
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

1 PUESTO DE AUXILIAR DE
ORGANIZACION (REF. 652)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000652
03/02/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES</b> : Funciones administrativas generales.- Gestión Documental.-
Recepción de llamadas.- Atención a clientes.- Tareas contables.- Asistencia al
departamento de Recursos Humanos <b>REQUISITOS</b>: Titulación en
Administracion y Finanzas, Gestión Administrativa o similar .- Experiencia
demostrada en puesto similar.- Ingles.- Disponibilidad para trabajar. Se valorará
permiso de conducir.- Nivel alto de Ingles <b>CONDICIONES LABORALES</b>:
Contrato Laboral Temporal (6 meses).- Jornada completa.- Horario: de 9:30 a 14:00
y de 15:00 a 18:30.- Salario 16.606 €/brutos anuales.- Incorporación inmediata
Las personas interesadas enviarán su C.V. a la siguiente dirección:
<b>jobs@bringthenoise.events</b> A la atencion de <b>Iria Quelle</b>

DIRECTOR/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 715)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000715
07/02/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PLANIFICACIÓN, ORGANIZACIÓN Y SUPERVISIÓN DE
LOS SERVICIOS Y ACTIVIDADES. - ELABORACIÓN DE LOS OBJETIVOS
ASISTENCIALES. - COORDINACIÓN DE LAS DIFERENTES ÁREAS Y CONTROL
DEL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO. - EVALUACIÓN DE LA ATENCIÓN
OFRECIDA, GRADO DE CALIDAD Y SATISFACCIÓN DE LOS USUARIOS. -
FOMENTAR Y FACILITAR LAS RELACIONES PERSONALIZADAS CON LOS
RESIDENTES Y CON LA FAMILIA DE LOS USUARIOS. - SOLUCIÓN A LAS
QUEJAS Y/O SUGERENCIAS QUE PUEDAN PRESENTAR LOS RESIDENTES O
SUS FAMILIARES. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE CONTAR, COMO
MÍNIMO, CON TITULACIÓN UNIVERSITARIA DE GRADO MEDIO Y HABER
REALIZADO FORMACIÓN COMPLEMENTARIA ESPECIALIZADA EN GERIATRÍA,
GERONTOLOGÍA, GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE CENTROS RESIDENCIALES,
ETC. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. -
JORNADA COMPLETA DEPENDIENDO DEL NÚMERO DE RESIDENTES Y
GESTIÓN EN OTRA RESIDENCIA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO Y
PROPORCIÓN DEL NÚMERO DE HORAS DE DEDICACIÓN DEL OTRO CENTRO
Y RESIDENTES. - DIRECCIÓN COMPARTIDA CON OTRA RESIDENCIA MENOR
DE 100 PLAZAS. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>residencialaparada@gmail.com</b>. INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>DIRECTOR/A RESIDENCIA</i>

ANALISTA DE CUENTAS (REF. 0279)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000279
07/02/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Anásilis de balances y proyecciones de cuentas. - Gestión de
la tesorería y de los fondos. - Control de riesgos y elaboración de un business plan. -
Evaluación de las diferentes alternativas de finaciación. - Elaboración de informes y
analíticas. <b>Requisitos:</b> - Grado o Licenciatura en Administración y Dirección
de Empresas. - Permiso de conducir B. - Nivel avanzado de Excel. Valorable
conocimientos de Power BI. - Facilidad para manejo de ERP propio.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de lunes a
viernes de 09:00 a 18:00 horas. - Convenio colectivo de compraventa de vehículos.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
buscamostalentoenasturias@gmail.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
AYUNTAMIENTO DE COAÑA PLE
ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACIÓN EN EL ÁMBITO LOCAL
(REF.:766)

<b>REQUISITOS PARA PARTICIPAR A 29 DE JULIO 2022</b> ** PERTENECER
A UNO DE LOS DOS SIGUIENTES COLECTIVOS: a/ PARADOS DE LARGA
DURACIÓN: personas que EN LOS 12 MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES
no hayan trabajado o participado en un programa de formación que conlleve
prestación económica más de 93 días. b/ PERSONAS EN SITUACIÓN DE
EXCLUSIÓN SOCIAL, las incluidas en los colectivos del artículo 2 de la Ley 44/2007
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Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000766
08/02/2023
Oficina: NAVIA

de 13 de diciembre, para la regulación del régimen de las empresas de inserción.
ADEMÁS: ** NO SER PERCEPTORES DE PRESTACIÓN POR DESEMPLEO A
NIVEL CONTRIBUTIVO (subsidio sí es válido) <b>EN LA FECHA DE INICIO DE SU
CONTRATO</b> ** ESTAR EN POSESIÓN DE ALGUNAS DE LAS SIGUIENTES
TITULACIONES: Título de Grado Medio de Gestión Administrativa, Título de Grado
Superior de Administración y Finanzas, Grado en Administración y Dirección de
Empresas, Grado en Economía o equivalentes. ** ESTAR INSCRITAS COMO
DEMANDANTES DE EMPLEO NO OCUPADAS EN EL SEPEPA (DE ASTURIAS) Y
** FORMALIZAR EL COMPROMISO DE SEGUIR EL ITINERARIO
PERSONALIZADO DE INSERCIÓN QUE SERÁ REMITIDO POR EL
AYUNTAMIENTO AL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO Y QUE SE REALIZARÁ
EN LA OFICINA DE INSCRIPCIÓN DEL TRABAJADOR/A. <b>EXCLUSIONES</b>
Quienes hubieran trabajado en este mismo Ayuntamiento de COAÑA o, más de 4
meses, en las convocatorias 2020 o 2021 de Planes Locales de Empleo.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> ** Contrato temporal para la mejora de la
ocupabilidad y la inserción laboral. ** Duración de 8 meses aproximadamente. No
prorrogables. ** Jornada de trabajo completa. ** Salario 1126 euros brutos al mes **
CONVENIO COLECTIVO del personal contratado por los Ayuntamientos del
Principado de Asturias dentro de los planes de empleo en el marco de los itinerarios
integrales de activación en el ámbito local SUSCRITO POR FACC Y LOS
SINDICATOS (CONCERTACIÓN SOCIAL ASTURIAS 2016-2019) .
<b>TAREAS</b> ** Atención a usuarios.Gestión del correo postal, tramitraciones a
través de la oficina de registro electrónico (orve)...
<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE
COAÑA www.ayuntamientodecoana.com O en el tablón de anuncios de la casa
consistorial Plazo de solicitud desde el 09 al 22 de Febrero del 2023 (ambos
inclusive)</b> La solicitud, en modelo normalizado, disponible en el Ayuntamiento y
en la web, se presentará junto al resto de documentación, en el Registro General del
Ayuntamiento, en horario de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas. Si se presentara
por registro distinto o al de la Oficina de Registro Virtual (ORVE), deberá informar a
este Ayuntamiento de su remisión mediante e-mail a la dirección
ines@ayuntamientodecoana.com debiendo adjuntar al mismo la solicitud junto con
toda la documentación compulsada y el justificante de haberlo presentado por otro
registro (documentación de solicitud con sello administrativo), con anterioridad a la
finalización del plazo de presentación.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A-GRADO
MEDIO GESTIÓN
ADMIN.<B>PROGRAMA 1ª
EXPERIENCIA PROFESIONAL
AA.PP.</B>(REF.868).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000868
13/02/2023
Oficina: MIERES

Programa financiado por la UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION EU.
<B>FUNCIONES:</B> Realizar trabajos de trámite y ejecución en tareas
administrativas:procesar y transcribir información oral y escrita mediante atención
telefónica,comunicación interna,correo o medios de teletransmisión en general.
Hacer redacción,transcripción e integración de textos utilizando
software,ofimática,etc. Llevar a cabo tareas de archivo. La persona contratada
prestará sus servicios en el Pozo San José s/n de Turón(Mieres).
<B>REQUISITOS(A CUMPLIR AL INICIO DEL CONTRATO):</B> Tener la
titulación de Grado Medio en Gestión Administrativa obtenida en los 3 años
anteriores al inicio del contrato o en los 5 anteriores en el caso de personas con
discapacidad. Edad comprendida entre 16 y 29 años,ambos inclusive. Ser
desempleado/a e inscrito en alguna Oficina de Empleo del Servicio Público de
Empleo del Principado de Asturias. Cumplir con los requisitos para formalizar un
contrato para la Obtención de Práctica Profesional de 1 año de duración.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal para la Obtención de Práctica
Profesional de 12 meses. Jornada:completa de 35 horas semanales. Sueldo:según
convenio colectivo de FUCOMI.
Interesados/as,que reunan los requisitos exigidos,enviar <b>Curriculum Vitae
CIEGO</b>,reflejando teléfono de contacto y señalando la fecha de antigüedad en
la demanda de empleo,a la siguiente dirección de correo electrónico:,
mailto:antonio@fucomi.com-Indicar en Asunto:1ª Experiencia profesional
Administrativo/a. Para la valoración de los <b>CURRICULUM VITAE ES
IMPRESCINDIBLE QUE EL MISMO SEA CIEGO</b>(eL Curriculum Vitae ciego es
un tipo de curriculum anónimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni
su género o fecha y lugar de nacimiento,ni incluye fotografía ni otros datos que
permitan identificar al candidato/a,a excepción del número de teléfono y fecha de
antigüedad de la demanda de empleo).Tampoco el correo electrónico debe indicar
referencias personales. <b>NO SE VALORARÁN CURRICULUM QUE
CONTENGAN DATOS PERSONALES Y/O IDENTIFICATIVOS DE LOS/LAS
CANDIDATOS/AS.</b>

TÉCNICO DE TRÁFICO EMPRESA DE <b>FUNCIONES:</b> GESTIONAR EL TRANSPORTE SEGÚN ORDENES DE
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TRANSPORTE (REF. 865)
Morcín ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000865
13/02/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CLIENTES. COORDINAR Y ORGANIZAR LAS RUTAS DE TRANSPORTE DE
MERCANCÍAS, GESTIÓN, CONTROL Y MONITORIZACIÓN DE LA FLOTA
DURANTE EL TRAYECTO. ESTAR EN CONTACTO CON LOS
TRANSPORTISTAS, CLIENTES Y LA RESOLUCIÓN DE LAS INCIDENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ: EXPERIENCIA PREVIA EN SIMILARES
FUNCIONES DE AL MENOS 2 AÑOS, CONOCIMIENTOS DE LA LEGISLACIÓN
DE TRANSPORTE NACIONAL Y GESTIÓN DE EQUIPOS. CICLO FORMATIVO
DE GRADO SUPERIOR EN TRANSPORTE Y LOGÍSTICA. CONOCIMIENTOS DE
INGLÉS/FRANCÉS. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÓN
CONVENCIO COLECTIVO DE TRANSPORTES POR CARRETERA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhh@transanleo.es</b>

CONTROLADOR DE ACCESOS,CON
DISCAPACIDAD(REF.557)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000557
14/02/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FUNCIONES: -Control de entrada y salida de las personas que acceden al centro.
-Control y supervisión de todo el recinto. REQUISITOS: -Experiencia en puesto
similar. -Imprescindible certificado de minusvalia igual o superior al 33%.
CONDICIONES: -Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo parcial de 16 horas
semanales a turnos siendo los horarios de mañana de 7 a 15 y los de tarde de 15 a
23 , sábados,domingos y festivos. -Salario segun convenio de centros especiales de
empleo.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA, CON DISCAPACIDAD
RECONOCIDA , PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: <b>ceillaboral@hotmail.com</b>

EMPLEADO/ ADMINISTRATIVO/A
(REF.0905)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000905
14/02/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Gestionar la documentación de empresas clientes. -
Recepción de facturas y escaneo para proceso en A3 Software. - Realizar la
contabilidad y apoyo en la confección de impuestos. <b>REQUISITOS:</b> - Ciclo
Formativo grado medio o superior de la familia profesional de Administración y
Gestión. - Valorable experiencia en asesoría de empresa. - Conocimientos de
contabilidad y fiscalidad. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por
circunstancias de la producción de seis meses de duración. - Jornada parcial de 20
h/semanales. - Horario de trabajo de 09:30 a 13:30 h. (El horario puede adaptarse a
las necesidades del candidato/a). - Salario: 8.600 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:ofertaempleogijon06@gmail.com

RECEPCIONISTA CON DISCAPACIDAD
(REF.: 881)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000881
14/02/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Control de accesos. - Manejo de programas informáticos. -
Responder al teléfono y gestionar llamadas. - Gestionsar las incidencias que surjan.
<br/><b>REQUISITOS</b>: - Imprescindible grado de discapacidad igual o superior
al 33%. - Valorable experiencia. - Informática nivel básico.
<br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. -
Horario a turnos. - Salario: según convenio de centros especiales de empleo.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:AUDITORIAPROINLEC@GMAIL.COM

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (REF.:
922)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000922
15/02/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Actualización contable diaria. - Confección y preparación de
impuestos. - Declaraciones de renta. - Confección y preparación de cuentas
anuales. - Seguimiento en notificaciones electrónicas de clientes. - Contestación a
requerimientos de AEAT. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 2 años en
puesto similar. - Título de Técnico Grado Superior Contabilidad y Finanzas. - Ingles
nivel alto. - Se valorará carnet de conducir. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
indefinido. - Incorporación inmediata. - jornada completa - Horario de lunes a
viernes. - Salario a convenir. - Convenio colectivo de oficinas y despachos de
Asturias.
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>currículum</i></b> a: , mailto: contable0223@gmail.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF: 0963)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000963
16/02/2023

<b>Tareas:</b> Gestionar el archivo y la documentación de la empresa, atender el
teléfono, llevar la contabilidad , las relaciones con la Administración, etc.-
<b>Perfil:</b> Poseer Certificado de Discapacidad con grado mínimo del 33% ( La
empresa es un Centro Especial de Empleo). Saber manejar el paquete Office.
Conocimientos de contabilidad.- <b>Contrato:</b> Temporal, por un año de
duración. Jornada completa. Salario en función del Convenio de Centros Especiales
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Oficina: AVILÉS-EL MUELLE de Empleo.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a :
asturias.oficina@gmail.com

ECONOMISTA (REF: 0991)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000991
17/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS</u> Elaborar informes sobre situaciones económicas concretas,
redactar proyectos de gestión global, o de áreas funcionales de una organización...-
<u>PERFIL</u> Grado en Administración y Dirección de Empresas . Resto de
requisitos según Bases de la Convocatoria ( consultar enlace de "Datos de
Contacto").- <u>CONTRATO</u> Formativo para la Obtención de la Práctica
Profesional. Un año de duración. Jornada completa. Horario de trabajo desde las
08:00 hasta las 15 horas. Salario en torno a los 2000 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su solicitud a traves de la sede electrónica
del Ayuntamiento de Avilés : <A HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/PublicacionTabs.aspx?tab=20&id=17590&t=OC&x=m9aJ8QtPm8D6SRH3ZZGnTA
' TARGET= 'BLANK'><B> pincha aquí</B></A><BR/>

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A
COMERCIAL (REF.834)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000834
17/02/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Gestionar pedidos y albaranes. - Atención al cliente. -
Gestión de consultas. - Captar, mantener y consolidar la cartera de clientes.
<b>REQUISITOS:</b> - Informática nivel usuario. - Se valorará estar en posesión
de carnet de puente grúa. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. -
Jornada de trabajo completa - Salario según Convenio Colectivo del sector del
Comercio en general del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto: jrodriguez@irestal.com

EMPLEADO/A PARA TAREAS DE TIPO
ADMINISTRATIVO-COMERCIAL
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001018
17/02/2023
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Realización de gestiones administrativas del proceso
comercial y atención al cliente -Realización de registros contables -Gestionar el
archivo en soporte convencional e informático -Manejar aplicaciones ofimáticas y
redes sociales -Capacidad para comunicarse en lengua extranjera (inglés) cuando la
situación lo requiera <b>REQUISITOS</b> -Se valora experiencia en trabajos
similares -Se requiere formación: administrativa,contabilidad, ofimática -Idioma:
ingles (nivel medio-alto) <b>CONDICIONES</b> -Contrato adaptado a la normativa
en materia de contratación. Periodo de actividad de marzo a octubre -Jornada de
trabajo: a tiempo parcial (4 horas diarias) -Horario de trabajo: a convenir entre las
partes. Posibilidad de teletrabajar -Salario y resto de condiciones: Convenio de
Comercio Fabricación Helados (Estatal) -Fecha de incorporación al puesto:
aproximadamente marzo 2023
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:heladoslareal@helacom.com</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF: 1056)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001056
20/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS</u></b>: Gestión administrativa; soporte a la unidad de compras;
gestión documental; recepción de pedidos;... <b><u>PERFIL</u></b>:
<b>Imprescindible acreditar una discapacidad igual o superior al 33% ya que se
trata de un Centro Especial de Empleo</b>. Formación Profesional en la rama
administrativa o experiencia en el puesto. Conocimientos en Ofimática. Experiencia
en manejo de Excel y en atención a proveedores. Se valorará permiso de conducir
tipo "B". <b><u>CONTRATO</u></b>: Contrato laboral temporal por circunstancias
de la producción. Jornada completa en horario partido. Salario y demás condiciones
según el Convenio Colectivo de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a: rrhh@indusat.es

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF. 152)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000152
20/02/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención telefónica. - Tramitar altas, bajas y variaciones en
el Sistema Red de la Seguridad Social. - Mecanizar contratos a través del programa
Contrat@. - Preparar nóminas. - Facturar. <b>REQUISITOS:</b> - Por tratarse de
un Centro Especial de Empleo, tener reconocida una discapacidad igual o superior
al 33% por el organismo competente. - Manejo del paquete Office, en particular de
Word y Excel, y de Adobe Acrobat pdf. - Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias de la
producción de seis meses de duración. - Jornada completa. - Horario de trabajo de
lunes a viernes de 9 a 14 horas y de 16 a 19 horas. - Salario y demás condiciones
según <i>Convenio de centros especiales de empleo</i>.
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Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:trabajo@grupolacampa.es

RESPONSABLE DE ADMINISTRACIÓN
(REF.: 1064)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001064
20/02/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Manejo Nominasol. - Tramitación y justificación de
subveciones. - Sistema red, contrat@, certific@. - Nivel alto en paquete office. -
Ejercer la gestión administrativa y económica de la entidad. <B>REQUISITOS</B>:
- Titulación: Grado superior en administración y finanzas, empresariales, ade, etc.
Otra titulación relacionada con la ocupación. - Conocimientos en fiscalidad y
facturación, gestión de subvenciones y recursos humanos. - Se valorará formación
complementaria en el ámbito del asociacionismo. <B>CONDICIONES</B>: -
Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 35 horas semanales. - Salario:
16128 euros brutos anuales.
Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:RRHH@ABIERTOHASTAELAMANECER.COM

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.:1047)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001047
20/02/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Creación de facturas de venta - Archivo y recepción de
facturas de compra - Gestión del correo electrónico y atención telefónica a clientes
<b>Requisitos:</b> - Grado superior de administración y finanzas - Experiencia de
al menos 1 año en puesto similar - Manejo de paquete office - Carnet de conducir y
vehículo propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada
completa. Horario: L-J de 8:00h a 18:00h y viernes de 8:00h a 15:00h - Salario 1200
euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección: ,
mailto:info@cotecasturias.com

COMERCIAL MENOR DE 30 CONTRATO
FORMACION CON TRANSFORMACION
A INDEFINIDO .OVIEDO (REF: 1072)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001072
20/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Se busca una persona para ampliar el equipo de staff con
carácter estable .Realizar funciones comerciales y administrativas . <b>PERFIL
PROFESIONAL</b> Menor de 30 años .Estudios mínimos de bachiller . Se
valorarán estudios universitarios no relacionados con la administración generla .
Permiso de conducir y vehiculo propio . VALORABLE: residencia en Oviedo .
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato inicial de formación con posiblidad
de conversión a indefinido.Horario: jornada completa en horario de mañanas ( se
trabajan 26 horas efectivas a la semana pero se cotiza jornada completa ) Salario:
900 euros brutos mensuales .
Interesados/as ver requisitos en : <A HREF='mailto:
asturlimpiezas@gmail.com'><B>asturlimpiezas@gmail.com</B></A><BR/> Poner
en asunto: Oferta Comercial Oviedo. (Ref: 1072)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON
DISCPACIAD (REF1079)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001079
20/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Grabación de datos de pedidos. Atención telefónica a
clientes. Registro de datos en el ordenador. Archivo de documentación, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Discpacidad al menos del 33% compatible con el puesto de
trabajo Conocimientos de ofimática Experiencia mínima de 1 año. Se valorará
titulación CF Grado medio o similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal
trasformable en indefinido. Jornada completa intensiva de lunes a viernes en horario
de mañana. Salario y demás condiciones laborales según Convenio confección textil
industrial.
Las personas interesadas que reunan los requisitos deberán remitir su cv a , mailto:
rrhhoficina98@gmail.com

JEFE/A DE ADMINISTRACION
(REF.1065)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001065
21/02/2023
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Realizar la gestión administrativa propia de la actividad de la
empresa -Gestionar la documentación administrativa y contable de la empresa
-Realizar las gestiones administrativas pertinentes ante las administraciones
públicas y entidades bancarias <b>REQUISITOS</b> -Experiencia y/o formación en
gestión administrativa y financiera de PYME (valorable en ramo construcción)
-Formación reglada y/o equivalente en administración y gestión de empresas
-Deseable conocimientos contabilidad, protección de riesgos... -Disponer de medio
de locomoción para llegar al puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral indefinido -Jornada de trabajo: a tiempo completo -Horario de trabajo: de
lunes a viernes 8 horas diarias (parte fija del horario de 9.00 a 14.00 horas) -Salario
y resto de condiciones: Convenio de Construcción Principado Asturias -Fecha de
incorporación al puesto de trabajo: Inmediata
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Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta deben
enviar su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:admconstructora@esvedraobras.es</b>
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Sector Profesional: AGRARIO

PEÓN GANADERO (REF. 750)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000750
08/02/2023
Oficina: TINEO

Ganadería de leche precisa incorporar peón <b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en
las tareas de ordeño y alimentación del ganado. -Limpieza de las instalaciones.
-Otras tareas propias de la actividad ganadera. <b>REQUISITOS:</b> -Carnet de
conducir. - Experiencia en el manejo de ganado o buena disposición a aprender.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal con posibilidad de continuar en la
empresa. -Jornada y horario a negociar con el trabajador. -Salario en función de la
jornada(completa o parcial) - La jornada puede ser continua o partida
Las personas interesadas enviaran cv a terefrlucho@hotmail.com

PEÓN GANADERO/A (REF.: 792)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000792
09/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Cuidado de las reses y sus crías. Mantenimiento y limpieza
de las cuadras y fincas. Alimentación de los animales. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia previa en puesto similar. Vehículo para acceder al puesto de trabajo.
Residencia en Infiesto o alrededores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "PEÓN GANADERO/A"

PEON/A AGRICOLA (REF.840)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000840
13/02/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza y mantenimiento del Vivero. Plantación y cuidado
del plantel hortícola. Empaquetado para venta. Elaboración de pedidos. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible permiso de conducir B y disponer de vehículo
para desplazarse al puesto de trabajo. Conocimientos de manejo de maquinaria
agrícola. Carnet de manipulador de productos fitosanitarios. Se valorarán
conocimientos de agricultura ecológica. Disponibilidad para incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 3 meses de duración. Jornada
completa. Horario de 8.00 a 15.00h.(de lunes a viernes) y de 8.00 a 13.00h
(sábados)
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:viverosgargo@gmail.com

PEÓN GANADERO(REF. 969)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000969
16/02/2023
Oficina: TINEO

Ganaderia de leche en pueblo de Tineo precisa peón ganadero.
<b>FUNCIONES:</b> -Manejo con autonomia de tractor y maquinaría agrícola.
-Ordeño y alimentación. -Limpieza de instalaciones <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia en la ocupación. -imprescindible carnet de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal. - Jornada completa comenzando la
actividad a las 7 de la mañana , pausa a medio día y finalizando con el ordeño de
19:00 a 21:00 aprox. -SMI - Posibilidad de alojamiento.
Las personas interesadas deben<b> llamar: -638 121 498 -666 194 262 </b>

OPERARIO/A DE MAQUINARIA
AGRICOLA PARA ZONA
NOROCCIDENTAL ASTURIAS
(REF.1039)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001039
17/02/2023
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Realización de labores agrícolas en zona noroccidental
Asturias( Valdés, Tapia, Navia): -Labores de siembra, siega, cosecha
(principalmente maiz y hierba) -Realización de tratamientos específicos en cultivos y
terrenos -Manejo, revisión y mantenimiento de la maquinaria agrícola
<b>REQUISITOS</b> -Se requiere experiencia en el manejo de tractores y la
realización de labores agrícolas -Carnet de conducir tipo "B"
<b>CONDICIONES</b> -Contrato en la modalidad de fijo discontinuo (periodo de
actividad de 6 a 9 meses) -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo:
variable en función de las labores a realizar -Salario: Salario base + variable (en
función de horas extras). Antes de la firma del contrato se explicaran con detalle las
condiciones en materia salarial -Fecha de incorporación al puesto:
aproximadamente en el mes de abril 2023
Las personas que cumplan los requisitos y esten interesadas en el puesto de
trabajo, enviarán su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:david.velado@campoastur.es</b> <i>También pueden presentar el
curriculum personalmente en las oficinas de la empresa, situada en Río Mayor
s/n-Otur (Valdés)</i>

OPERARIO DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA(REF. 1027)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001027

<b>FUNCIONES:</b> -Realización de labores agrícolas con distintos aperos y
maquinaria. -Control, cuidado y mantenimiento de la maquinaria.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en la ocupación. -Manejo de maquinaria
agrícola:tractores, sembradora, remolque autocargador, cosechadora, pulverizador
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17/02/2023
Oficina: TINEO

etc. - Carnet de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato de fijo discontinuo
-Jornada completa. Horario variable según la tarea realizar. -Salario:22000E brutos
anuales.
lAS PERSONAS INTERESADAS. -Enviar cv a: ,
mailto:david.velado@campoastur.es -Llamar <b>al : 661 637 027 </b>

PEÓN/A GANADERO/A (REF 1060)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001060
20/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Cuidar y alimentr a los animales, limpiar las cuadras, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir B Experiencia en el puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa Salario y demás
condiciones laborales según Convenio de Agricultura del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN REMITIR SU CV A , mailto:
h.royal@hotmail.com Indicando <b>PEON /A GANADERO/A</b>

CONDUCTOR/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA (REF.: 7939)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022007939
21/02/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se requiere experiencia en manejo de maquinaria agrícola.
* Persona responsable. * Carné de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
producción. * Jornada de trabajo completa. * Horario a convenir con la empresa.
<b>TAREAS:</b> * Conducción de maquinaria agrícola. * Realizar tareas del campo
como siembra y recogida de forrajes. * Mantenimiento, engrase, niveles y limpieza
de maquinaria. * Manejo de motosierra y desbrozadora de mano.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico:<b>agricolajesus@hotmail.com</b> o llamar al
teléfono:<b>609250002</b>
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Sector Profesional: ARTESANÍA

AYUDANTE O APRENDIZ DE
CRISTALERO/A (REF. 847)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000847
13/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Cortar cristales a medida y colocarlos y fijarlos en la
superficie para la que estén diseñados (puertas, ventanas, escaparates, tabiques,
etc.). <b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia, no imprescindible. Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa, de 9:00 a 13:30 y de 15:30 a 19:00. Salario según convenio estatal de
industrias de vidrio y cerámica.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
CRISTALCHEMA@HOTMAIL.COM'><B>
CRISTALCHEMA@HOTMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: cristalero

CRISTALERO/A, OFICIAL DE PRIMERA
(REF. 7499)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022007499
17/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de un oficial de primera de cristalería,
principalmente corte y colocación de cristales. <b>REQUISITOS:</b> Oficial de
primera cristalería con experiencia contrastada. Carné de conducir B. Se valorarán
conocimientos de carpintería metálica y de aluminio. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, 40 horas semanales de
lunes a viernes. Salario según el convenio estatal del vidrio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
DSPEJO@CRISTALERIADSPEJO.COM'><B>DSPEJO@CRISTALERIADSPEJO.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: oferta cristalero

MONTADOR E INSTALADOR DE
ROTULOS
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001071
20/02/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Montaje de rótulos luminosos de gran tamaño. - Rotulista y
montador de Vinilos. - Montaje de cajas de luz, letras corporeas. - Colocación de
bandejas de aluminio, plafones, composite, - Coordinación del montaje con el Jefe
de Obra. <B>REQUISITOS:</B> - Categoría de Oficial. - Experiencia demostrable
en puesto similar y categoría de 2 años mínimo. - Imprescindible nivel básico y
segundo ciclo de Prevención de Riegos Laborales. - Homologación a la TCP sector
Metal. - Se valorarán cursos de Operadores de Aparatos Elevadores, Carretilla
Puente Grua, etc. - Carné de conducir B y disponibilidad para viajar a nivel nacional.
CONDICIONES: - Contrato laboral temporal - Jornada Completa. - Horario de 07:30
a 13:30 horas y de 14:30 a 16:30 horas de lunes a viernes. - Salario y demás
condiciones según el Convenio Colectivo del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>administracion@cdicreaciondeimagen.com</b>
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

OPERARIO/A FIBRA AUTOMOCIÓN.
ZONA TRABAJO: OVIEDO (REF.: 8036)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022008036
16/01/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajo con fibra de carbono. - montaje de componentes de
fibra para automocióm. - menejo de erramientas manuales. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en trabajos con fibra de carbono - Experiencía en automoción.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. - turno de tarde. -
Salario 1800 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos ,pueden enviar C.V a
<b>PAULA.RODRIGUEZ@EUROFIRMS.COM</b>

OPERARIO PARA COLOCACIÓN DE
LUNAS EN AUTOMÓVILES (REF. 794)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000794
09/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Colocación, reparación y tintado de lunas en automóviles.
Facturación relacionada con el desempeño de las labores. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible experiencia mínima de 2 años en las funciones a desempeñar.
Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa. Salario según convenio. Zona de trabajo: Oviedo, Langreo y
taller móvil.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
EMPLEO@ASTURGLASS.ES'><B> EMPLEO@ASTURGLASS.ES</B></A><BR/>
Poner en el asunto: operario colocación lunas

PINTOR/A-CHAPISTA (REF.: 795)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000795
09/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Lijado y limpieza de la estructura del vehículo, así como de
las puertas y complementos. Aplicado de masilla y pinturas. Pintado mediante
pistola en cabina. Preparación y pegado de vinilos para rotular.
<b>REQUISTOS:</b> Experiencia previa realizando funciones similares. F.P.
Transporte y mantenimiento de vehículos. Vehículo para acceder al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES L ABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

MECÁNICO/A DE AUTOMÓVILES CON
DISCAPACIDAD (REF: 8000 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022008000
10/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Reparar las averias que se produccan en la flota de coches y
furgonetas de la empresa, realizar el mantenimiento de estos vehículos, etc.-
<b>Perfil:</b> Imprescindible certificado de minusvalía con grado mínimo del 33% (
La empresa es un Centro Especial de Empleo ). Experiencia como oficial en la
profesión.- <b>Contrato:</b> Temporal por un año de duración inicial. Jornada
completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 16:00 horas.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a :
ofertasturias.mecanico@gmail.com

ELECTROMECÁNICO/A DE
AUTOMOCIÓN (REF: 1050 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001050
20/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar el diagnóstico y la reparacíon de las averias de los
vehículos en un taller de coches : cambio de la correa de distribución, de la bateria,
fallos en el circuito de refrigeración, en el sistema de frenado,etc.- <b>Perfil:</b>
Experiencia demostrable de al menos dos años como oficial en la profesión.-
<b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario partido : horas de mañana y
horas de tarde ( con descanso para comer). Salario en torno a los 24541 euros
brutos anuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
talleresalfemar@gmail.com // O llame al teléfono de contacto 985507495 (Ana).-

ELECTROMECÁNICO/A DE
AUTOMOCIÓN , OFICIAL DE 1ª ( REF.
1051 )
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001051
20/02/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Diagnosis y electricidad del automovil. Mecánica rápida,
sustitución de embragues y la diagnosis de averias. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia mínima de 5 años en puesto similar. Conocimientos en diagnosis del
automovil. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa.
Incorporación inmediata. Horario de 9:00 h a 13:00 h y de 15:00 h a 19:00 h. Salario
y demás condiciones según Convenio colectivo del sector compraventa y/o
reparación del automovil, reparación y venta de motocicletas del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:autohybrid2030@gmail.com
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MECANICO/A ELECTRICISTA DEL
AUTOMOVIL (REF. 333)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000333
20/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Mantenimiento general de vehículos pesados y ligeros
(Turismos, furgonetas, camiones...) -Reparación de averías eléctricas y mecánicas
<b>REQUISITOS:</b> -Grado medio o superior de Electromecánica de vehículos
-Experiencia demostrable como mecánico electricista de automóviles -Permiso de
conducir B <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de
continuidad -Jornada completa -Horario de lunes a viernes de 8.30-13.00 y de
14.30-17.30 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
eva.meracases@gigroup.com'><B>eva.meracases@gigroup.com</B> </A>
indicando en el asunto "Mecánico"<BR/>

ELECTROMECÁNICO/A DE TALLER
MECÁNICO (REF.: 649)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000649
21/02/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia mínima de 2 años en el puesto. * Ciclo
formativo de Grado medio (FP I) de Electromecánica. * Carné de conducir B
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato indefinido. * Jornada de trabajo
completa. * Salario según convenio de Talleres de reparación del automóvil del
Principado de Asturias <b>TAREAS:</b> * Localizar averías en los sistemas
mecánicos, hidráulicos, neumáticos y eléctricos-electrónicos, del vehículo, utilizando
los instrumentos y equipos de diagnóstico pertinentes. * Sustituir y ajustar elementos
de los sistemas de suspensión y dirección. * Reparar los sistemas de transmisión de
fuerzas y frenado aplicando las técnicas de reparación prescritas por los fabricantes.
* Y demás tareas propias del puesto.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:talleresgonfer@gmail.com</b>
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Sector Profesional: COMERCIO

5 PUESTOS DE COORDINADOR/A CALL
CENTER (REF. 7011)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022007011
04/01/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Gestión y motivación del equipo comercial en sala. Realizar
dinámicas y aportaciones constructivas para aumentar las ventas del equipo,
fomentado la competitividad y mejorando la productividad. <b>REQUISITOS:</b>
Formación mínima de Bachillerato. Experiencia previa demostrable de al menos 2
años en puesto similar. Valorable conocimientos en el sector de la telefonía.
Capacidad de organización del trabajo y resolución de problemas. Nivel alto de
Office. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos indefinidos. Jornada
completa. Salario de 1.200 euros brutos mensuales más comisiones.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
GESTIONCONTRATACIONCALLCENTER@GMAIL.COM'><B>GESTIONCONTRATACIONCALLCENTER@GMAIL.COM</B></A><BR/>

GESTOR/A DE ALMACÉN-GIJÓN- CON
DISCAPACIDAD (REF.462)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000462
26/01/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Inventarios: participación en su realización, cerrarlos.
Realizar propuesta de compras y presentarla a dirección * Pedidos: propuesta y
realización de los mismos al departamento de compras. Seguimiento, verificación y
validación de los pedidos. * Incidencias de albaranes. Información del estado de la
ropa al departamento de compras. Organizar la ropa en planta. *Control de almacén.
Cumplimiento de normas de calidad y medio ambiente. PRL. * Registro, seguimiento
y recepción de pedidos e incidencias. <b>REQUISITOS</b> * Titulación: Ciclo
formativo de administración y finanzas, Grado en ADE, economía, gestión de
empresas o similar. * Nivel alto de excell y SAP * Permiso de conducir B. *
Experiencia de, al menos, 2 años * Estar en posesión de certificado de, al menos el
33%, de discapacidad. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 1 año
de duración, incorporación febrero o marzo. Jornada completa en hoarario de lunes
a viernes en jornada partida (mañana y tarde). Salario a convenir con la empresa.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:bnfernandez.inserta@fundaciononce.es.

OPERARIO/A DE ALMACEN CON
FUNCIONES DE REPARTO (REF.646)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000646
03/02/2023
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Carga y descarga de las mercancias -Manejo de carretillas
elevadoras y traspaletas -Recepción y ubicación de las mercancías -Atención a
clientes in situ -Labores de reparto en zona de distribución del producto
<b>REQUISITOS</b> -Carnet de conducir"B" y disponer de medio de locomoción
para llegar al puesto de trabajo ubicado en Almuña (Valdés) -Se valora
positivamente: experiencia en puesto similar;disponer de carnet
tipo"C";conocimientos ofimática y residencia en la zona. -Estar fisicamente
preparado para realizar exigencias del puesto <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral temporal con opción a indefinido -Jornada de trabajo: completa -Horario de
trabajo: de lunes a viernes de 9.00 a 13.00 horas (mañanas) y de 16.00 a 19.00
horas (tardes) ; los sabados de 9.00 a 14.00 horas -Salario: Convenio Colectivo de
Comercio en General del Principado de Asturias -Fecha prevista de incorporación al
puesto: inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y esten interesadas en la oferta de empleo,
enviaran su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:abeyareina@gmail.com</b>

CARNICERO/A-CHARCUTERO/A(REF.137).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000137
06/02/2023
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes/as en la sección de carnicería y
charcutería. Cortar los productos de charcutería. Preparar la carne y derivados para
su venta. Realizar la venta y cobro de los productos. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable en el oficio de carnicería y charcutería en comercios.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la
Producción,prorrogable. Jornada:completa y partida con horario laboral de 9 a 14 y
de 17 a 20 horas. Sueldo:según convenio del Sector del Comercio de Minoristas de
Alimentación del Principado de Asturias.
Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:juandelprado@hotmail.es

TÉCNICO/A DE PREVENTA
AUTOCONSUMO ELÉCTRICO (REF. 705)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000705
06/02/2023

<b>FUNCIONES:</b> Labores de preventa en el departamento de autoconsumo de
la empresa, interpretando las necesidades de la clientela y adaptando las soluciones
técnicas para las instalaciones solares fotovoltaicas conectadas a la red.
<b>REQUISITOS:</b> Conocimientos y experiencia en instalaciones solares
fotovoltaicas conectadas a la red. Ingeniería técnica con especialidad en electricidad
o electrónica, o titulaciones afines. Carné de conducir B. IMPRESCINDIBLE
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR A NIVEL NACIONAL, COMO MEDIA 3 DÍAS A LA
SEMANA. Experiencia mínima de 2 años en puesto similar. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario según convenio.
Gastos de desplazamientos, dietas y pernoctas a cargo de la empresa.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
RRHH@INTEGRAENERGIA.ES'><B>
RRHH@INTEGRAENERGIA.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto: técnico/a de
preventa autoconsumo

GESTOR/A DE AGENDAS
COMERCIALES (REF: 0720)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000720
07/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Agendar las visitas del departamento comercial de una empresa
perteneciente al sector industrial, realizar el trabajo en multicanal ( teléfono y correo
electrónico), manejar la base de datos de clientes de la compañia, cerrrar las
visitas,etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia de al menos dos años en : prospección
comercial, gestión de agendas comerciales y/o busqueda de nuevos mercados...
Carnet de conducir y coche propio.- <b>Contrato:</b> Temporal. Jornada completa.
Horario flexible. Salario fijo más incentivos. El trabajo se realizará de manera
presencial en las instalaciones de la empresa sita en Carreño.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a :
empleo@intecoastur.com

ASESOR/A INMOBILIARIO/A (REF. 0853)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000853
13/02/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Asesoramiento a clientes vendedores y compradores en la
venta y/o alquiler de propiedades inmobiliarias. - Gestión de visitas. - Gestión de la
documentación asociada a las operaciones. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
comercial en sector inmobiliario, seguros, seguridad, telefonía.... - Estudios mínimos
a nivel de Bachiller o FP. - Carnet de conducir y vehículo propio. - Manejo del
paquete office. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. -
Horario comercial de lunes a viernes de mañanas y tardes. Sábados de mañana. -
Convenio colectivo de comercio + kilometraje + importantes incentivos por objetivos.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
gestion@inmobiliariaexperia.com

ASESOR/A COMERCIAL
INMOBILIARIO/A(REF.857).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000857
13/02/2023
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Gestionar documentación. Atender a los clientes/as en la
oficina. Hacer la venta de propiedades inmobiliarias. <B>REQUISITOS:</B> Se
valorará la experiencia comercial en los sectores de Seguros,Telefonía,Callcenter e
Inmobiliarias. Estudios mínimos de Bachiller o Formación Profesional.
Conocimientos de OFFICE a nivel básico. Tener medio propio de transporte.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y partida de lunes a
viernes,mañanas y tardes,y sábados de mañana. Sueldo:según convenio estatal del
Sector de Gestión y Mediación Inmobiliaria.
Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:gestion@inmobiliariaexperia.com

DEPENDIENTE/A TIENDA
ELECTRODOMÉSTICOS Y MENAJE
(REF.0104)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000104
14/02/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes. - Orientar en la compra de
productos. - Colocar mercancía. - Manejar programas de gestión de ventas y
compras. - Realizar cobros. <b>*** REQUISITOS A VALORAR:</b> - Experiencia
y/o conocimientos en el sector de los electrodomésticos (gama blanca, marrón y
pequeño electrodoméstico). - Conocimientos en el manejo de programa de gestión
de tienda. - Atención al público. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal con opción a indefinido. - Jornada completa. - Horario:
Lunes a Viernes 10:00 a 14:00 y 17:00 a 20:00. Sábados 09:00 a 14:00 h. - Salario
1.300 euros brutos mensuales. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , mailto:info@dicometalcarrales.com o llamar al teléfono
<b>697275448</b>

OPERARIO/A DE ALMACEN CON
CARNET C+ CAP CON DISCAPACIDAD
(REF. 0930)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000930
15/02/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Almacenamiento y despacho de materiales, retirada de los
mismos y almacenamiento en diferentes ubicaciones. * Mantenimiento, control y
conservación de materiales almacenados, recuento de existencias y expediciones
de mercancías. * Estibado y enganche de mercancías voluminosas y materiales tipo
automoción, eléctricos, electrónicos y piezas grandes. * Manejo de carretilla
elevadora y puente grúa. <b>REQUISITOS:</b> * Carnet de conductor/a de
carretillas elevadoras. * Licencia capacitación del transporte (CAP). * Carnet de
operador/a de puente grúa. * Permisos de conducir B y C. <b>CONDICIONES:</b>
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* Contrato laboral temporal. * Jornada completa en turnos rotativos. * Horario: Turno
de mañana, de 6:00 a 14:00 horas; Turno de tarde, de 14:00 a 22:00 horas; Turno
de noche, de 22:00 a 06:00 horas. * Salario entre 18.000 y 21.000 euros brutos
anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:cpuente.inserta@fundaciononce.es

COMERCIAL INMOBILIARIO/A (REF.:
0946)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000946
15/02/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Captación de propiedades inmobiliarias. - Trabajo desde
oficina con salidas a visitar propiedades en venta. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
en ventas o atención al cliente. - Conocimientos de inmobiliaria o gusto por el sector.
- Actitudes comerciales y disposición para formarse en una profesión. - Se valora
formación universitaria y carnet de conducir. - Residencia en la cuenca del nalón
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa de lunes a
viernes de 9.30 a 14 y de 16 a 20 horas. - Salario compuesto de fijo + comisiones.
Enviar cv con foto reciente a: , mailto: inmo.oferta@hotmail.com -Se valorará
positivamente adjuntar carta de presentación-

DEPENDIENTE/A DE TIENDA DE
ALIMENTACIÓN (REF 941)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000941
15/02/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Recepción de clientes: escuchar sus necesidades, asesorar
e informar. - Reposición de la tienda y etiquetado de artículos - Realizar cobros -
Fidelización de clientes <b>REQUISITOS</b> - Experiencia en atención al público -
Actitud comercial <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido a jornada completa -
Incorporación inmediata - Horario de trabajo: Se combina jornada continua con
partida. Abrimos de lunes a domingo - Incentivos: Reparto de beneficios por
objetivos cumplidos
Las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección:
<b>operacionesaramburu@gmail.com</b>

DEPENDIENTE DE CARNICERÍA (REF.:
635)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000635
15/02/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en despacho de carne, despiece. * Habilidades
comunicativas. * Buena disposición en el trabajo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato indefinido * Jornada de trabajo completa. *
Preferentemente con residencia en la zona. <b>TAREAS:</b> * Atención al cliente.
* Despiece. * Elaboración de productos cárnicos.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>, mailto:launicanatalia@gmail.com</b>

DEPENDIENTE/A MUEBLES (REF.937)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000937
15/02/2023
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> - Recibir al cliente y detectar necesidades<br/> -
asesoramiento y venta de productos <br/> ofrecer los servicios de que dispone la
tienda <br/> -Conocer y orientar la venta hacia los diferentes productos en
existencia <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> Se valorará experiencia en atención
al publico <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal con
posibilidad de indefinido,<br/> jornada completa: partida,<br/> Salario según
convenio de comercio del mueble
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: , mailto:antoniorascon@grupomillan.com

AYUDANTE DEPENDIENTE/A (REF 514)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000514
15/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de un ayudante de dependiente en tienda de
animales. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible tener experiencia laboral en tiendas
de animales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa de
lunes a sábado en horario de mañana y tarde. Salario y demás condiciones
laborales según Convenio de comercio del Principado de Asturias
Las personas interesadas deberán entregar su CV en : <u>PAJARERIA
AMAZONAS SL, Avda de Santander nº 18 OVIEDO</u> <b>Exclusivamente los
Martes y Jueves de 14:00 a 15:00</b>

COMERCIAL CON DISCAPACIDAD
(REF: 0301)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000301
16/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Venta y reparto de productos de hostelería con el vehículo de la
empresa, buscar nuevos clientes, etc.- <b>Perfil:</b> Imprescindible poseer
Certificado de Discapacidad con grado mínimo del 33%. (La empresa es un Centro
Especial de Empleo). Carnet de conducir tipo B.- <b>Contrato:</b> Temporal, por
doce meses de duración. Jornada completa. Horario de mañanas.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
asturias.comercial1@gmail.com
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ASESOR/A COMERCIAL INMOBILIARIO
(REF 954)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000954
16/02/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Prospección, captación y comercialización de inmuebles. -
Atención e información a interesados - Negociación y cierre de operaciones -
Fidelización de clientes <b>REQUISITOS</b> - Experiencia mínima de 2 años en
puestos comerciales. Conocimientos del sector de la intermediación inmobiliaria y
financiera. - Titulación mínima FP2 (Administrativo, Informática o similar). Destreza
en el uso de herramientas, programas ofimáticos (paquete Office) y entorno Web. -
Permiso de conducir - Habilidades comerciales y orientación al cliente. Dinamismo,
iniciativa y proactividad. Buena presencia y don de gentes. Compromiso con el
proyecto empresarial. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido a
jornada completa - Horario de trabajo: de lunes a sábado - Incorporación inmediata
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a
<b>rrhh.asturias@reines.es</b>

AYUDANTE DE DEPENDIENTA/E (REF
965)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000965
16/02/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Atención al cliente y ventas - Mantenimiento visual de tienda
de ropa y complementos <b>REQUISITOS</b> - Experiencia mínima de 2 años
trabajando en moda - Informática e inglés de nivel medio - Facilidad en el trato con
el cliente. - Proactividad, interés y ganas de sumar a nuestro proyecto - Posibilidad
de residencia en LLanes o alrededores <b>CONDICIONES</b> - Contrato
indefinido fijo discontinuo para Semana Santa y verano a jornada completa. - Fecha
de incorporación el 03/04/2023 - Horario de trabajo de 11.00h a 15:00h y de 17:00h
a 21:00h. Se trabaja los fines de semana y descanso durante la semana.
Las personas interesadas enviarán su currículum vitae (preferiblemente con foto) a
la dirección de correo <b>ofertaempleollanes@gmail.com</b>

3 PUESTOS DE AGENTE COMERCIAL
DE SEGUROS (REF. 959)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000959
16/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Comercializar los productos de la compañía, tanto de manera
presencial como telefónica, bajo la dirección, apoyo y supervisión del responsable.
Realización de visitas concertadas. Tratamiento de bases de datos para favorecer la
venta cruzada. <b>REQUISITOS:</b> Estudios mínimos de E.S.O. Se valorará
experiencia en seguros y/o como agente comercial. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO MERCANTIL. Jornada completa. Comisiones e
incentivos por ventas.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
SMILLAN@PREVENTIVA.COM'><B>
SMILLAN@PREVENTIVA.COM</B></A><BR/>

PESCADERO/A (REF.: 985)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000985
16/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar y filetear pescado y cefalópodos en sala de
elaboración de pescado. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 1 año en
puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Salario según convenio mayoristas de alimentación.
INTERESADOS/AS EN L AOFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHHVIVAPESCA@GMAIL.COM'><B>RRHHVIVAPESCA@GMAIL.COM</B></A><BR/>

COMERCIAL TÉCNICO/A DE ENERGÍA E
INSTALACIONES RENOVABLES
(REF.1009)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001009
17/02/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES</b> - Venta de suministros de energía (gas y electricidad),
instalaciones fotovoltaicas y soluciones de movilidad. - Trabajo en oficina. - Visita a
potenciales clientes. <b>REQUISITOS</b> - Formación necesaria: Téc. Superior y/o
Ingeniería Técnica o Superior en el ámbito de las energías. - Conocimientos
técnicos en materia de energía, instalaciones solares y cargadores eléctricos para
vehículos. - Experiencia previa en el sector de la energía. - Permiso de conducir B. -
Valorable coche propio y cartera de clientes. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
temporal de un año de duración inicial con posibilidad de transformación a
indefinido. - Jornada completa. Horario flexible. - Salario: 16627 euros brutos
anuales más dietas y kilometraje por desplazamiento.
Personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviar CV a: ,
mailto:recursos@ecosar.com

DEPENDIENTE/A (REF.: 1020)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001020
17/02/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Atención al público en tienda de pesca deportiva e
industrial. - Recepción y reposición de mercancía. - Gestión de catálogo de
productos. <B>REQUISITOS</B>: - Imprescindible conocimientos de pesca
deportiva e industrial. - Permiso de conducir B. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato
temporal. - Jornada completa de lunes a viernes de 9,30 a 13,30 y de 16 a 20 horas.
- Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo del Comercio del
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Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan requisitos deben llamar al
teléfono 985325810 en horario de 17:00 a 18:00 horas para concertar entrevista.
(Atiende Mª Jesús)

PROFESIONAL DE TIENDA (REF.: 1023)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001023
17/02/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Cobro a clientes y atención a los mismos. - Reponer
existencias y productos en los lineales así como en los mostradores de panadería y
frutería. - Efectuar las provisiones. - Funciones de conservación de los productos. -
Pesar, embalar y empaquetar los productos. <b>REQUISITOS:</b> -
Conocimientos básicos de fruta, verduras, panadería y artículos de alimentación. -
Excelente atención al cliente y amabilidad. - Capacidad de mover, levantar y cargar
pesos. - Actitud proactiva. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario: turnos rotativos. - Salario
según convenio minoristas alimentación.
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>currículum</i></b> a: , mailto: seleccion@alimerka.es

RECAMBISTA DE AUTOMÓVILES (REF.:
1038)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001038
20/02/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en gestión de recambios de
vehículos industriales. * Carné de conducir B * Buena comunicación con el cliente.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la producción. * Jornada de trabajo completa. * Salario
según Convenio Colectivo de Talleres de reparación del automóvil del Principado de
Asturias. <b>TAREAS:</b> * Gestión del almacén recambios e inventario. *
Preparación de pedidos. * Recepción y revisión de la órdenes del taller para la
puesta en marcha de los vehículos. * Atención al cliente.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>, mailto:talleresgonfer@gmail.com</b>

DEPENDIENTE/A DE
ELECTRODOMÉSTICOS (REF.1083)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001083
21/02/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Atender y asesorar a los clientes en el proceso de venta.
Resolver incidencias. Registrar y aceptar el pago de los productos vendidos.
Recepcionar y ordenar los productos a la venta. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en venta de electrodomésticos. - Manejo de redes sociales. - Permiso
de conducir. - Nivel académico de E.S.O. - Se valoran conocimientos de inglés.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Salario: 15120
euros brutos anuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>milarastur@gmail.com</b>

Ofertas en difusión a fecha 22/02/2023 Página 16 de 97



Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

FORMADOR/A CURSO CALIBRACIÓN,
METROLOGÍA E INSTRUMENTACIÓN
EN LOS PROCESOS INDUSTRIALES
(REF. 398)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000398
24/01/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir el curso calibración, metrología e instrumentación en
los procesos industriales de 26 horas. Evaluar las competencias personales y
profesionales para el trabajo del alumnado. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
relacionada con la materia a impartir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal durante la duración del curso (26 horas). Jornada parcial, 7 horas
diarias, de 8:00 a 15:00. Salario según valía del candidato/a.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
LUCIA@GRUPOCARAC.ES'><B>LUCIA@GRUPOCARAC.ES</B></A><BR/>
Poner en el asunto: formador calibración

FORMADOR/A CURSO AUTODESK
INVENTOR I (REF. 400)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000400
24/01/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir el curso Autodesk Inventor I de 70 horas. Evaluar las
competencias personales y profesionales para el trabajo del alumnado.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia relacionada con la materia a impartir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal durante la duración del
curso (70 horas). Jornada parcial, 7 horas diarias, de 8:00 a 15:00. Salario según
valía del candidato/a.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
LUCIA@GRUPOCARAC.ES'><B>LUCIA@GRUPOCARAC.ES</B></A><BR/>
Poner en el asunto: formador autodesk

FORMADOR/A CURSO CATIA V5 (REF.
403)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000403
24/01/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir el curso Catia V5 de 70 horas. Evaluar las
competencias personales y profesionales para el trabajo del alumnado.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia relacionada con la materia a impartir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal durante la duración del
curso (70 horas). Jornada parcial, 6 horas diarias, de 15:30 a 21:30. Salario según
valía del candidato/a.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
LUCIA@GRUPOCARAC.ES'><B>LUCIA@GRUPOCARAC.ES</B></A><BR/>
Poner en el asunto: formador catia V5

FORMADOR/A PARA EL C.P.
DESARROLLO DE PRODUCTOS
MULTIMEDIA INTERACTIVOS -
IMSV0209 (REF.647)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000647
03/02/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir, seguir y evaluar el Certificado de Profesionalidad
IMSV0209-DESARROLLO DE PRODUCTOS MULTIMEDIA INTERACTIVOS.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación y experiencia requerida en el certificado: <b><a
href="https://www.sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/IMSV0209_ficha.pdf">
consultar ficha</a></b>.<br/> - Competencia docente según el R.D. 189/2013 de 15
de Marzo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral. - Jornada parcial. - Salario:
1000 euros brutos mensuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR LA DOCUMENTACIÓN (TITULACIÓN, EXPERIENCIA
PROFESIONAL, COMPETENCIA DOCENTE, INFORME DE VIDA LABORAL) A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>empresasoviedo1@asturias.org</b>

TÉCNICO/A EN INVESTIGACIÓN,
DESARROLLO E INNOVACIÓN (REF.
0661)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000661
06/02/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Elaborar propuestas de proyectos. * Representar a la
empresa en reuniones relacionadas con proyectos internacionales de innovación. *
Redactar informes y documentos. <b>REQUISITIOS:</b> * Titulación: Ingeniería
técnica o Arquitectura técnica. * Inglés nivel C2. * Experiencia de, al menos 12
meses, en el uso de herramientas y tecnologías de análisis y evaluación de
proyectos. * Experiencia de, al menos 12 meses, en proyectos relacionados con la
innovación. * Habilidades de comunicación, presentación y negociación. *
Capacidad para trabajar en equipo. * Carnet de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada completa, en
horario de 9:00 a 13:00 horas y de 15:00 a 19:00 horas.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitios, deberán
presentar su C.V. a:, mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com

2 PUESTOS PARA FORMADOR/A DEL <b> 2 PUESTOS DE TRABAJO: UNO EN GIJÓN Y OTRO EN RIBERA DE
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C.P. "LIMPIEZA EN ESPACIOS
ABIERTOS E INSTALACIONES
INDUSTRIALES". (REF. 749)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000749
07/02/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ARRIBA.</b> <b>FUNCIONES:</b> Impartir, seguir y evaluar el Certificado de
Profesionalidad SEAG0209 "LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E
INSTALACIONES INDUSTRIALES" <b>REQUISITOS:</b> Titulación y experiencia
profesional requerida en el certificado. <b><a
href="https://www.sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/SEAG0209_ficha.pdf">
consultar ficha</a></b>.<br/> Competencia docente según el R. D. 189/2013 de 15
de Marzo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada parcial de
6.25 horas diarias. Salario según Convenio de la Construcción de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos mínimos exigidos para impartir
el certificado de profesionalidad deberán enviar la documentación (Titulación,
experiencia profesional en las unidades de competencia así como la acreditación de
la competencia docente y un informe de vida laboral) a la siguiente dirección de
correo electrónico: <b>empresasoviedo1@asturias.org</b> <b>INDICANDO
NOMBRE DEL C.P.</b>

MONITOR/A DE CURSO DE JARDINERÍA
Y/O SELVICULTURA (REF. 0322)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000322
08/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b>Impartir los contenidos teóricos y prácticos del curso de
jardineria y/o selvicultura. Tutorizar y evaluar a los alumnos/as. Supervisión del
cumplimiento de normas de seguridad. <b>Requisitos:</b> Experiencia mínima de 1
año en programas de formación en alternancia o en el desarrollo de acciones y
actividades formativas relacionadas con jardinería y/o con jóvenes en riesgo de
exclusion. Titulación universitaria o Téc. Superiores o medios de Formación
Profesional en especialidades relacionadas con jardinería o Certificados de
profesionalidad de nivel 1, 2 o 3 de la familia profesional agraria y/o del área
profesional de jardinería. Manejo de paquete básico de Office. <b>Condiciones
Laborales:</b> Contrato temporal de Interinidad de febrero/23 a 31 de diciembre de
2023. Jornada parcial de 25 horas semanales, en horario de mañanas. Salario 1080
euros brutos mensuales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum a:
<A HREF='mailto:andres.garcia@gitanos.org'><B> andres.garcia@gitanos.org
</B></A><BR/>

FORMADOR/A PARA EL C.P.
ACTIVIDADES AUXILIARES DE
ALMACÉN - COML0110 (REF.765)
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000765
08/02/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir, seguir y evaluar el Certificado de Profesionalidad
COML0110 - ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACÉN. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulación y experiencia profesional requerida en el certificado: <b><a href="
https://www.sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/COML0110_ficha.pdf">consultar
ficha</a></b>.<br/> - Competencia docente según R.D. 189/2013 D de 15 de Marzo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial. Salario según
convenio colectivo de Construcción del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS MÍNIMOS
EXIGIDOS PARA IMPARTIR EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
DEBERÁN ENVIAR LA DOCUMENTACIÓN (TITULACIÓN, EXPERIENCIA
PROFESIONAL, COMPETENCIA DOCENTE, ASÍ COMO VIDA LABORAL) A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>empresasoviedo1@asturias.org</b>

DOCENTE DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD - COMTO211- (REF:
0841)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000841
13/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Impartir los módulos formativos correspondientes al Certificado de
Profesionalidad (COMTO211) Actividades Auxiliares de Comercio. Preparar y
presentar toda la documentación necesaria al Sepepa. Elaborar la memoria final.-
<b>Perfil:</b> Acreditación requerida y Experiencia Profesional Requerida según el
R.D. 1694/2011,de 18 de noviembre. Capacitación Docente según art. 13 del R.D.
34/ 2008. Experiencia de al menos un año impartiendo certificados de
profesionalidad.- <b>Contrato:</b> Temporal, por 80 días de duración. Jornada
parcial a razón de 5 horas diarias. Horario de trabajo desde las 09:00 hasta las
14:00 horas. Salario en torno a los 1150 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
direccion@emausasturias.org

DOCENTE C.P. "OPERACIÓN DE
ESTACIONES DE TRATAMIENTO DE
AGUAS" (REF.: 843)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000843
13/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Programar los módulos formativos del CP "OPERACIÓN DE
ESTACIONES DE TRATAMIENTO DE AGUAS"(SEAG0210) Impartir los contenidos
del certificado Evaluación y seguimiento de los/las participantes.
<b>REQUISITOS:</b> Licenciatura, Ingeniería, Arquitectura, Diplomatura,
Ingeniería técnica, Arquitectura técnica o el título de grado correspondiente u otros
títulos equivalentes. Técnico/a Superior de la familia profesional Seguridad y Medio
Ambiente. Certificados de profesionalidad de nivel 3 del área profesional Gestión
Ambiental de la familia profesional Seguridad y Medio Ambiente. Experiencia de al
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menos 1 año en las unidades de competencia. Capacidad docente acreditada
conforme al RD 34/2008. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada parcial de 5 horas diarias en horario de mañana. Salario según convenio
formación no reglada.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV y
documentos que acrediten los requisitos mínimos de titulación, experiencia laboral y
competencia docente(contratos, vida laboral, titulación, certificado de la empresa
con las funciones realizadas, documento acreditativo de la competencia docente...)
a la siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.or</B></A><BR/>
Indicar en el asunto "Ref: 843"

DOCENTE CP (SSCG0111) "GESTIÓN
DE LLAMADAS DE TELEASISTENCIA"
(REF.890)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000890
14/02/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir los contenidos del Certificado de profesionalidad
(SSCG0111) "Gestión de llamadas de teleasistencia". Para más información: Para
ver ficha del certificado: <a
href="https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/SSCG0111_ficha.pdf"><b>pincha
aquí</b></a> - Elaborar una planificación didáctica acorde con las especificaciones
del certificado. - Tutorización de las prácticas no laborales y apoyo didáctico a los
alumnos durante todo el proceso de formación. - Realizar la evaluación de las
unidades y módulos de forma tanto teórica como práctica. <b>REQUISITOS:</b> -
Licenciatura, Ingeniería, Arquitectura, Diplomatura, Ingeniería Técnica, Arquitectura
Técnica o título de grado correspondiente u otros títulos equivalentes. - Experiencia
laboral de 1 año en las ocupaciones relacionadas con las unidades de competencias
a impartir. - Estar en posesión de la competencia docente según el R.D. 189/2013.
Para más información: <a href="https://bit.ly/2OKNsie"><b>pincha aquí</b></a>
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción. -
Jornada parcial de 6 horas en horario de mañana - Salario según Convenio
Colectivo de enseñanza y formación no reglada.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:formacion.ov@accionlaboral.com

GRADO EN TURISMO/GRADO EN
GEOGRAFIA/GRADO EN GEOGRAFIA Y
ORDENACION DEL TERRITORIO
Teverga ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000906
14/02/2023
Oficina: TEVERGA

<b>REQUISITOS</b> A fecha de inicio del contrato: - Ser menor de 30 años. - Estar
inscrito en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil (SNGJ). - Estar inscrito como
demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del Servicio Pùblico de
Empleo del Principado de Asturias. - Titulación de Grado en Turismo o Grado en
Geografía o Grado en Geografía y Ordenación del Territorio. - Cumplir los requisitos
exigidos para poder formalizar un contrato en prácticas, así como el resto de las
condiciones establecidas en las bases de la convocatoria. <b>EXCLUSIONES</b> -
Quedarán excluidas aquellas personas que hubieran tenido una relación laboral con
el Ayuntamiento de Teverga de una duración superior a cuatro meses, formalizada
al amparo de las subvenciones de los contratos de trabajo en prácticas en las
convocatorias de 2020 o 2021. <b>CONDICIONES LABORALES</b> - Contrato en
prácticas bajo la modalidad "Contrato formativo para la obtención de la práctica
profesional" de un año de duración. Jornada completa.
Las personas interesadas deberán presentar solicitud, en modelo normalizado, junto
con la documentación indicada en las bases de la convocatoria (disponibles en la
sede electrónica del Ayuntamiento), en el Registro General del Ayuntamiento de
Teverga, en horario de 9.00 a 14.00 horas. <b>Plazo de presentación de solicitudes:
del 15 al 24 de febrero de 2023 (ambos incluidos).</b>

DOCENTE CERTIFICADO
PROFESIONALIDAD INAI0109
"INDUSTRIAS CARNICAS" (REF: 932)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000932
15/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir, hacer el seguimiento y evaluar los contenidos
adquiridos por los alumnos del Certificado de profesionalidad (INAIO1O9)
"INDUSTRIAS CARNICAS". <b>REQUISITOS:</b> Licenciatura, Ingeniería,
Arquitectura, Diplomatura, Ingeniería Técnica, Arquitectura Técnica o título de grado
correspondiente u otros títulos equivalentes. Experiencia laboral de 1 año en las
ocupaciones relacionadas con las unidades de competencias a impartir. Para más
información ver <a href=
"https://www.sepe.es/HomeSepe/dam/jcr:6e6cade0-4dfb-4ad9-abad-6b698e3b19ce/INAI0109_ficha.pdf"
target= 'blank'><b>ficha del certificado</b></a>. Estar en posesión de la
competencia docente según el R.D. 189/2013. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO MERCANTIL Jornada parcial en horario de 09:00 a 15:00 de lunes a
viernes durante la duracion del curso de certificado de profesionalidad.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: <a href= "mailto: formacion@asincar.com"> <b>formacion@asincar.com</b>
</a>
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FORMADOR/A PARA CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD "LIMPIEZA DE
SUPERFICIES EN EDIFICIOS Y
LOCALES" (REF. 934)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000934
15/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir el curso " SSCM0108-LIMPIEZA DE SUPERFICIES
EN EDIFICIOS Y LOCALES" a un grupo de 15 internos del Centro Penitenciario de
Asturias. Elaborar la correspondiente planificación didáctica, programación por
módulos y en su caso unidades. Programar el módulo de prácticas no laborales.
Planificación de evaluación y pruebas de evaluación, sistemas de corrección y de
puntuación. Realizar registro diario de asistencia de los alumnos a clase.
<b>REQUISITOS:</b> Titulación y experiencia profeional requerida en el certificado
<a href=
"https://www.sepe.es/fr/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/SSCM0108_ficha.pdf"
target= 'blank'> <b>consultar ficha</b> </a> Competencia docente según el R.D.
189/2013 de 15 de Marzo <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal por la
duración del curso ( 230 horas) Jornada parcial de 26 horas semanales, en horario
de mañanas lunes y martes de 9:30 a 12:30 y de tardes lunes a viernes de 14:30 a
18:30 Fecha prevista de inicio 3 de abril de 2023.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos mínimos exigidos para impartir
el certificado de profesionalidad deberán enviar la documentación (Titulación,
experiencia profesional en las unidades de competencia así como la acreditación de
la competencia docente y un informe de vida laboral) a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href= "mailto: empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b> </a>

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF.: 961)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000961
16/02/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Impartir inglés en diferentes ciclos formativos de FP. -
Preparación de las clases. - Planificar el curso. - Preparar el material
correspondiente. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación universitaria en Filología
Inglesa. - Master de formación del profesorado de educación secundaria obligatoria,
bachillerato, formación profesional y enseñanza de idiomas.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. - Incorporación inmediata. - Jornada
parcial de 8 horas semanales. - Horario partido el martes 4 horas y viernes 4 horas
tarde. - Salario: 470 euros brutos mensuales.
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>currículum</i></b> a: , mailto: belen.zapata@svida.es

AUXILIAR DE TRAFICO (REF: 984)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000984
16/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de rutas de reparto, gestión diaria y optimización
de las mismas. Gestión de presupuestos a clientes. Gestión/solución de incidencias
de los mensajeros/repartidores y de los clientes. Comunicación de las mismas en
tiempo y forma. Proceso de datos (grabación manual, importación de ficheros, etc):
facturación de servicios, gestión de reembolsos, albaranes, documentación del
cliente. Ejercución de los procesos establecidos por la empresa en el departamento
de tráfico. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA mínima de 2 años en el
departamento de tráfico. VALORABLE estudios en transporte y logística y en
administración. Alta orientación al cliente. Carnet de conducir y vehículo propio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. J ornada completa. Convenio propio
de empresa.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
seleccion.logistica012023@gmail.com">
<b>seleccion.logistica012023@gmail.com</b> </a>

DOCENTE CP " EFICIENCIA
ENERGÉTICA DE EDIFICIOS" OVIEDO
(REF: 348)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000348
17/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> -Programar e impartir los contenidos del CP" EFICIENCIA
ENERGÉTICA DE EDIFICIOS" ( ENAC0108). -Guiar y supervisar la actividad de
los/as participantes. -Evaluar y hacer seguimiento de las competencias adquiridas
en el curso. -Seguimiento y control de las normas de régimen interior del centro.
<b>REQUISITOS:</b> -Licenciado/a, Diplomado/a, ingeniero/a técnico/a o
arquitecto/a técnico/a o el titulo de grado correspondiente u otros títulos
equivalentes. -Experiencia profesional desempeñando las unidades de competencia
a impartir de 1 año . -Contar con la CAPACIDAD DOCENTE regulada en el artículo
13 del Real Decreto 34/2008 de 18 de enero por el que se regulan los CP (
modificado por el R.D. 189/2013 de 15 de marzo) . <b>CONDICIONES
LABORALES</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada: parcial 7 horas diarias.
Horario: de lunes a viernes de 8:00 a 15:00 . Salario: según Convenio colectivo de
emseñanza y formación reglada.
Las personas interesadas que cumplan requisitos han de enviar su CV en formato
WORD o PDF con la documentación (titulación,capacidad docente,contratos,vida
laboral...) acreditativa de que cumplen los requisitos para impartir el CP al correo
electrónico : empresas-oeelorza@asturias.org incluyendo en el asunto :Ref: 348
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DOCENTE CP "ATENCIÓN
SOIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES ( SSCS0208).OVIEDO (REF
.351)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000351
17/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> -Programar e impartir los contenidos del CP "ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES ". -Guiar y supervisar la actividad de los/las participantes. -Evaluar y
hacer seguimiento de las competencias adquitidas en el curso . -Seguimiento y
control de las normas de régimen interior del centro. <b>REQUISITOS </b> Estar en
posesión de alguna de las siguientes titulaciones: Licenciado/a en Medicina y
Cirugía. Diplomatura en Enfernería,Licenciatura en Psicología o Psicopedagogía
,Diplomatura en Trabajo Social .DIplomatura en Educación social . Técnico/a
Superior en Integración Social . CP nivel 3 de la familia de Servicios Socioculturales
y de la Comunidad en el área de asistencia social . -Experiencia profesional de 1
año si se cuenta con titulación o de 3 años si no tiene la titulación mencionada
anteriormente . -Contar con la CAPACIDAD DOCENTE regulada en el artículo 13
del Real Decreto 34/2008 de 18 de enero por el que se regulan los CP ( modificado
por el RD 189/2013 de 15 de marzo ) . <b>CONDICIONES LABORALES</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada parcial 6 horas diarias. -Horario: de lunes a
viernes de 15:30 a 21:30 . -Salario: según Convenio colectivo de enseñanza y
formación no reglada.
Interesados/as que OBLIGATORIAMENTE cumplan requisitos solicitados pueden
enviar su curriculum con la documentacion justificativa ( titulacion,capacidad
docente, contratos , vida laboral ...) acreditativa de que cumplen los requisitos para
impartir el CP al correo electrónico : <b>lucia@grupocarac.es</b> incluyendo en el
asunto : Oferta docente instituciones sociales (Ref:351)

DOCENTE CP "MONTAJE Y
PREPARACIÓN DE SISTEMAS
MICROINFORMÁTICOS " (IFCT 0309)
.OVIEDO (REF:359)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000359
17/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> -Programar e impartir los contenidos del CP " MONTAJE Y
PREPARACIÓN DE SISTEMAS MICROINFORMÁTICOS". -Guiar y supervisar la
actividad de los/as participantes. -Evaluar y hacer el seguimiento de las
competencias adquiridas en el curso. -Seguimiento y control de las normas de
régimen interior del centro . <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de alguna de
las siguientes titulaciones: Licenciatura, Diplomatura, Grado o titulos equivalentes.
Técnico/a superiro familia profesional informática y comunicaciones . Certificado
profesionalidad nivel 3 familia profesional de informática y comunicaciones.
-Experiencia : si se cuenta con acreditación , experiencia de 1 año . Si no se cuenta
con acreditación experiencia de 3 años. --Contar con la CAPACIDAD DOCENTE
regulada en el artículo 13 del Real Decreto 34/2008 de 18 de enero por el que se
regulan los CP ( modificado por el RD 189/2013 de 15 de marzo).
<b>CONDICIONES LABORALES</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada parcial
de 7 horas diarias. -Horario: de lunes a viernes de 15:30 a 21:30 . -Salario según
convenio colectivo de enseñanza y formación no reglada.
las personas interesadas que cumplan requisitos han de enviar su CV con la
documentación ( titulación,capacidad docente,contratos,vida laboral...) acreditativa
de que complen los requisitos para impartir el CP al correo electrónico :
<b>lucia@grupocarac.es</b> incluyendo en el asunto : Docente CP "Montaje y
preparación de sistemas microinformáticos"(Ref: 359)

DOCENTE CP "IMPLANTACIÓN Y
GESTIÓN DE ELEMENTOS
INFORMÁTICOS EN SISTEMAS
DOMÓTICOS/INMÓTICOS ( IFCT0409)
.OVIEDO .(REF: 365)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000365
17/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> -Programar e impartir los contenidos del CP "Implantación y
gestión de lementos informáticos en sistemas domóticos/inmóticos de control , de
accesos y presencia " . -Guiar y supervisar la actividad de los/as participantes.
-Evaluar y hacer seguimiento de las competencias adquiridas en el curso.
-Seguimiento y control de las normas de régimen interior del centro.
<b>REQUISITOS</b> -Licenciatura, diplomatura o título de grado u otros títulos
equivalentes. -Experiencia profesional en el ámbito de la unidad de competencia de
2 años. -Contar con la CAPACIDAD DOCENTE regulada en el artículo 13 del Real
Decreto 34/2008 , de 18 de enero por el que se regulan los CP ( modificado por el
RD 189/2013 de 15 de marzo ) . <b>CONDICIONES LABORALES</b> -Contrato
laboral temporal. -Jornada parcial 7 horas diarias. -Horario: de lunes a viernes de
8:00 a 15:00 . -Salario: según convenio colectivo de enseñanza y formación no
reglada.
Las personas interesadas que cumplan requisitos han de enviar su curriculum con la
documentación ( titulación,capacidad docente,contrtos,vida laboral...) acreditativa de
que cumplen los requisitos para impartir el CP al correo electónico:
<b>lucia@grupocarac.es</b> incluyendo en el asunto: Docente CP Implantación y
gestión de elementos informáticos en sistemas domóticos/inmóticos (Ref: 365)

DOCENTE CP " DESARROLLO DE
PROYECTOS DE INSTALACIONES

<b>FUNCIONES</b> -Programar e impartir los contenidos del CP " DESARROLLO
DE PROYECTOS DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS EN EL ENTORNO DE
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ELÉCTRICAS EN EL ENTORNO DE
EDIFICIOS (ELEE0110) .OVIEDO ( REF:
369)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000369
17/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EDIFICIOS Y CON FINES ESPECIALES". -Guiar y supervisar la actividad de los/as
participantes. -Evaluar y hacer seguimiento de las competencias adquiridas en el
curso. -Seguimiento y control de las normas de régimen interior del centro.
<b>REQUISITOS</b> -Poseer alguna de las siguientes titulaciones: Licenciatura ,
Diplomatura o título de grado correspondiente u otros títulos equivalentes.
-Experiencia profesional requerida en el ámbito de la unidad de competencia : 2
años . -Contar con la CAPACIDAD DOCENTE regulada en el artículo 13 del Real
Decreto 34/2008 de 18 de enero por el que se regulan los CP ( modificado por el RD
189/2013 de 15 de marzo )
las personas interesadas que cumplan los requisitos han de enviar su CV con la
documentación ( titulación,capacidad docente,contratos, vida laboral....) acreditativa
de que cumplen los requisitos para impartir el CP al correo electrónico :
<b>lucia@grupocarac.es</b> incluyendo en el asunto : Docente desarrollo de
proyectos de instalaciones electricas (Ref: 369)

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B> DOCENTE
C.P. "ACTIVIDADES AUXILIARES EN
AGRICULTURA" AYTO. DE
VILLAVICIOSA, JOVEN OCÚPATE (REF.:
8075)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022008075
20/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Programar e impartir los contenidos del C.P. ACTIVIDADES
AUXILIARES EN AGRICULTURA (AGAX0208) Guiar y supervisar la actividad
laboral de los participantes. Evaluar sus competencias profesionales. Realizar el
control y seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y
de disciplina. <b>REQUISITOS:</b> Poseer la TITULACIÓN exigida en el
certificado de profesionalidad y disponer de la EXPERIENCIA PROFESIONAL
requerida en el mismo. Para acceder a la ficha de este certificado de profesionalidad
<A
HREF='https://sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/AGAX0208_ficha.pdf'
TARGET=
'https://sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/AGAX0208_ficha.pdf'><B>pinche
aquí</B></A><BR/> Contar con la CAPACIDAD DOCENTE regulada en el artículo
13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero por el que se regulan los C.P.
(modificado por el R.D. 189/2013, de 15 de marzo) <A
HREF='https://www.boe.es/buscar/pdf/2008/BOE-A-2008-1628-consolidado.pdf'
TARGET=
'https://www.boe.es/buscar/pdf/2008/BOE-A-2008-1628-consolidado.pdf'><B>pinche
aquí</B></A><BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal
durante la duración del proyecto (hasta el 14 de agosto de 2023). Jornada completa.
<b>SALARIO DE 1.813,25 EUROS BRUTOS MENSUALES MÁS PAGA
EXTRA</b>
Interesados/as enviar C.V. con la documentación acreditativa de cumplir los
requisitos para impartir el certificado de profesionalidad (contratos, vida laboral,
titulación, certificados de empresa con funciones realizadas, documentos
acreditativos de competencia docente, etc.) al correo electrónico <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
poniendo en el asunto "Ref: 8075" hasta el 08/02/2023 inclusive. No se valorarán
candidaturas que no cumplan los requisitos.

DOCENTE ARQUITECTURA BIG DATA
(REF.: 1028)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001028
20/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Docente para impartir los siguientes contenidos: Batch
processing. Streaming processing Sistemas NoSQL. Interactive Query. Sistemas de
computación híbridos. Cloud computing. Administración Big data
<b>REQUISITOS:</b> Titulación superior y acreditación docente. Experiencia
profesional en puesto similar. Valorable experiencia docente. Batch processing,
Cloud computing, sistemas big. <b>CONDICINES LABORALES:</b> Contrato fijo
discontinuo. Jornada parcial de 6 horas diarias. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN L AOFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:NATALIA.NOGALES@ADALIDSC.COM'><B>NATALIA.NOGALES@ADALIDSC.COM</B></A><BR/>

DOCENTE CP ADMINISTRACIÓN DE
SERVICIOS DE INTERNET (REF. 1030)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001030
20/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Programar e impartir los contenidos del C.P.
"ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS DE INTERNET" (IFCT0509) -Guiar y
supervisar la actividad laboral de los participantes. -Evaluar sus competencias
profesionales. -Realizar el control y seguimiento del cumplimiento de las normas de
seguridad en el trabajo y de disciplina. <b>REQUISITOS:</b> -Titulación
Licenciatura, Diplomatura, Grado, Arquitectura, Ingeniería, Arquitectura técnica o
Ingeniería técnica -Experiencia profesional desempeñando las unidades de
competencia a impartir mínima de 1 año -Contar con la CAPACIDAD DOCENTE
regulada en el artículo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero por el se
regulan los C.P. (modificado por el R.D. 189/2013, de 15 de marzo). consulte <A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/914366/Docente+de+Certificados+de+Profesionalidad.pdf/05a6afcb-3222-f50c-fa54-bc7f69eb8aec?version=1.1&t=1615206940860'
TARGET= 'BLANK'><B>este enlace</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral fijo discontinuo -Jornada parcial de 6 horas diarias -Horario de
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9.00-15.00 horas -Salario según convenio
Interesados/as deben enviar C.V en formato WORD o PDF con la documentación
(titulación, capacidad docente, contratos, vida laboral) acreditativa de que cumplen
los requisitos para impartir el C.P. a la siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
incluyendo en asunto "Ref. 1030". <b>El tamaño de los correos no puede superar
los 20 Mb, en el caso de que la documentación remitida ocupara más divídirla en 2 o
más correos.</b> No se valorarán candidaturas que no cumplan los requisitos
requeridos.

DOCENTE INTELIGENCIA ARTIFICAL Y
ALGORITMOS (REF.: 1032)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001032
20/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir el curso "Introducción a la inteligencia artificial y a los
algoritmos" Seguimiento del alumnado. <b>REQUSITOS:</b> Licenciatura,
Ingeniería, Diplomatura, Arquitectura o título de Grado correspondiente u otros
equivalentes. Acreditación docente. Conocer todas las nociones y características de
la Inteligencia Artificial y su aplicación directa en algoritmos. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato fijo-discontinuo. Jornada parcial de 6 horas diarias en
horario de mañana. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:NATALIA.NOGALES@ADALIDSC.COM'><B>NATALIA.NOGALES@ADALIDSC.COM</B></A><BR/>

DOCENTE CP DESARROLLO DE
APLICACIONES CON TECNOLOGÍAS
WEB (REF. 1033)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001033
20/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Programar e impartir los contenidos del C.P.
"DESARROLLO DE APLICACIONES CON TECNOLOGÍAS WEB" (IFCD0210)
-Guiar y supervisar la actividad laboral de los participantes. -Evaluar sus
competencias profesionales. -Realizar el control y seguimiento del cumplimiento de
las normas de seguridad en el trabajo y de disciplina. <b>REQUISITOS:</b>
-Titulación Licenciatura, Diplomatura, Grado, Arquitectura, Ingeniería, Arquitectura
técnica o Ingeniería técnica -Experiencia profesional desempeñando las unidades
de competencia a impartir mínima de 1 año -Contar con la CAPACIDAD DOCENTE
regulada en el artículo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero por el se
regulan los C.P. (modificado por el R.D. 189/2013, de 15 de marzo). consulte <A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/914366/Docente+de+Certificados+de+Profesionalidad.pdf/05a6afcb-3222-f50c-fa54-bc7f69eb8aec?version=1.1&t=1615206940860'
TARGET= 'BLANK'><B>este enlace</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral fijo discontinuo -Jornada parcial de 6 horas diarias -Horario de
9.00-15.00 horas -Salario según convenio
Interesados/as deben enviar C.V en formato WORD o PDF con la documentación
(titulación, capacidad docente, contratos, vida laboral) acreditativa de que cumplen
los requisitos para impartir el C.P. a la siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
incluyendo en asunto "Ref. 1033". <b>El tamaño de los correos no puede superar
los 20 Mb, en el caso de que la documentación remitida ocupara más divídirla en 2 o
más correos.</b> No se valorarán candidaturas que no cumplan los requisitos
requeridos.

DOCENTE CP ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS EN LA RELACIÓN
CON EL CLIENTE (REF. 1034)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001034
20/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Programar e impartir los contenidos del C.P. "ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS EN LA RELACIÓN CON EL CLIENTE" ((ADGG0208) -Guiar y
supervisar la actividad laboral de los participantes. -Evaluar sus competencias
profesionales. -Realizar el control y seguimiento del cumplimiento de las normas de
seguridad en el trabajo y de disciplina. <b>REQUISITOS:</b> -Titulación
Licenciatura, Diplomatura, Grado, Arquitectura, Ingeniería, Arquitectura técnica o
Ingeniería técnica -Experiencia profesional desempeñando las unidades de
competencia a impartir mínima de 1 año o de 4 años en caso de que se carezca la
titulación. -Contar con la CAPACIDAD DOCENTE regulada en el artículo 13 del Real
Decreto 34/2008, de 18 de enero por el que se regulan los C.P. (modificado por el
R.D. 189/2013, de 15 de marzo). consulte <A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/914366/Docente+de+Certificados+de+Profesionalidad.pdf/05a6afcb-3222-f50c-fa54-bc7f69eb8aec?version=1.1&t=1615206940860'
TARGET= 'BLANK'><B>este enlace</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral fijo discontinuo -Jornada parcial de 6 horas diarias -Horario de
9.00-15.00 horas -Salario según convenio
Interesados/as deben enviar C.V en formato WORD o PDF con la documentación
(titulación, capacidad docente, contratos, vida laboral) acreditativa de que cumplen
los requisitos para impartir el C.P. a la siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
incluyendo en asunto "Ref. 1034". <b>El tamaño de los correos no puede superar
los 20 Mb, en el caso de que la documentación remitida ocupara más divídirla en 2 o
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más correos.</b> No se valorarán candidaturas que no cumplan los requisitos
requeridos.

DOCENTE "POLÍTICA Y GESTIÓN
INFORMATIZADA DE STOCKS" (REF.:
1035)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001035
20/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir curso relacionado con la política de compras y
gestión de stocks, su control y valoración para la gestión informatizada de la
actividad. <b>REQUISITOS:</b> Titulación superior y acreditación docente.
Experiencia en logística comercial y formación. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato fijo-discontinuo. Jornada de 6 horas diarias en horario
de mañana. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:NATALIA.NOGALES@ADALIDSC.COM'><B>NATALIA.NOGALES@ADALIDSC.COM</B></A><BR/>
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

PERSONAL CONTROL DE OBRAS
(REF.: 0189)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000189
12/01/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar presupuesto obras de interior (locales y viviendas).
Gestionar equipos de trabajo. Seguimiento de plazo de ejecución de las obras.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible conocimientos de fontanería y albañilería.
Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Salario según convenio de empresa.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPRESAOVIEDO2@GMAIL.COM'><B>EMPRESAOVIEDO2@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "PERSONAL CONTROL OBRAS"

FONTANERO/A, OFICIAL DE SEGUNDA
(REF. 388)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000388
24/01/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones de fontanería en obra nueva y
reformas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de dos años en puesto similar.
Se valorará formación en prevención de riesgos laborales. Se valorará formación en
fontanería. Imprescindible carné de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de 8:30 a 18:00. Salario
según convenio del metal.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MARIA@SUGASINSTALACIONES.COM'><B>MARIA@SUGASINSTALACIONES.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: fontanero

INSTALADOR/A DE GAS, OFICIAL DE
SEGUNDA (REF. 390)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000390
24/01/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento y reparación de calderas de gas.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de dos años en puesto similar. Se
valorará formación en prevención de riesgos laborales. Imprescindible carné de
instalador IG-A, APMR, RITE. Imprescindible carné de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de
8:30 a 18:00. Salario según convenio del metal.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MARIA@SUGASINSTALACIONES.COM'><B>MARIA@SUGASINSTALACIONES.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: instalador de gas

ENCARGADO DE OBRA LOCALES
COMERCIALES (REF.:535)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000535
31/01/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Empresa especializada en reformas de interiores y locales comerciales, necesita
encargado de obra con disponibilidad para viajar. FUNCIONES: - Replanteo de
obra. - Organización y gestión de equipos de trabajo de los diferentes gremios
intervinientes en obra. - Dirigir la ejecución de la obra planificada con arreglo a los
planos y especificaciones del proyecto. - Realizar la coordinación y el control de los
diferentes trabajos en sus distintas fases de ejecución. - Control de partes diarios y
mediciones. - Busqueda de proveedores y ejecucion de obra desde el inicio hasta el
final. REQUISITOS: - Experiencia en puesto similar como encargado de obra para
locales comerciales, abstenerse obra civil. - Capacidad para la solución de
imprevistos. - Tener el carné de conducir, Clase B. - Disponibilidad para viajar.
CONDICIONES: - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de obra. -
Salario según el convenio del sector de la construcción del Principado de Asturias. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum
vitae a <b>laboralasturias@gmail.com</b>

OFICIAL 1ª O 2ª (REF. 0656)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000656
03/02/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> ENCOFRAR. TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA. TRABAJOS DE
ANÁLOGA NATURALEZA <b>REQUISITOS</b> 8 AÑOS DE EXPERIENCIA EN
TRABAJOS SIMILARES. CARNET DE CONDUCIR <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO: 8,30 A 13,00 HORAS Y DE 15,00 A 18,30 HORAS. INCORPORACIÓN
INMEDIATA. <b>UBICACIÓN</b> LLANES
ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL
CONSTRUCCIONESROQUEDU@HOTMAIL.COM LLAMAR AL TELÉFONO
618776770

PALISTA, OFICIAL DE 1ª (REF.: 0752)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000752

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de retroexcavadora grande para trabajos en
cantera. - Excavación y movimiento de tierras. - Organización y acopio de
materiales. - Control de la maquinaria. - Mantener en todo momento las medidas de
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07/02/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

seguridad relativas a este tipo de vehículos. <b>REQUISITOS:</b> - Formación y
carnets correspondientes con la ocupación. - Se valorará experiencia en trabajos
similares (manejo de retroexcavadoras grandes, palas cargadoras, dúmperes, etc.).
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario
de trabajo: de 8:00 a 17:00 horas. - Incorporación inmediata. - Salario según
Convenio del Sector.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:javier.gelado.riesco@gmail.com

FONTANERO, OFICIAL DE SEGUNDA
(REF. 718)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000718
07/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Instalación de gas, sistemas de tuberías y calefacción.
Mantenimiento y reparación de averías. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al
menos 5 años en puesto similar. Permiso de conducir. <b>Disponibilidad para viajar
por toda la península.</b> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal, sustitución por baja médica. Jornada completa, de 8:00 a 13:00 y de 15:00
a 18:00. Salario según convenio del metal. DESPLAZAMIENTOS POR TODA LA
ESPAÑA PENÍNSULAR.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
FONTALENA@GMAIL.COM'><B> FONTALENA@GMAIL.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: fontanero

OFICIAL PRIMERA DE OBRA CIVIL
(REF.: 393)
Ibias ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000393
08/02/2023
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa del suroccidente dedicada a la obra pública, necesita incorporar un/a
OFICIAL de OBRA CIVIL para trabajar en distintas zonas de Asturias.
<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Realización de zanjas e inserción de
tuberías.<br/>-Realización de enconfrados.<br/>-Tareas de
pavimentación.<br/>-Tareas de construcción en general según
proyecto.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-TPC actualizada/Master PRL o
similar.<br/>-Carnet de conducir y coche propio.<br/>-Experiencia en trabajos de
obra civil de 10 años.<br/>-Preferiblemente gente de la
zona.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato indefinido.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario según el Convenio colectivo de la construcción del
Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico , mailto: info@grupoarturomesa.es con el
asunto: OFICIAL DE PRIMERA

PEÓN OBRA CIVIL (REF.: 394)
Ibias ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000394
08/02/2023
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa del suroccidente dedicada a la obra pública, necesita incorporar a un/a
Peón de Obra Pública para trabajaren distintas zonas de del suroccidente de
Asturias. <br/><b>*** FUNCIONES:</b><br/>-Tareas de asistencia al
Oficial.<br/>-Conocimiento y manejo de herramientas manuales.<br/>-Tareas de
señalización.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia previa de 10 años en
obra civil.<br/>-Estar en posesión de carnet de conducir B y coche propio.<br/>-TPC
actualizada/ Master PRL o similar.<br/>-Formación en manejo seguro de
dumper.<br/>-Preferiblemente gente de la
zona.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato indefinido.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario según el Convenio colectivo de la construcción del
Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico , mailto: info@grupoarturomesa.es con el
asunto: PEÓN OBRA .

ARQUITECTO/A O ARQUITECTO/A
TÉCNICO/A (REF. 0778)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000778
08/02/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Redacción de planos y proyectos. * Dirección de obras. *
Trato directo con clientes. <b>REQUISITOS:</b> * Titulación: Arquitectura o
Arquitectura Técnica. * Inglés nivel C2. * Experiencia de, al menos 1 año, en las
funciones mencionadas. * Conocimientos de diseño y planificación de proyectos. *
Habilidades de comunicación y trabajo en equipo. Resolución de problemas y toma
de decisiones. * Uso de herramientas digitales y tecnológicas.
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo
completa, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00 horas.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a: , mailto: cv.empresa.asturias@gmail.com

IMPERMEABILIZADOR/A, OFICIAL DE
SEGUNDA (REF. 780)

<b>FUNCIONES:</b> Impermeabilizar cubiertas, terrazas, etc.
<b>REQUISITOS:</b> 5 años de experiencia en colocación de telas asfálticas.
Permiso de conducir B. Imprescindible: formación en PRL (específica de
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Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000780
08/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

impermeabilización de 20 horas o 20 horas de albañilería más 6 horas de
impermeabilización.) Se valorará otra formación en PRL (trabajos en altura de 8
horas, básico de 60 horas, plataformas aéreas). <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido, fijo discontinuo. Jornada completa, de 8:00 a
13:00 y de 14:00 a 17:00. Salario de 23.183 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ADMINISTRACION@IMPERPRINCIPADO.COM'><B>
ADMINISTRACION@IMPERPRINCIPADO.COM</B></A><BR/> Poner en el
asunto: impermeabilizador

ENCOFRADOR/A OFICIAL/A DE 1ª
(REF.: 788)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000788
09/02/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: Para trabajar en la zona de Colloto: - Elaboración, montaje y
desmontaje de encofrados - Realizar mediciones. - Encajar y dimensionar moldes. -
Colocar puntales donde se requiera. - Comprobar la estabilidad del encofrado. -
Recuperar y limpiar el material recuperable y eliminar el no recuperable.
<B>REQUISITOS</B> - Carnet de conducir. - Necesario disponer de vehículo
propio. <B>CONDICIONES</B>: -Contrato laboral temporal. - Incorporación
inmediata. - Jornada completa. - Horario: de 08:00 a 17:00 horas. - Salario según
Convenio de la construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, pueden ponerse en contacto
con la empresa en el siguiente teléfono: 645 35 50 07. Persona de contacto: José.

3 MAQUINISTAS DE
RETROEXCAVADORA ( REF..887)
Ibias ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000887
14/02/2023
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de transformación agraria (TRAGSA) necesita incorporar MAQUINISTA
DE RETROEXCAVADORA para sus instalaciones en Tormaleo (IBIAS) y Cerredo
(DEGAÑA). <b>***FUNCIONES:</b> -Manejo de retroexcavadora. -Redactar partes
diarios de actividad. -Realizar mantenimiento preventivo de la unidad asignada.
<b>***REQUISITOS:</b> -Preferente <b>ser beneficiario de salario social
básico.</b> -Imprescindible permiso de conducir tipo B y nivel de estudios
EGB/ESO. -Valorables: PRL movimiento de tierras, carnet de operador de
maquinaria de arranque/carga/viales según ITC 02.01.02, experiencia en
movimiento de tierras. <b>***CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada completa de lunes a viernes en horario de mañana y tarde. -Salario 19.300
Euros brutos anuales. -Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán inscribirse
en el siguiente enlace: ,
https://www.tragsa.es/_LAYOUTS/GRUPOTRAGSA/OFERTAS-EMPLEO-RECURRENTES.ASPX?IDO=MAQUIN"
target= 'blank'> <b>GRUPO TRAGSA / OFERTAS RECURRENTES</b> </a>

MAQUINISTA DE BULLDOCER (REF.:
893)
Ibias ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000893
14/02/2023
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de transformación agraria (TRAGSA) necesita incorporar MAQUINISTA
DE BULLDOCER para sus instalaciones en Tormaleo (IBIAS) y Cerredo (DEGAÑA).
<b>***FUNCIONES:</b> -Manejo bulldocer. -Redactar partes diarios de actividad.
-Realizar mantenimiento preventivo de la unidad asignada.
<b>***REQUISITOS:</b> -Preferente <b>ser beneficiario de salario social
básico.</b> -Imprescindible permiso de conducir tipo B y nivel de estudios EGB /
ESO. -Valorables: PRL movimiento de tierras, carnet de operador de maquinaria de
arranque/carga/viales según ITC 02.01.02, experiencia en movimiento de tierras.
<b>***CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada completa de lunes
a viernes en horario de mañana y tarde. -Salario 19.300 Euros brutos anuales.
-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán inscribirse
en el siguiente enlace: ,
https://www.tragsa.es/_LAYOUTS/GRUPOTRAGSA/OFERTAS-EMPLEO-RECURRENTES.ASPX?IDO=MAQUIN"
target= 'blank'> <b>GRUPO TRAGSA / OFERTAS RECURRENTES</b> </a>

ALBAÑIL/A OF 1ª (REF. 6696)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000896
14/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Trabajos de albañilería principalmente alzado de paredes e
instalaciones de pladur. <b>REQUISITOS:</b> Al menos 12 meses de experiencia
en la actividad. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa de
lunes a viernes. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de
Construcción del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: info@humesec.es"> <b>info@humesec.es</b>
</a>

4 ALBAÑILES OFICIALES DE 1ª <b>FUNCIONES:</b> Las propias de su categoría profesional en obra nueva y
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Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000767
15/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

reformas. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir B Se valorará experiencia en la
actividad <b>CONDICIONES:</b> Contrato fijo discontinuo a jornada completa.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Construcción del
Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: jaafarmellou96@gmail.com">
<b>jaafarmellou96@gmail.com</b></a>

COORDINADOR/A DEL PLAN DE
EMPLEO AYTO. LLANES (REF. 0971)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000971
16/02/2023
Oficina: LLANES

<b>REQUISITOS</b> -PERTENECER A ALGUNO DE LOS SIGUIENTES
COLECTIVOS: -PARADOS DE LARGA DURACIÓN, SE ENTIENDE POR
PARADOS DE LARGA DURACIÓN NO HABER TRABAJADO MÁS DE 93 DÍAS EN
LOS 12 MESES ANTERIORES A LA FECHA DE PUBLICACIÓN DE LA
CONVOCATORIA <b>29/07/2022</b> -PERSONAS EN SITUACIÓN DE RIESGO
DE EXCLUSIÓN SOCIAL DE ACUERDO AL ARTÍCULO 2 DE LA LEY 44/2007, DE
13 DE DICIEMBRE. ADEMÁS, EN EL MOMENTO DE FORMALIZAR EL
CONTRATO DEBERÁN: ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO
<b>NO OCUPADO</b> EN EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DEL PP.AA. NO
SER PRECEPTOR DE PRESTACIÓN POR DESEMPLEO A NIVEL
CONTRIBUTIVO A FECHA <b>29/07/2022</b> FORMALIZAR EL COMPROMISO
DE SEGUIR EL ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCIÓN ESTAR EN
POSESIÓN DEL TÍTULO DE FP GRADO SUPERIOR EN EDIFICACIÓN CIVIL O
TÍTULO OFICIALMENTE RECONOCIDO COMO EQUIVALENTE, EN EL CASO DE
TITULACIONES OBTENIDAS EN EL EXTRANJERO DEBERÁ ESTAR EN
POSESIÓN, O EN CONDICIONES DE OBTENER LA CREDENCIAL QUE
ACREDITE SU HOMOLOGACIÓN; O ACREDITAR CINCO AÑOS DE
EXPERIENCIA LABORAL COMO OFICIAL DE ALBAÑILERÍA. MAYOR DE 45
AÑOS EXCLUSIONES: NO PODRÁN PARTICIPAR LAS PERSONAS QUE HAYAN
TENIDO UNA RELACIÓN LABORAL CON EL AYUNTAMIENTO DE LLANES O SU
SECTOR PÚBLICO, DE UNA DURACIÓN SUPERIOR A 4 MESES EN LAS
CONVOCATORIAS DE LOS PLANES DE EMPLEO DE 2020 Ó 2021 EN LA LÍNEA
DE PLANES DE EMPLEO EN EL MARCO DE ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACIÓN EN EL ÁMBITO LOCAL. <b>FUNCIONES</b> LAS PROPIAS DEL
PUESTO A DESEMPEÑAR. PARTICIPACIÓN EN DIVERSAS OBRAS (DEL PLAN
DE OBRAS APROBADO AL EFECTO) PARA EL ACONDICIONAMIENTO DE
EDIFICIOS PÚBLICOS URBANOS O RÚSTICOS Y LA REVALORIZACIÓN DE
ESPACIOS PÚBLICOS URBANOS O RÚSTICOS. <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN (NO
PRORROGABLE). JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO: 7,45 A 15,15 HORAS. SALARIO 1332 EUROS BRUTOS MENSUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA CONVOCATORIA DEBERÁN PRESENTAR SOLICITUD
EN EL AYUNTAMIENTO DE LLANES. LAS BASES Y LAS SOLICITUDES PUEDEN
OBTENERSE EN EL PROPIO AYUNTAMIENTO O EN SU PÁGINA WEB LUGAR Y
PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES: REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LLANES O EN SU REGISTRO ELECTRÓNICO DESDE EL
<b>17 DE FEBRERO DE 2023</b> HASTA EL <b>28 DE FEBRERO DE 2023</b>
(AMBOS INCLUSIVE)

OFICIAL DE PINTURA DEL PLAN LOCAL
DE EMPLEO DEL AYTO. DE LLANES
(REF 0977)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000977
16/02/2023
Oficina: LLANES

<b>REQUISITOS</b> -PERTENECER A ALGUNO DE LOS SIGUIENTES
COLECTIVOS: -PERSONAS <b>MAYORES DE 45 AÑOS A 29/07/2022</b> .
-PARADOS DE LARGA DURACIÓN, SE ENTIENDE POR PARADOS DE LARGA
DURACIÓN NO HABER TRABAJADO MÁS DE 93 DÍAS EN LOS 12 MESES
ANTERIORES A LA FECHA DE PUBLICACIÓN DE LA CONVOCATORIA
<b>29/07/2022</b> -PERSONAS EN SITUACIÓN DE RIESGO DE EXCLUSIÓN
SOCIAL DE ACUERDO AL ARTÍCULO 2 DE LA LEY 44/2007, DE 13 DE
DICIEMBRE. ADEMÁS, EN EL MOMENTO DE FORMALIZAR EL CONTRATO
DEBERÁN: ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO <b>NO
OCUPADO</b> EN EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DEL PP.AA. NO SER
PRECEPTOR DE PRESTACIÓN POR DESEMPLEO A NIVEL CONTRIBUTIVO A
FECHA <b>29/07/2022</b> FORMALIZAR EL COMPROMISO DE SEGUIR EL
ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCIÓN ACREDITAR UN AÑO DE
EXPERIENCIA LABORAL COMO OFICIAL DE PINTURA. EXCLUSIONES: NO
PODRÁN PARTICIPAR LAS PERSONAS QUE HAYAN TENIDO UNA RELACIÓN
LABORAL CON EL AYUNTAMIENTO DE LLANES O SU SECTOR PÚBLICO, DE
UNA DURACIÓN SUPERIOR A 4 MESES EN LAS CONVOCATORIAS DE LOS
PLANES DE EMPLEO DE 2020 Ó 2021 EN LA LÍNEA DE PLANES DE EMPLEO
EN EL MARCO DE ITINERARIOS INTEGRALES DE ACTIVACIÓN EN EL ÁMBITO
LOCAL. <b>FUNCIONES</b> LAS PROPIAS DEL PUESTO A DESEMPEÑAR.
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PARTICIPACIÓN EN DIVERSAS OBRAS PARA EL ACONDICIONAMIENTO DE
EDIFICIOS PÚBLICOS URBANOS Y RÚSTICOS. REVALORIZACIÓN DE
ESPACIOS PÚBLICOS URBANOS O RÚSTICOS. <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN (NO
PRORROGABLE). JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO: 7,45 A 15,15 HORAS. SALARIO 1332 EUROS BRUTOS MENSUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA CONVOCATORIA DEBERÁN PRESENTAR SOLICITUD
EN EL AYUNTAMIENTO DE LLANES. LAS BASES Y LAS SOLICITUDES PUEDEN
OBTENERSE EN EL PROPIO AYUNTAMIENTO O EN SU PÁGINA WEB LUGAR Y
PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES: REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LLANES O EN SU REGISTRO ELECTRÓNICO DESDE EL
<b>17 DE FEBRERO DE 2023</b> HASTA EL <b>28 DE FEBRERO DE 2023</b>
(AMBOS INCLUSIVE)

OFICIAL DE ALBAÑILERÍA DEL PLAN
LOCAL DE EMPLEO DEL AYTO. DE
LLANES (REF 0980)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000980
16/02/2023
Oficina: LLANES

<b>REQUISITOS</b> -PERTENECER A ALGUNO DE LOS SIGUIENTES
COLECTIVOS: -PERSONAS <b>MAYORES DE 45 AÑOS A 29/07/2022.</b>
-PARADOS DE LARGA DURACIÓN, SE ENTIENDE POR PARADOS DE LARGA
DURACIÓN NO HABER TRABAJADO MÁS DE 93 DÍAS EN LOS 12 MESES
ANTERIORES A LA FECHA DE PUBLICACIÓN DE LA CONVOCATORIA
<b>29/07/2022.</b> -PERSONAS EN SITUACIÓN DE RIESGO DE EXCLUSIÓN
SOCIAL DE ACUERDO AL ARTÍCULO 2 DE LA LEY 44/2007, DE 13 DE
DICIEMBRE. ADEMÁS, EN EL MOMENTO DE FORMALIZAR EL CONTRATO
DEBERÁN: ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO <b>NO
OCUPADO</b> EN EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DEL PP.AA. NO SER
PRECEPTOR DE PRESTACIÓN POR DESEMPLEO A NIVEL CONTRIBUTIVO A
FECHA <b>29/07/2022 </b> FORMALIZAR EL COMPROMISO DE SEGUIR EL
ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCIÓN TITULO DE FP DE GRADO
MEDIO EN OBRAS DE ALBAÑILERÍA O ACREDITAR UN AÑO DE EXPERIENCIA
LABORAL COMO OFICIAL DE ALBAÑILERÍA. EXCLUSIONES: NO PODRÁN
PARTICIPAR LAS PERSONAS QUE HAYAN TENIDO UNA RELACIÓN LABORAL
CON EL AYUNTAMIENTO DE LLANES O SU SECTOR PÚBLICO, DE UNA
DURACIÓN SUPERIOR A 4 MESES EN LAS CONVOCATORIAS DE LOS PLANES
DE EMPLEO DE 2020 Ó 2021 EN LA LÍNEA DE PLANES DE EMPLEO EN EL
MARCO DE ITINERARIOS INTEGRALES DE ACTIVACIÓN EN EL ÁMBITO
LOCAL. <b>FUNCIONES</b> LAS PROPIAS DEL PUESTO A DESEMPEÑAR.
PARTICIPACIÓN EN DIVERSAS OBRAS PARA EL ACONDICIONAMIENTO DE
EDIFICIOS PÚBLICOS URBANOS Y RÚSTICOS. REVALORIZACIÓN DE
ESPACIOS PÚBLICOS URBANOS O RÚSTICOS. <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN (NO
PRORROGABLE). JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO: 7,45 A 15,15 HORAS. SALARIO 1332 EUROS BRUTOS MENSUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA CONVOCATORIA DEBERÁN PRESENTAR SOLICITUD
EN EL AYUNTAMIENTO DE LLANES. LAS BASES Y LAS SOLICITUDES PUEDEN
OBTENERSE EN EL PROPIO AYUNTAMIENTO O EN SU PÁGINA WEB LUGAR Y
PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES: REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LLANES O EN SU REGISTRO ELECTRÓNICO DESDE EL
<b>17 DE FEBRERO DE 2023</b> HASTA EL <b>28 DE FEBRERO DE 2023</b>
(AMBOS INCLUSIVE)

PEÓN DE SERVICIOS MÚLTIPLES PLAN
DE EMPLEO AYTO. DE LLANES (REF.
0981)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000981
16/02/2023
Oficina: LLANES

<b>REQUISITOS</b> -PERTENECER A ALGUNO DE LOS SIGUIENTES
COLECTIVOS: -PARADOS DE LARGA DURACIÓN, SE ENTIENDE POR
PARADOS DE LARGA DURACIÓN NO HABER TRABAJADO MÁS DE 93 DÍAS EN
LOS 12 MESES ANTERIORES A LA FECHA DE PUBLICACIÓN DE LA
CONVOCATORIA <b>29/07/2022</b> -PERSONAS EN SITUACIÓN DE RIESGO
DE EXCLUSIÓN SOCIAL DE ACUERDO AL ARTÍCULO 2 DE LA LEY 44/2007, DE
13 DE DICIEMBRE. ADEMÁS, EN EL MOMENTO DE FORMALIZAR EL
CONTRATO DEBERÁN: ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO
<b>NO OCUPADO</b> EN EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DEL PP.AA. NO
SER PRECEPTOR DE PRESTACIÓN POR DESEMPLEO A NIVEL
CONTRIBUTIVO A FECHA <b>29/07/2022</b> FORMALIZAR EL COMPROMISO
DE SEGUIR EL ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCIÓN ESTAR EN
POSESIÓN DEL CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD O TÍTULO OFICIALMENTE
RECONOCIDO COMO EQUIVALENTE, EN EL CASO DE TITULACIONES
OBTENIDAS EN EL EXTRANJERO DEBERÁ ESTARSE EN POSESIÓN, O EN
CONDICIONES DE OBTENER LA CREDENCIAL QUE ACREDITE SU
HOMOLOGACIÓN. 1 PUESTO RESERVADO PARA MAYORES DE 45 AÑOS
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EXCLUSIONES: NO PODRÁN PARTICIPAR LAS PERSONAS QUE HAYAN
TENIDO UNA RELACIÓN LABORAL CON EL AYUNTAMIENTO DE LLANES O SU
SECTOR PÚBLICO, DE UNA DURACIÓN SUPERIOR A 4 MESES EN LAS
CONVOCATORIAS DE LOS PLANES DE EMPLEO DE 2020 Ó 2021 EN LA LÍNEA
DE PLANES DE EMPLEO EN EL MARCO DE ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACIÓN EN EL ÁMBITO LOCAL. <b>FUNCIONES</b> LAS PROPIAS DEL
PUESTO A DESEMPEÑAR. PARTICIPACIÓN EN DIVERSAS OBRAS PARA
ACONDICIONAMIENTO DE EDIFICIOS PÚBLICOS URBANOS Y RÚSTICOS.
REVALORARIZACIÓN DE ESPACIOS PÚBLICOS URBANOS O RÚSTICOS.
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 12 MESES DE
DURACIÓN (NO PRORROGABLE). JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.
HORARIO DE TRABAJO DE 7,45 A 15,15. SALARIO 1175 EUROS BRUTOS
MENSUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA CONVOCATORIA DEBERÁN PRESENTAR SOLICITUD
EN EL AYUNTAMIENTO DE LLANES. LAS BASES Y LAS SOLICITUDES PUEDEN
OBTENERSE EN EL PROPIO AYUNTAMIENTO O EN SU PÁGINA WEB LUGAR Y
PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES: REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LLANES O EN SU REGISTRO ELECTRÓNICO DESDE EL
<b>17 DE FEBRERO DE 2023</b> HASTA EL <b>28 DE FEBRERO DE 2023</b>
(AMBOS INCLUSIVE)

FONTANERO/A .OVIEDO (REF: 8061)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022008061
16/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Desempeño de reparaciones en viviendas y comunidades de
propietarios. Localización y reparación de averías de fontanería . Realización de
instalaciones de fontanería. <b>PERFIL PROFESIONAL</b> Experiencia
demostrable en labores de fontanería . Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato la boral indefinido. Jornada: completa. Horario: de lunes
a viernes mañána y tarde . Salario : según Convenio más dietas.
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
organizacion334@gmail.com'><B>organizacion334@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Fontanero/a .Oviedo (Ref: 8061)

INSTALADOR/A TOLDOS (REF.986)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000986
16/02/2023
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/>montar toldos, carpas y pérgolas en estructuras de
aluminio y metal <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible 6 meses de
experiencia,<br/> se valorará permiso de conducir<br/> <b> CONDICIONES: </b>
<br/> contrato indefinido,<br/> jornada completa,<br/> salario según convenio
comercio
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: , mailto: barry@toldosbarry.es

TOPÓGRAFO/A (REF: 0993)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000993
17/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS</u> Adquisición y procesamiento de datos y su automatización,
análisis e interpretación de esos datos... <u>PERFIL</u> Grado en Ingeniería
Geomática y Topografía . Resto de requisitos según Bases de la Convocatoria (
consultar enlace de "Datos de Contacto").- <u>CONTRATO</u> Formativo para la
Obtención de la Práctica Profesional. Un año de duración. Jornada completa.
Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 15:30 horas. Salario en torno a los
1800 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su solicitud a traves de la sede electrónica
del Ayuntamiento de Avilés : <A HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/PublicacionTabs.aspx?tab=20&id=17590&t=OC&x=m9aJ8QtPm8D6SRH3ZZGnTA
' TARGET= 'BLANK'><B> pincha aquí</B></A><BR/>

APAREJADOR/A ( REF: 0994)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000994
17/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS</u>: Controlar la ejecución de las obras de edificación; elaborar y
suscribir las certificaciones parciales y la liquidación final; controlar el resultado de
sistemas contructivos e instalaciones... <u>PERFIL</u>: Grado en Ingeniería de
Edificación. Resto de requisitos según Bases de la Convocatoria ( consultar enlace
de "Datos de Contacto"). <u>CONTRATO</u>: Formativo para la Obtención de la
Práctica Profesional. Un año de duración. Jornada completa. Horario de trabajo
desde las 08:00 hasta las 15:00 horas. Salario en torno a los 1800 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas deben enviar su solicitud a través de la sede electrónica
del Ayuntamiento de Avilés: <A HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/PublicacionTabs.aspx?tab=20&id=17590&t=OC&x=m9aJ8QtPm8D6SRH3ZZGnTA
' TARGET= 'BLANK'><B> pincha aquí</B></A><BR/>
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INGENIERO/A DE OBRAS PÚBLICAS
(REF: 0995)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000995
17/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS</u> Realizar el proyecto y el análisis de las obras civiles, la
planificación, controlar la ejecucuón de éstas obras...- <u>PERFIL</u> Grado en
Ingeniería de Obras Públicas . Resto de requisitos según Bases de la Convocatoria (
consultar enlace de "Datos de Contacto").- <u>CONTRATO</u> Formativo para la
Obtención de la Práctica Profesional. Un año de duración. Jornada completa.
Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 15:00 horas. Salario en torno a los
1800 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su solicitud a traves de la sede electrónica
del Ayuntamiento de Avilés : <A HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/PublicacionTabs.aspx?tab=20&id=17590&t=OC&x=m9aJ8QtPm8D6SRH3ZZGnTA
' TARGET= 'BLANK'><B> pincha aquí</B></A><BR/>

OFICIAL ALBAÑIL (REF. 1008)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001008
17/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN DE TEJADOS EN
VIVIENDAS, NAVES, ETC. TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA EN GENERAL.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE UN AÑO COMO
OFICIAL DE PRIMERA. CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO PARA
LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES. SALARIO Y DEMÁS
CONDICIONES SEGÚN CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN.
INTERESADOS CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELÉFONO
<b>608475258</b> <b>PREFERIBLEMENTE PERSONAS CON DOMICILIO EN LA
ZONA</b>

PEÓN DE ALBAÑIL (REF. 1010)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001010
17/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: TAREAS DE APOYO EN TRABAJOS DE CONSTRUCCIÓN Y
REPARACIÓN DE TEJADOS Y NAVES, INSTALACIÓN DE BAÑOS, Y TRABAJOS
DE ALBAÑILERÍA EN GENERAL. REQUISITOS: NO ES NECESARIA
EXPERIENCIA. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. CONDICIONES: CONTRATO
INDEFINIDO JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES. SALARIO,
DESCANSOS Y DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN CONVENIO DE LA
CONSTRUCCIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO <b>608475258</b> <b>PREFERIBLEMENTE PERSONAS CON
DOMICILIO EN LA ZONA</b>

ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO DE
HOTELES (RER: 1062)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001062
20/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar las labores generales de mantenimiento de la instalación
hotelera : vigilar el correcto funcionamiento del aire acondicionado, del agua
caliente, de las alarmas, también el estado del mobiliario, de la pintura, etc.-
<b>Perfil:</b> Experiencia en la ocupación. Vehículo propio. <b>Contrato:</b>
Indefinido. Jornada completa. Salario en torno a los 1339 euros brutos mensuales.-
Interesados/as deben concertar entrevista de trabajo en el teléfono de contacto
619016689 . Pregunten por Manuel.-

2 PUESTOS DE ENCARGADO/A DE
OBRA CIVIL (REF: 1057)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001057
20/02/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Planificar y organizar los trabajos de obra, espacios de
trabajo, maniobras, almacenamiento de carga y descarga. Controlar y supervisar la
ejecución de la obra y el equipo de trabajadores a su cargo, etc.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia mínima en el puesto de 3 años. Prevención de
Riesgos Laborales, nivel intermedio. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal, por causas de la producción. Jornada completa de 8:00 a
13:00 y de 14:00 a 17:00. Incorporación inmediata. Salario y demás condiciones
laborales, según Convenio Colectivo del Sector de la Construcción y Obras Públicas
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a: <b>info@cimisa.com</b>

ALBAÑIL/A OFICIAL DE 1ª (REF. 1076)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001076
20/02/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Replantear y construir cimentaciones sencillas y redes
horizontales de saneamiento. Elaborar pastas, morteros, adhesivos y hormigones.
Levantar obra de fábrica con ladrillos, piedras y bloques de cemento. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia como oficial de 1ª de 2 años como mínimo.
Certificado de formación de sistemas de gestión y prevención.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa de lunes a viernes.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio de la construcción del
Principado de asturias.

Ofertas en difusión a fecha 22/02/2023 Página 31 de 97



Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:restauracionesgorfoli@hotmail.es

OPERARIO/A DE SERVICIOS
MÚLTIPLES PLE AYTO DE VILLAYÓN
EN MARCO ITINERARIOS INTEGRALES
DE ACTIVACIÓN EN EL AMBITO LOCAL
(1078)
Villayón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001078
20/02/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: A 29 DE JULIO DEL 2022</b> Pertenecer a alguno de los
siguientes COLECTIVOS: a/ PARADOS DE LARGA DURACIÓN: personas que EN
LOS 12 MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES no hayan trabajado más de 93
días. b/ PERSONAS EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN SOCIAL, las incluidas en los
colectivos del artículo 2 de la Ley 44/2007 de 13 de diciembre, para la regulación del
régimen de las empresas de inserción. ADEMÁS: **NO SER PERCEPTORES DE
PRESTACIÓN POR DESEMPLEO A NIVEL CONTRIBUTIVO (subsidio sí es válido).
<b>A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:</b> **Estar inscritos/as en el SEPEPA
como demandantes de empleo no ocupados/as. **Formalizar el COMPROMISO de
seguir el ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCIÓN que se realizará en la
oficina de inscripción del trabajador/a. <b>OTROS REQUISITOS:</b> ** Estar en
posesión del carné de conducir Tipo B. <b>EXCLUSIONES:</b> ** Quienes
hubieran trabajado en este mismo Ayuntamiento, más de 4 meses, en las
convocatorias 2020 o 2021 de Planes Locales de Empleo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> **Contrato para la mejora de la ocupabilidad y la inserción
laboral. **Duración máxima hasta el 15 de enero del 2024. **Jornada de trabajo
completa. **Horario de trabajo de 8:00 a 16:00 horas. **CONVENIO COLECTIVO
del personal contratado por los Ayuntamientos del Principado de Asturias dentro de
los planes de empleo en el marco de los itinerarios integrales de activación en el
ámbito local SUSCRITO POR FACC Y LOS SINDICATOS (CONCERTACIÓN
SOCIAL ASTURIAS 2016-2019). <b>TAREAS:</b> ** Acondicionamiento de
espacios públicos y adecuación de edificios municipales
<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN en el Blog de Empleo y Desarrollo
Local (http://agenciadesarrollo.wordpress.com/) en el tablón de anuncios y en la
página web del Ayuntamiento de Villayón.</b> La solicitud, en modelo normalizado
según Anexo I, se encuentra disponible en las dependencias municipales y en la
página Web del Ayuntamiento, se presentará en el Registro General. <b>PLAZO DE
SOLICITUD DESDE EL 21 al 27 de febrero de 2023 en horario de 10:00 a 14:00
horas</b>

1 ELECTRICISTA Y 1 FONTANERO/A
(REF.1088)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001088
21/02/2023
Oficina: GRADO

<b>IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y EXPERIENCIA EN LA
PROFESIÓN</b> <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL
CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,
DE LUNES A VIERNES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
<b>FUNCIONES FONTANERO/A</b>: MONTAR INSTALACIONES DE AGUA
FRÍA Y CALIENTE EN EDIFICIOS; REPARAR Y MANTENER INSTALACIONES DE
FONTANERÍA; MONTAR APARATOS SANITARIOS. <b>FUNCIONES
ELECTRICISTA</b>:REALIZAR LA DISTRIBUCIÓN E INSTALACIÓN DE LÍNEAS
ELÉCTRICAS DE BAJA TENSIÓN; REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LAS
INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTOS ELÉCTRICOS; INTERPRETAR PLANOS Y
ESQUEMAS ELÉCTRICOS APLICANDO LOS REGLAMENTES Y NORMAS
ESTABLECIDOS; REPARAR FALLOS EN INSTALACIONES DOMÉSTICAS Y EN
EMPRESAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:oficina_aarovan@hotmail.com"><b>oficina_aarovan@hotmail.com</b></a>.Indicar
como asunto: Fontanero/a ó Electricista.

JEFE/A DE OBRA (REF.1114)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001114
21/02/2023
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Ejecutar proyectos arquitectónicos dentro de la empresa
constructora, así como llevar a cabo la gestión técnica y económica de los mismos
-Planificar, dirigir, controlar y evaluar los proyectos arquitectónicos desde su inicio
hasta la finalización de los mismos -Hacer seguimiento de los planes de calidad y
controlar la seguridad de la obra aplicando la normativa de prevención de riesgos
laborales <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 2 años (construcción u
obra civil) -Formación requerida: Arquitectura técnica;Ingenieria técnica o similar
-Carnet de conducir tipo "B" -Se valoran conocimientos de inglés a nivel técnico
-Dominio de ofimática y navegación en internet; manejo de programas de
diseño(autocad o similar) , manejo de programas de gestión de presupuesto (presto
o similar) <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de trabajo: a
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tiempo completo -Horario de trabajo: de lunes a jueves (de 8.00 a 18.00 horas)
viernes (de 8.00 a 13.00 horas) -Salario: Convenio Construcción Principado de
Asturias -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta deben
enviar su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:admconstructora@esvedraobras.es</b>

PEÓN/A PARA UTILIZACIÓN DE
MÁQUINA FRESADORA DE HORMIGÓN
EN GANADERÍAS (REF.: 1109)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001109
21/02/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Carné de conducir
B * Preferentemente con residencia en la zona. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
producción. * Jornada trabajo parcial de 20 horas semanales. <b>TAREAS:</b> *
Fresar pavimentos, picados, descascarillados, estriados * Hacer rugosas superficies
de hormigón para evitar deslizamientos. * Reparto de productos agrícolas y
ganaderos.
Las personas interesadas en el puesto habrán de llamar al teléfono
<b>659470654</b>

2 PUESTOS DE TITULADO/A
UNIVERSITARIO/A (INGENIERO/A
TECNICO/A) - CONTRATO PRACTICAS
AYTO. SIERO - (REF: 1089)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001089
21/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las funciones a desarrollar por las personas contratadas
seran las correspondientes a la titulacion por la que se les realizo el Contrato
formativo para la obtencion de la practica profesional adecuada al nivel de estudios,
pudiendo destinarse a uno o varios departamentos municipales a lo largo del
periodo de contratacion. <b>REQUISITOS:</b> Ser menor de 30 años. Estar en
posesion de alguno de las siguientes titulaciones: Ingenieria Ticnica de Obras
Piblicas; Ingenieria Tecnica Industrial; Ingenieria Tecnica de Minas; Grado en
Ingenieria Civil; Grado en Ingenieria de los Recursos Mineros y Energeticos; Grado
en Ingenieria Mecanica; Doble Grado en Ingenieria Civil e Ingenieria de los
Recursos Mineros y Energeticos. Estar en posesion del permiso de conducir B1.
Consultar el resto de los requisitos en las <a href=
"https://sedeelectronica.ayto-siero.es/siac/Tablon.aspx?id_grupo=3#p3" target=
'blank'><b>BASES</b></a> <b>CONDICIONES:</b> Contrato formatico para la
obtencion de la practica profesional. Duracion maxima de 1 año. Convenio Colectivo
del Personal Laboral contratado por los Ayuntamientos del Pdo. de Asturias dentro
de los Planes de Empleo en el marco de los itinerarios integrales de activacion en el
ambito local y de los contratos de trabajo en practicas incluidos en el "Acuerdo para
la competitividad economica y sostenibilidad social (Concertacion Social Asturias
2016-2019)" firmado por la Federacion Asturiana de Concejos y los sindicatos Union
General de Trabajadores (U.G.T.) y Comisiones Obreras (CC.OO).
Las personas interesadas deberan presentar la solicitud y la documentacion
indicada en las <a href=
"https://sedeelectronica.ayto-siero.es/siac/Tablon.aspx?id_grupo=3#p3" target=
'blank'> <b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b> </a> a traves de los canales
establecidos. <u>PLAZO DE PRESENTACION DELDE EL DIA 22 AL DIA 28 DE
FEBRERO 2023, AMBOS INCLUSIVE</u>

Ofertas en difusión a fecha 22/02/2023 Página 33 de 97



Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

CARPINTERO/A METÁLICO (REF.: 6448)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006448
16/01/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Empresa de Trabajo Temporal selecciona un puesto de carpintero/a metálico para
Empresa ubicada en Asturias. <b>FUNCIONES:</b> - Funciones de carpintería
metálica. - Cerrajería. - Manejo de herramienta manual. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de al menos 2 años en labores similares. - Carnet de conducir B1. -
Formación mínima de ESO. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Incorporación lo antes posible. - Salario según Convenio del
Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar el
<b>currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:paula.rodriguez@eurofirms.com.

CALDERERO/A OFICIAL - GIJÓN (REF.
507)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000507
30/01/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Fabricación de estructuras metálicas en taller * Uso de
herramienta manual * Uso de maquinaria en taller <b>REQUISITOS</b> * Valorable
formación en el sector metal * Experiencia en fabricación de estructuras metálicas
en taller y de herramienta manual * Interpretación de planos
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal inicial de 2 meses. Jornada
completa en horario de 07:00 a 15:00 horas. Salario según convenio del metal de
Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar C.V. a,
mailto:gijon@temporing.es.

CALDEREROS/AS DE TALLER (REF:
0800)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000800
09/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Interpretar los planos de fabricación, armar las estructuras
metálicas según los mismos, reparar los equipos siderúrgicos de calderería media y
pesada, etc.- <u>Perfil:</u> Experiencia demostrable como oficial de primera o
segunda en calderería media o pesada para fabricación en taller. Conocimientos de
interpretación de planos.- <u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada completa. Horario
de trabajo : de 08:00 a 13:00 horas, y de 14:00 a 17:00 horas. Salario por encima
del Convenio según valía.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a : info@mecalbd.com

SOLDADOR/A ESPECIALISTA
SEMIAUTOMÁTICA (REF: 877)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000877
13/02/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar soldadura semiautomática. Utilizar herramientas
manuales. Usar puentes grúa y carretillas elevadoras, etc. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia en el uso de soldadura semiautomática, el manejo de puentes grúa y
carretillas elevadoras así como, el uso de herramientas manuales. Formación en
vigor para el uso de puentes grúa y carretillas. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal. Incorporación inmediata. Horario de 06:00 a 14:00 h. y de 15:00 a
23:00 h. Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo para la
Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a: <b>gijon@temporing.es</b> o
entregarlo en la siguiente dirección: <b>Calle Corín Tellado, 4 bajo de Gijón</b>

CALDEREROS/AS Y SOLDADORES/AS
OFICIALES DE 1ª Y 2ª ( REF. 900 )
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000900
14/02/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar tareas relacionadas con corte y unión por medio de
soldadura. Obtener elementos de construcciones metálicas trazando, cortando,
mecanizando y conformando chapas, perfiles y tubería, según las especificaciones
técnicas y los procedimientos de fabricación.. Ejecutar los procesos de fabricación,
montaje y reparación de elementos de calderería, tuberías, estructuras metálicas
trazados de elementos geométricos. <b>REQUISITOS</b> Experiencia mínima de 2
años como soldador/a o calderero/a. FP de Soldador y calderería o Certificados de
Profesionalidad de soldador de estructuras metálicas pesadas u otras equivalentes
o certificado de profesionalidad de diseño de calderería y estructuras metálicas u
otras equivalentes. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido.
Incorporación inmediata. Jornada completa. Horario de 8:00 a 13:00 h y de 14:00 y
17:00 h. Salario y demás condiciones según Convenio para la Industria del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:comercial@navalfahim.es

SOLDADOR/A DE TIG (REF.878)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000878

<b>FUNCIONES:</b> -Uso de la soldadura TIG. -Trabajo sobre acero inoxidable y
latón. -Montaje de estructuras metálicas ligeras. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en: - El uso de la soldadura por TIG y en trabajos sobre inoxidable y/o
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14/02/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

latón. - Uso de herramientas manuales. - Montajes de estructuras metálicas ligeras.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario según
convenio colectivo del metal del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>gijon@temporing.es</b> O PRESENTARSE EN LA SIGUIENTE DIRECCIÓN:
<b>TEMPORING EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL, S.L. EN C/ CORIN
TELLADO, 4 BAJO - GIJÓN.</b>

OFICIALES TUBEROS/AS (REF: 0976)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000976
16/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar prefabricados de tubería, la alineación de la misma,
interpretar los planos isométricos, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable
como oficial en la profesión.- <b>Contrato:</b> Fijo-discontínuo. Jornada completa.
Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 16:00 horas. Salario según el Convenio
de Montajes y Empresas Auxiliares del Principado.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
seleccion@grupodaorje.zimacorp.es // O llamar al teléfono de contacto 627999249 (
Paula Préndes).

CARPINTERO/A METALICO (REF. 973)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000973
16/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Montaje en taller -Soldadura Tig y semiautomática -Corte y
biselado -Manejo de herramientas eléctricas y manuales (maquinaria de corte, de
mecanizado, sierras de disco, ensambladora, talador vertical, etc.)
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en las funciones del puesto -Permiso de
conducir y vehículo propio para acceder al puesto -Disponibilidad inmediata
<b>FUNCIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada competa -Horario de
lunes a junes de 8.00-13.00 y de 14.00-18.00 horas y viernes de 8.00-14.00 horas
-Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
imantemporing@gmail.com'><B>imantemporing@gmail.com</B> </A> indicando en
el asunto "Carpintero Metalico"<BR/>

3 PUESTOS DE SOLDADORES/AS OF.
1ª (REF: 1011)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001011
17/02/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar las tareas indicadas por un supervisor. Interpretar
ordenes de trabajo y planos de fabricación. Preparar las superficies a unir. Calibrar
las máquinas y/o equipos para soldar. Soldar y cortar piezas metálicas, etc.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia mínima de 3 años con semiautomática. Estar en
posesión de la Tarjeta Profesional del Sector del Metal (TPM). Manejo de
plataformas elevadoras. <b>CONDICIONES</b> Contrato Laboral Temporal.
Jornada completa. Incorporación inmediata. Salario y demás condiciones laborales
según el Convenio Colectivo para la Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a: <b>info@cimisa.com</b>

AYUDANTE/A CALDERERO (REF. 833)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000833
17/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO Y
REPARACIÓN EN TRABAJOS DE TUBERÍA INDUSTRIAL Y ESTRUCTURAS
METÁLICAS EN EL CONCEJO DE LLANERA. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL PUESTO. CARNET DE CONDUCIR B
CONOCIMIENTOS DE SOLDADURA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8:00 A 13:00 Y DE 14:00 A
17:00. SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES SEGÚN CONVENIO DEL METAL.
<b>INCORPORACIÓN INMEDIATA.</b>
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR CV A <a href= "mailto: MONTAJESLONGINES@GMAIL.COM">
<b>MONTAJESLONGINES@GMAIL.COM</b> </a>

TUBERO/A OLEO HIDRÁULICO (REF.
1055)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001055
20/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> Fabricar tuberías en entornos hidráulicos de pequeño diámetro
de hasta 30 mm. con pruebas de presión. Interpretación de planos. Montaje de
cilindros y válvulas flusing. <b>Requisitos:</b> Experiencia en curvado de tuberías
de pequeño diámetro y pruebas de presión oleo hidráulica. Formación basica de
Secundaria. Permiso de conducir B. <b>Condiciones :</b> Contrato laboral
temporal. Jornada completa en horario continuo. Salario 20000 euros brutos
anuales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum a:
<A HREF='mailto:
noelia.minon@nortempo.com'><B>noelia.minon@nortempo.com</B></A><BR/>
Indicando oferta Tubero/a
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SOLDADOR/A (REF. 1048)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001048
20/02/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Soldar con semiautomática Mag, con arco eléctrico y con
electrodo revestido. Cortar con soplete. Prestar apoyo en el resto de trabajos
efectuados por el equipo tales como carga de tolvas, gunitado, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 2 años realizando funciones
similares. Formación en soldadura y calderería Permiso de conducir B, valorable
permiso de conducir C y CAP. Formación en PRL. Carnet de carretilla elevadora y
puente grúa. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 1 mes de duración.
Jornada completa a turnos. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
de la construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:ofertaparasoldador@gmail.com

OPERARIO DE CORTE LASER (REF.:
6655)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006655
20/02/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Manejo de máquina de corte Laser, fresadora, canteadora.
- Preparar el material, colocar la pieza en la máquina y activarla. - Realizar el
mantenimiento de la máquina. <B>REQUISITOS:</B> - Experiencia demostrable en
puesto similar. - Manejo de carretilla elevadora. - Se valorará la formación en
prevención de riesgos laborales. - Formación en mecanizado, Control Numérico
(CNC) o titulación compatible. - Imprescindible manejo de AUTOCAD. - Se valorarán
conocimientos en uso de programas específicos (CORELDRAW, ADOBLE
ILUSTRATOR, PHOTOSHOP, CYPECAD,) etc. - Se valorará conocimientos de
inglés. - Permiso de conducir, Clase B. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato
temporal. - Jornada completa. - Horario de lunes a viernes 07:30 a 13:00 horas y de
14:00 a 16:30 horas. - Salario de acuerdo con el Convenio Colectivo del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la dirección de correo
<b>administracion@metalaser.net</b>

METALISTA (REF.:1068)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001068
20/02/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Soldadura con TIG - Soldadura semiautomática de
estructuras ligeras - Estos tipos de soldadura se aplicarán a letras corpóreas,
bandejas, etc. en hierro, aluminio y acero inoxidable de pequeño espesor. -Mantener
en buen estado el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible
conocimientos de soldadura TIG PEQUEÑO ESPESOR. - categoria de oficial. -
Tener experiencia demostrable de, al menos, 2 años en categoría y puesto
requerido - Carnet de conducir, clase B. - Se valorarán los cursos de prevención. -
Se valorará uso de maquinaria específica (plegadora, sierra, cizalla, curvatura, etc.)
- Se valorará interpretación de planos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal
por obra o servicio. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de 7:30
a 13:30 horas y de 14:30 a 16:30 horas. - Salario de acuerdo con el convenio del
sector metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V A :
<b>administracion@metalaser.net</b>

FRESADOR/A (REF.0168)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000168
20/02/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Fresado de piezas en general con CNC. - Control y
vigilancia del proceso de fresado. - Hacer agujeros y biseles. <b>REQUISITOS:</b>
- Formación en puente grúa. - Experiencia previa en el sector.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de las producción
de dos meses de duración. - Jornada de trabajo completa, a turnos rotativos
semanales de mañana, tarde y noche. - Salario y demás condiciones según
Convenio colectivo de la industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto:noelia.minon@nortempo.com Asunto: "Oferta Fresador/a".

CALDERERO/A OFICIAL 1ª (REF.: 1058)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001058
20/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Montaje de piezas en taller. Interpretación de planos. Uso de
herramientas en taller. Apoyo en labores de soldadura. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia de al menos 2 años en puesto similar. Formación relacionada con el
puesto. Vehículo para acceder al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad de continuidad. Jornada
completa. Salario de 20.000 euros brutos anuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V .A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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CARPINTERO/A METALICO ( REF. 1107 )
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001107
21/02/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Soldar a TIG. Determinar procesos de fabricación de
construcciones metálicas partiendo de la información técnica incluida en los planos
de fabricación, normas y catálogos. Preparar los sistemas automáticos de máquinas
y útiles de corte, mecanizado y conformado de chapas, perfiles y tubería, en función
de las fases del proceso y de las operaciones que se van a realizar.
<b>REQUISITOS</b> Imprescindible tener conocimiento de soldadura a TIG y
disponer del Curso de Prevención de instalaciones, reparaciones, montajes,
estructuras metálicas y carpinteria metálica de 20 horas. <b>CONDICIONES</b>
Contrato indefinido. Incorporación inmediata. Jornada completa. Horario de Lunes a
Jueves de 8:00 h a 13:00 h y de 14:00 a 15:00h y el Viernes de 7:00 h a 15:00 h.
Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo para la Industria del Metal
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:radialnortemetalistas@yahoo.es

OPERARIO/A SECTOR METAL (REF.
1098)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001098
21/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Colgar y descolgar el material de perchas. Repasar material.
Carga y descarga de mercancía. Preparación y empaquetado de pedidos. Uso de
herramientas manuales. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar.
Formación PRL sector metal. Carné de carretilla y puente grúa. Permiso de conducir
y vehículo propio para acceder al centro de trabajo. Disponibilidad de trabajo a
turnos y de incorporación inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal a través de ETT. Jornada completa, turnos rotativos de lunes a
viernes (mañanas, tardes y noches). Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>
IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
OPERARIO METAL
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CHARCUTERA/O (REF. 409)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000409
24/01/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente. Loncheado de producto cárnico. Corte a
cuchillo y deshuesado de jamón. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de 24 meses
en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
RBERMEJO@REDONDOIGLESIAS.COM'><B>
RBERMEJO@REDONDOIGLESIAS.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
charcutera/o Asturias

CARNICERO/A (REF.: 536)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000536
31/01/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al público. Manipulación de productos cárnicos,
corte y deshuesado. Aplicar la normativa vigente de seguridad e higiene alimentaria
y prevención de riesgos laborales. <b>REQUISITOS:</b> Se valora experiencia en
puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa. Salario de 1.250 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MIEMPLEOCARNICERO@GMAIL.COM'><B>MIEMPLEOCARNICERO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

OPERARIO DE PRODUCCIÓN DEL
SECTOR DE ALIMENTACIÓN CON
DISCAPACIDAD (REF. 817)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000817
10/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de producción del sector de alimentación. Recepción,
almacenamiento, procesamiento, conservación y servicio de alimentos. Otras tareas
propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Carné y
manejo de puente grúa. Se valorará FP de procesos de industria alimentaria.
Permiso de conducir B. <b>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
DE AL MENOS EL 33%</b> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa, turnos rotativos. Salario de 1.500 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
CARMEN.ALVAREZ@FUNDACIONEUROFIRMS.ORG'><B>
CARMEN.ALVAREZ@FUNDACIONEUROFIRMS.ORG</B></A><BR/> Poner en el
asunto: operario alimentación

APRENDIZ DE CHARCUTERO/A
(REF.:91)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000091
14/02/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Atención personalizada a los clientes. - Preparación de
pedidos. - Aprendizaje de técnicas de corte tanto a máquina como a cuchillo. -
Limpieza y mantenimiento de punto de venta. <B>REQUISITOS:</B> - Cumplir los
requisitos para poder suscribir un contrato FORMATIVO PARA LA FORMACIÓN EN
ALTERNANCIA <a href= "https://acortar.link/plSdKR" target='blank'><b>Haz click
aquí para ver CONTRATO FORMATIVO PARA LA FORMACION EN
ALTERNANCIA</b></a> - Titulación de ESO o similar. - Ganas de aprender y un
excelente trato con el cliente. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato laboral temporal
(contrato formativo). - Salario según Convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la dirección de correo electrónico
siguiente: <B>hola@latasajeria.com</B>

CHARCUTERO/A (REF.:92)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000092
14/02/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención personalizada a los clientes. - Preparación de
pedidos. - Corte y preparación de productos. - Corte a cuchillo de jamones y paletas.
- Reposión, limpieza y mantenimiento de punto de venta. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en puesto similar como minimo 2 años - Imprescindible interés por
desarrollarse como profesional de charcutería . - Iniciativa comercial y trabajo con
mucho detalle. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa -
Horario de trabajo: seis dias a la semana.Tres días jornada continua y tres jornadas
partida. - Salario según Convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la dirección de correo electrónico
siguiente:<b>hola@latasajeria.com</b>

OPERARIO/A ALIMENTACIÓN .SIERO
(REF: 891)
Siero ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES</b> Colocar mercancia, preparar pedidos , cargar y descargar
camiones,entubado de tripa, calibración de tripa . <b>PERFIL PROFESIONAL</b>
Menor de 30 años . Permiso de conducir . <b>CONDICIONES LABORALES</b>
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Oferta: 032023000891
14/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Contrato laboral indefinido. Jornada: completa . Horario: de lunes a viernes de 8:00
a 13:00 y de 15:00 A 18:00 . Salario: según COnvenio de industrias cárnicas .
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
graciela@vifsa.com'><B>graciela@vifsa.com</B></A><BR/> Poner en asunto:
Ofeta Operario/a de alimentación (Ref: 891)

CARNICERO/A (REF.: 978)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000978
16/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Exponer la carne en neveras refrigeradas y vigilar su
temperatura. Pesar y envasar los productos que el cliente elige. Disponer de
productos cárnicos procesados. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto
similar. Tener conocimientos específicos del producto. Uso de utensilios y
maquinaria que debe afilarse y limpiarse con regularidad. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato interinidad. Jornada completa a turnos rotatorios.
Salario según convenio minoristas alimentación.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SELECCION@ALIMERKA.ES'><B>SELECCION@ALIMERKA.ES</B></A><BR/>

5 CARNICEROS/AS PARA OVIEDO Y
GIJON (REF: 0747)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000747
17/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atencion al cliente. Cumplimentar registros de APPCC.
Realizar y controlar pedidos. Control de rotacion y trazabilidad del producto.
<b>REQUISITOS:</b> Bachillerato, ESO o ciclo formativo. Se valorara experiencia
en la actividad. Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Mayoritariamente los
contratos seran indefinidos, aunque tambien se realizaran por interinidad. Jornada
completa en turnos rotatorios. Condiciones laborales segun el convenio del sector
de minoristas de alimentacion.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A TAVES DE LA WEB <a href=
"https://www.supermasymas.com/trabaja-con-nosotros" target= 'blank'>
<b>www.supermasymas.com/trabaja-con-nosotros</b> </a> <b> <u>LA EMPRESA
HIJOS DE LUIS RODRIGUEZ SA ESTA COMPROMETIDA CON LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES EN EL EMPLEO ENTRE HOMBRES Y MUJERES, DE
CONFORMIDAD CON SU PLAN DE IGUALDAD.</u> </b>

OPERARIO/A DE ALIMENTACIÓN (REF:
1086 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001086
21/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Cortar el pescado, limpiarlo, filetearlo, envasarlo, preparar los
pedidos, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia en cadenas de producción en el sector de
la alimentación. Carnet de manipulador de alimentos.- <b>Contrato:</b> Temporal,
con posibilidad de prórroga posterior. Jornada completa. Horario de trabajo desde
las 08:00 hasta las 16:00 horas, de lunes a Viernes. Salario en torno a los 1300
euros brutos mensuales.-
Interesados/as pueden enviar su currículum vitae a: laura.rubiera@nortempo.com

AYUDANTE DE OBRADOR CON
DISCAPACIDAD (REF: 1090 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001090
21/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Colocar los productos en la cinta transportadora, envasarlos, resto
de tareas de apoyo al oficial repostero .- <b>Perfil:</b> Imprescindible Certificado de
Discapacidad con grado mínimo del 33% (La empresa es un Centro Especial de
Empleo).- <b>Contrato</b> Temporal, por un año de duración. Jornada completa.
Salario según el Convenio Colectivo de Centros Especiales de Empleo.-
Interesados/as pueden enviar su currículum vitae a: asturias.obrador@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

EMPLEADO PARA TALLER DE
MAQUINARIA AGRÍCOLA(REF. 7144)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022007144
17/11/2022
Oficina: TINEO

Taller de maquinaría agrícola precisa incorporar soldador o perfil similar .
<b>FUNCIONES:</b> -Trabajos de soldadura. -Mantenimiento y apoyo en tareas
propias del taller. -Revisiones y reparaciones bajo supervisión en su caso.
<b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos en soldadura o disposición a aprender. -No
es necesaria experiencia. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato:Temporal con
posibilidad de continuar en la empresa. -Jornada:completa y partida. -Salario a
convenir según perfil del candidato.
Las personas interesadas llamar <b> al tf:608 475 828 </b>

ELECTRICISTA CUADROS
ELECTRICOS.OFICIAL .OVIEDO (REF:
849)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000849
13/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Fabricación de cuadros eléctricos industriales en taller,
canalizaciones , cableados,colocación de bandeja y megado de motores.
<b>PERFIL PROFESIONAL</b> Experiencia en fabricación de cuadros eléctricos
industriales. Acreitación para el uso de plataformas elevadoras y carretillas .
Formación de 20 horas de prevención de riesgos laborales para la profesión. Carnet
de conducir B para el desplazamiento al centro de trabajo. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato laboral temporal de 3 meses con opción de continuidad.
Jornada: completa . Horario: de lunes a viernes de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00
horas. Salario: según valía del/a candidato/a.
Interesados/as que cumplan requisitos enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
ana.martinezpinera@gigroup.com'><B>ana.martinezpinera@gigroup.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Oficial electricista Oviedo (Ref: 849)

OFICIAL-INSTALADOR/A
MANTENIMIENTO (RERF.: 885)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000885
14/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones de equipos de cañas de cerveza en
establecimientos comerciales. <b>REQUISITOS:</b> Valorable titulación en FP
.Conocimientos en electromecánica o en su defecto electricidad o fontanería.
Permiso de conducir. Valorable experiencia en puesto similar. Residencia en Avilés
o Castrillón. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Salario según convenio del metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:NOVARMAVESL@GMAIL.COM'><B>NOVARMAVESL@GMAIL.COM</B></A><BR/>

ELECTROMECÁNICO/A DE VEHÍCULOS
(REF.: 960)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000960
16/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Desmontaje de los elementos del vehículo para la colocación
de las instalaciones eléctricas y mecánicas. Instalación de calefacción, equipos
neumáticos. <b>REQUISITOS:</b> F.P. medio o superior. Experiencia realizando
las funciones del puesto. Carné y vehículo para acceder al puesto de trabajo.
Disponibilidad horaria en incorporación inmediata. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en turno de mañana o
tarde. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM'><B>MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

MECÁNICO/A AJUSTADOR/A DE
MAQUINARIA AGRÍCOLA E INDUSTRIAL
(REF.: 527)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000527
21/02/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Conocimientos en mecánica y uso de maquinaria de
jardinería y forestal. * Conocimientos informáticos. * Carnet de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de
trabajo completa * Horario de trabajo a convenir con la empresa. <b>TAREAS:</b> *
Ajustar, instalar, acondicionar y reparar maquinaria agrícola e industrial. * Ajustar,
instalar, acondicionar y reparar maquinaria forestal. * Controlar las pruebas y
realizar la puesta en marcha de instalaciones de maquinaria, equipo industrial y
agrícola.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico: <b>hnosfdez@hnosfdez.es</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

CARPINTERO/A (REF.: 231)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000231
16/01/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Fabricación de muebles de cocina a medida. Corte y
canteado. Mecanización de puertas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto
similar. Permiso de conducir. <b>CONDICONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

CARPINTERO/A DE MADERA
(REF.:5891)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005891
14/02/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricación y montajes de portería en general. - Fabricación
y montaje de mobiliario propio de carpintería a medida en taller o "in situ" -
Realización de muebles de cocina y baño de acuerdo con las necesidades de los
clientes. - Montaje de dichos muebles. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en
puesto similar en empresas de carpintería de madera. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de conversión en
indefinido. - Jornada completa. - Horario: de mañana y tardes. - Salario según
convenio de carpintería y ebanistería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar su <b>C.V.</b> a la dirección del correo electrónico: ,
mailto:carpinteriagijon@hotmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

OPERARIO/A DE TALLER TEXTIL CON
DISCAPACIDAD (REF. 1080)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001080
20/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b> FUNCIONES:</b> Montaje de piezas, control de calidad de los productos,
preparación, empaquetado y distribución de pedidos. Mantener el orden y limpieza
en las zonas de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible certificado de
discapacidad al menos del 33% compatible con el puesto de trabajo. Ciclo formativo
de grado medio Carnet de conducir y vehículo propio para llegar al centro de
trabajo. Incorporación inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato inicial temporal
con posibilidad de continuidad en la empresa. Jornada completa intensiva de
mañana, de lunes a viernes. Formación a cargo de la empresa. Salario y demás
condiciones según Convenio confección textil industrial.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: rrhhoficina98@gmail.com">
<b>rrhhoficina98@gmail.com</b> </a> INDICANDO EN ASUNTO "OPERARIO/A
DE TALLER"
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Sector Profesional: INFORMACIÓN Y MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS

OPERADOR/A DE CAMARA Y EDICION
(REF. 361)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000361
23/01/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Realización y grabación de vídeo -Grabación de eventos
corporativos, institucionales y deportivos -Postproducción -Realización a varias
cámaras <b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Grado Medio o Superior en Imagen y
Sonido -Experiencia mínima de 2 años -Manejo de software WMIX y ADOBE
PREMIERE -Se valorará conocimientos de AFTER EFFECTS -Permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Salario
según convenio de producción audiovisual
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
joseluis.vazquez@proanoreventos.es'><B>joseluis.vazquez@proanoreventos.es</B>
</A><BR/>

TÉCNICO/A DE SONIDO (REF. 362)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000362
23/01/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Técnico/a de sonido -Trabajo en eventos corporativos,
institucionales y deportivos -Montaje, cableado y ajuste de la mesa de sonido
<b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Grado Medio o Superior en Imagen y Sonido
-Experiencia mínima de 2 años -Se valorará conocimientos de informática y vídeo
-Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada
completa -Salario según convenio de producción audiovisual
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
joseluis.vazquez@proanoreventos.es'><B>joseluis.vazquez@proanoreventos.es</B>
</A><BR/>

TÉCNICO/A DE VIDEO (REF. 363)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000363
23/01/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Montaje, configuración y desmontaje de pantallas led
-Montaje y manejo de equipos informáticos -Instalación y configuración de equipos
de sonido para eventos corporativos, institucionales y deportivos
<b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Grado Medio o Superior en Imagen y Sonido
-Experiencia mínima de 2 años -Conocimientos de software para configuración de
pantallas led -Conocimientos informáticos -Manejo de mesas analógicas de sonido
-Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada
completa -Salario según convenio de producción audiovisual
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
joseluis.vazquez@proanoreventos.es'><B>joseluis.vazquez@proanoreventos.es</B>
</A><BR/>

OPERADOR DE CAMARA Y EDICIÓN
(REF.:844)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000844
13/02/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Grabación de audiovisuales. - Rodaje de documentales. -
edición de video y montaje cinematografico. - Realizacióm. - Tecnica de audio y
video. - Interactividad y grabación 360. - Infografías. - animación.
<b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura en Comunicación Audiovisual o equivalente. -
Experiencia minima de 5 años. - DIR. FOTOGRAFÍA. - ADOBE PREMIERE. -
AFTER EFECTS. - INNOVACIÓN AV. - Persona proactiva con compromiso en
temas socioculturales y ambientales, - Se valorará persona propositiva,autonomia y
experiencia en trabajos en equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada parcial. - Horario flexible. - Salario y demás condiciones salariales según
Convenio Colectivo de Producción Audiovisual.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, pueden enviar C.V a la
dirección de correo electrónico: recursoshumanos@tierravoz.com

PERIODISTA (REF: 0989)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000989
17/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS</u> Elaboración de notas de prensa,seguimiento de ruedas de prensa,
grabación y edición de audios y vídeos, ...- <u>PERFIL:</u> Grado en Periodismo.
Resto de requisitos según Bases de la Convocatoria (consultar enlace de "Datos de
Contacto"). <u>CONTRATO</u> Formativo para la Obtención de la Práctica
Profesional. Un año de duración. Jornada completa. Horario de trabajo desde las
08:00 hasta las 15:30 horas. Salario en torno a los 2000 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su solicitud (y consultar las Bases de la
Convocatoria) a través de la sede eléctronica del Ayuntamiento de Avilés : <A
HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/PublicacionTabs.aspx?tab=20&id=17590&t=OC&x=m9aJ8QtPm8D6SRH3ZZGnTA
' TARGET= 'BLANK'><B> pincha aquí</B></A><BR/>
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

MECÁNICO/A DE AUTOMOCIÓN (REF.:
0508)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000508
30/01/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Reparación y mantenimiento del vehículo. - Revisión de
sistemas mecánicos del vehículo. - Examinar los vehículos para determinar los
daños o averías. <b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable en la ocupación. -
Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa
en horario de 09:00 a 13:30 horas y de 15:30 a 19:00 horas. - Salario según
Convenio de mantenimiento y reparación de vehículos de motor.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
tallergijon2020@gmail.com

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO
HOTEL - GIJÓN (REF. 501)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000501
06/02/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Atender los partes diarios que se reporten en el hotel:
incidencias, quejas, peticiones de clientes y de otros departamentos. * Rellenar
diariamente los registros obligatorios y los marcados por el hotel. * Realizar el
matenimiento preventivo de habitaciones e instalaciones del hotel. * Vertificar el
buen funcionamiento de las instalaciones. * Realizar arreglos de carpintería,
cerrajería, albañilería, pintura, etc. * Ayudar puntualmente a otros departamentos en
las tareas que demanden. <b>REQUISITOS</b> * Titulación de Formación
Profesional o equivalente. * Conocimiento en calderas de gas y en trabajos de
mantenimiento. * Experiencia de, al menos 2 años, en hoteles de 4 o 5 estrellas. *
Cierta flexibilidad horaria para realizar turnos de mañana o de tarde. * Persona con
buena actitud para trabajo en equipo, que sea ordenada, limpia, detallista y
perfeccionista. * Se valorará inglés y permiso de conducir. <b>CONDICIONES</b>
Contrato fijo discontinuo. Jornada completa, en horarios de mañana o tarde. Salario
e incentivos a negociar.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:direccion@1907villadegijon.com.

AYUDANTE DE ELECTRICISTA (REF.:
679)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000679
06/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudante de electricista para reformas en supermercados
en<b> Asturias, Castilla y León y Madrid.</b> Colocación de pantallas y cableado.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar muy valorable en colocación
de pantallas y cableado. Movilidad geográfica. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato fijo-discontinuo. Jornada completa con descanso
viernes y sábados. Salario según convenio del metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BLIMEA@TELECABLE.ES'><B>BLIMEA@TELECABLE.ES</B></A><BR/>

OFICIAL 3ª
ELECTROMECÁNICO(REF:660)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000660
06/02/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE MUESTRAS AGUA/FANGO. CONSERVACIÓN Y
LIMPIEZA. MANEJO CARGAS SUSPENDIDAS, REACTIVOS Y PRODUCTOS
QUÍMICOS. VIGILANCIA INSTALACIONES. <b>REQUISISTOS:</b> FP BÁSICA O
TÍTULO DE BACHILLER. PERMISO DE CONDUCIR.DISPONIBILIDAD DE
VEHÍCULO. <b>SE VALORARÁ:</b>EXPERIENCIA EN INSTALACIONES DE
SANEAMIENTO Y DEPURACIÓN.TRABAJOS RELACIONADOS CON EL CICLO
INTEGRAL DEL AGUA.FORMACIÓN BÁSICA PRL Y CICLOS FORMATIVOS
RELACIONADOS CON EL MANTENIMIENTO ELECTROMECÁNICO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA A TURNOS. SALARIO DE 1100 EUROS BRUTOS MENSUALES +
PLUSES DE TURNICIDAD Y NOCTURNIDAD. <b>Texto</b>
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>ifernandezalonso@cadagua.es</b>

ELECTROMECÁNICO/A MAQUINARIA
DE OBRA CIVIL .OVIEDO (REF: 821)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000821
10/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Mantenimiento y reparación de obra pública y construcción (
dumper, miniretro...) manejo de carretilla elevadora. <b>PERFIL
PROFESIONAL</b> Formación Fp Grado Medio o superior . Conocimientos de
hidraúlica . Expereincia previa realizando funciones similares. Carnet de carretilla y
experiencia en el manejo. Carnet de conducir B y vehículo propio para acceder al
centro de trabajo . <b>CONDICIONES LABORALES</b> COntrato laboral temporal
a través de ETT .Jornada: completa de lunes a viernes .Salario : según Convenio .
Personas interesadas enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Electromecánico/a maquinaria de obra civil (Ref: 821)
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<B> TÉCNICO/A DE SOPORTE
TELEFÓNICO DE NIVEL 1 (HELP DESK)
</B> (REF.851)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000851
13/02/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>Funciones</b> Realizar la asistencia telefónica de base a los usuarios.
Gestionar los problemas de los clientes. Monitorizar el correcto funcionamiento de
los sistemas informáticos. Recoger las incidencias de los usuarios. Traslado
técnicos expertos las incidencias técnicas específicas. <b>Competencias</b>
Experiencia previa en puesto similar Ciclo Grado Medio o Superior en Informática
y/o Telecomunicaciones Inglés Nivel medio. Carnet de Conducir clase B Enfoque
lógico y metódico del trabajo. Empatia para trabajar con los clientes. Gran capacidad
de comunicación, sobre todo cuando a la hora de explicar información técnica a
clientes sin formación técnica. <b>Condiciones</b> Contrato Laboral Indefinido
Jornada de 40 horas semanales en jornada partida Salario según convenio el
sector.
Las personas Interesadas que cumplan los requisitos podrán <b>enviar su
currículum</b> a: , mailto: info@conecta-t.es

4 FUSIONADORES/AS-CELADORES/AS
DE FIBRA ÓPTICA(FTTH)(REF.6075).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006075
13/02/2023
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el despliegue y empalmes de las lineas FTTH.
Interpretar planos. Generar partes. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima
demostrable de 6 meses en despliegue o instalación de FTTH. Se valorará tener
cursos PRL y TELCO. Permiso de conducir B y vehículo propio. Disponibilidad para
desplazarse por toda Asturias. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido.
Jornada:completa de 40 horas semanales,con horario laboral de 8 a 17 horas,con
una hora de descanso. Sueldo:según convenio del Sector del Metal.
Si le interesa envie Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:empleo@fimaxtelecom.es<br/>Poner en
ASUNTO:"FUSIONADORES/AS-CELADORES/AS".

ELECTROMECÁNICO/A DE
PLATAFORMAS, CARRETILLAS Y
MAQUINARIA (REF. 913)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000913
14/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Revisión, reparación y mantenimiento de plataformas
elevadoras, carretillas elevadoras y maquinaria en general. Trabajos a realizar en el
taller. <b>REQUISITOS:</b> Formación Profesional de la rama electromecánica,
electricidad, electrónica, mantenimiento de vehículos, o similar. Conocimientos y
experiencia demostrable en electromecánica, con marcas como Haulotte, JLG,
Genie, Manitou, Komatsu y otras. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario de 25.000 euros
brutos anuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
NOELIA.MINON@NORTEMPO.COM'><B>
NOELIA.MINON@NORTEMPO.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
MECÁNICO PLATAFORMAS

ELECTROMECÁNICO/A (REF: 0356)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000356
15/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Revisar y reparar tacografos digitales. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia demostrable en reparación de tacógrafos. Formación en
electromecánica. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 3 meses con posiblididad de
indefinido. Jornada completa con horario partido. Convenio colectivo del sector de
automoción.
Envair CV actualizado a: <a href= "mailto: tagrauca@gmail.com">
<b>tagrauca@gmail.com</b> </a>

ELECTROMECÁNICO/A (REF. 955)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000955
16/02/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES</b> - Reparación de maquinaria y herramientas. - Recepción y
expedición de materiales. - Organización, control y verificación de cantidades.
<b>REQUISITOS</b> - Formación académica en mecánica, automoción y/o
electromecánica. - Formación complementaria en electricidad - Sistemas
informáticos - Carnet de conducir B <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por
circunstancias de la producción de 4 meses de duración. - Jornada completa en
horaraio de 08:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:00 horas - Salario según Convenio estatal
para las industrias extractivas, industrias de vidrio, industrias cerámicas.
Personas interesadas que cumplan requisitos enviar CV a: ,
mailto:gijon@therman.es

TÉCNICO/A EN MECATRÓNICA (REF.:
1012)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001012

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo en oficina técnica de proyectos I+D. Mantenimiento de
equipos, programación y desarrollo de sistemas. <b>REQUISITOS:</b> F.P.
Mecatrónica industrial. Valorable al menos 6 meses de experiencia. Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa. Salario de 1.700 euros brutos mensuales.
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17/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:BLAS.CABALLERO@EUROFIRMS.COM'><B>BLAS.CABALLERO@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

ELECTROMECANICO/A (REF: 257)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000257
17/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizarel mantenimiento de instalaciones industriales,
empleando conocimientos de neumatica, electricidad y electronica. Detectar
problemas en las instalaciones. Diseñar y ejecutar programas de mantenimiento
preventivo. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Titulacion minima de ciclo formativo de
grado medio. Formacion basica de PRL. Se valorara formacion complementaria
(trabajos en altura, manejo de carretillas, etc.) y formacion del convenio del metal.
Carnet de conducir B. <b>REQUISITOS:</b> Contrato indefinido. Jornada completa
en horario partido. Convenio del metal del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: cotecnia@gmail.com">
<b>cotecnia@gmail.com</b> </a>

OFICIAL ELECTRICISTA. OVIEDO (REF:
1045)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001045
20/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Instalaciones y reparaciones eléctricas en general, instalacion
de videoporteros , redes de voz y datos, fotovoltaica.... <b>PERFIL DEL
CANDIDATO/A</b> Ser oficial de electricidad. Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral indefinido . Jornada:
completa. Horario: de lunes a viernes de 10 a 14:00 y de 15:00 a 17:00 Salario:
1800 euros brutos mensuales.
Interesados/as en la oferta enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
instalacionesmya@hotmail.com'><B>instalacionesmya@hotmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Oficial Electricista Oviedo (Ref: 1045)

ELECTRICISTA OF.3ª (REF: 1099 )
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001099
21/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Instalación y mantenimiento de sistemas de seguridad privada:
alarmas inteligentes, sistemas de videovigilancia 24 horas, etc.- <b>Perfil:</b>
Experiencia de al menos dos años como electricista en edificios y/o viviendas
particulares. Curso de Prevención de Riesgos Laborales de 20 Horas en
electricidad. Además, se valorarán estudios de Formación Profesional relacionados,
y conocimientos de lengua asturiana.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada parcial
a razón de 26 horas semanales. Horario a negociar.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
admin@asturconseguridad.com
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

CUADRISTA ELÉCTRICO/A INDUSTRIAL
(REF.: 0676)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000676
06/02/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Empresa de Trabajo Temporal (ETT) selecciona perfil de cuadrista industrial para
puesto de trabajo. <b>FUNCIONES:</b> - Montaje de cuadros industriales. -
Montaje de instalaciones eléctricas para locales. - Otras labores propias del puesto.
<b>REQUISITOS:</b> - Ciclo formativo de grado superior de formación profesional
en la rama de electricidad o similar. - Experiencia mínima de <b>al menos 3
años</b> en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa en horario partido. - Salario de 1.900 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su <b>currículum vitae</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:paula.rodriguez@eurofirms.com

2 PUESTOS DE ELECTRICISTA
(REF.460)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000460
06/02/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES:</B> - Instalaciones eléctricas en naves industriales y locales
comerciales - Instalaciones eléctricas de voz y datos - Interpretación de planos
<B>REQUISITOS:</B> - Experiencia previa de al menos un año en instalación de
módulos y edificios prefabricados. - Curso de seguridad PRL mínimo 20 horas. -
Carnet de conducir tipo B. - Disponibilidad total para viajar.
<B>CONDICIONES:</B> - Contrato temporal por circunstancias de la producción de
6 meses de duración. - Jornada de trabajo completa en horario de 8:30 a 13:00 y de
14:00 a 17:00 horas. - Salario según Convenio Colectivo del sector para la Industria
del Metal del Principado de Asturias.
Personas interesadas que cumplan los requisitos enviar CV a: ,
mailto:oferta.de.trabajo.ast@gmail.com

INSTALADOR/A DE FIBRA ÓPTICA
(REF. 846)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000846
13/02/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> Instalar, configurar, poner a punto y mantener los sistemas y
redes de fibra óptica que permitan la transmisión de audiovisuales y el
procesamiento de datos en domicilios. <b>REQUISITOS</b> Experiencia previa en
instalaciones de fibra. Permiso de conducir B <b>CONDICIONES</b> Contrato.-
Laboral indefinido Jornada.- Completa y partida, de lunes a viernes Salario.- Según
convenio
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:info@conceta-t.es

4 PUESTOS DE INSTALADOR/A DE
FTTH (FIBRA ÓPTICA), REF. 871
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000871
13/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Instalación de FTTH en el domicilio de los clientes.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia mínima de 6 meses instalando
FTTH. Se valorarán cursos relacionados con el puesto: TELCO, redes,
telecomunicaciones, etc. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Zona de trabajo: Oviedo,
Gijón, Mieres. Salario según convenio del metal.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
EMPLEO@FIMAXTELECOM.ES'><B>
EMPLEO@FIMAXTELECOM.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto: instalador
FTTH

ELECTROMECÁNICO DE VEHÍCULOS
(REF. 914)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000914
14/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Desmontaje de los elementos del vehículo para la colocación
de las instalaciones eléctricas y mecánicas. Instalación de calefacción, equipos
neumáticos. <b>REQUISITOS:</b> FP de grado medio o superior. Experiencia
realizando las funciones del puesto. Carné de conducir B y vehículo propio para
acceder al centro de trabajo. Disponibilidad horaria y de incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través de ETT. Jornada
completa, de lunes a jueves de 14 a 22 horas y viernes de 10 a 17 horas. Salario
según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>
IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
electromecánico de vehículos

MONTADORES/AS DE PLACAS
SOLARES (REF: 0935)

<b>Tareas:</b> Montar estructuras metálicas para la instalación de placas solares :
montar los soportes, fijar las cubiertas, conectar el cuadro eléctrico, etc.-
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Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000935
15/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Perfil:</b> Experiencia en el montaje de éste tipo de estructuras. Imprescindible
poseer Tarjeta Profesional del Metal ( TPM ). Curso de Prevención de Riesgos
Laborales del Metal presencial . Disponibilidad para viajar por toda España.- <b>
Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Viajes a gastos pagados ( pensión
completa y desplazamientos), a razón de unos 11 días de viaje seguidos de tres
dias en casa.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a :
laura.rubiera@nortempo.com (INDICAR EN EL CORREO: "OFERTA MONTADOR
PLACAS SOLARES") . Se puede concertar entrevista de trabajo en el teléfono:
985309404 - Laura Rubiera.-

MONTADORES/AS
ELECTROMECANICOS/AS PARA
MODULOS FOTOVOLTAICOS (REF.921)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000921
15/02/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>Las obras se realizarán en ZARAGOZA, MURCIA y SEVILLA</b>
<b>FUNCIONES:</b> Repartir y montar estructura y módulos de paneles solares.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia como mínimo de 2 años en estructura PHV y
STI NORLAND. <b>CONDICIONES:</b> Contrato fijo discontínuo. Jornada
completa. Salario y demás condiciones laborales según Convenio del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:info@dma-sl.com

ELECTRICISTA (REF. 1026)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001026
17/02/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - SUPRESIÓN DE TENDIDO ELÉCTRICO E INSTALACIÓN
DE LUCES LED OCULTAS EN LA PLAZA DEL AYUNTAMIENTO.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE FORMACIÓN PROFESIONAL O
EQUIVALENTE RELACIONADA CON LA OCUPACIÓN. - DISPONER DE
PERMISO DE CONDUCIR TIPO B1. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL (UN MES DE DURACIÓN). - JORNADA COMPLETA (EN
HORARIO DE 8:00 A 15:00 HORAS). - SALARIO: 1080 EUROS BRUTOS
MENSUALES. - FECHA DE INCORPORACIÓN: 03/03/2023
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>registro@ponga.es</b>

OFICIAL INSTALADOR/A
ELECTRICIDAD-REDES INFORMÁTICAS
(REF. 1007)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001007
17/02/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Instalación de cableado de redes informáticas. * Instalación
y mantenimiento de equipos de protección contra incendios. * Tendido de
canalizaciones: canaleta, tubo corrugado, bandeja pvc, rejiband, etc. * Conexión de
puestos de trabajo y armarios comunicaciones. <b>REQUISITOS:</b> * Curso
homologado en prevención de riesgos laborales nivel básico (60/20 horas) * Curso
riesgo eléctrico. * Curso homologado en manejo de plataformas elevadoras. * Curso
trabajos en alturas. * Experiencia demostrable en instalaciones de redes
informáticas e instalaciones eléctricas. * Se valorarán conocimientos en seguridad y
telecomunicaciones. * Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato
laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa, en horario diurno. * Salario 16.000
euros brutos anuales. * Otros incentivos: dietas, pernoctas... * Zona de trabajo: Gijón
y Comunidades próximas.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:rrhh@ipserver.es

ELECTRICISTA OFICIAL DE 1ª (REF.:
999)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000999
17/02/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: Para trabajar en Gijón, Oviedo y Langreo: - Instalaciones
eléctricas en general. - Montaje e instalaciones de sistemas de iluminación,
alumbrado público y eventuales. - Montaje de cuadros eléctricos. - Tendido de
acometidas y similares. <B>REQUISITOS</B>: - Experiencia en luminarias de
alumbrado público. - Experiencia en trabajos de altura, plataformas elevadoras, y
similares. - Formación en PRL. - Formación en trabajos de altura y plataformas
elevadoras (camión PEMP). <B>CONDICIONES</B>: - Contrato indefinido. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario a turnos. - Salario según
convenio del metal.
Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:ILUMINACIONESPRINCIPADO@GMAIL.COM

PEÓN ELECTRICISTA (REF.: 1001)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001001
17/02/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

EMPRESA SITUADA EN GIJÓN PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE PEÓN
ELECTRICISTA PARA TRABAJAR EN GIJÓN, OVIEDO Y LANGREO.
<b>FUNCIONES</b> BAJO LA SUPERVISIÓN DEL OFICIAL, REALIZARÁ LAS
FUNCIONES: - Instalaciones eléctricas en general. - Montaje de cuadros eléctricos.
- Montaje e instalaciones de sistemas de iluminación, alumbrado público y
eventuales. - Tendido de acometidas y similares. <b>REQUISITOS:</b> -
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<b>Imprescindible</b> carnet de conducir. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario a turnos. -
Salario según convenio del metal del Principado de Asturias.
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>currículum</i></b> a: , mailto: iluminacionesprincipado@gmail.com

INSTALADOR DE LEDS E ILUMINACIÓN
(REF.:1074)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001074
20/02/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES.</b> - Instalación de módulos y tiras de leds en rotulos luminosos
de gran tamaño, cajas de lus, letras corporeas. <b>REQUISITOS:</b> Categoría de
Oficial. - Experiencia demostrable en puesto similar y categoría de 2 años mínimo. -
Valorable nivel básico y segundo ciclo de Prevención de Riegos Laborales. -
Homologación a la TCP sector Metal. - Se valorarán cursos de Operadores de
Aparatos Elevadores, Carretilla Puente Grua, etc. - Carné de conducir B y
disponibilidad para viajar a nivel nacional. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal - Jornada Completa. - Horario de 07:30 a 13:30 horas y de 14:30 a
16:30 horas de lunes a viernes. - Salario y demás condiciones según el Convenio
Colectivo del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
administracion@cdicreaciondeimagen.com

INGENIERO/A INDUSTRIAL/JEFE/A DE
PRODUCCIÓN(REF.7953).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022007953
21/02/2023
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Organizar la producción. Gestionar las compras. Realizar
ofertas técnicas. Diseñar elementos mecánicos de los equipos fabricados en la
empresa,utilizando herramientas de diseño 3D(Designspark Mechanical). Elaborar
documentación. <B>REQUISITOS:</B> Poseer estudios de Ingeniería,Ingeniería
Técnica o Grado en la rama de Ingeniería Industrial. Se valorará experiencia previa
en el oficio. Tener conocimientos de nivel medio de Inglés. Preferíblemente tener
medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y continua,con
horario laboral de 8 a 17 horas,con parada para comer,de lunes a viernes.
Sueldo:según convenio del Sector del Metal.
Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:info@dosifor.com
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Sector Profesional: PESCA Y ACUICULTURA

PATRÓN/A LOCAL DE PESCA (REF.
0580)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000580
14/02/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Seguridad y dirección de la tripulación y embarcación en
general. - Largar aparejos. - Gestionar el personal en cubierta.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible título patrón local de pesca. - Formación
sanitaria inicial. - Titulación de marinero pescador. - Reconocimiento médico en
vigor. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Fijo discontinuo. - Jornada Completa de
lunes a viernes. - Salario a la parte.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono 620119513.
Persona de contacto: Marcos.
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Sector Profesional: PRODUCCIÓN, TRANSFORMACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA Y
AGUA

TECNICO ESPACIALISTA EYM PLANTA
DEPURADORA (REF.972)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000972
16/02/2023
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> mantenimiento de equipos industriales o similares en
planta depuradora <br/> conocimientos en depuración de aguas residuales y/o ciclo
integral del agua. <b>REQUISITOS: </b> <br/> grado medio o superior en el área
de mantenimiento de equipos industriales o similares <br/> permiso conducir B,
<br/> <b>CONDICIONES: </b> <br/> contrato indefinido, <br/> jornada
completa,<br/> vehículo de empresa, <br/> salario según convenio estatal del agua
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: , mailto:juliaruiz@aemaservicios.com

Ofertas en difusión a fecha 22/02/2023 Página 51 de 97



Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF: 0268)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000268
17/01/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar curas a las personas internas. Gestionar la
medicacion de las personas residentes. Realizar el seguimiento de la sald de las
personas residentes. <b>REQUISITOS:</b> Grado de enfermería. Carnet de
conducir y vehículo para acudir al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido a jornada parcial de 8 horas semanales. Salario y demás
condiciones laborales según VII Convenio Marco Estatal de servicio de atención a
las personas dependientes y desarrollo de la autonomía personal.
Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: lafresnedaluciacv@hotmail.com">
<b>lafresnedaluciacv@hotmail.com</b> </a> Indicar en el asunto: ENFERMERIA

FISIOTERAPEUTA PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF: 0269)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000269
17/01/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tratamientos y funciones dentro del programa de
rehabilitacion funcional. Recuperacion y mejoria de personas con discapacidades.
Tratamientos de forma individual y personalizada. <b> REQUISITOS:</b> Grado en
fisioterapia. Carnet de conducir y vehículo para acudir al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada parcial de 2 horas semanales
. Salario y demás condiciones laborales según VII Convenio Marco estatal de
servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de
la autonomía personal.
Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: lafresnedaluciacv@hotmail.com"> <b>
lafresnedaluciacv@hotmail.com</b> </a>

AUXILIAR DE GERIATRÍA - GIJÓN (REF.
448)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000448
26/01/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Levantar, acostar, asear, vestir, dar comidas, administrar
fármacos en las horas de las comidas a las personas residentes. * Hacer camas,
ordenar y limpiar * Hacer cambios posturales, de pañal, aplicar cremas y enemas a
las personas usuarias. <b>REQUISTOS</b> * Estar en posesión de titulación de
ciclo formativo de auxiliar de enfermería, geriatría o clínica o certificado de
profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones.
* Imprescindible carnet de conducir B y vehículo propio para llegar al centro de
trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, incorporación inmediata.
Jornada laboral completa en horario de mañana (de 7:00 a 14:30 horas). Salario
según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a:, mailto:documentacion.sanantonio@gmail.com.

ENFERMERO/A PARA GERIATRICO
(REF7718)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022007718
30/01/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a las personas residentes de forma individualizada.
Promover el autocuidado, fomentar la autonomía. Valorar y detectar situaciones de
riesgo. Redactar informes relacionados con los cuidados disponibles (materiales y
personales) <b>REQUISITOS:</b> Grado o Doplomatura en enfermería. Se
valorará experiencia en enfermería geriátrica. Carnet de conducir y vehículo para
acudir al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada
completa en horario de mañana y tarde. Salario y demás condiciones laborales
según Convenio de establecimientos geriátricos del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:residencialbalbona@gmail.com">
<b>residencialbalbona@gmail.com</b> </a>

FISIOTERAPEUTA PARA CENTRO
GERIATRICO (REF: 0160)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000160
30/01/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b> FUNCIONES:</b> Las propias de la ocupación orientadas a la mejora de la
funcionalidad física de los residentes, tanto de mantenimiento como
preventivamente. <b>REQUISITOS:</b> Titulación habilitante. Se valorará
experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido, en
jornada parcial de 16 horas semanales. Salario y demás condiciones según
Convenio de establecimientos geriátricos del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href=
"mailto: residencialbalbona@gmail.com"> <b>residencialbalbona@gmail.com</b>
</a> Indicar en el asunto: FISIOTERAPEUTA

ENFERMERO/A (REF.:7753)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022007753
31/01/2023

<b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades
generales humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstos
necesiten de sus servicios. - Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas, específicamente los tratamientos. - Tomar la presión
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Oficina: LANGREO sanguínea, el pulso y la temperatura. - Colaborar con el personal médico
preparando el material y medicamentos que hayan de ser utilizados. - Ordenar las
historias clínicas, anotar los datos relacionados con la propia función que deba
figurar. - Atender a la persona usuaria encamada por enfermedad, efectuando los
cambios posturales prescritos, controlando el servicio de comidas a los enfermos y
suministrando directamente a aquellos pacientes que dicha alimentación requiera
instrumentalización (sonda nasogástrica, sonda gástrica, etc.). <b>Requisitos:</b> -
Titulación de Diplomatura o Grado en enfermería. <b>Condiciones:</b> - Contrato
indefinido a jornada completa. - Trabajo a turnos. - Convenio colectivo marco estatal
de servicios de atención a las personas dependientes.
Las perosnas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección: ,
mailto:trabajo@residencialpalaciodetiroco.com

ENFERMERO/A (REF:528)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000528
31/01/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> VIGILANCIA Y ATENCIÓN DE ENFERMERÍA A LAS
PERSONAS USUARIAS EN RESIDENCIA GERIÁTRICA. REALIZAR CURAS Y
ATENCIÓN SANITARIA. DISPENSACIÓN DE MEDICAMENTOS. CONTROL Y
COMUNICACIÓN DE INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O
GRADO EN ENFERMERÍA. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A LAS
PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE LA
AUTONOMÍA PERSONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>lola@tusmayores.com</b>

ENFERMERO/A RESIDENCIA MAYORES
(REF. 550)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000550
31/01/2023
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> Administrar tratamientos farmacológicos. <br/> Realizar
curas. <br/> Seguimiento de constantes vitales de los usuarios. <br/> Resto de
funciones propias de la categoría profesional. <br/> <b> REQUISITOS:</b><br/>
Diplomado/a o Graduado/a enfermería <br/> <b> CONDICIONES:</b><br/>
Contrato laboral indefinido. <br/> Jornada parcial de 20 horas semanales. <br/>
Salario según el convenio colectivo en el marco estatal de atención a personas
dependientes y desarrollo de la promoción y autonomía personal. <br/>
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href= "mailto:rrhh.pola@hhaadd.org"><b>
rrhh.pola@hhaadd.org </b></a>

ENFERMERO/A (REF.177)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000177
02/02/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> VIGILANCIA Y ATENCIÓN A LAS PERSONAS
RESIDENTES EN UN CENTRO DE MAYORES EN SUS NECESIDADES
GENERALES Y SANITARIAS. SUPERVISIÓN DE LA MEDICACIÓN. GESTIÓN
CON FARMACIA Y CENTROS DE SALUD. ACTUALIZACIÓN DE CURSOS
CLÍNICOS. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERÍA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE MAÑANA. SALARIO SEGÚN CONVENIO ESTATAL DE ATENCIÓN
A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE LA
AUTONOMÍA PERSONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>aramorrhh@gmail.com</b>

FISIOTERAPEUTA (REF.622)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000622
02/02/2023
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> Contribuir a la mejora de la calidad de vida de las
personas en centro residencial. <br/> Realizar la rehabilitación integral de
discapacidades fisiológicas transitorias o permanentes. <br/> Mantener la máxima
movilidad articular de los pacientes. <br/> Mantener o incrementar la fuerza
muscular. <br/> Lograr un buen patrón de marcha y equilibrio. <br/> Valoración
postural. <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> Diplomatura o grado universitario en
fisioterapeuta.<br/> Se valorará experiencia en puesto similar <br/> y vehículo para
desplazarse al puesto de trabajo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> Contrato
laboral temporal. <br/> Jornada completa <br/> Según convenio colectivo en el
marco estatal de atención a personas dependientes y desarrollo de promoción y
autonomía personal
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: , mailto:ana@tusmayores.com

FARMACEÚTICO/A (REF.658) <b>FUNCIONES:</b> -Despachar medicamentos prescritos a clientes en farmacia.
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Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000658
03/02/2023
Oficina: POLA DE LENA.

<b>REQUISITOS:</b> -Tener la titulación académica necesaria para el puesto
(Grado o Licenciatura en Farmacia). -Se valorará experiencia en oficina de farmacia.
- <b>INCORPORACIÓN LO ANTES POSIBLE.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece contrato indefinido. -Jornada completa. -Horario a convenir con la empresa.
-Sueldo según convenio de Oficinas de Farmacia en Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a:
<b>ymejido@gmail.com</b> o llamar al: <b> 687947150 en horario de 16:00 a
19:00 horas.</b>

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 662)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000662
06/02/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ADMINISTRAR TRATAMIENTOS FARMACOLÓGICOS. -
REALIZAR CURAS. - SEGUIMIENTO DE CONSTANTES VITALES DE LOS
USUARIOS. - RESTO DE FUNCIONES PROPIAS DE LA CATEGORÍA
PROFESIONAL. <b>REQUISITOS:</b> - DIPLOMADO/A O GRADUADO/A
ENFERMERÍA. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA PARCIAL (UNA HORA A LA SEMANA). - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR-
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>residencialaparada@gmail.com</b>. INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>ENFERMERO/A</i>

ENFERMERO/A (REF.7675)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022007675
06/02/2023
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de titulación de Diplomatura o Grado en
Enfermería -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
situado en Querúas(Valdés) <b>FUNCIONES</b> Atención integral a usuarios/as
de residencia privada en Valdés: -Supervisión y control de salud de los/as
residentes -Toma de constantes y control de la mediación -Cambios posturales y
seguimiento de la dieta -Efectuar curas <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal
de 3 meses de duración con posibilidad de continudiad -Jornada de trabajo a tiempo
parcial (9 horas a la semana) -Horario de trabajo: a convenir entre las partes
-Salario: Convenio de Establecimientos Residenciales (privados) -Fecha de
incorporación al puesto: inmediata
Concertar cita con María Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b> o
enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

TÉCNICO/A DE FARMACIA (REF.665)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000665
06/02/2023
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Atención a clientes en oficina de farmacia.
<b>REQUISITOS:</b> -Tener la titulación acacémica necesaria para el puesto. -
Mínimo <b>2 años</b> de experiencia en el puesto. - <b>INCORPORACIÓN LO
ANTES POSIBLE.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato indefinido.
-Jornada completa. -Sueldo según convenio de Oficinas de Farmacia en Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a:
<b>ymejido@gmail.com</b> o llamar al: <b>687947150 en horario de 16:00 a 19:00
horas.</b>

ENFERMERO/A - DUE (REF. 7793)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022007793
07/02/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Contribuir a mejorar el estado de salud de las personas
residentes. - Atención oportuna, integral, personalizada, humanizada, continua y
eficiente. - Las propias de la profesión. <b>*** FORMACIÓN:</b> - Diplomatura o
Grado en Enfermería. <b>*** REQUISITOS:</b> - Preferentemente experiencia
mínima de 1 año en atención primaria, hospitaliar o en residencias de personas
mayores. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Horario de mañanas (a convenir). - Salario según convenio. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:nluis@domusvi.es

ENFERMERO/A - DUE (REF. 7794)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022007794
07/02/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Contribuir a mejorar el estado de salud de las personas
residentes. - Atención oportuna, integral, personalizada, humanizada, continua y
eficiente. - Las propias de la profesión. *** FORMACIÓN: - Diplomatura o Grado en
Enfermería. <b>*** REQUISITOS:</b> - Preferentemente experiencia mínima de 1
año en atención primaria, hospitalaria o en residencias de personas mayores. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de
20 h semanales. - Horario de trabajo a convenir. - Salario según convenio. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
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siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:nluis@domusvi.es

ENFERMERO/A - D.U.E (REF: 7804)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022007804
08/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Atender a las personas internas en el centro, ofreciéndoles ésta
atención de enfermería de forma humana, personalizada y contínua.- <i>Perfil:</i>
Diplomatura /Grado en Enfermería ( IMPRESCINDIBLE ).- <i>Contrato:</i>
Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 15:00
horas. Salario en torno a los 21000 euros brutos anuales.-
Interesados/as pueden enviar su currículum vitae a :
empresas.oeaviles@asturias.org ( INDICAR NIF).-

GEROCULTOR/A (REF.: 813)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000813
10/02/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Aseo e higiene del residente. - Ayuda en la alimentación. -
Cambios posturales. - Colaboración el la administración de medicamentos.
<B>REQUISITOS</B>: - Titulación de Técnico cuidados auxiliares de enfermería,
atención a personas dependientes en instituciones o certificado de profesionalidad.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato temporal. Posibilidad de indefinido. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa. De lunes a viernes. - Salario y demás
condiciones laborales según convenio colectivo de servicios de atención a personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:CENTRODEDIALAUREDAL@GRUPOGERONTOLOGICO.COM

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF: 0842)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000842
13/02/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Ayudar a los usuarios en su proceso de tratamiento o
recuperación, Seguimiento de la evolución o involución del paciente - Mediante el
plan de cuidados proporcionara la atención para mantener y restablecer las
capacidades globales, prevenir o retrasar las complicaciones y las incapacidades,
adaptándose a las nuevas situaciones. - Desarrollar el plan de cuidados que llevara
a cabo con los cuidadores y/o familia y la persona mayor, realizando regularmente la
valoración integral y sistemática de su estado de salud. <b>Requsitos</b> - Grado
en enfermería o equivalente. <b>Condiciones</b> - Contrato laboral indefinido. -
Para trabajar 4 horas al mes. - Salario según convenio estatal de servicios de
atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía
personal <b>mejorado</b>
Interesados pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección: ,
mailto:bemegarasturias@gmail.com

FISIOTERAPEUTA (REF:731)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000731
13/02/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LOS TRATAMIENTOS Y LAS TÉCNICAS
REHABILITADORAS QUE SE PRESCRIBAN. CONOCER, EVALUAR E
INFORMAR Y CAMBIAR, EN SU CASO, LA APLICACIÓN DEL TRATAMIENTO DE
SU ESPECIALIDAD, CUANDO SE DEN, MEDIANTE LA UTILIZACIÓN DE
RECURSOS AJENOS. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN
FISIOTERAPIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6
MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO ESTATAL DE ATENCIÓN
A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE LA
AUTONOMÍA PERSONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>aramorrhh@gmail.com</b>

GEROCULTOR/A (REF.: 0067)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000067
14/02/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención integral personal de las personas residentes. -
Asistir a las personas residentes en la realización de las actividades de la vida
diaria. - Vigilar la salud de las personas residentes. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulación: Técnico en cuidados auxiliares de enfermería o en atención a personas
en situación de dependencia o estar en posesión del Certificado de Profesionalidad
de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales o
titulación equivalente. - Se valorará experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 6 meses. - Jornada Completa a
turnos (mañana, tarde y noche). - Incorporación inmediata. - Salario según Convenio
Colectivo de Geriátricos Privados del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su <b>currículum vitae</b> al
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siguiente correo electrónico: , mailto:geriatrico.algamar@gmail.com

ENFERMERO/A (REF.0098)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000098
14/02/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> -Administrar tratamientos farmacológicos -Realizar curas
-Seguimiento de constantes vitales de usuarios -Funciones propias de la categoría
<b> *** REQUISITOS:</b> -Grado en Enfermería <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> -Contrato indefinido -Jornada parcial de 10 horas semanales
-Horario a turnos -Incorporacion inmediata -Salario segun convenio establecimientos
residenciales privados.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
dirección: <b>RESIDENCIA CABRANES@MENSAPAZ.ORG</b> ó llamar al
número de teléfono: <b>984082248</b>

MÉDICO/A (REF.: 918)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000918
15/02/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Realizar reconocimientos médicos para conductores y
armas. Embarcaciones de navegación, operadores de grúa, etc. - Determinar las
condiciones físicas y psicológicas de los aspirantes o titulares de permisos y
licencias. - Tramitar, renovar y expedir carnet de conducir, licencias de armas,
certificados médicos, certificados psicotécnicos etc. <B>REQUISITOS</B>: -
Valorable experiencia en puestos similares. - Titulación de Licenciatura o Grado en
medicina. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral indefinido. - Incorporación
inmediata. - Jornada parcial de 32 horas semanales. - Horario a convenir con el/la
candidato/a. - Salario: 1400 euros brutos mensuales
Envie su curriculum profesional a: , mailto:CRCRENOVAEXPRESS@GMAIL.COM

ENFERMERO/A (REF. 0939)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000939
15/02/2023
Oficina: LANGREO

Para prestar servicios en un centro residencial para personas mayores.
<b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades
generales humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstas
necesiten de sus servicios. - Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas. - Ordenar y actualizar las historias clínicas de los/as
residentes. - Atender a la persona usuaria encamada por enfermedad, efectuando
los cambios posturales prescritos, controlando el servicio de comidas a los enfermos
y suministrándola directamente a aquellos pacientes cuya alimentación requiera
instrumentalización (sonda nasogástrica, sonda gástrica, etc.) - Controlar la higiene
personal de los usuarios y también los medicamentos y alimentos que estos tengan
en las habitaciones. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermería.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido a jornada completa. - Horario a
turnos rotatorios de mañana y tarde. - Salario según Convenio Colectivo de Atención
a Personas con Dependencia.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
direccion@residenciadelfresno.es

MEDICO/A PARA RESIDENCIA
GERONTOLÓGICA (REF.7828)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022007828
15/02/2023
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión del título de Licenciado/a o Graduado/a
en Medicina -Se valora especialidad y/o formación en cuidados paliativos o
gerontología/geriatría -Permiso de conducir "B1" y disponer de medio de locomoción
para llegar al puesto de trabajo situado en Otur(Valdés) <b>FUNCIONES</b>
Realizar las tareas propias del puesto de trabajo en residencia geriátrica situada en
Otur (Valdés): -Control de la medicación de los/as residentes del Centro en
colaboración con enfermero/a -Cumplimentación de la correspondiente historia
médica de cada paciente y elaboración del curso clínico evolutivo -Seguimiento
nutricional y revisión del menú del Centro. Modificación y establecimiento de las
dietas en función de la patología de las personas residentes -Prescripción de las
pautas médicas para la mejora de la salud de las personas residentes -Coordinación
con los servicios públicos de salud <b>CONDICIONES</b> -Contrato adaptado a la
normativa laboral actual -Jornada de trabajo: a media jornada (20 horas semanales)
-Horario de trabajo: a convenir con la empresa -Salario: Convenio Sector
Residencias Geriátricas -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo podrán enviar su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>
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AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF.917)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000917
15/02/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA, CUIDADOS Y AYUDA EN LAS ACTIVIDADES
BÁSICAS DE LA VIDA DIARIA DE LOS USUARIOS/AS DE RESIDENCIA DE
MAYORES. ACOMPAÑAMIENTOS EN ALIMENTACIÓN E HIGIENE PERSONAL.
COMUNICACIÓN DE INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> TÉCNICO/A EN
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA, TÉCNICO/A EN ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD
DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. TURNOS DE
MAÑANA Y TARDE. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE ATENCIÓN A
PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE LA
AUTONOMÍA PERSONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>aramorrhh@gmail.com</b>

FISIOTERAPEUTA ( REF.929)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000929
15/02/2023
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> Realizar los tratamientos y técnica rehabilitadora que
se prescriban.<br/> Participar, cuando se le pida, en el equipo multiprofesional del
centro para la realización de pruebas o valoraciones relacionadas con su
especialidad profesional.<br/> Hacer el seguimiento y la evaluación de la aplicación
de tratamiento que realice.<br/> Conocer, evaluar e informar y cambiar, en su caso,
la aplicación del tratamiento de su especialidad, cuando se den, mediante la
utilización de recursos ajenos.<br/> Conocer los recursos propios de su especialidad
en el ámbito territorial.<br/> Participar en juntas y sesiones de trabajos que se
convoquen en el centro.<br/> Colaborar en las materias de su competencia en los
programas que se realicen de formación e información a las familias de las personas
usuarias e instituciones.<br/> Asesorar a profesionales que lo necesiten sobre
pautas de movilizaciones y los tratamientos en los que tengan incidencia las
técnicas fisioterapeutas.<br/> Asistir a las sesiones que se hagan en los centros
para la revisión, el seguimiento y la evaluación de tratamientos. <br/> <b>
REQUISITOS: </b> <br/> Diplomatura o grado universitario en fisioterapeuta,<br/>
se valorará: experiencia en puesto similar y <br/> vehículo para desplazarse al lugar
de trabajo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral indefinido,<br/>
jornada parcial: 20 horas semanales de lunes a viernes. <br/> Salario según
convenio colectivo en el marco estatal de atención a personas dependientes y
desarrollo de la promoción y autonomía personal
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: , mailto:consultaslaborales@grupomimara.com

ENFERMERO/A (REF.487)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000487
16/02/2023
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Las funciones se realizarán en la residencia geriátrica situada
en Otur(Valdés) -Realizar curas -Preparación de la medicación y toma de
constantes -Supervisión y control de la salud de los/as residentes -Coordinación con
los Servicios Públicos de Salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de la
titulación de Diplomatura o Grado en enfermería -Se valora experiencia en puesto
similar, aunque no es imprescindible -Disponer de medio de locmoción para llegar al
puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral ajustado a la normativa
vigente de contratación -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo: a
convenir con la empresa -Salario según Convenio colectivo de Residencias
Geriátricas Privadas -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puestos de trabajo enviarán su currículum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

ENFERMERO/A (REF. 5813)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005813
20/02/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar curas a internos. - Gestionar la medicación de
los residentes. - Realizar el seguimiento de la salud de los residentes. <b>***
REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermería. - No se requiere
experiencia previa en la ocupación. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 15 h. semanales (flexibilidad horaria
a demanda del trabajador/a). - Salario según convenio de Centros Residenciales de
Asturias. - Puesto de trabajo en Cereceda. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:info@residenciaelsueve.es o
llamar al tfno. <b>618696250</b> (preguntar por <b>Puri</b>).

AUXILIAR DE ENFERMERIA
GERIATRICA (REF 686)

<b>FUNCIONES:</b> Asistir a los usuarios en las actividades de la vida diaria,
ayudar a aquellos residentes que lo necesiten en su aseo personal, realizar cambios
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Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000686
21/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

posturales. Coordinación con el resto del equipo multidisciplinar.
<b>REQUISITOS:</b> Titulación de Técnico en cuidados auxiliares de enfermería o
Certificado de profesionalidad de Atención sociosanitaria a personas dependientes
en instituciones sociales. Se valorará experiencia Carnet de conducir y vehículo
para acudir al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a
jornada completa en tres turnos que incluye fines de semana y festivos. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio de Centros geriátricos del Principado.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV INDICANDO <u>AUXILIAR DE ENFERMERIA</u> A: <a href=
"mailto:
residenciamargarita@gmail.com"><b>mailto:residenciamargarita@gmail.com</b></a>
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

MEDIADOR/A DE SEGUROS (REF.585)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000585
01/02/2023
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en oficina de compañia de seguros en Luarca
-Atención a los clientes de forma presencial y telefónica -Tramitación de pólizas y
siniestros -Elaboración de proyectos y venta de seguros -Ampliación de cartera de
servicios a los clientes actuales y captación de nuevos clientes
<b>REQUISITOS</b> -Se valoran conocimientos y/o experiencia en el sector de
seguros -Conocimientos informáticos: manejo paquete de office -Se requiere aptitud
proactiva y compromiso con la empresa y el trabajo a desempeñar
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral atendiendo a la legislación laboral vigente
-Jornada de trabajo: a tiempo parcial (4 horas al dia) -Horario de trabajo: Mañanas
de 10.00 a 14.00 horas -Salario: Convenio de Mediadores de Seguros -Fecha de
incorporación al puesto de trabajo: 2º trimestre del año 2023 (previa realización del
curso "on line" para obtener la acreditación de mediador)
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:varios-tramites@hotmail.com</b>

AGENTE COMERCIAL DE SEGUROS
(REF. 0754)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000754
07/02/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIIONES:</b> - Explotar cartera de clientes. - Análisis de mercado para
la distribución de los productos de la empresa. - Búsqueda y captación de nuevos
clientes. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorará tener permiso de conducir B. - No
es necesaria experiencia. Formación a cargo de la empresa. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato mercantil. - Posibilidad de promoción en la empresa. -
Jornada completa. - Horario: de lunes a jueves, de 10 a 18 h. y viernes de 10 a 15 h.
- Salario fijo + comisiones.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:o2ap@ocaso.es o llamar al tfno.
<b>679066152</b> en horario <b>de 9 a 19 h.</b> para concertar entrevista
(preguntar por <b>Sonia Fernández</b>).

AGENTES DE SEGUROS ( REF : 0928)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000928
15/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Comercializar los diferentes tipos de seguros de la compañia,
explotar la cartera de clientes de la misma, buscar y captar otros clientes nuevos,
etc.- <b>Perfil:</b> Se valorará poseer carnet de conducir tipo B y experiencia
comercial. Formación a cargo de la empresa.- <b>Contrato:</b> Relación laboral a
través de Contrato Mercantil. Jornada completa. Retribución : Salario fijo más
comisiones.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a: o2ap@ocaso.es

ADMINISTRATIVO - COMERCIAL PARA
CORREDURIA DE SEGUROS (REF: 782)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000782
17/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Venta de seguros. Mantenimiento de cartera de clientes.
Labores administrativas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la
comercializacion de seguros enfocada al cliente. Manejo fluido del Office.
<b>CONDICIONES:</b> contrato indefinido. Jornada completa con horario partido.
Convenio del sector de seguros.
Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: panino@mapfre.com">
<b>panino@mapfre.com</b> </a>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

MONITOR DE PIRAGÜISMO (REF. 138)
San Tirso de Abres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000138
10/01/2023
Oficina: VEGADEO

***FUNCIONES:*** * Iniciar a los alumnos en piragüismo en aguas tranquilas Y
aguas bravas. * Programar y dirigir el entrenamiento deportivo de piragüismo. *
Organizar actividades y competiciones deportivas, gestionar los recursos
necesarios. ***CONDICIONES:*** * Contrato laboral temporal. * Jornada de 20
horas semanales de martes a domingo. * Salario en virtud del convenio colectivo
sectorial vigente en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán remitir su C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico : eoactivo@gmail.com

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
7807)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022007807
01/02/2023
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo y aplicación de programas de terapia
ocupacional para usuarios del Centro de Día de Luarca - Tareas administrativas
(redacción de informes, protocolos, contacto con familias, etc.) - Colaboración con el
servicio multidisciplinar del centro en el seguimiento de las personas usuarias
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de Grado Universitario en Terapia
ocupacional - Se valorará experiencia previa en puesto similar (centros de día o
geriátricos) y formación específica en geriatría - Carnet de conducir - Residencia en
la zona de Valdés o concejos limítrofes. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por interinidad - Jornada parcial de 15 horas semanales, de lunes a viernes
- Horario de trabajo: de 10:00 a 13:00 horas - Salario bruto de 550 euros mensuales
- Incorporación inmediata
Las personas interesadas en el puesto deberán enviar su curriculum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>gerusia@gerusia.com</b>

PELUQUERA/O OFICIAL (REF. 588)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000588
01/02/2023
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> color, mechas, mechas balayage <br/> moldeador
<br/> aplicación de tratamientos <br/> cortar y peinar <br/> <b> REQUISITOS: </b>
<br/> imprescindible titulación de oficial de peluquería, <br/> mínimo 5 años de
experiencia en el sector de peluquería, estar actualizada, dominar todas las
tipologías de mechas que ahora son tendencia, balayage, tiger eye, babylights <br/>
<b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada parcial: 20
horas semanales, tardes de martes a viernes <br/> salario según convenio
peluquería
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: , mailto:LILIANACUESTAPELUQUERIAUNISEX@GMAIL.COM

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA
RESIDENCIA GERIATRICA (REF. 26)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000026
03/02/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LIMPIEZA DE OFICINAS Y ZONAS COMUNES.
- LIMPIAR LOS SUELOS, MOBILIARIO... - RECOGIDA DE PAPELERAS.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE GRADUADO ESCOLAR O
EQUIVALENTE. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
PARA FINES DE SEMANA. - JORNADA PARCIAL (10 HORAS). - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>residencialaparada@gmail.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>personal de limpieza</i>

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO (REF.
650)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000650
03/02/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ARREGLO PERSONAL, DUCHA, ASEO E HIGIENE. -
MOVILIZACIÓN Y TRASLADO DENTRO DEL HOGAR. - FOMENTO DE HÁBITOS
DE HIGIENE Y ORDEN. - PREPARACIÓN DE ALIMENTACIÓN, ADQUISICIÓN DE
ALIMENTOS Y OTRAS COMPRAS. <b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE
MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA FINES DE
SEMANA. - JORNADA PARCIAL (3 HORAS SEMANALES). - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>residencialaparada@gmail.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>auxiliar ayuda a domicilio</i>

TRABAJADOR/A SOCIAL EN
ASOCIACIÓN DE TERAPIAS DE
EQUITACIÓN (REF. 664)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Planificación y elaboración de proyectos y actividades.
Comunicación con otras entidades y con la Administración Pública. Gestión de
solicitud de subvenciones y posterior justificación. Elaboración de memorias.
Gestión de ficheros de adeudos y nóminas. FUNCIONES DE AUXILIAR
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Oferta: 032023000664
07/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ECUESTRE EN TERAPIAS ASISTIDAS CON CABALLOS (manejo del caballo,
llevándolo del ramal mientras el terapeuta desarrolla la terapia con el paciente). Los
pacientes tienen discapacidad de diversas tipologías, tanto físicas como cognitivas,
incluyendo T.E.A. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o grado en Trabajo Social.
Necesario coche propio para llegar al centro de trabajo (centro ecuestre el
Asturcón). Se valorará experiencia como trabajador/a social en asociaciones. Se
valorará experiencia en el manejo de caballos, no imprescindible.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal (baja por maternidad).
Jornada completa de martes a sábado: martes, jueves y viernes de 12 a 20,
miércoles de 10 a 18 y sábados de 10 a 14. Salario según convenio de Centros de
Atención a la Discapacidad. Lugar de trabajo: centro ecuestre El Asturcón.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
CONTACTO@EQUITACIONPOSITIVA.ES'><B>
CONTACTO@EQUITACIONPOSITIVA.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto:
currículum trabajo social

DOS PUESTOS DE PERSONAL DE
LIMPIEZA CON DISCAPACIDAD (REF.
744)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000744
07/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de aseos, pasillos, escaleras, zonas comunes.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en limpieza de interiores. Formación en
limpieza. Permiso B. IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE AL
MENOS EL 33%. IMPRESCINDIBLE ESTAR DESEMPLEADO/A E INSCRITO EN
EL SEPEPA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
parcial: un puesto 12 horas semanales (lunes a sábado de 06:00 a 08:00) y el otro 6
horas semanales (martes y jueves, 3 horas por la mañana). Salario según convenio
de limpieza del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
AALVAREZA@CLECE.ES'><B> AALVAREZA@CLECE.ES</B></A><BR/>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 410)
Ibias ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000410
08/02/2023
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la ayuda a domicilio necesita incorporar auxiliar de ayuda a
domicilio, en la zona de Ibias.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Atención integral
del usuario dentro de su domicilio. <br/>-Manejo de personas mayores
dependientes.<br/>-Fomentar hábitos de higiene y orden.
<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Valorable formación sociosanitaria y/o
experiencia en el cuidado de personas mayores<br/>-Imprescindible carnet B y
vehículo propio.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato
indefinido.<br/>-Jornada parcial de 38 horas semanales.<br/>-Disponibilidad para
trabajar de lunes a domingo con los descansos estipulados por la ley<br/>-Horario
partido de mañana y tarde.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de ayuda a
domicilio y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV a la dirección de correo electrónico: , mailto: larrieta@clece.es

3 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 441)
Allande ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000441
08/02/2023
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la ayuda a domicilio necesita incorporar a 3 auxiliares de ayuda
a domicilio, en la zona de Allande.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Atención
integral del usuario dentro de su domicilio. <br/>-Manejo de personas mayores
dependientes.<br/>-Fomentar hábitos de higiene y orden.
<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Valorable formación sociosanitaria y/o
experiencia en el cuidado de personas mayores<br/>-Imprescindible carnet B y
vehículo propio.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato
indefinido.<br/>-Jornada completa.<br/>-Horario partido de mañana y tarde de lunes
a vierenes y un fin de semana al mes.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de
ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV a la dirección de correo electrónico: , mailto: larrieta@clece.es

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 0779)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000779
08/02/2023
Oficina: LANGREO

En una residencia de la tercera edad. <b>Funciones:</b> - Limpieza de superficies
y mobiliario del centro, seleccionando y empleando las técnicas, útiles, productos y
electrodomésticos para garantizar la higienización del centro y permitir la
disponibilidad de uso de las camas, la ropa de hogar, las prendas de vestir y el
consumo de alimentos, cumpliendo con la normativa de prevención de riesgos
laborales. <b>Requisitos:</b> - Certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal con posibilidad de prórroga. - Jornada
parcial de 18 horas semanales. - Horario: los miercoles de mañana y sábados de
mañana y tarde. - Convenio de Centros Especiales de Empleo.
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Los/as interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
limpiezalangreo@gmail.com

ESTETICISTA (REF. 781)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000781
09/02/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TRATAMIENTOS DE MANICURA Y PEDICURA. -
TRATAMIENTOS DE DEPILACIÓN. - TRATAMIENTOS FACIALES.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA
PARCIAL. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>630727282</b> O ENVIAR C.V. A:
<b>mandalastetic@gmail.com</b>

PELUQUERO/A DE SEÑORAS, OFICIAL
(REF.: 0793)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000793
09/02/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar el salón, sus dependencias, equipos y material. -
Acoger y asesorar al cliente sobre los servicios y/o posibles cambios en su imagen
personal. - Lavar y tratar el cabello y cuero cabelludo, previo análisis de los mismos.
- Marcar y peinar cabezas; ondular y desrizar el cabello; teñir y colorear total o
parcialmente. - Cortar el cabello al gusto del cliente. <b>REQUISITOS:</b> -
Formación de Ciclo Formativo de Grado Medio en Peluquería y Cosmética Capilar o
similar. - Experiencia de, <b>al menos 8 años</b>, en peluquería de señoras. -
Dominio de técnicas propias de peluquería femenina. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 30 horas semanales (posibilidad de
ampliación de jornada a completa). - Horario de trabajo de lunes a sábado. -
Incorporación inmediata. - Retribuciones según el Convenio colectivo de
peluquerías, institutos de belleza y gimnasios vigente en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas, y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su <b>currículum vitae</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:peluqueriapgijon@gmail.com

PELUQUERO/A (REF:787)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000787
09/02/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> -TRABAJOS DE ESPECIALIDAD COMO PELUQUERA
(CORTE,TINTE,APLICACIÓN TÉCNICAS...) -ESTÉTICA MANICURA, PEDICURA
Y DEPILACIÓN. <b>REQUISITOS:</b> -CICLO FORMATIVO DE PELUQUERÍA Y
ESTÉTICA. -EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> -CONTRATO LABORAL -JORNADA COMPLETA. -SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE PELUQUERIA Y SALONES DE BELLEZA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>mireypablin@gmail.com</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA Y
COCINA(REF. 805)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000805
09/02/2023
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Fregar platos y otros utensilios.Limpieza de la cocina. -
Mantener limpia y ordenada el área de trabajo. - Participar en la elaboración de
platos bajo supervisión. <b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia.
-Carnet conducir o posibilidad de llegar al centro de trabajo <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato temporal por sustitución de persona trabajadora. - Jornada parcial.
Horario de 12:00 a 18:00 . - Salario según Convenio Colectivo para el sector de la
hostelería y similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pasar por <b>RESTAURANTE CASA EMBURRIA . EL
CRUCERO</b> de miercoles a domingo.

AUXILIAR DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 0820)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000820
10/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar la limpieza de la maquinaria del obrador, los suelos, los
baños, etc.- <b>Requisitos:</b> Imprescindible poseer Certificado de Minusvalía
con grado mínimo del 33% ( La empresa es un Centro Especial de Empleo).-
<b>Contrato</b> temporal por doce meses de duración. Opción a prórroga
posterior. Jornada completa. Salario según el Convenio Colectivo de Centros
Especiales de Empleo.-
Interesados/as envien su currículum vitae a : asturias.limpieza@gmail.com

PELUQUERO/A DE CABALLEROS (REF:
0838)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000838

<b>FUNCIONES:</b> -- Corte de caballero. -- Atención al público presencial y
telefónica. -- Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
-- Se requiere experiencia previa de al menos 12 meses. -- Se valorará estar en
posesió de Título de peluquería. <b>CONDICIONES:</b> -- Contrato temporal con
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10/02/2023
Oficina: PRAVIA

posibilidad de indefinido. -- Jornada completa de martes a sábado. -- Horario de
9:00 a 14:00 y 16:00 a 19:30 -- Salario según Convenio Colectivo del Principado de
Asturias
Las personas interesadas que cumplan con los requisitos deben llamar al telefono
<b>635596687 MANUEL</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 874)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000874
13/02/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA ATENCIÓN INTEGRAL DEL USUARIO EN
SU DOMICILIO, TALES COMO ASEO PERSONAL, MOVILIZACIÓN, ... - LIMPIEZA
Y PREPARACIÓN DE ALIMENTOS Y CUIDADO DE LA ROPA. - PARTICIPAR Y
ACOMPAÑAR EN EL RESTO DE ACTIVIDADES DIARIAS. <b>REQUISITOS:</b> -
ESTAR EN POSESIÓN DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN DOMICILIO, FORMACIÓN DE
GRADO MEDIO DE ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES O ESTUDIOS
EQUIVALENTES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(PARA SUSTITUCIONES). - JORNADA DE 7 HORAS DIARAS. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>acamus@carflor.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELEFONO:
<b>678330060</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 522)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000522
13/02/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar limpieza y desinfección. - Utilizar los productos,
materiales y herramientas adecuadas según el tipo de superficie a limpiar. -
Reabastecer productos cuando sea necesario. <b>REQUISITOS:</b> - Tener
reconocida por el Organismo competente, <b>una discapacidad igual o superior al
33% </b> . - Valorable carnet de conducir, clase B. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario a turnos. - Salario según convenio
del sector de limpieza de edificios y locales en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar CV a: ,
mailto:cvofertasempleos@gmail.com

EMPLEADA DE HOGAR (REF. 862)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000862
13/02/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Limpieza, colada y plancha en domicilio particular situado en
Carreño. * Gestionar el mantenimiento, limpieza y cuidado del domicilio de forma
autónoma <b>REQUISITOS</b> Experiencia como empleada de hogar y de
limpieza en domicilios particulares, locales de hostelería y/o restauración.
Imprescindible vehículo para trasladarse al trabajo Persona seria y responsable,
preferiblemente con residencia en la zona. Se valorarán referencias
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, inicial de 6 meses con
posibilidad de indefinido Jornada.- Parcial, 8/12 horas semanales Salario.- Según
convenio
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:patriciaprendesf@gmail.com

AUXILIAR EDUCADOR/A
C.A.I.PENLES-GRADO MEDIO A.P.S.DE
DEPENDENCIA-<B>PROGRAMA 1ª
EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
AA.PP</B>(REF: 858)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000858
13/02/2023
Oficina: MIERES

<b>Datos Adicionales:</b> Programa financiado por la UNIÓN EUROPEA-NEXT
GENERATION EU. <b>FUNCIONES:</b> Desarrollar intervenciones de atención
física a las personas usuarias discapacitadas asistencia al centro. Realizar
intervenciones de aternción psicosocial, apoyar a educadores/as en la preparación y
desarrollo de intervenciones a las personas asistentes al centro. Hacer
intervenciones sociosanitarias de cuidados básicos de las personas con baja
autonomía personal. La persona contratada prestará sus servicios en el Centro de
Apoyo a la Integración de Penlés ( Cangas de Narcea). <b>REQUISITOS(A
CUMPLIR AL INICIO DEL CONTRATO):</b> Tener la titulación de Grado Medio en
Atención a personas en situación de Dependencia, obtenida en los 3 años
anteriores al inicio del contrato o en los 5 años anteriores en el caso de personas
con discapacidad. Edad comprendida entre 16 y 29 años, ambos inclusive. Ser
desempleado/a e inscrito/a en alguna Oficina de Empleo del Servicio Público de
Empleo del principado de asturias. Cumplir los requisitos para formalizar un contrato
para la obtención de Prácticas Profesionales de 1 año de duración.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal para la obtención de Prácticas
Profesionales de 1 año. Jornada: Completa, con horario laboral de 37,5 horas
semanales. Sueldo: según Convenio de Fucomi.
Interesados/as que reunan los requisitos exigidos, <b>enviar Curriculum Vitae
CIEGO, reflejando teléfono de contacto y señalando la fecha de antiguedad en la
demanda de empleo,</b>a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:fucomi@fucomi.com. Indicar en Asunto: 1ª Experiencia Profesional auxiliar
educador/a dependiencia penél. Para la valoración de los <b>CURRICULUM VITAE
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ES IMPRESCINDIBLE QUE EL MISMO SEA CIEGO</b> (El Curtriculum Vitae ciego
es un tipo de curriculum anónimo en el que no se especifica el nombre del aspirante
ni su género o fecha y lugar de nacimiento, ni fotografía ni otros datos que permitan
identificar al candidato/a, a excepción del número de teléfono y la fecha de
antigüedad de la demanda de empleo). Tampoco el correo electrónico debe de
indicar referencias personales. <b>NO SE VALORARÁN CURRICULUM QUE
CONTENGAN DATOS PERSONALES Y/O IDENTIFICATIVOS DE LOS/LAS
CANDIDATOS/AS</b>

AUXILIAR EDUCADOR/A CENTRO CAI
PENLÉS-GRADO MEDIO AUXILIAR
ENFERMERÍA-<B>PROGRAMA 1ª
EXPERIENCIA PROFESIONAL
AA.PP</B> (REF:866)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000866
13/02/2023
Oficina: MIERES

<b> Datos Adicionales:</b> Programa financiado por la UNIÓN EUROPEA-NEXT
GENERATION EU. <b>FUNCIONES:</b> Desarrollar intervenciones de atención
física a las personas usuarias discapacitadas asistencia al centro. Realizar
intervenciones de aternción psicosocial, apoyar a educadores/as en la preparación y
desarrollo de intervenciones a las personas asistentes al centro. Hacer
intervenciones sociosanitarias de cuidados básicos de las personas con baja
autonomía personal. La persona contratada prestará sus servicios en el Centro de
Apoyo a la Integración de Penlés ( Cangas de Narcea). <b>REQUISITOS(A
CUMPLIR AL INICIO DEL CONTRATO):</b> Tener la titulación de Grado Medio en
cuidados auxiliares de enfermería, obtenida en los 3 años anteriores al inicio del
contrato o en los 5 años anteriores en el caso de personas con discapacidad. Edad
comprendida entre 16 y 29 años, ambos inclusive. Ser desempleado/a e inscrito/a
en alguna Oficina de Empleo del Servicio Público de Empleo del principado de
asturias. Cumplir los requisitos para formalizar un contrato para la obtención de
Prácticas Profesionales de 1 año de duración. <b>CONDICIONES:</b> Contrato:
Temporal para la obtención de Prácticas Profesionales de 1 año. Jornada:
Completa, con horario laboral de 37,5 horas semanales. Sueldo: según Convenio de
Fucomi.
Interesados/as que reunan los requisitos exigidos, <b>enviar Curriculum Vitae
CIEGO, reflejando teléfono de contacto y señalando la fecha de antugüedad en la
demanda de empleo</b>,a la siguiente dirección de correo electrónico:,
mailto:coordinacais.cardeopenles@gmail.com Indicar en Asunto: 1ª Experiencia
Profesional auxiliar educador/a enfermería Penlés. Para la valoración de los <b>
CURRICULUM VITAE ES IMPRESCINDIBLE QUE EL MISMO SEA CIEGO</b> (El
Curtriculum Vitae ciego es un tipo de curriculum anónimo en el que no se especifica
el nombre del aspirante ni su género o fecha y lugar de nacimiento, ni fotografía ni
otros datos que permitan identificar al candidato/a, a excepción del número de
teléfono y la fecha de antigüedad de la demanda de empleo). Tampoco el correo
electrónico debe de indicar referencias personales. <b>NO SE VALORARÁN
CURRICULUM QUE CONTENGAN DATOS PERSONALES Y/O IDENTIFICATIVOS
DE LOS/LAS CANDIDATOS/AS</b>

EDUCADOR/A C.A.I.CARDEO-GRADO
EN EDUCACIÓN
SOCIAL-<B>PROGRAMA 1ª
EXPERIENCIA
PROFESIONAL</B>REF.873.
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000873
13/02/2023
Oficina: MIERES

Programa financiado por la UNION EUROPEA-NEXT GENERATION EU.
<B>FUNCIONES:</B> Desarrollar e impartir los programas de asistencia en las
actividades básicas de la vida diaria. Orientar y hacer la formación
pre-laboral,promoción de la autonomía y la salud y mejora de las habilidades
sociales y fomento de la capacidad de autogobierno,con las personas con
discapacidad asistentes al Centro de Apoyo a la Integración. La persona contratada
prestará sus servicos en el Centro de Apoyo a la Integración de Cardeo en Mieres.
<B>REQUISITOS(A CUMPLIR AL INICIO DEL CONTRATO):</B> Tener la
titulación de Grado en Educación Social,obtenida en los 3 años anteriores al inicio
del contrato o en los 5 anteriores en el caso de personas con discapacidad. Edad
comprendida entre 16 y 29 años,ambos inclusive. Ser desempleado/a e inscrito en
alguna Oficina de Empleo del Servicio Público de Empleo del Principado de
Asturias. Cumplir con los requisitos para formalizar un contrato para la Obtención de
Práctica Profesional de 1 año de duración. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal para la Obtención de Práctica Profesional de 1 año.
Jornada:completa de 37,5 horas semanales. Sueldo: según convenio de FUCOMI.
Interesados/as,que reunan los requisitos exigidos,enviar <b>Curriculum Vitae
CIEGO</b>,reflejando teléfono de contacto y señalando la fecha de antiguedad en
la demanda de empleo,a la siguiente dirección de correo electrónico:,
mailto:miriam@fucomi.com-Indicar en Asunto:1ª Experiencia profesional
Educador/aGrado Ed.Social. Para la valoración de los:<b>CURRICULUM VITAE ES
IMPRESCINDIBLE QUE EL MISMO SEA CIEGO</b>(eL Curriculum Vitae ciego es
un tipo de curriculum anónimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni
su género o fecha y lugar de nacimiento,ni incluye fotografía ni otros datos que
permitan identificar al candidato/a,a excepción del número de teléfono y fecha de
antigüedad de la demanda de empleo).Tampoco el correo electrónico debe indicar
referencias personales. <b>NO SE VALORARÁN CURRICULUM QUE
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CONTENGAN DATOS PERSONALES Y/O IDENTIFICATIVOS DE LOS/LAS
CANDIDATOS/AS.</b>

EDUCADOR/A CAI CARDEO-GRADO
SUPERIOR EN INTEGRACIÓN
SOCIAL-<B>PROGRAMA 1ª
EXPERIENCIA
PROFESIONAL</B>(REF:876).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000876
13/02/2023
Oficina: MIERES

Programa financiado por la UNION EUROPEA-NEXT GENERATION EU.
<B>FUNCIONES:</B> Desarrollar e impartir los programas de asistencia en las
actividades básicas de la vida diaria. Orientar y hacer la formación
pre-laboral,promoción de la autonomía y la salud y mejora de las habilidades
sociales y fomento de la capacidad de autogobierno,con las personas con
discapacidad asistentes al Centro de Apoyo a la Integración. La persona contratada
prestará sus servicios en el Centro de Apoyo a la Integración de Cardeo en Mieres.
<B>REQUISITOS(A CUMPLIR AL INICIO DEL CONTRATO):</B> Tener la
titulación de Técnico/a Superior en Integración Social,obtenida en los 3 años
anteriores al inicio del contrato o en los 5 anteriores en el caso de personas con
discapacidad. Edad comprendida entre 16 y 29 años,ambos inclusive. Ser
desempleado/a e inscrito en alguna Oficina de Empleo del Servicio Público de
Empleo del Principado de Asturias. Cumplir con los requisitos para formalizar un
contrato para la Obtención de Práctica Profesional de 1 año de duración.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal para la Obtención de Práctica
Profesional de 1 año. Jornada:completa de 37,5 horas semanales. Sueldo: según
convenio de FUCOMI.
Interesados/as,que reunan los requisitos exigidos,enviar<B>Curriculum Vitae
CIEGO</B>,reflejando teléfono de contacto y señalando la fecha de antiguedad en
la demanda de empleo,a la siguiente dirección de correo electrónico:,
mailto:marilo@fucomi.com-Indicar en Asunto:1ª Experiencia profesional Educador/a.
Para la valoración de los:<B>CURRICULUM VITAE ES IMPRESCINDIBLE QUE EL
MISMO SEA CIEGO</B>(eL Curriculum Vitae ciego es un tipo de curriculum
anónimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni su género o fecha y
lugar de nacimiento,ni incluye fotografía ni otros datos que permitan identificar al
candidato/a,a excepción del número de teléfono y fecha de antigüedad de la
demanda de empleo).Tampoco el correo electrónico debe indicar referencias
personales. <B>NO SE VALORARÁN CURRICULUM QUE CONTENGAN DATOS
PERSONALES Y/O IDENTIFICATIVOS DE LOS/LAS CANDIDATOS/AS</B>.

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.:875)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000875
13/02/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Imprescindibe certificado de discapacidad del 33% o
superior. * Se valorará experiencia en el puesto. * Se valorará permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral de interinidad. * Jornada
de trabajo: Parcial, 37,5 horas semanales. * Horario: De lunes a viernes de 14:00 a
21:00 horas. * Retribución: 1.185 euros brutos mensuales. <b>TAREAS:</b> *
Limpieza de suelos, mobiliario, baños y aseos, etc... * Realizar las tareas de
limpieza y mantenimiento de superficies y mobiliario. * Seleccionar las técnicas,
útiles, productos y máquinas para garantizar la higienización.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su CV a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>empleo@bedunde.com</b>

LIMPIADOR CON DISCAPACIDAD (REF.:
0907)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000907
14/02/2023
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de zonas comunes Limpieza de habitaciones
Vaciado de papeleras <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Discapacidad
igual o superior a 33%. (Abstenerse personal que no cumpla este requisito). Se
valorará experiencia. No se requiere formación. <b>CONDICIONES DE
TRABAJO</b> Contrato temporal por circunstancias de la producción. Jornada
Parcial. 35 horas semanales. Salario 1129 euros brutos mensuales
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A HREF='mailto:
auditoriaproinlec@gmail.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
auditoriaproinlec@gmail.com</B></A><BR/>

EMPLEADO/A DE TINTORERIA
-PLANCHADOR/A (REF.:488)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000488
14/02/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B> FUNCIONES </B> - Planchado de ropa en tintoreria. - Desmanchado de
prendas. - Limpieza de prendas. - Colocación de articulos en estantes y colgarlos
para su entrega. - Empaquetado de prendas. - Atención al público.
<B>REQUISITOS</B> - Imprescindible experiencia en planchado. - Persona con
competencia personales como buen trato al cliente, saber estar, buena capacidad
comunicativa, <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal con posibilidad de que
sea indefinido. - Jornada parcial de 4 horas diarias. - Parte proporcional del salario
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minimo interprofesional.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V a: ,
mailto:info@tintoreriahydra.es

PELUQUERO/A DE SEÑORAS (REF.901)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000901
14/02/2023
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: MEDIA JORNADA; SALARIO A PARTIR DE LO FIJADO
EN EL CONVENIO COLECTIVO DE PELUQUERIAS, GIMNASIOS Y SALONES DE
BELLEZA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; CONTRATACIÓN INDEFINIDA UNA
VEZ SUPERADO EL PERIODO DE PRUEBA. <b>REQUISITOS</b>:
EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACIÓN. <b>FUNCIONES</b>: LAVAR,
PEINAR, CORTAR, TEÑIR, PONER MECHAS, ASESORAR A LA CLIENTELA
SOBRE LOS SERVICIOS Y/O POSIBLES CAMBIOS EN SU IMAGEN PERSONAL.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:susanastur3@yahoo.es"><b>susanastur3@yahoo.es</b></a>.

PELUQUERO/A (REF. 0903)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000903
14/02/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Peinar. - Cortar. - Teñir. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Grado medio en Peluquería y cosmética capilar <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de 3 meses de duración
(prorrogable). - Jornada parcial de 13 horas semanales. - Horario: Viernes y
sábados de 10:30h a 14:30h y de 15:30h a 19:00 h. - Salario según Convenio
colectivo para Peluquerias, Institutos de belleza y Gimnasios. - Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben ponerse en
<b>contacto</b> en el teléfono <b>606 735 449</b> para concertar entrevista.

AUXILIAR EDUCADOR/A CAI
CARDEO-GRADO MEDIO AUXILIAR
ENFERMERÍA-<B>PROGRAMA 1ª
EXPERIENCIA PROFESIONAL
AA.PP</B>(REF:879)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000879
14/02/2023
Oficina: MIERES

<b>Datos Adicionales:</b> Programa financiado por la UNIÓN EUROPEA-NEXT
GENERATION EU. <b>FUNCIONES:</b> Desarrollar intervenciones de atención
física a las personas usuarias discapacitadas asistencia al centro. Realizar
intervenciones de atención psicosocial, apoyar a educadores/as en la preparación y
desarrollo de intervenciones a las personas asistentes al centro. Hacer
intervenciones sociosanitarias de cuidados básicos de las personas con baja
autonomía personal. La persona contratada prestará sus servicios en el Centro de
Apoyo a la Integración de Cardeo ( Mieres). <b>REQUISITOS(A CUMPLIR AL
INICIO DEL CONTRATO):</b> Tener la titulación de Grado Medio en cuidados
auxiliares de enfermería, obtenida en los 3 años anteriores al inicio del contrato o en
los 5 años anteriores en el caso de personas con discapacidad. Edad comprendida
entre 16 y 29 años, ambos inclusive. Ser desempleado/a e inscrito/a en alguna
Oficina de Empleo del Servicio Público de Empleo del principado de asturias.
Cumplir los requisitos para formalizar un contrato para la obtención de Práctica
Profesional de 1 año de duración. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal para
la obtención de Práctica Profesional de 1 año. Jornada: Completa, con horario
laboral de 37,5 horas semanales. Sueldo: según Convenio de Fucomi.
Interesados/as que reunan los requisitos exigidos,<b> enviar Curriculum Vitae
CIEGO, reflejando teléfono de contacto y señalando la fecha de antigüedad en la
demanda de empleo</b>,a la siguiente dirección de correo electrónico:,
mailto:cai.cardeo@hotmail.com Indicar en Asunto: 1ª Experiencia Profesional
auxiliar educador/a enfermería Cardeo. Para la valoración de los<b> CURRICULUM
VITAE ES IMPRESCINDIBLE QUE EL MISMO SEA CIEGO</b> (El Curriculum
Vitae ciego es un tipo de curriculum anónimo en el que no se especifica el nombre
del aspirante ni su género o fecha y lugar de nacimiento, ni fotografía ni otros datos
que permitan identificar al candidato/a, a excepción del número de teléfono y la
fecha de antigüedad de la demanda de empleo). Tampoco el correo electrónico
debe de indicar referencias personales. <b>NO SE VALORARÁN CURRICULUM
QUE CONTENGAN DATOS PERSONALES Y/O IDENTIFICATIVOS DE LOS/LAS
CANDIDATOS/AS</b>

OFICIAL DE PELUQUERÍA (REF:897)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000897
14/02/2023
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Colorear, decolorear, teñir etc... Hacer cortes de pelo. Hacer
labados de cabello. Asesorar a los/las clientes/las. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia mínima demostrable de 2 años en el oficio. Se valorará tener formación
relacionada con el puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinido. Jornada:
Completa con horario laboral de 10:00 a 18:00 horas de Martes a Jueves, de 10:00
a 19:00 horas los Viernes y los Sábados de 09:00 a 14:00 horas. Con descanso los
Lunes. Sueldo: Según Convenio del Sector de Peluquerías, Institutos de belleza y
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Gimnasios.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:mariaalvarezriesgo@outlook.es

TECNICO/A MEDIO EN INTERVENCIÓN
EN CALLE (REF.0909)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000909
15/02/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Detectar e intervenir con personas que hacen de la calle su
medio de vida. - Informar, orientar y acompañar a personas sin hogar de los
recursos de la ciudad. - Difundir y dar a conocer el proyecto a la red de centros o
recursos relacionados con el mismo. <b>REQUISITOS:</b> - Formación en el
ámbito de la inclusión social (Técnico/a en integración social, Trabajo social,
Educación social o formaciones vinculadas con las ciencias sociales). - Experiencia
en la intervención y acompañamiento social con colectivos vulnerables.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción de
seis meses de duración. - Jornada completa de lunes a viernes. - Salario: 18234
euros brutos anuales.
Las personas interesadas pueden hacer llegar su candidatura respondiendo al
formulario habilitado en el siguiente enlace: ,
https://forms.office.com/e/QzDUgpr0Uv" target="blank

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF.0945)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000945
15/02/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES: </b> - Tareas propias del hogar. - Acompañamiento a persona
mayor. - Asistencia a esta en sus tareas cotidianas. <b>REQUISITOS: </b> -
<b>Por tratarse de un Centro Especial de Empleo, tener reconocida por el
organismo competente, una discapacidad igual o superior al 33%.</b> - Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de
trabajo parcial, 4 horas al día en horario de 16:30 a 20:30. - Salario y demás
condiciones según Convenio Centro especial de empleo.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto: cv.serviprincipado@gmail.com

GESTOR/A DE DOCUMENTACIÓN Y
REDES SOCIALES (REF.: 933)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000933
15/02/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Gestión y mantenimiento de redes sociales. -
Responsabilizarse del tema de comunicación. - Elaboración de documentación,
redacción de escritos, etc. <B>Requisitos</B>: - Imprescindible conocimientos en el
desarrollo de las funciones descritas - Gran capacidad de comunicación y redacción.
- Conocimientos en diseño gráfico. - Formación relacionada con el puesto:
marketing digital o similar. - Valorable certificación en inglés. - Se valora estar en
posesión de carnet de conducir. <B>Condiciones</B>: - Contrato indefinido. -
Jornada parcial de 10 horas semanales. - Salario según Convenio colectivo de
enseñanza y formación no reglada.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:CV@GRUPOTECLAS.COM

PERSONAL DE LIMPIEZA TIENDA DE
ALIMENTACION (REF. 0942)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000942
15/02/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> LIMPIEZA COMPLETA DE TIENDA DE ALIMENTACIÓN
PARA CUBRIR DESCANSOS Y VACACIONES <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE TRABAJO PARCIAL (3
HORAS MENSUALES). HORARIO DE TRABAJO: SE REALIZARA AL CIERRE
DEL ESTABLECIMIENTO. <b>UBICACION</b> LLANES
ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL OPERACIONESARAMBURU@GMAIL.COM

MANICURISTA (REF.: 0979)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000979
16/02/2023
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Realización manicura Realización de pedicura Extensiones
con acrílico y gel, semipermanente <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b>
Conocimientos de acrílico y gel Se valorarán conocimientos y ejecución de dibujos a
mano alzada Se valorarán conocimientos a nivel de formación profesional y labora
<b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato Indefinido Jornada completa de 40
horas. Jornada partida de lunes a sábado SALARIO: Según conocimientos y
habilidad sobre la base del convenio
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A HREF='mailto:
tinanailsgijon@gmail.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
tinanailsgijon@gmail.com </B></A><BR/>

PELUQUERA/O (REF: 958) <b>FUNCIONES</b> Cortar, aplicar tintes, asesorar en tratamientos estéticos,
aplicar tratamientos faciales, etc. <b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable en
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Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000958
16/02/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

el puesto. Estudios de peluquería. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
indefinido a tiempo parcial. Viernes de 9:00 a 13:00 h. y de 15:00 a 19:00 h. Sábado
de 8:00 a 14:00 h. Salario y demás condiciones laborales, según Convenio Colectivo
de Peluquerías del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a:
<b>nievesolares@gmail.com</b>

MONITOR/A DEPORTIVO/A (REF. 975)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000975
16/02/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir y dinamizar las actividades de sala como gimnasia
de mantenimiento, Pilates, GAP, Spinning, Aerobic-Step. Preparar programas de
entrenamiento personal. Atender la sala de musculación. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Poseer titulo de Ciclo de Grado medio relacionado con
actividades deportivas. Se requiere disponibilidad para incorporación inmediata. Se
valorará experiencia en la ocupación y residencia en Avilés o comarca.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 30 horas
semanales de lunes a viernes y sábados por la mañana. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio de Actividades deportivas.
Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa por uno de
estos medios: - Enviando su C.V. a: , mailto:direccion@clubespartal.com - Llamando
al <b>teléfono: 609447244</b>

TÉCNICO/A ORIENTACIÓN CON
DISCAPACIDAD (REF. 0970)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000970
16/02/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Acompañar a las mujeres con discapacidad, víctimas de
violencia, en su ciclo de recuperación. Identificar necesidades para su desarrollo
profesional. * Realizar acciones de seguimiento y/o tutorización y evaluación. *
Establecer sinergias colaborativas con agentes sociales públicos y privados y con el
tejido tempresarial. <b>REQUISITOS:</b> * Discapacidad reconocida de, al menos,
el 33%. * Titulación requerida: Licenciatura, grado o diplomatura en Pedagogía,
Psicología, Sociología, Trabajo Social, Magisterio, Relaciones Laborales, Trabajo
Social, Educación Social, etc. * Experiencia, mínima de 1 año, en proyectos que
hayan implicado el análisis, acompañamiento, asesoramiento, tutorización o
intervención con personas en sus procesos de aprendizaje y cualificación. *
Experiencia en orientación y atención a colectivo especialmente vulnerable o en
zona de exclusión social. * Se valorará formación en discapacidad. * Se valorará
formación complementaria vinculada a RR.HH, RSC, Gestión de Proyectos. * Se
valorará título de postgrado relacionado con el estudio y conocimiento de las
personas y/o la docencia. * Competencias necesarias: excelencia, cooperación,
compromiso, empatía, asertividad, etc. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral
temporal. * Jornada de trabajo completa, en horario de mañanas y tardes, de lunes
a viernes, de 8:00 a 15:00 y dos tardes a la semana de 16:00 a 18:00 horas.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:csierra.inserta@fundaciononce.es

LIMPIADOR/A PARA EL PUNTAL (REF.:
0552)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000552
16/02/2023
Oficina: LANGREO

<b>PARA EL CENTRO DE INTERPRETACION DE LA RÍA DE VILLAVICIOSA</b>
<b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza de suelos y paredes en el centro de
interpretación de la Ría. - Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el
interior de los espacios a intervenir. <b>Requisitos:</b> - Valorable estar en
posesión de certificado de discapacidad mínimo 33% - Disponer de vehículo para
llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal de 3
meses con posibilidad de prórroga. - Jornada parcial de 1 hora diaria de lunes a
domingo. - Convenio colectivo de limpieza de edificios y locales.
Enviar currículum a: , mailto: limpiezalangreo@gmail.com

OPERARIO/A DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD(REF.829).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000829
16/02/2023
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer la limpieza y el mantenimiento de edificios públicos.
Limpiar salas comunes. Limpiar despachos,pasillos y aseos. <B>REQUISITOS:</B>
Tener condición de DISCAPACITADO/A compatible con el puesto de trabajo.
Experiencia demostrable en limpieza de instalaciones públicas Se valorará tener
formación previa en limpieza. Preferíblemente con medio propio de transporte.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la Producción.
Jornada:parcial de 9 horas semanales,con horario laboral de 3 a 4 y media de la
tarde,de lunes a sábados. Sueldo:según convenio del Sector de la Limpieza de
Edificios y Locales.
Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:seleccion@cln.es

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF.: 982)

<b>REQUISITOS:</b> * Imprescindible certificado de discapacidad del 33% o
superior. * Se valorará experiencia en el puesto. * Responsabilidad y capacidad de
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Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000982
16/02/2023
Oficina: NAVIA

trabajo en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato indefinido. *
Jornada de trabajo parcial de 27 horas semanales * Salario parte proporcional del
SMI <b>TAREAS:</b> * Realizar tareas de limpieza y mantenimiento de superficies
y mobiliario * Seleccionar las técnicas, útiles, productos y máquinas para garantizar
la higienización.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>,
mailto:cee_administracion@fundacionesdes.org</b>

MONITOR/A (REF.957)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000957
16/02/2023
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> impartir clases en el gimnasio,<br/> control de
asistentes, <br/> programación de las clases, <br/>asistir a los deportistas en la sala
de musculación <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> Se valorará experiencia en
pilates suelo y actividades con soporte musical (ciclio indoor, pump...) <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/>contrato laboral indefinido,<br/> jornada completa, <br/>
salario según convenio de hosteleria
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: , mailto:info@cvsportscenter.com

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF: 964)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000964
16/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de la escalera y zonas comunes de un edificio.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE discapacidad igual o superior al 33%
compatible con el puesto de trabajo. Experiencia minima de 6 meses. Se valorara
carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal para pasar a
indefinido. Joranada completa de lunes a viernes. Horario de 08:00 a 13:00 y de
15:30 a 18:30 horas. Convenio de limpieza de edificios y locales.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: infojuven@yahoo.es">
<b>infojuven@yahoo.es</b> </a>

OFICIAL PELUQUERIA PARA FINES DE
SEMANA (REF: 968)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000968
16/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Lavar, cortar y tratar el pelo. Marcar y perinar. Hacer
recogidos y peinados de ceremonia. Colorear o decolorar el cabello, total o
parcialmente. Asesorar a la clientela en cuanto a los posible cambios de estilo que
mejor se adapte a su imagen personal. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
experiencia minima demostrable de 3 años como oficial de peluqueria. SE
VALORARA estudios relacionados con el puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada parcial (viernes y sabados). Convenio de centros de peluqueria y
estetica. LUGAR DE TRABAJO EN LUGONES.
LLAMAR TELEFONO <b>684 66 02 60</b>, <u>exclusivamente de Lunes a
Miércoles</u>

PSICÓLOGO/A (REF : 0990)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000990
17/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS</u> Promover la salud y la calidad de vida de las personas usuarias,
identificar las necesidades de los destinatarios, establecer las metas de su
actuación.... <u>PERFIL</u> Grado en Psicología. Resto de requisitos según Bases
de la Convocatoria ( consultar enlace de "Datos de Contacto").-
<u>CONTRATO</u> Formativo para la Obtención de la Práctica Profesional. Un
año de duración. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las
15:30 horas. Salario en torno a los 2000 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su solicitud a traves de la sede eléctronica
del Ayuntamiento de Avilés : <A HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/PublicacionTabs.aspx?tab=20&id=17590&t=OC&x=m9aJ8QtPm8D6SRH3ZZGnTA
' TARGET= 'BLANK'><B> pincha aquí</B></A><BR/>

TRABAJADORES SOCIALES (REF:
0996)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000996
17/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS</u> Colaborar en la programación de actividades, realizar propuestas,
elaborar informes de resultados...- <u>PERFIL</u> Grado en Trabajo Social . Resto
de requisitos según Bases de la Convocatoria ( consultar enlace de "Datos de
Contacto").- <u>CONTRATO</u> Formativo para la Obtención de la Práctica
Profesional. Un año de duración. Jornada completa. Horario de trabajo desde las
08:00 hasta las 15:30 horas. Salario en torno a los 1800 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su solicitud a traves de la sede electrónica
del Ayuntamiento de Avilés : <A HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/PublicacionTabs.aspx?tab=20&id=17590&t=OC&x=m9aJ8QtPm8D6SRH3ZZGnTA
' TARGET= 'BLANK'><B> pincha aquí</B></A><BR/>

TÉCNICO/A EN INTEGRACIÓN SOCIAL <u>TAREAS</u> Elaborar proyectos de integración social incorporando la
perspectiva de género, programar actividades, realizar las actuaciones
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(REF: 0998)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000998
17/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

administrativas asociadas...- <u>PERFIL</u> Ciclo Formativo de Grado Superior en
Integración Social. Resto de requisitos según Bases de la Convocatoria ( consultar
enlace de "Datos de Contacto").- <u>CONTRATO</u> Formativo para la Obtención
de la Práctica Profesional. Un año de duración. Jornada completa. Horario de
trabajo desde las 08:00 hasta las 15:30 horas. Salario en torno a los 1600 euros
brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su solicitud a traves de la sede electrónica
del Ayuntamiento de Avilés : <A HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/PublicacionTabs.aspx?tab=20&id=17590&t=OC&x=m9aJ8QtPm8D6SRH3ZZGnTA
' TARGET= 'BLANK'><B> pincha aquí</B></A><BR/>

TÉCNICO/A SUPERIOR EN ANIMACIÓN
SOCIOCULTURAL (REF: 1000 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001000
17/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS</u> Elaborar proyectos de intervención sociocultural; diseñar
espacios, estrategias y materiales de promoción; implementar y evaluar actividades
lúdicas,culturales...- <u>PERFIL</u> Ciclo Formativo de Grado Superior en
Animación Sociocultural. Resto de requisitos según Bases de la Convocatoria (
consultar enlace de "Datos de Contacto").- <u>CONTRATO</u> Formativo para la
Obtención de la Práctica Profesional. Un año de duración. Jornada completa.
Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 15:30 horas. Salario en torno a los
1600 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su solicitud a traves de la sede electrónica
del Ayuntamiento de Avilés : <A HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/PublicacionTabs.aspx?tab=20&id=17590&t=OC&x=m9aJ8QtPm8D6SRH3ZZGnTA
' TARGET= 'BLANK'><B> pincha aquí</B></A><BR/>

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 1025)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001025
17/02/2023
Oficina: LANGREO

En una residencia de la tercera edad. <b>Funciones:</b> - Limpieza de superficies
y mobiliario del centro, seleccionando y empleando las técnicas, útiles, productos y
electrodomésticos para garantizar la higienización del centro y permitir la
disponibilidad de uso de las camas, la ropa de hogar, las prendas de vestir y el
consumo de alimentos, cumpliendo con la normativa de prevención de riesgos
laborales. <b>Requisitos:</b> - Certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
- Conocimientos previos en limpieza de geriátricos o similar. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal por sustitución. - Jornada parcial de 30 horas semanales. -
Convenio de Centros Especiales de Empleo.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
limpiezalangreo@gmail.com

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF 1036)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001036
17/02/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> Funciones de terapeuta ocupacional en Centro de día de
personas mayores: - Desarrollo de terapias ocupacionales - Elaboración de
informes. - Evaluación de futuros usuarios. - Apoyo a las auxiliares de clínica si
fuese necesario. <b>REQUISITOS</b> - Grado universitario en Terapia ocupacional
- Se valorará experiencia en el área de Geriatría - Permiso de conducir y vehículo
propio - Residencia en el concejo de Cabrales o concejos limítrofes
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal - Jornada de trabajo parcial de
20 horas semanales - Horario de trabajo de lunes a viernes de 10:00h a 14:00h -
Fecha de incorporación: 01 de marzo
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la siguiente dirección:
<b>gerusia@gerusia.com </b> indicando en el asunto A/A Dpto RRHH
TERAPEUTA CABRALES

OFICIAL PELUQUERÍA (REF.: 1003)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001003
17/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Lavar, cortar y secar. Aplicar técnicas de coloración y
tratamientos capilares. Peinados y recogidos. <b>REQUISITOS:</b> Valorable
experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal con posibilidad de conversión a indefinido. Jornada parcial de 20 horas
semanales. Salario según convenio de peluquería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELÉFONO; <b>605802823</b>
PREGUNTAR POR MÓNICA A PARTIR DE LAS 12 DE LA MAÑANA.

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 1044)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001044
20/02/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Limpieza de oficinas, aseos y zonas de paso. * Limpieza de
vestuarios e instalaciones. * Limpieza de cristales y suelos. <b>REQUISITOS:</b> *
Discapacidad de, al menos, el 33%. * Experiencia de, al menos 3 meses, en las
tareas descritas. * Carnet de conducir B y vehículo propio. <b>CONDICIONES:</b>
* Contrato laboral temporal. * Jornada completa en turnos rotativos. Mañanas de
07:00 a 15:00 horas y tardes de 15:00 a 22:00 horas. * Salario según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
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enviar su C.V. a:, mailto:cpuente.inserta@fundaciononce.es

LIMPIADOR/A DE CRISTALES (REF.
6722)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006722
20/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Principalmente limpieza de cristales de todo tipo:
escaparates, ventanas, cristaleras balcones, etc. Otras labores de limpieza de
mantenimiento de garajes con máquina de agua a presión. Pequeños trabajos de
jardinería. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en la limpieza de
cristales, manejo de barredora y máquinas de agua a presión. Se valorará
experiencia en manejo de maquinaria de jardinería como cortacesped, cortasetos o
desbrozadora. Vehículo para acudir al puesto de trabajo. Para trabajar se facilita
vehículo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada parcial de 20 horas semanales, con posibilidad de pasar a jornada
completa Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ASTURLIMPIEZAS@GMAIL.COM'><B>ASTURLIMPIEZAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: oferta de cristalero

3 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF. 1052)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001052
20/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención personal y doméstica a personas en situación de
dependencia. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en puesto similar.
Preferentemente con permiso de conducir y vehículo propio. IMPRESCINDIBLE:
capacitación para trabajar como auxiliar de ayuda a domicilio: certificado de
profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio o
en instituciones sociales, Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería o similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa, de 8 a
15:45. Salario según convenio y kilometraje también según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
COORDINACIONOVIEDO@CARFLOR.COM'><B>
COORDINACIONOVIEDO@CARFLOR.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
oferta auxiliar ayuda a domicilio

PERSONAL DE LIMPIEZA .MENOR DE
30 AÑOS Y CON CERTIFICADO
DISCAPACIDAD 33% .OVIEDO.(REF:
1059)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001059
20/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Limpieza de residencia de mayores en Oviedo . Realización
de tareas de limpieza de habitaciones,asesos,pasillos , escaleras, zonas comunes...
<b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> Menor de 30 años apuntado al sistema de
garantía juvenil .Discapacidad mayor o igual a 33 % . Experiencia en limpieza de
interiores . Cualquier formación en limpieza (valorable) . <b>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada: parcial : 26 horas
semanales. Horario: de lunes a jueves de 18:00 a 22:00 viernes de 17:30 a 21:30 y
sábados de 9:30 a 15:30
Interesados/as en la oferta que cumplan requisitos enviar el curriculum a : <A
HREF='mailto: larrieta@clece.es'><B>larrieta@clece.es</B></A><BR/> Poner en
asunto: Oferta personal de limpieza Oviedo (Ref: 1059)

PEÓN/A ESPECIALISTA EN LIMPIEZA
INDUSTRIAL (REF. 1102)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001102
21/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> Desatasco de tuberías y fosas sépticas. Limpieza de balsas,
depósitos y sistemas de alcantarillado. Baldeo de calles. <b>Requisitos:</b>
Permiso de conducir tipo B. Valorable curso de PRL nivel básico de 50 horas,
formación en trabajos en altura, espacios confinados, manipulaciópn de cargas,
primeros auxilios. <b>Condiciones Laborales:</b> Contrato Temporal con
posibilidad de conversión en indefinido. Jornada completa en horario de 08:00 a
17:00 horas ( con descansos reglamentarios).
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum a:
<A HREF='mailto: jjinclan@ecoasturlimpiezas.com'><B>
jjinclan@ecoasturlimpiezas.com</B></A><BR/>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 1085)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001085
21/02/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA DE PORTALES,
COMUNIDADES, OFICINAS... - REPOSICIÓN Y MANTENIMIENTO DE
MATERIALES DE LIMPIEZA. - COMUNICAR A LOS RESPONSABLES LAS
ANOMALÍAS DETECTADAS EN LAS INSTALACIONES Y CUMPLIR LAS NORMAS
DE SEGURIDAD. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN
LA OCUPACIÓN. - IMPRESCINDIBLE DISPONER DE PERMISO DE CONDUCIR.
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<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA
PARCIAL (20 HORAS SEMANALES). - HORARIO DE TRABAJO: DE LUNES A
VIERNES DE 9:30 H. A 13:30 H. AMPLIABLE A JORNADA COMPLETA A PARTIR
DE ABRIL. - SALARIO: 690 EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>limpioriente@hotmail.com</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO (REF
1111)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001111
21/02/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Atención personal y doméstica - Aseo, baño, vestido y
acompañamiento de persona mayor <b>REQUISITOS</b> - Técnico auxiliar de
ayuda a domicilio, Certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a
personas dependientes en el domicilio o en instituciones sociales o titulaciones
similares. - Experiencia laboral de al menos 1 año - Permiso de conducir B
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada de trabajo parcial de
15 horas semanales - Horario de trabajo: de 12:30h a 14:30h y de 21:00h a 22:00h -
Incentivos: plus de desplazamiento y plus de festivos - Incorporación inmediata
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección
<b>ayudas.sad@gmail.com</b> o bien llamar al teléfono <b>682067824</b>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

4 PUESTOS DE TCO/A WEB (REF. 7696)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022007696
04/01/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Coordinar y ejecutar las acciones de marketing online
necesarias para el desarrollo y posicionamiento de los productos comerciales y de la
propia marca -Crear, implementar y ejecutar un plan de marketing y su posterior
seguimiento -Decidir y evaluar las estrategias de marketing a utilizar en cada
departamento <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en las funciones de las puesto
-Conocimientos en SEO y SEM -Conocimientos en edición y mantenimiento de
Wordpress.es (WEB, RRSS, BLOG Y NEWSLETTERS) <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada parcial de 20 horas semanales -Horario de
10.00-14.00 -Salario según convenio + porcentajes extras sobre objetivos
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
TELECOMEXTRA@GMAIL.COM'><B>TELECOMEXTRA@GMAIL.COM</B>
</A><BR/>

TELEOPERADOR/A (REF. 88)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000088
09/01/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Venta telefónica, atención al cliente y servicio post-venta en
empresa de formación para el empleo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima
demostrable de un año en puesto similar, con experiencia en ventas y en atención al
cliente. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial, 5
horas diarias, de 9:00 a 14:00. Salario según convenio de formación no reglada.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MONICAALVAREZ@GRUPOATU.COM'><B>MONICAALVAREZ@GRUPOATU.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: TELEOPERADOR/A

AUXILIAR DE PARKING CON
DISCAPACIDAD (REF. 0358)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000358
23/01/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Atención al público, cobro de estancias. * Atender
incidencias de las máquinas del parking. * Contacto con proveedores para abrir
partes de incidencia. * Uso de máquina barredora para limpieza de instancias.
<b>REQUISITOS:</b> * Discapacidad reconocida de, al menos, el 33%. * Nivel
básico de informática. * Flexibilidad para trabajar a turnos y fines de semana. * Se
valorará experiencia previa en parkings o aparcamientos. * Se valorará carnet de
conducir y vehículo propio. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral temporal. *
Jornada completa, 40 horas semanales, de lunes a domingo. * Trabajo a turnos,
mañana, tarde y noche. * Salario a convenir con la empresa.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:aasensio.inserta@fundaciononce.es

TELEMARKETING PARA DPTO.
PROMOCIONES (REF. 482)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000482
27/01/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Ventas -Gestión de clientes y empresas -Telemarketing
<b>REQUISITOS:</b> -Mínimo titulación secundaria obligatoria -Se valora
experiencia en puesto similar de ventas, gestión de clientes y empresas
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada parcial de 27,5 horas
semanales -Opción de trabajar en modelo mixto de presencialidad y teletrabajo
-Salario según el Convenio Colectivo de Comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
rrhh@integraenergia.es'><B>rrhh@integraenergia.es</B> </A><BR/>

DELINEANTE INDUSTRIAL (REF.:554)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000554
31/01/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Delineación de planos. - Elaboración de documentación
técnica. - Soprte a los departamentos comercial y de produccióm.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencía minima de al menos 1 año . - Conocimientoa
de de AutoCad 2D Y 3D ( TEKLA STRUCTURES). - Se valorará experiencia en
diseño mecánico. - estudios minimos de FPII O CFGS ESPECIALIDAD TÉCNICO
INDUSTRIAL. - Permiso de conducir B <b>CONDICIONES</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa - Salario según convenio.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden envia C:V a
<b>ruben.alvarez@tamingenieria.com</b> Persona de contacto Rubén Álvarez

20 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A
(REF.: 4101)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004101

<b>FUNCIONES:</b> Emisión de llamadas a potenciales clientes y de cartera.
Explicación de productos, servicios y cierre comercial. Registro en herramienta de
gestión. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en ventas, habilidades
comunicativas. Manejo paquete office. Formación a cargo de la empresa.
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31/01/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos indefinidos. Jornada 20 horas
semanales. Salario de 600 euros brutos mensuales más comisiones.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GESTIONCONTRATACIOCALLCENTER@GMAIL.COM'><B>GESTIONCONTRATACIONCALLCENTER@GMAIL.COM@GMAIL.COM</B></A><BR/>

TÉCNICO/A SUPERIOR PREVENCIÓN
RIESGOS PROFESIONALES SECTOR
METAL (REF. 0459)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000459
06/02/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Implantación y seguimiento de procedimientos de PRL. -
Gestión documental. - Llevar a cabo la coordinación de actividades empresariales
con las empresas clientes durante la ejecución de la obra. - Elaborar los
procedimientos necesarios para garantizar la seguridad y salud de los/as
trabajadores/as. <b>REQUISITOS:</b> - Formación: Ciclo Formativo grado superior
en Prevención de riesgos profesionales. - Se valorará conocimientos del sector
metal y experiencia en obra. - Permiso de conducir B. - Idiomas: Francés. -
Disponibilidad para viajar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por
circunstancias de la producción de seis meses de duración. - Jornada completa. -
Horario de trabajo de 08:00 a 13:00 h y de 14:00 a 17:00 horas. - Salario según
Convenio Colectivo para la industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan con los requisitos, deberán
enviar su CV a: , mailto:oferta.de.trabajo.ast@gmail.com

INGENIERO/A DE ENERGÍAS
RENOVABLES (REF. 689)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000689
06/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Diseño y ejecución de proyectos de instalaciones de energías
renovables. <b>REQUISITOS:</b> Titulación de ingeniería industrial, ingeniería
técnica industrial, ingeniería de minas, ingeniería técnica de minas, grados y máster
relacionados con la materia. Experiencia en diseño y ejecución de proyectos de
instalaciones de energía solar fotovoltaica. Inglés nivel medio. Permiso B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de
8:30 a 14 horas y de 15 a 17:30 horas. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
INFO@RENNOVAINGENIERIA.COM'><B>INFO@RENNOVAINGENIERIA.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: oferta ingeniero/a

TÉCNICO/A DE SERVICIOS
DIVERSOS-GRADO EN RELACIONES
LABORALES-<B>PROGRAMA 1ª
EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
AA.PP.</B>(REF.860).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000860
13/02/2023
Oficina: MIERES

Programa financiado por la UNION EUROPEA-NEXT GENERATION EU.
<B>FUNCIONES:</B> Hacer la gestión administrativa de las relaciones
laborales:contratación y desarrollo de la relación laboral,retribuciones
salariales,cotización etc. Manejar las aplicaciones informáticas en la gestión de
recuros humanos. Realizar la prevención de riesgos laborales. La persona
contratada prestará sus servicios en el Pozo San José de Turón S/N(Mieres).
<B>REQUISITOS(A CUMPLIR AL INICIO DEL CONTRATO):</B> Tener la
titulación de Grado en Relaciones Laborales obtenida en los 3 años anteriores al
inicio del contrato o en los 5 anteriores en el caso de personas con discapacidad.
Edad comprendida entre 16 y 29 años,ambos inclusive. Ser desempleado/a e
inscrito en alguna Oficina de Empleo del Servicio Público de Empleo del Principado
de Asturias. Cumplir con los requisitos para formalizar un contrato para la Obtención
de Práctica Profesional de 1 año de duración. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Temporal para la Obtención de Práctica Profesional de 12 meses.
Jornada:completa de 35 horas semanales. Sueldo:según convenio colectivo de
FUCOMI.
Interesados/as,que reunan los requisitos exigidos,enviar <b>Curriculum Vitae
CIEGO</b>,reflejando teléfono de contacto y señalando la fecha de antiguedad en
la demanda de empleo,a la siguiente dirección de correo electrónico:,
mailto:rafael@fucomi.com-Indicar en Asunto:1ª Experiencia profesional
Relac.laborales. Para la valoración de los <b>CURRICULUM VITAE ES
IMPRESCINDIBLE QUE EL MISMO SEA CIEGO</b>(eL Curriculum Vitae ciego es
un tipo de curriculum anónimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni
su género o fecha y lugar de nacimiento,ni incluye fotografía ni otros datos que
permitan identificar al candidato/a,a excepción del número de teléfono y fecha de
antigüedad de la demanda de empleo).Tampoco el correo electrónico debe indicar
referencias personales. <b>NO SE VALORARÁN CURRICULUM QUE
CONTENGAN DATOS PERSONALES Y/O IDENTIFICATIVOS DE LOS/LAS
CANDIDATOS/AS.</b>

4 PUESTOS : GRADO EN INGENIERÍA
EN TECNOLOGÍAS INDUSTRIALES. "1ª

<b>PROYECTO FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
EU</b> <b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento e implantación de instalaciones
industriales en sector hospitalario (Rebit, Rite, etc). Implantación de instalaciones
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EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LAS
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS"
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000889
14/02/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

energéticas. Redacción de proyectos para implantar tecnologías industriales.
Interpretación de manuales y documentos técnicos. <b>REQUISITOS:</b> Grado
en Ingeniería en Tecnologías industriales. Inglés técnico nivel medio. Conocimientos
en instalaciones industriales, eléctricas y/o mecánicas, climatización. - <b>Edad
comprendida entre 16 y 29 años, ambos inclusive. A la fecha de inicio del contrato,
la persona a contratar, deberá estar inscrita como demandante de empleo y
encontrarse en situación de desempleo. Del mismo modo, deberá reunir los
requisitos exigidos para la formalización de un contrato formativo para la obtención
de práctica profesional. CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato formativo para
la obtención de práctica profesional de 12 meses de duración. - Jornada completa. -
Salario: 1473 euros brutos mensuales.
las personas interesadas que reúnan los requisitos exigidos deberán enviar el C.V
ciego (*) a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>subdireccion.infraestructuras@sespa.es</b> indicando en el asunto: -Nombre y
referencia del puesto al que opta. -Programa "Primera experiencia profesional en
administraciones públicas". (*) Se trata de un tipo de C.V. anónimo, que <b>NO</b>
debe contener datos personales de ningún tipo (fotografía, D.N.I, nombre, género,
fecha o lugar de nacimiento) <b>a excepción del número de teléfono y fecha de
antiguedad de la demanda de empleo.</b>

9 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A
ASISTENTE DE VENTAS (REF. 313)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000313
16/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Emisión de llamadas a potenciales clientes y de cartera
-Explicación de productos y servicios y cierre comercial -Registro en herramienta
informática <b>REQUISITOS:</b> -Titulación mínima Educación Obligatoria
-Valorable experiencia en venta <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada parcial de 30 horas s emanales -Horario de 15:00-21:00 horas
-Salario de 882 euros brutos mensuales más incentivos mensuales y trimestrales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
paula.escuderos@sgs-santalucia.es'><B>paula.escuderos@sgs-santalucia.es</B>
</A><BR/>

LIMPIADOR/A DE CRISTALES (REF:
951)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000951
16/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b><u>LUGAR DE TRABAJO: GIJON</u> </b> <b>FUNCIONES:</b> Lavar y
limpiar ventanas de edificios, tiendas, oficinas o fábricas. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia minima de 6 meses. Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal. Jornada paracial de 10 horas semanales, con posibilidad en
breve de aumento de horas. Convenio de empresas de limpieza de edificios y
locales del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: contrataciones@limpiezas-ana.es">
<b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>

TÉCNICOS/AS SUPERIORES EN
INFORMÁTICA (REF: 0997)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000997
17/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS</u> Administar sistemas operativos de servidor, instalando y
configurando el software; gestionar bases de datos; colaborar en la gestión del
Centro de Dinamización Tecnológica Local (CDTL)...- <u>PERFIL</u> Ciclo
Formativo de Grado Superior en Administración de Sistemas Informáticos. Resto de
requisitos según Bases de la Convocatoria ( consultar enlace de "Datos de
Contacto").- <u>CONTRATO</u> Formativo para la Obtención de la Práctica
Profesional. Un año de duración. Jornada completa. Horario de trabajo desde las
08:00 hasta las 15:30 horas. Salario en torno a los 1600 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su solicitud a traves de la sede electrónica
del Ayuntamiento de Avilés : <A HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/PublicacionTabs.aspx?tab=20&id=17590&t=OC&x=m9aJ8QtPm8D6SRH3ZZGnTA
' TARGET= 'BLANK'><B> pincha aquí</B></A><BR/>

DISEÑADOR/A GRÁFICO/A .LLANERA.
(REF: 1005)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001005
17/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Profesional que se encarga de transmitir un mensaje o una
idea mediante la comunicación visual. Su función principal es crear la imagen y el
estilo estético de las empresas, ya que esa es la forma en la que se van a dar a
conocer.Conocimientos en pegado de vinilo. <b>PERFIL PROFESIONAL</b>
Experiencia en diseño gráfico con experiencia en trabajos de cristalería . Permiso de
conducir . <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral indefinido .
Jornada: completa .Lugar de trabajo: Llanera. Salario: según Convenio.
Interesados/as en la oferta enviar el curriculum a : <A
HREF='dspejo@cristaleriadspejo.com'><B>dspejo@cristaleriadspejo.com</B></A><BR/>
Poner en asunto : Oferta Diseñador/a Gráfico/a (Ref: 1005)

Ofertas en difusión a fecha 22/02/2023 Página 75 de 97



BOLSA DE EMPLEO DE TÉCNICOS/AS
DE LA GERENCIA DEL CEDER
NAVIA-PORCÍA PARA LA REALIZACIÓN
DE CONTRATOS TEMPORALES (REF.:
1063)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001063
20/02/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Estar en posesión de alguno de los siguientes títulos
oficiales (o los Títulos Universitarios Oficiales pre-Bolonia equivalentes): Grado en :
Economía, Administración y Dirección de Empresa, Administración Pública,Finanzas
y Contabilidad, Derecho, Geografía, Relaciones Laborales y Recursos Humanos,
Ciencias Políticas y de la Administración, Turismo, Arquitectura, Ingeniería Agrícola,
Ingeniería Agroalimentaria, Ingeniería Forestal,Ciencias Ambientales. * Carné de
conducir B <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la producción. * La jornada de trabajo será la que se
estipule en cada caso concreto en función de las necesidades del servicio, con los
descansos correspondientes. * Según convenio colectivo de oficinas y despachos
del Principado de Asturias. <b>SISTEMA DE SELECCIÓN:</b> 1º Concurso de
valoración de méritos conforme al baremo de la base novena. Fase eliminatoria,
serán seleccionados/as los 15 que obtengan mayor puntuación. 2º Entrevista
personal sobre las materias indicadas en la base novena.
<b>CONSULTAR BASES COMPLETAS EN TABLÓN ANUNCIOS CEDER
NAVIA-PORCIA Y PORTAL DE TRANSPARENCIA www.naviaporcia.com</b> ( en
el apartado de información organizativa) Las personas interesadas deberán
presentar la instancia en el Registro del CEDER Navia-Porcía (C/ Antonio
Fernández Vallina, 6, 2ª planta CP 33710 Navia Asturias) de lunes a viernes de 9,00
a 14,00 horas.Se admitirán solicitudes por correo postal certificado, siempre y
cuando, dentro de los plazos de presentación de solicitudes, el/la aspirante envíe un
correo electrónico a la dirección info@naviaporcia.com anunciando con el asunto
presentación de candidatura personal técnico , anunciando el envío y adjuntando
copia del documento de correos acreditativo de la presentación por ese medio. No
se admitirá ninguna solicitud por correo certificado que no sea anunciada de la
forma indicada por correo electrónico. <b>PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL 21
DE FEBRERO HASTA LAS 14:00 HORAS DEL 7 DE MARZO DEL 2023 (AMBOS
INCLUSIVE)</b>

RESPONSABLE DE CALL CENTER (
REF. 1081 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001081
21/02/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Coordinar y gestionar Call Center. Gestionar bases de datos.
Consecución de objetivos. <b>REQUISITOS</b> Experiencia en Call Center y
gestión de personal. <b>CONDICIONES</b> Contrato temporal en la modalidad de
sustitución de persona trabajadora. Incorporación inmediata. Jornada completa.
Horario de 10:00 h a 18:00 h. Salario y demás condiciones según Convenio
colectivo de Call Center del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:patricia@tiendasmilenia.com.

INGENIERO/A DEVOPS
"TELETRABAJO" ZONA RIBADEO
(REF.: 643)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000643
21/02/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia mínima de un año en el puesto. * Experiencia
en desarrollo de Back-end con Spring Boot, desarrollo de Front-end WEB con
VUE.js y AWS. * Conocimentos en tecnología Blokchain, metodología Scrum y
gestión ciclo de vida del software mediante Devops, Gitlab y Jenkins. * Carné de
conducir B * Dominio del Inglés. * Se valorará participación en proyectos
internacionales. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido.
* Jornada de trabajo completa en "Teletrabajo", informando a su superior directo,una
vez por semana, en Ribadeo. <b>FUNCIONES</b> * Incorporar procesos,
herramientas y metodologías para equilibrar las necesidades durante todo el ciclo
de vida del desarrollo de software, desde la programación y la implementación hasta
el mantenimiento y las actualizaciones. * Optimizar la entrega de soluciones de
software.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>, mailto:aseagro@aseagro.com</b>
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR DE CAMIÓN CUBA DE
SANEAMIENTO (REF. 7344)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022007344
24/01/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conducción de camión cuba de saneamiento. Tareas de
saneamiento e inspección. <b>REQUISITOS:</b> Carné C y CAP en vigor.
Experiencia mínima de 3 años en conducción de camiones de al menos 18
toneladas. Se valorará formación en prevención de riesgos laborales.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa,
horario de mañana y tarde. Salario según convenio más dietas.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
SANEAMIENTOASTURIAS2023@GMAIL.COM'><B>SANEAMIENTOASTURIAS2023@GMAIL.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: conductor

CONDUCTOR DE CAMIÓN (REF. 131)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000131
06/02/2023
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Efectuar el transporte por carretera de forma segura y
responsable, respetando las normas en vigor y las instrucciones del servicio. -
Cargar y descargar sacos de pienso utilizando la carretilla elevadora. - Llevar
registro de la mercancía entregada. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible carnet
de camión en vigor, tarjeta de tacógrafo y CAP de mercancías. - Experiencia en el
manejo de carretilla elevadora. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
- Jornada completa de lunes a viernes. - Salario según convenio colectivo del
transporte por carretera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos<b> llamar al 676 420 567</b>

CONDUCTOR/A DE REPARTO (REF
7822)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022007822
08/02/2023
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> Conducción de vehículo propiedad de la empresa y
realización de la carga y descarga de la mercancía. <b>REQUISITOS</b> Carné
tipo C. Disponer de vehículo propio para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de nueve meses de duración,
con posibilidad de prórroga. Jornada de trabajo completa. Fecha de incorporación al
puesto: inmediata.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su CV a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>disturoficina@hotmail.com</b>. También
pueden acudir a la empresa Distribuciones Turrado SL, con sede en Busto s/n,
concejo de Valdés.

CONDUCTOR/A GRÚA ASISTENCIA EN
CARRETERA (REF.: 806)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000806
09/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir grúa de asistencia en carretera. Resolución en
carretera de averías mecánicas básicas. Transporte de vehículos averiados o
accidentados. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Imprescindible
carné de conducir C y CAP de mercancías. Conocimientos de mecánica básica.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa.
Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:ASISTENCIACARRETERAOVIEDO@GMAIL.COM'><B>ASISTENCIACARRETERAOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A DE TRAILER
(REF.:0506)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000506
13/02/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Transporte de mercancía por carretera por Asturias. - Efectuar
la conducción de un trailer bañera y realizar el transporte, en condiciones de
seguridad. - Vigilar los procesos de carga y descarga de mercancía.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia mínima de 1 año en conducción de camiones
bañera. - Imprescindible carnet de conducir C+E. CAP en vigor.
<b>Condiciones</b> - Contrato laboral temporal, posibilidad de transformación en
indefinido. - Jornada completa. - Salario y demás condiciones según el Convenio
colectivo de transportes - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección: ,
mailto:esmelagar@telecable.es

OPERARIO/A CARRETILLA
ELEVADORA Y PUENTE GRUA .
MIERES. (REF: 855)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000855
13/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Uso de puente grua para agrupar productos terminados,
cargar camiones y operaciones similares. Uso de carretilla (frontal y/o lateral) para
operaciones logísticas relacionadas con almacenaje, preparación de pedidos y
operaciones similares. <b>PERFIL PROFESIONAL</b> Experiencia en manejo de
la maquinaria implicada. Certificaciones para el manejo de la maquinaria ( carretilla
elevadora y puente grua) . Vehículo propio . <b>CONDICIONES LABORALES</b>
Contrato laboral temporal de 9 meses . Jornada: completa . Horario: nocturno.
Salario : según Convenio.
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Interesados/as que cumplan los requisitos enviar curriculum a :
<b>2022.admonrrhh@gmail.com</b> Poner en asunto : Oferta Operario/a carretilla
elevadora y puente grua .Mieres (Ref:855)

REPARTIDOR EN MOTOCICLETA
(REF.7507)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022007507
14/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> Recoger pedidos de comida rápida en el local. Hacer el reparto
a domicilio de los pedidos en ciclomotor ( 50 CC o Scooter 125 CC) . Cobrar en
destino cuando sea necesario. <b>Requisitos:</b> Carnet de conducir B o AM o A1
compatible con moto de 125cc. <b>Condiciones:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada parcia de 16 horas semanales, en horario a convenir. Salario de 480 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum a:
<A HREF=' empleo.bkaviles@gmail.com'><B>
empleo.bkaviles@gmail.com</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN ( REF:
0944)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000944
15/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Conducir un camión dedicado al servicio de mudanzas, recoger la
mercancia en el punto de origen y llevarla al de destino, etc.- <b>Perfil:</b>
Experiencia como conductor de camión en este tipo de servicios.- <b>Contrato:</b>
Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo de 08:00 a 13:00 h, y de 15:00 a
18:00 horas. Salario en torno a los 1500 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
info@mudanzasmurias.com. O concertar entrevista de trabajo en el teléf.
985511880- Javier Estevez.-

CONDUCTOR/A TRAILER (REF: 0371)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000371
15/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar transportes por ruta nacional e internacional
marcada por la empresa con camion trailer. Mantenimiento en condiciones optimas
en vehiculo asignado. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir C+E y CAP en
vigor. Experiencia en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Salario a convenir. Convenio de transportes del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas que reunan los requisitos deberan remitir su CV a: <a
href= "mailto: transportes_elias_asturias@hotmail.com">
<b>transportes_elias_asturias@hotmail.com</b> </a>

CONDUCTOR/A DE CAMIONES
PORTACONTENEDORES(REF.974)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000974
16/02/2023
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS</b>: Tener el carné de conducir C y el CAP en vigor . Experiencia
demostrable como conductor de camiones. <b>CONDICIONES</b>: Contrato
laboral indefinido. Jornada de trabajo completa de lunes a viernes. Salario según lo
fijado en el convenio colectivo del sector de tranportes por carretera del Principado
de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> Realizar el transporte y la carga y descarga de
contenedores de residuos de construcción y demolición de edificios.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:reciclajesvalledelnarcea@hotmail.com"><b>reciclajesvalledelnarcea@hotmail.com</b></a>.

REPARTIDOR/A CON DISCAPACIDAD
PARA LA ZONA DE OVIEDO (REF. 6316)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006316
16/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Repartidor/a para industria panadera (mercancías hasta 10
kilos, pan, hielo) para zona de Oviedo. <b>REQUISITOS:</b> Carné de conducir B.
Se valorará experiencia en almacenamiento y reparto de productos.
IMPRESCINDIBLE: certificado de discapacidad de al menos el 33%.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa, de
lunes a viernes. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
APOSADA@PASCOMPAN.ES'><B>APOSADA@PASCOMPAN.ES
</B></A><BR/> Poner en el asunto: oferta repartidor/a Oviedo

CONDUCTOR CAMIÓN (REF.983)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000983
16/02/2023
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> conducir camión,<br/> tareas de carga y
descarga,<br/> colaborar con los operarios en montaje y desmontaje <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> carnet de conducir C <br/> <b> CONDICIONES: </b>
<br/> contrato indefinido, <br/>jornada completa,<br/> salario según convenio
comercio
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
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siguiente dirección: , mailto: barry@toldosbarry.es

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN DE
MERCANCÍAS PELIGROSAS (REF.1037)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001037
17/02/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Hacer el reparto de gasóleo a domicilio. - Efectuar las
operaciones relacionadas con los servicios de transporte de mercancías, respetando
la legislación vigente. - Realizar la preparación y mantenimiento preventivo del
vehículo y sus equipos auxiliares, para realizar el servicio de forma segura.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en el reparto de gasóleo. - Se requieren
todos lo carnets, incluyendo ADR y Mercancías Peligrosas. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato Laboral Temporal por Sustitución de Persona Trabajadora. - Jornada de
Trabajo Completa. - Horario de Trabajo: 40 horas semanales, de lunes a sábados,
en horario de mañana o tarde. - Salario según Convenio de Estaciones de Servicio.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:empresoil@empresoil.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN
GRÚA/PLUMA (REF.:1013)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001013
17/02/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Manipular, supervisar y transportar mercancías por carretera
de acuerdo con las normas en vigor y las instrucciones y programación. -
Levantamiento y movimiento de cargas con la grúa. - Verificación, limpieza y
mantenimiento básico del vehículo <b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir clase C.
- CAP en vigor. - Valorable experiencia como conductor en general, y en especial
como conductor de camión grúa/pluma. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa en horario mañana y tarde. - Salario según convenio
de transportes del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección de correo: ,
mailto:transjangel@gmail.com . O también pueden ponerse en contacto vía
<b>teléfono: 676718757</b>. Persona de contato: <b>Jose Ángel</b>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 1016)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001016
17/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Labores de carga y descarga. Conducción de camión.
Entrega de mercancía. Funciones en el almacén. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de
conducir C. Experiencia de al menos 2 años como conductor de camión.
Experiencia en labores de almacén. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por
sustitución de otro trabajador. Jornada completa. Salario y demás condiciones
según Convenio propio de empresa.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR CV INDICANDO EN ASUNTO "CONDUCTOR CAMIÓN" A <a href=
"mailto: empleo@delcom.es"> <b>empleo@delcom.es</b> </a>

TAXISTA (REF. 1069)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001069
20/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> Recoger a los pasajeros y llevarlos a su destino. Ayudar a los
pasajeros a abordar el vehículo y cargar el equipaje. Cobrar la cantidad que indique
el taxímetro y las tarifas o suplementos. Recopilar e informar de recolección y
reparto, kilometraje, incidencias,... <b>Requisitos:</b> Experiencia como conductor
de taxi. Permiso de conducir B. Conocimiento del Callejero. Se valorará tener
Discapacidad compatible con el puesto. <b>Condiciones Laborales:</b> Contrato
Indefinido. Jornada completa en horario de tarde/noche. Salario según Convenio
Estatal de Transporte de Viajeros por Autotaxi.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
felixloyadelrio@gmail.com'><B>felixloyadelrio@gmail.com</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A
.OVIEDO (REF: 1067)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001067
20/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Preparación de pedidos . Carga y descarga de mercancia.
Reparto con camión durante una semana al mes por ruta norte. Labores de mozo de
almacén. <b>PERFIL DEL /A CANDIDATO/A </b> Carnet de conducir B y C .
Vehículo propio para acceder al centro de trabajo. Experiencia previa de al menos 1
año realizando funciones similares. Se valorará conocimientos sobre la industria
cárnica. . <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal a través
de ett con posibilidades de pasar a la plantilla de la empresa. Jornada: completa de
lunes a viernes . Salario: según Convenio.
Interesados/as que cumplan requisitos enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto : Oferta Conductor/a repartidor/a Oviedo (Ref: 1067)
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CONDUCTOR/A DE CAMION TRAILER
(REF 645)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000645
20/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Transporte de mercancía por todo el territorio nacional. Carga
y descarga de mercancías y mantenimiento del vehículo asignado.
<b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir C+E Y CAP, se valorará ADR
Experiencia de almenos 12 meses en la actividad preferiblemente.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa. Salario y demás
condiciones laborles según Convenio de transportes de mercancía por carretera de
León.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR AL TELÉFONO
<b>684653634</b> URGENTEMENTE

AGENTES DE ASISTENCIA
AEROPORTUARIA (REF.6688)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006688
21/02/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar a personas con movilidad reducida en los
desplazamientos y en todos los trámites aeroportuarios como puede ser: facturación
de equipaje, filtro de seguridad, embarque, recogida de equipaje, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir y vehículo. Disponibilidad horaria.
Conocimientos básicos de inglés. Residencia en Avilés o comarca. Habilidades en
atención al cliente. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
parcial de 20 horas semanales. Turnos de lunes a domingos con los descansos
establecidos por ley. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de
Handling.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:pmrovd@gmail.com

CONDUCTOR-REPARTIDOR/A DE
CAMIÓN (REF. 1105)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001105
21/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> REPARTO DE MERCANCÍA Y PAQUETERÍA CON CAMIÓN
DENTRO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>REQUISITOS:</b> CARNÉ C Y
CAP DE MERCANCÍAS. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL REPARTO DE
MERCANCÍA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA, EN HORARIO DE 9:00 A 17:00. SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES
SEGÚN CONVENIO DE TRANSPORTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR CV A <a href= "mailto: OFERTA.ARIAS@HOTMAIL.COM">
<b>OFERTA.ARIAS@HOTMAIL.COM</b> </a>
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

AYUDANTE COCINERO FELECHOSA
(REF 7219)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032022007219
16/12/2022
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las tareas de pre-elaboración encomendadas
Realizar aquellas tareas auxiliares de producción en cocina Colaborar en las tareas
de limpieza <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Carnet de manipulador
de alimentos Disponibilidad horaria Se valorará residencia en las cercanías
<b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato laboral para la temporada invierno
Jornada Completa o Fines de Semana Descanso legal Salario según convenio
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:hrdetorres@hotmail.com?subject=Asunto%20con%20espacios
'><B>hrdetorres@hotmail.com</B></A><BR/>

8 PUESTOS DE CAMARERO/A DE
RESTAURANTE Y CAFETERÍA (REF.
0331)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000331
20/01/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> SE NECESITA CAMARERO/A CON EXPERIENCIA PARA
CAFETERÍA Y RESTAURANTE EN HOTEL DE TRES ESTRELLAS
<b>REQUISITOS</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN SERVICIO DE
CAFETERÍA Y SALA. SE PRECISA PERSONA AGIL, RÁPIDA Y TRABAJADORA.
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. TEMPORADA DE MARZO A OCTUBRE, AMBOS INCLUSIVE.
HORARIO DE TRABAJO A TURNOS DURANTE LA TEMPORADA DE MARZO A
OCTUBRE. FECHA DE INCORPORACIÓN: <b>1/03/2023</b>
<b>UBICACIÓN</b> BARRO - LLANES
ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL JUANRAMON@HOTELKAYPE.ES

AYTE. CAMARERO/A (REF. 392)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000392
24/01/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Atención a los clientes en cafetería. .Reposición
-Mantenimiento de la zona de trabajo <b>REQUISITOS:</b> -Titulación mínima
básica obligatoria -Se valorará experiencia previa <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de conversión en indefinido -Jornada
parcial de 24 horas semanales en horario de tarde excepto los domingos de
mañana. -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
silvianoa1711@gmail.com'><B>silvianoa1711@gmail.com</B> </A><BR/>

CAMARERO/A DE PISOS (REF.464)
Quirós ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000464
26/01/2023
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar y poner a punto habitaciones, zonas nobles y áreas
comunes, cumpliendo las normas de seguridad y los requisitos de calidad fijados por
la empresa. -Colaborar en los servicios de montaje de catering y distribución de
materias primas y equipos para su uso o conservación. -Seleccionar y acopiar
materiales y productos textiles para la limpieza y arreglos de prendas de vestir y
ropa de hogar. -Utilizar las normas de cortesía en su relación con los clientes,
teniendo en cuenta la imagen corporativa de la empresa. -Resolver problemas
predecibles relacionados con su entorno físico, social, personal y productivo.
-Cumplir las tareas propias de su nivel con autonomía y responsabilidad.
-Comunicarse eficazmente, respetando la autonomía y competencia de las distintas
personas que intervienen en su ámbito de trabajo. -Asumir y cumplir las medidas de
prevención de riesgos y seguridad laboral en la realización de su trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos 1 año ejerciendo labores afines.
-Deseable Título Profesional Básico en Alojamientos y Lavandería. -Carné de
conducir y disponibilidad para acudir al centro de trabajo sito en <b>QUIRÓS.</b>
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal por circunstancias de la
producción. -Jornada parcial de 20 horas semanales. -Salario de <b>438,98
euros/netos mensuales.</b>
Las personas interesadas deben enviar su currículum a:
<b>experience@solopalacio.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 0490)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000490
30/01/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. ORGANIZAR
ALIMENTOS. AYUDAR EN LA PREPARACIÓN DE PLATOS. <b>REQUISITOS</b>
EXPERIENCIA DE 1 AÑO EN PUESTOS SIMILARES. PREFERIBLE CARNET DE
CONDUCIR <b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA DE TRABAJO PARCIAL (16 HORAS SEMANALES). HORARIO DE
TRABAJO DE 11,00 A 16,00 Y DE 21,00 A 23,00 HORAS. SALARIO 514,6 EUROS
BRUTOS MENSUALES. INCORPORACIÓN INMEDIATA <b>UBICACIÓN</b>
CARDOSO - LLANES
ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL WILMAFD@HOTMAIL.COM
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RECEPCIONISTA DE HOTEL DE NOCHE
(REF. 605)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000605
01/02/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER A CLIENTES TANTO PRESENCIAL COMO
TELEFONICAMENTE. - REGISTRO DE ENTRADAS Y SALIDAS DE LOS
CLIENTES DEL HOTEL. - ATENDER POSIBLES QUEJAS Y SUGERENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - SE
VALORARÁ CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL PARA TEMPORADA TURÍSTICA. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>reservas@hotelciudaddecangasdeonis.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA
EN EL TELEFONO: <b>985849444</b>

CAMARERO/A (REF. 606)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000606
01/02/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. - ESCANCIAR
SIDRA EN EL INTERIOR Y EXTERIOR DEL LOCAL. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL PARA TEMPORADA TURÍSTICA. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTRAVISTA EN LOS
TELEFONOS: <b>663010707</b> O <b>616678383</b>

COCINERO/A (REF.0607)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000607
01/02/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTARTO LABORAL PARA TEMPORADA
TURÍSTICA. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELÉFONO: 616 67 83 83 Ó EN EL 663 01 07 07

COCINERO/A (REF. 0560)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000560
01/02/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> COCINADO DE ALIMENTOS, MANIPULADO DE
ALIMENTOS, MANTENIMIENTO DE LA LIMPIEZA E HIGIENE EN LA COCINA
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA CONTRASTADA COMO COCINERO/A
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO: DE 12 A 16 HORAS Y DE 20 A
00 HORAS. SALARIO: 1400 EUROS BRUTOS AL MES. INCORPORACIÓN
INMEDIATA <b>UBICACIÓN</b> LLANES
ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL REST.RIOMAR@GMAIL.COM

JEFE/A DE COCINA (REF.: 597)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000597
01/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Dirección y coordinación del personal de cocina a su cargo.
Gestión de compras y pedidos. Observar las medidas de seguridad e higiene y
técnicas de conservación. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 2 años
en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Salario según convenio hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:VINAMONCHU@GMAIL.COM'><B>VINAMONCHU@GMAIL.COM</B></A><BR/>

2 PUESTOS RECEPCIONISTA DE
HOTEL PARA CUDILLERO (REF: 0278)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000278
01/02/2023
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -- Atender las llegadas de clientes y la gestión de salidas.
Check-in/out -- Gestión y tratamiento de reservas. -- Control de caja, información y
atención al público. <b>REQUISITOS:</b> -- Conocimientos y manejo de inglés. --
Se valorará experiencia previa en puesto similar. -- Imprescindible residencia en la
zona o municipios vecinos hasta 25km de distancia -- Imprescindible vehículo propio
para llegar al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -- Contrato laboral Fijo
discontinuo de Marzo a Noviembre. -- Jornada completa. -- Salario según convenio
colectivo de Hostelería del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR UN CV A LA DIRECCIÓN DE
EMAIL: <b>LACASONADEPIO@LACASONADEPIO.COM</b> <b>Abstenerse

Ofertas en difusión a fecha 22/02/2023 Página 82 de 97



candidatos que no cumplan los requisitos</b>

2 CAMARERO/A DE PISOS (REF. 0286)
A JORNADA COMPLETA
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000286
01/02/2023
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -- Limpieza y puesta a punto de habitaciones, baños y zonas
comunes -- Recogida de ropa para lavandería <b>REQUISITOS:</b> --
Imprescindible residencia en la zona o municipios vecinos hasta 25km de distancia.
-- Es necesario Carnet de conducir y vehiculo propio para desplazarse al puesto de
trabajo -- Se valorará experiencia previa en el mismo puesto o similar
<b>CONDICIONES:</b> -- Se ofrece contrato laboral fijo discontinuo de Marzo a
Noviembre -- Jornada completa -- Salario y resto de condiciones según Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la presente oferta pueden enviar su CV a la dirección
de correo electrónico <b>LACASONADEPIO@LACASONADEPIO.COM</b>
<b>Abstenerse candidatos que no cumplan los requisitos</b>

2 CAMARERO/A DE PISOS (REF. 0287)
A MEDIA JORNADA
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000287
01/02/2023
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -- Limpieza y puesta a punto de habitaciones, baños y zonas
comunes -- Recogida de ropa para lavandería <b>REQUISITOS:</b> --
Imprescindible residencia en la zona o municipios vecinos hasta 25km de distancia.
-- Es necesario Carnet de conducir y vehículo propio para desplazarse al puesto de
trabajo. -- Se valorará experiencia previa en el mismo puesto o similar.
<b>CONDICIONES:</b> -- Se ofrece contrato laboral fijo discontinuo de Marzo a
Noviembre -- Media jornada -- Salario y resto de condiciones según Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la presente oferta pueden enviar su CV a la dirección
de correo electrónico <b>LACASONADEPIO@LACASONADEPIO.COM</b>
<b>Abstenerse candidatos que no cumplan los requisitos</b>

1 AYUDANTE DE COCINA (REF. 0603)
PARA CUDILLERO
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000603
01/02/2023
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -- Manejo y control de las comandas. -- Sacar los platos por
el orden correspondiente. -- Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -- Es necesario poseer el Carnet de Manipulador de
Alimentos -- Se requiere experiencia mínima en la ocupación de al menos 3 meses
<b>CONDICIONES:</b> -- Se ofrece contrato Laboral Temporal con posibilidad de
pasar a indefinido -- Jornada de trabajo completa -- Salario y resto de condiciones
según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la presente oferta pueden llamar al teléfono
<b>645882689 (Maria Elena)</b> para solicitar más información y/o presentar su
candidatura.

CAMARERO/A (REF.582)
Taramundi ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000582
01/02/2023
Oficina: VEGADEO

***Funciones:*** * Los camareros preparan las mesas en un restaurante antes de
que lleguen los clientes. * Toman pedidos, sirven la comida y la bebida, y limpian las
mesas. * Preparar la factura de la comida y realizan el cobro. ***Condiciones:*** *
Contrato laboral temporal. * Jornada completa. * Salario en virtud del convenio
colectivo sectorial vigente en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas se pondrán en contacto con el teléfono 677095970
(Jazmín) para concertar entrevista.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 583)
Taramundi ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000583
01/02/2023
Oficina: VEGADEO

*** Funciones: *** * Ayudar en la elaboración de platos. * Organización de utensilios.
* Limpieza del puesto de trabajo. ***Condiciones:*** * Contrato laboral temporal. *
Jornada completa. * Retribución en virtud del convenio sectorial vigente en el
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán contactar con Jazmín en el 677095970 para
concertar entrevista.

CAMARERO\A (REF. 0710)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000710
06/02/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO
EN LA OCUPACIÓN. - PREFERENTEMENTE RESIDIR EN LA ZONA.
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<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACIÓN INMEDIATA PARA FACILITAR
INTEGRACIÓN EN EL EQUIPO ANTES DEL COMIENZO DE LA TEMPORADA. -
FORMACIÓN A CARGO DE LA EMPERESA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRÍCULUM A
<b>rrhh@grupo-nature.com</b> EN EL ASUNTO DEL E-MAIL INDICAR:
<i>CAMARERO/A CANGAS DE ONIS</i>

RECEPCIONISTA HOTEL - GIJÓN (REF.
494)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000494
06/02/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Check-in/out. Recibir a los clientes: dar la bienvenida a los
huéspedes y hacer que se sientan bien recibidos y acogidos. * Gestión de reservas
y cancelaciones. Atención telefónica. * Dar información sobre el hotel: instalaciones,
productos y servicios. * Facturación. * Gestión y auditorías de trabajo. * Dar
información turística relevante. * Resolver conflictos e incidencias.
<b>REQUISITOS</b> * Diplomatura/Grado de Turismo. * Conocimientos de PMS
gestión hotelera. Chanel Manager. Motor de Reservas. * Habilidades y experiencia
en departamentos GUEST EXPERIENCE. Agilidad en la atención telefónica para
una buena atención al cliente. * Se valorará inglés y permiso de conducir.
<b>CONDICIONES</b> Contrato fijo discontinuo. Jornada completa, en turnos de
mañana o tarde:10:00 a 18:00 horas/18:00 a 02:00. Salario según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:direccion@1907villadegijon.com.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 0386)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000386
07/02/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> -Preparación de alimentos para su uso. -Mantenimiento
de utensilios y vajillas. <b> *** REQUISITOS:</b> - Experiencia en hosteleria <b>
*** CONDICIONES LABORALES:</b> -Contrato Laboral indefinido -Jornada
completa -Salario segun convenio de Hosteleria del Principado de Asturias. -Centro
de trabajo en Sevares. -Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a <b>WHATSAPP:
673197150 O CONCERTAR CITA DE 10:00h A 12:00h AL 663333086 </b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 774)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000774
08/02/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR
AL PUESTO DE TRABAJO. - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURAIS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>elrepelao@gmail.com</b>

PIZZERO/A(REF.772)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000772
08/02/2023
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. Jornada semanal de entre 8 o
16 horas , en 1 o 2 días ,a convenir con la empresa. Salario según lo fijado en el
Convenio Colectivo para el sector de la hostelería y similares del Principado de
Asturias.Incorporación a principios de marzo. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
en la elaboración de pizzas ,no es imprescindible que sea profesionalmente la
experiencia.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VÍTAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <a href=
"mailto: casasueno@casasueno.es "><b> casasueno@casasueno.es </b></a>

CAMARERO/A (REF. 0783)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000783
08/02/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de las comandas. - Servir mesas. - Realizar
cobros. - Reponer mercancía. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia
en la ocupación. - Preferentemente, con domicilio en el municipio o concejos
limítrofes. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato como
fijo-discontinuo (de mayo a octubre, aprox.). - Jornada de trabajo completa. -
Horario: de 7 a 15 h. - Salario según convenio de hostelería del Principado de
Asturias. - Puesto de trabajo en Arenas de Cabrales.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>638301138</b> (preguntar por <b>Conchi</b>).
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AYUDANTE DE COCINA (REF 0784)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000784
08/02/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> -Ayudar en la realización de los diferentes platos que
componen la carta del establecimiento. -Realizar las tareas de limpieza y
mantenimiento de los equipos y utensilios. -Otras análogas <b>REQUISITOS</b> -
Se valorará experiencia en puesto similar - Se necesita vehículo para llegar al
puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal de fines de
semana hasta Semana Santa. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario
de trabajo: Viernes media jornada por la tarde. Sábado y Domingo a jornada
completa. - Incorporación inmediata <b>UBICACIÓN</b> En Tereñes (Ribadesella)
LLAMAR AL TELÉFONO <b>645213677</b> PARA CONCERTAR CITA

1 AYUDANTE DE CAMARERO PARA
CUDILLERO (REF: 0775)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000775
08/02/2023
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -- Atender mesas y barra. -- Tomar comandas, servir comidas
y consumiciones. -- Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -- Se requiere experiencia mínima de 12 meses en puesto
similar. -- Es necesario estar en posesión del Carnet de manipulador de alimentos.
<b>CONDICIONES:</b> -- Se ofrece contrato laboral temporal para toda la
temporada. -- Jornada completa. -- Salario según Convenio Colectivo de Hostelería
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la presente oferta deben ponerse en contacto por
whatsapp en el teléfono <b>645882689 (Maria Elena)</b> para solicitar más
información y/o presentar su candidatura.

1 COCINERO/A Y 1 AYUDANTE DE
COCINA (REF.803)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000803
09/02/2023
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> <b>Cocinero/a:</b> Realizar de manera cualificada
autónoma y responsable la preparación y presentación de platos. Colaborar en
pedidos y conservación de materias primas y productos elaborados. Revisar y
controlar el material de uso en la cocina. Etc. <b>Ayudante de cocina</b>: Participar
en las elaboraciones de cocina bajo supervisión. Realizar preparaciones básicas.
Limpiar equipamientos y utensilios de cocina. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Disponer
de medio de transporte para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal por circunstancias de la producción. Jornada completa. Horario a
turnos. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:info@campinglasgaviotas.es

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.: 807)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000807
09/02/2023
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Preparación de comida rápida a la plancha y montaje de la
misma. - Manejo de freidoras, recepción y preparación de materias primas. -
Labores generales de limpieza y mantenimiento del puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B>> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a
tiempo parcial de 20 horas semanales. - Horario de trabajo a turnos. - Salario según
convenio..
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <B>buzonmikes@gmail.com</B>

COCINERO (2 VACANTES) REF. 804
Santa Eulalia de Oscos ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000804
09/02/2023
Oficina: VEGADEO

***Funciones:*** * Elaboración de recetas. * Preparado de ingredientes. * Limpieza
de enseres y mantenimiento de puesto de trabajo. ***Condiciones:*** * Contrato
laboral con posibilidad de indefinido tras periodo de prueba. * Jornada completa. *
Retribución en función del convenio colectivo de hostelería vigente en el Principado
de Asturias.
Las personas interesadas se pondrán en contacto con Pedro en el teléfono
650415273 para concertar entrevista

AYUDANTE DE COCINA (REF.:0815)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000815
10/02/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Elaboración de pinchos - Realización de tareas de apoyo
relacionadas con las elaboraciones culinarias. - Limpieza de equipamientos y
utensilios de cocina. <b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable mínima de 1 año
en elaboración de pinchos. - Carnet de conducir y vehículo para llegar al puesto de
trabajo. - Se valora formación relacionada con el puesto de trabajo.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses. - Jornada parcial de
20h. semanales - Convenio colectivo de hostelería de Asturias
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección: ,
mailto:cvlafelguera@gmail.com

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF. <b>Funciones:</b> - Atención a clientes en barra y mesas. - Reposición de bebidas
desde el almacén a las cámaras frigoríficas. - Preparación de consumiciones. -
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0816)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000816
10/02/2023
Oficina: LANGREO

Mantenimiento del área de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia mínima de 1
año. - Carnet de conducir y vehículo para llegar al puesto de trabajo. - Se valora
formación relacionada con el puesto. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 6
meses a jornada completa. - Convenio colectivo de hostelería de Asturias.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
cvlafelguera@gmail.com

CAMARERO/A (REF.822)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000822
10/02/2023
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Atender a los clientes. Servir y cobrar comandas. -
<b>Escanciar sidra.</b> -Mantener en orden y limpio el lugar de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - <b>IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR.</b> -Carné
de manipulador de alimentos. -Se valorará la experiencia. <b>CONDICIONES:</b>
-Se ofrece contrato temporal con opción a indefinido. -Jornada completa. -Sueldo
según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben llamar al: <b>636 741 869 y preguntar por
Alberto.</b> También pueden personarse en "SIDRERÍA MINO", en horario de
mañana.

COCINERO/A - AYTE DE COCINA (REF:
0872)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000872
13/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Preparar los menús diarios, los pinchos, mantener en correcto
estado su zona de trabajo, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable bien como
oficial cocinero o bien como ayudante de cocina.- <b>Contratos:</b> Indefinidos.
Jornada completa. Hay dos puestos de trabajo : uno como oficial cocinero, y otro
como ayudante de cocina. Salario según el Convenio de Hostelería en función de la
categoría.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
lunatrasgu@gmail.com

CAMARERO/A - AYUDANTE DE
CAMARERO (REF. 0888)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000888
14/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender tanto el servicio de barra como las mesas del restaurante,
informar a los clientes de los diferentes platos del menú, mantener limpia su área de
trabajo, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia como camarero o como ayudante de
camarero. Disponible para incorporación inmediata por apertura de establecimiento.-
<b>Contratos:</b> Temporales. Jornada completa. Hay un puesto de trabajo para
oficial camarero, y otro para ayudante . Salario según el Convenio de Hostelería en
función de la categoría.-
Interesados/as pueden enviar su currículum vitae a: lunatrasgu@gmail.com

JEFE/A DE SALA (REF:0892)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000892
14/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Recepción y atención al cliente, organización de la sala y del
servicio de camareros, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia en la ocupación. Disponible
para incorporación inmediata por apertura de establecimiento. Flexibilidad horaria.-
<b>Contrato:</b> Temporal. Jornada completa. Salario según el Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a :
lunatrasgu@gmail.com

CAMARERO/A (REF.: 880)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000880
14/02/2023
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar camarero/a.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto
en barra como en mesa.<br/>-Tomar comandas y servir
consumiciones.<br/>-Mantener en correcto orden y limpieza la
sala.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia de 12 meses.<br/>- Valorable
carnet de manipulación de alimentos.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato
laboral temporal con posibilidad de fijo según valía.<br/>-Media
jornada.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico:, mailto:empresas-oenarcea@asturias.org.

PINCHE DE COCINA (REF. 884)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000884
14/02/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - LAVAR Y LIMPIAR LAS ÁREAS DE LA COCINA,
INCLUYENDO OLLAS, SARTENES, UTENSILIOS, CUBIERTOS Y PLATOS. -
PREPARAR EL ÁREA DE LA COCINA ANTES DEL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR
AL PUESTO DE TRABAJO EN <b>MESTAS DE CON</b>.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. -
INICIALMENTE JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES Y LOS MESES
DE JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE PASARIA A JORNADA COMPLETA. -
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SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. - INCORPORACIÓN: 01/04/2023
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>llantaresdemar@hotmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>656415971</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 904)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000904
14/02/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. <b>REQUISITOS:</b> - TENER UNA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN DE, AL MENOS, 1 AÑO. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO EN <b>MESTAS DE CON</b>.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. -
INICIALMENTE JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES Y LOS MESES
DE JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE PASARIA A JORNADA COMPLETA. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. - INCORPORACIÓN: 01/04/2023
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>llantaresdemar@hotmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>656415971</b>

CAMARERO/A (REF. 910)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000910
14/02/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERÍA
Y VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE MENÚS
DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y MENAJE. -
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL PARA TEMPORADA TURÍSTICA. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN PRESENTARSE EN: <i>SIDRERIA
PICU URRIELLU, C/ SAN PELAYO - CANGAS DE ONIS</i>, A PARTIR DE LAS
12:00 HORAS DE JUEVES A DOMINGO.

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 915)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000915
14/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de habitaciones. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia de un año en puesto similar. Estudios mínimos de E.S.O.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial, 20
horas semanales. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
CV@HCANGEL.COM'><B> CV@HCANGEL.COM</B></A><BR/>

1 COCINERO / A PARA POLA DE LENA.
(REF.: 0908)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000908
14/02/2023
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de menús en sidrería. - Pinchos. - Preparación
de carta. <b>REQUISITOS</b> - Conocimientos de cocina con estudios mínimos. -
Carnet de manipulador de alimentos. - Experiencia profesional al menos de 1 año.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de 3 meses
prorrogable. - Jornada de trabajo completa. Horario de mañanas de lunes a viernes.
- Salario de 1357 euros brutos mensuales. -
Las personas interesadas pueden enviar Currículum Vitae a la dirección de correo
electrónico: <b>CHISPAXOO@GMAIL.COM</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF: 0634)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000634
15/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Elaborar platos sencillos, emplatar la comida, apoyar al oficial de
cocina, etc.- <b>Perfil:</b> Imprescindible experiencia demostrable en la profesión.-
<b>Contrato:</b> Temporal. Media jornada. Horario de trabajo de mañana o de
tarde . Salario en función del Convenio de Hostelería.-
Interesados/as pueden enviar su currículum vitae a:
ofertaempleoasturias2023@gmail.com

CAMARERA/O DE PISOS (REF 919)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000919
15/02/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Limpieza de habitaciones. - Limpieza de cafetería.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia en limpieza de habitaciones y casas rurales. -
Estudios de Graduado escolar - Permiso de conducir - Buen trato con los huéspedes
y compañeros <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de 2 meses de duración
- Fecha de incorporación: 01 de julio - Jornada de trabajo parcial de 5 horas diarias -
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Horario de trabajo: de 11:00h a 16:00h <b>UBICACIÓN</b> Naves de llanes
Las personas interesadas deberán enviar su C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico: <b>info@hotelvillamarron.com</b> o bien llamar al teléfono
<b>985407372</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 0923)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000923
15/02/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. ORGANIZAR
ALIMENTOS. AYUDAR EN LA PREPARACIÓN DE PLATOS <b>REQUISITOS</b>
2 AÑOS DE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. PREFERENCIA CARNET DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA DE TRABAJO PARCIAL (16 HORAS SEMANALES). HORARIO DE
TRABAJO. DE 11,00 A 16,00 HORAS Y DE 21,00 A 23,00 HORAS. SALARIO 514,6
EUROS BRUTOS MENSUALES. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>UBICACIÓN</b> LLANES
ENVIR CURRICULUM AL EMAIL EMPRESAS.OELLANES@ASTURIAS.ORG

CAMARERO/A (REF. 0931)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000931
15/02/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> SERVICIO DE MESA. ACONDICIONAMIENTO DEL
RESTAURANTE. RECIBIMIENTO Y ATENCIÓN AL CLIENTE. PRESENTACIÓN
DE MENÚ, CARTA Y SUGERENCIAS. TOMA DE PEDIDOS Y ENTREGA.
COBROS <b>REQUISITOS</b> 2 AÑOS DE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE.
PREFERENCIA CARNET DE CONDUCIR <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO: 40 HORAS SEMANALES DE MARTES A DOMINGO. SALARIO 1389
EUROS BRUTOS MENSUALES. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>UBICACIÓN</b> LLANES
ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL EMPRESAS.OELLANES@ASTURIAS.ORG

CAMARERO/A (REF.: 947)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000947
15/02/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia demostrable en el puesto. * Se
valorarán estudios de hostelería y conocimientos en otros idiomas. * Buen trato con
el cliente. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias de la producción. * Jornada de trabajo completa. * Salario según
convenio de Hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Atender a los
clientes del establecimiento, tanto en barra como en mesas y terraza. * Preparación
y presentación de bebidas y alimentos. * Recepcionar, almacenar y distribuir
materias primas. * Preparación de mesas en terraza, efectuar cobros, gestión de
reservas y demás tareas propias del puesto.
Las personas que estén interesadas en el puesto habrán de presentarse, con
currículum vitae, en<b> El Galéon-Lugar Vega de Arenas (Navia)</b> o llamar al
teléfono: <b>985473347.</b>

2 COCINEROS/AS (REF.: 948)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000948
15/02/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Se valorarán
estudios de hostelería. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias de la producción. *
Jornada de trabajo completa. * Salario según Convenio de Hostelería del Principado
de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Preparación y elaboración de comidas y
presentación de las mismas. * Organización de menús y de la cocina. * Elaboración
de listas de la compra y demás funciones propias de su puesto.
Las personas que estén interesadas en el puesto habrán de presentarse, con
currículum vitae, en <b>El Galéon-Lugar Vega de Arenas (Navia)</b> o llamar al
teléfono: <b>985473347. </b>

COCINERO/A (REF.: 949)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000949
15/02/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia demostrable en el puesto. * Se
valorará formación en hostelería. * Buena disposición en el trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias de la producción. * Jornada de trabajo completa. * Salario según
convenio de hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Preparación
y elaboración de comidas y presentación de las mismas. * Organización de menús. *
Elaboración de listas para compras y demás funciones propias de su puesto.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico: <b>info@hotelcanero.com.</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 950) <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Se valorarán
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Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000950
15/02/2023
Oficina: NAVIA

formación en hostelería. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias de la producción. *
Jornada de trabajo completa. * Salario según convenio de hostelería del Principado
de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Preparación de pinchos. * Preparación de alimentos
para su posterior cocinado por el cocinero. * Colocación de cámaras frigoríficas y
demás tareas propias de su categoría.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico: <b>info@hotelcanero.com.</b>

CAMARERO/A (REF.: 0943)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000943
15/02/2023
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> --Tomar comandas, atender mesas y barra. -- Mantener
limpia y ordenada la zona de trabajo. -- Funciones típicas del puesto.
<b>REQUISITOS:</b> -- Imprescindible experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> -- Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga. --
Jornada completa. -- Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas en la presente oferta pueden contactar por Whatsapp en
el número <b>636052148</b>.

AYUDANTE DE OFICIO (REF. 927)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000927
15/02/2023
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> -Tareas de cocina. -Trabajos en el obrador. -Atencion al
público. <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos de cocina - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -Jornada parcial 30 h semanales.
Horario: Martes a viernes de 10:00 a 14:30 y viernes y sabado de 19:30 a 0:00
-Salario y demás condiciones laborales :Convenio hosteleria.
Las personas interesadas. - Llamar <b>al: 684 687 321</b> - cv a:,
mailto:javi@loteriasimperial.com

CAMARERO/A PARA RESTAURANTE
DE HOTEL DE 5* (REF. 711)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000711
16/02/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR
AL PUESTO DE TRABAJO. - IMPRESCINDIBLE AL MENOS UN AÑO DE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - PREFERIBLEMENTE RESIDIR EN LA
ZONA. - SE REQUIERE UN NIVEL DE INGLÉS MEDIO/ALTO, VALORANDO
OTROS IDIOMAS ADICIONALES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO (FIJO DISCONTINUO). - JORNADA COMPLETA. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. - INCORPORACIÓN INMEDIATA PARA FACILITAR LA INTEGRACIÓN
EN EL EQUIPO ANTES DE LA TEMPORADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@puebloastur.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>RESTAURANTE PUEBLOASTUR</i>

COCINERO/A (REF. 0987)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000987
16/02/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ejecutar los platos de carta y menú. - Distribuir el trabajo
y dar instrucciones al Ayudante de cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorará
experiencia en puesto similar.- - Permiso de conducir B para desplazarse hasta el
puesto de trabajo. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
como fijo-discontinuo. - Jornada completa. - Horario partido a convenir con la
empresa, con los descansos reglamentarios. - Salario según convenio de hostelería
del Principado de Asturias. - Incorporación aproximada el 01/04/2023.
Las personas interesadas en la oferta deben presentarse en <b>RESTAURANTE
LA TABERNA en COLUNGA</b> o llamando al tfno. <b>684659545</b> (preguntar
por <b>Mª Josefa</b>).

2 CAMAREROS/AS (REF.0988)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000988
16/02/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Servicio de mesas en comedor/terraza - Servicio de
barra - Escanciar sidra <b> *** REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en la
ocupación - Se valorara experiencia como escanciador/a - Permiso de conducir B
para desplazarse hasta el puesto de trabajo <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral como fijo discontinuo - Jornada completa -
Horario partido con los descansos reglamentarios, a convenir con la empresa -
Salario segun convenio de Hosteleria del Principado de Asturias - Incorporacion
15/03/2023
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBEN PRESENTARSE EN
<b> RESTAURANTE LA TABERNA-COLUNGA</b> O LLAMANDO AL TELÉFONO
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<b>684659545</b> PREGUNTAR POR <b>MARIA JOSEFA</b>

CAMARERO/A (REF 956)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000956
16/02/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Servicios de mesa - Acondicionamiento del restaurante. -
Recibimiento y atención al cliente. - Presentación de menú, carta y sugerencias. -
Tomar nota de las comandas y servirlas. - Mantener limpia y ordenada la zona de
trabajo <b>REQUISITOS</b> - Se requiere experiencia en el sector - Medio de
transporte para desplazarse al puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> - Contrato
indefinido fijo discontinuo del 01/03/2023 al 12/12/2023 - Fecha de incorporación:
01/03/2023 - Jornada completa en horario de lunes a domingo de 12:00h a 16:00h y
de 19:00h a 23:00h, con los descansos establecidos legalmente. - Salario según
convenio de hostelería del Principado de Asturias. <b>UBICACIÓN</b> Nueva de
Llanes
Las personas interesadas deberán llamar al teléfono <b>628781327</b> o bien
<b>985410263</b>

COCINERO/A (REF. 966)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000966
16/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de los ingredientes para cocinar. Control de
calidad. Elaboración y supervisión de los platos. Revisión del material de uso en la
cocina. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como cocinero/a profesional. Formación
de grado medio o superior en hostelería o similar. Preferentemente residencia en
Oviedo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través de ETT.
Jornada completa de lunes a domingo con dos días de descanso. Salario según
convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>
IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
cocinero/a

AYUDANTE DE COCINA (REF. 967)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000967
16/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo en la realización del menú y elaboración de los platos.
Gestión del tiempo de cocinado. Preparación de los alimentos para consumir o para
cocinar. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en las funciones del puesto. Carné de
manipulador de alimentos. Preferentemente residencia en Oviedo o alrededores.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través de ETT. Jornada
completa de lunes a domingo con dos días de descanso. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>
IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
ayudante de cocina

GUÍA TURÍSTICO (REF: 0992)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000992
17/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> Atención al público en la oficina de turismo; registro de usuarios a
través del sistema informático; manejo de fuentes de información relacionadas con
el turismo... <u>PERFIL:</u> Grado en Turismo. Resto de requisitos según Bases
de la Convocatoria ( consultar enlace de "Datos de contacto"). <u>CONTRATO:</u>
Formativo para la Obtención de la Práctica Profesional. Un año de duración.
Jornada completa. Horario partido. Salario en torno a los 1800 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas deben enviar su solicitud a través de la sede electrónica
del Ayuntamiento de Avilés: <A HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/PublicacionTabs.aspx?tab=20&id=17590&t=OC&x=m9aJ8QtPm8D6SRH3ZZGnTA
' TARGET= 'BLANK'><B> pincha aquí</B></A><BR/>

GUÍA DE RUTAS EN TODOTERRENO
(REF. 1021)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001021
17/02/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TRANSPORTAR, ACOMPAÑAR E INFORMAR A LOS
CLIENTES DE LA EMPRESA POR DISTINTAS RUTAS. - GUIAR Y DINAMIZAR A
LOS USUARIOS POR RUTAS DE SENDERISMOS. - COMPROBAR Y REVISAR
EL VEHÍCULO. <b>REQUISITOS:</b> - TITULACIÓN FORMACIÓN
PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O SUPERIOR EN ACTIVIDADES FÍSICAS Y
DEPORTIVAS. - IMPRESCINDIBLE DISPONER DE CARNET DE CONDUCIR CON
UNA ANTIGÜEDAD DE AL MENOS 5 AÑOS. - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN
LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL PARA
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TEMPORADA TURÍSTICA. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>saliaaventura@gmail.com</b>

CAMARERO/A (REF. 1015)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001015
17/02/2023
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATACIÓN INDEFINIDA; INCORPORACIÓN
INMEDIATA; MEDIA JORNADA O JORNADA COMPLETA A CONCERTAR CON
EL CANDIDATO; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN DE CLIENTES DE
CAFETERÍA/RESTAURANTE Y HOTEL; SERVICIO DE DESAYUNOS DEL HOTEL;
MONTAJE DE MESAS DEL COMEDOR; AYUDA EN LIMPIEZA Y RECOGIDA EN
COCINA; ORDEN, LIMPIEZA Y REPOSICIÓN DEL ESPACIO DE TRABAJO;
ATENCIÓN TELEFÓNICA Y TOMA DE RESERVAS DE RESTAURANTE Y HOTEL.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN HOSTELERÍA, EN ESPECIAL
SERVICIO DE CAFETERÍA Y RESTAURANTE; PERSONA METICULOSA CON EL
SERVICIO; CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN Y PLANIFICACIÓN DEL TRABAJO;
SE VALORARÁ RESIDENCIA EN LA ZONA O ALREDEDORES; SE VALORARÁ
NIVEL DE INGLÉS; DISPONIBILIDAD PARA INCORPORACIÓN INMEDIATA
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:camarerasalas@outlook.es"><b>camarerasalas@outlook.es</b></a>.

PINCHE DE COCINA (REF. 0883)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000883
17/02/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> AYUDAR EN LA PREPARACIÓN DE PLATOS, LIMPIAR Y
ORDENAR LA COCINA, LIMPIAR Y PELAR ALIMENTOS <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE TRABAJO PARCIAL
(INICIALMENTE 20 HORAS A LA SEMANA, JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE 40
HORAS). HORARIO A CONVENIR. SALARIO SEGÚN CONVENIO
<b>UBICACIÓN</b> RIBADESELLA
ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL LLANTARESDEMAR@HOTMAIL.COM O
LLAMAR AL TELÉFONO 656415971

CAMARERO/A (REF. 1019)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001019
17/02/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> SERVICIO DE COMIDA Y BEBIDAS. TOMA DE
COMANDAS. RECOGIDA Y PUESTA EN SERVICIO DE MESAS
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A CONVENIR CON LA
EMPRESA. INCORPORACIÓN <b>3/04/2023</b> <b>UBICACIÓN</b>
RIBADESELLA
CONCERTAR CITA EN EL TELÉFONO 619182703

2 AYUDANTES DE COCINA (REF:1006)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001006
17/02/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> OPERACIONES DE PREELABORACIÓN DE LOS
GÉNEROS CULINARIOS MÁS COMUNES. REALIZAR EL MISE EN PLACE.
EFECTUAR LAS TAREAS QUE LE ENCOMIENDE EL JEFE DE COCINA.
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LA ZONA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA.
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA DE AL MENOS UN AÑO EN PUESTO
SIMILAR, PREFERENTEMENTE EN SIDRERÍAS Y RESTAURANTES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD
DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO DE
18000 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>cv@crivencar.com</b>

1 PUESTO DE AYUDANTE DE COCINA
(REF.:1029)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001029
17/02/2023
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -- Manejo y control de las comandas. -- Sacar los platos por
el orden correspondiente. -- Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -- Se requiere experiencia mínima en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> -- Se ofrece contrato Laboral Temporal con posibilidad de
prórroga. -- Jornada de trabajo parcial. -- Salario y resto de condiciones según
Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PONERSE EN CONTACTO EN EL
TELÉFONO: <b>636647762 </b> PERSONA DE CONTACTO <b>DINA </b>
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CAMARERO/A (REF:1031)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001031
17/02/2023
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Atender mesas y barra. -Tomar comandas, servir comidas y
consumiciones. - Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> _Se requiere experiencia minima de 12 meses en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato laboral temporal con
posibilidad de prorroga. -Jornada de trabajo parcial. -Salario segun Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la presente oferta deben de ponerse en contacto al
telefono 636647762 (Dina).

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.1014)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001014
17/02/2023
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> atender mesas y barra,<br/> tomar comandas, <br/>
escanciar sidra, <br/> reponer neveras <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
imprescindible 1 año de experiencia en puesto idéntico <br/> <b>CONDICIONES:
</b> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada completa, <br/> salario según
convenio hostelería
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: , mailto:info@fornocuevas.es

CAMAREROS O CAMARERAS (REF :
1066 )
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001066
20/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del establecimiento, servirles las
consumiciones (bebida y comida), mantener limpia su área de trabajo, etc.-
<b>Perfil:</b> Se valorará la experiencia en la ocupación.- <b>Contratos:</b>
Temporales, por doce meses de duración. Hay dos puestos de trabajo: uno a
jornada completa, y otro a tiempo parcial. Salario según el Convenio de Hostelería
en función de la jornada.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
elygonfer@icloud.com

CAMARERO/A AYUDANTE/A (REF.:
1073)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001073
20/02/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: Para bar-tienda en Pola de Siero: - Preparar las mesas,
tomar pedidos, servir alimentos y bebidas a los clientes. - Recoger las mesas y
mantener el área de trabajo en condiciones. - Preparar la factura y realizar el cobro.
<B>REQUISITOS</B>: - Experiencia minima de 2 años. <B>CONDICIONES</B>: -
Contrato temporal. - Jornda parcial de 24 horas semanales. - Horario: de lunes a
domingo en jornada de tarde. Descanso domingos y lunes. - Salario: según
convenio de hosteleria del Principado de Asturias.
Concertar cita en el teléfono: 602224129 (Atiende Juan Manuel)

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1075)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001075
20/02/2023
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Limpiar, pelar y picar los alimentos. - Elaboración de salsas
o aliños. - Colaborar en la preparación de los platos. - Mantenimiento del orden y
limpieza en la cocina. - Organización adecuada de los alimentos.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia previa acreditable de al menos 2 años en
puesto de trabajo similar. - Carnet manipulador de alimentos.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de sustitución. - Incorporación
inmediata. - Jornada completa. - Horario de 09:00 a 17:00 horas de martes a
sábado. - Retribución según Convenio Colectivo para el sector de la Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, pueden ponerse en contacto
con la empresa en el siguiente teléfono: <b> 602 224 129.</b> Persona de contacto:
Juan Manuel.

CAMARERA/O (REF. 1061)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001061
20/02/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Servir consumiciones en mesa, barra y terraza. - Tomar
nota de las comandas. - Reponer mercancía. - Realizar cobros. <b>***
REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al menos, 6 meses en la ocupación. -
Residencia en Nava o concejos limítrofes. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario según
convenio de hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:toribio.hoteles@hotmail.com o
llamar al tfno. <b>699070574</b> a partir de las 15 h. (preguntar por
<b>Óscar</b>).

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 1077)
Ribadedeva ( ASTURIAS )

<b>*** FUNCIONES:</b> - Hacer camas. - Limpiar habitaciones. - Realizar la
limpieza de las zonas comunes. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia
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Oferta: 032023001077
20/02/2023
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

en la ocupación. - Permiso de conducir y vehículo propio o medio de transporte para
llegar al centro de trabajo. - Residencia en la zona. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato como fijo-discontinuo. - Jornada parcial, de 20 h.
semanales. - Horario: 4 h. diarias en horario de mañanas, de miércoles a domingo. -
Incorporación prevista para marzo o abril hasta finales de octubre. - Salario según
convenio de hostelería del Principado de Asturias. - Centro de trabajo en Villanueva
de Colombres.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:trayamhoteles@gmail.com

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF.:
0632)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000632
20/02/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Escanciar sidra en el interior del local y en terraza. - Atender,
servir y cobrar las consumiciones a los clientes del local. - Mantener limpio y
ordenado el área de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible saber escanciar
sidra. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 30
horas semanales de jueves a domingo. - Convenio colectivo de hostelería de
Asturias.
Presentarse en SIDRERIA LA FONTANA, calle <b>Eladio García Jove, 2</b> en
Laviana, a partir de las 12. (Martes cerrado)

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1042)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001042
20/02/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia demostrable en el puesto. * Se
valorarán estudios en Hostelería. * Capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la producción. * Jornada de trabajo completa. * Salario
según Convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Ayudar a los cocineros en la preparación de alimentos. *
Elaboración de platos sencillos. * Mantener limpia la zona de trabajo así como
realizar las demás tareas propias de su categoría.
Las personas interesadas en el puesto deberán concertar cita a través de los
teléfonos <b>609313103 o 629067068</b>

COCINERO/A (REF.: 1043)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001043
20/02/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia demostrable en el puesto. * Se
valorarán estudios de hostelería. * Conocimiento de diversos métodos, ingredientes,
equipos y procedimientos de cocina. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la producción. * Jornada
de trabajo completa. * Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Elaboración y condimentación de platos.
* Elaboración de la carta y planificación de los menús del restaurante. *
Organización del equpo de cocina y demás tareas propias de su categoría.
Las personas interesadas en el puesto habrán de ponerse en contacto a través de
los teléfonos <b>609313103 o 629067068</b>

3 PUESTOS DE CAMARERO/A (REF.
128)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000128
20/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajo en importante empresa del sector en el centro de
Oviedo -Tomar comandas y servir a los clientes en barra y mesa en cafetería
-Preparar y abastecer el mostrador -Mantener limpio y ordenado el área de trabajo
<b>REQUISITOS:</b> -Se admitirán candidaturas sin experiencia en el sector con
formación a cargo de la empresa <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada completa -Turnos rotativos -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
rrhh@grupo-dc.com'><B>rrhh@grupo-dc.com</B> </A><BR/>

CAMARERA DE PISOS (REF.: 1070)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001070
20/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de pasillos, habitaciones y baños Limpieza y control
de lencería y toallas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1 año
trabajando en hoteles de 4 o 5 estrellas. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LBORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en horario de 9:00 a 17:00.
Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LAURA.RUBIERA@NORTEMPO.COM'><B>LAURA.RUBIERA@NORTEMPO.COM</B></A><BR/>
INDICANDO EN ASUNTO "CAMARERA DE PISOS"

AYUDANTE DE COCINA (REF.1041)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN DE PINCHOS, PLANTOS COMBINADOS Y
TORTILLAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. CARNÉ
DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
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Oferta: 032023001041
20/02/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>pilarlantaronfuertes@hotmail.com</b>

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 1046)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001046
20/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE HABITACIONES, DESINFECCIÓN Y
LIMPIEZA DE BAÑOS.MANTENER LIMPIEZA ZONA ESPACIOS COMUNES
(salón, pasillos, etc).REALIZAR DEMÁS TAREAS PROPIAS DEL PUESTO Y LA
CATEGORÍA. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL
PUESTO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES
SEGÚN CONVENIO LABORAL DE HOSTELERÍA.
Las personas interesadas deben enviar CV a <a href= "mailto:
H.ROYAL@HOTMAIL.ES"> <b>H.ROYAL@HOTMAIL.ES</b> </a> indicando en
asunto "CAMARERA/O DE PISOS".

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF 1049)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001049
20/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender las llegadas de clientes y gestionar las salidas.
Atender las posibles quejas y reclamaciones que puedan sugir. Realizar reservas,
informes y estadísticas. <b>REQUISITOS:</b> Conocimiento y manejo de
FORTUNE Se valorará titulación en turismo y conocimientos de inglés. Se valorará
experiencia en puesto similar <b>CONDICIONES:</b> Contrato fijo discontínuo a
jornada completa intensiva de mañana o tarde. Salario y demás condiciones
laborales según Convenio Colectivo de hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas pueden remitir su CV a <a href= "mailto:
h.royal@hotmail.es"> <b>h.royal@hotmail.es</b> </a> indicando
<u>RECEPCIONISTA</u>

CAMARERO/A (REF. 1054)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001054
20/02/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes en barra y mesa, en hotel restaurante
en LLanera. Recoger comandas. Mantener limpio y ordenado el puesto de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demás
condiciones según Convenio de Hostelería.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href= "mailto:
H.ROYAL@HOTMAIL.ES"> <b> H.ROYAL@HOTMAIL.ES</b> </a> INDICANDO
EN ASUNTO "CAMARERO/A"

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
1094)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001094
21/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes, servirles las consumiciones, reponer las
existencias, mantener el orden en su área de trabajo, etc.- <b>Perfil:</b> Un año de
experiencia en puesto similar. Certificado de Profesionalidad " Operaciones Básicas
de Restaurante y Bar ".- <b>Contrato:</b> Temporal. Posibilidad de indefinido
posterior. Jornada completa. Horario de trabajo con turno partido. Salario en torno a
los 17000 euros brutos anuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a : cv@crivencar.com

CAMARERA/O (REF. 1097)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001097
21/02/2023
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b>Atender a los clientes en barra. Preparar elaboraciones sencillas
(pinchos, platos combinados,..). Efectuar cobros. Manejo de T.P.V.
<b>Requisitos:</b> Imprescindible expriencia de un año en puesto similar.
Recomendable permiso de conducir, aunque no es imprescindible. <b>Condiciones
Laborales: </b>Contrato Indefinido con 1 mes de prueba. Jornada completa en
turnos de mañana y tarde. Salario según Convenio de Hostelería
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
ofertaempleoastur@gmail.com'><B>ofertaempleoastur@gmail.com</B></A><BR/>

CAMARERO/A (REF. 1101)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001101
21/02/2023
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATACIÓN INDEFINIDA; INCORPORACIÓN
INMEDIATA; JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES, ALTERNANDO
UNA SEMANA DE MAÑANAS Y OTRA DE TARDES; SALARIO SEGÚN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA
Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> SERVIR
CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS; PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS
SENCILLOS; PREPARAR LAS MESAS EN EL COMEDOR; SERVIR LAS
COMIDAS; REALIZAR EL COBRO; TOMAR LAS COMANDAS; MANTENER EL
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BUEN ORDEN DE MESAS Y MOSTRADOR.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:marsuarez84@hotmail.com"><b>marsuarez84@hotmail.com</b></a> o
ponerse en contacto a través del teléfono 697779447 (Mar).

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 1087)
Caso ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001087
21/02/2023
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Recepción de los clientes, check in y check out. - Gestión de
reservas e información. - Gestión de eventos. <b>Requisitos:</b> - Experiencia de 5
años en puesto similar. - Diplomatura o Grado en Turismo. - Nivel de inglés
avanzado. Nivel medio de francés. - Permiso de conducir clase B y vehículo para
llegar al puesto de trabajo. - Preferentemente residencia en la zona (facilidad de
pisos de alquiler para trabajadores). - Facilidad para las relaciones personales.
Persona con iniciativa, responsabilidad y compromiso en un proyecto a largo plazo.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario de
10 a 14 horas y de 16 a 20 horas. - Salario según convenio de hostelería de
Asturias.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
arancha@tierradelagua.com

CAMARERO/A-ESCANCIADOR/A PARA
FINES DE SEMANA(REF.1108).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001108
21/02/2023
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Escanciar sidra. Atender las mesas de la terraza y el
comedor. Mantener limpio y ordenado el área de trabajo. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable en el oficio. Se valorará tener conocimientos en el
escanciado de sidra. Preferíblemente con medio propio de transporte para llegar al
puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias
de la Producción con posibilidad de prorrogarse. Jornada:parcial,los sábados y
domingos de 12 del mediodía a 7 de la tarde. Sueldo:según convenio del Sector de
la Hostelería.
Interesados/as contactar con la empresa en el:<b>-tfno:618134034-o dejar mensaje
en el WhatsApp-</b>.Preguntar por Tino-LLAGAR PANIZALES.

CAMARERO/A(REF.1113).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001113
21/02/2023
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes del local en barra y comedor. Tomar
nota,repartir y cobrar las consumiciones. Mantener limpio y ordenado el área de
trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la Producción.
Jornada:parcial,con horario laboral de 5 de la tarde a 10 y media de la noche,de
lunes a domingos,con los descansos reglamentarios. Sueldo:según convenio del
Sector de la Hostelería.
Interesados/a en la oferta contactar en el:<b>-Tfno:685147952-</b>,preguntando
por Maribel-CASINO DE MIERES-.

CAMARERO/A (REF.: 785)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000785
21/02/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> **Se valorará experiencia demostrable en el puesto. **Se
valorará estudios de hostelería. **Se valorarán conocimientos en otros idiomas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la producción. **Jornada de trabajo completa. **Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b>
**Atención a los clientes. Efectuar cobros, gestión de reservas y demás funciones
propias de su categoría. **Preparación y presentación de bebidas y alimentos.
**Recepcionar, almacenar y distribuir materias primas. **Preparación de mesa, barra
y sala.
Las personas interesadas en el puesto habrán de ponerse en contacto a través de
los teléfonos: <b>609313103</b> o <b>629067068</b>.

2 AYUDANTES DE CAMARERO/A (REF.:
786)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032023000786
21/02/2023
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> **Se valorará experiencia en el puesto. **Se valorará
formación en hostelería. **Se valorará conocimientos en otros idiomas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la producción. **Jornada de trabajo completa. **Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b>
**Preparación de mesas barra y sala. **Recibir y atender a los clientes. **Reponer
mercancías.
Las personas interesadas en el puesto habrán de ponerse en contacto a través de
los teléfonos: <b>609313103 o 629067068</b>.
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COCINERO/A (REF.: 1110)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001110
21/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar de manera cualificada, autónoma y responsable la
preparación, aderezo y presentación de platos. Colaborar en pedidos y
conservación de materias primas. colaborar en la planificación de menús y en la
gestión de costes e inventarios. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de un
año como cocinero/a en hostelería, residencias, catering, etc. Se valorará formación
en cocina para hostelería. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal
(sustitución de baja por I.T.). Jornada parcial de 37,5 horas semanales en turnos
rotativos de mañana y tarde. Salario de 1.480 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:VBOLIVAR.RRHH@COMERBIEN.ES'><B>VBOLIVAR.RRHH@COMERBIEN.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "COCINERO/A OVIEDO"

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1112)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001112
21/02/2023
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Participar en las elaboraciones de cocina bajo supervisión.
Realizar las preparaciones básicas, así como cualquier otra relacionada con las
elaboraciones que le sean encomendadas. Realizar funciones de limpieza.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos un año en puesto similar. Valorable
formación en hostelería. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal
de sustitución por I.T. Jornada parcial de 37.5 horas semanales en turnos rotativos
de mañana y tarde. Salario de 1.340 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:VBOLIVAR.RRHH@COMERBIEN.ES'><B>VBOLIVAR.RRHH@COMERBIEN.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "AYTE DE COCINA"

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF:1084)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001084
21/02/2023
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE SERVICIO Y
ATENCIÓN AL CLIENTE. REPOSICIÓN DE BEBIDAS. MANTENIMIENTO Y
ORDEN DE LA ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EDUCACIÓN
SECUNDARIA OBLIGATORIA. CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD NIVEL 1
OPERACIONES BÁSICAS DE RESTAURANTE Y BAR. EXPERIENCIA DE AL
MENOS 1 AÑO EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN
TURNO PARTIDO. SALARIO DE 17000 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>cv@crivencar.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.1100)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032023001100
21/02/2023
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> elaborar platos sencillos como ensaladas, postres...,
<br/> lavar verduras, pelar patatas, cortar.., <br/> mantener las condiciones de
higiene en la cocina <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> se valorará experiencia en
puesto idéntico <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral indefinido,
<br/> jornada completa, <br/> salario según convenio hostelería
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben concertar cita en tf:
664791475
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