
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

TITULADO SUPERIOR ÁREA
ECONÓMICA
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022018477
07/10/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: .Controlar y supervisar la contabilidad general y analítica adaptada al
Plan General de Contabilidad, disposiciones legales e instrucciones recibidas de la
Central de Madrid. Desarrollar auxiliares de contabilidad y gestión, y preparar toda la
información económica necesaria, con objeto de obtener una aportación de
información para que se pueda conocer de forma global, la situación económico
-financiera real de toda la Delegación, mediante sus informes mensuales para
reporting. Controlar y supervisar la gestión presupuestaria y la gestión de tesorería.
Controlar y supervisar la gestión tributaria de la Delegación. PERFIL: TITULACIÓN
DE GRADO en ADE, Finanzas y Contabilidad, Economía o similar. FORMACIÓN
ESPECÍFICA: Procedimientos de administración y contabilidad General, profundo
conocimiento del P.G.C. , normativa mercantil y tributaria vigente, alto nivel en
Excel. Permiso de conducir. EXPERIENCIA mínima de 3 años como Jefe de
Administración o en tareas de responsabilidad en un Departamento de contabilidad
o similar. Experiencia en realizar presupuestos y control presupuestario.
CONDICIONES OFERTADAS: Contrato por sustitución de un/a trabajador/a, a
tiempo completo, salario según convenio.
ENVIAR CV A rrhh@canalcaceres.es

ADMINISTRATIVO DE AUTOMOCIÓN
Segura de León ( BADAJOZ )
Oferta: 112022018976
18/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de admistrativo en automoción. Funciones: - Inventario
piezas de recambios de automóviles - Dar alta nuevos productos en diferentes
portales web - Introducción de referencias en base de datos - Fotos a los artículos
para subirlos a la web - Mecanizar informáticamente pedidos online Requisitos: -
Conocimientos de ofimática - Carnet conducir y coche propio Contrato indefinido,
jornada completa.
Interesado/as enviar CV: jerez2.ofertas@extremaduratrabaja.net

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD RECONOCIDA
Mérida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022018999
18/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de administrativo con discpacidad reconocida.
Requsitos: - Atención en oficina y telefónica. - Mecanización de datos en hoja Excel.
- Uso de la herramienta informatica propia de la empresa y envío de correos
electrónicos. Requisitos: - Necesario estar en posesión del Certificado de
discapacidad igual o superior al 33 % - Manejo básico del paquete Office Contrato
indefinida, jornada completa.
Interesados/as enviar CV a: zafra.ofertas@extremaduratrabaja.net

TÉCNIC@ EN RECURSOS HUMANOS
La Haba ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019020
18/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Funciones: - Reclutamiento y Selección de Personal. - Organización y planificación
Comunicación interna con empleados. - Conocimiento normativa laboral, fiscal y
contable de nominas. - Altas bajas y relaciones con mutuas y sindicatos. Jornada
completa intensiva y 6 meses de duración. Salario según Convenio.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
donbenito.ofertas@extremaduratrabaja.net.

TÉCNICO DE PROYECTOS
(TELETRABAJO)
Montijo ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019030
18/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE

Implementación de proyectos en los ámbitos de: transformación digital, innovación,
I+D, transición ecológica, emprendimiento, etc. Ello incluye: confección de informes
técnico-económicos, redacción de propuestas, gestión administrativa, desarrollo de
jornadas, actividades de comunicación, asistencia a reuniones, etc. Teletrabajo
Indefinido Según convenio Titulado universitario con nivel B2 de inglés, con
competencias digitales, habituado al trabajo en equipo y habilidades de
comunicación. Valorable: estudios técnicos, posgrado, experiencia previa.
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EMPLEO-EXTREMADURA Interesad@s que cumplan requisitos pueden enviar su CV a
puebla1.ofertas@extremaduratrabaja.net indicando en el asunto Técnico de
proyectos 019030

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Talayuela ( CÁCERES )
Oferta: 112022018995
19/10/2022
Oficina: NAVALMORAL DE LA MATA

Programas Adminstración Interno, Access, Excel, Word, telefonía, mail, compras a
proveedores, ventas al cliente, albaranes..... Titulo de Auxiliar Adminstrativo o
similar. Contrato: Indefinido Jornada: 30 horas semanales Salario: según convenio
Enviar Curriculum Vitae a rsevillano@crono.tv

ASESOR COMERCIAL (CON DOMINIO
CATALÁN)
Mérida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019377
24/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

El puesto requiere que la actividad se desarrolle presencialmente en esta
localización. interacción con el cliente a través de personas físicas, pero también
con tecnologías digitales de traducción de voz a texto, o mediante agentes virtuales.
TURNOS ROTATIVOS MAÑANA TARDE Y NOCHE Eventual a jornada completa (4
meses) Dominio completo o nativo CATALÁN. Expresión oral y escrita. Estar en
posesión de título Bachillerato o FP grado medio. Experiencia en atención al cliente.
Perfil ventas y comercial. Agilidad en manejo de aplicaciones de gestión. Perfil muy
orientado al cliente, proactivo, con gran capacidad de generar confianza y alto
sentido de trabajo en equipo. Implicación y responsabilidad. Creatividad y empatía.
Personas extrovertidas, con interés en desarrollar sus habilidades comunicativas y
comerciales.
Interesad@s que cumplan requisitos pueden enviar su CV a
olivenza1.ofertas@extremaduratrabaja.net indicando en el asunto ASESOR
COMERCIAL CATALÁN 019377

ECONOMISTA
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019445
25/10/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: justificaciones de proyectos sociales/gesitón laboral. REQUISITOS:
Grado en ADE o Grado de Economía, experiencia y formación en justificaciones
económicas, gestión laboral y experto en excell SE OFRECE: contrato temporal
(vacante) a jornada completa , con horario de mañana y tarde 38,5 horas
semanalels
Las personas interesadas que cumplan el perfil de la oferta deben enviar su
Curriculum Vitae al siguiente e-mail: contacta@aspacecaceres.es La fecha final de
difusión de esta oferta se adelantará cuando se hayan presentado suficientes
candidaturas (CVs) al puesto

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Don Benito ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019431
25/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se encesita cubrir un puesto de auxiliar administrativo Funciones: - Archivar facturas
y albaranes - Atender llamadas telefonicas - Gestión cobros devueltos - Realizacion
albaranes de compras y ventas - Envio de facturas Requisitos: - Conocimientos de
contabilidad - Control de paquete Office - Titulación mínima de FP ( en especial
adminitración y finanzas) - Menor de 30 años - Se valorarán conocimientos de inglés
Contrato temporal, jornada completa. Edad y titulación necesarios por tratarse de
oferta al amparo de la Orden del 19 de Noviembre de 2021 por la que se regula el
Programa de Acompañamiento hacia el empleo de personas jovenes tituladas
Interesado/as enviar CV a: donbenito.ofertas@extremaduratrabaja.net

RESPONSABLE DE DESARROLLO DE
NEGOCIOS (VENTAS Y MARKETING)
MADRID
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019473
25/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

RESPONSABLE DE DESARROLLO DE NEGOCIOS (VENTAS Y MARKETING)
Madrid Confección de análisis y estudios de mercado Planificación de estrategia y
campañas de marketing Gestión de funnel de ventas, incluyendo: Prospección y
generación de leads Comunicaciones con clientes Evaluación de necesidades y
elaboración de propuestas Negociación de contratos Monitorización de KPIs y
mejora continua Buscamos un perfil con capacidad para liderar la actividad
comercial de la empresa, responsabilizándose de las áreas de ventas de servicios
de ingeniería y productos tecnológicos, así como de la planificación de actividades
de marketing y comunicaciones. Buscamos candidatos con una sólida experiencia
en la ejecución de estrategias de marketing y ventas B2B en sectores tecnológicos
y/o automoción. Además, se valorará muy positivamente que el candidato disponga
de los conocimientos de las dinámicas de empresa y mercado que se necesitan
para identificar y analizar oportunidades de negocio. Así como de los conocimientos
sobre la gestión y finanzas de proyectos de ingeniería necesarios para el
mantenimiento de un enlace fluido con los clientes y el departamento de ingeniería.
Interesad@s que cumplan requisitos pueden enviar su CV a
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<b>trujillo1.ofertas@extremaduratrabaja.net</b> indicando en el asunto
<u>"RESPONSABLE DE DESARROLLO DE NEGOCIOS (VENTAS Y
MARKETING) Madrid"</u>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Trujillo ( CÁCERES )
Oferta: 112022019506
26/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de auxiliar administrativo en Trujillo. Funciones: -
Propias del puesto de una empresa de formación - Captación y gestión de cursos de
formación - Captación de alumnos - Contactos con empresas ofertando cursos para
sus trabajadores - Contactos con entidades, asociaciones para oferta cursos
desempleados Requisitos: - FP en la rama - Menor de 30 años - Experiencia
demostrable mínima de dos años - Valorable experiencia en gestión de formación
Contato temporal, jornada completa Edad y titulación necesarios por tratarse de
oferta al amparo de la Orden del 19 de Noviembre de 2021 por la que se regula el
Programa de Acompañamiento hacia el empleo de personas jovenes tituladas
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
trujillo1.ofertas@extremaduratrabaja.net

KEY ACCOUNT MANAGER / GESTOR
DE CUENTAS
Mérida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019559
27/10/2022
Oficina: MERIDA-INTEGRADA NUEVA
CIUDAD

FUNCIONES: Mantener la relación entre los clientes clave y la empresa a largo
plazo REQUISITOS: Formación en FP Grado Superior- Rama Técnico-Comercial.
Conocimientos informáticos y técnicos. Uso de programas de CRM y herramientas
informáticas. Perfil comercial con don de gentes y habilidades interpersonales.
Idioma inglés B2. Carnet de conducir y vehículo propio. CONTRATO: Indefinido,
jornada completa, horario de 8.00h a 15.00h
CONTACTAR OFICINA DE EMPLEO MÉRIDAI. TELF. 924003039/003059/003036
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Sector Profesional: AGRARIO

TÉCNICO/A DEL ÁREA DE
REPRODUCCIÓN ASISTIDA POR EL
CENTRO DE CIRUGÍA DE MÍNIMA
INVASIÓN JESÚS USÓN EN CÁCERES
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019539
26/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

TAREAS - Participación en las diferentes líneas de investigación del área de
reproducción del CCMIJU, en especial las relacionadas con la implantación
embrionaria. - Colaboración en el desarrollo de las líneas de trabajo que pretende
desarrollar el área de reproducción del CCMIJU. - Participación directa en el resto
de las actividades que realiza el área de reproducción del CCMIJU, incluyendo las
de formación y desarrollo tecnológico e innovación. - Colaboración en otras
actividades y grupos de investigación según necesidades e indicaciones de la
dirección. - Participación en actividades de diseminación de los resultados obtenidos
el proyecto al que se encuentre adscrito/a. - Desarrollo de otras tareas definidas en
los planes de trabajo de los proyectos de investigación de Reproducción Asistida
que se llevan a cabo en la unidad. REQUISITOS - El candidato deberá estar en
posesión del título de Licenciado/Grado en titulaciones biomédicas y con
experiencia contrastada en Reproducción y/o Genética. - Buen nivel de inglés
hablado y escrito SE VALORARÁ - Experiencia previa en Reproducción Humana y/o
animal - Experiencia Previa en Genética (citogenética, genética molecular, etc.).
OFERTA DE PUESTO DE TRABAJO - Experiencia previa en técnicas de Biología
Molecular. - Capacitación profesional para usuarios de animales de experimentación
en ciencias biomédicas: Función D (diseño de los proyectos y procedimientos). -
Publicaciones y aportaciones científicas a congresos nacionales e internacionales. -
Capacidad de organización, dinamismo y polivalencia. - Conocimiento de otros
idiomas SE OFRECE - Contrato temporal hasta la finalización del proyecto (plazo
estimado septiembre 2025).
El Centro de Cirugía de Mínima Invasión Jesús Usón oferta una plaza técnico/a del
área de Reproducción Asistida Interesados enviar Currículum Vitae a
rrhh@ccmijesususon.com, en el plazo de 30 días naturales a contar desde el día
siguiente a la publicación de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura y en
la web de la Fundación CCMIJU, indicando la referencia 2022 _03_10.

UN/A TÉCNICO EN EL ÁREA
CARDIOVASCULAR POR EL CENTRO
DE CIRUGÍA DE MÍNIMA INVASIÓN
JESÚS USÓN EN CÁCERES
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019541
26/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

TAREAS - Inducción de modelos de patologías cardiovasculares en cerdo. -
Administración de agentes terapéuticos mediante cirugía de mínima invasión y/o
técnicas quirúrgicas convencionales. - Evaluación de la efectividad y seguimiento de
la funcionalidad cardiaca mediante técnicas de resonancia magnética. -
Manipulación de los animales de experimentación, en los procesos de preparación,
anestesia, recuperación, traslado y retirada. - Participación en proyectos o servicios
de investigación del Área o en colaboración de otras unidades del CCMIJU. -
Participación en actividades de diseminación de los resultados obtenidos en las
actividades del Área en las que participe. - Desarrollo de otras tareas definidas en
los planes de trabajo de los proyectos de investigación cardiovascular que se llevan
a cabo en la unidad. - Colaboración con otros grupos de investigación.
REQUISITOS - El candidato deberá estar en posesión del título de
Licenciado/Grado en Veterinaria. - Experiencia en manejo, anestesia y cirugía
veterinaria. - Capacidad de organización, dinamismo y polivalencia. SE VALORARÁ
- Experiencia previa en cirugía de mínima invasión, en especial de técnicas
endovasculares OFERTA DE PUESTO DE TRABAJO guiadas por imagen. -
Conocimiento demostrable de inglés hablado y escrito. - Conocimiento demostrable
de otros idiomas. - Capacidad de organización, dinamismo y polivalencia. SE
OFRECE - Contrato temporal hasta la finalización del proyecto (plazo estimado
septiembre 2025).
El Centro de Cirugía de Mínima Invasión Jesús Usón oferta una plaza de técnico en
el área Cardiovascular Interesados enviar Currículum Vitae a
rrhh@ccmijesususon.com, en el plazo de 30 días naturales a contar desde el día
siguiente a la publicación de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura y en
la web de la Fundación CCMIJU, indicando la referencia 2022_03_11.

VETERINARI@
Mérida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022018581
28/10/2022
Oficina: MERIDA-INTEGRADA NUEVA
CIUDAD

FUNCIONES: Realizar trabajos bajo supervisión la exploración clínica de los
animales y elaborar su historial clínico. Así como diagnosticar, pronosticar, tratar y
prevenir cualquier patología que afecte a los animales. REQUISITOS: Experiencia
demostrable mediante vida laboral de 1-2 años. Grado en veterinaria. Desempleado
CONTRATO: Indefinido, jornada completa. Horario de 10.00h a 14.00h y de
17-21.00h
LLAMAR OFICINA DE EMPLEO MÉRIDAI, TELF. 924 00 30 59/003 039

JARDINERO/A CON DISCAPACIDAD Se requiere jardinero/a para labores de jardinería en zonas verdes de centro
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Villanueva de la Serena ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019675
28/10/2022
Oficina: VILLANUEVA DE LA SERENA

comercial de Villanueva de la Serena. Perfil: recomendable experiencia y/o
formación de jardinería. Imprescindible: certificado de discapacidad igual o superior
al 33% y residencia en Villanueva de la Serena. Se ofrece contrato indefinido a
jornada parcial de 4 horas semanales, en turno de mañana con flexibilidad horaria.
Se podrá acortar la difusión de la presente oferta de empleo en caso de haber
candidatos/as suficientes.
Interesados/as enviar currículum vitae a: atranque@ilunion.com
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Sector Profesional: ARTESANÍA

HERRERO PEON ESPECIALISTA
Olivenza ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019593
27/10/2022
Oficina: OLIVENZA

FUNCIONES: Las apropias de la Herrería en toda su categoría. PERFIL: Herrero
con experiencia demostrable. Se valorará la formación. Que sepa soldar. Carné de
Conducir. Contrato temporal prorrogable a indefinido a Jornada Completa. Horario
de mañana y tarde de lunes a viernes.
Interesados que cumplan con los requisitos de la oferta enviar Curriculum Vitae
a:ofertas.olivenza@extremaduratrabaja.net
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

MECÁNICO DE AUTOMOCIÓN
La Pesga ( CÁCERES )
Oferta: 112022018209
04/10/2022
Oficina: CASAR DE PALOMERO

TALLER GRIJOTA, DE LA PESGA (CÁCERES), NECESITA CUBRIR UN PUESTO
DE MECÁNICO DE AUTOMOCIÓN QUE TENGA EXPERIENCIA Y GANAS DE
TRABAJAR. DURACIÓN DEL CONTRATO A CONVENIR CON LA EMPRESA, A
JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE 09:00 A 13:30 Y 15:30 A 19:30.
SALARIO EN TORNO A LOS 1100 EUROS NETOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN CONCERTAR ENTREVISTA
LLAMANDO AL TFNO. 927674589 O ENVIAR SU CURRÍCULUM A
tallergrijota@hotmail.com

MECÁNICO/A
Mérida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022018064
25/10/2022
Oficina: MERIDA-VESPASIANO
(COMARCAL)

Se precisa incorporar mecánico/a a taller para realizar funciones de diagnostico de
averías, reparación, mantenimiento de vehículos y otras relacionadas con el puesto.
Necesaria experiencia en el sector de la automoción. Se valorará positivamente
poseer el título de "Trabajos en talleres de reparación de vehículos" Se ofrece
contrato indefinido a jornada completa.
Interesados/as enviar CV al email: admin@tcmotors.es

INGENIERO DE SOFTWARE EMBEBIDO
CÁCERES
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019463
25/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Definir un plan de despliegue de funcionalidades acorde a las distintas etapas de
desarrollo en prototipado y producción.// efinición y ejecución de tests de verificación
de software. Implementación de procesos y desarrollo de software de acuerdo a la
normativa ISO 26262.// Desarrollo de algoritmos de estimación y control del tren de
potencia eléctrico.// Implementación de algoritmos de optimización.// Integración de
diferentes unidades electrónicas y sensores.// Implementación y verificación de
modelos mediante técnicas de HiL y SiL.// Dcumentación de los desarrollos
realizados.// Definición de arquitectura de software y requisitos de bajo nivel acorde
a los requisitos de alto nivel. Diseño e implementación de funcionalidades relativas a
la seguridad funcional de los algoritmos de control desarrollados. Estudios de Grado
o Máster en una ingeniería relevante. Conocimientos sobre protocolos de
comunicaciones de automoción. Experiencia como ingeniero de software embebido
en automoción. Conocimientos sobre teoría de control y control embebido.
Experiencia en el desarrollo de sistemas embebidos de acuerdo a normativa de
seguridad funcional. Experiencia en la depuración de software complejo.
Conocimientos de C.
Interesad@s que cumplan requisitos pueden enviar su CV a
casar.ofertas@extremaduratrabaja.net indicando en el asunto "INGENIERO DE
SOFTWARE EMBEBIDO Cáceres"

INGENIER@ DE HARDWARE EMBEBIDO
CÁCERES
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019465
25/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Definición de requisitos de hardware a partir de requisitos de alto nivel. Diseño de
esquemáticos y diseño de PCBs teniendo en cuenta estándares tales como EMC,
ESD, seguridad funcional, etc. Aplicación de procesos de DFx para la optimización
de los diseños realizados tanto técnicamente como en costes. Diseño y ejecución de
tests funcionales para la verificación de distintos prototipos, así como asistencia en
las fases de certificación. Depuración de los prototipos fabricados Estudios de
Grado o Máster en una ingeniería relevante.Conocimientos sobre desarrollo de
hardware para producción en serie. Experiencia en el desarrollo de hardware para
automoción u otra industria de alta demanda normativa. Experiencia en el diseño de
sistemas de electrónica analógica y digital. Experiencia en el diseño de PCBs
multicapa (4+) Conocimientos sobre EMC y técnicas de diseño para su
minimización.
Interesad@s que cumplan requisitos pueden enviar su CV a
casar.ofertas@extremaduratrabaja.net indicando en el asunto "INGENIERO DE
HARDWARE EMBEBIDO Cáceres"

INGENIERO DE ELECTRÓNICA
CÁCERES
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019469
25/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Definición de requisitos de hardware a partir de requisitos de alto nivel. // Diseño de
esquemáticos y de PCBs.// Gestionar la relación con los proveedores de fabricación
de los componentes electrónicos y con los laboratorios de testeo.// Diseño y
ejecución de tests funcionales para la verificación de distintos prototipos.//
Aplicación de procesos de DFx para la optimización de los diseños realizados tanto
técnicamente como en costes.// definición de arquitectura de software y requisitos
de bajo nivel acorde a los requisitos de alto nivel. Implementación de algoritmos de
control. definición y ejecución de tests de verificación de software. Documentación
de los desarrollos realizados. Estudios de Grado o Máster en una ingeniería
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relevante Nivel de inglés adecuado para realizar documentación y tener reuniones
técnicas. Conocimientos sobre teoría de control. Experiencia en el desarrollo de
hardware para automoción u otra industria de alta demanda normativa.
Conocimientos sobre protocolos de comunicaciones de automoción. Conocimiento
de los lenguajes o entornos de programación utilizados en automoción como C/C++,
MATLAB/Simulink
Interesad@s que cumplan requisitos pueden enviar su CV a
miajadas.ofertas@extremaduratrabaja.net indicando en el asunto "INGENIERO DE
ELECTRÓNICA Cáceres 019469"

INGENIERO DE ELECTRÓNICA DE
POTENCIA CÁCERES
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019471
25/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Evaluación de alternativas de diseño realizando análisis de topologías, selección y
dimensionado de componentes. Realización de estudios detallados y análisis del
sistema incluyendo su análisis mecánico, térmico, eléctrico y en materia de control.
Diseño y simulación de circuitos de electrónica de potencia. Creación de
esquemáticos y diseño de PCBs multicapa (+4). Realización de análisis sobre los
tests realizados. Realización de tareas de DFx para la industrialización de los
diseños. Cooperación con proveedores externos durante el diseño y la verificación
de prototipos. Estudios de Grado o Máster en una ingeniería relevante. Al menos 3
años de experiencia en electrónica de potencia. Conocimientos sobre diseño y
desarrollo de circuitos de electrónica de potencia. Experiencia en el diseño de
productos hasta mercado.
Interesad@s que cumplan requisitos pueden enviar su CV a
miajadas.ofertas@extremaduratrabaja.net indicando en el asunto "INGENIERO DE
ELECTRÓNICA DE POTENCIA Cáceres"

INGENIER@ DE POWERTRAIN
CÁCERES
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019472
25/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

INGENIERO/A DE POWERTRAIN Cáceres Definición de requisitos y
dimensionamientos del powertrain a partir de requisitos de alto nivel. Realización de
estudios detallados y análisis del sistema, incluyendo su análisis mecánico, térmico,
eléctrico y en materia de control. // Simulaciones de los componentes del
powertrain.// creación física de prototipos de los diseños.// Diseño y ejecución de
ensayos y procesos de validación.// Selección del equipamiento, configuración y
realización de pruebas.// Análisis de los resultados.// Cooperación con proveedores
externos durante el diseño y la verificación de prototipos. Estudios de Grado o
Máster en una ingeniería relevante. Nivel de inglés adecuado para realizar
documentación y tener reuniones técnicas. Experiencia en el análisis o desarrollo de
los sistemas que componen el vehículo eléctrico (powertrain, batería, sistemas
electrónicos) o similar (sistemas de alto voltaje, cargadores, electrónica de
potencia).
Interesad@s que cumplan requisitos pueden enviar su CV a
<b>trujillo1.ofertas@extremaduratrabaja.net</b> indicando en el asunto
<u>"INGENIERO/A DE POWERTRAIN Cáceres 019472" </u>

MECÁNIC@ /ELECTROMECÁNIC@ DE
VEHÍCULOS INDUSTRIALES EN
FORMACIÓN
Mérida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019569
27/10/2022
Oficina: MERIDA-INTEGRADA NUEVA
CIUDAD

FUNCIONES: Realizar tareas básicas de mecánica y electromecánica de vehículos
industriales. REQUISITOS: GRADUADO EN ESO, MENOR DE 30 AÑOS. CARNET
DE CONDUCIR B1. MENOR DE 30 CONTRATO DE FORMACIÓN
LLAMAR OFICINA DE EMPLEO MÉRIDAI, TELF. 924003039/003059/003036

MECÁNIC@/ELECTROMECÁNIC@
VEHÍCULOS INDUSTRIALES
Mérida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019581
27/10/2022
Oficina: MERIDA-INTEGRADA NUEVA
CIUDAD

FUNCIONES: REALIZAR TAREAS DE MECÁNCIA Y ELECTROMECÁNICA DE
VEHÍCULOS INDUSTRIALES REQUISITOS: FPI Y/O FP II DE MECÁNICA Y/O
ELECTROMECÁNICA. CARNET DE CONDUCIR B1 CONTRATO: EN PRÁCTICAS
A JORNADA COMPLETA
LLAMAR OFICINA DE EMPLEO MÉRIDAI, TELF. 924003039/003059

Ofertas en difusión a fecha 02/11/2022 Página 8 de 35



Sector Profesional: COMERCIO

AYTE. DEPENDIENT@ DE COMERCIO
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022018716
13/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

ATENCIÓN AL PÚBLICO GESTIÓN Y REPOSICIÓN DE PRODUCTO EN PUNTO
DE VENTA OTRAS TAREAS RELACIONADAS CON EL PRODUCTO MENOR DE
30 AÑOS TITULACION FP O EQUIVALENTE Oferta al amparo de la Orden 19 de
noviembre 2021, por la que se regula el programa de acompañamiento hacia el
empleo de personas jóvenes tituladas en el ámbito de la Comunidad Autónoma de
Extremadura. 6 meses de duración, jornada completa y salario según convenio.
Interesado/as enviar CV a: puebla2.ofertas@extremaduratrabaja.net

AGENTE COLABORADOR DE BANCO
SANTANDER EN AGENCIA
Fuente de Cantos ( BADAJOZ )
Oferta: 112022018867
17/10/2022
Oficina: FUENTE DE CANTOS

AGENTE COLABORADOR DE BANCO SANTANDER EN AGENCIA (1 PUESTO)
PARA LA PROVINCIA DE BADAJOZ. FUNCIONES: DIRIGIR AGENCIA DE
BANCO SANTANDER, FUNCIONES COMERCIALES Y DIRECTIVAS.
REQUISITOS: FORMACIÓN UNIVERSITARIA, EXPERIENCIA EN BANCA O
SEGUROS SUPERIOR A 2 AÑOS. SE VALORARÁN HABILIDADES DIRECTIVAS
Y COMERCIALES. ESTAR EN POSESIÓN DE CARNÉ 'B' Y VEHÍCULO PROPIO.
TIPO DE CONTRATO: CONTRATO MERCANTIL.
BANCO SANTANDER PERSONA DE CONTACTO: DIEGO COLLADO ALCÁZAR.
INTERESADOS MANDAR C.V. A dcollado@gruposantander.es

UN PUESTO DE AYUDANTE DE
COMERCIO EN TRUJILLO (CÁCERES)
Trujillo ( CÁCERES )
Oferta: 112022018980
18/10/2022
Oficina: TRUJILLO

Un puesto de Ayudante de Comercio en Trujillo (Cáceres). Funciones: Tareas
relacionadas con el puesto (tareas de comercio, atención al público), se valorará
experiencia en el sector. Condiciones: Contrato temporal (Interinidad por baja
médica), incorporación inmediata, jornada parcial de 24 horas semanales, horario
según el cuadrante de la empresa, salario según convenio. Interesados entregar
C.V. en la recepción del Hostal Paulino de Trujillo (Cáceres)
Entidad: Paulino Frontelo Prados Interesados entregar C.V. en la recepción del
Hostal Paulino de Trujillo (Cáceres)

EXPENDEDOR DE GASOLINA CON
DISCAPACIDAD
Zafra ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019076
19/10/2022
Oficina: ZAFRA

Se necesita expendedor/a de combustible y lavadero con experiencia en la
ocupación. Edad ser menor de 55 años. Imprescindible tener reconocida una
"Discapacidad". Contrato Indefinido. Jornada Completa. Salario s/c.
Personas interesadas que se ajusten al perfil enviar CV a: esteban@petrocar.es

GESTOR COMERCIAL EN TIENDA
Zafra ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019278
21/10/2022
Oficina: JEREZ DE LOS CABALLEROS

Funciones: Atención, captación y fidelización de clientes de energía (luz y gas) en
stand de centros comerciales. Imprescindible: Experiencia Comercial y Valorable
positivamente en el sector energético. Edad: Entre 18 y 30 años. Titulación mínima
exigida de Grado Medio. Tipo de contrato: Temporal. Jornada Laboral: Completa.
Localidad del puesto : Zafra. Duración : 6 meses Horario:10-14/17-21 h. Salario: Alta
S.S.+ fijo (1.166€ /BRUTOS MES)+INCENTIVOS.
INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
E-MAIL: cempleo.jerezdeloscaballeros@extremaduratrabaja.net hasta el día
04/11/2022.

GESTOR COMERCIAL EN OFICINA
Jerez de los Caballeros ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019279
21/10/2022
Oficina: JEREZ DE LOS CABALLEROS

Funciones: Atención ,captación y fidelización de clientes de energía (luz y gas) en
oficina. Experiencia comercial y valorable positivamente en el sector energético.
Edad: entre 18 y 30 años. Titulación mínima exigida de Grado Medio. Tipo de
contrato: Temporal. Jornada laboral: Completa. Localidad del puesto : Jerez de los
Caballeros Duración : 6 meses Horario: 9-14 horas y 17-20 h. Salario: Alta S.S+FIJO
(1166€ / brutos mes)
Interesados enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de e-mail:
cempleo.jerezdeloscaballeros@extremaduratrabaja.net hasta el día 04/11/12.

MOZO DE ALMACÉN
Moraleja ( CÁCERES )
Oferta: 112022019286
21/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE

Se necesita cubrir un puesto de mozo de almacén. Funciones: - recepción de
pedidos - carga y descarga con carretilla elevadora - reparto a domicilio Requisitos: -
titulacion mínima FP Básica - menor de 30 años contrato temporal, jornada completa
Edad y titulación necesarios por tratarse de oferta al amparo de la Orden del 19 de
Noviembre de 2021 por la que se regula el Programa de Acompañamiento hacia el
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EMPLEO-EXTREMADURA empleo de personas jovenes tituladas.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
moraleja2.ofertas@extremaduratrabaja.net

9 PUESTOS DE ASESOR/A COMERCIAL
INGLÉS (MÉRIDA)
Mérida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019451
25/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

El puesto requiere que la actividad se desarrolle presencialmente en Mérida.
Interacción con el cliente a través de personas físicas, pero también con tecnologías
digitales de traducción de voz a texto, o mediante agentes virtuales. TURNOS
ROTATIVOS MAÑANA TARDE Y NOCHE Eventual a jornada completa (4 meses)
Dominio completo o nativo INGLÉS. Expresión oral y escrita. Estar en posesión de
título Bachillerato o FP grado medio. Experiencia en atención al cliente. Perfil ventas
y comercial. Agilidad en manejo de aplicaciones de gestión. Perfil muy orientado al
cliente, proactivo, con gran capacidad de generar confianza y alto sentido de trabajo
en equipo. Implicación y responsabilidad. Creatividad y empatía. Personas
extrovertidas, con interés en desarrollar sus habilidades comunicativas y
comerciales.
Interesad@s que cumplan requisitos pueden enviar CV a
<b>donbenito.ofertas@extremaduratrabaja.net </b> indicando en el asunto
<u>ASESOR/A COMERCIAL INGLÉS 019451</u>

4 PUESTOS DE ASESOR/A COMERCIAL
FRANCÉS (MÉRIDA)
Mérida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019457
25/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

El puesto requiere que la actividad se desarrolle presencialmente en esta
localización. interacción con el cliente a través de personas físicas, pero también
con tecnologías digitales de traducción de voz a texto, o mediante agentes virtuales.
TURNOS ROTATIVOS MAÑANA TARDE Y NOCHE Eventual a jornada completa (4
meses) <b>Dominio completo o nativo FRANCÉS. Expresión oral y escrita</b>
Estar en posesión de título Bachillerato o FP grado medio. Experiencia en atención
al cliente. Perfil ventas y comercial. Agilidad en manejo de aplicaciones de gestión.
Perfil muy orientado al cliente, proactivo, con gran capacidad de generar confianza y
alto sentido de trabajo en equipo. Implicación y responsabilidad. Creatividad y
empatía. Personas extrovertidas, con interés en desarrollar sus habilidades
comunicativas y comerciales
Interesad@s que cumplan requisitos pueden enviar CV a
donbenito.ofertas@extremaduratrabaja.net indicando en el asunto ASESOR/A
COMERCIAL FRANCÉS 019457

AGENTE COMERCIAL INMOBILIARIO
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019534
26/10/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Prospección y captación de inmuebles para su comercialización.
Valoración y negociación. Actividades de marketing y comercialización. Análisis de
mercado. Organización de visitas. Negociación y cierre de operaciones. PERFIL
DEL CANDIDATO: Estar en posesión de título universitario, FP de Grado Medio o
Superior o equivalentes. Carné de conducir tipo B, vehículo propio y disponibilidad
para viajar. SE OFRECE: Contrato laboral indefinido a jornada completa, salario
según convenio. OBSERVACIONES: La fecha final de difusión de esta oferta se
adelantará cuando se hayan presentado suficientes candidaturas (CVs) al puesto.
L@s interesad@s deberán enviar su CV al mail:
rrhhagentecomercial2021@gmail.com.

COMERCIALES
Calamonte ( BADAJOZ )
Oferta: 112022017632
26/10/2022
Oficina: MERIDA-VESPASIANO
(COMARCAL)

Se precisa incorporar 2 agentes comerciales para realizar tareas de venta de los
productos a los clientes, fidelización y desarrollo de la cartera de clientes existentes,
prospección y captación de nuevos clientes, entrega de mercancía, emisión de
albaranes/facturas, gestión de cobro a clientes, enlace entre cliente-empresa ante
posibles dudas, reclamaciones o sugerencias, recogida de información relevante
sobre el mercado y los competidores.Se requiere una persona con mas de dos años
de experiencia demostrable en el sector de la alimentación, con dotes comerciales y
capacidad de organización que potencie la cartera de productos en
establecimientos, tiendas de alimentación, horeca. Preferiblemente que disponga de
la titulación de Grado en Comercio. Requisito indispensable poseer carnet tipo B. Se
ofrece contrato temporal con posibilidad de indefinido, jornada completa continua.
Interesados/as enviar el CV al email: gestoria@losvazquez.com Asunto "oferta
comerciales calamonte"

DEPENDIENTE/A COMERCIAL DE
ELECTRODOMESTICOS

Funciones: gestión comercial de tienda de electrodomésticos. Perfil del candidato/a:
experiencia en venta al publico. Se valorará especialmente experiencia en
electrodomésticos. Disponer de permiso de conducir. Condiciones de trabajo:
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Azuaga ( BADAJOZ )
Oferta: 112022012875
28/10/2022
Oficina: AZUAGA

contrato laboral indefinido, fecha de incorporación lo antes posible, jornada de
trabajo completa, horario de trabajo: comercial, salario: s/c euros brutos anuales.
Enviar C.V. al correo recursoshumanos@electrocash.net
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

DOCENTE TRANSPORTE SANITARIO
Zafra ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019184
20/10/2022
Oficina: ZAFRA

Funciones y tareas: Impartición certificado de profesionalidad SANT0208. Perfil:
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el título de grado correspondiente u otros títulos
equivalentes. Diplomado, Ingeniero técnico, Arquitecto Técnico o el título de grado
correspondiente u otros títulos equivalentes. Técnico superior de la familia
profesional de Sanidad. Certificado de profesionalidad de nivel 3 del área
profesional de Atención Sanitaria de la familia profesional de Sanidad. Experiencia
profesional requerida en el ámbito: con acreditación 1 año y sin acreditación 3 años.
Docencia de la formación profesional para el empleo o equivalente. Localidad del
puesto de trabajo: Zafra. Carne de conducir: B Tipo de contrato: Mercantil de
duración determinada. Jornada laboral: Parcial, mañanas de 09:00 a 14:00 horas.
Salario según convenio. NOTA: La fecha de fin de difusión se acortará si hay un
número suficiente de candidaturas antes del fin de la misma.
Interesados/as que cumplan con todos los requisitos, envíar currículum vitae a la
siguiente dirección de correo: autojerez@gmail.com

DOCENTE PARA IMPARTIR
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
ADGG0408 OPERACIONES AUXILIARES
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
GENERALES
Zafra ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019412
25/10/2022
Oficina: ZAFRA

Funciones y tareas: Impartir Certificado de Profesionalidad ADGG0408 Operaciones
Auxiliares de Servicios Administrativos y Generales. Perfil: Licenciado/a, ingeniero/a
o el título de grado correspondiente u otros títulos equivalentes (CON
ACREDITACIÓN 1 AÑO // SIN ACREDITACIÓN 3 AÑOS). Diplomado/a, Ingeniero/a
técnico, Arquitecto/a técnico o el título de grado correspondiente u otros títulos
equivalentes (CON ACREDITACIÓN 1 AÑO // SIN ACREDITACIÓN 3 AÑOS).
Certificado de profesionalidad de nivel 2 y 3 del área profesional de Gestión de la
Información y comunicación de la familia profesional de Administración y Gestión
(CON ACREDITACIÓN 1 AÑO // SIN ACREDITACIÓN 3 AÑOS). Certificado de
profesionalidad de DOCENCIA DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL
EMPLEO. Tipo de contrato: Laboral temporal. Jornada de mañana y tiempo parcial
de 08:30 a 14:30 horas. Con experiencia de 1 año.
Interesados/as que cumplan con todo el perfil solicitado, enviar curriculum vitae a la
dirección de correo: Isabel.pagador@institutoeuropa.com

DOCENTE PARA IMPARTIR
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
SSCG0111, GESTIÓN DE LLAMADAS
TELEASISTENCIA
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019497
26/10/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

OCUPACIÓN: DOCENTE PARA IMPARTIR CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD, GESTIÓN DE LLAMADAS DE TELEASISTENCIA. PERFIL
DEL CANDIDATO: LICENCIADO, INGENIERO , ARQUITECTO O EL TITULO DE
GRADO CORRESPONDIENTE U OTROS TÍTULOS EQUIVALENTES,
ACREDITACIÓN 1 AÑO EXPERIENCIA SIN ACREDITACIÓN 4 AÑOS DE
EXPERIENCIA. DIPLOMADO , INGENIERO TÉCNICO, ARQUITECTO O EL
TITULO DE GRADO CORRESPONDIENTE ( CON ACREDITACIÓN 1 AÑO DE
EXPERIENCIA, SIN ACREDITACIÓN 4 AÑOS DE EXPERIENCIA) TÉCNICO
SUPERIOR DE LA FAMILIA PROFESIONAL SERVICIOS SOCICULTURALES Y A
LA COMUNIDAD( CON ACREDITACIÓN 1 AÑO DE EXPERIENCIA /A SIN
ACREDITACIÓN 4 AÑOS DE EXPERIENCIA FUNCIONES: IMPARTIR
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD SSCG0111, GESTIÓN DE LLAMADAS DE
TELEASISTENCIA. SE OFRECE: CONTRATO TEMPORAL, JORNADA PARCIAL ,
HORARIO DE 8.30 HORAS A 14.30 HORAS , SALARIO 2.200 € BRUTOS
/MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CV AL CORREO
MROMERO@GRUPOASPASIA.COM

DOCENTES EXPERTO/A PARA
IMPARTICIÓN CURSOS FPE (SEXPE) EN
LA FAMILIA PROFESIONAL COMERCIO
Y MARKETING (NIVEL 3)
Miajadas ( CÁCERES )
Oferta: 112022019458
26/10/2022
Oficina: MIAJADAS

Funciones: PREPARACIÓN, IMPARTICIÓN Y EVALUACIÓN DE LA ACCIÓN
FORMATIVA conducente a la obtención del Certificado de Profesionalidad
"GESTIÓN COMERCIAL Y FINANCIERA DEL TRANSPORTE POR CARRETERA",
Código de especialidad: COML0211 460horas Deberá cumplir los requisitos
establecidos en el REAL DECRETO 614/2013, de agosto BOE Núm. 217, Sec. I
Página 66212. Se ofrece contrato a jornada completa con horario y calendario por
determinar hasta la finalización de la acción formativa
DEBERÁ ENVIAR CURRICULUM VIATE ACOMPAÑADO DE DOCUMENTACIÓN
QUE ACREDITE LOS MÉRITOS ALEGADO EN DICHO CURRICUM A:
monesterio@formexhl.com

TECNICO/A GESTOR DE I+D+I PARA EL
CENTRO DE CIRUGÍA DE MÍNIMA

TAREAS - Soporte para llevar a cabo el seguimiento y evaluación de la ejecución
técnica y económica del proyecto. - Asistencia para la evaluación y aprobación de la
elegibilidad de los gastos del proyecto conforme a los conceptos aprobados. -

Ofertas en difusión a fecha 02/11/2022 Página 12 de 35



INVASIÓN JESÚS USÓN EN CÁCERES
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019530
26/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Elaboración de los informes de seguimiento técnico y económico para las entidades
financiadoras. - Recopilación y seguimiento de los indicadores de la ejecución del
Proyecto. - Elaboración de informes sobre la situación de estado y progreso del
conjunto de actuaciones que acompañe a las correspondientes certificaciones y
justificaciones de gastos y pagos realizados. - Prestación del soporte necesario
(preparación de documentación, convocatorias, elaboración de borradores de actas,
etc.) para la celebración de las reuniones de control y seguimiento del Proyecto. -
Tareas destinadas aumentar el impacto de las actividades y resultados del
Programa. REQUISITOS - Titulación requerida: Titulación Superior o Grado en
Administración y Dirección de Empresas, Administración y Gestión Pública,
Derecho, Información y Documentación, o similar. - Experiencia previa en alguna de
las tareas relacionadas con las descritas en el punto anterior SE VALORARÁ -
Conocimientos equivalentes al Nivel B1 o superior de Ingles - Experiencia
contrastada en gestión de proyectos de I+D +i. - Formación específica en gestión de
proyectos y convocatorias. - Conocimientos de Ofimática. - Conocimiento del
entorno científico en Ciencias de la Salud. - Capacidad organizativa, comunicativa y
de trabajo en equipo. - Disponibilidad para incorporación inmediata.
El Centro de Cirugía de Mínima Invasión oferta una plaza de Técnico/a gestor de
I+D+i Interesados enviar Currículum Vitae a rrhh@ccmijesususon.com, en el plazo
de 30 días naturales a contar desde el día siguiente a la publicación de la
convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura y en la web de la Fundación
CCMIJU, indicando la referencia 2022_03_1.

PROFESOR/A TITULADO/A DE DANZA
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019544
27/10/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

FUNCIONES: Impartición de clases de danza a niños y adultos. REQUISITOS: titulo
licenciatura en ballet clásico y especialización en metodología de la técnica cubana
y en danza de carácter y salón. Experiencia acreditable de al menos 5 años con
niños y adultos. Nivel medio de inglés. SE OFRECE contrato fijo discontinuo,
jornada completa, horario de mañana y tarde. Sueldo según convenio de
enseñanzas no regladas.
ENVIAR CURRICULUM A : CENTRODANZAIDAORTIZ@GMAIL.COM

PSICOPEDAGOGO/A
Montehermoso ( CÁCERES )
Oferta: 112022019612
27/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de pedagogo/psicopedagogo. Funiones: - Terapias
psicopedagogicas - Apoyo escolar contrato indefinido, jornada parcial por las tardes
Interesado/as enviar CV a: centrologopediamontehermoso@hotmail.com

DOCENTE PARA IMPARTIR
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
DE "GESTIÓN Y CONTROL DEL
APROVISIONAMIENTO"
Villanueva de la Serena ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019386
28/10/2022
Oficina: VILLANUEVA DE LA SERENA

Se requiere docente para la preparación, impartición y evaluación de la acción
formativa COML0210 GESTIÓN Y CONTROL DEL APROVISIONAMIENTO.
Requisitos: los contenidos en el artículo 5 del Real Decreto 1522/2011, de 31 de
octubre, por el que se establecen cinco certificados de profesionalidad de la familia
profesional Comercio y Marketing que se incluyen en el Repertorio Nacional de
certificados de profesionalidad y se actualiza el certificado de profesionalidad
establecido como anexo I del Real Decreto 1377/2008, de 1 de agosto, B.O.E. nº
300 de 14 de diciembre de 2011. Se ofrece contrato temporal, a jornada parcial, de
duración 280 horas. Se podrá acortar la difusión de la presente oferta de empleo en
caso de haber candidatos/as suficientes.
Interesados/as enviar currículum vitae, indicando referencia
"APROVISIONAMIENTO" a: ofertas.villanuevadelaserena@extremaduratrabaja.net

DOCENTE PARA IMPARTIR
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
DE "ATENCIÓN AL CLIENTE,
CONSUMIDOR O USUARIO"
Villanueva de la Serena ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019437
28/10/2022
Oficina: VILLANUEVA DE LA SERENA

Se requiere docente para la preparación, impartición y evaluación de la acción
formativa COMT0110 ATENCIÓN AL CLIENTE, CONSUMIDOR O USUARIO.
Requisitos: los contenidos en el artículo 5 del Real Decreto 1522/2011, de 31 de
octubre, por el que se establecen cinco certificados de profesionalidad de la familia
profesional Comercio y Marketing que se incluyen en el Repertorio Nacional de
certificados de profesionalidad y se actualiza el certificado de profesionalidad
establecido como anexo I del Real Decreto 1377/2008, de 1 de agosto, B.O.E. nº
300 de 14 de diciembre de 2011. Se ofrece contrato temporal, a jornada parcial, de
duración 330 horas. Se podrá acortar la difusión de la presente oferta de empleo en
caso de haber candidatos/as suficientes.
Interesados/as enviar currículum vitae, indicando referencia "ATENCIÓN AL
CLIENTE" a: ofertas.villanuevadelaserena@extremaduratrabaja.net
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

OFICIAL 2ª ALBAÑIL CON
CONOCIMIENTOS DE FONTANERÍA
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022012821
07/07/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

PERFIL: EXPERIENCIA EN ALBAÑILERÍA Y FONTANERÍA. RESIDENTE EN
CÁCERES Y ALREDEDORES CONDICIONES OFERTADAS: CONTRATO
INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA, HORARIO PARTIDO. LA FECHA FINAL DE
DIFUSIÓN DE ESTA OFERTA SE ADELANTARÁ CUANDO HAYA SUFICIENTES
CANDIDATURAS AL PUESTO.
ENVIAR CV A PAVIMENA1@GMAIL.COM Indicar el el Asunto: oficial 2ª Albañilería

ALBAÑIL CON EXPERIENCIA
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022018271
04/10/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Las propias del puesto. IMBRESCINDIBLE: Tener experiencia
demostrable en el sector. SE OFRECE: Contrato laboral indefinido a jornada
completa. Salario según convenio. OBSERVACIONES: La fecha final de difusión de
esta oferta se adelantará cuando se hayan presentado suficientes candidaturas
(CVs) al puesto.
L@s interesad@s deberán enviar su CV a: cibiza@outlook.com

CRISTALERO/A CON EXPERIENCIA
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022018275
04/10/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Las propias del puesto. IMPRESCINDIBLE: Tener experiencia
demostrable en el sector SE OFRECE: Contrato laboral indefinido a jornada
completa. salario según convenio. OBSERVACIONES: La fecha final de difusión de
esta oferta se adelantará cuando se hayan presentado suficientes candidaturas
(CVs) al puesto.
L@s interesad@s deberán enviar su Cv al mail: cibiza@outlook.com

OPERARIO/A DE SERVICIOS
MÚLTIPLES (TRABAJO EN ALTURA)
Ribera del Fresno ( BADAJOZ )
Oferta: 112022017474
20/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de operario/a de servicios múltiples (trabajo en altura)
en Ribera del Fresno. Contrato indefinido a jornada completa con horario de 07:00 a
15:00 horas de lunes a viernes. Las funciones del puesto serán las de llevar a cabo
pequeños trabajos de albañilería, pintura y mantenimiento industrial de cubiertas y
edificios. Se requiere poseer conocimientos de los trabajos a realizar en altura,
asimismo es necesario contar con conocimientos y/o experiencia en la rama de la
construcción.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>villafranca.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

MONTADORES DE PREFABRICADOS
LIGEROS
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019154
20/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de montador de prefabricados ligeros (pladur).
Requisitos: - Experiencia demostrable - Movilidad por la provincia de Cáceres
Contrato indefinido, jornada completa
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>puebla1.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

FONTANERO
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019220
21/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de fontanero para obra para toda la provincia de
Cáceres Funciones: - Responsable de todos los aspectos de la instalación,
mantenimiento, inspección, operación y reparación de los sistemas de fontanería de
obra. Requsitos: - Experiencia en el sector - Curso PRL - Disponibilidad inmediata
Contrato indefinido, jornada completa
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>puebla1.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

OFICIAL PRIMERA ALBAÑIL
La Albuera ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019281
21/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir dos puestos de oficial primera albañil en La Albuera (Badajoz).
Contrato indefinido a jornada completa. Las funciones serán las de replantear e
interpretar planos, ejecución de cimentaciones y albañilería. Se requiere oficial de
primera.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>puebla2.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

CONDUCTOR/A DE CAMIONES DE FUNCIONES: Las propias del puesto. IMPRESCINDIBLE: Experiencia en camiones
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OBRA (RIGIDOS Y BAÑERA)
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019347
24/10/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

de obra ( Rígidos y bañera). Para obras en la provincia de Cáceres. Se requiere
carné tipo C1, C y C+E. Preferiblemente con residencia en Cáceres o alrededores.
SE OFRECE: Contrato laboral indefinido a jornada completa, salario según
convenio. OBSERVACIONES: La fecha final de difusión de esta oferta se adelantará
cuando se hayan presentado suficientes candidaturas (CVs) al puesto.
Aquell@s interesad@s que cumplan con el perfil solicitado por la empresa deberán
enviar su Cv al mail: pavimena1@gmail.com indicando en el Asunto "OFERTA
CONDUCTOR"

OFICIAL DE 1ª ALBAÑILERÍA Y
FONTANERÍA
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019351
24/10/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: las propias del puesto. IMPRESCINDIBLE: oficial de 1ª para obras en
la provincia de Cáceres, con experiencia en albañilería y fontanería residente en
Cáceres o alrededores. SE OFRECE: contrato indefinido a jornada completa con
horario partido.
Las personas interesadas que cumplan el perfil de la oferta deben enviar su
Curriculum Vitae al siguiente e-mail: pavimena1@gmail.com Indicando en el asunto:
oficial de 1ª albañilería La fecha final de difusión de esta oferta se adelantará
cuando se hayan presentado suficientes candidaturas (CVs) al puesto

MAQUINISTA MOVIMIENTO DE TIERRAS
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019353
24/10/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Operario de maquinaria de movimiento de tierras. IMPRESCINDIBLE:
Experiencia como operario de maquinaria de movimientos de tierra .
Preferiblemente residente en Cáceres o alrededores. SE OFRECE: Contrato laboral
indefinido a jornada completa y horario partido. Salario según convenio.
OBSERVACIONES: La fecha final de difusión de esta oferta se adelantará cuando
se hayan presentado suficientes candidaturas (CVs) al puesto.
Aquell@s interesad@s que cumplan con el perfil solicitado por la empresa deberán
enviar su CV al mail: pavimena1@gmail.com indicando en el asunto "OFERTA
MAQUINISTA"

INGENIERO/A DE OBRAS PÚBLICAS,
INGENIERO/A CIVIL
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019391
25/10/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

OCUPACIÓN: INGENIERO/A EN OBRAS PÚBLICAS, CIVIL PERFIL DEL
CANDIDATO: TITULACIÓN REQUERIDA, COORDINADOR DE SEGURIDAD Y
SALUD , CON LAS TRES ESPECIALIDADES, INCORPORACIÓN INMEDIATA
FUNCIONES: COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN OBRAS CIVILES
EN BADAJOZ. SE OFRECE: CONTRATO INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA,
SALARIO SEGÚN CONVENIO .
INTERESADOS/AS ENVIAR CV AL CORREO ASC@TXTINGENIERIA.COM

PALISTA
Villamiel ( CÁCERES )
Oferta: 112022018259
25/10/2022
Oficina: HOYOS

Se necesitan 2 Palistas para manejo de máquinas de obra pública, principalmente
de las siguientes: Retroexcavadora, Mixta, Motoniveladora, Bulldozer. Necesario
vehículo propio. Se ofrece contrato temporal a jornada completa, la duración del
contrato será acorde a la duración de la obra, con posibilidad de prolongarse si el
candidato se ajusta al perfil de la empresa.
PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL 689084649 PARA CONCERTAR UNA
ENTREVISTA. PERSONA DE CONTACTO: FLOREN

OFICIAL PRIMERA ALBAÑIL
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019460
25/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de oficial de primera albañil para la provincia de
Badajoz. Contrato indefinido a jornada completa. Las funciones a desarrollar serán
las alicatados, enfoscado, yeso, levante de fábricas de ladrillos, soleados, etc., así
como las propias de la profesión. Se requiere experiencia demostrable de cinco
años y vehículo propio.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>calamonte.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

JEFE/A DE OBRA
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019462
25/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de jefe/a de obra para la provincia de Badajoz.
Contrato indefinido a jornada completa. Las funciones a desarrollar serán la
planificación técnica y económica de obras, propuestas de compras y pedidos,
seguimiento técnico-económico de la obra, organización de obra, trato con el cliente,
etc., así como las habituales del puesto. Se requiere Arquitectura Técnica, FPII
relacioanda o similar y vehículo propio. Experiencia valorable.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>calamonte.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.
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ENCARGADO/A DE OBRAS
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019466
25/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de encargado/a de obras para la provincia de Badajoz.
Contrato indefinido a jornada completa. Las funciones a desarrollar serán
responsabilizarse de los replanteos, organización de personal y subcontratas,
pedidos y recepción de materiales, etc.; así como las habituales del puesto. Se
requiere experiencia mínima demostrable de al menos cinco años y vehículo propio.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>calamonte.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

ALBAÑIL OFICIAL DE PRIMERA
Trujillo ( CÁCERES )
Oferta: 112022019543
26/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesitan cubrir tres puestos de albañil oficial de primera. Requisitos: - PRL
construcción - Experiencia demostrable en puesto similar de 5 a 7 años Contrato
indefinido, jornada completa
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
trujillo1.ofertas@extremaduratrabaja.net

PEÓN DE LA CONSTRUCCIÓN
Trujillo ( CÁCERES )
Oferta: 112022019546
26/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesitan cubrir dos puestos de peón de la construcción Requisitos: - PRL de la
Contrucción - Experiencia demostrable en puesto similar 5 a 7 años Contrato
indefinio, jornada completa
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
trujillo1.ofertas@extremaduratrabaja.net

ARQUITECTO/A
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022015363
28/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita un arquitecto/a. Trabajo en estudio profesional de arquitectura para: -
Redacción de proyectos de obra. - Elaboración de documentación para concursos
de arquitectura. - Redacción de informes técnicos. - Diseño de edificaciones. -
Trabajos con desarrollo BIM. El trabajo se desarrollará de manera presencial en la
ciudad de Cáceres. Requisitos: - Graduado en arquitectura
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
casar.ofertas@extremaduratrabaja.net

APAREJADOR/A
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022015369
28/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita un aparejador. Trabajo en estudio prefesional de arquitectura para: -
Redacción de proyectos de obra. - Elaboración de documentación para concursos
de arquitectura. - Redacción de informes técnicos. - Diseño de edificaciones. -
Trabajos con desarrollo BIM. El trabajo se desarrollará de forma presencial en la
ciudad de Cáceres. Requisitos: - Titulación en arquitectura
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
casar.ofertas@extremaduratrabaja.net con asunto " aparejador"
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

SOLDADOR/A
Torrecillas de la Tiesa ( CÁCERES )
Oferta: 112022018918
17/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesitan cubrir 3 pues de soldador/a. Funciones: -Diseñar, fabricar, reparar,
cortar y soldar mecanismos y objetos de metal, utilizando diseños, instrumentos y
maquinarias de herrería/soldadura, a fin de contribuir con el desarrollo general de la
obra. Requisitos: -Imprescindible formación en PRL -Conocimientos técnicos en:
Corte, oxicorte y soldadura, máquinas eléctricas, máquina de soplete de
oxiacetileno, máquina de electrodos, barras de soldaduras de varios tipos, operar
máquinas de arco sumergido, equipo de soldadura de neón, helio, nitrógeno y otros
similares. -Conocimientos básicos en: Construcción, montaje de estructuras,
mecánica en general y prevención de riesgos laborales. - Experiencia en trabajo de
campo Contrato fijo discontinuo, jornada completa. Horario: 8.00 a 16.00.
Interesado/as enviar CV a: trujillo1.ofertas@extremaduratrabaja.net

SOLDADOR OFICIAL DE PRIMERA
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019222
21/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita un soldador oficial de primera de obra para toda la provincia de
Cáceres. Requsitos: - Experiencia demostrable - Curso PRL Contrato indefinido,
jornada completa
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>puebla1.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

HERRERO SOLDADOR
Talavera la Real ( BADAJOZ )
Oferta: 112022017370
26/10/2022
Oficina: BADAJOZ-COMARCAL

SE REQUIERE HERRERO SOLDADOR DE ESTRUCTURAS METÁLICAS
SIMPLES. REALIZARÁ TAREAS DE SOLDADOR CON ELECTRODO Y
TRABAJOS EN ALTURA. EL CANDIDATO DEBERÁ TENER EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE MÍNIMA DE 1 AÑO Y FP DE SOLDADURA Y CALDERERÍA. SE
OFRECE CONTRATO DE 6 MESES A JORNADA COMPLETA, DE 8 A 14 Y DE 16
A 18, Y UN SALARIO BRUTO MENSUAL DE 1400 EUROS.
ENVIAR CV A TALLERESARSE@GMAIL.COM

1 CARPINTERO/A METÁLICO/A EN DON
BENITO
Don Benito ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019659
28/10/2022
Oficina: DON BENITO

FUNCIONES: LAS PROPIAS DE LA OCUPACIÓN. PERFIL: EXPERIENCIA Y/O
FORMACIÓN EN CARPINTERÍA METÁLICA, PERMISO DE CONDUCIR TIPO B.
SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO CON JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE MAÑANA Y TARDE. SALARIO S/C
CENTRO DE EMPLEO DE D.BENITO TFNOS: 924021274/75/77 DE LUNES A
VIERNES DE 9H. A 14H. LA DIFUSIÓN DE LA OFERTA FINALIZARÁ CUANDO SE
CUBRA EL PUESTO OFERTADO
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

EXPERTO EN FERMENTADOS EN
FREGENAL DE LA SIERRA
Fregenal de la Sierra ( BADAJOZ )
Oferta: 112022018992
18/10/2022
Oficina: FREGENAL DE LA SIERRA

- FUNCIONES: SERÁS RESPONSABLE DIRECTO DE LOS PROYECTOS DE
INNOVACION DE PRODUCTO, REPORTANDO DIRECTAMENTE A LA
DIRECTORA DEL AREA. TE ENCARGARAS DE GESTIONAR, DIRIGIR Y
COORDINAR LOS PROYECTOS RELACIONADOS CON EL PROCESO DE
FERMENTACION DEL PRODUCTO. OPTIMIZAR LOS PROCESOS PARA LA
MEJORA DE LA CALIDAD, PRODUCCION Y ESCALADO INDUSTRIAL.
DESARROLLAR NUEVOS PRODUCTOS QUE DEN RESPUESTA A LAS
NECESIDADES PLANTEADAS. - PERFIL: PROFESIONAL CON FORMACION
PROFESIONAL O EQUIVALENTE. SE VALORA GRADO EN BIOTECNOLOGIA,
BIOLOGIA MOLECULAR O SIMILAR. MÁS DE 5 AÑOS DE EXPERIENCIA COMO
EXPERTO FERMENTISTA EN I+D+I. SE VALORARA EXPERIENCIA Y
CONOCIMIENTOS EN MICROBIOLOGIA ALIMENTARIA, DESARROLLO DE
PRODUCTOS Y ESCALADO INDUSTRIAL. AUTONOMIA, LIDERAZGO E
INICIATIVA. CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. - SE OFRECE:
CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA.
MANDAR CV A rrhh@komvida.com

OPERADOR DE ENVASADO Y
LOGÍSTICO DON BENITO
Don Benito ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019660
28/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

ORIEMPLEX dirigido a personas jóvenes desempleadas, <b>menores de 30 años,
con titulación universitaria o de formación profesional (básica, media y superior),
inscritas como demandantes de empleo en el SEXPE</b> . ORDEN de 19 de
noviembre de 2021 por la que se regula el programa de acompañamiento hacia el
empleo estable de personas jóvenes tituladas en el ámbito de la Comunidad
Autónoma de Extremadura y se establecen las bases reguladoras de las ayudas
destinadas a su financiación. Operador de Envasado y Logística -Envasado y
codificado de productos -Organización de lotes y gestión de stocks -Seguimiento de
la trazabilidad de materias primas y de producto terminado -Limpieza y adecuación
de las salas de envasado y almacén de materias primas. -Mantenimiento y
adecuación de las máquinas utilizadas. Horario de 07:00h a 15:30h Duracion 6
meses
Interesad@s que cumplan requsitos pueden enviar CV a
<b>donbenito.ofertas@extremaduratrabaja.net</b> indicando en el asunto
<u>"Operador de Envasado y Logístico DON BENITO 019660"</u>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

ELECTRICISTA CON DISCAPACIDAD
Mérida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022017701
27/09/2022
Oficina: MERIDA-INTEGRADA NUEVA
CIUDAD

FUNCIONES: Tareas de Instalación, revisión y mantenimiento de instalaciones
eléctricas. Desplazamiento a varios centros de la provincia de Badajoz
REQUISITOS: Grado superior electricidad. Poseer certificado de discapacidad igual
o superior al 33%.Carnet de conducir CONTRATO: Contrato temporal, Tiempo
parcial 20h/semanales, horario flexible.
CONTACTAR OFICINA DE EMPLEO MÉRIDAI: TELF. 924003039/003059/003036

INGENIERO/A ELÉCTRICO
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019119
19/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de Ingeniero eléctrico en Cáceres. Funciones: -
Desarrollo de proyectos de ingeniería - Colaboración con los responsables en la
ejecución de las obras - Ejecución y control de trabajos a pie de obra - Identificación
de fallos, propuestas de mejoras de tiempos y objetivos Requisitos: - Graduado en
Ingeniería. Especialidad Eléctrica. - Experiencia en gestión de obra. - PRL 20h de
riesgo eléctrico. Contrato indefinido, jornada completa.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
casar.ofertas@extremaduratrabaja.net

INGENIERO/A ELÉCTRICO
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019122
19/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de ingeniero/a eléctrico ( rama industrial) Funciones: -
Estudios de proyectos de autoconsumos solares. - Análisis técnico económico de
licitaciones públicas. - Seguimiento y coordinación de oportunidades presentadas. -
Dimensionamiento y optimización de instalaciones eléctricas Requisitos: - Grado en
Ingeniería Eléctrica (rama industrial) Contrato indefinido, jornada completa
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
casar.ofertas@extremaduratrabaja.net

INGENIERO TÉCNICO INDUSTRIAL
PARA CASTUERA
Castuera ( BADAJOZ )
Oferta: 112022018330
20/10/2022
Oficina: CASTUERA

REQUISITOS: MENORES DE 30 AÑOS QUE HAGA MENOS DE TRES AÑOS
DESDE LA FINALIZACIÓN DE LOS ESTUDIOS REQUERIDOS. CONTRATO DE
UN AÑO A JORNADA COMPLETA. PROGRAMA PRIMERA EXPERIENCIA EN
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS. FUNCIONES: PROYECTO O MEMORIA
TÉCNICA DE DISEÑO. MEMORIA JUSTIFICATIVA DE AHORRO ENERGÉTICO,
CERTIFICADO FIRMADO POR TÉCNICO TITULADO O EMPRESA
INSTALADORA DE CUMPLIMIENTOS DE REQUISITOS DEL IDEA Y ICE,
JUSTIFICACIÓN EXPOST. SUBSANACIONES, INFORMES DE ORGANISMOS DE
CONTROL, CONTROL DE FACTURACIÓN Y PAGOS, SEGUIMIENTO Y
PUBLICIDAD DE AYUDAS, APOYO A LA GESTIÓN DE RESIDUOS, PLAN DE
SEGURIDAD Y SALUD. ETC.
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS LA SERENA CORREO ELECTRÓNICO:
josemanuel.cruz@extremaduratrabaja.net TELÉFONO DE CONTACTO: 696602891

INGENIERO/A EN
TELECOMUNICACIONES
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019133
20/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de ingenerio/a en telecomunicaciones. Funciones: -
Ingeniería de redes FTTH Requisitos: - Ingeniero o Técnico en Telecomunicaciones
- Experiencia en proyectos nacionales o internacionales. - Mínimo 1 año de
experiencia (se realizará prueba de nivel) - Disponibilidad de incorporación
inmediata.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
casar.ofertas@extremaduratrabaja.net

INGENIERO/A ELÉCTRICO
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019143
20/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de ingeniero eléctrico. Funciones: - Instalación eléctrica
de baja tensión: tendido de cableado, conexionado y pruebas. - Instalación eléctrica
de media tensión: tendido de cableado, conexionado y pruebas. - Liderazgo y
control del equipo de trabajo. - Responsable del cumplimiento de los procedimientos
de trabajo, cumplimentación y entrega del parte diario con el trabajo ejecutado.
Requsitos: - Titulación de Técnico Electricista o carnet de instalador. - Experiencia
como electricista. - Conocimientos sobre montaje de instalaciones eléctricas. -
Cursos de PRL de riesgo eléctrico y trabajos en altura. - Movilidad geográfica a nivel
nacional Contrato indefinido, jornada completa.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
casar.ofertas@extremaduratrabaja.net
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ELETRICISTA
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019216
21/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de electricista de obra por toda la provincia de
Cáceres. Funciones: - Instalar, alterar, reparar, reemplazar y mantener
componentes de luz y equipos de controly distribución electrica, como por ejemplo,
interruptores, relés, sensores tableros de distribucion y demas componentes o
artefactos eléctricos. Requsitos: - FP medio o FP superior de electricidad. - Curso
PRL - Disponibilidad inmediata - Experiencia en el sector de la contrucción Contrato
indefinido, jornada completa
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>puebla1.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

MECÁNICOS/AS DE MAQUINARIA
AGRICOLA CON EXPERIENCIA.
Casatejada ( CÁCERES )
Oferta: 112022019571
27/10/2022
Oficina: NAVALMORAL DE LA MATA

SE NECESITAN DOS MECÁNICOS/AS DE MAQUINARIA AGRICOLA, CON TRES
AÑOS DE EXPERIENCIA EN ESTE TIPO DE EQUIPOS, CAPAZ DE TRABAJAR
DE MANERA AUTÓNOMA. LLEVARÁ A CABO EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE TODO TIPO DE MAQUINARIA AGRICOLA:
TRACTORES, ELEVADORES, PREPODADORAS, ATOMIZADORES, GRUPOS
ELECTRÓGENOS, CALIBRADORAS DE FRUTA, BARRAS DE HERBICIDAS,ETC.
SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDIO A JORNADA COMPLETA, HORARIO DE
9H A 14H Y DE 16H A 19H.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA EMPRESA: joseantonio.tapia@onenature.es
PONER EN ASUNTO. MECÁNICO/A
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

CARPINTERO/A DE OBRA
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019214
21/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de carpintero de obra por toda la provincia de Cáceres
Funciones: - cortar, lijar, terminar, y fabricar elementos de carpinteria. - mecanizar,
montar, ajustar y terminar los elementos de carpinteria y estructuras de madera y
mueble. Requisitos: - Experiencia demostrable como carpintero - Experiencia en el
uso de equipos electricos y manuales y herramientas de medición - Capacidad para
leer diafragmas técnicos - Titulo de secundaria - Se valorará - Curso de PRL
Contrato indefinido, jornada completa
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>puebla1.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

PEÓN DE CARPINTERÍA
Pinofranqueado ( CÁCERES )
Oferta: 112022019521
27/10/2022
Oficina: CASAR DE PALOMERO

CARPINTERÍA VEGAS, S.C. BUSCA UN/A PEÓN CARPINTERO QUE DEBE
CUMPLIR, OBLIGATORIAMENTE, LOS SIGUIENTES REQUISITOS: -SER
MENOR DE 30 AÑOS. -TENER EXPERIENCIA PROFESIONAL -ESTAR EN
POSESIÓN DEL GRADO SUPERIOR EN CARPINTERÍA -TENER INICIADO UN
ITINERARIO DE EMPLEO EN LOS 365 DÍAS ANTERIORES A LA FECHA DE
CONTRATACIÓN. -ESTAR EN POSESIÓN DEL CARNÉ DE CONDUCIR. EL
CONTRATO SERÁ, COMO MÍNIMO, DE 6 MESES DE DURACIÓN, A JORNADA
COMPLETA Y SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
ofertas.casardepalomero@extremaduratrabaja.net
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

MODISTO/A - COSTURERA/O
PROFESIONAL
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019101
19/10/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: arreglos, ajustes y plancha de moda elegante para eventos, con tejido
delicado. REQUISITOS: persona responsable, profesional, con experiencia en el
sector, que sea organizada y con ganas de trabajar. SE OFRECE: contrato
indefinido a jornada parcial, 20 horas semanales, según turnos
Las personas interesadas que cumplan el perfil de la oferta deben acudir en horario
de comercio con el C.V. impreso en la tienda "MARTINA MI BOUTIQUE" calle San
Pero, Nº 4 LOCAL 2 CP 1003 CÁCERES (PLAZA SAN JUAN). Teléfono : 927 04 37
64. La fecha final de difusión de esta oferta se adelantará cuando se hayan
presentado suficientes candidaturas (CVs) al puesto
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

ELECTROMECÁNICO
Membrío ( CÁCERES )
Oferta: 112022016879
20/10/2022
Oficina: VALENCIA DE ALCANTARA

<b>Funciones y tareas:</b> Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos
electromecánicos, cuadros eléctricos y sistemas de comunicación de las
instalaciones. Control y ejecución de planes de mantenimiento. Cambio de
contadores, relés y magnetotérmicos. Lectura de contadores. <b>Prefil del
candidato:</b> Estudios mínimos Formación Profesional de Grado Medio de la rama
de mantenimiento electromecánico o similar. Carné tipo B, vehículo propio.
Experiencia mínimo 1-2 años. <b>Condiciones de trabajo:</b> Contrato indefinido,
jornada completa. Salario 19741,67 euros brutos anuales.
Puede remitir su Currículum Vitae al correo electrónico
<b>miguel.murgui@aqlara.com</b> indicando en el asunto "Candidatura al puesto
electromecánico Mas Medio"

TECNICO SUPERIOR EN AUTOMOCIÓN
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019427
25/10/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Reparación de vehículos a motor. REQUISITOS: Estar en posesión
del título de FP "Técnico Superior en Automoción" y seis meses de experiencia en la
ocupación. SE OFRECE: Contrato laboral temporal a jornada completa en horario
de lunes a viernes, salario según convenio. OBSERVACIONES: La fecha final de
difusión de esta oferta se adelantará cuando se hayan presentado suficientes
candidaturas (CVs) al puesto.
L@s interesad@s en la oferta de empleo deberán contactar con el teléfono
683355019 para concertar entrevista.

MECÁNICO/A
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019450
25/10/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Mantenimiento de vehículos a motor. IMPRESCINDIBLE: Estar en
posesión de titulo de FP Técnico de Grado Medio en Electromecánica de Vehículos
Automóviles, se valorará tener experiencia en el puesto. SE OFRECE: Contrato
laboral temporal a jornada completa en horario de lunes a viernes, salario según
convenio. OBSERVACIONES: La fecha final de difusión de esta oferta se adelantará
cuando se hayan presentado suficientes candidaturas (CVs) al puesto.
L@s interesad@s en la oferta de empleo deberán contactar con el teléfono
683355019 para concertar entrevista.
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Sector Profesional: SANIDAD

FISIOTERAPEUTA PEDIÁTRICO
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022018311
05/10/2022
Oficina: BADAJOZ-COMARCAL

Funciones: Valoración y tratamiento individualizado de pacientes. Cuando se
requieran, elaboración de programaciones terapéuticas individuales. Formación y/o
experiencia en: *Fisioterapia en patologías neurológicas del niño y adolescente:
concepto Bobath. *Fisioterapia Respiratoria en Pediatría. *Fisioterapia en
alteraciones digestivas del lactante. *Atención Temprana. *Fisioterapia pediátrica en
traumatología y ortopedia. Se ofrece contrato de interinidad con una duración
mínima de 8 meses, a jornada parcial, en el siguiente horario: lunes y miércoles:
16:00-19:00 martes y jueves: 15:30-20:030, 16 horas semanales en total, y un
salario bruto de 768€ mensuales. Incorporación: enero de 2023. IMPORTANTE: Se
podrán aceptar perfiles con menor cualificación y/o experiencia, con la consiguiente
reducción en las funciones, así como en el salario. Cada caso será estudiado
individualmente.
ENVIAR CV A INFO@FISIOTERAPIAFILIUM.COM

FISIOTERAPEUTA EN DON BENITO
Don Benito ( BADAJOZ )
Oferta: 112022014519
05/10/2022
Oficina: DON BENITO

FUNCIONES: ATENDER PACIENTES PRIVADOS E IMPARTIR CLASES
GRUPALES DE EJERCICIO TERAPÉUTICO. REQUISITOS: MENOR DE 30 AÑOS,
HABER OBTENIDO LA TITULACIÓN DE FISIOTERAPIA EN LOS ÚLTIMOS 3
AÑOS O 5 SI ES PERSONA CON DISCAPACIDAD. ESTAR DESEMPLEADO/A E
INSCRITO/A EN EL SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO. SE
OFRECE CONTRATO EN PRÁCTICAS DE 6 MESES, POSIBILIDAD DE
TRANSFORMARSE EN INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA, SALARIO SEGÚN
CONVENIO. CONTRATO ACOGIDO AL PROGRAMADE ACOMPAÑAMIENTO
HACIA EL EMPLEO ESTABLE DE PERSONAS JÓVENES TITULADAS EN EL
ÁMBITO DE LA CCAA DE EXTREMADURA. EL PLAZO DE DIFUSIÓN DE LA
OFERTA PODRÁ REDUCIRSE O AMPLIARSE HASTA SU COBERTURA.
CENTRO DE EMPLEO DE DON BENITO. TLF. 924021275//77/74 DE 09 A 14
HORAS DE LUNES A VIERNES

FISIOTERAPEUTA PARA JEREZ DE LOS
CABALLEROS
Jerez de los Caballeros ( BADAJOZ )
Oferta: 112022018791
14/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

-Realizar los tratamientos y técnicas rehabilitadoras que se prescriban. -Participar,
cuando se le pida, en el equipo multidisciplinar del Centro para la realización de
pruebas o valoraciones relacionadas con su especialidad profesional. -Hacer el
seguimiento y la evaluación de la aplicación del tratamiento que realice. -Conocer,
evaluar e informar y cambiar, en su caso, la aplicación del tratamiento de su
especialidad cuando se den, mediante la utilización de recursos ajenos. - Conocer
los recursos propios de su especialidad en el ámbito territorial. -Participar en juntas
y sesiones de trabajo que se convoquen en el Centro. - Colaborar en las materias
de su competencia en los programas que se realicen de formación e información a
las familias de los afectados.
Interesad@s que cumnplan requisitos pueden enviar su CV a <b>
jerez2.ofertas@extremaduratrabaja.net </b>indicando en el asunto <u>
"FISIOTERAPEUTA JEREZ DE LOS CABALLEROS 018791"</u>

ENFERMERO/A
Hernán-Pérez ( CÁCERES )
Oferta: 112022019142
20/10/2022
Oficina: CORIA

Residencia de Mayores de Hernán Pérez precisa enfermero/a con la titulación
necesaria y carnet de conducir. Contrato eventual a jornada completa de mañana.
Salario según convenio más plus.
Enviar currículum vitae a la dirección de correo electrónico:
rmhernanperez@mensajerospazex.es

ENFERMERO/A PARA TORRECILLA DE
LOS ÁNGELES
Torrecilla de los Ángeles ( CÁCERES )
Oferta: 112022019148
20/10/2022
Oficina: CORIA

Residencia de Mayores de Torrecilla de los Ángeles precisa enfermero/a con
titulación y carnet de conducir. Contrato eventual a jornada completa de mañana.
Salario según convenio más plus.
Enviar currículum vitae a la dirección de correo electrónico:
rmtorrecilla@mensajerospazex.es

FISIOTERAPEUTA PARA RESIDENCIA
DE MAYORES EN TORRECILLA DE LOS
ÁNGELES

Residencia de Mayores de Torrecilla de los Ángeles, precisa fisioterapeuta con
titulación y carnet de conducir. Contrato eventual a jornada completa. Salario según
convenio.
Enviar currículum vitae a la dirección de correo electrónico:
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Torrecilla de los Ángeles ( CÁCERES )
Oferta: 112022019157
20/10/2022
Oficina: CORIA

rmtorrecilla@mensajerospazex.es

FISIOTERAPEUTA
Calamonte ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019132
20/10/2022
Oficina: MERIDA-VESPASIANO
(COMARCAL)

Se precisa incorporar fisioterapeuta para realizar tareas de rehabilitación funcional
en personas con discapacidad. Se requiere diplomatura en fisioterapia o
equivalente, cursos relacionados con el puesto, flexibilidad horaria. Preferiblemente
experiencia con personas con discapacidad. Necesario carnet tipo B y vehículo
propio. Se ofrece contrato temporal (oct-dic) a jornada parcial.
Interesado/as enviar CV al email asocapnes@hotmail.com indicando en el asunto
"oferta 19132 fisioterapeuta"

FISIOTERAPEUTA
Carrascalejo ( CÁCERES )
Oferta: 112022019187
20/10/2022
Oficina: NAVALMORAL DE LA MATA

Se necesita fisioterapeuta para residencia de mayores en Carrascalejo, se ofrece
contrato indefinido a jornada completa, horario de 9:30 a 18:00, salario según
convenio.
Las personas interesadas deben enviar el curriculum a
rmcarrascalejo@mensajerospazex.es

FISIOTERAPEUTA
Montehermoso ( CÁCERES )
Oferta: 112022018459
21/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se requiere cubrir un puesto fisioterapeuta en Montehermoso. Contrato indefinido a
jornada completa con horario a convenir y salario superior al mínimo establecido por
el convenio. Las funciones serán las propias del puesto. Necesario contar con la
titulación de universitaria correspondiente, Grado en Fisioterapia o equivalente. No
es necesaria experiencia.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>plasencia1.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

TÉCNICO/A SUPERIOR
FARMACOGENÉTICA Y
FARMACOGENÓMICA CLINICA
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019607
27/10/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

FUNCIONES: Ver documento con las bases y datos de la oferta. REQUISITOS
MÍNIMOS: Título de Doctor/a en el área de genética, farmacología,
farmacogenética, farmacogenómica o medicina personalizada/precisión. SE
OFRECE Contrato como personal estatutario a jornada completa hasta 31 de
Octubre de 2023. Sueldo anual bruto: 39.828 euros.
CONSULTAR LA OFERTA EN EL APARTADO DE ACTUALIDAD DE
EXTREMADURATRABAJA , Y ENVIAR ANEXOS I,II,Y III A LA DIRECCIÓN
INDICADA EN EL DOCUMENTO:
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/actualidad/ofertas_tecnico_y_cientifico_ses
PLAZO HASTA 4 DE NOVIEMBRE

MÉDICO MEDICINA GENERAL
Coria ( CÁCERES )
Oferta: 112022019696
31/10/2022
Oficina: CORIA

MÉDICO MEDICINA GENERAL, CON CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS O
EXPERIENCIA EN ANESTESIOLOGÍA
ENVÍO DE C.V. A: ofertas.coria@extremaduratrabaja.net, INDICANDO EN EL
ASUNTO OFERTA 19696

HIGIENISTA BUCODENTAL EN FUENTE
DEL MAESTRE
Fuente del Maestre ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019503
31/10/2022
Oficina: VILLAFRANCA DE LOS BARROS

Técnico/a superior en Higiene Bucodental. Funciones: recepción de pacientes,
asistencial al odontólogo, etc. Condiciones de trabajo: contrato indefinido a jornada
parcial de 16-20 horas.
Si cumple requisitos de titulación, enviar curriculum a la siguiente dirección:
jmorgadoc@infomed.es
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

TÉCNICO/A DE DEPILACIÓN LASER
Plasencia ( CÁCERES )
Oferta: 112022017153
20/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir dos puestos de técnico de depilación láser en Plasencia. Contrato
indefinido con dos meses de prueba a jornada completa, con horario de lunes a
viernes de 10:00 a 14:00 horas y de 18:00 a 21:00 horas. Sábados rotativos de
10:00 a 15:00 horas. Las funciones serán las de proceder a los tratamientos de
depilación láser de los pacientes de la clínica. Gestión de citas, cobro de
tratamientos, arqueo de cajas y limpieza del centro. Se requiere experiencia en el
sector de la estética, preferiblemente en depilación láser o luz pulsada. Capacidad
para trabajar en equipo, actitud positiva, persona responsable.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
plasencia1.ofertas@extremaduratrabaja.net.

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA
OFICINAS.
Torrequemada ( CÁCERES )
Oferta: 112022011805
20/10/2022
Oficina: CÁCERES-COMARCAL

Funciones. Las propias del puesto. Perfil: Se valorará certificado de discapacidad y
experiencia. Contrto indefinido a jornada paracial (3.5 horas semanales)
Las personas interesadas deberán enviar su C. Vitae a: atranque@ilunion.com

PERSONAL DE LIMPIEZA
Navalmoral de la Mata ( CÁCERES )
Oferta: 112022019010
20/10/2022
Oficina: NAVALMORAL DE LA MATA

Se necesita personal de limpieza con dos años de experiencia para empresa en
Navalmoral de la Mata, funciones las propias de su categoría. Se ofrece contrato
indefinido a jornada completa.
Las personas interesadas deben enviar el curriculum a pasfrin1@hotmail.com

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
Nogales ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019247
21/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

<b>Ocupación :</b> AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO <b>Funciones y taareas:
</b> * ATENCIÓN DOMICILIARIA PERSONA DEPENDENDIENTE. * ASEO E
HIGIENE PERSONAL. * AYUDA PERSONAL PARA EL VESTIDO, CALZADO Y
ALIMENTACIÓN * TRANSFERENCIAS, TRASLADO Y MOVILIZACIÓN DENTRO
DEL HOGAR. * MANTEMIENTO DE LIMPIEZA VIVIENDA. * PREPARACIÓN DE
ALIMENTO EN EL HOGAR. * LAVADO, PLANCHADO Y REPASO Y
ORGANIZACIÓN DE LA ROPA DEL HOGAR. <b>Perfil del candidato:</b> * ESTAR
EN POSESIÓN DEL CERTIFICADO DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA DE
ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDENDIENTES. * SE VALORARÁ EXPERIENCIA
PREVIA. <b>Contrato:</b> Indefinido . Horario de lunes a viernes de 10:40 a 13:00
y de 19:30 a 20:30 horas.Salario según conenio.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
olivenza1.ofertas@extremaduratrabaja.net

EMPLEADO/A DE HOGAR
Almendralejo ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019404
25/10/2022
Oficina: ALMENDRALEJO

REQUISITOS: - Conocimientos básicos sobre el cuidado, aseo y acompañamiento
de persona dependiente. - Formación básica en E.S.O. - Permiso de conducción
tipo B - Se valorará dominio del idioma marroquí o árabe. CONDICIONES DE
TRABAJO: - Contrato indefinido a jornada completa - Horario de 9:00 h a 14:00 h y
de 18:00 h a 20:00 h de lunes a viernes
ENVIAR CURRICULUM A fatima150892@outlook.es

TERAPEUTA OCUPACIONAL CASILLAS
DE CORIA
Casillas de Coria ( CÁCERES )
Oferta: 112022019529
26/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Perfil geríátrico Indefinido de 10h a 13h dos días en semana Ubicación Casillas de
Coria
Interesad@s que cumplan requisitos pueden enviar su CV a javier@rehactivacc.com
indicando en el asunto "Terapeuta ocupacional Casillas de Coria"

TERAPEUTA OCUPACIONAL
Jerez de los Caballeros ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019604

FUNCIONES Y TAREAS: -SESIONES INDIVIDUALES EN EL SERVICIO DE
HABILITACIÓN FUNCIONAL. PERFIL DEL CANDIDATO: -PERSONA
RESPONSABLE QUE ESTE EN POSESIÓN DEL TITULO TERAPEUTA
OCUPACIONAL Y ESPECIALISTA EN ATENCIÓN TEMPRANA. -SE VALORARÁ
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27/10/2022
Oficina: JEREZ DE LOS CABALLEROS

EXPERIENCIA CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD. LOCALIDAD DEL
PUESTO DE TRABAJO: JEREZ DE LOS CABALLEROS. CONDICIONES
OFRECIDAS POR LA ENTIDAD: -TIPO DE CONTRATO: INTERINIDAD POR
RIESGO DE EMBARAZO. -JORNADA LABORAL: PARCIAL (27H SEMANA)
-SALARIO: SEGÚN CONVENIO
INTERESADOS PRESENTAR CV EN CALLE EL RODEO Nº10 HASTA EL DÍA 4
DE NOVIEMBRE DEL 2022 A LAS 14:00 HORAS.

PERSONAL PARA LIMPIEZA DE
CRISTALES (PERSONAS CON
DISCAPACIDAD)
Plasencia ( CÁCERES )
Oferta: 112022019611
27/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de personal de limpieza de cristales. Requisitos: - Se
valorará experiencia en el puesto - Necesario disponer del certificado de
discapacidad reconocida de al menos 33 %. Jornada parcial.
Interesad/as enviar CV a: dptofinanciero@grupolaboreal.es

TERAPEUTA OCUPACIONAL
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019681
28/10/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: las propias del puesto. REQUISITOS: Diplomatura o grado en terapia
ocupacional y experiencia demostrable como Terapeuta. SE OFRECE: contrato
temporal (por sustitución) a jornada completa, horario contínuo y salario según
convenio
Las personas interesadas que cumplan el perfil de la oferta deben enviar su
Curriculum Vitae al siguiente e-mail: empleo.caceres@cocemfe.es La fecha final de
difusión de esta oferta se adelantará cuando se hayan presentado suficientes
candidaturas (CVs) al puesto

LOGOPEDA
Moraleja ( CÁCERES )
Oferta: 112022019726
31/10/2022
Oficina: CORIA

Se necesita Logopeda para el Centro de Aspace en Moraleja (Cáceres).
Incorporación inmediata.
Enviar curriculum a moraleja.aspacecaceres@gmail.com
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

ANALISTA PROGRAMADOR JAVA (DON
BENITO)
Don Benito ( BADAJOZ )
Oferta: 112022018839
14/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Formará parte de un equipo de trabajo con metodología ágil. Se integrará en el
equipo de desarrollo de Oferta y At. Cliente ayudando en el análisis y desarrollo.
Colaborará con los miembros de su equipo para valorar las funcionalidades a
desarrollar. Mantenimiento y evolución de varias aplicaciones dentro del equipo de
desarrollo de Oferta y At. Cliente. L-J 8-17:00 / 9-18:00; V 8-14 / 9-15 Indefinido
Mínimo 7 meses Requisitos mínimos: - Java EE 8: EJB 3.0 + JSF 2.3 - IDE
desarrollo: Eclipse - Framework de desarrollo EJB, modelo MVC e Icefaces
(extensión de JSF) para el front. - Control de despliegues y scripts: Maven 2.0. -
Test: JUNIT y Mockito - Motor de persistencia Toplink (Toplink Essentials) - JPA,
utilizando tanto query?s nativas como Entidades - La BBDD Oracle 19c - Servidor
de aplicaciones weblogic 14 - Control de versiones: GIT / Subversion (en proceso de
desaparecer) - Conocimientos a nivel de usuario de Integración de aplicaciones a
través de Jenkins - Herramientas de validación de código como son Sonar y
Ciclope. - Java 8 - Metodologías ágiles: Scrum (e historias, fases, estimaciones, ...),
Kanban, Gestión de la demanda, ... Requisitos valorables: - Servicios REST bajo
Spring - Entorno de desarrollo sobre servidores Jboss 7, utilizando como framework
de desarrollo Spring - Micro servicios con Spring Boot - Base de datos PostgreSql
Interesad@s que cumplan requisitos pueden enviar su CV a
puebla1.ofertas@extremaduratrabaja.net inidicando en el asunto "ANALISTA
PROGRAMADOR JAVA 018839"

PROGRAMADOR/A SENIOR JAVA CON
DISCAPACIDAD (PARA BADAJOZ)
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022018914
17/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Programador/a Senior Java con Discapacidad y/o Incapacidad reconocida para
Badajoz - Desarrollo SW: Desarrollo de aplicaciones bajo entornos Java. - Análisis,
diseño, desarrollo de aplicativos: desarrollo java con spring, hibernate, y deseable
conocimiento en angular. Resolución de Incapacidad. - Nivel de Java alto
Indispensable estar en posesión del Certificado de discapacidad igual o superior al
33% y/o Resolución de Incapacidad. - Nivel de Java alto Contrato indefinido Jornada
completa Entrada y salida flexible de lunes a jueves de 8:00 a 18:00, viernes de 8:00
a 15:00.
Interesad@s que cumplan requisitos pueden enviar su CV a
zafra.ofertas@extremaduratrabaja.net indicando en el asunto "Programador/a senior
Java con discapacidad BADAJOZ 018914"

ANALISTA JAVA PYTHON (DON
BENITO)
Don Benito ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019005
18/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Analista Java Python Tareas de Análisis de aplicaciones de Java y/o Phyton para
empresa pública referente en Ciberseguridad Gestión y formación de
programadores del equipo Imprescindible. Titulación Universitaria de Grado,
Ingeniería Técnica y/o Ingeniería superior en informática (no se permite otra
titulación) Mínimo 3 años de experiencia acreditada en desarrollo y 2 años de
experiencia acreditada en análisis y desarrollo en productos y tecnologías de
ciberseguridad. Nivel B2 inglés Experiencia trabajando con el siguiente stack
tecnológico: - Java y/o Python (mínimo 3 años) - Python (mínimo 3 años) - BBDD
relacionales y no relacionales (mínimo 3 años) - BBDD no relaciones (mínimo 3
años) - Desarrollo web Javascript, Html, Css- (mínimo 3 años) - Tecnologías
Servicios web (JSON/REST) (mínimo 3 años) - Frameworks ágil (Scrum /Kanban)
(mínimo 2 años) - Integración continua (Jenkins) (mínimo 2 años) - Control de
versiones (SVN/ GIT) (mínimo 2 años) - Testing (mínimo 2 años) - Herramientas
evaluación calidad/seguridad código (Sonar, Kiuwan, Fortify) (mínimo 2 años) -
Tecnologías ELK (Elasticsearch etc) (mínimo 1 año) - Brokers de mensajería (Rabbit
MQ, Active MQ, etc) (mínimo 1 año) - Tecnología de despliegue automatizado
(Ansible etc) (mínimo 1 año) Valorable: Node JS (1 año) y Angular (1 año)
Certificado SCRUM Master Ciberseguridad o Certificación Ciberseguridad (CISA,
CISSP, CRISC, CEH) Indefinido ref 40k Imprescindible. Titulación Universitaria de
Grado, Ingeniería Técnica y/o Ingeniería superior en informática (no se permite otra
titulación) Mínimo 3 años de experiencia acreditada en desarrollo y 2 años de
experiencia acreditada en análisis y desarrollo en productos y tecnologías de
ciberseguridad. Nivel B2 inglés Valorable: Node JS (1 año) y Angular (1 año)
Certificado SCRUM Master Ciberseguridad o Certificación Ciberseguridad (CISA,
CISSP, CRISC, CEH) L-J 8-17:00 / 9-18:00; V 8-14 / 9-15
Interesad@s qeu cumplan requisitos pueden enviar su CV a
malpartidaplasencia.ofertas@extremaduratrabaja.net indicando en el asunto
Analista Java Python 019005

DESARROLLADOR DE ENTORNOS Se necesita cubrir un puesto de desarrolladr de entornos virtuales. Requisitos: -
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VIRTUALES
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019018
18/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Titulado superior, licenciatura o grado - Experiencia demostrable en procesos de
formación - Conocimientos específicos en métodos de formación experienciales -
Unity o unreal como entorno de desarrollo - Experiencia en ámbito nuevas
tecnologías - Conocimientos de gestión empresarial - Conocimientos aeronáuticos -
Conocimientos y experiencia en al menos un lenguaje de programación Contrato
indefinido, jornada completa, horario flexible.
Interesado/as enviar CV a : puebla1.ofertas@extremaduratrabaja.net

SENIOR BACKEND SOFTWARE
ENGINEER DON BENITO
Don Benito ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019028
18/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Desarrollo de aplicaciones en el equipo I+D de la compañía. Desarrollo de
aplicaciones que trabajen con certificados y firmas digitales Revisión de
código/patrones de diseño de los compañeros. Definición de módulos de
dependencias. Clean-code. Trabajo en equipo. Apoyo a creación de tareas para la
integración continua (CI/CD) Apoyo a la definición de arquitecturas software Stack
tecnológico: Node.js y/o Java, MongoDB, PosgreSQL RabbitMQ, Redis, Puppeteer,
API Rest Imprescindible: Al menos cuatro años trabajando con Node.js o Java
Experiencia trabajando con certificados y firmas digitales Experiencia con
microservicios y API Rest Necesario disponibilidad para viajar puntualmente a
Madrid. Se valorará haber trabajado con clean code , GitLab CI/CD (Integración
continua), metodología SCRUM Se valorarán conocimientos en Docker, Puppeteer y
React.js Se valorará Grado en Ingenieria del Software o similar y/o postgrados en
Desarrollo de aplicaciones. L-J 8-17:00 / 9-18:00; V 8-14 / 9-15 Completa Senior
Backend Software Engineer ref 35k
Interesad@s que cumplan requisitos, pueden enviar su CV a
malpartidaplasencia.ofertas@extremaduratrabaja.net indicando en el asunto Senior
Backend Software Engineer DON BENITO 019028

INGENIERO INFORMÁTICO PARA
CASTUERA
Castuera ( BADAJOZ )
Oferta: 112022018327
20/10/2022
Oficina: CASTUERA

ANALIZAR Y PLANTEAR MEJORAS SOBRE: LOS RECURSOS INFORMÁTICOS
DE LA ENTIDAD, SU POLÍTICA DE SEGURIDAD DOCUMENTAL, EL TRABAJO
EN RED CON LOS MUNICIPIOS, LA POLÍTICA DE COMUNICACIÓN DE LA
ENTIDAD REQUISITOS: MENORES DE 30 AÑOS QUE HAGA MENOS DE TRES
AÑOS DESDE LA FINALIZACIÓN DE LA FORMACIÓN REQUERIDA. DURACIÓN
DEL CONTRATO UN AÑO A JORNADA COMPLETA. PROGRAMA PRIMERA
EXPERIENCIA EN ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS LA SERENA CORREO ELECTRÓNICO:
josemanuel.cruz@extremaduratrabaja.net TELÉFONO DE CONTACTO: 696602891

VIGILANTE DE OBRA EN HORARIO DE
NOCHE
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019231
21/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de vigilante nocturno para obra para la provincia de
Cáceres. Requisitos: - Curso PRL Contrato indefinido, jornada completa
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>puebla1.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

PROGRAMADOR FULL-STACK
Trujillo ( CÁCERES )
Oferta: 112022019239
21/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesitan cubrir tres puestos de programador Full- Stack para Trujillo.
Funciones: - Mejorar y mantener el software existente. - Crear y desarrollar nuevas
funcionalidades y nuevo software. - Trabajar con el resto del equipo a fin de definir
la estrategia a seguir. - 100 % Teletrabajo disponible. Requsitos: - Se requiere
Grado Universitario o Formación Profesional relacionados con el puesto ofertado -
Edad menor de 30 años según programa - Conocimientos: Angular +10, Testing,
Integración continua, Git y GitHub, NodeJS, Express, Docker, Kubernetes,
Microservicios Contrato temporal, jornada completa Edad y titulación necesarios por
tratarse de oferta al amparo de la Orden del 19 de Noviembre de 2021 por la que se
regula el Programa de Acompañamiento hacia el empleo de personas jovenes
tituladas.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
trujillo1.ofertas@extremaduratrabaja.net con asunto <b>Programador </b>

TÉCNICO/A ADMINSITRACIÓN - ÁREA
JURÍDICA POR EL CENTRO DE CIRUGÍA
DE MÍNIMA INVASIÓN JESÚS USON EN
CÁCERES

TAREAS - Gestión documental de las actuaciones realizadas, control de gastos
elegibles, etc. - Control del cumplimiento de plazos de ejecución y justificación,
control de la normativa aplicable, participación en la preparación de expedientes de
contratación pública relacionados con el Plan Complementario, etc. - Registro de
facturas e incidencias, recogida de firmas o vistos buenos de las facturas, control
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Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019537
26/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

económico por objetivos e indicadores, registro dedicación del personal implicado en
el proyecto, etc. - Apoyo a las demás áreas y unidades de la Fundación CCMIJU
relacionadas con la ejecución del Plan Complementario. REQUISITOS - Titulación
requerida: Graduado o titulado superior en Derecho, Administración y Gestión
Pública, o similar. - Experiencia previa en alguna de las tareas relacionadas con las
descritas en el punto anterior. - Nivel B1 o superior de Ingles. SE VALORARÁ -
Conocimientos de la Ley de Contratos del Sector Público. - Experiencia anterior en
entidades del sector público u organizaciones sin ánimo de lucro. - Conocimientos
contables. - Conocimientos de Ofimática (Microsoft Office, Excel, Access, Internet,
etc.). OFERTA DE PUESTO DE TRABAJO - Conocimientos sobre la gestión de
Recursos Humanos - Facilidad de trato, relación y comunicación y capacidad de
trabajo en equipo. - Disponibilidad para incorporación inmediata. Contrato temporal
hasta la finalización del proyecto (plazo estimado septiembre 2025).
El Centro de cirugía de mínima invasión Jesús Usón oferta una plaza de Técnico/a
Administración - Area Jurídica. Interesados enviar Currículum Vitae a
rrhh@ccmijesususon.com, en el plazo de 30 días naturales a contar desde el día
siguiente a la publicación de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura y en
la web de la Fundación CCMIJU, indicando la referencia 2022_03_2.

CIENTÍFICO/A DE DATOS EN
FARMACOGENÉTICA CLINICA
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019602
27/10/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

FUNCIONES: Ver documento con las bases y datos de la oferta.
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/actualidad/ofertas_tecnico_y_cientifico_ses
REQUISITOS MÍNIMOS: Licenciatura o grado en estadística, informática o ámbito
de ciencias de datos o ciencias de la salud. Experiencia en manejo de bases de
datos y analítica de datos (RedCap, SQL...) SE OFRECE Contrato como personal
estatutario a jornada completa hasta 31 de Octubre de 2023. Sueldo anual bruto:
39.828 euros
CONSULTAR LA OFERTA EN EL APARTADO ACTUIALIDAD DE
EXTREMADURATRABAJA, Y ENVIAR ANEXOS I, II, III A LA DIRECCIÓN
INDICADA EN EL DOCUMENTO:
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/actualidad/ofertas_tecnico_y_cientifico_ses
PLAZO HASTA 4 DE NOVIEMBRE.

TÉCNICO/A EN DEPARTAMENTO DE
CALIDAD, I+D
Don Benito ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019661
28/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Control de calidad, en producto final y materias primas. Desarrollo de nuevos
productos y formulaciones. Análisis de laboratorio. Grado en Química, Bioquímica,
Farmacia. Formación y/o experiencia en calidad, formulaciones, desarrollo de
nuevos productos, cosmética. Contrato de 1 año a jornada completa. Salario según
convenio. Oferta programa Investigo, al amparo del Decreto 137/2021, de 15 de
diciembre, por el que se establecen las bases reguladoras para la concesión de
subvenciones destinadas a la financiación de los programas de empleo creados
para la ejecución del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia en la
Comunidad Autónoma de Extremadura y se aprueban las primeras convocatorias de
dichos programas.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
donbenito.ofertas@extremaduratrabaja.net.
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A DE AUTOBUSES (RUTA
ESCOLAR)
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022018856
17/10/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: las propias del puesto. REQUISITOS: estar en posesión de todos los
permisos necesarios para poder conducir este tipo de vehículos SE OFRECE:
contrato temporal, a jornada parcial, 20 horas semanales, horario según cuadrante y
salario según convenio
Las personas interesadas que cumplan el perfil de la oferta deben enviar su
Curriculum Vitae al siguiente e-mail: info@emiz.es La fecha final de difusión de esta
oferta se adelantará cuando se hayan presentado suficientes candidaturas (CVs) al
puesto

COMERCIAL REPARTIDOR/A
PANADERÍA Y DULCERÍA
Jerez de los Caballeros ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019228
21/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de COMERCIAL REPARTIDOR/A PANADERÍA Y
DULCERÍA en Jerez de los Caballeros. Contrato indefinido a jornada parcial. Las
funciones serán las de reparto a domicilio de panes y dulces así como ampliar la
cartera de clientes de tiendas y a domicilio. Personas con actitud positiva y don de
gentes. Necesario carné de conducir tipo B.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>jerez2.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>, indicar en el asunto "COMERCIAL
REPARTIDOR/A PANADERÍA Y DULCERÍA".

CONDUCTOR-REPARTIDOR CON
DISCAPACIDAD
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019364
24/10/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Conducir un furgón para cargar, descargar y repartir mercancía.
IMPRESCINDIBLE: Certificado de discapacidad igual o mayor al 33%, carné de
conducir tipo B,tener capacidad para coger peso, ya que deberá cargar y descargar
sacos. SE OFRECE: Contrato temporal por sustitución a jornada parcial del 50%,
salario según convenio. OBSERVACIONES: La fecha final de difusión de esta oferta
se adelantará cuando se hayan presentado suficientes candidaturas al puesto.
Aquell@s interesad@s que cumplan con el perfil solicitado por la empresa deberán
enviar su CV al mail: lavinex@hotmail.com.

CONDUCTOR DE CAMIÓN
Villamiel ( CÁCERES )
Oferta: 112022018211
25/10/2022
Oficina: HOYOS

Se necesitan dos conductores de camión para Villamiel. Las funciones serán las
propias del puesto: conductor de camión rígido o articulado. Necesario permiso de
conducir C o CE. Se ofrece contrato a jornada completa de duración acorde a la
duración de la obra, con posibilidad de prolongarse si el candidato se ajusta al perfil
de la empresa.
PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL 689084649 PARA CONCERTAR UNA
ENTREVISTA. PERSONA DE CONTACTO: FLOREN
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

COCINERO/A
Mohedas de Granadilla ( CÁCERES )
Oferta: 112022016266
05/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de cocinero/a en Mohedas de Granadilla (Cáceres).
Contrato temporal a jornada completa con horario partido. Las funciones a
desempeñar serán las de trabajo en cocina, elaboración de platos y pinchos, así
como despachar en barra y servir en sala. Oferta dirigida a <b>menores de 30 años
con titulación mínima de F.P.</b>, al amparo de la Orden 19 de noviembre 2021 por
la que se regula el programa de acompañamiento hacia el empleo de personas
jóvenes tituladas en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Extremadura.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>guijogranadilla.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

AYUDANTE DE RECEPCIONISTA PARA
HOSPEDERÍA
Hervás ( CÁCERES )
Oferta: 112022016660
13/09/2022
Oficina: HERVAS

Contrato temporal para sustitución Jornada completa Fecha incorporación:
01/11/2022 Experiencia requerida: Mínimo de 6 meses en puesto similar Formación
requerida: Grado en Turismo o Técnico Superior en Gestión de Alojamientos
Turísticos. Idioma requerido: INGLES
Enviar curriculum a : seleccion_hervas@hospederiasdeextremadura.es

AYUDANTE/A DE COCINA
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022018904
17/10/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: las propias del puesto. REQUISITOS: experiencia en el sector de la
hostelería en puesto similar. SE OFRECE: contrato indefinido a jornada parcial, 20
horas semanales con horario de fines de semana, según turnos establecidos por el
cuadrante del personal
Las personas interesadas que cumplan el perfil de la oferta deben enviar su
Curriculum Vitae al siguiente e-mail: alejandrodiez1968@hotmail.com La fecha final
de difusión de esta oferta se adelantará cuando se hayan presentado suficientes
candidaturas (CVs) al puesto

AYUDANTE DE RECEPCIÓN
San Martín de Trevejo ( CÁCERES )
Oferta: 112022019162
20/10/2022
Oficina: HOYOS

Se necesita Ayudante de Recepción en San Martín de Trevejo. Funciones:
recepción de clientes, check in, check out, facturación, reservas y ayuda al cliente.
Necesaria experiencia de al menos un año como recepcionista de hotel o similar y
permiso de conducir tipo B. Se valorará formación preferiblemente en turismo y el
conocimiento de idiomas. Se ofrece contrato temporal por sustitución a jornada
completa. Horario: turnos rotativos de mañana, tarde o noche. Salario 950 euros
brutos mensuales.
PERSONAS INTERESADAS enviar el CV a
SELECCION_GATA@HOSPEDERIASDEEXTREMADURA.ES Contacto: David
Varela Franco 927144021

COCINERO/A
Alange ( BADAJOZ )
Oferta: 112022015305
26/10/2022
Oficina: MERIDA-VESPASIANO
(COMARCAL)

Se precisa incorporar cocinero/a para restaurante. Funciones a realizar:
preparación, aderezo y presentación de platos, elaboración de pedidos y
conservación de materias primas y productos de uso en la cocina y otras
relacionadas con el puesto. Se busca persona responsable con actitud, ganas de
trabajar y cualidades de trabajo en equipo. Se requiere experiencia en el puesto de
trabajo.
Interesados/as enviar CV al email: manantial@instalacionessanchogil.es Asunto
email "oferta cocinero/a"

CAMARERO/A
Alange ( BADAJOZ )
Oferta: 112022015430
26/10/2022
Oficina: MERIDA-VESPASIANO
(COMARCAL)

Se precisa incorporar camarero/a para restaurante para realizar tareas de atención
al público, servir mesas, cobro a clientes, organización y limpieza del lugar de
trabajo y otras relacionadas con el puesto. Se busca persona responsable, con
actitud y ganas de trabajar y con cualidades de trabajo en equipo. Se requiere
experiencia en el puesto de trabajo e incorporación inmediata. Jornada parcial (20h
semanales) 2-3 días de descanso.
Interesados/as enviar CV al email: manantial@instalacionessanchogil.es Asunto
email "oferta camarero/a"

CAMARERO/A
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019586

OCUPACION: CAMARERO/A FUNCIONES: LAS PROPIAS DE LA OCUPACIÓN
SE OFRECE: CONTRATO INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA, SALARIO
SEGÚN CONVENIO.
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27/10/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

INTERESADOS/AS CONTACTAR AL NÚMERO DE TELÉFONO 678-733-370

COCINERO/A
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022019662
28/10/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Las propias del puesto. SE REQUIERE: Imprescindible experiencia
en cocina para raciones, platos y postres. SE OFRECE: Contrato laboral temporal a
jornada parcial de 15 horas durante el fin de semana. Salario según convenio.
OBSERVACIONES: La fecha final de difusión de esta oferta se adelantará cuando
se hayan presentado suficientes candidaturas (CVs) al puesto.
L@s interesad@s deberán enviar su CV a: merakicaceres1983@gmail.com

COCINERO/A
Quintana de la Serena ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019685
28/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

LAS PROPIAS DEL PUESTO COCINA RESTAURANTE EVENTOS EXPERIENCIA
EN COCINA, EVENTOS Jornada laboral completa. Duración 6 meses con
posibilidad de pasar a indefinido. Salario según convenio.
Interesad@s enviar currículum a castuera2@extremaduratrabaja.net con el asunto
"cocinero 019685"

PINCHE DE COCINA QUINTANA DE LA
SERENA Y CAMPANARIO
Quintana de la Serena ( BADAJOZ )
Oferta: 112022019686
28/10/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

PINCHE DE COCINA 6 meses, jornada completa, salario según convenio
EXPERIENCIA EN COCINA, EVENTOS LAS PROPIAS DEL PUESTO COCINA
RESTAURANTE EVENTOS
Interesad@s que cumplan requisitos pueden enviar su CV a
castuera2.ofertas@extremaduratrabaja.net inidicando en el asunto "Pinche de
cocina Quintana y Campanario"

CAMARERO/A
Salvatierra de Santiago ( CÁCERES )
Oferta: 112022016992
31/10/2022
Oficina: CÁCERES-COMARCAL

Funciones: Las propias del puesto. Contrato indefinido, jornada completa, trabajo a
turnos.
Las persons interesadas deberán enviar C.Vitae a: barfesalvatierra@gmail.com
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