
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

1 TECNICO/A EN RECURSOS HUMANOS
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000078
10/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

ASOCIACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD-TORRELAVEGA- PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 TECNICO/A DE RRHH PARA PARTICIPAR EN
LOS PROCESOS DE SELECCIÓN DE PERSONAL, ACOGIDA EN LA
INCORPORACION AL PUESTO DE LA PLANTILLA, FORMACION INICIAL EN
PRL, SEGUIMIENTO DE LAS BAJAS E IT Y ORGANIZACION DE LA
FORMACIÓN. SE REQUIERE TITULACION EN PSICOLOGÍA, EMPRESARIALES
O EN RELACIONES LABORALES. VALORABLE CONOCIMIENTOS DE
DISCAPACIDAD Y PRL. CARNET DE CONDUCIR TIPO B. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA COMPLETA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRÓNICO: BOLSAEMPLEO@AMICA.ES
(TAMARA) INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA
000078

1 RESPONSABLE DE ADMINISTRACIÓN
Y CONTABILIDAD
Entrambasaguas ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000106
12/01/2023
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA EN ENTRAMBASAGUAS BUSCA 1 RESPONSABLE DE
ADMINISTRACIÓN Y CONTABILIDAD. FUNCIONES EN DEPENDENCIA DIRECTA
DE LA DIRECCIÓN, SU MISIÓN SERÁ LA DE COORDINAR, ORGANIZAR Y
EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN, CONTABILIDAD Y
OTRAS PROPIAS DEL ÁREA. REQUIERE EXPERIENCIA MÍNIMA DE 4 AÑOS EN
DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS/CONTABLES, ASESORÍAS Y/O
AUDITORIAS. REQUIERE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS. SE VALORARÁN
POSGRADOS ESPECIALIDAD EN CONTABILIDAD. PERSONA ORGANIZADA Y
RESPONSABLE. OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, EN JORNADA
COMPLETA CON HORARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA. OFRECE
SALARIO DE 25000 EUROS BRUTOS ANUALES, CONDICIONES ECONÓMICAS
A CONVENIR SEGÚN EXPERIENCIA Y VALÍA. INCOPORACION INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN gerencia@oscarcruz.es INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
OFERTA 106 RESPONSABLE DE ADMINISTRACIÓN Y CONTABILIDAD

1 ADMINISTRATIVO-A
Medio Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000116
12/01/2023
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA EN HERAS BUSCA 1 ADMINISTRATIVO-A. FUNCIONES DE
RESPONDER MAIL, ENVÍO DE PRESUPUESTOS, BÚSQUEDA DE CLIENTES,
FACTURACIÓN, ALBARANES, ATENCIÓN TELEFÓNICA. REQUIERE
CONOCIMIENTOS DE OFFICE, PC. IDIOMA INGLÉS. CARNET DE CONDUCIR B.
PERSONA CON MOTIVACIÓN Y ENERGÍA PARA HACER DE TODO UN POCO
EN UNA OFICINA PEQUEÑA. OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, EN
JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS CON HORARIO DE 09:00 A 13:00
HORAS. OFRECE SALARIO DE ACUERDO CON EL CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN rodrigo@greentechnosl.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL
EMAIL OFERTA 116 ADMINISTRATIVO-A

UN/A AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Comillas ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000111
12/01/2023
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

ASESORÍA EN COMILLAS BUSCA UN/A AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA
FUNCIONES DE CONTABILIDAD. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO A JORNADA PARCIAL DEL 75% Y SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO. REQUIERE TITULACIÓN PROPIA PARA EL PUESTO,
EXPERIENCIA DE AL MENOS 12 MESES EN LAS FUNCIONES, MANEJO DE
ENTORNO A3 Y PAQUETE OFFICE, ASÍ COMO CARNET DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO PROPIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
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info@fidecoconsulting.com

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000127
13/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA DEL SECTOR DEL COMERCIO DEL METALPRECISA INCORPORAR
A SU PLANTILLA EN SANTANDER, DE FORMA INMEDIATA: UN/A AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A. FUNCIONES: GESTIÓN ADMINISTRATIVA; RECEPCIÓN Y
CLASIFICACIÓN DE MERCANCÍA, CATALOGACIÓN, PREPARACIÓN DE
PEDIDOS Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y CONTABLE. SE REQUIERE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR DE, AL MENOS, 6 MESES;
CONOCIMIENTOS DE CONTABILIDAD, MANEJO DE REDES SOCIALES Y
PRESTASHOP. SE OFRECE: CONTRATO INDEFINIDO A TIEMPO COMPLETO
(HORARIO: L-V, 9-13:30 Y 15:30-19:00 H.) SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM POR
CORREO ELECTRÓNICO A: sce.espacioempresas@cantabria.es INDICANDO EN
EL ASUNTO: OFERTA 127
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Sector Profesional: AGRARIO

RECOLECTOR/A DE FRESA Y
ARANDANO
Bareyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000086
11/01/2023
Oficina: COLINDRES

Empresa agrícola de Bareyo busca 30 RECOLECTORES/AS DE FRESA Y
ARANDANO CON EXPERIENCIA en recogida de fruta pequeña. Se ruega la
abstención de candidatos/as sin experiencia en recolección. Se ofrece contrato
temporal de 6 meses (meses de recolección desde finales de primavera al otoño)
con horario de 9 a 14 y de 15 a 18h. Salario según convenio agropecuario de
Cantabria (1.269 € brutos/mes)
Interesados/as enviad CV a: oecolindres@cantabria.es con la referencia Oferta 86
en el asunto del correo.

1 PEON GANADERO/A
Reocín ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000123
13/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DE GANADERÍA-REOCÍN- PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
1 PEON GANADERO/A PARA ATENCIÓN, CUIDADO Y MANTENIMIENTO DE
GANADO VACUNO LECHERO. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. CON CARNET DE CONDUCIR TIPO B. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. A JORNADA COMPLETA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRÓNICO: MGUEL.ORTIZ@HOTMAIL.COM
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 123

1 TALADOR/A MOTOSERRISTA DE
PROCESADORA
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000001
17/01/2023
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

SE BUSCA PARA LA ZONA DE TORRELAVEGA UN/A TALADOR/A
MOTOSERRISTA PARA LA TALA DE ÁRBOLES CON PROCESADORA. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA CON
HORARIO DE 08:00-13:00 Y DE 14:00 A 17:00 H. REQUIERE EXPERIENCIA DE 6
MESES EN EL PUESTO. INCORPORACIÓN LO ANTES POSIBLE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
contrataciontnme@gmail.com
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

CHAPISTA
Laredo ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000068
10/01/2023
Oficina: COLINDRES

Taller de vehículos en Laredo busca CHAPISTA (OFICIAL) Funciones: reparación
de vehículos de golpes de chapa. Se ofrece contrato indefinido a jornada completa
con horario partido de 9 a 13h y de 15 a 19h. Salario a convenir.
Interesados/as enviad CV a: oecolindres@cantabria.es con la referencia Oferta 68
en el asunto del correo.

1 MECÁNICO-A ELECTRICISTA DE
AUTOMÓVILES
El Astillero ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000110
12/01/2023
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA EN ASTILLERO BUSCA 1 MECÁNICO-A ELECTRICISTA DE
AUTOMÓVILES. FUNCIONES DE CULATAS Y DISTRIBUCIONES, MECÁNICA
RÁPIDA. REQUIERE EXPERIENCIA DE 8 AÑOS EN REPARACION DE CULATAS,
DISTRIBUCIONES, MECANICA RAPIDA. CARNET DE CONDUCIR B. PERSONA
DINÁMICA. OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, EN JORNADA
COMPLETA CON HORARIO PARTIDO DE LUNES A VIERNES. OFRECE
SALARIO DE 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES. INCORPORACIÓN LO ANTES
POSIBLE.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
OFICINA DE EMPLEO DE CAMARGO EN oecamargo@cantabria.es INDICANDO
EN EL ASUNTO DEL EMAIL OFERTA 110 MECÁNICO ELECTRICISTA DE
AUTOMÓVILES

2 OFICIALES/AS DE PRIMERA
CHAPISTAS
Los Corrales de Buelna ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000121
13/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

TALLER DE AUTOMOCION-BARROS- PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
2 OFICIALES/AS DE PRIMERA CHAPISTAS PARA REPARACION GENERAL DE
SINIESTROS. MANEJO DE SISTEMAS DE BANCADA SOLDADURA CON TODO
TIPO DE MÁQUINAS, DESMONTAJES Y MONTAJES DE CARROCERÍA.
REPARACIÓN DE PLÁSTICOS (PARAGOLPES,FALDONES, ETC) Y FIBRA,
SUSTITUCIÓN Y PEGADO DE LUNAS. IMPRESCINDIBLE 5 AÑOS DE
EXPERIENCIA. FORMACION REQUERIDA: CFGM O CFGS DE CARROCERIA SE
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL. A JORNADA COMPLETA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRÓNICO:
ADMINISTRACION@GRUPOROBLEDO.COM INDICANDO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 121

2 MECÁNICOS/AS DEL AUTOMOVIL
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062022004373
16/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

TALLER DE AUTOMÓVILES PRECISA INCORPORAR DOS MECÁNICOS/AS CON
EXPERIENCIA DE, AL MENOS, UN AÑO, PARA FUNCIONES DE CUIDADO Y
MECÁNICA GENERAL DEL AUTOMÓVIL (CAMBIOS ACEITE Y REVISIONES,
NEUMÁTICOS, MECÁNICA Y MANTENIMIENTO, INSTALACIÓN DE
EQUIPAMIENTO, DIAGNÓSTICOS ESPECIALIZADOS, ETC). SE REQUIERE
FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O SUPERIOR RELACIONADA
CON EL PUESTO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA PARTIDA (LUNES A VIERNES 9:30/9:00 A 13:00/13:30 Y DE 16:00 A
19:30 Y SABADOS DE 9:30 A 13:00 H). SALARIO: SEGÚN CONVENIO DEL
COMERCIO DEL METAL DE CANTABRIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA
OFERTA DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: SCE.ESPACIOEMPRESAS@CANTABRIA.ES
(INDICANDO EN EL ASUNTO: OF. 4373 MECANICO/A)
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Sector Profesional: COMERCIO

1 CARNICERO/A, CHARCUTERO/A
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000017
03/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE ALIMENTACIÓN SITA EN TORRELAVEGA,
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 3 PUESTOS: 1 CHARCUTERO, 1
CARNICERO/A, 1 AUXILIAR DE CAJA. EXPERIENCIA 1 A 2 AÑOS EN PUESTO
SIMILAR. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIFO, JORNADA COMPLETA,
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN: INFO@UNIKOALIMENTACION.ES INDICANDO EL
PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA.

MOZO/A DE ALMACÉN (ETT)
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000023
04/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL CON NÚMERO DE AUTORIZACIÓN
ADMINISTRATIVA 79/0196/06 PRECISA INCORPORAR MOZO/A DE ALMACÉN
PARA EMPRESA DEL SECTOR DE LA DISTRIBUCIÓN DE PRODUCTOS
SIDERURGICOS. LAS FUNCIONES DEL PUESTO SERÁN LA CARGA Y
DESCARGA DE CAMIONES, PREPARACION DE PEDIDOS PARA CLIENTES Y
MANEJO DE PUENTE GRUA. SE REQUIERE TITULACIÓN DE E.S.O, NIVEL
ALTO DE IDIOMA CASTELLANO, ASÍ COMO CONOCIMIENTOS SOBRE
PREPARACION DE PEDIDOS Y MANEJO DE PUENTE GRUA. SE VALORARÁ
TITULACIÓN DE FORMACION PROFESIONAL EN TRANSPORTE Y LOGÍSTICA.
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCIÓN A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8:00 A 13:30 Y DE
15:00 A 18:00, DE LUNES A JUEVES. VIERNES DE 8:00 A 14:00. SALARIO:
15.070 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA
OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: SANTANDER@EUROFIRMS.COM (INDICANDO EN
EL ASUNTO: OFERTA 0023 MOZO/A ALMACEN)

1 DEPENDIENTE/A DE FRUTERÍA
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062022000801
09/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

AUTOSERVICIO DE ALIMENTACIÓN PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
1 DEPENDIENTE/A DE FRUTERÍA, CON EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS AÑOS
EN PUESTO SIMILAR. CONTRATO TEMPORAL, JORNADA COMPLETA,
HORARIO DE COMERCIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: jomacaalonso@yahoo.es
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 801

1 MOZO-A DE ALMACÉN
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000066
10/01/2023
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA EN IGOLLO BUSCA 1 MOZO-A DE ALMACÉN. FUNCIONES PROPIAS
DEL PUESTO REQUIERE EXPERIENCIA EN MANTENIMIENTOS GENERALES,
CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD, FONTANERÍA, CARPINTERÍA,
CERRAJERÍA, PINTURA Y TRABAJOS GENERALES DE MANTENIMIENTO.
CARNET DE CONDUCIR B1. OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, EN
JORNADA COMPLETA CON HORARIO PARTIDO DE LUNES A VIERNES DE
9-13h 15-19 HORAS. OFRECE SALARIO DE ACUERDO CON EL CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN laboral1970@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
OFERTA 66 MOZO DE ALMACÉN

1 EMPLEADO/A DE ATENCIÓN AL
PÚBLICO SECTOR AUTOMOCIÓN
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000069
10/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR AUTOMOCIÓN-TORRELAVEGA- PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 EMPLEADO/A DE ATENCIÓN AL PÚBLICO
SECTOR AUTOMOCIÓN PARA EL ASESORAMIENTO TELEFÓNICO DE VENTA
DE CULATAS, RECAMBIOS DE MOTOR, TURBOS E INYECCIÓN.
IMPRESCINDIBLE TENER EXPERIENCIA EN EL TRATO TELEFÓNICO Y EN
AUTOMOCIÓN. CON MANEJO DE INTERNET Y PROGRAMAS WORD O EXCEL.
SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. A JORNADA COMPLETA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRÓNICO: SAUL@MERKACULATAS.COM
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 000069

UN/A VENDEDOR/A-DEPENDIENTE/A
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000090

EMPRESA DE RECAMBIOS DE AUTOMOCIÓN PRECISA INCORPORAR UN/A
DEPENDIENTE DE MOSTRADOR, SE REQUIERE EXPERIENCIA Y/O
CONOCIMIENTO EN VENTA DE REPUESTOS DE AUTOMOCIÓN Y MECÁNICA
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11/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EN GENERAL. ASÍ COMO EXPERIENCIA EN VENTAS Y ATENCIÓN
COMERCIAL. ATENCIÓN AL CLIENTE. EMITIR, DECEPCIONAR Y VERIFICAR
PEDIDOS DE CLIENTES Y PROVEEDORES. PERMISO DE CONDUCIR B1
FORMACIÓN REQUERIDA: BACHILLERATO, FP O SUPERIOR. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA COMPLETA CON HORARIO DE
9.00 A 13.00 Y DE 15.00 A 19.00. SALARIO 20000 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
PABLO.DELAFUENTE@RECAMBIOSRAF.COM

COMERCIAL AUTOMOCIÓN-INDUSTRIA
PARA CANTABRIA (REF. 0241)
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 032023000241
16/01/2023
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

FUNCIONES: * Desarrollar la venta de insumos industriales y para automoción. *
Captación de nuevos clientes. * Visitas a clientes. * Fidelización de clientes en la
zona de Cantabria. * Trabajo por objetivos. REQUISITOS: * Experiencia
demostrable de, al menos, 1 año. * Permiso de conducir B. * Persona proactiva,
tenaz, organizada y con capacidad de negociación. CONDICIONES: * Contrato de
trabajo indefinido. * Jornada flexible. * Salario según convenio del comercio más
comisiones. * Se facilita vehículo de empresa, móvil y tablet.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a info@suministrospayne.com.

1 DEPENDIENTE DE HELADERIA
Santoña ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000155
17/01/2023
Oficina: MALIAÑO

HELADERÍA EN SANTOÑA BUSCA 1 DEPENDIENTE DE HELADERIA.
FUNCIONES DE ATENCIÓN AL CLIENTE EN UNA HELADERÍA CON TODAS LAS
TAREAS QUE ELLO IMPLICA EN CUANTO A COBROS, REPOSICIÓN, LIMPIEZA,
GESTIÓN DE EQUIPOS, ORGANIZACIÓN, ETC. PREFIERE CON EXPERIENCIA
EN ATENCIÓN AL PÚBLICO Y EN GESTIÓN DE EQUIPOS DE TRABAJO.
REQUIERE DON DE GENTES Y TRATO CORDIAL. SER RESPONSABLE Y
ORGANIZADO EN EL TRABAJO. REQUIERE ESTUDIOS BÁSICOS, PERMISO DE
CONDUCIR SI NO RESIDE EN EL MUNICIPIO. OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, DE FEBRERO A NOVIEMBRE, EN JORNADA COMPLETA, DE 40
HORAS SEMANALES, CON DESCANSOS REGLAMENTARIOS ENTRE SEMANA.
OFRECE SALARIO DE 14400 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
OFICINA DE EMPLEO DE CAMARGO EN oecamargo@cantabria.es INDICANDO
EN EL ASUNTO DEL EMAIL OFERTA 155 DEPENDIENTE DE HELADERIA
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

1 PROFESOR/A DE INGLÉS PARA
ACADEMIA DE IDIOMAS
Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA )
Oferta: 062022004145
11/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

ACADEMIA DE IDIOMAS UBICADA EN SANTA CRUZ DE BEZANA PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 PROFESOR/A DE INGLÉS PARA GRUPOS DE
PRIMARIA. SE REQUIERE: GRADO EN MAGISTERIO PRIMARIA, EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE IMPARTIENDO CLASES PARTICULARES O EN PUESTO
SIMILAR E IMPRESCINDIBLE NIVEL C1 DE INGLÉS. SE OFRECE: CONTRATO
TEMPORAL Y JORNADA DE 10 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE TARDE,
DE LUNES A JUEVES ENTRE LAS 16:00 Y LAS 20:00H. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS ENVÍEN CURRICULUM VITAE A: academiacv7@gmail.com
indicando en el Asunto: Oferta Profesor/a inglés

5 PROFESORES/AS DE INGLÉS
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062022003425
12/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

KIDS&US, ESCUELA DE INGLÉS, PRECISA INCORPORAR PARA SUS
CENTROS EN SANTANDER 5 PROFESORES/AS DE INGLÉS CON
EXPERIENCIA MÍNIMA DE SEIS MESES EN EL SECTOR DE LA ENSEÑANZA
CON VOCACIÓN Y SENSIBILIDAD HACIA LOS/AS NIÑOS/AS. FUNCIONES:
IMPARTIR CLASES, LLEVAR A CABO SEGUIMIENTO DE ALUMNOS
(ASISTENCIA, TUTORIAS, FOLLOW-UP DIARIO DE LOS GRUPOS, ETC...),
COMPLETAR INFORMES AL FINAL DE CADA TRIMESTRE Y REALIZAR TAREAS
PROPIAS DEL PUESTO. SE REQUIERE: NIVEL DE INGLÉS C1-C2;
LICENCIATURA O GRADO EN FILOLOGÍA INGLESA O TRADUCCIÓN E
INTERPRETACIÓN. SE OFRECE: CONTRATO TEMPORAL, A JORNADA
PARCIAL (5 DÍAS A LA SEMANA EN HORARIO DE TARDE). SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM POR
CORREO ELECTRÓNICO A: santander@kidsandus.es INDICANDO EN EL
ASUNTO: OFERTA 3425 PROFESOR/A

1 PROFESOR/A DE INGLÉS PARA
ACADEMIA
Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000147
16/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

ACADEMIA UBICADA EN SANTA CRUZ DE BEZANA PRECISA INCORPORAR 1
PROFESOR/A DE INGLÉS PARA GRUPOS DE TODAS LAS EDADES. SE
REQUIERE: GRADO EN MAGISTERIO O EN ESTUDIOS INGLESES,
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN CLASES PARTICULARES O PUESTO
SIMILAR E IMPRESCINDIBLE NIVEL C1 DE INGLÉS O SUPERIOR. SE OFRECE:
INCORPORACIÓN INMEDIATA, CONTRATO INDEFINIDO Y JORNADA
CONTINUA DE UNAS 24 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TARDE, DE
LUNES A JUEVES DE 16:00 A 21:30H Y VIERNES DE 15:30 A 19:30. SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE ENSEÑANZA NO REGLADA.
INTERESADOS/AS ENVÍEN CURRICULUM VITAE A:
centrodeestudiosjoyce@yahoo.es

TÉCNICO/A DE APOYO (CON GRADO
UNIVERSITARIO)
Ribamontán al Monte ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000167
17/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

ASOCIACIÓN CÁNTABRA PRECISA DE UN TÉCNICO/A DE APOYO PARA
CUBAS (RIBAMONTAN AL MONTE). SE PRECISA GRADO EN PEDAGOGÍA,
PSICOLOGÍA, EDUCACIÓN SOCIAL, MAGISTERIO, TRABAJO SOCIAL,
PSICOPEDGOGÍA, LOGOPEDIA, TERAPI OCUPACIONAL, MEDICINA O
ENFERMERÍA. SE VALORARÁ EXPERIENCIA CON PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y EN PLANIFICACIÓN CENTRADA EN LA
PERSONA. ASI COMO ESTUDIOS RELACIONADOS CON DISCAPACIDAD. SE
PRECISA PERMISO DE CONDUCIR. ESTAR ORIENTADA AL TRABAJO EN
EQUIPO, ASERTIVIDAD, PROACTIVIDAD Y RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS. SE
VALORARÁ TENER CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. FUNCIONES: EN
DEPENDENCIA DE LA DIRECTORA DE APOYOS A LA PERSONA Y LA
COORDINACIÓN, DESPLEGAR LOS PLANES DE APOYO A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y LOS PROGRAMAS DE LOS CENTROS Y SERVICIOS SEGÚN
LA MISIÓN, VALORES Y OBJETIVOS ESTRATÉGICOS. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL (6 MESES PRORROGABLES) A JORNADA COMPLETA
POR TURNOS ROTATIVOS INCLUYENDO ALGÚN FIN DE SEMANA. SALARIO:
19.320 EUROS BRUTOS ANUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
PROCESOSDESELECCION@AMPROS.ORG INDICANDO EN EL ASUNTO:
TÉCNICO CUBAS.

TÉCNICO EDUCATIVO EN SANTANDER ASOCIACIÓN CÁNTABRA PRECISA DE UN TÉCNICO/A EDUCATIVO PARA
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Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000169
17/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

SANTANDER. SE PRECISA TÍTULO EN INTEGRACIÓN SOCIAL, TÉCNICO EN
DEPENDENCIA, TÉCNICO EN ANIMACIÓN SOCIO-CULTURAL, AUXILIAR DE
CLÍNICA Y/O TITULACIÓN SIMILAR HOMOLOGADA. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y TENER
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. SE PRECISA PERMISO DE CONDUCIR.
PREFERENTEMENTE CONOCIMIENTOS INFORMÁTICOS A NIVEL DE
USUARIO. FUNCIONES: DEPENDERÁN DIRECTAMENTE DE LA
COORDINACIÓN DE LA ZONA VIDA INDEPENDIENTE Y PROGRAMAS.
PRESTARÁN APOYOS A LAS PERSONAS DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS EN
SUS ENTORNOS Y EN TODAS LAS ÁREAS DE LA VIDA QUE CADA UNA
PRECISE, POTENCIANDO SU AUTONOMÍA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES PRORROGABLES CON INCORPORACIÓN INMEDIATA
A JORNADA COMPLETA DE LUNES A DOMINGO SEGÚN CARTELERA.
SALARIO 14.490 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: PROCESOSDESELECCION@AMPROS.ORG INDICANDO EN EL
ASUNTO: TÉCNICO EDUCATIVO

TÉCNICO DE APOYO TRANSVERSAL
(CON GRADO UNIVERSITARIO)
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000171
17/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

ASOCIACIÓN CÁNTABRA PRECISA DE UN TÉCNICO/A DE APOYO PARA
SANTANDER. SE PRECISA GRADO EN PEDAGOGÍA, PSICOLOGÍA,
EDUCACIÓN SOCIAL, MAGISTERIO, TRABAJO SOCIAL, PSICOPEDAGOGÍA,
LOGOPEDIA, TERAPIA OCUPACIONAL, MEDICINA O ENFERMERÍA. SE
VALORARÁ EXPERIENCIA CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL Y EN PLANIFICACIÓN CENTRADA EN LA PERSONA. ASI COMO
ESTUDIOS RELACIONADOS CON DISCAPACIDAD. SE PRECISA PERMISO DE
CONDUCIR. ESTAR ORIENTADA AL TRABAJO EN EQUIPO, ASERTIVIDAD,
PROACTIVIDAD Y RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS. SE VALORARÁ TENER
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. FUNCIONES: EN DEPENDENCIA DE LA
DIRECTORA DE APOYOS A LA PERSONA Y LA COORDINACIÓN, DESPLEGAR
LOS PLANES DE APOYO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LOS
PROGRAMAS DE LOS CENTROS Y SERVICIOS SEGÚN LA MISIÓN, VALORES
Y OBJETIVOS ESTRATÉGICOS. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 6 MESES PRORROGABLES CON INCORPORACIÓN INMEDIATA A
JORNADA COMPLETA DE LUNES A DOMINGO SEGÚN CARTELERA. SALARIO
19.320 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: PROCESOSDESELECCION@AMPROSS.ORG INDICANDO EN
EL ASUNTO: TÉCNICO APOYO SANTANDER.

TECNICO DE LABORATORIO DE
APOYO A LAS ACTIVIDADES DE I+D+I
(PERFIL 7). PROGRAMA INVESTIGO
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000097
18/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 TÉCNICO DE LABORATORIO DE APOYO A LAS ACTIVIDADES
DE I+D+I (PERFIL 7). FUNCIONES: PARTICIPARA EN ACTIVIDADES DE
CARACTERIZACIÓN MECÁNICA Y MICROESTRUCTURAL DE MATERIALES
EMPLEADOS EN LA SUPERESTRUCTURA DE VIA DE FERROCARRIL, DANDO
SOPORTE A DIFERENTES LINEAS DE INVESTIGACIÓN. RECIBIRA UN CURSO
DE PRL Y SERÁ ADIESTRADO EN EL MANEJO DE EQUIPAMIENTO
TECNOLÓGICO DE ALTO NIVEL CON EL OBJETO DE ABORDAR TAREAS DE
INNOVACIÓN CONDUCENTES A LA EJECUCIÓN DE ENSAYOS DE PRODUCTO
FERROVIARIO SEGÚN NORMATIVA EUROPEA Y AMERICANA REQUERIDOS
POR ADMINISTRACIONES FERROVIARIAS EUROPEAS, ASIATICAS E
HISPANOAMERICANAS. CONTRIBUIRA AL DISEÑO DE UTILLAJES DE
ADAPTACIÓN Y EN LA ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS QUE DESCRIBAN
LOS PROCEDIMIENTOS DE ENSAYO. REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO
E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO
DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN; 2. TENER ENTRE 18 Y
29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACIÓN); 3. FORMACIÓN ACADEMICA: GRADO EN INGENIERIA
MECÁNICA; 4. IDIOMA INGLÉS NIVEL MÍNIMO B2 AVANZADO; 5.
CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS: CARACTERIZACIÓN MECÁNICA Y
MICROESTRUCTURAL DE MATERIALES. CONTROL DE CALIDAD; 6.
CONOCIMIENTOS INFORMÁTICOS: OFIMÁTICA Y REPRESENTACIÓN
GRÁFICA (EXCEL, KALEIDAGRAPH, ETC ); 7. OTROS REQUISITOS:
CONOCIMIENTO DE ENSAYOS DE CARACTERIZACIÓN MECÁNICA E
INTEGRIDAD ESTRUCTURAL DE COMPONENTES. LOS CRITERIOS DE
SELECCIÓN SE REGIRÁN POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN
EL SIGUIENTE ENLACE PROPORCIONADO POR LA UC:
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https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN
A JORNADA COMPLETA DE MAÑANA Y TARDE EN HORARIO DE L-J DE
8:30/9:00 A 14:00 Y DE 15:30 A 18:00/18:30. SALARIO 2000 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DÍA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZÓN)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL
PUESTO (PERFIL 7) Y Nº DE OFERTA 97 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARÁ A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISIÓN DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACIÓN.

PERSONAL INVESTIGADOR EN EL
AMBITO DE LA DISCRIMINACIÓN
DIAGNOSTICA BIOMEDICA (PERFIL 16).
PROGRAMA INVESTIGO
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000105
18/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CUBRIR 1 PUESTO DE PERSONAL INVESTIGADOR EN EL ÁMBITO DE LA
DISCRIMINACIÓN DIAGNÓSTICA BIOMÉDICA MEDIANTE CIENCIA DE DATOS
(PERFIL 16). FUNCIONES: LABORES DE INVESTIGACIÓN EN EL DISEÑO,
IMPLEMENTACIÓN Y VALIDACIÓN EXPERIMENTAL DE DISPOSITIVOS
BIOMÉDICOS (ELECTRÓNICOS, ELECTROMAGNÉTICOS Y MECÁNICOS) EN
UN SISTEMA DE DISCRIMINACIÓN DIAGNÓSTICA DE MEDIOS BIOLÓGICOS,
LA PREPARACIÓN DE ÉSTOS MEDIOS, LA OBTENCIÓN EXPERIMENTAL DE
MEDIDAS SOBRE DIFERENTES MEDIOS BIOLÓGICOS Y LA APLICACIÓN DE
TÉCNICAS DE CIENCIA DE DATOS (FUNDAMENTALMENTE DE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL) A LOS RESULTADOS, CON EL FIN DE LOGRAR UN ELEVADO
PORCENTAJE DE DISCRIMINACIÓN DIAGNÓSTICA EXITOSA. EL GRUPO DE
INGENIERÍA BIOMÉDICA FOCALIZA SU ACTIVIDAD EN LA INVESTIGACIÓN DE
TÉCNICAS BASADAS EN RADIACIÓN ELECTROMAGNÉTICA Y ACÚSTICA
APLICADAS A LA BIOMEDICINA Y LAS TÉCNICAS MINIMAMENTE INVASIVAS
(ENDOSCOPIO Y SONDAS DE FIBRA ÓPTICA). PARTICIPA ADEMÁS EN
PROYECTOS REGIONALES, NACIONALES Y EUROPEOS REQUISITOS: 1.
ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN;
2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL
MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN); 3. FORMACIÓN ACADEMICA: GRADO EN
INGENIERÍA O CIENCIAS; 4. IDIOMA INGLÉS NIVEL MEDIO. LOS CRITERIOS
DE SELECCIÓN SE REGIRÁN POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS
EN EL SIGUIENTE ENLACE PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN
A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9 A 14 Y DE 16 A 19 H. SALARIO
2000 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DÍA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZÓN)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL
PUESTO (PERFIL 16) Y Nº DE OFERTA 105 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARÁ A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
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PLAZO DE REMISIÓN DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACIÓN

INVESTIGADOR/A EN METODOLOGIAS
CUALITATIVAS Y PARTICIPATIVAS EN
EDUCACIÓN PARA LA CIUDADANIA
(PERFIL 14). PROGRAMA INVESTIGO.
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000140
18/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

LA U.C. CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA CONTRATAR 1
INVESTIGADOR/A EN METODOLOGÍAS CUALITATIVA, PARTICIPATIVAS Y
CRITICAS EN EDUCACIÓN PARA LA CIUDADANÍA GLOBAL Y/O EDUCACIÓN
PARA LA TRANSFORMACIÓN. FUNCIONES: INVESTIGACIÓN EN EL MARCO
DEL PROYECTO I+D+I DE NUEVOS ESCENARIOS SOCIOEDUCATIVOS PARA
LA CONSTRUCCION DE LA CIUDADANÍA GLOBAL DEL SIGLO XXI.
COMPRENDE EL DISEÑO Y VALIDACIÓN DE TÉCNICAS CUALITATIVAS Y
PARTICIPATIVAS DE RECOGIDA DE DATOS A TRAVES DE ENTREVISTAS,
CUESTIONARIOS, GRUPOS DE DISCUSIÓN ASI COMO ANALISIS DE LA
INFORMACION RECOGIDA PARA EL DIAGNOSTICO DE LA EDUCACIÓN PARA
LA CIUDADANIA EN CANTABRIA. REDACCIÓN DE UNA GUIA DE BUENAS
PRÁCTICAS. REDACCIÓN DE INFORMES Y DISEÑO DE TALLERES
PARTICIPATIVOS. EL OBJETIVO ES CONOCER COMO SE CONSTRUYE LA
COMPETENCIA E IDENTIDAD DE LA CIUDADANÍA EN LAS ACTUALES
SOCIEDADES GLOBALIZADAS, TANTO EN ESCENARIOS VIRTUALES (REDES
SOCIALES...) COMO PRESENCIALES (ENTIDADES EDUCATIVAS Y SOCIALES)
REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACIÓN; 2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS
30 AÑOS EN LA FECHA DE LA CONTRATACIÓN); 3. FORMACIÓN ACADEMICA:
GRADO EN PEDAGOGÍA, SOCIOLOGÍA, ANTROPOLOGÍA, EDUACIÓN SOCIAL,
MAGISTERIO O AFINES; 4. CONOCIMIENTOS INFORMÁTICOS: MICROSOFT
OFFICE, PROGRAMAS DE DISEÑO, EDICIÓN Y MAQUETACIÓN DE
MATERIALES, USO DE REDES SOCIALES, EDICIÓN Y CREACIÓN DE BLOGS Y
PÁGINAS WEB, PROGRAMAS DE ANÁLISIS DE DATOS. LOS CRITERIOS DE
SELECCIÓN SE REGIRÁN POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN
EL ENLACE PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 1 AÑO DE DURACIÓN A
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A JUEVES DE 9 A 14 H. Y DE
16 A 19 Y VIERNES DE 9 A 14:30. SALARIO 2000 E BRUTOS/MES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DÍA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZÓN)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL
PUESTO (PERFIL 14) Y Nº DE OFERTA 140 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO). POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARÁ A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISIÓN DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACIÓN
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

1 ALICATADOR/A OFICIAL DE PRIMERA
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000065
10/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DE CONSTRUCCIÓN-TORRELAVEGA-PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 ALICATADOR/A OFICIAL DE PRIMERA. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. A JORNADA COMPLETA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO DEBERÁN PONERSE EN
CONTACTO A TRAVÉS DEL TELÉFONO: 628505070 (RICARDO) INDICANDO EL
PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 000065

1 ALBAÑIL OFICIAL/A DE PRIMERA
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000067
10/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DE LA CONSTRUCCION-TORRELAVEGA-PRECISA INCORPORAR A
SU PLANTILLA 1 ALBAÑIL OFICIAL/A DE PRIMERA. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. A JORNADA COMPLETA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN PONERSE EN CONTACTO A
TRAVÉS DEL TELÉFONO 628505070 (RICARDO) INDICANDO EL PUESTO AL
QUE OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA 000067

2 ALBAÑILES OFICIAL DE 1ª
Castro-Urdiales ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000079
11/01/2023
Oficina: CASTRO URDIALES

Se buscan 2 Albañiles Oficial de 1ª para realizar tabiques, alicatados, ensolados y
todas las tareas propias de ese tipo de puesto. Se requiere experiencia previa como
Albañil Oficial de 1ª, tener el curso de albañil de 20 horas incluido en el convenio de
la construcción, se valorará la posesión del diploma de trabajos en altura y es
necesario disponer de permiso de conducir tipo B. Se ofrece contrato laboral
temporal hasta fin de obra, a jornada completa, en horario de lunes a viernes de
8:30-13h y de 14-17:30h, el salario es de 1.400€ brutos mensuales.
Los interesados/as deberán enviar su curriculum vitae al correo electrónico
urcas2000@hotmail.com, llamar al teléfono 942 86 78 80 o bien presentarse en la
dirección Polígono Industrial Vallegón nave 2A 39709 Sámano (Castro-Urdiales).

1 ALBAÑIL OFICIAL REFORMAS Y
REHABILITACIÓN
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000093
11/01/2023
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA PARA ZONA DE MALIAÑO BUSCA 1 ALBAÑIL OFICIAL REFORMAS Y
REHABILITACIÓN. FUNCIONES DE TAREAS DE ALBAÑILERÍA PARA OBRA
NUEVA, REFORMAS Y REHABILITACIÓN (FACHADAS). REQUIERE CAPACIDAD
PARA GESTIONAR OBRAS, BUENA RELACIÓN CON EL CLIENTE.
EXPERIENCIADE ENTRE 3 A 5 AÑOS EN OBRAS DIVERSAS DE
CONSTRUCCIÓN Y REHABILITACIÓN. REQUIERE CURSO PRL 60 HORAS Y
TARJETA CONSTRUCCIÓN. NIVEL DE INGLÉS A2 .CARNET DE CONDUCIR B.
EN ASUNTO DEL CORREO ES IMPRESCINDIBLE INDICAR EL PUESTO
DEMANDADO OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, EN JORNADA
COMPLETA. OFRECE SALARIO DE ACUERDO CON EL CONVENIO DE METAL.
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN cvelecnorasturias@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL
EMAIL OFERTA 93, IMPRESCINDIBLE INDICAR EL PUESTO DEMANDADO

CRISTALERO/A (LIMPIEZA)
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000082
11/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE LIMPIEZA REQUIERE DE UN/A CRISTALERO/A PARA LIMPIEZA
DE CRISTALES. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA
PARCIAL (14 HORAS SEMANALES) SEGÚN CUADRANTE. SALARIO: 450
EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: cristina.garcia@onet-inter.com

PEÓN ESPECIALISTA DE ALBAÑILERÍA
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000095
11/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA DE CONSTRUCCIÓN NECESITA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
PEÓN ESPECIALISTA PARA LA REALIZACIÓN DE TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA,
YA SEA EN OBRA NUEVA O EN REFORMAS, EN LA ZONA DE TORRELAVEGA
(CANTABRIA). SE REQUIERE EXPERIENCIA MÍNIMA DE 12 MESES EN PUESTO
Y CATEGORÍA SIMILAR, FORMACIÓN ACADÉMICA BASICA (ESO/EGB), CURSO
DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL A JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE MAÑANA Y TARDE. SUELDO SEGÚN CONVENIO
DE LA CONSTRUCCIÓN. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
INTERESADOS/AS ENVIEN CURRICULUM VITAE A: proyectos@cuatroaguas.com
(INDICANDO EN EL ASUNTO DE ENVÍO: REF. OFERTA PEÓN ESPECIALISTA
ALBAÑILERÍA)
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1 OPERADOR/A DE GRÚA TORRE
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000092
11/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN PRECISA INCORPORAR UN
OPERADOR DE PUENTE GRÚA PARA LA ZONA DE SANTANDER CON
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE, CURSO DE PREVENCIÓN RIESGOS
LABORALES DE 20 HORAS MÍNIMO Y CARNET DE CONDUCIR TIPO B. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN JORNADA COMPLETA.
INCORPORACION INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
INDICANDO EL NÚMERO DE OFERTA Y EL PUESTO AL QUE OPTAN A LA
SIGUIENTE DIRECCCIÓN DE EMAIL: CV.EMPLEA18@GMAIL.COM

UN/A ENCOFRADOR/A.OFICIAL DE
PRIMERA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000102
12/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA SECTOR CONSTRUCCIÓN PRECISA INCORPORAR UN/A
ENCOFRADOR/A OFICIAL DE PRIMERA. FUNCIONES: PREPARAR ZONA DE
TRABAJO, COLOCAR PUNTUALES DONDE SE REQUIERA, MONTAJE Y
DESMONTAJE DE ENCOFRADO HORIZONTAL Y7O VERTICAL. SE REQUIERE:
CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA NECESARIA PARA DESARROLLAR LAS
TAREAS PROPIAS DEL PUESTO. SE VALORARA ESTAR EN POSESIÓN DE LA
FORMACIÓN MÍNIMA EXIGIDA POR EL CONVENIO COLECTIVO GENERAL DE
LA CONSTRUCCIÓN. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDA A
JORNADA COMPLETA CON HORARIO DE 8.00 A 13.00 Y DE 14.00 A 17.00
HORAS. SALARIO 20000 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
info@pavimentoscarranceja.com. O CONTACTAR POR TELÉFONO AL 617965126
PREFERIBLEMENTE EN HORARIO DE TARDE.

UN/A PEÓN CONSTRUCCION
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000107
12/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA SECTOR CONSTRUCCIÓN PRECISA CONTRATAR UN/A PEÓN
CONSTRUCCIÓN. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL SECTOR, FORMACIÓN
EN MATERIA DE RIESGOS LABORALES Y PERMISO DE CONDUCIR. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA Y
HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
gestión@construccioneslanza.com

UN/A ALBAÑIL OFICIAL DE PRIMERA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000108
12/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA SECTOR CONSTRUCCIÓN PRECISA CONTRATAR UN/A PEÓN
CONSTRUCCIÓN. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL SECTOR, FORMACIÓN
EN MATERIA DE RIESGOS LABORALES Y PERMISO DE CONDUCIR. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA Y
HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
gestión@construccioneslanza.com

UN/A PALISTA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000130
13/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE EMPLEO TEMPORAL (ETT) CON NÚMERO DE AUTORIZACIÓN
79/0066/95 PRECISA INCORPORAR UN/A PALISTA PARA OBRA QUE SE ESTA
DESARROLLANDO EN SORIA .SE OFRECE TRASLADO SEMANAL A CARGO
DE LA EMPRESA CON ESTANCIA Y DIETAS.SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN
OTROS OFICIOS DE LA CONSTRUCCIÓN COMO PEÓN. SE REQUIERE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR DE AL MENOS 2 AÑOS Y CURSO DE PRL
20H.DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN CON HORARIO DE
8:00 A 14.00 Y DE 15.00 A 18.00. SALARIO 19000 EUROS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
santander@ananda.es

1 ALBAÑIL
Liérganes ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000131
16/01/2023
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA EN LIÉRGANES BUSCA 1 ALBAÑIL. FUNCIONES PROPIAS DEL
PUESTO REQUIERE CONOCIMIENTOS DE ALBAÑILERÍA Y EXPERIENCIA
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 2 MESES, EN JORNADA
COMPLETA CON HORARIO DE 08:00 A 16:00 HORAS. OFRECE SALARIO DE
16500 EUROS BRUTOS ANUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
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EMPRESA EN personal@relaistermal.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL
EMAIL OFERTA 131 ALBAÑIL

1 PEÓN DE LA CONSTRUCCIÓN
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000177
17/01/2023
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA EN MURIEDAS BUSCA 1 PEÓN DE LA CONSTRUCCIÓN.
FUNCIONES PROPIAS DE SU CATEGORÍA REQUIERE CURSO DE TRABAJOS
EN ALTURA, CURSO NIVEL BÁSICO PRL PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES. OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, EN JORNADA
COMPLETA CON HORARIO CONTINUO DE LUNES A VIERNES. OFRECE
SALARIO DE ACUERDO CON EL CONVENIO DE CONSTRUCCION.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN dsverticales@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
OFERTA 177 PEÓN DE LA CONSTRUCCIÓN

1 OFICIAL DE LA CONSTRUCCIÓN
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000156
17/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN OFICIAL DE LA CONSTRUCCIÓN CON EXPERIENCIA DE AL
MENOS 12 MESES PARA TRABAJOS DE IMPERMEABILIZACIÓN, PAVIMENTOS
CON RESINA Y REPARACIONES ESTRUCTURALES. CON CURSO DE
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE 20 HORAS MÍNIMO Y PERMISO
DE CONDUCIR. VALORABLE CURSO DE CARRETILLERO/A. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA, TURNO PARTIDO.
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN: OETORRELAVEGA@CANTABRIA.ES INDICANDO EL
NÚMERO DE OFERTA (156) Y EL PUESTO AL QUE OPTAN (OFICIAL DE LA
CONSTRUCCIÓN).
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

1 TÉCNICO/A DE MÁQUINA CNC (ETT)
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000025
04/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL CON NUMERO DE AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA 79/0196/06 PRECISA INCORPORAR TECNICO/A DE
MAQUINA CNC PARA FUNCIONES DE MANEJO DE LAS MAQUINAS A TRAVES
DE CONTROL NUMERICO Y REVISAR QUE LOS TRABAJOS VAYAN SALIENDO
CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES DE LOS PLANOS. SE REQUIERE
CONOCIMIENTO SOBRE FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS CNC E
INTERPRETACION DE PLANOS, ASÍ COMO TITULACIÓN DE E.S.O. SE
VALORARÁ TITULO DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO DE
TECNICO EN MECANIZADO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION, A JORNADA COMPLETA.
TURNOS ROTATIVOS DE 06:00 A 14:30 Y O DE 14:00 A 22:00. SALARIO: 15.900
EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA
OFERTA DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO: SANTANDER@EUROFIRMS.COM (INDICANDO EN EL ASUNTO:
OFERTA 0025 TECNICO CNC).

1 CARPINTERO/A METÁLICO
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000027
04/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DE CARPINTERÍA METÁLICA PRECISA INCORPORAR UN/A
CARPINTERO METÁLICO CON EXPERIENCIA EN EL SECTOR Y PERMISO DE
CONDUCIR. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES
PUDIÉNDOSE PRORROGAR A JORNADA COMPLETA. INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE EMAIL: METALICAS@FORJASCARRAL.COM
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA.

SOLDADOR/SOPLETERO
Campoo de Enmedio ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000052
09/01/2023
Oficina: REINOSA

EMPRESA DEL UBICADA EN CALLE REAL, MATAMOROSA (CAMPOO DE
ENMEDIO) NECESITA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN
SOLDADOR/SOPLETERO SE OFRECE: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO,
JORNADA PARTIDA, DIETAS A CARGO DE LA EMPRESA SE REQUIERE:
PERMISO DE CONDUCIR SE VALORA: EXPERIENCIA
INTERESADOS/AS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO: ADMIN@REICAL.ES O CONTACTAR
TELEFONICAMENTE EN EL TFNO 606014528, AÑADIENDO LA REFERENCIA:
52 SOLDADOR

1 PEÓN/A DE SOLDADURA
POLIVALENTE
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000103
12/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL (79/0196/06) BUSCA PARA EMPRESA DE
FABRICACIÓN DE CARPINTERÍA METÁLICA 1 PEÓN/A DE SOLDADURA
POLIVALENTE CON EXPERIENCIA MÍNIMA 1 AÑO Y TPM EN VIGOR, PARA LA
REALIZACIÓN DE TAREAS DE SOLDADURA SEMIAUTOMÁTICA, PUNTO E
INOXIDABLE, REPASO DE ROSCAS Y USO DE TALADRO. SE BUSCA
PERSONA RESPONSABLE, POLIVALENTE Y PROACTIVA. SE VALORA ESO
FINALIZADA, RESIDENCIA CERCANA AL PUESTO DE TRABAJO, VEHÍCULO
PROPIO Y CARNET DE CONDUCIR. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE
LUNES A VIERNES DE 7 A 15. INCORPORACIÓN INMEDIATA. SALARIO:
18.000€ BRUTOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO DE CONTACTO:
diego.fernandez@eurofirms.com INDICANDO EN EL ASUNTO: PEÓN/A DE
SOLDADURA OFERTA 103

UN/A OFICIAL SOLDADUTA TIG
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000129
13/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE EMPLEO TEMPORAL (ETT) CON NÚMERO DE AUTORIZACIÓN
79/0066/95 PRECISA INCORPORAR UN/A SOLDADOR/A TIG PARA
IMPORTANTE EMPRESA DEL SECTOR METAL. SE REQUIERE EXPERIENCIA
EN UN PUESTO SIMILAR Y PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES 20 H. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A JUEVES DE
8:00 A 13.00 Y DE 14.00 A 17.30. VIERNES DE 8.00 A 14.00. SALARIO 21000
EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
santander@ananda.es
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1 FRESADOR/A - MANDRINADOR/A
(ETT)
El Astillero ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000141
16/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
UN/A FRESADOR/A MANDRINADOR/A PARA CREACIÓN DE NUEVAS PIEZAS,
PROGRAMAR MÁQUINAS, HERRAMIENTAS DE CONTROL NUMÉRICO,
PRODUCIR PIEZAS EN TORNOS FRESADORES Y OPERAR LAS MÁQUINAS
ENCARGADAS DEL ARRANQUE DE VIRUTA DE CADA PIEZA. VALORABLE
TITULO DE TÉCNICO SUPERIOR EN PRODUCCIÓN POR MECANIZADO O
SIMILAR. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA
COMPLETA, EN HORARIO DE 7.00 A 13.00H Y DE 14.00 A 16.00H. SALARIO DE
20000 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
DIEGO.FERNANDEZ@EUROFIRMS.COM INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO
AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE LA OFERTA.

CARPINTERO/A METÁLICA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000145
16/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE CANTABRIA PRECISA DE UN CARPINTERO/A METÁLICO DE
ACERO INOXIDABLE CON EXPERIENCIA EN EL SECTOR. SE REQUIERE
PERMISO DE CONDUCIR Y EXPERIENCIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO, INCORPORACIÓN INMEDIATA, HORARIO A JORNADA
COMPLETA (MAÑANA Y TARDE). SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
CONTACTAR CON LA EMPRESA A TRAVÉS DEL TELÉFONO: 660858416 EN
HORARIO DE OFICINA (BRUNO)
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

1 TÉCNICO/A DE FRITURA Y
HORNEADO. FONDOS MRR.
PROGRAMA INVESTIGO.
Valderredible ( CANTABRIA )
Oferta: 062022004190
16/01/2023
Oficina: REINOSA

EMPRESA DEL SECTOR ALIMENTARIO, SITA EN VALDERREDIBLE, PRECISA
INCORPORAR TÉCNICO/A PARA PRUEBAS DE FRITURA Y HORNEADO.
TAREAS: REALIZAR PRUEBAS DE FRITURAS CON DIFERENTES ACEITES Y/U
HORNEADOS. REALIZACIÓN Y APLICACIÓN DE DIVERSAS RECETAS Y
VARIACIONES SOBRE EL PRODUCTO. ANÁLISIS DE EMPAQUETADO Y
PRODUCCIÓN DE ACUERDO A CRITERIOS ORGANOLÉPTICOS ADECUADOS
E INNOVADORES. REQUISITOS: ESTAR DESEMPLEADO/A E INSCRITO/A
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO
EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN, TENER ENTRE 16 Y 29 AÑOS,
ESTAR EN POSESIÓN DE UNA TITULACION DE LAS FAMILIAS:
ELECTROMECÁNICA INDUSTRIAL; AGRARIA; INDUSTRIAS ALIMENTARIAS O
INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO Y CARNET DE CONDUCIR. SE OFRECE
CONTRATO TEMPORAL DE 1 AÑO A JORNADA COMPLETA Y CONTINUA.
HORARIO FLEXIBLE A NEGOCIAR TURNOS Y HORARIOS. LOS CRITERIOS DE
SELECCION SE REGIRÁN POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN
EL SIGUIENTE ENLACE, PROPORCIONADO POR LA EMPRESA:
https://patatasvallucas.com/trabaja-con-nosotros/ CONTRATO SUBVENCIONADO
CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA INVESTIGO , EN EL MARCO DEL PLAN
DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA (BOC EXT. 102, DE
31/12/2021)
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE
CIEGO (debe ser anónimo y omitirse información personal), A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRÓNICO: oereinosa@cantabria.es, HASTA EL
20 DE ENERO INCLUSIVE. SE DEBE INDICAR EN EL ASUNTO: DENOMINACION
DEL PUESTO AL QUE OPTAN Y NUMERO DE OFERTA: 4190 Y EN EL PROPIO
CORREO LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRÍCULUM CIEGO:
DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS Y TELÉFONO.

1 OFICIAL ENCARGADO/A INDUSTRIA
ALIMENTARIA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000138
16/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DEL SECTOR DE LA INDUSTRIA AGROALIMENTARIA DEDICADA A
LA ELABORACIÓN, DISTRIBUCIÓN E IMPORTACIÓN DE PESCADOS Y
MARISCOS PRECISA INCORPORAR ENCARGADO/A DE SALA, CON
CONOCIMIENTOS DE LOS PROCESOS DE FABRICACIÓN EN CONGELADO,
POR AIRE O POR NITRÓGENO, Y DE SISTEMAS DE EMPAQUETADO Y
TRAZABILIDAD. SE REQUIERE TITULACIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL
DE GRADO SUPERIOR EN PROCESOS Y CALIDAD EN LA INDUSTRIA
ALIMENTARIA, LICENCIATURA/GRADO EN BIOLOGÍA, CIENCIAS QUÍMICAS,
INGENIERÍA DE LAS INDUSTRIAS AGRARIAS Y ALIMENTARIAS, U OTRAS
TITULACIONES AFINES. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, A
JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE 07:00 A 15:00. SALARIO: 1.500 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA
OFERTA DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: recursoshumanos@barandica.es (INDICANDO EN EL
ASUNTO: OFERTA 138 ENCARGADO SALA)
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

INSPECTOR-A OCA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 162022014870
09/01/2023
Oficina: SANTURTZI

TAREAS DE INSPECCIÓN OCA, INGENIERÍA TÉCNICA ELÉCTRICO,
FORMACIÓN SUPERIOR EN PRL , CON CARNET DE CONDUCIR GRADO EN
INGENIERÍA TÉCNICA CON TITULACIÓN DINAMISMO, AUTONOMÍA, GANAS DE
TRABAJAR EN EQUIPO, APRENDIZAJE. VEHÍCULO PROPIO. EXPERIENCIA
DEMOSTRADA EN TRABAJOS RELACIONADOS CON LA SEGURIDAD
INDUSTRIAL (INSPECCIONES COMO ORGANISMO DE CONTROL).
CONOCIMIENTO ALTO DE HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS. CONTRATO
INDEFINIDO
945160600 / www.lanbide.eus
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

1 DISEÑADOR/A
Entrambasaguas ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000062
09/01/2023
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA DEL SECTOR DE LA MADERA EN NAVAJEDA- EMTRAMBASAGUAS
BUSCA 1 DISEÑADOR/A. FUNCIONES DE DISEÑAR, FABRICAR PLANOS Y
DESPIECES DE ESOS PLANOS. MANEJO DE AUTOCAD Y ALGÚN PROGRAMA
DE DISEÑO 3D. REQUIERE CONOCIMIENTOS DE PROGRAMAS DE AUTOCAD
Y DISEÑO EN 3D. FORMACIÓN COMO DISEÑADOR-A GRÁFICO. NIVEL
INTERMEDIO DE INGLÉS. CARNET DE CONDUCIR B1. VALORA PERSONA
JOVEN, ACTITUD PROACTIVA Y CON CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO.
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES INICIALMENTE,
PRORROGABLE, EN JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES CON
HORARIO DE LUNES A VIERNES, A CONVENIR. OFRECE SALARIO DE 635
EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN info@jacanales.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
OFERTA 62 DISEÑADOR/A

1 CARPINTERO-A
Liérganes ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000132
16/01/2023
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA EN LIÉRGANES BUSCA 1 CARPINTERO-A. FUNCIONES PROPIAS
DEL PUESTO REQUIERE CONOCIMIENTOS DE CARPINTERÍA Y EXPERIENCIA
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 2 MESES, EN JORNADA
COMPLETA CON HORARIO DE 08:00 A 16:00 HORAS. OFRECE SALARIO DE
16500 EUROS BRUTOS ANUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN personal@relaistermal.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL
EMAIL OFERTA 132 CARPINTERO-A

1 CARPINTERO/A (OFICIAL 1ª)
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062022004229
17/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

CARPINTERÍA EN SANTANDER PRECISA INCORPORAR CARPINTERO/A DE
MADERA (OFICIAL DE PRIMERA) PARA LAS FUNCIONES PROPIAS DEL
PUESTO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA, EN HORARIO DE 8:00 A 13:00 Y DE 15:00 A 18:00. SALARIO:
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE LA SEGUNDA
TRANSFORMACIÓN DE LA MADERA DE CANTABRIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: cesareoruiz@hotmail.com (INDICANDO EN EL
ASUNTO: OFERTA 4229 CARPINTERO/A) O LLAMAR AL TELÉFONO 942342102
EN HORARIO DE OFICINA
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Sector Profesional: INDUSTRIAS QUÍMICAS

TÉCNICO SUPERIOR PARA LA UNIDAD
DE PURIFICACIÓN Y CRISTALIZACIÓN
DE PROTEINAS (PERFIL 3). PROGRAMA
INVESTIGO.
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000118
18/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 TÉCNICO SUPERIOR PARA LA UNIDAD DE PURIFICACIÓN Y
CRISTALIZACIÓN DE PROTEINAS (PERFIL 3). FUNCIONES: CLONAJE,
SOBRE-EXPRESIÓN Y PURIFICACIÓN DE PROTEINAS DE IMPORTANCIA
BIOMÉDICA CON MANEJO DEL EQUIPAMIENTO NECESARIO. UNA VEZ
PURIFICADA LA PROTEINA DE INTERÉS, TIENE LUGAR LA PREPARACIÓN DE
LAS MUESTRAS PARA EL ANALISIS DE SU ESTRUCTURA, POR
MICROSCOPIAELECTRÓNICA O CRISTALIZACIÓN. EL INSTITUTO DE
BIOMEDICINA Y BIOTECNOLOGÍA DE CANTABRIA (IBBTEC) ES UN CENTRO
MIXTO DE TITULARIDAD COMPARTIDA ENTRE LA UC, EL CSIC Y SODERCAN
CUYO OBJETIVO ES REALIZAR INVESTIGACIÓN CIENTIFICA DE CALIDAD EN
EL AMBITO BIOLÓGICO PARA AVANZAR EN EL CONOCIMIENTO CIENTÍFICO E
IMPULSAR LA TRASFERENCIA DE RESULTADOS Y DE TECNOLOGÍA AL
SECTOR PRODUCTIVO. LA ACTIVIDAD SE CENTRA EN 6 AREAS DE
ESPECIALIZACIÓN CIENTÍFICA: BIOLOGÍA DEL DESARROLLO, BIOLOGÍA
ESTRUCTURAL, CÁNCER, INMUNOLOGÍA, MICROBIOLOGÍA Y GENÓMICA Y
NEUROFARMACOLOGÍA. REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO
EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN; 2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO
HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN);
3. FORMACIÓN ACADEMICA: TITULADO UNIVERSITARIO (NO DOCTOR) EN
LOS GRADOS DE BIOQUIMICA, C. BIOMÉDICAS, QUIMICA O EQUIVALENTES;
4. IDIOMA INGLÉS NIVEL ELEMENTAL. LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN SE
REGIRÁN POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE
ENLACE PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN
A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9 A 17 H. SALARIO 2000 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DÍA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZÓN)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL
PUESTO (PERFIL 3) Y Nº DE OFERTA 118 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARÁ A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISIÓN DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACIÓN

TÉCNICO DE LABORATORIO PARA EL
SERVICIO DE CARACTERIZACIÓN DE
MATERIALES (PERFIL 6). PROGRAMA
INVESTIGO.
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000136
18/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 TÉCNICO DE LABORATORIO PARA EL SERVICIO DE
CARACTERIZACIÓN DE MATERIALES SERCAMAT (PERFIL 6). FUNCIONES:
RECEPECIÓN Y CONTROL DE MUESTRAS DE ENSAYO, REALIZACIÓN DE
ENSAYOS, CONTROL, MANTENIMIENTO Y CALIBRACIÓN DE LOS EQUIPOS
DISPONIBLES EN EL SERCAMAT (ESPECTRÓMETRO POR FLUORESCENCIA
DE RAYOS X, ESPECTRÓMETRO INFRARROJO, ANALIZADORES
ELEMENTALES, EQUIPO DE TERMOGRAVIMETRÍA Y CALORIMETRÍA. EL
SERCAMAT TIENE COMO MISIÓN COLABORAR CON EMPRESAS, GRUPOS DE
INVESTIGACIÓN DE LA UC Y OTROS CENTROS DE INVESTIGACIÓN EN
ACTIVIDADES I+D+I, TANTO DE CARÁCTER BÁSICO COMO APLICADO
REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACIÓN; 2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS
30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN); 3. FORMACIÓN
ACADEMICA: CFGS EN LABORATORIO DE ANALISIS Y DE CONTROL DE
CALIDAD 4. IDIOMA INGLÉS NIVEL ELEMENTAL; 5. CONOCIMIENTOS
INFORMÁTICOS: EXCEL, WORD Y ACCESS; 6. SE VALORARÁ EL EXPEDIENTE
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ACADÉMICO (NOTA MEDIA FINAL) OBTENIDO EN EL CFGS SOLICITADO. LOS
CRITERIOS DE SELECCIÓN SE REGIRÁN POR LA CONVOCATORIA Y BASES
PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE ENLACE PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN
A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9 A 17 H. SALARIO 2000 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DÍA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZÓN)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL
PUESTO (PERFIL 6) Y Nº DE OFERTA 136 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARÁ A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISIÓN DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACIÓN
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

1 OPERARIO/A DE MÁQUINA DE
CONFECCIÓN
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062022004348
13/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

ASOCIACIÓN SIN ÁNIMO DE LUCRO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
UN/A OPERARIO/A DE MÁQUINA DE CONFECCIÓN. FUNCIONES: OPERARIO
DE MÁQUINA PLANA Y REMALLADORA EN TALLERES DE CONFECCIÓN DE
PRENDA COMPLETA. SE REQUIERE: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
PUESTO SIMILAR DE, AL MENOS, UN AÑO (EXPERIENCIA EN PRENDA
DEPORTIVA). SE OFRECE: CONTRATO TEMPORAL (CON POSIIBLIDAD DE
CONTINUIDAD), A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES
DE 8 A 16:00. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE ACCIÓ N
E INTERVENCIÓN SOCIAL. LOCALIDAD DEL PUESTO: MALIAÑO (CANTABRIA)
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM A:
sce.espacioempresas@cantabria.es INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 4348

Ofertas en difusión a fecha 18/01/2023 Página 21 de 41



Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

1 TÉCNICO EN REPARACIÓN DE
CALDERAS DE CALEFACCIÓN
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062022003654
11/01/2023
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA EN CAMARGO BUSCA 1 TÉCNICO-A EN REPARACIÓN DE
CALDERAS DE CALEFACCIÓN. FUNCIONES REPARACIÓN DE CALDERAS DE
CALEFACCIÓN DE GAS, GASOIL, BIOMASA Y AEROTERMIAS PARA SYMEC,
SERVICIO TÉCNICO OFICIAL DEL FABRICANTE. REQUIERE CONOCIMIENTOS
DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA, FONTANERÍA Y MECÁNICA. CARNET DE
CONDUCIR B. SE VALORARÁ EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS DE
ELECTROMECÁNICA. OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, EN
JORNADA COMPLETA CON HORARIO PARTIDO DE LUNES A VIERNES DE
09:30 A 13:30 Y DE 15:30 A 19:30. OFRECE SALARIO DE 1.751 EUROS BRUTOS
MENSUALES, SE PAGAN INCENTIVOS A PARTE, PARA PODER LLEGAR A
COBRAR 2.000€ NETOS/MES
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN symec3@movistar.es INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
OFERTA 3654 TÉCNICO-A EN REPARACIÓN DE CALDERAS DE CALEFACCIÓN

1 ELECTROMECÁNICO/A VEHÍCULOS
INDUSTRIALES
Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA )
Oferta: 062022004064
11/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA DEL SECTOR COMERCIO AL POR MAYOR DE REPUESTOS Y
ACCESORIOS DE VEHÍCULOS DE MOTOR (CONCESIONARIO OFICIAL)
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA EN SANTA CRUZ DE BEZANA UN/A
ELECTROMECÁNICO/A DE VEHÍCULOS INDUSTRIALES. FUNCIONES:
DETECCIÓN Y REPARACIÓN DE AVERÍAS EN EL SISTEMA MECÁNICO,
HIDRÁULICO, NEUMÁTICO Y ELÉCTRICO DE UN VEHÍCULO. REPARACIÓN DE
MOTORES, SISTEMAS AUXILIARES Y TODOS LOS ELEMENTOS QUE FORMAN
PARTE DE UN VEHÍCULO. SE REQUIERE: EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS
COMO ELECTROMECÁNICO. TÍTULO DE TÉCNICO EN ELECTROMECÁNICA
DE VEHÍCULOS AUTOMÓVILES. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA. TURNOS SEMANALES ROTATIVOS CON HORARIO
CONTINUO Y PARTIDO SEGÚN SEMANA Y SÁBADO MAÑANA. SALARIO
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM A:
selección@danaadministracion.com INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 4064
ELECTROMECÁNICO/A

1 MECÁNICO/A DE MANTENIMIENTO,
DIAGNÓSTICO Y REPARACIÓN DE
FLOTA DE CAMIONES Y MAQUINARIA
DE EMPRESA
Piélagos ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000094
11/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA DEL METAL NECESITA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
MECANICO/A DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, DIAGNOSTICO DE AVERIAS,
REPARACIONES HIDRAULICAS DE FLOTA DE CAMIONES Y MAQUINARIA DE
EMPRESA, CON EXPERIENCIA MÍNIMA DE 24 MESES EN PUESTO SIMILAR.
SE REQUIERE FORMACION PROFESIONAL EN AREA MECÁNICA O SIMILAR.
SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA, DE LUNES A
VIERNES. SUELDO SEGÚN CONVENIO SIDEROMETALURGICO.
INTERESADOS/AS ENVIEN C.V. A: blanca.uriarte@tirso.org (INDICANDO EN EL
ASUNTO: REF. OFERTA MECÁNICO/A)

1 MECANICO/A OFICIAL DE PRIMERA
Reocín ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000081
11/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

TALLER DE AUTOMOVILES-REOCIN- PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
1 MECANICO/A OFICIAL DE PRIMERA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. A JORNADA COMPLETA. HORARIO CONTINUO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION: ADMIN@DELMOTOR.ES
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NUMERO DE OFERA 000081

1 PEON ELECTRICISTA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000153
17/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL CON NÚMERO DE AUTORIZACIÓN
79/0196/06 PRECISA INCORPORAR UN/A PEÓN ELECTRICISTA. VALORABLE
FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O SUPERIOR DE
ELECTRICIDAD, 6 MESES DE EXPERIENCIA LLEVANDO A CABO FUNCIONES
SIMILARES A LAS DESCRITAS Y RESIDENCIA CERCANA AL PUESTO DE
TRABAJO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN, A JORNADA PARCIAL (88 H/ MES).
SALARIO: 1.030 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA
OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: santander@eurofirms.com (INDICANDO EN EL
ASUNTO: OFERTA 153 PEON ELECTRICISTA)
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1 ELECTROMECÁNICO/A (ETT)
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000176
17/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
UN/A ELECTROMECÁNICO/A CON TRES AÑOS DE EXPERIENCIA,
FORMACIÓN DE GRADO MEDIO EN ELECTRICIDAD, MENTENIMIENTO O
SIMILAR Y CONOCIMIENTOS EN MECÁNICA, ELECTRICIDAD, HIDRÁULICA,
NEUMÁTICA Y/O COMBUSTIÓN. PARA REPARACIÓN DE MAQUINARIA
INDUSTRIAL PESADA, GRÚAS MÓVILES AUTOPROPULSADAS, PALAS
FRONTALES, CARRETILLAS ELEVADORAS. MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, A JORNADA
COMPLETA Y SALARIO DE 2000 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
SANTANDER@EUROFIRMS.COM INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL
QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE LA OFERTA.
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

TÉCNICO/A INSTALADOR/A
FRIGORISTA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000042
05/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE SANTANDER SOLICITA UN TÉCNICO/A O INSTALADOR/A
FRIGORISTA PARA FUNCIONES DE: TÉCNICO/A FRIGORISTA,
REPARACIONES DE FRÍO, CLIMATIZACIÓN, HOSTELERÍA... INSTALADOR/A DE
VENTILACIÓN, FRÍO Y CLIMATIZACIÓN. SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA
EN REPARACIONES Y EN INSTALACIONES; PERMISO DE CONDUCIR. Y
FORMACIÓN ESPECÍFICA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO,
INCORPORACIONES INMEDIATA, JORNADA COMPLETA ENHORARIO DE
LUNES A VIERNES DE 9:00 A 14:00 HORAS Y DE 15:00 A 18:00 HORAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: CARMELO.OJANCANO@GRUPO-RC.COM
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Sector Profesional: SANIDAD

3 GEROCULTORES/AS
Villacarriedo ( CANTABRIA )
Oferta: 062022004299
20/12/2022
Oficina: MALIAÑO

RESIDENCIA DE ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES UBICADA EN
VILLACARRIEDO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA TRES
GEROCULTORES/AS. SE REQUIERE FORMACIÓN REGLADA: CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD Y/O FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO
SOCIOSANITARIO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE UN AÑO
EN JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES. DISPONIBILIDAD DE
LUNES A DOMINGO EN TURNO ROTATIVO DE MAÑANA O TARDE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LARRIETA@CLECE.ES INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 4299

1 AUXILIAR DE ENFERMERÍA
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000031
04/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR ASISTENCIAL SITA EN TORRELAVEGA PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A AUXILIAR DE ENFERMERÍA PARA
LABORES PROPIAS DEL PUESTO. CON FORMACIÓN EN TÉCNICO AUXILIAR
DE ENFERMERÍA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE TRES MESES PRORROGABLE, EN
JORNADA COMPLETA, HORARIO PARTIDO. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE EMAIL:CV@RESIDENCIAALBORADA.ES
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA.

1 FISIOTERAPEUTA
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000036
04/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

RESIDENCIA-TORRELAVEGA-PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
FISIOTERAPEUTA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL. A
JORNADA PARCIAL (19 HORAS/SEMANALES)
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: CV@RESIDENCIAALBORADA.ES
O LLAMAR A 942081111 (LORENA O DIANA) INDICANDO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA 00036

1 AUXILIAR ENFERMERIA
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000058
09/01/2023
Oficina: MALIAÑO

RESIDENCIA EN CAMARGO BUSCA 1 AUXILIAR ENFERMERIA. FUNCIONES
CUIDADO DE PERSONAS MAYORES OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES PRORROGABLES, EN JORNADA COMPLETA CON
HORARIO A TURNOS. OFRECE SALARIO DE 1350 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN curriculum@residenciahijosdemar.es INDICANDO EN EL ASUNTO
DEL EMAIL OFERTA 58 AUXILIAR ENFERMERIA

1 AUXILIAR DE ENFERMERÍA,
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA
Santa María de Cayón ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000096
11/01/2023
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA EN SANTA MARÍA DE CAYÓN BUSCA 1 AUXILIAR DE ENFERMERÍA,
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA. FUNCIONES PROPIAS DE SU CATEGORÍA
REQUIERE TÉCNICO EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA, TÉCNICO DE ATENCIÓN
A PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA, TÉCNICO EN CUIDADOS
AUXILIARES DE ENFERMERÍA.1 OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO,
EN JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES CON HORARIO DE
VIERNES TARDE , SÁBADO Y DOMINGO TURNO PARTIDO. OFRECE SALARIO
DE 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN direccion.vp@grupodd.es INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
OFERTA 96 AUXILIAR DE ENFERMERÍA, ATENCIÓN SOCIOSANITARIA

AUXILARES DE ENFERMERIA
Piélagos ( CANTABRIA )
Oferta: 062022004265
11/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

RESIDENCIA GERIÁTRICA EN EL MUNICIPIO DE PÍELAGOS NECESITA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 3 AUXILIARES DE ENFERMERÍA PARA
FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO: CUIDAR , ACOMPAÑAR Y APOYAR A LAS
PERSONAS QUE VIVEN EN EL CENTRO EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA
DIARIA, ASEAR, DAR DE COMER, ETC...SE REQUIERE CICLO FORMATIVO DE
AUXILIAR DE ENFERMERIA O DE TECNICO SOCIOSANITARIO O CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD EN INSTITUCIONES O DOMICILIOS. SE OFRECE
CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA EN HORARIO CONTINUO DE
7 A 14:52 O DE 14:15 A 22:08 (3 DÍAS AL MES SE TIENE HORARIO PARTIDO DE
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8:30 A 12 Y DE 16:08 A 20 H). SUELDO SEGUN CONVENIO DE DEPENDENCIA.
INTERESADOS/AS ENVIEN CURRICULUM VITAE A: encarna@qdcantabria.es
(INDICANDO EN EL ASUNTO DE ENVÍO: REF. OFERTA AUXILIAR DE
ENFERMERÍA)

TÉCNICO GRAL. DE LABORATORIO DE
BIOMEDICINA Y BIOTECNOLOGÍA
(PERFIL 2). PROGRAMA INVESTIGO.
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000114
18/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 TÉCNICO GENERAL DE LABORATORIO DE BIOMEDICINA Y
BIOTECNOLOGÍA (PERFIL 2). FUNCIONES: ESTERILIZACIÓN Y LAVADO DE
MATERIAL DE LABORATORIO, PREPARACIÓN DE REACTIVOS, TAMPONES Y
SOLUCIONES DE USO COMÚN EN EL LABORATORIO, ELABORACIÓN DE
CÉLULAS CPMPETENTES QUÍMICAS Y PARA ELECTROPORACIÓN. EL
INSTITUTO DE BIOMEDICINA Y BIOTECNOLOGIA DE CANTABRIA ES UN
CENTRO MIXTO DE TITULARIDAD COMPARTIDA ENTRE LA UC, EL CSIC Y
SODERCAN CUYO OBJETIVO ES REALIZAR INVESTIGACIÓN CIENTIFICA DE
CALIDAD EN EL AMBITO BIOLÓGICO, CON EL FIN DE AVANZAR EN EL
CONOCIMIENTO CIENTÍFICO DESARROLLANDO SU ACTIVIDAD EN TORNO A
6 AREAS DE ESPECIALIZACIÓN: BIOLOGIA DEL DESARROLLO, BIOLOGIA
ESTRUCTURAL, CÁNCER, INMUNOLOGIA, MICROBIOLOGÍA Y GENÓMICA Y
NEUROFARMACOLO REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO
EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN; 2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO
HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN);
3. FORMACIÓN ACADEMICA: FP DEL SISTEMA EDUCATIVO ESPAÑOL EN
ALGUNA DE ESTAS ESPECIALIDADES: ANATOMIA PATOLÓGICA Y
CITODIAGNÓSTICO, LABORATORIO CLÍNICO Y BIOMÉDICO, LABORATORIO
DE ANALISIS Y DE CONTROL DE CALIDAD; 4. IDIOMA INGLÉS NIVEL
ELEMENTAL. LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN SE REGIRÁN POR LA
CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE ENLACE
PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN
A JORNADA COMPLETA EN HORARIO CONTINUO DE 8 A 15:30 H. SALARIO
2000 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DÍA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZÓN)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL
PUESTO (PERFIL 2) Y Nº DE OFERTA 114 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARÁ A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISIÓN DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACIÓN

TÉCNICO PARA EL SERVICIO DE
ESTABULACIÓN Y EXPERIMENTACIÓN
ANIMAL (PERFIL 5). PROGRAMA
INVESTIGO.
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000137
18/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 TÉCNICO PARA EL SERVICIO DE ESTABULACIÓN Y
EXPERIMENTACIÓN ANIMAL SEEA (PERFIL 5). FUNCIONES: APOYO EN EL
SEEA A LOS DISTINTOS GRUPOS DE INVESTIGACIÓN QUE UTILIZAN LOS
ANIMALES COMO BIOMODELO DE TRABAJO. ACTIVIDADES DE CUIDADO Y
MANEJO DE ANIMALES DE LABORATORIO, GESTIÓN DE COLONIAS
ANIMALES (CRUCE, DESTETADO, SEXADO, MARCAJE E IDENTIFICACIÓN,
ETC), GESTIÓN INFORMATICA DE DATOS, OBTENCIÓN DE MUESTRAS
BIOLÓGICOS PARA GENOTIPADO, OBTENCIÓN DE MUESTRAS PARA
PROCEDIMIENTOS EXPERIMENTALES, ADMINISTRACIÓN DE FARMACOS O
SUSPENSIONES CELULARES POR DIFERENTES VIAS Y REALIZACIÓN DE
DIVERSOS PROCEDIMIENTOS QUIRÚRGICOS EXPERIMENTALES
REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA
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CONTRATACIÓN; 2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS
30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN); 3. FORMACIÓN
ACADEMICA: TÉCNICO FP, EN EL MARCO DEL SISTEMA EDUCATIVO
ESPAÑOL, EN ALGUNA DE ESTAS ESPECIALIDADES: ANATOMIA
PATOLÓGICA Y CITODIAGNÓSTICO, LABORATORIO CLÍNICO Y BIOMÉDICO; 4.
OTROS REQUISITOS: ESTAR EN POSESIÓN DE LA ACREDITACIÓN OFICIAL
DE LAS CATEGORIAS A, B Y C SEGÚN ANEXO I DEL RD 1201/2005 O DE LAS
FUNCIONES A, B Y C SEGÚN ORDEN ECC/556/2015, EN LO QUE SE REFIERE
AL USO DE ANIMALES DE EXPERIMENTACIÓN EN INVESTIGACIÓN Y OTROS
FINES CIENTÍFICOS, INCLUIDA LA DOCENCIA. LOS CRITERIOS DE
SELECCIÓN SE REGIRÁN POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN
EL SIGUIENTE ENLACE PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN
A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES DE 8 A 15:30 H. Y MARTES A
VIERNES DE 8 A 15 H. SALARIO 2000 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DÍA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZÓN)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL
PUESTO (PERFIL 5) Y Nº DE OFERTA 137, Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARÁ A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISIÓN DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACIÓN

TÉCNICO ESPECIALISTA EN
HISTOLOGÍA PARA EL SERVICIO DE
MICROSCÓPIA ÓPTICA AVANZADA
(PERFIL 4). PROGRAMA INVESTIGO
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000157
18/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 TÉCNICO ESPECIALISTA EN HISTOLOGÍA PARA EL SERVICIO
DE MICROSCOPIA OPTICA AVANZADA. FUNCIONES: FIJACIÓN Y
PROCESAMIENTO DE ÓRGANOS Y TEJIDOS, CORTES HISTOLÓGICOS CON
MICRÓTOMOS O CRIOSTATOS, MICRODESECCIÓN DE CORTES CON LASER,
REALIZACIÓN DE TINCIONES HISTOLÓGICAS CONVENCIONALES, TECNICAS
DE INMUNOHISTOQUÍMICA E INMUNOFLUORESCENCIA, COLABORACIÓN
CON EL RESTO DEL PERSONAL PARA EL ANALISIS MICROSCÓPICO DE
MUESTRAS Y CAPTACIÓN DE IMÁGENES. EL INSTITUTO DE BIOMEDICINA Y
BIOTECNOLOGÍA DE CANTABRIA ES UN CENTRO MIXTO DE TITULARIDAD
COMPARTIDA ENTRE LA UC, EL CSIC Y SODERCAN, DE INVESTIGACIÓN
CIENTÍFICA DE CALIDAD EN EL ÁMBITO BIOLÓGICO PARA AVANZAR EN EL
CONOCIMIENTO CIENTÍFICO E IMPULSAR LA TRASFERENCIA DE
RESULTADOS AL SECTOR PRODUCTIVO. LA ACTIVIDAD SE CENTRA EN 6
ÁREAS DE ESPECIALIZACIÓN CIENTÍFICA (BIOLOGÍA DEL DESARROLLO,
BIOLOGÍA ESTRUCTURAL, CÁNCER, INMUNOLOGÍA, MICROBIOLOGÍA Y
GENÓMICA Y NEUROFARMACOLOGÍA). REQUISITOS: 1. ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN LA FECHA DE LA CONTRATACIÓN; 2.
TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN LA
FECHA DE LA CONTRATACIÓN); 3. FORMACIÓN ACADEMICA: TÉCNICO FP,
EN EL MARCO DEL SISTEMA EDUCATIVO ESPAÑOL, EN ALGUNA DE ESTAS
ESPECIALIDADES: ANATOMIA PATOLÓGICA Y CITODIAGNÓSTICO,
LABORATORIO CLÍNICO Y BIOMÉDICO O TÉCNICO SUPERIOR EN
LABORATORIO DE ANALISIS Y CONTROL DE CALIDAD; 4. IDIOMA INGLÉS
NIVEL ELEMENTAL. LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN SE REGIRÁN POR LA
CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE ENLACE
PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE
DURACIÓN, A JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE

Ofertas en difusión a fecha 18/01/2023 Página 27 de 41



8 A 15:30 H. SALARIO 2000 E. BRUTOS/MES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DÍA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZÓN)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL
PUESTO (PERFIL 4) Y Nº DE OFERTA 157, Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARÁ A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISIÓN DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACIÓN
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

UN/A COMERCIAL CORREDURIA DE
SEGUROS
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000050
09/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE SEGUROS PRECISA INCORPORAR UN/A COMERCIAL
CORREDURIA DE SEGUROSPARA REALIZAR LAS FUNCIONES DE
*PROSPECCIÓN DE MERCADO *PROMOCIÓN COMERCIAL*SEGUIMIENTO DE
CAMPAÑAS*ATENCIÓN TELEFÓNICA DE CLIENTES*COMERCIALIZACIÓN DE
PRODUCTOS ASEGURADORES. SE REQUIERE:CICLO FORMATIVO GRADO
SUPERIOR - COMERCIO Y MARKETING *OFIMÁTICA *GESTIÓN TELEFÓNICA
*USO DE BASE DE DATOS *DISEÑO DE CAMPAÑAS DE MARKETINGASI COMO
MICROSOFT OFFICE.SE VALORARÁ CURSO DE SEGUROS 3, 2 O 1,PERMISO
DE CONDUCIR B PREFERENCIAS Y REQUISITOS: INTERÉS POR
DESARROLLAR UNA CARERA PROFESIONAL EN EL SECTOR
ASEGURADOR,DISPOSICIÓN PARA EL APRENDIZAJE CONTINUO,CAPACIDAD
DE GESTIÓN,ORIENTACIÓN A OBJETIVOS,VOCACIÓN COMERCIAL. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA CON
HORARIO DE 8.30 A 13.30 Y 16.00 A 19.00. SALARIO 15166 EUROS BRUTOS
MENSUALES. OTROS INCENTIVOS: *COMISIONES +12.000# *PORCENTAJE
SOBRE OBJETIVOS *CHEQUE RESTAURANTE *VEHÍCULO/KILOMETRAJE
*FORMACIÓN Y PROMOCIÓN PROFESIONAL
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
sefamar@sefamar.es

COMERCIAL DE SEGUROS
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062022003990
16/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE SEGUROS PRECISA DE UN/A COMERCIAL DE SEGUROS PARA:
CONTACTO CON PARTICULARES Y EMPRESAS, INCORPORAR NUEVOS
CLIENTES, IDENTIFICAR NECESIDADES DE CLIENTES, COMERCIALIZAR
PORFOLIO ASEGURADOR, PROMOCIÓN DE SEGUROS. NO SE REQUIERE
EXPERIENCIA. SE VALORARÁ EXPERIENCIA COMERCIAL, DOTES
COMUNICATIVAS, COMPETENCIAS DIGITALES. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL MERCANTIL (PROYECTOS DE DOS AÑOS), INCORPORACIÓN
INMEDIATA, JORNADA COMPLETA EN HORARIO FLEXIBLE, MAÑANA Y
TARDE. INCENTIVOS: TABLET Y TELÉFONO DE EMPRESA. SALARIO FIJO +
VARIABLE
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: patricia.ballestinc@sgs-santalucia.es

ASESORES DE SEGUROS Y
PRODUCTOS FINANCIEROS
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000139
16/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE SEGUROS PRECISA DE ASESORES EN SEGUROS Y
PRODUCTOS FINANCIEROS. NO SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA, SE
LES FORMARÁ EN EL ÁMBITO TÉCNICO Y COMERCIAL. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA COMERCIAL, PERFIL EMPRENDEDOR, HABILIDADES
COMUNICATIVAS Y CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN; ASI COMO LA
RESIDENCIA EN CANTABRIA Y CONOCIMIENTOS DEL MERCADO.
IMPRESCINDIBLE FORMACIÓN EN BACHILLER O FORMACIÓN PROFESIONAL.
SE OFRECE CONTRATO MERCANTIL PARA UN PROYECTO DE 7 AÑOS DE
DURACIÓN, INCORPORACIÓN INMEDIATA, JORNADA COMPLETA CON
FLEXIBILIDAD HORARIA, TELETRABAJO. SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS MÁS
INCENTIVOS (FIJO+VARIABLE)
LAS PERSONAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
francisco.ruiz@catalanaoccidente.com
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

1 EDUCADOR/A SOCIAL
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000039
05/01/2023
Oficina: MALIAÑO

FUNDACIÓN DEL SECTOR DE SERVICIOS SOCIALES PRECISA INCORPORAR
A SU PLANTILLA UN/A EDUCADOR/A SOCIAL. SE REQUIERE
GRADO/DIPLOMATURA EN EDUCACIÓN SOCIAL O HABILITACIÓN COMO
EDUCADOR/A SOCIAL. ES REQUISITO ESTAR EN POSESIÓN DEL
CERTIFICADO DE AUSENCIA DE ANTECEDENTES PENALES DE NATURALEZA
SEXUAL. SE REQUIERE PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. SE REQUIERE
EXPERIENCIA CON MENORES CON MEDIDAS JUDICIALES. LAS TAREAS A
DESEMPEÑAR SON INTERVENIR PEDAGÓGICA Y EDUCATIVAMENTE CON
LOS USUARIOS DEL CENTRO EDUCATIVO, PARTICIPAR CON LOS TÉCNICOS
BAJO LA SUPERVISIÓN DE LA DIRECCIÓN EN EL ESTUDIO Y ELABORACIÓN
DEL PLAN DE INTERVENCIÓN DE CADA SUJETO O GRUPO. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES APROXIMADAMENTE.
JORNADA COMPLETA EN TURNOS ROTATIVOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
RRHH@DIAGRAMA.ORG INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 39

1 CUIDADOR-A DE PERSONAS
MAYORES
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000059
09/01/2023
Oficina: MALIAÑO

RESIDENCIA EN CAMARGO BUSCA 1 CUIDADOR-A DE PERSONAS MAYORES.
FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO. OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, DE 3 MESES PRORROGABLE A INDEFINIDO, EN JORNADA
COMPLETA A TURNOS. OFRECE SALARIO DE 1350 EUROS BRUTOS
MENSUALES, INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN curriculum@residenciahijosdemar.es INDICANDO EN EL ASUNTO
DEL EMAIL OFERTA 59 CUIDADOR-A DE PERSONAS MAYORES

1 LIMPIADOR-A
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000060
09/01/2023
Oficina: MALIAÑO

OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES PRORROGABLES,
EN JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES, CON HORARIO DE
MAÑANA. OFRECE SALARIO DE 600 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN curriculum@residenciahijosdemar.es INDICANDO EN EL ASUNTO
DEL EMAIL OFERTA 60 LIMPIADOR-A

1 LIMPIADOR/A
Comillas ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000048
09/01/2023
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

SE NECESITA UN/A LIMPIADOR/A EN COMILLAS. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN A JORNADA PARCIAL DE 11
HORAS SEMANALES, CON HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 08:30 A 10:30
H. Y SÁBADOS DE 19:30 A 20:30 H. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INCORPORACIÓN LO ANTES POSIBLE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: telymca@telymca.es

1 CUIDADOR/A
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000074
10/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR ASISTENCIAL PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN CUIDADOR/A DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD PARA
DESARROLLAR CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD LOS PROGRAMAS
PERSONALES QUE TIENE CADA UNA, LLEVANDO LA COORDINACIÓN CON EL
RESPONSABLE TERAPEUTICO EN CUANTO A SU APLICACIÓN Y
SEGUIMIENTO.REALIZAR LAS TAREAS DE CUIDADOS BÁSICOS QUE
REQUIERAN LAS PERSONAS. CON CONOCIMIENTOS DE INTERVENCIÓN CON
PERSONAS CON DISCAPACIAD, TEMAS DE ATENCIÓN PERSONAL,
HABILIDADES SOCIALES. EXPERIENCIA LABORAL EN ATENCIÓN A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ALOJAMIENTO, AYUDA A DOMICILIO. CON
FORMACIÓN EN TÉCNICO EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA, TÉCNICO DE
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA O CERTIFICADO PROFESIONAL DE
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES. CON VEHÍCULO PROPIO. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL EN JORNADA PARCIAL (20 HORAS A LA SEMANA).
MAÑANAS (10:40 - 15:00) - TARDES (15:00 - 18:00)
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE EMAIL: BOLSAEMPLEO@AMICA.ES INDICANDO EL
PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA.
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1 CUIDADOR/A DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y/O DEPENDENCIA
PARA RESIDENCIA
Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA )
Oferta: 062022004333
11/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

RESIDENCIA UBICADA EN SANTA CRUZ DE BEZANA PRECISA INCORPORAR
A SU PLANTILLA 1 CUIDADOR/A DE PERSONAS CON DEPENDENCIA. SE
REQUIERE: EXPERIENCIA EN ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES O DOMICILIOS. RECOMENDABLE: DISPONER DE CARNET DE
CONDUCIR. SE OFRECE: INCORPORACIÓN INMEDIATA, CONTRATO
TEMPORAL A JORNADA COMPLETA EN TURNOS ROTATIVOS DE LUNES A
DOMINGO DE MAÑANA, TARDE Y NOCHE, CON LOS DESCANSOS
CORRESPONDIENTES, Y SUELDO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS ENVÍEN CURRICULUM VITAE A: bimbiles@bimbiles.com
(INDICANDO EN EL ASUNTO: REF. OFERTA 4333 CUIDADOR/A)

TRABAJADOR/A SOCIAL
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000083
11/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

ASOCIACIÓN SIN ÁNIMO DE LUCRO Y CUYO OBJETIVO ES PROVEER DE
RECURSOS PARA LA LUCHA CONTRA EL HAMBRE, NECESITA
INCORPORARA A SU PLANTILLA 1 TRABAJADOR/A SOCIAL CON
EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMA DE 12 MESES. FUNCIONES: ESTUDIO,
VALORACIÓN Y DIAGNOSTICO DE LAS NECESIDADES SOCIALES DE LOS
USUARIOS A TRAVES DE UN ANALISIS INDIVIDUALIZADO; DISEÑO DE LA
INTERVENCIÓN, GESTIÓN DE PRESTACIONES Y MOVILIZACIÓN DE
RECURSOS DISPONIBLES; EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS CASOS
QUE LO REQUIERAN (PRINCIPALMENTE DE MENORES O PERSONAS
MAYORES EN RIESGO DE EXCLUSIÓN SOCIAL); ELABORACIÓN DE
INFORMES SOCIALES, HISTORIAS SOCIALES, ENTREVISTAS Y VISITAS
DOMICILIARIAS EN CASOS EN QUE PROCEDA. SE REQUIERE TITULACIÓN DE
DIPLOMATURA/GRADO EN TRABAJO SOCIAL, CONOCIMIENTOS DE PAQUETE
OFFICE, CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. SE OFRECE
CONTRATO TEMPORAL A JORNADA PARCIAL EN HORARIO CONTINUO DE 9
A 14 HORAS DE LUNES A JUEVES Y DE 9:30 A 13:30 LOS VIERNES. SUELDO
SEGÚN CONVENIO (CONVENIO DE ACCION SOCIAL)
INTERESADOS//AS ENVÍEN CURRICULUM VITAE A: info@abacantabria.es
(INDICANDO EN EL ASUNTO DE ENVÍO: REF. OFERTA TRABAJADOR/A
SOCIAL)

4 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
Piélagos ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000085
11/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA DE SERVICIOS NECESITA CONTRATAR 4 AUXILIARES DE AYUDA A
DOMICILIO PARA LA ZONA DE RENEDO DE PIÉLAGOS CON EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA ATENCIÓN DE PERSONAS DEPENDIENTES.
FUNCIONES: ATENCIÓN INTEGRAL DEL USUARIO EN SU DOMICILIO, CON
FUNCIONES DE ATENCIÓN PERSONAL (ASEO, CAMBIOS POSTURALES,
MOVILIZACIONES, CAMBIOS DE PAÑAL, ) Y DOMÉSTICA (LIMPIEZA DEL
HOGAR, PREPARACIÓN DE COMIDA, COLADA DE LA ROPA, ) SE VALORARÁ
TENER CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES: CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIO SANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES O DOMICILIO - FORMACIÓN
PROFESIONAL SOCIOSANITARIA. IMPRESCINDIBLE POSEER VEHICULO
PROPIO PARA TRABAJAR. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA DE LUNES A DOMINGO EN TURNO PARTIDO DE MAÑANA Y
TARDE (DISTRIBUIDO ENTRE LAS 07:00H Y LAS 22:00H). SALARIO SEGÚN
CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR C.V. A: larrieta@clece.es
(INDICAR EN ASUNTO: OFERTA 0085 AUXILIAR AYUDA DOMICILIO)

4 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
Suances ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000080
11/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE ASISTENCIA Y SERVICIOS PARA NIÑOS,
JÓVENES DISMINUÍDOS FÍSICOS Y ANCIANOS EN CENTROS RESIDENCIALES
PRECISA INCORPORAR CUATRO PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO PARA ATENCIÓN INTEGRAL DEL USUARIO EN SU DOMICILIO EN
EL APOYO Y REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES BÁSICAS DE LA VIDA
DIARIA COMO EL ASEO, MOVILIZACIÓN, CAMBIOS DE PAÑAL, LIMPIEZA DEL
HOGAR, PREPARACIÓN DE COMIDAS. CON TITULACIÓN SOCIOSANITARIA
(FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO SOCIOSANITARIO O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE AYUDA A DOMICILIO O
INSTITUCIONES SOCIALES) Y EXPERIENCIA EN EL CUIDADO DE PERSONAS
DEPENDIENTES. IMPRESCINDIBLE VEHÍCULO PROPIO. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, JORNADA PARCIAL (35 HORAS
SEMANALES).
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
INDICANDO PUESTO AL QUE OPTAN Y NÚMERO DE OFERTA A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN D EMAIL: LARRIETA@CLECE.ES

Ofertas en difusión a fecha 18/01/2023 Página 31 de 41



MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
Valdeolea ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000019
13/01/2023
Oficina: REINOSA

EMPRESA DE SERVICIOS CON ATENCION EN VALDEOLEA, REQUIERE
PERSONA CON CAPACIDAD DE GESTIONAR GRUPOS, ENTUSIASTA,
ANIMADA Y COMPROMETIDA CON EL DESARROLLO DE LA INFANCIA Y
JUVENTUD, CAPAZ DE TRASMITIR VALORES A TRAVES DE DINAMICAS Y
ACTIVIDADES DE OCIO. REQUIERE FORMACION EN: MONITOR DE TIEMPO
LIBRE, TECNICO EN ANIMACION SOCIOCULTURAL, MAGISTERIOS O
TECNICO INFANTIL PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES LUNES (multideporte), MIERCOLES (cocina) Y VIERNES
(multideporte) DE 16.00 A 17.30 15 euros sesión impartida mas 3 de kilometraje
INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM A PERSONAL@SYPEC.ES CON LA
REFERENCIA: OFERTA MONITOR 19

1 MONITOR/A DE EDUCACIÓN Y
TIEMPO LIBRE
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000174
17/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA EN SANTANDER PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA DE
FORMA INMEDIATA: UN/A MONITOR/A DE EDUCACIÓN Y TIEMPO LIBRE.
FUNCIONES: MONITOR/A Y DINAMIZACIÓN DE TALLERES Y ACTIVIDADES,
ESPECIALMENTE DE OCIO Y TIEMPO LIBRE PARA NIÑOS, NIÑAS,
ADOLESCENTES Y PERSONS ADULTAS. SE REQUIERE: TITULACIÓN OFICIAL
DEL MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE; EXPERIENCIA EN REALIZACIÓN DE
ACTIVIDADES CULTURALES Y DE OCIO CON NIÑOS A PARTIR DE 5 AÑOS.
CONOCIMIENTOS EN ARTES PLÁSTICAS, DE MANUALIDADES Y DE
CREATIVIDAD. SE OFRECE: CONTRATO TEMMPORAL (SUSTITUCIÓN) A
JORNADA COMPLETA (HORARIO: 7,5 H. DIARIAS, SEGÚN CUADRANTE DE 7
DÍAS ENTRE LAS 10 Y LAS 18 H). SALARIO: 1600 EUROS BRUTOS/MES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM A:
sce.espacioempresas@cantabria.es INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 174

1 GEROCULTOR/A
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000175
17/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

CENTRO RESIDENCIAL PRECISA INCORPORAR DE FORMA INMEDIATA 1
GEROCULTOR/A. FUNCIONES: ATENCIÓN A LAS ACTIVIDADES BÁSICAS DE
LA VIDA DIARIA A PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA EN CENTRO
RESIDENCIAL. SE PIDE: TITULACIÓN DE AUXILIAR DE ENFERMERÍA,
TÉCNICO EN ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES (O EN
DOMICILIO). SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. SE OFRECE:
CONTRATO INDEFINIDO A MEDIA JORNADA. HORARIO: CONTINUADO (DE
MAÑANA O TARDE, EN TURNOS ROTATORIOS DE LUNES A DOMINGO).
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM A:
sce.espacioempresas@cantabria.es INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 175
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TÉCNICO EN PREVENCIÓN EN
RIESGOS LABORALES
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000026
04/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA EN SANTANDER SOLICITA UN TÉCNICO EN PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES PARA ESTAS FUNCIONES: PLANIFICACIÓN ACTIVIDAD
PREVENTIVA; PROMOCIÓN DE LA PREVENCIÓN EN LA EMPRESA Y SU
INTEGRACIÓN; VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE CONTROL Y
REDUCCIÓN DE RIESGO; COLABORAR CON LOS SERVICIOS DE
PREVENCIÓN AJENO. SE REQUIERE: EXPERIENCIA PREVIA COMO TÉCNICO
DE PRL EN EMPRESA PRIVADA O PÚBLICA DE AL MENOS 2 AÑOS.
TITULACÓN EN TÉCNICO SUPERIOR DE PRL. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO, INCORPORACIÓN INMEDIATA, JORNADA COMPLETA
DE 8 HORAS DIARIAS EN HORARIO A CONVENIR ENTRE EMPRESA Y
TRABAJADOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: FERNANDO.ALONSO@VICI.EU

1 TÉCNICO/A DE PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES (NIVEL
INTERMEDIO)
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000056
09/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE CONSULTA Y ASESORAMIENTO SOBRE
DIRECCIÓN Y GESTIÓN EMPRESARIAL PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN/A TÉCNICO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES NIVEL
INTERMEDIO PARA LABORES PROPIAS DEL PUESTO. IMPRESCINDIBLE
TITULACIÓN DE TÉCNICO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. CON
VEHÍCULO PROPIO.PERSONA DINÁMICA, PROACTIVA, CON DON DE GENTES
Y FACILIDAD PARA AFRONTAR LAS DIVERSAS SITUACIONES QUE PUEDAN
DARSE. NO ES NECESARIA EXPERIENCIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO EN JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES DE LUNES A
VIERNES DE 9.30 A 13.30.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE EMAIL: SELECCION@AZCONACONSULTORES.ES
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA.

1 PROGRAMADOR-A INFORMÁTICO
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000084
11/01/2023
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA EN MALIAÑO BUSCA 1 PROGRAMADOR-A INFORMÁTICO.
FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO REQUIERE PERSONA CON
CONOCIMIENTOS DE PROGRAMACIÓN. PREFERIBLE C++ BUILDER O
MULTIPLATAFORMA. OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, EN
JORNADA COMPLETA CON HORARIO PARTIDO. OFRECE SALARIO DE
ACUERDO CON CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN trabajo@hetmo.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
OFERTA 84 PROGRAMADOR-A INFORMÁTICO

UN/A OPERARIO ESPECIALISTA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000173
17/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA SECTOR SERVICIOS PRECISA INCORPORAR UN/A OPERARIO
ESPECIALISTA PARA LIMPIEZA DE CRISTALES Y SIEGA DE JARDINES. SE
VALORARA DISCAPACIDAD Y EXPERIENCIA EN LIMPIEZA DE CRISTALES Y
JARDINERÍA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA
PARCIAL (10 HORAS SEMANALES) CON HORARIO DE MARTES A VIERNES DE
7.00 A 9.30. SALARIO 300 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: ZAHIDAPROINLEC@GMAIL.COM

TÉCNICO DE LA UNIDAD DE CULTURA
CIENTÍFICA Y DE LA INNOVACIÓN
(PERFIL 9). PROGRAMA INVESTIGO
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000099
18/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 TÉCNICO DE LA UNIDAD DE CULTURA CIENTIFICA Y DE LA
INNOVACIÓN, UCC+I (PERFIL 9). FUNCIONES: GESTIÓN DE PROYECTOS DE
PROMOCIÓN DE LA INVESTIGACIÓN CIENTIFICA, REDACCIÓN DE NOTAS DE
PRENSA Y PRODUCCIÓN DE MATERIAL AUDIOVISUAL DE DIVULGACIÓN
CIENTÍFICA, GESTIÓN DE CONTENIDOS MULTIMEDIA PARA REDES
SOCIALES Y DE CONTENIDOS WEB, DISEÑO GRÁFICO DE MATERIALES DE
COMUNICACIÓN PARA LOS EVENTOS DE DIVULGACIÓN. LA UCC+I SIRVE DE
PUENTE ENTRE LA CIUDADANIA Y EL PERSONAL INVESTIGADOR
TRASLADANDO LA INFORMACIÓN CIENTIFICA DE UNA MANERA ACCESIBLE,
CLARA Y CERCANA A TODOS LOS PÚBLICOS. EL PRINCIPAL OBJETIVO ES
INCREMENTAR EL INTERÉS DE LOS CUIDADANOS POR LA CIENCIA, LA
TECNOLOGIA Y LA INNOVACIÓN. REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E

Ofertas en difusión a fecha 18/01/2023 Página 33 de 41



INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE
EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN; 2. TENER ENTRE 18 Y 29
AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACIÓN); 3. FORMACIÓN ACADEMICA: GRADO PERIODISMO O
COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL; 4. IDIOMA INGLÉS NIVEL MÍNIMO B2
AVANZADO: 5. VEHICULO PROPIO. LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN SE
REGIRÁN POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE
ENLACE PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN
A JORNADA COMPLETA EN HORARIO CONTINUO DE 8 A 15:30 H. SALARIO
2000 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DÍA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZÓN)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL
PUESTO (PERFIL 9) Y Nº DE OFERTA 99 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARÁ A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISIÓN DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACIÓN.

INVESTIGADOR/A DE APOYO A LA
INVESTIGACIÓN ECONÓMICA
SANITARIA (PERFIL 8). PROGRAMA
INVESTIGO
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000135
18/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 INVESTIGADOR/A DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN
ECONÓMICA SANITARIA (PERFIL 8). FUNCIONES: ELABORACIÓN,
DEPURACIÓN Y MANTENIMIENTO DE BASE DE DATOS, ANALISIS
ESTADISTICOS, APOYO EN LA ELABORACIÓN DE REPORTES Y ARTICULOS
CIENTÍFICOS, DAR SOPORTE A LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN Y DE
DIVULGACIÓN DESARROLLADAS POR EL GRUPO DE INVESTIGACIÓN EN
ECONOMIA DE LA SALUD Y GESTIÓN DE SERVICIOOS SANITARIOS DE
CANTABRIA, FORMADO POR PROFESORES Y ESTUDIANTES DE LA UC Y
PROFESIONALES DEL SERVICIO CANTABRO DE SALUD ESPECIALIZADOS EN
ÉSTE CAMPO. LOS OBJETIVOS SE CENTRAN EN EL USO ÓPTIMO DE LOS
RECURSOS SANITARIOS PARA LA ATENCIÓN DE LA ENFERMEDAD Y LA
PROMOCIÓN DE LA SALUD. REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE
EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN; 2. TENER ENTRE 18 Y 29
AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACIÓN); 3. FORMACIÓN ACADEMICA: GRADO EN ECONOMIA O
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS; 4. IDIOMA INGLÉS NIVEL B2 AVANZADO; 5.
CONOCIMIENTOS INFORMÁTICOS: MICROSOFT OFFICE; 6. CONOCIMIENTOS
ESPECÍFICOS: SOFTWARE ESTADISTICO (STATA, SPSS, GRETL, R O
SIMILAR) LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN SE REGIRÁN POR LA
CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE ENLACE
PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN
A JORNADA COMPLETA EN HORARIO CONTINUO DE 8 A 15 H. SALARIO 2000
EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DÍA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZÓN)
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IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL
PUESTO (PERFIL 8) Y Nº DE OFERTA 135 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARÁ A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISIÓN DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACIÓN

TÉCNICO DE INVESTIGACIÓN EN
SISTEMAS AVANZADOS DE CONTROL
DE TRÁFICO (PERFIL 10). PROGRAMA
INVESTIGO.
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000146
18/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 TÉCNICO DE INVESTIGACIÓN EN SISTEMAS AVANZADOS DE
GESTIÓN DE TRÁFICO (PERFIL 10). FUNCIONES: APOYO EN LA CREACIÓN
DE ESCENARIOS EN ENTORNO 3D PARA SIMULACIONES DE TRÁFICO,
MOVILIDAD Y DISEÑO URBANO, APOYO EN LA RECOLECCIÓN,
ALMACENAMIENTO Y PROCESAMIENTO EFICIENTE DE DATOS MASIVOS DE
MOVILIDAD URBANA (EN TIEMPO REAL, HISTÓRICOS, CUALITATIVOS ),
APOYO AL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ANALISIS AMBIENTAL DE
SISTEMAS DE TRANSPORTE (ANALISIS DEL IMPACTO AMBIENTAL DERIVADO
DEL TRÁFICO Y DE LA MOVILIDAD URBANA). REQUISITOS: 1. ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN;
2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL
MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN); 3. FORMACIÓN ACADEMICA: CFGS EN
SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES E INFORMÁTICOS O EN QUIMICA Y
SALUD AMBIENTAL/TITULACIONES DE INFORMÁTICA O INGENIERIA
AMBIENTAL (GRADO, MASTER O LICENCIATURA); 4. IDIOMA INGLÉS NIVEL
MEDIO; 5. CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS: AMBITO DE INFOGRAFIA 3D,
UNITY O PROGRAMAS DE CREACIÓN DE ENTORNOS 3D, AMBITO DE
RECOLECCIÓN, COMPARTICIÓN, ALMACENAMIENTO Y PROCESAMIENTO
EFICIENTE DE DATOS MASIVOS. LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN SE
REGIRÁN POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE
ENLACE PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN
A JORNADA COMPLETA EN HORARIO CONTINUO DE LUNES A JUEVES DE 9 A
17 Y VIERNES DE 9 A 14:30 H. SALARIO 2000 EUROS BRUTOS MENSUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DÍA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZÓN)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL
PUESTO (PERFIL 10) Y Nº DE OFERTA 146 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARÁ A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISIÓN DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACIÓN.
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

4 CONDUCTORES DE TRAILER ZONA
NORTE DE ESPAÑA
Penagos ( CANTABRIA )
Oferta: 062022004308
20/12/2022
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA DEL SECTOR DEL TRANSPORTE Y LOGÍSTICO UBICADA EN
PENAGOS PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 4 CONDUCTORES DE
TRAILER PARA LA ZONA NORTE DE ESPAÑA. SE REQUIEREN CARNETS C+E.
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS CON TRAILER O VEHÍCULO ARTICULADO.
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL PRORROGABLE EN JORNADA
COMPLETA. 1800 EUROS BRUTOS MENSUALES MÁS DIETAS Y PAGAS
EXTRA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
RCARRETON@TRANSVASA.COM INDICANDO EN EL ASUNTO "PUESTO
CONDUCTOR" Y EL NÚMERO DE OFERTA 4308

1 REPARTIDOR/A COMERCIAL
El Astillero ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000055
09/01/2023
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA EN GUARNIZO GRUPO GOMUR BUSCA 1 REPARTIDOR/A
COMERCIAL PARA ZONA ORIENTAL DE CANTABRIA Y PAIS VASCO.
FUNCIONES DE REPARTO. REQUIERE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR,
CARNET DE CONDUCIR B1 Y HABILIDADES COMUNICATIVAS. MUY
VALORABLE CONOCIMIENTO EN RECAMBIOS Y MATERIAL INDUSTRIAL.
EGB/E.S.O O EQUIVALENTE. REQUIERE BUENAS HABILIDADES
COMUNICATIVAS / SEGUIMIENTO DE CLIENTES/ HABILIDADES
COMERCIALES/ CAPTACIÓN DE NECESIDADES NUEVAS / PROSPECCIÓN DE
CLIENTES NUEVOS OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, EN
JORNADA COMPLETA CON HORARIO PARTIDO DE LUNES A VIERNES DE 9-13
Y 15-19 HORAS. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN n.carrasco@grupogomur.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL
EMAIL OFERTA 55 INDICANDO CV REPARTIDOR/A COMERCIAL

1 CONDUCTOR/A DE TRÁILER
Val de San Vicente ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000051
09/01/2023
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

SE NECESITA EN VAL DE SAN VICENTE UN/A CONDUCTOR/A DE TRÁILER
PARA RUTA NACIONAL. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA Y SALARIO A CONVENIR. REQUIERE CARNET C+E,
CAP EN VIGOR Y TARJETA DE CONDUCTOR, ASÍ COMO EXPERIENCIA
PREVIA IMPRESCINDIBLE Y DEMOSTRABLE. INCORPORACIÓN LO ANTES
POSIBLE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR AL NÚMERO DE
TELÉFONO 609479486 O ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRONICO: juanraotero@hotmail.com

4 CONDUCTORES-AS MECANICO C+E
SERVICIO REGIONAL
Medio Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000070
10/01/2023
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA EN HERAS BUSCA 4 CONDUCTORES-AS MECANICO C+E SERVICIO
REGIONAL. FUNCIONES DE TRANSPORTISTA REQUIERE CARNET C+E
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, EN JORNADA COMPLETA CON
HORARIO A DETERMINAR EN ENTREVISTA. NO EN FINES DE SEMANA.
HORAS DE TRABAJO SEGÚN DISCO.OFRECE SALARIO DE ACUERDO CON EL
CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN rrhh@margutsa.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
OFERTA 70, CONDUCTORES-AS MECANICO C+E SERVICIO REGIONAL

REPARTIDOR
Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000112
12/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA DE PRODUCTOS DE ALIMENTACIÓN DE SANTA CRUZ DE BEZANA
NECESITA CONTRATAR 1 REPARTIDOR - CONDUCTOR DE FURGONETA
PARA REPARTIR SUS PRODUCTOS A ESTABLECIMIENTOS DE HOSTELERIA Y
DE ALIMENTACIÓN. SE REQUIERE: EXPERIENCIA COMO REPARTIDOR DE
MERCANCÍAS, POSEER HABILIDADES DE GESTIÓN DEL TIEMPO Y
ORGANIZATIVAS. IMPRESCINDIBLE POSEER CARNET DE CONDUCIR B EN
VIGOR. SE OFRECE: CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA SUSTITUIR UNA
BAJA POR IT, JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE
LUNES A VIERNES DE 09:00 A 13:00H. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INCORPORACION INMEDIATA
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR C.V. A: info@edentea.es
(INDICAR EN ASUNTO: OFERTA 112 REPARTIDOR)

1 CONDUCTOR/A DE CAMIÓN SE NECESITA EN UNQUERA UN/A CONDUCTOR/A DE CAMIÓN PARA

Ofertas en difusión a fecha 18/01/2023 Página 36 de 41



Val de San Vicente ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000128
13/01/2023
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

TRANSPORTE DE MERCANCÍAS EN RUTAS NACIONALES E INTERCIONALES.
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA COMPLETA Y
HORARIO SEGÚN EL CONVENIO DEL TRANSPORTE DE MERCANCÍAS POR
CARRETERA. SALARIO DE 2.200 EUROS BRUTOS MENSUALES. REQUIERE
EXPERENCIA DEMOSTRABLE EN EL PUESTO. INCORPORACIÓN LO ANTES
POSIBLE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR AL NÚMERO DE
TELÉFONO 639317591 O ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: jl_collado@hotmail.com

CONDUCTOR/A (REF. 0224)
Val de San Vicente ( CANTABRIA )
Oferta: 032023000224
16/01/2023
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA.
TRANSPORTE DE MERCANCIAS NACIONAL E INTERNACIONAL
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA DEMOSTRADA EN PUESTOS SIMILARES.
CARNET DE CONDUCIR C + E. CAP EN VIGOR. TARJETA DE CONDUCTOR
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO SEGÚN CONVENIO DE TRANSPORTE DE
MERCANCÍAS POR CARRETERA. SALARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA
<b>UBICACIÓN</b> UNQUERA (CANTABRIA)
ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL JL_COLLADO@HOTMAIL.COM

1 CONDUCTOR-A DE CAMIÓN
Penagos ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000142
16/01/2023
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA EN PENAGOS BUSCA 1 CONDUCTOR-A DE CAMIÓN. FUNCIONES
PROPIAS DE LA ACTIVIDAD REQUIERE CARNET DE CONDUCIR C+E + CAP
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, EN JORNADA COMPLETA CON
HORARIO DESDE LAS 06:00 HORAS. OFRECE SALARIO DE 1427 EUROS
BRUTOS MENSUALES, PLUS NOCTURNIDAD, DIETAS Y KILOMETRAJE.
INCORPORACION LO ANTES POSIBLE.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN LLAMAR A LA EMPRESA AL
600561459

PREPARADOR/A Y REPARTIDOR/A DE
PEDIDOS DE SNAKS Y GOLOSINAS EN
FURGONETA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062022004171
17/01/2023
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA DE DISTRIBUCIÓN DEL SECTOR ALIMENTACIÓN (SNAKS Y
GOLOSINAS) NECESITA CONTRATAR 1 PERSONA PARA PREPARACIÓN DE
PEDIDOS Y REPARTO DE LOS MISMOS EN FURGONETA POR TODA
CANTABRIA. SE REQUIERE EXPERIENCIA MINIMA DE 2 AÑOS COMO
CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A, CARNET DE CONDUCIR B Y
CONOCIMIENTOS INFORMÁTICOS BÁSICOS. SE OFRECE CONTRATO
INDEFINIDO, A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES SOLO TARDES
DE 16 A 19 HORAS Y MARTES, MIERCOLES, JUEVES Y VIERNES MAÑANA Y
TARDE DE 8 A 14 Y DE 16 A 19 HORAS (SE LIBRA SABADOS, DOMINGOS Y
MAÑANA DEL LUNES). SUELDO 1300 EUROS NETOS. ABSTENERSE QUIEN
NO REUNA REQUISITOS INDICADOS.
INTERESADOS/AS ENVIEN CURRICULUM VITAE
A:angeldistribuciones@canalocio.es (INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA
PREPARADOR/A- REPARTIDOR/A DE PEDIDOS)

1 CONDUCTOR/A TRAILER
Reocín ( CANTABRIA )
Oferta: 062022001121
17/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DEL TRANSPORTE PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 CONDUCTOR/A DE TRAILER CON CARNET DE CONDUCIR C+E Y
CAP EN VIGOR PARA TRANSPORTE FORESTAL PRINCIPALMENTE, A
REALIZAR POR LA CORNISA CANTÁBRICA Y SUR DE FRANCIA. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, A JORNADA COMPLETA. DE LUNES A
VIERNES SEGÚN NECESIDADES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION:
contratacionpersonalchofer@gmail.com INDICANDO EL PUESTO Y NUMERO DE
OFERTA:1121
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

UN/A AYUDANTE DE COCINA
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062022003860
22/11/2022
Oficina: MALIAÑO

SE PRECISA UN/A AYUDANTE DE COCINA EN CAMARGO. SE OFRECE
CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA PARCIAL DE 12 HORAS SEMANALES. EN
HORARIO DE VIERNES Y SÁBADO DE 19:00 A 1:00H. SALARIO 379,7 EUROS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO DEBEN
ENVIAR SU CV A tabernafeten@hotmail.com INDICANDO AYUDANTE COCINA

1 AYUDANTE DE CAMARER@
Arenas de Iguña ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000030
04/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA HOSTELERÍA PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN/A AYUDANTE/A DE CAMARERO/A PARA LA ZONA DE ARENAS
DE IGUÑA. NECESARIA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR, CON PERMISO B
Y DISPONIBILIDAD DE COCHE. HORARIO A PRECISAR EN ENTREVISTA.
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN D EMAIL: CORALRSCN@GMAIL.COM INDICANDO EL
NÚMERO DE OFERTA Y EL PUESTO AL QUE OPTAN.

1 COCINERO/A
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000035
04/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA SECTOR HOSTELERÍA-TORRELAVEGA-PRECISA INCORPORAR A
SU PLANTILLA 1 COCINERO/A PARA COMIDA ECOLÓGICA Y STREETFOOD.
PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE PLANCHA. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL. A JORNADA COMPLETA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRÓNICO: YEWSBURGER@GMAIL.COM
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 00035

1 COCINER@
Arenas de Iguña ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000040
05/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA RESTAURACIÓN SITA EN ARENAS DE IGUÑA
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN COCINERO/A CON EXPERIENCIA
EN EL PUESTO. CON PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE
VEHÍCULO. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO EN JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE TRABAJO A CONSULTAR EN LA ENTREVISTA. INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN: CORALRSCN@GMAIL.COM INDICANDO EL PUESTO
AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA.

1 CAMARERO/A PARA PUB DE COPAS
Cabezón de la Sal ( CANTABRIA )
Oferta: 062022004148
09/01/2023
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

PUB DE COPAS EN CABEZÓN DE LA SAL BUSCA 1 CAMARERO/A PARA
FUNCIONES RELACIONADAS CON EL PUESTO. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO A JORNADA PARCIAL Y HORARIO APROXIMADO DE
24:00-07:00 H VIERNES Y SÁBADO. SALARIO SEGÚN CONVENIO. REQUIERE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL PUESTO Y MEDIOS PROPIOS PARA
DESPLAZARSE AL PUESTO DE TRABAJO. INCORPORACIÓN A PARTIR DE
ENERO DE 2023.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁNE ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE
A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
oesvbarquera@cantabria.es, INDICANDO EN EL ASUNTO REFERENCIA 4148

UN/A AYUDANTE DE COCINA Y UN/A
COCINERO/A
Comillas ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000049
09/01/2023
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

RESTAURANTE UBICADO EN COMILLAS PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN/A AYUDANTE DE COCINA (EXPERIENCIA VALORABLE) Y UN/A
COCINERO/A (EXPERIENCIA IMPRESCINDIBLE) PARA DESEMPEÑAR
FUNCIONES PROPIAS DE CADA UNO DE LOS PUESTOS. SE REQUIEREN
MEDIOS PROPIOS PARA DESPLAZAMIENTO HASTA EL PUESTO DE TRABAJO.
SE OFRECEN CONTRATOS LABORALES INDEFINIDOS A JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE MAÑANA ENTRE SEMANA; HORARIO DE COMIDAS
Y CENAS VIERNES Y SÁBADOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO PUESTO
AYUDANTE DE COCINA Y SALARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA PUESTO
COCINERO/A.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE
DIRECTAMENTE A LA EMPRESA A TRAVÉS DE LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: monica-alba5@hotmail.es
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UN/A AYUDANTE DE COCINA
Peñarrubia ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000054
09/01/2023
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

BALNEARIO UBICADO EN LA HERMIDA (PEÑARRUBIA) PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A AYUDANTE DE COCINA PARA TAREAS
PROPIAS DEL PUESTO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A
JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO SEGÚN CONVENIO HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN CONTACTAR DIRECTAMENTE CON
LA EMPRESA ENVIANDO SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: comercial@balneariolahermida.com O
LLAMANDO AL TELÉFONO: 670624359

2 CAMAREROS/AS
Entrambasaguas ( CANTABRIA )
Oferta: 062022004256
10/01/2023
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA DEL ÁMBITO DE LA HOSTELERÍA PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA DOS CAMAREROS/AS. SERÁ VALORABLE TENER EXPERIENCIA
EN UN PUESTO SIMILAR. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO EN
JORNADA COMPLETA. TURNO ROTATORIO DE MAÑANA-TARDE. SALARIO A
CONVENIR SEGÚN VALÍA DEL CANDIDATO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
PERSONAL.ADELMA@GMAIL.COM INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL
QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 4256

1 CAMARERO/A FINES DE SEMANA
Colindres ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000087
11/01/2023
Oficina: COLINDRES

Restaurante en Colindres precisa incorporar 1 CAMARERO/A DE FINES DE
SEMANA. Se ofrece un contrato temporal a jornada parcial. Se valorará
positivamente experiencia en puesto similar de al menos de 6 meses.
Aquellas personas interesadas pueden enviar su CV a la dirección de correo
oecolindres@cantabria.es poniendo en el asunto del correo "Camarero Oferta 87"

COCINERO/A
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000098
11/01/2023
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA SOLICITA UN COCINERO/A EN SANTANDER. SE PRECISA
EXPERIENCIA EN EL PUESTO. SE OFRECE COPNTRATO INDEFINIDO A
JORNADA PARCIAL (30 HORAS SEMANALES) DISTRIBUIDOS EN SEIS HORAS
DE LUNESA A VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: SARAMARTINEZ@SICCA.ES

1 AYUDANTE DE COCINA
Cabezón de la Sal ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000113
12/01/2023
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

ESTABLECIMIENTO EN CARREJO, CABEZÓN DE LA SAL, BUSCA UN/A
AYUDANTE DE COCINA PARA FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA PARCIAL EN FINES
DE SEMANA (VIERNES, SÁBADO Y DOMIGO), HORARIO ORIENTATIVO DE
12:00 A 16:00 H Y DE 19:00 A 23:00 H, Y SALARIO SEGÚN CONVENIO.
REQUIERE CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
segiscarrejo@gmail.com

UN/A COCINERO/A
Val de San Vicente ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000149
16/01/2023
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

RESTAURANTE UBICADO EN PECHÓN (VAL DE SAN VICENTE) NECESITA
INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A COCINERO/A. TAREAS A DESEMPEÑAR:
LABORES PROPIAS DEL PUESTO. SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA EN
PUESTO SIMILAR Y CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
12:00 A 16:00 Y DE 20:00 A 23:00. FECHA INCORPORACIÓN: 10/02/2023
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN CONTACTAR DIRECTAMENTE CON
LA EMPRESA LLAMANDO AL TELÉFONO: 655600722 A LA ATENCIÓN DE
FRANCISCO

UN/A AYUDANTE DE COCINA
Val de San Vicente ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000150
16/01/2023
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

RESTAURANTE UBICADO EN PECHÓN (VAL DE SAN VICENTE) NECESITA
INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A AYUDANTE DE COCINA. TAREAS A
DESEMPEÑAR: LAS PROPIAS DEL PUESTO. SE REQUIERE EXPERIENCIA
PREVIA EN PUESTO SIMILAR Y CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS.
SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 12:00 A 16:00 Y DE 20:00 A 23:00. FECHA INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN CONTACTAR DIRECTAMENTE CON
LA EMPRESA LLAMANDO AL TELÉFONO: 655600722 A LA ATENCIÓN DE
FRANCISCO
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UN/A RECEPCIONISTA Y UN/A
CAMARERO/A DE SALA
Cabuérniga ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000151
16/01/2023
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

ESTABLECIMIENTO EN TERÁN DE CABUÉNIGA BUSCA 1 CAMARERO/A DE
SALA, PARA SERVICIO DE CENAS, Y 1 RECEPCIONISTA PARA
CHECK-IN/CHECK OUT, GESTIÓN DE PÁGINA WEB Y REDES SOCIALES. SE
OFRECE PARA AMBOS PUESTOS CONTRATO LABORAL TEMPORAL A
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES, CON POSIBILIDAD DE
AMPLIAR A JORNADA COMPLETA EN TEMPORADA ALTA, SALARIO SEGÚN
CONVENIO Y EL SIGUIENTE HORARIO: - RECEPCIONISTA: ALTERNANADO
UNA SEMANA DE MAÑANA (VIERNES 12:30-16:30 H, SÁBADOS 8:30-16:30 H Y
DOMINGOS 08:30-16:30 H) Y OTRA DE TARDE (VIERNES 16:00-23:00 H,
SÁBADOS 16:00-24:00 H Y DOMINGOS 16:30-21:30 H). - CAMARERO DE SALA:
VIERNES 20:00-24:00 H, SÁBADOS 08:30-12:30 H/19:00-24:00 H Y DOMINGOS
08:30-12:30 H/20:00-23:00 H. REQUIERE CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO, AL MENOS 6 MESES DE EXPERIENCIA, TÍTULO DE E.S.O. EN EL
CASO DEL PUESTO DE CAMARERO/A Y TITULACIÓN RELACIONADA EN EL
CASO DEL PUESTO DE RECEPCIONISTA (GRADO EN TURISMO, CFGS
GESTIÓN DE ALOJAMIENTOS TURÍSTICOS, ETC.)
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
agutierrezpinera@gmail.com

UN/A COCINERO/A PARRILLERO/A
Val de San Vicente ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000152
16/01/2023
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

RESTAURANTE UBICADO EN PECHÓN (VAL DE SAN VICENTE) NECESITA
INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A COCINERO/A EXPERTO EN PARRILLA.
SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA EN TRABAJOS SIMILARES DE COCINA
EN PARRILLA Y CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO
DE12:00 A 16:00 Y DE 20:00 A 23:00. FECHA INCORPORACIÓN: 10/02/2023
AS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN CONTACTAR DIRECTAMENTE CON
LA EMPRESA LLAMANDO AL TELÉFONO: 655600722 A LA ATENCIÓN DE
FRANCISCO
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