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Destacados

‘ CONCURSO ESCOLAR PARA LA REALIZACION DE
TRABAJOS RELACIONADOS CON LA PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES

ANO 2022

Se resuelve aprobar la convocatoria para el afio 2022 de un concurso escolar
para la realizaciéon de trabajos relacionados con la prevencion de riesgos
laborales por parte del alumnado de centros educativos no universitarios de
la Comunidad de Castilla y Leon.

El objeto del concurso escolar es el fomento de la cultura de la prevencion de
riesgos laborales en el alumnado de centros educativos no universitarios:
educacion primaria, ensenanza secundaria obligatoria, bachillerato,
formacion profesional y ensefianzas especializadas.

Sigue nuestro hashtag #ConcursoEscolarPRL2022JCyL

Los premios serdn de 6 categorias:

WITH EVERY EDITION

a) Alumnado matriculado en
CONCURSO ESCOLAR

educacién primaria. s o

b) Alumnado matriculado en
educaciéon secundaria obligatoria, en

formaciéon profesional basica y en
formaciéon profesional de grado
medio.

¢) Alumnado matriculado en
bachillerato.

d) Alumnado matriculado en ciclos de

formacion profesional de grado

superior o cursos de especializacion.

e) Mejor trabajo de los centros rurales

agrupados.

f) Mejor iniciativa desarrollada por el centro educativo en la celebracion del
Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo (28 de abril) en el aiio
2022.

El plazo de presentacion finaliza el dia 30 de noviembre de 2022.

Mas informacién
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Destacados

AVISO PARA LOS SUSCRIPTORES DEL BOLETIN
TRABAJO Y PREVENCION

AVISO PARA LOS SUSCRIPTORES
DEL BOLETIN TRABAJO Y Si NO os esta llegando nuestro boletin

PREVENCION puntualmente como cada viernes, estas pueden
= ser alguna de las causas que hemos detectado

Vuestro servidor nos marca como SPAM
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Tenéis el Correo lleno

Direccion mail mal escrita

Podéis escribirnos a:
trabajoyprevencion@jcyl.es
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Destacados

Si aln no nos sigues has de saber que disponemos de un canal de Twitter
y otro de YouTube en materia de PRL..

iEste verano hemos superado los seguidores! PREVENCION
JCYL
cvencion SIN VOSOTROS NO LOGRARIAMOS
- o NUESTRO PROPOSITO
GRACIAS
¢Qué encontrards en

¥,

* eoh L)
de 3500 :

Castillay Leon

En nuestro perfil encontrards a diario las novedades y cambios
legislativos que se dan a nivel europeo, estatal y autonémico.

Tuiteamos estudios, documentos, articulos y noticias de actualidad.

Publicamos eventos propios, y ajenos que consideramos de interés, para
que puedas formarte de manera gratuita y estés actualizado.

También tenemos secciones en las que puedes participar:

- Si cuando paseas también eres un/a técnico/a de PRL y no lo puedes
evitar colabora con tus imagenes con nuestro hashtag

- Mandanos tus ideas (fotos, ilustraciones, dibujos...) por mensaje directo
a indicdndonos que estdn libres de derechos. De las
recibidas, se publicaran aquellas que mejor representen los principios de
la PRL. Sigue el hashtag

- Si quieres aportar noticias, fotos o ilustraciones que muestran la PRL del
pasado, esta es tu seccion:

PREVENCION

¢Qué encontrards en ? jcvL,

Incluimos aqui videos propios, y ajenos que consideramos YouTube
de interés, sobre temas de actualidad en PRL. Los tenemos

clasificados en listas de reproducciéon, por ejemplo, seguridad, ergonomia,
higiene industrial, seguridad vial, etc.

iYa tenemos mas de suscriptores!
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ORDEN PRE/1535/2022, de 7 de noviembre, por la que se anuncia I
convocatoria pUblica para cubrir, mediante el sistema de libre designacién, el |
puesto de trabajo que se cita. (BOCyL N° 219 - 14/11/22) |
|
ORDEN IEM/1572/2022, de 11 de noviembre, por la que se resuelven las |
subvenciones puUblicas dirigidas a la retirada segura y la sustitucion de I
cubiertas ligeras que contengan materiales con amianto, convocadas mediante |
Orden de 2 de septiembre de 2022, de la Consejeria de Industria, Comercio y
Empleo. Cédigo BDNS 646876. (BOCyL N° 222 - 17/11/22) :
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4 Subvenciones PRL JCYL

o

BASES REGULADORAS

ORDEN IEM/1048/2022, de 17 de agosto, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones publicas dirigidas a la retirada
segura y la sustitucion de cubiertas ligeras que contengan materiales con
amianto. (BOCyL N° 165 — 26/08/22)

ORDEN IEM/1128/2022, de 30 de agosto, por la que se modifica la Orden
EMP/514/2017, de 21 de junio, por la que se establecen las bases reguladoras de
las subvenciones dirigidas a fomentar la contratacién indefinida de trabajadores
con discapacidad, adaptaciéon de sus puestos de trabajo o dotacién de medios de
proteccion personal y al transito del empleo protegido de los enclaves laborales
al mercado ordinario de trabajo. (BOCyL N° 173 — 07/09/22)

EXTRACTO de la Orden de 29 de septiembre de 2022, de la Consejeria de
Industria, Comercio y Empleo, por la que se convocan subvenciones para el afo
2022 dirigidas a fomentar la contratacion indefinida de personas trabajadoras
con discapacidad en el mercado ordinario de trabajo, adaptacion de sus puestos
de trabajo o dotacion de medios de proteccion personal y al transito del empleo
protegido de los enclaves laborales al mercado ordinario de trabajo.

(BOCyL N° 192 — 04/10/22)

ORDEN 1EM/721/2022, de 12 de junio, por la que se modifica la Orden
EYH/712/2018, de 13 de junio, por la que se aprueban las bases reguladoras de
las subvenciones dirigidas a formacién en seguridad industrial.

(BOCyL N° 120 - 23/06/22)

ORDEN EEI/1503/2021, de 2 de diciembre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones publicas dirigidas a la mejora de
la seguridad vial laboral en la empresa. (BOCyL N° 237 - 10/12/21)

ORDEN EEI/1504/2021, de 2 de diciembre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones puUblicas dirigidas a la
implantaciéon de un sistema de gestion de prevencién de riesgos laborales en la
empresa. (BOCyL N° 237 —10/12/21)

ORDEN EEI/1352/2021, de 12 de noviembre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones publicas dirigidas a la mejora de
las condiciones de seguridad y salud en el trabajo, a través de la adquisicién,
adaptacién o renovacién de equipos de trabajo. (BOCyL N° 225 — 22/11/21)

ORDEN EEI/1317/2021, de 2 de noviembre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones pUblicas dirigidas a la realizacion
de proyectos de investigacion en prevencién de riesgos laborales por los grupos
de investigacion de universidades publicas de Castilla y Leén. (BOCyL N° 216 —
09/11/21)
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Subvenciones PRL JCYL

ORDEN EEI/1309/2021, de 28 de octubre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesiéon de subvenciones pUblicas dirigidas al fomento
de la formacion de trabajadores, empresarios, auténomos, mandos

intermedios y delegados de prevencion en materia de seguridad y salud
laboral. (BOCyL N° 215 — 08/11/21)

ORDEN EEI/1310/2021, de 28 de octubre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones puUblicas dirigidas a la
formacién en materia de prevencion de riesgos laborales. (BOCyL N° 215 —
08/11/21)

ORDEN EEI/1269/2021, de 21 de octubre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones puUblicas dirigidas a la
realizaciéon de acciones de promocion de la seguridad y salud laboral y a la
actualizacion de los Técnicos de Prevencién de Nivel Superior o Asimilados por
las universidades pUblicas de la Comunidad de Castilla y Leon. (BOCyL N° 209
-28/10/21)

ORDEN EEI/1268/2021, de 21 de octubre, por la que se aprueban las bases
reguladoras de las subvenciones para la sustitucion de elementos de seguridad
y/o mejora de la eficiencia energética en ascensores de mas de diez aiios,
dirigidas a comunidades de propietarios de edificios de viviendas en régimen

de propiedad horizontal en Castilla y Leéon (Plan Renove de Ascensores).
(BOCyL N° 209 - 28/10/21)

ORDEN EEI/1311/2021, de 28 de octubre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones pUblicas dirigidas al
establecimiento de la organizacién preventiva de personas emprendedoras en
Castilla y Leén (BOCyL N° 215 - 08/11/21)
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Publicaciones BOE

Resolucion de 7 de noviembre de 2022, de la Secretaria de Estado de la
Seguridad Social y Pensiones, por la que se prorroga para 2023 la
planificacion general de las actividades preventivas de la Seguridad Social a
desarrollar por las mutuas colaboradoras con la Seguridad Social establecida
para 2022 en la Resolucién de 29 de abril de 2022. (BOE N° 276 — 17/11/22)
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E Publicaciones BOE

Caédigos electronicos
Cédigos electronicos COVID19

2COVID-19

g i \ i \ I \

COVID-19: Medidas COVID-19: Trabajadores COVID-19: Colectivos COVID-19: Arrendamiento
Tributarias Auténomos Vulnerables de vivienda
y locales comerciales

!
4

30F BOE 30E 308
Cosigon sectrinioos \ Cotigos eectrénicos \
COVID-19: COVID-19 Derecho
Derecho Europeo Autonémico
y Estatal

Prevencion de riesgos laborales

Caédigos electrénicos

Prevencion
de riesgos laborales

Edicién actualizada

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
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Agencia Europea para

Noticias EU-OSHA

LUCHEMOS CON NAPO CONTRA LA
EXPOSICION A LOS CARCINOGENOS EN EL
TRABAJO

Una elevada proporcion de personas de la UE estd expuesta en el trabajo a
(tcarcinégenos generados por los procesos), en particular a gases generados
por la combustion, como las emisiones de los motores diésel, a polvo de
silicio o madera dura, y a humos de soldadura. Y muchas veces ni siquiera
son conscientes de ello.

En un nuevo videoclip, Napo y sus colegas ilustran profesiones en las que la
exposicion a estos carcinégenos es tipicamente elevada. Trabajan en la
construccién, en un taller mecdnico o con la madera y, junto con su jefe,
buscan alternativas de prevencion para operar en condiciones seguras y
saludables.

Derrotar al cancer es una prioridad del Marco Estratégico de la UE sobre Salud
y Seguridad en el Trabajo 2021-2027. Sensibilicemos sobre el cancer
relacionado con el trabajo y cémo prevenirlo con Napo.

Puedes ver la nueva pelicula de Napo en... la amenaza invisible

napofilm.net
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=— Documentos de interes

E:_; PUBLICACIONES DEL INSST

EPIDEMIOLOGIA DE PATOLOGIAS NO
TRAUMATICAS: 11 ANOS DE PANOTRATSS

En este estudio técnico se analizan las patologias no traumaticas recogidas
durante los Ultimos once afios en el sistema PANOTRATSS (Patologias No
Traumaticas de la Seguridad Social) con el objetivo de conocer qué tipo de
enfermedades se registran es esta base de datos, sus frecuencias y otras
variables relacionadas, para detectar patrones de morbilidad relacionada con el
trabajo.

€PIDEMIOLOGIA .« .-
PATOLOGIAS NO TRAUMATICAS:

11 anos pe PQnOTRQTSS
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Formacion PRL JCyL

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Infor'chién sobre las proximas actividades formativas desarrolladas por
las Areas de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad y el Centro de
Seguridad y Salud Laboral de Castilla y Leén:

LEON

Organiza: Centro de Seguridad y Salud Laboral de Castilla y Leén

= Aula de Prevencién - |.E.S Padre Isla de Leén /9‘&

Alumnos de la especialidad de Laboratorio de andlisis y control de calidad.
Elaboracion de productos farmacéuticos biotecnolégicos y afines

08 y 11 de noviembre de 2022

PALENCIA
Organiza: OTT de Palencia - ASSL de Palencia

= Taller - Caso practico de conciliacion administ. laboral ante un conflicto
individual

17 de noviembre de 2022

SORIA
Organiza: OTT de Soria - ASSL de Soria
= Semana Europea de la Seguridad y Salud en el Trabajo - IES Castilla (Soria)

Formacion CERRADA para los alumnos de Actividades Comerciales (Grado
Medio) y de Comercio Internacional (Grado Superior)

15 de noviembre de 2022
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\
|
F ion PRL JCyL |
ormacion JCy .
|
ACTIVIDADES PROGRAMADAS |
|
Informaciéon sobre las préximas actividades formativas programadas por I
las Areas de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad y el Centro de I
Seguridad y Salud Laboral de Castilla y Leén:
, |
AVILA |
Organiza: OTT de Avila - ASSL de Avila |
= Curso “2° ciclo de Formaciéon segin el VI convenio colectivo del sector |
construccion: Oficio Albaiiileria” |
Del 21 al 24 de noviembre de 2022 |
|
Fecha limite de recepcién de solicitudes 15/11/22 |
Horario: de 9:00 a 14:00 - Formacién presencial |
INSCRIPCION I
BURGOS :
Organiza: OTT de Burgos - ASSL de Burgos |
= Semana Europea de la Seguridad y Salud en el Trabajo - IES Diego Marin |
Aguilera (Burgos) |
Formacion CERRADA para los alumnos de la rama de automocion del IES Diego I
Marin Aguilera de Burgos. I
23 de noviembre de 2022 :
= Semana Europea de la Seguridad y Salud en el Trabajo - IES Enrique Flérez |
(Burgos) I
Formacion CERRADA para los alumnos de la rama sanitaria del IES Enrique Florez |
de Burgos. |
24 de noviembre de 2022 |
LEON :
Organiza: Centro de Seguridad y Salud Laboral de Castilla y Leén I
O
= Aula de Prevencion - CIFP Tecnolégico Industrial de Leon  (FPTECNLOGCONDUSTRIAL 11 I
|
Alumnos de la especialidad del Ciclo Superior Riesgos Profesionales I
18 de noviembre de 2022 |
|
|
!
/
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Formacion PRL JCyL

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Infor’chién sobre las préoximas actividades formativas programadas por
las Areas de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad y el Centro de
Seguridad y Salud Laboral de Castilla y Leén:

PALENCIA

Organiza: OTT de Palencia - ASSL de Palencia

= Curso Basico de Prevencion de Riesgos Laborales (30 horas)
Del 14 al 18 de noviembre de 2022

Fecha limite de recepcion de solicitudes 11/11/22

Horario: de 9:00 a 14:00

Formacién presencial

INSCRIPCION

= Jornada Técnica “TU VIDA SIN VUELCOS” - Abierta - CIFP “Palencia” - (Finca
Vihalta) (Palencia)

30 de noviembre de 2022

Formacién CERRADA para los alumnos del CIFP “Palencia” - (Finca Viialta) de

Palencia.

= Formacién de 2° Ciclo en materia de Prevenciéon de Riesgos Laborales -
Especialidad oficio de Albaiiileria (20 horas)

Del 12 al 16 de diciembre de 2022

Fecha limite de recepcion de solicitudes
09/12/22

Horqrio: de 9:00 a ]4:00 ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR

Formacién presencial

C/ DOCTOR CAJAL, 4 — 6. 34001 PALENCIA

INSCRIPCION ggm. an

Castilla y Le6n

LUGAR DE IMPARTICION

Q

3 ‘CENTRO DE FORMACION PARA
EL EMPLEO DE PALENCIA
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Formacion PRL JCyL

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Infor'chién sobre las préoximas actividades formativas programadas por
las Areas de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad y el Centro de
Seguridad y Salud Laboral de Castilla y Leén:

SALAMANCA

Organiza: OTT de Salamanca - ASSL de Salamanca

= Jornada técnica - Trabajos en altura: problemas y soluciones
28 de noviembre de 2022

Horario: de 10:00 a 12:00 horas

Formacion presencial

INSCRIPCION

10.00-10.30: PRESENTACION DE LA JORNADA
D. Fernando de la Parte Alcalde

mﬁdos EN ALTURA' Director General de Trabajo y Prevencion de
)

Riesgos laborales
PROBLEMAS Y SOLUCIONES ~  t.coii
Delegado Territorial de la JCYL en Salamanca

10.30-11.00: TRABAJOS EN ALTURA,
CONSIDERACIONES GENERALES.

D. Alberto Benito Rodriguez
Ingeniero Técnico 0.P. Técnico Superior PRL.
Dpto. Construccion Universidad de Salamanca.

11.00-12.00: SOLUCIONES PRACTICAS A

SITUACIONES COMUNES PARA LA PREVENCION EN

LOS TRABJOS EN ALTURA.

D. Alberto Sanchez Hernandez

Departamento de PRL de CEOE.

Ingeniero Civil. Doctor en PRL; Master en Prevencion y
Seguridad. Profesor Universidad Isabel I.

D. Alberto Fiz del Teso

Departamento de PRL de CEOE.

Técnico Superior en PRL. Experto en trabajos en

altura y verticales. Instructor TELCO y titulado ANETVA.

12.00: COLOQUIO Y CLAUSURA

Organiza: Colaboran:

JORNADATECNICA @ o

G OF:
5B Junta de yNivirsinap | CEPYME

Salamanca, 28de noviembre de 2022 I biiAnarcs
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Formacion PRL JCyL

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Infor'chién sobre las préoximas actividades formativas programadas por
las Areas de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad y el Centro de
Seguridad y Salud Laboral de Castilla y Leén:

VALLADOLID
Organiza: OTT de Valladolid - ASSL de Valladolid

= Formacién de 2° Ciclo en materia de Prevencion de Riesgos Laborales -
Especialidad oficio de Albaiiileria (20 horas)

Del 22 al 25 de noviembre de 2022
Fecha limite de recepcién de solicitudes 14/11/22

Horario: de 9:00 a 14:00

Formacién presencial — AFORO COMPLETO

Organiza
ASSL de Valladolid
OTT de Valladolid

¥ de celebracion:
jpleo e Industria
@sco Scrimieri, 3|

Valladolid
CURSO
2° Ciclo en mate..a de #. V'L
Esp. oficio de Albaiileria
(20 horas)
WE Junta de
Del 22 al 25 de noviembre de 2022 Castillay Le6n
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Eventos del INSST

Informacién sobre congresos, jornadas y acciones formativas del INSST:

JORNADA TECNICA VIRTUAL

ALTERADORES ENDOCRINOS
Fecha de realizacién: 30/11/22
Online - Més informacién.

Los alteradores endocrinos son sustancias que alteran las funciones del sistema
endocrino, provocando efectos adversos para la salud de la persona expuesta o
para la salud de sus descendientes. A pesar de la gravedad de sus efectos, han
permanecido en una laguna legal durante los Gltimos afios, debido a la falta de
consenso cientifico sobre la manera de considerar la alteracion endocrina: puede
considerarse como un efecto en si mismo o como un modo de acciéon que lleva a
otro efecto final (por ejemplo, la toxicidad para la reproduccion). Adicionalmente,
los alteradores endocrinos carecen ain de una clase de peligro propia segin el
Reglamento (CE) 1272/2008, del Parlamento Europeo y del Consejo, sobre
clasificacion, etiquetado y envasado de sustancias y mezclas (Reglamento CLP).
Todo ello dificulta la identificacion de estas sustancias en los centros de trabajo vy,
con ello, la identificacién de las personas trabajadoras que pueden estar

expuestas a los mismos.

10:00 Inauguracién de la Jornada Técnica

D*. Olga Sebastian Garcia
Directora del Centro Nacional de Nuevas Tecnolbogias (CNNT) del INSST

10:15 MESA REDONDA: PRESENTACION DE LOS DOCUMENTOS “ALTERADORES ENDOCRINOS:
IDENTIFICAR PARA EVALUAR Y CONTROLAR® E “IDENTIFICACION DE ALTERADORES
ENDOCRINOS EN EL AMBITO LABORAL™
Moderadora:

D*. Virginia Gélvez Pérez

Directora del Departamento de Higiene Industrial del CNNT

ALTERADORES ENDOCRINOS: CONCEPTOS BASICOS Y ANTECEDENTES NORMATIVO
D*. Ruth Jiménez Saavedra

Jefa de la Unidad Técnica de Materia Particulada del CNNT

IDENTIFICACION Y SECTORES DE USO

D*. Barbara Gonzélez San Martin

Unidad Técnica de Materia Particulada del CNNT

FITOSANITARIOS Y BIOCIDAS

D. Francisco Diaz Garcia

Unidad Técnica del Centro Nacional de Medios de Proteccién del INSST

11:30 Pausa

11:40 MESA REDONDA: AUTORIDADES COMPETENTES EN MATERIA DE ALTERADORES
ENDOCRINOS
Moderadora:
D*. Ruth Jiménez Saavedra
Jefa de la Unidad Técnica de Materia Particulada del CNNT
MINISTERIO DE SANIDAD
D*. Patricia Garcia Hernandez
Técnica Superior de la Subdireccién General de Sanidad Ambiental y Salud Laboral
MINISTERIO DE TRANSICION ECOLOGICA ¥ RETO DEMOGRAFICO
D. Oscar Gonzalez Sanchez
Subdireccién General de Aire Limpio y Sestenibilidad Industrial

12:20 CoLoaQuio

o o mm mm mm o o Em o o o E o o Em Em Em Em Em Em == == P

/
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Eventos de otras entidades |
|
CC.AA. Y SUS INSTITUTOS REGIONALES DE SST
|
Todos los eventos susceptibles de cambio por la crisis por coronavirus. I
|
|
TALLER DE ACTUALIZACION: PATOLOGIA DE HOMBRO Y |
B oo, | CODO '
u' el e Formacién dirigida al personal sanitario de los servicios de prevencién. :
Fecha: 21/11/22 - 9:15-13:00 |
PRESENCIAL |
Centro Territorial de Bizkaia de Osalan :
Basatxu Kalea, 42 |
48903 - Barakaldo, Bizkaia |
- |
b |
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
/
/
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Eventos de otras entidades
NACIONAL

Todos los eventos susceptibles de cambio por la crisis por coronavirus.

OFERTA FORMATIVA DE LA FUNDACION LABORAL DE LA
CONSTRUCCION

CATALOGO FORMATIVO DE ASEPEYO

OFERTA FORMATIVA DE ACTIVA MUTUA

ACTIVIDADES PREVISTAS POR CUALTIS

ACTIVIDADES PREVISTAS POR FREMAP

ACTIVIDADES PREVISTAS POR FRATERNIDAD MUPRESPA
ACTIVIDADES PREVISTAS POR IBERMUTUAMUR
ACTIVIDADES PREVISTAS POR MUTUA UNIVERSAL
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Eventos de otras entidades
INTERNACIONAL

Todos los eventos susceptibles de cambio por la crisis por coronavirus.

23° CONGRESO MUNDIAL DE AUSTRALIA SOBRE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Coorganizado por la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), la
Asociaciéon Internacional de Seguridad Social (AISS) y SafeWork NSW. Se
llevara a cabo en Sydney (Australia), del 27 al 30 de noviembre de 2023.
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¢Es posible incluir el “

Promocion de la salud

CAMINAR O CORRER: {QUE ES PREFERIBLE?

caminar” como una modalidad de actividad fisica (AF)?

La Fundaciéon espaiiola del corazén da respuesta a las preguntas que mas

frecuentemente se plantean en torno a este aspecto en la siguiente infografia

Beneficios de caminar

Faveroce ol
mantenimsnto del
peso y atenda su

‘bempo, ko que retrasa
¥ reduce el nesgo do
desarrollo de

Prev Chronic Dis. 20%

W EG6,

Caminar o correr:
<Qué es preferible?

LEz pozible incluir el “caminar~ como una modalidad
de actividad fizica (AF)? Damos respussta alas
preguntas gue mis frecuentemente e plantean en
torno a este aspecto.

CAMINAR - CORRER

el ) 20

nua-’,“

Preparacién

uonmm‘ isica

’ S REQUIERE
*Con consecuencias acentuadas en parsonas con sobrepeso,

obesidad, problermas articulares o 5i 3o realiza durante mucho
vamps (lesones por sobrecarga).

Ambas de AF of sempra que
se practiquen de forma regular (minima 150 minutos
semanales) ¥ & uha ntensidad mayer que lgera.

Actividad Fisica para la Salud:
dvamos por of “buen camino™?

i

Segun datos de la onganizacién mundial de la sakud
(OMS), séic uno de cads 3 adultos realiza al mencs
los 150 minutos de actividad fisica semanal

HOMBRES ¥ MUJERES GUE
NO REALIZAN ACTIVIDAD FISICA

20-29,9%
30=39.9%

HOMBRES HUJERES

Este dato sitGa a las mujeras por encima de la
media curcoes on inactividad fisica,

Dada la implicacidn que ka inactividad fisica tiena
para la salud general y prevalencia de enfermedades
crénicas no transmisibies. este dato de alarma
deberia abrir puertas y estimular a los cambios

wna mod!

que z
profunda de los estdos de vida en nuestra sociedad

1- Omura J, Ussory E. Loustalot F. Fulton J, Carlson 5. Walking as an Opportunity for Cardiovascular Discase Pravention.

2. Physical activity pobcios for cardhovascular healh. Decamber 2019, Europoan Hoart Network.

Otra forma de caminar

Existan una sorke de varantas que puedan
rer ok ¥

elevarlo casi al de la carrera, sin gran

ncrements del riesgo da leskonas.

practicamente superponibies a la carrera

Caminar con chaleco lastrado
El poso adicional favorece of consume
caldrico. Debe guardarse precaucida y
que el peso del chaleco no supere 510%
del pase corporal.

Planc inclinado
Buscar una zona inclinada para caminar
ayuds a incremantar ol trabajo flsico
FeSpectt & Caminar 8n Una Superficis
plana. Puede ser dificil calcular ol
Bofeenlale 86 iRCASIOn &f Sfeat sl aire
libre. poro si se utiliza un tapiz rodante,
se pueden ¥ hacendo incrementos
dezde 5% (hasta un 10-15%).

s

s

Marcha nérdica
Loz bastonas ndrdicos invalucran al tren
superiof con implementacidn del trabajo
ghobal. Se fecomiends sdestramento on
la técmica de wso de kos bastones para
obtener o beneficio deseado.
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15 Seguridad Vial Laboral
SR y Movilidad

7 DE CADA 10 CONDUCTORES EXCEDE LA
VELOCIDAD ESPECIFICA EN LOS TRAMOS DE
OBRAS

Segun datos del Registro Nacional de Victimas de Accidentes de Trafico, en 2021
tuvieron lugar 156 siniestros de trafico relacionados con personal de
mantenimiento y conservacion en las carreteras, de los cuales 19 implicaron a
operarios que trabajaban o caminaban por la calzada o sus inmediaciones como
peatones.

En esos 19 siniestros hubo 7 operarios que sufrieron lesiones y 2 perdieron la vida
arrollados por un vehiculo que, o bien circulaba con una velocidad excesiva o
cuyo conductor cometié una distraccion. Los otros 137 siniestros de trafico
implicaron a operarios de
conservacion y
mantenimiento dentro de sus
vehiculos. Ademads, en lo que
llevamos de afio han
fallecido 2 operarios de
mantenimiento como
peatones en el desempeno de
sus funciones en carretera.

Por todo ello, durante la
semana del 24 al 30 de

octubre, se controlaron 140.711 vehiculos de los que 4.679 fueron sancionados

por diferentes motivos. La principal causa de sancion corresponde con el exceso de
velocidad en los tramos de obras, infraccion cometida por el 73% de los
conductores sancionados.

Ademas, de las 4.727 sanciones interpuestas, 242 corresponden a la falta de
respeto a las sefiales, ya sea de los agentes de vigilancia del trafico, de los
operarios de obras, de las senales verticales, marcas viales, seméforos, conos o

balizas luminosas o cualquier otro tipo de sefializaciéon.

Durante la campana se sancioné también a 153 conductores que conducian
haciendo uso del teléfono mévil en esos tramos de obras y a 140 que no
vtilizaban el cinturén de seguridad. Ademas, 53 fueron sancionados por conducir
bajo los efectos del alcohol y 11 por presencia de drogas en el organismo.

(Fuente: DGT.es)
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Tus aportaciones PRL

En esta seccion vamos a incluir las aportaciones que querdis hacernos, bien
sean fotos, ilustraciones, dibujos, etc. Nos valen si eres niii@ o aduli@
siempre que la temdtica sea, como no puede ser de otra manera, de nuestro
mundo, jla prevencion de riesgos laborales!

¢Quieres colaborar con nosotros? Mandanos tus ideas por mensaje directo a
@prevencionjcyl indicdndonos que estdn libres de derechos. De las recibidas,
se publicaran aquellas que mejor representen los principios de la PRL.

Sigue el hashtag #TusAportacionesPRL_JCYL para verlas.

Esta semana os dejamos con uno de los muchos interesantes consejos que
nos da @VctorManueFdez en su Twitter, Victor Manuel Ferndndez De La
Cotera Blazquez, Jefe de Bomberos en Fuenlabrada y Vicepresidente de
Asociacién Profesional de Técnicos de Bomberos (APTB) @APTBBomberos

Muchas gracias por permitirnos su difusion.

Con estas dos imdgenes nos enseiia como deben, y como no deben estar vias
y salidas de evacuacion.

Las vias y salidas de evacuacion, asi como las vias de circulaciéon que den
acceso a ellas, no deberdan estar obstruidas por ningin objeto de manera que
puedan utilizarse sin trabas en cualquier momento. Las puertas de

emergencia no deberdn cerrarse con llave.

— e o o o o o o O e D S D D D D e D S D G e D S D G e D Gan e D e D M s o

www.trabajoyprevencion.jcyl.es 23 y @prevencionjcyl


http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://twitter.com/prevencionjcyl

PREVENCION

JCYL

PREVENCION

eNaL,

_— _— o o o . o o e o e e e e D e D e T S

N\

RR.SS. @prevencionjcyl

En esta NUEVA seccién vamos a incluir aquellos tuits mas destacados de nuestro
Twitter o aquellos videos que tengan mds repercusion en nuestro canal de
YouTube, bien porque sean nuevos, bien porque lleven ya tiempo en nuestras

redes y hayan llamado la atencién de nuestros seguidores.

Esta semana os presentamos el tuit con mds interacciones del mes de Octubre en
nuestro Twitter.

Comprueba la madurez de tu organizacién

con la escalera preventiva del @IAPRL

Trabajo y Prevencién Castilla y Leén &
@prevencionjcyl

Comprueba la madurez de tu organizacion con la
escalera preventiva de @IAPRL

ESCALERA DE
CULTURA PREVENTIVA

¥ 1 cultura preventiva es i superticial

La cultura mas positiva es ks do crganizaciones
Que ccupan 10 peldates ms anos

Junta CONSEJERIA DF EMPLEO, EMPRESA | Instituto Andaluz de Prevencién
deAndalucia | YTRABAJO AUTONOMO ce Riesgos Laboraes

9:00 p. m. - 15 oct. 2022 - TweetDeck
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