
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

SECRETARIO/A (REF.1950)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001950
07/04/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> - GESTIÓN DEL CORREO ELECTRÓNICO Y POSTAL DE
LA EMPRESA. - ATENCIÓN DE LA CENTRALITA. - GESTIÓN DEL MATERIAL Y
PEDIDOS. - ATENCIÓN AL PÚBLICO (ALUMNADO, PROFESORES Y FAMILIAS).
- GESTIÓN DE PRÁCTICAS EXTERNAS. - ELABORACIÓN DE INFORMES Y
ESTADÍSTICAS. - APOYO A LA GESTIÓN DE EVENTOS, A LA SECRETARÍA
ACADÉMICA Y AL DEPARTAMENTO DE ORIENTACIÓN Y RELACIONES
EXTERNAS. - ATENCIÓN A LAS REDES SOCIALES Y AL CAMPUS VIRTUAL.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE GRADO UNIVERSITARIO.
CONOCIMIENTOS DE MARKETING ONLINE. CONOCIMIENTOS DE
INFORMÁTICA: MANEJO FLUIDO DE OFFICE (WORD Y EXCEL). NUBE Y
ESCANEO. ENTORNO WINDOWS. SE VALORARÁ DOMINIO DEL IDIOMA
INGLÉS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 09:30 A 14:00 Y DE 16:00 A 19:30 HORAS. SALARIO:
1200 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>carmen.carrio@esne.es</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF.:2192)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002192
21/04/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FUNCIONES: - Asistencia en labores de recursos humanos y administración. -
Gestión documental.. - Atención al cliente. - Recepción de llamadas. - Control
contable. REQUISITOS: - Indispensable experiencia demostrable en tareas de
administración. - Imprescindible nivel alto de inglés - Manejo de MICROSOFT
OFFICE. - Formación profesional de grado medio o similar de rama administrativa.
CONDICIONES: - Contrato temporal . - Jornada completa - Horario de 9:30 a 14:00
y de 15 a 18:30 horas.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a :
jobs@bringthenoise.events

JEFE/A ADMINISTRATIVO (REF.2285)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002285
25/04/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> control económico, <br/> seguimiento de producción,
<br/> elaboración de presupuestos <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
imprescindible un año de experiencia y conocimientos del sector cárnico, <br/>
formación mínima técnico superior, <br/> manejo aplicaciones gestión,<br/> excel y
contabilidad a nivel avanzado <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral
indefinido,<br/> jornada completa: de 8 a 16 horas,<br/> salario según convenio de
industrias cárnicas
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:puestosectorcarnico@gmail.com"><b>puestosectorcarnico@gmail.com</b></a>

ADMINISTRATIVO/A DEPARTAMENTO
LABORAL .OVIEDO (REF: 2405)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002405
28/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Confección de nóminas (A3NOM) , Sistema Red, ( altas,
bajas , variaciones) Manejo de convenios , Delt@,Contrat@, Certific@2, Siltra ,
liquidaciones , conflictos colectivos, regímenes especiales , Reta, Hogar ,
Prestaciones SS, Prestaciones desempleo. <b>PERFIL DEL/A cANDIDATO/A </b>
Experiencia demostrable de al menos 2 años trabajando con
A3NOM/DELT@/CONTRAT@/CERTIFIC@2/SILTRA/SISTEMA RED
ONLINE/MANEJO CONVENIOS, LIQUIDACIONES,CONFLICTOS
COLECTIVOS,REGÍMENES ESPECIALES,RETA,HOGAR,PRESTACIONES
SS,PRESTACIONES DESEMPLEO. Formación mínima Grado superior de
Administración y finanzas . Se valorará conocimientos del programa A3NOM.
<b>INDISPENSABLE HABER TRABAJADO CON ANTERIORIDAD EN
DEPARTAMENTO LABORAL DE ASESORÍA </b> <b>CONDICIONES

Ofertas en difusión a fecha 11/05/2022 Página 1 de 102



LABORALES</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de conversión a
indefinido.Jornada:completa. Horario : de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 de lunes a
viernes . Lugar de trabajo: Oviedo .Salario: según Convenio.
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
curriculumlaboral21@gmail.com'><B>curriculumlaboral21@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Administrativo/a departamento laboral (Ref: 2405)

PERSONAL ADMINISTRATIVO
(REF.0241)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000241
29/04/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Solicitud de ofertas y trato con proveedores. - Gestión de
pedidos y comprobación de facturas. - Contabilización de facturas. - Facturación,
registro y archivo de documentos. <b>REQUISITOS:</b> - Ciclo Formativo grado
medio o superior de la familia profesional de Administración y Gestión. - Cumplir
requisitos para formalización Contrato formativo para la obtención de la práctica
profesional. Para ver requisitos Contrato formativo <a
href="https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contratacion-adquisicion-practica-profesional.html"
target="blank"><b>pincha aquí</b></a> - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato formativo para la obtención de la práctica
profesional. - Jornada completa. - Horario de trabajo de 08:00 a 13:00 h y de 14:00 a
17:00 horas. - Salario según Convenio Colectivo para la industria del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar CV a: ,
mailto:oferta.de.trabajo.ast@gmail.com

ADMINISTRATIVO PARA
DEPARTAMENTO LABORAL (REF. 2433)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002433
29/04/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Confeccionar y supervisar nóminas y finiquitos. * Realizar
liquidaciones, altas y bajas en la seguridad social y accidentes de trabajo *
Gestionar las comunicaciones de contratos <b>REQUISITOS</b> - Experiencia
acreditable en asesoría en materia laboral - Módulo de grado superior rama
Administración o Diplomatura en Relaciones Laborales - Permiso de conducir B
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, 6 meses Jornada.- Completa,
de lunes a viernes Horario.- de 9 a 14 y de 16 a 19 h, los viernes de 8 a 15 h.
Salario.- Según convenio de despachos técnicos tributarios y asesores fiscales
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:calidad@asturconsulting.com

ADMINISTRATIVO/A (REF 2554)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002554
05/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Back office con perfil técnico que pueda realizar funciones de
comercial: realización de presupuestos y apoyo al departamento de administración.
<b>REQUISITOS:</b> Titulación Administrativa o Comercio y Marketing Manejo
paquete Oficce Conocimientos de Inglés e Italiano, buen nivel, hablado y escrito.
Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada
completa. Horario de 08:00 a 18:00 partido. Salario y demás condiciones laborales
según Convenio colectivo Comercio equipos industriales.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:
ofertaempleopcm@gmail.com"><b>ofertaempleopcm@gmail.com</b></a>

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL
(REF.2561)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002561
05/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de administración, venta y atención al público.
<b>REQUISITOS:</b> Grado medio de formación profesional administrativo
comercial o equivalente. Carnet de conducir B Se valorará experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada Completa de lunes a
viernes en horario partido. Salario y demás condiciones según Convenio del
comercio del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
ofertasempleoasturias@outlook.es"> <b>ofertasempleoasturias@outlook.es</b>
</a>

TÉCNICO/A EN RECURSOS HUMANOS
(REF: 2581 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002581
06/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Realizar las nóminas del personal, tramitar las altas y bajas de la
Seguridad Social, las comuinicaciones de contratos a través de contr@, los
certificados de empresa (certifi@), los pedidos del departamento, las comisiones de
servicio, etc.- <i>Perfil:</i> Experiencia mínima de dos años realizando las nóminas
en asesorías o en departamentos de personal (mínimo de 20 empleados).
Formación en Derecho, Ciencias del Trabajo, Empresariales, Picología, Técnico
Superior en Administración y Finanzas...con formación en gestión de nóminas y
seguros sociales.- <i>Contrato:</i> temporal . Jornada completa. Salario en torno a
los 1700 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
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rrhh@puertoaviles.com ( Adjuntar Vida Laboral y certificación acreditativa de
experiencia en nómina).-

ASESOR/A CONTABLE FISCAL. OVIEDO
(REF: 2572)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002572
06/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Se encargará de la Gestión Contable y Fiscal de una parte de
los clientes de la asesoría (personas físicas y sociedades) . <b>PERFIL DEL /A
CANDIDATO/A </b> 2 años de experiencia en trabajo de asesoría . Diplomatura en
Empresariales ó Licenciatura en Económicas o similar. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato laboral temporal de 6 meses. Jornada: completa .
Horario: de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 . Horario de verano:
de 8:00 a 15:00 . Lugar de trabajo:Oviedo. Salario: 22.000 euros brutos anuales.
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
asesoria@hostelservice.org'><B>asesoria@hostelservice.org</B></A><BR/> Poner
en asunto: Oferta Asesor/a Contable Fiscal. Oviedo (Ref 2572)

ORDENANZA/MANTENIMIENTO (REF.
2575)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002575
06/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al público. Pequeños trabajos de mantenimiento:
albañilería, jardinería, fontanería y electricidad. <b>REQUISITOS:</b> Carner de
conducir B. Experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa. Turnos de mañana o tarde. Salario de 18000
euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
INFO@GESDEPORT.ES'><B>INFO@GESDEPORT.ES</B></A><BR/>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD(REF.: 2589)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002589
06/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de altas, bajas, contratos, seguros sociales.
Gestión y realización de contratos. Cálculo de salarios y liquidaciones. Gestión de
certificados y documentación laboral. Gestión de comunicaciones con SEPE, TGSS,
CONTRATA. <b>REQUISTOS:</b> <b>Imprescindible discapacidad de al menos el
33%</b> Ciclo formativo de grado medio o superior de administración. Manejo
avanzado de herramientas ofimáticas. Valorable experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de sustitución. Jornada completa y
continua. Salario de 18.000 euros brutos anuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:TALONSO@INTEGRACEE.ES'><B>TALONSO@INTEGRACEE.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "REF.: 2589"

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A PARA
EMPRESA DE ADMINISTRACIÓN DE
FINCAS (REF.: 2117)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002117
09/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias de un administrador de Comunidades de
Propietarios: resolución de incidencias, atención al cliente, asistencia a Juntas de
Vecinos, redacción de documentos, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Estudios mínimos
de Grado Medio. - Se valorará experiencia en el sector, conocimientos de
contabilidad y manejo de programas informáticos de IESA. - Habilidades de
comunicación escrita y oral. - Capacidad de mediación en resolución de conflictos. -
Flexibilidad de horario para asistencia a Juntas de Propietarios.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por baja maternal. Para este
tipo de contrato la persona debe estar desempleada e inscrita en el Servicio Público
de Empleo. - Jornada completa. - Horario de trabajo: lunes a viernes de 8:30 horas a
14:30 horas y de 17:00 horas a 19:30 horas (una tarde de descanso). En verano, de
8:00 horas a 15:00 horas. - Incorporación inmediata. - Salario según Convenio
aplicable.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su
<b>currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:paula@administracionesgijon.com

ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF. 2394)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002394
09/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> TAREAS ADMINISTRATIVAS GENERALES. GESTIÓN DE
PEDIDOS Y FACTURAS DE COMPRA.ARCHIVO Y DIGITALIZACIÓN. APOYO AL
RESTO DE DEPARTAMENTOS. <b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN POSESIÓN
DEL CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%
COMPATIBLE CON EL PUESTO DE TRABAJO. TÍTULO DE FORMACIÓN
PROFESIONAL GRADO-MEDIO EN ADMINISTRACIÓN. EXPERIENCIA DE AL
MENOS 2 AÑOS EN PUESTO SIMILAR. CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL POR SUSTITUCIÓN DE UN TRABAJADOR. JORNADA
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COMPLETA DE LUNES A VIERNES, INTENSIVA DE MAÑANAS. FORMACIÓN A
CARGO DE LA EMPRESA. SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES SEGÚN
CONVENIO DE CONFECCIÓN TEXTIL INDUSTRIAL.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
grupocerorrhh@gmail.com"> <b>grupocerorrhh@gmail.com</b> </a>

1 PUESTO DE ADMINISTRATIVO/A O
PERITO/A INDUSTRIAL (REF: 2665)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002665
10/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar tareas administrativas y de oficina de acuerdo con
los procedimientos establecidos por la organización.Gestionar, organizar, planificar.
Etc. <b>REQUISITOS</b> Tener conocimientos propios de la ocupación. Se
valorará vehículo propio <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal por
circunstancias de la producción. Jornada completa de lunes a viernes. Jornada
partida. Salario y demás condiciones laborales según Convenio del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden llamar al teléfono <b>609825966</b> o
personarse en <b>La Pedrera,53 - Vioño - Gozón.</b>
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Sector Profesional: AGRARIO

3 PUESTOS DE PEÓN/A
DESBROZADOR/A (REF. 2265)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002265
25/04/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

Zona de trabajo: Cabranes, Nava, Piloña y Villaviciosa. <b>*** FUNCIONES:</b> -
Desbrozar caminos y carreteras. - Repostar máquinas. - Mantener los equipos de
trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral por circunstancias de la
producción de cinco meses. - Jornada completa. - Salario mínimo interprofesional. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamr al teléfono de contacto
<b>639165410</b> y preguntar por <b>Yonatan</b>

OPERARIO/A AGROALIMENTARIO
(REF. 2412)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002412
28/04/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Recogida del fruto en la plantación * Poda y siembra *
Labores de desbroze, de producción y envasado * Prepraración del pedido
<b>REQUISITOS</b> * Experiencia previa en el sector agrario, preferiblemente en
el ámbito de la sidra. <b>CONDICIONES</b> Contrato eventual. Jornada parcial, en
horario 09:00 a 14:00 horas. Salario según convenio de la sidra en Asturias de 800
euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a :, mailto:gijonadministracion@temporing.es.

CUIDADOR/A DE PERROS (REF.: 2444)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002444
29/04/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Cuidado y atención de los perros. - Aseo y paseo de los
animales. - Mantenimiento de las instalaciones. <b>Requisitos:</b> - Se valora
tener curso de educador/a canino/a o ATV (Asistente técnico veterinario) - Carné de
conducir. - Se valora residencia en la cuenca del Nalón. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario a convenir. -
Salario y condiciones según estatuto de los trabajadores.
Enviar currículum a: , mailto: info@dogharmony.es

MOTOSERRISTA FORESTAL (REF.:
1347)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001347
04/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia mímina acreditable de un año en el puesto. *
Se valorará carné de conducir B * Preferentemente con residencia en la zona.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de
trabajo completa. * Salarios según Convenio Colectivo de Trabajos forestales y
aserraderos del Principado de Asturias. <b>Tareas:</b> * Apeo y tala de árboles. *
Cableado de árboles. * Realizar los trabajos forestales con autonomía y en
condiciones de seguridad.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:procesoseleccion310715@gmail.com</b>

CONDUCTOR/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA -TRACTORISTAS-(REF.:
1798)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001798
04/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia de dos años como conductor de tractor. * Se
valorará conocimientos en mantenimiento de tractores. * Carné de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de
trabajo completa. * Horario de trabajo de lunes a sábados en jornada partida.
<b>TAREAS:</b> * Conducción de tractores agrícolas. * Realización de labores
básicas de mantenimiento. * Manejar y realizar el mantenimiento de equipos de
siembra y plantación
Las personas interesadas en el puesto habrán de llamar al teléfono <b>659703590
en horario de lunes a viernes de 18:00 a 20:00</b>

2 CUIDADORES DE MASCOTAS (GATOS
Y PERROS) PARA LENA (REF.: 2513)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002513
04/05/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> EXPERIENCIA EN CUIDADO Y MANEJO DE MASCOTAS
(PERROS Y GATOS). ENTREGA Y RECOGIDA A DOMICILIO. ATENCIÓN DE
CLIENTES. NO SE REQUIERE FORMACION ESPECÍFICA. <b>REQUISITOS:</b>
NO SE REQUIERE FORMACIÓN ESPECÍFICA. CONOCIMIENTOS EN CUIDADO
Y MANEJO DE MASCOTAS. PERMISO DE CONDUCIR TIPO B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
ACUMULACIÓN TAREAS 6 MESES. NO PRORROGABLE JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA. JORNADA PARTIDA DE JUEVES A LUNES SALARIO
1000 EUROS BRUTOS MENSUALES FECHA DE INCORPORACIÓN LO ANTES
POSIBLE
<b>Enviar Currículum a la siguiente dirección:</b> JBGARGO@YAHOO.ES

PEÓN GANADERO(REF. 2523) <b>Para ganadería de leche en pueblo de Tineo </b> <b>FUNCIONES:</b>
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Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002523
04/05/2022
Oficina: TINEO

-Alimentación de ganado y limpieza de instalaciones. -Ordeño -Adecuado manejo de
maquinaría agrícola <b>REQUISITOS.</b> -Se valora experiencia en la ocupación.
-Carnet de conducir B <b>CONDICIONES.</b> - Contratación indefinida. -SMI.
-Jornada completa y partida comenzando a las 7 de la mañana.
Las personas interesadas enviar cv a :, mailto:empleo.ganadero@gmail.com

2 RECOLECTORES DE FRUTA (REF
2605)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002605
06/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> RECOLECCIÓN DE FRESA EN INVERNADERO.
ALMACENAJE Y COLOCACIÓN DE LA FRUTA RECOGIDA. LIMPIEZA Y
CUIDADO DE APARATOS Y PUESTO DE TRABAJO <b>REQUISITOS</b> SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA RECOGIDA DE FRESAS O FRUTOS ROJOS
RECOMENDABLE VEHÍCULO PARA DESPLAZARSE AL PUESTO DE TRABAJO
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES PRORROGABLES
SEGÚN CAMPAÑA JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8:00 A 16:30
HORAS CON PARADA PARA COMER INCORPORACIÓN INMEDIATA
<b>UBICACIÓN</b> BRICIA-LLANES
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>ASTURIANADEFRESAS2019@GMAIL.COM</b>

JARDINERO/A (REF.2617)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002617
09/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar el terreno. Plantar elementos vegetales. Realizar las
labores de mantenimiento de jardines, céspedes y plantas de interior, utilizando las
técnicas y los medios manuales y mecánicos apropiados. Etc.
<b>REQUISITOS</b>: Experiencia de 1 año como mínimo en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa de lunes a viernes.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio colectivo de mantenimiento
y limpieza.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:mantenimientosfraneivan@hotmail.com

PEÓN/A DE JARDINERÍA CON
DISCAPACIDAD (REF. 2625)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002625
09/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b>RECOGIDA DE RESIDUOS VEGETALES, LIMPIEZA DE
ALCORQUES, LIMPIEZA DE CUNETAS, DE PLANTAS Y RETIRADA DE MALAS
HIERBAS. <b>REQUISITOS:</b>TENER UNA DISCAPACIDAD RECONOCIDA DE
AL MENOS EL 33% Y QUE SEA COMPLATIBLE CON EL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 7:00 A 15:00. SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES
SEGÚN CONVENIO LABORAL DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
cv150309@gmail.com"> <b>cv150309@gmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

AUXILIAR MECANICO (REF. 1995)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001995
08/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Revisar y reparar maquinaria de las instalaciones del circuito
-Mantenimiento de los karts -Atender las incidencias de los clientes del circuito
<b>REQUISITOS:</b> -Titulación FP en Electromecánica -Se valorará experiencia
-Imprescindible buen nivel de inglés -Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Horario de 10:00-14:00 y de
15:00-19:00 horas, con dos días semanales de descanso de lunes a viernes -Salario
según convenio de instalaciones deportivas y gimnasios
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
empleo@fernandoalonso.com'><B>empleo@fernandoalonso.com</B></A><BR/>

MECÁNICO/A DE MOTOS. (REF. 2282)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002282
25/04/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA REPARACIÓN, REVISIÓN Y
MANTENIMIENTO DE SCOOTER Y DE MOTOCICLETAS DE ALTA CILINDRADA.
CAMBIOS DE ACEITE Y NEUMÁTICOS. <b>REQUISITOS:</b>
<b>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 O 3 AÑOS EN EL SECTOR.
</b> SE VALORARÁ PERMISO DE CONDUCCIÓN A2 O A.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>topmotosasturias9@gmail.com</b> O BIEN CONCERTAR CITA EN LOS
TELÉFONOS: 984088644/684617714

MECÁNICO/A AUTOMÓVIL- OFICIAL
(REF. 2359)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002359
27/04/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar los cambios de aceite y filtros. - Diagnosis del
automóvil. - Distribuciones y embragues. <b>REQUISITOS:</b> - Formación
Profesional en Automoción o similar. - Experiencia de al menos dos años en taller. -
Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por
circunstancias de la producción de 6 meses, prorrogable. - Horario de Trabajo: de
lunes a viernes de 9:00 a 13:00 y 15:00 a 19:00 horas. - Salario y demás
condiciones según Convenio colectivo de talleres de reparación del automóvil del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum a:
<A HREF='mailto: infotodocar@gmail.com'><B>
infotodocar@gmail.com</B></A><BR/>

MECÁNICO DE MOTOS (REF.: 2429)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002429
29/04/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Atender al cliente e interpretar la información facilitada por el
mismo. - Diagnóstico y reparación de las averías. - Uso de instrumentos para
mediciones eléctricas y electrónicas. - Realizar la entrega de la moto una vez
finalizado el servicio. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia acreditable como
mecánico de todo tipo de motos. - Experiencia acreditable en motores de 2 y 4
tiempos. - Carnet de conducir, clase A2 y B1. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada completa . - Horario de lunes a
viernes de las 09:00 a las 18:00 horas. - Retribución según convenio colectivo de
talleres de reparación del automóvil y afines del Principado de Asturias para este
tipo de contrato.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE
REUNIR TODOS LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de correo <b>
herrerosmotor@hotmail.com </b>

OFICIAL PRIMERA DE PINTURA DE
MAQUINARIA AGRÍCOLA Y FORESTAL
(REF.2485)
Castropol ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002485
03/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> **Se requiere experiencia en pintura de maquinaria industrial.
**Permiso de conducir B. <b>FUNCIONES DEL PUESTO</b> **Pintura de
maquinaria agrícola y forestal. **Puesta a punto de maquinaria y útiles de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES </b> **Contrato laboral temporal modalidad
eventual por circunstancias de la producción. **Jornada de trabajo completa.
**Convenio Colectivo de Talleres de Reparación de automóviles y/o afines
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su Cv : ,
mailto:administracion@monraforestal.com

MECÁNICO/A MONTADOR/A DE <b>Funciones:</b> - Reparación y montaje de neumáticos tanto para vehículos de
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NEUMÁTICOS DE CAMIÓN (REF. 2510)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002510
04/05/2022
Oficina: LANGREO

transporte profesional como para turismo agrícola e industrial . - Llevar a cabo
tareas de mecánica rápida, diagnóstico y resolución de incidencias en los vehículos:
cambios de aceite, embragues, pastillas, bujes, turbos, rodamientos, motor de
arranque, discos, diapress, pastillas, etc. <b>Requisitos:</b> - Experiencia de al
menos 3 años en el sector del neumático de camión. - Se valora conocimientos en
mecánica rápida. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. -
Convenio colectivo de Compraventa de Vehículos.
Los/as interesados/as que cumplan con los requisitos, pueden <b>enviar su
currículum</b> a: , mailto: buscamostalentoenasturias@gmail.com

5 PUESTOS DE INGENIERO/A
TÉCNICO/A ITV (REF: 2565)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002565
06/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Desempeñar tareas y actividades técnicas profesionales
relativas a la ITV , legalización de reformas, asesoramiento técnico , coordinacion
del centro de trabajo, dirigiendo sus actuaciones a la consecución de los objetivos
de ITVASA para las estaciones ITV de Asturias . <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A
</b> Titulación de Ingeniería técnica ó Ingeniería Superior o Grado en Ingeniería ,
en cualquier caso de tener la especialidad de MECÁNICA o ELECTROMECÁNICA
.Disponibilidad de vehículo ,movilidad geográfica en Asturias y disponibilidad
horaria. Competencias: compromiso,servicio al cliente, atención al detalle,liderazgo,
orientación al resultado. <i>VALORABLE</i> Formación y/o experiencia específica
en ITV .Sistemas de Gestión integrada , herramientas de calidad de planificación y
organización , prevención de riesgos , habilidades de gestión de personas.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral indefinido .Joranda:
completa. Horario: turnos de trabajo alternos mañana/tarde y/o joranda partida.
Lugar de trabajo : Estacion de ITV de Asturias . Salario: 27.000 euros brutos
anuales.
Interesados/as inscribirse a través de la página web de ITVASA <A
HREF='https://www.itvasa.es/empleo/' TARGET=
'BLANK'><B>https://www.itvasa.es/empleo</B></A><BR/> <b>ÚNICAMENTE
SERÁN ATENDIDAS LAS SOLICITUDES ENVIADAS A TRAVÉS DEL CANAL DE
EMPLEO DE LA EMPRESA EN LA OFERTA CORRESPONDIENTE</b>

OFICIAL 3ª TALLER MECÁNICO (
REF.2667)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002667
10/05/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> soldar,<br/> ajustar, <br/> conocimientos de
hidráulica/mecánica <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible 3 años en
puesto de mantenimiento, <br/> se valorará titulación en Formación Profesional en
mecánica,<br/> formación y manejo de carretillas elevadoras articuladas,<br/>
imprescindible vehículo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato eventual por circunstancias de la producción,
posibilidad de pasar a indefinido,<br/> jornada completa: de 6 a 14 horas o de 14 a
22 horas, turnos, <br/> salario según convenio de refractaria
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:jarguelles@refractaria.com"><b>jarguelles@refractaria.com</b></a>
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Sector Profesional: COMERCIO

VENDEDOR/A (REF.1834)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001834
30/03/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> - Orientar y asesorar al cliente en la compra de productos de
mueblería. - Vender los productos utilizando las técnicas y los criterios establecidos
por la empresa. - Reponer y colocar la tienda. - Mantener limpio, ordenado y
desinfectado el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 1
año en ventas. -Conocimiento de los productos o servicios especializados a la
venta. -Capacidad de escucha activa y buenas habilidades de comunicación. -La
empresa prefiere personas que vivan en Gijón. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal de 6 meses de duración y luego indefinido. -Jornada completa partida, de
lunes a viernes de 10:30 a 13:00 y de 16:00 a 20:00 o de 16:30 a 20:30
(dependiendo de las fechas) y los sábados de 10:30 a 13:00. -Sueldo según
convenio, más incentivos de venta.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: <b>asturiaslinda@yahoo.es
</b>

DEPENDIENTE/A (REF.:2007)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002007
11/04/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al público. - Recepción de mercancia. - Reposición
de productos - Control de stock y almacen. - Mantenimiento de la zona de trabajo.
REQUISITOS: - Experiencia de al menos 1 años en atención al público en el sector
del comercio. - persona con habilidades sociales. CONDICIONES: - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario 11:00 a 15:00 y de 17:15 a 21:15. - Salario
según convenio del comercio.
Las personas interesadas pueden enviar C.V a:
<b>unionbazarasturias@hotmail.com</b>

4 PUESTOS DE COMERCIAL "A
PUERTA FRÍA" DE TELEFONÍA MÓVIL Y
FIBRA (REF.: 1348)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001348
19/04/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Asesorar y presentar ofertas de líneas telefónicas y fibra de
la compañía a Residencias, PYMES y MICROPYMES en el territorio del Principado
de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación de Graduado en ESO o Bachillerato.
- Experiencia de 1 año o más como comercial "a puerta fría". - Permiso de conducir
y vehículo propio para desplazarse. - Buen dominio del castellano.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Incorporación inmediata. -
Jornada parcial de 36 horas semanales. - Horario de trabajo flexible. - Salario de
1.050 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su
<b>currículum profesional</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:sara.canchala@inneriaoutsourcing.com

GESTOR/A DE ALMACÉN (REF. 2337)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002337
26/04/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES;
HORARIO PARTIDO; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS; CONTRATACIÓN INICIAL POR 6 MESES CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>FUNCIONES</b>: CONTROL DE ENTRADA Y SALIDA DE MATERIAL;
CONTROL DE STOCK; COLOCACIÓN DEL MATERIAL. IMPRESCINDIBLE
DESENVOLVIMIENTO EN EL PAQUETE DE OFFICE; VALORABLE
CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>. Indicar como asunto:
Gestor/a de almacen.

PEONES (REF: 1360)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001360
27/04/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Trabajos de montaje y desmontaje de carpas y
escenarios para eventos (ferias, congresos, conciertos,...).-
<b><u>PERFIL:</u></b> Absolutamente imprescindible experiencia acreditada de
al menos dos 2 años en las tareas indicadas. Permiso de conducir y vehículo propio.
Se valorará el manejo de carretilla elevadora y movilidad geográfica.-
<b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
trabajo de lunes a domingo con los descansos legales correspondientes. Se pagan
dietas de comida y kilometraje.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
maria@serviarium.com
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5 PUESTOS DE COMERCIAL /
INSTALADOR SISTEMAS
DESEGURIDAD (REF. 2397)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002397
28/04/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Mantenimiento de cartera de clientes y captación de nuevos.
* Instalación y mantenimiento de los sistemas de seguridad * Resolución de
incidencias. <b>REQUISITOS</b> Carnet de conducir en vigor Actitud comercial e
interés en formarse. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral indefinido Jornada.-
Completa Horario.- 8 horas diarias en el intervalo de 9 a 21 h. Salario.- 1250 € fijos
mes más altas comisiones según valía. Formación, material, móvil y coche a cargo
de la empresa. Desarrollo profesional, posibilidad de plan de carrera como jefe de
equipo a corto plazo
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:seleccion.gijon@securitasdirect.es

COMERCIAL INMOBILIARIO (REF.: 2409)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002409
28/04/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Captación de inmuebles y venta/alquiler de los mismos. -
Comunicación y gestión de clientes y demandas de búsqueda. - Atención telefónica
a propietarios y demandantes de vivienda. - Recibir solicitudes de clientes y
gestionar las mismas. - Programar visitas con los clientes.
<br/><b>REQUISITOS</b>: - Imprescindible experiencia previa en el sector
inmobiliario. - Formación en ventas y comunicación. - Preferiblemente con nivel de
inglés B2. - Permiso de conducir B. - Flexibilidad horaria y disponibilidad inmediata.
<br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral temporal. - Jornada completa y
partida. - Horario de 10 a 14 y de 16,30 a 20,30 horas. - Salario: 1000 euros brutos
mensuales + comisiones por captación y venta de inmuebles.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:INFO @GIJONURBANA.COM

DEPENDIENTE/A TIENDA DE
ALIMENTACIÓN (REF. 2447)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002447
29/04/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> RECEPCIÓN DE CLIENTES Y ESCUCHA DE SUS
NECESIDADES. ASESORAMIENTO E INFORMACIÓN A CLIENTES. VENTAS
ADICIONALES. REPOSICIÓN DE LA TIENDA. COBROS, ETIQUETADO DE
ARTÍCULOS. <b>REQUISITOS</b> DESEABLE EXPERIENCIA EN ATENCIÓN
CARA AL PÚBLICO, PREFERIBLEMENTE EN EL SECTOR DE LA
ALIMENTACIÓN. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO INIICIAL TEMPORAL CON
VISTAS A INDEFINIDO JORNADA COMPLETA HORARIO DE TRABAJO DE
LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS REGLAMENTARIOS SALARIO 1160
EUROS BRUTOS MENSUALES, INCENTIVOS POR OBJETIVOS
ENVÍO DE CURRICULUM AL CORREO ELECTRÓNICO OPERACIONES
ARAMBURU@GMAIL.COM

DEPENDIENTE/A DE SUPERMERCADO
(REF. 2426)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002426
29/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Atender al público en tienda de alimentación -Reponer y
colocar la mercancía -Hacer la venta y gestionar los cobros <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia mínima de un año en supermercado y/o tienda de alimentación
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada parcial de 20 horas
semanales -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
coviranoviedo1730@gmail.com'><B>coviranoviedo1730@gmail.com</B></A><BR/>

GESTOR/A ENERGÉTICO (REF.: 2450)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002450
29/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Gestor/a energético para crear y fidelizar cartera de clientes
en el Principado de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 2
años como comercial valorando especialmente que sea en el sector de la energía,
con alta orientación al cliente. Capacidad y habilidad negociadora. Carné y vehículo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa y
partida salvo viernes y meses de julio y agosto que será de 8:00 a 13:00 horas.
Salario a partir de 16.176 euros más comisiones y ayuda al combustible.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@INTEGRAENERGIA.ES'><B>RRHH@INTEGRAENERGIA.ES</B></A><BR/>

COMERCIAL (REF2018)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002018
29/04/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Venta de materiales fontanería,calefacción, saneamientos y
hierro en general por todo Asturias. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir B, el
vehículo será facilitado por la empresa. Se valorará experiencia como comercial o
persona relacionada con el sector de fontanería y calefacción.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa de lunes a viernes
en horario partido. Salario y demás condiciones laborales según Convenio colectivo
de comercio del Principado de Asturias. Posibilidad de incentivos según ventas.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CV A <a href= "mailto: ofertasempleoasturias@outlook.es">
<b>ofertasempleoasturias@outlook.es</b> </a>
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MOZO/A DE ALMACÉN (REF.2438)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002438
29/04/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Carga y descarga de material, y tareas varias de almacén.
REQUISITOS: Carnet de carretillero y carnet de puente grúa. Coche y carnet para
llegar al puesto de trabajo. Se valorará experiencia. CONDICIONES: ContratO
indefinido. Jornada completa. Demás condiciones según el Convenio del Comercio
del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO INDICANDO EN ASUNTO MOZO/A
DE ALMACÉN A <a href= "mailto: solicituddeempleovarios@gmail.com">
<b>solicituddeempleovarios@gmail.com</b> </a>

DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.
2493)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002493
03/05/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES </b>: JORNADA COMPLETA; HORARIO PARTIDO DE
MAÑANA Y TARDE; DESCANSO LOS DOMINGOS; INCORPORACIÓN
INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: ATENDER A LA CLIENTELA; REPONER LA
MERCANCÍA; REALIZAR COBROS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán presentar su currículum vitae en
Hiper Pola de Lena.

COMERCIAL EMPRESA LUNAS DE
AUTOMOVIL .ASTURIAS .(REF: 2092)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002092
03/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Visitas a empresas para su captación como clientes y
seguimiento de éstas. Apoyo a la empresa en toda la labor técnica y comercial .
<b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO
COMERCIAL DE AL MENOS 6 MESES l . Que hable y entienda español nivel alto .
Permiso de conducir B .Disponibilidad de movilidad geográfica por Asturias .
<b>CONDICIONES LABORALES </b> CONTRATO LABORAL temporal . Jornada:
parcial 5 horas diarias de lunes a viernes. Horario: de 9:00 a 14:00 . Lugar de
trabajo: toda Asturias . Salario : base lo que marque el convenio +incentivos.
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
empleo@asturglass.es'><B>empleo@asturglass.es</B></A><BR/> Poner en
asunto: Oferta Comercial empresa de lunas de automoviles (Ref: 2092)

PESCADERO/A (REF. 2472)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002472
03/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza y corte de pescado. Preparación de pedidos.
Atención a los clientes. Mantener el orden y la limpieza en el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia de al menos 3 años en puesto
similar. Informática a nivel usuario. Carnet de conducir y vehículo propio para llegar
al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal.Jornada completa
de lunes a sábado en el turno de tardes. Demás condicones laborales según
Convenio laboral de grandes almacenes.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href= "mailto:
respadmon.11@makro.es"> <b>respadmon.11@makro.es</b> </a>

RECEPCIONISTA DE RECAMBIOS.
(REF. 2499)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002499
04/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> TALLER MULTIMARCA PRECISA RECEPCIONISTA DE
RECAMBIOS PARA GESTIONAR LAS LABORES DE PETICIÓN, REALIZACIÓN
DE INVENTARIOS MEDIANTE PROGRAMA PROPIO DE LA EMPRESA. GESTIÓN
DE PEDIDOS WEB. MANEJO DE TABLAS DINÁMICAS, OUTLOOK Y EXCEL.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR DE AL MENOS 2
AÑOS. PERMISO DE CONDUCIR B1. SE VALORARÁ FORMACIÓN EN
OFIMÁTICA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
TALLERES DE REPARACIÓN DEL AUTOMÓVIL Y/O AFINES DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhhs4tallermultimarca@gmail.com</b>

AGENTE COMERCIAL INMOBILIARIO
(REF.1935)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001935
04/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Prospección, captación y comercialización de inmuebles.
Atención e información a interesados. Negociación y cierre de operaciones.
Fidelización de clientes. <b>REQUISITOS</b> Titulación Grado Superior de
Formación Profesional de Administración, Informática, o similar. Destreza en el uso
de herramientas, programas ofimáticos (paquetes office) y entorno web. Se valorará
conocimientos en el sector de la intermediación inmobiliaria y financiera. Experiencia
de al menos 2 años en puestos comerciales. Imprescindible carnet de conducir y
vehículo propio. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa de lunes a sábado. Salario fijo+incentivos.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href=
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"mailto: rrhh.asturias@reines.es"> <b>rrhh.asturias@reines.es</b> </a>

TÉCNICO/A EN LOGÍSTICA (REF. 2240)
PARA GIJÓN Y LLANERA
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002240
04/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Garantizar la correcta gestión de los flujos de mercancía,
desde la entrada hasta la puesta a disposición del cliente en tienda o bien
preparando su entrega a través de los diversos canales existentes.
<b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión del Título de Formación Profesional de
Grado Medio o Superior en rama Logística. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
formativo para la obtención de la práctica profesional adecuada al nivel de estudios
de seis a doce meses de duración. Jornada completa. Horario mañanas-tardes
Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo de Comercio.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO INDICANDO EN ASUNTO <b> CV
LOGISTICA</b> A <a href= "mailto: curriculum@asata.es">
<b>curriculum@asata.es</b> </a>

VENDEDOR/A DE SANITARIOS
(REF2246) PARA GIJON Y LLANERA
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002246
04/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Venta y asesoramiento a clientes de elementos sanitarios de
construcción. Mantenimiento y organización del puesto de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Conocimientos previos en material y productos sanitarios.
Conocimientos informáticos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual de
sustitución a tiempo parcial de 24 horas semanales Salario y demás condiciones
laborales según Convenio Colectivo de Comercio
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR CV a <a href= "mailto:curriculum@asata.es">
<b>curriculum@asata.es</b></a> INDICANDO: <b>VENDEDOR/A
SANITARIOS</b>

EXPENDEDOR DE COMBUSTIBLE (REF
2524) CON DISCAPACIDAD
Sariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002524
04/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención de los clientes de la Estación de servicio con el
suministro de combustible en sus vehículos, cobro de los servicios.
<b>REQUISITOS:</b> Al tratarse de un CEE discapacidad de al menos 33%
compatible con el puesto de trabajo <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por
sustitución de vacaciones de 01/06/2022 a 24/10/2022 a tiempo parcial de 24 horas
6 horas semana en turnos rotatorios incluido algún sábado o domingo según
Convenio. Salario 850 euros brutos( va incluida la parte proporcional de las pagas
extra y vacaciones) Demás condiciones laborales según Convenio colectivo
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:expendedor.carburante@gmail.com">
<b>expendedor.carburante@gmail.com</b></a>

MOZO/A DE ALMACÉN CON
DISCAPACIDAD(REF.2564).
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002564
05/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Encargarse de la logística en carga y descarga. Hacer la
distribución del almacén. Preparar pedidos. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
previa demostrable en operaciones de almacén de carga y descarga. Imprescindible
tener la condición de discapacitado/a compatible con el puesto de trabajo. Se
valorará poseer el certificado de carretillero y puente-grúa. Estar en posesión del
permiso de conducir B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Sustitución
por Interinidad de 3 meses. Jornada:completa y a turnos de mañana o tarde.
Sueldo:según convenio de Centros Especiales de Empleo.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:operariodealmacenasturias@gmail.com

COMERCIAL (REF.: 2151)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002151
05/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Comercial para ofertar servicios de asesoría fiscal, laboral,
contable y jurídica por toda Asturias. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
demostrable de 2 años en puesto similar. Carné de conducir y vehículo propio.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa y
partida. Salario según convenio más incentivos.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DIRECCION@CONTAKING.COM'><B>DIRECCION@CONTAKING.COM</B></A><BR/>

DEPENDIENTE/A
CAFETERÍA/PANADERÍA .OVIEDO (

<b>FUNCIONES</b> Atención al público en cafetería/panadería .Limpieza en
general . Venta y recepción. Actividades referentes al ámbito de panadería tales
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REF: 2536)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002536
05/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

como :preparación de masa y horneo. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b>
Experiencia en atención al público y manejo de caja registradora . Persona amable,
con buena actitud,extrovertida,activa y proactiva . <i>VALORABLE</i>
conocimientos de Hostelería,permiso de conducir e inglés. <b>CONDICIONES
LABORALES </b> Contrato temporal a tiempo parcial de 80 horas/mes con
posibilidad de aumentar jornada a tiempo completo .Horario : de 8:00 a 11:00 ,dos
días a la semana de 8:00 a 12:00 y descanso martes.Lugar de trabajo : Oviedo zona
pumarin.Salario: 600 euros brutos mensuales.
Interesados/as llevar curriculum a : PANADERÍA MERECUMBE PAN Y CAFÉ C/
PADRE BUENAVENTURA PAREDES Nº 21 BAJO.OVIEDO

COMERCIAL REF. (2535)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002535
05/05/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> captar y mantener clientes potenciales relacionados
con varios sectores profesionales: <br/> industrial, construcción, jardinería, limpieza
profesional etc. <br/> realizar visitas y asesoramiento técnico a los clientes <br/>
<b> REQUISITOS: </b> <br/> experiencia mínima de 5 años,<br/> familiarizado con
productos técnicos y/o maquinaria <br/> valorable experiencia en empresas del
sector industrial, construcción, soluciones y servicios de limpieza y mantenimiento
<br/> Titulación mínima formación profesional grado medio, <br/> permiso de
conducir <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral indefinido,<br/>
jornada completa de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00 horas <br/> salario según
convenio de comercio
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"info@grupobollabor.com"><b>info@grupobollabor.com</b></a>

AYUDANTE/A DE DEPENDIENTE/A
(REF.: 2599)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002599
06/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Establecimiento comercial de venta de prendas de vestir y vestidos de novia situado
en Gijón precisa cubrir un puesto de <b>AYUDANTE/A DE DEPENDIENTE/A</b>.
<b>FUNCIONES:</b> - Acoger y atender a la clientela. - Preparar estanterías,
montar y decorar escaparate, etc. - Recepción de mercancía. - Mantenimiento de la
zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en
establecimientos similares. - Se valorará positivamente tener algún conocimiento
básico de costura. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal (sustitución por baja
médica de unos 6 meses). Posibilidad de contrato indefinido cuando acabe la
sustitución. - Jornada parcial de 33 horas semanales, incluyendo los sábados. -
Incorporación inmediata. - Salario según Convenio Colectivo del Comercio, en
general, del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden presentarse en persona en la siguiente dirección:
<b>AVENIDA MANUEL LLANEZA, Nº 14 BAJO DE GIJÓN (EN HORARIO DE 15:30
A 16:30)</b> Preguntar por <b>MARÍA DE LOS ANGELES NOVOA ACEBAL</b>.

CAJERO/A REPONEDOR/A DE
SUPERMERCADO (REF.: 2601)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002601
06/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia aunque no es excluyente. * Buena
disposición. * Aptitudes para tratar con el público. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. *
Horario de trabajo de lunes a sábados. Alternando jornada (una semana de
mañanas, otra de tardes). * Salario según Convenio Colectivo del Comercio
Minorista del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Colocación y reposición de
la mercancía. * Realizar tareas de cajero/a de supermercado. * Mantener la zona de
trabajo en perfecto estado.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su C.V. a la dirección de
correo: <b>, mailto:empleoygestion2020@gmail.com</b>

MOZO DE ALMACÉN (REF.: 2568)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002568
06/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Carga y descarga de mercancía y correcta ubicación en el
almacén. Labores de empaquetado y desempaquetado. Preparación de pedidos.
<b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa y partida. Salario según
convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDOGIGROUP@GMAIL.COM'><B>OVIEDOGIGROUP@GMAIL.COM</B></A><BR/>

OPERARIO/A DE ALMACÉN (REF.2587)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002587
06/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> Gestión de almacén, movilización de productos, procesar
pedidos y control de inventario. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión de carnet
de carretilla elevadora. Experiencia demostrable en gestión de almacén y descargas
con carretilla. Se valorará conocimientos de SAP u otro ERP
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido, jornada completa en horario de 8:00 a
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA 16:00 h. Salario y demás condiciones según convenio propio de la empresa.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
2022.admonrrhh@gmail.com"> <b>2022.admonrrhh@gmail.com</b> </a>

MOZO/A DE ALMACÉN (REF.:
1340)<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001340
09/05/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa con presencia en todo el territorio nacional situada en Tineo, necesita
incorporar a un/a mozo/a de almacén.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Carga y
descarga de la mercancía.<br/>-Manejo de carretilla.<br/>-Preparación de
pedidos.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Valorable carnet de
carretillero.<br/>-Manejo de software nivel ususario.<br/>- Experiencia de 12 meses
en puesto similar.<br/>- Carnet tipo
B1.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, con posibilidad
de indefinido.<br/>-Jornada completa (2 turnos).<br/>-Salario según el Laudo
Arbitral de Industrias Alimentarias.<br/>-Incorporación inmediata.
Los candidatos que reúnan los requisitos deberán enviar Currículum Vitae a la
siguiente dirección: , mailto: seleccion@cafento.com

COMERCIAL PARA TODA ASTURIAS
(REF.: 1047)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001047
09/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Promoción y comercialización de instalaciones eléctricas
para recarga de vehículos eléctricos, especialmente, entre profesionales en ventas
de coches. - Promoción y comercialización de instalaciones eléctricas domésticas y
comerciales, especialmente, entre administradores de fincas. - Captar nuevos
clientes. - Asesoramiento de los diferentes productos ofertados.
<b>REQUISITOS:</b> - Estudios universitarios. - Experiencia, de al menos 5 años,
en puestos similares. - Permiso de conducir clase B. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Incorporación lo antes posible. - Jornada completa en
horario de 8 horas diarias de lunes a viernes. - Área de trabajo: toda Asturias. -
Salario de 1.500 euros brutos mensuales más incentivos.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
<b>currículum vitae</b> a: , mailto:comercial@tcvenergia.es

DEPENDIENTE DE CONFITERIA (REF.:
2639)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002639
09/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Atender y asesorar al cliente en panadería-confitería. -
Vender los productos procediendo a su registro y posterior cobro en caja. -
Colaborar en el aprovisionamiento del establecimiento y en su animación y
mantenimiento operativo (orden y reposición de estanterías, vitrinas, etc.) - Limpieza
del instalaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 2 años
acreditable en trabajo en confitería. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario a convenir en la entrevista. -
Retribución según Convenio colectivo del sector Obradores de Confitería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> llamar al teléfono <b>985 300 018</b>. en
horario de las <b>15:00 a 17:00 horas</b>. Persona de Contacto
<b>ANGELES</b>.

DEPENDIENTE/A TIENDA DE
ALIMENTACIÓN (REF 2629)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002629
09/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> RECEPCIÓN DE CLIENTES. ESCUCHAR SUS
NECESIDADES: ASESORAR E INFORMAR. VENTAS ADICIONALES.
REPOSICIÓN DE LA TIENDA. COBRAR. ETIQUETADO DE ARTÍCULOS.
FIDELIZACIÓN DE CLIENTES. ACTITUD COMERCIAL. <b>REQUISITOS</b>
DESEABLE EXPERIENCIA EN ATENCIÓN DE CARA AL PÚBLICO,
PREFERIBLEMENTE EN EL SECTOR DE LA ALIMENTACIÓN
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS REGLAMENTARIOS.
SALARIO SEGÚN CONVENIO MÁS INCENTIVOS POR OBJETIVOS DE VENTAS
Y POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO DURANTE LOS PRIMEROS MESES.
INCORPORACIÓN INMEDIATA
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>OPERACIONESARAMBURU@GMAIL.COM</b>

DEPENDIENTE/A DE CARNICERÍA (REF
2636)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002636

<b>FUNCIONES</b> COBRO A LOS CLIENTES EN CAJA. ATENCIÓN AL
CLIENTE EN EL MOSTRADOR Y PREPARAR SUS ENCARGOS. MONTAJE DE
VITRINAS, EXPOSICIÓN Y REPOSICIÓN. ASESORAMIENTO AL CLIENTE.
<b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA COMO
DEPENDIENTE/A EN TIENDA DE ALIMENTACIÓN GOURMET. PERSONA
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09/05/2022
Oficina: LLANES

POLIVALENTE CON DON DE GENTES Y VOCACIÓN PARA EL TRABAJO DE
CARA AL PÚBLICO. VALORABLE FORMACIÓN EN CARNICERÍA,
CHARCUTERÍA Y PRODUCTOS CÁRNICOS. ESO FINALIZADA. CASTELLANO
HABLADO Y ESCRITO CORRECTAMENTE. PERMISO DE CONDUCIR B1,
RESIDENCIA CERCANA AL PUESTO DE TRABAJO O VEHÍCULO PARA
DESPLAZARSE <b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES A
JORNADA COMPLETA EN HORARIO COMERCIAL SALARIO: 1200 EUROS
BRUTOS MENSUALES INCORPORACIÓN INMEDIATA
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>OVIEDO@EUROFIRMS.COM</b> EN FORMATO PDF O WORD E
INDICANDO EN EL ASUNTO: <b>DEPENDIENTE/A CARNICERÍA LLANES</b>

DEPENDIENTE/A DE TIENDA DE ROPA
(REF.: 2621)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002621
09/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el puesto de al menos un año. * Buena
disposición y don de gentes. * Carné de conducir B <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral por baja maternal. * Jornada de trabajo
completa, de lunes a sábados. * Horario de 10:00 a 13:30 y de 17:00 a 20:30 y
sábados de 11:00 a 14:00 y de 17:00 a 20:00 horas. * Salario según convenio del
Comercio del Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> * Recepción de clientes
* Escuchar sus necesidades. * Asesorar e informar a los clientes. * Marcar arreglos.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:quattro.modayaccesorios@gmail.com</b>

COMERCIAL (REF.: 2614)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002614
09/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento y fidelización de la cartera de clientes de
empresa sector informático. Prospección y captación de nuevos clientes. Detección
de nuevas oportunidades mediante un sistema de venta consultiva. Asesoramiento
tecnoloógico al cliente. <b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo de grado superior.
Manejo paquete office. Inglés nivel medio. Valorable experiencia en puesto similar,
muy especialmente en el sector de la informática. Permiso de conducir y vehículo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de
lunes a jueves partida y viernes de 8:00 a 15:00, horario de verano de 8:00 a 15:00.
Salario según convenio de comercio más porcentaje sobre objetivos, kilometraje.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:RCRSSHMNSOVIEDO@GMAIL.COM'><B>RCRSSHMNSOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

PEÓN/A DE ALMACÉN CON
DISCAPACIDAD (REF.2502)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002502
09/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de un operario de almacén, colocación de
mercancía, orden y limpieza de las instalaciones, y aquellos otros que les sean
atribuidos en función de su categoría profesional. <b>REQUISITOS:</b> Tener una
discapacidad reconocida de al menos el 33% y que sea compatible con el puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y
demás condiciones según Convenio laboral de Centros Especiales de Empleo.
INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: cv150309@gmail.com">
<b>cv150309@gmail.com</b> </a>

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE
AREA DE SERVICIO CON
DISCAPACIDAD, PARA CENTRO
ESPECIAL DE EMPLEO (REF.:2687)
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002687
10/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Recepción y atención de forma adecuada al cliente en las
diferentes áreas de la gasolinera. - Expender carburantes a los vehículos. - Atención
al cliente en tienda instalada en la gasolinera. - Cobro en caja de los combustibles y
de otros productos requeridos. - Colaborar en la recepción y descarga de camiones
cisterna. - Mantenimiento y limpieza de la estación garantizando en todo momento
su orden y funcionamiento. <B>REQUISITOS:</B> - Imprescindible estar en
posesión de Certificado de Discapacidad de al menos el 33%. - Experiencia de
trabajo previa en estaciones CEPSA CARREFOUR. - Conocimientos informáticos
de usuario. - Permiso de conducir clase B. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato
laboral temporal. Duración de 6 meses. - Jornada completa. - Horario de trabajo
turnos de mañana y tarde. - Incorporación inmediata. - Salario según Convenio
Colectivo de aplicación.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el Currículum Vitae a la siguiente dirección de
correo electronico: inverindus@gmail.com

MOZO/A DE ALMACÉN (REF 2679)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002679
10/05/2022

<b>Funciones:</b> -Control, recepción y colocación de mercancías. -Preparación
de pedidos y reparto. -Atención y cobro al cliente. <b>Requisitos:</b> -Experiencia
demostrable como mozo/a de almacén. -Permiso de conducir y vehículo propio para
acceder al centro de trabajo. -Carnet, experiencia y manejo de carretillas
elevadoras. <b>Condiciones Laborales:</b> -Contrato Indefinido. -Jornada

Ofertas en difusión a fecha 11/05/2022 Página 15 de 102



Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA Completa con turnos de lunes a sábados de 08:15 a 14:45 y de 14:00 a 20:30, con
los descansos reglamentarios. -Salario según Convenio de Mayoristas de
Alimentación.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su currílculum
a: <A HREF='mailto:empleodistast@gmail.com'><B>
empleodistast@gmail.com</B></A><BR/>

DEPENDIENTE/A (REF. 2664)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002664
10/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Atención y asesoramiento al cliente. * Reposición de
mercancias de almacén. * Gestión de cobros, caja, inventarios...
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia de al menos 1 año en el sector metal. - Manejo
de herramientas ofimáticas (paquete office) - Educación Secundaria Obligatoria -
Habilidades comunicativas, buena actitud y orientación al cliente.
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, a través de ETT Jornada.-
Parcial, de lunes a viernes, 24 horas / semanales Salario.- Según convenio
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:lucia.ruano@eurofirms.com INDICANDO <b>REF:
DEPENDIENTE/A</b>, o presentarlo directamento en <b>AVDA. DE LA COSTA 16,
BAJO</b>

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A (REF.:
1475)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001475
10/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Reparto de productos de empresa dedicada a la carpintería
metálica. - Realizar la entrega por diferentes puntos, con furgoneta de empresa. -
Carga y descarga de mercancía. - Determinar la ruta más rápida a las direcciones
de entrega. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES</b>
- Contrato laboral indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. -
Horario de lunes a viernes. - Salario según Convenio del Metal.
Las personas interesadas llamar al teléfono <b>622 516 985</b>. Persona de
Contacto <b>JONATHAN</b>.

COMERCIAL EN TIENDA OFICIAL DE
MOVISTAR (REF.: 2678).
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002678
10/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia mínima de 6 meses en puestos similares. *
Formación mínima Bachillerato o similar. * Buena disposición y don de gentes.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de
trabajo completa, 39 horas semanales. * Salario según Convenio Colectivo de
Teleinformática y Comunicaciones, SAU. <b>TAREAS:</b> * Venta y
comercialización de los productus y servicios al cliente residencial. * Atención y
asesoramiento a clientes. * Fidelizar y desarrollar a los clientes ya existentes. *
Gestionar llamadas de las BBDD asignadas.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su C.V. a la
dirección: <b>, mailto:td.pseleccion@telefonica.com</b>

DEPENDIENTE/A CON DISCAPACIDAD
(REF.: 1681)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001681
10/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> DEPENDIENTE/A PARA TIENDA DE MUEBLES. VENTA DE
PRODUCTOS AL CLIENTE FINAL. ATENCIÓN PRESENCIAL Y TELEFÓNICA.
<b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL
33%</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 AÑOS EN VENTAS. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA O PARCIAL
DE 20 HORAS SEMANALES SEGÚN SE ACUERDE. SALARIO SEGÚN
CONVENIIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BENAUCIN@GMAIL.COM'><B>BENAUCIN@GMAIL.COM</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE MOZO/A DE
ALMACÉN-REPARTIDOR/A (REF.2652)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002652
10/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> CONTROL, RECEPCIÓN Y COLOCACIÓN DE
MERCANCÍAS. PREPARACIÓN DE PEDIDOS Y REPARTO. ATENCIÓN AL
CLIENTE. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3 AÑOS EN PUESTO
SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR. SE VALORARÁ CICLO FORMATIVO O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD RELACIONADO CON EL PUESTO A
DESARROLLAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA . SALARIO 17000 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>cv@crivencar.com</b> REF."ALMACÉN".
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

PROFESOR /A DE GRADO DE
MAESTRO/A EN EDUCACIÓN INFANTIL
Y PRIMARIA (REF. 2012)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002012
11/04/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTICIÓN DE LAS SIGUIENTES ASIGNATURAS DEL
GRADO DE MAESTRO/A DE EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA: - TEORÍA DE
LA EDUCACIÓN E HISTORIA DE LA ESCUELA. - ORGANIZACIÓN Y GESTIÓN
DE LA ESCUELA INFANTIL. - PRACTICUM I. <b>REQUISITOS:</b>
LICENCIATURA O GRADO EN PEDAGOGÍA Y DOCTORADO. ACREDITACIÓN
ANECA. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN CENTROS EDUCATIVOS.
<b>CONDICIONES.</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE CENTROS DE EDUCACIÓN
UNIVERSITARIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>secretariadecanato@facultadpadreosso.es</b>

PROFESOR/A DE EDUCACIÓN VIAL
(REF. 2055)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002055
12/04/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Enseñar la reglamentación vigente que establece la
normativa de circulación * Mostrar las señales de tráfico vigentes para identificarlas
y contextualizarlas, garantizando la asimilación de su significado y su aplicación en
situaciones reales. * Preparar al alumnado para conducir de forma segura, fluída y
económica, verificando la adquisición de las habilidades y destrezas necesarias.
<b>REQUISITOS</b> * Experiencia previa como formador de educación vial. *
Certificado de aptitud como PROFESOR DE FORMACION VIAL. * Permiso de
conducir <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, 6 meses Jornada.-
Completa, de lunes a viernes Horario.- De 9 a 13 y de 16 a 20 h. Salario.- 1600
€/brutos mensuales
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:miautoescuelahoy@gmail.com

PROFESOR/A ADJUNTO/A CENTRO
EDUCATIVO (REF.: 2191)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002191
21/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo a la lectura y escritura a alumnos/as con dificultades
especiales en edades comprendidas entre los 3 y los 8 años. Seguimiento y
evaluación del alumnado. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en
Magisterio. Experiencia en apoyo a niños/as con dificultades especiales.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal de 2 meses de
duración a partir del 1 de julio. Jornada parcial de 12 horas semanales en horario de
mañana. Salario según convenio formación no reglada.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PROCESOSELECCIONFORPE@GMAIL.COM'><B>PROCESOSELECCIONFORPE@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "PROFESOR/A ADJUNTO/A"

PROFESOR/A APOYO HUMANIDADES
(REF.: 2204)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002204
21/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo escolar en asignaturas de humanidades para
alumnos/as desde 3º de Primaria a 2º de Bachillerato. Seguimiento y evaluación del
alumnado. <b>REQUISITOS:</b> Licenciatura o Grado en alguna asignatura de
humanidades, preferentemente Lengua española. Inglés B2-C1. Se valora
experiencia con alumnos/as que presenten dificultades especiales.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 2 meses de duración.
Incorporación a partir del 1 de julio. Jornada parcial de 6 horas semanales en
horario de mañana. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PROCESOSELECCIONFORPE@GMAIL.COM'><B>PROCESOSELECCIONFORPE@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "PROFESOR/A HUMANIDADES"

DOCENTE CP DISEÑO TUBERIA
INDUSTRIAL - FMEC0209 (REF. 2284)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002284
26/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Programar e impartir los contenidos del C.P. "DISEÑO DE
TUBERIA INDUSTRIAL" <A
HREF='https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/FMEC0209_ficha.pdf'
TARGET= 'BLANK'><B>(FMEC0209)</B></A><BR/> -Guiar y supervisar la
actividad de los participantes. -Evaluar sus competencias profesionales. -Realizar el
control y seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y
de disciplina. <B>REQUISITOS:</B> -Titulación Licenciatura, Diplomatura, Grado,
Arquitectura, Ingeniería, Arquitectura técnica o Ingeniería técnica -Experiencia
profesional desempeñando las unidades de competencia a impartir mínima de 1 año
-Contar con la CAPACIDAD DOCENTE regulada en el artículo 13 del Real Decreto
34/2008, de 18 de enero por el se regulan los C.P. (modificado por el R.D.
189/2013, de 15 de marzo), consulte <A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/914366/Docente+de+Certificados+de+Profesionalidad.pdf/05a6afcb-3222-f50c-fa54-bc7f69eb8aec?version=1.1&t=1615206940860'
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TARGET= 'BLANK'><B>este enlace</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato mercantil a partir de septiembre de tres meses de duración -Jornada
parcial de 5,5 horas diarias -Horario de lunes a viernes de 8.30-14.00 horas -Salario
de 40 euros brutos por hora
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos han de adjuntar su C.V en
formato WORD o PDF con la documentación (titulación, capacidad docente,
contratos, vida laboral...) acreditativa de que cumplen los requisitos para impartir el
C.P. y <u>enviarlo al correo electrónico</u>: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>
incluyendo en asunto "Ref. 2284". <b>No se valorarán candidaturas que no cumplan
los requisitos requeridos.</b>

DOCENTE CP MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL -
ELEM0311 (REF. 2287)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002287
26/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Programar e impartir los contenidos del C.P. "MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL" <A
HREF='https://sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/ELEM0311_ficha.pdf'
TARGET= 'BLANK'><B>(ELEM0311)</B></A><BR/> -Guiar y supervisar la
actividad de los participantes. -Evaluar sus competencias profesionales. -Realizar el
control y seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y
de disciplina. <B>REQUISITOS:</B> -Titulación Licenciatura, Diplomatura, Grado,
Arquitectura, Ingeniería, Arquitectura técnica o Ingeniería técnica, Técnico Superior
de la familia profesional de electricidad y electrónica o C.P. de nivel 3 del área
profesional máquinas electromecánicas de la misma familia profesional -Experiencia
profesional desempeñando las unidades de competencia a impartir mínima de 1
año, o de 3 años si se carece de la titulación exigida -Contar con la CAPACIDAD
DOCENTE regulada en el artículo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero por
el se regulan los C.P. (modificado por el R.D. 189/2013, de 15 de marzo), consulte
<A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/914366/Docente+de+Certificados+de+Profesionalidad.pdf/05a6afcb-3222-f50c-fa54-bc7f69eb8aec?version=1.1&t=1615206940860'
TARGET= 'BLANK'><B>este enlace</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato mercantil a partir de septiembre de tres meses de duración -Jornada
parcial de 6 horas diarias -Horario de lunes a viernes de 8.30-14.30 horas -Salario
de 40 euros brutos por hora
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos han de adjuntar su C.V en
formato WORD o PDF con la documentación (titulación, capacidad docente,
contratos, vida laboral...) acreditativa de que cumplen los requisitos para impartir el
C.P. y <u>enviarlo al correo electrónico</u>: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>
incluyendo en asunto "Ref. 2287". <b>No se valorarán candidaturas que no cumplan
los requisitos requeridos.</b>

PROFESOR/A DE BIOLOGÍA Y
GEOLOGÍA (REF 2399)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002399
28/04/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> IMPARTIR 4 HORAS DE BIOLOGÍA Y GEOLOGÍA EN 1º DE
SECUNDARIA POR BAJA DE MATERNIDAD <b>REQUISITOS</b> - LICENCIADO
EN EL ARTE DE CIENCIAS EXPERIMENTALES Y DE LA SALUD, GRADUADO DE
LA RAMA DE CONOCIMIENTO DE CIENCIAS. - SE VALORARÁ EXPERIENCIA
DOCENTE. IDENTIFICACIÓN Y COMPROMISO PARA CONTRIBUIR AL
DESARROLLO DEL CARÁCTER PROPIO DEL CENTRO. <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO TEMPORAL PARA SUSTITUCIÓN POR MATERNIDAD. HORARIO
DE TRABAJO SEGÚN NECESIDADES DEL CENTRO. INCORPORACIÓN
INMEDIATA
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN:
<b>NTRASRADELROSARIOR@EDUCASTUR.ORG</b> INDICAR EN EL ASUNTO
<b>VACANTE BIOLOGÍA</b>

FORMADOR PARA MÓDULOS DE
INGLES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD (REF.: 2386)
NUEVO CONTACTO
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002386
29/04/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Programación didáctica e impartir los módulos formativos
MF1002_2 (Inglés profesional para actividades comerciales) y MF 1057_2 (Inglés
profesional para turismo) de diferentes Certificados de Profesionalidad. - Programar
y realizar la evaluación del aprendizaje del alumnado en relación con el certificado
de profesionalidad impartido. - Planificar, programar y dirigir las tareas profesionales
a desarrollar por el alumnado. - Realizar seguimiento y evaluación del trabajo
realizado por el alumnado. <b>REQUISITOS:</b> - Cumplir los requisitos
establecidos en los Certificados de Profesionalidad correspondientes. - Titulación:
Licenciado en Filología, Traducción e Interpretación de la lengua inglesa o título de
Grado equivalente. - Experiencia profesional de al menos 1 año. - Imprescindible
CAP o certificado docencia de la formación profesional para el empleo o experiencia
docente contrastada al menos 600 horas en FPE. - Tener acreditada oficialmente la
competencia lingüística en inglés de nivel C2. - Carnet de conducir B1 y disponer
vehículo propio. - Se requiere experiencia en gestión de aula y uso de las TICS. -
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Persona organizada, flexible, con alta capacidad comunicativa y con capacidad de
adaptación al alumnado. - Se valorará la experiencia docente en aula virtual y en
teleformación. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal por
circunstancias de la producción. - Incorporación inmediata. - jornada completa -
Horario de mañana y/o tarde. - Salario según convenio de centros de enseñanza y
formación no reglada
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE
REUNIR TODOS LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de correo <b>
empresas-oegijon1@asturias.org </b>

DOCENTE F.P. "IMAGEN PARA EL
DIAGNÓSTICO Y MEDICINA NUCLEAR"
(REF.: 2065)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002065
03/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de las clases. Desarrollo de contenidos según
programa y material didáctico facilitado. Seguimiento y evaluación del alumnado.
<b>REQUISITOS:</b> Licenciatura o grado en rama sanitaria, Biología, Química o
Biotecnología. CAP o Master del profesorado. Muy valorable nivel de inglés.
<b>CONDICINES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 16
horas semanales por las tardes. Incorporación mediados de septiembre. Salario
superior al convenio de enseñanza privada.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHHFORMACION19@GMAIL.COM'><B>RRHHFORMACION19@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "DOCENTE RAMA SANITARIA"

DOCENTE ESPECIALIDAD FORMATIVA.
(REF. 2457)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002457
03/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR CURSO DE LA
ESPECIALIDAD FORMATIVA: <u>ENAE009PO: DISEÑO Y MONTAJE DE
INSTALACIONES FOTOVOLTAICAS Y TERMICAS.</u> <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DOCENTE Y PROFESIONAL EN EL CAMPO DE LAS
INSTALACIONES FOTOVOLTAICAS Y TÉRMICAS. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 5 HORAS DIARIAS
EN HORARIO DE 15.30 A 20.30 HORAS. SALARIO DE 20 EUROS BRUTOS
HORA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>info@restauradoresbercianos.es</b>
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

PERSONAL DE MANTENIMIENTO. (REF.
2133)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002133
19/04/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA A LOS CLIENTES ALOJADOS EN LOS
ARREGLOS DE LAS INSTALACIONES DE LA VIVIENDA. DIAGNÓSTICOS DE
AVERÍAS Y REPARACIÓN DE LAS MISMAS. <b>REQUISITOS:</b> CARNÉ DE
CONDUCIR B. EXPERIENCIA DE UN AÑO EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 30 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>alojamir.limpieza@gmail.com</b>

FONTANERO/A (REF.: 922)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000922
20/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de reparaciones en viviendas y comunidades de
propietarios Localización y reparación de averías. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia demostrable en labores de reparaciones de fontanería. Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad
de conversión a indefinido. Jornada completa y partida. Salario según convenio de
empresa más dietas.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDOFONTA@GMAIL.COM'><B>OVIEDOFONTA@GMAIL.COM</B></A><BR/>

FONTANERO/A (REF. 786)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000786
21/04/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FONTANERO/A PARA <u>ASTURIAS</u> </b> <b>FUNCIONES:</b>
REALIZAR LA INSTALACIÓN, EL MANTENIMIENTO Y LA SUSTITUCIÓN DE
TUBERÍAS, GRIFERÍA, GAS, EQUIPOS DE CLIMATIZACIÓN, DESAGÜES Y
ENERGÍA SOLAR Y TÉRMICA. EFECTUAR INSTALACIONES EN OBRA NUEVA
DE EDIFICACIÓN O INDUSTRIALES. REPARACIÓN DE FUGAS. INSTALACIÓN
DE SANITARIOS. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DE 3 AÑOS EN
INSTALACIONES DE EDIFICACIÓN, INDUSTRIALES, GAS Y ENERGÍA SOLAR
TÉRMICA. CARNÉ DE INSTALADOR. CURSO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO. JORNADA COMPLETA,
HORARIO PARTIDO, DE MAÑANAS Y TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu?subject=Fontanero/a'><B>rrhh@indepa.eu</B></A>
INDICAR EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Fontanero/a.

OFICIAL PARA TEJADOS (REF.2206)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002206
21/04/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES</b> <br/> montaje de cubiertas de panel sándwich y chapa <br/>
reparación y limpieza de cubiertas industriales <br/> reparación de goteras e
hidrolimpieza en tejados de teja <br/> impermeabilización de canalones <br/>
retirada de amianto siguiendo las pautas de seguridad y salud <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> experiencia profesional previa al menos de 1 año en
tejados, <br/> se valorará cursos prevención de riesgos laborales,<br/> carnet de
conducir B <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal 2 meses,
luego pasará a indefinido,<br/> jornada completa, <br/> salario según convenio
construcción
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href= "mailto:empleo@sidron.com.
"><b>empleo@sidron.com. </b></a>

ALBAÑIL OFICIAL/A DE 1ª PARA
ZONAS CENTRO Y ORIENTE DE
ASTURIAS (REF.: 2305)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002305
26/04/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajos de albañilería como Oficial/a de 1ª en
construcción, reformas y obra nueva a desarrollar en la <b>zona central y oriental
de Asturias</b>. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como Oficial/a de 1ª tanto en
obra nueva como en reformas. - Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario de trabajo: de 8:00 18:00
horas con descanso para comer. - Incorporación inmediata. - Salario de 18.000
euros brutos anuales.
Envíe su <b>currículum profesional</b> a: , mailto:construccionasturias@gmail.com

INGENIERO/A TÉCNICO/A O <b>FUNCIONES</b> * Dirigir la ejecución material de las obras o instalaciones. *
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ARQUITECTO/A TÉCNICO/A (REF. 2336)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002336
26/04/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

Controlar la construcción y la calidad de lo edificado. * Realizar tareas de encargado
general y coordinación de equipos. Trato directo con el cliente.
<b>REQUISITOS</b> Titulación de Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico.
Experiencia en gestión de proyectos en el ámbito de la edificación o instalaciones, 1
año demostrable en puesto similar Inglés nivel medio <b>CONDICIONES</b>
Contrato.- Laboral indefinido. Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- de
9,00 a 13,00 y de 15,00 a 19,00 h Salario.- 26.000 € brutos anuales Zona de
trabajo.- Gijón / Zona central de Asturias
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com

ALBAÑIL OF 1ª (REF1944)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001944
26/04/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de trabajos en solares, bordillos, arquetas y
encofrados. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir, se valorará experiencia en
la actividad. <b>CODICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa en
horario de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00. Salario y demás condiciones laborales
según Convenio Colectivo de Construcción
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:ventas@cgsconstruccion.es">
<b>ventas@cgsconstruccion.es</b> </a>

INSPECTOR/A DE OBRA CIVIL
(TITULADO/A MEDIO UNIVERSITARIO)
REF.: 2436
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002436
29/04/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realización de labores de inspección, control y seguimiento
durante la ejecución de obras hidráulicas. Incluirá: *Funciones de inspección:
supervisión general de materiales empleados, de condiciones de ejecución de las
obras, inspecciones visuales de elementos... *Funciones de control y seguimiento:
coordinación con la empresa adjudicataria para el desarrollo del control de la obra,
análisis de documentos técnicos (proyectos, planos, etc.), seguimiento del grado de
cumplimiento y evolución del control de calidad a desarrollar por la empresa
constructora... *Funciones administrativas y de gabinete: asistencia a las reuniones
periódicas y puntuales durante la ejecución de las obras, elaboración y/o
colaboración en la elaboración de documentación relativa a las funciones de
inspección realizadas y de informes periódicos de seguimiento de obra...
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación de Ingeniero Técnico, grado de ingeniería o
ingeniero superior de titulaciones relacionadas con la construcción de obra civil. -
Experiencia laboral en funciones de seguimiento, control o inspección de obras
civiles, no en edificación, <b>de al menos 5 años</b> (véase: jefe de obra, jefe de
producción o técnico de control de ejecución). - Conocimiento de herramientas
informáticas típicas del ámbito de ingeniería y construcción, <b>como mínimo</b>
Autocad, Excel, Word y Presto. - Permiso de conducir tipo B, en vigor. - Se valorará
experiencia adicional a la solicitada, específicamente de abastecimiento de agua y
saneamiento y títulos universitarios relacionados, a mayores, del que se acredite
para este puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido a jornada
completa. - Grupo profesional 2. - Categoría: Titulado/a Medio Universitario. -
Convenio de aplicación: Oficinas y Despachos del Principado de Asturias. - Periodo
de prueba: Según convenio. - Sueldo bruto anual: 24.380,09 euros. - Horario: lunes
a viernes de 8:00 a 15:15. - Incorporación lo antes posible.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar las solicitudes
junto con el resto de la documentación relacionada en el <b>punto 7 de las
bases</b> (Solicitudes de participación y documentación a presentar), por correo
electrónico, a la dirección electrónica: , mailto:empleo@serpasa.es indicando en el
asunto "INSPECTOR DE OBRA CIVIL". <a href= "https://cutt.ly/sGEXMqf"
target='blank'><b>Haz click aquí para ver las bases </b>

OFICIAL INSTALADOR/A DE MATERIAL
DE IMPERMEABILIZACIÓN (REF: 0162)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000162
03/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar trabajos de impermeabilización en cubiertas (no
verticales), terrazas, patios, piscinas, etc. Colocar membranas líquidas de
poliuretano.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable de al menos tres años en las
tareas indicadas como oficial de segunda. Curso de Prevención de Riesgos
Laborales Básico de la Construcción de 60 horas. Carnet de conducir.-
<b>Contrato:</b> temporal por tres meses de duración inicial. Prorrogable. Jornada
completa. Horario de trabajo de 8:00 a 17:00 horas. De lunes a viernes.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
impares.info@gmail.com

PEÓN ESPECIALISTA EN
IMPERMEABILIZACIONES (REF: 1078)
Avilés ( ASTURIAS )

<b>Tareas:</b> Realizar trabajos de impermeabilización en cubiertas, terrazas,
piscinas, patios, etc.- <b>Requisitos:</b> Curso básico de 20 horas en Prevención
de Riesgos Laborales de la construcción. Formación y experiencia en los sectores
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Oferta: 032022001078
03/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

de la impermeabilización, la pintura y/o la construcción. Carnet de conducir y coche
propio.- <b>Contrato:</b> temporal por tres meses de duración inicial. Posibilidad
de prórroga posterior. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta
las 17:00 horas. De lunes a viernes.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
impares.info@gmail.com

ALBAÑILES OFICIALES DE PRIMERA
(REF.: 2471)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002471
03/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Para realizar trabajos en Gijón y alrededores. <b>Funciones:</b> - Determinación y
preparación del material, herramientas, máquinas, útiles y equipos de trabajo
necesarios. - Solados y alicatados; tabiquería; enfoscados, etc. - Interpretación de
croquis o plano de detalles constructivos e instalaciones y llevar a cabo el replanteo
y ubicación definitiva de los elementos. <b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir y
vehículo propio. - Curso de 20 horas de Prevención de Riesgos Laborales en
albañilería. - Experiencia demostrable en el puesto. <b>Condiciones:</b> -Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario de trabajo de 08:00 a 13:00 horas y de
14:00 a 17:00 horas. - Salario según Convenio de la construcción del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
trabajooferta05@gmail.com

PALISTA (REF. 2562)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002562
05/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Funciones:</b> - Manejo de retroexcavadora con martillo y cazo, mini
retroexcavadora y pala mixta. - Excavación y movimiento de tierras. - Organización y
acopio de materiales. <b>Requisitos:</b> - Carnets C y CAP - Certificado de
operador de puente grúa y carretilla elevadora. - Formación en Prevención de
Riesgos Laborales. - Experiencia de al menos un año trabajando en obra como
operador de retroexcavadoras y palas. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por
circunstancias de la producción. - Jornada completa a turnos de mañana y tarde. -
Salario 29000 euros bruto/año.
Las personas interesadas que cumplan requisitos deberán enviar CV a: ,
mailto:seleccionofertapalista@gmail.com

ALBAÑIL OFICIAL 1ª. EDIFICACIÓN
(REF: 2545)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002545
05/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Elaborar pastas, morteros, adhesivos y hormigones. - Hacer
revestimientos, contrapisos, revoques de todo tipo y mampostería en general, en
interiores y exteriores. - Realizar las soldaduras precisas en trabajos de
cerramientos, cubiertas... <b>Requisitos:</b> - Se requiere experiencia como oficial
de albañilería. - Formación en prevención de riesgos laborales. - Permiso de
conducir clase B - Persona profesional y responsable. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral indefinido - Jornada completa en horario de 8:00h a 13:00h y de
14:00h a 17:00h. - Salario según convenio de la construcción de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección: ,
mailto:info@boprisa.com

ALBAÑIL OFICIAL 1ª. OBRA CIVIL (REF.
2547)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002547
05/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar trabajos de obras de fábrica, arquetas, bordillos,
aceras... - Elaborar pastas, morteros, adhesivos y hormigones. - Rellenar con
hormigón las zanjas y pozos, dejándolas bien enrasados en su coronación.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia demostrable como oficial de 1ª. - Curso básico en
PRL de la construcción. - Permiso de conducir clase B. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario de 8:00h a 13:00h y de
14:00h a 17:00h. - Salario según convenio de la construcción de Asturias.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
info@boprisa.com

ENCOFRADORES/ AS (REF: 2578)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002578
06/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Armar y desarmar los moldes, preparar la masa, comprobar el
secado del hormigón, realizar trabajos de encofrados y estructuras con destino a
edificación civil.- <b>Requisitos:</b> Acreditar una experiencia de al menos dos
años como oficial de primera o de segunda en la profesión. Además, imprescindible
demostrar documentalmente poseer formación en prevención de riesgos laborales
en la especialidad de encofrados.- <b>Contrato:</b> Indefinido adscrito a obra.
Jornada completa. Horario partido: mañana y tarde. De lunes a viernes. Salario
según el Convenio Colectivo de Construcción y Obras Públicas del Principado.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
ofertaencofradores@hotmail.com
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TECNICO DE MANTENIMIENTO EN
HOTEL 4* (REF. 2592)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002592
06/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REPARACIÓN DE PEQUEÑAS AVERÍAS DE
FONTANERÍA Y ELECTRICIDAD. - REALIZAR TAREAS DE PINTURA Y
MANTENIMIENTO. - JARDINERÍA Y MANTENIMIENTO DE EXTERIORES.
<b>CONDICIONES:</b> - EXPERIENCIA MINIMA DE UN AÑO EN LA
OCUPACIÓN. - CONOCIMIENTOS DE FONTANERÍA, PINTURA, ELECTRICIDAD,
MANTENIMIENTO DE JARDINES... - DISPONIBILIDAD HORARIA. -
IMPRESCINDIBLE DISPONER DE VEHÍCULO. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO DEL EMAIL:
<i>TECNICO DE MANTENIMIENTO</i>

ALBAÑIL (REF.2603)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002603
06/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Trabajo a desempeñar en acería, siderurgia. Zona de Trabajo:
AVILES/GIJÓN</b> <b>FUNCIONES:</b> - Colocar ladrillo. - Manipulación de
carga - Revestimiento de paredes horno. Gunitado. <b>REQUISITOS:</b> -
Formación Académica: Formación Profesional Rama de la Construcción. - Permiso
de conducir C. - Formación en Prevención de Riesgos Laborales. - Se valorará
conocimientos de refractarios, Carnet de carretilla elevadora, Plataforma elevadora y
Puente Grua. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por
circunstancias de la producción. - Jornada de trabajo: completa, turnos rotativos. -
Salario: 20000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:tecnicof.profesional@gmail.com

2 PUESTOS DE ALBAÑIL Y PEON DE
ALBAÑIL (REF. 2580)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002580
06/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajos de albañilería en general -Alicatados y solados
-Tejados, muros, cierres -Carga de paramentos <b>REQUISITOS:</b>
-Conocimientos y experiencia en el puesto -Tarjeta Profesional de la construcción
-Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Trabajo en la zona centro de
Asturias -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario de 8.00-13.00 y de
15:00-18:00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
departamentopersonalasturias@gmail.com'><B>departamentopersonalasturias@gmail.com</B></A><BR/>

PALISTA (REF 2585)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002585
06/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Palista conductor de pala excavadora y maquinaria de
demolición y movimiento de tierras. <b>REQUISITOS:</b> Carnet habilitante para el
manejo de la maquinaria. Experiencia mínima de dos años en el puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual a jornada completa de lunes a viernes.
Salario 22700 euros brutos anuales, demás condiciones laborales según Convenio
de Construcción.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:excavaelcruce@gmail.com">
<b>excavaelcruce@gmail.com</b> </a>

PEON/A DE CONSTRUCCIÓN (REF 2588)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002588
06/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Peon de la construcción, derribo de eduficios y movimiento
de tierras. <b>REQUISITOS:</b> Dos años de experiencia en la actividad.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual a jornada completa de 40 horas de
lunes a viernes Salario 20000euros brutos anuales. Demñpas condiciones según
Convenio de Construcción del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A , mailto: excavaelcruce@gmail.com

ALBAÑIL OFICIAL DE 1ª (REF. 2417)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002417
09/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Trabajos propios de oficial de primera albañil: tabicar,
alicatar, enfoscados, solados, etc. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en
rehabilitación de edificios históricos. Carnet de conducir y vehículo propio para llegar
al puesto de trabajo. Valorable curso básico de prevención de riesgos de trabajo
tramitado por FLC. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa
en horario partido. Salario y demás condiciones según el Convenio de la
construcción del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: imkat@imkat.es">
<b>imkat@imkat.es</b> </a>
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PEÓN/A DE
CONSTRUCCIÓN-REFRACTARISTA
(REF 2660)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002660
10/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>El puesto de trabajo es en GANTE, BÉLGICA </b> <b>Funciones:</b>
-Realización de trabajos relacionados con producción y construcción en industria
siderúrgica. -Mantenimiento y reparación de revestimientos refractarios. -Uso de
puente grúa, plataforma elevadora y carretilla. <b>Requisitos:</b> -Inglés básico.
-Ciclo Formativo de mecánica, automoción, soldadura, electromecanica o similar.
<b>Condiciones Laborales:</b> -Contrato temporal de circunstancias de la
produción. -Jornada conpleta a turnos de mañana,tarde y noche. -Salario 3000
euros brutos mensuales.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: <A
HREF='mailto:operario.industrial.be@gmail.com
'><B>operario.industrial.be@gmail.com </B></A><BR/>

JEFE/A DE OBRA CIVIL (REF.: 2654)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002654
10/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Gestión técnica y económica de la obra. - Seguimiento de
proveedores. - Supervisión de la ejecución y control de los plazos. - Relación con las
subcontratas. - Resolución de incidencias. <b>Requisitos:</b> - Experiencia mínima
de 5 años en puesto similar. - Estar en posesión de alguna de estas titulaciones:
Ingeniería de caminos, civiles o de obras públicas, Arquitectura superior o técnica o
Ingeniería en edificación. - Carnet de conducir clase B. - Nivel alto de informática
(Office, presto, project, autocad) <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Convenio colectivo del metal de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, envíen su currículum a: ,
mailto: buscamostalentoenasturias@gmail.com

PEON OPERARIO/A DE SERVICIOS
MULTIPLES (REF2624)PLAN DE
EMPLEO AYUNTAMIENTO DE LLANERA
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002624
10/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Actividades básicas de albañilería, fontanería, electricidad,
jardinería, y aquellas otras que le sean encomendadas de acuerdo con el ANEXOII
de la convocatoria. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir además de aquellos
generales y específicos recogidos en las <a href=
"https://sede.llanera.es/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=DES16S03J&id=4835"
target= 'blank'> <b>BASES</b></a> de la convocatoria <b>CONDICIONES:</b> Se
configurará una Bolsa de empleo que estará vigente hasta la próxima convocatoria
de Plan Local de Empleo realizando los llamamientos según necesidades de
servicio y atendiendo al orden de los candidatos según la puntuación alcanzada.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo del personal al
servicio del Ayuntamiento de Llanera, siendo las retribuciones las que figuran en los
diferentes acuerdos de la Mesa General de Negociación del Ayuntamiento de
Llanera
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN PRESENTAR ,
https://sede.llanera.es/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=DES16I096&id=4835"
target= 'blank'><b>SOLICITUD</b></a>Entre los dias 10 y 19 de mayo 2022 ambos
inclusive de 09 a14 horas

ALBAÑIL/A (REF 2637) PLAN DE
EMPLEO AYUNTAMIENTO DE LLANERA
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002637
10/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias del puesto recogidas en la memoria de
actividades del plan local de empleo del Ayuntamiento de Llanera.
<b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir B y al menos 12 meses de experiencia
en la ocupación. Además de aquellos otros generales y específicos recogidos
recogidos en <a href=
"https://sede.llanera.es/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=DES16S03J&id=4835"
target= 'blank'> <b>BASES</b></a> de la convocatoria. <b>CONDICIONES:</b>
Se configurará una Bolsa de empleo que estará vigente hasta la próxima
convocatoria del Plan Local de Empleo, realizando los llamamientos según
necesidades de servicio y atendiendo al orden de los candidatos según la
puntuación alcanzada. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
Colectivo de personal al servicio del Ayuntamiento de Llanera, siendo las
retribuciones las que figuran en los diferentes acuerdos de la Mesa General de
Negociación del Ayuntamiento de Llanera
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN PRESENTAR <a href=
"https://sede.llanera.es/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=DES16I096&id=4835"
target= 'blank'> <b>SOLICITUD</b></a> Entre los dias 10 y 19 de mayo ambos
inclusive de 09 a 14 horas.
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

2 PUESTOS DE CALDERERO/A
(REF.2138)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002138
20/04/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Interpretación de planos -Manejo de herramientas para el
corte y soldadura de metales -Realizar el trabajo con criterio de calidad, seguridad y
respeto al medio ambiente <b>REQUISITOS</b> -Experiencia en la fabricación y
montaje de estructuras metálicas -Formación en manejo de puente grua -Permiso
de conducir tipo"B" <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal eventual por
circunstancias de la producción (6 meses) -Jornada de trabajo: Completa -Horario
de trabajo: de lunes a viernes mañanas de 8.00 a 13.00 horas y tardes de 14.00 a
17.00 horas -Salario y resto de condiciones: Convenio Sector Metal Principado de
Asturias -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en los puestos de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:seleccionrrhhmmr@gmail.com</b>

1 CALDERERO/A REF. (2249)
Castropol ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002249
22/04/2022
Oficina: VEGADEO

REQUISITOS PARA PARTICIPAR *Estar en posesión del permiso de conducir (B)
*Formación requerida: Formación profesional en Calderería y Formación PRL del
Sector del Metal *Se requiere experiencia en sector naval CONDICIONES
LABORALES *Contrato laboral temporal *Duración aproximada 6 meses *Jornada
completa *Salario: 28000 euros brutos anuales FUNCIONES: *Interpretación de
Planos *Plegar y curvar *Manejo de herramientas para el corte y soldadura de
metales *Realizar el trabajo con criterio de calidad, seguridad y respeto al medio
ambiente
Los interesados que cumplan los requisitos deben envíar su currículum a la
siguiente dirección: LABORAL@PROFESSIONALWORKETT.COM

CALDERERO/A (REF.:1756)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001756
27/04/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TEMPORING ETT, SELECCIONA PARA EMPRESA MULTINACIONAL DEL
SECTOR METAL SITUADA EN GIJÓN UN CALDERERO/A <b>FUNCIONES:</b> -
Montaje y fabricación de estructuras metalicas. - Interpretación de planos -
Utilización de maquinaria de taller, -Utilización de grua puente.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en Montaje y fabricación de estructuras
metalicas, Interpretación de planos, Utilización de maquinaria de taller, - Formacióm
en grua puente. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. -
Horario a turnos de mañana o de tarde. - Salario según convenio del metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V a:
<b>gijon@temporing.es</b>

SOLDADOR/A- CARROCERO/A (REF.
1719)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001719
29/04/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Reparar la carrocería, bastidor, cabina y equipos o aperos del
vehículo, y realizar el embellecimiento de superficies. - Soldadura con máquina
semiautomática. - Cortar o enderezar con soplete. <b>Requisistos:</b> -
Conocimientos de soldadura Mig-Mag. - Experiencia acreditada de al menos un año
en puesto similar. - Se valorará estar en posesión de carnet de conducir tipo B. -
Persona seria, dinámica y proactiva. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a
jornada completa con opción de continuidad. - Convenio Colectivo de la
Automoción.
Los/as interesados/as que cumpla los requisitos, pueden <b>enviar su
currículum</b> a: , mailto: info@northtrailer.es

OPERARIO/A DE PERFILADORA (REF:
2461)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002461
03/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Manejar las perfiladoras en un taller del sector del metal, alimentar
las máquinas, controlar los calibrados, retirar las piezas defectuosas, etc.-
<b>Requisitos:</b> Experiencia en el uso de éste tipo de máquinas en trabajos de
producción. Formación en vigor para el uso de puentes grúa.- <b>Contrato:</b>
Temporal por dos meses de duración inicial. Jornada completa. Horario de trabajo a
turnos: Turno de mañana/ turno de tarde. Salario según el Convenio del Metal para
la categoría de especialista.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
gijon@temporingett.es

TORNERO/A (REF.2508)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002508

<b>FUNCIONES:</b> - Tornear piezas en general. - Fabricar ejes. - Fabricar
camisas. <b>REQUISITOS:</b> - Formación académica: Formación profesional
grado medio o superior en la familia profesional de fabricación mecánica. -
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04/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Experiencia previa en el sector - Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa de lunes a viernes en horario de 08:00 a
17:00 horas - Salario según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:ofertastrabajoactivas@gmail.com

SOLDADOR/A SEMIAUTOMÁTICA
(REF.:2512)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002512
04/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realización de soldadura semiautomática - Preparación y
verificación de materiales - Interpretación de planos <b>Requisitos:</b> -
Experiencia de al menos 5 años en soldadura semiautomática. - Formación de
Grado medio en soldadura y calderería. - Persona meticulosa y detallista para soldar
piezas para viviendas industrializadas y obra civil. - Carnet de conducir clase B.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada completa. En horario de
lunes a viernes de 8:00h a 17:00h. - Salario según convenio del metal de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a la siguiente dirección: ,
mailto:buscamostalentoenasturias@gmail.com

OFICIALES DE CALDERERIA (REF:
2533)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002533
05/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Preparar los materiales de estructuras metálicas para la
construcción y reparación de cascos, cubiertas y casillaje de barcos.Acondicionar el
área de trabajo, preparando y seleccionando materiales, herramientas,
instrumentos, equipos, etc. Montar y posicionar estructuras y tuberías, según los
procedimientos de montaje y cumpliendo especificaciones técnicas.Etc.
<b>REQUISITOS</b> Conocimientos las propias de los caldereros/as oficiales de
1ª y 2ª con una experiencia mínima de 2 años. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada completa en horario partido. Incentivos según
rendimiento en el trabajo. Salario y demás condiciones laborales, según el Convenio
del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar C.V. a: , mailto:comercial@navalfahim.es

5 PUESTOS DE OPERADOR/A DE
PUENTE GRÚA (REF.: 2550)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002550
05/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Colocación y movimiento de falsas bridas. Movimiento de
piezas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de un año en puesto similar. Título
homologado de formación como gruista de 20 horas obtenido en los últimos 5 años.
Formación en prevención de riesgos laborales, nivel básico. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal de 3 meses con posibilidad de conversión a
indefinido. Jornada completa a turnos de mañana, tarde y noche. Salario según
convenio del metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ADMIN@LIXUS2000.COM'><B>ADMIN@LIXUS2000.COM</B></A><BR/>

SOLDADOR/A (REF. 2604)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002604
06/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Soldadura con TIG y Electrodo. - Soldadura con Máquina
Semiautomática MAG y de Arco Eléctrico con electrodo revestido, corte con soplete
(oxicorte). - Apoyar en resto de los trabajos efectuados por el equipo tales como
carga de tolvas, gunitado,etc <b>REQUISITOS:</b> - Formación en Soldadura y
Calderería. - Formación en Prevención de Riesgos Laborales, Operador de
Carretillas Elevadoras y Puente Grúa. - Experiencia previa de la menos 24 meses. -
Carnet de conducir B. Valorables C y CAP. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la producción. - Lugar de trabajo: Gijón/Avilés -
Jornada completa a turnos rotativos de mañana y tarde - Salario: 20000 euros
brutos anuales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum a:
<A HREF='mailto: ofertaempleosoldador@gmail.com
'><B>ofertaempleosoldador@gmail.com </B></A><BR/>

TORNERO/A OF. 1ª (REF. 2228)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002228
06/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Preparar las máquinas y herramientas para proceder al
mecanizado de la pieza * Realizar operaciones de mecanizado con torno
convencional. * Realizar operaciones de mecanizado con máquinas CNC,
programando la máquina según los parámetros de mecanizado. * Desarrollar el
mantenimiento preventivo de la máquina y equipos a su cargo.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia demostrable en trabajos con tornos
convencionales y CNC - Técnico superior en producción por mecanizado y/o ciclo
formativo de grado medio en mecanizado - Vehículo propio <b>CONDICIONES</b>
Contrato.- Laboral indefinido Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- De 8
a 13 y de 14 a 17 h. Salario.- A convenir según valía
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:nfernandez@alesgrupo.com
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OPERARIO/A ESPECIALISTA SECTOR
METAL (REF. 2602)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002602
06/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Colgar y descolgar el material de perchas. Repasar el
material. Carga y descarga de mercancía. Preparación y empaquetado de pedidos.
Uso de herramientas manuales. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de 2 años en
puesto similar. Formación en PRL sector metal. Carnet de conducir B y vehículo
propio para acceder al centro de trabajo. Se valorará disponer de carnet de carretilla
y puente grúa. Disponibilidad de trabajo a turnos. Disponibilidad de incorporación
inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través de
ETT. Jornada completa. Turnos rotativos de lunes a viernes (mañanas, tardes y
noches). Salario de 20.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

SOLDADOR/A, OFICIAL DE 2ª
(REF.2225)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002225
09/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Soldar piezas varias. - Colaborar en tareas de montaje y
desmontaje. - Colaborar en tareas de ajuste. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación:
Ciclo formativo grado superior en la familia profesional de fabricación mecánica. -
Permiso de conducir B. - Experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción de
6 meses de duración. - Jornada completa. - Horario de trabajo de 08:00 a 17:00
horas con los descansos reglamentarios. - Salario según Convenio Colectivo de la
Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:ofertastrabajoactivas@gmail.com

SOLDADOR/A OFICIAL EN TIG Y
MIGMAG (REF. 2610)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002610
09/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Soldadura TIG y MIGMAG en espesores pequeños -Montaje
de estructuras metálicas -Uso de herramientas manuales <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia en el uso de soldadura TIG y MIGMAG -Valorable experiencia en
sector carpinterías metálicas <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
-Jornada completa -Horario de 8.00-13.30 y de 15.00-17.30 horas -Salario según
convenio del metal de Asturias
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
gijon@temporing.es'><B>gijon@temporing.es</B></A><BR/>

TUBEROS/AS OFICIALES DE 1ª Y 2ª
(REF.2676)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002676
10/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Obtener elementos de construcciones metálicas trazando,
cortando, mecanizando y conformando chapas, perfiles y tubería, según las
especificaciones técnicas y los procedimientos de fabricación. Montar y posicionar
tuberías. Verificar los productos fabricados. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
en la ocupación y en construcciones metálicas de 1 año como mínimo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en horario
partido. Salario y demás condiciones laborales según Convenio del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:comercial@navalfahim.es

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN ( REF.
2385)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002385
10/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Cambio de parámetros y grosores en máquina de línea de
producción. * Meter la mercancía en la máquina * Paletización de sacos y envío al
almacén, con la carretilla elevadora <b>REQUISITOS</b> - Experiencia previa
demostrable en líneas de producción. - Carnet de carretilla elevadora - Carnet de
conducir y vehículo propio - Persona organizada, responsable y polivalente
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal Jornada.- Completa, de lunes a
viernes Horario.- Turnos rotatorios de mañanas, tardes y noches Salario.- 18000
€/brutos anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a: ,
mailto:lucia.ruano@eurofirms.com, poniendo en el asunto del mensaje "CV
OPERARIO DE PRODUCCIÓN"

4 OPERARIOS/AS DE VERIFICACIÓN Y
EMPAQUETADO DEL METAL (REF:256)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000256
10/05/2022
Oficina: MIERES

<b>FUNCUIONES:</b> Realizar verificaciones de piezas de metal. Hacer el
empaquetado. Manejar Micrómetro y Calibres. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
mínima demostrable de 2 años como operario/a del metal: cadena de producción,
manejo de tornos, fresas o centros de mecanizados. Estudios de Formación
Profesional de Técnico/a en Mecanizado o Técnico/a Superior en Programación de
la Producción de Fabricación Mecánica. Tener carnet de conducir B y vehículo
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propio para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal
por Circunstancias de la Producción de 4 meses. Jornada: Completa y a turnos de
mañana, tarde o noche. Sueldo: 26.000 euros brutos anuales.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A : <a
hret="mailto:laboral@professionalworkett.com"><b>laboral@professionalworkett.com</b></a>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

PANADERO/A - <I>CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO</I> - (REF. 2238)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002238
22/04/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaborar productos de panadería en obrador. -
Aprovisionar materias primas y controlar el proceso de elaboración. - Regular y
mantener los sistemas y equipos de producción. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia mínima de un año en la ocupación. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: de 10
a 5 de la madrugada. - Salario a convenir con la empresa, según valía. -
Incorporación inmediata. - Posibilidad de alojamiento gratuito.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>638301138</b> (preguntar por <b>Conchi</b>)

AYUDANTE DE PANADERO/A (REF
2439)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002439
29/04/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> REALIZAR TAREAS AUXILIARES EN UNA PANADERÍA
GOURMET. AYUDAR AL PANADERO EN EL MANEJO DE MASAS
<b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIERE EXPERIENCIA AUNQUE SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN PANIFICACIÓN CASERA. PREDISPOSICIÓN
PARA EL TRABAJO. VEHÍCULO PROPIO <b>CONDICIONES</b> 2 PUESTOS DE
TRABAJO. CONTRATO INDEFINIDO. INCORPORACIÓN INMEDIATA. UN
PUESTO A JORNADA COMPLETA EN DOS TURNOS ROTATIVOS DE 8 A 16
HORAS Y DE 16 A 24 HORAS. OTRO PUESTO A JORNADA PARCIAL: 4 HORAS
DIARIAS EN DOS TURNOS ROTATIVOS DE 12 A 16 HORAS Y DE 16 A 20
HORAS <b>UBICACIÓN</b>: NUEVA DE LLANES
LLAMAR AL TELÉFONO <b>650414758</b> (MIGUEL)

PARRILLERO O PARRILLERA (REF:
2476)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002476
03/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Preparar los alimentos a la parrilla, emplatarlos, preparar y
mantener limpia tanto la parrilla como el área de trabajo.- <b>Perfil:</b> Experiencia
demostrable en el puesto de trabajo.- <b>Contrato:</b> Indefinido fijo discontínuo.
Jornada completa. Salario según el Convenio de Hostelería del Principado de
Asturias.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
consultoria@cepconsultoriayformacion.com (Indicar en el asunto del e-mail la REF:
PARRILLERO/A).-

AYUDANTE PANADERO/A (REF:2482)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002482
03/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Elaboración de productos de panadería y repostería de forma
artesanal en obrador. - Ayudar a aprovisionar y almacenar materias primas y los
productos acabados. - Ayudar a envasar, etiquetar y embalar los productos
elaborados. <b>Requisitos:</b> - Valorable experiencia en puesto similar. - Carnet
de conducir y vehículo para llegar al puesto de trabajo. - Persona responsable, con
capacidad para trabajar en equipo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal inicial
con posibilidad de transformación en indefinido - Jornada completa en horario de
5:00h a 13:00h. - Salario según convenio colectivo del sector de obradores de
confitería del Principado de Asturias
Las personas interesadas pueden enviar su CV a la siguiente dirección:,
mailto:rrhh@escanda.es

12 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CARNICERIA (REF2520)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002520
04/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al Cliente en puesto de carnicería. Corte, deshuese
y realización de elaboración de cárnicos frescos. <b>REQUISITOS:</b> Estudios
mínimos de ESO o equivalenta. Edad entre 18 y 29 años (obligatorio por la
modalidad de contrato) Estar inscrito en el Programa de Garantía Juvenil No haber
tenido experiencia previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de un
año de duración modalidad de Formación en alternancia(formación dual) Jornada
completa Al finalizar se obtendrá el Certificado de Profesionalidad de Nivel 2
Carnicería y elaboración de productos cárnicos. Puestos de trabajo en Oviedo, Gijón
y Avilés principalmente Salario y demás condiciones laborales según convenio
colectivo de mayoristas de alimentación del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:seleccion@asincar.com">
<b>seleccion@asincar.com</b> </a> Indicando como referencia DUAL

AYUDANTE DE ALMACÉN (REF.2628)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002628

<b>FUNCIONES:</b> Preparación y almacenamiento de productos en el almacén.
Recoger y preparar productos para su envío. Procesar y manejar productos
cuidadosamente de forma precisa. Ayudar en la gestión de almacén de conservas.
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09/05/2022
Oficina: LLANES

<b>REQUISITOS:</b> Podría ser necesario permiso de conducir para acceder al
puesto de trabajo. Persona dispuesta con ganas de aprender, ordenada y
organizada con capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal. Jornada parcial: 25 horas semanales. Horario: de lunes a viernes de 9 a
14 horas. Salario: 8750 euros brutos anuales. Incorporación inmediata.
<b>UBICACIÓN:</b> Ribadesella.
CONTACTAR EXCLUSIVAMENTE A TRAVÉS DEL SIGUIENTE EMAIL:
<b>CONSERVAS@GUEYUMAR.ES</b>

OPERARIO/A PARA INDUSTRIA
ALIMENTARIA (REF. 2635)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002635
09/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de manipulación de alimentos y carga y descarga de
mercancía en fábrica de productos de alimentación. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible carnet de operador-conductor de carretilla elevadora y carnet de
manipulador de alimentos. Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de indefinido. Jornada
completa. Salario y demás condiciones según Convenio laboral de mayoristas de
alimentación.
INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: entradacorreo21@gmail.com">
<b>entradacorreo21@gmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

INGENIERO INDUSTRIAL (REF. 2264)
San Tirso de Abres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002264
25/04/2022
Oficina: VEGADEO

***FUNCIONES:*** * Diseñará u coordinará para la fabricación agrícola y forestal. *
Ejerciendo también funciones de recambista. * Fabricación de latiguillos hidráulicos.
***CONDICIONES:*** * Contrato laboral temporal. * Jornada completa. * Salario en
virtud del convenio sectorial vigente en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico: tallerescancelos@gmail.com

OPERARIO/A DE MÁQUINA DE
CONTROL NUMÉRICO (REF: 2312)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002312
26/04/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Programación CNC sencilla a pie de máquina, realizar el
mecanizado de las piezas , verificar las medidas según los planos de trabajo, etc.-
<b>Perfil:</b> Experiencia en el uso de máquinas de CNC en labores de
producción. Interpretar las órdenes de trabajo.- <b>Contrato:</b> Temporal por
acumulación de tareas. Jornada completa. Horario de trabajo en régimen de turnos :
de 06:00 a 14:00 h.; de 14:00 a 22:00 h, y de 22:00 a 06:00 horas. Salario según el
Convenio del Metal de Asturias para la categoria de especialista.-.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: gijon@temporing.es

INGENIERO/A EN ELECTRICIDAD (REF.
783)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000783
26/04/2022
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS</b>: CONOCIMIENTOS DE AUTOCAD Y EXPERIENCIA EN
ENERGÍAS RENOVABLES O FOTOVOLTAICAS. <b>CONDICIONES</b>:
JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES; CONTRATACIÓN INICIAL POR 6
MESES CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR EN LA EMPRESA; SALARIO SEGÚN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTUIRIAS. <b>FUNCIONES</b>: ELABORACIÓN DE
PRESUPUESTOS; CONTROL DE PROVEEDORES; SEGUIMIENTO DEL
ALMACÉN; ESTUDIO DE LAS OBRAS A REALIZAR Y ANÁLISIS DE LA
EJECUCIÓN DE LAS MISMAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN: <b>flor@telegrado.es</b> INDICAR COMO ASUNTO:
INGENIERO EN ELECTRICIDAD

ELECTRICISTA (REF.: 1403)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001403
26/04/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,
GENERALMENTE DE LUNES A VIERNES AUNQUE PUEDE TRABAJARSE
ALGÚN SÁBADO; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: SUSTITUCIÓN DE LUMINARIAS, BOMBEOS;
INSTALACIÓN Y REPARACIÓN DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS EN
VIVIENDAS Y EMPRESAS. <b>REQUISITOS</b>: IMPRESCINDIBLE CARNET
DE CONDUCIR Y CERTIFICADO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
DE 60 HORAS DE ELECTRICIDAD; EXPERIENCIA EN ALUMBRADO PÚBLICO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN: <b>flor@telegrado.es</b>

PROGRAMADOR/A MAQUINA CORTE
CNC (REF. 2351)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002351
27/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Programación de máquinas de corte CNC mediante Trutops
y/o Lantek -Optimización de mecanizado -Puesta a punto de los equipos
<b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Grado Superior en Fabricación Mecánica o
estudios superiores -Experiencia en programación de máquinas corte CNC
-Conocimientos de Trutops y/o Lantek -Conocimientos en interpretación de planos
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con ánimo de estabilidad
-Jornada completa -Horario de lunes a jueves de 8.00-18.00 con pausa para comer
y viernes hasta 14.30 horas -Salario según convenio del metal
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
sara.diaz@gigroup.com'><B>sara.diaz@gigroup.com</B></A> indicando en el
asunto "Programador CNC"<BR/>

INGENIERO/A TÉC. ELECTRICIDAD
(REF.1559)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001559
03/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar proyectos. - Dirigir obra. - Manejar programas de
gestión. <b>REQUISITOS:</b> - Ingeniería industrial, especialidad electricidad. -
Experiencia en puesto similar de al menos 2 años. - Carnet de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción -
Jornada de trabajo completa con horario partido. - Salario 24000 euros brutos/año
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Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto:info@montajeselectricosfase.com

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN CON
DISCAPACIDAD(REF.2556).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002556
05/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar materiales en trabajo en cadena. Revisar y
empaquetar el producto terminado. Montar piezas mecanizadas.
<B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener condición de discapacitado/a
compatible con el puesto de trabajo. Se valorará tener experiencia previa
demostrable en algún puesto de producción industrial. Estar en posesión del
permiso de conducir B. <B>CONDICIÓNES:</B> Contrato:temporal de
Discapacitados de 6 meses. Jornada:completa y a turnos. Sueldo:según convenio
de Centros Especiales de Empleo.
Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:operariodeproduccionindustrial@gmail.com

2 PUESTOS DE INGENIERO ELÉCTRICO
(RÉGIMEN GENERAL O MERCANTIL)
(REF.: 2573)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002573
06/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Manejo AUTOCAD para realización de planos. - Realización
de proyectos y memorias eléctricas. - Realización de proyectos PCI. - Conocimiento
en Real Decreto 842/2002 por el que se aprueba Reglamento Electrotécnico y Real
Decreto 513/2017 Reglamento Protección Incendios. <b>REQUISITOS:</b> - Se
valorará experiencia en puesto similar. - Tener titulación universitaria de la rama de
ingeniería. <b>CONDICIONES</b> - Una de los puestos es para Contrato mercantil.
Alta en autónomos con una duración de 4 meses y salario de 1776 euros brutos
mensuales. - El segundo puesto es para Régimen General contrato de sustitución
por paternidad y salario según convenio de aplicación. En ambos casos: -
Incorporación el 15 de junio de 2022. - Jornada completa. - Horario de mañanas.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE
REUNIR TODOS LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de correo <b>
pleya@pleya.es</b>

TÉCNICO PARA MONTAJE
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES
DE BAJA TENSIÓN (REF 2623) DOS
PUESTOS.
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002623
09/05/2022
Oficina: VEGADEO

***Funciones:*** * Realización de las instalaciones de baja tensión. * Mantenimiento
de las instalaciones. * Reparación en el caso de avería. ***Condiciones:*** *
Contrato laboral. * Jornada completa. * Salario en virtud del convenio sectorial
vigente en el principado de asturias. La empresa valorará: -Experiencia en puesto
similares. -Conocimientos en calefacción, fontanería y frigorista. -Carnet de conducir
B1. -Disponibillidad para viajar, con posibilad de pernocta fuera del domicilio segun
necesidades de producción de la empresa (ámbito nacional). -Formación en
Prevención de Riesgos la Laborales. -Carnet PEMP (Actualizado).
Las personas interesadas deberán remitir su C.V. a jlastra@cuanticasieben.es
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

MONTADOR DE MUEBLES (REF. 2110)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002110
18/04/2022
Oficina: GRADO

CONDICIONES: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL POR 1 MES CON
POSIBILIDAD DE VOLVER A SER LLAMADO/A POR OTROS 4 MESES EN JULIO;
JORNADA COMPLETA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO DEL COMERCIO AL POR MENOR DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA. FUNCIONES: MONTAJE DE
MUEBLES Y CARPINTERÍA; CARGA Y DESCARGA; TRANSPORTE DE
MOBILIARIO. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y NOCIONES DE
MONTAJE DE MUEBLES O CARPINTERÍA. SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS
DE ELECTRICIDAD.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:espaciomueblegrado@gmail.com"><b>espaciomueblegrado@gmail.com</b></a>,
o bien llamar al teléfono <b>985754845</b>.

CARPINTERO/A (REF.: 395)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000395
18/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COLOCACIÓN DE PUERTAS. FABRICACIÓN Y
COLOCACIÓN DE MUEBLES DE COCINA. COLOCACIÓN DE SUELOS
LAMINADOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
PERMISO DE CONDUCIR B1 <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

MONTADOR/A MUEBLES (REF.845)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000845
26/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Controlar y organizar componentes y accesorios de
carpintería y mueble. -Montar muebles y elementos de carpintería. -Ajustar y
embalar productos y elementos de carpintería y mueble. -Comprobar el
funcionamiento y realizar las operaciones de ajuste y acabado.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 1 año. -Carnet de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal de 6 meses. -Jornada
completa, de lunes a viernes en horario partido de: 9:00 a 13:00 y de 15:30 a 19:00.
-Sueldo según convenio, más pluses.
Las personas interesadas deben mandar un whatsapp al número: <b>650951692 o
enviar currículum a: asturiaslinda@yahoo.es </b>

CARPINTERO/A MONTADOR (REF:
1906)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001906
05/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Montaje y desmontaje de todo tipo de mobiliario, su embalado y
desembalado, el mantenimiento, acarreos y transporte del mismo, etc.-
<b>Perfil:</b> Experiencia en mudanzas y/o en montaje y mantenimiento de
muebles. Mínimo carnet de conducir tipo B.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada
completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 16:00 horas.
Las personas interesadas pueden enviar sucurriculum vitae a: asur@asurglobal.com

MONTADOR/A DE MUEBLES (REF.:
2532)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002532
05/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Carga de muebles en furgoneta y entrega de los mismos.
Montaje de muebles. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1 año en
puesto similar. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa y partida. Salario según convenio de
comercio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CASARIESGO@GMAIL.COM'><B>CASARIESGO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

3 CARPINTEROS/AS NAVALES EN
ASTILLEROS Y MUELLES (REF.: 2595)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002595
06/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Preferentemente
gente de la zona. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal eventual por circunstancias de la
producción. * Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo de 08:00 a 13:00
horas y de 14:30 a 17:30 horas. <b>FUNCIONES:</b> * Habilitación y Carpintería
en buques navales (astillero). * Fabricación de muebles. * Demás tareas propias del
puesto.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su Currículum Vitae a la
dirección de correo: <b>, mailto:administracion@salavedesign.es</b>

Ofertas en difusión a fecha 11/05/2022 Página 33 de 102



INSTALADOR/A DE PUERTAS Y
ARMARIOS (REF.: 2669)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002669
10/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Instalación de puertas y armarios. - Desmontaje y retirada de
puertas y armarios existentes. - Manejo de herramientas necesarias para
desmontaje y montaje de puertas y armarios. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en
instalación de puertas y armarios. - Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa. - Convenio del metal de Principado de
Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
cristina@puertasyunque.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

OPERARIO/A - REPARTIDOR/A PARA
LLAGAR (REF. 2437)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002437
29/04/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Llevar a cabo trabajos propios de un llagar sito en la zona
rural de Gijón. - Mantenimiento y cuidado de pumaradas. - Mallado de manzana y
corchado de sidra. - Efectuar reparto de cajas de sidra a clientes.
<B>REQUISITOS</B>: - Se valorará experiencia con tractores. - Carnet de conducir
tipo C. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa a
realizar de lunes a sábado. - Retribución: 1.450 euros brutos mensuales (incluida
prorrata pagas extras)
Envie su curriculum profesional a: , mailto:PUMARAESYLLAGAR@GMAIL.COM

OPERARIO/A PRODUCCIÓN (REF. 2473)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002473
03/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Preparación de pedidos en cadena de producción
-Organización y mantenimiento de mercancía -Abasteces y supervisar el proceso de
producción -Utilización de carretilla elevadora <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
de al menos 2 años en puesto similar -Carnet de carretilla elevadora y experiencia
en su manejo -Carnet de manipulador de alimentos -Permiso de conducir y vehículo
propio para acceder al puesto de trabajo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada completa -Horario de lunes a viernes en turnos de mañana o
tarde -Salario de 15.000 euros brutos anuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE PERSONAL DE
PRODUCCIÓN (REF.: 2634)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002634
09/05/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa con presencia en todo el territorio nacional situada en Tineo, necesita
incorporar dos personas como personal de
producción.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Fabricar lotes de productos para el
canal de alimentación.<br/>-Retractilado para todo el acabado de todos los
productos comerciales.<br/>-Manejar y controlar las máquinas de azúcar, soluble e
infusiones.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Grado Medio/Superior en
Electricidad o en Electromecánica.<br/>- Manejo de softwaer nivel usuario.<br/>-
Carnet tipo B1.<br/>- Valorable experiencia en puesto
similar.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, con
posibilidad de indefinido.<br/>-Jornada completa (2 turnos).<br/>-Salario según el
Convenio Colectivo del sector Industrias Alimentarias del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Los candidatos que reúnan los requisitos deberán enviar Currículum Vitae a la
siguiente dirección: , mailto: seleccion@cafento.com con el asunto: PERSONAL DE
PRODUCCIÓN.
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Sector Profesional: INFORMACIÓN Y MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS

TÉCNICO/A DE SONIDO (REF.: 2091)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002091
18/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Montaje de equipo y sonorización en espectáculo artístico
(orquesta de verano). <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Título
de técnico/a de sonido. Permiso de conducir. Disponibilidad para trabajar en
Asturias, Cantabria y León. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato artístico
de duración determinada para actividades técnicas o auxiliares. Jornada completa.
Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:BELENWAYKAS1@HOTMAIL.COM'><B>BELENWAYKAS1@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "SONIDO"

AUXILIAR DE CONTROL DE ACCESOS
CON DISCAPACIDAD (REF: 2650)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002650
10/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Atender al público. Controlar las entradas y salidas del recinto. Emitir los
tickets.Recibir la correspondencia. Atender el teléfono. Perfil: Estar en posesión del
certificado de discapacidad igual o superior al 33%. Experiencia en trabajos de
atención al público y de control de accesos a museos, centros culturales.Se valorara
formación como auxiliar de turismo o auxiliar de información. Condiciones ofertadas:
Contrato laboral temporal para cubrir bajas y vacaciones.Jornada parcial de 32.5
horas semanales. Horario de trabajo de lunes a viernes de 10.30 a 13 horas y de 16
a 20 horas.
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a : seleccion@cln.es
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

ELECTRICISTA OFICIAL 2ª (REF. 909)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000909
20/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Instalaciones eléctricas en general -Instalaciones de
videoporteros y CCTV -Reparación de averías <b>REQUISITOS:</b> -Formación
mínima FP Grado Medio -Experiencia de al menos 3 años en puesto similar
-Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con
posibilidad de conversión a indefinido -Jornada completa -Horario de 9.00-13.00 y
de 15.00-19.00 horas -Salario de 24.000 euros brutos anuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
instalacionesmya@hotmail.com'><B>instalacionesmya@hotmail.com</B></A><BR/>

10 PUESTOS OFICIAL 1ª DE
CLIMATIZACIÓN (REF.962)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000962
26/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Realización de instalaciones de climatización en los Túneles
de La Variante de Pajares. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 1 año.
-Curso de Prevención de Riesgos Laborales de 60 horas y Curso de oficio de 6
horas. Si no se tiene estas formaciones es necesario tener el curso de oficio de 20
horas. - <b>INCORPORACIÓN INMEDIATA.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece contrato por obras y servicio de 3 meses de duración. -Jornada completa de
8 horas a turnos. -Salario de 1750€.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar de 9:00 a
18:00 horas a los números: <b>916 868 358/637 384 158</b> .También pueden
mandar el currículum a: <b>ic.administracion@serviferxxi.es</b>

10 PUESTOS OFICIAL 1ª
ELECTROMECÁNICOS/AS (REF.998)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000998
26/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Realización de instalaciones de fibrolaser (fuisionado,
conexionado y pruebas de reflectometría) en los Túneles de La Variante de Pajares.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 1 año. -Curso de Prevención de
Riesgos Laborales de 60 horas y Curso de oficio de 6 horas. Si no se tiene estas
formaciones es necesario tener el curso de oficio de 20 horas. -
<b>INCORPORACIÓN EN MAYO. PERO ES POSIBLE QUE SE ADELANTE EL
INICIO DE LA OBRA.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato por obras y
servicio de 6 meses de duración. -Jornada completa de 8 horas a turnos. -Salario de
1750 euros.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar de 9:00 a
18:00 horas a los números: <b>916 868 358/637 384 158 </b>.También pueden
mandar el currículum a: <b>ic.administracion@serviferxxi.es</b>

TÉCNICO/A DE SISTEMAS DE
SEGURIDAD Y CCTV (REF. 2381)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002381
27/04/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Instalación de alarmas siguiendo los requisitos técnicos y
procedimientos establecidos por la compañía. * Verificar el funcionamiento de la
instalación para garantizar su correcto funcionamiento y mantenimiento.
<b>REQUISITOS</b> Titulación rama Electrónica y/o Electricidad Permiso de
conducir en vigor <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral indefinido Jornada.-
Completa de lunes a viernes Horario.- Según necesidades de la empresa y el
trabajador, jornada partida o continua Salario.- Según convenio
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:tecnicodeseguridad22@gmail.com

MECÁNICO/A DE VEHÍCULOS.(REF. 946)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000946
03/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> UTILIZAR PROGRAMAS DE DIAGNOSIS DE
AUTOMOCIÓN Y MEDIOS ELECTROMECÁNICOS. REALIZAR LA REVISIÓN Y
REPARACIÓN DE VEHÍCULOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA
DE 3 AÑOS EN LA OCUPACIÓN. FORMACIÓN ESPECÍFICA EN MECÁNICA Y
ELECTROMECÁNICA. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVODE TALLERES DE REPARACIÓN DE AUTOMÓVILES
Y/O AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhhs4tallermultimarca@gmail.com</b>

REPARADOR/A-MANTENEDOR/A DE
PANTALLAS INFORMATIVAS (REF.
2548)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - Reparación y mantenimiento de pantallas digitales
informativas. - Trabajos de almacén. - Reposición y traslado de aparatos y demás
materiales. - Atención logística de una red de ventas. <b>REQUISITOS:</b> -
Permiso de conducir - Se valorarán conocimientos o titulación en electrónica,

Ofertas en difusión a fecha 11/05/2022 Página 37 de 102



Oferta: 032022002458
03/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

electricidad o informática. <b>CONDICIONES LABORALES</b> - Contrato
indefinido. - Jornada a tiempo parcial de 27 horas semanales. - Salario según
convenio de Delegaciones y Apuestas del Estado. -
Las personas interesadas que reúnan los requisitos exigidos podrán enviar
curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
robertomo1950@gmail.com

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO DE
ASCENSORES PARA ZONA DE
RIBADEO Y OCCIDENTE DE
ASTURIAS(REF.: 2049)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002049
04/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Es imprescindible
por ley disponer certificado de conservador de ascensores (por disponer de una
experiencia mínima de 3 años) o bien haber obtenido alguna de las titulaciones que
a continuación se detallan: - Ingeniería Técnica/Industrial (Disponer de un título
universitario cuyo ámbito competencial, atribuciones legales o plan de estudios
cubra las materias objeto de esta instrucción técnica complementaria AEM 1
Ascensores» del Reglamento de aparatos de elevación y manutención. - Técnico en
Mantenimiento Electromecánico - (Instalación y mantenimiento) - Técnico superior
en mecatrónica industrial - (Instalación y mantenimiento) - Técnico Superior en
Mantenimiento de Equipo Industrial - (Instalación y mantenimiento) - Técnico en
Instalación y Mantenimiento Electromecánico de Maquinaria y Conducción de
Líneas - (Instalación y mantenimiento) o Técnico especialista en mantenimiento
Electromecánico - (electricidad-electrónica) o Técnico especialista en mantenimiento
Eléctrico-Electrónico - (electricidad-electrónica) -Técnico especialista en
mantenimiento Mecánico - (rama del metal) -Técnico Superior en Mantenimiento
Eléctrico Electrónico - (electricidad-electrónica) -Técnico especialista en
automatismos Neumáticos y Oleohidráulicos - (rama del metal) -Técnico especialista
en mantenimiento de Máquinas y Sistemas Automáticos - (rama del metal) -Técnico
auxiliar en mantenimiento en Línea - (rama del metal) -Técnico Especialista en
Mantenimiento de Instalaciones de Servicios Auxiliares - (electricidad-electrónica)
-Certificado oficial Instalación y Mantenimiento de Ascensores y otros equipos:
(IMAQ0110) o (MAQ0210 o IMAQ0108 o FMEE0208 o IMAQ0208. * Carné de
conducir B <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato indefinido. * Jornada
de trabajo completa * Horario de lunes a jueves de 8:30 a 18:45 horas.y de viernes
de 8:30 a 15:00 hotas. <b>TAREAS:</b> * Realizar el mantenimiento preventivo y
correctivo.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>, mailto:rrhh2@ascensores.com</b>

TÉCNICO/A ESPECIALISTA DE
SERVICIO ASISTENCIA TÉCNICA DE
INFORMÁTICA E OFIMATICA.OVIEDO
(REF: 2487)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002487
04/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Reparación de equipos informáticos.Instalación en red y
configuración de acuerdo a las necesidades del cliente.Formación al usuario/a de
los equipos .Mantenimiento y reparación de dichos equipos. Resolver incidencias de
comunicación de equipos . <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> Grado ó Ciclo
formativo ó certificado de profesionalidad relacionado con : sistemas
multiinformáticos y redes,sistemas de telecomunicaciones y redes o Administración
de sistemas informáticos . Inglés medio( lectura) .Permiso de conducir . Residencia
en Oviedo o alrededores. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral
indefinido . Jornada: completa . Horario : de lunes a jueves de 8:30 a 14:30 y de
16:00 a 18:30 y viernes de 8:30 a 15:00 horas .Salario: Convenio
+móvil+portatil+formación continua .
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
rrhhovd@gmail.com'><B>rrhhovd@gmail.com</B></A><BR/> Poner en asunto:
Oferta Técnico/a especialista de servicio asistencia técnica ( Ref: 2487)

2 PUESTOS DE TÉCNICO/A DE
REPARACIÓN (REF.2542)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002542
05/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Reparación de electrodomésticos gama blanca. - Instalación
y mantenimiento de equipos de frío. - Reparación de calderas y calentadores.
<b>REQUISITOS:</b> - Curso de instalador y mantenedor de equipos de frío y
electrodomésticos. - Experiencia previa en la ocupación de al menos dos años. -
Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Horario de trabajo de 09:00 a 14:00 h y de 16:00 a 19:00 h. - Salario:
1400 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:eduardo.idamor@munditecdelhogar.es

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA DE
OBRA PÚBLICA (REF. 2560)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002560

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento mecánico y electromecánico de maquinaria
de obra pública. - Mantenimiento, ajuste y reparación de equipos industriales. -
Diagnóstico y reparación de equipos y sistemas mecánicos, eléctricos y
electrónicos. <b>REQUISITOS:</b> - Formación profesional en mantenimiento
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05/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

electromecánico, mecatrónica, instalaciones eléctricas o ramas afines. - Carnet de
carretilla elevadora - Imprescindible experiencia en trabajos de mantenimiento de
maquinaria de construcción, obras públicas, industrial. - Permiso de conducir: B, C -
CAP valorable. - Valorable estar en posesión de los siguientes certificados: operador
de puente grúa; operador de plataforma elevadora; operador pala retroexcavadora,
miniretro y pala mixta. Formación en prevención de riesgos laborales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción. -
Jornada de trabajo completa a turnos. - Salario y resto de condiciones según
Convenio de la Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto: tecnicof.profesional@gmail.com

10 TÉCNICOS EN MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL (REF: 2598)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002598
06/05/2022
Oficina: TINEO

<b>Empresa de ámbito nacional dedicada al montaje y mantenimiento industrial
necesita incorporar personal a su plantilla para desmantelamiento de la Central de
Soto de la Barca y otras zonas de Asturias</b> <b>FUNCIONES:</b> - Tareas de
mantenimiento industrial. <b>REQUISITOS:</b> - FP rama construcción o
mantenimiento industrial, electricidad, mecánica, mecatrónica, soldadura, calderería,
etc. - Carnet de conducir tipo b - Experiencia de al menos 2 años en la ocupación si
no tiene titulación. - <b>Indispensable formación en Prevención de Riesgos
Laborales, 20 horas en sector metal o 50/60 horas de construcción.</b> - Se
valorará positivamente otras formaciones relacionadas: trabajos en alturas, puente
grúa, espacios confinados, etc. - Disponibilidad para viajar a nivel nacional
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato fijo discontinuo. - Jornada completa. - Salario
según convenio del sector metal
Las personas interesadas y que cumplan los requsitos deben enviar su cv a :,
mailto:rrhhmontajes580@gmail.com

MECÁNICO DE AUTOMOCIÓN (REF.:
2638)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002638
10/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Reparación y mantenimiento del vehículo. - Revisión de
sistemas mecánicos del vehículo. - Examinar los vehículos para determinar los
daños o averías. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia acreditable en la ocupación. -
Carnet de conducir clase B. - Categoría: Oficial de Pimera, de Segunda o de
Tercera. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. -
Jornada completa . - Horario: de 09:00 a 13:30 horas y de 15:30 a 19:00 horas. -
Salario según convenio de mantenimiento y reparación de vehículos de motor.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE
REUNIR TODOS LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de correo <b>
tallergijon2020@gmail.com </b>

ELECTROMECÁNICO/A DE
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL
OF.2ª/3ª(REF.2656).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002656
10/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Montar cableado. Montar cuadros eléctricos de corriente
continua. Hacer el montaje mecánico de los cuadros y válvulas.
<B>REQUISITOS:</B> Valorable experiencia previa en el oficio como oficial de 2ª o
3ª. Preferéntemente con estudios de Formación Profesional en la rama de
Electromecánica. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de Sustitución por
Interinidad por Baja Paternal,prorrogable a su finalización. Jornada:completa y
continua con horario laboral de 8 a 17 horas,con descanso intermedio.
Sueldo:según convenio del Sector del Metal.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:info@dosifor.com
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Sector Profesional: MINERÍA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

1 PLAZA DE INGENIERO/A TÉCNICO/A
DE MINAS-COORDINADOR/A DE
SEGURIDAD Y SALUD (REF.: 2582)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002582
06/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realización de labores de inspección, control, seguimiento y
coordinación de seguridad y salud de obras civiles y de minería. Ello incluirá:
*Funciones de inspección: supervisión general de materiales empleados, de
condiciones de ejecución de las obras... *Funciones de control y seguimiento:
coordinación con la empresa adjudicataria para el desarrollo del control de la obra,
análisis de documentos técnicos (proyectos, planos, etc.), control de las mediciones
en obra... *Funciones de coordinación de seguridad y salud: revisión e informe de
los planes de seguridad, coordinación de seguridad y salud... *Funciones
administrativas y de gabinete: asistencia a las reuniones periódicas y puntuales
durante la ejecución de las obras, elaboración y/o colaboración en la elaboración de
documentación relativa a las funciones de inspección realizadas...
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación de <b>Ingeniero Técnico de Minas</b> o
titulación universitaria equivalente. Se admitirá también Ingeniero Superior de Minas
o similar. - Titulación de <b> Técnico Superior en PRL</b>. - Experiencia laboral en
funciones de seguimiento, control, inspección y/o seguridad de obras civiles o
mineras, no en edificación, <b>de al menos 1 año</b> (véase: jefe de obra, director
de obra, coordinador de seguridad y salud o técnico de PRL). - Conocimiento de
herramientas informáticas típicas del ámbito de ingeniería y construcción: <b>como
mínimo</b> Autocad, Excel, Word y Presto. - Permiso de conducir tipo B, en vigor, y
coche propio. - Se valorará experiencia adicional a la solicitada y títulos
universitarios, a mayores, para este puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido a jornada completa. - Grupo profesional 2. - Categoría:
Titulado/a Medio Universitario. - Convenio de aplicación: Oficinas y Despachos del
Principado de Asturias. - Periodo de prueba: Según convenio. - Sueldo bruto anual:
24.380,09 euros. - Horario: lunes a viernes de 8:00 a 15:15. - Incorporación lo antes
posible.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar las solicitudes
junto con el resto de la documentación relacionada en el <b>punto 7 de las
bases</b> (Solicitudes de participación y documentación a presentar), por correo
electrónico, a la dirección electrónica: , mailto:empleo@serpasa.es indicando en el
asunto del mensaje "INGENIERO TÉCNICO DE MINAS COORDINADOR DE
SEGURIDAD Y SALUD". <a href= "https://cutt.ly/zGNIsju" target='blank'><b>Haz
click aquí para ver las bases </b>
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

4 PUESTOS DE FUSIONADOR/A Y
CELADOR/A DE FIBRA ÓPTICA(REF.:
752)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000752
12/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIÓN Y DESPLIEGUE DE FIBRA ÓPTICA EN
ASTURIAS. INTERPRETACIÓN DE PLANOS. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION
PRL NIVEL BASICO 60HRS, CURSOS TELCO. EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR B1. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORALES INDEFINIDOS. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE
1.600 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPLEO@FIMAXTELECOM.ES'><B>EMPLEO@FIMAXTELECOM.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "FUSIONADOR/A"

ELECTRICISTA (REF. 96)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000096
21/04/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIÓN, MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE
SISTEMAS DE ILUMINACIÓN, TELECOMUNICACIONES, ANTENAS Y REDES EN
VIVIENDAS E INDUSTRIAS. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN INSTALACIONES DE ALTA Y BAJA TENSIÓN, CENTROS DE
TRANSFORMACIÓN, TENDIDOS DE CABLE, ETC. CICLO DE GRADO
SUPERIOR EN ELECTRICIDAD. FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES. PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO
PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO. <b>SE VALORARÁ: </b> CARNÉ DE
INSTALADOR ELECTRICISTA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO. JORNADA COMPLETA, HORARIO
PARTIDO, DE MAÑANAS Y TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu?subject=Electricista.'><B>rrhh@indepa.eu</B></A>
INDICAR EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Electricista.

TÉCNICO/A ELÉCTRICO/A
OF.1ª(REF.2186).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002186
29/04/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar el premontaje de los cuadros eléctricos de
pasarelas de embarque. Poner el cableado de los componentes eléctricos.
Interpretar los planos y esquemas eléctricos. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
mínima demostrable de 3 años como Instalador/a Electricista Oficial de Primera.
Estar en posesión del título de Técnico/a o Técnico/a Superior en Instalaciones
Eléctricas. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Circunstancias de la
Producción. Jornada:completa y a turnos de mañana-7 a 15h.-o de tarde-15 a 23h-.
Sueldo:según convenio propio de empresa. Empresa contratante:TK AIRPORT
SOLUTIONS S.A.-BAIÑA(MIERES).
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:recursoshumanos.tkas@tkelevator.com<br/>Poner en Asunto:"TÉCNICO/A
ELÉCTRICO/A".

ELECTRICISTA (REF.2097)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002097
03/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Instalar paneles solares fotovoltaicas de autoconsumo. -
Realizar la instalación de líneas eléctricas de baja tensión. - Cargadores de coche
eléctrico. <b>REQUISITOS:</b> - Formación Profesional de Grado Medio o
Superior en Electricidad o Certificado de Profesionalidad equivalente. - Formación
complementaria: Curso de Prevención de Riesgos Laborales. Trabajos en altura.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Formativo para la Obtención de la Práctica
Profesional adecuada al Nivel de Estudios de 6 meses de duración. - Jornada
Completa en horario de mañana y tarde. - Salario según Convenio Colectivo del
sector del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar su
CV a: , mailto:administracion@myagestores.es Asunto: Electricista Prácticas

2 ELECTRICISTAS- OFICIALES DE 1ª O
2ª (REF.2465)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002465
03/05/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Tendido eléctrico. -Conexiones transformadores eléctricos.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable en el puesto. -Preferentemente
titulación de 2º ciclo de formación en electricidad. -Formación en Prevención de
riesgos laborales de electricidad y en riesgo eléctrico. -Carné de conducir y vehículo
propio. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato por obra o servicio. -Jornada
completa, de lunes a viernes. -Sueldo según Convenio Colectivo del Metal de A
Coruña. - <b>Incorporación inmediata.</b>
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: m.breme@grupomarino.net
o llamar al 981715268 <b>m.breme@grupomarino.net o llamar al 981715268 </b>
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INSTALADOR/A MONTADOR
ELECTRICISTA OF 1ª (REF2509)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002509
04/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tendido de cable aéreo y/o en fachada, reemplazo de
alumbrado, manejo y conexionado de cable eléctrico. Manipulación de cuadros
eléctricos. <b>REQIUISITOS:</b> Conocimientos y experiencia en el sector
eléctrico de baja tensión. Se valorará experiencia en telecomunicaciones
(instalación de cableado) Se valoraráexperiencia en el uso de plataformas
elevadoras así como curos de Prevención de Riesgos Laborales. Carnet de conducir
B y/o C Desempleado inscrito en la Oficina de Empleo <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal de sustitución por paternidad con la posibilidad de conversión en
indefinido una vez finalizado, según valía. Jornada completa en horario de mañana
07:00 a 15:00 Salario y demás condiciones laborales según Convenio del Metal
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:administracion@germanvizcaino.com">
<b>administracion@germanvizcaino.com</b></a>

FRIGORISTA-ELECTROMECÁNICO/A
PARA ZONA DE TAPIA DE CASARIEGO
Y VEGADEO (REF.:2104)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002104
05/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Preferentemente con residencia en la zona de Luarca,
Navia, Tapia de Casariego y Vegadeo. * Conocimientos o formación como frigorista.
* Experiencia demostrable de al menos un año en la ocupación. * Permiso de
conducir clase B. SE VALORARÁ FORMACIÓN PROFESIONAL DE: * Técnico en
instalaciones frigoríficas y de climatización. * O Técnico superior en mantenimiento
de instalaciones térmicas y de fluidos u otra formación complementaria.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de
trabajo completa. * Horario de 8:30 a 13:30 y de 14:30 a 17:30 horas. * Salario
según Convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> * Realizar la instalación. * Reparación de instalaciones. *
Mantenimientos de tanques de frío.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:friogoyoyfuentes@hotmail.com</b>

INGENIERO/A DE INSTALACIONES
(REF: 1699)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001699
09/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Gestionar el mantenimiento de las salas de calderas, supervisar las
obras, controlar los presupuestos, llevar el asesoramiento energético, etc.-
<i>Perfil:</i> Título /Grado en Ingeniería Técnica. Capacidad de gestión de personal
y aptitudes comerciales.- <i>Contrato:</i> Indefinido. Jornada completa. Jornada
partida. Salario según el Convenio del Metal.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a:
asesorenergetico@tecnoservicioaviles.com

MONTADOR/A OFICIAL DE 1ª (REF:
2619)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002619
09/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Fabricación de estructuras metálicas en taller del sector
metal. Instalaciones en obra. Uso de herramientas manuales.
<b><u>PERFIL:</u></b> Experiencia en fabricación y montaje de elementos de
metalistería y carpintería metálica así como en el uso de herramientas manuales. Se
valorarán conocuimientos en soldadura. Se requiere formación en materia de
prevención de riesgos laborales de, al menos, 60 horas.
<b><u>CONTRATO:</u></b> Contrato laboral temporal. Jornada completa en
horario de 08:00 h. a 13:00 h. y de 14:00 h. a 17.00 h. Salario según el Convenio del
Metal de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: gijon@temporing.es

INSTALADOR DE LÍNEAS DE
TELECOMUNICACIÓN (REF. 2690)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002690
10/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Instalación de canalización y cableados eléctricos o de datos.
Instalación de equipos electrónicos de baja tensión. Instalación y mantenimiento de
sistemas de vídeo vigilancia. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir B. Buena
predisposición para el trabajo y el aprendizaje. No es necesaria experiencia.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa (de
lunes a jueves mañana y tarde y los viernes solo mañanas). Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
NORVISE@NORVISE.ES'><B>NORVISE@NORVISE.ES</B></A><BR/>
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Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO/A (REF. 1534)
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001534
17/03/2022
Oficina: VEGADEO

***FUNCIONES:*** - Atender a las personas usuarias en sus necesidades humanas
y sanitarias. - Preparar y administrar medicamentos. - Tomar presión sanguínea,
temperatura. - Mantener en orden historiales clínicos. - Controlar cambios
posturales, higiene y alimentación de encamados. - Realizar pedidos de farmacia.
***CONDICIONES:*** - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Salario en
virtud del convenio colectivo vigente en el Prinicipado de Asturias.
Las personas interesadas deberán enviar su C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico: caridadvegadense@hotmail.com o llamar al teléfono 985634052

ENFERMERA/O PARA GERIATRICO
(REF. 1841)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001841
31/03/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a las personas usuarias de la residencia geriatrica en
los cuidados de salud, preparando y administrando la medicación,asesorando en la
recuperacion de sus patologías y colaborando con los fisioterapeutas.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en Enfermeria.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa, en turnos de
mañana, tarde y noche. Convenio de establecimientos geriatricos del Principado de
Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: rrhh@cgcostamar.es">
<b>rrhh@cgcostamar.es</b> </a>

FISIOTERAPEUTA PARA CENTRO
SOCIOSANITARIO (REF.1873)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001873
01/04/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> - Realizar valoraciones diagnósticas adecuadas a las
patologías que presenta cada paciente - Aplicar las técnicas de fisioterapia acordes
con las necesidades individuales - Seguimiento de las patologías de los residentes
<b>REQUISITOS</b> Grado en fisioterapia No es necesaria experiencia
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- laboral temporal Jornada.- Completa, de lunes a
viernes Horario.- de 9,30 a 13,30 y de 15,00 a 19,00 h Salario.- 17516 €/brutos
anuales
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:admonplazarealgijon@colisee.es

ENFERMERO/A
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001875
01/04/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Contribuir a lograr el mejor estado de salud y bienestar
posible de las personas residentes. * Atención de enfermería integral,
personalizada, humanizada, continua y eficiente. * Preparar y administrar
medicamentos según prescripción facultativa. El trabajo es en un centro
sociosanitario dedicado a la atención de personas mayores y daño cerebral
<b>REQUISITOS</b> Grado en enfermería No se necesaria experiencia
Aconsejable vehículo, por el horario de entrada y salida de los turnos, ya que no hay
bus los domingos y festivos. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- laboral temporal
Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- A turnos, de 7,15 a 15,15 o de
14,30 a 22,30, 3 mañanas, 3 tardes y 3 descanso Salario.- 18863 €/brutos anuales
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:admonplazarealgijon@colisee.es

4 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERÍA EN GERIATRÍA (REF.
1876)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001876
01/04/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Atención sociosanitaria a los usuarios. * Apoyo físico y
anímico en las funciones vitales y sociales de los internos. * Comunicación de
incidencias al equipo multidisciplinar <b>REQUISITOS</b> Formación Técnico/a
Cuidados Auxiliares de Enfermería o Certificado de Profesionalidad de atención
sociosanitaria a personas en instituciones sociales. Preferiblemente vehículo para
desplazarse debido al horario de entrada y salida de los turnos, ya que no hay bus
los domingos y festivos <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal
Jornada.- completa Horario.- A turnos, de 7,15 a 15,15 o de 14,30 a 22,30 h. 3
mañanas, 3 tardes y 3 descanso Salario.- 12654 €/brutos anuales
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos enviar c.v. a la
dirección: , mailto:admonplazarealgijon@colisee.es

MEDICO/A (REF.82)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000082
13/04/2022
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión del título de Licenciado/a o Graduado/a
en Medicina -Se valorará especialidad y/o formación en cuidados paliativos o
gerontologia/geriatría -Permiso de conducir"B1" y disponer de medio de locomoción
para llegar al puesto de trabajo situado en Otur(Valdés) <b>FUNCIONES</b>
Realizar las tareas propias del puesto de trabajo en residencia geriátrica situada en
Otur(Valdés): -Control de la medicación de los/as residentes del centro en
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colaboración con enfermero/a -Cumplimentación de la correspondiente historia
médica de cada paciente y elaboración del curso clínico evolutivo -Seguimiento
nutricional y revisión del menú del Centro.Modificación y establecimiento de las
dietas en función de la patología de las personas residentes -Prescripción de pautas
médicas para mejorar la salud de las personas residentes -Coordinación con los
servicios públicos de salud <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 6
meses con posibilidad de prórroga -Jornada de trabajo: a media jornada (20 horas
semanales) -Horario de trabajo: a convenir con al empresa -Salario: Convenio
Sector Residencias Geriátricas -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto podrán enviar su Curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

ENFERMERO/A (REF.789)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000789
18/04/2022
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de Diplomatura o Grado en Enfermería
-Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo situado en
Querúas(Valdés) <b>FUNCIONES</b> Atención integral a ususarios/as de
residencia privada en Valdés: -Supervisión y control de salud de los/as residentes
-Toma de constantes y control de la medicación -Pautas posturales y seguimiento
de la dieta -Efectuar curas <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 3 meses
de duración con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo a tiempo parcial (9
horas a la semana) -Horario de trabajo: a convenir entre las partes -Salario:
Convenio de Establecimientos Residenciales(privados) -Fecha de incorporación al
puesto: inmediata
Concertar entrevista con María Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b>
o enviar Curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

ENFERMERO/A DUE (REF. 1623)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001623
21/04/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Curas.<br/> Colocación de medicación .<br/> Tomar
muestras. <br/>Realizar extracciones para analíticas.<br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/>No se necesita experiencia previa.<br/>Formación
requerida de diplomado o grado en enfermería.<br/>Permiso de conducir y vehículo
propio.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral indefinido.<br/> Jornada
parcial de 9 h semanales con horario a convenir.<br/>Salario de 700 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas deben enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:jl7154@hotmail.com

ODONTÓLOGO/A (REF.2247)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002247
22/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Explorar, examinar y diagnosticar a los pacientes.
-Administrar anestesia. -Realizar mediciones e impresiones. -Limpiezas dentales.
-Indica técnicas de higiene bucal para mantener la salud bucal.
<b>REQUISITOS:</b> -Estudios de odontología: Licenciatura, Grado o Superior. -
<b>Incorporación inmediata.</b> -Se valorará experiencia pero no es
imprescindible. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato de Interinidad. -Jornada
completa. De lunes a jueves en horario de 9:30 a 13:30 y de 16:00 a 20:00 horas y
los viernes de 9:30 a 13:30. -Sueldo 1500 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas deben llamar al: <b> 985490408 en horario de 9:30 a
20:00 o al móvil: 606 68 37 37</b> y preguntar por Mª José.

ENFERMERO/A(REF.1982).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005005
26/04/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender a personas mayores en una Residencia Privada.
Realizar curas. Administrar medicación. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesión
del título de Diplomatura o Grado en Enfermería. Se valorará tener experiencia en la
profesión. Preferiblemente tener medio propio de transporte para llegar al puesto de
trabajo o residir cerca. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal,prorrogable.
Jornada:parcial de 20 horas semanales,con horario laboral de mañanas
preferentemente. Sueldo:según convenio del Sector de Residencias Privadas de
Personas Mayores y S.Ayuda a Domicilio. Puesto de trabajo:BUSTIELLO DE
STA.CRUZ.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:info@csbustiello.com,O<BR/>CONCERTAR CITA PREVIA EN
EL:<B>-TFNO:649817016-</B>,PREGUNTANDO POR CAROLINA.-PONER EN
ASUNTO:"ENFERMERO/A"-.

MÉDICO/A (REF.: 2389)
Gijón ( ASTURIAS )

<B>FUNCIONES</B>: - Atender las necesidades asistenciales de los residentes. -
Valoración y seguimiento de la salud del residente. - Prescripción de tratamientos y
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Oferta: 032022002389
28/04/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

pautas médicas. - Coordinación con el equipo interdisciplinar - Informar a las
familias del estado de salud del residente. <B>REQUISITOS</B>: - Valorable
experiencia en tercera edad. - Titulación de Licenciatura o Grado en medicina.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral indefinido. - Incorporación inmediata. -
Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario a convenir con el/la candidato/a. -
Convenio colectivo marco estatal de servicios de atención a personas dependientes
y desarrollo de la promoción de la autonomía personal. - Salario por encima de
convenio según acuerdo entre las partes.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:GESPROSCV@GMAIL.COM

GEROCULTOR/A (REF.2442)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002442
29/04/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención integral personal de las personas residentes. -
Asistir a las personas residentes en la realización de las actividades de la vida
diaria. - Vigilar la salud de las personas residentes. <b>REQUISITOS:</b> - Estar
en posesión del Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a
Personas Dependientes en Instituciones Sociales o titulación equivalente. - Se
valorará experiencia previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la producción de 6 meses. - Jornada Completa a
turnos (mañana, tarde, noche). - Salario según Convenio Colectivo de Geriátricos
Privados del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:geriatrico.algamar@gmail.com

AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF. 2425)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002425
29/04/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Atender a pacientes internados en clínica. - Ayudar en la
alimentación, aseo y limpieza de los mismos. - Cambios posturales. - Levantar y
acostar a los pacientes. recoger habitaciones. - Asistir al personal de enfermería en
sus funciones, etc. - Administración de medicamentos bajo prescripción médica.
<B>REQUISITOS</B>: - Experiencia mínima de un año acreditable en en el sector.
- Título de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería o Certificado de
Profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral temporal a jornada completa. -
Horario de noches, de 22 a 8 horas. - Salario: 1375 euros brutos/mes. Según
convenio colectivo de establecimientos sanitarios.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:VANESA@CLINICASOMIO.ES

FISIOTERAPEUTA .OVIEDO (REF: 1929)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001929
29/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Rehabilitación física y neurológica de afectados por la
enfermedad de Parkinson. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> Diploma o grado
en Fisioterapia. <b>CONDICIONES LABORALES </b> Contrato laboral temporal
por interinidad de dos meses de duración desde el 15 de mayo.Jornada: completa.
Horario: de lunes a jueves de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 viernes de 8:30 a
15:00 .Lugar de trabajo : Oviedo. Salario: 1552 euros brutos mensuales.
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
aparkas@hotmail.com'><B>aparkas@hotmail.com</B></A><BR/> Poner en asunto
: Oferta Fisioterapeuta .Oviedo (Ref:1929)

FISIOTERAPEUTA (REF.2427)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002427
29/04/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Tratamiento de personas con discapacidad <br/>
Rehabilitación funcional <br/>Técnicas de terapia respiratoria <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> Poseer título universitario en Fisioterapia <br/> Se valorará
conocimientos en psicomotricidad, fisioterapia neurológica y pediátrica <br/>
Asistencia a personas con discapacidad <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>
Contrato laboral temporal indefinido <br/> Jornada parcial de 22 horas semanales
en horario de tardes de lunes a jueves, ampliable mañanas <br/> Salario según
convenio de centros y servicios de atención a personas con discapacidad.
Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico: asociacion.nora@gmail.com

AUXILIAR DE ENFERMERIA
GERIATRICA (REF 1903)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001903
29/04/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Realizar cambios posturales, higiene diaria y otros servicios
auxiliares. Recepción y distribución de las comidas a los residentes. Comunicar las
incidencias que se produzcan en la salud de los usuarios. Funciones recogidas en el
art. 37 del convenio colectivo. REQUISITOS: Estar en posesión de alguna de las
siguientes titulaciones: Ciclo Formativo Grado Medio Atención Sociosanitaria,
atención a personas en situación de dependencia o Cuidados auxiliares de
enfermería. Certificado de Profesionalidad de Astención sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales. Experiencia demostrable en puesto similar.
CONDICIONES: Contrato temporal. Jornada completa, en turnos de mañana, tarde
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o noche. Salario y demás condiciones laborles según Convenio Colectivo de
residencias geriátricas del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "residencialbalbona@gmail.com">
<b>residencialbalbona@gmail.com</b></a>

FISIOTERAPEUTA (REF2170)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002170
29/04/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de los tratamientos y técnicas rehabilitadoras que
se prescriban y hacer el seguimiento y la evaluación de los tratamientos relizados.
<b>REQUISITOS:</b> Grado en fisioterapia o titulación equivalente. Experiencia de
al menos 6 meses en la ocupación Carnet de conducir y vehículo para acudir al
centro de trabajo <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a media jornada.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio colectivo de Centros
geriátricos del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:pabaro@yahoo.es"> <b>pabaro@yahoo.es</b>
</a> INDICANDO <b>FISIOTERAPEUTA</b>

ENFERMERA/O PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF.2484)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002484
03/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Proporcionar a los residentes los cuidados de enfermería
directos. Preparar y administrar los medicamentos según las prescripciones
facultativas. Ordenar las historias clínicas. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Grado en
Enfermería. Se valorará experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal con posibilidad de transformación en indefinido. Jornada paracial
de 25 horas semanales. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
colectivo estatal de servicios de atención a personas dependientes.
Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa por uno de
estos medios: - Enviando su C.V. a: , mailto:admonresidenciaverdeja@gmail.com -
Llamando al <b>teléfono: 677340741</b>

MÉDICO/A (REF.2103)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002103
03/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender las consultas de medicina general. - Realizar
reconocimientos médico psicotécnicos para conductores. - Otros reconocimientos
médicos: laborales, deportivos, armas, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura o
Grado en Medicina. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. -
Jornada Completa en horario de mañana y tarde. - Salario según Convenio de la
Sanidad Privada de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar su
CV a: , mailto:zaaracan@gmail.com

ENFERMERO/A (REF. 2481)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002481
03/05/2022
Oficina: LANGREO

Para prestar servicios en un centro residencial para personas mayores.
<b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades
generales humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstas
necesiten de sus servicios. - Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas. - Ordenar y actualizar las historias clínicas de los/as
residentes. - Atender a la persona usuaria encamada por enfermedad, efectuando
los cambios posturales prescritos, controlando el servicio de comidas a los enfermos
y suministrándola directamente a aquellos pacientes cuya alimentación requiera
instrumentalización (sonda nasogástrica, sonda gástrica, etc.) - Controlar la higiene
personal de los usuarios y también los medicamentos y alimentos que estos tengan
en las habitaciones. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermería.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a turnos
rotatorios de mañana y tarde. - Salario según Convenio Colectivo de Atención a
Personas con Dependencia.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
direccion@residenciadelfresno.es

FISIOTERAPEUTA -OFERTA
MODIFICADA-(REF.156)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000156
03/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Valoración de los pacientes -Diagnosticar y aplicar el
tratamiento correspondiente -Elaborar estrategia de trabajo en equipo
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de titulación de Grado o Diplomatura en
Fisioterapìa -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
situado en Trevias (Valdés) <b>CONDICIONES -Contrato laboral temporal para
cobertura de baja por riesgo embarazo y posteriormente baja maternal con
posibilidad de continuidad en el puesto</b> -Jornada de trabajo: completa (continua)
-Horario de trabajo: lunes, miercoles y viernes(mañanas) ; martes y jueves (tardes)
-Salario : Convenio colectivo de establecimientos sanitarios, hospitales , consulta,
asist.y análisis clínicos -Fecha de incorporación al puesto: Inmediata
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Las personas que cumplan el perfil y estén interesadas en el puesto, pueden
ponerse en contacto con la empresa a través de los siguientes medios: -Contactar
con Selene llamando al teléfono: <b>635 81 62 49 en horario de 16.00 a 19.00
horas</b> -Envio de Curriculum a la siguiente dirección de correo electronico: <b>,
mailto:info@fisioterapia-selene.es</b>

ENFERMERO/A (REF.1107)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001107
03/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en puesto de trabajo de residencia geriátrica
situada en Otur (Valdés): -Realización de curas -Preparación de la medicación
-Control sanitario de los/as residentes del Centro -Coordinación con los Servicios
Públicos de Salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de Diplomatura y/o
Grado en Enfermería -Se valorará experiencia en puesto similar, aunque no es
imprescindible -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 6 meses de duración con posibilidad
de prórroga -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: a convenir con la
empresa -Salario: Convenio Colectivo Sector Residencias Geriátricas -Fecha
prevista de incorporación al puestos: lo antes posible
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

FISIOTERAPEUTA (REF.1443)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001443
03/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar con los/as residentes del Hospital Asilo de
Luarca -Realizar valoraciones diagnósticas adecuadas a las patologías que
presenta cada paciente -Aplicar las técnicas de fisioterapia acordes con las
necesidades individuales -Establecer acciones encaminadas a la prevención de la
salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión del titulo de Diplomatura y/o Grado
en Fisioterapia -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
(Villar-Luarca) -Otros aspectos a valorar :responsabilidad, disponibilidad horaria,
capacidad de trabajo en equipo... <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal por circunstancias de la producción de tres meses de duración -Jornada de
trabajo a tiempo parcial (4 horas diarias) con horario a concretar entre las partes
-Salario y resto de condiciones: Convenio de Establecimientos Sanitarios de
Hospitalización, Asistencia , Consulta y Análisis Clínicos -Fecha prevista de
incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en la oferta presentarán su Curriculum a través de la
página web de la Residencia: <b>http://abhal.es/trabaja-en-abhal/</b>
<b>Observaciones:</b> <i>No se aceptará ningun Curriculum que no llegue a
través de la página web</i>

PSICÓLOGO/A DE CENTRO DE DÍA
(REF.2139)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002139
04/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la valoración cognitiva de las personas usuarias del
centro y del PIA. - Elaborar las fichas de trabajo cognitivo para las personas
usuarias. - Preparar y dirigir talleres de trabajo cognitivo para las personas usuarias.
- Asistir a la dirección del centro de día. <b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura o
Grado en Psicología, con habilitación en Psicología General Sanitaria. - Se valorará
experiencia en geriatría. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. -
Jornada Parcial de 20 horas semanales, distribuidas en tres mañanas de 10:00 a
14:00 horas y en dos tardes de 16:00 a 20 horas. - Salario 12840 euros brutos
anuales.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar su
CV a: , mailto:CURRICULUM@CENTRODEDIASONRAIZ.COM

ENFERMERO/A (REF.: 2001)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002001
05/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Atención de enfermería a personas mayores en una
residencia sita en Celorio. - Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas - Tomar la presión sanguínea, el pulso, la temperatura,
etc. - Realizar curas, realizar suturas y retirarlas, vendajes, prevenir la aparición de
heridas y úlceras cutáneas, sondajes, y cualquier otro menester correspondiente a
su categoría <B>REQUISITOS</B>: - Formación: Grado en Enfermería, D.U.E. - Se
valorará experiencia en geriatría. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral
indefinido. - Horario: 10 horas semanales en horario flexible con posibilidad de
<b>acumular las horas en 1 o varios días.</b> - Incorporación lo antes posible. -
Salario según convenio colectivo de residencias privadas.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:IMPEREZ@GRUPOSANITARIA.ES

GEROCULTOR/A (REF. 1488) <b>Funciones:</b> - Realizar los cambios de postura y la higiene diaria y otros
servicios auxiliares que, de acuerdo con su preparación técnica, le sean
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Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001488
06/05/2022
Oficina: LANGREO

encomendados. - Limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente, hacer la
cama, recoger la ropa y llevarla a la lavandería y colaborar en el mantenimiento de
las habitaciones. - Recepción y distribución de las comidas a los usuarios y dar de
comer a aquellos usuarios que no lo pueden hacer por sí mismos. - Comunicar las
incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. - Todas aquellas
funciones recogidas para esta categoría en el artículo 17 del Convenio colectivo.
<b>Requisitos:</b> - Estar en posesión de alguna de la siguientes titulaciones: -->
CFGM de atención sociosanitaria, atención a personas en situación de dependencia
o cuidados auxiliares de enfermería. --> Certificado de Profesionalidad de Atención
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de trabajo a
turnos. - Convenio colectivo marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal, <a
href='https://cutt.ly/JfCdJdZ' target= "blank"><b><i>calca aquí</i></b></a>.
Los/as interesados/as que cumplan requisitos, pueden <b>enviar su currículum</b>
a: , mailto: trabajo@residencialpalaciodetiroco.com

MEDICO/A MEDICINA DEPORTIVA
(REF.2570)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002570
06/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> RECONOCIMIENTOS MÉDICOS, TEST DE ESFUERZO,
CONSULTA DE LESIONES, PREVENCIÓN DE FACTORES DE RIESGO,
PREVENCIÓN DE OSTEOPOROSIS. <b>REQUISITOS:</b> LICENCIADO O
GRADUADO EN MEDICINA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL: 8-12 HORAS MENSUALES. HORARIO: FLEXIBLE.
INCORPORACIÓN INMEDIATA.SALARIO SEGÚN CONVENIO
ENVIAR CV A: <b>ELADIO@DARKLIONSPORT.COM</b> O LLAMAR AL
TELÉFONO: <b>636321703</b> (ELADIO)

GEROCULTOR/A (REF.:1424)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001424
09/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

RESIDENCIA PARA PERSONAS MAYORES SITUADA EN GIJÓN PRECISA
CUBRIR 1 PUESTO DE GEROCULTOR/A <b>FUNCIONES:</b> - Atención directa
a residentes. - Aseo e higiene personal, habitual o especial. - Levantar y acostar al
residente. - Ayuda en alimentacción. - Traslados. - Asistencia en comedor, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como gerocultor/a en residencias geriátricas
y/o con personas dependientes. - Estar en posesión del Título de Técnico en
cuidados auxiliares de enfermería o equivalente o del Certificado de Profesionalidad
nivel 2 en Atención socio-sanitaria a Personas dependientes en Instituciones
Sociales. - Certificado o carnet de manipulador de alimentos.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Horario en turnos rotativos de mañana y tarde. - Salario de acuerdo con
el convenio colectivo marco estatal de servios de atención a personas dependientes
y desarrollo de la promoción de la autonomia personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el currículum vitae a la siguiente dirección de
correo electronico: <b>laboral@serviciosgerontologicos.net</b>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA
GERIÁTRICA. (REF. 2627)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002627
09/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA, CUIDADOS Y AYUDA EN LAS ACTIVIDADES
BÁSICAS DE LA VIDA DIARIA DE LOS USUARIOS/AS DE UNA RESIDENCIA
GERIÁTRICA. REALIZAR ACOMPAÑAMIENTOS EN LAS TAREAS DE HIGIENE
PERSONAL Y ALIMENTACIÓN. COMUNICACIÓN DE LAS INCIDENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN DE TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES
DE ENFERMERÍA, TÉCNICO EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO ESTATAL DE
ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA
PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA PERSONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS PODRÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>aramorrhh@gmail.com</b>

1 DIETISTA (REF: 2646)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002646
10/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Asesorar a los clientes sobre el plan de dietas. Controlar el
peso de los usuarios. Ofrecer servicios dietéticos y productos. Etc.
<b>REQUISITOS</b> Titulación ciclo superior en dietética y nutrición; licenciatura
en biología, medicina, veterinaria o farmacia. Se valorará postgrado o máster en
"Dietética y nutrición" y resto de acreditaciones académicas relacionadas con el
área de la nutrición. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Horario partido comercial. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio Colectivo Estatal del comercio minorista de droguerías, herboristerías y
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perfumerías.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a: , mailto:info@naturhouse.com

AUXILIAR DE FARMACIA (REF.: 2647)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002647
10/05/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Farmacia sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar a un/a AUXILIAR DE
FARMACIA a jornada completa para cubrir vacaciones del personal.
<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes, orientarles sobre el
correcto uso de los medicamentos y asesorarles en sus dudas.<br/>-Manejar el
sofware farmacéutico.<br/>-Mantener en perfecto estado las zonas de
trabajo.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Graduado escolar.<br/>-Experiencia en
atención al cliente preferiblemente en establecimientos
sanitarios.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
temporal.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según convenio colectivo de oficinas
de farmacia del Principado de Asturias.
Los candidatos que reúnan los requisitos deberán enviar Currículum Vitae a la
siguiente dirección: , mailto: info@farmaciamarcos.com

FISIOTERAPEUTA (REF.: 1286)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001286
10/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> FISIOTERAPEUTA PARA REHABILITACIÓN
AMBULATORIA EN CENTRO DE REHABILITACIÓN NEUROLÓGICA.
<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN FISIOTERAPIA.
EXPERIENCIA Y FORMACIÓN EN REHABILITACIÓN NEUROLÓGICA.
VALORABLE FORMACIÓN ESPECÍFICA EN REHABILITACIÓN CON ROBÓTICA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES. SALARIO SUPERIOR A CONVENIO DE
CLÍNICAS PRIVADAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@ACDREHABILITACION.COM'><B>INFO@ACDREHABILITACION.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "FISIOACOVIEDO"

MÉDICO/A (REF. 2672)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002672
10/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> VALORACIÓN DE CLIENTES PARA CENTRO
PSICOTÉCNICO. REALIZACIÓN DE CERTIFICADOS MÉDICOS,
VALORACIONES PARA PERMISOS DE CONCUCIR, DE CAZA, ETC.
<b>REQUISITOS:</b>ESTAR EN POSESIÓN DE LICENCIATURA O GRADO EN
MEDICINA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES DE 9:00 A 13:00 Y DE 16:00 A 19:00.
SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES SEGÚN CONVENIO LABORAL DE
ESTABLECIMIENTOS SANITARIOS DE ASTURIAS.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
psicotecnicolugones@gmail.com"> <b>psicotecnicolugones@gmail.com</b> </a> o
concertar entrevista de 13:30 a 14:30 de lunes a viernes en el teléfono
<b>636746918</b>
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

5 PUESTOS DE AUXILIAR DE SEGUROS
(REF. 2244)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002244
25/04/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Atención telefónica y presencial de seguros personales y
patrimoniales. * Gestión comercial, producción, siniestros y administración en
general. * Organizar, controlar y garantizar el fichero de clientes.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia en seguros <b>CONDICIONES</b> Contrato.-
Laboral indefinido Jornada.- Parcial, 4 h diarias Horario de 10 a 14h o de 15,30 a
19,30 h. Salario.- 540€/mes
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:oficinasegurosgijon@outlook.es

2 GESTORES/AS COMERCIALES DE
SEGUROS (REF. 1643)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001643
04/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Promocionar y vender los productos de la empresa. -
Realizar la gestión integral de los clientes que contraten nuevas pólizas. - Fidelizar
la cartera de clientes de la compañía. <b>*** REQUISITOS:</b> - Formación
académica mínima de Bachillerato. - Permiso de conducir B. - No se precisa
experiencia comercial. <b>*** CONDICIONES LABORALES</b> - Contrato
mercantil. - Jornada completa. - Salario: 800 euros brutos mensuales (fijo) más
variable en función de cumplimiento de objetivos. - Formación inicial remunerada. -
Teléfono móvil de empresa.
Las personas interesadas deben enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:saul.fernandeza@agencia.santalucia.es

3 COMERCIALES DE
SEGUROS(REF.972).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000972
04/05/2022
Oficina: MIERES

Uno/una de los puestos será RESPONSABLE DE EQUIPO COMERCIAL.
<B>FUNCIONES:</B> Hacer promoción y venta de los productos de la empresa.
Realizar la gestión integral de los clientes/as que contraten nuevas pólizas. Fidelizar
la cartera de los clientes existentes de la compañía. El/la responsable se encargará
de velar por la correcta gestión,desarrollo y apoyo de su equipo,y por el
cumplimiento del plan de producción y de la calidad del asesoramiento a los
clientes/as. <B>REQUISITOS:</B> Estudios mínimos requeridos de Bachiller o
Técnico/a de Grado Superior. Estar en posesión del carnet de conducir B. No es
necesaria experiencia previa. Para el/la Responsable se pide experiencia en
comercialización de seguros y en creación,formación y gestión de equipos
comerciales y se valorará formación de Grado Universitario,en técnicas comerciales
o venta y de Ofimática en Paquete Office y Herramientas de Gestión.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Mercantil para Autónomos. Jornada:completa
con formación inicial remunerada por parte de la empresa. Sueldo:de 800 euros
brutos mensuales+ comisión variable y teléfono movil de empresa. Para el/la
Responsable:Contrato Indefinido con jornada completa,horario de 9 a 14 y 16 a 19
horas y sueldo de 20000 euros brutos anuales más % sobre objetivos. Zona de
trabajo:Mieres,Aller y Lena.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:saul.fernandeza@agencia.santalucia.es<br/>Poner en ASUNTO:"GESTOR/A
COMERCIAL" O "RESPONSABLE",en su caso.

TRAMITADOR/A DE SINIESTROS (REF.:
210)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000210
06/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> TRAMITACION, GESTION Y SEGUIMIENTO SINIESTROS
CON COMPAÑIAS DE SEGUROS. GESTION DE AGENDAS DE OPERARIOS,
CONTROL DE CALIDAD. ATENCIÓN TELEFONICA CON COMPAÑIAS
ASEGURADORAS Y ASEGURADOS/AS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR. CONOCIMIENTO DE PLATAFORMAS COMPAÑIAS
ASEGURADORAS. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE
30 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

ENTRENADOR/A PERSONAL (REF.:
1667)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001667
24/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> DIRIGIR Y ASESORAR EN LA REALIZACIÓN DE
ENTRENAMIENTOS PERSONALIZADOS. <b>REQUISITOS:</b> F.P.
ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS O TITULACIÓN SUPERIOR.
CONOCIMIENTOS EN ENTRENAMIENTO FUNCIONAL DE FUERZA, PILATES
Y/O YOGA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES CON POSIBILIDAD DE
AMPLIACIÓN. SALARIO SEGÚN CONVENIO INSTALACIONES DEPORTIVAS Y
GIMNASIOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:JYM@ENTRENADORESPERSONALESASTURIAS.ES'><B>JYM@ENTRENADORESPERSONALESASTURIAS.ES</B></A><BR/>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 1857)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001857
01/04/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de ámbito nacional dedicada a la limpieza de edificios privados y públicos,
necesita contratar personal de limpieza para Cangas del Narcea.
<b>***FUNCIONES:</b> -Realización de limpieza de oficinas, mobiliario en
diferentes centros, instalaciones públicas, colegios y hospitales. -Realizar las
funciones de acuerdo a las instrucciones de la empresa. -Cumplir la normativa de
prevención de riesgos. <b>***REQUISITOS:</b> -Certificado de discapacidad.
-Carnet de conducir. -Experiencia en tareas de limpieza en instalaciones.
<b>***CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada parcial de 20 horas
semanales de lunes a viernes en horario de 15:00 a 19:00. -Salario según el
Convenio colectivo de Centros Especiales de Empleo
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos exigidos deberán remitir CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto:insercion@cln.es O llamar al
teléfono <b>699275100</b> para concertar cita.

LIMPIADOR/A (REF.2174)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002174
20/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar la limpieza de suelos en el local. -Llevar a cabo la
limpieza del mobiliario ubicado en el interior del espacio a intervenir. -Recoger la
basura. -Limpieza e higienización de los aseos ubicados en el inmuble. -Cualquier
otra de su profesión. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 1 año en el
puesto. -<b>INCORPORACIÓN INMEDIATA</b> -Iniciativa, organización y
disponibilidad horaria. -<b>El trabajo es en CALDAS DE LUNA (LEÓN),</b>es
necesario contar con medio de transporte para desplazarse hasta allí.
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal. -Jornada completa a turnos.
-Condiciones y pluses a tratar con la empresa (ayuda al transporte). -Sueldo según
convenio de hostelería de León.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a:
<b>admin@areasmore.com</b>

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 2277)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002277
25/04/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realización de servicios de atención personal: aseo e
higiene, vestido, calzado y alimentación de los usuarios. - Movilización y traslado
dentro del hogar. - Fomento de hábitos de higiene y orden. - Apoyo en las
atenciones domésticas. <b>*** REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de la
titulación académica de Técnico en cuidados auxiliares de enfermería, Técnico de
atención socio-sanitaria o de Certificado de Profesionalidad de Atención
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales o de atencion
sociosanitaria a personas en el domicilio. - Permiso de conducir B y vehículo propio.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de sustitución
o por circunstancias de la producción, según los casos. - Horario: uno de lunes a
viernes, en horario partido; otro para fines de semana y festivos. - Salario según
convenio de Servicios de Ayuda a domicilio y afines. - Se paga el kilometraje
realizado.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:mayerly.alvarez@inneriaoutsourcing.com

COORDINADOR/A O DIRECTOR/A DE
TIEMPO LIBRE CON INGLES (REF. 2255)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002255
25/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> - Coordinar campamentos de inmersión lingüística en Inglés
con pernocta - Planificar, organizar, ejecutar, controlar y evaluar las actividades de
turismo activo atendiendo a los intereses y características de los usuarios. -
Evaluación de la ejecución de las actividades para su futura mejora
<b>REQUISITOS</b> - Titulación de Coordinador o Director de tiempo libre -
Experiencia como monitor o coordinador de ocio y tiempo libre - Inglés nivel alto (B2,
C1, C2) - Permiso de conducir <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral fijo
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discontinuo - Jornada completa - Con pernocta - Salario de 1300 € brutos al mes
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
info@clovereducacion.com'><B>info@clovereducacion.com</B></A><BR/>

3 PUESTOS DE AUXILIAR AYUDA
DOMICILIO (REF.: 2260)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002260
25/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención personal, movilizaciones. Mantenimiento del
domicilio y elaboración de comidas. Gestiones y acompañamientos.
<b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en puesto similar. Permiso de conducir
y vehículo. Formación en Atención sociosanitaria en el domicilio o instituciones. F.P.
Auxiliar de enfermería o clínica. Acreditación o habilitación profesional.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos temporales. Jornada parcial de 35
horas semanales de lunes a sábado. Salario según Convenio servicio de ayuda a
domicilio y afines del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SADLLANERA@AZVASE.COM'><B>SADLLANERA@AZVASE.COM</B></A><BR/>

AYUDANTE PELUQUERIA (REF.2261)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002261
25/04/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> lavar, marcar <br/> mantener limpio y en ordem el
material y lugar de trabajo <br/> dar citas <b>REQUISITOS:</b> <br/> se valorará
experiencia <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral indefinido, jornada
completa, salario según convenio de peluquería
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección:<a href=
"mailto:sandramedio@hotmail.com"><b>sandramedio@hotmail.com</b></a>, o
llamar al tf: 661842888

MASAJISTA PARA SPA HOTEL 4*(REF.
2313)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002313
26/04/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - RECOMENDACIÓN Y ASESORAMIENTO A CLIENTES
ACERCA DE LOS TRATAMIENTOS A REALIZARSE. - REALIZAR TÉCNICAS DE
MASAJE. - CUMPLIR CON LOS PROTOCOLOS DE CALIDAD.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
IMPRESCINDIBLE TITULO DE TÉCNICO SUPERIOR EN TERMALISMO Y
BIENESTAR O FORMACIÓN EQUIVALENTE. - DISPONER DE MEDIO DE
TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL (REF.
2327)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002327
26/04/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Diseñar las actividades del programa de ocio nocturno en l
área cultural. * Gestionar los recursos necesarios para el desarrollo de las
actividades * Dinamizar los espacios de actividades * Evaluar de forma continua las
acciones <b>REQUISITOS</b> Jóvenes menores de 30 años - Formación en el
ámbito cultural y social (Integración social, magisterio, trabajo social, educación
social...) - Experiencia con personas con diversidad funcional - Conocimientos de los
movimientos sociales. Iniciativa y autonomía personal. Persona resolutiva con alta
capacidad de organización y trabajo en equipo. <b>CONDICIONES</b> Contrato.-
Laboral indefinido Jornada parcial, 26 h semanales Horario.- Durante la fase de
actividades horario nocturno de fin de semana Salario.- 750 €/brutos mensuales
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:rrhh@abiertohastaelamanecer.com indicando <b>ASUNTO: OCIO
NOCTURNO</b>

PELUQUERO/A (REF.1350)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001350
26/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar los equipos necesarios para lavar y acondicionar el
cuero cabelludo y el cabello. -Realizar sobre el cabello los cambios de forma
temporal y permanente, técnicas del peinado, la aplicación de técncicas de color y
decoloración del cabello, con las condiciones de seguridad e higiene adecuadas.
-Cualquier otra propia de su profesión. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima
de 1 año como oficial de peluquería. -Capacidad de trabajar en equipo. -
<b>INCORPORACIÓN INMEDIATA.</b> -Iniciativa. <b>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece trabajo temoral con opción a indefinido. -Jornada completa. Descanso los
lunes. -Sueldo según convenio colectivo.
Las personas interesadas deben llamar al: <b>627 192 662 </b>
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TÉCNICA/O EN MANICURA Y PEDICURA
(REF.: 1592)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001592
27/04/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realización de manicuras y pedicuras con esmaltados
semipermanentes y uñas de gel en establecimiento sito en Gijón. - Recortar, perfilar
y pulir las uñas. - Acondicionar la piel alrededor de las uñas. - Tratamientos para
fortalecer las uñas. - Tratamientos para mejorar y reparar uñas postizas o
extensiones. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en manicura,
pedicura, uñas de gel. - Se valorará personas proactivas y con habilidades sociales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, con posibilidad de pasar a
indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario a negociar con la
empresa, con posibilidad de jornada completa. - Salario: 595 euros brutos
mensuales (posibilidad de comisiones o incentivos).
Las personas interesadas en la oferta (abstenerse quienes no cumplan los
requisitos) pueden enviar su <b>currículum profesional</b> a la siguiente dirección
de correo electrónico: , mailto:esthervalentina37@hotmail.com

TÉCNICO/A EN ANIMACION SOCIO
CULTURAL (REF.: 2367)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002367
27/04/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Fomentar el desarrollo integral de las/los usuarias/os
mediante acciones lúdico-educativas (talleres, actividades en grupo).
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en centros de personas con discapacidad y
tercera edad. - Titulación de Técnico/a Superior en animación sociocultural.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada
parcial de 15 horas semanales. - Horario los sábados y domingos de 10 a 14 horas
y de 15.30 a 19 horas - Salario y demás condiciones según convenio de aplicación
de protección de menores y reforma juvenil.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b> ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a través <b>DE
LA PÁGINA WEB DE LA EMPRESA ANTONIO CORRIPIO SERVICIOS SL, </b>
enlace <b>BOLSA DE EMPLEO</b>

16 SOCORRISTAS DE PLAYAS (REF.
2349)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002349
27/04/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar el servicio de salvamento y socorrismo. - Vigilar
y prevenir situaciones de riesgo en las zonas de baño. - Intervenir en situaciones de
emergencia y aplicar primeros auxilios. <b>*** REQUISITOS:</b> - Cursos
homologados o certificados correspondientes de salvamento y socorrismo acuático.
- Certificación ofcial de utilización de D.E.A. en vigor. - Se valorará experiencia en
salvamento en playas y conocimiento de rescate con embarcación.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido
(fijo-discontinuo). - Jornada completa. - Horario: de 11'30 a 19'30 h. - Salario según
convenio estatal de instalaciones deportivas y gimnasios: 1.219 euros brutos
mensuales. - Fecha de incorporación: 11 de junio de 2022.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:delegacionnorte@pebetero.com

3 PATRONES/AS DE EMBARCACIÓN
(REF. 2356)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002356
27/04/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar el servicio de salvamento y socorrismo. - Vigilar
y prevenir situaciones de riesgo en las zonas de baño. - Intervenir en situaciones de
emergencia con embarcaciones y motos de agua de rescate. - Realizar labores de
primeros auxilios y de mantenimiento de embarcaciones de rescate. <b>***
REQUISITOS:</b> - Cursos homologados o certificados correspondientes de
salvamento y socorrismo acuático. - Certificación oficial de utilización de D.E.A. en
vigor. - Titulaciones náuticas de recreo. - Se valorará experiencia en salvamento en
playas y conocimientos de rescate con embarcación. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido (fijo-discontinuo). - Jornada
completa. - Horario: de 11'30 a 19'30 h. - Salario según convenio estatal de
instalaciones deportivas y gimnasios: 1.265 euros brutos mensuales. - Fecha de
incorporación: 11 de junio de 2022.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:delegacionnorte@pebetero.com

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL
(REF.2345)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002345
27/04/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> OCUPAR EL TIEMPO LIBRE DE LOS RESIDENTES DE UN
CENTRO DE MAYORES A TRAVÉS DE TALLERES Y ACTIVIDADES.
FAVORECER LA INTEGRACIÓN Y LAS RELACIONES SOCIALES ENTRE LOS
MISMOS. <b>REQUISITOS:</b> TÍTULO DE TÉCNICO/A SUPERIOR EN
ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 15:00 A 20:00 HORAS.
SALARIO SEGÚN CONVENIO MARCO ESTATAL DE SERVICIOS DE ATENCIÓN
A LAS PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE
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LA AUTONOMÍA PERSONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>gerontologicojoca@tusmayores.com</b>

1 ESPECIALISTA EN UÑAS Y 1
ESPECIALISTA EN EXTENSIÓN DE
PESTAÑAS (REF. 2396)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002396
28/04/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atender al cliente en condiciones de seguridad, higiene y
salud. <u>Para el puesto de especialista en uñas:</u> - Aplicar diferentes técnicas
estéticas (gel, acrílico y semipermanente) para el cuidado y embellecimiento de las
uñas. <u>Para el puesto de especialista en extensión de pestañas:</u> - Realizar
extensiones de pestañas determinando la longitud el grosor y la curvatura de
acuerdo con las preferencias del cliente. <b>Requisitos:</b> - Experiencia de al
menos dos años. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
parcial de 28 horas semanales con posibilidad de ampliación de jornada. - Horario
de mañana y tarde de lunes a sábado, con descanso el miércoles tarde. - Convenio
colectivo de peluquerias, institutos de belleza y gimnasios. - Incorporación
inmediata.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
noa-24@hotmail.com

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF:2402)
Caso ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002402
28/04/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Mantenimiento y limpieza de apartamentos turísticos. -
Limpieza de zonas comunes y exteriores. - Apoyo en limpieza al servicio de
restauración. <b>Requisitos:</b> - Experiencia de 1 año en labores de limpieza. -
Persona responsable y comprometida con un proyecto a largo plazo. - Permiso de
conducir clase B y vehículo para llegar al puesto de trabajo. - Preferiblemente
residencia en la zona. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. Horario de 8:00h a 16:00h - Salario según convenio de hostelería de
Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV a la siguiente dirección: ,
mailto:arancha@tierradelagua.com

TRABAJADOR/A SOCIAL (REF.137)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000137
28/04/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> planificar y organizar el trabajo social del centro <br/>
realizar los informes sociales de las personas usuarias <br/> gestion y seguimiento
de los expedientes de ley de dependencia <br/> <b> REQUISITOS :</b> <br/>
graduado/a en trabajo social, <br/> se valorará :<br/> <b> estar en posesión de
certificado de discapacidad igual o superior al 33% </b> ,<br/> experiencia como
trabajador social en residencia de personas mayores, <br/> permiso de conducir
<br/> <b> CONDICIONES :</b> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada
parcial: 4 horas semanales (mañanas),<br/> salario según convenio colectivo en el
marco estatal de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción
y autonomía personal.
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:direccion@residenciapalaciodelecenes.com"><b>direccion@residenciapalaciodelecenes.com</b></a>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 2448)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002448
29/04/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la limpieza de las áreas internas de las instalaciones
como suelos, techos, paredes o mobiliario, utilizando herramientas tradicionales y
elementos electromecánicos de fácil manejo. Recoger la basura. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en limpieza de residencias
geriátricas. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por sustitución. Jornada
completa de lunes a domingos. Horario de mañana o tarde según turnos. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:talonso@integracee.es
Poner en Asunto: <b>OFERTA 2448</b>

OPERARIO DE LIMPIEZA PARA
LUANCO (REF.: 2434)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002434
29/04/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Limpieza (barrer, fregar, quitar el polvo entre otros) de
suelos, muebles y cristales. - Vaciado de papeleras o eliminación de residuos. -
Reposición de materiales como papel higiénico o servilletas. <b>REQUISITOS:</b>
- Imprescindible certificado de discapacidad mínimo del 33%. - Experiencia de al
menos 2 meses en puestos similares. - Carnet de conducir, clase B
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. - Incorporación inmediata. - Jornada
parcial de 30 horas semanales. - Horario de lunes a sábado mañanas y tardes. -
Salario según Convenio de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE
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REUNIR TODOS LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de correo <b>
seleccion@cln.es</b>

OFICIAL DE PELUQUERÍA (REF. 1952)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001952
29/04/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Asesorar al cliente en su imagen personal. - Marcar,
peinar y aplicar tintes. - Cortar el cabello, adaptándolo al gusto del cliente. - Lavar y
tratar el cabello. - Realizar peinados y recogidos. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se
valorará experiencia en puesto similar y tener conocimientos de la técnica de
balayage. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido,
como fijo-discontinuo. - Jornada de trabajo parcial, de 12 h. semanales, con
posibilidad de ampliación de jornada. - Horario: viernes de 10 a 14 h. y de 16 a 20
h.; sábados de 10 a 14 h. - Salario según convenio de peluquerías y centros de
estética del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>627463596</b> a partir de las 8 h. (preguntar por <b>Susana</b>).

INSTALADOR/A DE EQUIPOS DE
PROTECCIÓN CONTRA
INCENDIOS(REF.2430).
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002430
29/04/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Desarrollar y supervisar el mantenimiento,asistencia técnica
y puesta en marcha de los PCI. Atender averías. Detectar nuevas necesidades y
asesoramiento técnico a los clientes/as. <B>REQUISITOS:</B> Se valorará
experiencia previa en instalaciones mecánicas de extinción contra
incendios:tubería,salas de bombas,BIES,Redes de PE,etc. Estar en posesión del
título de Técnico/a Superior en Formación Profesional en las ramas de
Electrónica,Electricidad o Fontanería o Certificado de Profesionalidad en las mismas
especialidades. Permiso de conducir B. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa y continua con horario laboral de 9 a 17
horas,lunes a jueves,y 9 a 15 horas,los viernes. Sueldo:según convenio del Sector
del Metal del Principado de Asturias.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:asturianadeextintores@sadex.es

ORIENTADOR/A SOCIOLABORAL PARA
GIJÓN Y OVIEDO (REF: 1734)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001734
29/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Itinerarios de inserción sociolaboral . ELaboración de material
e impartición de talleres de habilidades socialles prelaborales y de búsqueda de
empleo . Labores de intermediación y prospección formativa y laboral . <b>PERFIL
DEL/A CANDIDATO/A</b> Experiencia mínima acreditada de 2 años en las
funciones descritas anteriormente. Conocimiento y uso de herramientas informáticas
,correo electrónico , office ,ect. Conocimientos del tejido formativo y empresarial de
Asturias . Titulación universitaria ámbito de la psicología , educación, trabajo social
,educación social o similar. Formación mínima de 100 horas relacionada con la
intervención sociolaboral . Se valorará formación o experiencia en síndrome de
asperger/tea/autismo. Se valorará conocimientos de inglés. <b>CONDCIONES
LABORALES</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de prorroga en función
de necesidades. Jornada: parcial : 25 horas semanales . Horario de trabajo:
posibilidad de mañana y tarde.Lugar de trabajo: Gijón y Oviedo Salario: según
convenio .
Interesados/as enviar CURRICULUM Y VIDA LABORAL a :<A HREF='mailto:
aroa@aspergerasturias.org'><B>aroa@aspergerasturias.org</B></A><BR/> Poner
en asunto : Oferta Orientador/a sociolaboral para Gijón y Oviedo (Ref: 1734)

LIMPIADOR/A (REF. 2321)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002321
03/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Realizar la limpieza de suelos, paredes y techos en edificios,
locales, portales y oficinas * Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el
interior de los espacios a intervenir. * Realizar la limpieza de cristales * Limpieza y
tratamiento de superficies utilizando maquinaria. * Recoger la basura.
<b>REQUISITOS</b> Permiso de conducir y vehículo propio Se valorará
conocimiento de máquinas fregadoras, abrillantadoras y todo tipo de máquinas de
limpieza. Se valorará cursos de formación en limpieza <b>CONDICIONES</b>
Contrato.- Laboral temporal, sustitución de vacaciones Jornada.- Parcial, 20 h
semanales Horario.- Lunes a viernes de mañana y/o tarde salario.- Según convenio
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:rrhh@samservicios.com

LOGOPEDA (REF.: 2462) <b>Funciones:</b> - Corrección de trastornos de la comunicación, el habla, la voz,
la audición y de las funciones orales asociadas. - Tratamiento de patologías
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Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002462
03/05/2022
Oficina: LANGREO

infantiles: deglución atípica y neurología. - Seguimiento de los pacientes.
<b>Requisitos:</b> - Diplomatura o grado en Logopedia. <b>Condiciones:</b> -
Contrato de sustitución por maternidad, con opción de continuidad. - Jornada
completa, 2 días en horario de mañanas y tardes y 3 días de tardes. (En período
lectivo preferente de mañanas) - Convenio colectivo de establecimientos sanitarios
de hospitalización, consulta, asistencia y analísis clínicos.
Enviar currículum a: , mailto: marta.logofisio@gmail.com

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 2479)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002479
03/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Desempeñar las tareas de atención doméstica y personal del
artículo <a href='https://bit.ly/315nywZ' target= "blank"><b><i>14 del Convenio
Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de
Asturias</i></b></a> . <b>Requisitos:</b> - <u>Imprescindible estar en posesión de
alguna de estas titulaciones:</u> *** CFGM de atención sociosanitaria, atención a
personas en situación de dependencia o cuidados auxiliares de enfermería. ***
Certificado de Profesionalidad de atención sociosanitaria a personas en domicilio o
en instituciones sociales. - Experiencia en el sector de atención a la dependencia. -
Imprescindible carnet de conducir y vehículo. - Disponibilidad horaria.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial entre 3-30 horas
semanales según el puesto. - Convenio Colectivo del sector de Servicios de Ayuda
a Domicilio y Afines del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la dirección: , mailto:
sadlangreo@azvase.com. O presentarse con su C.V. en Av.Constitución, 54,
Entresuelo - Sama de Langreo. Imprescindible cita previa en el teléfono: 985 68 30
22.

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO (REF
2460)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002460
03/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> ATENCIÓN PERSONAL: AYUDA EN EL ASEO Y EL
DESAYUNO, DESPLAZAMIENTO EN LA VIVIENDA Y PEQUEÑAS LABORES DEL
HOGAR <b>REQUISITOS</b> TITULO DE FORMACIÓN PROFESIONAL O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD EQUIVALENTE SE VALORARÁ
EXPERIENCIA PREVIA EN EL SECTOR PERMISO DE CONDUCIR B2
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO INDEFINIDO DE JORNADA PARCIAL. 15
HORAS SEMANALES CON POSIBLE AMPLIACIÓN HORARIA SALARIO BRUTO
DE 480 EUROS MENSUALES
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN:
<b>AYUDAS.SAD@GMAIL.COM</b> O BIEN LLAMAR POR TELÉFONO AL
NÚMERO <b>682067824</b> (ALVARO)

CUIDADOR/A DE ANIMALES EN
PARQUE ZOOLÓGICO (REF.: 2467)
Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002467
03/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Cuidado de animales y preparación de los alimentos según
instrucciones. Limpieza, organización y desinfección de las instalaciones.
<b>REQUISITOS:</b> Se valora certificado de discapacidad. Experiencia en el
cuidado de animales. Sensibilidad para trabajar con animales. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de continuidad.
Jornada completa. Salario de 1.000 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SANEGAS@HOTMAIL.COM'><B>SANEGAS@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>

PELUQUERO/A (REF. 2477)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002477
03/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> LAVAR , COTAR Y TRATAR EL CABELLO. APLICACIÓN
DE TINTES Y TRATAMIENTOS CAPILARES. PREPARACIÓN DEL SALÓN Y
DEMÁS MATERIALES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA COMO OFICIAL DE
1º EN PELUQUERÍA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DE PELUQUERÍAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>kenzoastur@hotmail.com</b>

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO
(REF.2466)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002466
03/05/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Aseo personal, movilizaciones <br/> Gestiones <br/>
Mantenimiento del domicilio, <br/> elaboración comidas <br/> Acompañamiento
<br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> Certificado de atención sociosanitaria en el
domicilio/instituciones; auxiliar de enfermeria/clinica; habilitación profesional o
similar <br/> se valorará disponer de vehículo para desplazarse al lugar de trabajo
<br/> <b>CONDICIONES:</b> <br/> Contrato laboral temporal: 5 meses
<br/>Jornada parcial de 37 horas semanales <br/> Salario según convenio colectivo
del servicio de ayuda a domicilio afines al Principado de Asturias
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las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:TGUERRERO@AZVASE.COM"><b>TGUERRERO@AZVASE.COM</b></a>

LIMPIADOR/A PARA AVILÉS Y
CUDILLERO (REF.1695)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001695
03/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> PRINCIPALMENTE REALIZAR LA LIMPIEZA DE
INSTALACIONES DE HOSTELERIA. REALIZAR LA LIMPIEZA EN ALGUN
DOMICILIO PARTICULAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 6
MESES EN PUESTO SIMILAR. CARNET DE CONDUCIR Y COCHE PROPIO
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL PARA TEMPORADA DE VERANO (3 MESES). JORNADA PARCIAL
(MEDIA JORNADA). CONVENIO LABORAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA.
INTERESADOS ENVIAR CV INDICANDO LIMPIADOR/A PARA AVILES Y
CUDILLERO A <a href= "mailto: contrataciones@limpiezas-ana.es">
<b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>

LIMPIADOR/A PARA ZONA ORIENTAL
DE ASTURIAS (REF: 1709)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001709
03/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar los servicios de limpieza en casas rurales y hoteles.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 6 meses. Carnet de conducir y
vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal para temporada de verano (3 meses). Media jornada de lunes a domingo
con los descansos reglamentarios. Convenio colectivo de empresas de limpieza del
Principado de Asturias.
Enviar CV a <a href= "mailto: contrataciones@limpiezas-ana.es">
<b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a> Indicar en el asunto: ORIENTE

LIMPIADOR/A (REF.2145)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002145
03/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Servicio de limpieza en fábrica, maquinaria, salas, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 6 meses en puesto de limpieza. Se
valorará carnet de conducir y vehículo propio para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de interinidad por vacaciones a jornada completa
de lunes a viernes. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de
empresas de limpieza.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
contrataciones@limpiezas-ana.es"> <b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 2521)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002521
04/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIEZA DE TIENDA: MOBILIARIO, SUELOS Y
CRISTALES DEL ESCAPARATE. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. - PREFERIBLEMENTE RESIDENCIA EN
CANGAS DE ONIS. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. - JORNADA PARCIAL. - HORARIO DE TRABAJO: MARTES Y
JUEVES DE 9:00 A 10:30 HORAS. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
LIMPIEZA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@samservicios.com</b>

TÉCNICO/A DE PROYECTOS
EUROPEOS (REF. 1831)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001831
04/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Diseño e implementación de Proyectos Europeos -
Desarrollo de actividades de formación. - Asistencia a reuniones internacionales. -
Coordinación y comunicación con actores clave y socios del proyecto.
<b>REQUISITOS:</b> - Grado o Licenciatura en Estudios relacionados con el
ámbito social y/o humanidades - Experiencia en Programas Erasmus + - Nivel C1 de
Inglés - Permiso de conducir B. - Disponibilidad para viajar. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato temporal por circunstancias de la producción de 3 meses de duración -
Jornada completa. - Salario según Convenio colectivo de formación no reglada
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su cv a la siguiente dirección
de correo electrónico: , mailto:esthergonzalez@magentaconsultoria.com

3 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 2529)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002529
04/05/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: GENERACIÓN DE UNA BOLSA DE EMPLEO PARA
SUSTITUCIONES DEL PERSONAL DE PLANTILLA DURANTE VACACIONES Y
BAJAS MÉDICAS; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
DE SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS <b>FUNCIONES</b>: AYUDAR A LOS USUARIOS EN LAS TAREAS
BÁSICAS DE ALIMENTACIÓN, ASEO E HIGIENE PERSONAL; DESARROLLAR
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INTERVENCIONES RELACIONADAS CON EL MANTENIMIENTO, LA GESTIÓN Y
EL FUNCIONAMIENTO DE LA VIVIENDA DE LA PERSONA USUARIA;
FAVORECER LA ADQUISICIÓN DE HABILIDADES DE AUTONOMÍA PERSONAL
Y SOCIAL. LUGAR DE TRABAJO: CONCEJO DE GRADO (ZONA URBANA Y
NÚCLEOS RURALES). <b>IMPRESCINDIBLE COCHE PROPIO Y TITULACIÓN
DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES A DOMICILIO O EN INSTITUCIONES
SOCIALES</b>.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:xavier.marin@ingesan.es"><b>xavier.marin@ingesan.es</b></a>.

EMPLEADO/A FINCA URBANA (REF.:
2503)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002503
04/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de portería, limpieza de zonas comunes. Recogida de
basura. Tareas de mantenimiento del edificio. <b>REQUISITOS:</b>
<b>Imprescindible discapacidad de al menos el 33%</b> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal de 1 año de duación con posibilidad de
conversión a indefinido. Jornade de 39 horas semanales. Salario según convenio
colectivo empleados/as de finca urbana.
INTEREADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:COMASTUROVIEDO@GMAIL.COM'><B>COMASTUROVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF.2515)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002515
04/05/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Limpiar manualmente el menaje y posteriormente colocar en
el tren de lavado. -Colocar en su origen para la disposición en las siguientes rutas.
-Realizar la limpieza del office. <b>REQUISITOS:</b> -Imprescindible experiencia
en puesto similar tanto en hoteles como en otros alojamientos. -Vehículo disponible
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo completa. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN ENVIAR SU C.V A: ,
mailto:admon@hotelpalaciodelamagdalena.com

DEPENDIENTE/A DE TINTORERIA,
PLANCHADOR/A (REF 2504)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002504
04/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al público en tintorería recogida y despacho de las
prendas. Limpieza y planchado de las mismas utilizando las técnicas y elementos
idóneos en cada caso. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de dos años en
puesto similar. Carnet de conducir Conocimientos de ofimática Preferiblemente
residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada parcial
de 4 horas de lunes a sábados en turnos de mañana o tarde. Salario y demás
condiciones laborales según convenio de Lavanderías de Principado de Asturias.
LAS PERSONASINTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A , mailto:siwur@hotmail.com

10 PUESTOS DE REPARTIDOR/A DE
MOTO (REF.2173)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002173
05/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Recoger pedidos en el local. - Efectuar reparto a domicilio
en moto de 125 CC. - Cobrar en destino cuando sea necesario.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en conducción de moto. - Permiso de conducir
tipo B o A1. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de Trabajo Indefinido. - Jornada
Parcial de 15 horas semanales, con horarios a turnos rotativos. - Salario según
Convenio Colectivo.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar su
CV a: , mailto:curriculumburguerking@gmail.com

LIMPIADORES/AS CON DISCAPACIDAD
(REF.: 2534)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002534
05/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Realizar la limpieza de suelos, paredes, baños y techos en
edificios, locales, naves. - Llevar a cabo la limpieza del mobiliario en el interior de los
espacios a intervenir. - Realizar la limpieza y tratamiento de superficies en edificio y
locales utilizando maquinaria. - Recoger la basura. <B>REQUISITOS</B>: -
Imprescindible certificado de discapacidad mínimo del 33 %. - Permiso de conducir
B. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 5
horas diarias. - Convenio colectivo de Centros Especiales de Empleo. -
Incorporación inmediata.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:SARA@GRUPOITMA.COM

PERSONAL DE LIMPIEZA CON <b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza de suelos, paredes, baños y techos en
edificios, locales, naves. - Llevar a cabo la limpieza del mobiliario en el interior de los
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DISCAPACIDAD (REF.: 2537)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002537
05/05/2022
Oficina: LANGREO

espacios a intervenir. - Realizar la limpieza y tratamiento de superficies en edificios y
locales utilizando maquinaria. - Recoger la basura. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible certificado de discapacidad mínimo del 33 %. - Permiso de conducir
B. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 5 horas
diarias. - Convenio colectivo de Centros Especiales de Empleo. - Incorporación
inmediata.
Si está interesado/a en el puesto y cumple los requisitos, envíe su currículum a: ,
mailto: alberto@grupoitma.com

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF 2546)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002546
05/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> LIMPIEZA DE EDIFICIOS, NAVES, LOCALES, ETC.
<b>REQUISITOS</b> PERMISO DE CONDUCIR B1 NO SE REQUIERE
EXPERIENCIA <b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL POR
SUSTITUCIÓN JORNADA PARCIAL DE 5 HORAS DIARIAS SALARIO DE 700
EUROS BRUTOS MENSUALES <b>UBICACIÓN</b> RIBADESELLA, COLUNGA
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN:
<b>SARA@GRUPOITMA.COM</b> O BIEN LLAMAR AL TELÉFONO
<b>669481352</b> (ANA)

AUXILIAR DE SERVICIOS CON
DISCAPACIDAD(REF.2541).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002541
05/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender al público. Controlar las entradas y salidas. Realizar
el soporte administrativo. Hacer la vigilancia de las intalaciones.
<B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener condición de discapacitado/a con el
33% mínimo,compatible con el puesto de trabajo. Experiencia previa demostrable en
atención al público,gestión de documentos y control de accesos. Valorable
formación relacionada con el sector y conocimiento de idiomas. Preferentemente
disponer de permiso de conducir B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de
Sustitución por Interinidad para vacaciones. Jornada:parcial con horario laboral los
sábados y domingos de 9 a 14 y de 16 a 20 horas. Sueldo:según convenio de
Centros Especiales de Empleo.
Interesados/as pueden:<br/>Enviar Curriculum Vitae a:,
mailto:seleccion@cln.es,o<br/>Concertar cita en el:<b>-tfno:647578546-</b>,o en
su WhatsApp,preguntando por Raquel Fdez.

LIMPIRADOR/A (REF.2552)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002552
05/05/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> Realizar la limpieza de vestuarios, aseos, pasillos,
rejillas <br/> Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior de los
espacios a intervenir <br/> Vaciar papeleras <br/> Recoger la basura <br/> <b>
REQUISITOS: </b> <br/> se precisa experiencia en limpieza, al menos 4 meses,
<br/> imprescindible vehículo para desplazarse al lugar de trabajo,<br/> se valorará
estar en posesión del certificado de discapacidad igual o superior al 33% <br/> <b>
CONDICIONES:: </b> <br/> contrato laboral temporal, jornada parcial:20 horas
semanales ( de 9:30 a 12:30 y de 15:30 a 16:30)<br/> salario según convenio de
limpieza
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:limpiezalangreo@gmail.com

PLANCHADOR/A (REF. 2590)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002590
06/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Preparar prendas *Realizar las operaciones de plancha
asignadas *Embolsar prendas <b>REQUISITOS</b> *Experiencia en planchado
industrial *Carnet de conducir <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de
3 meses por sustitución, con posibilidad de prórroga según demanda de trabajo.
Jornada laboral de 4 horas diarias (se concretará horario en la entrevista), de lunes
a viernes. Salario según convenio de tintorería.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:lluisena@gmail.com

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 2576)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002576
06/05/2022
Oficina: LANGREO

Para limpieza de una residencia. <b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza de
suelos, paredes, baños y techos. - Llevar a cabo la limpieza de las habitaciones y
demás dependencias de uso común. - Realizar la limpieza y tratamiento de
superficies en edificios y locales. <b>Requisitos:</b> - Estar en posesión del
certificado de discapacidad igual o superior al 33%. - Experiencia en el sector
limpieza. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 35 horas
semanales en horario de miércoles a domingo de 7:30 a 14:30 horas. - Convenio
colectivo de centros especiales de empleo.
Los/as interesados/as que cumplan los requisitos, pueden <b>enviar su
currículum</b> a: , mailto: limpiezalangreo@gmail.com

Ofertas en difusión a fecha 11/05/2022 Página 59 de 102



MONITOR/A DE JUDO (REF. 2594)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002594
06/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividades de judo a niños/as de 3 a 10 años
-Preparar el contenido de las clases -Seguimiento del alumnado
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia practicando judo a buen nivel -Valorable
cualquier titulación educativa y/o de ocio y tiempo libre <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 1 hora semanal -Horario lunes de
16.40-17.40 horas -Salario según convenio de formación no reglada
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
gestionextraescolaria@gmail.com'><B>gestionextraescolaria@gmail.com</B></A>
indicando en el asunto "CV Oviedo Judo"<BR/>

3 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF2596)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002596
06/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención personal. movilizaciones, gestiones y
acompañamiento de los usuarios. Mantenimiento en los domicilios, Elaboración de
comidas, etc. <b>REQUISITOS:</b> Titulación de atención sociosanitaria en
domicilios e instituciones sociales o Auxiliar de enfermería o equivalente. Permiso
de conducir y vehículo propio Preferiblemente residente de la zona de Llanera. Se
valorará experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato Eventual de
4 meses. Jornada parcial de 37 horas semanales en horario flexible. Salario 1000
euros brutos mensuales Demás condiciones laborales según Convenio colectivo del
servicio de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:sadllanera@azvase.com">
<b>sadllanera@azvase.com</b> </a>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.: 2014)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002014
09/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de oficinas, vestuarios, aseos y comedores. -
Limpieza de oficinas de instalación industrial. <b>REQUISITOS:</b> -
<b>Imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33%.</b> -
Experiencia en puesto similar. - Permiso de conducir B y vehículo propio.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada
parcial de 30 horas semanales. - Horario de trabajo: *16 horas para sábados,
domingos y festivos de 6:00 horas a 14:00 horas, y *14 horas de lunes a viernes
(para sustituciones de imprevistos). - Salario según Convenio Colectivo del Sector
de Limpieza de Edificios y Locales del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar el
<b>currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:larrieta@clece.es, INDICANDO EN EL ASUNTO DEL CORREO
ELECTRÓNICO: <b>"LIMPIEZA GIJÓN"</b>

CRISTALERO/A LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD - GIJÓN (REF. 2611)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002611
09/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Lavar y limpiar cristales de ventanas en edificios públicos *
Limpieza de suelos * Limpieza de muebles <b>REQUISITOS</b> * <b> Se precisa
grado de discapacidad de, al menos, un 33% </b> * Experiencia previa en limpieza
de cristales * Valorable carnet de conducir <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal por sustitución de bajas y vacaciones. Jornada completa a turnos rotativos.
Salario de 1.166 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a:, mailto:seleccion@cln.es

OFICIAL DE PELUQUERÍA (REF.: 2626)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002626
09/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Atención y asesoramiento a los clientes sobre servicios
disponibles para mejorar su imagen personal. - Preparar el salón, el equipo y el
material. - Comenzar y terminar los trabajos. - Poner mechas, tintes, aplicar
tratamientos, etc. - Realización de cortes de pelo unisex. - Realización de técnicas
de color, decoloración, permanente, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Acreditar, al
menos, 1 año de experiencia en puesto similar. - Formación Requerida: Titulación
de Formación Profesional o Certificado de Profesionalidad en la rama de
Peluquería/Estética. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporación
inmediata. - jornada completa - Horario a convenir. - Salario de acuerdo con el
Convenio Colectivo de peluquería, institutos de belleza y gimnasios.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE
REUNIR TODOS LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de correo <b>
sandrasollavin@gmail.com </b>
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PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 2616)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002616
09/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Mantenimiento, limpieza y desinfección de zonas
comunes, aseos, aulas, escaleras. <b>*** REQUISITOS:</b> - Estar en posesión
del certificado de discapacidad igual o superior al 33% compatible con la ocupación.
- Experiencia acreditada en limpieza de edificios y locales de, al menos, seis meses
y conocimientos de útiles y productos de limpieza. - Se valorará estar en posesión
del Certificado de Profesionalidad de Limpieza de superficies y mobiliario en
edificios y locales. - Se valorará tener permiso de conducir. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal, para sustitución de bajas y
vacaciones. - Jornada de trabajo completa. - Turnos rotatorios. - Salario: 1166 euros
brutos mensuales. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:seleccion@cln.es

LIMPIADORA/OR(REF.2620).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002620
09/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Limpiar,mover y colocar la zona de trabajo y venta de una
carnicería. Limpiar los suelos y paredes del local. Desinfectar el área de trabajo.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la Producción de
1 mes,prorrogable. Jornada:parcial de 16 horas semanales,con horario laboral
de:lunes a viernes de 19,30 a 22 horas de tarde,y sábados de 14 a 17,30 horas de
tarde. Sueldo:según convenio del Sector de Minoristas de Alimentación del
Principado de Asturias.
Interesadas/os enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:carni37@hotmail.com

TITULADO/A SUPERIOR (REF.: 2608)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002608
09/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Organizar y dirigir el centro de atención integral y unidades
residenciales del Centro de adultos La Arboleya, conforme a la normativa aplicable y
criterios de eficiencia y calidad para las personas usuarias. <b>REQUISITOS:</b>
Licenciatura o Grado en Psicología, Pedagogía, Psicopedagogía, Trabajo social o
Educación social. Formación complementaria en discapacidad o dirección de
Centros de Servicios Sociales de 200 horas de duración, conforme al Decreto
43/2011. Experiencia en la dirección/coordinación de centros residenciales de
atención a personas con discapacidad/dependencia o pertenencia a equipos
multidisciplinares en los mismos colectivos. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato circunstancias de la producción. Jornada completa. Salario de 1.921 euros
brutos mensuales más complemento por guardias.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PRESENTAR DOCUMENTACIÓN RECOGIDA
EN LAS <A
HREF='https://www.fasad.org/plan-de-transparencia/convocatorias-de-empleo/'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

PELUQUERA/O Y ESTETICISTA (REF.
2612)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002612
09/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Peinar, cortar, dar color recogidos y demás tareas propias de
oficial de peluquería. Realizar depilación, manicura y pedicura.
<b>REQUISITOS:</b> Oficial de primera de peluquería y esteticista con al menos 3
años de experiencia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Horario: de lunes a viernes 10:00-14:00 y 16:00-18:00 y los
sábados 10:00-14:00. Salario según convenio.
PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL TELÉFONO 679179956 (PATRICIA)

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD.
(REF. 2613)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002613
09/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA LIMPIEZA DE LAS DEPENDENCIAS
EXTERIORES DE COMPLEJO HOSPITALARIO. MANEJO DE UTENSILIOS
MANUALES Y DE MAQUINARIA ESPECIALIZADA. <b>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLE: ESTAR EN POSESIÓN DEL CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD MÍNIMO DEL 33%</b> SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE LIMPIEZA
DE EDIFICIOS Y LOCALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN PONERSE EN CONTACOTO CON LA
OFICINA DE EMPLEO DE OVIEDO 1, C/LA REGENTA, Nº 21, TELÉFONO: 985 27
70 72

4 LIMPIADORES/AS (REF. 2618)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002618
09/05/2022

<b>FUNCIONES:</b>APOYO EN OFFICE Y LIMPIEZA DE ZONAS COMUNES EN
RESTAURANTE. <b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b>CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 6
HORAS SEMANALES. SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES SEGÚN CONVENIO

Ofertas en difusión a fecha 11/05/2022 Página 61 de 102



Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA LABORAL DE HOSTELERÍA.
INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto:
ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com">
<b>ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com</b> </a>

ESTETICISTA (REF. 2674)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002674
10/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: Realizar manicuras y pedicuras semipermanentes, depilaciones,
tratamientos corporales, limpieza de cutis. PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:
Imprescindible experiencia mínima de un año en la profesión. Estudios de formación
profesional de estetica y belleza CONDICIONES OFERTADAS:Contrato temporal.
Jornada parcial 20 horas semanales de lunes a viernes. Horario de tarde a concretar
con la empresa.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM A :
canuesa@hotmail.com o pueden entregar el curriculum directamente en la empresa
YVES ROCHER (C/La Camara Nº 10. Aviles)

1 PUESTO DE LIMPIADOR/A (CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO POR
LA EMPRESA) (REF: 2410)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002410
10/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Limpiar las instalaciones del camping como duchas, aseos y
bungalows, fregar suelos y mantener en orden el puesto de trabajo. Controlar el
material y comunicar anomalias al responsable. <b>REQUISITOS</b> Se valorará
poseer experiencia en el sector <b>CONDICIONES</b> Contrato fijo discontinuo.
Jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:campingcolombres@hotmail.com

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA
RESIDENCIA GERIATRICA (REF. 2670)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002670
10/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR, TRANSPORTAR Y RECOGER LOS
MATERIALES Y PRODUCTOS NECESARIOS PARA LA LIMPIEZA. - REALIZAR
LA LIMPIEZA DE SUELOS, MOBILIARIO... - COMUNICAR LAS ANOMALÍAS
DETECTADAS. <b>CONDICIONES:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN
LA OCUPACIÓN. <b>REQUISITOS:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(SUSTITUCIÓN DE VACACIONES), CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMARSE
EN INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF.2640)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002640
10/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar funciones de atención personal tales como aseo y
movilización dentro del domicilio. - Limpieza y preparación de alimentos y cuidado
de ropa. - Participación y acompañamiento en el resto de actividades diarias.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del C.P. de Atención Sociosanitaria a
Personas en Domicilio o Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal de sustitución de persona trabajadora de seis meses de duración. -
Jornada completa. - Salario según Convenio de Ayuda a Domicilio y Afines del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:sadcarreno@gmail.com

MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE-
GARAÑA (LLANES) (5 PUESTOS) (REF.
2645)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002645
10/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Atención a grupos de estudiantes de primaria y secundaria
en programa de inmersión lingüística (Inglés) * Supervisión y desarrollo de las
actividades a realizar * Fomentar el trabajo en equipo, la cooperación y el consenso
* Actuar en la resolución de conflictos <b>REQUISITOS</b> * <b>Imprescindible,
como mínimo, nivel B2 de inglés (demostrable)</b> * Preferiblemente candidatos/as
con titulación como monitor/a de ocio y tiempo libre o titulaciones relacionadas con
el ámbito educativo (formal y no formal) e idiomas * Se valorará experiencia como
monitor/a en el ámbito educativo o en programas de inmersión lingüística
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido, fijo discontinuo. Jornada
completa, de lunes a viernes, en horario intensivo. Salario a partir de 1200€ euros
brutos mensuales. Se incluye transporte a lugar de trabajo, alojamiento y
manuntención en los días de trabajo.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a:, mailto:rrhh@learningexperience.es
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ESTETICISTA (REF.: 2661)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002661
10/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Acoger y asesorar a la clientela en centro de estética sito
en el centro de Gijón. - Higiene, cuidado, mantenimiento y embellecimiento de la
piel, rostro y cuerpo. Indiba. Depilación cera desechable. - Aplicar los tratamientos
de belleza y los cuidados faciales y corporales adecuados en cada caso. - Masajes
corporales. - Manicura y pedicura semipermanente. <B>REQUISITOS</B>: - Tener
experiencia acreditable mínima de 1 año. - Titulación de grado medio o superior en
estética integral y bienestar. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. Horario a convenir con la empresa. - Retribución: 1200 euros
brutos mensuales.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:VIJUAMI@HOTMAIL.COM

PELUQUERA/O DE
SEÑORAS(REF.2209).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002209
10/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Lavar,peinar,cortar el cabello. Teñir,hacer mechas etc.
Ayudar en labores de esteticista:hacer uñas,depilación y tratamientos.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en peluquería. Conocimientos de
esteticista. Se valorará formación en peluquería y esteticista.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la Producción.
Jornada:completa y partida de mañana y tarde. Sueldo:según convenio del Sector
de Peluquerías,Institutos de Belleza y Gimnasios.
Interesadas/os concertar cita en el:<b>-tfno: 690225633-</b>,preguntando por
Diego de 9 de la mañana a 5 de la tarde.

NEUROPSICÓLOGO/A (REF.: 2653)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002653
10/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Neuropsicólogo/a para rehabilitación ambulatoria en clínica
de rehabilitación neurológica. <b>REQUISITOS:</b> Licenciatura o Grado en
Psicología. Formación específica en Neuropsicología. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 10 horas semanales en
horario de mañana. Salario según convenio de clínicas privadas.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@ACDREHABILITACION.COM'><B>INFO@ACDREHABILITACION.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "NEUROPSICÓLOGO/A-ACDOVIEDO"

LIMPIADOR/A (REF. 2600)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002600
10/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES: </b> LIMPIEZA INTEGRAL DE LAS INSTALACIONES Y
CENTRO SITUADOS EN EL PARQUE NACIONAL DE PICOS DE EUROPA.
(CANGAS DE ONÍS). <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
LABORAL Y/O FORMACIÓN EN SERVICIOS DE LIMPIEZA E INSTALACIONES
PÚBLICAS O PRIVADAS. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN PUESTOS
SIMILARES Y EN EL GRUPO TRAGSA, FORMACIÓN DE EGB O ESO Y
FORMACIÓN COMPLEMENTARIA RELACIONADA CON EL PUESTO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO: 14.300 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADA PODRÁN INSCRIBIRSE EN LA PÁGINA WEB:
<b>https://www.tragsa.es/_layouts/grupotragsa/ofertas-empleo-recurrentes.aspx?-especialidad:
limpieza de edificios, locales y otros espacios o instalaciones.</b>

AGENTE DE IGUALDAD (REF 2633)
PLAN DE EMPLEO AYUNTAMIENTO DE
LLANERA
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002633
10/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias del puesto recogidas en la memoria de
actividades del plan local de empleo del Ayuntamiento de Llanera.
<b>REQUISITOS:</b> Titulación mínima exigida Técnico superior en promoción de
igualdad de género. Grado o diplomatura en educación social, Trabajo Social ,
Licenciatura en Pedagogía. Sicología, Derecho o equivalente. Permiso de conducirt
B. Así como aquellos otros generales y específicos recogidos en las <a href=
"https://sede.llanera.es/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=DES16S03J&id=4835"
target= 'blank'><b>BASES</b></a> de la convocatoria. <b>CONDICIONES:</b> Se
configurará una Bolsa de empleo que estará vigente hasta la proxima convocatoria
del Plan Local de Empleo, realizando los llamamientos según necesidades de
servicio atendiendo al orden de los candidatos según su puntuación. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio Colectivo del personal al servicio del
Ayuntamiento de Llanera, siendo las retribuciones las que figuran en los diferentes
acuerdos de la Mesa General de Negociación del Ayuntamiento de Llanera.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN PRESENTA SU SOLICITU DE
ACUERDO CON LAS BASES PUBLICADAS EN LA SEDE ELECTRÓNICA DEL
AYUNTAMIENTO DE LLANERA <a href=
"https://sede.llanera.es/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=DES16I096&id=4835"
target= 'blank'> <b>SOLICITUD</b></a> Entre los dias 10 y 19 de mayo ambos
inclusive en horario de 09 a 14 horas.
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TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
2689)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002689
11/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACIÓN DE TERAPIAS GRUPALES CON
AFECTADOS POR LA ENFERMEDAD DE PARKINSON. <b>REQUISITOS:</b>
GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL. EXPERIENCIA DE AL MENOS 6 MESES
EN REALIZACIÓN DE TERAPIAS GRUPALES. SE VALORARÁ DISPONER DE
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL, 24 HORAS SEMANALES (lunes y miércoles de
12 a 15 y de 16 a 19, martes y jueves de 11:30 a 14:30 y de 16 a 19). SALARIO DE
967 BRUTOS MENSUALES.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
APARKAS@HOTMAIL.COM'><B>APARKAS@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TÉCNICO/A EN MARKETING Y
COMUNICACIÓN (REF.: 2076)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002076
13/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Coordinación y supervisión de la imagen corporativa de la
empresa a nivel estilístico tanto en redacción como diseño. Redacción de informes.
Presentaciones corporativas y comunicaciones internas y externas. Organización de
eventos y creación de campañas. <b>REQUJISITOS:</b> Experiencia de al menos
1 año en puesto similar. Grado o licenciatura en Periodismo o Marketing y
Publicidad. Conocimientos de Adobe Suite y alto nivel de redacción en castellano.
Persona creativa, oraganizada y con capacidad para trabajar en equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad de
conversión a indefinido. Jornada parcial de 29 horas semanales en horario de
mañana. Salario según conveniio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:RRHH@INTEGRAENERGIA.ES'><B>RRHH@INTEGRAENERGIA.ES</B></A><BR/>

TECNICO/A EN INFORMÁTICA Y REDES
SOCIALES (REF.2094)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002094
18/04/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Mantenimiento y asistencia informática en el departamento
técnico de la empresa situada en <b>Lugones</b> -Creación de contenidos para la
web -Apoyo en el desarrollo de campañas de marketing, contenidos para redes
sociales, etc... <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 1año en trabajo
similar -Estar en posesión de títulación de formación profesional en la rama de
Informática y Comunicaciones -Carnet de conducir tipo"B" -Idiomas: Español
(dominio perfecto) Ingles (nivel intermedio) -Conocimiento necesarios: manejo bases
de datos y CRM; Excell avanzado; redes y dominios ;herramientas de diseño
gráfico;diseño de campañas y gestión de leads -Se valora experiencia en marketing
-Otros requisitos: persona organizada, analítica, proactiva, con capacidad para
integrarse en un grupo de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal de duración de 6 meses (1 mes de prueba) y posibilidad de continuidad
-Jornada de trabajo: completa de lunes a viernes en horario de mañana y tarde
-Salario y resto de condiciones: Convenio Colectivo sector Compraventa y/o
Reparacion del Automóvil del Principado de Asturias -Fecha de incorporación al
puesto: inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de
trabajo, enviarán su Curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b>

5 PUESTOS DE PROGRAMADOR/A JEE
(REF. 1604)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001604
18/04/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL DESARROLLO, MANTENIMIENTO Y
EVOLUCIÓN DE APLICACIONES <U>A TRAVÉS DE JEE</U>. <b>REQUISITOS:
</b> TITULACIÓN DE AL MENOS: TÉCNICO SUPERIOR EN DESARROLLO DE
APLICACIONES MULTIPLATAFORMA O TÉCNICO SUPERIOR EN DESARROLLO
DE APLICACIONES WEB. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL DESARROLLO
DE APLICACIONES CON JEE. CONOCIMIENTOS/ EXPERIENCIA EN: SPRING
FRAMEWORK, JSF, HIBERNATE, MAVEN, HERRAMIENTAS INTEGRACIÓN
CONTINUA, SERVIDORES DE APLICACIONES (TOMCAT Y JBOSS).
CONOCIMIENTO DE INGLÉS NIVEL B1 O SUPERIOR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE 8:00
A 14:30 Y DE 16:00 A 18:00 HORAS DE LUNES A JUEVES, VIERNES DE 8:00 A
14:00 HORAS. SALARIO DE 18000 EUROS BRUTOS ANUALES, MÁS OTROS
INCENTIVOS (FLEXIBILIDAD HORARIA, TELETRABAJO, ....).
LAS PERSONAS INTERESADAS, CUMPLAN LOS REQUISITOS, PRESENTARÁN
SU CANDIDATURA A TRAVÉS DE LA PÁGINA WEB DE LA EMPRESA: <A
HREF='https://seresco.es/compania/empleo' TARGET=
'BLANK'><B>https://seresco.es/compania/empleo</B></A> O <A
HREF='https://seresco.es/compania/empleo-ofertas/desarrolladores-software-developer-jee'
TARGET= 'BLANK'><B>PULSANDO AQUÍ</B></A>

DESARROLLADOR/A APPS MÓVILES
(REF.1448)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001448
21/04/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Nuevos desarrollos y evoluciones de software para apps
móviles. - Integración con otros servicios vía API. - Desarrollo de software e
interconexión con back-end python. <b>REQUISITOS:</b> - Formación académica:
Grado en ingeniería del Software o equivalente. - Formación complementaria:
Python y haber cursado Máster en ingeniería del software o equivalente. -
Experiencia necesaria en los entornos de desarrollo Android Studio y xcode, así
como en los lenguajes Java y Swift. - Se valorará experiencia en desarrollo de
back-end y front-end y en Python. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada de trabajo: Completa. - Salario según Convenio Colectivo de
Ingeniería y Oficinas de estudios técnicos.
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Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto:rrhh@gjunquera.com

DELINEANTE EXPERTO EN
SOLIDWORKS (REF: 2421)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002421
29/04/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas.</u> Diseñar contenedores metálicos ( modelado de componentes y
ensamblajes), realizar los planos para la fabricación, las listas de materiales, etc.-
<u>Perfil:</u> Experiencia de al menos cinco años en puesto similar. Buen manejo
de Solidwords. Nivel alto de inglés. Se valorarán conocimientos de Revit , así como
curso básico en Prevención de Riesgos Laborales.- <u>Contrato:</u> Temporal .
Jornada completa. Horario de trabajo desde las 07:00 hasta las 15:00 h, o desde las
08:00 hasta las 16:00 horas.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a:
laboral@professionalworkett.com

DELINEANTE (REF. 2420)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002420
29/04/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realización de croquis y despice de planos. - Revisión de los
materiales base y de toda la parte técnica. - Apoyo al departamento de compras y
comercial. <b>Requisitos:</b> - Grado Superior en Delineación Industrial o
formación acreditada en delineación. - Conocimientos de inglés. - Conocimientos
sobre la normativa relacionada con aceros, soldaduras, ensayos, procesos varios de
fabricación (como mecanizados...) - Se valora experiencia en puestos similares. -
Imprescindible formación en Autocad e informática a nivel usuario. Se valoran
programas de modelado 3D (Inventor, Solidworks, Solidedge) - Carnet de conducir
clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido a jornada completa. -
Horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 de lunes a jueves, y viernes de 07:00 a
15:00 horas. - Salario según Convenio colectivo del metal.
Los/as interesados/as que cumplan los requisitos, pueden <b>enviar su
currículum</b> a: , mailto: cvdemanda17@gmail.com

COMMUNYTER MANAGER (REF.: 2492)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002492
03/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Gestión y desarrollo de página web, de redes sociales e
imagen on line. - Gestión de la política de comunicación y marketing. - Gestión de
catálogo de productos. - Crear y mantener relaciones estables y duraderas con sus
clientes. <b>REQUISITOS:</b> - Formación en ciclo formativo de Grado Superior. -
Carnet de conducir, clase B. - Se valorará experiencia en recepción de pedidos y
contabilidad. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de sustitución. -
Incorporación inmediata. -Jornada completa. - Horario de lunes a viernes de 09:30 a
13:30 horas y de 16:30 a 20:00 horas. - Salario según Convenio de Comercio del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> llamar al teléfono <b>985 32 58 10</b>. en
horario de las <b>16:30 a 20:00 horas</b>. Persona de Contacto <b>SUSI</b>.

2 ENCUESTADORES/AS (REF. 2464)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002464
03/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar encuestas a pie de calle. - Recoger y recopilar
datos. - Prestar ayuda para cumplimentar los cuestionarios. - Vigilar el stand. -
Entregar cuestionarios. <b>*** REQUISITOS Y COMPETENCIAS:</b> - Permiso de
conducir y vehículo propio o medio de transporte para acudir al centro de trabajo. -
Se valorará experiencia en atención al público. - Conocimientos de word. - Personas
proactivas y extrovertidas que animen a los ciudadanos a participar en la encuesta.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal: del 16 al 22
de mayo de 2022. - Jornada parcial, de 6 h. diarias. - Horario: turno de 9 a 15 h. o
de 15 a 21 h. - Salario: 306 euros brutos.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:infonimby@gmail.com, indicando
la preferencia del turno (mañana, tarde o indistinto).

2 ENCUESTADORES/AS (REF.:2453)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002453
03/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en atención al público. *
Conocimientos básico de WORD * Persona extrovertida, con don de gentes. * Carné
de conducir B <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal del
16.05.2022 al 22.05.2022 * Jornada de trabajo parcial, seis horas diarias. * Horario
de 09:00 a 15:00 horas o de 15:00 a 21:00 horas. <b>FUNCIONES:</b> * Realizar
entrevistas, encuestas a fin de obtener la información requerida, a través de
cuestionarios preparados al efecto. * Recopilar y entregar cuestionarios. * Vigilancia
del stand.
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Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>, mailto:infonimby@gmail.com</b>

TELEOPERADOR/A (REF.: 1546)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001546
03/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> EMISIÓN Y RECEPCIÓN DE LLAMADAS PARA SERVICIO
DE ATENCIÓN AL CLIENTE. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA
PREVIA COMO TELEOPERADOR/A. DISPONIBILIDAD PARA ESTAR EN
PROYECTOS DE ATENCIÓN AL CLIENTE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO EVENTUAL. JORNADA COMPLETA, 39 HORAS SEMANALES DE DE
LUNES A SÁBADO. SALARIO DE 1.200 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CARMEN.ALVAREZ@EUROFIRMS.COM'><B>CARMEN.ALVAREZ@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

TÉCNICO/A LABORAL PARA
ASESORÍA. OVIEDO (REF: 2459)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002459
03/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Gestión de altas, bajas y variaciones en seguridad social.
Elaboración de contratos , nóminas y finiquitos . Atención telefónica. <b>PERFIL
DEL/A CANDIDATO/A </b> Experiencia previa en gestión laboral como mínimo de 1
año . Conocimientos de legislación laboral . Formación en la rama de gestión laboral
y administrativa . <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral indefinido .
Jornada : parcial 10 horas a la semana . Horario : lunes : de 09:00 a 13:00 , martes
y miercoles de 09:30 a 12:30 . Salario: según Convenio .
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
yasmin@asesorialemus.es'><B>yasmin@asesorialemus.es</B></A><BR/> Poner
en asunto: Técnico/a Laboral (Ref: 2459)

INGENIERO INDUSTRIAL (REF.: 2089)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002089
04/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Planificar la producción. - Comprobar el correcto desarrollo
y fabricación del proyecto. - Realizar un seguimiento de las distintas fases del
proyecto constructivo. - Comprobar la calidad de todas las actividades relacionadas
con el proyecto. - Comprobar cumplimiento de la calidad del producto final.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia al menos de 5 años en proyectos de
ingeniería. - Titulado/a ingeniería industrial o similar. - Inglés avanzado. - Carnet de
conducir, B1. - Imprescindible conocimientos programas de cálculo, autocad.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Horario de lunes a jueves de 08:30 a 14:00 horas y de 15:00 a 18:00
horas. - Posibilidad de teletrabajo varios días a la semana. - Salario según convenio
del metal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>administracion3@hierroscanton.com</b>

TELEOPERADORES/AS (REF.:2511)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002511
04/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Emisión de llamadas para concertación de visitas comerciales.
- Gestión de información relativa a clientes de acuerdo con la normativa de
tratamiento de datos personales. - Seguimiento de clientes y registro en base de
datos informatizada de gestiones realizadas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
comercial y/o en concertación de visitas comerciales. - Estudios mínimos a nivel de
la ESO. - Castellano fluido. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada parcial de 30 horas semanales en horario de mañana o tarde. - Salario
según Convenio Colectivo de telemarketing.
Enviar currículum a: , mailto: maria.bueno@inneriaoutsourcing.com

2 ENCUESTADORES/AS (REF.2505)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002505
04/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Se valora experiencia en atención al público -Conocimientos
básicos de WORD -Disponer de carnet de conducir tipo "B" -Caracter extrovertido y
con capacidad para animar a la participación de las personas <b>FUNCIONES</b>
-Realizar encuestas y entrevistas a pie de calle para recoger datos en los
cuestionarios preceptivos y asistencia para la cumplimentación de los mismos
-Recopilar y entrega de los cuestionarios -Vigilancia del stand preparado al efecto
para llevar a cabo la tarea a realizar <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal del dia 16 de mayo al 22 de mayo 2022 -Jornada de trabajo: parcial (6
horas diarias) -Horario de trabajo: en turno de 9.00 a 15.00 horas o en turno de
15.00 a 21.00 horas -Fecha de incorporación al puesto de trabajo: 16 de mayo 2022
Las personas interesadas en la oferta enviaran su Curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>, mailto:infonimby@gmail.com</b>
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CONSULTOR/A EMPRESARIAL (ERP)
(REF: 1627)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001627
04/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar labores de soporte funcional e implantacion en
clientes del producto. <b>REQUISITOS:</b> Empresa con 11 delegaciones a nivel
nacional, busca perfil para su central en Asturias: - IMPRESCINDIBLE formacion
minima a nivel de licenciatura y conocimientos de contabilidad. - conocimientos de
ERP o en su defecto del funcionamiento administrativo de empresas. - Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Formacion a cargo de la empresa en el ERP Microsoft Dynamics BC. Contrato
indefinido. Jornada completa con horario partido. Convenio de empresas
consultoras y estudios de mercado.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: contacto@liderit.es">
<b>contacto@liderit.es</b> </a> Indicar en el asunto: CONSULTOR/A
EMPRESARIAL

PROGRAMADOR/A ERP O .NET (REF:
1632)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001632
04/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Investigar, diseñar y desarrollar programas informaticos.
<b>REQUISITOS:</b> Empresa con 11 delegaciones a nivel nacional, busca perfil
para su central en Asturias: - IMPRESCINDIBLE nivel de estudios minimo de FP
rama informatica - Conocimientos en programacion de algun ERP o en .NET -
Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Formacion a cargo de la empresa en el ERP Microsoft
Dynamics BC Contrato indefinido. Jornada completa en horario partido Convenio de
empresas consultoras y estudios de mercado.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: contacto@liderit.es">
<b>contacto@liderit.es</b> </a> Indicar en el asunto: PROGRAMADOR/A

ADMINISTRADOR/A DE SISTEMAS
(REF: 1638)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001638
04/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Actuaciones tecnicas de todo tipo (servidores y puestos de
cliente) para varios de los clientes actuales de la delegacion. <b>REQUISITOS:</b>
Empresa con 11 delegaciones a nivel nacional, busca perfil para su central en
Asturias: - IMPRESCINDIBLE nivel minimo de estudios FP rama informatica -
Conocimientos de Windows Server, visualizacion, redes... - Carnet de conducir y
vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal Jornada completa con horario partido Convenio de empresas consultoras y
estudios de mercado.
Enviar Cv actualizado a <a href= "mailto: contacto@liderit.es">
<b>contacto@liderit.es</b> </a> Indicar en el asunto: ADMINISTRADOR/A
SISTEMAS

DESARROLLADOR PROGRAMADOR
I+D (REF.:1760) <B> PROGRAMA
INVESTIGO </B>
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001760
05/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> Formará parte del equipo de I+D de la empresa. La empresa
mantiene un área de I+D continuamente activa para la implementación de mejoras
de sus soluciones de Gestión Documental Inteligente "NEODOC" a través de capas
de desarrollo que implican numerosas disciplinas de la Inteligencia Artificial,
incluyendo redes de neuronas artificiales, centrándose en el estudio de mecanismos
adaptativos para permitir el comportamiento inteligente de sistemas complejos y
cambiantes. Así como capas de desarrollo de seguridad y privacidad a los
contenidos empresariales custodiados y gestionados por la plataforma NEODOC a
través de tecnología Blockchain. <b>REQUISITOS:</b> - Ingeniería Informática
(Ingeniero técnico informática ó grado en Ingeniería Informática) o Titulados en
formación profesional grado medio o superior en desarrollo de aplicaciones. - Otros
conocimientos: Tecnologías web (html5, CSS3, Javascript, REST, jQuery);
Ecosistema Ruby On Rails; Ecosistemas cloud: Amazon Web Services, Google
Cloud Platform. Manejo de Google Suite en ámbito ofimático y almacenamiento.
Conocimientos sobre Seguridad de la información. -<B>Imprescindible estar
inscrito/a como demandantes de empleo y desempleadas a fecha de inicio del
contrato.</B> - <b>Imprescindible edad comprendida entre 16 y 29 años, ambos
inclusive.</b>. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Horario de 08:30 a 13:30 y de 14:30 a 17:30 horas - Salario y demás
condiciones laborales estará sujeto al Convenio Colectivo Estatal de empresas de
Consultoría y Estudios de mercado y de la opinión pública
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán
enviar<b> C.V. CIEGO</b> a: <b>jsolis@neosystems.es</b> Para la valoración de
los C.V ES IMPRESCINDIBLE QUE EL C.V SEA CIEGO (El currículum ciego es un
tipo de currículo anónimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni su
género o fecha y lugar de nacimiento. Tampoco incluye su fotografía y el correo
electrónico indicado como medio de contacto no debe tener referencias personales)
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DESARROLLADOR/A-PROGRAMADOR/A
DE I+D (REF.:1761) <B>PROGRAMA
INVESTIGO</B>
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001761
05/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> Formará parte del equipo de I+D de la empresa. La empresa
mantiene un área de I+D activa para la implementación de mejoras de sus
soluciones, las líneas de I+D abiertas están relacionadas con la implementación de
soluciones avanzadas de Inteligencia artificial para la mejora de la toma de
decisiones y agilidad de respuesta a los clientes, mejora de los sistemas de Big data
implementados, así como incremento de los sistemas de ciberseguridad con
tecnologías como blockchain. Dentro de esta unidad de I+D la persona que ocupe el
puesto de desarrollador/programador de I+D participará en la definición y desarrollo
técnico de las nuevas soluciones propuestas por el director técnico y de I+D de la
empresa, ejecutando las labores de diseño, desarrollo e implementación de
software, así como programación de los sistemas de comunicación y captación de
datos con el Hardware (IoT). Coordinación con departamento de soporte para el
control de la calidad de las soluciones y validación de su transferencia al mercado.
Coordinación con el resto del departamento de I+D, metodología ágil de trabajo en
equipo <b>REQUISITOS:</b> - Ingeniería Informática (Ingeniero técnico informática
o grado en Ingeniería Informática) o Titulados en formación profesional grado medio
o superior en desarrollo de aplicaciones. - Otros conocimientos: Tecnologías web
(html5, CSS3, Javascript, REST, jQuery); Ecosistema Ruby On Rails; Ecosistemas
cloud: Amazon Web Services, Google Cloud Platform. Manejo de Google Suite en
ámbito ofimático y almacenamiento. Conocimientos sobre Seguridad de la
información. <B>-IMPRESCINDIBE:Personas inscritas como demandantes de
empleo y desempleadas a fecha de inicio del contrato.</B> <B>IMPRESCINDIBLE
Edad comprendida entre 16 y 29 años, ambos inclusive.</B>
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de 8:30
a 13:30 y de 14:30 a 17:30 - Condiciones laborales según el C.C Estatal de
empresas de Consultoria y Estudios de mercado y de opinióm.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar <B><U>C.V CIEGO</U></B> A:
<b>jsolis@flameanalytics.com</b> Para la valoración de los<b> C.V ES
IMPRESCINDIBLE QUE SEA CIEGO </b>(El currículum ciego es un tipo de
currículo anónimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni su género o
fecha y lugar de nacimiento. Tampoco incluye su fotografía y el correo electrónico
indicado como medio de contacto no debe tener referencias personales)

PROGRAMADOR/A DE APLICACIONES
INFORMÁTICAS (REF.1925)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001925
05/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNIONES:</b> -Desarrollar las aplicaciones y sistemas informáticos de la
empresa. -Gestionar las homologaciones demandadas por la clientela. -Realizar
tareas de apoyo con el resto de personal de la empresa. <b>REQUISITOS:</b>
-Formación académica: Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web o
Grado en Ingeniería Informática. -Formación Complementaria: Framework.Net (C#)
o C++, Bases de Datos (MS Access), Ofimática, entre otros. -Se valorará
experiencia en puestos similares así como el conocimiento de idiomas. -Permiso de
Conducir B. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral de duración indefinida.
-Jornada Completa. -Horario: de lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas y de !6:00 a
19:00 horas. -Salario según Convenio Colectivo del Sector de Empresas de
Ingeniería y Oficinas de Estudios Técnicos.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberán enviar
CV a: , mailto:trabajo@homologastur.com

TÉCNICO/A PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES (REF. 1839)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001839
06/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> COORDINACIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN OBRAS
DE CONSTRUCCIÓN. VISITAS A CENTROS DE TRABAJO, TOMA DE DATOS
DEL CENTRO, EVALUACIÓN DE RIESGOS. ELABORACIÓN DE
DOCUMENTACIÓN PREVENTIVA Y DE INFORMES HIGIÉNICOS.
SEGUIMIENTOS DE LOS PLANES DE SEGURIDAD. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACIÓN DE INGENIERÍA O ARQUITECTURA CON TÉCNICO SUPERIOR EN
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES CON LAS TRES ESPECIALIDADES
TÉCNICAS. EXPERIENCIA DE DOS AÑOS. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR SUSTITUCIÓN.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE LOS
SERVICIOS DE PREVENCIÓN AJENOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>paola@ayalasalud.com</b>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
PARA CENTRO SANITARIO (REF. 2688)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE CENTRO SANITARIO. FREGADO Y
BARRIDO DE SUELOS. LIMPIEZA DE CONSULTAS, SERVICIOS Y SALAS DE
ESPERA. <b>REQUISITOS:</b> <b><u>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD DE
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Oferta: 032022002688
11/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AL MENOS EL 33%.</u></b> VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
DESEMPLEADO/A INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 38 HORAS SEMANALES DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
IGUIL@CLECE.ES'><B>IGUIL@CLECE.ES</B></A><BR/>
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A REPARTIDOR. (REF.
2131)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002131
19/04/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL REPARTO DE CATERING ENTRE LOS
CLIENTES. ENTREGA Y CONTROL DE LOS PEDIDOS. <b>REQUISITOS:</b>
PERMISO DE CONDUCIR B. EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>alojamir.limpieza@gmail.com</b> . AÑADIR LA REFERENCIA:
"CONDUCTOR/A"

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF.:
2236)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002236
22/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conductor/a de camión para realizar portes en las distintas
obras de la empresa. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir C Valorable
conocimiento en estructuras metálicas y soldadura. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario según convenio
del metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:JOSE@ALFERCARPINTERIAMETALICA.COM'><B>JOSE@ALFERCARPINTERIAMETALICA.COM</B></A><BR/>

OFICIAL DE 1ª OPERADOR/A DE
TRÁFICO (RE. 720)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000720
26/04/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Búsqueda de carga para camiones, a nivel internacional
*Solucionar posibles problemas que puedan surgir en dichas cargas y descargas
*Control de incidencias producidas en el transporte de las mercancías *Verificación
de la documentación establecida legalmente para el tránsito nacional e internacional
de vehículos y mercancías <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 2 años en
puesto similar -Francés nivel alto (estrictamente necesario) <b>CONDICIONES</b>
Contrato temporal, con posibilidad de pasar indefinido. El horario se acordará entre
las partes. Incorporación lo antes posible, Salario a negociar, según valía
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:presidente@transastur.com

REPARTIDOR/A A DOMICILIO (REF.
2373)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002373
27/04/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Repartir pedidos a domicilio con coche o moto de la
empresa. - Limpiar el local - Ayudar en el local en momentos puntuales
<b>REQUISITOS:</b> - No es necesaria experiencia - Carnet de conducir B
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad de indefinido -
Jornada parcial con posibilidad de completa. - Salario según convenio colectivo de
hostelería del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO PUEDEN ENVIAR SU C.V a:
<b>dadsua@gmail.com</b> O LLAMAR A LOS TELÉFONOS: <b>651786927 -
658051274</b> (PERSONAS DE CONTACTO MARISOL/DAVID)

CONDUCTOR/A DE TRAILER CON
CISTERNA DE PULVERULENTOS (REF.:
2391)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002391
28/04/2022
Oficina: LANGREO

<b>Para ruta nacional</b> <b>Funciones:</b> - Realizar el transporte de productos
sólidos a granel (pulverulentos). - Mantenimiento diario y revisión del vehículo para
asegurar un buen transporte. - Verificar las maniobras de carga y descarga y, en su
caso, participar en la manipulación de la carga. - Realizar mantenimiento preventivo
al camión y reparaciones menores. <b>Requisitos:</b> - Carné de conducir C+E -
Experiencia como conductor/a de trailer. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Convenio colectivo de construcción de Asturias.
Envíe su currículum a: <a href=" mailto:
emplecontala18@gmail.com"><b>emplecontala18@gmail.com</b></a>

CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS (REF.
2449) EN RIBADESELLA
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002449
29/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCTOR/A PARA REALIZAR LA RUTA DE UN
CENTRO DE DÍA DE MAYORES EN <b>RIBADESELLA.</b> RECOGIDA POR
LAS MAÑANAS EN LAS PARADAS MARCADAS Y DEJAR EN EL CENTRO Y POR
LA TARDE SALIDA DEL CENTRO Y VUELTA A LAS MISMAS PARADAS.
<b>REQUISITOS:</b> CARNET TIPO D. CAP DE VIAJEROS. TARJETA DE
TACÓGRAFO. SE VALORARÁ EXPERIENCIA. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL, 4 HORAS
DIARIAS. HORARIO DE 9:00 A 11:00 Y DE 15:15 A 17:15 DE LUNES A VIERNES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE CENTROS DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
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Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
RRHH@ADAPTRANS.COM'><B>RRHH@ADAPTRANS.COM</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS (REF.
2489)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002489
03/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE ATENCIÓN E
INFORMACIÓN A LOS USUARIOS DEL SERVICIO CON OBJETO DE OFRECER
LA MÁXIMA CALIDAD. - EFECTUAR LAS OPERACIONES RELACIONADAS CON
LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE DE VIAJEROS, RESPENTANDO LA
LEGISLACIÓN VIGENTE. <b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE CARNET DE
CONDUCIR TIPO D Y CAP. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
PARA TEMPORADA TURÍSTICA. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>empleo635@gmail.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>CONDUCTOR/A AUTOBÚS</i>

TAXISTA CON DISCAPACIDAD (REF:
0555)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000555
04/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar el transporte de los viajeros, seguir las normas de la
Cooperativa del Taxi, observar en todo momento las normas de circulación.-
<b>Requisitos:</b> Poseer Certificado de Discapacidad con grado mínimo del 33%.
Carnet de conducir tipo B. Conocer el callejero de Avilés. Se valorará experiencia.-
<b>Contrato:</b> temporal por tres meses de duración inicial. Posibilidad de
prórroga posterior. Jornada completa.
Interesados/as envien su curriculum vitae a: carcedohtc2013@gmail.com

AGENTE DE ASISTENCIA EN EL
AEROPUERTO (REF.2526)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002526
04/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los pasajeros con necesidades especiales.
Ayudarles a realizar diferentes gestiones como facturación o embarque.
Proporcionarles los servicios que ofrece la compañía para casos concretos. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Nivel medio de inglés. Residencia cercana al aeropuerto.
Permiso de conducir y vehículo disponible. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal de 6 meses de duración. Jornada parcial de 20 horas semanales. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio Colectivo Sectorial Estatal de
Handling.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:pmrovd@maero.es

MOZO/A CARGA Y DESCARGA (REF.
2495)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002495
04/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA CARGA Y DESCARGA DE CANOAS EN
EMPRESA MULTIAVENTURA. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL PARA TEMPORA TURÍSTICA. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>empleo635@gmail.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO DEL EMAIL:
<i>MOZO/A DE CARGA Y DESCARGA</i>

MARINERIA EN PUERTO DEPORTIVO
(REF 2527)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002527
04/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> PERSONAL DE MANTENIMIENTO DEL PUERTO.
AMARRES Y VIGILANCIA DE BARCOS ATRACADOS. GESTIÓN DE TRÁNSITOS
(VELEROS, EMBARCACIONES). SERVICIO DE GRÚA. MANTENIMIENTO Y
LIMPIEZA DE TODAS LAS INSTALACIONES. GESTIÓN DE DOCUMENTACIÓN.
MANTENER LOS PANTALANES Y SERVICIOS PÚBLICOS. RESPOSTAJE A LOS
BARCOS. <b>REQUISITOS</b> PREFERIBLE CON EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR PERO NO ES INDISPENSABLE FORMACIÓN EN MANTENIMIENTO,
GRUÍSTA, MARINA CIVIL O MANTENIMIENTO INDUSTRIAL IDIOMAS: INGLÉS Y
FRANCÉS MEDIO <b>CONDICIONES</b> CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA. INCORPORACIÓN INMEDIATA HORARIO DE TRABAJO: DE 9 A 13
HORAS Y DE 17 A 21 HORAS SALARIO DE 1100 EUROS BRUTOS MENSUALES
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO
<b>CLUB.ARRA@GMAIL.COM</b>

REPARTIDOR/A EN MOTO(REF.2293).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002293

<B>FUNCIONES:</B> Conducir una moto de 125 cc. Recoger y transportar los
pedidos desde el local:pizzas,hamburguesas y kepap. Repartir y cobrar en los
destinos solicitados. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesión de alguno de los
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04/05/2022
Oficina: MIERES

carnets necesarios para conducir una motocicleta de 125cc. Se valorará tener
experiencia previa en el oficio. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por
Circunstancias de la Producción. Jornada:parcial de 12 horas semanales,con
horario laboral de 8 a 12 de la noche los viernes,sábados y domingos. Sueldo:según
convenio del Sector de la Hostelería.
Interesados/as concertar cita en el:<b>-tfno: 617375361-</b>,preguntando por
BALJIT,o<br/>Presentarse con Curriculum Vitae en:<b>FOOD PLANET,sito en c/La
Vega,26,de Mieres</b>,en horario de 10 de la mañana a 10 de la noche.

CONDUCTOR/A MECÁNICO (REF: 1558)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001558
05/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Realizar la conducción y el mantenimiento del vehículo, las cargas
y descargas del material, embalado y empaquetado del mismo, etc.-
<u>Requisitos:</u> Carnet de conducir C+ E ,con CAP. Experiencia en empresas
de mudanza, muebles, repartos, etc.- <u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada
completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 16:00 horas.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
asur@asurglobal.com

10 PUESTOS DE REPARTIDOR/A DE
MOTO 125 CC (REF.1970)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001970
05/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>ZONA DE TRABAJO: OVIEDO, SIERO</b> <b>FUNCIONES:</b> - Recoger
pedidos en el local. - Efectuar reparto a domicilio en moto de 125 CC. - Cobrar en
destino cuando sea necesario. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en conducción
de moto. - Experiencia en reparto de comida a domicilio. - Permiso de conducir tipo
B o A1. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de Trabajo Indefinido. - Jornada Parcial
de 15 horas semanales, con horarios a turnos rotativos. - Salario: 450,00 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberán enviar
CV a: , mailto:curriculumburguerking@gmail.com

CONDUCTOR/A VEHÍCULO FUNERARIO
(REF.: 2539)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002539
05/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conducción de vehículo funerario. Ayuda en el traslado.
Atender al buen estado y limpieza del vehículo. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de
conducir. Estudios de Bachiller. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
para sustituir vacaciones. Jornada completa. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CONDUCTORFUNERBRE2022@GMAIL.COM'><B>CONDUCTORFUNERBRE2022@GMAIL.COM</B></A><BR/>

REPARTIDOR/A CON DISCAPACIDAD
(REFERENCIA 1979)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001979
06/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Control de stocks en almacenes y cámara de congelados.
Preparar pedidos. Carga y descarga de la mercancía (cargas de máximo 10 kg de
peso). Reparto de pedidos. <b>REQUISITOS:</b> Discapacidad reconocida del
33% o superior. Conocimiento del sector de alimentación. Experiencia en puesto
similar. Permiso de conducir tipo B. <b>CONDICIONES</b> Contrato temporal no
prorrogable. Centro de trabajo en el concejo de Siero. Jornada completa, de lunes a
sábado. Salario de 1.111 euros brutos mensuales.
Enviar currículum a la dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
OFERTAEMPLEOLABORALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>OFERTAEMPLEOLABORALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>
Indicar asunto: repartidor/a con discapacidad (referencia 1979)

CONDUCTOR/A CAMION PARA
ASTURIAS Y PROVINCIAS LIMITROFES
(REF: 1997)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001997
06/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES </b> Transportar las mercancías por carretera. - Mantenimiento
diario y revisión del vehículo para asegurar un buen transporte - Supervisar o
realizar las operaciones de carga y descarga y manipulación de mercancías. - Otras
tareas propias del puesto. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> 1 año de
experiencia como conductor de camión. Carnet de conducir C y CAP en vigor .
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral indefinido.Jornada:
completa. Horario : de lunes a viernes .Lugar de trabajo: Asturias y comunidades
limitrofes. Salario: según convenio de transporte .
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
candidatochoferasturias@gmail.com'><B>candidatochoferasturias@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: OFERTA CONDUCTOR CAMION LLANERA ( Ref: 1997)

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A
(REF.2622)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002622

<b>ZONA DE TRABAJO: TABAZA-CARREÑO</b> <b>FUNCIONES:</b> -Realizar
el reparto. -Cargar y descargar la mercancía. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
previa en puesto similar o como chofer con carnet C+CAP. -Carnet de Carretillas.
-Permisos de Conducir C+CAP. -Se valorará experiencia en cámaras frigoríficas y
picking. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato Fijo Discontinuo de 5 meses al año.
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09/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

-Jornada de Trabajo Completa. -Salario según Convenio Colectivo Estatal de
Fabricantes de Helados.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberán enviar
su CV a: , mailto:asturias@grupoalacant.com

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A-GIJÓN
(REF. 2506)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002506
09/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Carga y descarga de mercancías *Reparto del producto por
los diferentes establecimientos *Labores de producción en llagar
<b>REQUISITOS</b> *Experiencia previa en labores de reparto *Carnet C+E, B
*CAP y tarjeta tacógrafo *Carnet de carretilla <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal. Jornada parcial de lunes a viernes, en horario de 09:00 a 14:00.
Salario de 700 euros brutos mensuales, según convenio de la sidra.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a:, mailto:gijonadministracion@temporing.es

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A
(REF.2571)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002571
10/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las operaciones de transporte de mercancías por
carretera. Llevar a cabo la carga y descarga de las mismas. Recoger, custodiar y
entregar los paquetes. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia acreditable de al
menos 5 años en el sector de mensajería. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa. Salario y demás condiciones según Convenio de
transporte por carretera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a:,
mailto:administracion@transportesarcoatlantico.com

DOS PUESTOS DE CONDUCTOR DE
AUTOBÚS CON DISCAPACIDAD (REF.
2671)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002671
10/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Efectuar el transporte de viajeros por carretera de manera
segura, responsable y económica. Verificar el estado del vehículo y sus equipos
auxiliares mediante comprobaciones de seguridad periódicas.
<b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD ACREDITADA DE
AL MENOS EL 33%</b> Carnet tipo D. CAP de viajeros en vigor. Se valorará
experiencia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 6 meses.
Jornada parcial, de 25 horas semanales. Horario de mañanas y tardes. Salario
según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ADMINISTRACION@TRANSPORTESADAPTADOS.COM'><B>ADMINISTRACION@TRANSPORTESADAPTADOS.COM</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A DE GRUA DE PALAS
(REF.2659)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002659
10/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCCIÓN DE GRUAS DE PALAS Y DE REMOLQUES.
<b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR C. SE VALORARÁ EL PERMISO
DE CONDUCIR C+E. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DE EMPRESAS, ESTACIONAMIENTOS Y SERVICIOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>eysa.asturias@eysaservicios.com</b>

CONDUCTOR/A DE GRUAS DE
ASISTENCIA EN CARRETERA (REF.
995)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000995
10/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Transporte de vehículos averiados/accidentados, resolución
en carretera de averías mecánicas básicas, tareas de mantenimiento de los
vehículos grúa, documentación diaria de partes de asistencia. Trabajo en zona
central de Asturias <b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir C. Conocimientos
básicos de mecánica. CAP en vigor. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa en horario partido. Convenio del transporte por Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
gruas.oviedo.curriculum@gmail.com"> <b> gruas.oviedo.curriculum@gmail.com</b>
</a>

REPARTIDOR/A EN MOTO (REF. 2342)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002342
10/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Entregar pedidos a los clientes. Cobro del importe de los pedidos.
Cuidado del vehículo de trabajo. Respetar las normas de seguridad e higiene del
puesto REQUISITOS: Carnés de conducir B y/o ciclomotor. Valorable experiencia.
CONDICIONES: Contrato temporal. Jornada parcial de 45 horas mensuales durante
fines de semana y en horario de tarde-noche. Convenio de elaboración de productos
alimentarios reparto a domicilio.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
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rrhh.telepizzalugones@gmail.com"> <b>rrhh.telepizzalugones@gmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.1167)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001167
03/03/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar y presentar los menús y/o la carta al cliente.
-Atención tanto en barra como en comedor. -Preparar el área de trabajo y mantener
en buen estado los equipos y utensilios. -Ejecutar la facturación y el cobro de
comandas. -Recoger las instalaciones una vez que los clientes se hayan ido y
supervisar el material. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 1 año. -Muy
valorable carnet de manipulador de alimentos. -Iniciativa, organización y
disponibilidad horaria. -<b>El trabajo es en Caldas de Luna</b> , es necesario
contar con medio de transporte para desplazarse hasta allí.
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal. -Jornada completa a turnos.
-Condiciones y pluses a tratar con la empresa. -Salario según convenio de
hostelería de León.
Las personas interesadas deben enviar su curriculum a:
<b>admin@areasmore.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.1447)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001447
15/03/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar tareas de apoyo relacionadas con elaboraciones
culinarias. -Hacer pinchos fríos y tapas calientes. -Limpieza de espacios,
equipamientos y utensilios. <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos básicos de
cocina y gastronomía. -Valorable experiencia. - <b>Imprescindible carnet de
manipulador de alimentos.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato de
trabajo temporal con opción a indefinido. -Jornada parcial: de 11:00 a 14:00,
sábados y domingos. -Sueldo según convenio.
Las personas interesadas deben llamar, desde las 11:00 al número: <b>678 254
706.</b>

COCINERO/A (REF. 1888)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001888
04/04/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Planificación, preparación y presentación de platos de forma
autónoma, menú del día y a la carta. * Control del aprovisionamiento, conservación
y almacenamiento de mercancías. * Limpieza y mantenimiento del área de trabajo.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable en cocina regional -tradicional- y
elaboración de pescados Aconsejable vehículo para desplazarse al trabajo.
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral indefinido Jornada.- Parcial, 5 horas al
día, de lunes a domingo, con el descanso reglamentario Horario.- de 12,00 a
17,00h. Salario.- Según convenio de hostelería
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:casaevarista@yahoo.es

1 PUESTO DE COCINERO/A 1 PUESTO
DE AYUDANTE DE COCINA
(REFERENCIA 2009)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002009
11/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>PUESTO DE COCINERO/A</b> FUNCIONES: Elaboración de platos.
Mantenimiento de orden y limpieza de la zona de trabajo. Conservación y
aprovechamiento de las mercancÍas. REQUISITOS: Formación mínima de FP de
Técnico/a en Cocina. Se valorará experiencia en puesto similar, preferentemente
superior a 2 años. Se valorará disponer de carnet de conducir. CONDICIONES:
Contrato temporal de 6 meses como mínimo. Jornada completa. Miércoles, jueves y
domingo de 10:00 a 17:00, viernes y sábado jornada partida. Lunes y martes
descanso. Salario según convenio. <b>PUESTO DE AYUDANTE DE COCINA</b>
FUNCIONES: limpiar, cortar y pelar alimentos. Mezclar ingredientes. Ayudar en la
preparación de platos. REQUISITOS: Se valorará experiencia en puesto similar,
preferentemente superior a 1 año. Se valorará disponer de carnet de conducir.
CONDICIONES: Contrato temporal de 6 meses como mínimo. Jornada completa.
Miércoles, jueves y domingo de 10:00 a 17:00, viernes y sábado jornada partida.
Lunes y martes descanso. Salario según convenio.
<A HREF='mailto:
ARRIETA@VISAMA.NET'><B>ARRIETA@VISAMA.NET</B></A><BR/>

CAMARERO/A (REF.2075)
Quirós ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002075
13/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Preparación de mostrador, mesas, cubertería y vajilla.
-Tomar y servir pedidos, tanto en barra como en comedor. -Comprobación de
menús disponibles y de la disponibilidad de equipamientos y menaje.
-Elababoración de facturas y realización de cobros. -Limpieza de las mesas una vez
finalizado el servico. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable en la
ocupación, mínimo de 1 año. -Iniciativa. -Capacidad para trabajar en equipo.
-<b>Incorporación inmediata.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato
temporal con opción de transformarlo a indefinido. -Jornada completa, puede ser
continua o partida (a tratar con la empresaria). -Sueldo según convenio.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN LLAMAR AL <b>610 056 586 Y
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PREGUNTAR POR ELVIRA.</b>

PARRILLERO/A (REF. 2107)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002107
18/04/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR TODO TIPO DE CARNES, AVES Y
PESCADOS EN LA PARRILLA. -LIMPIEZA DE LA PARRILLA, UTENSILIOS Y
ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE MEDIO DE
TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL PARA TODO EL AÑO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>680349122</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.2118)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002118
19/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Realización de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. -Preparación de platos bajo supervisión. -Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
demostrable en la ocupacón, mínima de 1 año. -Capacidad para trabajar en equipo.
- <b>Incorporación inmediata.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato
temporal de 2 meses de duración. -Media jornada, viernes en horario de cenas;
sábados en horario de comidas y cenas y domingos en horario de comidas. -Sueldo
según convenio.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a:
<b>ivanuku2@msn.com</b>

COCINERO/A (REF: 1274)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001274
20/04/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES A DESARROLLAR:</b> * Realización y elaboración de menús
diarios. * Elaboración de platos de carta y platos combinados. * Organización y
mantenimiento de la cocina. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato inicial
de 3 meses con posibilidad de indefinido. * Jornada completa en horario partido de
mañanas y tardes. * Salario según el convenio de Hostelería del Principado de
Asturias. <b>PERFIL PROFESIONAL:</b> * Experiencia en puesto similar de al
menos 3 meses. * No es necesario carnet de conducir, pero sí medio para llegar
hasta el puesto de trabajo en Cadavedo en el horario que se pacte. * Buena
disposición para el trabajo en equipo
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con los requisitos, deberán
ponerse en contacto a través del teléfono <b>652 743 484</b> y preguntar por
<b>Angela García</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF:1275)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001275
20/04/2022
Oficina: LUARCA

<b>DESCRIPCIÓN DEL PUESTO:</b> * Realizar el emplatado y presentación de
los distintos platos. * Ayuda en todo lo necesario al/la cocinero/a. * Limpieza y
mantenimiento de los útiles de trabajo y de la cocina. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato temporal de 3 meses con posibilidad de prórroga a
indefinido. * Jornada completa con horario partido de mañana y tarde. * Salario
según el convenio de Hostelería del Principado de Asturias. <b>PERFIL
PROFESIONAL:</b> * No es necesaria experiencia previa. * Buena disposición para
el trabajo en equipo y cumplimiento de horarios y normas de trabajo. * No es
necesario carnet de conducir, pero sí medio para llegar al puesto de trabajo
puntualmente en Cadavedo.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con el perfil, deberán
ponerse en contacto con la empresa a través del teléfono <b>652 743 484</b> y
preguntar por <b>Angela García</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.831)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000831
21/04/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO
DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
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TELEFONO: <b>616867467</b>

CAMARERO/A (REF. 2217)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002217
21/04/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Toma de comandas * Preparación sencilla de viandas *
Servicio de comidas y bebidas a los clientes y cobro de las mismas * Limpieza de
mesas una vez finalizado el servicio <b>REQUISITOS</b> Experiencia
desmostrable en el puesto de al menos un año Aconsejable vehículo para
desplazarse al trabajo <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral indefinido
Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- de 13 a 21 h Salario.- Según
convenio de hostelería.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:construccionesasturgal@gmail.com

COCINERO/A (REF. 2218)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002218
21/04/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Preparación y presentación de platos de menú y carta de
forma autónoma. * Revisión y control del material de uso en la cocina. * Colaborar
en la planificación de menús y cartas y en la conservación y aprovechamiento de las
mercancías. <b>REQUISITOS</b> Experiencia mínima demostrable en el puesto de
3 años. Amplios conocimientos en gastronomía y en seguridad alimentaria
Capacidad de trabajo en equipo, resolución de problemas y buena actitud hacia el
orden y la limpieza Aconsejable vehículo para desplazarse al trabajo
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral indefinido Jornada.- Completa, de lunes
a viernes Horario.- de 10 a 18 h. Salario.- Según convenio de hostelería
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:construccionesasturgal@gmail.com

COCINERO/A PARA SIDRERIA (REF:
1612)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001612
21/04/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> <u> elaboracion de los platos de menu y carta.</u> Preparar
los alimentos para cocinarlos. Mantener el espacio de trabajo limpio y recogido.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la elaboracion de platos. Carnet
de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido a Jornada completa partida. Salario y demás condicioneds
laborales según Convenio de hosteleria del Principado de Asturias.
Concertar entrevista en el telefono <b>635 67 83 95</b>, preguntar por CHARO.
DESCANSO LOS LUNES.

COCINERO O COCINERA (REF: 1231 )
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001231
22/04/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Elaborar los platos de la carta del restaurante, comprobar las
existencias para la preparación de los correspondientes pedidos, respetar en todo
momento las normas higiénicas respecto a la manipulación de los ingredientes.-
<u>Perfil:</u> Experiencia demostrable de al menos un año como oficial de cocina.-
<u>Contrato:</u> Indefinido fijo discontínuo . Temporada de verano en LUANCO (
Posibiidad de continuar el resto del año en otros centros de la empresa ). Horario :
servicio de comidas, y servicio de cenas. Salario a negociar según valía.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
aramarplaya1@gmail.com

CAMARERO/A (REF.: 1824)<B>NUEVA
DIFUSIÓN</B>
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001824
22/04/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Gedrez, Cangas del Narcea, necesita
incorporar camarero/a para la atención a los clientes del establecimiento, tanto en
barra como en mesa.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto
en barra como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir consumiciones y
realizar los cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Se valorará la experiencia en la
profesión.<br/>-Carnet de conducir o <b>posibilidad de hospedarse en el
negocio</b>.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal con
posibilidad de prórroga, según valía.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el
Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán contactar
en el teléfono 663-92-57-85 (José Manuel), para concertar entrevista.

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF: 2283) <u>Tareas:</u> Atender a los clientes del hotel, informarles respecto a la
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Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002283
25/04/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

disposición y precios de los servicios del mismo, registarlos, trasladar sus quejas y
sugerencias, etc.- <u>Perfil:</u> Experiencia en la ocupación. Inglés imprescindible.
Manejo de programas de gestión de reservas.- <u>Contrato:</u> indefinido. Jornada
completa. Horario de trabajo a turnos de mañana, tarde, y noche.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
admon@hotel40nudos.es

CAMARERO/A (REF.:2269)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002269
25/04/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesas. -
Reponer la mercancía en estanterías y neveras. - Preparar y abastecer el
mostrador, pinchos, bebidas, etc. - Mantener limpio y ordenado el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará la experiencia en puesto similar. - Se valorará
la formación en restauración. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido.
- Jornada parcial, 30 horas a la semana - Horario de trabajo:turno de mañana. -
Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería del Principado
de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al telefono 633
225 119 o enviar CURRICULUM A:<b>kfesaionm@gmail.com</b> Persona de
contacto MARINA.

CAMARERA/O DE PISOS (REF 2275)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002275
25/04/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Hacer camas. - Limpieza de habitaciones y baños. -
Limpieza de zonas comunes. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de
dos años en puesto similar. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral fijo-discontinuo, para temporada de verano. - Media jornada en horario de
mañanas. - Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al
tfno.<b>985856001</b> en horario de <b>9 a 18 h.</b> (preguntar por
<b>Susana)</b>.

CAMARERO/A . RIBADESELLA (REF:
1397)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001397
25/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Recepcionar, almacenar y distribuir materias primas. Preparar
y presentar las bebidas y alimentos. Desarrollar las actividades de servicio y
atención al cliente. Preparar y mantener en buen estado el área de trabajo, los
equipos y utensilios para poder ofrecer un servicio de calidad al cliente. <b>PERFIL
DEL/A CANDIDATO/A </b> Camarero/a de sala con experiencia en puesto similar
de 1 AÑO . <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada: completa. Horario : a turnos de lunes a domingo con los descansos que
marca la ley. Salario : 18000 euros brutos anuales .
ENviar curriculum a : <A
HREF='eden@diveniregrupo.com'><B>eden@diveniregrupo.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Camarero/a Ribadesella (Ref: 1397)

COCINERO/A . RIBADESELLA ( REF:
1398)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001398
25/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Planificación del menú y elaboración de los platos. ...
Gestionar el equipo y la distribución de tareas. ... Gestionar el tiempo de cocinado y
preparación de los alimentos. ... Realizar tareas administrativas. ... Actualizar los
menús y mantenerse al día en técnicas y tendencias culinarias. <b>PERFIL DEL/A
CANDIDATO/A</b> Cocinero/a con experiencia en puesto similar de UN AÑO . .
<b>CONDICIONES LABORALES </b> Contrato laboral indefinido .Joranada:
completa. Horario:A tunos con los descansos que marque la ley . Otros incentivos:
disponibilidad de alojamiento gratuito. Salario: 18000 euros brutos anuales .
Enviar curriculum a : <A
HREF='eden@diveniregrupo.com'><B>eden@diveniregrupo.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Cocinero/a .Ribadesella.

AYUDANTE DE CAMARERO (REF. 2266)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002266
25/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> AYUDANTE PARA EL SERVICIO DE COMIDAS Y BEBIDAS
EN LAS MESAS Y BARRA. ATENCIÓN A CLIENTES. SERVIR COMIDAS Y
BEBIDAS. RECOGER MESAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNINA DE
DOS AÑOS EN PUESTO SIMILAR. RECOMENDABLE CARNET Y VEHÍCULO
PARA ACCEDER AL LUGAR DE TRABAJO. EDAD ENTRE 20 Y 50 AÑOS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DEL 1 DE JUNIO AL
31 DE OCTUBRE, CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR. SALARIO SEGÚN
CONVENIO JORNADA COMPLETA DE LUNES A DOMINGO, CON LOS
DESCANSOS ESTABLECIDOS POR LA LEY.
ROBERTO, teléfono 651133779
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AYUDANTE DE COCINA EN LA
CORREDORIA (REF. 2273)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002273
25/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajo en Cafetería ubicada en La Corredoria -Tareas de
apoyo en la elaboración de platos de comida rápida -Mantenimiento y limpieza de
utensilios y herramientas -Conservación y envasado de alimentos
<b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos de cocina <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de continuidad -Jornada completa
-Horario partido -Salario según convenio de hostelería
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de llamar al siguiente
teléfono: <b>680651800</b> preguntando por Juan Carlos

2 PUESTOS DE AYTE. COCINA (REF.
2274)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002274
25/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajo en Cafetería, uno de los puestos en Llanera, y el
otro en La Corredoria (Oviedo) -Tareas de apoyo en la elaboración de platos de
comida rápida -Mantenimiento y limpieza de utensilios y herramientas
-Conservación y envasado de alimentos <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos de
cocina <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de
continuidad -Jornada parcial, trabajo de fines de semana -Horario de 20.00-02.00
horas en viernes y sábados -Salario según convenio de hostelería
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de llamar al siguiente
teléfono: <b>680651800</b> preguntando por Juan Carlos

CAMARERO/A - CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO - (REF. 1593)
Caravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001593
26/04/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCIDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
IMPRESCINDIBLE TENER EXPERIENCIA EN CARTA. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL (TEMPORADA TURISTICA). - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@hotelcaravia.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO DEL EMAIL:
<i>CAMARERO/A</i>

AYUDANTE DE COCINA - CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO - (REF.
1602)
Caravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001602
26/04/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA ELABORACIÓN DE MENÚ DEL DÍA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL (PARA TODO EL AÑO). -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@hotelcaravia.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL: <i>AYUDANTE
DE COCINA</i>

COCINERO/A (REF.:2325)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002325
26/04/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FUNCIONES:- - Elaboración de platos de cocina para grandes eventos (gran
número d e personas). - Preparación del área de trabajo y su limpieza. - Colaborar
en la realización de pedidos y recepción de mercancías. - Organizar el personal a su
cargo. Etc. REQUISITOS: - Experiencia demostrable en puesto similar. -
Disponibilidad de viajar fundamentalmente en asturias. CONDICIONES: - Contrato
temporal preferentemente fines de semana. - Jornada completa en horario
dependiendo del evento a realizar. - Salario según convenio de hostelería del
principado de asturias. - Incorporación inmediata
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR SU C.V. A LA DIRECCIÓN E-MAIL: <b>empleogijon2014@gmail.com</b>

CAMARERO/A (REF. 2339)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002339
26/04/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Atención al cliente en barra y terraza. * Tomar comanda y
servir pedidos. * Elaboración de facturas y realización de cobros. * Limpieza de las
mesas una vez finalizado el servicio. <b>REQUISITOS</b> Carnet de manipulador
de alimentos Se valorará experiencia en puesto similar <b>CONDICIONES</b>
Contrato.- Laboral temporal, inicial de 3 meses con posibilidad de indefinido
Jornada.- Completa Horario.- A turnos rotativos, una semana de mañana y otra de
tardes Salario.- Según convenio de hostelería
Las personas interesadas en esta oferta enviar c.v. a: ,
mailto:usualbargijon@gmail.com o entregarlo en mano en la siguiente dirección:
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<b>Calle Langreo, nº 11 - Gijón</b>

FREGAPLATOS - <I> CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO GRATUITO EN
TEMPORADA ESTIVAL </I> - (REF. 2297)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002297
26/04/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Lavar platos y menaje. - Lavar cristalería y cubertería. -
Limpiar las instalaciones de la cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorará
experiencia en la ocupación. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral como fijo-discontinuo. - Jornada parcial, de 20 h. semanales, distribuidas
entre viernes, sábados y domingos. - Ampliación del contrato a jornada completa a
partir de junio. - Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias. -
Incorporación inmediata. - <b><i>Se ofrece alojamiento gratuito para la temporada
estival.</i> </b>
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>619564912</b> en horario de 9 a 19 h. (preguntar por <b>Noemy</b>).

AYUDANTE DE COCINA - <I> CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO
GRATUITO EN TEMPORADA ESTIVAL
</I> - (REF. 2298)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002298
26/04/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Colaborar con la cocinera en la realización de platos y
menú de carta. - Utilizar la freidora. - Mantener la limpieza en la zona de trabajo.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en la ocupación. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral como fijo-discontinuo. -
Jornada parcial, de 20 h. semanales, distribuidas entre viernes, sábados y
domingos. - Ampliación del contrato a jornada completa a partir de junio. - Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
- <b><i>Se ofrece alojamiento gratuito para la temporada estival.</i> </b>
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>619564912</b> en horario de 9 a 19 h. (preguntar por <b>Noemy</b>).

COCINERO/A (REF. 2326)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002326
26/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN DE PLATOS. ELABORACIÓN DE MENÚS.
ELABORACIÓN DE CARTA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA COMO
COCINERO/A. SE VALORARÁ EXPERIENCIA COMO JEFE/A DE COCINA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA (MAÑANA Y TARDE, CON POSIBILIDAD DE JORNADA CONTÍNUA).
SALARIO DE 1800 EUROS BRUTOS MENSUALES, NEGOCIABLE. POSIBILIDAD
DE ASCENSO A JEFE/A DE COCINA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
INFO@LAPUMARADA.COM'><B>INFO@LAPUMARADA.COM</B></A><BR/>

AYUDANTE CAMARERO/A SALA
(REF.702)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000702
26/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben mandar el currículum
a: <b>info@roblebyjairorodriguez.com</b>
<b>FUNCIONES:</b> -Presentar el menú: Conocer los ingredientes y las
preparaciones, sugerir platos, presentar las recomendaciones del día y bebidas
disponibles. -Ser enlace entre la cocina y el comensal. -Gestionar las comandas y
procesar su pago. <b>REQUISITOS:</b> -Estudios específicos del ramo y
ocupación (Enseñanza reglada o Certificado de Profesionalidad). -Imprescindible
CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. -Cumplir con las políticas sanitarias
y de seguridad al manipular alimentos y bebidas. <b>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece contrato de trabajo de carácter temporal, con posibilidad de covertirlo en
Indefinido. -Jornada parcial: sábados servicio de comidas y cenas; domingos
servicio de comidas. -Sueldo según convenio de hostelería del Principado de
Asturias.

AYUDANTE DE COCINA (REF.723)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000723
26/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Ayuda al cocinero/a en la preparación y presentación de
platos de forma autónoma. -Revisión y control del material de uso en la cocina.
-Colabora en la planificación de menús y cartas y en la conservación y
aprovechamiento de las mercancías. -Limpieza de los equipamientos y utensilios de
cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Estudios específicos del ramo y ocupación
(Enseñanza reglada o Certificado de Profesionalidad). -Imprescindible CARNET DE
MANIPULADOR DE ALIMENTOS. -Cumplir con las políticas sanitarias y de
seguridad al manipular alimentos y bebidas. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece
contrato de trabajo de carácter temporal, con posibilidad de covertirlo en Indefinido.
-Jornada completa. Día de descanso el lunes. -Sueldo según convenio de hostelería
del Principado de Asturias.
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Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben mandar el currículum
a: <b>info@roblebyjairorodriguez.com </b>

COCINERO/A OFICIAL DE 1ª O 2ª
(REF.1262)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001262
26/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Preparación y presentación de platos de forma autónoma.
-Revisión y control del material de uso en la cocina. -Colaboración en la planificación
de menús y carta, en la conservación y aprovechamiento de la mercancías.
<b>REQUISITOS:</b> -Amplios conocimientos de cocina y gastronomía en general.
-Se requiere productividad, iniciativa personal y capacidad para trabajar en equipo. -
<b>Imprescindible CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS</b> y disposición
para seguir las indicaciones de la empresa en lo que a las previsiones anti-COVID
se refiere. -Experiencia de al menos 3 años. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrce
contrato de trabajo temporal con opción de transformarción a indefinido. -Jornada
comlpeta. -Sueldo según Convenio Colectivo de la Hostelería del Principado de
Asturias. - <b>INCORPORACIÓN INMEDIATA.</b>
Las personas interesadas deben llamar a Sheila al teléfono: <b> 658 817 724 </b>o
personarse en el local <b>"Sidrería La Sierra"</b> , sito en C/Robledo, 23, bajo
(Pola de Lena).

PERSONAL DE COCINA (REF.1661)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001661
26/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Preparación y presentación de platos de forma autónoma.
-Revisión y control del material de uso en la cocina. -Colaborar en la planificación de
menús y carta, en la conservación y aprovechamiento de las mercancías.
<b>REQUISITOS:</b> -Se valorará conocimientos de cocina y gatronomía en
general. -Carné de manipulador de alimentos y disposición para seguir las
indicaciones de la empresa en lo que a las prevenciones anti-COVID se refiere.
-Preferible vivir en la zona del Caudal. <b>CONDICONES:</b> -Se ofrece contrato
temporal de 6 meses con opción a prórroga. -Jornada comlpeta. -Sueldo según
Convenio colectivo del Sector de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben llamar al: <b>649 952 966.</b>

AYUDANTE COCINA (REF.: 2375)
Las Regueras ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002375
27/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudante de cocina y limpieza en granja escuela.
<b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en puesto similar. Vehículo para
acudir al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato por
circunstancias de la producción. Meses de junio y agosto días sueltos
mayoritariamente en fines de semana, mes de julio jornada completa. Salario según
convenio formación no reglada.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LACASONADEMARINAS@GMAIL.COM'><B>LACASONADEMARINAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AYUDANTE DE COCINA EN SALIENCIA
(SOMIEDO) - CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO Y PENSION COMPLETA
Somiedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002360
27/04/2022
Oficina: TEVERGA

<b>FUNCIONES</b> - Las propias del puesto: tareas de apoyo en la cocina,
limpieza de equipamientos y utensilios de cocina, preparación de platos sencillos,
etc.) <b>REQUISITOS</b> - Experiencia: mínima <b>CONDICIONES</b> -
Contrato laboral indefinido - Jornada completa, de miércoles a lunes - Horario:
mañana y tarde - Salario y resto de condiciones según convenio - Incorporación al
puesto inmediata
Las personas interesadas en el puesto enviarán un WhatsApp o llamarán por
teléfono al número: <b>646629846</b>

AYTE. CAMARERO/A (REF: 1518)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001518
28/04/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar las mesas del comedor. Tomar comandas. Servir
las mesas. Recoger los servicios. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará
experiencia en el oficio, así como la residencia en zonas próximas a Cudillero.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal por circunstancias de la
producción con posibilidad de indefinido. Salario y demás condiciones según
convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán llamar al teléfono
<b>609 106 206</b> preguntar por Nuria Armesto o enviar C.V a: ,
latabernadelpuertocudillero@gmail.com

JEFE/A DE COCINA (REF:2388)
Caso ( ASTURIAS )

<b>Funciones:</b> - Programación y elaboración de cartas y menús. - Organizar y
gestionar el equipo de sala y cocina. - Compras y trato con proveedores y gestión de
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Oferta: 032022002388
28/04/2022
Oficina: LANGREO

stock. - Responsable del orden y limpieza y del personal a su cargo.
<b>Requisitos:</b> - Al menos 5 años de experiencia en puesto similar. - Formación
profesional en la rama de cocina - Inglés nivel medio. - Permiso de conducir clase B
y vehículo propio para llegar al puesto de trabajo. - Preferentemente residencia en la
zona. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada completa en
horario de 12:00h a 16:00h y de 19:30h a 23:30h - Salario según convenio de
hostelería de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a la siguiente dirección: ,
mailto:arancha@tierradelagua.com

PINCHE DE COCINA (REF 2390)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002390
28/04/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> FREGAR; HACER ENSALADAS Y AYUDAR AL COCINERO
<b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIERE EXPERIENCIA; DISPOSICIÓN PARA EL
TRABAJO <b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL HASTA OCTUBRE.
JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS DIARIAS. HORARIO DE TRABAJO DE 12 A 18
HORAS
PRESENTARSE EN: <b>MESÓN EL LABRADOR, GRAN VÍA 55,
RIBADESELLA</b> O BIEN LLAMAR AL TELÉFONO <b>649145668</b>
(YOLANDA)

2 PUESTOS DE AYTE DE CAMARERO/A
(REF.: 2406)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002406
28/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Servicio de comidas y bebidas. Atención al cliente. Toma de
comandas y cobro. <b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible experiencia mínima
de 3 años en puesto similar. </b> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos
indefinidos. Un contrato a tiempo completo y otro a media jornada, en horario de
comidas y cenas. Salario según convenio hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CAMPOAMOR@LAMASBARATA.COM'><B>CAMPOAMOR@LAMASBARATA.COM</B></A><BR/>

3 CAMAREROS/AS (REF.1931)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001931
28/04/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas a los clientes, servirlas y hacer los
cobros. -Reponer estanterías y neveras. -Mantener en orden y con limpieza la zona
de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -2 de los contratos serían a media jornada y el
otro a jornada completa. -Contrato laboral temporal. -Salario según Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias más un plus.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en el manejo de la bandeja. -Residencia en la
zona.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN ENVIAR SU C.V. POR WHATSAPP AL <b>617750001</b>

AUXILIAR DE RECEPCIÓN (REF: 2445)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002445
29/04/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Prestar atención al público tanto presencial como telefónicamente,
hacer los registros de entrada y salida de los clientes, manejar las centrales de
reserva (booking, expedia...), etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable de al
menos un año en puesto similar. Estudios de Turismo, o de Técnico en Gestión de
Alojamientos Turísticos. Manejo fluido del Programa Fortune y principales centrales
de reserva. <b>Contrato:</b> Indefinido fijo discontínuo para la temporada de
verano ( mayo- septiembre). Jornada de trabajo con turnos rotatorios tarde - noche.
Salario según el Convenio de Hostelería del Principado.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: paula@hotelvillalegre.es

AYUDANTE DE COCINA (REF: 480)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000480
29/04/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar en la preparación y presentación de platos.Colaborar
en la revisión y control del material de uso en la cocina. Mantener limpio y ordenado
el puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la
ocupación. Disponer de medio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario y demás
condiciones según convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>gerencia@eragestion.es</b>

CAMARERO/A (REF. 2414)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002414
29/04/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesa. Reponer
la mercancía. Mantener limpio y ordenado el área de trabajo. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la ocupación. Residir
preferentemente en Gozón o municipios cercanos. Disponer de medio de transporte
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por
sustitución de una persona trabajadora. Jornada diaria de 6 horas. Horario desde las
6 de la tarde hasta las 12 de la noche. Salario y demás condiciones laborales según
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Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa por uno de
estos medios: - Enviando su C.V. a: , mailto:via_appia1991@hotmail.com -
Llamando al <b>teléfono: 692316964</b>

1 AYTE. DE COCINA (REF: 2415)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002415
29/04/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar tareas de apoyo relacionadas con las elaboraciones
culinarias. Preparar platos bajo supervisión. Limpiar equipamientos y utensilios de
cocina. <b>REQUISITOS</b> Se valorará la experiencia en la ocupación, así como
residencia en zonas próximas a Cudillero. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal por circunstancias de la producción con posibilidad de indefinido. Salario y
demás condiciones según convenio colectivo del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán llamar al teléfono 609 106 206, preguntar por
Nuria Armesto o enviar su C.V. a: , mailto:latabernadelpuertocudillero@gmail.com

CAMARERO/A (REF. 1682)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001682
29/04/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERÍA
Y VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE MENÚS
DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y MENAJE. -
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>619803229</b>

CAMARERO/A (REF. 2423)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002423
29/04/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>direccion@granhotelpelayo.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1922)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001922
29/04/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ayudar en las tareas culinarias para la ejecución de
platos típicos asturianos, platos combinados, tapas y menú diario. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato como fijo-discontinuo. - Jornada
parcial, de 24 h. semanales (viernes a domingo) con ampliación a jornada completa
en la época estival. - Salario según convenio de hostelería del Principado de
Asturias. - Centro de trabajo en Lastres. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>676190404</b> (preguntar por <b>Otto</b>).

2 CAMAREROS/AS (REF. 1923)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001923
29/04/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes. - Servir pedidos en barra. -
Reponer mercancía. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato como
fijo-discontinuo. - Jornada parcial, de 24. semanales (viernes a domingo) con
ampliación a jornada completa en la época estival. - Salario según convenio de
hostelería del Principado de Asturias. - Centro de trabajo en Lastres. - Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>676190404</b> (preguntar por <b>Otto</b>).

CAMARERO/A PARA SIDRERÍA (REF:
2435)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002435
29/04/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atender a clientes en barra, mesas y terraza. - Escanciar sidra
- Mantener el orden y limpieza de la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Saber
escanciar sidra. - Tener al menos 6 meses de experiencia en puesto similar.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción. -
Jornada de trabajo completa. - Salario según convenio de hostelería de Asturias -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas pueden ponerse en contacto a través del teléfono:
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<b>684626943</b> o presentarse en <b>Sidrería Casa Pablo.</b> C/Bernaldo de
Quirós. Ciaño - Langreo

CAMARERO/A (REF.1954)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001954
29/04/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - ACONDICIONAMIENTO DEL RESTAURANTE (LIMPIEZA
DE MOBILIARIO, PREPARACIÓN DE MESAS) - RECIBIMIENTO Y ATENCIÓN AL
CLIENTE - PRESENTACIÓN DE MENÚ, CARTA Y SUGERENCIAS - TOMA DE
PEDIDOS Y SERVICIO DE COMANDAS - GESTIÓN DE COBROS.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. - PREFERIBLE CARNET
DE CONDUCIR <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE AÑO COMPLETO. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA: DE 13:00 A 17:00 Y DE 21:00 A 01:00 <b>UBICACIÓN:</b>
CARDOSO.
ENVIAR CV A: <b>WILMAFD@HOTMAIL.COM</b> O LLAMAR AL TELÉFONO:
<b>689728357</b>

1 CAMARERO/A (REF: 2451)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002451
29/04/2022
Oficina: LUARCA

<b>DESCRIPCION:</b> * Atención de las mesas del comedor. * Atención en barra.
* Mantenimiento del puesto de trabajo en condiciones de seguridad y limpieza.
<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en puesto similar. * Residencia en
la zona noroccidental de Asturias. * Buena disposición para el trato con el público.
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral temporal por 6 meses eventual por
circunstancias de la producción. * Jornada completa de 40 horas semanales, con
descanso el martes tarde y el miércoles. * Horario a turnos; una semana por la
mañana y otra por la tarde.
Las personas interesadas en este puesto deberán ponerse en contacto por teléfono
con <b>Tino</b> para concertar entrevista llamando al: <b>985 645 032</b>

1 AYUDANTE DE COCINA (REF: 2452)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002452
29/04/2022
Oficina: LUARCA

<b>DESCRIPCIÓN:</b> * Realización de labores auxiliares en la cocina. * Limpieza
y orden de los instrumentos y materiales de trabajo. * Realización de platos
sencillos. <b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en puesto similar. *
Residencia en la zona noroccidente de Asturias. * Buena disposición para el trabajo
en equipo. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato temporal por 6 meses eventual por
circunstancias de la producción. * Jornada completa de 40 horas semanales, en
horario partido para comidas y cenas. * Salario según convenio de hostelería del
Principado de Asturias. * Descanso semanal martes tarde y el miércoles.
Las personas interesadas en este puesto de trabajo, deberán contactar con la
empresa llamando al teléfono <b>985 645 032 </b> preguntando por <b>Tino</b>

OFICIAL DE COCINA ( REF: 1267 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001267
03/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Preparar platos combinados, bocadillos, sandwiches, menús... en la
cocina de la cafetería.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en la profesión como
oficial de cocina.- <b>Contrato :</b> Indefinido. Jornada completa de 40 horas
semanales. Salario según el Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a : cafeeden23@hotmail.com

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF :
2468 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002468
03/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Servir las consumiciones a los clientes de la cafetería, ofrecerles
los pinchos, mantener limpias las mesas, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia
demostrable en la ocupación.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada de 40 horas
semanales. Salario según el Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: cafeeden23@hotmail.com

1 CAMARERA/O (REF: 2478)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002478
03/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Preparar mesas,cubertería y vajilla. Tomar y servir pedidos.
Limpiar las mesas una vez finalizado el servicio. <b>REQUISITOS</b> Experiencia
demostrable en la ocupación. Tener vehículo propio para desplazarse al lugar de
trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido. Jornada diaria parcial (sólo
sirven comidas). Salario y demás condiciones laborales según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:juanluis@casabelarmino.es
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RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 1227)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001227
03/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER CLIENTES TANTO PRESENCIAL COMO
TELEFONICAMENTE. - REGISTRO DE ENTRADAS Y SALIDAS DE LOS
CLIENTES DEL HOTEL. - ATENDER POSIBLES QUEJAS Y SUGERENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTO DE INGLÉS. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL (DE JUNIO A SEPTIEMBRE). - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>raquel20091978@gmail.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>RECEPCIONISTA</i>

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2480)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002480
03/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASÍ COMO DE
LAS ÁREAS COMUNES DE PISOS. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR
LOS CLIENTES. - CUMPLIMENTAR LAS HOJAS DE TRABAJO. - COMUNICAR
LAS ANOMALÍAS DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL (DE JUNIO A SEPTIEMBRE). - JORNADA PARCIAL (6
HORAS DIARIAS). - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>raquel20091978@gmail.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>CAMARERO/A DE PISOS</i>

RECEPCIONISTA (REF. 2490)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002490
03/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - INFORMAR A LOS CLIENTES DE LOS SERVICIOS Y
ACTIVIDADES QUE ORGANIZA LA EMPRESA. - ATENDER EL TELÉFONO. -
MANTENER ORDENADA EL ÁREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL PARA TEMPORADA TURÍSTICA. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>empleo635@gmail.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO DEL EMAIL:
<i>RECEPCIONISTA</i>

CAMARERO (REF.: 2491)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002491
03/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Acoger y atender a los clientes en mesas y barra de
cafetería en el centro de Gijón. - Tomar nota de comandas, procediendo a sus
servicio y posterior cobro en caja. - Preparar el área de trabajo para el servicio y
cuidar su mantenimiento operativo a lo largo de la jornada. - Realizar las actividades
de preparación, presentación y servicio de alimentos y bebidas.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia previa en el sector de la hostelería.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal con posibilidad de transformación a
indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario a turnos - Salario
según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE
REUNIR TODOS LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de correo <b>
orvizhosteleria@gmail.com </b>

CAMARERO/A (REF. 2486)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002486
03/05/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 25 HORAS SEMANALES, DE VIERNES A
DOMINGO, CON HORARIO CONTINUO EL VIERNES, A PARTIR DE LAS 20
HORAS, Y PARTIDO LOS SÁBADOS Y DOMINGOS, INICIÁNDOSE LOS TURNOS
A LAS 13 Y LAS 20 HORAS; POSIBILIDAD DE PASO A JORNADA COMPLETA
DURANTE LOS MESES DE VERANO; CONTRATACIÓN INDEFINIDA; SALARIO
SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS;
INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: ATENDER LA BARRA,
SERVIR COMIDAS Y BEBIDAS EN MESAS DE COMEDOR Y EN TERRAZA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:sindulfomanuel@gmail.com"><b>sindulfomanuel@gmail.com</b></a>.
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AYUDANTE DE COCINA (REF.2469)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002469
03/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORACIÓN DE GUARNICIONES - ATENCIÓN AL
PÚBLICO EN PARRILLA - LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE ZONAS COMUNES.
<b>REQUISITOS:</b> PREDISPOSICIÓN AL TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL, DE DURACIÓN DE 24 JUNIO A 15 SEPTIEMBRE.
JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE 12 A 16 HORAS Y DE 20 A 24 HORAS.
SALARIO: 1450 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>UBICACIÓN:</b>
CHIRINGUITO DE BORIZU
LLAMAR AL TELÉFONO: <b>656795936</b> (HÉCTOR)

AYUDANTE DE CAMARERO (REF.2470)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002470
03/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCIÓN Y SERVICIO AL CLIENTE - RECARGA DE
CÁMARAS - LIMPIEZA DE BARRA <b>REQUISITOS:</b> PREDISPOSICIÓN AL
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> 2 PUESTOS DE TRABAJO. CONTRATO
TEMPORAL. DURACIÓN DE 24 JUNIO A 15 DE SEPTIEMBRE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 12 A 16 HORAS Y DE 20 A 24 HORAS. SALARIO:
1450 EUROS BRUTOS/MES <b>UBICACIÓN:</b> CHIRINGUITO DE BORIZU
LLAMAR AL TELÉFONO: <b>656795936</b> (HÉCTOR)

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF
2475)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002475
03/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> SERVIR MESAS, ATENDER CLIENTES Y TOMA DE
COMANDAS <b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA PREVIA DEMOSTRABLE EN
EL PUESTO. CARNÉ DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS <b>CONDICIONES</b> CONTRATO FIJO
DISCONTINUO (90 DÍAS DE LA TEMPORADA ESTIVAL) A JORNADA
COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES CON LOS DESCANSOS
ESTABLECIDOS LEGALMENTE INCORPORACIÓN EL 1 DE JULIO SALARIO
1313 EUROS BRUTOS MENSUALES <b>UBICACION</b> CENTRO DE LLANES
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO
<b>LOS.ITALIANOS@YAHOO.ES</b>, O BIEN PRESENTARSE EN LA <b>CALLE
CARDENAL IGUANZO, 3 BAJO EN HORARIO DE 11:00 A 13:00 HORAS
EXCLUSIVAMENTE</b> O LLAMAR AL TELÉFONO <b>605161380</b>
(VALENTINO)

COCINERO/PIZZERO (REF 2483)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002483
03/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> REALIZACIÓN DE PLATOS Y RESTO DE OFICIOS DE
COCINA PARA CARTA Y MENÚ DE RESTAURANTE ITALIANO. ELABORACIÓN
DE PIZZAS EN HORNO DE LEÑA <b>REQUISITOS</b> SE REQUIERE
EXPERIENCIA PREVIA DEMOSTRABLE EN HORNO DE LEÑA. TRABAJO A
RENDIMIENTO <b>CONDICIONES</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO (90
DIAS TEMPORADA ESTIVAL). JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS
SEMANALES CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS LEGALMENTE.
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO SALARIO 1390 BRUTOS MENSUALES FECHA
DE INCORPORACIÓN 1 DE JULIO <b>UBICACIÓN</b> CENTRO DE LLANES
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO
<b>LOS.ITALIANOS@YAHOO.ES</b>, O BIEN PRESENTARSE EN LA <b>CALLE
CARDENAL IGUANZO, 3 BAJO EN HORARIO DE 11:00 A 13:00 HORAS
EXCLUSIVAMENTE</b> O LLAMAR AL TELÉFONO 605161380 (VALENTINO)

AYUDANTE DE COCINERO/A (REF 2488)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002488
03/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> AYUDAS A OFICIOS EN HORNO DE LEÑA DE PIZZERÍA Y
TAHONA <b>REQUISITOS</b> SE REQUIERE EXPERIENCIA DESMOSTRABLE
EN EL PUESTO. CARNÉ DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO (90 DÍAS TEMPORADA
ESTIVAL). JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES CON LOS
DESCANSOS ESTABLECIDOS LEGALMENTE FECHA DE INCORPORACIÓN 1
DE JULIO SALARIO 1300 EUROS BRUTOS MENSUALES <b>UBICACION</b>
CENTRO DE LLANES
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO
<b>LOS.ITALIANOS@YAHOO.ES</b> O BIEN PRESENTARSE EN LA <b>CALLE
CARDENAL IGUANZO, 3 BAJO EN HORARIO DE 11:00 A 13:00
EXCLUSIVAMENTE</b> O LLAMAR AL TELÉFONO <b>605161380</b>
(VALENTINO)

2 CAMAREROS/AS (REF.2082)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002082
03/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas a los clientes, servirlas y hacer los
cobros. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. -Reponer de
productos estanterías y neveras. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable
en la ocupación. -Vehículo para llegar al puesto de trabajo. -Preferentemente con
residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada
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Oficina: PRAVIA de trabjo completa. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado
de Asturias más incentivos.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: <b>lalila@mrbit.es</b> INDICANDO
EN EL ASUNTO: <b>Camarero/a</b>

CAMARERO/A PARA SIDRERIA (REF:
1611)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001611
03/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes en barra, mesas y comedor. Preparar
las mesas del comedor. Tomar comandas y cobrar las consumiciones. ESCANCIAR
SIDRA. Etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE saber escanciar sidra y
tener experiencia demostrable. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto
de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en
horario partido Convenio de hosteleria.
Concertar entrevista en el telefono <b>653 78 79 95</b> <u>a partir de las 11:00
horas.</u> (LUNES CERRADO).

BARMAN - COCTELERO/A (REF: 2498)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002498
04/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Preparar los cócteles a los clientes del establecimiento situado en
Castrillón, mantener limpia la barra y su área de trabajo, llevar el control del
inventario disponible, etc.- <b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable en puesto
similar.- <b>Contrato:</b> Indefinido fijo discontínuo. Jornada completa. Salario
según el Convenio de Hostelería del Principado.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a:
consultoria@cepconsultoriayformacion.com (INDÍQUESE LA REF:
BARMAN/COCTELERO).-

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
2525)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002525
04/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Servir las consumiciones a los clientes del restaurante, recoger las
mesas, limpiarlas, etc.- <u>Perfil:</u> Preferible residentes en Luanco o
alrededores.- <u>Contrato:</u> temporal. Jornada parcial para fines de semana : 5
horas diárias los sabados, y otras 5 los domingos. Continuidad a jornada completa
para la temporada de verano. Salario según el Convenio de Hostelería del
Principado.-
Las personas interesadas deben concertar entrevista en el teléfono 630131921.
Pregunten por Guillermo Coviella.-

1 CAMARERO/A (REF: 2522)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002522
04/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Preparar el mostrador, mesas, cubertería y vajilla.Tomar y
servir pedidos. Limpiar las mesas una vez finalizado el servicio.Etc.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia en la ocupación de al menos 1 año.
<b>CONDICIONES</b> El trabajo se realizará los fines de semana (sábado y
domingo). Salario y demás condiciones laborales, según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben de ponerse en contacto con la empresa llamando
al teléfono: <b>984830121</b>

COCINERO/A (REF. 2528)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002528
04/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación, aderezo y presentación de platos. -
Mantenimiento de la zona de trabajo y utensilios. - Tareas auxiliares necesarias para
el correcto funcionamiento del servicio. - Control de stocks y de proveedores. - Otras
tareas propias del puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de
manipulador de alimentos. - Experiencia en servicio a comedores de más de 50
personas. - Por la ubicación del establecimiento, se valorará positivamente medio de
transporte propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Salario y demás condiciones según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:rrhh@acaldeira.net Indicar en Asunto: Oferta cocina trababajastur

COCINERO/A (REF. 1420)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001420
04/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES</b> - Elaborar y cocinar carta. - Hacer pedidos, llevar inventario
cocina. - Planificación, organización y control de todas las tareas propias del
departamento de cocina. - Supervisar trabajo equipo. - Supervisar limpieza y
mantenimiento de cocina. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia mínima de cinco
años en puesto similar. - Se valorará formación académica relacionada con
restauración y cocina. - Se valorará conocimientos de ingles. - Imprescindible
permiso de conducir B. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Posibilidad de alojamiento. - Salario según convenio de
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hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:marejadahostel@gmail.com

CAMARERA/O - <I>CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO</I> - (REF. 1519)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001519
04/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de los pedidos. - Servir mesas. - Hacer café.
- Limpiar la zona de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de tres
meses en puesto similar. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato como
fijo-discontinuo, de mayo a octubre aprox. - Jornada completa. - Horario: de 7 a 15 o
de 15 a 23 h., con flexibilidad en los turnos. - Salario a convenir con la empresa,
según valía. - Posibilidad de alojamiento gratuito. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>638301138</b> (preguntar por <b>Conchi</b>).

CAMARERO/A (REF 2497)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002497
04/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> ATENCIÓN EN MESA Y/O BARRA PREPARAR Y
MANTENER EN BUEN ESTADO EL ÁREA DE TRABAJO, LOS EQUIPOS Y
UTENSILIOS <b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIERE EXPERIENCIA
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO A JORNADA
COMPLETA HASTA FIN DE TEMPORADA. HORARIO A CONCRETAR CON LA
EMPRESA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR AL TELÉFONO
<b>678912226</b> (SILVERIO)

4 CAMAREROS/AS (REF 2516)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002516
04/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> 1º ATENDER MESAS, COGER COMANDAS 2º ATENDER
BARRA 3º COCINA: MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS; CONFECCIÓN DE
PLATOS SENCILLOS Y TAPAS, PREPARACIÓN Y SERVICIO DE ALIMENTOS,
EMPLATADOS, PEDIDOS. PARA TODOS LOS PUESTOS: PREPARACIÓN DEL
ÁREA DE TRABAJO Y LAS PROPIAS DEL PUESTO <b>REQUISITOS</b>
CONOCIMIENTOS NECESARIOS Y/O EXPERIENCIA: 1º EN EL SERVICIO DE
MESAS, TERRAZA Y EN BARRA, BAR. 2º EN COCINA, LAS PROPIAS DE
MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS, ELABORACIONES SENCILLAS,
EMPLATADOS ESMERADOS Y CONTROL DE STOCKS. 3º LLEVANZA
COMPLETA DE BAR-MERENDERO FORMACIÓN REQUERIDA: LAS PROPIAS
DE LA CATEGORÍA, NIVEL Y GRUPO PROFESIONAL PARA CAMAREROS/AS
DEFINIDAS EN EL ÁMBITO DE PERSONAL DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO.
SABER HACER, PROFESIONALIDAD, BUEN APLOMO AL SERVICIO DEL
CLIENTE, CONOCIMIENTO DE LAS BUENAS PRÁCTICAS HOSTELERAS.
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL POR TEMPORADA A JORNADA
COMPLETA HORARIO DE TRABAJO: TARDE-NOCHE FECHA DE
INCORPORACIÓN 25 DE JUNIO SALARIO CONFORME A CONVENIO
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO
<b>CIERRUCU.BAR@GMAIL.COM</b> O BIEN LLAMAR AL TELÉFONO
<b>609747439</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF.2496)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002496
04/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en hotel rural situado en Crtra. del Vallin (Valdés):
-Realizar la limpieza y puesta a punto de las habitaciones en todas sus posibles
dependencias, asi como en las areas comunes del hotel -Atención de las posibles
necesidades de los huéspedes -Entregar los objetos olvidados por los clientes
-Comunicar cualquier anomalía detectada al inmediato superior
<b>REQUISITOS</b> -Conocimientos de limpieza -Disponer de carnet de conducir
y vehículo para llegar al puesto de trabajo -Se valoran conocimientos de idiomas
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Duración del contrato: máximo
90 días (la duración podría ser menor en función de las necesidades) -Jornada de
trabajo: parcial -Horario de trabajo: de 8.30 a 14.00 horas aproximadamente
-Salario: Convenio Hostelería Principado de Asturias -Fecha prevista de inicio del
contrato: 15 de junio 2022
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su Curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:recepcion@hotelrural3cabos.com</b> <i>También podran concertar
entrevista llamando al teléfono: 616 89 28 07</i>

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE <b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS. PREPARACIÓN DE BEBIDAS Y
APERITIVOS SENCILLOS. SERVIR PEDIDOS Y CONTROL DE ALMACÉN.
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CAMARERO/A (REF. 2517)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002517
04/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO SE VALORARÁ
FORMACIÓN EN ESCUELA DE HOSTELERÍA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>helenaqe2012@gmail.com</b>

1 CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2501)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002501
04/05/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar y poner a punto las habitaciones y áreas de piso. -
Recoger la ropa para la lavandería. - Atender las necesidades de los huéspedes. -
Comunicar las anomalías detectadas. <b>REQUISITOS:-</b> - Experiencia de al
menos 2 años en la ocupación. - Vehículo disponible para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. -
Salario según convenio coectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: <b>lalila@mrbit.es</b> indicando en el
asunto: <b>Camarero/a de pisos.</b>

COCINERA GUISANDERA (REF.348)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000348
04/05/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> Elaboración de platos de menú y carta. <br/>
Preparación de comidas grupales. <br/> Gestión de mercaderías.<br/> <b>
REQUISITOS:</b><br/> Imprescindible un año de experiencia previa. <br/> Se
valorará permiso de conducción tipo B y vehículo propio para desplazarse al lugar
de trabajo<br/> <b> CONDICIONES:</b><br/> Contrato laboral temporal. <br/>
Jornada completa.<br/> Salario según el convenio de la hostelería.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben concertar cita previa,
exclusivamente de 8 a 16 horas, en tf: 684604908

AYUDANTES DE CAMARERO/A (REF:
0905)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000905
05/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Montar, recoger y limpiar las mesas, tomar nota de las comandas
de los clientes, ofrecerles en todo momento un buen trato, etc.- <u>Perfil:</u>
Experiencia demostrable en la profesión. Preferible residentes en la comarca de
Avilés.- <u>Contratos:</u> temporales (Dos). A Jornada parcial : uno a razón de 10
horas semanales, y el otro para 19 horas semanales. Salario según el Convenio de
Hostelería del Principado en función del número de horas.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
delcuadro4@hotmail.com

COCINERO O COCINERA (REF: 2531)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002531
05/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Elaborar los platos de la carta del restaurante. Planificar y organizar
las tareas del departamento de cocina. Supervisar el trabajo del equipo. Etc.-
<b>Perfil:</b> Experiencia demostrable de al menos un año en puesto similar. Se
valorará formación académica relacionada con restauración y/o cocina. Preferible
residencia en la zona.- <b>Contrato:</b> temporal. Jornada completa. Horario
partido . Días de trabajo de martes a domingo.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
entrevistas.aviles@gmail.com

CAMARERO/A (REF. 2553)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002553
05/05/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Cafetería situada en la Villa de Cangas del Narcea, necesita incorporar
CAMARERO/A. <b>***FUNCIONES:</b> -Atender a los clientes tanto en barra
como en mesa. -Tomar comandas. -Servir consumiciones y realizar los cobros.
-Mantener el orden y la limpieza de la sala. <b>***REQUISITOS:</b> -Valorable
experiencia, (no imprescindible). <b>***CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal con posibilidad de continuar. -Jornada parcial en horario de tarde. -Salario
según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán contactar
en el teléfono <b> 681611591</b> para concertar entrevista.

COCINERO/A HOTEL 3* (REF. 1025)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001025
05/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL MENOS 6 MESES DE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - SE VALORARÁ RESIDENCIA EN LA ZONA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
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PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>

COCINERO/A (REF.2544)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002544
05/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ELABORAR Y PRESENTAR PLATOS DE COCINA
TRADICIONAL. MANEJAR PLANCHA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN. CONOCIMIENTOS DE PLANCHA Y
COCINA TRADICIONAL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
INCOPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO.
LLAMAR AL TELÉFONO: <b>985400958</b> (JOSE ANTONIO)

COCINERO/A -OFERTA MODIFICADA-
(REF.1182)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001182
05/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante-bar situado en Luarca -Preparación
y presentación de platos -Puesta a punto del area de trabajo,utensilios, etc..
-Conservación y aprovechamiento de las mercancias <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia en puesto similar de 1 año <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal
inicial con posibilidad de continuidad -Jornada y horario de trabajo: fines de semana
(viernes y sabado para servicio de comidas y cenas; domingos sólo mañanas)
-Salario y resto de condiciones: Convenio Hostelería Principado de Asturias -Fecha
de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactarán con Maria Josefa en
el teléfono: <b>640 57 54 25</b> para concertar entrevista También pueden enviar
el curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:buenoescesar@hotmail.com</b>

CAMARERO/A (REF:1255)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001255
05/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> * Servicio a clientes en mesa, tanto de cafetería como de
comedor. * Tareas de caja como cobros, pagos, TPV. * Preparación y presentación
de bebidas y alimentos. * Ayuda puntual en la cocina. <b>PERFIL
PROFESIONAL:</b> * Experiencia demostrable en puesto similar * Castellano
hablado y escrito correctamente. * Buena disposición para el trato con el público
<b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> * Contrato temporal eventual a comenzar de
cara a la Semana Santa y posibilidad de duración en verano. * Jornada de trabajo
completa, con los descansos pertinentes a convenir con la empresa. * Salario según
convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias. * Posibilidad de
alojamiento.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan el perfil, han de enviar
curriculum vitae actualizado a la siguiente dirección:
<b>maria.mendez@eurofirms.com</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:2494)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002494
05/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Capacidad de
trabajo en equipo. * Buena disposición. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal eventual por circunstancias de la producción. * Jornada de
trabajo completa. * Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Recibir y atender adecuadamente a los clientes. Servicio tanto
en barra como en terraza. * Cobrar consumiciones. * Reposición de mercancias y
demás tareas propias del puesto.
Las personas interesadas en el puesto habrán de presentarse en el <b>BAR
ROMPEOLAS</b> de la playa de Navia o bien llamar al teléfono.

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:2557)
Villayón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002557
05/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Se valorará
conocimientos en hostelería. * Buena disposición y capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la producción. * Jornada de trabajo completa. * Horario
de trabajo de 9:00 a 17:00 horas. * Salario según convenio de Hostelería del
Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Atención a los diversos clientes en
barra, mesa y terraza. * Reposición de neveras y cámaras. * Mantener en perfecto
estado de limpieza la zona de trabajo.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:alberguedeoneta@gmail.com</b>
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AYUDANTE DE COCINA (REF.: 2559)
Villayón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002559
05/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Se valorará
concocimientos en cocina. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
producción. * Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo de 13:00 a 21:00
horas. * Salario según convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Ayudar en la preparación de los platos a los cocineros. *
Elaboración de platos simples. * Mantener limpia la zona de trabajo.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:alberguedeoneta@gmail.com</b>

CAMARERO/A DE PISO (REF.: 2563)
Villayón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002563
05/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Buena disposición y
capacidad de trabajo en equipo. * Persona responsable. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
producción. * Jornada de trabajo parcial de 12 horas semanales. * Horario de trabajo
de 12:00 a 14:00, seis días a la semana a convenir con la empresa.
<b>TAREAS:</b> * Limpieza y orden de las zonas de trabajo. * Mantener limpia la
zona de barra, baños y otras instalaciones. * Realizar demás tareas propias del
puesto y la categoría.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, alberguedeoneta@gmail.com</b>

COCINERO/A (REF: 2543)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002543
05/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y
CARTAS. PREPARACION Y PRESENTACIÓN DE PLATOS. REVISIÓN Y
CONTROL DEL MATERIAL DE USO DE COCINA. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE DOS AÑOS EN PUESTO SIMILAR.
VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO DE
MAÑANA Y TARDE. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>contactosidreria@gmail.com</b>

CAMARERO/A (REF. 2095)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002095
05/05/2022
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está en San Juan de la Arena. <b>FUNCIONES:</b> Tomar las
comandas, servirlas y hacer los cobros. Mantener en orden y com limpieza la zona
de trabajo. Reponer estanterías y neveras con productos. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia previa en la ocupación Vehículo para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal Jornada Inicialmente 16 horas
semanales para fines de semana, el verano a jornada completa Salario según
convenio d ehostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden concertar entrevista
llamando al <b>610391822</b> (persona de contacto LUIS JAVIER RUSO)

COCINERO/A (REF 2102)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002102
05/05/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> Recibir la solicitud del pedido. Preparar y cocinar los
alimentos. Verificar el buen estado de los alimentos y las existencias necesarias
para cumplir con la venta diaria. Verificar que se cumplen las normas de higiene y
mantener todo limpio y ordenado. <b>REQUISITOS</b> Se valorará experiencia
previa a la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
parcial (16 horas semanales) Salario según convenio de hostelería. Tipo de
contrato: <b>Contrato laboral indefinido</b> Jornada <b>Parcial(16 horas
semanales)</b>
Las personas interesadas en el puesto, enviar CURRICULUM a la siguiente
dirección: <b>ADMINISTRACION@BALBONA.NET</b>

PINCHE DE COCINA (REF.2125)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002125
05/05/2022
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está en San Juan de la Arena. <b>FUNCIONES:</b> -Pelar y
cortar alimentos como verduras, carnes y pescados. -Ayudar en la limpieza y
mantenimiento de las herramientas de cocina -Mantener el orden en la cocina.
<b>REQUISITOS:</b> -No es necesaria experiencia previa.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada inicialmente parcial
(sólo fines de semana) con posibilidad de ampliación de jornada posterior. -Salario
según convenio colectivo de hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN LLAMAR AL
<b>985586523 </b> ANTES DE LAS 12:30 HORAS DE LA MAÑANA, O ENVIAR
C.V. A : <b>aranchafaedo@hotmail.es</b> INDICANDO EN EL ASUNTO:
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<b>PINCHE DE COCINA</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.2286)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002286
05/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar a la cocinera en la realización de menús, platos, etc.
Limpieza de menaje, cocina, etc. Mantener limpio y ordenada el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en puesto similar de al menos un
año. <b>CONDICIONES: </b> Contrato indefinido, a tiempo parcial de 20 horas
semanales de jueves a domingo. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de hostelería del Principado de Asturias. Ubicación del puesto:
LUGONES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN CONCERTAR ENTREVISTA
LLAMANDO AL TELÉFONO <b>696574444</b>

COCINERO/A (REF2400)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002400
05/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de platos y menús. Aprovisionamiento y control
de stocks. Mantenimiento de orden e higiene de la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir y vehículo para llegar al centro de
trabajo. Se valorará experiencia. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a
jornada completa de lunes a domingo con los descansos reglamentarios. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio colectivo de hosteleria del Principado
de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN CONCERTAR ENTREVISTA CON LA
EMPRESA LLAMANDO AL TELÉFONO <b>984035977</b> DE 07:00 H A 14:00H

CAMARERO/A (REF2404)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002404
05/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender barra y mesas, tomar y cobrar comandas, mantener
orden y limpieza en la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir
y vehículo para acudir al centro de trabajo Se valorará experiencia en la actividad.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa de lunes a domingo
con los descansos reglamentarios Salario y demás condiciones laborales según
Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INERESADAS DEBRÁN CONTACTAR CON LA EMPRESA
LLAMANDO AL TELÉFONO <b>984035977 EN HORARIO DE 07:00 A 14:00</b>

RECEPCIONISTA HOTEL 4* (REF. 2558)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002558
06/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER CLIENTES TANTO PRESENCIAL COMO
TELEFONICAMENTE. - INFORMAR A LOS CLIENTES RESPECTO A LA
DISPONIBILIDAD DE ALOJAMIENTO Y SU PRECIO. - REGISTRO DE ENTRADAS
Y SALIDAS DE LOS CLIENTES DEL HOTEL. - ATENDER POSIBLES QUEJAS Y
SUGERENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> - CONOCIMIENTOS DEL PROGRAMA
FORTUNE. - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - DISPONER
DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>RECEPCIONISTA HOTEL</i>

CAMARERO/A (REF. 1865)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001865
06/05/2022
Oficina: GRADO

CONDICIONES: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL POR 6 MESES CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,
HORARIO DE TARDES CON ENTRADA A LAS 17 HORAS; DESCANSO LOS
MIÉRCOLES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. FUNCIONES: SERVICIO DE CONSUMICIONES EN BARRA Y
MESAS; PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS; LIMPIAR MESAS Y
MOSTRADORES; REPONER MERCANCÍAS EN FRIGORIFICOS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>677434642</b>.

CAMARERO/A - <I>CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO GRATUITO EN

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de las comandas. - Servir mesas. - Realizar
cobros. - Mantener limpia la zona de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se
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TEMPORADA ESTIVAL - </I>(REF. 2583)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002583
06/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

valoralorá experiencia en la ocupación. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral como fijo-discontinuo. - Jornada parcial para fines de semana. En
temporada estival, jornada completa, con posibilidad de alojamiento gratuito. -
Horario: de 12 a 17 h., sábados y domingos. - Salario según convenio de hostelería
del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>619564912</b> (preguntar por <b>Noemy</b>).

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 2584)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002584
06/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Hacer camas. - Realizar la limpieza de las habitaciones.
- Ordenar, cuidar y mantener las zonas comunes. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia mínima de seis meses en la ocupación. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral como fijo-discontinuo. - Jornada parcial, en
horario de 10 a 14 h. - Salario según convenio de hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>619564912</b> (preguntar por <b>Noemy</b>).

CAMARERA/O DE PISOS (REF 2593)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002593
06/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> LIMPIEZA DE HABITACIONES, PASILLOS Y ESCALERA DE
LAS PLANTAS EN HOTEL. RECEPCIÓN DE LA ROPA DE CAMA Y
ORDENACIÓN DE LA MISMA <b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIERE
EXPERIENCIA. PREDISPOSICIÓN AL TRABAJO <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO TEMPORAL DE 4 MESES HASTA FIN DE TEMPORADA. JORNADA
PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES EN TURNO DE MAÑANA.
INCORPORACIÓN EL 16 DE MAYO. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA EN ASTURAS
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>RESERVAS@HOTELCANTABRICODELLANES.COM</b> O BIEN
PRESENTARSE EN EL HOTEL PUERTO DE LLANES, C/GUTIÉRREZ DE LA
GÁNDARA, 10 DE LLANES

PARRILLERO/A-PLANCHISTA(REF.1089).
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001089
06/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar los alimentos a la parrilla o la
plancha:chuletas,salchichas,hamburguesas,pescados,etc. Emplatar y presentar los
pedidos. Mantener limpia y preparada la parrilla para su uso diario. Ayudar en la
barra del local. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por Circunstancias de la Producción de
6 meses,transformable en Indefinido. Jornada:completa de 40 horas semanales,con
horario laboral partido de mañanas y tardes/noches. Sueldo:según convenio del
Sector de la Hostelería.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:danigiovanna@hotmail.com

AUXILIAR DE RECEPCIÓN HOTEL
.BERRÓN. (REF: 1758)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001758
06/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Realizar una correcta atención y fidelización de nuestros/as
clientes , asegurando la calidad de los servicios ofertados . Efectuar check in y
check out de clientes, gestionar llamadas , facturación y cobros y reservar a través
del PMS y del CHANNEL MANAGER . <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b>
Experiencia mínima de 2 años en puesto similar .Experiencia valorable en la
utilización de software/programas de gestión de hostelería en especial FORTUNE.
Estudios mínimos : FP GRADO SUPERIOR EN HOSTELERÍA .VALORABLE:
GRADO EN TURISMO. Idiomas: buen nivel de inglés. Se valorará conocimientos en
una segunda lengua ( francés o alemán) .Se busca una persona extrovertida,
positiva, responsable y con capacidad de trabajo en equipo, que sea autosuficiente ,
con don de gentes e iniciativa y que esté orientada a la satisfacción del cliente .
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal . Jornada:
completa. Turno ROTATORIO DE MAÑANA, TARDE Y NOCHE con los descansos
que marca la ley. Trabajará en un equipo joven con buen ambiente laboral y en una
empresa en crecimiento.Salario: según convenio.
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
media@hotelcruzdelavictoria.com'><B>media@hotelcruzdelavictoria.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Auxiliar recepción .(Ref:1758)

OPERARIO/A DE LAVANDERÍA CON
DISCAPACIDAD (REF:2574)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002574

<b>FUNCIONES:</b> REGOGIDA DE TOLVAS DE BOLSAS DE ROPA SUCIA.
SEPARAR CONTENIDO DE LAS BOLSAS PARA SU LAVADO. DOBLAR,
COLOCAR Y DISTRIBUIR LA ROPA. MANIPULACIÓN DE LAVADORAS Y
SECADORAS POR PROGRAMAS. <b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE
ESTAR EN POSESIÓN DE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MÍNIMO DEL
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06/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

33%.</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL PUESTO OFERTADO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA EN TURNOS DE MAÑANA Y TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE ASISTENCIA EN RESIDENCIAS PARA PERSONAS MAYORES
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN PONERSE EN CONTACTO CON:
<b>OFICINA DE EMPLEO OVIEDO,I C/LA REGENTA Nº21-OVIEDO,
TELEFONO:985 27 70 72</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.1958)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001958
06/05/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Escanciar sidra. -Atender tanto en barra como en terraza.
-Limpieza y mantenimiento de utensilios. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
mínima de 1 año. - <b>Imprescindible saber escanciar.</b> -Incorporación
inmediata. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato indefinido fijo-discontinuo.
-Jornada completa y partida: de 13:00 a 16:00 y de 18:00 a 23:00 horas. -Sueldo
según convenio.
Las personas interesadas deben llamar al: <b>658 817 724 y preguntar por
Sheila</b> o personarse en el local: <b> "Sidrería La Sierra"</b>, sito en
C/Robledo,23, bajo (Pola de Lena).

DEPENDIENTA
CONFITERÍA-CAMARERA (REF. 2569)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002569
06/05/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> acoger y atender al cliente en mesas, barra y terraza,
<br/> preparar, pesar y presentar los pedidos de confitería de forma
correcta,<br/>mantener las condiciones de higiene y orden en el lugar de trabajo
<br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible experiencia en puesto idéntico o
similar <br/> <b>CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada
parcial: 20 horas semanales, en turnos de mañana o tardes, <br/> salario según
convenio hostelería
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:riosuaria@gmail.com"><b>riosuaria@gmail.com</b></a>

CAMARERO/A (REF. 2579)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002579
06/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> TOMAR COMANDAS, ATENDER SERVICIO DE
COMEDOR, MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. SE VALORARÁ CONOCIMIENTOS EN COCINA
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
CONDICIONES SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. LUGAR DE TRABAJO EN SAN CUCAO (LLANERA)
<b>INTERESADOS CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELÉFONO
985770253</b>

CAMARERO/A (REF.2591)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002591
06/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER AL PÚBLICO EN BARRA Y MESA, TOMAR
COMANDAS, RECOGER MESAS, ETC. MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL
AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> PREFERENTEMENTE RESIDENCIA
EN LUGONES O ALREDEDORES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 32 HORAS SEMANALES CON 2 DÍAS DE
DESCANSO. SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
beatrizramossaiz@gmail.com"> <b>beatrizramossaiz@gmail.com</b> </a>

1 COCINERO/A Y 1 AYUDANTE/A DE
COCINA (REF. 1721)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001721
09/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: Entre otras taréas el/la Cocinero/a se encargará de: -
Planificación del menú. - Elaboración de los alimentos contenidos en carta. -
Gestionar el tiempo de cocinado y preparación de los alimentos. - Actualizar los
menús y mantenerse al día en técnicas culinarias. - Control de alimentos. Las
funciones de ayudante/a de cocina: - Colaborar en todas las funciones anteriores,
bajo supervisión del cocinero. - Mantener limpio y en orden el área de trabajo, así
como los utensilios de cocina. <b>REQUISITOS</b>: - Experiencia previa en
puestos similares. <b>CONDICIONES</b>: - Contrato indefinido. - Jornada
completa.Horarios a convenir. Miércoles cerrado por descanso. - Salario y demás
condiciones según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
CONTACTAR TELEFÓNICAMENTE EN EL Nº: 625 34 31 62 (Atiende D. Roberto)
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LIMPIADOR/A (REF. 2289)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002289
09/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE HABITACIONES, BAÑOS Y SALAS
COMUNES EN HOTEL. <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS BÁSICOS EN
LIMPIEZA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL, HASTA FIN DE
VERANO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A DOMINGO CON
DESCANSOS ESTABLECIDOS POR LA LEY. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
<b>UBICACIÓN: NUEVA DE LLANES</b>
LLAMAR AL TELÉFONO: <b>609553264</b> (ANA)

COCINERO/A-AYUDANTE DE COCINA
AVANZADO/A-SIDRERÍA
ALONSO-(REF.770).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000770
09/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Confeccionar menús a la carta,menús del día y raciones.
Coordinar el trabajo en cocina con el ayudante. Presentar y emplatar los pedidos.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y partida de
mañana y tarde con horario laboral de:12 a 16 y 20 a 24 horas.Descansos los
domingos tarde/noche y los lunes. Sueldo:según convenio del Sector de la
Hostelería.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:lakalamierex42@gmail.com

3 CAMAREROS/AS (REF.: 2607)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002607
09/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Se valorará
formación en ciclo formativo de Hostelería. * Buena disposición y capacidad de
trabajo en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal eventual por circunstancias de la producción. * Jornada de trabajo
completa. * Horario a convenir con la empresa. * Salario según convenio colectivo
de la hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Atención a los
clientes. * Preparación de bebidas y alimentos. * Preparación de mesas, barra y
sala. * Y demás tareas propias del puesto.
Las personas interesadas en el puesto habrán de llamar a los teléfonos
<b>609313103 o 609067068</b> para concertar una cita.

CAMARERO/A PARA OVIEDO (REF:
2631)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002631
09/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES </b> Recepcionar, almacenar y distribuir materias primas.
Preparar y presentar las bebidas y alimentos. Desarrollar las actividades de servicio
y atención al cliente. Preparar y mantener en buen estado el área de trabajo, los
equipos y utensilios para poder ofrecer un servicio de calidad al cliente. <b>PERFIL
DEL/A CANDIDATO/A</b> Se valorará formación , experiencia y carnet de conducir
así como disponibilidad horaria. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato
Laboral Indefinido. Jornada: completa. Lugar de trabajo: Oviedo. Salario : según
Convenio.
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
beacampal@otea.es'><B>beacampal@otea.es</B></A><BR/> Poner en asunto:
Oferta Camarero/a para Oviedo (Ref: 2631)

AYUDANTE DE CAMARERO/A . OVIEDO
( REF: 2632)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002632
09/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Realización de Tareas auxiliares . Preparación de área de
trabajo para el servicio. Colaborar el el servicio al cliente. Preparar el montaje del
servicio , mesas , tableros para banquetes o convenciones , sillas, aparadores o
cualquier otro mobiliario o enseres. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> Se
valorará experiencia en el puesto y disponibilidad horaria. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato laboral indefinido . Jornada: completa .Lugar de trabajo:
Oviedo .Salario: según Convenio.
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
beacampal@otea.es'><B>beacampal@otea.es</B></A><BR/> Poner en asunto:
Oferta Ayudante Camarero/a Oviedo (Ref: 2632)

2 AYUDANTES DE COCINA (REF. 2615)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002615
09/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b>AYUDA AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN DE PLATOS
Y MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b>CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO PARA
LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS SEMANALES. SALARIO Y
DEMÁS CONDICIONES SEGÚN CONVENIO LABORAL DE HOSTELERÍA.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com">
<b>ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com</b> </a>

COCINERO/A (CON POSIBILIDAD DE <b>FUNCIONES:</b> Preparar y presentar platos de forma autónoma. Revisar y
controlar el material de uso en la cocina. Colaborar en la planificación de menús y
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ALOJAMIENTO POR PARTE DE LA
EMPRESA) (REF.1378)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001378
10/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

cartas y en la conservación y aprovechamiento de las mercancías. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Poseer experiencia en la ocupación o bien ser estudiante de
Hostelería <b>CONDICIONES:</b> Contrato fijo discontínuo. Jornada completa.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:campingcolombres@hotmail.com

CAMARERO/A PARA CAMPING (CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO POR
LA EMPRESA) (REF: 1380)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001380
10/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de bebidas y aperitivos sencillos, canapés,
bocadillos y platos combinados. Elaboración de facturas y realización de cobros.
Limpieza de las mesas una vez finalizado el servicios. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato fijo discontinuo. Jornada completa. Salario y demás condiciones laborales
según convenio de Hostelería del Principado de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> Se
valorará poseer experiencia en la ocupación.
Las personas interesadas, deberán enviar su CV a la siguiente dirección:
<b>campingcolombres@hotmail.com</b>

3 AYUDANTES DE COCINA (CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO POR
LA EMPRESA) ( REF. 1385 )
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001385
10/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realización de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. Preparación de platos bajo supervisión. Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS</b> Poseer experiencia en
la ocupación o bien ser estudiante de Hostelería. <b>CONDICIONES</b> Contrato
fijo discontínuo. Jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a : ,
mailto:campingcolombres@hotmail.com

AYUDANTE DE CAMARERO/A PARA
VINATERIA (REF.2658)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002658
10/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Tomar y servir pedidos a los clientes en barra, mesas y
terraza. Preparar bebidas, y aperitivos sencillos. Recoger las mesas una vez
finalizado el servicio. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la
ocupación. Se valorará curso de manipulador de alimentos.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en horario
de tardes. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben contactar con la empresa en el <b>teléfono
695452780</b>

GUÍA DE RUTAS EN TODOTERRENO
(REF. 1150)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001150
10/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TRANSPORTAR, ACOMPAÑAR E INFORMAR A LOS
CLIENTES DE LA EMPRESA POR DISTINTAS RUTAS. - GUIAR Y DINAMIZAR A
LOS USUARIOS POR RUTAS DE SENDERISMO. - COMPROBAR Y REVISAR EL
VEHÍCULO. <b>REQUISITOS:</b> - TITULACIÓN FORMACIÓN PROFESIONAL
DE GRADO MEDIO O SUPERIOR EN ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS O
EQUIVALENTES. - IMPRESCINDIBLE DISPONER DE CARNET DE CONDUCIR
CON UNA ANTIGÜEDAD DE AL MENOS 5 AÑOS. - SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO
DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@vivepicos.com</b>

CAMARERO/A DE PISOS HOTEL 5*
(REF. 2675)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002675
10/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASÍ COMO DE
LAS ÁREAS COMUNES DE PISOS. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR
LOS CLIENTES. - COMUNICAR LAS ANOMALÍAS DETECTADAS.
<b>REQUSITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO
DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@puebloastur.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>CAMARERO/A DE PISOS</i>
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AYUDANTE DE COCINA (REF.2338)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002338
10/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Realización de tareas de apoyo en preparación de pinchos y
carta del local * Colaboración con la cocinera en las elaboraciones culinarias *
Limpieza de equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS</b> - Carnet
de manipulación de alimentos - Se valorará experiencia en puesto similar
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, inicial de 3 meses con
posibilidad de indefinido Jornada.- Completa Salario.- Según convenio de hostelería
(1.250 euros brutos mensuales)
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a: ,
mailto:usualbargijon@gmail.com o entregarlo en mano en la siguiente dirección:
<b>calle Langreo, nº 11 - Gíjón</b>

2 AYUDANTES DE COCINA - CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO - (REF.
2682)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002682
10/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ayudar a preparar platos sencillos. - Limpiar menaje e
instalaciones de la cocina. - Ayudar en la elaboración de inventarios y pedidos.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato como fijo-discontinuo para temporada
estival. - Jornada completa, en horario de comidas y cenas. - Salario: 1500 euros
brutos mensuales. - Se facilita alojamiento.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:marejadahostel@gmail.com

CAMARERO/A PISOS (REF.2643)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002643
10/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE HABITACIONES Y ZONAS COMUNES
CAMBIO DE ROPA DE CAMAS Y TOALLAS PREPARAR Y TRANSPORTAR
MATERIALES DE LIMPIEZA <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1
AÑO EN OCUPACIÓN SIMILAR <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
PARA JULIO Y AGOSTO. JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE LUNES A
DOMINGOS CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS POR LEY.
INCORPORACIÓN: 1 DE JULIO. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
<b>UBICACIÓN:</b> HOTEL GAVITU, CELORIO.
LLAMAR AL TELÉFONO: <b>616355151</b> (SANDRA)

AYUDANTE DE PARRILLERO (REF
2649)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002649
10/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> AYUDA EN EL TRABAJO DE LA PARRILLA Y
PREPARACIÓN DE ALIMENTOS EN LA MISMA. CUIDADO Y LIMPIEZA DE LA
PARRILLA Y DE LA ZONA DE TRABAJO <b>REQUISITOS</b> AL MENOS UN
AÑO DE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA, TEMPORADA DE VERANO Y PUENTES.
JORNADA COMPLETA. INCORPORACIÓN INMEDIATA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO. <b>UBICACIÓN</b> PARRES DE LLANES
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>VIANGO@HOTMAIL.ES</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.2651)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002651
10/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR PREPARACIÓN Y CONDIMENTO DE
ALIMENTOS. PEQUEÑAS PREPARACIONES CULINARIAS.LIMPIEZA DE LOS
ÚTILES DE COCINA Y COMEDOR. <b>REQUISITOS:</b> NO ES NECESARIA
EXPERIENCIA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA FINES
DE SEMANA, TEMPORADA DE VERANO Y PUENTES. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO.INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>UBICACIÓN:</b> PARRES, LLANES.
ENVIAR CV A: <b>VIANGO@HOTMAIL.COM</b>

3 CAMAREROS/AS (REF.2668)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002668
10/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de mostrador, mesas, cubertería y vajilla. Tomar
y servir pedidos. Limpieza de las mesas una vez finalizado el servicio.
<b>REQUISITOS:</b> Predisposición al trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal, desde el 15/06/2022 hasta 31/08/2022. Jornada completa, 40 horas
semanales con los descansos establecidos legalmente. En junio solo se trabajará
los fines de semana. <b>UBICACIÓN:</b> San Antolín, Naves.
LLAMAR AL TELÉFONO: <b>626702915</b> (CONCHI)

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF 2673)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002673
10/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> RECEPCIÓN DE CLIENTES. RECEPCIÓN Y GESTIÓN DE
LLAMADAS. MANEJO DE SISTEMA PMS HOTELERO. TAREAS DE CHECK-IN Y
CHECK-OUT. MANEJO DE EXTRANETS Y CORREO ELECTRÓNICO
<b>REQUISITOS</b> SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE INGLÉS Y
FRANCÉS <b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL DE 4 MESES HASTA
FIN DE TEMPORADA (SEPTIEMBRE). JORNADA COMPLETA EN TURNOS
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ROTATIVOS DE 8 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA EN
ASTURIAS. INCORPORACIÓN EL 16 DE MAYO
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>RESERVAS@HOTELCANTABRICODELLANES.COM</b>

2 AYUDANTES DE COCINA (REF.2677)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002677
10/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO EN PREPARACIÓN
DE PINCHOS Y CARTA DEL LOCAL. COLABORACIÓN CON LA COCINERA EN
LAS ELABORACIONES CULINARIAS. LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y
UTENSILIOS DE COCINA. <b>REQUISITOS:</b> PREDISPOSICIÓN AL
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DEL 16 DE JUNIO
AL 31 DE AGOSTO. JORNADA COMPLETA 40 HORAS SEMANALES. EN JUNIO
SOLO SE TRABAJA FINES DE SEMANA. <b>UBICACIÓN:</b> SAN ANTOLIN
NAVES
LLAMAR AL TELÉFONO: <b>626702915</b> (CONCHI)

COCINERA/O (REF 2681)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002681
10/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> PREPARAR LOS PLATOS Y ELABORACIÓN DE LA CARTA.
ORGANIZACIÓN DEL ÁREA DE TRABAJO <b>REQUISITOS</b> SE REQUIERE
EXPERIENCIA EN COCINA <b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL
DESDE EL 15 DE JUNIO HASTA EL 31 DE AGOSTO (EN JUNIO SE TRABAJA
SÓLO LOS FINES DE SEMANA). JORNADA DE 40 HORAS SEMANALES CON
LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS LEGALMENTE. <b>UBICACIÓN</b> SAN
ANTOLÍN-NAVES-LLANES
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR AL TELÉFONO
<b>626702915</b> (CONCHI)

COCINERO/A (REF.2641)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002641
10/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en el puesto de trabajo en el local situado en el
Campo de San Timoteo (Luarca): -Preparar los platos y elaboraciones de la carta
-Hacer los pedidos necesarios para la preparación de las diferentes elaboraciones
culinarias -Conservar los productos correctamente envasados y etiquetados
-Mantener el puesto de trabajo y los utensilios empleados en perfectas condiciones
de uso y limpieza <b>REQUISITOS</b> -Experiencia en puesto similar -Seriedad y
responsabilidad en el puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
indefinido en la modalidad de fijo discontinuo para las temporadas de verano y
Semana Santa -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: servicio de
comidas y cenas -Salario y resto de condiciones: Convenio Hostelería Principado de
Astsurias -Fecha prevista de incorporación al puesto: 20 de mayo 2022
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactarán con Diego llamando al
tfno.: <b>685 99 09 42</b> para concertar cita para la entrevista que tendrá lugar en
el bar "La Catalana" situado en el Paseo del Muelle, nº 24 de Luarca

AYUDANTE DE COCINA (REF.:1280)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001280
10/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Se valorará
formación en hostelería. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo completa. *
Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> *
Ayudar en la preparación de alimentos. * Elaborar platos sencillos. * Mantener limpia
la zona de trabajo y demás tareas propias del puesto.
Las personas interesadas en el puesto habrán de presentarse en <b>"La Cafetería
Sauces, sita en la avda. Carlos Peláez,16 en Navia"</b>

2 CAMAREROS/AS DE PISO (REF.:2666)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002666
10/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia de al menos un año en el sector de Hostelería.
* Conocimientos como camarero/a de piso. * Buena disposición. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
producción. * Jornada de trabajo completa. * Se ofrece alojamiento en el propio
hotel, si fuera necesario. * Salario 1.500 euros brutos/mes <b>TAREAS:</b> *
Limpieza y puesta a punto de pisos y zonas comunes en alojamientos. * Atención al
cliente en la limpieza de pisos en alojamientos. * Informar cualquier problema con
los huéspedes y/o las habitaciones.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:prom.grupocuesta@gmail.com</b>

2 CAMAREROS/AS DE PISO (REF.: <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia de al menos un año en el sector de Hostelería.
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2680)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002680
10/05/2022
Oficina: NAVIA

* Conocimientos como camarero/a de piso. * Buena disposición. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
producción. * Jornada de trabajo parcial de 4 horas diarias. * Horario de trabajo: De
10:00 a 14:00 horas. * Salario según convenio colectivo de Hostelería del Principado
de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Limpieza y puesta a punto de pisos y zonas
comunes en alojamientos. * Atención al cliente en la limpieza de pisos en
alojamientos. * Informar cualquier problema con los huéspedes y/o las habitaciones.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su C.V a la dirección de
correo <b>, mailto:app-concha-artedo@outlook.es</b>

COCINERO/A (REF.: 2648)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002648
10/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Cocinero/a para bar de tapas. Elaboración y preparación de
las comandas. Organización del área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
de al menos 2 años en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal con posibilidad de conversión a indefinido. Jornada completa.
Salario según convenio hostelería, posibilidad de alojamiento.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PROM.GRUPOCUESTA@GMAIL.COM'><B>PROM.GRUPOCUESTA@GMAIL.COM</B></A><BR/>

4 PUESTOS DE AYUDANTE DE COCINA
(REF.: 2663)
Caravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002663
10/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de alimentos previos a la cocción. Limpieza de
menaje y utensilios de cocina. Realización de inventario, control de mercancías y
gestión de su almacenamiento. Propuesta de pedidos de mercancías. Mantener
orden en el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1 año
en puesto similar. Carné de manipulador/a de alimentos. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contratos temporales. Jornada completa. Salario según convenio
hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ALVAREZLMARTA4@GMAIL.COM'><B>ALVAREZLMARTA4@GMAIL.COM</B></A><BR/>

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF: 2322)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002322
10/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCIÓN Y FILTRADO DE LLAMADAS.
CHECK-IN/OUT, GESTIÓN DE RESERVAS. ATENCIÓN A LOS CLIENTES.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. SE
VALORARÁ CONOCIMIENTO DE IDIOMAS Y DEL PROGRAMA FORTUNE.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>administracion@hotelpalaciodeasturias.es</b>

COCINERO/A DE HOTEL (REF: 2323)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002323
10/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTONOMA. COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS.
REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>administracion@hotelpalaciodeasturias.es</b>

AUXILIAR DE TIENDA (REF.2341)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002341
10/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Atención telefónica y preparación de pedidos. Mantener limpia y
ordenada el área de trabajo. REQUISITOS: No es necesaria experiencia. Preferible
residir en Lugones o alrededores. Formación a cargo de la empresa.
CONDICIONES: Contrato indefinido. Jornada de 45 horas mensuales. Horario
turnos rotativos incluidos fines de semana. Convenio de elaboración de productos
alimentarios reparto a domicilio.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
rrhh.telepizzalugones@gmail.com"> <b>rrhh.telepizzalugones@gmail.com</b> </a>

AYUDANTE DE COCINA (REF: 2137)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002137
10/05/2022
Oficina: TINEO

<b>Hotel Restaurante de Tuña (Tineo), necesita incorporar ayudante de cocina </b>
<b>FUNCIONES:</b> - Ayudar al cocinero en la elaboración de los platos y menús.
- Limpieza de los utensilios de cocina. - Mantener limpio el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valora experiencia en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Los días de trabajo serán los
jueves, viernes, sábado y domingo. - Salario según convenio de hostelería para el
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Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben contactar mediante whatsapp con el número
<b>679780929</b>
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