
 

 

 

 

 
 

ELECTROMECÁNICO/ELECTROMECÁNICA 
DE  MANTENIMIENTO 

 

Requisitos 
 

• Estudios mínimos 
Ciclo Formativo Grado Medio 
 

• Experiencia mínima 
Al menos 3 años 
 
 

  Descripción 
Estamos buscando un/a electromecánico/a con experiencia para nuestra planta de 
Brandemburgo (   Alemania) que esté en posesión del Ciclo Formativo de Grado 
Medio en Mecatrónica o equivalente. El/la candidato/a formará parte del equipo de 
profesionales responsables de la conservación (Mantenimiento Preventivo), 
reparación (Mantenimiento Correctivo) y mejora de: 

 

-Líneas de trefilado 
-Hornos (gas natural) 

-Plumas y puentes grúa 
-Cuadros eléctricos (potencia y maniobra y programación electrónica - LOGO Siemens) 
-Instalaciones neumáticas 
-Grupos hidráulicos 
-Circuitos aire comprimido 
-Circuitos de agua (por refrigeración y por limpieza) 

 

Igualmente, se encargará de dar soporte en proyectos de mejora, instalación de nueva 
maquinaria, así como del mantenimiento de las instalaciones generales. 

 

El puesto requiere el uso de maquinaria de taller para mecanizaciones básicas y 
de soldadura, carretillas elevadoras, plataformas elevadoras, y puentes grúa. 
También  resulta necesario el manejo fluido del PC con software GMAO para 
registrar las órdenes de mantenimiento. 

 

Con objeto de llevar a cabo las actividades mencionadas, el candidato debe poseer: 
 

-Habilidades mecánicas (saber interpretar planos mecánicos y despieces) 
-Habilidades eléctricas (saber interpretar esquemas y programar LOGO SIEMENS/PLC) 



 

 

 

-Habilidades con herramientas de soldadura y mecanizado de materiales 

-Habilidades informáticas básicas. 
 

- El conocimiento del idioma alemán no es requisito indispensable para optar al 

puesto pero se valorará su conocimiento y/o predisposición a formarse. 
 

-Buena comunicación y trabajo en equipo. 

 
 

Condiciones de la oferta: 

. Contrato inicial de un año con 6 meses de prueba y posibilidad de renovar 
por dos periodos más, de 6 meses cada uno. A los dos años hay posibilidad 
de                      contrato fijo tras acuerdo de las partes. 

 
. Salario entre 28000-30000 Brutos + plus de presencia. 

 

. Facilidades para obtener vivienda. La empresa facilita vivienda sin 
amueblar.   En caso de no disponer de inmuebles apoya en la búsqueda de 
vivienda y en la adquisición de mobiliario. 
 
. Apoyo por parte de la empresa en los diferentes trámites necesarios para 
la   instalación en Alemania (tarjeta sanitaria, apertura de cuenta bancaria, 
búsqueda de academia de idioma...). 
 
. Posibilidad de solicitar las ayudas EURES a la movilidad para traslado y 
para   cursos de idioma. 
 
Interesados puede enviar su currículo y documentación acreditativa: 
mmarti@gabarro.eu 


