SERVICIO 5 DE EMPLEO

Coamia D, Paraorsoo o ASTUmAs

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

CONTABLE PARA ASESORIA/
ADMINISTRATIVO/A (REF 1066)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001066
25/02/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.

1130)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001130
02/03/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.

1298)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001298
09/03/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

RECRUITER PARA CALL CENTER
(REF.: 1323)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001323

10/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 1344)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001344
10/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la profesién en el departamento contable de
una asesoria. Gestion de contabilidades de empresas, tramitacion y presentacién de
impuestos, cuentas anuales, libros etc. Gestion de subvenciones. Atencién a
clientes. <b>REQUISITOS:</b> Al menos 3 afios de experiencia en la ocupacién
realizando las funciones anteriormente mencionadas. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido a jornada completa de lunes a viernes Salario 16625 euros
brutos anuales.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR CV A <a href= "mailto: ofertaempleocontabilidad1l@gmail.com">
<b>ofertaempleocontabilidad1@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> *Tareas administrativas y ofiméaticas *Seguimiento de pedidos
de compra y venta *Contacto con clientes nacionales e internacionales *Gestion y
seguimiento de las recogidas y entregas, tanto nacionales como internacionales
*Asistencia al departamento de contabilidad <b>REQUISITOS</b> -Formacion
especifica en Administraccion -Nivel alto de inglés -Manejo alto de herramientas
ofiméaticas y digitales -Experiencia en puestos similares -Experiencia en sector
industrial -Ser proactivo, procedimental, ordenado y buena disposicion al trabajo en
equipo <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, con posibilidad de
prérroga, a jornada completa en horario lunes a jueves de 8:30 a 13:30 y de 15:00 y
18:30 horas y viernes en horario de mafiana.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccién: , mailto:rrhh@efibat.com

<b>FUNCIONES</b> *Tareas de administrativo y comercial * Gestion informatica
*Tareas administrativas de atencién al cliente, tanto presencial como
telefébnicamente *Matriculaciones, etc. <b>REQUISITOS</b> -Manejo de ordenador
-Manejo y control de archivo -Inscrito/a como demandante de empleo
<b>CONDICIONES</b> Contrato de sustitucion por maternidad. Incorporacion lo
antes posible. Jornada parcial de 35 horas/semana, en horario de 9:00 a 13:00 y de
17:00 a 20:00 horas de lunes a viernes. Salario de 1000 euros/brutos al mes.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:autoescuelagijonast@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Publicacion de ofertas. - Criba curricular de perfiles de
teleoperadores. - Contacto y seleccion de candidatos. - Gestion administrativa.
<b>Requisitos:</b> - Se valora formacion en relaciones laborales y recursos
humanos o psicologia. - Experiencia previa en seleccion de personal y en perfiles de
call center. - Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a
jornada completa. - Horario: De lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas y de 15:00 a
18:00 horas. - Salario seguin convenio.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
marta.diaz@eurofirms.com

<b>FUNCIONES:</b> APOYO AL DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y
CONTABILIDAD EN EMPRESA EN EMPRESA SECTOR INDUSTRIAL.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 ANO FORMACION RAMA
ADMINISTRATIVA. NIVEL ALTO DE INGLES. CONOCIMIENTOS DE SAGE 200 O
MURANO. VEHICULO PARA ACUDIR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL POR ETT CON
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ADMINISTRATIVO/A (REF. 1359)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001359
11/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUX. OPERADOR/A TELEFONICO/A
CON DISCAPACIDAD (REF. 1423)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001423

15/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PERSONAL ADMINISTRATIVO
CONTRATO FORMACION PARA LA
OBTENCION DE LA PRACTICA
PROFESIONAL (REF.1503)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001503

16/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:

1487)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032022001487
16/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:

1513)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001513
17/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

POSIBILIDAD DE PASAR A SER FIJO/A EN PLANTILLA. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE VIDRIO Y CERAMICA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:ADRIANA.JIMENEZ@EUROFIRMS.COM"><B>ADRIANA.JIMENEZ@EUROFIRM

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajo en la administracién de una empresa -Contabilidad y
facturacion digital -Desenvolverse en entorno digital, Teams, RP, GMAO...
-Tramitacion de documentacion administrativa, concursos publicos...
<b>REQUISITOS:</b> -Titulaciébn minima nivel de Grado Superior -Conocimientos
de Teams, RP, GMAO, etc. -Experiencia en tramitacién de documentacion
administrativa y concursos publicos -Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de conversién en indefinido -Jornada
parcial de 25 horas semanales -Horario de mafiana con flexibilidad de entrada y
salida -Salario de 18.000 euros brutos anuales

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
jdizy@deyman.com'><B>jdizy@deyman.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Atencion y gestion de llamadas internas de la empresa
-Tareas administrativas -Archivo de documentacién <b>REQUISITOS:</b>
-Certificado de discapacidad de al menos 33% -Titulacién de la rama administrativa
-Experiencia <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada parcial
de 60 horas mensuales -Trabajo en fin de semana y festivos -Salario segun
convenio, base + complementos

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
administracion@impulsaast.com><B>administracion@impulsaast.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Gestién sistema de calidad. - Licitaciones, ofertas y
elaboracion de informes. - Actualizacién documental, datos portales internet y redes
sociales. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion académica: Ciclo Formativo Grado
Medio o Superior rama Administrativa - Permiso de conducir B. - Inglés -
Aplicaciones Microsoft 365 <b>CONDICIONES:</b> - Contrato formativo para la
obtencion de la practica profesional adecuada al nivel de estudios de seis meses de
duracion inicial con posibilidad de prérroga. - Jornada Completa . - Salario segun
Convenio Colectivo para la industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan con los requisitos, deberan
enviar su CV a: , mailto:admon@atei-sa.com

<b>FUNCIONES</b> - Gestion de recursos humanos. - Realizacién de altas y bajas
de seguridad social. - Realizacion de néminas y seguros sociales. - Comunicacion
de contratos. - Manejo de las aplicaciones de ASNOMINAS, SISTEMA DELTA@,
CONTRAT@, SILTRA, SEGURIDAD SOCIAL ON LINE. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de al menos 3 afios en puestos similares. - Formacion en Técnico
Superior relacionado con el puesto.. - Conocimiento de las aplicaciones de A3
NOMINAS, SISTEMA DELT@, CONTRAT@, SILTRA, SS ON LINE. - Carnet de
conducir, clase B. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. - Incorporacion
inmediata. - Jornada parcial de 20 horas semanales - Horario de 09 a 13:00 horas
con posibilidad de teletrabajar. - Salario segin convenio del metal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>administracion3@hierroscanton.com</b>

<B>FUNCIONES</B>: - Atencion y venta de productos al publico en clinica
veterinaria. - Control de almacén, pedidos y stocks. - Colocaciéon y mantenimiento de
productos. - Control y organizacién de agenda. <B>REQUISITOS</B>: -
Conocimientos amplios de informatica (programas de gestion y control). -
Experiencia demostrable relacionada con el puesto de trabajo. - Imprescindible el
gusto y buen trato con las mascotas. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato temporal.
- Incorporacion inmediata. - Jornada parcial de 25 horas semanales - Horario de
09,30 a 14:30 horas de lunes a viernes. - Salario segun convenio colectivo de
centros y servicios veterinarios.

Envie su curriculum profesional a: ,
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A .OVIEDO
( REF:1535)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001535

17/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 924)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022000924
21/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF:
1192)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032022001192

22/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

mailto:EMPLEOCLINICAVETGIJON@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES</b> Atencién de llamadas telefénicas .Atender visitas.Recibir
documentos.Custodiar los documentos. Realizar célculos basicos.Comunicar todo lo
relacionado con su trabajo al departamento al que pertenece.Tener al dia la agenda.
. <b>PERFIL DEL CANDIDATO/A </b> Técnico/a superior en administracion y
finanzas terminado en los 5 Ultimos afios o en los 7 Ultimos afios si es una persona
con discapacidad de mas del 33%. Inglés medio/alto. Alto manejo de Office
365.Dotes de comunicacion por email y teléfono .Conocimientos de facturacion y
contabilidad . Se valorara permiso de conducir y residencia en Oviedo y
alrededores. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato en PRACTICAS
durante 2 afios . Jornada: completa. Horario de lunes a jueves de 8:30 a 14:30 y de
16:00 a 18:30, viernes de 8:30 a 15:00 sALARIO: 14500 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
rrhhovd@gmail.com'><B>rrhhovd@gmail.com</B></A><BR/> Poner en asunto :
Oferta Auxiliar administrativo .Oviedo (Ref: 1535)

<b>FUNCIONES:</b> ADMINISTRATIVO/A PARA EMPRESA SECTOR ENERGIA.

ATENCION TELEFONICA, REGISTRO DE DOCUMENTOS, ARCHIVO.

TRAMITACION DE SUBVENCIONES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE

AL MENOS 1 ANO EN PUESTO SIMILAR. VALORABLE F.P. RAMA

ADMINISTRATIVA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE

INGENIERIA'Y OFICINA DE ESTUDIO TECNICO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GIJONADMINISTRACION@TEMPORING.ES"><B>GIJONADMINISTRACION@T!

<i>Tareas:</i> Trabajar con el paquete Office, y especialmente con el sistema de
gestion de bases de datos Access. Manejar el programa Presto , asi como el
Autocad.- <i>Perfil:</i> Experiencia en la ejecicion de las tareas descritas. Ademas,
se valoraran conocimientos del paquete informatico de gestion AIG. Carnet de
conducir.- <i>Contrato:</i> temporal por acumulacion de tareas. Posibilidad de
prérroga posterior hasta el afio de duracion. Media jornada . Horario de trabajo
desde las 09:00 hasta las 13:00 horas.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
info@m3soluciones.es
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Sector Profesional: AGRARIO

MOTOSERRISTAS FORESTALES
(REF.1136)

Pravia ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001136
02/03/2022

Oficina: PRAVIA

JARDINERO/A (REF.1236)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022001236
08/03/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

TRABAJADOR/A EN HUERTAS Y
JARDINES (REF.: 1336)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032022001336
10/03/2022

Oficina: NAVIA

MOTOSERRISTA FORESTAL (REF.:
1347)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001347

10/03/2022

Oficina: NAVIA

10 PUESTOS DE ESPECIALISTA
FORESTAL (REF.: 832)

Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000832
14/03/2022

Oficina: GRADO

MOTOSERRISTA (REF. 1429)

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> -Talar arboles y cortar madera con la motosierra. -Ayudar en
el apilado y carga de la madera. -Realizar desbroces. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia minima como motoserrista forestal de al menos 2 afios. -Vehiculo para
llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con
posibilidad de conversién en indefinido. -Jornada de trabajo completa. -Salario a
convenir.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN TODOS LOS
REQUISITOS, <u>ABSTENERSE PERSONAS SIN EXPERIENCIA </u>, PUEDEN
CONCERTAR ENTREVISTA LLAMANDO AL <b>645316911</b>

<b>FUNCIONES</b> *Todo tipo de trabajos de jardineria (desbroces, siega, riego,
césped, poda y abonado) *Manejo de maquinaria y herramientas de jardin
(desbrozadoras, cortacesped, corta setos, motosierra, etc.) *Aplicar la normativa
bésica vigente en materia de instalacion de jardines, parques y zonas verdes y su
mantenimiento. *<b>REQUISITOS</b> -Formacién especifica en jardineria
-Permiso de conducir B y valorable C *Carnet de fitosanitarios
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido, a jornada completa (40
horas/semana), en horario de 8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas, de lunes
a viernes. Salario segun Convenio Colectivo Estatal de Jardineria.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:nfernandez@alesgrupo.com

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Carné de conducir
B * Se valorara certificado de discapacidad. * Se valorara curso de manipulador de
alimentos o manipulador de fitosaniarios, nivel basico. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo completa. *
Convenio Colectivo de Centros y servicios de atencién a personas con
discapacidad. <b>TAREAS:</b> * Procurar la adecuada ejecucién de los trabajos
productivos participando directamente en la produccion. * Vilancia EPIS y
seguimiento prevencion. * Realizar los trabajos marcados diariamente por la
persona responsable de produccion.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:cee_administracion@fundacionedes.org</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia mimina acreditable de un afio en el puesto. *
Se valorara carné de conducir B * Preferentemente con residencia en la zona.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de
trabajo completa. * Salarios segin Convenio Colectivo de Trabajos forestales y
aserraderos del Principado de Asturias. <b>Tareas:</b>* Apeo y tala de arboles. *
Cableado de arboles. * Realizar los trabajos forestales con autonomia y en
condiciones de seguridad.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, mailto:procesoseleccion310715@gmail.com</b>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL A JORNADA COMPLETA DE 1
ANO DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA EN LA EMPRESA,
HORARIO: DE LUNES A VIERNES DE 8:00 A 17:00 HORAS EN EL QUE SE
INCLUYE EL TIEMPO DE DESCANSO PARA LA COMIDA. SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL SECTOR FORESTAL APLICABLE EN ASTURIAS.
<b>UBICACION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO</b>: ZONA DE AVILES, GIJON
Y LLANES. EL DESPLAZAMIENTO AL LUGAR DE TRABAJO SE HARA EN
VEHICULO DE EMPRESA. EL PERSONAL SE DESPLAZARA POR SUS MEDIOS
HASTA EL PUNTO DE RECOGIDA DEL VEHICULO DE EMPRESA.
<b>FUNCIONES</b>: TRABAJOS FORESTALES EN GENERAL, CON MANEJO
DE MOTOSIERRA Y DESBROZADORA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION: <a href=

"mailto:servitec.cantabria@servitecma.com"><b>servitec.cantabria@servitecma.com</b></a>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tumbar madera para procesadora forestal. - Afilado de
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Villaviciosa ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001429
15/03/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

JARDINERO-A (REF. 1607)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032022001607
22/03/2022

Oficina: LLANES

motosierra. - Colaboracion con el equipo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia
minima de un afio en actividades similares. <b>** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: de 8
a 13y de 15 a 18 h., de lunes a viernes. - Salario segun convenio colectivo del
sector de trabajos forestales y aserradores de madera del Principado de Asturias,
mas dieta por manutencion. - Fecha de incorporacion: 4 de abril de 2022.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:maderasiglesias@telefonica.net o
llamar al tfno. <b>609124585</b> (preguntar por <b>Guillermo</b>).

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR A PLANTAR Y TRASPLANTAR FLORES,
ARBUSTOS, ARBOLES Y CESPEDES. MANTENER LOS JARDINES, REGANDO,
ESCARDANDO Y CORTANDO EL CESPED. LIMPIAR. UTILIZAR
HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARAN LA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION Y LA FORMACION RELACIONADA.
PERMISO DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
DE 3 MESES. PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE JARDINERIA.

Llamar al tfno.: <b>639.810.263</b>
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Sector Profesional: AUTOMOCION

CHAPISTA AUTOMOCION (REF. 1465)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001465

15/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PINTOR/A AUTOMOCION (REF. 1472)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001472

16/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CHAPISTA-PINTOR DE VEHICULOS
(REF: 1203)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001203

16/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENCARGADO/A DE ALMACEN Y VENTA
DE RECAMBIOS (REF. 1165)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022001165

17/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 PUESTOS DE CHAPISTA-PINTOR/A
DE VEHICULOS (REF.1532)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001532

17/03/2022

Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> -Reparacién de abolladuras -Sustitucion de piezas y/o
reparacion de las mismas -Enmasillado, lijado y preparacion de la carroceria para su
posterior pintado -Trabajo en taller de multimarca de turismos y vehiculos pesados
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable como chapista de automocién
-Valorable formacién relacionada -Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de continuidad -Jornada completa
-Horario lunes a viernes de 8.30-13.00 y de 14.30-17.30 horas -Salario segun
convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
oviedogigroup@gmail.com'><B>oviedogigroup@gmail.com</B></A> indicando en el
asunto "Chapista"<BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Pintura de automocién -Manejo de pistola de chapa -Lijado
de superficies <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Salario
segun convenio

Las personas interesadas y que rednan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
maria.mendez@eurofirms.com'><B>maria.mendez@euorfirms.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Reparacién de abolladuras. Desmontajes y montajes. Pintado
general y parcial con una amplia variedad de productos. Empapelar tanto para
imprimaciones como para pintura. Aplicacion de fondos y enmasillados. Lijados de
varios tipos. Pulir diferentes tipos de imperfecciones. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE experiencia como oficial de 12, 22 o0 32. CARNET DE CONDUCIR
B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO DE LUNES A
VIERNES CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE COMPRAVENTA Y/O
REPARACION DEL AUTOMOVIL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto: fermin@carroceriasbrana.com">
<b>fermin@carroceriasbrana.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> - Organizacién del almacén (inventarios, stock, etiquetado de
productos). - Coordinar la recepcion y el despacho de mercancia. - Facturacion 'y
pedidos. <b>REQUISITOS:</b> - Grado medio o superior de la familia profesional
en Transporte y Mantenimiento de vehiculos. - Permiso de conducir B. - Idiomas:
Inglés y Francés. - Conocimientos de mecanica y electricidad. - Experiencia en
recambios del automdvil, siendo muy valorado conocimientos en nautica deportiva
(motor y vela). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias de la
produccion. - Jornada completa. - Salario y demas condiciones segun Convenio
colectivo del sector compraventa y reparacion del automévil del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos, deberan enviar su
CV a través del siguiente enlace: , https://www.gjunquera.com/contacto/ (Utilizar
google Chrome)

<b>FUNCIONES</b> -Reparacion de golpes, montaje y desmontaje de vehiculos
-Trabajos de soldadura y manejo de bancada -Preparacion de superficies y pintura
de las mismas -Cumplir con normativa legal vigente en materia de prevencion de
riesgos laborales <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 6 meses de
duracién con un mes de prueba y posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo
completa con horario de mafana y tarde -Salario y resto de condiciones: Convenio
de Talleres de Reparacion y Pintura de vehiculos -Fecha de incorporacion al puesto
de trabajo: inmediata <b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima de 1 afio en
puesto similar -Conocimientos en técnicas de carroceria y soldadura -Permiso de
conducir tipo"B" -Dominio del idioma espafiol -Capacidad para integrarse en un
grupo de trabajo y organizacio6n en el puesto de trabajo

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en los puestos de
trabajo enviaran su Curriculum a la siguiente direccién de correo electronico: <b>,
mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b> También pueden presentar el Curriculum en
las Instalaciones de Leomotor Asturias S.L. situadas en el <i>Poligono Industrial El
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MONTADOR/A DE LUNAS (REF.1247)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001247

17/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

OPERARIO/A DE DEPARTAMENTO DE
CARROCERIA (REF.: 6443)<B>NUEVA
DIFUSION</B>

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032021006443

18/03/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CHAPISTA/PINTOR DE VEHICULOS
(REF. 6291)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032021006291

22/03/2022

Oficina: TINEO

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

Berron s/n-La Carrera (Siero)</i>

<b> FUNCIONES: </b> <br/> analizar los desperfectos y valorar, <br/> reparar,

<br/> sellar, <br/> sustitucién lunas <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
imprescindible experiencia en el montaje de lunas en diferentes tipos de vehiculos ,
<br/> permiso de conducir y vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal, indefinido, <br/> jornada
completa: partida, <br/> salario segin convenio de talleres de reparacion de
automovil

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:admin@autolunasprincipado.es"><b>admin@autolunasprincipado.es</b></a>

Taller de reparacion de vehiculos situado en Cangas del Narcea, necesita incorporar
a un/una operario/a de departamento de
carroceria<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>- Reparaciones de chapa y
pintura.<br/>- Sustitucion y verificacion de las partes afectadas de la carroceria de
un vehiculo utilizando herramientas y materiales adecuados.<br/>- Control y gestién
de las piezas de recambio.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia
demostrable en la ocupacion de 2 afios.<br/>-Preferiblemente gente de la
zona.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral indefinido.<br/>-Jornada
completa de 9:00h a 13:00h y de 15:30h a 19:30h.<br/>-Salario segun convenio
colectivo de talleres de reparacién del automévil del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporacion inmediata.

Los candidatos que reunan los requisitos deberan enviar Curriculum Vitae a la
siguiente direccion: , mailto: EMPRESAS-OENARCEA@asturias.org

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajos de chapa y pintura - Revisiones de mantenimiento -
Diagnostico completo del estado del vehiculo. <b>REQUISITOS:</b> - Ciclo
formativo de grado medio 6 superior, o certificado de profesionalidad de esta familia
profesional - Carnet de conducir tipo B - Experiencia demostrable.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido. -Jornada completa. De lunes a
viernes de 09 a 13 horas y de 15 a 19 horas. - Retribucién segiin Convenio
Colectivo del sector Compraventa y/o Reparacién del Automévil, Reparacion y
Venta de Motocicletas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas llamar al <b>667667800 </b> 6 presentarse en la
siguiente direccion: <b>Poligono industrial de la curiscada, 321, Tineo (asturias),
</b> de Lunes a viernes de 9 a 13 horas o de 15 a 19 horas
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Sector Profesional: COMERCIO

REPARTIDOR/A-VENDEDOR/A POR
TODA ASTURIAS (REFE 5367)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032021005367

08/02/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMERCIAL (REF.: 1035)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001035
24/02/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMERCIAL PARA TODA ASTURIAS
(REF.: 1047)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001047

25/02/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COMERCIAL SECTOR TELEFONIA
(REF.; 1158)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001158

03/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE/A DE TIENDA (REF.1166)

Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032022001166
03/03/2022

Oficina: PRAVIA

COMERCIAL INMOBILIARIO/A (REF.:
1219)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001219

07/03/2022

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién al cliente y venta de productos. - Realizar el
reparto de pan en diferentes rutas por Asturias. - Cargar los productos para distribuir
segun la ruta. <b>REQUSITOS:</b> - Experiencia como repartidor. - Se valorara
experiencia como repartidor de pan. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal laboral inicialmente por tres meses. -
Jornada completa de lunes a sabado con los descansos reglamentarios. - Salario
segun Convenio de Obradores de Panederia méas incentivos negociables.
Interesados/as enviar c.v. a la siguiente direccién de correo electrénico
RECURSOSHUMANOSPSD@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> COMERIAL PARA REALIZAR VENTAS EN EMPRESA DE

FORMACION. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN EL AREA COMERCIAL Y

VENTA, MUY VALORABLE QUE SEA EN EL SECTOR DE LA FORMACION.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON

POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN

CONVENIO FORMACION NO REGLADA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:RAQUEL.GONZALEZ@GRUPOATU.COM"><B>RAQUEL.GONZALEZ@GRUPO/

<b>FUNCIONES:</b> - Promocién y comercializacién de instalaciones eléctricas
para recarga de vehiculos eléctricos, especialmente, entre profesionales en ventas
de coches. - Promocién y comercializacion de instalaciones eléctricas domésticas y
comerciales, especialmente, entre administradores de fincas. - Captar nuevos
clientes. - Asesoramiento de los diferentes productos ofertados.
<b>REQUISITOS:</b> - Estudios universitarios. - Experiencia, de al menos 5 afios,
en puestos similares. - Permiso de conducir clase B. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Incorporacion lo antes posible. - Jornada completa en
horario de 8 horas diarias de lunes a viernes. - Area de trabajo: toda Asturias. -
Salario de 1.500 euros brutos mensuales mas incentivos.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
<b>curriculum vitae</b> a: , mailto:comercial@tcvenergia.es

<b>FUNCIONES:</b> BUSQUEDA Y CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES.
ASESORAMIENTO Y VENTA DE SERVICIOS A PEQUERNAS Y MEDIANAS

EMPRESAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA EN EL SECTOR
TELECOMUNICACIONES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO

TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA

COMPLETA. SALARIOSEGUN CONVENIO DE COMERCIO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SARA.DIAZ@GIGROUP.COM'><B>SARA.DIAZ@GIGROUP.COM</B></A><BR/:
EN ASUNTO INDICAR "PUESTO COMERCIAL SECTOR TELEFONIA"

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcionar a los clientes,escuchar sus
necesidades,asesorar e informarles. -Gestion del inventario y del almacenamiento
de la tienda -Etiquetar los articulos. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la
ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral para los meses de
julio,agosto y septiembre. -Jornada de trabajo completa en horario partido. -Salario
segun convenio de comercio minorista.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN ENVIAR SU C.V. A:
<b>estradalopez.nuria@yahoo.es</b>

<b>Funciones:</b> - Captacién y venta de propiedas inmobiliarias desde oficina de
la inmobiliaria. - Gestion de reformas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en ventas
de cualquier ramo o telemarketing. - Experiencia en gestion de reformas. - Carnet de
conducir clase B. - Residencia en la cuenca del Nalon. <b>Condiciones:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa de lunes a viernes de 9,30 a 14 y de 16 a
19,30. - Sabados formacion de 11 a 13 horas. - Salario segun convenio +
comisiones.

Enviar curriculum (preferible con foto) a: , mailto: oferta.empleados@hotmail.com
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DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.

1229)

Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032022001229
07/03/2022

Oficina: LLANES

DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.

1230)

Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001230
07/03/2022

Oficina: LLANES

PEONES (REF: 1360)
Llanera ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001360
10/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PESCADERO/A (REF.1361)
Gozén (ASTURIAS)
Oferta: 032022001361
10/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 MOZOS/AS DE ALMACEN (REF.: 1340)

Tineo (ASTURIAS )

Oferta; 032022001340
10/03/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

DEPENDIENTE/A

PANADERIA-CONFITERIA (REF. 1318)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001318

10/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

DEPENDIENTE/A BAZAR (REF.1322)
Gijon (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A LOS CLIENTES DE UNA TIENDA DE
ARTESANIA. EXPLICAR EL PRODUCTO. REALIZAR VENTAS. MANTENER
ORDEN Y LIMPIEZA. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA LA EXPERIENCIA
EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. HORARIO Y SALARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA.
POSIBILIDAD DE INCENTIVOS.

Enviar C.V. a : <b>NATA9968@GMAIL.COM</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A LOS CLIENTES DE UNA TIENDA DE
ARTESANIA. EXPLICAR EL PRODUCTO. REALIZAR VENTAS. MANTENER
ORDEN Y LIMPIEZA. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA LA EXPERIENCIA
EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. HORARIO Y SALARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA.
POSIBILIDAD DE INCENTIVOS.

Enviar C.V. a: <b>NATA9968@GMAIL.COM</b>

<b><u>TAREAS:</u></b> Trabajos de montaje y desmontaje de carpas y
escenarios para eventos (ferias, congresos, conciertos,...).-
<b><u>PERFIL:</u></b> Absolutamente imprescindible experiencia acreditada de
al menos dos 2 afios en las tareas indicadas. Permiso de conducir y vehiculo propio.
Se valorara el manejo de carretilla elevadora y movilidad geogréfica.-
<b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
trabajo de lunes a domingo con los descansos legales correspondientes. Se pagan
dietas de comida y kilometraje.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
maria@serviarium.com

<b>FUNCIONES:</b> Disponer el pescado y el marisco para su comercializacion y
comprobar que los mostradores, areas de trabajo y utensilios se mantienen limpios.
Realizar operaciones de lavado, fileteado, corte del pescado y preparacion para su
venta. Despachar a los clientes y efectuar cobros. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia de 2 afios como minimo (dentro de los afios inmediatamente anteriores
a éste). Permiso de conducir y vehiculo disponible. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa en horario de 7.00h a 15.00h de martes a
sabados. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio Colectivo del
sector minoristas de alimentacion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:, mailto:tresrosis@gmail.com

Empresa con presencia en todo el territorio nacional situada en Tineo, necesita
incorporar a dos mozos/as de almacén.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Carga y
descarga de la mercancia.<br/>-Manejo de carretilla.<br/>-Preparacion de
pedidos.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Grado Medio en Electricidad o en
Electromecénica.<br/>-Carnet de carretillero.<br/>-Manejo de software nivel
ususario.<br/>- Experiencia de 12 meses en puesto similar.<br/>- Carnet tipo
B1.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, con posibilidad
de indefinido.<br/>-Jornada completa (2 turnos).<br/>-Salario segun el Laudo
Arbitral de Industrias Alimentarias.<br/>-Incorporacion en abril.

Los candidatos que renan los requisitos deberan enviar Curriculum Vitae a la
siguiente direccion: , mailto: seleccion@cafento.com

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar al cliente. - Vender producto y cobrar. -
Ordenar y mantener estanterias, expositores, etc. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en puesto de similares caracteristicas. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato eventual por circunstancias de la produccion de un mes de duracion. -
Jornada de trabajo parcial, dos dias a la semana a razén de 7 horas al dia. - Salario:
408,33 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, quirpan@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Reponer mercancias. - Colocar los productos. - Atender y
orientar a los clientes. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en comercio.
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Oferta: 032022001322
10/03/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

COMERCIAL-REPARTIDOR/A(REF.1139).

Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001139
10/03/2022

Oficina: MIERES

DEPENDIENTE/A DE PESCADERIA
(REF. 852)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022000852

11/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 PUESTOS ASESOR/A COMERCIAL A
EMPRESAS .OVIEDO (REF: 1388)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001388

11/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMERCIAL (REF.1432)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001432
15/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DEPENDIENTE/A PARA CARPINTERIA
METALICA (REF.: 1475)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta; 032022001475

16/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias de la produccion de
3 meses de duracion. - Jornada de Trabajo Completa en horario de mafiana y tarde.
- Salario segiin Convenio Colectivo del Comercio en General del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:jgasturias@hotmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Repartir productos de alimentacion en furgoneta de
empresa. Fidelizar la cartera de clientes. Ampliar la cobertura de nuevos clientes.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima demostrable de 1 afio en el oficio. Estar
en posesion del carnet de conducir B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido.
Jornada:completa y partida,con horario laboral de 9 a 14 y de 17 a 20 horas,lunes a
viernes. Sueldo:segun convenio del Sector de Minoristas de Alimentacion. Puesto
de trabajo:Asturias y Leon.

Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:ivan@mermeladasdonramiro.es

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a la clientela, informarles y cerrar las ventas. -
Preparar el pescado para su venta (lavar, cortar, filetear, pelar, descamar, etc.). -
Limpiar y desinfectar las instalaciones y los utensilios de la pescaderia.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en la ocupacion de al menos dos afos. -
Carnet de manipulador de alimentos. - Permiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal eventual por circunstancias de
la produccion. - Jornada parcial de 30 horas semanales. - Salario: 11.250 euros
brutos anuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:ofertaempleopescadero@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> Visitas a empresas para captarlas como clientes y
seguimiento . Ofrecer asesoramiento y soluciones de ahorro y eficiencia energética
a las empresas . Apoyo a la empresa en toda la labora técnica y comercial .
<b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> Experiencia en venta a empresas de
cualquier sector , minimo un afio. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada : completa , posibilidad de media jornada con horario
flexible. Lugar de trabajo:Oviedo. Salario : seguin convenio comercio +incentivos .
Formacion inicial y continuada . Se aportaran listado de visitas a realizar .

Enviar curriculum a : <A
HREF='gerenteelectrygas@outlook.es'><B>gerenteelectrygas@outlook.es</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Asesor/a comercial a empresas (Ref: 1388)

<b>FUNCIONES:</b> Captacion, mantenimiento y ampliacion de cartera de clientes
para comercializacion de productos de huerta y jardin, en zona norte (Ledn, Galicia,
Asturias y Cantabria). <b>REQUISITOS:</b> Formacion ESO o Graduado Escolar.
Se valorara experiencia comercial y/o conocimientos de productos relacionados con
huerta y jardin. Orientacion a objetivos y al cliente. Permiso de conducir tipo B.
Disponibilidad para viajar de lunes a viernes en zona norte. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido.Jornada completa. Salario segun convenio + objetivos + gastos
de viajes. Demas condiciones segin Convenio Laboral del Comercio del Principado
de Asturias.

INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto:
departamentodepersonal2022@gmail.com">
<b>departamentodepersonal2022@gmail.com</b> </a>

<b>Funciones:</b> - Venta directa al publico de puertas y ventanas de aluminio y
PVC. - Trato con los clientes. - Mantener limpio y en orden el lugar de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Se valorara experiencia en el sector de ventas y de carpinteria
metalica. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Horario de lunes a
viernes de 10:30 a 13:30 horas y de 17:00 a 20:00 horas. - Salario segiin convenio
del comercio.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
patry82@icloud.com
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2 ASESORES/AS COMERCIALES DE
TELEFONIA PARA NAVIA Y VALDES
(REF.: 620)

Navia ( ASTURIAS )

Oferta; 032022000620

16/03/2022

Oficina: NAVIA

COMERCIAL PARA TIENDA OFICIAL DE
MOVISTAR (REF.: 1473)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032022001473

16/03/2022

Oficina: NAVIA

DEPENDIENTE/A DE ARTICULOS DE
FERRETERIA (REF.: 1497)

Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032022001497

16/03/2022

Oficina: NAVIA

DEPENDIENTE/A DE CHARCUTERIA
(REF. 1288)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001288

18/03/2022

Oficina: LANGREO

ASESOR/A COMERCIAL INMOBILIARIO
(REF: 1178)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001178

22/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DEPENDIENTE/A DE CLINICA
VETERINARIA (REF: 1355)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032022001355
22/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE
AREA DE SERVICIO CON
DISCAPACIDAD, PARA CENTRO

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en ventas. * Se valorara experiencia en venta
de telefonia, fibra dptica, lineas moviles... * Se valorara conocimientos en inglés,
hablado y escrito. * Carné de conducir tipo B y vehiculo propio. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo parcial: 6 horas
diarias. * Horario de trabajo: a convenir con la empresa. * Otros incentivos:
comisiones por venta, dietas. <b>FUNCIONES:</b> * Atencién al publico. *
Asesoramiento comercial en telecomunicaciones (contratos de telefonia de Adamo,
Pepephone, masmovil...) * Resolver todo tipo de incidencias. * Y demas tareas
propias del puesto. .

LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO <b>,
mailto:bnavia@beep.es</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el puesto o similar de seis meses como
minimo. * Ciclo formativo superior o similar. * Destreza en manejo de nuevas
tecnologias. <b>CONDICONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
sustitucion. * Jornada de trabajo completa * Horario de trabajo de 10:00 a 14:00 y de
17:00 a 20:30 <b>TAREAS:</b> * Venta y comercializacion de los productus y
servicios al cliente residencial. * Atencién y asesoramiento a clientes. * Fidelizar y
desarrollar a los clientes ya existentes. * Gestionar llamadas de las BBDD
asignadas.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:td.pseleccion@telefonica.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el sector. * Persona metédica y
organizada. * Habilidades comunicativas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Salario segun convenio
colectivo del Comercio del Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> * Atencion
al cliente. * Colocacion y reposicion de género. Control de stock. * Asesoramiento
personalizado en el producto.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>, mailto:rinfanzon@hotmail.com</b>

<b>Funciones:</b> - Atencién y asesoramiento a clientes sobre caracteristicas y
calidad de los productos. - Reposicion y organizacion de productos. - Tareas de
caja. <b>Requisitos:</b> - Se requieren conocimientos y experiencia en charcuteria.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada parcial de 20 horas semanales.
- Convenio colectivo de comercio.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
elcolmaodelafelguera@gmail.com

<u>Tareas:</u> Comercializacion de inmuebles, informacién a las personas
interesadas, captacion y negociacion con los mismos, cierre de las operaciones.-
<u>Perfil:</u> Experiencia minima de al menos dos afios en puestos comerciales.
Conocimientos en el sector de la intermediacion inmobiliaria y financiera. Manejo del
paguete Office y entorno web.- <u>Contrato:</u> laboral indefinido. Jornada parcial
a razon de 20 horas semanales (Posibilidad de jornada completa). De lunes a
sabados.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
rrhh.asturias@reines.es

<b><u>TAREAS:</u></b> Labores de recepcion, atencion telefénica, venta en el
mostrador del establecimiento,... <b><u>PERFIL:</u></b> Se requiere formacién
minima a nivel de Bachillerato. Se valorara experiencia en el sector.
<b><u>CONTRATO:</u></b> Contrato por interinidad. Jornada parcial de 20 horas
semanales en horario de 17:00 h. a 20:00 h. Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a.
trabajo09032022@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcidn y atencién de forma adecuada al cliente en las
diferentes areas de la gasolinera. - Expender carburantes a los vehiculos. - Atencién
al cliente en tienda instalada en la gasolinera. - Cobro en caja de los combustibles y
de otros productos requeridos. - Colaborar en la recepcién y descarga de camiones
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ESPECIAL DE EMPLEO (REF.: 1571)
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001571

22/03/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

RESPONSABLE LOGISTICA Y
ALMACEN (REF.: 1310)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001310
22/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

cisterna. - Mantenimiento y limpieza de la estacién garantizando en todo momento
su orden y funcionamiento. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible estar en
posesion de Certificado de Discapacidad de al menos el 33%.</b> - Experiencia de
trabajo previa en estaciones CEPSA CARREFOUR. - Conocimientos informaticos
de usuario. - Permiso de conducir clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. Duracion de 6 meses. - Jornada completa. - Horario de trabajo
turnos de mafiana y tarde. - Incorporacion inmediata. - Salario segin Convenio
Colectivo de aplicacion.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar el <b>Curriculum Vitae</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:inverindus@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> LIDERAR EL PROCESO DE AUTOMATIZACION DEL
ALMACEN. GESTIONAR Y DESARROLLAR AL EQUIPO HUMANO Y TODA LA
ACTIVIDAD DESARROLLADA EN EL ALMACEN. COORDINAR TODOS LOS
PROCESOS DE PREPARACION DE PEDIDOS. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACION UNIVERSITARIA RAMA LOGISTICA. FORMACION
COMPLEMENTARIA EN GESTION LOGISTICA Y ALMACENES DE ALTO
RENDIMIENTO. IMPRESCINDIBLE TENER EXPERIENCIA DE AL MENOS 5
ANOS HABIENDO GESTIONADO ALMACENES CON ALTO VOLUMEN DE
PEDIDOS Y GRAN NUMERO DE REFERENCIAS Y HABIENDO LIDERADO
PROYECTOS DE AUTOMATIZACION DE ALMACENES. NIVEL ALTO DE INGLES
CONOCIMIENTOS INFORMATICOS AVANZADOS: PAQUETE MS OFFICE,
NAVISION, SGA. VEHICULO PARA ACUDIR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COMERCIO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:RRHH@DENTALIBERICA.COM'><B>RRHH@DENTALIBERICA.COM</B></A><|
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

MONITOR/A DE PATINAJE (REF.: 1225)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001225

07/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE DIBUJO Y PINTURA
(REF. 1305)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032022001305

09/03/2022

Oficina: LANGREO

PROFESOR/A DE AUTOESCUELA (REF.
1407)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001407

14/03/2022

Oficina: LANGREO

PROFESOR/A DE APOYO (REF.: 1265)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022001265

14/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE INGLES (REF.: 1401)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001401

14/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>NUEVA DIFUSION</B> - FORMADOR
- CERTIFICADO PROF. (CP) MONTAJE Y
MANTENIMIENTO INSTALACIONES
MEGAFONIA...(ELES0109 - REF 1128)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001128

15/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE PATINAJE A NINOS/AS DE

PRIMARIA. CREAR COREOGRAFIAS Y REALIZAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS

SOBRE PATINES. SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b>

EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. CAPACIDAD PARA TRABJAR CON

NINOS/AS. FORMACION DE MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE.

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA

PARCIAL MARTES Y JUEVES DE 16:30 A 17:45. SALARIO SEGUN CONVENIO

FORMACION NO REGLADA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG"><B>IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG<

<b>Funciones:</b> - Impartir talleres de dibujo y pintura en diferentes centros por la
Cuenca del Nal6n y del Caudal. - Adaptar las clases al nivel y ritmo de cada
alumno/a. <b>Requisitos:</b> - Se valora tener estudios de Bachillerato Artistico,
Bellas Artes o llustracién. - Carnet de conducir y vehiculo propio.
<b>Condiciones:</b> - Contrato eventual para los meses de abril y mayo. - Jornada
parcial de 6 horas semanales. - Se abona el kilometraje. - Convenio colectivo de
ensefianza y formacién no reglada.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
jessy_srbs@hotmail.com

<b>Funciones:</b> - Impartir clases practicas de coche y moto. - Impartir clases
tedricas de carnet tipo B, A2 y curso de A. - Realizar gestiones administrativas.
<b>Requisitos:</b> - Certificado de Aptitud para Profesores de Formacion Vial.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido a jornada completa. - Convenio
colectivo de autoescuelas.

Los/as interesados/as que cumplan los requisitos, pueden <b>enviar su
curriculum</b> a: , mailto: marbegega@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> PROFESOR/A DE APOYO EDUCATIVO PROGRAMA
P.R.O.A. PARA ALUMNOS/AS DE PRIMARIA'Y SECUNDARIA.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACION EN MAGISTERIO, PEDAGOGIA O
PSICOLOGIA. PERMISO DE CONDURCIR. VALORABLE NIVEL DE INGLES.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE ENTRE 6 Y 8 HORAS SEMANALES CON POSIBILIDAD DE
AMPLICACION. SALARIO SEGUN CONVENIO OCIO Y TIEMPO LIBRE.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DIDAC@I-DIDAC.ES"><B>DIDAC@I-DIDAC.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DE INGLES
A NINOS/AS DE 7 A 10 ANOS EN LA FRESNEDA. PREPARAR EL CONTENIDO
DE LAS CLASES. SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA TRABAJANDO CON ALUMNADO DE PRIMARIA. TITULACION
EQUIVALENTE A B2 O SIMILAR. VALORABLE TITULACION EDUCATIVA Y/O DE
OCIO Y TIEMPO LIBRE. VEHICULO PARA ACUDIR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL HASTA JUNIO.
JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES, MARTES Y JUEVES DE
16:00-17:00. SALARIO SEGUN CONVENIO FORMACION NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM'><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA
EN SUNTO INDICAR "CV INGLES FRESNEDA"

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CP (ELES0109)
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE MEGAFONIA,
SONORIZACION DE LOCALES Y CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION.
<b>REQUISITOS: </b> TITULACION Y EXPERIENCIA PROFESIONAL LA
REQUERIDA EN EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD <b>A LOS EFECTOS
DE LA <u>ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL</u></b> SE
CONSIDERARA COMO EQUIVALENTE A ESTA LA EXPERIENCIA DOCENTE EN
EL AMBITO DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA. <A HREF='
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Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DOC.CERTIF. PROF. LIMPIEZAS DE
ESPACIOS ABIERTOS E
INSTALACIONES INDUSTRIALES
(JOVEN OCUPATE) (REF. 1544)
<B>NUEVA DIFUSION</B>

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032022001544

22/03/2022

Oficina; GIJON - MONTEVIL

https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pc
' TARGET= 'BLANK"><B>PULSAR PARA VER FICHA DEL CP.</B></A>

COMPETENCIA DOCENTE REGULADA EN EL R.D. 189/2013, DE 15 DE MARZO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA

(DURACION DEL CURSO 350 HORAS). JORNADA PARCIAL, 5 HORAS DIARIAS.

HORARIO DE 15:00 A 20:00 HORAS. SALARIO DE 20 EUROS/HORA BRUTOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS <B>QUE CUMPLAN CON LOS

REQUISITOS</B> SOLICITARAN INFORMACION AL RESPECTO EN LA OFICINA

DE EMPLEO OVIEDO I, C/ REGENTA, N° 21. <b><u>TELEFONO

985277072</u>.</b> REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD <A
HREF="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/914366/Docente+de+Certificados+de+Pr
TARGET= 'BLANK'><B>CLICK AQUIi</B></A>

<b>ESTE CERTIFICADO SERA IMPARTIDO POR EL AYTO DE S.M. DEL REY
AURELIO</b> CONSULTA EL BOPA <a
href=https://sede.asturias.es/bopa/2021/07/08/2021-06810.pdf>PINCHA AQUi</a>
<b>FUNCIONES</b> *Programacion didactica e imparticion del certificado de
profesionalidad DOCENTE LIMPIEZA ESPACIOS ABIERTOS E INSTALACIONES
INDUSTRIALES (SEAG0209) . VER FICHA <a
href=http://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalida
AQUi</a> *Programar y realizar la evaluacion del aprendizaje del alumnado en
relacién al certificado de profesionalidad impartido. * Planificar, programar y dirigir
las tareas profesionales a desarrollar por el alumnado. * Realizar el seguimiento y
evaluacion del trabajo realizado por el alumnado. *Colaborar en el desarrollo de las
actividades de la Escuela Taller. <b>REQUISITOS</b> Titulacion: La requerida en
el Certificado de profesionalidad. (ver ficha del certificado). Capacidad docente: De
acuerdo a requisitos de formadores (ART. 13 R.D. 34/2008, modificado por Orden
ESS 1897/2013). <a href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUi</a>
Experiencia laboral: Un afio de experiencia profesional en alguna de las
ocupaciones relacionadas al certificado. (ver ficha), <b>0 un afio de experiencia
docente en las unidades de competencia del certificado</b> *Permiso conducir B
<b>CONDICIONES</b> - Contrato por Obra o Servicio segun DT Il RD Ley
3/22BOE 2/3/22 (Cubrir baja por cese del titular). Jornada completa, en horario de
8:00 a 15:00 horas. Salario de 2259 euros/mes.

Enviar los documentos que acrediten los requisitos minimos de titulacion,
experiencia laboral y competencia docente, (contratos, vida laboral, titulacion, ), asi
como C.V.y el modelo de DECLARACION RESPONSABLE SOBRE EXPERIENCIA
PARA PERSONAL DOCENTE, ,
ftp://ftp.asturias.es/sepepa/Formacion/Programas%20de%20empleo%20y%20formacion/pefl5_d
al correo electrénico
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Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

ALBARIL OFICIAL 12 (REFE.:527)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000527
03/02/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FONTANEROJ/A (REF.: 922)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000922
21/02/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ALBANIL OFICIAL 12 (REF.1036)
Sariego (ASTURIAS)

Oferta: 032022001036
24/02/2022

Oficina: SIERO-POLA

FONTANERO/A (REF.: 1060)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001060
25/02/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIO/A PALISTA (REF.: 862)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022000862
09/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PEON DE LA CONSTRUCCION (REF.

1352)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022001352
10/03/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> TAREAS DE ALBANILERIA OBRA NUEVA Y REFORMAS.
REALIZAR FUNCIONES DE ALICATADO, ENFOSCADO Y LUCIDO. ELABORAR
PASTAS Y MORTEROS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA RECOMENDABLE
PERO NO IMPRESCINDIBLE. PERMISO B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL JORNDA COMPLETA EN HORARIO DE 08:00 H A 17:00
H CON UNA HORA PARA COMER. SALARIO SEGUN CONVENIO
CONSTRUCCION.

INTERESADOS/AS ENVIAR C.V. A
CURRICULUMSTRABAJADORES@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> Realizacién de reparaciones en viviendas y comunidades de

propietarios Localizacion y reparacién de averias. <b>REQUISITOS:</b>

Experiencia demostrable en labores de reparaciones de fontaneria. Permiso de

conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad

de conversion a indefinido. Jornada completa y partida. Salario segin convenio de

empresa mas dietas.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDOFONTA@GMAIL.COM"><B>0OVIEDOFONTA@GMAIL.COM</B></A><BF

<b> FUNCIONES: </b> <br/> alicatado, <br/> lucidos <br/> colocacion de ladrillos
<br/> tejados, etc.. <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible vehiculo para
desplazarse al lugar de trabajo, <br/> imprescindible experiencia como oficial de al
menos 5 afios <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal,<br/>
jornada completa, partida <br/> salario segin convenio construccion

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:FORCASACR17@GMAIL.COM"><b>FORCASACR17@GMAIL.COM</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACION DE VALVULAS TERMOSTATICAS,

CONTADORES DE ENERGIA, AGUA Y REPARTIDORES DE COSTES.

<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 ANOS EN PUESTO

SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>

CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO.

JORNADA COMPLETA CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO.

SALARIO DE 20.000 EUROS BRUTOS ANUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IZARBE.ALCORTA@ISTA.ES'><B>IZARBE.ALCORTA@ISTA.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> SELECCION Y TRANSPORTE DE MATERIALES DE
RECICLAJE. LABORES DE LIMPIEZA Y DE MANTENIMIENTO MECANICO. USO
DE MAQUINARIA DE CONSTRUCCION, PRINCIPALMENTE: PALA, MINI PALA,
RETROEXCAVADORA, CARRETILLA <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN
EL MANEJO DE MAQUINARIA DE CONSTRUCCION DE AL MENOS 2 ANOS.
PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PARA ACUDIR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GM
EN ASUNTO INDICAR "PALISTA"

Empresa de construccion de Cangas del Narcea, necesita incorporar un/a PEON DE
CONSTRUCCION para realizar obras en
Asturias.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Tareas de asistencia al oficial
albaiiil.<br/>-Amasar hormigones, morteros, pastas de yeso, escayola, cemento y
cal.<br/>-Ayudar en la cimentacion y en la colocacién de elementos prefabricados,
revestimientos, cerramientos, alicatados, pavimentacion, etc. <br/>-Realizar el
acopio de materiales, herramientas y equipos
necesarios.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Estar en posesion del carnet
B.<br/>-Experiencia demostrable de 1 mes en el sector de la
construccion.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato por obra o servicio,
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ALBANIL OFICIAL 12 (REF. 1353)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022001353
10/03/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

ENCARGADO/A DE OBRA (REF. 1333)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001333

10/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A DE RETROARANA
(REF. 761)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022000761

14/03/2022

Oficina: GRADO

MANTENEDOR/A DE EDIFICIOS (REF.
958)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022000958

14/03/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

RESPONSABLE TECNICO/A DE

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS (REF.

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

con posibilidad de incorporarse a otras obras de la empresa.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario seglin segun el Convenio Colectivo de la Construccion del
Principado de Asturias.<br/>-Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos exigidos
deberan enviar cv actualizado a la siguiente direccion de correo electrénico:, mailto:
jose@josedinar.com, o <br/>concertar entrevista llamando al teléfono 608475564.

Empresa de construccién de Cangas del Narcea, necesita incorporar ALBANIL
OFICIAL 12 para obras en Asturias. <b> **FUNCIONES:</b> -Construir muros de
cerramiento con bloques de cemento prefabricados. -Preparar materiales, colocar
ladrillos, piedra y otros materiales para construir. -Interpretar los planos, efectuar las
mediciones correspondientes y replantear los elementos necesarios en la obra.
<b>**REQUISITOS:</b> -Estar en posesion del carnet B. -Experiencia demostrable
de 1 mes en el sector de la construccion <b>***CONDICIONES:</b> -Contrato por
obra o servicio, con posibilidad incorporarse a otras obras de la empresa. -Jornada
completa. -Salario segun el Convenio Colectivo de la Construccién del Principado de
Asturias. -Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan las condiciones exigidas
deberan enviar cv actualizado a: , mailto: jose@josedinar.com. , o concertar
entrevista llamando al teléfono 608475564.

<b>FUNCIONES:</b> -Planificacién, seguimiento y control de obras -Realizacién de
mediciones -Cumplimiento de normativa de seguridad en obra
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en el puesto -Cursos relacionados con la
construccion (carretilla, prevencion...) -Permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario de
8.00-13.00 y de 14.00-17.00 horas -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
bcabal@iroca.es'><B>bcabal@iroca.es</B></A><BR/>

<b>EL TRABAJO SE LLEVARA A CABO POR TODA ESPARNA</b>.
<b>IMPRESCINDIBLE CONTAR CON UNA EXPERIENCIA MiNIMA DE 2
ANOS</b>. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE
LUNES A VIERNES, ENTRE LAS 8,00 Y LAS 17,00 HORAS, CON UNA HORA
LIBRE PARA COMER; SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>FUNCIONES</b>:
CONDUCIR RETROARANA, EN LABORES DE DESBROCE Y REALIZACION DE
HOYOS PARA PLANTACION.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:elazharim25@gmail.com"><b>elazharim25@gmail.com</b></a>.

<B>EL TRABAJO SE DESARROLLARA EN CENTROS
<U>CORRESPONDIENTES A SEDES JUDICIALES</U> DE ASTURIAS.</B>
<b>FUNCIONES:</b> LAS TAREAS A REALIZAR INCLUYEN TRABAJOS DE:
ALBANILERIA - ALICATADOS, SOLADOS, PLADUR, ETC.
REPARACIONES/PEQUENAS REFORMAS DE FONTANERIA - INSTALACION,
SUSTITUCION DE GRIFERIA Y OTROS SANITARIOS. CARPINTERIA - AJUSTE
DE BISAGRAS, SUSTITUCION DE CERRADURAS. PINTURA. <b>REQUISITOS:
</b> PERMISO DE CONDUCIR CLASE B. DEBIDO AL CONTRATO DE
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS SUSCRITO POR LA EMPRESA
<B><U> SE REQUIERE </U></B> LA CONTRATACION DE MUJERES O
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ESTA OFERTA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR SUSTITUCION, VACACIONES, DEL
PERSONAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 7:30 A 15:00 HORAS.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS <B>QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARAN INFORMACION AL RESPECTO EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/ REGENTA, N° 21. <B><u>TELEFONO 985277072.</u>.</B>

<B>EL TRABAJO SE DESARROLLARA <U>EN CENTROS DE TRABAJO</U> DE
OVIEDO Y GIJON.</B> <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA COORDINACION DE
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961)

Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032022000961
14/03/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

3 ALBANILES OFICIALES DE 12 (REF
1412)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001412

14/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 TECNICOS/AS DE MANTENIMIENTO
DE CALDERAS DE GAS(REF.1444).
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001444

15/03/2022

Oficina: MIERES

OPERADOR/A MAQUINARIA
MOVIMIENTO DE TIERRAS (REF.: 1450)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001450

15/03/2022

Oficina: NAVIA

INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL
CONTRATO FORMATIVO PARA LA
OBTENCION DE LA PRACTICA
PROFESIONAL (REF.1494)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001494

16/03/2022

Oficina; GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TODOS LOS TRABAJOS RELATIVOS AL MANTENIMIENTO, CONSERVACION Y
REPARACION DE LOS EDIFICIOS OBJETO DEL CONTRATO. REALIZAR LA
INTERLOCUCION ENTRE EL ADJUDICATARIO Y LA DIRECCION GENERAL.
REDACTAR LOS INFORMES DE SEGUIMIENTO Y LOS CERTIFICADOS DE
CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO. SUPERVISAR LA EJECUCION DE LOS
TRABAJOS REALIZADOS CONFORME A LOS PLIEGOS DEL CONTRATO.
<b>REQUISITOS: </b> POSEER LA TITULACION DE INGENIERIA TECNICA
INDUSTRIAL. PERMISO DE CONDUCIR, CLASE B. DEBIDO AL CONTRATO DE
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS SUSCRITO POR LA EMPRESA
<B><U> SE REQUIERE </U></B> LA CONTRATACION DE MUJERES O
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ESTA OFERTA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR SUSTITUCION, VACACIONES, DEL
PERSONAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 7:30 A 15:00 HORAS.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS <B>QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARAN INFORMACION AL RESPECTO EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/ REGENTA, N° 21. <B><u>TELEFONO 985277072.</u>.</B>

<b>FUNCIONES:</b> Tareas propias de oficial de primera de construccion, con
conocimientos especificos en el Sistema de Aislamiento Térmico, asi como posibles
trabajos en fachada. <b>REQUISITOS:</b> Al menos 12 meses de experiencia en
la ocupacién. Experiencia en Sate e instalacion de ladrillos caravista
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa. Salario y demas
condiciones laborales segun Convenio Colectivo de construccion. Disponibilidad
para desplazamientos por el centro de Asturias. i

LAS PERSONAS INTERESADAS QE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV (Indicando el numero de Oferta) A <a href= "mailto:
empresas-lug@asturias.org"> <b>empresas-lug@asturias.org</b> </a>

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el mantenimiento de calderas de gas. Analizar la
combustion. Limpiar los quemadores. <B>REQUISITOS:</B> Preferiblemente con
experiencia previa en el oficio. Se valorara formacién de FP o Universitaria en la
actividad. Estar en posesion de los carnets RITE y de Gas. Tener el carnet de
conducir B. Disponibilidad para desplazarse por el norte de Espafia.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal transformable en Indefinido.
Jornada:completa y continua con horario laboral de 8 a 16 horas con media hora de
descanso intermedio. Sueldo:segun convenio del Sector del Metal mas comisiones y
dietas por desplazamiento. Zona de trabajo:Norte de Espana.

Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:itcaudal@gmail.com

<b>REQUISITOS:</b> * Formacion en ciclo formativo superior, FPII o equivalente. *
Curso bésico de PRL de 60 horas. * Curso de conduccién y manejo de vehiculos y
maguinaria para movimiento de tierras. * Carné de conducir B <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo completa. *
Salario segun convenio del Metal del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> *
Conduccion y manejo de pala cargadora, Dumper. * Excavar, nivelar, allanar y
apisonar tierra 0 materiales similares. * Realizar revisiones previas al manejo de los
equipos y garantizar que les sea realizado el mantenimiento correspondiente
(limpieza, lubricacion, llenado de combustible, etc.)

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, cvelecnorasturias@gmail.com</b> <b>Indicar en el asunto
el puesto al que se presenta</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Direccién de obra: Responsable de seguridad. - Gestion
técnica: Licitaciones y ofertas. - Elaboracion de informes. <b>REQUISITOS:</b> -
Formacién académica: Ingenieria Técnica. Master en Prevencion de Riesgos
Laborales. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato formativo
para la obtencion de la préactica profesional adecuada al nivel de estudios, de seis
meses de duracion. - Jornada Completa . - Salario segiin Convenio Colectivo para la
industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan con los requisitos, deberan
enviar su CV a: , mailto:admon@atei-sa.com
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ARQUITECTO/A (REF.: 1482)
Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001482
16/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

2 PUESTOS DE INGENIERO/A DE
CAMINOS, CANALES Y PUERTOS,
PARA REDACCION DE PROYECTOS DE
OBRA CIVIL (REF.: 1256)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022001256

17/03/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

INSTALADOR/A DE PLADUR (REF:
1549)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001549

18/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

OFICIAL IMPERMEABILIZADOR/A (REF.
781)

Nava ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000781

18/03/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

FONTANERO/A (REF. 1271)
Llanera ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001271
21/03/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES</b> - Redaccién de proyectos completos de vivienda unifamiliar,
reformas, adecuacion de locales. -Redaccion de proyectos de actividad.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima 3 afios. - Se valorara experiencia en
calculo estructural e infografias 3D. - Se busca una persona proactiva, con iniciativa
y ganas de trabajar. - Titulo de Grado/Licenciatura en Arquitectura. - Inglés nivel
medio. - Carnet de conducir, clase B. - Disponer de vehiculo propio.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacién inmediata. - Jornada
completa. - Horario de 09:00 horas a 14:00 horas y de 16:00 a 19:00 horas. -
Convenio Colectivo del sector de empresas de ingenieria y oficinas de estudios
técnicos. - Salario a convenir entre las partes.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>empleoarquitecturagijon@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Redaccion de Proyectos de Obra Civil, Informes y
Direcciones de Obra de cualquier @mbito de la obra civil. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulacién de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos o titulacién universitaria
equivalente. - Experiencia acreditada <b>de mas de 2 afios</b> en redaccion de
proyectos en Empresa Consultora de Ingenieria Civil. - Dominio de programas
técnicos. - Permiso de conducir tipo B, en vigor. - Se valorard tener la titulacién de
Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales. <b>CONDICIONES:</b> -
Un puesto contrato temporal. - Un puesto contrato indefinido. - Grupo profesional 1.
- Categoria: Titulado/a Superior. - Convenio de aplicacion: Oficina y Despachos del
Principado de Asturias. - Periodo de prueba: Segun convenio. - Sueldo bruto anual:
26.925,49 euros. - Horario: lunes a viernes de 8:00 a 15:15. - Incorporacion lo antes
osible.
Eas personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar las solicitudes
junto con el resto de la documentacion relacionada en el <b>punto 7 de las
bases</b>, por correo electronico, a la direccion electrénica: ,
mailto:empleo@serpasa.es indicando en el asunto "INGENIERO DE CAMINOS". <a
href= "https://cutt.ly/dSpafpm" target="blank'><b>Haz click aqui para ver las bases
</b>

<b>FUNCIONES:</b> Organizar a pie de obra y de efectuar los diferentes trabajos
que requiere la ejecucion en obra de elementos como tabiques, techos falsos,
trasdosados, divisiones entre viviendas, repisas y mobiliario de pladur mediante la
aplicacion de diferentes técnicas constructivas. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
por obra y servicio. Tiempo completo. Salario y demas condiciones segun convenio
colectivo de la construccion del Principado de Asturias. <b>REQUISITOS:</b>
Minimo de dos afios de experiencia en la oficio y categoria de oficial de 12. Permiso
de conducir.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>dafec.asturias@gmail.com</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar impermeabilizaciones de terrazas y cubiertas. -
Ejecutar trabajos de albafiileria para el rematado de impermeabilizaciones. -
Mantener en perfecto estado las herramientas de trabajo. <b> ***
REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B. - Conocimientos y/o experiencia en
trabajos de impermeabilizacion. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal de seis meses, con posibilidad de proérroga. - Jornada de
trabajo completa. - Horario: de 8 a 13 h. y de 14 a 17 h. - Salario segin convenio de
la construccion. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:hugo@grupotresali.com

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA INSTALACION, EL MANTENIMIENTO Y LA
REPARACION DE EQUIPOS DE TRATAMIENTO DE AGUA: DEPURADORAS,
DESCALCIFICADORAS, FILTROS, SISTEMAS DE DESINFECCION, ETC.
<b>REQUISITOS: </b> PERMISO DE CONDUCIR, CLASE B. <b>SE
VALORARA:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DEL COMERCIO EN GENERAL
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
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SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:aquanortel@hotmail.com?subject=Fontanero/a.><B>aquanortel@hotmail.com</|
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Fontanero/a.

PEON DE LA CONSTRUCCION El puesto de trabajo esta en Villademar. <b>FUNCIONES:</b> -Montar, mantener y
(REF.1580) desmontar andamios, escaleras, plataformas moviles, redes, barandillas, etc. -
Cudillero ( ASTURIAS ) Senfalizar la c_>bra. - Ayudar a los/as oficiales/as a preparar y mantener los tajos:
Oferta: 032022001580 Cortar mate_rlales, demoler, rozar y rellenar, perforar, colocar tubos para cables,
22/03/2'022 compactar tierra, excavar manualmente, perfilar,etc. <b>REQUISITOS:</b>

S -Experiencia previa en la ocupacion. -Vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
Oficina: PRAVIA <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal (aproximadamente 4 meses)

-Jornada completa. -Salario segun convenio colectivo de la construccién del
Principado de Asturias con plus por transporte.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN REQUISITOS
PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: <b>elnogalconstruccion@gmail.com</b> O LLAMAR
AL <b>607895526</b> (Persona de contacto: Radul)
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

CALDERERO OFICIAL DE 1° (REF 1313)

Castropol (ASTURIAS)
Oferta: 032022001313
09/03/2022

Oficina: VEGADEO

TUBEROS/AS OF. 12 Y 22 (REF: 1419)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001419
14/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

FRESADOR/A CNC (REF.1437)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001437
15/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

SOLDADOR/A (REF. 1260)
Carrefio (ASTURIAS)
Oferta: 032022001260
22/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

***Eormacion requerida:*** * Formacion profesional en en caldereria. * Prevencion
de riesgos laborales del sector metal. ***Funciones:*** * INTERPRETACION DE
PLANOS. * PLEGADO DE CHAPA. * CURVADO TUBOS. SE VALORARA
EXPERIENCIA EN EL SECTOR NAVAL ***Condiciones***: * CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. * JORNADA COMPLETA. * SEIS MESES DE DURACION.
Las personas interesadas deberan remitir su C.V. a la siguiente direccién de correo
electrénico: LABORAL@PROFESSIONALWORKETT.COM

<b>FUNCIONES:</b> Obtener elementos de construcciones metalicas trazando,
cortando, mecanizando y conformando chapas, perfiles y tuberia, segin las
especificaciones técnicas y los procedimientos de fabricacion.Verificar los productos
fabricados, operando los instrumentos de medida, utilizando procedimientos
definidos y segun las especificaciones establecidas. Montar y posicionar tuberias en
astilleros. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en
horario de 8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas. Salario y demas
condiciones segun convenio colectivo del metal del Principado de Asturias.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1 afio en la categoria de oficiales
de 12 0 22,

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>comercial@navalfahim.es</b>

<b> FUNCIONES:</b> <br/> interpretacion de planos, <br/> manejo de fresa de
control CNC <br/><b> REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible 3 afios de
experiencia, <br/> se valorara ciclo formativo de grado medio o superior y <br/>
vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/>
contrato laboral temporal, <br/> jornada completa: partida de 8:30 a 14:30 horas y
de 15:30 a 17:30 horas. <br/> Salario segun convenio del Metal

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:vapi.seleccion@gmail.com"><b>vapi.seleccion@gmail.com</b></a>

<b>ZONA DE TRABAJO: LOGREZANA-CARRENO</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Soldadura. - Realizar mantenimientos y reparaciones en general. - Interpretar los
planos y esquemas de los elementos que se deben ejecutar. <b>REQUISITOS:</b>
- Formacion requerida: Formacion profesional Grado Medio en Soldadura y
Caldereria. - Experiencia previa de al menos cinco afios en soldadura. -
Conocimientos en caldereria. - Manejo de puente gria y plataformas elevadoras. -
Formacion basica en prevencion de riesgos laborales. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias de la
produccién de 6 meses de duracion. - Jornada de trabajo: completa. - Horario de
trabajo de 08:00 a 18:00 horas. - Salario: 1.400 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar CV a: ,
mailto:tadisa.gerencia@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

OPERARIO/A PRODUCCION IND
ALIMENTARIA CON DISCAPACIDAD
(REF 1202)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001202

04/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PANADERO/A (REF.: 1251)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001251
08/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

OFICIAL DE CONFITERIA (REF: 1345)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001345

10/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CARNICERO/A (REF.: 1065)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022001065
11/03/2022

Oficina: NAVIA

CARNICERO/A - CHARCUTERO/A PARA

LA VENTA (OFICIAL O AYUDANTE
-REF.1493)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022001493

16/03/2022

Oficina: POLA DE LENA.

CARNICERO/A - CHARCUTERO/A PARA

LA VENTA (OFICIAL O AYUDANTE
-REF.1499)

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracion y tratamiento del pescado (cortar, filetear, etc)
<b>REQUISITOS:</b> <b>Discapacidad del al menos 33%</b>
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de conversion en
indefinido a jornada completa de 08:00 a 16:00. Se ofrece la posibilidad de
continuidad en la empresa con futuro y estabilidad Salario a concretar.

LAS PERSONAS INTERESADAS CON DISCAPACIDAD DEBEN ENVIAR SU CV A
<a hreef= "mailto: ofertaempeocvs@gmail.com">
<b>ofertaempeocvs@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES</b>: - Medicion y almacenamiento de ingredientes e insumos para
el producto final. - Amasado, elaboracién y coccién de las piezas de pan. - Cuidado,
limpieza y mantenimiento de los utensilios de trabajo. - Cumplimiento de las normas
de higiene y seguridad alimentaria. <br/><b>REQUISITOS</b>: - Imprescindible
experiencia demostrable como panadero/a. - Carnet de conducir B.
<br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. -
Horario: de 01,00 a 09,00 horas. - Salario: 1400 euros brutos mensuales.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:ERNESTO@DEMASAMADRE.NET
(ABTENERSE QUIEN NO REUNA LOS REQUISITOS).

<b><u>TAREAS:</u></b> Elaboracién de productos de confiteria, cocido y
amasado del producto, preparacion de recetas asi como mantenimiento en perfecto
estado de limpieza del material de trabajo,... <b><u>PERFIL:</u></b>
Imprescindible experiencia en el puesto y carné de manipulador de alimentos.
<b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral indefinido. Jornada completa en horario de
08:00h. a 14:00 h. de miércoles a lunes (con descanso los martes). Salario segun
Convenio.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
jsuarezrad@gmail.com

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el puesto. * Persona responsable y
organizada. * Capacidad de trato con el cliente. <o>CONDICIONES
LABORALES</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. *
Salario segun convenio colectivo de Carnicerias del Principado. <b>TAREAS:</b> *
Recibir, inspeccionar y almacenar carne a su entrega. * Preparar porciones
normales o segln pedidos especiales y productos de carne p. €j., tajar, rebanar,
recortar, deshuesar, moldear, atar y triturar carnes. * Mantener en perfecto estado
de limieza la zona de trabajo.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae
<b>carnicoronas@hotmail.com</b> o llamar al teléfono <b>699318333</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar operaciones de valoracion de la carne, de despiece,
de la preparacion y elaboracién de productos y preparados carnicos y de
charcuteria, cumpliendo la normativa técnico-sanitaria vigente. -Controlar la
recepcion de las materias carnicas primas y auxiliares, el almacenamiento y la
expedicion de piezas y productos carnicos y de charcuteria. -Acondicionar la carne
para su comercializacién o su uso industrial, garantizando su trazabilidad. -Atencion
al publico. -Cualquier otra propia de su oficio. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
minima de 1 afio como oficial o ayudante de carniceria y charcuteria. -Medio de
transporte disponible para llegar al centro de trabajo. -Seguir las normas de higiene
y las disposiciones para seguir las indicaciones de la empresa en lo que a las
previsiones anti-COVID se refiere. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato de
trabajo temporal con opcion de pasar a indefinido. -Jornada completa. -3 turnos de
trabajo: mafiana, tarde y partido. -Sueldo segun convenio colectivo.

Las personas interesadas deben llamar en horario de 8:00 a 21:00 al <b>605 077
934</b>y preguntar por Nacho. También pueden enviar su curriculum a:
<b>carneslasubinas@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar operaciones de valoracion de la carne, de despiece,
de la preparacion y elaboracion de productos y preparados cérnicos y de
charcuteria, cumpliendo la normativa técnico-sanitaria vigente. -Controlar la
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Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032022001499
16/03/2022

Oficina: POLA DE LENA.

OPERARIOS/AS DE ALIMENTACION
(REF: 1525)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001525

17/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PANADEROI/A - <I>CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO</I> - (REF. 1520)
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032022001520

17/03/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

PASTELERO O PASTELERA (REF: 1586

)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022001586
22/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

JEFE/A DE MANTENIMIENTO(REF.1184).

Morcin (ASTURIAS)
Oferta: 032022001184
22/03/2022

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

recepcion de las materias carnicas primas y auxiliares, el almacenamiento y la
expedicién de piezas y productos carnicos y de charcuteria. -Acondicionar la carne
para su comercializacion o su uso industrial, garantizando su trazabilidad. -Atencion
al publico. -Cualquier otra propia de su oficio. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
minima de 1 afio como oficial o ayudante de carniceria y charcuteria. -Medio de
transporte disponible para llegar al centro de trabajo. -Seguir las normas de higiene
y las disposiciones para seguir las indicaciones de la empresa en lo que a las
previsiones anti-COVID se refiere. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato de
trabajo temporal con opcién de pasar a indefinido. -Jornada completa. -3 turnos de
trabajo: mafiana, tarde y partido. -Sueldo segun convenio colectivo.

Las personas interesadas deben llamar en horario de 8:00 a 21:00 al <b>605 077
934</b>y preguntar por Nacho. También pueden enviar su curriculum a:
<b>carneslasubinas@gmail.com</b>

<b>Tareas:</b> Preparar los pedidos de marisco y de pescado, colocarlos en los
recipientes, envasar los productos en frio, manipularlos, etc.- <b>Perfil:</b>
Experiencia como operario en cadenas de produccién o empresas de la industria
alimentaria; o manipulando alimentos en frio (zona de pescaderia /carniceria en
supermercados ...). Carnet de manipulador de alimentos.- <b>Contrato:</b>
Temporal por acumulacién de tareas. Jornada completa. Horario de trabajo desde
las 08:00 hasta las 16:00 horas.-

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: oviedo@nortempo.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaborar productos de panaderia en obrador. -
Aprovisionar materias primas y controlar el proceso de elaboracion. - Regular y
mantener los sistemas y quipos de produccién. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia minima de un afio en la ocupacion. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: de 10
a 5 de la madrugada. - Salario a convenir con la empresa, segun valia. -
Incorporacién inmediata. - Posibilidad de alojamiento gratuito.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>638301138 </b> (preguntar por <b>Conchi</b>).

<b>Tareas:</b> Elaborar y hornear tanto pasteles, como tartas, asi como bolleria en
el obrador de una panaderia.- <b>Requisitos:</b> Experiencia de al menos 6 afios
en las tareas indicadas. Ademas se valoraran conocimientos en la elaboracion de
pan.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo desde las
04:00 hasta las 12:00 horas. Salario en torno a los 1484 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas pueden concertar entrevista de trabajo ( entre las 09:00 y
las 12:00 horas) en el teléf. 985567444. Pregunten por MARICARMEN.-

<B>FUNCIONES:</B> Planificar,controlar y realizar los programas de
mantenimiento predictivo,preventivo y correctivo de maquinaria,instalaciones y
plantas de produccion y conservacion de alimentos. Hacer la lectura de planos y
esquemas eléctricos. Supervisar y coordinar el trabajo del técnico a su cargo.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima demostrable de 3 afios en el puesto o
relacionado con el buscado por la empresa. Estudios de Técnico/a Superior en las
ramas de Electricidad,Electronica,Mecanica o Frio/Calor,0 Ingenierias
Técnicas,Superiores o Grado en dichas especialidades. Preferiblemente con medio
propio de transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa y continua,con horario laboral de 8 a 17
horas,con descanso intermedio,lunes a viernes. Sueldo:superior al convenio del
Sector de Conservas Vegetales.

Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:rrhh@yatecomere.es
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

MECANICO/A DE MAQUINARIA
FORESTAL (REF.: 1076)

El Franco ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001076
11/03/2022

Oficina: NAVIA

INGENIERO/A EN ELECTRICIDAD (REF.

783)

Grado ( ASTURIAS)
Oferta: 032022000783
14/03/2022

Oficina; GRADO

ELECTRICISTA (REF.: 1403)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022001403
14/03/2022

Oficina: GRADO

INSTRUMENTISTA (REF.:939)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000939
14/03/2022

Oficina: NAVIA

TECNICO/A 1+D - JUNIOR
<B>"PROGRAMA INVESTIGO"</B>
(REF.:1146)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001146

17/03/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en reparacion de maquinaria forestal. *
Conocimientos en soldadura. * Conocimientos en manejo de maquinaria forestal.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal, maximo seis
meses. * Jornada de trabajo completa. * Salario segun convenio colectivo de
trabajos forestales y aserraderos del Principado de Asturias. <b>TAREAS: </b> *
Realizar la reparacion y mantenimiento de las maquinarias asociadas al servicio. *
Diagnosticar las averias importantes de las maquinas. * Mantener en buen uso los
Gtiles y herramientas necesarios para desarrollar sus tareas.

Las personas interesadas en el puesto habran de llamar al nimero de teléfono
<b>626343484</b>

<b>REQUISITOS</b>: CONOCIMIENTOS DE AUTOCAD Y EXPERIENCIA EN
ENERGIAS RENOVABLES O FOTOVOLTAICAS. <b>CONDICIONES</b>:
JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES; CONTRATACION INICIAL POR 6
MESES CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR EN LA EMPRESA; SALARIO SEGUN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTUIRIAS. <b>FUNCIONES</b>: ELABORACION DE
PRESUPUESTOS; CONTROL DE PROVEEDORES; SEGUIMIENTO DEL
ALMACEN; ESTUDIO DE LAS OBRAS A REALIZAR Y ANALISIS DE LA
EJECUCION DE LAS MISMAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCION: <b>flor@telegrado.es</b> INDICAR COMO ASUNTO:
INGENIERO EN ELECTRICIDAD

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,
GENERALMENTE DE LUNES A VIERNES AUNQUE PUEDE TRABAJARSE
ALGUN SABADO; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: SUSTITUCION DE LUMINARIAS, BOMBEOS;
INSTALACION Y REPARACION DE INSTALACIONES ELECTRICAS EN
VIVIENDAS Y EMPRESAS. <b>REQUISITOS</b>: IMPRESCINDIBLE CARNET
DE CONDUCIR Y CERTIFICADO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
DE 60 HORAS DE ELECTRICIDAD; EXPERIENCIA EN ALUMBRADO PUBLICO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION: <b>flor@telegrado.es</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Ciclo formativo superior o FPII en Instalaciones y
Mantenimiento o similar. * Curso basico de PRL -60 horas- * Segundo Ciclo TPC
eléctrico. * Curso de manejo de platafomra elevadora. * Carné de conducir B
<b>CONDICIONES LABORALES</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de
trabajo completa. * Salario segiin convenio colectivo del Metal del Principado de
Asturias. <b>TAREAS:</b> * Mantenimiento preventivo y correctivo. * Montar y
mantener sistemas de regulacion y control de las instalaciones industriales *
Funciones preventivas sobre ananlizadores, calibraciones, detectores de nivel, etc. *
Funciones correctivas como ajuste de valvulas, conexionada de motores, montaje
de equipos eléctricos y electrénicos. i

LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>,
cvelecnorasturias@gmail.com</b> <b>Indicar en el asunto el puesto
demandando</b>

<b>FUNCIONES</b> *Investigacion para evolucionar la tecnologia de los equipos
10T, industria 4.0 *Disefio de equipos electronicos, software y hardware, para
nuevos productos en la linea Aparatologia Médico y Médico-Estético *Gestion
nuevos interfaces de usuarios avanzados *Realizacion de ensayos EIM.C.y S.E. a
los equipos desarrollados para su certificacion *Elaboracién de documentacion
técnica para produccion, certificacion y calidad <b>REQUISITOS</b> *Titulacion
universitaria con base electronica demostrable *Disefio PCB *Programacion PICs (C
0 ensamblador) *Programacion PC (C#, .NET, etc...) o programacion WEB
*Electrénica industria, potencia e instrumentacién *Ofimatica (MSOffice), Autocad
*Homologacion y certificacion de equipos (EMI y seguridad eléctrica) *Calidad (1ISO
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9000 6 13485) *No es necesaria experiencia laboral *Inglés nivel intermedio

*<pb>Personas inscritas como demandantes de empleo y desempleadas a fecha de

inicio del contrato. Edad comprendida entre 16 y 29 afios, ambos inclusive.</b>
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en horario

continuo, de lunes a viernes. Salario a negociar.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar

<b>C.V. CIEGO</b>,
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ah

a:
INGENIERO/A TEC. ELECTRICIDAD <b>FUNCIONES:</b> - Realizar proyectos. - Dirigir obra. - Manejar programas de
(REF.1559) gestion. <b>REQUISITOS:</b> - Ingenieria industrial, especialidad electricidad. -
= Experiencia en puesto similar de al menos 2 afios. - Carnet de conducir tipo B.

8?5?;00(3';2;%:\3?585)9 <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccion -
21/03/2'022 Jornada de trabajo completa con horario partido. - Salario 24000 euros brutos/afio

e Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA mailto:info@montajeselectricosfase.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

CARPINTERO/A (REF.: 395)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022000395
27/01/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONTADOR/A MUEBLES (REF.845)
Lena ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000845

16/02/2022

Oficina: POLA DE LENA.

MONTADOR/A REPARTIDOR/A DE
MUEBLES (REF.: 1068)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022001068

25/02/2022

Oficina; GRADO

MONTADOR/A DE MUEBLES DE
COCINA (REF. 1299)

Laviana ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001299
09/03/2022

Oficina: LANGREO

CARPINTERO/A (REF. 1468)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001468
16/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> COLOCACION DE PUERTAS. FABRICACION Y

COLOCACION DE MUEBLES DE COCINA. COLOCACION DE SUELOS

LAMINADOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.

PERMISO DE CONDUCIR B1 <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO

TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM><B>DEPARTAMENTO

<b>FUNCIONES:</b> -Controlar y organizar componentes y accesorios de
carpinteria y mueble. -Montar muebles y elementos de carpinteria. -Ajustar y
embalar productos y elementos de carpinteria y mueble. -Comprobar el
funcionamiento y realizar las operaciones de ajuste y acabado.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio. -Carnet de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal de 6 meses. -Jornada
completa, de lunes a viernes en horario partido de: 9:00 a 13:00 y de 15:30 a 19:00.
-Sueldo segun convenio, mas pluses.

Las personas interesadas deben mandar un whatsapp al nimero: <b>650951692 o
enviar curriculum a: asturiaslinda@yahoo.es </b>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL POR 3 MESES
CON POSIBILIDAD DE RECONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA
COMPLETA; HORARIO ENTRE LAS 9 Y LAS 18 HORAS, CON PARADA DE 1
HORA PARA COMER; DE MARTES A SABADO; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN
EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DEL COMERCIO EN GENERAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: REPARTO Y MONTAJE DE
MOBILIARIO: EMBALAR Y EMPAQUETAR LOS MUEBLES; CARGAR Y
DESCARGAR LOS MISMOS; INSTALARLOS EN LOS DOMICILIOS.
<b>REQUISITOS</b>: PREFERENTEMENTE CON EXPERIENCIA EN EL
MONTAJE DE MUEBLES. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=

"mailto:abeal@telefonica.net"><b>abeal @telefonica.net</b></a>

<b>Funciones:</b> - Montar y distribuir muebles de cocina. - Recibir las piezas de
madera e interpretar correctamente las orientaciones o planos de montaje. -
Planificar la disposicion de los muebles o elementos de carpinteria.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia demostrable en puesto similar. - Carnet de
conducir B. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual a jornada completa. -
Convenio colectivo del comercio.

Los/as interesados/as pueden <b>concertar entrevista</b> en el teléfono:
<b>607539839 (Jaime)</b> <u>en horario de 10:00 a 13:00h y de 16:00 a 19:00
horas</u> o <b>enviar curriculum</b> a: , mailto: mueblesvallesl@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Corte de madera - Mediciones de madera - Instalaciéon y
armado de madera <b>REQUISITOS:</b> -Titulacién de Formacién Profesional en
madera o similar -Experiencia minima de 1 afio -Valorable residencia en Oviedo o
alrededores <b>CONDICONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa
-Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
maria.mendez@eurofirms.com'><B>maria.mendez@eurofirms.com</B></A><BR/>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

OPERARIA/O DE CADENA DE
PRODUCCION (REF. 1346)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001346
10/03/2022

Oficina: LANGREO

OPERARIO/A CADENA PRODUCCION
CON DISCAPACIDAD (REF. 1351)
Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001351

10/03/2022

Oficina: LANGREO

OPERARIO/A LAMINACION FIBRA DE
VIDRIO (REF.: 1478)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032022001478

16/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> - Colocar, organizar y ordenar la materia prima en la cadena. -
Recoger el producto final de la maquinaria. - Controlar y vigilar el proceso y la
magquinaria. <b>Requisitos:</b> - Valorable carnet de conducir B.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa en horario de
lunes a viernes de 7 a 15 horas. - Convenio colectivo de Artes Gréficas.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
bolsas@bolsastito.es

<b>Funciones:</b> - Recoger el producto de la maquinaria final de la cadena de
montaje. - Colocar, organizar y ordenar el producto final. - Controlar y vigilar el
proceso y la maquinaria. <b>Requisitos:</b> - <u>Imprescindible</u> discapacidad
minimo de 33% - Valorable carnet de conducir clase B. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal para cubrir una baja médica (minimo 6 meses). - Jornada
completa en horario de lunes a sabado. - Convenio colectivo de Artes Gréficas.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
vegabolsera@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> LAMINACION EN CADENA DE PRODUCCION.

COLOCACION TELAS DE FIBRA DE VIDRIO A MEDIDA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 ANO EN PUESTO SIMILAR. VEHICULO PARA

ACCEDER AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>

CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 17.000 EUROS

BRUTOS ANUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANOVIEDO@GMAIL.COM"><B>IMANOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "OPERARIO/A FIBRA DE VIDRIO"
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

TAPICERO/A (REF. 1248)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001248
08/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MODISTA/O-COSTURERA/O (REF.:

1568)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001568
21/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> -Medir y cortar los materiales -Tapizar y cortar espuma
-Colocar almacén <b>REQUISITOS:</b> -Formacién relacionada con la tapiceria
-Experiencia en tapizado de todo tipo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada parcial de 25 horas semanales -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
info@lacolchonera.es'><B>info@lacolchonera.es</B></A> o presentarlo en la
empresa: C/Valentin Masip, 5 Bajo Oviedo<BR/>

<b>FUNCIONES:</b> MODISTA PARA LA REALIZACION DE ARREGLOS DE
ROPA EN TIENDAS UBICADAS EN CENTROS COMERCIALES.(OVIEDO, SIERO,
AVILES) RECEPCION DE LAS PRENDAS, PRUEBA Y MARCA DE LAS MISMAS
REALIZACION DE LOS ARREGLOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
MINIMA DE 5 ANOS EN LA REALIZACION DE ARREGLOS DE ROPA EN TODO
TIPO DE TEJIDO INCLUIDO PIEL. USO DE MAQUINAS INDUSTRIALES PLANA,
REMALLADORA Y TRIPLE ARRASTRE. VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 36 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE LUNES A SABADO DE
10:00 A 16:00 Y DE 16:00 A 22:00 HORAS EN SEMANAS ALTERNAS. SALARIO
SEGUN CONVENIO SASTRERIA Y MODISTERIA.

INTERSADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:INFO@ARREGLOSYCO.ES><B>INFO@ARREGLOSYCO.ES</B></A><BR/>
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Sector Profesional: INFORMACION Y MANIFESTACIONES ARTISTICAS

TECNICO/A DE SONIDO (REF: 1489 )
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001489

16/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

4 PUESTOS DE FRONT OFFICE
OPERATOR (REF. 1145)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001145

17/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Tareas:</b> Montaje y control de los equipos de sonido y micréfonos, adaptarse
a las circunstancias del evento, realizar las pruebas se sonido necesarias, resolver
los problemas que pudiera surgir, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia en la profesion.
Conocimientos de control de sonido y PC/MAC . Carnet de conducir y vehiculo
propio. Disponibilidad los fines de semana.- <b>Contrato:</b> Eventual por
circunstancias de la produccion. Duracion: temporada primavera- verano. Jornada
parcial a razén de entre 8/10 horas los fines de semana.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
deejaysonidoeventos@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> 1. Includes the functions of 1st Level Assurance for BA
Helpdesk of the BA-Networks. Problem Management. 2. Includes the functions of
Dispatching Launch Work Order to the contracts in accordance to the execute work.
TT creation to BO, DataCenter, 3rd Operators. Ratios for Resolution time and
Activities Volumes. Access Management to sites. 3. Includes Help-Desk Activity for
BA Main contact point for External an Internal Groups. Incident and Complains
Management.Incident Analysis.Incident detection and categorization.Incident
Resolution in first instance.Keep Record and develop procedure for Incidents
reported. Active proposal in process improvements.Incident escalation to the
corresponding group (BA-MA). Call-Center functions. 4. Monitoring (BA Services)
Monitoring, Control, Follow up of the alarms in first instance. <b>REQUISITOS:</b>
- FP2, Technical Engineer. - Basic to medium skill on some of the following
Communications Technologies (Transmission, Datacom, Core, Fixed Access or
Mobile Access). - Basic to medium skill on IP level communication services
(LAN/WAN/VPNs, SD-WANS, Security). - Basic skills on routers, switches, FWs,
PBX.. (Cisco, Juniper, Teldat, Forti, Palo Alto...) will be positively evaluated. -
Proficiency using connections tools/protocols like Secure CRT, Putty, FTP (Filezilla).
- Experience on Monitoring Systems desirable. (Netcool, Nagios...). - Proficiency
using MS Office Suite (Excel, Word). BBDD and ERP will be positively evaluated. -
Skills and Knowledge on Linux based systems desirable. - A partir de 2 afios de
experiencia en puestos de similares caracteristicas. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato por Obra o Servicio de seis meses de duracion. - Jornada completa. -
Convenio Sector Contac Center

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:rebeca.arnaiz@zte.com.cn
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

10 PUESTOS OFICIAL 12 DE
CLIMATIZACION (REF.962)
Lena ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000962
22/02/2022

Oficina: POLA DE LENA.

ELECTRICISTA - TECNICO DE
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS (REF.
954)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022000954

23/02/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TECNICO DE MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS - MECANICO/A (REF. 956)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000956

23/02/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

10 PUESTOS OFICIAL 12
ELECTROMECANICOS/AS (REF.998)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022000998

23/02/2022

Oficina; POLA DE LENA.

TECNICQ/A DE DESARROLLO
ELECTRONICO (REF.: 1277)

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> -Realizacion de instalaciones de climatizacion en los Tuneles
de La Variante de Pajares. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio.
-Curso de Prevencion de Riesgos Laborales de 60 horas y Curso de oficio de 6
horas. Si no se tiene estas formaciones es necesario tener el curso de oficio de 20
horas. - <b>INCORPORACION INMEDIATA.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece contrato por obras y servicio de 3 meses de duracion. -Jornada completa de
8 horas a turnos. -Salario de 1750€.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar de 9:00 a
18:00 horas a los nimeros: <b>916 868 358/637 384 158</b> .También pueden
mandar el curriculum a: <b>ic.administracion@serviferxxi.es</b>

<b>EL TRABAJO SE DESARROLLARA <u>EN CENTROS</u> DE OVIEDO Y
GIJON.</b> <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL MANTENIMIENTO, LA
REPARACION E INSTALACION DE INSTALACIONES ELECTRICAS Y
AUTOMATICAS DE BAJA TENSION. <b>REQUISITOS: </b> FORMACION
PROFESIONAL DE, AL MENOS, GRADO MEDIO DE LA FAMILIA PROFESIONAL
DE ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA. PERMISO DE CONDUCIR, CLASE B.
DEBIDO AL CONTRATO DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
SUSCRITO POR LA EMPRESA <b><u> SE REQUIERE </u></b> LA
CONTRATACION DE MUJERES O PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ESTA
OFERTA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
SUSTITUCION, VACACIONES, DEL PERSONAL. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE 7:30 A 15:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS <b>QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS</b>
SOLICITARAN INFORMACION AL RESPECTO EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO |, C/ REGENTA, N° 21. <b><u>TELEFONO 985277072.</u></b>

<B>EL TRABAJO SE DESARROLLARA <U>EN CENTROS DE TRABAJO</U> DE
OVIEDO Y GIJON.</B> <b>FUNCIONES:</b> LAS TAREAS A REALIZAR
INCLUYEN LA REPARACION Y EL MANTENIMIENTO DE GRUPOS
ELECTROGENOS, INSTALACIONES DE CLIMATIZACION, INSTALACIONES
ELECTRICAS DE BAJA TENSION Y PEQUENAS REPARACIONES DE
FONTANERIA. <b>REQUISITOS: </b> POSEER LA TITULACION DE TECNICO
EN MECANIZADO. PERMISO DE CONDUCIR CLASE B. DEBIDO AL CONTRATO
DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS SUSCRITO POR LA
EMPRESA <B><U> SE REQUIERE </U></B> LA CONTRATACION DE MUJERES
O PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ESTA OFERTA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR SUSTITUCION, VACACIONES, DEL
PERSONAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 7:30 A 15:00 HORAS.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS <B>QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARAN INFORMACION AL RESPECTO EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/ REGENTA, N° 21. <B><u>TELEFONO 985277072.</u>.</B>

<b>FUNCIONES:</b> -Realizacién de instalaciones de fibrolaser (fuisionado,
conexionado y pruebas de reflectometria) en los Tuneles de La Variante de Pajares.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio. -Curso de Prevencién de
Riesgos Laborales de 60 horas y Curso de oficio de 6 horas. Si no se tiene estas
formaciones es necesario tener el curso de oficio de 20 horas. -
<b>INCORPORACION EN MAYO. PERO ES POSIBLE QUE SE ADELANTE EL
INICIO DE LA OBRA.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato por obras y
servicio de 6 meses de duracion. -Jornada completa de 8 horas a turnos. -Salario de
1750 euros.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar de 9:00 a
18:00 horas a los nimeros: <b>916 868 358/637 384 158 </b>.También pueden
mandar el curriculum a: <b>ic.administracion@serviferxxi.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en el desarrollo y mantenimiento de sistemas |IOT
para vehiculos. - Diagnosticar y evaluar sistemas basados en microcontroladores,
sensores y otros dispositivos. - Configurar y parametrizar los sistemas embarcados
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001277

08/03/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ELECTROMECANICO/A (REF.: 870)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022000870

09/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MECANICO/A DE VEHICULO LIGERO
(REF. 1337)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001337

10/03/2022

Oficina; LANGREO

MECANICO/A DE MAQUINARIA DE

OBRA PUBLICA (REF. 3809) <B>NUEVA

DIFUSION</B>

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032021003809

11/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TECNICO/A FRIGORISTA (REF.: 224)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000224

14/03/2022

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

y Sus componentes para su integracion en la Plataforma IOT. - Disefiar e
implementar mejoras en los sistemas. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacion de FP en
ELECTRONICA GRADO SUPERIOR, Técnico Superior en automatizacion y
robotica industrial, Técnico Superior en mantenimiento electronico, Técnico Superior
en sistemas de telecomunicaciones e informaticos o similar. - Experiencia en
electronica (interpretacion de esquemas, diagnosis y test de circuitos analégicos y
digitales), en protocolos (RS232). - Ser capaz de interpretar y validar un protocolo
serie bésico. - Desarrollo ARDUINO y C. - Manejo en entornos basados en
UNIX/LINUX. - Tener buena actitud para la resolucion de problemas, capacidad de
aprendizaje y trabajo en equipo. - Disponibililad para viaja a nivel nacional.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal (6 meses de proyecto). -
Jornada completa. - Flexibilidad horaria. - Salario: 16.300 euros brutos anuales.
Las personas interesadas, <b>y que cumplan con los requisitos</b>, pueden enviar
su <b> curriculum vitae</b> a la siguiente direccion de correo electronico: ,
mailto:ester.santos@adnmobilesolutions.com

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA
MAQUINARIA INDUSTRIAL. REPARACION DE COMPONENTES, NEUMATICOS,
HIDRAULICOS, ELECTROMECANICOS, PLC'S...DE LA MAQUINARIA. MONTAJE
Y AJUSTE DE MAQUINARIA. MANEJO DE HERRAMIENTAS MANUALES Y
ELECTRICAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 ANOS EN
PUESTO SIMILAR. FP EN ELECTROMECANICA O ESTUDIOS RELACIONADOS.
PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 20.000
EUROS BRUTOS ANUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GM

ASUNTO INDICAR "ELECTROMECANICO/A"

<b>Funciones:</b> - Reparacién y montaje de neumaticos. - Llevar a cabo tareas
de mecénica rapida, diagnostico y resolucion de incidencias en los vehiculos:
cambios de aceite, filtros, latiguillos, amortiguadores, rodamientos, motor de
arranque, discos, pastillas, etc. <b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable minima
de 5 afios en sustitucién de neumaticos y mecanica rapida. - Carnet de condudir B.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Convenio colectivo
de Compraventa de Vehiculos.

Los/as interesados/as que cumplan con los requisitos pueden <b>enviar su
curriculum</b> a: , mailto: buscamostalentoenasturias@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> - Mantenimiento mecanico y electromecanico de maquinaria
de obra publica. - Mantenimiento, ajuste y reparacion de equipos industriales. -
Diagnostico y reparacion de equipos y sistemas mecanicos, eléctricos y
electrénicos. <B>REQUISITOS:</B> - Formacién profesional en mantenimiento
electromecénico, mecatronica, instalaciones eléctricas o ramas afines. - Carnet de
carretilla elevadora - Imprescindible experiencia en trabajos de mantenimiento de
maquinaria de construccién, obras publicas, industrial. - Permiso de conducir: B, C -
CAP valorable. - Valorable estar en posesion de los siguientes certificados: operador
de puente grua; operador de plataforma elevadora; operador pala retroexcavadora,
miniretro y pala mixta. Formacién en prevencion de riesgos laborales.
<B>CONDICIONES: </B> - Contrato eventual por circunstancias de la produccion
de un mes. - Jornada de trabajo completa a turnos. - Salario y resto de condiciones
seglin Convenio de la Construccion del Principado de Asturias.

Personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, enviar CV a: ,
mailto:tecnicodemantenimiento.asturias@gmail.com

<b>REQUISITOS:</b> ** Formacion en ciclo grado medio o FPI en Instalaciones
Frigorificas y Climatizacion. ** Conocimientos en Calderas de Gasoil. **
Conocimientos en mantenimiento integral de instalaciones. ** Carné de conducir,
modalidad B <b>CONDICIONES LABORALES</b> ** Jornada de trabajo completa.
** Horario de trabajo en jornada partida. ** Salario segun convenio del Metal del
Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> ** Mantenimiento conductivo,
preventivo y correctivo de climatizacion en instalaciones. ** Montaje de equipos de
aire acondicionado. ** Mantenimiento técnico legal. i

LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>,
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MECANICO/A DE MAQUINARIA OBRA

CIVIL E INDUSTRIAL (REF 0040)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000040
15/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MECANICO/A DE VEHICULOS (REF.:

1467)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032022001467
16/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TECNICO/A 1+D ELECTRONICO
<B>"PROGRAMA INVESTIGO"</B>
(REF.:1156)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001156

17/03/2022

Oficina; GIJON - MONTEVIL

MECANICO/A MAQUINARIA
ALIMENTACION . (REF: 1527)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001527
17/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS REPARADOR/A

ELECTRODOMESTICOS (REF.: 1550)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001550
18/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

mailto:cvelecnorasturias@gmail.com</b> <b>Indicar en el asunto " Técnico/a
frigorista”</b>

FUNCIONES Reparacién de maquinaria de obra civil Puesta a punto de maquinaria
Industrial Trabajos de mecanica de equipos de Industriales y de Obras
REQUISITOS Mecanicos oficiales de primera y segunda 5 afios de experiencia en
mecanica industrial y de maquinaria de obra Carnet de conducir B OFERECE
Contrato indefinido Jornada completa en horario de 8:00 a 17:00 Resto de
condiciones convenio del metal del Prinipado de Asturias

Remitir curriculun a beatriz@dosviasmagquinaria.com

<B>FUNCIONES</B>: - Reparacion y mantenimiento del vehiculo. - Revisién de
sistemas mecénicos del vehiculo. - Examinar los vehiculos para determinar los
dafios o averias. <B>REQUISITOS</B>: - Experiencia minima de 2 afios en la
ocupacion. - Carnet de conducir B. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral
temporal de 6 meses de duracion. - Jornada completa. Horario de 9 a 14h. y de 16 a
19 horas. - Retribucion: 1200 euros brutos mensuales.

Envie su curriculum profesional a: , mailto: TALLERSAHARA@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES</b> *Investigacion para evolucionar la tecnologia de los equipos
10T, industria 4.0 *Disefio de equipos electrénicos, software y hardware, para
nuevos productos en la linea Aparatologia Médico y Médico-Estético *Gestion
nuevos interfaces de usuarios avanzados *Realizacion de ensayos E.M.C.y S.E. a
los equipos desarrollados para su certificacion *Elaboracion de documentacion
técnica para produccion, certificacion y calidad <b>REQUISITOS</b> *Ciclo
Formativo de Grado Superior de la familia de electrénica *Imprescindible experiencia
laboral en electrénica o en tareas similares a las descritas *Disefio PCB
*Programacion PICs (C o ensamblador) *Programacion PC (C#, .NET, etc...) 0
programacién WEB *Electrénica industria, potencia e instrumentacion *Ofiméatica
(MSOffice), Autocad *Homologacion y certificacion de equipos (EMI y seguridad
eléctrica) *Calidad (ISO 9000 6 13485) *Inglés nivel intermedio *<b>Personas
inscritas como demandantes de empleo y desempleadas a fecha de inicio del
contrato. Edad comprendida entre 16 y 29 afios, ambos inclusive.</b>
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en horario
continuo, de lunes a viernes. Salario a negociar.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
<b>C.V. CIEGO</b>,
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ah
a:

<b>FUNCIONES</b> Mantenimiento correctivo y preventivo de maquinaria de
alimentacion en el taller.Tareas de montaje y ajuste de maquinaria.Manejo de
herramientas manuales y electricas. <b>PERFIL DEL /A CANDIDATO/A </b>
Experiencia de al menos dos afios realizando labores de mantenimiento de
magquinaria del sector de alimentacion . Carnet de conducir y vehiculo propio .
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral por ett con posibilidad de
incorporacion a la empresa. Jornada: completa. Horario: de lunes a viernes . Lugar
de trabajo:Oviedo .Salario: 16000 euros brutos anuales.

Enviar curriculum a : <A
HREF="mailto:imanoviedo@gmail.com'><B>imanoviedo@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: CV MECANICO MAQUINARIA ALIMENTACION (Ref: 1527)

<b>FUNCIONES:</b> REPARACION DE ELECTRODOMESTICOS DE GAMA

BLANCA EN ZONA CENTRO DE ASTURIAS. <b>REQUISITOS:</b>

CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD Y MECANICA BASICOS. PERMISO DE

CONDUCIR B. SE VALORA FORMACION EN ELECTRICIDAD Y MECANICA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA

COMPLETA. SALARIO DE 1.500 EUROS BRUTOS MENSUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR CV. A: <A
HREF='mailto:INVERASTUR@INVERASTUR2016.COM"><B>INVERASTUR@INVERASTURZ20:
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

6 PUESTOS DE EMPALMADOR/A Y
CELADORI/A DE FIBRA OPTICA(REF.:
752)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000752

14/02/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RESPONSABLE AREA DE
INSTALACIONES DEPARTAMENTOS DE
EDIFICACION (REF.: 992)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022000992

09/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL
(REF: 1330)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022001330

10/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CUADRISTA ELECTRICO (REF. 1454)
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001454

15/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ELECTRICISTA OFICIAL DE PRIMERA
(REF.: 1480)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001480

16/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACION Y DESPLIEGUE DE FIBRA OPTICA EN
ASTURIAS. INTERPRETACION DE PLANOS. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION
PRL NIVEL BASICO 60HRS, CURSOS TELCO. EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR B1. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORALES INDEFINIDOS. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE
1.600 EUROS BRUTOS MENSUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:EMPLEO@FIMAXTELECOM.ES'><B>EMPLEO@FIMAXTELECOM.ES</B></A><

<b>FUNCIONES</b> - Coordinacién y supervision de los trabajos de instalaciones
del departamento de edificacion. - Organizacion de trabajos en area de
instalaciones. - Ejecucion de los trabajos dentro de su area acorde a los
procedimientos de la compafiia. - Verificar el cumplimiento de los canones de
calidad y seguridad. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de tres afios en
puesto similar. - Tener titulacién universitaria de la rama de ingenieria. - Carnet de
conducir, tipo B. - Habilidades para el trato con clientes. - Disponibilidad para viajar.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal, con posibilidad de incorporacion
estable en plantilla. - Incorporacién inmediata. - Jornada completa. - Horario de
lunes a jueves de 08:30 a 14:00 horas y de 15:30 a 18:30 horas, y los viernes de
08:30 a 14:30 horas. - Convenio Colectivo del sector de empresas de ingenieria y
oficinas de estudios técnicos. - Salario a convenir entre las partes.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>ofertas.empleo@cemosa.es</b> Indicar en el ASUNTO
<b>INSTALACIONES_TRABAJASTUR</b>

<b><u>TAREAS:</u></b> Puesto de trabajo en el departamento técnico de una
empresa dedicada al mantenimiento de instalaciones térmicas en edificios e
industria. Las funciones seran: desarrollo de proyectos, realizacion de pedidos,
estudio de la normativa y reglamentacion relacionada, realizacion de las gestiones
ante Industria, funciones de apoyo y gestion al personal técnico,...
<b><u>PERFIL:</u></b> Titulacién en Ingenieria Técnica Industrial. Permiso de
conducir tipo "B". No es imprescindible experiencia. <b><u>CONTRATO:</u></b>
Laboral indefinido. Jornada parcial de 35 horas semanales en horario de 08:30 h. a
15:30 h. Salario segin Convenio del Metal.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: rrhh@acotherm.com

<b>FUNCIONES:</b> -Gestionar los trabajos de cableado -Montaje y pruebas de
cuadros eléctricos en taller -Tirar cable, colocar mecanismos, iluminacion...
<b>REQUISITOS:</b> -Grado superior en electricidad, electronica o similar
-Experiencia minima de 2 afios -Permiso de conducir y vehiculo propio
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -De lunes a
jueves de 8.00-17.00 con media hora para comer y viernes de 8.00-14.00 horas
-Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:

imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>

<B>FUNCIONES</B>: - Realizacién de instalaciones en el sector eléctrico de baja
tension (reemplazo de alumbrado, manejo y conexionado de cableado eléctrico). -
Manipulacion de cuadros eléctricos, telecomunicaciones en general. -
Mantenimiento de comunidades. <B>REQUISITOS</B>: - Experiencia demostrable
12 meses minimo en el sector de electricidad baja tension. - Imprescindible
formacioén y experiencia en el sector eléctrico baja tension asi como en prevencion
de riesgos laborales y uso de plataformas eléctricas. - Carnet de conducir B.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato temporal. - Jornada completa. - Horario de
08:00 - 13:00 horas y de 14:00 - 17:00 horas. - Salario segin Convenio del metal.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:MGONZALEZ_GIJON@HOTMAIL.COM
"IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS LOS REQUISITOS".
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2 PUESTOS DE ELECTRICISTA (REF.:
1523)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032022001523

17/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INSTALADOR/A ELECTRICO (REF.1500)
Norefia ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001500

17/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

5 PUESTOS DE ELECTRICISTA OFICIAL
DE 12 (REF. 115)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022000115

21/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> TIRAR CABLEADO DE BAJA TENSION. HACER

CONEXIONES. COLOCAR BANDEJA. INTERPRETAR PLANOS.

<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE AL MENOS 1 ANO

REALIZANDO FUNCIONES SIMILARES. FP EN ELECTRICIDAD Y

ELECTRONICA. VEHICULO PARA ACCEDER AL PUESTO DE TRABAJO.

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.

JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 18.000 EUROS BRUTOS ANUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GM
EN ASUNTO INDICAR "ELECTRICISTA"

<b> FUNCIONES: </b> <br/> interpretar planos, <br/> montaje de placas
fotovoltaicas,<br/> instalacion de puntos de recarga de vehiculo electrico <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> experiencia de 1 afio al menos, <br/> se valorara

formacion reglada en electricidad, curso de oficio y PRL bésico de 60 horas <br/>

<b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal en inicio para pasar a

indefinido, <br/> jornada completa,<br/> salario segin convenio de metal

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la

siguiente direccion: <a href=
"mailto:info.tecnicasyrecursos@gmail.com"><b>info.tecnicasyrecursos@gmail.com</b></a>

<b>Funciones</b>: - Instalar, reemplazar, reparar y mantener componentes de
iluminacion y equipos de control y distribucion eléctrica. - Tender el cableado en
instalaciones eléctricas. - Fabricar paneles de control. - Realizar la revision del
cableado. <b>Requisitos</b>: - Experiencia previa como oficial de primera.
-Experiencia en instalacion eléctrica de viviendas, instalaciones de edificios (hoteles,
hospitales, juzgados, residencias geriatricas, etc). - Curso basico de Prevencion de
Riesgos Laborales 20+6 horas especifico de electricidad (Valorable que hayan sido
renovados recientemente). - FP Grado Medio o Superior en la rama de
Electricidad/instalaciones eléctricas. - Carnet de conducir tipo B y vehiculo propio.
<b>Condiciones</b>: - Contrato laboral temporal por Obra y Servicio. - Jornada de
trabajo completa en horario de 8:00 a 17:00 horas, con parada para comer. - Salario
segln convenio Colectivo para la industria del Metal del Principado de Asturias.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:SELECCION@EXCELL.ES
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Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO/A (REF.:6228)
Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032021006228
17/01/2022

Oficina: LANGREO

LICENCIADO/A EN FARMACIA (REF.:
681)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022000681

10/02/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

PSIQUIATRA PARA CENTRO DE SALUD
MENTAL (REF. 0987)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022000987

23/02/2022

Oficina: LANGREO

TECNICO/A ESPECIALISTA EN
RADIODIAGNOSTICO (REF. 1051)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001051

25/02/2022

Oficina: LANGREO

ENFERMERO/A (REF. 1058)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001058
25/02/2022

Oficina: LANGREO

Para prestar servicios en un centro residencial para personas mayores.
<b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades
generales humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstas
necesiten de sus servicios. - Preparar y administrar los medicamentos segun
prescripciones facultativas. - Ordenar y actualizar las historias clinicas de los/as
residentes. - Atender a la persona usuaria encamada por enfermedad, efectuando
los cambios posturales prescritos, controlando el servicio de comidas a los enfermos
y suministrandola directamente a aquellos pacientes cuya alimentacion requiera
instrumentalizacion (sonda nasogastrica, sonda gastrica, etc.) - Controlar la higiene
personal de los usuarios y también los medicamentos y alimentos que estos tengan
en las habitaciones. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o Grado en enfermeria.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a turnos
rotatorios. - Salario segiin Convenio Colectivo de Atencioén a Personas con
Dependencia. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas pueden enviar su CV a la siguiente direccion: ,
mailto:direccion@residenciadelfresno.es

Farmacia sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar profesional para cubrir
puesto de LICENCIADO/A EN FARMACIA a jornada
completa.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los
clientes.<br/>-Orientarles sobre el correcto uso de los medicamentos y asesorarles
en sus dudas.<br/>-Manejar el sofware
farmacéutico.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Nivel minimo de estudios
Gradol/Licenciatura en Farmacia.<br/>-Se valorara especializacion en consejo
dermocosmético y/u ortopedia, asi como experiencia previa.<br/>-Actitud resolutiva
y flexible.<br/>-Capacidad para trabajar en equipo.<br/>-Excelente trato con el
publico.<br/>-Capacidad para trabajar en equipo.<br/>-Interés por la formacién y el
estudio.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
indefinido.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segun convenio colectivo de
oficinas de farmacia del Principado de Asturias.

Los candidatos que reanan los requisitos deberan enviar Curriculum Vitae a la
siguiente direccion: , mailto: farmaceuticofopn@hotmail.com

<b>Funciones:</b> - Realizar la valoracién psiquiatrica de nuevos/as usuarios/as:
antecedentes, estado actual y objetivos psiquiatricos a alcanzar. - Prescribir y
administrar los tratamientos adecuados segun el diagnéstico. - Orientar y aconsejar
a los pacientes y sus familiares. <b>Requisitos:</b> - Licenciatura o Grado en
medicina especialidad en psiquiatria. - Se valora formacion en rehabilitacion social
de pacientes con enfermedades mentales cronicas. <b>Condiciones:</b> - Contrato
indefinido a jornada pacial de 20 horas semanales. - Horario a convenir, con
posibilidad de teleconsulta. - Convenio colectivo Marco Estatal de Atencién a
Personas Dependientes.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
curriculumlacuenca@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Obtener imagenes médicas, utilizando equipos de rayos X, de
resonancia magnética y de medicina nuclear. - Diferenciar imagenes normales y
patolégicas a niveles basicos, aplicando criterios anatémicos. - Verificar la calidad
de las imagenes médicas obtenidas, siguiendo criterios de idoneidad y de control de
calidad del procesado. <b>Requisitos:</b> - Técnico/a Superior en Imagen para el
Diagnostico y Medicina Nuclear. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a
jornada completa. - Convenio colectivo de establecimientos sanitarios <a
href="https://bit.ly/3JUHmMEQ' target= "blank"><b><i>calca aqui</i></b></a>.

Los/as interesados/as que cumplan con los requisitos, pueden <b>enviar su
curriculum</b> a: , mailto: seleperso2022@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades
generales humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstas
necesiten de sus servicios. - Preparar y administrar los medicamentos segun
prescripciones facultativas. - Ordenar y actualizar las historias clinicas de los/as
pacientes. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermeria.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Convenio colectivo

Ofertas en difusién a fecha 23/03/2022 Pagina 35 de 89



ENFERMERA/O PARA GERIATRICO
(REF: 6012)

Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032021006012

25/02/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 3879)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032021003879

28/02/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FISIOTERAPEUTA (REF.156)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032022000156
01/03/2022

Oficina: LUARCA

ENFERMERO/A (REF.1107)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta; 032022001107
01/03/2022

Oficina: LUARCA

GEROCULTOR/A (REF.: 1181)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001181

04/03/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

de establecimientos sanitarios <a href="https://bit.ly/3JUHmMEg' target=
"blank"><b><i>calca aqui</i></b></a>.

Los/as interesados/as que cumplan con los requisitos, pueden <b>enviar su
curriculum</b> a: , mailto: seleperso2022@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Atender a las personas usuarias de la residencia geriatrica en
los cuidados de salud, preparando y administrando la medicacién, asesorando en la
recuperacion de sus patologias y colaborando con los fisioterapeutas.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en enfermeria.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa (con turnos de
mafiana y tarde). Convenio de Establecimientos Geriatricos del Principado de
Asturias.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: rrhh@cgcostamar.es">
<b>rrhh@cgcostamar.es</b> </a> Indicar en el asunto: ENFERMERA/O

FUNCIONES: proporcionar atenciones individualizadas a las personas internas en
funcion de sus necesidades médicas, administrar medicacion, colaborar en el
desarrollo de la autonomia y autocuidado de los pacientes. REQUISITOS: Titulacion
universitaria en Enfermeria, voacion de cuidado, no se requiere experiencia previa
en el puesto CONDICIONES: Se ofrece contrato temporal ( 6 meses prorrogable) de
9 horas semananles con turnos de mafiana y tarde. Salario segiin convenio marco
estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la
promocion de la autonomia personal.

remitir curriculum a alperi@residenciasantapatricia.com

<b>FUNCIONES</b> -Valoracién de los pacientes -Diagnosticar y aplicar el
tratamiento correspondiente -Elaborar estrategia de trabajo en equipo
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de titulacion de Grado o Diplomatura en
Fisioterapia -Disponer de medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo
situado en Trevias (Valdés) <b>CONDICIONES -Contrato laboral temporal para
cobertura de baja por riesgo embarazo y posteriormente baja maternal con
posibilidad de continuidad en el puesto</b> -Jornada de trabajo: completa -Horario
de trabajo:de lunes a viernes (mafianas de 9.30 a 13.30 horas y tardes de 16.00 a
20.00 horas) -Salario : Convenio colectivo de establecimientos sanitarios, hospitales
, consulta, asist.y andlisis clinicos -Fecha de incorporacion al puesto: Inmediata
Las personas que cumplan el perfil y estén interesadas en el puesto, pueden
ponerse en contacto con la empresa a través de los siguientes medios: -Contactar
con Selene llamando al teléfono: <b>635 81 62 49 en horario de 16.00 a 19.00
horas</b> -Envio de Curriculum a la siguiente direccién de correo electronico: <b>,
mailto:info@fisioterapia-selene.es</b>

<b>FUNCIONES</b> A realizar en puesto de trabajo de residencia geriatrica
situada en Otur (Valdés): -Realizacion de curas -Preparacion de la medicacion
-Control sanitario de los/as residentes del Centro -Coordinacion con los Servicios
Publicos de Salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesién de Diplomatura y/o
Grado en Enfermeria -Se valorara experiencia en puesto similar, aunque no es
imprescindible -Disponer de medio de locomocion para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 6 meses de duracion con posibilidad
de prérroga -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: a convenir con la
empresa -Salario: Convenio Colectivo Sector Residencias Geriatricas -Fecha
prevista de incorporacion al puestos: lo antes posible

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar asistencia al residente en las actividades de la vida
diaria (higiene, alimentacion, etc.). - Realizar traslados y cambios posturales. -
Comunicar incidencias, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de un afio
en puesto de trabajo similar en Residencias de la Tercera Edad. - Titulacion:
Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria o en atencion a personas en situacion
de dependencia o certificado de profesionalidad de atencién socio-sanitaria a
personas en instituciones. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Horario de turno de noche. - Salario y demas condiciones
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AUXILIAR DE ENFERMERIA
GERIATRICA. (REF. 1193)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032022001193
04/03/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FARMACEUTICO/A (REF. 1294)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001294
09/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

FISIOTERAPEUTA (REF.: 1286)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001286
09/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FARMACEUTICO/A (REF.: 1321)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032022001321
10/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TECNICO/A ELECTROMEDICINA
/IMANTENIMIENTO DE EQUIPOS

MEDICOS. CONTRATO EN PRACTICAS.

DISPONIBILIDAD GEOGRAFICA
NACIONAL(REF:1396)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001396

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

laborales de acuerdo con el convenio colectivo marco estatal de servicios de
atencion a personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia
personal.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, <o>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar su <b>curriculum vitae</b> al
siguiente correo electrénico: , mailto:residencialossaucescastiello@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA, CUIDADOS Y AYUDA DE LAS ACIVIDADES
DE LA VIDA DIARIA DE LOS USUARIOS/AS EN RESIDENCIA GERIATRICA EN
TURNO DE NOCHE. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION DE TECNICO/A DE
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD. EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACION EN EL TURNO
DE NOCHES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA EN TURNO DE NOCHES. SALARIO: 1166 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>aramorrhh@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - SUMINISTRAR O DISPENSAR LOS MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS SANITARIOS QUE SE LES REQUIERAN EN LAS CONDICIONES
LEGAL Y REGLAMENTARIAMENTE ESTABLECIDAS. - INFORMAR SOBRE EL
USO CORRECTO DE LOS MEDICAMENTOS, EN ESPECIAL EN LO REFERENTE
A INDICACIONES, POSOLOGIA, PRECAUCIONES, CONTRAINDICACIONES,
INTERACCIONES Y EFECTOS ADVERSOS. <b>REQUISITOS:</b> - NIVEL DE
ESTUDIOS: LICENCIATURA O GRADO EN FARMACIA. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMARSE
EN INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE OFICINAS DE FARMACIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>carlotamij@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> FISIOTERAPEUTA PARA REHABILITACION
AMBULATORIA EN CENTRO DE REHABILITACION NEUROLOGICA.
<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN FISIOTERAPIA.
EXPERIENCIA Y FORMACION EN REHABILITACION NEUROLOGICA.
VALORABLE FORMACION ESPECIFICA EN REHABILITACION CON ROBOTICA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO SUPERIOR A CONVENIO DE CLINICAS
PRIVADAS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:INFO@ACDREHABILITACION.COM><B>INFO@ACDREHABILITACION.COM</I

EN ASUNTO INDICAR "FISIOACOVIEDO"

<B>FUNCIONES</B>: - Adquirir y dispensar medicamentos y productos sanitarios
al publico. - Custodia y conservacion de los mismos. - Orientar y asesorar al cliente
informandoles sobre cémo tomar los medicamentos y sus posibles efectos
secundarios. - Manejo de software farmacéutico. <b>REQUISITOS</b>: -
Formacion: Licenciatura o Grado en Farmacia. - Experiencia minima demostrable de
1 afio en puesto de trabajo similar, asi como en el uso de software farmacéutico
(preferiblemente programa FARMATIC). - Se valorard conocimientos en
dermofarmacia u otros &mbitos. <b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. Horario intensivo. - Retribucién segin convenio de
Oficinas de Farmacia del Principado de Asturias.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:RHUMANOSCYL@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES</b> Mantenimiento de equipos médicos . Instalacién y arreglo de
equipos médicos. <b>REQUISITOS</b> <i>IMPRESCINDIBLE</i> Formacion
minima de grado superior o PF Il de electromedicina clinica o mantenimiento
electrdnico y/o ingenieria de la salud, ingenieria electrénica,ingenieria biomédica o
similar . Tener disponibilidad geogréfica a nivel nacional . <i>VALORABLE</i> La
experiencia en el puesto no es necesaria pero si valorable. Inglés nivel B2 .
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato en practicas.Jornada:completa.
Horario : de 8:00 a 17:00 de lunes a viernes .Salario: 15000 euros brutos anuales.
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11/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUX ODONTOLOGIA/RECEPCIONISTA
(REF 1364)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001364

11/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A PARA GERIATRICO
(REF. 1365)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022001365

11/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO/A DE ORTOPEDIA (REF.:
712)<B>NUEVA DIFUSION</B>
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022000712

14/03/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
RESIDENCIA GERIATRICA (REF. 3582)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032021003582

14/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

MEDICOJ/A (REF.82)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022000082
14/03/2022

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

Enviar curriculum a : <A
HREF="info@Ilusagotic.com><B>info@lusagotic.com</B></A><BR/> Poner en
asunto : Oferta Técnico/a electromediciona (Ref: 1396)

<b>FUNCIONES:</b> Atencion a pacientes de clinica odontolégica, gestién de
citas, atencion telefénica. Labores administrativas. <b>REQUISITOS:</b> Se
valorard titulaciéon Aux de clinica / Aux Administrativo. Experiencia en atencion al
publico, Gestion de agenda y labores administrativas. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal convertible en indefinido, jornada completa horario continuo.
Salario (14950 euros brutos anuales) y demas condiciones laborales segun
Convenio colectivo Clinicas dentales i
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CV A <a href= "mailto: clinicaempleodc@gmail.com">
<b>clinicaempleodc@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Hacer analiticas, curas, control de constantes vitales,
vacunas, etc. Preparar y administrar medicamentos segun las prescripciones
facultativas. Contribuir a lograr un mejor estado de salud y bienestar de las personas
residentes en el centro. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesién de diplomatura o
grado en enfermeria. Imprescindible carnet de conducir y vehiculo para llegar al
centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a tiempo parcial (8
horas semanales). Salario y demés condiciones segiin Convenio colectivo de
centros geriatricos del Pricipado de Asturias. i
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: pabaro@yahoo.es">
<b>pabaro@yahoo.es</b></a> Indicar en el asunto DUE

Farmacia sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar profesional para cubrir
puesto de TECNICO/A DE ORTOPEDIA a jornada completa.
<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes, orientarles sobre el
correcto uso de los productos ortopédicos y asesorarles en sus dudas.<br/>-Manejar
el sofware farmacéutico.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Nivel minimo de
estudios acorde al puesto.<br/>-Se valorara experiencia previa.<br/>-Actitud
resolutiva y flexible.<br/>-Capacidad para trabajar en equipo.<br/>-Excelente trato
con el publico.<br/>-Interés por la formacién y el
estudio.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
indefinido.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segun convenio colectivo de
oficinas de farmacia del Principado de Asturias.

Los candidatos que reanan los requisitos deberan enviar Curriculum Vitae a la
siguiente direccion: , mailto: auxiliarfop@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - ASISTIR Y AYUDAR A LOS RESIDENTES EN SUS
NECESIDADES BASICAS DIARIAS. - EFECTUAR LOS CAMBIOS POSTURALES
PRESCRITOS. - DAR DE COMER A AQUELLAS PERSONAS QUE NO PUEDAN
HACERLO POR Si MISMAS. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESION DE
LA SIGUIENTE TITULACION: TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES. - DISPONER DE CARNE DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. - SE
VALORARA EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>AUXILIAR DE ENFERMERIA</i>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>AUXILIAR DE ENFERMERIA</i>

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion del titulo de Licenciado/a o Graduado/a
en Medicina -Se valorara especialidad y/o formacién en cuidados paliativos o
gerontologia/geriatria -Permiso de conducir'B1" y disponer de medio de locomocién
para llegar al puesto de trabajo situado en Otur(Valdés) <b>FUNCIONES</b>
Realizar las tareas propias del puesto de trabajo en residencia geriatrica situada en
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Oficina: LUARCA

MEDICO/A GERIATRA (REF: 1458)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032022001458

15/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ENFERMERO/A (REF.789)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032022000789
15/03/2022

Oficina: LUARCA

FISIOTERAPEUTA (REF.1443)
Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001443
15/03/2022

Oficina: LUARCA

2 PUESTOS DE GEROCULTOR/A (REF.

1434)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001434
15/03/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

Otur(Valdés): -Control de la medicacién de los/as residentes del centro en
colaboracion con enfermero/a -Cumplimentacion de la correspondiente historia
médica de cada paciente y elaboracion del curso clinico evolutivo -Seguimiento
nutricional y revisién del menua del Centro.Modificacion y establecimiento de las
dietas en funcion de la patologia de las personas residentes -Prescripcion de pautas
médicas para mejorar la salud de las personas residentes -Coordinacién con los
servicios publicos de salud <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 6
meses con posibilidad de prérroga -Jornada de trabajo: a media jornada (20 horas
semanales) -Horario de trabajo: a convenir con al empresa -Salario: Convenio
Sector Residencias Geriatricas -Fecha de incorporacién al puesto: inmediata

Las personas interesadas en el puesto podran enviar su Curriculum a la siguiente
direccién de correo electrénico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atender las necesidades asistenciales de los usuarios. Hacer
los exdmenes médicos. Dirigir el programa de movilizacién y reahabilitacion de los
residentes. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Licenciatura o grado en medicina. Se
valorara permiso de conducir. Deseable experiencia en centros geriatricos.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario segin
turno. Salario y demas condiciones segun Convenio Colectivo Marco Estatal de
Servicios de Atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocién de
la autonomia personal.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deben solicitar carta de
presentacion en la Oficina de Empleo de Avilés II: C/Gonzélez Abarca, 13 - Avilés.
Teléfono: 985 56 89 97.

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de Diplomatura o Grado en Enfermeria
-Disponer de medio de locomocion para llegar al puesto de trabajo situado en
Quertias(Valdés) <b>FUNCIONES</b> Atencion integral a ususarios/as de
residencia privada en Valdés: -Supervisién y control de salud de los/as residentes
-Toma de constantes y control de la medicacion -Pautas posturales y seguimiento
de la dieta -Efectuar curas <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 3 meses
de duracion con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo a tiempo parcial (9
horas a la semana) -Horario de trabajo: a convenir entre las partes -Salario:
Convenio de Establecimientos Residenciales(privados) -Fecha de incorporacion al
puesto: inmediata

Concertar entrevista con Maria Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b>
0 enviar Curriculum a la siguiente direccién de correo electrénico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar con los/as residentes del Hospital Asilo de
Luarca -Realizar valoraciones diagnosticas adecuadas a las patologias que
presenta cada paciente -Aplicar las técnicas de fisioterapia acordes con las
necesidades individuales -Establecer acciones encaminadas a la prevencién de la
salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesién del titulo de Diplomatura y/o Grado
en Fisioterapia -Disponer de medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo
(Villar-Luarca) -Otros aspectos a valorar :responsabilidad, disponibilidad horaria,
capacidad de trabajo en equipo... <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal por circunstancias de la produccion de tres meses de duracién -Jornada de
trabajo a tiempo parcial (4 horas diarias) con horario a concretar entre las partes
-Salario y resto de condiciones: Convenio de Establecimientos Sanitarios de
Hospitalizacién, Asistencia , Consulta y Andlisis Clinicos -Fecha prevista de
incorporacion al puesto: inmediata

Las personas interesadas en la oferta presentaran su Curriculum a través de la
pagina web de la Residencia: <b>http://abhal.es/trabaja-en-abhal/</b>
<b>Observaciones:</b> <i>No se aceptara ningun Curriculum que no llegue a
través de la pagina web</i>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL CUIDADO, ASISTENCIA, ATENCION Y
AYUDA A PERSONAS MAYORES VALIDAS Y DEPENDIENTES. COLABORAR EN
LA HIGIENE PERSONAL Y DEMAS NECESIDADES BASICAS DE LOS
RESIDENTES. EFECTUAR EL ACOMPANAMIENTO, VIGILANCIA Y CONTROL
DE LAS ACTIVIDADES FiSICAS. FACILITAR LA INGESTA DE COMIDAS.
<b>REQUISITOS: </b> <U>IMPRESCINDIBLE</U> ESTAR EN POSESION DE
ALGUNA DE LAS TITULACIONES HABILITANTES PARA EL EJERCICIO DE LA
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ENFERMERO/A (REF.: 6562)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032021006562
16/03/2022

Oficina: LANGREO

GEROCULTOR/A (REF. 1488)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001488
16/03/2022

Oficina: LANGREO

MEDICO O MEDICA (REF. 1517)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001517
17/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PROFESION: TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA.
TECNICO/A EN ATENCION SOCIOSANITARIA. TECNICO/A EN ATENCION A
PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA. CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. <b>SE VALORARA:</b>
EXPERIENCIA LABORAL EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN TURNOS
ROTATORIOS DE MANANA, TARDE Y NOCHE, SEGUN CUADRANTE. SALARIO:
19.000 EUROS BRUTOS ANUALES MAS INCENTIVOS DE NOCTURNIDAD,
DOMINGOS Y FESTIVOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A HREF='mailto:
empleo@residenciasantaelena.es?subject=GEROCULTOR/A'><B>
empleo@residenciasantaelena.es</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
GEROCULTOR/A.

<b>Funciones:</b> Las recogidas en el convenio colectivo de atencion a personas
dependientes (enlace en el apartado "Datos de Contacto"), entre las que se
encuentran: - Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades generales
humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstos necesiten de sus
servicios. - Preparar y administrar los medicamentos segun prescripciones
facultativas, especificamente los tratamientos. - Tomar la presion sanguinea, el
pulso y la temperatura. - Colaborar con el personal médico preparando el material y
medicamentos que hayan de ser utilizados. - Ordenar las historias clinicas, anotar
los datos relacionados con la propia funcion que deba figurar. - Atender a la persona
usuaria encamada por enfermedad, efectuando los cambios posturales prescritos,
controlando el servicio de comidas a los enfermos y suministrando directamente a
aquellos pacientes que dicha alimentacion requiera instrumentalizacién (sonda
nasogastrica, sonda gastrica, etc.). - Colaborar con fisioterapeutas en las
actividades, el nivel de calificacion de las cuales sean compatibles con su titulacion
de Enfermero/a, cuando sus funciones especificas lo permitan. - Realizar los
pedidos de farmacia, analitica y radiologia en aquellos centros donde no exista
especialista. - Vigilar y tener cuidado de la ejecucion de las actividades de tipo fisico
recibida por el personal médico, observando las incidencias que puedan presentarse
durante su realizacion. <b>Requisitos:</b> - Titulacién de diplomatura o grado en
enfermeria. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 3 horas
semanales. - Convenio colectivo marco estatal de servicios de atencion a las
personas dependientes.

Enviar curriculum a: , mailto: agenciacolocacionlangreo@gmail.com indicando en el
<b>ASUNTO: ENFERMERA/O</b> Enlace con el <a href="https://bit.ly/3EA77qgn’
target= "blank

<b>Funciones:</b> - Realizar los cambios de postura y la higiene diaria y otros
servicios auxiliares que, de acuerdo con su preparacion técnica, le sean
encomendados. - Limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente, hacer la
cama, recoger la ropa y llevarla a la lavanderia y colaborar en el mantenimiento de
las habitaciones. - Recepcion y distribucion de las comidas a los usuarios y dar de
comer a aquellos usuarios que no lo pueden hacer por si mismos. - Comunicar las
incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. - Todas aquellas
funciones recogidas para esta categoria en el articulo 17 del Convenio colectivo.
<b>Requisitos:</b> - Estar en posesion de alguna de la siguientes titulaciones: -->
CFGM de atencién sociosanitaria, atencion a personas en situacion de dependencia
o cuidados auxiliares de enfermeria. --> Certificado de Profesionalidad de Atencion
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de trabajo a
turnos. - Convenio colectivo marco estatal de servicios de atencion a las personas
dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal, <a
href="http://cutt.ly/JfCdJdZ' target= "blank"><b><i>calca aqui</i></b></a>.

Los/as interesados/as que cumplan requisitos, pueden <b>enviar su curriculum</b>
a: , mailto: trabajo@residencialpalaciodetiroco.com

<i>Tareas:</i> Atender a los pacientes de la clinica, realizarles reconocimientos
médicos, aconsejarles respecto a sus patologias y la prevencion de futuras lesiones,
etc.- <i>Perfil:</i> Licenciatura/ Grado en Medicina.- <i>Contrato:</i> temporal.
Posibilidad de indefinido posterior. Jornada parcial (media jornada). Horario de
trabajo a turnos de mafiana, o de tarde.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
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ODONTOLOGO/A (REF.: 1505)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001505
17/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ENFERMERO/A (REF. 1534)
Vegadeo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001534
17/03/2022

Oficina: VEGADEO

TECNICO/A AUXILIAR DE FARMACIA
(REF.: 821)<B>NUEVA DIFUSION</B>
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022000821

18/03/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

GEROCULTOR/A (REF.:1424)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001424

18/03/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

10 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERIA (REF.: 1543)

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

cvbuzon2017@hotmail.com

<b>FUNCIONES</b>: - Odontologia general y endodoncias en adultos y nifios. -
Atencion al paciente y realizacion de los diagnésticos. - Intervenciones y
tratamientos. - Llevar un seguimiento de la agenda personal y un control de la
espera y del tiempo. <br/><b>REQUISITOS</b>: - Licenciado/Graduado en
Odontologia. - Experiencia minima de dos afios. - Conocimientos e interés por
endodoncia, periodoncia y estética. - Conocimientos de inglés.
<br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcia de 15
horas semanales. Sobre dos dias a la semana, con posibilidad de ampliar horario. -
Salario: A determinar durante la entrevista.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:CLINICADENTALCANTELI
@GMAIL.COM

**EUNCIONES:*** - Atender a las personas usuarias en sus necesidades humanas
y sanitarias. - Preparar y administrar medicamentos. - Tomar presion sanguinea,
temperatura. - Mantener en orden historiales clinicos. - Controlar cambios
posturales, higiene y alimentacion de encamados. - Realizar pedidos de farmacia.
***CONDICIONES:*** - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Salario en
virtud del convenio colectivo vigente en el Prinicipado de Asturias.

Las personas interesadas deberan enviar su C.V. a la siguiente direccién de correo
electrénico: caridadvegadense@hotmail.com o llamar al teléfono 985634052

Farmacia sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar profesional para cubrir
puesto de TECNICO/A AUXILIAR DE FARMACIA a jornada completa.
<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes, orientarles sobre el
correcto uso de los medicamentos y asesorarles en sus dudas.<br/>-Manejar el
sofware farmacéutico.<br/>-Mantener en perfecto estado las zonas de
trabajo.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Nivel minimo de estudios cfgm
Técnico/a en Farmacia o equivalente.<br/>-Se valorara especializacién en consejo
de parafarmacia, especificamente en dermocosmeética, area natural y
ortopedia.<br/>-Actitud resolutiva y flexible, capacidad de organizacién y
dinamismo.<br/>-Excelente trato con el publico y capacidad para trabajar en
equipo.<br/>-Interés por la formacién y el estudio.<br/>-Se valorara experiencia
previa.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal con
posibilidad de indefinido, segin valia.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segin
convenio colectivo de oficinas de farmacia del Principado de Asturias.

Los candidatos que reanan los requisitos deberan enviar Curriculum Vitae a la
siguiente direccion: , mailto: auxiliarfop@hotmail.com

RESIDENCIA PARA PERSONAS MAYORES SITUADA EN GIJON PRECISA
CUBRIR 1 PUESTO DE GEROCULTOR/A <b>FUNCIONES:</b> - Atencién directa
a residentes. - Aseo e higiene personal, habitual o especial. - Levantar y acostar al
residente. - Ayuda en alimentaccion. - Traslados. - Asistencia en comedor, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como gerocultor/a en residencias geriatricas
ylo con personas dependientes. - Estar en posesion del Titulo de Técnico en
cuidados auxiliares de enfermeria o equivalente o del Certificado de Profesionalidad
nivel 2 en Atencion socio-sanitaria a Personas dependientes en Instituciones
Sociales. - Certificado o carnet de manipulador de alimentos.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Incorporacién inmediata. - Jornada
completa. - Horario en turnos rotativos de mafiana y tarde. - Salario de acuerdo con
el convenio colectivo marco estatal de servios de atencién a personas dependientes
y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <b>laboral@serviciosgerontologicos.net</b>

<b>FUNCIONES</b> - Tareas propias de la categoria de auxiliar de enfermeria
para prestar sus servicios en un centro de primera acogida de personas con
discapacidad. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en al menos un afio en puesto
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Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032022001543
18/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 101)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022000101

21/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

FISIOTERAPEUTA PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 117)

Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032022000117

21/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

FISIOTERAPEUTA (REF: 1285)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001285
22/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

GEROCULTOR/A (REF. 1601)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001601
22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR DE CLINICA EN CENTRO DE
DIA (REF. 1600)

Nava ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001600

22/03/2022 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

similar, imprescindible en centros de personas dependientes y/o con discapacidad. -
Formacion profesional titulaciones Auxiliar Enfermeria/Clinica. - Se valoraran
conocimientos en ruso o ucraniano. - Disponibilidad total para trabajar a turnos.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por obra o servicio determinado. -
Jornada completo. - Incorporacién inmediata. - Horario de mafianas, tardes o
noches. - Salario y demés condiciones segun Convenio Colectivo Estatal de reforma
juvenil y proteccién de menores.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a través de la
pagina WEB de la empresa <b>www.acservicios.com </b> ENLACE BOLSA DE
EMPLEO.

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA REALIZACION DE LA VALORACION
INICIAL Y CONTINUA DE LA SITUACION, NECESIDADES Y DEMANDAS DE LOS
RESIDENTES. - PREPARAR Y ADMINISTRAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
PRESCRIPCIONES FACULTATIVAS. - AQUELLAS OTRAS PROPIAS DE SU
ESPECIALIDAD DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO
COLECTIVO. <b>REQUISITOS:</b> - DIPLOMATURA/GRADO EN ENFERMERIA.
- SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>acofinomedina@gmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985947181</b>

<b>FUNCIONES:</b> - PRESTAR ATENCION A PERSONAS MAYORES EN
CENTRO GERIATRICO. - REALIZAR LAS REHABILITACIONES
CORRESPONDIENTES. - ACONSEJARLES RESPECTO A LA PREVENCION DE
LESIONES. <b>REQUISITOS:</b> - DIPLOMATURA/GRADO EN FISIOTERAPIA. -
SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORA L TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>acofinomedina@gmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985947181</b>

<i>Tareas:</i> Atender a los pacientes de la clinica aplicandoles las técnicas
adecuadas para la recuperacién de sus lesiones, realizar masajes, aconsejarles
para evitar futuras lesiones, etc.- <i>Perfil:</i> Diplomatura/Grado en Fisioterapia.-
<i>Contrato:</i> Temporal. Opcién a transformarse en contrato indefinido
posteriormente. Jornada completa.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
fisioquirinal@fisioquirinal.es

<B>FUNCIONES</B>: - Proporcionar atencion especializada a los/as usuarios/as
de residencia de la tercera edad. - Control de medicacion. - Hacer movilizaciones y
transferencias, etc. - Asistencia en las actividades de la vida diaria.
<B>REQUISITOS</B>: - Formacién; auxiliar de geriatria; auxiliar de clinica o
Certificado de Profesionalidad de atencién sociosanitaria. - Experiencia previa.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato temporal de 6 meses, prorrogable. - Jornada
completa. - Horario en régimen de turnos: mafiana, tarde o partido de mafiana y
tarde. - Retribucién segin Convenio colectivo de residencias privadas.

Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:RESIDENCIALAINMACULADAGIJON@GMAIL.COM También puede
concertar cita en el teléfono 985154763 (Atiende D2 Rafaela)

<b>*** FUNCIONES:</b> - Acompafamiento en transporte de las personas
mayores. - Prestar ayuda en las actividades basicas de la vida diaria. - Desarrollo de
terapias y actividades. <b>*** REQUISITOS:</b> - Titulo de FPI Auxiliar de clinica,
Grado Medio en Atencién Sociosanitaria o equivalente; o Certificado de
Profesionalidad en Atencion Sociosanitaria a personas dependientes en
instituciones sociales. - Se valorara experiencia en puesto similar y/o atencion
geriatrica. - Residir en Nava o en concejos limitrofes. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral de sustitucion. - Jornada parcial, de 22, 5 h.
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ENFERMERO-A PARA RESIDENCIA DE
ANCIANOS (REF. 1603)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022001603

22/03/2022

Oficina: LLANES

ENFERMERO/A(REF.1982).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032021005005
22/03/2022

Oficina: MIERES

GEROCULTOR/A (REF1575)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001575
22/03/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

semanales. - Horario: de lunes a viernes, de 10 a 14'30 h. - Salario: 580 euros
brutos mensuales, aprox. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:gerusia@gerusia.com

<b>FUNCIONES:</b> VIGILAR Y ATENDER NECESIDADES SANITARIAS DE
LOS USUARIOS-AS. PREPARAR Y ADMINISTRAR MEDICAMENTOS.
ELABORARA HISTORIAS CLIiNICAS. <b>REQUISITOS:</b>
DIPLOMATURA/GRADO EN ENFERMERIA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA DE LUNES
A VIERNES DE 8,- A 15,- H. SALARIO 1.600 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Enviar C.V. a: <b>info@residenciafaustinosobrino.com</b> O llamar al tfno.:
<b>985.40.02.60</b>

<B>FUNCIONES:</B> Atender a personas mayores en una Residencia Privada.
Realizar curas. Administrar medicacion. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesion
del titulo de Diplomatura o Grado en Enfermeria. Se valorara tener experiencia en la
profesion. Preferiblemente tener medio propio de transporte para llegar al puesto de
trabajo o residir cerca. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal,prorrogable.
Jornada:parcial de 20 horas semanales,con horario laboral de mafianas
preferentemente. Sueldo:segun convenio del Sector de Residencias Privadas de
Personas Mayores y S.Ayuda a Domicilio. Puesto de trabajo:BUSTIELLO DE
STA.CRUZ.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:info@csbustiello.com,0<BR/>CONCERTAR CITA PREVIA EN
EL:<B>-TFN0:649817016-</B>,PREGUNTANDO POR CAROLINA.-PONER EN
ASUNTO:"ENFERMERO/A"-.

<b>FUNCIONES:</b> Atencion de las personas residentes en sus necesidades de
aseo y alimentacién. estimulacién y fomento de la autonomia de las personas en las
actividades de la vida diaria. <b>REQUISITOS:</b> Titulacién habilitante para el
ejercicio de la actividad. Titulacion de Auxiliar de enfermeria o Certificado de
profesionalidad de Atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales. Carnet de conducir y vehiculo para acudir al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa en 3 turnos
rotatorios. Salario y deméas condiciones laborales segiin convenio colectivo de
Residencias privadas de personas mayores del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: rresidencial91@gmail.com">
<b>rresidencial91@gmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

AGENTE DE SEGUROS (REF.: 635)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000635

10/03/2022

Oficina: NAVIA

AGENTE DE SEGUROS (REF.:676)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022000676

16/03/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>REQUISITOS:</b>* Ambicién profesional y personal. * Interés por integrarse en
uno de los principales grupos aseguradores de nuestro pais. * Actitud comercial y
aptitud para querer desarrollarse en el mundo de los negocios. * Caracter
emprendedor con clara vocacion comercial. * Dotes de organizacion, direccion y
trabajo en equipo. * Formacion la ESO o equivalente. * Se valorara permiso de
conducir y vehiculo propio. <b>CONDICIONES LABORALES</b> * Contrato
mercantil. * Permanente apoyo en formacién. * Formar parte de uno de los primeros
grupos aseguradores esparioles con 400 oficinas en todo el territorio nacional. *
Apoyo en el desarrollo de Negocio y explotacion de la cartera de clientes. * Optimas
condiciones econémicas. * Apoyo en la captacion de clientes, técnicas de venta,
acciones de marketing. <b>FUNCIONES:</b> * Captar, formar, motivar y dirigir un
equipo comercial. * Busqueda y captacién de clientes. * Andlisis de mercado para la
distribucion de los productos de la empresa. * Asesoramiento y venta de toda la
cartera de productos de la Compafiia. * Gestiéon de las Campanas Comerciales que
ponga en marcha la Compaiiia. * Creacion de nuevas lineas de negocio. *
Seguimiento de la cartera de clientes. i

LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO <b>,
mailto:navialaboral@gmail.com</b>

<B>FUNCIONES:</B> - REALIZAR LA COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS
DE SEGUROS Y FINANCIEROS. - GESTION DE CARTERA DE CLIENTES.
<B>REQUISITOS:</B> - FORMACION ACADEMICA A NIVEL DE BACHILLER. -
EXPERIENCIA LABORAL EN VENTAS Y CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A
NIVEL USUARIO. <B>CONDICIONES:</B> - CONTRATO MERCANTIL. -
JORNADA COMPLETA. - INCENTIVOS SEGUN VENTAS.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V a los
siguietes e-mail : <b>rmgarcl@mapfre.com </b> <b>irodril2@mapfre.com</b>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

PELUQUERO/A DE CABALLEROS
(REF.:913)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022000913

23/02/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PELUQUERO/A PARA FINES DE
SEMANA (REF.: 1099)

Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001099
28/02/2022

Oficina; GRADO

AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF.: 1112)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022001112

01/03/2022

Oficina; GRADO

ESTETICISTA (REF.: 1134)
Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032022001134
02/03/2022

Oficina: ALLER-MOREDA

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF.1269)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001269

08/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

1 PUESTO DE ABOGADO/A

ESPECIALIZADO EN DERECHO DIGITAL

Y/O INGENIERO/A EN INFORMATICA
(REF.: 1314)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001314

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar al cliente sobre los servicios y/o posibles
cambios en su imagen personal. - Arreglo de barba - Mantener limpio y ordenado el
area de trabajo. - Preparar el salén, el equipo y el material. <b>REQUISITOS:</b> -
Acreditar experiencia en la profesién. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido.
- Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Salario: 1500 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden contactar llamando al teléfono: 654 56 00 59 en
horario de 9:30 a 14 y de 16 a 20 horas. Persona de contacto : Javier Fernandez
Canteli

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA POR EL MISMO PERIODO, JORNADA PARCIAL
DE 15 HORAS/SEMANALES PARA TRABAJAR DURANTES VIERNES Y
SABADOS, EN HORARIO DE 9:30 A 13:00 HORAS Y DE 15:30 A 19:30 HORAS.
POSIBILIDAD DE MODIFICACION DE CONTRATO POR AUMENTO DE
JORNADA LABORAL EN EPOCA DE COMUNIONES. SALARIO SEGUN
CONVENIO. <b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA MINIMA EN EL PUESTO DE 3
ANOS. IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTOS DE ESTETICA.
<b>FUNCIONES</b>: CORTAR, PEINAR, COLOR, REALIZAR MANICURAS Y
DEPILACIONES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA, DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION: <b>lamileti@hotmail.com</b>, O
BIEN PRESENTARSE EN PERSONA EN C/MAHBES, N°2, BAJO. 33820 GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES, A JORNADA
COMPLETA, EN HORARIO DE TARDES. 1 DiA DE DESCANSO SEMANAL.
SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE OFFICE,
LOCAL, VENTANAS Y SUELOS. <b>REQUISITOS</b>: SE VALORARA
EXPERIENCIA PREVIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, DEBERAN LLAMAR AL
TELEFONO <b>620716283</b> PARA CONCERTAR UNA ENTREVISTA.

<b>Funciones:</b> Labores propias de la categoria de esteticista (manicura,
pedicura, manos de gel, lifting de pestafias, depilaciones etc.) Agenda de citaciones.
Apertura, control y cierre del local. <b>Requisitos De Los Aspirantes:</b>
Imprescindible, experiencia demostrable de al menos 2 afios en la ocupacién. Se
valoraran estudios de FP Grado Medio en Estética. Atencién esmerada y de calidad
hacia el cliente. <b>Condiciones de Trabajo</b> Contrato temporal para cubrir baja
maternal con opciones de renovacion Jornada completa, partida, de martes a
viernes y mafianas de sabados. Retribuciones: segiin convenio del sector.
INTERESADOS/AS PRESENTAR CURRICULUM VITAE EN <b>AVENIDA
CONSTITUCION 45 DE MOREDA DE ALLER (SALON DE BELLEZA MARLEN)</b>
O ENVIARLO A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto: marle89.dm@gmail.com?subject=Asunto%20con%20espacios
'><B>marle89.dm@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Fregar, planchar, ordenar las habitaciones, etc...
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 6 meses en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal, jornada parcial un dia a la semana (3
horas). Centro de trabajo: Oviedo

INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: contrataciones@limpiezas-ana.es">
<b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>

Asesoria especializada en ciberseguridad, protecciéon de datos, seguridad de la
informacion y derecho de las nuevas tecnologias, necesita cubrir un puesto de
LICENCIATURA O GRADO EN DERECHO especializado en derecho digital o
INGENIERO INFORMATICO. <b>REQUISITOS :</b> - FORMACION:
LICENCIATURA O GRADO EN DERECHO Y/O INGENIERIA EN INFORMATICA,
MASTER EN CIBERSEGURIDAD. - Imprescindible experiencia en consultoria
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09/03/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.: 1290)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022001290

09/03/2022

Oficina: GRADO

PELUQUERA/O ( REF. 1343)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032022001343
10/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PSICOLOGOJ/A (REF.: 1325)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022001325
10/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PELUQUERO/A (REF.1350)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022001350
10/03/2022

Oficina: POLA DE LENA.

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO/A
(REF.: 1384)
Gijon (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

técnica juridica . - Imprescindible al menos tres afios de experiencia en seguridad de
la informacion. - Experiencia en implementacion de politicas de seguridad con base
en ENS, ISO 27001,RGPD,DPD. - Inglés B2. - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Horario de lunes a jueves de 9
horas a 18:30 horas, viernes de 8 horas a 14 horas con los descansos establecidos
legalmente. - Salario segun convenio de Oficinas y Despachos de Asturias.

Las personas interesadas y <b>que cumplan con los requisitos</b> pueden enviar
<b>C.V.</b> a: , mailto:areaempresas.oegijon2@asturias.org El curriculum debera
de venir acompafiado de <b>autorizacién</b> para enviar dicho curriculum a la
empresa que nos presento la oferta de empleo.

<b>CONDICIONES</b>: SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA
PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES, HORARIO: MARTES Y JUEVES DE 18:00 A
20:00 HORAS, SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>REQUISITOS</b>:
IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD AL MENOS DEL 33%.
<b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA, RECOGIDA DE BASURA, CONTROL DE LOS
UTILES Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION: <a href=

"mailto:guadalupe @grupoitma"><b>guadalupe @grupoitma</b></a>

<b>FUNCIONES</b> Preparar el salon, sus dependencias, equipos y material.
Lavar y tratar el cabello y cuero cabelludo, previo analisis de los mismos. Marcar y
peinar cabezas, pelucas y postizos. Cortar y tefiir el cabello total o parcialmente
adaptandolo al gusto, estilo, moda y personalidad del cliente. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia minima de 3 afios como Oficial de 12. Valorable conocimientos de
estética. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Para fines de semana y
periodo estival. Jornada parcial de 13 horas semanales. Horario a determinar con al
empresa. Salario y demas condiciones segiin Convenio colectivo para peluguerias,
institutos de belleza y gimnasios.

Las personas interesadas pueden llamar al siguiente teléfono:<b>984831286</b> o
llevar el CV. a la siguiente direccion:<b> PELUQUERIA DOS EMES BELLEZA ,
Avda. de Galicia, n° 2, Bajo. Piedras Blancas.</b>

CENTRO DE ACOGIDA Y ATENCION INTEGRAL A PERSONAS REFUGIADAS
SITUADO EN GIJON PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE PSICOLOGO/A
<b>FUNCIONES</b> - Valoracion psicolégica inicial. - Atencién psicoterapéutica
individualizada. - Atencion psicoldgica grupal. - Desarrollo de talleres psicosociales.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en practica clinica de al menos 2 afios como
psicélogo/a en materia de salud mental. - Titulacién de Licenciatura o Grado en
Psicologia. - Tener la habilitacion como psicologo/a general sanitario/a y/o
especialidad en psicologia clinica. - Carnet de conducir, clase B. - Movilidad
geografica. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por obra y servicio. -
Incorporacién inmediata. - Jornada completa. - Horario de lunes a viernes 37.5
h/semana. - Salario de 22900 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>mfernandezi@accem.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar los equipos necesarios para lavar y acondicionar el
cuero cabelludo y el cabello. -Realizar sobre el cabello los cambios de forma
temporal y permanente, técnicas del peinado, la aplicacion de técncicas de color y
decoloracion del cabello, con las condiciones de seguridad e higiene adecuadas.
-Cualquier otra propia de su profesion. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima
de 1 afio como oficial de peluqueria. -Capacidad de trabajar en equipo. -
<b>INCORPORACION INMEDIATA.</b> -Iniciativa. <c>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece trabajo temoral con opcién a indefinido. -Jornada completa. Descanso los
lunes. -Sueldo segln convenio colectivo.

Las personas interesadas deben llamar al: <b>627 192 662 </b>

<b>Funciones:</b> - Prestar asistencia a usuario en todas las actividades basicas
de su vida diaria. - Elaboracion de comidas. - Apoyo en las tareas domésticas
(planchado, lavado, limpieza, etc.). <b>Requisitos:</b> - Experiencia de al menos 1
afio en puestos similares. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada
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Oferta: 032022001384
11/03/2022
Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE PELUQUERIA (REF.
1369)

Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001369

11/03/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

LIMPIADOR-A HOTEL (REF. 1379)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001379

11/03/2022

Oficina: LLANES

GAME MASTER EN SALA DE ESCAPE
(REF.: 1367)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001367

11/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

GEROCULTOR/A (REF.:1395)
Grandas de Salime ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001395
11/03/2022

Oficina: VEGADEO

TECNICO/A DE PROTECCION CONTRA
INCENDIOS (REF.:220)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000220

14/03/2022

Oficina: NAVIA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

completa. - Salario: 1111,34 € netos al mes (sueldo base + parte proporcional de las
pagas extras).

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
info@acservicios.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Lavar y tratar el cabello. - Peinar y marcar. - Aplicar
tintes. - Preparar y mantener limpios el material y la zona de trabajo. <b>***
REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia o estudios relacionados con la
ocupacion. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral como
fijo-discontinuo (5 o 6 meses, aproximadamente). - Jornada parcial de 12 horas
semanales. - Distribucion horaria: viernes, en horario de mafiana y tarde; sabados,
en horario de mafianas. - Convenio de peluquerias y centros de estética del
Principado de Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>627463596</b> a partir de las 9 h. (preguntar por <b>Susana</b>).

<b>FUNCIONES:</b> LAS PROPIAS DEL PERSONAL DE LAVANDERIA DE UN
HOTEL. RECEPCION, CLASIFICACION Y PREPARACION DE LA ROPA PARA SU
LIMPIEZA. LAVAR Y TRATAR. REALIZAR SECADO Y PLANCHADO.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN EL SECTOR.
DOMICILIO EN LLANES O ALREDEDORES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
FIJO DISCONTINUO DESDE SEMANA SANTA HASTA FINALES DE OCTUBRE.
INCORPORACION EL 11/04/22. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 7,- A
15,- H. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b> SAN ROQUE
(LLANES)

Enviar C.V. a INDIANA@HOTELINDIANALLANES.COM

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCION DEL CLIENTE. REPOSICION DE LA SALA.

LIMPIEZA'Y MANTENIMIENTO. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE TASOC,

MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE, ANIMADOR O AFINES. VALORABLE

TRABAJO PREVIO CON NINOS/AS IMPRESCINDIBLE RESIDIR EN OVIEDO.
<b>CONDICONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA

PARCIAL DE 7 HORAS SEMANALES CON POSIBILIDAD DE AMPLIAR. SALARIO

DE 200 EUROS BRUTOS MENSUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:HUIDAREBELDE@GMAIL.COM'><B>HUIDAREBELDE@GMAIL.COM</B></A><|

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Titulacién
certificado de profesionalidad de Atencién sociosanitaria, Técnico de cuidados
auxiliares o equivalente. * Conocimientos de cocina <b>CONDICIONES
LABORALES</b> * Contrato laboral temporal para sustituciones temporales *
Jornada de trabajo completa. * Horario a turnos, mafiana, tarde o noche.
<b>FUNCIONES:</b> * Ayudar en la higiene personal de los usuarios del Centro. *
Ayudar en su alimentacién. * Acompafiarles en su paseos.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, mailto:residenciadegrandas@gmail.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia minima de tres afios en el puesto o similar. *
Conocimientos de deteccion y extinciéon de incendios. * Carné de conducir
modalidad B. <b>CONDICIONES LABORALES</b> * Jornada de trabajo completa.
* Salario seguin convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> * Instalacion de equipos contra incendio, de mantenimiento
preventivo, conductivo, predictivo y correctivo de instalaciones, equipamiento y
edificio y sistemas de PCI, como centrales analégicas, digitales, programacion,
sistemas de gestion, extincion automatica, columnas secas, hidrantes, extintores,
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>,
mailto:cvelecnorasturias@gmail.com</b> <b>Indicar en el asunto "Técnico/a de
proteccién contra incendios"</b>

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de las areas internas de las instalaciones ( suelos,
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(REF: 0679)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000679
14/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MASAJISTAS (REF: 1253)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032022001253

15/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

LIMPIADOR/A (REF.1453)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001453
15/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

LIMPIADOR/A (REF: 1466)
Laviana ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001466
15/03/2022

Oficina: LANGREO

LIMPIADOR-A ALOJAMIENTOS
RURALES (REF. 1462)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032022001462
15/03/2022

Oficina: LLANES

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO (75)
Norefia ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000075

15/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

LIMPIADOR/A OFFICE COCINA

techos, paredes, mobiliario, etc.) utilizando herramientas tradicionales (escobas,
trapeadores...) o elementos electromecanicos de facil manejo.
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE experiencia previa en limpieza.
IMPRESCINDIBLE carnet de conducir y vehiculo propio, disponibilidad horaria y
movilidad para desplazarse por distintos centros. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal de 6 meses. Jornada parcial de 30 horas semanales. Horario de 14:00 a
22:00 horas o de 06:00 a 14:00 horas segun necesidades. Salario de 11345 euros
brutos anuales. ABONO DE KILOMETRAJE.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: talonso@integracee.es">
<b>talonso@integracee.es"</b> </a>

<u>Tareas:</u> Aplicar las técnicas de masaje a los clientes del centro hotelero,
buscar su relajacion, calmar sus dolores, etc.- <u>Perfil:</u> Masajista con
experiencia minima de un afio en la profesién. Conocimientos y formacién en
estética y balneoterapia. Disponibilidad inmediata y vehiculo propio.
<u>Contrato:</u> Indefinido . Jornada parcial. Tres puestos de trabajo: un contrato
para 20 horas semanales; y otros dos para 16 horas.-

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a:
jefespa.balagares@urh-hoteliers.com

<B>FUNCIONES</B>: - Realizar la limpieza de comunidades, oficinas,viviendas
particulares, en la zona de Carrefio y Gozon. - Limpieza de duchas y aseos en
establecimientos publicos. - Desinfectar los pisos y demas superficies. - Quitar el
polvo, vaciar las papeleras y efectuar la reposicién del material.
<B>REQUISITOS</B>: - Experiencia en el sector. - Disponibilidad horaria y de
movilidad. - Permiso de Conducir B y vehiculo propio. <B>CONDICIONES</B>: -
Contrato Laboral Temporal. - Jornada de Trabajo: Parcial - Horario de Trabajo: 20
horas semanales distribuidas de lunes a sabado. Podra aumentarse la jornada en
temporada de verano. - Salario: segin Convenio Colectivo del Sector de Limpieza
de Edificios y Locales del Principado de Asturias.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:LUIS_LIMPIEZASCABOP@YAHOO.ES

<b>Funciones:</b> - Realizar las tareas domésticas en una casa. - Realizar labores
de planchado. - Limpieza de oficina. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en plancha y
en limpieza. - Carnet de conducir clase B y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal con posibilidad de transformacion en
indefinido. - Jornada parcial de 11,5 horas semanales. - Horario de trabajo: Martes y
Viernes de 10:00 h a 15:00 h. Viernes de 16:00 h a 17:30 h. - Salario segun
convenio de limpieza.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la direccion: ,
mailto:info@servi-plus.com

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR ALOJAMIENTOS RURALES.
<b>REQUISITOS:</b> NO ES IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. INCORPORACION EL 01/04.
JORNADA PARCIAL DE 22 HORAS SEMANALES EN HORARIO ENTRE LAS 9,- Y
LAS 14,- H. SALARIO SEGUN CONVENIO.

Llamar al tfno.: <b>689.975.643</b>

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Aseo personal, movilizaciones <br/> Gestiones
<br/>Mantenimiento del domicilio, elaboracion comidas <br/> Acompafamiento
<br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> Certificado de atencion sociosanitaria en el
domicilio/instituciones; auxiliar de enfermeria/clinica; habilitacién profesional o
similar <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> Contrato laboral temporal <br/>un
contrato de Jornada parcial de 35 horas semanales de lunes a viernes <br/> Salario
segun convenio colectivo del servicio de ayuda a domicilio afines al Principado de
Asturias

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccién:<a href=
"mailto:tguerrero@azvase.com"><b>tguerrero@azvase.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION Y CONTROL DE LOS UTILES DE
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RESTAURANTE (REF. 1504) LIMPIEZA. - LAVADO DE LA CRISTALERIA, VAJILLA, CUBERTERIA Y DEMAS

Cangas de Onis ( ASTURIAS) MENAJE QUE SE EMPLEA EN LA COCINA'Y COMEDOR. - LIMPIEZA DE

Oferta: 032022001504 SUELOS Y MOBILIARIO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE

16/03/2022 EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO

Oficina;: CANGAS DE ONIS DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>. INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
<b>LIMPIADOR/A OFFICE</b>

MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE <b>FUNCIONES</b> Trabajo con infancia y adolescencia *Proporcionar

(REF. 1495) acompafiamiento socioeducativo a infancia y adolescencia *Dinamizar los espacios
Gijon (ASTURIAS) de la actividad del programa de apoyo escolar y ocio <b>REQUISITOS</b>
Oferta: 032022001495 -Formacion minima de bachillerato -Menor de 30 afios -Iniciativa y autonomia

16/03/2022 personal. Persona resolutiva, con alta capacidad de organizacion y trabajo en
SN P equipo <b>Se valorara</b>: Formacién en materia de género e igualdad,

Oficina: GIJON - MONTEVIL experiencia con infancia y adolescencia y formacién en abordaje de resolucién de

conflictos <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 6 horas/semana en

horario de lunes y miércoles de 16:00 a 19:00 horas. Salario de 180 Euros

brutos/mes

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar

C.V. ala direccién: , mailto:rrhh@abiertohastaelamanecer.com

PERSONAL DE LIMPIEZA CON <b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza de comunidades de vecinos/as y oficinas. -
MAQUINARIA INDUSTRIAL (REF. 1498) Manejo de maquinaria industrial de limpieza: barrido, pulido, abrillantado y aspirado.
Langreo ( ASTURIAS ) - Elaboracion de partes de servicio y comunicacion de incidencias.
Oferta: 032022001498 <b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia de al menos 5 afios en manejo de
16/03/é022 magquinaria industrial de limpieza. - Carnet de conducir. Se valora tener vehiculo

e propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada parcial de 25 horas

. io. <b dici /b laj d ial d h

Oficina: LANGREO semanales. - Convenio colectivo de Limpieza de edificios y locales de Asturias.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
bolsaempleolimpieza@gmail.com

CUIDADOR/A DE COMEDOR <B>FUNCIONES:</B> Recepcionar la comida,comprobar la temperatura y

ESCOLAR(REF.1484). repartir,poner y retirar los alimentos. Cuidar y atender a los nifios/nifias durante la
; comida. Hacer la limpieza necesaria y seguir la actuacién de los protocolos

g}g?ﬁa(?sgggo(zéggzl%fs ) Covid-19. <B>REQUISITOS:</B> Se valorara estar en posesion del carnet de

16/03/2022 Manipulador de Alimentos. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de

L Sustitucion por Interinidad transformable en Indefinido. Jornada:parcial de 5 horas
Oficina: MIERES semanales con horario laboral de 13 a 14 horas,lunes a viernes. Sueldo:segtin
convenio del Sector de la Hosteleria.
Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com

TERAPEUTA OCUPACIONAL <b>FUNCIONES:</b> TERAPEUTA OCUPACIONAL PARA HACER
CONTRATO EN PRACTICAS (REF.: REHABILITACION EN CENTROS DE DIiA EN OVIEDO Y AVILES.
1479) <b>REQUISITOS:</b> GRADO O DIPLOMATURA EN TERAPIA OCUPACIONAL.
Oviedo ( ASTURIAS CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA PODER REALIZAR UN CONTRATO EN <A
vie O ( ) HREF="https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.ht
Oferta: 032022001479 TARGET= 'BLANK'><B>PRACTICAS</B></A><BR/>. SE VALORA PERSONA
16/03/2022 INSCRITA COMO DEMANDANTE DE EMPLEO Y EN GARANTIA JUVENIL.
Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO EN PRACTICAS. JORNADA

COMPLETA Y PARTIDA. INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO SEGUN

CONVENIO CENTROS SANITARIOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@ACDCENTROS.COM><B>INFO@ACDCENTROS.COM</B></A><BR/>

4 LIMPIADORAS/ES PARA <b>FUNCIONES:</b> Limpiar y mantener en orden el office y el tren de lavado.
RESTAURANTE (REF. 1172) Limpiar las zonas comunes del restaurante. <b>REQUISITOS:</b>

Llanera ( ASTURIAS ) IMPRESCINDIBLE carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
Oferta: 032022001172 VALORABLE experiencia en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato

16/03/2022 indefinido. Jornada de fin de semana. Convenio de hosteleria.
S Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto:
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com">
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AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 1501)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001501

16/03/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

PROFESOR/A DE PILATES ( REF. 1533)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001533

17/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.1507)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001507

17/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.1531)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001531

17/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TCO. EN ANIMACION SOCIOCULTURAL
O TCO. EN INTEGRACION SOCIAL (REF.
1512)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001512

17/03/2022

Oficina: LLANES

<b>ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION DOMICILIARIA, LIMPIEZA, ASEO,
ALIMENTACION, OCIO, ETC. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION: TECNICO/A
DE CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA, TENICO/A DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD ATENCION SOCIOSANITARIA DE
PERSONAS A DOMICILIO O SIMILARES. VALORABLE EXPERIENCIA EN EL
PUESTO CARNET DE CONDUCIR B Y SE VALORARA DISPONER DE
VEHICULO PROPIO MANEJO DE GRUA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL AMPLIABLE JORNADA COMPLETA SALARIO SEGUN CONVENIO
DE AYUDA A DOMICILIO.

INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: tmunoz@sacyr.com">
<b>tmunoz@sacyr.com</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> Ensefiar las técnicas y ejercicios orientados a aumentar la
fuerza, el control y la flexibilidad del cuerpo. Para conseguir este objetivo, tiene que
explicar las pautas, la respiracién y corregir las posturas tanto en suelo como
magquinas. <b>REQUISITOS</b> Disponer de Formacién de Pilates tanto en suelo
como en maquinas. Experiencia minima de 1 afio en el sector.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de indefinido.
Jornada parcial de 15 horas a la semana. Horario a tratar con la empresa. Salario y
demas condiciones segln Convenio colectivo estatal de instalaciones deportivas y
gimnasios.

Las personas interesadas enviar el CV. a la siguiente direccién electronica:
<b>vesame75@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de patrrilla - Bafios, aseos y comedor de bar. -
Reabastecer productos cuando sea necesario. <b>REQUISITOS:</b> - Tener
reconocida, por el Organismo competente, una <b>discapacidad igual o superior al
33% </b>por tratarse de un Centro Especial de Empleo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por circunstancias de la produccion de seis meses de duracién
inicial con posibilidad de prérroga. - Jornada parcial de 12 horas semanales de
jueves a lunes en horario de 07:00 a 09:00 horas. El lunes el horario sera de
mafiana y tarde - Salario y resto de condiciones segin Convenio de Centros
Especiales de Empleo.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar CV a:,
mailto:trabajo@grupolacampa.es

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar funciones de atencién personal tales como aseo,
movilizacion dentro del domicilio,... - Limpieza y preparacion de alimentos y cuidado
de ropa. - Participacion y acompafiamiento en el resto de actividades diarias.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del C.P. de Atencién Sociosanitaria a
Personas en Domicilio o Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. - Permiso de conducir. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato
de interinidad de seis meses de duracion. - Jornada completa. - Salario segun
Convenio de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:sadcarreno@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR ACCIONES ORIENTADAS A FACILITAR LA
INCORPORACION DE JOVENES CON DISCAPACIDAD EN EL MERCADO
LABORAL. LA ACTUACION COMPORTA ACCIONES DE DIAGNOSTICO,
INFORMACION, ORIENTACION, MOTIVACION, FORMACION, ASESORAMIENTO
Y ACOMPANAMIENTO DE LOS-LAS JOVENES. <b>REQUISITOS:</b> TITULO
TECNICO-A EN ANIMACION SOCIOCULTURAL O TECNICO-A EN
INTEGRACION SOCIAL. SE VALORARAN: EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
EXPERIENCIA EN INTERVENCION CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
FORMACION COMPLEMENTARAIA EN INSERCION LY FORMACION LABORAL.
PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO.
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TCO. ANIMACION ACTIVIDADES
FISICAS Y DEPORTIVAS (TAFAD) O

TCO. EN ANIMACION SOCIOCULTURAL

(REF. 1515)

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032022001515
17/03/2022

Oficina: LLANES

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.: 1530)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001530

17/03/2022

Oficina; NAVIA

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO PARA
AYTO. DE COANA (REF.: 1528)

Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032022001528

18/03/2022

Oficina: NAVIA

MONITOR/A TEATRO (REF. 1545)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001545

18/03/2022

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

5 PUESTOS ASISTENTE DOMICILIARIO

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMFPORAL DE 5 MESES.
INCORPORACION EL 4/04/22. JORNADA PARCIAL DE 16 HORAS SEMANALES:
LUNES Y MIERCOLES DE 10,- A 14,- MARTES Y JUEVES DE 16,- A 20,- H.
Enviar C.V. a: <b>ASOCIACIONALIENTA@GMAIL.COM</b> O llamar al tfno.:
<b>676.801.798</b>

<b> FUNCIONES:</b> FACILITAR LA INCLUSION DE INFANCIA Y JUVENTUD
CON DISCAPACIDAD EN EL DEPORTE LOCAL DEL ORIENTE DE ASTURIAS.
ACOMPARNAR A LOS-AS JOVENES A LOS ENTRENAMIENTOS, MOTIVANDO Y
PROMOCIONANDO LA ACTIVIDAD FiSICA EN SU DiA A DiA.
<b>REQUISITOS:</b> TITULO DE TCO. EN ANIMACION DE ACTIVIDADES
FISICAS Y DEPORTIVAS (TAFAD) O TCO. EN ANIMACION SOCIOCULTURAL.
SE VALORARAN: EXPERIENCIA LABORAL EN LA OCUPACION. EXPERIENCIA
EN INTERVENCION CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD. FORMACION
COMPLEMENTARIA O EXPERIENCIA DEPORTIVA. PERMISO DE CONDUCIR Y
DISPONIBILIDAD DE VEHICULO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 3 MESES. INCORPORACION EL 4/04/22. JORNADA PARCIAL DE
6 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE TARDE.

Enviar C.V. a: <b>ASOCIACIONALIENTA@GMAIL.COM</b> O llamar al tfno.:
<b>676.801.798</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en limpieza de pequefias o medianas
superficias. * Persona organizada y responsable. * Conocimientos sobre la
utilizacion de equipos de limpieza y diferentes productos. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo parcial: los
lunes 1 hora, miércoles 1 hora y viernes 1 hora. * Salario segun convenio colectivo
de Limpiezas del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Limpieza de vestuarios
y bafios del personal y publico. * Limpieza de ascensor, si lo hubiese y vaciado de
papeleras. * Una vez al mes, retirada de sélidos parking (si o hubiese) y limpieza de
cristales

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, mailto:oviedo@nortempo.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Carné de conducir B1 * Vehiculo propio * Estar en
posesion de alguna de las siguientes titulaciones: Certificado de profesionalidad de
atencioén sociosanitaria, Titulo de Técnico de cuidados auxiliares de enfermeria,
Técnico de atencion sociosanitaria 0 atencion sociosanitaria en situacion de
dependencia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal de
nueve meses de duracion- * Jornada de trabajo parcial de 28 horas semanales. *
Horario de trabajo: jueves y viernes de mafianas. Sabados, domingos y festivos de
mafiana y tarde. <b>TAREAS:</b> * El Auxiliar de Ayuda a Domicilio realizara las
tareas de atencion directa a los usuarios del SAD municipal, en el domicilio de
éstos, y teniendo como funcién basica la realizacién material de los servicios de
caracter personal, doméstico, psicosocial, y comunitario bajo la direccion de los
responsables municipales del Servicio.

Quienes tengan interés en formar parte, han de presentar su curriculum vitae
acreditado, a la direccién de correo electrénico <b>,
mailto:serviciossociales@ayuntamientodecoana.com</b> <b>El plazo de solicitud
sera del 18 hasta el 28 de marzo, ambos inclusive</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividades extraescolares de Teatro a nifios/as de 6
a 12 afios -Preparar el contenido de las clases -Seguimiento del alumnado
<b>REQUISITOS:</b> -Conocimiento amplio de teatro -Experiencia demostrable
impartiendo actividades de teatro a nifios y nifias de primaria -Valorable cualquier
titulacion educativa y/o de ocio y tiempo libre <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal -Jornada parcial de 1,5 hora semanal -Horario jueves de
16.00-17.30 horas -Salario segin convenio de formacién no reglada

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
gestionextraescolaria@gmail.com'><B>gestionextraescolaria@gmail.com</B></A>
indicando en el asunto CV Teatro Gijén<BR/>

<b> FUNCIONES: </b> <br/> El aseo e higiene personal, habitual o especial <br/>
Ayuda personal para el vestido, calzado y la alimentacion <br/> traslados y
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(REF.1542)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032022001542
18/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

2 OPERARIOS/AS DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF: 1551)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001551

21/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ANIMADOR/A JUVENIL PLAN LOCAL DE
EMPLEO AYTO. CARRENO - <B>NUEVA

DIFUSION</B> (REF.: 6590)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032021006590
21/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

MONITOR/A PARA GRANJA- ESCUELA

(REF. 1135)

Laviana ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001135
21/03/2022

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

movilizacion dentro del hogar <br/> Acompafiamiento <br/> Estimulacién y fomento
de la maxima autonomia <br/> participacion de las personas atendidas en la
realizacion de las actividades basicas de la vida diaria <br/> Fomento de habitos de
higiene y orden <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> <br/> imprescindible titulo o,
certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria o equivalente <br/> se
valorara disponer de vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada completa <br/>
Salario segun convenio de ayuda a domicilio del Principado de Asturias

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:galonsoc@sacyr.com"><b>galonsoc@sacyr.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de suelos, muebles y cristales. Generalmente esto
se basa en barrer, fregar, quitar polvo, vaciado de papeleras o eliminacion de
residuos. Reposicién de materiales como papel higiénico o servilletas, en
Administraciones, colegios y otras dependencias. <b>REQUISITOS:</b>
Discapacidad igual o superior al 33%. Experiencia en puesto similar. Valorable
permiso de conducir. Disponiblidad horaria. <o>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal por interinidad. Jornada parcial, 6 horas diarias en horario de 14:00
a 20:00 horas. Salario y demas condiciones segun convenio colectivo de Centros
Especiales de Empleo del Principado de Asturias.

las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la siguiente
direccién: <b>seleccion@cln.es</b>, poniendo en el asunto:
OFERTA_CASTRILLON.

<b>FUNCIONES: </b> - Organizar, dinamizar y evaluar actividades en el tiempo
libre educativo infantil y juvenil. - Actuar en procesos grupales considerando el
comportamiento y las caracteristicas evolutivas de la infancia y la juventud. -
Emplear técnicas y recursos educativos de animacién y tiempo libre.
<b>REQUISITOS: </b> <b><u><i>Requisitos a fecha de inicio del
contrato:</i></u></b> - Ser menor de 30 afios. - Estar inscrito/a como beneficiario/a
en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil y como demandante de
empleo no ocupado/a en cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias. <b><u><i>Requisitos especificos:</i></u></b> - Estar en
posesién de algunos de los siguientes certificados o titulos: - Certificado de
profesionalidad Nivel 2 Dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo
infantil y juvenil (SSCB0209). - Certificado de Profesionalidad Nivel 3 Direcciony
coordinacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil (SSCB0211). -
Técnico/a Superior en Animacién Sociocultural y Turistica. - <a href="
https://bit.ly/2ZOWQIu">Cumplir los requisitos para la formalizacion de un Contrato
en précticas.</a> - Carnet de conducir B. <b><u><i>Exclusiones: </i></u></b>
Haber estado contratado/a por el Ayuntamiento de Carrefio durante mas de 4 meses
al amparo de las convocatorias de 2019 y 2020 de concesion de subvenciones a
entidades locales en materias de ambito competencial del SEPEPA: contratos de
trabajo en practicas. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato en practicas a jornada
completa hasta 25 de enero de 2023. - Horario preferente: de martes a jueves de
9:00 a 16:00 horas y los viernes y sabados de 15:00 a 22:00 horas. - Retribucion
segun el Convenio colectivo especificado en las bases.

La solicitud segin modelo normalizado junto a la documentacioén indicada en las
bases, deberéa presentarse en el <b>Registro del Ayuntamiento de Carrefio (situado
en Candés , c/ Santolaya, n° 1-3) de lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas. Se
requiere CITA PREVIA.</b> Asi mismo podra presentarse haciendo uso de lo
previsto en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. El plazo para la
presentacion de la solicitud estara abierto hasta el <b>1 de abril de 2022</b>
(incluido). , https://cutt.ly/wURIk71

<b>FUNCIONES:</b> - Dinamizacion de actividades culturales y de tiempo libre. -
Organizar talleres en familia. - Realizar visitas guiadas en granja escuela.
<b>REQUISITOS:</b> - Preferiblemente con Grado medio de Guia en el medio
natural y de tiempo libre o Grado medio de Actividades fisico-deportivas en el medio
natural. - Valorable formacién relacionada con el puesto. - Permiso de conducir
clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de
14 horas semanales. Sadbados y domingos desde Abril a Diciembre. - Horario de
10:30 h. a 17:30 h. - Salario segun convenio del sector ocio educativo y animacion
sociocultural.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la direccion: ,
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TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.971)

Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022000971
21/03/2022

Oficina: LUARCA

2 PERSONAL DE LIMPIEZA PARA
NAVIA Y VALDES (REF.: 1563)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032022001563

21/03/2022

Oficina: NAVIA

JARDINERO/A Y CONDUCTOR/A
<B>INTERNO/A</B> (REF. 1560)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001560
21/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.1565)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022001565

21/03/2022

Oficina;: POLA DE LENA.

EMPLEADO/A HOGAR PARA GIJON
(REF 1553)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001553

21/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

mailto:barbara.canteli@hotmail.com

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de titulo de Grado o Diplomatura en
Terapia Ocupacional -Se valora experiencia y/o formacién en el &mbito dela sanidad
y geriatria -Disponer de medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo
situado en <b>Otur (Valdés)</b> <b>FUNCIONES</b> -Evaluacién y valoracion
global de los/as residentes, de sus capacidades y limitaciones -Elaboracion de
programas de tratamiento segun objetivos individualizados acordes con las
capacidades, necesidades e intereses de la persona -Entrenamiento y reeducacion
de las actividades basicas e instrumentales de la vida diaria (higiene, alimentacién,
manejo del transporte publico, uso del dinero, etc...) -Valoracion, disefio,
prescripcion y entrenamiento de ortesis, protesis y productos de apoyo
<b>CONDICIONES</b> -Tipo de contrato: laboral temporal de duracién inicial de 6
meses con posibilidad de prérroga -Jornada de trabajo: completa (con turnos de
mafiana y tarde) -Salario: Convenio Establecimientos Residenciales del Principado
de Asturias -Fecha prevista de incorporacion al puesto: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

<b>REQUISITOS:</b>* Carné de conducir B * Disponer de vehiculo. * Se valorara
experiencia en el puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal. * Jornada de trabajo parcial de 20 horas semanales de lunes a viernes. *
Salario segun convenio de Limpiezas de Edificios y locales del Principado de
Asturias. <b>TAREAS:</b> * Limpiezas integrales. * Limpiezas profesionales de
cristales. * Limpiezas de garajes y abrillantado de suelos.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>, mailto:ismakiyol@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Empleado/a interno -Trabajos de jardineria y mantenimiento
de finca -Atencién y cuidado de animales domésticos -Tareas de chéfer
<b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos de jardineria -Atencién y carifio a perros
-Permiso de conducir B <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido
-Jornada completa -Trabajo interno -Salario de 1.200 euros brutos mensuales, mas
alojamiento, luz y gas

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV por correo
ordinario al siguiente Apartado de Correos: <b>Apdo. n. 1 C/ Luis Suarez Ximielga,
19 (Colloto) 33010 Oviedo</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar limpieza de suelos y paredes del inmueble. -Llevar
a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior del espacio a tratar. -Limpieza
e higienizacion de los asesos ubicados en el inmueble. -Vaciado de papeleras.
-Cualquier otra propia de su ocuapacion. <b>REQUISITOS:</b> -Certificado de
discapacidad, minimo del 33%. -Experiencia en el sector de la limpieza. -Se valorara
tener permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido.
-Jornada parcial, 13 horas semanales en horario de tarde, de domingo a viernes. -
Sueldo de 363 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su curriculum
a: <b>igual@clece.es </b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar labores de limpieza en hogar familiar.
<b>REQUISITOS:</b> 6 meses de experiencia <b>CONDICIONES:</b> Contrato a
tiempo parcial de 2 dias a la semana a media jornada 4 horas diarias en horario de
mafiana, con posibilidad de aumento de horas. Salario y demas condiciones
laborales segiin Convenio de empresas de limpieza.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN REMITI SU CV A <a href= "mailto:
contrataciones@limpiezas-ana.es"> <b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>
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PELUQUERA/O DE SENORAS (REF:
1598 )

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001598

22/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD (
REF. 1610)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022001610

22/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.: 1584)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001584

22/03/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TECNICA/O EN MANICURA Y PEDICURA

(REF.: 1592)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001592

22/03/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 1249)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001249

22/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

INSTRUCTOR/A DEPORTIVO/A (REF.
1609)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001609

22/03/2022

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>Tareas:</b> Atender a las clientes, cortarles el pelo, lavarles la cabeza,
aconsejarles respecto a los diferentes tratamientos y productos, etc.- <b>Perfil:</b>
Se valorara experiencia bien como oficial, o bien como ayudante en la profesion.-
<b>Contrato:</b> temporal por tres meses de duracion inicial. Posibilidad de
indefinido posterior. Media jornada. Horario partido.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
peluazuvega@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> Realizar la limpieza y mantenimiento diario de suelos,
paredes y techos en edificios y locales en dependencias ubicadas en el centro de
Avilés. Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior de los espacios
a intervenir, asi como recogida de basura. <b>REQUISITOS</b> Sera valorable
disponer de experiencia en el sector de limpieza. Imprescindible estar en posesion
de certificado y /o tarjeta de discapacidad. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal ( sustitucion por enfermedad ). Jornada parcial de 35 horas semanales.
Horario de lunes a viernes de 6:00 h a 9:00 h y de 9:00 h a 11:50 h y domingos de
6:00 h a 11:50 h. Salario y demas condiciones segin Convenio Colectivo de
limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica:
<b>bfviondi@lacera.es</b>

<B>FUNCIONES:</B> - Limpieza de comunidades de vecinos. - Llevar a cabo la
limpieza de mobiliario, suelos, escaleras, etc. - Preparar los utensilios y productos
de limpieza. REQUISITOS: - Valorable poseer Certificado de Discapacidad (33% o
superior). - Valorable experiencia en puesto similar. CONDICIONES: - Contrato
laboral temporal. - Jornada parcial de 19 horas/semana. - Horario mafianas. -
Salario segun el Convenio Colectivo de Limpieza.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo electrénico:
<b>jsalimpieza@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizaci6on de manicuras y pedicuras con esmaltados
semipermanentes y ufias de gel en establecimiento sito en Gijon. - Recortar, perfilar
y pulir las ufias. - Acondicionar la piel alrededor de las ufias. - Tratamientos para
fortalecer las ufias. - Tratamientos para mejorar y reparar ufias postizas o
extensiones. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en manicura,
pedicura, ufias de gel. - Se valorara personas proactivas y con habilidades sociales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, con posibilidad de pasar a
indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario a negociar con la
empresa, con posibilidad de jornada completa. - Salario: 595 euros brutos
mensuales (posibilidad de comisiones o incentivos).

Las personas interesadas en la oferta (abstenerse quienes no cumplan los
requisitos) pueden enviar su <b>curriculum profesional</b> a la siguiente direccién
de correo electrénico: , mailto:esthervalentina37 @hotmail.com

<b>FUNCIONES</b> - Limpiar nave. - Reabastecer productos cuando sea
necesario. - Eliminar residuos y adecuar espacios. <b>REQUISITOS</b> -
Experiencia en sector de la limpieza. - Permiso de conducir <b>CONDICIONES</b>
- Contrato temporal por obra. - Jornada: una hora y media a la semana (los
miércoles). - Zona de trabajo: La Rasa - Salario segin Convenio de Limpieza de
Edificios y Locales del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar su CV a: ,
mailto:trabajo@grupolacampa.es

<b>Funciones:</b> - Impartir clases de yoga, pilates y tonificacion a diferentes
grupos. - Proponer de forma personalizada los mejores ejercicios para cada
asistente a la clase. - Controlar y corregir a los asistentes para evitar cualquier
riesgo de lesion en la realizacion de los diferentes ejercicios. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia demostrable. - Se valora formacién y experiencia en otras
metodologias. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada parcial de 30
horas semanales. - Convenio colectivo para peluquerias, institutos de belleza y
gimnasios.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
vivewellness.espaciosano@gmail.com
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PELUQUEROS-AS (REF. 719)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032022000719
22/03/2022

Oficina: LLANES

MONITOR/A DE BAILE (REF.: 1577)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022001577

22/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A DE OFFICE Y COCINA
.OVIEDO (REF: 1613)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001613

22/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD.
(REF. 1555)

Oviedo (ASTURIAS )

Oferta: 032022001555

22/03/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

LIMPIADOR/A <B> DISCAPACIDAD</B>
(REF.1599)

Norefia (ASTURIAS )

Oferta: 032022001599

22/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

<b>FUNCIONES:</b> LAVAR, CORTAR, MARCAR, TENIR. (PELUQUERIA DE
SENORAS) <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL POR BAJA MATERNAL,
MINIMO 6 MESES. JORNADA PARCIAL. 20 HORAS SEMANALES. HORARIO: 3
HORAS DE LUNES A JUEVES ALTERNANDO MANANA Y TARDE, Y VIERNES
TODO EL DIA. SALARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA. <b>UBICACION:</b>
CENTRO DE RIBADESELLA

Llamar al tfno: <b>615453519</b> (CRISTINA) Enviar C.V. a:
<b>CCASOPOSADA@YAHOO.ES</b> Presentarse en: <b>Gran Via de Agustin
Arglelles, 9 Bajo, Ribadesella</b>

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR ACTIVIDAD DE BAILE A NINOS/AS DE
EDUCACION INFANTIL. PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES.
SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE TRABAJANDO CON NINOS/AS DE 3 A 6 ANOS. VALORABLE
TITULACION EDUCACION INFANTIL. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL DE ABRIL A JUNIO. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS
SEMANALES EN HORARIO LOS LUNES Y MIERCOLES DE 16:00 A 17:00
HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO FORMACION NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA
EN ASUNTO INDICAR "CV BAILE GIJON"

<b>FUNCIONES</b> Limpieza de cicina y Office de vajilla. <b>PERFIL DEL /A
CANDIDATO/A </b> Experiencia en puesto similar minimo de 3 meses . NO se
requieren conocimientos de cocina. PERSONAL EXCLUSIVO PARA LIMPIEZA.
Preferiblemente viviendo en Oviedo. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato
laboral temporal de 2 meses con posibilidad de conversion a indefinido .Joranda:
completa .Horario : de cuatro de la tarde a doce de la noche. Salario : 1370 euros
brutos mensuales + incentivos ( se indicaran en entrevista) .

Enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
info@lacortedepelayo.com'><B>info@lacortedepelayo.com</B></A><BR/> Poner
en asunto: Limpiador/a office y cocina (Ref: 1613)

<b>REQUISITOS:</b> REALIZAR LA LIMPIEZA DIARIA EN INSTALACIONES
HOSPITALARIAS, HABITACIONES, QUIROFANOS, UCIS, CONSULTAS Y ZONAS
COMUNES. <b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN POSESION DE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%. SE VALORARA EXPERIENCIA
PREVIA EN EL SECTOR DE LA LIMPIEZA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA DE 15 A 22 HORAS DE LUNES A DOMINGO
CON LOS DESCANSOS QUE EXIGE LA LEY. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE LIMPIEZA DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS PODRAN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>bfviondi@lacera.es</b>

<b> FUNCIONES:</b> <br/> limpieza de superficies en zonas comunes y

despachos,<br/> vaciar papeleras, <br/> pasar mopas, <br/> <b>

REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible certificado discapacidad igual o superior al

33% <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada

parcial: 20 horas semanales de 15:30 horas a 17:30 horas. <br/> Salario segun

convenio de limpieza

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la

siguiente direccion: <a href=
"mailto:SBC-ASTURIAS@SERVICIOSSBC.COM"><b>SBC-ASTURIAS@SERVICIOSSBC.COM
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TELEOPERADOR/A ATENCION AL
CLIENTE (REF.: 744)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000744

11/02/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONSULTOR/A (REF.: 618)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000618

18/02/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DESARROLLADOR/A UNIDAD DE
ACCESIBILIDAD (REF.: 621)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022000621

18/02/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TELEOPERADORI/A (REF.: 970)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta; 032022000970

22/02/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DOCTOR INFORMATICO
ESPECIALIZADO EN INTELIGENCIA
ARTIFICIAL (REF.:564)

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> Atencidn telefénica en todo tipo de soportes telematicos

Gestion y resolucién de incidencias de clientes . <b>REQUISITOS:</b> Experiencia

de al menos dos afios en atencion al cliente. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>

Contrato laboral temporal a media jornada, con posibilidad de ampliacién de jornada

y de conversion a indefinido. Formacion a cargo de la empresa. Salario segun el

Convenio Colectivo de Comercio del Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:RRHH@INTEGRAENERGIA.ES'><B>RRHH@INTEGRAENERGIA.ES</B></A><I

<b>FUNCIONES:</b> - Consultor/a con conocimientos en MICROSOFT
DYNAMICS 365 Y BUSINESS INTELLIGENCE (OLAP, INTEGRATION SERVICES
Y POWER BI). <b> REQUISITOS:</b> - Experiencia en implantaciones y soporte de
MICROSOFT DYNAMICS 365 BUSINESS CENTRAL, en recogida de
requerimientos/analisis y en programacion en entornos MICROSOFT DYNAMICS
365 BUSINESS CENTRAL. - Experiencia con POWER BI, con GOOGLE DATA
STUDIO. - Conocimientos de JAVASCRIPT y de JSON. - Conocimientos en
procesos de gestion de operaciones y contabilidad. - Conocimientos de
gestién/contabilidad/empresa, MICROSOFT DYNAMICS 365 BUSINESS
CENTRAL, SQL SERVER, CUBOS OLAP. - Formacién o titulacién técnica. - Nivel
alto de inglés (hablado y escrito). - Permiso de conduccién B y vehiculo propio. -
Capacidad para elaborar la documentacion técnica de las modificaciones realizadas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa, 38 horas
semanales. - Salario 24000 euros brutos anuales

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su
<b>C.V.</b> a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:ctic@fundacionctic.org

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollador/a para la unidad de accesibilidad.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en JAVA (al menos 2/3 afios de experiencia).
Conocimientos en algin FRAMEWORK DE JAVA (STRUTS, SPRING...) -
Conocimientos DE FRONTEND (HTML, JAVASCRIPT, JQUERY...), manejo de
bases de datos (MYSQL, SQL SERVER...) GIT O SVN - Titulacién universitaria de
ingenieria informatica o formacion profesional relacionada con el puesto. -
Experiencia profesional minima (por cuenta propia o ajena), acreditada, de al menos
3 afios, en puesto similar. - Se valorardn conocimientos de metodologias LEAN,
conocimiento de metodologias agiles de gestion de proyectos . - Nivel alto de inglés,
hablado y escrito. - Permiso de conduccion B y vehiculo propio. - Accesibilidad web:
normas WCAG. NODEJS. DOCKER. POSTGRES. MONGO...
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa, 38 horas
semanales. - Salario 24000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su
<b>C.V.</b> a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:ctic@fundacionctic.org

<b>FUNCIONES:</b> - Funciones de teleoperadores/as para empresa tecnoldgica
(emision de llamadas). - Venta y marketing, telefénicamente, de servicios y
productos de telecomunicaciones, servicios Cloud, Hardware, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacién como minimo Graduado en ESO / FP. -
Imprescindible experiencia en puesto similar y se valoraran conocimientos en
informatica profesional. - Se busca profesionales responsables orientados a la
captacion de clientes y/o venta, con capacidad de comunicacion y fluidez verbal.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 3 meses prorrogable. -
Jornada completa. - Horario de 09:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00 horas. - Salario
segun Convenio (trabajo estable y posibilidades de promocion).

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo electrénico , mailto:j.fernandez@aseuropa.com

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo de proyectos de inteligencia artificial(proyectos
CERVERA, REDES DE EXCELENCIA DE CENTROS TECNOLOGICOS EN IA ? #
NEXTGENERATIONEU) <b>REQUISITOS</b> - Conocimiento evaluable en
técnicas de MACHINE LEARNING Y ANALISIS DE DATOS. - Conocimiento en los
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022000564

23/02/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

5 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A
(REF.: 1335)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001335

10/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DELINEANTE. (REF. 1356)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001356
10/03/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DESARROLLADOR/A WORDPRESS
(REF.: 1418)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001418

14/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A DE CALIDAD DE
PRODUCTO .AVILES. (REF: 1428)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001428

14/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DESARROLLADOR/A WEB (REF.1083)

Gijon (ASTURIAS )
Oferta: 032022001083

15/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

lenguajes de programacion PYTHON Y/O R. - Titulaciodn cientifico-tecnica
(PREFERENTEMENTE INFORMATICA, TELECOMUNICACIONES,
MATEMATICAS, ETC),preferentemente DOCTOR - Nivel de inglés alto
(principalmente en comprension lectora y a nivel de redaccion) - Conocimiento
especializado en DEEP LEARNING, PROCESAMIENTO DE LENGUAJE
NATURAL, BIG DATA, VISION POR COMPUTADOR Y SISTEMAS DE
OPTIMIZACION . - Se valora conocimientos en SQL Y NOSQL. - Experiencia en
proyectos I1+D+l <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa
38 horas a la semana. - Salario 24000 euros brutos anuales

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V ,
mailto:ctic@fundacionctic.org

<b>FUNCIONES:</b> EMISION DE LLAMADAS. CONTACTO TELEFONICO CON
POTENCIALES CLIENTES Y CLIENTES EN CARTERA. REGISTRO DE
LLAMADAS E INFORMACION EXPLICANDO PRODUCTOS Y SERVICIOS.
CIERRE DE LA OPERACION COMERCIAL. SEGUIMIENTO DEL CLIENTE.
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA EN VENTAS. MANEJO
PAQUETE OFFICE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATOS
INDEFINIDOS. JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE
MANANA O TARDE. SALARIO DE 882 EUROS BRUTOS MENSUALES MAS
INCENTIVOS MENSUALES Y TRIMESTRALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PAULA.ESCUDEROS@ACCEPTASI.ES'><B>PAULA.ESCUDEROS@ACCEPTA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACION Y DISENO DE PLANOS Y PROYECTOS.
REALIZACION DE CALCULOS Y MEDICIONES. <b>REQUISITOS.</b>
TITULACION ACADEMICA PARA DELINEACION. MANEJO DE AUTOCAD, C3X Y
PAQUETE OFFICE. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR OBRA. JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE OFICINAS DE ESTUDIOS TECNICOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>info@masdediez.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO Y MEJORAS DE LOS DESARROLLOS
IMPLANTADOS. INVESTIGACION Y ANALISIS DE LAS TENDENCIAS DE CADA
SECTOR. PROPUESTAS DE DISENO WEB, MAQUETACION WEB, DISENO
GRAFICO PARA WEB. GESTION DE PROYECTOS WOOCOMMERCE.
<b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS EN ADOBE PHOTOSHOP, ADOBE
ILUSTRATOR, SEO Y WORDPRESS. CAPACIDAD PARA ADAPTARSE A
PROYETOS EN EQUIPO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
INDEFINIO. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS CON POSIBILIDAD DE
AMPLIACION, TRABAJO SEMIPRESENCIAL. SALARIO SEGUN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:RRHH@TUSSOLUCIONESDIGITALES.COM'><B>RRHH@TUSSOLUCIONESDI(

<b>FUNCIONES</b> Generacion de la documentacion previa del proyecto:PPI,
plan de calidad,apoyo en la emisién de los procedimientos NDT de cada OT .
Procedimiento FAT. Procedimiento de control dimensional INDEX DISPATCH
DOSSIER/MRB/VDB <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> Un minimo de 12
meses de experiencia en las funciones descritas anteriormente. Ingenieria o ciclo
formativo con ingles nivel B2 . <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato
laboral temporal. Jornada:completa. Horario: segun necesidades de la empresa.
Salario: 1500 euros brutos mensuales.

Enviar curriculum a : <A
HREF='maria.mendez@eurofirms.com'><B>maria.mendez@eurofirms.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Técnico calidad de producto .Aviles (Ref: 1428)

<b>FUNCIONES</b> - Desarrollos web con CMS Wordpress. - Combinar e
implementar los lenguajes de programacion necesarios. - Pruebas de proyecto.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia avanzada en Gutenberg Editor, en edicién de
plantilla Premium para Wordpress, desarrollo de Ecommerce (Woocommerce). -
Nociones de UX/UI, PHP, JS y JQUERY. - Conocimientos de CSS3 y HTML5.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial: 6 horas diarias de
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DESARROLLADOR/A APPS MOVILES
(REF.1448)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001448

15/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AYUDANTE OFICINA TECNICA (REF.
1435)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001435

15/03/2022

Oficina: LANGREO

TECNICO/A DE CALIDAD DE
PRODUCTO (REF.: 1460)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022001460
15/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TELEOPERADORI/A (REF.: 1483)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001483
16/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PRODUCT OWNER CON
DISCAPACIDAD (REF.: 1509)

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

09:00 a 15:00 horas. - Salario: 16800 euros brutos anuales.

Personas interesadas enviar CV a: , mailto:contacto@apptelo.com <i>Para valorar
la candidatura seré imprescindible portafolio con trabajos Wordpress/WWoocommerce
en los Ultimos 3 afios</i>

<b>FUNCIONES:</b> - Nuevos desarrollos y evoluciones de software para apps
moviles. - Integracion con otros servicios via API. - Desarrollo de software e
interconexion con back-end python. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion académica:
Grado en ingenieria del Software o equivalente. - Formacion complementaria:
Python y haber cursado Master en ingenieria del software o equivalente. -
Experiencia necesaria en los entornos de desarrollo Android Studio y xcode, asi
como en los lenguajes Java y Swift. - Se valorara experiencia en desarrollo de
back-end y front-end y en Python. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada de trabajo: Completa. - Salario segin Convenio Colectivo de
Ingenieria y Oficinas de estudios técnicos.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto:rrhh@gjunquera.com

<b>Funciones:</b> - Atencion directa a clientes, realizando la tramitacion y el
seguimiento de los pedidos, y resolviendo las posibles incidencias. Contacto con
proveedores. - Elaboracion de la definicién de vistas (planta horizontal y alzado
vertical) y de secciones del sistema. Realizacion de planos y despieces de acuerdo
con las especificaciones técnicas del cliente. - Confeccion del soporte, en papel o
magnético, de los planos en 2 dimensiones para su entrega al taller de fabricacion.
<b>Requisitos:</b> - Técnico/a Superior en Disefio en Fabricacion Mecanica. -
Experiencia acreditable como delineante industrial. - Conocimientos de los
programas Autocad y Solidworks. - Conocimientos de inglés. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal a jornada completa. - Convenio colectivo del Metal de Asturies.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
agenciacolocacionlangreo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> GENERACION DE LA DOCUMENTACION PREVIA DEL
PROYECTO: PLAN DE CALIDAD; APOYO EN LA EMISION DE LOS
PROCEDIMIENTOS NDT DE CADA OT. PROCEDIMIENTO FAT,
PROCEDIMIENTO DE CONTROL DIMENSIONAL INDEX DISPATCH DOSSIER /
MRB / VDB; GENERACION DE CERTIFICADOS. <b>REQUISITOS:</b>
INGENIERIA O FP DE GRADO SUPERIOR DE LA RAMA DE CALIDAD.
EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 ANO EN LAS FUNCIONES DESCRITAS. INGLES
NIVEL B2. PERMISO B Y VEHICULO PROPIO PARA ACCEDER AL CENTRO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA A TURNOS ROTATORIOS DE LUNES A VIERNES.
SALARIO DE 20.000 EUROS BRUTOS ANUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GNM

<b>FUNCIONES:</b> EMISION Y RECEPCION DE LLAMADAS A CLIENTES
ORANGE. GESTION DE RECLAMACIONES Y CONSULTAS. VENTA U
OFRECIMIENTO DE NUEVOS PRODUCTOS Y DESCUENTOS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN GESTION DE CLIENTES Y EN VENTAS
TANTO PRESENCIAL COMO TELEFONICA. DISPONIBILIDAD PARA
DESPLAZARSE AL LUGAR DEL PUESTO DE TRABAJO (POLIGONO ESPIRITU
SANTO) Y DISPONIBILIDAD PARA TRABAJAR A TURNO PARTIDO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO EVENTUAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 37,5
HORAS SEMANALES EN HORARIO DE 11:30 A 15:30 Y DE 16:30 A 20:00.
SALARIO DE 1.100 EUROS BRUTOS MENSUALES MAS COMISIONES SEGUN
OBJETIVOS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto:SELECCION.OEST@ORANGE.COM'><B>SELECCION.OEST@ORANGE.COM<

<b>FUNCIONES</b> - Participar en el equipo de desarrollo agil, aportando a la
perspectiva de negocio. - Liderar la especificacion de historias de usuarios y criterios
de aceptacion. - Colaborar en definir los planes de prueba. - Documentar y
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001509
18/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

SENIOR .NET DEVEPOLER CON
DISCAPACIDAD (REF.: 1510)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001510
18/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TECNICO/A EN ADMINISTRACION DE
SISTEMAS INFORMATICOS EN RED
PARA NAVA Y ALREDEDORES (REF.
1211)

Nava ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001211

18/03/2022 ~

Oficina: INFIESTO-PILONA

TELEOPERADOR/A (REF.: 1546)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001546
18/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RECURSO PREVENTIVO EN OBRA
(REF: 1556)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001556

21/03/2022

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

comunicar las nuevas funcionalidades. <b>REQUISITOS:</b> - Requisito
imprescindible tener certificado de discapacidad. - Habilidades comunicativas. -
Actitud y compromiso para trabajar con objetivos claros y fechas limite. - Persona
con capacidad analitica. - Metodologias agiles como SCRUM. - Habilidad de
negociacion. - Experiencia en definicion y redaccion de historias de usuario. - Grado
en Ingenieria Informatica o Industrial, preferentemente con especialidad en logistica
u organizacion industrial. - Nivel alto de inglés, hablado y escrito. conversacion
fluida. - Se valorar&: experiencia en cadena de subministro, logistica y
conocimientos funcionales de distribucion (especialmente almacenaje). Control de
versiones. Usabilidad UX. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. -
Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario de lunes a jueves jornada
partida y viernes intensivo. - Convenio de consultoras y estudios de mercado.

Las personas que cumplan los requisitos deben enviar su <b><i>curriculum</i></b>
y <b><i>copia de certificado de discapacidad</i></b> a: , mailto:
empresas-oegijonl@asturias.org Adjuntar autorizacion firmada para envio de
curriculum a la empresa:

<b>Funciones:</b> - Desarrollo de experiencias de usuarios de alta calidad,
inspirando al equipo integrado. - Uso de tecnologias apasionantes, WEB and Cloud
(.NET, .NET Core, ASP.NET, Azure,...). <b>Requisitos:</b> - Imprescindible
disponer de certificado de discapacidad. - Formacién: Grado en Ingenieria
Informéatica, Telecomunicaciones, Fisica,Técnico Superior en Desarrollo de
Aplicaciones Multiplataforma o Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web.
- Conocimiento de lenguajes de programacion orientados a objetos, de la plataforma
.NET, C#, ASP.NET, Azure y de Entornos SaaS/On-Premise. - Nivel alto de inglés.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de lunes a
jueves en jornada partida y viernes en jornada intensiva. - Convenio de Consultoras
y Estudios de Mercado.

Las personas que cumplan los requisitos deben enviar su <b><i>curriculum</i></b>
y <b><i>copia de certificado de discapacidad</i></b> a: , mailto:
empresas-oegijonl@asturias.org Adjuntar autorizacion firmada para envio de
curriculum a la empresa:

<b>*** FUNCIONES:</b> - Gestionar bases de datos. - Dar soporte a los
departamentos de sistemas y logistica. - Prestar apoyo en tareas administrativas. -
Configurar equipos informaticos. - Administrar servicios de red (web, mensajeria
electrdnica y transferencia de archivos), instalando y configurando el software. -
Trabajar en el proyecto de administracion de sistemas informaticos en red. <b>***
REQUISITOS:</b> - Titulacién de Grado Superior en Administracion de Sistemas
Informaticos en Red. - Finalizacion de los estudios en los ultimos cinco afios, o de
siete si la persona tiene reconicida una discapacidad minima del 33%. - Poder
concertar un contrato en practicas. - Nivel de ingles B2 (se pedira certificacion). -
Permiso de conducir y vehiculo propio. - Se valorara tener un afio de experiencia y
nivel alto en el manejo del paquete Office. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral en practicas de un afio de duracion. - Jornada
completa. - Horario: de 9 a 16 h. de lunes a jueves; de 9 a 15 h., los viernes. -
Salario segun convenio. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
direccion: https://www.pfsgrupo.com/administracion-informatica/

<b>FUNCIONES:</b> EMISION Y RECEPCION DE LLAMADAS PARA SERVICIO

DE ATENCION AL CLIENTE. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA

PREVIA COMO TELEOPERADOR/A. DISPONIBILIDAD PARA ESTAR EN

PROYECTOS DE ATENCION AL CLIENTE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO EVENTUAL. JORNADA COMPLETA, 39 HORAS SEMANALES DE DE

LUNES A SABADO. SALARIO DE 1.200 EUROS BRUTOS MENSUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto: CARMEN.ALVAREZ@EUROFIRMS.COM'><B>CARMEN.ALVAREZ@EUROFIRN

<b>Tareas:</b> Supervisar los trabajos de la subcontrata, vigilar el cumplimiento del
plan de seguridad de la obra, asistir a las reuniones que se realicen en obra
convocadas por el coordinador de seguridad y salud.- <b>Perfil:</b> Imprescindible
Curso Bésico en Prevencion de Riesgos Laborales de 60 horas. Ademas,
experiencia demostrable en el sector del metal.- <b>Contrato:</b> Temporal.
Jornada completa. Horario de trabajo de 08:30 a 14:00 h, y de 15:30 a 18:00 horas.-
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Oficina: AVILES-EL MUELLE Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
anacarrillo@talleresvaca.com

TECNICO/A SUPERIOR DE <i>Tareas:</i> Elaboracion de los planes de seguridad y salud de la empresa,
PREVENCION DE RIESGOS inspeccion y vigilancia a pie de obra de los mismos, investigar los accidentes, formar
LABORALES (REF: 1562) en materia de seguridad a los trabajadores, etc.- <i>Perfil:</i> Formacién como

. Técnico de P.R.L. Ademas, experiencia como técnico de prevencion en
Corvera de Asturias ( ASTURIAS ) instalaciones industriales.- <i>Contrato:</i> Temporal por circunstancias de la

Oferta: 032022001562 produccion. Jornada completa. Horario de trabajo de 08:00 a 13:00 h, y de 15:00 a
21/03/2022 18:00 horas.-

Oficina: AVILES-EL MUELLE Las personas interesadas pueden enviar su c.vitae a: ofertatpri@gmail.com

VIGILANTE DE PARKING. (REF. 1569) <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA VIGILANCIA EN PARKING, CONTROLANDO

Oviedo ( ASTURIAS ) ACCESOS Y ESTACIONAMIENTO DE LOS VEHICULOS. MANTENIMIENTO Y
Oferta: 032022001569 REPARACION DE MAQUINARIA DEL PARKING. INFORMACION Y ATENCION A
51/03/2022 LOS USUARIOS/AS. <b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR B1. SE

VALORARA EXPERIENCIA PREVIA. CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 14 HORAS Y DE 16.30
A 20 HORAS. LOS SABADOS DE 9 A 14 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE EMPRESAS, ESTACIONAMIENTOS Y SERVICIOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>eysa.asturias@eysaservicios.com</b>

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TELEOPERADOR/A (REF. 1191) <b>Funciones:</b> - Emision comercial de llamadas. - Gestion de informacion
Langreo ( ASTURIAS) relativa a clientes de acuerdo con la normativa de tratamiento de datos personales. -
Oferta: 032022001191 Seguimiento de clientes y registro en base de datos informatizada de gestiones
22/03/2022 realizadas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en venta telefonica. - Estudios a nivel
Oficina: LANGREO de ESO. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 30

horas semanales. - Salario segin Convenio Colectivo de Contact Center.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
maria.bueno@inneriaoutsourcing.com

5 PUESTOS DE PROGRAMADORI/A JEE <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL DESARROLLO, MANTENIMIENTO Y

(REF. 1604) EVOLUCION DE APLICACIONES <U>A TRAVES DE JEE</U>. <b>REQUISITOS:

Oviedo (ASTURIAS ) </b> TITULACION DE AL MENOS: TECNICQ SUPERIOR EN DESARROLLO DE

Oferta: 032022001604 APLICACIONES MULTIPLATAFORMA O TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO

22/03/é022 DE APLICACIONES WEB. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL DESARROLLO

S DE APLICACIONES CON JEE. CONOCIMIENTOS/ EXPERIENCIA EN: SPRING

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA FRAMEWORK, JSF, HIBERNATE, MAVEN, HERRAMIENTAS INTEGRACION
CONTINUA, SERVIDORES DE APLICACIONES (TOMCAT Y JBOSS).
CONOCIMIENTO DE INGLES NIVEL B1 O SUPERIOR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE 8:00
A 14:30 Y DE 16:00 A 18:00 HORAS DE LUNES A JUEVES, VIERNES DE 8:00 A
14:00 HORAS. SALARIO DE 18000 EUROS BRUTOS ANUALES, MAS OTROS
INCENTIVOS (FLEXIBILIDAD HORARIA, TELETRABAJO, ....). .
LAS PERSONAS INTERESADAS, CUMPLAN LOS REQUISITOS, PRESENTARAN
SU CANDIDATURA A TRAVES DE LA PAGINA WEB DE LA EMPRESA: <A
HREF="https://seresco.es/compania/empleo’ TARGET=
'BLANK'><B>https://seresco.es/compania/empleo</B></A> O <A
HREF="https://seresco.es/compania/empleo-ofertas/desarrolladores-software-developer-jee'
TARGET= 'BLANK'><B>PULSANDO AQUIi</B></A>
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A DE CAMION <B>ENTRE

ASTURIAS Y GUIPUZCOA</B> (REF.
788)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000788

15/02/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A PROFESIONAL (REF.

1144)

Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001144
02/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

CONDUCTOR AUTOBUS ESCOLAR CON

DISCAPACIDAD RECONOCIDA
(REF.1254)

Vegadeo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001254
08/03/2022

Oficina: VEGADEO

TECNICO/A PLANIFICADOR/A DE ZONA

(REF 1282)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001282
09/03/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CONDUCTOR/A DE CAMION -
AYUDANTE DE FORMADOR/A (REF.
1324)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001324

10/03/2022

Oficina: LANGREO

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A
CARNET C .SIERO . (REF: 1363)

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<B>FUNCIONES:</B> -Transporte de mercancias -Ruta entre las provincias de
Guiplzcua y Asturias -Mantenimiento preventivo basico del vehiculo
<b>REQUISITOS:</b> -Carnet C1 -Certificado de Aptitud Profesional -Tarjeta de
tacografo digital -Experiencia minima de 12 meses en transporte y reparto de
mercancias a empresas <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con
posibilidad de continuidad -Jornada completa -Salario segin convenio de transporte
Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:

josemari@transportesnekine.com'><B>josemari@transportesnekine.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - RECOGIDA Y TRASLADO DE PERSONAS PARA
DIFERENTES SERVICIOS. - MANTENIMIENTO BASICO DEL VEHICULO Y SU
EQUIPAMIENTO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE DISPONER DE
CARNET DE CONDUCIR CON UNA ANTIGUEDAD DE AL MENOS 5 ANOS. - SE
VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@vivepicos.com</b>

**Eunciones:** *Recoger a los nifios en las paradas establecidas. *Entregarlos en
el colegio, donde los recogerd al terminar la jornada escolar. *Dejar a los nifios en
sus correspondientes paradas de la ruta ***Condiciones:*** *Contrato laboral
temporal. *Jornada completa. *Salario en virtud del convenio laboral sectorial
vigente en el Principado de Asturias

Las personas interesadas deberan enviar C.V. a la siguiente direccién de correo
electronico: insalons@gmail.com

<b>FUNCIONES </b> *Planificacion de rutas de distribucién de combustible
*Qrganizaciéon de camiones y conductores *Organizacion de calendarios de
entrega/recogida <b>REQUISITOS</b> -Ciclo de logistica, imprescindible -Permiso
de conducir b -Residencia en Gijon o alrededores -Valorables: idiomas y experiencia
en el puesto -Persona dinamica y acostumbrada a grandes voliumenes, con facilidad
de trato, tanto con clientes como con los conductores <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral de 6 meses de duracion, con posibilidad de pasar a indefinido, a
jornada completa (horario de 8:00 a 17:00 horas con una hora de descanso para
comer). Salario segin Convenio de Importadores de Productos Quimicos.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.C. ala direccién: , mailto:anastasiacanha@aviaenergias.es o al teléfono
<b>628454325</b>

<b>Funciones:</b> - Realizar desplazamientos con un camién con remolque por
<b><u>TODO EL TERRITORIO NACIONAL.</u></b> - Colaborar con el/la
formador/a efectuando demostraciones de manejo basico de extintores en centros
de trabajo y cursos de lucha contra incendios. - Descarga y preparacion del material
para realizar las demostraciones. - Mantenimiento preventivo del vehiculo.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible carnet de conducir C, C+E y CAP y experiencia
minima de 1 afio como conductor/a. - Deseable conocimientos de mecénica. - Se
valora especialmente la experiencia en trato con el publico y/o atencion a clientes,
por tener que impartir sesiones de formacién a grupos de trabajadores/as. -
Disponibilidad para viajar. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada
completa. - Salario méas dietas por desplazamiento. - Convenio colectivo de
Formacion y Ensefianza No Reglada. - <b><u>Incorporacion el 14 de
marzo</u></b>.

Los/as interesados/as que cumplan con los requisitos, pueden <b>enviar su
curriculum</b> a: , mailto: rrhh@previnsa.com

<b>FUNCIONES</b> Reparto y venta de productos relacionados con el sector
hosteleria y hoteleria .Capatacién de nuevos clientes en la ruta asignada .
<b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> <b>IMPRESCINDIBLE</b> Carnet C y
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Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001363
10/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROJECT ENGINEER CON
DISCAPACIDAD (REF.: 1511)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001511
18/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TECNICO/A EN TELECOMUNICACIONES
(REF.:907)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022000907

18/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A DE
TRAILER (REF: 0542)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000542

18/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTOR/A MECANICO (REF: 1558)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001558

21/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO/A EN MANTENIMIENTO DE

CAP en vigor. Habilidades comerciales .Persona acostumbrada al trato al cliente .
Seria , con iniciativa y ganas de integrarse en un equipo de trabajo.
<i>VALORABLEX</i> Experiencia en venta en canal Horeca . <bo>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato laboral temporal con posiblidad de conversion a
indefinido. Jornada: completa . Horario: de lunes a viernes de 8:00 a 16:00 Lugar de
trabajo: Asturias .Salario : 1400 euros brutos mensuales .

Enviar curriculum a : <A
HREF="oviedogigroup@gmail.com'><B>oviedogigroup@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Conductor/a repartidor/a carnet C para Siero (Ref:1363)

<b>FUNCIONES</b> - Modelado y configuracién de almacenes y sistemas. -
Modificacion de la soluciéon cuando sea necesario, programando en nuestra propia
plataforma mediante C# y LINQ. - Formacién y acompafiamiento en la puesta en
marcha de nuestros clientes. - Solucionar incidencia. <b>REQUISITOS:</b> -
Requisito imprescindible tener certificado de discapacidad. - Conocimiento de
programacioén valordndose conocimientos de la plataforma .NET y lenguaje de
programacion C#. - Capacidad de trabajar con objetivos claros y fechas limite. -
Grado en Ingenieria Industrial, Informatica, Telecomunicaciones o similares. - Nivel
alto de inglés, hablado y escrito. conversacion fluida. - Disponibilidad para viajar un
30 % del tiempo aproximadamente. - Valorable: experiencia en: implementaciones
de WMS. lectura y escritura de SQL y elaboracién de informes. Etiquetado con
caodigo de barras. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacion
inmediata. - Jornada completa. - Horario de lunes a jueves jornada partida y viernes
intensivo. - Convenio de consultoras y estudios de mercado.

Las personas que cumplan los requisitos deben enviar su <b><i>curriculum</i></b>
y <b><i>copia de certificado de discapacidad</i></b> a: , mailto:
empresas-oegijonl@asturias.org Adjuntar autorizacion firmada para envio de
curriculum a la empresa:

<b>FUNCIONES:</b> REPLANTEOS TECNICOS EN CLIENTES EMPRESA PARA
LA INTEGRACION DE SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES VOIP POR TODA
ASTURIAS. INTEGRACION DE FIBRA Y TELEFONIA MOVIL AVANZADA.
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE FORMACION RAMA
TELECOMUNICACIONES. MANEJO DE HERRAMIENTAS GENERALES TANTO
ANDROID COMO I0S, CONFIGURACION DE TERMINALES VOIP Y SERVICIOS
DE CENTRALITA SE VALORA CONOCIMIENTO EN REPARACION DE MOVILES,
CONFIGURACION DE REDES INFORMATICAS Y MANEJO DE POWERBI.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL DE 28 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE LUNES A
VIERNES DE 9:00 A 14:00 Y LOS SABADOS DE 10:00 A 14:00 HORAS. SALARIO
DE 10.508 EUROS BRUTOS ANUALES MAS VARIABLE EN CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE NEGOCIO DE LA EMPRESA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='maito:rrhh@ilutelco.es'><B>rrhh@ilutelco.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Transporte y reparto de mercancias en las provincias de
Asturias y Leon. Entrega y recogida de albaranes. <b>REQUISITOS:</b> CARNET
de conducir C+E y ADR basico para las provincias de Asturias y Leon.
EXPERIENCIA en la conduccucion de trailer y en reparto. <ob>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa de lunes a viernes (ambos incluidos).
Convenio de transporte de mercancias por carretera.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: monica.cueto@ajestur.es"> <b>
monica.cueto@ajestur.es</b> </a>

<u>Tareas:</u> Realizar la conduccién y el mantenimiento del vehiculo, las cargas
y descargas del material, embalado y empaquetado del mismo, etc.-
<u>Requisitos:</u> Carnet de conducir C+ E ,con CAP. Experiencia en empresas
de mudanza, muebles, repartos, etc.- <u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada
completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 16:00 horas.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
asur@asurglobal.com

<u>Tareas:</u> Llevar el mantenimiento de las instalaciones de calderas de media
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CALDERAS (REF: 1578)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022001578
22/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AGENTES AEROPORTUARIOS (REF:

1572)

Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032022001572
22/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A DE
BUTANO(REF:543)

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000543

22/03/2022

Oficina: MIERES

y gran potencia ( de mas de 70 kolowatios), sustituir los elementos dafiados,
comprobar las reparaciones realizadas, etc.- <u>Perfil:</u> Experiencia en el
mantenimiento de éste tipo de instalaciones. Carnet de conducir tipo B. Valorable
carnet de instalador de gas.- <u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada completa.
Horario de trabajo desde las 08:30 hasta las 16:30 horas. Salario en torno a los
20500 euros brutos anuales. Vehiculo de empresa.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: rrhh@acotherm.com

<b>FUNCIONES:</b> Atender y acompafiar a los pasajeros que necesitan cualquier
tipo de ayuda de movilidad (PMR), en el aeropuerto de Asturias.
<b>REQUISITOS:</b> Habilidades de atencién al cliente, permiso de conducir,
capacidad para coger pesos, residencia cercana al Aeropuerto de Asturias. Sera
valorable ademas, estar en posesion de conocimientos sociosanitarios y lengua de
signos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal como refuerzo por
temporada alta. 20 horas semanales. Salario y demas condiciones segun Convenio
Handling (convenio colectivo estatal del sector de servicios de asistencia en tierra
personal de tierra en aeropuertos.)

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>pmrovd@maero.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Conducir un camioén de butano de méas de 7500kgs. Repartir
los pedidos de los clientes/as por sus domicilios. Cobrar a la entrega.
<b>REQUISITOS:</b> Estar en posesién del carnet de conducir C de camién de
mas de 7500Kgs. Tener el ADR. Se valorara experiencia en el oficio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinido. Jornada: Completa con horario
laboral de 08:00 a 16:00 horas de lunes a viernes. Sueldo: Segun convenio propio
de Empresa.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A :,
mailto:rosamfg20@gmail.com
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

AYUDANTE CAMARERO/A SALA
(REF.702)

Lena ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000702
11/02/2022

Oficina: POLA DE LENA.

AYUDANTE DE COCINA (REF.723)
Lena ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000723

11/02/2022

Oficina: POLA DE LENA.

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.805)

Lena ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000805
15/02/2022

Oficina: POLA DE LENA.

CAMARERO/A (REF. 1061)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001061
25/02/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 329)

Somiedo (ASTURIAS)
Oferta: 032022000329
25/02/2022

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben mandar el curriculum
a: <b>info@roblebyjairorodriguez.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Presentar el menu: Conocer los ingredientes y las
preparaciones, sugerir platos, presentar las recomendaciones del dia y bebidas
disponibles. -Ser enlace entre la cocina y el comensal. -Gestionar las comandas y
procesar su pago. <b>REQUISITOS:</b> -Estudios especificos del ramo y
ocupacion (Ensefianza reglada o Certificado de Profesionalidad). -Imprescindible
CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. -Cumplir con las politicas sanitarias
y de seguridad al manipular alimentos y bebidas. <b>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece contrato de trabajo de caracter temporal, con posibilidad de covertirlo en
Indefinido. -Jornada parcial: sdbados servicio de comidas y cenas; domingos
servicio de comidas. -Sueldo segun convenio de hosteleria del Principado de
Asturias.

<b>FUNCIONES:</b> -Ayuda al cocinero/a en la preparacién y presentacion de
platos de forma autbnoma. -Revision y control del material de uso en la cocina.
-Colabora en la planificacién de menus y cartas y en la conservacion y
aprovechamiento de las mercancias. -Limpieza de los equipamientos y utensilios de
cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Estudios especificos del ramo y ocupacion
(Ensefianza reglada o Certificado de Profesionalidad). -Imprescindible CARNET DE
MANIPULADOR DE ALIMENTOS. -Cumplir con las politicas sanitarias y de
seguridad al manipular alimentos y bebidas. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece
contrato de trabajo de caracter temporal, con posibilidad de covertirlo en Indefinido.
-Jornada completa. Dia de descanso el lunes. -Sueldo segun convenio de hosteleria
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben mandar el curriculum
a: <b>info@roblebyjairorodriguez.com </b>

<b>FUNCIONES:</b> -Preparacion del mostrador, mesas, cuberteria y vajilla, tanto
en el local como en la terraza. -Comprobar los menus disponibles, equipamiento y
menaje. -Tomar y servir las comandas de los clientes, asi como gestionar su cobro.
-Observar y hacer cumplir la reglamentacion establecida anti-Covid19.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia valorable en la ocupacion.
-<b>IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR.</b> -Higiene y buenas practicas de
Salud y Sanidad Alimentaria y Laboral. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato
de trabajo temporal. -Jornada completa. -Salario segiin convenio colectivo del
Principado de Asturias. - <b>INCORPORACION INMEDIATA.</b>

Las personas interesadas pueden llamar al siguiente nimero: <b> 722 358 872 y
preguntar por Jesus o presentarse en el local C/Cava Baja, 4.</b>

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - ELABORACION DE
FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ
FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - IMPRESCINDIBLE DISPONER DE
PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA PARCIAL. - HORARIO DE TRABAJO:
VIERNES, SABADO Y DOMINGO EN HORARIO DE 12:00 A 19:00 H. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. -
INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>adriana.jimenez@eurofirms.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO DEL EMAIL:
<b>CV CAMARERO/A</b>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA,
SALARIO SEGUN CONVENIO, UN DIA DE DESCANSO SEMANAL ENTRE EL
LUNES Y EL JUEVES. <b>CONDICIONES</b>: SE VALORARA EXPERIENCIA
PREVIA. <b>FUNCIONES</b>: ELABORACION DE PLATOS, LIMPIEZA DE
UTENSILIOS DE COCINA E INSTALACIONES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM,
INDICANDO EN EL ASUNTO AYUDANTE DE COCINA (REF: 329), AL SIGUIENTE
EMAIL: <a href=

"mailto:carioncris2001 @outlook.es"><b>carioncris2001 @outlook.es</b></a>
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AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
333)

Somiedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022000333

25/02/2022

Oficina: GRADO

AYUDANTE DE COCINA (REF. 402)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032022000402

25/02/2022

Oficina: GRADO

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
1072)

Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001072

25/02/2022

Oficina;: GRADO

2 PUESTOS DE COCINERO/A (REF.:
1084)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032022001084

28/02/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 1120)
Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032022001120

01/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

RECEPCIONISTA HOTEL 5* (REF. 1123)

Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032022001123
01/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>CONDICIONES</b>: SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA, SALARIO SEGUN CONVENIO, DESCANSO SEMANAL DE 1 DIA,
ENTRE EL LUNES Y EL JUEVES. <b>REQUISITOS</b>: SE VALORARA
EXPERIENCIA PREVIA. <b>FUNCIONES</b>: ATENCION AL CLIENTE, SERVIR
MESAS, LIMPIEZA DE COMEDOR Y BANOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM INDICANDO EN EL ASUNTO AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.: 333) AL SIGUIENTE EMAIL: <a href=

"mailto:carioncris2001 @outlook.es"><b>carioncris2001 @outlook.es</b></a>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL POR 3 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, Y
PARTIDA, PARA LAS COMIDAS Y LAS CENAS (ENTRADA A LAS 12,00 Y A LAS
19,00 O A LAS 20,00 HORAS):; DESCANSO LOS MIERCOLES; SALARIO SEGUN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: ELABORAR PLATOS SENCILLOS: TAPAS, PLATOS
COMBINADOS, SANDWICHES, HAMBURGUESAS, ...; LIMPIAR EL AREA DE
TRABAJO Y LOS UTENSILIOS DE COCINA; RELLENAR LAS CAMARAS
FRIGORIFICAS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono
<b>677434642</b>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES A JORNADA
COMPLETA CON POSIBILIDAD DE RECONVERSION EN INDEFINDO,
INCORPORACION INMEDIATA, HORARIO A CONVENIR CON LOS LUNES DE
DESCANSO SEMANAL, SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: ATENCION EN BARRA,
COMEDOR Y TERRAZA, ACONDICIONAMIENTO DEL PUESTO DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS</b>: PREFERIBLEMENTE RESIDENCIA EN LA ZONA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN CONTACTAR
TELEFONICAMENTE LLAMANDO A CUALQUIERA DE LOS SIGUIENTES
NUMEROS: <b>686314120</b> O BIEN <b>678133582</b>

<b>FUNCIONES:</b> COCINA INTERNACIONAL Y ASTURIANA, UN PUESTO

PARA RESTAURANTE Y OTRO PARA HOTEL. ORGANIZACION EQUIPO DE

TRABAJO EN COCINA. CONTROL DEL STOCK DE EXISTENCIAS.

<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS EN PUESTO SIMILAR.
PREFERIBLEMENTE PERSONAS DE LA ZONA VEHICULO PARA ACUDIR AL

PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATOS

TEMPORALES CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA

COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO HOSTELERIA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:VEROFERVALLE71@YAHOO.ES'><B>VEROFERVALLE71@YAHOO.ES</B><//

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASi COMO DE
LAS AREAS COMUNES DE PISOS. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR
LOS CLIENTES. - COMUNICAR LAS ANOMALIAS DETECTADAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (REALIZAR
SUSTITUCIONES). - JORNADA PARCIAL. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@hotel-covadonga.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - MANTENER EL REGISTRO DE LAS ENTRADAS Y
SALIDAS (CHECK-IN Y CHECK-OUT). - GESTIONAR LAS RESERVAS Y
CANCELACIONES DE LAS HABITACIONES REALIZADAS POR TELEFONO, POR
INTERNET O POR CORREDO. - DAR RESPUESTA A LAS PETICIONES Y
PREGUNTAS DE LOS HUESPEDES E INTENTAR SOLUCIONAR SUS QUEJAS.
<b>REQUISITOS:</b> - NIVEL ALTO DE INGLES. - DISPONER DE MEDIO DE
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AYUDANTE DE COCINA (REF.666)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022000666

01/03/2022

Oficina: PRAVIA

CAMARERA (REF.669)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032022000669
01/03/2022

Oficina: PRAVIA

GUIA DE RUTAS EN TODOTERRENO
(REF. 1150)

Cangas de Onis ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001150

02/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.1167)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022001167
03/03/2022

Oficina: POLA DE LENA.

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.1183)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001183

04/03/2022

Oficina; LUARCA

TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. - IMPRESCINDIBLE
AL MENOS UN ANO DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@puebloastur.com</b> INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>RECEPCIONISTA</i>

El puesto de trabajo estd en Novellana. <b>FUNCIONES:</b> -Realizar
elaboraciones sencillas en la cocina: frituras, tapas, ensaladas, pinchos,etc...
-Limpiar la cocina, utensilios y menaje, recoger y mantener la higiene de la zona.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la ocupacion de al menos 6 meses.
-Carné y vehiculo disponible para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal (fines de semana,festivos,
Semana Santa y meses de julio,agosto y septiembre) -Jornada completa en horario
a fijar con la empresa. -Salario a convenir.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN CONTACTAR LLAMANDO AL <b>695914884</b>
(Persona de contacto: José)

El puesto de trabajo esta en Novellana <b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas
en comedor, servir los platos y bebidas, hacer el cobro. -Recoger cada mesa
después del servicio y prepararla para el siguiente. -Mantener en orden y con
limpieza la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en la ocupacién en
servicio de comedor de al menos 1 afio. -Carné y vehiculo para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada completa.
-Salario a convenir.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN CONTACTAR LLAMANDO AL <b>695914884</b>
(Persona de contacto: José)

<b>FUNCIONES:</b> - TRANSPORTAR, ACOMPARNAR E INFORMAR A LOS
CLIENTES DE LA EMPRESA POR DISTINTAS RUTAS. - GUIAR Y DINAMIZAR A
LOS USUARIOS POR RUTAS DE SENDERISMO. - COMPROBAR Y REVISAR EL
VEHICULO. <b>REQUISITOS:</b> - TITULACION FORMACION PROFESIONAL
DE GRADO MEDIO O SUPERIOR EN ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS O
EQUIVALENTES. - IMPRESCINDIBLE DISPONER DE CARNET DE CONDUCIR
CON UNA ANTIGUEDAD DE AL MENOS 5 ANOS. - SE VALORARA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO
DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@vivepicos.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar y presentar los menus y/o la carta al cliente.
-Atencion tanto en barra como en comedor. -Preparar el area de trabajo y mantener
en buen estado los equipos y utensilios. -Ejecutar la facturacién y el cobro de
comandas. -Recoger las instalaciones una vez que los clientes se hayan ido y
supervisar el material. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio. -Muy
valorable carnet de manipulador de alimentos. -Iniciativa, organizaciéon y
disponibilidad horaria. -<b>El trabajo es en Caldas de Luna</b>, es necesario
contar con medio de transporte para desplazarse hasta alli.
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal. -Jornada completa a turnos.
-Salario segun convenio de hosteleria de Leon.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a:
<b>admin@areasmore.com</b>

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante-bar situado en Luarca -Atencion a
clientes en barra, mesa y terraza -Tomar nota y servir consumiciones en barra y
mesa -Mantener la limpieza y el orden en la zona de trabajo -Reponer la mercancia
en estanterias y neveras <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal inicial con
posibilidad de continuidad -Jornada y horario de trabajo: fines de semana (viernes y
sabado para servicio de comidas y cenas; domingo s6lo mafianas) -Salario y resto
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COCINERO/A-AYUDANTE DE COCINA
AVANZADO/A(REF.94).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032022000094

04/03/2022

Oficina: MIERES

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
1196)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022001196

05/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1234)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001234

07/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 1222)
Ribadedeva ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001222

07/03/2022

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1259)
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032022001259

08/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

de condiciones: Convenio Hosteleria Principado de Asturias -Fecha de
incorporacién al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con Maria Josefa en
el teléfono: <b>640 57 54 25</b> para concertar entrevista Tambien pueden enviar
su curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:buenoescesar@hotmail.com</b>

<B>FUNCIONES:</B> Preparar menus a la carta,raciones y tapas. Coordinar el
trabajo diario con la ayudante de cocina. Emplatar los pedidos.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia previa demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Sustitucion por
Interinidad,prorrogable. Jornada:completa y partida con horario laboral de 12 a 16 y
de 20 a 24 horas.Descansos los martes y miercoles de mafiana. Sueldo:segun
convenio del Sector de la Hosteleria del Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS CONCERTAR CITA PREVIA EN
EL:<B>-TFNO:684604893-</B>,DE 12 A 16 O DE 18 A 21 HORAS,Y PREGUNTAR
POR TONI-SIDRERIA EL CASCAYU-.

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR NOTA Y SERVIR A LOS CLIENTES EN BARRA Y
MESA. - REPONER LA MERCANCIA EN ESTANTERIAS Y NEVERAS. -
MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL AREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>673457366</b> O PRESENTARSE EN: <i>SIDRERIA PICU
URRIELLO, C/ SAN PELAYO - CANGAS DE ONIS</i>, A PARTIR DE LAS 12:00
DE LA MANANA,

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACION DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACION DE PLATOS BAJO
SUPERVISION. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CON POSIBILIDAD
DE TRANSFORMARSE EN FIJO DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. -
SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>619803229</b>

<b>FUNCIONES:</b> MANTENER EL REGISTRO DE LAS ENTRADAS Y
SALIDAS DE LOS HUESPEDES. GESTIONAR LAS RESERVAS Y
CANCELACIONES DE LAS HABITACIONES REALIZADAS POR TELEFONO,
INTERNET O CORREO ELECTRONICO. DAR RESPUESTA A LAS PETICIONES
Y PREGUNTAS DE LOS HUESPEDES E INTENTAR SOLUCIONAR SUS QUEJAS.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA NIVEL ALTO DE INGLES.
IMPRESCINDIBLE DISPONER DE VEHICULO PROPIO. RESIDIR EN UN RADIO
INFERIOR A 20 KM. DE COLOMBRES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Enviar C.V. a : <b>hotelribadedeva@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACION DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACION DE PLATOS BAJO
SUPERVISION. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (SEMANA SANTA
Y TEMPORADA TURISTICA). - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO:
DE 11:30 a 19:30 HORAS. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985845934</b>
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2 COCINERAS/OS <I>CON POSIBILIDAD Se busca cocinero/a para dar relevo generacional en la empresa.

DE ALOJAMIENTO</I> (REF. 6360)

Pilofia (ASTURIAS )
Oferta: 032021006360
08/03/2022 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF:1255)
Muros de Nalon (ASTURIAS)
Oferta: 032022001255
08/03/2022

Oficina: LUARCA

COCINERO/A (REF: 1274)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022001274
08/03/2022

Oficina: LUARCA

AYUDANTE DE COCINA (REF:1275)

Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022001275
08/03/2022

Oficina: LUARCA

COCINERO/A OFICIAL DE 120 22

(REF.1262)

Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032022001262
08/03/2022

Oficina: POLA DE LENA.

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>FUNCIONES</b> - Ejecutar los platos de menu y carta. - Organizar tareas de
cocina. - Revisar y controlar el material utilizado. <b>REQUISITOS Y
COMPETENCIAS</b> - Se valorara tener experiencia y/o formacién relacionada con
la ocupacién o buena disposicion y gusto por la cocina, aunque no se disponga de
experiencia. - Preferiblemente personas menores de 50 afios. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> - Contrato laboral temporal por 3 meses, con posibilidad de
conversion en indefinido. - Jornada completa, en horario de 9 a 17 horas. - Salario
segun convenio hosteleria del Principado de Asturias con posibilidad de incremento
segun valia. - Posibilidad de alojamiento.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deberan ponerse en contacto
llamando al teléfono <b>676931854 (Pedro)</b>.

<b>FUNCIONES:</b> * Servicio a clientes en mesa, tanto de cafeteria como de
comedor. * Tareas de caja como cobros, pagos, TPV. * Preparacion y presentacion
de bebidas y alimentos. * Ayuda puntual en la cocina. <b>PERFIL
PROFESIONAL:</b> * Experiencia demostrable en puesto similar * Castellano
hablado y escrito correctamente. * Buena disposicion para el trato con el publico
<b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> * Contrato temporal eventual a comenzar de
cara a la Semana Santa y posibilidad de duracion en verano. * Jornada de trabajo
completa, con los descansos pertinentes a convenir con la empresa. * Salario segun
convenio colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias. * Posibilidad de
alojamiento.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan el perfil, han de enviar
curriculum vitae actualizado a la siguiente direccion:
<b>maria.mendez@eurofirms.com</b>

<b>FUNCIONES A DESARROLLAR:</b> * Realizacion y elaboracion de menus
diarios. * Elaboracion de platos de carta y platos combinados. * Organizacion y
mantenimiento de la cocina. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato inicial
de 3 meses con posibilidad de indefinido. * Jornada completa en horario partido de
mafianas y tardes. * Salario seguin el convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias. <b>PERFIL PROFESIONAL:</b> * Experiencia en puesto similar de al
menos 3 meses. * No es necesario carnet de conducir, pero si medio para llegar
hasta el puesto de trabajo en Cadavedo en el horario que se pacte. * Buena
disposicion para el trabajo en equipo

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con los requisitos, deberan
ponerse en contacto a través del teléfono <b>652 743 484</b>y preguntar por
<b>Angela Garcia</b>

<b>DESCRIPCION DEL PUESTO:</b> * Realizar el emplatado y presentacion de
los distintos platos. * Ayuda en todo lo necesario al/la cocinero/a. * Limpieza y
mantenimiento de los Utiles de trabajo y de la cocina. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato temporal de 3 meses con posibilidad de prérroga a
indefinido. * Jornada completa con horario partido de mafiana y tarde. * Salario
segun el convenio de Hosteleria del Principado de Asturias. <b>PERFIL
PROFESIONAL:</b> * No es necesaria experiencia previa. * Buena disposicién para
el trabajo en equipo y cumplimiento de horarios y normas de trabajo. * No es
necesario carnet de conducir, pero si medio para llegar al puesto de trabajo
puntualmente en Cadavedo.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con el perfil, deberan
ponerse en contacto con la empresa a través del teléfono <b>652 743 484</b>y
preguntar por <b>Angela Garcia</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Preparacién y presentacion de platos de forma autbnoma.
-Revisién y control del material de uso en la cocina. -Colaboracion en la planificacion
de menus y carta, en la conservacion y aprovechamiento de la mercancias.
<b>REQUISITOS:</b> -Amplios conocimientos de cocina y gastronomia en general.
-Se requiere productividad, iniciativa personal y capacidad para trabajar en equipo. -
<b>Imprescindible CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS</b> y disposicion
para seguir las indicaciones de la empresa en lo que a las previsiones anti-COVID
se refiere. -Experiencia de al menos 3 afios. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrce
contrato de trabajo temporal con opcién de transformarcion a indefinido. -Jornada
comlpeta. -Sueldo segun Convenio Colectivo de la Hosteleria del Principado de
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AYUDANTE DE COCINA (REF.764)
Muros de Nalén ( ASTURIAS)
Oferta: 032022000764

08/03/2022

Oficina: PRAVIA

COCINERO/A(REF.769)
Muros de Nalén ( ASTURIAS)
Oferta: 032022000769
08/03/2022

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A DE PISOS (REF.774)
Muros de Nalén ( ASTURIAS)
Oferta: 032022000774

08/03/2022

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.1246)

Cudillero (ASTURIAS)
Oferta; 032022001246
08/03/2022

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 595)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022000595

09/03/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

Asturias. - <b>INCORPORACION INMEDIATA.</b>

Las personas interesadas deben llamar a Sheila al teléfono: <b> 658 817 724 </b>0
personarse en el local <b>"Sidreria La Sierra"</b>, sito en C/Robledo, 23, bajo
(Pola de Lena).

<b>FUNCIONES:</b> -Ayudar al cocinero/a en la elaboracién,presentacion y
preparacion de los platos. -Mantener el orden y la limpieza de la cocina. -Limpiar el
menaje y los utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos
2 afios en la ocupacion. -Vehiculo para llegar al puesto de trabajo. -Preferentemente
con residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo inicialmente parcial (media jornada) posterioremente a partir de
abril sera jornada completa. -Salario segin Convenio Colectivo de Hosteleria del
Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: <b>lalila@mrbit.es</b> INDICANDO
EN EL ASUNTO: <b>Ayudante de cocina.</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar y presentar platos de forma autbnoma. -Revisar y
controlar el material de uso en la cocina. -Colaborar en la planificacion de menus y
cartas y en la conservacién y aprovechamiento de las mercancias.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos 2 afios en la ocupacion. -Vehiculo
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo inicialmente parcial posteriormente pasa a ser de jornada
completa. -Salario de 1700€ mensuales.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: <b>lalila@mrbit.es</b> INDICANDO
EN EL ASUNTO: <b>Cocinero/a</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Limpiar y poner a punto las habitaciones y areas de piso.
-Recoger la ropa para la lavanderia. -Atender las necesidades de los huéspedes.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos 2 afios en la ocupacion. -Vehiculo
disponible para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal. -Jornada de trabajo inicialmente parcial y a partir de abril sera a
jornada completa. -Salario segiin Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado
de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V A: <b>lalila@mrbit.es</b> INDICANDO EN
EL ASUNTO: <b>Camarero/a de pisos</b>

<b>FUNCIONES:</b> -TOMAR LAS COMANDAS A LOS CLIENTES TANTO EN
MESAS, BARRA Y TERRAZA, SERVIRLAS Y HACER LOS COBROS. -REPONER
MERCANCIA EN NEVERAS Y ESTANTERIAS. -MANTENER EN ORDEN Y CON
LIMPIEZA LA ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa de
al menos 1 afio como camarero/a. -Residencia en la zona de Cudillero. -Se valorara
tener carné de manipulador de alimentos. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal. -Jornada de trabajo completa. -Salario de 1000 euros brutos mensuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN ENVIAR SU C.V. A:
<b>MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM</b>

Establecimiento de hosteleria situado en Posada de Rengos, Cangas del Narcea,
necesita incorporar ayudante de cocina para para asistir a la cocinera del
establecimiento.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>Ayudar en la realizacion de los
diferentes platos que componen la carta del establecimiento.<br/>Realizar las tareas
de limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios.<br/>Pelar y cortar los
alimentos.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Experiencia de al menos un mes, si es
mayor de 30 afios.<br/>Carnet tipo B sélo si se necesita para desplazarse al puesto
de trabajo <br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato laboral temporal de tres
meses con posibilidad de indefinido, segun valia. Si tiene 30 afios 0 menos se
realizara un contrato formativo de tres meses de duracién inicial mas prérroga.
<br/>Jornada parcial de 20 horas semanales, en turno de mafianas. Si tiene 30 afios
0 menos la jornada sera completa<br/>Salario segun el Convenio Colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias.<br/>Incorporacién en Junio de 2022.
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CAMARERO/A (REF. 1311)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001311
09/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A (REF. 1117)
Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001117
09/03/2022 B
Oficina: INFIESTO-PILONA

COCINERO-A (REF. 1297)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032022001297
09/03/2022

Oficina: LLANES

COCINERA/O PESCADOS Y MARISCOS

(REF.1303)

Villaviciosa ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001303
09/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

CAMARERO/A (REF: 1341)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032022001341
10/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan llamar al
teléfono 680643398 (Julia) para concertar entrevista o remitir curriculum actualizado
al correo electrénico: , mailto: laartesanadeposada@gmail.com;

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACION DE
MENUS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (FINES DE
SEMANA, SEMANA SANTA Y TEMPORADA TURISTICA). - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>687548357</b>

<b>FUNCIONES</b> - Tomar nota de las comandas. - Servir mesas. - Realizar
cobros. - Mantener limpia la zona de trabajo. <b>REQUISITOS</b> - Se valorara
experiencia en la ocupacién. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada parcial, para fines de semana. En temporada estival, jornada completa, con
posibilidad de alojamiento gratuito. - Horario: de 12 a 17h., sdbados y domingos. -
Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias. - Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno. 619564912
en horario de 9 a 19 h. para concertar entrevista (preguntar por Noemy).

<b>FUNCIONES:</b> DESARROLLO DE LOS PLATOS DE CARTA Y MENUS DEL
RESTAURANTE Y BAR PISCINA DEL HOTEL. CONTROL DE PERECEDEROS Y
STOCKS ASi COMO APPCC DEL AREA DE COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SE
REQUIERE EXPERIENCIA EN EL PUESTO DE ALMENOS 1 ARO. SE VALORARA
FP GRADO MEDIO/SUPERIOR DE COCINA. SE VALORARAN IDIOMAS.
PERSONA DINAMICA Y FUNCIONAL, QUE TRABAJE EN EQUIPO DADA SU
RELACION INTERDEPARTAMENTAL CON EL RESTO DEL HOTEL.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE SEIS MESES.
INCORPORACION 8 DE ABRIL. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 12,- A
16,- H. Y DE 20,- A 24,- H. PUDIENDO SER TURNO CONTINUADO VARIOS DIAS
A LA SEMANA. SALARIO: 1700 EUROS BRUTOS MENSUALES.
<b>UBICACION:</b> LA ARQUERA (LLANES)

Enviar C.V. a: <b>EMPLEO@LAPALMADELLANES.COM</b>

<b> FUNCIONES:</b> <br/> elaborar los platos de la carta,<br/> destreza en
arroces, pescados y mariscos,<br/> elaboracién postres <br/> <b> REQUISITOS:
</b> <br/> se valorara experiencia, <br/> imprescindible vehiculo para desplazarse
al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> ahora contrato laboral
temporal y luego contrato indefinido, <br/> jornada completa, <br/> salario segun
convenio hosteleria

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:pegallegotazones@gmail.com"><b>pegallegotazones@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Escanciar sidra en el interior y exterior del local. Elaboracion
de facturas y realizacion de cobros. Limpieza de las mesas una vez finalizado el
servicio. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible saber escanciar sidra. Experiencia
en el oficio de al menos un afio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral de
interinidad para cubrir una baja y posibilidad de continuar después. Jornada parcial
de cuatro horas diarias en horario a convenir con la empresa. Descanso los
miércoles. Salario y demas condiciones segun convenio colectivo de Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan ponerse en contacto
con Antonio en el teléfono: <b>669 59 41 14</b> en horario de 8 a 14 horas o desde
las 18 hasta las 22 horas.
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AYTE. DE COCINA (REF. 1326)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001326
10/03/2022

Oficina: LLANES

AYTE. DE COCINA (REF. 1328)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022001328
10/03/2022

Oficina: LLANES

AYTE. DE CAMARERO-A (REF. 1334)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022001334

10/03/2022

Oficina: LLANES

INFORMADORES/AS TURISTICOS CON
DISCAPACIDAD PARA CASTRILLON Y
GIJON (REF. 1342)

Siero (ASTURIAS)

Oferta; 032022001342

10/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO/A PARA CAMPING (REF:
1380)

Ribadedeva ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001380

11/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE COCINA PARA
CAMPING ( REF. 1385)
Ribadedeva ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001385
11/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA PREPARACION DE COMIDA,
CONSERVACION Y EMPLATADO DE LA MISMA. LIMPIAR Y ORDENAR LA
COCINA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE SEIS MESES EN LA
OCUPACION. CONOCIMIENTOS BASICOS PARA PREPARACION DE COMIDAS.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE
SEIS MESES. INCORPORACION INMEDIATA. JORANDA COMPLETA DE LUNES
A DOMINGOS CON DESCANSOS ESTABLECIDOS POR LEY.
<b>UBICACION:</b> LA HUERA DE MERE (LLANES)

Llamar al tfno.: <b>651.13.37.79</b>

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA PREPARACION, CONSERVACION Y
EMPLATADO DE COMIDA. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA SEMANA SANTA,
VERANO Y FINES DE SEMANA. INCORPORACION 1/04/22. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A DOMINGOS CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS
POR LEY. <b>UBICACION:</b> BARRO (LLANES)

Llamar al tfno.: <b>676.746.874</b>

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN EL SERVICIO DE COMIDA Y BEBIDA TANTO
EN LA BARRA COMO EN TERRAZA O MESA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MiNIMA DE UN ANO EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA, SEMANA SANTA Y
VERANO. INCORPORACION EL 1/04/22. JORNADA COMPLETA DE LUNES A
DOMINGOS CON DESCANSOS ESTABLECIDOS POR LEY. <b>UBICACION:</b>
BARRO /LLANES

Llamar al tfno.: <b>676.746.874</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atencion al turista presencial y no presencial, actualizacion
de bases de datos de informacién, recursos turisticos y tramitacion de reservas para
publico individual, venta de merchandising y entradas, etc. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible discapacidad igual o superior al 33% compatible con el puesto de
trabajo. Imprescindible Grado o Diplomado en Turismo o Equivalente; o Grado o
Licenciado en Historia o Historia del Arte o equivalente; o Técnico Superior en
Gestion de Alojamientos Turisticos o equivalente. Se valorara experiencia en
atencion al publico y/o visitas guiadas en oficinas de turismo, museos o
equipamientos culturales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada
parcial. Horario de 09:45- 14:00 y 15:30- 19:15. Convenio laboral Centro Especial
Empleo Estatal. <b>CENTROS DE TRABAJO EN CASTRILLON (AEROPUERTO) Y
GIION</b>

Interesados enviar CV a <a href= "mailto: cirisarri@gruposifu.com">
<b>cirisarri@gruposifu.com</b> </a> Abtenerse las personas que no retinan los
requisitos.

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de bebidas y aperitivos sencillos, canapés,
bocadillos y platos combinados. Elaboracién de facturas y realizacion de cobros.
Limpieza de las mesas una vez finalizado el servicios. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral de 3 meses de duracién. Jornada completa. Salario y demas
condiciones laborales segin convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.
<b>REQUISITOS:</b> Poseer experiencia en la ocupacion.

Las personas interesadas, deberan enviar su CV a la siguiente direccion:
<b>campingcolombres@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> Realizacion de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. Preparacion de platos bajo supervision. Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS</b> Poseer experiencia en
la ocupacién. <b>CONDICIONES</b> Contrato temporal de 3 meses de duracion.
Jornada completa. Salario y demés condiciones laborales segin Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:
<b>campingcolombres@hotmail.com</b>
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AYUDANTE CAMARERO/A ( REF. 1387)
Gozon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001387

11/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE COCINA (REF.1390)
Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032022001390

11/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.1173)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001173

11/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF.
1176)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001176

11/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

GERENTE DE HOTEL (REF. 1389)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001389

11/03/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO-A (REF. 1376)
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001376
11/03/2022

Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesa , mantener
limpio y ordenado el area de trabajo. Reponer la mercancia en estanterias y
neveras. Preparar y abastecer el mostrador, pinchos, bebidas, etc.
<b>REQUISITOS</b> Minimo 1 afio de experiencia en el puesto a desempefiar.
Vivir en municipio de Luanco y alrededores. Permiso de conducir B y vehiculo
propio. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal por Semana Santa y
periodo estival. Jornada completa. Horario a Turnos. Salario segin Colectivo para el
sector de la Hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviar el C.V. a la siguiente direccién electrénica:
<b>luancobeachbar@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tareas de apoyo relacionadas con las elaboraciones
culinarias. Preparar platos bajo supervision. Limpiar equipamientos y utensilios de
cocina. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la ocupacion de 1
afio como minimo. Disponer de medio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demas
condiciones laborales segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:luancobeachbar@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar la limpieza, el mantenimiento en general y la
ordenacion de los utensilios y maquinaria empleada. -Manejar adecuadamente los
electrodomésticos y aparatos propios de la cocina: plancha, freidora, etc. -Saber
almacenar las existencias y productos elaborados. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia minima de un afio en puesto similar. -Ciclo Formativo de Grado Medio
0 Superior de Cocina y Gastronomia. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato Laboral
Temporal Eventual por Circunstancias de la Produccion, de seis meses de duracion.
-Jornada de Trabajo Completa. -Salario: 1300 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberan llamar
al siguiente teléfono de contacto para concertar entrevista: <b>647597612</b>
Persona de contacto: <b>Maria Brescan</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Toma de pedidos y servicio de bebidas y alimentos a los
clientes del establecimiento. - Montaje de mesas. - Recoger, limpiar y ordenar las
mesas. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible saber escanciar.</b> -
Experiencia previa de al menos un afio en la ocupacion. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato eventual por circunstancias de la produccion de seis meses de duracion. -
Jornada completa. - Salario 1.350, 00 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberan llamar
al siguiente teléfono de contacto para concertar entrevista: <b>647597612</b>
Persona de contacto:<b> Maria Brescan</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Recepcionar, gestionar y coordinar con la gobernanta los
horarios de trabajo. - Gestionar incidencias. - Atencién a clientes. - Apoyo puntual en
todos los departamentos. <b>*** REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible</b>
trasladar su residencia habitual al hotel. - Estar en posesion del Grado en Turismo o
similar. - Nivel intermedio de inglés. - Experiencia minima de un afio en puestos
similares. - Permiso de conducir B. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo completa, en turnos rotativos. -
Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias. - Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:info@loscaspioshotel.es

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION PUBLICO EN TIENDA-SIDRERIA. ESCANCIAR
SIDRA. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. SABER ESCANCIAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL PARA SEMANA SANTA, FINES DE SEMANA, TEMPORADA DE
VERANO. JORNADA PARCIAL DE 16 HORAS SEMANALES: VIERNES Y
DOMINGOS MEDIA JORNADA Y SABADOS JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b> NUEVA DE LLANES

Enviar C.V. a: <b>ELCUCHARERU@HOTMAIL.COM</b> Presentarse en El
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CAMARERO-A (REF. 1381)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032022001381
11/03/2022

Oficina: LLANES

AYTE. DE COCINA (REF. 1382)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022001382
11/03/2022

Oficina: LLANES

COCINERO-A (REF. 1383)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032022001383
11/03/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO/A(REF.1215)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032022001215
11/03/2022

Oficina: PRAVIA

CAMARERA/O (REF.1374)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032022001374
11/03/2022

Oficina: PRAVIA

COCINERA/O <B>FINES DE SEMANA
</B> (REF.1392)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001392

11/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

cuchareru - Barrio Granda, 146 - Nueva /Llanes O llamar al tfno.:
<b>639810225</b>

<b>FUNCIONES:</b> SERVICIO DE BARRA Y MESAS. LIMPIAR Y ORDENAR
ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 12,- A 16,- Y DE 20,- A 24,-
H. CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS LEGALMENTE. SALARIO SEGUN
CONVENIO. <b>UBICACION:</b> LLEDIAS/POSADA DE LLANES

Llamar al tfno.: <b>660272119</b>

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
PLATOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 12, A 16,- Y DE 20,- A 24,- H. CON LOS DESCANSOS
ESTABLECIDOS LEGALMENTE. SALARIO SEGUN CONVENIO.
<b>UBICACION:</b> LLEDIAS /POSADA DE LLANES.

Llamar al tfno.: <b>660272119</b>

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACION Y PRESENTACION DE PLATOS.
CONTROL DE STOCKS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 12,- A
16,- Y DE 20,- A 24,- H. CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS LEGALMENTE.
SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b> LLEDIAS /POSADA DE
LLANES

Llamar al tfno.: <b>660272119</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Limpiar y preparar las mesas. Tomar pedidos y
servirlos.Realizar el cobro. - Preparacion de platos sencillos en la cocina.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la ocupacion. -Conocimientos basicos
de cocina. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal . -Jornada de trabajo
completa, en horario de 16,00 a 24,00 -Salario bruto mensual de 1339 euros.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN CONCERTAR ENTREVISTA LLAMANDO AL
<b>676066877</b> (Persona de contacto: Fernando)

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas a los clientes, servirlas y hacer los
cobros tanto en barra como en mesa. -Mantener en orden y con limpieza la zona de
trabajo. -Reponer de mercancia neveras y estanterias. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia previa en la ocupacion demostrable. <ob>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo completa. -Salario segin Convenio
Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN REQUISITOS
PUEDEN ACUDIR CON SU C.V. EN EL RINCON DE TATY ( C/Suérez Inclan,19)
PREVIA CITA LLAMANDO AL <b>649793870</b> (Persona de contacto:Natalia)

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Preparar los platos de la carta, menu, <br/> preparar
postres <br/> controlar las existencias para la realizacion de los pedidos, <br/>
manejar en todo momento los ingredientes respetando las debidas normas
higiénicas, etc.-<br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible experiencia
minima de 1 afio como cocinera/o <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato
laboral temporal, <br/> jornada parcial, <br/> salario segiin convenio de hosteleria
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:casavictorin@gmail.com"><b>casavictorin@gmail.com</b></a>
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COCINERO/A PARA CAMPING
(REF.1378)

Ribadedeva ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001378
14/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:

1425)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001425
14/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CAMARERO/A (REF.: 800)
Yernes y Tameza ( ASTURIAS)
Oferta: 032022000800
14/03/2022

Oficina: GRADO

2 AYUDANTES DE CAMARERO/A
<I>CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO</I> PARA
RESTAURANTE (REF. 1416)
Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032022001416

14/03/2022 )

Oficina: INFIESTO-PILORA

COCINERO/A (REF. 1420)
Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001420
14/03/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

2 CAMAREROS-AS (REF. 1404)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022001404
14/03/2022

Oficina: LLANES

AYTE. DE COCINA (REF. 1405)
Llanes ( ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y presentar platos de forma auténoma. Revisar y
controlar el material de uso en la cocina. Colaborar en la planificacion de menuds y
cartas y en la conservacion y aprovechamiento de las mercancias. Etc. Poseer
experiencia en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 3
meses de duracion. Jornada completa. Salario y demas condiciones laborales segun
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:campingcolombres@hotmail.com

<b>FUNCIONES</b> - Atencién y servicio a clientes. - Realizar el servicio de
comidas tomando nota de las comandas y procediendo a su servicio y a su retirada.
- Preparar el 4rea de trabajo para el servicio y cuidar su mantenimiento operativo.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia como ayudante de camarero minimo de 3
meses. - Persona seria y puntual. <o>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. -
Incorporacion inmediata. - Jornada parcial de 12 horas semanales. - Horario de
martes a domingo en horario de 09:00 a 22:00 horas. - Salario segin Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> llamar al teléfono <b>638 843 236</b> en
horario de las <b>09:00 a 22:00 horas</b>. Persona de Contacto <b>RUBEN</b>.

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL A MEDIA JORNADA DE 3
MESES, CON POSIBILIDAD DE RECONVERSION EN INDEFINIDO. HORARIO DE
TARDES. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>REQUISITOS</b>:
IMPRESCINDIBLE VEHICULO PROPIO PARA LLEGAR AL LUGAR DE TRABAJO.
<b>FUNCIONES</b>: ATENCION DE CLIENTES EN MESAS Y BARRA, LIMPIEZA
DEL AREA DE TRABAJO, REPONER MERCANCIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN CONTACTAR
TELEFONICAMENTE LLAMANDO AL <b>637588806</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes en barra y mesas. - Tomar nota de
las comandas. - Servir y cobrar consumiciones. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se
valoraré experiencia en hosteleria. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal de seis meses de duracion. - Jornada completa, en
horario partido de comidas y cenas. - Salario segiin convenio de hosteleria del
Principado de Asturias. - Incorporacion inmediata. - Posibilidad de alojamiento
ratuito.
ﬁas personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV por whatsapp
al tfno. 673197150</b> o concertar cita llamando al tfno. <b>663333086 en horario
de 10 a 12</b> (preguntar por <b>Rubén</b>).

<b>FUNCIONES</b> - Elaborar y cocinar carta. - Hacer pedidos, llevar inventario
cocina. - Planificacion, organizacién y control de todas las tareas propias del
departamento de cocina. - Supervisar trabajo equipo. - Supervisar limpieza y
mantenimiento de cocina. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia minima de cinco
afios en puesto similar. - Se valorara formacion académica relacionada con
restauracion y cocina. - Se valorara conocimientos de ingles. - Imprescindible
permiso de conducir B. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Posibilidad de alojamiento. - Salario segun convenio de
hosteleria del Principado de Asturias. )

Las personas interesadas deben enviar currlculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico:, mailto:marejadahostel@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS. LIMPIAR Y
ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO-DISCONTINUO DESDE ABRL HASTA
SEPTIEMBRE. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 12,- A17,-H. Y DE 19,-
A 21,- H. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION</b> POO DE LLANES.
Llama al tfno.: <b> 671489779 </b> (Eva)

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN PREPARACION DE ALIMENTOS. LIMPIAR Y
ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN EL SECTOR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO DE ABRIL A
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Oferta: 032022001405
14/03/2022
Oficina: LLANES

COCINERO/A (REF.: 1094)
Villayén ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001094
14/03/2022

Oficina: NAVIA

CAMARERO/A SERVICIO DE MESAS
(REF.1400)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001400

14/03/2022

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF.1414)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032022001414

14/03/2022

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE
CAMARERO/A(REF.1421)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032022001421
14/03/2022

Oficina: PRAVIA

COCINERO O COCINERA (REF: 1125)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032022001125

15/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTES DE COCINA (REF: 1457)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032022001457

15/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

SEPTIEMBRE. JORNADA COMPLETA DE 12,- A17,-H. Y DE L19,- A 21,- H.
SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b> POO DE LLANES
Llama al tfno.: <b> 671489779 </b> (Eva)

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia minima de un afio en el puesto. * Capacidad
organizativa y responsabilidad. * Se valorara formacién en Cocina.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de
trabajo completa. * Salario segin convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Planificacién del menu y elaboracién de los platos. * Actualizar
los menus * Mantener y seguir estrictas normas de salud, higiene y seguridad
alimentaria.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, mailto:campinglacascada@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas a los clientes en mesa,servirlas y hacer
el cobro. -Preparar las mesas para cada servicio. -Mantener en orden y con limpieza
la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en el servicio de
mesas. -Hablar correctamente el espafiol. <o>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal. -Jornada parcial, 5 horas al dia. -Salario segiin Convenio Colectivo
de Hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR C.V. A: <b>rte.isabel@hotmail.com</b> o
LLAMAR AL <b>985590211</b> (Persona de contacto: Isabel)

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar elaboraciones sencillas, elaborar frituras, pinchos,
pelar patatas, etc... -Mantener el orden y limpieza de la cocina. -Limpieza de menaje
y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de al menos de 1
afio en la ocupacion. -Vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de sustitucién. -Jornada de
trabajo completa, de 12 a 19:00. -Salario segin Convenio Colectivo de Hosteleria
del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A:
<b>bernardorestauranterancho@gmail.com</b> INDICANDO EN EL ASUNTO:
Ayudante de cocina

El puesto de trabajo estd en Somao. <b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas a
los clientes, servirlas y hacer los cobros. -Reponer de mercancia neveras y
estanterias. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa de al menos 1 afio en la ocupacion.
-Vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido, como fijo discontinuo. -Jornada de trabajo completa, en horario
partido. -Salario segun Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V A: <b>belenin2@gmail.com</b> O
LLAMAR AL <b>665386947</b> (Persona de contacto: Belén)

<u>Tareas:</u> Elaborar los platos que componen la carta del sevicio del
restaurante, también preparar la comida para los banquetes, controlar las
existencias para realizar los pedidos necesarios, etc.- <u>Perfil:</u> Experiencia de
al menos tres afios en establecimientos que ofrezcan grandes banquetes.
Formacion en cocina. Carnet de conducir y vehiculo propio.- <u>Contrato:</u>
Indefinido . Jornada completa. Horario: servicio de comidas / servicio de cenas. -
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
drodriguez@urh-hoteliers.com

<b>Tareas:</b> Atender los servicios de restaurante y bar del establecimiento,
servir las consumiciones a los clientes, cobrarles los pedidos, etc.- <b>Perfil:</b>
Experiencia en la profesion. Disponibilidad inmediata y vehiculo propio. Se valoraran
conocimientos de inglés.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada parcial ( un contrato
de 20 horas , y otros dos de 16 horas a la semana). Salario segun el Convenio de
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AUXILIAR DE COCINA (REF.1441)
Illas (ASTURIAS)

Oferta: 032022001441

15/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMAREROS/AS (REF: 1442)
lllas (ASTURIAS)

Oferta: 032022001442
15/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A ( REF. 1445 )
lllas (ASTURIAS )

Oferta: 032022001445
15/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1098)
Pilofia (ASTURIAS)

Oferta: 032022001098

15/03/2022 ~

Oficina: INFIESTO-PILONA

COCINERO-A (REF. 1438)
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001438
15/03/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO-A (REF. 1439)
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001439
15/03/2022

Oficina: LLANES

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

Hosteleria del Principado.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a : drodriguez@urh-hoteliers.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tareas de apoyo relacionadas con las elaboraciones
culinarias. Preparar platos bajo supervision. Limpiar equipamientos y utensilios de
cocina. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Poseer experiencia en la ocupacion. Disponer
de medio de transporte propio para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario y demas
condiciones laborales segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:aidebego.casavaldes@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de mostrador, mesas, cuberteria y vajilla. Tomar
y servir pedidos. Elaboracion de facturas y realizacion de cobros. Limpieza de
mesas una vez finalizado el servicio. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el oficio.
Permiso de conducir y vehiculo o disponibilidad para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de indefinido.
Jornada completa. Horario a tratar con la empresa. Salario segln convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>aidebego.casavaldes@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> Preparar y presentar los platos de forma autbnoma. Revisar y
controlar el material de uso en la cocina, comunicando cualquier incidencia al
respecto.Colaborar en la planificacion de menus y cartas. Colaborar en los pedidos
y conservacion de materias primas y productos de uso en la cocina.
<b>REQUISITOS</b> Tener experiencia en el sector. Disponer de vehiculo propio o
disponibilidad para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal. Jornada completa. Salario y demas condiciones laborales segin
Convenio Colectivo para el sector de la Hosteleria y similares del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas enviar el CV. a la siguiente direccién electronica:
<b>aidebego.casavaldes@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b><br/> Apoyo al equipo gastronémico de cocina.
<br/>Preparacion y servicio de platos. <br/> Limpieza de zona de cocina.<br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/> Se valorara Formacion Basica de cocina en Formacion
Profesional.<br/> Permiso de conducir B y vehiculo propio.<br/>Preferentemente
con domicilio en el concejo de Pilofia o limitrofes.<br/><b>CONDICIONES:
</b><br/>Contrato laboral de fijo discontinuo.<br/> Jornada completa .<br/>Salario
segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico:, mailto:hotel@palaciodecutre.com

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACION Y PRESENTACION DE PLATOS.
CONTROL DE STOCKS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. IMPRESCINDIBLE DOMICILIO EN LLANES O ALREDEDORES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO PARA FINES DE
SEMANA, SEMANA SANTA Y VERANO. SALARIO SEGUN CONVENIO.
<b>UBICACION:</b> CENTRO DE LLANES

Llamar al tfno: <b>628.400.284</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS. LIMPIAR Y
ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLES: EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION Y DOMICILIO EN LLANES O ALREDEDORES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO PARA FINES DE
SEMANA, SEMANA SANTA Y VERANO. SALARIO SEGUN CONVENIO.
<b>UBICACION:</b> CENTRO DE LLANES.

Llamar al tfno.: <b>628.400.284</b>
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4 CAMAREROS-AS (REF. 1440)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001440
15/03/2022

Oficina: LLANES

AYTE. DE COCINA (REF. 1446)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022001446
15/03/2022

Oficina: LLANES

AYTE. CAMARERO-A (REF. 1469)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001469

15/03/2022

Oficina: LLANES

AYTE. DE COCINA (REF. 1470)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022001470
15/03/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.1436)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022001436
15/03/2022

Oficina: POLA DE LENA.

AYUDANTE DE COCINA (REF.1447)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022001447

15/03/2022

Oficina: POLA DE LENA.

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.1449)

Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032022001449
15/03/2022

Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER EL SERVICIO DE COMIDAS Y BEBIDAS EN
BARRA, COMEDOR Y TERRAZA. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS</b>
SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b>
SE REALIZARAN DOS CONTRATOS DE CAMARERO-A Y DOS DE AYTE. DE
CAMARERO-A. CONTRATOS TEMPORALES PARA FINES DE SEMANA,
SEMANA SANTA Y VERANO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A DOMINGOS CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS
POR LEY. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b> SAN ROQUE DEL
ACEBAL (LLANES)

Llamar al tfno.: <b>670.900.690</b>

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA PREPARACION DE COMIDA,
CONSERVACION Y EMPLATADO DE LA MISMA, PELAR VERDURAS, LIMPIAR
PESCADO. HACER ALINOS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA LA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA, SEMANA SANTA Y VERANO.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA DE LUNES A DOMINGOS
CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS. SALARIO SEGUN CONVENIO.
<b>UBICACION:</b> SAN ROQUE DEL ACEBAL (LLANES)

Llamar al tfno.: <b>670900690</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS. LIMPIAR Y
ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SIN REQUISITOS. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE TRES MESES. INCORPORACION INMEDIATA.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES EN HORARIO A CONVENIR
CON LA EMPRESA. SALALRIO SEGUN CONVENIO.

Llamar al tfno.: <b>689.815.672</b>

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN PREPARACION Y PRESENTACION DE
PLATOS. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SIN REQUISITOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES
EN HORARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA. SALARIO SEGUN CONVENIO.
Llamar al tfno.: <b>689.815.672</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Escanciar sidra. -Tomar y servir las comandas de los
clientes, asi como gestionar su cobro. -Atender tanto en barra como en terraza.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio. - <b>IMPRESCINDIBLE
SABER ESCANCIAR.</b> -Incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece contrato temporal con opcion a indefinido. -Jornada parcial: lunes, miércoles,
sabados y domingos de 12:30 a 15:30. -Sueldo segun convenio.

Las personas interesadas deben llamar, desde las 11:00 al nimero: <b>678 254
706.</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar tareas de apoyo relacionadas con elaboraciones
culinarias. -Hacer pinchos frios y tapas calientes. -Limpieza de espacios,
equipamientos y utensilios. <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos basicos de
cocina y gastronomia. -Valorable experiencia. - <b>Imprescindible carnet de
manipulador de alimentos.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato de
trabajo temporal con opcién a indefinido. -Jornada parcial: de 11:00 a 14:00,
sabados y domingos. -Sueldo segln convenio.

Las personas interesadas deben llamar, desde las 11:00 al nimero: <b>678 254
706.</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas a los clientes tanto en barra como en
mesa ,servirlas y hacer los cobros. -Mantener en orden y con limpieza la zona de
trabajo. -Reponer estanterias y neveras. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa
de al menos 6 meses en la ocupacion. -Hablar correctamente espafiol.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada completa, en horario
partido. -Salario segun convenio colectivo de hosteleria.

LAS PERSONAS INTERESEDAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
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CAMARERO/A (REF 1459)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001459
15/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO O CAMARERA (REF: 1477)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001477

16/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DISC-JOCKEY (REF: 1490)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022001490
16/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINERO/A CON EXPERIENCIA (REF.
1317)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001317

16/03/2022

Oficina; GIJON - MONTEVIL

AYTE. DE COCINA (REF. 1491)
Ribadedeva ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001491
16/03/2022

Oficina: LLANES

COCINERO-A (REF. 1492)
Ribadedeva ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001492
16/03/2022

Oficina: LLANES

COCINERO/A COCINA CHINA (REF.
1486)

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

REQUISITOS PUEDEN ENVIAR C.V. A: <b>rte.isabel@hotmail.com</b> O
LLAMAR AL <b>985590211</b> (Persona de contacto: Isabel)

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de su categoria, servicio de mesa, barra y terrza
en pizzeria. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en la ocupaciéon aunque
no es imprescindible. Preferiblemente residente zona Siero (por el horario).
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido en jornada parcial de 12 horas
semanales en fines de semana por la tarde: viernes, sabado y domingo. Salario y
demas condiciones laborales segun Convenio de hosteleria del Principado de
Asturias.

LAS PERSONAS INTERESDAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href="mailto: vanelieres@gmail.com">
<b>vanelieres@gmail.com</b> </a>

<b>Tareas:</b> Atender el servicio de mesas tanto en comedor como en terraza,
anotar las comandas, servirles las consumiciones, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia
demostrable de al menos un afo en la ocupacion. Se prefiere residentes en Avilés o
alrededores.- <b>Contrato:</b> temporal. Jornada completa. Horario de trabajo de
martes a domingo. Salario en funcién del Convenio de Hosteleria.-

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: entrevistas.aviles@gmail.com

<b><u>TAREAS:</u></b> Montaje de sonido y resolucién de problemas. Tareas de
animacion y speaker, adaptandose a las circunstancias del evento. Seleccion de la
musica y realizacion de las mezclas de la misma. <b><u>PERFIL:</u></b> Se
busca persona de conocimientos musicales variados con carné de conducir tipo "B"
y vehiculo propio. Experiencia previa en el puesto asi como conocimientos
contrastados del mismo y en funciones de controlador de sonido y PC/MAC.
Disponibilidad los fines de semana. <b><u>CONTRATO:</u></b> Eventual por
circunstancias de la produccion. Duracion: temporada de primavera-verano. Jornada
parcial de 8-10 horas los fines de semana.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
deejaysonidoeventos@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> *Cocinar para bodas y grandes eventos *Realizacion de
pedidos *Recepcion de mercancias *Limpiezay mantenimiento de las instalaciones
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia en cocina tradicional -Iniciativa propia -Trabajo
en equipo -Disponibilidad horaria <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido, de 40
horas/semana. Horario de hosteleria, segun eventos. Salario segin Convenio de
Hosteleria

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:nfernandez@alesgrupo.com

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN PREPARACION DE PLATOS. LIMPIAR Y
ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SIN REQUISITOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA,
PUENTES Y VERANO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO.
Llamar al tfno.: <b>985.41.22.33</b> O presentarse en Casa Marisa, La Mata Vieja,
Colombres (Ribadedeva)

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACION Y PRESENTACION DE PLATOS.
CONTROL DE STOCKS. <b>REQUISITOS:</b> SIN REQUISITOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA,
PUENTES Y VERANO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO.
Llamar al tfno.: <b>985.41.22.33</b> O presentarse en Casa Marisa, La Mata Vieja,
Colombres (Ribadedeva)

<b>FUNCIONES:</b> -Cocina tradicional china -Planificacion y elaboracion de
mendus y platos -Mantenimiento, orden y limpieza en el area de trabajo -Controlar la
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Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001486
16/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RECEPCIONISTA DE NOCHE (REF: 1508

)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)

Oferta: 032022001508
17/03/2022
Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYTE. DE COCINA (REF: 1516)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001516
17/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYTE. CAMARERO/A (REF: 1518)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001518

17/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE COCINA <|>- CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO - </I>
PARA RESTAURANTE (REF. 1417)
Pilona (ASTURIAS)

Oferta; 032022001417

17/03/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMAREROI/A - <I>CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO</I> - (REF. 1519)
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032022001519

17/03/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF 1526)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001526
17/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

conservacion y aprovechamiento de las mercancias <b>REQUISITOS:</b>
-Conocimientos de cocina tradicional china <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido -Jornada completa -Salario segun convenio de Hosteleria

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de presentarse en la C/
Santa Susana, 41, Bajo 33007 Oviedo, en horario de 12.00-16.00 horas.

<b>Tareas:</b> Atender a los huéspedes del establecimiento, acogerles, asistirles,
organizar el area de trabajo del servicio de recepcion, etc.- <b>Perfil:</b> Formacion
en Turismo (Grado o Formacion Profesional ). Dominio del inglés. Se valorara
experiencia en la profesion en hoteles.- <b>Contrato:</b> indefinido. Jornada
completa. Salario segin el Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
drodriguez@urh-hoteliers.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tareas de apoyo relacionadas con las elaboraciones
culinarias. Preparar platos bajo supervision. Limpiar equipamientos y utensilios de
cocina. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en la ocupacion, asi como
residencia en zonas préximas a Cudillero. <o>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal por circunstancias de la produccion. De momento fines de semana.
Después Semana Santa, puentes y meses de verano completos. Salario y demas
condiciones segun convenio colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

las personas interesadas deberan llamar al teléono <b>609 106 206</b>, preguntar
por Nuria Armesto.

<b>FUNCIONES:</b> Preparar las mesas del comedor. Tomar comandas. Servir
las mesas. Recoger los servicios. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara
experiencia en el oficio, asi como la residencia en zonas proximas a Cudillero.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal por circunstancias de la
producciéon. De momento fines de semana y después Semana Santa, puentes y
meses de verano completos. Salario y demas condiciones segln convenio colectivo
de Hosteleria del Principado de Asturias.

las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan llamar al teléfono
<b>609 106 206</b> preguntar por Nuria Armesto.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparacion de alimentos. - Asistir al cocinero/a en
labores culinarias. - Limpieza de utensilios y vajilla. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se
valorara experiencia en la ocupacioén. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal de seis meses de duracion. - Jornada completa. - Horario
partido en turno de comidas y cenas. - Salario segun convenio de hosteleria del
Principado de Asturias. - Incorporacion inmediata. - Posibilidad de alojamiento
ratuito.
Eas personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV por whatsapp
al tfno. 673197150</b> o concertar cita llamando al tfno. <b>663333086 en horario
de 10 a 12</b> (preguntar por <b>Rubén</b>).

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de los pedidos. - Servir mesas. - Hacer café.
- Limpiar la zona de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de tres
meses en puesto similar. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada completa. - Horario: de 7 a 15 o de 15 a 23 h., con
flexibilidad en los turnos. - Salario a convenir con la empresa, segun valia. -
Posibilidad de alojamiento gratuito. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>638301138</b> (preguntar por <b>Conchi</b>).

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de su categoria profesional: servir mesas y barra,
cobrar comandas, mantener limpia y ordenada la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en la actividad.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal a jornada parcial en horario de tardes
de 15 h a 22h, Lunes martes y Miércoles. Salario y demas codiciones laborales
segun el convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN REMITIR SU CV A <a href= "mailto:
carlosvirgossainz@hotmail.com"> <b>carlosvirgossainz@hotmail.com</b> </a>
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2 CAMAREROS/AS (REF.: 1539)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022001539
18/03/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

2 RECEPCIONISTAS DE HOTEL (REF.:

1540)

Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001540
18/03/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

2 AYUDANTES DE COCINERO/A (REF.:

1541)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022001541
18/03/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CAMARERO/A (REF. 911)
Nava ( ASTURIAS)
Oferta: 032022000911
18/03/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF.1032)
Nava ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001032
18/03/2022 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
1164)

Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001164

18/03/2022

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

Establecimiento de hosteleria situado en Pomar de las Montafias (Cangas del
Narcea), necesita incorporar dos camareros/as a jornada completa, para barra 'y
sala.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra como en
mesa.<br/>-Tomar comandas y servir consumiciones.<br/>-Mantener en correcto
orden y limpieza la sala.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Carnet tipo B y vehiculo
propio.<br/>-Preferiblemente gente de la
zona.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral fijo
discontinuo.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segin el Convenio Colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias.<br/>-Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan enviar
curriculum actualizado al correo electrénico: , mailto: info@hotelruralpumar.com

Establecimiento de hosteleria situado en Pomar de las Montafias (Cangas del
Narcea), necesita incorporar dos recepcionistas a jornada
completa.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Realizar Check-in y check out de
clientes.<br/>-Gestionar reservas.<br/>-Atender al
cliente.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Conocimientos
informaticos.<br/>-Conocimientos en gestién y creacion de reservas.<br/>-Carnet
tipo B y vehiculo propio.<br/>-Preferiblemente gente de la
zona.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral fijo
discontinuo.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segin el Convenio Colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias.<br/>-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan enviar
curriculum actualizado al correo electrénico: , mailto: info@hotelruralpumar.com

Establecimiento de hosteleria situado en Pomar de las Montafias (Cangas del
Narcea), necesita incorporar dos ayudantes de cocinero/a a jornada
completa.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Ayudar en la realizacion de los diferentes
platos que componen la carta del establecimiento.<br/>-Realizar las tareas de
limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios.<br/>-Realizar frituras y
preparar ensaladas.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Carnet tipo B y vehiculo
propio.<br/>-Preferiblemente gente de la
zona.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral fijo
discontinuo.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segun el Convenio Colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias.<br/>-Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan enviar
curriculum actualizado al correo electrénico: , mailto: info@hotelruralpumar.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Servir en mesas, barra y terraza. - Tomar nota de las
comandas. - Reponer mercancia. - Realizar cobros. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia de seis meses en la ocupacion. - Residencia en Nava o concejos
limitrofes. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral de tres
meses de duracion, con posibilidad de indefinido. - Jornada completa en turnos
rotatorios de mafana y tarde. - Salario segun convenio de hosteleria del Principado
de Asturias. - Incorporacion inmediata. )

Las personas interesadas deben enviar currlculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico:, mailto:toribiohoteles@hotmail.com o llamar al tfno.<b>
699070574 </b> a partir de las <b> 14h.</b>(preguntar por <b>Oscar</b>).

<b>FUNCIONES</b> - Escanciado de sidra. - Servicio de mesa. - Servicio de barra.
- Limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia previa de 1
afio. - Imprescindible saber escanciar sidra. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
laboral a media jornada de viernes a domingo. - Incorporacion inmediata. - Salario
segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién <b>saulpanera@hotmail.com</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de las comandas. - Servir pedidos en mesa
y terraza. - Reponer mercancia. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de
seis meses en la ocupacion. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
temporal de seis meses. - Jornada parcial, de 30 h. semanales. A partir de julio,
ampliacién a jornada completa. - Horario a convenir con la empresa. - Salario segun
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Oficina; INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1536)
San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032022001536

18/03/2022

Oficina: LANGREO

PINCHE DE COCINA - (CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO) (REF.
818)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000818

18/03/2022

Oficina: LLANES

4 CAMAREROS-AS (CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO) (REF. 827)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000827

18/03/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO/A PARA TAZONES
(REF.1547)

Villaviciosa ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001547
18/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

AYUDANTE COCINERO (REF.1548)
Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001548

18/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

AUXILIAR DE RECEPCION (REF. 1566)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001566

21/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

convenio de hosteleria del Principado de Asturias. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deberan <b>presentarse con el CV
en Restaurante Laureano , Plaza del Mercado, 17 </b> en horario <b>de 10 a 12 h.,
excepto martes que esta cerrado</b> (preguntar por <b>Carmen</b>).

<b>Funciones:</b> - Planificacion y elaboracién de menus y carta. - Control de
aprovisionamiento, conservacion y almacenamiento de las mercancias. - Apoyo al
cocinero realizando las tareas auxiliares necesarias. - Mantener y seguir las normas
de salud, higiene y seguridad alimentaria. <b>Requisitos:</b> - Se valora
experiencia demostrable en las funciones requeridas. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal a jornada parcial de 24 horas semanales. - Convenio colectivo de
Hosteleria de Asturies.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
cafecamelot25@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> LAS PROPIAS DEL PUESTO DE AUXILIAR DE COCINA.
LIMPIEZA DE UTENSILIOS DE COCINA Y TAREAS BASICAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN EL PUESTO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL: SEMANA SANTA Y TEMPORADA DE VERANO
JORNADA COMPLETA, HORARIO A CONCRETAR CON LA EMPRESA.
INCORPORACION: 13/04/2022. INCENTIVOS: POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO.
<b>UBICACION:</b> CUE

LLAMAR AL TELEFONO: <b>985401662</b> (MANUEL) PONERSE EN
CONTACTO A PARTIR DE LAS 12:00.

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A LOS CLIENTES EN BARRA Y MESAS.
LIMPIAR Y ORDENAR ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN EL PUESTO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA SEMANA SANTA Y
TEMPORADA DE VERANO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO A CONVENIR.
SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO.</b>
<b>UBICACION:</b> CUE (LLANES)

Llamar al tfno.: <b>985401662 -</b>( LLAMAR A PARTIR DE LAS 12,-H.)

<b> FUNCIONES: </b> <br/> atender mesas y terraza <br/> tomar comandas <br/>
reponer neveras <br/> mantener en orden el lugar de trabajo <br/> <b>
REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible 6 meses de experiencia en puesto identico
o similar <br/> vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada completa,
<br/> salario segun convenio de hosteleria

las personas interesadas deben concertar cita previa exclusivamente de 16 a 20
horas en el tf: 985897003

<b> FUNCIONES:</b> <br/> elaborar tapas <br/> preparar ensaladas <br/>
mantener en orden el lugar de trabajo <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> se
valoraré experiencia en puesto identico o similar <br/> vehiculo para desplazarse al
lugar de trabjo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal,
<br/> jornada completa, <br/>salario segun convenio de hosteleria

Contacto:las personas interesadas deben concertar cita previa exclusivamente a
partir de 16 a 20 horas en el tf: 985897003

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar check in, check out. - Realizar reservas. - Atencién
al cliente <b>REQUISITOS:</b> - Estudios relacionados con el sector turistico. -
Conocimientos de inglés. Valorable otro/s idioma/s. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por circunstancias de la produccién de un mes y medio de
duracion. - Jornada parcial: sabados, lunes y martes en horario de 15:30 a 23:30
horas. Domingos de 15:30 a 21:30 - Salario segin Convenio Colectivo para el sector
de la hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:rrhhloscampones@gmail.com
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EMPLEADO/A EN FUNCIONES DE

PROMOCION TURISTICA Y RECEPCION

DE USUARIOS/AS. CONTRATO EN

PRACTICAS AYTO. DE SOMIEDO (REF.

1567)

Somiedo (ASTURIAS)
Oferta: 032022001567
21/03/2022

Oficina: GRADO

AYTE. DE COCINA- (REF. 1224)
Cabrales ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001224
21/03/2022

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF.1561)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001561

21/03/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF. 1564)
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001564
21/03/2022

Oficina: LLANES

AYTE. COCINA (REF. 1554)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001554
21/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>REQUISITOS A FECHA DE FORMALIZACION DEL CONTRATO</b>: ESTAR
EN POSESION DE UNA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES, OBTENIDAS EN
LOS ULTIMOS 5 ANOS, 7 EN EL CASO DE POSEER DISCAPACIDAD: GRADO
EN TURISMO, FORMACION PROFESIONAL EN TURISMO (GUiA,
INFORMACION Y ASISTENCIA TURISTICA) O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE PROMOCION TURISTICA LOCAL E INFORMACION AL
VISITANTE; EDAD MAXIMA DE 29 ANOS; NO HABER TRABAJADO MAS DE UN
ANO BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATO EN PRACTICAS; ESTAR
INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO/A EN
CUALQUIER OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS, Y EN GARANTIA JUVENIL. NO HABER TENIDO UNA RELACION
LABORAL POR PERIODO SUPERIOR A 4 MESES CON EL AYUNTAMIENTO DE
SOMIEDO AL AMPARO DE LAS CONVOCATORIAS DE CONTRATOS EN
PRACTICAS DE LOS ANOS 2019 Y 2020 (TRABAJO EN 2020 O 2021).
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO EN PRACTICAS, DE 1 ANO DE DURACION;
JORNADA COMPLETA, CON ADAPTACION AL HORARIO DEL ECOMUSEO Y DE
LA PISCINA MUNICIPAL (INCLUYE FINES DE SEMANA); SALARIO DE 1.100
EUROS BRUTOS MENSUALES; FECHA PREVISTA DE INCORPORACION: EL 29
DE MARZO. <b>FUNCIONES</b>: RECEPCION DE VISITANTES, COBRO DE
ENTRADAS, LABORES DE INFORMACION Y ATENCION AL PUBLICO, TANTO
EN EL ECOMUSEO DE VEIGAS COMO EN LA PISCINA MUNICIPAL.

LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, Y EL RESTO DE
DOCUMENTACION SE PRESENTARAN EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE SOMIEDO EN HORARIO DE 10 A 14 HORAS; PODRA
PRESENTARSE LA SOLICITUD TAMBIEN POR REGISTRO ELECTRONICO O
POR CUALQUIER OTRO DE LOS MEDIOS ESTABLECIDOS EN EL ART.16.4 DE
LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE. PUEDEN CONSULTARSE LAS BASES Y
EXTRAER LA SOLICITUD <A HREF= "https://www.somiedo.es/" target=
‘blank><b>PULSANDO AQUI</b></A> (apartado Nueva concocatoria).

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACION DEL PRODUCTOS. PREPARACION
PLATOS BASICOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b>
VALORABLE LA EXPERIENCIA PERO NO ES IMPRESCINDIBLE.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA PARA SEMANA SANTA, PUENTE DE
MAYO Y MESES DE JULIO Y AGOSTO EN HORARIO DE 11,- A 19,-H. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA <b>UBICACION:</b> PONCEBOS
(CABRALES)

Llamar al tfno.: <b>680.275.013</b> O enviar C.V. a:
<b>gargantadelcares@telefonica.net</b>

<b>FUNCIONES:</b> SERVICIO DE AYUDA AL COCINERO DE LA EMPRESA
MANTENIMIENTO DEL ORDEN EN EL LUGAR DE TRABAJO
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO EN PUESTO SIMILAR
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL PARA SEMANA SANTA.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA.
<b>UBICACION:</b> CAFETERIA LA XANA, LLANES.

CONCERTAR CITA TELEFONICA AL <b>629038668</b> (FEDERICO)

<b>FUNCIONES:</b> TOMAR Y SERVIR PEDIDOS ATENCION A CLIENTES
TANTO EN INTERIOR COMO EN TERRAZA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL PARA SEMANA SANTA. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b> CAFETERIA LA XANA,
LLANES

CONCERTAR CITA TELEFONICA AL: <b>629038668</b> (FEDERICO)

<b>FUNCIONES:</b> -Apoyo en la realizacién del menu y elaboracién de los platos
-Gestion del tiempo de cocinado -Preparacion de los alimentos para consumir o para
cocinar <b>REQUISITOS:</b> -Titulacién minima ESO -Conocimientos de cocina
tradicional -Experiencia en el puesto -Disponibilidad para trabajar de lunes a
domingo con dos dias de descanso -Valorable residencia en Oviedo o alrededores
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Trabajo de
lunes a domingo con dos dias de descanso -Salario de 15.000 euros brutos anuales
Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
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CAMARERA (REF.1027)
Soto del Barco ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001027
21/03/2022

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A (REF: 1339)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022001339
21/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COCINERO O COCINERA (REF: 1231)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032022001231

22/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE COCINA ( REF: 1267)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022001267

22/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYTE. CAMARERO/A (REF: 1596)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001596

22/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A - CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO - (REF. 1593)

Caravia (ASTURIAS)

Oferta: 032022001593

22/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

imanoviedo@gmail.com'><B>imanoviedo@gmail.com</B></A> indicando en el
asunto "CV Ayudante de Cocina"<BR/>

El puesto de trabajo esta en Riberas. <b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas a
los clientes en barra y mesa. Servirlas y hacer los cobros. Servicio de comedor y
terraza. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. -Reponer productos
en estanterias y neveras. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable en la
ocupacion. -La entidad manifiesta su preferencia por una mujer para el puesto.
-Vehiculo disponible para llegar al puesto de trabajo. <o>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido. -Jornada de trabajo completa. -Salario segln convenio
colectivo de hosteleria del Principado de Asturias. -

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN TODOS LOS
REQUISITOS PUEDEN LLAMAR AL <b>636662721</b> PARA CONCERTAR
ENTREVISTA. (Persona de contacto: José Manuel)

<b>FUNCIONES:</b> Preparar las mesas del comedor. Tomar comandas. Servir
las mesas. Recoger los servicios. Etc. <o>CONDICIONES:</b> EXPERIENCIA
demostrable en el manejo de bandejas. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de
12 horas semanales (FINES DE SEMANA). Convenio de hosteleria.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: sf011127 @alsea.net">

<b>sf011127 @alsea.net</b> </a>

<u>Tareas:</u> Elaborar los platos de la carta del restaurante, comprobar las
existencias para la preparacion de los correspondientes pedidos, respetar en todo
momento las normas higiénicas respecto a la manipulacién de los ingredientes.-
<u>Perfil:</u> Experiencia demostrable de al menos un afio como oficial de cocina.-
<u>Contrato:</u> indefinido. Jornada completa. Horario : servicio de comidas, y
servicio de cenas. Salario a negociar segun valia.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: murogrill@gmail.com

<b>Tareas:</b> Preparar platos combinados, bocadillos, sandwiches, menus... en la
cocina de la cafeteria.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en la profesion.-
<b>Contrato :</b> Indefinido. Jornada completa de 40 horas semanales. Salario
segun el Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.-

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a : cafeeden23@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de mostrador y mesas. Tomar y servir pedidos.
Elaboracion de facturas y realizacion de cobros.Limpieza de las mesas una vez
finalizado el servicio. <b>REQUISITOS:</b> Estar desempleado/a. Residencia en
Avilés. Un afo de experiencia en el oficio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal de 6 meses con posibilidad de indefinido, tiempo parcial 25 horas
semanales. Salario y demés condiciones segun convenio colectivo de Hosteleria del
Principado

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>victormartingranda@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACION DE
MENUS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION Y
CON EXPERIENCIA EN CARTA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMARSE EN INDEFINIDO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@hotelcaravia.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO DEL EMAIL:
<i>CAMARERO/A</i>
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AYUDANTE DE COCINA - CON

POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO - (REF.

1602)

Caravia (ASTURIAS)
Oferta: 032022001602
22/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF.:

1573)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001573
22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 1574)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022001574

22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF.:
1579)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001579

22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.: 1581)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022001581

22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO (REF.: 1582)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001582
22/03/2022

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACION DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACION DE PLATOS BAJO
SUPERVISION. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - SE
VALORARA EXPERIENCIA EN LA ELABORACION DE MENU DEL DiA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CON POSIBILIDAD
DE TRANSFORMARSE EN INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@hotelcaravia.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL: <i>AYUDANTE
DE COCINA</i>

<b>FUNCIONES</b>: - Realizar tareas auxiliares de camarero/a. - Preparar el area
de trabajo para el servicio. - Colaborar en el servicio al cliente. - Preparar el montaje
del servicio, mesas, tableros para banquetes o convenciones. - Preparar la
disposicion de sillas, aparadores o cualquier otro mobiliario o enseres.
<br/><b>REQUISITOS</b>: - Experiencia demostrable de al menos 1 afio en puesto
similar. - Formacion de FP2 o equivalente, relacionada con el sector.
<br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral temporal de 6 meses de duracion,
por circunstancias de la produccion. - Jornada completa. - Retribucion segin
Convenio colectivo para el sector de la Hosteleria y Similares del Principado de
Asturias.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:BEACAMPAL @OTEA.ES Indicar el el
asunto: aydte/a. camarero/a: Ref. 1573

<b>FUNCIONES</b>: - Realizar labores basicas de cocina. - Colaborar en la
planificacién de menuUs y elaboracién de los platos. - Limpiar y cocinar los alimentos.
- Condimentacidn de los platos y presentacion de los mismos bajo supervision del
cocinero. - Otras labores culinarias que le sean encomendadas.
<b>REQUISITOS</b>: - Imprescindible experiencia en puesto similar de al menos
lafio. - Formacion: FP2 o equivalente, relacionada con el sector.
<b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral temporal de 6 meses de duracion por
circunstancias de la produccion. - Jornada completa. - Retribucién segin Convenio
colectivo para el sector de la Hosteleria y Similares del Principado de Asturias.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:BEACAMPAL @OTEA.ES Indicar en el
asunto: aydte/a. de cocina (Ref. 1574)

<b>Funciones:</b> - Preparar el area de trabajo para el servicio. - Colaborar en el
servicio al cliente. - Preparar el montaje de servicio para banquetes o convenciones:
: (mesas, sillas, trableros, aparadores o cualquier otro mobiliario o enseres).
<b>Requisitos:</b> - Experiencia de al menos un afio en puesto similar. - Formacion
de FP2 o equivalente, relacionada con el sector. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral temporal de 6 meses de duracion, por circunstancias de la produccién. -
Jornada completa. - Salario segun convenio del sector de hosteleria.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
beacampal@otea.es. Indicar en el asunto: <b>Ayudante camarero Ref.: 1579</b>

<b>Funciones:</b> - Realizar labores bésicas de cocina. - Colaborar en la
planificacién de menUs y elaboracién de los platos. - Limpiar y cocinar los alimentos.
- Otras labores culinarias que le sean encomendadas. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia de al menos un afio en puesto similar. - Formacion de FP2 o
equivalente, relacionada con el sector. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal de 6 meses de duracion, por circunstancias de la produccion. - Jornada
completa. - Salario segln convenio del sector de hosteleria.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
beacampal@otea.es. Indicar en el asunto: <b>Ayudante cocina Ref.: 1581</b>

<b>FUNCIONES</b> - Realizar tareas auxiliares. - Preparar el area de trabajo para
el servicio. - Colaborar en el servicio al cliente. - Preparar el montaje del servicio,
mesas, tableros para banquetes o convenciones, sillas, aparadores o cualquier otro
mobiliario o enseres. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia de al menos 1 afio en
puestos similares. - Formacién en FP Grado Il o equivalentes de la rama de
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Oficina: GIJON-MARIANO POLA

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
COCINERO (REF.: 1583)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032022001583
22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.: 1585)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032022001585

22/03/2022

Oficina; GIJON-MARIANO POLA

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO (REF.: 1587)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001587
22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF.
1588)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022001588

22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 1589)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001589

22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

hosteleria. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
produccion de 6 meses de duracion. - Jornada completa. - Horario a convenir. -
Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>beacampal@otea.es</b>

<b>FUNCIONES</b> - Realizara preparaciones basicas, asi como cualquier otra
relacionada con las elaboraciones culinarias que le sean encomendadas. - Limpieza
de enseres, utensilios y maquinaria de cocina. - Mantener el orden y la higiene del
area de trabajo. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia de al menos 1 afio en puestos
similares. - Formacion en FP Grado Il o equivalentes de la rama de hosteleria.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccion de
6 meses de duracion. - Jornada completa. - Horario a convenir. - Salario segun
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>beacampal@otea.es</b>

<b>Funciones:</b> - Realizar labores bésicas de cocina. - Colaborar en la
planificacién de menus y elaboracién de los platos. - Limpiar y cocinar los alimentos.
- Otras labores culinarias que le sean encomendadas. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia de al menos un afio en puesto similar. - Formacion de FP2 o
equivalente, relacionada con el sector. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal de 6 meses de duracién, por circunstancias de la produccién. - Jornada
completa. - Salario segun convenio del sector de hosteleria.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
beacampal@otea.es. Indicar en el asunto: <b>Ayudante cocina Ref.: 1585</b>

<b>FUNCIONES</b> - Realizar tareas auxiliares. - Preparar el area de trabajo para
el servicio. - Colaborar en el servicio al cliente. - Preparar el montaje del servicio,
mesas, tableros para banquetes o convenciones, sillas, aparadores o cualquier otro
mobiliario o enseres. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia de al menos 1 afio en
puestos similares. - Formacion en FP Grado Il o equivalentes de la rama de
hosteleria. <o>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
produccion de 6 meses de duracion. - Jornada completa. - Horario a convenir. -
Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>beacampal@otea.es</b>

<B>FUNCIONES</B>: - Realizar tareas auxiliares de camarero/a. - Preparar el area
de trabajo para el servicio. - Colaborar en el servicio al cliente. - Preparar el montaje
del servicio, mesas, tableros para banquetes o convenciones. - Preparar la
disposicion de sillas, aparadores o cualquier otro mobiliario o enseres.
<B>REQUISITOS</B>: - Experiencia demostrable de al menos 1 afio en puesto
similar. - Formacion de FP2 o equivalente, relacionada con el sector.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral temporal de 6 meses de duracion, por
circunstancias de la produccion. - Jornada completa. - Retribuciéon seguin Convenio
colectivo para el sector de la Hosteleria y Similares del Principado de Asturias.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:BEACAMPAL @OTEA.ES Indicar en el
asunto: Aydte/a. de camarero/a Ref. 1588

<B>FUNCIONES</B>: - Realizar labores basicas de cocina. - Colaborar en la
planificacién de menuUs y elaboracién de los platos. - Limpiar y cocinar los alimentos.
- Condimentacion de los platos y presentacion de los mismos bajo supervision del
cocinero. - Otras labores culinarias que le sean encomendadas.
<B>REQUISITOS</B>: - Imprescindible experiencia en puesto similar de al menos
lafio. - Formacion: FP2 o equivalente, relacionada con el sector.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral temporal de 6 meses de duracién por
circunstancias de la produccion. - Jornada completa. - Retribucién segiin Convenio
colectivo para el sector de la Hosteleria y Similares del Principado de Asturias.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:BEACAMPAL @OTEA.ES Indicar en
asunto: Aydte/a. de cocina Ref. 1589
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2 PUESTOS DE AYUDANTE DE COCINA
(1590)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001590

22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF.:
1591)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001591

22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO (REF.: 1594)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001594
22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE COCINA
(REF.: 1595)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001595

22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
1608)

Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001608

22/03/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

AYTE. DE CAMARERO-A CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO(REF.
1606)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032022001606

22/03/2022

<b>FUNCIONES</b> - Realizara preparaciones basicas, asi como cualquier otra
relacionada con las elaboraciones culinarias que le sean encomendadas. - Limpieza
de enseres, utensilios y maquinaria de cocina. - Mantener el orden y la higiene del
area de trabajo. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia de al menos 1 afio en puestos
similares. - Formacién en FP Grado Il o equivalentes de la rama de hosteleria.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccion de
6 meses de duracion. - Jornada completa. - Horario a convenir. - Salario segun
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>beacampal@otea.es</b>

<b>Funciones:</b> - Preparar el area de trabajo para el servicio. - Colaborar en el
servicio al cliente. - Preparar el montaje de servicio para banquetes o convenciones:
: (mesas, sillas, trableros, aparadores o cualquier otro mobiliario o enseres).
<b>Requisitos:</b> - Experiencia de al menos un afio en puesto similar. - Formacion
de FP2 o equivalente, relacionada con el sector. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral temporal de 6 meses de duracion, por circunstancias de la produccion. -
Jornada completa. - Salario segin convenio del sector de hosteleria.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
beacampal@otea.es. Indicar en el asunto: <b>Ayudante camarero Ref.: 1591</b>

<b>FUNCIONES</b> - Realizar tareas auxiliares. - Preparar el area de trabajo para
el servicio. - Colaborar en el servicio al cliente. - Preparar el montaje del servicio,
mesas, tableros para banquetes o convenciones, sillas, aparadores o cualquier otro
mobiliario o enseres. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia de al menos 1 afio en
puestos similares. - Formacién en FP Grado Il o equivalentes de la rama de
hosteleria. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
produccién de 6 meses de duracion. - Jornada completa. - Horario a convenir. -
Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>beacampal@otea.es</b>

<b>FUNCIONES</b> - Realizara preparaciones basicas, asi como cualquier otra
relacionada con las elaboraciones culinarias que le sean encomendadas. - Limpieza
de enseres, utensilios y maquinaria de cocina. - Mantener el orden y la higiene del
area de trabajo. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia de al menos 1 afio en puestos
similares. - Formacién en FP Grado Il o equivalentes de la rama de hosteleria.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccion de
6 meses de duracion. - Jornada completa. - Horario a convenir. - Salario segin
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>beacampal@otea.es</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparar el area de trabajo para el servicio. - Colaborar
en el servicio al cliente. - Reponer mercancias. - Tomar nota de las comandas. -
Efectuar cobros. <b>*** REQUISITOS:</b> - No es necesaria experiencia. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal de tres meses, con
posibilidad de conversion a indefinido. - Jornada completa. - Horario a convenir con
la empresa. - Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias. -
Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>689893576</b> (preguntar por <b>José Manuel Longo</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA, MESAS Y TERRAZA.
LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA EN
LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA SEMANA SANTA.
INCORPORACION EL 13/04/22. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 12,- A
15,- H. Y DE 18,- A 23,- H. SALARIO 1.100 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Enviar C.V. a: <b>CAFERIBADESELLA@GMAIL.COM</b>

Ofertas en difusién a fecha 23/03/2022 Pagina 86 de 89



Oficina: LLANES

COCINERO/A -OFERTA MODIFICADA-
(REF.1182)

Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001182

22/03/2022

Oficina; LUARCA

AYTE. COCINA (REF. 1576)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032022001576
22/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A OVIEDO (REF: 1614)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001614

22/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE CAMARERA/O .OVIEDO .
(REF: 1618)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001618

22/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A PARA SIDRERIA (REF:
1611)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001611

22/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE COCINA AVANZADA

Ofertas en difusion a fecha 23/03/2022

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante-bar situado en Luarca -Preparacién
y presentacion de platos -Puesta a punto del area de trabajo,utensilios, etc..
-Conservacion y aprovechamiento de las mercancias <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia en puesto similar de 1 aflo <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal
inicial con posibilidad de continuidad -Jornada y horario de trabajo: fines de semana
(viernes y sabado para servicio de comidas y cenas; domingos s6lo mafanas)
-Salario y resto de condiciones: Convenio Hosteleria Principado de Asturias -Fecha
de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con Maria Josefa en
el teléfono: <b>640 57 54 25</b> para concertar entrevista También pueden enviar
el curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:buenoescesar@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Tareas de apoyo en la elaboracion platos y menus
-Mantenimiento y limpieza de utensilios y herramientas -Conservacién y envasado
de alimentos <b>REQUISITOS:</b> -Titulacion minima de FP o equivalente
-Experiencia de al menos 1 afio <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
-Jornada completa -Salario seguin convenio de hosteleria

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
beacampal@otea.es'><B>beacampal@otea.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES</b> Servir mesas, barra y terraza. Tomar nota de las
comandas.Reponer mercancia.Realizar cobros . <b>PERFIL DEL/A
CANDIDATO/A</b> Un afio minimo de experiencia en puesto similar . Castellano
hablado y escrito correctamente. <o>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato
laboral temporal. Jornada: completa.horario: segiin necesidades de la empresa.
Salario: 1000 euros brutos mensuales .

Enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
maria.mendez@eurofirms.com'><B>maria.mendez@eurofirms.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Camarero/a Oviedo (Ref: 1614)

<b>FUNCIONES</b> Atender a los clientes en barra.Preparar elaboraciones
sencillas del tipo bar-cafeteria.Efectuar cobros. Atender llamadas telefénicas y
gestionar reservaS. Servir tapas en mesa.Proporcionar informacion sobre las
bebidas, alimentos y la carta en general. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> Se
requieren tres afios de experiencia como ayudante de camarera o camarera.
Estudios nivel minimo graduado escolar o ESO . Valorable formacion profesional en
hosteleria . <b>CONDCIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal de 2
meses prorrogable. Jornada: completa . Horario : de 11:30 aa 15:30 y de 19:30 a
23:30 con los descansos correspondientes.Lugar de trabajo: Oviedo. Salario: segun
convenio .

Enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
lamovida2022@gmail.com'><B>lamovida2022@gmail.com</B></A><BR/> Poner en
asunto: Oferta Ayudante Camarera/o (Ref: 1618)

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes en barra, mesas y comedor. Preparar
las mesas del comedor. Tomar comandas y cobrar las consumiciones. ESCANCIAR
SIDRA. Etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE saber escanciar sidra 'y
tener experiencia demostrable. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto
de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en
horario partido Convenio de hosteleria.

Concertar entrevista en el telefono <b>653 78 79 95</b> <u>a partir de las 11:00
horas.</u> (LUNES CERRADO).

<b>FUNCIONES:</b> <u>Ayudar a la cocinera en la elaboracion de los platos de
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PARA SIDRERIA (REF: 1612) menu y carta.</u> Preparar los alimentos para cocinarlos. Mantener el espacio de

Llanera (ASTURIAS) trabajo limpio y recogido. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la

Oferta: 032022001612 elaboracion de platos. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.

22/03/2022 <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa a jornada partida.
TP Convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA Concertar entrevista en el telefono <b>635 67 83 95</b>, preguntar por CHARO.

DESCANSO LOS LUNES.
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