SERVICIO§ DE EMPLEO

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

ADMINISTRATIVO/A (REF. 2258)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002258
13/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ADMINISTRATIVO O ADMINISTRATIVA
(REF: 2275)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002275

14/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

GESTOR/A DE SINIESTROS (REF. 2266)
San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032015002266

14/07/2015

Oficina: LANGREO

Sector Profesional: AGRARIO

<B>FUNCIONES:</B><BR/> REALIZAR APUNTES CONTABLES.<BR/>
EFECTUAR LA TRAMITACION DE SOLICITUDES DE SUBVENCIONES.<BR/>
COLABORAR EN EL SEGUIMIENTO DE INICIATIVAS EMPRESARIALES.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/> LICENCIATURA O GRADO EN A.D.E. O
ECONOMICAS, ASi COMO DIPLOMATURA EN CIENCIAS
EMPRESARIALES.<BR/> <B>SE VALORARA:</B><BR/> EXPERIENCIA EN
LABORES SIMILARES.<BR/> IDIOMAS: FRANCES O INGLES.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.<BR/>
JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO DE 9:00 A 13:00 Y DE 15:00 A
19:00 HORAS.<BR/> SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE OFICINAS Y
DESPACHOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO:. <A HREF='mailto:solisayg@gmail.com'><B>
solisayg@gmail.com </B></A><BR/>

TAREAS: REALIZAR LAS NOMINAS. LAS CONTRATACIONES. INFORMAR A
LOS CLIENTES DE LOS SERVICIOS QUE PRESTA LA EMPRESA. LIQUIDAR
LOS IMPUESTOS.----- ES IMPRESCINDIBLE DEMOSTRAR UNA EXPERIENCIA
MINIMA DE DOS ANOS DESARROLLANDO LABORES ADMINISTRATIVAS Y DE
ATENCION AL PUBLICO. ESTUDIOS DE CICLO FORMATIVO DE GRADO
SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y FINANZAS, O DIPLOMATURA/GRADO EN
EMPRESARIALES. SE VALORARAN CONOCIMIENTOS DE FISCALIDAD Y
RESIDENCIA EN LA COMARCA DE AVILES.----- CONTRATO TEMPORAL POR
SEIS MESES. PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD.
JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES. HORARIO DE VERANO DE 9 A 15
HORAS.( EN INVIERNO JORNADA PARTIDA).

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A : olimpoast@gmail.com
/10, LLEVENLO A LA CALLE SABINO ALVAREZ GENDIN, N° 4 BAJO. AVILES
(ENTRE LAS 9 Y LAS 15 HORAS)./// TAMBIEN PUEDEN LLAMAR (DE 9 A 15
HORAS) AL TELEF: 644510120.---

PARA EMPRESA DE SERVICIOS INTEGRALES QUE TRABAJA EN EL AMBITO
DE LA GESTION, TRAMITACION Y REPARACION DE SINIESTROS PARA
COMPANIAS ASEGURADORAS.<BR/> <B>FUNCIONES:</B><BR/>-
RECEPCION DE LA DOCUMENTACION ASOCIADA CON EL SINIESTRO,
GESTIONANDO LAS ORDENES DE SERVICIO OPORTUNAS.<BR/>-
SEGUIMIENTO Y TRAMITACION DE LAS OBRAS DE REPARACION A CARGO
DE LA EMPRESA.<BR/>- REALIZAR LA GESTION ADMINISTRATIVA
RELACIONADA.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE
<B>EXPERIENCIA ACREDITABLE EN GESTION Y TRAMITACION DE
SINIESTROS</B>Y EN LAS LABORES ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS EN
EMPRESAS DEL SECTOR ASEGURADOR.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>-
CONTRATO POR OBRA A JORNADA PARCIAL, DE 20 HORAS SEMANALES EN
HORARIO DE MANANA.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO LIMPIEZA DE
EDIFICIOS Y LOCALES.

<br/>Enviar curriculum a: , mailto:artecalonso@gmail.com
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8 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
"ACTIVIDADES AUXILIARES EN
CONSERVACION Y MEJORA DE
MONTES" PROGRAMA <I>JOVEN
OCUPATE</I> (REF. 2223)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032015002223

10/07/2015

Oficina: LANGREO

8 ALUMNOS-TRABAJADORES
PROYECTO

"JOVEN,OCUPATE" (REF.2249)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015002249
14/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Sector Profesional: AUTOMOCION

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- DESARROLLAR ACCIONES DE FORMACION EN
ALTERNANCIA CON EL EMPLEO PARA OBTENER UN CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 1, DE "ACTIVIDADES AUXILIARES EN
CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES".<BR/>- LAS CONTEMPLADAS EN LA
BASE 22 DE LAS BASES GENERALES.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>-
<B>ESTAR INSCRITO/A EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA
JUVENIL</B>, MANTENIENDO LOS REQUISITOS DEL MISMO A FECHA DE
CONTRATACION.<BR/>- <B>NO POSEER TITULACION SUPERIOR AL
GRADUADO EN ESO</B>.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>-
CONTRATACION TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION, BAJO LA
MODALIDAD DE CONTRATO PARA LA FORMACION Y APRENDIZAJE.<BR/>-
JORNADA COMPLETA.<BR/>- SALARIO: 150,57 EUROS LOS 3 PRIMEROS
MESES, 376,42 EUROS DURANTE EL 4°Y 5° MES Y 752,85 EL 6° MES.
Presentar la <b>solicitud</b> y los demas documentos establecidos en <b>la base
72 de las bases de seleccion</b> en el <b>Ayuntamiento de Samartin del Rei
Aurelio</b>, <b>hasta el dia 20 de julio</b>.<br/> <b>Imprescindible aportar
justificante de inscripcion en el <a href="http://goo.gl/oqYGY7' target=
"blank">SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL</a></b>.<br/>Descérgate
las bases y la solicitud en <a href="http://www.smra.eu’ target=
"blank"><b>www.smra.eu</b></a> o <a href="http://goo.gl/lprp14' target=
"blank"><b>calcando aqui</b></a>

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>**REALIZAR TRABAJO EN ALTERNANCIA CON
FORMACION PARA CONSEGUIR LAS COMPENTENCIAS DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD"ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y
CENTROS DE JARDINERIA"(AGA0O0108) .<BR/><B>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLE</B>:<BR/>*JOVENES MAYORES DE 16 ANOS Y MENORES
DE 25 O MENORES DE 30 EN EL CASO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.<BR/>**ESTAR INSCRITOS EN EL FICHERO DE GARANTIA
JUVENIL. SE PRIORIZARA A QUIENES NO HAYAN FINALIZADO LA
ESO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 6 MESES.<BR/> *JORNADA COMPLETA. SALARIO, VER BASES DEL AYTO
DE CORVERA.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN PONERSE EN CONTACTO CON LA AGENCIA DE DESARROLLO
LOCAL SITUADA EN EL CENTRO SOCIOCULTURAL DE LAS VEGAS DEL DIA 14
AL 24 DE JULIO EN HORARIO DE 9 A 14H. LAS BASES DEL AYTO DE
CORVERA PUEDEN CONSULTARSE <A HREF='http://goo.gl/iOxzuL' TARGET=
'BLANK'><B> PINCHANDO AQUI </B></A>

ELECTROMECANICO/A DEL
AUTOMOVIL (REF 2108)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002108
10/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Sector Profesional: COMERCIO

<B>FUNCIONES</B>: INSTALAR SISTEMAS ELECTRICOS EN VEHICULOS.
DETECTAR POSIBLES FALLOS ELECTRICOS EN LOS VEHICULO. REPARAR
LOS FALLOS ENCONTRADOS. //l <BR/> <B>REQUISITOS</B>: CICLO
FORMATIVO EN ELECTROMECANICA DEL AUTOMOVIL. EXPERIENCIADE 1 A
3 AROS. CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO. //l <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: CONTRATO DE OBRA Y SERVICIO. JORNADA
COMPLETA. CONVENIO DEL METAL. CENTRO DE TRABAJO EN SIERO.

Enviar CV actualizado a: <a hreft=
"mailto:asturias@ananda.es"><b>asturias@ananda.es</b></a>

DEPENDIENTE/A (REF. 1860)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015001860
18/06/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

ATENDER Y ACONSEJAR AL CLIENTE EN TIENDA GOURMET DE PRODUCTOS
FRANCESES SITA EN EL CENTRO DE GIJON. EFECTUAR EL CIERRE DE LAS
OPERACIONES MEDIANTE EL REGISTRO Y COBRO DE LAS MISMAS.
COLABORAR EN EL APROVISIONAMIENTO DEL PUNTO DE VENTA Y EN SU
ANIMACION Y MANTENIMIENTO OPERATIVO. SE REQUIERE EXPERIENCIA
PREVIA EN PUESTO DE TRABAJO SIMILAR Y HABLAR FRANCES. CONTRATO
TEMPORAL PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HOARIO PARTIDO DE
MANANA Y TARDE. RETRIBUCION SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
COMERCIO EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: elmercaufrances@gmail.com
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COMERCIAL (REF. 1882)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015001882
19/06/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

JEFE DE EQUIPO COMERCIAL (REF.
1945)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015001945

24/06/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 PUESTOS DE EXPENDEDOR/A DE

COMBUSTIBLE CON DISCAPACIDAD
(REF.:1992)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015001992

25/06/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

REPONEDOR/A (REF.1409)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032015001409
29/06/2015

Oficina: LLANES

DEPENDIENTE/A DE PESCADERIA
(REF.2015)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015002015

29/06/2015

Oficina: LLANES

10 ASESORES/AS-COMERCIALES DE
TELECOMUNICACIONES (REF. 2063)

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

FUNCIONES: DESARROLLO DE INICIATIVAS DE VENTAS DE PRODUCTOS
ENERGETICOS. ACTUALIZAR LA CARTERA DE CLIENTES. GESTION DE LAS
CAMPARNAS DE RECUPERACION DE CLIENTES (TARGET DE ABANDONOS).
REQUISITOS: PERMISO DE CONDUCIR. EXPERIENCIA DE AL MENOS 3
MESES EN VENTAS. SE VALORARA EXPERIENCIA EN EL SECTOR
ENERGETICO. CONDICIONES: CONTRATO MERCANTIL. JORNADA
COMPLETA. RETRIBUCION MEDIANTE COMISIONES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: outycom@outycom.es

<B>FUNCIONES:</B><BR/> -DIRECCION DE EQUIPO PARA LA
COMERCIALIZACION DE SEGUROS DE PROTECCION DE AUTONOMOS Y DEL
CARNET DE CONDUCIR.<BR/> -CAPTACION DE PERSONAS INTERESADAS EN
FORMAR PARTE DE UN EQUIPO COMERCIAL.<BR/> -FORMACION Y
DESARROLLO DE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO.<BR/><B>
REQUISITOS:</B><BR/> -ESTUDIOS MEDIOS.<BR/> -EXPERIENCIA
COMERCIAL, ESPECIALMENTE ABRIENDO CARTERA DE CLIENTES Y
DIRIGIENDO EQUIPOS COMERCIALES.<BR/> -PERMISO DE CONDUCIR.<BR/>
-PREFERIBLEMENTE CON RESIDENCIA EN GIJON.
<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> -CONTRATO MERCANTIL.
<BR/>-JORNADA COMPLETA.<BR/> -HORARIO COMERCIAL, CON LIBERTAD
DE ORGANIZACION. <BR/>-SALARIO ORIENTATIVO 15.000 EUROS BRUTOS
MENSUALES COMPUESTO DE FIJO MAS COMISIONES.

Las personas interesadas en esta oferta han de enviar el CV a la direccion de correo
electronico: <B>gorka.mendez@sorbita.com</B>

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - SUMINISTRAR EL CARBURANTE A LOS
VEHICULOS.<BR/> - REALIZAR EL COBRO DE LAS OPERACIONES Y LA
LIQUIDACION DIARIA DE VENTAS.<BR/> - VENTA TIENDA Y CONTROL
STOCKS,INVENTARIOS.<BR/> - MEDIR LOS NIVELES DE CARBURANTE DE
LOS TANQUES Y COMPROBAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS
SURTIDORES.<BR/> - ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA
APLICABLE EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/> - IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD MINIMA DEL
33%.<BR/> - EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.<BR/> - INFORMATICA NIVEL
USUARIO.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> - CONTRATO DE 12
MESES<BR/> - JORNADA COMPLETA Y A TURNOS<BR/> - CONVENIO
ESTATAL ESTACIONES DE SERVICIO

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar CV a
<b>boxeswashmax@gmail.com</b>

LA EMPRESA OFRECE CONTRATO TEMPORAL PARA VERANO. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. INCORPORACION INMEDIATA.
FUNCIONES: SUPERVISAR PRODUCTO RECEPCIONADO. ORGANIZAR,
DISPONER Y REPONER SEGUN NECESIDADES Y EN FUNCION DE LAS
VENTAS. MANTENER ACTUALIZADA LA INFORMACION EN ETIQUETAS,
CARTELES, ETC.- REQUISITOS: ES NECESARIO PERMISO DE CONDUCIR.
INCLUIR REFERENCIAS DE TRABAJOS ANTERIORES.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar su curriculum vitae a
RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

<B>*FUNCIONES:</B> ATENCION AL CLIENTE. LIMPIEZA DE PESCADO.
ACONDICIONAMIENTO Y LIMPIEZA DEL LOCAL.<BR/> <B>**REQUISITOS:</B>
VALORABLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. CARNET DE MANIPULADOR DE
ALIMENTOS.<BR/> <B>*CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A TIEMPO COMPLETO. DURACION 3 MESES CON POSIBILIDAD
DE PRORROGA. INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto:marsansa@marsansa.com.

10 PUESTOS DE COMERCIAL EN OVIEDO PARA EMPRESA DE OUTSOURCING
COMERCIAL Y AGENTE AUTORIZADO DE IMPORTANTE GRUPO DE
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Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002063
01/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

VENDEDOR/A DE AUTOMOVILES
(REF.2076)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002076

02/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CONTRATO EN FORMACION PARA 8
JOVENES DENTRO DEL PROGRAMA DE

GARANTIA JUVENIL"JOVEN
OCUPATE" (REF.2092)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002092
03/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DEPENDIENTE/A PESCADERIA -
APRENDIZ (REF.2187)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015002187
08/07/2015

Oficina: LLANES

DEPENDIENTE/A COMERCIO (REF.
2222)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015002222

10/07/2015

Oficina: LLANES

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

TELECOMUNICACIONES <BR/> <B>FUNCIONES:</B> COMERCIALIZAR, CON
LISTADOS DE ZONA, SERVICIOS DE FIBRA OPTICA, TV, INTERNET Y
TELEFONIA. CAPTACION DE CLIENTES Y ASESORAMIENTO COMERCIAL DE
PRODUCTOS. GESTION DE CONTRATACION FINAL. <BR/> <B> REQUISITOS:
</B> SE VALORARA EXPERIENCIA COMERCIAL PREVIA Y GUSTO POR EL
SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONS, VOCACION COMERCIAL.
FELEXIBILIDAD HORARIA<BR/> <B>CONDICIONES: </B> CONTRATO
TEMPORAL LABORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE LUNES
A VIERNES DE 30 HORAS SEMANALES. HORARIO MARANA Y TARDE.
SALARIO 700 EUROS BRUTOS FIJO + VARIABLE EN FUNCION DE VENTAS.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum, indicando "REF. asesor
oviedo" a: lauraalvarez@reticulae.com

FUNCIONES: EXPLICACION DEL PRODUCTO Y SUS CARACTERISTICAS.
VENTA DE AUTOMOVILES NUEVOS Y DE OCASION. LLEVAR A CABO LA
REALIZACION DE PEDIDOS. REALIZACION DE TAREAS DE INFORMACION Y
SEGUIMIENTO DE CLIENTES. REQUISITOS: FORMACION DE BACHILLERATO,
FORMACION PROFESIONAL O SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR.
EXPERIENCIA COMO COMERCIAL VALORANDOSE ESPECIALMENTE EN EL
SECTOR DEL AUTOMOVIL. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL DE 3
MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO: DE 9 A 13 Y DE 16 A 20 HORAS. SALARIO: 16475
EUROS BRUTOS ANUALES + COMISIONES POR VENTAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE CON FOTOGRAFIA RECIENTE A:
ofertavendedor2015@gmail.com

DESCRIPCION DEL PROGRAMA:ACCIONES DE FORMACION EN
ALTERNANCIA CON EL EMPLEO QUE PERMITAN A 8 JOVENES OBTENER EL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL I"ACTIVIDADES AUXILIARES
DE COMERCIO".FUNCIONES:MANIPULACION DE
CARRETILLAS.OPERACIONES AUXILIARES EN PUNTO DE VENTA.ATENCION
AL PUBLICO.CONDICIONES OFERTADAS:CONTRATO PARA LA
FORMACION.JORNADA COMPLETA.HORARIO DE 09 A 17 HORAS .PERFIL DE
LA PERSONA CANDIDATA:JOVEN MAYOR DE 16 Y MENOR DE 25 ANOS O
MENOR DE 30 ANOS EN EL CASO DE PERSONAS DISCAPACITADAS
.INSCRIPCION EN EL FICHERO DE GARANTIA JUVENIL.PREFERENTEMENTE
JOVENES QUE NO HAYAN FINALIZADO LA ENSENANZA SECUNDARIA
OBLIGATORIA

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
DIRIGIRSE A LA ENTIDAD EMAUS UBICADA EN LA AVENIDA DE LUGO N 50 DE
AVILES APORTANDO CURRICULUM YJUSTIFICANTE DE INSCRIPCION EN EL
FICHERO DE GARANTIA JUVENIL EN HORARIO DE 09 A 16 HORAS

<B>**FUNCIONES:</B> ATENCION AL CLIENTE. LIMPIEZA DE PESCADO.
ACONDICIONAMIENTO Y LIMPIEZA DEL LOCAL. REPARTIR PEDIDOS. <BR/>
<B>**REQUISITOS:</B> PERSMISO DE CONDUCIR. NO NECESARIA
EXPERIENCIA. <BR/> <B>*CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL. DURACION HASTA 31 AGOSTO. HORARIO DE
06:00-10:00 H, DE MARTES A S4BADO. INCORPORACION INMEDIATA.
SALARIO SEGUN CONVENIO.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan presentarse en la
siguiente direccion: Pescaderia Gabi, Plaza de Abastos de Llanes.

<B>*FUNCIONES:</B> ATENCION AL CLIENTE. VENTA Y COBRO DE
PRODUCTOS DE CHARCUTERIA Y ARTESANOS. REPONER Y COLOCAR
MERCANCIAS. <BR/> <B>**REQUISITOS:</B> NO NECESARIA EXPERIENCIA
EN LA OCUPACI6N.<BR/> <B>*CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A TIEMPO COMPLETO PARA TEMPORADA DE VERANO. HORARIO
A CONVENIR CON LA EMPRESA; INCORPORACIAON INMEDIATA. SALARIO
SEGUN CONVENIO.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan presentarse en la
siguiente direccion: C/ Nemesio Sobrino 9. Llanes, o bien llamar al tfho: 985.402.028
6 985 40 73 16(Preguntar por Pedro)
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COMERCIAL (REF. 1985)
Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032015001985
10/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

3 REPRESENTANTES DE COMERCIO
(REF. 2082)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015002082

10/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COMERCIALES
AUTONOMOS/AS(REF.1663).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032015001663
13/07/2015

Oficina: MIERES

COMERCIAL SECTOR ENERGETICO
(REF.2022)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032015002022

13/07/2015

Oficina: MIERES

DEPENDIENTE DE PANADERIA,
CONFITERIA Y SALON DE TE (REF:
2241)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032015002241

13/07/2015

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

<B>FUNCIONES</B>:AMPLIAR Y MANTENER CARTERA DE CLIENTES.
COMERCIALIZAR Y DISTRIBUIR PRODUCTOS DE ALIMENTACION Y
HOSTELERIA. ELABORAR INFORMES SEMANALES Y REPORTAR
INFORMACION CONTINUADA DE ACTIVIDADES. /Il <BR/><B>REQUISITOS</B>:
EXPERIENCIA MINIMA DE 2 AROS EN LA MISMA EMPRESA DEL SECTOR DE
ALIMENTACION Y/O CANAL DE HOSTELERIA. CAPACIDAD DE TRABAJO EN
EQUIPO. TRABAJO POR OBJETIVOS. DISPONIBILIDAD INMEDIATA.
VALORABLE CARNET C Y TARJETA TACOGRAFO DIGITAL. /// <BR/><B>
CONDICIONES</B>: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
CONVENIO MAYORISTAS DE ALIMENTACION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
SALARIO SEGUN CONVENIO + OBJETIVOS VARIABLES.

Enviar CV con foto actualizada a: , mailto:seleccioncomerciallO@outlook.es

<B>FUNCIONES</B>: CAPTAR NUEVOS CONSUMIDORES DE PRODUCTOS
ULTRACONGELADOS DEL CATALOGO DE LA EMPRESA, DE FORMA
INDIVIDUALIZADA Y A PUERTA FRIA, A TRAVES DE UNA PRIMERA VENTA. //
<BR/> <B>REQUISITOS</B>: IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR B.
VALORABLE EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ARO EN VENTA A PUERTA FRIA. SE
TENDRA EN CUENTA FORMACION EN VENTAS. VEHICULO PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO
TEMPORAL DE REPRESENTANTE DE COMERCIO DE 6 MESES DE DURACION
Y PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA EN HORARIO CONTINUADO.
CONVENIO DE COMERCIO DE ALIMENTACION MINORISTA. VEHICULO DE
EMPRESA PARA REALIZAR EL TRABAJO. ZONA DE ACTUACION: CENTRO DE
ASTURIAS. SALARIO POR OBJETIVOS.

Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: ignacio.marques.asturias@bofrost.es">
<b>ignacio.marques.asturias@bofrost.es</b> </a>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-VENDER FRANQUICIAS DE APERTURA DE
DELEGACIONES PARA UNA EMPRESA DE REPARTO DE
PAQUETERIA,MENSAJERIA Y MUEBLES.<BR/>-COMERCIALIZAR EL
PRODUCTO DE DICHA EMPRESA:REPARTO CON FURGONETAS O CAMIONES
POR ESPANA Y PORTUGAL.<BR/>-HACER LA CAPTACION Y FIDELIZACION
PERIODICA DE LOS
CLIENTES.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-EXPERIENCIA PREVIA EN
VENTAS.<BR/>-CARNET DE CONDUCIR B1 Y MEDIO PROPIO DE
TRANSPORTE
PREFERENTEMENTE.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-RELACION
LABORAL DE CONTRATO MERCANTIL.<BR/>-JORNADA DE TRABAJO:
DISTRIBUIDA POR EL TRABAJADOR.<BR/>-SUELDO EN BASE A COMISIONES
E INCENTIVOS POR VENTAS E INCORPORACION INMEDIATA.
INTERESADOS/AS PUEDEN CONCERTAR ENTREVISTA PREVIA EN LOS
<B>TFNOS.985985555 O 661884116;</B>PREGUNTANDO POR MARCOS.

**<B>FUNCIONES:</B><BR/>-VISITA DE CLIENTES RESIDENCIALES Y PYMES
DE EON-VIESGO.<BR/>-PRESENTAR LAS OFERTAS.<BR/>-FORMALIZAR LOS
CONTRATOS.<BR/>**<B>REQUISITOS</B><BR/>-SE VALORARA EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR.<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO.<BR/>**<B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL Y/O
MERCANTIL A CONVENIR CON EL INTERESADO.<BR/>-CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION.<BR/>-<B>ZONA DE LA
CUENCA DEL CAUDAL Y COSTA OCCIDENTAL
ASTURIANA</B>.<BR/>-SUELDO A CONVENIR.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A, mailto:direccion@euger.es

**<B>FUNCIONES:</B><BR/>-ATENCION AL CLIENTE.<BR/>-DESPACHO Y
COBRO DE LOS PEDIDOS.<BR/>-REPOSICION DEL PRODUCTO EN EL
ESCAPARATE Y
ESTANTERIAS.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-CONOCIMIENTOS Y
EXPERIENCIA EN PANADERIA Y CONFITERIA DE AL MENOS 12
MESES.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO EVENTUAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO.<BR/>-JORNADA COMPLETA
EN HORARIO PARTIDO.<BR/>-SUELDO DE 800 EUROS BRUTOS
MENSUALES.<BR/>-INCORPORACION INMEDIATA.

INTERESADOS/AS LLAMAR AL <B>TFNO 644265239 O 985430732 A PARTIR DE

Pagina 5 de 36



DEPENDIENTE DE FLORISTERIA
(REF.2267)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032015002267
14/07/2015

Oficina: MIERES

LAS 10.30 HORAS DE LA MANANA EN ADELANTE.</B>

**<B>FUNCIONES:</B><BR/>-ATENCION AL CLIENTE.<BR/>-GESTION Y
COBRO DE LOS PEDIDOS.<BR/>-RECEPCION Y COLOCACION DE LA
MERCANCIA.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-EXPERIENCIA MINIMA
DEMOSTRABLE EN PUESTO SIMILAR DE 2
ANOS.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO DE UNA SEMANA,
PRORROGABLE.<BR/>-JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO.<BR/>-SUELDO SEGUN CONVENIO COLECTIVO PARA EL
COMERCIO DE FLORES Y PLANTAS.

INTERESADOS/AS CONCERTAR CITA PREVIA LLAMANDO AL <B>TFNO
985450724 DE 17.00 A 20.00</B>.

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

MONITOR/A
CERTIF.PROFESIONALIDAD
"ACTIVIDADES AUX.
VIVEROS,JARDINES Y C. DE
JARDIN.".-PROG. "JOVEN OCUPATE"
AYTO. NAVIA (REF. 2186

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032015002186

08/07/2015

Oficina: NAVIA

PROFESOR/A DE FRANCES (REF. 2194)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002194

09/07/2015

Oficina: LANGREO

PROFESOR/A DE AUTOMATISMOS
(REF. 2196)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002196

09/07/2015

Oficina: LANGREO

FUNICIONES: IMPARTIR LOS CONTENIDOS DEL CERTIFICADO DE
PROFESINALIDAD INDICADO, TUTORIZAR, GUIAR Y SUPERVISAR LA
ACTIVIDAD LABORAL DE LOS PARTICIPANTES EN LOS PERIODOS DEL
CONTRATO DE FORMACION Y APRENDIZAJE; EVALUAR LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES; REALIZAR EL CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO Y DE
DISCIPLINA. REQUISITOS: ESTAR EN POSESI6N DE LA TITULACISON
REQUERIDA/POSEER LA CAPACITACION DOCENTE/EXPERIENCIA
PROFESIONAL DE 1 6 3 AROS-REAL DECRETO 1228/2006 DE 27 DE OCTUBRE
Y REAL DECRETO 1375/2008 DE 1 DE AGOSTO. CONDICIONES LABORALES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES/JORNADA
COMPLETA/HORARIO DE 7:45 A 15:15 HORAS/INCORPORACI6N PREVISIBLE
AGOSTO/ SALARIO DEPENDIENTE DE SUBVENCION.

Presentar modelo de solicitud normalizado (Anexo |), acompafiada de la
documentaicén pertinente para acreditar los requisitos y méritos (original y copia
DNI, vida laboral, documentos oficiales y copias que acrediten exactamente el
puesto ocupado(certificados de empresa, contratos), documentos oficiales y copias
que acrediten los estudios poseidos, declaracion responsable del/a solicitante
(Anexo ), otros documentos oficiales originales y fotocopias del cummplimiento de
requisitos, documento acreditativo de la competencia docente, etc) en el Registro
del Ayuntamiento de Navia, c/ Real, 6 - en horario de 9:00 a 14:00 entre los dias 9y
15 de julio incluidos. Ver bases en la pagina web del ayto. de Navia.

PARA IMPARTIR FORMACION, NIVEL INICIACION Y CONTINUACION, A
PERSONAS ADULTAS EN ENTORNO EMPRESARIAL.<BR/>
<B>FUNCIONES:</B><BR/>- PREPARACION DE LOS MATERIALES
EDUCATIVOS ADECUADOS AL NIVEL Y EDAD DEL ALUMNADO.<BR/>-
DESARROLLO Y DINAMIZACION DE LAS CLASES.<BR/>- REALIZAR EL
SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>-
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO PROFESOR/A DE FRANCES A
PERSONAS ADULTAS.<BR/>- SE VALORA FRANCES COMO IDIOMA
NATIVO.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATACION TEMPORAL EN
JORNADA PARCIAL DE DOS HORAS DIARIAS, EN HORARIO A
CONVENIR.<BR/>- SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE ENSENANZA
PRIVADA.

Enviar curriculum a: , mailto:candidatos@adaptaconsultoria.es

PARA IMPARTIR FORMACION EN MATERIAS DE MANTENIMIENTO
HIDRAULICO AVANZADO, PROGRAMACION PLC, REGULACION Y CONTROL A
PERSONAL DE UNA EMPRESA.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>-
PREPARACION DE LAS SESIONES FORMATIVAS.<BR/>- DESARROLLO Y
DINAMIZACION DE LAS CLASES.<BR/>- REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y
COMPROBAR LA EVOLUCION DEL ALUMNADO.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO
DOCENTE EN LAS MATERIAS DESCRITAS.<BR/>- CARNET DE CONDUCIR
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PROFESOR/A (REF. 1714)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015001714
09/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FORMADOR DE FORMACION
OCUPACIONAL NO REGLADA.
CERT.PROF "ACTIVIDADES
AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y
CENTROS DE JARD (REF. 2243)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)

Oferta: 032015002243

13/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

MONITOR/A-DOCENTE "ACTIVIDADES
AUXILIARES EN CONSERVACION Y
MEJORA DE MONTES AGAR0309"
PROGRAMA <I>JOVEN OCUPATE</I>
(REF. 2238)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032015002238

13/07/2015

Oficina; LANGREO

MONITOR/A-DOCENTE "LIMPIEZA
ESPACIOS ABIERTOS E
INSTALACIONES INDUSTRIALES
SEAG0209" PROGRAMA <I>JOVEN
OCUPATE</I> (REF. 2240)

B.<BR/>- FORMACION A NIVEL DE INGENIERIA
TECNICA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL, A
JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS DIARIAS.<BR/>- HORARIO A CONVENIR CON
LA EMPRESA.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO DE ENSENANZA NO REGLADA.
Enviar curriculum a: , mailto:candidatos@adaptaconsultoria.es

FUNCIONES: IMPARTIR CLASES EN ACADEMIA DE MATEMATICAS, FISICA'Y
QUiMICA PARA EL CURSO ESCOLAR 2015-2016 DE NIVEL DE SECUNDARIAY
BACHILLER. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS Y PROGRAMAR
LAS ACTIVIDADES. EVALUACION DE LOS CONOCIMIENTOS. REQUISITO
IMPRESCINDIBLE: LICENCIATURA O GRADO RELACIONADO CON LAS
MATERIAS A IMPARTIR Y CERTIFICADO DE APTITUD PEDAGOGICA (CAP O
MASTER EN EDUCACION). SE VALORARA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
PUESTO SIMILAR Y CONOCIMIENTOS DE INGLES. CONDICIONES: CONTRATO
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO DE 9 MESES DE DURACION. JORNADA
PARCIAL DE 10 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE
16.30 A 18.30 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE ENSENANZA NO
REGLADA.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: rocio_jf83@hotmail.com

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD( COD AGA00108).<BR/>*TUTORIZAR
Y SUPERVISAR LA ACTIVIDAD LABORAL DE LOS
PARTICIPANTES.<BR/>**REALIZAR EL CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LAS
NORMAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO, Y DE
DISCIPILINA.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>**ESTAR EN POSESION DE LA
TITULACION REQUERIDA, VER LAS BASES DEL AYTO DE
CORVERA.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES. <BR/>***JORNADA COMPLETA. SALARIO, VER
BASES DEL AYTO DE CORVERA. ;
INTERESADOS/AS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS SOLICITARAN
CARTA DE PRESENTACION EN LA OFICINA DE EMPLEO AVILES I,
C/GONZALEZ ABARCA N°13, APORTANDO LA DOCUMENTACION QUE
ACREDITE LOS REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD. PUEDEN CONSULTARSE<b>,
http://goo.gl/LrNhBt</b> Y LEGISLACION DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD <b>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- LAS ESTABLECIDAS EN LA BASE 22 DE LAS
BASES DE LA CONVOCATORIA, QUE SE PUEDEN CONSULTAR EN
<B>WWW.SMRA.EU</B>.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- ACREDITAR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS GENERALES DE LOS/AS DOCENTES DE
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD (QUE SE PUEDEN CONSULTAR EN EL
ENLACE DEL APARTADO "DATOS DE CONTACTO"): DOCENCIAY
EXPERIENCIA LABORAL EN LA OCUPACION, DE ACUERDO CON EL RD
682/2011 QUE REGULA ESTE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD (ENLACE
CON LA FAMILIA PROFESIONAL AGRARIA EN "DATOS DE CONTACTO") Y EN
EL RD 34/2008.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL,
QUE NO PODRA EXCEDER DE 6 MESES, PARA EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA "JOVEN OCUPATE".

Presentar <b>curriculum vitae acreditado</b> (original y copia de documentos
acreditativos de formacion y experiencia laboral y vida laboral) en la <a
href="https://goo.gl/eDBE4N' target= "blank"><b>Oficina del Servicio Publico de
Empleo en Llangréu</b></a> hasta el <b>dia 21 de julio a las 13
horas</b>.<br/>Enlace: <a href="http://goo.gl/n8fXwV" target= "blank"><b>CdP,
familia profesional Agraria</b></a>. <br/>Enlace con los <a
href="http://goo.gl/OugISn' target= "blank"><b>Requisitos Docente de CdP</b></a>.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- LAS ESTABLECIDAS EN LA BASE 22 DE LAS
BASES DE LA CONVOCATORIA, QUE SE PUEDEN CONSULTAR EN
<B>WWW.SMRA.EU</B>.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- ACREDITAR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS GENERALES DE LOS/AS DOCENTES DE
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD (QUE SE PUEDEN CONSULTAR EN EL
ENLACE DEL APARTADO "DATOS DE CONTACTOQO"): DOCENCIAY
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San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)

Oferta: 032015002240
13/07/2015
Oficina: LANGREO

EXPERIENCIA LABORAL EN LA OCUPACION, DE ACUERDO CON EL RD
720/2011 QUE REGULA ESTE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD (ENLACE
CON LA FAMILIA PROFESIONAL DE MEDIO AMBIENTE EN "DATOS DE
CONTACTO") Y EL RD 34/2008.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-
CONTRATO TEMPORAL, QUE NO PODRA EXCEDER DE 6 MESES, PARA EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA "JOVEN OCUPATE".

Presentar <b>curriculum vitae acreditado</b> (original y copia de documentos
acreditativos de formacion y experiencia laboral y vida laboral) en la <a
href="https://goo.gl/eDBE4N' target= "blank"><b>COficina del Servicio Publico de
Empleo en Llangréu</b></a> hasta el <b>dia 21 de julio a las 13
horas</b>.<br/>Enlace: <a href="http://goo.gl/5L78EV" target= "blank"><b>CdP
familia de Seguridad y Medio Ambiente</b></a>. <br/>Enlace con los <a
href="http://goo.gl/0uglSn' target= "blank"><b>Requisitos Docente de CdP</b></a>.

Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO

(REF.2061)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002061
01/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

3 PUESTOS DE SUPERVISOR/A DE

OBRA CIVIL DE SUBESTACIONES (REF.

2088)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002088
03/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 PUESTOS DE SUPERVISOR/A DE
MONTAJE ELECTROMECANICO DE
SUBESTACIONES (REF. 2098)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002098

03/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

PUESTO DE TRABAJO EN LAS CALDAS - OVIEDO. FUNCIONES: LIDERAR EL
EQUIPO DE MANTENIMIENTO. ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS
PLANES DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO. REPARAR
AVERIAS DE ELECTRICIDAD, FONTANERIA, ALBANILERIA Y CLIMATIZACION.
PLANIFICAR LAS ENTRADAS DEL MATERIAL EN EL ALMACEN. REQUISITOS:
CONOCIMIENTOS EN ELECTRICIDAD, CLIMATIZACION Y ALBANILERIA.
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS 5 ANOS EN PUESTO SIMILAR.
EXPERIENCIA COMO RESPONSABLE DE EQUIPOS DE TRABAJO.
CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL DE USUARIO. SE VALORARA
CICLO DE GRADO MEDIO O SUPERIOR RELACIONADO CON LAS FUNCIONES
DEL TRABAJO. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO PARA
ACCEDER AL PUESTO DE TRABAJO.CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL
DE 6 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO A TURNOS. SALARIO: SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A laboral@lascaldas.com INDICANDO LA
REFERENCIA, REF.RMANT.

<B>EL TRABAJO SE DESARROLLARA EN TODO EL TERRITORIO
NACIONAL</B><BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>-SUPERVISION DE OBRA
CIVIL EN CONSTRUCCION DE SUBESTACIONES<BR/>-PLANIFICACION Y
ORGANIZACION DEL TRABAJO<BR/>-CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA
EJECUCION DE LA OBRA<BR/>-COORDINACION DE LOS
TRABAJOS<BR/><B>REQUISITOS:</B>-TITULACION EN INGENIERIA TECNICA
DE OBRAS PUBLICAS, ARQUITECTURA TECNICA, INGENIERIA MECANICA O
EQUIVALENCIA EN GRADO Y UN ANO DE EXPERIENCIA EN MOVIMIENTOS DE
TIERRAS, OBRAS CIVILES O EDIFICACION<BR/><B>0</B><BR/>-TITULACION
DE FP2, MODULO DE GRADO MEDIO O SUPERIOR, FAMILIA DE EDIFICACION
Y OBRA CIVIL Y 5 ANOS DE EXPERIENCIA<BR/>-FORMACION BASICA EN
OFIMATICA<BR/>-CURSO BASICO EN PRL<BR/>-PERMISO DE
CONDUCIR<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-SE DEBERA PASAR UN
EXAMEN DE HABILITACION TECNICA Y DE SEGURIDAD<BR/>-UNA VEZ
SUPERADO CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/>-HORARIO DE LUNES A
VIERNES DE 8.00-13.00 Y DE 16.00-19.00 HORAS<BR/>-SALARIO SEGUN
CONVENIO DE OFICINAS TECNICAS Y ESTUDIOS DE INGENIERIA.

Las personas interesadas en la oferta han de enviar CV a la direccion de correo
electrénico: rrhh@gruponoega.com

<B>EL TRABAJO SE DESARROLLARA EN TODO EL TERRITORIO
NACIONAL</B><BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>-SUPERVISION DE MONTAJE
ELECTRICO DE SUBESTACIONES<BR/>-PLANIFICACION Y ORGANIZACION
DEL TRABAJO<BR/>-CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DEL
MONTAJE<BR/>-COORDINACION DE LOS
TRABAJOS<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-TITULACION EN INGENIERIA
TECNICA INDUSTRIAL EN ELECTRICIDAD, ELECTRONICA O MECANICA O
EQUIVALENCIA EN GRADO Y UN ANO DE EXPERIENCIA EN MONTAJE
ELECTROMECANICO DE SUBESTACIONES<BR/><B>0</B><BR/>-TITULACION
DE FP2, MODULO DE GRADO MEDIO O SUPERIOR, FAMILIA DE
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8 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
PROGRAMA "JOVEN OCUPATE"
AYUNTAMIENTO DE PARRES
(REF.02127)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032015002127

07/07/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO
(REF. 2233)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002233

10/07/2015

Oficina: LANGREO

ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA Y 5 ANOS DE
EXPERIENCIA<BR/>-FORMACION BASICA EN OFIMATICA<BR/>-CURSO
BASICO EN PRL<BR/>- PERMISO DE
CONDUCIR<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-SE DEBERA PASAR UN
EXAMEN DE HABILITACION TECNICA Y DE SEGURIDAD<BR/>-UNA VEZ
SUPERADO CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/>-HORARIO DE LUNES A
VIERNES DE 8.00-13.00 Y DE 16.00-19.00 HORAS<BR/>-SALARIO SEGUN
CONVENIO DE OFICINAS TECNICAS Y ESTUDIOS DE INGENIERIA.

Las personas interesadas en la oferta han de enviar CV a la direccion de correo
electrénico: rrhh@gruponoega.com

FUNCIONES Y TAREAS: DESARROLLAR ACCIONES DE FORMACION EN
ALTERNANCIA CON EL EMPLEO PARA LA OBTENCION DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 1 "OPERACIONES AUXILIARES DE ALBARILERIA
DE FABRICAS Y CUBIERTAS"/ ADQUIRIR HABILIDADES PARA SU INSERCION
EN EL AMBITO PROFESIONAL/ MEJORAR LAS CAPACIDADES, ACTITUDES Y
MOTIVACION QUE POSIBILITEN UNA MAYOR DISPOSICION PARA AFRONTAR
TAREAS Y TRABAJOS... *** REQUISITOS: SER MAYOR DE 16 AfOS Y MENOR
DE 25, O, MENOR DE 30 EN EL CASO DE PERSONAS CON UN GRADO DE
DISCAPACIDAD MAYOR O IGUAL AL 33% / ESTAR INSCRITO EN EL FICHERO
DE GARANTIA JUVENIL/ NO HABER FINALIZADO LA E.S.O. SIENDO ESTA LA
TITULACION LIMITE ( SE PRIORIZARAN LOS MAS PROXIMOS A CUMPLIR LA
EDAD MAXIMA PREVISTA Y A LOS QUE NO HAYAN FINALIZADO LA E.S.O.) ***
CONDICIONES LABORALES: CONTRATO PARA LA FORMACION Y
APRENDIZAJE DE 6 MESES DE DURACION/ FECHA DE INCORPORACION
24/08/2015 / JORNADA COMPLETA/ HORARIO DE 7:30 A 15:00 HORAS/
SALARIO: PARTE PROPORCIONAL DEL SALARIO MINIMO
INTERPROFESIONAL EN FUNCION DEL PORCENTAJE DE JORNADA
DESTINADO A TRABAJO EFECTIVO.

Interesados/as que cumplan todos los requisitos deberan presentarse a la seleccion
que tendra lugar el 16/07/2015 a las 12:30 horas en la casa de cultura de Arriondas.
Imprescindible aportar justificante de inscripcion en el fichero de Garantia Juvenil.

PARA EMPRESA DE GESTION
INMOBILIARIA.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>- RESPONSABILIZARSE DEL
MANTENIMIENTO DE LA INMOBILIARIA Y SUS OFICINAS.<BR/>- TRASLADO
DE MUEBLES Y ENSERES ENTRE OFICINAS<BR/>- PEQUENAS
REPARACIONES DE PINTURA O ELECTRICIDAD.<BR/>- TRABAJOS DE
CAMPO, CARTELEADO DE LOCALES,...<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>-
EXPERIENCIA EN TRABAJOS DE PINTURA Y ELECTRICIDAD O DE
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES.<BR/>- IMPRESCINDIBLE CARNET DE
CONDUCIR B.<BR/>- PREFERIBLEMENTE CON RESIDENCIA EN LA
ZONA.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATACION MERCANTIL
PARA JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES Y LOS SABADOS POR LA
MANANA.<BR/>- RETRIBUCION COMPUESTA DE FIJO, MAS AUTONOMOS
MAS COMISIONES.<BR/>- INCORPORACION INMEDIATA.

<br/>Enviar curriculum vitae a: , mailto:oferta.empleo.inmobiliaria@hotmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

MONTADOR/A DE CARPINTERIA
METALICA (REF. 2075)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002075

02/07/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

<B>FUNCIONES:</B><BR/>INSTALACION Y MONTAJE DE RECERCOS DE
VENTANAS DE CHAPA DE ALUMINIO EN FACHADAS. EFECTUAR LA FIJACION
MECANICA DE LAS PIEZAS. REALIZAR EL REMATE. VERIFICAR AL CALIDAD
DEL MONTAJE. ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>IMPRESCINDIBLE
DISPONER DEL CERTIFICADO DE PREVENCION DE RIESGOS ESPECIFICO
PARA CARPINTERIA METALICA. CATEGORIA DE OFICIAL. EXPERIENCIA EN
EL SECTOR Y TRABAJADO EN FACHADAS. ETC.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES</B><BR/> CONTRATO LABORAL DE OBRA A JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES, EN HORARIO DE 08 A 17 HORAS CON
INTERRUPCION PARA LA COMIDA. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES
LABORALES SEGUN EL CONVENIO DEL METAL. INCORPORACION
INMEDIATA.

Las personas gue retnan los requisitos, abtenerse quienes no los cumplan, y estén
interesadas, puede enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico:
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TORNERO/A (REF. 2087)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002087
03/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

10 PUESTOS DE SOLDADOR/A POR TIG
(REF. 2090)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002090

03/07/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

6 PUESTOS DE TUBERO/A INDUSTRIAL
(REF. 2109)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002109

03/07/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

OPERARIO/A DE CENTRO DE
MECANIZADO (REF. 2121)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002121
06/07/2015

Oficina: LANGREO

<b>lordrabel@hotmail.com</b>

<B>FUNCIONES:</B> REALIZAR OPERACIONES DE MECANIZADO TORNO
CONVENCIONAL. ENSAMBLAR Y AJUSTAR. VERIFICAR PIEZAS.
INTERPRETAR PLANOS, ETC.///<BR/><B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA
MINIMA SEIS ANOS EN TORNO CONVENCIONAL. SE VALORARAN
CONOCIMIENTOS EN OTRA MAQUINARIA DEL SECTOR METAL COMO
FRESADORA O MANDRINADORA. PIEZAS UNICAS TAMANO PEQUENO Y
MEDIANO. CATEGORIA OFICIAL DE SEGUNDA.///<BR/><B>CONDICIONES DE
TRABAJO:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA.HORARIO: DE LUNES A VIERNES DE 8 13 Y DE 15 A 18 HORAS.
SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR C.V. A: oviedo@faster.es

EMPRESA DEDICADA A LA FABRICACION DE BIENES DE EQUIPO Y GRANDES
ESTRUCTURAS PRECISA CUBRIR 10 PUESTOS DE SONDADOR/A POR
TIG.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/> TRABAJOS DE SOLDADURA EN
ACEROS AL CARBONO Y ALEADOS EN ESPESORES ENTRE 2 Y 161
MILIMETROS CON ARCO-TIG. INTERPRETAR DISTINTOS TIPOS DE PLANOS.
APLICAR LAS NORMAS DE LAS HOMOLOGACIONES DEL PROCESO DE
SOLDEO POR TIG. PREPARACION PREVIA DEL MATERIAL Y COMPROBACION
FINAL DEL PROCESO. ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> EXPERIENCIA
ACREDITADA DE 3 ANOS COMO OFICIAL DE 12 EN TAREAS DE SOLDADURA
POR TIG. CALIDAD Y DESTREZA EN EJECUCION CON PORCENTAJE DE
REPARACION INFERIOR AL 2%. ETC.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL DE OBRA CON POSIBILIDAD DE
TRANSFORMAR EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES
EN HORARIO A TURNOS (MANANAS O TARDES). SALARIO Y DEMAS
CONDICIONES SEGUN EL CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas y rednan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo electrénico:
<b>candidatura.rr.hh.industria@gmail.com</b>

EMPRESA DEDICADA A LA FABRICACION DE ESTRUCTURAS Y BIENES DE
EQUIPO PRECISA CUBRIR 6 PUESTOS DE TUBERO/A
INDUSTRIAL.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/> INTERPRETACION DE PLANOS
(ISOMETRICOS Y ORTOGONALES) Y DOCUMENTOS TECNICOS DE TUBERIA.
TRAZADO Y DESARROLLO DE TUBERIA INDUSTRIAL. FABRICACION Y
MONTAJE DE TUBERIA.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DE 3 ANOS EN PUESTO SIMILAR Y CATEGORIA PROFESIONAL
DE OFICIAL DE 12.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>
CONTRATO LABORAL DE OBRA A TIEMPO COMPLETO. POSIBILIDAD DE
TRANSFORMACION EN INDEFINIDO. HORARIO A TURNOS DE MANANA O
TARDE. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN EL CONVENIO DEL METAL
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que estén interesadas y rednan todos los requisitos, ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electrénico: <b>tuberoindustrial.rrhh@gmail.com</b>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- PREPARACION DEL CENTRO DE MECANIZADO
PARA LA PRODUCCION DE LAS PIEZAS.<BR/>- SUPERVISION DE LAS
OPERACIONES DE MECANIZADO.<BR/>- CONTROL DEL CUMPLIMIENTO DE
LOS PARAMETROS DE CALIDAD EN LA PRODUCCION.<BR/>-
MANTENIMIENTO DEL CENTRO DE MECANIZADO.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA
ACREDITABLE EN INTERPRETACION DE PLANOS DE CALDERERIAY
MECANIZADO.<BR/>- CARNET DE CONDUCIR B.<BR/>- SE VALORA
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>-
CONTRATACION EVENTUAL, A JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE
MANANAS (DE 7 A 15).<BR/>- SALARIO Y CONDICIONES SEGUN CONVENIO
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TORNERO FRESADOR CON MaQUINAS

CNC (REF 2124)
Castropol (ASTURIAS)
Oferta: 032015002124
06/07/2015

Oficina: VEGADEO

TORNERO/A-FRESADOR/A (REF. 2170)

Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032015002170
08/07/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PREPARADORES-AJUSTADORES DE
MAQUINAS-HERRAMIENTAS PARA
TRABAJAR METALES, EN GENERAL

(REF. 2191)

Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032015002191
08/07/2015

Oficina: POLA DE LENA.

PLEGADOR/A (REF. 2043)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002043
08/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PLEGADOR-A (REF. 2072)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015002072
10/07/2015

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

COLECTIVO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.<BR/>- INCORPORACION
INMEDIATA.
<br/>Enviar curriculum vitae a: , mailto:ofertaempleogijonl@gmail.com

FUNCIONES: INTERPRETACION DE PLANOS, PROGRAMACISON DE
MAQUINARIA, ELABORACIAON DE PIEZAS Y MANTENIMIENTO ORDINARIO DE
LA MAQUINARIA. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL, A
JORNADA COMPLETA Y CON RETRIBUCIONES DE ACUERDO AL CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas deberan enviar curriculum vitae para acreditar experiencia
en el puesto a la siguiente direccion de correo electronico info@monraforestal.com

<B>**FUNCIONES</B><BR/>-MANEJO DE FRESADORA<BR/>-MANEJO DE
TORNO CONVENCIONAL<BR/>-MANEJO DE TORNO
CNC<BR/><B>***REQUISITOS</B><BR/>-FORMACION EN FABRICACION
MECANICA<BR/>-EXPERIENCIA PREVIA DE AL MENOS 3 ANOS EN EL
MANEJO DE LAS HERRAMIENTAS<BR/>-CONOCIMIENTOS DEL PROGRAMA
FAGOR<BR/>-VALORABLES OTROS CONOCIMIENTOS DE
CNC<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR
B1<BR/><B>**CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL TEMPORAL 3
MESES DE DURACION<BR/>-JORNADA DE TRABAJO COMPLETA EN
HORARIO DE TURNOS Y/O PARTIDA<BR/>-SALARIO 16.000 EUROS BRUTOS
ANUALES

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS <br/>Enviar CV a:
<a href ="mailto:gijon@temporingett.com"><b>gijon@temporingett.com</b></a>

SE NECESITA PREPARADORES-AJUSTADORES DE
MaQUINAS-HERRAMIENTAS PARA TRABAJAR METALES, EN GENERAL. LOS
TRABAJOS A LLEVAR A CABO LOS PROPIOS DEL PUESTO: AJUSTE
MECANICO CON NIVEL 6PTICO, RELOJ COMPARADOR TRABAJO EN
ALTURAS, DE HASTA 2-3 METROS. SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA EN
EL PUESTO DE AL MENOS 5 A0S, A PODER SER EN PARADAS
INDUSTRIALES, MANEJO DE CARRETILLA ELEVADORA Y GRUA PUENTE. ES
CONVENIENTE QUE TENGAN FORMACI6N EN RIESGOS LABORALES, DE 60
HORAS.

INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM A: bilbao@grupoalliance.com

<B> CENTRO DE TRABAJO EN SIERO</B> <BR/> <B>FUNCIONES</B>:
OPERAR MAQUINAS HERRAMIENTAS CONVENCIONALES PARA EL
CONFORMADO DE PERFILES METALICOS. CARGAR Y DESCARGAR LAS
PIEZAS METALICAS EN LAS CORRESPONDIENTES MAQUINAS. VERIFICAR
LAS PIEZAS. /ll <BR/> <B>REQUISITOS</B>: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
MINIMA DE 4 AROS EN EL PUESTO. VALORABLE CARNET DE CONDUCIR Y
VEHICULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. /// <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: CONTRATO POR OBRA Y SERVICIO. JORNADA
COMPLETA. CONVENIO DEL METAL.

Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a>

<B> PLEGADOR-A OFICIAL 12 </B><BR/><B>FUNCIONES</B>: CORTAR
PIEZAS. CALCULAR EL DESARROLLO DE LOS MATERIALES. PLEGAR. /Il
<BR/><B>REQUISITOS</B>: EXPERIENCIA DE AL MENOS 5 AROS CON
MAQUINA PLEGADORA AMADA CON CONTROL NUMERICO 2K DE 7 EJES.
CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO DE INTERINIDAD.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. CONVENIO DEL METAL.
Enviar CV actualizado a: <a href=
"mailto:jmmcosio@gmail.com"><b>jmmcosio@gmail.com</b></a>

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015
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CARNICERO O CARNICERA ( REF:
2183)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002183

08/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TAREAS: REALIZAR EL DESPIEZADO DE LAS CARNES SEGUN SUS
DIFERENTES CALIDADES, EL DESHUESADO, ATENDER Y ACONSEJAR A LOS
CLIENTES, CONTROLAR LAS EXISTENCIAS.----- SE REQUIERE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE COMO OFICIAL EN LA PROFESION (SE ENCARGARIA DE
LLEVAR LA CARNICERIA).----- CONTRATO TEMPORAL POR DOS MESES DE
DURACION. POSIBLE PRORROGA POSTERIOR. JORNADA PARCIAL POR 5
HORAS DIARIAS. HORARIO DE MANANAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMEN ( POR LAS MANANAS) AL TLF:
646866841. PREGUNTEN POR DIANA .-

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

3 PUESTOS DE SUPERVISOR/A DE
LINEAS DE ALTA TENSION (REF. 2099)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002099

03/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INGENIERO/A TCO/A EN ELECTRICIDAD
INDUSTRIAL (REF. 1836)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015001836

06/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>EL TRABAJO SE DESARROLLARA EN TODO EL TERRITORIO
NACIONAL</B><BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>-SUPERVISION DE LINEAS DE
ALTA TENSION DE SUBESTACIONES<BR/>-PLANIFICACION Y ORGANIZACION
DEL TRABAJO<BR/>-CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DEL
TRABAJO<BR/>-COORDINACION DE LOS
TRABAJOS<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-TITULACION EN INGENIERIA
TECNICA INDUSTRIAL EN ELECTRICIDAD, ELECTRONICA O MECANICA O
EQUIVALENCIA EN GRADO Y UN ANO DE EXPERIENCIA EN LINEAS DE ALTA
TENSION<BR/><B>0</B><BR/>-TITULACION DE FP2, MODULO DE GRADO
MEDIO O SUPERIOR, FAMILIA DE ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA,
INSTALACION Y MANTENIMIENTO Y 5 ANOS DE
EXPERIENCIA<BR/>-FORMACION BASICA EN OFIMATICA<BR/>-CURSO
BASICO EN PRL<BR/>-FORMACION DE TRABAJOS EN ALTURA<BR/>-
PERMISO DE CONDUCIR<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-SE DEBERA
PASAR UN EXAMEN DE HABILITACION TECNICA Y DE SEGURIDAD<BR/>-UNA
VEZ SUPERADO CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/>-HORARIO DE LUNES A
VIERNES DE 8.00-13.00 Y DE 16.00-19.00 HORAS<BR/>-SALARIO SEGUN
CONVENIO DE OFICINAS TECNICAS Y ESTUDIOS DE INGENIERIA.

Las pesonas interesadas han de enviar el CV a la direccion de correo electrénico:
rrhh@gruponoega.com

FUNCIONES: ELABORACION DE OFERTAS Y PRESUPUESTOS DE
INSTALACIONES DE ELECTRICIDAD (AT Y BT). GESTIONAR SISTEMAS DE
TELECOMUNICACIONES, INCENDIOS, GAS, AIRE COMPRIMIDO,
FONTANERI’A, CLIMATIZACION, ACS. REALIZAR BOLETINES, CERTIFICADOS
DE EFICIENCIA ENERGETICA Y LEGALIZACIONES. REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: TITULACION EN INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL
ESPECIALIDAD EN ELECTRICIDAD Y PERMISO DE CONDUCIR. SE VALORARA
CONOCIMIENTOS DE PROGRAMAS: ECODIAL, DIALUX, CYPELEC, DOCWIN
(ABB), DMELECT, CYPE, CAESAR Il, PV ELITE, TANK, PROJECT, ARQU[MEDES
Y PRESTO. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO.
JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DEL METAL.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: rrhh@indepa.eu

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

AUXILIAR DE MAQUINISTA INDUSTRIAL
DE CONFECCION (REF. 2260)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002260

13/07/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

FUNCIONES: COSER Y ENSAMBLAR LOS DISTINTOS COMPONENTES DE LAS
PRENDAS EN CUALQUIER TIPO DE TEJIDOS UTILIZANDO MaQUINA PLANA
EN TALLER SITO EN EL CENTRO DE GIJ6N. PREPARAR LA MAQUINA Y SUS
ACCESORIOS PARA SU USO. REALIZAR LAS OPERACIONES DE ACABADO
NECESARIAS PARA ALCANZAR EL NIVEL DE CALIDAD
DESEADO.REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA'Y MANEJO
DE MaQUINA PLANA. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL A
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8 A 16:30 CON DESCANSO INTERMEDIO
DE MEDIA HORA. RETRIBUCIAON: 790 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INCORPORACION INMEDIATA.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: <b>dancaastur@hotmail.com</b> INDICANDO
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REFERENCIA "OFERTA EMPLEQO"

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

1 FRIGORISTA (REF. 1568)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015001568
29/05/2015

Oficina: LLANES

MECANICOS DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL OF. 12

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 022015004706

25/06/2015

Oficina: ZARAGOZA-RANILLAS

MECANICO INDUSTRIAL (REF. 1477)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032015001477
07/07/2015

Oficina: GIJON - MONTEVIL

MECANICO INDUSTRIAL (REF. 2185)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015002185
08/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

LA EMPRESA OFRECE UN CONTRATO INDEFINIDO. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9.00 A 14.00 Y DE 16.00 A
20.00 H. SALARIO DE 1.200 EUROS/MES BRUTOS. *** FUNCIONES:
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE REFRIGERACION.
MONTAR E INSTALAR MAQUINARIA DE FRIO DE HOSTELERIA (CAMARAS
FRIGORIFICAS, CONGELADORES, VITRINAS, ETC. SE REQUIERE
FORMACION PROFESIONAL. CONOCIMIENTOS EN INSTALACIONES
FRIGORIFICAS DE HOSTELERIA Y PERMISO DE CONDUCIR.

Las personas interesaas que cumplan requisitos pueden enviar su c.v. a
INFO@HOSTELOR.ES o presentarse en MANTENIMIENTOS DEL ORIENTE, pol.
industrial Posada de Llanes.

CON 2 ANOS DE EXPERIENCIA EN REPARACION DE MAQUINAS,
CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD, AUTOMATAS, FRIO INDUSTRIAL,
OFFICE NIVEL USUARIO. PREFERENTEMENTE CON FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR EN RAMAS TECNICAS MECANICA,
METAL, ELECTRICIDAD. PUESTO EN SIERO (ASTURIAS) LAS LIMITACIONES
EN CUANTO AL TIEMPO DE PERMANENCIA EN DESEMPLEO O EDAD DE LOS
CANDIDATOS, ESTAN REGULADAS POR LA NORMATIVA DE CONTRATACION
ACOGIDA A MEDIDAS DE FOMENTO DE EMPLEO. ANTES DE SOLICITAR
PARTICIPAR EN ESTA OFERTA ASEGURESE DE QUE LOS DATOS
CODIFICADOS EN SU DEMANDA DE EMPLEO COINCIDAN CON LOS
REQUISITOS DEL PERFIL DE ESTE PUESTO. SOLO SE TENDRAN EN CUENTA
LAS CANDIDATURAS QUE SE AJUSTEN AL PERFIL QUE BUSCA LA EMPRESA.
INAEM ESPACIO EMPRESAS, si quiere ser candidato/a y cumple los requisitos
llame al teléfono 976716219 de 9 a 14 horas indicando el nimero de oferta 'y su
DNI. También a través de la web www.aragon.es/inaem si Vd. tiene clave de la
oficina electrénica. Es necesario estar inscrito en su oficina de empleo. Esta oferta
caduca el dia 27 de Julio de 2015 salvo que se cubra antes.

<B>FUNCIONES</B><BR/>REALIZAR TAREAS DE MECANICA INDUSTRIAL,
HIDRAULICA Y NEUMATICA<BR/>DESMONTAR EQUIPOS MECANICOS Y
MONTAR LAS PIEZAS REPARADAS O SUSTITUIRLAS POR
OTRAS<BR/>COMPROBAR EL PERFECTO FUNCIONAMIENTO DE LAS
REPARACIONES Y MANTENIMIENTOS<BR/>
<B>REQUISITOS</B><BR/>EXPERIENCIA EN REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA HIDRAULICA Y NEUMATICA<BR/>FP DE
GRADO MEDIO O EQUIVALENTE.- PRL NIVEL BASICO SECTOR METAL Y
CONSTRUCCION 60 H.- PERMISO DE CONDUCIR<BR/>
<B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO: LABORAL TEMPORAL, POR OBRA.-
JORNADA: COMPLETA, DE LUNES A VIERNES.- HORARIO: DE 8 A 19 H., CON
DESCANSO PARA LA COMIDA.- SALARIO: 1200€ BRUTOS/MES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR C.V. A, mailto:administracion@aminoil.es

<B>OFICIALES DE PRIMERA</B> /// <BR/> <B>FUNCIONES</B>: <BR/>
MANTENER INSTALACIONES INDUSTRIALES. <BR/> REPARAR MOTORES Y
MAQUINARIA INDUSTRIAL. <BR/> CONSTRUIR Y SOLDAR COMPONENTES DE
MAQUINARIA INDUSTRIAL. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>: <BR/>
IMPRESCINDIBLE TITULACION DE GRADO SUPERIOR DE FORMACION, RAMA
MECANICA. <BR/> IMPRESCINDIBLE CURSO PRL. <BR/> EXPERIENCIA
MINIMA DE 5 ANOS EN MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINARIA
INDUSTRIAL. <BR/> POR NO HABER POSIBILIDAD DE TRANSPORTE PUBLICO,
SE REQUIERE VEHICULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO. /l/ <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: <BR/> CONTRATO TEMPORAL POR OBRA. <BR/>
CONVENIO DE LA CONSTRUCCION. <BR/> JORNADA
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MECANICO VEHICULO
INDUSTRIAL-OFICIAL 12 (REF.2232)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032015002232

10/07/2015

Oficina: PRAVIA

REPARADOR/A VIDEOPORTEROS (REF.
2261)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002261

13/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MECANICO (REFERENCIA 1182)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015001182
14/07/2015

Oficina; OVIEDO-ZUBILLAGA

COMPLETA.<BR/>LUGAR DE TRABAJO EN ZONA CENTRO DE ASTURIAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href="mailto: empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b></a> <br/> <b>PONER EN ASUNTO
MECANICO</b>

FUNCIONES: REALIZAR SUSTITUCIONES Y REPARACIONES DE MECANICA
EN GENERAL, MECANICA RAPIDA Y DE MANTENIMIENTO DE VEHICULQS, ASI
COMO DE ELEMENTOS HIDRAULICOS Y NEUMATICOS.EXTRAER,
DESMONTAR Y MONTAR PIEZAS Y ELEMENTOS A SUSTITUIR O REPARAR
/IREQUISITOS:EXPERIENCIA 12 MESES CON PREFERENCIA EN VEHICULOS
INDUSTRIALES. SE VALORARA CONOCIMIENTOS DE TORNO Y
MECANIZACION. //CONDICIONES LABORALES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE ACUMULACION DE TAREAS 1 MES CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA. JORNADA COMPLETA DE LUNES A SABADOS. SALARIO SEGUN
CONVENIO

PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA ENVIAR SU CV AL CORREO
ELECTRONICO: PENAULLAN@FORDSERVICIOS.COM

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> -INSTALAR PORTEROS AUTOMATICOS Y
VIDEOPORTEROS. <BR/> -COMPROBACION DEL CORRECTO
FUNCIONAMIENTO. <BR/> MANTENIMIENTO Y REPARACION. <BR/> ****
<B>REQUISITOS:</B> <BR/> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE, MiNIMO DOS
ANOS, EN REPARACION DE PORTEROS AUTOMATICOS Y VIDEOPORTEROS.
<BR/> PERMISO DE CONDUCIR B1. <BR/>**** <B>CONDICIONES: </B> <BR/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA. <BR/> JORNADA COMPLETA.
<BR/> HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A VIERNES DE 9,00 A 14,00 Y DE
16,00 A 19,00. <BR/> SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS, CONCERTAR
ENTREVISTA TELEFONO 985 23 88 81

<B>FUNCIONES:</B> EXAMINAR LOS VEHICULOS (AUTOMOVILES) PARA
DETECTAR LOS DANOS O AVERIAS. REPARAR LAS AVERIAS DETECTADAS,
ASi COMO CAMBIAR O AJUSTAR LAS PIEZAS QUE LO PRECISEN. REALIZAR
EL MANTENIMIENTO Y PUESTA A PUNTO PERIODICA DE FLOTAS.
<B>REQUISITOS: </B> EXPERIENCIA MiNIMA DEMOSTRABLE DE 3 ANOS EN
TALLER, MULTIMARCA. <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE TRES MESES DE DURACION, PRORROGABLE Y CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA, DE
LUNES A VIERNES. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO PARA EL
SECTOR DE TALLERES DE REPARACION DEL AUTOMOVIL Y/O AFINES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS, NEGOCIABLE SEGUN VALIA.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO (EN MINUSCULAS): <A
HREF="mailto:astuseleccion@gmail.com'><B>astuseleccion@gmail.com</B></A><BR/>
INDICAR EN EL ASUNTO DEL MENSAJE OFICIAL DE PRIMERA MECANICO

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

CONTRATO EN FORMACION PARA 8
JOVENES DENTRO DEL PROGRAMA DE
GARANTIA JUVENIL"JOVEN
OCUPATE"(RE. 2193)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002193

08/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DESCRIPCION DEL PROGRAMA:ACCIONES DE FORMACION EN
ALTERNANCIA CON EL EMPLEO QUE PERMITAN A 8 JOVENES OBTENER EL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL I"OPERACIONES AUXILIARES
DE MONTAJE DE INSTALACIONES EN EDIFICIOS".FUNCIONES:REALIZAR
OPERACIONES DE MONTAJES DE INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAJA
TENSION Y DOMOTICAS EN EDIFICIOS.REALIZAR OPERACIONES DE
MONTAJE DE INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIONES.CONDICIONES
OFERTADAS:CONTRATO PARA LA FORMACION.DURACION 6
MESES.JORNADA COMPLETA.HORARIO DE 08.00 A 15.30 HORAS .PERFIL DE
LA PERSONA CANDIDATA:JOVEN MAYOR DE 16 Y MENOR DE 25 ANOS O
MENOR DE 30 ANOS EN EL CASO DE PERSONAS
DISCAPACITADAS.INSCRIPCION EN EL FICHERO DE GARANTIA
JUVENIL.PREFERENTEMENTE JOVENES QUE NO HAYAN FINALIZADO LA
ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA
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LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
DIRIGIRSE A LA ENTIDAD FUNDACION METAL ASTURIAS UBICADA EN
C/JOVELLANOS N 3 DE AVILES EL DIA 17 DE JULIO EN HORARIO DE 08 A
14.30 HORAS APORTANDO LA SIGUIENTE DOCUMENTACION:COPIA DE LA
TARJETA DE DEMANDANTE DE EMPLEO.COPIA DEL DNI.COPIA DEL
JUSTIFICANTE DE INSCRIPCION EN EL FICHERO DE GARANTIA
JUVENIL.TAMBIEN PUEDEN ENVIAR LA DOCUMENTACION AL CORREO
ELECTRONICO agencia.colocacion@fundacionmetal.org

2 PUESTOS DE TECNICO INSTALADOR  <B>FUNCIONES:</B><BR/> INSTALAR FIBRA OPTICA.<BR/> REALIZAR

(REF. 2230) CABLEADOS DE FIBRA OPTICA, TELEFONIA, ETC.<BR/> MEDIR Y

Oviedo (ASTURIAS) CONFIGURAR EQUIPOS.<BR/> TRATAR CON LOS CLIENTES EN LA

Oferta: 032015002230 REALIZACION DE INSTALACIONES Y PUESTA A PUNTO DE SERVICIOS

10/0777015 CONTRATADOS.<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/>

012 EXPERIENCIA EN CABLEAR, COLOCAR TUBO, FUSIONAR, CONFIGURAR

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA ROUTERS Y EQUIPOS.<BR/> PERMISO DE CONDUCIR B1.<BR/> <B>SE
VALORARA:</B> <BR/> FORMACION PROFESIONAL RAMA ELECTRICIDAD Y
ELECTRONICA: ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES O
INFORMATICA.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION PRORROGABLE.<BR/> JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA, HORARIO PARTIDO: DE 8:30 A 14:00 Y DE 15:00 A
17:30.<BR/> SALARIO DE 1100 EUROS BRUTOS MENSUALES.<BR/> ]
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:info@intelseg.es'><B>info@intelseg.es</B></A><BR/>

INSTALADOR/A ELECTRICISTA OFICIAL <B>FUNCIONES:</B><BR/>-INSTALAR EQUIPOS Y SUMINISTRO DE ENERGIA

DE 13(REF.2283). ELECTRICA DE BAJA TENSION.<BR/>-MONTAR Y COMPROBAR

Mieres (ASTURIAS) DISPOSITIVOS Y CUADROS Y REGULAR Y CONTROLAR MAQUINAS

Oferta: 032015002283 ELECTRICAS.<BR/>-REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y REPARACION DE

1400715015 INSTALACIONES

19112 ELECTRICAS.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-EXPERIENCIA

Oficina: MIERES DEMOSTRABLE DE 2 ANOS MINIMO EN EL OFICIO.<BR/>-ESTAR EN
POSESION DEL CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES BASICO
DE 8 HORAS Y EL DE PREVENCION DE ELECTRICISTA DE 20
HORAS.<BR/>-TENER FINALIZADO UN MODULO DE FORMACION
PROFESIONAL FPI/FPIl RAMA DE ELECTRICIDAD.<BR/>-CARNET DE
CONDUCIR -B-. <BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO
TEMPORAL.<BR/>-JORNADA COMPLETA:8 A 18
H-LUNES-VIERNES.<BR/>-SUELDO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR DEL
METAL.
INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:info@ipalux.com

Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO/A (REF.2029) <B>*FUNCIONES:</B> PROPORCIONAR CUIDADOS DE ENFERMERIA

Llanes (ASTURIAS) DIRECTOS, APLICANDO LAS TECNICAS OPORTUNAS. REALIZACION DE
Oferta: 032015002029 CURAS, VENDAJES Y SUTURAS. PREPARACISON Y ADMINISTRACION DE
29/06/2015 MEDICACION PAUTADA. <BR/> <B>**REQUISITOS:</B> DIPLOMATURA O

GRADO EN ENFERMERIA. <BR/> <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. 1 MES DE DURACION. JORNADA PARCIAL DE 15
HORAS/SEMANA. INCORPORACIAON INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO
ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto:empleoseniorcelorio@gmail.com

Oficina: LLANES

NUTRICIONISTAS / DIETISTAS ( REF: FUNCIONES: ELABORAR PLANES ALIMENTICIOS A UNA AMPLIA VARIEDAD
2101) DE PUBLICO ( DIETAS PARA DEPORTISTAS, PARA ADELGAZAMIENTO, PARA
Gijon (ASTURIAS) PATOLOGIAS DIVERSAS). TRATARLOS MEDIANTE EL USO DE HERRAMIENTA
Oferta: 032015002101 ESPECIFICA (PLICOMETRO, BASCULA PROFESIONAL). REALIZAR EL
03/0712015 SEGUIMIENTO/ REVISIONES A LOS CLIENTES. - REQUISITOS: ALTOS

10 ] CONOCIMIENTOS EN EL CAMPO DE LA NUTRICION, ASi COMO EXPERIENCIA
Oficina: AVILES-EL MUELLE EN LA ELABORACION DE PLANES ALIMENTICIOS A UN PUBLICO DIVERSO.
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AUXILIAR DE ENFERMERIA
GERIATRICA - DISCAPACIDAD
(REF.2206)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015002206
09/07/2015

Oficina: SIERO-POLA

OPTICO/A, GRADO EN OPTICA Y
OPTOMETRIA (REF 2227)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002227
10/07/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

GEROCULTOR/A (REF. 1439)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015001439
10/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

GEROCULTOR/A (REF. 2117)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015002117
10/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

SE VALORARAN ESTUDIOS DE GRADO Y/O FORMACION PROFESIONAL EN
NUTRICION HUMANA Y DIETETICA, Y CONOCIMIENTOS BASICOS DE
COCINA.----- CONTRATO TEMPORAL. PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS
DE CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA. RETRIBUCION SEGUN EL
CONVENIO DE COMERCIO AL POR MENOR. PUESTOS DE TRABAJO EN
GIJON, AVILES Y OVIEDO.---

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
ti.tabea@hotmail.com

FUNCIONES:AYUDA Y CUIDADOS BaSICOS DE HIGIENE PERSONAL;
ALIMENTACION Y VESTIDO DE LOS RESIDENTES; COLABORAR CON OTROS
PROFESIONALES Y CONTRIBUIR A LAS NECESIDADES DE LAS PERSONAS
USUARIAS; DESARROLLAR INTERVENCIONES EN ATENCI6N FISICA A
PERSONAS CON NECESIDADES ESPECIFICAS. IMPRESCINDIBLE
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD; TITULO DE FP1, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCI6N A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES U HOMOLOGADOS EQUIPARABLES. SE
VALORARA& EXPERIENCIA Y, DISPONIBLIDAD DE TRANSPORTE PARA
DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO. CONTRATO LABORAL TEMPORAL,
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE SERVICIOS DE
ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESAROLLO Y PROMOCI6ON DE LA
AUTONOMIA PERSONAL.

interesadas/os enviar C.V. a la siguiente direccion:
direccion@residenciapalaciodelecenes.com

**EUNCIONES: MANEJAR LOS DISTINTOS APARATOS DE MEDIDA Y
VALORACISN DE LA FUNCION VISUAL Y DE LAS ESTRUCTURAS DEL OJO Y
DEL SISTEMA VISUAL. MONTAR LENTES OFTALMICAS EN GAFAS, Y
CONTROLAR SU CALIDAD. ADAPTAR CUALQUIER TIPO DE LENTE DE
CONTACTO. ASESORAR A LOS PACIENTES-CLIENTES SOBRE SALUD
VISUAL.<BR/>***REQUISITOS: ESTAR EN POSESI6N DEL GRADO EN OPTICA
Y OPTOMETRIA. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA EN 6PTICA.
<BR/>***CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA DE
LUNES A VIERNES MARANA Y TARDE, SABADOS MAAANA. RETRIBUCION:
1458 EUROS/MES.

ENVIE SU CURRICULUM PROFESIONAL A: opticadediego07@yahoo.es

**rx<B>FUNCIONES:</B><BR/>- HIGIENE PERSONAL DE LOS RESIDENTES
DEPENDIENTES.<BR/> - AYUDAR EN LA INGESTA DE ALIMENTOS.<BR/>-
SUMINISTRAR LA MEDICACION.<BR/>- COMUNICAR LAS INCIDENCIAS QUE
SE PRODUZCAN SOBRE LA SALUD DE LOS
USUARIOS.<BR/>****<B>REQUISITOS:</B><BR/>- SE VALORARA
EXPERIENCIA.<BR/>- TITULO DE FP AUXILIAR DE ENFERMERIA, AUXILIAR DE
CLINICA O C.M ATENCION
SOCIOSANITARIA.<BR/>****<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR INTERINIDAD.<BR/>- JORNADA COMPLETA. DE
LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS CORRESPONDIENTES. HORARIO,
SEGUN TURNO, DE MANANAS DE 7,00 A 15,00; DE TARDES DE 15,00 A 22,00 Y
DE NOCHES DE 22,00 A 8,00.<BR/>- SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
MARCO ESTATAL DE SERVICIOS DE ATENCION A LAS PERSONAS
DEPENDIENTES.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<b>direccion@palaciodecaldones.com</b>

<B>FUNCIONES</B>: ASISTIR AL USUARIO-A DE LA RESIDENCIA EN LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES DE VIDA COTIDIANA QUE NO PUEDE
REALIZAR POR SI SOLO-A: AYUDAR EN LA HIGIENE PERSONAL, LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE SU ENTORNO, DAR DE COMER, CAMBIOS DE
POSTURA... // <BR/><B>REQUISITOS</B>: TITULACION DE TECNICO EN
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA O DE ATENCION A PERSONAS EN
SITUACION DE DEPENDENCIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES. VALORABLE
EXPERIENCIA. MENOR DE 50 AfilOS. CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO
PARA LLEGAR AL PUESTO<BR/><B>CONDICIONES</B>: CONTRATO
EVENTUAL. JORNADA COMPLETA. TURNOS DE MARANAS Y TARDES
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PRINCIPALMENTE. CONVENIO DE RESIDENCIAS GERIATRICAS DE
ASTURIAS.

Concertar entrevista en el telefono 670 652 440 (JOSE ANTONIO) o enviar CV
actualizado a: <a href= "mailto:
santapatricia@arrakis.es"><b>santapatricia@arrakis.es</b></a>

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

PELUQUEROJA (REF. 2060)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002060
01/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ESTETICISTA (REF.2077)
Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032015002077
02/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD (
2115)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002115

06/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

SOCORRISTA (REF. 2130)
Ponga (ASTURIAS)

Oferta: 032015002130
06/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

<B>FUNCIONES:</B><BR/> ATENCION TELEFONICA Y GESTION DE LA
AGENDA DE CLIENTES.<BR/> PREPARACION DEL SALON. ASESORAMIENTO
AL CLIENTE.<BR/> LAVAR Y TRATAR EL CABELLO.<BR/> MARCAR, PEINAR,
ONDULAR, COLOREAR, DECOLORAR Y CORTAR EL CABELLO.<BR/>
CUIDADOS ESTETICOS BASICOS DE UNAS, DEPILACION MECANICA Y
DECOLORACION DEL VELLO SUPERFLUO.<BR/> LIMPIAR LAS ZONAS DE
TRABAJO Y ESTERILIZAR LOS UTENSILIOS DE TRABAJO.<BR/>
<B>REQUISITOS: </B><BR/> TITULO PROFESIONAL BASICO EN PELUQUERIA
Y ESTETICA, O CICLOS SUPERIORES.<BR/> EXPERIENCIA SUPERIOR A 3
ANOS EN EL SECTOR.<BR/> CONOCIMIENTOS DE ESTETICA.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL, DE 6 MESES
DE DURACION PRORROGABLE.<BR/> JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE
10 A 14 Y DE 15:30 A 19:30 HORAS.<BR/> SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO PARA PELUQUERIAS, INSTITUTOS DE BELLEZA Y
GIMNASIOS.<BR/>

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:info@bybbelleza.es'><B>info@bybbelleza.es</B></A><BR/>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>DEPILAR. HACER MANICURAS Y PEDICURAS.
APLICAR TRATAMIENTOS DE BELLEZA. MAQUILLAR. REALIZAR MASAJES
FACIALES Y CORPORALES.///[<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>RESIDENCIA
EN LUANCO. PERSONA MENOR DE 30 ANOS EN FUNCION DEL TIPO DE
CONTRATO A FORMALIZAR.//[<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 30
HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE COMERCIO AL POR
MENOR.

CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TFNO.635453489 (TERESA)

TAREAS: REALIZAR LA LIMPIEZA GENERAL DEL OBRADOR DE UNA
PASTELERIA, LIMPIAR LOS UTENSILIOS UTILIZADOS, LAS BANDEJAS, LOS
SUELOS .------ IMPRESCINDIBLE POSEER UN GRADO MINIMO DE MINUSVALIA
DEL 33% (LA EMPRESA ES UN CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO). PREFERIBLE
MUJER RESIDENTE EN LA COMARCA DE AVILES.----- CONTRATO TEMPORAL.
CON OPCION A PRORROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A
VIERNES. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO.----

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
asturias.limpieza@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/> VIGILAR Y PREVENIR SITUACIONES DE
RIESGO.<BR/> AUXILIAR A LOS POSIBLES ACCIDENTADOS/AS POR MEDIO
DE SALVAMENTO ACUATICO Y APLICACION DE PRIMEROS AUXILIOS.<BR/>
ABASTECER EL BOTIQUIN Y LA SALA DE SALVAMENTO.<BR/> CUMPLIR LA
NORMATIVA DE SEGURIDAD E HIGIENE.<BR/> <B>REQUISITO
IMPRESCINDIBLE:</B><BR/> ESTAR EN POSESION DEL TiTULO DE
SOCORRISTA ACUATICO.<BR/> <B>VALORABLE</B>RESIDENCIA EN EL
CONCEJO DE PONGA O ESTAR EN DISPOSICION DE DESPLAZARSE A LA
ZONA DE TRABAJO.<BR/> EXPERIENCIA PREVIA EN SOCORRISMO.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO (TEMPORADA DE VERANO 2015).<BR/> JORNADA COMPLETA, EN
TURNOS ROTATIVOS DE LUNES A DOMINGOS, HORARIO DE PISCINA.<BR/>
SALARIO DE 900 EUROS BRUTOS MENSUALES.<BR/>

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO:<BR/> <A
HREF='mailto:astuseleccion@gmail.con><B>astuseleccion@gmail.com</B></A><BR/>
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EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO/A
(REF.02162)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032015002162

07/07/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

PELUQUERA/O (REF. 2177)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015002177
08/07/2015

Oficina: LLANES

PELUQUERO/A UNISEX-ESTETICISTA
(REF.2197)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015002197

08/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 EMPLEADAS/OS LIMPIEZA (REF.
2201)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032015002201

09/07/2015

Oficina: LLANES

PELUQUERA/O UNISEX (REF. 2219)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002219

09/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

4 LIMPIADORES/AS CON

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

FUNCIONES Y TAREAS: REALIZAR LAS TAREAS DE LIMPIEZA, LAVANDERIA,
PLANCHA.../ ATENDER A PERSONA DEPENDIENTE/ CONVIVIR EN EL HOGAR
FAMILIAR..*** CONDICIONES LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL -
REGIMEN DE EMPLEADOS DEL HOGAR - DE 1 MES DE DURACION/ NO
PRORROGABLE/ INCORPORACION LO ANTES POSIBLE/ SALARIO 850 EUROS
BRUTOS MENSUALES. *** SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA EN LA
OCUPACION Y EN ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES.

Enviar curricum vitae a: lucia@prhogar.net

PELUQUERIA DE LLANES, PRECISA INCORPORAR UN/A PELUQUERO/A <BR/>
<B>*FUNCIONES; </B>LAVAR Y SECAR;PONER TINTES Y MECHAS; PEINAR;
MANTENER EL ORDEN Y LA LIMPIEZA EN EL AREA DE TRABAJO.
<BR/><B>**REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA MINIMA DEMOSTRABLE DE DOS
ANOS EN PUESTO DE SIMILARES CARACTERISTICAS; ESTAR EN POSESION
DE TiTULO DE PELUQUERIA.<BR/><B>**CONDICIONES: </B> CONTRATO
TEMPORAL,JORNADA COMPLETA PARA LOS MESES DE JULIO Y AGOSTO.
HORARIO DE LUNES A SABADOS CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS
POR LEY; SALARIO SEGUN CONVENIO.

INTERESADOS EN ESTA OFERTA, LLAMAR AL TELEFONO: 985 40 24 05;
PREGUNTAR POR REYES

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>LAVAR, PEINAR, TENIR, MECHAS.///<BR/>CORTAR
CABELLO SENORAS, CABALLEROS O NINOS.//<BR/>CORTAR Y ARREGLAR
BARBA CLIENTES.//<BR/>LIMPIEZAS DE CUTIS.//[<BR/>MASAJES
SENCILLOS.//<BR/>MANICURA Y PEDICURA.//<BR/>DEPILACIONES<BR/>
<B>REQUISITOS</B>:IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 3 ANOS EN
PELUQUERIA UNISEX Y ESTETICA.///<BR/>EDAD ENTRE 30 Y 50 ANOS.<BR/>
<B>CONDICIONES</B>:<BR/>CONTRATO TEMPORAL.///<BR/>JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.///<BR/>CONVENIO DE PELUQUERIA Y
CENTROS DE BELLEZA.///[<BR/>CENTRO DE TRABAJO EN POSADA DE
LLANERA.

<B>LLAMAR TELEFONO: 684634397</B>

EMPRESA DE LIMPIEZA EN LA ZONA ORIENTAL DE ASTURIAS .<BR/>
<B>*FUNCIONES:</B> LIMPIEZA DE INMUEBLES. LOCALES, NEGOCIOS, ETC.
UTILIZACION DE PRODUCTOS NECESARIOS PARA EL MANTENIMIENTO DE
SUELOS, PAREDES, CRISTALES, MUEBLES Y DEMAS SUPERFICIES.
DEBERAN DESPLAZARSE POR MEDIOS PROPIOS A LOS LUGARES DE
TRABAJO.<BR/> <B>**REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA DE AL MENOS UN ANO
EN OCUPACION. PERMISO DE CONDUCIR. VEHICULO PROPIO. <BR/>
<B>*CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR DOS
MESES.. POSIBILIDAD DE PRORROGA PARA TODO EL ANO. JORNADA
COMPLETA. INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO DE UNOS 1000 EUROS
BRUTOS MES.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar su c.v. a
seliorlimpiezas@gmail.com. También pueden llamar al teléfono 984 99 80 01 (Jes
Us Merino) en horario de 10.00 a 22.00.

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> -RECIBIR Y ASESORAR AL CLIENTE. <BR/>
-CORTE DE CABALLERO, RECOGIDOS, MECHAS Y MANEJO DE SECADOR.
<BR/> -APLICAR TECNICAS DE ESTETICA. <BR/><B>****REQUISITOS:</B>
<BR/> -OFICIAL DE 12. <BR/> -EXPERIENCIA MiNIMA DE CINCO ANOS. <BR/>
-FORMACION EN PELUQUERIA Y ESTETICA. <BR/><B>**** CONDICIONES:</B>
<BR/> -CONTRATO LABORAL. <BR/> -3 MESES DE DURACION CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. <BR/> -JORNADA A TIEMPO COMPLETO. <BR/>
-HORARIO DE LUNES A SABADO DE 9,30 A 13,30 Y DE 15,30 A 19,30. <BR/>
-LOS MARTES DESCANSO. <BR/> -SALARIO SEGUN CONVENIO DE
PELUQUERIA, INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS DEL ESTADO. ,
PERSONAS INTERESADAS, QUE REUNAN LOS REQUISITOS, ENVIAR C. VITAE
A: <b>NARAAS@OUTLOOK.COM</b>

<B>FUNCIONES</B>: <BR/> LIMPIAR OFICINAS, COMUNIDADES Y OBRAS. ///
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DISCAPACIDAD (REF. 2215)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015002215
09/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PELUQUERA/O (REF. 2237)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002237
10/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

8 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
"LIMPIEZA ESPACIOS ABIERTOS E
INSTALACIONES INDUSTRIALES"
PROGRAMA <I>JOVEN OCUPATE</I>
(REF. 2226)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032015002226

10/07/2015

Oficina: LANGREO

MONITOR/A NATACION (REF. 2213)
Ponga (ASTURIAS)

Oferta: 032015002213

10/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.02221)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032015002221

13/07/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

PELUQUERO/A DE SRAS. (REF.2245)

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

<BR/><B>REQUISITOS</B>: <BR/>SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA
DEMOSTRABLE. /// <BR/> CERTIFICADO DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR
AL 33%. /// <BR/> VEHICULO PROPIO. /Il <BR/> <B>CONDICIONES</B>:
<BR/>CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERTIR EN
INDEFINIDO. //l <BR/> JORNADA COMPLETA. //l <BR/> CONVENIO DE
EMPRESAS DE LIMPIEZA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR CV CON FOTO RECIENTE (INDICANDO EN ASUNTO: LIMPIEZA) A:,
mailto:limpiezaslafavorita@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> LAVAR Y ACONDICIONAR EL CABELLO. USAR
SECADOR DE MANO. PEINAR. APLICAR TECNICAS DE COLORACION Y
DECOLORACION, ETC.///<BR/><B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE MINIMA DE CINCO ANOS.///<BR/><B>CONDICIONES DE
TRABAJO:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL, MEDIA
JORNADA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE PELUQUERIAS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

PRESENTARSE CON C.V. EN LA PELUQUERIA "MARTA'Y TU", AV. DE
ALEMANIA, 4, AVILES. EN HORARIO DE 9.30 A 19 HORAS, EXCEPTO LOS
MIERCOLES (CERRADO) Y LOS SABADOS POR LA TARDE.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- DESARROLLAR ACCIONES DE FORMACION EN
ALTERNANCIA CON EL EMPLEO PARA OBTENER UN CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 1, DE "LIMPIEZA DE ESPACIOS ABIERTOS EN
INSTALACIONES INDUSTRIALES".<BR/>- LAS QUE VIENEN EN LA BASE 22 DE
LAS BASES GENERALES.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>- <B>ESTAR
INSCRITO/A EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL</B>,
MANTENIENDO LOS REQUISITOS DEL MISMO A FECHA DE
CONTRATACION.<BR/>- <B>NO POSEER TITULACION SUPERIOR AL
GRADUADO EN ESO</B>.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>-
CONTRATACION TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION, BAJO LA
MODALIDAD DE CONTRATO PARA LA FORMACION Y APRENDIZAJE.<BR/>-
SALARIO: 150,57 EUROS LOS 3 PRIMEROS MESES, 376,42 EUROS DURANTE
EL 4°Y 5° MES Y 752,85 EL 6° MES.

Presentar la <b>solicitud</b> y los demas documentos establecidos en <b>la base
72 de las bases de seleccion</b> en el <b>Ayuntamiento de Samartin del Rei
Aurelio</b>, <b>hasta el dia 20 de julio</b>.<br/> <b>Imprescindible aportar
justificante de inscripcién en el <a href="http://goo.gl/oqYGY7' target=
"blank">SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL</a></b>.<br/>Descéargate
las bases y la solicitud en <a href="http://www.smra.eu’ target=
"blank"><b>www.smra.eu</b></a> o <a href="http://goo.gl/lprp14' target=
"blank"><b>calcando aqui</b></a>

FUNCIONES: IMPARTIR CLASES DE INICIACION A LA NATACION.
PROGRAMAR ACTIVIDADES. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS.
REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE CURSO DE MONITOR DE NATACION EN
VIGOR. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO.
JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 5 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO GENERAL DEL SECTOR DE MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION DE INSTALACIONES ACUATICAS.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: astuseleccion@gmail.com

FUNCIONES Y TAREAS: AYUDA PERSONAL PARA EL VESTIDO, CALZADO Y
LA ALIMENTACION/ ASEO E HIGIENE PERSONAL/ ESTIMULAR Y FOMENTAR
LA AUTONOMIA Y PARTICIPACION DE LAS PERSONAS ATENDIDAS... ***
CONDICIONES LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO/ INCORPORACION INMEDIATA/ JORNADA PARCIAL - 30 HORAS
MENSUALES - EN HORARIO DE MANANAS ** REQUISITOS: EXPERIENCIA EN
ASEO Y AYUDA A PERSONAS DEPENDIENTES EN DOMICILIO/ TITULACION
DE AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO O ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES/ CARNET DE CONDUCIR/ VEHICULO PROPIO.
Enviar curriculum a la siguiente direccion: jenniferdediego@prhogar.net

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-ATENCION Y ASESORAMIENTO AL
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002245

13/07/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PELUQUERO/A DE SRAS. (REF. 2247)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032015002247

13/07/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AYUDANTE DOMICILIARIO/A (REF:

2279)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032015002279
14/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MENTOR/A PROGRAMA "JOVEN
OCUPATE"(REF.2248)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015002248
14/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

LIMPIADOR/A (REF. 2268)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002268
14/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PELUQUERA/O (REF. 2239)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002239
14/07/2015

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

CLIENTE<BR/>-CORTAR, SECAR, PEINAR Y MODIFICAR EL COLOR DEL
CABELLO<BR/>-REALIZAR TECNICAS DE MOLDEADO Y DESRIZADO DEL
CABELLO<BR/>-APLICACION DE
MECHAS<BR/><B>**REQUISITOS:</B><BR/>-POSEER TITULACION
F.P.<BR/>-TENER EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION<BR/>-SE
VALORARA TENER CONOCIMIENTOS DE
ESTETICA<BR/><B>**CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (INTERINIDAD)<BR/>-JORNADA COMPLETA DE LUNES
ASABADO<BR/>-SALARIO 995 EUROS BRUTOS MENSUALES.

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<BR/>Enviar CV
a: , mailto:lfdzmtnez@gmail.com

<B>FUNCIONES</B><BR/>-ATENCION AL CLIENTE<BR/>-APRENDIZAJE DE
CORTE,SECADO Y PEINADO DEL CABELLO<BR/>-APRENDER A MODIFICAR
EL COLOR DEL CABELLO<BR/>-APLICACION DE
MECHAS<BR/><B>**REQUISITOS:</B><BR/>-EDAD: MAYOR DE 16 Y MENOR
DE 30 ANOS (SI TIENE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR
AL 33% NO EXISTE LIMITE MAXIMO DE EDAD)<BR/>-CARECER DE
CUALIFICACION PROFESIONAL RECONOCIDA PARA REALIZAR UN
CONTRATO EN PRACTICAS EN LA
OCUPACION<BR/><B>***CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO PARA LA
FORMACION EL APRENDIZAJE<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/>-SALARIO
748 EUROS BRUTOS MENSUALES

Persona interesadas que cumplan los requisitos <br/>Enviar CV a: <a href
="mailto:lfdzmtnez@gmail.com"><b>lfdzmtnez@gmail.com</b></a>

ATENDER A UNA PERSONA DEPENDIENTE EN SU DOMICILIO. AYUDARLA EN
SU ASEO DIARIO. CONTROLAR SU MEDICACION. REALIZAR TAREAS
DOMESTICAS.----- SE REQUIERE FORMACION COMO AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO.------ CONTRATO TEMPORAL (HASTA FINALES DE SEPTIEMBRE).
JORNADA PARCIAL A RAZON DE 40 HORAS MENSUALES (POSIBLE
MODIFICACION SEGUN CALENDARIO DE LA EMPRESA). RETRIBUCION POR
EL CONVENIO DE EMPRESAS DE SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO EN
FUNCION DEL NUMERO DE HORAS.-

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
ayudaadomicilioasturias@gmail.com

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***IMPARTIR LAS COMPETENCIAS CLAVE, LAS
HABILIDADES LABORALES Y LA FORMACION
TRANSVERSAL.<BR/>***QRIENTAR PARA EL EMPLEO.<BR/>**PARTICIPAR
EN EL DISENO DE LAS
ACTIVIDADES.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>**ESTAR EN POSESION DE
LA TITULACION REQUERIDA, VER LAS BASES DEL AYTO DE
CORVERA.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES.<BR/>**JORNADA COMPLETA. SALARIO, VER
BASES DEL AYTO DE CORVERA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PRESENTAR SOLICITUD Y RESTO DE
DOCUMENTACION SEGUN BASES DEL AYTO DE CORVERA. PUEDEN
CONSULTARSE<A HREF='http://goo.gl/x6ovly' TARGET='BLANK'><B>
PINCHANDO AQUI .</B></A>

<B>FUNCIONES:</B> LIMPIAR ESCALERAS. ASEAR ASCENSORES. RETIRAR
BASURA. OBSERVAR MEDIDAS DE SEGURIDAD DE SU PUESTO DE TRABAJO.
ETC.///<BR/><B>CONDICIONES DE TRABAJO:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL (30 HORAS SEMANALES) HORARIO: 6
HORAS/DIA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

CONCERTAR CITA PREVIA EN EL TLFNO. 651 491 170

FUNCIONES: MANTENER EL ESPACIO DE TRABAJO EN ORDEN. RECIBIR A
LAS CLIENTAS Y ACONSEJARLES LAS MEJORES ACCIONES A REALIZAR EN
FUNCION DE LOS GUSTOS EXPRESADOS POR ELLAS. LAVAR, MARCAR,
PEINAR, CORTAR, APLICAR TINTES, ETC. REALIZAR EL COBRO DE LOS
SERVICIOS REALIZADOS. ETC. ** REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE

Pagina 20 de 36



Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TRABAJADOR/A SOCIAL (REF. 2277)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002277

14/07/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PELUQUERO/A (REF.2282)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032015002282
14/07/2015

Oficina;: PRAVIA

LIMPIADORES/AS CON DISCAPACIDAD
(REF 2025)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015002025

14/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CATEGORIA DE OFICIAL DE PRIMERA Y EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
PUESTO DE DICHA CATEGORIA DE TRES ANOS. ETC.*** SE OFRECE:
CONTRATO TEMPORAL EVENTUAL A TIEMPO PARCIAL DE 20
HORAS/SEMANA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 11 A 13 HORAS Y DE 17
A 19 HORAS. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGUN EL
CONVENIO DE SALONES DE BELLEZA. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que retinan los requisitos y estén interesadas, pueden ponerse en
contacto con el teléfono: 667 398 962 y preguntar por Honorina

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-ATENCION AL PUBLICO<BR/>-DINAMIZACION DE
LA OFICINA DE ATENCION ESPECIALIZADA<BR/>-REALIZACION DEL
PROYECTO "VIDA DIARIA CON BAJA VISION"<BR/>-ATENCION
ESPECIALIZADA A LOS AFECTADOS Y SUS
FAMILIARES<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>-DIPLOMATURA O GRADO EN
TRABAJO SOCIAL<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO<BR/>-CONOCIMIENTO DEL BRAILLE<BR/>-CONOCIMIENTO DE
HERRAMIENTAS TIFLOTECNICAS(JAWS, NVDA..)<BR/><B>**REQUISITOS
ESPECIALES POR SER CONTRATO FINANCIADO POR:ACUERDO SOCIAL
PARA EL EMPLEO "OVIEDO TRABAJA"</B><BR/>-INSCRITOS EN EL SEPEPA
CON ANTERIORIDAD AL 01/01/2015<BR/>-ESTAR EMPADRONADO/A EN EL
MUNICIPIO DE OVIEDO ANTES DEL 01/01/2015<BR/>-ESTAR DESEMPLEADOS
TODOS LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR(PARIENTES CONVIVIENDO
CON EL INTERESADO HASTA 2°GRADOQO) NO SE TENDRA EN CUENTA DE NO
EXISTIR CANDIDATOS<BR/><B>***CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO
LABORAL TEMPORAL (120 DIAS)<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/>-SALARIO
MINIMO INTERPROFESIONAL

SOLO QUIENES CUMPLAN TODOS LOS REQUISITOS. Enviar C.V. a: <a href
="mailto:retinaasturias@gmail.com"><b>retinaasturias@gmail.com</b></a>

//IFUNCIONES: PREPARACION DEL SALON, SUS DEPENDENCIAS, EQUIPOS Y
MATERIAL. LAVAR Y TRATAR EL CABELLO PREVIO ANALISIS DEL MISMO.
MARCAR Y PEINAR CABEZAS, PELUCAS Y POSTIZOS. COLOREAR Y
DECOLORAR EL CABELLO. CORTAR EL CABELLO.
//IREQUISITOS:EXPERIENCIA MINIMA 1 ANO //CONDICIONES LABORALES:
CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO, TEMPORADA DE
VERANO.JORNADA DE TRABAJO PARCIAL, 8 HORAS SEMANALES (VIERNES
Y SABADO).

Las personas que estén interesadas y que cumplan todos los requisitos pueden
presentarse en la PELUQUERIA ROMY-LUGAR SAN MARTIN DE LUINA, S/N
(FRENTE A SURTIDOR DE GASOLINA) . CUDILLERO. Teléfono:687618352

<B>PARA TRABAJAR AVILES </B> <BR/> <B>FUNCIONES</B>: LIMPIAR LAS
INSTALACIONES O CENTROS DE TRABAJO, MANTENER EN BUEN ESTADO
LOS UTILIES DE LIMPIEZA, CONTROLAR EL STOK DE LOS PRODUCTOS DE
LIMPIEZA Y SOLICITAR SU REPOSICION. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>:
IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33% COMPATIBLE
CON EL PUESTO DE TRABAJO. PREFERIBLE CON EXPERIENCIA. VALORABLE
CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>:
CONTRATO EVENTUAL. JORNADA COMPLETA. CENTROS DE TRABAJO EN
SAMA. AVILES Y LLANERA. CONVENIO DE EMPRESAS DE LIMPIEZA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Enviar CV actualizado a:, mailto:mar@grupoitma.com

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

WEBMASTER/PROGRAMADOR WEB
(REF: 1659)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015001659

05/06/2015

Oficina: POLA DE LENA.

FUNCIONES: DESARROLLO DE RED SOCIAL; COORDINAR EL DISENO,LA
ESTRUCTURA Y LA PROGRAMACION DEL SITO WEB; MANTENIMIENTO Y
ACTUALIZACIONES DEL MISMO.*** REQUISITOS: FORMACION MiNIMA
REQUERIDA INGENIERIA TECNICA INFORMATICA; CONOCIMIENTOS DE
INGLES: NIVEL AVANZADO -B2-, UBICACION DEL PUESTO DE TRABAJO
(POLA DE LENA)***CONDICIONES LABORALES:CONTRATACION LABORAL
INDEFINIDA; JORNADA: COMPLETA; HORARIO: A CONVENIR; SUELDO: 14000
EUROS BRUTOS ANUALES; INCORPORACION INMEDIATA.

Personas interesadas enviar curricualum a: iserasspain@gmail.com
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INGENIERO/A TECNICO INDUSTRIAL
(REF. 1888)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015001888

19/06/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A DE SISTEMAS
INFORMATICOS. (REF 1899)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015001899
22/06/2015

Oficina; OVIEDO-ZUBILLAGA

COMUNITY MANAGER (REF. 2031)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002031

30/06/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DIRECTOR TECNICO DE LINEAS DE
SUBESTACIONES (REF. 2089)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032015002089

03/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DIRECTOR TECNICO DE LINEAS DE

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> GESTI6N Y SUPERVISI6N DE TRABAJOS DE
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS PUBLICOS. <BR/> CONTROL DE 6RDENES DE
TRABAJO. <BR/> REDACCI6N DE INFORMES. <BR/> <B> REQUISITOS:</B>
<BR/> TITULO DE INGENIERIA TECNICA ESPECIALIDAD EN
ELECTRICIDAD/ELECTRONICA O EQUIVALENTE. <BR/> EXPERIENCIA EN
GESTION DE MANTENIMIENTO, ESPECIALIDAD ELECTRICIDAD O
ELECTRONICA. <BR/> <B>CONDICIONES: </B> <BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL PARA SUSTITUCISN DE VACACIONES. <BR/> JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES, DE 8 A 14 Y DE 15 A 17 HORAS. <BR/>
SALARIO 28000EUROS BRUTOS ANUALES.

Lass personas interesadas pueden enviar su C.V. a:
MANTENIMIENTO@ASTURIAS.ORG

FUNCIONES: ADMINISTRACION DE REDES Y SERVIDORES WINDOWS.
RESOLUCION DE INCIDENCIAS CON LOS USUARIOS. MANEJO DE MAQUINAS
VIRUTALES (VMWARE Y VIRTUALCENTER). GESTION DE COPIAS DE
SEGURIDAD. ADMINISTRAR CENTRALITAS ASTERISK. REQUISITOS:
EXPERIENCIA MINIMA DE 3 ANOS EN ADMINISTRACION DE SISTEMAS
WINDOWS BASADAS EN DOMINIOS Y CON SERVIDORES LINUX. TITULACION
EN FORMACION PROFESIONAL EN INFORMATICA O INGENIERIA TCA
INFORMATICA DE SISTEMAS O TITULO DE GRADO EN INFORMATICA. SE
VALORARAN CONOCIMIENTOS DE INGLES. PERMISO DE CONDUCIR.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA. SALARIO: 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: cmendeztga@proyectostga.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/> CONSTRUIR, GESTIONAR Y ADMINISTRAR LA
COMUNIDAD ONLINE ALREDEDOR DE LA MARCA EN INTERNET DE LA
EMPRESA.<BR/> TRASLADAR Y MEJORAR LA IMAGEN DE LA EMPRESA EN
LAS REDES SOCIALES.<BR/> GESTIONAR LOS CONTENIDOS DE LAS WEB Y
LOS BLOGS.<BR/> ANALIZAR Y POTENCIAR EL POSICIONAMIENTO DE LA
EMPRESA EN LOS DISTINTOS BUSCADORES.<BR/> <B>REQUISITOS:
</B><BR/> CONOCIMIENTOS DE DISENO GRAFICO.<BR/> EXPERIENCIA EN
EL SECTOR DEL DISENO.<BR/> CONOCIMIENTOS DEL SECTOR
INMOBILIARIO.<BR/> <B>SE VALORARA:</B>.<BR/> PORFOLIO DE DISENOS
GRAFICOS REALIZADOS.<BR/> PERMISO DE CONDUCIR.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 ANO DE
DURACION, PRORROGABLE.<BR/> JORNADA COMPLETA, PARTIDA, EN
HORARIO DE 10 A 14 Y DE 16 A 20 HORAS.<BR/> SALARIO DE 850 EUROS
BRUTOS MENSUALES.<BR/>

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE, CON FOTOGRAFIA
RECIENTE, A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:oferta.empleo.inmobiliaria@hotmail.com'><B>oferta.empleo.inmobiliaria@hotmail.

<B>EL TRABAJO SE DESARROLLARA POR TODO EL TERRITORIO
NACIONAL.</B> <BR/><B>FUNCIONES:</B> <BR/> -DIRIGIR LA EJECUCION DE
OBRAS EN CONSTRUCCION DE SUBESTACIONES. <BR/> -ORGANIZAR Y
PLANIFICAR EL TRABAJO. <BR/> -APLICAR ADECUADAMENTE LAS NORMAS
DE SEGURIDAD E HIGIENE. ***<BR/> <B>REQUISITOS:</B> <BR/>
-EXPERIENCIA DE 5 ANOS EN DIRECCION TECNICA DE SUBESTACIONES.
<BR/> -TITULACION DE INGENIERO INDUSTRIAL O INGENIERO TECNICO
INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD EN ELECTRICIDAD. <BR/> -FORMACION BASICA
EN OFIMATICA (WORD, EXCEL, ETC) <BR/> -CURSO BASICO EN PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES (50 HORAS). <BR/> -FORMACION DE TRABAJOS EN
ALTURA. **** <BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/> -SE DEBERA PASAR UN
EXAMEN DE HABILITACION TECNICA Y DE SEGURIDAD. <BR/> -CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. <BR/> -JORNADA COMPLETA. <BR/> -HORARIO DE
LUNES A VIERNES DE 8,00 A 13,00 Y DE 16,00 A 19,00. <BR/> -SALARIO
SEGUN CONVENIO DE OFICINAS TECNICAS Y ESTUDIOS DE INGENIERIA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>RRHH@GRUPONOEGA.COM</B>

<B>EL TRABAJO SE DESARROLLARA POR TODO EL TERRITORIO
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ALTA TENSION (REF. 2091)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002091
03/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 COMERCIALES INMOBILIARIOS/AS
PARA <B>CUENCA DEL NALON,
CUENCA DEL CAUDAL Y OVIEDO</B>
(REF. 2134)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002134

06/07/2015

Oficina: LANGREO

PROGRAMADOR/A APLICACIONES
INFORMATICAS CON DISCAPACIDAD
(REF. 2209)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015002209

09/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 CRISTALEROS/AS CON
DISCAPACIDAD (REF. 2216)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015002216
09/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

NACIONAL.</B><BR/> <B>FUNCIONES:</B> <BR/> -DIRIGIR LA EJECUCION DE
OBRAS DE LINEAS DE ALTA TENSION. <BR/> -ORGANIZAR Y PLANIFICAR EL
TRABAJO. <BR/> -APLICAR ADECUADAMENTE LAS NORMAS DE SEGURIDAD
E HIGIENE. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> -EXPERIENCIA DE 5 ANOS
EN DIRECCION TECNICA DE LINEAS. <BR/> -TITULACION DE INGENIERO
INDUSTRIAL O INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD EN
ELECTRICIDAD. <BR/> -FORMACION BASICA EN OFIMATICA (WORD, EXCEL,
ETC) <BR/> -CURSO BASICO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (50
HORAS). <BR/> -FORMACION DE TRABAJOS EN ALTURA, ****
<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> - SE DEBERA PASAR UN EXAMEN DE
HABILITACION TECNICA Y DE SEGURIDAD. <BR/> -CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. <BR/> -JORNADA COMPLETA. <BR/> -HORARIO DE LUNES A
VIERNES DE 8,00 A 13,00 Y DE 16,00 A 19,00. <BR/> -SALARIO SEGUN
CONVENIO DE OFICINAS TECNICAS Y ESTUDIOS DE INGENIERIA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>RRHH@GRUPONOEGA.COM</B>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- PROMOVER, NEGOCIAR Y CONCRETAR
OPERACIONES DE INTERMEDIACION INMOBILIARIA.<BR/>- ASESORAR A LOS
CLIENTES EN LA VENTA O ALQUILER DE INMUEBLES USADOS Y OBRA
NUEVA.<BR/>- REALIZAR LA GESTION ADMINISTRATIVA-CONTABLE DE LAS
TRANSACCIONES COMERCIALES.<BR/>- INFORMAR A LOS CLIENTES DE LOS
SERVICIOS DE LA EMPRESA.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- EXPERIENCIA
COMERCIAL EN ATENCION A CLIENTES.<BR/>- RESIDENCIA EN LA
ZONA.<BR/>- INFORMATICA A NIVEL USUARIO/A..<BR/>- INTERES POR EL
SECTOR INMOBILIARIO, LA DECORACION Y EL URBANISMO..- ESTUDIOS
UNIVERSITARIOS.<BR/>- IMPRESCINDIBLE CARNET DE
CONDUCIR.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATE TEMPORAL DE 1
ANO, JORNADA COMPLETA, EN REGIMEN GENERAL.<BR/>- SALARIO FIJO DE
850 EUROS BRUTOS/MES MAS COMISIONES.

Enviar curriculum con fotografia reciente a: , mailto:oferta.empleo@hotmail.es con la
referencia "Comercial Inmobiliario/a"

<B>FUNCIONES:</B> ATENCION HELPDESK PRIMER NIVEL. SOPORTE DE
PRIMER NIVEL A USUARIOS Y CLIENTES. GESTI6N Y SEGUIMIENTO DE
INCIDENCIAS. //ll <B>REQUISITOS: </B>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD
IGUAL O SUPERIOR AL 33%. TITULACION DE INGENIERIA O GRADO DE
INFORMATICA. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS 2 AiOS EN
HELPDESK Y SOPORTE TIC. INGLES ALTO. SE REQUIERE CONOCIMIENTO
DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES TECNOLOGIAS: PLATAFORMA
SERVIDORES WINDOWS/LINUX; GESTION INFRAESTRUCTURAS: HP BLADE,
HP EVA, HITACHI BLADE; GESTION SISTEMAS COPIAS SEGURIDAD:
DATAPROTECTOR, BACKUP EXEC, VEEAM BACKUP; VISUALIZACION
VMWARE, XEN, HYPER/V; GESTION CORREO EXCHANGE; BASES DATOS
ORACLE RAC, MICROSOFT SQL SERVER; REDES, ROUTING/SWITCHING
CISCO, BROCADE; HERRAMIENTAS MONITORIZACISN ZENOSS. //i/
<B>CONDICIONES: </B>CONTRATO EVENTUAL DE 3 MESES. JORNADA
COMPLETA. CONVENIO EMPRESAS CONSULTORAS Y DE PLANIFICACION.
Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto:
empresas-lug@asturias.org"><b>empresas-lug@asturias.org</b></a> <br/>
Adjuntar autorizacién para remitir documentacion a la empresa ,
http://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/CV/Autorizacion_envio_curriculum.doc"
target= 'blank'><b>(Pincha aqui)</b></a>

<B>FUNCIONES</B>: <BR/>LIMPIAR CRISTALES Y MAMPARAS DE VIDRIO EN
OFICINAS, COMUNIDADES Y OBRAS. <BR/> LIMPIAR CRISTALES CON TUBOS
TELESCOPICOS. //l <BR/> <B>REQUISITOS</B>: <BR/> CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33% COMPATIBLE CON EL PUESTO
<BR/>EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO. <BR/> SABER MANEJAR TUBOS
TELESCOPICOS. <BR/> VEHICULO PROPIO. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>:
<BR/>CONTRATO TEMPORAL, CON POSIBILIDAD DE CONVERTIR EN
INDEFINIDO. <BR/> JORNADA PARCIAL DE MANANAS. <BR/> CONVENIO
EMPRESAS DE LIMPIEZA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR CV CON FOTO RECIENTE (PONER EN ASUNTO: CRISTALEROS/as) a: ,
mailto:limpiezaslafavorita@gmail.com
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LIMPIADOR/A (REF. 2262)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002262
13/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE GESTOR DE
PROYECTOS (REF. 2250)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002250
13/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ASESOR JURIDICO (REF. 2257)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002257
13/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LAS
HABITACIONES Y DE LAS ZONAS COMUNES DE LA RESIDENCIA GERIATRICA
PROCURANDO OCASIONAR LAS MINIMAS MOLESTIAS A LOS
RESIDENTES.<BR/>-COMPROBAR EL BUEN ESTADO DE LAS HABITACIONES
Y DEL MOBILIARIO.<BR/>-COMUNICAR A SU JEFE INMEDIATO LAS
INCIDENCIAS O ANOMALIAS OBSERVADAS EN EL DESARROLLO DE SUS
TAREAS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-FORMACION
BASICA<BR/>-EXPERIENCIA EN LIMPIEZA DE RESIDENCIAS, HOTELES U
HOSPITALES DE AL MENOS 2 ANOS<BR/>-CAPACIDAD DE TRABAJAR EN
EQUIPO<BR/>-DISPONIBILIDAD PARA TRABAJAR A TURNOS<BR/>-SE
VALORARA PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO PARA LLEGAR AL
CENTRO DE TRABAJO<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION
PRORROGABLE<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/>-HORARIO A TURNOS DE
MARNANA:8.00-15.00 Y DE TARDE: 15.00-22.00 HORAS<BR/>-SALARIO SEGUN
CONVENIO DE RESIDENCIAS GERIATRICAS DE ASTURIAS.

Las personas interesadas han de enviar el CV a la direccion de correo electrénico:
ofertalimpieza2015@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/> REALIZAR LA BUSQUEDA DE EMPRENDEDORES
PARA CARTERA DE PROYECTOS.<BR/> LANZAR, GESTIONAR Y ORIENTAR
LA PUESTA EN MARCHA DE DISTINTOS PROYECTOS EMPRESARIALES,
PERTENECIENTES A DISTINTOS SECTORES.<BR/> EFECTUAR EL
SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS.<BR/> <B>REQUISITOS: </B><BR/>
PREFERIBLEMENTE LICENCIADOS/AS, GRADUADOS/AS O DIPLOMADOS/AS
EN A.D.E., ECONOMICAS O EMPRESARIALES.<BR/> <B>SE
VALORARA:</B><BR/> CONOCIMIENTOS DE MARKETING. IDIOMAS: FRANCES
O INGLES.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.<BR/> JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO DE 9:00 A
13:00 Y DE 15:00 A 19:00 HORAS.<BR/> SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE OFICINAS Y DESPACHOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO:<BR/> <A
HREF="mailto:cemprendedoresbalto@gmail.com'><B>cemprendedoresbalto@gmail.com
</B></A><BR/>

<B>FUNCIONES:</B><BR/> ASESORAR A LOS CLIENTES EN ASUNTOS
JURIDICOS: CIVIL, PENAL Y ADMINISTRATIVO.<BR/> REALIZAR LA GESTION
DE LOS ASUNTOS PRESENTADOS POR LOS CLIENTES EN MATERIA
JURIDICA.<BR/> EFECTUAR EL SEGUIMIENTO Y ATENDER LA REQUISITORIA
DE LOS ASUNTOS ENCOMENDADOS.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>
IMPRESCINDIBLE LICENCIADO/A O GRADUADO/A EN DERECHO.<BR/> <B>SE
VALORARA:</B><BR/> ESTUDIOS DE POSGRADO O ESPECIALIZACION.<BR/>
IDIOMAS: FRANCES O INGLES.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.<BR/> JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO DE 9:00 A 13:00 Y DE 15:00 A 19:00 HORAS.<BR/> SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE OFICINAS Y DESPACHOS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/>

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO:<BR/> <A HREF="mailto:solisayg@gmail.com'><B>
solisayg@gmail.com </B></A><BR/>

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

VENDEDOR/A REPARTIDOR (REF: 2188) FUNCIONES: REPARTO CON LA FURGONETA DE LA EMPRESA DE

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002188
08/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

PRODUCTOS DE ALIMENTACION, BUSQUEDA DE CLIENTES NUEVOS ,
SURTIR A LA CARTERA DE CLIENTES YA CONSOLIDADA DE LOS NUEVOS
PRODUCTOS QUE LA EMPRESA VAYA COMERCIALIZANDO.----- SE REQUIERE
EXPERIENCIA COMERCIAL EN TRABAJOS POR OBJETIVOS. CARNET DE
CONDUCIR TIPO B.----- CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE MINORISTAS DE ALIMENTACION MAS
INCENTIVOS SOBRE VENTAS.---

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
rrhh@cepconsultoriayformacion.com
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CONDUCTOR CAMION/REPARTIDOR
(REF. 1827)

Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032015001827

10/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: REPARTIR PRODUCTOS DE LA EMPRESA A CLIENTES
HABITUALES. GESTIONAR DOCUMENTACION. COMERCIALIZAR PRODUCTOS
DE ALIMENTACION DE LA EMPRESA. /// REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE
CARNET C Y TARJETA TACOGRAFO DIGITAL. EXPERIENCIA SECTOR
ALIMENTACION (MINIMO 2 ANOS EN LA MISMA EMPRESA). CLARO PERFIL
ORIENTADO AL CLIENTE. SE VALORARA CONOCIMIENTOS DE MECANICA. /Il
CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. CONVENIO
MAYORISTAS DE ALIMENTACION. ///

ENVIAR CV ACTUALIZADO con foto reciente a: seleccionrrhh63@gmail.com
(PONER EN ASUNTO : Referencia: Repartidor)

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

AYTE COCINERO/A (REF. 1403)
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032015001403
01/06/2015

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF: 1717)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032015001717

09/06/2015

Oficina: PRAVIA

COCINERO/A (REF. 1962)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032015001962
24/06/2015

Oficina: POLA DE LENA.

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.: 1812)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015001812

25/06/2015

Oficina: LLANES

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 1210)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015001210

29/06/2015

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL, HASTA 30 DE NOVIEMBRE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE 10:00 A 15:00 Y DE 20:00 A 23.30 HORAS.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.SE OFRECE ALOJAMIENTO. SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA
Y PERMISO DE CONDUCIR, FUNCIONES: COLABORAR EN LA PREPARACION
DE PLATOS DE COCINA TRADICIONAL. ELABORACION DE PLATOS
SENCILLOS. MANIPULACION Y CONSERVACION DE ALIMENTOS.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar c.v. a la siguiente
direccion altodelasestazadas@hotmail.com

AYUDA AL COCINERO EN LA ELABORACION Y PREPARACION DE LAS DE
COMIDAS Y LIMPIEZA'Y MANTENIMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS Y LOS
ELEMENTOS PROPIOS DE COCINA Y DE LOS UTENSILIOS EMPLEADOS PARA
SU TRABAJO. EXPERIENCIA COMO AYUDANTE DE COCINA.
PREFERENTEMENTE MAYOR DE 35 ANOS Y DE LA ZONA DE CUDILLERO
CONTRATO LABORAL TEMPORAL JULIO Y AGOSTO. JORNADA PARCIAL DE
20 HORAS SEMANALES EN TURNOS DE MANANAS Y TARDES. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS ACUDIR AL RESTAURANTE LA GOLETA. C/
RIOFRIO, 2 EN CUDILLERO

FUNCIONES A REALIZAR EN BAR ESPECIALIZADO EN HAMBURGUESERIA Y
PIZZERIA. PREPARAR LOS DISTINTOS PLATOS. CONTROLAR EL SUMINISTRO
Y EXISTENCIA DE LOS PRODUCTOS. COLABORAR EN LA PLANIFICACION DE
LA CARTA. PERSONAS CON AL MENOS 12 MESES DE EXPERIENCIA COMO
COCINERO/A. CONTRATO TEMPORAL.JORANADA COMPLETA Y PARTIDA.
DOS DIAS DE DESCANSO. SUELDO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA.

PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL TELEFONO: 634936114. PREGUNTAR
POR JOSHUA. NO ATIENDE WHASSAP.

BAR RESTAURANTE SITO EN ANDRIN (LLANES), PRECISA INCORPORAR UN
AYUDANTE DE COCINA<BR/> <B>*FUNCIONES:</B> AYUDAR EN LA
ELABORACION DE PLATOS DE MENU, CARTA Y TAPAS; PREPARACION DE
PLATOS SENCILLOS. ORDENAR Y LIMPIAR EL AREA DE TRABAJO.<BR/>
<B>*REQUISITOS:</B> SE REQUIERE EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO EN
PUESTO SIMILAR; SE VALORARA ESTAR EN POSESION DE CARNET DE
CONDUCIR.<BR/><B>*CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL;
JORNADA COMPLETA, INCORPORACION INMEDIATA; SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben llamar al tfno: 985 41
70 44, o presentarse en el Mesén La Fuente, en Andrin (Llanes)

*CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA TEMPORADA DE
VERANO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DE ASTURIAS. *FUNCIONES:
COLABORAR CON EL COCINERO EN LA PREPARACION Y PRESENTACION DE
PLATOS DE MENU Y TAPAS. ELABORACION DE PLATOS SENCILLOS.
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Oficina: LLANES

2 CAMAREROS/AS (REF.2045)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015002045
30/06/2015

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
2070)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032015002070

01/07/2015

Oficina: POLA DE LENA.

CAMARERO-A DE PISOS (REF. 1122)
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032015001122

03/07/2015

Oficina: LLANES

COCINERO/A (REF. 1824)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015001824
03/07/2015

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF: 2126)
Goz6n (ASTURIAS)

Oferta: 032015002126

06/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

ORDENAR Y LIMPIAR LA COCINA. *REQUISITOS: EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE AL MENOS 1 ANO EN LA OCUPACION. UBICACION DEL
PUESTO: CENTRO DE LLANES.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan eviar su c.v. a la
siguiente direccion de correo electrénico:
RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

<B>*FUNCIONES:</B> ATENCION AL CLIENTE. SERVIR COMIDAS Y BEBIDAS.
COBRO DE PEDIDOS. LIMPIEZA DEL AREA DE TRABAJO.<BR/>
<B>**REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION DE
AL MENOS 6 MESES.<BR/> <B>*CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A TIEMPO COMPLETO. DURACIS6N 2 MESES. INCORPORACI6N
INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto:josvanasl@gmail.com, o bien llamar al siguiente tfno: 616.797.460 (persona
de contacto Julio o Jose Miguel).

FUNCIONES: ATENDER A CLIENTES TANTO EN BARRA COMO EN MESAS.
PREPARAR BEBIDAS Y MANTENER EN ORDEN Y LIMPIO EL LUGAR DE
TRABAJO. EL EMPRESARIO PREFIERE MUJERES, CON EXPERIENCIA MINIMA
DE UN ANO. PREFERENTEMENTE QUE RESIDAN EN EL CAUDAL. CONTRATO
TEMPORAL CON OPCION DE TRANSFORMARLO A INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL. HORARIO DE 18:00 A 22:00 HORAS. DiA DE DESCANSO EL
MIERCOLES. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE LA HOSTELERIA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA. UBICACION
DEL RESTAURANTE EN CAMPOMANES (LENA).

INTERESADOS/AS LLAMAR AL TELEFONO: 609706448 Y PREGUNTAR POR
ANGEL.

CONDICIONES: CONTRATO PARA TEMPORADA DE VERANO, DEL 15 DE JUL.
AL 15 DE OCTUBRE,JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO ***
FUNCIONES: LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES, BANOS Y ZONAS
COMUNES DEL HOTEL. COMUNICAR ANOMALIAS.** REQUISITOS: ES
IMPRESCINDIBLE TENER EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE UN MINIMO
DE UN ANO Y CARNET DE CONDUCIR B. PREFERENTEMENTE MUJERES . ***
UBICACION DEL PUESTO: CANALES DE CABRALES.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su C.V. al
siguiente correo electronico: ALTODELASESTAZADAS@HOTMAIL.COM o también
pueden llamar al tfno.: 985.84.52.20 (NO LLAMAR ENTRE LAS 13,- Y LAS 16,- H.)

<B>**FUNCIONES:</B> PREPARACI6N Y PRESENTACION DE PLATOS.
REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL. COLABORAR EN LA PLANIFICACI6N DE
MENUS Y CARTAS Y EN LA CONSERVACI6ON Y APROVECHAMIENTO DE LAS
MERCANCIAS. MANTENER EN ORDEN EL AREA DE TRABAJO.<BR/>
<B>*REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA
OCUPACION.<BR/> <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO A TIEMPO COMPLETO, PARA
TEMPORADA DE VERANO. HORARIO DE 11:00-16:00 Y DE 19:00-22:00 H.
INCORPORACIAON INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto:rest.riomar@gmail.com, o bien presentarse en la siguiente direccion:
Restaurante Riomar, Playa de Tor6, Llanes (tfno: 985401026)

TAREAS: AUXILIAR AL OFICIAL DE COCINA DEL RESTAURANTE, PREPARA
LOS PINCHOS, LAS ENSALADAS, LAS TAPAS.------ SE REQUIEREN AL MENOS
DOS ANOS DE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA PROFESION. VEHICULO
PROPIO.----- CONTRATO TEMPORAL POR TRES MESES DE DURACION
INICIAL. POSIBILIDAD DE PRORROGA POSTERIOR. MEDIA JORNADA CON
HORARIO DE MANANAS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA.---
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
nachete_ambiedes@hotmail.com /// O, LLAMEN ( DE 11:00 A 12:30 HORAS, O DE
16:00 A 17:30 H.) AL TELEFONO 985881218. PREGUNTEN POR CELIA.--
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AYTE DE CAMARERA/O (REF: 2141)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002141

06/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE CAMARERO/A(REF.
2140)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002140

06/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A (REF.2136)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015002136
06/07/2015

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CAMARERO/A (REF. 2118)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032015002118
06/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
2125)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002125

07/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

RECEPCIONISTA (REF: 2153)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002153

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

TAREAS: ATENDER A LOS CLIENTES, SERVIRLES SUS PEDIDOS EN EL
COMEDOR, COBRAR LAS CONSUMICIONES, MANTENER LIMPIAS LAS
MESAS.----- SE REQUIERE EXPERIENCIA EN LA PROFESION. SABER
MANEJAR LA BANDEJA. PREFERIBLE MUJER.----- CONTRATO TEMPORAL
POR DOS MESES DE DURACION INICIAL. OPCION A PRORROGA. JORNADA
PARCIAL A RAZON DE 4 HORAS DIARIAS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
HOSTELERIA.---

LAS PERSONAS INTERESADAS LLEVEN SU C. VITAE A: RESTAURANTE
AGUITA, CALLE PABLO LALOUX, N°14-BAJO. SALINAS.( PREGUNTEN POR
ALFONSO)-

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>**MONTAR MESAS Y SERVICIOS DE
COMIDA.<BR/>**RECOGER COMANDAS.<BR/>**ATENDER BARRA Y
SALA.<BR/>***MANTENER EL ORDEN EN EL PUESTO DE
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**CONTRATO LABORAL
TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA, DESCANSOS Y
VACACIONES.<BR/>***JORNADA PARCIAL.<BR/>**CONDICIONES
ECONOMICAS SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>*EXPERIENCIA DEMOSTRABLE.
PERMISO DE CIRCULACION.

Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente direccion de email:
<b>selecciondepersonalaviles@hotmail.com</b>

***EUNCIONES: - REALIZAR LOS DIFERENTES PLATOS Y TAPAS QUE
COMPONEN LA CARTA DEL ESTABLECIMIENTO. REALIZAR LAS TAREAS DE
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS Y UTENSILIOS. CONTROLAR
EL SUMINISTRO Y LAS EXISTENCIAS DE LOS PRODUCTOS NECESARIOS
PARA LA REALIZACION DE LOS PLATOS.**REQUISITOS: -IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN COCINA TRADICIONAL. ESTAR EN
POSESION DE CARNET DE MANIPULADOR.**CONDICIONES:-
INCORPORACION INMEDIATA. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos pueden concertar
entrevista en el teléfono 649-16-64-42 (Paulina o Alberto), o acudir directamente con
un CV actualizado al Café Madrid (c/ Mayor n° 17, Cangas del Narcea)

<B>FUNCIONES:</B><BR/> PRESENTAR LA CARTA.<BR/> TOMA DE
COMANDAS.<BR/> SERVIR EN MESA Y BARRA.<BR/> PREPARACION DE
TODA CLASE DE BEBIDAS.<BR/> COBRO A CLIENTES.<BR/> <B>REQUISITOS:
</B><BR/> EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS COMO CAMARERO DE
RESTAURANTE.<BR/> <B>SE VALORARAN:</B>.<BR/> CONOCIMIENTOS DE
IDIOMAS.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION, PRORROGABLE.<BR/> JORNADA
COMPLETA, EN HORARIO PARTIDO DE 13 A 17 Y DE 20 A 00 HORAS.<BR/>
SALARIO DE 1300 EUROS BRUTOS MENSUALES .<BR/> )
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A HREF="mailto:info@Iacorte de
pelayo.com><B>info@lacortedepelayo.com</B></A><BR/>

TAREAS: ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN LA BARRA COMO EN LAS
MESAS, OFRECERLES LOS PINCHOS, COBRAR LAS CONSUMICIONES,
MANTENER LIMPIAS LAS MESAS.----- SE REQUIERE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA PROFESION.----- CONTRATO TEMPORAL. JORNADA DE
16 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TARDES. SALARIO SEGUN EL
CONVENIO DE HOSTELERIA.---

INTERESADOS/AS LLAMEN (A PARTIR DE LAS 12 DE LA MANANA) AL TLF:
722421610. PREGUNTEN POR JOSE LUIS.

TAREAS: INFORMAR AL PUBLICO INTERESADO RESPECTO A
CARACTERISTICAS DE LAS HABITACIONES DEL HOTEL, SUS DIFERENTES
PRECIOS SEGUN EPOCA DEL ANO, REGISTRAR A LOS CLIENTES EN LA
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07/07/2015
Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERA/O (REF. 2147)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032015002147
07/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 2149)
Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032015002149

07/07/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CAMARERO/A (REF. 2144)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015002144
07/07/2015

Oficina: LLANES

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2146)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015002146

07/07/2015

Oficina: LLANES

COCINERO (REF: 1783)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032015001783
07/07/2015

Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

HOJA DE ADMISION, REVISAR LA LIMPIEZA DE LAS HABITACIONES.----- SE
REQUIERE RESIDENCIA EN EL PROPIO CENTRO DE TRABAJO. SE
VALORARAN CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS (ESPECIALMENTE INGLES). -----
CONTRATO TEMPORAL CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD. JORNADA
COMPLETA. RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA.---

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
pensionlafruta@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> MONTAR MESAS Y SERVICIOS DE COMIDAS. RECOGER
COMANDAS. REPONER PRODUCTOS. PREPARAR BEBIDAS. MANTENER
LIMPIO Y EN ORDEN EL ESPACIO DE TRABAJO.
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MINIMA DE
UN ANO.<BR/><B>CONDICIONES DE TRABAJO:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. CENTRO DE TRABAJO EN
SALINAS.

ENVIAR C.V. A: hosteleriatrabajo2015@gmail.com

HOTEL SITUADO EN EL PUEBLO DE QUINTES, MUNICIPIO DE VILLAVICIONA,
PRECISA CUBRIR PUESTO DE CAMARERA/O DE
PISOS-LIMPIADORA/O<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/> HACER CAMAS, MUDA
DE LENCERIA EN DORMITORIOS. LIMPIEZA DE SUELOS Y CUARTOS DE
BANO. REPONER TOALLAS Y PRODUCTOS DE ASEO. INFORMAR SOBRE
POSIBLES AVERIAS O DANOS, ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO SIMILAR. CARNET DE CONDUCIR
Y VEHICULO PROPIO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
ETC.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS/DIA. SALARIO Y DEMAS
CONCIONES SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA DE ASTURIAS. SE
NEGOCIARA GASTOS POR KILOMETRAJE PARA POBLACIONES CERCANAS.
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que retinan los requisitos y estén interesadas, ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN, pueden enviar se C.V. a la direccién de correo
electrénico: <b>lucia@prhogar .net</b>

RESTAURANTE SITUADO EN CALDUEARAO (LLANES), PRECISA INCORPORAR
UN/A CAMARERO/A <BR/><B>**FUNCIONES:</B> ATENCION AL CLIENTE.
SERVIR COMIDAS Y BEBIDAS TANTO EN BARRA COMO EN MESAS. LIMPIEZA
DEL AREA DE TRABAJO.<BR/> <B>**REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION DE AL MENOS 2 AAOS.<BR/>
<B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL HASTA
SEPTIEMBRE. JORNADA COMPLETA. INCORPORACI6N INMEDIATA. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan llamar al tfno:
985.40.62.22 para concertar una entrevista.

HOTEL RESTAURANTE EN CELORIO (LLANES), PRECISA INCORPORAR UN/A
CAMARERO/A DE PISOS <BR/> <B>*FUNCIONES:</B> TAREAS DE LIMPIEZA,
ARREGLO DE PISOS Y 4REAS PUBLICAS. UTILIZACION DE LOS PRODUCTOS
NECESARIOS. MANTENER EN BUEN ESTADO INSTALACIONES Y
MOBILIARIO.<BR/> <B>*REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA EN LA OCUPACION
DE AL MENOS 2 AROS.<BR/> <B>*CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL HASTA FIN DE TEMPORADA DE VERANO. JORNADA COMPLETA.
INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan llamar al tfno:
985.400.091 para concertar una entrevista.

FUNCIONES: ELABORAR PLATOS Y CUIDAR SU PRESENTACION, ORGANIZAR
SU AREA DE TRABAJO, SUPERVISAR A LOS AYUDANTES, REVISAR Y
CONTROLAR EL MATERIAL QUE SE UTILIZA EN LA COCINA, COLABORAR EN
LA PLANIFICACION DE MENUS Y CARTAS. CONTROL DE EXISTENCIAS Y
APROVECHAMIENTO DE MERCANCIAS. //REQUISITOS: AL MENOS 3 ANOS DE
EXPERIENCIA. PREFERENTEMENTE DE LA ZONA O CERCANO A SOTO DEL
BARCO. //CONDICIONES LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
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COCINERA/O (REF. 2200)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002200

08/07/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.2160)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032015002160
08/07/2015 B
Oficina: INFIESTO-PILONA

COCINERO/A AYUDANTE (REF.2189)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015002189

08/07/2015

Oficina: LLANES

2 CAMAREROS/AS (REF.2190)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002190
08/07/2015

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

POSIBILIDAD DE PRORROGA A TIEMPO COMPLETO CON DESCANSO UN DIA
A LA SEMANA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.

PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA ENVIAR SU CV AL CORREO
ELECTRONICO: subdirector@hotelpalaciodelamagdalena.com

CENTRO DE OCIO PRECISA PARA SU CAFETERIA/RESTAURANTE CUBRIR UN
PUESTO DE COCINERA/O.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/> PREPARAR EL
AREA DE TRABAJO. TRATAR Y MANIPULAR LOS INGREDIENTES.
PREPARACION DE HAMBURGUESAS, SANDWICH Y MENUS. MANTENER
LIMPIA EL AREA DE COCINA. COLABORAR EN LA RECEPCION DE PEDIDOS.
ETC.<BR/>REQUISITOS:<BR/> IMPRESCINDIBLE TENER FORMACION EN
HIGIENE ALIMENTARIA. SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR Y
FORMACION PROFESIONAL EN COCINA. CAPACIDAD DE TRABAJO EN
EQUIPO Y CON INICIATIVA. ETC.<BR/> <B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL 30 HORAS/SEMANA. HORARIO DE TARDES ENTRE SEMANA, Y
MANANAS Y TARDES LOS FINES DE SEMANA, CON LOS DESCANSOS
LEGALMENTE ESTABLECIDOS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
HOSTELERIA Y PLUS RESTAURACION. INCORPORACION INMEDIATA. ETC.
Las personas que retnan los requisitos y estén interesadas, ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electrénico: <b>empleodock39molinon@gmail.com</b>

<B>FUNCIONES:</B>ATENDER AL CLIENTE EN BARRA Y MESAS, PREPARAR
ELABORACIONES CULINARIAS PROPIAS DE CAFETERIA. MANTENER EN
ORDEN Y LIMPIO EL LUGAR DE TRABAJO,REALIZAR
COBROS.<BR/><B>REQUISITOS:</B>RESIDENCIA EN EL CONCEJO O
POSIBILIDAD DE DESPLAZAMIENTO AL CENTRO DE TRABAJO.MENORES DE
30 ANOS O PERSONAS CON DISCAPACIDAD SIN LIMITE DE EDAD
.<BR/><B>CONDICIONES:</B>CONTRATO LABORAL TEMPORAL A TIEMPO
COMPLETO.JORNADA PARTIDA EN HORARIO DE 11:00 A 23:00 CON
DESCANSO DE 3 HORAS O JORNADA CONTINUA EN HORARIO DE MANANA
SEGUN NECESIDADES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PPDO.DE ASTURIAS.

Las personas interesadas puden presentarse en la Pizzeria Llu C/ Juan Carlos |
esquina los Castafios (Arriondas), preferiblemente en horario de 15 a 18.

LUGAR DEL CENTRO DE TRABAJO: CUE (LLANES) <BR/>
<B>**FUNCIONES:</B> COLABORAR CON EL COCINERO EN LA ELABORACI6N
DE ALIMENTOS. PREPARACI6N DE PLATOS SENCILLOS. FREGAR VAIJILLAY
CUBIERTOS. MANTENER LIMPIA EL aREA DE TRABAJO. <BR/>
<B>**REQUISITOS:</B> NO NECESARIA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<BR/> <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA
JULIO Y AGOSTO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 10:30-19:30 H.
INCORPORACIAON INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan llamar al siguiente
tfno: 985.417.103, o bien presentarse en la direccion: cafeteria del campo de golf
municipal, Cue s/n (llanes)

2 AYUDANTES CAMAREROS/AS PARA LUARCA SUS FUNCIONES
CONSISTIRAN EN TOMAR Y SERVIR PEDIDOS EN BARRA'Y
MESAS;PREPARAR MOSTRADOR Y MESAS;REPOSICION DE NEVERAS Y
CAMARAS DE FRIO;ATENCION DE TERRAZA *** REQUISITOS: EXPERIENCIA
MINIMA DE 1 ANO EN LA OCUPACION;PERFECTO DOMINIO DEL IDIOMA
ESPANOL *** CONDICIONES:CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE UNA
DURACION DE MES Y MEDIO ;JORNADA COMPLETA PARA SERVICIO DE
COMIDAS Y CENAS (EN EL MES DE JULIO SE TRABAJARIA SOLO FINES DE
SEMANA Y EN AGOSTO SE AMPLIARIA A RESTO DE LOS DIAS);SALARIO:1200
EUROS BRUTOS MENSUALES;FECHA DE INCORPORACION: SEGUNDA
QUINCENA DE JULIO

Concertar cita con Maria Josefa llamando al telefono 985 64 11 60 en el siguiente
horario:mafianas de 10.30 a 12.00 horas y por la tarde a partir de las 18.00 horas
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COCINERO/A -AYUDANTE- (REF.02205)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032015002205
09/07/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A (REF. 2210)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032015002210
09/07/2015

Oficina: LLANES

PINCHE DE COCINA (REF. 2211)
Ribadedeva (ASTURIAS)

Oferta: 032015002211
09/07/2015

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA COCINA.
(REF.2218)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015002218

09/07/2015

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2175)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002175

09/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CAMARERA (REF. 2207)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002207
09/07/2015

Oficina: TINEO

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

FUNCIONES Y TAREAS: AYUDAR AL COCINERO/A EN LA ELABORACION DE
LOS PLATOS/ REALIZAR PREPARACIONES BASICAS/ MANTENER EL ORDEN
Y LA LIMPIEZA DE LA ZONA DE TRABAJO... *** CONDICIONES LABORALES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL -TEMPORADA TURISTICA-/ JORNADA
COMPLETA/ INCORPORACION INMEDIATA. EL CENTRO DE TRABAJO SE
ENCUENTRA EN MESTAS DE CON.

Llamar al tfno.: 686 195 266 (de 14 a 16 horas). Atendera Isabel Cabello.

UBICACION PUESTO: BUSTIO (RIBADEDEVA) <BR/> <B>**FUNCIONES:</B>
MONTAR MESAS DE COMEDOR. ATENCION AL CLIENTE. SERVIR
CONSUMICIONES EN LOS COMEDORES INTERIORES Y/O TERRAZA.
OCASIONALMENTE DESPACHAR EN BARRA. VACIAR Y LIMPIAR MESAS Y
MOSTRADORES.<BR/> <B>*REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN LA OCUPACION DE AL MENOS 1 ANO. SE VALORARA REFERENCIAS DE
OTROS EMPLEADORES .<BR/> <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL PARA VERANO (1 ME S). JORNADA COMPLETA.
HORARIO PARTIDO DE 12 A 16 Y DE 20 A 24 HORAS. INCORPORACIGAN 20 DE
JULIO. SALARIO 1300 EUROS BRUTOS MENSUALES.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden llamar al 985 41 25 25
(Javier Sousa)

LUGAR DEL CENTRO DE TRABAJO:BUSTIO (RIBADEDEVA) <BR/>
<B>**FUNCIONES:</B> COLABORAR CON EL COCINERO EN LA ELABORACI6N
DE ALIMENTOS. PREPARACI6N DE PLATOS SENCILLOS. FREGAR
SUPERFICIES Y SUELOS. LAVAR MENAJE, VAJILLA'Y CUBIERTOS.
MANTENER LIMPIA EL AREA DE TRABAJO. <BR/> <B>**REQUISITOS:</B> NO
NECESARIA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <BR/>
<B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA UN MES.
INCORPORACION 20 DE JULIO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 12 A
16 Y DE 20 A 24 H. . SALARIO 1300 EUROS BRUTOS MES.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar al 985 41 25
25 (Javier Sousa)

LUGAR DEL CENTRO DE TRABAJO. NIEMBRO (LLANES).<BR/>
<B>*FUNCIONES:</B> COLABORAR CON EL COCINERO EN LA
PREPARACION DE PLATOS SENCILLOS; MANEJO DE LA PLANCHA;
MANTENER LIMPIA EL AREA DE TRABAJO.<BR/> <B>**REQUISITOS:</B>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL MANEJO DE LA PLANCHA; . <BR/>
<B>*CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE DOS MESES
DE DURACION . JORNADA COMPLETA. INCORPORACIAN INMEDIATA. 1300
EUROS BRUTOS MENSUALES; HORARIO DE 12H A 17H Y DE 20H A 23H.
INTERESADOS EN ESTA OFERTA PODRAN LLAMAR AL TELEFONO: 645 82 80
03 PREGUNTAR POR JANET.

<B>FUNCIONES:</B><BR/> LIMPIEZA Y PREPARACION DE ALIMENTOS PARA
SU ELABORACION.<BR/> MONTAJE DE PINCHOS, BOCADILLOS,
SANDWICHES Y PLATOS SENCILLOS.<BR/> ASEO DE LAS COCINAS Y UTILES
DE COCINA.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/> JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.<BR/>
SALARIO DE 500 EUROS BRUTOS MENSUALES.<BR/>

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO:<BR/> <a
href="mailto:sidreria_vallovin@hotmail.com'><b> sidreria_vallovin@hotmail.com
</b></a><BR/>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENDER CON CORTESIA Y EFICIENCIA AL
CLIENTE EN RESTAURANTE Y BARRA,COBRAR CONSUMICIONES, LIMPIAR
UTILLAJE .<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
ACREDITA BLE EN LA OCUPACI6N<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>-
CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES , JORNADA COMPLETA Y PARTIDA,
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO
<br/>enviar<b>curriculumvitae</b>a: , mailto:hoteldonmiguel@hotmail.com<br/>
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 2208)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002208

09/07/2015

Oficina: TINEO

CAMARERO/A (REF. 2214)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002214
09/07/2015

Oficina: TINEO

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF.
1790)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032015001790

10/07/2015

Oficina: LANGREO

CAMARERO/A (REF.2225)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002225
10/07/2015

Oficina: LUARCA

CAMARERO/A-ESCANCIADOR/A DE
SIDRA(REF.2137).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032015002137

10/07/2015

Oficina: MIERES

COCINERO/A(REF.2228).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015002228
10/07/2015

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

<B>FUNCIONES:</B><BR/>PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE MENU Y
PINCHOS.COLABORAR EN LA GESTION DE LAS EXISTENCIAS EN
ESTANTERIAS Y NEVERAS, MANTENER EL ORDEN Y LIMPIEZA DE UTILLAJE
Y AREA DE TRABAJO. <BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO
TEMPORAL DE 6 MESES , JORNADA PARCIAL DE TARDE-NOCHE, SALARIO
SEGUN CONVENIO DEL SECTOR DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> EXPERIENCIA ACREDITABLE
<br/>enviar<b>curriculumvitae</b>a: , mailto:hoteldonmiguel@hotmail.com<br/>

FUNCIONES: COBRAR PEDIDOS. ATENDER MESAS. SERVIR
CONSUMICIONES. CONDICIONES: JORNADA COMPLETA. CONTRATO
INDEFINIDO. ROTACION HORARIA. SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR
DE HOSTELERIA REGIONAL.

LLAMAR AL TELEFONO 683246772 (VERONICA).

PARA SIDRERIA-RESTAURANTE EN L'ENTREGU.<BR/>
<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENDER LA CLIENTELA CON SERVICIO DE
BEBIDAS EN BARRA, COMEDOR Y TERRAZA.<BR/>- REALIZAR EL MONTAJE
DE MESAS PARA COMIDAS Y/O CENAS.<BR/>- SERVICIO EN COMEDOR Y
TERRAZA CON ESCANCIADO DE SIDRA.<BR/>- MANTENIMIENTO DEL AREA
DE TRABAJO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA ACREDITABLE EN ESCANCIADO DE SIDRA.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO EVENTUAL INICIAL A JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS A LA SEMANA.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERIA DE ASTURIAS - INCORPORACION INMEDIATA.

Concertar entrevista en el <b>teléfono 985660006</b> (Atiende el <b>Sr.
Moran</b>) en horario de 12 a 17 horas.

FUNCIONES A REALIZAR EN BAR- ASADOR SITUADO EN LUARCA.SERVICIO
DE BARRA:ATENCION CLIENTE;SERVIR CONSUMICIONES Y COBRO DE LAS
MISMAS;MANEJO DE CAFETERA Y CAJA REGISTRADORA;REPOSICION DE
CAMARA DE FRIO;MANTENER LIMPIEZA Y ORDEN EN EL SERVICIO
***REQUISITOS:EXPERIENCIA MINIMA DE 24 MESES EN LA
OCUPACION;PERFECTO DOMINIO DEL IDIOMA ESPANOL
***CONDICIONES:CONTRATO TEMPORAL PARA MESES DE JULIO (SOLO
FINES DE SEMANA) Y AGOSTO (FINES DE SEMANA Y RESTO DE LOS
DIAS);JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE MANANA (DE 11.00 A 16.00
HORAS) Y TARDE (DESDE 19.00 HORAS);SALARIO:SEGUN CONVENIO
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO ASTURIAS;FECHA PREVISTA
INCORPORACION:INMEDIATA

Contactar con Luis en los siguientes numeros de telefono: 666 271 745 // 984 844
168

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-ESCANCIAR SIDRA EN INTERIOR DEL LOCAL Y
TERRAZA EXTERIOR.<BR/>-TOMAR NOTA DE LAS COMANDAS,SERVIR LAS
CONSUMICIONES SOLICITADAS Y COBRAR A LOS CLIENTES.<BR/>-VIGILAR
EL SUMINISTRO DE BEBIDAS Y APERITIVOS Y MANTENER LIMPIO Y
ORDENADO EL AREA DE
TRABAJO.<BR/><B>REQUISITOS.</B><BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
COMO ESCANCIADOR/A DE SIDRA.<BR/>-CARNET DE CONDUCIR
Y,PREFERENTEMENTE,MEDIO PROPIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES.</B><BR/>-CONTRATO DE
SUSTITUCION POR INTERINIDAD.<BR/>-JORNADA: A TIEMPO PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES Y HORARIO:MANANA-TARDE. <BR/>-SUELDO SEGUN
CONVENIO DEL SECTOR DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
DE 600 EUROS BRUTOS MENSUALES E INCORPORACION INMEDIATA.
INTERESADOS/AS PUEDEN CONCERTAR CITA PREVIA EN CUALQUIERA DE
LOS <B>TFNOS.644265239 O 985430732.</B>Y PREGUNTAR POR MANUEL.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-PREPARAR LOS MENUS DEL DIA Y A LA
CARTA,BOCADILLOS Y PINCHOS DEL LOCAL.<BR/>-INSPECCIONAR LOS
PLATOS SERVIDOS EN LA COCINA,EL APROVISIONAMIENTO Y EL ESTADO
DE LOS ALIMENTOS Y LA CONSERVACION DE LOS UTENSILIOS DE COCINA
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Oficina: MIERES

AYUDANTE DE COCINA (REF.2235)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032015002235

10/07/2015

Oficina: PRAVIA

2 CAMAREROS/AS (REF. 2131)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015002131
10/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

APRENDIZ COCINERO/A (REF. 2244)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002244

13/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A (REF.:2246)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002246

13/07/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

EMPLEADOS:CUCHARAS, TENEDORES,OLLAS,ETC.<BR/>-MANTENER LIMPIO
Y ORDENADO EL AREA DE
TRABAJO.<BR/>**<B>REQUISITOS.</B><BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL OFICIO MINIMO DE 1
ANO.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO EVENTUAL POR
CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION DE 3 MESES,PRORROGABLE.
<BR/>-JORNADA COMPLETA Y PARTIDA DE 8 HORAS DIARIAS.<BR/>-SUELDO
SEGUN CONVENIO DEL SECTOR DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS DE 1420 EUROS BRUTOS MENSUALES E INCORPORACION
INMEDIATA.

INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:,
mailto:dljesoroc@gmail.com

/IFUNCIONES: AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACION DE ALIMENTOS
SENCILLOS, ADEMAS DEBE DE MANTENER LA COCINA Y TODOS LOS
UTENSILIOS DE COCINA LIMPIOS Y ORDENADOS. // REQUISITOS:
EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO. PREFERENTEMENTE PERSONAS QUE
RESIDAN EN EL MUNICIPIO DE CUDILLERO O EN MUNICIPIOS CERCANOS.
/ICONDICIONES LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO DE 2 MESES. JORNADA COMPLETA DE LUNES A DOMINGO DE
12:00 A 16:00 HORAS Y DE 20:00 A 00:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO
DE HOSTELERIA.

PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA ENVIAR SU CV AL CORREO
ELECTRONICO: JIR68@HOTMAIL.COM O PERSONARSE EN EL CAMPING SAN
PEDRO DE LA RIBERA LUGAR SAN PEDRO DE LA RIBERA, S/N 33156 SOTO
DE LUINA. TELEFONO CONTACTO: 627345429

<B>FUNCIONES</B>: PREPARAR LAS MESAS DEL RESTAURANTE. TOMAR
LAS COMANDAS. SERVIR LOS PEDIDOS. COBRAR. RECOGER LAS MESAS. /Il
<BR/> <B>REQUISITOS</B>: VALORABLE EXPERIENCIA. CARNET DE
CONDUCIR Y VEHICULO PARA LLEGAR AL PUESTO. PREFERIBLE
ESTUDIANTES. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL: 1 PUESTO CON HORARIO DE LUNES A JUEVES (DE 14 A
17 HORAS) / 1 PUESTO PARA FINES DE SEMANA (VIERNES DE 21 A24:30 Y
SABADOS DE 13:30 A17:30 Y DE 21 A 24 H). CONVENIO DE HOSTELERIA.
Presentarse con el CV actualizado en el RESTAURANTE GINOS (Centro Comercial
Parque Principado - Paredes - Siero) en horaio de 13 a 16:30 h. y de 20:30 a 24 h.
(Preguntar por el/la encargado/a de sala)

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***PREPARAR Y CALENTAR PLATOS
SENCILLOS.<BR/>*MONTAR PLATOS PARA SERVIRLOS.<BR/>**MANTENER
EN BUEN ESTADO COCINA, ZONAS DE PREPARACION DE ALIMENTOS Y
ZONA DE SERVICIOS.<BR/>***LIMPIAR
ALIMENTOS(VERDURAS,CARNES,PESCADOS)PARA SU
PREPARACION.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**CONTRATO
FORMATIVO.<BR/>***JORNADA COMPLETA.<BR/>***CONDICIONES
ECONOMICAS SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

Las personas interesadas contactar en el siguiente movil: 695.45.27.80
<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>***PUEDEN CONSULTARSE <B><A

HREF="https://www.sepe.es/contenidos/personas/encontrar_empleo/normativa/contrato_formaci

PINCHANDO AQUi </A></B>

<B>FUNCIONES</B>:PREPARAR, COCINAR Y PRESENTAR LOS PLATOS.
ELABORAR LOS MENUS. CONTROLAR, PEDIR, RECIBIR Y ALMACENAR LOS
SUMINISTROS. INSPECCIONAR LA COCINA Y SU EQUIPO. GARANTIZAR LA
SEGURIDAD E HIGIENE DE LOS ALIMENTOS.<B><BR/>REQUISITOS</B>:
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO COCINERO/A. CARNET DE
MANIPULADOR /A DE ALIMENTOS. CONOCIMIENTOS DE LA NORMATIVA
HIGIENICO-SANITARIA. <B><BR/>CONDICIONES</B>:CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA PARTIDA. DESCANSO LOS DOMINGOS Y
LUNES MEDIODIA. SALARIO: 1400 EUROS BRUTOS MENSUALES.

CITA PREVIA EN EL TELEFONO: 985 171813
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DOS PUESTOS DE CAMARERA/O (REF.

1538)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015001538
13/07/2015

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AYTE. DE COCINA (REF. 2259)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002259
13/07/2015

Oficina: GIJON - MONTEVIL

COCINERO/A (REF. 2204)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002204
13/07/2015

Oficina: LANGREO

CAMARERO/A (REF. 2263)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015002263
13/07/2015

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2231)
Riosa (ASTURIAS)

Oferta: 032015002231

13/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO/A (REF. 2253)
Riosa (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

<B>FUNCIONES</B><BR/>SERVICIO EN BARRA Y MESAS DE
CAFETERIA<BR/>TOMAR COMANDAS Y PREPARAR Y SERVIR
PEDIDOS<BR/>LIMPIEZA Y ORDEN DEL AREA DE TRABAJO<BR/>
<B>REQUISITOS</B><BR/>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 2
ANOS EN LA OCUPACION<BR/> <B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO:
LABORAL TEMPORAL, INICIAL DE UN MES, PRORROGABLE.- JORNADA: UN
PUESTO A JORNADA COMPLETA Y OTRO A T. PARCIAL.- HORARIO: JORNADA
COMPLETA, DE 16 A22 HY T. PARCIAL, DE 25 H/SEMANALES, PARA CUBRIR
DESCANSOS .- SALARIO: SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR C.V. A: , mailto:grupogmoreno@hotmail.com

<B>FUNCIONES</B><BR/>- COLABORACION EN LA ELABORACION PINCHOS,
TAPAS Y PLATOS COMBINADOS, PROCURANDO UNA PERFECTA
PRESENTACION<BR/>- CONTROL DE EXISTENCIAS PARA REALIZACION DE
PEDIDOS<BR/>- MANTENER EL ORDEN Y LIMPIEZA DEL AREA DE
TRABAJO<BR/> <B>REQUISITOS</B><BR/>EXPERIENCIA EN EL PUESTO DE
AL MENOS 1 ANO.- PREFERIBLEMENTE MUJER<BR/>
<B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO: LABORAL TEMPORAL.- JORNADA:
COMPLETA Y PARTIDA.- HORARIO: DE 12 A 16 H Y DE 20 A 24 H.- SALARIO:
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA<BR/>

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTAS, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR C .V. A LA DIRECCION <A
HREF="MAILTO:grupogmoreno@hotmail.com">grupogmoreno@hotmail.com</A>

PARA SIDRERIA-CASA DE COMIDAS.<BR/> <B>FUNCIONES:</B><BR/>-
CONFECCIONAR EL MENU Y LA CARTA DEL ESTABLECIMIENTO.<BR/>-
MANIPULAR, PREPARAR Y CONSERVAR LOS ALIMENTOS CRUDOS,
SEMIELABORADOS Y ELABORADOS.<BR/>- REALIZAR EL
APROVISIONAMIENTO DE LAS MATERIAS PRIMAS NECESARIAS.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
COMO OFICIAL DE COCINA.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA.<BR/>- INCORPORACION
INMEDIATA.<BR/>- SALARIO Y CONDICIONES SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DE HOSTELERIA DE ASTURIAS

Enviar curriculum a: , mailto:seleccionpersonaloviedo@gmail.com

<B>**FUNCIONES:</B> PREPARAR Y MONTAR MESAS. ATENDER AL
CLIENTE. SERVIR CONSUMICIONES EN LOS COMEDORES INTERIORES Y/O
TERRAZA. VACIAR Y LIMPIAR MESAS Y MOSTRADORES. <BR/>
<B>*REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION AL
MENOS 1 ANO. <BR/> <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL PARA
MESES DE VERANO A TIEMPO COMPLETO. INCORPORACISN INMEDIATA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su C.V. a:
RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-AYUDAR EN LA COCINA DE UN ALOJAMIENTO
RURAL PARA LA PREPARACION DE PLATOS Y MENUS.<BR/>-TRATAR Y
MANIPULAR TODO TIPO DE ALIMENTOS.<BR/> -MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA
DE UTILES Y COCINA.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA<BR/>-LA FORMACION SE VALORARA AUNQUE NO ES
IMPRESCINDIBLE<BR/>-VALORABLE LA POSESION DE PERMISO DE
CONDUCIR<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.<BR/>-JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS
SEMANALES.<BR/>-HORARIO DE MARTES A DOMINGO DE 12.00-16.00
HORAS<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA<BR/>-SE
OFRECE ESTABILIDAD, PROYECCION Y FORMACION.

Las personas interesas pueden enviar el CV a la direccion de correo electrénico:
info@miradordelangliru.com o presentarlo en la siguiente direccién: Mirador del
Angliru Viiapara s/n (subida del Angliru) 33160 - Riosa

<B>FUNCIONES:</B><BR/> -ELABORACION Y PRESENTACION PLATOS Y
MENUS EN ALOJAMIENTO RURAL.<BR/>-MANTENIMIENTO Y ORDEN EN EL
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Oferta: 032015002253
13/07/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2169)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002169

13/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PINCHE DE COCINA (REF.02281)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032015002281
14/07/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 734)
Colunga (ASTURIAS)

Oferta: 032015000734

14/07/2015

Oficina: LANGREO

COCINERO/A (REF.:738)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032015000738
14/07/2015

Oficina: LANGREO

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2276)

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

AREA DE TRABAJO.<BR/>-CONTROLAR LA CONSERVACION Y EL
APROVECHAMIENTO DE LAS
MERCANCIAS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA<BR/>-LA FORMACION SE VALORARA AUNQUE NO ES
IMPRESCINDIBLE<BR/>-VALORABLE LA POSESION DE PERMISO DE
CONDUCIR<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.<BR/>-JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS
SEMANALES.<BR/>-HORARIO DE MARTES A DOMINGO DE 12.00-16.00
HORAS<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA<BR/>-SE
OFRECE ESTABILIDAD, PROYECCION Y FORMACION.

Las personas interesadas pueden enviar el CV a la direccion de correo electrénico:
info@miradordelangliru.com o presentarlo en la siguiente direccion: Mirador del
Angliur Viiapara s/n (subida del Angliru) 33160 - Riosa

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES.
<BR/>LIMPIAR BANOS Y PASILLOS. <BR/>CONTROL DE MATERIAL Y
PRODUCTOS DE REPOSICION EN LAS HABITACIONES. <BR/>
<B>REQUISITOS</B>:<BR/>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA MINIMA
DE 1 ANO.<BR/> <B>CONDICIONES</B>: <BR/>CONTRATO DE OBRA.
<BR/>CONVENIO DE HOSTELERIA.<BR/>LUGAR DE TRABAJO EN ZONA DE
OVIEDO.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A: asturias@ananda.es (PONER EN ASUNTO:
CAMARERO/A PISOS)

FUNCIONES Y TAREAS: REALIZAR LA LIMPIEZA DE MAQUINARIA Y DEMAS
ELEMENTOS DE COCINA/ PREPARAR E HIGIENIZAR LOS ALIMENTOS/
TRANSPORTAR PEDIDOS Y OTROS MATERIALES DE SU AREA/ REALIZAR
TRABAJOS AUXILIARES PARA LA ELABORACION DE PRODUCTOS/
ENCARGARSE DE LAS LABORES DE LIMPIEZA DEL MENAJE, COMEDOR Y LA
COCINA...*** CONDICIONES LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE APROXIMADAMENTE 3 MESES DE DURACION/ NO PRORROGABLE/
JORNADA COMPLETA/ HORARIO PARTIDO/ INCORPORACION LO ANTES
POSIBLE. *** SE REQUIERE EXPERIENCIA EN PUESTO DE TRABAJO SIMILAR
** EL CENTRO DE TRABAJO SE ENCUENTRA EN MESTAS DE CON.

Llamar al tfno.: 985 944 024. Preguntar por Isabel.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- REALIZAR LA LIMPIEZA Y EL MANTENIMIENTO DE
LAS HABITACIONES: HACER LAS CAMAS, CAMBIAR LA LENCERIA DEL
DORMITORIO, VENTILAR LAS HABITACIONES, LIMPIEZA DEL CUARTO DE
BANO,...<BR/>- REPONER LAS TOALLAS Y LOS PRODUCTOS DE ASEO.<BR/>-
RECOGER LA ROPA DESTINADA A LAVANDERIA.<BR/>- RECOGER Y
ENTREGAR A LA RESPONSABLE LOS ARTICULOS OLVIDADOS POR LOS
CLIENTES.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- VALORABLE EXPERIENCIA EN
EL PUESTO.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL
DURANTE LA TEMPORADA DE VERANO<BR/>- JORNADA PARCIAL DE 3
HORAS DIARIAS, DE 11 A 2.<BR/>- SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DE ASTURIAS.

Contactar telefénicamente con <b>Noemy</b> en los <b>teléfonos 985852631 6
619564912</b>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ELABORACION DE PLATOS DE MENU Y CARTA
DE COCINA TRADICIONAL.<BR/>- CONSERVACION DE LOS ALIMENTOS,
MANTENIMIENTO E HIGIENE DE LOS UTILES DE COCINA Y DE LA ZONA DE
TRABAJO.<BR/>- CONTROL DE
APROVISIONAMIENTOS<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- EXPERIENCIA
ACREDITADA Y CAPACIDAD PARA HACERSE CARGO DE LA
COCINA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL POR
OBRA DURANTE LOS MESES DE JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE.<BR/>-
SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERIA DE ASTURIAS.

Contactar telefénicamente con <b>Noemy</b> en los <b>teléfonos 985852631 o
619564912</b>

LUGAR DEL CENTRO DE TRABAJO: VIDIAGO (LLANES) <BR/>
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Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015002276
14/07/2015

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF.2280)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032015002280
14/07/2015

Oficina: LLANES

AYUDANTE CAMARERO/A (REF. 2284)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015002284

14/07/2015

Oficina: LLANES

CAMARERO/A AYUDANTE (REF. 2278)
Castropol (ASTURIAS)

Oferta: 032015002278

14/07/2015

Oficina: NAVIA

COCINERO/A (REF. 2273)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002273
14/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE COCINA (2269)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002269
14/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

<B>**FUNCIONES:</B> COLABORAR CON EL COCINERO EN LA ELABORACI6N
PLATOS. PRINCIPALMENTE LIMPIEZA DE LA COCINA. FREGAR VAJILLAY
CUBIERTOS. <BR/> <B>*REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
LA OCUPACION. PERMISO DE CONDUCIR. <BR/> <B>**CONDICIONES:</B>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA VERANO. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 12 A 16 Y DE 20 A 24 HORAS.INCORPORACION INMEDIATA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar al tifno. 615
17 37 91 (Luz Marina)

LUGAR DEL CENTRO DE TRABAJO: TERENES(RIBADESELLA) <BR/>
<B>**FUNCIONES:</B> PREPARAR COMEDORES Y TERRAZA. SERVIR
COMIDAS Y BEBIDAS EN MESAS. ESCANCIAR SIDRA. LIMPIEZA DEL AREA DE
TRABAJO. <BR/> <B>**REQUISITOS:</B> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA AL
MENOS DE UN ANO EN LA OCUPACION. <BR/> <B>**CONDICIONES:</B>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA EN JULIO Y
JORNADA COMPLETA EN AGOSTO. HORARIO EN TURNOS. INCORPORACI6N
INMEDIATA. SALARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden llamar al 615 36 09 82
(Luisma)

UBICACION PUESTO: PANCAR (LLANES) <BR/> <B>**FUNCIONES:</B>
ATENCION AL CLIENTE. SERVIR CONSUMICIONES EN LOS COMEDORES.
MONTAR MESAS. ORDENAR VAJILLA, CUBERTERIA Y CRISTALERIA.
OCASIONALMENTE DESPACHAR EN BARRA. VACIAR Y LIMPIAR MESAS Y
MOSTRADORES.<BR/> <B>*REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN LA OCUPACION. .<BR/> <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR ACUMULACION DE TAREAS PARA MESES DE VERANO A
TIEMPO COMPLETO. HORARIO SE ACORDARA CON EL CENTRO DE
TRABAJO. INCORPORACIAON INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden llamar al 985 40 16 15
(Elias)

PARA BAR EN LA PLAYA DE PENARRONDA SE PRECISA AYUDANTE DE
CAMARERO/A. LAS TAREAS SERAN: ATENCION A LA CLIENTELA; SERVIR LAS
CONSUMICIONES EN BARRA Y EN MESAS DE TERRAZA; COBRAR LAS
COMANDAS; MONTAJE Y RECOGIDA DE MESAS. *SE REQUIERE
EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES EN LA OCUPACION, * CONTRATO DE
TRABAJO MODALIDAD OBRA O SERVICIO POR TEMPORADA DE VERANO;
DURACION MESES DE JULIO Y AGOSTO; NO PRORROGABLE; JORNADA
PARCIAL; HORARIO DE 18 A 22; CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DE
ASTURIAS. LA JORNADA PODRIA AMPLIARSE A COMPLETA SEGUN
AFLUENCIA DE CLIENTELA.

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE TRABAJO HAN DE LLAMAR
A FLORENTINA AL TELEFONO ****608672126******

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-ELABORACION Y PRESENTACION DE PLATOS Y
MENUS<BR/>-MANTENIMIENTO Y ORDEN EN EL AREA DE
TRABAJO<BR/>-CONTROLAR LA CONSERVACION Y EL APROVECHAMIENTO
DE LAS MERCANCIAS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-EXPERIENCIA MINIMA
DE TRES ANOS<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA<BR/>-JORNADA
COMPLETA<BR/>-HORARIO DE MARTES A SABADO DE 12.00-16.00 Y DE
20.00-24.00 HORAS<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA

Las personas interesadas han de enviar CV a la direccion de correo electrénico:
campoamor@lamasbarata.com indicando en el Asunto: COCINERO/A

FUNCIONES: PREPARACION DE PLATOS Y MENUS. CONSERVACION DE
EXISTENCIAS. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE UTENSILIOS DE COCINA.
REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DE 4 ANOS EN EL SECTOR.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA. SALARIO: 1275 EUROS BRUTOS MENSUALES.

CONCERTAR CITA PARA ENTREVISTA EN HORARIO DE 9 A 12 HORAS Y DE
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COCINERO/A (REF. 1863)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015001863
14/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERA/O (REF. 1864)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015001864
14/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COCINERO/A (REF. 2285)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015002285
14/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 CAMAREROS/AS (REF. 2286)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015002286
14/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 15/07/2015

17 A 20 HORAS EN LOS SIGUIENTES TELEFONOS: 666426487 (CARMEN) O
630801027 (GLORIA)

FUNCIONES: ELABORAR PLATOS Y PINCHOS. CONTROLAR LA MATERIA
PRIMA NECESARIA. MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL ESPACIO DE
TRABAJO. //// REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DEMOSTRABLE DE 3
ANOS. PREFERIBLE RESIDENCIA EN OVIEDO O ALREDEDORES . ////
CONDICIONES: CONTRATO EVENTUAL. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO. CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
Enviar CV actualizado a: ofertrabajo2015@hotmail.com

FUNCIONES: TOMAR LAS COMANDAS A LOS CLIENTES. SERVIR LAS
CONSUMICIONES. COBRAR. RECOGER LOS SERVICIOS Y MANTENER
LIMPIAS MESAS Y BARRA. //// REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA
ACREDITABLE DE 3 ANOS. PREFERIBLE RESIDENCIA EN OVIEDO O
ALREDEDORES. ///l CONDICIONES: CONTRATO EVENTUAL CON CATEGORIA
DE AYUDANTE. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Enviar CV actualizado a: ofertrabajo2015@hotmail.com

<B>FUNCIONES</B>: <BR/> - ELABORAR PINCHOS Y PLATOS SENCILLOS.
<BR/> - PLANIFICAR Y ELABORAR MENUS DEL DIA. <BR/> - CONTROLAR
MERCANCIAS NECESARIAS EN LA COCINA. <BR/> <B>REQUISITOS</B>:
<BR/> - EXPERIENCIA PREVIA DE AL MENOS 2 ANOS EN PUESTO SIMILAR,
<BR/> -CAPACIDAD DE ORGANIZACION Y PLANIFICACION, <BR/> -
CONOCIMIENTOS DE HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS. <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: <BR/> - CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO
COMPLETO. <BR/> - CONVENIO SECTOR HOSTELERIA. )
PERSONAS INTERESADAS: PRESENTAR SU CURRICULUM EN CAFETERIA
DALLAS, CTRA. DE SAN CUCAO 9 EN POSADA DE LLANERA. EN HORARIO DE
12:00 A 16:00 HORAS O DESPUES DE LAS 19:00 HORAS. PREGUNTAR POR
MARIA O AURELIO.

<B>FUNCIONES</B>:<BR/> - ATENDER COMANDAS EN BARRA. <BR/> -
COBRAR CONSUMICIONES. <BR/> - MANTENER EN CONDICIONES
HIGIENICAS ADECUADAS TANTO EL MENAJE COMO EL LUGAR DE TRABAJO.
<BR/> <B>REQUISITOS</B>:<BR/> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA
DE AL MENOS 2 ANOS. <BR/> <B>CONDICIONES</B>:<BR/> - CONTRATO
TEMPORAL. <BR/> - JORNADA PARCIAL DE TARDES. <BR/> - CONVENIO DE
HOSTELERIA.

PRESENTARSE CON CV ACTUALIZADO en: <b> CAFETERIA DALLAS", CTRA
SAN CUCAO, 9 BAJO </b> de POSADA, HASTA LAS 16:00 horas o a partir de las
19:00 horas (preguntar por Maria o Aurelio)
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