
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

ADMINISTRATIVO/A
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022016226
05/09/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Tareas administrativas REQUISITOS: Formación relacionada y
experiencia en el puesto como administrativo. SE OFRECE: Contrato laboral
indefinido a jornada completa en horario partido de 9 a 14 y de 17 a 20:30 de lunes
a jueves y el viernes solamente horario de mañana. Salario según convenio.
OBSERVACIONES: La fecha final de difusión de esta oferta se adelantará cuando
se hayan presentado suficientes candidaturas (CVs) al puesto.
Aquell@s interesad@s deberán enviar su CV al mail: fincashidalgoslp2@gmail.com.

ADMINISTRATIVO/A
Mérida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016399
07/09/2022
Oficina: MERIDA-VESPASIANO
(COMARCAL)

Se precisa incorporar Administrativo/a para realizar tareas de facturación,
contabilidad, operaciones bancarias, atención al cliente y otras relacionadas con el
puesto. Necesaria experiencia y conocimientos en administración. Se ofrece
contrato indefinido a jornada completa
Interesados/as enviar CV al email: admin@tcmotors.es Asunto "oferta
administrativo"

ADMINISTRATIVO
Villanueva de la Serena ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016396
07/09/2022
Oficina: VILLANUEVA DE LA SERENA

Se requiere administrativo/a. Funciones: tareas administrativas y control de
existencias en camaras. Experiencia en administrativo. Carne de conducir . Se
podrá acortar la difusión de la presente oferta de empleo en caso de haber
candidatos suficientes.
Interesados/as enviar curriculum a : frigovillanueva@yahoo.es o
gallardofoods@gmail.com

ADMINISTRATIVO/A CORMERCIAL
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022015637
09/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de administrativo/a cormercial en Badajoz. Contrato
temporal a jornada completa. Las funciones del puesto serán las de realizar
gestiones comerciales y de atencion al cliente, dentro de las instalaciones utilizando
medios telematicos y telefónicos, además de las labores propias de mantenimiento y
seguimiento de clientes, colaborarando puntualmente el departamento de
Administración en tareas del día a día. Se busca a personas con dotes comerciales
para atención y de seguimiento al cliente. Conocimientos de informática a nivel
usuario. Se valorara experiencia en puesto similar, así como idiomas o
conocimientos contables. Oferta dirigida a <b>menores de 30 años con titulación
mínima de FP</b> (relacionada con el puesto), al amparo al amparo de la Orden 19
de noviembre 2021 por la que se regula el programa de acompañamiento hacia el
empleo de personas jóvenes tituladas en el ámbito de la Comunidad Autónoma de
Extremadura.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>puebla2.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

ADMTIVO. CONTABLE CON ADE
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022016611
12/09/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES:ADMINISTRACIÓN Y CONTABILIDAD DE EMPRESA.
CONCILIACIÓN BANCARIA, CONTROL DE PAGOS Y FACTURACIÓN. CONTROL
DE MONEDA EXTRANJERA. DURACIÓN DEL CTO.: 3 MESES TEMPORAL +
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO: 09:00 A 17:00. SALARIO: 1000
EUROS BRUTOS AL MES. FORMACIÓN: GRADO EN ADE O EN FINANZAS Y
CONTABILIDAD. DOBLE GRADO EN ADE Y DERECHO O BIEN ADE Y GDO. EN
TURISMO. MENOR DE 30 AÑOS. EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO.
PREFERENTEMENTE RESIDENCIA EN CC O CON POSIBILIDAD DE TRASLADO
A ESTA CIUDAD. LA FECHA FINAL DE DIFUSIÓN DE ESTA OFERTA SE
ADELANTARÁ CUANDO SE HAYAN PRESENTADO SUFICIENTES
CANDIDATURAS AL PUESTO.
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ENVIAR CV A comercial@amerika360.com

TÉCNICO SUPERIOR EN MARKETING Y
PUBLICIDAD
Castuera ( BADAJOZ )
Oferta: 112022013817
12/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

<b>Ocupación:</b> Técnico Superior en Marketing y Publicidad. <b>Funciones y
tareas: </b> Funciones administrativas y organizativas en la empresa para
facturación gestión de CRM y ERP, cobros, pagos, atención telefónica. Habilidades
en las gestiones de mercado y relaciones de mercado Compra de mercancías y
contacto con proveedores por teléfono / no presencial Gestiones de las RRSS y
marketing en Facebook ADS y Google ads. <b>Perfil del candidato: </b> Técnico
Superior en Marketing y Publicidad o Grado Universitario de Marketing e
Investigación de Mercados. Permiso de conducción tipo B <b>Contrato:</b> Tipo
402 de duración determinada, 6 meses. Jornada completa ,horario a convenir,
salario según convenio. Se valorará positivamente residencia cercana del candidato
al puesto de trabajo.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
castuera2.ofertas@extremaduratrabaja.net indicando en el asunto "013817 Técnico
MK"

GRADUADO/A O LICENCIADO/A EN
ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS
Villanueva de la Serena ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016729
14/09/2022
Oficina: VILLANUEVA DE LA SERENA

Se requiere Graduado/a o Licenciado/a en Administración y Dirección de Empresas.
Valorable: conocimientos de inglés y programas de gestión de empresas.
Experiencia en la rama administrativa. Se ofrece contrato indefinido a jornada
completa. Sueldo según Convenio. Se podrá acortar la difusión de la presente oferta
de empleo en caso de haber candidatos/as suficientes.
Interesados/as enviar currículum vitae a: info@electrocomer.com
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Sector Profesional: AGRARIO

INGENIERO/A AGRÓNOMO/A -
INGENIERO/A TÉCNICO AGRÍCOLA
Hoyos ( CÁCERES )
Oferta: 112022014566
03/08/2022
Oficina: HOYOS

Se necesita Ingeniero/a Agrónomo/a o Ingeniero/a Técnico Agrícopa para Centro
Experimental Rayen (CER) FUNCIONES: Director/a del CER; implementación,
desarrollo, gestión y evaluación de ensayos agronómicos; respoponsable de la
elaboración de biopreprarados; monitoreo de plagas y enfermedades; desarrollo de
programas formativos; impartición de cursos, asesorías y visitas. PERFIL: Persona
proactiva con conocimientos básicos de inglés, marketing y comunicación,
agricultura ecológica, orgánica, biológica o regenerativa, con permiso de conducir
tipo B y disponibilidad para viajar dentro de España y Portugal. REQUISITOS: Ser
demandante de empleo desempleado/a e inscrito/a en el SEXPE, menor de 30 años
o mayor parado/a de larga duración. Se ofrece Contrato indefinido a jornada
completa. La fecha final de difusión de esta oferta se adelantará cuando se hayan
presentado suficientes candidaturas al puesto.
INTERESADOS/AS ENVIAR EL CURRÍCULUM A ecoaxel@gmail.com

3 PEONES AGRICOLAS
TIÉTAR ( CÁCERES )
Oferta: 112022015689
25/08/2022
Oficina: NAVALMORAL DE LA MATA

Tareas: Peón huerto ecológico:transplante, entutorado de tomate,eliminación de
malas hierbas y recolección. Experiencia como trabajador del campo.Se valorará
positivamente experiencia entutorando y conducción de tractor. Indispensable
persona seria y trabajadora. Contrato: Temporal ( 3 semanas ) Salario: 8.50 Euros/
hora bruto
Persona de contacto: Fernando Usera Teléfono: 618321363 Curriculum vitae:
fernando@vegaup.es

DOCTOR/A EN CARIOVASCULAR POR
LA FUNDACIÓN CENTRO DE CIRUGÍA
DE MÍNIMA INVASIÓN JESÚS USÓN DE
CÁCERES
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022015552
31/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

El candidato deberá estar en posesión del Doctorado en veterinaria y experiencia
investigadora posterior superior a 5 años Experiencia en desarrollo de proyectos de
investigación traslacional y creación de modelos experiementales. Buen nivel de
inglés hablado y escrito. Los interesados enviar documentación, indicando la
refencia 2022_03_3 hasta 60 días naturales a contar desde el día siguiente a la
publicación de la convocatoria en el "Diario Oficial de Extremadura" y en la web de
la Fundación CCMIJU a rrhh@ccmijesususon.com
Fundación CCMIJU oferta una plaza de Doctor/a en Cariovascular. Los intereados
podrán obtener más información accediendo a la página de
extremaduratrabaja.juntaex.es en el apartado de ACTUALIDAD.

TRACTORISTA
Zafra ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016127
02/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

<b>Ocupación:</b> TRACTORISTA <b>Localidad del puesto de trabajo: </b>
FINCAS AGRICOLAS CIRCUNDANTES A ZAFRA (RADIO 30 KM APROX).
<b>Funciones y tareas: </b> MANEJO DEL TRACTOR: PARA REALIZAR
LABOREOS, TRATAMIENTOS FITOSANITARIOS (ATOMIZADOR) Y
OPERACIONES EN GENERAL CON USO DE TRACTOR EN EXPLOTACIÓN
AGRICOLA (OLIVAR, ALMENDRO, HIGUERAS...). <b>Perfil del candidato:</b>
PERSONA CON EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE TRACTORES.
CONOCIMIENTOS/EXPERIENCIA EN AGRICULTURA (EXPLOTACIONES
AGRARIAS). DISCAPACIDAD RECONOCIDA DEL 33% O SUPERIOR. <b>Se
ofrece: </b> CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA. HORARIO
INTENSIVO.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
monesterio.ofertas@extremaduratrabaja.net

JARDINERO/A CON DISCAPACIDAD
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016534
09/09/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

FUNCIONES: Labores de jardinería en el Centro Carrefour ctra. de Valverde, tareas
de limpieza en el parking, papeleras etc. REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE TENER
RECONOCIDA DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33 POR CIENTO, Alguna
experiencia en jardinería y limpieza. Tener medio propio de transporte. SE OFRECE
Contrato de 1 año a tiempo parcial, 2 horas diarias de 7.00h a 9.00h de la mañana,
seis días a la semana. Sueldo según convenio.
ENVIAR CURRICULUM Y CERTIFICACION DE LA DISCAPACIDAD A:
ATRANQUE@ILUNION.COM

TRABAJADOR GANADO OVINO EN
FINCA- ORELLANA LA VIEJA
Orellana la Vieja ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016515

DESCRIPCIÓN Y FUNCIONES: Manejar ovejas, parideras, rastrojeras. Manejar
tractor para realizar labores del campo. PERFIL DEL CANDIDATO: Carnet de
conducir. CONDICIONES DE TRABAJO: Contrato indefinido a jornada completa.
Salario según convenio del campo de Extremadura 2022.
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09/09/2022
Oficina: ORELLANA LA VIEJA

INTERESADOS ENVIAR CURRÍCULUM A:
OFERTAS.ORELLANALAVIEJA@EXTREMADURATRABAJA.NET

JARDINERO/A
Villanueva de la Serena ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016506
09/09/2022
Oficina: VILLANUEVA DE LA SERENA

Se requiere Jardinero/a . Funciones: Labores de jardinería en el centro Carrefour de
Villanueva de la Serena más labores de limpieza( parking, papeleras y similiares).
Contrato de jornada parcial, 4 horas semanales, en horario de mañana, que se
pueden repartir a lo largo de la semana a conveniencia del trabajador/a (mínimo dos
días a la semana). Recomendable experiencia previa en jardines y limpieza.
Imprescindible tener certificado de discpacidad igual o superior al 33%. Se podrá
acortar la difusión de la presente oferta de empleo en caso de haber candidatos/as
suficientes
Interesados/as enviar curriculum a:
cempleo.villanuevadelaserena@extremaduratrabaja.net . Referencia: Jardines

OPERARIO DE ZONAS VERDES
MANCOMUNIDAD SIERRA DE
MONTÁNCHEZ
Torre de Santa María ( CÁCERES )
Oferta: 112022014844
12/09/2022
Oficina: CÁCERES-COMARCAL

REQUISITOS: - Título profesional básico en: Actividades Agropecuarias,
Agrojardinería y Composiciones Forestales o Aprovechamientos Forestales. -
Técnico en: Aprovechamiento y Conservación del Medio Natural o Jardinería y
Floristería. No haber cumplido 30 años a fecha de contratación. Desempleados
inscritos en SEXPE. Haber obtenido el título habilitante en los últimos 3 años (o 5
para personas con discapacidad) a fecha de contratación. CONDICIONES: contrato
de 12 meses a jornada completa.
Personas interesadas inscribirse en: extremaduratrabaja.juntaex.es, apartado
EMPLEO, EMPLEO PÚBLICO, FORMULARIO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN

OPERARIO MANTENIMIENTO ZONAS
NATURALES
Herrera del Duque ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016622
13/09/2022
Oficina: HERRERA DEL DUQUE

PROGRAMA DE PRIMERA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS. CONTRATO EN PRACTICAS, 12 MESES,
JORNADA COMPLETA. -DESEMPLEADOS INSCRITOS -EDAD ENTRE 16 Y 29
AÑOS, NO HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS A FECHA DE CONTRATACION
26/09/2022. -TITULACION DE TECNICO EN JARDINERIA Y FLORISTERIA O
CERTIFICADO PROFESIONAL DE NIVEL 2 INSTALACION Y MANTENIMIENTO
DE JARDINES Y ZONAS VERDES. -CARNE TIPO B -HABER FINALIZADO LOS
ESTUDIOS EN LOS 3 ULTIMOS AÑOS O 5 EN EL CASO DE DISCAPACIDAD.
PARA INSCRIBIRSE EN LA OFERTA DE EMPLEO DEBE ENTRAR EN
EXTREMADURATRABAJA.JUNTAEX.ES, EN EL APARTADO DE EMPLEO,
EMPLEO PUBLICO Y PODRA ACCEDER AL FORMULARIO DE OFERTAS EN
DIFUSION.

45 ESQUILADORES DE OVEJAS-
PUEBLA DE ALCOCER Y TODA LA
PENÍNSULA.
Puebla de Alcocer ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016681
13/09/2022
Oficina: ORELLANA LA VIEJA

FUNCIONES DEL PUESTO DE TRABAJO: Esquileo de ovejas con envasado de
lana. Trabajo sin arrimadores. PERFIL DEL CANDIDATO: Experiencia demostrable
de 3 años. Carnet de conducir. Disponibilidad de desplazamiento por la península a
cargo de la empresa con dietas y gastos de viaje según convenio del campo
Extremadura. CONDICIONES DE TRABAJO: Contrato fijo-discontinuo, duración
temporada o campaña (aproximadamente 5 meses de duración). Jornada completa.
Maquinaria y herramientas de trabajo por cuenta de la empresa. Salario base según
convenio del campo de Extremadura 2022: 1.166 euros/mes, 14 pagas. Plus de
convenio, dietas y gastos por realizar la jornada fuera del centro normal de trabajo
aparte (desplazamiento por toda la península). Además, la empresa facilita a la
parte trabajadora que resida en la finca o explotación agraria una vivienda con unas
condiciones dignas de habitabilidad, tanto para ella, como para su familia si la
tuviere.
INTERESADOS ENVIAR CURRÍCULUM A:
OFERTAS.ORELLANALAVIEJA@EXTREMADURATRABAJA.NET
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Sector Profesional: ARTESANÍA

CERRAJERO
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022015948
30/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de cerrajero. Funciones: carpintería metálica,
automatismos y servicio de cerrajeria 24 horas. Requisitos: un año de experiencia
en puesto similar. Jornada completa, contrato indefinido.
Interesados enviar CV a: plasencia1.ofertas@extremaduratrabaja.net

ROTULISTA
Moraleja ( CÁCERES )
Oferta: 112022016609
12/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se precisa persona para cubrir un puesto de rotulista. Sus funciones serán la
impresión e instalación de vinilos, lonas, rótulos comerciales, etc... Se requiere
experiencia mínima de dos años en puesto similar y carnet de conducor B1. Se
ofrece contrato de trabajo indefinido a jornada completa en horario de 8.00 a 17.00
horas (con una hora de descanso). Lugar de trabajo Moraleja.
Interesados enviar curriculums vitae a moraleja2.ofertas@extremaduratrabaja.net
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

MÉCANICO DE VEHÍCULOS PESADOS
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022015511
22/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrie un puesto de mecánico de vehículos pesados Alvarado. Las
principales tareas que llevará a cabo son: - Realizar el mantenimiento preventivo de
nuestro parque de maquinaría. - Diagnóstico y reparación de averías de las
máquinas (tractores, vehículos pesados) - Requisitos: Experiencia demostrable en
puesto similar - Conocimientos en mecánica, hidráulica y electricidad. - Carné de
conducir - Se valorará conocimiento entorno Windows y Office a nivel usuario. -
Disponibilidad para movilidad en ámbito nacional. Contrato indefinido, jornada
completa. Banda Salarial entre 18.000 € y 25.000 € anuales
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
trujillo1.ofertas@extremaduratrabaja.net

ELECTRO-MECÁNICO/A
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022015682
25/08/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Las propias del puesto. SE REQUIERE: Experiencia como
electromecánico y carné de conducir. SE OFRECE: Contrato laboral temporal a
jornada completa en horario de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00
horas. Salario según convenio. Observaciones: La oferta se retirará de difusión
cuando se hayan recibido suficientes candidaturas (CV) al puesto.
L@s interesad@s pueden enviar su CV al mail: terontorres@gmx.net o entregarlo
directamente en LIBRE AUTOMOTOR, Calle Herreros,5 PG. Industrial Las
Capellanías de Cáceres.

MECÁNICO PARA DESGUACE EN DON
BENITO
Don Benito ( BADAJOZ )
Oferta: 112022015972
30/08/2022
Oficina: DON BENITO

FUNCIONES: DESGUACE DE VEHÍCULOS. REQUISITOS: EXPERIENCIA EN
DESGUACES. CARNET CONDUCIR. VALORABLE CARNET DE CAMIÓN PARA
LLEVAR LA GRÚA. SE OFRECE CONTRATO DE INTERINIDAD, JORNADA
COMPLETA, SALARIO SEGÚN CONVENIO. EL PLAZO DE DIFUSIÓN DE LA
OFERTA PODRÁ REDUCIRSE O AMPLIARSE HASTA QUE SE CUBRA LA
MISMA.
CENTRO DE EMPLEO DE D.BENITO. TLF. 924021275/77 DE 09 A 14 HORAS DE
LUNES A VIERNES.

MECÁNICO DE AUTOMOCIÓN
Zalamea de la Serena ( BADAJOZ )
Oferta: 112022012058
30/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

<b>Ocupación:</b> Mecánico <b>Funciones y tareas:</b> Las propias del puesto
<b>Perfil del candidato:</b> Persona joven, menor de 30 años con titulación mínima
de FP Básica <b>Contrato:</b> Temporal de 6 meses a jornada completa. Salario
según convenio. Oferta que requiere titulación que cumpla los requisitos para
obtener subvención al amparo de la Orden 19 de noviembre 2021 por la que se
regula programa de acompañamiento hacia el empleo de personas jóvenes tituladas
en el ámbito de la comunidad autónoma de Extremadura ( Oriemplex ) y se
establecen las bases reguladoras de las ayudas destinadas a su financiación.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
castuera2.ofertas@extremaduratrabaja.net

CHAPISTAS PINTORES DE VEHÍCULOS
PARA QUINTANA DE LA SERENA
Quintana de la Serena ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016358
06/09/2022
Oficina: CASTUERA

CONTRATO DE TRABAJO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA SE REQUIERE
EXPERIENCIA
EMPRESA: DXT TAMAYO Y MURILLO SL TELÉFONO DE CONTACTO:
633015990

MECÁNICOS/AS DE VEHÍCULOS PARA
ALPEDRETE (MADRID)
Navalmoral de la Mata ( CÁCERES )
Oferta: 112022016394
06/09/2022
Oficina: NAVALMORAL DE LA MATA

SE NECESITA MECÁNICOS/AS DE VEHICULOS, CON FORMACIÓN DE CICLO
FORMATIVO EN TÉCNICO DE DIAGNOSIS,O EQUIVALENTE. SE OFRECE
CONTRATO INDEFINIDO, A JORNADA COMPLETA.SALARIOS SEGÚN
CONVENIO.
LOS INTERESADOS DEBEN DE PONERSE EN CONTACTO CON LA EMPRESA
QUE SE ENCUENTRA EN LA LOCALIDAD DE
ALPEDRETE(MADRID),LLAMANDO AL TELÉFONO 65897614, O ENVIAR
CURRICULUM VITAE A: ventas4@gmchamorro.com

MECÁNICO/A
Mérida ( BADAJOZ )

Se precisa incorporar Mecánico/a a taller para realizar funciones de diagnostico de
averías, reparación, mantenimiento de vehículos y otras relacionadas con el puesto.
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Oferta: 112022016397
07/09/2022
Oficina: MERIDA-VESPASIANO
(COMARCAL)

Necesaria formación y experiencia en mecánica y electricidad del automóvil. Se
ofrece contrato indefinido a jornada completa.
Interesados/as enviar CV al email: admin@tcmotors.es Asunto "oferta mecánico"

PINTOR ÉN TALLER MECÁNICO
Mérida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016588
12/09/2022
Oficina: MERIDA-INTEGRADA NUEVA
CIUDAD

FUNCIONES: PINTURA EN TALLER MECÁNICO CONTRTO: INDEFINIDO,
JORNADA COMPLETA
LLAMAR OFICINA DE EMPLEO MÉRIDAI TELF. 924 00 30 39/003059/003036
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Sector Profesional: COMERCIO

AYUDANTE CON CARNET C+E
Campo Lugar ( CÁCERES )
Oferta: 112022014604
03/08/2022
Oficina: MIAJADAS

AYUDANTE CON CARNET C+E Y CAP PARA TRANSPORTE REGIONAL DE
ESTRUCTURAS DE ILUMINACIÓN. CONTRATO A JORNADA COMPLETA CON
POSIBILIDAD DE TRANSFORMACION EN INDEFINIDO. INCORPORACION
INMEDIATA.
INTERESADOS PRESENTAR C.V EN POLÍGONO SAN RAFAEL NAVE 2, DE
PIZARRO - CAMPO LUGAR, EN HORARIO DE 16,30 A 20,30 HORAS.

OPERARIO DE ALMACEN EN
FREGENAL DE LA SIERRA
Fregenal de la Sierra ( BADAJOZ )
Oferta: 112022014970
11/08/2022
Oficina: FREGENAL DE LA SIERRA

- FUNCIONES: RECEPCION DE MATERIALES, CARGA Y DESCARGA,
ALMACENAJE, CORRECTO USO DEL ALMACEN, SERVICIO A LINEA DEL
MATERIAL LOGISTICO, MANEJO Y GESTION DEL MATERIAL INTERNO.
LIMPIEZA Y ORDEN DEL AREA DE TRABAJO. CUMPLIMIENTO DE NORMAS Y
VALORES DE LA ORGANIZACION. - PERFIL: EXPERIENCIA SUPERIOR A UN
AÑO EN CARGA Y DESCARGA, MANEJO DE CARRETILLAS, APILADORAS Y
TORITO. SE VALORARÁ CURSO HOMOLOGADO DE CARRETILLA. CARNE DE
CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. - SE OFRECE: CONTRATO INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO
MANDAR CV A: almudena@komvida.com

DEPENDIENTE DE COMERCIO
Don Benito ( BADAJOZ )
Oferta: 112022015249
17/08/2022
Oficina: DON BENITO

REQUISITOS: FORMACION MINIMA BACHILLERATO, EXPERIENCIA Y NIVEL
MEDIO DE INGLES. FUNCIONES: COLOCAR MERCANCIA, PLANCHAR Y
ATENCIÓN AL PÚBLICO. SE OFRECE: CONTRATO INDEFINIDO, JORNADA
COMPLETA, HORARIO DE MAÑANA Y TARDE DE LUNES A SÁBADO, SUELDO
POR CONVENIO.
CENTRO DE EMPLEO DE DON BENITO 924021277 924021275(HORARIO DE
9-14 HORAS)

ASISTENTE DE COMPRAS ON SITE
Torrecillas de la Tiesa ( CÁCERES )
Oferta: 112022015292
17/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de asistente de compras. El objetivo de esta posición
consiste en gestionar la cartera de proveedores para la familia asignada,
optimizando el gasto y los recursos asignados el mantenimiento de las instalaciones
fotovoltaicas, dando cumplimiento a los compromisos contractuales con los clientes
sin incurrir en penalizaciones para la Compañía. Las funciones serán: - Apoyo a
compras generales, solicitud de ofertas, comparativos, seguimiento de pedidos y
recepción de material. - Realizar y modificar pedidos de compras de proyectos. -
Resolución de incidencias de pedidos, facturas, albaranes. - Elaboración de
informes de seguimiento y control del departamento. - Comunicación y colaboración
interdepartamental. - Reportar el resultado de las actividades realizadas a su
Responsable. Requisitos: - Formación Profesional Grado Superior en las
especialidades de Administración o similar. - Conocimientos de Microsoft Office. -
Conocimientos de Navision - Experiencia mínima de 1 año en puesto similar.
Contrato fijo discontinuo, jornada completa. Horario: 7.30-15.30 L-V
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
trujillo1.ofertas@extremaduratrabaja.net con asunto " asistente compras"

CHARCUTERO/A-FRUTERO/A
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022015352
18/08/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Las propias del puesto. REQUISITOS: Contar con una experiencia
mínima de seis meses en la ocupación y permiso de conducir B. SE OFRECE:
Contrato laboral indefinido a jornada completa de lunes a sábado y salario según
convenio. OBSERVACIONES: La fecha final de difusión de la oferta se adelantará
cuando se hayan presentado suficientes candidaturas (CV) al puesto.
Aquell@s interesad@s que cumplan con el perfil solicitado deberán remitir su CV al
mail: nataliamendodionisio@hotmail.com.

COMERCIAL DE EXPORTACIÓN,
TÉCNICO/A EN COMERCIO EXTERIOR
El Gordo ( CÁCERES )
Oferta: 112022015518
22/08/2022
Oficina: NAVALMORAL DE LA MATA

SE NECESITA COMERCIAL DE EXPORTACIÓN CON NIVEL DE IDIOMAS B2 O
SUPERIOR EN ALGUNO DE LOS IDIOMAS SIGUIENTES: INGLES, FRANCES,
ALEMAN,ITALIANO, PORTUGUES. SE PASARÁ UNA PRUEBA DE NIVEL.
DISPONIBILIDAD PARA DESPLAZARSE O CAMBIAR DE RESIDENCIA. SE
OFRECE CONTRATO INDEFINIDO, A JORNADA COMPLETA. SALARIO A
CONVENIR.
INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA EMPRESA:
raul@carnicasdibe.com PONER EN ASUNTO COMERCIAL EXPORTACIÓN
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DEPENDIETE/A DE COMERCIO
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022015644
24/08/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

FUNCIONES: Las propias de la actividad - Atención al cliente - recepción y gestión
de mercancías - atención telefónica. PERFIL DEL CANDIDATO/A: Menores de 30
años - Titulación de Formación Profesional en ventas, administración o comercial
CONDICIONES LABORALES: Contrato eventuales por circunstancias de la
producción, de 6 meses de duración, a jornada completa, horario de 10:00 a 14:00 y
de 17:00 a 21:00 y Salario según convenio. OTRAS CONDICIONES: Previamente a
la contratación, tendrá que haber seguido un itinerario personalizado de empleo en
los últimos 365 días en el SEXPE o en entidades colaboradoras.
Las personas interesadas remitirán curriculum vitae al correo electrónico
contabilidad@tiendaspavo.com

REPONEDOR/A DE HIPERMERCADO
CON DISCAPACIDAD
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022015758
25/08/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Las propias del puesto. IMPRESCINDIBLE: Tener una discapacidad
en grado igual o superior al 33% y carné de conducir B. No necesaria experiencia.
SE OFRECE: Contrato laboral indefinido a jornada completa. Salario según
convenio. OBSERVACIONES: La oferta se retirará de difusión cuando se hayan
presentado suficientes candidatos a la misma.
L@s interesad@s que cumplan con el perfil de la oferta deberán enviar si CV a:
an.perez@hipertambo.com.

DEPENDIENTE PARA DON BENITO
Don Benito ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016094
01/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

ORIEMPLEX (programa de acompañamiento hacia el empleo estable). Menor de 30
años , con titulación universitaria o de formación profesional (básica, media y
superior), inscrito como persona desempleada en el SEXPE. Contratación de 6
meses de duración. RECEPCIÓN Y GESTIÓN DE MERCANCIAS ATENCIÓN
TELÉFONICA ATENCIÓN AL CLIENTE CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO,
SUPERIOR O EQUIVALENTE EN SECTOR ADMINISTRACIÓN, COMERCIAL Y
VENTAS
Interesad@s que cumplan requisitos, pueden enviar sus CV a
donbenito.ofertas@extremaduratrabaja.net indicando en el asunto "Dependiente
Don Benito 016094"

ASESOR COMERCIAL
Villanueva de la Serena ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016142
02/09/2022
Oficina: VILLANUEVA DE LA SERENA

Se requiere asesor comercial. Funciones: Incorporación a un proyecto estratégico
para la Compañía. Comercialización de la gama más completa de productos
aseguradores y financieros del mercado. Agente comercial de Seguros y Productos
financieros. Formación inicial con acreditación oficial en la DGSFP. Perfil:
Experiencia comercial, , actitud dinámica con habilidades sociales , dinamismo ,
carácter emprendedor y vocación de empresario. formación mínima titulado en ESO.
Contrato mercantil Se podrá acortar la difusión de la presente oferta de empleo en
caso de haber candidatos/as suficientes
Interesados/as enviar curriculum a : juandir@mapfre.com

OPERARIO/A LOGÍSITICO
Moraleja ( CÁCERES )
Oferta: 112022016233
05/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de operario logístico en Moraleja. Contrato indefinido a
jornada completa. Las funciones serán las de mozo/a de almacén, control de stock,
material y mantenimiento del mismo, así como tareas de reposición y
almacenamiento. Necesario carné de conducir tipo B.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>hoyos.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

AYUDANTE DE PAQUETERÍA
Villanueva de la Serena ( BADAJOZ )
Oferta: 112022014304
05/09/2022
Oficina: VILLANUEVA DE LA SERENA

Se requiere ayudante de paquetería. Funciones: tareas de paquetería, atención al
cliente, manejo de máquinas offset y uvi. impresión digital. Se ofrece contrato
temporal, jornada parcial de 9 a 14 horas. Sueldo según Convenio. Se podrá acortar
la difusión de la presente oferta de empleo en caso de haber candidatos/as
suficientes.
Interesados/as enviar currículum vitae a: reegidor@hotmail.com

DEPENDIENTE DE PANADERÍA,
PASTELERÍA Y CONFITERÍA
Jerez de los Caballeros ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016338
06/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE

Se necesita cubrir un puesto de dependiente de panadería, pastelería y confitería en
Jerez de los Caballeros. Contrato temporal de seis meses, con posibilidad de
transformación en indefinido, a jornada completa con horario de mañana de martes
a sábado. Las funciones serán las de atención al cliente y venta de productos de
pan y pasteles. Personas con disponibilidad horaria, con actitud positiva para el
trabajo en equipo y la atención al público. Oferta dirigida a <b>menores de 30 años
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EMPLEO-EXTREMADURA con titulación mínima de F.P.</b>, al amparo de la Orden 19 de noviembre 2021 por
la que se regula el programa de acompañamiento hacia el empleo de personas
jóvenes tituladas en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Extremadura.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>jerez2.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>, indicando en el asunto
"DEPENDIENTE EN PANADERÍA Y DULCERÍA".

COMERCIAL DE VEHÍCULOS
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016404
07/09/2022
Oficina: BADAJOZ-COMARCAL

COMERCIAL DE VEHÍCULOS PARA VALDEBOTOA. FUNCIONES: ASESORAR A
LOS CLIENTES PARA LA VENTA DE VEHÍCULOS DE EXPOSICIÓN. LA
EMPRESA OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA CON
HORARIO DE LUNES A VIERNES: DE 9:00-13:00 Y 17:00-20:00.
SÁBADOS:09:00-14:00. SALARIO 1172€ BRUTOS/MENSUALES. IDIOMA: B1 O
EQUIVALENTE DE PORTUGUÉS. NECESARIO TENER 3 AÑOS DE
EXPERIENCIA COMO COMERCIAL DE VENTAS, EN ESTE SECTOR O EN
CUALQUIER OTRO. PERSONA CON CAPACIDAD COMUNICATIVA, PODER
CAPTAR CLIENTES, EDUCADA, CON FLEXIBILIDAD Y GANAS DE APRENDER.
INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM: jmch5153@hotmail.com

DEPENDIENTE/A TIENDA ROPA
Montijo ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016429
07/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de dependiente/a de tienda de ropa en Montijo.
Contrato indefinido a jornada completa en horario partido de mañana y tarde; de
lunes a viernes de 10:00 a 13:30 horas y de 17:30 a 21:00 horas y los sábados de
10:00 a 14:00 horas. Las funciones a desempeñar serán las propias de los
dependientes en tienda textil, así como etiquetado y colocación de prendas,
planchado de prendas, limpieza del local y cierre de caja. Se requiere experiencia
mínima de un año en puesto similar y formación en marketing y comercio. Actitud
positiva, persona creativa y dinámica. Necesario carné tipo B y vehículo propio.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>puebla1.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

DEPENDIENTE DE FERRETERÍA
Olivenza ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016505
09/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de dependiente de ferretería en Olivenza. Contrato
temporal a jornada completa. Las funciones a desempeñar serán las propias del
puesto. Necesaria experiencia demostrable, carné de conducir tipo B así como
manejo de redes sociales.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>olivenza1.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

MOZO DE ALMACÉN
Moraleja ( CÁCERES )
Oferta: 112022016520
09/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de mozo de almacén en Moraleja. Contrato temporal a
jornada completa en horario de 8:00 a 15:00 horas. Las funciones a desarrollar
serán las de embalaje, control del almacén y control de pedidos. Necesarios
conocmientos de informática, persona con actitud positiva y organizada. Se requiere
ser <b>menor de 30 años y titulación mínima de FP</b>. Oferta al amparo de la
Orden 19 de noviembre 2021 por la que se regula el programa de acompañamiento
hacia el empleo de personas jóvenes tituladas en el ámbito de la Comunidad
Autónoma de Extremadura.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>moraleja2.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

AGENTE COMERCIAL INMOBILIARIO
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022016675
13/09/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Prospección y captación de inmuebles para su comercialización.
Valoración y negociación. Actividades de marketing y comercialización. Análisis de
mercado. Organización de visitas. Negociación y cierre de operaciones. PERFIL
DEL CANDIDATO/A: Posesión de título universitario, FP de Grado Medio o Superior
o equivalentes. Carné de conducir tipo B y vehículo propio. Disponibilidad para
viajar. SE OFRECE: Contrato laboral indefinido a jornada completa. Salario según
convenio. OBSERVACIONES: La fecha final de difusión de esta oferta se adelantará
cuando se hayan presentado suficientes candidaturas (CVs) al puesto.
L@s interesad@s deberán enviar su CV al mail:
rrhhagentecomercial2021@gmail.com

GESTOR COMERCIAL EN TIENDA
Mérida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016724

REQUISITOS ORIEMPLEX: - menor de 30 años - titulación mínima de grado medio
- experiencia comercial valorable en sector energético FUNCIONES: captación y
fidelización de clientes de energía (luz y gas) en stand de centros comerciales
Enviar Curriculum a administracion@arranzenergia.es
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13/09/2022
Oficina: MERIDA-VESPASIANO
(COMARCAL)
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

PROFESOR/A DE INGLÉS (EXÁMENES
CAMBRIDGE)
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016013
31/08/2022
Oficina: BADAJOZ-SAN ROQUE

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases a alumnos desde los 4 años hasta adultos.
<b>PERFIL DEL CANDIDATO:</b> - <b>Licenciad@ /Graduad@ en filología
inglesa, o tener un C1 certificado</b> - Experiencia - Persona dinámica,
comprometida con su trabajo y con sus alumnos. <b>CONDICIONES DEL
PUESTO:</b> Se oferta contrato fijo discontinuo, jornada laboral parcial de 16:00
horas a 21:00 horas. El salario se abonará de acuerdo con el convenio de formación
no reglada.
Interesad@ enviar el curriculum, <b>Asunto: PROFESOR INGLES</b>, al correo
electrónico <b>aulasanroque@gmail.com</b>

DOCTOR/A EN REPRODUCCIÓN
ASISTIDA POR LA FUNDACIÓN
CENTRO DE CIRUGBÍA DE MÍNIMA
INVASIÓN JESUS USÓN DE CÁCERES
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022016037
31/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Estar en posesión del Título de Doctor en biología, biomedicina, biotecnología o
ciencias afines con especial énfasis alguna de las áreas mencionadas en el
apartado de tareas. - Experiencia en la elaboración y realización de Proyectos de
investigación en el área de reproducción asistida y afines. - Experiencia en
publicaciones científicas y presentación de comunicaciones a congresos. -
Capacidad de organización, dinamismo y polivalencia. - Buen nivel de inglés
hablado y escrito. Interesados/as enviar documentación, indicando la referencia
2022_03_4 hasta 60 días naturales a contar desde el día siguiente a la publicación
de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura y en la web de la Fundación
CCMIJU a rrhh@ccmijesususon.com
La Fundación CCMIJU oferta un plaza de Doctor/a en Reproducción asistida. Para
más información podrá consultar en extremaduratrabaja.juntaex.es en el apartado
de Actualidad

FORMADOR / PROFESOR DE
PELUQUERÍA
Plasencia ( CÁCERES )
Oferta: 112022016031
01/09/2022
Oficina: PLASENCIA

se requiere formación profesional grado superior en peluqueria. Funciones de
formador en área de peluqueria unisex con experiencia laboral.
Interesados enviar C.V a cempleo.plasencia@gmail.com Indicar C.V F.peluqueria

MAESTRO/A EN EDUCACIÓN PRIMARIA
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016607
12/09/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

OCUPACIÓN : MAESTRO/A EN EDUCACIÓN PRIMARIA PERFIL DEL
CANDIDATO: MASTER EN DOCENCIA,, MENOR DE 30 AÑOS FUNCIONES:
IMPARTICIÓN DE DOCENCIA DE CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO Y
GRADO SUPERIOR. SE OFRECE: CONTRATO EVENTUAL, JORNADA PARCIAL,
( 3- 6 MESES) DE 8.30 HORAS A 14.30 HROAS, SALARIO SEGÚN CONVENIO
INTERESADOS/AS ENVIAR CV AL CORREO ADMINBA@CDSFORMACION.COM

PEDAGOGA/O
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022016687
13/09/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: DISEÑO DE PROYECTOS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS,
ORIENTACIÓN Y APOYO AL ALUMNADO. PERFIL: GRADO EN PEDAGOGÍA,
MENOR DE 30 AÑOS Y NIVEL B1 DE INGLÉS. CONDICIONES OFERTADAS:
CONTATO TEMPORAL, JORNADA COMPLETA, SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LA FECHA FINAL DE DIFUSIÓN DE LA OFERTA SE ADELANTARÁ CUANDO SE
HAYAN PRESENTADO SUFICIENTES CANDIDATURAS AL PUESTO.
ENVIAR CV A cheletepe@yahoo.es
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

OFICIAL 1ª ALBAÑILERÍA (3 PUESTOS)
Monesterio ( BADAJOZ )
Oferta: 112022013394
14/07/2022
Oficina: FUENTE DE CANTOS

OFICIAL 1ª ALBAÑILERÍA (3 PUESTOS) EN MONESTERIO (BADAJOZ).
FUNCIONES: LAS PROPIAS DEL PUESTO. PERFIL DEL CANDIDATO:
FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN ALBAÑILERÍA.
SE VALORARÁ UNA EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5 AÑOS EN LA OCUPACIÓN.
ESTAR EN POSESIÓN DEL CARNÉ DE CONDUCIR ''B''. CONTRATO DE
TRABAJO: INDEFINIDO A TIEMPO COMPLETO, SALARIO SEGÚN CONVENIO.
CF CARRASCO CONSTRUCCIONES S.L. PERSONA DE CONTACTO:
FRANCISCO JOSÉ CARRASCO ORTEGA INTERESADOS LLAMAR AL
635630486 O ENVIAR C.V. A franjcaort@telefonica.net

ARQUITECTO/A
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022015363
19/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita un arquitecto/a. Trabajo en estudio profesional de arquitectura para: -
Redacción de proyectos de obra. - Elaboración de documentación para concursos
de arquitectura. - Redacción de informes técnicos. - Diseño de edificaciones. -
Trabajos con desarrollo BIM. El trabajo se desarrollará de manera presencial en la
ciudad de Cáceres. Requisitos: - Menor de 30 años. - Graduado en arquitectura
Edad y titulación necesarios por tratarse de oferta al amparo de la Orden del 19 de
Noviembre de 2021 por la que se regula el Programa de Acompañamiento hacia el
empleo de personas jovenes tituladas
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
casar.ofertas@extremaduratrabaja.net

APAREJADOR/A
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022015369
19/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita un aparejador. Trabajo en estudio prefesional de arquitectura para: -
Redacción de proyectos de obra. - Elaboración de documentación para concursos
de arquitectura. - Redacción de informes técnicos. - Diseño de edificaciones. -
Trabajos con desarrollo BIM. El trabajo se desarrollará de forma presencial en la
ciudad de Cáceres. Requisitos: - Menor de 30 años - Titulación en arquitectura Edad
y titulación necesarios por tratarse de oferta al amparo de la Orden del 19 de
Noviembre de 2021 por la que se regula el Programa de Acompañamiento hacia el
empleo de personas jovenes tituladas
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
casar.ofertas@extremaduratrabaja.net con asunto " aparejador"

ENCOFRADOR
Plasencia ( CÁCERES )
Oferta: 112022015275
25/08/2022
Oficina: PLASENCIA

EMPRESA DE CONSTRUCCIÓN EN PLASENCIA NECESITA ENCOFRADOR
OFICIAL 1ª PARA OBRAS EN LA ZONA NORTE DE EXTREMADURA.
REQUISITOS: EXPERIENCIA , CARNET B LA EMPRESA OFRECE CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
ENVIAR CURRICULUM A: cempleo.plasencia@gamil.com ASUNTO:
ENCOFRADOR

PEON ALBAÑIL DE LA CONSTRUCCIÓN
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022015778
26/08/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Las propias del puesto. PERFIL DEL CANDIDATO: Tarjeta
TPC/Cursos de PRL (20horas, 60 +6horas...) especialidad de oficios. Curso de
trabajos en altura, Manejo de pequeñas maquinarias de obra civil como Dumper,
Autohormigonera, miniretroexcavadora, Carretilla, etc...También se requiere carné
de conducir tipo B, vehículo propio y disponibilidad para viajar ámbito nacional. SE
OFRECE: Contrato laboral temporal de 6 meses con posibilidades transformación a
indefinido a su termino. Horario y salario según convenio. OBSERVACIONES: La
oferta será retirada cuando se hayan recibido suficientes candidaturas al puesto.
L@s interesad@s deberán enviar su CV al mail: recursoshumanos@intelsa.net,
indicando en el asunto "Oferta Peón Cáceres".

OPERADOR/A DE MAQUINARIA
Trujillo ( CÁCERES )
Oferta: 112022014819
26/08/2022
Oficina: TRUJILLO

FUNCIONES : TRABAJOS DE MOVIMIENTOS DE TIERRA . REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE CURSO DE 20 HORAS EN SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN
Y DE 6 HORAS EN MOVIMIENTOS DE TIERRA .CARNET DE CONDUCIR B1.
Interesados enviar currículum a trujillo1.ofertas@extremaduratrabaja.net

ENCARGADO/A DE OBRA/CAPATAZ
Cáceres ( CÁCERES )

FUNCIONES: CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA EJECUCIÓN DE LA OBRA.
CONTROL Y CUMPLIMIENTO DE LA PLANIFICACIÓN. INTERPRETACIÓN DE
PLANOS. CONTROL Y ORGANIZACIÓN DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO.
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Oferta: 112022015889
29/08/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

CONTROL DE MATERIALES Y HERRAMIENTAS DE OBRA. PERFIL: 5 AÑOS DE
EXPERIENCIA, PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. CONDICIONES
OFERTADAS: CONTRATO DE UN AÑO DE DURACIÓN A JORNADA COMPLETA,
SALARIO SEGÚN CONVENIO. LA FECHA FINAL DE DIFUSIÓN DE ESTA
OFERTA SE ADELANTARÁ CUANDO HAYA SUFIENCIENTES CANDIDATURAS
AL PUESTO.
ENVIAR CV A jmartin@grulop.com

PINTOR CON EXPERIENCIA (MÍNIMO UN
AÑO) PARA VILLAFRANCA DE LOS
BARROS
Villafranca de los Barros ( BADAJOZ )
Oferta: 112022015962
30/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Pintor decorador en interiores y exteriores. Mínimo un año de experiencia. Jornada
laboral completa en horario de lunes a viernes de 7:00 a 15:00h Contrato de 6
meses con posibilidad de ampliación
Interesad@s que cuimplan requisitos pueden enviar sus CV a
villafranca.ofertas@extremaduratrabaja.net indicando en el asunto "Pintor
Villafranca 015962"

ARQUITECTO TÉCNICO/INGENIERO
EDIFICACIÒN/I.T.I. EN CASTUERA
Castuera ( BADAJOZ )
Oferta: 112022015277
05/09/2022
Oficina: CASTUERA

PROYECTO MEMORIA JUSTIFICATIVA DE AHORRO ENERGÉTICO. CONTROL
DE FACTURACIÓN Y PAGOS. SEGUIMIENTO DE PUBLICIDAD DE AYUDAS.
APOYO A LA GESTIÓN DE RESIDUOS. PLAN DE SEGUIRIDAD Y SALUD.
CERTIFICADO FIRMADO POR TÉCNICO CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE
IDEA E ICE CONTRATO FORMATIVO PARA LA OBTENCIÓN DE PRÁCTICA
PROFESIONAL. DURACIÓN 12 MESES A JORNADA COMPLETA. MENOS DE
TRES AÑOS DE LA FINALIZACIÓN DE ESTUDIOS. EDAD DE 16 A 29 AÑOS.
DESEMPLEADOS.
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS LA SERENA ENVIAR CURRICULUM A:
josemanuel.cruz@extremaduratrabaja.net TELÉFONO 696602891 (JOSÉ MANUEL.
SEXPE)

OFICIAL DE 1ª O 2ª ALBAÑILERÍA
Valverde del Fresno ( CÁCERES )
Oferta: 112022016261
05/09/2022
Oficina: HOYOS

Se necesita Oficial de 1ª o 2ª de Albañilería en Valverde del Fresno. Funciones: las
propias del puesto. Se requiere persona con experiencia en el sector de la
construcción como oficial de 1ª o 2ª. Se ofrece contrato indefinido a jornada
completa. Salario a convenir.
Interesados/as enviar CV a info@obraspinero.es

OFICIAL DE FONTANERIA
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016322
06/09/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

OCUPACIÓN:OFICIAL DE FONTANERIA PERFIL DEL CANDIDATO: CARNET
RITE , CURSO 20 HORAS EN FONTANERAL, O CLIMATIZACIÓN. FUNCIONES:
SOLDAR TUBO COBRE ESTAÑO, VARILLA DE COBRE CON SOPLETE SE
OFRECE: CONTRATO TEMPORAL, ( 6 MESES) , POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN A INDEFINIDO, SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS ENVIAR CV AL CORREO FONCLIMAEX@GMAIL.COM

OPERADORES MAQUINARIA
MOVIMIENTO DE TIERRA
Torrecillas de la Tiesa ( CÁCERES )
Oferta: 112022016333
06/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se requiere cubrir diez puestos de operador/a maquinaria movimiento de tierra en
Torrecillas de la Tiesa. Contrato temporal a jornada completa con horario de 08:00 a
14:00 horas y de 15:00 a 17:00 horas. Las funciones del puesto serán las de operar
maquinaria para movimientos de tierra en planta fotovoltaica. Se requiere contar con
el curso para la obtención del carnet de carretilla, plataforma, traspaleta y
retroexcavadora. Curso de movimiento de tierras. Curso de aparatos elevadores.
Importante que tenga el título de prevención de riesgos laborales ya sea individual o
anexionado a un título de los nombrados anteriormente, debe tener mínimo 14
horas.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>trujillo1.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

ARQUITECTO TÉCNICO
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022016403
07/09/2022
Oficina: BADAJOZ-SAN ROQUE

<b>FUNCIONES:</b> - Jefe de obra edificación. <b>PERFIL DEL
CANDIDATO:</b> - Experiencia 3 años mínimo en puesto similar. - Carné B,
vehículo propio. <b>CONDICIONES DEL PUESTO:</b> Se oferta contrato
temporal, duración 3 meses, jornada completa, salario según Convenio Colectivo de
la construcción y obras pública
INTERESAD@ debe enviar su currículo profesional , Asunto: ARQUITECTO
TÉCNICO, al correo electrónico <b>construccion1908@gmail.com</b>
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ARQUITECTO/A TECN. /JEFE DE OBRA
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016508
09/09/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

FUNCIONES: Mediciones, certificaciones, control de material y de personal, visitas
con dirección de obras, gestión de subcontratas.etc. REUISITOS: Titulo de
arquitectura técnica/ Ingeniería de la edificación. Experiencia de tras años como jefe
de obra. Carnet de conducir. SE OFRECE Contrato indefinido a jornada completa,
sueldo a convenir.
ENVIAR CURRICULUM A: CGARCIA@URGACEN.ES

ARQUITECTO/A TÉCNICO
Hoyos ( CÁCERES )
Oferta: 112022016548
12/09/2022
Oficina: HOYOS

FUNCIONES Y TAREAS: - Asistencia técnica a Municipios en ordenación, gestión,
disciplina urbanística y promoción de accesibilidad y valoración de inmuebles. -
Informes en materia de actuaciones urbanísticas sujetas a control administrativo. -
Elaboración de memorias valoradas a petición de los Ayuntamientos. - Cuantas
tareas, dentro de sus competencias profesionales y conforme al objeto de la
resolución reguladora, le sean encomendadas, previa conformidad de las
Mancomunidades. PERFIL DEL CANDIDATO/A: - Estar desempleado/a e inscrito/a
en el Sexpe. - Estar en posesión del Título de Arquitecto/a Técnico o Grado de
Ingeniería de la Edificación o equivalente. - Titulación obtenida con posterioridad a
septiembre de 2019. - Permiso de conducir tipo B y disponibilidad de vehículo propio
para traslados. - Los/as aspirantes deberán ser jóvenes desempleados menores de
30 y deberán cumplir los requisitos exigidos para formalizar un contrato en prácticas.
DURACIÓN DEL CONTRATO: 12 meses a jornada completa. HORARIO: de lunes a
viernes de 8:00h a 15:00h. La Oferta corresponde al Programa del Decreto
137/2021 de Primera Experiencia Profesional en las Administraciones Públicas.
Las personas interesadas deberán inscribirse en: extremaduratrabaja.juntaex.es,
apartado EMPLEO, EMPLEO PÚBLICO, FORMULARIO DE OFERTAS EN
DIFUSIÓN.

FONTANERO/A
Olivenza ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016599
12/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de fontanero/a en Olivenza. Contrato temporal a
jornada completa. Las funciones serán las propias del puesto. Se requiere
experiencia mínima de dos años, TPC y PRL, ambos de 20 horas, así como carné
de conducir tipo B.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>olivenza1.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

OPERARIO/A DE FÁBRICA
Navalmoral de la Mata ( CÁCERES )
Oferta: 112022012321
06/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita ocho cubrir puestos de oparerio/a de fábrica en Navalmoral de la Mata.
Contrato temporal a jornada completa con turnos rotativos. Las funciones del puesto
serán las de trabajos en torno de control numérico, medición de piezas, trabajos de
mecanizados y otras relacionadas con el puesto. Se requiere grado medio o grado
superior en electricidad, mecánica, mecanizados o similar. Se valorará formación en
el sector del metal. Necesaria experiencia de al menos un año en tareas similares a
las anteriormente descritas. Disponibilidad para incorporación inmediata.
Interesados enviar CV a caceres@eurofirms.com

INGENIERO EN METARLÚRGICOS
Mérida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016435
09/09/2022
Oficina: BADAJOZ-SAN ROQUE

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el diseño de planos de estructuras metálicas,
cubiertas de instalaciones deportivas y estructuras de gran porte. <b>Perfil del
Candidato:</b> Estar en posesión del título de Ingeniero Industrial o similar.
Disponibilidad para viajar al nivel internacional. Conocimiento de los programas
TEKLA y AUTOCAD. Se valorará tener un nivel de inglés equivalente a B2.
<b>CONDICIONES DEL PUESTO:</b> Se oferta contrato indefinido, a jornada
completa, en horario de 8 a 14 horas y de 15.30 a 18 horas. El salario se abonará
según el Convenio de Siderometalúrgica de la provincia de Badajoz.
Las personas interesadas que reúnan los requisitos deberán enviar sus currículos a:
rrhh@porticogestion.com Deben indicar en el ASUNTO: INGENIERO.

PINTOR DE ESTRUCTURAS METÁLICAS
Mérida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016467
09/09/2022
Oficina: BADAJOZ-SAN ROQUE

<b>FUNCIONES DEL PUESTO:</b> Realizar tareas de limpieza de material
metálico, lijado y prepación de superficie, para posterior tarea de pintura con pistola.
<b>PERFIL DEL CANDIDATO:</b> Tener formación en pintura de estructuras
metálicas, lacado e imprimación. Experiencia den pintura electroestática. Tener
permiso de conducir B. <b>CONDICIONES DEL PUESTO:</b> Se oferta contrato
indefinido, a jornada completa, horario partido de 8.00 a 14.00 y de 15.30 a 18.00
horas. Salario según Convenio de la Siderometalúrgica de la provincia de Badajoz.
Las personas interesadas que reúnan los requisitos deberán enviar su currículo
profesional a: rrhh@porticogestion.com INDICAR en el asunto: PINTOR.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

ELABORADOR PRODUCTOS
CÁRNICOS EN DON BENITO
Don Benito ( BADAJOZ )
Oferta: 112022015633
24/08/2022
Oficina: DON BENITO

FUNCIONES: ELABORACIÓN DE EMBUTIDOS. REQUISITOS:
PREFERENTEMENTE CON EXPERIENCIA. SE OFRECE CONTRATO DE
INTERINIDAD DE 3 MESES, JORNADA PARCIAL (20 HORAS SEMANALES EN
HORARIO DE MAÑANA), SALARIO SEGÚN CONVENIO.
CENTRO DE EMPLEO DE D.BENITO. TLF. 924021275/77 DE 09 A 14 HORAS DE
LUNES A VIERNES.

PANADERO/PASTELERO
Mérida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016388
06/09/2022
Oficina: MERIDA-INTEGRADA NUEVA
CIUDAD

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN TENER UNA EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE AL MENOS 5 AÑOS DE
PANADERO/PASTELERO.PERSONA DINÁMICA Y CON INICIATIVA.
INTERESADOS LLAMAR AL TELÉFONO DEL C.E.MÉRIDA I
924003036-924003039 PARA CONCERTAR ENTREVISTA.

OPERARIOS/AS PRODUCCIÓN
Valdefuentes ( CÁCERES )
Oferta: 112022016360
06/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir <b>dos puestos</b> de operarios/as producción para la comarca
de Sierra de Montanchez y Tamuja. Contrato temporal a jornada parcial en turnos
rotatorios. Las funciones serán las de manipulación de materias primas y auxiliares.
Recogida de productos, empaquetado y embalaje de los mismos en líneas de
producción. Empaquetado de alimentos, colocación de alimentos en caja y en
envolvedoras automáticas, precintado automático en retractiladoras o manual y
etiquetado de la caja, repaletizado y flejado manual de la mercancía, reposición de
bobinas de film. Control del buen estado del producto para la correcta elaboración.
Supervisar la correcta operación de la línea de producción, según la zona asignada.
Mantenimiento y limpieza de las instalaciones para mantenerlas en óptimas
condiciones de organización, orden y limpieza. Seguimiento y supervisión del estado
del producto durante el proceso productivo. Experiencia demostrable mínima de un
año en puesto similar (producción, almacén), realizando las funciones descritas
anteriormente. Disponibilidad para incorporación inmediata y para trabajar en turnos
rotativos. Valorable formación en carretillas elevadoras y calidad de los alimentos.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>trujillo1.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

INGENIERO/A ELÉCTRICO/A
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022013979
01/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Perfil del candidato/a: - Graduado en Ingeniería. Especialidad Eléctrica. -
Experiencia demostrable en la redacción de proyectos de MT y BT. Funciones y
tareas: - Desarrollo de proyectos de ingeniería (ingeniería de oferta, básica y en
detalle) principalmente en sector energías renovables. - Gestión de permisos y
tramitaciones de obra (Distribuidora, ayuntamientos, Industria) - Legalización de
instalaciones eléctricas - Puesta en marcha de instalaciones fotovoltaicas Contrato
indefinido a jornada completa. Salario según convenio
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
villafranca.ofertas@extremaduratrabaja.net

TÉCNICO/CA EN BIOIMPRESIÓN
TRANSVERSAL, POR LA FUNDACIÓN
CENTRO DE CIRUGÍA DE MÍNIMA
INVASIÓN JESÚS USÓN DE CÁCERES
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022016042
31/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Estar en posesión de titulación en Ingeniería/Licenciatura/Grado en Materiales,
Química, Biología o Ingeniería Biomédica/Bioingeniería. - Experiencia en técnicas
de bioimpresión. - Capacidad de organización, dinamismo y polivalencia. - Buen
nivel de inglés hablado y escrito. Interesados/as enviar documentación, indicando la
referencia 2022_03_6 hasta 60 días naturales a contar desde el día siguiente a la
publicación de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura y en la web de la
Fundación CCMIJU a rrhh@ccmijesususon.com
La Fundación CCMIJU oferta una plaza de Técnico/ca en Bioimpresión Transversal
en Cáceres Para más información accede a la página de
extremaduratrabaja.juntaex.es en el apartado de Actualidad

PREPARADOR DE ENSAYOS EN
LABORATORIO ELÉCTRICO
Malpartida de Plasencia ( CÁCERES )
Oferta: 112022016026
31/08/2022
Oficina: PLASENCIA

Realización de montaje de ensayos eléctricos en laboratorio de ensayo de
transformadores de potencia. Ejecución de ensayos eléctricos. Perfil:conocimientos
de electricidad y electrónica Experiencia: en laboratorios o centros de pruebas,
realizando montajes de ensayo según procedimiento. Formación: ciclo formativo de
grado medio o superior relacionado con electricidad o electrónica Idiomas:
conocimiento del ingles
interesados que cumplan el perfil: enviar C.V. y datos de contacto a
ofertas.plasencia@extremaduratrabaja.net
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

MONTADOR/A DE COCINAS / OFICIAL
CARPINTERÍA
Moraleja ( CÁCERES )
Oferta: 112022016685
13/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de montador/a de cocinas / oficial carpintería en
Moraleja. Contrato temporal a jornada completa con horario de mañana y tarde. Las
tareas serán las propias del puesto de trabajo. Se requiere experiencia profesional
en puesto similar, así como carné de conducir tipo B.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>moraleja1.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

TÉCNICO MANTENIMIENTO
ASCENSORES
Plasencia ( CÁCERES )
Oferta: 112022013163
12/07/2022
Oficina: PLASENCIA

EMPRESA SECTOR ASCENSORES NECESITA TÉCNICO MANTENIMIENTO.
REQUISITOS: . CERTI. PROFESIONALIDAD O FORM. PROFESIONAL
MANTENIMIENTO ELECTRICO, MECÁNICO, ELECTROMÉCÁNICO O SIMILAR .
EXPERIENCIA . CARNET CONDUCIR SE OFRECE: CONTRATO INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C.V.A cempleo.plasencia@gmail.com
PONER EN ASUNTO "TÉCNICO ASCENSORES"

ELECTRICISTA
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022013970
01/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Funciones y tareas - Instalación eléctrica de baja tensión: tendido de cableado,
conexionado y pruebas. - Instalación eléctrica de media tensión: tendido de
cableado, conexionado y pruebas. - Liderazgo y control del equipo de trabajo. -
Responsable del cumplimiento de los procedimientos de trabajo, cumplimentación y
entrega del parte diario con el trabajo ejecutado. Perfil del candidato/a
(conocimientos, formación, edad, idiomas, discapacidad, etc..) - Titulación de
Técnico Electricista o carnet de instalador. - Experiencia como electricista. -
Conocimientos sobre montaje de instalaciones eléctricas y fotovoltaica. - Cursos de
PRL de riesgo eléctrico y trabajos en altura. Contrato indefinido a jornada completa.
Salario según convenio
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
villafranca.ofertas@extremaduratrabaja.net.

JEFE TALLER
AUTOMOCIÓN/AGRÍCOLA
Bienvenida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022015281
25/08/2022
Oficina: FUENTE DE CANTOS

JEFE TALLER AUTOMOCIÓN/AGRÍCOLA EN BIENVENIDA (BADAJOZ).
FUNCIONES: ORGANIZACIÓN EQUIPO DE TALLER, ENTRADA Y SALIDA DEL
MATERIAL, RECEPCIÓN DE VEHÍCULOS Y PREDIAGNÓSTICO. SE VALORARÁ
LA EXPERIENCIA. ESTAR EN POSESIÓN DEL CARNÉ DE CONDUCIR ''B''.
CONTRATO DE TRABAJO: INDEFINIDO A TIEMPO COMPLETO, SALARIO
SEGÚN CONVENIO.
JUAN LUIS NÚÑEZ ESLAVA PERSONA DE CONTACTO: JUAN LUIS NÚÑEZ
ESLAVA INTERESADOS MANDAR C.V. A juanluis85taller@gmail.com

OPERARIO DE MANTENIMIENTO.
CONTRATO INDEFINIDO.
Fregenal de la Sierra ( BADAJOZ )
Oferta: 112022015870
29/08/2022
Oficina: FREGENAL DE LA SIERRA

Perfil del candidato: - FP de electricidad, mecánica o electromecánica. - Experiencia
mínima de un año. - Capacidad para trabajar en equipo. - Vehículo propio.
Funciones y Tareas: - Realizar las operaciones de mantenimiento preventivo y
correctivo de la fábrica según los procedimientos escritos. - Verificación del correcto
funcionamiento de las máquinas e instalaciones de la fábrica. - cumplir las
instrucciones recibidas por el responsable del área o a través de la matriz de
trabajo.
Enviar CV a: rrhh@komvida.com

MECÁNICO DE AUTOMOCIÓN
Pinofranqueado ( CÁCERES )
Oferta: 112022016305
06/09/2022
Oficina: CASAR DE PALOMERO

La empresa de Transporte Grupo Lázaro, necesita un mecánico con formación
mínima de Auxiliar, carne de conducir B y vehículo propio. Ofrece contrato a
convenir, jornada completa y salario según convenio.
Presentar currículum de personalmente en la empresa para posible entrevista.
Empresa: Grupo Lázaro 1979, S.L., Carretera Pedro Muñoz s/n; 10630
Pinofranqueado.

MECÁNICO PARA QUINTANA DE LA
SERENA
Quintana de la Serena ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016352
06/09/2022
Oficina: CASTUERA

CONTRATO DE TRABAJO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA SE REQUIERE
EXPERIENCIA
EMPRESA DXT TAMAYO Y MURILLO SL TELÉFONO DE CONTACTO:
633015990

TÉCNICO ELECTROMECÁNICO
Navalmoral de la Mata ( CÁCERES )
Oferta: 112022016499
09/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE

Se necesita cubrir dos puestos de técnico electromecánico en Navalmoral de la
Mata para Navalmoral y zona de La Vera (Cáceres). Contrato temporal a jornada
completa para trabajo a turnos rotativos. Las funciones a desempeñar serán:
efectuar las reparaciones necesarias cuando se produce alguna avería,
mantenimiento y revisión de maquinaria, formación y asesoramiento en cuanto al
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EMPLEO-EXTREMADURA buen uso de la maquinaria, así como el mantenimiento del orden y la limpieza en su
entorno de trabajo. Se requiere experiencia mínima de un año realizando tareas
similares a las descritas. Persona dinámica y proactiva. Valorable residencia
cercana al puesto de trabajo. Disponibilidad para trabajo a turnos rotativos.
Neceasrio contar titulación en FP en las especialidades de electricidad, mecánica,
electromecánica o similar.
Interesados enviar CV al correo caceres@eurofirms.com

OFICIAL DE MANTENIMIENTO (4
PUESTOS)
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022014181
12/09/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Todas aquellas que se deriven del desempeño del puesto y las
indicadas en las bases publicadas en la web
https://www.canaldeisabelsegunda.es/empleo/empleo-caceres (Oficial de
mantenimiento GC00052022). REQUISITOS: Estar en posesión del título de
Formación Profesional de Grado Medio o Formación Profesional de 1º, a efectos
laborales o profesionales1,de las siguientes familias profesionales: Instalación y
Mantenimiento, Electricidad y/o Electrónica, Automatización, Fabricación Mecánica,
Instalaciones frigoríficas y climatización, Energías renovables, titulación equivalente;
o la homologación correspondiente o estar en posesión de un certificado de
profesionalidad que acredite la capacitación profesional para el puesto de trabajo,
dentro del Catálogo Nacional de Cualificaciones Profesionales regulados por el RD
34/2008 del 18 de enero.Ver Bases SE OFRECE: Contrato indefinido a jornada
completa, de lunes a viernes en turno de mañana (con reten) y 17.843,56 € brutos
anuales en 14 pagas.
Las personas interesadas deben consultar las Bases Generales de procesos
selectivos y Bases específicas Oficial de Mantenimiento_GC00052022 en
https://www.canaldeisabelsegunda.es/es/empleo/empleo-caceres y enviar la
solicitud a : rrhh@canalcaceres.es antes de las 23:59 horas del día 22 de
septiembre del 2022. También podrán entregar su solicitud en la delegación de
Canal de Isabel II-Cáceres en la Avda. Virgen de Guadalupe, nº 43. 1ª planta.
Edificio El Perú. (10001) CÁCERES

TECNICO/A DE MANTENIMIENTO DE
MÁQUINAS DE AUTO-LAVADO
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022016601
12/09/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Mantenimiento preventivo y reparación de autoservicios de lavado,
máquinas de aspiración de vehículos y puentes de lavado. PERFIL DEL
CANDIDATO: Se valorará que el candidato tenga Formación Profesional de la
Rama de electricidad y electrónica Y/O Técnico de Mantenimiento Electromecánico.
Se valorará experiencia en el desempeño de las funciones anteriormente descritas.
Imprescindible carné de conducir tipo B y disponibilidad para moverse por toda la
región de Extremadura. Tener un itinerario de orientación laboral, ser menor de 30
años o mayor pero "Parado Larga Duración" (360 días en los últimos 18 meses) y
ser demandante de empleo desempleado e inscrito en SEXPE. SE OFRECE:
Contrato laboral indefinido a jornada completa en horario partido de mañana y tarde.
Salario según convenio. Incorporación inmediata. OBSERVACIONES: Esta oferta se
retirará de difusión cuando se hayan presentado suficientes candidaturas (CV) para
cubrir el puesto.
Aquell@s interesad@s que cumplan con el perfil solicitado por la empresa deberán
enviar su CV al mail: oferta.caceres.u1@extremaduratrabaja.net, indicando en el
asunto "Oferta 16601".

MECÁNICO
Torrejoncillo ( CÁCERES )
Oferta: 112022016702
13/09/2022
Oficina: CORIA

La funciones a desempeñar son las propias del puesto. Se requiere experiencia. Se
ofrece contrato indefinido a jornada completa.
Enviar curriculum a talleresjustodiaz@gmail.com
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Sector Profesional: MINERÍA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

PEÓN DE TALLER CORTE-PULIDO
PIEDRA
Zarza de Granadilla ( CÁCERES )
Oferta: 112022015950
30/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Mediciones, replanteo y corte de piedra Pulido de la piedra Carga y descarga
Trabajos de apoyo en taller: limpieza y mantenimiento. Requisitos. Uso de
herramientas manuales de construcción Otras habilidades a valorar. Formación
especifica similar al puesto de trabajo. Experiencia laboral en puesto similar,
carpintería o construcción Ubicación del puesto: Zarza de Granadilla Jornada
completa, horario partido, indefinido (sustitución fomento de contratación
indefinidos) Salario Según Convenio (1000€ mes aprox) Vehículo propio y permiso
de conducción B1
Interesad@s que cumplan requisitos pueden enviar su CV a
guijogranadilla.ofertas@extremaduratrabaja.net indicando en el asunto "Peon de
taller Corte Pulido piedra 015950"
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

OPERARIO/AS MONTADORES
PLANTAS FOTOVOLTAICAS
Torrecillas de la Tiesa ( CÁCERES )
Oferta: 112022015298
18/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesitan cubrir varios puestos de montadores de placa fotovoltaica. Las
funciones serán: - Montaje mecánico de servidores - Ayuda al hincado - Reparto de
materiales (carga y descarga) Disponibilidad para realizar curso de formación previo
a cargo de la empresa, Torrecillas de la Tiesa ( del 12 al 20 de septiembre) y
Aldeacentenera (del 15 al 23 de septiembre) y después del cual se realizará proceso
de selección.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
trujillo1.ofertas@extremaduratrabaja.net con asunto " montadores placas"

CONEXIONADOR/ CABLEADOR
ELECTRICO Y FIBRA ÓPTICA
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022015603
24/08/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Cableados eléctricos. PERFIL DEL CANDIDATO: Formación reglada
en electricidad, conocimientos y experiencia en fibra óptica, Tarjeta TPC/Cursos de
PRL (20 Horas, 60 +6 horas...)Especialidad de oficios. Curso trabajos en altura.
Carné de conducir tipo B, Vehículo propio y disponibilidad para viajar. Movilidad
Geográfica de ámbito nacional. SE OFRECE: Contrato laboral temporal de 6 meses
con posibilidad de transformación a indefinido a su término, a jornada completa en
horario a turnos y salario según convenio. OBSERVACIONES: La oferta será
retirada de difusión cuando se hayan recibido suficientes candidaturas(CV) para
cubrir el puesto.
Aquell@s interesad@s que cumplan con el perfil de la empresa deberán enviar su
CV al mail: recursoshumanos@intelsa.net.

ELECTRICISTAS PLANTA
FOTOVOLTAICA
Torrecillas de la Tiesa ( CÁCERES )
Oferta: 112022016330
06/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir diez puestos de electricista para planta fotovoltaica en Torrecillas
de la Tiesa. Contrato temporal a jornada completa con horario de 08:00 a 14:00
horas y de 15:00 a 17:00 horas. Las funciones del puesto son las relacionadas con
los tendidos eléctricos en baja y media tensión, conexionado de placas,
embridamiento. Si cuenta con experiencia en electricidad pero no en planta
fotovoltaica, posibilidad de aprendizaje en la planta. Se requiere curso de
electricidad y/o estructuras metálicas de 20 horas homologado. Curso instalaciones
eléctricas. Curso de instalador de instalaciones solares fotovoltaicas. Importante que
tenga el título de prevención de riesgos laborales ya sea individual o anexionado a
un título de los nombrados anteriormente, debe tener mínimo 14 horas.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>trujillo1.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

INSTALADOR ELECTRICISTA
Jerez de los Caballeros ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016689
13/09/2022
Oficina: JEREZ DE LOS CABALLEROS

FUNCIONES Y TAREAS: -LAS PROPIAS DEL PUESTO. PERFIL DEL
CANDIDATO: - PRL 20 HORAS SECTOR DEL METAL. - TARJETA PROFESIONAL
DEL METAL. - DISPONER DE CARNET DE CONDUCIR B. LOCALIDAD DEL
PUESTO DE TRABAJO: JEREZ DE LOS CABALLEROS. CONDICIONES
OFRECIDAS POR LA ENTIDAD: - TIPO DE CONTRATO: TEMPORAL. - JORNADA
LABORAL: COMPLETA. - HORARIO: A DETERMINAR. - DURACIÓN: A
DETERMINAR. - SALARIO: SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
E-MAIL: i.electricasmg@gmail.com hasta el día 20/09/2022 a las 23:59.
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Sector Profesional: PRODUCCIÓN, TRANSFORMACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA Y
AGUA

OFICIAL DE REDES (8 PUESTOS)
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022016521
09/09/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Todas aquellas que se deriven del desempeño del puesto y las
indicadas en las bases indicadas. entre otras, son las de Realizar maniobras en la
red de abastecimiento y saneamiento. IMPRESCINDIBLE: Carnet de conducir tipo
B. Experiencia mínima demostrable de seis meses como Oficial de Redes, o puesto
de denominación similar desarrollando alguna de las tareas descritas en el apartado
de Actividad a desarrollar en empresas de suministros en general (agua, gas,
electricidad, telefonía, etc.) FORMACIÓN REQUERIDA: Estar en posesión de la
Titulación de Formación Profesional de Grado Medio; Formación Profesional de 1º
Grado , a efectos laborales o profesionales1 , de las siguientes familias
profesionales: Edificación y obra civil, Obras de Albañilería, Obras de interior y
rehabilitación, Mantenimiento y reformas de edificios, Eficiencia energética y energía
solar, Energías Renovables, Electromecánica de vehículos, Instalación y
mantenimiento, Energía y Agua, titulación equivalente, o la homologación
correspondiente o estar en posesión de un certificado de profesionalidad que
acredite la capacitación profesional para el puesto de trabajo, dentro del Catálogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales regulados por el RD 34/2008 del 18 de
Enero SE OFRECE: contrato indefinido a jornada completa, horario de Mañana de
lunes a viernes (Con retén) y 17.843,56 € brutos anuales distribuida en 14 pagas
Las personas interesadas deben consultar las Bases Generales de procesos
selectivos y Bases específicas Oficial de Redes_GC00062022 en
https://www.canaldeisabelsegunda.es/es/empleo/empleo-caceres y enviar la
solicitud a : rrhh@canalcaceres.es antes de las 23:59 horas del día 22 de
septiembre del 2022.También podrán entregar su solicitud en la delegación de
Canal de Isabel II-Cáceres en la Avda. Virgen de Guadalupe, nº 43. 1ª planta.
Edificio El Perú. (10001) CÁCERES

OFICIAL DE INSPECCIÓN Y CORTE
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022016533
09/09/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Todas aquellas que se deriven del desempeño del puesto y las
indicadas en las bases indicadas, entre otras:Realiza el corte de suministro por falta
de pago de los contratos con deuda, una vez recibida la autorización del
Ayuntamiento. IMPRESCINDIBLE: Carnet de conducir tipo B. Poseer experiencia
mínima demostrable de seis meses como Oficial de Inspecciones y Cortes o puesto
de denominación similar, desarrollando alguna de las tareas descritas en el
apartado de Actividad a desarrollar en empresas de suministros en general (agua,
gas, electricidad, telefonía, etc.) FORMACIÓN REQUERIDA: Estar en posesión del
título de Formación Profesional de Grado Medio o Formación Profesional de 1er
grado, a efectos laborales o profesionales1 , de alguna de las siguientes familias
profesionales: Edificación y Obra civil, Electricidad y Electrónica, Fabricación
mecánica, Instalación y Mantenimiento, Transporte y Mantenimiento de Vehículos,
Instalaciones Frigoríficas y Climatización o equivalentes a éstas o la homologación
correspondiente o estar en posesión de un certificado de profesionalidad que
acredite la capacitación profesional para el puesto de trabajo, dentro del Catálogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales regulados por el Real Decreto 34/2008
del 18 de enero. SE OFRECE: contrato indefinido a jornada completa, mañana de
lunes a viernes y 17.843,56 € brutos anuales distribuida en 14 pagas
Las personas interesadas deben consultar las Bases Generales de procesos
selectivos y Bases específicas Oficial de Inspección y Corte_ GC00042022 en
https://www.canaldeisabelsegunda.es/es/empleo/empleo-caceres y enviar la
solicitud a : rrhh@canalcaceres.es antes de las 23:59 horas del día 22 de
septiembre del 2022.También podrán entregar su solicitud en la delegación de
Canal de Isabel II- Cáceres en la Avda. Virgen de Guadalupe, nº 43. 1ª planta.
Edificio El Perú. (10001) CÁCERES.

OFICIAL DE TRATAMIENTO Y
CAPTACIÓN (4 PUESTOS)
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022016535
09/09/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Todas aquellas que se deriven del desempeño del puesto y las
indicadas en las bases indicadas, entre otras:Preparar, acondicionar y dosificar los
reactivos químicos adecuados a las necesidades;reales en cada momento.
FORMACIÓN REQUERIDA: Estar en posesión del título de Formación Profesional
de Grado Medio o Formación Profesional de 1er grado, a efectos laborales o
profesionales1 , de alguna de las siguientes familias profesionales: Edificación y
Obra civil, Electricidad y Electrónica, Fabricación mecánica, Instalación y
Mantenimiento, Transporte y Mantenimiento de Vehículos, Instalaciones Frigoríficas
y Climatización o equivalentes a éstas o la homologación correspondiente o estar en
posesión de un certificado de profesionalidad que acredite la capacitación
profesional para el puesto de trabajo, dentro del Catálogo Nacional de

Ofertas en difusión a fecha 14/09/2022 Página 24 de 45



Cualificaciones Profesionales regulados por el Real Decreto 34/2008 del 18 de
enero SE OFRECE: contrato indefinido a jornada completa, que será a turnos de
mañana, tarde y noche, de lunes a domingo, incluidos festivos y 17.843,56 € brutos
anuales distribuida en 14 pagas
Las personas interesadas deben consultar las Bases Generales de procesos
selectivos y Bases específicas Oficial de Tratamiento y Captación_GC00072022 en
https://www.canaldeisabelsegunda.es/es/empleo/empleo-caceres y enviar la
solicitud a : rrhh@canalcaceres.es antes de las 23:59 horas del día 22 de
septiembre del 2022. También podrán entregar su solicitud en la delegación de
Canal de Isabel II-Cáceres en la Avda. Virgen de Guadalupe, nº 43. 1ª planta.
Edificio El Perú. (10001) CÁCERES
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Sector Profesional: SANIDAD

TÉCNICO/A HIGIENISTA BUCODENTAL
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022014296
28/07/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Las propias del puesto. REQUISITOS: Estar en posesión del título de
TÉCNICO SUPERIOR EN HIGIENE BUCODENTAL. Experiencia no necesaria,
aunque se valorará el haber trabajado auxiliando en las especialidades de cirugía y
ortodoncia. SE OFRECE: Contrato laboral indefinido a jornada completa en horario
de 10:00 a 14:00 y 16:00 a 20:00 horas. Salario según convenio.
OBSERVACIONES: La fecha final de difusión de esta oferta se adelantará cuando
se hayan presentado suficientes candidaturas (CVs) al puesto.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deberán enviar su CV al mail:
rc.clinicadentalcaceres@gmail.com.

DIPLOMADO O GRADO EN
ENFERMERÍA
Talarrubias ( BADAJOZ )
Oferta: 112022015439
19/08/2022
Oficina: HERRERA DEL DUQUE

DIPLOMADO O GRADO EN ENFERMERÍA CON FUNCIONES PROPIAS DE LA
CATEGORÍA PROFESIONAL. LOCALIDAD DEL PUESTO DE
TRABAJO:TALARRUBIAS (BADAJOZ) NUMERO DE PUESTOS OFERTADOS:2
CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA CON HORARIO ROTATORIO
MAÑANA O TARDE Y SALARIO SEGÚN CONVENIO
PERSONA DE CONTACTO:ESPERANZA RAMIRO GARCÍA
TELEFONO:665038079 e.mail: direccionsanroque@cksenior.es

ENFERMERO/A EN PERALES DEL
PUERTO (CÁCERES). MENSAJEROS DE
LA PAZ
Perales del Puerto ( CÁCERES )
Oferta: 112022015482
22/08/2022
Oficina: HOYOS

Diplomado o Graduado en Enfermería Carné de Conducir tipo B Funciones las
Propias del Puesto Contrato Indefinido a jornada completa Horario de 08:00 a 15:00
horas de lunes a viernes y 2 domingos al mes de 08:00 a 14:00 horas. Salario según
Convenio más 175 € mensuales en 12 pagas
Enviar CV a mperales@mensajerospazex.es Tfno 927514194 Persona de Contacto
Valentina Gutiérrez Martín (Directora del Centro)

ATS/DUE
Barcarrota ( BADAJOZ )
Oferta: 112022015718
25/08/2022
Oficina: BARCARROTA

SE OFERTA PUESTO DE ATS/ DUE EN LA RESIDENCIA DE MAYORES DE
BARCARROTA. FUNCIONES: propias de la profesión. PERFIL: preferiblemente
profesional con experiencia en el sector. Carnet de conducir B con vehículo propio.
Contrato indefinido, jornada completa, turno de mañana de 8:00 a 15:00, turno de
tarde de 15:00 a 22:00. Fines de semana y festivos alternos. Salario según
Convenio.
candidatos enviar curriculum vitae a cvduegrupoasoma@gmail.com

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA DE
MAYORES
Bohonal de Ibor ( CÁCERES )
Oferta: 112022015431
26/08/2022
Oficina: NAVALMORAL DE LA MATA

SE NECESITA ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA DE MAYORES. SE OFRECE
CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO
ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA EMPRESA:
residencia@residenciaguadalupe.es

ENFERMERO/A RESIDENCIA DE
MAYORES. AYTO TORRECILLAS DE LA
TIESA
Torrecillas de la Tiesa ( CÁCERES )
Oferta: 112022015734
26/08/2022
Oficina: TRUJILLO

Diplomatura o grado universitario en enfermería para trabajar en la residencia de
mayores de la localidad. Contrato de 3 meses con posibilidad de prórroga a
indefinido. Jornada laboral completa en horario de mañanas. Salario según
convenio. La fecha final de difusión de esta oferta se adelantará cuando se hayan
presentado un número suficiente de candidaturas al puesto.
Para inscribirse en esta oferta de empleo debe entrar en
extremaduratrabaja.juntaex.es, en el apartado de empleo, empleo público y podrá
acceder al formulario de ofertas en difusión

- ENFERMERO/A PARA FUNDACIÓN
HOGAR DE ANCIANOS JESÚS
NAZARENO
Cabeza del Buey ( BADAJOZ )
Oferta: 112022011425
29/08/2022
Oficina: CABEZA DE BUEY

Se necesita Enfermero/a para Fundación Hogar de Ancianos Jesús Nazareno en
Cabeza del Buey. Funciones: las propias del puesto de trabajo.Jornada completa y
posibilidad de contrato indefinido. El periodo de difusión de la oferta podrá ser
acortado si hay un número suficiente de candidaturas antes del fin de dicho periodo
de difusión.
ENVIAR CV A :resijncabeza@fhjnazareno.org
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ÓPTICO/A
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016038
31/08/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

OCUPACIÓN: ÓPTICO/A FUNCIONES: LAS PROPIAS DE DICHA TITULACIÓN
PERFIL DEL CANDIDATO: TITULADO EN ÓPTICA Y/U OPTOMETRISTAS SE
OFRECE: CONTRATO INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA, HORARIO MAÑANA
Y TARDE, SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS ENVIAR CV AL CORREO
OPTICAPVISIONS.BADAJOZ@GMAIL.COM

FISIOTERAPEUTA
Zafra ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016230
05/09/2022
Oficina: ZAFRA

FUNCIONES: ATENCIÓN A PERSONAS CON PARÁLISIS CEREBRAL Y
SÍNDROMES AFINES ASÍ COMO CREACIÓN DE PROGRAMACIONES E
INFORMES. PERFIL: GRADO/DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA CON
FORMACIÓN NEUROLÓGICA (BOBATH, VOJTA, LE METAYER..). SE
VALORARÁ POSITIVAMENTE LA INICIATIVA, LA CAPACIDAD PARA EL
TRABAJO EN EQUIPO Y EL CONOCIMIENTO EN LA CREACIÓN DE
PROGRAMACIONES DE TRABAJO. SE REQUIERE CARNÉ DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO PROPIO. TIPO DE CONTRATO: INDEFINIDO A TIEMPO PARCIAL (18
HORAS. JORNADA DE TARDE DE LUNES A JUEVES Y VIERNES DE MAÑANA).
SALARIO: SEGÚN CONVENIO POSIBILIDAD DE ACORTAR LA DIFUSIÓN SI HAY
UN NÚMERO SUFICIENTE DE CANDIDATURAS ANTES DEL FIN DE LA MISMA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V:
trabajaconnosotros@aspaceba.org

ENFERMERO/A
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016597
12/09/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

OCUPACIÓN: ENFERMERO/A PERFIL DEL CANDIDATO: GRADO EN
ENFERMERIA, MASTER EN DOCENCIA , MENOR DE 30 AÑOS FUNCIONES:
IMPARTICIÓN DE DOCENCIA DE CLICOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO Y
GRADO SUPERIOR SE OFRECE : CONTRATO TEMPORAL,( 3- 6 MESES),
JORNADA PARCIAL DE 8.30 HORAS A14.30 HORAS , SALARIO SEGÚN
CONVENIO.
INTERESADOS/AS ENVIAR CV AL CORREO ADMINBA@CDSFORMACION.COM

ENFERMERO/A
Losar de la Vera ( CÁCERES )
Oferta: 112022016568
12/09/2022
Oficina: JARAIZ DE LA VERA

CON TAREAS PROPIAS DE LA OCUPACIÓN, TITULACIÓN UNIVERSITARIA DE
ENFERMARÍA, CONTRATO INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA, SALARIO
SEGÚN CONVENIO Y TURNOS DE MAÑANA Y TARDE.
INTERESADO/A ENVIAR C.V. A info@servimayor.es

OCUPACIÓN: AUXILIAR DE
ODONTOLOGIA/AUXILIAR DE CLINICA
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016690
13/09/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

OCUPACIÓN: AUXILIAR DE ODONTOLOGIA PERFIL DEL CANDIDATO:
TITULACIÓN REQUERIDA FUNCIONES: APOYO AL DOCTOR ,
ESTERILIZACIÓN, RECOGIDA DE CITAS, ARCHIVOS, LIMPIEZA SE OFRECE:
CONTRATO INDEFINIDO, JORNADA PARCIAL, 20 HORAS, DE LUNES A
JUEVES DE TARDE, Y VIERNES DE MAÑANA, SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS ENVIAR AL CORREO CDESKIVEL@GMAIL.COM
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

GESTOR COMERCIAL SEGUROS
SANTALUCÍA (CTO. MERCANTIL)
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022015944
30/08/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: PROMOCIÓN Y VENTA DE PRODUCTOS DE LA EMPRESA.
GESTIÓN INTEGRAL DE LOS CLIENTES QUE CONTRATEN NUEVAS PÓLIZAS.
FIDELIZACIÓN DE LA CARTERA DE CLIENTES DE LA COMPAÑÍA. PERFIL:
BACHILLERATO O SUPERIOR. VALORABLE EXPERIENCIA COMERCIAL,
DOTES COMUNICATIVAS, INICIATIVA Y ORIENTACIÓN AL LOGRO Y AL
CLIENTE. CONDICIONES OFERTADAS: CONTRATO MERCANTIL, DOS AÑOS A
JORNADA COMPLETA, SALARIO: PORCENTAJE SOBRE VENTAS MÁS BONUS.
LA FECHA FINAL DE DIFUSIÓN DE ESTA OFERTA SE ADELANTARÁ CUANDO
SE HAYAN PRESENTADO SUFICIENTES CANDIDATURAS AL PUESTO.
REMITIR CANDIDATURA A TRAVÉS DE
https://trabajo.santalucia.es/SociedadesdeMediacion/

GESTOR COMERCIAL DE SEGUROS
Monesterio ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016106
01/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

<b>OCUPACIÓN:</b> Gestor comercial <b>FUNCIONES Y TAREAS:</b>
Promoción y venta de nuestros productos Gestión integral de los clientes que
contrate nuevas polizas Fidelización de la cartera de clientes de la compañía
<b>PERFIL DEL CANDIDATO:</b> Persona con dotes comunicativas ,iniciativa
comercial , orientación al logro y superación personal. Vehículo propio y carné tipo B
<b>Contrato:</b> Mercantil de 2 años de duración . Ingresos fijos + variables
Interesados remitir candidaturas a
https://trabajo.santalucia.es/sociedadesdemediacion/ o personarse en Agencia de
Seguros Santa Lucia de Monesterio en Paseo de Extremadura 231

AGENTE DE SEGURO CON
EXPERIENCIA COMERCIAL CON
RESIDENCIA EN MÉRIDA.
Mérida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016450
07/09/2022
Oficina: MERIDA-INTEGRADA NUEVA
CIUDAD

AGENTE COMERCIAL CON EXPERIENCIA Y RESIDENCIA EN MÉRIDA.
CONTRATO MERCANTIL, DEDICACIÓN EXCLUSIVA. SALARIO SEGÚN
TITULACIÓN.
LOS INTERESADOS DEBERÁN ACREDITAR EXPERIENCIA COMERCIAL CON
DEDICACIÓN EXCLUSIVA. CONCERTAR CITA EN EL TF.
924003039-924003036-924003035.
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA
OFICINAS.
Torrequemada ( CÁCERES )
Oferta: 112022011805
24/06/2022
Oficina: CÁCERES-COMARCAL

Funciones. Las propias del puesto. Perfil: Se valorará certificado de discapacidad y
experiencia. Contrto indefinido a jornada paracial (3.5 horas semanales)
Las personas interesadas deberán enviar su C. Vitae a: atranque@ilunion.com

LIMPIADOR/A
Alcántara ( CÁCERES )
Oferta: 112022011443
04/07/2022
Oficina: VALENCIA DE ALCANTARA

Funciones: Limpieza de oficinas y baños en planta fotovoltaica situada entre
Alcántara y Membrío. Perfil del candidato: Personal con certificado de discapacidad
igual o superior al 33%. Recomendable experiencia previa en limpieza. Condiciones
de trabajo: Contrato temporal de 8 meses, jornada parcial de 15 horas de lunes a
viernes. Horario flexible. Se abona desplazamiento. Salario 400 euros brutos al mes.
Incorporación inmediata.
SI LE INTERESA, PUEDE ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A atranque@ilunion.com

- AUXILIAR DE AYUDA DOMICILIO
PARA ZARZA-CAPILLA, PEÑALSORDO
Y CAPILLA
Zarza-Capilla ( BADAJOZ )
Oferta: 112022011429
18/08/2022
Oficina: CABEZA DE BUEY

Se necesita Auxiliar de Ayuda a Domicilio para las localidades de Zarza-Capilla,
Peñalsordo y Capilla. Contrato indefinido a tiempo parcial. Salario: Según Convenio
Colectivo. El periodo de difusión de la oferta podrá ser acortado si hay un número
suficiente de candidaturas antes del fin de dicho periodo de difusión.
Enviar CV a :guerramurillomiguel@gmail.com o llamar al teléfono 619040806

PELUQUERO/A DE CABALLLERO
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022012914
23/08/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

OCUPACIÓN: PELUQUERO/A PERFIL DEL CANDIDATO: EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN PELUQUERÍA BARBERIA, CABALLERO, ATENCIÓN AL
PÚBLICO , TRABAJAR EN EQUIPO, GANAS DE APRENDER. FUNCIONES: ,
ATENCIÓN DIRECTA AL PÚBLICO, Y LAS FUNCIONES PROPIAS Y LA
OCUPACIÓN SE OFRECE: CONTRATO TEMPORAL, 3 MESES,CON
POSIBILIDAD DE INDEFINIDO, JORNADA PARCIAL 18 HORAS SEMANALES,
HORARIO DE 10:30 A 12 HORAS , DE 18:30 A 20: 00 HORAS, SALARIO SEGÚN
CONVENIO
INTERESADOS ENVIAR CV AL CORREO ISABELGAITANP@GMAIL.COM

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
Malpartida de Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022015809
26/08/2022
Oficina: CÁCERES-COMARCAL

Funciones: Cuidado a personas dependientes(aseo personal y tareas domésticas)
Perfil: Certificado de profesionalidad en Atenc.Sociosanit. en Domicilio. - Certificado
de Profesionalidad en Atenc.Sociosanitaria en Instituciones. - Certificado de
cuidados/atención en geriatría. - Cursos en ayuda geriátrica, Alzheimer, etc -
Cualquier otro tipo de formación en cuidados a mayores. - Experiencia: demostrable
Condiciones: Contrato de 70 Horas/mes. Horario: L-V de 09:30 a 11:45 y de 21:30 a
22:00. Sábados: 10:00 a 11:30 Salario: S/C, brutos unos 515 €/mes para esta
jornada.
Las personas interesadas deberán enviar el C.Vitae a depend.ex@gmail.com

GUARDES/A PARA MANTENIMIENTO
DE FINCA,GANADO CAPRINO.
Rosalejo ( CÁCERES )
Oferta: 112022015904
29/08/2022
Oficina: NAVALMORAL DE LA MATA

SE NECESITA GUARDES/A PARA MANTENIMIENTO DE FINCA Y CUIDADO DE
GANADO CAPRINO.SE REQUIERE CARNÉ DE CONDUCIR. SE OFRECE
CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA.
CONTACTAR POR TELEFONO CON LA EMPRESA LLAMANDO AL: 658979614 A
LA ATENCIÓN DE GABRIEL O SONIA

AUXILIAR DE AYUDA A DOIMICILIO .
HERRERA DE ALCANTARA
Herrera de Alcántara ( CÁCERES )
Oferta: 112022015839
29/08/2022
Oficina: VALENCIA DE ALCANTARA

CUIDADOS A PERSONAS DEPENDIENTES, AYUDAS AL ASEO PERSONAL Y
AYUDA EN TAREAS DOMÉSTICAS. CCONTRATO DE SUSTITUCIÓN POR BAJA
DE LARGA DURACIÓN CONTRATO A TIEMPO PARCIAL, HORARIO DE LUNES
A VIERNES DE 09 A 15 H. SALARIO SEGÚN CONVENIO
ENVIAR CURRICULUM A: depend.ex@gmail.com
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TERAPEUTA OCUPACIONAL
Peraleda del Zaucejo ( BADAJOZ )
Oferta: 112022015915
30/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

<b>Ocupación:</b> Terapeuta ocupacional. <b>Funciones y tareas:</b> Realizar
los tratamientos y técnicas rehabilitadoras que se prescriban. Participar bajo petición
en el equipo multidisciplinar del centro para la realización de pruebas o valoraciones
relacionadas con su especialidad profesional. Hacer el seguimiento y la evaluación
de la aplicación del tratamiento que realice. Conocer ,evaluar e informar y cambiar
en su caso la aplicación del tratamiento de su especialidad cuando se den, mediante
la utilización de recursos ajenos. Conocer los recursos propios de su especialidad
en el ámbito territorial. Participar en las juntas y sesiones de trabajo que se
convoquen en el centro. Colaborar en materias de su competencia en los programas
que realicen la formación e información a las familias de los afectados. <b>Perfil del
candidato: </b> Se valorará residencia en o cercana a Peraleda del Zaucejo. <b>Se
ofrece :</b> Contrato indefinido .Jornada parcial . Horario a convenir.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
zafra.ofertas@extremaduratrabaja.net Se podrá recibir información, mediante
WhatsApp o llamando al número de teléfono: 681337018

TERAPEUTA OCUPACIONAL
Plasencia ( CÁCERES )
Oferta: 112022015957
30/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de terapeuta ocupacional. Funciones: los propios de la
profesión. Requisitos: conocimientos de perfil geriátrico Contrato indefinido, Jornada
parcial. 24 horas mensuales.
Interesad@s enviar CV a: javier@rehactivacc.com

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL
33%
Orellana la Vieja ( BADAJOZ )
Oferta: 112022015926
30/08/2022
Oficina: ORELLANA LA VIEJA

Se necesita personal de limpieza con discapacidad igual o superior al 33% para
trabajar en Orellana la Vieja. Se ofrece contrato de trabajo parcial ( 3 horas a la
semana; lunes, miércoles y viernes con posibilidad de entrar a las 8:00h o a las
14:00 horas) de larga duración. Sueldo según convenio Interesados enviar C.V. a
atranque@ilunion.com antes de las 14 horas del día 15 de septiembre de 2022.
correo electrónico atranque@ilunion.com

TERAPEUTA OCUPACIONAL
Villafranca de los Barros ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016046
31/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Ocupación: Terapeuta ocupacional. Funciones y tareas: Realizar los tratamientos y
técnicas rehabilitadoras que se prescriban. Participar bajo petición en el equipo
multidisciplinar del centro para la realización de pruebas o valoraciones relacionadas
con su especialidad profesional. Hacer el seguimiento y la evaluación de la
aplicación del tratamiento que realice. Conocer ,evaluar e informar y cambiar en su
caso la aplicación del tratamiento de su especialidad cuando se den, mediante la
utilización de recursos ajenos. Conocer los recursos propios de su especialidad en
el ámbito territorial. Participar en las juntas y sesiones de trabajo que se convoquen
en el centro. Colaborar en materias de su competencia en los programas que
realicen la formación e información a las familias de los afectados. Perfil del
candidato: Se valorará residencia cercana Se ofrece : Contrato indefinido .Jornada
parcial . Horario a convenir.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
zafra.ofertas@extremaduratrabaja.net Se podrá recibir información, mediante
WhatsApp o llamando al número de teléfono: 681337018

EDUCADOR SOCIAL
Zafra ( BADAJOZ )
Oferta: 112022015984
31/08/2022
Oficina: ZAFRA

Se necesita Educador/a Social residente en Zafra o zonas muy cercanas con 1 año
de experiencia, para desarrollar su trabajo realizando visitas de seguimiento,
acompañamientos médicos y otras actividades de gestión y supervisión de las
personas tuteladas en el área que se establezca, junto con la comisión tutelar,
dependiente del Sepad. Proyecto confinanciado por la Unión Europea.
Disponibilidad para efectuar seguimientos de apoyo a las zonas donde se plantee la
necesidad, circunscrito a las áreas de Badajoz. Requisitos: Título Educador Social.
Se valorará formación reglada complementaria en especialización de asistencia
personal a personas con limitaciones significativas (funcionamiento adaptativo ó
ramas afines) de las personas con discapacidad. Vehículo propio y disponibilidad
para viajar.Control y manejo informática básica:base de datos y tratamiento de
textos. Contrato temporal con opciones de continuidad. Jornada Completa.Horario
08:00 a 15:00 y alguna horas de tarde.Sueldo s/c.
Personas interesadas que se ajusten al perfil enviar C.V a:
coordinadoraprogramactaex@gmail.com
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TERAPEUTA OCUPACIONAL
Fregenal de la Sierra ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016088
01/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Ocupación: Terapeuta ocupacional. Funciones y tareas: Realizar los tratamientos y
técnicas rehabilitadoras que se prescriban. Participar bajo petición en el equipo
multidisciplinar del centro para la realización de pruebas o valoraciones relacionadas
con su especialidad profesional. Hacer el seguimiento y la evaluación de la
aplicación del tratamiento que realice. Conocer ,evaluar e informar y cambiar en su
caso la aplicación del tratamiento de su especialidad cuando se den, mediante la
utilización de recursos ajenos. Conocer los recursos propios de su especialidad en
el ámbito territorial. Participar en las juntas y sesiones de trabajo que se convoquen
en el centro. Colaborar en materias de su competencia en los programas que
realicen la formación e información a las familias de los afectados. Perfil del
candidato: Se valorará residencia cercana al puesto de trabajo Se ofrece : Contrato
indefinido .Jornada parcial . Horario a convenir.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
zafra.ofertas@extremaduratrabaja.net Se podrá recibir información, mediante
WhatsApp o llamando al número de teléfono: 681337018

TERAPEUTA OCUPACIONAL
(FREGENAL DE LA SIERRA)
Fregenal de la Sierra ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016125
01/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Realizar los tratamientos y técnicas que se prescriban. Participar en el equipo
multidisciplinar del Centro para la realización de pruebas o valoraciones
relacionadas con su especialidad profesional. Hacer el seguimiento y la evaluación
de la aplicación del tratamiento que realice. Jornada parcial. Horario a convenir
Contrato indefinido Ubicación del puesto de trabajo Fregenal de la Sierra.
Interesad@s que cumplan requisitos pueden enviar su CV a la siguiente dirección
de correo electrónico: jerez2.ofertas@extremaduratrabaja.net , indicando en el
asunto "TERAPEUTA OCUPACIONAL (Fregenal de la Sierra 016125)" .

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022016238
05/09/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Acompañamiento a persona con movilidad reducida en silla de
ruedas. IMPRESCINDIBLE: Estar en posesión de formación en Asistencia
Sociosanitaria y experiencia demostrable mínima de seis meses. Disponibilidad
horaria e incorporación inmediata. SE OFRECE: Contrato laboral fijo discontinuo de
duración indefinida a jornada parcial, 2 horas al día durante 3 días a la semana.
Salario 130 euros netos al mes más extras. OBSERVACIONES: La fecha final de
difusión de esta oferta se adelantará cuando se hayan presentado suficientes
candidaturas (CVs) al puesto.
L@s interesad@s deberán enviar su CV al mail: documentación@adiper.es
indicando en el asunto "Oferta Cáceres".

GUARDESES DE FINCA
Castilblanco ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016293
05/09/2022
Oficina: HERRERA DEL DUQUE

SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA Y SE TENDRAN EN CUENTA LOS
CONOCIMIENTOS DE CUIDADOS DEL CAMPO, RECOGIDA DE OLIVOS,DE
VENDIMIA... TIPO DE CONTRATO INDEFINIDO Y JORNADA COMPLETA. SE
NECESITA VEHÍCULO PROPIO Y CARNET TIPO B.
INTERESADOS ENVIAR C.V. AL CORREO ELECTRÓNICO Isabel@dimosa.es

PERSONAL DE LIMPIEZA
Monesterio ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016392
06/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de personal de limpieza en Monesterio. Contrato
indefinido a jornada completa. Las funciones serán las habituales del puesto
ofertado en cocina de restaurante: limpieza de vajilla y menaje y otras relacionadas
con la ocupación. Buscamos persona con actitud positiva para el trabajo en equipo.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>monesterio.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

PSICÓLOGO/A CONTRATO
MERCANTIL( AUTÓNOMO )
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016438
07/09/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

OCUPACIÓN: PSICÓLOGO/A FUNCIONES: ATENCIÓN PSICOLÓGICA A
PACIENTES TRANSPLANTADOS Y A SUS FAMILIARES, TANTO EN EL
DESPACHO DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BADAJOZ , COMO EN LA
SEDE DE LA ASOCIACIÓN.IMPARTIR CHARLAS Y TALLERES. PERFIL DEL
CANDIDATO: PREFERIBLEMENTE CON FORMACIÓN Y EXPERIENCIA EN EL
ÁMBITO SANITARIO. SE OFRECE: CONTRATO MERCANTIL, ( 3 MESES
PRORROGABLES) JORNADA PARCIAL , 12 HORAS SEMANALES , 3 DIAS A LA
SEMANA.
INTERESADOS/AS ENVIAR CV AL CORREO ASEXTRAS@GMAIL.COM

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO Se necesita cubrir un puesto de auxiliar de ayuda a domicilio en Arroyo de San
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Arroyo de San Serván ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016447
07/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Serván - Mérida - Calamonte. Contrato indefinido a jornada parcial con horario de
9:00 a 13:00 horas. Las funciones del puesto serán las de aseo de personas
mayores y limpieza del hogar. Se requiere contr con titulación de asistencia a
personas dependientes en domicilio, equivalente o superior. Carné de conducir tipo
B y vehículo propio.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>calamonte.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO
LOCAL
Valdetorres ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016440
08/09/2022
Oficina: GUAREÑA

Contrato de Interinidad de Agente de Empleo y Desarrollo Local para cubrir baja por
IT Localidad del puesto de trabajo VALDETORRES-MEDELLIN. Funciones: las
enunciadas en el art. 4 del Decreto 251/2008 de 12 de diciembre de bases
reguladoras de las subvenciones para la contratación de AEDLs. Perfil del
candidato/a: las enunciadas en el art. 5 del Decreto 251/2008 de 12 de diciembre de
bases reguladoras de las subvenciones para la contratación de AEDLs.
Para inscribirse en la oferta tiene que entrar en:
https://extremaduratrabaja.juntaex.es, empleo, empleo publico y podrá acceder al
formulario de ofertas en difusión. Fecha fin de inscripciones hasta el día 22 de
septiembre de 2022 a las 23,59 horas

2 PUESTOS CUIDADOR/A DE
PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES
Zafra ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016409
08/09/2022
Oficina: ZAFRA

Programa primera experiencia profesional en las Administraciones públicas al
amparo del decreto 137/2021, de 15 de diciembre ,de la Consejería de educación y
empleo de la Junta de Extremadura.
Mancomunidad de Municipios Rio Bodión. Avda Cameranos, 47, 06300 Zafra
(Badajoz) Interesados/as consultar bases en el enlace https://sede.mriobodion.es/

DOCENTE PELUQUERÍA /
PELUQUERO/A
Coria ( CÁCERES )
Oferta: 112022016619
12/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de docente peluquería / peluquero/a en Coria
(Cáceres). Contrato indefinido a jornada completa. Las funciones a desenpeñar
serán las de impartir cursos de formación. Se requiere estar en posesión del ciclo
formativo de grado medio o superior relacionado, con curso de docente de
formación para el empleo; también peluquero/a / esteticista con cuatro años de
experiencia laboral.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>coria.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

PERSONAL DE LIMPIEZA
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022016633
13/09/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Limpieza, almacenaje y suministro de áreas designadas de las
instalaciones (limpiar el polvo, barrer, aspirar, fregar, limpiar salidas de aire del
techo, limpiar los servicios, etc). REQUISITOS: Título de Educación Secundaria
Obligatoria IMPRESCINDIBLE: Experiencia (indispensable referencias) y tener
vehículo propio. SE OFRECE: Contrato laboral indefinido a jornada parcial, 17,5
horas semanales con horario de 06:00h a 9:30h de lunes a viernes y salario de 523
euros brutos mensuales
Las personas interesadas que cumplan el perfil de la oferta deben enviar su
Curriculum Vitae al siguiente e-mail: carlostellofp@gmail.com La fecha final de
difusión de esta oferta se adelantará cuando se hayan presentado suficientes
candidaturas (CVs) al puesto

TECNICO SUPERIOR EN ENSEÑANZA Y
ANIMACION SOCIODEPORTIVA/
TECNICO SUPERIOR EN ANIMACION DE
ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS
Herrera del Duque ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016617
13/09/2022
Oficina: HERRERA DEL DUQUE

PROGRAMA DE PRIMERA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS. CONTRATO EN PRACTICAS, 12 MESES,
JORNADA COMPLETA. -DESEMPLEADOS INSCRITOS -EDAD ENTRE 16 Y 29
AÑOS, NO HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS A FECHA DE CONTRATACION
26/09/2022 -TITULACION DE TECNICO SUPERIOR EN ENSEÑANZA Y
ANIMACION SOCIODEPORTIVA O TECNICO SUPERIOR EN ANIMACION DE
ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS. -CARNE TIPO B -HABER FINALIZADO
LOS ESTUDIOS EN LOS 3 ULTIMOS AÑOS O 5 EN EL CASO DE
DISCAPACIDAD.
PARA INSCRIBIRSE EN LA OFERTA DE EMPLEO DEBE ENTRAR EN
EXTREMADURATRABAJA.JUNTAEX.ES, EN EL APARTADO DE EMPLEO,
EMPLEO PUBLICO Y PODRA ACCEDER AL FORMULARIO DE OFERTAS EN
DIFUSION.
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MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
(LUDOTECAS RURALES)
Cadalso ( CÁCERES )
Oferta: 112022016641
13/09/2022
Oficina: HOYOS

Requisitos y condiciones: Los establecidos en el RESUELVO SEPTIMO de
RESOLUCION de 25 de marzo de 2022, por la que se ordena la publicación en el
DOE del acuerdo de 2 de marzo de 2022 del Consejo de Gobierno de la Junta de
Extremadura, por el que se aprueba el programa de colaboración Económico
Municipal de Conciliación y Corresponsabilidad para la línea LUDOTECAS.
http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2022/620o/22060969.pdf Contratación de 3 meses a
jornada parcial.
Las personas interesadas deberán inscribirse en: extremaduratrabaja.juntaex.es,
apartado EMPLEO, EMPLEO PÚBLICO, FORMULARIO DE OFERTAS EN
DIFUSIÓN

TERAPEUTA OCUPACIONAL AZUAGA
Azuaga ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016717
13/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Realizar los tratamientos y técnicas que se prescriban. Participar en el equipo
multidisciplinar del Centro para la realización de pruebas o valoraciones
relacionadas con su especialidad profesional. Hacer el seguimiento y la evaluación
de la aplicación del tratamiento que realice. Jornada parcial. Horario a convenir
Contrato indefinido Ubicación del puesto de trabajo Azuaga y alrededores
Interesad@s que cumplan requisitos pueden enviar su CV a
jerez2.ofertas@extremaduratrabaja.net indicando en el asunto "Terapeuta
Ocupacional Azuaga"

TRABAJADOR SOCIAL PARA BADAJOZ
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016727
13/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

ATENCION DE USUARIOS Y DERIVACIONES DESARROLLO DE PROYECTOS
GRADO EN TRABAJO SOCIAL ESPECIALIZADA EN FORMACION DE
DESAROLLO DE PROYECTOS VEHICULO PROPIO PERMISO DE CONDUCIR B
HABILIDADES INFORMATICAS, WORD, POWER POINT, EXCEL, WORDSPACE,
PLATAFORMAS VIRTUALES, ETC Ubicación del puesto de trabajo: Badajoz
Horario: 9.00- 14:00 Vehículo propio y permiso de conducción B
Interesad@s que cumplan requisitos pueden enviar su CV a
<b>jerez2.ofertas@extremaduratrabaja.net</b> indicando en el asunto
<i>"Trabajador Social Badajoz 016727"</i>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

ASESOR/A CONTABLE Y FISCAL
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022015683
25/08/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: Gestión contable cumpliendo con el último Plan General Contable.
Informes de gestión trimestrales sobre el estado de las Cuentas. Liquidación
trimestral del IVA, IGIC e IRPF. Declaración del Impto. Sdades. Declaración de
IRPF. Presentación y depósito de Cuentas Anuales en el R. Mercantil. Legalización
de libros contables en el R. Mercantil. IMPRESCINDIBLE: Experiencia de 2 años en
asesoría fiscal, formación mínima de Grado Superior de Formación Profesional.
Carné B. SE OFRECE: Contrato laboral indefinido a jornada completa. Salario
según convenio. Incorporación inmediata. OBSERVACIONES: La oferta será
retirada de difusión cuando se hayan recibido suficientes candidaturas al puesto.
L@s interesad@s deben enviar su CV al mail: aresconsultoriasl@gmail.com.

BUSINESS DEVELOPER EN ELJAS
(CÁCERES)
Eljas ( CÁCERES )
Oferta: 112022015811
26/08/2022
Oficina: HOYOS

Funciones, Tareas y Tecnología: ACTUALIZAR WEB, SEGUIMIENTO NEGOCIO
(MAILS, COORDINAR TAREAS Y EQUIPO), COORDINAR CAMPAÑAS DE
PUBLICIDAD CON AGENCIAS DE MEDIOS, BUSCAR OPORTUNIDADES DE
NEGOCIO... Perfil del Candidato: IMPRESCINDIBLE BACKGROUND
INFORMATÍCO O DISEÑO WEB EN MAGENTO Y WOOCOMMERCE PERMISO
DE CONDUCIR B Condiciones de trabajo: LABORAL INDEFINIDO
INCORPORACIÓN LO ANTES POSIBLE JORNADA DE TRABAJO COMPLETA
HORARIO DE TRABAJO: 09:00-14:00 y de 16:00-19:00 de LUNES A VIERNES
SALARIO 1300 € BRUTOS MENSUALES POSBILIDAD DE TELETRABAJO
Enviar curriculum al siguiente email:CAROLINAGONZALEZSAC@GMAIL.COM
Llamar al Teléfono: 683466890 Persona de Contacto MIGUEL ÁNGEL BOTELLA
JORGE

DIRECTOR/A TÉCNICO/A
Navaconcejo ( CÁCERES )
Oferta: 112022015440
30/08/2022
Oficina: PLASENCIA

EMPRESA DE FRUTAS EN LA ZONA DEL VALLE DEL JERTE NECESITA
DIRECTOR/A TÉCNICO/A. FUNCIONES: GESTIÓN, FUNCIONAMIENTO,
COORDINACIÓN Y DEMAS FUNCONES TECNICAS PARA EL CORRECTO
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Y BASES
TECNICAS PARA LA CONCESIÓN DE LA CERTIFICACIÓN DEL PRODUCTO
REQUISITOS: FORMACIÓN DE DIPLOMATURA Ó LICENCIATURA DE
INGENIERO TECNICO AGRICOLA, GRADO EN TECNOLOGÍA DE LOS
ALIMENTOS. CONOCIMIENTO DE MARKETING. CONOCIMIENTOS TECNICOS
DE CERTIFICACIÓN DE PRODUCTOS Y SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD.
IDIOMAS INGLES. EXPERIENCIA MINIMA DE UN AÑO EN PUESTO SIMILAR. LA
EMPRESA OFRECE: CONTRATO INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA SALARIO
SEGÚN CONVENIO.
ENVIAR CURRICULUM A: cempleo.plasencia@gmail.com ASUNTO: DIRECTOR
TECNICO

TÉCNICO/CA EN IMPRESIÓN 3D POR LA
FUNDACIÓN CENTRO DE CIRUGÍA DE
MÍNIMA INVASIÓN JESÚS USÓN DE
CÁCERES
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022016044
31/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Estar en posesión del Título de Ingeniería/Grado en Industriales, Informática,
Biomédica o Telecomunicaciones. - Capacidad de organización, dinamismo y
polivalencia. - Buen nivel de inglés hablado y escrito. Interesados/as enviar
documentación, indicando la referencia 2022_03_7 hasta 60 días naturales a contar
desde el día siguiente a la publicación de la convocatoria en el Diario Oficial de
Extremadura y en la web de la Fundación CCMIJU a rrhh@ccmijesususon.com
La Fundación CCMIJU oferta una plaza de Técnico/ca en Impresión 3D Para más
información acceda a la página de extremaduratrabaja.juntaex.es en el apartado de
actualidad

TELEOPERADOR/A CON
DISCAPACIDAD
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016109
01/09/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

OCUPACIÓN: TELEOPERADOR/A CON DISCAPACIDAD FUNCIONES:
RECEPCIÓN DE LLAMADAS PARA VARIOS SERVICIOS.NO SE REALIZAN
VENTAS TELEFÓNICAS PERFIL DEL CANDIDATO: PERSONA CON
DISCAPCIDAD RECONOCIDA, HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE
ATENCIÓN AL CLIENTE, MANEJO DE INFORMÁTICA BÁSICO. SE OFRECE:
CONTRATO TEMPORAL, ( 6 MESES ) A JORNADA PARCIAL, SALARIO SEGÚN
CONVENIO.
INTERESADOS/AS ENVIAR CV AL CORREO "
YCAMPOS.INSERTA@FUNDACIONONCE.ES "

Ofertas en difusión a fecha 14/09/2022 Página 34 de 45



INGENIERO/A INDUSTRIAL,
INGENIERO/A TÉCNICO INDUSTRIAL,
INGENIERO/A CIVIL, INGENIERO/A
FORESTAL, ARQUITECTO/A TÉCNICO...
Don Benito ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016111
01/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de ingeniería, ingeniería técnica o arquitectura técnica
en Don Benido. Contrato indefinido a jornada completa con horario de lunes a
Jueves, de 8:30 a 15:00 horas y de 16:00 a 18:00 horas y los viernes de 8:30 a
14:30 horas. Las funciones serán las de realización de proyectos agroganaderos e
industriales, estudios de impactos ambientales, seguimiento de obras, licitaciones,
realización de informes, tasaciones, regularizaciones catastrales, coordinaciones,
direcciones..., dentro de un equipo multidisciplinar que trabaja en equipo para dar el
mejor servicio al cliente. Centro de trabajo en Don Benito, con desplazamiento
cuando se requiera a las ubicaciones en las que la empresa esté realizando los
trabajos. Perona con actitud positiva y con nivel adecuado de autocad, presto,
arquimedes, argis o similares, además de cualquier otro programa relacionado con
el puesto. Disponibilidad inmediata. Se valorará poseer máster en prevención de
riegos laborales. Necesario contar con el permiso de conducción tipo B.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>donbenito.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

DELINEANTE
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022016120
05/09/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: ELABORACIÓN DE DOCUMENTACIÓN GRÁFICA. INTERVENIR EN
REDACCIÓN DE DOCUMENTACIÓN DE PROYECTOS.
PREDIMENSIONAMIENTO DE ELEMENTOS BAJO INSTRUCCIONES DE
RESPONSABLES. TOMA DE DATOS, REPLANTEOS, CONTROLES. PERFIL:
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE LA FAMILIA PROFESIONAL
EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL (CUALQUIERA DE LOS TRES). PERFIL: MENOR
DE 30 AÑOS, INSCRITO COMO DESEMPLEADO/A EN EL SEXPE Y TENER UN
ITINEARIO DE EMPLEO EN LOS ÚLTIMOS 365 DÍAS (SI NO LO TIENE, PUEDE
CONTACTAR CON SU ORIENTADOR/A LABORAL PARA INICIAR UNO).
CONDICIONES OFERTADAS: CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES DE
DURACIÓN A JORNADA COMPLETA, HORARIO: LUNES A JUEVES DE 08:00 A
14:00 Y DE 16:30 A 19:00. VIERNES: DE 08:00 A 14:00. SALARIO SEGÚN
CONVENIO. LA FECHA FINAL DE DIFUSIÓN DE ESTA OFERTA SE
ADELANTARÁ CUANDO HAYA SUFICIENTES CANDIDATURAS AL PUESTO.
ENVIAR CV A teing@teing.es

TECNICO/A PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES
Coria ( CÁCERES )
Oferta: 112022013801
05/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se precisa técnico/a en prevención de riesgos laborales para desempeñar las
siguiente funciones y tareas: Promover e integrar la prevención en la empresa.
Realizar evaluaciones de riesgos en los centros de trabajo de la empresa.
Supervisar el cumplimiento del programa de control. Formar e informar a los
trabajadores. Participar activamente en la planificación de las actividades
preventivas. Colaborar con los servicios de prevención. Vigilar y controlar la salud
de los trabajadores. Vigilancia de documentación en obras y visitas periódicas de las
mismas. Se requiere Arquitecto/a técnico o Ingeniero/a técnico. Cualificación o
master universitario en prevención de riesgos laborales en seguridad en el trabajo e
higiene industrial y ergonomía. Se ofrece Contrato indefinido a jornada completa.
Lugar del puesto de trabajo Coria.
Interesados enviar curriculum vitae a moraleja2.ofertas@extremaduratrabaja.net

TÉCNICO PREVENCIÓN RIESGOS
LABORALES
Torrecillas de la Tiesa ( CÁCERES )
Oferta: 112022016312
06/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de Técnico en Prevención de Riesgos Laborales en
Torrecillas de la Tiesa. Contrato fijo discontinuo a jornada completa con horario de
8:00 a 14:00 horas y de 15:00 a 17:00 horas. Las funciones serán las habituales de
la ocupación a desarrollar en una planta fotovoltaica. Se requiere <b>estar en
posesión del máster o el FP en prevención de riesgos laborales con las cuatro
especialidades</b>. Necesaria experiencia en plantas fotovoltaicas.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>trujillo1.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

RESPONSABLE DE ÁREA DE DISEÑO
GRÁFICO
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016494
09/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>puebla2.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>. Se necesita cubrir un puesto de
responsable de área de diseño gráfico en Badajoz. Contrato indefinido a jornada
completa con horario: lunes y jueves, de 8:00 a 17:30 horas, martes y miércoles, de
8:00 a 18:00 horas, con una hora para comer. Los viernes de 8:00-15:00 horas. Las
funciones a desarrollar serán: - Diseño y Desarrollo de productos de ámbito
tecnológico a través de plataformas cloud con especial importancia en el diseño de
interfaz gráficos y usabilidad por parte del usuario (UX/UI). - Participar activamente
en la búsqueda de tendencias, ideas y creatividad para el desarrollo de los
productos de la empresa, la elaboración de documentos corporativos, creación de
contenido piezas gráficas para RRSS y páginas web, landing page, etc; elaboración
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de stand para ferias así como material gráfico de tipo cartelería, flyers, dípticos, etc.
para el área comercial. - Desarrollo web a nivel de diseño gráfico, valorándose el
uso wordpress, webflow o similar para la creación y puesta en marcha de web y
landing pages. Actualización web y contenidos (asegurar que están actualizados de
acuerdo a la actividad de la empresa) y gestión de contenidos. - Apoyo a la
Dirección en el diseño, maquetación y animación de presentaciones de negocio y
comerciales en PowerPoint, Prezi o similar. - Proyectos de diseño gráfico y
merchandising, dirección del equipo del departamento y la toma de decisiones,
planteamiento de nuevos proyectos. Experiencia de dos años en el desarrollo del
área de diseño de producto y diseño gráfico. Dominio profesional de programas
InDesign, Illustrator, Photoshop, Acrobat Pro, Premiere, After Effects, conocimientos
impresión y materiales. Formación requerida: Grado en Ingeniería Industrial de
Diseño y Desarrollo de Producto, Grado en Diseño Gráfico con Másteres de Diseño
Gráfico Digital, Diseño, Identidad Visual y Construcción de Marca o similares. Inglés
B2.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>puebla2.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

PROGRAMADOR/A INFORMÁTICO
Calamonte ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016651
13/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de programador/a informático en Calamonte. Contrato
indefinido a jornada completa. Las funciones del puesto serán las de desarrollo de
nuevas funcionalidades, resolución de incidencias y propuestas de mejora. Se
requieren conocimientos en programación con las tecnologías Angular y Python así
como utilización del sistema de control de versiones GIT.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>calamonte.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A DE TRAILER
Trujillanos ( BADAJOZ )
Oferta: 112022012461
17/08/2022
Oficina: MERIDA-VESPASIANO
(COMARCAL)

Se precisa incorporar conductor/a de tráiler para cubrir rutas nacionales y por
Portugal. Necesario disponer de carnet C+E, CAP y tarjeta del conductor en vigor.
Se valorará positivamente experiencia de al menos 24 meses. Contrato temporal
con posibilidad de indefinido a jornada completa.
Interesados/as enviar CV al email: merinoavalos@gmail.com

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A CON
CARNÉ DE CONDUCIR TIPO C
El Gordo ( CÁCERES )
Oferta: 112022015509
22/08/2022
Oficina: NAVALMORAL DE LA MATA

SE NECESITA CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A CON CARNÉ TIPO C, PARA
REPARTO DE PEDIDOS Y RECOGIDA DE CANALES. SE REQUIERE PERSONA
ACTIVA, TRABAJO EN EQUIPO Y DISPONIBILIDAD HORARIA. SE OFREC
CONTRATO A JORNADA COMPLETA Y SALARIO SEGÚN CONVENIO.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA EMPRESA: raul@carnicasdibe.com PONER
EN ASUNTO: CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A

CONDUCTOR DE AUTOBUSES
Trujillo ( CÁCERES )
Oferta: 112022010727
31/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de conductor de autobuses. Funciones: transporte
escolar y discrecional. Requisitos: - Carnet tipo D - CAP - Experiencia mínimo de 9
meses Contrato indefinido.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
trujillo1.ofertas@extremaduratrabaja.net

DOCTOR/A EN INTELIGENCIA
ARTIFICIAL POR LA FUNDACIÓN
CENTRO DE CIRUGÍA DE MINIMA
INVASIÓN JESÚS USÓN DE CÁCERES
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022016034
31/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Requisitos: Estar en posesión del Titulo de Doctor/a en Ingeniería Industrial,
Informática, Biomédica o de Telecomunicadiones Experiencia en Inteligencia
Artificial Conocimeintos avanzados de Programación Los interesados enviar
documentación, indicando la refencia 2022_03_5 hasta 60 días naturales a contar
desde el día siguiente a la publicación de la convocatoria en el "Diario Oficial de
Extremadura" y en la web de la Fundación CCMIJU a rrhh@ccmijesususon.com
la fundación CCMIJU oferta una plaza de Doctor/a en Inteligencia Artificial en
Cáceres Para más información deberá acceder a la página de
extremaduratrabaja.juntaex.es en el apartado de Actualidad.

TÉCNICO/CA EN AUTOMÁTICA Y
ROBÓTICA MÉDICINA POR LA
FUNDACIÓN CENTRO DE CIRUGÍA DE
MÍNIMA INVASIÓN JESÚS USON DE
CÁCERES
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022016048
31/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

REQUISITOS - Estar en posesión del Título de Ingeniería/Grado en Industriales,
Informática, Biomédica o Telecomunicaciones. - Conocimientos avanzados de
Programación. - Capacidad de organización, dinamismo y polivalencia. - Buen nivel
de inglés hablado y escrito. Interesados/as enviar documentación, indicando la
referencia 2022_03_8 hasta 60 días naturales a contar desde el día siguiente a la
publicación de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura y en la web de la
Fundación CCMIJU a rrhh@ccmijesususon.com
La Fundación CCMIJU oferta una plaza de Técnico/ca en Automática y Robótica
Médicina Más información puede acceder a la página de
extremaduratrabaja.juntaex.es en el apartado de actualidad

TÉCNICO/CA EN INTELIGENCIA
ARTIFICIAL Y SENSORIZACIÓN POR LA
FUNDACIÓN CENTRO DE CIRUGÍA DE
MÍNIMA INVASIÓN JESÚS USÓN DE
CÁCERES
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022016052
31/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Estar en posesión del Título de Ingeniería/Grado en Industriales, Informática,
Biomédica o Telecomunicaciones. - Conocimientos avanzados de Programación. -
Capacidad de organización, dinamismo y polivalencia. - Buen nivel de inglés
hablado y escrito. Interesados/as enviar documentación, indicando la referencia
2022_03_9 hasta 60 días naturales a contar desde el día siguiente a la publicación
de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura y en la web de la Fundación
CCMIJU a rrhh@ccmijesususon.com
la Fundación CCMIJU oferta una plaza de técnico/ca en Inteligencia Artificial y
Sensorización Para más información accede a extremaduratrabaja.juntaex.es en el
apartado en Actualidad.
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CONDUCTOR/A DE CAMIÓN
ARTICULADO
Don Benito ( BADAJOZ )
Oferta: 112022010957
02/09/2022
Oficina: DON BENITO

FUNCIONES : CONDUCIR CAMIÓN ARTICULADO POR TODA EUROPA CON
SEDE EN MEDELLIN REQUISITOS: CARNET C+E SE OFRECE CONTRATO
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA
CONTACTAR CON EL CENTRO DE EMPLEO DE DON BENITO 9.00 A 14.00 DE
LUNES A VIERNES EN EL TELÉFONO 924021575/77

REPARTIDOR COMIDA PARA OLIVA DE
LA FRONTERA
Oliva de la Frontera ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016199
02/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

ORIEMPLEX (programa de acompañamiento hacia el empleo estable). Menor de 30
años , con titulación universitaria o de formación profesional (básica, media y
superior), inscrito como persona desempleada en el SEXPE. Contratación de 6
meses de duración. Menor de 30 años Carnet de conducir Sevalorará experiencia
en hostelería.
Interesad@s que cumplan requisitos, pueden enviar sus CV a
jerez1.ofertas@extremaduratrabaja.net indicando en el asunto "Repartidor Oliva
016199"

CONDUCTOR DE TRANSPORTE
ESCOLAR
Valverde del Fresno ( CÁCERES )
Oferta: 112022016213
05/09/2022
Oficina: HOYOS

Se Necesita Conductor de Transporte Escolar en Valverde del Fresno para el curso
escolar 2022/2023. Funciones: las propias del puesto. Se requiere: conductor de
autobús con permiso de conducir tipo D, utilización de GPS, CAP. Se ofrece:
Contrato temporal (fijo discontinuo) a jornada parcial, horario de Lunes a Viernes.
Salario según convenio.
INTERESADOS LLAMAR AL 923449337 PARA CONCERTAR UNA CITA.
HORARIO: DE LUNES A VIERNES DE 9:45H A 13:15H. PREGUNTAR POR
CRISTINA O JESÚS.

REPARTIDOR/A COMERCIAL
Barcarrota ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016522
09/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de repartidor/a comercial en Barcarrota. Contrato
indefinido a jornada parcial en horario de mañanas. Las funciones serán las de
reparto a domicilio de panes y dulces así como ampliar la cartera de clientes de
tiendas y a domicilio. Personas con actitud positiva y don de gentes. Necesario
carné de conducir tipo B.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>jerez2.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

CONDUCTOR DE AUTOBÚS
Ceclavín ( CÁCERES )
Oferta: 112022016590
12/09/2022
Oficina: CORIA

Se necesita conductor de autobús para ruta escolar. Zona Zarza la Mayor -
Ceclavín. Imprescindible Permiso de conducir D.
Enviar curriculum a amoresbus@gmail.com

CONDUCTOR DE AUTOBÚS
Ceclavín ( CÁCERES )
Oferta: 112022016595
12/09/2022
Oficina: CORIA

Se necesita conductor de autobús para ruta escolar. Zona de Moraleja - Sierra de
Gata. Imprescindible permiso de conducir D.
Enviar curriculum a amoresbus@gmail.com

CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS (3
PUESTOS)
Bienvenida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016605
12/09/2022
Oficina: FUENTE DE CANTOS

CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS (3 PUESTOS) FUNCIONES: REALIZACIÓN DEL
TRANSPORTE ESCOLAR DE LA RUTA BIENVENIDA-FUENTE DE CANTOS.
PERFIL DEL CANDIDATO: ESTAR EN POSESIÓN DEL PERMISO DE CONDUCIR
TIPO D. CONTRATO: INDEFINIDO A TIEMPO PARCIAL, SALARIO SEGÚN
CONVENIO.
TRANSPORTES AULA S.L. PERSONA DE CONTACTO: Mª BEGOÑA DÍEZ
MIERES. INTERESADOS MANDAR C.V. A ofertaconductoresaula@gmail.com

CONDUCTOR-REPARTIDOR
Talarrubias ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016587
12/09/2022
Oficina: HERRERA DEL DUQUE

REQUERIMOS: PERSONA RESPONSABLE CARNET DE CONDUCIR B PERFIL
COMERCIAL TENDRÁN PREFERENCIA LOS CANDIDATOS CON CARNET DE
CONDUCIR C1 O SUPERIOR
GAS TALARRUBIAS, S.L. 924630261
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CONDUCTOR/A DE AUTOBUSES
Hoyos ( CÁCERES )
Oferta: 112022016586
12/09/2022
Oficina: HOYOS

Se necesita Conductor/a de Autobuses para transporte escolar en la zona de Sierra
de Gata-Moraleja. Las funciones serán las propias del puesto. Se requiere: permiso
de conducir tipo D y vehículo propio. Se ofrece contrato temporal (duración del curso
escolar) a media jornada con posibilidad de transformación a jornada completa.
INTERESADOS/AS ENVIAR EL CV A amoresbus@gmail.com

CONDUCT@R DE AUTOBÚS ESCOLAR
Valdelacalzada ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016593
12/09/2022
Oficina: MONTIJO

SE NECESITAN 3 CONDUCTORES DE AUTOBÚS PARA REALIZAR
TRANSPORTE ESCOLAR EN LA ZONA DE VALDELACALZADA, PUEBLONUEVO
DEL GUADIANA Y PUEBLA DE LA CALZADA.. IMPRESCINDIBLE: - CARNET DE
CONDUCIR TIPO D. - TARJETA DE TACÓGRAFO. - TARJETA CAP. CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL. HORARIO ESCOLAR. SALARIO SEGÚN
CONVENIO.
INTERESADOS ENVIAR CV A: ofertaconductoresaula@gmail.com

REPARTIDOR COMERCIAL PARA
FUENTES DE LEON
Fuentes de León ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016594
12/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita repartidor comercial para la zona de Fuentes de León y alrededores.
Horario de mañana, jornada parcial, permiso de conducción B Reparto a domicilio y
a tienda de panes y dulces Incremento de cartera de clientes (tiendas y a domicilio),
don de gentes, amabilidad, simpatía.
Interesad@s que cumplan requisitos, pueden enviar su CV a
jerez2.ofertas@extremaduratrabaja.net indicando en el asunto "Repartidor comercial
FUENTES DE LEON 016594"

REPARTIDOR/A COMERCIAL
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016606
12/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de repartidor/a comercial en Badajoz. Contrato
indefinido a jornada parcial en horario de mañanas. Las funciones serán las de
reparto a domicilio de panes y dulces así como ampliar la cartera de clientes de
tiendas y a domicilio. Personas con actitud positiva y don de gentes. Necesario
carné de conducir tipo B.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>jerez2.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

CONDUCTOR-A/REPARTIDOR-A
Almendralejo ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016709
13/09/2022
Oficina: ALMENDRALEJO

SE NECESITA PARA ALMENDRALEJO Y POBLACIONES LIMÍTROFES
CONDUCTOR-A/REPARTIDOR PARA REALIZAR LAS TAREAS PROPIAS DE LA
OCUPACIÓN. SE REQUIERE CARNÉ DE CONDUCIR B. VALORABLE
EXPERIENCIA Y CARNE ADR (MERCANCÍAS PELIGROSAS) SE OFRECE
CONTRATO DE TRABAJO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA Y SUELDO
SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN EL PERFIL SOLICITADO
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO crespo@almendralejo.es, INDICANDO EN EL ASUNTO "OFERTA
CONDUCTOR-A/REPARTIDOR-A"

REPARTIDOR/A DE COMIDA EN MOTO
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112022016662
13/09/2022
Oficina: CÁCERES-URBANA

FUNCIONES: LAS PROPIAS DE LA OCUPACIÓN. PERFIL: CON EXPERIENCIA
ACREDITABLE. CARNÉ DE MOTO. CONDICIONES OFERTADAS: CONTRATO
TEMPORAL DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMARSE EN
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL, 20 HORAS A LA SEMANA, HORARIO: 2
HORAS POR LA MAÑANA Y 2 POR LA TARDE LOS LUNES, MIÉRCOLES,
VIERNES, SÁBADOS Y DOMINGOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO. LA FECHA
FINAL DE DIFUSIÓN DE ESTA OFERTA SE ADELANTARÁ CUANDO SE HAYAN
PRESENTADO SUFICIENTES CANDIDATURAS AL PUESTO.
ENVIAR CV A jinxialin888@gmail.com
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

CAMAREROS/AS
Alange ( BADAJOZ )
Oferta: 112022014697
04/08/2022
Oficina: MERIDA-VESPASIANO
(COMARCAL)

Se precisa incorporar camareros/as para realizar tareas de servicio de mesas,
atención al público y cobro a clientes tanto en barra como en mesa, organización y
limpieza del lugar del trabajo y otras funciones relacionadas con el puesto. Se
buscan personas responsables, con actitud y ganas de trabaja. Contrato a definir en
la entrevista.
Interesados/as enviar cv al email: manantial@instalacionessanchogil.es asunto
"oferta camarero/a"

COCINERO
Villafranca de los Barros ( BADAJOZ )
Oferta: 112022014642
04/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Tareas propias del puesto. Contrato indefinido a jornada completa. Salario según
convenio.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
villafranca.ofertas@extremaduratrabaja.net.

COCINERO/A
Alange ( BADAJOZ )
Oferta: 112022015305
18/08/2022
Oficina: MERIDA-VESPASIANO
(COMARCAL)

Se precisa incorporar cocinero/a para restaurante. Funciones a realizar:
preparación, aderezo y presentación de platos, elaboración de pedidos y
conservación de materias primas y productos de uso en la cocina y otras
relacionadas con el puesto. Se busca persona responsable con actitud, ganas de
trabajar y cualidades de trabajo en equipo.
Interesados/as enviar CV al email: manantial@instalacionessanchogil.es Asunto
email "oferta cocinero/a"

CAMARERO/A
Alange ( BADAJOZ )
Oferta: 112022015430
19/08/2022
Oficina: MERIDA-VESPASIANO
(COMARCAL)

Se precisa incorporar camarero/a para restaurante para realizar tareas de atención
al público, servir mesas, cobro a clientes, organización y limpieza del lugar de
trabajo y otras relacionadas con el puesto. Se busca persona responsable, con
actitud y ganas de trabajar y con cualidades de trabajo en equipo. Jornada
completa.
Interesados/as enviar CV al email: manantial@instalacionessanchogil.es Asunto
email "oferta camarero/a"

COCINERO/A
Alcántara ( CÁCERES )
Oferta: 112022015566
23/08/2022
Oficina: VALENCIA DE ALCANTARA

FUNCIONES: ELABORACIÓN DE LAS COMIDAS SIGUIENDO LOS MENÚS
ESTABLECIDOS. COLABORACIÓN EN REALIZACIÓN DE PEDIDOS.
RECEPCIÓN DE PEDIDOS DE ALIMENTACIÓN Y PRODUCTOS DE COCINA Y
SU COLOCACIÓN. LIMPIEZA DE ÚTILES, MAQUINARIA Y MENAJE DE COCINA
Y COMEDOR. ORGANIZAR, ORDENAR Y LIMPIAR EL ALMACÉN, INCLUIDAS
LAS CÁMARAS FRIGORÍFICAS. REALIZACIÓN DE LAS TAREAS
CORRESPONDIENTES AL SISTEMA DE ANÁLISIS DE PELIGROS Y PUNTOS DE
CONTROL CRÍTICOS. CONTRATO DE SUSTITUCIÓN. JORNADA COMPLETA.
LOCALIDAD DEL PUESTO ALCÁNTARA SALARIO SEGÚN CONVENIO
INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: info@asindi.org

AYUDANTE DE CAMARERO
Pinofranqueado ( CÁCERES )
Oferta: 112022015800
26/08/2022
Oficina: CASAR DE PALOMERO

SE NECESITA AYUDANTE DE CAMARERO PARA TRABAJAR EN EL BAR
BOREAL, DE PINOFRANQUEADO (CÁCERES) SE OFRECE CONTRATO
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA Y SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN CONCERTAR ENTREVISTA
LLAMANDO AL TFNO. 620218636

CAMARERO/A
Moraleja ( CÁCERES )
Oferta: 112022015828
26/08/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de camarero/a. Funciones: servicio de barra, comedor
y terraza. Contrato temporal, jornada completa.
Interesados/as enviar CV a : moraleja1.ofertas@extremaduratrabaja.net

AYUDANTE DE COCINA Se necesita Ayudante de Cocina para Hábitat Cigüeña Negra. Funciones:
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Valverde del Fresno ( CÁCERES )
Oferta: 112022015935
30/08/2022
Oficina: HOYOS

Organización de aperitivos y postres, limpieza, preparación de la producción,
mantener limpios y ordenados los utensilios de cocina, entre otras tareas
relacionadas con el puesto. Se busca persona organizada y resolutiva con pasión
por la restauración y ganas de crecer profesionalmente. Necesario permiso de
Conducir tipo B, deseable 2 años de experiencia en el puesto. Se ofrece contrato
indefinido a jornada completa, salario según convenio.
INTERESADOS/AS ENVIAR CV A info@habitatcn.com

PINCHE COCINA
Plasencia ( CÁCERES )
Oferta: 112022015437
30/08/2022
Oficina: PLASENCIA

EMPRESA EN PLASENCIA NECESITA PINCHE DE COCINA PARA BAR
RESTAURANTE EN LA CARRETERA DE CÁCERES, CERCA DE PLASENCIA.
REQUISITOS: EXPERIENCIA EN EL PUESTO LA EMPRESA OFRECE:
CONTRATO INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA , SALARIO SEGÚN
CONVENIO.
ENVIAR CURRICULUM A: cempleo.plasencia@gmail.com ASUNTO: PINCHE DE
COCINA

CAMARERO/A
Plasencia ( CÁCERES )
Oferta: 112022015438
30/08/2022
Oficina: PLASENCIA

EMPRESA DE HOSTELERIA EN PLASENICA NECESITA CAMARERO/A PARA
FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO. REQUISITOS: EXPERIENCIA. CARNET B
LA EMPRESA OFRECE: CONTRATO INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN COVENIO.
ENVAIR CURRICULUM A: cempleo.plasencia@gmail.com ASUNTO :
CAMARERO/A

CAMARERO/A
Don Benito ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016123
01/09/2022
Oficina: DON BENITO

REQUISITOS: PREFERENTEMENTE CON EXPERIENCIA. SE OFRECE:
CONTRATO JORNADA COMPLETA, 2 DÍAS LIBRES A LA SEMANA, INDEFINIDO,
SUELDO SEGUN CONVENIO.
CENTRO DE EMPLEO DE DON BENITO 924021277 924021275

CAMARERO
Don Benito ( BADAJOZ )
Oferta: 112022014914
05/09/2022
Oficina: DON BENITO

FUNCIONES: BARRA Y TERRAZA REQUISITOS: DESEMPLEADO/A E
INSCRITO/A EN EL SEXPE, TENER INICIADO UN ITINERARIO CON LAS
ORIENTADORAS PREVIAMENTE A LA CONTRATACIÓN O TENER UN
ITINERARIO FINALIZADO EN LOS 12 MESES ANTERIORES A LA FECHA DE
PRESENTACVIÓN DE LA OFERTA DE EMPLEO (08 DE AGOSTO DE 2022)
CENTRO DE EMPLEO DE DON BENITO. TLF. 924021275/77 DE 09 A 14 HORAS
DE LLUNES A VIERNES

JEFE/A DE SALA
Valverde del Fresno ( CÁCERES )
Oferta: 112022016241
05/09/2022
Oficina: HOYOS

Se necesita Jefe/a de Sala para Hábitat Cigüeña Negra. Funciones: Gestión de
reservas, asignación de mesas, asesoramiento al cliente; supervisar las labores de
restaurante y personal; realizar las reuniones de coordinación de equipo; gestión de
servicio diario y distribución de rangos; confeccionar horarios y vacaciones de
personal; establecer y verificar el cumplimiento de protocolos (cocina, limpieza, sala,
terraza). Se busca persona organizada y resolutiva con pasión por la restauración y
ganas de crecer profesionalmente. Necesario permiso de Conducir tipo B, deseable
1 año de experiencia en el puesto. Se ofrece contrato indefinido a jornada completa,
salario según convenio.
INTERESADOS/AS ENVIAR CV A info@habitatcn.com

COCINERO/A
Mohedas de Granadilla ( CÁCERES )
Oferta: 112022016266
05/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de cocinero/a en Mohedas de Granadilla (Cáceres).
Contrato temporal a jornada completa con horario partido. Las funciones a
desempeñar serán las de trabajo en cocina, elaboración de platos y pinchos, así
como despachar en barra y servir en sala. Oferta dirigida a <b>menores de 30 años
con titulación mínima de F.P.</b>, al amparo de la Orden 19 de noviembre 2021 por
la que se regula el programa de acompañamiento hacia el empleo de personas
jóvenes tituladas en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Extremadura.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>guijogranadilla.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

COCINERO/A
Badajoz ( BADAJOZ )

FUNCIONES: Cocinar en bar restaurante en el centro de Badajoz. REQUISITOS.
experiencia COMO COCINERO-A Y GANAS DE TRABAJAR. SE OFRECE Contrato
indefinido a jornada completa. Salario y condiciones según convenio.
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Oferta: 112022016326
06/09/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

ENVIAR CURRICULUM A juancarlosboraitahermosell@gmail.com Indicando en el
asunto del correo "cocinero-a".

PINCHE DE COCINA
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016351
06/09/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

FUNCIONES: Ayudar en la cocina en bar restaurante en el centro de Badajoz.
REQUISITOS. experiencia en puesto similar y gaans de trabajar. SE OFRECE
Contrato indefinido a jornada completa. Salario y condiciones según convenio.
enviara curriculum a : juancarlosboraitahermosell@gmail.com o llamar al 678733370

COCINERO/A
Monesterio ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016371
06/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de cocinero/a en Monesterio. Contrato indefinido a
jornada completa. Las funciones a desarrollar serán las habituales del puesto,
principalmente producción y elaboración culinarias. Buscamos cocinero/a
apasionado/a por la cocina, con actitud positiva para el trabajo en equipo y capaz de
trabajar de forma autónoma. Con experiencia en puesto similar y con conocimientos
en elaboraciones culinarias .
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>monesterio.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

CAMARERO/A
Monesterio ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016377
06/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de camarero en Monesterio. Contrato indefinido a
jornada completa. Las funciones serán las habituales del puesto: atención en sala y
en barra. Buscamos camarero/a con actitud positiva para el trabajo en equipo. Ideal
contar con experiencia en servicio de restaurante y capacidad para trabajar
autónomamente.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>monesterio.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

CAMARERO/A MEDIA JORNADA
Monesterio ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016389
06/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de camarero en Monesterio. Contrato indefinido <b>a
media jornada</b>. Las funciones serán las habituales del puesto: atención en sala
y en barra. Buscamos camarero/a con actitud positiva para el trabajo en equipo.
Ideal contar con experiencia en servicio de restaurante y capacidad para trabajar
autónomamente.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>monesterio.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

AUXILIAR DE RECEPCIÓN DE HOTEL-
NOCTURNO
Almendralejo ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016433
07/09/2022
Oficina: ALMENDRALEJO

SE NECESITA EN ALMENDRALEJO AUXILIAR DE RECEPCIÓN DE HOTEL-
NOCTURNO, PARA REALIZAR LAS SIGUIENTES TAREAS Y FUNCIONES:
CHECK-IN, CHECK-OUT, INFORMES, FACTURACIÓN, ATENCIÓN AL CLIENTE...
SE REQUIERE FORMACIÓN Y/O EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE AL
MENOS 6 MESES ACREDITABLES. SE OFRECE CONTRATO DE TRABAJO
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA Y SUELDO SEGÚN CONVENIO
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN EL PERFIL SOLICITADO
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO hlangeles@hotmail.es, INDICANDO EN EL ASUNTO "OFERTA
AUXILIAR RECEPCIÓN"

COCINERO/A EN DON BENITO
Don Benito ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016428
07/09/2022
Oficina: DON BENITO

FUNCIONES: RACIONES Y APERITIVOS REQUISITOS: EXPERIENCIA O
FORMACIÓN PROFESIONAL EN COCINA SE OFRECE CONTRATO
INDEFINIDO, JORNADA PARCIAL EN HORARIO DE TARDE NOCHE DE LUNES
A SÁBADO, SALARIO SEGÚN CONVENIO. EL PLAZO DE DIFUSIÓN PODRÁ
SER ACORTADO O AUMENTADO HASTA LA COBERTURA DEL PUESTO.
CENTRO EMPLEO DE DON BENITO. TLF.924021275/74 DE 09-14 HORAS DE
LUNES A VIERNES. CERRADO 8 Y 9 DE SEPTIEMBRE.

COCINERO
Mérida ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016436
07/09/2022

Los interesados deberán acreditar experiencia de cocineros, disponibilidad horaria.
Los candidatos realizarán las funciones propias de cocina de restaurante, como
organización y limpieza de la misma.
LOS INTERESADOS DEBERÁN ENVIAR C.V. A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN:
administracion@espaciodiana.com
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Oficina: MERIDA-INTEGRADA NUEVA
CIUDAD

AYUDANTE DE CAMARERO/A
Zafra ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016475
07/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

<b>OCUPACIÓN:</b> Ayudante de camarero/a <b>FUNCIONES :</b> Las propias
del puesto <b>CONTRATO: </b> Temporal para cubrir la Feria de Zafra en el
Parador de Turismo.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
zafra.ofertas@extremaduratrabaja.net Se podrá recibir información, mediante
WhatsApp o llamando al número de teléfono: 681337018

CAMARERO/A
Coria ( CÁCERES )
Oferta: 112022016478
07/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de camarero/a en Coria (Cáceres). Contrato indefinido
con periodo de pruebas en jornada parcial con horario de 8:30 a 12:30 horas. Las
funciones del puesto serán las de servicio de barra y terraza. Necesaria experiencia
y manejo de bandeja.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>coria.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

COCINERO/A
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016503
09/09/2022
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

FUNCIONES: Elaboración de platos,conservación de productos, recepción de
comandas erc en la cocina de un restaurante. REQUISITOS: Experiencia
acreditable como cocinero/a, capacidad de trabajo en equipo, persona resolutiva y
organizada. SE OFRECE contrato indefinido a jornada completa, sueldo según
convenio.
ENVIAR CURRICULUM A: laboralbadamar@gmail.com

CAMARERO EN ZALAMEA DE LA
SERENA
Zalamea de la Serena ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016517
09/09/2022
Oficina: CASTUERA

CONTRATO TEMPORAL/ JORNADA COMPLETA FUNCIONES: LAS PROPIAS
DEL PUESTO DE TRABAJO
JOSE ANTONIO GIL SANCHEZ CONTACTO: JOSE ANTONIO TELÉFONO:
651709968

COCINERO/A
Villafranca de los Barros ( BADAJOZ )
Oferta: 112022016531
09/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Se necesita cubrir un puesto de cocinero/a en Villafranca de los Barros. Contrato
indefinido a jornada completa. Las funciones serán las propias del puesto de
cocinero/a. Necesaria experiencia mínima de dos años.
Interesad@s pueden enviar su CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>villafranca.ofertas@extremaduratrabaja.net</b>.

CAMARERO/A DE PISO
Coria ( CÁCERES )
Oferta: 112022016600
12/09/2022
Oficina: CORIA

Se necesita camarero/a de piso. Contrato acogido al decreto de subvención
"Programa de acompañamiento hacia el empleo estable para personas jóvenes
tituladas (Oriemplex - Joven). Imprescindible ser menor de 30 años con estudios de
FP o universitarios e inscritos como demandantes de empleo en el Sexpe y que
hayan iniciado un itinerario personalizado de empleo.
Enviar curriculum a info@hotelsancristobal.net

CAMARERO/A
Coria ( CÁCERES )
Oferta: 112022016603
12/09/2022
Oficina: CORIA

Se necesita camarero/a. Contrato acogido al decreto de subvención "Programa de
acompañamiento hacia el empleo estable para personas jóvenes tituladas
(Oriemplex - Joven). Imprescindible ser menor de 30 años con estudios de FP o
universitarios e inscritos como demandantes de empleo en el Sexpe y que hayan
iniciado un itinerario personalizado de empleo.
Enviar curriculum a info@hotelsancristobal.net

AYUDANTE DE COCINA EN Contrato temporal para cobertura de vacaciones. Fecha incorporación: 01/10/2022
Jornada parcial: 20 horas semanales Se valorará experiencia y estudios de cocina.
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HOSPEDERÍA
Hervás ( CÁCERES )
Oferta: 112022016657
13/09/2022
Oficina: HERVAS

Enviar curriculum a : seleccion_ambroz@hospederiasdeextremadura.es

AYUDANTE DE CAMARERO
Hervás ( CÁCERES )
Oferta: 112022016658
13/09/2022
Oficina: HERVAS

Contrato temporal para cobertura de vacaciones Fecha de incorporación:
01/10/2022 Jornada parcial:10 horas semanales Sevalorará experiencia y
conocimiento de idiomas
Enviar curriculum a : seleccion_ambroz@hospederiasdeextremadura.es

AYUDANTE DE RECEPCIONISTA PARA
HOSPEDERÍA
Hervás ( CÁCERES )
Oferta: 112022016660
13/09/2022
Oficina: HERVAS

Contrato temporal para sustitución Jornada completa Fecha incorporación:
01/11/2022 Experiencia requerida: Mínimo de 6 meses en puesto similar Formación
requerida: Grado en Turismo o Técnico Superior en Gestión de Alojamientos
Turísticos. Idioma requerido: INGLES
Enviar curriculum a : seleccion_ambroz@hospederiasdeextremadura.es

RECEPCIONISTA HOTEL PARA
MIAJADAS
Miajadas ( CÁCERES )
Oferta: 112022016697
13/09/2022
Oficina: OFICINA REGIONAL DE
EMPLEO-EXTREMADURA

Nivel de Inglés Medio Grado en Turismo o Curso de Alojamiento Turístico Paquete
Office Ubicación del puesto de trabajo Horario rotativo Jornada parcial
Interesad@s que cumplan requisitos pueden enviar su CV a
miajadas.ofertas@extremaduratrabaja.net indicando en el asunto "Recepcionista
Hotel"
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