SERVICIO 5 DE EMPLEO

Coamia D, Paraorsoo o ASTUmAs

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

ECONOMISTA/CONTABLE REF: (6968)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019006968

04/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 7164)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019007164
16/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A 1+D (REF. 6817)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019006817
21/12/2019

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF. 6551)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032019006551

30/12/2019

Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Planificacar y dirigir la organizacion contable. - Analizar y

determinar contablemente los costes. - Revisar y verificar balances, cuenta de

resultados y contabilidades de comercio. <b>REQUISITOS</b> -Titulacién de Grado

en Finanzas y Contabilidad, Licenciatura en Economicas o equivalente. -Ingles.
-Imprescindible experiencia en puesto similar un minimo de 2 afios. -CONDICIONES
LABORALES -Contrato Laboral Indefinido- -Joernada completa en horario de 09:00

a 17:00 -Salario segln convenio del comercio.

Las personas interesadas pueden ponerse enviar su c.v a la siguiente direccion:<A
HREF="mailto:mariajesusfeito@yahoo.com'><B>mariajesusfeito@yahoo.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> GESTION DE LA FACTURACION DE LA EMPRESA.
CONTACTO CON CLIENTES Y PROVEEDORES. GESTION DE PEDIDOS Y
ALBARANES. <b>REQUISITOS:</b> LICENCIATURA EN ADE. NIVEL
MEDIO-ALTO DE INGLES. PERMISO DE CONDUCIR PARA ACUDIR AL PUESTO
DE TRABAJO. ALTOS CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 8:30 A 13:30 Y DE 16:00 A 19:00 HORAS. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE EMPRESA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:OFERTAEMPLEOOVIEDO14@GMAIL.COM"><B>0OFERTAEMPLEOOVIEDO14@
EN ASUNTO INDICAR "ADMINISTRATIVO/A"

<b>FUNCIONES</b> *Disefio del producto, prototipado *Realizacién de ensayos
EMC y SE *Reparacion y andlisis de averias *Elaboraciéon de documentacion técnica
<b>REQUISITOS</b> *Titulacién de Ingeniero/a Superior Electrénico o de
Telecomunicaciones *Nivel alto de inglés, hablado y escrito. Se valoraran otros
idiomas *Experiencia contrastada en funciones similares *Homologacion y
certificacion de equipos (EMI y seguridad eléctrica) *Calidad (ISO 9000 6 13485)
*Electronica industria, potencia e instrumentacion *Disefio PCB *Programacion PICs
(C o ensamblador) *Programaciéon PC (C#, .NET, etc...) o programacion WEB
*Ofimética (MSOffice), Autocad <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa, de lunes a viernes en horario de 08:30 a 14:00 y de 15:00 a
17:30. Salario a negociar segun valia.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a: , mailto:info@termosalud.com, indicando Ref.: Seleccion 1+D.

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar facturas y presupuestos. Introducir datos en
programas informaticos. Controlar cobros y pagos. Atender teléfono y correo
electrénico. Encargarse de la relacién con bancos y asesoria externa.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupacion y en las funciones sefialadas.
Formacion profesional en administracion. Manejo de programas informaticos de
facturacion y similares. Persona organizada, dinamica y responsable.
<b>CONDICIONES: </b> Contrato temporal de 6 meses de duracién. Posibilidad de
prérroga. Incorporacion inmediata. Jornada completa. Horario de lunes a viernes de
09.00 a 14.00 y de 16.00 a 19.00 h. Salario 15400 euros/brutos/anuales. Posibilidad
de jornada continua y de alojamiento.

Contactar Unicamente a través del correo electrénico enviando el c.v. a:
<b>OFERTATRABAJO22@HOTMAIL.COM</b>. Persona de contacto LUISA.
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:
01)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020000001

02/01/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

9 PTOS DIPL C. EMPRESARIALES/ GR
CONTABILIDAD FINANZAS GR
COMERCIO MARKETING DIP./GRADO
GESTION ADMON PUBL.P. E. AYTO
GIJON

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020000022

03/01/2020

Oficina; GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PTOS DE LDO/GRADO EN
ECONOMIA/LDO. GRADO
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS (TIT. SUPERIOR) - PLAN DE
EMPLEO AYTO DE GIJON

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000036

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

5 PTOS DE TECNICO/A SUPERIOR DE
LA FAMILIA ADMINISTRACION Y
GESTION (TECNICO/A DE APOYO

<b>TAREAS:</b> REALIZAR TAREAS ADMINISTRATIVAS BASICAS. MANEJO
DE PROGRAMAS INFORMATICOS. DESPACHO DE CORRESPONDENCIA.
<b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL DE TRES MESES
DE DURACION, POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES. HORARIO DE MANANAS. SALARIO SEGUN CONVENIO
DE MINORISTAS DE LA ALIMENTACION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> CONOCIMIENTOS DE
COMERCIO INTERNACIONAL Y DOCUMENTOS DE ADUANA. SE VALORARA
EXPERIENCIA. NIVEL ACADEMICO MINIMO DE FORMACION PROFESIONAL
DE SEGUNDO GRADO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
PUESTOVACANTE10@GMAIL.COM

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del DIPLOMATURA/A EN
CIENCIAS EMPRESARIALES/ GRADO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS/ GRADO
EN COMERCIO Y MARKETING/ DIP./GRADO DE GESTION Y ADMINISTRACION
PUBLICA (TEC. MEDIO) - Encontrarse desempleado e inscrito en una Oficina de
Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la formalizacion de
un Contrato en Practicas. - Otros requisitos establecidos en las Bases Generales
que rigen el proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en la modalidad de
contrato de préacticas dentro del Plan de Empleo 2020/2021 <B>Consultar bases en
el siguiente enlace</B> https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Practicas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacién laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target='blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de
Licenciatura/Grado en ECONOMIA/LDO. GRADO EN ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE EMPRESAS (TIT. SUPERIOR - Encontrarse desempleado e
inscrito en una Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos
para la formalizacion de un Contrato en Practicas. - Otros requisitos establecidos en
las Bases Generales que rigen el proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas
en la modalidad de contrato de practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021.
<B>Consultar bases en el siguiente enlace</B>
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Practicas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. - La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target='blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

FUNCIONES: - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de empleo
2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacion con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
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PROFESIONAL)PLAN EMPLEO AYTO
DE GIJON

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000042

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PTOS TECNICO/ADEG.MOC.DEP
DE NIVEL 2 DE LA FAMILIA
PROFESIONAL DEADMINISTRACION Y
GESTION P.E AYTO DE GIJON.

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020000043

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

3 PTOS PARA CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 1
OPERACIONES AUXILIARES DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
GENERALES

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000055

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

Seguridad. REQUISITOS: - Estar en posesion del Titulo de TECNICO/A SUPERIOR
DE LA FAMILIA ADMINISTRACION Y GESTION - Encontrarse desempleado e
inscrito en una Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos
para la formalizacion de un Contrato en Practicas. - Otros requisitos establecidos en
las Bases Generales que rigen el proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas
en la modalidad de contrato de préacticas dentro del Plan de Empleo 2020/2021
<B>Consultar bases en el siguiente enlace</B>
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 CONDICIONES: - Contrato
Laboral Temporal de Practicas. Interés Social. Corporacion Local. - Jornada
completa 37,5 horas/semana. -La relacion laboral, se regira por lo dispuesto en el
Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijén y de las
Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal contratado
por el Ayuntamiento de Gijén dentro de Planes y Politicas Activas de Empleo que
éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o cofinanciados o
financiados por otras Administraciones Publicas con las particularidades
especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target='blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de TECNICO/A DE
GRADO MEDIO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 DE LA
FAMILIA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION Y GESTION"(EMPLEADO/A DE
OFICINA) - Encontrarse desempleado e inscrito en una Oficina de Empleo del
Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la formalizacion de un Contrato
en Practicas. - Otros requisitos establecidos en las Bases Generales que rigen el
proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en la modalidad de contrato de
practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021 <B>Consultar bases en el siguiente
enlace</B> https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Précticas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacién laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Puablicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 1 OPERACIONES AUXILIARES DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y GENERALES - Encontrarse desempleado e
inscrito en una Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos
para la formalizacién de un Contrato en Practicas. - Otros requisitos establecidos en
las Bases Generales que rigen el proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas
en la modalidad de contrato de préacticas dentro del Plan de Empleo 2020/2021
<B>Consultar bases en el siguiente enlace</B>
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Practicas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacién laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijén
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo.

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
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2 ADMINISTRATIVOS. CONTRATOS EN
PRACTICAS 2020 AYTO ALLER.
MENORES 30 ANOS INSCRITOS EN EL
SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA
JUVENIL

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032020000081

08/01/2020

Oficina: ALLER-MOREDA

Sector Profesional: AGRARIO

BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

FUNCIONES LAS PROPIA DEL PUESTO DE ADMINISTRATIVO EN LA
ADMINISTRACION LOCAL REQUISITOS DE TITULACION CICLO FORMATIVO
DE GRADO SUPERIOR DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION Y
GESTION CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE LA FAMILIA
PROFESIONAL DE COMERCIO Y MARKETING O TITULOS EQUIVALENTES DE
ANTERIORES SISTEMAS EDUCATIVOS DESTINATARIOS: JOVENES
DESEMPLEADOS/AS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA LA
CELEBRACION DE UN CONTRATO EN PRACTICAS SEGUN LA NORMATIVA
VIGENTE Y CUMPLIR LOS REQUISITOS RECOGIDOS EN LA RESOLUCION DEL
27/07/207 Y DEL 13 DE SEPTIEMBRE DE 2019 DEL SEPEPA A FECHA DE
INICIO DEL CONTRATO SUBVENCIONADO MENOR DE 30 ANOS INSCRITOS
COMO BENEFICIARIOS EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE
GARANTIA JUVENIL INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO
OCUPADO EN CUALQUIER OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS CONDICIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL.
CONTRATO DE TRABAJO EN PRACTICAS A TIEMPO COMPLETO CON UNA
DURACION MAXIMA DE 12 MESES CONSULTAR BASES

SOLICITUD EN REGISTRO GENERAL AYTO ALLER, AVDA CONSTITUCION ,1.
CABANAQUINTA. AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL OFICINA DE
INFORMACION JUVENIL EN AVDA TARTIERE , 32 DE MOREDA DE ALLER

PEON FORESTAL O MOTOSERRISTA
(REF. 02)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032020000002

02/01/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

PEON GANADERO (REF. 014)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000014
02/01/2020

Oficina: TINEO

3 PTOS INGENIERIA T. AGRICOLA-
INGENIERIA T. FORESTAL/GRD. EN
ING. AGRICOLA / GRD. INGENIERIA
FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020000039

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

Empresa dedicada a la explotacion forestal radicada en Cangas del Narcea necesita
incorporar motoserrista o pedn forestal. **FUNCIONES: -Cortar y tronzar la
madera. -Reparar y realizar el mantenimiento de la motosierra. -Realizacion de
podas. **REQUISITOS: -Experiencia demostrable en la profesién. -Carnet de
conducir. **CONDICIONES: -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa.
-Salario segun el Convenio Colectivo de del sector de trabajos forestales y
aserraderos del madera del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan contactar
en los teléfonos: 689036927 (Enrique) y/o 626829413 (Pablo), para concertar
entrevista.

Ganaderia de vacas de leche del concejo de Tineo busca un pedn/a ganadero/a con
experiencia. <b>FUNCIONES:</b> - Ordefio. - Manejo y alimentacion del ganado. -
Limpieza de cubiculos y sala de ordefio. <b>REQUISITOS:</b> - Preferiblemente
con experiencia en trabajo con ganado vacuno. - No se requiere formacion. - Carnet
de conducir o posibilidad de llegar al lugar de trabajo <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato de trabajo laboral. - Salario segiin convenio del sector agrario. - Jornada
completa . -Posibilidad de proporcionar alojamiento

Las personas interesadas enviaran cv a : terefrlucho@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de INGENIERIA
TECNICA AGRICOLA- INGENIERIA TECNICA FORESTAL/GRD. EN INGENIERIA
AGRICOLA / GRD. INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL (TEC.
MEDIO) - Encontrarse desempleado e inscrito en una Oficina de Empleo del
Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la formalizacién de un Contrato
en Practicas. - Otros requisitos establecidos en las Bases Generales que rigen el
proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en la modalidad de contrato de
practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021 <B>Consultar bases en el siguiente
enlace</B> https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Précticas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacion laboral, se regira por lo
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2 PTOS PARA CERTIFICADO
PROFESIONALIDAD NIVEL 2
APROVECHAMIENTOS FORESTALES/
REPOBLACIONES FORESTALES Y
TRATAMIENTOS SILVICOLAS.

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000045

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

4 PTOS PARA C. DE PROF. NIVEL 1
ACTIVIDADES AUX.S DE
CONSERVACION Y MEJORA DE
MONTES/ACT. AUX. EN
APROVECHAMIENTOS FORESTALES.
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000059

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PEON GANADERO (REF. 0052)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000052
03/01/2020

Oficina: TINEO

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target='blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 APROVECHAMIENTOS FORESTALES/
REPOBLACIONES FORESTALES Y TRATAMIENTOS SILVICOLAS. - Encontrarse
desempleado e inscrito en una Oficina de Empleo del Principado de Asturias. -
Reunir los requisitos para la formalizacién de un Contrato en Practicas. - Otros
requisitos establecidos en las Bases Generales que rigen el proceso selectivo para
optar a las plazas ofertadas en la modalidad de contrato de practicas dentro del Plan
de Empleo 2020/2021 <B>Consultar bases en el siguiente enlace</B>
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Practicas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. - La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacion con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 1 ACTIVIDADES AUXILIARES DE
CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES/ ACTIVIDADES AUXILIARES EN
APROVECHAMIENTOS FORESTALES. - Encontrarse desempleado e inscrito en
una Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la
formalizacion de un Contrato en Practicas. - Otros requisitos establecidos en las
Bases Generales que rigen el proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en
la modalidad de contrato de practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021
<B>Consultar bases en el siguiente enlace</B>
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Précticas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo.

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

Ganaderia de vacas de leche del concejo de Tineo busca un peén/a ganadero/a .
FUNCIONES: - Trabajos con el tractor, campafia de ensilaje,siembra - Manejo
,alimentacion y limpieza del ganado. - Mantenimiento de ganaderia de leche en
general. REQUISITOS: - Preferiblemente con experiencia en trabajo con ganado
vacuno. - Manejo de tractores y maquinaria agricola. - Carnet de conducir
CONDICIONES: - Contrato de obra o servicio. Posibilidad de continuar en la
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1 INGENIERO FORESTAL. CONTRATOS
EN PRACTICAS 2020 AYTO ALLER.
MENORES 30 ANOS INSCRITOS EN EL
SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA
JUVENIL

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032020000082

08/01/2020

Oficina: ALLER-MOREDA

Sector Profesional: AUTOMOCION

empresa - Salario :1050 E brutos mensuales. - Jornada completa de lunes a
sabado(40 h semanales con los descansos legalmente establecidos) .
-Incorporacion inmediata

Las personas interesadas enviaran cv a:fermar_pereda@hotmail.com

FUNCIONES LAS PROPIAS DEL PUESTO DE INGENIERO FORESTAL EN LA
ADMINISTRACION LOCAL REQUISITOS DE TITULACION GRADO EN
INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL DESTINATARIOS: JOVENES
DESEMPLEADOS/AS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA LA
CELEBRACION DE UN CONTRATO EN PRACTICAS SEGUN LA NORMAVITA
VIGENTE Y CUMPLIR LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN LA REOSLUCION DEL
27.07.2017 Y DEL 13.09.2019 DEL SEPEPA A FECHA DEL INICIO DEL
CONTRATO SUBVENCIONADO. MENOR DE 30 ANOS INSCRITO COMO
BENEFICIARIOS EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA
JUVENIL INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN
CUALQUIER OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. CONDICIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL. CONTRATO
DE TRABAJO EN PRACTICAS A TIEMPO COMPLETO CON UNA DURACION
MAXIMA DE 12 MESES. CONSULTAR BASSES

SOLICITUD EN REGISTRO GENERAL AYTO ALLER, AVDA CONSTITUCION ,1.
CABANAQUINTA. AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL OFICINA DE
INFORMACION JUVENIL EN AVDA TARTIERE , 32 DE MOREDA DE ALLER

COLOCADOR/A DE LUNAS EN
AUTOMOVIL( REF.6816)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019006816
18/12/2019

Oficina: SIERO-POLA

PINTOR/A VEHICULOS (REF. 7308)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007308

27/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OFICIAL MECANICO - PLAN DE
EMPLEO AYTO ALLER 2020
Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032020000077
08/01/2020

Oficina: ALLER-MOREDA

<b> FUNCIONES</b> <br/> examinar modelo vehiculo y contrastar referencia lunas
<br/> quitar la luna dafiada <br/> reponer la nueva <br/> <b> REQUISITOS:</b>
<br/> experiencia 1 afio en puesto similar <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>
contrato laboral temporal <br/> jornada completa <br/> salario segun convenio de
talleres de reparacion de automoviles

Contacto:las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccién:<a
href= "mailto:s.laboral@sgconsultores.es"><b>s.laboral@sgconsultores.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> -REPARAR Y SUSTITUIR LAS ZONAS AFECTADAS DE LA
CARROCERIA DE VEHICULOS. -LIJADO, ENMASILLADO Y PREPARACION DE
LAS SUPERFICIES A PINTAR. -AJUSTE DEL COLOR Y APLICACION DE
PINTURA. <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA EN PINTURA DE
AUTOMOVILES <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
CON POSIBLIDAD DE PRORROGA JORNADA COMPLETA HORARIO PARTIDO
SALARIO SEGUN CONVENIO

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
hermanosprieto@gmail.com'><B>hermanosprieto@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES</b> PROYECTO RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS Y
MEJORA DEL DESTINO <b>REQUISITOS</b> MAYORES DE 45 ANOS A FECHA
02.10.2019 CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO DE ELECTROMECANICA DE
VEHICULOS Y AUTOMMOVILES O CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR
EN AUTOMOCION O CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL Il O
NIVEL Il QUE ESTEN DIRECTAMENTE RELACIONADOS CON LOS TITULOS
ANTERIORMENTE CITADOS <b>CONSULTAR BASES</b> BASES
REGULADORA QUE REGIRAN EL PROCESO DE SELECCION DE LAS
PERSONAS A CONTRATAR DENTRO DE LOS PLANES DE EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO DE ALLER 2019-20 EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS
INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL <b>CONDICIONES</b>
PERSONAL LABORAL TEMPORAL . CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DE
DURACION DETERMINADA A TIEMPO COMPLETO CON LAS CLAUSULAS
ESPECIFICAS CORRESPONDIENTES A TRABAJOS DE INTERES SOCIAL.
DURACION DEL CONTRATO UN ANO.Texto

SOLICITUD EN REGISTRO GENERAL AYTO ALLER, AVDA CONSTITUCION ,1.
CABANAQUINTA. AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL OFICINA DE
INFORMACION JUVENIL EN AVDA TARTIERE , 32 DE MOREDA DE ALL

Ofertas en difusién a fecha 08/01/2020 Pagina 6 de 53



Sector Profesional: COMERCIO

PESCADERO O PESCADERA (REF:
7257)

Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032019007257

23/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AGENTE COMERCIAL CON
DISCAPACIDAD (REF. 7264)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007264
23/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COMERCIAL (REF.:7270)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007270

23/12/2019

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COMERCIAL CON CONOCIMIENTOS DE

MAQUINARIA AGRICOLA (REF. 7309)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032019007309

27/12/2019

Oficina: GRADO

COORDINADOR/A DE FLOTA DE
VEHICULOS (REF.:7290)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007290
27/12/2019

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

<b>Tareas:</b> Realizar el fileteado del pescado, el envasado del mismo, manejar
los cuchillos, mantener limpio el puesto de trabajo. <b>Requisitos:</b>
Imprescindible experiencia demostrable en las tareas descritas anteriormente.
<b>Contrato:</b> temporal por duracién de obra o servicio. Jornada parcial a razén
de 4 horas diarias. Horario de trabajo desde las 8:00 hasta las 12:00 horas. Salario
segun el convenio de mayoristas de alimentacion.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
gijon@temporingett.com

<u>Tareas</u> Venta y distribuciéon de productos de reposteria con la furgoneta de
la empresa, buscar nuevos clientes basicamente en el sector de la hosteleria,
fidelizarlos, recoger sus quejas y sugerencias.- <u>Perfil:</u> Imprescindible poseer
certificado de discapacidad con grado igual o superior al 33% ( La empresa es un
Centro Especial de Empleo). Persona dindmica y con don de gentes.
<u>Contrato:</u> temporal, por un afio de duracion inicial. Posibilidad de prérroga
posterior. Jornada completa. Horario desde las 07:00 hasta las 15:00 horas. Salario
en torno a los 14000 euros brutos anuales. Incentivos por ventas.

Interesados/as envien su curriculum vitae a: asturias.comerciall@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Comercializacion de servicios de asesoria laboral, fiscal y
contable. - Captacion y blsqueda de nuevos clientes y su fidelizacion. - Busqueda
de oportunidades de negocio. - Apoyo al departamento contable.
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de ofimética y manejo de programas
contables. - Conocimientos de asesoria. - Experiencia en el sector. - Persona
organizada y responsable. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal laboral
temporal de 3 meses con posibilidad de indefinido. - Jornada de Trabajo: Parcial. 20
horas semanales - Horario de Trabajo: FLEXIBILIDAD HORARIA - Salario:700
euros brutos mensuales - Otros Incentivos: SALARIO FIJO + COMISIONES
HORARIO FLEXIBLE

Las personas interesadas y que retinan los requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico:
<b>cv.oferta20@gmail.com</b>

<b>LUGAR DE TRABAJO</b>: ZONA OCCIDENTAL Y CENTRO OCCIDENTAL
DE ASTURIAS. <b>CONDICIONES</b>; SALARIO FIJO SEGUN LO
ESTABLECIDO EN EL CONVENIO DEL METAL, MAS COMISION POR VENTAS;
CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN
INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, CON HORARIO FLEXIBLE, DE LUNES A
VIERNES; INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>:
COMERCIALIZAR LOS PRODUCTOS DE LA EMPRESA; ASESORAMIENTO Y
PRESENTACION DE LOS PRODUCTOS OFERTADOS; CONCERTACION DE
VISITAS COMERCIALES; GESTIONAR LA CARTERA DE CLIENTES
EXISTENTES Y PROCURAR LA INCORPORACION DE NUEVOS MIEMBROS A
ESTA. FORMACION A CARGO DE LA EMPRESA. SERAN NECESARIOS
CONOCIMIENTOS DEL MEDIO RURAL, VALORANDOSE LA POSESION DE
ESTUDIOS RELACIONADOS CON EL MISMO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:jvusad@gmail.com"><b>jvusad@gmail.com</b></a>. INDICAR COMO
ASUNTO: COMERCIAL.

Para empresa de carsharing de vehiculos eléctricos de movilidad sostenible.
<b>Funciones:</b> - Coordinar equipo humano y flota de vehiculos de sharing. -
Coordinar reparaciones, mantenimiento y limpieza de la flota. - Relaciones con
proveedores. - Gestion de cargos por dafios, accidentes y multas de trafico.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia en liderazgo de equipos. - Habilidad de
negociacion con proveedores. - Experiencia en logistica. - Habilidades mécanicas y
electrdnicas. - Carnet de conducir clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato
indefinido a jornada completa. - Convenio colectivo de comercio. - Incorporacion
inmediata.
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DELEGADO/A COMERCIAL (REF. 6604)

Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032019006604
30/12/2019

Oficina: NAVIA

DEPENDIENTA/E DE PANADERIA (REF:

7316)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019007316
30/12/2019

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

1 PTO PARA CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 1
ACTIVIDADES AUXILIARES DE

ALMACEN (PLAN DE EMPLEO AYTO DE

GIJON) (REF.:56)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000056

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DEPENDIENTE/A DE TIENDA DE
ROPA(REF.63).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032020000063
03/01/2020

Oficina: MIERES

DEPENDIENTE/A DE PASTELERIA

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

Envie su curriculum a: , mailto: buscamostalentoenasturias@gmail.com

<b>REQUISITOS: </b> **Se valoraran conocimientos en maquinaria de
construccion. **Permiso de conducir <o>CONDICIONES LABORALES:</b>
**Contrato laboral temporal modalidad obra o servicio. **Duracién aproximada 6
meses. **Jornada de trabajo completa. **Horario de 8 a 13 y de 17 a 20 **Salario
1000 euros brutos mensuales e incrementos salariales segun valia profesional.
<b>FUNCIONES:</b> **V/isitas a la clientela de la cartera. **Ampliacion del mercado
de trabajo con captacion de nueva clientela. **Controlar el buen funcionamiento de
la delegacion. )

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A:, mailto:navia@mecano-rent.com

<b>FUNCIONES:</b> Hornear pan y empanadas. Atender al publico. Limpiar de la
zona de trabajo. Reponer mercancia. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA minima
de 1 afio. IMPRESCINDIBLE curso en higiene alimentaria (carnet de manipulacion
de alimentos). PREFERENTEMENTE residentes en Lugones o alrededores.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal ampliable. Jornada parcial de 25 horas
semanales. Horario de tardes. Convenio de comercio del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: cmrjagm@yahoo.es">
<b>cmrjagm@yahoo.es</b> </a>

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 1 ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACEN -
Encontrarse desempleado e inscrito en una Oficina de Empleo del Principado de
Asturias. - Reunir los requisitos para la formalizacion de un Contrato en Practicas. -
Otros requisitos establecidos en las Bases Generales que rigen el proceso selectivo
para optar a las plazas ofertadas en la modalidad de contrato de practicas dentro del
Plan de Empleo 2020/2021 <B>Consultar bases en el siguiente enlace</B>
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Practicas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo.

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target='blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> Atender al publico en una tienda de ropa de moda de mujer.
Reponer y colocar la mercancia. Realizar ventas y gestionar los cobros. Mantener
limpio y ordenado el lugar de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima
demostrable de 1 afio en tienda de ropa de moda de mujer. Residencia en Concejo
de Mieres o alrededores. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 3
meses,prorrogable. Jornada:parcial de 10 y media semanales,con horario laboral
de:miercoles y jueves de 16,30 a 20,15 horas y domingos de 11 a 14 horas.
Sueldo:segun el convenio del Sector del Comercio en General del Principado de
Asturias.

INTERESADAS/OS ENVIAR CURRICULUM VITAE CON FOTO A:<BR/>,
mailto:dalfer256 @gmail.com.

<b>REQUISITOS: </b> * Capacidad organizativa. * Buenas condiciones en el aseo
personal. * Carné de manipulador de alimentos. <b>CONDICIONES
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CAFETERIA (REF. 71)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032020000071
03/01/2020

Oficina: NAVIA

COMERCIAL (REF: 60)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000060
03/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMERCIAL (REF. 62)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000062
03/01/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COMERCIAL FITNESS (REFG: 6945)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019006945

07/01/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DEPENDIENTE/A PARA TIENDA DE
ANIMALES (REF.: 7244)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007244

07/01/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

LABORALES:</b> * Contrato laboral por obra y servicio determinado. * Jornada de
trabajo completa. * Horario a turnos, de mafiana, tardes y partida, rotatorio, a
acordar con el resto de la plantilla. * Salario segun convenio de pasteleria del
Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> * Despacho de pasteleria. * Atencion
a clientela en barra y mesas. * Mantener en perfecto estado de limpieza la zona de
trabajo.

Quierj1es tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su CURRICULUM
VITAE A LA DIRECCION DE CORREO , mailto:balbino131313@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> CAPTACION DE CLIENTES (EMPRESAS, COMERCIOS Y
PARTICULARES). CONCERTAR VISITAS. PRESENTACION Y
COMERCIALIZACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PAQUETERIA Y
MENSAJERIA. CIERRE DEL CONTRATO DE VENTA DEL SERVICIO. <b>
CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 19:00 HORAS. SALARIO SEGUN
CONVENIO EMPRESAS MENSAJERIA. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA
EXPERIENCIA DE AL MENOS 6 MESES EN PUESTOS SIMILARES.
IMPRESCINDIBLE TENER AMPLIOS CONOCIMIENTOS DE OFIMATICA.
PERMISO DE CONDUCIR.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA REMITIRAN CURRICULUM
VITAE AL CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:expressradio2000@gmail.com">expressradio2000@gmail.com</a>

EL TRABAJO SE DESARROLLARA POR TODO ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b>
MANTENIMIENTO Y CAPTACION DE CLIENTES EN EL SECTOR DE ROTULOS
E IMAGEN. GESTION DE CARTERA DE CLIENTES. ASESORAMIENTO Y
PRESENTACION DE LOS PRODUCTOS DE LA EMPRESA. <b>REQUISITOS:
</b> PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO. <b>SE
VALORARA:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN VENTAS.
CONOCIMIENTOS DEL SECTOR ROTULOS E IMAGEN. CONOCIMIENTOS EN
PROGRAMAS DE DISENO GRAFICO Y CAD. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9:00
A 14:00 HORAS Y DE 15:30 A 18:30 HORAS. SALARIO DE 18500 EUROS
BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A

HREF="mailto:pablo@gruposintek.com?subject=Comercial%20-%20Asturias.'><B>pablo@grupo:

PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Comercial Asturias.

<u>Tareas:</u> Promocionar los servicios del centro deportivo: gimnasio, sauna,
bafio turco, posibilidad de entrenamientos personales,etc. Informar a los potenciales
clientes de las tarifas y horarios de las distintas actividades. Visitar empresas,
clinicas... <u>Perfil:</u> Persona joven y dindmica. Vehiculo propio. Se valorara la
experiencia comercial. <u>Contrato:</u> temporal, con posibilidad de prérroga
posterior. Jornada parcial a razén de 10 horas semanales. Horario flexible
(compatible con otros trabajos y/o estudios). Salario en funcion del convenio estatal
de instalaciones deportivas.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
ofertaempleofitnessaviles@gmail.com

<b>TAREAS:</b> ATENCION AL CLIENTE. VENTA DE PRODUCTOS.
ASESORAR EN ALIMENTACION Y ACCESORIOS UTILIZADOS EN MASCOTAS.
REPONER LA MERCANCIA. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE UN MES DE DURACION, PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL
DE 36 HORAS SEMANALES. HORARIO DE LUNES A SABADOS EN TURNOS
ROTATIVOS DE 10 A 16 HORAS O DE 15 A 21 HORAS. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE FLORES Y PLANTAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> AMPLIA EXPERIENCIA EN
COMERCIO EN GENERAL. SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN EL SECTOR
DE TIENDA DE ANIMALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
HUELLASSL@GMAIL.COM
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DEPENDIENTE/A DE LIBRERIA (REF.
7049)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007049

07/01/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

MOZO/A DE ALMACEN (REF. 7197)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032019007197

07/01/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

COMERCIAL-REPARTIDOR/A(REF.88).

Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032020000088
07/01/2020

Oficina: MIERES

CAJERO/A PARA SIDRERIA (REF. 83)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000083

07/01/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

OPERARIO/A CARRETILLERO (REF:
6899)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019006899

07/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

Libreria situada en la villa de Tineo, necesita incorporar dependiente/a, ofreciendo
un contrato para la formacién y el aprendizaje. **FUNCIONES: -Atender, informar y
asesorar al cliente con diligencia y cortesia. -Venta y cobro de productos.
-Aprendizaje y manejo de los programas de disefio que utilice la empresa.
*REQUISITOS: -Edad inferior a 25 afos. -Resto de requisitos para poder realizar
contrato para la formacion y el aprendizaje. -Carnet de conducir B. -Conocimientos
béasicos de Office. -Preferentemente con residencia en el concejo de Tineo.
*CONDICIONES: -Contrato para la formacion y el aprendizaje de un afio de
duracion, con posibilidad de prorroga, segun valia. -Jornada completa. -Salario
segun el convenio colectivo de comercio del Principado de Asturias. -Incorporacion
inmediata.

las personas interesadas que retinan los requisitos exigidos, deberan remitir CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto:imprentatrabajo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Recibir, almacenar y enviar mercancias en almacén de
empresa especializada en pesca deportiva. <br/>- Revisar los pedidos,
cumplimentando formularios de entrega. <br/>- Ayudar a cargar y descargar
mercancias, ya sea a mano o con carretilla elevadora. <br/>- Mantener registros de
los articulos almacenados y comprobar nivel de las existencias para realizar pedidos
nuevos si es necesario.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia previa. <br/>-
Manejo de carretilla elevadora y conocimientos de informatica.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato inicial de seis meses prorrogable.
<br/>- Jornada completa con horario comercial de lunes a viernes. <br/>-
Retribucién segin Convenio colectivo del Comercio en general del Principado de
Asturias.

Enviar curriculum vitae a , mailto:franquicias@rhodani.com

<B>FUNCIONES:</B> Repartir productos de alimentacion en furgoneta por rutas de
Asturias y Castilla-Ledn. Conseguir la apertura de nuevos clientes/as. Fidelizar
clientes ya existentes en la empresa. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia previa
demostrable como comercial. Estar en posesion del carnet de conducir B.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato: Mercantil con auténomos/as. Jornada:completa
con horario laboral partido. Sueldo:de 900 euros brutos mensuales mas comisiones
por ventas. Puesto de trabajo:<b>ASTURIAS Y CASTILLA-LEON</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:dpto.comercial@mermeladasdonramiro.es. 0<BR/>CONCERTAR
ENTREVISTA EN EL <B>-TFN0:696626970-</B>,PREGUNTANDO POR IVAN
NORIEGA.

<b>FUNCIONES:</b> REGISTRO, APERTURA, CUADRE, ARQUEO, COBRO Y
CIERRE DE CAJAS. RECEPCION Y ATENCION A LOS CLIENTES TANTO
PRESENCIAL COMO TELEFONICAMENTE. GESTION DE RESERVAS.
<b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION.
<b>SE VALORARA:</b> EXPERIENCIA EN EL SECTOR DE HOSTELERIA.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS ROTATIVOS DE
MANANA O TARDE. SALARIO DE 1100 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A

HREF="mailto:cv@crivencar.com?subject=Cajero/a%20para%?20Sidreria."><B>CV@CRIVENCAF

PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: CAJERO/A PARA SIDRERIA.

<b>FUNCIONES:</b> Recibir y colocar mercancia en el almacen. Prepararla y
cargarla para su reparto. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE: carnet de
carretilla elevadora y de plataforma elevadora; experiencia minima de 3 afios en el
manejo de carretilla, plataforma y traspaleta. SE VALORARA: experiencia con otro
tipo de maquina; conocimientos de mantenimiento de maquinaria; conocimientos
basicos de ADR. DISPONIBILIDAD para trabajo a turnos. CURSO basico de PRL.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal ampliable. Jornada completa en turnos
de mafiana y tarde. Convenio propio de la empresa. Trabajo a realizar en la zona
centro de Asturias.

Enviar CV <b>en formato PDF</b> a la siguiente direccion de correo electronico: <a
href= "mailto: carolinarrhh001@gmail.com"> <b>carolinarrhhn001@gmail.com</b>
</a> Indicar en el asunto: CARRETILLERO. <u>Abstenerse candidatos que no
reunan los requisitos minimos.</u>
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JEFE/A DE EQUIPO DE ALMACEN (REF:
6902)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019006902

07/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COMERCIAL SECTOR ALIMENTACION
(REF. 101)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032020000101

07/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Gestion de materiales (entradas y salidas). Organizacion del
almacen. Comprobar albaranes. Gestionar y coordinar el equipo de personas a su
cargo. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE en gestion de
equipos. Carnet de carretilla elevadora y de plataforma elevadora. EXPERIENCIA
MINIMA de 3 afios en el manejo de carretilla, plataforma y traspaleta.
CONOCIMIENTOS de algun ERPs y Paquete Office a nivel usuario. Curso basico
de PRL. SE VALORARA: experiencia con otra maguinaria; conocimientos de
mantenimiento de maquinaria; conocimientos basicos de ADR. Disponibilidad para
trabajar a turnos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en
turnos de mafiana y tarde. Convenio propio de empresa. Puesto de trabajo en la
zona centro de Asturias.

Enviar CV <b>en formato PDF</b> a la siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto: carolinarrhh001@gmail.com"> <b>carolinarrhh001@gmail.com</b>
</a> Indicar en el asunto: JEFE EQUIPO. <u>Abstenerse candidatos que no reunan
los requisitos minimos</u>

<b>FUNCIONES:</b> Venta de productos alimenticios (congelados, vinos, aceites)
a establecimientos de hosteleria, captacion de nuevos clientes, mantenimiento de la
cartera existente, gestion de pedidos. <b>REQUISITOS:</b> Conocimiento de
sector de alimentacion, orientacion al cliente, experiencia previa en el puesto, afan
de superacion. <b>CONDICIONES:</b> Relacién laboral estable, trabajo a tiempo
completo en Asturias, salario a negociar en funcion de comisiones de venta,
vehiculo, carburante y teléfono a cargo de la empresa.

AQUELLAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CV A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: hipasaastur@hotmail.com

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

DOCENTE PARA CERTIF. DE
PROFESIONALIDAD - ADGD0110 -
ASISTENCIA EN LA GESTION DE LOS
PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS (REF:
6502)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032019006502

17/12/2019

Oficina; AVILES-EL MUELLE

PROFESOR/A DE INGLES (REF.:7238)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007238

19/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A F.P.SECTOR SANITARIO
(REF. 7251)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007251

20/12/2019

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<U>TAREAS</u> Impartir el médulo MF1783_3; el médulo MF1784_3; el MF1785_2
; también el MF1786_3 ; y el médulo MF1787_3 . <u>PERFIL</u> Imprescindibles
Acreditacion Requerida y Experiencia Profesional requerida seguin el R:D.
1692/2011,de 18 de noviembre). Asi mismo imprescindible también capacitacién
docente segun el R.D. 189/ 2013. <u>Contrato:</u> temporal por duracion de obra o
servicio (510 horas). Jornada parcial a razon de 27,5 horas semanales. Horario de
mafianas desde las 9:00 hasta las 14:30 horas. De lunes a viernes.

Las personas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum vitae a:
empresas.oeaviles@asturias.org (INDICAR N° DNI ).

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE SPEAKING AND LISTENING
TOTALMENTE EN INGLES. PROGRAMAR Y PREPARAR LAS CLASES.
REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL ALUMNADO DE ACUERDO CON
LA DIRECCION TECNICA. <b>REQUISITOS:</b> LICENCIATURA EN FILOLOGIA
INGLESA CON NIVEL C2. EXPERIENCIA EN PREPARACION DE EXAMENES DE
CAMBRIDGE Y EN CLASES GRUPALES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 10 HORAS SEMANALES,
MARTES,MIERCOLES Y JUEVES POR LAS TARDES. SALARIO DE 500 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto: TEACHMEACADEMIA@GMAIL.COM"><B>TEACHMEACADEMIA@GMAIL.COM:-

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES. PREPARACION DE PRUEBAS.
EVALUACION DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION:
DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA O EN BIOLOGIA; MASTER EN
PROFESORADO EN E.S.O. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA DE 12 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE CENTROS PRIVADOS NO CONCERTADOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PODRAN ENVIAR C.V. A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: seleoviedo18@gmail.com
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PROFESOR/A DE INGLES PARA
ACADEMIA DE IDIOMAS (REF:5157)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019005157

20/12/2019

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DOCENTE CP "ACONDICIONAMIENTO
FIISICO EN SALA DE ENTRENAMIENTO
POLIVALENTE". REF 7287

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007287

28/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 PUESTO DE LICENCIADO/A CC.
BIOLOGICAS /GRADO EN BIOLOGIA
(TIT. SUPERIOR) - PLAN DE EMPLEO
2020-2021 DEL AYTO DE GIJON(REF.:9)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000009

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS DE DIPL. EN MAGISTERIO, /
GRADO EN MAGISTERIO EDUCACION
PRIMARIA, (TEC. MEDIO)PLAN DE
EMPLEO 2020-2021 DEL AYTO DE
GIJON

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000024

03/01/2020

Oficina; GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y organizar las clases para academia de ingles.
Grupos de infantil, primaria y secundaria. Impartir el contenido de las clases
adaptandolas al grupo. Evaluar los logros de los alumnos. <b>REQUISITOS:</b>
Persona con alta fluidez verbal en el idioma. Puede ser nativa o no. Imprescindible
titulos como RSA CERTIFICATE, TEFL, etc. Se valoraran titulacion de ensefanza
en ingles (Filologia, Magisterio rama ingles o traductores en ingles).
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de trabajo temporal por la duracién del curso
escolar. Jornada parcial, con posibilidad de trabajar hasta un méaximo de 20 horas
semanales. Horario de tardes. Lugar de trabajo en la zona central de Asturias.
Salario y demés condiciones segun convenio de ensefianza no reglada.

Enviar CV con fotografia reciente a: , mailto:teacher.asturias@gmail.com. <b>NO
SE ADMITIRAN LAS CANDIDATURAS QUE NO CUMPLAN LOS REQUISITOS
ESPECIFICADOS.</b>

<b>FUNCIONES</b> -Programar los médulos formativos del CP de nivel
3"AFDA0210 ACONDICIONAMIENTO FISICO EN SALA DE ENTRENAMIENTO
POLIVALENTE" -Impartir los contenidos del certificado. -Evaluacion y seguimiento
de participantes. <b>REQUISITOS</b> -Grado en Ciencias del Deporte o titulacion
equivalente. -Experiencia profesional minima de 1 afio en las unidades de
competencia a impartir. -Capacidad docente acreditada conforme al RD 34/2008.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> -Contrato laboral temporal -Jornada parcial
de 6 horas diarias en horario de 15:15 a 21:30 -Salario segin convenio de
formacioén no reglada

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV y
documentos que acrediten los requisitos minimos de titulacion, experiencia laboral y
competencia docente(contratos, vida laboral, titulacion, certificado de la empresa
con las funciones realizadas, documento acreditativo de la competencia docente...)
a la siguiente direccion de correo electrénico:<A
HREF='mailto:empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturas.org</B></A><
indicando en el Asunto Ref.: 7287

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del Titulo de Licenciatura
CC. BIOLOGICAS /GRADO EN BIOLOGIA . - Encontrarse desempleado e inscrito
en una Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la
formalizacion de un Contrato en Practicas. - Otros requisitos establecidos en las
Bases Generales que rigen el proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en
la modalidad de contrato de practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021
<b>ENLACE BASES:</b> https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato Laboral Temporal de Practicas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijén
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo DIPLOMATURA
EN MAGISTERIO, / GRADO EN MAGISTERIO EDUCACION PRIMARIA, (TEC.
MEDIO) - Encontrarse desempleado e inscrito en una Oficina de Empleo del
Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la formalizacion de un Contrato
en Practicas. - Otros requisitos establecidos en las Bases Generales que rigen el
proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en la modalidad de contrato de
practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021 <B>Consultar bases en el siguiente
enlace</B> https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
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DIPL. EN MAGISTERIO, EDUCACION
FiSICA/ GRADO EN MAGISTERIO EDUC.
PRIMARIA, MENCION EDUCACION
FISICA (REF: 25)P. EMPLEO AYTO
GIJON

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020000025

03/01/2020

Oficina; GIJON-GONZALEZ MALLADA

DIPL. MAGISTERIO LENGUA
INGLESA/GRADO MAGISTERIO
EDUCACION PRIMARIA, MENCION
LENGUA EXTRANJERA:INGLES. (P
EMPLEO AYTO GIJON)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000026

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

1 PTO DE LICENCIATURA/GRADO EN
MATEMATICAS (TIT SUPERIOR) P.E
AYTO DE GIJON (REF.:33)

Gijon (ASTURIAS)

Contrato Laboral Temporal de Practicas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijén
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo DIPLOMATURA
EN MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EDUCACION FiSICA/ GRADO EN
MAGISTERIO EDUCACION PRIMARIA, MENCION EN EDUCACION FISICA (TEC.
MEDIO) - Encontrarse desempleado e inscrito en una Oficina de Empleo del
Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la formalizaciéon de un Contrato
en Précticas. - Otros requisitos establecidos en las Bases Generales que rigen el
proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en la modalidad de contrato de
practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021 <B>Consultar bases en el siguiente
enlace</B> https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Practicas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacién laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target='blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de
DIPLOMATURA. EN MAGISTERIO LENGUA INGLESA/GRADO EN MAGISTERIO
EDUCACION PRIMARIA, MENCION LENGUA EXTRANJERA:INGLES. (TEC.
MEDIO) - Encontrarse desempleado e inscrito en una Oficina de Empleo del
Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la formalizaciéon de un Contrato
en Practicas. - Otros requisitos establecidos en las Bases Generales que rigen el
proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en la modalidad de contrato de
practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021 <B>Consultar bases en el siguiente
enlace</B> https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Practicas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target='blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de
LICENCIATURA/GRADO EN MATEMATICAS - Encontrarse desempleado e inscrito
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Oferta: 032020000033 en una Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la

03/01/2020 formalizacién de un Contrato en Précticas. - Otros requisitos establecidos en las

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA Bases Generales que rigen el proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en
la modalidad de contrato de practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021
<B>Consultar bases en el siguiente enlace</B>
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Précticas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. - La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo
Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

1 PUESTO DE LDO/GRADO EN <B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
PEDAGOGIA (TIT. SUPERIOR) - PLAN empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea

destinado en relacion con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
DE EMPLEO 2020/2021 DEL AYTO DE Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de

G,I:],ON(REF':SS) Licenciatura/Grado en Pedagogia. - Encontrarse desempleado e inscrito en una
Gijon (ASTURIAS) Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la
Oferta: 032020000035 formalizacion de un Contrato en Practicas. - Otros requisitos establecidos en las
03/01/2020 Bases Generales que rigen el proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA la modalidad de contrato de practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021.

<B>Consultar bases en el siguiente enlace</B>
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Practicas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. - La relacién laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo.

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target='blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

PROFESOR/A CURSO ORGANIZACION  <b>FUNCIONES</b> *Impartir el curso de Organizacion del transporte y la
DEL TRANSPORTE Y LA DISTRIBUCION distribucion (COML0209) *Conocimientos de las unidades formativas a impartir
(COML0209)-GIJ ON (REF 6234) <b>REQUISITOS</b> *Imprescindible acreditacién de la titulacion (Licenciado,
Giion (ASTURIAS ’ Ingeniero, arquitecto o el titulo de grado correspondiente u otros titulos

ijon ( ) equivalentes;Diplomado, Ingeniero técnico o el titulo de grado correspondiente u

Oferta: 032019006234 otros titulos equivalentes;Técnico Superior en Gestién del Transporte o titulo
07/01/2020 | equivalente;Certificado de profesionalidad de nivel 3 del area profesional de
Oficina: GIJON - MONTEVIL Logistica comercial y gestién del tansporte de la familia profesional de Comercio y

marketing) *1 afio de experiencia profesional en la ocupacion con titulacion o 4 afios

de experiencia profesional sin titulacion *Imprescindible la capacitacion docente,

seglin R.D. 189/2013. VER DATOS GENERALES DEL CURSO: <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/COML0209_fiche
AQUi</a> <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, jornada parcial de

lunes a viernes, 5 horas diarias en horario de tardes. Salario segin convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar

CV ACREDITADO a: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la

autorizacion para ceder los datos a la empresa

PROFESOR/A PARA CURSO DE <b>FUNCIONES</b> *Impartir curso de trafico de mercancias por carretera
TRAFICO DE MERCANCIAS POR (COMLO109) *Conocimientos de las unidades formativas a impartir
CARRETERA (COMLO0109) - GIJON (REF <b>REQUISITOS</b> *Imprescindible acreditacién de la titulacién (Licenciado,

" Ingeniero, Arquitecto o el titulo de grado correspondiente u otros titulos
6239) equivalentes;Diplomado, ingeniero técnico o arquitecto técnico o el titulo de grado
Gijon (ASTURIAS) corresponiente u otros titulos equivalentes; Técnico Superior en Gestién del
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Oferta: 032019006239 Transporte o equivalente;Certificados de profesionalidad de nivel 3 del area

07/01/2020 profesional de Logistica comercial y gestion del transporte de la familia profesional

Oficina: GIJON - MONTEVIL de Comercio y marketing) *1 afio de experiencia profesional en la ocupacion ( si
posee titulacién) o 4 afios de experiencia profesional en la ocupacion (sin titulacion)
*Imprescindible capacitacion docente, segun R.D. 189/2013. VER DATOS
GENERALES DEL CURSO: <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/COML0109_fiche
AQUi</a> <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, jornada parcial de
lunes a viernes, 6 horas diarias en horario de tardes. Salario segin convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
CV ACREDITADO a: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la
autorizacion para ceder los datos a la empresa:

PROFESOR/A DE INGLES (REF.:0095) <b>Funciones:</b> - Impartir clases de inglés de todos los niveles. - Desarrollo y
San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS) dinamizacion de las clases. - Seguimiento del alumnado. <b>Requisitos:</b> -

Oferta: 032020000095 Licenciatura o Grado en Filologia Inglesa o Grado en Educacion Primaria con
07/01/2020 menciQn Inglés. - Carnet de conducir. <b>_Condiciones:</b> - Contrato event_ual
Oficina: LANGREO hasta fin de curso escolar. - Jornada parma! de 15 h_oras semanales. - Horario de
) 15,30 a 18,30 de lunes a viernes. - Convenio colectivo de centros de ensefianza no
reglada.

Envie su curriculum a: , mailto: trabajacomprofe@gmail.com

Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

ANDAMIERO/A (REF. 6878) <b>FUNCIONES:</b> -Montaje y Desmontaje de andamios -Asegurar las
Avilés (ASTURIAS) condiciones de calidad estalecidas -Respetar las medidas de seguridad y
Oferta: 032019006878 prevencion de riesgos <b>REQUISITOS:</b> Amplia y demostrable experiencia
27/11/2019 como Andamiero/a <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de obra o
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA servicio -Jornada completa -Horario de 8.00-17.00 horas -Salario segun convenio

del Montaje y Empresas Auxiliares

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
rrhh@dsd-tecnologia.com'><B>rrhh@dsd-tecnologia.com</B></A><BR/>

INSTALADOR/A DE FACHADA <b>FUNCIONES</b> *Instalacién de perfiles, tornilleria y anclajes *Instalar
VENTILADA (REF. 7226) fachadas ventiladas *Colocacion de anclajes y revestimientos. Realizar los remates
Gijon (ASTURIAS) <b>REQUISITOS</b> *Se valorara titulacién de formacion profesional y experiencia
Oferta: 032019007226 previa en la ocupacion *Se valorara carnet conducir B *Autonomia en las funciones

<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido, jornada completa, de lunes a

18./1.2/2_019 p viernes en horario de 08:30 a 13:00 y de 14:30 a 18:00. Se ofrece formacion previa
Oficina: GIJON - MONTEVIL en la ocupacion. Salario segun Convenio de la Construccién del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com
APAREJADOR/A (REF_;7283) <b>Perfil ocupacional:</b> Se busca a una persona con titulacién de Arquitectura
Oviedo (ASTURIAS) Técnica para la redaccion y firma de proyectos que por su naturaleza y
Oferta: 032019007283 caracteristicas estén en el ambito de su titulacion. Se encargara de la direccion de
26/12/2019 las actividades objeto de los proyectos y de trazado de planos parciales, disposicion
Oficina: LANGREO de los materiales y administracion de la obra. Debera tener carnet de conducir B y
) se valora estar en posesion de certificado de discapacidad. La contratacién sera por
obra a jornada completa, en el Convenio colectivo del Metal.
Envie su curriculum a: , mailto: aparejador01@gmail.com
JEFE/A DE OBRA PARA TRABAJO <b>FUNCIONES:</b> -Jefe/a de obra para proyectos fotovoltaicos en su mayoria
<B>FUERA DE ESPANA</B> (REF. 7289) en el extranjero -Reportes a Oficina Técnica y Direccion de estado y situacion del
Oviedo (ASTURIAS) proyecto -Direccion de grupos entre 6 a 14 personas -Reuniones semanales con
Oferta: 032019007289 clientes <b>REQUISITOS:</b> -Titulacién de Ingenieria Técnica o superior
27/12/2'019 -Experiencia en direccion de personas -Valorable experiencia en el sector -Nivel alto

ST de inglés y valorable conocimientos de francés -Permiso de conducir -Disponibilidad
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA geografica <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal por obra y servicio
-Posiblidad de continuidad en la empresa -Jornada completa -Horario de 8.00-17.00
horas -Salario segin convenio metal
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ALBANIL (REF. 7291)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007291
27/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INGENIERO/A DE OBRA CIVIL (REF.:
7292)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032019007292

30/12/2019

Oficina: CANGAS DE NARCEA

4 PUESTOS ENCOFRADOR/A (REF.
5972)

Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032019005972

30/12/2019

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

3 PTOS INGENIERIA TECNICA
TOPOGRAFIA /GRD. GEOMATICA Y
TOPOGRAFIA/ GRD. EN GEOMATICA
PLAN DE EMPLEO AYTO DE GIJON
(REF.28)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020000028

03/01/2020

Oficina; GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
info@exiomsolution.com'><B>info@exiomsolution.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajos de albafiileria en empresa de reformas -Elaborar
pastas y morteros -Realizar funciones de alicatado, enfoscado y lucido
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia como albafiil -Permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de prérroga
-Jornada completa -Horario de 8.00-17.00 horas con pausa para comer -Salario
segun convenio de construccion

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:

curriculumstrabajadores@gmail.com'><B>curriculumstrabajadores@gmail.com</B></A><BR/>

Empresa del sector de la construccion de Cangas del Narcea necesita contratar
Ingeniero/a de Obra Civil para trabajos en distintas zonas de Asturias, con un
contrato temporal con posibilidad de conversion en indefinido segin
valia.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Licitacion de obra.<br/>-Redaccion de
proyectos.<br/>-Realizacion de
presupuestos.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Grado en ingenieria de obra
publica o equivalente.<br/>-Estar en posesién de carnet de conducir B.
<br/>-Disponer de vehiculo propio. <br/>-Preferiblemente residente en
Asturias.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal con
posibilidad de indefinido segun valia.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segun el
Convenio Colectivo de de la Construccién del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos exigidos deberan remitir el CV
al correo electrénico: , mailto: contratacioneva@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Construir encofrados. - Dar el acabado y alisar las
superficies de las estructuras de cemento u hormigon. - Colocar ferralla.
<b>REQUISITOS:</b> - Curso de Prevencion de Riesgos Laborales Encofrador (20
horas) - Experiencia de al menos cuatro afios en puesto similar - Permiso de
conducir B <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal para Obra o
Servicio determinado seis meses de duracion. - Jornada de Trabajo Completa. -
Horario de Trabajo: de 09:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00 horas. - Salario segun
Convenio Colectivo para la Construccion y Obras Publicas del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su CV a: ,
mailto:comercial@osvan.es

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacion con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de INGENIERIA
TECNICA EN TOPOGRAFIA /GRD. EN GEOMATICA Y TOPOGRAFIA/ GRD. EN
GEOMATICA - Encontrarse desempleado e inscrito en una Oficina de Empleo del
Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la formalizaciéon de un Contrato
en Practicas. - Otros requisitos establecidos en las Bases Generales que rigen el
proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en la modalidad de contrato de
practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021 <B>Consultar bases en el siguiente
enlace</B> https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Practicas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijén
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo -

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
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1 PTO DE INGENIERIA TECNICA DE
OBRA PUBLICA/GRADO DE
INGENIERIA CIVIL. (TEC.
MEDIO)(REF.:29)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020000029

03/01/2020

Oficina; GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PTOS CON TITULACION HABILITANTE
PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL DE
ARQUITECTURA (TIT SUPERIOR)
(RE.:32)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000032

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTO DE ARQUITECTURA
TECNICA/ GRADO EN EDIFICACION/
GRADO EN ARQUITECTURA TECNICA.
(TEC. MEDIO))- PLAN EMPLEO AYTO DE
GIJON

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020000038

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacion con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de INGENIERIA
TECNICA DE OBRA PUBLICA/GRADO DE INGENIERIA CIVIL. - Encontrarse
desempleado e inscrito en una Oficina de Empleo del Principado de Asturias. -
Reunir los requisitos para la formalizaciéon de un Contrato en Practicas. - Otros
requisitos establecidos en las Bases Generales que rigen el proceso selectivo para
optar a las plazas ofertadas en la modalidad de contrato de practicas dentro del Plan
de Empleo 2020/2021 <B>Consultar bases en el siguiente enlace</B>
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Préacticas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacién laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijén
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo -

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion de la TITULACION
HABILITANTE PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL DE ARQUITECTURA (TIT
SUPERIOR). - Encontrarse desempleado e inscrito en una Oficina de Empleo del
Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la formalizaciéon de un Contrato
en Practicas. - Otros requisitos establecidos en las Bases Generales que rigen el
proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en la modalidad de contrato de
practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021 <B>Consultar bases en el siguiente
enlace</B> https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato Laboral Temporal de Précticas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target='blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacion con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de
ARQUITECTURA TECNICA/ GRADO EN EDIFICACION/ GRADO EN
ARQUITECTURA TECNICA. - Encontrarse desempleado e inscrito en una Oficina
de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la formalizacion
de un Contrato en Practicas. - Otros requisitos establecidos en las Bases Generales
que rigen el proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en la modalidad de
contrato de practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021 <B>Consultar bases en
el siguiente enlace</B> https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
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1 PTO TS PROYECTOS DE EDIF/TS
DESARROLLO Y PROYEC DE
CONSTRUC/CERTIF PROF 3
REPRESENTACION PROY EDIF O DE
OBRA CIVIL AYTO GIJON

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000041

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

16 PTOS C. P. NIVEL 2 FABR.
ALBANILERIA/PAVIMENTOS Y
ALBANILERIA DE URBANIZACION/
REVESTIMIENTOS CON PASTAS Y
MORTEROS EN CONSTR.

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000047

03/01/2020

Oficina; GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PTOS PARA CERTIFICADO DE

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

Contrato Laboral Temporal de Practicas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. - La relacion laboral, se regir& por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijén
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de T.S. EN
PROYECTOS DE EDIFICACION /T.S. EN DESARROLLO Y APLICACION DE
PROYECTOS DE CONSTRUCCION/ CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
NIVEL 3 REPRESENTACION DE PROYECTOS DE EDIFICACION O
REPRESENTACION DE PROYETOS DE OBRA CIVIL .(TECNICO/A DE APOYO
PROFESIONAL) - Encontrarse desempleado e inscrito en una Oficina de Empleo
del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la formalizacion de un
Contrato en Préacticas. - Otros requisitos establecidos en las Bases Generales que
rigen el proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en la modalidad de
contrato de practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021 <B>Consultar bases en
el siguiente enlace</B> https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Practicas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. - La relacion laboral, se regir& por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijén
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 FABRICAS DE ALBARNILERIA /
PAVIMENTOS Y ALBANILERIA DE URBANIZACION / REVESTIMIENTOS CON
PASTAS Y MORTEROS EN CONSTRUCCION - Encontrarse desempleado e
inscrito en una Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos
para la formalizacién de un Contrato en Practicas. - Otros requisitos establecidos en
las Bases Generales que rigen el proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas
en la modalidad de contrato de préacticas dentro del Plan de Empleo 2020/2021
<B>Consultar bases en el siguiente enlace</B>
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Practicas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijén
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo.

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
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PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2
ENCOFRADOS (OFICIAL/A DE
SEGUNDA) P.E. AYTO DE GIJON
(REF.:50)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000050

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PTOS PARA CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2
INSTALACION DE PLACAS DE YESO
LAMINADO Y FALSOS TECHOS. P.E
DEL AYTO GIJON

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000051

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

4 PTOS PARA CERTIFICADO DE

PROFESIONALIDAD NIVEL 2,PINTURA

DECORATIVA EN CONSTRUCCION/
PINTURA INDUSTRIAL EN
CONSTRUCCION

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020000054

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 ENCOFRADOS - Encontrarse desempleado e
inscrito en una Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos
para la formalizacion de un Contrato en Practicas. - Otros requisitos establecidos en
las Bases Generales que rigen el proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas
en la modalidad de contrato de practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021.
<B>Consultar bases en el siguiente enlace</B>
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Practicas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijén
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target='blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 INSTALACION DE PLACAS DE YESO
LAMINADO Y FALSOS TECHOS - Encontrarse desempleado e inscrito en una
Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la
formalizacion de un Contrato en Practicas. - Otros requisitos establecidos en las
Bases Generales que rigen el proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en
la modalidad de contrato de practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021
<B>Consultar bases en el siguiente enlace</B>
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Précticas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacion con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD NIVEL 2,PINTURA DECORATIVA EN CONSTRUCCION/
PINTURA INDUSTRIAL EN CONSTRUCCION. - Encontrarse desempleado e
inscrito en una Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos
para la formalizacion de un Contrato en Précticas. - Otros requisitos establecidos en
las Bases Generales que rigen el proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas
en la modalidad de contrato de préacticas dentro del Plan de Empleo 2020/2021
<B>Consultar bases en el siguiente enlace</B>
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Practicas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijén
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo.
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10 PTOS C.P. NIVEL 1 OP.AUX.
FABRICAS Y CUBIERTAS O ACABADOS
RIGIDOS Y URBANIZACION O
REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN
CONSTRUCCION.

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020000058

03/01/2020

Oficina; GIJON-GONZALEZ MALLADA

JEFE/A DE EQUIPO (PLAN DE EMPLEO
AYTO DE GIJON) (REF.:64)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000064

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

OFICIALES DE SEGUNDA (VARIAS
ESPECIALIDADES) - PLAN DE EMPLEO
2020/2021DEL AYTO DE GIJON(REF.:66)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000066

03/01/2020

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacion con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 1 OPERACIONES AUXILIARES DE FABRICAS
Y CUBIERTAS/ OPERACIONES AUXILIARES DE ACABADOS RIGIDOS Y
URBANIZACION/ OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS
CONTINUOS EN CONSTRUCCION . - Encontrarse desempleado e inscrito en una
Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la
formalizacion de un Contrato en Practicas. - Otros requisitos establecidos en las
Bases Generales que rigen el proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en
la modalidad de contrato de practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021
<B>Consultar bases en el siguiente enlace</B>
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Précticas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo.

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

EL OBJETO DE ESTA CONVOCATORIA ES CONFECCIONAR UNA BOLSA
ESPECIAL DE EMPLEO. EL LLAMAMIENTO DE LAS PERSONAS INCLUIDAS EN
ESTA BOLSA SEGUIRA LA MECANICA ESTABLECIDA EN LA BASE
DECIMOQUINTA DE LA CONVOCATORIA . <B>FUNCIONES:</B> - Las propias
del puesto y entre otras: - Colaborar en la realizacion de trabajos asignados. -
Colaborar con los Oficiales. - Realizar las tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Encontrarse desempleado e inscrito en una
Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - La Titulacion, experiencia laboral y
edad minima establecidas en la Base Cuarta de la convocatoria. - Otros requisitos
establecidos en las Bases Generales que rigen el proceso selectivo para la
confeccion de bolsas de empleo con las que cubrir las plazas dentro del Plan de
Empleo 20/21 <B>Consultar bases en el siguiente enlace</B>
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal. Interés Social. Corporacion local. Obra o Servicio. -
Jornada completa de 37,5 horas semanales. - -La relacion laboral, se regiré por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Pudblicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo.

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

EL OBJETO DE ESTA CONVOCATORIA ES CONFECCIONAR BOLSAS
ESPECIALES DE EMPLEO EN LAS SIGUIENTES ESPECIALIDADES: - OFICIAL/A
DE 22 ALBANILERIA. - OFICIAL/A DE 22 PINTURA. - OFICIAL/A DE 22
ENCOFRADOS. - OFICIAL/A DE 22 CARPINTERIA DE MADERA. EL
LLAMAMIENTO DE LAS PERSONAS INCLUIDAS EN ESTAS BOLSAS SEGUIRA
LA MECANICA ESTABLECIDA EN LA BASE DECIMOQUINTA DE LA
CONVOCATORIA. <B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto y entre otras: -
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Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PEON DE OFICIOS (RESERVA DE
DISCAPACIDAD INTELECTUAL) - PLAN
DE EMPLEO 2020/21 DEL AYTO DE
GIJON (REF.:67)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000067

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PEON DE OFICIOS - PLAN DE EMPLEO
2020/21 DEL AYTO DE GIJON

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000069

03/01/2020

Oficina; GIJON-GONZALEZ MALLADA

Colaborar en la realizacion de trabajos asignados. - Colaborar con los Oficiales. -
Realizar las tareas con respeto a las normas de Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> -
Encontrarse desempleado e inscrito en una Oficina de Empleo del Principado de
Asturias. - La Titulacién, experiencia laboral y edad minima establecidas en la Base
Cuarta de la convocatoria. - Otros requisitos establecidos en las Bases Generales
que rigen el proceso selectivo para la confeccion de bolsas de empleo con las que
cubrir las plazas dentro del Plan de Empleo 20/21 <B>Consultar bases en el
siguiente enlace</B> https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal. Interés Social. Corporacion local. Obra o Servicio. -
Jornada completa de 37,5 horas semanales. - La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo.

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target='blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

EL OBJETO DE ESTA CONVOCATORIA ES CONFECCIONAR UNA BOLSA
ESPECIAL DE EMPLEO. EL LLAMAMIENTO DE LAS PERSONAS INCLUIDAS EN
ESTA BOLSA SEGUIRA LA MECANICA ESTABLECIDA EN LA BASE
DECIMOQUINTA DE LA CONVOCATORIA. <b>FUNCIONES:</b> - Las propias del
puesto y entre otras: - Colaborar en la realizacién de trabajos asignados. - Colaborar
con los Oficiales. - Realizar las tareas con respeto a las normas de Seguridad.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible disponer de Certificado de Discapacidad
intelectual. - Encontrarse desempleado e inscrito en una Oficina de Empleo del
Principado de Asturias. - La experiencia laboral establecida en la Base Cuarta. - Ser
mayor de 16 afios. - Otros requisitos establecidos en las Bases Generales que rigen
el proceso selectivo para la confeccion de bolsas de empleo con las que cubrir las
plazas dentro del Plan de Empleo 2020/21. - La seleccién sera de acuerdo con el
sistema definido en el apartado A) de la Base Novena. <B>Consultar bases en el
siguiente enlace</B> https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato Laboral Temporal. Interés Social. Corporacion local. Obra o Servicio. -
Jornada completa de 37,5 horas semanales.. -La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo.

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target='blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

EL OBJETO DE ESTA CONVOCATORIA ES CONFECCIONAR UNA BOLSA
ESPECIAL DE EMPLEO. EL LLAMAMIENTO DE LAS PERSONAS INCLUIDAS EN
ESTA BOLSA SEGUIRA LA MECANICA ESTABLECIDA EN LA BASE
DECIMOQUINTA DE LA CONVOCATORIA. <b>FUNCIONES:</b> - Las propias del
puesto y entre otras: - Colaborar en la realizacién de trabajos asignados. - Colaborar
con los Oficiales. - Realizar las tareas con respeto a las hormas de Seguridad.
<b>REQUISITOS:</b> - Encontrarse desempleado e inscrito en una Oficina de
Empleo del Principado de Asturias. - La experiencia laboral establecida en la Base
Cuarta. - Edad minima de 45 afios. - Pertenecer a una unidad minima de
convivencia perceptora del Salario Social - Otros requisitos establecidos en las
Bases Generales que rigen el proceso selectivo para la confeccion de bolsas de
empleo con las que cubrir las plazas dentro del Plan de Empleo 2020/21. - La
seleccion sera de acuerdo con el sistema definido en el apartado A) de la Base
Novena. <B>Consultar bases en el siguiente enlace</B>
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato Laboral Temporal. Interés Social. Corporacion local. Obra o Servicio. -
Jornada completa de 37,5 horas semanales.. -La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
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FONTANERO/A (REF: 65)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000065
03/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PEONES DE OBRAS PUBLICAS PARA
LOS PLANES LOCALES DE EMPLEO
DEL AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA
DE OSCOS. REF.: 0048

Villanueva de Oscos (ASTURIAS)
Oferta: 032020000048

03/01/2020

Oficina: VEGADEO

ALBANIL OFIC. 12 (REF.72)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032020000072
07/01/2020

Oficina: LLANES

PEON ESPECIALISTA (REF. 73)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032020000073
07/01/2020

Oficina: LLANES

FONTANERO OFIC. 12 (REF. 74)
Llanes (ASTURIAS)

contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo.

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target='blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<b>FUNCIONES: </b> REALIZACION DE REPARACIONES DE FONTANERIA EN
VIVIENDAS Y COMUNIDADES DE PROPIETARIOS. CONTROL E INSPECCION
DE AVERIAS. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO TEMPORAL CON
PROYECCION A INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
MANANA Y TARDE; SUELDO SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO
COLECTIVO DE LA EMPRESA. <b>REQUISITOS Y VALORACIONES: </b> SE
PRECISA PERSONA CON CONOCIMIENTOS DEMOSTRABLES EN
FONTANERIA Y REPARACIONES CON UNA EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO
EN PUESTO SIMILAR. CARNET DE CONDUCIR B, VEHICULO PROPIO. SE
VALORARA EXPERIENCA EN REPARACIONES DE FONTANERIA
RELACIONADAS CON COMPANIAS DE SEGUROS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA REMITIRAN CURRICULUM
VITAE AL CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:ofertaempleooviedol4@gmail.com">ofertaempleooviedol4@gmail.com</a>
. PONER EN EL ASUNTO "FONTANERO"

FUNCIONES: *** Limpieza y mantenimiento de edificios e instalaciones municipales.
*** \/igilancia, control y limpieza de los depdsitos de abastecimiento y distribucion de
agua y alcantarillado. *** Vigilancia y control del alumbrado puablico. *** Y cualquier
otra funcion que se desprenda de los diferentes servicios municipales.
REQUISITOS: *** Certificado de Escolaridad o equivalente. *** Otros requisitos:
bases en la web www.villanuevadeoscos.es y en las oficinas generales del
Ayuntamiento de Villanueva de Oscos.
https://villanuevadeoscos.sedelectronica.es/info.0

Informacion bases en la web www.villanuevadeoscos.es y en las oficinas generales
de este Ayuntamiento de Villanueva de Oscos.
https://villanuevadeoscos.sedelectronica.es/info.0

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TRABAJOS DE ALBANILERIA, ALICATADO,
HORMIGONADO, TABIQUES Y CERRAMIENTOS. COLABORAR CON OTROS
PROFESIONALES (ELECTRICISTAS, FONTANEROS, ETC). SEGUIR LAS
DIRECTRICES TECNICAS MARCADAS. OBSERVAR EL CORRECTO
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS PREVENCION DE ACCIDENTES,
SEGURIDAD Y SALUD LABORAL. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL
MENOS 1 ANO EN PUESTO SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO. <B>CONDICIONES LABORALES </B>: CONTRATO HASTA FIN DE
OBRA DE UN ANO DE DURACION. JORNADA COMPLETA.HORARIO
PARTIDO.INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO
CONSTRUCCION.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden llamar al 644013338
(Gonzalo)

<B>FUNCIONES:</B> REALIZAR LA CARGA Y DESCARGA DE MATERIAL DE
OBRA. PREPARAR CEMENTO. COLABORAR CON EL ALBANIL EN LA LABORES
QUE LE ENCOMIENDE. OBSERVAR EL CORRECTO CUMPLIMIENTO DE LAS
NORMAS PREVENCION DE ACCIDENTES, SEGURIDAD Y SALUD LABORAL.
<B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 ANO EN PUESTO
SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. <B>CONDICIONES
LABORALES :</B> CONTRATO HASTA FIN DE OBRA DE UN ANO DE
DURACION. JORNADA COMPLETA.HORARIO PARTIDO.INCORPORACION
INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO CONSTRUCCION.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden llamar al 644013338
(Gonzalo)

<B> FUNCIONES:</B> MONTAR INSTALACIONES DE AGUA Y CALEFACCION.
REALIZAR DESAGUES Y COLOCAR SANITARIOS. SEGUIR LAS DIRECTRICES
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Oferta: 032020000074
07/01/2020
Oficina: LLANES

PARQUETISTA (REF: 99)
Norefia (ASTURIAS)

Oferta: 032020000099
07/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OFICIAL ELECTRICISTA- PLAN EMPLEO
2020

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032020000076

08/01/2020

Oficina: ALLER-MOREDA

2 OFICIALES ALBARNILES. PLAN DE
EMPLEO AYTO. ALLER 2020

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032020000079

08/01/2020

Oficina: ALLER-MOREDA

2 PEONES. PLAN DE EMPLEO AYTO.
ALLER 2020

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032020000080

TECNICAS MARCADAS. OBSERVAR EL CORRECTO CUMPLIMIENTO DE LAS
NORMAS PREVENCION DE ACCIDENTES, SEGURIDAD Y SALUD LABORAL.
<B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 ANO EN PUESTO
SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. <B>CONDICIONES
LABORALES :</B> CONTRATO HASTA FIN DE OBRA DE UN ANO DE
DURACION. JORNADA COMPLETA.HORARIO PARTIDO. INCORPORACION
INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO CONSTRUCCION.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden llamar al 644013338
(Gonzalo)

<b>FUNCIONES: </b> COLOCACION DE PARQUET, TARIMAS, SUELOS
LAMINADOS. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO LABORAL POR OBRA Y
SERVICIO, JORNADA COMPLETA, DE 8:00 A 13:00 H. Y DE 15:00 A 18:00 H,
SALARIO SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL

SECTOR CONTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS DEL PRINCIPADO DE

ASTURIAS. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA EN COLOCACION DE

PARQUET, TARIMAS, SUELOS LAMINADOS; CARNET DE CONDUCIR B

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA REMITIRAN CURRICULUM
VITAE AL CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ESn">GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES</a>.

<b>FUNCIONES</b> PROYECTO RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS Y
MEJORA DEL DESTINO <b>REQUISITOS TITULACION</b> -CICLO FORMATIVO
DE GRADO MEDIO EN INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATICAS O
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN SISTEMAS ELECTROTECNICOS
Y AUTOMATIZADOS O TITULOS EQUIVALENTES DE ANTERIORES SITEMAS
EDUCATIVOS O CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 O 3 QUE
ESTEN DIRECTAMENTE RELACIONADOS CON LOS TITULOS
ANTERIORMENTE CITADOS <b>CONSULTAR BASES</b> BASES
REGULADORA QUE REGIRAN EL PROCESO DE SELECCION DE LAS
PERSONAS A CONTRATAR DENTRO DE LOS PLANES DE EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO DE ALLER 2019-20 EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS
INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL <b>CONDICIONES</b>
PERSONAL LABORAL TEMPORAL . CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DE
DURACION DETERMINADA A TIEMPO COMPLETO CON LAS CLAUSULAS
ESPECIFICAS CORRESPONDIENTES A TRABAJOS DE INTERES SOCIAL.
DURACION DEL CONTRATO UN ANO.

SOLICITUD EN REGISTRO GENERAL AYTO ALLER, AVDA CONSTITUCION ,1.
CABANAQUINTA. AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL OFICINA DE
INFORMACION JUVENIL EN AVDA TARTIERE , 32 DE MOREDA DE ALLER

FUNCIONES PROYECTO RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS Y
MEJORA DEL DESTINO REQUISITOS MAYORES DE 45 ANOS A FECHA
02.10.2019 CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO EN CONSTRUCCION O
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL Il DE LA FAMILIA
PROFESIONAL DE EDIFICACION Y OBRA CIVIL O CURSOS DE FORMACION
PROFESIONAL DIRECTAMENTE RELACIONADOS CON EL PUESTO DE
TRABAJO CON UNA DURACION MINIMA DE 200 HORAS O EXPERIENCIA
PROFESIONAL ACREDITADA COMO OFICIAL DE ALBANILERIA DE AL MENOS
DE 180 DIAS CONSULTAR BASES BASES REGULADORA QUE REGIRAN EL
PROCESO DE SELECCION DE LAS PERSONAS A CONTRATAR DENTRO DE
LOS PLANES DE EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE ALLER 2019-20 EN EL
MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL AMBITO
LOCAL CONDICIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL . CONTRATO DE
OBRA O SERVICIO DE DURACION DETERMINADA A TIEMPO COMPLETO CON
LAS CLAUSULAS ESPECIFICAS CORRESPONDIENTES A TRABAJOS DE
INTERES SOCIAL. DURACION DEL CONTRATO UN ANO.

SOLICITUD EN REGISTRO GENERAL AYTO ALLER, AVDA CONSTITUCION ,1.
CABANAQUINTA. AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL OFICINA DE
INFORMACION JUVENIL EN AVDA TARTIERE , 32 DE MOREDA DE ALLER

FUNCIONES PROYECTO RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS Y
MEJORA DEL DESTINO REQUISITOS DESEMPLEADOS PERCEPTORES DEL
SALARIO SOCIAL BASICO A FECHA 02.10.2019 NO SE REQUIERE
CUMPLIMIENTO DE NINGUN REQUISITO ESPECIFICO CONSULTAR BASES
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08/01/2020
Oficina; ALLER-MOREDA

BASES REGULADORA QUE REGIRAN EL PROCESO DE SELECCION DE LAS
PERSONAS A CONTRATAR DENTRO DE LOS PLANES DE EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO DE ALLER 2019-20 EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS
INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL CONDICIONES
PERSONAL LABORAL TEMPORAL . CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DE
DURACION DETERMINADA A TIEMPO COMPLETO CON LAS CLAUSULAS
ESPECIFICAS CORRESPONDIENTES A TRABAJOS DE INTERES SOCIAL.
DURACION DEL CONTRATO UN ANO.

SOLICITUD EN REGISTRO GENERAL AYTO ALLER, AVDA CONSTITUCION ,1.
CABANAQUINTA. AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL OFICINA DE
INFORMACION JUVENIL EN AVDA TARTIERE , 32 DE MOREDA DE ALLER

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

1 CALDERERO/A -SOLDADOR/A
(REF:7153)

Castropol (ASTURIAS)

Oferta: 032019007153
13/12/2019

Oficina: LUARCA

CARPINTERO/A METALICO. (REF. 6035)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006035
18/12/2019

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CALDEREROS/AS OFICIALES DE 12
(REF: 7281)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032019007281

26/12/2019

Oficina: AVILES-G.ABARCA

OXICORTADORES OFICIALES DE 12
(REF: 7284)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007284

26/12/2019

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

<b>FUNCIONES:</b> * Montaje de canaletas, soportaciones y apertura de
pasantes * Interpretacion de planos aplicados a caldereria eléctrica en el sector
naval * Montaje de estructura e instalacion de componentes interiores del barco.
<b>PERFIL REQUERIDO:</b> * Se requiere persona con formacion profesional en
la rama metal o similar * Experiencia demostrable de al menos 1 afio en puesto
similar * Interpretacién de planos. * Disponer de medio de locomocién para llegar al
puesto de trabajo situado en Figueras * Se requiere que la persona hable castellano
nativo. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> * Contrato temporal de obra o
servicio. * Fecha de incorporacion en torno al 10 de enero de 2020 *Jornada
completa, en horario partido. * Salario de 1900 €/brutos mensuales.

Las personas que cumplan el perfil y estén interesadas en esta oferta, deberan
enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>javier.rodriguez@eurofirms.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> INTERPRETACION DE PLANOS. FABRICACION DE
ELEMENTOS METALICOS, (HIERRO, ACERO INOXIDABLE) COLOCACION DE
ELEMENTOS FABRICADOS. SOLDAR, PULIR, REMATAR PIEZAS DE ACERO
INOXIDABLE. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA COMO METALISTA. SE
VALORARA CURSOS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y PERMISO
DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>metaloviedo@gmail.com</b>

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** REALIZAR OPERACIONES DE CORTE,
MECANIZADO, CONFORMADO Y SOLDADURA. <BR/>** INTERPRETAR
PLANOS, ELABORAR CROQUIS Y EMPLEAR TECNICAS DE TRAZADOS Y
DESARROLLOS EN CALDERERIA DE TALLER. <BR/>** MONTAJE DE
ESTRUCTURAS Y EQUIPOS EN TALLER, VERIFICANDO DIMENSIONES Y
PRODUCTOS MONTADOS.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO
LABORAL POR OBRA Y SERVICIO CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. <BR/>**
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8 A 13 HORAS Y DE 14 A 17
HORAS.<BR/>** CONDICIONES ECONOMICAS SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS MAS
INCENTIVOS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DE AL MENOS
DOS ANOS COMO OFICIAL DE 12, <BR/>** BUEN NIVEL DE INTERPRETACION
DE PLANOS Y MANEJO DE MAQUINARIA Y HERRAMIENTA DE TALLER.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>comercial@navalfahim.es</b> .

<b>FUNCIONES:</b> Corte de piezas metdlicas a través de la combustién local y
una presencia continua de un chorro de oxigeno. Manejo del equipo de oxicorte:
botellas o bombonas, mandémetros, mangueras y soplete. Observar las normas de
prevencion de riesgos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos dos afios
como oficial de 12 en la profesion, se valorara titulacion y permiso de conducir
aungue no es necesario. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral por obra y
servicio con posible conversion a indefinido. Jornada completa en horario de 8 a 13
horas y de 14 a 17 horas. Condiciones econémicas segun convenio colectivo del
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2 SOLDADORES/AS DE ALUMINIO (REF:
7300)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007300

27/12/2019

Oficina: AVILES-G.ABARCA

OFICIAL DE SOLDADURA . PLAN DE
EMPLEO AYTO ALLER 2020

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032020000078

08/01/2020

Oficina: ALLER-MOREDA

metal del Principado de Asturias mas incentivos.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>comercial@navalfahim.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar el material base y eliminar cualquier 6xido de
aluminio y la contaminacion por hidrocarburos de aceites o disolventes para corte.
Precalentar la pieza de aluminio puede ayudar a evitar la fisura en la soldadura.
Soldar las piezas de aluminio con la técnica adecuada. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral por obra de duracion minima de 3 meses, con posibilidad de
indefinido. Salario y demds condiciones segun convenio del metal del Principado de
Asturias. Jornada completa en dos turnos de mafiana y tarde, de 8 a 17 horas y de 7
a 15 horas <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia y formacion como
soldador/a de aluminio. También es valorable permiso de conducir.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>alusincurriculum@gmail.com</b>

FUNCIONES PROYECTO RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS Y
MEJORA DEL DESTINO REQUISITOS MAYORES DE 45 ANOS A FECHA
02.10.2019 CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO DE SOLDADURA'Y
CALDERERIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL Il
DIRECTAMENTE RELACIONADO CON LA SOLDADURA'Y LA CALDERERIA O
CURSOS DE FORMACION PROFESIONAL DIRECTAMENTE RELACIONADOS
CON EL PUESTO DE TRABAJO CON UNA DURACION MINIMA DE 200 HORA O
EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA COMO OFICIAL DE SOLDADURA
DE AL MENOS 180 DIAS CONSULTAR BASES BASES REGULADORA QUE
REGIRAN EL PROCESO DE SELECCION DE LAS PERSONAS A CONTRATAR
DENTRO DE LOS PLANES DE EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE ALLER
2019-20 EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE ACTIVACION
EN EL AMBITO LOCAL CONDICIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL .
CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DE DURACION DETERMINADA A TIEMPO
COMPLETO CON LAS CLAUSULAS ESPECIFICAS CORRESPONDIENTES A
TRABAJOS DE INTERES SOCIAL. DURACION DEL CONTRATO UN ANO.
SOLICITUD EN REGISTRO GENERAL AYTO ALLER, AVDA CONSTITUCION ,1.
CABANAQUINTA. AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL OFICINA DE
INFORMACION JUVENIL EN AVDA TARTIERE , 32 DE MOREDA DE ALLER

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

MATARIFE (REF.96)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032020000096
07/01/2020

Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Controlar e identificar los animales desde las cuadras al box
de matanza. -Desollar los bovinos ,escaldar y limpiar los porcinos. -Limpiar las tripas
y panzas con la maquinaria especifica para ello. -Limpiar el matadero una vez
finalizado el proceso de despiece. -Utilizar procedimientos adecuados para prevenir
infecciones y la desinfeccion de las instalaciones. <b>REQUISITOS:</b> -Estar en
posesioén de curso de despieze de animales y de manejo de maquinaria especifica
para limpieza de panzas y patas. -Carné de manipulador de alimentos. Carné de
conducir B. -Formacién en seguridad y de la aplicacion de la normativa sanitaria
MAR Y MER. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal, por acumulacién
de tareas. -Jornada completa (40 horas semanales). -Salario segun Convenio.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN <u>TODOS
LOS REQUISITOS</u> PUEDEN ENVIAR SU C.V. A:,
mailto:oepravia@asturias.org JUNTO CON LA DOCUMENTACION DE LOS
CURSOS Y CARNES REQUERIDOS.

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

INGENIERO/A EN PRUEBAS (REF:7250)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019007250

27/12/2019

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizacién de ensayos por mantenimiento o puesta en
marcha de subestaciones de transporte y distribucién, realizando la supervision de
la ingenieria y pruebas funcionales, verificacién de protecciones eléctricas con
maleta omicron CMC256/356, ensayos primarios con maleta omicron CP100 y la
puesta en servicio. <b>REQUISITOS:</b> Titulacién de Ingeniero técnico y
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TECNICO/A EN COMUNICACIONES
(REF. 30)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032020000030

02/01/2020

Oficina: GRADO

2 PTOS DE INGENIERO/A TEC.
IND.ESPECIALIDAD
ELECTRICIDAD/GRADO INGENIERIA
ELECTRICA - PLAN DE EMPLEO DEL
AYTO DE GIJON (REF:37)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000037

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

experiencia minima de 3 afios en pruebas y puesta en servicio de Subestaciones de
transporte y distribucién como jefe de equipo. Carnet de conducir y disponibilidad
para viajar a nivel nacional e internacional. Formacién en PRL nivel basico (50- 60
horas). Experiencia con el software de protecciones de los principales fabricantes
(SEL, SIEMENS, SCHNEIDER, ABB, GE, ZIV, INGETEAM...). Experiencia en el
manejo de lo equipos de prueba omicron CMC256/356 y CPC100
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. horario de Lunes a
Jueves de 08:00-13:30 y de 15:00 a 18:00. Viernes y jornada de verano de 08:00 a
15:00 horas. Salario y demas condiciones laborales seglin Convenio del Metal.
Enviar CV actualizado a :, mailto: empresas-lug@asturias.org Indicando en el
asunto Ref: 7250

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE
LUNES A VIERNES; INCORPORACION INMEDIATA; SALARIO SEGUN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: COLOCACION DE ANTENAS,
MICROS, CIRCUITOS CERRADOS DE TELEVISION; CABLEADO E
INSTALACION DE TELECOMUNICACIONES.

Las personas interesadas en esta oferta deberan envia su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>. Indicar como asunto:
técnico/a en comunicaciones.

FUNCIONES: - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de empleo
2020-2021 del Ayuntamiento de Gijén. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de INGENIERIA
TECNICA INDUSTRIAL ESPECIALIDAD ELECTRICIDAD/GRADO EN INGENIERIA
ELECTRICA - Encontrarse desempleado e inscrito en una Oficina de Empleo del
Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la formalizacion de un Contrato
en Practicas. - Otros requisitos establecidos en las Bases Generales que rigen el
proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en la modalidad de contrato de
practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021 <B>Consultar bases en el siguiente
enlace</B> https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Précticas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

TAPICERO/A DE MUEBLES Y
AUXILIARES OFERTA (REF. 6930)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019006930

18/12/2019

Oficina: SIERO-POLA

INSTALADOR/A DE MUEBLES DE
COCINA (REF.: 6980)

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Tapizar muebles y auxiliares. <br/> Cortar y
confeccionar las diferentes piezas que componen el tapizado. <br/> Recogida y
entrega de los trabajos realizados. <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> Experiencia
minima de 1 afio en el sector de la tapiceria de muebles. <br/> Se valorara permiso
de conducir tipo B. <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> Contrato laboral temporal.
<br/> Jornada parcial de 20 horas semanales, en horario de 9 a 13 horas los lunes,
miércoles y jueves, y de 16 a 20 horas los martes y viernes. <br/> Salario segun el
convenio de la carpinteria y la ebanisteria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben llamar al tfno.: <b> 985 721 781</b> en horario de
9a13:30yde 16 a 19:30 horas

<b>TAREAS:</b> MONTAR LOS MUEBLES E INSTALAR LOS
ELECTRODOMESTICOS EN COCINA. AYUDAR EN LA DESCARGA DEL
MATERIAL EN DESTINO. DESEMBALAR MOBILIARIO. INTERPRETACION DE
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Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019006980
27/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

VENDEDOR /A - DISENADOR DE
MUEBLES DE COCINA (REF: 6996)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019006996

27/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ARMADOR/A DE MUEBLES DE COCINA
(REF: 7303)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007303

27/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE ENCARGADO (REF:
7310)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007310

30/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OPERADOR/A DE MAQUINAS DE
CORTE Y MECANIZADO DE MADERA
(REF: 7315)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007315

30/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CANTEADORI/A DE PIEZAS DE MADERA
(REF: 7317)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007317

30/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CARPINTERO/A OFICIAL 12 (REF. 6814)
Nava (ASTURIAS)

Oferta: 032019006814

07/01/2020 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

PLANOS. UTILIZAR HERRAMIENTAS MANUALES. OBSERVAR LAS NORMAS
DE PREVENCION DE RIESGOS. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE TRES MESES PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 13 HORAS Y DE 14:30 A
18:30 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA: </b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO INSTALADOR DE AL
MENOS TRES ANOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
RUBEN@COCINAS-ASTURCON.COM

<b>Texto</b> Venta en tienda de los productos de una empresa dedicada al disefio
y comercializacion de muebles de cocina, informar a los clientes de sus distintas
caracteristicas y calidades, participar en el disefio de los mismos. <b>Perfil:</b>
Experiencia de al menos tres afios en puesto similar. Conocimientos de
herramientas de disefio (autocad...). Formacion profesional de grado medio.
<b>Contrato:</b> temporal, con posibilidad de prérroga posterior. Jornada completa.
Horario partido: de 9:00 a 13:00 h; y de 16:00 a 20:00 horas. De lunes a viernes.
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: ruben@cocinas-asturcon.com
(Indicar la ref: vendedor-disefiador).-

<b>Tareas:</b> Realizar el ensamblaje de los muebles de cocina en fabrica, instalar
los cajones, las bisagras, los tiradores, etc. <b>Perfil:</b> Experiencia contrastada
de al menos tres afios en puesto similar. <b>Contrato:</b> temporal. Prorrogable . A
jornada completa. Salario en funcion del convenio de carpinteria y ebanisteria.
Interesados/as envien su curriculum vitae a: ruben@cocinas-asturcon.com

<u>Texto</u> Ayudar a la direccién en una fabrica de muebles de cocina, controlar
la produccion, organizar el trabajo en la fabrica. <u>Perfil:</u> Experiencia de al
menos tres afios en puesto similar. Conocimientos de carpinteria de madera.
<u>Contrato:</u> temporal. Posibilidad de prérroga posterior. Jornada completa.
Salario segun el convenio de carpinteria y ebanisteria.

Interesados/as envien su curriculum vitae a: ruben@cocinas-asturcon.com

<b>Tareas:</b> Realizar el corte y mecanizado de tableros en un taller dedicado a
la fabracacion de muebles de cocina, manejar las maquinas de control numérico y
nesting, optimizar el corte aprovechando el despiece de los tableros mediante
sofware. <b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable de al menos tres afios en
puesto similar. Conocimientos de programa de disefio informaticoy 3 D.
<b>Contrato:</b> temporal, con posibilidad de prérroga posterior. Jornada completa.
Retribucién en funcién del convenio de carpinteria y ebanisteria.

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a :
ruben@cocinas-asturcon.com

<b>TAREAS:</b> Realizar el canteado de piezas para una empresa dedicada a la
fabricacion de muebles de madera, manejar la maquina canteadora, copiar las
formas, repasar los cantos para un acabado de alta calidad. <b>PERFIL:</b>
Experiencia contrastada en puesto similar de al menos tres afios. Conocimientos
mecanicos de maquinaria de carpinteria. <b>Contrato:</b> Temporal. Prorrogable.
Jornada completa. Salario en funcién del convenio de carpinterias y ebanisterias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
ruben@cocinas-asturcon.com

FUNCIONES: Manejar todo tipo de Herramientas, manuales o eléctricas. Reparar e
instalar estructuras solicitadas. Cortar y ensamblar piezas. REQUISITOS: - Se
valorara experiencia en puesto similar. - Manejo de maquina de control numérico de
carpinteria de madera. CONDICIONES: Contrato laboral temporal de seis meses
con posibilidad de prérroga. Jornada completa. Horario de 8 a 13 h. y de 14 a 17.
Salario segun convenio de carpinteria del Principado de Asturias Preferentemente
que resida en Nava o concejos limitrofes.

Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente direccion de
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correo electrénico:, mailto:claudio@caripinteriaclaudio.es

Sector Profesional: INDUSTRIAS QUIMICAS

TECNICO ANALISTA DE LABORATORIO <b>FUNCIONES:</b> - En dependencia del jefe de planta, realizara trabajos de

(REF: 84)

El Franco (ASTURIAS)

Oferta: 032020000084

07/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

control analitico propios de una planta depuradora y su sistema de colectores. -
Toma de muestras de aguas/fangos residuales. - Conservacion y limpieza de
equipos de laboratorio, verificacién y calibracién de instrumentacion, etc. con las
particulares propias del trabajo en instalaciones de saneamiento y depuracion. - En
dependencia del jefe de planta, realizara trabajos de control basico de Planta
(control de aireacién, parametros de arranque y parada de equipos, rearme
instalaciones, etc). - Medicion de parametros para control de procesos.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion Profesional en algunos de los siguientes ciclos
de grado superior o equivalente: QUI-201: Operaciones de laboratorio QUI-301:
Laboratorio de analisis y control de calidad QUI-36: Quimica ambiental SAN-306:
Laboratorio Clinico y Biomédico SAN-310: Salud Ambiental - Necesario carnet de
conducir, Clase B y disponer de vehiculo propio. - Conocimientos de ofimatica
(Microsoft Word, Excel, Explorer, etc) - Habituado al trabajo analitico y metédico. -
Responsabilidad y capacidad de desarrollar el trabajo en equipo. - Se valorara
estudios complementarios y/o formacion relacionada con automatismos, electricidad
industrial. - Se valorara formacion en prevencién. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal. - Grupo profesional: 3B. - Jornada parcial de 20 horas
semanales. - Salario bruto anual: 8.872,41 euros - Convenio de aplicacion: ciclo
integral del agua.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar a la direccion
de correo electrénico <b>empleo@serpasa.es</b> indicando en el ASUNTO
<b>TECNICO ANALISTA DE LABORATORIO</b> la siguiente documentacion: -
Curriculum vitae con fotografia. - Declaracion Responsable de acuerdo con el
modelo adjunto en el que se detallen tanto la experiencia como la formacion
requeridas y valorables: Todos los aspectos formativos puedan acreditarse en el
momento que sean requeridos con certificado al efecto que contenga
necesariamente el nimero de horas realizadas. Todos los aspectos laborales
relacionados con la experiencia profesional puedan acreditarse con certificado al
efecto de Vida Laboral. - Fotocopia DNI en vigor. El plazo de presentacion de
solicitudes finalizara a las 09 00 horas del dia 9 de enero de 2020. Para ver las
bases de la convocatoria , https://bit.ly/2ZYhdi7" target="blank . Para ver la
declaracion responsable

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

MECANICO/A MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL (REF.7005)

Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032019007005

19/12/2019

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OFICIAL DE PRIMERA ELECTRONICO/A
(REF.7019)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007019

19/12/2019

<b>FUNCIONES:</b> - Operar y poner en funcionamiento maquinas, equipos e
instalaciones industriales. - Realizar el mantenimiento correctivo y preventivo de
magquinaria industrial. - Aplicar las normas y especificaciones técnicas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos un afio en puesto similar. -
Formacion requerida: Ciclo Formativo de la Familia Profesional de Instalacién y
Mantenimiento. - Formacién complementaria: PRL segin Convenio Metal. Cursos
manejo carretilla elevadora, plataforma y trabajos en altura.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral eventual por circunstancias de la
produccion de seis meses de duracién con posibilidad de prorroga. - Jornada
completa. - Horario de trabajo: De 08:00 a 18:00 horas con los descansos
reglamentarios. - Salario: 1.500,00 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:administracion@tadisa.org

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo asi como
la implantacion, reforma o mejora en cualquier maquina, elemento, sistema o
instalacién en sus aspectos eléctrico, electrénico y neumatico, manteniendo el
elemento o maquina fuera de servicio el tiempo estrictamente necesario. - Localizar,
diagnosticar y resolver el tipo de averias eléctricas o electrénicas (analdgicas o
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Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

MECANICO/A DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL OFICIAL DE PRIMERA
(REF. 6905)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019006905

30/12/2019

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

MECANICO/A DE MAQUINARIA
AGRICOLA (REF. 0015)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000015
02/01/2020

Oficina: LANGREO

ELECTROMECANICO/A DE
MANTENIMIENTO DE MAQUINAS
ELECTRICAS ROTATIVAS(REF.6284).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032019006284

02/01/2020

Oficina; MIERES

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO (REF:
000004)

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032020000004

02/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

digitales) y neumaticas. - Efectuar implantaciones, reformas, montajes,
desmontajes, mejoras, ajuste y reglaje de cualquier maquina, elemento o instalacién
eléctrica, electronica o neumatica. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién de Ciclo
Formativo Grado Superior de las Familias de Electricidad y Electronico. - Formacion
Complementaria en Automatas Programables. - Experiencia de 5 afios en trabajos
de mantenimiento preventivo y correctivo. - [diomas: Inglés, nivel medio. -
Imprescindible Permiso de Conducir: Carnet C-C1. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato Laboral Temporal por Obra o Servicio, de 3 afios de duracion. - Jornada de
Trabajo: Completa. - Horario de Trabajo: de lunes a viernes de 08:00 a 16:00 horas.
- Salario segun Convenio Colectivo de la Construccion y Obras Puablicas del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:curriculumelectronico2017@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento de equipos en plantas industriales. - Realizar
tareas de comercializacién. - Soldadura (electrodo) y oxicorte
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos dos afios en puesto similar. -
Necesarios conocimientos de soldadura (electrodo) y oxicorte. - Formacion
profesional grado medio o superior de la Fabricacién Mecénica. - Imprescindible
Curso PRL 60 horas. - Se valorara conocimientos de Autocad e idiomas (inglés) -
Permiso de conducir tipo B. - Disponibilidad para viajar por territorio nacional y
Portugal. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por obra y servicio,
con duracion de 6 meses y posibilidad de conversion a indefinido. - Jornada de
Trabajo: completa de 40 horas semanales de lunes a domingo. - Salario: 22000
euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:cvmtoh@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Realizar el mantenimiento de maquinaria agricola:
desbrozadora, motosierra, cortacésped, segadora, tractor,... - Deteccion y
reparacion de averias. - Atencion al cliente. <b>Requisitos:</b> - Conocimientos en
reparacién de maquinaria agricola. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a
jornada completa. - Convenio colectivo de comercio. - <i>Incorporacion
inmediata</i>.

<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
agrolagosi@hotmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Montar,desmontar y hacer ensayos con motores eléctricos
de baja tension. Realizar verificaciones y reparaciones. Hacer bobinados.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en reparacién y revision de
maquinas eléctricas. Preferiblemente con formacion profesional en la rama de
Electromecénica. Estar en posesion del carnet de conducir B.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Obra o Servicio de 3
meses,prorrogable. Jornada:completa con horario laboral de 8 a 14y de 15 a 17
horas,lunes a viernes. Sueldo:segun convenio del Sector del Metal del Principado de
Asturias.

INTERESADOS/AS PUEDEN:<BR/>Presentar CURRICULUM VITAE
en:<B>ELECTROMIERES S.L.,SITO EN EL POLIGONO INDUSTRIAL FABRICA
DE MIERES,14/B</B>,DE LUNES A VIERNES,EN HORARIODE8A 14 ODE 15 A
17 HORAS,PREGUNTANDO POR JOSE MARIA O JAVIER,0<BR/>Enviarlo a:,
mailto:electromieres@electromieres.com.

<b>FUNCIONES:</b> LABORES DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS:
FONTANERIA, ELECTRICIDAD, ...; PEQUENOS TRABAJOS DE ALBANILERIA;
LABORES DE JARDINERIA. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO; JORNADA PARCIAL DE 35 HORAS SEMANALES DE LUNES A
VIERNES EN HORARIO DE MANANA; SALARIO SEGUN LO ESTABLECIDO EN
EL CONVENIO MARCO DE ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES.
<b>REQUISITOS: </b> CONOCIMIENTOS DE MANTENIMIENTO BASICO DE
EDIFICACIONES E INSTALACIONES. PREFERIBLEMENTE MINUSVALIA IGUAL
O SUPERIOR AL 33 %, PREFERIBLEMENTE PERSONA DE LA ZONA DE
MOREDA DE ALLER

LAS PERSONAS INTERESADAS REMITIRAN CURRICULUM VITAE AL CORREO
ELECTRONICO <a href=
"mailto:JGRANADOSR@IMESAPI.ES">JGRANADOSR@IMESAPI|.ES</a>
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OFICIAL ELECTRICISTA (REF: 7125)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007125

07/01/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Realizar instalaciones eléctricas en viviendas, en locales, en
oficinas, en centros comerciales, y también de tipo industrial. <u>Requisitos:</u>
Experiencia minima de tres afios como electricista, especialmente en fabricacién de
cuadros y obra industrial. Valorables estudios de F.P. Rama Electricidad/electrénica
y formacién en prevencién de riesgos laborales. <u>Contrato:</u> por duracion de
obra o servicio. Posibilidad de continuidad posterior. Jornada completa. Horario de
8:00 a 13:00 h, y de 14.00 a 17:00 horas.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
drodriguez@ergonelectricidad.com

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

INSTALADOR ELECTRICISTA OFICIAL

12 (REF. 6766)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019006766
18/12/2019

Oficina: SIERO-POLA

INSTALADORES/AS ELECTRICISTAS
PARA ZONA CENTRO DE ASTURIAS
(REF.:7136)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007136

26/12/2019

Oficina; LANGREO

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Instalacién de cableado y conexionado. <br/>
Instalacion eléctrica de placas fotovoltaicas <br/> Instalacion de cuadros eléctricos,
armarios, etc. <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> Permiso de conducir tipo B. <br/>
Experiencia en puesto similar de al menos 12 meses. <br/> disponibilidad para viajar
fuera de la provincia <br/> Se valorara vehiculo propio.<br/> <b> CONDICIONES:
</b> <br/> Contrato laboral temporal por obra. <br/> Jornada completa. <br/> Salario
seguln el convenio colectivo del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben llamar al teléfono: <b> 679 771 266 </b> en horario
de 9:00 a 13:00 y de 16:00 a18:00 horas de lunes a viernes.

Para realizar obras de instalacién eléctrica en viviendas, centros comerciales, y
también de tipo industrial. <b>Funciones:</b> - Montar, instalar, mantener y reparar
lineas eléctricas interiores y exteriores de baja tension y sistemas de puesta a tierra.
- Montar, instalar, mantener y reparar cuadros y automatismos eléctricos y cableado
interno de los mismos. - Montar, instalar, mantener y reparar instalaciones
singulares de edificios. <b>Requisitos:</b> - Experiencia y/o conocimientos
acreditables en instalaciones eléctricas en vivienda. - Curso basico de Prevencion
de Riesgos Laborales de 60 horas y especifico de electricidad de 6 horas. - Carnet
de conducir B. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por obra a jornada
completa. - Convenio colectivo del Metal de Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
ofertal50@gmail.com

Sector Profesional: PESCA Y ACUICULTURA

PATRON/A DE EMBARCACION DE
PESCA (REF: 7194)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032019007194

07/01/2020

Oficina; AVILES-EL MUELLE

PATRON DE EMBARCACION DE PESCA

(REF: 0103)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020000103
07/01/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Sector Profesional: SANIDAD

<b>Tareas:</b> Manejar un barco de 11 metros de eslora. Embarcacién dedicada a
las artes menores de pesca : nasas, redes, trasmallo, aparejos de anzuelo, etc.
<b>Requisitos:</b> Estar en posesion del titulo de Patrén Local de Pesca, o de
Patron de litoral. Experiencia demostrable en la profesion. <b>Contrato:</b>
temporal, por duracién de la campafia. Retribucién a la parte ( quifion).

Las personas interesadas deben solicitar carta de presentacion a la empresa en su
Oficina de Empleo, o en la Oficina de Empleo de Avilés, Calle El Muelle, n° 8.

<b>Tareas.</b> Manejar un barco con 16,5 metros de eslora; dedicarse a la pesca
del palangre de fondo y pesca de variado: virrey, besugo, etc. <b>Requisitos:</b>
Imprescindible titulo de Patron Costero Polivalente, o de Patrén de Litoral de
segunda. Experiencia en palangre de fondo. <b>Contrato:</b> temporal, por
duracion de obra o servicio. Jornada completa. Horario segun las faenas de pesca.
Retribucion a la parte ( quifion ).-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
empresas.oeaviles@asturias.org

ENFERMERO/A (REF.: 6668)
Oviedo (ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

<b>FUNCIONES:</b> Atencion de necesidades basicas de internos residentes.
Prevencion y promocion de la salud, relaciones con centros de salud y especialistas.
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Oferta: 032019006668
12/11/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

A.T.S. (REF.: 7035)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007035

10/12/2019

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ENFERMERA/O REF: (5250)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019005250
13/12/2019

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ENFERMERO/A (REF. 5581)
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032019005581
13/12/2019

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ENFERMERO/A (REF.6311)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032019006311
18/12/2019

Oficina: LUARCA

HIGIENISTA BUCODENTAL (REF.6807)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019006807
20/12/2019

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

Realizar curas, controles de sintrom, protocolos de enfermeria, control de

medicacion. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en Enfermeria.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de 6 meses con posibilidad de

prérroga. Jornada completa. Salario de 1.347 euros brutos mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:directora@cgwashington.es'><B>directora@cgwashington.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Vigilar y atender las necesidades generales y sanitarias de
las personas usuarias del Centro. - Control y adecuacion de la farmacia y botiquin
del centro. - Realizar curas y otras intervenciones a residentes. - Preparar y
administrar los medicamentos segun prescripciones facultativas. - En general todas
aquellas actividades relacionadas con la profesion. <b>REQUISITOS:</b> - Estar
en posesion del titulo de Diplomatura o Grado en enfermeria.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 6 meses de duracion, con
posibilidad de prérroga - Incorporacion inmediata. - Jornada parcial de 10 horas
semanales. - Horario de lunes a viernes a convenir. - Salario de acuerdo con
Convenio colectivo marco estatal de servicios de atencién a personas dependientes
y desarrollo de la promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <bc>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>residenciagijon@gmail.com</b> Las personas candidatas no se
presentaran sin haber sido citados previamente.

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LOS CUIDADOS DE ENFERMERIA EN
RESIDENCIA GERIATRICA. ADMINISTRAR LA MEDICACION SEGUN
PRESCRIPCION FACULTATIVA. VIGILANCIA Y CONTROL DE INCIDENCIAS.
<b>REQUISITOS.</b> DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES. SALARIO: 535 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>rgsantirso@residenciaoviedo.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> VIGILANCIA Y ATENCION DE ENFERMERIA A LAS
PERSONAS USUARIAS EN RESIDENCIA GERIATRICA. ADMINISTRAR LA
MEDICACION SEGUN PRESCRIPCION MEDICA. CONTROL Y COMUNICACION
DE INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN
ENFERMERIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
ATENCION A LAS PERSONAS DEPENDIENTES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>miguel@tusmayores.com</b>

<b>FUNCIONES</b> Atencion integral a usuarios/as de residencia privada en
Valdés -Supervision y control de la salud de los/as residentes -Toma de constantes
y control de medicacion -Pautas posturales y seguimiento de la dieta -Efectuar curas
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de titulacién de Diplomatura o Grado en
Enfermeria -Disponer de medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo
situado en Queruas (Valdés) <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 3
meses de duracién con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo a tiempo
parcial (9 horas a la semana) -Horario de trabajo: A convenir entre las partes
-Salario: Convenio Colectivo de Establecimientos Residenciales (privados) -Fecha
de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Concertar entrevista con Maria Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b>
0 enviar curriculum a la siguiente direccion de correo electronico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

<b> FUNCIONES: </b> <br/> realizacion de profilaxis <br/> preparacion del
gabinete <br/> esterilizacion <br/> gestion de agenda <br/> <b> REQUISITOS: </b>
<br/> formacion en higienista dental <br/> imprescindible experiencia <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada completa:
partida <br/> Salario segun convenio odontologia
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Oficina; SIERO-POLA

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.7258)

Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032019007258
23/12/2019

Oficina: POLA DE LENA.

ENFERMERO/A (REF.: 7274)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007274
26/12/2019

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

GEROCULTOR/A ( REF.: 7276)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007276
26/12/2019

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ENFERMERO/A (REF.: 3988)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019003988
26/12/2019

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=

"mailto:clinicadentalnempleo@gmail.com"><b>clinicadentalnempleo@gmail.com</b></a>

<b>DESCRIPCION: </b> Profesional encargado de proporcionar cuidados de
auxiliar de enfermeria, aplicando las técnicas oportunas y bajo la supervision de el/la
enfermero/a. <b>FUNCIONES:</b> -Asistencia geriatrica de los residentes del
centro. -Apoyo y asistencia para levantarse, acostarse, para la higiene personal,
vestirse y alimentarse; cambios posturales, movilizaciones, orientacion temporal y
espacial y apoyo a personas afectadas por problemas de incontinencia. -Todas
aquellas que le sean asignadas por el Manual de Calidad y otros documentos del
Sistema de Gestion. -Colaborar en las distintas actividades de ocio que se
desarrollen en el centro en las que participen las personas usuarias.
<b>REQUISITOS:</b> Ser desempleado/a e inscrito/a como demandante de
empleo. Titulacion de Formacion Profesional de Técnico auxiliar de enfermeria o
clinica (Real decreto 1386/2007 de 19 de octubre). <b>CONDICIONES:</b> Se
ofrece contrato relevo temporal con una duracion maxima de 4 afios. Jornada
parcial. Salario el correspondiente a media jornada en funcién del convenio del
personal propio de la Fundacion Residencia Canuto Hevia.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a :
<b>resicanutohevia@telefonica.net</b> o <b>entregarlo en la recepcion de la
Residencia indicando que es para esta oferta.</b>

<b>FUNCIONES</b>: Atencidn integral a usuarios/as de residencia privada en
Gijén.<br/> - Control y adecuacion de medicamentos y botiquin. <br/> - Realizacién
de curas y otras intervenciones a pacientes geriatricos. <br/> - Suministro pautado
de medicamentos. <br/> - Tomar constantes vitales: temperatura, frecuencia
cardiaca, tension arterial, etc. <b>REQUISITOS</b>: Diplomatura/Grado en
Enfermeria. Preferible experiencia en puestos similar. <o>CONDICIONES</b>: Dos
puestos con contrato indefinido. <br/> - Un puesto a <b> jornada parcial </b> de 20
horas semanales en turnos de mafana o tarde con retribucion de 12.000 euros
brutos anuales. <br/> - Otro puesto a <b> jornada completa </b> turnos de mafiana
o tarde con retribucién de 24.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum a la siguiente direccién de
correo electrénico: ,
mailto:direccion@residencialadehesa.com@direccion@residencialadehesa.com

Para cubrir varios puestos en residencia de la tercera edad sita en el centro de
Gijon. <br/> FUNCIONES: <br/> - Prestar asistencia al residente en las actividades
de la vida diaria (higiene, alimentacion, etc.). <br/> - Realizar traslados y cambios
posturales. <br/> - Comunicar incidencias, etc. REQUISITOS:<br/>Titulacion:
Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria o en atencién a personas en situacion
de dependencia o certificado de profesionalidad de atencién sociosanitaria.
Preferible experiencia en puesto similar. CONDICIONES:<br/> - Contrato temporal a
jornada parcial de 35 horas semanales. <br/> - Turnos de mafiana o tarde. <br/> -
Retribucién: 13.500 euros brutos anuales.

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum a la siguiente direccion de
correo electrénico: ,
mailto:direccion@residencialadehesa.com@direccion@residencialadehesa.com.

<b>Funciones:</b> Las recogidas en el convenio colectivo de atencion a personas
dependientes (enlace en el apartado "Datos de Contacto"), entre las que se
encuentran: - Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades generales
humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstos necesiten de sus
servicios. - Preparar y administrar los medicamentos segun prescripciones
facultativas, especificamente los tratamientos. - Tomar la presion sanguinea, el
pulso y la temperatura. - Colaborar con el personal médico preparando el material y
medicamentos que hayan de ser utilizados. - Ordenar las historias clinicas, anotar
los datos relacionados con la propia funcion que deba figurar. - Atender a la persona
usuaria encamada por enfermedad, efectuando los cambios posturales prescritos,
controlando el servicio de comidas a los enfermos y suministrando directamente a
aquellos pacientes que dicha alimentacion requiera instrumentalizacién (sonda
nasogastrica, sonda gastrica, etc.). - Colaborar con fisioterapeutas en las

Pagina 32 de 53



ENFERMERO/A (REF.6392)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032019006392
26/12/2019

Oficina: LUARCA

ENFERMERO/A REF:7277

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019007277
26/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR DE ENFERMERIA -
GEROCULTOR/A (REF. 6903)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019006903
02/01/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ENFERMERO/A (REF 5)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000005
02/01/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO

(REF. 12)
Las Regueras (ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

actividades, el nivel de calificacion de las cuales sean compatibles con su titulacion
de Enfermero/a, cuando sus funciones especificas lo permitan. - Realizar los
pedidos de farmacia, analitica y radiologia en aquellos centros donde no exista
especialista. - Vigilar y tener cuidado de la ejecucién de las actividades de tipo fisico
recibida por el personal médico, observando las incidencias que puedan presentarse
durante su realizacion. <b>Requisitos:</b> - Titulacion de diplomatura o grado en
enfermeria. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa a turnos.
- Convenio colectivo marco estatal de servicios de atencion a las personas
dependientes.

<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
info@residencialpalaciodetiroco.com Enlace con el <a href="https://bit.ly/2HU7Ecn’
target= "blank

<b>FUNCIONES</b> A desempefiar en residencia geriatrica situada en Otur
(Valdés): -Realizacién de curas -Preparacion de la medicacion -Control sanitario de
los/as residentes del Centro -Coordinacion con los servicios publicos de salud
-Todas aquelas tareas propias del puesto y calificacion profesional
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de titulacion de Diplomatura y/o Grado en
Enfermeria -Disponer de medio de locomocioén para llegar al puesto de trabajo
situado en Otur(Valdés) -Se valora experiencia profesional en puesto similar
<b>CONDICIONES</b> -Modalidad y duracion del contrato de trabajo: a convenir
entre las partes -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo. a turnos (mafiana
y tarde) -Salario y resto de condiciones de trabajo: Convenio Colectivo del sector de
Residencias Geriatricas -Fecha de incorporacioén al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en la oferta deberan enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: <b>, mailto:gerentempresarial2016 @gmail.com</b>

FUNCIONES: Atender a residentes en clinica geriatrica ubicada en el Berron.
-Preparar y administrar medicamentos seguin prescripcion facultativa. -Realizar
curas y controlar la medicacién. REQUISITOS: -Diplomatura o grado en enfermeria.
CONDICIONES LABORALES: -Contrato laboral temporal con posibilidad de
conversion a indefinido. -Jornada completa. -Horario de trabajo seguln turno. -Salario
14 pagas de 1400 euros liquidos.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A LA SIGUIENTE
DIRECCION <A
HREF='mailto:calidamulti@gmail.com'><B>calidamulti@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Atencién a usuarios de residencia de la tercera edad
sita en el centro de Gijon. <br/>- Ayuda en la alimentacién y en el aseo y limpieza de
los mismos.<br/>- Cambios posturales. <br/>- Asistir al personal de enfermeria en
sus funciones, etc. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia acreditable en
residencias de la tercera edad privadas.<br/>- Titulo de Técnico en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria o Certificado de Profesionalidad de atencién sociosanitaria
a personas dependientes en instituciones
sociales.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal inicial de seis
meses de duracién prorrogables. <br/>- Jornada parcial de 24 horas semanales y
salario aproximado de 660 euros brutos mensuales. <br/>- Incorporacién inmediata.
Enviar curriculum a: , mailto:residenciavirgendelosreyes@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> VIGILANCIA Y ATENCION DE ENFERMERIA A LAS
PERSONAS USUARIAS EN RESIDENCIA GERIATRICA. ADMINISTRAR
MEDICACION SEGUN PRESCRIPCION MEDICA. CONTROL Y COMUNICACION
DE INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN
ENFERMERIA. EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE ATENCION A LAS PERSONAS DEPENDIENTES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>gerontologicojoca@tusmayores.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> APOYO EN EL DOMICILIO EN TODAS LAS ACTIVIDADES
DE LA VIDA DIARIA QUE REQUIERA EL USUARIO. APOYO DOMESTICO.
ACOMPANAMIENTO. <b>REQUISITOS <u>IMPRESCINDIBLES</u>: </b>
POSEER ALGUNA DE LAS TITULACIONES O CERTIFICADO DE
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Oferta: 032020000012
02/01/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF:0020)
Muros de Nalon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000020

02/01/2020

Oficina: PRAVIA

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF:2804)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019002804

03/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERA/O PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF: 0068)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000068

03/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

5 TECNICOS/AS EN ATENCION

SOCIOSANITARIA EN INSTITUCIONES

SOCIALES (REF.102)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032020000102
07/01/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

PROFESIONALIDAD QUE HABILITAN PARA EL EJERCICIO DE LA OCUPACION:
TECNICO EN ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA,
TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL
DOMICILIO, ETC. PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO
PARA LLEGAR A LOS DOMICILIOS DE LOS USUARIOS. <b>SE VALORARA:</b>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA, DE LUNES A SABADO. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO Y AFINES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. LA EMPRESA ABONARA KILOMETRAJE.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:cristina.sanchez@inneriaoutsourcing.com?subject=Las%20Regueras%20-%20Au>
cristina.sanchez@inneriaoutsourcing.com </B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL
EMAIL: LAS REGUERAS AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO.

El puesto de trabajo esta situado en Villar. <b>FUNCIONES:</b> - Las propias de
un puesto de Auxiliar de Geriatria en una residencia privada. <b>REQUISITOS:</b>
-Estar en posesion del titulo de formacion profesional en Auxiliar de Geriatria o
Certificado de profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a personas dependienes
en instituciones sociales. -Se valoraré residencia en la zona. -No es necesaria
experiencia. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada parcial
de 30 semanales en turnos rotativos. -Salario de 1.000 euros brutos mensuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS ENVIAR C.V
A residenciavistamar@yahoo.es

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar al anciano a lavarse o a bafarse, a vestirse, a comer,
a tomar la medicacion, a ir al bafio y a desplazarse. Realizacién de tareas sanitarias
rutinarias, como la aplicacion de cremas o el cambio de apdsitos. Propiciar que los
ancianos realicen sus tareas personales y sociales por si mismos, en lugar de hacer
las tareas para ellos, etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE poseer
titulacion de Tecnico en cuidados auxiliares de enfermeria o de Tecnico de atencion
a personas en situacion de dependencia o Certificado de profesionalidad de
Atencion a personas dependientes en instituciones. VALORABLE experiencia
demostrable <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
turnos de mafiana, tarde y noche. Convenio de centros geriatricos del Principado de
Asturias

ENVIAR CV ACTUALIZADO A:, mailto: afernandez@vitalcentro.com Indicar en el
asunto AUX GERIATRIA

<b>FUNCIONES:</b> Valorar, planificar e implementar los cuidados de enfermeria
para las personas mayores. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o grado en
enfermeria. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. Carnet de conducir y vehiculo para
llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada
parcial (10 horas semanales) de lunes a sabado en horario de mafiana. Convenio de
residencias privadas de personas mayores y del servcio de ayuda a domicilio.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: ofertaresidenciasiero@gmail.com">
<b>ofertaresidenciasiero@gmail.com</b> </a>

<b>UBICACION DE LOS PUESTOS: SAN JUAN DE LA ARENA Y SALINAS</b>
<b>FUNCIONES:</b> Atender y ayudar a los residentes en las actividades basicas
como aseo, alimentacion o desplazamientos. Participar en actividades sociales y
recreativas. Realizar tareas sanitarias rutinarias bajo supervision. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia acreditada en el sector.
Imprescindible Formacion de Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria o
Técnico en atencion sociosanitaria en instituciones sociales o Certificado de
profesionalidad equivalente. Disponibilidad de medio de transporte propio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de prérroga y de
conversion en indefinido con posterioridad. Jornada completa a turnos. Salario y
demas condiciones segun Convenio colectivo marco estatal de servicios de atencién
a las personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos de formacion y experiencia
profesional deben enviar su C.V. a: , mailto:santelmo@residenciasantelmo.es
<b>SE SOLICITARA ACREDITACION DE LA TITULACION Y DE LA
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2 PUESTOS DE AUXILIAR ENFERMERIA

(REF.94)

Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032020000094
07/01/2020

Oficina; LUARCA

FISIOTERAPEUTA (REF.98)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032020000098
07/01/2020

Oficina; LUARCA

ENFERMERO/A(REF.3567).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032019003567
07/01/2020

Oficina: MIERES

EXPERIENCIA PROFESIONAL.</b>

<b>FUNCIONES</b> Atencién integral a usuarios/as de residencia geriatrica
situada en Otur (Valdés). -Higiene personal -Alimentacién y acompafiamiento
-Cambios posturales -Organizacion de las habitaciones <b>REQUISITOS</b>
-Estar en posesion del Titulo de Técnico Auxiliar de Enfermeria y/o Técnico de
Atencién a Personas en situacion de Dependencia; Certificado de profesionalidad o
Habilitacion al efecto -Disponer de medio de locomocion para llegar al puesto de
trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal con posibilidad de prérroga
-Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: a turnos de mafiana, tarde y
noche -Salario y resto de condiciones: Convenio de Establecimientos Residenciales
Privados del Principado de Asturias -Fecha de incorporacion al puesto: inmediata
Las personas gque cumplan los requisitos y estén interesadas en los puestos,
enviaran su curriculum a la siguiente direccién de correo electrénico: <b>,
mailto:gerentempresarial2016 @gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en residencia geriatrica en el concejo de Valdés:
-Realizar valoraciones diagnosticas adecuadas a las patologias que presentan
usuarios/as del Centro -Tratamiento individualizado para cada paciente, utilizando
las técnicas de fisioterapia adecuadas -Establecer acciones encaminadas a la
prevencion de la salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de Grado o
Diplomatura en Fisioterapia -Disponer de medio locomocion para llegar al puesto de
trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato indefinido -Jornada: a tiempo parcial (3
horas al dia prestadas de lunes a viernes) -Horario: a acordar entre las partes (
mafianas o tardes ) -Salario y resto de condiciones: Convenio de Establecimientos
Residenciales Privados del Principado de Asturias -Fecha de incorporacion al
puesto: inmediata

Enviar curriculum a la siguiente direccion de correo electronico: <b>,
mailto:gerentempresarial2016 @gmail.com</b>

<B>FUNCIONES:</B> Preparar y administrar medicacion en una Residencia de
Personas Mayores. Realizar curas. Redactar informes. Hacer las gestiones y
relaciones necesarias con el SESPA. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesion del
titulo de Diplomado/a o Grado en Enfermeria. Se valorara experiencia en la
especialidad con personas mayores. Preferiblemente con residencia en el Concejo
de Mieres o alrededores. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Interinidad.
Jornada:completa a turnos de mafiana:8 a 15,0 tarde:15 a 22 horas. Sueldo:segun
convenio del sector de Servicios de Atencién a Personas Dependientes y Desarrollo
de la Promocién de la Autonomia personal.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:gerusia@gerusia.com<BR/>PONER COMO REFERENCIA:"ENFERMER@".

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

AGENTE COMERCIAL. (REF. 6794)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006794
20/11/2019

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA VENTA DE PRODUCTOS MAPFRE,
ASEGURADORES Y FINANCIEROS. INICIALMENTE SE INCORPORARA A UN
PROGRAMA DE FORMACION Y CAPACITACION CONTINUA EN
CONOCIMIENTOS TECNICOS Y COMERCIALES. <b>REQUISITOS:</b>
FORMACION ACADEMICA MINIMA DE BACHILLER O FORMACION
PROFESIONAL. SE VALORARA EXPERIENCIA EN VENTAS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA. FIJO
MAS COMISIONES Y CARTERA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>rmgarcl@mapfre.com</b>

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020
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25 PUESTOS DE ANIMADORES/AS
TURISTICOS EN <B>BALEARES</B>
(REF. 6904)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006904

01/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE PINTACARAS REF:(
7083)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007083

11/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE GRAFFITI REF(7091)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007091

11/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.6518)

Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019006518
16/12/2019

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajo en hoteles de 3-4 estrellas en Baleares -Animacion
turistica en distintas especialidades: *Animacién deportiva & shows (para adultos y
adolescentes) *Animacion infantil y shows (woogi activity club) *Animacién de fitness
y shows (sportters garden hotels) <b>REQUISITOS:</b> -Titulaciones: Grado en
Turismo, Maestros/as Educacion Infantil y otras especialidades, TAFAD, Grado
INEF, Monitores Sociocultares, Técnicos/as Superiores Educacioén Infantil y/o
Titulaciones Fitness -Imprescindible conocimientos de inglés nivel B2
-Conocimientos altos de alguno de los siguientes idiomas: aleman, sueco, italiano,
danés, holandés, francés, portugués, checo -Conocimientos y/o experiencia en
dindmicas de grupo, clases dirigidas, deportes, asociaciones juveniles, educacion...
-Se valorara conocimientos de danza moderna o clasica -Disponibilidad de marzo a
octubre <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 5 meses y medio a 7
meses de duracion -Jornada completa -Horario en turnos rotatorios de mafiana,
tarde o noche (hasta las 23.30 horas) -Formacién a cargo de la empresa -Salario de
1450 euros brutos mensuales -Alojamiento y manutencion a cargo de la empresa
-Reembolso de vuelos a la finalizacion del contrato

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV+copia de
los titulos +carta de presentacién a la siguiente direccién de correo electrénico: <A
HREF="mailto:
juan.alvarez@gardenhotels.com'><B>juan.alvarez@gardenhotels.com</B></A> con
copia a <b>eures.grupomixto@sepe.es</b> <u>Los candidatos preseleccionados
seran citados a las pruebas que tendran lugar a partir de enero de 2020</u>

<b>FUNCIONES</b> -REALIZAR LA ACTIVIDAD DE PINTACARAS CON NINOS Y
NINAS DE 13 A12 ANOS. <b>REQUISITOS</b> -TITULACION RELACIONADA
CON LA EDUCACION O CON EL OCIO Y TIEMPO LIBRE -EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE REALIZANDO PINTACARAS A BUEN NIVEL -SE VALORARA
EXPERIENCIA EN EL CAMPO DE LA EDUCACION O EL OCIO Y TIEMPO LIBLE.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL, POR
OBRA Y SERVICIO. -JORNADA PARCIAL EN HORARIO DE 17:30 A 19:00 EL DIA
VIERNES 20 DE DICIEMBRE. -SALARIO A CONVENIR.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION:<A
HREF="mailto:personal@educartic.com'><B>personal@educartic.com</B></A><BR/>expecificar
en el asunto c.v. pintacaras y adjuntando a ser posible demostraciones de pinturas
realizadas.

b>FUNCIONES</b> -REALIZAR LA ACTIVIDAD DE PINTAR UN GRAFFITI EN LA
PARED DE UN COLEGIO JUNTO A ALUMNOS/AS DE 10 A 12 ANOS DE EDAD.
<b>REQUISITOS</b> -SE VALORARA TITULACION EDUCATIVA O ARTISTICA
-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE Y DOMINIO DE LA TECNICA DEL GRAFFITI.
-PERSONA DINAMICA Y CON BUEN TRATO HACIA EL ALUMNADO.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL, POR
OBRA Y SERVICIO. -JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS MENSUALES, EN
HORARIO DE MANANAS. -SALARIO A CONVENIR.

IAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION:personal@educartic.com adjuntar blog, e imagenes de graffitis
realizados

<b>REQUISITOS</b> -Imprescindible estar en posesion de Diplomatura o Grado en
Terapia Ocupacional -Se valora experiencia en puesto similar -Disponer de medio
de locomocién para llegar al puesto de trabajo situado en Otur(Valdés)
<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en residencia gerontolégica -Organizar y realizar
terapias funcionales, cognitivas, socio-afectivas y ludicas -Efectuar valoraciones
integrales e individuales -Realizar la rehabilitacién funcional de los/as residentes en
colaboracion con el fisioterapeuta -Colaborar con el servicio multidisciplinar del
centro en el seguimiento y evaluacion de las personas usuarias del servicio
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal inicial de tres meses de duracién con
posibilidad de conversién en indefinido -Jornada de trabajo: a tiempo parcial
-Horario de trabajo: de lunes a viernes (mafianas de 10.00 a 12.30 horas y tardes de
17.00 a 19.30 horas) sabados (de 10.00 a 12.30 horas) -Salario y resto de
condiciones: Convenio de Establecimientos Residenciales del Principado de
Asturias -Fecha prevista de incorporacion al puesto: inmediata

Enviar curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:gerentempresarial2016 @gmail.com</b>
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MONITOR/A DE RADIO (REF. 7166)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007166

16/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PELUQUERA/O, OFICIAL - VALDESOTO

(REF.6632)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019006632
18/12/2019

Oficina: SIERO-POLA

TATUADOR/A PARA CONTRATO
MERCANTIL (REF.7232)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta; 032019007232
19/12/2019

Oficina: LUARCA

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO/A
(REF. 7263)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032019007263

23/12/2019

Oficina: CANGAS DE NARCEA

TECNICO/A DE UNAS Y PESTANAS
(REF. 6126)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032019006126

26/12/2019

Oficina; GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividad-taller de radio a nifios/as de 8 a 12 afios
-Preparar el contenido de las clases -Seguimiento del alumnado
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia trabajando con nifios/as de 8 a 12 afios
-Conocimiento de la radio escolar para elaborar un programa de radio escolar
sencillo -Valorable toda titulacion relacionada con la educacion -Permiso de conducir
y vehiculo propio -Persona muy dinamica, activa y responsable -Residencia en Gijén
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de enero a mayo -Jornada
parcial de 3 horas semanales -Horario lunes y martes de 13.30-15.00 horas -Salario
segun convenio de formacion no reglada

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV actualizado
a la siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
personal@educartic.com'><B>personal@educartic.com</B></A><BR/>Indicar en el
asunto <i>"CV Radio Gijon"</i>

<b> FUNCIONES: </b> <br/> recibir y asesorar a la clientela <br/> lavar, cortar,
peinar, tintes... <br/> se valorara conocimientos de estetica <br/> <b> REQUISITOS:
</b><br/> imprescindible 10 afios de experiencia como peluquera/o <br/>
imprescindible vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada parcial 13 horas
semanales (viernes y sabado)<br/> salario segun colectivo de peluqueria

las personas interesadas deben concertar cita previa, en horario comercial, en tf:
985735849

<b>FUNCIONES</b> -Usar habilidades artisticas y técnicas para grabar imagenes
permanentes en los cuerpos de las personas -Asesorar a los clientes -Cumplir con
los requisitos sanitarios estrictos (perfectas condiciones de limpieza del lugar de
trabajo y esterilizacién del instrumental) <b>REQUISITOS</b> -Experiencia
demostrable de al menos 5 afios en la ocupacién -Cursos en tema de tatuaje y titulo
higiénico-sanitario -Disponer de medio de locomocion para llegar al puesto de
trabajo situado en Luarca -Se valoraran conocimientos en otras destrezas
relacionadas con el puesto <b>CONDICIONES</b> -Tipo de contrato mercantil
-Duracion, horario del contrato de trabajo: las acordadas por las partes en el
contrato a suscribir -Fecha prevista de incorporacién: inmediata

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de
trabajo, contactaran con Raquel en el tfno.: <b>686 51 24 26 (de lunes a viernes de
10.00 a 20.00 horas)</b>

Se necesita persona, preferentemente mujer, para realizar labores del hogar, y
encargarse de acompafar/ asistir a matrimonio mayor, en la villa de Cangas del
Narcea, en régimen de interna. **FUNCIONES: -Realizar la limpieza del hogar y
gestion de ropa y plancha. -Cuidar y acompafiar a matrimonio mayor. -Cocinar y
comprobar las necesidades de alimentos y otros productos. -Administrar los
medicamentos. **REQUISITOS: -Preferentemente mujer, ya que la sefiora a cuidar
no quiere ser atendida por hombres. -Preferentemente con experiencia en esta
profesion, o por lo menos en la llevanza del hogar. ***CONDICIONES: -Contrato
laboral temporal, con posibilidad de prérroga, segin valia. -Jornada completa. -Se
incluye alojamiento y manutencion. -Salario segun el convenio colectivo de
empleados/as de hogar del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan contactar
en el teléfono 696-76-50-86 (Rosario), para concertar entrevista.

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién al cliente. - Disefio, realizacion y decoracion de
ufias de gel y acrilicas. - Extension de pestafias. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacion:
Téc. en Estética y Belleza y/o Téc. Superior en Estética Integral y Bienestar. -
Experiencia y/o conocimientos en ufias esculpidas (acrilicas, gel, decoraciéon a mano
alzada), reconstruccion de ufias mordidas en acrilico, esmaltado permanente y
extension de pestafias pelo a pelo. - Se valorara experiencia en maquillaje,
depilacién, micropigmentacion y/o microblading. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. Cuarenta horas semanales distribuidas de lunes a
sabado. - Salario: 12600 euros brutos anuales.

Las personas interesadas deben enviar su cv a la siguiente direccion de correo
electrénico: , mailto:delegaciongijon@imancorp.es Indicando en el asunto:<b>CV
TECNICO/A DE UNAS</b>
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PROFESOR/A DE ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES (REF.: 7286)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007286
26/12/2019

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

GEROCULTOR/A (REF.:7280)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019007280
26/12/2019

Oficina; LANGREO

MONITOR-A DE ZUMBA Y BAILE
AEROBICO (REF. 6735)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032019006735
26/12/2019

Oficina: LLANES

OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO

(REF.7116)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007116

27/12/2019

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AUXILIAR DE LIMPIEZA PARA
SIDRERIA (REF. 7301)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007301

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

<b>FUNCIONES: </b><br/>- Impartir clases de actividades diversas (manualidades,
informatica, inglés, , etc.) a nifilos/as en distintos centros educativos en el concejo de
Gijén . <br/>- Preparar y desarrollar contenidos.<br/>- Organizar y animar
situaciones de aprendizaje.<br/>- Hacer seguimiento de la evolucion tanto de la
actividad como de los participantes.<br/><br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-
Formacién en Magisterio , Pedagogia o en ramas relacionadas con la
docencia.<br/> - Experiencia en docencia en grupos de edad entre los 3y los 14
afios.<br/> - Imprescindible un nivel de inglés acreditado B1 o superior.<br/> -
Interés por las nuevas tecnologias.<br/> - Permiso de conducir y vehiculo
propio.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>- Contrato temporal de duracién
determinada hasta junio de 2020.<br/>- Jornada a tiempo parcial de 8 horas
semanales.<br/>- Horario de tardes.<br/>- Retribucién segin Convenio colectivo de
ensefianza y formacion no reglada mas incentivos.

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum a la siguiente direccion de
correo electronico: , mailto:info@grupoteclas.com@info@grupoteclas.com.<br/>
Indicar en el asunto: Profesor/a extraescolares.

<b>Funciones:</b> - Realizar los cambios de postura y la higiene diaria y otros
servicios auxiliares que, de acuerdo con su preparacion técnica, le sean
encomendados. - Limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente, hacer la
cama, recoger la ropa y llevarla a la lavanderia y colaborar en el mantenimiento de
las habitaciones. - Recepcion y distribucion de las comidas a los usuarios y dar de
comer a aquellos usuarios que no lo pueden hacer por si mismos. - Comunicar las
incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. - Todas aquellas
funciones recogidas para esta categoria en el articulo 17 del Convenio colectivo.
<b>Requisitos:</b> - Estar en posesién de alguna de la siguientes titulaciones: -->
CFGM de atencién sociosanitaria, atencion a personas en situacion de dependencia
o cuidados auxiliares de enfermeria. --> Certificado de Profesionalidad de Atencion
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de trabajo a
turnos. - <a href="https://bit.ly/2HU7Ecn' target= "blank"><b>Convenio colectivo
marco estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y desarrollo de
la promocion de la autonomia personal</b></a> (calca para abrir). - Incorporacién
inmediata.

Los/as interesados/as pueden enviar su curriculum a:, mailto:
trabajo@residencialpalaciodetiroco.com

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR E IMPARTIR CLASES DEPORTIVAS EN LAS
ESPECIALIDADES DE ZUMBA Y/O BAILE AEROBICO. ASESORAR Y EVALUAR
A LOS ALUMNOS EN EL POLIDEPORTIVO DE RIBADESELLA.
<b>REQUISITOS:</b> GRADO EN ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS,
TAFAD (NO ES IMPRESCINDIBLE). EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO.
JORNADA PARCIAL DE 10 HORAS SEMANALES A REALIZAR DE LUNES A
VIERNES. SALARIO 950 EUROS BRUTOS MENSUALES.

Enviar c.v. a: , mailto:INFO@BELCONSULTORES.COM

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el mantenimiento de comunidades, empresas, etc.
- Efectuar labores generales de limpieza. <b>REQUISITOS:</b> - Por tratarse de un
Centro Especial de Empleo, tener reconocida por el Organismo competente, una
discapacidad en grado igual o superior al 33%. - Se valorara experiencia en
mantenimiento y limpieza. - Permiso de Conducir B. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato Laboral Temporal por circunstancias de la produccion de tres meses de
duracion. - Jornada Parcial de 30 horas semanales. - Horario de Trabajo: mafianas
de 08:00 a 14:00 horas. - Salario segin Convenio Colectivo de Centros Especiales
de Empleo.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:TRABAJO@GRUPOLACAMPA.ES

<b>FUNCIONES</b> *Realizar tareas de limpieza en sidreria (zona de cocinas, tren
de lavado, vajillas e intrumentos de cocina) *Apoyo en tareas béasicas de cocina
<b>REQUISITOS</b> -Capacidad para la manipulacién de cargas -Valorable carnet
de conducir <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, con posibilidad de
pasar a indefinido. Turno seguido de mafianas (8:00 a 16:00 horas) o tardes 16:00 a
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27/12/2019
Oficina: GIJON - MONTEVIL

PELUQUERA/O (REF: 7295)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019007295
27/12/2019

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MONITOR/A DE GIMNASIO CON
DISCAPACIDAD (REF. 6391)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019006391
30/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ESTETICISTA (REF: 7318)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019007318
30/12/2019

Oficina: LANGREO

MONITOR/A DE BAILE (REF. 0008)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000008
02/01/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

LIMPIADOR DE VEHICULOS (REF. 0010)

Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032020000010
02/01/2020

Oficina: TINEO

TECNICO/A DEPORTIVO/A (REF.: 46)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020000046
03/01/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

24:00 horas). Descansos rotatorios. Incorporacion inmediata. Salario 13000 €
brutos/afio

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:cv@crivencar.com

<b> FUNCIONES:</b> LAVAR, CORTAR, PEINAR, TENIR, APLICAR
TRATAMIENTOS CAPILARES, etc. <b> REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
ACREDITAR EXPERIENCIA. VALORABLE CONOCIMIENTOS DE ESTETICA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNA PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES (DE JUEVES A SABADO). CONCVENIO DE CENTROS DE
PELUQUERIA Y ESTETICA.

Concertar entrevista en el telefono <b> 985 267 351</b> (EVA)

<b>TAREAS:</b> PROGRAMAR Y CONTROLAR LA PRACTICA DEPORTIVA.
SUPERVISAR LA PUESTA APUNTO DE LAS INSTALACIONES Y APARATOS.
INSTRUIR A LOS USUARIOS EN LA REALIZACION DE EJERCICIOS.
<b>REQUISITOS:</b> CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS 33%,
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. PREFERIBLE MAYORES DE 45 ANOS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
PELUQUERIAS, INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS.

CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELEFONO: 684 602 983 (TATIANA)

<b>Funciones:</b> - Informar y asesorar al cliente. - Realizar tratamientos estéticos
faciales y corporales, maquillajes, depilacién, manicura, pedicura, ... - Realizar
masajes manuales y/o mecanicos con fines estéticos. <b>Requisitos:</b> - Se
valora experiencia en puesto similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a
jornada completa de lunes a viernes - Convenio colectivo de peluquerias, institutos
de belleza y gimnasios. - Incorporacién inmediata.

Enviar curriculum a: , mailto: salondebellezasoniaduran@gmail.com o llamar al
teléfono <b><i>684662868 </i></b>(atiende <b>Sonia</b>).

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Preparar contenidos para impartir cursos de baile a
personas de la tercera edad.<br/>- Impartir los mismos.<br/>- Motivar a los
participantes y hacer seguimiento de la actividad.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-
Experiencia previa en imparticién de clases de baile o similares. <br/>- Formacion:
Técnico Superior en Animacién de Actividades Fisicas y Deportivas; curso de
monitor de aerobic o de baile, etc. <br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato
temporal. <br/>- Jornada parcial de dos horas semanales (dos dias a la semana de
16:30 a 17:30 horas. <br/>- Retribucién a convenir.

Enviar curriculum vitae a: , mailto:planeta.zeta@hotmail.com. Indicar referencia
"Monitor/a baile"

<b>FUNCIONES: </b> -Limpieza y acondicionamiento de vehiculos -Lavado exterior
interior y tapizado de vehiculos. -Arreglo de desperfectos perfeccionando el vehiculo
para su posterior venta. <b>REQUISITOS:</b> -Se valoran conocimientos en
mecanica. -Carnet de conducir . - Residencia en la zona( Tineo y municipios
limitrofes). <b>CONDICIONES: </b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de
prérroga. -Jornada completa de lunes a viernes . -Salario segun convenio colectivo
de sector de vehiculos de alquiler

Las personas interesadas enviaran cv a : ocasion@alvemaco.com

<b>TAREAS:</b> TRABAJO EN SALA FITNESS. PREPARACION DE PLANES DE
ENTRENAMIENTO. IMPARTIR ACTIVIDADES DIRIGIDAS CON SOPORTE
MUSICAL: CICLO INDOOR, CLASES DE TONIFICACION Y DEMAS
ACTIVIDADES FITNESS. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA PARCIAL DE 25
HORAS SEMANALES. HORARIO SE ACORDARA EN LA ENTREVISTA. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS. <b>PERFIL DE LA
PERSONA CANDIDATA:</b> EXPERIENCIA Y FORMACION ESPECIFICA EN
ACTIVIDADES COLECTIVAS CON SOPORTE MUSICAL Y COMO MONITOR DE
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1 PTO DE DIPLOMATURA O GRADO EN
TRABAJO SOCIAL (TCO MEDIO)
(REF.:16

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000016

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

4 PUESTOS DE LICENCIADO/A O
GRADUADO/A EN DERECHO - PLAN DE
EMPLEO 2020-2021 DEL AYTO DE
GIJON (REF.:31)

Gij6on (ASTURIAS)

Oferta: 032020000031

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

1 PUESTO DE LDO/GRADO EN
PSICOLOGIA (TIT. SUPERIOR) - PLAN
DE EMPLEO 2020/2021 DEL AYTO DE
GIJON (REF.:34)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000034

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

SALA Y EN PREPARACION DE PLANES DE ENTRENAMIENTO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
OFERTAEMPLEOFITNESSAVILES@GMAIL.COM

<B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo DE DIPLOMATURA O
GRADO EN TRABAJO SOCIAL (TCO MEDIO) . - Encontrarse desempleado e
inscrito en una Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos
para la formalizacion de un Contrato en Practicas. - Otros requisitos establecidos en
las Bases Generales que rigen el proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas
en la modalidad de contrato de préacticas dentro del Plan de Empleo 2020/2021
Consultar bases en el siguiente enlace
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 CONDICIONES: - Contrato
Laboral Temporal de Précticas. Interés Social. Corporacion Local. - Jornada
completa 37,5 horas/semana. -La relacioén laboral, se regira por lo dispuesto en el
Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon y de las
Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal contratado
por el Ayuntamiento de Gijén dentro de Planes y Politicas Activas de Empleo que
éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o cofinanciados o
financiados por otras Administraciones Publicas con las particularidades
especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo.

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target='blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacion con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de Licenciatura /
Grado en Derecho (Titulado Superior). - Encontrarse desempleado e inscrito en una
Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la
formalizacion de un Contrato en Practicas. - Otros requisitos establecidos en las
Bases Generales que rigen el proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en
la modalidad de contrato de précticas dentro del Plan de Empleo 2020/2021
<B>CONDICIONES:</B> - Contrato Laboral Temporal de Practicas. Interés Social.
Corporacion Local. - Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacion laboral, se
regira por lo dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del
Ayuntamiento de Gijon y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo,
aplicable al personal contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes 'y
Politicas Activas de Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos
exclusivamente municipales o cofinanciados o financiados por otras
Administraciones Publicas con las particularidades especificadas en el Anexo V del
citado Convenio Colectivo i

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target='blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de
Licenciatura/Grado en Psicologia. - Encontrarse desempleado e inscrito en una
Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la
formalizacion de un Contrato en Practicas. - Otros requisitos establecidos en las
Bases Generales que rigen el proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en
la modalidad de contrato de practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021.
<B>Consultar bases en el siguiente enlace</B>
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Précticas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. - La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
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1 PTO DIPLOMATURA./GRADO EN
EDUCACION SOCIAL (TEC. MEDIO)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000040

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

10 PTOS CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
JARDINES Y ZONAS VERDES
(OFICIAL/A DE SEGUNDA)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000044

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

LIMPIADOR/A (REF.49)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032020000049
03/01/2020

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacion con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de
DIPLOMATURA./GRADO EN EDUCACION SOCIAL (TEC. MEDIO) - Encontrarse
desempleado e inscrito en una Oficina de Empleo del Principado de Asturias. -
Reunir los requisitos para la formalizacion de un Contrato en Practicas. - Otros
requisitos establecidos en las Bases Generales que rigen el proceso selectivo para
optar a las plazas ofertadas en la modalidad de contrato de practicas dentro del Plan
de Empleo 2020/2021 <B>Consultar bases en el siguiente enlace</B>
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Practicas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacién laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijén
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo de CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
JARDINES Y ZONAS VERDES - Encontrarse desempleado e inscrito en una Oficina
de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la formalizacion
de un Contrato en Practicas. - Otros requisitos establecidos en las Bases Generales
que rigen el proceso selectivo para optar a las plazas ofertadas en la modalidad de
contrato de préacticas dentro del Plan de Empleo 2020/2021 <B>Consultar bases en
el siguiente enlace</B> https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Précticas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target="blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<b>REQUISITOS: </b> **Experiencia demostrable en el puesto durante al menos
tres afios. **Disponibilidad para desplazarse, el trabajo sera en <b>Navia, Luarca o
Cudillero.</b> **Permiso de conducir B <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
**Contrato laboral temporal, por circusntancias de la produccion. **Duracion inicial
tres meses, prorrogables. **Jornada parcial, 2 horas diarias, de lunes a viernes, de 8
a 10 **Salario conforme al convenio de limpiezas de Edificios del Principado de
Asturias. <b>FUNCIONES:</b> **Tareas de mantenimiento y limpieza de
superficies y mobiliario en edificios y locales. **Seleccién de productos, Utiles y
maquinas para garantizar la higienizacion, conservacion y mantenimiento.
QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A:, mailto:jorgeandess@hotmail.com
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TECNICO/A GEL DE UNAS (REF.61)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032020000061

03/01/2020

Oficina: NAVIA

AUXILIAR DE SERVICIOS - CONSERJE

(REF:70)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000070
03/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE YOGA (REF. 7193)
Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032019007193

07/01/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

FREGADOR/A - LIMPIADOR/A (REF.

0097)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000097
07/01/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

REQUISITOS: * Se valorara formacion en estética. * Se valorara experiencia *
Capacidad de trato con el publico. CONDICIONES LABORALES: * Contrato laboral
temporal * Jornada de trabajo parcial de 20 horas a la semana. * Salario segun
convenio de Salones de peluqueria y estética. FUNCIONES: * Realizar manicuras. *
Venta de productos. |

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A:, mailto:pedroluismosquera@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Comprobar el buen funcionamiento y estado de las diferentes
salas y habitaciones de las instalaciones. Recepcion de las visitas a la Instalacion y
correcto direccionamiento en funcién del objeto de su visita. Atender a las llamadas
telefénicas y a las llamadas llevadas a cabo a través del interfono de acceso a las
instalaciones. Limpiar: Entre sus labores se encuentran la de limpieza de algunas
zonas comunes del edificio en caso de surgir una necesidad de esta indole que
precisase ser atendida. Correspondencia: Recepcion y clasificacion de la
correspondencia y paqueteria. Empresas de transporte: Ejercer de soporte en
cuanto a comunicacién y guia para las empresas que tengan como destino dejar
mercancia dentro de las instalaciones. Es el encargado de encender, apagar o
programar las luces y la calefaccién. Si se produce alguna averia en el edificio o
comunidad, es el encargado de avisar al servicio técnico para que vengan a revisar
la incidencia. Tareas de mantenimiento de los jardines exteriores de las
instalaciones. Contenedores: Colocar los contenedores en el lugar designado o en
su caso llevar los residuos hasta los mismos. Llevar consigo las llaves de los
espacios que pertenecen a las zonas comunes. Nociones de mantenimiento
(pintura, fontaneria, cambio de bombillas, mobiliario ...), con el objetivo de solucionar
cualquier incidencia que pueda surgir en el edificio. Asistencia y colaboracién con
las empresas que acudan a realizar alguna tarea de mantenimiento u otras dentro
de la instalacion. Realizar un parte diario de las tareas que haya realizado durante el
dia. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORALDE 6 MESES DE
DURACION CON POSIBILIDAD DE CONVERTIRSE EN INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 22 HORAS CON TURNOS DE MANANA Y NOCHE DE LUNES A
DOMINGO. SMI MAS PLUSES DE TURNICIDAD Y NOCTURNIDAD.
<b>REQUISITOS: </b> DISPONIBILIDAD HORARIA, ACTITUD PROACTIVA'Y
CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA-OFIMATICA BASICA. i

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA ENVIARAN CURRICULUM
VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:JAVIERFMOLLO@GMAIL.COM">JAVIERFMOLLO@GMAIL.COM</a>,
PONIENDO EN EL ASUNTO "AUXILIAR DE SERVICIOS".

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Preparar e impartir clases de yoga para ayudar a
mejorar la salud fisica y mental de los alumnos mediante la realizacion de
movimientos y posiciones simples. <br/>- Aplicar técnicas de respiracion, relajacion
y meditacion. <br/>- Organizar, dinamizar y evaluar la
actividad.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia minima de un afio en
imparticion de clases de yoga. <br/>- Formacién: Grado en Educacion Fisica o
INEF. <br/>- Se valorara disponer de titulacion especifica de monitor/a de
yoga.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal. <br/>- Jornada parcial
de 10 horas semanales con horario de mafianas y tardes.<br/>- Retribucion segun
Convenio Colectivo de ensefianza y formacion no reglada.

Enviar curriculum vitae a: , mailto:info@belconsultores.com. Indicar referencia
"YOGA VILLAVICIOSA"

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Realizar el fregado de suelos y la limpieza de paredes
y techos en las instalaciones de la empresa sita en un poligono industrial a las
afueras de Gijon para garantizar la higiene de las mismas.<br/>- Tratamiento de
superficies. <br/>- Trapear, restregar, barrer, recambiar bolsas de residuos,
etc.<br/><b>REQLUISITOS:</b><br/>- Se valorara experiencia
previa.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal inicial de 3 meses de
duracion prorrogable.<br/>- Jornada parcial de 20 horas semanales. <br/>- Horario
de lunes a viernes de 15:00 a 19:00 o de 16:00 a 20:00 horas. <br/>- Retribucion
segun Convenio Colectivo para el sector de la Hosteleria y similares.

Presentarse en <b>"EL CATERING DE COCIBAR", C/ Blas Carrera y Felipe, nave
1A (PORCEYO)</b> en horario de 05:00 a 13:00 horas. Atiende Elena.
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TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF. 93)

Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032020000093
07/01/2020

Oficina: LLANES

PELUQUERO/A CANINA(REF:5551)
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032019005551

07/01/2020

Oficina: MIERES

LIMPIADOR/ LIMPIADORA CON
DISCAPACIDAD: REF(0085)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000085
07/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
REF: (0089)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000089

07/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PELUQUERA/O (REF. 0092)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000092
07/01/2020

Oficina: SIERO-POLA

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A USUARIOS DE CENTRO DE DIiA. REALIZAR
ACTIVIDADES QUE FOMENTEN LA AUTONOMIA PERSONAL, HIGIENE,
MOVILIDAD, MEMORIA Y HABILIDADES SOCIALES. TRABAJAR LA
CREATIVIDAD Y ENTRENAMIENTO DE MOVIMIENTO FiSICO. <b>REQUISITOS:
</b> GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL, TRABAJO SOCIAL, EDUCACION
SOCIAL O AFINES. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO TEMPORAL POR
OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE DOS HORAS SEMANALES.
MIERCOLES DE 10.30 A 12.30 H. INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su curriculum a
<b>CRISTINA.SANCHEZ@INNERIAOUTSOURCING.COM</b> indicando en el
asunto <u>TERAPEUTA OCUPACIONAL</u>

<b>FUNCIONES:</b> Lavado de animales. Corte de pelo, utilizando la técnica que
precise. Secado y peinado. Vender articulos de elementos de mascotas.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorara Experiencia en el oficio. Manejo de todas las
técnicas tijeras, maquina, striping etc... Formacién acorde con las funciones a
realizar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal,transformable en Indefinido.
Jornada: completa de 40 horas semanales, en horario laboral de 10 a 14 y de 16:00
a 20:00 horas de Lunes a Viernes. Sueldo: segun Convenio del Sector del
Comercio.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<br/>,
mailto:cafetal72@hotmail.com,O<BR/>CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
<B>-TFNO.985087861-</B>, en horario de tardes de 16:00 a 20:00 horas Y
PREGUNTAR POR BERTA.

Datos adicionales FUNCIONES - Limpiar salas, despachos, bafios, zonas comunes

segun el cuadrante del centro - Limpiar el mobiliario ubicado en el interior de los

espacios a intervenir usando las técnicas y productos adecuados - Realizar la

limpieza de cristales: ventanas y espejos - Realizar la limpieza de suelos

REQUISITOS - Residencia en la zona de trabajo. - Certificado de discapacidd. -

Valorable carnet de conducir. CONDICIONES LABORALES -Contrato laboral

indefinido, jornada parcial de 5 horas diarias en horario de 15:00 a 20:00 -Salario

segun Convenio de Edificios y Locales del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su c.v a la siguiente direccion :<A
HREF="mailto:miguel.chao@onet-inter.com'><B>miguel.chao@onet-inter.com</B></A><BR/>

FUNCIONES - Limpiar salas, despachos, bafios, zonas comunes segun el

cuadrante del centro - Limpiar el mobiliario ubicado en el interior de los espacios a
intervenir usando las técnicas y productos adecuados - Realizar la limpieza de

cristales: ventanas y espejos - Realizar la limpieza de suelos REQUISITOS -

Residencia en la zona de trabajo. - Certificado de discapacidd. - Valorable carnet de
conducir. CONDICIONES LABORALES -Contrato laboral indefinido, jornada parcial

de 6 horas semanales, Lunes y Jueves e en horario de 16:00 a 19:00 -Salario segun
Convenio de Edificios y Locales del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su c.v a la siguiente direccion:<A
HREF='mailto:miguel.chao@onet-inter.com'><B>miguel.chao@onet.com</B></A><BR/>

<b> FUNCIONES: </b> <br/> lavar, cortar, peinar, poner mechas, tintes <br/>
realizar manicuras <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible 3 afios de
experiencia en puesto identico <br/> se valorara conocimientos basicos de estetica
<br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada
parcial: 12 horas semanales (viernes y sabado) <br/> salario segun convenio de
peluquerias

las personas interesadas deben concertar cita previa en tf: 985744785 en horario
comercial

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TELEOPERADOR/A Y ATENCION AL

CLIENTE REF. 7247)
Gijon (ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

<b>FUNCIONES</b> *Atender oficina de atencién al pablico *Teleoperador/a para
concertar visitas *Televenta <b>REQUISITOS</b> *Conocimientos minimos de
informatica *Experiencia en puesto similar *Capacidad de venta y negociacion
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Oferta: 032019007247
20/12/2019
Oficina: GIJON - MONTEVIL

INGENIERO/A INDUSTRIAL (REF. 7256)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007256

23/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INFORMATICO/A (REF. 7268)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032019007268
26/12/2019

Oficina: CANGAS DE ONIS

ADMINISTRATIVO/A-OF.DE PRIMERA
(REF.7272)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007272

26/12/2019

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

LIMPIADOR/A CRISTALES (REF. 7279)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032019007279

26/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMADOR/A - DISENADOR EN 3D

(REF: 6998)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019006998
27/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

<b>CONDICIONES</b> Contrato temporal de obra y servicio con posibilidad de
prérroga. Jornada laboral completa, de lunes a viernes, en horario de 09:00 a 14:00
y de 16:00 a 19:00 horas. Salario segin convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:jalvalob@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Gestion de compras -Organizacién/Planificacion e la
produccion -Participacién en procesos de certificacion <b>REQUISITOS:</b>
-Titulacion en Ingenieria Industrial -Experiencia minima de 3 afios en gestion de
compras,planificacién de la produccién y procesos de certificacién -Alto nivel de
inglés <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa
-Horario de lunes a jueves de 8.30-17.30 y viernes de 8.30-14.00 horas -Salario de
27.000 euros brutos anuales

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
ofertal2014@gmail.com'><B>ofertal2014@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - GESTION, MANTENIMIENTO Y SOPORTE
INFORMATICO DE REDES, EQUIPOS Y PAGINAS WEB. - DESARROLLO DE
PROYECTOS. - GESTION DE BASES DE DATOS. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARA ESTAR EN POSESION DE F.P. SUPERIOR EN "DISENO Y EDICION
DE PUBLICACIONES IMPRESAS Y MULTIMEDIA", CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EN "CONFECCION Y PUBLICACION DE PAGINAS WEB?", ...
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD
DE TRANSFORMARSE EN INDEFINIDO. - HORARIO DE TRABAJO DE 8:00 A
15:00 HORAS. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>alberto@villademestas.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el desarrollo de contabilidades de autbnomos y
sociedades con su respectiva conciliacion. - Efectuar la presentacion de impuestos
trimestrales y anuales. - Apoyar en la realizacién de altas, bajas y variaciones de
trabajadores, autbnomos y pymes, y en la confeccion de contratos de trabajo,
néminas, finiquitos y seguros sociales. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacion: Ciencias
Empresariales o similar. - Experiencia de al menos 2 afios en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. - Jornada de Trabajo parcial de 20
horas semanales. - Horario de Trabajo : lunes a viernes de 09:00 a 13:00 horas. -
Salario segun Convenio colectivo de Despachos Técnicos Tributarios.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deben enviar CV
a: , mailto:bolsadetrabajo330@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Limpieza de cristales en locales comerciales -Cuidado de
Gtiles y maquinas a utilizar -Trabajo a realizar en Oviedo, Gijén y Avilés
<b>REQUISITOS:</b> -Imprescindible experiencia demostrable en el sector de
limpieza -Se valorara experiencia como limpiador/a de cristales -Valorable
residencia en Oviedo -Permiso de conducir -Mayor de 25 afios
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de continuidad
-Jornada completa -Horario partido de lunes a viernes -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
info@esymamultiservicios.com'><B>info@esymamultiservicios.com</B></A><BR/>

<u>Tareas:</u> Mantenimiento de los sistemas y equipos informaticos de la
empresa, realizacion de los planes técnicos y disefio 3D, preparacion de los
presupuestos, gestion de los pedidos enviados a fabricacion.- <u>Requisitos:</u>
Experiencia minima de dos afios. Manejo de herramientas de disefio (Teowin,
Autocad, Suite Adobe). Conocimientos de propramacion PHP/ SQL. Mantenimiento
de servidores. F.P. familia profesional de Informatica y Comunicaciones.
<u>Contrato:</u> temporal, con opcién a prérroga posterior. Jornada completa.
Horario de 9:00 a 13:00 h, y de 16:00 a 20:00 horas. De lunes a viernes.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
ruben@cocinas-asturcon.com (Indiquese la ref: informatico).-
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5 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A DE
VENTA EN <B>ZONA CENTRAL DE
ASTURIAS</B>(REF. 6741)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006741

27/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

METALISTA / MONTADOR-A DE
ROTULOS (REF. 6102)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019006102
27/12/2019

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

10 TELEOPERADORES/AS(REF.5868).
San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032019005868

02/01/2020

Oficina: MIERES

INGENIERO/A DE PROCESOS
(REF:6842)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019006842
02/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

3 PTOS TCO/A SUP. CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD NIVEL3 FAMILIA
PROFESIONAL INFORMATICA Y
COMUNICACION (REF.:17) P E AYTO
GIJON

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000017

03/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

<b>FUNCIONES</b> -Emision de llamadas -Captacion de nuevos clientes sobre
bases de datos -Manejo de programas informaticos <b>REQUISITOS</b>
-Titulacién minima de ESO y formacién relacionada con ventas -Experiencia de al
menos 2 afios en ventas, telemarketing o puerta fria. -Castellano escrito y hablado
perfectamente -Manejo y agilidad en aplicaciones informaticas -Permiso de conducir
y vehiculo propio <b>CONDICIONES LABORALES</b> -Contrato laboral temporal
-Jornada parcial de 35 horas semanales -Turnos rotativos, preferentemente tardes
-Salario segun convenio

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A LA SIGUIENTE
DIRECCION: <A

HREF='mailto:carmen.alvarez@eurofirms.com'><B>carmen.alvarez@eurofirms.com</B></A><B|

<b>FUNCIONES</b> FABRICAR E INSTALAR ROTULOS <b>REQUISITOS</b>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN FABRICACION E INSTALACION DE
ROTULOS. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR B.
<b>CONDICIONES</b> CENTRO DE TRABAJO EN OVIEDO. CONTRATO
TEMPORAL JORNADA COMPLETA CON HORARIO PARTIDO CONVENIO DEL
METAL.

Interesados/as enviar curriculum vitae a: <a href= "mailto:
fimocrol@yahoo.es"><b>fimocrol@yahoo.es</b> </a> - Solo se concertara citas con
los candidatos que presenten CV al correo electronico -

<B>FUNCIONES:</B> Recepcionar y emitir lamadas. Realizar ventas teléfonicas.
Atender a los clientes/as. Resolver incidencias. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable en ventas teléfonicas o en el sector comercial en general.
Preferiblemente con residencia en la zona. Se valorara tener condicion de
discapacitado/a compatible con el puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la Produccién. Jornada:parcial de
35 horas semanales con horario laboral de tardes. Sueldo:de 13000 euros brutos
anuales mas comisiones por ventas.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE,INCLUYENDO EN
ASUNTO:"CV TELEOPERADOR",A:<BR/>, mailto:delegaciongijon@imancorp.es

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollo de ingenieria conceptual, disefio y basica para el
sector de OIL&GAS y QUIMICO. Optimizacion de los procesos industriales,
asistencia técnica y apoyo a la puesta en marcha de instalaciones.
<b>REQUISITOS:</b> Ingeniero quimico, industrial o similar, se valoraran otras
especialidades,con al menos, 4 afios de experiencia en alguno de los sectores. Se
valorard, asimismo, la experiencia en ingenierias para plantas quimicas y/o del
papel y la participacion en proyectos EPC de alguno de los sectores. Inglés alto
hablado y escrito (C1). Permiso de conducir y vehiculo propio. Disponibilidad para
viajar dentro de Espafia y puntualmente al exterior. <oc>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa ( de lunes a jueves en horario de: 08:30 a
13:00 y de 15:00 a 19:00 horas, y los viernes de 08:30 a 14:00 horas) Salario y
demas condiciones segun Convenio del Metal.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar su C.V.
actualizado a la siguiente direccion : , mailto: montajes_llanera@grupocobra.com

<B>FUNCIONES:</B> - Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Gijon. - Colaborar en las tareas donde sea
destinado en relacién con su Titulo. - Realizar tareas con respeto a las normas de
Seguridad. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en posesion del Titulo TECNICO/A
SUPERIOR O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL3 DE LA FAMILIA
PROFESIONAL DE "INFORMATICA Y COMUNICACION" . - Encontrarse
desempleado e inscrito en una Oficina de Empleo del Principado de Asturias. -
Reunir los requisitos para la formalizacién de un Contrato en Précticas. - Otros
requisitos establecidos en las Bases Generales que rigen el proceso selectivo para
optar a las plazas ofertadas en la modalidad de contrato de practicas dentro del Plan
de Empleo 2020/2021 <B>Consultar bases en el siguiente enlace</B>
https://sedeelectronica.gijon.es/multimedia_objects/
download?object_type=document&object_id=249893 <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato Laboral Temporal de Précticas. Interés Social. Corporacion Local. -
Jornada completa 37,5 horas/semana. -La relacion laboral, se regira por lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de Gijon
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TELEOPERADOR/A RETENCION
(REF.90)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000090
07/01/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

y de las Fundaciones y Patronato dependientes del mismo, aplicable al personal
contratado por el Ayuntamiento de Gijon dentro de Planes y Politicas Activas de
Empleo que éste lleve a cabo con cargo a fondos exclusivamente municipales o
cofinanciados o financiados por otras Administraciones Publicas con las
particularidades especificadas en el Anexo V del citado Convenio Colectivo

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (, https://cutt.ly/VryTKVG" target='blank'><b>Haz click aqui para ver
</b></a>) pueden presentar SOLICITUD(

<b>FUNCIONES</b> *Emision de llamadas a clientes que quieren causar baja
*Andlisis de motivos y ajuste de condiciones de forma personalizada *Fidelizacion
de clientes <b>REQUISITOS</b> -Formaciéon minima de ESO -Experiencia minima
de 6 meses en el sector de telecomunicaciones -Actitud comercial, acostumbrado/a
a trabajar por objetivos y bajo presion -Disponibilidad para trabajar a turnos rotativos
de lunes a viernes -Agilidad en el manejo de sistemas informaticos
<b>CONDICIONES</b> Contrato eventual a jornada completa, en turnos rotativos
de mafiana y tarde, de lunes a viernes; incorporacion lo antes posible. Salario segun
Convenio de Call Center

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:selecciongijon@eulen.com, indicando <b>ref.
teleoperador/a</b>

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A TAXI - GIJON (2
PUESTOS) (REF. 7092)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007092
11/12/2019

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF: 7131)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007131

12/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTOR/A DE TRAILER (REF.:
6264)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032019006264

12/12/2019

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CONDUCTOR/A COCHE FUNEBRE
(REF.7259)

<b>FUNCIONES</b> *Realizar las actividades de atencion e informacion a los
usuarios del servicio con objeto de ofrecer la maxima calidad *Efectuar las
operaciones relacionadas con los servicios de transporte de viajeros en auto-taxi,
respetando la legislacion vigente y asegurando la conduccién *Realizar la
preparacion y mantenimiento preventivo del vehiculo y sus equipos auxiliares, para
realizar el servicio de forma segura <b>REQUISITOS</b> *Carnet de conducir B
*Imprescindible carnet de taxista expedido por el Ayuntamiento de Gijon
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 6 meses de duracion con
posibilidad de convesion posterior en indefinido. Jornada laboral completa en turnos
rotativos mensuales de mafiana, tarde y noche. Descansos a convenir de 2 dias a la
semana. Salario segun convenio del taxi.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:eurotaxigijon@gmail.com

<b>Tareas:</b> Conducir el camion , también el camién con remolque, cargar y
descargar la mercancia de la propia carpinteria, realizar el reparto a nivel peninsular.
<b>Requisitos:</b> Carnet de conducir C+E y CAP. Experiencia demostrable.
Disponible para incorporacion inmediata. <b>Contrato:</b> temporal, por tres meses
de duracion inicial. Opcién a prérroga posterior. Jornada completa. Horario partido :
mafiana y tarde.

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: rrhh@viavi.es

Empresa de la zona de Cangas del Narcea, necesita incorporar conductor/a de
trailer para ruta nacional. **FUNCIONES: -Efectuar el transporte de mercancias por
carretera de forma segura y responsable, respetando las normas en vigor y las
instrucciones de servicio. -Supervisar la estiba y desestiba del camién. -Facilitar la
aplicacion de los criterios de calidad y seguridad establecidos por la empresa.
**REQUISITOS: -Preferentemente residencia en Allande, Cangas del Narcea o
Tineo. -Se requiere estar en posesion del carnet C+E. -Experiencia de al menos un
afio en la ocupacion. **CONDICIONES: -Contrato laboral temporal, de 3 meses de
duracion, con posibilidad de continuidad segun valia. -Jornada completa. -Salario
segun el Convenio Colectivo del transporte por carretera del Principado de Asturias.
-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan concertar
cita para entrevista en el teléfono 639675721.

<b> FUNCIONES: </b> <br/> preparar y montar los servicios <br/> conducir
vehiculo funebre <br/> cumplimentar documentacion <br/> <b> REQUISITOS: </b>
<br/> imprescindible carnet de conducir B <br/> conocimientos de informatica a nivel
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Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019007259
23/12/2019

Oficina: SIERO-POLA

CONDUCTOR DE CAMION (REF. 7269)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007269

23/12/2019

Oficina: TINEO

MECANICO/A NAVAL - MOTORISTA DE
PESCA (REF: 6314)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019006314

26/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTOR DE CAMION- GRUA PARA
ASISTENCIA EN CARRETERA
(REF.7275)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032019007275

26/12/2019

Oficina: POLA DE LENA.

REPARTIDOR/A DE PAQUETERIA CON
MINUSVALIA IGUAL O SUPERIOR AL
33% (REF.7297)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032019007297

27/12/2019

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ENGRASADOR/A MAQUINAS BARCO
DE PESCA (REF. 7306)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007306

27/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A DE GRUAS DE
ASISTENCIA EN CARRETERA (REF:

de usuario <br/> se valorara experiencia <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>
contrato laboral temporal <br/> jornada parcial: 20 horas seamanales de 9 a 13
horas (de lunes a viernes)<br/> salario segun convenio colectivo pompas funebres
del Principado de Asturias

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:info@funerariameana.com"><b>info@funerariameana.com</b></a>

<B>FUNCIONES:</B> - Efectuar el transporte por carretera de forma segura y
responsable, respetando las normas en vigor y las instrucciones de servicio. -
Cargar y descargar sacos de pienso utilizando la carretilla elevadora. - Llevar
registro de la mercancia entregada. <B>REQUISITOS:</B> - Imprescindible carnet
de camidn en vigor, asi como la tarjeta de tacégrafo. - Experiencia en manejo de
carretilla elevadora. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato laboral temporal con
posibilidad de conversién en indefinido - Jornada completa, de lunes a viernes -
Salario segun el Convenio Colectivo del transporte por carretera del Principado de
Asturias

LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMARAN <B> al 676 420 567</B>

<b>Texto</b> Realizar funciones de oficial de maquinas; encargarse del
mantenimiento del motor del barco; hacer reparaciones en los sistemas de
propulsion ; vigilar los cambios de aceite, gasoil, etc de éste tipo de maquinaria.
<b>Perfil:</b> Imprescindible Titulo de mecéanico naval. <b>Contrato:</b>
indefinido. Jornada completa. Retribucion: sueldo base + quifion.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
penaladeva2014@gmail.com /// O concertar entrevista (entre las 9 y las 13 horas)en
el teléf: 637276460- Almudena

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las operaciones de carga y descarga del vehiculo
averiado. Podra resolver averias simples en ruta que no comprometan la seguridad
propia ni la seguridad vial. Transporte de vehiculos por carretera de manera segura
y responsable. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara conocimientos de mecanica y
experiencia en el puesto. Cumplir las normas y sefiales reguladores de circulacion,
capacidad de respuesta ante situaciones de emergencia diversas. Vivir en Lena,
Mieres o Aller. <b>Imprescindible permiso de conducir C y C.A.P. </b>
<b>CONDICIONES:</b> Se ofrece contrato temporal de 6 meses con opcién de ser
indefinido. Jornada completa. El sueldo sera el estipulado para el sector en el
Principado de Asturias. <b>INCORPORACION INMEDIATA.</b>

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CURRICULUM A:
<b>sportlena.ger@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> *Repartir paqueteria de correos con furgoneta *Organizacion
de las rutas <b>REQUISITOS</b> -Minusvalia igual o superior al 33% -Carnet de
conducir B <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, con posibilidad de
pasar a indefinido. Jornada completa, en horario de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00
horas, de lunes a viernes. Salario segiin Convenio de transportes del Principado de
Asturias

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar C.V. a la
direccion: , mailto:carballes2018@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Engrasar las maquinas del barco -Limpiar los componentes
mecanicos -Realizar valoraciéon de desgastes <b>REQUISITOS:</b> -Titulacion
Marinero de maquinas -Conocimiento de mecéanica -Experiencia en puesto similar
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Salario
segun convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'™><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>,
indicando en el asunto <i>"Ref. 7306"</i><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Transporte de vehiculos averiados/accidentados, resolucion
en carretera de averias mecanicas bésicas, tareas de mantenimiento de los
vehiculos grla, documentacion diaria de partes de asistencia.
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7314)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019007314
30/12/2019

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TAXISTA (REF.7177)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032019007177
03/01/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

REPARTIDOR/A EN
MOTOCICLETA(REF:7260)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019007260
07/01/2020

Oficina: MIERES

10 PUESTOS DE REPARTIDOR/A (MOTO

125 CC) - (REF:86)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000086
07/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir C. Conocimientos basicos de mecanica.
CAP en vigor. Preferentemente de la zona centro de Asturias.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual ampliable. Jornada completa en horario
partido. Convenio del transporte.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: gruas.oviedo.curriculum@gmail.com">
<b>gruas.oviedo.curriculum@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Conducir un taxi ruta Castrillon-Aeropuerto. Recoger a los
pasajeros y llevarles a sus destinos. Ayudarles a subir y bajar el equipaje. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Residencia en Castrillén o comarca y buen conocimiento de
la zona. Saber manejar el cambio automatico del coche. Se valoraré poseer
certificado de discapacidad igual o superioral 33%. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal de 6 meses de duracion con posibilidad de conversion en
indefinido. Jornada parcial durante el fin de semana: viernes por la tarde y sdbados
y domingos dia completo. Salario segiin Convenio del transporte.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a;,
mailto:javiergarciaalvarez81@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Gestién y reparto de pedidos. Atender y asesorar a los
clientes/as en el local. Mantener limpio y ordenado el area de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorara Experiencia en el oficio. Estar en posesion del
permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal 3 meses
prorrogables. Jornada: Parcial 14 horas semanales, en horario laboral de 21:00 a
23:00 horas de Lunes a Domingo con descanso de Miércoles. Sueldo: Segun
convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS LLEVAR CURRICULUM VITAE A: <b>C/ LUIS FERNANDEZ
CABEZA S/N TRATORIA LA PEPA MIERES</b> PREGUNTAR POR JUAN.

<b>FUNCIONES:</b> - Aencion al cliente. - Repartir pedidos de comida rapida a
domicilio. - Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Carnet de manipulador de alimentos. - Permiso de conducir B1/A2 (moto 125 CC) -
Se valorara la experiencia en el reparto de comida a domicilio.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de prérroga. - Jornada
parcial de 15 horas semanales. En turnos de lunes a domingo, con los descansos
reglamentarios. - Salario mas incentivos (propinas) - Convenio de Hosteleria del
principado de Asturias

Enviar CV actualizado a: , mailto:
SERVICIOSAUXILIARESASTURIAS@GMAIL.COM Indicando en el asunto:
REPARTIDOR/A (MOTO 125 CC)

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

AYUDANTE DE CAMARERO (REF.:
7061)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007061

11/12/2019

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 7065)
Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032019007065

11/12/2019

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion y servicio a clientes. - Tomar comandas y servir
consumiciones. - Presentar y servir las bebidas, aperitivos. Etc. - Preparar el area de
trabajo para el servicio y procurar su mantenimiento operativo a lo largo de la
jornada. <b>REQUISITOS:</b> - Necesaria experiencia previa en puestos similares.
- Disponibilidad inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 6 meses
de duracion con posibilidad de prérroga. - Categoria de Ayudante. - Jornada parcial
de 4 horas diarias. - Horario de turno de mafiana o tarde. - Salario y demas
condiciones segun Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>cafeteriagaudi.gijon@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Asistir al cocinero en la elaboraciéon de comandas. -
Limpieza de plancha. - Limpieza de enseres, utensilios y maquinaria de cocina. -
Mantener el orden y la higiene del area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable como ayudante de cocina. - Disponibilidad inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de unos 6 meses de duracién con
posibilidad de prérroga. - Categoria de Ayudante. - Jornada completa. - Horario a
convenir. - Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <bc>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
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AYUDANTE DE COCINA (REF.7224)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019007224

18/12/2019

Oficina: SIERO-POLA

CAMARERO (REF.:7249)

Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032019007249

20/12/2019

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CAMAREROI/A (REF. 6946)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032019006946
26/12/2019

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A (REF. 6967)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032019006967
26/12/2019

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE DE COCINA (REF. 6970)
Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032019006970

26/12/2019

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

correo <b>cafeteriagaudi.gijon@gmail.com</b>

<b> FUNCIONES: </b> <br/> pelar patatas, tomates,...., <br/> elaborar platos
sencillos como ensaladas <br/> fregar <br/> mantener la cocina ordenada <br/>
colaborar con el resto del personal <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> se valorara
experiencia <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal, <br/>
jornada completa <br/> salario segun convenio hosteleria

las personas interesadas deben concertar cita previa, exclusivamente <b>de 11 a
12 horas </b> en tf :985722156

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion al cliente en barra y mesa en un
restaurante-cafeteria. - Tomar nota de las comandas y realizar cobros. - Reposicion
de neveras y almacén. - Limpieza y mantenimiento del &rea de trabajo. - Manejo de
TPV (TERMINALES DE PUNTO DE VENTA) <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara
formacioén y experiencia relacionada con el puesto. - Capacidad de trabajar en
equipo. - Se requiere medio de transporte para desplazarse al lugar de
trabajo,puesto que a partir de las 10 de la noche no hay autobuses.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal eventual por circuntacias de la
produccion. - Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario jornada a
convenir con el candidato. - Salario segin Convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar curriculum vitae a: <b>info@hotelpiedra.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACION DE
MENUS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ESCANCIAR SIDRA EN EL INTERIOR Y EXTERIOR DEL LOCAL. -
ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL PARA TODO EL ANO. - JORNADA COMPLETA. -
SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN LOS
TELEFONOS: <b>985927077</b> O <b>638055927</b> SIDRERIA EL TONEL, EN
LA VENTA, CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION Y PRESENTACION DE PLATOS DE
FORMA AUTONOMA. - REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACION DE MENUS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL PARA TODO EL ANO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>677629335</b> O ENVIAR C.V. A:
<b>mesondelpuenteromano@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACION DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACION DE PLATOS BAJO
SUPERVISION. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL PARA TODO EL ANO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>677629335</b> O ENVIAR C.V. A:
<b>mesondelpuenteromano@hotmail.com</b>
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AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.7282)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032019007282
26/12/2019

Oficina: POLA DE LENA.

AYUDANTE DE COCINA (REF: 7196)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019007196

26/12/2019

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS DE CAMARERO/A (REF.
7299)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007299

27/12/2019

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.:7296)
San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032019007296

27/12/2019

Oficina: LANGREO

COCINERO/A BARCO DE PESCA (REF.
7305)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007305

27/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.7320)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007320
30/12/2019

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A (REF.19)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032020000019
02/01/2020

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

<b>FUNCIONES:</b> Atender y asesorar a los clientes/as del local. Tomar nota,
servir y cobrar las consumiciones. Escanciar sidra. Mantener limpio y ordenado el
area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia escanciando sidra y si no sabe
se le ensefia, importante que quiera aprender el oficio. Imprescindible no tener
deudas ni con Hacienda ni con la Seguridad Social. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal con opcién a indefinido. Jornada completa. Dia de descanso.
Sueldo segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias. <b>Incorporacion
inmediata.</b>

LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL TELEFONO: <b>722358872</b>, A
PARTIR DE LAS 10:00 Y PREGUNTAR POR JESUS SOLIS.

<b>FUNCIONES:</b> Elaboraciones de cocina bajo supervision, preparacion de
alimentos para su elaboracion, limpieza del menaje utilizado. <b>REQUISITOS:</b>
Carnet de manipulacion de alimentos. Imprescindible experiencia minima
demostrable de al menos 1 afio en la ocupacién. Carnet de conducir y vehiculo para
llegar al pueto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada
completa. Horario partido. Convenio de hosteleria.

Concertar entrevista en el teléfono : <b>985 770 983</b> <u>a partir de las 12:00
horas</u>

<b>FUNCIONES</b>: - Atender a los clientes del local. - Limpieza de la zona de
trabajo. - Elaborar pinchos variados. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de un afio
en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal Eventual por
circunstancias de la produccion. - Uno de los contratos sera a jornada parcial en
horario de 07:00 a 12:00 y el otro a jornada completa en horario de 16:00 a 24:00
horas. - Salario segiin Convenio colectivo de la Hosteleria y similares del Principado
de Asturias

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deben presentarse en:
<b>Carretera del Obispo, n° 22 de Gijon. Persona de contacto: Vanesa</b>

<b>Funciones:</b> - Atencién a clientes en barra y mesas. - Reposicién de bebidas
en la camara frigorifica. - Mantenimiento del area de trabajo. <b>Requisitos:</b> -
No es necesaria experiencia. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal con opcién
de prérroga. - Jornada parcial. Horario a convenir. - Convenio colectivo de hosteleria
del Principado de Asturias.

Envie su curriculum a: , mailto: 5sentidos@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar las comidas para la tripulaciéon -Confeccionar
menuUs -Mantener la limpieza y el orden en la cocina <b>REQUISITOS:</b>
-Formacion de Cocina -Conocimientos de manipulacion y preparacion de alimentos
-Experiencia <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa
-Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>,
indicando en el asunto <i>"Ref. 7305"</i><BR/>

<b>FUNCIONES</b> Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesa. Reponer la
mercancia en estanterias y neveras. Mantener limpia y ordenada el area de trabajo.
Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la ocupacién como minimo
de 1 afio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 3 meses de duracién con
posibilidad de prérroga. Jornada parcial de 24 horas semanales en turno rotatorio de
mafiana o tarde. Salario y demas condiciones laborales segun Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben concertar entrevista con la empresa en el
<b>teléfono 682714469</b>.

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y presentar platos de forma auténoma. Revisar y
controlar el material de uso en la cocina. Colaborar en la planificacion de menuds y
cartas y en la conservacion y aprovechamiento de las mercancias. Etc.

<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la ocupacién. Vehiculo propio

Pagina 50 de 53



Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A (REF. 03)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000003

02/01/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CAMARERO/A (REF. 0013)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000013
02/01/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 18)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032020000018

02/01/2020

Oficina; GRADO

PARRILLERO/A (REF. 27)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032020000027
02/01/2020

Oficina: GRADO

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.6994)

Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019006994
02/01/2020

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

para llegar al lugar de trabajo. Disponibilidad para incorporacién inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa y horario partido.
Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben concertar entrevista en los <b>teléfonos:
652707339 0 638100503 </b>.

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar pinchos y platos de la carta (sandwiches,
hamburguesas, platos combinados, etc) - Montar los platos para servirlos. -
Mantener y seguir estrictas normas de salud, higiene y seguridad alimentaria. -
Limpiar los equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa demostrable en la ocupacion. - Se valorara formacién en cocina.
- Carnet de manipulador de alimentos especifico para hosteleria.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal eventual por circunstancias de
la produccion de tres meses de duracion inicial con posibilidad de prorroga. -
Jornada de trabajo completa. - Salario segin Convenio de la Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:ofertascocinera@gmail.com <b> Referencia: Cocinero/a </b>

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Acoger y atender a los clientes en mesas, barra 'y
terraza de sidreria.<br/>-Tomar nota de comandas, procediendo a sus servicio y
posterior cobro en caja.<br/>- Preparar el area de trabajo para el servicio y cuidar su
mantenimiento operativo a lo largo de la jornada.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-
Experiencia previa y saber escanciar sidra.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-
Contrato temporal a jornada completa. <br/>- Horario partido de mafiana y
tarde/noche. <br/>- Retribucién segun Convenio colectivo para el sector de la
Hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Enviar curriculum vitae a: , mailto:ofertacamarerogijon@gmail.com

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA COMPLETA; DESCANSO LOS LUNES;
CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN
INDEFINIDA; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: PREPARACION DE PLATOS SENCILLOS
(PINCHOS, TAPAS, ENSALADAS, ...); VIGILAR LA EXISTENCIA DE PRODUCTOS
SUFICIENTES EN LA DESPENSA; FREGAR PLATOS Y DEMAS UTENSILIOS;
MANTENER LIMPIA LA COCINA. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>. Indicar como asunto:
Ayudante de cocina.

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA PARTIDA;
INCORPORACION INMEDIATA; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: ASADO DE CARNE Y
PESCADO EN PARRILLA; CORTE Y PREPARACION DE LAS CARNES Y
PESCADOS; MANTENIMIENTO DEL BRASERO; LIMPIEZA DE LA PARRILLLAY
DEL AREA DE TRABAJO.

Las personas interesadas en esta oferta deberan envia su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>. Indicar como asunto:
Parrillero/a.

<b>FUNCIONES</b> A realizar en bar-resturante situado en Luarca: -Atencion
barra del bar -Preparar la sala para el servicio de comidas y cenas -Tomar las
comandas en las mesas del restaurante -Reposicién de camaras frigorificas
-Mantener la limpieza y orden en el lugar de trabajo <b>CONDICIONES</b>
-Contrato laboral temporal para cobertura de baja médica -Posibilidad de
continuidad -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: servicio de comidas y
cenas -Salario y resto de condiciones laborales: Convenio Hosteleria del Principado
de Asturias -Fecha de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en la oferta se pondran en contacto con Maria José o
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COCINERO/A (REF.7002)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019007002
02/01/2020

Oficina: LUARCA

AYUDANTE DE CAMARERA/O
(REF:7223)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019007223
02/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.: 53)
Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032020000053

03/01/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERO/A-ESCANCIADOR/A DE
SIDRA(REF.6866).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032019006866

03/01/2020

Oficina: MIERES

CAMARERO/A (REF.91)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000091
07/01/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Cesar llamando a uno de los siguientes nimeros de teléfono: <b>684 60 23 95 o
640 57 54 25</b>

<b>FUNCIONES</b> A realizar en bar-restaurante situado en Luarca: -Elaborar y
preparar el menu diario del restaurante -Preparar y presentar los platos de la carta
del restaurante -Aprovechamiento y conservacion de los alimentos -Mantener limpio
y en perfecto orden el lugar de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima
de 1 afio en puesto similar <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal para
cobertura de baja médica -Posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo: completa
-Horario de trabajo: servicio de comidas y cenas -Salario y resto de condiciones
laborales: Convenio Hosteleria del Principado de Asturias -Fecha de incorporacion
al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en la oferta se pondran en contacto con Maria José o
Cesar llamando a uno de los siguientes nimeros de teléfono: <b>684 60 23 95 o
640 57 54 25</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atender al cliente en barra y mesas . Tomar nota de
comandas y proceder a su servicio. Preparar el area de trabajo para el servicio y
mantenerlo operativo durante la jornada <b>REQUISITOS:</b> Se valorara
experiencia previa en puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal
inicial de tres meses de duracion prorrogable. Jornada parcial de 20 horas
semanales. Retribuciéon Y demas condiciones laborales segun Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Enviar CV actualizado a: , mailto: BOSSF1.1981@GMAIL.COM" > <b>
BOSSF1.1981@GMAIL.COM </b></a>

<b>TAREAS:</b> TOMAR COMANDAS. ATENDER Y SERVIR A LOS CLIENTES
EN BARRA Y MESA. REPONER LA MERCANCIA EN ESTANTERIAS Y
NEVERAS. MANTENER LIMPIA Y ORDENADA EL AREA DE TRABAJO
(AYUDANTE DE CAMARERO/A PARA POLIGONO INDUSTRIAL DE TABAZA).
<b>CONDICICONES OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL DE SEIS
MESES CON POSIBLIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO A
CONVENIR CON EL EMPRESARIO. SALARIO DE 1200 EUROS BRUTOS
MENSUALES. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> EXPERIENCIA
COMO AYUDANTE DE CAMARERO/A. SE VALORARA PERMISO DE CONDUCIR
CLASE B.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
JUANJOSEBLANCO1969@GMAIL.COM

<B>FUNCIONES:</B> Escanciar sidra en el local o en terraza exterior. Tomar
nota,servir y cobrar las consumiciones . Mantener limpio el area de trabajo.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio. Preferiblemente con
medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la
Produccion,prorrogable. Jornada:parcial de 21 horas semanales,con horario laboral
los viernes,sébados y domingos de 12 a 19 horas. Sueldo:segun convenio del
Sector de la Hosteleria del Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS ENVIAR MENSAJE O WHATSAPP
AL<B>-TFNO:618134034-</B>-PONER "CAMARERO/A"-POR TINO.

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes y servirles alimentos y bebidas.
Preparar el area de trabajo. Controlar y revisar las mercancias y objetos de uso del
establecimiento. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupacién de 6
meses como minimo. Disponibilidad para incorporacién inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Horario a turnos de
mafiana y tarde. Salario y demés condiciones laborales segin Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:rrhhcorvera@gmail.com
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10 PUESTOS DE PERSONAL PARA
ESTABLECIMIENTO DE COMIDA
RAPIDA (REF.:87)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000087

07/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CAMARERO/A DE PISOS (REF.100)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032020000100

07/01/2020

Oficina: LLANES

INFORMADOR TURISTICO . PLAN DE
EMPLEO AYTO ALLER

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032020000075

08/01/2020

Oficina: ALLER-MOREDA

Ofertas en difusiéon a fecha 08/01/2020

Cadena de restaurantes de comida rapida necesita cubrir varios puestos para <b>
sala, cocina y reparto</b> de sus establecimientos de Gijon: <B>FUNCIONES:</B>
- El personal de sala atendera y servira al cliente, preparara el area de trabajo para
el servicio y lo mantendra operativo a lo largo de la jornada. - El personal de cocina
se encargara de elaborar y empaquetar los pedidos solicitados manteniendo en
orden las dependencias de la cocina. - El personal de reparto se encargara de
transportar los pedidos al domicilio del cliente. <B>REQUISITOS:</B> - No es
necesaria experiencia, en el puesto de reparto se valorara experiencia como
repartidor de moto (125cc). Formacién a cargo de la empresa. - Es necesario tener
el carnet de manipulador de alimentos. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato
temporal prorrogable. - Jornada parcial de 15 horas semanales. - Horario: turnos de
mafiana, tarde y noche. - Retribucion segin Convenio Colectivo del sector de
Hosteleria y Similares del Principado de Asturias. Plus de transporte y nocturnidad.
Enviar curriculum vitae a: <B>curriculumburgerking@gmail.com.</B> Indicar como
referencia el puesto al que se opta "COCINA" , "SALA" 0 " REPARTIDOR".

UBICACION: EL ALLENDE (LLANES) <b>FUNCIONES</b> REALIZAR LA
LIMPIEZA DE HABITACIONES Y BANOS. REPONER Y ACONDICIONAR
LENCERIA. ORDENAR Y LIMPIAR ZONAS COMUNES. AYUDAR AL SERVICIO
DE DESAYUNOS. <b>REQUISITOS: </b> SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION Y RESIDENCIA PROXIMA AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES: </b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA PARCIAL O COMPLETA
SEGUN OCUPACION DEL HOTEL. HORARIO A TURNOS. SALARIO A
CONVENIR CON LA EMPRESA.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden llamar al
<b>659135529</b> (Carlos)

<b>FUNCIONES</b> PROYECTO RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS Y
MEJORA DEL DESTINO <b>REQUISITOS DE TITULACION</b> -DIPLOMATURA
O GRADO EN TURISMO/ TECNICO DE GRADO SUPERIOR DE GUIA
INFORMACION Y ASISTENCIAS TURISTICAS/ O TITULOS EQUIVALENTES DE
ANTERIORES SISTEMAS EDUCATIVOS (TECNICO SUPERIOR EN
INFORMACION Y COMERCIALIZACION TURISTICA) <b>CONSULTAR
BASES</b> BASES REGULADORA QUE REGIRAN EL PROCESO DE
SELECCION DE LAS PERSONAS A CONTRATAR DENTRO DE LOS PLANES DE
EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE ALLER 2019-20 EN EL MARCO DE LOS
ITINERARIOS INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL AMBITO LODAL
<b>CONDICIONES</b> PERSONAL LABORAL TEMPORAL . CONTRATO DE
OBRA O SERVICIO DE DURACION DETERMINADA A TIEMPO COMPLETO CON
LAS CLAUSULAS ESPECIFICAS CORRESPONDIENTES A TRABAJOS DE
INTERES SOCIAL. DURACION DEL CONTRATO UN ANO.

SOLICITUD EN REGISTRO GENERAL AYTO ALLER, AVDA CONSTITUCION ,1.
CABANAQUINTA. AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL OFICINA DE
INFORMACION JUVENIL EN AVDA TARTIERE , 32 DE MOREDA DE ALLER
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