Seasonal Jobs in Northern Germany — 2023

The summer jobs are:

>
>
>

Requirements:

>
>
>
>

Service — Housekeeping — Kitchen

On islands or at the coast of Baltic or North Sea
In small towns of both Baltic and North Sea or
On the mainland, e.g. at the lake district
www.schleswig-holstein.de
www.mecklenburg-vorpommern.de

Minimum age 18 years

Minimum availability of 2-3 months to work in Germany
Basic knowledge of German

EU-/EFTA-Citizenship

Peculiarities of Seasonal Work:

VVVVVVS VVVVY

How to get a job in North Germany next summer:

>
>

>

Shifts are the rule, also at weekends

40-48 working hours / week

You'll run around a lot during shift

Stress! Especially on sunny weekends, when many day tourists arrive
Tip: through good service you can increase your salary substantially

oney Matters...

Minimum wage: 12.00 € gross per hour

Many companies pay more

Taxes and social insurances are deducted from gross salary (up to 35%)

Most companies offer accommodation for reasonable payment

Many companies offer food during the shifts, sometimes for payment, sometimes for free
Some employers offer additional benefits (e.g. pick up service at airport, water sports
equipment...)

Start polishing your German right away

Get in touch with us zav.hoga@arbeitsagentur.de
with the keyword “SAISON”

More information: www.zav.de/hospitality-saison

See you in Germany!
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Saisonjobs in Norddeutschland — 2023

Service — Housekeeping — Kiiche

Die Jobs sind:

» auf den Nordsee- oder Ostsee-Inseln

» in kleinen Stadten entlang der Kiisten an Nord- und Ostsee

» auf dem Festland, z.B. in der Mecklenburgischen Seenplatte
www.schleswig-holstein.de

www.mecklenburg-vorpommern.de

Voraussetzungen:

Mindestalter 18 Jahre

Mindestens 2-3 Monate Zeit, in Deutschland zu arbeiten
Mindestens Grundkenntnisse der deutschen Sprache
EU-/EFTA-Staatsangehdrigkeit

YVVVYY

esonderheiten bei Saisonjobs:
Schichtdienst, auch an Wochenenden

Man lauft lange Strecken wahrend einer Schicht

Stress! Besonders an sonnigen Wochenenden, wenn viele Tagesgaste kommen

B
>
» 40-48 Arbeitsstunden/Woche
>
>
>

Trinkgeld: Durch Freundlichkeit und guten Service kannst du den Verdienst deutlich

steigern

Geldangelegenheiten...
Mindeslohn: 12,00 € Brutto / Stunde
Viele Arbeitgeber zahlen mehr

Viele Betriebe bieten eine Unterkunft fiir eine bezahlbare Miete

VVVVVYY

Wassersportgeraten etc.)

Steuern und Sozialversicherungsbeitrdge werden vom Bruttolohn abgezogen (bis zu 35%)

Viele Betriebe bieten Anwesenheitskost, teil kostenlos, teils gegen Bezahlung
Manche Arbeitgeber bieten Zusatzliches an (Abholung am Flughafen, Nutzung von

Wie bekomme ich einen Sommerjob in Norddeutschland:

» Beginne schon jetzt, dein Deutsch aufzufrischen
» Kontaktiere uns zav.hoga@arbeitsagentur.de

mit dem Kennwort “SAISON”
» Weitere Informagtionen: www.zav.de/hoga-saison

Bis bald in Deutschland!
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