SERVICIO 5 DE EMPLEO

Coamia D, Paraorsoo o ASTUmAs

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

ADMINISTRATIVO COORDINADOR

AGENCIA INMOBILIARIA (REF. 0996)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020000996
18/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD (REF.: 1151)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032020001151

25/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONTABLE (REF. 1143)

Oviedo (ASTURIAS )

Oferta: 032020001143
25/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMMUNITY MANAGER (REF: 0657)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000657

27/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONTABLE (REF: 1222)

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b>TAREAS:</b> Atencion telefénica y en oficina al cliente. Gestiones
administrativas de archivo y preparaciéon de documentos. Realizacion de soporte
Administrativo al personal comercial. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de
2 afios en puestos similares. Formacién especifica en atencion al publico, tanto
presencial como telefénica. Titulacién minima FP2 (Administrativo, Informaética,
Secretariado o similar). Conocimientos y experiencia en gestion administrativa,
destreza en el uso de herramientas, programas ofimaticos, habilidades comerciales
y orientacion al cliente, etc. Conocimientos de Inglés. Se valorara un tercer idioma.
<b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> Contrato laboral indefinido a jornada
completa (40 horas semanales). Horario laboral de lunes a sabados. Salario de
14.000 euros brutos anuales.-

<b>LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CURRICULUM VITAE AL
CORREO ELECTRONICO: RRHH.ASTURIAS@REINES.ES</b>

<b>TAREAS:</b> MANEJO Y ARCHIVO DE DOCUMENTACION. ATENCION
TELEFONICA. CONTABILIDAD. FACTURACION... <b>CONDICIONES
OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES CON POSIBILIDAD
DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9:00 A 13:00 HORAS Y
DE 16:00 A 20:00 HORAS. SALARIO DE 13300 EUROS BRUTOS ANUALES.
<b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> <b>IMPRESCINDIBLE
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%</b>.
CONOCIMIENTOS Y MANEJO DE OFFICE, CONTAPLUS.... PREFERIBLEMENTE
RESIDENTE EN AVILES Y COMARCA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
ASTURIAS.OFICINA@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> -Contabilidad y fiscalidad de autdnomos y sociedades
-Declaraciones trimestrales -Declaracicones de renta e impuesto de sucesiones
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 5 afios en asesoria fiscal y contable
-Grado de empresariales y/o econdmicas -Conocimientos especificos de
contabilidad y fiscalidad -Valorable permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de indefinido -Jornada parcial de 30,5
horas semanales -Horario de lunes a jueves de 9.30-14.00 y de 17.00-19.00 horas y
viernes de 9.30-14.00 horas -Salario segun convenio de Oficinas y Despachos

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
ananuevo3l@gmail.com'><B>ananuevo31@gmail.com</B></A><BR/>

<i>TAREAS:</i> Construir, gestionar y administrar la comunidad online alrededor de
la marca en internet. Crear y mantener relaciones estables y duraderas con sus
clientes. También con cualquier usuario inrteresado en la marca. <i>PERFIL:</i>
Experiencia demostrable minima de un afio en la profesion. Manejo de herramientas
de programacion: Hootsuite, Buffer, Postcron, Bundlepost. Ademas, valorable
formacién en marketing, publicidad y/o relaciones publicas. Conocimientos de
inglés. <i>Contrato:</i> temporal por tres meses de duracion inicial. Prorrogable y
con perspectivas de continuidad. Jornada de 37,5 horas semanales. Horario partido.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
gepega@hotmail.com

<b>FUNCIONES</b>: GESTIONAR LA CONTABILIDAD DE SOCIEDADES.
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020001222
28/02/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:

1251)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020001251
02/03/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

9 PUESTOS DE TCO/A MEDIO EN
GESTION
ADMINISTRATIVA.-PROGRAMA

CONTRATOS EN PRACTICAS AYTO.

OVIEDO (REF.: 1225)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001225
02/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

15 PUESTOS DE TCO/A SUPERIOR EN

ADMON Y FINANZAS O ASIS.

DIRECCION.-PROGRAMA CONTRATOS
EN PRACTICAS AYTO. OVIEDO (REF.:

1227)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032020001227
02/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

PRESENTACION INTEGRA DE IMPUESTOS. PUNTEO BANCARIO. GESTION DE
NOTIFICACIONES. ELABORACION Y PRESENTACION DE CUENTAS ANUALES
EN EL REGISTRO MERCANTIL. GESTIONES CON LA AGENCIA TRIBUTARIA.
<br/><b>REQUISITOS</b>:TITULACION: GRADO EN ADE-CONTABILIDAD.
EXPERIENCIA EN DEPARTAMENTO CONTABLE DE MAS DE 5 ANOS. CARNET
DE CONDUCIR B. INGLES NIVEL MEDIO. MANEJO DE PROGRAMAS
INFORMATICOS DE CONTABILIDAD Y CON LAS NUEVAS TECNOLOGIAS
APLICADAS. AMPLIO CONOCIMIENTO DEL
PGC.<br/><b>CONDICIONES</b>:CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.
SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES.

Envie su curriculum profesional a: , mailto: OFERTACONTABLE2020@GMAIL.COM

<b>TAREAS:</b> APOYO ADMINISTRATIVO A LA GESTION DE LA SOCIEDAD
DE DESARROLLO LA CURTIDORA, S.A. DURANTE LA IMPLANTACION DEL
PROYECTO AVILES ENSENA. ATENCION AL USUARIO (TELEFONICA Y
PRESENCIAL MENTE EN CASTELLANO E INGLES). GESTION DE
INCIDENCIAS. GESTIONES ADMINISTRATIVAS. MANEJO DE EQUIPOS
AUDIOVISUALES, OFIMATICOS, DE IMPRESION, ETC. ATENCION A
PROVEEDORES. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO POR OBRA
O SERVICIO HASTA 31/10/2021. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS.
HORARIO DE 9:00 A 13:00. SALARIO DE 8300 EUROS BRUTOS ANUALES.
<b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> TITULACION DE TECNICO/A
SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y FINANZAS O TECNICO/A SUPERIOR EN
ASISTENCIA A LA DIRECCION. INGLES B2 O EQUIVALENTE. DOMINIO DE
PROGRAMAS OFIMATICOS (HOJAS DE CALCULO, BASES DE DATOS,
PROCESADORES DE TEXTOS, PRESENTACIONES).

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
01@FORMARKCONSULTORES.COM

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO

OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Ademas de los

exigidos para celebrar contrato en practicas de un afo: Titulacion de Técnico/a

Medio en Gestién Administrativa. Tener mas de 16 y menos de 30 afios. Estar

inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Estar inscrito/a

como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA.

Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2017 y 2018

de Contratos en Practicas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,

consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>

Contrato en préacticas de un afio. Jornada completa. Salario segin convenio

especifico de aplicacion.

Interesados/as que rednan los requisitos establecidos en las bases deberan

presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion

complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos

incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATO
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Ademas de los
exigidos para celebrar contrato en practicas de un afo: Titulacion de Técnico/a
Superior en Administracion y Finanzas o Secretariado o Asistencia a la Direccion
Tener mas de 16 y menos de 30 afios. Estar inscrito/a en el fichero del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de Contratos en Practicas.
Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>
Contrato en préacticas de un afio. Jornada completa. Salario segun convenio
especifico de aplicacion.

Interesados/as que rednan los requisitos establecidos en las bases deberan
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluidos <A
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GRADO EN RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS- PROGRAMA
CONTRATOS EN PRACTICAS AYTO.
OVIEDO (REF.: 1245)

Oviedo (ASTURIAS )

Oferta: 032020001245

02/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRATIVO/A COORDINADOR/A

DE AGENCIA INMOBILIARIA(REF.1149).

Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001149
04/03/2020

Oficina: MIERES

RESPONSABLE DE ADMINISTRACION
CON DISCAPACIDAD (REF:1301)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001301

04/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ADMINISRATIVO/A EN PRACTICAS
(REF. 1322)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020001322

05/03/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATC
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <B>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: </B> Ademas de los
exigidos para celebrar contrato en practicas de un afio: Grado en Relaciones
Laborales y Recursos Humanos Tener mas de 16 y menos de 30 afios. Estar
inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Estar inscrito/a
como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA.
Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2017 y 2018
de Contratos en Practicas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,
consultar <A HREF="http://www.oviedo.es/' TARGET= 'BLANK"><B>web del
ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales: </b> Contrato en précticas
de un afo. Jornada completa. Salario segiin convenio especifico de aplicacién
Interesados/as que retinan los requisitos establecidos en las bases deberan
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATC
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

<B>FUNCIONES:</B> Coodinar la oficina. Realizar la atencion telefénica y en
oficina al cliente. Hacer la gestiéon administrativa del archivo y preparacion de
documentos. Trabajar en el soporte administrativo al personal comercial.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima de 2 afios en puestos similares.
Formacion especifica en atencion al publico,tanto presencial como telefénica.
Titulacién minima de Técnico/a Superior-FPlI-en la rama administrativa o de
secretariado. Conocimientos de Ofimatica y entornos Web. Dominio del
Inglés,valorandose un tercer idioma. Estar en posesion del permiso de conducir B 'y
vehiculo propio. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa
con horario laboral de 10 a 14 y de 16 a 18 horas,lunes a viernes,y de 9 a 14 horas
los sadbados. Sueldo:segin convenio del Sector del Comercio del Principado de
Asturias.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:rrhh.asturias@reines.es

<b>FUNCIONES:</b> Gestion contable,laboral y fiscal. Tareas de facturacion y
contabilidad. Resto de gestiones propias administrativas. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE certificado de discapacidad igual o superior al 33%. Formacion:
Ciclo Formativo Grado Superior y/o Titulacién Universitaria. Manejo de programas
informaticos y paquete Office. Experiencia minima de un afio en la ocupacion.
Carnet de conducir(B) y vehiculo para acceder al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de conversion en
indefinido. Jornada completa Formacion inicial y continuada a cargo de la empresa.
Convenio de la Confeccion Industrial.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV con
fotografia reciente a la siguiente direccién de correo electrénico: , mailto:
grupocerorrhh@gmail.com" > <b>grupocerorrhh@gmail.com </b></a>.
<b>Indicando en el Asunto <u>Responsable Administracién</u> </b>

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Realizar gestiones administrativas varias en empresa
del sector de la confiteria. <br/>- Atender a proveedores y clientes. <br/>- Registrar,
procesar y transmitir documentos, facturas, correos electrénicos y cualquier otro tipo
de informacion, etc.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Titulacién rama administrativa
(FP, certificado profesionalidad, etc.) obtenida en los Ultimos cinco
afios.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal en practicas a tiempo
parcial (15 horas semanales).<br/>- Horario de 10:00 a 13:00 horas de lunes a
viernes. <br/>- Retribucién segun convenio del convenio del sector de obradores de
confiteria del Principado de Asturias.

Enviar curriculum vitae a: , mailto:astursweet@gmail.com
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3 PUESTOS DE TCO/A. EN NOMINA
CON <B>ALEMAN E INGLES</B> (REF.
1309)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001309

05/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

VENDEDOR DE VEHICULOS (REF.: 536)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000536

05/03/2020

Oficina: TINEO

2 PUESTOS DE ADMINISTRATIVO/A
MAYOR DE 45. PLAN EMPLEO AYTO
OVIEDO (REF. 1399)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001399

09/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF: 1400)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001400

09/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Elaborar néminas alemana y austriaca -Alineacién de la
administracion de personal y procesos de némina con las directrices globales y la
legislacion laboral de cada pais -Procesar la ndmina con precision -Resolucion de
incidencias <b>REQUISITOS:</b> <b>-Imprescindible alto nivel de inglés 'y
aleman</b> -Titulacién de Grado en Relaciones Laborales, Derecho o similar
-Experiencia minima de 1 afio en elaboracién de nominas de cualquier pais
-Conocimientos avanzados en Excel <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada completa -Horario de entrada flexible de 7.30 a 9.30 horas
-Salario de 20.000 euros brutos anuales

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
natalia.garcia@rhimagnesita.com'><B>natalia.garcia@rhimagnesita.com</B></A><BR/>

Empresa con sede en Tineo necesita incorporar vendedor técnico con destacado
perfil comercial. FUNCIONES: -Conocer e investigar el mercado de vehiculos de
ocasion, las necesidades de los potenciales clientes y las empresas que participan
en este mercado. -Asesorar al cliente para que encuentre el vehiculo adecuado a
sus necesidades. -Colaborar en el cumplimiento de los objetivos de la empresa.
-Gestion de transferencias y registro de actividad administrativa. REQUISITOS:
-Perfil comercial .Habilidades sociales. - Experiencia en ventas y atencién al cliente.
-Formacion comercial. -Residencia en la zona (Tineo y municipios limitrofes).
CONDICIONES: -Contrato laboral temporal con posibilidad de prérroga. -Jornada
completa de lunes a viernes . -Salario seguin convenio colectivo del sector de
vehiculos de alquiler

Las personas interesadas deberan remitir el CV al correo electrénico: , mailto:
oetineo@asturias.org indicando ref.: 536

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2020/2021. AYTO OVIEDO.
<B>REQUISITOS:</B> -Mayor de 45 afios a fecha 1 de abril de 2020 -Estar en
posesion de Ciclo Formativo de Grado Superior en Administracion y Finanzas,
Asistencia Técnica a la Direccién, Secreetariado o Administrativo de la rama
Administrativa Comercial -Experiencia minima de 3 afios como administrativo/a
-Desempleado que sea parado de larga duracion o en situacion de exclusién social,
y no perceptor de prestacioén por desempleo a nivel contributivo a fecha 2 de octubre
de 2019 -Inscrito como demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA en el
momento de formalizacion del contrato. -Formalizar compromiso de seguir itinerario
personalizado de insercion. -Quedan excluidas las personas participantes en las
convocatorias 2017 y 2018 de Planes de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo de
duracioén superior de 4 meses.. -Cumplir requisitos y resto de condiciones del
Programa, consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
TARGET="BLANK'><B> pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/>
<B>CONDICIONES LABORALES:</B> -Contrato por obra o servicio determinado
para la realizacion de proyectos concretos y singulares por un periodo maximo de
un afio. -Jornada completa. -Salario seguiin Convenio especifico de aplicacion.

Las personas interesadas deberan de presentar la documentacion que se explicita
en las bases en el Registro general o auxiliares del Ayuntamiento o a través del
portal ciudadano, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. PLAZO DE SOLICITUD del 9 de marzo hasta el 18
de marzo de 2020 ambos inclusive <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/876604/BASES+REGULADORAS+PLAN+DE+E
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES: </b> Relacion con proveedores (pedidos, transito del pedido),
relaciéon con la Aduana y con el transporte, comunicacién con el departamento de
logistica y almacén, entrada de mercancia en el programa informético.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 6 meses, renovable con posibilidad
de indefinido. Jornada completa de 9:00-13:00 y 16:00-1930 horas.Salario segun lo
establecido en el convenio de ortopedia, productos quimicos, drogueria y farmacia.
<b>REQUISITOS:</b> Titulacion de la Rama de administracion o comercial, ciclo
formativo, grado, diplomatura, etc.. Alto conocimiento de Inglés (la entrevista se
realizara en este idioma)

Las personas interesadas enviaran CV a la direccién de correo electrénico <a href=
"mailto:rrhh@ortoiberica.es">rrhh@ortoiberica.es</a>
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ADMINISTRATIVO/A EN PRACTICAS <b>FUNCIONES</b>: REALIZAR TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE OFICINA.

(REF: 1456) GESTIONAR, ORGANIZAR Y ATENDER LAS DISTINTAS TAREAS
Gijon ( ASTURIAS ) RELACIONADAS CON EL PUESTO. USO DE ERP Y OFFICE. TRAMITES
Oferta: 032020001456 BUROCRATICOS. GESTIONAR LA COMUNICACION DE LA EMPRESA.

101035020 <br/><b>REQUISITOS</b>:TITULACION: LICENCIATURA O GRADO

105/2020 RELACIONADA CON EL PUESTO. CONOCIMIENTOS OFFICE Y
Oficina: GIJON-MARIANO POLA HERRAMIENTAS ERP. VALORABLE CONOCIMIENTOS
TELECOMUNICACIONES. NO NECESARIA EXPERIENCIA. HABER FINALIZADO
LOS ESTUDIOS EN LOS ULTIMOS 5 ANOS PARA CONTRATO EN
PRACTICAS.<br/><b>CONDICIONES</b>:CONTRATO EN PRACTICAS
DURANTE 6 MESES. JORNADA PARCIAL DE 5 HORAS DIARIAS EN HORARIO
DE 8 A 13 H. SALARIO: 600 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:JUAN.LAGO@RENEWABLE-NETWORKS.COM

DIRECTOR/A FINANCIERO/A(REF.1455). <B>FUNCIONES:</B> Coordinar el area financiera de la empresa. Hacer la

Mieres (ASTURIAS) valoracién econémica. Atender los pagos a bancos,proveedores y clientes en
Oferta: 032020001455 general. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima demostrable de 10 afios en
10/03/2020 algn pu,esto sim[lar. E.s'tar en posgsién del titulo de Liqenciado/a o Grado en
Oficina: MIERES Economia,Administracion y Direccion de Empresas o similar. Poseer el carnet de

conducir B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Obra o
Servicio,prorrogable. Jornada:completa con horario laboral de 8,30 a 13,30 y de 16
a 19 horas,lunes a viernes. Sueldo:segun convenio del Sector del Metal del
Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:personalasturias2025@gmail.com

ENCARGADO/A DE ATENCION DE <b>FUNCIONES:</b> - Catalogacion de ejemplares existentes en la Biblioteca
INSTALACIONES TURISTICAS Y Municipal a la nueva nomenclatura de bibliotecas e introduccion en la base de datos
CULTURALES-CONTRATO EN de bibliotecas de Asturias mediante la aplicacién absysNET. - Clasificacion en

estanterias de ejemplares de Biblioteca. - Proporcionar informacién turistica sobre el

PRACTICAS-AYTO. DE SAN MARTIN DE municipio y comarca a los visitantes. - Gestion, mantenimiento y visitas guiadas del

OSCOS (REF.:1468) Palacio de Mon y Casa del Marco. - Atencion y Gestién de la Oficina de Turismo. -
San Martin de Oscos (ASTURIAS) Tareas administrativas y de atencion al publico. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en
Oferta: 032020001468 posesion de la titulacion exigida para el acceso a la plaza ofertada: F.P. Grado
10/03/2020 Medio en Gestién Administrativa o titulacion superior directamente relacionada con
Oficina: VEGADEO el puesto (Diplomatura o Grado en Turismo, Grado en Gestion Cultural, Master de

Turismo). - Estar en posesion del carnet de conducir tipo B. - Cumplir los requisitos
establecidos para poder celebrar un contrato en practicas. - Estar inscritos como
beneficiarios en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil y ser menores
de 30 afos. - Estar inscritos como demandantes de empleo no ocupados en
cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Para
los trabajadores con discapacidad, tener un grado de discapacidad igual o superior
al 33% reconocido como tal por el organismo competente, o pensionistas de la
Seguridad Social que tengan reconocida una pension de incapacidad permanente
en el grado de total, absoluta o gran invalidez, o pensionistas de clases pasivas que
tengan reconocida una pensién de jubilacién o de retiro por incapacidad permanente
para el servicio o inutilidad. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Duraccion: 12 meses. - Salario: 900 euros brutos mensuales. - Fecha de
incorporacion: lo antes posible.

Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria en el Ayuntamiento de San Martin de Oscos en horario
de 9:00 a 14.00 h. hasta el 20 de marzo de 2020. Consultar las bases de la
convocatoria en la,
https://www.sanmartindeoscos.es/noticia/-/asset_publisher/4e6bbalf678c/content/2-convocatoria
, en la Oficina de Empleo de Vegadeo o en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento.
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Sector Profesional: AGRARIO

PEON GANADERO(REF. 1157) Ganaderia de leche en pueblo del municipio de Tineo precisa incorporar peon.
Tineo (ASTURIAS) <b>FUNCIONES:</b> -Manejo y alimentacién del ganado. -Ordefio. -Limpieza de
Oferta: 032020001157 las instalaciones y otras tareas propias de la actividad. <b>REQUISITOS: </b>
25/02/2020 -Experiencia en la ocupacion. -Permiso de conducir B imprescindible. -Persona
Oficina: TINEO responsable. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal prorrogable. -Jornada

completa. -Salario 1108 E brutos mensuales - Incorporacién inmediata
Las personas interesadas llamaran<b>al 663 542 709</b> El horario de contacto :
de 12:00 a 15:00 y de 19:00 a 21:00

1 PUESTO DE GRADO EN INGENIERIA PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO
DE HORTOFRUTICULTURA Y OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Ademas de los
JARDINERIA .-PROGRAMA CONTRATOS exigidos para celebrar contrato en practicas de un afio: Titulacion de Grado en

P ) ) Ingenieria de la hortofruticultura y jardineria. Tener mas de 16 y menos de 30 afios.
EN PRACTICAS AYTO. OVIEDO (REF.: Estar inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Estar

1237) inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del

Oviedo (ASTURIAS) SEPEPA. Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de

Oferta: 032020001237 2017 y 2018 de Contratos en Practicas. Cumplir requisitos y resto de condiciones

02/03/2020 del Programa, consultar <A

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d

pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>

Contrato en préacticas de un afio. Jornada completa. Salario segun convenio

especifico de aplicacion.

Interesados/as que retinan los requisitos establecidos en las bases deberan

presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion

complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos

incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATC
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE TRACTORISTA (REF; <b>1 puesto para LUGONES y 1 puesto para TREVIAS (Valdes)</b>

1340) <b>FUNCIONES:</b> - Preparar el tractor y comprobar su funcionamiento general -
4 Nivelar el suelo y realizar las operaciones de movimientos de tierra - Realizar el

\O/?(Lcrjte; ((ggggggéfszo mantenimiento y puesta a punto de la maquinaria <b>REQUISITOS:</b> - Permiso

05/03/2020 de conducir B - Imprescindible experiencia minima de 2 afios como tractorista <b>
L CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con opcién a prérroga - Jornada completa,

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA con horario partido - Salario y demég condiciongs Iaborgles sggl’m Convenio dep

trabajos forestales y aserraderos de madera del Principado de Asturias

ENVIAR CV ACTUALIZADO A : <a href= "mailto: mjcontratacion@gmail.com">

<b>mijcontratacion@gmail.com</b> </a> Indicar en el asunto TRACTORISTA Yy la

localidad del puesto.

JARDINEROJ/A - <I>CONTRATO EN <b>*** FUNCIONES:</b> - Mantener y conservar zonas ajardinadas, realizar
PRACTICAS</I> - AYUNTAMIENTO DE labores de mantenimiento y conservacion de pequefias infragstructuras en caminos,
jardines... - Realizar el control fitosanitario. - Mantener los equipos en instalaciones

g(o)lthf?A(SRTI'ESR%gg?;) de jardineria. <b>*** REQUISITOS:</b> A fecha de inicio del contrato: - Estar en

9_1 posesion de alguna de las siguientes titulaciones o certificados de profesionalidad:
Oferta: 032020001383 <b>- Técnico en Jardineria y Floristeria(o sus equivalentes con la normativa
06_/ 0_3/ 2020 . educativa anterior, segun las bases de la convocatoria) - Certificado de
Oficina: INFIESTO-PILONA Profesionalidad en "Instalacién y Mantenimiento de Jardines y Zonas Verdes" -

Certificado de Profesionalidad en "Jardineria y Restauracion del Paisaje"</b> -
Cumplir los requisitos para poder formalizar un contrato en practicas. - Ser menor de
30 afios. - Estar inscrito/a como beneficiario en el Fichero del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil. - Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en
cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - No
haber tenido una relacion laboral superior a 4 meses con el Ayuntamiento de
Colunga, al amparo de las subvenciones de los contratos en practicas en sus
convocatorias de 2017 o 2018. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
en practicas de un afio de duracion. - Jornada completa. - Horario: de 8 a 15'30 h. -
Salario: 1.013 euros brutos mensuales.

Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria en el <b>Registro General del Ayuntamiento de
Colunga</b> en horario de <b>9 a 14 h.</b> o por cualquiera de los otros medios
indicados en las bases. Plazo de presentacion de solicitudes: <b>del 7 al 16 de
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3 MOTOSERRISTAS (REF: 1366)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032020001366
06/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PEON GANADERO (REF. 1379)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001379
06/03/2020

Oficina: TINEO

PEON GANADERO/A (REF.: 1419)
El Franco (ASTURIAS)

Oferta: 032020001419

09/03/2020

Oficina: NAVIA

DIRECTOR/A DE PROYECTOS Y
EJECUCION DE OBRA. PLAN DE

EMPLEO AYTO. OVIEDO (REF.: 1385)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001385
09/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

marzo de 2020, inclusive.</b> Consultar las <b>bases de la convocatoria</b> en la
web municipal <b>www.colunga.es</b>

<b>1 puesto para VALDES, 1 puesto para LUGONES y 1 puesto para NAVA</b>
<b>FUNCIONES:</b> Talar, podar, realizar limpiezas y trabajos con desbrozadora.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA experiencia de al menos 2 afios.
IMPRESCINDIBLE carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de
trabajo temporal con posibilidad de prérroga. Jornada de trabajo a tiempo completo,
con horario partido. Salario y demas condiciones, conforme al Convenio Colectivo
del Sector Forestal de Asturias.

Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente direccion de correo electrénico:
<a href= "mailto: mjcontratacion@gmail.com"> <b>mjcontratacion@gmail.com</b>
</a> indicar en asunto: MOTOSERRISTA y la localidad del puesto

Ganaderia en municipio de Tineo necesita incorporar a su actividad un peoén.
<b>FUNCIONES:</b> -Ordefio y alimentacion del ganado. -Mantenimiento de las
instalaciones . -Otros trabajos auxiliares en las actividades propias de una
ganaderia. <b>REQUISITOS: </b> -Se valora sin ser imprescindible experiencia en
la ocupacién. -Buena disposicién para trabajar, responsabilidad.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal en principio de un afio de duracion.
-Jornada completa. -Salario ,vacaciones y descansos legalmente establecidos
-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas concertar entrevista en el <b>671 183 748</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto, no es imprescindible.
* Capacidad de trabajo y buena disposicién. * Responsabilidad. <o>CONDICIONES
DE TRABAJO:</b> * Contrato temporal por obra y servicio determinado. * Jornada
de trabajo completa. * Horario de mafana y tarde. <b>TAREAS:</b> * Realizar
operaciones auxiliares de manejo de la produccion en explotaciones ganaderas. *
Ordefio y cuidado del ganado. * Limpieza de establos.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRAN DE LLAMAR AL
TELEFONO <b>620211122</b>

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2020/20201 AYTO OVIEDO
<B>REQUISITOS:</B> -Titulo de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos o
Ingenieria Agronoma o de Montes. -Experiencia minima de 1 afio en trabajos de su
competencia profesional. -Permiso de conducir. -Titulo de Técnico/a Superior en
Prevencion de Riesgos Laborales. -Desempleado/a que sea parado de larga
duracion o en situacién de exclusién social, y no perceptor/a de prestacion por
desempleo a nivel contributivo a fecha 2 de octubre de 2019. -Inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA en el momento de formalizacion
del contrato. -Formalizar compromiso de seguir itinerario personalizado de insercion.
-Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias 2017 y 2018 de
Planes de Empleo del Ayto. de Oviedo que hubieran tenido una relacién laboral de
duracioén superior a 4 meses. -Cumplir requisitos y resto de condiciones del
Programa, consultar <A HREF="http://www.oviedo.es' TARGET='"BLANK'><B>web
del Ayto.</B></A><BR/> <B>CONDICIONES: </B> Contrato por obra o servicio
determinado para la realizacién de proyectos concretos y singulares por un periodo
maximo de una afio. Jornada completa. Salario segin Convenio especifico de
aplicacion.

Las personas interesadas deberan de presentar la documentacion que se explicita
en las bases en el Registro general o auxiliares del Ayuntamiento o a través del
portal ciudadano, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. PLAZO DE SOLICITUD del 9 de marzo hasta el 18
de marzo de 2020 ambos inclusive <A

HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/876604/BASES+REGULADORAS+PLAN+DE+E

TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>
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3 PUESTOS DE INGENIERO/A
TECNICO/A FORESTAL. PLAN EMPLEO
AYTO OVIEDO (REF.: 1392)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001392

09/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

7 PUESTOS DE CAPACTACES
FORESTALES, AGRICOLAS O
CONSTRUCCION. PLAN EMPLEO AYTO.
OVIEDO (REF. 1398)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001398

09/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2020/20201 AYTO OVIEDO
<B>REQUISITOS: </B> -Titulo de Ingenieria técnica Forestal o Grado en Ingenieria
forestal y del medio natural. -Experiencia minima de 1 afio en trabajos de su
competencia profesional. -Permiso de conducir. -Titulo de Técnico/a Superior en
Prevencion de Riesgos Laborales. -Desempleado/a que sea parado de larga
duracioén o en situacion de exclusion social, y no perceptor/a de prestacion por
desempleo a nivel contributivo a fecha 2 de octubre de 2019. -Inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA en el momento de formalizacion
del contrato. -Formalizar compromiso de seguir itinerario personalizado de insercion.
-Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias 2017 y 2018 de
Planes de Empleo del Ayto. de Oviedo que hubieran tenido una relacién laboral de
duracioén superior a 4 meses. -Cumplir requisitos y resto de condiciones del
Programa, consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
TARGET='BLANK'><B> pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/>
<B>CONDICIONES LABORALES:</B> Contrato por obra o servicio determinado
para la realizacion de proyectos concretos y singulares por un periodo maximo de
una afio. Jornada completa. Salario segun Convenio especifico de aplicacion.

Las personas interesadas deberan de presentar la documentacion que se explicita
en las bases en el Registro general o auxiliares del Ayuntamiento o a través del
portal ciudadano, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comuin de
las Administraciones Publicas. PLAZO DE SOLICITUD del 9 de marzo hasta el 18
de marzo de 2020 ambos inclusive <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/876604/BASES+REGULADORAS+PLAN+DE+E
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2020/2021. AYTO OVIEDO.
<B>REQUISITOS:</B> -Graduado en ESo o Graduado Escolar o Estudios
Primarios y dos afos de experiencia como Encargado/a-capataz de obras de
jardineria, agricolas, obra civl u obras publicas <B>0</B> estar en posesion de
titulacion minima de Ciclo Formativo de Grado Medio de FP en las familias
profesionales de Edificacion y obra civil o Agrario y tener una experiencia minima de
un afio como capatar de obras de jardineria, agricolas o de obra civil u obras
publicas -Estar en posesion del titulo de Nivel Basico de Prevencion de Riesgos
Laborales de un minimo de 50 horas -Permiso de conducir en vigor, clase B
-Desempleado que sea parado de larga duracion o en situacion de exclusién social,
y no perceptor de prestacioén por desempleo a nivel contributivo a fecha 2 de octubre
de 2019 -Inscrito como demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA en el
momento de formalizacion del contrato. -Formalizar compromiso de seguir itinerario
personalizado de insercion. -Quedan excluidas las personas participantes en las
convocatorias 2017 y 2018 de Planes de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo de
duracioén superior de 4 meses.. -Cumplir requisitos y resto de condiciones del
Programa, consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
TARGET="'BLANK'><B> pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/>
<B>CONDICIONES LABORALES:</B> -Contrato por obra o servicio determinado
para la realizacion de proyectos concretos y singulares por un periodo maximo de
un afio. -Jornada completa. -Salario segun Convenio especifico de aplicacion.

Las personas interesadas deberan de presentar la documentacion que se explicita
en las bases en el Registro general o auxiliares del Ayuntamiento o a través del
portal ciudadano, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. PLAZO DE SOLICITUD del 9 de marzo hasta el 18
de marzo de 2020 ambos inclusive <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/876604/BASES+REGULADORAS+PLAN+DE+E
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>
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Sector Profesional: AUTOMOCION

PINTOR/A DE COCHES (REF: 1300)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001300

04/03/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MECANICO/A DE MOTOS(REF. 1346)
Gijon ( ASTURIAS )

Oferta; 032020001346

05/03/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CONDUCTOR/A-MECANICO/A DE GRUA
ASISTENCIA (REF. 1362)

Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001362

06/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PINTOR/A DE VEHICULOS REF: 1409
Norefia ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001409

09/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MECANICO/A OFICIAL DE PRIMERA
(REF.: 1443)

Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001443

10/03/2020

Oficina: NAVIA

<b>Tareas:</b> Pintar los vehiculos en el taller, preparar las superficies de la
carroceria dafiada para poder aplicar la pintura, lijar, hacer las mezclas precisas
para dar con el color original .- <b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable como
pintor de vehiculos con la categoria de oficial de primera en la profesion.-
<b>Contrato:</b> temporal. Jornada completa. Horario partido: mafianas y tardes
(con descanso para comer).-

Las personas interesadas lleven su curriculum vitae ( entre las 9:00 y las 12:30 h.; o
de 16:00 a 19:00 horas) a la empresa: PEFLO,S.L - C /Marcha de Hiero, n°5- Avilés
- Pregunten por Florencio del Blanco.-

<b>FUNCIONES:</b> - Atender al cliente. Interpretar la informacion facilitada por el
mismo. - Realizado el diagnoéstico presupuestar las tareas de reparacion y/o
mantenimiento. - Reparar fallas en componentes mecéanicos relacionados con el
motor, sus sistemas de lubricacion y refrigeracion, asi como los sistemas de
alimentacion de combustible, encendido, frenos, direccién, suspension, transmision,
arranque, carga, eléctricos y electrénicos. <B>REQUISITOS:</B> - Experiencia
previa como mecanico oficial de primera en taller de motos. - Permiso de conducir
tipo B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal a jornada completa. - Horario
de 09:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00 horas. - Retribucién segin Convenio Colectivo
del sector Compraventa y/o Reparacion del Automovil, Reparacion y Venta de
Motocicletas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su curriculum
vitae a: <b>mototecniataller@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Recogida de vehiculos averiados o accidentados -Entrega
en taller -Reparacion de vehiculos. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en trabajo
de conduccion de vehiculos gria de asistencia en carretera -Experiencia en
automocion -Permiso de conducir C y CAP en vigor -Preferentemente residentes en
zona de Gijén <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada
completa -Salario segun convenio de Talleres de reparacién del Principado de
Asturias

Las personas interesadas y que rednan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
jmmcaso@hotmail.com'><B>jmmcaso@hotmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES</b> -LIJAR Y PULIR LA ESTRUCTURA DE LOS VEHICULOS.
-APLICAR MASILLAS E IMPRIMACIONES. -PINTAR MEDIANTE PISTOLA LA
CABINA. -REALIZAR LA LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE CABINA DE PINTURA
Y DE LAS HERRAMINETAS UTILIZADAS. <b>REQUISITOS</b> -FORMACION
PROFESIONAL EN LA RAMA DE TRASPORTE Y MANTENIMIENTO DE
VEHICULOS. -EXPERIENCIA MINIMA EN PUESTO SIMILAR DE 2 ANOS.
-CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO PARA ACCEDER AL PUESTO
DE TRABAJO. <b>CONDICIIONES LABORALES</b> -CONTRATO DE TRABAJO
LABORAL TEMPORAL. -JORNADA COMPLETA 40 HORAS SEMANALES DE
LUNES A VIERNES. -SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE
DIRECCION:<A
HREF='mailto:Ibueno@imancorp.es'><B>lbueno@imancorp.es</B></A><BR/>

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Ciclo formativo de
grado medio o superior en Mecanica de vehiculos o similar. * Permiso de conducir B
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y
servicio determinado. * Jornada de trabajo completa. * Salario seguin convenio
colectivo de Talleres de reparacion del automévil del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Inspeccionar, diagnosticar y reparar las partes averiadas del
vehiculo. * Realizar mantenimientos y revisiones periodicas. * Seguir las medidas y
procedimientos de seguridad aplicables al realizar las reparaciones. * Demas tareas
propias del puesto. )

LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO <b>,

mailto:eltallerdenrigue @hotmail.com</b>
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Sector Profesional: COMERCIO

DEPENDIENTE/A CHARCUTERIA (
REF:715)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000715

07/02/2020

Oficina: ALLER-MOREDA

COMERCIAL SECTOR LIMPIEZA (REF.:
1010)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001010

19/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

10 PUESTOS DE ADMINISTRATIVO/A
POSTVENTA CON INGLES E ITALIANO
(REF. 1153)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001153

25/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE/A DE LIBRERIA (REF.
7049)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007049

26/02/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

DEPENDIENTA/E CON DISCAPACIDAD
(REF.1192)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020001192

27/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

EJECUTIVO COMERCIAL (REF. 1207)

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b>FUNCIONES</b> ATENCION AL CLIENTE UTILIZACION DE LAS
HERRAMIENTAS PROPIAS DE LA CATEGORIA MANTENIMIENTO DE LA ZONA
DE TRABAJO <b>REQUISITOS</b> CONOCIMIENTO DE LA OCUPACION DE
DEPENDIENTE DE CHARCUTERIA EXPERIENCIA EN LA UTILIZACION DE LAS
HERRAMIENTAS PROPIA DE LA CITADA OCUPACION <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO POR SUSTITUCION , EN IMPORTANTE EMPRESA DE
ALIMENTACION, INICIALMENTE DE 3 MESES. 28 HORAS SEMANA DE LUNES A
SABADO.JORNADA PARTIDA Y TURNOS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
MINORISTAS DE ALIMENTACION (12600 BRUTOS ANUALES).

Enviar CV actualizado a : GIJONADMINISTRACION@TEMPORINGETT.COM

<b>FUNCIONES:</b> VISITAS COMERCIALES PARA CAPTACION DE NUEVOS

CLIENTES ZONA CENTRO DE ASTURIAS. FIDELIZACION DE CARTERA DE

CLIENTES EXISTENTES. CONTROL DE CALIDAD DE TRABAJOS CON

CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO

SIMILAR ESPECIALMENTE VALORABLE EN EL SECTOR DE LA LIMPIEZA.

PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO

POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN

CONVENIO LIMPIEZA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES"><B>GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES</I

<b>FUNCIONES:</b> -Desarrollar tareas administrativas referentes a la gestion
comercial -Gestionar el proceso de pedidos para que lleguen al cliente en tiempo y
forma -Interactuar con los clientes y representantes de ventas y coordinar
<b>REQUISITOS:</b> - Nivel alto/bilinglie de <b>inglés e italiano</b> - Habilidades
comunicacion y gestion de clientes - Valorable experiencia previa trabajando en
servicio al cliente o en un centro de servicio - Se valoraran conocimientos de SAP
SD o sistema ERP similar <o>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido -
Jornada completa - Horario partido de lunes a viernes - Salario segun perfil del
candidato

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar <b><u>CV en
inglés</u></b> a la siguiente direccién de correo electronico: <A HREF='mailto:
mariajose.tamargo@krell-consulting.com'><B>mariajose.tamargo@krell-consulting.com</B></A>
Para mas informacion pueden contactar al teléfono 676 34 68 43 en horario de
10.00-14.00 horas preguntando por Maria José.

Libreria situada en la villa de Tineo, necesita incorporar dependiente/a, ofreciendo
un contrato para la formacion y el aprendizaje. *FUNCIONES: -Atender, informar y
asesorar al cliente con diligencia y cortesia. -Venta y cobro de productos.
-Aprendizaje y manejo de los programas de disefio que utilice la empresa.
*REQUISITOS: -Edad inferior a 25 afios. -Resto de requisitos para poder realizar
contrato para la formacién y el aprendizaje. -Carnet de conducir B. -Conocimientos
basicos de Office. -Preferentemente con residencia en el concejo de Tineo.
*CONDICIONES: -Contrato para la formacion y el aprendizaje de un afio de
duracion, con posibilidad de prorroga, segun valia. -Jornada completa. -Salario
segun el convenio colectivo de comercio del Principado de Asturias. -Incorporacion
inmediata.

las personas interesadas que retinan los requisitos exigidos, deberan remitir CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto:imprentatrabajo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Atender al cliente en la venta de loterias y apuestas. Manejar
caja y controlar cuentas. Reponer productos. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Poseer
certificado de discapacidad igual o superior al 33%. Se valorara experiencia en la
ocupacion. <b>CONDICIONES</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 20 horas
semanales. Salario y demés condiciones laborales segin Convenio colectivo
sectorial de &mbito estatal de las administraciones de loterias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:, mailto:jaarfe@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - PROSPECCIONAR Y PROGRAMAR LA ACCION
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Oviedo ( ASTURIAS)
Oferta; 032020001207
27/02/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

GESTOR EQUIPO
COMERCIAL (REF.:1209)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001209
27/02/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

COMERCIAL AUTOMOCION (REF.823)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000823

27/02/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CAJERO/A REPONEDOR/A DE
SUPERMERCADO (REF.:1248)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032020001248
28/02/2020

Oficina: NAVIA

MANAGER DE TIENDA ONLINE
(REF.:6775)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032019006775

02/03/2020

Oficina; GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

COMERCIAL DE SU OFICINA Y AMBITO DE ACTUACION Y GENERAR
NEGOCIO PARA LA COMPANIA. - CONCERTAR ENTREVISTAS PERSONALES
CON LOS CLIENTES. - ESTUDIAR LAS NECESIDADES DE LOS CLIENTES,
PARA PRESENTARLES LA MEJOR PLANIFICACION FINACIERA.
<b>REQUISITOS:</b> - ESTUDIOS MINIMOS: ESO O EQUIVALENTE. -
PREFERIBLEMENTE TITULADO MEDIO O SUPERIOR PREFERENTEMENTE EN
ECONOMICAS, EMPRESARIALES, ADE O GESTION COMERCIAL Y
MARKETING. - NIVEL MEDIO/ALTO DE INFORMATICA. - SE VALORARA
CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN VENTAS Y ATENCION AL CLIENTE. - SE
VALORARA CONOCIMIENTO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS Y
ASEGURADORES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO MERCANTIL. -
SALARIO FIJO + VARIABLE.

LAS PERSONAS DE CONTACTO DEBERAN ENVIAR C.V. A:

<b>marien.lissett. montilla@nnespana.com</b> O LLAMAR AL TELEFONO:
<bh>646151487</b>, EN HORARIO DE 9:00 H. A 19:00 H.

<b>FUNCIONES:</b> - Gestion de equipos comerciales. <b>REQUISITOS</b> -
Experiencia en gestion de equipos comerciales. - Experiencia comercial en sector
asegurador. - Estudios minimos en ESO o equivalente.preferentemente titulado
medio o superior en Econdmicas,Empresariales,ADE o Gestion Comercial y
Marketing. - Informatica a nivel medio. <b>Se valorara:</b> - La aportacién de
cartera de cliente. - Conocimiento y experiencia en ventas y atencién de cliente. -
Conocimiento de productos y servicios financieros. - Proactividad y caracter
emprendedor. <b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> - Contrato mercantil. - Salario
fijo mas variable.

Envio de Curriculum Vitae a: <b>marien.lissett. montilla@nnespafa.com</b> o
contactar por teléfono: <b>646-151-487</b> de lunes a viernes, de 09:00 a 19:00
horas.

<b>FUNCIONES:</b> - Captacién y fidelizaciéon de nuevos clientes. - Seguimiento y
control de clientes activos. - Ofertar las mejores soluciones a empresas, autbnomos
y pymes. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en el area de ventas. -
Muy valorable experiencia en automocion. - Permiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral de un afio de duracién con posibilidad de
conversion a indefinido. - Jornada completa. - Horario de lunes a viernes de 09:30 a
13:30 horas y de 16:00 a 20:00 horas. - Salario: 20.000,00 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
ajimenez@imancorp.es

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:ajimenez@imancorp.es poniendo en el asunto: <b> CV Automocién </b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia, aunque no es excluyente. * Buena
disposicion * Aptitudes para tratar con el pablico. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa
continuada * Horario de trabajo de lunes a sdbados. Alternando jornada (una
semana de mafana otra de tardes) * Salario segin convenio colectivo del comercio
minorista del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Colocacién y reposicion de
mercancia. * Realizara tareas de cajero/a de supermercado. * Mantener la zona de
trabajo en perfecto estado. i

LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO <b>,
mailto:empleoygestion2020@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Encargada de gestion de pedidos en tienda ONLINE. -
Preparacion de paquetes, etiquetado y empaquetado para su envio. - seguimiento
de pedidos. - Control de Stock. - Cambios y devoluciones. - Atencion al cliente.
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de E-COMERCE,preferentemente
SHOPIFY. - Experiencia en tienda ON-LINE. - Experiencia en venta y atencién al
publico. - Persona dinamica y con habilidades sociales. - Inglés y francés nivel
medio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 4 horas
diarias. - Horario de 13:00 a 17:00 horas. - Salario segun convenio del comercio del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su C.V a:<b>
manager@onpart.es</b>
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DEPENDIENTE DE RECAMBIOS Y
ACCESORIOS DEL AUTOMOVIL (REF.
1267)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001267

02/03/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PROMOTOR/A COMERCIAL MATERIAL
ELECTRICO (REF:1264)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001264

02/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PESCADERO O PESCADERA (REF:
7257)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032019007257

03/03/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ASESOR COMERCIAL PARA STAND
(REF.: 928)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000928

03/03/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ASESOR/A COMERCIAL INMOBILIARIO
(REF: 1016 )

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020001016

04/03/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> SOLICITUD Y RECEPCION DE RECAMBIOS ACORDE A
LAS NECESIDADES DEL TALLER. REALIZACION DE INVENTARIOS CON UN
PROGRAMA INFORMATICO DE GESTION DE LA EMPRESA. COMPROBACION
DE ALBARANES, PRECIOS, ETC. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DE AL
MENOS 2 ANOS EN PUESTO SIMILAR. CONOCIMIENTOS DE MECANICA.
MANEJO DE EXCEL Y OUTLOOK. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION. JORNADA COMPLETA.
HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE TALLERES
DE REPARACION DEL AUTOMOVIL Y/O AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:procesoseleccionrrhhtaller@gmail.com?subject=Recambista.'><B>
procesoseleccionrrhhtaller@gmail.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL
EMAIL: Recambista.

<b>FUNCIONES:</b> - Asesorar a los clientes, fidelizando a los existentes y
creando nueva cartera de clientes. - Definir estrategias de promocion y realizar
labores comerciales para la venta de material eléctrico y electrénico a clientes de la
zona Norte. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacion de Formacion Profesional, Ingenieria
Industrial (especialidad Eléctrica o Electrénica) o equivalente. - Experiencia
profesional de 2 a 4 afios desarrollando actividades de venta o de asesoramiento
técnico a clientes, acumulada preferiblemente en empresas de material eléctrico y/o
electronico o de sectores afines: automatismo, electrénica profesional, iluminacion,
dom@tica, etc - Estar en posesion del carnet de conducir (B) y disponer de vehiculo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. -
Convenio de Comercio.

Las personas interesadas podran enviar su CV actualizado a: , milto:
tecnico@sydea.es

<b>Tareas:</b> Realizar el fileteado del pescado, el envasado del mismo, manejar
los cuchillos, mantener limpio el puesto de trabajo. <b>Requisitos:</b>
Imprescindible experiencia demostrable en las tareas descritas anteriormente.
<b>Contrato:</b> temporal por duracidn de obra o servicio. Jornada parcial a razén
de 4 horas diarias. Horario de trabajo desde las 8:00 hasta las 12:00 horas. Salario
segun el convenio de mayoristas de alimentacion.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
gijon@temporingett.com

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo de asesoria comercial en STAND de JAZZTEL
en centro comercial de Gijon. - Captacion de clientes. - Informar de los productos y
sus variedades. - Venta de servicios. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en venta
en STAND de telecomunicaciones. - Valorable la experiencia en ventas y en
atencion el publico. - Valorable la experiencia como comercial.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de obra y servicio. - Incorporacion
inmediata. - Jornada completa, 36 horas semanales. - El horario comercial en turnos
rotativos de lunes a sabado. - Salario de 1.108 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>Covadonga.moreno@inneriaoutsourcing.com</b>

<u>Tareas.</u> Prospeccion, captacion y comercializacion de inmuebles. Atender e
informar a los interesados. Realizar la negociacion y el cierre de las operaciones.
Fidelizar a los clientes.- <u>Perfil:</u> Experiencia de al menos dos afios en
puestos comerciales. Conocimientos en el sector de la intermediacion inmobiliaria y
financiera. Formacién minima de FP.2 - Rama administrativo/informatica. Manejo de
programas ofimaticos.- <u>Contrato:</u> indefinido. Jornada completa : 40 horas.
Horario de trabajo de lunes a sabados (sabados de 9 a 14 horas). Salario en torno a
los 14.000 euros brutos anuales.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
rrhh.asturias@reines.es
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2 COMERCIALES (REF 6710)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032019006710
04/03/2020

Oficina;: GRADO

ASESOR/A COMERCIAL INMOBILIARIO
(REF. 1026)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032020001026

04/03/2020

Oficina: LLANES

ASESOR/A COMERCIAL
INMOBILIARIO(REF.1152).
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001152
04/03/2020

Oficina: MIERES

MOZO/A DE ALMACEN CON
DISCAPACIDAD (REF:1358)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001358
05/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DEPENDIENTE/A ( REF. 1420)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020001420
09/03/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO MERCANTIL/FREELANCE; JORNADA
COMPLETA O PARCIAL A DECISION DEL TRABAJADOR, Y CON HORARIO
FLEXIBLE; PLAN DE CARRERA; FORMACION HOMOLOGADA POR LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA. <b>FUNCIONES</b>:
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS DE AHORRO Y PROTECCION
(SEGUROS, JUBILACION, SOLUCIONES DE AHORRO E INVERSION);
PROSPECCION DE MERCADO; VISITAS CONVENIDAS A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS. <b>REQUISITOS</b>: TITULACION MINIMA DE ESO O
EQUIVALENTE; NO NECESIDAD DE EXPERIENCIA PREVIA; PROACTIVIDAD,
ALTAS DOTES COMUNICATIVAS, CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y
ORIENTACION AL CLIENTE.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
natalia.alvarez.garcia@nnespana.com

<b>FUNCIONES: </b> REALIZAR LA PROSPECCION, CAPTACION Y
COMERCIALIZACION DE INMUEBLES. ATENDER E INFORMAR A LOS
INTERESADOS. NEGOCIACIAR Y CERRAR OPERACIONES. FIDELIZAR
CLIENTES. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA MINIMA DE DOS ANOS EN
PUESTOS COMERCIALES. TITULACION MINIMA DE FP2 (ADMINISTRATIVO,
INFORMATICA O SIMILAR. DESTREZA EN USO DE HERRAMIENTAS Y
PROGRAMAS OFIMATICOS (PAQUETE OFFICE) Y ENTORNO WEB.
CONOCIMIENTOS EN INTERMEDIACION DEL SECTOR DE INTERMEDIACION
INMOBILIARIA Y FINANCIERA. PERMISO DE CONDUCIR. HABILIDADES
COMERCIALES Y ORIENTACION AL CLIENTE. DINAMISMO, INICIATIVA Y
PROACTIVIDAD. BUENA PRESENCIA Y DON DE GENTES. COMPROMISO CON
EL PROYECTO EMPRESARIAL. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. INCORPORACION INMEDIATA. HORARIO DE 40 H. SEMANALES A
REALIZAR DE LUNES A VIERNES (MANANA Y TARDE ) Y SABADOS
(MANANAS). SALARIO A CONVENIR.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a
<b>RRHH.ASTURIAS@REINES.ES</b>

<B>FUNCIONES:</B> Atender e informar a los clientes/as. Hacer la prospeccion y
captacion de inmuebles. Realizar la negociacion y cierre de las operaciones.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima de 2 afios en puestos similares.
Conocimientos del sector Inmobiliario y Financiero. Titulacién minima de Técnico/a
Superior-FPll-en la rama administrativa o de secretariado. Conocimientos en
Ofimética. Estar en posesién del permiso de conducir B. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato: Indefinido. Jornada:completa,con horario laboral a convenir,de lunes a
sdbados. Sueldo:segin convenio del Sector del Comercio del Principado de
Asturias.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:rrhh.asturias@reines.es

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcionar mercancias. - Colocar el almacén - Preparar
pedidos. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE discapacidad igual o superior
al 33% compatible con el puesto de trabajo. - Se valorara la experiencia en la
ocupacion - Carnet de conducir (B) y vehiculo para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa en horario
continuado de mafianas. - Convenio de Confeccion Industrial Textil.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:tapiceriaseleccion@gmail.com. <b>Indicar en el asunto: MOZO/A DE
ALMACEN</b>

<b>FUNCIONES</b> Conocimientos de los productos y servicios a la venta .
Asesorar a los clientes en el tipo de producto mas recomendado y que mas se
adecue a sus necesidades. Persona que escuche de manera activa. Capacidad de
registrar y gestionar transacciones con los clientes a través de tarjetas de crédito y
efectivo. Mantener limpio y ordenado el lugar de trabajo y colocar los articulos en las
estanterias. <b>REQUISITOS</b> Preferentemente de la zona de Avilés y comarca.
Experiencia de minimo 6 meses. <b>CONDICIONES</b> Contrato temporal de 6
meses prorrogable por otros 6 meses mas. Jornada completa de lunes a viernes
horario partido y sdbados s6lo mafiana. Salario segun convenio de detallistas,
alimentacion , herbonisteria y demas. Incorporacién inmediata.
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REPONEDOR/A DE BAZAR (REF.1405)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020001405

09/03/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

COMERCIAL LOGISTICA (REF:1464)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001464

10/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MOZO/A DE ALMACEN - RECAMBISTA
(REF.: 1460)

Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032020001460

11/03/2020

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

Las personas interesadas enviar el CV al siguiente correo electrénico:
<b>aviles@naturhouse.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcién de mercancias. - Reponer y colocar los
productos. - Atender y orientar a los clientes. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
previa en comercio. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal eventual de
3 meses de duracion. - Jornada de trabajo completa en horario de mafiana y tarde -
Salario segun Convenio Colectivo del Comercio en General del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:jgasturias@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar tareas comerciales de captacion de clientes tanto
telefébnicamente como a puerta fria. -Gestionar adecuadamente la cartera de
clientes captada/asignada, atendiendo las necesidades del cliente. -Participar
activamente y apoyar cualquiera de las acciones comerciales del resto del area en
la que sea necesaria su participacion. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima
de 2 afios como comercial en el sector transporte y prospeccion de clientes. -se
valorara capacidad de comunicacién y determinacién para conseguir objetivos,
trabajo en equipo y aportacién cartera de clientes. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato Mercantil mas incetivos. Incorporacion inmediata.

Interesados enviar CV actualizado a: , mailto:info@galtransa.es

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATACION TEMPORAL INICIAL POR 6 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,
DE LUNES A VIERNES, CON HORARIO PARTIDO DE 9H A 13,30H Y DE 15,30H
A 19H; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA LA
INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b>
REALIZACION DE RECAMBIOS; ATENCION CLIENTE; MANEJO DE DESPIECES;
CONTROL STOCKS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORAN LOS
CONOCIMIENTOS DE MECANICA Y DE INFORMATICA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
<b>jvusad@gmail.com</b>
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

MONITOR/A DE PRIMEROS AUXILIOS
REF:(0817)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000817

12/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOCENTE DEL MODULO (ADGD0408)
OPERACIONES AUXILIARES DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
GENERALES (REF. 1104)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032020001104

21/02/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

DOCENTE CURSO INSTALADOR DE
AUTOMATISMOS (IMAM20) - GIJON
(REF. 640)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020000640

21/02/2020

Oficina; GIJON - MONTEVIL

DOCENTE PARA CURSO DE
OPERACION DE REDES

DEPARTAMENTALES (IFCT0110)-GIJON

(REF. 1066)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020001066
24/02/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b>FUNCIONES</b> -IMPARTIR CLASES A UN GRUPO DE ALUMNOS, PARA
INICIARLOS EN LAS TECNICAS BASICAS DE PRIMEROS AUXILIOS.
-PROGRAMAR LAS SESIONES Y EL MATERIAL NECESARIO. -EVALUAR AL
ALUMNADO. <b>REQUISITOS</b> -TENER CONOCIMIENTO EN LA MATERIA
DE PRIMEROS AUXILIOS Y EXPERIENCIA EN SU EJECUCION. -BUENA
CAPACIDAD DE COMUNICACION. -SE VALORARA CARNET DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES LABORALES</b> -CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. -JORNADA PARCIAL UN DIA A LA SEMANA( ENTRE
LUNES Y VIERNES) UNA HORA EN HORARIO DE TARDE. -SALARIO 56 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION:<A
HREF="mailto:miguel@azvase.com'><B>miguel@azvase.com</B></A><BR/>

Centro de formacién autorizado para impartir formacién profesional para el empleo,

necesita incorporar formador/a para Cangas del Narcea y Tineo.

<b>**FUNCIONES:</b> - Impartir la formacion correspondiente al modulo formativo
(ADGD0408) OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
GENERALES - Evaluacion y seguimiento del alumnado. - Motivar al alumnado.
<b>*REQUISITOS</b> Acreditar el cumplimiento de los <a
href="http://movil.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%C3%B3n/Archivos_Ce
generales de los/as docentes de certificados de profesionalidad</b></a> : Docencia

y experiencia laboral en la ocupacion, de acuerdo con los Reales Decretos que

regulan este <a href="
https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/ADGG0408_ficha.pdf
"><b>Certificado de Profesionalidad</b></a>y Real Decreto 34/2008.
<b>***CONDICIONES</b> - Contrato temporal de marzo a junio. - Jornada

completa en horario de mafianas. - Salario segin convenio de Ensefianza y

Formacién no reglada.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan todos los requisitos enviar

cv actualizado a:, mailto: tineomatica@tineomatica.com.

<b>FUNCIONES</b> * Impartir el curso de instalador de automatismos (IMAMZ20).
VER DATOS GENERALES DEL CURSO:<a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/especialidades/IMAM20.pdf">PINC
AQUi</a> <b>REQUISITOS</b> *Titulacion universitaria preferentemente
relacionada con el area profesional del curso. *Tres afios de experiencia en la
ocupacion *Capacidad docente de acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D
34/2008, modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUi</a>
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal.- Jornada completa , en horario
de mafiana. Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la
autorizacion para ceder los datos a la empresa:

<b>FUNCIONES</b> Impartir los contenidos formativos del Certificado de
Profesionaliad OPERACION DE REDES DEPARTAMENTALES (ifct0110) VER
FICHA <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/IFCT0110_ficha.
AQUi</a> <b>REQUISITOS</b> * Titulacién: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
titulo de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
titulo de grado correspondiente;Técnico superior en la familia de Informatica y
comunicaciones; Certificado de Profesionalidad de nivel 3 de la familia profesional
de Informatica y comunicaciones, area de Sistemas y telemética. * Capacidad
Docente: De acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008, modificado
por Orden ESS 1897/2013 <a href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA
AQUi</a> * Experiencia: Un afio de experiencia profesional acreditable en las
unidades de competencia del certificado. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal o contrato mercantil. Jornada completa en horario de tarde, de lunes a
viernes. Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ACREDITADO a:, mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la
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autorizacion para ceder los datos a la empresa:

DOCENTE CURSO OPERACIONES <b>FUNCIONES</b> Impartir los contenidos formativos del Certificado de
AUXILIARES DE SERVICIOS Profesionaliad OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Y GENERALES (ADGGO0408) VER FICHA <a
ADMINISTRATIVQS Y GENERALES href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/ADGG0408_fich:
(ADGG0408)-GIJON (REF. 1071) PINCHA AQUi</a> <b>REQUISITOS</b> * Titulacion: Licenciado, Ingeniero,
Gijén (ASTURIAS ) Arquitecto o titulo de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico,
Oferta: 032020001071 Arquitecto Técnico o titulo de grado correspondiente;Técnico y Técnico Superior de
24/02/2020 la familia profesional de Amdinistracion y Gestién;Certificados de profesionalidad de
Oficina: GIJON - MONTEVIL nivel 2 y 3 del area profesional de Gestion de la informacion y comunicacion de la

familia profesional de Administracién y gestion. * Capacidad Docente: De acuerdo a
requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008, modificado por Orden ESS
1897/2013 <a href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUi</a> *
Experiencia: Un afio de experiencia profesional acreditable en las unidades de
competencia del certificado. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal o
mercantil Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- mafianas Salario.- Segun
convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
c.v. ACREDITADOa la direccién: , mailto:empresas-oegijon4d@asturias.org, junto a
la autorizacién para ceder los datos a la empresa

PROFESOR DE MUSICA/MUSICO (REF:  <b>FUNCIONES: </b> Mdsica y movimiento con nifios de 3 a 5 afios de edad.

1171) Preparacion de las clases. Ensayos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
Vi ASTURIA indefinido; jomada parcia! de 1 hora de duracion a la semana; jueves del 17:30 a
8fe$tc;c.) (03302%00151;1 18:30 h, salario a convenir <b>REQUISITOS: </b> Experiencia en trabajos de

extraescolares con nifos.

25./ 0.2/ 2020 Las personas interesadas en esta oferta remitiran CV a la direccién de correo
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA electronico <a href=

"mailto:musicoterapiamoraes@gmail.com">musicoterapiamoraes@gmail.com</a> .

GRADO O LICENCIATURA EN PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO

PEDAGOGIA- PROGRAMA CONTRATOS OVIEDO Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: <B>Ademas de los

EN PRACTICAS AYTO. OVIEDO (REF.: exigidos para celebrar contrato en practicas de un afio:</B> Grado o Licenciatura en
’ ” Pedagogia Tener mas de 16 y menos de 30 afios. Estar inscrito/a en el fichero del

1239) Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo
Oviedo (ASTURIAS) no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
Oferta: 032020001239 participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de Contratos en Practicas.
02/03/2020 Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA HREF='http://www.oviedo.es/' TARGET= 'BLANK"><B>web del

ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales: </b> Contrato en practicas

de un afo. Jornada completa. Salario segiin convenio especifico de aplicacién

Interesados/as que retinan los requisitos establecidos en las bases deberan

presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion

complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos

incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATC
TARGET="BLANK"><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE GRADO O PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO
DIPLOMATURA EN OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Ademas de los
MAGISTERIO.-PROGRAMA (Ee)xigljidos para ce’\l/(labrar contr_lzilto en préc(t]:calsede un aﬁo:dTit3uOIacic’)n dEe Grado o /

’ < iplomatura en Magisterio. Tener mas de 16 y menos de 30 afios. Estar inscrito/a
CONTRATOS EN PRACTICAS AYTO. en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Estar inscrito/a como
OVIEDO (REF.: 1246) demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan
Oviedo (ASTURIAS) excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de
Oferta: 032020001246 Contratos en Practicas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,
02/03/2020 consultar <A
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d

pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>
Contrato en practicas de un afio. Jornada completa. Salario seguin convenio
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especifico de aplicacion.

Interesados/as que retinan los requisitos establecidos en las bases deberan

presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion

complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos

incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATO
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

DOCENTE CURSO <b>FUNCIONES</b> * Impartir los contenidos del curso <b>*Constructor-soldador
CONSTRUCTOR-SOLDADOR de estructuras metalicas de acero (especialidad FMEL53)</b> VER PROGRAMA

A FORMATIVO <a
ESTRUCTURAS METALICAS DE ACERO href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/especialidades/FMEL53.pdf"target=

(E__SPECIALIDAD FMELS53) REF. 893 AQUi</a> <b>Requisitos</b> *Titulacion.- Ingeniero Técnico en soldadura con
Gijén (ASTURIAS ) experiencia en estructuras metalicas o en su defecto capacitacion profesional
Oferta: 032020000893 equivalente relacionada con el curso. * Capacidad docente.- Sera necesario tener
06/03/2020 formacién metodoldgica o experiencia docente * Experiencia profesional.- Tres afios
Oficina: GIJON - MONTEVIL de experiencia en la ocupacion. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral

temporal, por obra o servicio. Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- De
tarde, a partir de las 14 h. Salario.- Segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,
enviar c.v. a la direccion: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto a la
autorizacion para ceder los datos a la empresa

DOCENTE CURSO <b>FUNCIONES</b> Impartir los contenido formativos del <b>*CURSO
CALDERERO-TUBERO (FMEC10).- REF. CALDERERO-TUBERO (FMEC10)*</b> VER FICHA <a
894 href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/especialidades/FMEC10.pdf"target-

AQUi</a> <b>REQUISITOS</b> * Titulacién.- Titulacién universitaria adecuada

Gijon (ASTURIAS ) (preferentemente Ingenieria Técnica o similar). Capacitacion profesional equivalente

Oferta: 032020000894 a la ocupacion del curso. * Capacidad docente.- Formacién metodolégica o
06_/0_3/2020 , experiencia docente * Experiencia profesional.- Tres afios de experiencia laboral en
Oficina: GIJON - MONTEVIL la ocupacién. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, por obra o

servicio Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- de mafiana o tarde
Salario.- Segun convenio

Las personas interesadas en esta oferta, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,
enviar c.v. a la direccion: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto a la
autorizacion para ceder los datos a la empresa

DOCENTE CURSO MECANIZADO POR <b>FUNCIONES</b> Impartir los contenidos formativos del Certificado de
ARRANQUE DE VIRUTA Profesionalidad MECANIZADO POR ARRANQUE DE VIRUTA (FMEH0109) VER
FICHA <a
(CIS:MEH%S'?'%SEEA:S 1068) href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdfffichasCertificados/FMEH0109_fiche
ijon ( ) AQUI</a> <b>REQUISITOS</b> *Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o

Oferta: 032020001068 titulo de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
06_/0_3/2020 ) titulo de grado correspondiente;Técnico Superior en la familia de Fabricacion
Oficina: GIJON - MONTEVIL Mecanica;Certificados de profesionalidad de nivel 3 del area profesional

Operaciones mecénicas de la familia profesional de Fabricacién Mecanica. *
Capacidad Docente: De acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008,
modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUI</a> * Experiencia: Un
afio de experiencia profesional acreditable en las unidades de competencia del
certificado. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal o contrato mercantil.
Jornada parcial de 5 horas diarias, a partir de las 15:00 horas, de lunes a viernes.
Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ACREDITADO a: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la
autorizacion para ceder los datos a la empresa: <a
href="http://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/CV/Autorizacion_envio_curriculum.doc

ARQUEOLOGO/A_ PLAN DE EMPLEO PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE

AYTO. OVIEDO (REF.: 1386 ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2020/20201 AYTO OVIEDO

Oviedo ( ASTURIAS ) <B>REQUISITOS: </B> -Licenciatura o Grado en Grado en Historia -Experiencia
Oferta: 032020001386 minima de 1 afio como arquedlogo/a -Permiso de conducir. -Desempleado/a que
09/03/é020 sea parado de larga duracién o en situacion de exclusion social, y no perceptor/a de

e prestacion por desempleo a nivel contributivo a fecha 2 de octubre de 2019.
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA -Inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA en el momento
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BIOLOGOJ/A. PLAN EMPLEO AYTO.
OVIEDO (REF.: 1388)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001388

09/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LICENCIADO/A EN GEOGRAFIA E
HISTORIA MAYOR DE 45 ANOS. PLAN
EMPLEO AYOT OVIEDO (REF.: 1390)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001390

09/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

de formalizacién del contrato. -Formalizar compromiso de seguir itinerario
personalizado de insercion. -Quedan excluidas las personas participantes en las
convocatorias 2017 y 2018 de Planes de Empleo del Ayto. de Oviedo que hubieran
tenido una relacion laboral de duracion superior a 4 meses. -Cumplir requisitos y
resto de condiciones del Programa, consultar <A HREF="http://www.oviedo.es/'
TARGET='BLANK'><B>web del Ayto</B></A><BR/> <b>CONDICIONES: </b>
Contrato por obra o servicio determinado para la realizacién de proyectos concretos
y singulares por un periodo méaximo de una afio. Jornada completa. Salario segin
Convenio especifico de aplicacion.

Las personas interesadas deberan de presentar la documentacion que se explicita
en las bases en el Registro general o auxiliares del Ayuntamiento o a través del
portal ciudadano, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. PLAZO DE SOLICITUD del 9 de marzo hasta el 18
de marzo de 2020 ambos inclusive <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/876604/BASES+REGULADORAS+PLAN+DE+E
TARGET="BLANK"><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2020/20201 AYTO OVIEDO
<B>REQUISITOS: </B> -Titulo de Licenciado/a o Grado en Biologia. -Experiencia
minima de 1 afio en trabajos de su competencia profesional. -Permiso de conducir.
-Desempleado/a que sea parado de larga duracién o en situacion de exclusion
saocial, y no perceptor/a de prestacion por desempleo a nivel contributivo a fecha 2
de octubre de 2019. -Inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en el
SEPEPA en el momento de formalizacion del contrato. -Formalizar compromiso de
seguir itinerario personalizado de insercién. -Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias 2017 y 2018 de Planes de Empleo del Ayto. de
Oviedo que hubieran tenido una relacion laboral de duracién superior a 4 meses.
-Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
TARGET="BLANK'><B> pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/>
<B>CONDICIONES LABORALES:</B> Contrato por obra o servicio determinado
para la realizacion de proyectos concretos y singulares por un periodo maximo de
una afio. Jornada completa. Salario segin Convenio especifico de aplicacion.

Las personas interesadas deberan de presentar la documentacion que se explicita
en las bases en el Registro general o auxiliares del Ayuntamiento o a través del
portal ciudadano, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. PLAZO DE SOLICITUD del 9 de marzo hasta el 18
de marzo de 2020 ambos inclusive <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/876604/BASES+REGULADORAS+PLAN+DE+E
TARGET="BLANK"><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2020/20201 AYTO OVIEDO
<B>REQUISITOS: </B> -Licenciatura o Grado en Geografia e Historia -Experiencia
minima de 3 afios en trabajos de su competencia profesional. -Permiso de conducir.
-Mayor de 45 afios a 01/04/2020 -Desempleado/a que sea parado de larga duracién
0 en situacién de exclusién social, y no perceptor/a de prestacion por desempleo a
nivel contributivo a fecha 2 de octubre de 2019. -Inscrito/a como demandante de
empleo no ocupado en el SEPEPA en el momento de formalizacion del contrato.
-Formalizar compromiso de seguir itinerario personalizado de insercion. -Quedan
excluidas las personas participantes en las convocatorias 2017 y 2018 de Planes de
Empleo del Ayto. de Oviedo que hubieran tenido una relacion laboral de duracion
superior a 4 meses. -Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,
consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
TARGET="BLANK'><B> pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/>
<B>CONDICIONES LABORALES:</B> Contrato por obra o servicio determinado
para la realizacion de proyectos concretos y singulares por un periodo maximo de
una afio. Jornada completa. Salario segin Convenio especifico de aplicacion.

Las personas interesadas deberan de presentar la documentacion que se explicita
en las bases en el Registro general o auxiliares del Ayuntamiento o a través del
portal ciudadano, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. PLAZO DE SOLICITUD del 9 de marzo hasta el 18
de marzo de 2020 ambos inclusive <A
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HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/876604/BASES+REGULADORAS+PLAN+DE+E
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

MONITOR DE ELABORACION DE <b>FUNCIONES: </b> Impartir clases de elaboracion de tapas a un grupo de
TAPAS (REF. 1407) alumnos. Programacion de las sesiones y del material. Evaluacion final.

Oviedo ( ASTURIAS) <b>CONDICIONES: </b> Contrato temporal por obra y servicio, prorrogable; 2
Oferta: 032020001407 sesiones a la semana (entre lunes y viernes) de 1,5 horas de duracién. Salario de
09/03/2'020 144 euros brutos mensuales. <b>REQUISITOS:</b> Conocimiento de las técnicas

e culinarias de elaboracion de tapas y experiencia en su ejecucion, se valoraré el
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA conocimiento de diversas técnicas culinarias.Se valorara tener carnet de conduci y
poseer vehiculo.Buena capacidad de comunicacion.

Las personas interesadas en esta oferta remitiran CV a la direccién de correo
electrénico <a href= "mailto:miguel@azvase.com">miguel@azvase.com</a>

DOCENTE CURSO SOLDADURA CON <b>FUNCIONES</b> Impartir los contenidos formativos del Certificado de
ELECTRODO REVESTIDO Y TIG Profesionaliad SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO Y TIG (FMEC0110)
< VER FICHA <a
g:MECOAlé'.?_Cg:igN (REF. 1067) href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdfffichasCertificados/FMEC0110_fiche
jon ( ) AQUI</a> <b>REQUISITOS</b> *Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o

Oferta: 032020001067 titulo de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
10_/0_3/2020 ) titulo de grado correspondiente;Técnico superior de la Familia Profesional de
Oficina: GIJON - MONTEVIL Fabricacién Mecanica;Certificado de Profesionalidad nivel 3 del area profesional de

Construcciones Metdlicas de la familia profesional de Fabricacion Mecanica. *
Capacidad Docente: De acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008,
modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.g/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUi</a> * Experiencia: Un
afio de experiencia profesional acreditable en las unidades de competencia del
certificado. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal o contrato mercantil.
Jornada parcial de 5 horas diarias de tarde, de lunes a viernes. Salario segun
convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ACREDITADO a la direccién:, mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto
con la autorizacién para ceder los datos a la empresa:

DOCENTE CURSO DE SOLDADURA <b>FUNCIONES</b> *Impartir los contenidos formativos del Certificado de
OXIGAS Y SOLDADURA MIG/MAG E{gfs,iiznaliad SOLDADURA OXIGAS Y SOLDADURA MIG/MAG (FMEC0210) VER
< a
(CI;:'V(LECOAZ%?_CE::&%N (REF. 1102) href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdfffichasCertificados/FMEC0210_fiche
]'J ( ) AQUI</a> <b>REQUISITOS</b> * Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
Oferta: 032020001102 titulo de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
10_/0_3/2020 : titulo de grado correspondiente/ Técnico Superior de la Familia Profesional de
Oficina: GIJON - MONTEVIL Fabricacién Mecanica/Certificado de Profesionalidad de nivel 3 del area profesional

de construcciones Metalicas de la familia profesional de Fabricaciéon Mecéanica. *
Capacidad Docente: De acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008,
modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.gI/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUi</a> * Experiencia: Un
afio de experiencia profesional acreditable en las unidades de competencia del
certificado. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, obra o servicio.
Jornada.- Parcial, de lunes a viernes Horario.- A partir de las 14:00 horas Salario.-
Segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar c.v. ACREDITADOa la direccion: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org,
junto a la autorizacién para ceder los datos a la empresa

FORMADORES/AS DE CERTIFICADOS <b>Funciones:</b> - Impartir los contenidos formativos de alguno de los siguientes
DE PROFESIONALIDAD DE Certificados de Profesionalidad: Cocina, Reposteria, Servicios de Restaurante,
HOSTELERIA (REF. 1467) Ope_ramodnes Bas_lcas de Cocn_]a, Oper,ac_:lonej Basicas de Pasteleria, Opleracllones
Oviedo ( ASTURIAS) Basicas e_Caterlng o Operamone_s Basicas de Restaurar_ﬂe y Bar. - Evaluar las
competencias profesionales y realizar el control y seguimiento del correcto uso,

Oferta: 032020001467 aprovechamiento y mantenimiento de los materiales. <b>Requisitos:</b> - Acreditar
10/03/2020 el cumplimiento de los<a href="https://cutt.ly/StpAg6y' target= "blank"><b><i>
Oficina: LANGREO Requisitos generales de los/as docentes de certificados de
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profesionalidad</i></b></a>. - Acreditar los requisitos de titulacién y experiencia
profesional requerida en el certificado a impartir. <i>(Enlace con la familia
profesional en "Datos de Contacto")</i> <b>Condiciones:</b> - Contrato de servicio
determinado para la imparticion del Certificado de Profesionalidad. - Jornada
completa. - Horario de mafianas o tardes.

Si cumple los requisitos para impartir alguno de los Certificados, <u>envie la
documentacion acreditativa de la docencia y de formacién y experiencia laboral
minima (Copia de titulos, vida laboral y contratos o certificados de empresas
acreditando la experiencia laboral)</u>, a: , mailto: formacion@otea.es Enlace con
la <a href="https://cutt.ly/ntpP1NQO' target= "blank
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Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

ALBARIL (REF.: 795)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032020000795
11/02/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ARQUITECTO/A TECNICO/A (REF.:

1087)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001087
21/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ENCARGADO/A DE OBRA DE
INTERIORISMO (REF.: 1093)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001093
21/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CRISTALERO/A (REF.: 1215)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001215
28/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ALBANIL/A OFICIAL 12 O 22 (REF. 1268)

Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001268
02/03/2020 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b>FUNCIONES:</b> - Construir obras (muros, pilares, tabiques, arcos, dinteles...)
con ladrillos, piedras y bloques de cemento. - Revestimiento continllo con morteros
y pastas de paramentos verticales y horizontales. - Revestir cubiertas con tejas,
ceramicas u hormigén en todo tipo de tejados. - Realizar otras operaciones
complementarias o de acabado de las obras de construccion.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia al menos de 5 afios en puestos similares.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 8 meses de duracion. -
Incorporacion inmediata - Jornada completa. - Horario de 09:00 a 14:00 horas y de
15:00 a 18:00 horas. - Salario segiin Convenio colectivo de la construccion del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>centroviedo@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Control de costes de obra -Elaboracién de presupuestos
-Dibujo en Autocad -Gestion de compras -Subcontratacion de distintas fases de obra
-Medicion de proyectos y obra <b>REQUISITOS:</b> -Titulacion en Arquitectura
Técnica -IMPRESCINDIBLE Experiencia en control de costes, compra y medicién
de obra, especialmente en obras de interiorismo (reforma de locales comerciales y
viviendas) Abstenerse si no se cumple -Dominio de Presto, Autocad y paquetes
bésicos de ofimética -Valorable conocimiento de idiomas -Permiso de conducir y
vehiculo propio <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con
posibilidad de conversion a indefinido. Jornada completa. Salario segiin convenio
construccion mas dietas y kilometraje.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@TESA46.COM"><B>RRHH@TESA46.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> PLANIFICACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE OBRAS
DE INTERIORISMO. COORDINACION DE SUBCONTRATAS. REALIZACION DE
MEDICIONES. CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA DE SEGURIDAD EN OBRA.
<b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS DE OBRA CIVIL, INSTALACIONES E
INTERIORISMO. FORMACION EN PRL, CURSO BASICO(60 HORAS) Y DEL
PUESTO DE TRABAJO (20 HORAS) SE VALORA CONOCIMIENTOS DE
AUTOCAD Y PRESTO. EXPERIENCIA PREVIA COMO ENCARGADO/A DE
OBRAS DE INTERIORISMO EN LOCALES COMERCIALES Y VIVIENDAS.
VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO CONSTRUCCION MAS
KILOMETRAJE Y DIETAS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@TESA46.COM'><B>RRHH@TESA46.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> MECANIZACION E INSTALACION DE VIDRIO PARA
ESCAPARATES, ENTRADAS DE COMERCIOS, OFICINAS, PORTALES, ETC.
INSTALACION DE MAMPARAS. REALIZAR VERIFICACION DEL ACABADO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 5 ANOS EN EL SECTOR.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
EVENTUAL. JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO DE 1.200 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:DANI@CRISTALERIADSPEJO.COM™><B>DANI@CRISTALERIADSPEJO.COM</

EN ASUNTO INDICAR "CRISTALERO"

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar el replanteo de los elementos a construir. -
Levantar muros, paredes y tabiques. - Revocar y lucir. - Azulejar. - Colocar solados.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de dos afios en la ocupacion. -
Permiso de conducir B. - Edad inferior a 50 afios. - Preferentemente, con curso de
PRL y TPC. y con domicilio en Colunga, Pilofia o municipios cercanos.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato por obra (duracién minima de
cuatro meses). - Jornada completa. - Horario: de 8 a 13 h. y de 14 a 17 h. - Salario
segun convenio de la construccién del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
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2 PUESTOS DE INGENIERO/A TECNICO
EN TOPOGRAFIA- PROGRAMA
CONTRATOS EN PRACTICAS AYTO.
OVIEDO (REF.: 1226)

Oviedo (ASTURIAS )

Oferta: 032020001226

02/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ARQUITECTO/A- PROGRAMA
CONTRATOS EN PRACTICAS AYTO.
OVIEDO (REF.: 1228)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001228

02/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

GRADO EN ARQUITECTURA TECNICA
O EDIFICACION- PROGRAMA
CONTRATOS EN PRACTICAS AYTO.
OVIEDO (REF.: 1242)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001242

02/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

10 PUESTOS DE ALBARIL (REF.1265)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001265

02/03/2020

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:info@construccionestorano.es o
llamar al tfno. <b>608392710</b> en horario <b>de 19:30 a 21 h.</b> para
concertar entrevista (preguntar por <b>José Antonio</b>).

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Ademas de los
exigidos para celebrar contrato en practicas de un afio: Ingenieria Técnica en
Topografia o Grado en Geomatica y Topografia. Tener mas de 16 y menos de 30
afos. Estar inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Estar
inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del
SEPEPA. Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de
2017 y 2018 de Contratos en Préacticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones
del Programa, consultar <A HREF='https://www.oviedo.es/' TARGET=
'BLANK'><B>pégina web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones
laborales: </b> Contrato en practicas de un afio. Jornada completa. Salario segun
convenio especifico de aplicacion.

Interesados/as que retinan los requisitos establecidos en las bases deberan
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATC
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: </b> Arquitectura o
Master oficial den Arquitectura Tener mas de 16 y menos de 30 afios. Estar
inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Estar inscrito/a
como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA.
Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2017 y 2018
de Contratos en Practicas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,
consultar <A HREF='https://www.oviedo.es/' TARGET= 'BLANK'><B>péagina web del
Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales: </b> Contrato en practicas
de un afio. Jornada completa. Salario seglin convenio especifico de aplicacion.
Interesados/as que rednan los requisitos establecidos en las bases deberan
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATO
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <B>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: </B> Ademas de los
exigidos para celebrar contrato en practicas de un afo: Grado en Arquitectura
técnica o Edificacion Tener mas de 16 y menos de 30 afios. Estar inscrito/a en el
fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Estar inscrito/a como demandante
de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las
personas participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de Contratos en
Practicas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF="http://www.oviedo.es/' TARGET="BLANK'><B>web del
ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b> Contrato en practicas
de un afo. Jornada completa. Salario segiin convenio especifico de aplicacion
Interesados/as que retnan los requisitos establecidos en las bases deberan
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATC
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

LOS PUESTOS DE TRABAJOS SON PARA LA ZONA CENTRAL, ORIENTAL Y
OCCIDENTAL DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> EJECUTAR TODO TIPO DE
TRABAJOS DE ALBANILERIA: REPLANTEO DE TAJOS, TABIQUES, ARQUETAS,
SANEAMIENTOS, ETC. PREPARAR Y RETIRAR ENCOFRADOS. REALIZAR
HORMIGONADOS. <b>REQUISITOS <U>IMPRESCINDIBLES</U>: </b>
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Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MONTADORES/AS DE CUBIERTAS Y
FACHADAS DE CHAPA (REF: 0188)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020000188
03/03/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ENCOFRADOR/A (REF.1269)
Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001269

03/03/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ALBANIL OFICIAL 12 (REF. 138)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000138
03/03/2020

Oficina: LLANES

OFICIAL/A DE 12 DE ALBANILERIA (15

PUESTOS)-GIJON Y CUENCA DEL
NALON (REF. 420)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta; 032020000420

04/03/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ARQUITECTO/A SUPERIOR.CONTRATO
EN PRACTICAS DEL AYUNTAMIENTO

DE VEGADEO. (REF.:1295)
Vegadeo (ASTURIAS)
Oferta: 032020001295
04/03/2020

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS EN PUESTO SIMILAR. TITULACION DE ESO,

EGB O EQUIVALENTE. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES BASICO

PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO

LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO, DE LUNES

A VIERNES. SALARIO DE 17500 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA

SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:rrhh.asturias1@tragsa.es?subject=ALBANIL%20-%20ZONA/S%20POR%20LA/SY
rrhh.asturias1@tragsa.es</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: ALBARIL

ZONA/S POR LA/S QUE OPTA.

<b>Tareas:</b> Montaje de cubiertas y fachadas de chapa y panel sandwich,
también estructuras metalicas ligeras, portones, barandillas, etc. <b>Perfil:</b>
Imprescindible demostrar una experiencia de al menos tres afios en el montaje de
éste tipo de estructuras con la categoria de jefe de equipo, oficial o como ayudante.
Ademas, se valoraran conocimientos de soldadura y cursos de prevencién de
riesgos laborales. <b>Contrato:</b> temporal por duracién de obra. Posibilidad de
indefinido posterior. Jornada completa. Salario en funcion del convenio del metal
segln la categoria.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: rh@mbnsl.com

<b>FUNCIONES:</b> - Construir encofrados. - Dar el acabado y alisar las
superficies de las estructuras de cemento u hormigén. - Colocar ferralla.
<b>REQUISITOS:</b> - Curso de Prevencion de Riesgos Laborales Encofrador (20
horas) - Experiencia de al menos dos afios en puesto similar - Permiso de conducir
B <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal para Obra o Servicio
determinado cuatro meses de duracioén. - Jornada de Trabajo Completa. - Horario de
Trabajo: de 09:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00 horas. - Salario segun Convenio
Colectivo para la Construccion y Obras Publicas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en el oferta pueden enviar su cv a: ,
mailto:comercial@osvan.es

<B>FUNCIONES:</B> Levantar tabiques y poner suelos, alicatar y enlucir. Elaborar
pastas, morteros, adhesivos y hormigones. Ejecutar revestimientos continuos y
cubiertas. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia de al menos 5 afios en la ocupacion.
Permiso de conducir. <B>CONDICIONES:</B> Contrato temporal por obra o
servicio. Incorporacién inmediata. Jornada completa. Horario 9.00 a 13.00 y de
15.00 a 19.00 h. Salario segun convenio.

Interesados llamar <b>618776770</b> (Isidro)

<b>FUNCIONES</b> *Solados y alicatados *Tabiqueria *Enfoscados
<b>REQUISITOS</b> *Experiencia demostrable de, al menos, dos afios en las
funciones descritas *Permiso de conducir B1 *Curso de prevencién de riesgos
laborales de 20H( o0 50/60h+6h de la especialidad) *Se valorara la obtencion de
otros cursos como de carretilla, plataforma elevadora, etc... <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal de 3 meses con posibilidad de prérroga. Jornada de
trabajo completa, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 13:30 y de 15:00 a 18:30
horas. Salario segun Convenio de la Construccion.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:recursoshumanosefsa@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Redaccion de informes y propuestas técnicas. - Redaccion
de memorias técnicas valoradas. - Redaccion de informes de supervisién de
proyectos y memorias técnicas. - Supervision de obras municipales. - Asistencia
técnica en la contrataciéon municipal de obras, servicios,suministros y de caracter
inmobiliario o patrimonial. - Cualquier otras que le puedan ser encomendadas
relacionadas con su titulacién. <b>REQUISITOS:</b> A fecha de inicio del contrato
subvencionado deberan cumplir los siguientes requisitos: -Estar en posesion del
Titulo de Arquitecto Superior, o certificado en el que debera constar el derecho a la
obtencion del titulo a fechas de inicio del contrato (prevista para el 1 abril de 2020).
-Estar inscrito/a como beneficiario/a en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil y ser menor de 30 afos. - Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado/a en cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado
deAsturias. - Cumplir los requisitos establecidos para poder celebrar un contrato en
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ALBANIL OFICIAL DE 12 O DE 22 (REF.
1344)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta; 032020001344

05/03/2020

Oficina: LLANES

10 ENCOFRADORES/AS OFICIALES DE
12 PARA BARCELONA,MADRID Y
MENORCA(REF.329).

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000329

05/03/2020

Oficina: MIERES

ALBANIL. PLAN LOCAL DE EMPLEO
DEL AYUNTAMIENTO DE GRADO (REF.
1359)

Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001359

06/03/2020

Oficina: GRADO

INSTALADOR/A DE PLADUR (REF. 1424)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032020001424

09/03/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 ALBANILES OFICIAL 12 (REF.1432)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001432

practicas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Duracién: 12
meses. - Salario: 1576 euros brutos mensuales.

Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria en el Ayuntamiento de Vegadeo en horario de 9:00 a
14 h. hasta el 15 de marzo de 2020. Consultar las bases de la convocatoria en la ,
https://www.vegadeo.es/contrato-en-practicas-2020, en la Oficina de Empleo de
Vegadeo o en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento.

<b>FUNCIONES:</b> EMPASTAR, COLOCAR LADRILLO, LUCIR, ALICATAR.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL POR OBRA. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO.
<b>UBICACION:</b> POSADA DE LLANES

Llamar al tfno.: <b>676.53.43.74</b>, 6 bien al : <b>616.35.51.51)</b>

<B>FUNCIONES:</B> Interpretar planos. Hacer escaleras. Realizar mediciones.
Replantear. Montar y desmontar encofrados. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
minima demaostrable de 3 afios en el oficio. Disposicién para viajar. Estar en
posesion del Curso de Prevencion de Riesgos Laborales especifico de Encofrado.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por Obra o Servicio,prorrogable.
Jornada:completa con horario laboral partido:de 8 a 14 y de 16 a 18 horas,lunes a
viernes. Sueldo:de 1800 euros brutos mensuales més incentivos.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:gpopa@ehasturias.com O<BR/>CONCERTAR CITA PREVIA EN
EL:<B>-TFNO:674322829-</B>,PREGUNTANDO POR GIORGIANA POPA.

REQUISITOS, TODOS A FECHA 2 DE OCTUBRE DE 2019: o bien no haber
trabajado o participado en un programa de formacion retribuido mas de 93 dias en
los 12 meses anteriores a la fecha de referencia (2 de octubre de 2019) o bien
pertenecer a unidades familiares que perciban el salario social o encontrarse en
otras de las circunstancias de exclusién social recogidas en el articulo 2 de la Ley
44/2007, de 13 de diciembre; ademas, no ser perceptor/a de prestacion por
desempleo a nivel contributivo y contar con experiencia acreditada como oficial en
los oficios de albafiileria. Quedaran excluidas las personas que hubiesen tenido una
relacion laboral con el Ayuntamiento de Grado superior a 4 meses en las
convocatorias de 2017 y 2018 (contrataciones en 2018 y 2019) en la linea
correspondiente a los Planes de Empleo. CONDICIONES: Contrato de obra o
servicio de interés social; duracion de 1 afio, improrrogable; jornada completa, de
lunes a viernes en horario de mafianas; salario de 1.276 euros brutos mensuales.
FUNCIONES: Realizar encofrados; hacer arquetas, soleras, tabiques; meter
tuberias; hacer replanteos, revestimientos, ...

LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, Y EL RESTO DE
DOCUMENTACION SE PRESENTARAN EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE GRADO EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS DE LUNES A
VIERNES. FECHA FIN DE PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: EL 19
DE MARZO DE 2020. PUEDEN CONSULTARSE LAS BASES COMPLETAS DE LA
CONVOCATORIA E IMPRIMIR LA SOLICITUD EN LA PAGINA
https://www.ayto-grado.es/empleo-publico (entrar con Chrome o Mozilla).

<b>FUNCIONES:</b> Colocar pladur en una obra construyendo tabiques,
aislamientos o falsos techos. Planificar, presupuestar y replantear obras. Realizar
trabajos auxiliares de albafiileria y de instalaciones en general. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia al menos de 10 afios como oficial de 12.
Disponer de medio de transporte para llegar al lugar de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por obra. Jornada completa en horario
partido. Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio de la construccion
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:dafec.asturias@hotmail.com

Empresa de construccién, necesita incorporar dos ALBANILES OFICIALES DE
PRIMERA para trabajar en obra en CADAVEDO,
Asturias.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Interpretar los planos, efectuar las
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09/03/2020
Oficina: CANGAS DE NARCEA

ELECTRICISTA (REF. 1413)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032020001413
09/03/2020

Oficina; GRADO

14 PUESTOS DE PEONES/AS
PERCEPTORES/AS DE SALARIO
SOCIAL. PLAN EMPLEO AYTO OVIEDO
(REF. 1389)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001389

09/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

31 PUESTOS DE PEONES/AS MAYORES
DE 45 ANOS. PLAN EMPLEO AYTO
OVIEDO (REF. 1391)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001391

09/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

mediciones correspondientes y replantear los elementos necesarios en la
obra.<br/>- Construir y montar los encofrados para las estructuras de hormigén,
ajustandose a las especificaciones del proyecto y a la normativa.<br/>-Preparar los
materiales en las condiciones adecuadas para cada armadura.<br/>-Organizar y
preparar el tajo, los materiales, las herramientas y los equipos
necesarios.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Estar en posesion del carnet
B.<br/>-Experiencia demostrable de 4 afios en la ocupacion.
<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato por obra, con posibilidad
continuidad en la empresa.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segun el Convenio
colectivo de la construccién del Principado de Asturias.<br/>-Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir el
CV actualizado al correo electrénico , mailto:
construccionesregueradelosprados@hotmail.com

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,
GENERALMENTE DE LUNES A VIERNES AUNQUE PUEDE TRABAJARSE
ALGUN SABADO; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: SUSTITUCION DE LUMINARIAS, BOMBEOS;
INSTALACION Y REPARACION DE INSTALACIONES ELECTRICAS EN
VIVIENDAS Y EMPRESAS. <b>IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y
CERTIFICADO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE 60 HORAS DE
DURACION, MAS ESPECIFICO DE ELECTRICIDAD; EXPERIENCIA MINIMA DE 3
ANOS</b>.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>.

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2020/2021. AYTO OVIEDO.
<B>REQUISITOS:</B> -6 meses de experiencia en el sector de la construccion o en
el sector agrario, forestal, edificacion y obra civil o estar en posesion de un
Certificado de Profesionalidad de la familia profesional de Edificacién y obra civil o
Agraria -Desempleado que sea parado de larga duracion o en situacion de exclusion
social, y no perceptor de prestacion por desempleo a nivel contributivo a fecha 2 de
octubre de 2019 -Perceptor de salario Social Basico a fecha de formalizacion del
contrato -Inscrito como demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA en el
momento de formalizacion del contrato. -Formalizar compromiso de seguir itinerario
personalizado de insercién. -Quedan excluidas las personas participantes en las
convocatorias 2017 y 2018 de Planes de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo de
duracion superior de 4 meses.. -Cumplir requisitos y resto de condiciones del
Programa, consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
TARGET="BLANK'><B> pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/>
<B>CONDICIONES LABORALES:</B> -Contrato por obra o servicio determinado
para la realizacion de proyectos concretos y singulares por un periodo maximo de
un afio. -Jornada completa. -Salario segin Convenio especifico de aplicacion.

Las personas interesadas deberan de presentar la documentacion que se explicita
en las bases en el Registro general o auxiliares del Ayuntamiento o a través del
portal ciudadano, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. PLAZO DE SOLICITUD del 9 de marzo hasta el 18
de marzo de 2020 ambos inclusive <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/876604/BASES+REGULADORAS+PLAN+DE+E
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2020/2021. AYTO OVIEDO.
<B>REQUISITOS:</B> -6 meses de experiencia en el sector de la construccion o en
el sector agrario, forestal, edificacion y obra civil, o estar en posesién de un
Certificado de Profesionalidad de la familia profesional de Edificacion y obra civil o
Agraria -Mayor de 45 afios a fecha 1 de abril de 2020 -Desempleado que sea
parado de larga duracién o en situacion de exclusion social, y no perceptor de
prestacion por desempleo a nivel contributivo a fecha 2 de octubre de 2019 -Inscrito
como demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA en el momento de
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8 PUESTOS DE OF. FORESTALES,
AGRICOLAS O DE CONSTRUCCION
MAYORES DE 45. PLAN EMPLEO AYTO
OVIEDO (REF. 1393)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001393

09/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

17 PUESTOS DE OF. FORESTALES,
AGRICOLAS O CONSTRUCCION - PLAN
EMPLEO AYTO OVIEDO (REF. 1395)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001395

09/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

formalizacion del contrato. -Formalizar compromiso de seguir itinerario

personalizado de insercion. -Quedan excluidas las personas participantes en las

convocatorias 2017 y 2018 de Planes de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo de

duracién superior de 4 meses.. -Cumplir requisitos y resto de condiciones del

Programa, consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
TARGET='BLANK'><B> pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/>

<B>CONDICIONES LABORALES:</B> -Contrato por obra o servicio determinado

para la realizacion de proyectos concretos y singulares por un periodo maximo de

un afio. -Jornada completa. -Salario seguin Convenio especifico de aplicacion.

Las personas interesadas deberan de presentar la documentacion que se explicita

en las bases en el Registro general o auxiliares del Ayuntamiento o a través del

portal ciudadano, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley

39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de

las Administraciones Publicas. PLAZO DE SOLICITUD del 9 de marzo hasta el 18

de marzo de 2020 ambos inclusive <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/876604/BASES+REGULADORAS+PLAN+DE+E
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2020/2021. AYTO OVIEDO.
<B>REQUISITOS:</B> -Mayor de 45 afios a fecha 1 de abril de 2020 -Estar en
posesion de titulacion minima de Graduado en ESO o Graduado Escolar, o Estudios
Primarios y una experiencia minima de 2 afios como oficial de jardineria, forestal,
obra civil u obras publicas <B>0</B> Titulacion minima de Ciclo Formativo de Grado
Medio de FP o Certificado de Profesionalidad de nivel 2 en familias profesionales de
edificacion y obra civil o agraria y tener un afio de experiencia en la ocupacion
-Permiso de conducir en vigor, de clase B -Desempleado que sea parado de larga
duracion o en situacion de exclusién social, y no perceptor de prestacién por
desempleo a nivel contributivo a fecha 2 de octubre de 2019 -Inscrito como
demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA en el momento de formalizacion
del contrato. -Formalizar compromiso de seguir itinerario personalizado de insercion.
-Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias 2017 y 2018 de
Planes de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo de duracién superior de 4 meses..
-Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
TARGET="BLANK'><B> pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/>
<B>CONDICIONES LABORALES:</B> -Contrato por obra o servicio determinado
para la realizacion de proyectos concretos y singulares por un periodo maximo de
un afio. -Jornada completa. -Salario segin Convenio especifico de aplicacion.

Las personas interesadas deberan de presentar la documentacion que se explicita
en las bases en el Registro general o auxiliares del Ayuntamiento o a través del
portal ciudadano, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Publicas. PLAZO DE SOLICITUD del 9 de marzo hasta el 18
de marzo de 2020 ambos inclusive <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/876604/BASES+REGULADORAS+PLAN+DE+E
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2020/2021. AYTO OVIEDO.
<B>REQUISITOS:</B> -Estar en posesion de titulacion minima de Graduado en
ESO o Graduado Escolar, o Estudios primarios y una experiencia minima de dos
afios como oficial de jardineeria, forestal, agricola, de obra civil u obras publicas
<B>0</B> estar en posesion de la titulacion minima de Ciclo Formativo de Grado
medio de FP o Certificado de Profesionalidad de nivel 2 de las familias profesionales
de Edificacion y Obra civil o Agraria y tener un afio de experiencia en la ocupacion
-Permiso de conducir en vigor, clase B -Desempleado que sea parado de larga
duracioén o en situaciéon de exclusion social, y no perceptor de prestacion por
desempleo a nivel contributivo a fecha 2 de octubre de 2019 -Inscrito como
demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA en el momento de formalizacion
del contrato. -Formalizar compromiso de seguir itinerario personalizado de insercion.
-Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias 2017 y 2018 de
Planes de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo de duracién superior de 4 meses..
-Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
TARGET='BLANK'><B> pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/>
<B>CONDICIONES LABORALES:</B> -Contrato por obra o servicio determinado
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2 PUESTOS DE ARQUITECTO/A
TECNICO/A. PLAN EMPLEO AYTO
OVIEDO (REF.: 1396)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001396

09/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TOPOGRAFO/A . PLAN EMPLEO AYTO
OVIEDO (REF. 1397)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001397

09/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE FONTANERO/A (REF.:

para la realizacion de proyectos concretos y singulares por un periodo maximo de

un afio. -Jornada completa. -Salario segin Convenio especifico de aplicacion.

Las personas interesadas deberan de presentar la documentacion que se explicita

en las bases en el Registro general o auxiliares del Ayuntamiento o a través del

portal ciudadano, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley

39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de

las Administraciones Publicas. PLAZO DE SOLICITUD del 9 de marzo hasta el 18

de marzo de 2020 ambos inclusive <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/876604/BASES+REGULADORAS+PLAN+DE+E
TARGET="BLANK"><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2020/20201 AYTO OVIEDO
<B>REQUISITOS: </B> -Titulo de Arquitectura técnica o Edificacion -Experiencia
minima de 1 afio en trabajos de su competencia profesional. -Permiso de conducir.
-Titulo de Técnico/a Superior en Prevencion de Riesgos Laborales. -Desempleado/a
gue sea parado de larga duracién o en situacion de exclusion social, y no
perceptor/a de prestacion por desempleo a nivel contributivo a fecha 2 de octubre de
2019. -Inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA en el
momento de formalizacion del contrato. -Formalizar compromiso de seguir itinerario
personalizado de insercién. -Quedan excluidas las personas participantes en las
convocatorias 2017 y 2018 de Planes de Empleo del Ayto. de Oviedo que hubieran
tenido una relacion laboral de duracién superior a 4 meses. -Cumplir requisitos y
resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
TARGET="BLANK'><B> pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/> .
<b>CONDICIONES: </b> Contrato por obra o servicio determinado para la
realizacion de proyectos concretos y singulares por un periodo méaximo de una afio.
Jornada completa. Salario segin Convenio especifico de aplicacion.

Las personas interesadas deberan de presentar la documentacion que se explicita
en las bases en el Registro general o auxiliares del Ayuntamiento o a través del
portal ciudadano, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. PLAZO DE SOLICITUD del 9 de marzo hasta el 18
de marzo de 2020 ambos inclusive <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/876604/BASES+REGULADORAS+PLAN+DE+E
TARGET="BLANK"><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2020/2021. AYTO OVIEDO.
<B>REQUISITOS:</B> -Estar en posesién de Grado en Ingenieria Geomatica y
Topografia y/o Ingenieria en Topografia -Experiencia minima de 1 afio como
Topdgrafo en trabajos de su competencia profesinal -Estar en posesion de permiso
de conducir, clase B -Desempleado que sea parado de larga duracion o en situacion
de exclusién social, y no perceptor de prestacion por desempleo a nivel contributivo
a fecha 2 de octubre de 2019 -Inscrito como demandante de empleo no ocupado en
el SEPEPA en el momento de formalizacion del contrato. -Formalizar compromiso
de seguir itinerario personalizado de insercién. -Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias 2017 y 2018 de Planes de Empleo del
Ayuntamiento de Oviedo de duracién superior de 4 meses.. -Cumplir requisitos y
resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
TARGET="BLANK'><B> pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/>
<B>CONDICIONES LABORALES:</B> -Contrato por obra o servicio determinado
para la realizacion de proyectos concretos y singulares por un periodo maximo de
un afio. -Jornada completa. -Salario segin Convenio especifico de aplicacion.

Las personas interesadas deberan de presentar la documentacion que se explicita
en las bases en el Registro general o auxiliares del Ayuntamiento o a través del
portal ciudadano, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. PLAZO DE SOLICITUD del 9 de marzo hasta el 18
de marzo de 2020 ambos inclusive <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/876604/BASES+REGULADORAS+PLAN+DE+E
TARGET="BLANK"><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR REPARACIONES EN INSTALACIONES DE
FONTANERIA EN VIVIENDAS Y COMUNIDADES DE PROPIETARIOS.
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1417) DETECCION DE AVERIAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO

Oviedo (ASTURlAS ) SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR. <b>COND|C|ONES, LABORALES:</b>
Oferta: 032020001417 CONTRATOS TEMPORALES DE 3 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD
09/03/2020 DE CONVERSION A INDEFJNIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA CONVENIO CONSTRUCCION

' ' INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:CVITAEFONTANERIA@GMAIL.COM><B>CVITAEFONTANERIA@GMAIL.COM=<

ARQUITECTO/A TECNICO - CONTRATO <b>FUNCIONES:</b> APOYO TECNICO EN LAS TAREAS PROPIAS DE LA

DE TRABAJO EN PRACTICAS - OFICINA TECNICA MUNICIPAL EN TODO LO RELATIVO A LAS AREAS DE
LICENCIAS Y URBANISMO. <b>REQUISITOS: </b> SERAN BENEFICIARIOS DE

AYUNTAMIENTO DE PROAZA (REF. 493) £q705 CONTRATOS LOS JOVENES DESEMPLEADOS <u>INSCRITOS EN EL

Proaza (ASTURIAS ) SISTEMA DE GARANTIA JUVENIL</u> QUE, CUMPLIENDO LAS CONDICIONES
Oferta: 032020000493 NECESARIAS PARA CONCERTAR UN CONTRATO EN PRACTICAS, REUNAN
09/03/2020 EL RESTO DE REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS BASES 42 Y 52 DE LA
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA CONVOCATORIA. <b><u>NO PODRAN</u></b> PARTICIPAR EN LA PRESENTE

CONVOCATORIA QUIENES HAYAN TENIDO UNA RELACION LABORAL CON
ESTE AYUNTAMIENTO O SU SECTOR PUBLICO, CON UNA DURACION
SUPERIOR A 4 MESES, FORMALIZADA AL AMPARO DE LOS PROGRAMAS
SUBVENCIONADOS DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS DE LAS
CONVOCATORIAS DE 2017 O/Y 2018. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL EN PRACTICAS, DE UN ANO DE DURACION. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE 8:00 A 15:30 HORAS. SALARIO DE 1100 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

PUEDE CONSULTAR LAS BASES DE LA CONVOCATORIA Y OBTENER
IMPRESOS DE SOLICITUD PULSANDO EN <A
HREF="https://sedeelectronica.proaza.es/action/infopublica?method=view&id=68368'
TARGET="BLANK'><B>ESTE ENLACE</B></A> LAS PERSONAS INTERESADAS
Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS PRESENTARAN SU SOLICITUD
EN MODELO NORMALIZADO (ANEXO I). EL PLAZO DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES SERA DEL DIA 10/03/2020 AL 06/03/2020, AMBOS INCLUIDOS. LA
SOLICITUD SE PRESENTARA ANTE EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE PROAZA, ACOMPANADA DE LA DOCUMENTACION
SENALADA EN LA BASE 82 DE LA CONVOCATORIA.

<B>OFICIAL DE PINTURA . PLAN <Q>FUNCIONES:</b> Desarrollara el PLAN DE RECUPERACION DE ESPACIOS
LOCAL DE EMPLEO AYUNTAMIENTO PUBLICOS 2020 DESTINATARIOS: Destinatarios/as a fecha 2 de octubre 2019:
DE ALLER. (REF:1442)</B> Desempleados mayores de 45 afios .Parados de Larga Duracion y/o Personas en

situacion de Exclusiéon Social <b>REQUISITOS:</b> -Cumplir los requisitos

Aller (ASTURIAS ) generales especificados en la Base Cuarta y los requisitos especificos de la Base

Oferta: 032020001442 Quinta, a la fecha de la convocatoria 2 de octubre de 2019 y a la fecha de
10_/0_3/2020 formalizacion del contrato , 1 de abril de 2019 (inscrito como demandante de empleo
Oficina: ALLER-MOREDA no ocupado/compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercion): -Ciclo

Formativo de Grado Medio en Obras de Interior, Decoracion y Rehabilitacién o Ciclo
Formativo de Grado Medio en acabados de Construccién o Certificados de
Profesionalidad del Nivel 2 que estén directamente relacionados con la pintura o
cursos de formacion profesional directamente relacionados con el puesto de trabajo,
con una duracién minima de 200 horas o experiencia profesional acreditada como
Oficial de Pintura de al menos 180 dias -No podran participar en la convocatoria
aquellas personas que hubieran mantenido una relacion laboral superior a 4 meses
con el Ayuntamiento de Aller y su Sector Publico , en las Convocatorias 2017 y 2018
de los Planes Locales de Empleo del Principado de Asturias <b>SELECCION</b>
Concurso-Oposicién: Supuesto Practico-Baremo Situacién Personal
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato de Obra o Servicio de duracién determinada: 1
afio -Jornada a Tiempo Completo , en horario de mafanas de 9 a 15 horas. -Salario:
segun Convenio de Planes de Empleo (Resolucién de 9 de abril de 2019 de
modificacion de las retribuciones salériales)

-Bases reguladoras que regiran el proceso de seleccion / Listas Provisionales y
Definitivas, consultar en: Dependencias y Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de
Aller (Avda. Constitucién, n® 1. Cabafiaquinta), en la web municipal (www.aller.es) y
en la Agencia de Desarrollo Local y la Oficina Joven (Avda. Tartiere, n° 32, bajo.
Moreda) -Interesados/as presentar documentacion (base octava) y solicitud en
modelo normalizado en: <b>Registro General del Ayuntamiento de Aller. También
se podra presentar de conformidad con el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
(Ver base sexta) Plazo: 7 dias naturales, hasta el 16 de Marzo de 2020 </b>
<b>Texto</b>
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ALBANIL/A OFICIAL/A DE PRIMERA
(REF. 1453)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020001453

10/03/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

FONTANERO/A OFICIAL DE
13(REF.6857).

Llanera ( ASTURIAS)
Oferta: 032019006857
10/03/2020

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Colocacion de tejados (demolicién de los antiguos y
colocacion de los nuevos). <br/>- Aislamientos e impermeabilizaciones. <br/>-
Comprobar calidad de acabados, etc.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-
>Experiencia previa acreditable. <br/>- Se valorara tener permiso de conducir (obra
actual en Avilés).<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal por obra o
servicio. <br/>- Jornada completa. <br/>- Retribucién segin Convenio colectivo del
Sector de la Construccion y Obras Publicas del Principado de Asturias.

Enviar curriculum vitae a , mailto:perope73@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Poner instalaciones en edificacion. Hacer instalaciones
industriales. Instalar equipos de gas y energia solar térmica. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable minima de 3 afios en el oficio. Estar en posesion de los
cursos de Prevencion de Riesgos Laborales de nivel basico y especifico del puesto.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por Obra o Servicio. Jornada:completa
y partida con horario de 8 a 13 y de 15 a 18 horas. Sueldo:segun convenio del
Sector del Metal del Principado de Asturias. Puesto de trabajo:<b>ASTURIAS</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:, mailto:rrhh@indepa.eu.
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

PINTOR/A DE VEHICULOS AIRLESS
(REF.: 299)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000299

19/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CARPINTERO/A DE ALUMINIO Y PVC
(REF: 1113)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032020001113

24/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CARPINTERO (REF.: 1224)

Gijon ( ASTURIAS )

Oferta; 032020001224

28/02/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CARPINTERO/A METALICO/A (REF.:
1217)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001217

28/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CALDERERO/A (REF.1254)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032020001254
02/03/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

OPERARIO/A DE MAQUINA

PLEGADORA DE METALES (REF: 0433)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000433
03/03/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b>FUNCIONES:</b> PINTAR VEHICULOS CON LA TECNICA DE AIRLESS.
PREPARAR Y PROTEGER LAS SUPERFICIES A TRATAR. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO METAL.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELEFONO <b>629876515</b>
PREGUNTAR POR JUAN ABSTENERSE QUIEN NO CUMPLA LOS REQUISITOS

<u>Tareas:</u> Construccién y montaje de ventanas, puertas, y otras estructuras
en aluminio y pvc.- <u>Requisitos:</u> Experiencia demostrable de al menos dos
afios como oficial en la profesién. Preferencia por residentes en la comarca de
Avilés.- <u>Contrato:</u> temporal eventual por circunstancias de la produccion.
Posibilidad de prérroga posterior. Jornada completa. Horario partido.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
efivenaluminioypvc@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje de elementos de habilitacién naval: aislamientos de
techos, colocacion de suelos y puertas. - Montaje de mobiliario. - Colocacién de
visco elasticas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como carpintero en habilitacion
naval. - Conocimientos en interpretacion de planos. - Experiencia de al menos
cuatro afios como oficial de carpinteria. - Formacion profesional carpinteria.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por obra o servicio. - Incorporacion
inmediata. - Jornada completa. - Horario partido. - Salario y demas condiciones
segun convenio de carpinteria de Ribera de Pontevedra.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>seleccion@professionalworkett.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> FABRICACION Y REPARACION DE PUERTAS,

VENTANAS, ESCAPARATES. MONTAJE E INSTALACION. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS EN PUESTO SIMILAR. PERMISO DE

CONDUCIR B <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO EVENTUAL.

JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO DE 1.200 EUROS BRUTOS

MENSUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DANI@CRISTALERIADSPEJO.COM><B>DANI@CRISTALERIADSPEJO.COM</
EN ASUNTO INDICAR "CARPINTERO"

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la soldadura de elementos. Montar estructuras
metalicas. Interpretar planos. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Titulo de Formacion
Profesional de grado medio. Permiso de conducir. Conocimientos de soldadura.
Experiencia al menos de 3 afios en montaje de estructuras metalicas y en
interpretacion de planos. Curso de Prevencion de riesgos laborales (TPM o béasico
mas especifico). <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por obra. Jornada
completa. Horario a 3 turnos. Salario segun Convenio del Metal del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:seleccion.personal@electroinnova.es Poner en asunto
<b>"CALDERERO"</b>

<b>Tareas:</b> Manejar la plegadora manual, realizar el doblado de las chapas,
calcular la fuerza de prensado segun el espesor de las mismas, etc. <b>Perfil:</b>
Experiencia en el manejo de éste tipo de maquina-herramienta. <b>Contrato:</b>
por duracion de obra : unos dos meses. Jornada completa. Horario de trabajo a
turnos: de 07:00 a 15:00 horas; de 15:00 a 23:00 horas; y de 23:00 a 07:00 horas.
Salario en funcién del convenio del metal de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
gijon@temporingett.com
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OPERARIO/A DE MAQUINA DE CORTE
POR LASER (REF.1271)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032020001271

03/03/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

TORNERO/A (REF. 955)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000955

03/03/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TORNERO/A FRESADOR (REF.: 1303)
Castropol (ASTURIAS)

Oferta: 032020001303

04/03/2020

Oficina: NAVIA

SOLDADOR/A (REF.:1306)
Castropol (ASTURIAS)
Oferta: 032020001306
04/03/2020

Oficina: NAVIA

OPERARIO/A DE CENTRO DE
MECANIZADO CNC PARA PANEL
COMPOSITE (REF. 1219)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020001219

05/03/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TORNERO/A CNC OFICIAL 13(REF.1401).

Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001401
06/03/2020

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b>FUNCIONES:</b> Manejar maquina de corte por laser. Interpretar planos.
Utilizar herramientas manuales. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en
utilizaciéon de maquinas de corte por laser, herramientas manuales y en
interpretacion de planos. Formacion en materia de carretilla elevadora y/o puente
grua. <b>CONDICIONES:</b> Contrato por temporal por obra. Jornada completa en
horario partido. Salario y demés condiciones laborales segin Convenio del Metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:gijon@temporingett.com

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricar piezas segun planos. - Controlar y manejar
maquinaria. - Conocer y manejar herramienta. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion
académica: Téc. en Mecanizado. - Experiencia de la menos 5 afios en puesto
similar. - Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o
servicio de minimo seis meses de duracion. - Jornada completa de lunes a viernes. -
Salario segun Convenio del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, pueden enviar su
cv a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:ofertastrabajoactivas@gmail.com

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia de una afio en el puesto. * Conocimientos
acreditados como tornero fresador. * Se valorara ciclo formativo de mecanizado.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> * Contrato laboral temporal por obra y
servicio determinado. * Jornada de trabajo completa. * Salario seguin convenio del
metal del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Preparacion de la maquinaria
que utilizara en el proceso. * Ejecutar tareas de mecanizado. * Comprobacion del
resultado, introduciendo modificaciones en los parametros de las méaquinas si fuera
necesario.

QUIENES ESTEN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO <b>,
mailto:info@tallerescancio.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia acreditada en el puesto. * Formacion en dicha
ocupacion. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. *
Jornada de trabajo completa. * Salario segun convenio colectivo del Metal del
Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Leer e interpretar planos de proyectos. *
Realizar soldaduras TIG, MIG, en funcioén de las necesidades. * Realizar demas
tareas propias del puesto y la categoria. )

QUIENES ESTEN INTERESADOS EN EL PUESTO, HABRAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO <b>,
mailto:info@tallerescancio.com</b>

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Manejo de centro de mecanizado CNC para panel
composite de aluminio.<br/>- Corte, fresado y grabado. <br/>- Troquelado y
doblado.<br/>- <b>REQUISITOS:</b><br/>- Imprescindible conocimientos de
AUTOCAD.<br/>- Experiencia previa.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato
temporal prorrogable. <br/>- Jornada completa.<br/>- Horario: de lunes a jueves de
8:30 a 13:00 horas y de 14:30 a 18:00 horas, viernes de 8:30 a 15:30 horas. <br/>-
Retribucién segin Convenio colectivo del sector para la industria del Metal del
Principado de Asturias.

Enviar curiculum vitae a: , mailto:info@perezsoto.com.

<B>FUNCIONES:</B> Manejar y programar tornos CNC,Heindenhain,Fanuc y
Fagor. Verificar y medir para el control de piezas. Interpretar planos.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable minima de 5 afios en el oficio.
Formacion profesional en el area de Fabricacién-Mecanizado. Disponibilidad para
incorporacion inmediata. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Obra o
Servicio. Jornada:completa y partida de mafiana y tarde,de lunes a viernes.
Sueldo:segun convenio del Sector del Metal del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:seleccion@professionalworkett.com
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CALDERERO/CARROCERO -
ESPECIALISTA (REF. 1360)
Morcin ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001360
06/03/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CARPINTERO/A METALICO -
<I>OFICIAL DE 12 O 23</I> (REF. 1466)
Caravia (ASTURIAS)

Oferta: 032020001466

10/03/2020 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

INSTALADOR/A DE ROTULOS
(METALISTA), <B>CONTRATO
PRACTICAS </B> (REF: 1450)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032020001450
10/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TODO TIPO DE TRABAJOS DE
CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y REPARACION EN SEMIRREMOLQUES
CUBAS, CISTERNAS Y EQUIPOS A PRESION. LECTURA DE PLANOS. CORTE
DE PIEZAS. SOLDADURA. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </b>
CONOCIMIENTOS EN CALDERERIA Y CARROCERIA. EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE COMO CARROCERO O TRABAJOS EN VEHICULOS
CISTERNA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1
MES DE DURACION, CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8:15 A 13:15 Y DE 15:15 A 18:15. SALARIO
DE 1345 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:hugopardosrr@gmail.com?subject=Calderero%20-%20carrocero%20-%20especia
'><B>hugopardosrr@gmail.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
Calderero - carrocero - especialista.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Soldar piezas de hierro. - Manejar maquinas de corte. -
Montar barandillas, puertas y estructuras. - Pintar a pistola. <b>***
REQUISITOS:</b> - Dominio de soldadura semiautomatica. - Manejo de maquinas
de corte. - Conocimientos y/o experiencia de pintar a pistola. - Experiencia de seis
meses en la ocupacion. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
de tres meses de duracion, con posibilidad de prérroga. - Jornada completa de lunes
a viernes. - Horario: de 8 a 16 h. - Salario neto mensual: entre 1.200 y 1.400 euros. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:info@dicometalcarrales.com o
llamar al tfno. <b>697275448</b> en horario <b>de 8 a 20 h.</b> (preguntar por
<b>Daniel</b>).

<b>FUNCIONES:</b> FABRICACION, PREPARACION Y MONTAJE DE
ROTULOS, VALLAS PUBLICITARIAS, CARTEERIA. <b>REQUISITOS:</b>
POSEER ALGUNA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES: TECNICO EN
MECANIZDO, TECNICO EN MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO, TECNICO
SUPERIOR EN CONSTRUCCIONES METALICAS, TECNICO EN
INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATISMOS O TECNICO SUPERIOR EN
SISTEMAS ELECTROTECNICOS Y AUTOMATISMOS. Cumplir todos los requisitos
para formalizar un <a href=
"https:/iwww.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.html"
target="blank'> <b>CONTRATO EN PRACTICAS</b> </a> . CARNET DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO EN PRACTICAS. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. CONVENIO DE METAL.

Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: fimocrol@yahoo.es">
<b>fimocrol@yahoo.es</b> </a> Indicar en el asunto METALISTA
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

2 PANADEROS/AS (REF.:824)
Vegadeo ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000824
26/02/2020

Oficina: NAVIA

AYUDANTE/A DE OBRADOR CON
DISCAPACIDAD (REF: 1220)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020001220

28/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OFICIAL PANADERO/A
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032020001321
04/03/2020

Oficina: POLA DE LENA.

CHARCUTERO/A CORTADOR/A DE

JAMON (REF.:936)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032020000936
06/03/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PASTELERO/A PARA OBRADOR (REF.

1445).
Gijon (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia minima de dos afios en panaderia tradicional o
industrial. * Buena disposicion en el trabajo. * Capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y
servicio determinado. * Jornada de trabajo completa. * Horario de 00:00 a 7:00
horas <b>TAREAS:</b> * Amasado, elaboracion y coccion de las piezas de pan (0
de otras especialidades, como la bolleria o pasteleria). * Cuidado, limpieza y
mantenimiento de los utensilios de trabajo. * Cuidado, limpieza y mantenimiento de
las maquinas de panaderia (pesadora, amasadora, etc.).

QUIENES ESTEN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO
mailto:hornomonjardin@hotmail.com

<u>Tareas:</u> Apoyar al oficial pastelero, colocar los productos en la cinta
transportadora, envasarlos, realizar todas éstas tareas respetando las debidas
normas higiénicas.- <u>Requisitos:</u> Indispensable certificado de discapacidad
con grado minimo del 33%. Preferible residentes en la comarca de Avilés.-
<u>Contrato:</u> temporal con doce meses de duracion inicial. Posibilidad de
prérroga posterior. Jornada completa. Horario de trabajo a turnos de mafiana o
tarde.-

Interesados/as envien su curriculum vitae a: asturias.obrador@gmail.com

<b>FUNCIONES: </b> Es el oficial que elabora distintas clases de pan, pasteles y
otros productos a base de Harinas. Elaborar productos de panaderia, bolleria y
pasteles. Componer, acabar y presentar los productos elaborados; envasarlos,
etiquetarlos y embalarlos siempre que sea preciso. Preparar, regular y mantener los
equipos, las instalaciones y los sistemas de produccién. Aprovisionar y almacenar
las materias primas y auxiliares y los productos acabados. <b>REQUISITOS: </b>
Conocimiento de los procesos de elaboracién de panderia/bolleria; pasteleria 'y
reposteria. Conocimiento de las operaciones y control de almacén en la industria
alimentaria. Conocimiento de técnicas de presentacion y venta de productos de
panaderia y reposteria. Conocimientos de la legislacion vigente en materia de
SEGURIDAD Y HIGIENE ALIMENTARIA, MEDIOAMBIENTAL Y PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES. <b>Importante disponer de medio de traslado a la
empresa ESCANDA ASTURIANA S.L., sita en Poligono Agroalimentario de Sotiello
- LENA.</b> <b>CONDICIONES: </b> Se ofrece contrato de trabajo de caracter
temporal con opcién a indefinido, a JORNADA COMPLETA. Horario adaptado a las
funciones de una panaderia. <b>SALARIO: </b> Acorde al Convenio Colectivo del
Sector en el Principado de Asturias <b>Carnet de conducir Automovil </b>

Las personas interesadas, deben ponerse en contacto con CARMEN en el teléfono
indicado: <b>985 496 134</b>, para concertar entrevista. <o>INCORPORACION
INMEDIATA</b>

Comercio-chracuteria especializada en corte de jamdn a mano necesita incorporara
su plantilla un charcutero/a con las siguientes <b>FUNCIONES:</b> - Cortar jamén
a cuchillo. - Recepcionar y acondicionar materias primas. - Cortar, disponer, tratar y
ofrecer los diferentes productos de la tienda. - Envasar, etiquetar, empaquetar los
productos. - Limpiar y desinfectar las instalaciones y los utensilios. - Actuar en todo
momento bajo las normas vigentes de seguridad e higiene en el trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> - Experiencia en puesto similar. - Experiencia en corte de
jamédn a cuchillo. - Conocimientos informaticos para el manejo de la aplicacion TPV.
- Se valorara persona proactiva y con habilidades sociales. <b>REQUISITOS</b> -
Contrato temporal a tiempo parcial. - Jornada de 26 horas semanales (fines de
semana y refuerzo dés libres entre semana) - Salario y demas condiciones laborales
segun convenio del comercio del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico:
<b>fsanchez@matanzaartesana.com</b>

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Preparar las materias primas necesarias segun las
diferentes recetas.<br/>- Mezclar ingredientes, elaborar masas y cremas.<br/>-
Hornear o realizar otras operaciones de cocinado necesarias.<br/>- Afiadir los
productos complementarios de decoracion.<br/>- Recibir y almacenar las materias
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Oferta: 032020001445
10/03/2020
Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR DE PRODUCCION (REF. 1462)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032020001462

10/03/2020

Oficina;: GRADO

primas y productos auxiliares.<br/>- Otras funciones propias del
puesto.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia previa en puesto de trabajo
similar.<br/>- FP| Hosteleria y turismo o FPI Panaderia, reposteria y confiteria o
Certificado de profesionalidad de panaderia y
bolleria.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal a jornada
completa.<br/> - Horario de 06:00 a 13:00 horas.<br/>- Salario 15000 euros brutos
anuales.

Enviar curriculum vitae a:, mailto:ajimenez@imancorp.es. Especificar referencia
"Pastelero/a para obrador".

<b>LUGAR DE TRABAJO: CORNELLANA (SALAS)</b>. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACION TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA; JORNADA COMPLETA, CON HORARIO DE 8:30 A 13:00 Y DE
15:30 A 19:00; DIAS DE DESCANSO: JUEVES Y DOMINGOS; SALARIO DE 1050
EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>FUNCIONES</b>: APOYO EN LINEA DE
PRODUCCION; ATENCION AL PUBLICO EN TIENDA; CONSERVACION Y
LIMPIEZA DE LAS INSTALACIONES; EMPAQUETADO DEL PRODUCTO.
<b>IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR B1</b>. SE VALORARA
EXPERIENCIA CON MASAS TIPO HOJALDRE O DE PANADERIA PARA QUEDAR
EN PLANTILLA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto: correo@pasteleriamonasterio.es "><b> correo@pasteleriamonasterio.es
</b></a>.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL.
(REF. 948)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000948

18/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

JEFE/A DE OBRA INSTALACIONES
ELECTRICAS BAJA Y ALTA TENSION.
(REF. 986)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000986

18/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TECNICO/A EN COMUNICACIONES
(REF. 30)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032020000030

03/03/2020

Oficina;: GRADO

INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL
ESPECIALIDAD ELECTRICIDAD (REF.
1316)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001316

04/03/2020

Oficina: LANGREO

OPERARIO/A ESPECIALISTA SECTOR
METAL (REF.: 1368)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001368

06/03/2020

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b>FUNCIONES:</b> GESTION DE OPERARIOS Y SUBCONTRATAS COMO
JEFE/A DE OBRAS DE INSTALACIONES MECANICAS. COMPRAS DE MATERIAL
Y CALCULO DE INSTALACIONES. GESTIONES ECONOMICAS Y TECNICAS DE
LA OBRA. ELABORACION DE NUEVOS PRESUPUESTOS. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACION DE INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL. EXPERIENCIA MINIMA DE
4 ANOS EN UN PUESTO SIMILAR. MANEJO DE AUTOCAD. PERMISO DE
CONDUCIR. CONOCIMIENTOS EN FONTANERIA, CALEFACCION,
CLIMATIZACION, VENTILACION Y PCI. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>rrhh@indepa.eu</b>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR INSTALACIONES DE ELECTRICIDAD (ALTAY
BAJA TENSION), TELECOMUNICACIONES, INCENDIOS, AIRE COMPRIMIDO Y
CLIMATIZACION. CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LAS OBRAS. REALIZACION
DE PRESUPUESTOS. GESTION DE PEDIDOS Y COMPRAS DE LAS OBRAS
ASIGNADAS. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION DE INGENIERIA TECNICA
INDUSTRIAL RAMA ELECTRICA. EXPERIENCIA DE AL MENOS 3 ANOS EN LA
OCUPACION CON CONOCIMIENTOS DE CLIMATIZACION. SE VALORARA
EXPERIENCIA EN ELABORACION DE PROYECTOS DE INSTALACIONES
ELECTRICAS Y PROYECTOS DE ESTACIONES DE SERVICIO. MANEJO DE
AUTOCAD 2010 O POSTERIOR, WORD, EXCEL, PRESTO Y PROGRAMAS
INFORMATICOS DE INSTALACIONES. PERMISO DE CONDUCIR B.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>rrhh@indepa.eu</b> ANADIR EN EL ASUNTO:
"INSTALACIONES ELECTRICAS"

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE
LUNES A VIERNES; INCORPORACION INMEDIATA; SALARIO SEGUN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: COLOCACION DE ANTENAS,
MICROS, CIRCUITOS CERRADOS DE TELEVISION; CABLEADO E
INSTALACION DE TELECOMUNICACIONES.

Las personas interesadas en esta oferta deberan envia su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>. Indicar como asunto:
técnico/a en comunicaciones.

<b>Funciones:</b> - Elaboracion y desarrollo de proyectos eléctricos para obra
nueva y rehabilitacién. - Realizacion de presupuestos. - Gestion documental del
proyecto y certificacion de obra. - Elaboracion de planos en AUTOCAD. - Direccion
de la obra. <b>Requisitos:</b> - Ingenieria técnica industrial, rama eléctrica. -
Experiencia minima de 2 afios en proyectos de electricidad. - Manejo de AUTOCAD
y Microsoft Excel. - Carnet de conducir y vehiculo propio. <b>Condiciones:</b> -
Contrato por obra a jornada completa. - Horario de lunes a viernes a jornada partida.
- Incorporacién inmediata. - Convenio colectivo de la construccion.

Las personas interesadas pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
rrhh@almeidainstalaciones.es

<b>FUNCIONES:</b> CARGA Y DESCARGA DEL MATERIAL PARA SU
PROCESAMIENTO REPASO Y RESTAURACION DEL MATERIAL PROCESADO
FLEJADO Y PREPARACION DE PEDIDOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
DE AL MENOS 1 ANO EN EL SECTOR METAL. CARNE DE CARRETILLA
ELEVADORA Y DE PUENTE GRUA. VALORABLE FORMACION ESPECIFICA
SECTOR METAL PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES
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Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGUN CONVENIO METAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANOVIEDO@GMAIL.COM"><B>IMANOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

2 PUESTOS DE CARPINTERO/A
(REF.710)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020000710

06/03/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 PUESTOS DE CARPINTERO/A (REF.
1406)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001406

09/03/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MONTADOR/A DE MUEBLES (REF.
1471)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032020001471

10/03/2020

Oficina;: GRADO

<b>FUNCIONES:</b> - Suministro y colocacién de puertas. - Suministro y
colocacion de mobiliario. - Montaje y desmontaje. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de demostrable en puesto similar. - Permiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o servicio. - Jornada completa. -
Horario de lunes a viernes de 08:00 a 13:00 horas y de 16:00 a 19:00 horas. -
Salario segun Convenio Colectivo de sector de carpinteria, ebanisteria y varios del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:ebanisteriacormar@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL MONTAJE DE DECORADOS PARA
RODAJE. MONTAR Y REPARAR PIEZAS DE CARPINTERIA DE MADERA.
MANTENIMIENTO DE LOS TRABAJOS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA
EXPERIENCIA EN CARPINTERIA DE MADERA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 2000
EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>ofertatrabajoalma@gmail.com</b>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA; DE
LUNES A VIERNES, DEBIENDO TRABAJAR ALGUN SABADO
ESPORADICAMENTE; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO DEL COMERCIO AL POR MENOR DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS; INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: MONTAJE DE
MUEBLES Y CARPINTERIA; CARGA Y DESCARGA; TRANSPORTE DE
MOBILIARIO. PREFERENTEMENTE DOMICILIADO/A EN GRADO O CONCEJOS
LIMITROFES. <b>IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR</b>Y NOCIONES
DE MONTAJE DE MUEBLES O CARPINTERIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE, CON FOTO, A LA DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO <a href= "mailto:
espaciomueblegrado@gmail.com"><b>espaciomueblegrado@gmail.com</b></a>.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

OPERARIO/A DE PRODUCCION (REF:
1255)

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001255

02/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PEONES/AS DE SERVICIOS
MULTIPLES PLAN DE EMPLEO
ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL
(REF.:579)

Illano ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000579

04/03/2020

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b>FUNCIONES:</b> Controlar el funcionamiento de las maquinas de huevo;
manipular hueveras; almacenamiento de productos; transporte de palets, control
proceso de produccion...,carga y descarga de camiones, manejo de carretilla
elevadora. <b>CONDICIONES: </b> Contrato laboral temporal a través de Empresa
de Trabajo Temporal, jornada completa, turnos rotativos de mafiana y tarde, salario
de 1.200 euros brutos mensuales. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia de al menos
1 afio en puesto similar, carné de manipulador de alimentos, carné de carretilla
elevadora, carné de conducir para acceder al puesto de trabajo, disponibilidad de
incorporacion inmediata. i

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA PRESENTARAN CV A LA
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:IMANOVIEDO@GMAIL.COM">IMANOVIEDO@GMAIL.COM</a>

<b>REQUISITOS A 2 DE OCTUBRE DE 2019</b> ** NO SER BENEFICIARIOS/AS
DE LA PRESTACION CONTRIBUTIVA POR DESEMPLEO (paro no, el subsidio si
seria valido) * PERTENECER A UNO DE LOS DOS COLECTIVOS: a) PARADOS
DE LARGA DURACION: QUIENES EN LOS 12 MESES INMEDIATAMENTE
ANTERIORES NO HAYAN TRABAJADO O PARTICIPADO EN UN PROGRAMA DE
FORMACION QUE CONLLEVE CONTRAPRESTACION ECONOMICA MAS DE 93
DIAS b) PERSONAS EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, art. 2 DE LA LEY
44/2007, 13 DE DICIEMBRE. <b>REQUISITOS A FECHA DE FORMALIZACION
DEL CONTRATO:</b> *INSCRIPCION COMO DEMANDANTES DE EMPLEO NO
OCUPADOS EN EL SEPEPA. **COMPROMETERSE A SEGUIR UN ITINERARIO
PERSONALIZADO DE INSERCION EN LA OFICINA DE EMPLEO DE
INSCRIPCION. **PERMISO DE CONDUCIR CLASE B. <b>EXCLUSIONES:</b>
*QUIENES HUBIERAN TENIDO RELACION LABORAL CON EL AYUNTAMIENTO
DE ILLANO DE UNA DURACION DE MAS DE 4 MESES, EN CONVOCATORIAS
DE PLANES LOCALES DE EMPLEO DE 2017 O 2018. <b>CONDICIONES:</b>
*CONTRATO POR OBRA O SERVICIO DE DURACION DETERMINADA, DE
INTERES SOCIAL. *DURACION ACUMULADA MAXIMA DE 12 MESES.
*JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. *HORARIO DE LUNES A VIERNES
*SALARIO CONFORME AL CONVENIO COLECTIVO SUSCRITO POR LA
FEDERACION ASTURIANA DE CONCEJOS Y LOS SINDICATOS FIRMANTES
DEL ACUERDO PARA LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA Y SOSTENIBILIDAD
SOCIAL (CONCERTACION SOCIAL ASTURIAS 2016-2019). <b>FUNCIONES:</b>
** LIMPIEZA DE RUTAS TURISTICAS. ** LIMPIEZA Y PODA DE AREAS
RECREATIVAS. ** PEQUENAS REPARACIONES EN DEPOSITOS DE AGUA DE
ILLANO Y LIMPIEZA DE ACCESO A DICHOS DEPOSITOS.

<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS <a href="https://bit.ly/38RUTKY' target=
"blank"><b>Ayuntamiento de lllano</b></a></b> LA SOLICITUD, EN MODELO
NORMALIZADO, JUNTO A LA DOCUMENTACION SOLICITADA, SE
PRESENTARA EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ILLANO,
EN HORARIO DE 9 A 14. SI SE PRESENTA EN REGISTRO DIFERENTE AL DEL
AYUNTAMIENTO DE ILLANO O A LA OFICINA DE REGISTRO VIRTUAL ORVE
SERA REQUISITO IMPRESCINDIBLE PARA ADMISION DE LA MISMA
INFORMAR A ESTE AYUNTAMIENTO DE SU REMISION MEDIANTE EMAIL A LA
DIRECCION ayuntamiento@illano.es, DEBIENDO ADJUNTAR AL MISMO LA
SOLICITUD JUNTO CON TODA LA DOCUMENTACION COMPULSADA Y EL
JUSTIFICANTE DE HABERLO PRESENTADO POR OTRO REGISTRO CON
ANTERIORIDAD A LA FINALIZACION DEL PLAZO DE PRESENTACION.
<b>PLAZO DE PRESENTACION DEL 04 AL 18 DE MARZO, AMBOS
INCLUSIVE</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

MODISTA/O CON DISCAPACIDAD <b>FUNCIONES:</b> - Ensamblar y confeccionar ropa. - Manejar la maquina de
(REF:1357) coser. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE discapacidad igual o superior al
Siero (ASTURIAS ) 33%, compatible con el puesto de trabajo. - Conocimientos o experiencia en
Oferta: 032020001357 confeccién. - Carnet de conducir (B) y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
05/03/2'020 <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal - Jornada completa, en horario

continuado de mafianas. - Salario y demas condiciones segin Convenio de
Confeccion Industrial Textil.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:tapiceriaseleccion@gmail.com <b>Indicar en el asunto: MODISTA/O</b>

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

OFICIAL MECANICO/A DE

AUTOMOCION CON DISCAPACIDAD

(REF.: 1154)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020001154
25/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ELECTRONICO/A (REF. 845)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000845

27/02/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 PUESTOS DE OFICIAL DE
MANTENIMIENTO (REF. 1262)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020001262
02/03/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

OFICIAL ELECTRICISTA (REF: 7125)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007125
03/03/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ELECTROMECANICO/A (REF.1311)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001311

04/03/2020

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b>TAREAS:</b>LLEVAR EL MANTENIMIENTO DE LA FLOTA DE TURISMOS Y
FURGONETAS DE LA EMPRESA. REALIZAR LOS CAMBIOS DE ACEITE Y DE
LOS FILTROS. VIGILAR EL ESTADO DE LOS NEUMATICOS Y SUSTITUIRLOS S|
PROCEDE.... <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL DE
12 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 8:00 A 16:00 HORAS. SALARIO 13800 EUROS
BRUTOS ANUALES. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>
<b>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR
AL 33%</b>. EXPERIENCIA EN LA PROFESION. CARNET DE CONDUCIR
CLASE B. PREFERIBLEMENTE RESIDENTE EN AVILES O ALREDEDORES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
OFERTASTURIAS.MECANICO@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo
eléctrico y de instrumentacion, PLC’s, automatismos cableados, cableado de
cuadros y armarios. - Realizar mantenimiento preventivo y correctivo, asi como
implantacion, reforma o mejora en cualquier maquina, elemento, sistema o
instalacién en sus aspectos eléctrico o electrénico y neumatico, manteniendo el
elemento o maquina fuera de servicio el tiempo estrictamente necesario. -
Localizacion, diagnéstico y resolucion de tipo de averias eléctricas o electronicas
(analégicas o digitales) y neumaticas. <b>REQUISITOS:</b> - CFGS familia
electricidad y electrénica. - Formacion complementaria: Autdmatas programables. -
Experiencia: 3 afios en trabajos de mantenimiento preventivo y correctivo. - Inglés:
nivel basico. - Carnet de conducir B. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o
servicio determinado (duracién estimada: 3 afios). - Jornada de trabajo completa de
lunes a viernes en horario de 08:00 a 16:00 horas. - Salario segin Convenio
Colectivo de la Construccion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos pueden enviar su
cv a: , mailto:curriculumelectronico2017@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> DEPENDIENDO DEL ENCARGADO DEL SERVICIO
REALIZARA TODO TIPO DE TRABAJOS DE MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES, EQUIPOS Y ESTRUCTURAS METALICAS. <b>REQUISITOS
<U>IMPRESCINDIBLES</U>: </b> EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS EN
PUESTO SIMILAR. TITULACION DE ESO, EGB O EQUIVALENTE. FORMACION
EN PRL (PREVENCION DE RIESGOS LABORALES), NIVEL BASICO. PERMISO
DE CONDUCIR. <b>SE VALORARA:</b> FORMACION PROFESIONAL, CURSOS
O CONOCIMIENTOS DE: SOLDADURA, CALDERERIA O CONSTRUCCIONES
METALICAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO, DE LUNES A
VIERNES. SALARIO DE 17500 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:rrhh.asturias@tragsa.es?subject=0ficial%20de%20mantenimiento."><B>
rrhh.asturias@tragsa.es</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Oficial de
mantenimiento.

<u>Tareas:</u> Realizar instalaciones eléctricas en viviendas, en locales, en
oficinas, en centros comerciales, y también de tipo industrial. <u>Requisitos:</u>
Experiencia minima de tres afios como electricista, especialmente en fabricacion de
cuadros y obra industrial. Valorables estudios de F.P. Rama Electricidad/electronica
y formacién en prevencion de riesgos laborales. <u>Contrato:</u> por duracion de
obra o servicio. Posibilidad de continuidad posterior. Jornada completa. Horario de
8:00 a 13:00 h, y de 14.00 a 17:00 horas.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
drodriguez@ergonelectricidad.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el mantenimiento electromecanico correctivo y
preventivo. Asistencia en averias. Realizacion de 6rdenes de trabajo. Reporte de
incidencias. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Formacién de FP de grado superior.
Experiencia de 3 afios como minimo en mantenimiento de maquinaria. Permiso de
conducir. Formacion en Prevencion de riesgos laborales (TPC y trabajos en altura).

Pagina 41 de 83



Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 PUESTOS DE MECANICO/A DE
VEHICULOS (REF: 1350)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032020001350
05/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

OFICIAL ELECTRICISTA (REF.175)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020000175

06/03/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 PUESTOS DE ELECTROMECANICO/A

(REF. 1408)

El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032020001408
09/03/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

2 PUESTOS DE OPERARIO DE PLANTA

(REF.1427)

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

Se valorara tener conocimientos de mantenimiento de cabina de pintura, de
fontaneria y de climatizacién. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por obra.
Jornada completa. Horario de 8.00 a 17.00H. Salario y demés condiciones laborales
segln Convenio del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:seleccion.personal@electroinnova.es Poner en Asunto
<b>"ELECTROMECANICO"</b>

<b>1 puesto para LUGONES y 1 puesto para TREVIAS (Valdes)</b>
<b>FUNCIONES:</b> Localizar y reparar las averias que presenten los vehiculos.
Sustituir y ajustar las piezas necesarias para su buen funcionamiento.
<b>REQUISITOS:</b> Poseer la titulacion de Tecnico en Electromecéanica de
Vehiculos Automoviles. IMPRESCINDIBLE carnet B. Se valorara la posibilidad de
formalizar <a href=
"https:/iwww.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.html"
target="blank'> <b>CONTRATO EN PRACTICAS</b> </a>, de no ser asi se
requiere experiencia demostrable. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con
posibilidad de ampliacion. Jornada completa en horario partido. Convenio de
trabajos forestales y aserraderos de madera del Principado de Asturias.

ENVIAR CV ACTIALIZADO A <a href= "mailto: mjcontratacion@gmail.com">
<b>mijcontratacion@gmail.com</b> </a> Indicar en el asunto MECANICO/A Yy la
localidad del puesto

<b>FUNCIONES:</b> Ejecucion de instalaciones de MT Y BT. Interpretar
esquemas electricos. Conectar y montar cuadros eléctricos. Tender cable. Colocar
bajndeja y tuberia. Realizar conexiones en caja de tomas y cuadros-
<b>REQUISITOS:</b> Formacion de FP de grado medio o certificado de
profesionalidad relacionado con la ocupacion. Experiencia de 3 afios como minimo.
Imprescindible curso de PRL bésico. Valorable haber realizado trabajos en altura.
Permiso de conducir B. Disponibilidad para viajar. <o>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal por obra. Jornada completa. Horario de 8.00 a 17.00 h. Salario y demas
condiciones laborales seguin Convenio colectivo del metal del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:seleccion.personal@electroinnova.es.

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO Y CONTROL DE UNA PLANTA
DEPURADORA Y SU SISTEMA DE COLECTORES. CALIBRACION
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS.
ATENCION <u>URGENTE</u>, LOCALIZADA Y PRESENCIAL DE INCIDENCIAS
O AVERIAS DURANTE EL <u>SERVICIO DE GUARDIAS</u>. <b>REQUISITOS -
IMPRESCINDIBLES: </b> TITULACION DE EGB, ESO O EQUIVALENTE.
PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. <b>SE VALORARA:</b> FORMACION
PROFESIONAL <u>EN ALGUNO</u> DE LOS SIGUIENTES CICLOS DE GRADO
MEDIO O SUPERIOR Y EQUIVALENTES: ELE 202, ELE 301, ELE 302, IMA 201,
IMA 302, MAP 202 Y MAP 303. RELATIVOS A CICLOS DE INSTALACIONES
ELECTRICAS Y AUTOMATICAS, MANTENIMIENO ELECTRONICO, SISTEMAS
ELECTROTECNICOS Y AUTOMATIZADOS, MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICO, ETC. EXPERIENCIA EN INSTALACIONES DE
SANEAMIENTO Y DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES, EN INSTALACIONES
INDUSTRIALES Y EN TRABAJOS RELACIONADOS CON EL CICLO INTEGRAL
DEL AGUA. FORMACION EN PRL, MECANIZADO, SOLDADURA, ETC.
CONOCIMIENTOS EN OFIMATICA (WORD, EXCEL, EXPLORER, ETC.)
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA, HORARIO PARTIDO DE LUNES A VIERNES, RONDAS FINES DE
SEMANA. REALIZACION DE GUARDIAS EN FINES DE SEMANA Y FESTIVOS.
SALARIO DE 18300 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:rrhh.asturiasl@tragsa.es?subject=Electromecénico/a."><B>
rrhh.asturiasl@tragsa.es</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
Electromecanico/a.

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TRABAJOS DE LIMPIEZA PROPIOS DE UNA
PLANTA DEPURADORA. TOMA DE MUESTRAS DE AGUA Y FANGOS
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El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032020001427
09/03/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MECANICO/A PARA MAQUINARIA
INDUSTRIAL (REF:1438)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001438

09/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

RESPONSABLE DE ASISTENCIA
TECNICA (REF:1446)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001446
10/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

RESIDUALES. CONSERVACION Y LIMPIEZA DE EQUIPOS E INSTALACIONES.
MEDICION PARAMETROS Y CONTROL DE PROCESOS DE PLANTA.
COLABORAR CON EL OFICIAL EN LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y
REPARACION. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b> TITULACION DE EGB
O ESO. PERMISO DE CONDUCIR - B. <b>SE VALORARA:</b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN INSTALACIONES DE GESTION DE AGUAS O RESIDUOS.
FORMACION EN: SOLDADURA, AUTOMATISMOS, ELECTRICIDAD
INDUSTRIAL, GESTION DE AGUAS, PREVENCION DE RIESGOS LABORALES,
ETC. CONOCIMIENTOS DE OFIMATICA (WORD, EXCEL, EXPLORER, ETC.)
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE LUNES A VIERNES, SERVICIO DE
GUARDIA Y RETEN EN FINES DE SEMANA Y FESTIVOS. SALARIO DE 17900
EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:rrhh.asturiasl@tragsa.es?subject=Operario%20de%?20planta.'’><B>
rrhh.asturiasl@tragsa.es</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Operario
de planta.

<b>FUNCIONES:</b> Reparacion y mantenimiento de maquinaria industrial.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE estudios de Formacién Profesional rama
mecanica o electrénica. Se valorara experiencia previa en otros sectores como
automocién, maquinaria agricola, naltica, etc. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal con posibilidad de prorroga Jornada completa, en horario de mafiana y
tarde Convenio de taller de reparaciones del Automovil

Interesados/as enviar CV actualizado a: , mailto: jesusgarcia.ast@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Gestion de oficina técnica y recambios.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE Ciclo formativo de Grado Superior
Experiencia en el sector maquinaria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal. Jornada completa, en horario de mafiana y tarde. Convenio de
Reparaciones del Automavil.

Interesados/as en la oferta enviar CV actualizado a: ,
mailto:jesusgarcia.ast@gmail.com Indicar en el Asunto: <b>RESPONSABLE DE
ASISTENCIA TECNICA </b>
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO EN
PRACTICAS MENOR DE 30 ANOS -
AYUNTAMIENTO DE SOMIEDO (REF.
1315)

Somiedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001315

04/03/2020

Oficina: GRADO

2 PUESTOS DE FRIGORISTA (REF.1353)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020001353

05/03/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OFICIAL/A 12 ELECTRICO, <B>SECTOR
INDUSTRIAL</B> (REF: 1367)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001367

06/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ELECTRICISTA (REF. 1418)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020001418

09/03/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>REQUISITOS</b>: TITULACION DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO
MEDIO O SUPERIOR O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 DE
LAS RAMAS DE INSTALACION Y MANTENIMIENTO, ELECTRICIDAD Y
ELECTRONICA, O FABRICACION MECANICA OBTENIDOS EN LOS ULTIMOS 5
ANOS, 7 EN EL CASO DE POSEER DISCAPACIDAD; NO HABER FORMALIZADO
UNA RELACION LABORAL SUPERIOR A 4 MESES CON EL AYUNTAMIENTO DE
SOMIEDO AL AMPARO DE LAS CONVOCATORIAS DE CONTRATOS EN
PRACTICAS DE LOS ANOS 2017 Y 2018 (TRABAJO EN 2018 O 2019); NO
HABER TRABAJADO MAS DE UN ANO BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATO
EN PRACTICAS. A LA FECHA DE CONTRATACION DEBERAN ESTAR
INSCRITOS/AS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO Y EN GARANTIA JUVENIL
Y CONTAR CON UNA EDAD MAXIMA DE 29 ANOS. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATO EN PRACTICAS, DE 1 ANO DE DURACION, IMPRORROGABLE;
JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 8 Y LAS 15 HORAS;
SALARIO DE 950 EUROS BRUTOS MENSUALES; FECHA PREVISTA DE
INCORPORACION, EL 1 DE ABRIL. <b>FUNCIONES</b>: MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS E INFRAESTRUCTURAS MUNICIPALES;, ALUMBRADOS PUBLICOS,
REDES DE AGUA Y SANEAMIENTO.

LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, Y EL RESTO DE
DOCUMENTACION SE PRESENTARAN EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE SOMIEDOO EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS DE LUNES A
VIERNES. FECHA FIN DE PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: EL 13
DE MARZO DE 2020. PUEDEN CONSULTARSE LAS BASES COMPLETAS DE LA
CONVOCATORIA E IMPRIMIR LA SOLICITUD <A HREF="
https://www.somiedo.es/contrato-en-practicas" target= 'blank'><b>PULSANDO
AQUi</b></A>.

Zona de trabajo: A NIVEL NACIONAL <b>FUNCIONES:</b> - Realizar
mantenimientos preventivos. - Realizar mantenimientos correctivos. - Realizar
instalaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion: Téc. en Montaje y Mantenimiento
de Instalaciones de Frio, Climatizacion y Produccién de Calor; Téc. en Instalaciones
Frigorificas y Climatizacion y/o C.P. Montaje y Mantenimiento de Instalaciones
Frigorificas. - PRL para trabajos de fontaneria y climatizacion (6 horas) - Curso PRL
(50-60 horas). - RITE/ Gases fluorados. - Permiso de conducir. - Valorable
conocimientos de inglés. - Un afio minimo de experiencia en puesto similar.
CONDICIONES: - Contrato Interinidad. - Jornada completa de lunes a viernes en
horario de 08:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas. - Disponibilidad para viajar
por otros puntos nacionales e internacionales segun necesidades de la empresa. -
Salario segun Convenio del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:rrhh@i-lanza.com Indicando como referencia: <b> Frigorista </b>

<b>FUNCIONES:</b> Instalaciones eléctricas en industrias. Mantenimiento eléctrico
en empresas del sector industrial. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA COMO OFICIAL/A DE 12 EN EL SECTOR INDUSTRIAL.
Imprescindible carnet de conducir B. Se valorara disponer de vehiculo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal . Jornada completa. Convenio del metal

iEnviar CV actualizado a: <a href= "mailto: valle@volttesla.com">
<b>valle@volttesla.com</b> </a> <b> <u>ABSTENERSE CANDIDATOS/AS QUE
NO CUMPLAN REQUISITOS</u> </b>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS EN OBRAS DE
CONSTRUCCION (VIVIENDAS) Y LOCALES COMERCIALES. HACER LA
DISTRIBUCION E INSTALACION DE LINEAS DE BAJA TENSION Y LINEAS
ESPECIALES. EFECTUAR EL MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES Y
EQUIPAMIENTOS ELECTRICOS URBANOS Y DE EDIFICIOS: ALUMBRADO,
ANTENAS, VIDEO-PORTEROS, MEGAFONIA, ETC. INTERPRETAR PLANOS Y
ESQUEMAS ELECTRICOS. <b>REQUISITOS: </b> IMPRESCINDIBLE AL MENOS
5 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>SE VALORARA:</b> FORMACION PROFESIONAL DE ELECTRICIDAD.
POSEER LA TARJETA PROFESIONAL DE LA CONSTRUCCION (TPC).
FORMACION EN PRL. CARNE DE INSTALADOR. <b>CONDICIONES:</b>
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CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO

PARTIDO. SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE

ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA

SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:electricista311272@gmail.com?subject=Electricista.'><B>electricista311272@gma
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: ELECTRICISTA.

<B>OFICIAL ELECTRICIDAD - PLAN <b>FUNCIONES:</b> Desarrollara el PLAN MUNICIPAL DE EFICIENCIA
LOCAL DE EMPLEO AYUNTAMIENTO ENERGETICA 2020 <b>DESTINATARIOS:</b> Parados de larga duracion y
DE ALLER. (REF:1440)</B> personas en situacion de exclusion social <b>REQUISITOS:</b> -Cumplir los

. . isitos generales especificados en la Base Cuarta y los requisitos especificos de
Aller (ASTURIAS ) requist

! la Base Quinta, a la fecha de la convocatoria 2 de octubre de 2019 y a la fecha de
Oferta: 032020001440 formalizacion del contrato , 1 de abril de 2019 (inscrito como demandante de empleo
10_/0_3/2020 no ocupado/compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercién):
Oficina: ALLER-MOREDA -Titulacién :Ciclo Formativo de Grado Medio en Instalaciones Eléctricas y
Autométicas o Ciclo Formativo de Grado Superior en Sistemas Electrotécnicos y
Automatizados o Titulos equivalentes de anteriores sistemas educativos o
Certificados de Profesionalidad de Nivel 2 o Nivel 3 que estén directamente
relacionados con los titulos anteriormente citados. -No podran participar en la
convocatoria aquellas personas que hubieran mantenido una relacién laboral
superior a 4 meses con el Ayuntamiento de Aller y su Sector Publico , en las
Convocatorias 2017 y 2018 de los Planes Locales de Empleo del Principado de
Asturias <b>SELECCION: </b> Concurso-Oposicién: Supuesto Practico - Baremo
Situacion Personal <b>CONDICIONES:</b> Contrato de Obra o Servicio de
duracién determinada: 1 afio Jornada a Tiempo Completo , en horario de mafianas
de 9 a 15 horas. Salario: segun Convenio de Planes de Empleo (Resolucién de 9 de
abril de 2019 de modificacién de las retribuciones salariales) <b>Texto</b>

-Bases reguladoras que regiran el proceso de seleccion / Listas Provisionales y
Definitivas , consultar en : Dependencias y Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de
Aller (Avda. Constitucion, n° 1. Cabafiaquinta), en la web municipal (www.aller.es) y
en la Agencia de Desarrollo Local y la Oficina Joven (Avda. Tartiere, n® 32, bajo.
Moreda) -Interesados/as presentar documentacion (base octava) y solicitud en
modelo normalizado en: Registro General del Ayuntamiento de Aller. También se
podra presentar de conformidad con el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
( Ver base sexta ) <b>Plazo: 7 dias naturales , hasta el 16 de Marzo de 2020</b>

ELECTRICISTA OFICIAL DE <B>FUNCIONES:</B> Realizar instalaciones de electricidad de alta y baja tension.
13(REF.6852). Poner redes de telecomunicaciones. Instalar sistemas de detencién de incendios.
Mieres (ASTURIAS) <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable minima de 3 afios en el oficio.
Oferta: 032019006852 Estar en posesion de los cursos de Prevencion de Riesgos Laborales de nivel
10/03/2'020 basico y el especifico del puesto. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por

e Obra o Servicio. Jornada:completa y partida con horario laboral de 8 a 13y de 15 a
Oficina: MIERES 18 horas. Sueldo:segln convenio del Sector del Metal del Principado de Asturias.
Puesto de trabajo:<b>ASTURIAS</b>.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:rrhh@indepa.eu.
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Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO-ENFERMERA NURSE
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000186

14/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FISIOTERAPEUTA (REF.: 6971)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032019006971
06/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MEDICO GERIATRA (REF.:746)
Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000746
10/02/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ENFERMERO/A (REF. 449)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032020000449
17/02/2020

Oficina: GRADO

ENFERMERO/A (REF.6311)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019006311
17/02/2020

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

El trabajo consistira en atender a los residentes de distintos geriatricos de la
geografia asturiana en sus necesidades sanitarias y humanas. Se colaborara con
los médicos preparando el material y los medicamentos. Desplazamiento en
vehiculo de empresa. Imprescindible carnet de conducir. No se requiere experiencia.
Titulo de grado o diplomatura en enfermeria. Se valoran los conocimientos o
especializacion en geriatria. Idioma espafiol nivel B2. Incorporacién inmediata.
Salario bruto anual 24000€.Personas interesadas envien CV a
rrhh@galenoconsulting.com. The Nurse will monitor and care residents from
different care homes in the regién. Will work closely to doctors preparing medicines
and material required. Will move whith the company car. Driving liscense essential.
Experience is not necessary. University Diploma in Nurse is compulsory. Knowledge
or training in Geriatrics is an asset. Spanish language is needed at B2 level at list.
Immediate start. Gross anual salary 24000€. The company helps to find
accommodation. Interested candidates send CV to rrhh@galenoconsulting.com
Personas interesadas envien CV a rrhh@galenoconsulting.com Interested
candidates please send CV to rrhh@galenoconsulting.com

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION Y TRATAMIENTO DE PACIENTES EN
RESIDENCIA GERIATRICA. REALIZAR VALORACIONES DIAGNOSTICAS
ADECUADAS A LAS PATOLOGIAS QUE PRESENTE EL PACIENTE.
<b>REQUISITOS:</b> GRADO O DIPLOMATURA EN FISOTERAPIA.
EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 ANO EN PUESTO SIMILAR. RESIDENCIA EN EL
CONCEJO DE SALAS O LIMITROFES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA. JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES. SALARIO
SEGUN CONVENIO ESTATAL SERVICIOS A PERSONAS DEPENDIENTES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GERUSIA@GERUSIA.COM"><B>GERUSIA@GERUSIA.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "FISIOTERAPEUTA"

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién de las necesidades asistenciales de las personas
usuarias. - Realizacion de examenes médicos. - Diagnosticar - Pautar tratamiento
<B>REQUISITOS:</B> - Imprescindible licenciado en medicina,especialidad
geriatria. - Experiencia de 2 afios. - Permiso de conducir B <B>CONDICIONES:</B>
- Contrato mercantil - Jornada completa. - Horario de mafiana y tardes.

las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente
direccion:<b>rrhh.cgrv@gmail.com</b>

<b>LUGAR DE TRABAJO: PICAROSO (GRADO)</b>. <b>REQUISITOS</b>:
DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA. <b>CONDICIONES </b>:
CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES, CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN
INDEFINIDO; JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES, DE LUNES A
VIERNES, CON POSIBILIDAD DE ELECCION DE HORARIO DE MANANA (DE
10:00 A 13:00 HORAS) O DE TARDE (DE 17:00 A 20:00 HORAS).
INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO.
<b>FUNCIONES</b>: MANEJO DE MEDICACION; APOYO EN LA REALIZACION
DE PLAN INDIVIDUAL DE ATENCION DE RESIDENTES; CURAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:mpravia@residencialacasona.com"><b>mpravia@residencialacasona.com</b></a>.

<b>FUNCIONES</b> Atencién integral a usuarios/as de residencia privada en
Valdés -Supervision y control de la salud de los/as residentes -Toma de constantes
y control de medicacion -Pautas posturales y seguimiento de la dieta -Efectuar curas
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de titulacion de Diplomatura o Grado en
Enfermeria -Disponer de medio de locomocioén para llegar al puesto de trabajo
situado en Queruas (Valdés) <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 3
meses de duracién con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo a tiempo
parcial (9 horas a la semana) -Horario de trabajo: A convenir entre las partes
-Salario: Convenio Colectivo de Establecimientos Residenciales (privados) -Fecha
de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Concertar entrevista con Maria Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b>
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ENFERMEROJA - DUE (REF.1205)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020001205

27/02/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ODONTOLOGO/A(REF.1256)
Pravia ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001256
02/03/2020

Oficina: PRAVIA

FISIOTERAPEUTA (REF. 223)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000223
03/03/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

HIGIENISTA DENTAL (REF. 1274)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001274
03/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR DE CLINICA /HIGIENISTA
PARA CLINICA DENTAL(REF.1277)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001277

03/03/2020

Oficina: TINEO

AUXILIAR DE ENFERMERIA -

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

0 enviar curriculum a la siguiente direccién de correo electrénico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y administrar medicamentos segun prescripcion
facultativa. - Colaborar en la realizacion de la valoracion inicial y continua de la
situacion, necesidades y demandas de la persona dependiente. - Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermeria y farmacia. <b>REQUISITOS:</b> -
Valorable experiencia en puesto similar. - Formacion requerida: Diplomatura o
Grado en Enfermeria. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral eventual por
circunstancias de la produccién de seis meses de duracion. - Jornada completa. -
Horario a turnos: de 7:00 a 15:00 horas, o de 14:00 a 22:00 horas. - Salario segun
Convenio Colectivo de Atencion a la Dependencia.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:tsocial@lardenoega.com

<b>FUNCIONES:</b> Dentista para clinica dental en Pravia donde realizara
profilaxis,endodoncias,exodoncias,curetaje,obturaciones simples y
compuestas,etc... <b>REQUISITOS:</b> -Grado o Licenciatura en Odontologia.
-Experiencia minima de 1 afio. -Vehiculo o medio de transporte para llegar al puesto
de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal inicalmente por 3
meses, con posiblidad de prérroga. -Jornada de trabajo completa , de lunes a
viernes, en horariod de 10 a 14 y de 16 a 20 horas. -Salario segin Convenio de
Clinicas de Odontologia y Estomatologia de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN ENVIAR SU C.V. A:, mailto:sonriepravia@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LOS TRATAMIENTOS Y TECNICAS
REHABILITADORAS QUE SE PRESCRIBAN. - PARTICIPAR, CUANDO SE LE
PIDA, EN EL EQUIPO MULTIDISCIPLINAR DEL CENTRO PARA LA
REALIZACION DE PRUEBAS O VALORACIONES RELACIONADAS CON SU
ESPECIALIDAD PROFESIONAL. - HACER EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION
DE LA APLICACION DEL TRATAMIENTO QUE REALICE. <b>REQUISITOS:</b> -
SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>acofinomedina@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Prevencion y promocioén de la salud bucodental de los
pacientes. -Realizar exploraciones y aplicar técnicas preventivas y asistenciales.
-Organizar y gestionar su area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Técnico Superior
en Higiene Bucodental -Experiencia minima de 1 afio <ob>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal 6 meses con posibilidad de continuidad -Jornada parcial
de 20 horas semanales -Salario segiin convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
clinica@dentalclinicastur.es'><B>clinica@dentalclinicastur.es</B></A><BR/>

Clinica dental en Tineo precisa incorporar un auxiliar de clinica o un higienista.
Funciones: -Acogida y atencién al paciente. -Organizacion del instrumental
necesario para la consulta. -Preparar los materiales relativos al tratamiento.
REQUISITOS: -Formacion de auxiliar de clinica, auxiliar de enfermeria, higienista
dental o equivalente. -Permiso de conducir B -Se valora residencia en la zona.
CONDICIONES: - Contrato temporal con posibilidad de conversién en indefinido.
-Jornada completa y partida. -Salario y demds condiciones laborales segun
convenio de clinicas dentales y consultas de odontologia.

Las personas interesadas enviaran cv a :fernando.odontologo@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Atender a usuarios de residencia de la tercera edad
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GEROCULTORJ/A (REF.0551)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000551
04/03/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

FISIOTERAPEUTA (REF.: 1318)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001318
04/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FISIOTERAPEUTA (REF:927)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032020000927
04/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERA/O PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF: 1294)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001294

04/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 TCOS/AS EN ATENCION
SOCIOSANITARIA EN INSITUCIONES
SOCIALES ( REF. 1333)

Soto del Barco ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001333

05/03/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ENFERMERA/O PARA GERIATRICO
(REF: 0773)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000773

05/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

sita en el centro de Gijon.<br/>- Ayudar en la alimentacion, aseo y limpieza de los
mismos.<br/>- Realizar cambios posturales.<br/>- Asistir al personal de enfermeria
en sus funciones, etc.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia acreditable en
residencias de la tercera edad privadas.<br/>- Titulo de Técnico en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria o Certificado de Profesionalidad de atencion sociosanitaria
a personas dependientes en instituciones
sociales.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal. Jornada
parcial de 33 horas semanales con horario de sabado, domingo y lunes, y con una
retribucion de 1034 euros brutos mensuales.

Enviar curriculum vitae a:, mailto: residenciavirgendelosreyes@gmail.com.

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LOS TRATAMIENTOS PRESCRITOS POR EL
SERVICIO MEDICO DEL CENTRO. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS
PACIENTES A LOS QUE SE EFECTUEN LOS TRATAMIENTOS.
<b>REQUISITOS:</b> GRADO O DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA
VALORABLE EXPERIENCIA EN TERAPIA MANUAL Y APARATOLOGIA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 5 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE TARDE CON POSIBILIDAD DE
AMPLIACION. SALARIO SEGUN CONVENIO ESTABLECIMIENTOS SANITARIOS
DEL PRINCIPADO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:ASTURFISIOTERAPIA@GMAIL.COM'><B>ASTURFISIOTERAPIA@GMAIL.COM

O PRESENTARLO EN LA <B>CLINICA ASTURFISIO PLAZA DE LA ALAMEDA 10
BJ 33011 OVIEDO</B>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar los tratamientos y técnicas rehabilitadoras que se
prescriban. - Hacer el seguimiento y evaluacion de los tratamientos que efectue.
<b>REQUISITOS:</b> - Grado o Diplomatura en Fisioterapia. - Experiencia minima
de 2 afios en la ocupacién. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal -
Jornada completa - Salario y demds condiciones laborales segun convenio del
sector.

Las personas interesadas podran enviar su CV actualizado a: ,
mailto:ab.fisio@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Valorar, planificar e implementar los cuidados de enfermeria
para las personas mayores. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o grado en
enfermeria. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. Carnet de conducir y vehiculo para
llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada
parcial (10 horas semanales) de lunes a sabado en horario de mafiana. Convenio de
residencias privadas de personas mayores y del servcio de ayuda a domicilio.
Enviar CV actualizado a <a href=" mailto: ofertaresidenciasiero@gmail.com">
<b>ofertaresidenciasiero@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> Atencién y apoyo a personas mayores dependientes en el
aseo, bafio, vestido, toma de medicacion y alimentacién. Integracion en las
actividades terapéuticas. Mantenimiento de la limpieza y el orden en las
instalaciones. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de
indefinido. Salario segin convenio de atencion a personas dependientes y
desarrollo de la promocion de la autonomia personal. Jornada completa. Horario de
Lunes a Domingo con turnos rotatorios. Incorporacion inmediata
<b>REQUISITOS</b> Imprescindible experiencia constatada en el sector como
minimo 6 meses y acreditar formacién profesional como Técnico en cuidados
auxiliar de enfermeria o certificado de profesionalidad como Técnico en atencion
sociosanitaria en Instituciones Sociales. Permiso de conducir.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberan enviar CV a la siguiente
direccion: <b>santelmo@residenciasantelmo.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Proporcionar atenciones individualizadas a la persona mayor,
mediante un método sistematico y organizado. Valorar sus necesidades,
deficiencias, recursos y posibilidades de funcionamiento auténomo. Participar en el
trabajo del equipo interdisciplinar para poder dar el cuidado y las atenciones a las
personas mayores. Etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE diplomatura o
grado en enfermeria. VALORABLE experiencia en el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial. Turnos de mafana y
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AUXILIAR DE ENFERMERIA
GERIATRICA (REF:1382)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001382
06/03/2020

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO O ENFERMERA (REF:
1449)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020001449

10/03/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF. 1448)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001448

10/03/2020 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

ENFERMERO/A (REF. 1452)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032020001452
10/03/2020

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

tarde. Convenio de Geriatricos del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "fernandez@vitalcentro.com">
<b>fernandez@vitalcentro.com</b> </a> Indicar en el asunto ENFERMERIA

<b>FUNCIONES:</b> Asistir a los residentes en sus necesidades bésicas.
Desarrollar acciones de atencion fisica, psiquica y social. Aplicar procedimientos
para mantener y mejorar la autonomia personal de los residentes.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE titulaciéon de Técnico en cuidados
auxiliares de enfermeria o similar o Certificado de Profesionalidad en Atencion
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales. Experiencia
previa demostrable en la ocupacién. Permiso de conducir y vehiculo disponible para
acceder al puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
completa. Salario segun Convenio Colectivo de Residencias Geriatricas.
Interesados/as enviar CV actualizado a : , mailto:vikif41l@gmail.com

<i>Tareas:</i> Atender a los internos de una residencia de la tercera edad, realizar
las curas diarias, el control de sus constantes habituales, las extracciones de
sangre, etc.- <i>Perfil:</i> Diplomatura/Grado en enfermeria. Valorable esperiencia
en residencias de mayores. Disponibilidad para incorporaciéon inmediata.-
<i>Contrato:</i> temporal para cuatro meses de duracion inicial. Posibilidad de
indefinido posterior. Jornada completa. Horario desde las 08:00 hasta las 15:00
horas.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
ajimenez@imancorp.es

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar la higiene personal de los pacientes. - Facilitar
la ingesta de alimentos. - Suministrar y controlar su medicacion. <b>***
REQUISITOS:</b> - Estar en posesion de alguna titulacion académica o certificado
de profesionalidad de los que se relacionan a continuacion: * Técnico auxiliar de
enfermeria. * Técnico auxiliar de clinica. * Técnico en cuidados auxiliares de
enfermeria. * Técnico en atencién a personas en situacion de dependencia. *
Técnico en atencidn sociosanitaria. * Técnico Superior en Integracion Social. *
Técnico auxiliar de psiquiatria. * Certificado de Profesionalidad de atencion
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de nueve meses de
duracion. - Jornada completa, en turnos rotatorios, de mafiana, tarde y noche. -
Salario segun convenio de Residencias de Personas Mayores. - Incorporacion: 1 de
mayo de 2020.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico:, mailto:begonaalonsoortea@yahoo.es

Para prestar servicios en un centro gerontolégico privado y concertado.
<b>Funciones:</b> Llevar a cabo las funciones descritas en el articulo 17 del
Convenio colectivo. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermeria. - Se
valora experiencia en geriatria. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual , con
posibilidad de indefinido, a jornada parcial. - 3 horas semanales en horario a
convenir. - Convenio colectivo marco estatal de servicios de atencion a las personas
dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal, publicado en
el Boletin Oficial del Estado del 21 de setiembre de 2018 <a
href="https://cutt.ly/wtpnxIE' target= "blank"><b><i>calca aqui para abrir
enlace</i></b></a> - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
chaletimperiol@gmail.com
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

2 COMERCIALES DE SEGUROS (REF.
373)

Villaviciosa ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000373

31/01/2020 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

AGENTE COMERCIAL DE SEGUROS
(REF. 0363)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020000363

28/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TRAMITADOR/A DE SINIESTROS REF.

7025
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032019007025
05/03/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COMERCIALES DE SEGUROS (REF.
0682).

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000682

06/03/2020 _

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

GESTOR/A COMERCIAL DE BANCA
(REF. 1376)

Laviana ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001376

06/03/2020

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b>FUNCIONES:</b><br/> Promocion y venta de productos de la empresa.<br/>
Gestion integral de los clientes que contraten nuevas poélizas.<br/> Fidelizacion de la
cartera de clientes de la compafiia.<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/>Estudios
minimos de bachillerato.<br/>Se valorara experiencia comercial, dotes
comunicativas y capacidad de trabajo en equipo.<br/> Permiso de conducir tipo
B.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato mercantil.<br/> Jornada
completa.<br/>Salario fijo mensual mas variable en funcién de la consecucion de
objetivos.<br/>Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico:, mailto:saul.fernandez@agencia.santalucia.es

<b>Tareas:</b> Promocion y venta de los productos de la compafiia, realizar la
gestion integral de los clientes que contraten nuevas pdlizas, fidelizar la cartera de
clientes de la empresa. <b>Perfil:</b> Experiencia comercial, dotes comunicativas y
capacidad de trabajo en equipo. Estudios a nivel de bachillerato y carnet de
conducir. <b>Contrato.</b> Relacién laboral a través de contrato mercantil. Jornada
completa. Retribucion : parte fija, mas parte variable.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
saul.fernandeza@agencia.santalucia.es

<b>TAREAS:</b> GESTIONAR LOS SINIESTROS DE LOS CLIENTES DE UNA
CORREDURIA DE SEGUROS. TRAMITACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PARTES
DE ACCIDENTES. OBSERVAR LOS CONVENIOS DENTRO DE LAS EMPRESAS
DE SEGUROS. REALIZAR LAS LABORES ADMINISTRATIVAS. <b>PERFIL:</b>
INDISPENSABLE ACREDITAR EXPERIENCIA DE, AL MENOS UN ANO, EN LA
TRAMITACION DE SINIESTROS EN CORREDURIA DE SEGUROS.
<b>CONTRATO:</b> TEMPORAL POR SEIS MESES, CON OPCION A
PRORROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE LA MEDIACION DE
LOS SEGUROS PRIVADOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
OFER.TRAMITADOR.SEGUROS@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Vender todo tipo de seguros a través de contacto
telefénico desde oficina.<br/>- Gestionar la cartera de clientes y fidelizacion de la
misma.<br/>- Realizar campafias de captacion y promocion.<br/>- Otras tareas
propias del puesto del trabajo.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia como
comercial o teleoperador/a.<br/>- Titulacion: ESO
(finalizada).<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral inicial de 3 meses
prorrogable.<br/> - Jornada completa con horario de 09:00 a 14:00 y de 16:00 a
19:00 horas .<br/>- Salario segun Convenio colectivo de &mbito estatal para las
empresas de mediacién de seguros privados.

Enviar curriculum vitae a:, mailto: masquetressl@gmail.com. Abstenerse
candidaturas que no cumplan los requisitos indicados.

<b>Funciones:</b> - Atencién a clientes y potenciales clientes de la agencia. -
Mantenimiento de la base de la clientela de la agencia, asi como generacion de
nuevos clientes con gestién externa. - Comercializacién de productos de
ahorro/inversién y seguros (vida riesgo, hogar, salud, auto, etc). - Comercializacion
de productos de activo y financiacion. <b>Requisitos:</b> - Persona proactiva con
ganas de aprender y crecer en el sector de la banca y las finanzas. - Imprescindible
perfil comercial con orientacion a resultados. - Deseable certificacion MIFID y/o LCI.
- Deseable experiencia previa en el sector Banca/Seguros. - Preferiblemente
candidato/a con residencia proxima a la agencia. <b>Condiciones:</b> - Contrato
indefinido a jornada parcial de 20 horas semanales. - Convenio colectivo de oficinas
y despachos. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
fviejog@agentes.bancosantander.es con la <i>referencia</i> de "gestor/a comercial
de banca".
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AGENTE DE SEGUROS (REF: 1463) <b>Tareas:</b> Venta y comercializacion de los diferentes tipos de seguros de la

Avilés (ASTURIAS) compafiia: del hogar, seguros de vida, del automovil,etc. Buscar nuevos clientes.
Oferta: 032020001463 Desarrollar las diferentes campafias comerciales.- <b>Perfil:</b> Estudios minimos
10/03/2020 de E.S.O. Valorable experiencia comercial, especialmente en el sector del seguro.
Oficina: AVILES-EL MUELLE Se prefiere residentes en la comarca de Avilés. <b>Contrato:</b> Relacién laboral a

través del contrato mercantil. Salario con parte fija mas comisiones. Formacion
continua y apoyo comercial.-

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a:
fermigu@mapfre.com
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 7154)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032019007154

17/02/2020

Oficina: GRADO

PELUQUERO/A REF:(949)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000949
17/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE PELUQUERIA (REF.:

965)

Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032020000965
18/02/2020

Oficina;: GRADO

OPERARIOS/AS DE LIMPIEZA (REF.
1088)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020001088

21/02/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

MUSICOTERAPEUTA (REF: 1172)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001172

25/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO

(REF: 1177)

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD RECONOCIDA EN UN GRADO MINIMO
DEL 33%</b>. <b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 12 HORAS Y MEDIA
SEMANALES, DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 15:00 Y LAS 17:30 HORAS;
CONTRATACION INICIAL POR 6 MESES CON POSIBILIDAD DE CONVERSION
EN INDEFINIDA; FECHA PREVISTA DE INCORPORACION: EL 3 DE ENERO DE
2020; SALARIO DE 340 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>FUNCIONES</b>:
LIMPIEZA DE OFICINAS: SUELOS, CRISTALES Y MOBILIARIO; RECOGIDA DE
BASURA; PREPARACION Y CONTROL DE LOS UTILES DE LIMPIEZA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:insercion@cln.es"><b>insercion@cln.es</b></a>.

<b>FUNCIONES</b> -Lavar y tratar el cabello y cuero cabelludo, previo analisis de
los mismos. -Tefiir y decolorar el tallo capilar seleccionando cosméticos, técnicas y
procedimientos -Marcar y peinar cabezas, pelucas y postizos. -Ondular y desrizar el
cabello mediante reacciones quimicas. -Cortar el cabello adaptandolo al gusto,
estilo, moda y personalidad del cliente <b>REQUISITOS</b> -Experiencia.
-Conocimientos propios de la profesién de peluquero/a. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada parcial de 20 horas a la
semana de martes a sabado. -Salario segin Convenio de Pelulugueria del
Principado de Aturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION:<A
HREF="mailto:paraparpeluquerias@gmail.com'><B>paraparpeluquerias@gmail.com</B></A><Bl|
O PONERSE EN CONTACTO LLAMANDO AL TELEFONO 672 633 656

<b>CONDICIONES: </b> CONTRATO DE TRABAJO A JORNADA PARCIAL DE 16
HORAS SEMANALES, POR ACUMULACION DE TAREAS DE 3 MESES DE
DURACION, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. HORARIO: VIERNES Y
SABADOS DE 9:00 A 19:00 HORAS, CON DESCANSO DE 2 HORAS PARA LA
COMIDA. SALARIO BRUTO: 406 EUROS MENSUALES. <b>REQUISITOS:
</b>TITULACION EN PELUQUERIA. EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO.
<b>FUNCIONES: </b> ATENCION Y CORTESIA AL CLIENTE, LAVAR, PEINAR,
CORTAR, COLOR, LIMPIEZA E HIGIENE DE LAS AREAS Y UTENSILIOS DE
TRABAJO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR PARA CONCERTAR
ENTREVISTA AL <b>985751953</b>. PREGUNTAR POR GRACIELA O MARIA.

<b>FUNCIONES:</b><br/>- La empresa oferta varios puestos en Gijon para llevar a
cabo la limpieza de distintas instalaciones (edificios, locales, etc.) <br/>- Barrer y
fregar superficies.<br/>- Desempolvar mobiliario, limpieza de cristales, etc.<br/> -
Comunicar incidencias. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Imprescindible estar en
posesion de certificado de discapacidad (minimo 33%) y experiencia minima de tres
meses en limpieza. <br/>- Se valorara disponer de permiso de conducir y de
vehiculo propio.<br/> <b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal a jornada
parcial de cuatro horas diarias.<br/>- Horario segun centro de trabajo. <br/>-
Retribucion: 950 euros brutos mensuales.

Las personas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum a ,
mailto:gfernandezg@integracee.es

<b>FUNCIONES:</b> Musicoterapia, musica, movimiento <b>CONDICIONES: </b>
Contrato laboral indefinido, jornada parcial de 1 hora semanal, viernes de 11:00 a
12:00 h, salario a convenir <b>REQUISITOS: </b> Formacion: Master de
musicoterapia, experiencia en musicoterapia con personas mayores y con
enfermedades neurodegenerativas.

Las personas interesadas en esta oferta remitiran CV al correo electrénico <a href=
"mailto:musicoterapiamoraes@gmail.com">musicoterapiamoraes@gmail.com</a>

<b>Tareas:</b> Acompafiar a personas mayores y/o dependientes en su propio
domicilio, prepararles la comida, proporcionarles cuidados basicos en funcion de sus
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Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032020001177
26/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO (REF.
205)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000205

26/02/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF. 1193)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020001193

27/02/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE PELUQUERIA (REF. 872)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000872

28/02/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

MONITOR/A DE ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES PARA CUENCA
DEL NALON, MIERES Y OVIEDO
(REF.:1249)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001249

28/02/2020

Oficina: LANGREO

PERSONAL DE LIMPIEZA VIARIA
(REF.:1198)

necesidades, vigilar su aseo diario.- <b>Perfil:</b> Experiencia en la ocupacion.
Formacion relacionada: cursos en la rama socio-sanitaria, estudios de auxiliar de
enfermeria, de cuidado de personas en situaciéon de dependencia, etc. Preferible
carnet de conducir.- <b>Contrato:</b> temporal. Jornada parcial a razén de 30
horas semanales. Horario segun los domicilios a atender. Salario en funcion del
convenio de empresas de servicios de ayuda a domicilio y afines del Principado.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
icarmo@azvase.com // O concertar entrevista de trabajo en el teléf: 985551593-
Isabel .-

<b>FUNCIONES</b> *Tareas de atencién personal (aseo, vestido, transferencias,
traslados y movilizaciones dentro del domicilio, etc) *Tareas de atencién a las
necesidades del domicilio (mantenimiento de limpieza, preparacion de comida,
cuidado de ropa, etc.) *Contribuir a la planificacion y seguimiento de los planes
individuales de cuidados, coordinar la actividad propia con otros profesionales o
servicios y contribuir a la adecuada respuesta a las necesidades de la persona
dependiente. <b>REQUISITOS</b> Poseer alguna de las siguientes titulaciones:
Formacion profesional de atencidn sociosanitaria; Atencion a personas en situacion
de dependencia; Cuidados auxiliares de enfermeria; certificado de profesionalidad
de atencién sociosanitaria a personas dependientes o en instituciones. -Se valorara
carnet de conducir B y coche propio <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal con posibilidad de prérroga. Jornada completa ( de 08:00 a 13:00 y de
19:00 a 21:00 horas) o parcial. De lunes a viernes o fines de semana (segin
acuerdo con la empresa). Salario segun Convenio Colectivo de Ayuda a Domicilio
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:sadgijon@araliaservicios.es

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Limpieza de las distintas dependencias de una vivienda
de varias plantas donde habitan dos personas que no necesitan cuidado. <br/>-
Realizar labores de mantenimiento de la misma. <br/>- Lavanderia, plancha, cocina,
etc.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Imprescindible experiencia acreditable en
puesto de trabajo similar. <br/>- Se solicitaran
referencias.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato indefinido. <br/>- Jornada
parcial de 20 horas semanales. <br/>- Horario de 10:00 a 14:00 de lunes a viernes.
<br/>- Retribucion: 560 euros brutos mensuales.

Enviar curriculum profesional a , mailto:martalomas@yahoo.es. Abstenerse
candidaturas que no cumplan los requisitos indicados.

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcidn y atencion de clientes. - Lavar y acondicionar el
cabello. - Secar y peinar. - Aplicar técnicas de color y decoloracion del cabello. -
Mantener la higiene y esterilizacion de los Utiles y productos empleados.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacién requerida: Formacién Profesional en Pelugueria
y Estética. - Imprescindible buen manejo de secador de mano. - Se valorara tener
conocimientos de estética. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por
circunstancias de la produccion - Jornada de parcial: 16 horas a la semana (viernes
y sabados) - Salario segun Convenio colectivo para Peluquerias, Institutos de
Belleza y Gimnasios.

Las personas interesadas en le oferta, que cumplan los requisitos, pueden enviar su
cv a la siguiente direccién de correo electronico: , mailto:estilistasyrago@gmail.com

Monitores de baile, teatro, zumba, multideporte... <b>Funciones:</b> - Impartir las
diferentes actividades a nifios de infantil y primaria en colegios en horario
extraescolar. - Acompafamiento y supervision de los nifios en fiestas escolares.
<b>Requisitos:</b> - Titulo de Monitor/a de Tiempo Libre o Técnico en Educacién
Infantil. - Persona responsable, profesional, entusiasta, dinamica y apasionada por
la ensefianza. - Vehiculo para llegar al puesto de trabajo <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal hasta fin curso escolar. - Jornada parcial, segun las actividades
gue se impartan. - Convenio colectivo marco estatal de ocio educativo y animacion
sociocultural.

Enviar curriculum a: , mailto: nubedealgodonlang@outlook.es

<b>REQUISITOS:</b>* Carné de conducir B1 * Se valorara carné de conducir C *
Se valorara experiencia en el puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
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Navia (ASTURIAS) Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo

Oferta: 032020001198 completa. * Salario segtin convenio de Limpiezas del Principado de Asturias.
28/02/2020 <b>TAREAS:</b> * Limpieza de calles. * Limpieza de jardines. * Limpieza de
Oficina: NAVIA playas.

QUIENES ESTEN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO <b>,
mailto:navialimpieza@gmail.com</b>

TECNICO/A AUXILIAR DE CONTROL <b>FUNCIONES</b> -TOMAR MUESTRAS EN CHIMENEAS INDUSTRIALES Y

AMBIENTAL REF:(1218) ANALIZARLAS. -MEDIR RUIDOS. -REALIZAR MANTENIMIENTO DE EQUIPOS

Llanera ( ASTURIAS ) MECANICOS Y ELECTRONICOS. -MEDIR EMISIONES A LA ATMOSFERA DE

Oferta: 032020001218 COMPUESTOS ORGANICOS VOLATILES CON FID Y DE GASES DE

58/02 /2020 COMBUSTION CON HORIBA. <b>REQUISITOS</b> -FORMACION

oele PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR EN QUIMICA AMBIENTAL.

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA -EXPERIENCIA MINIMA DE UN ARIO EN TAREAS RELACIONADAS CON LA
TOMA DE MUESTRAS Y ANALISIS EN CHIMENEAS INDUSTRIALES. -
VALORABLE FORMACION EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, ASi
COMO FORMACION RELACIONADA CON TRABAJOS EN ALTURA Y MANEJO
DE PLATAFORMAS. -INFORMATICA A NIVEL DE USUARIO EN PAQUETE
OFFICE. -CARNET DE CONDUCIR B Y VEHICULO PROPIO. - DISPONIBILIDAD
PARA VIAJAR FINES DE SEMANA. <b>CONDICIONES LABORALES</b> -
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. -JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
JUNES A JUEVES DE 8:30 A 14:00 Y DE 15:15 A 18:30, VIERNES DE 08:00 A
15:00, JULIO Y AGOSTO DE 08:00 A 15:00. -SALARIO SEGUN CONVENIO DE
EMPRESAS DE INGENIERIA Y ESTUDIOS TECNICOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A LA SIGUIENTE
DIRECCION: <A HREF='mailto:rrhh@envira.es'><B>rrhh@envira.es</B></A><BR/>

1 PUESTO DE GRADUADO/A CC DE LA PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO
ACTIVIDAD FISCIA Y DEL OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Ademas de los
DEPORTE.-PROGRAMA CONTRATOS exigidos para celebrar contrato en practicas de un afio: Titulacion de Grado en
P . Ciencias de la actividad fisica y del deporte. Tener mas de 16 y menos de 30 afios.
EN PRACTICAS AYTO. OVIEDO (REF-.: Estar inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Estar

1229) inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del

Oviedo ( ASTURIAS) SEPEPA. Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de

Oferta: 032020001229 2017 y 2018 de Contratos en Practicas. Cumplir requisitos y resto de condiciones

02/03/2020 del Programa, consultar <A

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d

pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>

Contrato en practicas de un afio. Jornada completa. Salario segun convenio

especifico de aplicacion.

Interesados/as que retnan los requisitos establecidos en las bases deberan

presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion

complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos

incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATC
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES O PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO
EN INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL- ©OVIEDO <B>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: </B> Ademas de los
PROGRAMA CONTRATOS EN exigidos para celebrar contrato en practicas de un afio: Grado en Ciencias

P . Ambientales o Grado en Ingenieria técnica Industrial Tener mas de 16 y menos de
PRACTICAS AYTO. OVIEDO (REF.: 1232) 30 afios. Estar inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

Oviedo (ASTURIAS) Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del
Oferta: 032020001232 SEPEPA. Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de
02/03/2020 2017 y 2018 de Contratos en Practicas. Cumplir requisitos y resto de condiciones
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA del Programa, consultar <A HREF="https://www.oviedo.es/' TARGET= 'BLANK'><B>

pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales: </b>

Contrato en practicas de un afio. Jornada completa. Salario segun convenio

especifico de aplicacion

Interesados/as que retinan los requisitos establecidos en las bases deberan

presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion

complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos

incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATC
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>
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GRADO O LICENCIATURA EN
PSICOLOGIA- PROGRAMA
CONTRATOS EN PRACTICAS AYTO.
OVIEDO (REF.: 1234)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001234

02/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

4 PUESTOS DE GRADO O
LICENCIATURA EN DERECHO-
PROGRAMA CONTRATOS EN
PRACTICAS AYTO. OVIEDO (REF.: 1240)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001240

02/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 PUESTO DE GRADO O DIPLOMATURA
EN TRABAJO SOCIAL.-PROGRAMA
CONTRATOS EN PRACTICAS AYTO.
OVIEDO (REF.: 1244)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001244

02/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ESTETICISTA (REF: 1284)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020001284
03/03/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <B>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: </B> Ademas de los
exigidos para celebrar contrato en practicas de un afio: Grado o Licenciatura en
Psicologia Tener méas de 16 y menos de 30 afios. Estar inscrito/a en el fichero del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo
no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de Contratos en Practicas.
Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/' TARGET= 'BLANK'><B>web del
Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales: </b> Contrato en practicas
de un afio. Jornada completa. Salario segun convenio especifico de aplicacion
Interesados/as que rednan los requisitos establecidos en las bases deberan
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATO
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <B>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</B> Ademas de los
exigidos para celebrar contrato en practicas de un afo: Grado o Licenciatura en
Derecho Tener méas de 16 y menos de 30 afios. Estar inscrito/a en el fichero del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo
no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de Contratos en Practicas.
Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF="http://www.oviedo.es/' TARGET='BLANK'><B>web del
ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales: </b> Contrato en practicas
de un afo. Jornada completa. Salario segiin convenio especifico de aplicacion
Interesados/as que retnan los requisitos establecidos en las bases deberan
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATC
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO

OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Ademas de los

exigidos para celebrar contrato en practicas de un afio: Titulacién de Grado o

Diplomatura en Trabajo Social . Tener méas de 16 y menos de 30 afios. Estar

inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Estar inscrito/a

como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA.

Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2017 y 2018

de Contratos en Practicas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,

consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>

Contrato en practicas de un afio. Jornada completa. Salario seguin convenio

especifico de aplicacion.

Interesados/as que retnan los requisitos establecidos en las bases deberan

presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion

complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos

incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATC
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del centro de belleza, hacerles la manicura, la
pedicura, aconsejarles respecto a los diferentes tratamientos estéticos.--
<b>Perfil:</b> Imprescindible experiencia demostrable en trabajos de manicura y
pedicura. Se valorard titulo de formacion profesional . Preferible residentes en la
comarca de Avilés. <b>Contrato:</b> temporal por seis meses de duracién inicial.
Posibilidad de prérroga posterior. Jornada parcial para 20 horas semanales, a razon
de 4 horas diarias de trabajo. Salario en torno a los 6650 euros brutos anuales.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
bellezaprofesional67@gmail.com
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PELUQUERO/A UNISEX (REF. 774)
Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032020000774

03/03/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

LIMPIADOR/A (REF. 4303)
Grado ( ASTURIAS)
Oferta: 032019004303
03/03/2020

Oficina: GRADO

LIMPIADOR/A(REF.:1272)
Taramundi (ASTURIAS)
Oferta: 032020001272
03/03/2020

Oficina: VEGADEO

LIMPIADOR/A INDUSTRIAL (REF: 1297)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020001297

04/03/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

OFICIAL/A DE PELUQUERIA(REF:1302)

Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032020001302
04/03/2020

Oficina: MIERES

EDUCADOR/A SOCIAL. (REF.. 1299)
Oviedo (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR LOS EQUIPOS NECESARIOS PARA LAVAR
Y ACONDICIONAR EL CUERO CABELLUDO Y EL CABELLO. - LAVADO DE
CABELLO. - SECADO DEL CABELLO UTILIZANDO SECADOR DE MANO O DE
CASCO. - CORTE DEL CABELLO UTILIZANDO DIFERENTES TIPOS DE
TIJERAS, NAVAJA O MAQUINILLA ELECTRICA. - REALIZAR TODOS LOS
PROCESOS EN CONDICIONES DE CALIDAD OPTIMAS. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - DISPONER DE MEDIO
DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>606768578</b>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO;
JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES Y SABADOS
ALTERNOS; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL
SECTOR DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS; INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE
COMUNIDADES DE VECINOS: LIMPIEZA DE SUELOS, CRISTALES Y
MOBILIARIO; RECOGIDA DE BASURA; PREPARACION Y CONTROL DE LOS
UTILES DE LIMPIEZA. SE VALORARA LA POSESION DE PERMISO DE
CONDUCIR.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:Grupolimpiezas@outlook.es"><b>Grupolimpiezas@outlook.es</b></a>.

<b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza y puesta a punto de las habitaciones y
zonas comunes del hotel. - Recogida de ropa para lavanderia. - Comunicar
cualquier anomalia o incidencia. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. -
Fecha de incorporacion: lo antes posible. - Jornada de trabajo: Completa. -
Salario:1265 euros brutos mensuales. <b>Requisitos:</b> - Responsabilidad. -
Facilidad para el trabajo en equipo. - Llevar a cabo las tareas de limpieza
encomendadas.

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum a la direccion indicada:
DISFRUTA@HOTELTARAMUNDI.COM

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza industrial para nueva apertura de restaurante en
centro comercial. Limpieza en tren de lavado dentro de la cocina. Fregar suelos,
electrodomésticos, etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos un afio en
limpiezas industriales. Formacién en manipulacion de alimentos.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por obra y servicio. Jornada parcial, 30
horas semanales. Turnos rotativos. Salario seguin convenio de hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>gijonadministracion@temporingett.com</b>, o bien
presentarse en: <b>C/Corin Tellado n° 4 - Bajo - 33204 - GIJON</b> en horario de
9:00 a 14:00 o de 16:00 a 19:00 horas.

<b>FUNCIONES:</b> Asesorar al cliente/a sobre los servicios y posibles cambios
de imagen. Lavar y tratar el cabello. Colorear y decolorar el cabello total o parcial.
Marcar y peinar cabezas. Mantener limpio y ordenado el area de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 1 afio demostrable en el oficio. Se
valorara conocimientos de estética. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal, 6
meses. Jornada: Parcial para fines de semana con horario laboral, los viernes de
10:00 a 14:00 y de 15:00 a 19:00 horas y sédbados de 09:30 a 13:30 horas. Sueldo:
Segun convenio colectivo de Peluquerias, Institutos de belleza y Gimnasios del
Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS PERSONARSE EN: <b>C/ TEODORO CUESTA,6 BJ MIERES.
ESTEFANIA CASTRO ESTILISTAS.</b> PREGUNTAR POR FANI.

<b>FUNCIONES:</b> FOMENTAR LA INTEGRACION Y LA PARTICIPACION DE
LAS PERSONAS USUARIAS DEL CENTRO. REALIZAR LA PUESTA EN MARCHA
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Oferta: 032020001299
04/03/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ESTETICISTA (REF:1304)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001304
04/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 LIMPIADORASI/ES (REF.1332)
Soto del Barco ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001332
05/03/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ESTETICISTA (REF. 0978)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000978
05/03/2020 _

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

MONITOR O MONITORA DE PILATES
(REF: 1371)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020001371

06/03/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CUIDADOR/A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD PARA RESPIRO DE
FINES DE SEMANA REF:1364

Aller (ASTURIAS )

Oferta: 032020001364

06/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

DE PROGRAMAS DE ADAPTACION, COORDINACION DE GRUPOS DE
TRABAJO Y ACTIVIDADES DE ANIMACION. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION
UNIVERSITARIA EN EDUCACION SOCIAL. EXPERIENCIA EN LA OCUPACION
DE AL MENOS 6 MESES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES EN
HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 16 HORAS A 20 HORAS. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE SERVICIOS DE ATENCION A PERSONAS
DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA
PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>danielnufez@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atender a la clientela del salén de belleza. Realizar manicura
y pedicura. Tratamientos faciales y corporales, etc.. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia minima de 1 afio en la ocupacién. Formacién profesional de estética.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de conversién en
indefinido. Jornada parcial de 30 horas semanales. Salario segun el convenio de
salones de peluqueria y estética.

Las personas interesadas podran solicitar entrevista en horario de 13:00 a 16:00
horas en el teléfono: <b>629 883 495</b>

<b>FUNCIONES</b> Limpiar las habitaciones y zonas comunes. Llevar a cabo las
tareas de limpieza en comedor y office. Realizar las funciones propias de
lavanderia, lenceria y uso y atencién de maquinaria. Comunicar incidencias y
anomalias observadas en el desarrollo de su trabajo. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia acreditable en limpieza en instituciones sanitarias. Permiso de conducir
y vehiculo disponible para trasladarse entre los centros de trabajo situados en San
Juan de la Arena y Salinas. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con
posibilidad de transformacién en indefinido. Jornada completa de lunes a domingos.
Horario a turnos. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio colectivo
marco estatal de servicios de atencion a las personas dependientes.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:santelmo@residenciasantelmo.es Poner en Asunto:
<b>LIMPIADORAS/ES</b>

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Acoger y asesorar a la clientela en centro de estética
sito en el centro de Gijon. <br/>- Higiene, cuidado, mantenimiento y embellecimiento
de la piel, rostro y cuerpo. <br/>- Aplicar los tratamientos de belleza y los cuidados
faciales y corporales adecuados en cada caso. <br/> <b>REQUISITOS:</b><br/>-
Tener experiencia acreditable minima de un afio y titulacion de grado medio o
superior en estética. <br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal
prorrogable. <br/>- Jornada completa . <br/>- Horario de lunes a sdbado (a
concretar con la empresa). <br/>- Retribucién: 1.160 euros brutos mensuales.
Enviar curriculum vitae a : , mailto:canuesa@hotmail.com

<u>Tareas:</u> Impartir clases de pilates con maquinas, ensefiar a los alumnos
como controlar los movimientos, la concentracion en cada ejercicio, el control de la
respiracion, etc.- <u>Perfil:</u> Experiencia de al menos dos afios como docente de
pilates con maquinas. Formacioén en ésta disciplina.- <u>Contrato:</u> temporal.
Jornada parcial a razon de 26 horas semanales. Horario pendiente de determinar.
Salario en funcién del convenio de instalaciones deportivas.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
vitaly2020pilates@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> - ACOMPANAR A UN GRUPO DE CHICOS/AS CON
SINDROME DOWN Y/O DISCAPACIDAD INTELECTUAL, EN EL RESPIRO
FAMILIAR DE FIN DE SEMANA. -FOMENTAR LA AUTONOMIA DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD. -APOYAR EN AVD. <b>REQUISITOS</b>
-TITULACION TECNICO EN ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE
DEPENDENCIA, TECNICO EN ATENCION SOCIO SANITARIA, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EN ATENCION SOCIO SANITARIA A PARSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES.O CUALQUIER OTRA AFIN. -
SE VALORARA CAPACIDAD DE COMUNICACION Y TRABAJO EN EQUIPO.
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-EXPERIENCIA EN EL CAMPO DE LA DISCAPACIDAD INTELECTUAL.

<b>CONDICIONES LABORALES</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -

JORNADA COMPLETA, 2 FINES DE SEMANA AL MES , EN TURNOS DE

MARNANA, TARDE O NOCHE. - SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES SEGUN

XV CONVENIO DECOLECTIVO GENERAL DE CENTROS Y SERVICIOS DE

ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A LA SIGUIENTE

DIRECCION: <A
HREF='mailto:downasturias@downasturias.org'><B>downasturias@downasturias.org</B></A><
REF:CUIDADOR RESPIRO FIN DE SEMANA

EDUCADOR/ A PERSONAS CON FUNCIONES -DINAMIZAR, COORDINAR Y ACOMPARNAR A UN GRUPO DE
DISCAPACIDAD PARA RESPIRO FIN DE CHICOS/AS CON SINDROME DOWN Y/O DISCAPACIDAD INTELECTUAL, EN EL
SEMANA REF:1365 RESPIRO FAMILIAR DE FIN DE SEMANA. -FOMENTAR LA AUTONOMIA DE LAS
Aller ( ASTURIAS ) PERSONAS CON DISCAPACIDAD. -APOYAR EN AVD. REQUISITOS

. -TITULACION EN INTEGRACION SOCIAL, EDUCACION SOCIAL O AFINES. - SE
Oferta: 032020001365 VALORARA CAPACIDAD DE COMUNICACION Y TRABAJO EN EQUIPO.
06/03/2020 -EXPERIENCIA EN EL CAMPO DE LA DISCAPACIDAD INTELECTUAL.
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA CONDICIONES LABORALES -CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA

COMPLETA, 2 FINES DE SEMANA AL MES , EN TURNOS DE MANANA, TARDE

O NOCHE. - SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES SEGUN XV CONVENIO

DECOLECTIVO GENERAL DE CENTROS Y SERVICIOS DE ATENCION A

PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE

DIRECCION:<A
HREF="mailto:downasturias@downasturias.org'><B>downasturias@downasturias.org</B></A><|
REF:EDUCADOR RESPIRO FIN DE SEMANA.

ESTETICISTA (REF. 1133) <b>FUNCIONES:</b> - Atender al clientes y gestionar citas. - Realizar manicuras y
Gij()n ( ASTURIAS ) pedicuras. - Tratamientos faciales, ufias de gel, esmaltados permanentes, etc.
Oferta: 032020001133 <b>REQUISITOS:</b> - FP en Estética. - Experiencia previa de al menos un afio en
09/03/2020 puesto de similares caracteristicas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA circunstancias de la produccién. - Jornada completa de lunes a viernes en horario

de 10:00 a 18:30 horas. - Salario y demés condiciones segun Convenio colectivo
para peluguerias, institutos de belleza y gimnasios.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos pueden enviar su
cv a la siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:;jmcgijon@hotmail.com

LIMPIADOR/A (REF: 1173) <b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE OFICINAS. LIMPIEZA DE SUELOS,

Gijon (ASTURIAS) MUEBLES Y CRISTALES. BARRER, FREGAR QUITAR EL POLVO, ETC.
Oferta: 032020001173 VACIADO DE PAPELERAS. ELIMINACION DE RESIDUOS. REPOSICION DE
09/03/2020 MATERIALES, (PAPEL HIGIENICO, SERVILLETAS, ETC). MANTENIMIENTO DE

EQUIPOS. <br/><b>REQUISITOS</b>: IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%. EXPERIENCIA PREVIA EN EL SECTOR.
CARNET DE CONDUCIR B PORQUE TENDRA QUE DESPLAZARSE POR LAS
DIFERENTES OFICINAS DEL CLIENTE PARA EFECTUAR SU
LIMPIEZA.<br/><b>CONDICIONES</b>:CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA PARCIAL HORARIO DE 12 A 17
HORAS DE LUNES A SABADO. SALARIO: 900 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Las personas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum profesional a:
, mailto:LARA.GONZALEZ@EUROFIRMS.COM asunto: "Limpiador/a"

Oficina; GIJON-MARIANO POLA

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF. 1439) <b>FUNCIONES:</b><br/>- Preparar los equipos necesarios para lavar y

Gijon (ASTURIAS) acondicionar el cuero cabelludo y el cabello. <br/>- Peinados, cambios de color,
Oferta: 032020001439 decoloracion del cabello, etc. <br/>- Cortar y peinar.<br/>- Asesorar al cliente sobre
09/03/2020 los posibles cambios de imagen.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia
Oficina: GIJON-MARIANO POLA previa acreditable. <br/>- Formacion en peluqueria y estética. <br/>- Se valorara

conocimientos de estética, experiencia en barberia y cartas de recomendacion.<br/>
<b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal prorrogable. <br/>- Jornada
parcial con horario por determinar. <br/>- Retribucién segin Convenio colectivo para
peluquerias, institutos de belleza y gimnasios en funcion de la jornada efectiva
trabajada.

Enviar curriculum vitae a: , mailto:isabelmartinramirez5@gmail.com
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MONITOR/A DE NATACION Y
SOCORRISTA (REF..1416)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001416
09/03/2020

Oficina: NAVIA

2 ESTETICISTAS (REF.:1431)
Navia ( ASTURIAS)

Oferta; 032020001431
09/03/2020

Oficina; NAVIA

AYUDANTE DE PELUQUERIA (REF:
1426)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001426

09/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.1433)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020001433

09/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF:1435)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001435

09/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b>REQUISITOS:</b> **Debera estar en posesioén de la siguiente titulacion: * Titulo
de monitor de natacion o TAFAD. * Titulo de socorrista acuatico y primero auxilios. *
Estar en posesién del Titulo de graduado escolar o Graduado en Educacion
Secundaria. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> ** Modalidad de Contrato
temporal. Los contratos temporales que se celebren tendran la duracion que decida
el Ayuntamiento de Navia en funcién de sus necesidades concretas. ** La Jornada
de trabajo y el horario sera la que se estipule en cada caso concreto en funcién de
las necesidades del servicio, con los descansos correspondientes. ** Salario 950
euros/brutos mes <b>FUNCIONES:</b> * Las propias de un/a monitor/a de natacion
y socorrismo.

CONSULTEN BASES COMPLETAS PUBLICADAS EN <b><a
href="https://bit.ly/33my1zN' target= "blank">"><b>AYUNTAMIENTO DE
NAVIA</b></a></b> <b>EL PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES
SERA HASTA EL DIA 17 DE MARZO (INCLUSIVE) DE 2020</b>
<b>CONCOVOCATORIA PARA LA ELABORACION DE BOLSA DE EMPLEO</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Indispensable estar a dispuesto a recibir formacién en los
centros de Mieres y Oviedo; dicha formacion sera a cargo de la empresa. * Don de
gentes. * Se valorara formacion en estética. <o>CONDICIONES LABORALES:</b>
* Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo
parcial. * Horario de 10:00 a 14:00 horas o de 16:00 a 20:00 horas.
<b>TAREAS:</b> * Realizar manicuras. * Limpiezas faciales. * Depilaciones.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO <b>,
mailto:pedroluismosquera@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Acoger y asesorar al cliente sobre servicios y posibles
cambios en su imagen personal. - Lavar, peinar y tratar el cabello, dar color y cortar.
- mantenimiento del area de trabajo. <b> REQUISITOS:</b> - Conocimientos de
peluqueria y valorable conocimientos de estética. - Experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad de prérroga. -
Jornada completa - Salario y demés condiciones segun Convenio de Peluqueria.
Las personas interesadas en la oferta pueden ponerse en contacto con el teléfono:
<b>666 725 059</b> preguntar por Ana Belén.

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de vestuarios y oficinas en el poligono PEPA
(Avilés). <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE discapacidad igual o superior al
33% compatible con el puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal. Jornada parcial, de 10 horas semanales, en horario de mafianas.
Convenio de centros especiales de Empleo.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto: cv150309@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de vestuarios y oficinas. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE discapacidad igual o superior al 33% compatible con el puesto
de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal Jornada parcial de 16
horas/semana, en horario de tardes. Convenio de Centros especiales de Empleo.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV a :,
mailto: cv150309@gmail.com” > <b> cv150309@gmail.com </b></a>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

3 AGENTES FINANCIEROS (REF. 448) <b>LUGAR DE TRABAJO: TODA ASTURIAS</b>. <b>REQUISITOS</b>:

Grado (ASTURIAS ) ESTUDIOS SUPERIORES: LICENCIATURA O SIMILAR. EXPERIENCIA
Oferta: 032020000448 DEMOSTRABLE EN BANCA Y/O SEGUROS DE UN ARO COMO MINIMO.
17/02/2020 VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES </b>: CONTRATO MERCANTIL;

DEDICACION EXCLUSIVA; CONTRATACION INDEFINIDA. <b>FUNCIONES</b>:

PARA EL BANCO SANTANDER, COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS

BANCARIOS Y SEGUROS; CAPTACION DE CLIENTES; FIDELIZACION Y

GESTION DE CARTERA EXISTENTE; GESTION DE OFICINA EN

FUNCIONAMIENTO.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la

direccién de correo electronico <a href=
"mailto:danielrodriguez@gruposantander.es"><b>danielrodriguez@gruposantander.es</b></a>.

Oficina: GRADO

DELINEANTE (REF. 1182) <b>FUNCIONES:</b> - REPRESENTACIONES DE CONSTRUCCION. - ANALISIS
Cangas de Onis ( ASTURIAS ) DE DATOS Y REPRESENTACION DE PLANOS. - COLABORAR EN LA

Oferta: 032020001182 ELABORACION DE PROYECTOS DE EDIFICACION. - COLABORAR EN EL
26/02/2020 DESARROLLO DE PROYECTOS DE EDIFICACION. <b>REQUISITOS:</b> -
Oficina: CANGAS DE ONIS IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTOS DE LOS PROGRAMAS: REVIT, AUTOCAD

Y OFFICE. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>arquitecto@arkialarquitectura.com</b>

DISENADOR/A GRAFICO/A (REF_ 1211) Para S21, empresa dedicada a la fabricacion y distribuciéon de sefializacion de

Langreo ( ASTURIAS) seguridad. <b>Funciones:</b> - Maquetacion de catalogos, disefio de folletos,
Oferta: 032020001211 carteles y sefializacion. - Disefio de paginas y elementos para publicidad en general.
28/02/2020 - Gestion de redes sociales. <b>Requisitos:</b> - Formacioén en disefio gréfico. -
Oficina: LANGREO <i>Imprescindible</i> experiencia de al menos 2 afios. - Nivel experto en Indesign,

lllustrator y Photoshop. - Valorable experiencia en la actualizacién de web
corporativa (Wordpress y Prestashop) y edicion de video (Premiere) - Carnet de
conducir B y coche para llegar al centro de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal a jornada completa, con posibilidad de indefinido. - Jornada laboral partida
de lunes a jueves de 08:00 a 13:30 horas y de 14:30 a 17:30, viernes de 08:00 a
14:00 horas. - Convenio colectivo de Artes Gréficas. Puede conocer el catalogo de
productos de la empresa en este enlace:<a href="https://bit.ly/2I6QWWo' target=
"blank"><b><i>www.s21.es</i></b></a>

Las personas interesadas pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
barbara@previnsa.com

GRADO EN PREVENCION DE RIESGOS PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO
LABORALES- PROGRAMA CONTRATOS OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: </b> Ademas de los
EN PRACTICAS AYTO. OVIEDO (REF.: exigidos para celebrar contrato en practicas de un afio: Grado universitario o Master
' ” universitario en Prevencion de Riesgos Laborales Tener mas de 16 y menos de 30
1230) afos. Estar inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Estar
Oviedo ( ASTURIAS) inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del
Oferta: 032020001230 SEPEPA. Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de
02/03/2020 2017 y 2018 de Contratos en Practicas. Cumplir requisitos y resto de condiciones
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA del Programa, consultar <A HREF="https://www.oviedo.es/' TARGET=
'BLANK'><B>pégina web del Ayuntamiento</B></A><BR/> Condiciones laborales:
Contrato en practicas de un afio. Jornada completa. Salario segun convenio
especifico de aplicacion.
Interesados/as que retinan los requisitos establecidos en las bases deberan
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATC
TARGET="BLANK"><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

1 PUESTO DE TCO/A SUPERIOR EN PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO
ADMON. DE SISTEMAS INFORMATICOS OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Ademas de los

EN RED.-PROGRAMA CONTRATOS EN exigidos para celebrar contrato en practicas de un afio: Titulacion de Técnico/a
' Superior en Administracion de Sistemas Informéaticos en Red. Tener mas de 16 y
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PRACTICAS AYTO. OVIEDO (REF.: 1231)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001231

02/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 PUESTO DE TCO/A SUPERIOR EN
PREVENCION RIESGOS
PROFESIONALES.-PROGRAMA
CONTRATOS EN PRACTICAS AYTO.
OVIEDO (REF.: 1233)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001233

02/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE GRADO O
LICENCIATURA EN SOCIOLOGIA-
PROGRAMA CONTRATOS EN
PRACTICAS AYTO. OVIEDO (REF.: 1236)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001236

02/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE GRADO EN ECONOMIA,
ADE O CONTABILIDAD Y
FINANZAS.-PROGRAMA CONTRATOS
EN PRACTICAS AYTO. OVIEDO (REF.:
1241)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001241

02/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

menos de 30 afios. Estar inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantia

Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier

oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas participantes en las

convocatorias de 2017 y 2018 de Contratos en Practicas. Cumplir requisitos y resto

de condiciones del Programa, consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>

Contrato en préacticas de un afio. Jornada completa. Salario segun convenio

especifico de aplicacion.

Interesados/as que rednan los requisitos establecidos en las bases deberan

presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion

complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos

incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATO
TARGET='BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO

OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Ademas de los

exigidos para celebrar contrato en practicas de un afo: Titulacion de Técnico/a

Superior en Prevencion Riesgos Profesionales. Tener méas de 16 y menos de 30

afios. Estar inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Estar

inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del

SEPEPA. Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de

2017 y 2018 de Contratos en Practicas. Cumplir requisitos y resto de condiciones

del Programa, consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>

Contrato en préacticas de un afio. Jornada completa. Salario segun convenio

especifico de aplicacion.

Interesados/as que rednan los requisitos establecidos en las bases deberan

presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion

complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos

incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATO
TARGET='BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <B>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: </B> Ademas de los
exigidos para celebrar contrato en practicas de un afo: Grado o Licenciatura en
Sociologia Tener mas de 16 y menos de 30 afios. Estar inscrito/a en el fichero del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo
no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de Contratos en Practicas.
Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/' TARGET= 'BLANK'><B>web del
ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales: </b> Contrato en practicas
de un afo. Jornada completa. Salario segiin convenio especifico de aplicaciéon
Interesados/as que retnan los requisitos establecidos en las bases deberan
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATC
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Ademas de los
exigidos para celebrar contrato en practicas de un afio: Titulacién de Grado en
Economia, en Administracion y Direccion de Empresas o en Contabilidad y
Finanzas. Tener mas de 16 y menos de 30 afios. Estar inscrito/a en el fichero del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo
no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de Contratos en Practicas.
Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>
Contrato en practicas de un afio. Jornada completa. Salario segun convenio
especifico de aplicacion.
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TECNICO/A DESARROLLO PROYECTOS
CONSTRUCCION (REF.1293)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020001293

03/03/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

LIMPIADOR/A (REF. 1038)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020001280
03/03/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ADMINISTRATIVO/A DE PERSONAL
(REF. 1288)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032020001288

03/03/2020

Oficina: LANGREO

GESTOR/A DE REDES SOCIALES. (REF
1287)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001287

03/03/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TELEOPERADORES/AS (REF: 1221)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001221

03/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ASESOR/A LABORAL, CONTABLE Y
FISCAL (REF:1281)

Gijon ( ASTURIAS )

Oferta; 032020001281

Interesados/as que rednan los requisitos establecidos en las bases deberan

presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion

complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos

incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATO
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboracion de planos. - Gestién de pedidos. - Solicitud de
ofertas. - Apoyo al taller y oficina técnica. <b>REQUSITOS:</b> - Formacion
requerida: Téc. Superior en Proyectos de Edificacion. - Conocimientos entornos
CAD-CAD/CAM - Conocimientos madera y mueble e instalacion comercial.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra. - Jornada completa. - Salario: 1500
euros brutos/mes

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, pueden enviar su cv a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:itziar@montajescastiello.com

<b>FUNCIONES</b> *Limpieza de la residencia de 11 plazas. *Limpieza de
cristales, suelos, habitaciones, bafios, etc... *Apoyo en cocina en la elaboracion del
menU. <b>REQUISITOS</b> *Experiencia previa de, al menos, 6 meses.
*Conocimientos de cocina. *Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES</b>
*Contrato laboral temporal con posibilidad de prérroga. *Jornada completa en
horario partido. *Salario de 905 brutos euros mensuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:residenciaeljardindesomio@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Gestion de altas y bajas en la Seguridad Social. -
Comunicacion de la contratacion: Contrat@. - Confeccion de contratos y elaboracion
de néminas, finiquitos y liquidaciones. - Gestién documental. <b>Requisitos:</b> -
<i>Imprescindible</i> experiencia demostrable. - Se valora formacién relacionada
con las funciones del puesto. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de dos
meses de duracion. - Jornada parcial de 3 horas diarias en horario de 10:00 a 13:00
horas. - Convenio colectivo de Oficinas y Despachos.

Las personas interesadas pueden <b>enviar curriculum</b> a: , mailto:
manuel@manuelamorduran.com

<b>FUNCIONES:</b> GESTIONAR LA PLANIFICACION DE LOS CONTENIDOS
DE LA EMPRESA EN LAS REDES SOCIALES. (FACEBOOK, INSTAGRAM,
TWITER). TRAMITAR LAS RELACIONES EXTERNAS A TRAVES DE LA PAGINA
WEB Y BLOG. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA
GESTION DE LAS REDES SOCIALES Y PAGINAS WEB, CONOCIMIENTOS EN
WORDPRESS, MARKETING ONLINE E INGLES. POSEER CAPACIDAD
COMUNICATIVA VERBAL Y ESCRITA. VALORABLE FORMACION ACADEMICA
RELACIONADA CON EL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES. SALARIO: 8350 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>rrhh@fispiral.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Concertar citas comerciales con empresas. Fidelizar clientes
ya existentes. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE DOMINIO ALTO DEL
CATALAN. EXPERIENCIA minima demostrable de 1 afio en telemarketing.
VALORABLE experiencia en ventas. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Jornada parcial de 6 horas diarias. Horario de mafiana de lunes a viernes. Convenio
estatal de empresas de consultoria y estudios de mercado.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: info@alvehola.es">
<b>info@alvehola.es</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Gestionar la contabilidad de sociedades. Declaraciones
trimestrales y de renta. Gestion de notificaciones. Elaboracion y presentacion de
cuentas en el Registro Mercantil. Gestiones con la Agencia Tributaria. Apoyo al
departamento laboral. <b>REQUISITOS:</b> Formacion requerida: Ciclo Formativo
Grado Superior en Administracion y Finanzas. Grado en ADE-CONTABILIDAD.
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03/03/2020
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

INGENIERO TECNICO INFORMATICO
(REF.: 1343)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020001343

05/03/2020

Oficina;: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ADMINISTRATIVO/A COORDINADOR/A
AGENCIA INMOBILIARIA (REF. 1024)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001024

05/03/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

OFICIAL TERCERA METALISTA
(REF.:929)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000929

06/03/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

Experiencia minima demostrable de 1 afio en la ocupacién. Manejo Office nivel
intermedio y del programa de gestion Aplifisa. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal, con posibilidad de prérroga. Jornada completa en horario partido.
Salario segun Convenio de Oficinas y Despachos.

Interesados/as, que cumplan los requisitos, enviar CV actualizado en formato PDF a
la siguiente direccién de correo electronico:, mailto: ofertaempleofebr20@gmail.com.
<b>Indicando en el Asunto el nimero de oferta</b>

La empresa publica Sociedad de Servicios del Principado de Asturias, S.A. convoca
1 plaza de Ingeniero/a Técnico/a Informatico o titulacion universitaria equivalente.
Titulado Medio. <b>FUNCIONES:</b> - Realizacién labores programacion -
Mantenimiento de aplicaciones informaticas internas de SERPA. - Realizacion de los
distintos encargos que realiza esta empresa para el gobierno del Principado de
Asturias. <b>REQUISITOS:</b> - Tener la titulacién universitaria descrita en el
puesto de trabajo o grado equivalente. Se admitiran otras titulaciones universitarias
relacionadas con el puesto de trabajo (Ingeniero Superior, Licenciado, Ingeniero
Técnico o Grado) - Experiencia acreditada en desarrollo de aplicaciones en entorno
Web de al menos 1 afio. - Dominio de tecnologias JavaScript, .NET, MVC, HTML 5,
jQery, CSS, JSON y XMLSOAP - Se valoraran conocimientos de otros frameworks
basados en patrén de disefio MVC (Modelo, Vista, Controlador); frameworks de
desarrollo FrontEnd basados en JavaScript. - Se valoraran conocimientos del
entorno EUG y frameworks del Principado de Asturias. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato temporal de acumulacion de tareas a jornada completa con una duracion
maxima de 6 meses. - Nivel: 2 - Categoria: Titulado/a medio - Convenio de
aplicacion: Oficinas y Despachos del Principado de Asturias - Periodo de prueba:
Segun convenio - Sueldo bruto anual: 23.688,91 euros.

Las personas interesadas deben enviar al correo electrénico
<b>empleo@serpasa.es</b> indicando en ASUNTO <b>INGENIERO TECNICO
INFORMATICO</b> la siguiente documentacion: - Curriculum vitae con fotografia. -
Declaracion Responsable de acuerdo con el modelo adjunto en el que se detallen
tanto la experiencia como la formacién requeridas y valorables: Todos los aspectos
formativos puedan acreditarse en el momento que sean requeridos con certificado al
efecto que contenga necesariamente el nimero de horas realizadas y obtenido a
partir del 2010 y/o siguiente. Todos los aspectos laborales relacionados con la
experiencia profesional puedan acreditarse con certificado al efecto de Vida laboral -
Fotocopia DNI en vigor. - Informe de Vida laboral actualizado. El plazo de
presentacion de solicitudes finalizara a las 09: 00 horas del 11 de marzo de 2020.
Para ver las bases de la convocatoria , https://bit.ly/2xdSFav" target="blank . Para
ver la declaracién responsable

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION TELEFONICA Y PRESENCIAL DE CLIENTES.
ARCHIVO, GESTION Y PREPARACION DE DOCUMENTOS. COORDINACION DE
LA OFICINA. SEGUIMIENTO DE AGENDAS Y SOPORTE ADMINISTRATIVO AL
PERSONAL COMERCIAL. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DE AL MENOS
2 ANOS EN PUESTOS SIMILARES. TITULACION MINIMA DE F.P. TECNICO
SUPERIOR DE LAS RAMAS DE: ADMINISTRACION Y GESTION, INFORMATICA
Y COMUNICACIONES, O SIMILAR. OFIMATICA, NIVEL AVANZADO, CON EL
PAQUETE OFFICE Y EN ENTORNOS WEB. DOMINIO DE INGLES. PERMISO DE
CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO. <b>SE VALORARA:</b>
CONOCIMIENTOS DE UN SEGUNDO IDIOMA. FORMACION ESPECIFICA EN
ATENCION AL PUBLICO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA, DE LUNES A SABADO, LOS SABADOS EN
HORARIO DE 10 A 14 HORAS. SALARIO: 14000 EUROS BRUTOS ANUALES.
SALARIO DE 14000 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A

HREF='mailto:rrhh.asturias@reines.es?subject=Administrativo/a%20Coordinador/a%20de%20Ag

PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Administrativo/a Coordinador/a de Agencia
Inmobiliaria - Oviedo.

<b>FUNCIONES:</b> - Soldadura TIG espesores menores de 3 mm. - Pulido de
metales. - Manejo de cizalla y plegadora de chapa. - Montaje de metalisteria fina. -
Interpretacion de planos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en
trabajos de metalisteria. - Carnet de conducir, clase B. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal de 3 meses de duracion con posibilidad de prérroga. -
Incorporacion inmediata. - Jornada Completa. - Horario de 08:00 a 17:00 horas. -
Salario de acuerdo con el convenio del sector metal del Principado de Asturias.
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ADMINISTRATIVO/A-OF.DE PRIMERA
(REF.1373)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020001373

06/03/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TELEOPERADORES/AS (REF. 1174)
Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001174

09/03/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TECNICO/A DE PROYECTOS
CONTRATACION EN PRACTICAS
SUBVENCIONADAS AYUNTAMIENTO
DE VILLAYON (REF.:1402)

Villay6n (ASTURIAS)

Oferta; 032020001402

09/03/2020

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar curriculum al
siguiente e-mail: <b>empleometalista@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el desarrollo de contabilidades de auténomos y
sociedades con su respectiva conciliacion. - Efectuar la presentacion de impuestos
trimestrales y anuales. - Apoyar en la realizacién de altas, bajas y variaciones de
trabajadores, autbnomos y pymes, y en la confeccion de contratos de trabajo,
noéminas, finiquitos y seguros sociales. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacion: Ciencias
Empresariales o similar. - Experiencia de al menos 2 afios. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato Indefinido. - Jornada de Trabajo parcial de 20 horas semanales. - Horario
de Trabajo : lunes a viernes de 09:00 a 13:00 horas. - Salario segun Convenio
colectivo de Despachos Técnicos Tributarios.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su cv a: ,
mailto:bolsadetrabajo330@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Contactar con clientes para la comercializacion de
productos y servicios energéticos.<br/>- Asesorar e informar a los mismos sobre
dichos productos y servicios. <br/>- Gestionar incidencias,
etc.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia previa en ventas.<br/> - Se
valoraran conocimientos y/o experiencia en el sector energético y conocimientos de
informatica.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal prorrogable.
<br/>- Jornada parcial de30 horas semanales.<br/>- Horario de 15:00 a 21:00 horas
de lunes a viernes. <br/>- Retribucion: 900 euros brutos mensuales.

Enviar curriculum vitae a: , mailto:lara.gonzalez@eurofirms.com. Indicar referencia
"TELEOPERADORES/AS"

<b>REQUISITOS A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:</b> ADEMAS DE
CUMPLIR LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA LA CELEBRACION DE UN
CONTRATO DE TRABAJO EN PRACTICAS SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE
DEBERAN: *SER MENORES DE 30 ANOS. **ESTAR INSCRITOS COMO
BENEFICIARIOS EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA
JUVENIL. *ESTAR INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO NO
OCUPADOS EN CUALQUIER OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. *TITULACION: GRADO EN INGENIERIA
AGRARIA, GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA, GRADO EN INGENIERIA DE
OBRAS PUBLICAS, GRADO EN INGENIERIA CIVIL, INGENIERO TECNICO DE
OBRAS PUBLICAS Y/O EQUIVALENTES. EL AYUNTAMIENTO EXIGE ADEMAS
ESTAR EN POSESION DEL PERMISO DE CONDUCIR B1.
<b>EXCLUSIONES:</b> QUIENES HUBIERAN TENIDO RELACION LABORAL
CON AYTO DE VILLAYON MAS DE 4 MESES, EN CONVOCATORIAS DE
CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS SUBVENCIONADAS POR EL
SEPEPA EN 2017 O 2018. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *CONTRATO
DE TRABAJO EN LA MODALIDAD DE PRACTICAS DE INTERES SOCIAL
**DURACION DE 12 MESES. ** NO PRORROGABLE. **JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA, DE LUNES A VIERNES. ** SALARIO:SE LES APLICARA EL
CONVENIO COLECTIVO SEGUN TABLAS DE LAS RETRIBUCIONES
SALARIALES DEL PERSONAL CONTRATADO POR LOS AYUNTAMIENTOS
DENTRO DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS (PROGRAMA
2019-2020) <b>FUNCIONES:</b> ** REALIZACION DE PROYECTOS DE
OBRA,REDACCION E INFORMES TECNICOS Y ELABORACION DE
MEMORIAS/PLIEGOS PARA LICITACIONES ** SEGUIMIENTO DE LAS TAREAS
ASIGNADAS POR EL EQUIPO DE TRABAJO, HACIENDO CUMPLIR LAS
ORDENES DE TRABAJO Y LOS PLANES DE MANTENIMIENTO. ** PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES Y VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA
DE SEGURIDAD.

CONSULTEN BASES COMPLETAS <b><a href="https://bit.ly/2vaRPuw' target=
"blank">"><b>AYUNTAMIENTO DE VILLAYON</b></a></b>. LA SOLICITUD, EN
MODELO NORMALIZADO, JUNTO A LA DOCUMENTACION ESTABLECIDA EN
LA BASE SEXTA, SE PRESENTARA EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE VILLAYON, EN HORARIO DE 9 A 14. Si la solicitud se
presenta por registro distinto al del Ayuntamiento de Villayon o a la Oficina de
Registro Virtual ORVE, sera requisito imprescindible para la admision de la misma
informar a este Ayuntamiento de su remision mediante email a la direccién
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DESARROLLADOR/A WEB . PLAN
EMPLEO AYTO OVIEDO (REF. 1384)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001384

09/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ROTULISTA <B>CONTRATO EN
PRACTICAS</B> (REF: 1454)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001454
10/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

villayon@villayon.es debiendo adjuntar al mismo la solicitud junto con la
documentacion compulsada y el justificante de haberlo presentado por otro registro
(documentacion de solicitud con sello administrativo) con anterioridad a la
finalizacion del plazo de presentacion. No se valorara ningun requisito y/o mérito
que no esté acreditado por un documento oficial. <b>EL PLAZO DE
PRESENTACION DE SOLICITUDES SERA DESDE EL DIiA 09 HASTA EL DIA 13
DE MARZO (AMBOS INCLUSIVE)</b>

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2020/2021. AYTO OVIEDO.
<B>REQUISITOS:</B> -Estar en posesion de Certificado de Profesionalidad de
Desarrollo de Aplicaciones con Tecnologias Web. -Experiencia minima de 1 afio en
desarrollo, implantacion y mantenimiento de paginas web -Desempleado que sea
parado de larga duracion o en situacién de exclusién social, y no perceptor de
prestacién por desempleo a nivel contributivo a fecha 2 de octubre de 2019 -Inscrito
como demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA en el momento de
formalizacion del contrato. -Formalizar compromiso de seguir itinerario
personalizado de insercion. -Quedan excluidas las personas participantes en las
convocatorias 2017 y 2018 de Planes de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo de
duracion superior de 4 meses.. -Cumplir requisitos y resto de condiciones del
Programa, consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
TARGET="BLANK'><B> pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/>
<B>CONDICIONES LABORALES:</B> -Contrato por obra o servicio determinado
para la realizacion de proyectos concretos y singulares por un periodo maximo de
un afio. -Jornada completa. -Salario segin Convenio especifico de aplicacion.

Las personas interesadas deberan de presentar la documentacion que se explicita
en las bases en el Registro general o auxiliares del Ayuntamiento o a través del
portal ciudadano, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Publicas. PLAZO DE SOLICITUD del 9 de marzo hasta el 18
de marzo de 2020 ambos inclusive <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/876604/BASES+REGULADORAS+PLAN+DE+E
TARGET='BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> FABRICAR Y PREPARAR ROTULOS COMERCIALES,

VALLAS PUBLICITARIAS, ETC. <b>REQUISITOS:</b> POSSER LA TITULACION

DE DISENADOR GRAFICO. Cumplir todos los requisitos para formalizar un <a

href=
"https:/iwww.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.html"
target="blank'> <b>CONTRATO EN PRACTICAS</b> </a> IMPRESCINDIBLE

CARNET DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL

JORNADA COMPLETA CON HORARIO PARTIDO CONVENIO DEL METAL.

Interesados/as enviar curriculum vitae a: <a href= "mailto: fimocrol@yahoo.es">
<b>fimocrol@yahoo.es</b> </a> Indicar en el asunto ROTULISTA
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

AGENTE AEROPORTUARIO DE
ASTURIAS (REF: 1191)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032020001191
27/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CONDUCTOR/A DE REPARTO DE
BEBIDAS (REF. 1314)

Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001314

04/03/2020 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

TAXISTA (REF.6582)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032019006582

05/03/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CONDUCTOR/A- LIMPIADOR/A (REF.

1079)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020001079
05/03/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CONDUCTOR REPARTIDOR EN
MOTOCICLETA

Lena ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001352
05/03/2020

Oficina: POLA DE LENA.

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b>FUNCIONES:</b> Atender pasajeros con movilidad reducida. Asistirles en
tramitaciones diversas en el aeropuerto. Proporcionar medio de transporte a
personas con necesidades especiales que lo requieran. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal laboral. Turnos rotatorios con horarios flexibles. Jornada parcial
de 20 horas semanales de lunes a domingos. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de
conducir. Nivel medio de inglés, se valoraran conocimientos de otros idiomas,
también se valorara conocimientos del lenguaje de signos. Residencia cercana al
aeropuerto.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>pmrovd@maero.es</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Recoger y cargar la mercancia. - Conducir el camién. -
Realizar el reparto. <b>*** REQUISITOS:</b> - <i> Imprescindible:</i> Permiso de
conducir C' Y CAP. <b>** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal de duracién minima de seis meses, con posibilidad de prérroga. - Jornada
completa. - Horario: de 9 a 13 h. y de 16 a 19 h. - Salario: 1.250 euros brutos
mensuales. - Incorporacién inmediata. - Zona de trabajo: Colunga - Villaviciosa -
Ribadesella.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>985856057</b> para concertar entrevista, <b>presentarse con el CV</b> en la
siguiente direccion: <b>Astursancar, S.L. - Avda. de la Playa, s/n - Colunga</b> en
horario <b>de 9 a 13 h. y de 16 a 19 h.</b> o <b>enviar el CV</b> a la siguiente
direccion de correo electronico: <b>info@astursancar.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Conducir el taxi de manera confortable y segura. Revisar el
vehiculo, para asegurar el funcionamiento adecuado. Recoger a los pasajeros y
ayudarles a entrar y salir del vehiculo y a subir el equipaje. Informarles sobre la zona
en caso de que se lo requieran. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Conocimiento de las
calles y de las rutas locales y regionales. Permiso de conducir. Se valorara poseer
Certificado de discapacidad. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa en horario de tardes/noches. Incorporacion inmediata. Salario y demas
condiciones laborales segin Convenio colectivo nacional del taxi.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:oliman79@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Conducir camion de cuba de desatascos. <br/>-
Limpieza de tuberias. <br/>- Desatascos de pequefia y gran envergadura tanto en
domicilios como en arquetas comunitarias.<br/>- Limpieza y deteccion de arquetas,
etc.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Carnet de conductor de camién C1. <br/>-
Certificado CAP. <br/>- Se valoraran conocimientos de fontaneria.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal inicial de seis meses con
posibilidad de prérroga.<br/>- Jornada completa con horario a turnos (mafiana o
tarde). <br/>- Retribucién segun convenio colectivo del sector.

Enviar curriculum vitae a: , mailto:infodesatascosya@gmail.com

<b>FUNCIONES: </b> Las funciones especificas de un repartidor: reparto a
domicilio de los productos que encarguen los clientes al restaurante: Comida rapida
y todo de alimentos y bebidas. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia minima en el
oficio. Carnet de conducir, (bien motocicleta o coche. Tipo "B"). Atencién esmerada
al cliente, tanto fuera como dentro del establecimiento. Se precisa "don de gentes",
empatia y buena comunicacion con los clientes. Buena gestion del tiempo, seriedad,
responsabilidad y profesionalidad. <b>CONDICIONES: </b> Se ofrece contrato de
trabajo de caractér temporal a tiempo parcial, ( <b>media jornada, repartida:
MARTES, MIERCOLES Y JUEVES DE 20h a 24h</b> <b>VIERNES, SABADO Y
DOMINGO, también de 20h a 24h. </b> Dia de descanso el LUNES. <b>SALARIO:
</b> Acorde al establecido en el convenio Colectivo del Sector de Hosteleria en el
Principado de Asturias.

Las personas inreresadas deberan ponerse en contacto con FRANCISCO JAVIER,
al teléfono indicado:<b>676 379 730</b> . También pueden presentarse en el local
en la direccién indicada: <b>C/. REGUERA PARA, N° 6 - BAJO - POLA DE LENA.
INCORPRACION INMEDIATA.</b>
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CONDUCTOR/A DE CAMION (REF: 1355) <b>FUNCIONES:</b> Cargar, transportar y descargar la mercancia. Mantener el

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001355
05/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

REPARTIDOR/A CON PERMISO DE
CONDUCIR TIPO C ( REF: 1421)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020001421

09/03/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

VENDEDOR/A-REPARTIDOR/A DE
FRUTAS Y OTROS PRODUC. DE
ALIMENTACION (REF. 1429)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032020001429

09/03/2020

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

4 PUESTOS DE OF. CONDUCTORES/AS
MAYORES DE 45. PLAN EMPLEO AYTO

OVIEDO (REF. 1387)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001387
09/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

vehiculo limpio. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE carnet de conducir C y
CAP en vigor. EXPERIENCIA minima de 2 afios. <o>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal ampliable. Jornada completa en horario partido. Convenio de trabajos
forestales y aserraderos de madera del Principado de Asturias.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto: mjcontratacion@gmail.com">
<b>mijcontratacion@gmail.com</b> </a> Indicar en al asunto CONDUCTOR/A
CAMION

<u>Tareas:</u> Reparto de bebidas con el vehiculo de la empresa por el area de
Gijén, recoger la mercancia en el almacén, entregarsela a los clientes .-
<u>Requisitos:</u> Imprescindible carnet de conducir tipo C . Ademas, se valorara
experiencia en el sector y conocimientos del callejero de Gijon.- <u>Contrato:</u>
temporal por nueve meses de duracion inicial. Prorrogable y con posibilidad de
indefinido posterior. Jornada completa. Horario de 8:00 a 13:00 horas, y de 15:00 a
18:00 horas.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
info@bodegasarce.es

Empresa de venta itinerante de productos de alimentacion necesita incorporar un
vendedor/a-repartidor/a para realizar rutas por distintas localidades del suroccidente
asturiano.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Preparar el pedido diario.
<br/>-Repartir los productos en furgoneta por la ruta encomendada.<br/>-Atender,
asesorar y despachar de forma directa al clienta.<br/>-Fomentar e incrementar el
nivel de ventas.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Residencia en Cangas del
Nancea, Tineo, o alrededores, o capacidad de desplazamiento. Para personas de
fuera, se podria ofrecer alojamiento.<br/>-Carnet de conducir B.<br/>-Experiencia
comercial demostrable.<br/>-Indispensable don de gentes y habilidad
comercial.<br/>-Buena presencia y cuidada higiene
personal.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, con
posiblidad de indefinido, seguln valia.<br/>-Jornada completa y
continua.<br/>-Salario segun el Convenio Colectivo de alimentacién del Principado
de Asturias.<br/>-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos exigidos pueden contactar en
el teléfono 675808205 o remitir CV actualizado al siguiente correo electronico: ,
mailto: freshfruitasturias@gmail.com

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2020/2021. AYTO OVIEDO.
<B>REQUISITOS:</B> -Mayor de 45 afios a fecha 1 de abril de 2020 -Estar en
posesion del titulo de Graduado en ESO -Estar en posesion de carné de conducir B
en vigor -Experiencia <B><U>profesional</U></B> minima de 1 afio como
conductor de vehiculos (coche, furgoneta, camion, autobus, ambulancias, etc)
-Desempleado que sea parado de larga duracion o en situacion de exclusién social,
y no perceptor de prestacion por desempleo a nivel contributivo a fecha 2 de octubre
de 2019 -Inscrito como demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA en el
momento de formalizacion del contrato. -Formalizar compromiso de seguir itinerario
personalizado de insercion. -Quedan excluidas las personas participantes en las
convocatorias 2017 y 2018 de Planes de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo de
duracion superior de 4 meses.. -Cumplir requisitos y resto de condiciones del
Programa, consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
TARGET='BLANK'><B> pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/>
<B>CONDICIONES LABORALES:</B> -Contrato por obra o servicio determinado
para la realizacion de proyectos concretos y singulares por un periodo maximo de
un afio. -Jornada completa. -Salario segun Convenio especifico de aplicacion.

Las personas interesadas deberan de presentar la documentacion que se explicita
en las bases en el Registro general o auxiliares del Ayuntamiento o a través del
portal ciudadano, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comuin de
las Administraciones Publicas. PLAZO DE SOLICITUD del 9 de marzo hasta el 18
de marzo de 2020 ambos inclusive <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/876604/BASES+REGULADORAS+PLAN+DE+E
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>
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CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A (REF.
1458)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001458

10/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A TRAILER PARA
AMBITO NACIONAL (REF:1296)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001296
10/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A (REF:

1459)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001459
10/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b>FUNCIONES:</b> -Conducir furgoneta para transporte de paqueteria -Realizar
carga y descarga -Seguir la ruta organizada <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
como repartidor/a-conductor/a -Conocimientos del sector -Permiso B1
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa -horario de
8.00-16.00 horas -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
pepe_javita@hotmail.com'><B>pepe_javita@hotmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Transportar mercancias por las rutas nacionales
determinadas por la empresa y entregar las mercancias. Mantener el vehiculo en
condiciones adecuadas de mantenimiento. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE carnet de conducir C+CAP Manejo de carretilla elevadora y
traspalet. Manejo de apps. Experiencia minima de 2 afios demostrable.
Disponibilidad para desplazarse. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal. Jornada completa. Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio
del Transporte.

Los Interesados/as, que rednan los requisitos, pueden enviar su CV actualizado en
formato PDF a la siguiente direccién de correo electronico: , mailto:
info@galtransa.es <b>Indicando en el nimero de oferta</b>

<b> MANEJO DE CARRETILLA ELEVADORA</b> <b>FUNCIONES:</b> Cargar y
descargar la mercancia con carretilla elevadora. Transporte y entrega de la
mercancia en destino. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE carnet de conducir
Cy CAP en vigor. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE como conductor/a repartidor/a y
de manejo de carretilla elevadora. <o>CONDIICONES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa. Convenio de almacen y almacenes mixtos de madera del
Principado de Asturias.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: mafersa@mafersa.net">
<b>mafersa@mafersa.net</b> </a>
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

CAMARERO/A DE SALA Y BARRA -

CON POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO -

(REF. 942)

Ponga (ASTURIAS)
Oferta: 032020000942
17/02/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A (REF. 943)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000943
17/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO/A (REF. 997)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000997
18/02/2020 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE COCINA PARA SIDRERIA
(REF.967)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000967

18/02/2020

Oficina; SIERO-POLA

CAMARERO-A (REF. 1060)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032020001060
20/02/2020

Oficina: LLANES

AYTE. DE COCINA (REF. 1062)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032020001062
20/02/2020

Oficina: LLANES

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERIA
Y VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ
FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL
MENOS UN ANO DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - DISPONER DE
MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (PARA FINES DE
SEMANA, CON OPCION DE AMPLIARSE A TODA LA SEMANA). - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985843055</b> (PREGUNTAR POR XAMINA) O ENVIAR C.V. AL:
<b>casonademestas@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Servicio y atencion de clientes -Servicio de
comidas-cenas-desayunos -Esporadicamente atencién en recepcion
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de un afio en puesto similar
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Salario
segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:

administracion@hotelpalaciodeasturias.es'><B>administracion@hotelpalaciodeasturias.es</B></

<b>FUNCIONES:</b><br/> Elaborar platos de menu y carta.<br/>Controlar
existencias.<br/> Supervisar tareas a realizar por el Ayudante de Cocina.<br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/>Permiso de conducir o medio de transporte para llegar
al centro de trabajo.<br/>Se valorara experiencia en puesto
similar.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral temporal de tres meses
con posibilidad de prérroga.<br/> Jornada completa.<br/>Horario a convenir con la
empresa, con los descansos reglamentarios.<br/>Salario segin convenio de
hosteleria del Principado de Asturias.<br/> Centro de trabajo en Margolles.

Las personas interesadas en la oferta deben llamar al teléfono de contacto
<b>689893576</b>y preguntar por <b>Jose Manuel</b>.

<b> FUNCIONES: </b> <br/> colaborar con las cocineras en la elaboracién de
platos de carta y menu <br/>pelar patatas, tomates, realizar ensaladas <br/>
mantener condiciones higienico sanitarias <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
experiencia acreditada 6 meses como ayudante de cocina en sidreria o restaurante
<br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada
parcial: 20 horas semanales, posibilidad de turnos de mafianas o tardes <br/>
salario segun convenio de hosteleria

las personas interesadas deben concerta cita previa <b> exclusivamente de 11 a 13
horas </b> en tf: 684660092

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE MESAS EN RESTAURANTE.
MONTAR COMEDOR. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO CAMARERO-A EN RESTAURANTE.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 13,- A17 Y DE 19,- A 23,-
H. DE MIERCOLES A DOMINGO. SALARIO A CONVENIR. POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO. <b>UBICACION:</b> VEGA (RIBADESELLA).

Enviar c.v. a: , mailto:LUISA@GUEYUMAR.ES

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR PLATOS BASICOS EN COLABORACION CON
EL COCINERO/A. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN HORARIO: DE 12,- A 16,- Y
DE 20,- A 24,-H. SALARIO A CONVENIR.

Llamar al tfno: <b>985.85.83.80</b> O presentarse en Casa Basilio, C/ Manuel
Caso de la Villa, 50 -(Ribadesella)
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AYUDANTE DE COCINA ( REF.1128)
Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001128

24/02/2020

Oficina: SIERO-POLA

RECEPCIONISTA HOTEL RURAL (REF.

1165)

Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032020001165
25/02/2020

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA CON
EXPERIENCIA

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032020001146
25/02/2020

Oficina: POLA DE LENA.

CAMARERO/A DE PISO (2 PUESTOS)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032020001150

25/02/2020

Oficina; POLA DE LENA.

4 CAMAREROS-AS (REF. 749)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000749
26/02/2020

Oficina: LLANES

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b> FUNCIONES: </b> <br/> realizar pinchos <br/> elaborar platos sencillos de
carta <br/> tareas basicas de cocina <br/> <b> REQUISITOS: </b><br/>
imprescindible un afio de experiencia en puesto identico o similar <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada parcial: 30 horas
semanales de 9 a 14 horas <br/> salario segun convenio de hosteleria

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=

"mailto:biloba@bilobacafe.com"><b>bilobacafe @bilobacafe.com</b></a>, o bien
concertar cita previa, <b> en horario de tardes, en telefono: 652349172 </b>

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCION DE CLIENTES. MANEJO DE PROGRAMAS
DE GESTION DE RESERVAS. LABORES VARIAS PROPIAS DE UN PEQUENO
HOTEL RURAL (LIMPIEZA DE DETERMINADAS ZONAS, SERVICIO DE
DESAYUNOS). <b>REQUISITOS:</b> INGLES NIVEL MEDIO ( SE VALORARA
CONOCIMIENTO DE OTROS IDIOMAS) SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. SE DEBE DISPONER DE MEDIOS PROPIOS PARA LLEGAR AL
PUESTO UBICADO A 4 KMS. DE RIBADESELLA. SE DEBE TENER
DISPONIBILIDAD PARA DORMIR EN EL HOTEL EN DIAS ALTERNOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA SEMANA SANTA Y
TRES MESES DE VERANO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO SEGUN
TURNOS. SALARIO A CONVENIR.

Enviar c.v. a: , mailto:hotelruralribadesella@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizacién de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. Preparacion de platos bajo supervision. Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. Mantenimiento de la higiene en el lugar de
trabajo. <b>REQUISITOS: </b> Conocimientos de cocina y gastronomia. Higiene
ySeguridad alimentaria. Compromiso con la calidad. Versatilidad. Productividad.
Creatividad. Trabajo en equipo. Resolucion de problemas. Actitud hacia la limpieza y
el orden. <b>PARTICIPAR CON ALGUNA AUTONOMIA Y RESPONSABILIDAD EN
LAS ELABORACIONES DE COCINA BAJO SUPERVISION. </b> Preparar platos
para los que haya recibido adiestramiento <b>CONDICIONES: </b> Se ofrece
contrato de trabajo de caracter temporal <b>POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCION </b> No prorrogable.Jornada de Lunes a Domingo, con los dias de
descanso establecidos en el Convenio. <b>SALARIO:</b> El establecido en el
Convenio Colectivo del sector enel Principado de Asturias.

Las personas interesadas deberan enviar el curriculum a la direccién incicada:
<b>ofertahotel2020@gmail.com </b> <b>INCORPORACION INMEDIATA</b>

FUNCIONES: Es la persona encargada de realizar la limpieza y puesta a punto de
las habitaciones (hoteles, apartamentos, residencias, etc.), en todas sus posibles
dependencias, asi como de las areas comunes de pisos, cuidando el buen estado
de instalaciones y mobiliario. Limpieza y puesta a punto de las habitaciones y areas
de piso. Recogida de ropa para lavanderia. Atencion de necesidades de los
huéspedes. Guardar el orden de los objetos de los clientes y devolver posibles
extravios o pérdidas a los mismos. REQUISITOS: Conocimiento de los procesos y
procedimientos de limpieza y mantenimiento. Conocer procedimientos de mejora
continua y control de calidad. Orientacién al cliente. Compromiso con la calidad.
Responsabilidad. Gestién del tiempo. Planificacion. Trabajo en equipo. Iniciativa.
Resolucién de problemas surgidos en el transcurso de su trabajo. LLEVAR A CABO
LAS LABORES DE LIMPIEZA QUE LE SEAN ENCOMENDADAS. CONDICIONES:
Se ofrece contrato de trabajo de caracter temporal POR CIRCUNSTACIAS DE LA
PRODUCCION No prorrogable. Jornada laboral de Lunes a Domingo con los
descansos establecidos en el Convenio Colectivo. SALARIO: Sera el establecido en
el Convenio Colectivo del sector en el Principado de Asturias

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum a la direccion indicada:
<ofertahotel2020@gmail.com> INCORPORACION INMEDIATA

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN
RESTAURANTE. MONTAR COMEDOR Y TERRAZA. MANTENER EL ORDEN Y
LA LIMPIEZA DEL PUESTO DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA
LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL PARA SEMANA SANTA: DEL 6 AL 12 DE ABRIL (INCLUIDOS) +
CONTRATO TEMPORADA DE VERANO (INICIO A MEDIADOS DE JUNIO).
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COCINERO/A(REF.145).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032020000145
26/02/2020

Oficina: MIERES

CAMARERO O CAMARERA (REF: 0594)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000594

27/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINERO O COCINERA ( REF: 0622 )
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000622

27/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PINCHE DE COCINA (REF: 0644 )
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000644

27/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINERO/A (REF: 1199)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032020001199
27/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CONDUCTOR 4 X 4. GUIA DE
RESERVAS NATURALES (REF. 1201)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001201

27/02/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACION:</b>CUE
(LLANES)
Llamar a partir de las 12,- h. al tfno.: <b>985.40.16.62</b>

<B>FUNCIONES:</B> Preparar menus del dia y a la carta. Controlar el buen estado
de los alimentos. Supervisar el trabajo en la cocina. Emplatar y presentar las
consumiciones. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia acreditada en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la
Produccion,prorrogable. Jornada:completa y partida,con horario laboral de 12 a 16 y
de 20 a 23,30 horas,lunes a domingos,con los descansos reglamentarios.
Sueldo:segun convenio del Sector de la Hosteleria del Principado de Asturias.
INTERESADAS/OS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:palmaroyal@yahoo.com O<BR/>CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
<B>-TFNO:634801078-</B>,PREGUNTANDO POR MARICEL O JULIO.

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del bar-restaurante; servirles las
consumiciones tanto en la barra como en la sala, también servicio de terraza.-
<b>Requisitos:</b> Imprescindible experiencia demostrable en la profesion bien
como oficial o bien como ayudante.- <b>Contrato:</b> temporal. Posibilidad de
prorroga posterior. Jornada completa. Salario en funcion del convenio de hosteleria
(segun la categoria ).

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: murogrill@gmail.com

<u>Tareas:</u> Preparar los platos de la carta del restaurante, atender tanto el
servicio de comidas como el de cenas, manejar los ingredientes respetando las
debidas normas higiénicas, controlar las existencias.- <u>Requisitos:</u>
Experiencia demostrable como oficial de cocina. <u>Contrato:</u> temporal.
Posibilidad de prérroga posterior. Jornada completa. Salario segun el convenio de
hosteleria.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: murogrill@gmail.com

<b>Tareas:</b> Fregar los platos, limpiar la vajilla, la criataleria, y los utensilios de
cocina del bar-restaurante.- <b>Perfil:</b> Se valorara la experiencia demostrable
en la profesion. <b>Contrato:</b> temporal. Posibilidad de continuidad posterior.
Jornada completa. Salario en funcién del convenio de hosteleria.

Interesados/as envien su curriculum vitae a : murogrill@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar platos incluidas en las ofertas culinarias del meni y
la carta del restaurante. Revisar y controlar el material de uso de la cocina. Planificar
mendus y cartas, asi como conservar y aprovechar las mercancias.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de dos o tres afios como oficial de 12. Se
valorara formacion en el oficio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con
posibilidad de indefinido. Jornada completa en horario de 2 turnos rotatorios, uno de
mafianas y otro de tardes. Descanso los domingos. Salario segin convenio de
hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan presentarse con su CV
en la siguiente direccion: <b>LA VIEJA RULA, Avda. Conde Guadalhorce (dentro
del muelle pesquero)</b>y preguntar por Alberto o Fernando, excepto a las horas
de las comidas y los domingos.

<b>FUNCIONES:</b> - TRANSPORTAR, ACOMPANAR E INFORMAR A LOS
CLIENTES DE LA EMPRESA EN EL TODOTERRENO (4 X 4) EN DISTINTAS
RUTAS A TRAVES DEL PARQUE NACIONAL DE PICOS DE EUROPA. - GUIAR Y
DINAMIZAR A LOS USUARIOS POR RUTAS DE SENDERISMO. - COMPROBAR
Y REVISAR EL VEHICULO. <b>REQUISITOS:</b> - TITULACION DE TECNICOS
DEPORTIVOS, TECNICOS DEPORTIVOS SUPERIORES O ESTAR EN
POSESION DE TITULACIONES UNIVERSITARIAS RELACIONADAS CON EL
TURISMO. - CONOCIMIENTOS DE INGLES Y FRANCES. - DISPONER DE
CARNET DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (TEMPORADA TURISTICA). - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
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CAMARERA/O (REF. 1206)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020001206
27/02/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

2 AYUDANTES DE COCINA - <I>CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO</I> -
(REF. 1210)

Pilona (ASTURIAS)

Oferta: 032020001210

27/02/2020 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE COCINA (REF.:1204)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001204

27/02/2020

Oficina; NAVIA

AYUDANTE DE COCINA
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001213
27/02/2020

Oficina: POLA DE LENA.

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF.

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>cristinapereir@yahoo.es</b>

<b>FUNCIONES</b> *Tomar y servir pedidos a los clientes. *Prepraracion de
mostrador, mesas, cuberteria y vajilla. *Orden y limpieza. <b>REQUISITOS</b>
*Experiencia previa en puesto similar. *Orientacion al cliente, buena comunicacion y
trabajo en equipo *Iniciativa e identificacion con la empresa. *Actitud hacie la
limpieza y el orden. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal inicial de 3
meses con posibilidad de prérroga. Jornada parcial de 36 horas a la semana, en
horario de 18:00 a 24:00 horas de lunes a domingo con descansos de un dia a la
semana. Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:estarling-reyes@hotmail.com o, si lo prefieren, llamar al nimero
684.63.74.65-Miguel.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Asistir al cocinero/a en la preparacion de los platos
culinarios. - Utilizar la freidora. - Limpiar el menaje y la zona de trabajo. <b>***
REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia y/o formacion relacionada con la
ocupacion. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal,
con posibilidad de conversion a indefinido. - Jornada completa. - Horario de trabajo
para comidas y cenas. - Salario a convenir con la empresa. - Incorporacién
inmediata. - Centro de trabajo en Sevares.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>676931854</b> (preguntar por <b>Pedro</b>).

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Don de gentes. *
Buena disposicion en el trabajo. <ob>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato
laboral temporal por obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo completa. *
Incorporacion inmediata. * Salario segun convenio de hosteleria del Principado de
Asturias. <b>TAREAS:</b> * Ayudar a los cocineros en la preparacion de platos e
ingredientes. * Limpieza de vajilla y zona de trabajos. * Mantenimiento del orden en
neveras y camaras.

QUIENES ESTEN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRAN DE LLAMAR A LOS
SIGUIENTES TELEFONOS <b>675036363 O 619303222</b> O BIEN
PRESENTARSE EN LA SIDRERIA ANTOLIN CON EL CURRICULUM VITAE

<b>FUNCIONES: </b> Profesional que realiza las tereas de apoyo relacionadas con
las elaboraciones culinarias. Realizacion de tareas de apoyo relacionadas con las
labores de su oficio. Preparacién de platos bajo supervision. Limpieza del
equipamiento y utensilios de cocina. <b>LABORES DE LIMPIEZA EN
GENERAL</b>. Conocimientos de cocina y gastronomia. Higiene personal y
<b>SEGURIDAD ALIMENTARIA</b> <b>REQUISITOS:</b> Versatilidad,
Productividad, trabajo en equipo. Iniciativa y resolucion de pequefios problemas.
Manteneer la higiene, limpieza y orden en el ambito de trabajo. Disponibilidad
horaria, pues el trabajo es a turnos. <b>Es preciso disponer de medios de transporte
para llegar al puesto de trabajo, sito en CALDAS DE LUNA, Restaurante del Area de
servicio</b> <i> <b>SE VALORARAN CONOCIMIENTOS O ESTUDIOS DE
COCINA DE NIVEL AUXILIAR.</b></i> <b>CONDICIONES:</b> Se ofrece contrato
de trabajo de caracter temporal, a JORNADA COMPLETA Y DOS TURNOS. Seria
prorrogable segun valia y disposicién. Los turnos de trabajo se reparten entre las 7 y
las 23 horas. <b>SALARIO:</b> Ser& acorde al Convenio Colectivo del sector méas
los incentivos reglamentarios incluidos en el mismo: <b>ayudas el desplazamiento o
kilometraje. Plus de asistencia, nocturnidad, locomocién... Uniforme y comidas a
cargo de la empresa .</b>

Las personas interesadas deben enviar el curriculum a la direccion indicada:
<b>admin@areasmore.com</b>. Tambien pueden CONTACTAR con la
administracion Al teléfono: <b>673 358 437</b>. <b>INCORPORACION
INMEDIATA</b>

Para Sidreria Mavi. <b>Funciones:</b> - Atender a la clientela con servicio de
bebidas en barra y mesas. - Servicio de comidas y cenas con escanciado de sidra. -
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1223)

Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032020001223
28/02/2020

Oficina: LANGREO

1 PUESTO TCO/A SUP EN GUIA, INF. Y
ASIST. TURISTICAS O INF. Y COMERC.
TURISTICA.-PROG. CTOS EN
PRACTICAS AYTO.OVIEDO (REF.: 1235)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001235

02/03/2020

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE GRADO O
DIPLOMATURA EN
TURISMO.-PROGRAMA CONTRATOS
EN PRACTICAS AYTO. OVIEDO (REF.:
1243)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001243

02/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYTE. DE COCINA (REF: 1270)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020001270
03/03/2020

Oficina; AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A (REF. 1289)
Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001289
03/03/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

Montaje y desmontaje de mesas para servicio de comidas. - Mantenimiento del area
de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia acreditable como
escanciador/a. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a media jornada. -
Convenio colectivo de Hosteleria de Asturies. - Incorporaciéon inmediata.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
mesonmavi@gmail.com o <b> entregarlo personalmente </b> en <i>SIDRERIA
MAVI</i><a href="https://cutt.ly/fr7ruxs' target= "blank

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO

OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Ademas de los

exigidos para celebrar contrato en practicas de un afio: Titulacion de Técnico/a

Superior en Guia, Informacioén y Asistencias Turisticas o en Informacién y

Comercializacion Turistica. Tener mas de 16 y menos de 30 afios. Estar inscrito/a

en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Estar inscrito/a como

demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan

excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de

Contratos en Practicas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,

consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>

Contrato en préacticas de un afio. Jornada completa. Salario segin convenio

especifico de aplicacion.

Interesados/as que rednan los requisitos establecidos en las bases deberan

presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion

complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos

incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATO
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2020/21. AYTO

OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Ademas de los

exigidos para celebrar contrato en practicas de un afio: Titulacion de Grado o

Diplomatura en Turismo. Tener mas de 16 y menos de 30 afos. Estar inscrito/a en

el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Estar inscrito/a como

demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan

excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de

Contratos en Practicas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,

consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>

Contrato en préacticas de un afio. Jornada completa. Salario segun convenio

especifico de aplicacion.

Interesados/as que retnan los requisitos establecidos en las bases deberan

presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion

complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos

incluidos <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATO
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracion y presentacién de tapas y pinchos sencillos.
Mantener limpia la cocina y los instrumentos. Controlar las existencias e informar al
supervisor cuando se necesite hacer mas pedidos. <b>REQUISITOS:</b> Estar en
posesion del permiso de conducir y disponer de vehiculo. Un afio de experiencia en
el oficio. Valorable residencia en Avilés y comarca. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal, con posibilidad de prérroga. Jornada parcial de 24 horas
semanales en horario de tardes de 7 a 11 horas. Salario y demas condiciones segin
convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>anamancebol@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - ESCANCIAR SIDRA EN
EL INTERIOR Y EXTERIOR DEL LOCAL. - ELABORACION DE FACTURAS Y
REALIZACION DE COBROS. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO
EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
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CAMARERO/A (REF.:666)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032020000666
03/03/2020

Oficina: GRADO

3 AYUDANTES DE CAMARERO/A (REF.
1291)

Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001291

03/03/2020 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO-A PARA CAFETERIA (REF,

1278)

Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032020001278
03/03/2020

Oficina: LLANES

3 PUESTOS DE COCINEROQOS/AS Y 2
PUESTOS DE AYTE DE COCINA (REF.:
1285)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001285

03/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
1282)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032020001282

03/03/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (
REF.:1276)

Taramundi (ASTURIAS)
Oferta: 032020001276

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>630551218</b>

<b>CONDICIONES</b>: Contrato inicial de 6 meses con posibilidad de prérroga.
Horario: Viernes de 18h a cierre y sdbado de 16h a cierre. Salario segun convenio.
<b>FUNCIONES</b>: Atencién a clientes en barra; organizacién de lugar de
trabajo; servir tapas. Valorable experiencia. La empresa muestra preferencia por la
contratacion de una mujer.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL <b>677434642</b>Y
PREGUNTAR POR ANGELES.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de las comandas. - Servir en mesas y
terraza. - Realizar cobros. - Reponer mercancia. - Escanciar sidra, en su caso.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de tres meses en la ocupacion. -
Permiso de conducir o disponer de medio de transporte para llegar al centro de
trabajo. - Se valorara saber escanciar sidra. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal desde abril hasta octubre, con
posibilidad de continuacién. - Jornada completa, en horario partido. - Dia de
descanso: los martes. - Salario segun convenio de hosteleria del Principado de
Asturias. - Centro de trabajo en Lastres.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>630551218</b> (preguntar por <b>Arsenio</b>).

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER AL CLIENTE EN BARRA, MESAS Y TERRAZA.
SERVIR Y COBRAR LAS CONSUMICIONES. MANTENER ORDENADA Y LIMPIA
EL AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA LA EXPERIENCIA
EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE PASAR A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE 40 H.
SEMANALES EN HORARIO CONTINUADO DE MANANAS. SALARIO A
CONVENIR.

Llamar al tfno.: <b>692912593</b>, o0 presentarse en La Botica, C/Gran Via, 12 -
Ribadesella (por las mafianas)

<b>FUNCIONES:</b> COCINEROS/AS Y AYUDANTES DE COCINA PARA
TRABAJAR EN CENTROS EDUCATIVOS. PREPARACION Y SUPERVISION DE
LOS MENUS. MANTENIMIENTO DE LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES DE AL MENOS 1 ANO. CARNE DE
MANIPULADOR/A DE ALIMENTOS EN EL CASO DE LOS COCINEROS/AS F.P.
RESTAURACION. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATOS DE
INTERINIDAD. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 1.300 EUROS BRUTOS
MENSUALES LOS COCINEROS/AS Y DE 1.260 EUROS BRUTOS MENSUALES
LOS AYUDANTES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:PATRICIA@QLAPRODUCTORA.COM™><B>PATRICIA@LAPRODUCTORA.COM</

<b>FUNCIONES: </b> TOMA DE COMANDAS. PREPARACION DE BEBIDAS Y
APERITIVOS SENCILLOS. SERVIR PEDIDOS. MANTENIMIENTO DE
UTENSILIOS Y EQUIPAMIENTOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA
DE 2 ANOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 18 HORAS SEMANALES. SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA. )

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>efernandez022@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes y servir las consumiciones. - Realizar
cobros. - Limpieza de mesas una vez finalizado el servicio. - Mantener en perfecto
orden la zona de trabajo. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Fecha de incorporacion: lo antes posible. - Salario: 1389 euros
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03/03/2020
Oficina: VEGADEO

AUXILIAR DE COCINA (REF. 1313)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020001313

04/03/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1319)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032020001319

04/03/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A (REF.0478)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000478
04/03/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

2 COCINEROS/AS (REF: 1329)
Castrillon (ASTURIAS )
Oferta: 032020001329
05/03/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A (REF. 6946)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032019006946
05/03/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

brutos mensuales. <b>Requisitos:</b> - Facilidad trabajo en equipo. -
Responsabilidad.

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum a la direccion indicada:
DISFRUTA@HOTELTARAMUNDI.COM

<b>TAREAS:</b> Lavar los utensilios de cocina, la vajilla, los platos, manejar el
lavavajilla industrial, mantener limpia el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en puesto similar y en manejo de lavavajillas industrial. Residencia en la
comarca de Avilés. <b>CONTRATO:</b> temporal por tres meses de duracion
inicial. Posibilidad de prérroga. Jornada parcial de 11 horas semanales. Dias de
trabajo: los viernes y sadbados; con horario de 20:30 a 2:00 horas.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
DEREKDELAHIDALGA@GMAIL.COM (A la atencién de Arari)

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACION DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACION DE PLATOS BAJO
SUPERVISION. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>616678383</b>

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Realizar la preparacion, aderezo y presentacion de
platos en restaurante sito en el centro de Candas. <br/>- Ayudar en la planificaciéon
de menus y cartas. <br/>- Colaborar en los pedidos y conservacion de materias
primas y productos de uso en la cocina.<br/>- Controlar y cuidar de la conservacion
y aprovechamiento de los productos puestos a su
disposicion.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia minima demostrable de 1
afio de trabajo en sidreria.<br/>- Disponibilidad
inmediata.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato indefinido a jornada
completa.<br/> - Horario partido de mafana y tarde.<br/>- Retribucion segun
convenio colectivo para sector de la Hosteleria y similares del Principado de
Asturias.

Interesados contactar en el teléfono <b>666360555</b> de 10:30 a 13:00 y de
18:00 a 20:00 horas. Atiende Ricardo.

<b>FUNCIONES:</b> Supervisar la preparacion y la coccion de alimentos y
comidas para un geriatrico, teniendo en cuenta las limitaciones de los usuarios.
Planificacion del menu y elaboracién de los platos. Preparar la dieta propuesta por el
personal médico. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en cocina para geriatrico.
Conocimientos necesarios para cocina en el sector sanitario. Permiso de conducir y
vehiculo propio para desplazarse al puesto de trabajo unos veces en Salinas y otras
en San Juan de la Arena. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal con
posibilidad de indefinido. Jornada completa, de lunes a domingo segun turnos.
Convenio colectivo del marco estatal de servicios de atencién a las personas
dependientes y desarrollo de la promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>santelmo@residenciasantelmo.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACION DE
MENUS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ESCANCIAR SIDRA EN EL INTERIOR Y EXTERIOR DEL LOCAL. -
ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL PARA TODO EL ANO. - JORNADA COMPLETA. -
SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN LOS
TELEFONOS: <b>985927077</b> O <b>638055927</b> SIDRERIA EL TONEL, EN
LA VENTA, CANGAS DE ONIS
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CAMARERO/A DE PISOS (REF. 1354)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032020001354

05/03/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

AUXILIAR DE RECEPCION (REF. 1356)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032020001356

05/03/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A (REF. 1034)
Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001034
05/03/2020 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

AYTE. DE COCINA (REF. 1347)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032020001347
05/03/2020

Oficina: LLANES

AYTE. DE CAMARERO-A (REF. 1349)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032020001349

05/03/2020

Oficina: LLANES

COCINERO/A (REF. 1335)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001335
05/03/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNICONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASi COMO DE
LAS AREAS COMUNES DE PISOS. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR
LOS CLIENTES. - COMUNICAR LAS ANOMALIAS DETECTADAS.
<b>REAUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL MENOS UN ANO DE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL (TEMPORADA DE VERANO). - JORNADA PARCIAL (6
HORAS DIARIAS). - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A :
<b>rrhhhoteloriente@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - MANTENER EL REGISTRO DE LAS ENTRADAS Y
SALIDAS DE LOS HUESPEDES (CHECK-IN Y CHECK-OUT). - GESTIONAR LAS
RESERVAS Y CANCELACIONES DE LAS HABITACIONES REALIZADAS POR
TELEFONO, POR INTERNET O POR CORREO ELECTRONICO. - DAR
RESPUESTA A LAS PETICIONES Y PREGUNTAS DE LOS HUESPEDES E
INTENTAR SOLUCIONAR SUS QUEJAS. - OFRECER INFORMACION TURISTICA
SOBRE LOS ATRACTIVOS LOCALES Y LUGARES DE INTERES.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL MENOS UN ANO DE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. - SE VALORARA CONOCIMIENTO DE
IDIOMAS. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhhhoteloriente@gmail.com</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atender barra y mesas en horario de desayunos y
comidas. - Tomar nota de las comandas. - Servir pedidos. - Realizar cobros. -
Reponer mercancia. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en la
ocupacion y saber escanciar sidra. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada completa en horario continuo, de 8'30 a 16'30
h. - Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias. - Centro de
trabajo en Lastres. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:tabernataperialabotica@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO-A EN LA ELABORACION DE LOS
PLATOS DE CARTA Y MENUS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE
3 ANOS COMO MINIMO. CARNET DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL PARA SEMANA SANTA Y VERANO. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS
POR LEY. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b> BARRO (LLANES)
Llamar DE LUNES A VIERNES al tfno.: <b>676746874</b>

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN EL SERVICIO DE COMIDAS Y BEBIDAS EN
BARRA Y MESAS. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
MINIMA DE 1 ANO EN LA OCUPACION. CARNET DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA SEMANA SANTA Y
VERANO. INCORPORACION 06/04/2020. JORNADA COMPLETA DE LUNES A
DOMINGOS CON DESCANSOS ESTABLECIDOS POR LEY. SALARIO SEGUN
CONVENIO. <b>UBICACION:</b> BARRO (LLANES)

Llamar, DE LUNES A VIERNES al tfno.: <b>676746874</b>

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACION DE CARTAS Y MENUS. REVISION Y
CONTROL DEL MATERIAL DE COCINA. CONSERVACION DE EXISTENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS EN LA OCUPACION.
SE VALORARA FORMACION PROFESIONAL RELACIONADA CON EL PUESTO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
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AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.1336)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001336
05/03/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COCINERO/A (REF:549)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032020000549
05/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO/A (REF.:1377)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020001377

06/03/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COCINERA/O O AYTE.COCINA
AVANZADO <I>CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO </I> (REF. 0317)
Pilofia (ASTURIAS)

Oferta: 032020000317

06/03/2020 ~

Oficina: INFIESTO-PILONA

1 RECEPCIONISTA HOTEL (REF. 242)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032020000242

06/03/2020

Oficina: LLANES

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENV[AR CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>info@secretoavoces.net</b>

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS. PREPARACION DE BEBIDAS Y
APERITIVOS SENCILLOS. SERVIR PEDIDOS. MANTENIMIENTO DE
UTENSILIOS Y EQUIPAMIENTOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
LABORAL DE AL MENOS UN ANO EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE TRES MESES DE
DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA.
SALARIO: SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>syedabbas_hussainmagsood@yahoo.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracion de platos de cocina. Realizar pedidos y
resolucion de platos de cocina. Revision y control de material de cocina.
Conservacion de existencias. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia
minima de 6 meses. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada parcial de 12 horas en
fines de semana (sdbados y domingos con horario partido). Convenio de Hosteleria.
Presentarse con el CV en <b>RESTAURANTE GINOS</b> (Centro Comercial Intu
Asturias/paredes, 2- Siero), en horario de 13:00 a 16:00 o de 20:00 a 23:30 horas.

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién y servicio a clientes en barra y mesas. - Uso de
cafetera, frigorificos, caja registradora, etc. - Presentar y servir las bebidas,
aperitivos. Etc. - Preparar y mantener en buen estado el area de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Cumplir con los requisitos requeridos para realizar un
contrato de <b>FORMACION </b> - No tener cualificacién para un contrato en
practicas. - Edad comprendida entre 16 y 25 afios. - Sin limite de edad para
personas con discapacidad. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato para la formacién y
el aprendizaje de un afio de duracién. - Jornada completa, turnos rotatorios. -
Jornada laboral 5 horas diarias 6 dias a la semana. - Formacion 10 hosas
semanales. - Salario y demas condiciones laborales acorde con el convenio
colectivo de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden presentar curriculum en
sobre cerrado en la siguiente direccién <b>Calle Aguado, N° 33 bajo 33203
Gijon</b>

Perfil buscado: Cocinera/o - Ayte. de cocina avanzado/a para dar relevo
generacional en la empresa. <b>*** FUNCIONES:</b> - Ejecutar platos de mena y
carta. - Organizar tareas de cocina. - Revisar y controlar el material utilizado en
cocina. <b>*** REQUISITOS Y/O COMPETENCIAS:</b> - La empresa prefiere
mujer menor de 50 afios. - Se valorara tener experiencia y/o formacion relacionada
con la ocupacién o buena disposicion y gusto por la cocina, aunque no se disponga
de experiencia. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal, con posibilidad de conversion a indefinido. - Jornada completa, en horario
de comidas y cenas. - Salario segiin convenio de hosteleria del Principado de
Asturias. - Centro de trabajo en Sevares. - Incorporacion inmediata. - Posibilidad de
alojamiento gratuito.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>676931854</b> (preguntar por <b>Pedro</b>).

<b>FUNCIONES:</b> CHECK-IN/CHECK-OUT - ATENCION AL PUBLICO -
RESERVAS /FACTURACION - ATENCION TELEFONICA - AUDITORIA
NOCTURNA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO EN LA
OCUPACION. PREFERENTEMENTE PERSONAS GRADUADAS EN TURISMO O
SIMILAR. NIVEL DE INGLES C1 Y VALORABLES OTROS IDIOMAS. RESIDENCIA
EN ZONA DEL ORIENTE DE ASTURIAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 1 DE ABRIL A 2 DE NOVIEMBRE. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO SEGUN TURNOS. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b>
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CAMARERO-A (REF. 1375)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032020001375
06/03/2020

Oficina: LLANES

2 AYTES. DE CAMARERO-A (REF. 1381)

Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001381
06/03/2020

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF:1180)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001180
06/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COCINERO/A (REF: 1181)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001181
06/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COCINERO/A (REF:1363)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001363
06/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO/A (REF:1374)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001374
06/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1156)

Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001156
09/03/2020

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

RIBADESELLA
Enviar c.v. a: , mailto:director@Ilapiconerahotel.es

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO BARRA Y MESAS EN
RESTAURANTE. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN LA OCUPACION <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA DE 12,- A 16,- Y DE 20,- A
24,- H. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACION:</b> CENTRO DE LLANES.
Llamar al tfno.: <b>628400284</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS. LIMPIAR Y
ORDENAR ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA LA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA, SEMANA SANTA Y VERANO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO.

Llamar al tfno.: 689.81.56.72 O bien presentarse en Taberna Mezcolanza, C/ Mayor,
21, Llanes.

<b>FUNCIONES:</b> Tomar comandas a los clientes tanto en barra como en
mesa, servirlas y hacer los cobros. Mantener en orden y con limpieza la zona de
trabajo. Reponer estanterias y neveras. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima
de 2 afios en la ocupaciéon. <b>CONDICIONES:</b> Incorporacion inmediata.
Contrato laboral temporal Jornada completa Convenio de Hosteleria del principado
de Asturias.

Interesados/as envien su CV actualizado a:, mailto:contacto@tablasdelcampillin.com

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracion de platos de cocina de forma autbnoma Realizar
pedidos y resolucion de necesidades de cocina. Revisién y conservacién de
existencias. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable como cocinero/a de al
menos 2 afios. <b>CONDICIONES:</b> Incorporacién inmediata. Contrato laboral
temporal. Jornada completa. Salario y demas condiciones segun Convenio de la
Hosteleria del Principado de Asturias.

Interesados/as envien su CV actualizado a: , mailto:
contacto@tablasdelcampillin.com

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracién y condimentacién de comidas, con sujecion al
menu y regimenes alimentarios necesarios para las personas residentes en el
centro geriatrico. Vigilar el almacenamiento y la calidad de los alimentos. Revision y
control del material de cocina. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en cocina. Carnet
de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal. Jornada completa, en turnos de mafana o tarde.
Convenio de Centros Geriatricos del Principado de Asturias.

Interesados/as enviar CV actualizado a:, mailto: mcantelil960@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Atender a clientes en barra y mesas.Tomar
comandas.Preparar y recoger comedor.Cobrar consumiciones. Mantener en
condiciones adecuadas el menaje y el espacio de trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia previa en la ocupacion. Vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal Jornada parcial, de miércoles a
domingo, de 11:00 a 16:00 horas. Convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Interesados/as enviar CV a: , mailto: manueldiazfreire58@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACION DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACION DE PLATOS BAJO
SUPERVISION. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - MODALIDAD DEL
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Oficina;: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A Y AYUDANTE
CAMARERO/A (REF. 1160)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001160
09/03/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1436)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032020001436

09/03/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A (REF. 1441)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001441
09/03/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE DE CAMARERO (REF.:
1428)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020001428

09/03/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF.

1403)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020001403
09/03/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

CONTRATO: FINES DE SEMANA + TEMPORADA DE VERANO. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>680349122</b>

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACION DE
MENUS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUSITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - MODALIDAD DEL
CONTRATO: FINES DE SEMANA + TEMPORADA DE VERANO. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>680349122</b>

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACION DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACION DE PLATOS BAJO
SUPERVISION. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL MENOS UN ANO DE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA (EN HORARIO DE COMIDAS Y
CENAS). - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN LOS
TELEFONO: <b>665796791</b> O <b>676358351</b>, EN HORARIO DE 8:00
HORAS A 20:00 HORAS.

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION Y PRESENTACION DE PLATOS DE
FORMA AUTONOMA. - REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACION DE MENUS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (SEMANA SANTA
Y VERANO). - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>680349122</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Servir a la clientela dentro o fuera de la barra. - Servicio de
comidas. - Mantener las instalaciones limpias. - Asegurarse que las camaras
frigorificas estan llenas. - Limpiar vasos, platos, cucharas, etc. - Atender a los
clientes con educacion. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en el
sector de hosteleria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal, sustitucién por
paternidad. - Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario de miércoles a
domingo 8 horas al dia - Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> deberan presentarse aportando el C. V. en
sobre cerrado en <b>Calle Puerto Rico 23, Bajo - Gijon</b> de martes a domingo en
horario de las <b>12:00 a 16:00 horas y de 19:30 a 23:00 horas</b>. Persona de
contacto: VERONICA

<b>FUNCIONES:</b> <br/>- Atender al cliente en barra y mesa de sidreria.<br/> -
Realizar el servicio de comidas y cenas tomando nota de las comandas y
procediendo a su servicio. <br/>- Escanciar sidra.<br/>- Preparar el area de trabajo
para el servicio y cuidar de su limpieza y mantenimiento operativo durante la
jornada.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Imprescindible tener experiencia previa
de al menos un afio en puesto similar (preferiblemente en sidrerias) y saber
escanciar sidra.<br/> <b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal con
posibilidad de prérroga (posibilidad de contratacion indefinida inicial). <br/>- Jornada
completa con turno partido de mafana y tarde.<br/>- Retribucién:14.500 euros
brutos anuales.
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AYTE. DE COCINA (REF. 1415)
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032020001415
09/03/2020

Oficina: LLANES

GRADO EN TURISMO. PLAN DE
EMPLEO AYTO OVIEDO (REF.: 1394)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001394

09/03/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A

Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032020001422
09/03/2020

Oficina: POLA DE LENA.

AYUDANTE DE COCINA (REF:1423)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001423

09/03/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

Enviar curriculum vitae actualizado a: , mailto:cv@crivencar.com

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO-A EN LA ELABORACION DE LOS
PLATOS. IMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE TRES MESES PRORROGABLE. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO.
<b>UBICACIO:</b>CANALES DE CABRALES.

Llamar DE 8,- A 12,- H. al tfno.: <b>985.84.52.20</b>

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2020/20201 AYTO OVIEDO
<B>REQUISITOS: </B> -Grado en Turismo -Experiencia minima de 3 afios en
trabajos de su competencia profesional. -Permiso de conducir. -Desempleado/a que
sea parado de larga duracién o en situacion de exclusion social, y no perceptor/a de
prestacion por desempleo a nivel contributivo a fecha 2 de octubre de 2019.
-Inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA en el momento
de formalizacion del contrato. -Formalizar compromiso de seguir itinerario
personalizado de insercion. -Quedan excluidas las personas participantes en las
convocatorias 2017 y 2018 de Planes de Empleo del Ayto. de Oviedo que hubieran
tenido una relacion laboral de duracion superior a 4 meses. -Cumplir requisitos y
resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF="https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-d
TARGET='BLANK'><B> pagina web del Ayuntamiento</B></A><BR/>
<b>CONDICIONES: </b> Contrato por obra o servicio determinado para la
realizacion de proyectos concretos y singulares por un periodo méximo de una afio.
Jornada completa. Salario segin Convenio especifico de aplicacion.

Las personas interesadas deberan de presentar la documentacion que se explicita
en las bases en el Registro general o auxiliares del Ayuntamiento o a través del
portal ciudadano, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. PLAZO DE SOLICITUD del 9 de marzo hasta el 18
de marzo de 2020 ambos inclusive <A
HREF="https://www.oviedo.es/documents/25041/876604/BASES+REGULADORAS+PLAN+DE+E
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

FUNCIONES: Realizar las actividades de preparacion, presentacion y servicio de
alimentos y bebidas, asi como las de atencion al cliente en el &mbito de la
restauracion. Recepcionar, almacenar y distribuir materias primas. Preparar y
presentar las bebidas y alimentos. Desarrollar las actividades de servicio y atencion
al cliente. Preparar y mantener en buen estado el area de trabajo, los equipos y
utensilios Ejecutar los distintos procesos de facturacién/ o cobro. Recoger las
instalaciones, una vez que los clientes se hayan ido. Llevar a cabo la supervision del
material. REQUISITOS: Destreza manual, fluidez verbal, agilidad, rapidez de
reflejos. Amabilidad, capacidad de relacion, decision, improvisacion, iniciativa,
organizacién y pulcritud. Higiene y seguridad en el trabajo. CONDICIONES: Se
ofrece contrato laboral TEMPORAL. A tiempo parcial. La jornada seréa los VIERNES,
SABADOS, DOMINGOS Y LUNES; y el horario, a pactar entre la empresay el
trabajador. SALARIO: acorde al Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas deben ponerse en contacto con Francisco Javier, al tfno:
676 379 730. También pueden personarse en el lugar de trabajo: RTE. BAR "EL
BOQUEU?", sito en ¢/. REGUERA PARA, N° 6 - BAJO, La Pola Lena.

<b>FUNCIONES:</b> -Realizacion de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. -Preparacion de platos bajo supervision. -Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en
cocina italiana. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad
de prérroga. -Jornada completa. - Convenio de Hosteleria del principado de
Asturias.

Interesados/as enviar CV a : , mailto: tuttopasta63@gmail.com
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AYUDANTE DE COCINA (REF::1425)
Taramundi (ASTURIAS)

Oferta: 032020001425

09/03/2020

Oficina: VEGADEO

COCINERO/A (REF.1451)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020001451

10/03/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

COCINERO/A EVENTOS (REF. 509)
Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000509

10/03/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.:1434)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)

Oferta: 032020001434
10/03/2020
Oficina: LANGREO

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1444)
Sobrescobio ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001444

10/03/2020

Oficina: LANGREO

AYUDANTE DE COCINA PARA PIZZERIA

(REF. 1470)

Laviana ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001470
10/03/2020

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

<b>FUNCIONES:</b> - Ayudar al cocinero/a a preparar los alimentos: limpiar y
pelar frutas y verduras, cortar pan y carne, etc. - Medir y mezclar ingredientes
utilizando basculas y jarras medidoras. - Tareas basicas de cocina.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Fecha de incorporacién: lo
antes posible. - Jornada de trabajo completa, de lunes a domingo. - Salario: 1286
euros brutos mensuales.

La personas interesadas deberan enviar su curriculum a la direccion:
<b>DISFRUTA@HOTELTARAMUNDI.COM</b> 0 concertar entrevista en el
teléfono:985646727

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar y preparar menus. - Controlar el material de uso en
la cocina, asi como el aprovisionamiento, conservacion y almacenamiento de
mercancias. - Responsabilizarse del buen funcionamiento de la cocina y seguir las
normas de salud, higiene y seguridad. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de
cuatro afios en preparacion de pescados y mariscos. - Carnet de manipulador de
alimentos. - Permiso de conducir tipo B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
eventual por circunstancias de la produccién. - Jornada completa de lunes a
domingos con los descansos legalmente establecidos - Salario 17.000 euros brutos
anuales.

Las personas interesadas pueden enviar su cv a: ,
mailto:terrazaporceyo@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> *Dirigir equipo de cocina para eventos en llagar de sidra
*Negociacion y compra de productos *Disefio de nuevos platos *Control de costes,
mantener la cocina ordenada y limpia <b>REQUISITOS</b> *Formacién especifica
en cocina *Conocimientos de cocina tradicional asturiana *Persona innovadora con
capacidad para disefio de nuevos platos *Experiencia demostrable de méas de cinco
afios en puesto similar. Capacidad de organizacion, dotes de mando y direccion de
equipos. Orden y limpieza. *Permiso de conducir B con vehiculo propio
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario
variable en funcién de los eventos contratados. Incorporacion inmediata. Salario de
20.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:rrhh@alesgrupo.com, indicando ref. COCINERO
EVENTOS

<b>Funciones:</b> - Atencién a la clientela en barra, mesas y terraza. - Reposicion
de mercancia y mantenimiento del area de trabajo. - Escanciado de sidra.
<b>Requisitos:</b> - Imprescincible saber escanciar. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal a jornada parcial. - 24 horas semanales distribuidas en viernes,
sabados y domingos. - Convenio colectivo de hosteleria.

Presentarse en <b>Cerveceria La Tayuela</b>, en <a href="https://goo.gl/90AwW1P'
target= "blank"><b><u> calle Hernan Cortés, 2 en Sotrondio</u></b></a> entre las
4y las 7 de la tarde.

<b>Funciones:</b> - Realizacion de tareas de apoyo en la elaboracion de mendus. -
Preparacion de platos bajo supervision. - Limpieza de equipamientos y utensilios de
la cocina. - Vigilar la existencia de productos en la despensa. <b>Requisitos:</b> -
Se valora experiencia como ayudante de cocina. - Se precisa vehiculo para acceder
al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a media jornada para
fines de semana. - Convenio colectivo de Hosteleria de Asturias. - Incoporacion
inmediata.

Las personas interesadas pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
campuxuan@hotmail.com

<b>Funciones:</b> - Elaboracién de pizzas, hamburguesas, platos combinados y
tapas de la carta del local. - Mantenimiento del &rea de trabajo. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia acreditable como ayudante de cocina. - Residencia en Llaviana o
concejos limitrofes. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal con opcién de
continuidad, en horario de tardes por semana y manafias/tardes en fin de semana. -
Posibilidad de contrato sélo para fines de semana. - Convenio colectivo de
Hosteleria de Asturias. - Incorporacién inmediata.
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RECEPCIONISTA HOTEL (REF. 1457)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032020001457

10/03/2020

Oficina: LLANES

CAMARERO-A DE PISOS (REF. 1461)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032020001461

10/03/2020

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF..1469)
El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032020001469
10/03/2020

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
1465)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001465

10/03/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 11/03/2020

Las personas interesadas pueden <b>enviar su curriculum</b> a través de
WhatsApp al teléfono: <b>627690980 (David)</b>

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCION CLIENTES. CHECK-IN Y CHECK-OUT.
INFORMACION Y ATENCION DE RECLAMACIONES. GESTION DE RESERVAS.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLES EXPERIENCIA EN LA OCUPACION Y
CONOCIMIENTO DE INGLES. PREFERENTEMENTE MUJERES RESIDENTES
EN LA ZONA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE
SEMANA, SEMANA SANTA Y VERANO. INCORPORACION INMEDIATA.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 15,- A 22,- H. SALARIO A CONVENIR.
<b>UBICACION:</b>LA PEREDA (LLANES)

Enviar c.v. a: , mailto:INFO@ARPADEHIERBA.COM

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES, BANOS Y ZONAS
COMUNES DE UN HOTEL. COMUNICAR ANOMALIAS. <b>REQUISITOS:</b>
SIN SER IMPRESCINDIBLE SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA SEMANA
SANTA Y VERANO. JORNADA PARCIAL DE 4 H. DIARIAS. SALARIO SEGUN
CONVENIO.

Llamar A PARTIR DE LAS 13,- H. al tfno.: <b>685456561</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Buena disposicion
y capacidad de trabajo en equipo. * Don de gentes. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. *
Jornada de trabajo parcial de 20 horas a la semana. * Salario segun convenio de
hosteleria del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Atencion a la clientela en
barra y mesas. * Reposicién de neveras. * Mantener en perfecto estado la zona de
trabajo.

LAS LERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRAN DE PONERSE EN
CONTACTO A TRAVES DEL TELEFONO <b>633410750</b>

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS. PREPARACION DE TODO TIPO
DE BEBIDAS. SERVIR EN BARRA Y MESAS. COBRO A CLIENTES.
ESCANCIADO DE SIDRA. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LA ZONA DE
TRABAJO. <b>SE VALORARA:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUAPACION.
ESCANCIADO DE SIDRA. CONOCIMIENTOS Y FORMACION RELACIONADOS
CON LA HOSTELERIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION, PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. TURNOS DE MANANA Y TARDE, EN HORARIO DE 8:00 A 16:00 O
DE 16:00 A 24:00 HORAS, SEGUN CORRESPONDA. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:luinavia@gmail.com?subject=Ayudante%20de%20camarero/a."><B>luinavia@gm:
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Ayudante de camarero/a.
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