
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 3191)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003191
09/07/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Confección de nóminas, seguros sociales y contratos de
trabajo. - Realizar la comunicación a las distintas administraciones, bien
presencialmente o a través de los medios electrónicos disponibles. - Manejo de
aplicaciones informáticas y plataformas vinculadas (Delta, seguridad social,
mutuas...) - Gestión de ERTES y asesoramiento laboral. <b>Requisitos:</b> -
Estudios relacionados con gestión laboral. - Carnet de conducir. - Experiencia
demostrable en puesto similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal eventual
por circunstancias de la producción. - Jornada parcial: 4 horas diarias. Horario de
9:00 a 13:00. - Convenio colectivo de oficinas y despachos.
Las personas interesadas enviar su C.V a: , mailto:javierzarabozo@yahoo.es

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON
INGLÉS (REF:3409)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003409
21/07/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Labores de facturación. * Control de extractos bancarios. *
Gestión documental. * Atención de centralitas. * Comunicación con clientes y
proveedores en inglés. <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia previa en la ocupación
de al menos 24 meses. * Formación académica en rama Administrativa. * Nivel de
Ingles <b>ALTO</b> <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de un mes
inicial y posible prórroga por 3 meses. Incorporación inmediata. Jornada completa
de lunes a viernes en horario de 08:00 a 16:00. Salario según convenio del Metal de
Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
c.v. a la siguiente dirección: , mailto:gijon@temporingett.com.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD (REF: 2216)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002216
22/07/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Atender el teléfono, controlar la facturación, llevar la contabilidad,
archivar la documentación.- <u>Requisitos:</u> Imprescindible poseer Certificado
de Discapacidad con grado mínimo del 33% ( La empresa es un Centro Especial de
Empleo). Manejar el paquete Office, conocimientos de Contaplus.- <u>Contrato:</u>
temporal, por un año de duración inicial. Posibilidad de prórroga posterior. Jornada
completa. Salario en función del Convenio de Centros Especiales de Empleo.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a : asturias.oficina@gmail.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A PARA
TALLER MECÁNICO (REF.3704)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003704
05/08/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar facturaciones, gestionar cobros y pagos, gestionar
peritaciones. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en puesto similar, se
valorará especialmente la adquirida en taller mecánico, ciclo formativo grado
superior en Administración y Finanzas, conocimientos en gestión de peritaciones.
<b>CONDICIONES:</b> Se ofrece contrato inicial de 6 meses con posibilidad de
prórroga, jornada a tiempo completa en horario de 8 a 13 y de 15 a 18 horas, salario
13300 euros brutos anuales.
Las personas interesadas pueden enviar su cv a
<b>ofertatrabajo22@hotmail.com</b>

1 PUESTO DE ADMINISTRATIVO/A
CONTABLE (ESCUELA TALLER GIJÓN
SERVICIOS Y ESCUELA TALLER LA
TEJERONA DEL AYTO. DE GIJÓN) REF.:
3752
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003752
06/08/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ESTE PUESTO ESTÁ ADSCRITO A LOS PROYECTOS DE "E. T. GIJÓN
SERVICIOS" Y "E. T. LA TEJERONA" DEL AYUNTAMIENTO DE GIJÓN.
<b>FUNCIONES:</b> - Gestión económica y administrativa de los programas a los
que esté adscrito, así como de las justificaciones económicas y la generación de la
documentación necesaria para el normal funcionamiento relacionada con el Servicio
Público de Empleo del Principiado de Asturias. - Se ocupará de la relación con las
empresas proveedoras, con la supervisión de la Dirección de los proyectos.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación mínima de Técnico en Gestión administrativa o
equivalente. - Experiencia: 1 año, dentro de los últimos 5, en el desempeño de
puesto análogo en programas de empleo o de empleo y formación. - Permiso de
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conducció B, o superior. - Se busca profesional que responda a un perfil de
administrativo contable. Con buen conocimiento y experiencia en tareas propias de
la ocupación: amplios conocimientos informáticos a nivel de usuario (Windows,
Word, Excel y Access). - Conocimientos de aplicaciones informáticas contables y
conocimientos generales del procedimiento administrativo y de los procedimientos
de ejecución del presupuesto en la administración pública. Se valorará la
experiencia en puestos similares y la formación profesional relacionada con el
puesto. <b>CONDICIONES:</b> - Nombramiento de funcionario interino, nivel C1,
con el Ayuntamiento de Gijón, para el desarrollo de los proyectos. - Jornada
completa de 35 horas semanales, en horario de 8 a 15 horas de lunes a viernes. -
La jornada estará dedicada al 50% a la "E.T. Gijón Servicios" y al 50% a la "E.T. La
Tejerona". - Salario según convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar al correo
electrónico <b>areaempresas.oegijon2@asturias.org</b> o presentar por cualquier
otro medio contemplado en la ley, aunque preferentemente de modo presencial en
la <b>Oficina de Empleo de Gijón II, El Coto sita en la C/ Avelino González Mallada,
s/n</b> hasta el día 13 de agosto de 2021, a las 14:00 horas: - Escrito de
presentación con indicación de la plaza a la que opta. - Currículum vitae. -
Declaración responsable sobre experiencia profesional como personal técnico y/o
de apoyo <a href= "https://cutt.ly/jQm4kP8" target='blank'><b>(Haz click aquí para
ver) </b></a>.

DIRECTOR-MAESTRO TALLER DE
EMPLEO DE PROAZA (REF. 3665)
Proaza ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003665
09/08/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Dirección y coordinación del Taller de Empleo de Proaza.
Labores de gestión e inserción. Programar y evaluar. Impartir formación transversal
y formación general básica. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en
Magisterio. Experiencia de, al menos 3 años, como Director/a-Maestro en
programas de empleo-formación. Permiso de conducir clase B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato por obra o servicio de un año de duración. Jornada
completa. Salario: 1600 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos exigidos podrán enviar la
siguiente documentación: - Escrito de solicitud de participación, indicando el puesto
al que opta. - Justificación de la titulación exigida. - C.V. - Modelo de declaración
responsable sobre experiencia profesional como personal técnico y/o de apoyo <b>,
https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/214098/pef14%28ETTE%29_declaracion_responsable_experiencia_personal_tecnico_apoyo_20210716.doc/46bdbe94-350c-6e9a-7664-c922792a7cea?t=1626433167017</b>.<br/>
Esta documentación podrá ser remitida al correo electrónico:
empresasoviedo1@asturias.org o bien presentarla de modo presencial, concertando
cita previa, en la oficina de empleo Oviedo I (c/ La Regenta, nº 21, Oviedo) El plazo
de presentación de solicitudes finaliza el día 13 de agosto, a las 14,00 horas.

DIRECTOR/A-MAESTRO TALLER DE
EMPLEO "TEVERGA EMPRENDE
RURAL, MEJORA Y GESTION
FORESTAL I" (REF. 3758)
Teverga ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003758
09/08/2021
Oficina: TEVERGA

<b>FUNCIONES</b> Dirección, gestión, planificación y seguimiento del proyecto,
recursos humanos y actividades del taller <b>REQUISITOS</b> Experiencia mínima
de un año como Director/a-Maestro de Programas de Empleo-Formación
Diplomatura en profesorado de EGB o Grado en Magisterio. Permiso de conducir B
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal, modalidad obra o
servicio determinado Jornada completa Horario de trabajo de 8 a 15.30 horas
Salario de 1.744 euros brutos mensuales Inicio contrato: 01/10/2021
Las personas interesadas en participar en la selección deberán enviar un correo
electrónico a <b>, mailto:oeteverg@asturias.org</b>, reseñando en el campo
asunto: DIRECTOR/A TALLER DE EMPLEO DE TEVERGA y aportando la siguiente
documentación en formato pdf: CV actualizado, vida laboral, carné de conducir,
titulación requerida y declaración responsable sobre experiencia profesional Fin de
plazo de presentación de solicitudes: 31/08/2021
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Sector Profesional: AGRARIO

PEON JARDINERO /AUXILIAR
JARDINERO/ JARDINERO ( SEGÚN
VALÍA) - ALLER (REF:2956)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002956
30/06/2021
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> - LAS PROPIAS DE PEON DE JARDINERO - MANEJO DE
MAQUINARIA LIGERA - CONOCIMIENTO DE PLANTAS <b>REQUISITOS:</b> -
EXPERIENCIA EN EL SECTOR (abstenerse candidatos sin experiencia) - ACTITUD
COLABORADORA - CARNET DE CONDUCIR B - SE VALORARÁ MODULO FP
RECURSOS NATURALES Y PAISAJISMO Y/O SILVICULTURA - SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN OTRAS EMPRESAS DEL SECTOR <b>CONDICIONES</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL- JORNADA COMPLETA DE LUNES A
VIERNES DE 8H-16H, Y SABADO DE 08-15H - TEMPORADA DE VERANO (
JULIO A SEPTIEMBRE) - 15000 EUROS BRUTOS ANUALES
INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM VITAE A :
<b>empleo@nemorastur.com</b>

PEON/A GANADERIA VACUNO DE
LECHE (REF.1462)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001462
26/07/2021
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en ganadería de vacuno de leche situada en
Santiago (Valdés): -Cuidado,alimentación y limpieza de los animales -Ordeño de los
animales (adaptado a las necesidades) -Limpieza de la maquinaria e instalaciones
<b>REQUISITOS</b> -Disponer de permiso de conducir "B" -Experiencia en
trabajos similares <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Jornada de
trabajo completa/partida con los descansos establecidos -Horario: de 9.00 a 13.00
horas y de 16.00 a 20.00 horas -Salario: Lo establecido en el Convenio del Sector
-Fecha de incorporación al puesto: aproximadamente septiembre 2021
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:popepeon@gmail.com</b>

TRACTORISTA (REF. 3688)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003688
04/08/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Manejar desbrozadora mecánica (brazo desbrozador) en
pistas y carreteras, transportar residuos, efectuar operaciones periódicas de
mantenimiento y conservación del tractor. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en
manejo de tractor con brazo de al menos 1 año, experiencia en puestos similares,
habilidad para el manejo de maquinaria. <b>CONDICIONES:</b> Se ofrece contrato
indefinido, a tiempo completo de lunes a viernes en horario de 8 a 13 y de 15 a 18
horas, salario según convenio Forestal.
Las personas interesadas en ésta oferta pueden remitir su cv a:
mjcontratacion@gmail.com

PEÓN FORESTAL (REF.3690)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003690
04/08/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Desbrozar caminos y carreteras, colaborar en la vigilancia y
control del estado de los espacios, cargar y apilar residuos. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en puestos similar de, al menos 2 años, habilidad para el manejo de
maquinaria, disponibilidad para trabajar en diferentes zonas de Asturias.
<b>CONDICIONES:</b> Se ofrece contrato indefinido a tiempo completo, de lunes
a viernes en horario de 8 a 13 y de 15 a 18 horas. salario seguún conveniosector
Forestal.
Las personas interesadas en ésta oferta pueden enviar su cv a:
<u>mjcontratacion@gmail.com</u>

8 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES
TALLER EMPLEO AYTO.
PEÑAMELLERA BAJA (REF. 3710)
Peñamellera Baja ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003710
06/08/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar diversas actuaciones en áreas recreativas, senda
del Deva, estudio y realización de una nueva "ruta de los Santuarios". Seguir la
formación conducente al certificado de profesionalidad "ACTIVIDADES
AUXILIARES EN CONSERVACIÓN Y MEJORA DE MONTES".
<b>REQUISITOS:</b> - Tener 25 años o más. - Estar en situación de desempleo,
inscrito/a como demandante de empleo en el Servicio Público de Empleo del
Principado de Asturias en el momento de la formalización del contrato. - Cumplir con
los requisitos para formalizar un contrato de formación y aprendizaje.
<b>CONDICIONES.-</b> - Contrato de formación y aprendizaje de un año de
duración. - Jornada completa. - Horario de 8:00 a 15.30 de lunes a viernes. - Salario
950 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en participar en la selección pueden inscribirse en la
Oficina de Empleo de Llanes (con cita previa). El plazo de presentación de
candidaturas será hasta el 20 de agosto.

CONDUCTOR/A OPERARIO/A
CAMIÓN-TRAILER (REF: 3393)

<b>FUNCIONES:</b> Realizar servicios de transporte de mercancías. Carga y
descarga de mercancías. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima demostrable
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Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003393
06/08/2021
Oficina: MIERES

de 1 año conduciendo camiones -trailer. Se valorará experiencia en camiones grúa
forestal. Estar en posesión del CAP y el carnet C1+E <b>CONDICIONES:</b>
Contrato: Temporal de 1 mes prorrogable. Jornada: Completa con horario laboral de
8 a12 y de 16 a 20 horas, de lunes a viernes. Sueldo: Según convenio del Sector del
Transporte del Principado de Asturias. Puesto de trabajo: por toda Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:janocristinaqueipo@gmail.com o LLAMAR AL TELÉFONO
<b>665573767</b> PREGUNTAR POR JUAN JOSÉ

ALUMNADO TALLER EMPLEO
FORESTAL BOAL CP ACTIVIDADES
AUXILIARES EN CONSERVACIÓN Y
MEJORA DE MONTES NIVEL
1-AGAR0309-(REF:3723)
Boal ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003723
06/08/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** TENER 25 O MÁS AÑOS. ** ESTAR EN DESEMPLEO, E
INSCRIPCIÓN COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SEPEPA, QUE
CAREZCAN DE OCUPACIÓN REMUNERADA Y ESTÉN DISPONIBLES PARA EL
EMPLEO. **CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO
DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE (salvo la edad), en especial carecer de la
cualificación profesional reconocida por el sistema de formación profesional para el
empleo o del sistema educativo requerida para concertar un contrato en prácticas
**TENER EL NIVEL FORMATIVO DE ACCESO que establezca el C.P., en este
caso de nivel 1 <a href='https://bit.ly/2TYP8bR' target=
"blank"><b>AGAR0309</b></a> **NO TENER EL CERTIFICADO OBJETO DEL
PROGRAMA. **Comprometerse a asistir y participar con aprovechamiento a la
formación que se impartirá. <b>CONDICIONES:</b> **CONTRATO DE TRABAJO
TEMPORAL, MODALIDAD PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE
**TEMPORAL, 1 AÑO, NO PRORROGABLE. **JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA **SALARIO: S.M.I euros brutos mensuales. <b>FUNCIONES:</b> **
ESTUDIO Y PRÁCTICA PARA LA OBTENCIÓN DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD OBJETO DEL PROGRAMA. <b>Sistema de Selección:</b>
La Oficina de empleo establecerá un orden de prelación de candidatos/as QUE
HAYAN MANIFESTADO SU INTERÉS, por orden de antigüedad de la demanda.
Preferencia demandantes del municipio de Boal. No serán colectivo prioritario
quienes hayan participado anteriormente en programas de formación en alternancia
con el empleo. Se enviará listado de 30 aspirantes (si los hubiere) al Grupo Mixto de
Selección, quien habrá de aplicar los criterios de la Octava Base Reguladora (BOPA
9 6 2018)
Quienes tengan interés en participar, han de manifestarlo presencialmente en la
oficina de empleo de Navia, en horario de 9 a 14 <b>previa cita en la Web de
Trabajastur EMPLEO Y FORMACIÓN</b> Si ya lo manifestó para este proyecto, no
es necesario que acuda de nuevo. <b>PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL 9 AL 18
DE AGOSTO HASTA LAS 14 HORAS, AMBOS INCLUSIVE</b>

CONDUCTOR/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA-TRACTOR (REF.: 3737)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003737
06/08/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** Se requiere experiencia en manejo de maquinaria
agrícola. ** Persona responsable. ** Carné de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> ** Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado, con
posibilidad de prórroga. ** Jornada de trabajo: completa. ** Horario de trabajo: a
convenir con la empresa <b>TAREAS:</b> ** Conducción de maquinaria agrícola. **
Realizar tareas del campo como siembra y recogida de forrajes. ** Mantenimiento,
engrase, niveles y limpieza de maquinaria.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:agricolajesus@hotmail.com</b> O LLAMEN AL TELÉFONO <b>609250002,
IMPORTANTE LLAMAR en horario de 20:30 a 23:00 horas</b>

PEÓN/A GANADERO (REF.: 3746)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003746
06/08/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia previa en el puesto de al menos 1 año. *
Persona responsable. * Carné de conducir B <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
* Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo
completa. * Horario de trabajo de 07:00 a 10:00 horas, de 13:00 a 15:00 y de 19:00
a 22:00 horas <b>TAREAS:</b> * Cuidadado del ganado. * Utilización de
maquinaría agrícola. * Limpieza de cuadras.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE LLAMAR AL
TELÉFONO <b>689391632</b>

PEÓN GANADERO(RF. 3754)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003754
06/08/2021
Oficina: TINEO

Ganadería de leche en pueblo de Tineo, necesita incorporar peón/a ganadero/a.
<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en el manejo y alimentación del ganado. - Ordeño
- Lipieza de ganado e instalaciones. -Manejo de maquinaría agrícola
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia en el trabajo con ganado.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de prórroga. . Jornada
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completa en turno de mañana y tarde. - Salario según convenio del sector.
Las personas interesadas pueden: -<b> Llamar al telefóno :660 465 180</b> -cv a: ,
mailto:ganaderiamingon18@gmail.com

ALUMNADO TALLER EMPLEO
GRANDAS DE SALIME
REPOBLACIONES FORESTALES Y
TRATAMIENTOS SILVÍCOLAS NIVEL 2
10 PUESTOS (REF. 3749)
Grandas de Salime ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003749
06/08/2021
Oficina: VEGADEO

REQUISITOS: ** TENER 25 O MÁS AÑOS. ** ESTAR EN DESEMPLEO, E
INSCRIPCIÓN COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SEPEPA. **CUMPLIR
LOS REQUISITOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO DE FORMACIÓN Y
APRENDIZAJE (salvo la edad), en especial carecer de la cualificación profesional
para concertar un contrato en prácticas. **TENER EL NIVEL FORMATIVO DE
ACCESO en este caso de nivel 2 MÍNIMO graduado en ESO, certtificado de
profesionalidad de nivel 2, o de nivel 1 en la misma familia y area profesional, poder
acceder a ciclos formativos de grado medio o haber superado las pruebas de
acceso. **NO TENER EL CERTIFICADO OBJETO DEL PROGRAMA.
**Comprometerse a asistir y participar con aprovechamiento a la formación que se
impartirá. CONDICIONES: **CONTRATO DE TRABAJO MODALIDAD PARA LA
FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE **Duración 12 meses. NO PRORROGABLE.
**JORNADA DE TRABAJO COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE
8 A 15 **SALARIO: 1108 euros brutos mensuales. Pagas extras prorrateadas.
FUNCIONES: ** Llevar acabo con la mayor diligencia posible todas las tareas
teóricas y prácticas encomendadas por el Director/a y el docente conducentes a la
obtención del certificado de profesionalidad objeto del Programa. Sistema de
Selección: La Oficina de empleo establecerá un orden de prelación de candidatos/as
QUE HAYAN MANIFESTADO SU INTERÉS, por orden de antigüedad de la
demanda. Preferencia demandantes del municipio de Grandas de Salime. No serán
colectivo prioritario quienes hayan participado anteriormente en programas de
formación en alternancia con el empleo.
Quienes tengan interés en participar, han de manifestarlo presencialmente en la
oficina de empleo de Vegadeo, en horario de 9 a 14 <b>previa cita en la Web de
Trabajastur EMPLEO Y FORMACIÓN</b> AL TRATARSE DE UN CERTIFICADO
DE NIVEL 2 ES IMPRESCINDIBLE QUE APORTEN EN LA OFICINA LOS
ESTUDIOS REALIZADOS PLAZO DE SOLICITUD <b>DESDE EL 9 AL 18 DE
AGOSTO </b> HASTA LAS 14 HORAS, AMBOS INCLUSIVE

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
TALLER EMPLEO COLUNGA (REF.
3776)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003776
10/08/2021
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

FUNCIONES - Realizar operaciones auxiliares para el mantenimiento de jardines,
parques y zonas verdes, además de participara en la formación del Certificado de
Profesionalidad de nivel II AGA00208 "Instalación y Mantenimiento de Jardines y
Zonas Verdes" REQUISITOS - Tener 25 o más años. - Estar en situación de
desempleo, inscrito/a como demandante de empleo en el Servicio Público de
Empleo del Principado de Asturias, carecer de ocupación remunerada y estar
disponible para el empleo. - Cumplir los requisitos establecidos en la normativa de
aplicación para formalizar un contrato de formación y aprendizaje. - Tener el nivel
formativo o cualificación profesional establecido para participar en la especialidad
formativa para la obtención del Certificado de Profesionalidad de Nivel 2 Intalación y
mantenimiento de jardines y zonas verdes - No seran colectivo prioritario quienes
hayan participado anteriormente en programas de formación en alternancia con el
empleo (Escuela Taller, Taller de Empleo, Actívate, Ocúpate). - Quedarán
excluidos/as quienes hayan obtenido el certificado de profesionalidad de "Instalación
y Mantenimiento de Jardines y Zonas Verdes"(Nivel 2) CONDICIONES
LABORALES - Contrato de formación y aprendizaje de un año de duración. - Fecha
de incorporación: 1 de octubre de 2021. - Jornada de trabajo: completa. - Horario:
de 8:00 a 15:30 horas. - Salario: SMI Euros Brutos mensuales.
Las personas que deseen participar en el proceso, deberán presentarse en la
Oficina de Empleo de Infiesto en horario de 9 a 14 h. con cita previa, excepto
aquellas que ya lo hayan manifestado previamente en la Oficina. El plazo
permanecerá abierto hasta el viernes 13 de Agosto (inclusive).

ALUMNADO T. EMPLEO EL FRANCO CP
INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE
JARDINES Y ZONAS VERDES
-AGAO0208- (REF.: 3784)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003784
11/08/2021

<b>REQUISITOS:</b> ** TENER 25 O MÁS AÑOS. ** ESTAR EN DESEMPLEO, E
INSCRIPCIÓN COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SEPEPA, QUE
CAREZCAN DE OCUPACIÓN REMUNERADA Y ESTÉN DISPONIBLES PARA EL
EMPLEO. **TENER EL NIVEL FORMATIVO DE ACCESO que establezca el C.P.,
en este caso de nivel 2, <b>AGAO0208</b>, al menos una de las siguientes
formaciones: *Título de ESO ( o EGB+ primero y segundo de BUP, con un máximo
de dos asignaturas pendientes). * O estar en posesión de un certificado de
profesionalidad del mismo nivel que este (Nivel 2) o estar en posesión de un
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Oficina: NAVIA certificado de nivel 1 de la misma familia que éste (agraria) y el mismo área
profesional (jardinería). * O cumplir el requisito académico de acceso a los ciclos
formativos de grado medio o haber superado las pruebas de acceso. * O tener
superada la prueba de acceso a la universidad de 25 /45 años * O tener las
competencias clave de acuerdo con lo establecido por el Real Decreto para cursar
con aprovechamiento la formación correspondiente a este certificado. QUEDARÁN
EXLUIDOS QUIENES YA HAYAN OBTENIDO ESTE MISMO CERTIFICADO.
<b>CONDICONES LABORALES:</b> ***CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL,
MODALIDAD PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE **TEMPORAL, 1 AÑO,
NO PRORROGABLE. **JORNADA DE TRABAJO COMPLETA **SALARIO: S.M.I
euros brutos mensuales. <b>FUNCIONES:</b> ** ESTUDIO Y PRÁCTICA PARA
LA OBTENCIÓN DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD OBJETO DEL
PROGRAMA. <b>Sistema de Selección</b> La Oficina de empleo establecerá un
orden de prelación de candidatos/as QUE HAYAN MANIFESTADO SU INTERÉS,
por orden de antigüedad de la demanda. Preferencia demandantes del municipio de
El Franco. No serán colectivo prioritario quienes hayan participado anteriormente en
programas de formación en alternancia con el empleo. Se enviará listado de 20
aspirantes (si los hubiere) al Grupo Mixto de Selección, quien habrá de aplicar los
criterios de la Octava Base Reguladora (BOPA 9 6 2018)
Quienes tengan interés en participar, han de manifestarlo presencialmente en la
oficina de empleo de Navia, en horario de 9 a 14 <b>previa cita en la Web de
Trabajastur EMPLEO Y FORMACIÓN</b> Si ya lo manifestó para este proyecto, no
es necesario que acuda de nuevo. <b>PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL 11 AL 18
DE AGOSTO HASTA LAS 14 HORAS, AMBOS INCLUSIVE</b>

ALUMNADO TALLER EMPLEO EL
FRANCO CP ACTIVIDADES AUXILIARES
EN CONSERVACIÓN Y MEJORA DE
MONTES - AGAR0309- (REF.: 3792)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003792
11/08/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** TENER 25 O MÁS AÑOS. ** ESTAR EN DESEMPLEO, E
INSCRIPCIÓN COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SEPEPA, QUE
CAREZCAN DE OCUPACIÓN REMUNERADA Y ESTÉN DISPONIBLES PARA EL
EMPLEO. **CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO
DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE (salvo la edad), en especial carecer de la
cualificación profesional reconocida por el sistema de formación profesional para el
empleo o del sistema educativo requerida para concertar un contrato en prácticas
**TENER EL NIVEL FORMATIVO DE ACCESO que establezca el C.P., en este
caso de nivel 1, <b>AGAR0309</b> **NO TENER EL CERTIFICADO OBJETO DEL
PROGRAMA. **Comprometerse a asistir y participar con aprovechamiento a la
formación que se impartirá. <b>CONDICONES LABORALES:</b> **CONTRATO
DE TRABAJO TEMPORAL, MODALIDAD PARA LA FORMACIÓN Y EL
APRENDIZAJE **TEMPORAL, 1 AÑO, NO PRORROGABLE. **JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA **SALARIO: S.M.I euros brutos mensuales.
<b>FUNCIONES:</b> ** ESTUDIO Y PRÁCTICA PARA LA OBTENCIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD OBJETO DEL PROGRAMA. <b>Sistema
de Selección:</b> La Oficina de empleo establecerá un orden de prelación de
candidatos/as QUE HAYAN MANIFESTADO SU INTERÉS, por orden de antigüedad
de la demanda. Preferencia demandantes del municipio de El Franco. No serán
colectivo prioritario quienes hayan participado anteriormente en programas de
formación en alternancia con el empleo. Se enviará listado de 20 aspirantes (si los
hubiere) al Grupo Mixto de Selección, quien habrá de aplicar los criterios de la
Octava Base Reguladora (BOPA 9 6 2018)
Quienes tengan interés en participar, han de manifestarlo presencialmente en la
oficina de empleo de Navia, en horario de 9 a 14 <b>previa cita en la Web de
Trabajastur EMPLEO Y FORMACIÓN</b> Si ya lo manifestó para este proyecto, no
es necesario que acuda de nuevo. <b>PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL 11 AL 18
DE AGOSTO HASTA LAS 14 HORAS, AMBOS INCLUSIVE</b>

8 PUESTOS DE
ALUMNO/A-TRABAJADOR TALLER DE
EMPLEO DE PROAZA (REF. 3666)
Proaza ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003666
11/08/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Formación, en alternancia con el empleo, para la obtención
del Certificado de Profesionalidad "AGAR0309": ACTIVIDADES AUXILIARES EN
CONSERVACIÓN Y MEJORA DE MONTES. <b>REQUISITOS:</b> - Tener 25 o
más años. - Estar en situación de desempleo e inscrito/a en los Servicios Públicos
de Empleo del Principado de Asturias. - Cumplir los requisitos establecidos en la
normativa de aplicación para formalizar un contrato de formación y aprendizaje. - No
haber obtenido anteriormente el certificado de profesionalidad de la especialidad
formativa que se imparte. Se priorizará a los demandantes que no hubieran
participado con anterioridad en programas de empleo-formación.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de formación y aprendizaje de 12
meses de duración. Jornada completa. Salario: 950 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en participar en el Taller de Empleo de Proaza deberán
manifestarlo en la oficina de Empleo Oviedo I, bien presencialmente: C/ La Regenta,
nº 21, Oviedo (solicitando cita previa), o bien telefónicamente en el número 985 27
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70 72. El plazo finalizará el día 20 de agosto a las 14,00 horas.
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Sector Profesional: ARTESANÍA

OFICIAL/A SECTOR METAL (REF. 3313)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003313
16/07/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> Realizar trabajos en obra de instalación/mantenimiento de: *
fontanería * electricidad * climatización <b>REQUISITOS</b> * Imprescindible
formación mínima de 60 horas en prevención de riesgos laborales * Conocimientos
y experiencia en obra de, al menos, 1 año en la ocupación, en alguno de los
siguientes campos: climatización, fontanería, electricidad o calefacción * Permiso de
conducir B1 <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 6 meses, con 1
mes de prueba. Posibilidad de renovación posterior. Jornada completa, de lunes a
viernes, en horario de 08:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00 horas. Salario según
Convenio del Sector Metal.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar C.V. a:, mailto:"mailto:info@gradiaingenieria.com
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

PINTOR/A DE VEHICULOS (REF.3386)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003386
20/07/2021
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en taller situado en La Felguera: -Preparación de
superficies -Empapelado, aparejado y lijado de de los vehículos -Aplicación de color
y barniz <b>REQUISITOS</b> -Experiencia de 2 años en puesto similar -Se valora
formación en carrocería y pintura del automóvil -Permiso de conducir"B" -Idioma:
perfecto dominio del español -Capacidad para integrarse en grupo de trabajo; asi
como capacidad organizativa para el desarrollo de tareas a desempeñar
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal por acumulación de tareas
-Duración del contrato: 3 meses(con 1 mes de prueba) y posibilidad de continuidad
-Jornada de trabajo:completa -Horario de trabajo y salario: Convenio Talleres de
reparación y pintura de vehículos -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b>

MECANICO/A INSTALADOR/A DE
LUNAS DE AUTOMOVIL(REFE.3419)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003419
21/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - REPARADOR E INSTALADOR DE LUNAS DE
AUTOMOVIL. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
-PERMISO DE CONDUCIR B1 <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL PRORROGABLE - JORNADA PARCIAL DE 30
HORAS SEMANALES CON HORARIO A DETERMINAR. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DE TALLERES DE REPARACIÓN DE AUTOMOVILES.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='CV.CRISTANOR@GMAIL.COM'><B>CV.CRISTANOR@GMAIL.COM</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE PINTOR/A DE
VEHÍCULOS-1 EN AVILES Y OTRO EN
LUARCA- (REF.2997)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002997
02/08/2021
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Preparación de superficies -Empapelado, aparejado y lijado
de los vehículos -Aplicación de color y barniz <b>REQUISITOS</b> -Experiencia
mínima de 2 años en puesto similar -Se valora formación en carrocería y pintura del
automóvil -Permiso conducir "B" -Idioma: perfecto dominio del español -Capacidad
para integrarse en grupo de trabajo asi como de organización para el desarrollo de
las tareas a desempeñar <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal por
acumulación de tareas -Duración del contrato: 3 meses (con 1 mes de prueba) y
posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo y
salario: Convenio de Talleres de reparación y pintura de vehículos -Fecha de
incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b> Tambien pueden presentar el Curriculum en:
Leomotor Asturias S.L. C/ Estibadores,16-Parque Empresarial Principado de
Asturias (P.E.P.A) Avilés

MECÁNICO/A DE VEHÍCULOS Y
MAQUINARIA (REF:3698)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003698
05/08/2021
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Revisar el estado general de los vehículos. - Localizar y
reparar averías en sistemas mecánicos, hidráulicos, etc.. - Reparar sistemas de
transmisión de fuerzas. <b>REQUSITOS:</b> - Título de técnico en
electromecánica de vehículos o técnico superior en automoción - Se valorará
experiencia <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad de
cnversión en indefinido - Jornada completa de lunes a viernes - Convenio según
convenio colectivo del sector de la reparación automóviles
Las personas interesadas deben enviar su currículum a ,
mailto:oetineo@asturias.org

MECANICO/A DE CAMIÓNES OFICIAL
DE 3ª (REF: 1789)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001789
09/08/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar el mantenimiento mecánico y eléctrico de éstos vehículos,
cambio de aceite y filtros, frenos, distribuciones, mecánica rápida, etc.-
<b>Perfil:</b> Experiencia demostrable de al menos tres años como mecánico de
camiones y/o vehículos de obra pública. Formación en la rama mecánica o
electromecánica. Carnet de conducir.- <b>Contrato:</b> temporal. Jornada
completa. Horario de trabajo desde las 08:30 hasta las 17:30 (con descanso para
comer). Salario en torno a los 19000 euros brutos anuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: msolis@imancorp.es

CHAPISTA-PINTOR/A DE AUTOMOCIÓN
OFICIAL DE 1ª/2ª(REF.3271).
Mieres ( ASTURIAS )

<B>FUNCIONES:</B> Hacer reparación de carrocería de automoción. Realizar
estirado. Pintar carrocería. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el
oficio de Oficial de 1ª,2ª o 3ª. Preferentemente con formación previa en la actividad.
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Oferta: 032021003271
09/08/2021
Oficina: MIERES

Estar en posesión del carnet de conducir B. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal con posibilidad de transformar en Indefinido. Jornada:completa
con horario laboral partido de 9 a 13 y 15 a 19 horas. Sueldo:según convenio del
Sector de Reparación del Automovil y Motocicletas del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS PUEDEN:<BR/>ENVIAR CURRICULUM VITAE A:,
mailto:beteta.automoviles@gmail.com,O BIEN<BR/>PRESENTARSE CON
CURRICULUM VITAE EN:<B>TALLERES BETETA C.B.,SITO EN EL POLÍGONO
DEL GONZALÍN,43 DE MIERES</B>,DE 9 A 13 O DE 15 A 19
HORAS,O,<BR/>CONCERTAR CITA EN
EL:<B>-TFNO:680133825-</B>,PREGUNTANDO POR JAVIER BETETA.
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Sector Profesional: COMERCIO

OPERARIO/A DE ALMACÉN (REFE
.3397)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003397
21/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION DE PEDIDOS, PICKING Y PACKING. -
PALETIZADO Y FLEJADO. - MANEJO CARRETILLA ELEVADORA Y RETRÁCTIL.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA PREVIA DE AL MENOS UNA AÑO EN
PUESTO SIMILAR. - EXPERIENCIA PREVIA MANEJANDO CARRETILLA
ELEVADORA Y RETRACTIL. -IMPRESCINDIBLE CARNET DE CARRETILLA EN
VIGO. - CARNET DE CONDUCIR - VALORABLE CARNET DE CONDUCIR
C1+CAP+ TACÓGRAFO. - CASTELLANO HABLADO Y ESCRITO
CORRECTAMENTE. - CAPACIDAD PARA TRABAJAR EN EQUIPO. -
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA DE LUNES A SÁBADO CON TURNOS ROTATIVOS. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO MAYORISTA DE ALIMENTACIÓN.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='OVIEDO@EUROFIRMS.COM'><B>OVIEDO@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

REPRESENTANTE DE COMERCIO (REF
3510)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003510
26/07/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZAR PRODUCTOS DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL. GESTIONAR CARTERA DE CLIENTES. GESTIONAR PEDIDOS.
AMPLIAR CARTERA DE CLIENTES. SEGUIMIENTO DE LAS VENTAS
REALIZADAS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA PREVIA EN
VENTAS, PREFERENTEMENTE EN EL SECTOR INDUSTRIAL. CARNET DE
CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. ORIENTACIÓN A RESULTADOS,
CAPACIDAD RESOLUTIVA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
PRORROGABLE DE REPRESENTANTES DE COMERCIO. J ORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES EN HORARIO INDUSTRIAL. TRABAJO EN
TODA ASTURIAS. COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL. CONVENIO DE
COMERCIO. COMISIONES VARIABLES SOBRE LAS OPERACIONES
PROMOVIDAS Y CERRADAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto: info@simantenimiento.com">
<b>info@simantenimiento.com</b> </a> Se contactara por e-mail con los
candidatos seleccionados para concertar entevista personal.

AGENTE INMOBILIARIO -VENTAS
(REFE. 3578)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003578
29/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - VENTAS EN INMOBILIARIA. - TRANSACCIONES Y
CONOCIMIENTOS RELACIONADOS. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA EN
TRANSACIONES Y MARKETIN. - CONTROL DE ORDENADOR Y DIFERENTES
PROGRAMAS. - PERFECTO CONTROL DE ESPAÑOL E INGLÉS , SE
VALORARAN MÁS IDIOMAS. - PERMISO DE CONDUCIR Y
PREFERENTEMENTE CON COCHE PROPIO. - PERSONAS CON FACILIDAD
PARA COMUNICARSE Y RELACIONARSE , PREFERIBLEMENTE ENTRE 30 Y 50
AÑOS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO- - JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES EN HORARIO DE
10:00 H A 14:00 H Y DE 16:00 H A 20:00 H. - SALARIO 1200 EUROS BRUTOS
MENSUALES A VALORAR.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='IMASINMOINMOBILIARIAS@GMAIL.COM'><B>IMASINMOINMOBILIARIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

2 AGENTES COMERCIALES (REF3242)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003242
29/07/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar visitas comerciales para empresa dedicada a
equipamientos de hostelería en Siero. Captar nuevos clientes y fidelizar los
existentes. Cerrar operaciones de venta. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible al
menos 12 meses de experiencia comercial en el sector de hostelería y permiso de
conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 3 meses con posibilidad de
prórroga. Jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según el
Convenio de Comercio del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS PODRÁN
ENVIAR SU CV A LA EMPRESA A <a href=
"mailto:cvcomerciales2021@gmail.com"> <b>cvcomerciales2021@gmail.com</b>
</a> INDICANDO AGENTE COMERCIAL

VENDEDOR/A PARA TIENDA
ELECTRODOMÉSTICOS (REF. 3610)
Gijón ( ASTURIAS )

<b>Funciones:</b> - Atender y asesorar al cliente en empresa de ámbito nacional
dedicada a la venta de electrodomésticos. - Realizar el proceso de venta y gestionar
las entregas con el transportista. - Mantener el orden y la limpieza de la tienda y
ajustar la exposición a los requisitos de la compañía. <b>Requisitos:</b> -
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Oferta: 032021003610
30/07/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Conocimiento en el sector de los electrodomésticos. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral inicial de 6 meses de duración, con posibilidad de indefinido, según
valía. - Jornada completa con horario partido de mañana y tarde de 10 a 13,30 h. y
de 16.30 a 20,30h. - Retribución:1250 euros brutos mensuales.
Enviar currículum a: , mailto: selecciondepersonal@gmail.com

CHARCUTERO/A (REF.:3087)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003087
30/07/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atender a la clientela acogiéndola en el establecimiento,
identificando sus necesidades y asesorando de acuerdo a la oferta existente. -
Manipular los productos siguiendo los procedimientos y técnicas adecuadas para los
mismos, en función los diferentes productos cárnicos. - Realizar el corte, pesado,
embalado y empaquetado de los diversos productos. - Efectuar el cierre de
operaciones mediante el registro y cobro de las mismas. - Realizar las funciones
necesarias para la correcta conservación de los productos. - Transportar
mercancías de los frigoríficos o almacenes y exponerlos adecuadamente en las
vitrinas y lugares del establecimiento. - Además, se realizan las tareas de limpieza y
el mantenimiento de los artículos y utensilios del puesto de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia de 2 años como charcutera/o. - Se valora corte de
jamón. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual a jornada parcial, de 4 horas
diarias en turnos de mañana y tarde. - Convenio colectivo de comercio. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
agenciacolocacionlangreo@gmail.com indicando en <b>Asunto:
CHARCUTERO/A</b>

DEPENDIENTE/A DE FERRETERÍA
(REF.:3626)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003626
02/08/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar operaciones de reposición, disposición y
acondicionamiento de productos en el punto de venta. - Atención y asesoramiento al
cliente. - Cobro de las ventas realizadas. - Reparto de mercancía.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible carnet de conducir. - Se valora experiencia
como dependiente/a de ferretería o suministros industriales. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal por sustitución de paternidad con opción de continuidad. -
Jornada completa en horario de comercio. - Convenio colectivo de comercio.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
n.roces@icloud.com

DEPENDIENTE OFICIAL DE SEGUNDA
(REF: 3642)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003642
03/08/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del establecimiento, informarles sobre las
características específicas de los productos y venta de los mismos, resolver las
reclamaciones posibles, supervisar la entrada de la mercancía, etc.- <b>Perfil:</b>
Experiencia previa en el sector. Estudios de Formación Profesional relacionados.-
<b>Contrato:</b> temporal .Jornada completa. Horario de comercio (partido). De
lunes a sábados. Salario según el Convenio Colectivo de Comercio del Principado
(categoría dependiente grupo VIII ).-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
ablanedo@multiopticas.com

COMERCIAL INMOBILIARIO (REF.:3644)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003644
03/08/2021
Oficina: LANGREO

Para la zona de Luanco, Candás y Cuenca del Caudal. <b>Funciones:</b> -
Captación de propiedad inmobiliarias para la venta. - Gestión de las visitas a los
inmuebles. <b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia en ventas inmobiliarias,
comerciales autónomos de otras agencias que quieran trabajar con contrato laboral.
- Se valoran estudios de arquitectura, arquitectura técnica, delineación, diseño o
decoración de interiores. - Residencia en la zona de trabajo y conocimiento de su
entorno. - Gusto por el sector inmobiliario y el trato con clientes.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa de lunes a
viernes en jornada partida. - Suelo fijo más comisiones por ventas.
Enviar carta de presentación y currículum a: , mailto:
oferta.empleo.inmobiliaria@hotmail.com

AGENTE COMERCIAL (REF: 3689)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003689
04/08/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Establecer objetivos concretos. * Resolución de problemas
comerciales y/o de marketing. * Tomar decisiones. * Diseñar estrategias comerciales
y concretar canales. * Elaborar las previsiones de ventas en colaboración con el
departamento de marketing <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia previa
demostrable en el sector de las telecomunicaciones. * Varlorable residencia en
Gijón. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Incorporación inmediata.
Jornada completa de lunes a viernes en horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a
20:00. Salario compuesto de sueldo fijo + comisiones por resultados.
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Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
c.v. a la siguiente dirección: , mailto:info@conecta-t.es.

3 DEPENDIENTES/AS SUPERMERCADO
(REF. 3571)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003571
04/08/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcionar productos. - Colocar y reponer mercancia. -
Cobrar en cajas. - Atender a los clientes. - Apoyar en las diferentes secciones.
<b>REQUISITOS: </b> Educación Secundaria Obligatoria o equivalente. Se
valorará experiencia en puesto similar o comercio. Orientación al cliente, capacidad
de comunicación y trabajo en equipo. Motivación para aprender.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa (40 h.) - Horario: rotación de turnos semanales de mañanas y tardes. -
Salario 1170 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a
<b>SELECCION@ALIMERKA.ES</b> REF. LLANES

5 PUESTOS OPERADOR/A VENTAS
SEGUROS(REF.: 3678)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003678
04/08/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> En dependencia de un responsable de equipo: -Emisión de
llamadas -Contacto telefónico con potenciales clientes y clientes en cartera
-Registro de llamadas e información -Explicación de productos y servicios -Cierre de
la operación comercial -Seguimiento del cliente <b>REQUISITOS:</b>
-Conocimientos informáticos. -Personas dinámicas, con don de gentes, resolutivas y
con afán de superación <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada parcial presencial de 30 horas semanales -Horario de lunes a
viernes de mañana y/o tarde -Formación inicial con obtención de Certificado
Mediador de Seguros -Curso de formación inicial previo a la contratación 10 días
íntegramente online -Salario de 858 euros brutos al mes más incentivos individuales
mensuales y trimestrales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MONTSERRAT.CALVOM@ACCEPTASI.ES'><B>MONTSERRAT.CALVOM@ACCEPTASI.ES</B></A><BR/>

2 PUESTOS OPERARIO/A DE ALMACÉN
<B>CON DISCAPACIDAD</B>
(REF.2684)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002684
05/08/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Cadena de producción. - Preparación de pedidos y
embalaje industrial. - Expedición de producción. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en procesos industriales y cadenas de producción, operaciones de
almacén y preparación de pedidos. - Por tratarse de un Centro Especial de Empleo,
tener reconocida por el Organismo competente, <b>una discapacidad igual o
superior al 33%</b>. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
eventual por circunstancias de la producción de 6 meses de duración. - Jornada de
trabajo completa a turnos de mañana, tarde y noche. - Salario: 13300 euros brutos
anuales. Convenio de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:almacenyembalajes@gmail.com

MOZO/A ALMACÉN (REF.: 3745)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003745
06/08/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> MOZO/A DE ALMACEN PARA SALA DE ELABORACIÓN DE
PESCADOS Y MARISCOS FRESCOS Y CONGELADOS. <b>REQUISITOS:</b>
VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO MAYORISTAS
ALIMENTACIÓN
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHHVIVAPESCA@GMAIL.COM'><B>RRHHVIVAPESCA@GMAIL.COM</B></A><BR/>

COMERCIAL DE TELEFONÍA (REF.:
2490)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002490
09/08/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en puesto similar. * Se valorará conocimientos
en inglés, hablado y escrito. * Carné de conducir tipo B y vehículo propio. * Persona
organizada y metódica. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal, por obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo parcial: 6 horas
diarias. * Horario de trabajo: a convenir con la empresa. * Otros incentivos:
comisiones por venta. <b>FUNCIONES:</b> * Atención al público. * Asesoramiento
comercial en telecomunicaciones. * Resolver todo tipo de incidencias. * Y demás
tareas propias del puesto.
LAS PERSONAS QUE CUMPLAN REQUISITOS Y ESTÉN INTERESADAS EN EL
PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE
CORREO: , mailto:bnavia@beep.es
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PESCADERO/A (REFE. 3770)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003770
09/08/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - FILETEADO DE PESCADO. - LIMPIEZA DE PESCADOS. -
USO DE CUCHILLOS. - PREPARACIÓN DE PEDIDOS. <b>REQUSITOS:</b> -
EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
CONTRATO TEMPORAL - JORNADA PARCIAL DE 16 HORAS SEMANALES,
VIERNES Y SÁBADOS DE 06:00 H A 14:00 H - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
MINORISTAS DE ALIMENTACIÓN DE ASTURIAS
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='GIJONADMINISTRACION@TEMPORINGETT.COM'><B>GIJONADMINISTRACION@TEMPORINGETT.COM</B></A><BR/>

COMERCIAL (REF.: 3788)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003788
10/08/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES</b> - Establecer objetivos concretos. - Resolución de problemas
comerciales y/o de marketing. - Tomar decisiones. - Diseñar estrategias comerciales
y concretar canales. - Realizar la venta de productos y servicios.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa demostrable en el sector de las
telecomunicaciones. - Permiso de conducir B. - Valorable residencia en Gijón.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa en horario de
10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas. - Incorporación inmediata. - Salario
compuesto de sueldo fijo + comisiones por resultados.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos de la oferta deberán
enviar currículum vitae a: <b><u>info@conecta-t.es</u></b>

DEPENDIENTE/A PARA HELADERÍA
(REF. 3799)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003799
10/08/2021
Oficina: LLANES

<b>TAREAS:</b> Despachar los helados a los clientes, cobrar los productos
vendidos, controlar las existencias para reponer la mercancía, etc.
<b>REQUISITOS:</b> No es requisito obligatorio tener experiencia, pero se
valorará positivamente haber trabajado en hostelería o de cara la público. Además,
se valorarán cualidades comerciales y comunicativas. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato: temporal para la temporada estival. Jornada parcial a razón de 24 horas
semanales. Horario de tardes. Salario: 1200 euros brutos semanales.
<b>UBICACIÓN:</b> LLANES CENTRO
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a: <b>
egarcia@yogurissimo.com </b>

MOZO/A DE ALMACÉN ( REF:3786)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003786
10/08/2021
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de la recepción y almacenamiento de los
productos en el almacén. Carga y descarga de vehículos. Recoger y preparar los
productos para su envío. Mantener límpio y ordenado el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en el oficio. Indispensable Manejo
de carretilla elevadora. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal, 2 meses
prorrogables. Jornada: Completa, 40 horas semanales en horario laboral de 09:00 a
13:00 y de 15:00 a 19:00 de lunes a viernes. Sueldo: Según Convenio del Comercio
del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:costoya@comercialcostoya.com
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

TITULADO/A GRADO SUPERIOR O
POSTGRADO EN MATERIA
LINGÜÍSTICA (REF.: 3372)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003372
20/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> DISEÑO Y DESARROLLO DE UN SISTEMA DE ANÁLISIS
SOCIOPRAGMÁTICO DE INFORMACIÓN DENTRO DEL CAMPO DE LA SALUD,
DESARROLLANDO CONOCIMIENTOS DENTRO DEL ÁREA DE
PROCESAMIENTO DE LENGUAJE NATURAL. <b>REQUISITOS:</b> 5 AÑOS DE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. DOCTORADO O LICENCIATURA
UNIVERSITARIA DE GRADO SUPERIOR EN MATERIA LINGÜÍSTICA. NIVEL
ALTO EN ESPAÑOL, INGLÉS Y FRANCÉS, Y NIVEL ALTO EN ALGUNO DE LOS
SIGUIENTES IDIOMAS: RUSO, ÁRABE, JAPONÉS O CHINO MANDARÍN.
<b>REQUISITOS:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO CONSULTORIAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MIGUEL.FIGLESIAS.COM'><B>MIGUEL.FIGLESIAS.COM</B></A><BR/>

DOCENTE EN C.F.G.M Y SUPERIOR DE
FOL, RET Y EIE (REF.: 3401)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003401
21/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN DE LAS CLASES. DESARROLLO DE
CONTENIDOS SEGÚN PROGRAMA. EVALUACIÓN DE LOS ALUMNOS/AS. SE
APORTAN MATERIALES: APUNTES, VIDEOS, ACTIVIDADES Y EXÁMENES.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN EN EMPRESARIALES, RELACIONES
LABORALES, TRABAJO SOCIAL, EDUCACIÓN SOCIAL, GESTIÓN Y
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA O ADE. C.A.P. O MASTER DEL PROFESORADO
VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR. PREFERENTEMENTE RESIDENTES EN
OVIEDO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 14 HORAS SEMANALES.
INCORPORACIÓN MEDIADOS DE SEPTIEMBRE. SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE CENTROS ENSEÑANZA PRIVADA NO CONCERTADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHHFORMACION19@GMAIL.COM'><B>RRHHFORMACION19@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "DOCENTE FOL"

PROFESOR /A DE INGLÉS (REF: 3476 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003476
23/07/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Impartir clases de inglés en una academia privada, adecuarlas al
nivel de los alumnos ( desde niños de 4 años hasta personas adultas), realizar el
seguimiento y la evaluación de éstos estudiantes.- <i>Perfil:</i> English C1 or higher
certificate. Celta and Tefl cert valued. Native speaker welcome. One year teaching
experience.- <i>Contrato:</i> temporal desde el 20 de septiembre de 2021 hasta el
15 de junio de 2022. Jornada parcial a razón de unas 25 horas semanales (
dependiendo de los grupos que se formen). Horario de trabajo por las tardes entre
las 16:00 y las 21:30 horas.-
Las personas interesadas deberán enviar su curriculum vitae a: cv@helloenglish.es

PROFESOR/A DE INGLES (REF: 3521)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003521
27/07/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y organizar las clases para academia de ingles.
Grupos de infantil, primaria y secundaria. Impartir el contenido de las clases
adaptándolas al grupo. Evaluar los logros de los alumnos. <b>REQUISITOS:</b>
Persona con alta fluidez verbal en el idioma. Puede ser nativa o no. Imprescindible
titulos como RSA CERTIFICATE, TEFL, etc. Se valorarán titulación de enseñanza
en ingles (Filologia, Magisterio rama ingles o traductores en ingles).
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de trabajo temporal por la duración del curso
escolar. Jornada parcial, con posibilidad de trabajar hasta un máximo de 20 horas
semanales. Horario de tardes. Lugar de trabajo en la zona central de Asturias.
Salario y demás condiciones según convenio de enseñanza no reglada.
Enviar CV con fotografia reciente a: <a href= "mailto:
teacher.asturias@gmail.com"><b>teacher.asturias@gmail.com</b> </a> No se
admitirán las candidaturas que no cumplan los requisitos especificados

PROFSOR/A DE MATEMÁTICAS (REF.
3595)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003595
30/07/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Impartir clases de matemáticas en una academia privada a
alumnos de bachiller, preparar el material docente, realizar el seguimiento y
evaluación de esos mismos alumnos.- <u>Perfil:</u> Experiencia como profesor en
ésta disciplina. Poseer una titulación superior relacionada.- <u>Contrato:</u>
temporal. Prorrogable. Jornada parcial a razón de 5 horas semanales. Horario de
mañanas. Salario en función del Convenio de Enseñanza y Formación no Reglada.-
Las personas interesadas podrán enviar su curriculum vitae a :
oporto1976@hotmail.com
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PROFESOR/A DE INGLÉS Y LENGUA
ESPAÑOLA (REF: 3598)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003598
30/07/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Texto</i> Impartir clases de inglés y de lengua española en una academia
privada; organizar las clases, evaluar a los alumnos, etc.- <i>Perfil</i> Experiencia
docente como profesor bilingüe : inglés- lengua española. Titulación superior.-
<i>Contrato:</i> temporal. Prorrogable. Jornada parcial para 5 horas semanales.
Horario de mañanas. Salario según el Convenio Colectivo de Enseñanza y
Formación no Reglada.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: oporto1976@hotmail.com

PROFESOR/A TITULAR FORMACIÓN
PROFESIONAL (REF.: 3601)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003601
30/07/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la programación y estructuración de las
asignaturas del ciclo formativo: Desarrollo Aplicaciones WEB - Efectuar los
exámenes, correcciones, revisión de notas, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación
universitaria, preferiblemente, de INFORMÁTICA O TELECOMUNICACIONES. -
Cualquier otra titulación requiere experiencia en el sector de la INFORMÁTICA. -
Conocimientos o experiencia de PROGRAMACIÓN, HTML, JAVASCRIPT, ... -
<b>Imprescindible:</b> Master de Profesorado o CAP. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de trabajo: de 08:30 a 14:30. -
Salario según Convenio Colectivo de aplicación. La incorporación al trabajo sería el
1 de septiembre de 2021.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar el
<b>currículum vitae</b> a: <b>empleo@tuniversformacion.es</b>

EDUCADOR PEDAGOGICO (REF 3654)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003654
03/08/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Intervención con alumnado con dificultades de aprendizaje.
Seguimiento y apoyo de la evolución escolar mediante técnicas de estudio y
materiales adaptados Técnicas de relajación y gestión del estrés, elaboración de
materiales adaptados y personalizados a las necesidades de cada alumno.
Colaborar con otros profesionales REQUISITOS: Grado o diplomatura en Educación
Primaria /Educación Especial/Licenciatura o Grado en Pedagogía. Se valora
experiencia en puesto similar y atención a la diversidad. CONDICIONES:
Incorporación en Octubre/ jornada de tarde Relación laboral de Autónomo o por
cuenta ajena (en este último caso opción contrato indefinido) Salario según
convenio de establecimientos Sanitarios.
remitir currículum a centrologopediamasquehablar@gmail.com

7 PROFESORES/AS DE MÚSICA PARA
LA ESCUELA MUNICIPAL DE MÚSICA
DE CANGAS DEL NARCEA (REF. 3657)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003657
04/08/2021
Oficina: CANGAS DE NARCEA

El Ayuntamiento de Cangas del Narcea convoca procedimiento selectivo para la
contratación de 7 profesores/as para la Escuela Municipal de Música (y la
generación de una bolsa de empleo), uno/a por cada una de las siguientes
especialidades: PIANO; MÚSICA Y MOVIMIENTO Y LENGUAJE MUSICAL;
VIOLÍN; BATERÍA; CANTO POP-ROCK; ACORDEÓN DIATÓNICO; Y FOLCLORE
.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Formar a los usuarios de la escuela municipal de
música.<br/>-Planificar el curso y preparar las clases.<br/>-Diseñar estrategias de
enseñanza y aprendizaje.<br/>-Preparar recursos y materiales
didácticos.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Grado profesional en música en la
especialidad del instrumento que corresponda, excepto para la especialidad de
Acordeón diatónico y batería, en las que la titulación podrá ser suplida por
experiencia de al menos 3 meses con la categoría de profesor/a de música en la
especialidad a impartir.<br/>-Cualquier titulación de grado profesional en música
para la especialidad de Música y movimiento y lenguaje musical.<br/>-Experiencia
acreditada como profesor/a de folclore para la especialidad de folclore.<br/>-Tener
cumplidos 18 años y no exceder el límite de edad prevista para la jubilación forzosa
en la Administración local.<br/>-Demás requisitos de la convocatoria, la cual se
puede consultar en http://www.ayto-cnarcea.es/, apartado de Sede
Electrónica.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
temporal.<br/>-Jornada parcial de al menos 5 horas semanales, según matrícula y
especialidad.<br/>-Horario en función de la matrícula de alumnos.<br/>-Creación de
una bolsa de empleo con el resto de candidatos que cumplan los requisitos y no
sean seleccionados.
Plazo de presentación de solicitudes de participación hasta el 17 de agosto de 2021.
Presentación de solicitudes en el Registro General de documentos del Ayuntamiento
de Cangas del Nancea, en horario de 9 a 14 horas. Pueden consultarse las bases
en <b>, http://www.ayto-cnarcea.es/</b>, apartado de "Sede electrónica

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF: 3719)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003719
05/08/2021

<b>FUNCIONES:</b> Enseñanza de la lengua inglesa, hablada y escrita. Apoyo a
los alumnos, corrección de exámenes, seguimiento, etc. <b>REQUISITOS:</b>
Formación de títulado o graduado. Se volarará experiencia. Imprescindible permiso
de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal durante el curso escolar.
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Oficina: AVILES-G.ABARCA Jornada parcial de 12 horas semanales. Horario a determinar con la empresa.
Salario según convenio colectivo estatal de enseñanza no reglada.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>maytemunoz69@hotmail.es</b>

PROFESOR/A EDUCACIÓN PRIMARIA
DE INGLÉS Y ÁREAS BILINGÜES (REF.
3715)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003715
05/08/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> -Impartir clases de inglés al alumnado -Programar y preparar
el contenido de las clases -Seguimiento y evaluación del alumnado
<b>REQUISITOS:</b> -Diplomado o graduado de maestro/a especialidad lengua
extranjera. -Habilitación para impartir materias del programa bilingüe. -Nivel C1 de
inglés -DECA (Declaración Eclesiástica de Competencia Académica)
<b>PREFERENCIAS:</b> -Se valorará experiencia en puesto similar en centros
docentes o en otras especialidades. -Identificación y compromiso para contribuir al
desarrollo del carácter propio del centro. -Capacidad de trabajo en equipo.
-Disposición para colaborar en proyectos de innovación tecnológica.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. Incorporación 1 de septiembre
2021. -Jornada parcial de 20 horas semanales -Salario según convenio de
enseñanza privada sostenida con fondos públicos. <b>UBICACIÓN</b>:
Ribadesella.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>ntrasradelrosarior@educastur.org</b>
indicando en el asunto "Vacante inglés" El plazo de recepción de solicitudes finaliza
el 31 de agosto de 2021

1 PUESTO DE DIRECTOR/A -
PSICÓLOGO/A - PEDAGOGO/A -
PSICOPEDAGOGO/A (ESCUELA
TALLER GIJÓN SERVICIOS DEL AYTO.
DE GIJÓN) REF.: 3727
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003727
06/08/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ESTE PUESTO ESTÁ ADSCRITO AL PROYECTO DE "E.T. GIJÓN SERVICIOS"
DEL AYUNTAMIENTO DE GIJÓN. FUNCIONES: - Se ocupará de la dirección,
gestión, coordinación, planificación y seguimiento del proyecto, de los recursos
humanos y de las actividades de la Escuela Taller, y las necesarias para el buen
desarrollo y funcionamiento del proyecto. - Se responsabilizará de la representación
de la Escuela Taller y de las relaciones con las instituciones implicadas. - Se
ocupará de la dirección de los servicios proyectados por la escuela taller, así como
de la gestión de compra y acopio de los materiales necesarios para su ejecución.
REQUISITOS: - Titulación Universitaria de Psicólogo/a, Pedagogo/a o
Psicopedagogo/a. - Experiencia profesional de 3 años en dirección de proyectos de
Escuelas Taller, Casas de Oficios o Talleres de Empleo. - Permiso de conducción B,
o superior. - Se requiere una persona con capacidad de organización y dirección de
recursos humanos y capacidad para la toma de decisiones. Con experiencia en el
campo de atención a personas con discapacidad, promoción turística y páginas
Web. Habilidades para el trabajo en equipo y las relaciones humanas e
institucionales. Destreza en el manejo de los diferentes sistemas de gestión,
dirección y seguimiento. - Se valorará la experiencia en dirección y gestión en
puestos similares, así como la formación en aquellos aspectos relacionados con las
funciones del puesto, conocimientos en informática, y formación transversal en
prevención de riesgos laborales, igualdad y medio ambiente. CONDICIONES: -
Nombramiento de funcionario/a interino/a, nivel A1, con el Ayuntamiento de Gijón,
para el desarrollo del proyecto. - Jornada completa de 35 horas semanales, en
horario de 8 a 15 horas de lunes a viernes. - Salario según convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar al correo
electrónico <b>areaempresas.oegijon2@asturias.org</b> o presentar por cualquier
otro medio contemplado en la ley, aunque preferentemente de modo presencial en
la <b>Oficina de Empleo de Gijón II, El Coto sita en la C/ Avelino González Mallada,
s/n</b> hasta el día 13 de agosto de 2021, a las 14:00 horas: - Escrito de
presentación con indicación de la plaza a la que opta. - Currículum vitae. -
Declaración responsable sobre experiencia profesional como personal técnico y/o
de apoyo <a href= "https://cutt.ly/jQm4kP8" target='blank'><b>(Haz click aquí para
ver) </b></a>.

1 PUESTO DE DIRECTOR/A -
APAREJADOR/A (ESCUELA TALLER LA
TEJERONA DEL AYTO. DE GIJÓN) REF.:
3744
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003744
06/08/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ESTE PUESTO ESTÁ ADSCRITO AL PROYECTO DE "E.T. LA TEJERONA" DEL
AYUNTAMIENTO DE GIJÓN. <b>FUNCIONES:</b> - Se ocupará de la direccion,
gestion, coordinacion, planificacion y seguimiento del proyecto, de los recursos
humanos y de las actividades de la Escuela Taller, y cualesquiera otras necesarias
para el buen desarrollo y funcionamiento del proyecto. - Se responsabilizara de la
representacion de la Escuela Taller y de las relaciones con las instituciones
implicadas. - Se ocupará de la dirección de los servicios proyectados por la escuela
taller, así como de la gestión de compra y acopio de los materiales necesarios para
su ejecución. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacion universitaria de Arquitecto/a

Ofertas en difusión a fecha 11/08/2021 Página 17 de 82



Técnico o Aparejador/a - Experiencia profesional de 3 años en direccion de
proyectos de Escuelas Taller, Casas de Oficios o Talleres de Empleo - Permiso de
conducción B, o superior. - Persona con capacidad de organizacion y direccion de
recursos humanos y capacidad para la toma de decisiones. Con experiencia en la
coordinación y seguimiento de obras y servicios en el ámbito de la Formacion
Ocupacional, y en la gestion de compra de materiales. Habilidades para el trabajo
en equipo y las relaciones humanas e institucionales. Destreza en el manejo de los
diferentes sistemas de gestión, dirección y seguimiento. - Se valorara la experiencia
en direccion y gestion en puestos similares, asi como la formacion en aquellos
aspectos relacionados con las funciones del puesto, conocimientos en informática, y
formación transversal en prevención de riesgos laborales, igualdad y medio
ambiente <b>CONDICIONES:</b> - Nombramiento de funcionario/a interino/a, nivel
A2, con el Ayuntamiento de Gijon, para el desarrollo del proyecto. - Jornada
completa de 35 horas semanales, en horario de 8 a 15 horas de lunes a viernes -
Salario según convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar al correo
electrónico <b>areaempresas.oegijon2@asturias.org</b> o presentar por cualquier
otro medio contemplado en la ley, aunque preferentemente de modo presencial en
la <b>Oficina de Empleo de Gijón II, El Coto sita en la C/ Avelino González Mallada,
s/n</b> hasta el día 13 de agosto de 2021, a las 14:00 horas: - Escrito de
presentación con indicación de la plaza a la que opta. - Currículum vitae. -
Declaración responsable sobre experiencia profesional como personal técnico y/o
de apoyo <a href= "https://cutt.ly/jQm4kP8" target='blank'><b>(Haz click aquí para
ver) </b></a> .

1 PUESTO DE MAESTRO/A (ESCUELA
TALLER GIJÓN SERVICIOS DEL
AYUNTAMIENTO DE GIJÓN) REF.: 3755
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003755
06/08/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ESTE PUESTO ESTÁ ADSCRITO AL PROYECTO DE "ESCUELA TALLER GIJÓN
SERVICIOS" DEL AYUNTAMIENTO DE GIJÓN. <b>FUNCIONES:</b> - Se
ocupará del desarrollo e impartición del plan formativo en lo referente a la
Formación Básica y Complementaria, según lo contemplado en los proyectos de la
Escuela Taller. - Programará e impartirá la formación necesaria para que el
alumnado que no tiene el Graduado en ESO esté en condiciones de obtenerlo a lo
largo de la duración de los proyectos o, en su defecto, las Competencias Clave de
nivel 2. - Colaborará en la programación de las diferentes especialidades formativas
de ambos proyectos, con arreglo a los certificados de profesionalidad. Realizará las
tareas de tutoría y seguimiento de los alumnos y alumnas, en lo referente a la
adaptación al programa. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura Universitaria o Grado
en Magisterio. - Permiso de conducción B, o superior. - Experiencia 2 años en
programas de empleo o de empleo formación - Se requiere una persona con
experiencia y aptitud docente, conocedora de la metodología utilizada en la
formación de jóvenes de escuelas taller y personas con dificultades de inserción
laboral; con capacidad de trabajo en equipo y con formación en todo aquello
relacionado con el puesto de trabajo ofertado. - Se valorará la experiencia docente
en puestos similares así como la formación relacionada con el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> - Nombramiento de funcionario/a interino/a, nivel A1, con
el Ayuntamiento de Gijón, para el desarrollo del proyecto. - Jornada completa de 35
horas semanales, en horario de 8 a 15 horas de lunes a viernes. - Salario según
convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar al correo
electrónico <b>areaempresas.oegijon2@asturias.org</b> o presentar por cualquier
otro medio contemplado en la ley, aunque preferentemente de modo presencial en
la <b>Oficina de Empleo de Gijón II, El Coto sita en la C/ Avelino González Mallada,
s/n</b> hasta el día 13 de agosto de 2021, a las 14:00 horas: - Escrito de
presentación con indicación de la plaza a la que opta. - Currículum vitae. -
Declaración responsable sobre experiencia profesional como personal técnico y/o
de apoyo <a href= "https://cutt.ly/jQm4kP8" target='blank'><b>(Haz click aquí para
ver) </b></a>.

1 PUESTO DE MAESTRO/A (ESCUELA
TALLER LA TEJERONA DEL
AYUNTAMIENTO DE GIJÓN) REF.: 3756
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003756
06/08/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ESTE PUESTO ESTÁ ADSCRITO AL PROYECTO DE "ESCUELA TALLER LA
TEJERONA" DEL AYUNTAMIENTO DE GIJÓN. <b>FUNCIONES:</b> - Se ocupará
del desarrollo e impartición del plan formativo en lo referente a la Formación Básica
y Complementaria, según lo contemplado en los proyectos de la Escuela Taller. -
Programará e impartirá la formación necesaria para que el alumnado que no tiene el
Graduado en ESO esté en condiciones de obtenerlo a lo largo de la duración de los
proyectos o, en su defecto, las Competencias Clave de nivel 2. - Colaborará en la
programación de las diferentes especialidades formativas de ambos proyectos, con
arreglo a los certificados de profesionalidad. Realizará las tareas de tutoría y
seguimiento de los alumnos y alumnas, en lo referente a la adaptación al programa.
<b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura Universitaria o Grado en Magisterio. - Permiso

Ofertas en difusión a fecha 11/08/2021 Página 18 de 82



de conducción B, o superior. - Experiencia 2 años en programas de empleo o de
empleo formación. - Se requiere una persona con experiencia y aptitud docente,
conocedora de la metodología utilizada en la formación de jóvenes de escuelas
taller y personas con dificultades de inserción laboral; con capacidad de trabajo en
equipo y con formación en todo aquello relacionado con el puesto de trabajo
ofertado. - Se valorará la experiencia docente en puestos similares así como la
formación relacionada con el puesto. <b>CONDICIONES:</b> - Nombramiento de
funcionario/a interino/a, nivel A1, con el Ayuntamiento de Gijón, para el desarrollo
del proyecto. - Jornada completa de 35 horas semanales, en horario de 8 a 15 horas
de lunes a viernes. - Salario según convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar al correo
electrónico <b>areaempresas.oegijon2@asturias.org</b> o presentar por cualquier
otro medio contemplado en la ley, aunque preferentemente de modo presencial en
la <b>Oficina de Empleo de Gijón II, El Coto sita en la C/ (HAvelino González
Mallada, s/n</b> hasta el día 13 de agosto de 2021, a las 14:00 horas: - Escrito de
presentación con indicación de la plaza a la que opta. - Currículum vitae. -
Declaración responsable sobre experiencia profesional como personal técnico y/o
de apoyo <a href= "https://cutt.ly/jQm4kP8" target='blank'><b>(Haz click aquí para
ver) </b></a>.

DIRECTOR/A-DOCENTE TALLER
EMPLEO AYTO. PEÑAMELLERA BAJA
(REF. 3709)
Peñamellera Baja ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003709
06/08/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Dirigir, gestionar, coordinar, planificar y hacer seguimiento
del proyecto del Taller de Empleo. - Realizar la gestión económico-administrativa.
Organizar, impartir y controlar la formación complementaria. Responsabiliarse de la
organización didáctica y evaluación de los beneficiarios. Participar en procesos de
inserción laboral. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado preferentemente
relacionado con el ámbito de educación.- Poseer una experiencia profesional
vinculada a programas de carácter formativo. En caso de presentar una licenciatura
como requisito no se valorará como mérito solo como acceso.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de 1 año a jornada completa. Horario
de lunes a viernes y de 8:00 a 15.30. - Retribución de 1.800 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas deben enviar un correo electrónico a la dirección:
<b>empresas.oellanes@asturias.org </b> con la siguiente documentación en
formato PDF: - declaración responsable sobre experiencia profesional como
personal técnico y/o de apoyo (www.trabajastur.com) . - C. V. (debe constar nombre,
apellidos, dni y teléfono) - Vida laboral actualizada. - Titulación requerida. -
Documentación que acredite el cumplimiento de experiencia. Poner en
<b>ASUNTO:</b> <b>DIRECTOR/A TALLER EMPLEO AYTO PEÑAM. BAJA</b>.
El plazo finaliza el <b> 20 de agosto de 2021.</b> No se valorarán candidaturas que
no cumplan los requisitos exigidos.

DIRECTOR/A TALLER DE EMPLEO
AYTO. BOAL ACTIVIDADES
AUXILIARES EN CONSERVACIÓN Y
MEJORA DE MONTES (REF.: 3722)
Boal ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003722
06/08/2021
Oficina: NAVIA

Certificado de Profesionalidad ACTIVIDADES AUXILIARES EN CONSERVACIÓN Y
MEJORA DE MONTES Nivel de cualificación 1 <b><a href='https://bit.ly/2TYP8bR'
target= "blank">"><b>AGAR0309</b></a></b> <b>REQUISITOS:</b> **Titulación
universitaria superior o equivalente. **Experiencia mínima de 3 años en la dirección
de Programas de Empleo Formación (Talleres de Empleo, Escuelas Taller, Casas
de Oficios, Ocúpate o Actívate) **Competencia Docente conforme al Art.13 RD
34/2008, de 18 de enero <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato laboral
temporal, modalidad obra o servicio determinado. **Duración: 1 año, no prorrogable.
** Jornada de trabajo completa. **Salario 2350 euros brutos mensuales
<b>FUNCIONES:</b> Elaboración y organización del plan general de actuación,
fases, etc., cuidando especialmente de que la obra y servicio se adapte al programa
formativo, así como seguimiento de la evolución y desarrollo del mismo. Dirección
del personal docente y de apoyo prestando especial atención a la consecución de
un buen clima laboral y satisfacción con el trabajo de todos los participantes de la
Escuela Taller, Casa de Oficios o Taller de Empleo. Gestión de los recursos
materiales (máquinas, herramientas, etc.) necesarios y adecuados a la realización
de la obra o servicio así como los que se precisen para la formación. Fomento,
divulgación, difusión e integración del proyecto en el entorno, a través de las
actuaciones necesarias. Gestión y promoción de las actuaciones necesarias, a
instituciones, empresarios, etc..., para conseguir la inserción laboral de los alumnos
a la finalización de los proyectos. Coordinación de la actuación con la entidad
promotora y el Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias así como con
otras administraciones públicas implicadas. Vigilar el cumplimiento de las medidas
de seguridad y el uso de prendas de protección personal. Aplicar un plan de
prevención global de riesgos laborales
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos han de SOLICITAR SU
PARTICIPACIÓN A LA OFICINA DE EMPLEO DE NAVIA: <b>,
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mailto:oenavia@asturias.org</b> enviando escaneada en formato WORD o PDF,
exclusivamente la documentación que acredite cumplimiento de requisitos:
Titulación; CV; Informe de Vida Laboral actualizado; Contratos, certificaciones de
empresa, nóminas u otro documento donde se refleje claramente el puesto
desempeñado; COMPETENCIA DOCENTE; ASí COMO EL ANEXO I QUE SE
CONTIENE EN TRABAJASTUR FORMACIÓN ESCUELAS TALLER MODELO DE
DECLARACIÓN RESPONSABLE SOBRE EXPERIENCIA PROFESIONAL COMO
DIRECTOR/A. O BIEN PRESENTARSE EN LA OFICINA DE EMPLEO DE NAVIA
PREVIA CITA QUE SE SOLICITA EN LA WEB DE TRABAJASTUR EMPLEO
FORMACIÓN <b>PLAZO DESDE EL 9 HASTA EL 18 DE AGOSTO, AMBOS
INCLUSIVE, EN HORARIO DE 09:00 A 14:00 HORAS, PREVIA CITA( en la web de
Trabajastur)</b> NO SE TENDRÁN EN CUENTA CANDIDATURAS QUE NO
APORTEN LOS DOCUMENTOS ACREDITATIVOS DE LOS REQUISITOS
EXIGIDOS NI SE SOLICITEN FUERA DEL PLAZO ESTABLECIDO.

DIRECTOR/A TALLER DE EMPLEO
FORESTAL II GRANDAS DE SALIME
(REF. 3748)
Grandas de Salime ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003748
06/08/2021
Oficina: VEGADEO

REQUISITOS: **Titulación universitaria superior o equivalente. **Experiencia
mínima de 1 año en la dirección de Programas de Empleo Formación (Talleres de
Empleo, Escuelas Taller, Casas de Oficios, Ocúpate o Actívate) **Competencia
Docente conforme al Art.13 RD 34/2008, de 18 de enero CONDICIONES
LABORALES: **Contrato laboral temporal, modalidad obra o servicio determinado.
**Duración: 12 meses, no prorrogable. **Inicio del contrato: 1 de octubre de 2021
**Jornada de trabajo completa. **Horario de lunes a viernes de 8 a 15 horas.
**Salario 2239 euros brutos mensuales. Pagas extras prorrateadas FUNCIONES:
**Dirección, gestión, planificación y seguimiento del proyecto, recursos humanos y
actividades del Taller. **Dirección del personal docente. **Representación y
relaciones con instituciones, empresariado para la inserción laboral, tutorías.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos han de SOLICITAR SU
PARTICIPACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO DE VEGADEO SOLICITANDO
CITA EN www.trabajastur.com EMPLEO Y FORMACION y acudir con la
documentación acreditativa de cumplimiento de los requisitos: Titulación; CV;
Informe de Vida Laboral actualizado; Contratos, certificaciones de empresa,
nóminas u otro documento donde se refleje claramente el puesto desempeñado;
COMPETENCIA DOCENTE; ASí COMO EL ANEXO I QUE SE CONTIENE EN
TRABAJASTUR FORMACIÓN ESCUELAS TALLER MODELO DE DECLARACIÓN
RESPONSABLE SOBRE EXPERIENCIA PROFESIONAL COMO DIRECTOR/A.
<b>PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL 9 HASTA EL 18 DE AGOSTO, AMBOS
INCLUSIVE.</b> NO SE TENDRÁN EN CUENTA CANDIDATURAS QUE NO
APORTEN LOS DOCUMENTOS ACREDITATIVOS DE LOS REQUISITOS
EXIGIDOS NI SE SOLICITEN FUERA DEL PLAZO ESTABLECIDO.

DIRECTOR/A ESCUELA TALLER
MANCOMUNIDAD BAJO NALON:"C.P
ATENCION SOCIOSANITARIA A
DOMICILIO E INSTITUCIONES
SOCIALES"(REF.3767)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003767
09/08/2021
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> Dirigir,gestionar,coordinar,planificar y seguir el proyecto , los
recursos humanos y las actividades de la Escuela Taller y cualesquiera otras
necesarias para el buen funcionamiento y desarrollo del proyecto en coordinación
con la oficina de gestión y administración de la Entidad Promotora. Se
responsabilizará de la representación de la Escuela Taller y de las relacionas con
las instituciones implicadas. Realizar tareas de tutoría y seguimiento del alumnado.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible titulación de Licenciado en
Psicología,Pedagogía o Psicopedagogía o Diplomado o Grado en Enfermería.
Experiencia profesional previa . Carné de conducir B. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato temporal de 1 año a jornada completa,de lunes a viernes. Fecha de
incorporación: 1 de octubre de 2021.
Las personas interesadas deben enviar un correo electrónico a: ,
mailto:oepravia@asturias.org un escrito indicando puesto al que optan, datos
personales, teléfono , CV acreditado(contratos,certificados de empresa y vida
laboral) en formato PDF y la declaración responsable sobre su experiencia
profesional que puede descargarse aquí <a
href='https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/personal-directivo-docente-y-de-apoyo'
target= "blank

PROFESOR/A DE LOS MÓDULOS DE
TÉCNICO EN FARMACIA Y
PARAFARMACIA (REF: 2289 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002289
10/08/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Impartir los diferentes módulos profesionales correspondientes al
Ciclo Formativo de Grado Medio : Técnico en Farmacia y Parafarmacia. Preparar el
material docente. Evaluar a los alumnos.- <i>Perfil:</i> Imprescindible poseer
Licenciatura/Grado en Farmacia, y Master Universitario de Formación del
Profesorado.- <i>Contrato:</i> temporal por la duración del curso 2021/2022.
Jornada parcial a razón de 20/25 horas lectivas (en función del número de módulos
a impartir). Salario según el Convenio de Centros Docentes Privados no
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concertados.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: centroformacion34@gmail.com

DOCENTE PARA IMPARTIR EL CICLO
FORMATIVO: IMAGEN PARA EL
DIAGNÓSTICO Y MEDICINA NUCLEAR
(REF: 2537).
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002537
10/08/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Impartir los módulos profesionales correspondientes al Ciclo
Formativo de Grado Superior Imagen para el Diagnóstico y Medicina Nuclear.
Organizar las clases. Realizar la evaluación de los alumnos.- <u>Perfil:</u>
Imprescindible estar en posesión de la titulación correspondiente a éste mismo Ciclo
Formativo. Además, capacitación docente: CAP / Master Universitario de Formación
del Profesorado.- <u>Contrato:</u> temporal, por duración del curso 2021/2022.
Jornada parcial a razón de 12 horas semanales. Horario de tarde. Salario en función
del Convenio de Centros Docentes Privados no Concertados.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
centroformacion34@gmail.com

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF:3779)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003779
10/08/2021
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

*** <b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases para diversos niveles educativos de
primaria y secundaria. - Preparación de las clases y evaluación de las necesidades
de los alumnos. - Control de asistencia y materiales del aula. ***
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia profesional mínima de 12 meses. - Bilingüe
con título (mínimo C2) o inglés como idioma nativo. *** <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal de octubre a junio, con posibilidad de prórroga. - Jornada
de trabajo parcial a convenir. - Horario tardes a partir de las 15:30. - Fecha de
incorporación: Septiembre 2021. - Salario según convenio formación no reglada.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al teléfono <b>647832006</b>
preguntar por Roberto y enviar c.v. a la siguiente dirección de correo electrónico
<b>r.iglesiasfalcon@gmail.com</b>

DIRECTOR/A T.EMPLEO AYTO. EL
FRANCO ATENCIÓN SOCIOSANITARIA
A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTIT. SOCIALES -SSCS0208- (REF.:
3778)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003778
11/08/2021
Oficina: NAVIA

Certificado de Profesionalidad ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES Nivel de cualificación 2:
<b>SSCS0208</b> <b>REQUISITOS:</b> **Grado o diplomatura en Magisterio.
**Experiencia mínima de 6 MESES en la dirección de Programas de Empleo
Formación (Talleres de Empleo, Escuelas Taller, Casas de Oficios, Ocúpate o
Actívate) <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato laboral temporal,
modalidad obra o servicio determinado. **Duración: 1 año, no prorrogable.
**Jornada de trabajo completa. **Horario de 08:00 a 15:30 horas.
<b>FUNCIONES:</b> Elaboración y organización del plan general de actuación,
fases, etc., cuidando especialmente de que la obra y servicio se adapte al programa
formativo, así como seguimiento de la evolución y desarrollo del mismo. Dirección
del personal docente y de apoyo prestando especial atención a la consecución de
un buen clima laboral y satisfacción con el trabajo de todos los participantes de la
Escuela Taller, Casa de Oficios o Taller de Empleo. Gestión de los recursos
materiales (máquinas, herramientas, etc.) necesarios y adecuados a la realización
de la obra o servicio así como los que se precisen para la formación. Fomento,
divulgación, difusión e integración del proyecto en el entorno, a través de las
actuaciones necesarias. Gestión y promoción de las actuaciones necesarias, a
instituciones, empresarios, etc..., para conseguir la inserción laboral de los alumnos
a la finalización de los proyectos. Coordinación de la actuación con la entidad
promotora y el Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias así como con
otras administraciones públicas implicadas. Vigilar el cumplimiento de las medidas
de seguridad y el uso de prendas de protección personal. Aplicar un plan de
prevención global de riesgos laborales
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos han de SOLICITAR SU
PARTICIPACIÓN A LA OFICINA DE EMPLEO DE NAVIA: ,
mailto:oenavia@asturias.org enviando escaneada en formato WORD o PDF,
exclusivamente la documentación que acredite cumplimiento de requisitos:
Titulación; CV; Informe de Vida Laboral actualizado; Contratos, certificaciones de
empresa, nóminas u otro documento donde se refleje claramente el puesto
desempeñado; ASí COMO EL ANEXO I QUE SE CONTIENE EN TRABAJASTUR
FORMACIÓN ESCUELAS TALLER MODELO DE DECLARACIÓN RESPONSABLE
SOBRE EXPERIENCIA PROFESIONAL COMO DIRECTOR/A. O BIEN
PRESENTARSE EN LA OFICINA DE EMPLEO DE NAVIA PREVIA CITA QUE SE
SOLICITA EN LA WEB DE TRABAJASTUR EMPLEO FORMACIÓN. <b>PLAZO
DESDE EL 11 HASTA EL 18 DE AGOSTO, AMBOS INCLUSIVE, EN HORARIO DE
09:00 A 14:00 HORAS, PREVIA CITA ( en la web de Trabajastur)</b>
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DIRECTOR/A T.EMPLEO AYTO. EL
FRANCO C.P DE INSTALACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE JARDINES EN
ZONAS VERDES -AGAO0208- (REF.:
3783)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003783
11/08/2021
Oficina: NAVIA

Certificado de Profesionalidad DE INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE
JARDINES Y ZONAS VERDES Nivel de cualificación 2: <b>AGAO0208</b>
<b>REQUISITOS:</b> ** Grado o diplomatura en Magisterio. **Experiencia mínima
de 6 MESES en la dirección de Programas de Empleo Formación (Talleres de
Empleo, Escuelas Taller, Casas de Oficios, Ocúpate o Actívate) <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> **Contrato laboral temporal, modalidad obra o servicio
determinado. **Duración: 1 año, no prorrogable. **Jornada de trabajo completa.
**Horario de 08:00 a 15:30 horas <b>FUNCIONES:</b> Elaboración y organización
del plan general de actuación, fases, etc., cuidando especialmente de que la obra y
servicio se adapte al programa formativo, así como seguimiento de la evolución y
desarrollo del mismo. Dirección del personal docente y de apoyo prestando especial
atención a la consecución de un buen clima laboral y satisfacción con el trabajo de
todos los participantes de la Escuela Taller, Casa de Oficios o Taller de Empleo.
Gestión de los recursos materiales (máquinas, herramientas, etc.) necesarios y
adecuados a la realización de la obra o servicio así como los que se precisen para
la formación. Fomento, divulgación, difusión e integración del proyecto en el
entorno, a través de las actuaciones necesarias. Gestión y promoción de las
actuaciones necesarias, a instituciones, empresarios, etc..., para conseguir la
inserción laboral de los alumnos a la finalización de los proyectos. Coordinación de
la actuación con la entidad promotora y el Servicio Público de Empleo del Principado
de Asturias así como con otras administraciones públicas implicadas. Vigilar el
cumplimiento de las medidas de seguridad y el uso de prendas de protección
personal. Aplicar un plan de prevención global de riesgos laborales
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos han de SOLICITAR SU
PARTICIPACIÓN A LA OFICINA DE EMPLEO DE NAVIA:<b>,
mailto:oenavia@asturias.org</b> enviando escaneada en formato WORD o PDF,
exclusivamente la documentación que acredite cumplimiento de requisitos:
Titulación; CV; Informe de Vida Laboral actualizado; Contratos, certificaciones de
empresa, nóminas u otro documento donde se refleje claramente el puesto
desempeñado; ASí COMO EL ANEXO I QUE SE CONTIENE EN TRABAJASTUR
FORMACIÓN ESCUELAS TALLER MODELO DE DECLARACIÓN RESPONSABLE
SOBRE EXPERIENCIA PROFESIONAL COMO DIRECTOR/A. O BIEN
PRESENTARSE EN LA OFICINA DE EMPLEO DE NAVIA PREVIA CITA QUE SE
SOLICITA EN LA WEB DE TRABAJASTUR EMPLEO FORMACIÓN. <b>PLAZO
DESDE EL 11 HASTA EL 18 DE AGOSTO, AMBOS INCLUSIVE, EN HORARIO DE
09:00 A 14:00 HORAS, PREVIA CITA ( en la web de Trabajastur)</b>

DIRECTOR/A T.EMPLEO AYTO. EL
FRANCO CP OPERACIONES
AUXILIARES DE ACABADOS RÍGIDOS Y
URBANIZACIÓN -EOCB0209- (REF.:
3785)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003785
11/08/2021
Oficina: NAVIA

Certificado de Profesionalidad OPERACIONES AUXILIARES DE ACABADOS
RÍGIDOS Y URBANIZACIÓN Nivel de cualificación 1: <b>EOCB0209</b>
<b>REQUISITOS:</b> **Grado o diplomatura en Magisterio. **Experiencia mínima
de 6 MESES en la dirección de Programas de Empleo Formación (Talleres de
Empleo, Escuelas Taller, Casas de Oficios, Ocúpate o Actívate) <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> **Contrato laboral temporal, modalidad obra o servicio
determinado. **Duración: 1 año, no prorrogable. **Jornada de trabajo completa.
**Horario de 08:00 a 15:30 horas. <b>FUNCIONES:</b> Elaboración y organización
del plan general de actuación, fases, etc., cuidando especialmente de que la obra y
servicio se adapte al programa formativo, así como seguimiento de la evolución y
desarrollo del mismo. Dirección del personal docente y de apoyo prestando especial
atención a la consecución de un buen clima laboral y satisfacción con el trabajo de
todos los participantes de la Escuela Taller, Casa de Oficios o Taller de Empleo.
Gestión de los recursos materiales (máquinas, herramientas, etc.) necesarios y
adecuados a la realización de la obra o servicio así como los que se precisen para
la formación. Fomento, divulgación, difusión e integración del proyecto en el
entorno, a través de las actuaciones necesarias. Gestión y promoción de las
actuaciones necesarias, a instituciones, empresarios, etc..., para conseguir la
inserción laboral de los alumnos a la finalización de los proyectos. Coordinación de
la actuación con la entidad promotora y el Servicio Público de Empleo del Principado
de Asturias así como con otras administraciones públicas implicadas. Vigilar el
cumplimiento de las medidas de seguridad y el uso de prendas de protección
personal. Aplicar un plan de prevención global de riesgos laborales
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos han de SOLICITAR SU
PARTICIPACIÓN A LA OFICINA DE EMPLEO DE NAVIA: <b>,
mailto:oenavia@asturias.org</b> ,enviando escaneada en formato WORD o PDF,
exclusivamente la documentación que acredite cumplimiento de requisitos:
Titulación; CV; Informe de Vida Laboral actualizado; Contratos, certificaciones de
empresa, nóminas u otro documento donde se refleje claramente el puesto
desempeñado; ASí COMO EL ANEXO I QUE SE CONTIENE EN TRABAJASTUR
FORMACIÓN ESCUELAS TALLER MODELO DE DECLARACIÓN RESPONSABLE
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SOBRE EXPERIENCIA PROFESIONAL COMO DIRECTOR/A. O BIEN
PRESENTARSE EN LA OFICINA DE EMPLEO DE NAVIA PREVIA CITA QUE SE
SOLICITA EN LA WEB DE TRABAJASTUR EMPLEO FORMACIÓN. <b>PLAZO
DESDE EL 11 HASTA EL 18 DE AGOSTO, AMBOS INCLUSIVE, EN HORARIO DE
09:00 A 14:00 HORAS, PREVIA CITA ( en la web de Trabajastur)</b>

DIRECTOR/A T.EMPLEO AYTO. EL
FRANCO CP ACTIVIDADES AUXILIARES
EN CONSERVACIÓN Y MEJORA DE
MONTES-AGAR0309- (REF.: 3789)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003789
11/08/2021
Oficina: NAVIA

Certificado de ProfesionalidadACTIVIDADES AUXILIARES EN CONSERVACIÓN Y
MEJORA DE MONTES,nivel 1: <b>AGAR0309</b> <b>REQUISITOS:</b> **Grado
o diplomatura en Magisterio. **Experiencia mínima de 6 MESES en la dirección de
Programas de Empleo Formación (Talleres de Empleo, Escuelas Taller, Casas de
Oficios, Ocúpate o Actívate). <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato
laboral temporal, modalidad obra o servicio determinado. **Duración: 1 año, no
prorrogable. **Jornada de trabajo completa. **Horario de 08:00 a 15:30 horas.
<b>FUNCIONES:</b> Elaboración y organización del plan general de actuación,
fases, etc., cuidando especialmente de que la obra y servicio se adapte al programa
formativo, así como seguimiento de la evolución y desarrollo del mismo. Dirección
del personal docente y de apoyo prestando especial atención a la consecución de
un buen clima laboral y satisfacción con el trabajo de todos los participantes de la
Escuela Taller, Casa de Oficios o Taller de Empleo. Gestión de los recursos
materiales (máquinas, herramientas, etc.) necesarios y adecuados a la realización
de la obra o servicio así como los que se precisen para la formación. Fomento,
divulgación, difusión e integración del proyecto en el entorno, a través de las
actuaciones necesarias. Gestión y promoción de las actuaciones necesarias, a
instituciones, empresarios, etc..., para conseguir la inserción laboral de los alumnos
a la finalización de los proyectos. Coordinación de la actuación con la entidad
promotora y el Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias así como con
otras administraciones públicas implicadas. Vigilar el cumplimiento de las medidas
de seguridad y el uso de prendas de protección personal. Aplicar un plan de
prevención global de riesgos laborales
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos han de SOLICITAR SU
PARTICIPACIÓN A LA OFICINA DE EMPLEO DE NAVIA: <b>,
mailto:oenavia@asturias.org</b> ,enviando escaneada en formato WORD o PDF,
exclusivamente la documentación que acredite cumplimiento de requisitos:
Titulación; CV; Informe de Vida Laboral actualizado; Contratos, certificaciones de
empresa, nóminas u otro documento donde se refleje claramente el puesto
desempeñado; ASí COMO EL ANEXO I QUE SE CONTIENE EN TRABAJASTUR
FORMACIÓN ESCUELAS TALLER MODELO DE DECLARACIÓN RESPONSABLE
SOBRE EXPERIENCIA PROFESIONAL COMO DIRECTOR/A. O BIEN
PRESENTARSE EN LA OFICINA DE EMPLEO DE NAVIA PREVIA CITA QUE SE
SOLICITA EN LA WEB DE TRABAJASTUR EMPLEO FORMACIÓN. <b>PLAZO
DESDE EL 11 HASTA EL 18 DE AGOSTO, AMBOS INCLUSIVE, EN HORARIO DE
09:00 A 14:00 HORAS, PREVIA CITA ( en la web de Trabajastur)</b>
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

PINTOR/A (REF. 3166)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003166
08/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajos en la zona centro de Asturias -Preparar y limpiar
superficies utilizando técnicas de raspado, lijado y pulido -Aplicar las capas de
acabado que sean necesarias -Mezclar y diluir las pinturas para obtener el color y la
textura deseada <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en puesto similar -Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa
-Horario de 8.00-13.00 y de 15:00-18:00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
departamentopersonalasturias@gmail.com'><B>departamentopersonalasturias@gmail.com</B></A><BR/>

FONTANERO/A (REF. 2209)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002209
20/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> -Realización de reparaciones en viviendas y comunidades
de propietarios -Localización y reparación de fugas <b>REQUISITOS: </b>
-Experiencia demostrabe en puesto similar -Permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de conversión a
indefinido -Jornada completa -Horario de mañana y tarde -Salario según convenio
de empresa más dietas
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
fontaneroasturias2021@gmail.com'><B>fontaneroasturias2021@gmail.com</B></A>
indicando en el asunto <i>"Fontanero/a"</i><BR/>

PARQUETISTA EN LA ZONA CENTRO
DE ASTURIAS (REFE. 3460)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003460
22/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - COLOCACIÓN DE PARQUET, TARIMAS Y SUELOS
LAMINADOS. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. -
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO
DE OBRA Y SERVICIO. - JORNADA COMPLETA DE 08:00 A 13:00 H Y DE 15:00
H A 18:00 H. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

ALBAÑIL-OBRAS EN CUDILLERO Y
MUROS DEL NALON- (REF.3478)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003478
23/07/2021
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en obras de edificación de nueva construcción
situadas en Cudillero y Muros del Nalón: -Colocación de ladrillo -Tareas de alicatado
y encofrado -Cumplir con la normativa de seguridad y prevención de riesgos en el
puesto de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Se requiere experiencia en trabajos de
albañilería (categoría oficial) -Disponer de medio de locomoción para llegar a las
obras situadas en Cudillero y Muros del Nalón <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral temporal de aproximadamente 1 año de duración -Jornada de trabajo:
completa -Horario de trabajo: de lunes a viernes de 8.00 a 13.00 horas y de 14.00 a
17.00 horas -Salario: Convenio Construcción del Principado de Asturias -Fecha de
incorporación al puesto: 1 de septiembre 2021
Las personas interesadas en la oferta enviaran su curriculum a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>, mailto:rugaropescaredo@gmail.com</b>

PEON/A DE ALBAÑILERIA -OBRAS EN
CUDILLERO Y MUROS DEL
NALON-(REF.3479)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003479
23/07/2021
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en obras de edificación de nueva construcción
situadas en Cudillero y Muros del Nalón: -Limpieza de tajos, retirada de escombros
y desechos -Preparación de materiales: amasar hormigones, morteros, pasta de
yeso... -Carga y descarga de materiales -Cumplir con la normativa de seguridad y
prevención de riesgos en el puesto de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Disponer de
medio de locomoción para llegar a las obras situadas en Cudillero y Muros del Nalón
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de aproximadamente 1 año de
duración -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: de lunes a viernes de
8.00 a 13.00 horas y de 14.00 a 17.00 horas -Salario: Convenio Construcción
Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto: 1 de septiembre 2021
Las personas interesadas en la oferta enviarán su curriculun a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>, mailto:rugaropescaredo@gmail.com</b>

PINTOR/A LUCIDOR (REF: 3501 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003501
29/07/2021

<b>Tareas:</b> Realizar trabajos de pintura en paredes, preparar las superficies,
aplicar las pinturas, limpiar el área de trabajo una vez terminado éste.-
<b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en la profesión.- <b>Contrato:</b> temporal
por duración de obra o servicio. Jornada completa. Horario de trabajo de lunes a
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Oficina: AVILÉS-EL MUELLE viernes. Salario en función del Convenio de la Construcción.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: monica.rehabilita@gmail.com

PALISTA - OFICIAL DE 1ª (REF.: 1981)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001981
29/07/2021
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE TRES MESES
CONVERTIBLE A INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES;
SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA DE
TRES AÑOS; VALORABLE PREVENCIÓN EN RIESGOS LABORALES.
<b>FUNCIONES:</b> EXCAVACIONES; DESMONTE; MOVIMIENTO DE
TIERRAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR EL CURRICULUM A:
<b>excavacioneslaneosl@hotmail.com</b>

4 ALBAÑILES OFICIALES DE 1ª
(REF.2059)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002059
29/07/2021
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS</b>: CONTAR CON LOS CURSOS DE PREVENCIÓN EN
RIESGOS LABORALES EXIGIDOS EN EL CONVENIO; EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE (ADJUNTAR AL CURRÍCULUM LA VIDA LABORAL,
CONTRATOS O CERTIFICADOS DE EMPRESA DONDE CONSTE DICHA
EXPERIENCIA); CARNET DE CONDUCIR B1. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATO DE OBRA O SERVICIO; JORNADA COMPLETA, CON HORARIO
COMPRENDIDO ENTRE LAS 9:00 Y LAS 13:00 HORAS Y ENTRE LAS 15:00 Y
LAS 19:00 HORAS; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS <b>FUNCIONES</b>: REALIZAR OBRA NUEVA Y REFORMAS;
LEVANTAR OBRA DE FÁBRICA CON LADRILLOS, PIEDRAS Y BLOQUES DE
CEMENTO; CONSTRUIR CUBIERTAS Y REVESTIRLAS CON TEJAS; EJECUTAR
REVESTIMIENTOS CONTINUOS CON MORTEROS Y PASTAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:construalfredo@hotmaill.com"><b>construalfredo@hotmaill.com</b></a>.

2 PUESTOS OPERARIO/A
MANTENIMIENTO (REF.3322)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003322
30/07/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES</b> Por apertura de nuevos restaurantes en Asturias, las
personas contratadas se encargarán de: - Mantenimiento y reparación de
maquinaria ya existente. - Montaje y desmontaje de mobiliario y máquinas. -
Labores de pintura. <b>REQUISITOS</b> - Carnet de conducir.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato eventual de 3 meses de duración. - Jornada
parcial de 30 horas semanales distribuidas de lunes a viernes a turnos rotativos. -
Salario demás condiciones según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Personas interesadas en la oferta, enviar CV a: ,
mailto:curriculumburgerking@gmail.com

OFICIAL PARA MONTAJE
PREFABRICADOS HORMIGON (REF:
3592)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003592
30/07/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Cargar, transportar y montar pilares,vigas, porticos y paneles
de cierre. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE carnet de plataforma
elevadora. Curso de PRL basico. VALORABLE experiencia en el puesto. Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal ampliable. Jornada completa en horario partido. Convenio de
derivados del cemento.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: curriculumastur2021@gmail.com">
<b>curriculumastur2021@gmail.com</b> </a>

OFICIAL PARA FABRICA DE
PREFABRICADOS DE HORMIGON (REF:
3594)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003594
30/07/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Prensado. Hacer piezas con moldes. Encofrar y allanar.
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE experiencia en al puesto y carnet de puente
grua. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal ampliable. Jornada completa con
horario partido. Convenio de derivados del cemento.
Enviar CV actualizado a <a href= "maitlo: curriculumastur2021@gmail.com">
<b>curriculumastur2021@gmail.com</b> </a>

ELECTRICISTA ( REF. 3630 )
Avilés ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES</b> Montar, instalar y reparar equipos e instalaciones eléctricas
en baja tensión. Montar, instalar y mantener dispositivos y cuadros de maniobra,
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Oferta: 032021003630
02/08/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

regulación y control y máquinas eléctricas estáticas y rotativas. Montar, instalar y
reparar cuadros y automatismos eléctricos. <b>REQUISITOS</b> Mínimo 5 años de
experiencia. F.P. de Grado Medio o Superior de Electricidad. Disponibilidad horaria.
Preferiblemente de Avilés y alrededores. Se valorarán conocimientos de mecánica.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de indefinido.
Incorporación inmediata. Jornada completa de Lunes a Viernes. Horario a
determinar por la empresa. Salario según Convenio propio de la empresa del BOPA,
Nº 21, 31/01/2019.
Las personas interesadas enviar CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>administracion@ruladeaviles.es</b>

OFICIAL AISLAMIENTO (REF.: 3627)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003627
02/08/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Desmontaje, instalación, y reparación de aislamientos tanto
en barcos, como en equipamientos industriales (tuberías, conductos, depósitos,
etc.). - Cortar materiales aislantes en la forma y el tamaño adecuados. - Montaje de
lana de roca. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en montaje de lana de roca. -
Experiencia mínima de cinco años en puestos similares. - Formación en prevención
de riesgos laborales, nivel básico 60 horas. - Carnet de conducir, clase B.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de 1 mes de duración
aproximadamente. - Incorporación inmediata. - Jornada completa - Horario partido. -
Salario según Convenio de Carpintería, ebanistería y actividades afines de
Pontevedra.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>laboral@professionalworkett.com</b>

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO DEL AYTO. DE
PARRES (REF.3620)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003620
03/08/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - SEGUIR LAS ENSEÑANZAS TEÓRICAS DEL
CERTIFICADO Y DE LAS COMPETENCIAS CLAVE, PRÁCTICA DEL OFICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - TENER UNA EDAD COMPRENDIDA ENTRE LOS 25
AÑOS Y LA EDAD DE JUBILIACIÓN. - ESTAR EN POSESIÓN DE ESTUDIOS
INFERIORES A LA E.S.O. - NO ESTAR EN POSESIÓN EN POSESIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE " <b>"OPERACIONES AUXILIARES
DE ALBAÑILERÍA DE FÁBRICAS Y CUBIERTAS" (EOCB0208)</b>. - ESTAR EN
SITUACIÓN DE DESEMPLEADO, INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO EN EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
CONTRATO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE. - DURACIÓN DEL CONTRATO: 1
AÑO (NO PRORROGABLE). - HORARIO: 37:30 HORAS. - SALARIO: SALARIO
MÍNIMO INTERPROFESIONAL BRUTO MENSUAL. - INCORPORACIÓN: <b>EL
1/10/2021</b>.
LAS PERSONAS INTERESADAS PASAR POR LA OFICINA DE EMPLEO DE
CANGAS DE ONÍS, ENTRE LOS DÍAS 3 AL 18 DE AGOSTO, DE LUNES A
VIERNES, EN HORARIO DE 9:00 H A 14:00 H, CON CITA PREVIA LLAMANDO AL
TELÉFONO: 985.84.84.65 (OPCIÓN 4), PARA REVISAR LOS REQUISITOS.

PINTOR/A CONSTRUCCIÓN
/ESTRUCTURAS METÁLICAS (REF. 3679
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003679
04/08/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Organizar el trabajo, medios y equipos. * Preparar las
superficies y los materiales necesarios. * Aplicar pintura a todo tipo de superficies,
tanto metálicas como de construcción. <b>REQUISITOS</b> Experiencia previa en
la ocupación. Disponibilidad para trabajos en altura Valorable permiso de conducir.
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, por obra Jornada.- Completa,
de lunes a viernes Horario.- de 9 a 19 h, con parada para la comida Salario.- Según
convenio <b> Inicialmente la obra se realizará en Beasain (Guipúzcoa)
aproximadamente durante 3 semanas, en las que se abonarán las dietas y se
volvería durante el fin de semana. Posteriormente las obras serían en Gijón </b>
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:javier.navia.mastache@gmail.com

ALBAÑIL (REF. 2046)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002046
04/08/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> -Trabajos de albañilería en general, alicatados y solados
-Tejados, muros, cierres, carga de paramentos -Conocimientos colocación pladur
<b>REQUISITOS: </b> -Tarjeta profesional de construcción -Permiso de conducir
<b>CONDICIONES: </b> -Contrato laboral temporal por obra o servicio -Jornada
completa -Horario de 8:00 a 13:00 y de 15:00 A 18:00 horas -Salario según
convenio de construcción
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
departamentopersonalasturias@gmail.com'><B>departamentopersonalasturias@gmail.com</B></A><BR/>
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INSTALADOR DE FACHADAS
VENTILADAS (REF: 3699)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003699
05/08/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Instalar fachadas de cerámica, metálicas etc ; colocar el muro
soporte; la capa de aislante; usar herramientas eléctricas para la instalación de
perfiles y chapas, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia laboral en éstas tareas indicadas.
Cursos de Prevención de Riesgos Laborales. Carnet de conducir tipo B.-
<b>Contrato:</b> temporal por duración de obra o servicio. Jornada completa.
Horario de trabajo de 08:00 a 17:00 horas con descanso para comer). Salario segun
el Convenio del Metal en función de la categoría.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
brumarfachadastecnicas@gmail.com

1 DIRECTOR/A ARQUITECTO/A PARA
TALLER DE EMPLEO AYTO. CARREÑO
(REF.: 3680)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003680
05/08/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Dirigir, gestionar, coordinar, planificar y hacer seguimiento
del proyecto del Taller de Empleo. - Desarrollar e impartir el plan formativo referente
a la formación técnica de construcción. - Coordinación de trabajos y proporcionar
apoyo técnico a los monitores/as. - Elaborar presupuestos, calcular costes del
material necesario y cuantas tareas tengan que ver con el desempeño del puesto.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible estar en posesión de la titulación de Grado
o Licenciatura en Arquitectura. - Poseer una experiencia profesional mínima de 2
años como arquitecto/a, de los cuales al menos 12 meses sean de experiencia
como director/a arquitecto/a en programas de empleo de Escuelas Taller, Talleres
de Empleo o Casas de Oficio. - Permiso de conducir B1. - Se valorará la experiencia
y la formación recibida relacionada con las funciones del puesto.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de 1 año a jornada completa de 7
horas diarias, preferiblemente en horario de mañana, en función de la actividad del
proyecto. - Retribución de 2.521 euros brutos mensuales (pagas extras incluidas).
Las personas interesadas deben enviar un correo electrónico a la dirección:
<b>empresas-oegijon1@asturias.org </b> con la siguiente documentación en
formato PDF: - <b>Anexo I </b> debidamente cumplimentado (, https://bit.ly/37j6vHj
) (En documentos: declaración responsable sobre experiencia profesional como
personal técnico y/o de apoyo) . - C. V. (debe constar nombre, apellidos, dni y
teléfono) - Vida laboral. - Titulación requerida. - Documentación que acredite el
cumplimiento de experiencia. - Carnet de conducir. Poner en <b>ASUNTO:</b>
<b>DIRECTOR TALLER EMPLEO AYTO CARREÑO </b>. El plazo finaliza a las
<b>24:00 horas del 12 de agosto de 2021.</b> No se valorarán candidaturas que no
cumplan los requisitos exigidos.

2 OPERARIOS/AS DE REVESTIMIENTO
EN PASARELAS DE EMBARQUE( REF:
2804)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002804
05/08/2021
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Hacer el revestimiento interior y exterior de pasarelas de
embarque. Trabajar en la carpintería metálica. Colocar suelos. Poner los elementos
de aislamiento. Instalar los cristales. Sellar juntas. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia mínima de 2 años en tareas de revestimiento: fachadas, carpintería
metálica, aislamiento o colocación de cristales. Se valorará tener Formación
Profesional en Instalaciones Mecánicas o similares. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato:temporal hasta el 30/09/2021 Jornada: completa, horario laboral a turnos
:de mañana de 7 a 15 horas y de tarde de 15 a 23 horas. Sueldo:Según convenio
propio de empresa. Empresa contratante:THYSSENKRUPP AIRPORT SYSTEMS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A : ,
mailto:recursoshumanos.tkas@tkelevator.com

<B>PLAN EMPLEO AYUNTAMIENTO
TARAMUNDI ITINERARIOS
INTEGRALES ACTIVACIÓN ÁMBITO
LOCAL R 3701 ARQUITECTO/A
SUPERIOR O TÉCNICO </B>
Taramundi ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003701
05/08/2021
Oficina: VEGADEO

<b>REQUISITOS PARA PARTICIPAR </b> <b>A fecha de publicación de la
convocatoria 27 de octubre de 2020</b> DEBERÁN PERTENECER A ALGUNO DE
LOS SIGUIENTES COLECTIVOS a/ PARADOS DE LARGA DURACIÓN: personas
que EN LOS 12 MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES AL 27 10 2020 no
hayan trabajado más de 93 días. b/ PERSONAS EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN
SOCIAL, las incluidas en los colectivos del artículo 2 de la Ley 44/2007 de 13 de
diciembre, para la regulación del régimen de las empresas de inserción. ADEMÁS:
**NO SER PERCEPTORES DE PRESTACIÓN POR DESEMPLEO A NIVEL
CONTRIBUTIVO (subsidio sí es válido) <b>EN LA FECHA DE INICIO DE SU
CONTRATO:</b> ** ESTAR INSCRITAS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO NO
OCUPADAS EN EL SEPEPA Y FORMALIZAR EL COMPROMISO DE SEGUIR EL
ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCIÓN QUE SE REALIZARÁ EN LA
OFICINA DE INSCRIPCIÓN DEL TRABAJADOR/A **Estar en posesión de permiso
de conducir clase B. **Estar en posesión de alguna de las titulaciones exigidas
(Arquitecto superior o Arquitecto Técnico/aparejador). <b>EXCLUSIONES</b>
Quienes hubieran trabajado en este mismo Ayuntamiento de TARAMUNDI, más de
4 meses, en las convocatorias 2019 o 2020 de Planes Locales de Empleo
<b>FUNCIONES DEL PUESTO</b> **Inventario de bienes y caminos de titularidad
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pública; **Recopilación de documentación tanto a nivel local, como autonómico y
estatal; -Redacción de informes y propuestas técnicas. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> **Contrato de obra o servicio determinado, interés social.
**Duración 3 meses, desde el 1 de septiembre. No prorrogable. **Jornada de trabajo
completa. **De Lunes a Viernes. **CONVENIO COLECTIVO del personal
contratado por los Ayuntamientos dentro de los planes de empleo en el marco de los
itinerarios integrales de activación en el ámbito local SUSCRITO POR FACC Y LOS
SINDICATOS (CONCERTACIÓN SOCIAL ASTURIAS 2016-2019)
<b> CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE
TARAMUNDI </b> La solicitud, en modelo normalizado según Anexo I, que se
encuentra disponible en las dependencias municipales y en la página Web del
Ayuntamiento, se presentará en el Registro General . <b>PLAZO DE SOLICITUD
DESDE EL DÍA 6 AL 17 DE AGOSTO DE 2021 INCLUSIVE /b>

ALBAÑIL OFICIAL DEL 1ª ( REF.3753 )
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003753
06/08/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Replantear y construir cimentaciones sencillas y redes
horizontales de saneamiento. Elaborar pastas, morteros, adhesivos y hormigones.
Levantar obra de fábrica con ladrillos, piedras y bloques de cemento.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia mínima de 5 años. <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal. Incorporación inmediata. Jornada completa. Horario a
convenir con la empresa. Salario según Convenio Colectivo de Construcción y
Obras Públicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas llamar en la siguiente franja horaria: <b>de 9:00 a 13:00
h</b> al siguiente número de teléfono: <b>646 85 81 15</b>

2 OFICIALES DE 1ª DE ALBAÑILERÍA
(REF. 3728)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003728
06/08/2021
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de construcción, necesita incorporar a 2 albañiles Oficiales de 1ª para
Cangas del Narcea.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Realización de
alicatados.<br/>-Realización de encofrados.<br/>-Tareas de construcción en general
según proyecto.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Conocimiento de
excavaciones.<br/>-Manejo de retroexcavadora.<br/>- Posesión de carnet de
conducir B.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal por obra
o servicio.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio colectivo de la
construcción del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán concertar
cita en el teléfono 639890001( JOSE MANUEL).

UN/A PEÓN DE LA CONSTRUCCIÓN
(REF. 3732)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003732
06/08/2021
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de construcción, necesita incorporar a un/a peón para asistir a los oficiales
en Cangas del Narcea.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Realización de
alicatados.<br/>-Realización de encofrados.<br/>-Tareas de construcción en general
según proyecto.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Conocimiento de
excavaciones.<br/>-Manejo de retroexcavadora.<br/>- Posesión de carnet de
conducir B.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal por obra
o servicio.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio colectivo de la
construcción del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán concertar
cita en el teléfono 639890001.

ALUMNOS/AS PARTICIPANTES
MÓDULO ALBAÑILERÍA DE TALLER
EMPLEO AYTO CARREÑO -10 PUESTOS
(REF. 3696)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003696
06/08/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Realizar actuaciones de mejora de equipamientos en
espacios públicos en todo el concejo, como obras de itinerarios accesibles en
Candás, canchas de pistas polideportivas, cunetas y bordillos en caminos rurales,
entre otras, objeto del proyecto "Descubriendo Carreño". <b>REQUISITOS:</b> -
Tener 25 o más años de edad. - Estar en situación de desempleo, inscrito/a como
demandante de empleo y carecer de ocupación remunerada. - Ser parado/a de
larga duración y no ser perceptor/a de prestación por desempleo de nivel
contributivo o subsidio por desempleo. - Cumplir los requisitos para formalizar un
contrato de formación y aprendizaje. - Quedarán excluidos/as quienes hayan
obtenido el certificado de profesionalidad: Operaciones auxiliares de acabados
rígidos y urbanización (EOCB0209). - No serán colectivo prioritario quienes hayan
participado anteriormente en programas de formación en alternancia con el empleo
(Escuelas Taller, Taller de Empleo, Actívate, Ocúpate). <b>CONDICIONES</b> -
Contrato para la formación y el aprendizaje de un año de duración. - Jornada
completa de 7 horas diarias, preferiblemente en horario de mañanas en función de
la actividad del proyecto. - Salario mínimo interprofesional.
Las personas interesadas deben enviar la <b>solicitud </b> debidamente
cumplimentada y firmada (, https://bit.ly/2VwZShU) a la dirección de correo
<b>empresas-oegijon1@asturias.org </b> El plazo finaliza a las <b>24:00 horas del
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13 de agosto de 2021.</b> No se valorarán candidaturas que no cumplan los
requisitos exigidos.

MANTENEDOR/A DE EDIFICIOS
(REF.:3714)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003714
06/08/2021
Oficina: LANGREO

Para empresa de construcción especializada en la gestión y reparación de siniestros
para compañías aseguradoras <b>Funciones:</b> - Se encargará de la realización
de pequeñas reparaciones y/o trabajos de mantenimiento en hogar, comercios y
comunidades. - Preparación de las superficies y de las herramientas necesarias,
ejecutando los trabajos con seguridad y limpieza. <b>Requisitos:</b> - Carné de
conducir clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa. -
Convenio colectivo de construcción.
Enviar currículum a: , mailto: agenciacolocacionlangreo@gmail.com

PALISTA (REF. 3751)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003751
06/08/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES: </b> Manejar pala excavadora, minipala, mixta y retro. Efectuar la
puesta a punto y mantenimiento de las mismas, respetando las condiciones de
seguridad en la obra. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia en la ocupación de al
menos 5 años. <b>CONDICIONES: </b> Contrato por obra o servicio. Incorporación
inmediata. Jornada completa. Salario según convenio del sector de la construcción.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos concertar cita
<b>649804994</b> NATALIA

JEFE/A O ENCARGADO/A DE OBRA EN
CONSTRUCCIÓN (REF 1484)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001484
06/08/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> LAS PROPIAS DE UN ENGARGADO DE OBRAo JEFE DE
OBRA: CONTROL DE PERSONAL, DE SUBCONTRATAS, REPLANTEOS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE, AL MENOS, 3 AÑOS EN EL SECTOR
DE CONSTRUCCIÓN (REFORMAS Y OBRA NUEVA). CARNET DE CONDUCIR B
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO POR OBRA A JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE CONSTRUCCIÓN DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CV A <a href= "recurhumancurric@gmail.com">
<b>recurhumancurric@gmail.com</b> </a>

UN/A PEÓN DE LA CONSTRUCCIÓN
(REF.: 3774)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003774
09/08/2021
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de Cangas del Narcea, necesita incorporar un peón de la construcción
para una obra en Gillón (Cangas del
Narcea).<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Realización de
alicatados.<br/>-Realización de encofrados.<br/>-Tareas de construcción en general
según proyecto.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Carnet de conducir tipo
B.<br/>-Se valorará experiencia en la
ocupación.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal por obra
o servicio.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio colectivo de la
construcción del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán concertar
cita en el teléfono 629670638 (José).

OFICIAL/A OFICIOS VARIOS (REF: 3765)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003765
09/08/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Carpintería especializada en la colocación de tableros
decorativo en escenarios y fachadas. - Montaje de pladur y falsos techos
registrables. - Trabajos de escayola. - Conocimientos de electricidad.
<br/><b>REQUISITOS</b>: - Experiencia de un año en las funciones relacionadas.
- Carnet de conducir B. <br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. Horario de 8 a 17,30 h. - Salario: según convenio colectivo de la
construcción.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:REFORMASALLAI@GMAIL.COM

FONTANERO/A ESPECIALISTA EN
INSTALACIONES DE CALDERAS DE
GAS (REF:3407)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003407
09/08/2021

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el montaje e instalación de calderas de gas. Realizar
el mantenimiento y reparación de calderas de gas. Poner en marcha la instalación,
realizar pruebas de seguridad y funcionamiento de la caldera.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 5 años demostrable en el puesto.
Estar en posesión del carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato:
Temporal, 6 meses prorrogables. Jornada: Completa, partida con horario laboral de
08:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00 horas de lunes a viernes. Sueldo: Según convenio
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Oficina: MIERES del Sector del Metal.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A : ,
mailto:personalasturias2025@gmail.com

ALUMNADO TALLER EMPLEO EL
FRANCO CP OPERACIONES
AUXILIARES DE ACABADOS RÍGIDOS Y
URBANIZACIÓN -EOCB0209- (REF:3787)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003787
11/08/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** TENER 25 O MÁS AÑOS. ** ESTAR EN DESEMPLEO, E
INSCRIPCIÓN COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SEPEPA, QUE
CAREZCAN DE OCUPACIÓN REMUNERADA Y ESTÉN DISPONIBLES PARA EL
EMPLEO. **CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO
DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE (salvo la edad), en especial carecer de la
cualificación profesional reconocida por el sistema de formación profesional para el
empleo o del sistema educativo requerida para concertar un contrato en prácticas
**TENER EL NIVEL FORMATIVO DE ACCESO que establezca el C.P., en este
caso de nivel 1 <b>EOCB0209</b> **NO TENER EL CERTIFICADO OBJETO DEL
PROGRAMA. **Comprometerse a asistir y participar con aprovechamiento a la
formación que se impartirá. <b>CONDICIONES LABORALES</b> **CONTRATO
DE TRABAJO TEMPORAL, MODALIDAD PARA LA FORMACIÓN Y EL
APRENDIZAJE **TEMPORAL, 1 AÑO, NO PRORROGABLE. **JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA **SALARIO: S.M.I euros brutos mensuales.
<b>FUNCIONES:</b> ** ESTUDIO Y PRÁCTICA PARA LA OBTENCIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD OBJETO DEL PROGRAMA. <b>Sistema
de Selección:</b> La Oficina de empleo establecerá un orden de prelación de
candidatos/as QUE HAYAN MANIFESTADO SU INTERÉS, por orden de antigüedad
de la demanda. Preferencia demandantes del municipio de El Franco. No serán
colectivo prioritario quienes hayan participado anteriormente en programas de
formación en alternancia con el empleo. Se enviará listado de 20 aspirantes (si los
hubiere) al Grupo Mixto de Selección, quien habrá de aplicar los criterios de la
Octava Base Reguladora (BOPA 9 6 2018)
Quienes tengan interés en participar, han de manifestarlo presencialmente en la
oficina de empleo de Navia, en horario de 9 a 14 <b>previa cita en la Web de
Trabajastur EMPLEO Y FORMACIÓN</b> Si ya lo manifestó para este proyecto, no
es necesario que acuda de nuevo. <b>PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL 11 AL 18
DE AGOSTO HASTA LAS 14 HORAS, AMBOS INCLUSIVE</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

OFICIAL MONTADOR/A DE TEJADOS
DE CHAPA ( REFE. 3410)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003410
21/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - MONTAJE DE CUBIERTAS EN CHAPA Y PANEL
SÁNDWICH (NAVES INDUSTRIALES). - INSTALACIÓN DE TEJAS CERÁMICAS
PARA OBRA NUEVA O REHABILITACIÓN. - REPARACIÓN DE GOTERAS . -
IMPERMEABILIZACION DE CANALONES. - RETIRADA DE TEJADOS CON
AMIANTO. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA EN LA INSTALACIÓN DE
TEJA. - CURSO BÁSICO DE PREVENCIÓN DE RIESTOS LABORALES. -
CARNET DE CONDUCIR CLASE B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. -
JORANDA LABORAL DE 40 HORAS SEMANALES DE LUNES A VIERNES. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='ANDERSON@SIDRON.COM'><B>ANDERSON@SIDRON.COM</B></A><BR/>

OFICIAL MONTADOR/A DE TEJADOS
DE CHAPA (REFE.3406)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003406
22/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - MONTAJE DE CUBIERTAS EN CHAPA Y PANEL
SÁNDWICH (NAVES INDUSTRIALES). - INSTLACIÓN DE TEJAS
CERÁMICASPARA OBRA NUEVA O REHABILITACIÓN. - REPARACIÓN DE
GOTERAS . -IMPERMEABILIZACIÓN DE CANALONES. -RETIRADA DE TEJADOS
CON AMIANTO. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA EN LA INSTALACIÓN DE
TEJA. - CURSO BÁSICO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. -
PERMISO DE CONDUCIR CLASE B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. -
JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES DE LUNES A VIERNES. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='ANDERSON@SIDRON.COM'><B>ANDERSON@SIDRON.COM</B></A><BR/>

SOLDADOR/A (REF.: 3526)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003526
27/07/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar soldaduras mediante diversos métodos: electrodo,
mig mag, con hilo tubular. - Leer e interpretar planos técnicos e instrucciones de
soldadura. - Efectuar montaje de estructuras metálicas. - Chequear piezas y
preparar los materiales. Etc. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia al menos de 3
años en puesto similar realizando las funciones descritas. - Permiso de conducir,
clase B. - Se valorará poseer certificados de homologación y formación básica en
PRL. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por obra o servicio. - Jornada
completa. - Horario a turnos. - Incorporación lo antes posible. - Salario y demás
condiciones según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deben enviar su C.V. a:
<b>seleccion.personal@iquord.eu</b>. Poner en Asunto: <b>SOLDADOR/A</b>.

SOLDADOR/A OFICIAL DE 1ª CON
SEMIAUTOMÁTICA (REF:2643 )
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002643
28/07/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar sus trabajos en un taller de calderería, preparar los
equipos y materiales, soldar según planos y especificaciones técnicas.-
<b>Perfil:</b> Experiencia como soldador oficial de primera con semiautomática
trabajando sobre espesores de calderería media-pesada. Conocimientos de
interpretación de planos.- <b>Contrato:</b> temporal por duración de obra : unos
dos meses. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 07:00 hasta las 15:00
horas. Salario según el convenio del metal.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
gijon@temporingett.com

CALDERERO/A OFICIAL DE 1ª (REF.:
3634)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003634
02/08/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Fabricación y montaje de estructuras. - Interpretación de
planos. - Manejo de maquinaria de taller y herramienta manual. <b>Requisitos:</b>
- Experiencia en el puesto. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra de dos meses
de duración. - Jornada completa en horario de 8 a 13 y de 14 a 17 horas. - Convenio
colectivo del metal de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum
a: , mailto: gijon@temporingett.com

CALDERERO/A OFICIAL DE PRIMERA
(REF.: 3638)

Para importante empresa de calderería industrial comprometida con la calidad y la
responsabilidad social. <b>Funciones:</b> - Realización de operaciones de corte,
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Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003638
03/08/2021
Oficina: LANGREO

conformado y soldadura. - Construcción y montaje de estructuras metálicas y
armado de piezas: silos, tolvas, calderería para maquinaria, obras estructurales... -
Conducción de máquinas pesadas autopropulsadas o suspendidas en vacío, de
elevación, carga, arrastre, etc... - Interpretación de planos y elaboración de croquis.
<b>Requisitos:</b> - Titulación de Ciclo Formativo de Soldadura y Calderería o en
Construcciones Metálicas. - Experiencia mínima de 3 años en taller con funciones
de calderero industrial. - Se valora estar en posesión del carnet de conducir B y
conocimientos de inglés. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por obra a
jornada completa. - Convenio colectivo del Metal de Asturias. - Incorporación
inmediata.
Los/as interesados/as pueden enviar su currículum a: , mailto:
cvdemandacalderero@gmail.com

OFICIAL DE SOLDADURA CON
SEMIAUTOMÁTICA (REF.: 3639)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003639
03/08/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Preparar los equipos y materiales para realizar los trabajos de
soldadura. - Interpretar planos y realizar la soldadura con semiautomática según
especificaciones técnicas. - Comprobar y verificar la calidad de la soldadura
realizada. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia mínima de 3 años en
soldadura semiautomática en talleres de calderería. - Se valora experiencia en
soldadura TIG. - Formación reglada y/o ocupacional de la rama del metal. -
Valorable carnet de conducir y conocimientos de inglés. <b>Condiciones:</b> -
Contrato por obra a jornada completa. - Convenio colectivo del Metal de Asturies. -
Incorporación inmediata.
Los/as interesados/as pueden enviar su currículum a: , mailto:
cvdemanda17@gmail.com

CALDERERO/A DE TALLER (REF: 3717)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003717
05/08/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Fabricación y montaje de equipos, trabajos de calderería en taller,
plegar, curvar ,etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia mínima de cinco años en puesto
similar como oficial de primera. Conocimientos de interpretación de planos.
Formación en PRL sector del metal. Curso de trabajos en altura.- <b>Contrato:</b>
temporal por unos dos meses de duración aproximada. Jornada completa. Horario
de trabajo a turnos. Salario en función del Convenio del Metal.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
laboral@professionalworkett.com

FRESADOR/A OFICIAL DE 1ª(REF: 2798)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002798
05/08/2021
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Preparar las máquinas y herramientas para proceder al
mecanizado de las piezas. Realizar operaciones de mecanizado con máquina CNC.
Interpretar planos. Realizar mantenimiento preventivo del equipo a su cargo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima demostrable de 3 años en el oficio.
Poseer la titulación de Técnico/a o Técnico/a Superior en Producción por
Mecanizado. Se valorará estar en posesión del carnet de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal por obra o Servicio de 3 meses.
Jornada: completa, con horario laboral a turnos de mañana, tarde y noche. Sueldo:
Según convenio del Sector del Metal.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:edima@talleresedima.com

SOLDADOR/A SEMIAUTOMÁTICA OF.
DE 1ª (REF: 3731)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003731
06/08/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Soldar con máquina semiautomática mig-mag, también con hilo
tubular, verificar la calidad de los trabajos, montar las estructuras, etc.-
<b>Perfil:</b> Experiencia en soldadura con semiautomática. Conocimientos de
interpretación de planos. Formación en PRL del sector del metal. Curso de trabajos
en altura.- <b>Contrato:</b> temporal para unos dos meses aproximadamente.
Jornada completa. Horario de trabajo a turnos. Salario según el Convenio del Metal.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
laboral@professionalworkett.com

TORNERO/A FRESADOR/A OFICIAL 1ª (
REFE. 3750)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003750
06/08/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - MANJEJO DE TORNO/FRESADORA CNC. -
INTERPRETACIÓN DE PLANOS. - ATENDER A LA MAQUINARÍA. - USO DE
HERRAMIENTAS MANUALES. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR COMO OFICIAL DE 1ª. - FP EN FABRICACIÓN MECÁNICA O
SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES A DETERMINAR. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL METAL.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
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HREF='IMANOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

PINTOR/A CHORREADOR/A
INDUSTRIAL (REF:3772)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003772
09/08/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Uso de pistola chorreadora. * Preparación, limpiado y
acondicionamiento de las superficies. * Manejo de cabina de pintura.
<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia previa en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal por obra y servicio.
Incorporación inmediata. Jornada completa de lunes a viernes en jorario de 08:00 a
14:00 y de 15:00 a 17:00. Salario según convenio colectivo del Metal del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
c.v. a la siguiente dirección: , mailto:gijon@temporingett.com.

TORNERO/A OFICIAL DE 1ª(REF.2372).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002372
09/08/2021
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Tornear piezas variadas. Programar en Torno
CNC:SIEMENS o FANUC. Interpretar planos. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
mínima demostrable de 5 años en el oficio. Poseer la titulación de Técnico/a o
Técnico/a Superior en Producción por Mecanizado. Tener el carnet de conducir B.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por Obra o Servicio de 4 meses.
Jornada:completa,con horario laboral a turnos de mañana o tarde. Sueldo:según
convenio del Sector del Metal.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:laboral@professionalworkett.com

TORNERO/A- FRESADOR/A (REF.3766)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003766
09/08/2021
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> trabajos en torno y fresa en maquinaria convencional
y CNC, <br/> mecanizado de piezas, <br/> interpretacion de planos <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> experiencia minima de 3 años en el manejo de torno y
fresa tanto convencional y CNC, <br/> se valorará formación especifica en torno y
fresa <br/> permiso de conducir <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato
laboral temporal prorrogable, <br/> jornada completa, partida: 8:30 a 13:30 y de
14:30 a 17:30, <br/> salario segun convenio del metal
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:vapiseleccion@gmail.com"><b>vapiseleccion@gmail.com</b></a>

PINTOR/A INDUSTRIAL (REF: 2085)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002085
10/08/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Pintar superficies metálicas en el ámbito industrial, aplicar
tratamientos anticorrosión, utilizar bombas airless, manejar puentes grúa y
plataformas elevadoras.- <b>Requisitos:</b> Imprescindibles: experiencia
demostrable de al menos un año como pintor industrial, y manejo de bomba airless.
Valorables: carnet de conducir; disponible para movilidad geográfica; curso de
espacios confinados, de trabajos en altura y tarjeta profesional de la construcción o
del metal. <b>Contrato:</b> temporal. Jornada completa. Salario según el convenio
del metal.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
ofertapintorindustrial@gmail.com

OFICIAL TORNERO/A - FRESADOR
(REF: 2805)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002805
10/08/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Preparar las máquinas y herramientas, realizar las piezas de
diferentes tamaños y tipologías con torno convencional, verificar las calidades de los
productos terminados, interpretar los planos, etc.- <u>Requisitos:</u> Experiencia
mínima de dos años con torno universal/mandrinadora/fresadora. Estudios de
Formación Profesional relacionados. Carnet de conducir tipo B o superior.-
<u>Contrato:</u> temporal por tres meses de duración inicial, prorrogable. Jornada
completa. Horario desde las 07.30 hasta las 15:30 horas. Salario según el Convenio
del Metal
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a : gestion@pemesa.eu
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

PANADERO/A OFICIAL (REF. 1828)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001828
23/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Elaborar productos de panadería en obrador -Aprovisionar
materias primas y controlar el proceso de elaboración -Regular y mantener los
sistemas y equipos de producción <b>REQUISITOS:</b> -Se valorará experiencia
en panaderías artesanales -Permiso de conducir -Persona responsable, con afán de
superación y ganas de aprender <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal
de 3 meses de duración con posibilidad de conversión a indefinido -Jornada
completa -Horario nocturno -Salario según convenio más incentivos negociables.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
recursoshumanospsd@gmail.com'><B>recursoshumanospsd@gmail.com</B></A><BR/>

CHARCUTERO/A (REFE. 3607)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003607
30/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCIÓN AL CLIENTE. - PREPARACIÓN DE
EXPOSITOR - CORTE A CHUCHILLO DE JAMÓN. - LONCHEADO DE
EMBUTIDOS. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR .
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO TEMPORAL - JORNADA
COMPLETA A TURNOS EN HORARIO DE MAÑANA DE 10:00 A 16:00 H Y DE
TARDE DE 16:00 A 22:00 H
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='RBERMEJO@REDONDOIGLESIAS.COM'><B>RBERMEJO@REDONDOIGLESIAS.COM</B></A><BR/>

PANADERO/A - <I>CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO</I>- (REF. 3241)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003241
02/08/2021
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaborar productos de panadería en obrador. -
Aprovisionar materias primas y controlar el proceso de elaboración. - Regular y
mantener los sistemas y equipos de producción. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Imprescindible experiencia en puesto similar. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral de tres meses de duración, con opción a
conversión a indefinido. - Jornada completa en horario de 22 a 5 de la madrugada. -
Salario según convenio de panaderos. - Incorporación inmediata. - Centro de trabajo
en Arenas de Cabrales. - Posibilidad de alojamiento.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar a uno de los
siguientes teléfonos: <b>985846748 - 638301138 - 637292875</b> (preguntar por
<b>Conchi</b>).

1 PASTELERO/A Y 1 AYUDANTE
PASTELERO/A (REF.: 3640)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003640
03/08/2021
Oficina: LANGREO

Para panadería y pastelería, especializada en productos sin gluten
<b>Funciones:</b> - Elaborar productos de pastelería, repostería y confitería
(hojaldres, pasteles, cremas,...) - Elaboración de piezas de pan y bollería a partir de
la elección de materias primas y auxiliares, dosificándolas según fórmula, utilizando
la maquinaria, útiles y herramientas necesarias. - Componer, acabar y presentar los
productos elaborados. - Mantenimiento de los utensilios y el área de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - PARA EL OFICIAL: Experiencia en elaboraciones de
pastelería y bollería. - PARA EL AYUDANTE: Conocimiento del funcionamiento de
un obrador. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 3 meses de duración con
opción de prórroga. - Jornada completa en horario de mañanas. - Salario según
convenio del sector de Obradores de Confiterías.
Envíe su currículum a: , mailto: celiasturlaviana@gmail.com Para el puesto de
Pastelero poner en el <b>Asunto: OFICIAL</b> Para el puesto de Ayudante poner
en el <b>Asunto: AYUDANTE</b>

RESPONSABLE DE CONTROL DE
CALIDAD ALIMENTARIA (REF: 3658)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003658
04/08/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Realizar auditorias supervisando las condiciones higiénico-sanitarias
de los procesos de producción y de la manipulación de las materias primas; diseñar
e implantar sistemas de autocontrol y calidad; diseñar también acciones de
formación, etc.- <i>Perfil</i> Imprescindible Titulación/ Grado en : Veterinaria,
Ingeniería Agrónoma, Ciencia y Tecnología de los Alimentos. Experiencia e
implantación en referencias IFS/BRC, ISO 9001, ISO 14000, APPCC. Impartición y
diseño de formación relacionada.- <i>Contrato:</i> temporal por interinidad. Jornada
parcial a razón de 120 horas mensuales (con posibilidad de ampliación de jornada).
Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos del Principado.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
noemi@afconsultoria.com
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OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN DE
ALIMENTOS (REF: 2810)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002810
10/08/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Preparar el pescado para una empresa dedicada a la
comercialización de mariscos y congelados, realizar el envasado, el empaquetado,
manipularlo respetando las normas técnico -sanitarias vigentes, etc.- <b>Perfil:</b>
Carnet de manipulador de alimentos. Experiencia en puesto similar.-
<b>Contrato:</b> temporal. Jornada completa. Horario de trabajo de 08.0 a 16:00 h,
o de 11:00 a 19:00 horas en función del turno. Salario según el convenio : 7,71
euros/ hora.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: gijon@nortempo.com
// O pueden llamar al teléfono 985309404.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

AJUSTADOR - MECÁNICO (REF: 3492)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003492
26/07/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Realizar el montaje y desmontaje de válvulas, bombas,
ventiladores, y de equipos rotatorios industriales.- <u>Perfil:</u> Experiencia en el
sector del metal en las tareas indicadas. Estudios de Formación profesional
relacionada. Carnet de conducir tipo B o superior. <u>Contrato:</u> temporal .
Posibilidad de contrato en prácticas si se cumpliesen los requisitos . Jornada
completa. Salario en función del Convenio del Metal.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: gestion@pemesa.eu

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA (2556)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002556
29/07/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realización del mantenimiento del motor y de los sistemas
eléctricos, seguridad y confortabilidad en los tractores y demás maquinaria agrícola
aplicando las técnicas y procedimientos establecidos por el fabricante. Diagnosticar,
reparar y ajustar distintos tipos de maquinaria agrícola. Organización del taller
mecánico. <b>REQUISITOS:</b> Titulación de grado medio o superior en rama
electromecánica o mínimo de 3 años de experiencia en la ocupación. Conocimientos
de informática para diagnosis de vehículos y manejo de Word para la realización de
memorias e informes. Carnet de conducir y vehículo propio para acudir al centro de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal a jornada completa en horario
partido. Formación a cargo de la empresa Salario según Convenio de Automoción y
afines del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: seleccion985@gmail.com">
<b>seleccion985@gmail.com</b> </a>

TÉCNICO DE LA RAMA MECANICA
(REF: 3599)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003599
30/07/2021
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo del negocio y comercial en impresión 3D - Apoyo
a oficina técnica en proyecto. - Apoyo administrativo a los técnicos que trabajan en
Bélgica y Marruecos <b>REQUSITOS:</b> -Grado en Ingeniaría Mecánica o Título
de Técnico en Rama de Fabricacion Mecánica. - Conocimientos en control
numérico, mecatrónica, officce, autocad, cura e impresión 3D - Carnet de conducir
tipo B <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa de
lunes a viernes. - Salario según convenio aplicable
Las personas interesadas deben enviar su cv a :, mailto:josemriestra@rsite3d.com

MECÁNICO/A DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL (REF.3379)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003379
02/08/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de
maquinaria industrial. - Operar y poner en funcionamiento máquinas, equipos e
instalaciones industriales. - Aplicar las normas y especificaciones técnicas.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación requerida: Ciclo Formativo grado medio de la
Familia Profesional de Instalación y Mantenimiento. - Formación complementaria:
PRL. Se valorará formación puente grúa. - Conocimientos de mecánica, neumática,
hidráulica, presión e interpretación de planos. - Se valorará conocimientos de
electricidad. - Experiencia de al menos dos años en puesto similar. - Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral eventual por circunstancias
de la producción de seis meses de duración. - Jornada completa. - Horario de
trabajo: De 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. - Salario: 19.000,00 euros
brutos anuales.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:tadisa.gerencia@gmail.com

OPERARIO/A MECÁNICO/A
INDUSTRIAL(REF.3310).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003310
02/08/2021
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el montaje mecánico de pasarelas de embarque y sus
elementos. Interpretar planos. Hacer las listas de materiales. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia mínima demostrable de 4 años en interpretación de planos,listas de
materiales y montaje o mantenimiento mecánico de maquinaria industrial. Estudios
de Formación Profesional de grado Medio o Superior en Mantenimiento
Electromecánico,Mecanizado o Mecatrónica. Formación en Plataforma
Elevadora,Carretilla y Puente Grúa. Medio propio de transporte para llegar al puesto
de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 3 meses.
Jornada:completa con horario laboral de lunes a viernes,a turnos:de mañana:7 a 15
horas o tarde:15 a 23 horas. Sueldo:según convenio propio de empresa. Empresa
contratante:TK AIRPORT SOLUTIONS(ANTIGUA THYSSENKRUPP)-BAIÑA-.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:recursoshumanos.tkas@tkelevator.com

Ofertas en difusión a fecha 11/08/2021 Página 36 de 82



ELECTRICISTA INDUSTRIAL ( REF: 3706
)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003706
05/08/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar el montaje de cuadros eléctricos; montaje también de
bandejas, armarios y placas; cableado; conexionado, etc.- <b>Perfil:</b>
Experiencia de al menos cuatro años en puesto similar. Conocimientos de
interpretación de planos y esquemas eléctricos. Formación Profesional Grado Medio
en Electricidad/Electrónica. Curso de trabajos en altura. Formación en PRL sector
del metal.- <b>Contrato:</b> temporal ( unos dos meses aproximadamente).
Jornada completa. Horario contínuo. Salario en función del Convenio del Metal.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
laboral@professionalworkett.com

PEÓN/A MANTENIMIENTO MAQUINARIA
AGRÍCOLA (REF 3248)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003248
05/08/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> **Nociones o conocimientos de mecánica en maquinaria
agrícola. **Experiencia como soldador. **Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> **Contrato Laboral temporal por obra y
servicio determinado, duración 2 meses. **Jornada de trabajo completa. **Horario
de trabajo: jornada partida de lunes a sábado. <b>FUNCIONES</b> **Realizar
pequeñas reparaciones de maquinaria agrícola. **Soldar piezas. Labores de
mantenimiento y limpieza.
Las personas interesadas en esta oferta, contactarán con Aquilino llamando al
teléfono 659703590, de lunes a jueves en horario de 18 a 20h.

2 MECÁNICOS/AS DE MAQUINARIA
INDUSTRIAL (REF:3525)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003525
06/08/2021
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Hacer el montaje mecánico de pasarelas de embarque y de
cada uno de sus elementos. Interpretación de planos. Realizar la lista de materiales.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima demostrable de 4 años en montaje
mecánico de maquinaria industrial, interpretación de planos mecánicos y realización
de listas de materiales. Tener Formación Profesional de Grado Medio o Superior en
Mantenimiento Electromecánico, Mecanizado o Mecatrónica. Se valorará poseer
conocimientos en Plataforma elevadora, carretilla y puente grúa. Preferentemente
contar con medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal 3 meses, prorrogables. Jornada:
Completa y a turnos de mañana: 07:00 a 15:00 o d etarde : 15:00 a 23:00 horas, de
lunes a viernes. Sueldo: Según convenio propio de empresa. Puesto de trabajo:
Baiña. Empresa contratante: THYSSENKRUPP AIRPORT SOLUTIONS
INTERESADOS/AS ENVIARA CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:recursoshumanos.tkas@tkelevator.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

2 OFICIALES CARPINTERÍA DE
MADERA (REF. 3426)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003426
21/07/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TRABAJOS DE CARPINTERÍA EN TALLER Y
EN OBRA. SE REQUIERE CONTACTAR CON POSIBLES TRABAJADORES DEL
RESTO DE ESPAÑA, FUERA DE ASTURIAS, ALOJAMIENTO PAGADO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA CONTRASTADA COMO OFICIALES DE
CARPINTERÍA DE MADERA. PERMISO DE CONDUCIR B1. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO:
DE 8 A 17 HORAS. SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES. FECHA DE
INCORPORACIÓN LO ANTES POSIBLE. OTROS INCENTIVOS:
<B>ALOJAMIENTO PAGADO</B>.
Enviar Currículum a la siguiente dirección:
<b>VILLACARPINTEROS@HOTMAIL.COM</b> Presentarse en la siguiente
dirección: POLIGONO INDUSTRIAL PIÑERES DE PRIA- LLANES Llamar al
Teléfono: <b>626168489</b> (CARLOS)

INSTALADOR/A DE MUEBLES (REF.
2872)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002872
29/07/2021
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE 5
DÍAS A LA SEMANA, NUNCA EN DOMINGO; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO AL POR MENOR DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: MONTAJE
DE MUEBLES Y CARPINTERÍA; CARGA Y DESCARGA; TRANSPORTE DE
MOBILIARIO. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y NOCIONES DE
MONTAJE DE MUEBLES O CARPINTERÍA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:espaciomueblegrado@gmail.com"><b>espaciomueblegrado@gmail.com</b></a>.

CARPINTERO OFICIAL DE 1ª (REF.
3063)
Caravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003063
02/08/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TRABAJOS DE CARPINTERÍA EN TALLER Y
EN OBRA. <b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR B.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA DE 8,-
A 14,- Y DE 15,- A 18,- SALARIO A CONVENIR.
Enviar c.v. a: <b>INFO@CARPINTERIAGRANDA.COM</b> Llamar al tfno.:
<b>626.990.643</b> Presentarse en Polígono Industrial Carrales Calle nº 2 - Nave
nº 23 (Caravia)

CARPINTERO/A (REF.: 3990)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003990
04/08/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COLOCACIÓN DE PUERTAS. FABRICACIÓN Y
COLOCACIÓN DE MUEBLES DE COCINA. COLOCACIÓN DE SUELOS
LAMINADOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
POR OBRA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
CONSTRUCCIÓN
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

MONTADOR/A DE MUEBLES(REF.:
3705)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003705
05/08/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> MONTAJE DE MUEBLES DE COCINA Y PUERTAS DE
PASO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL POR
OBRA. JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
CONSTRUCCIÓN.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

INATALADOR/A DE MUEBLES DE
COCINA (REF: 1847)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001847
09/08/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Instalar mobiliario modular y a medida. Realizar las operaciones de
montaje, ajuste y acabado en el lugar de ubicación. Comprobar la calidad requerida
en las condiciones de seguridad debidas.- <u>Perfil:</u> Experiencia en puesto
similar. Formación en prevención de riesgos laborales. Carnet de conducir.-
<u>Contrato:</u> Temporal por acumulación de tareas. Jornada completa. Horario
partido. Salario en torno a los 18000 euros brutos anuales.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: msolis@imancorp.es
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Sector Profesional: INDUSTRIAS GRÁFICAS

PEON (REF3344)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003344
28/07/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> LAMINACIÓN DE VEHÍCULOS, ROTULACIÓN Y CAMBIO
DE PARABRISAS. <b>REQUISITOS:</b> 12 MESES DE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN CARNET DE CONDUCIR <b>CONDICIOONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL A JORNADA COMPLETA 40 HORAS/SEMANAES SALARIO Y
DEMÁS CONDICIONES CONVENIO ESTATAL VIDRIO Y ROTULACIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN L0S REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A LA EMPRESA A <a href= "mailto:rmeres@gmail.com">
<b>rmeres@gmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

PEÓN/A PARA MATADERO (REF.: 3652)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003652
03/08/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Permiso de conducir B1. * No es imprescindible
experiencia en el puesto. * Persona organizada y responsable. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada de trabajo completa. -
Jornada contínua. <b>TAREAS:</b> * Colocar canales de carne. * Ayudar a la
carga y descarga. * Limpieza de instalaciones y camiones.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:mataderodejarrio1@gmail.com</b> O LLAMAR AL TELÉFONO
<b>617003108</b>

OPERARIO/A DE PRODUCCION CON
DISCAPACIDAD (REF.3757)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003757
09/08/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar el montaje de piezas y sistemas mecánicos.
-Supervisar y revisar el proceso de producción. -Preparar los pedidos.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en trabajos de producción en cadena, industria
y mecanizados. -Permiso de conducir B. -Por tratarse de un Centro Especial de
Empleo, tener reconocida por el Organismo competente, una discapacidad igual o
superior al 33%. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato Laboral Temporal por
circunstancias de la producción entre 3 y 6 meses de duración. -Jornada de trabajo
Completa a turnos de mañana, tarde y noche. -Salario según Convenio de Centros
Especiales de Empleo.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan con los requisitos deberán
enviar su CV a: , mailto:operariosproduccionindustrial@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS QUÍMICAS

ANALISTA DE LABORATORIO EDAR
(REF: 3676 )
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003676
04/08/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Realizar trabajos de control analítico de una planta depuradora y su
sistema de colectores; toma de muestras de aguas y/o fangos residuales; medición
de parámetros para el control de proceso, conservación y limpieza de los equipos de
laboratorio, etc.- <u>Perfil:</u> Ciclo Formativo de Grado Medio en Rama Química:
Operaciones de Laboratorio; Laboratorio de Análisis y Control de Calidad; o de
Química Ambiental. O bien en Rama Sanitaria : Laboratorio Clínico y Biomédico; o
Salud Ambiental.- Carnet de conducir tipo B. Se valorará formación en PRL y
estudios complementarios sobre gestión de aguas y microbiología.-
<u>Contrato</u> temporal por duración de obra o servicio. Jornada completa.
Salario según el Convenio Colectivo Estatal del Ciclo Integral del Agua.-
Las personas interesadas podrán enviar su curricuum vitae a:
mnevado@grupogimeno.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

MODISTO/A (REF. 3629)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003629
02/08/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR MEDIDAS. - COSER A MÁQUINA. - PLANCHAR.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONER CERTIFICADO DE MINUSVALÍA EN GRADO
SUPERIOR AL 33%. - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN O
FORMACIÓN RELACIONADA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>ablanco1616@gmail.com</b>
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

OFICIAL ELECTRICISTA ( REF: 3471)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003471
23/07/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar instalaciones elécticas en general: en oficinas, centros
comerciales, de tipo industrial,etc ; montar cuadros eléctricos; también sistemas de
protección contra incendios.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable de al menos
cinco años en las tares indicadas como oficial de primera o segunda. Además se
valorará formación en PRL, carnet de conducir y formación de trabajos en altura y
plataformas elevadoras.- <b>Contrato:</b> temporal por duración de obra. Posible
continuidad posterior. Jornada completa. Horario de trabajo de 08:00 a 13:00 h, y de
14:00 a 17:00 horas.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
drodriguez@ergonelectricidad.com

ELECTRICISTA (REF: 3481)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003481
23/07/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS.</u> Realizar instalaciones eléctricas en naves industriales, en locales
públicos, instalar el alumbrado interior y exterior; también las líneas de distribución
eléctrica, los sistemas de protección contra incendios, etc.- <u>Perfil:</u>
Experiencia demostrable en el sector. Carnet de conducir tipo B. Preferible
residentes en la comarca de Avilés.- <u>Contrato:</u> temporal. Posibilidad de
indefinido posterior. Jornada completa. Horario de trabajo de 08:00 a 13:00 h, y de
15:00 a 18:00 horas-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a:
rrhhavileselectricidad@gmail.com

TÉCNICO/A EN MANTENIMIENTO Y
REPARACIÓN DE EQUIPOS DE
CLIMATIZACIÓN (REF. 3483)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003483
23/07/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REVISAR EL FUNCIONAMIENTO ÓPTIMO DE LOS
EQUIPOS. - DETECTAR ANOMALÍAS Y DIAGNOSTICAR EL MOTIVO Y
ALCANCE DE LOS FALLOS. - REPARAR LOS EQUIPOS. <b>REQUISITOS:</b> -
ESTAR EN POSESIÓN DE F.P. GRADO MEDIO DE "INSTALACIONES
FRIGORÍFICAS Y DE CLIMATIZACIÓN". - EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL
SECTOR. - DISPONER DE CARNET DE INSTALADOR RITE. - CONOCIMIENTO Y
ACREDITACIÓN EN MANIPULACIÓN DE GASES FLUORADOS. - DISPONER DE
PERMISO DE CONDUCIR TIPO B1. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO:
JORNADA PARTIDA DE 9:00 A 13:00 H. Y DE 15:00 A 19:00 H. - SALARIO: 18000
EUROS BRUTOS ANUALES. - OTROS INCENTIVOS: DIETAS A CARGO DE LA
EMPRESA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>atccangas@gmail.com</b>

2 PUESTOS DE TÉCNICO/A DE
MANTENIMIENTO (REF.: 3605)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003605
30/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN EL MONTAJE DE CABINAS PARA EQUIPOS
DE CONTROL AMBIENTAL. ACOMPAÑAMIENTO AL TÉCNICO/A PARA DARLE
SOPORTE. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO
REALIZANDO TAREAS DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA O MECÁNICA. F.P.
RAMA ELECTRICIDAD Y/O MECÁNICA. VEHÍCULO PARA ACUDIR AL PUESTO
DE TRABAJO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO EVENTUAL DE
3 MESES DE DURACIÓN A PARTIR DEL 1 DE SEPTIEMBRE. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO INGENIERÍA Y OFICINAS TÉCNICAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@ENVIRA.ES'><B>RRHH@ENVIRA.ES</B></A><BR/> EN
ASUNTO INDICAR TÉCNICO/A MANTENIMIENTO

FRIGORISTA/TÉCNICO/A EN
CLIMATIZACIÓN (REF.: 3628)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003628
02/08/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** Formación en ciclo grado superior o FPII en Instalaciones
Frigoríficas y Climatización. ** Imprescindible carné RITE y de manipulación de
gases Fluorados. ** Conocimientos en mantenimiento integral de instalaciones. **
Permiso de conducir B1 <b>CONDICIONES LABORALES:</b> ** Contrato laboral
indefinido. ** Jornada de trabajo completa. ** Horario de trabajo: de 8:00 h. a 13:00
h. y de 14:00 h. a 17:00 h. ** Salario según convenio colectivo del metal del
Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> ** Mantenimiento correctivo de máquinas
de climatización y de frío. ** Mantenimiento preventivo de máquinas de climatización
y de frío. ** Realización de nuevas instalaciones de clima y de frío.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:tfernandez@elecnor.es</b>
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MECÁNICO (REF. 3697)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003697
05/08/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> UTILIZAR PROGRAMA DE DIAGNOSIS DE AUTOMOCIÓN.
REALIZAR TODO TIPO DE REPARACIONES Y MANTENIMIENTOS MECÁNICOS
Y ELECTROMECÁNICOS ENTRE LOS QUE SE ENCUENTRAN: - REPARAR Y
REVISAR SISTEMAS ELECTROMECÁNICOS. - REALIZAR REVISIONES Y
REPARACIONES DE SISTEMAS DE: DIRECCIÓN, FRENOS, TRANSMISIONES,
SUSPENSIÓN, ETC. - EFECTUAR MANTENIMIENTOS GENERALES A FLOTA DE
VEHÍCULOS. <b>REQUISITOS <u>IMPRESCINDIBLES</u>: </b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE AL MENOS 3 AÑOS EN LA OCUPACIÓN CON LA
CATEGORÍA DE OFICIAL DE PRIMERA. PERMISO DE CONDUCIR B1. <b>SE
VALORARÁ: </b> EXPERIENCIA EN LA REPARACIÓN Y EL MANTENIMIENTO
DE FURGONETAS DE LA MARCA MERCEDES. FORMACIÓN REGLADA Y NO
REGLADA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO, LA EMPRESA <u>REALIZARÁ PRUEBA PRÁCTICA</u> PARA
ACCEDER AL PUESTO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO, DE LUNES
A VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE TALLERES DE
REPARACIÓN DEL AUTOMÓVIL Y/O AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE, A LA
EMPRESA <B><U>TALLER MULTIMARCA S4</U> - <U>TALLER DE
AMBULANCIAS DE ASTURIAS</U>, CON SEDE EN EL POLIGONO DEL
ESPIRITU SANTO DE OVIEDO</B>, A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:rrhhs4tallermultimarca@gmail.com?subject=Mecánico.'><B>
rrhhs4tallermultimarca@gmail.com </B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
MECÁNICO.

ELECTROMECÁNICO/A OF. 1ª (REF.
1664)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001664
09/08/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> -Mantenimiento preventivo y correctivo de maquinaria
industrial (generadores, compresores, dumpers, carretillas, minicargadoras y
miniexcavadoras...) <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos 2 años en el
puesto o similar -Experiencia y conocimientos de electricidad, electrónica, hidráulica
y neumática -Capacidad de interpretación de esquemas hidráulicos, neumáticos y
eléctricos -Disponibilidad inmediata <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada completa -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
imanoviedo@gmail.com'><B>imanoviedo@gmail.com</B></A><BR/>
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

INSTALADOR/A DE TUBERÍAS ÁMBITO
INDUSTRIAL (REF:3541)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003541
28/07/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Fabricación e instalación en obras de sistemas de tuberías
y labores de fontanería de ámbito industrial. * Acondicionar el área de trabajo,
preparando y seleccionando materiales, herramientas, instrumentos, equipos,
elementos de montaje y protección, partiendo de la información técnica del proceso
que se va a desarrollar. * Preparar los sistemas automáticos de máquinas y útiles de
corte, mecanizado y conformado tubería, en función de las fases del proceso y de
las operaciones que se van a realizar. * Construir plantillas, útiles, camas y soportes
partiendo de las especificaciones técnicas de fabricación. <b>REQUISITOS:</b> *
Conocimientos en hidráulica. * Experiencia previa y conocimientos de fontanería.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal por obra y servicio.
Incorporación inmediata. Jornada completa de lunes a viernes en horario de 08:00 a
17:00 , con descanso. Salario según convenio del Metal de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
c.v. a la siguiente dirección: , mailto:gijonadministracion@temporingett.com.

ELECTRICISTA (REF.: 2685)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002685
29/07/2021
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES: </b>CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,
GENERALMENTE DE LUNES A VIERNES AUNQUE PUEDE TRABAJARSE
ALGÚN SÁBADO; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES: </b>TENDIDO DE CABLE; POSTES; CONEXIÓN DE
LUMINARIA. <b>REQUISITOS: </b>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN
ALUMBRADO PÚBLICO, CARNET DE CONDUCIR Y CERTIFICADO DE
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE 60 HORAS DE ELECTRICIDAD.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>flor@telegrado.es</b>

OFICIAL DE 1ª ELECTRICISTA (REFE.
3596)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003596
30/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - INSTALACIONES ELÉCTRICAS Y REPARACIONES DE
CUADROS ELECTRICOS DE OBRA NUEVA. - REFORMAS DE VIVIENDAS Y
LOCALES COMERCIALES Y COMUNIDADES DE PROPIETARIOS.
<b>REQUISITOS:</b> - FORMACIÓN PROFESIONAL GRADO MEDIO EN
ELECTRICIDAD. - IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR B. - EXPERIENCIA
MÍNIMA DE TRES AÑOS EN INSTALACIONES ELÉCTRICAS Y SUS
REPARACIONES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. - JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE DE 09:00 H A 14:00 H Y DE 15:00 H A 18:00 H. -
SALARIOS 20.000 EUROS BRUTOS ANUALES.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='JOSEFF.VALPE@GMAIL.COM'><B>JOSEFFVALPE@GMAIL.COM</B></A><BR/>

MONTADOR/A-INSTALADOR/A DE
EQUIPOS DE ENERGÍA SOLAR
FOTOVOLTAICA (REF. 3650)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003650
03/08/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Zona de Trabajo: Asturias, León y Cantabria.</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Efectuar el montaje, puesta en servicio, operación y mantenimiento de instalaciones
solares fotovoltaicas con la calidad y seguridad requeridas y cumpliendo la
normativa vigente. - Montar soportes, paneles y sistemas de
almacenamiento/acumulación en instalaciones solares fotovoltaicas, incluso con
sistema de seguimiento, a partir de planos y especificaciones técnicas, cumpliendo
con los requisitos reglamentados y las normas de aplicación, en las condiciones de
calidad y de seguridad establecidas reglamentariamente - Realizar la puesta en
servicio y comprobación de funcionamiento de las instalaciones solares
fotovoltaicas, a partir de planos y especificaciones técnicas, cumpliendo con los
requisitos reglamentarios y las normas de aplicación, en las condiciones de calidad
y de seguridad establecidas. - Realizar las operaciones de maniobra y el
mantenimiento preventivo de las instalaciones solares fotovoltaicas a partir de
planos, normas y especificaciones técnicas, para su funcionamiento dentro de los
parámetros establecidos. <b>REQUISITOS:</b> - Formación requerida: ciclo
formativo de Grado Medio o Superior de la rama de Electricidad. - Formación en
Prevención de Riesgos Laborales riesgo eléctrico. - Formación de trabajos en altura.
- Valorable experiencia previa en instalaciones y montaje. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato Laboral de Obra o servicio determinado. - Jornada de Trabajo completa
con horario partido. - Salario según Convenio Colectivo del Sector del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
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, mailto:administracion@myagestores.es

OFICIAL ELECTRICISTA (REF.:3641)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003641
03/08/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar instalaciones eléctricas en general. - Montaje e
instalaciones de sistemas de iluminación, alumbrado público. - Montaje de cuadros
eléctricos. - Tendido de acometidas. <b>Requisitos:</b> - Conocimientos en
instalaciones de placas solares. - Experiencia en trabajos en altura y con
plataformas elevadoras. - Formación en PRL y en trabajos en altura. - Carnet de
conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual. - Jornada completa de lunes a
viernes. - Convenio colectivo del metal de Asturias.
Enviar currículum a: , mailto: iluminacionesprincipado@gmail.com

INSTALADOR /A FTTH FIBRA ÓPTICA
HOGAR (REF. 3210)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003210
05/08/2021
Oficina: NAVIA

ZONA DE TRABAJO: Navia, Luarca, Tapia de Casariego, El Franco, Vegadeo
<b>FUNCIONES</b> **Instalación de FTTH fibra óptica en domicilios de la clientela.
**Resolución de averías. <b>REQUISITOS</b> **Imprescindible permiso de
conducir. **Manejo de ordenador nivel usuario. **Conocimientos en electricidad o
telecomunicaciones, con o sin experiencia. **Preferible residencia en Occidente de
Asturias. <b>CONDICIONES LABORALES</b> ** Contrato de trabajo laboral
indefinido. ** Incorporación inmediata. ** Jornada de trabajo completa, 40 horas
semanales. **Salario 1600 euros brutos mensuales.
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su cv A: ,
mailto:empleo@fimaxtelecom.es

TÉCNICO EN FRÍO (REF. 3713)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003713
05/08/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL MANTENIMIENTO, LA INSTALACIÓN Y
REPARACIÓN DE INSTALACIONES DE FRíO. EFECTUAR LA REPARACIÓN Y
EL MANTENIMIENTO DE TODO TIPO DE MAQUINARIA DE HOSTELERÍA:
COCINAS, FREIDORAS, LAVAVAJILLAS, NEVERAS, CÁMARAS, ETC.
<b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </b> CONOCIMIENTOS EN
INSTALACIONES FRIGORÍFICAS Y PARA LA REPARACIÓN DE MAQUINARIA
DE HOSTELERÍA. PERMISO DE CONDUCIR. <b>SE VALORARÁ:</b>
TITULACIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE LA RAMA DE INSTALACIÓN Y
MANTENIMIENO Y OTRA FORMACIÓN RELACIONADA CON LAS TAREAS A
REALIZAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6
MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
9:00 A 13:00 Y DE 15:00 A 19:00 HORAS. SALARIO DE 1300 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:info@raymasl.com?subject=Técnico/a%20en%20frío.'><B>info@raymasl.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Técnico/a en frío.

MONTADOR/A PUERTAS
INDUSTRIALES AUTOMÁTICAS
(REF.3708)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003708
05/08/2021
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> instalación de automatismos, <br/> mantenimiento y
reparación, <br/> colocación de herrajes, <br/> soldar <br/> <b> REQUISITOS: </b>
<br/> se valorará experiencia en cerrajeria, soldadura, electricidad, electrónica,
<br/> imprescindible formación en trabajos en altura y carretillas elevadoras, <br/>
permiso de conducir B, <br/> disponibilidad para viajar <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada completa,
partida: de 8 a 13 horas y de 14 a 17 horas, <br/> salario segun convenio metal
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:ofertaempleopcm@gmail.com"><b>ofertaempleopcm@gmail.com</b></a>

INSTALADOR/A ELECTRICISTA
(REF.:3738)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003738
06/08/2021
Oficina: LANGREO

Para obras de instalación y mantenimiento general. <b>Funciones:</b> - instalacion
de distribución y suministro de energía eléctrica en Baja Tensión. - Instalación de
sistemas de protección contra incendios. - Instalación de sistemas de
telecomunicaciones, cableado de datos. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
acreditable como electricista en instalación y mantenimiento o formación en
electricidad. - Se valora estar en posesión de la formación en Prevención de
Riesgos Laborales (formación básica en construcción de 20 horas y la específica de
6 horas de electricista). <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra o servicio
determinado. Jornada completa. - Incorporación inmediata. - Convenio Colectivo del
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Metal de Asturies. - El trabajo se realiza en Asturias y por la zona norte de España.
Si cumple los requisitos y está interesado/a en el puesto, envíe su currículum a: ,
mailto: jmhuerta@ingelectra.es

INSTALADOR/A ELÉCTRICO Y DE
TELECOMUNICACIONES -REDES DE
DATOS- OFICIAL (REFE 3724)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003724
06/08/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - EJECUCIÓN DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS DE BAJA
TENSIÓN EN VIVIENDAS, LOCALES COMERCIALES, NAVES Y OFICINAS. -
REALIZACIÓN DE CUADROS ELÉCTRICOS. - EJECUCIÓN DE CABLEADOS DE
REDES DE VOZ Y DATOS. - COMPRENSIÓN Y ANÁLISIS DE ESQUEMAS Y
PLANOS DE LAS INSTALACIONES. <b>REQUISITOS:</b> - FP2 DE GRADO
MEDIO O SUPERIOR DE ELECTRICIDAD. - CARNET DE CONDUCIR TIPO B. -
SE VALORARÁ EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EN PUESTOS SIMILARES. -
SE VALORARÁ TAMBIÉN FORMACIÓN EN PRL, Y FORMACIÓN DE TRABAJOS
EN ALTURA Y PLATAFORMAS ELEVADORAS. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - CONTRATO TEMPORAL CON OPCIÓN DE CONVERSIÓN A
INDEFINIDO - JORNADADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES EN HORARIO
DE 08:00 H A 13:00 H Y DE 14:30 H A 17:30 H. - SALARIO SEGÚN CONVENIO
DEL METAL.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='RRHHINSTALADOR2021@GMAIL.COM'><B>RRHHINSTALADOR2021@GMAIL.COM</B></A><BR/>

ELECTRICISTA DE OBRA (REF.:3763)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003763
09/08/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar el montaje de instalaciones eléctricas de baja tensión,
dispositivos y cuadros eléctricos en viviendas de obra. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia en el puesto. - Curso PRL básico de 60 horas y el específico de
electricidad de 20 horas. - Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato por
obra. - Jornada completa en horario de 8 a 5. - Convenio colectivo del metal de
Asturias.
Enviar currículum a: , mailto: oferta150@gmail.com
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Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO/A (REF. 2237)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002237
16/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Vigilancia y atención a lo residentes -Administración de
medicameentos y tratamientos -Toma de presión sanguínea, pulso y temperatura
-Ordenar las historias clínicas -Atención al residente encamado
<b>REQUISITOS:</b> -Diplomatura o Grado en Enfermería -Permiso de conducir y
vehículo propio <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada
parcial de 20 horas semanales -Horario de 10.00-14.00 horas -Salario según
convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
rrhh@galenoconsulting.com'><B>rrhh@galenoconsulting.com</B></A><BR/>

MÉDICO/A (REF.1638)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001638
19/07/2021
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar las tareas propias del puesto de trabajo en residencia
geriátrica situada en Otur (Valdés): -Control de la medicación de pacientes junto con
enfermero/a -Cumplimentación de la correspondiente historia médica de cada
paciente y elaborar el curso clínico evolutivo -Seguimiento nutricional y revisión del
menú del centro.Modificación y establecimiento de las dietas en función de la
patología de las personas residentes -Prescripción de pautas médicas para mejorar
la salud de personas residentes -Coordinación con los servicios públicos de salud
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 6 meses de duración con
posibilidad de prórroga -Jornada de trabajo: a media jornada (20 horas a la semana)
-Horario de trabajo: a convenir con la empresa -Salario: Convenio Colectivo Sector
Residencias Geriátricas -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión del titulo de Licenciado/a o Graduado/a en
Medicina. -Se valorará especialidad y/o formación en cuidados paliativos o
gerontología/geriatría -Permiso de conducir "B1 " y disponer de medio de
locomoción para llegar al puesto de trabajo situado en Otur (Valdés)
Las personas interesadas en el puesto podrán enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

ENFERMERO/A (REF.1640)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001640
19/07/2021
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en puesto de trabajo de residencia geriátrica
situada en Otur(Valdés): -Realización de curas -Preparación de la medicación
-Control sanitario de los/as residentes del Centro -Coordinación con los Servicios
Públicos de Salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de Diplomatura y/o
Grado en Enfermería -Se valorará experiencia en puesto similar , aunque no es
imprescindible -Permiso de conducir "B1" -Disponer de medio de locomoción para
llegar al puesto de trabajo situado en Otur(Valdés) <b>CONDICIONES</b>
-Contrato temporal de 6 meses de duración con posibilidad de prórroga -Jornada de
trabajo: completa -Horario de trabajo: a convenir con la empresa -Salario: Convenio
Colectivo Sector de Residencias Geriátricas -Fecha prevista de incorporación al
puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

FISIOTERAPEUTA (REF: 3549)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003549
28/07/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Realizar la rehabilitación ambulatoria en un centro de rehabilitación
neurológica en avilés, recuperar las disfunciones motrices de los pacientes,
aconsejarles en la prevención de futuras lesiones, etc.- <i>Perfil:</i> Titulo / Grado
en Fisioterapia.- <i>Contrato:</i> temporal por interinidad. Jornada completa.
Horario partido : horas de mañana, y horas de tarde. Salario en función del
convenio.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: direccion@acdcentros.com

ENFERMERA/O PARA GERIATRICO
(REF: 2004)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002004
28/07/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Mejorar la calidad de vida de las personas residentes:
higiene, alimentacion, desplacmientos, etc. Administrar medicamentos, realizar
curas, etc. Ayudar a la rehabilitacion de las personas residentes de acuerdo con las
indicaciones recibidas. Prevenir o mejorar la complicaciones y las incapacidades de
las personas residentes. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en enfermeria.
VALORABLE experiencia en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa en turnos de mañana y tarde. Convenio colectivo marco estatal
de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción
de la autonomía.
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Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: balbonaresidencial@gmail.com">
<b>balbonaresidencial@gmail.com</b> </a>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA PARA
RESIDENCIA GERIATRICA (REF. 3582)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003582
29/07/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ASISTIR Y AYUDAR A LOS RESIDENTES EN SUS
NECESIDADES BÁSICAS DIARIAS. - EFECTUAR LOS CAMBIOS POSTURALES
PRESCRITOS. - DAR DE COMER A AQUELLAS PERSONAS QUE NO PUEDAN
HACERLO POR SÍ MISMAS. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESIÓN DE
LA SIGUIENTE TITULACIÓN: TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERÍA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES. - DISPONER DE CARNÉ DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. - SE
VALORARÁ EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA (TURNO DE MAÑANA: DE 07:30 H. A 14:30 H; TURNO DE TARDE:
DE 14:30 H. A 21:30 H.; TURNO DE NOCHE DE 21:30 H. A 7:30 H.). - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>AUXILIAR DE ENFERMERÍA</i>

ENFERMERA/O (REF.: 3243)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003243
29/07/2021
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: MALLECINA FUNCIONES: </b>PROPORCIONAR
CUIDADOS DE ENFERMERÍA DIRECTOS APLICANDO LAS TÉCNICAS
OPORTUNAS, COMO ADMINISTRAR ALIMENTACIÓN POR DISTINTOS MEDIOS,
ADMINISTRAR SUEROTERAPIA, INSULINA, REALIZAR SONDAJES, PREVENIR
LA APARICIÓN DE HERIDAS Y ÚLCERAS CUTÁNEAS, REALIZAR CURAS,
REALIZAR SUTURAS Y RETIRARLAS, REALIZAR VENDAJES, PREPARAR Y
ADMINISTRAR MEDICACIÓN PRESCRITA POR EL MÉDICO, ... COLABORAR EN
LA REALIZACIÓN DE LA VALORACIÓN INICIAL Y CONTINUA DE LA SITUACIÓN,
NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA PERSONA DEPENDIENTE; DETECCIÓN
DE FORMA PRECOZ DE PROBLEMAS DE SALUD DE LA PERSONA USUARIA,
SOLICITANDO CONSULTA MÉDICA SI FUESE NECESARIO; PARTICIPAR EN LA
EDUCACIÓN PARA LA SALUD DE LA PERSONA DEPENDIENTE;
OBSERVACIÓN PERMANENTE DE LA PERSONA DEPENDIENTE PARA
DETECTAR INDICIOS DE CAMBIOS EN LAS NECESIDADES O DEMANDAS
CONSECUENCIA. <b>CONDICIONES: </b>CONTRATO TEMPORAL, JORNADA
PARCIAL DE 10 h. A LA SEMANA; HORARIO FLEXIBLE; SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE RESIDENCIAS GERIATRICAS DE ASTURIAS.
<b>REQUISITOS:</b> DISPONER DE VEHÍCULO. SE VALORARÁ LA
FORMACIÓN ADICIONAL EN GERIATRÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN REMITIR
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>resisanpedro@gmail.com</b>

ENFERMERA/O (REF.:3300)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003300
29/07/2021
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CONVERTIBLE A INDEFINIDO.
JORNADA DE 8 HORAS SEMANALES. HORARIO FLEXIBLE. SALARIO SEGUN
CONVENIO. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN EN ENFERMERÍA.
<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR CURAS, DAR MEDICACIÓN Y GESTIÓN DE
CITAS MÉDICAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN MANDAR EL CURRICULUM VITAE
A: <b>residencialbercio@gmail.com</b>

GEROCULTOR (REF.: 3608)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003608
30/07/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Comunicar incidencias. - Realizar los cambios posturales
oportunos. - Realizar la asistencia de cuidados de geriatría destinados a los
mayores. - Ayudar en la higiene integral del mayor prestándole el cuidado necesario.
- Acompañamiento. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia en residencias de
ancianos. - Estar en posesión del Título de Técnico en cuidados auxiliares de
enfermería, o del Certificado de Profesionalidad y/o Técnico en atención
sociosanitaria en instituciones sociales. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal
de tres meses de duración. - Incorporación inmediata. - Jornada parcial de 24 horas
semanales, viernes y sábados de 21:30 a 09:30 horas. - Salario y demás
condiciones laborales de acuerdo con el convenio colectivo marco estatal de
servicios de atención a personas dependientes y desarrollo de la promoción de la
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autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>residenciasannicolas322@gmail.com</b>

ENFERMERO/A PARA
ESTABLECIMIENTO GERIÁTRICO
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002570
30/07/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la profesión: atender a las personas usuarias
de la residencia geriátrica en los cuidados de salud preparando y administrando la
medicación, asesorarles en la recuperación de sus patologías y colaborar con los
fisioterapeutas. <b>REQUISITOS:</b> Diploma o Grado en enfermería.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa (con turnos de
mañana y tarde) Salario según convenio de Establecimientos Geriátricos del
Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN REMITIR SU CV A <a href= "mailto:
rrhh@cgcostamar.es"> <b>rhh@cgcostamar.es</b> </a>

ENFERMERO/A PARA GERIATRICO
(REF 3149)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003149
30/07/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Hacer analíticas , curas, conrol de constantes vitales,
vacunas etc. Preparar y administrar medicamentos según las prescripciones
facultativas. Contribuir a lograr un mejor estado de salud y bienestar de las personas
residentes en el centro. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión de diplomatura o
grado en enfermería. Imprescindible carnet de conducir y vehículo para llegar al
centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a tiempo parcial (8
horas semanales). Salario y demás condiciones según Convenio colectivo de
centros geríatricos del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: pabaro@yahoo.es"> <b>pabaro@yahoo.es</b>
</a> <b>Indicar en el asunto DUE</b>

MEDICO/A DE MEDICINA GENERAL
(REF: 3615)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003615
02/08/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Atender a los pacientes de la clínica, aconsejarles respecto a sus
patologías, realizar reconocimientos médicos, atender el botiquín de empresa, etc.-
<i>Perfil:</i> Licenciatura / Grado en Medicina.- <i>Contrato:</i> temporal. Jornada
completa. Horario de mañana o tarde . Salario en función del Convenio de
Establecimientos Sanitarios del Principado.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
mariarodriguez@rozona.com

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.3299)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003299
02/08/2021
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en residencia geriatrica situada en Otur(Valdés):
-Alimentación y acompañamiento -Aseo e higiene personal -Limpieza de objetos
personales de los residentes <b>REQUISITOS</b> -Se requiere estar en posesión
de alguna de estas titulaciones: Técnico en Cuidados Auxiliares de
Enfermería;Técnico de Atención Socio-Sanitaria; Certificado de profesionalidad de
Atención Socio-Sanitaria a personas dependientes en Instituciones Sociales o
similares -Se valora experiencia en el ámbito de la geriatría y formación sanitaria
complementaria -Preferentemente disponer de carnet de conducir y vehículo para
llegar al puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 3
meses de duración con posibilidad de prórroga -Jornada de trabajo: completa
-Horario de trabajo: a turnos de mañana, tarde y noche -Salario: Convenio Colectivo
Sector Residencias Geriátricas -Se ofrece alojamiento -Fecha prevista de
incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto deberán enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

ENFERMERO/A CON PREFERENCIA EN
"ESPECIALIDAD DEL TRABAJO" (REF.:
3616)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003616
02/08/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Estar en posesión del título en Diplomatura o grado en
enfermería. * Experiencia mínima de un año. * Preferencia en especialidad del
"Trabajo" * Permiso de conducir B1 <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo parcial de 8 horas semanales. *
Horario de trabajo de 08:00 a 12:00 horas. <b>FUNCIONES:</b> * Realizar purebas
de extracción de sangre, control de visión, tensión y audiometrías... * Gestionar los
datos en programa informático. * Demás tareas propias del puesto y la categoría.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DEL CORREO <b>,
mailto:mpereira@europreven.es</b>
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MÉDICO/A (REF.: 3618)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003618
02/08/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Estar en posesión del título en Medicina. * Se valorará
especialidad en "medicina del trabajo" * Permiso de conducir B1 * Experiencia en el
puesto de un año. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
indefinido. * Jornada de trabajo parcial de 8 horas semanales * Horario de trabajo de
08:00 a 12:00 horas. <b>FUNCIONES:</b> * Desarrollar y coordinar la actividad del
servicio de prevención en materia de vigilancia y promoción de la salud. *Identificar,
cuantificar y valorar las secuelas de los daños a la salud relacionados con el trabajo.
*Informar y formar sobre los riesgos laborales para la salud y las medidas
preventivas necesarias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:mpereira@europreven.es</b>

AUXILIAR GEROCULTORA (REF. 3619)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003619
02/08/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TRABAJOS DE GEROCULTORA EN RESIDENCIA GERIATRICA CUIDADO DE
PERSONAS MAYORES TRABAJOS DE ALIMENTACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO
TRABAJO A TURNOS CONTRATO MINIMO DE TRES MESES SALARIO SEGUN
CONVENIO DE GERIATRICOS PRIVADOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
DISPONER DE VEHICULO PARA TRASLADO AL CENTRO DE TRABAJO
REMITIR CURRICULUM A pabaro@yahoo.es

GEROCULTOR/A (REF.2768)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002768
03/08/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Higiene personal de las personas residentes. - Asistir al
usuario/a en la realización de las actividades de la vida diaria. - Comidas, cambios
posturales, comunicación de incidencias que se produzcan sobre la salud de los/as
ancianos/as. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del Certificado de
Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. - Experiencia previa demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias de la producción. -
Jornada de Trabajo: Completa a turnos (mañana, tarde, noche). - Salario y demás
condiciones según el Convenio Colectivo de Geriátricos Privados del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al teléfono <b>666797904</b>
para concertar entrevista. Persona de contacto: José Luis

HIGIENISTA BUCODENTAL (REF. 3651)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003651
03/08/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN TELEFÓNICA Y PRESENCIAL DE CLIENTES.
GESTIÓN DE AGENDAS. ASISTIR A LOS ESPECIALISTAS. ESTERILIZACIÓN
DEL MATERIAL. <b>REQUISITO IMPRESCINDIBLE: </b> POSEER LA
TITULACIÓN DE TÉCNICO/A SUPERIOR EN HIGIENE BUCODENTAL. <b>SE
VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN.
CONOCIMIENTOS DE PERIODONCIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO, DE 9:00 A 13:00 Y DE 16:00 A 20:00 HORAS.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR ESTABLECIMIENTOS
SANITARIOS DE HOSPITALIZACIÓN, CONSULTA, ASISTENCIA Y ANÁLISIS
CLÍNICOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:rrhh@clinica-asturias.com?subject=Higienista.'><B>rrhh@clinica-asturias.com</B></A>
<b><u>IMPORTANTE</u></b> INDICAR EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
<b>Higienista. </b>

FISIOTERAPEUTA (REF. 3656)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003656
04/08/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN DE PACIENTES MEDIANTE LA APLICACIÓN
DE DIFERENTES TERAPIAS COMO: ELECTROTERAPIA, PUNCIÓN SECA,
TERAPIA MANUAL, ETC. <b>REQUISITO IMPRESCINDIBLE: </b>
DIPLOMATURA O GRADO EN FISIOTERAPIA. <b>SE VALORARÁ:</b>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN. CONOCIMIENTOS DE
OSTEOPATÍA, MULLIGAN, INDIBA, ATM, ETC. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN,
PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO EN TURNOS ROTATIVOS
SEMANALMENTE DE MAÑANA, TARDE Y PARTIDO. SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR ESTABLECIMIENTOS SANITARIOS DE
HOSPITALIZACIÓN, CONSULTA, ASISTENCIA Y ANÁLISIS CLÍNICOS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
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HREF='mailto:rrhh@clinica-asturias.com?subject= CV FISIOTERAPEUTA
.'><B>rrhh@clinica-asturias.com</B></A> <b><u>IMPORTANTE</u></b> INDICAR
EN EL ASUNTO DEL EMAIL: <b>"CV FISIOTERAPEUTA". </b>

ENFERMERO/A (REF. 2938)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002938
05/08/2021
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar curas a internos. - Gestionar la medicación de
los residentes. - Realizar el seguimiento de la salud de los residentes. <b>***
REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermería. - No se requiere
experiencia previa en la ocupación. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral de tres meses de duración. - Jornada parcial de 10 h. semanales
(flexibilidad horaria a demanda del trabajador/a). - Salario según convenio de
Centros Residenciales de Asturias. - Puesto de trabajo en Cereceda. - Incorporación
inmediata. -
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:info@residenciaelsueve.es o
llamar al tfno. <b>661903394</b> (preguntar por <b>Adelaida</b>).

GEROCULTOR/A (REF.: 3733)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003733
06/08/2021
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: MALLECINA (SALAS)</b>. <b>REQUISITOS</b>:
IMPRESCINCIBLE CONTAR CON TITULACIÓN MÍNIMA DE TÉCNICO/A EN
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES, O CERTIFICADO DE
HABILITACIÓN EXCEPCIONAL DEFINITIVA O PROVISIONAL PARA LA
CATEGORÍA DE GEROCULTOR/A.VEHÍCULO PROPIO PARA LLEGAR AL
CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL A
JORNADA COMPLETA; TRABAJO A TURNOS (ENTRE LAS 7 Y LAS 15 HORAS;
LAS 15 Y LAS 22 HORAS, Y ENTRE LAS 22 HORAS Y LAS 7); SALARIO SEGÚN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE RESIDENCIAS GERIÁTRICAS DE
ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: ASISTENCIA A
LOS/AS RESIDENTES EN LAS ACTIVIDADES BÁSICAS DE LA VIDA DIARIA:
DARLES LA COMIDA; ADMINISTRAR MEDICAMENTOS; LEVANTAR Y ACOSTAR
A LOS/AS USUARIOS/AS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <a href=
"mailto:resisanpedro@gmail.com"><b>resisanpedro@gmail.com</b></a>.

HIGIENISTA BUCODENTAL PARA ZONA
NAVIA, VEGADEO, RIBADEO,BURELA
(REF.: 3743)
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003743
06/08/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Titulación en higienista bucodental o auxiliar de clínica. *
Carné de conducir B * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato temporal en prácticas con posibilidad de prorrogable a
indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo de Lunes a sábados.
<b>FUNCIONES:</b> *Asistir al especialista en el desarrollo de su trabajo.
*Preparación del instrumental *Limpieza y esterilización del material.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:fpedraza1@msn.com</b> O LLAMAR AL TELÉFONO <b>607960722</b>

HIGIENISTA BUCODENTAL Y/O
AUXILIAR DE CLÍNICA (REF.3179)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003179
09/08/2021
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES </b> **Asistir al especialista en el desarrollo de su trabajo.
**Preparación del instrumental **Limpieza y esterilización del material.
<b>REQUISITOS</b> **Se valora experiencia previa. **Titulación para desempeño
del puesto. <b>CONDICIONES LABORALES </b> **Contrato laboral temporal
modalidad obra o servicio. **Jornada de trabajo completa. **Horario de 10 a 14 y de
16 a 20
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su cv A: ,
mailto:dentaltapiaclinica@gmail.com

GEROCULTOR/A (REF.3796)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003796
10/08/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Levantar, vestir y asear a los residentes. - Realizar cambios
posturales. - Repartir y organizar ropa en armarios. <b>REQUISITOS:</b> -
Formación requerida: Técnico Auxiliar en Cuidados de Enfermería o Certificado de
Atención Sociosanitaria a personas en Instituciones sociales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias de la producción. -
Jornada parcial: 14 horas semanales en turno de mañana los fines de semana. -
Salario según Convenio Colectivo de Servicios de Atención a Personas
Dependientes.
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Las personas interesadas en el puesto deberán enviar su CV a: ,
mailto:sgsotiello@gmail.com

GEROCULTOR/A (REF. 3798)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003798
10/08/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Levantar, vestir y asear a los residentes. - Realizar cambios
posturales. - Repartir y organizar ropa en armarios. <b>REQUISITOS:</b> -
Formación requerida: Técnico Auxiliar en Cuidados de Enfermería o Certificado de
Atención Sociosanitaria a personas en Instituciones sociales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias de la producción. -
Jornada parcial: 35 horas semanales en turno de noche. - Salario según Convenio
Colectivo de Servicios de Atención a Personas Dependientes.
Las personas interesadas en el puesto deberán enviar su CV a: ,
mailto:sgsotiello@gmail.com
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

GESTOR/A DE SEGUROS(REF.3183).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003183
26/07/2021
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer promoción y venta de los productos de la empresa.
Realizar la gestión integral de los clientes/as que contraten nuevas pólizas. Fidelizar
la cartera de los clientes existentes de la compañía. <B>REQUISITOS:</B>
Estudios mínimos requeridos de Bachiller. Estar en posesión del carnet de conducir
B. Se valorará experiencia en la actividad. Preferéntemente tener residencia
próxima a la localidad. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Mercantil para
Autónomos. Jornada:completa a distribuir. Sueldo:desde 500 euros brutos al mes
fijos en comisión los dos 1º meses,hasta 800 euros a partir del 3º mes y 1000 euros
desde el 2º año. Formación inicial por parte de la empresa de 3 meses. Zona de
trabajo:Cuencia del Caudal:Mieres,Lena y Aller.
INTERESADOS/AS PUEDEN:<BR/>ENVIAR CURRICULUM VITAE A:,
mailto:saul.fernandeza@agencia.santalucia.es.<BR/>PRESENTARSE CON EL
C.V.EN:<B>SEGUROS SANTALUCÍA DE MIERES,SITO EN CALLE ESCUELA DE
CAPATACES,31</B>,DE LUNES A VIERNES,DE 9 A 14 HORAS.
O<BR/>CONCERTANDO CITA PREVIA EN EL <B>-TFNO:985463906-</B>,EN EL
MISMO HORARIO ANTERIOR.

GESTOR COMERCIAL PARA
DELEGACIÓN MAPFRE (REF.: 3663)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003663
04/08/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar gestiones comerciales y administrativas de
operaciones de seguros. - Confección de ofertas y proyectos, seguimiento de la
evolución de cotizaciones y proyectos. - Atención al cliente en oficina y gestión
comercial telefónica. <b>REQUISITOS:</b> - Estudios mínimos de formación
profesional de Grado Medio. - Experiencia en el sector asegurador y financiero de al
menos 2 años. - Dominio del paquete OFFICE a nivel de usuario y facilidad para
utilizar entornos informáticos y programas de gestión. - Habilidades para la
comunicación comercial y el telemarketing. - Habituados a desarrollar trabajo en
equipo, orientado hacia el logro de los objetivos. - Se valorará positivamente tener
permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Horario de trabajo: de 9:30 a 14:00 horas y de 16:30 a 19:30 horas. -
Incorporación lo antes posible. - Salario según Convenio Colectivo aplicable mas
incentivos comerciales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deben enviar el
currículum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>pdesilv@mapfre.com</b>

GESTOR COMERCIAL OFICINA
MAPFRE (REF.: 3668)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003668
04/08/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar gestiones comerciales y administrativas de
operaciones de seguros. - Confección de ofertas y proyectos, seguimiento de la
evolución de cotizaciones y proyectos. - Atención al cliente en oficina y gestión
comercial telefónica. <b>REQUISITOS:</b> - Estudios mínimos de formación
profesional de Grado Medio. - Experiencia en el sector asegurador y financiero de al
menos 2 años. - Dominio del paquete OFFICE a nivel de usuario y facilidad para
utilizar entornos informáticos y programas de gestión. - Habilidades para la
comunicación comercial y el telemarketing. - Habituados a desarrollar trabajo en
equipo, orientado hacia el logro de los objetivos. - Se valorará positivamente tener
permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
parcial (35 horas semanales). - Horario de trabajo: de 9:30 a 14:00 horas y de 16:30
a 19:30 horas (4 TARDES). - Incorporación lo antes posible. - Salario según
Convenio Colectivo aplicable mas incentivos comerciales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deben enviar el
currículum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>pdesilv@mapfre.com</b>

TRAMITADOR/A DE SINIESTROS(REF.:
3670)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003670
04/08/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> TRAMITACION, GESTION Y SEGUIMIENTO SINIESTROS
CON COMPAÑIAS DE SEGUROS. GESTION DE AGENDAS DE OPERARIOS,
CONTROL DE CALIDAD. ATENCIÓN TELEFONICA CON COMPAÑIAS
ASEGURADORAS Y ASEGURADOS/AS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR. CONOCIMIENTO DE PLATAFORMAS COMPAÑIAS
ASEGURADORAS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO INGENIERÍA Y OFICINAS DE ESTUDIOS TÉCNICOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

CUIDADOR/A DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD( REF: 3207)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003207
12/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Manejo de grua, transferencias,asistencia en
aseo,alimentación asistida,control de medicación, supervisión y control . Registros a
personas dependientes en un centro de apoyo a la integración (CAI) . <b>PERFIL
DEL CANDIDATO/A</b> <i>IMPRESCINDIBLE</i> Titulación de Técnico/a de
atención socio-sanitaria o técnico/a en cuidados auxiliares de enfermería o
certificado de atención socio-sanitaria en instituciones sociales . Certificado de
discapacidad del 33%. <i>RECOMENDABLE</i> Experiencia en el cuidado
/atención a personas con discapacidad física o deterioro cognitivo .
<b>CONDICIONES LABORALES </b> Contrato laboral temporal . Jornada
completa. Horario :de 9:30 a 17:00 . Salario : 900 euros/brutos mensuales .
Enviar curriculum a :infocai@aspaym-asturias.es Poner en asunto: Oferta
Cuidador/a de personas con discapacidad ( Ref: 3207)·

ASISTENTE/A DOMICILIARIO/A
(REF:3339)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003339
19/07/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Organización y elaboración de las comidas. * Barrer, fregar
habitaciones, quitar polvo, limpiar cristales, etc. * Lavado y plancha. * Otras tareas
propias del hogar. <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia previa como empleada de
hogar de 1 año. * Preferencia carné de conducir B y vehículo propio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido en Régimen Empleados/as del
Hogar. Jornada completa en horario de lunes a viernes de 10:00 a 18:00. Salario
13.300 euros brutos/año.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:ofertaemp@gmail.com

ACOMPAÑANTE/AUXILIAR DE RUTA
CON DISCAPACIDAD (REF. 3336)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003336
19/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y/O MOVILIDAD REDUCIDA EN DESPLAZAMIENTOS POR
CARRETERA . - RECEPCIÓN DE PERSONAS Y CORRECTA UBICACIÓN EN
LOS VEHICULOS. - CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE SEGURIDAD Y
COLABORACIÓN EN ACCESOS A LOS VEHICULOS. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES O EN EL ÁMBITO CON
PERSONAS CON DISCAPACIDAD. - VALORABLE FORMACIÓN RELACIONADA
CON LA FAMILIA DE SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD Y
FAMILIA DE SANIDAD. - POSEER UN GRADO DE DISCAPACIDAD
RECONOCIDO MÍNIMO DEL 33%. - COMPROMISO Y RESPONSABILIDAD PARA
TRABAJAR EN VARIOS MUNICIPIOS DE LA ZONA CENTRO DE ASTURIAS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO POR OBRA O SERVICIO -
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES A CONCRETAR. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='COORDINACION.ADTAA@GAMIL.COM'><B>COORDINACION.ADTAA@GMAIL.COM</B></A><BR/>

LIMPIADOR/A (REFE. 3343)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003343
19/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIEZA DE OFICINAS Y ZONAS COMUNES,
COMEDOR, VESTUARIO Y BAÑO. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN PUESTOS DE TRABAJO SIMILIARES. - DISCAPACIDAD
RECONOCIDA DEL 33% COMPATIBLE CON LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR
EN LA ZONA DE MERES, SIERO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
CONTRATO TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO. - JORNADA PARCIAL DE 4
HORAS SEMANALES A CONCRETAR . - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='COORDINACION.ADTAA@GMAIL.COM'><B>COORDINACION.ADTAA.@GMAIL.COM</B></A><BR/>

5 ACOMPAÑANTES / AUXILIARES DE
RUTA (REFE.3346)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003346
19/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y/O MOVILIDAD REDUCIDA EN DESPLAZAMIENTO POR
CARRETERA. - RECEPCIÓN DE PERSONAS, - CORRECTA UBICACIÓN EN LOS
VEHICULOS. - CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE SEGURIDAD, COLABORACIÓN
EN ACCESOS A LOS VEHICULOS. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ
EXPERIENCIAS EN PUESTOS SIMILARES O EN EL ÁMBITO DEL TRATO CON
PERSONAS CON DISCAPACIDAD. - DISCAPACIDAD RECONOCIDA DE AL
MENOS 33% COMPATIBLE CON LA ACTIVDAD. - SE VALORARÁ FORMACIÓN
RELACIONADA CON LAS FAMILIAS SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA

Ofertas en difusión a fecha 11/08/2021 Página 55 de 82



COMUNIDAD Y LA FAMILIA DE SANIDAD. - COMPROMISO Y
RESPONSABILIDAD PARA DESARROLLAR EL TRABAJO EN VARIOS
MUNICIPIOS DEL ORIENTE DE ASTUIRAS: PARRES, RIBADESELLA,
COLUNGA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO TEMPORAL POR
OBRA O SERVICIO. - JORNADA PARCIAL 20 HORAS SEMANALES A
CONCRETAR. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL CENTRO ESPECIAL DE
EMPLEO.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='COORDINACION.ADTAA@GMAIL.COM'><B>COORDINACION.ADTAA@GAMIL.COM</B></A><BR/>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 3374)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003374
20/07/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Funciones: - Prestar apoyo en las actividades básicas de sus vidas diarias. - Aseo a
personas válidas y encamadas, movilizaciones, taréas domésticas. - Elaborar las
comidas. - Control de la medicación. - Acompañamiento en actividades de ocio.
Requisitos: - Imprescindible experiencia en puesto de trabajo similar. - Formación:
Técnico/a de Cuidados Auxiliares de Enfermería, Técnico/a de Atención
Sociosanitaria a Personas en Situación de Dependencia o Certificado de
Profesionalidad Atención Sociosanitaria de Personas a Domicilio o similares. -
Condiciones: - Contrato laboral temporal. - Horario: puede ser a jornada completa,
jornada parcial, fines de semanas. - Convenio Colectivo del Sector de Servicio de
Ayuda a Domicilio del Principado de Asturias.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:SAPALATEGUI@ARQUISOCIAL.ES

LOGOPEDA (REF.: 3497)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003497
26/07/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Evaluar, valorar y diagnosticar la existencia o no de
alteraciones en el lenguaje (oral y escrito) y en la comunicación relacionados con
trastornos del aprendizaje, problemas neurológicos. - Diagnosticar trastornos del
lenguaje (afasia), estableciendo el tipo de afasia en función de la modalidad de
lenguaje afectada (motora, motora mixta, sensorial, anómica, global ). - Elaborar
informes logopédicos de evaluación en los que se informa de los resultados
obtenidos, del diagnóstico y del plan de tratamiento. <b>REQUISITOS</b>: -
Licenciatura o Grado en Logopedia. - Permiso de conducir y vehículo propio. -
Flexibilidad horaria. - No es necesaria experiencia previa. <b>CONDICIONES</b>: -
Contrato temporal con posibilidad de prórroga y transformación a indefinido. -
Jornada parcial de 10 a 20 horas semanales. - Retribución según convenio del
sector.
Las personas interesadas deben enviar su CV a la siguiente dirección : , mailto:
marta.logofisio@gmail.com

ESTETICISTA (REF: 2464)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002464
27/07/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Acoger y asesorar a la clientela en centro de estética sito
en el centro de Gijón. - Higiene, cuidado, mantenimiento y embellecimiento de la
piel, rostro y cuerpo. Indiba. Depilación cera desechable. - Aplicar los tratamientos
de belleza y los cuidados faciales y corporales adecuados en cada caso. - Masajes
corporales. - Manicura y pedicura semipermanente. <B>REQUISITOS</B>: - Tener
experiencia acreditable mínima de dos años. - Titulación de grado medio o superior
en estética integral y bienestar. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa. Horario a convenir con la empresa. - Retribución:
1205 euros brutos mensuales.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:VIJUAMI@HOTMAIL.COM

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO (REF.
3209)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003209
27/07/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza del domicilio de las personas usuarias. Aseo
personal y compañía, etc. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible carnet de conducir
y vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal Trabajo a realizar en fines de semana y festivos. Convenio de ayuda a
domicilio de Asturias.
PARA CONCERTAR ENTREVISTA LLAMAR AL TELEFONO 653778844

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF: 3559)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003559
28/07/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas</b> Limpìeza general de los aseos, los vestuarios, y las oficinas de la
empresa cliente. <b>Perfil:</b> Imprescindible Certificado de Discapacidad con
grado mínimo del 33% , así como vehiculo propio. Además se valorará la
experiencia en la ocupación.- <b>Contrato:</b> indefinido. Jornada parcial a razón
de entre 16- 18 horas semanales. Horario de trabajo : sábados, domingos y festivos.
Retribución según el Convenio de Limpieza de Locales y Edificios.-
Las personas interesadas deberán enviar su curriculum vitae a:
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lmendezs@seniorsi.es

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF.: 3555)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003555
28/07/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Limpieza de oficinas de instalaciones industriales. - Realizar la
limpieza de aseos, comedores y vestuarios. - Reabastecimiento de productos.
<b>Requisitos:</b> - Certificado de discapacidad mínimo del 33%. - Se valorará
experiencia previa en puesto similar. - Permiso de conducir B. <b>Condiciones:</b>
- Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 18 horas semanales. - Convenio
Colectivo del sector de limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias.
Enviar currículum a: , mailto: lmendezs@seniorsi.es

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA BAR Y
HOTEL (REF. 3570)
Taramundi ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003570
28/07/2021
Oficina: VEGADEO

*** Funciones: *** *Barrido de habitaciones y sala. *Limpieza de polvo. *Fregado de
suelos. *** Condiciones: *** *Contrato laboral temporal. *Jornada completa. *Salario
de 1265 €/Brutos mensuales
Las personas interesadas deberán remitir su C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico: DISFRUTA@HOTELTARAMUNDI.COM

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 3583)
Las Regueras ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003583
29/07/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Arreglo personal, ducha, aseo e higiene. - Movilización y
traslado dentro del hogar. - Actividades de la vida diaria necesarias. - Apoyo en las
tareas domésticas de la vivienda. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en atención
personal a personas mayores y/o dependientes, específicamente, en movilizaciones
y aseos. - Valorable experiencia en servicios de ayuda a domicilio. - Tener el título
de auxiliar de enfermería o similar, o el Certificado de Profesionalidad de atención
sociosanitaria a personas dependientes. -Tener carnet B1 y disponer de vehículo.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de obra o servicio. - Incorporación
inmediata. - Jornada parcial de 25 horas semanales. - Horario partido. - Convenio de
Servicio de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>ines.dabbs@inneriaoutsourcing.com</b>

PELUQUERA/O OFICIAL DE 1ª (REF.:
3589)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003589
29/07/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Atender y acoger al cliente en peluquería en el centro de Gijón.
- Asesorarle sobre los servicios y/o posibles cambios en su imagen personal. - Lavar
y tratar el cabello y el cuero cabelludo. Poner mechas. Tintes, cortar, etc. - Aplicar
tratamientos. Preparar el salón, sus dependencias, equipo y material.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible esperiencia acreditable de al menos dos años
como oficial/a en puesto similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal,
con posibilidad de indefinido. - Jornada completa. - Horario: Martes y miércoles de
10 a 13:30 y de 16 a 19:30; jueves y viernes en jornada continua y sábados de 9:30
a 13:30. - Salario según convenio colectivo para peluquerías, institutos de belleza y
gimnasios.
Enviar curriculum a:, mailto: mireyaacebaliglesias@gmail.com.

AYUDANTE DE LIMPIEZA
(HOTEL/CAMPING) (REF.3585)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003585
29/07/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE HABITACIONES DEL HOTEL, BUNGALOWS,
CABAÑAS, ESPACIOS COMUNES E INSTALACIONES GENERALES DEL
CAMPING. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LIMPIEZA DE HOSTELERÍA.
PERMISO DE CONDUCIR PREFERENCIA DE PERSONA QUE RESIDA EN LA
ZONA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA CUBRIR LAS
NECESIDADES DE TEMPORADA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
10:00 A 18:00 HORAS. SALARIO 1300 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INCORPORACIÓN LO ANTES POSIBLE. INCENTIVOS: COMIDA EN EL
RESTAURANTE DE LAS PROPIAS INSTALACIONES <b>UBICACIÓN:</b>
GARAÑA DE PRÍA.
Llamar al teléfono: <b>985410075</b>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.: 3593)

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO NECESITA CUBRIR UN PUESTO DE
LIMPIADOR/A EN GIJÓN. <b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de suelos, vestuarios,
aseos, estancias y cristales de las instalaciones del centro, utilizando los productos
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003593
30/07/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

adecuados. - Control y reposición de los productos y materiales de trabajo. - Cumplir
las normas de seguridad. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible estar en
posesión del Certificado de Discapacidad de al menos el 33 % por tratarse de un
Centro Especial de Empleo</b>. - Experiencia en puesto similar demostrable. -
Permiso de conducir (aconsejable). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal
por obra o servicio. - Jornada completa. - Horario de trabajo: de 07:30 a 15:30
horas. - Incorporación lo antes posible. - Salario según Convenio de Centros
Especiales de Empleo.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el
<b>C.V.</b> a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>atrapiello@ceeapta.com</b>

MANICURA (REFE. 3609)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003609
30/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - MANICURA CON CONOCIMIENTOS DE PELUQUERÍA.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. -
CONOCIMIENTOS DE PELUQUERIA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
CONTRATO TEMPORAL. - JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS A
DETERMINAR. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE PELUQUERIA Y ESTETICA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='PELUQUERIANUEVOESCOTET@HOTMAIL.COM'><B>PELUQUERIANUEVOESCOTET@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE LIMPIADOR/A
(REF.3180)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003180
02/08/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar habitaciones, baños y cristales. - Eliminar residuos y
vaciar papeleras. - Realizar el mantenimiento y adecuación de espacios.
<b>REQUISITOS: </b> - Tener reconocida, por el Organismo competente, una
<b>discapacidad igual o superior al 33%</b> por tratarse de un Centro Especial de
Empleo. - Permiso de conducir B. - Experiencia demostrable en puesto similar de al
menos 1 año. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato eventual por circunstancias de la
producción. - Jornada completa de 38,5 horas semanales de martes a sábado en
horario de mañana. - Salario y resto de condiciones según Convenio de Centros
Especiales de Empleo.
Las personas interesadas, <b>que cumplan los requisitos</b>, enviar CV a: ,
mailto:trabajo@grupolacampa.es

2 PUESTOS PERSONAL DE LIMPIEZA
(REF.3369)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003369
02/08/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar baños y cristales. - Eliminar residuos y vaciar
papeleras. - Realizar el mantenimiento y adecuación de espacios.
<b>REQUISITOS: </b> - Tener reconocida, por el Organismo competente, una
<b>discapacidad igual o superior al 33%</b> por tratarse de un Centro Especial de
Empleo. -Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato eventual por
circunstancias de la producción. - Jornada parcial de 35 horas semanales
distribuidas de lunes a viernes de 13:00 a 20:00 horas - Salario y resto de
condiciones según Convenio de Centros Especiales de Empleo.
Personas interesadas en la oferta enviar CV a: , mailto:trabajo@grupolacampa.es

INSTRUCTOR/A DE ACTIVIDADES
DEPORTIVAS HÍPICAS CON
TITULACIÓN OFICIAL (REF: 3621)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003621
02/08/2021
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

*** <b>FUNCIONES:</b> - Enseñar a montar a caballo a niños y adultos, tanto
individual como en grupo. - Enseñar a gente de todos los niveles, desde
principiantes hasta jinetes de competición. - Realizar rutas a caballo para turistas.
*** <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en instalaciones hípicas y deportivas. -
Impartición de cursos de equitación (salto y doma clásica) - Realización de rutas a
caballo. - Facilidad de trabajar con grupos de diferentes edades. - Titulación
homologada como instructor de actividades deportivas en centros ecuestres. -
Permiso de conducir B1. - Disponibilidad inmediata. *** <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal. Temporada de verano, fines de semana y festivos.No
prorrogable. - Jornada de trabajo completa. De 9:00a 14:00 y de 16:00 a 20:00.
Sujeto a cambios según demanda. - Salario según Convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar C.V.</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico <b>info@veredales.com</b> o llamar al teléfono
<b>985706232</b>,preguntar por Violeta Alvarez.

CUIDADOR DE NIÑOS EN DOMICILIO
(REF. 1612)- NUEVA DIFUSIÓN
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001612

<b>Se necesita Cuidador/a para una niña de 7 años en Tremado (Tineo)</b> Datos
adicionales <b>FUNCIONES:</b> - Realizar actividades de entretenimiento . -
Prepararle la comida y ropa. - Otras tareas del hogar:limpieza, plancha.
<b>REQUISITOS:</b> - No se requiere titulación pero si capacidad para ayudarle a
realizar las tareas escolares con eficiencía y buen conocimiento de las mismas -
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02/08/2021
Oficina: TINEO

Competencias informáticas acorde con lo demandado a esta edad. -Residencia en
la zona <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada de lunes a viernes
en horario de mañanas. - Salario según las horas acordadas - Descansos
legalmente previstos.
Las personas interesadas deben llamar al siguiente número de teléfono:
<b>985806280</b>

2 LIMPIADORES/AS CON
DISCAPACIDAD (REF. 3649)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003649
03/08/2021
Oficina: PRAVIA

Los puestos de trabajo están uno en Cudillero y el otro en Soto de Luiña.
<b>FUNCIONES:</b> -Realizar la limpieza de
mobiliario,enseres,suelos,aseos,etc.... -Utilizar los productos de limpieza adecuados
. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en la ocupación. -Valorable tener carné de
conducir - <b>Imprescindible certificado de discapacidad de al menos el 33%</b>
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo : martes y
jueves (7 horas semanales) en horario de mañana.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN TODOS LOS
REQUISITOS(Abstenerse si no tiene reconocida una discapacidad) PUEDEN
ENVIAR SU C.V. A: <b>empleo@bedunde.com</b> INDICANDO EN EL ASUNTO:
<b>Oferta Cudillero</b>

ASISTENTE DOMICILIARIO/A (REF:
3687)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003687
04/08/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Arreglo personal, ducha, aseo e higiene. Movilización y
traslado dentro del hogar. Actividades de la vida diaria necesarias. Apoyo en las
tareas domésticas. Cocinar. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en atención a
personas mayores y/o dependientes. Valorable experiencia en servicios de ayuda a
domicilio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal para sustitución de
vacaciones. Jornada parcial de 30 horas semanales. Salario y demás condiciones
según convenio del Servicio de Ayuda a domicilio y Afines del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>ines.dabbs@inneriaoutsourcing.com</b>

4 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 3692).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003692
04/08/2021
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS</b>: CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO PARA
DESPLAZAMIENTOS EN EL MUNICIPIO DE GRADO; EXPERIENCIA EN
ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACIÓN LABORAL TEMPORAL; JORNADA COMPLETA; SALARIO DE
1.056 EUROS BRUTOS MENSUALES; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN SANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES;
ASEAR A LOS USUARIOS; ELABORAR COMIDAS; APOYO EN LAS TAREAS
DOMÉSTICAS, PASEOS, ATENCIÓN PSICOLÓGICA Y PEQUEÑAS CURAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:sadgrado@azvase.com"><b>sadgrado@azvase.com</b></a>.

JEFE/A DE PERSONAL ( REF. 3707 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003707
05/08/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Planificar, dirigir y evaluar el trabajo del equipo a su cargo.
<b>REQUISITOS</b> Manejo de los siguientes programas informáticos: Office y
programas de gestión de personal. Titulación de Bachiller o superior. Imprescindible
permiso de conducir B y vehículo propio. Tener mínimo un 33 por ciento de
discapacidad reconocida y acreditada. Preferiblemente con conocimientos de
legislación laboral, economía y administración. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal ( inicial de 1 año ). Incorporación inmediata. Jornada completa.
Horario de Lunes a Sábado y partido ( mañana y tarde ). Salario según Convenio
Colectivo de Limpieza de locales y edificios del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviar CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>empleorsi@gmail.com</b> poner en Asunto: <b>REFERENCIA:JEFE DE
PERSONAL</b>

CONSERJE CON DISCAPACIDAD (REF.:
3695)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003695
05/08/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> APERTURA Y CIERRE DE INSTALACIONES Y
EQUIPAMIENTOS. INFORMACIÓN Y ATENCIÓN AL PÚBLICO.
<b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL
33%</b> EXPERIENCIA EN LABORES DE CARA AL PÚBLICO. CONOCIMIENTO
NIVEL USUARIO MICROSOFT WORD Y EXCEL. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO EVENTUAL. FECHA INCORPORACIÓN 1/9/2021.
JORNADA PARCIAL DE 29 HORAS SEMANALES EN TURNOS A DISTRIBUIR.
L-V: 9 A 14; DE 16 A 21. SÁBADOS: 11-14;16 A 21. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO GENERAL DE CENTROS Y SERVICIOS DE ATENCIÓN A
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PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SBC-ASTURIAS@SERVICIOSSBC.COM'><B>SBC-ASTURIAS@SERVICIOSSBC.COM</B></A><BR/>

ABOGADO O ABOGADA (REF: 3734)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003734
06/08/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Atender a los clientes del estudio jurídico; asesorarles en materia
laboral, también en el área de derecho administrativo, etc.- <i>Perfil:</i>
Licenciatura /Grado en derecho. Experiencia mínima de al menos tres años en la
profesión.- <i>Contrato:</i> temporal . Posibilidad de incorporación a la empresa
posteriormente. Jornada desde las 08:30 hasta las 14:00 horas. De lunes a viernes.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
cvbuzon2017@hotmail.com

CONTROLADOR/A DE ACCESOS
(REF.:3093)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003093
06/08/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Control e información en accesos a diferentes instalaciones.
- Labores de conserjería. - comprobación de instalacciones. - Comprobación de
instalaciones. - Control de trafico y parkings. - Gestión de entradas y visitas en
centros deportivos. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible estar en posesión de
certificado de discapacidad con un porcentaje como minimo del 33%.</b> -
Experiencia en puesto similar de al menos 6 meses. - Conocimientos informaticos.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal (sustitución de vacaciones) - Jornada
a turnos (tarde y noches incliyendo festivos y fines de semana) - salario 1108 Euros
mas nocturnidad,festivos y domingos.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V al E-mail
<b>seleccion@cln.es</b>

1 PUESTO DE TÉCNICO/A SUPERIOR
(ESCUELA TALLER GIJÓN SERVICIOS Y
ESCUELA TALLER LA TEJERONA DEL
AYTO. DE GIJÓN) REF.: 3747
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003747
06/08/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ESTE PUESTO ESTÁ ADSCRITO A LOS PROYECTOS DE "E.T. GIJÓN
SERVICIOS" Y "E.T. LA TEJERONA" DEL AYUNTAMIENTO DE GIJÓN.
<b>FUNCIONES:</b> - Diseñar protocolos de actuación y planes de seguimiento
para los participantes, con especial atención a quienes puedan estar en riesgo de
exclusión social o tengan más dificultades de adaptación al funcionamiento de los
proyectos y trabajará en colaboración con las entidades que con ellos intervengan. -
Ayudar a resolver problemas de adaptación y de aprendizaje del alumnado,
apoyando a los maestros o maestras y a las monitoras o monitores. Colaborará en
la adaptación pedagógica de los contenidos formativos de los certificados de
profesionalidad a las personas con especiales dificultades. - Colaborar con el
Departamento de Orientación para el Empleo de la Agencia Local de Promoción
Económica y Empleo en los planes de inserción laboral de las/los participantes.
Colaborará en el desarrollo de las actividades de los proyectos.
<b>REQUISITOS:</b> - Licenciado/a en Psicología/, Pedagogía. - Experiencia 3
años en programas de empleo o de empleo formación. - Permiso de conducción B,
o superior. - Conocimiento de procedimientos y técnicas de intervención psicosocial
con jóvenes con problemas de inserción social, con personas con dificultades de
inserción laboral y personas dependientes. - Conocimiento de los recursos sociales
existentes en la ciudad relacionados con jóvenes y también con la prestación de
servicios a personas dependientes. Experiencia en programas transnacionales
relacionados con la formación ocupacional. - Aptitud docente y capacidad de trabajo
en equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Nombramiento de funcionario/a interino/a,
nivel A1, con el Ayuntamiento de Gijón, para el desarrollo de los proyectos. -
Jornada completa de 35 horas semanales, en horario de 8 a 15 horas de lunes a
viernes. - La jornada estará dedicada al 50% a la "E.T. Gijón Servicios" y al 50% a la
"E.T. La Tejerona". - Salario según convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar al correo
electrónico <b>areaempresas.oegijon2@asturias.org</b> o presentar por cualquier
otro medio contemplado en la ley, aunque preferentemente de modo presencial en
la <b>Oficina de Empleo de Gijón II, El Coto sita en la C/ Avelino González Mallada,
s/n</b> hasta el día 13 de agosto de 2021, a las 14:00 horas: - Escrito de
presentación con indicación de la plaza a la que opta. - Currículum vitae. -
Declaración responsable sobre experiencia profesional como personal técnico y/o
de apoyo <a href= "https://cutt.ly/jQm4kP8" target='blank'><b>(Haz click aquí para
ver) </b></a>.

ALUMNOS/AS PARTICIPANTES
MÓDULO LIMPIEZA DE TALLER

<b>FUNCIONES</b> - Realizar labores de limpieza viaria, de parques y jardines, en
las parroquias rurales, en espacios municipales y playas. <b>REQUISITOS:</b> -
Tener 25 o más años de edad. - Estar en situación de desempleo, inscrito/a como
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EMPLEO AYTO CARREÑO -10 PUESTOS
(REF. 3700)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003700
06/08/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

demandante de empleo y carecer de ocupación remunerada. - Ser parado/a de
larga duración y no ser perceptor/a de prestación por desempleo de nivel
contributivo o subsidio por desempleo. - Cumplir los requisitos para formalizar un
contrato de formación y aprendizaje. - Quedarán excluidos/as quienes hayan
obtenido el certificado de profesionalidad: Limpieza en espacios abiertos e
instalaciones industriales (SEAG0209). - No serán colectivo prioritario quienes
hayan participado anteriormente en programas de formación en alternancia con el
empleo (Escuelas Taller, Taller de Empleo, Actívate, Ocúpate).
<b>CONDICIONES</b> - Contrato para la formación y el aprendizaje de un año de
duración. - Jornada completa de 7 horas diarias, preferiblemente en horario de
mañanas en función de la actividad del proyecto. - Salario mínimo interprofesional.
Las personas interesadas deben enviar la <b>solicitud </b> debidamente
cumplimentada y firmada (, https://bit.ly/2VwZShU) a la dirección de correo
<b>empresas-oegijon1@asturias.org </b> El plazo finaliza a las <b>24:00 horas del
13 de agosto de 2021.</b> No se valorarán candidaturas que no cumplan los
requisitos exigidos.

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 3736)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003736
06/08/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Desempeñar las tareas de atención doméstica y personal del
<a href='https://acortar.link/RExRe' target= "blank"><b>artículo 14 del Convenio
Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de
Asturias (Calca aqui para abrir).</b></a> <b>Requisitos:</b> - Imprescindible estar
en posesión de alguna de estas titulaciones: *** CFGM de atención sociosanitaria,
atención a personas en situación de dependencia o cuidados auxiliares de
enfermería. *** Certificado de Profesionalidad de atención sociosanitaria a personas
en domicilio o en instituciones sociales. - Valorable experiencia en ayuda o domicilio
o residencias. - Estar en posesión de carnet de conducir y disponibilidad de
vehículo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por interinidad de un año de
duración. - Jornada parcial de 20 horas semanales distribuidas en sábados,
domingos y festivos. - Pluses festivos y kilometraje - Convenio Colectivo del sector
de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección: ,
mailto:sadlangreo@azvase.com

ESTETICISTA (REF. 3729)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003729
06/08/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> HACER TRATAMIENTOS DE MANICURA Y PEDICURA.
REALIZAR DEPILACIONES FACIALES Y CORPORALES. ATENCIÓN
TELEFÓNICA Y PRESENCIAL DE CLIENTES. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE
LA ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS: </b> CONOCIMIENTOS O
FORMACIÓN RELACIONADA CON LAS TAREAS A REALIZAR. <b>SE
VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN.
CONOCIMIENTOS O FORMACIÓN EN <U>PELUQUERÍA</U>.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE
DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
HORARIO: JUEVES Y VIERNES DE 10:00 A 20:00 HORAS CON 2 HORAS PARA
LA COMIDA, SÁBADOS DE 10:00 A 14:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO PARA PELUQUERÍAS, INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:administracion@glamouroviedo.com?subject=Esteticista.'><B>administración@glamouroviedo.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Esteticista.

ASISTENTE DOMICILIARIO (REF: 3739)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003739
06/08/2021
Oficina: TINEO

<b>Familia de La Cebedal (Tineo) necesita contratar a una persona para ayudarles
en el cuidado de dos personas mayores dependientes</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Ayudar en los cuidados de dos personas dependientes.(Aseo, cambios posturales,
alimentaciónr...) - Hacer la comida cuando sea necesario. - Ayudar en las tareas
domésticas <b>REQUISITOS:</b> - Recomendable experiencia en el cuidado de
personas mayores. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Salario
segun régimen empleados/as del hogar
Las personas interesadas deben llamar o enviar un whatsapp al siguiente número
de teléfono: <b>680229671</b>.

10 ALUMNOS/AS TRABAJADORES
ESCUELA TALLER BAJO NALON DE
ATENCION SOCIOSANITARIA
DOMICILIO E INSTITUCIONES

La Escuela Taller está ubicada en San Juan de la Arena. <b>FUNCIONES:</b>
-Rebir formación correspondiente a los Certificados de Profesionalidad de Nivel 2 de
"Atención Sociosanitaria a personas en el domicilio" y "Atención Sociosanitaria a
Personas en Instituciones Sociales" (SSCS0108 y SSCS0208) conjuntamente con
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SOCIALES (REF.3769)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003769
09/08/2021
Oficina: PRAVIA

desarrollar trabajos adaptados a la formación que se les imparte.
<b>REQUISITOS:</b> Tener menos de 25 años. Formación mínima de Graduado
en ESO o equivalente. -Estar en situación de desempleo, inscrito/a como
demandante de empleo en el Servicio Público de Empleo del Principado de
Asturias.Carecer de ocupación remunerada y estar disponible para el
empleo.Cumplir los requisitos establecidos en la normativa de aplicación para
formalizar un contrato de formación y aprendizaje. <b>Quedarán excluidos/as
quienes ya hayan obtenido cualquiera de estos dos certificados de profesionalidad
:SSCS0108 o SSCS0208</b> . <b>CONDICIONES:</b> -Contrato de formación y
aprendizaje. -Jornada de trabajo completa de 8 a 15:30 horas. Incorporación el 1 de
octubre de 2021
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN PRESENTARSE EN LA OFICINA DE
EMPLEO DE PRAVIA, PREVIA PETICION DE CITA PREVIA EN EL
<b>985820017</b> PARA COMPROBACION DE REQUISITOS ,<b>EL PLAZO
PARA LA PRESENTACIÓN ES HASTA LAS 14 HORAS DEL DÍA 17 DE
AGOSTO.</b>

4 PUESTOS ASISTENTE DOMICILIARIO
(REF.2234)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002234
09/08/2021
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> El aseo e higiene personal, habitual o especial <br/>
Ayuda personal para el vestido, calzado y la alimentación <br/> traslados y
movilización dentro del hogar <br/> Acompañamiento <br/> Estimulación y fomento
de la máxima autonomía <br/> participación de las personas atendidas en la
realización de las actividades básicas de la vida diaria <br/> Fomento de hábitos de
higiene y orden <br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> <br/> imprescindible titulo o,
certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria o equivalente <br/> se
valorará disponer de vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/>
<b>CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada completa
<br/> Salario según convenio de ayuda a domicilio del Principado de Asturias
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:galonsoc@sacyr.com"><b>galonsoc@sacyr.com</b></a>

SERVICIO DOMÉSTICO (REF. 3782)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003782
10/08/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

FUNCIONES: - Atención personal y de las necesidades del entorno familiar. -
Organización y elaboración de las comidas. - Barrer, fregar habitaciones, quitar
polvo, limpiar cristales, etc. - Plancha y lavandería. - Otras tareas propias del hogar.
REQUISITOS: - Imprescindible experiencia en atención personal. CONDICIONES: -
Contrato temporal por Obra o Servicio. - Jornada completa, de lunes a sábado. -
Salario de 1200 euros brutos mensuales.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:ABAIZAN@FIDESFUTURA.COM

LIMPIADOR/A O CAMARERA/O DE
PISOS (REF.3791)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003791
10/08/2021
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Limpieza y puesta a punto de áreas comunes y
habitaciones. -Recogida de ropa para lavandería. -Atención de necesidades de los
huéspedes. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en limpieza en hoteles.
-Conocimientos de los procesos y procedimientos de limpieza y mantenimiento.
-Trabajo en equipo. Iniciativa y resolución de problemas. -El trajo es en el
<b>HOTEL SANTA CRISTINA</b> , sito en Palacio, s/n (Lena).
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato de tabajo temporal, el mes de agosto.
-Jornada completa. -Salario según convenio Colecivo de la Hostelería del Principado
de Asturias. - <b>INCORPORACIÓN INMEDIATA</b>
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN LLAMAR AL: 666 422 680 Y
PREGUNTAR POR JOSÉ ANTONIO. INCORPORACIÓN INMEDIATA.

LIMPIADOR/A (REF2967)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002967
10/08/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACION DE LIMPIEZAS EN COMUNIDADES Y
OFICINAS EN OVIEDO y POLÍGONO DE ARGAME, UTILIZANDO LOS
METODOS, PRODUCTOS Y DEMAS ELEMENTOS ADECUADOS EN CADA
CASO. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD DE AL MENOS
EL 33% COMPATIBLE CON EL PUESTO DE TRABAJO SE VALORARÁ
EXPERIENCIA AUNQUE NO ES IMPRESCINDIBLE. PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD
DE CONVERSION EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE DE LUNES A
VIERNES CON HORARIO DE INICIO A LAS 8 DE LA MAÑANA. SALARIO Y
DEMÁS CONDICIONES SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE LIMPIEZA
LAS PERSONAS ITERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:
limpiezaslafavorita@gmail.com"><b>limpiezaslafavorita@gmail.com</b> </a>
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ALUMNADO T. EMPLEO EL FRANCO CP
ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN
INST.SOCIALES -SSCS0208- (REF.:
3780)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003780
11/08/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** TENER 25 O MÁS AÑOS. ** ESTAR EN DESEMPLEO, E
INSCRIPCIÓN COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SEPEPA, QUE
CAREZCAN DE OCUPACIÓN REMUNERADA Y ESTÉN DISPONIBLES PARA EL
EMPLEO. **TENER EL NIVEL FORMATIVO DE ACCESO que establezca el C.P.,
en este caso de nivel 2,<b>SSCS0208</b>, al menos una de las siguientes
formaciones: *Título de ESO ( o EGB+ primero y segundo de BUP, con un máximo
de dos asignaturas pendientes). * O estar en posesión de un certificado de
profesionalidad del mismo nivel que este (Nivel 2) o estar en posesión de un
certificado de nivel 1 de la misma familia que éste (servicios socioculturales y a la
comunidad) y el mismo área profesional (atención social). * O cumplir el requisito
académico de acceso a los ciclos formativos de grado medio o haber superado las
pruebas de acceso. * O tener superada la prueba de acceso a la universidad de 25
/45 años * O tener las competencias clave de acuerdo con lo establecido por el Real
Decreto para cursar con aprovechamiento la formación correspondiente a este
certificado. QUEDARÁN EXLUIDOS QUIENES YA HAYAN OBTENIDO ESTE
MISMO CERTIFICADO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> ***CONTRATO DE
TRABAJO TEMPORAL, MODALIDAD PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE
**TEMPORAL, 1 AÑO, NO PRORROGABLE. **JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA **SALARIO: S.M.I euros brutos mensuales. <b>FUNCIONES:</b> **
ESTUDIO Y PRÁCTICA PARA LA OBTENCIÓN DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD OBJETO DEL PROGRAMA. <b>Sistema de selección:</b> La
Oficina de empleo establecerá un orden de prelación de candidatos/as QUE HAYAN
MANIFESTADO SU INTERÉS, por orden de antigüedad de la demanda. Preferencia
demandantes del municipio de El Franco. No serán colectivo prioritario quienes
hayan participado anteriormente en programas de formación en alternancia con el
empleo. Se enviará listado de 20 aspirantes (si los hubiere) al Grupo Mixto de
Selección, quien habrá de aplicar los criterios de la Octava Base Reguladora (BOPA
9 6 2018)
Quienes tengan interés en participar, han de manifestarlo presencialmente en la
oficina de empleo de Navia, en horario de 9 a 14 <b>previa cita en la Web de
Trabajastur EMPLEO Y FORMACIÓN</b> Si ya lo manifestó para este proyecto, no
es necesario que acuda de nuevo. <b>PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL 11 AL 18
DE AGOSTO HASTA LAS 14 HORAS, AMBOS INCLUSIVE</b>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

OPERADOR/A TELEFÓNICO (REF.:
2846)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002846
23/06/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> CONTACTO TELEFÓNICO PARA COMERCIALIZAR
PRODUCTOS AFINES A LA ENERGÍA CON POSIBLES CLIENTES Y CARTERA.
REGISTRO DE LLAMADAS E INFORMES. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. MANEJO PAQUETE OFFICE.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 6 MESES CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO OFICINAS Y DESPACHOS MÁS INCENTIVOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MULTIENER@HOTMAIL.COM'><B>MULTIENER@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>

INGENIERO/A TÉCNICO ELÉCTRICO
(REF: 3579)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003579
29/07/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas.</i> Elaborar los planes de prevención de la empresa; el control e
inspección de los mismos, la formación periódica de los trabajadores, tareas
administrativas relacionadas, etc.- <i>Perfil.</i> Título/Grado de Ingeniero/a Técnico
en la rama eléctrica. Formación como Técnico Superior en Prevención de Riesgos
Laborales. Experiencia como técnico de prevención en plantas industriales.-
<i>Contrato:</i> temporal por duración de obra. Perspectivas de continuidad
posterior. Jornada completa. Horario de trabajo de 07:30 a 15:30 horas. Salario en
torno a los 27000 euros brutos anuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
rrhh@montrasacm.es

PROGRAMADOR/A JUNIOR (REFE.3581)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003581
02/08/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - DESARROLLO E IMPLANTACIÓN DE APLICACIONES
WEB CON VISUAL STUDIO 2012 USANDO CONTRA BASES DE DATOS
SQL,SERVER. - PROGRAMADOR DE APLICACIONES EN ENTORNO WEB, MVC,
. - SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS EN ENTITY, FRAMEWORD,INQ,XML,
BOOTSTRAP, JQUERY, AJAX, Y ADO.NET <b>REQUISITOS:</b> -
CONOCIMIENTO EN JAVASCRIPT, HTML5, C#, NET, MVC(MODELO VISTA
CONTROLADOR), ASP.NET (ASP+), VISUAL - STUDIO, APLICACIONES WEB,
ENTITY, FRAMEWORK, JQUERY. - FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR EN INFORMÁTICA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
CONTRATO DE OBRA. - JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES DE 09:00
H A 17:30 H EN RÉGIMEN DE TELETRABAJO. - SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE ESTUDIOS DE MERCADO.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='EMPLEO@ECOSOFT.ES'><B>EMPLEO@ECOSOFT.ES</B></A><BR/>

PROGRAMADOR /A INFORMATICO/A
(REF. 3645)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003645
03/08/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Funciones: Realizar labores de programaciónsobre ERP microsoft Dynamics BC del
cual se dara formación a los candidatos Requisitos: Conocimientos de programacion
en .NET o bien en aplicaciones moviles android. Se valorara tambien
alternativamente conocimientos avanzado en otro lenguaje de programacion.
Condiciones: contrato de 1 año con posibilidad de indefinido salario de convenio de
Consutoras Nacional Jornada completa
Remitir curriculum a contacto@liderit.es

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL (REF:
2299)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002299
05/08/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Administrativas, elaboración de presupuestos y albaranes.
Tareas de contabilidad básicas y atención y venta al público tanto presencial como
telefónico. <b>REQUISITOS:</b>Formación administrativa a nivel de grado , ciclo
formativo de grado superior o ciclo medio. Se valorará experiencia.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Horario partido.
Salario y demás condicones laborales según Convenio de Comercio del Principado
de Asturias.
Enviar CV actualizado a , mailto: solicituddeempleovarios@gmail.com

DISEÑADOR/A GRÁFICO/A (REF.3505)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003505
09/08/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Diseño gráfico: Apoyar al departamento de diseño gráfico
para la creación de logotipos, cartelería, ilustraciones etc. - Marketing digital:
Imágenes gráficas y desarrollo de contenidos. - Redes sociales: Gestión de redes
sociales, configuración y puesta en marcha de anuncios de pago.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación académica: Diplomatura o Grado en Diseño
Gráfico. - Se valorará conocimientos en maquetación web. - Experiencia en la
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ocupación de al menos un año. - Idiomas: Inglés, nivel medio.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato interinidad por maternidad. - Jornada parcial de
6 horas al día de lunes a viernes en horario de 09:30 a 16:30 (una hora para comer).
- Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo estatal para empresas de
publicidad.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:equipomqg@gmail.com
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

10 PUESTOS DE CONDUCTOR/A
NACIONAL/INTERNACIONAL
TRANSPORTE MERCANCÍAS. (REF.
3267)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003267
14/07/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

LAS RUTAS DE TRANSPORTE SALDRÁN DE PENAGOS EN CANTABRIA.
<b>FUNCIONES:</b> TRANSPORTES POR RUTA NACIONAL E
INTERNACIONAL SEGÚN NECESIDADES. SUPERVISIÓN DE OPERACIÓNES
DE CARGA Y DESCARGA. MANIPULACIÓN DE MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> CARNÉ DE CONDUCIR TIPO C+E.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO PROPIO DE LA EMPRESA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>maite@hnoslaredo.com</b>

CONDUCTOR/A TRANSPORTE
NACIONAL (5 PUESTOS) (REF. 1821)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001821
21/07/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Efectuar el transporte de mercancía por carretera en rutas
nacionales de manera segura. *Respeto a la normativa en vigor y a las instrucciones
de servicio. *Tareas de mantenimiento básico del vehículo. <b>REQUISITOS</b>
*Experiencia previa en el sector del transporte con plataforma TAUTLINER.
*Permiso de conducir C+E. *CAP. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal con posibilidad de prórroga a indefinido. Incorporación inmediata. Jornada
completa de lunes a viernes en horario de mañana y tarde, y sábados de mañana.
Salario según Convenio aplicable.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la siguiente dirección: , mailto:rrhh@grupomarana.com

CONDUCTOR/A CAMION RIGIDO Y
BAÑERA (REF.3524)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003524
27/07/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Transportar áridos, aglomerados y maquinaria por distintos
puntos de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible carnet C+E y CAP en
vigor, y un año de experiencia. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa en horario partido. Salario según convenio laboral de la
construcción y obras públicas Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: ventas@cgsconstruccion.es">
<b>ventas@cgsconstruccion.es</b> </a>

4 CONDUCTORES/AS DE CAMIÓN
RÍGIDO Y BAÑERA (REF 3568)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003568
28/07/2021
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO POR OBRA DE 3 MESES DE DURACIÓN
CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA; JORNADA COMPLETA; HORARIO
PARTIDO DE LUNES A VIERNES; RECORRIDO DENTRO DE ASTURIAS;
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DEL TRANSPORTE. <b>REQUISITOS</b>:
CARNET DE CONDUCIR C+E Y CAP EN VIGOR. EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1
AÑO. <b>FUNCIONES</b>: TRANSPORTE DE MATERIALES, AGLOMERADOS Y
MAQUINARIA; LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL CAMIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN: <a href=
"mailto:seleccion_logitransasturias@hotmail.com">seleccion_logitransasturias@hotmail.com</a>
O LLEVARLO PRESENCIALMENTE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN: Avda de los
Deportes, 8, Bajo. 33820 Grado

REPARTIDOR/A (REF. 1914)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001914
28/07/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar el reparto de pan en diferentes rutas por Asturias
-Atención al cliente -Cargar los productos para distribuir según la ruta.
<b>REQUISITOS::</b> -Experiencia como repartidor/a -Se valorará experiencia en
reparto de panadería. -Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal inicial por 3 meses con posibilidad de continuidad -Jornada
completa de lunes a sábado con los descansos reglamentarios. -Salario según
Convenio de Obradores de Panadería más incentivos negociables
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
recursoshumanospsd@gmail.com'><B>recursoshumanospsd@gmail.com</B></A>
indicando la referencia de la oferta<BR/>

REPARTIDOR/A DE COMIDA A
DOMICILIO (REF. 3558)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003558

El puesto de trabajo es para Foodtruck ubicado en Oviñana. <b>FUNCIONES:</b> -
Reparto a domicilio de comidas y bebidas en motocicleta. - Realizar las entregas y
cobro de las mismas en destino. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible carnet de
conducir tipo B o de motocicleta. - Valorable disposición de motocicleta pero no
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28/07/2021
Oficina: PRAVIA

imprescindible. - Incorporación inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal en periodo estival. - Jornada parcial de 20 horas semanales en
horario de Martes a Domingo de 8 a 11 de la noche. - Salario según convenio más
incentivos.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBERÁN CONCERTAR ENTREVISTA LLAMANDO AL TLF
<b>607431774</b>. PERSONA DE CONTACTO: RAFAEL PRIETO

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN CON
DISCAPACIDAD (REF 2252)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002252
29/07/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR EL CENTRO DE
ASTURIAS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE TENER UNA
DISCAPACIDAD RECONOCIDA DE AL MENOS EL 33% COMPATIBLE CON EL
PUESTO DE TRABAJO. ESTAR EN POSESIÓN DE CARNET DE CONDUCIR C.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON LA POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE 08:00 A 16:00.
SALARIO SEGÚN CONVENIO CEE.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A LA OE DE LUGONES A <a href= "mailto:
rrhhofertaempleocvs@gmail.com"> <b>rrhhofertaempleocvs@gmail.com</b> </a>

2 CONDUCTORES/AS REPARTIDORES
CON CANET C (REF3027)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003027
30/07/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Trasnporte de mercancía por Asturias. Carga y descarga del
camión con traspalés. <b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR C Y CAP.
Se valorará experiencia. <b>CONDICIONES:</b> Conrato temporal de 6 meses con
posibilidad de indefinido. Jornada completa de lunes a viernes. Salario y demás
condiciones según Convenio de Comercio.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: avigasa@hotmail.com">
<b>avigasa@hotmail.com</b> </a>

CONDUCTOR-REPARTIDOR (REF.:
3653)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003653
03/08/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Realizar reparto en varias rutas por Asturias. - Cargar
productos para distribuir. - Cobro de la mercancía entregada. <b>REQUISITOS:</b>
- Se valorará conocimiento de la zona centro de Asturias. - Imprescindible
experiencia en puestos similares. - Imprescindible carnet de conducir, clase B.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido tras superar el período de prueba. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de martes a sábado. -
Salario según convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>infoinfotrabajotrabajo@gmail.com</b>

10 PUESTOS REPARTIDOR/A
RESTAURANTE FAST FOOD (REF.2347)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002347
04/08/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Se necesitan repartidores/as en moto para Mieres, El entrego, Lugones, Oviedo
y Gijón</b> <b>FUNCIONES:</b> - Recoger pedidos en local. - Efectuar el reparto
a domicilio en moto 125 CC. - Cobrar en destino. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso
de conducir: B o A1 con más de 3 años de antigüedad. - Experiencia en reparto de
comida a domicilio. - Experiencia en conducción de moto. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato eventual por circunstancias de la producción de 3 meses de duración. -
Jornada parcial con horario a turnos rotativos. - Salario: 450 euros brutos/mes.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:curriculumburgerking@gmail.com

CONDUCTOR/A DE VEHICULOS CON
DISCAPACIDAD(REF.3681)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003681
04/08/2021
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar desde el puesto base situado en Lugones:
-Traslado de personas entre los distintos centros de la empresa en la provincia y
también desde éstos al aeropuerto cuando la situación lo requiera -LLevar los
vehículos a la ITV -Mantenimiento y limpieza de los vehículos -Traslado de clientes
y recados varios <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Modalidad:
Acumulación de tareas de 3 meses de duracion inicial (1 mes de prueba) y
posibilidad de prórroga -Jornada, horario y salario: Convenio Talleres Reparación
y/o Compraventa del Automóvil del Principado de Asturias -Fecha de incorporación
al puesto: inmediata <b>REQUISITOS</b> -Carnet de conducir en vigor tipo "B"
-Certificado de discapacidad igual o superior al 33% compatible con las funciones
del puesto -Perfecto dominio del idioma español -Se valora experiencia en puesto
similar
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de
trabajo, enviarán su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b>
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CONDUCTOR/A CAMIÓN ARTICULADO
BASCULANTE (REF:3691)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003691
04/08/2021
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Transportar la mercancia por toda Asturias. límpieza y
mantenimiento del camión. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima en el oficio
de 1 año. Estar en posesión del permiso de conducir C+E. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato: Temporal, 6 meses prorrogables. Jornada: Completa, con horario laboral
de 07:00 a 17:00 horas de lunes a viernes. Sueldo: Según convenio del Transporte
del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A : ,
mailto:administraciom@afstransportes.com

<B> CONDUCTOR/A DE CAMIÓN-GRUA
PARA ASISTENCIA EN CARRETERA-
(REF 3720)</B>
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003720
05/08/2021
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES</b> - Transporte de mercancías (vehículos), por carretera de
manera segura y responsable, respetando las normas en vigor y las instrucciones -
Realizar las operaciones de carga y descarga del vehículo, así como realizar
labores de mantenimiento preventivo. -Resolver averías simples en ruta que no
comprometan la seguridad propia ni la seguridad vial. <b>REQUISITOS</b>
-Cumplir las normas y señales reguladores de circulación, (y Seguridad
Vial).Observar y valorar las situaciones de tráfico, con especial atención a los
factores de Seguridad. -Destreza en el manejo de los mandos del CAMIÓN/GRUA.
-Capacidad de respuesta ante situaciones de emergencia diversas.
-<b>Imprescindible: permiso de conducir C1 y C. A. P.</b> -<b>Valaración muy alta
de residencia cercana a VILLALLANA (LENA)</b> <b>CONDICIONES</b> -Se
ofrece contrato TEMPORAL A JORNADA COMPLETA. -Salario según convenio
para el sector en el Principado de Asturias. -<b>INCORPORACIÓN
INMEDIATA.</b>
Las personas interesadas pueden enviar el curriculum a:
<b>sportlena.ger@gmail.com</b>. O bien, contactar a través de <b>whatsapp</b> :
<b>686 240 990 </b>

REPARTIDOR PARA PESCADERÍA
(REF.:3711)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003711
06/08/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Conducir automóvil de reparto. - Cargar y descargar la
mercancía. - Repartir los pedidos a los clientes. <b>REQUISITOS:</b> -
<b>Imprescindible</b> permiso de conducir Clase B. - Se valorará experiencia en el
sector. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de 6 meses de duración. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de 08:00 a 15:00 horas. -
Salario según convenio aplicable al sector.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>josmarpescadosymariscos@gmail.com</b>

GRUISTA Y CARRETILLERO/A (REF.:
2609)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002609
09/08/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Manejo de puente grúa para voltear piezas. - Carga,
descarga y movimiento de material con puente grúa. - Manejo de carretilla elevadora
- Realizar tareas de gestión de almacén. <b>REQUISITOS</b>: - Experiencia
mínima de dos años realizando las funciones ofertadas. - Imprescindible disponer de
carnet de puente grúa y carretilla elevadora en vigor <b>CONDICIONES</b>: -
Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Turnos rotatorios. - Salario: según
convenio colectivo del metal.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:MARTA.DIAZ@EUEOFIRMS.COM

3 CONDUCTORES/AS
PERCEPTORES/AS DE AUTOBÚS
URBANO (REF:3762)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003762
09/08/2021
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la conducción de autobuses urbanos, suburbanos y
minibuses por el Concejo de Mieres. Manejo de máquinas de billetaje y validaciones
de CTA. Atender al cliente en el vehículo. Hacer la limpieza y repostaje de los
autobuses. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión del carnet de conducir D.
Tener el CAP de viajeros en vigor. Certificar un mínimo de 6 puntos en el carnet de
conducir D. Estar inscrito como demandante de empleo mínimo 4 meses antes de la
contratación. Se valorará experiencia en el transporte urbano.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal de Sustitución por Interinidad o
Eventual por Circunstancias de la Producción según el caso. Jornada:Completa 40
horas semanales con horario laboral a turnos de mañana o tarde. Sueldo:Según
convenio del Sector de Transporte del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A : ,
mailto:contratacion@emutsa.es

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN GRÚA
PARA ASISTENCIA EN CARRETERA

<b>FUNCIONES: </b> -Transporte de vehículos por carretera de manera segura y
responsable, respetando las normas en vigor y las instrucciones. -Realizar las
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(REF.3764)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003764
09/08/2021
Oficina: POLA DE LENA.

operaciones de carga y descarga del vehículo, así como realizar el mantenimiento
preventivo. Podrá resolver averías simples en ruta que no comprometan la propia
seguridad ni la vial. <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos en mecánica general. -
<b>Imprescindible permiso de conducir C1 y C.A.P.</b> -Residencia del
trabajador/a: Lena, Mieres o Aller, preferiblemente. -Cumplir las normas y señales
reguladoras de circulación y Seguridad Vial. -Destreza en el manejo de los mandos
del CAMIÓN GRÚA. -Capacidad de respuesta ante situaciones de emergencia
diversas. -Observar y valorar las situaciones de tráfico, con especial atención a los
factores de Seguridad. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal de 2 meses a
jornada completa. Salario el estipulado para el sector en el Principado de Asturias. -
<b>INCORPORACIÓN INMEDIATA</b>
Las personas interesadas pueden enviar el currículum al correo:
<b>gruaslena@gmail.com</b> 0 por whatsapp al <b>686240990.</b>

TÉCNICO EN MANTENIMIENTO DE
CALDERAS (REF: 2158)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002158
10/08/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar el mantenimiento de calderas de gas, de gasoil y de
calderas murales por el área de Avilés y zona occidental de Asturias.- <b>Perfil:</b>
Experiencia en el mantenimiento de éste tipo de calderas de calefacción. Carnet de
conducir tipo B. Además, se valorará carnet de instalador de gas (IGB), frigorista o
RITE.- <b>Contrato:</b> indefinido (con periodo de prueba). Jornada completa.
Horario de 8:30 a 13:00 h.,y de 15:00 a 18:30 horas. De lunes a viernes. Salario
según el Convenio del Metal (+ dietas y transporte).-
Interesados/as deberán enviar su curriculum vitae a :
asesorenergetico@tecnoservicioaviles.com
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

2 CAMAREROS/AS (REF. 3071)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003071
09/07/2021
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de las comandas y servir pedidos. - Atender
a los clientes alojados en el hotel como a los clientes externos. - Realizar el servicio
tanto en roomservice, como en restaurante. <b>*** COMPETENCIAS Y
REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de un año en la ocupación. - Titulación
académica mínima de Bachiller. - Imprescindible inglés profesional. - Excelencia y
eficacia en el servicio. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
para los meses de julio, agosto y setiembre. - Jornada completa, en turnos
rotatorios. - Salario: 15.000 euros brutos anuales. - Plus de transporte. -
Incorporación inmediata. - Centro de trabajo en Luces.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo elecctrónico: , mailto:rrhh@coolrooms.com

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 3193)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003193
09/07/2021
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones y zonas comunes bajo la
supervisión de la gobernanta del hotel. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia
previa en departamento de limpieza de hoteles, hospitales, residencias, restaurantes
o similar. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral para la
temporada de verano. - Jornada completa, en turnos de 8 horas. - Salario: 15.000
euros brutos anuales. - Centro de trabajo en Luces.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:rrhh@coolrooms.com

AYUDANTE/A COCINA (REF 2733)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002733
20/07/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> COLABORAR EN LA PREPARACIÓN DE LOS PLATOS.
MANTENIMIENTO DE ORDEN Y LIMPIEZA EN LA COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE DOCE MESES EN LA OCUPACIÓN
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL 6 HORAS
AL DIA 6 DIAS A LA SEMANA EN JORNADA CONTINUA SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A LA EMPRESA A <a href=
"mailto:restaurantecasamiliollanera@gmail.com">
<b>restaurantecasamiliollanera@gmail.com</b> </a>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3421)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003421
21/07/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985940084</b> O PRESENTARSE EN RESTAURANTE LA
CABAÑA (LG. SUBSIERRA - CANGAS DE ONIS)

PINCHE DE COCINA (REF. 3429)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003429
21/07/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PRESTAR APOYO AL PERSONAL DE COCINA. -
REALIZAR LA LIMPIEZA DE LA COCINA (FOGONES, SUELOS ...). - LAVADO,
SECADO Y COLOCACIÓN DEL MENAJE, LA VAJILLA Y LA CUBERTERÍA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985940084</b> O PRESENTARSE EN EL RESTAURANTE LA
CABAÑA (LG. SUSIERRA - CANGAS DE ONIS).

AYUDANTE COCINA (REF. 2456)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003456
22/07/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
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PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>627610803</b>

AYUDANTE COCINA (REF. 3459)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003459
22/07/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985845934</b>

CAMARERO/A (REF. 3480)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003480
23/07/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ESCANCIAR SIDRA EN EL INTERIOR Y EXTERIOR DEL LOCAL. -
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>649461070</b> EN HORARIO DE <i>9:00 H. A 14:00 H.</i> Y DE
<i>17:00 H. A 20:00 H. </i>

COCINERA (REF.3493)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003493
26/07/2021
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> elaborar platos de menu y carta: cocina tradicional
<br/> gestionar la mercancia: control de stocks y suministros <br/> mantenimiento
del orden e higiene en la cocina <br/> <b>REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible 6
meses de experiencia en puesto identico o similar <br/> <b> CONDICIONES: </b>
<br/> contrato laboral temporal <br/> jornada completa <br/> salario segun convenio
de hosteleria
Las personas interesadas deben conccertar cita previa, exclusivamente <b> de 11 a
16 horas </b> en tf: 984834457

CAMARERO/A DE PISOS (REF.3517)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003517
27/07/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LIMPIEZA DE HABITACIONES Y BAÑOS.
ACONDICIONAR LAS ZONAS COMUNES. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE
EXPERIENCIA PERO NO ES IMPRESCINDIBLE PARA EL PUESTO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. DURACIÓN 2 MESES.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8:00 A 16:00. SALARIO: 1286 EUROS
BRUTOS MENSUALES <b>ZONA DE TRABAJO</b> RIBADESELLA
ENVIAR CV A : <b>CURRICULUMVITAEHOTEL@OUTLOOK.ES</b> O LLAMAR
AL TELÉFONO:652402678

AYUDANTE DE CAMARERA (REF.3540)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003540
28/07/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN Y SERVICIO AL CLIENTE. PREPARACIÓN DE
MESAS. TOMAR COMANDAS Y SERVIR PEDIDOS. RECOGER
CONSUMICIONES. MANTENIMIENTO DEL PUESTO DE TRABAJO Y LIMPIEZA
DEL MISMO. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA.
<b>CONDICIONES</b> SE OFRECEN DOS PUESTOS DE TRABAJO: UNO EN
<b>JORNADA COMPLETA </b> Y OTRO EN <b>JORNADA PARCIAL</b> (4
HORAS/DÍA). CONTRATO TEMPORAL PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DE
LA TEMPORADA. HORARIO DE TRABAJO: TURNOS CORRIDOS. SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA. <b>UBICACIÓN:</b> LLANES
CENTRO
Enviar curriculum a la siguiente dirección:
<b>ADMINISTRACION@HELADOSREVUELTA.COM</b> Llamar al teléfono:
<b>608884615</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3560)
Cudillero ( ASTURIAS )

El puesto de trabajo es para Foodtruck ubicado en Oviñana. <b>FUNCIONES:</b> -
Preparación de comandas en colaboración con el equipo de cocina. - Mantener en
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Oferta: 032021003560
28/07/2021
Oficina: PRAVIA

orden y con limpieza la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Valorable pero no
es imprescindible experiencia. - Incorporación inmediata. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal en periodo estival. - Jornada parcial de 30 horas
semanales de Martes a Domingo de 7:30 a 11:30 de la noche y Sábados y
Domingos de 1 a 4 del mediodía. - Salario según convenio más incentivos.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA
LLAMANDO AL TLF <b>607431774</b>. PERSONA DE CONTACTO: RAFAEL
PRIETO

AYUDANTE DE CAMARERO/A PARA
FINES DE SEMANA (REF: 3551)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003551
28/07/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tomar comandas. Servir y cobrar las consumiciones a los
clientes, etc. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA de 1 año. Curso de higiene
alimentaria o carnet de manipulacion de alimentos. Disponibilidad para
incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 6 mese
ampliable. Jornada parcial de 12 horas semanales (FINES DE SEMANA). Convenio
de Hosteleria del Principado de Asturias
Concertar entrevista en el telefono <b>711 76 49 65</b>

COCINERO O COCINERA (REF: 1802 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001802
29/07/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Preparación y presentación de los platos de forma autónoma;
revisión y control del material de uso de la cocina del restaurante; cumplir la
normativa en salud e higiene alimentarias, etc.- <u>Perfil:</u> Imprescindible al
menos un año de experiencia como oficial de cocina. Preferible residencia en Avilés
o alrededores.- <u>Contrato:</u> temporal. Jornada completa. Horario partido. De
martes a domingo.
Inteesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: santironda14@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF: 1822)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001822
29/07/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar tareas básicas de cocina, colaborar con el oficial cocinero,
mantener el orden y la limpieza de los utensilios y del espacio de trabajo.-
<b>Perfil:</b> Experiencia de al menos un año en la profesión. Preferible residencia
en la comarca de Avilés. <b>Contrato:</b> temporal. Jornada completa. Horario
partido. Dias de trabajo: de martes a domingos.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
santironda14@gmail.com

CAMARERA O CAMARERO (REF: 3575)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003575
29/07/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender al público del restaurante, recoger las comandas, servirles
las consumiciones tanto en la barra como en las mesas, recoger los cubiertos, etc.-
<b>Perfil:</b> Al menos tres meses de experiencia en la profesión.-
<b>Contrato:</b> Temporal. Jornada parcial. Horario de trabajo para hacer extras :
fines de semana y festivos. Salario según el Convenio de Hostelería del Principado.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
restaurante392@gmail.com

CAMARERO/A (REF.: 3580)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003580
29/07/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Atención y servicio a clientes en barra, mesas del local y
terraza exterior. - Hacer el vacío y reposición de mercancía. - Cobro del servicio. -
Mantenimiento del área de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia
acreditable como camarero/a. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada
completa. - Turnos rotatorios. - Incorporación inmediata. - Convenio colectivo de
Hostelería de Asturias.
Entregar currículum en la <b><i>Plaza España, nº 2 de Sama de Langreo</i></b>

CAMARERA/O (REF.: 2214)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002214
29/07/2021
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE TRES MESES; JORNADA
COMPLETA; LUNES DESCANSO; SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA PREVIA DE UN AÑO EN EL PUESTO; VALORABLE POSESIÓN
DEL CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. <b>FUNCIONES: </b>
ATENCIÓN DE MESAS Y COMEDOR; TOMAR Y SERVIR PEDIDOS;
MANTENIMIENTO DEL PUESTO DE TRABAJO EN PERFECTAS CONDICIONES
DE LIMPIEZA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA HAN DE ENVIAR EL
CURRICULUM VITAE A <b>flor@telegrado.es</b>

CAMARER@ (REF. 2757). <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN DURANTE LOS MESES DE JULIO Y
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Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002757
29/07/2021
Oficina: GRADO

AGOSTO, CON POSIBILIDAD DE QUE SE AMPLÍE AL MES DE SEPTIEMBRE;
DÍAS DE TRABAJO: VIERNES, SÁBADO Y DOMINGO; JORNADA DE 20 HORAS
SEMANALES; ENTRADA A LAS 18;00 HORAS; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN
EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y
SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: SERVIR
CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS; PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS
SENCILLOS; MANTENER EN BUEN ORDEN LAS MESAS Y EL MOSTRADOR. LA
EMPRESA MUESTRA PREFERENCIA POR LA CONTRATACIÓN DE UNA
MUJER.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar o enviar su currículum vitae
vía wasap al teléfono <b>677434642</b>. En caso de llamar por teléfono, no
hacerlo entre las 13 y las 17 horas.

CAMARERO/A (REF 3126)
Somiedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003126
29/07/2021
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO</b>: CAUNEDO - SOMIEDO <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATO TEMPORAL HASTA EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021, CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA; JORNADA COMPLETA; DESCANSO SEMANAL
LOS LUNES; SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>REQUISITOS</b>:
IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR, TENER BUENA DISPOSICIÓN
LABORAL Y DON DE GENTES. SE VALORARÁ EXPERIENCIA PROFESIONAL.
<b>FUNCIONES</b>: ATENDER LA BARRA Y TERRAZA, REPOSICIÓN DE
BEBIDAS Y ATENCIÓN AL CLIENTE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM
HACIENDO CONSTAR LA REFERENCIA 3126, A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN: <a
href= "mailto:info@casadelolo.com">info@casadelolo.com</a>

AYUDANTE DE COCINA (REF 3128)
Somiedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003128
29/07/2021
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO</b>: CAUNEDO - SOMIEDO <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATO TEMPORAL HASTA EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021; JORNADA
COMPLETA; DESCANSO SEMANAL LOS LUNES; SALARIO SEGÚN CONVENIO.
<b>REQUISITOS</b>: IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y BUENA
DISPOSICIÓN LABORAL. <b>FUNCIONES</b>: APOYO AL COCINERO/A,
MANTENIMIENTO DEL OFFICE, LIMPIEZA DE UTENSILIOS Y MENAJE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM POR
EMAIL INDICANDO EN EL ASUNTO LA REFERENCIA A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN: <a href=
"mailto:info@casonadelolo.com">info@casonadelolo.com</a>

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.: 3606)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003606
30/07/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Apoyar al cocinero oficial en la elaboración y preparación de
comidas y cenas en bar restaurante. - Manipular y preparar diferentes alimentos. -
Efectuar la limpieza y mantenimiento de las dependencias y elementos propios de la
cocina (utensilios, maquinaria, etc.) <b>Requisitos:</b> - Experiencia mínima de un
año en puesto de trabajo similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a
jornada completa. - Horario: De 13 a 18:00 horas y de 21 a 24:00. - Retribución
según Convenio colectivo para el sector de la Hostelería y Similares del Principado
de Asturias.
Enviar curriculum a: , mailto: mgzapico@telecable.es. Especificar referencia "CV
Ayudante/a de cocina".

COCINERO-A (REF. 2199)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002199
30/07/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS.
CONTROL STOCKS. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE LA EXPERIENCIA EN
LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR.
<b>UBICACIÓN:</b> ANDRÍN (LLANES)
Llamar al tfno.: <b>660812181</b>

CAMARERO-A DE PISOS (REF. 2993)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002993
30/07/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES Y ZONAS
COMUNES DE HOTEL. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE 1 AÑO COMO
MÍNIMO EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
DE 3 MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES.
SALARIO 1.100 EUROS BRUTOS.
Enviar C.V. a: <b>OVIEDO@EUROFIRMS.COM</b> INDICANDO EN ASUNTO:
CAMARERO-A DE PISOS - RIBADESELLA
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COCINERO/A (REF: 2936)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002936
30/07/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y actualizar los platos del menú. Mantener y seguir
estrictas normas de salud, higiene y seguridad alimentaria. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA demostrable minima de 5 años como oficial de cocina. Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa. Convenio de hosteleria del Principado de
Asturias.
Enviar el CV actualizado a: <a href= "mailto: nieves_delrio@hotmail.com">
<b>nieves_delrio@hotmail.com</b> </a> Poner en el asunto: COCINERO/A

AYUDANTE DE COCINA AVANZADO/A
(REF: 2940)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002940
30/07/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar los alimentos previa a la cocción. Preparar comida
simple como salsas, aliños, sandwiches, sopas, postres, etc. Controlar las
existencias e informar al supervisor cuando se necesite hacer más pedidos.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA demostrable minima de 3 años en las
funciones señaladas. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Convenio de
hosteleria del Principado de Asturias.
Enviar el CV actualizado a: <a href= "mailto: nieves_delrio@hotmail.com">
<b>nieves_delrio@hotmail.com</b> </a> Indicar en el asunto: AYTE. COCINA

CAMARERO/A (REF 3000)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003000
30/07/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender mesa y barra sirviendo consumiciones y efectuando
los cobros. Mantenimiento higiénico de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia de al menos 6 meses en la ocupación. Sería conveniente disponer de
vehículo para acudir al centro de trabajo debido al horario y la ubicación del mismo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada parcial de 12 horas
semanales (viernes, sábado y Domingo) Salario según el convenio propio ALSEA
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: sf011127@alsea.net">
<b>mailto:sf011127@alsea.net</b></a>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
2919)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002919
02/08/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Recoger las comandas de los clientes de la cafetería, servirles las
consumiciones, cobrarles, mantener limpias las mesas,etc.- <b>Perfil:</b>
Experiencia demostrable en el sector.- <b>Contratos:</b> temporal por seis meses
de duración. Posibilidad de prórroga posterior. El contrato sería a media jornada ( 20
horas semanales) . Horario de martes a viernes.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: cefeeden23@hotmail.com .

COCINERO/A CARTA (REF. 3062)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003062
02/08/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Gestionar el tiempo de cocinado y preparación de los
alimentos * Preparar y presentar los platos de la carta * Seguir los estandares de
higiene y seguridad alimentaria. <b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable en
servicio de carta restaurante. Formación en hostelería / cocina Vehículo propio para
desplazarse al restaurante. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal,
tres meses prorrogables en función de la evolución de la temporada. Jornada.-
Parcial, 30 horas semanales Horario.- Según acumulación de tareas, principalmente
fines de semana (de jueves a domingo). Salario.- Según convenio de hostelería.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:ofertaemp@gmail.com, indicando REF. COCINERO/A

2 CAMAREROS-AS DE PISOS (REF.
3162)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003162
02/08/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE HABITACIONES Y
ZONAS COMUNES. <b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO EVENTUAL. JORNADA PARCIAL DE 4 H.
DIARIAS DE 10,- A 14,- H. INCORPORACIÓN INMEDIATA. SALARIO 690,-
EUROS BRUTOS MENSUALES.
Enviar C.V. a: GIJON@NORTEMPO.COM O llamar al tfno.: <b>985.30.94.04</b>

CAMARERO-A DE PISOS (REF. 3173)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003173
02/08/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR HABITACIONES Y ZONAS COMUNES.
REPOSICIÓN DE CONSUMIBLES. CONTROL DE LENCERÍA.
<b>REQUISITOS:</b> SIN SER IMPRESCINDIBLE SE VALORARÁ EXPERIENCIA
EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORADA DE
VERANO ( AGOSTO). JORNADA PARCIAL DE 28 H./SEMANALES EN HORARIO
DE 10,- A 14,- H. SALARIO SEGÚN CONVENIO + INCENTIVOS.
<b>UBICACIÓN:</b> POSADA DE LLANES
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Llamar al tfno.: <b>619.24.91.16</b>

CAMARERO/A PISO (REF. 3613)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003613
02/08/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIAR HABITACIONES Y ZONAS COMUNES -
REPOSICIÓN DE CONSUMIBLES -AYUDA EN LA PREPARACIÓN DE
DESAYUNOS -COMUNICAR ANOMALÍAS <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN TRABAJO DE HOSTELERÍA Y LIMPIEZA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE MAÑANAS. SALARIO 1040
EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>UBICACIÓN:</b> CELORIO - LLANES
LLAMAR AL TELÉFONO: 628340883 (ALFREDO)

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.3352)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003352
02/08/2021
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Tomar nota y servir a los clientes en barra,mesa y terraza
-Preparación de las consumiciones y efectuar el cobro de las mismas -Reponer la
mercancía en estanterías y neveras -Mantener limpio y ordenado el área de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de duración hasta mediados de
septiembre -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: a convenir entre las
partes -Salario y resto de condiciones: Convenio Sector de la Hostelería Principado
de Asturias -Fecha de incorporación al puesto: inmediata <b>REQUISITOS</b>
-Interés y ganas de aprender
Las personas interesadas en el puesto de trabajo se presentarán para la entrevista
de trabajo en el local "Pizzeria Tressa", situada en la C/ Parroco Camino,23 de
Luarca en horario de 12 de la mañana a 12.00 de la noche

CAMARERO/A (REF.. 3632)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003632
02/08/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Don de gentes *
Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato
laboral temporal por obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo completa *
Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> *
Recepcionar, almacenar y distribuir materias primas. * Preparar y presentar las
bebidas y alimentos. * Desarrollar las actividades de servicio y atención al cliente. *
Preparar y mantener en buen estado el área de trabajo, los equipos y utensilios para
poder ofrecer un servicio de calidad al cliente.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:hostalchiquin@gustumareas.com</b> O LLAMAR AL TELÉFONO
<b>985624039</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
3612)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003612
02/08/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ayudante de camarero para servicio de comidas experiencia mínima de 1 año
horario de Lunes a domingo con los descanso del convenio salario segun convenio
de hosteleria de asturias contrato temporal con posibilidad de conversión indefinido
ENVIAR CURRICULUM A ANTONALONSO14@GMAIL.COM

CAMARERO/A (REF. 2433)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002433
03/08/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atender al público en barra y mesas. - Recogida y puesta a
punto tras el servicio. - Reponer mercancías. - Escanciar sidra. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia como escanciador/a. - Carnet de manipulador/a de alimentos.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada parcial de 20 horas semanales.
- Convenio colectivo de hostelería de Asturias.
Las personas interesadas pueden <b>concertar entrevista</b> en el teléfono
<b>627468300 (Chema)</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
2151)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002151
03/08/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia mínima de un año en puesto similar. *
Capacidad de trabajo en equipo. * Buen trato. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal, eventual duración 6 meses. *
Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo: a convenir con la empresa. *
Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> * Realizar con autonomía y responsabilidad el servicio de
venta de alimentos y bebidas. * Toma de comandas y servicio al cliente. * Mantener
en perfecto estado de limpieza la zona de trabajo. * Reposición de mercancías.
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Las personas que estén interesadas en este puesto de trabajo han de presentarse
en el <b>BAR LA PLAZA</b> sita en Plaza del Ayuntamiento en La Caridad o bien
llamar al teléfono <b>658553991</b>

RECEPCIONISTA (REF. 3647)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003647
03/08/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN PRESENCIAL Y TELEFÓNICA DE CLIENTES.
GESTIÓN Y CONFIRMACIÓN DE RESERVAS. REALIZAR EL CHECK-IN Y EL
CHECK-OUT DE CLIENTES. FACILITAR INFORMACIÓN TURISTICA.
<b>REQUISITOS: </b> PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE
VEHÍCULO PARA ACCEDER AL PUESTO DE TRABAJO. <b>SE VALORARÁ:</b>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN. DIPLOMATURA O GRADO
EN TURISMO. CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS. OTROS ESTUDIOS
RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A
TURNOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:empleoasturias@hotmail.com?subject=Recepcionista.'><B>empleoasturias@hotmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Recepcionista.

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
3672)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003672
04/08/2021
Oficina: LLANES

UBICACIÓN: CENTRO DE LLANES <b>FUNCIONES:</b> - Montar comedor y
terraza. - Atender a los clientes en el servicio de mesas y barra. - Recoger y limpiar
las mesas y el área de trabajo. <b>REQUISITOS: </b> - No se requieren.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de un mes y medio. - Jornada
completa. - Horario a convenir con la empresa. - Salario según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden llamar al <b>657845573</b> (Juan Angel)

AYTE. CAMARERO/A (REF. 3675)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003675
04/08/2021
Oficina: LLANES

Ubicación: c/Mayor 21 Llanes. <b>FUNCIONES:</b> - Montar comedor. - Atender el
servicio de comidas y bebidas en interior y exterior del establecimiento. - Mantener
limpio y en orden la zona de trabajo y los enseres. <b>REQUISITOS: </b> No se
requieren. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato temporal de un mes y medio. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario a convenir con la empresa. -
Salario según Convenio de Hostelería.
Las personas interesadas llamar al <b>686673967</b> (Raúl)

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3677)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003677
04/08/2021
Oficina: LLANES

Ubicación: c/Mayor 21 - Llanes <b>FUNCIONES:</b> - Ayudar al cocinero en la
preparación de los platos. - Preparar los ingredientes para su tratamiento. -
Mantener el orden y limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS: </b> - No es
necesario. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal para mes y medio. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario a convenir con la empresa. -
Salario según convenio de Hostelería.
Las personas interesadas llamar al <b>686673967</b> (Raúl)

COCINERO/A (REF.1650)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001650
04/08/2021
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar y presentar platos de forma autónoma. -Revisar y
controlar el material de uso en la cocina. -Colaborar en la planificación de menús y
cartas y en la conservación y aprovechamiento de las mercancías.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos 2 años en la ocupación. -Carné de
conducir y vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo completa. -Salario de 1700 euros
netos mensuales
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: , mailto:lalila@mrbit.es INDICANDO
EN EL ASUNTO : Cocinero/a

CAMARERO/A DE PISOS(REF.2320)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002320
04/08/2021
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Limpiar y poner a punto las habitaciones y áreas de piso.
-Recoger la ropa para la lavandería. -Atender las necesidades de los húespedes.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos 2 años en la ocupación. -Vehículo
disponible para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal. -Jornada de trabajo completa. -Salario según Convenio Colectivo
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de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS ENVIAR SU C.V. A: <b>lalila@mrbit.es</b> INDICANDO EN EL
ASUNTO: Camarero/a de pisos.

CAMARERO/A (REF. 3325)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003325
04/08/2021
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar comandas a los clientes tanto en mesa como en
barra, servirlas y hacer los cobros. Incluye servicio de comedor. - Reponer
estanterías y neveras. - Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experincia demostrable en el puesto. - Preferentemente
con residencia en la zona y vehículo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa en horario
partido unos días y otros jornada continua - Salario 1400 euros netos mensuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN ENVIAR SU C.V.A : <b>lalila@mrbit.es</b> INDICANDO EN
EL ASUNTO: Camarero/a

AYUDANTE DE COCINA ( REF. 1869 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001869
05/08/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realización de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. Preparación de platos bajo supervisión. Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS</b> Preferiblemente con
Carnet de conducir B o medio para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de indefinido.
Incorporación inmediata. Jornada completa. Horario a determinar por la empresa.
Salario según Convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas llamar al siguiente número de teléfono: <b>671 27 31
57</b> preguntar por : <b>Alina o Paula </b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 3716)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003716
05/08/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS. - ENTREGAR
OBJETOS OLVIDADOS POR LOS CLIENTES. - COMUNICAR LAS ANOMALÍAS
DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL MENOS UN AÑO
DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - DISPONER DE MEDIO DE
TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL HASTA EL 30 DE
SEPTIEMBRE, CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR. - JORNADA COMPLETA. -
HORARIO DE TRABAJO: A TURNOS. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@puebloastur.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL
<b>CAMARERO/A DE PISOS</b>

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.: 3712)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003712
05/08/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Colaborar en la elaboración de menús. - Limpieza de utensilios
y maquinaria de cocina. - Mantener el orden y la higiene del área de trabajo. -
Colaborar con el cocinero en las tareas. <b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia
en puesto similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. -
Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Enviar curriculum vitae a:, mailto: sidreriacabranes@icloud.com

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.1304)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001304
06/08/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a clientes tanto en mesa como en barra. Tomar
comandas y servir consumiciones. Mantener el orden y la limpieza en el local.
Reponer neveras y estantes. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 1 año
en puesto similar. Carnet de conducir B y vehículo propio. <b>CONDICIONES: </b>
Contrato laboral temporal con posibilidad de indefinido. Incorporación
inmediata.Jornada parcial de 20 horas semanales (Horario a determinar por la
empresa). Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas concertarán cita previa telefónicamente en el siguiente
número <b>654 299 077</b> a la atención de Natalia.

14 PUESTOS PERSONAL
RESTAURANTE FAST FOOD (REF. 1444)

<b><i>14 puestos que se distribuirán ertre Gijón, Oviedo, Siero y El Bierzo</i></b>
<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes. - Preparación de menús del
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001444
06/08/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

restaurante de comida rápida. - Limpiar el área de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral eventual de tres meses de duración. - Jornada parcial de 10 horas
semanales a turnos rotativos. - Salario: 450 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:curriculumburgerking@gmail.com

AYUDANTE/A CAMARERO/A (REF.3174)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003174
06/08/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Desarrollar las funciones del servicio y atención al cliente.
-Preparar y presentar bebidas y alimentos en mesa. -Mantener en buen estado el
área de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato Eventual por Circunstancias de
la Producción. -Jornada Completa. -Salario según el Convenio Colectivo para el
sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta enviar CV por <b>Whatsapp</b> al número
<b>635790897</b>

ALUMNOS/AS PARTICIPANTES
MÓDULO TURISMO DE TALLER
EMPLEO AYTO CARREÑO -10 PUESTOS
(REF. 3702)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003702
06/08/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Realizar funciones de información, visitas, proyectos,
promoción y planificación turística. Colaboración en proyectos de cultura y
animación, entre otros. <b>REQUISITOS:</b> - Tener 25 o más años de edad. -
Estar en situación de desempleo, inscrito/a como demandante de empleo y carecer
de ocupación remunerada. - Ser parado/a de larga duración y no ser perceptor/a de
prestación por desempleo de nivel contributivo o subsidio por desempleo. - Cumplir
los requisitos para formalizar un contrato de formación y aprendizaje. - Quedarán
excluidos/as quienes hayan obtenido el certificado de profesionalidad: Promoción
turística local e información al visitante (HOTI0108). - No serán colectivo prioritario
quienes hayan participado anteriormente en programas de formación en alternancia
con el empleo (Escuelas Taller, Taller de Empleo, Actívate, Ocúpate).
<b>CONDICIONES</b> - Contrato para la formación y el aprendizaje de un año de
duración. - Jornada completa de 7 horas diarias, preferiblemente en horario de
mañanas en función de la actividad del proyecto. - Salario mínimo interprofesional.
Las personas interesadas deben enviar la <b>solicitud </b> debidamente
cumplimentada y firmada (, https://bit.ly/2VwZShU) a la dirección de correo
<b>empresas-oegijon1@asturias.org </b> El plazo finaliza a las <b>24:00 horas del
13 de agosto de 2021.</b> No se valorarán candidaturas que no cumplan los
requisitos exigidos.

AYUDANTE DE CAMARERA/O(REF
3740)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003740
06/08/2021
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> -Desarrollar las funciones del servicio y atención al cliente.
-Preparar y presentar bebidas y alimentos en mesa. -Mantener en buen estado el
área de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal en principio. -Jornada
Completa. -Salario según el Convenio Colectivo para el sector de la Hostelería del
Principado de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> -Carnet de conducir.
Las personas interesadas llamar al <b>telefóno:674 30 50 30</b>o presentarse en
<B>EL RINCON DE VANE</B> en La Espina.

CAMARERO/A (NUEVA DIFUSIÓN)(REF.:
3416)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003416
09/08/2021
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Pomar de las Montañas (Cangas del
Narcea), necesita incorporar camarero/a a jornada completa, para barra y
sala.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra como en
mesa.<br/>-Tomar comandas y servir consumiciones.<br/>-Mantener en correcto
orden y limpieza la sala.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Valorable
experiencia.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal hasta fin
de la temporada de verano.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán ponerse en
contacto con la empresa llamando al teléfono 984249598, o bien enviar curriculum
actualizado al correo electrónico: , mailto: info@hotelruralpumar.com;

CAMARERO/A (REF. 3623)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003623
09/08/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL,HATA 30 DE
SEPTIEMBRE, CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR. - JORNADA COMPLETA. -
HORARIO DE TRABAJO: TURNO PARTIDO (DOS DÍAS DE DESCANSO
SEMANAL). - SALARIO: 1390 EUROS BRUTOS MENSUALES. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
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LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>

AZAFATO/A PARA STAND EN FERIA
INTERNACIONAL DE MUESTRAS DE
GIJÓN (REF. 3773)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003773
09/08/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Atención de stand en feria internacional de muestras * Venta
de producto (sector alimentario) * Cobro del producto <b>REQUISITOS</b>
*Persona amable y de buen trato *Experiencia en atención al público, labores de
venta y cobro de productos. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal del
15 al 21 de Agosto. Horario de 10 a 15 y de 17 a 21 horas. Salario mínimo
interprofesional.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:gijonadministracion@temporingett.com

COCINERO (REF.: 3761)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003761
09/08/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Elaboración de los menús del centro. - Limpieza de menaje
e instalaciones. - Control de materias prima. - Realización de pedidos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 6 meses en cocina para
colectividades. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por vacaciones. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario mañanas o tardes. -
Retribución según Convenio Colectivo de Servicios de Atención a la Dependencia y
Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>rrhh.gesprode@gmail.com</b>

AGENTE DE VIAJES (REF.: 3768)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003768
09/08/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Atención e información al cliente. - Venta del producto en
agencia. - Gestión de reservas y emisión de productos. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en puesto de ventas de viajes. - Disponibilidad para desplazamientos a
las oficinas de Avilés, Oviedo y Pola de Siero. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
temporal para vacaciones. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario
de 10:00 a 14:00 horas y de 16:00 a 20:00 horas. - Salario según convenio colectivo
de ámbito estatal para el sector de las agencias de viajes.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>administracion@viajesmariano.com</b>

AYUDANTE CAMARERO/A(REF.2442).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002442
09/08/2021
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes/as en interior del local y terraza
exterior. Tomar nota,servir y cobrar las consumiciones. Mantener limpio,ordenado y
desinfectado el área de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima
demostrable de 1 año en el oficio. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal
Eventual por Circunstancias de la Producción de 4 meses,prorrogable.
Jornada:parcial de 16 horas semanales,con horario laboral de 5 días a la semana,4
horas diarias,de mañana o tarde. Sueldo:según convenio del Sector de la Hostelería
del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS PRESENTARSE EN PERSONA CON CURRICULUM VITAE
ACTUALIZADO EN:<BR/><B>CAFÉ JASPE,SITO EN C/ESCUELA DE
CAPATACES,20,BJ.DE MIERES,DE 5 A 8 DE LA TARDE,Y PREGUNTAR POR
CÁRMEN O ANGIE.</B>

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 3490)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003490
09/08/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN PRESENCIAL Y TELEFÓNICA DE CLIENTES.
GESTIÓN Y CONFIRMACIÓN DE RESERVAS. REALIZAR EL CHECK-IN Y EL
CHECK-OUT DE CLIENTES. FACILITAR INFORMACIÓN TURISTICA.
<b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b> CONOCIMIENTOS DEL PROGRAMA
INFORMÁTICO FORTUNE. <b>SE VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN. DOMINIO DE IDIOMAS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 MES DE
DURACIÓN, PRORROGABLE JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS.
HORARIO A TURNOS DE MAÑANA Y TARDE. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:administracion@hotelpalaciodeasturias.es?subject=Recepcionista.'><B>administracion@hotelpalaciodeasturias.es</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Recepcionista.
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AYUDANTE DE
CAMARERO/A(REF.3760)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003760
09/08/2021
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está en San Juan de la Arena. <b>FUNCIONES:</b> -Tomar
comandas a los clientes en barra y terraza, servirlas y hacer los cobros. -Mantener
en orden y con limpieza la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
previa en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal , durante el
mes de agosto. -Jornada completa en horario de 12 a 16:30 y de 20 a 23:30 horas.
-Salario de 1300 euros brutos mensuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN ENVIAR C.V A:
<b>terefern92@gmail.com</b> O LLAMAR AL <b>684622463</b>

CAMARERO O CAMARERA (REF: 3794)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003794
10/08/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Atender a los clientes de la sidrería, recoger sus pedidos, servirles
las consumiciones, limpiar las mesas, etc.-. <u>Perfil:</u> Experiencia en la
profesión. No es imprescindible saber escanciar sidra.- <u>Contrato:</u> temporal .
Jornada completa. Horario de trabajo: de 13:00 a 17:00 h, y de 20:00 a 24:00 horas.
Salario en torno a los 1200 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas pueden concertar entrevista de trabajo en el teléfono
629733544 . Pregunten por Antonio González.-

2 PUESTOS DE PIZZERO/A ( REF. 3795 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003795
10/08/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Preparar la masa para la pizza. Esparcir y rellenar las pizzas
con los ingredientes proporcionados en la receta. Manejar la cocción de la pizza en
un horno de leña, eléctrico o de gas. Sacar la pizza del horno y prepárala para ser
servida o vendida. <b>REQUISITOS</b> No es necesaria experiencia.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Incorporación inmediata. Un
puesto Jornada completa con horario partido: con el siguiente Horario de 12:00 h a
16:00 h y de 20:00 a 24:00 h y otro puesto de Jornada media de 20 horas
semanales de 12:00 a 16:00 h. Salario y demás condiciones correspondientes
según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden llamar en la correspondiente franja horaria :
<b>de 10:00 h a 13:00 h y de 18:00 a 21:00 h</b> al siguiente número de teléfono:
<b>626 76 76 72</b> o enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>trattoriasalinas@hotmail.com</b>

4 PUESTOS CAMARERO/A MESA Y
BARRA. REF 2691
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002691
10/08/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Acomodar a los clientes en su mesa y tomar comanda. *
Servir las consumiciones y proceder al cobro de las mismas. * Realizar la limpieza
exigida en mesas y sillas antes de acomodar al próximo cliente.
<b>REQUISITOS:</b> Formación en hostelería. Experiencia en la ocupación
mínima de 12 meses. Carné B y Vehículo para desplazarse al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato.- Laboral temporal de 6 meses de duración, a
jornada completa, con posibilidad de prórroga, según evolución de la temporada
.Trabajo preferentemente fines de semana (viernes, sábados y domingos) ,en
función de aforo. Salario según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
c.v. a la siguiente dirección: , mailto:ofertaemp@gmail.com.

2 PUESTOS DE CAMARERO/A
RESTAURANTE (REF. 3068)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003068
10/08/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Acomodar a los clientes en su mesa y tomar comanda. *
Servir la comida y bebida solicitada y proceder al cobro de las mismas. * Realizar la
limpieza exigida en mesas y sillas antes de acomodar al próximo cliente
<b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable de al menos un año Titulación en
hostelería Vehículo propio para desplazarse al restaurante <b>CONDICIONES</b>
Contrato.- Laboral temporal, inicial de tres meses, prorrogable según evolución de la
temporada. Jornada.- Parcial, 30 horas semanales Horario.- Según acumulación de
tareas, concentrado en los fines de semana (de jueves a domingo) Salario.- Según
convenio de hostelería
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:rrhh@alesgrupo.com indicando referencia CAMARERO/A

CAMARERO/A DE PISOS (REF.3591)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003591
10/08/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES, BAÑOS Y ZONAS
COMUNES DE UN HOTEL RURAL. COMUNICAR ANOMALÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN Y
CARNET DE CONDUCIR. PREFERIBLEMENTE RESIDENCIA EN LA ZONA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. INCORPORACIÓN
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. HORARIO A CONVENIR CON LA
EMPRESA. SALARIO: 1110 EUROS BRUTOS. <b>UBICACIÓN:</b> EL ALLENDE
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DE VIBAÑO (LLANES)
Enviar CV a: <b>GESTION@LAMONTANAMAGICA.ES</b> Llamar al teléfono:
<b>667985958</b> (Carlos) Presentarse en: El Allende de Vibaño s/n 33508 Llanes

PINCHE/AUXILIAR DE
COCINA(REF.1300).
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001300
10/08/2021
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Ayudar al titular de la cocina proporcionándole los alimentos
necesarios. Hacer la limpieza de la cocina. Fregar los utensilios
propios:sartenes,cazuelas,platos,etc. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable en el oficio. Tener medio propio de transporte para llegar al puesto de
trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de
la Producción de 3 meses,prorrogable. Jornada:completa con horario laboral a
turnos. Sueldo:según convenio del Sector de la Hostelería del Principado de
Asturias.
INTERESADAS/OS CONCERTAR CITA EN EL:<B>-TFNO:645471325-</B>,Y
PREGUNTAR POR JOSÉ VICENTE-RESTAURANTE EL CORRAL DE MURIAS.

1 JEFE/A DE COCINA Y 1 COCINERO/A
PARA CATERING(REF.3790).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003790
10/08/2021
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Para JEFE/A DE COCINA:Gestionar la cocina,supervisar a
los cocineros/as y ayudantes,realizar y controlar los pedidos y los stock. Para
COCINERO/A:Coordinar el trabajo con los ayudantes/as,preparar los menús y
emplatar los pedidos. <B>REQUISITOS:</B> Tener amplia experiencia en catering
con elevado volumen de menús,demostrable. Realizar control de dietas. Tener alta
capacidad de gestión y organización. Poseer medio propio de transporte.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la
Producción para iniciar el 1 de Septiembre. jornada:completa con horario nocturno.
Sueldo:según convenio del Sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:cateringubinasmieres@gmail.com.<BR/>PONER EN ASUNTO:"JEFE/A DE
COCINA" O "COCINERO/A",EN SU CASO.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3797)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003797
10/08/2021
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Profesional que realiza las tareas d apoyo, relacionadas con
las elaboraciones culinarias. -Preparaciñón de platos bajo supervisión del
COCINERO/A. -Limpieza de espacios, equipamientos y utensilios. Conocimientos
básicos de cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en el puesto. -Seguir
extrictamente las indicaciones de la empresa relacionadas con la COVID/19.
-Versatilidad y capacidad de trabajo en equipo. -Es indispensable contar con
vehículo o medios para llegar al puesto de trabajo (HOTEL SANTA CRISTINA,
PALACIO, S/N - LENA). -<b>INCORPORACIÓN INMEDIATA.</b>
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contato de trabajo temporal, el mes de agosto.
-Jornada completa. -Salario según Convenio Colectivo del sector de la Hostelería
del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN LLAMAR AL: 666 422 680 Y
PREGUNTAR POR JOSÉ ANTONIO.<b>INCOPORACIÓN INMEDIATA.</b>
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