SERVICIO§ DE EMPLEO

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.

2928)

Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032014002928
07/10/2014

Oficina: NAVIA

ADMINISTRATIVO/A (REF. 2991)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032014002991

15/10/2014

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
(RF2.2999)

Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032014002999
16/10/2014

Oficina: SIERO-POLA

VAT ANALYST CON DISCAPACIDAD

(REF. 3022)

Carreiio (ASTURIAS)

Oferta: 032014003022
17/10/2014

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A PARA COMPANIA DE SEGUROS EN NAVIA.
FUNCIONES: TRAMITACION, CONTABILIDAD Y ARCHIVO DE LAS
OPERACIONES DE SEGUROS; RECEPCION DE LLAMADAS; APOYO
COMERCIAL:ORGANIZACION Y CONTROL DEL FICHERO DE LA CLIENTELA.
REQUISITOS: APTITUD COMERCIAL, MANEJO DEL PROGRAMA MICROSOFT
OFFICE;NIVEL BASICO DE INGLES, PERMISO DE CONDUCIR, BUEN TRATO
PERSONAL. CONDICIONES: CONTRATO DE INTERINIDAD*; DURACION
ESTIMADA ENTRE 4 Y 6 MESES; JORNADA COMPLETA; 8 HORAS DIARIAS;
SALARIO 1054 EUROS BRUTOS MENSUALES.

QUIENES TENGAN INTERES EN PARTICIPAR EN LA SELECCION PARA ESTE
PUESTO DE TRABAJO HAN DE ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
asesorcomercialsegurosnavia@gmail.com **++ A LA ATENCION DE
RESPONSABLE DE RECURSOS HUMANOQS****

1 PUESTO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO TITULACION FPII EN RAMA
ADMINISTRATIVA, CONOCIMIENTOS DE INGLES HABLADO Y ESCRITO.
CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO OFICINAS Y
DESPACHOS. FUNCIONES: ATENCION A LOS CLIENTES, REVISAR,
CLASIFICAR Y ARCHIVAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

Enviar curriculum: personal@asvamedic.com

FUNCIONES:ATENCION AL PUBLICO.TRAMITACION DE EXPEDIENTES LEY DE
DEPENDENCIA.MECANOGRAFIA.BASES DE DATOS.CONTROL DEL MATERIAL
DE OFICINA.REALIZAR FOTOCOPIAS.REQUISITOS: GRADUADO
ESCOLAR(RESTO REQUISITOS VER BASES).CONDICIONES:CONTRATO
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO.JORNADA COMPLETA .HORARIO DE 8 A
15,30 HORAS.SALARIO 1282 EUROS BRUTOS MENSUALES

CONSULTAR LAS BASES DE LA CONVOCATORIA EN EL TABLON DE
ANUNCIOS DEL AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA(SEDE ELECTRONICA DE
LA PAGINA WWW.VILLAVICIOSA.ES).

FUNCIONES: PREPARE ACCURATE VAT RETURNS (MONTHLY, QUATERLY
BASIS)//VAT ACCOUNT RECONCILIATION//TO PREPARE AND DELVER
QUALITY FINANCIAL REPORTS AS REQUIRED BY INTERNAL OR EXTERNAL
REQUIREMENTS ON TIME (VAT DECLARATIONS, TAX
AUDITS...)//[<BR/>REQUISITOS: <B>CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
RECONOCIDA IGUAL O SUPERIOR AL 33 %</B>//BACHELOR IN
ECONOMICS//<B>FLUENT ENGLISH AND FRENCH, GERMAN OR
RUMANIAN</B>///<BR/>CONDICIONES:CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO//JORNADA COMPLETA//HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A
VIERNES DE 9 A 18 HORAS//SALARIO SEGUN CONVENIO DE EMPRESA MAS
PAQUETE DE BENEFICIOS///

Los candidatos/as interesados/as y que retnan los requisitos, han de inscribirse en
la oferta en la pagina web de la empresa ,
http://careers.dupont.com/jobsearch/posting.php?id=FINO0002349
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Sector Profesional: AUTOMOCION

MECANICO DE AUTOMOCION CON
DISCAPACIDAD (2133)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014002133

08/10/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MECANICO VEHICULOS INDUSTRIALES
PARA TRABAJAR EN VITORIA-ALAVA
(REF. 2985)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta;: 032014002985

15/10/2014

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

MECANICO OFICIAL DE PRIMERA (REF:
1747)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032014001747

16/10/2014

Oficina: PRAVIA

CHAPISTA PINTOR/A DE VEHICULOS
(REF. 3048)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032014003048

21/10/2014

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TAREAS: REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LOS VEHICULOS, VIGILAR LOS
NIVELES DE ACEITE, CAMBIAR LAS PASTILLAS DE FRENO, REPARAR LAS
AVERIAS QUE VAYAN SURGIENDO EN LA TREINTENA DE FURGONETAS
DIESEL DE LA EMPRESA.---ES IMPRESCINDIBLE POSEER CERTIFICADO DE
MINUSVALIA CON GRADO MINIMO DEL 33% (PARA CENTRO ESPECIAL DE
EMPLEO), ASi COMO EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO MECANICO CON
ESTE TIPO DE VEHICULOS.--- CONTRATO TEMPORAL POR SEIS MESES.
OPCION A PRORROGA POSTERIOR. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
LUNES A VIERNES. RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DE CENTROS
ESPECIALES DE EMPLEO.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
oferta.mecanico@outlook.com

FUNCIONES: LOCALIZAR E IDENTIFICAR LAS AVERIAS O ANOMALIAS DE
FUNCIONAMIENTO DEL VEHICULO. REALIZAR SUSTITUCIONES Y
REPARACIONES DE MECANICA EN GENERAL, MECANICA RAPIDA Y DE
MANTENIMIENTO MECANICO DEL VEHICULO, ASi COMO DE LOS
ELEMENTOS HIDRAULICOS Y NEUMATICOS. VERIFICACION Y PUESTA A
PUNTO. CUMPLIMENTAR LA DOCUMENTACION EXIGIDA. EL PUESTO DE
TRABAJO SE DESARROLLA EN LOS LOCALES DE LA EMPRESA.
**REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DE 3 ANOS. . VALORABLE ESTAR EN
POSESION DEL PERMISO D (AUTOBUS). **** CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL DE 3 MESES DE DURACION, CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA, PARTIDA. DE LUNES A VIERNES. HORARIO A
DETERMINAR EN FUNCION DE NECESIDADES. SALARIO A CONVENIR, COMO
MINIMO LA RETRIBUCION DEL CONVENIO DE TRANSPORTE POR
CARRETERA. EL PUESTO DE TRABAJO ES EN VITORIA- ALAVA. LA EMPRESA
OFRECE VIVIENDA, CON TODOS LOS GASTOS DE LA MISMA DE FORMA
GRATUITA, TANTO PARA EL TRABAJADOR COMO PARA SU FAMILIA S| FUESE
NECESARIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN CONCERTAR CITA, LLAMANDO AL
TELEFONO 615 704 809 O ENVIAR C. VITAE A: v.bidasoa@outlook.com. A LA
ATENCION DE ANTONIO PALACIOS.

MECANICO OFICIAL DE 12 CON EXPERIENCIA ACREDITADA EN ESA
CATEGORIA: ABRIR Y DESMONTAR UN MOTOR PARA REPARARLO,
SUSTITUCION DE PIEZAS (KITS DE DISTRIBUCION, EMBRAGUES, JUNTAS DE
CULATA, BOMBAS INYECTORAS, ETC.....) Y REALIZAR DIAGNOSTICOS Y
REPARACIONES DE LOS SISTEMAS ELECTROMECANICOS*REQUISITOS:
EXPERIENCIA MiNIMA DE 4 ANOS COMO OFICIAL DE 12 O DE 10 ANOS EN
CATEGORIAS INFERIORES;UNICAMENTE SE ADMITIRAN CANDIDATURAS DE
MECANICOS DE AUTOMOVILES, RECHAZANDOSE LOS DE VEHICULOS
INDUSTRIALES, CAMIONES U OTRAS RAMAS DE LA AUTOMOCION**SE
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A TIEMPO COMPLETO CON
OPCIONES DE PRORROGA;INCORPORACION INMEDIATA;JORNADA DE
LUNES A VIERNES;SALARIO DE 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS SENALADOS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA
DIRECCION: tallerespravia@deasturias.com O PRESENTARSE EN TALLERES
PRAVIA, POLIGONO DE SALCEDO, NUMERO 2, PRAVIA.

<B>FUNCIONES:</B> DESABOLLADO Y MANIPULACION DE
DEFORMACIONES. REPARACION DE ELEMENTOS FIJOS Y MOVILES DE LA
CARROCERIA. VERIFICACION DE COTAS DE CARROCERIA. EMPLASTECER Y
PINTAR VEHICULOS. <B>REQUISITOS: </B> SE VALORARA EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE. <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL PARA
SUSTITUCION DE INCAPACIDAD TEMPORAL. JORNADA COMPLETA, DE
LUNES A VIERNES, HORARIO 9 A 13 Y DE 15 A 19. SALARIO DE 1458 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: MAVAZQUEZZ@HOTMAIL.COM
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Sector Profesional: COMERCIO

VENDEDORES PARA TIENDA DE

DEPORTE EN GIJON Y LUGONES (REF.

2267)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032014002267
22/09/2014

Oficina: GIJON - MONTEVIL

2 PUESTOS DE COMERCIAL SECTOR
TELECOMUNICACIONES (REF.2775)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032014002775

25/09/2014

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AGENTES COMERCIALES DE
SEGUROS (2834)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014002834
29/09/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DELEGADOS/AS COMERCIALES PARA
ASTURIAS Y RESTO DE ESPANA
(REF.1013).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032014001013

06/10/2014

Oficina: MIERES

COMERCIAL- VENDEDOR CON
DISCAPACIDAD (2130)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014002130
08/10/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

<B>FUNCIONES</B><BR/>ASESORAR A LOS CLIENTES PARA QUE REALICEN
LA MEJOR ELECCION<BR/>REPONER MERCANCIA<BR/>APOYAR AL
RESPONSABLE DE SECCION EN LAS ACCIONES COMERCIALES DE LA
TIENDA<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>SER ESTUDIANTE UNIVERSITARIO Y
AFICIONADO AL DEPORTE.-DON DE
GENTES<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO: LABORAL
TEMPORAL.- JORNADA: PARCIAL, 20 H/SEMANALES.- HORARIO: SEGUN
PLANING.- SALARIO: SEGUN CONVENIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, INTRODUCIR EL CURRICULUM A TRAVES DE LA PAGINA ,
http://www.decathlon.es/trabaja-en-decathlon.html

FUNCIONES: CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES. ASESORAMIENTO SOBRE
LOS PRODUCTOS. GESTION DE CARTERA DE CLIENTES YA EXISTENTES. .
REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN VENTA
DIRECTA (MERCADO RESIDENCIAL). NIVEL ACADEMICO DE BACHILLERATO
O SIMILAR. CONOCIMIENTOS BASICOS DE TELEFONIA MOVIL.
CONDICIONES: CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO. SALARIO: 10000 EUROS BRUTOS ANUALES MAS COMISIONES Y
BONOS.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A :
administracion@cantabricomarketing.es

REALIZAR TAREAS DE PROMOCION RESPECTO A LOS DIFERENTES TIPOS
DE SEGUROS DE LA COMPARNIA: SEGUROS DEL HOGAR, DE
RESPONSABILIDAD CIVIL, ETC; INCIDIR ESPECIALMENTE EN LA
COMERCIALIZACION DE SEGUROS DE DECESOS; INFORMAR A LOS
CLIENTES DE LOS SERVICIOS QUE CUBRE LA POLIZA: TANATORIO,
SERVICIOS FUNERARIOS, CREMACION.--- IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
COMERCIAL CON SEGUROS EN EL RAMO DE DECESOS.--- CONTRATO
MERCANTIL. POSIBILIDAD DE ALTA EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEG.
SOCIAL EN EL FUTURO. FORMACION CONTINUA A CARGO DE LA EMPRESA.
INGRESOS FIJOS MAS COMISIONES SOBRE VENTAS.---

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
rrhhseleccion_personal@hotmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-ASUMIR UNA FRANQUICIA PARA UNA EMPRESA
DE TRANSPORTE INMEDIATO.<BR/>-RECLUTAR PERSONAL PARA PODER
HACER FRENTE A LAS NECESIDADES QUE SE DEMANDEN:REPARTIR
LOGISTICA,PAQUETERIA LIGERA, TRANSPORTE URGENTE,SERVICIOS
PERSONALES,ETC.<BR/>-MANTENER Y EXPANDIR LA CARTERA DE
CLIENTES EN LA ZONA QUE SE LE
ASIGNE.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-SE BUSCA PERSONA
EMPRENDEDORA Y DISPUESTA A TOMAR DECISIONES Y DE SER CAPAZ DE
COORDINAR A UN GRUPO DE PERSONAS ALREDEDOR DE SU ACTIVIDAD
ECONOMICA.<BR/>-TENER EL CARNET DE CONDUCIR B-1.
<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-RELACION LABORAL DE CONTRATO
MERCANTIL.<BR/>-A JORNADA COMPLETA Y HORARIO A DISTRIBUIR COMO
TRABAJADOR AUTONOMO. <BR/>-SUELDO A NEGOCIAR CON LA EMPRESA
SEGUN % Y COMISIONES.

INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
<B>marcos@tasitrans.com</B>. O LLAMAR AL TFNO 985985555 Y PREGUNTAR
POR MARCOS JIMENO.

TAREAS: VENTA DE PRODUCTOS DE REPOSTERIA, DISTRIBUCION DE LOS
MISMOS CON LA FURGONETA DE LA EMPRESA, BUSQUEDA DE NUEVOS
CLIENTES, ATENDER TAMBIEN A LOS CLIENTES YA CONSOLIDADOS.---
ABSOLUTAMENTE IMPRESCINDIBLE POSEER CERTIFICADO DE MINUSVALIA
CON GRADO MINIMO DEL 33% (LA EMPRESA ES UN CENTRO ESPECIAL DE
EMPLEO) Y CARNET DE CONDUCIR TIPO B. SE VALORARA EXPERIENCIA EN
VENTAS, COMERCIAL O TRATO CON EL PUBLICO.--- CONTRATO TEMPORAL
POR SEIS MESES, POSIBLE PRORROGA POSTERIOR. JORNADA COMPLETA.
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1 DEPENDIENTE DE CARNICERIA (REF.

2619)

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032014002619
10/10/2014

Oficina: LLANES

1 COMERCIAL (REF. 2620)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032014002620
10/10/2014

Oficina: LLANES

GESTOR DE TIENDA ONLINE
(REFERENCIA 2964)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032014002964
10/10/2014

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

SERVICE DESK AGENT WITH
AFRIKAANS (2969)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014002969
14/10/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

5 PUESTOS DE COMERCIAL PARA LA
ZONA ORIENTE (REF. 2975)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032014002975

14/10/2014

Oficina: LLANES

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

HORARIO DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO MAS INCENTIVOS SOBRE VENTAS.---
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
comercial.vendedorasturias@outlook.es

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
APLICACION. DESCANSOS REGLAMENTARIOS.*** FUNCIONES: ATENDER AL
PUBLICO. CORTAR Y PREPARAR LA CARNE PARA LA VENTA. DESPACHAR
PEDIDOS. ELABORAR PREPARADOS CARNICOS.*** REQUISITOS: ES
IMPRESCINDIBLE TENER UN MINIMO DE SEIS MESES DE EXPERIENCIA EN
LA OCUPACION. PREFERENTEMENTE PERSONAS RESIDENTES EN EL
ORIENTE DE ASTURIAS. ***

Las personas interesadas deben enviar su c.v. al siguiente correo electrénico:
RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
APLICACION. DESCANSOS REGLAMENTARIOS.** FUNCIONES: ATENDER AL
PUBLICO EN TIENDA DE ALIMENTACION DE PRODUCTOS ASTURIANOS.
PRESENTAR LOS PRODUCTOS. REALIZAR VENTAS. CAPTAR CLIENTES.***
REQUISITOS: ES IMPRESCINDIBLE UN MINIMO DE SEIS MESES DE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. PREFERENTEMENTE RESIDENTES EN EL
ORIENTE DE ASTURIAS.-

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su c.v. al
siguiente correo electronico: RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

<B>FUNCIONES:</B> GESTIONAR TIENDA ON-LINE. REALIZAR ACCIONES DE
POSICIONAMIENTO DEL COMERCIO ELECTRONICO Y TRANSACIONES.
GESTION DE PEDIDOS. <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B>
EXPERIENCIA EN PRESTASHOP, PHOTOSHOP Y E-MARKETING.
CONOCIMIENTOS DE SEO (POSICIONAMIENTO WEB), GOOGLE ANALYTICS,
DISENO GRAFICO Y PAQUETE DE OFFICE. SE VALORARAN
CONOCIMIENTOS/MANEJO DE OTROS PROGRAMAS DE VENTA ON-LINE.
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO TEMPORAL DE SUSTITUCION POR
MATERNIDAD, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA
HORARIO DE 10:00 A 14:00 Y DE 16:30 A 20:30 HORAS. SALARIO DE 1104
EUROS BRUTOS MENSUALES.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: tucarnavalcarnaval@gmail.com Y PONER EN EL
ASUNTO DEL CORREO GESTOR DE TIENDA ONLINE

THE CANDIDATE WILL TAKE PART OF CSC,S GLOBAL CONTACT CENTER
ORGANIZATION PROVIDING LEVEL ONE SUPPORT TO CUSTOMERS,
RECEIVE AND MANAGE CONTACTS LIKE PHONE CALLS, EMAILS AND CHATS
FROM VARYING CSC INTERNATIONAL CLIENTS.--- MANDATORY: HIGH LEVEL
OF ENGLISH AND AFRIKAANS (WORK WILL BE CARRY OUT IN BOTH
LANGUAGES). EXPERIENCE DESIRED: CUSTOMER SUPPORT, CUSTOMER
FACING. STRONG COMMUNICATION SKILLS, PROBLEM SOLVING SKILLS.---
CONTRATO TEMPORAL POR 6 MESES DE DURACION, POSIBILIDAD DE
PRORROGA POSTERIOR. JORNADA COMPLETA . HORARIO DE LUNES A
VIERNES DE 9 A 18 HORAS ( CON DESCANSO PARA COMER). SALARIO
SEGUN EL CONVENIO DE EMPRESAS CONSULTORAS Y DE PLANIFICACION.--
INTERESADOS/AS QUE DOMINEN ESTE IDIOMA PUEDEN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A : csc-asturias@csc.com

**FUNCIONES: CAPTACION DE CLIENTES. COMERCIALIZACION Y VENTA DE
CONTRATOS DE ENERGIA. SEGUIMIENTO Y GESTION DE LAS OPERACIONES
REALIZADAS. *SE REQUIERE: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA
OCUPACION. *SE OFRECE; CONTRATO LABORAL TEMPORAL. 3 MESES CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA DE 9:00 A 18:00 H.
SALARIO FIJO+COMISIONES E INCENTIVOS. 3
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
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2 PUESTOS COMERCIAL
TELEMARKETING (REF. 2965)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032014002965
14/10/2014

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RESPONSABLE COMERCIAL PARA
EVENTOS (REF.:2970)

Soto del Barco (ASTURIAS)

Oferta: 032014002970

14/10/2014

Oficina: PRAVIA

10 PUESTOS DE COMERCIAL SECTOR

ENERGETICO PARA TODO
ASTURIAS(REF:2982)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032014002982
15/10/2014

Oficina: GIJON - MONTEVIL

DELEGADO COMERCIAL MATERIAL
ELECTRICO(REF:2986)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032014002986

15/10/2014

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

ENVIAR CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
RECURSOSHUMANOSNORTEENERGIA@OUTLOOK.ES

FUNCIONES: CAPTACION DE SOCIOS VIA TELEMARKETIN, PARA
ASOCIACION DE AUTONOMOS SIN ANIMO DE LUCRO. VISITAS
COMERCIALES. PRESENTACION Y ASESORAMIENTO. ***REQUISITOS:
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO COMERCIAL Y/O TELEMARKETING DE 2
ANOS. CONOCIMIENTOS INFORMATICOS (USUARIOS DE OFFICE E INTERNET
MEDIO ALTO). SE VALORARA FORMACION EN COMERCIAL Y VENTAS.
PERMISO DE CONDUCIR. VEHICULO PROPIO. DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR
POR LA REGION. ***CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. 6
MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA A
TIEMPO PARCIAL. EN HORARIO DE 9,30 A 13,30. DE LUNES A VIERNES.
SALARIO DE 520 EUROS BRUTOS MES MAS INCENTIVOS.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A: rgomez@ata.es

SE PRECISA RESPONSABLE COMERCIAL PARA ORGANIZACION Y GESTION
DE BODAS Y OTROS EVENTOS: PLANIFICACION,ORGANIZACION Y
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS COMERCIALES DESTINADAS A LA
CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS; PUBLICIDAD Y
PROMOCION DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS OFRECIDOS POR LA
EMPRESA;CAPTACION Y ATENCION DE CLIENTES, TANTO PARTICULARES
COMO EMPRESAS, DENTRO Y FUERA DEL ESTABLECIMIENTO Y
SEGUIMIENTO Y CIERRE DE LOS CONTRATOS DE VENTA*REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE ACREDITAR EXPERIENCIA COMERCIAL EN EL AMBITO DE
LA RESTAURACION Y LA ORGANIZACION DE EVENTOS; SE VALORARA
FORMACION EN MARKETING Y VENTAS, IDIOMAS Y MANEJO DE
APLICACIONES INFORMATICAS E INTERNET;PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO**SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
OPCION DE PRORROGA; INCORPORACION INMEDIATA; JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES Y SUELDO A CONVENIR CON LA
EMPRESA.

INTERESADOS EN ESTA OFERTA PUEDEN REMITIR SU CURRICULUM VITAE
A asturiascomercial@hotmail.com CITANDO COMO REFERENCIA "OFERTA
RESPONSABLE COMERCIAL"

<B>FUNCIONES</B><BR/>- PROMOVER, CONCERTAR Y NEGOCIAR
OPERACIONES PARA EMPRESA DEL SECTOR ENERGETICO<BR/>-
PROMOCIONAR Y VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE LA
EMPRESA<BR/>- CAPTAR NUEVOS CLIENTES A NIVEL RESIDENCIAL Y
EMPRESAS<BR/> <B>REQUISITOS</B><BR/>EXPERIENCIA EN VENTAS
PREFERIBLEMENTE EN EL SECTOR ENERGETICO<BR/>
<B>CONDICIONES</B><BR/>TIPO DE CONTRATO A CONVENIR: MERCANTIL
O POR CUENTA AJENA.- CONTRATO TEMPORAL INICIAL DE 3 MESES CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA.- JORNADA COMPLETA.-HORARIO FLEXIBLE.-
SALARIO A CONVENIR<BR/>

PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A

HREF="MAILTO:ALVAROGARCIA@ADEGAR.ES">ALVAROGARCIA@ADEGAR.ES</A>

<B>FUNCIONES</B><BR/>- VISITAR A INSTALADORES Y DISTRIBUIDORES DE
MATERIAL ELECTRICO<BR/>- REALIZAR PRESENTACIONES, ESTUDIOS
TECNICOS Y ECONOMICOS DE INSTALACIONES<BR/>- REALIZAR ESTUDIOS
DE CAMPO, PRESENTACIONES EFICACES DE LAS OFERTAS A LOS
CLIENTES Y SEGUIMIENTO
COMERCIAL<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>EXPERIENCIA LABORAL
<B>MINIMA DE 3 ANOS</B> EN LA VENTA DE PRODUCTOS DE MATERIAL
ELECTRICO, CON MUY BUEN <B>CONTACTO CON LOS PRINCIPALES
DISTRIBUIDORES E INSTALADORES</B> DE LA ZONA. CONOCIMIENTOS DE
OFIMATICA A NIVEL DE USUARIO. DISPONIBILIDAD PLENA PARA VIAJAR.
FORMACION REQUERIDA: GRADO MEDIO FP FAMILIA PROFESIONAL
ELECTRICIDAD<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/> CONTRATO LABORAL
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TEMPORAL PRORROGABLE.-JORNADA: COMPLETA.- HORARIO: DE LUNES A
VIERNES DE 8,30 A 13 Y DE 14 A 18H.-SALARIO: 20000 EUROS BRUTOS
ANUALES

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:INFO@EFIBAT.COM">INFO@EFIBAT.COM</A>

1 ENCARGADO/A DE ATENCION AL PUBLICO. TAREAS DE COMERCIAL. GESTION DE EQUIPOS.
ESTABLECIMIENTO (REF. 3038) CONOCIMIENTOS EN MATERIAL DE CARNICERIA Y CHARCUTERIA.
Oviedo (ASTURIAS) VALORABLE ALGUN IDIOMA. PREFERENTEMENTE CANDIDATOS

Oferta: 032014003038 RESIDENTES EN OVIEDO O MUNICIPIOS LIMITROFES. CONTRATO
50/10/2014 TEMPORAL TRANSFORMABLE EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE

- LUNES A DOMINGO CON DESCANSOS REGLAMENTARIOS. RETRIBUCIONES
Oficina: LLANES SEGUN CONVENIO. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a
RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

2 CHARCUTEROS/AS (REF. 3047) ATENCION AL PUBLICO. CORTAR Y DESPACHAR EMBUTIDOS. PREPARAR Y
Oviedo (ASTURIAS) ENVASAR PRODUCTOS DE CHARCUTERIA. AMPLIA EXPERIENCIA EN LA
Oferta: 032014003047 OCUPACION. SE VALORARA CONOCIMIENTOS EN CORTE DE JAMON Y
20/10/2014 QUESOS A CUCHILLO. PREFERENTEMENTE CANDIDATO CON RESIDENCIA
Oficina: LLANES EN OVIEDO O MUNICIPIOS LIMITROFES. CONTRATO TEMPORAL

TRANSFORMABLE EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE LUNES A
DOMINGO CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS LEGALMENTE. SALARIO
SEGUN EL CONVENIO DE APLICACION. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas enviar su curriculum a
RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

DEPENDIENTE/A JOYERIA -CONTRATO FUNCIONES: COLABORAR EN LA ATENCION Y VENTA DIRECTAMENTE AL

FORMACION- (REF.: 3054) CLIENTE. COLABORAR EN LA GESTION DEL APROVISIONAMIENTO DEL
Gijon (ASTURIAS) PUNTO DE VENTA. COLABORAR EN LA REALIZACION DE EFECTUAR

Oferta: 032014003054 PEDIDOS. APRENDER TECNICAS DE VENTA. ETC.** SE REQUIERE:
51/10/2014 PERSONAS MENORES DE 30 AROS SIN CUALIFICACION PROFESIONAL PARA

L CONCERTAR UN CONTRATO EN PRACTICAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO,
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA O SIN LIMITE DE EDAD PARA PERSONAS CON CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD COMPATIBLE CON EL PUESTO, Y ESTAR DESEMPLEADO E
INSCRITO EN UNA OFICINA DE EMPLEOQ. ETC.*** SE OFRECE: CONTRATO
PARA LA FORMACION Y APRENDIZAJE DE SEIS MESES DE DURACION
PRORROGABLES HASTA LOS DOS ANOS. JORNADA COMPLETA DE LUNES A
SABADOS EN HORARIO DE COMERCIO. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
COMERCIO AL POR MENOR. INCORPORACION INMEDIATA. ETC.***

Lss personas que reunan los requisitos para poder realizar un <B>contrato en
formacion</B>, abtenerse quienes no los cumplan, pueden enviar su C.V. a la
direccion de correo electrénico: <B>carlosegl@hotmail.com</B>

3 PUESTOS DE COMERCIAL (REF 2767) REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DEMOSTRABLE DE 3 ANOS COMO

Siero (ASTURIAS) COMERCIAL PARA CONSULTORIAS O EMPRESAS DE FORMAQION. EDAD
Oferta: 032014002767 MAXIMA 30 ANOS. VALORABLE CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO. ///
21/10/2014 CONDICIONES: CONTRATO EVENTUAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO CON
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA FIJO + VARIABLE (COMICIONES Y KILOMETRAJE). /// FUNCIONES: CAPTAR

CLIENTES PARA EMPRESA DEDICADA A LA FORMACION Y ENSENANZA EN
GENERAL. COMERCIALIZAR CURSOS DE FORMACION, SEMINARIOS,
CONFERENCIAS, MATERIALES A TRAVES DE GESTION TELEFONICA Y
VISITAS A CLIENTES. HACER SEGUIMIENTO DE LAS OPERACIONES
REALIZADAS CON LOS CLIENTES.

Enviar CV actualizado a la direccién de correo electrénico:
info@grupobrainstorm.com

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

PROFESOR/A DE PELUQUER[A Y IMPARTIR CURSOS HOMOLOGADOS DE PELUQUERIA Y ESTETICA EN UN
ESTETICA (2902) CENTRO PRIVADO, ORGANIZAR LAS CLASES, PREPARAR EL MATERIAL
DOCENTE, REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS ALUMNOS.---
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Avilés (ASTURIAS) ES IMPRESCINDIBLE ESTAR EN POSESION DEL TiTULO DE GRADO

Oferta: 032014002902 SUPERIOR EN LA RAMA DE PELUQUERIA Y ESTETICA. TAMBIEN
06/10/2014 IMPRESCINDIBLE TENER EL C.A.P.--- CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
Oficina: AVILES-EL MUELLE COMPLETA. HORARIO PARTIDO.. RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DE

ENSENANZAS NO REGLADAS.--- i
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
rrhhcandidatura@gmail.com

PROFESOR/A DE FP RAMA SANITARIA FUNCIONES: IMPARTIR MODULOS DE GRADO MEDIO DE RAMA SANITARIA

(REF. 2927) [PREPARAR Y SUPERVISAR LAS CLASES, Y DESARROLLAR LOS

Oviedo (ASTURIAS) CONTENIDOS SEGUN PROGRAMA DE ESTUDIOS. HACER SEGUIMIENTO Y

Oferta: 032014002027 EVALUACION DE LOS ALUMNOS. /// REQUISITOS: LICENCIATURA/GRADO EN

0711075014 CIENCIAS ,(BIOLOGIA, BIOQUIMICA, MEDICINA,...) O TITULACION UNIV. DE

11072 ENFERMERIA. EXPERIENCIA DOCENTE ACREDITADA EN VIDA LABORAL

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA MINIMO DE UN ARO, O CAP O MASTER UNIVERSITARIO DE DOCENCIA. SE
VALORARA CERTIFICADO DE MINUSVAIAY EXPERIENCIA PREVIA EN
DOCENCIA.//// CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL 9 MESES,
JORNADA PARCIAL DE 5 HORAS DIARIAS DE LUNES A VIERNES POR LA
MARANA. SALARIO 940 EUROS BRUTOS MES.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a:
RRHHDISCAPACIDAD2014@GMAIL.COM

1 MONITOR-A PARA TALLER DE CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL PARA IMPARTIR UN CURSO DE 30
COSTURA (REF.2833) HORASSDE DURA(;ION,AOLSOLARSGO D)E ;s SEMAONéS éﬁ H. CP(())R SEMOANA:

- MARTES Y JUEVES DE 10,30 A 13,- H.). SALARIO SEGUN CONVENIO DE
g}g?&?sgggo(f‘ 450%%53'2‘8) APLICACION.*** FUNCIONES: PROGRAMAR CONTENIDOS DEL CURSO DE
141105014 COSTURA BASICA PARA ARREGLOS Y RECICLAJE DE PRENDAS. IMPARTIR

11072 LAS CLASES. CONTROLAR LA ASISTENCIA DE ALUMNOS.** REQUISITOS: ES
Oficina: LLANES IMPRESCINDIBLE TENER CONOCIMIENTOS DE COSTURA. SE VALORARA LA

EXPERIENCIA LABORAL O DOCENTE RELACIONADA CON LA MATERIA.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su c.v. al
siguiente correo electrénico: TRABAJOSOCIAL@PRHOGAR.NET con la referencia

"COSTURA"
FORMADOR/A DE CURSO FUNCIONES: PROGRAMAR CURSO DE EXPLOTACION ECOLOGICA Y
"EXPLOTACION ECOLOGICA HUERTOS SOSTENIBLE DE HUERTOS SEMIURBANOS. IMPARTIR CONTENIDOS
" TEGRICOS Y PRACTICOS. EVALUACISN DE ALUMNOS. ////i <B>
gEM:jURié$‘8§| A(SREF'ZSGZ) REQUISITOS:</B> POSEER CAPACIDAD DOCENTE (CAP, CERT PROF. DE
viedo ( ) FORMACI6N OCUPACIONAL O DE FORMACISN PARA EL EMPLEO O TIT.
Oferta: 032014002862 QUIVALENTES O 600 HORAS EN FORMACIGN). <BR/> <B> FORMACION: N°
14/10/2014 1</B> TITULO ING. AGRONOMO, ING.TEC. AGRICOLA, TEC. MEDIO O
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA SUPERIOR EN LA RAMA AGRARIA CON FORMACION EN AGRICULTURA

ECOLOGICA DE AL MENOS 300 HORAS/3 MESES, O <BR/> <B> N° 2</B>
CERTIF. DE PROF. DE GESTI6N DE PRODUCCI6N AGRICOLA O DE
AGRICULTURA ECOLOGGICA, O <BR/> <B> N° 3 </B> LICENCIADO, DIPLOMADO
,GRADO O FP CON FORMACIS6N EN AGRICULTURA ECOLG6GICA DE 800H./8
MESES. TRES ANOS DE EXPERIENCIA DOCENTE CON ADULTOS. Y TRES
ANOS COMO PROFESIONAL DE AGRICULTURA, VALORABLE ECOLOGICA.
<BR/> //ll/l CONDICIONES: CONTRATO LABORAL DE 12 MESES
SUBVENCIONADO POR EL AYTO DE OVIEDO A TRAVES DEL ACUERDO
SOCIAL PARA EL EMPLEO "OVIEDO TRABAJA". JORNADA COMPLETADE L A
V, DE 8 A 16 HORAS. SALARIO 1.301,81 E BRUTOS/MES. INCORPORACION:
01/11/2014.

Interesados/as enviar C.V. con Certificado de empadronamiento y Tarjeta
dedemanda de empleo a: PROYECTOXIMIELGAR@YAHOO.ES<BR/> *** OTROS
REQUISITOS: SER DESEMPLEADO/A E INSCRITO/A EN OFICINA DE EMPLEO
DE OVIEDO con empadronamiento en oviedo DESDE EL 1-1-2014 (NO HABER
TRABAJADO MAS DE 15 DIAS DESDE ESA FECHA). VALORABLE
PERTENECER A UNIDADES FAMILIARES CON TODOS LOS MIEMBROS EN
DESEMPLEO ***,

DOCENTE CERTIFICADO PROFES. FUNCIONES: PROGRAMAR CURSO CERT. PROFESIONALIDAD "LIMPIEZA EN

"LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E ESPACIOS ABIERTOS E INSTALACIONES INDUSTRIALES"
(SEAGO0209).IMPARTIR CONTENIDOS// SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. ****

|2l\é2-6|'$°\LACIONES INDUSTRIALES (REF. REQUISITOS: (SEGUN R. D. 720/2011) LICENCIADO, DIPLOMADO, TECNICO
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Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032014002966
14/10/2014

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PEDAGOGO EXPERTO EN
INTELIGENCIAS MULTIPLES (REF. 2608)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032014002608

15/10/2014

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MAESTRO/A DE AUDICION Y
LENGUAJE (REFERENCIA 2983)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032014002983
15/10/2014

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

GESTOR DE FORMACION (REF: 2990)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032014002990

15/10/2014

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PROFESOR/A DE ALEMAN (REF. 2084)

SUPERIOR DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE SEGURIDAD Y MEDIO
AMBIENTE O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD NIVEL 2 Y 3 DEL AREA
PROFESIONAL DE GESTION AMBIENTAL DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE
SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE. 1 ANO DE EXPERIENCIA EN LAS UNIDADES
DE COMPETENCIA DEL CERTIFICADO ( LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS Y
EN INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTOS INDUSTRIALES) O 3 ANOS DE
EXPERIENCIA EN CASO DE NO TENER TITULACION . ACREDITAR CAPACIDAD
DOCENTE (CAP, CERTIFICADO DE PROF. FORMADOR OCUPACIONAL O DE
DOCENCIA PARA EL EMPLEO O EQUIVALENTE O 600 HORAS IMPARTIDAS EN
FORMACION PARA EL EMPLEO O SISTEMA EDUCATIVO EN LOS ULTIMOS 10
ANOS )***CONDICIONES: CONTRATO LABORAL POR OBRA. 2 MESES DE
DURACION. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 8,30 A 14,30. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA.

NO SE VALORARAN candidaturas que no cumplan con la experiencia y titulacion
requeridos. Interesados en la oferta y que REUNAN LOS REQUISITOS, enviar C.V.
a la direccién de correo electronico: EMPRESAS-OEELORZA@ASTURIAS.ORG
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO LA REFERENCIA DE LA OFERTA:
REF.2966 Y EXPRESAR LITERALMENTE: "AUTORIZO A LA OFICINA DE
EMPLEO A ENVIAR MI CURRICULUM A LA EMPRESA CONTRATANTE"

FUNCIONES: PREPARAR E IMPARTIR CURSO BASADO EN INTELIGENCIAS
MULTIPLES Y TRAB AJO POR PROYECTOS AL CLAUSTRO DE DOCENTES DE
UN CENTRO EDUCATIVO. ADECUAR LOS CONTENIDOS A LOS OBJETIVOS
DEL CURSO. REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS
PARTICIPANTES DE ACUERDO CON LA DIRECCION TECNICA **+*
REQUISITOS: EXPERTO EN EL SECTOR DE EDUCACION CON EXPERIENCIA
IMPARTIENDO FORMACION PRESENCIAL A GRUPOS DE ADULTOS.
IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTOS DE TRABAJO POR PROYECTOS E
INTELIGENCIAS MULTIPLES. LICENCIATURA EN PEDAGOGIA O
PSICOPEDAGOGIA. ****CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA O SERVICIO A TIEMPO PARCIAL. 3 DIAS DE TRABAJO A LA SEMANA, 2
HORAS DIARIAS EN HORARIO DE MANANAS. SALARIO DE 230 EUROS
BRUTOS/MES

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
ADMINISTRACION@OFINET.AS
HTTP://IWWW.GESTORVITAE.ES/GESTOR/LISTAROFERTAS.PHP

<B>FUNCIONES:</B> PREVENCION DE PROBLEMAS DE LENGUAJE.
DIAGNOSTICAR Y EVALUAR LA EXISTENCIA O NO DE TRASTORNOS EN LA
COMUNICACION O EL LENGUAJE. PREPARAR, DESARROLLAR Y EVALUAR
SESIONES DE TRABAJO. <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B>
TITULACION DE MAESTRO/A, ESPECIALIDAD EN AUDICION O LENGUAJE.
EXPERIENCIA DE AL MENOS 6 MESES EN PROGRAMA DE REEDUCACION
PEDAGOGICA Y LENGUAJE. <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA DE 3 HORAS SEMANALES, 2
DIAS A LA SEMANA EN HORARIO DE TARDES. SALARIO SEGUN CONVENIO
DE EMPRESA ASTURSERVICIOS LA PRODUCTORA.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: info@laproductora.com

FU NCIONES: GESTIONAR, COORDINAR, COMERCIALIZAR, ORGANIZAR
CURSOS DE FORMACION. GESTIONAR SUBVENCIONES. /// REQUISITOS:
LICENCIATURA, DIPLOMATURA, FPII EN RAMA SOCIAL O SOCIOSANITARIA.
EXPERIENCIA EN IMPARTICION DE CURSOS DE FORMACION PARA EL
EMPLEO. CONOCIMIENTOS DE GESTION Y TRAMITACION DE CURSOS Y DE
SUBVENCIONES PARA CURSOS DE FORMACION CON CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD. MANEJO DE HERRAMIENTAS INFORMATICAS. MANEJO
DE SINTRAFOR. CARNET DE CONDUCIR. VALORABLE VEHICULO PROPIO. ///
CONDICIONES: CONTRATO EVENTUAL. JORNADA A TIEMPO PARCIAL (20
HORAS SEMANALES). CONVENIO SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO Y
AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. ///

ENVIAR CV A: administracion@acdcentros.com /// NO SE ENTREVISTARA A
NADIE QUE NO HAYA REALIZADO PREVIAMENTE ESTE TRAMITE. ///

IMPARTIR CLASES DE ALEMAN EN ACADEMIA SITA EN GIJON. ENCAMINAR A
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032014002084
16/10/2014

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

1 PUESTOS DE PROFESOR DE INGLES

(REFERENCIA 2627)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032014002627

16/10/2014

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MONITOR/A DE ZUMBA (REF. 2542)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032014002542

16/10/2014

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOCENTE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD "GESTION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL
COMERCIO INTERNACIONAL" (REF.
3003)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032014003003

16/10/2014

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOCENTE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD "OPERACION EN
SISTEMAS DE COMUNICACIONES DE
VOZ Y DATOS" (REF. 3004)

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

LOS ALUMNOS HACIA EL APRENDIZAJE AUTONOMO. MOTIVARLOS Y
EVALUARLOS. DISENAR ENTORNOS DE APRENDIZAJE UTILIZANDO
INSTRUMENTOS INFORMATICOS Y TELEMATICOS. SE REQUIERE ALTO
NIVEL DE ALEMAN. CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE A JORNADA
PARCIAL DE 5 HORAS SEMANALES A RAZON DE UNA HORA DIARI DE LUNES
A VIERNES EN HORARIO POR DETERMINAR. RETRIBUCION SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE ENSENANZA Y FORMACION NO REGLADA.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A GIJONASESOR@GMAIL.COM

FUNCIONES: IMPARTIR CLASES DE INGLES A GRUPOS DE NINOS Y DE
ADOLESCENTES, BASADAS FUNDAMENTALMENTE EN LA COMUNICACION
ORAL, PREPARACION DE EXAMENES OFICIALES TRINITY; CAMBRIDGE; ETC.
REALIZAR DIAGNOSTICO INICIAL DE NECESIDADES Y NIVEL DE LOS
ALUMNOS. DESARROLLAR EL PROGRAMA FORMATIVO. EVALUACION DE
RESULTADOS DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DEL IDIOMA
INGLES.*REQUISITOS:NIVEL ACADEMICO MINIMO DE DIPLOMADO
UNIVERSITARIO,EXPERIENCIA EN LA ENSENANZA.**CONDICIONES:
CONTRATO DE OBRA O SERVICIO POR EL CURSO ESCOLAR, JORNADA
PARCIAL, UN PUESTO SERIA DE 12 HORAS A LA SEMANA Y EL OTRO DE 22
HORAS SEMANALES, HORARIO DE TARDE DE 3 A 21 DEPENDIENDO DE LA
FORMACION DE LOS DIFERENTES GRUPOS, SALARIO SEGUN CONVENIO DE
ENSENANZA PRIVADA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V A
nativeenglishteachercv@gmail.com PERSONA DE CONTACTO MARIA DEL MAR
FRESNEDA.

FUNCIONES: IMPARTIR CLASES DE ZUMBA, NIVEL DE INICIACION, A UN
GRUPO DE ALUMNOS//PROGRAMACION DE LAS SESIONES Y DEL
MATERIAL//EVALUACION FINAL/ //REQUISITOS: CONOCIMIENTO DE LA
DISCIPLINA DE LA ZUMBA Y EXPERIENCI A EN SU EJECUCION//BUENA
CAPACIDAD DE COMUNICACION//VALORABLE PERMISO DE CONDU CIR Y
VEHICULO PROPIO///CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA O SERV ICIO//JORNADA A TIEMPO PARCIAL DE 2 HORAS
SEMANALES//HORARIO 1 DIA A LA SEMANA ENTRE EL LUNES Y EL VIERNES
DURANTE 2 HORAS DE TARDE//SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION
NO REGLADA/II

Las personas interesadas deben enviar CV a la siguiente direccién de correo
electronico: miguel@azvase.com

FUNCIONES: PROGRAMAR CURSO CERT. PROFESIONALIDAD "GESTION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL COMERCIO INTERNACIONAL"
(COMT0210)//IMPARTIR CONTENIDOS//SEGUIMIENTO DEL
ALUMNADO///REQUISITOS:LICENCIADO, INGENIERO, ARQUITECTO,
DIPLOMADO, INGENIERO TECNICO, ARQUITECTO TECNICO O TITULO DE
GRADO CORRESPONDIENTE U OTROS TITULOS EQUIVALENTES
RELACIONADOS CON ESTE CAMPO PROFESIONAL//2 ANOS DE EXPERIENCIA
EN LAS UNIDADES DE COMPETENCIA DEL CERTIFICADO (GESTION
ADMINISTRATIVA DEL COMERCIO INTERNACIONAL,FINANCIACION
INTERNACIONAL, MEDIOS DE PAGO INTERNACIONALES..)//ACREDITAR
CAPACIDAD DOCENTE (CAP, CERTIFICADO DE PROF. FORMADOR
OCUPACIONAL O DE DOCENCIA PARA EL EMPLEO O EQUIVALENTE O 600
HORAS IMPARTIDAS EN FORMACION PARA EL EMPLEO O SISTEMA
EDUCATIVO EN LOS ULTIMOS 10 ANOS)///CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL POR OBRA O SERVICIO//HORARIO DE LUNES A VIERNES A
DETERMINAR//JORNADA DE 4 HORAS DIARIAS// SALARIO SEGUN CONVENIO
DE FORMACION NO REGLADAV//

NO SE VALORARAN candidaturas que no cumplan con la experiencia y titulacion re
queridos. Interesados en la oferta y que REUNAN LOS REQUISITOS, enviar C.V. a
la direccion de correo electrénico: plomban@eage.net

FUNCIONES: PROGRAMAR CURSO C.P. "OPERACION EN SISTEMAS DE
COMUNICACIONES DE VOZ Y DATOS" (IFCM0110)//IMPARTIR
CONTENIDOS//SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO///REQUISITOS:LICENCIADO,
INGENIERO, ARQUITECTO, DIPLOMADO, INGENIERO TCO, ARQUITECTO TCO
O EL TITULO DE GRADO CORRESPONDIENTE U OTROS EQUIVALENTES O
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Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032014003004
16/10/2014

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FORMADOR/A CURSO DE COMMUNITY
MANAGER (2755)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014002755

20/10/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

1 MONITOR/A TALLER DE EMPLEO.
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
JARDINES Y ZONAS VERDES
Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032014003033

20/10/2014

Oficina: SIERO-POLA

FORMADOR/A EN CALCULO DE
ESTRUCTURAS DE HORMIGON (3057)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014003057

21/10/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TCO SUPERIOR DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE INFORMATICA Y
COMUNICACIONES O CERT. DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 DEL AREA
DE COMUNICACIONES DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE INFORMATICA'Y
COMUNICACIONES//1 ANO DE EXPERIENCIA EN LAS UNIDADES DE
COMPETENCIA DEL CERT. (IMPLEMENTACION DE EQUIPOS DE ACCESO A
REDES DE COMUNICACIONES, MTO. DE SERVICIOS DE TELEFONIA,
INTERCONEXION DE REDES PRIVADAS Y REDES PUBLICAS)//ACREDITAR
CAPACIDAD DOCENTE (CAP, CERT. DE PROF. FORMADOR OCUPACIONAL O
DE DOCENCIA PARA EL EMPLEO O EQUIVALENTE O 600 HORAS IMPARTIDAS
EN FORMACION PARA EL EMPLEO O SISTEMA EDUCATIVO EN LOS ULTIMOS
10 ANOS)///CONDICIONES: CONTRATO LABORAL POR OBRA O
SERVICIO//HORARIO DE LUNES A VIERNES A DETERMINAR//JORNADA DE 4
HORAS DIARIAS// SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO
REGLADA//!

NO SE VALORARAN candidaturas que no cumplan con la experiencia y titulacion re
queridos. Interesados en la oferta y que REUNAN LOS REQUISITOS, enviar C.V. a
la direccion de correo electrénico: plomban@eage.net

IMPARTIR UN CURSO DE RESPONSABLE-GESTOR DE LA COMUNIDAD
VIRTUAL(COMMUNITY MANAGER), ENSENAR A LOS ALUMNOS COMO
ANALIZAR LA INFORMACION OBTENIDA EN LAS REDES SOCIALES, COMO
CREAR ESTRATEGIAS DE COMUNICACION DIGITAL, COMO GESTIONAR LA
MARCA DE UNA EMPRESA A TRAVES DE INTERNET.--- SE REQUIERE UNA
EXPERIENCIA PROFESIONAL Y DOCENTE DE AL MENOS TRES ANOS EN LA
OCUPACION. TAMBIEN CONOCIMIENTOS DEL MUNDO DE LAS PAGINAS WEB,
BLOGS Y PUBLICIDAD.--- CONTRATO TEMPORAL POR DURACION DEL
CURSO . JORNADA PARCIAL A RAZON DE 20 HORAS SEMANALES.
RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DE ENSENANZAS NO REGLADAS.--
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
gestion@cepconsultoriayformacion.com (INDICAR REF: PROF. COMMUNITY)

FUNCIONES: IMPARTICION DE LOS CONTENIDOS TEORICO-PRACTICOS DEL
MODULO FORMATIV O DE "INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y
ZONAS VERDES". SEGUIMIENTO Y E VALUACION DEL PERSONAL
PARTICIPANTE. REQUISITOS: SE ESTARA A LAS PRESCRIPCIONE S PARA
FORMADORAS/ES ESTABLECIDAS EN EL R.D.1228/2006,DE 27 DE
OCTUBRE,BOE DE 3 DE ENERO DE 2007. CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD AGA00208-INSTALACION Y MANT ENIMIENTO DE
JARDINES Y ZONAS VERDES. DEBERAN ACREDITAR LA COMPETENCIA
DOCENTE SEGUN EL ART.13 DEL R.D.34/2008 DE 18 DE ENERO,POR EL QUE
SE REGULAN LOS CERT IFICADOS DE PROFESIONALIAD. PERMISO DE
CONDUCIR B1. CONDICIONES LABORALES Y E CONOMICAS: CONTRATO DE
INTERINIDAD. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8 A 16 H ORAS. SALARIO
1200 EUROS BRUTOS MENSUALES.

Presentando solicitud y fotocopias de los requisitos minimos (Titulo, experiencia
laboral y de Competencia Docente) en la Oficina de Empleo de Pola de Siero, Plaza
de la Constitucion, s/n, hasta la 14 horas del dia 22 de octubre de 2014. A la
entrevista se enviaran solamente 5 candidatos/as que cumplan con los requisitos
minimos, ordenados por fecha de inscripcion en la demanda de empleo . Dada la
urgencia en realizar la sustitucion ,la seleccién se realizara nada mas terminar el
plazo de presentacion de candidaturas.

TAREAS: IMPARTIR UN CURSO SOBRE CALCULO DE ESTRUCTURAS DE
HORMIGON A TRAVES DEL PROGRAMA INFORMATICO CYPECAD,
ORGANIZAR LAS CLASES, PREPARAR EL MATERIAL DOCENTE, EVALUAR A
LOS ALUMNOS.--- SE REQUIERE TITULACION UNIVERSITARIA O, EN SU
DEFECTO, CAPACITACION PROFESIONAL EQUIVALENTE EN LA
OCUPACIOON RELACIONADA CON EL PUESTO. TAMBIEN AL MENOS TRES
ANOS DE EXPERIENCIA EN LA PROFESION ASi COMO EXPERIENCIA
DOCENTE .--- CONTRATO TEMPORAL POR LA DURACION DEL CURSO (DOS
MESES APROXIMADAMENTE). JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES.
HORARIO DE TARDES. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE ENSENANZAS NO
REGLADAS.--

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
gestion@cepconsultoriayformacion.com (INDICAR REF: PROFESORES
CYPECAD).-
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Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

TRABAJADORES AUTONOMOS DE
ALBANILERIA Y FONTANERIA
(REF.:3050)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta; 032014003050

21/10/2014

Oficina; LANGREO

PARA EMPRESA DEL RAMO DE LA CONSTRUCCION DEDICADA A LA
REPARACION DE SINIESTROS EN LOCALES Y/O
VIVIENDAS.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>- COMPROBAR Y ACONDICIONAR
LOS ESPACIOS DE TRABAJO, MATERIALES Y EQUIPO NECESARIO PARA
LOGRAR EL RENDIMIENTO Y CALIDAD REQUERIDO.<BR/>- REALIZAR LAS
OPERACIONES NECESARIAS DE ALBANILERIA/FONTANERIA PARA LOGRAR
LA RESTAURACION DE LOS ESPACIOS
AFECTADOS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- VALORABLE EXPERIENCIA
EN EL SECTOR ASEGURADOR.<BR/>- CONOCIMIENTOS INFORMATICA NIVEL
USUARIO.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO MERCANTIL<BR/>-
JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS DE LUNES A VIERNES<BR/>-
SALARIO A CONVENIR.

Enviar cv a: , mailto:cvalbafontasturias@hotmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

2 APRENDICES DE
MECANIZADO-FORMACION
PROFESIONAL DUAL-(REF.2992).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032014002992

15/10/2014

Oficina: MIERES

5 APRENDICES DE

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-PREPARAR MAQUINAS PARA EL MECANIZADO DE
PIEZAS. <BR/>-REALIZAR OPERACIONES DE MECANIZADO POR ARRANQUE
DE VIRUTA.<BR/>-MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL AREA DE
TRABAJO.<BR/>*<B>REQUISITOS:</B><BR/>-TENER ENTRE 16 Y 24
ANOS(AMBOS INCLUSIVE) O HASTA 29 INCLUSIVE CON
DISCAPACIDAD.<BR/>-TENER ESTUDIOS DE E.S.O O BACHILLER (QUEDAN
EXCLUIDOS ESTUDIOS SUPERIORES:FORMACION PROFESIONAL O
T.UNIVERSITARIAS) Y ESTAR EN SITUACION DE DESEMPLEO.<BR/>-NO
HABER TENIDO CONTRATO DE FORMACION EN LA MISMA ESPECIALIDAD;
NO HABER FINALIZADO VOLUNTARIAMENTE CONTRATO
INDEFINIDO(ULTIMOS 3 MESES).<BR/>ESTAR INSCRITO EN EL S.NACIONAL
DE GARANTIA JUVENIL O REUNIR LOS REQUISITOS PARA SU
INSCRIPCION<BR/>*<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO EN
FORMACION DE UN ANO PRORROGABLE.<BR/>-JORNADA COMPLETA-3 DIAS
CENTRO EMPRESA/2 C.FORMATIVO GIJON.<BR/>-SUELDO:600 EUROS
BR.MES.

INTERESADOS/AS, QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, ENVIAR
CURRICULUM VITAE A:
<B>CRISTINA.GONZALEZ@THYSSENKRUPP.COM</B>,INDICANDO EN EL
ASUNTO:REF M-TKN.<BR/>PARA MAS INFORMACION EN SU OFICINA DE
EMPLEO O EN TRABAJASTUR-ACTUALIDAD-.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-INTERPRETAR PLANOS Y ELABORAR

SOLDADURA/CALDERERIA-FORMACION CROQUIS.<BR/>-REALIZAR CORTE Y SOLDADURA POR ARCO

PROFESIONAL DUAL(REF.2995).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032014002995
15/10/2014

Oficina: MIERES

6 APRENDICES DE SOLDADURA'Y
CALDERERIA (FORMACION

ELECTRICO.<BR/>-CONSTRUIR Y MONTAR ESTRUCTURAS
METALICAS.<BR/>*<B>REQUISITOS:</B><BR/>-TENER ENTRE 16-24
ANOS(AMBOS INCLUSIVE) O HASTA 29 CON DISCAPACIDAD.<BR/>-TENER
ESTUDIOS DE E.S.O O BACHILLER (ESTAN EXCLUIDOS ESTUDIOS DE
FORMACION PROFESIONAL O UNIVERSITARIOS) Y ESTAR EN SITUACION DE
DESEMPLEO.<BR/>-NO HABER TENIDO CONTRATO DE FORMACION EN LA
MISMA ESPECIALIDAD;NO HABER FINALIZADO VOLUNTARIAM.CONTRATO
INDEFINIDO:ULTIMOS 3 MESES. <BR/>-ESTAR INSCRITO EN EL FICHERO DEL
S.N.DE GARANTIA JUVENIL O REUNIR LOS REQUISITOS PARA SU
INSCRIPCION.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO EN
FORMACION DE UN ANO PRORROGABLE.<BR/>-JORNADA COMPLETA-3 DIAS
EN CENTRO DE TRABAJO-2 DIAS EN CENTRO FORMATIVO DE
AVILES.<BR/>-SUELDO DE 600 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, ENVIAR CURRICULUM
VITAE A: <B>CRISTINA.GONZALEZ@THYSSENKRUPP.COM</B> INDICANDO
EN EL ASUNTO: REF SC-TKAS.<BR/>MAS INFORMACION EN SU OFICINA DE
EMPLEO O TRABAJASTUR-ACTUALIDAD-.

REQUISITOS: ESTAR INSCRITO EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE
GARANTIA JUVENIL. EDAD: DE 18 A 24 ANOS (EXCEPCION PARA PERSONAS
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PROFESIONAL DUAL/GARANTIA
JUVENIL REF. 3013

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014003013
17/10/2014

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 APRENDICES DE MECANIZADO
(FORMACION PROFESIONAL
DUAL/GARANTIA JUVENIL) REF.3016
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032014003017

17/10/2014

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 APRENDICES DE MECANIZADO: 1
PARA AVILES Y OTRO PARA GIJON
(FORMACION PROFESIONAL
DUAL/GARANTIA JUVENIL) REF. 3018
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014003018

17/10/2014

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 APRENDICES DE SOLDADURA Y
CALDERERIA: 1 PARA AVILES Y OTRO
PARA GIJON (FORMACION
PROFESIONAL DUAL/GARANTIA
JUVENIL) REF.3023

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014003023

17/10/2014

Oficina: AVILES-G.ABARCA

1 APRENDIZ/A SOLDADURA Y
CALDERERIA . <B> FORMACION
DUAL/GARANTIA JUVENIL </B> (REF.
3032)

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

CON DISCAPACIDAD). TITULO DE ESO O BACHILLER (EXCLUSIVAMENTE). A
FECHA DE CONTRATO: ESTAR INSCRITO COMO DESEMPLEADO. NO HABER
TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS NATURALES. NO HABER ESTADO
CONTRATADO INDEFINIDAMENTE DENTRO DE LOS 3 MESES ANTERIORES.
NO HABER ESTADO CONTRATADO TEMPORALMENTE POR LA MISMA
EMPRESA EN LOS 6 MESES ANTERIORES. RESTO DE REQUISITOS DEL
CONTRATO EN FORMACION. PERMISO DE CONDUCIR. FUNCIONES: CORTAR
Y SOLDAR METALES. MONTAJE DE PIEZAS. CONDICIONES LABORALES:
CONTRATO PARA LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE. JORNADA: 3 DIAS DE
TRABAJO EN TALLER (HORARIO: DE 6.00H. A 14.00H O DE 14.00H A 22.00H.)
EN AVILES Y 2 DIAS DE FORMACION EN EL C.I.F.P. DE AVILES.

ENVIAR C.V. A: oeavile2@asturias.org

REQUISITOS: ESTAR INSCRITO EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE
GARANTIA JUVENIL. EDAD: DE 18 A 24 ANOS (EXCEPCION PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD). TITULODE ESO O BACHILLER (EXCLUSIVAMENTE). A
FECHA DE CONTRATO: ESTAR INSCRITO COMODESEMPLEADO. NO HABER
TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS NATURALES. NO HABER ESTADO
CONTRATADO INDEFINIDAMENTE DENTRO DE LOS 3 MESES ANTERIORES.
NO HABER ESTADO CONTRATADO TEMPORALMENTE POR LA MISMA
EMPRESA EN LOS 6 MESES ANTERIORES. RESTO DE REQUISITOS DEL
CONTRATO EN FORMACION. PERMISO DE CONDUCIR. FUNCIONES:
MECANIZADO DE PIEZAS EN TALLER. REALIZAR CORTE Y CONFORMADO.
MONTAR PIEZAS. CONDICIONES LABORALES: CONTRATO PARA LA
FORMACION Y EL APRENDIZAJE. JORNADA: 3 DIAS DE TRABAJO EN TALLER
(HORARIO: DE 6.00H. A 14.00H O DE 14.00H A 22.00H.) EN GIJON Y 2 DIAS DE
FORMACION EN EL C.I.F.P. DE LA LABORAL DE GIJON.

ENVIAR C.V. A: oeavile2@asturias.org.

REQUISITOS: ESTAR INSCRITO EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE
GARANTIA JUVENIL. EDAD: DE 16 A 24 ANOS (EXCEPCION PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD). TITULODE ESO O BACHILLER (EXCLUSIVAMENTE). A
FECHA DE CONTRATO: ESTAR INSCRITO COMODESEMPLEADO. NO HABER
TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS NATURALES. NO HABER ESTADO
CONTRATADO INDEFINIDAMENTE DENTRO DE LOS 3 MESES ANTERIORES.
NO HABER ESTADOCONTRATADO TEMPORALMENTE POR LA MISMA
EMPRESA EN LOS 6 MESES ANTERIORES. RESTO DE REQUISITOS DEL
CONTRATO EN FORMACION. PERMISO DE CONDUCIR. FUNCIONES: MEC
ANIZADO DE PIEZAS EN TALLER. REALIZAR CORTE Y CONFORMADO.
MONTAR PIEZAS. CONDICIONES LABORALES: CONTRATO PARA LA
FORMACION Y EL APRENDIZAJE. JORNADA: 3 DIASDE TRABAJO EN TALLER
(AVILES-VERINA) Y 2 DIAS DE FORMACION EN EL C.I.F.P. DE LA LABORAL DE
GIJON.

ENVIAR C.V. A: oeavile2@asturias.org

REQUISITOS: ESTAR INSCRITO EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE
GARANTIA JUVENIL. EDAD: DE 16 A 24 ANOS (EXCEPCION PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD). TITULO DE ESO O BACHILLER (EXCLUSIVAMENTE). A
FECHA DE CONTRATO: ESTAR INSCRITO COMODESEMPLEADO. NO HABER
TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS NATURALES. NO HABER ESTADO
CONTRATADO INDEFINIDAMENTE DENTRO DE LOS 3 MESES ANTERIORES.
NO HABER ESTADO CONTRATADO TEMPORALMENTE POR LA MISMA
EMPRESA EN LOS 6 MESES ANTERIORES. RESTO DE REQUISITOS DEL
CONTRATO EN FORMACION. PERMISO DE CONDUCIR. FUNCIONES: C
ORTAR Y SOLDAR METALES. MONTAJE DE PIEZAS. CONSTRUCCION DE
ESTRUCTURAS METALICAS. CONDICIONES LABORALES: CONTRATO PARA
LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE. JORNADA: 3 DIAS DE TRABAJO EN
TALLER (AVILES-VERINA) Y 2 DIAS DE FORMACION EN EL C.I.F.P. DE AVILES.
ENVIAR C.V. A: oeavile2@asturias.org

<B>FUNCIONES:</B> SOLDADURA ELECTRODO REVESTIDO Y TIG.
SOLDADURA OXIGAS YMIG/MAG. FABRICACION Y MONTAJE DE
INSTALACIONES TUBERIA IND. ASISTIR A LAS CLASES Y REALIZAR LAS
ACCIONES EDUCATIVAS CON APROVECHAMIENTO. <BR/> <B> REQUISITOS
A FECHA DE CONTRATO:</B> -TENER DE 16 A 24 ANOS INCLUSIVE,
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Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032014003032
17/10/2014

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

APRENDIZ/A SOLDADURA'Y
CALDERERIA <B>FP DUAL/GARANTIA
JUVENIL</B>(REF. 2978)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032014002978

20/10/2014

Oficina: GIJON - MONTEVIL

APRENDIZ/A MECANIZADO <B>FP
DUAL/GARANTIA
JUVENIL</B>(REF:2996)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032014002996

20/10/2014

Oficina; GIJON - MONTEVIL

APRENDIZ/A DE MECANIZADO <B>F.P.

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

(DISCAPACITADOS HASTA 29). -TENER TiTULO DE E.S.O O BACHILLER (SE
EXCLUYEN TiTULOS DE FORMACI6N PROFESIONAL O UNIVERSITARIOS).
-INSCRITO COMO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL P.A.. -NO
HABER TENIDO CONTRATO EN FORMACIS6N EN LA MISMA ESPECIALIDAD Y
CUMPLIR RESTO DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS PARA EL CONTRATO
EN FORMACION. <BR/> <B>-ESTAR INSCRITO EN EL FICHERO DEL S.N.DE
GARANTIA JUVENIL O REUNIR LOS REQUISITOS PARA SU INSCRIPCION.</B>
<BR/> <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO DE FORMACIAN Y APRENDIZAJE
DE UN ARO PRORROGABLE. JORNADA DE TRABAJO: TRES DiAS JORNADA
COMPLETA EN EL CENTRO DE TRABAJO EN MERES-SIERO DE 8-13 Y 15-18
H. Y DOS DIAS EN EL CIFP DE AVILES. SALARIO: SEGUN CONVENIO DE
COMERCIO GRAL. DEL P.A. EN FUNCION DE LA JORNADA TRABAJADA.

Las personas interesadas pueden enviar su Curriculum indicando su nimero de NIF
a la direccion de correo: EMPRESAS-OEELORZA@ASTURIAS.ORG con la <B>
Referencia 3032 </B>

<B>FUNCIONES</B> TRABAJOS EN CALDERERIA CON MATERIALES COMO
ALUMINIO O ACERO INOXIDABLE FINOS, UTILIZANDO PLEGADORAS,
TALLAS...- SOLDADURA MAG/MIG/TIG..<B>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES</B> A LA FIRMA DEL CONTRATO: MAYOR DE 16 Y MENOR
DE 25 (SALVO DISCAPACIDAD MENOR DE 30).- INSCRITO EN EL FICHERO
DEL <A
HREF="HTTP://WWW.EMPLEO.GOB.ES/ES/GARANTIAJUVENIL/DARSEALTA.HTML">SISTEN
NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL</A>.- INSCRIPCION COMO DEMANDANTE
DESEMPLEADO.- TITULO DE ESO O BACHILLER EXCLUSIVAMENTE.- NO
HABER TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS, NI HABER TENIDO
CONTRATO INDEFINIDO EN LOS ULTIMOS 3 MESES.- NO HABER SIDO
CONTRATADO TEMPORALMENTE POR LA MISMA EMPRESA EN LOS
ULTIMOS 6 MESES Y CUMPLIR REQUISITOS PARA CONTRATO EN
FORMACION.-<BR/><B>CONDICIONES</B> CONTRATO: FORMACION Y
APRENDIZAJE, UN ANO, PRORROGABLE.- JORNADA: LABORAL 3 DIAS A LA
SEMANA (EN GIJON) Y ACCION FORMATIVA** 2 DIAS (CIFP AVILES).-
SALARIO.- SEGUN CONVENIO

LAS PERSONAS INTERESADAS <B>QUE CUMPLAN TODOS LOS
REQUISITOS</B> ENVIAR C.V. A, mailto:empresas-oegijon4@asturias.org
indicando referencia 2978<BR/>*ACCION FORMATIVA: CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD (FMEC0110) SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO
Y TIG- (FMEC0210) SOLDADURA OXIGAS Y SOLDADURA MIG/MAG -
(FMEC0208) FABRICACION Y MONTAJE DE INSTALACIONES DE TUBERIA
INDUSTRIAL<BR/>

<B>FUNCIONES</B>TRABAJO CON TORNO, FRESA TRADICIONAL Y CON
CNC.-<B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES</B> A LA FIRMA DEL CONTRATO:
MAYOR DE 16 Y MENOR DE 25 (SALVO DISCAPACIDAD MENOR DE 30).-
INSCRITO EN EL FICHERO DEL <A
HREF="HTTP://WWW.EMPLEO.GOB.ES/ES/GARANTIAJUVENIL/DARSEALTA.HTML">SISTEI
NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL</A>.- INSCRIPCION COMO DEMANDANTE
DESEMPLEADO.- TITULO DE ESO O BACHILLER EXCLUSIVAMENTE.- NO
HABER TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS, NI HABER TENIDO
CONTRATO INDEFINIDO EN LOS ULTIMOS 3 MESES.- NO HABER SIDO
CONTRATADO TEMPORALMENTE POR LA MISMA EMPRESA EN LOS
ULTIMOS 6 MESES Y CUMPLIR REQUISITO S PARA CONTRATO EN
FORMACION.-<B>CONDICIONES</B>CONTRATO: FORMACION Y
APRENDIZAJE, UN ANO, PRORROGABLE.- JORNADA: LABORAL 3 DIAS A LA
SEMANA (EN GIJON ) Y ACCION FORMATIVA** 2 DIAS (CIFP LABORAL).-
SALARIO.- SEGUN CONVENIO

PERSONAS INTERESADAS, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, ENVIAR CV A
LA DIRECCION DE CORREO <A
HREF="MAILTO:EMPRESAS-OEGIJON4@ASTURIAS.ORG">EMPRESAS-OEGIJON4@ASTUI
EL N° DE REFERENCIA 2996<BR/>**ACCION FORMATIVA: CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD (FMEH0109)MECANIZADO POR ARRANQUE DE VIRUTA.-
(FMEH0409) MECANIZADO POR ABRASION, ELECTROEROSION Y
PROCEDIMIENTOS ESPECIALES- (FMEH0209) MECANIZADO POR CORTE Y
CONFORMADO

<B>FUNCIONES</B> MECANICAR PIEZAS EN TORNO CONVENCIONAL Y DE
CNC, FRESADORAS CNC, CENTRO DE MECANIZADO VERTICAL,
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DUAL/GARANTIA JUVENIL </B>(REF.
2997)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032014002997

20/10/2014

Oficina: GIJON - MONTEVIL

2 APRENDICES DE MECANIZADO
(FORMACION PROFESIONAL
DUAL/GARANTIA JUVENIL) REF.3049
Carreiio (ASTURIAS)

Oferta: 032014003049

21/10/2014

Oficina: AVILES-G.ABARCA

APRENDIZ DE MECANIZADO
(FORMACION PROFESIONAL
DUAL/GARANTIA JUVENIL)REF:3053
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032014003053

21/10/2014

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

METALISTA - OFIC. 12 (REF.3062)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032014003062

21/10/2014

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

ELECTROEROSION POR HILO, POR PENETRACION Y RECTIFICADORA DE
SUPERFICIES PLANAS<BR/><B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES</B> A LA
FIRMA DEL CONTRATO: MAYOR DE 16 Y MENOR DE 25 (SALVO
DISCAPACIDAD MENOR DE 30).- INSCRITO EN EL FICHERO DEL <A
HREF="HTTP://WWW.EMPLEO.GOB.ES/ES/GARANTIAJUVENIL/DARSEALTA.HTML">SISTEN
NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL</A>.- INSCRIPCION COMO DEMANDANTE
DESEMPLEADO.- TITULO DE ESO O BACHILLER EXCLUSIVAMENTE.- NO
HABER TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS, NI HABER TENIDO
CONTRATO INDEFINIDO EN LOS ULTIMOS 3 MESES.- NO HABER SIDO
CONTRATADO TEMPORALMENTE POR LA MISMA EMPRESA EN LOS
ULTIMOS 6 MESES Y CUMPLIR REQUISITOS PARA CONTRATO EN
FORMACION.-<BR/><B>CONDICIONES</B> CONTRATO: FORMACION Y
APRENDIZAJE, UN ANO, PRORROGABLE.- JORNADA: LABORAL 3 DIAS A LA
SEMANA Y ACCION FORMATIVA** 2 DIAS (CIFP LABORAL).- SALARIO.- SEGUN
CONVENIO

LAS PERSONAS INTERESADAS <B>QUE CUMPLAN TODOS LOS
REQUISITOS</B> ENVIAR C.V. A,
mailto:empresas-oegijon4@asturias.orgINDICANDO REF. 2997<BR/>**ACCION
FORMATIVA: CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD
(FMEHO0109)MECANIZADO POR ARRANQUE DE VIRUTA.- (FMEHO040 9)
MECANIZADO POR ABRASION, ELECTROEROSION Y PROCEDIMIENTOS
ESPECIALES- (FMEHO 209) MECANIZADO POR CORTE Y CONFORMADO

REQUISITOS: ESTAR INSCRITO EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE
GARANTIA JUVE NIL. EDAD: DE 16 A 24 ANOS (EXCEPCION PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD). TITULO DE ESO O BACHILLER. A FECHA DE
CONTRATO: ESTAR INSCRITO COMO DESEMPLEADO. NO HABER
TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS NATURALES. NO HABER EST ADO
CONTRATADO INDEFINIDAMENTE DENTRO DE LOS 3 MESES ANTERIORES.
NO HABER ESTA DO CONTRATADO TEMPORALMENTE POR LA MISMA
EMPRESA EN LOS 6 MESES ANTERIORES. RE STO DE REQUISITOS DEL
CONTRATO EN FORMACION. FUNCIONES: MANEJO DE FRESADORA.
UTILIZACION DE TORNO Y MANDRINADORA. ACCIONAMIENTO DE MAQUINAS
DE CONTROL NUMERICO. CONDICIONES LABORAL ES: CONTRATO PARA LA
FORMACION Y EL APRENDIZAJE. JORNADA: 3 DIAS DE TRABAJO EN TALLER
(TABAZA) Y 2 DIAS DE FORMACION EN EL C.I.F.P. DE LA LABORAL EN GIJON.
ENVIAR C.V. A: oeavile2@asturias.org

FUNCIONES MECANICAR PIEZAS EN TORNO CONVENCIONAL Y DE CNC,
FRESADORAS C NC, CENTRO DE MECANIZADO VERTICAL,
ELECTROEROSION POR HILO, POR PENETRACION Y RECTIFICADORA DE
SUPERFICIES PLANAS REQUISITOS IMPRESCINDIBLES A LA FIRMA DEL
CONTRATO: MAYOR DE 16 Y MENOR DE 25 (SALVO DISCAPACIDAD MENOR
DE 30 ).- INSCRITO EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA
JUVENIL.- INSCRIPCION COMO DEMANDANTE DESEMPLEADO.- TITULO DE
ESO O BACHILLER EXCLUSIVAMENTE.- NO HABER TRABAJADO EN LOS
ULTIMOS 30 DIAS, NI HABER TENIDO CONTRATO INDEFINIDO EN LOS
ULTIMOS 3 MESES.- NO HABER SIDO CONTRATADO TEMPORALMENTE POR
LA MISMA EMPRES A EN LOS ULTIMOS 6 MESES Y CUMPLIR REQUISITOS
PARA CONTRATO EN FORMACION.- CONDICIONES:CONTRATO DE
FORMACION,APRENDIZAJE DE 1 ANO,PRORROGABLE.- JORNADA: LABORAL
3 DIAS A LA SEMANA Y ACCION FORMATIVA DE 2 DIAS (CIFP LABORAL DE
GIJON) SALARIO 700 EUROS BRUTOS AL MES.

PROGRAMA DE FORMACION PROFESIONAL DUAL. ES IMPRESCINDIBLE EL
CUMPLIMIENTO DE TODOS LOS REQUISITOS. LAS PERSONAS INTERESADAS
DEBEN ENVIAR SU C.V.: oempleogijon@gmail.com INDICANDO SU DNI

FUNCIONES: MANEJO CON SOLTURA DE LOS DIFERENTES TIPOS DE
HERRRAMIENTAS COMO PLEGADORA, REALIZACION DE SOLDADURAS EN
MATERIALES DIVERSOS, REALIZACI6N DE TODO EL PROYECTO HASTA EL
RESULTADO FINAL. IMPRESCINDIBLE FORMACION PROFESIONAL EN EL
SECTOR DEL METAL, EXPERIENCIA MINIMA DE 2 AAOS, Y PERMISO DE
CONDUCIR. JORNADA OMPLETA, PARTIDA, SALARIO SEGUN CONVENIO DEL
METAL.

interesados/as enviar C.V. a la siguiente direccion: Poligono de Asipo- Calle A,
parcela 16 bis, nave 1 - 33428 Llanera. Referencia: "metalista”
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

DESHUESADOR/A DE JAMONES
CURADOS (REF.:2843)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032014002843
02/10/2014

Oficina: LANGREO

CONFITERO/A AYUDANTE (2667)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032014002667
03/10/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

1 COCINERO/A (REF. 3040)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032014003040
20/10/2014

Oficina: LLANES

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- PREPARAR LOS DIFERENTES PRODUCTOS
(JAMONES, LACONES, PANCETAS) PARA LA SALAZON<BR/>- COLGAR LOS
PRODUCTOS EN LOS SECADEROS DE ATMOSFERA CONTROLADA.<BR/>-
DESHUESAR LOS JAMONES CURADOS Y PREPARARLOS PARA SU VENTA Y
COMERCIALIZACION.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE
<B>EXPERIENCIA EN DESHUESE DE JAMONES
CURADOS</B><BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL
DE DURACION DETERMINADA CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO, A TIEMPO
COMPLETO Y JORNADA PARTIDA DE LUNES A VIERNES<BR/>- CONVENIO
COLECTIVO DE INDUSTRIAS CARNICAS

Enviar curriculum a: , mailto:campovalle@fade.es

TAREAS: ELABORAR PRODUCTOS DE PASTELERIA, TAMBIEN DE BOLLERIA,
HACER TARTAS DE MENU, CUIDAR LA PRESENTACION DE LOS
PRODUCTOS.--- IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
CONFITERIA O EN PANADERIA- BOLLERIA ( HABRA UNA PRUEBA PRACTICA
PARA LA SELECCION). PREFERIBLE RESIDENTES EN LA COMARCA DE
AVILES.--- CONTRATO TEMPORAL POR TRES MESES. POSIBLE PRORROGA
POSTERIOR. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TARDES. SALARIO SEGUN
EL CONVENIO.--

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
jrubin.comercial@gmail.com

CONTRATO TEMPORAL TRANSFORMABLE EN INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A DOMINGO CON DESCANSOS REGLAMENTARIOS.
RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO. INCORPORACION INMEDIATA.
ACONDICIONAR LA CARNE PARA SU COMERCIALIZACION. MANEJO DE
UTILES Y HERRAMIENTAS DE CARNICERIA. ELABORACION Y VENTA DE
PRODUCTOS CARNICOS. EXPERIENCIA DE 5 ANOS EN LA OCUPACION.
RESIDENTE EN OVIEDO O MUNICIPIOS LIMITROFES.

Las personas interesadas enviar curriculum vitae a
RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

INGENIERO INDUSTRIAL

ELECTRICIDAD PARA MEJICO REF:

2957)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032014002957
16/10/2014

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 APRENDICES DE ELECTRICIDAD DEL

SECTOR METAL (FORMACION
PROFESIONAL DUAL/GARANTIA
JUVENIL) REF.3014

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014003014
17/10/2014

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

FUNCIONES: CALCULOS EN PROYECTOS DE SUBESTACIONES ELECTRICAS.
DISENO DE SUBESTACIONES ELECTRICAS. MANEJO DE SOFTWARE DE
CALCULO ASOCIADO AL PROYECTO DE SUBESTACIONES ELECTRICAS. ///
REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS EN
PROYECTOS Y FUNCIONAMIENTO DE SUBESTACIONES ELECTRICAS.
TITULACION DE INGENIERIA INDUSTRIAL RAMA ELECTRICA. SE VALORARA
PERFECTO DOMINIO DEL INGLES. DISPUESTOS A RESIDIR DURANTE 3
MESES EN MEXICO /// CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL. LA EMPRESA
PAGARA TODOS GASTOS MAS EL SALARIO. CONVENIO DE EMPRESAS DE
INGENIERIA Y OFICINAS DE ESTUDIOS TECNICOS ///

ENVIAR CV A: empresas-lug@asturias.org

REQUISITOS: ESTAR INSCRITO EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE
GARANTIA JUVENIL. EDAD: DE 18 A 24 ANOS (EXCEPCION PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD). TITULO DE ESO O BACHILLER (EXCLUSIVAMENTE). A
FECHA DE CONTRATO: ESTAR INSCRITO COMO DESEMPLEADO. NO HABER
TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS NATURALES. NO HABER ESTADO
CONTRATADO INDEFINIDAMENTE DENTRO DE LOS 3 MESES ANTERIORES.
NO HABER ESTADO CONTRATADO TEMPORALMENTE POR LA MISMA
EMPRESA EN LOS 6 MESES ANTERIORES. RESTO DE REQUISITOS DEL
CONTRATO EN FORMACION. PERMISO DE CONDUCIR. FUNCIONES: MONTAR
Y MANTENER INSTALACIONES ELECTRICAS INDUSTRIALES. CONDICIONES
LABORALES: CONTRATO PARA LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE.
JORNADA: 3 DIAS DE TRABAJO EN TALLER (HORARIO: DE 6.00H. A 14.00H O
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INGENIERO/A TECNICO/A EN
ELECTRICIDAD(REF.3044).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032014003044
20/10/2014

Oficina: MIERES

Sector Profesional:

DE 14.00H A 22.00H.) EN AVILES Y 2 DIAS DE FORMACION EN EL C.I.F.P. DE
AVILES.
ENVIAR C.V. A: oeavile2@asturias.org

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-MANEJAR EL PROGRAMA INFORMATICO
"AUTOCAD" EN LA OFICINA.<BR/>-HACER BOLETINES,REDACTAR,FIRMAR Y
DIRIGIR PROYECTOS SOBRE INSTALACIONES ELECTRICAS.<BR/>-REALIZAR
PERITACIONES,MEDICIONES, TASACIONES,CALCULOS,ETC.
<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MINIMO DE
2 ANOS EN EL OFICIO.<BR/>-ESTAR EN POSESION DEL TiTULO DE
INGENIERO/A TECNICO EN ELECTRICIDAD.<BR/>-CARNET DE CONDUCIR B-1
Y VEHICULO PROPIO
DISPONIBLE.<BR/>*<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO EVENTUAL
POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION, PRORROGABLE.
<BR/>-JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES CON HORARIO DE
LUN ES A VIERNES DE 8 A 13 Y DE 16 A 19 HORAS.<BR/>-SUELDO SEGUN
CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS DE 1748,84 EUROS
BRUTOS AL MES.

INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
<B>info@ipalux.com</B>.

INDUSTRIAS TEXTILES

MODISTA/O CON DISCAPACIDAD
(REFERENCIA 2731)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032014002731

15/10/2014

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ENCARGADO/A DE TALLER DE

CORTINAS CON DISCAPACIDAD (REF.

2733)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032014002733
15/10/2014

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B> CORTAR Y MARCAR PATRONES DE CORTINAS. COSER
CORTINAS Y ESTORES CON MAQUINA INDUSTRIAL. REALIZAR
ADAPTACIONES Y PERSONALIZAR CORTINAS, ESTORES, ETC. COSER A
MANO. PLANCHAR. EMPAQUETADO DE PEDIDOS. <B>REQUISITO: </B>.
IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD CON GRADO IGUAL O
SUPERIOR AL 33%. SE VALORARA EXPERIENCIA. <B>CONDICIONES:</B>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS
SEMANALES, DE LUNES A SABADO. HORARIO DE MARNANAS. SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO GENERAL DE TRABAJO DE LA INDUSTRIA
TEXTIL Y DE LA CONFECCION

SOLICITAR CARTA DE PRESENTACION EN LA OFICINA DE EMPLEO OVIEDO |,
C/ GENERAL ZUBILLAGA, N°7 OVIEDO. PARA MAS INFORMACION TELEFONO
N°© 985277072.

<B>FUNCIONES:</B> ORGANIZAR Y DISTRIBUIR LAS TAREAS DE UN TALLER
DE FABRICACION DE CORTINAS. COMPROBAR LAS MAQUINAS Y EQUIPOS
DE CONFECCION. SUPERVISAR PEDIDOS Y PLAZOS DE ENTREGA.
VERIFICACION DE CALIDAD DE LOS TRABAJOS REALIZADOS.
<B>REQUISITOS: </B>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
CON GRADO IGUAL O SUPERIOR AL 33%. SE VALORARA EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE. <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 6 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA
COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES, DE LUNES A SABADO, HORARIO DE
MANANAS. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO GENERAL DE TRABAJO
DE LA INDUSTRIA TEXTIL Y DE LA CQNFECCION.

SOLICITAR CARTA DE PRESENTACION EN LA OFICINA DE EMPLEO OVIEDO |,
C/ GENERAL ZUBILLAGA, N°7 OVIEDO. PARA MAS INFORMACION TELEFONO
N°© 985277072.

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

MECANICO/A DE COMPRESORES

<B>INGERSOLL RAND</B> (REF: 2852)

Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032014002852

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

<B>FUNCIONES</B><BR/>REPARAR Y MANTENER COMPRESORES DE AIRE
COMPRIMIDO DE LA MARCA <A
HREF="HTTP://WWW.INGERSOLLRANDPRODUCTS.COM/">INGERSOLL
RAND</A><BR/> <B>REQUISITOS</B><BR/>CONOCIMIENTOS DE
ELECTRICIDAD, ELECTRONICA, MECANICA E INFORMATICA A NIVEL
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06/10/2014
Oficina: GIJON - MONTEVIL

2 APRENDICES DE MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICO-FORMACION
PROFESIONAL DUAL(REF.2994).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032014002994

15/10/2014

Oficina: MIERES

ENCARGADO/A DE MANTENIMIENTO
ELECTRICO CON CERTIFICADO DE
MINUSVALIA (REF. 2998)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032014002998

16/10/2014

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 APRENDICES DE MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICO (FORMACION
PROFESIONAL DUAL/GARANTIA
JUVENIL) REF.3025

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014003025

17/10/2014

Oficina: AVILES-G.ABARCA

3 APRENDICES/AS DE
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO
.<B> FORMACION DUAL /GARANTIA

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

USUARIO.- IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTO DE LA MARCA Y DEL
PRODUCTO Y <B>EXPERIENCIA DE 2 ANOS DEMOSTRADA</B>EN ESTE
CAMPO.- PERMISO DE CONDUCIR B1<BR/>
<B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
INTERINIDAD.- DURACION: BAJA DE LA PERSONA SUSTITUIDA.- JORNADA:
COMPLETA.- HORARIO: DE9 A 13 Y DE 15 A 19 H.- SALARIO: A CONVENIR.-
ZONA DE TRABAJO: TODA ASTURIAS

PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO <A

HREF="MAILTO:mecanicocompresores@gmail.com">mecanicocompresores@gmail.com</A>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-REALIZAR EL MONTAJE,MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE MAQUINAS Y SISTEMAS
INDUSTRIALES.<BR/>-AJUSTAR,VERIFICAR Y PONER A PUNTO LOS
SITEMAS.<BR/>-MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL AREA DE
TRABAJO.<BR/>*<B>REQUISITOS:</B><BR/>-TENER ENTRE 16-24
ANOS(AMBOS INCLUSIVE) O HASTA 29 INCLUSIVE CON
DISCAPACIDAD.<BR/>-ESTUDIOS DE E.S.O O BACHILLER(ESTAN EXCLUIDOS
ESTUDIOS DE FORMACION PROFESIONAL O UNIVERSITARIOS) Y ESTAR EN
SITUACION DE DESEMPLEO.<BR/>-NO HABER TENIDO CONTRATO EN
FORMACION EN LA MISMA ESPECIALIDAD; NO HABER FINALIZADO
VOLUNTARIAMENTE CONTRATO INDEFINIDO EN LOS ULTIMOS 3
MESES.<BR/>-ESTAR INSCRITO EN EL S.N.DE GARANTIA JUVENIL O REUNIR
LOS REQUISITOS PARA SU INSCRIPCION.
<BR/>*<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO EN FORMACION DE UN ANO
PRORROGABLE.<BR/>-JORNADA COMPLETA-3DIAS C.TRABAJO-2 DIAS
C.FORMATIVO EN LANGREO.<BR/>-SUELDO:600 EUROS BRUTOS MES.
INTERESADOS/AS, QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, ENVIAR
CURRICULUM VITAE A: <B>CRISTINA.GONZALEZ@THYSSENKRUPP.COM</B>
INDICANDO EN EL ASUNTO: REF MEM-TKAS.<BR/>PARA MAS INFORMACION
EN SU OFICINA DE EMPLEO O TRABAJASTUR-ACTUALIDAD-.

FUNCIONES:LOCALIZAR ANOMALIAS. ANALIZAR AVERIAS.PROPONER
CORRECCIONES. ORGANIZAR INTERVENCIONES. REPARAR SISTEMAS.
AJUSTAR, VERIFICAR Y PONER A PUNTO SISTEMAS ETC. SE REQUIERE
AMPLIA EXPERIENCIA'Y CONOCIMIENTOS DE MANTENIMIENTO ELECTRICO
EN NAVE INDUSTRIAL. FORMACION RELACIONADA CON EL PUESTO.
PERMISO DE CONDUCIR. POSEER CERTIFICADO DE MINUSVALIA.
CONDICIONES DE TRABAJO: CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA.
JORNADA COMPLETA. HORARIO CONTINUADO. SALARIO SEGUN CONVENIO
NACIONAL DE CENTROS Y SERVICIOS DE ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

ENVIAR C.V. A: ofertaempleogijonl@gmail.com

REQUISITOS: ESTAR INSCRITO EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE
GARANTIA JUVENIL. EDAD: DE 16 A 24 ANOS (EXCEPCION PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD). TITULODE ESO O BACHILLER (EXCLUSIVAMENTE). A
FECHA DE CONTRATO: ESTAR INSCRITO COMODESEMPLEADO. NO HABER
TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS NATURALES. NO HABER ESTADO
CONTRATADO INDEFINIDAMENTE DENTRO DE LOS 3 MESES ANTERIORES.
NO HABER ESTADO CONTRATADO TEMPORALMENTE POR LA MISMA
EMPRESA EN LOS 6 MESES ANTERIORES. RESTO DE REQUISITOS DEL
CONTRATO EN FORMACION. PERMISO DE CONDUCIR. FUNCIONES:
REALIZAR FUNCIONES DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y
MAQUINAS ELECTRICAS DE CORRIENTE CONTINUA Y ALTERNA EN BAJAY
MEDIA TENSION. MONTAJE MECANICO DE EQUIPO INDUSTRIAL. PUESTA EN
MARCHA DE MAQUINARIA. CONDICIONES LABORALES: CONTRATO PARA LA
FORMACION Y EL APRENDIZAJE. JORNADA: 3 DIAS DE TRABAJO EN TALLER
(AVILES-VERINA) Y 2 DIAS DE FORMACION EN EL C.I.LF.P. DE LA
FELGUERA.LANGREO.

ENVIAR C.V. A: oeavile2@asturias.org

<B>FUNCIONES:</B> MANTENIMIENTO Y MONTAJE MECA&NICO DE EQUIPO
INDUSTRIAL. DE SISTEMAS DE AUTOMATIZACION IND.Y REPARACISON DE
TODO TIPO DE MAQUINARIA INDUSTRIAL. ASISTIR A LAS CLASESY
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JUVENIL</B> (REF. 3031)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032014003031
17/10/2014

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

APRENDIZ DE MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICO(FORMACION
DUAL/GARANTIA JUVENIL)REF:3056
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032014003056

21/10/2014

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

REALIZAR LAS ACCIONES EDUCATIVAS CON APROVECHAMIENTO. <BR/>
<B>REQUISITOS A FECHA DE CONTRATO: </B> -TENER DE 16 A 24 ANOS
INCLUSIVE, (DISCAPACITADOS HASTA 29). -TENER TiTULO DE E.S.O O
BACHILLER (SE EXCLUYEN TiTULOS DE FORMACI6N PROFESIONAL O
UNIVERSITARIOS). -INSCRITO COMO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE
EMPLEO DEL P.A.. NO HABER TENIDO CONTRATO EN FORMACION EN LA
MISMA ESPECIALIDAD Y CUMPLIR EL RESTO DE LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS PARA EL CONTRATO EN FORMACION. <BR/> <B> -ESTAR
INSCRITO EN EL FICHERO DEL S.N.DE GARANTIA JUVENIL O REUNIR LOS
REQUISITOS PARA SU INSCRIPCION.</B> <BR/> <B> CONDICIONES:</B>
CONTRATO DE FORMACISON Y APRENDIZAJE DE UN AflO PRORROGABLE.
JORNADA DE TRABAJO: TRES DiAS JORNADA COMPLETA EN EL CENTRO DE
TRABAJO EN MERES-SIERO DE 8-13 Y 15-18 H. Y DOS DIAS EN EL CIFP DE
LA FELGUERA- LANGREO. SALARIO: SEGUN CONVENIO DE COMERCIO
GRAL. DEL P.A. EN FUNCION DE LA JORNADA TRABAJADA.

Las personas interesadas pueden enviar su CURRICULUM indicando su NUMERO
DE NIF a la direccion de correo: EMPRESAS-OEELORZA@ASTURIAS.ORG con la
<B> Referencia 3031 </B>

FUNCIONES: MANTENIMIENTO Y MONTAJE MECANICO DE EQUIPO
INDUSTRIAL DE SISTEMAS DE AUTOMATIZACION IND.Y REPARACION DE
TODO TIPO DE MAQUINARIA INDUSTRIAL. ASISTIR A LAS CLASESY
REALIZAR LAS ACCIONES EDUCATIVAS CON APROVECHAMIENTO.
REQUISITOS A FECHA DE CONTRATO: -TENER DE 16 A 24 ANOS INCLUSIVE,
(DISCAPACITADOS HASTA 29). -TENER TITULO DE E.S.O O BACHILLER (SE
EXCLUYEN TITULOS DE FORMACION PROFESIONAL O UNIVERSITARIOS).
-INSCRITO COMO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DE ASTURIAS;
NO HABER TENIDO CONTRATO EN FORMACION EN LA MISMA ESPECIALIDAD
Y CUMPLIR EL RESTO DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS PARA EL
CONTRATO EN FORMACION.-ESTAR INSCRITO EN EL SITEMA NACIONAL DE
GARANTIA JUVENIL O REUNIR LOS REQUISITOS PARA SU INSCRIPCION.
CONDICIONES: CONTRATO DE FORMACION Y APRENDIZAJE DE UN ANO
PRORROGABLE. JORNADA DE TRABAJO: TRES DiAS JORNADA COMPLETA
EN EL CENTRO DE TRABAJO EN GIJON Y DOS DIAS DE FORMACION EN EL
CIFP DE LA FELGUERA- LANGREO. SALARIO: 700 EUROS BRUTOS AL MES.
PROGRAMA DE FORMACION PROFESIONAL DUAL. ES IMPRESCINDIBLE EL
CUMPLIMIENTO DE TODOS LOS REQUISITOS. LAS PERSONAS INTERESADAS
DEBEN ENVIAR SU C.V.: oempleogijon@gmail.com (INDICAR DNI)

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

20 PUESTOS INSTALADOR/A LINEAS
TELECOMUNICACIONES (REF.2939)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032014002939

08/10/2014

Oficina: LLANES

2 APRENDICES INSTALACIONES
ELECTRICAS(FORMACION
PROFESIONAL DUAL).(REF.2988).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032014002988

15/10/2014

Oficina: MIERES

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

LA EMPRESA OFRECE CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE
LUNES A VIERNES. SUELDO BRUTO DE 1160 EUROS EN 14 PAGAS.
UBICACION DE LOS PUESTOS: LUARCA, NAVIA, CASTROPOL, COLUNGA,
RIBADESELLA Y LLANES. LAS FUNCIONES SERAN: INSTALAR Y MONTAR
EQUIPOS DE TELEFONIA. VERIFICACION DE FUNCIONAMIENTO EN
CONDICIONES DE CALIDAD Y SEGURIDAD. MANTENIMIENTO Y REPARACION
DE INCIDENCIAS. NECESARIO FORMACION PROFESIONAL. NO NECESARIA
EXPERIENCIA PREVIA. ESTAR EN POSESION DE CARNET DE CONDUCIR.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A rrhh@coprum.es

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-MONTAR E INSTALAR EQUIPOS E
INSTALACIONES ELECTRICOS DE BAJA TENSION.<BR/>-HACER LA
REGULACION Y CONTROL DE MAQUINAS ELECTRICAS. <BR/>-MANTENER
LIMPIO Y ORDENADO EL AREA DE
TRABAJO.<BR/>*<B>REQUISITOS:</B>-TENER ENTRE 16 Y 24 ANOS(AMBOS
INCLUSIVE)-HASTA 29 INCLUSIVE CON DISCAPACIDAD. <BR/>-ESTUDIOS DE
E.S.O O BACHILLER (NO SE PUEDEN TENER ESTUDIOS
SUPERIORES:FORMACION PROFESIONAL O T.UNIVERSITARIOS) Y ESTAR EN
SITUACION DE DESEMPLEO.<BR/>-NO HABER TENIDO CONTRATO DE
FORMACION EN LA MISMA ESPECIALIDAD; NO HABER FINALIZADO
VOLUNTARIAMENTE CONTRATO INDEFINIDO(ULTIMOS 3 MESES).
<BR/>-ESTAR INSCRITO EN EL S.NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL O
REUNIR LOS REQUISITOS PARA SU
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4 APRENDICES DE INSTALACIONES
ELECTRICAS-FORMACION
PROFESIONAL DUAL-(REF.2993).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta; 032014002993

15/10/2014

Oficina;: MIERES

APRENDIZ/A INSTALACIONES
ELECTRICAS Y AUTOMATICAS <B>FP
DUAL/GARANTIA JUVENIL</B>(REF.
2981)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032014002981

20/10/2014

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Sector Profesional:

INSCRIPCION.<BR/>*<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO EN
FORMACION DE UN ANO PRORROGABLE.<BR/>-JORNADA COMPLETA-3
DIAS:CENTRO TRABAJO/2 FORMACION EN AVILES.<BR/>-SUELDO:600 E.MES
INTERESADOS/AS, QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, ENVIAR
CURRICULUM VITAE A:
<B>CRISTINA.GONZALEZ@THYSSENKRUPP.COM</B>.INDICANDO EN EL
ASUNTO:REF:IEA-TKN.<BR/>PARA MAS INFORMACION EN SU OFICINA DE
EMPLEO O EN TRABAJASTUR-ACTUALIDAD-.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-MONTAR E INSTALAR EQUIPOS E
INSTALACIONES ELECTRICAS. <BR/>-HACER LA REGULACION Y CONTROL
DE MAQUINAS ELECTRICAS.<BR/>-MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL
AREA DE TRABAJO.<BR/>*<B>REQUISITOS:</B><BR/>-TENER ENTRE 16-24
ANOS(AMBOS INCLUSIVE) O HASTA 29 INCLUSIVE CON
DISCAPACIDAD.<BR/>- ESTUDIOS DE E.S.O O BACHILLER (ESTAN
EXCLUIDOS ESTUDIOS DE FORMACION PROFESIONAL O UNIVERSITARIOS)
Y ESTAR EN SITUACION DE DESEMPLEO.<BR/>-NO HABER TENIDO
CONTRATO EN FORMACION DE LA MISMA ESPECIALIDAD; NO HABER
FINALIZADO VOLUNTARIAMENTE CONTRATO INDEFINIDO:ULTIMOS 3
MESES. <BR/>-ESTAR INSCRITO EN EL S.N. GARANTIA JUVENIL O REUNIR
LOS REQUISITOS PARA SU INSCRIPCION.<BR/>*<B>CONDICIONES.</B>
<BR/>-CONTRATO EN FORMACION DE UN ANO
PRORROGABLE.<BR/>-JORNADA COMPLETA-3 DIAS CENTRO TRABAJO Y 2
CENTRO FORMACION AVILES.<BR/>.SUELDO DE 600 EUROS BRUTOS MES.
INTERESADOS/AS, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, ENVIAR CURRICULUM
VITAE A: <B>CRISTINA.GONZALEZ@THYSSENKRUPP.COM</B>.INDICAR EN
EL ASUNTO: REF:IEA-TKAS. <BR/>PARA MAS INFORMACION EN SU OFICINA
DE EMPLEO O EN TRABAJASTUR-ACTUALIDAD-.

<B>FUNCIONES</B> MONTAJE DE ROTULOS LUMINOSOS-INSTALACIONES
ELECTRICAS EN LOCALES<B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES</B> A LA
FIRMA DEL CONTRATO: MAYOR DE 16 Y MENOR DE 25 (SALVO
DISCAPACIDAD MENOR DE 30).- INSCRITO EN EL FICHERO DEL <A
HREF="HTTP://WWW.EMPLEO.GOB.ES/ES/GARANTIAJUVENIL/DARSEALTA.HTML">SISTEN
NACIONAL DE GA RANTIA JUVENIL</A>.- INSCRIPCION COMO DEMANDANTE
DESEMPLEADO.- TITULO DE ESO O BACHILLER EXCLUSIVAMENTE.- NO
HABER TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIiAS, NI HABER TENIDO
CONTRATO INDEFINIDO EN LOS ULTIMOS 3 MESES.- NO HABER SIDO
CONTRATADO TEMPORALMENTE POR LA MISMA EMPRESA EN LOS
ULTIMOS 6 MESES Y CUMPLIR REQUISITOS PARA CONTRATO EN
FORMACION.-<B>CONDICIONES</B> CONTRATO: FORMACION Y
APRENDIZAJE, UN ANO, PRORROGABLE.- JORNADA: LABORAL 3 DIAS A LA
SEMANA (EN GIJON ) Y ACCION FORMATIVA** 2 DIAS (CIFP AVILES).-
SALARIO.- SEGUN CONVENIO

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN TODOS LOS REQUISITOS
ENVIAR C.V. A LA DIRECCION <A
HREF="MAILTO:empresas-oegijon4@asturias.org">EMPRESAS-OEGIJON4A@ASTURIAS.ORG:
INDICANDO REFERENCIA 2981<BR/> **ACCION FORMATIVA: CERTIFICADOS
DE PROFESIONALIDAD (ELEE0109)MONTAJE Y MANTENIM.
INSTALAC.ELECTRICAS DE BAJA TENSION-(ELES0108) MONTAJE Y
MANTEN.INFRAESTRUCTURAS TELECOMUNICACIONES EN
EDIFICIOS-(ENAE0108) MONTAJE Y MANTEN.INSTALAC.SOLARES
FOTOVOLTAICAS

PESCA Y ACUICULTURA

PATRON DE PESCA LOCAL (REF.2799)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032014002799

26/09/2014

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

PATRON DE PESCA LOCAL CON TITULACION TAMBIEN SE REQUIERE
TITULACION EN OPERADOR RESTRINGIDO Y MOTORISTA. CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO A LA PARTE.
FUNCIONES: PATRONEAR LA LANCHA, ORGANIZAR LAS TAREAS DE PESCA
Y MANTENIMIENTO DE LA LANCHA.

Llamar al Tfno.: 650 483 164 Sra. M2 del Carmen
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Sector Profesional:

SANIDAD

FISIOTERAPEUTA - OSTEOPATA (2763) REALIZAR LAS CORRESPONDIENTES VALORACIONES DIAGNOSTICAS A LOS

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014002763
25/09/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

NUTRICIONISTA (3015)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014003015
17/10/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUXLIAR DE ENFERMERIA DE
GERIATRIA.( REF: 3036)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032014003036
20/10/2014

Oficina: AVILES-G.ABARCA

FISIOTERAPEUTA CONTRATO EN

PRACTICAS (REF. 2879)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032014002879
21/10/2014

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

PACIENTES, APLICAR LAS TECNICAS REHABILITADORAS ADECUADAS,
ORIENTAR A LOS CLIENTES EN LA PREVENCION DE SU SALUD.--- SE
REQUIERE FORMACION EN FISIOTERAPIA Y OSTEOPATIA ASi COMO
EXPERIENCIA IMPARTIENDO TRATAMIENTOS EN ESTAS DOS DISCIPLINAS.---
CONTRATO TEMPORAL. PRORROGABLE POSTERIORMENTE. JORNADA
PARCIAL POR 10 HORAS SEMANALES (POSIBLE AMPLIACION EN FUNCION
DE LA DEMANDA). SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS Y GIMNASIOS). )

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A : rrhh@asturfitness.club

TAREAS: ELABORAR DIETAS PERSONALIZADAS, ACONSEJAR A LOS
CLIENTES, REALIZAR EL SEGUIMIENTO A LOS MISMOS EN CONSULTA
MEDIANTE EL EMPLEO DE MAQUINARIA PROFESIONAL, ATENDER TANTO A
CLIENTES DEPORTISTAS COMO NO DEPORTISTAS.--- IMPRESCINDIBLE
DIPLOMATURA/GRADO EN NUTRICION HUMANA Y DIETETICA Y EDAD
INFERIOR A 30 ANOS (O HABER OBTENIDO EL TiTULO EN LOS ULTIMOS 5
ANOS PARA CONTRATO EN PRACTICAS).--- CONTRATO EN PRACTICAS POR
6 MESES DE DURACION INICIAL. OPCION A PRORROGAS POSTERIORES
HASTA LOS DOS ANOS. JORNADA COMPLETA. RETRIBUCION SEGUN EL
CONVENIO DE COMERCIO AL POR MENOR.--

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
ti.tabea@hotmail.com

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>&#155; HIGIENE INTEGRAL DEL MAYOR.
<BR/>&#155; REALIZAR MOVILIZACIONES
FUNCIONALES.<BR/>&#155;APORTAR ALIMENTOS S6LIDOS Y
LIQUIDOS.<BR/>&#155; CUIDADOS DE ENFERMERIA.<BR/>
<B>REQUISITOS</B>:<BR/> &#155;EXPERIENCIA DEMOSTRADA EN EL
PUESTO DE UN ANO.<BR/>&#155;PERMISO DE CONDUCIR.<BR/>&#155;
MENOR DE 30 ANOS.<BR/>&#155; SE VALORARA CONOCIMIENTOS DE
COCINA Y PLANCHA.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>
&#155;CONTRATO LABORAL TEMPORAL.<BR/> &#155;JORNADA COMPLETA,
HORARIO A TURNOS.<BR/> &#155; CONDICIONES ECONOMICAS SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE RESIDENCIAS GERIATRICAS DE ASTURIAS.
Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente direccion de email:
<b>geriatricoarguelles@gmail.com</b> o llamar al teléfono: 985.51.90.86

FUNCIONES: REALIZACION DE TRATAMIENTOS FISIOTERAPEUTICOS A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD//SEGUIR LAS PAUTAS DE LA
COORDINADORA DEL PROGRAMA//MANTENER EL PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO EN EL PROGRAMA DE REHABILITACION
FUNCIONAL///[<BR/><B>REQUISITOS:</B>TITULACION EN FISIOTERAPIA. <B>
ESTAR EMPADRONADO EN OVIEDO Y DESEMPLEADO INSCRITO EN OFICINA
DE EMPLEO DE OVIEDO. </B> //[VALORABLE FORMACION EN TRATAMIENTOS
DE LESIONES MEDULARES, TERAPIA CONCEPTO BOBATH, ESTIRAMIENTOS
ANALITICOS Y OTROS//SE VALORARA PERMISO DE CONDUCIR B//CUMPLIR
LOS REQUISITOS PARA SER CONTRATADO EN PRACTICAS. NO HABER
TRABAJADO MAS DE 15 DIAS DESDE EL 1 DE ENERO 2014
//IPREFERENTEMENTE PERTENECIENTES A UNIDAD FAMILIAR CON TODOS
LOS MIEMBROS DESEMPLEADOS //SE PRIORIZARA EN IGUALDAD DE
CONDICIONES A FAMILIAS
MONOPARENTALES///[<BR/>CONDICIONES:CONTRATO LABORAL TEMPORAL
EN PRACTICAS DE 1 ANO PRORROGABLE 6 MESES SUBVENCIONADO POR
EL AYTO DE OVIEDO A TRAVES DEL ACUERDO SOCIAL PARA EL EM PLEO
"OVIEDO TRABAJA"/[JORNADA COMPLETA//SALARIO SEGUN CONVENIO///
Las personas interesadas y que <B>REUNAN LOS REQUISITOS</B> deben
presentar el CV, volante de empadronamiento, tarjeta de demandante de empleo y
vida laboral de la persona candidata y de todos los miembros de la unidad familiar
en la sede de ASPAYM PRINCIPADO DE ASTURIAS: Avda. Roma, 4 - Bj de
Oviedo en horario de 9.00 a 15.00 horas o a la direccién de correo electronico:
formacion@aspaym-asturias.es
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2 AUXILIARES DE ENFERMERIA

GERIATRICA- DISCAPACIDAD (REF.

3060)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032014003060
21/10/2014

Oficina: SIERO-POLA

FUNCIONES: AYUDAR EN LOS CUIDADOS BASICOS DE LAS PERSONAS
MAYORES, TANTO HIGIENE PERSONAL COMO VESTIR Y ALIMENTACION.
IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD, TITULO DE
FORMACION PROFESIONAL Y, CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. SE
VALORARA& EXPERIENCIA 'Y, VEHICULO PARA DESPLAZARSE AL LUGAR DE
TRABAJO. CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA,
TURNOS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE ATENCION A PERSONAS CON
DEPENDENCIA.

interesados/as enviar C.V. a la siguiente direccion:
direccion@residenciapalaciodelecenes.com

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

5 AUXILIARES EXTERNOS/AS DE
SEGUROS (REF. 2865)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014002865

01/10/2014

Oficina: NAVIA

5 AUXILIARES EXTERNOS/AS DE
SEGUROS OVIEDO (REF. 2525)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032014002525

21/10/2014

Oficina: NAVIA

5 AUXILIARES EXTERNOS/AS DE SEGUROS PARA AVILES, OVIEDO Y
LANGREO. FUNCIONES: PROMOCION DE SEGUROS PRIVADOS; CONCERTAR
ENTREVISTAS CON POSIBLE CLIENTELA; ENTREGA DE LA DOCUMENTACION
RELATIVA A LOS SEGUROS. REQUISITOS: TITULACION MINIMA DE
BACHILLERATO O FORMACION PROFESIONAL DE SEGUNDO GRADO;
CAPACIDAD DE COMUNICACION Y ALTO GRADO DE SERIEDAD; NO ES
NECESARIA EXPERIENCIA PREVIA. CONDICIONES: CONTRATO MERCANTIL;
JORNADA NO PREDETERMINADA Y LIBERTAD DE GESTIONAR Y ORGANIZAR
EL HORARIO DE TRABAJO A CONVENIENCIA; SALARIO COMPUESTO POR
INCENTIVOS FIJOS Y COMISIONES SEGUN GRADO DE CUMPLIMIENTO DE
OBJETIVOS.

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION buscotrabajaryprosperar@gmail.com
O CONCERTAR CITA TELEFONICA PREVIA EN EL 625046119 EN HORARIO DE
10 A 14 HORAS Y 17:30 A 18:30 HORAS COMO PERSONA DE REFERENCIA EN
AMBOS CASOS VERONICA SANCHEZ.

5 AUXILIARES EXTERNOS/AS DE SEGUROS PARA LA ZONA DE OVIEDO.
FUNCIONES: PROMOCION DE SEGUROS PRIVADOS; CONCERTAR
ENTREVISTAS CON POSIBLE CLIENTELA; ENTREGA DE LA DOCUMENTACION
RELATIVA A LOS SEGUROS; COMERCIALIZAR Y EJECUTAR LAS VENTAS.
REQUISITOS: TITULACION MINIMA DE BACHILLERATO O FORMACION
PROFESIONAL DE SEGUNDO GRADO; CAPACIDAD DE COMUNICACION Y
ALTO GRADO DE SERIEDAD; NO ES NECESARIA EXPERIENCIA PREVIA.
CONDICIONES: CONTRATO MERCANTIL; JORNADA NO PREDETERMINADA Y
LIBERTAD DE GESTIONAR Y ORGANIZAR EL HORARIO DE TRABAJO A
CONVENIENCIA; SALARIO COMPUESTO POR INCENTIVOS FIJOS Y
COMISIONES SEGUN GRADO DE CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS.

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION luci_arrieta@yahoo.es

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

MONITOR/A DE YOGA Y PILATES (2692) IMPARTIR EN UN CENTRO PRIVADO CLASES DE PILATES, TAMBIEN DE

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014002692
18/09/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MONITOR/A DE ESCALADA EN
ROCODROMO (2702)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014002702

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

YOGA, PREPARAR LAS CLASES, ACONSEJAR Y CORREGIR A LOS
ALUMNOS.--- SE REQUIERE FORMACION EN YOGA Y PILATES ASi COMO
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN ESTAS DOS DISCIPLINAS.--- CONTRATO
TEMPORAL POR TRES MESES, CON OPCION A PRORROGA. JORNADA DE 10
HORAS SEMANALES. RETRIBUCION A RAZON DE 10 EUROS BRUTOS POR
HORA IMPARTIDA.---

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
rrhh@asturfitness.club

IMPARTIR CLASES DE ESCALADA EN ROCODROMO A NINOS, TAMBIEN A
PERSONAS ADULTOS, PROGRAMAR Y CONTROLAR LA PRACTICA
DEPORTIVA, DESARROLLAR LAS TECNICAS DE ENTRENAMIENTO.--- SE
REQUIERE FORMACION ACREDITADA EN ACTIVIDADES DE ESCALADA. ASi
COMO EXPERIENCIA IMPARTIENDO ESTE TIPO DE ACTIVIDAD O AMPLIA
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19/09/2014
Oficina: AVILES-EL MUELLE

ENCARGADO/ DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF.2912)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032014002912

06/10/2014

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 2967)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032014002967

14/10/2014

Oficina: LANGREO

1 PELUQUERO/A DE SENORAS EN
FORMACION (REF. 2989)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032014002989

15/10/2014

Oficina: CANGAS DE NARCEA

OFICIAL DE PELUQUERIA(REF: 3000)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032014003000
16/10/2014

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

EXPERIENCIA EN ESCALADA.--- CONTRATO TEMPORAL. OPCION A
PRORROGA POSTERIOR. JORNADA PARCIAL POR 10 HORAS SEMANALES.
RETRIBUCION DE 10 EUROS BRUTOS POR HORA.---

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A : rrhh@asturfitness.club

FUNCIONES: TAREAS DE LIMPIEZA. SUPERVISION DE EQUIPOS DE
TRABAJO. TAREAS COMERCIALES. REQUISITOS: CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD DEL 33% O SUPERIOR. EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 ANOS
EN PUESTO SIMILAR. EXPERIENCIA EN LA UTILIZACION DE MAQUINARIA DE
LIMPIEZA INDUSTRIAL. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO.
CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
8 A 12 Y DE 15 A 18 DE LUNES A VIERNES. SALARIO: SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

INTERESADOS/AS SOLICITAR CARTA DE PRESENTACION EN LA OFICINA DE
EMPLEO OVIEDO | C/GENERAL ZUBILLAGA, 7 BAJO. OVIEDO. TFNO.
985277072

PARA ATENCION A DOMICILIO A RESIDENTES EN EL CONCEJO DE
LLANGREU/LANGREO DURANTE LOS FINES DE
SEMANA.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/> TAREAS DE ATENCION
DOMESTICAS Y DE ATENCION PERSONAL DESCRITAS EN EL ARTICULO 14
DEL CONVENIO COLECTIVO (CONSULTAR EL
ENLACE).<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/><B>IMPRESCINDIBLE</B> ESTAR
EN POSESION DE UNA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES:<BR/>- CFGM DE
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA<BR/>- CFGM DE ATENCION
SOCIOSANITARIA O ATENCION A PERSON AS EN SITUACION DE
DEPENDENCIA<BR/>- CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD ATENCION A
PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA.<BR/><B>CARNET DE
CONDUCIR Y VEHICULO</B>.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO
EVENTUAL DE 20 HORAS SEMANALES, EN HORARIO DE FINES DE
SEMANA.<BR/> CONVENIO COLECTIVO SERVICIOS AYUDA A DOMICILIO
Enviar curriculum vitae a: , mailto:sadlangreo@azvase.com <br/>Enlace con el
Convenio Colectivo para el sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines,
publicado en el <a href="http://goo.gl/apYH1v'><b>Boletin Oficial del Principau
d'Asturies (BOPA) del 30/01/2010</b>

**EUNCIONES: PREPARAR EL SALON, SUS DEPENDENCIAS, EQUIPOS Y
MATERIAL. ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE LOS SERVICIOS Y/O
POSIBLES CAMBIOS EN SU IMAGEN PERSONAL. LAVAR Y TRATAR EL
CABELLO Y CUERO CABELLUDO, PREVIO ANALISIS DE LOS MISMOS.
MARCAR Y PEINAR CABEZAS, PELUCAS Y POSTIZOS. ONDULAR Y DESRIZAR
EL CABELLO MEDIANTE REACCIONES QUIMICAS. COLOREAR Y DECOLORAR
EL CABELLO TOTAL O PARCIALMENTE. CORTAR EL CABELLO
ADAPTANDOLO AL GUSTO, ESTILO, MODA Y PERSONALIDAD DEL CLIENTE.
***REQUISITOS: LA EMPRESARIA PREFIERE MUJERES. EDAD ENTRE 18 Y 29
ANOS. RESIDENCIA EN LA ZONA O FACILIDAD DE DESPLAZAMIENTO AL
LUGAR DE TRABAJO. **CONDICIONES: CONTRATO PARA LA FORMACION Y
APRENDIZAJE. CONTRATO DE DURACION DETERMINADA DE UN ARNO.
JORNADA DE LUNES A SABADO. RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE PELUQUERIAS, INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS
VIGENTE EN EL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan
personarse, en horario comercial, en la peluqueria Circolor, en la Avd. del Barrio
Nuevo n° 5, Cangas del Narcea.

FUNCIONES: LAVAR Y TRATAR EL CABELLO. MARCAR,PEINAR, ONDULAR Y
COLOREAR. ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE POSIBLES CAMBIOS
EN SU IMAGEN PERSONAL. REQUISITOS: EXPERIENCIA DE AL EMNOS 3
ANOS COMO OFICIAL DE PELUQUERIA. VALORABLE FP PELUQUERIA.
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. JUEVES Y VIERNES EN HORARIO DE
9:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 19:00 Y LOS SABADOS DE 9:30 A 13:30 HORAS.
SALARIO SEGUN CONVENIO PELUQUERIA.
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AYUDANTE DOMICILIARIO (3019)
Gozbn (ASTURIAS)

Oferta: 032014003019

17/10/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PLANCHADOR/A - DEPENDIENTE/A
(REF. 3024)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032014003024

17/10/2014

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 3012)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032014003012

17/10/2014

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

AYUDANTE DOMICILIARIA/O (3052)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032014003052

21/10/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DOS EMPLEADAS DE HOGAR
INTERNAS (3059)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032014003059
21/10/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MONITOR/A DE KARATE (REF. 3055)

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
AVILESPELUQUERIA@HOTMAIL.COM

ESTAR AL CUIDADO DE UNA PERSONA MAYOR EN SU DOMICILIO EN
LUANCO, AYUDARLA EN SU ASEO, ACOMPANARLA PARA PREVENIR
POSIBLES SITUACIONES DE RIESGO, MANTENER LIMPIAS Y ORDENADAS
LAS ESTANCIAS.--- SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
PREFERIBLE HOMBRE.--- CONTRATO TEMPORAL POR LA DURACION DEL
SERVICIO. JORNADA PARCIAL POR 6 HORAS SEMANALES. HORARIO DESDE
LAS 17,00 HASTA LAS 20,00 HORAS PRESTADAS LOS MIERCOLES Y LOS
SABADOS. RETRIBUCION DE 135 EUROS BRUTOS MENSUALES.---

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM A :
lucia@prhogar.net

FUNCIONES: LIMPIAR Y PLANCHAR PRENDAS. RECOGER Y ENTREGAR
ROPA. MANTENER EN ORDEN EL CENTRO DE TRABAJO, ETC.
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO PLANCHADOR/A CON
MAQUINAS DE TINTORERIA. CONDICIONES DE TRABAJO: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR INTERINIDAD. JORNADA PARCIAL (7 HORAS SOLO
SABADOS). HORARIO: DE 15 A 22 HORAS (SABADOS). SALARIO SEGUN
CONVENIO DE COMERCIO AL POR MENOR DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR C.V. A : nurialrendu@yahoo.es

ASEO, HIGIENE PERSONAL Y ALIMENTACION DEL USUARIO. ASISTIR EN EL
VESTIDO Y CALZADO. PROPORCIONAR Y VIGILAR MEDICACION.
ACOMPANAMIENTO EN EL DOMICILIO Y SU ENTORNO. SE NECESITA TITULO
DE AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO, AUXILIAR DE GERIATRIA, AUXILIAR DE
CLINICA O SIMILAR Y EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES. PREFERIBLE
TENER VEHICULO. CONTRATO TEMPORAL A JORNADA PARCIAL DE 7
HORAS SEMANALES. TRABAJO DE MARTES A DOMINGO DE 11 A12 HORAS Y
LOS MARTES TAMBIEN DE 13 A 14 HORAS. RETRIBUCION: 226,60 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A ABAIZAN@FIDESFUTURA.COM

ATENDER A PERSONAS DEPENDIENTES EN UN PISO EN LUARCA,
ACOMPANARLAS, AYUDARLAS EN SU ASEO DIARIO, CONTROLAR SUS
MEDICACIONES.--- SE REQUIERE UNA EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMA
DE UN ANO. FORMACION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA, TECNICO
AUXILIAR EN CUIDADOS DE ENFERMERIA O CICLO FORMATIVO DE GRADO
MEDIO EN LA ESPECIALIDAD. PREFERIBLE RESIDENCIA EN LUARCA O
ALREDEDORES.--- CONTRATO TEMPORAL POR DURACION DEL SERVICIO.
JORNADA PARCIAL DE 33 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TRABAJO DE
MANANAS Y TARDES. SALARIO DE 647 EUROS BRUTOS MENSUALES.---
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
recursoshumanosavil@gmail.com

TAREAS: PRESTAR ATENCION A PERSONAS MAYORES EN SU PROPIO
DOMICILIO EN REGIMEN INTERNO, PREPARAR LAS COMIDAS, HACER LA
COMPRA, AYUDARLAS EN SU ASEO PERSONAL, MANTENER LIMPIAS LAS
DEPENDENCIAS.--- SE REQUIERE EXPERIENCIA TRABAJANDO COMO
INTERNA REALIZANDO TANTO LABORES DOMESTICAS COMO DE AYUDA
DOMICILIARIA.--- CONTRATO DE TRABAJO DE DURACION DETERMINADA DEL
SERVICIO DEL HOGAR FAMILIAR POR OBRA . JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE MANANA Y TARDE. SALARIO DE 820 EUROS BRUTOS
MENSUALES MAS ALOJAMIENTO Y MANUTENCION.--

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE :
recursoshumanosavil@gmail.com

FUNCIONES: IMPARTIR ACTIVIDAD DE KARATE DIRIGIDA A NINOS DE
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Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032014003055
21/10/2014

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ORIENTADOR/PROSPECTOR LABORAL

(REF:3063)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032014003063
21/10/2014

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Sector Profesional:

EDUCACION PRIMARIA. REALIZAR SEGUIMIENTO EN COORDINACION CON
LA DIRECCION TECNICA. ORGANIZAR Y PROGRAMAR LA PRACTICA
DEPORTIVA. **REQUISITOS: EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES DE
KARATE A NINOS. CINTURON NEGRO DE KARATE. PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. ****CONDICIONES: CONTRATO LABORAL POR OBRA. 8
MESES DE DURACION. JORNADA A TIEMPO PARCIAL. 1 HORA A LA SEMANA,
DE 15.30 A 16,30, LOS VIERNES. SALARIO Y KILOMETRAJE A CONVENIR.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE, CON FOTO, A LA DIRECCION
DE CORREO: PERSONAL@OFINET.AS (INDICAR EN EL ASUNTO "CV KARATE
GRADO")

FUNCIONES: IMPARTIR FORMACION Y ORIENTACION LABORAL GRUPAL EN
ESPECIAL A COLECTIVOS DE DIFICIL INSERCION, EXCLUSION SOCIAL Y
PARADOS DE LARGA DURACION. HACER PROSPECCION DE EMPRESAS. ///
REQUISITOS: TITULACION EN ADE, PSICOLOGIA, PEDAGOGIA, TRABAJO
SOCIAL. /// IMPRESCINDIBLE UN MINIMO DE 2 ANOS DE EXPERIENCIA EN
PROGRAMAS DE INTERMEDIACION LABORAL Y ORIENTACION. CONOCER
MERCADO Y TEJIDO EMPRESARIAL ASTURIANO. EXPERIENCIA EN
ORIENTACION LABORAL PRINCIPALMENTE COLECTIVOS CON ESPECIALES
DIFICULTADES DE INSERCION. VEHICULO PROPIO. /// CONDICIONES:
CONTRATO TEMPORAL POR OBRA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
MANANA Y TARDE. SALARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA. ///

ENVIAR CV ACTUALIZADO A: tecnicoOl.lg@accionlaboral.com

SERVICIOS A LAS EMPRESAS

ADMINISTRADOR/A DE FINCAS
URBANAS (REF. 2874)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032014002874
02/10/2014

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

VISITADOR- TOMADOR/A DE DATOS
(2968)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014002968

14/10/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ESCAPARATISTA (3021)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014003021
17/10/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

1 INGENIERO/A TECNICO/A DE

INFORMATICA PARA EL PLAN LOCAL

DE EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

FUNCIONES: GESTION COMERCIAL. PRESENTACION DE CUENTAS EN
COMUNIDADES DE PROPIETARIOS. GESTIONAR LA RESOLUCION DE
INCIDENCIAS. REQUISITOS: CONOCIMIENTOS Y/O FORMACION EN MATERIA
ADMINISTRATIVO/CONTABLE. SE VALORARA FORMACION UNIVERSITARIA.
CONDICIONES LABORALES: CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO: FIJO DE 264 EUROS BRUTOS MENSUALES MAS 50% SOBRE LA
FACTURACION PERMANENTE CONSEGUIDA.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: sebas26381@hotmail.com

RECABAR INFORMACION SOBRE LOS POTENCIALES CLIENTES PARA UNA
EMPRESA DEDICADA A LA VENTA DE EQUIPOS MILTIFUNCION,
IMPRESORAS, FAXES ETC; BUSCAR OTROS CLIENTES NUEVOS ; MANTENER
LA CARTERA DE LOS YA CONSOLIDADOS.--- SE REQUIERE EXPERIENCIA EN
VENTAS EN EL SECTOR DE LA OFIMATICA/INFORMATICA, ESTUDIOS
MINIMOS A NIVEL DE BACHILLER Y CARNET DE CONDUCIR.--- CONTRATO
TEMPORAL POR TRES MESES, OPCION A PRORROGA POSTERIOR.
JORNADA PARCIAL POR 4 HORAS DIARIAS. HORARIO DE 9 A 13 HORAS.
SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE COMERCIO MAS COMISIONES POR
OBJETIVOS.---

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
myriam@seaspo.com

IMPARTIR UN CURSO DE ESCAPARATISMO EN UNA ACADEMIA PRIVADA,
ENSENAR A LOS ALUMNOS LAS TECNICAS DE MONTAJE Y DESMONTAJE DE
UN ESCAPARATE, QUE PRODUCTOS COLOCAR, COMO SE DISTRIBUYEN.---
SE REQUIERE UNA EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA PROFESION DE AL
MENOS 3 ANOS.--- CONTRATO POR IMPARTICION DEL CURSO : 20 HORAS
DE DURACION. JORNADA PARCIAL. HORARIO DE TARDES. SALARIO SEGUN
EL CONVENIO DE ENSENANZAS NO REGLADAS.---

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
formacion@cepconsultoriayformacion.com

<B>REQUISITOS:</B><BR/>- EMPADRONAMIENTO EN CUALQUIER CONCEJO
ASTURIANO AL MENOS DESDE EL 13 DE MARZO DE 2014.<BR/>-
PERTENECER A 4 DE AGOSTO DE 2014 AL COLECTIVO DE PARADOS/AS DE
LARGA DURACION SEGUN BASES DE LA CONVOCATORIA.<BR/>- NO SER
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LLANGREU (REF. 2220)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002220
17/10/2014

Oficina: LANGREO

TELEOPERADORES O
TELEOPERADORAS (2710)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014002710
20/10/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PROGRAMADOR/A DE PHP (REF 3034)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032014003034

20/10/2014

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PERCEPTOR/A A FECHA DE 4 DE AGOSTO DE 2014 DE PRESTACION POR
DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO.<BR/>- NO HABER SIDO
CONTRATADO/A EN EL AYUNTAMIENTO DE LLANGREU DURANTE MAS DE 4
MESES EN EL PLAN DE EMPLEO DEL ANO 2013<BR/>- <B>CONSULTAR EN
LAS BASES DE LA CONVOCATORIA LOS REQUISITOS COMPLETOS DE LA
MISMA</B> EN EL ENLACE.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO
CON UNA DURACION MAXIMA DE 12 MESES A JORNADA COMPLETA.<BR/>
CONVENIO COLECTIVO PARA EL PERSONAL CONTRATADO EN PLANES DE
EMPLEO DEL AEPA 2013-2015.

Bases de convocatoria y solicitud publicadas en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento y en la web municipal.Pueden consultarse <a
href="http://goo.gl/f4QK7q'><b>calcando aqui</b></a>.<br/>Presentacion de
solicitudes en el Registro del Ayuntamiento, de la Policia Local o segun art. 38.4 de
la Ley 30/92, hasta <b>el 28 de octubre de 2014.</b><br/><a
href="http://goo.gl/nvSWDp'>Enlace Convenio Colectivo Personal Contratado en
Planes de Empleo AEPA 2013-2015</a>.

TAREAS : DESARROLLAR LAS CAMPANAS DE COMERCIALIZACION DE
PRODUCTOS DE GAS Y ELECTRICIDAD, EMISION Y RECEPCION DE
LLAMADAS COMERCIALES, ATENDER A LOS CLIENTES, BUSCAR CLIENTES
NUEVOS.--- SE REQUIEREN : ESTUDIOS MINIMOS A NIVEL DE
BACHILLERATO, CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL DE USUARIO Y
EXPERIENCIA EN TELEMARKETING O COMO COMERCIAL A PUERTA FRIA. SE
VALORARAN DESTREZAS EN CATALAN, GALLEGO O EUSKERA.---
CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO ( POSIBLE CONTINUIDAD EN
OTRAS CAMPANAS POSTERIORES). JORNADA DE 25 HORAS SEMANALES.
HORARIO DE 16,00 A 21,00 HORAS. SALARIO DE 650 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
seleccionaviles@grupokonecta.com

FUNCIONES: REDACTAR, Y DESARROLLAR APLICACIONES EN LENGUAJE
PHP , PRINCIPALMENTE PAGINAS WEB, REALIZAR PORTADAS EN
WORDPRESS, DOCUMENTAR RESULTADOS. **REQUISITOS: TITULACION DE
INGENIERIA TECNICA EN INFORMATICA O CICLO FORMATIVO DE GRADO
SUPERIOR EN INFORMATICA, IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTOS DE
WORDPRESS , PHP, HTLM, CSS,JAVASCRIPT, MYSQL, MAQUETACION WEB,
DESARROLLO DE PLANTILLAS PARA WORDPRESS, JQUERY. SE VALORARAN
CONOCIMIENTOS DE MOODLE Y SCORM. PERSONA PROACTIVA CON
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y CAPACIDAD PARA GESTIONAR
PROYECTOS. **CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL
TRES HORAS DIARIAS, HORARIO DE 10 A 13 HORAS, SALARIO SEGUN
CONVENIO DE AGENCIAS DE PUBLICIDAD DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR CV A info@inxeniu.com

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A DE CAMION GRUA
(REF.:2895)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta; 032014002895

03/10/2014

Oficina;: PRAVIA

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

CONDUCTOR OPERADOR DE GRUA EN CAMION CON 5 ANOS DE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR: CONDUCCION DEL CAMION, CONTROL
DE LA CARGA EN CUANTO AL PESO,FIJACION Y PROTECCION DE LA MISMA,
CONTROL DE RUTA, DELIMITACION, ACOTACION Y SENALIZACION DEL
ESPACIO DE SEGURIDAD, NIVELACION DE LA GRUA, COMPROBACION DE
LOS LIMITADORES DE CARGA Y GIRO, MANIPULACION DE LOS
CONTROLES,FIJACION,LEVANTAMIENTO Y MOVIMIENTO DE LAS
CARGAS,RECOGIDA DE ALBARANES FIRMADOS, VERIFICACION, LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO BASICO DEL VEHICULO Y MANIPULACION DE LOS
ELEMENTOS, HERRAMIENTAS, MATERIALES, MEDIOS AUXILIARES,
PROTECCIONES COLECTIVAS E INDIVIDUALES NECESARIAS PARA
DESARROLLAR EL TRABAJO//CARNET DE CONDUCIR C1+E PARA RUTA
NACIONAL E INTERNACIONAL/CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA;JORNADA DE LUNES A VIERNES;SALARIO
SEGUN CONVENIO DEL METAL Y GASTOS DE ALOJAMIENTO Y
MANUTENCION POR PARTE DE LA EMPRESA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
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CONDUCTOR/A DE AUTOBUS (CON
CERTIFICADO DISCAPACIDAD)(REF.
2904)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032014002904

06/10/2014

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

COMERCIAL - REPARTIDOR/A (2670)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014002670

10/10/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION: sriesgo@precusa.com

CONDUCTOR/A DE AUTOBUS Y MINIBUS CON CONOCIMIENTOS DE
MECANICA Y EXPERIENCIA EN TRATO A PERSONAS MAYORES Y USUARIOS
CON MOVILIDAD REDUCIDA.PERMISO DE CONDUCIR D+CAP SERA
IMPRESCINDIBLE POSEER EL CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD CON GRADO
IGUAL O SUPERIOR AL 33% O INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL.
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO 1.100
EUROS BRUTOS MENSUALES. FUNCIONES: EFECTUAR EL TRANSPORTE DE
VIAJEROS,COLABORAR EN EL MANTENIMIENTO DEL VEHICULO. AYUDAR A
SUBIR Y BAJAR A LOS USUARIOS CON MOVILIDAD REDUCIDA.

Enviar curriculum a la direccion: candidato@transportesadaptados.com

REPARTO CON LA FURGONETA DE LA EMPRESA DE PRODUCTOS DE
ALIMENTACION, OFRECER A LOS CLIENTES CONSOLIDADOS LOS NUEVOS
PRODUCTOS QUE LA EMPRESA VAYA INCORPORANDO, BUSCAR NUEVOS
CLIENTES.--- SE REQUIERE CARNET DE CONDUCIR TIPO B Y EXPERIENCIA
COMERCIAL EN TRABAJO POR OBJETIVOS.--- CONTRATO INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DE MINORISTAS
DE ALIMENTACION MAS INCENTIVOS SOBRE VENTAS.---

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
rrhh@cepconsultoriayformacion.com

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

AYUDANTE DE COCINA( REF.2741)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014002741

23/09/2014

Oficina: AVILES-G.ABARCA

DOS CAMAREROS O CAMARERAS
(2915)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014002915

06/10/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OFICIAL COCINERO/A (2921)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032014002921
07/10/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusiéon a fecha 22/10/2014

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>&#155;&#155;&#155;&#155;PREPARAR Y
CALENTAR PLATOS SENCILLOS. <BR/>&#155;&#155;&#155;&#155;MONTAR
PLATOS PARA SERVIRLOS.<BR/>&#155;&#155;&#155;&#155;LIMPIAR COCINA,
ZONAS DE PREPARACION DE ALIMENTOS Y ZONAS DE
SERVICIOS.<BR/>&#155;&#155;&#155;&8#155;LIMPIEZA DE ALIMENTOS
(VERDURAS, CARNES, PESCADOS ) PARA SU PREPARACION.<BR/>
<B>REQUISITOS</B>:<BR/> &#155;&#155;&#155;&#155; EXPERIENCIA
DEMOSTRADA EN EL PUESTO.<BR/>&#155;&#155;&#155;&#155; RESIDENCIA
PROXIMA AL CENTRO DE TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> &#155;&#155;&#155; CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>&#155;&#155;&8#155;&#155;JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES, HORARIO A TURNO.<BR/> &#155;&#155;&#15 5;&#155;
CONDICIONES ECONOMICAS SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente direccion de email:
<b>selecciondepersonalaviles@hotmail.com</b>.

TAREAS: SERVIR LAS CONSUMICIONES A LOS CLIENTES, ECHARLES LA
SIDRA, COBRAR LOS PEDIDOS, MANTENER LIMPIAS LAS MESAS.--- SE
REQUIERE AL MENOS UN ANO DE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA
PROFESION COMO OFICIAL O COMO AYUDANTE . ADEMAS ES
IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR SIDRA.--- CONTRATO TEMPORAL POR
UN MES DE DURACION INICIAL, CON OPCION A PRORROGA Y
POSIBILIDADES DE CONTINUIDAD POSTERIOR. JORNADA COMPLETA (PARA
UN CONTRATO)/ JORNADA PARCIAL A RAZON DE 6 HORAS DIARIAS ( PARA
EL OTRO CONTRATO). SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA.---
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A : paneque33@yahoo.es

LLEVAR LA COCINA DE UN RESTAURANTE DE COMIDA TRADICIONAL,
ELABORAR LOS MENUS, CONTROLAR LAS EXISTENCIAS, MANEJAR LOS
INGREDIENTES RESPETANDO LAS DEBIDAS NORMAS HIGIENICAS.--- ES
IMPRESCINDIBLE DEMOSTRAR AL MENOS UN ANO DE EXPERIENCIA COMO
OFICIAL DE PRIMERA EN LA PROFESION.--- CONTRATO TEMPORAL,
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AYUDANTE DE COCINA PARA OSEJA
DE SAJAMBRE (REF.2938)

Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032014002938

08/10/2014

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE DE COCINA (REF: 2943)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032014002943

08/10/2014

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AYUDANTE DE COCINA PARA BAR
SIDRERIA EN TERENES-RIBADESELLA
(REF.2944)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032014002944

08/10/2014

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE CAMARERA/O
(REF.2963)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032014002963
10/10/2014

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE COCINA (2972)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032014002972
15/10/2014

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO: SERVICIO DE COMIDAS/ SERVICIO DE
CENAS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.---

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
paneque33@yahoo.es

FUNCIONES Y TAREAS: PARTICIPAR CON ALGUNA AUTONOMIA Y
RESPONSABILIDAD EN LAS ELABORACIONES DE COCINA BAJO
SUPERVISION/ REALIZAR PREPARACIONES BASICAS, ASi COMO CUALQUIER
OTRA RELACIONADA CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS QUE LE SEAN
ENCOMENDADAS/ PREPARAR PLATOS SENCILLOS..*CONDICIONES
LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL -EN PRINCIPIO FINES DE
SEMANA Y FESTIVOS-, JORNADA COMPLETA, INCORPORACION INMEDIATA,
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS...*** SE REQUIERE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR *** EL
CENTRO DE TRABAJO SE ENCUENTRA EN OSEJA DE SAJAMBRE (LEON)
Llamar al tfno.: 987 740 937 ( de 11 a 13 horas) Atendera Laura Benitez.

<B>FUNCIONES</B><BR/>- ELABORACION DE PLATOS EN COCINA
(PINCHOS)<BR/> - MANTENER EL ORDEN Y LIMPIEZA DEL AREA DE
TRABAJO<BR/>- FREGAR VAJILLA<BR/>
<B>REQUISITOS</B><BR/>EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO EN FUNCIONES
SIMILARES<BR/> <B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL (28 HORAS SEMANALES).- HORARIO:
DOMINGO, LUNES Y MARTES (DE 11 A 15 Y DE 20 A 24H) Y MIERCOLES (DE
11 A 15H).-SALARIO: SEGUN CONVENIO.- DURACION: DEL 16 AL 26 DE
NOVIEMBRE <BR/>

PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:TRABAJOCONSIDRA@HOTMAIL.COM">trabajoconsidra@hotmail.com</A>

-ELABORACION DE PLATOS SENCILLOS. -MANTENER EL ORDEN Y LIMPIEZA
DEL AREA DE TRABAJO -FREGAR VAJILLA. SE VALORARA EXPERIENCIA
PREVIA EN LA OCUPACION. CONTRATO LABORAL TEMPORAL A TIEMPO
PARCIAL (16 HORAS SEMANALES).- HORARIO A CONVENIR CON LA
EMPRESA, SABADO Y DOMINGO.-SALARIO SEGUN CONVENIO.-POSIBILIDAD
DE PRORROGA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, DEBERAN PRESENTARSE EN LA SIGUIENTE DIRECCION: LG.
TERERNES 67, RIBADESELLA. O BIEN CONCERTAR UNA ENTREVISTA
LLAMANDO AL 985861073 (PREGUNTAR POR BERTA)

FUNCIONES: ATENDER BARRA Y MESAS. PREPARAR BEBIDAS Y PINCHOS
SENCILLOS. COBRAR CONSUMICIONES. REQUISITOS: EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR. CONDICIONES LABORALES: CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE MARANAS. SALARIO SEGUN CONVENIO
DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

CONCERTAR ENTREVISTA DE 9.00H. A 16.00H. EN EL TFNO. 985750741
(AMADO LLANO)

AUXILIAR AL JEFE DE COCINA, ELABORAR PLATOS BASICOS, MANTENER EN
LAS DEBIDAS CONDICINES HIGIENICAS EL AREA DE TRABAJO, LIMPIAR
TAMBIEN EL UTILLAJE DE COCINA UTILIZADO.--- ES IMPRESCINDIBLE
ACREDITAR UNA EXPERIENCIA DE AL MENOS UN ANO EN ESTA
OCUPACION. ASIMISMO SE VALORARAN ESTUDIOS/ FORMACION EN EL
SECTOR DE LA HOSTELERIA Y RESIDENCIA EN LA COMARCA DE AVILES.---
CONTRATO TEMPORAL, PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL POR 16 HORAS
SEMANALES. DIAS DE TRABAJO: VIERNES, SABADOS Y DOMINGOS. SALARIO
SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA EN FUNCION DEL NUMERO DE
HORAS.--

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
trabajorestauranteaviles@gmail.com
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AYUDANTE CAMARERA/O (REF: 3028) FUNCIONES: ATENCION A CLIENTES EN BARRA Y MESAS; PREPARAR

Lena (ASTURIAS) BEBIDAS, MANTENER LI MPIO Y EN ORDEN EL ESPACIO DE TRABAJO.***
Oferta: 032014003028 REQUISITOS: CON RESIDENCIA EN ZONA D EL CAUDAL Y CON EXPERIENCIA
17/10/2014 EN EL SECTOR, LA EMPRESA PREFIERE MUJERES.***CONDICIONES
Oficina: POLA DE LENA LABORALES : CONTRATACI ON LABORAL TEMPORAL, CON POSIBILIDAD DE

TRANSFORMARLO A INDEFINIDO. ; JORNADA: PARCIAL; HORARIO: DE 12 A
14 HORAS, DIiA DE DESCANSO EL LUNES O MARTES; SALARI O: SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE LA HOSTELERIA DE ASTURIAS; INCORPORACION
INMEDI ATA, UBICACION DEL RESTAURANTE EN CAMPOMANES (LENA).
Personas interesadas llamar al teléfono: 609706448, preguntar por angel.
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