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Destacados

REVISTA
“PREVENCION CASTILLA Y LEON” N°15

sociedad demanda.
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SUBVENCIONES EN MATERIA SEMANA EUROPEA PARA
DE PREVENCION DE RIESGOS LA SEGURIDAD Y SALUD SINIESTRALIDAD LABOR AL
LABORALES PARA LA MEJORA ENEL TRABAJO 2021 EN CASTILLAY LEONEN 2021
DE LAS CONDICIONES - Pag. 44 - Pag. 54

DE SEGURIDAD Y SALUD

LABORAL PARA EL ANO 2022

- Pag. 16

La revista digital “Prevencion Castilla y Leén” nace con el propésito de
divulgar los valores y principios propios de la cultura preventiva, que la

En su nUmero 15, contiene un monografico sobre el Teletrabajo.
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Destacados

CURSO PARA TECNICOS DE PRL DE NUEVA
INCORPORACION EN LAS ASSL DE LA JCYL

Durante los dias 18, 19 y 20 de octubre, técnicos del Centro de Seguridad
y Salud Laboral de Castilla y Leén, de las Oficinas Territoriales de Trabajo
y de las Areas de Seguridad y Salud Laboral han estado formando a los
que son sus nuevos compadiieros tras aprobar la Oltima convocatoria de
oposiciones al Cuerpo de Técnicos y Diplomados Especialistas, Escala de
Seguridad e Higiene en el Trabajo de la Administracion de la Comunidad
de Castilla y Leén.

Enhorabuena y a empezar con toda la ilusién del mundo.
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Destacados

AVISO PARA LOS SUSCRIPTORES DEL BOLETIN
TRABAJO Y PREVENCION

AVISO PARA LOS SUSCRIPTORES
DEL BOLETIN TRABAJO Y Si NO os esta llegando nuestro boletin

PREVENCION puntualmente como cada viernes, estas pueden
= ser alguna de las causas que hemos detectado

Vuestro servidor nos marca como SPAM

P4

T~

—

Tenéis el Correo lleno

Direccion mail mal escrita

Podéis escribirnos a:
trabajoyprevencion@jcyl.es
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Destacados

Si aln no nos sigues has de saber que disponemos de un canal de Twitter
y otro de YouTube en materia de PRL..

iEste verano hemos superado los seguidores! PREVENCION
JCYL
cvencion SIN VOSOTROS NO LOGRARIAMOS
- o NUESTRO PROPOSITO
GRACIAS
¢Qué encontrards en

¥,

* eoh L)
de 3500 :

Castillay Leon

En nuestro perfil encontrards a diario las novedades y cambios
legislativos que se dan a nivel europeo, estatal y autonémico.

Tuiteamos estudios, documentos, articulos y noticias de actualidad.

Publicamos eventos propios, y ajenos que consideramos de interés, para
que puedas formarte de manera gratuita y estés actualizado.

También tenemos secciones en las que puedes participar:

- Si cuando paseas también eres un/a técnico/a de PRL y no lo puedes
evitar colabora con tus imagenes con nuestro hashtag

- Mandanos tus ideas (fotos, ilustraciones, dibujos...) por mensaje directo
a indicdndonos que estdn libres de derechos. De las
recibidas, se publicaran aquellas que mejor representen los principios de
la PRL. Sigue el hashtag

- Si quieres aportar noticias, fotos o ilustraciones que muestran la PRL del
pasado, esta es tu seccion:

PREVENCION

¢Qué encontrards en ? jcvL,

Incluimos aqui videos propios, y ajenos que consideramos YouTube
de interés, sobre temas de actualidad en PRL. Los tenemos

clasificados en listas de reproducciéon, por ejemplo, seguridad, ergonomia,
higiene industrial, seguridad vial, etc.

iYa tenemos mas de suscriptores!
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4 Subvenciones PRL JCYL
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BASES REGULADORAS

ORDEN IEM/1048/2022, de 17 de agosto, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones publicas dirigidas a la retirada
segura y la sustitucion de cubiertas ligeras que contengan materiales con
amianto. (BOCyL N° 165 — 26/08/22)

ORDEN IEM/1128/2022, de 30 de agosto, por la que se modifica la Orden
EMP/514/2017, de 21 de junio, por la que se establecen las bases reguladoras de
las subvenciones dirigidas a fomentar la contratacién indefinida de trabajadores
con discapacidad, adaptaciéon de sus puestos de trabajo o dotacién de medios de
proteccion personal y al transito del empleo protegido de los enclaves laborales
al mercado ordinario de trabajo. (BOCyL N° 173 — 07/09/22)

EXTRACTO de la Orden de 29 de septiembre de 2022, de la Consejeria de
Industria, Comercio y Empleo, por la que se convocan subvenciones para el afo
2022 dirigidas a fomentar la contratacion indefinida de personas trabajadoras
con discapacidad en el mercado ordinario de trabajo, adaptacion de sus puestos
de trabajo o dotacion de medios de proteccion personal y al transito del empleo
protegido de los enclaves laborales al mercado ordinario de trabajo.

(BOCyL N° 192 — 04/10/22)

ORDEN 1EM/721/2022, de 12 de junio, por la que se modifica la Orden
EYH/712/2018, de 13 de junio, por la que se aprueban las bases reguladoras de
las subvenciones dirigidas a formacién en seguridad industrial.

(BOCyL N° 120 - 23/06/22)

ORDEN EEI/1503/2021, de 2 de diciembre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones publicas dirigidas a la mejora de
la seguridad vial laboral en la empresa. (BOCyL N° 237 - 10/12/21)

ORDEN EEI/1504/2021, de 2 de diciembre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones puUblicas dirigidas a la
implantaciéon de un sistema de gestion de prevencién de riesgos laborales en la
empresa. (BOCyL N° 237 —10/12/21)

ORDEN EEI/1352/2021, de 12 de noviembre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones publicas dirigidas a la mejora de
las condiciones de seguridad y salud en el trabajo, a través de la adquisicién,
adaptacién o renovacién de equipos de trabajo. (BOCyL N° 225 — 22/11/21)

ORDEN EEI/1317/2021, de 2 de noviembre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones pUblicas dirigidas a la realizacion
de proyectos de investigacion en prevencién de riesgos laborales por los grupos
de investigacion de universidades publicas de Castilla y Leén. (BOCyL N° 216 —
09/11/21)
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Subvenciones PRL JCYL

ORDEN EEI/1309/2021, de 28 de octubre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesiéon de subvenciones pUblicas dirigidas al fomento
de la formacion de trabajadores, empresarios, auténomos, mandos

intermedios y delegados de prevencion en materia de seguridad y salud
laboral. (BOCyL N° 215 — 08/11/21)

ORDEN EEI/1310/2021, de 28 de octubre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones puUblicas dirigidas a la
formacién en materia de prevencion de riesgos laborales. (BOCyL N° 215 —
08/11/21)

ORDEN EEI/1269/2021, de 21 de octubre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones puUblicas dirigidas a la
realizaciéon de acciones de promocion de la seguridad y salud laboral y a la
actualizacion de los Técnicos de Prevencién de Nivel Superior o Asimilados por
las universidades pUblicas de la Comunidad de Castilla y Leon. (BOCyL N° 209
-28/10/21)

ORDEN EEI/1268/2021, de 21 de octubre, por la que se aprueban las bases
reguladoras de las subvenciones para la sustitucion de elementos de seguridad
y/o mejora de la eficiencia energética en ascensores de mas de diez aiios,
dirigidas a comunidades de propietarios de edificios de viviendas en régimen

de propiedad horizontal en Castilla y Leéon (Plan Renove de Ascensores).
(BOCyL N° 209 - 28/10/21)

ORDEN EEI/1311/2021, de 28 de octubre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones pUblicas dirigidas al
establecimiento de la organizacién preventiva de personas emprendedoras en
Castilla y Leén (BOCyL N° 215 - 08/11/21)
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Publicaciones BOE

Resolucion de 7 de octubre de 2022, de la Direccion General de Trabajo, por la
que se publica la relacion de fiestas laborales para el afio 2023. (BOE N° 247 —
14/10/22)

Ley 21/2022, de 19 de octubre, de creacién de un fondo de compensacién para
las victimas del amianto. (BOE N® 252 - 20/10/22)
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E Publicaciones BOE

Caédigos electronicos
Cédigos electronicos COVID19

2COVID-19

g i \ i \ I \

COVID-19: Medidas COVID-19: Trabajadores COVID-19: Colectivos COVID-19: Arrendamiento
Tributarias Auténomos Vulnerables de vivienda
y locales comerciales

!
4

30F BOE 30E 308
Cosigon sectrinioos \ Cotigos eectrénicos \
COVID-19: COVID-19 Derecho
Derecho Europeo Autonémico
y Estatal

Prevencion de riesgos laborales

Caédigos electrénicos

Prevencion
de riesgos laborales

Edicién actualizada

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
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Publicaciones DOUE

DECISION DE EJECUCION (UE) 2022/1979 DE LA COMISION de 31 de agosto
de 2022 relativa al establecimiento del formulario y de las bases de datos
para la comunicacion de la informacién a que se hace referencia en el articulo
18, apartado 1, y en el articulo 21, apartado 3, de la Directiva 2012/18/UE del
Parlamento Europeo y del Consejo, relativa al control de los riesgos inherentes
a los accidentes graves en los que intervengan sustancias peligrosas y por la
que se deroga la Decisiéon de Ejecucién 2014/895/UE de la Comisién (DOUE
20/10/22 - L272)
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RESST

RED ESPANOLA PARA LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL

 #RESST

TRABAJO

La RESST es un mecanismo de difusién e intercambio de informacién a escala
nacional en materia de seguridad y salud en el trabajo. Dicha Red esta
administrada por el INSST y estd constituida por organismos e instituciones sin
animo de lucro y de relevancia en materia preventiva.

La Junta de Castilla y Leén colabora en la misma.

Os iremos dejando las informaciones que los institutos regionales de SST de
las diferentes CC.AA. vamos difundiendo quincenalmente.

Calentando motores para la Semana Europea para la Seguridad y la Salud en
el Trabajo - RESST

21/10/22 - 10:00

Jornada técnica:

Beneficios de la intervencion frente a TME: orientaciones para empresas
ENLACE a la emisién en streaming de la jornada

Si quieres participar aqui tienes el enlace.

Organizan: INSST, EU-OSHA y RESST

PROGRAMA

10:00 Inauguracién de la Jomada Técnica

D Mercedes Tejedor Aibar
Diractors del Depatsmento de Relsciones Intemscionsies del Instituto Nacions! de Saguricsel y Salul en ef Trabajo
(INSST), 0.4, MP.

10:05 CLAVES PARA IMPLEMENTAR LA PRL EN LAS EMPRESAS Y
REDUCIR LA INCIDENCIA DE TME DE ORIGEN LABORAL

Moderadora:
D" Belén Pérez Aznar
Departamenta de Relaciones intemacicnales delINSST

JORNADA TECNICA
MESA REDONDA: EL RETO DE REDUCIR LA INCIDENCIA DE TME EN UNA

GRAN LINEA DE MONTAJE

)] D. Jose Antonio Villalba Ruete
i.‘ o Trabajos saludables: BsH Expatia
R t RELAJEMOS LAS CARGAS Representante de los trabajadores de BSH en materia de prevencidn
e COMO CONCIENCIAR 50BRE TME POR REDES SOCIALES: £L PAPEL DE Lo RESST
g - BENEFICIQS DELA D. Juan Antonio Molina Castafio
e ti INTERVENCION FRENTE A instituto Arsgonds de Sequridd y Selud Laboral SSLA) - Coardnsdor de comunicaciéin de iz RESST
s TME COMO APOYAR A LAS EMPRESAS EN MATERIA DE SST: £L PAFEL DE LA RED EEN
_;"; D. Jorge Alonso
. ORIENTACIONES PARA EMPRESAS CEOE Aragén - Enterprise Eurcpe Network EEN)
#SemanaEuropeaRESST m MESA REDONDA: EL RETO DE REDUCIR LA INCIDENCIA DE TME EN UNA

PEQUENA FABRICA

D" Eva Torres

Julién Mairad

D. Jose Luis Rufas Zamora
Responsable de produccién de Eisborsdos Lidn Mairs!
D. Javier L'hotellerie Hemandez
Jefe de Seceidn de Ergonamis y Psicosociologia Apl csels del ISSUA
PROMOCION DE LA SALUD ORIENTADA A LA PREVENCION DE LOS TME: £L PAPEL DE LA RED
ESPAROLA DE EMPRESAS SALUDARLES
D*. Maria Jesis Sagies Cifuentes
Consejers Tacnica del D dels Ssludy is Laborsl el INSST

11:30 Clausura de la Jomada Técnica
D*. Soledad de la Puante
Directors Genersi de Trsbaje del Gobiemo de Arsgén

-_—e o o o o o O T EE EE EE EE EE EE EE EE EE EE D EE EE EE EE EE EE O D EE EE EE EE EE EE EE e e e e e o .

~
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Agencia Europea para

Noticias EU-OSHA

LA PLAYA DE ENCHAQUIRADOS”
GANA EL PREMIO DE CINE LUGARES DE
TRABAJO SALUDABLES 2022

En un pequeiio pueblo de Ecuador, Vicky durante el dia va a pescar y por la
noche dirige un pequeiio bar. Vicky pertenece a la comunidad trans local y
equilibra su duro trabajo fisico en el mar con la elegancia femenina en su
vida privada.

“La Playa de Enchaquirados™ (Ecuador, 2021) nos muestra cémo las personas
LGBTI pueden ser aceptadas en una comunidad pesquera remota.

jurado agradecié especialmente “c6mo esta pelicula muestra que la unién
El d d | te « t licul t I

y la solidaridad son dimensiones importantes de la vida laboral, mostrando
que el espiritu comunitario contribuye a la resiliencia individual”.

Durante el 20° festival Doclisboa, se organizé un programa especial sobre el
tema del trabajo en colaboracién con EU-OSHA, en el que participaron
cineastas, alumnos y nifios. Los participantes en una mesa redonda “Mujeres
en el cine — mujeres en el trabajo” reflexionaron sobre como las mujeres
fueron representadas como trabajadoras en la seleccion de este afio para el
Premio de Cine Lugares de Trabajo Saludables.

Descubre mads sobre la pelicula premiada en 2022 y mira el trdiler

Healthy Workplaces
Film Award
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Agencia .Europea para N OtiCiaS E U = O S HA

LOS FACTORES DE RIESGOS PSICOSOCIALES Y

LOS TME: ¢QUE PODEMOS APRENDER SOBRE

EL IMPACTO DE LAS TECNOLOGIAS DIGITALES,

LA PREVENCION Y LA REINCORPORACION AL
TRABAJO?

Una serie de documentos para debate y de articulos analizan cémo los
factores de riesgo psicosociales (p. ej. una carga de trabajo excesiva) pueden
afectar a la apariciéon de trastornos musculoesqueléticos (TME).

En este material se incluye una publicacién que analiza el efecto que la
digitalizacion tiene sobre la exposiciéon de la poblacién activa a los factores
de riesgos psicosociales (p. ej. tareas repetitivas) en relacion con los TME
relacionados con el trabajo.

Las publicaciones también analizan de forma conjunta la prevencién de los
riesgos psicosociales y los TME y presentan buenas prdacticas para una
reincorporacion al trabajo que sea a largo plazo.

Informaciéon mas detallada en los siguientes documentos:

= La reincorporacién al trabajo tras una baja por enfermedad relacionada
con TME en el contexto de los riesgos psicosociales en el trabajo.

= Los factores de riesgos psicosociales en el trabajo en la incidencia y
prevenciéon de los TME (en el contexto de las nuevas formas de trabajo y
de la digitalizaciéon).

= Factores de riesgos psicosociales para TME — estrategias de prevencion.

©Andreas Rudolf Ruhmanseder
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Documentos de interés

— PUBLICACIONES DEL INSST

SINIESTRALIDAD DE LOS TRABAJADORES
CEDIDOS POR EMPRESAS DE TRABAJO
TEMPORAL

INFORME ENERO - DICIEMBRE 2021

Este informe realiza un andlisis descriptivo de diversas variables del parte de
accidente de trabajo (AT), con el fin de aportar una aproximacién al perfil del
AT sufrido por los trabajadores cedidos por Empresas de Trabajo Temporal
(ETT).

Con este andlisis, se logra conocer la siniestralidad laboral en los trabajos u
ocupaciones de especial peligrosidad para personas trabajadoras cedidas por
ETT y detectar colectivos de trabajadores/as mas vulnerables.

Nota: Los andlisis efectuados en el periodo 2011-2020 se realizaban en base a
los datos de avance mensuales (provisionales) aportados por la Subdirecciéon
General de Estadistica y Andalisis Sociolaboral del Ministerio de Trabajo y
Economia Social (MITES).

A partir del presente informe, el andlisis se realiza sobre datos anuales ya
consolidados.

(¥ GOBERNO  MINSTERIO .
SR M ooy | \INSSE

SINIESTRALIDAD LABORAL
DELOS TRABAJADORES CEDIDOS

POR EMPRESAS DE
TRABAJO TEMPORAL
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FH: PUBLICACIONES DEL INSST

INFORME DE ACCIDENTES LABORALES DE
TRAFICO 2021

Del total de los 601.123 accidentes de trabajo con baja que se produjeron en el
afio 2021 en Espaiia, 65.342 fueron accidentes de trafico, llamados accidentes
laborales de trafico (ALT) que representan un 10,9% del total de accidentes de
trabajo. De los cuales, un 57,8% fueron accidentes in itinere.

En cuanto a la gravedad, el peso
porcentual del ALT en los
accidentes de trabajo leves es del
10,8% vy este aumenta
progresivamente a medida que
los accidentes son mas graves:
asi, los ALT representan el 19,4%
de los accidentes de trabajo
graves y en el caso de los
accidentes de trabajo mortales los
ALT constituyen el 29,1%.

somEmio MO -
ﬁum CE TRABAR insst
¥ ECONGHMIA SOCIAL .
= .

Informe de

accidentes
laborales

de trafico

En el presente informe, intentando
profundizar en las caracteristicas
fundamentales y diferenciadoras
de los ALT en jornada de trabajo
y los ALT in itinere se procede al
estudio de los mismos de forma
separada.

Asimismo, se analizan bajo esta
misma optica los ALT mortales
dado su peso porcentual dentro
del conjunto de los ALT.
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PUBLICACIONES DEL INSST

INFOGRAFIA
ACCIDENTES LABORALES DE TRAFICO (ALT)

En esta infografia se representa mediante grdaficos y de manera simplificada los
datos sobre los Accidentes laborales de trafico (ALT) del afio 2021.

Para una informacién pormenorizada consultar el informe de Accidentes
laborales de trafico.

Infografias de Salud Laboral

ACCIDENTES LABORALES
DE TRAFICO (ALT)

Datos aiio 2021

v Accidentes 9. Mortales
De los 601.123 accidentes de trabajo De los 741 accidentes de trabajo mortales

el 10,9 % son ALT el 29,1 % son de TRAFICO

65.342 accidentes

216 personas fallecidas en ALT
laborales de TRAFICO

) ¢Cuando 9. Perfil accidentado
“=~ ocurren los ALT? == ALT
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PUBLICACIONES DEL INSST

INFOGRAFIA

ANOS POTENCIALES DE VIDA PERDIDOS (APVP)
POR ACCIDENTE LABORAL

Esta infografia recoge de forma simplificada los datos sobre los Afios
potenciales de vida perdidos (APVP) por accidente laboral durante el afio 2021.

Infografias de Salud Laboral

ANOS POTENCIALES DE VIDA

PERDIDOS (APVP)
POR ACCIDENTE LABORAL

Datos aiio 2021

PROMEDIO
TIPO EDAD

ACCIDENTE FALLECIDOS k /\( 2 2 J i

e TOTAL APVP
accidentes in itinere)

| ®-:\“ o Aﬁos m

) R -‘,_‘.;'w"v perdidos
¢
& i "‘>
a Mujer ) 4;%‘{‘5125 0 1="G 7+
44 aiios

Hombre

TRAFICO 46,5 aios

PATOLOGIAS :
NO Hombre
TRAUMATICAS 53,5 aiios
~ 33,5 ANOS ‘
perdidos 0 | 6 | 7 0
52,3 aiios
PATOLOGIAS
TRAUMATICAS

32,1 ANOS
perdidos

48,1 aiios

46,2 aiios
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PUBLICACIONES DEL INSST

INFOGRAFIA

ACCIDENTES DE TRABAJO CON BAJA EN
JORNADA DE TRABAJO (ATJT) SEGUN FORMA,
SEXO, EDAD Y GRAVEDAD

En esta infografia se presentan mediante graficos y de manera simplificada los
datos sobre los Accidentes de trabajo en jornada de trabajo (ATJT) ocurridos en
el aiio 2021, segUn forma, sexo, edad y gravedad.

Esta infografia sintetiza, junto con la infografia Accidentes de trabajo en
jornada de trabajo (ATJT) segun sector y tipo de contrato del aifo 2021, la
informacién contenida se encuentra desarrollada en el informe de Accidentes de
trabajo con baja en jornada de trabajo (ATJT) 2021.

Infografias de Salud Laboral

ACCIDENTES DE TRABAJO CON BAJAEN
JORNADA DE TRABAIJO (ATIT) =
SEGUN FORMA, SEXO, EDAD Y GRAVEDAD [T

Datos aino 2021

éDe qué forma se producen los
accidentes?

Contacto con

o
agente 10% i, : 32%
cortante/punzante @ | Sobresfuerzos

Choque con
objeto en 15%
movimiento

&' OTROS
26% BRI

o *30,9% fu obresfu bre el
Golpe con objeto ieron sobresfuerzos sobre el

sistema musculoesquelético.

é¢Como se distribuyen los ATJT segun sexo, edad y gravedad?

MWW MW MM MM N MNMNMNMNMN
Sexo- edad (indice de incidencia) =
5.572

MM W MM N MM MM MNMNMANMN
Gravedad - sexo (%)

Total Gravedad - sexo
®

________ . ‘
o :
- |

> 45 anos

. MORTAL—> 6% ‘ 94%

<24 anos 25 -44 ahos
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PUBLICACIONES DEL INSST

ORIENTACIONES PARA LA GESTION DE LOS
ASPECTOS ERGONOMICOS Y PSICOSOCIALES
EN SITUACION DE TELETRABAJO

La progresiva digitalizacion y el uso intensivo de las tecnologias de la
informacién y comunicaciéon (TIC) han modificado el contenido y la
organizacion del trabajo de manera extraordinaria. La pandemia sanitaria SARS
-CoV-2 aceleré esta transformaciéon e impulsé el teletrabajo.

La Ley 10/2021, de 9 de julio, de trabajo a distancia, introduce el concepto de
teletrabajo y lo define como “aquel trabajo a distancia que se lleva a cabo
mediante el uso exclusivo o prevalente de medios y sistemas informdticos,
telemdticos y de telecomunicacion”.

Orientaciones para la gestion de los
aspectos ergonomicos y psicosociales
en situacion de teletrabajo

Esta publicacion ofrece un marco técnico-
preventivo actualizado, conforme a la
reglamentacién vigente sobre las acciones
bdasicas para llevar a cabo una gestion
integrada del teletrabajo en empresas y
organizaciones, con especial énfasis en su
disefio, planificacion e implantacion, asi
como el abordaje efectivo de los potenciales
riesgos ergondmicos y  psicosociales
asociados a esta forma de organizacién del
trabajo.

Ademads, el documento incluye una serie de
anexos concebidos como herramientas de
ayuda a la recogida de la informacién que
debe servir de base para la gestion de los
riesgos ergonémicos y psicosociales en un
entorno de teletrabajo.

Esta publicaciéon ofrece un marco técnico-preventivo actualizado, conforme a la
reglamentacién vigente sobre las acciones bdsicas para llevar a cabo una
gestion integrada del teletrabajo en empresas y organizaciones, con especial
énfasis en su diseio, planificacion e implantacion, asi como el abordaje efectivo
de los potenciales riesgos ergonémicos y psicosociales asociados a esta forma
de organizacion del trabajo.
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Formacion PRL JCyL

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Infor'chién sobre las proximas actividades formativas desarrolladas por
las Areas de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad y el Centro de
Seguridad y Salud Laboral de Castilla y Leén:

SALAMANCA
Organiza: OTT de Salamanca - ASSL de Salamanca

= Curso “2° ciclo de formacion en Prevenciéon de Riesgos Laborales del sector de
la  construccion, segin el VI Convenio General del Sector de la
Construcciéon.” (20 horas)

Del 17 al 20 de octubre de 2022

SEGOVIA
Organiza: OTT de Segovia - ASSL de Segovia

= Jornada Técnica “TU VIDA SIN VUELCOS” - Centro de formaciéon agraria y
forestal de Coca (Segovia)

ACTIVIDAD CERRADA dentro de la campaiia “TU VIDA SIN VUELCOS” aprobada
por la Comisién Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (CNSST) dentro del
Plan Nacional de Sensibilizacion en Prevencion de Riesgos Laborales en el Sector
Agrario para los alumnos del Centro de formacién agraria y forestal de Coca
(Segovia).

17 de octubre de 2022
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ACTIVIDADES PROGRAMADAS |

|

Informaciéon sobre las préximas actividades formativas programadas por I

las Areas de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad y el Centro de I
Seguridad y Salud Laboral de Castilla y Leén:

] |

AVILA |

Organiza: OTT de Avila - ASSL de Avila |

= Curso “2° ciclo de Formaciéon segin el VI convenio colectivo del sector |

construccion: Oficio Albaiileria” |

Del 21 al 24 de noviembre de 2022 I

|

Fecha limite de recepcién de solicitudes 15/11/22 |

Horario: de 9:00 a 14:00 - Formacién presencial |

INSCRIPCION I

|

|

= Semana Europea de la Seguridad y Salud en el Trabajo - IES Alonso de |

Madrigal (Avila) I

Formacién CERRADA para los alumnos del IES Alonso de Madrigal (Avila). |

25 de octubre de 2022 I

|

|

= Semana Europea de la Seguridad y Salud en el Trabajo - IES Sierra del Valle de |

La Adrada (Avila) I

Formacién CERRADA para los alumnos del IES Sierra del Valle de La Adrada |

(Avila). |

28 de octubre de 2022 I

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

!
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Formacion PRL JCyL

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Infor'macién sobre las préoximas actividades formativas programadas por
las Areas de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad y el Centro de
Seguridad y Salud Laboral de Castilla y Leén:

AVILA
Organiza: OTT de Avila - ASSL de Avila
= Jornada Técnica - “Amianto: jQue no te toque la fibra!”

27 de octubre de 2022
AFORO COMPLETO

Horario: de 9:30 a 13:45 - Formacion presencial y online

El pasado 7 de septiembre se publicaba en el BOCYL la Orden de convocatoria
2022 de las subvenciones para la retirada de cubiertas ligeras con materiales con
amianto (MCA).

Esta linea (ver Orden IEM/1048/2022) contempla subvenciones del 85% para la
retirada de los MCA y del 50% para la nueva cubierta. Pero no es la Gnica
novedad de este afio, el 9 de abril se publicaba en el BOE la Ley 7/2022, de
residuos, que introduce la obligaciéon de elaborar un censo y un calendario de
retirada de instalaciones y emplazamientos con amianto por parte de los
ayuntamientos y entidades locales.

En el mismo mes, tras 14 afios de vigencia, el Instituto Nacional de Seguridad y
Salud en el Trabajo (INSST) editaba la nueva Guia técnica para la evaluacién y
prevencion de los riesgos relacionados con la exposicion al amianto. Antes, la
Asociacion Espaiiola de Normalizacion publicaba la norma espafiola UNE 171370
-2:2021 “Amianto. Parte 2: Localizacién y diagnéstico de amianto’, con objeto de
definir los requisitos y la metodologia necesarios para disefiar y ejecutar una
inspeccion de amianto que permita la localizacion y diagnéstico de MCA.

Desde el Area de Seguridad y Salud Laboral observamos el creciente interés por
parte de empresas, particulares y administraciones en retirar materiales con
amianto. Sin embargo, aun se observan carencias y persisten dudas, en relacién
con la prevencion de riesgos laborales por exposicion a los MCA.

Coincidiendo con la Semana Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo,
que se celebra cada aifo en el mes de octubre, la Junta de Castilla y Leén a través
de la Oficina Territorial de Trabajo, con la colaboracion de la Consejeria de Medio
Ambiente, Vivienda y Ordenacion del Territorio y del INSST, organiza esta
Jornada Técnica con el objetivo de divulgar las novedades relativas a los riesgos
de exposicion al amianto en materia de seguridad en el trabajo, su prevencién, la
proteccion de los trabajadores y la gestion correcta de MCA.

Mas informacién
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Formacion PRL JCyL

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Infor'macién sobre las préoximas actividades formativas programadas por
las Areas de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad y el Centro de
Seguridad y Salud Laboral de Castilla y Leén:

BURGOS
Organiza: OTT de Burgos - ASSL de Burgos
= Jornada Técnica “TU VIDA SIN VUELCOS” - CIFP Principe Felipe de Albillos (Burgos)

ACTIVIDAD CERRADA dentro de la campaiia “TU VIDA SIN VUELCOS” aprobada
por la Comisién Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (CNSST) dentro del
Plan Nacional de Sensibilizacion en Prevencién de Riesgos Laborales en el Sector
Agrario para los alumnos del Centro CIFP Principe Felipe de Albillos (Burgos).

26 de octubre de 2022
LEON
Organiza: OTT de Leén - ASSL de Leén

= Semana Europea de la Seguridad y Salud en el Trabajo - CIFP Tecnolégico
Industrial (Leén)

Formacion CERRADA para los alumnos de cualquier ciclo que incluya la
asignatura de FOL del CIFP Tecnolégico Industrial (Leén)

25 de octubre de 2022

= Semana Europea de la Seguridad y Salud en el Trabajo - IES Virgen de la Encina -
Ponferrada (Leén).

Formacion CERRADA para los alumnos del ciclo formativo de la familia de
Avutomocioén del IES Virgen de la Encina - Ponferrada (Leén).

26 de octubre de 2022
= Jornada técnica: "Medios alternativos al uso de escaleras de mano"
10 de noviembre de 2022—INSCRIPCION
Fecha limite de recepcién de solicitudes 09/11/22
Horario: de 9:00 a 14:00 - Formacion presencial
Participan:
&  Adl BioPharma
Leroy Merlin
& Fundacién Ciudad de la Energia - CIUDEN, F.S.P.

& Hispano Industrias Svelt S.L.
& Alquileén S.L.
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Formacion PRL JCyL
ACTIVIDADES PROGRAMADAS
Informacion sobre las proximas actividades formativas programadas por
las Areas de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad y el Centro de
Seguridad y Salud Laboral de Castilla y Leén:
PALENCIA
Organiza: OTT de Palencia - ASSL de Palencia
= Curso Basico de Prevencion de Riesgos Laborales (30 horas)
Del 14 al 18 de noviembre de 2022
Fecha limite de recepcién de solicitudes 11/11/22
Horario: de 9:00 a 14:00
Formacion presencial
INSCRIPCION
= Formacién de 2° Ciclo en materia de Prevencion de Riesgos Laborales -
Especialidad oficio de Albaiiileria (20 horas)
Del 12 al 16 de diciembre de 2022
Fecha limite de recepcién de solicitudes 09/12/22
Horario: de 9:00 a 14:00
Formacion presencial
INSCRIPCION
ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR
C/ DOCTOR CAJAL, 4 —6. 34001 PALENCIA
"i‘ Junta de
%P castilla y Leon
LUGAR DE IMPARTICION
Q
=Q
]
=9
o 4 CP. 3;4003?ALENCIA
/
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ACTIVIDADES PROGRAMADAS |

|

Informaciéon sobre las préximas actividades formativas programadas por I

las Areas de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad y el Centro de I
Seguridad y Salud Laboral de Castilla y Leén:

|

SALAMANCA |

Organiza: OTT de Salamanca - ASSL de Salamanca |

= Semana Europea de la Seguridad y Salud en el Trabajo - IES Fray Luis de Leén |

(Salamanca) |

26 de octubre de 2022 I

|

Formacion CERRADA para los alumnos del IES Fray Luis de Leén (Salamanca) I

|

SEGOVIA |

Organiza: OTT de Segovia - ASSL de Segovia :

= Semana Europea de la Seguridad y Salud en el Trabajo - Instituto de Educacion |

Secundaria La Albuera (Segovia) I

Formacion CERRADA para los alumnos de 1°, del Grado superior: Ensefianza y |

animacién sociodeportiva y Construcciones metdlicas, del Instituto de Educacion |

Secundaria La Albuera (Segovia). |

27 de octubre de 2022 |

|

|

= Semana Europea de la Seguridad y Salud en el Trabajo - CIFP Felipe VI I

(Segovia) I

Formacion CERRADA para los alumnos del CIFP Felipe VI (Segovia). |

27 y 28 de octubre de 2022 |

|

|

= Semana Europea de la Seguridad y Salud en el Trabajo - Instituto de Educacién I

Secundaria La Albuera (Segovia) |

Formacion CERRADA para los alumnos de 1° del ciclo de Grado medio: |

Electromecdnica de vehiculos, carroceria, mantenimiento electromecdnico y del |

Grado superior: Mecatrénica industrial y Automocion, del Instituto de Educacion I

Secundaria La Albuera (Segovia). |

28 de octubre de 2022 |

|

!
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ACTIVIDADES PROGRAMADAS |
|
Informaciéon sobre las préximas actividades formativas programadas por I
las Areas de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad y el Centro de I
Seguridad y Salud Laboral de Castilla y Leén:
|
VALLADOLID |
Organiza: OTT de Valladolid - ASSL de Valladolid |
= Curso Basico de Prevencion de Riesgos Laborales (30 horas) |
Del 24 al 31 de octubre de 2022 :
Horario: de 9:00 a 14:00 - Formacién presencial |
AFORO COMPLETO I
|
= Semana Europea de la Seguridad y Salud en el Trabajo - Centro Diddctico |
(Valladolid) |
25 de octubre de 2022 |
Formacion CERRADA para los alumnos del Centro Diddctico (Valladolid) |
= Semana Europea de la Seguridad y Salud en el Trabajo - CIFP Juan de Herrera I
(Valladolid) I
25 de octubre de 2022 :
Formacion CERRADA para los alumnos del CIFP Juan de Herrera (Valladolid) |
= Jornada Técnica: Puertas y portones: una revisiéon a tiempo hoy, un accidente |
laboral menos manana. |
03 de noviembre de 2022 I
|
Fecha limite de recepcién de solicitudes 02/11/22 I
Horario: de 9:30 a 14:00 |
Formacion presencial |
INSCRIPCION :
= Formacién de 2° Ciclo en materia de Prevencion de Riesgos Laborales - I
Especialidad oficio de Albaiiileria (20 horas) I
Del 22 al 25 de noviembre de 2022 |
Fecha limite de recepcién de solicitudes 14/11/22 |
Horario: de 9:00 a 14:00 :
Formacion presencial |
INSCRIPCION !
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Instituto Nacional de )
Seguridad Y salud en el Trabajd

Eventos del INSST

Informacion sobre congresos, jornadas y acciones formativas del INSST:

JORNADA TECNICA

DIA MUNDIAL CONTRA EL CANCER DE MAMA: EL RETORNO
AL TRABAJO TRAS SUPERAR UN CANCER DE MAMA

Fecha de realizacién: 18/10/22
Fecha limite de inscripcién: 17/10/22
SSCC - Madrid - Presencial - Mds informacién.

El cancer de mama es la enfermedad
oncolégica de mayor incidencia en la mujer
y su diagndstico se produce, principalmente,
en una franja de edad en la que la mujer
estd laboralmente activa.

Anualmente 14.000 trabajadoras espaiiolas
sobreviven al cdncer de mama, de acuerdo
con los datos de la Sociedad Espaiola de
Oncologia Médica (SEOM) y de la Sociedad
Espaiiola de Senologia y Patologia mamaria
(SESPM). Cifra que argumenta la necesidad
de analizar el cémo se estd garantizando la
retencion y el retorno al trabajo de estas
trabajadoras y de conocer los factores facilitadores, barreras o de desigualdad
que influyen en el retorno al trabajo analizdndolos desde la experiencia de los
principales grupos de interés: trabajadoras, profesionales de la salud y
responsables de empresa.

PROGRAMA

10:00 Inauguracion de la Jornada Técnica

10:30 Factores barreras y facilitadores del retorno al trabajo de la mujer que ha
superado un cancer de mama, desde la evidencia cientifica

11:15 Cancer de mama y mujer trabajadora: un debate desde las experiencias
12:15 Clausura de la jornada técnica

12:30 Espacio de Networking: consejos claves en la preparacion del retorno al
trabajo

Participan:

= Asociacion Espanola Contra el Cancer

> CERTEST BIOTEC

= Universidad de Zaragoza

= Escuela Nacional de Medicina del Trabajo del Instituto de Salud Carlos 1l

. Agencia Europea para la Seguridad y Salud en el Trabajo
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Instituto Nacional de
Seguridad Y Salud en el Trabajd

Informacién sobre congresos, jornadas y acciones formativas del INSST:

JORNADA TECNICA VIRTUAL

BENEFICIOS DE LA INTERVENCION FRENTE A TME, ORIENTACIONES
PARA LAS EMPRESAS

Fecha de realizacién: 21/10/22

Més informacién.

En el marco de la Semana Europea 2021, el Instituto Nacional de Seguridad y
Salud en el Trabajo (INSST), O.A., M.P. en colaboracion con la Agencia Europea
para la Seguridad y la Salud en el Trabajo (EU-OSHA) y la Red Espaiiola de
Seguridad y Salud en el Trabajo (RESST) organiza la Jornada Técnica “Beneficios
de la intervencion frente a TME: orientaciones para empresas”.

El objetivo de esta Jornada Técnica es proporcionar informacién a las empresas
sobre beneficios que puede reportar la gestion de los trastornos
musculoesqueléticos (TME) en sus negocios. De la mano de las empresas que han
sido reconocidas en esta campafia por su éxito en la gestion de riesgos
relacionados con TME, podremos conocer las claves para implementar medidas
preventivas que contribuyan a reducir la incidencia de TME de origen laboral.

Participan:

BSH Electrodomésticos Espana
Instituto Aragonés de Seguridad y Salud Laboral (ISSLA)
CEOE Aragon - Enterprise Europe Network (EEN)
Elaborados Julian Mairal

JORNADA TECNICA

BENEFICIOSDELA %0

INTERVENCION FRENTE A - Qg
.
TME . >
—) G — |
DlI!NYACID:;i'nPEA;I‘As '
i —
-

En el marco de la Semana Europes 2022, ol

Institut Nacional de Sequridad v Salud en el Trabalo

INSST), O.A, MP. en colaboracon con |2 Agencia

uridad v Ia Salud en el Trabajo (EU-OSHA) y ks Red Espafiola de Seguridad y
jo (RESST) organ Iza\ Jomada Técnica “Beneficios de la intervencién frents a
para empresas”.

El objetivo de esta Jomada Técnica es properdonar i
bensficios que puede reportar a gestion e o asomes
negocias. De la mano. dora empresas que han sido reconocidas en esta :ampaﬂa por su &xto
en la gestion de niesgos relacionados con TME, podremos conocer fas claves para mplementar
medidas pravantivas que contribuyan a recucr la incidencia de TME de onigan laboral.

Esta Jomada Tecnica que esta dingida a empresas, especiimente pymes, mblen quiere
informar sobre coma Ias Instituciones an mataria da segurl \dady salud en ol trabjo (SST) y las
rades de comunicacién, p yo @ Infercambio de experiencias en SST estén a su alcance para
faclliar su gestion prev

Insinuto Nacioral de Seguridad y Salud en ol Trabajo INSST), O.A. M P.
‘Agencla Europea para b Seguidad y I Sahad en of Trabalo (EL-OSHA)
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Eventos del INSST

Informacién sobre congresos, jornadas y acciones formativas del INSST:

JORNADA TECNICA VIRTUAL

PRESENTACION DE LA ACTUALIZACION DE LA GUIA TECNICA
PARA LA UTILIZACION DE LOS TRABAJADORES DE EQUIPOS
DE PROTECCION INDIVIDUAL

Fecha de realizacién: 25/10/22

Mas informacién.

El Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo, sobre disposiciones minimas de
seguridad y salud relativas a la utilizacién por los trabajadores de equipos de
proteccién individual, encomienda al Instituto Nacional de Seguridad y Salud en
el Trabajo (INSST), O.A., M.P., en su disposicion final primera, la elaboracion y
actualizacion de una guia técnica, de cardcter no vinculante, para la utilizacion
por los trabajadores en el trabajo de equipos de proteccion individual (EPI).

Esta segunda actualizacién de la guia técnica de EPl surge por dos motivos
principales:

= La entrada en vigor del Reglamento (UE) 2016/425 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 9 de marzo de 2016, relativo a los equipos de protecciéon
individual y por el que se deroga la Directiva 89/686/CEE del Consejo.

= La publicacién del Real Decreto 1076/2021, de 7 de diciembre, por el que se
modifica el Real Decreto 773/1997.

La finalidad de esta Jornada es dar a conocer, a través de este documento técnico,
las novedades en relacion con el uso de los equipos de proteccion individual y
proporcionar, a las personas con alguna obligacién en materia de prevencién de
riesgos laborales y demds partes interesadas, informacion técnica actualizada.

‘GOBIERNO MINISTERIO .
%i* DEESPANA  DETRABAJO GRSS'E
Y ECONOMIA SOCIAL bk

o Nocional de
Seguridad y SOk en el oo

JORNADA TECNICA |

PRESENTACION DE LA ACTUALIZACION DE LA e b
in Te o® 9
GUIA TECNICA . 7/
-~

PARA LA UTILIZACION POR LOS TRABAJADORES DE %11} e
EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL v X)

El Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo, sobre disposiciones

minimas de seguridad y salud relativas a la utilizacién por los .
trabajadores de equipos de proteccion individual, encomienda al
Instituto Nacional de Sequridad y Salud en el Trabajo (INSST), O.A. E\ =

M.P., en su disposicion final primera, la elaboracién y actualizacion de

una guia técnica, de caracter no vinculante, para la utilizacion por los »
trabajadores en el trabajo de equipos de proteccion individual (EP). s &

Esta segunda actualizacién de la guia técnica de EPI surge por dos motivos
principales:
* La entrada en vigor del Reglamento (UE) 2016/425 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 9 de marzo de
2016, relativo a los equipos de proteccion individual y por el que se deroga la Directiva 89/686/CEE del Consejo.
* La publicacién del Real Decreto 1076/2021, de 7 de diciembre, por el que se modifica el Real Decreto 773/1997.
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Eventos del INSST

Informacién sobre congresos, jornadas y acciones formativas del INSST:

JORNADA TECNICA VIRTUAL
VOZ Y TRABAJO: HERRAMIENTAS PARA LA PREVENCION

Fecha de realizacién: 03/11/22
Fecha limite de inscripcién: 30/10/22
Mas informacién.

En el afio 2016, con el propédsito de poner de relieve un problema laboral poco
valorado, a pesar de la gran incidencia que presentaba entre las trabajadoras y
los trabajadores que tienen en la voz una de sus principales herramientas de
trabajo, el Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST), O.A.,
M.P. organizé la Jornada Técnica "La voz como instrumento de trabajo" con el
objeto de reflexionar sobre las disfonias profesionales.

A raiz de dicha jornada surgié una comunidad de prdactica que reunié a
profesionales de diferentes colectivos con el objetivo de avanzar en la mejora de
la prevencién, la practica, el diagnéstico y el reconocimiento de los problemas de
la voz de origen laboral.

Con esta jornada se quiere dar a conocer, en primer lugar, el trabajo realizado por
este grupo; en segundo lugar, sensibilizar sobre los problemas relacionados con
el uso profesional de la voz. Se recoge la experiencia en primera persona de
trabajadoras/es afectadas/os, las vivencias de los profesionales responsables de
su tfratamiento y se pondrdn en prdctica, en vivo y en directo, ejercicios
recomendados para los usuarios profesionales de la voz.

GOBENNG  MISTENG. :
ii#usm DETAMO Gsst

JORNADA TECNICA

VOZ

v+ TRABAJO

HERRAMIENTAS PARA LA PREVENCION
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Eventos de otras entidades
NACIONAL

Todos los eventos susceptibles de cambio por la crisis por coronavirus.

| CONGRESO INTERNACIONAL “CATEDRA PREVENCION
CANTABRIA” EN RIESGOS LABORALES

Organiza: Catedra de Prevencion Cantabria.
Santander, 26, 27 y 28 de octubre de 2022.

Mas informacion y programa del evento

Sigue el hashtag #CétedraPrevenciénCantabria2022 para mantenerte informado.

S

utedra \"//A‘ Instituto Cantabro 50UC
7. ‘ DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
I prevencion Il\\%

cantabria
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Eventos de otras entidades
NACIONAL

Todos los eventos susceptibles de cambio por la crisis por coronavirus.

OFERTA FORMATIVA DE LA FUNDACION LABORAL DE LA
CONSTRUCCION

CATALOGO FORMATIVO DE ASEPEYO

OFERTA FORMATIVA DE ACTIVA MUTUA

ACTIVIDADES PREVISTAS POR CUALTIS

ACTIVIDADES PREVISTAS POR FREMAP

ACTIVIDADES PREVISTAS POR FRATERNIDAD MUPRESPA
ACTIVIDADES PREVISTAS POR IBERMUTUAMUR
ACTIVIDADES PREVISTAS POR MUTUA UNIVERSAL
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Eventos de otras entidades
INTERNACIONAL

Todos los eventos susceptibles de cambio por la crisis por coronavirus.

23° CONGRESO MUNDIAL DE AUSTRALIA SOBRE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Coorganizado por la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), la
Asociaciéon Internacional de Seguridad Social (AISS) y SafeWork NSW. Se
llevara a cabo en Sydney (Australia), del 27 al 30 de noviembre de 2023.

www.trabajoyprevencion.jcyl.es 33 y @prevencionjcyl


https://www.safety2023sydney.com/
https://www.safety2023sydney.com/
http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl

_— - o e o o S o S T e S e B M B B B

N\

Promocion de la salud

BIENESTAR EMOCIONAL Y ENFERMEDAD
CARDIOVASCULAR

Con motivo del Dia Mundial del Corazén, la Sociedad Espainola de Cardiologia
(SEC) y la Fundaciéon Espafiola del Corazén (FEC) analizan en esta infografia, la

relacion entre salud mental y enfermedad cardiovascular.

BIENESTAR EMOCIONAL Y ENFERMEDAD CARDIOVASCULAR
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COMO CONDUCIR
"SIN METERSE EN CHARCOS"

La lluvia es el fenomeno meteorolégico mas habitual en el invierno en Espaiia.
Esta infografia le proporciona las principales pistas para afrontar una conduccion
bajo la lluvia con seguridad y también cémo actuar si se produce —por ejemplo,
por acumulacion de agua en la calzada— el temido acuaplanin.

Cuando llueve, el riesgo de sufrir un accidente aumenta hasta un 70% segin
varios estudios.

Con el asfalto mojado, la adherencia de los neumaticos es menor y necesitamos
mads metros para detener nuestro vehiculo.

Asi, cuando llueva mientras conduce, use el alumbrado de cruce, aumente la
velocidad del limpiaparabrisas en los adelantamientos, amplie la distancia de
seguridad y encienda la calefaccion para evitar que los cristales se empaiien.

Ademas, antes de empezar a circular, asegiUrese que sus neumaticos estdn en
buen estado comprobando el desgaste de las ranuras principales de la banda de
rodadura.

Y se entra en aquaplanin -los neumaticos no pueden desalojar el agua del firme
por desgaste, baja presion o velocidad excesiva-, sujete el volante con fuerza, no
frene a fondo y cuando note que recupera la adherencia, corrija la trayectoria
suavemente. (Fuente: DGT.es)

LLUVIA: EL PELIGRO MAS FRECUENTE

Con la carretera mojada, se reduce la adherencia y se necesita mayor
distancia para detener el vehiculo. Ademas, las primeras gotas, al
mezclarse con el polvo, vuelven la via super deslizante.

UG, 7 ® <« w

Useel En adelantamientos, Compruebeel Aumentela Use calefaccion
alumbrado suba la velocidad del estado de los distanciade yA/Aanteel
decruce limpiaparabrisas neumaticos seguridad empanamiento

¢Y SISE PRODUCE
ACUAPLANIN?

Si el neumatico no es capaz
de desalojar el agua de la
carretera (por faita de dibujo,
baja presion o velocidad
inadecuada), se produce
acuaplanin

Sujeteel No frene
volante afondo
con firmeza

Cuando note que
1 recupera el agarre,

corrija la trayectoria

suavemente
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