SERVICIO§ DE EMPLEO

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

GESTOR/A DE CLIENTES (REF.1066)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001066

14/04/2016

Oficina: LUARCA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.1082)

Candamo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001082
15/04/2016

Oficina: GRADO

OPERADOR/A DE TELEMARKETING
(REF. 1116)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001116

19/04/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

CONTABLE(REF:1117)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001117
19/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

<b>FUNCIONES:</b> -Atencién a clientes -Captacion de vencimientos
-Concertacion telefénica -Gestion de archivos -Venta de seguros en oficina
<b>REQUISITOS:</b> -Bachiller Superior y/o F.P. Rama Comercial /Administrativa
-Menor de 30 afios con perfil comercial -Desempleado/a inscrito/a en oficina de
empleo minimo de 2 meses -Conocimientos de informatica (nivel medio) -Se valora
experiencia <b>CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido -Jornada parcial de 20
horas semanales prestadas de lunes a viernes de 10.00 a 14.00 horas -Salario
segun Convenio de Oficinas y Despachos de Asturias -Incorporacion al puesto:12
quincena de mayo 2016

Envio curriculum a: <b>pjuanfr@mapfre.com</b>

IMPRESCINDIBLE TITULACION DE GRADO MEDIO DE FORMACION
PROFESIONAL EN GESTION ADMINISTRATIVA. CONDICIONES: CONTRATO
DE INTERINIDAD PARA CUBRIR UNA BAJA POR INCAPACIDAD TEMPORAL;
JORNADA COMPLETA , DE LUNES A VIERNES; SALARIO DE 1010 EUROS
BRUTOS MENSUALES. FUNCIONES: ATENCION PRESENCIAL Y TELEFONICA
DE LOS USUARIOS; CLASIFICACION Y ARCHIVO DE DOCUMENTACION;
TRAMITACION DE LA CORRESPONDENCIA; ASIENTO INFORMATICO DE
TRAMITES Y DOCUMENTACION.

Las personas interesadas deberan presentar su solicitud en el registro del
Ayuntamiento de Candamo (Barrio del Campo, 27, Grullos) hasta el dia 25 de abril.
Pueden consultarse las bases de la convocatoria (se puntdan trabajos anteriores en
la Administracién y empadronamiento en Candamo) y descargar la solicitud
entrando en http://www.ayto-candamo.es

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>EFECTUAR LA PRE-VENTA DE SERVICIOS
FORMATIVOS Y DE CONSULTORIA A CLIENTES DE CARTERA PROPIA.
CREAR NUEVOS ACUERDOS DE NEGOCIO. PRESENTACION DE SERVICIO
ON-LINE. EFECTUAR, OCASIONALMENTE, EL CIERRE DE
VENTAS.<BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/> AMPLIA EXPERIENCIA COMO
TELE-OPERADOR/A.<BR/><b>CONDICIONES:</b><BR/>CONTRATO
TEMPORAL INICIAL DE 3 MESES PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES. HORARIO: MANANAS. RETRIBUCION SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE TELEMARKETING MAS POSIBILIDAD DE COMISIONES POR
OBJETIVOS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , mailto:asesores@orteagarcia.es

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>EFECTUAR LA GESTI6N ADMINISTRATIVA'Y
REGISTRO DE LAS O PERACIONES CONTABLES. <BR/>LLEVAR EL
SEGUIMIENTO Y EJECUCION DE COBROS Y PAGOS. <BR/>MANEJO DE LAS
APLICACIONES INFORMATICAS. <BR/>ARCHIVO DE LA DOCUMENTACION.
<BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/> FORMACION EN CONTABILIDAD.
<BR/>AMPLIOS CONOCIMIENTOS INFORMATICOS. <BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO TEMPORAL EVENTUAL POR
CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION. <BR/>JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9,00 A 13,00 Y DE 16,00 A 19,30. LOS
SABADOS DE 10,00 A 13,00. <BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DEL
TRANSPORTE.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>DIRECCION@ASTURCAR.NET</b>

Pagina 1 de 31



Sector Profesional: AGRARIO

2 AUXILIARES DEJARDINERIA EN
PRACTICAS PARA EL AYTO DE
CORVERA DE ASTURIAS (REF.1058)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032016001058

14/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ENCARGADO MANTENIMIENTO
YEGUADA (REF.1093)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016001093
18/04/2016

Oficina: LLANES

Sector Profesional: ARTESANIA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>**REALIZAR LABORES DE JARDINERIA EN
JARDINES Y ZONAS VERDES DEL MUNICIPIO DE
CORVERA.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>**CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD "OPERACIONES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y
CENTROS DE JARDINERIA" O TITULO OFICIALMENTE RECONOCIDO COMO
EQUIVALENTE O SUPERIOR. <BR/>** ESTAR INSCRITOS EN EL SISTEMA
NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL O SER SUSCEPTIBLE DE ESTARLO A LA
FECHA DE LA CONTRATACION.<BR/>**LOS ESTABLECIDOS EN LOS PUNTOS
CUARTO Y QUINTO DE LAS BASES REGULADORAS DEL PROCESO DE
SELECCION DE LAS PERSONAS A CONTRATAR DENTRO DE LOS
CONTRATOS EN PRACTICAS 2015/2016 DEL AYTO DE
CORVERA.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>*CONTRATO DE TRABAJO EN
PRACTICAS.<BR/>**JORNADA COMPLETA. <BR/>*HORARIO SEGUN
NECESIDADES DEL SERVICIO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PRESENTAR SOLICITUD Y RESTO DE
DOCUMENTACION SEGUN BASES DEL AYTO DE CORVERA DE
ASTURIAS.LAS BASES DEL AYTO DE CORVERA PUEDEN CONSULTARSE <A
HREF="http://goo.gl/nmuEZy' TARGET='BLANK'><B> PINCHANDO AQUI
</B></A> <b>(NUEVAS BASES)</b>.

<b>FUNCIONES:</b> CUIDAR Y ALIMENTAR EL GANADO. ENCARGARSE DEL
MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES. APROVECHAMIENTO Y LIMPIEZA
DE FINCAS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA CONOCIMIENTO O
EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES. MENOR DE 30 ANOS INSCRITO EN
GARANTIA JUVENIL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL A
TIEMPO PARCIAL CON VINCULACION FORMATIVA. JORNADA DE 20 HORAS
SEMANALES. HORARIO FLEXIBLE. INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO
500 EUROS BRUTOS MENSUALES. UBICACION DEL PUESTO EN VILLANUEVA
DE PRIA (LLANES).

Las personas interesadas pueden llamar al teléfono 626847834 (OSCAR)

CERRAJERO/A (REF. 1125)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016001125
19/04/2016

Oficina: LANGREO

Sector Profesional: AUTOMOCION

<br/>Para empresa dedicada a la fabricacion de construcciones metélicas.
<b>Funciones:</b> - Interpretar los planos y esquemas de los elementos que se van
a ejecutar. - Realizar la mecanizacion de las diferentes piezas (corte, perforacion...)
y su unién mediante procesos de soldadura. - Fabricacion de puertas, cierres y
barrandillas de hierro. - Montaje e instalacion en obra. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible <b>experiencia acreditable</b> como <b>oficial de 12
cerrajero/a</b> minima de 3 afios. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual a
jornada completa. - Convenio colectivo del Metal de Asturias. .

<br/>Las personas interesadas, que puedan <i>acreditar experiencia profesional
como Oficial de Cerrajeria</i>, pueden enviar su <b>curriculum vitae</b> a: , mailto:
empleocerrajero@gmail.com

PINTOR/A DE VEHICULOS (REF.:870)
Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032016000870

29/03/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

<b>FUNCIONES:</b> -PINTAR LA CARROCERIA. -PREPARAR LA SUPERFICIE
SOBRE LA QUE SE VA A TRABAJAR. -PROTEGER LA SUPERFICIE
DEBIDAMENTE. -PREPARAR Y APLICAR LAS PINTURAS SOBRE LA
SUPERFICIE. <b>REQUISITOS:</b> -CATEGORIA DE AYUDANTE DE PINTOR
DE VEHICULOS. -SE VALORARAN EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS COMO
CHAPISTA. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO TEMPORAL, EVENTUAL.
-JORNADA COMPLETA. -HORARIO DE 09 A 13 Y DE 16 A 20 HORAS -SALARIO
Y DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGUN CONVENIO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V a la
siguiente direccion : <b>alemauto@yahoo.es</b>
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MECANICO/CA (REF. 1004) <b>FUNCIONES:</b> EXAMINAR LOS AUTOMOVILES PARA DETECTAR

Oviedo (ASTURIAS) DAROS. REPARAR LAS AVERIAS. REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y/O
Oferta: 032016001004 PUESTA A PUNTO PERIODICA DE FLOTAS. <b>REQUISITOS:</b> OFICIAL DE
11/04/2016 12 EXPERIENCIA MiNIMA DEMOSTRABLE DE 1 ARIO EN EL SECTOR

MULTIMARCA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA, PARTIDA, DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO PARA EL SECTOR DE TALLERES DE REPARACION DEL

AUTOMOVIL Y/O AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION

DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:astuseleccion@gmail.com'><B>astuseleccion@gmail.com</B></A><BR/>

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PINTOR/A DE VEHICULOS (REF: 1024) <u>TAREAS</u> : PREPARAR LAS SUPERFICIES A PINTAR, LIJADO,

Avilés (ASTURIAS) ENMASILLADO, AJUSTAR EL COLOR.--- <u>REQUISITOS: </u>
Oferta: 032016001024 IMPRESCINDIBLE DEMOSTRAR AMPLIA EXPERIENCIA COMO OFICIAL DE
12/04/2016 PRIMERA EN LA PROFESION.------ <u>CONTRATO</u> TEMPORAL. CON

PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO: MANANA Y TARDE. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE TALLERES
DE REPARACION DEL AUTOMOVIL.--

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
rmcoferta@hotmail.com

Oficina; AVILES-EL MUELLE

ELECTROMECANICO/A DE VEHICULOS <b>Funciones:</b> - Diagnosis de averias. - Identificacion de elementos y

INDUSTRIALES (REF.:1028) componentes de los sistemas eléctricos y electromecanicos. - Reparaciones de los
Aller (ASTURIAS) sistemas electrénicos: arranque, circuitos, sefializacion, alumbrado, carga. - Control
Oferta: 032016001028 de calidad en el diagnéstico y la reparacion. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
12/04/2.016 minima de 2 afios en puesto similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por

S obra. - Jornada completa. - Salario y resto de condiciones segun convenio metal.
Oficina: LANGREO Enviar curriculum a: , ricardo@adaptaconsultoria.es

ELECTROMECANICO/A DE VEHICULOS <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR OPERACIONES DE MANTENIMIENTO DE

INDUSTRIALES OF.la(REF.203). VIjZHiCULOS PESADOS:CAM!ONES,AUTOBUSES Y MAQUINARIA DE OBRAS

Mieres (ASTURIAS) PUBLICAS. REPARAR AVERIAS EN LOS VEHICULOS EN SUS ELEMENTOS

Oferta: 032016000203 MECANICOS,ELECTRICOSO ,

1210412016 ELECTRONICOS:FRENOS,NEUMATICOS,LUBRICANTES, HIDRAULICA ETC.
104l2 CUMPLIR CON LAS NORMAS SOBRE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO.

Oficina: MIERES <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL OFICIO DE 5 ANOS

COMO MINIMO. PREFERENTEMENTE CON FORMACION PROFESIONAL EN
ELECTROMECANICA DE VEHICULOS. CARNET DE CONDUCIR DE 12 TIPO C O
C1. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO:TEMPORAL DE SUSTITUCION POR
INTERINIDAD. JORNADA:COMPLETA DE 7,5 HORAS DIARIAS,PARTIDA
MANANA/TARDE,DE LUNES A VIERNES. SUELDO:1500 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

INTERESADOS/A EN ESTA OFERTA PUEDEN: <b>LLAMAR AL
TFENO.985421262</b>,EN HORARIO DE OFICINA Y PREGUNTAR POR JORGE O
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , mailto:tlosalvarez@ralpe.com

Sector Profesional: COMERCIO

ESPECIALISTA EN LA COMPRA DE <b>FUNCIONES:</b> -ENCARGARSE DE LA COMPRA DE CAFE VERDE, EN
CAFE VERDE (REF.963) LAS MEJORES CONDICIONES DEL MERCADO. -TRATAR DIRECTAMENTE CON
Pravia (ASTURIAS) LOS PROVEEDORES , ACUDIENDO DIRECTAMENTE A SUS INSTALACIONES.

: <b>REQUISITOS:</b> -DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR. -EXPERIENCIA MUY
8&%}32&22016000963 AMPLIA EN COMPRAS, ESPECIFICAMENTE DEL CAFE. -GRAN
10 CONOCIMIENTO DEL SECTOR DEL CAFE VERDE <b>CONDICIONES:</b>

Oficina: PRAVIA -CONTRATO LABORAL INDEFINIDO -JORNADA COMPLETA -SALARIO SEGUN
CONVENIO DE MAYORISTAS DE ALIMENTACION.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN TODOS
LOS REQUISITOS PODRAN SOLICITAR CARTA DE PRESENTACION EN LA
OFICINA DE EMPLEO DE PRAVIA, C/RIO NARCEA 4. TELEFONO:985820017
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DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.
981)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032016000981

07/04/2016

Oficina: GRADO

3 PUESTOS DE COMERCIAL DE
TELECOMUNICACIONES (REF. 984)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000984

08/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE/A SUPERMERCADO
(REF. 1006)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001006

11/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

VENDEDOR/A - REPARTIDOR/A DE

PRODUCTOS DE ALIMENTACION (REF.

0860)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000860
11/04/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

COMERCIAL AUTONOMO (REFR. 1017)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032016001017

11/04/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

COMERCIALES SECTOR DE LA

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

CONDICIONES: JORNADA COMPLETA Y PARTIDA; DESCANSO LOS
DOMINGOS; CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE
CONVERSION EN INDEFINIDA. FUNCIONES: ATENCION AL PUBLICO;
ASESORAMIENTO SOBRE LOS PRODUCTOS E INFORMACION DE SU
UBICACION; SUPERVISION DE LA MERCANCIA RECIBIDA (ROTURAS,
DEFECTOS, ...); MANTENIMIENTO EN BUEN ESTADO DE LOS EXPOSITORES;
REPOSICION DE MERCANCIAS; ORDENACION DEL ALMACEN. REQUISITOS:
MENOR DE 26 ANOS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono 608732604

<b>FUNCIONES:</b><br/> -VENTA <I>DOMICILIARIA</I> DE SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES EN GIJON Y RESTO DE ASTURIAS<BR/>
-COMERCIALIZACION DE SERVICIOS DE TELEFONIA FIJA, MOVIL E
INTERNET<BR/> -CAPTACI6N DE CLIENTES Y ASESORAMIENTO COMERCIAL
DE PRODUCTOS<BR/> -GESTI6N DE CONTRATACION FINAL CON
CLIENTES<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> -EXPERIENCIA PREVIA
DESEABLE EN LA VENTA DE TELECOMUNICACIONES, ENERGIA, SEGUROS,
SERVICIOS POR SUSCRIPCION U OTROS A TRAVES DE <I>VISITA
PRESENCIAL</I><BR/> -DESEABLE PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> -CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO<BR/> -JORNADA COMPLETA<BR/> -HORARIO DE 10:00-15:00 Y
DE 17:30-20.30 HORAS<BR/> -SALARIO DE 1.100 EUROS BRUTOS
MENSUALES<BR/> -COMISONES LIGADAS A LA CONSECUCION DE
OBJETIVOS, PREMIOS POR DESEMPENO Y MOVIL DE EMPRESA

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
direccién de correo electronico: <b>cv.bencex@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atender clientes. Reponer mercancias. Realizar limpieza y
mantenimiento del centro de trabajo. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
minima de dos afios. Titulo de manipulador de alimentos. Permiso de conducir y
disposicion de vehiculo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral
temporal. Jornada parcial, 20 horas semanales. Horario de jueves a domingos en
funcién de necesidades organizativas. Salario segiin convenio colectivo de
minoristas de alimentacion del Principado de Asturias.

ENVIAR C.V. A: ofertaempleocastrillon@gmail.com

Empresa dedicada a la venta ambulante de productos de alimentacion, precisa
incorporar repartidor/a para el suroccidente de
Asturias.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>- Aprendizaje tedrico-practico de
preparacion del pedido a la medida de la demanda del cliente.<br/>- Embalar, izar,
cargar y descargar mercancias en furgoneta y almacén.<br/>- Distribuir los
productos en furgoneta por la ruta
encomendada.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/><b>- Indispensable residencia en
el Suroccidente asturiano.</b><br/>- Menor de 30 afios.<br/>- Carecer de titulacién
para realizar un contrato en practicas para este oficio.<br/> - Permiso de conducir.
<br/><b/> *CONDICIONES:</b> <br/> -Contrato para la formacion y el aprendizaje
de un afio de duracion inicial y con posibilidad de prorroga.<br/>- Jornada a tiempo
completo, reservando 1/4 del tiempo a formacién.<br/>- Salario segun convenio de
Comercio al por Menor.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto:xardon_kangas@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>Captar nuevos clientes para empresa de distribucion
de alimentacion y bebida de ambito provincial. Promover, negociar y concretar
operaciones. Mantener registro de su actividad mediante el archivo y actualizacion
de la informacion. seguimiento de clientes. <BR/> <b>REQUISITOS:</b>
<BR/>Experiencia previa y permiso de conducir. Permiso de conducir y vehiculo
propio. Zona de trabajo Oviedo Gijén o Avilés <BR/> <b>CONDICIONES:</b>
<BR/>Contrato mercantil. Jornada completa. Horario de 9 a 14y de 16 a 19
horas.Retribucién: 1.000 euros brutos mensuales mas comisiones. Posibilidad de
jornada parcial.

Evie su curriculum profesional a : , mailto: baco@bacobouquet.com

<b>TAREAS</b>: PROMOCIONAR LOS PRODUCTOS DE UNA EMPRESA
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SEGURIDAD (REF: 1021)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001021
12/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

EJECUTIVO/A DE CUENTAS (REF.:1038)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001038

12/04/2016

Oficina: LANGREO

DEPENDIENTE DE CHARCUTERIA (REF.
1027)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032016001027

12/04/2016

Oficina: LLANES

COMERCIAL (REF. 0830)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032016000830
13/04/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

COMERCIALES TELEFONIA (REF. 1075)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001075

15/04/2016

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OPERARIO/A DE TINTORERIA (REF
1063)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001063

ESPECIALIZADA EN OFRECER SOLUCIONES DE SEGURIDAD.
COMERCIALIZAR SISTEMAS DE VIDEO-VIGILANCIA. BUSCAR NUEVOS
CLIENTES PARA LA INSTALACION DE DIVERSOS TIPOS DE ALARMAS.------
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA LA EXPERIENCIA COMERCIAL DE LOS
CANDIDATOS/AS.------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL. PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA. INCENTIVOS SOBRE VENTAS.-

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
info@veonetseguridad.com

<b>PARA EMPRESA DE SERVICIOS DE CONSULTORIA DE EMPLEO Y
FORMACION</b> <b>Funciones:</b> - Realizar visitas comerciales para la
captacion de nuevos clientes. - Mantenimiento de la cartera de la empresa. -
Presentacion de presupuestos personalizados y de los servicios que oferta la
empresa. - Desarrollo de actividades administrativas relacionadas con su gestion.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia comercial minima de 2 afios. -
Estudios a nivel de diplomatura o grado. - Carnet de conducir B y vehiculo. - Nivel
alto de inglés. <b>Condiciones:</b> - Contratacion laboral temporal con alta en
régimen general a jornada completa. - Salario fijo mas comisiones. - Convenio
colectivo de empresas de consultoria.

Enviar curriculum a: , aldamara@adaptaconsultoria.es

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION AL PUBLICO. PREPARACION DE PEDIDOS.
MANEJO DE CUCHILLO Y CORTAFIAMBRES. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE UN MINIMO DE UN ARNO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRES MESES PRORROGABLE.
INICIALMENTE LA JORNADA SERA PARCIAL (26 HORAS SEMANALES A
REALIZAR ENTRE SABADO-DOMINGO Y LUNES) Y SE AMPLIARA. SALARIO
SEGUN CONVENIO DEL COMERCIO. UBICACION DEL PUESTO: RIBADESELLA
Enviar C.V. a: , mailto:RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>AYUDAR A REALIZAR LA VENTA DE SERVICIOS DE
EMPRESA DEDICADA A LA FORMACION A TRAVES DE DIFERENTES
CANALES DE COMERCIALIZACION. COLABORAR PARA INFORMAR,
ORIENTAR Y ASESORAR AL CLIENTE. COOPERAR EN EL MANTENIMIENTO
DEL ADECUADO REGISTRO DE LA
ACTIVIDAD.<BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/> POSEER CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD MINIMO DEL 33% Y ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE
DE EMPLEO. VEHICULO PROPIO. CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA PODER
FORMARLI ZAR UN CONTRATO PARA LA FORMACION Y EL
APRENDIZAJE.<BR/> <b>CONDICIONES:</b><BR/> CONTRATO PARA LA
FORMACION Y EL APRENDIZAJE DE UN ANO DE DURACION. JORNADA
COMPLETA DE 39 HORAS SEMANALES. RETRIBUCION: 573,30 EUROS
MENSUALES (INCLUIDAS PRORRATA PAGAS EXTRAORDINARIAS) MAS
KILOMETRAJE MAS COMISIONES POR SUPERACION DE OBJETIVOS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , mailto:abzgijon@gmail.com INDICANDO
REFERENCIA "COMERCIAL"

<b>Un puesto de comercial para Gijon y un puesto de comercial para
Oviedo</b><B>FUNCIONES</B><BR/>-ESTUDIO DE LAS CARACTERISTICAS
DE MERCADO<BR/>-PROSPECCION Y CAPTACION DE
CLIENTES<BR/>-VENTA DE PRODUCTOS DE TELEFONIA A PYMES Y
MICROPYMES<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL SECTOR<BR/>-CARNET DE CONDUCIR
B1<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO
MERCANTIL<BR/>-JORNADA COMPLETA, 40 HORAS SEMANALES DE LUNES
A VIERNES<BR/>-SALARIO A NEGOCIAR CON LA EMPRESA Y COMISIONES.
PERSONAS INTERESADA QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<br/>Enviar CV a:
mailto:administracion@comunicalos.es

<b>FUNCIONES:</b> CLASIFICAR Y PREPARAR LA ROPA PARA SU LIMPIEZA.
MANEJO DE ROBOTS DE PLANCHADO. REALIZAR EL SECADO. INFORMAR Y
ASESORAR A LOS CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO EN TRABAJO DE TINTORERIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016 Pagina 5 de 31



15/04/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PROMOTOR/A (REF.1078)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016001078
15/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DEPENDIENTE DE TIENDA DE
ALIMENTACION (REF. 1111)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032016001111
18/04/2016

Oficina;: GRADO

DELEGADOS/AS COMERCIALES
FRANQUICIADOS/AS PARA
ASTURIAS.(REF.310).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032016000310
18/04/2016

Oficina: MIERES

DEPENDIENTE DE SASTRERIA (REF:

1079)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001079
19/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO ( REF.

1112)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001112
19/04/2016

Oficina: GIJON - MONTEVIL

DEPENDIENTE/A DE TIENDA
DEPORTIVA (REF. 1121)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001121
19/04/2016

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 10.000 EUROS BRUTOS
ANUALES.

ENVIAR QURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>tintoreriasoviedo@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Estudiar, presentar y resolver las dudas sobre los productos
de la empresa al publico en general. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al
menos 1 afio en el puesto. Menor de 35 afios. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de
obra y servicio. Jornada parcial de 15 horas semanales. Convenio de comercio
minorista. Centro de trabajo en GIJON.

Enviar CV actualizado, con fotografia reciente a: , mailto:jobsasturias@outlook.es

Imprescindible experiencia en tiendas de alimentacion o supermercados.
Condiciones: jornada de 20 horas semanales; horario de mafianas; dias de trabajo:
lunes, martes, jueves, viernes y una semana el sdbado y la siguiente en domingo;
salario segun lo fijado en el Convenio Colectivo del sector de minoristas de
alimentacion del Principado de Asturias. Funciones: atencion al cliente; preparacion,
colocacion y reposicion de la mercancia; mantener limpios y ordenados los
expositores; labores de charcuteria y fruteria.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico j.c.alvarez64@hotmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Asumir una franquicia para una empresa de transporte
inmediato. Reclutar personal para reparto de logistica,paqueteria ligera,transporte
urgente,servicios personales,eventos.etc. Mantener y expandir la cartera de clientes.
<B>REQUISITOS:</B> Se busca persona emprendedora,capaz de coordinar un
grupo de trabajo alrededor de su actividad. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:mercantil con alta como auténomo/a. Jornada:distribuida a voluntad de la
persona. Sueldo:a negociar con la empresa y por comisiones.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PUEDEN:ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
A:, mailto:marcos@tasitrans.com O LLAMAR A LOS <B>TFNOS. 661884116 O
985985555.</B>Y PREGUNTAR POR MARCOS.

<b>TAREAS</b>: ATENDER A LOS CLIENTES. MOSTRARLES LOS
DIFERENTES ARTICULOS DE LA TIENDA. COLOCAR LOS PRODUCTOS EN EL
EXPOSITOR.------- <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA EN TIENDAS DE
CONFECCION DE CABALLERO. PREFERIBLE VARON CON RESIDENCIA EN LA
COMARCA DE AVILES.------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL. PRORROGABLE
Y CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD. JORNADA PARCIAL A RAZON DE
20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE COMERCIO AL
POR MENOR.----

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
ofertasastreria@yahoo.es

<b>FUNCIONES</b><BR/> * Venta de productos 6pticos<BR/>* Informacion y
asesoramiento al cliente <BR/>* Cobro de las ventas<BR/> <b>REQUISITOS</b>
<BR/>Menor de 30 afios para contrato en formacion.- Persona proactiva y
responsable con aptitudes comerciales.- Valorable conocimientos o experiencia en
sector comercio<br/> <b>CONDICIONES</b><br/>Contrato: Laboral temporal, para
la formacion y el aprendizaje.- Jornada: Completa, de lunes a sdbado con
descansos reglamentarios.- Horario: de 10 a 14 y de 16,30 a 20,30.- Salario: 9241
€/Brutos anuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, presentarse en
<b>SOLOPTICAL, CC. LOS FRESNOS, C/ RIO DE ORO 3, LOCAL B-SO, o enviar
a la direccién de c.e.: , mailto:miguelfolgueira@cnoo.es

<br/><b>Funciones:</b> - Apertura y cierre de caja. - Recepcion del género,
doblado y planchado del producto. - Mantenimiento de la buena imagen de la tienda.
- Decoracion, colocacién y mantenimiento de escaparate y tienda. - Atencién y
asesoramiento a clientes en material deportivo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en
comercio y buen manejo de internet y redes sociales. - Se valora Ciclo Formativo en
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Oficina; LANGREO

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO EN
FORMACION (REF. 1123)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001123

19/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

REPONEDOR/A (REF. 1127)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032016001127
19/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Comercio y Mérketing. - Se valoran conocimientos y/o experiencia en deportes,
especialmente running. <b>Condiciones:</b> - Contratacion eventual a jornada
parcial, en horario rotatorio de mafiana y tarde. - Convenio Colectivo de Comercio
de Asturias. .

<br/>Interesados/as enviar <i>curriculum vitae</i> a: , mailto:
mak_lada@hotmail.com

<b>FUNCIONES: </b> INFORMAR Y ASESORAR AL CLIENTE PARA LA VENTA
DE PRODUCTOS DE BISUTERIA Y JOYERIA. REALIZAR LABORES DE
LIMPIEZA DE LOS ARTICULOS DE PLATA. COLABORAR EN EL
MANTENIMIENTO Y APROVISIONAMIENTO DEL PUNTO DE VENTA.
<b>REQUISITOS:</b> PERSONAS MENORES DE 30 ANOS QUE REUNAN LOS
REQUISITOS NECESARIOS PARA LA FORMALIZACION DE UN CONTRATO EN
FORMACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO EN FORMACION. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
SE PRESENTARAN CON CURRICULUM VITAE EN LA SIGUIENTE DIRECCION :
PATRICIA CERRA. PLAZA DE AMERICA ,14,BAJO ,OVIEDO. <b>,
http://www.sepe.es/contenidos/que_es_el_sepe/publicaciones/pdf/pdf_empleo/guia_contratos.pd

<b>FUNCIONES: </b> REPOSICION DE MERCANCIA CON LOS CRITERIOS
MARCADOS. ELABORACION DE INVENTARIOS. CONTROL DE CADUCIDADES
DE LOS PRODUCTOS. GESTION Y ELABORACION DE LOS PEDIDOS DE LA
UNIDAD ORGANIZATIVA. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA EN
REPOSICION, EN TRABAJO CON PDA, GESTION DE HUECOS E
IMPLANTACION DE MERCANCIA EN GRANDES SUPERFICIES.
CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL USUARIO. FORMACION MiNIMA
DE BACHILLER O NIVEL FORMATIVO EQUIVALENTE. <b>CONDICIONES: </b>
CONTRATO LABORAL DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.
JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS EN TURNOS
ROTATIVOS DE MANANA Y TARDE. SALARIO: 14000 EUROS BRUTOS
ANUALES.

Las personas interesadas DEBERAN REUNIR TODOS LOS REQUISITOS
EXIGIDOS. ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>selecciondistribucionasturias@gmail.com</b>

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

2 PUESTOS DOCENTE DE
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD

"OPERACIONES AUXILIARES DE MTO.

DE CARROCERIAS DE VEHICULOS"
(REF. 660)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000660

14/03/2016

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
(REFR.0526)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000526

14/04/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Planificar curso de Certif. de Prof. " Operaciones Aux.
de Mant. de Carrocerias de Vehiculos." (TMVL0109).<br/>- Impartir los contenidos
tedricos.<br/>- Gestion y seguimiento de participantes.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Titulo universitario de diplomado, licenciado,
grado o equivalente, Técnico 6 Téc. Superior de Transporte y Mto. de Vehiculos o
Certificado de Profesionalidad nivel 2 6 3 de Carroceria de Vehiculos.(segln
RD723/2011).<br/> - 2 afios de experiencia profesional en las unidades de
competencia del Certificado de prof. <br/>- Permiso de conducir. <br/> - Acreditar
Capacidad Docente (CAP, Certif. de profesionalidad de Formador Ocupacional o de
Docencia de For. Profesional para el empleo o equivalente, 6 600 horas impartidas
en formacién para el empleo o del sistema educativo en los Ultimos diez afios)
segln el Art. 13 del R.D. 34/2008. <br/> <b>CONDICIONES:</b> <br/>- <i>Contrato
Mercantil </i>, de 270 horas a impartir. <br/>- Jornada completa de lunes a viernes.
<br/>- Salario conforme al Convenio de formacion no reglada.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a:
empresas-oeelorza@asturias.org - <B>Indicar la Ref. 660</B>

<b>FUNCIONES:</b><BR/>PLANIFICAR Y DEARROLLAR ACTIVIDADES
DIVERSAS DIRIGIDAS A NINOS Y NINAS CON EDADES ENTRE 3 Y 15 ANOS
EN CAMPAMENTOS URBANOS DURANTE EL MES DE JUNIO. ATENCION Y
CUIDADO DE LOS MISMOS. POTENCIAR LAS RELACIONES ENTRE EL GRUPO.
<br/> <b>REQUISITOS:</b><BR/> POSEER FORMACION ACORDE A LAS
FUNCIONES A REALIZAR (MAESTRO EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA,
PUERICULTURA, ETC.) PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. SE
VALORARA LA EXPERIENCIA EN EL TRATO CON NINOS, ESPECIALMENTE EN
EL CONTEXTO DE CAMPAMENTOS Y COLONIAS ASi COMO EL
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CONOCIMIENTO A NIVEL ORAL DEL IDIOMA
INGLES.<br/><b>CONDICIONES:</b> <BR/>CONTRATO TEMPORAL A
JORNADA PARCIAL DE 10 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TARDES DE 15
A 17 HORAS. RETRIBUCION: 300 EUROS BRUTOS MENSUALES.

Envie su curriculum profesional a: , mailto: info@divertixanimacion.com

MASTER UNIVERSITARIO DE PLAN DE EMPLEO 2015/2016 AYUNTAMIENTO DE OVIEDO- CONVOCATORIA

INTERVENCION E INVESTIGACION DE VACANTES <b>REQUISITOS que han de cumplirse a fecha de formalizacién
del contrato: </b>-PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS/AS DE LARGA

SOCIOEDUCATIVA- PLAN DE EMPLEO DURACION: NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES

AYTO OVIEDO (REF. 1098) INMEDIATAMENTE ANTERIORES -NO SER PERCEPTOR DE PRESTACIGN POR
Oviedo (ASTURIAS) DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO -ESTAR INSCRITO/A COMO

Oferta: 032016001098 DEMANDAN TE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
19/04/2016 P.A. -NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MAS DE
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA 4 MESES AL AMPARO DE LAS SUBVENCIONES DE LOS PLANES LOCALES DE

EMPLEO DEL AYTO. OVIEDO CONVOCATORIAS 2013 Y 2014 -LOS
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACION ASI COMO EL RESTO
DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL DE
PRACTICAS DE UN ANO -JORNADA COMPLETA -SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO ESPECIFICO

-Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases
deberan presentar SOLICITUD (se les facilitara en el propio centro) y
DOCUMENTACION complementaria segin las bases en el Centro de Formacién
Ocupacional de la Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo)
33011. -PLAZO de SOLICITUD: del 25 al 29 de Abril de 2016 de 9:00 a 14:00 horas.
-‘BASES :,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/vacantes-plan-local-de-empleo-2015-2016

MONITOR/A |NG|_ES(REF;]_115) <b>FUNCIONES:</b> <BR/> IMPARTIR ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR DE
Grado (ASTURIAS) INGLES DIRIGIDA A NINOS/A DE EDUCACION PRIMARIA. <BR/>PROGRAMAR
Oferta: 032016001115 Y PREPARAR LAS CLASE. <BR/> SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.<BR/>
19/04/2016 <b>REQUISITOS:</b> <BR/>MAGISTERIO EN LENGUA EXTRANJERA,

FILOLOGIA INGLESA O NIVEL B2 ACREDITABLE. <BR/>MUY VALORABLE
CONOCIMIENTOS EN PREPARACION DE EXAMENES OFICIALES.<BR/>
VALORABLE PERMISO B1 Y VEHICULO PROPIO. <BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO LABORAL POR OBRA DE UN MES DE
DURACION. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES EN HORARIO LOS
LUNES Y JUEVES DE 15:00 A 16:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
FORMACION NO REGLADA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A:
<b>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS</b> INDICAR EN EL ASUNTO <b>CV
INGLES GRADO</b>

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

PALISTA (REF. 1059) <b>FUNCIONES:</b> Manejar una pala excavadora para movimiento de tierras.
Oviedo (ASTURIAS) Mantener limpia la maquina. Realizar tareas de mantenimiento basico.

Oferta: 032016001059 <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 3 afios en el manejo de esta
14/04/2016 maguinaria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada completa.
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA Convenio de construccion.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a> Indicar en el asunto PALISTA.

PEON/A (REF. 1080) IMPRESCINDIBLE PERMISO DE CONDUCIR B1. CONDICIONES: CONTRATO
Candamo (ASTURIAS) DE INTERINIDAD PARA CUBRIR UNA BAJA POR INCAPACIDAD TEMPORAL;
Oferta: 032016001080 JORNADA COMPLETA , DE LUNES A VIERNES; SALARIO DE 949 EUROS
15/04/2016 BRUTOS MENSUALES. FUNCIONES: LABORES DE APOYO EN LAS OBRAS

MUNICIPALES; TRABAJOS DE FONTANERIA; DESBROCES Y LIMPIEZA DE
ACCESOS, FUENTES Y LAVADEROS; APOYO EN EL MANTENIMIENTO DE
JARDINES Y ZONAS VERDES.

Las personas interesadas deberan presentar su solicitud en el registro del
Ayuntamiento de Candamo (Barrio del Campo, 27, Grullos) hasta el dia 25 de abril.

Oficina;: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016 Pagina 8 de 31



MONTADOR DE PLADUR - OFICIAL DE
12 (REF. 930)

Nava (ASTURIAS)

Oferta: 032016000930

19/04/2016 ~

Oficina: INFIESTO-PILONA

2 PUESTOS DE TECNICO/A SUP. EN
PROYECTOS DE OBRA
CIVILITOPOGRAFIA- PLAN EMPLEO
AYTO OVIEDO (REF:1104)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001104

19/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INGENIERO/A TECNICO/A OBRAS
PUBLICAS - PLAN EMPLEO AYTO
OVIEDO (REF. 1105)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001105

19/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Pueden consultarse las bases de la convocatoria (se puntGan trabajos anteriores en
la Administracion y empadronamiento en Candamo) y descargar la solicitud
entrando en http://www.ayto-candamo.es

<b>FUNCIONES:</b> - Montar la estructura metalica. - Colocar las placas sobre la
estructura. - Encintar y aplicar masilla. - Lijar y pintar. <o>REQUISITOS:</b> -
Permiso de conducir B. - Disponibilidad para viajar. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por obra (duracién estimada 6 meses). - Jornada de trabajo
completa, en horario de 8 a 17 h. - Salario: 1250 euros brutos mensuales. - Fecha
de incorporacién inmediata.

Las personas interesadas deben enviar el C.V. a la siguiente direccion de correo
electrénico: <b>raulsanchezpladur@gmail.com</b>

PLAN DE EMPLEO 2015/2016 AYUNTAMIENTO DE OVIEDO- CONVOCATORIA
DE VACANTES <b>REQUISITOS que han de cumplirse a fecha de formalizacion
del contrato: </b> -PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS/AS DE LARGA
DURACION: NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES -NO SER PERCEPTOR DE PRESTACI6N POR
DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO -ESTAR INSCRITO/A COMO
DEMANDAN TE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
P.A. -NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MAS DE
4 MESES AL AMPARO DE LAS SUBVENCIONES DE LOS PLANES LOCALES DE
EMPLEO DEL AYTO. OVIEDO CONVOCATORIAS 2013 Y 2014 -LOS
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACION ASI COMO EL RESTO
DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL POR OBRA
HASTA EL 31-03-2017 -JORNADA COMPLETA -SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO ESPECIFICO

Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases
deberan presentar SOLICITUD (se les facilitara en el propio centro) y
DOCUMENTACION complementaria segin las bases en el Centro de Formacion
Ocupacional de la Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo)
33011. PLAZO de SOLICITUD: del 25 al 29 de Abril de 2016 de 9:00 a 14:00 horas.
BASES : ,

http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/vacantes-plan-local-de-empleo-2015-2016

PLAN DE EMPLEO 2015/2016 AYUNTAMIENTO DE OVIEDO- CONVOCATORIA
DE VACANTES <b>REQUISITOS que han de cumplirse a fecha de formalizacion
del contrato: </b> -PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS/AS DE LARGA
DURACION: NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES -NO SER PERCEPTOR DE PRESTACI6N POR
DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO -ESTAR INSCRITO/A COMO
DEMANDAN TE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
P.A. -NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MAS DE
4 MESES AL AMPARO DE LAS SUBVENCIONES DE LOS PLANES LOCALES DE
EMPLEO DEL AYTO. OVIEDO CONVOCATORIAS 2013 Y 2014 -LOS
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACION ASI COMO EL RESTO
DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE OBRA OSERVICIO
DETERMINADO HASTA 31/03/17<BR/> -JORNADA COMPLETA<BR/> -SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO ESPECIFICO

Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases
deberan presentar SOLICITUD (se les facilitara en el propio centro) y
DOCUMENTACION complementaria segun las bases en el Centro de Formacion
Ocupacional de la Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo)
33011. PLAZO de SOLICITUD: del 25 al 29 de Abril de 2016 de 9:00 a 14:00 horas.
BASES :,

http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/vacantes-plan-local-de-empleo-2015-2016

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016
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CARPINTERO DE MADERA (REF.:953)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000953

14/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

OPERARIO/A DE MAQUINA DE CORTE
POR LASER Y/O PLASMA (REF: 1090)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001090
18/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CARPINTERO/A DE ALUMINIO (REF.
1084)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001084

18/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TORNERO/FRESADOR (REF. 1092)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001092

18/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES:</B> -FABRICACION DE MOBILIARIO COMERCIAL Y
GENERAL.(MARCAR Y TRAZAR PIEZAS DE CARPNTERIA Y MUEBLE) -TOMAR
MEDIDAS -ELABORACION E INTERPRETACION DE PLANOS Y ESCALADO.
-MECANIZAR ELEMENTOS DE MADERA Y TABLEROS. -PRODUCCION EN
TALLER. -ENSAMBLAJE Y MONTAJE EN OBRA. <B>REQUISITOS:</B>
-CATEGORIA MINIMA DE OFICIAL DE 12. -EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
-TENER EL CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, ASI COMO LA
TPC. - CARNET DE CONDUCIR. <B>CONDICIONES:</B> -CONTRATO LABORAL
DE OBRA. -JORNADA COMPLETA. -HORARIO DE 08 A 13 HORAS Y DE 14 A 17
HORAS. -SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE MADERA Y MUEBLE DE
APLICACION EN ASTURIAS.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos, abtenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electronico: <B>tania@
cdicreaciondeimagen.com </B>

<u>TAREAS</u>: REALIZAR EL CORTE DE LAS PIEZAS EN EL TALLER POR
LASER , TAMBIEN USANDO LA MAQUINA DE CORTE POR PLASMA,
CONTROLAR CON PRECISION LA PERFORACION , EL GRABADO, LAS
CONDICIONES DE SEGURIDAD.-------- <u>REQUISITOS: </u> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN EL USO DE AL MENOS UNA DE ESTAS MAQUINAS (LASER
O PLASMA).-------- <u>CONTRATO:</u> POR DURACION DE OBRA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A TRES TURNOS. SALARIO SEGUN EL
CONVENIO DEL METAL

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
gijon@temporingett.com

<b>FUNCIONES: </b> CONSTRUCCION E INSTALACION EN TALLER DE
VENTANAS Y DEMAS PRODUCTOS DE ALUMINIO. INTERPRETAR PLANOS Y
REALIZAR MEDICIONES DE OBRA. REALIZAR REPARACIONES.
<b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA COMO OFICIAL DE SEGUNDA EN
CARPINTERIA DE ALUMINIO. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:
</b> CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>info@baljobe.com</b>

<b>FUNCIONES: </b> REPARAR EN TALLER PIEZAS Y MAQUINARIA.
FABRICAR PIEZAS SENCI LLAS. REALIZAR TRABAJOS DE MANTENIMIENTO.
MANEJAR TORNO Y FRESADORAS CONVENCIO NALES. <b>REQUISITOS:
</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 3 AiiO S EN MANEJO DE
TORNO Y FRESADORA CONVENCIONALES. <b>CONDICIONES: </b>
CONTRATO EVENTUAL A JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO.
CONVENIO DEL METAL.

CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELEFONO: <b>985 260 201 (MOISES) </b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARNICEROJ/A (REF 789)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000789

17/03/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

<B>FUNCIONES:</B> - PREPARAR LA RES PARA EL ASADO (ADOBADO,
MACERACION...ETC). - COLOCACION DE LA RES EN EL ASADOR, VIGILANCIA
DURANTE EL ASADO. -DESPIEZAR, DESHUESAR Y CORTAR LA RES EN
TROZOS PARA SU CONSUMO EN EVENTOS Y FIESTAS POPULARES.
-LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO. <B>REQUISITOS:</B>
- EXPERIENCIA DE AL MENOS TRES ANOS EN DESPIECE Y CORTE DE RESES
ENTERAS. - DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR P OR ASTURIAS Y COMUNIDADES
LIMITROFES. - VALORABLE CARNET DE CONDUCIR. <B>CONDICIONES:</B>
-CONTRATO TEMPORAL DE OBRA Y SERVICIO, JORNADA COMPLETA.
-HORARIO EN FUNCION DEL EVENTO. -SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR C.V. A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>empleogijon2014@gmail.com</b>
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TECNICO/A EN MANTENIMIENTO DE
MAQUINAS CAFETERAS (REF: 1003)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001003
11/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ELABORADOR/A DE PRODUCTOS
ALIMENTARIOS (REF: 1007)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001007

11/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PANADERO/A (REF.1119)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032016001119
19/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>TAREAS</b> : REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LAS CAFETERAS
INSTALADAS EN LOS ESTABLECIMIENTOS. SUBSANAR SUS POSIBLES
AVERIAS. ACONSEJAR A LOS CLIENTES EN SU MANEJO.---------
<b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN ESTE TIPO DE
LABORES. SE VALORARAN ESTUDIOS DE FORMACION PROFESIONAL
RELACIONADOS.------ <b>CONTRATO</b>: TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE MINORISTAS DE ALIMENTACION.
INCORPORACION INMEDIATA.-

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
cepconsultoriayformacion2016@gmail.com (INDICAR REF: TECNICO-
MANTENIMIENTO)

<b>TAREAS</b> : ELABORAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO CON LOS
PLANES DE PRODUCCION Y CALIDAD. PREPARAR LOS EQUIPOS APLICANDO
LA LEGISLACION VIGENTE DE HIGIENE Y SEGURIDAD ALIMENTARIA.
ENVASAR Y ETIQUETAR LOS PRODUCTOS ELABORADOS.-------
<b>REQUISITOS: </b> ESTUDIOS DE FORMACION PROFESIONAL EN LA
FAMILIA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS O, DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL. PREFERIBLE EDAD HASTA 25 ANOS.-------- <b>CONTRATO</b> :
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN EL
CONVENIO.--

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
gestion@cepconsultoriayformacion.com (INDICAR LA REF: AYTE ELABORACION).

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar masas y productos de panaderia. Preparar los
equipos. Aprovisionar las materias primas y almacenar los productos acabados.
<b>REQUSITOS:</b> Oficial con al menos 2 afios de experiencia. Medio de
transporte propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa. Salario segin Convenio Colectivo del Sector Panaderia del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben concertar entrevista de 10.30 a 15.30 en el tfno.
<b>985507272</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

4 INGENIEROS/AS ELECTRICOS (REF.

991)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016000991
14/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DISCAPACIDAD</b> <b>FUNCIONES:</b>
SUPERVISAR INGENIERIA ELECTRICA DE SUBESTACIONES Y HACER
CALCULOS DE AJUSTES PROTECTIVOS. Comprobar correcto funcionamiento de
instalaciones y probar y hacer la puesta en servicio. REALIZAR PRUEBAS EN
FABRICA DE APARAMENTA Y EQUIPOS DE AT (PRUEBAS FAT). Realizar
pruebas funcionales de aparamenta de AT previas a puesta en servicio (PRUEBAS
SAT). HACER PUESTA EN SERVICIO DE SUBESTACIONES DE HASTA 400 KV,
INCLUYENDO PROCEDIMIENTO DE OPERACION, MEDIDAS DE CARGA'Y
SUPERVISION DE MANIOBRAS. Realizar ensayos con OMICRON para pruebas de
relés y transformadores de medida. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION
INGENIERIA ELECTRICA (TECNICA, SUPERIOR O GRADO). IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA MINIMA DE 6 ANOS EN SECTOR ELECTRICO. IMPRESCINDIBLE
CERTIFICADO DE MINUSVALIA IGUAL O SUPERIOR AL 33%. TITULACION EN
PRL. INGLES MEDIO-ALTO. FRANCES MEDIO. PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. CONVENIO INGENIERIAS.
ENVIAR CV A: <b>, mailto:empresas-lug@asturias.org</b> <b>ACOMPANAR
AUTORIZACION PARA REMITIR CV A LA EMPRESA: </b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

DISENADOR/A TEXTIL (REF: 0800)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032016000800

07/04/2016

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

<u>TAREAS</u> DISENO DE PRENDAS Y ARTICULOS DEPORTIVOS.
REALIZACION DE TABLAS DE MEDIDAS. REVISION DE PATRONES.
BUSQUEDA DE TENDENCIAS. ESTUDIOS DE MERCADO Y ANALISIS DE LA
COMPETENCIA.------ <U>REQUISITOS:</u> DISENADOR/A TEXTIL Y MODA
TITULADO. NIVEL AVANZADO DE INGLES. MANEJO DE ADOBE ILLUSTRATOR

Pagina 11 de 31



Oficina: AVILES-EL MUELLE

OFICIAL DE PRODUCCION TEXTIL
<I>CON DISCAPACIDAD</I> (REF. 976)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016000976

07/04/2016

Oficina: LANGREO

MODISTA DE ARREGLOS /
DEPENDIENTA (REF.:887)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000887
15/04/2016

Oficina: LANGREO

Y PHOTOSHOP. FLUIDEZ EN LA BUSQUEDA DE INFORMACION POR
INTERNET. DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR.------- <u>CONTRATO</u>
TEMPORAL, CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA.
DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE COMERCIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
irenevigil@joluvi.com

<br/>Para <i>Centro Especial de Empleo</i> especializado en la produccién de
bolsas y fundas de tela. <b>Funciones:</b> - Elaborar bolsas y fundas de tela con
maquina de coser. - Supervisar la produccion de los/as ayudantes. - Realizar el
seguimiento de la calidad del producto terminado. <b>Requisitos:</b> -
<b>Imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33%</b>, por
tratarse de un Centro Especial de Empleo. - <b>Carnet de conducir B</b> para
desplazarse al centro de trabajo. - Experiencia acreditable en el sector textil. - Se
valora formacién relacionada con la produccion textil. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal a jornada completa, con posibilidad de prérroga. - Convenio
Colectivo de Centros Especiales de Empleo. - Incorporacién inmediata. .
<br/>Interesados/as <i>enviar <b>curriculum vitae</b></i> a: , mailto:
vegabolsera@vegabolsera.com

TIENDA DE MODA FEMENINA BUSCA MODISTA DEPENDIENTA
<b>Funciones:</b> - Realizar arreglos y composturas de prendas. - Informar de
tendencias de moda, asesorando sobre estilos a las clientas. - Tareas de caja. -
Mantenimiento de la tienda. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia en
arreglos de ropa. - Trato agradable con el publico. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal. - Jornada parcial distribuida de lunes a sabado. - Convenio colectivo de
comercio.

Presentarse con curriculum en <b> Modas Sport</b> calle Jesls Alonso Braga, 1 de
La Felguera en horario <b>de 10 a 10:30</b>.

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

TECNICO/A INSTALACION Y
MANTENIMIENTO INFORMATICO (REF.:
928)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000928

04/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ELECTRICISTA (REF. 1035)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001035
12/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FONTANERO/CALEFACTOR (REF. 1043)
Oviedo (ASTURIAS)

<B>FUNCIONES:</B> - INSTALAR Y PONER A PUNTO EQUIPOS,
SERVIDORES, REDES, SISTEMAS INFOR MATICOS, ETC. - LOCALIZAR
AVERIAS. -VERIFICAR LOS CIRCUITOS, EQUIPOS Y SISTEMAS. -REPARAR
EQUIPOS. ETC. <B> REQUISITOS:</B> - TENER UNA TITULACION MINIMA DE
TECNICO EN SISTEMAS MICROINFORMATICOS Y REDES. -CONOCIMIENTO
DE SERVIDORES, REDES, IPS, E TC. -CARNET DE CONDUCIR. -SE VALORARA
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. ETC. <B> SE OFRECE:</B> - CONTRATO
TEMPORAL 12 MESES Y TRANSFORMACION EN INDEFINIDO. -JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 09 A 14 HORAS Y DE 15 A 18 HORAS. -SALARIO
SEGUN EL CONVENIO DEL METAL DE APLICACION. INCORPORACION
INMEDIATA. ETC.

Las personas interesadas y retiinan los requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico: <b>
empleo@contelnet.com</b> indicando en Asunto: Técnico informético

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACION DE INSTALACIONES ELECTRICAS,
REDES, ANTENAS Y TELECOMUNICACIONES EN VIVIENDAS E INDUSTRIAS
DE LA ZONA NORTE DE ESPANA. MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LAS
MISMAS. <b>REQUSITOS:</b> CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN
INSTALACIONES ELECTROTECNICAS. FORMACION BASICA EN PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES. EXPERIENCIA LABORAL DE AL MENOS 5 ANOS
COMO ELECTRICISTA EN LA CATEGORIA DE OFICIAL DE PRIMERA. PERMISO
DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO POR
OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DEL
METAL.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>rrhh@indepa.eu</b>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA INSTALACION MANTENIMIENTO Y
REPARACION, <b>POR LA ZONA NORTE</b>, DE INSTALACIONES COMUNES
E INDIVIDUALES DE: AGUA FRIA'Y CALIENTE, CALEFACCION, GAS, ENERGIA
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Oferta: 032016001043
12/04/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

SOLAR, ETC. <b>REQUISITOS: </b> 5 ANOS DE EXPERIENCIA EN
INSTALACIONES DE: EDIFICACION, INDUSTRIALES, GAS, ENERGIA SOLAR,
ETC. DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR. PERMISO DE CONDUCIR B Y VEHICULO
PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA. JORNADA COMPLETA, PARTIDA. HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 15:00
A 18:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu'><B>rrhh@indepa.eu </B></A><BR/>

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

INSTALADORES/AS ELECTRICISTAS
(REF. 1083)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001083

18/04/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

Sector Profesional: SANIDAD

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>MONTAR, INSTALAR Y COMPROBAR EQUIPOS E
INSTALACIONES DE DIS TRIBUCI6N Y SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA,
CUADROS DE MANIOBRA Y MAQUINAS ELECTRICAS ESTATICAS Y
ROTATIVAS.REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y LA REPARACION D E
INSTALACIONES DE DISTRIBUCI6N Y SUMINISTRO Y DE MAQUINAS
ELECTRICAS ESTATICA S Y ROTATIVAS. LUGAR DE TRABAJO: MADRID.<BR/>
<b>REQUISITOS:</b><BR/> EXPERIENCIA COMO OFICIAL DE PRIMERA EN
LABORES DE MONTAJE ELECTRICO. FORMACION EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES. <BR/><b>CONDICIONES:</b> <BR/>CONTRATO POR
OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA. RETRIBUCION SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , maito:monturtech@monturtech.net indicando
referencia "MADRID"

AUXILIAR DE CLINICA -CONTRATO
FORMATIVO- (REF. 946)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000946

05/04/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

AUXILIAR DE CLINICA -CONTRATO EN
PRACTICAS- (REF. 947)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000947

05/04/2016

Oficina; CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

Clinica odontolégica situada en Piedras Blancas, necesita cubrir puesto de auxiliar
de clinica, a través de un contrato
formativo.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Aplicar técnicas de higiene
bucodental.<br/>-Realizar fluoraciones.<br/>-Realizar tareas de desinfeccion y
esterilizacion del instrumental.<br/>-Cumplir las normas de seguridad e
higiene.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Edad inferior a 30 afios.<br/>-Residencia
en la zona, o capacidad de desplazamiento.<br/>-Cumplir resto de requisitos para
firmar un contrato en Formacion.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato
formativo, de 1 afio de duracién, con posiblidad de prérroga, segun
valia.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segun el convenio colectivo para el
sector de clinicas y consultas de odontologia y estomatologia del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, remitiran el CV
actualizado a la direccion de correo electrénico , mailto: emmagonvi@hotmail.com

Clinica odontolégica situada en Piedras Blancas, necesita cubrir puesto de auxiliar
de clinica, a través de un contrato en
practicas.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Aplicar técnicas de higiene
bucodental.<br/>-Realizar fluoraciones.<br/>-Realizar tareas de desinfeccion y
esterilizacion del instrumental.<br/>-Cumplir las normas de seguridad e
higiene.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Edad inferior a 30 afios.<br/>-Residencia
en la zona, o capacidad de desplazamiento.<br/>-Titulo de Técnico Superior en
Higiene Bucodental, o cualquier otro que habilite para la firma de un contrato en
practicas para esta profesion.<br/>-Cumplir resto de requisitos para firmar un
contrato en practicas.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato en practicas, de
1 afio de duracién, con posibilidad de prérroga, segin valia.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario segun el convenio colectivo para el sector de clinicas y
consultas de odontologia y estomatologia del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, remitiran el CV
actualizado a la direccién de correo electrénico , mailto: emmagonvi@hotmail.com
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AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF. 1052)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001052

13/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES: </b> MANTENIMIENTO DE LA HIGIENE PERSONAL Y DEMAS
NECESIDADES BASICAS A LOS USUARIOS EN UNA RESIDENCIA
GERIATRICA. EFECTUAR EL ACOMPANAMIENTO, VIGILANCIA Y CONTROL DE
LAS ACTIVIDADES FiSICAS. FACILITAR LA INGESTA DE COMIDAS.
<b>REQUISITOS: </b> TITULACION DE TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES
DE ENFERMERIA O TECNICO EN ATENCION SOCIOSANITARIA O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. EXPERIENCIA DE
DOS ANOS EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 1072 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>aramorrhh@gmail.com</b> ANADIR EN EL ASUNTO:
"AUXILIAR DE ENFERMERIA"

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

AGENTE DE SEGUROS (REF.894)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000894

30/03/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COMERCIAL FINANCIERO Y DE
SEGUROS (1094)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001094
18/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EL PUESTO DE TRABAJO ES PARA LA ZONA DE OVIEDO Y GRADO.
<b>FUNCIONES:</b>CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES. VENTA DE
SEGUROS. ASESORAMIENTO SOBRE LOS PRODUCTOS QUE SE
COMERCIALIZAN. <b>REQUISITOS:</b>NIVEL DE ESTUDIOS DE E.S.O..
PERMISO DE CONDUCIR. CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL DE
USUARIO. MANEJO DE REDES SOCIALES. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO
MERCANTIL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9 A 14 Y DE 16 A 18 HORAS.
SALARIO: 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES + COMISIONES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
grivas@generali.es

<b>FUNCIONES:</b> - Comercializar productos bancarios y de seguros para
importante entidad financiera. - Gestionar cartera de clientes, y captacion de clientes
nuevos. - Ofrecer productos, ofertas y condiciones a empresas y particulares.
<b>REQUISITOS:</b> - Estudios : titulado universitario o FP Grado Superior. -
Experiencia previa en el sector financiero o en el sector de seguros. - Perfil
comercial proactivo. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
mercantil indefinido. - Jornada completa, de lunes a viernes, horario de 9 a 14 y de
17 a 19. - Edad preferiblemente de 27 a 45 afios. - Salario garantizado ingresos
mensuales minimos con cartera de clientes.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a: gfernand@gruposantander.es

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

ESTETICISTA (REF. 0972)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032016000972
07/04/2016

Oficina: CANGAS DE ONIS

TECNICO/A DEPORTIVO (REF: 1033)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001033

12/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR MANICURA Y PEDICURA. - INFORMAR Y
ASESORAR AL CLIENTE SOBRE LOS DISTINTOS TRATAMIENTOS. -
RECEPCION Y ATENCION DE LOS CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> - SABER
REALIZAR MANICURA Y PEDICURA <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. CONTRATO LABORAL HASTA
SEPTIEMBRE, POSIBLE PRORROGA. -HORARIO: DE 9:30 H A 13:30 H Y DE
16:00 H A 20:00 H. (DE MARTES A SABADO) - SALARIO SEGUN CONVENIO DE
PELUQUERIA Y ESTETICA.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE AL SIGUIENTE
CORREO ELECTRONICO: <b>ivaldes22@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> : ASESORAR A LOS CLIENTES EN LA SALA FITNESS DEL
CENTRO DEPORTIVO. DIRIGIR ENTRENAMIENTOS PERSONALES. IMPARTIR
ACTIVIDADES DIRIGIDAS.------- <b>REQUISITOS: </b> AL MENOS UN ANO DE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN ALGUNA DE LAS LAS TAREAS
MENCIONADAS. ESTUDIOS EN CIENCIAS DEL DEPORTE O TAFAD.-------
<b>CONTRATO</b> TEMPORAL POR DOS MESES INICIALMENTE.
POSIBILIDAD DE PRORROGA POSTERIOR. JORNADA PARCIAL A RAZON DE
10 HORAS SEMANALES. RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DE
INSTALACIONES DEPORTIVAS.--

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A: rrhh@asturfitness.club

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016 Pagina 14 de 31



EMPLEADA DE HOGAR INTERNA
(REF.1041)

Ibias (ASTURIAS)

Oferta; 032016001041

12/04/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

MONITOR/A DE ZUMBA (REF. 1022)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032016001022

12/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A <B> DISCAPACIDAD</B>

(REF.1040)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016001040
12/04/2016

Oficina: SIERO-POLA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 0822)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000822

13/04/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

AYUDANTE DE PELUQUERIA
(REF.:0008)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000008

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

Domicilio familiar ubicado en el pueblo de Uria (lbias), precisa incorporar Empleada
de Hogar Interna para atender a persona mayor
dependiente.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>- Atender en su domicilio a una
persona de edad avanzada y movilidad reducida.<br/>- Administrar medicacion
pautada.<br/>- Ayudar en la higiene personal de la misma.<br/>- Realizar las tareas
del hogar.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Carnet de conducir o posibilidad de
desplazamiento al lugar de trabajo, ya que este se encuentra a 7 km. de San Antolin
de Ibias.<br/>- Experiencia en el cuidado de personas mayores dependientes.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal de 6 meses de
duracion inicial y con posibilidad de prérroga, segun valia.<br/>- Jornada completa
con un dia de descanso a la semana.<br/>- Salario de 800 euros mensuales mas
alojamiento y manutencion.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan concertar entrevista
llamando a los teléfonos: 695893346 - 985816060 (Placeres)

<B>FUNCIONES:</B><BR/> -IMPARTIR CLASES DE ZUMBA A GRUPOS DE
ADULTOS<BR/> -PREPARACION DEL CONTENIDO DE LAS CLASES<BR/>
-SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>
-INSTRUCTOR/A DE ZUMBA<BR/> -EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES DE
ZUMBA A ADULTOS<BR/> -PERMISO DE CONDUCIR B Y VEHICULO
PROPIO<BR/> -DISPONIBILIDAD INMEDIATA<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> -CONTRATO TEMPORAL POR OBRA HASTA
JUNIO<BR/> -JORNADA PARCIAL DE 8 HORAS SEMANALES<BR/> -HORARIO
DE LUNES A JUEVES DE 19.30-21.30 HORAS<BR/> -SALARIO SEGUN
CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA

Las pesonas interesadas y que rednan los requisitos han de enviar CV con foto a la
direccién de correo electrénico: <b>extraescolares2@ofinet.as</b> indicando en el
asunto <i>"CV ZUMBA OVIEDO"</i>

<b> FUNCIONES:</b><br/> REALIZAR TAREAS DE LIMPIEZA EN
INSTALACIONES DE RESIDENCIA GERIATRICA,<br/> EN EL MOBILIARIO,<br/>
EN LOS EQUIPOS DEL CENTRO A FIN DE MANTENER EL ADECUADO NIVEL
DE HIGIENE DEL MISMO, <br/> COLABORAR CON EL RESTO DEL PERSONAL.
<br/> <b> REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b><br/> CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD MAYOR O IGUAL AL 33%,<br/> SE VALORAR&: FORMACION,
EXPERIENCIA Y DISPONIBLIDAD DE TRANSPORTE PARA DESPLAZARSE AL
LUGAR DE TRABAJO. <br/> <b> CONDICIONES:</b><br/> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, <br/> JORNADA COMPLETA,TURNOS. <br/> SALARIO
SEGUN CONVENIO DE ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES Y
DESARROLLO Y PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL.

las personas interesadas deberan enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:direccion@residenciapalaciodelecenes.com"><b>direccion@residenciapalaciodelecenes.
en asunto afiadir <b> ref.limpiador/a</b>

<b>FUNCIONES:</b> <br/>ATENCION GENERAL A LOS USUARIOS. REALIZAR
MOVILIZACIONES Y CAMBIOS POSTURALES DE USUARIOS ENCAMADOS ASIi
COMO TAREAS DE ASEO E HIGIENE PERSONAL. SERVICIOS DE AYUDA
DURANTE LA COMIDA, ACOMPANAMIENTOS, ETC. <br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/> TENER CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD O FP
GRADO MEDIO AUXILIAR DE ENFERMERIA O EN ATENCION
SOCIOSANITARIA. CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MINIMO DEL 33% Y
ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/> CONTRATO TEMPORAL DE 6
MESES DE DURACION RENOVABLE. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES. RETRIBUCION: 531,46 EUROS MENSUALES INCLUIDA
PRORRATA PAGAS EXTRAORDINARIAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A:, mailto:abzgijon@gmail.com INDICANDO
REFERENCIA "AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO"

<B>PARA PELUQUERIA DE SENORAS DE NUEVA
APERTURA</B><BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>- PREPARAR LOS EQUIPOS,
UTILES Y ZONA DE TRABAJO.<BR/>- RECIBIR Y ACOMODAR A LA
CLIENTELA.<BR/>- LAVAR Y ACONDICIONAR EL CABELLO Y CUERO
CABELLUDO.<BR/> - LABORES DE APOYO A LA
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13/04/2016
Oficina: LANGREO

EMPLEADA DE HOGAR
INTERNA(REF.1050)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032016001050
13/04/2016

Oficina: PRAVIA

PELUQUERO/A (REF.910)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032016000910
14/04/2016

Oficina: PRAVIA

TECNICO/A DE SALUD AMBIENTAL
(REF. 1057)

Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032016001057

15/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DOMICILIARIO Y SERVICIO

DOMESTICO (REF. 1071)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001071
15/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

MONITOR DE CESTERIA (REF. 1074)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001074

15/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ESTETICISTA (REF:1076)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032016001076

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

OFICIALA.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- SE VALORA EXPERIENCIA Y/O
ESTUDIOS RELACIONADOS CON EL
PUESTO.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL POR
OBRA O SERVICIO.<BR/>- JORNADA PARCIAL DE 16 HORAS SEMANALES,
CON POSIBILIDAD DE AMPLIACION.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO PARA
PELUQUERIAS.

<br/> Enviar curriculum a: <b>candidatos@adaptaconsultoria.e</b>

Seré la persona encargada de dar los descanso reglamentarios a la interna que esta
actualmente en el domicilio. <b>FUNCIONES:</b> -Atender en su domicilio a dos
personas de edad avanzada y movilidad reducida. - Ayudar en la higiene personal
de las mismas. - Realizar las tareas del hogar. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
en el cuidado de personas mayores dependientes. -Preferentemente mujer.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo: de las
9:00 del jueves a las 18:00 del viernes. -Salario segin convenio de empleadas de
hogar del P.A.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS CONCERTAR CITA CON MARISOL , TELEFONO:684602201

<b>FUNCIONES:</b> -RECEPCION Y ATENCION DE CLIENTES -SECAR Y
PEINAR EL CABELLO -APLICACION DE TINTE, MECHAS, ETC. -CORTE DEL
CABELLO <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO
OFICIAL/A DE PRIMERA -MUY BUEN MANEJO DE SECADOR DE MANO
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL -JORNADA
PARCIAL EN HORARIO DE VIERNES Y SABADOS -SALARIO SEGUN
CONVENIO DE PELUQUERIAS, SALONES DE BELLEZA Y GIMNASIOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBEN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE CON FOTOGRAFIA A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="MAILTO:CRIVER.CV@GMAIL.COM">CRIVER.CV@GMAIL.COM</A>

<b>FUNCIONES:</b> Supervisar aplicaciones con tratamientos biocidas. Repartir
mercancia. Realizar labores de ventas. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Titulacién de
Grado Superior en Salud Ambiental. Permiso de conducir. Disponibilidad de
vehiculo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
parcial, 20 horas semanales. Horario: Mafianas de 10 a 14 horas. Salario segun
convenio colectivo.

ENVIAR C.V. A: nurkabine@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar en la higiene personal y diaria. Realizar cambios
posturales. Hacer movilizaciones en algunos de los casos con manejo de grua.
Atender a personas dependientes o semidependientes en tareas de atencion
doméstica. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1 afio trabajando
con personas dependientes. Ciclo formativo de cuidados auxiliares de enfermeria o
curso de ayudante domiciliaria. Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
completa. Horario: Mafiana y tarde. Salario segun convenio colectivo de empreas de
ayuda a domicilio del Principado de Asturias.

ENVIAR C.V. A: ayudaenhogarofertas@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases de cesteria, nivel iniciacién, a un grupo de
alumnos. - Programar y planificar las sesiones. - Realizar evaluacion final.
<b>REQUISITOS:</b> -Conocimiento de las técnicas de cesteria y experiencia en
su ejecucion. - Se valorara tener permiso de conducir. - Buena capacidad de
comunicacion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral por obra o servicio. -
Jornada parcial de 4 horas semanales de lunes a viernes. - Horario 2 horas en dos
tardes a la semana. - Salario 180€ brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: miguel@azvase.com

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> REALIZAR CUIDADOS, MANTENIMIENTO Y

EMBELLECIMIENTO DE LA PIEL, ROSTRO Y CUERPO DE LOS CLIENTES.
<BR/> HACER TRATAMIENTOS, DEPILACIONES , PEDICURA, MANICURA.
<BR/> ASEGURAR UN BUEN ESTADO DE LOS UTENSIL OS Y APARATOS
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15/04/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ESTETICISTA (REF. 92)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000092
15/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PELUQUERO/A DE CABALLEROS (REF.

1110)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001110
18/04/2016

Oficina: GIJON - MONTEVIL

2 PUESTOS DE LIMPIADOR/A (REF.
1100)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032016001100

18/04/2016

Oficina: GRADO

PERSONAL DE OFFICE (LIMPIEZA Y
LAVANDERIA) <I>CON
DISCAPACIDAD</I> (REF.:1085)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001085

18/04/2016

Oficina; LANGREO

ESTETICISTA (REF. 1011)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016001011
18/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF. 1126)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016001126

19/04/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

UTILIZADOS. <BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/> TITULO DE F.P. EN ESTETICA.
<BR/> EXPERIENCIA MINIMA DE 3 ANOS EN PUESTO SIMILAR. <BR/>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO LABORAL DE TRES
MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA PARCIAL
DE 20 HORAS SEMANALES, CON POSIBILIDAD DE AMPLIAR, EN HORARIO DE
9:00 A 13:00 O DE 15:00 A 19:00 HORAS. SALARIO DE 400 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

INTERESADOS/aS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>SERVICIOSESTETICOS1@HOTMAIL.COM</b>

<b>FUNCIONES</b>: Analizar las necesidades del cliente, asesorarle y realizar
tratamientos facilaes y corporales con aparatologia y manuales.
<b>REQUISITOS</b>: experiencia demostrable de al menos 3 afios en tratamientos
y aparatologia facial y corporal. <b>CONDICIONES</b>: Contrato eventual. Jornada
completa. Convenio de centros de estetica.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: bellezaseleccion@gmail.com ">
<b>bellezaseleccion@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> <BR/>* Realizar cortes de pelo clasico y actuales <BR/>*
Realizar arreglos de barba y afeitados<br/>* Mantener orden y limpieza en la zona
de trabajo.<br/> <b>REQUISITOS</b><br/>Experiencia demostrable en la
ocupacion<br/> <b>CONDICIONES</b><BR/>Contrato: laboral temporal, inicial de
tres meses con posibilidad de indefinido.- Jornada: Parcial, 24 h/semanales.-
Horario: de lunes a viernes de 16 a 20 h y sdbados de 9,30 a 13,30.- Salario: Segun
convenio de peluquerias.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccién: , mailto:rocio_new87@hotmail.com

FUNCIONES: LIMPIEZA DE SUELOS Y MOBILIARIO; FREGAR LA COCINAY
VAJILLA; FREGAR BANOS Y CAMPANA; PREPARACION Y CONTROL DE LOS
UTILES DE LIMPIEZA. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL;
JORNADA A TIEMPO PARCIAL 24 HORAS A LA SEMANA; DESCANSO UN DIA
SEMANAL; SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.

Las personas interesadas deberan presentarse en el Restaurante Pimienta y Clavo
situado en la Avenida de los Deportes n° 8 de Grado en horario de 11 a 12 de la
mafiana o de 16 a 19 de la tarde. Abstenerse de hacerlo fuera del horario
establecido.

<br/><b>PARA RESIDENCIA GERIATRICA</b> <b>Funciones:</b> - Realizar
tareas de limpieza de habitaciones y zonas comunes. - Recoger y clasificar la ropa
de usuarios y la lenceria. - Realizar el lavado y planchado de las prendas y
pequefas labores de costura. <b>Requisitos:</b> - <b>Imprescindible</b>
discapacidad reconocida minima del 33% <b>Condiciones:</b> - 1 puesto a jornada
completa de lunes a sabado en horario de 8 a 13. - 1 puesto a jornada parcial de
sabado a lunes de 15 a 21. - Convenio de empresa (Servicios Auxiliares) .
<br/>Enviar curriculum a: <a href= "mailto:
rgarciat@clece.es"><b><i>rgarciat@clece.es</i></b></a>

Concertar entrevista en el telefono <b>606 332 520</b>, en horario de 9 a 20 horas
<b>CONTRATO MERCANTIL</b> <b>FUNCIONES:</b> cuidar, arreglar, mantener
y embellecer la piel, rostro y cuerpo de la clientela. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia de al menos 6 meses. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> <u>CONTRATO MERCANTIL</u>.
Jornada a tiempo parcial, en funcion de los servicios que vaya requiriendo la
clientela. Convenio de peluquerias y centros de belleza.

Se necesita persona, preferentemente mujer, para realizar labores del hogar, y
encargarse de acompaifiar/ asistir a dos personas mayores validas. Posibilidad de
alojarse en la vivienda con caracter
interno.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Realizar la limpieza del hogar.<br/>-Ayudar
a persona mayor a incorporarse y desplazarse por el domicilio.<br/>-Hacer
compafiia al matrimonio durante el dia.<br/>-Comprobar que se administran la
medicacion de forma correcta.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Preferentemente
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AYUDANTE DOMICILIARIA INTERNA
(REF.1118)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001118

19/04/2016

Oficina: GIJON - MONTEVIL

PELUQUERO/A DE PERROS (REF.:1122)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001122

19/04/2016

Oficina: LANGREO

MONITOR/A DE CAMPAMENTO DE
NECESIDADES ESPECIALES (REF. 817)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000817

19/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

4 PUESTOS DE ANIMADOR/A
SOCIOCULTURAL - PLAN EMPLEO
AYTO OVIEDO (REF. 1107)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001107

19/04/2016

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

mujer.<br/>-Residencia en la zona, capacidad de desplazamiento, o posibilidad de
alojarse en el mismo domicilio, con carécter interno.<br/>-Experiencia en la llevanza
de un hogar.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral, de tres meses de
duracién, con posiblidad de prérroga, segun valia.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario segun el convenio colectivo de empleados/as de hogar del
Principado de Asturias.<br/>-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan llamar al
teléfono 696765086 (Charo) para concertar entrevista.

<b>Funciones</b> * Realizacion tareas Higiene y Aseo asi como cambios
posturales *Mantenimiento y Limpieza del Hogar .Lavado y Planchado *Elaboracion
menuUs segun directrices *Conocimiento Cocina Espafiola. <b>Requisitos</b> *
Experiencia demostrable de al menos 5 afios en las Funciones descritas. * Valorable
curso de atencion sociosanitaria en domicilio * valorable carnet de conducir vehiculo
automévil <b>Condicones</b> * Contrato temporal de 6 meses de duracién. *
Jornada Completa de Lunes a Viernes. * Salario segin Convenio Colectivo
Principado de Asturias de Ayuda a Domicilio

<br/>Interesados/as pueden <b>enviar curriculum</b> a: , mailto:
empresas-oegijon4@asturias.org

<b>Funciones:</b> - Asesorar a los propietarios de los animales en los cuidados
necesarios para el mantenimiento del buen estado del manto de su mascota. - Corte
de pelo a tijera y/o maquina segun la raza del perro. - Cepillado y peinado con
diferentes técnicas. - Higiene y cuidado de la piel y el pelo del perro.
<b>Requisitos:</b> - Formacion en peluqueria canina. - Valorable residencia en la
cuenca del Nalon. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 20
horas semanales. - Salario y condiciones segun Estatuto de los Trabajadores.
Enviar curriculum a , mailto: cyh.asesores.lan@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>-IMPARTIR ACTIVIDADES DE OCIO Y TIEMPO
LIBRE EN CAMPAMENTOS URBANOS DE VERANO PARA NINOS/AS<BR/>
-PLANIFICAR Y ANIMAR LAS ACTIVIDADES<BR/> -REALIZAR SEGUIMIENTO
DE LOS PARTICIPANTES.<BR/> <b>REQUISITOS:</b><BR/> -FORMACION
RELACIONADA CON NECESIDADES ESPECIALES<BR/> -NIVEL MEDIO DE
INGLES<BR/> -EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NINOS Y/O COMO MONITOR
DE TIEMPO LIBRE<BR/> -PERSONA ALEGRE Y DINAMICA, CON BUEN TRATO
HACIA LOS NINOS Y EXPERIENCIA TRABAJANDO CON ELLOS<BR/>
-RESIDENCIA EN GIJON O ALREDEDORES<BR/> <b>CONDICIONES:</b><BR/>
-CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE OBRA Y SERVICIO DURANTE LOS
MESES DE JUNIO A AGOSTO<BR/> -JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS
SEMANALES <BR/> -HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9.00-14.00
HORAS<BR/> -SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA
Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
direccion de correo electronico: <b>rrhh@ofinet.as</b> indicando en el asunto "CV
CAMPAMENTOS GIJON"

PLAN DE EMPLEO 2015/2016 AYUNTAMIENTO DE OVIEDO- CONVOCATORIA
DE VACANTES <b>REQUISITOS que han de cumplirse a fecha de formalizacion
del contrato: </b> -PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS/AS DE LARGA
DURACION: NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES -NO SER PERCEPTOR DE PRESTACI6N POR
DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO -ESTAR INSCRITO/A COMO
DEMANDAN TE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
P.A. -NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MAS DE
4 MESES AL AMPARO DE LAS SUBVENCIONES DE LOS PLANES LOCALES DE
EMPLEO DEL AYTO. OVIEDO CONVOCATORIAS 2013 Y 2014 -LOS
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACION ASI COMO EL RESTO
DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES <b>CONDICIONES:</b><BR/> -CONTRATO LABORAL OBRA
O SERVICIO HASTA 31/03/2017<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/> -SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO ESPECIFICO

Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases
deberan presentar SOLICITUD (se les facilitara en el propio centro) y
DOCUMENTACION complementaria segin las bases en el Centro de Formacion
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Ocupacional de la Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo)

33011. PLAZO de SOLICITUD: del 25 al 29 de Abril de 2016 de 9:00 a 14:00 horas.

BASES :,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/vacantes-plan-local-de-empleo-2015-2016

PELUQUEROJA (REF. 1099) <b>FUNCIONES:</b> LAVAR, CORTAR Y PEINAR EL CABELLO EN

Oviedo (ASTURIAS) PELUQUERIA A SENORA Y CABALLERO. APLICACION DE TINTES. CORTAR Y
Oferta: 032016001099 ARREGLAR BARBAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS
19/04/2016 EN LA OCUPACION. FORMACION PROFESIONAL EN PELUQUERIA.

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA

COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE PELUQUERIAS.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>cdc.salonpeluqueria@gmail.com</b>

SOCORRISTA (REF.1113) LOS PUESTOS DE TRABAJO SON PARA DIFERENTES PLAYAS DEL LITORAL
Oviedo (ASTURIAS) ASTURIANO. <b>FUNCIONES:</b>VIGILAR Y PREVENIR SITUACIONES DE
Oferta: 032016001113 RIESGO. AUXILIAR AL ACCIDENTADO/A POR MEDIO DE SALVAMENTO )
19/04/2016 ACUATICO. APLICACION DE PRIMEROS AUXILIOS. ABASTECER EL BOTIQUIN
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA Y LA SALA DE SALVAMENTO. CUMPLIR LA NORMATIVA DE SEGURIDAD E

HIGIENE. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b>TITULO DE SOCORRISTA
ACUATICO Y ESTAR HABILITADO PARA EL USO DE DESFIBRILADOR
SEMIAUTOMATICO. SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN SOCORRISMO
EN PLAYAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(TEMPORADA VERANO 2016). JORNADA COMPLETA. HORARIO: TURNOS
ROTATIVOS DE LUNES A DOMINGO. SALARIO: 750 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: astuseleccion@gmail.com CON LA
REFERENCIA "SOCORRISTA".

PATRON/A DE EMBARCACION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO SON PARA DIFERENTES PLAYAS DEL LITORAL
SALVAMENTO (REF.1114) ASTURIANO. <b>FUNCIONES:</b>MANEJO Y MANTENIMIENTO DE

Oviedo (ASTURIAS) EMBARCACION DE SALVAMENTO MARITIMO. REALIZAR LABORES DE
Oferta: 032016001114 VIGILANCIA EN LA PLAYA ASIGNADA. INTERVENCION EN EMERGENCIAS.

10/045016 <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b>TARJETA PROFESIONAL DE LA
10472 MARINA MERCANTE. LIBRETA DE INSCRIPCION MARITIMA. EXPERIENCIA DE
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA MAS DE 6 MESES DE EMBARQUE COMO MARINERO O TITULACION CON
MANDO. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(TEMPORADA VERANO 2016). JORNADA COMPLETA. HORARIO: TURNOS
ROTATIVOS DE LUNES A DOMINGO. SALARIO: 900 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: astuseleccion@gmail.com CON LA
REFERENCIA "PATRON/A"

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

5 PUESTOS DE <b>FUNCIONES:</b> <BR/> ATENDER LLAMADAS ENTRANTES
TELEOPERADOR/A(REFZ 326) RELACIONADAS CON EL SECTOR BANCARIO. <BR/> INFORMAR Y

Oviedo (ASTURIAS) ASESORAR.<BR/> EMITIR INFORMES. <BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/>
Oferta: 032016000326 VALORABLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33% <BR/>
04/04/é016 SE VALORA EXPERIENCIA EN GESTION ADMINISTRATIVA Y ATENCION AL

/9 CLIENTE. <BR/>MANEJO DE APLICACIONES OFIMATICAS. <BR/>

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA <b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 6 MESES POR OBRA CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA
COMPLETA DE 39 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO
CONTACT CENTER.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>RECURSOSHUMANOS@PROYECTOSTGA.COM</b>

PROGRAMADOR/A INFORMATICA (REF. <b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo de nuevas herramientas informaticas para
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0949)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000949
05/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TELEOPERADORES/AS DE EMISION DE

LLAMADAS (REF: 0986)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016000986
08/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO/A DE CALIDAD (REF:1095)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001095
18/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A SUPERIOR EN
DESARROLLO DE APLICACIONES
WEB- PLAN DE EMPLEO AYTO DE
OVIEDO- (REF. 1101)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032016001101

19/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

software de gestion de empresas. - Redaccion de programas en diversos lenguajes
de programacion. - Desarrollo de prototipos de nuevas aplicaciones, de los
interfaces visuales, test de funcionamiento, documentacion de los resultados.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulo de ingenieria informatica, ing. telecomunicaciones o
grado superior de informatica, obtenido en los Ultimos 5 afios ( para menores de 30
afios no importa fecha del titulo). - Tener conocimientos/formacién de
PROGRAMACION INFORMATICA. - Conocimiento de ingles nivel medio.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato en PRACTICAS, de 6 meses, prorrogable. -
Jornada completa de lunes a viernes, horario entre las 9:00 y las 18:00. - Salario
segln Convenio de Oficinas y despachos, mas pluses en funcién de los desarrollos
realizados.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a:
administracion@universofly.com

<b>TAREAS</b> : OFERTAR A LAS EMPRESAS LA SUSCRIPCION A
DIFERENTES REVISTAS Y PERIODICOS DE UNA IMPORTANTE EDITORIAL.
REALIZAR ESTA PROMOCION TAMBIEN ENTRE EL COLECTIVO DE
AUTONOMOS. INFORMARLES DE LAS CARACTERISTICAS DE LAS
PUBLICACIONES. CAPTAR CLIENTES NUEVOS.-------- <b>REQUISITOS:</b>
ESTUDIOS A NIVEL DE BACHILERATO. CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A
NIVEL DE USUARIO. EXPERIENCIA EN TELEMARKETING O COMO
COMERCIAL A PUERTA FRIA. DISPONIBILIDAD INMEDIATA. ------- CONTRATO
POR DURACION DE OBRA. JORNADA DE 39 HORAS SEMANALES. HORARIO A
TURNOS : DE 10:00 A 18:00 H.; O DE 12:00 A 20:00 H. DE LUNES A VIERNES.
RETRIBUCION DE 1100 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
seleccionaviles@grupokonecta.com

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>DETECCION, REGISTRO Y SEGUIMIENTO DE NO
CONFORMIDADES. <BR/>ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS. <BR/>
REGISTRO DE DATOS E INFORMACION PARA EL SISTEMA DE GESTION.
<BR/>REVISION, ACTUALIZACION Y ELABORACION DE PROCEDIMIENTOS E
INSTRUCCIONES TECNICAS. <BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/> TITULADO/A
UNIVERSITARIO.<BR/>EXPERIENCIA EN CONSULTORIA DE SISTEMAS DE
GESTION DE CALIDAD ISO 9001, MEDIO AMBIENTE ISO 14001 U OTRAS
NORMAS SIMILARES DE GESTION DE CALIDAD.<BR/> CARNET B1.<BR/>SE
VALORA RESIDENCIA EN OVIEDO.<BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
<BR/>CONTRATO LABORAL EVENTUAL DE 3 MESES DE DURACION CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA PARCIAL EN HORARIO DE 9:00 A
14:00 HORAS. SALARIO DE 700 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>OFERTA.EMPLEO.ASTUR@GMAIL.COM</b>

PLAN DE EMPLEO 2015/2016 AYUNTAMIENTO DE OVIEDO- CONVOCATORIA
DE VACANTES <b>REQUISITOS que han de cumplirse a fecha de formalizacion
del contrato:</b> -PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS/AS DE LARGA
DURACION: NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES -NO SER PERCEPTOR DE PRESTACI6N POR
DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO -ESTAR INSCRITO/A COMO
DEMANDAN TE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
P.A. -NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MAS DE
4 MESES AL AMPARO DE LAS SUBVENCIONES DE LOS PLANES LOCALES DE
EMPLEO DEL AYTO. OVIEDO CONVOCATORIAS 2013 Y 2014 -LOS
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACION ASI COMO EL RESTO
DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL DE
PRACTICAS DE UN ANO -JORNADA COMPLETA -SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO ESPECIFICO

Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases
deberan presentar SOLICITUD (se les facilitara en el propio centro) y
DOCUMENTACION complementaria segin las bases en el Centro de Formacion
Ocupacional de la Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo)
33011. PLAZO de SOLICITUD: del 25 al 29 de Abril de 2016 de 9:00 a 14:00 horas.
BASES : ,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/vacantes-plan-local-de-empleo-2015-2016
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INGENIERO/A INFORMATICO- PLAN DE
EMPLEO AYTO. OVIEDO. (REF 1102)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032016001102

19/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A EN INFORMATICA-PLAN
EMPLEO AYTO OVIEDO (REF:1108)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032016001108

19/04/2016

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

SOCIOLOGO/A - PLAN EMPLEO AYTO
OVIEDO (REF. 1109)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001109

19/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

PLAN DE EMPLEO 2015/2016 AYUNTAMIENTO DE OVIEDO- CONVOCATORIA
DE VACANTES <b>REQUISITOS que han de cumplirse a fecha de formalizacion
del contrato:</b> -PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS/AS DE LARGA
DURACION: NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES -NO SER PERCEPTOR DE PRESTACI6N POR
DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO -ESTAR INSCRITO/A COMO
DEMANDAN TE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
P.A. -NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MAS DE
4 MESES AL AMPARO DE LAS SUBVENCIONES DE LOS PLANES LOCALES DE
EMPLEO DEL AYTO. OVIEDO CONVOCATORIAS 2013 Y 2014 -LOS
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACION ASI COMO EL RESTO
DE LAS <b>CONDICIONES: </b> SE CONSULTARAN EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES CONDICIONES: -CONTRATO LABORAL DE PRACTICAS DE
UN ANO -JORNADA COMPLETA -SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
ESPECIFICO

Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases
deberan presentar SOLICITUD (se les facilitara en el propio centro) y
DOCUMENTACION complementaria segun las bases en el Centro de Formacion
Ocupacional de la Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo)
33011. PLAZO de SOLICITUD: del 25 al 29 de Abril de 2016 de 9:00 a 14:00 horas.
BASES :,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/vacantes-plan-local-de-empleo-2015-2016

PLAN DE EMPLEO 2015/2016 AYUNTAMIENTO DE OVIEDO- CONVOCATORIA
DE VACANTES <b>REQUISITOS que han de cumplirse a fecha de formalizacion
del contrato: </b> -PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS/AS DE LARGA
DURACION: NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES -NO SER PERCEPTOR DE PRESTACI6N POR
DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO -ESTAR INSCRITO/A COMO
DEMANDAN TE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
P.A. -NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MAS DE
4 MESES AL AMPARO DE LAS SUBVENCIONES DE LOS PLANES LOCALES DE
EMPLEO DEL AYTO. OVIEDO CONVOCATORIAS 2013 Y 2014 -LOS
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACION ASI COMO EL RESTO
DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL POR OBRA
HASTA EL 31-03-2017 -JORNADA COMPLETA -SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO ESPECIFICO

Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases
deberan presentar SOLICITUD (se les facilitara en el propio centro) y
DOCUMENTACION complementaria segin las bases en el Centro de Formacion
Ocupacional de la Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo)
33011. PLAZO de SOLICITUD: del 25 al 29 de Abril de 2016 de 9:00 a 14:00 horas.
BASES :,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/vacantes-plan-local-de-empleo-2015-2016

PLAN DE EMPLEO 2015/2016 AYUNTAMIENTO DE OVIEDO- CONVOCATORIA
DE VACANTES <b>REQUISITOS que han de cumplirse a fecha de formalizaciéon
del contrato: </b> -PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS/AS DE LARGA
DURACION: NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES -NO SER PERCEPTOR DE PRESTACI6N POR
DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO -ESTAR INSCRITO/A COMO
DEMANDAN TE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
P.A. -NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MAS DE
4 MESES AL AMPARO DE LAS SUBVENCIONES DE LOS PLANES LOCALES DE
EMPLEO DEL AYTO. OVIEDO CONVOCATORIAS 2013 Y 2014 -LOS
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACION ASI COMO EL RESTO
DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES <b>CONDICIONES:</b><BR/> -CONTRATO LABORAL OBRA
O SERVICIO HASTA 31/03/2017<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/> -SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO ESPECIFICO

Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases
deberan presentar SOLICITUD (se les facilitara en el propio centro) y
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DOCUMENTACION complementaria segin las bases en el Centro de Formacion
Ocupacional de la Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo)

33011. PLAZO de SOLICITUD: del 25 al 29 de Abril de 2016 de 9:00 a 14:00 horas.

BASES :,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/vacantes-plan-local-de-empleo-2015-2016

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

TRANSPORTISTA DE FURGON CON
REMOLQUE (REF.:769)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000769

16/03/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CONDUCTOR/A AUTOBUS (REF.1032)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001032

12/04/2016

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF. 1081)

Candamo (ASTURIAS)
Oferta: 032016001081
15/04/2016

Oficina: GRADO

REPARTIDOR (REF.1103)
Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032016001103
18/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

<b>FUNCIONES:</b> -TRANSPORTAR MATERIAL DE CATERING PARA
EMPRESA DE HOSTELERIA. -PREPARACION DEL MATERIAL PARA SU
TRANSPORTE. -CARGA Y DESCARGA DEL MISMO EN DESTINO. -COLABORAR
EN MONTAJE Y DESMONTAJE DEL CATERING EN EVENTOS Y FIESTAS
POPULARES. -OTRAS FUNCIONES EN LAS QUE PUEDA AYUDAR, ETC.
<b>REQUISITOS:</b> -IMPRESCINDI BLE CARNET DE CONDUCIR C+E
(MINIMO). -EXPERIENCIQA MINIMA DE 1 ANO EN REPARTO DE MERCANCIA
-DISPONIBILIDAD DE VIAJAR POR TODO ASTURIAS Y COMUNIDADES
LIMITROFES. -SE VALORARA CONOCIMIENTOS O EXPERIENCIA COMO
CAMARERO,AYTE DE COCINA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO. -JORNADA COMPLETA. HORARIO EN
FUNCION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS. -SALARIO SEGUN EL
CONVENIO DE HOSTELERIA.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V a la
direccién. <b>empleogijon2014@gmail.com</b>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-TRANSPORTE DE VIAJEROS (RUTA OVIEDO,
AVILES, GIJON).<BR/>-COLABORAR EN EL MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION DEL AUTOBUS<BR/>-AYUDAR A USUARIOS CON MOVILIDAD
REDUCIDA<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD O IPT COMPATIBLE CON EL PUESTO<BR/>-CARNET DE
CONDUCIR D Y CAP
VIGENTES<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL<BR/>-JORNADA PARCIAL. CUATRO HORAS DIARIAS DE 08:00 A
10:00 Y DE 16:00 A 18:00<BR/>-SALARIO: 460 EUROS BRUTOS/MES
PERSONAS INTERESADAS <u>QUE CUMPLAN TODOS LOS REQUISITOS</u>
ENVIAR CV A:, mailto:rrhh@adaptrans.com

IMPRESCINDIBLE PERMISO DE CONDUCIR C1. CONDICIONES: CONTRATO
DE INTERINIDAD PARA CUBRIR UNA BAJA POR INCAPACIDAD TEMPORAL;
JORNADA COMPLETA , DE LUNES A VIERNES; SALARIO DE 1120 EUROS
BRUTOS MENSUALES. FUNCIONES: TRANSPORTE DE HERRAMIENTAS Y
MAQUINARIA AL LUGAR DE TRABAJO; MANEJO DE TRACTOR
DESBROZADOR; PREPARACION Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL
VEHICULO.

Las personas interesadas deberan presentar su solicitud en el registro del
Ayuntamiento de Candamo (Barrio del Campo, 27, Grullos) hasta el dia 25 de abril.
Pueden consultarse las bases de la convocatoria (se puntdan trabajos anteriores en
la Administracién y empadronamiento en Candamo) y descargar la solicitud
entrando en http://www.ayto-candamo.es

<b>Empresa lider en el sector de la alimentacion</b> <b>FUNCIONES:</b>
Repartir los productos de la empresa a los clientes habituales. Conseguir nuevos
clientes. Gestionar documentacion. Realizar labores de mantenimiento del vehiculo.
<b>REQUISITOS:</b> <i>Imprescindible carnet de conducir C y tarjeta de tacografo
digital.</i> EXPERIENCIA EN EL SECTOR DE LA ALIMENTACION (minimo 2 afios
en la misma empresa). VALORABLE conocimientos de mecanica. Claro perfil
comercial orientado al cliente, con buena capacidad de comunicaion y trabajo en
equipo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Convenio de
Mayorista de Alimentacion del Principado de Asturias.

Enviar CV con fotografia actualizada a <a href= "mailto:
seleccionrrhh63@gmail.com"> <b>seleccionrrhh63@gmail.com</b> </a> Indicar en
el asunto REFERNCIA: REPARTIDOR
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

COCINERO/A AYTE. (REF. 0648)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032016000648
04/03/2016

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYTE. RECEPCIONISTA DE HOTEL
(REF. 764)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032016000764

15/03/2016

Oficina; GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CAMARERO/A (REF. 35)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000035
29/03/2016

Oficina: TINEO

<B> COCINERA/O </B> (REF.913)
Norefia (ASTURIAS)

Oferta: 032016000913

31/03/2016

Oficina: SIERO-POLA

COCINERO/A AYTE. (REF. 0931)
Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032016000931
04/04/2016

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

<b>FUNCIONES:</b> - AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACION Y
PRESENTACION DE PLATOS DE MENU, CARTA Y TAPAS (COCINA
TRADICIONAL). - ELABORAR PLATOS SENCILLOS. - LIMPIAR Y ORDENAR EL
AREA DE TRABAJO <b>REQUISITOS:</b> - PREFERENTEMENTE CON MEDIO
PROPIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO, SITO EN
SUSIERRA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR TRES MESES, PRORROGABLES. - HORARIO LABORAL DE
11:00 H A 16:00 H. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NUMERO DE
TELEFONO: 660324713 O 985940084 (PREGUNTAR POR <b>FRANCISCO</b>)
O PRESENTAR CURRICULUM VITAE EN EL SERVICIO DE EMPLEO DE
CANGAS DE ONIS.

<B>FUNCIONES</B><BR/>-REGISTRO DE ENTRADAS Y SALIDAS DE LOS
CLIENTES DEL HOTEL<BR/>-ATENCION PRESENCIAL Y TELEFONICA DE
CLIENTES<BR/>UTILIZACION DE PROGRAMA
INFORMATICO<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-INDISPENSABLE GRADO DE
MINUSVALIA IGUAL O SUPERIOR AL 33%<BR/>-CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICA A NIVEL USUARIO<BR/>-SE VALORARA EXPERIENCIA EN EL
SECTOR<BR/>-SE VALORAN CONOCIMIENTOS DE
IDIOMAS<BR/><BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL PARA DISCAPACITADOS - 12 MESES DE DURACION
(PRORROGABLE)-<BR/>-JORNADA TIEMPO PARCIAL 20 HORAS SEMANALES
TRABAJANDO VIERNES Y SABADO<BR/>-SALARIO 654 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

Las personas interesadas y que cumplan todos los requisitos deben enviar CV
especificando el nombre del puesto. -AYUDANTE RECEPCION- a la direccion: C/
ALVAREZ GARAYA,10-2° 33206-GIJON-

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENDER A LOS CLIENTES EN BARRA Y EN
MESAS.<BR/>- SERVIR Y COBRAR LAS CONSUMICIONES.<BR/>- MANTENER
LIMPIO EL AREA DE TRABAJO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- SER MENOR
DE 30 ANOS PARA CELEBRAR CONTRATO DE LA FORMACION Y
APRENDIZAJE.<BR/>- RESIDENCIA EN LA
ZONA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL DE
FORMACION Y APRENDIZAJE.<BR/>- JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
TARDES.<BR/>- SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA PARA EL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas deben enviar su CV a la siguiente direccion de correo
electronico:, mailto:reychaolopez@gmail.com

<b> FUNCIONES:</b> <br/> ELABORAR PLATOS DE MENU Y CARTA,<br/>
TRATAR Y MANIPULAR ALIMENTOS, <br/> PRESENTACI6N DE LOS
PLATOS,<br/> COLABORAR CON EL RESTO DEL PERSONAL, <br/>
RECEPCIONAR MERCANCIAS. <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 2 AROS,<br/> SE VALORAR&
FORMACISN EN COCINA y, <br/> DISPONIBILIDAD DE TRANSPORTE PARA
DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO.<br/> <b>CONDICIONES:</b> <br/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA, PARTIDA (de 12 a
16 y de 20 a 24 horas).<br/> Salario segun convenio de hosteleria.

las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:fini@hotelescabeza.es"><b>fini@hotelescabeza.es</b></a> en asunto
afiadir <b> cocinera/o </b>

<b>FUNCIONES:</b> - APOYAR AL COCINERO A PREPARAR LOS ALIMENTOS.
- AYUDAR A PREPARAR COMIDA CASERA, ECOLOGICA Y DE TEMPORADA. -
PREPARAR ENSALADAS, POSTRES, PANES, PLATOS VEGETARIANOS, .... -
MANTENER LIMPIA'Y ORGANIZADA LA ZONA DE TRABAJO. - AYUDAR A
FREGAR CUANDO SEA NECESARIO. <b>REQUISITOS:</b> - CONOCIMIENTOS
BASICOS DE COCINA. - TENER INICIATIVA PARA SEGUIR TRABAJANDO SIN
SUPERVISION. - CAPACIDAD DE TRABAJAR EN UN AMBIENTE FAMILIAR. -
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COCINERO/A AYTE. (REF. 0938)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032016000938
04/04/2016

Oficina: CANGAS DE ONIS

APRENDIZ DE CAMARERO/A (REF. 937)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032016000937

04/04/2016

Oficina: GRADO

COCINERO/A (REF. 944)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000944
05/04/2016

Oficina: LUARCA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 962)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016000962

06/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A (REF.:966)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000966

06/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

INTERES EN DIFERENTES TIPOS DE COMIDA. - EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(DURACION 5 MESES). - JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES,
DESDE LAS 17:00 HASTA LAS 22:00 (6 DIAS A LA SEMANA). - SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <b>hotel@posadadelvalle.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA REALIZACION DE TAREAS
CULINARIAS. - PREPARAR PLATOS DE COCINA ITALIANA. - MANTENER Y
LIMPIAR EL MENAJE Y LAS INSTALACIONES DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL PUESTO.
<b>CONTRATO:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES
(PRORROGABLE). - HORARIO DE TRABAJO: DE 12:00 H. A 16:00 H. Y DE 20:00
H. A 24:00 H (DIA DE DESCANSO LOS MARTES). - SALARIO SEGUN CONVENIO
DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NUMERO DE
TELEFONO: <b>677572000</b> (ATENDERA DIEGO).

<B>REQUISITOS:</B> EDAD INFERIOR A TREINTA ANOS; CUMPLIR EL RESTO
DE REQUISITOS PARA FIRMAR CONTRATO FORMATIVO.
<BR/><B>FUNCIONES:</B> SERVICIO DE CONSUMICIONES EN BARRA Y
MESAS; COBROS; TOMAR LAS COMANDAS; MANTENIMIENTO EN BUEN
ORDEN DE MESAS Y MOSTRADOR; REPOSICION DE MERCANCIA.
<BR/><B>CONDICIONES:</B> CONTRATO FORMATIVO DE UN ANO DE
DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA POR OTRO; JORNADA DE 30
HORAS SEMANALES CON UN DIA DE DESCANSO; SALARIO SEGUN EL
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas deberan presentarse con curriculum vitae en la Cafeteria
Yerma situada en la calle El Bolado 30 de Grado.

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacién y presentacion de platos. - Revisién y control
del material de uso en la cocina. - Colaborar en la planificacion de los menus. -
Conservacion y aprovechamiento de las mercancias. <b>REQUISITOS:</b> - Se
valora experiencia. - Medio de transporte para desplazarse al lugar de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada de trabajo completa,
en horario de mafiana y tarde. - Salario de 1300 euros mensuales. - Fecha de
incorporacién entre 1 de mayo 6 1 de junio (dependiendo de la afluencia de clientes)
Las personas interesadas deben concertar entrevista llamando al teléfono
<b>655612866, en horario de 10 a 12 de la mafiana 6 de 4 a 7,30 de la tarde</b>

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar con el cocinero en la elaboracion de platos.
Manipular e higienizar los alimentos. Realizar preparaciones sencillas. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable. Residencia proxima al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
parcial de 20 horas semanales. Salario segin convenio de hosteleria del Principado
de Asturias.

ENVIAR C.V. A: santirondal4@gmail.com

RESTAURANTE DE GIJON CON SERVICIO DE COMIDA TRADICINAL Y DE
AUTOR NECESITA COCINERO/A OFICIAL DE PRIMERA. <B>FUNCIONES:</B>
-ELABORAR DISTINTOS MENUS DEL DIA NUTRICIONALMENTE
EQUILIBRADOS Y VARIADOS, DE ACUERDO CON LOS RESPONSABLES DEL
ESTABLECIMIENTO Y LAS DEMANDA S DE LOS CLIENTES. -TRATAR Y
MANIPULAR LOS ALIMENTOS, PARA PREPARAR LOS PLATOS OFERTADOS
EN EL MENU DEL DIA Y EN LA CARTA. -DECORACION Y PRESENTACION DE
LOS PLATOS ELABORADOS EN LOS RECIPIENTES ADECUADOS .
<B>REQUISITOS:</B> -EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MINIMA DE 3 ANOS.
-CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS <B>CONDICIONES:</B>
-CONTRATO INDEFINIDO JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE 11 A 15 Y DE
20 A 24 DE LUNES A DOMINGO, ESTE HORARIO PUEDE ESTAR SUJE TO A
MODIFICACION PARA ATENDER LAS NECESIDADES DEL SERVICIO.
-DESCANSO SEMANAL, SALARIO Y DEMAS CONDICIONES LABORALES
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
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AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
995)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032016000995

08/04/2016

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 996)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032016000996

08/04/2016

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF.1015)
Gozbn (ASTURIAS)

Oferta: 032016001015

11/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A (REF. 792)
Allande (ASTURIAS)

Oferta: 032016000792
11/04/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CAMARERO/A (REF.:1012)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032016001012

11/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR C.V A : <B>empleogijon22@gmail.com</B>

AYUDANTE DE CAMARERO/A PARA CONCEJO DE VALDES. REQUISITOS 2
ANOS MINIMO DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. SE VALORARAN
ESTUDIOS DE HOSTELERIA. FUNCIONES: ATENCION A LA CLIENTELA EN
BARRA Y MESAS; REPOSICION DE NEVERAS Y CAMARAS; ASISTIR A LOS
CAMAREROS/AS EN LA PUESTA A PUNTO DEL COMEDOR. CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCION, DURACION 6 MESES; PRORROGABLE; JORNADA COMPLETA;
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTE PUESTO DE TRABAJO HAN DE ENVIAR
SU CV A: info@hotelcanero.com

FUNCIONES: AYUDAR AL COCINERO/A EN LA ELABORACION DE LOS
PLATOS; MEDIR Y MEZCLAR INGREDIENTES; CONTROL DE LAS
EXISTENCIAS EN COCINA; DESEMPAQUETAR Y ALMACENAR; MANTENER
LIMPIA LA ZONA DE TRABAJO. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION;
DURACION 6 MESES; PRORROGABLE; JORNADA DE TRABAJO PARCIAL, DE
24 HORAS SEMANALES; HORARIO DE LUNES A DOMINGO DE 11 A 15, CON
UN DiA DE DESCANSO; SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.
QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE TRABAJO HAN DE ENVIAR
SU CV A: info@hotelcanero.com

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR Y PRESENTAR LOS PLATOS. REVISION Y
CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA COCINA. REALIZAR
ELABORACIONES BASICAS DE MULTIPLES APLICACIONES. MANTENER EL
ORDEN Y LA LIMPIEZA DEL AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION, AL MENOS DE 1 ANO. DISPONER DE
MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO
(BANUGUES). <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas deben concertar entrevista de lunes a jueves en el tfno.
<b>600233585.</b>

Establecimiento de hosteleria situado en Berducedo, Allande, necesita incorporar
camarero/a para la atencion a los clientes del establecimiento, tanto en barra como
en mesa. <b>Por la situacién de la localidad, ofrece alojamiento para el
trabajador.</b><br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en
barra como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir consumiciones y realizar
los cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Preferentemente con experiencia en la
profesion.<br/>-Preferentemente
mujer.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Posibilidad de alojamiento en
local.<br/>-Contrato laboral temporal, de 6 meses de duracién.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario segun el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan contactar,
telefébnicamente o por whatsapp, en el teléfono 696033149 (Borja)

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCION Y SERVICIO A CLIENTES EN BARRA'Y
MESAS. - REPOSICION DE MERCANCIA. - COBRO DEL SERVICIO. -
MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> -
VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. -CATEGORIA DE
AYUDANTE. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO
COMLETO -JORNADA DE TARDE,HORARIO DE 15 A 23 HORAS. -SALARIO Y
DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN REQUISITOS,PUEDEN
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CAMARERO/A (REF. 935)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000935
11/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CAMARERA (REF.1005)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032016001005
11/04/2016

Oficina: PRAVIA

COCINERA (REF.1014)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032016001014
11/04/2016

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.1013)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001013

11/04/2016

Oficina: SIERO-POLA

COCINERO/A (REF. 1037)
Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032016001037
12/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A (REF. 993)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032016000993
12/04/2016

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

LLEVAR C.V A LA SIGUIENTE DIRECCION: <b>AVELINO GONZALEZ MALLADA
N° 36 BAJO DE 10 A 19 HORAS</b> PERSONA DE CONTACTO <b>MARIO</b>

<b>FUNCIONES: </b> RECOGER COMANDAS EN CAFETERIA Y
RESTAURANTE. PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS. REALIZAR
EL COBRO. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO EN LA
OCUPACION. SE VALORARA NIVEL BASICO DEL IDIOMA INGLES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES CON
POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8 A 16
HORAS. SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>trabajadoresasturias@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -ATENCION Y SERVICIO A CLIENTES EN BARRA Y
MESAS, COBRO DE CONSUMICIONES. - REPOSICION DE MERCANCIA. -
MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO <b>REQUISITOS:</b>
-EXPERIENCIA DE AL MENOS 1ANO EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO TRABAJO TEMPORAL, CON POSIBILIDAD
DE PRORROGA. -JORNADA DE TRABAJO COMPLETA, EN TURNOS
ROTATORIOS DE MANANA Y TARDE. -SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS
PRESENTARSE EN RESTAURANTE PARRILLA EL PARAISO, CARRETERA
GENERAL RIBERAS . TELEFONO CONTACTO 636662721

<b>FUNCIONES:</b> -Preparacién y presentacion de platos. - Revision y control
del material de uso en la cocina. - Colaborar en la planificacion de los menus.
<B>REQUISITOS:</B> - Experiencia de al menos cinco afios en la ocupacion.
-Poseer el carnet de manipulador de alimentos <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal, con posibilidad de prérroga. -Jornada de trabajo completa. -Salario
segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PODRAN PRESENTARSE EN LA PARRILLA RESTAURANTE EL
PARAISO-CARRETERA GENERAL RIBERAS, 12 - TELEFONO CONTACTO
636662721

<b> FUNCIONES: </b> <br/> atender a los clientes en mesas y barra,<br/> reponer
neveras, <br/> mantener el orden y limpieza del utillaje de trabajo, <br/> colaborar
con el resto del personal.<br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible 2 afios
de experiencia. <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal,
<br/> jornada completa segin turnos establecidos.<br/> Salario segin convenio de
hosteleria

las personas interesadas deben presentarse en la Calle Florencio Rodriguez,13-bj,
de Pola de Siero. <b> Imprescindible acudir con C.V.</b>

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar y presentar menus y platos de la carta. Revisar y
controlar material de uso en la cocina. Conservar y aprovechar mercancias. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Fomracién y/o experiencia relacionada con el puesto.
Disponibilidad de vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato laboral temporal de tres meses, prorrogable. Jornada
completa.Horario partido. Salario segun convenio colectivo de hosteleria del
Principado de Asturias.

ENVIAR C.V. A: seleccionpuestotrabajo@gmail.com

<br/><b>Funciones:</b> - Preelaborar y conservar toda clase de alimentos. -
Preparar elaboraciones basicas de multiples aplicaciones y platos elementales. -
Preparar y presentar los platos de forma autébnoma. - Revision y control del material
de uso en la cocina. - Colabora en la planificacion de menUs y cartas y en la
conservacion y aprovechamiento de las mercancias. <b>Requisitos:</b> -
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COCINERO-A, JEFE DE EQUIPO (REF.
677)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016000677

12/04/2016

Oficina: LLANES

CAMARERO/A AYUDANTE (REF. 1045)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032016001045

12/04/2016

Oficina: NAVIA

RECEPCIONISTA (REF. 1019)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032016001019
12/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CAMARERO/A (REF. 1020)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032016001020
12/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>Imprescindible</b> tener <b>alguna de las siguientes titulaciones</b> finalizada
en los Ultimos 5 afios (7 para personas con discapacidad) o sin limite en caso de
menores de 30 afios: ---* <i>CFGM en Cocina y Gastronomia</i> ---* <i>CFGS en
Direccién de Cocina</i> ---* <i>Certificado de Profesionalidad de Operaciones
Bésicas de Cocina (HOTR0108)</i> ---* <i>Certificado de Profesionalidad de Cocina
(HOTRO0408)</i> <b>Condiciones:</b> - Contrato en Practicas a jornada completa. -
Incorporacion inmediata. - Convenio colectivo de Hosteleria de Asturias.
<br/>Interesados/as <i>enviar <b>curriculum vitae</b></i> a: , mailto:
ricardo@adaptaconsultoria.es

<B>FUNCIONES:</B> ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA DEL
RESTAURANTE. ELABORAR LOS PLATOS DEL MENU DEL DIiA Y TAPAS
(COCINA TRADICIONAL, FUNDAMENTALMENTE PESCADOS Y MARISCOS).
CONTROL STOCKS. <BR/> <B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA MINIMA EN LA
OCUPACION DE TRES ANOS. <BR/> <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO
TEMPORAL PRORROGABLE. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. SALARIO A CONVENIR. <BR/> UBICACION DEL PUESTO: CENTRO
DE LLANES

Llamar al tfho: <b>657845573</b> para concertar entrevista o presentarse en
Sidreria-Restaurante Coldn, c/ El muelle,3 - Llanes de Jueves a Martes a partir de
las 12,- h.

<b>REQUISITOS: </b>SABER ESCANCIAR SIDRA; EXPERIENCIA EN EL
PUESTO DE 1 ANO. <b>FUNCIONES: </b>ESCANCIAR SIDRA EN EL INTERIOR
DEL LOCAL Y EN LA TERRAZA; ATENCION EN BARRA Y MESAS; REPOSICION
DE MERCANCIAS. <b>CONDICIONES DEL PUESTO:</b> INCORPORACION
INMEDIATA; CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN
INDEFINIDO; JORNADA PARCIAL DE 18 HORAS SEMANALES; HORARIO
VIERNES DE 20.30 A 00.30; SABADOS Y DOMINGOS MANANA Y TARDE
JORNADA PARTIDA; SALARIO CONFORME CONVENIO DEL SECTOR DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A:, lafontetapia@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b><BR/> INFORMAR A LOS CLIENTES RESPECTO A LA
DISPONIBILIDAD DE ALOJAMIENTO Y TARIFAS. GESTIONAR RESERVAS.
PROPORCIONAR INFORMACION TURISTICA. ATENDER QUEJAS Y
SUGERENCIAS DE LOS CLIENTES. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:
</b><BR/> DIPLOMATURA/GRADO EN TURISMO. ALTO NIVEL DE INGLES.
CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL DE USUARIO. PERMISO DE
CONDUCIR PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>SE
VALORARA:</b><BR/> CONOCIMIENTOS DE OTROS IDIOMAS (FRANCES Y/O
ALEMAN). EXPERIENCIA DENTRO DEL DEPARTAMENTO DE RECEPCION EN
HOTELES A PARTIR DE 4 ESTRELLAS. <b>CONDICIONES:</b><BR/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION. JORNADA
COMPLETA. TURNO DE NOCHE. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:empleoasturias@hotmail.com'><B>empleoasturias@hotmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION AL CLIENTE: TOMAR Y SERVIR PEDIDOS
(DESAYUNOS Y/O CENAS), QUEJAS, RECLAMACIONES Y COBROS.
PREPARAR MESAS, CUBERTERIA, VAJILLAS, ETC. PREPARAR BEBIDAS Y
APERITIVOS SENCILLOS. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </b>
EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO EN LA OCUPACION. PERMISO DE
CONDUCIR PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>SE VALORARA:</b>
CONOCIMIENTOS DE INGLES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION. JORNADA COMPLETA. JORNADA DE
MARNANAS Y/O NOCHES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA Y
SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:empleoasturias@hotmail.com'><B>empleoasturias@hotmail.com</B></A><BR/>
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CAMARERO/A (REF.1061)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001061
14/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMAREROV/A (REF. 1065)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016001065
14/04/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

COCINERO/A (REF. 1060)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016001060
14/04/2016

Oficina: LANGREO

CAMARERA/O (REF. 1062)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001062
14/04/2016

Oficina: LANGREO

CAMARERO-A (REF. 1068)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032016001068
14/04/2016

Oficina: LLANES

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A DE
SIDRA (RED. 4537)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015004537

14/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER BARRA Y MESAS. SERVIR PEDIDOS. COBRAR
CONSUMICIONES. MANTENER EL ORDEN Y LIMPIEZA DEL AREA DE
SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS DURANTE LOS FINES DE SEMANA. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:
<b>pilicuestarodrigo@gmail.com</b>

Establecimiento de hosteleria situado en la Villa de Cangas del Narcea necesita
incorporar camarero/a para la atencién a los clientes del establecimiento, tanto en
barra como en mesa.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto
en barra como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir consumiciones y
realizar los cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Edad inferior a 30
afios.<br/>-Preferentemente con residencia en la zona.<br/>-Con experiencia en la
profesién.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal de 1 afio
de duracion, con posibilidad de prérroga, segun valia.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario segun el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan concertar
entrevista llamando a partir de las 17:00 horas, al teléfono 629034394 (Maria
Jesus).

Cocinero/a oficial para sidreria en Llangréu. <b>Funciones:</b> - Planificacion de
mendus y carta de la sidreria. - Revision y control del material de uso en la cocina. -
Preparacion y presentacion de platos segun carta del establecimiento. - Control de
aprovisionamientos y conservacion y aprovechamiento de productos.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible <b>experiencia acreditable como oficial de
cocina</b>. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. -
Incorporacion inmediata. - Convenio colectivo de Hosteleria de Asturias.
<br/>Interesados/as <b>enviar curriculum vitae</b> a: , mailto:
adrian_090@hotmail.es

<br/>Para Gastrobar en el centro de Xix6n <b>Funciones:</b> - Atencion y servicio
a clientes en barra y mesas del local. - Hacer el vacio y reponer mercancia. - Cobro
del servicio y cierre de caja. - Mantenimiento del area de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible <b>experiencia acreditable como
camarera/o</b>. - Persona dinamica. <b>Condiciones:</b>: - Contrato laboral
indefinido a jornada completa. - Incorporacion inmediata. - Convenio Colectivo de
Hosteleria de Asturias.

<br/>Interesadas/os <b>presentarse con <i>curriculum vitae</i></b> en <b>Café
Bar PATES ARRIBA</b> <a href="https://goo.gl/z5ifil' target= "blank"><b><i>calle
Manso 14, en Xixon</i></b></a> en <b>horario de 8 a 12 o de 16 a 19 horas</b>.

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER EL SERVICIO AL CLIENTE EN BARRA'Y
MESAS DE UN RESTAURANTE SIDRERIA. ESCANCIAR. LIMPIAR Y ORDENAR
AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACION
DE UN MINIMO DE UN ANO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
DE MAYO A SEPT. CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA
EN HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.
UBICACION DEL PUESTO: RIBADESELLA

Llamar al tfno: <b>985.85.83.80</b>, de 11 a 14 h., o bien: presentarse en
Restaurante-Sidreria Casa Basilio (C/ Manuel Caso de la Villa, n° 50 - Ribadesella )

<B>FUNCIONES</B>: TOMAR COMANDAS DE LOS CLIENTES. SERVIR
CONSUMICIONES Y COMIDAS. ESCANCIAR SIDRA. PREPARAR Y RECOGER
MESAS. <B>REQUISITOS</B>: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE ESCANCIANDO SIDRA. CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <B> CONDICIONES</B>: CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA A TIEMPO PARCIAL (20 HORAS SEMANALES).
HORARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA. CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
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AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF.
1077)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001077

15/04/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

1 PUESTO DE AYUNDANTE/A DE
COCINA( REF. 1088)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001088

18/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 1087)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001087

18/04/2016

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AYUDANTE DE
CAMARERA/O(REF.1096).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016001096
18/04/2016

Oficina: MIERES

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF:1010)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001010
18/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: info@lacostana.es">
<b>info@lacostana.es</b> </a> Indicar en el asunto: CAMARERO/A

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER AL CLIENTE EN BARRA, MESAS Y TERRAZA
DE ESTABLECIMIENTO HOSTELERO SITO EN GIJON. ANOTAR COMANDAS,
PROCEDIENDO A SU POSTERIOR SERVICIO Y COBRO EN CAJA. PREPARAR
EL AREA DE TRABAJO PARA EL SERVICIO. <b><br/> REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA PREVIA.<br/> <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO EN REGIMEN DE TURNOS
MANANA / TARDE ROTATORIOS. RETRIBUCION SEGUN CONVENIO
COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , mailto:gijon2016@hotmail.com

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>**PREPARAR Y CALENTAR PLATOS
SENCILLOS.<BR/>*MONTAR PLATOS PARA SERVIRLOS.<BR/>*MANTENER
EN BUEN ESTADO COCINA, ZONAS DE PREPARACION DE ALIMENTOS Y
ZONA DE SERVICIOS.<BR/>**LIMPIAR
ALIMENTOS(VERDURAS,CARNES,PESCADOS)PARA SU
PREPARACION.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>**JORNADA PARCIAL DE 20H DURANTE LOS FINES DE
SEMANA.HORARIO DE DE 11 A 19H .<BR/>**CONDICIONES ECONOMICAS
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>**EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE.<BR/>**PERMISO DE CONDUCIR.

Las personas interesadas enviar <b>curriculum vitae</b> a: ,
mailto:pilicuestarodrigo@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> <BR/>* Limpieza y mantenimiento de las habitaciones y areas
comun es del hotel.<BR/>* Entregar objetos olvidados por los clientes.<BR/>*
Cumplimentar las hojas de trabajo y comunicar las anomalias detectadas <BR/>
<b>REQUISITOS</b><BR/> Experiencia en mismo puesto de al menos 3 afios.-
Preferiblemente mujer, entre 25 y 40 afios.- Residencia en Gijon.- Disponibilidad
inmediata<BR/> <b>CONDICIONES</b> <BR/>Contrato: Laboral temporal, un mes,
con posibilidad de ampliacion. Jornada: Completa y continua. Horario: de 9 a 17 h.
Salario: Segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c. v. a la
direccion: , mailto:hvg.hvg81@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Asesorar,servir y cobrar las consumiciones a los clientes en
la barra,mesas y terraza del local. Vigilar el abastecimiento y presentacion del
mostrador de la cafeteria. Mantener limpio y ordenado el area de trabajo.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima demostrable de 2 afios en la profesion.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato: temporal Eventual por Circunstancias de la
Produccion de 3 meses,prorrogable. Jornada: a tiempo parcial de 20 horas
semanales,con horario de tardes. Sueldo: de 669,7 euros brutos mensuales.
INTERESADAS/OS CONCERTAR CITA PREVIA EN EL
<B>TFNO.684622442.</B>PREGUNTANDO POR JOSUE.

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> TOMAR COMANDAS. <BR/>SERVIR COMIDAS Y
BEBIDAS EN BARRA, MESA Y TERRAZA. <BR/>MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA
DE UTILLAJE Y AREA DE TRABAJO. <BR/> <b>REQUISITOS:</b>
<BR/>EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES EN PUESTO SIMILAR Y MANEJO DE
BANDEJA. <BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES POR LAS
TARDES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.

INTERESADOS EN LA OFERTA PRESENTARSE EN HORARIO DE 10:00 A 13:00
EN <b>C/LOPEZ DEL VALLADO, 1 BJ 33010 OVIEDO</b> PREGUNTAR POR
PABLO

Pagina 29 de 31



CAMARERO/A (REF.1086)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032016001086
18/04/2016

Oficina: PRAVIA

CAMARERA/O (REF. 940)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016000940
18/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERA/O (REF. 1097)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016001097
18/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO O CAMARERA (REF: 0888)

Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032016000888
19/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE COCINA (REF: 0945)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016000945

19/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A DE
SIDRA(REF.1031).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032016001031

19/04/2016

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

<b>FUNCIONES:</b> -Atencion al cliente: tomar y servir pedidos, quejas,
reclamaciones y cobros. -Preparar mostrador, mesas, cuberteria y vajilla. -Mantener
orden y limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Imprescindible
experiencia demostrable en el sector de hosteleria. -Se valorara el conocimiento de
idiomas. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato eventual por circusntancias de la
produccion. -Jornada de trabajo completa a turnos, de lunes a domingo con los
descansos establecidos por ley . -Salario segiin convenio de hosteleria del
Principado de Asturias

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DE TRABAJO Y QUE
CUMPLAN LOS REQUISITOS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
ADMON@HOTELPALACIODELAMAGDALENA.COM

<b>FUNCIONES:</b> Tomar comandas en cafeteria y terraza. Sevir las
consumiciones solicitadas. Recoger los servicios y cobrar las consumiciones.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 1 afio en puesto similar. Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato eventual ampliable. Jornada parcial de 4 horas diarias en horario de tarde.
Convenio de hosteleria.

Presentarse con el CV actualizado en la CAFETERIA CENTRAL PARK (Centro
Comercial Soto de Llanera - Urbanizacion Soto de Llanera) o concertar entrevista en
el telefono <b>984 281 808</b>

<b>FUNCIONES:</b> Tomar comandas en barra y mesas de cafeteria. Servir
consumiciones. Recoger los servicos. Cobrar las consumiciones.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia al menos de 1 afios en puesto similar. Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato eventual de 3 meses, ampliable. Jornada parcial (media jornada). Horario
de tarde. Convenio de hosteleria.

Presentarse con CV actualizado en <b>CAFE ESPANOL</b> (Avda. Prudencio
Gonzalez. 15 - Posada de Llanera) <u>a partir de las 19 horas</u>

<u>TAREAS</u>: ATENDER A LOS CLIENTES DE LA
SIDRERIA-RESTAURANTE. OFRECERLES LOS PINCHOS. COBRAR LAS
CONSUMICIONES. MANTENER LIMPIAS LAS MESAS.------ <u>REQUISITOS</u>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA PROFESION. ------- <u>CONTRATO</u>
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL A RAZON DE 4 HORAS DIARIAS. HORARIO
DESDE LAS 12 HASTA LAS 16 HORAS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
HOSTELERIA.--

LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMEN ( A PARTIR DE LAS 12 HORAS) AL
TELEFONO 618973957. PREGUNTEN POR JOSE LUIS.

<b>TAREAS</b>: APOYAR AL OFICIAL DE COCINA. ELABORAR PLATOS
BASICOS. MANIPULAR LOS INGREDIENTES RESPETANDO LAS DEBIDAS
NORMAS HIGIENICAS.------ <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA PROFESION. ------- <b>CONTRATO</b> :
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL A RAZON DE 4 HORAS DIARIAS. HORARIO
DESDE LAS 12:00 HASTA LAS 16:00 HORAS. RETRIBUCION SEGUN EL
CONVENIO DE HOSTELERIA.---

INTERESADOS/AS LLAMEN ( A PARTIR DE LAS 12 HORAS) AL TELEFONO
618973957. PREGUNTEN POR JOSE LUIS.

<B>FUNCIONES:</B> Escanciar sidra en el interior del local y la terraza. Tomar
notar,servir y cobrar las consumiciones de los clientes. Mantener limpio y ordenado
el area de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Imprescindible saber escanciar sidra y
experiencia previa como camarero/a. Preferentemente con medio propio de
transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:
temporal Eventual por Circunstancias de la Produccion,prorrogable. Jornada: a
tiempo parcial de 4 horas diarias con horario laboral de 12,30 a 14,30 y de 20 a 22
horas aproximadamente. Sueldo: segin convenio del sector de hosteleria del
Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS CONCERTAR CITA PREVIA EN EL
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COORDINADOR/A PROYECTO
TURISMO - PLAN EMPLEO AYTO
OVIEDO (REF. 1106)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001106
19/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERA/O (REF. 1034)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016001034
19/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE COCINA (REF.1120)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001120
19/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS DE CAMARERA/O (REF.

1124)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016001124
19/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 20/04/2016

<B>TFNO.644265239.</B>PREGUNTANDO POR MANUEL ALFREDO.

PLAN DE EMPLEO 2015/2016 AYUNTAMIENTO DE OVIEDO- CONVOCATORIA
DE VACANTES <b>REQUISITOS que han de cumplirse a fecha de formalizacion
del contrato: </b> -PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS/AS DE LARGA
DURACION: NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES -NO SER PERCEPTOR DE PRESTACI6N POR
DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO -ESTAR INSCRITO/A COMO
DEMANDAN TE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
P.A. -NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MAS DE
4 MESES AL AMPARO DE LAS SUBVENCIONES DE LOS PLANES LOCALES DE
EMPLEO DEL AYTO. OVIEDO CONVOCATORIAS 2013 Y 2014 -LOS
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACION ASI COMO EL RESTO
DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES <b>CONDICIONES:</b><BR/> -CONTRATO LABORAL OBRA
O SERVICIO HASTA 31/03/2017<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/> -SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO ESPECIFICO

Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases
deberan presentar SOLICITUD (se les facilitara en el propio centro) y
DOCUMENTACION complementaria segin las bases en el Centro de Formacién
Ocupacional de la Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo)
33011. PLAZO de SOLICITUD: del 25 al 29 de Abril de 2016 de 9:00 a 14:00 horas.
BASES :,

http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/vacantes-plan-local-de-empleo-2015-2016

<b>FUNCIONES:</b> Preparar el comedor. Tomar comandas. Servir la comida y
consumiciones. Cobar los servicios. Retirar las mesas. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia minima de 1 afio. Valorable saber escanciar sidra.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual con posibilidad de indefinido. Jornada
parcial de 4 horas diarias. Horaio de 19 horas a cierre. Convenio de hosteleria.
Concertar entrevista en el telefono <b>636 778 536</b> en horario de 9 a 21 horas.

<b>FUNCIONES: </b> AYUDAR EN LA PREPARACION DE PLATOS. EMPLATAR.
MANTENER EN ORDEN LOS UTENSILIOS UTILIZADOS. <b>REQUISITOS: </b>
IMPRESCINDIBLE CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. EXPERIENCIA
MINIMA DE 1 ANO EN HOTELES Y SIMILARES. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE OBRA. JORNADA COMPLETA. CONVENIO DE
HOSTELERIA.

ENVIAR CV ACTUALIZADO, PONIENDO EN ASUNTO: <u>AYTE. DE
COCINA</u> A: , asturias@ananda.es

<b>1 Puesto para RESTAURANTE y 1 Puesto para PUB</b> <b>FUNCIONES:</b>
Tomar comandas, servir y cobrar consumiciones, recoger los servicios.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 3 afios en el puesto a desempenfiar.
Manejo de bandeja. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Convenio de hosteleria del Principado
de Asturias. El puesto del PUB trabajaria viernes y sabados, para comenzar el 1 de
mayo. El puesto del RESTAURANTE trabajaria los fines de semana desde el 1 de
unio.

JConcertar entrevista en el telefono <b>616 766 893</b> indicando si es para
RESTAURANTE o para PUB.
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