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Destacados  
FELIZ NAVIDAD Y  

PRÓSPERO Y SEGURO 2023 

#VivelaNavidadPRL  

  

 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://twitter.com/search?q=%23VivelaNavidadPRL
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Destacados  
 

JUEGOS RELACIONADOS 

CON PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 

  

¿NO conoces nuestros juegos relacionados con la Prevención de Riesgos 

Laborales?  

Como dijo Albert Einstein, “El juego es la forma más elevada de la 

investigación”.  

Hemos rediseñado su ubicación en la Web para que sea más atractiva su 

presentación. ¡¡A qué esperas!!  

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://trabajoyprevencion.jcyl.es/web/es/prevencion-riesgos-laborales/juegos-relacionados-prevencion-riesgos.html
https://trabajoyprevencion.jcyl.es/web/es/prevencion-riesgos-laborales/juegos-relacionados-prevencion-riesgos.html
https://trabajoyprevencion.jcyl.es/web/es/prevencion-riesgos-laborales/juegos-relacionados-prevencion-riesgos.html
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Destacados  
 

AVISO PARA LOS SUSCRIPTORES DEL BOLETÍN 

TRABAJO Y PREVENCIÓN 

  

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
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Destacados  
¿Aún no conoces nuestras redes sociales?  

Nosotros somos @prevencionjcyl 

Si aún no nos sigues has de saber que disponemos de un canal de Twitter 

y otro de YouTube en materia de PRL.. 

¡Hemos superado los 3700 seguidores! 

 

      

 

¿Qué encontrarás en 

nuestro canal de 

Twitter? 

 

 

En nuestro perfil encontrarás a diario las novedades y cambios 

legislativos que se dan a nivel europeo, estatal y autonómico.  

Tuiteamos estudios, documentos, artículos y noticias de actualidad. 

Publicamos eventos propios, y ajenos que consideramos de interés, para 

que puedas formarte de manera gratuita y estés actualizado. 

También tenemos secciones en las que puedes participar: 

- Si cuando paseas también eres un/a técnico/a de PRL y no lo puedes 

evitar colabora con tus imágenes con nuestro hashtag #VigilaPRLJcyl 

- Mándanos tus ideas (fotos, ilustraciones, dibujos…) por mensaje directo 

a @prevencionjcyl indicándonos que están libres de derechos. De las 

recibidas, se publicarán aquellas que mejor representen los principios de 

la PRL. Sigue el hashtag #TusAportacionesPRL_JCYL  

- Si quieres aportar noticias, fotos o ilustraciones que muestran la PRL del 

pasado, esta es tu sección: #RetroPrlJcyl  

 

¿Qué encontrarás en nuestro canal de YouTube? 

Incluimos aquí vídeos propios, y ajenos que consideramos 

de interés, sobre temas de actualidad en PRL. Los tenemos 

clasificados en listas de reproducción, por ejemplo, seguridad, ergonomía, 

higiene industrial, seguridad vial, etc. 

¡Ya tenemos más de 600 suscriptores! 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://twitter.com/search?q=%23VigilaPRLJcyl&src=recent_search_click
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://twitter.com/search?q=%23TusAportacionesPRL_JCYL%20&src=typed_query
https://twitter.com/search?q=%23RetroPrlJcyl%20&src=typed_query
https://www.youtube.com/channel/UChhCLfst-lZaAGUvgJdtEwQ
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://www.youtube.com/channel/UChhCLfst-lZaAGUvgJdtEwQ
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Publicaciones BOCYL 
 

ACUERDO 204/2022, de 15 de diciembre, de la Junta de Castilla y León, por el 

que se aprueba la oferta de empleo público de la Administración de la 

Comunidad de Castilla y León para el año 2022. (BOCYL Nº 242 - 19/12/22) 

 

ORDEN MTD/1821/2022, de 10 de diciembre, por la que se convocan pruebas 

para la obtención del certificado de aptitud profesional acreditativo de la 

cualificación inicial de los conductores de determinados vehículos destinados 

al transporte de viajeros y mercancías por carretera, correspondientes al año 

2023. (BOCYL Nº 242 - 19/12/22) 

 

RESOLUCIÓN de 12 de diciembre de 2022, de la Dirección General de Trabajo 

y Prevención de Riesgos Laborales, por la que se determina la cuantía de la 

compensación económica de los árbitros que intervengan en el procedimiento 

arbitral establecido para atender las reclamaciones que se formulen en la 

elección de los órganos de representación de los trabajadores en las empresas 

y de los empleados públicos en las administraciones públicas. (BOCYL Nº 244 

- 21/12/22) 

 

ORDEN PRE/1825/2022, de 15 de diciembre, por la que se resuelve 

convocatoria pública para cubrir, mediante el sistema de libre designación, el 

puesto de trabajo que se cita. (BOCYL Nº 245 - 22/12/22) 

 

 

 

 
 

 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/19/pdf/BOCYL-D-19122022-53.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/19/pdf/BOCYL-D-19122022-53.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/19/pdf/BOCYL-D-19122022-53.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/19/pdf/BOCYL-D-19122022-69.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/19/pdf/BOCYL-D-19122022-69.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/19/pdf/BOCYL-D-19122022-69.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/19/pdf/BOCYL-D-19122022-69.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/19/pdf/BOCYL-D-19122022-69.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/21/pdf/BOCYL-D-21122022-39.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/21/pdf/BOCYL-D-21122022-39.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/21/pdf/BOCYL-D-21122022-39.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/21/pdf/BOCYL-D-21122022-39.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/21/pdf/BOCYL-D-21122022-39.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/21/pdf/BOCYL-D-21122022-39.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/21/pdf/BOCYL-D-21122022-39.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/22/pdf/BOCYL-D-22122022-2.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/22/pdf/BOCYL-D-22122022-2.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/22/pdf/BOCYL-D-22122022-2.pdf
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Subvenciones PRL JCYL 
BASES REGULADORAS 

ORDEN IEM/1048/2022, de 17 de agosto, por la que se establecen las bases 

reguladoras para la concesión de subvenciones públicas dirigidas a la retirada 

segura y la sustitución de cubiertas ligeras que contengan materiales con 

amianto. (BOCyL Nº 165 – 26/08/22) 

ORDEN IEM/1128/2022, de 30 de agosto, por la que se modifica la Orden 

EMP/514/2017, de 21 de junio, por la que se establecen las bases reguladoras de 

las subvenciones dirigidas a fomentar la contratación indefinida de trabajadores 

con discapacidad, adaptación de sus puestos de trabajo o dotación de medios de 

protección personal y al tránsito del empleo protegido de los enclaves laborales 

al mercado ordinario de trabajo. (BOCyL Nº 173 – 07/09/22) 

EXTRACTO de la Orden de 29 de septiembre de 2022, de la Consejería de 

Industria, Comercio y Empleo, por la que se convocan subvenciones para el año 

2022 dirigidas a fomentar la contratación indefinida de personas trabajadoras 

con discapacidad en el mercado ordinario de trabajo, adaptación de sus puestos 

de trabajo o dotación de medios de protección personal y al tránsito del empleo 

protegido de los enclaves laborales al mercado ordinario de trabajo. 

(BOCyL Nº 192 – 04/10/22) 

ORDEN IEM/721/2022, de 12 de junio, por la que se modifica la Orden 

EYH/712/2018, de 13 de junio, por la que se aprueban las bases reguladoras de 

las subvenciones dirigidas a formación en seguridad industrial. 

(BOCyL Nº 120 - 23/06/22) 

ORDEN EEI/1503/2021, de 2 de diciembre, por la que se establecen las bases 

reguladoras para la concesión de subvenciones públicas dirigidas a la mejora de 

la seguridad vial laboral en la empresa. (BOCyL Nº 237 – 10/12/21) 

ORDEN EEI/1504/2021, de 2 de diciembre, por la que se establecen las bases 

reguladoras para la concesión de subvenciones públicas dirigidas a la 

implantación de un sistema de gestión de prevención de riesgos laborales en la 

empresa. (BOCyL Nº 237 – 10/12/21) 

ORDEN EEI/1352/2021, de 12 de noviembre, por la que se establecen las bases 

reguladoras para la concesión de subvenciones públicas dirigidas a la mejora de 

las condiciones de seguridad y salud en el trabajo, a través de la adquisición, 

adaptación o renovación de equipos de trabajo. (BOCyL Nº 225 – 22/11/21) 

ORDEN EEI/1317/2021, de 2 de noviembre, por la que se establecen las bases 

reguladoras para la concesión de subvenciones públicas dirigidas a la realización 

de proyectos de investigación en prevención de riesgos laborales por los grupos 

de investigación de universidades públicas de Castilla y León. (BOCyL Nº 216 – 

09/11/21) 

 

 

 

 

 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/08/26/pdf/BOCYL-D-26082022-11.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/08/26/pdf/BOCYL-D-26082022-11.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/08/26/pdf/BOCYL-D-26082022-11.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/08/26/pdf/BOCYL-D-26082022-11.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/09/07/pdf/BOCYL-D-07092022-5.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/09/07/pdf/BOCYL-D-07092022-5.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/09/07/pdf/BOCYL-D-07092022-5.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/09/07/pdf/BOCYL-D-07092022-5.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/09/07/pdf/BOCYL-D-07092022-5.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/09/07/pdf/BOCYL-D-07092022-5.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/10/04/pdf/BOCYL-D-04102022-12.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/10/04/pdf/BOCYL-D-04102022-12.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/10/04/pdf/BOCYL-D-04102022-12.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/10/04/pdf/BOCYL-D-04102022-12.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/10/04/pdf/BOCYL-D-04102022-12.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/10/04/pdf/BOCYL-D-04102022-12.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/10/04/pdf/BOCYL-D-04102022-12.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/06/23/pdf/BOCYL-D-23062022-12.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/06/23/pdf/BOCYL-D-23062022-12.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/06/23/pdf/BOCYL-D-23062022-12.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/06/23/pdf/BOCYL-D-23062022-12.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/12/10/pdf/BOCYL-D-10122021-42.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/12/10/pdf/BOCYL-D-10122021-42.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/12/10/pdf/BOCYL-D-10122021-42.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/12/10/pdf/BOCYL-D-10122021-43.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/12/10/pdf/BOCYL-D-10122021-43.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/12/10/pdf/BOCYL-D-10122021-43.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/12/10/pdf/BOCYL-D-10122021-43.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/22/pdf/BOCYL-D-22112021-13.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/22/pdf/BOCYL-D-22112021-13.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/22/pdf/BOCYL-D-22112021-13.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/22/pdf/BOCYL-D-22112021-13.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/09/pdf/BOCYL-D-09112021-12.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/09/pdf/BOCYL-D-09112021-12.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/09/pdf/BOCYL-D-09112021-12.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/09/pdf/BOCYL-D-09112021-12.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/09/pdf/BOCYL-D-09112021-12.pdf
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Subvenciones PRL JCYL 
 

ORDEN EEI/1309/2021, de 28 de octubre, por la que se establecen las bases 

reguladoras para la concesión de subvenciones públicas dirigidas al fomento 

de la formación de trabajadores, empresarios, autónomos, mandos 

intermedios y delegados de prevención en materia de seguridad y salud 

laboral. (BOCyL Nº 215 – 08/11/21) 

ORDEN EEI/1310/2021, de 28 de octubre, por la que se establecen las bases 

reguladoras para la concesión de subvenciones públicas dirigidas a la 

formación en materia de prevención de riesgos laborales. (BOCyL Nº 215 – 

08/11/21) 

ORDEN EEI/1269/2021, de 21 de octubre, por la que se establecen las bases 

reguladoras para la concesión de subvenciones públicas dirigidas a la 

realización de acciones de promoción de la seguridad y salud laboral y a la 

actualización de los Técnicos de Prevención de Nivel Superior o Asimilados por 

las universidades públicas de la Comunidad de Castilla y León. (BOCyL Nº 209 

- 28/10/21) 

ORDEN EEI/1268/2021, de 21 de octubre, por la que se aprueban las bases 

reguladoras de las subvenciones para la sustitución de elementos de seguridad 

y/o mejora de la eficiencia energética en ascensores de más de diez años, 

dirigidas a comunidades de propietarios de edificios de viviendas en régimen 

de propiedad horizontal en Castilla y León (Plan Renove de Ascensores). 

(BOCyL Nº 209 - 28/10/21) 

ORDEN EEI/1311/2021, de 28 de octubre, por la que se establecen las bases 

reguladoras para la concesión de subvenciones públicas dirigidas al 

establecimiento de la organización preventiva de personas emprendedoras en 

Castilla y León (BOCyL Nº 215 – 08/11/21) 

 

 

 

 

 

 
 

 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/08/pdf/BOCYL-D-08112021-9.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/08/pdf/BOCYL-D-08112021-9.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/08/pdf/BOCYL-D-08112021-9.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/08/pdf/BOCYL-D-08112021-9.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/08/pdf/BOCYL-D-08112021-9.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/08/pdf/BOCYL-D-08112021-10.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/08/pdf/BOCYL-D-08112021-10.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/08/pdf/BOCYL-D-08112021-10.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/08/pdf/BOCYL-D-08112021-10.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/10/28/pdf/BOCYL-D-28102021-8.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/10/28/pdf/BOCYL-D-28102021-8.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/10/28/pdf/BOCYL-D-28102021-8.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/10/28/pdf/BOCYL-D-28102021-8.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/10/28/pdf/BOCYL-D-28102021-8.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/10/28/pdf/BOCYL-D-28102021-8.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/10/28/pdf/BOCYL-D-28102021-7.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/10/28/pdf/BOCYL-D-28102021-7.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/10/28/pdf/BOCYL-D-28102021-7.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/10/28/pdf/BOCYL-D-28102021-7.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/10/28/pdf/BOCYL-D-28102021-7.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/10/28/pdf/BOCYL-D-28102021-7.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/08/pdf/BOCYL-D-08112021-11.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/08/pdf/BOCYL-D-08112021-11.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/08/pdf/BOCYL-D-08112021-11.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2021/11/08/pdf/BOCYL-D-08112021-11.pdf
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Publicaciones BOE 
Resolución de 1 de diciembre de 2022, de la Secretaría de Estado de Función 

Pública, por la que se establece a efectos de cómputo de plazos, el calendario 

de días inhábiles en el ámbito de la Administración General del Estado para el 

año 2023. (BOE Nº 301 – 16/12/22) 

 

Real Decreto 1029/2022, de 20 de diciembre, por el que se aprueba el 

Reglamento sobre protección de la salud contra los riesgos derivados de la 

exposición a las radiaciones ionizantes. (BOE Nº 305 – 21/12/22) 

 

Real Decreto 1030/2022, de 20 de diciembre, por el que se modifica el Real 

Decreto 159/2021, de 16 de marzo, por el que se regulan los servicios de 

auxilio en las vías públicas. (BOE Nº 305 – 21/12/22) 

 

Resolución de 16 de diciembre de 2022, de la Subsecretaría, por la que se 

corrigen errores en la de 29 de noviembre de 2022, por la que se convoca 

proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en el 

Cuerpo de Subinspectores Laborales, Escala de Seguridad y Salud Laboral. 

(BOE Nº 305 – 21/12/22) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/16/pdfs/BOE-A-2022-21309.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/16/pdfs/BOE-A-2022-21309.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/16/pdfs/BOE-A-2022-21309.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/16/pdfs/BOE-A-2022-21309.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/21/pdfs/BOE-A-2022-21682.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/21/pdfs/BOE-A-2022-21682.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/21/pdfs/BOE-A-2022-21682.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/21/pdfs/BOE-A-2022-21683.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/21/pdfs/BOE-A-2022-21683.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/21/pdfs/BOE-A-2022-21683.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/21/pdfs/BOE-A-2022-21698.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/21/pdfs/BOE-A-2022-21698.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/21/pdfs/BOE-A-2022-21698.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/21/pdfs/BOE-A-2022-21698.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/21/pdfs/BOE-A-2022-21698.pdf
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Publicaciones BOE 

Códigos electrónicos  

Códigos electrónicos COVID19 

Prevención de riesgos laborales 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/index.php?tipo=C
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/index.php?tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=037
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=37&modo=2&nota=0
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Noticias EU-OSHA 
  

¡FELIZ, SANO Y SEGURO 2023! 

 
Al término de otro año intenso y productivo, desde la EU-OSHA quieren 
hacernos llegar su más caluroso agradecimiento a la familia de centros de 
referencia nacionales, colaboradores y amigos de la EU-OSHA por su arduo 
trabajo y su notable dedicación a nuestro objetivo común: mejorar la 

seguridad y la salud en el trabajo en Europa.  

Esperamos con ilusión el próximo año para comenzar a hacer campaña 

juntos por un trabajo seguro y saludable en la era digital.  

En 2023, la EU-OSHA seguirá dando vida a proyectos que tengan repercusión 
en el fomento de una cultura de prevención de riesgos para que los lugares 

de trabajo sean más seguros y saludables en toda la UE y fuera de ella. 

 

¡Feliz Navidad y próspero Año Nuevo! 
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PUBLICACIONES DEL INSST 
 

    

DIRECTRICES PARA LA DECISIÓN CLÍNICA EN 

ENFERMEDADES PROFESIONALES 

RELACIONADAS CON LOS TRASTORNOS 

MUSCULOESQUELÉTICOS (TME) 

ACTUALIZACIÓN 2022 

 

La Serie "Directrices para la Decisión Clínica en Enfermedades Profesionales" es 

un proyecto editorial del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, 

O.A., M.P. (INSST) en el que colabora la Escuela Nacional de Medicina del 

Trabajo del Instituto de Salud Carlos III, cuyo contenido es elaborado y revisado 

por sociedades médicas de distintas especialidades.   

En esta ocasión se abordan en diez cuadernillos los trastornos 

musculoesqueléticos (TME) de miembro superior que están recogidos en el 

anexo I del Real Decreto 1299/2006, por el que se aprueba el cuadro de 

enfermedades profesionales en el sistema de la Seguridad Social y se 

establecen criterios para su notificación y registro.  

DDC-TME-01. Patología tendinosa crónica del manguito rotador  

DDC-TME-02. Síndrome por compresión del nervio cubital en el codo  

DDC-TME-03. Afectación osteoarticular por vibraciones mano-brazo  

DDC-TME-04. Epicondilitis  

DDC-TME-05. Epitrocleitis 

DDC-TME-06. Síndrome del canal de Guyón  

DDC-TME-07. Síndrome del Túnel Carpiano 

DDC-TME-08. Parálisis del nervio radial por compresión 

DDC-TME-09. Higroma crónico del codo 

DDC-TME-10. Tendinitis y tenosinovitis del pulgar 

 

QUITAR SI NO PONEIS NADA — LO DEJO DE PLANTILLA 

 

 

    
 
 

 

1 2  www.trabajoyprevencion.jcyl.es  @prevencionjcyl  

https://www.insst.es/
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/directrices-para-la-decision-clinica-en-enfermedades-profesionales-relacionadas-con-los-tme-ano-2022#A0
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/directrices-para-la-decision-clinica-en-enfermedades-profesionales-relacionadas-con-los-tme-ano-2022#A0
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/directrices-para-la-decision-clinica-en-enfermedades-profesionales-relacionadas-con-los-tme-ano-2022#A0
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/directrices-para-la-decision-clinica-en-enfermedades-profesionales-relacionadas-con-los-tme-ano-2022#A0
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/directrices-para-la-decision-clinica-en-enfermedades-profesionales-relacionadas-con-los-tme-ano-2022#A0
http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://www.insst.es/el-instituto-al-dia/directrices-para-la-decision-clinica-en-enfermedades-profesionales-relacionadas-con-los-tme-ano-2022#A0


 

 

Documentos de interés 

PUBLICACIONES DEL INSST 
 

    

GUÍA TÉCNICA PARA LA EVALUACIÓN Y 

PREVENCIÓN DE LOS RIESGOS RELACIONADOS 

CON LA EXPOSICIÓN AL RUIDO EN LOS 

LUGARES DE TRABAJO  

AÑO 2022  

 

El Real Decreto 286/2006, sobre la protección de la salud y la seguridad de los 
trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposición al ruido, 
encomienda al Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST), de 
manera específica, en su disposición adicional 
segunda la elaboración y actualización de una 
guía técnica, de carácter no vinculante, para la 
evaluación y prevención de los riesgos 
derivados de la exposición al ruido en los 
lugares de trabajo.  
 
Esta guía, que ha sido actualizada con la 
presente edición, proporciona criterios, 
recomendaciones e información técnica para la 
evaluación y prevención de los riesgos 
derivados de la exposición al ruido durante el 
trabajo. En el período de tiempo transcurrido 
desde la publicación de la primera edición de 
la guía, en el año 2009, se han producido 
cambios legislativos relativos a la metrología y 
modificaciones en las normas técnicas 
utilizadas para la evaluación de este riesgo.  
 
Las novedades más destacadas en esta nueva edición son la inclusión del 
nuevo Apéndice 1 referido a conceptos físicos y la eliminación de los anteriores 
Apéndices 1. “Efectos del ruido sobre la salud” y 6. “Exposición combinada a 
ruido y a agentes ototóxicos”, ya que estos dos últimos son competencia de las 
autoridades sanitarias. 
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ESTUDIO DE SITUACIÓN DE LOS RIESGOS 

PSICOSOCIALES EN EL PERSONAL DE CENTROS 

SANITARIOS: IMPACTO DE LA PANDEMIA POR 

COVID-19  

AÑO 2022  

 

El presente estudio descriptivo de investigación aplicada tiene como objetivo 
conocer el impacto psicosocial de la situación de trabajo durante la primera ola 
de la crisis por COVID-19 sobre el personal de centros sanitarios en España, así 
como las posibles intervenciones para reducirlo desde el ámbito de la 
prevención de riesgos laborales. 
 
Este estudio ha seguido la 
metodología SIDIS. Para la fase de 
investigación se realizó una revisión 
bibliográfica de literatura científica, 
un análisis estadístico en base a 
datos de la Encuesta de Población 
Activa del año 2019 y 41 
entrevistas semiestructuradas a 
diversos actores. 
  
Entre los principales hallazgos se 
confi rma que las mujeres, 
enfermeras o profesionales con baja 
c u a l i f i c a c ió n ,  c o n  e d a d e s 
comprendidas entre 20 y 30 años, 
con menos de cinco años de experiencia laboral y sin capacitación previa en 
intervención en crisis, tienen una mayor probabilidad de desarrollar patologías 
como consecuencia de un acontecimiento traumático en el entorno laboral. 
Además, se pone de manifiesto que la crisis sanitaria ha tenido un impacto 
sobre la salud mental de los profesionales del sector sanitario, por lo que es 
importante poner en marcha medidas preventivas. 
 
Existen diversas intervenciones preventivas sobre el contexto laboral que han 
demostrado ser eficaces para minimizar la exposición ante crisis sanitarias, 
entre ellas cabe destacar el apoyo social, especialmente entre compañeros. 
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NUEVAS FICHAS DE LA COLECCIÓN "AGENTES 

CANCERÍGENOS EN EL TRABAJO: CONOCER 

PARA PREVENIR"  

AÑO 2022  

 

La exposición laboral a los compuestos de Cr (VI) o al amianto puede provocar 

efectos perjudiciales para la salud. 

Conoce cómo gestionar el riesgo por exposición a estos agentes con estas 

nuevas fichas del INSST. 

Cromo (VI): 

La exposición laboral a los compuestos de cromo hexavalente, Cr (VI), puede 
provocar cáncer de pulmón, cáncer del seno nasal y otros efectos perjudiciales 
para la salud. Dentro de los compuestos de Cr (VI) se incluye un extenso grupo 
de elementos químicos con propiedades diferentes y con capacidad para formar 
sales muy coloreadas e insolubles, lo que hace que sean de gran aplicación 
industrial. De esta manera, podemos encontrarlo en muy diversas ocupaciones 
y, por ello, es necesario conocer y aplicar las medidas preventivas más 
adecuadas para eliminar, reducir y controlar el riesgo de exposición y, en 
consecuencia, evitar daños irreversibles en la salud de las personas 

trabajadoras. 

 

 

 

 

Amianto: 

Debido a sus excelentes propiedades y su bajo coste, el amianto fue 
ampliamente utilizado en España durante el siglo XX y hasta su prohibición 
total en diciembre de 2002. No obstante, el uso de materiales con amianto 
instalados o en servicio antes de esa fecha sigue estando permitido hasta su 
eliminación o fin de su vida útil, por lo que actualmente puede encontrarse 
formando parte, por ejemplo, de instalaciones, equipos o edificaciones. El 
amianto es un agente cancerígeno que puede provocar graves efectos para la 
salud cuando sus fibras son inhaladas. Por ello, es de especial importancia 
adoptar medidas que reduzcan la liberación y dispersión de las fibras de 

amianto en el aire y evitar así la exposición de los trabajadores. 
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EQUIPOS DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL FRENTE 

A LOS RIESGOS DIRECTOS E INDIRECTOS 

DERIVADOS DE LA EXPOSICIÓN A CAMPOS 

ELECTROMAGNÉTICOS    

AÑO 2022  

 

La organización deberá evaluar los riesgos derivados a la exposición a campos 
electromagnéticos (CEM) en el lugar de trabajo, atendiendo a lo dispuesto en 
el Real Decreto 299/2016 y a la Guía Técnica elaborada por el Instituto Nacional 
de Seguridad y Salud en el Trabajo que facilita su aplicación. Teniendo en 
cuenta los resultados obtenidos, se debe diseñar e implementar un plan de 
acción que contemplará tanto las medidas técnicas como organizativas de 
reducción de la exposición a CEM, lo que puede requerir el uso de equipos de 

protección individual (EPI) específicos.      
En este tríptico se identifican los EPI frente a los riesgos directos e indirectos 
derivados de la exposición a CEM que se pueden encontrar en el mercado. 

Además, se han incluido aspectos a tener en cuenta para su selección y uso.  
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Formación PRL JCyL 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
 
Información sobre las próximas actividades formativas desarrolladas por 
las Áreas de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad y el Centro de 
Seguridad y Salud Laboral de Castilla y León: 
 

LEÓN 

Organiza: Centro de Seguridad y Salud Laboral de Castilla y León   

 Aula de Prevención - legio Virgen de la Peña - Bembibre (León) 

Alumnos de 4º de la ESO  

16 de diciembre de 2022 

 

 

 

 

 

 

 

PALENCIA 

Organiza: OTT de Palencia - ASSL de Palencia  

Curso: Formación de 2º Ciclo en materia de Prevención de Riesgos Laborales - 

Especialidad oficio de Albañilería (20 horas)  

del 12 al 16 de diciembre de 2022 

 

ZAMORA 

Organiza: OTT de Zamora - ASSL de Zamora  

 Jornada técnica sobre riesgos de caída en cubiertas (Trabajos posteriores) 

20 de diciembre de 2022 
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Eventos de otras entidades 
NACIONAL 
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Todos los eventos susceptibles de cambio por la crisis por coronavirus. 
 

OFERTA FORMATIVA DE LA FUNDACIÓN LABORAL DE LA 

CONSTRUCCIÓN 

CATÁLOGO FORMATIVO DE ASEPEYO 

OFERTA FORMATIVA DE ACTIVA MUTUA 

ACTIVIDADES PREVISTAS POR CUALTIS 

ACTIVIDADES PREVISTAS POR FREMAP 

ACTIVIDADES PREVISTAS POR FRATERNIDAD MUPRESPA 

ACTIVIDADES PREVISTAS POR IBERMUTUAMUR 

ACTIVIDADES PREVISTAS POR MUTUA UNIVERSAL 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
http://ofertaformativa.cursosenconstruccion.com/
http://ofertaformativa.cursosenconstruccion.com/
https://prevencion.asepeyo.es/e-learning/
http://www.activamutua.es/prevencion/formacion/
https://formacion.cualtis.com/
http://prevencion.fremap.es/Agenda/Paginas/AllEventos.aspx
https://www.fraternidad.com/es-ES/oferta-educativa-fraternidad-muprespa-2022
https://divulgacionprl.ibermutua.es/RegistroFormacion/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/
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Seguridad Vial Laboral 

y Movilidad 
TRÁFICO RECREA EL ÁLBUM DE LAS NAVIDADES 

QUE NO PUDISTE VIVIR POR CULPA DE UN 

SINIESTRO DE TRÁFICO 

La Dirección General de Tráfico presenta su tradicional campaña de comunicación 

para esta época del año con el objetivo de concienciar sobre las consecuencias de 

los siniestros viales. 

La hija de una víctima real fallecida hace 39 años cuenta en primera persona cómo 

ha sido convivir con la ausencia de su padre durante todo este tiempo y contempla 

las fotos que podrían haber sido y no fueron, creadas gracias a la Inteligencia 

Artificial. 

La campaña podrá verse y escucharse del 19 de diciembre al 8 de enero en 

televisiones, radios, medios impresos, soportes digitales, redes sociales y cine. 

 

 

 

 

(Fuente: DGT.es) 
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