
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

GRADO EN ADE/DERECHO, O EN
CONTABILIDAD Y FINANZAS -
CONTRATO EN PRÁCTICAS (REF.:
3834)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019003834
12/06/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Gestión de la contabilidad de la empresa. - Contabilidad de
cuentas a cobrar. - Gestión de cobros y control de saldos vencidos y no cobrados. -
Elaborar libros y cuentas anuales, efectuar cierres contables, etc. - Realizar
declaraciones de la renta. - Confeccionar impuestos. <b>REQUISITOS:</b> -
Deberá tener la titulación de Grado en ADE, de doble Grado en ADE/Derecho o de
Grado en Contabilidad y Finanzas. - Se valorarán postgrados, especialmente en
fiscalidad y contabilidad. - Cumplir los requisitos necesarios para concertar un
contrato en prácticas: Que no hayan transcurrido más de cinco años, o de siete
cuando el contrato se concierte con un trabajador con discapacidad, desde la
termi¬nación de los estudios. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato en prácticas de
duración mínima de 1 año con posibilidad de indefinido. - Incorporación inmediata. -
Jornada completa. - Horario partido. - La retribución del trabajador será la fijada en
convenio colectivo para los trabajadores en prácticas, sin que, en su defecto, pueda
ser inferior al 60% o al 75% durante el primero o el segundo años de vigencia del
contrato, respectivamente, del salario fijado en convenio para un trabajador que
desempeñe el mismo o equivalente puesto de trabajo. En ningún caso el salario
será inferior al salario mínimo interprofesional.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>fjm@saegrupo.com</b>

ADMINISTRATIVO/A DE FINCAS (REF.
3883)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019003883
13/06/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Realizar labores administrativas *Acudir a reuniones de
comunidades *Atención al cliente *Gestión documental <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia en labores administrativas -Se valorará experiencia en adminstración
de fincas, gestión documental y atención al cliente <b>CONDICIONES</b> Contrato
indefinido con incorporación inmediata, a jornada completa, en horario de 9:00
a13:00 horas y de 16:00 a 20:00 horas, de lunes a viernes. Salario según convenio
de oficinas y despachos de Asturias
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gijon@temporingett.com

GESTOR/A DE CLIENTES (REF.4128)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004128
25/06/2019
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en Oficina de seguros: -Atención a clientes
-Captación de vencimientos -Concertación telefónica -Gestión de archivos -Venta de
seguros en oficina <b>REQUISITOS</b> -Nivel mínimo de estudios F.P. o
equivalente -Conocimientos básicos de informática -Se valora experiencia de trabajo
en puesto similar -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
situado en Trevias (Valdés) <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal
inicial con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo parcial (80 horas
mensuales) prestadas alternativamente en semanas de mañana y tarde -Horario de
trabajo:semanas de mañana (de 9.00 a 14.00 horas) semanas de tarde (de 15.30 a
18.30 horas) -Salario y resto de condiciones: Convenio de Oficinas y Despachos de
Asturias -Fecha de incorporación al puesto de trabajo: una vez finalizado el proceso
de selección de personal para el puesto
Las personas interesadas en el puesto deberán enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>, mailto:oficinamapfretrevias@gmail.com</b>

CONTABLE (REF. 4263)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004263
01/07/2019
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar registros contables bajo soporte informático. -
Elaborar informes contables y proyecciones de estados financieros. - Preparación
de declaraciones fiscales. - Facturación. <b>Requisitos:</b> - Titulación
universitaria en Administración y Dirección de Empresas, Economía o Contabilidad y
Finanzas. - Experiencia acreditable mínima de 3 años en contabilidad.
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<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada parcial de 4 horas diarias, en
horario de mañanas. - Convenio colectivo de Técnicos/as Tributarios/as y
Asesores/as Fiscales. - <i>Incorporación inmediata</i>.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
alvite0610@gmail.com

PERSONAL ADMINISTRATIVO/A (REF.
4278)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004278
02/07/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar asientos contables de empresas cliente. - Efectuar
trámites con las diferentes administraciones. - Tareas administrativas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 2 años en puesto similar. -
Formación requerida: Grado en Economía, Administración y Dirección de Empresas
o Empresariales. - Se valorará Master en Asesoría Fiscal con conocimientos en
contabilidad . - Idioma: conocimientos de inglés. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal Eventual por Circunstancias de la Producción de 3 meses de duración con
posibilidad de prórroga - Jornada de Trabajo : parcial de 20 horas semanales. -
Horario de Trabajo: lunes a viernes de 10:00 a 14:00 horas . - Salario: según
convenio del Sector de Oficinas y Despachos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:equipo@meanaasesores.es

ADMINISTRATIVO/A LABORAL. (REF.
4273)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004273
02/07/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> GESTIÓN DE NÓMINAS Y SEGUROS SOCIALES.
TRATAMIENTO Y COMUNICACIÓN DE CONTRATOS. REALIZAR EL
ASESORAMIENTO LABORAL. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN ACADÉMICA
RELACIONADA CON EL PUESTO DE TRABAJO. EXPERIENCIA EN ASESORÍA
LABORAL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE EMPRESAS CONSULTORAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>laboraliriondoasesores@gmail.com</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DE
OBRA (REF 4325)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004325
03/07/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>Funciones del Puesto</b> * <i>Control tramitación , documentacion de obra y
elaboración de informes</i> * <i>Zona de Trabajo Asturias</i> <b>Perfil
Candidato/a</b> * <i>Formación en Administración (minimo Formación Profesional
Grado Medio)</i> *<i>Formación Paquete Office</i> *<i>Alto control y uso de
Microsoft EXCEL</i> *<i>Permiso de Conducir Autorización Clase "B"</i> *<i>
Experiencia minima de un año en el puesto ofertado</i> *<i>Formación
Valorable</i> *<i>Formación en PRL; desde Curso Básico (60 horas) a Técnico
Intermedio o Superior</i> *<i>Preferentemente disponer de vehículo propio</i>
<b>Condiciones de Trabajo</b> * <i>Contrato Laboral Temporal</i> * <i>Jornada
Completa ,40 horas</i> * <i>Distribución de la Jornada de Lunes a Viernes de 8:00
a 13:00 y de 14:00 a 17:00</i> * <i>Retribución Según Convenio Colectivo de la
Industria del Metal del Principado de Asturias</i>
<b>Enviar Curriculum Vitae a la Dirección de Correo electrónico:</b> ,
mailto:ofertas.empl@gmail.com

ADMINISTRATIVO/A (REF.:4328)
Laviana (ASTURIAS)
Oferta: 032019004328
03/07/2019
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar tareas administrativas en el departamento de
personal: nóminas, altas y bajas,... - Atención telefónica y gestión y archivo
documental. - Control y gestión de personal. - Manejo de SILTRA.
<b>Requisitos:</b> - Expereriencia laboral previa. - Formación relacionada con
administración y dirección de empresas. - Carnet de conducir <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal por obra. - Jornada completa, horario de 8 a 13 y de 14 a 17
horas. - Incorporación 18 agosto 2019.
Enviar currículum a: , mailto:oferta150@gmail.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF.:4362)
Coaña (ASTURIAS)
Oferta: 032019004362
04/07/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Ciclo formativo en administración. * Capacidad
organizativa. * Buena disposición y responsabilidad. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. *
Jornada de trabajo completa. * Horario de mañana y tarde. <b>FUNCIONES:</b> *
Control de pedidos. * Elaboración de facturas. * Atención a proveedores y clientes.
LAS PERSONAS INTERESADAS HABRÁN DE ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>, mailto:martagfnavia@gmail.com</b>
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TCO/A. CONTABLE-ADMINISTRATIVO/A
(REF. 4398)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004398
05/07/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Contabilidad del diario y control de pagos/cobros
-Conciliación bancaria y liquidación de impuestos -Cuentas anuales y estados
financieros -Manejo de ERPs <b>REQUISITOS:</b> -Diplomatura o Licenciatura
con formación específica en contabilidad -Experiencia mínima de 5 años llevando
contabilidad de PYMES -Inglés nivel medio/alto -Permiso de conducir y vehículo
propio -Preferiblemente residencia en Oviedo/Siero o alrededores
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 6 meses con posibilidad de
continuidad -Jornada parcial de 20 horas semanales -Horario de 9.30-13.30 horas
-Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
agustin@dentaliberica.com'><B>agustin@dentaliberica.com</B></A><BR/>

6 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
CONTROL DE ACCESOS (REF.:3108)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019003108
08/07/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Control de accesos. - Elevación de barreras mediante
software del ordenador. - Información sobre las instalaciones. - Atencion al público. -
Información a seguridad de los posibles problemas que pudieran surgir.
<b>REQUISITOS :</b> - Imprescindible titulación de ESO (acreditado con titulo) -
Experiencia minima de 6 meses en la ocupacion o como conserje (acreditado con
contratos de trabajo) o en su defecto formación como minimo de 100 horas en las
tareas y funciones propias del puesto de trabajo.(acreditado con certificado o
diploma especificando duración y contenidos) - Conocimientos del paquete office a
nivel de usuario (acreditado con certificado o titulo). - <b>Imprescindible certificado
de discapacidad.</b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada
completa. - Turnos rotativos de mañana, tarde y noche. - salario 12600 euros
anuales con 14 pagas, aparte se abonaran la nocturnidad y festivos trabajados.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar C.V <b>acreditando los
requisitos pedidos en cuanto titulación, experiencia, formación y conocimientos de
informática</b> a : <b>mlorenzo@integracee.es</b>

EXPORT MANAGER (REF.4416)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004416
08/07/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Diseño e implementación de la estrategia internacional de la
empresa *Responsable de la cartera de clientes *Prospección de nuevos mercados
*Negociación y cierre de acuerdos comerciales <b>REQUISITOS</b> *Títulación
Universitaria , preferiblemente en Ciencias de la Salud *Imprescindible nivel alto
hablado y escrito de inglés-idioma de trabajo. Se valorarán otros idiomas,
especialmente Francés *Experiencia demostrable realizando funciones
similares.Persona acostumbrada a trabajar en entornos internacionales, con claro
perfil comercial y con habilidad para las negociaciones y orientación a resultados.
Dotes de mando y organización. *Disponibilidad para viajar *Permiso de conducir B
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido a jornada completa, de lunes a
viernes en horario de 9 a 14 y 15 a 18 horas, en ocasiones habrá ferias y viajes de
fin de semana. Salario a negociar según valía.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar cv a: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org,junto con la autorización para
ceder los datos a la empresa

PAYROLL ADMINISTRATION WITH
GERMAN (REF. 3685)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019003685
09/07/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RHI Magnesita is the result of the combination of RHI and Magnesita to form the
global leading supplier of high-grade refractory products, systems and services. With
more than 14,000 employees across more than 40 countries and € 3.1 billion in
revenues we are the driving force of the refractory industry. We are the
acknowledged industry leader in innovative technology. Our company is defined by
people. That s why we attach so much importance to our employees. To a
collaborative culture that cherishes ideas and determination to add value for our
customers. To a leadership style that encourages openness, fresh thinking and
initiative. Our people are pragmatic, positive and optimistic, building strong teams
who get results. Do you want to know more? Check out www.rhimagnesita.com and
see this video: https://www.youtube.com/watch?v=TraL98TTrCc As payroll
Administrator you will: Transfer all the payroll related tasks from Germany and
Austria to Spain; Be the contact point for payroll related requests for Germany and
Austria; Carry out the payroll porcess with SAP Skills: Knowdledge of Labor Law;
Previous experience in a similar position in a company performing payroll duties with
backgroud in all payroll-processing activities; Fluent English and a good command of
German Work conditions: -Salary: between 19000 - 24 000 /year; Indefinite contract;
Full time, flexible timetable; Language online courses: the company offers online
trainings, available in different languages, with online teacher; Food subsidy: the
company helps with the costs of the food available in two different restaurants very

Ofertas en difusión a fecha 10/07/2019 Página 3 de 75



close to the office. Interested candidates please send CV to
Natalia.garcia@rhimagnesita.com. Quoting: "trabajastur-Payroll Administrator"
Interested candidates please send CV to Natalia.garcia@rhimagnesita.com.
Quoting: "trabajastur-Payroll Administrator" Las personas interesadas y que reúnan
los requisitos han de enviar CV a la siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:
natalia.garcia@hrimagnesita.com'><B>natalia.garcia@rhimagnesita.com</B></A>
indicando en el asunto <i>"Trabajastur-Payroll Administrator"</i><BR/>

Sector Profesional: AGRARIO

PEÓN GANADERO( REF. 3944)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032019003944
17/06/2019
Oficina: TINEO

Ganadería de vacas de leche del concejo de Tineo busca un peón/a ganadero/a con
experiencia. <b>FUNCIONES:</b> - Ordeño. - Manejo y alimentación del ganado. -
Limpieza de cubículos y sala de ordeño. <b>REQUISITOS:</b> - Preferiblemente
con experiencia en trabajo con ganado vacuno. - No se requiere formación. - Carnet
de conducir o posibilidad de llegar al lugar de trabajo <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato de trabajo laboral. - Salario según convenio del sector agrario. - Jornada
completa . -posibilidad de proporcionar alojamiento
Las personas interesadas deben llamar al <b>687211090 ,671970643</b> o enviar
cv a: , mailto:terefrlucho@hotmail.com

AYUDANTE DE JARDINERIA (REF.4215)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004215
28/06/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tareas de limpieza y mantenimiento de jardines de
comunidades de vecinos. Preparar el terreno. Plantar. Desbrozar y podar.
<b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir. Experiencia en el manejo de
maquinaria específica como desbrozadora, podadora y cortacéspedes giro cero.
<b>CONDICIONES</b> Contrato temporal de 3 meses de duración. Jornada parcial
de 15 horas semanales. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
colectivo estatal de jardinería.
Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa llamando al
<b>teléfono 627921079</b>.

JARDINERO (REF. 4254)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019004254
01/07/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES Y
JARDINES. PODA DE SETOS. DESBROZADO DE CAMINOS. <b>REQUISITOS:
</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS DOS AÑOS. EXPERIENCIA EN DESBROCE Y
MANEJO DE CORTACÉSPED. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO CONTINÚO DE 8:00 A 16:00 HORAS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE JARDINERÍA
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:aspirantes20201930@gmail.com?subject=Jardinero%20con%20experiencia.'><B>aspirantes20201930@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Jardinero con experiencia.

PEÓN GANADERO (REF. 4258)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004258
01/07/2019
Oficina: TINEO

Ganadería de vacas de leche del concejo de Tineo busca un peón/a ganadero/a .
<B>FUNCIONES:</B> - Seguimiento de las labores de ordeño con robot.
-Alimentación y bienestar animal - Limpieza de naves. - Otras tareas propias de una
ganadería de leche. <B>REQUISITOS:</B> - Persona activa y que muestre interés
por el trabajo bien hecho. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato de trabajo temporal
con posibilidad de prorroga. - Salario según convenio del sector agrario. - Jornada
completa . Horario y descansos se acordarían ,dado que la empresa cuenta con
más trabajadores .
lAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR A :<b>647 669 523</b>

4 PEONES AGRICOLAS DE FRUTALES
(REF. 4378)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032019004378
04/07/2019
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Recogida de pequeños frutos del árbol.
<b>REQUISITOS:</b> - Se necesita vehículo para acudir al puesto de trabajo. - Se
valorará experiencia en recogida de frutos/as. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
de trabajo temporal por 2 meses. - Jornada de trabajo completa. - Cobro por
jornadas reales de trabajo.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN LLAMAR AL TLF.
<b>615392367</b> (MANUEL).
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2 PUESTOS DE PEÓN FORESTAL (REF.
4374)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004374
04/07/2019
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES: </b> -Desbroce con motodesbrozadora manual. -Otros trabajos
forestales. -Mantenimiento básico de la maquinaria utilizada. <b>REQUISITOS: </b>
-Experiencia en la ocupación. -Valorable el manejo de desbrozadoras
<b>CONDICIONES: </b> - Contrato laboral de 3 meses de duración. -Jornada
completa. - Salario y demás condiciones laborales según convenio aserraderos y
madera de Asturias .
las personas interesadas deben llamar <b>al 985900145 de 8:30 a 14:00 /15:30
a18:00 </b>o enviar cv a :, mailto:administracion@tinastur.com

PEON FORESTAL Y DE OBRA (REF:
4130)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004130
05/07/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> DESBROCES CAMINOS Y CARRETERAS CON
DESBROZADORAS. CORTES DE RAMAS CON MOTOSIERRAS. PODAS Y
CLAREOS. RETIRADA ARBOLADO MUERTO O CAIDO EN CAUCES, RIOS Y
ARROYOS. LIMPIEZA VIARIA. <b>REQUISITOS:</b> <u>IMPRESCINDIBLES
LOS SIGUIENTES CURSOS:</u> BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES, PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA OPERADORES
VEHICULOS Y MAQUINARIA DE MOVIMIENTO DE TIERRAS, TRABAJOS Y
CONSERVACION Y EXPLOTACION DE CARRETERAS, EXTINCION DE
INCENDIOS NIVEL I. EXPERIENCIA DE 1 AÑO EN PUESTO SIMILAR. CARNET
DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA DE MAÑANA Y TARDE. CONVENIO DE TRABAJOS FORESTALES.
ZONAS DE TRABAJO EN TODA ASTURIAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
mjcontratacion@gmail.com"><b>mjcontratacion@gmail.com</b></a> INDICAR EN
ASUNTO EL PUESTO DE TRABAJO. SÓLO SE VALORARAN CV QUE ESTEN EN
POSESION DE LOS CURSOS SEÑALADOS EN REQUISITOS.

PEÓN/A AGRÍCOLA (REF: 4446)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032019004446
08/07/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>:PARA LA ZONA DE PRENDES (CARREÑO),MONTAR
INVERNADEROS. COLOCACIÓN DE PLÁSTICOS. ABONAR, SULFATAR.
PREPARAR EL TERRENO, SIEMBRA Y PLANTACIÓN. RIEGO, ABONADO Y
APLICACIÓN DE TRATAMIENTOS EN CULTIVOS
AGRÍCOLAS.<br/><b>REQUISITOS</b>: IMPRESCINDIBLE CARNET DE
MANIPULADOR DE PRODUCTOS FISIOSANITARIOS CUALIFICADO. CARNET
DE CONDUCIR Y COCHE PROPIO. <br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE SEIS MESES DE DURACIÓN. JORNADA COMPLETA.
HORARIO: DE 8 A 13 H. Y DE 15 A 18 H. SALARIO: 1000 EUROS BRUTOS/MES.
LAS PERSONAS INTERESADAS, QUE REÚNAN LOS REQUISITOS, PUEDEN
CONTACTAR EN EL TELÉFONO: 672 217071 (ATIENDE ABDUL)

JARDINERO/A PARA FINCA URBANA
(REF:4443)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019004443
08/07/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el mantenimiento de zonas verdes y jardinería. -
Poda de setos. - Desbrozado de caminos y limpieza de viales. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al menos, seis meses en labores de
jardinería y poda y en el empleo de desbrozadoras de mano y segadoras. - Carnet
de conducir clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de dos
meses de duración con posibilidad de prórroga. - Jornada completa, de Lunes a
Viernes, de 8:00 a 17:00 horas ( con una hora de descanso para comer). - Convenio
de Empleados de Fincas Urbanas
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <a
hreft="mailto:ofertaempleosoto@gmail.com"><b>ofertaempleosoto@gmail.com</b></a>

CONDUCTOR/A DE MAQUINARÍA
AGRÍCOLA-TRACTOR (REF.:4462)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032019004462
09/07/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se requiere experiencia mínima en manejo de maquinaría
agrícola. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
obra y servicio determinado. * Posibilidad de prórroga. * Jornada de trabajo
completa. <b>TAREAS:</b> * Conducción de maquinaría agrícola. * Realizar tareas
del campo como siembra y recogida de forrajes. * Mantenimiento, engrase, niveles y
limpieza de maquinaría.
LAS PERSONAS QUE ESTÉN INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:agricolajesus@hotmail.com</b> O LLAMAR AL TELÉFONO
<b>609250002</b>

Sector Profesional: ARTESANÍA
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ROTULISTA-METALISTA (REF. 4249)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004249
01/07/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Rotulación con vinilo. - Instalación de rótulos. - Metalistería.
<b>REQUISITOS:</b> - FP rama metal. - Cinco años de experiencia en puesto
similar. - Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada parcial. Horario de 08:00 a 13:00 horas. - Salario según Convenio Colectivo
de la Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deben enviar su
CV a : , mailto:seleccionrotulista@gmail.com

OPERARIO/A SECTOR METAL-
CONTRATO EN PRÁCTICAS (REF. 4386)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004386
04/07/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Apoyo en la preparación de pedidos * Manejo de maquinaria
propia de un taller de carpintería metálica * Mantener limpio y ordenado el lugar de
trabajo y cumplir con las medidas de seguridad y salud establecidas.
<b>REQUISITOS</b> * Ciclo Formativo o Certificado de Profesionalidad
relacionado con la Fabricación Mecánica * Imprescindible cumplir con los requisitos
para la formalización de un contrato en prácticas (ser mayor de 16 y menor de 30
años y que no hayan transcurrido más de 5 años desde la obtención de la titulación
o de 7 años en el caso de estar en posesión de un certificado de discapacidad) *
Estar inscrito en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil y como
demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del Servicio Público de
Empleo del Principado de Asturias. *No haber sido parte de un contrato indefinido
en los últimos 6 meses *Recomendable carnet de conducir y vehículo propio para
desplazarse al lugar de trabajo *Se requiere puntualidad, ganas de aprender y
trabajar, iniciativa y personalidad responsable. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal en prácticas de un año, con posibilidad de prórroga. Jornada
completa de lunes a viernes en horario de 8 a 13 y de 15 a 18 horas. Salario según
convenio colectivo del Metal en Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar c.v. a:,
mailto:candidatoscarpmetal@gmail.com

OFIC. DE PRIMERA /AZULEJISTA
(REF.3593)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019003593
08/07/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> - REVESTIR EL SUELO Y LAS PAREDES DE BALDOSAS. -
PREPARAR EL MATERIAL Y EL ÁREA DE TRABAJO. - MEDIR CON PRECISIÓN
Y MARCAR LA SUPERFICIE A ALICATAR. - DAR FORMA Y TAMAÑO AL
AZULEJO MEDIANTE LAS HERRAMIENTAS DE CORTE. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBE EXPERIENCIA DE CINCO AÑOS EN PUESTO SIMILAR. -
ESTAR EN POSESIÓN DE PERMISO DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE RENOVACIÓN - JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES ( DE 08.00 A 17.00 HORAS, CON
DESCANSO REGLAMENTARIO) - CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE
CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR AL TFNO: <b>697 869
350</b> EN HORARIO DE 09.00 A 14.00 HORAS

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

MECÁNICO/A VEHÍCULOS PESADOS
(REF. 3915)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019003915
14/06/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Revisión y reparación de sistemas mecánicos del vehículo,
encendido y alimentación del motor *Revisión y reparación de elementos mecánicos
del vehículo y los sistemas de seguridad: dirección, frenos, sistemas de suspensión,
transmisiones, embragues, culatas, caja de cambios, etc. *Realizar el
mantenimiento y puesta a punto y ajuste de los componentes de cada sistema.
<b>REQUISITOS</b> -FP Automoción -Carnet de conducir B y valorable C
-Experiencia demostrable como mecánico/a de vehículos pesados
<b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido con incorporación lo antes posible, a
jornada completa, en horario de 8:30 a 13:00 horas y de 14:30 a 17:30 horas, de
lunes a viernes. 1500 € brutos/mes
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
c.V. a la dirección: , mailto:ana.martinez@gruponorte.es indicando ref: mecánico/a
vehículos pesados

1 PINTOR DE VEHÍCULOS PARA
PRAVIA (REF.3827)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032019003827
01/07/2019
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS:</b> * Imprescindible experiencia demostrable en puesto similar
de al menos 2 años. * No es necesario poseer formación, aunque se valora. *
Carnet de conducir. <b>TAREAS:</b> * Saneamiento y pintura de carrocerías de
vehículos industriales y turismos. * Sustitución de lunas. * Mantenimiento del puesto
de trabajo en perfectas condiciones de limpieza y orden. <b>CONDICIONES:</b> *
Contrato laboral eventual, con posibilidad de indefinido. * Jornada completa, en
horario de 9:00 a 13:00 y de 14:30 a 18:00 de lunes a viernes. * Incorporación
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inmediata. * Salario según el convenio colectivo de reparación de automóviles del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos, deberán
enviar un currículum vitae al correo electrónico
<b>talleresluarca@fordservicios.com</b> o ponerse en contacto con <b>Joaquín
López</b> llamando al teléfono <b>654 682 663</b>

MECANICO/A DEL AUTOMOVIL
(REF.4337)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004337
03/07/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar sustituciones y reparaciones de mecánica en
general. Realizar el mantenimiento y puesta a punto y ajuste de los componentes de
cada sistema. Llevar a cabo actividades de reparación rápida y de mantenimiento
del vehículo: cambio de ruedas, cambio de aceite, etc. Desmontaje, reparación y
montaje de componentes del motor. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de 2
años en la ocupación. Título de técnico superior en automoción.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de prórroga. Jornada
completa. Salario según Convenio colectivo de talleres de reparación del automóvil.
Las personas interesadas deben concertar entrevista en el <b>teléfono
627827986</b>.

1 CHAPISTA DE VEHÍCULOS OF.1ª
PARA AVILES Y ZONA CENTRO DE
ASTURIAS (REF.3756)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019003756
09/07/2019
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> * Reparación, montaje y desmontaje de vehículos en taller. *
Realización de trabajos de soldadura. * Cumplimiento de la normativa legal vigente
en materia de prevención de riesgos laborales. <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia
mínima de 5 años en puesto similar. * Conocimientos en técnicas de carrocería y
soldadura. * Formación a nivel de FP2 o Ciclo de grado superior o equivalente. *
Idioma español y capacidad para integrarse en un grupo de trabajo, organización y
distribución de trabajos. * Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato
laboral temporal por acumulación de tareas con duración inicial de 3 meses con un
mes de prueba, con posibilidad de prórroga. * Jornada, horario y salario según el
convenio colectivo de compraventa y/o reparación del automóvil del Principado de
Asturias. * Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos de la misma,
deberán enviar su currículum vitae al siguiente correo electrónico:
<b>rrhh.leomotor@gmail.com</b> o podrán presentarlo en las oficina de la empresa
en: <b>Leomotor Asturias S.L.</b> Polígono PEPA c/ Estibadores, nº 16 33490
Avilés

MECÁNICO/A (REF. 4469)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004469
09/07/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REPARACIÓN INTERGRAL DE AUTOMÓVILES.
LOCALIZACIÓN DE AVERÍAS Y REVISIÓN DE SISTEMAS
ELECTROMECÁNICOS. AJUSTE Y PUESTA A PUNTO DE PIEZAS Y SISTEMAS
MECÁNICOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN MÍNIMA
DE 3 AÑOS. FORMACIÓN RELACIONADA CON EL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE TALLERES DE
REPARACIÓN DEL AUTOMÓVIL Y AFINES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>procesoseleccionrrhhtaller@gmail.com</b>

Sector Profesional: COMERCIO

SOLVERS (REF. 4050)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004050
20/06/2019
Oficina: LANGREO

Para la zona centro de Asturias. <b>Funciones:</b> Realizar tareas de captación de
clientes para servicio de asesoría y seguros y mediación en gestiones
administrativas, realizando la tramitación de la documentación asociada a los
contratos y el archivo de los mismos. <b>Requisitos:</b> - Estudios mínimos de
bachillerato o formación profesional de grado superior, valorándose titulación
universitaria. <b>Condiciones:</b> - Contrato mercantil. - <i>Incorporación
inmediata</i>.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
curriculumcyh@gmail.com

COMERCIAL INMOBILIARIO. (REF. 3576)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019003576

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZAR SERVICIOS DEL SECTOR
INMOBILIARIO. INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO AL CLIENTE. GESTIONAR
VISITAS Y RESERVAS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA
COMERCIAL. FORMACIÓN MÍNIMA EN EDUCACIÓN SECUNDARIA
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24/06/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

OBLIGATORIA. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
MERCANTIL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
PARA EMPRESAS DE GESTIÓN Y MEDIACIÓN INMOBILIARIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>lucia@vaexclusive.com</b>

COMERCIAL-PROMOTOR/A SECTOR
HOSTELERÍA Y ALIMENTACIÓN (REF.
3760)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019003760
25/06/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Captación de clientes para ampliación de cartera. -
Fidelización de clientes. - Realizar venta de bebidas y snaks (principalmente vinos).
<b>REQUISITOS:</b> - Se requiere tener un mínimo de 2 años de experiencia
demostrable en el sector. - Carnet de conducir tipo B. - Conocer el mundo del vino. -
Flexibilidad horaria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal eventual
por circunstancias de la producción de 6 meses de duración. - Jornada de Trabajo
parcial de 25 horas semanales. - Salario según Convenio de Industrias Vinícolas del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:comercial@bodegasorvi.com

VENDEDOR/A AMBULANTE (REF. 4171)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032019004171
26/06/2019
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: TRABAJO LOS MARTES, MIÉRCOLES Y DOMINGOS;
JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES; COMIENZO A LAS 6 Ó 6,30 DE LA
MAÑANA; CONTRATACIÓN PARA SUPLIR UNA BAJA MÉDICA, ESTIMADA
ENTRE 1 MES Y MES Y MEDIO; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR DEL COMERCIO EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: RECOGIDA DE
LA FURGONETA PARA EL REPARTO EN GRADO; TRASLADO DE LA FRUTA Y
HORTALIZA A LOS PUNTOS DE VENTA SITUADOS EN SOTRONDIO, EL
ENTREGO Y MIERES; PREPARACIÓN Y VENTA DEL PRODUCTO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar a los teléfonos
<b>673699032 ó 629607757</b>.

REPARTIDOR/A CON VEHICULO
PROPIO (REF.4168)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004168
26/06/2019
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión del carnet de conducir tipo "B" y disponer
de vehículo para realizar el trabajo -Preferentemente residencia en Luarca o zonas
próximas <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 3 meses de
duración con posibilidad de ampliación -Jornada de trabajo: a tiempo parcial (4
horas semanales) -Horario de trabajo: tardes de lunes a jueves de 19.00 a 20.00
horas -Salario y resto de condiciones de trabajo: Convenio de Transporte por
carretera del Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto de trabajo:
inmediata <b>FUNCIONES</b> Realizar servicio de reparto a domicilio desde
tienda con vehículo propio: -Cargar los paquetes en la tienda para su entrega al
cliente en su domicilio -Establecer las rutas más eficientes para la entrega de los
paquetes -Tener el vehículo a punto para el correcto desempeño del trabajo
Las personas interesadas en este puesto de trabajo deberán contactar con Luis
Ignacio, llamando al teléfono: <b>678 64 95 47 en horario de 9.00 a 21.00
horas</b>

VENDEDOR/A EN MERCADOS (REF.
4143)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019004143
26/06/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Atención al cliente y venta de productos de panadería por
mercados semanales. -Conducir furgoneta con los productos y vender desde el
vehículo (de lunes a viernes). -Montar el puesto, colocar productos y hacer las
ventas(los domingos). <b>REQUISITOS:</b> -Permiso de conducir. -Se valorará
experiencia en venta y atención a clientes en mercados de Asturias.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 3 meses con posibilidad de
continuidad Jornada completa de lunes a viernes y domingos, con descansos
reglamentarios. Salario según Convenio de obradores de panadería más incentivos
negociables
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
recursoshumanospsd@gmail.com'><B>recursoshumanospsd@gmail.com</B></A><BR/>

REPARTIDOR/A-VENDEDOR/A (REF.
4144)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019004144
26/06/2019

<b>FUNCIONES:</b> -Atención al cliente y venta de productos. -Realizar el reparto
de pan en diferentes rutas por Asturias -Cargar los productos para distribuir según la
ruta. <b>REQUISITOS:</b>: -Se valorará experiencia en reparto de panadería.
-Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal inicial
por 3 meses con posibilidad de continuidad -Jornada completa de lunes a sábado
con los descansos reglamentarios. -Salario según Convenio de Obradores de
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA Panadería más incentivos negociables
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
recursoshumanospsd@gmail.com'><B>recursoshumanospsd@gmail.com</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
ALMACÉN CON DISCAPACIDAD
(REF.4200)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019004200
27/06/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Embalar y preparar mercancías. - Etiquetado para
expedición. - Clasificación y preparación de pales. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en trabajos de almacenaje y/o cadena de producción. - Permiso de
conducir tipo B. - Se valorará manejo de carretilla elevadora. - Imprescindible estar
en posesión de <b>Certificado de Discapacidad</b> <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral eventual por circunstancias de la producción de seis meses de
duración. - Jornada de trabajo completa en tres turnos. - Salario de 12.600 euros
brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:almacenyembalajes@gmail.com

COMERCIAL. (REF. 4201)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004201
27/06/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA VENTA DE PRODUCTOS DEL SECTOR
SANITARIO: DISPOSITIVOS MÉDICOS, SERVICIOS DE PREVENCIÓN,
FORMACIÓN DE EMERGENCIAS, SERVICIOS MÉDICOS DEPORTIVOS,
SERVICIOS DE PREVENCIÓN Y CONSULTORÍA. CAPTACIÓN Y
ACTUALIZACIÓN DE CARTERA DE CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA COMERCIAL VALORÁNDOSE CONOCIMIENTOS DE
PRODUCTOS EN EL SECTOR SANITARIO Y FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE
RIESGOS Y EMERGENCIAS. PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE
VEHÍCULO. CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE INFORMÁTICA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO DE 18.000 EUROS ANUALES MÁS COMISIONES E INCENTIVOS POR
VENTAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>clinica.ayala@ayalasalud.com</b>

AGENTE COMERCIAL (REF. 4183)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004183
27/06/2019
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES</b> -Visitas comerciales -Seguimiento de la cartera de clientes de
la empresa -Presentación de ofertas y captación de nuevos clientes
<b>REQUISITOS </b> -Habilidades comerciales - Experiencia en ventas
<b>CONDICIONES </b> - Contrato temporal prorrogable -Jornada de 4 horas
diarias -Salario: 500 euros brutos mensuales más comisiones -Incentivos y
comisiones en función de las ventas
Las personas interesadas enviaran cv a:<a href="mailto:
carmenfelizvega9@gmail.com"><b>carmenfelizvega9@gmail.com</b></a>

EMPLEADO/A DE PANADERÍA (REF.:
4330)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004330
03/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> ATENCIÓN AL PÚBLICO. PREPARAR LOS PEDIDOS DE LOS
CLIENTES. REPARTIR PEDIDOS. MANTENER LIMPIA EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL DE SEIS MESES
CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
MARTES A DOMINGO. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE PANADERÍAS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>
ACREDITAR EXPERIENCIA EN VENTAS Y ATENCIÓN AL PÚBLICO. CARNET
DE CONDUCIR CLASE B. PREFERIBLE RESIDENTE EN AVILÉS O
POBLACIONES LIMÍTROFES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
2015PANADERO@GMAIL.COM

DEPENDIENTE/A DE CARNICERÍA Y
CHARCUTERÍA (REF. 4351)
Allande (ASTURIAS)
Oferta: 032019004351
03/07/2019
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Carnicería situada en Pola de Allande, necesita incorporar carnicero/a.<br/><b>
**FUNCIONES:</b><br/>-Atender al cliente y realizar los cobros.<br/>-Cortar y
preparar piezas de pollo, cerdo y ternera. <br/>-Reponer las existencias.<br/><b>
**REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia de al menos un año en el sector del
comercio.<br/>-Certificado de formación en higiene alimentaria.<br/>-Graduado
Escolar.<br/><b> **CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
indefinido.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo del
sector Minoristas de Alimentación del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán llamar al

Ofertas en difusión a fecha 10/07/2019 Página 9 de 75



teléfono 649634998 (Amparo) para concertar entrevista.

DEPENDIENTE/A DE CHARCUTERÍA
(REF.: 3802)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019003802
04/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> ATENCIÓN AL CLIENTE, CORTE Y VENTA DE PRODUCTO.
PREPARACIÓN DE EXPOSITORES. LIMPIEZA DE MAQUINAS DE CORTE Y
ÁREA DE TRABAJO. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE
TARDES DE LUNES A SÁBADOS. SALARIO: SEGÚN CONVENIO DE COMERCIO
AL POR MENOR DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS UNA AÑO EN PUESTO
SIMILAR. SE VALORARÁ FORMACIÓN ESPECÍFICA DEL PUESTO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRÍCULUM VITAE A:
INFO@DELICATESSENANTONIO.COM

4 PUESTOS DE COMERCIAL VENTA
VESTUARIO LABORAL Y DEPORTIVO
(REF. 4381)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004381
04/07/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Venta de vestuario y calzado, tanto laboral como deportivo.
- Atención a clientes habituales. - Ampliar cartera de clientes y seguimiento de los
mismos. <b>REQUISITOS:</b> - Mínimo de 5 años de experiencia en venta. -
Carnet de conducir B1. - Valorable conocimiento del canal Horeca, industrial y
sanitario. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal eventual de un mes de
duración inicial con posibilidad de transformación a indefinido. - Zona de trabajo:
Centro de Asturias - Jornada completa de lunes a viernes en horario de 09:00 a
13:00 y de 15:00 a 19:00 horas. - Salario: 1200 euros brutos mes más comisiones e
incentivos.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deben enviar su
CV a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:info@ropalaboralasturiasjyk.es

GESTOR/A ENERGÍA EMPRESAS (REF.
4358)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004358
04/07/2019
Oficina: LANGREO

Empresa multinacional líder en el sector de la energía precisa gestor/a comerical
para empresas y jefe/a de equipo para toda Asturias. <b>Perfil profesional:</b> Se
busca una persona con talento, ambición y responsabilidad, que se involucre en un
proyecto estable y que quiera tener una progresión de carrera profesional.
Dinámica, con facilidad para argumentar con el cliente y crear confianza y empatía.
Pensamos en una persona organizada, con capacidad para realizar varias
reuniones y visitas al día, elaborar propuestas personalizadas y presentarlas. Una
persona que sea ágil con las nuevas tecnologías: office, herramientas CRM,
reporting,... Deberá estar en posesión de carnet de conducir y tener disponibilidad
de vehículo. Experiencia como responsable comercial, jefe/a de equipo o
delegado/a de zona, especialmente en el sector de la energía. Buena presencia y
capacidad de interlocución de alto nivel. <b>Ofrecemos:</b> Contrato indefinido a
jornada completa en horario comercial. Retribución fija, con importante variable.
Cartera por mantenimiento y fidelización de clientes. Kilometraje. Portátil y móvil de
empresa.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
comercial@grupotks.com

PESCADERO/A (REF.:4363)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004363
04/07/2019
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Recepciona el pescado, lo etiqueta y coloca en el expositor. -
Limpia y prepara el pescado en las diferentes formas que solicite el cliente,
aconsejando sobre la conservación y preparación del mismo. - Mantiene unos
estándares estrictos de limpieza, salud y seguridad en herramientas y puesto de
trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia mínima de 2 años como pescadero/a. -
Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa
de martes a sábado. - Convenio colectivo de comercio al por menor de alimentación.
Enviar currículum a: , mailto:sergiogarciapandiella@gmail.com

PEÓN DE OBRADOR (REF.: 4380)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032019004380
04/07/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Capacidad organizativa. * Buenas condiciones en el aseo
personal. * Carné de manipulador de alimentos. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral por obra y servicio determinado. * Jornada de
trabajo completa. * Salario según convenio de pastelería del Principado de Asturias.
<b>FUNCIONES</b> * Ayudar en la colocación de productos de pastelería. * Pesaje
de los ingredientes de las recetas. * Mantener en perfecto estado de limpieza la
zona de trabajo.
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LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:balbino131313@gmail.com</b> O LLAMEN AL TELÉFONO
<b>616775325</b>

DEPENDIENTE/A (REF.3373)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019003373
04/07/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ASESORAMIENTO Y VENTA DE ARTÍCULOS DE PLATA Y
BISUTERÍA. REALIZAR EL COBRO DE LAS VENTAS. LIMPIAR Y COLOCAR LA
MERCANCIA. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE AL
MENOS UN AÑO EN VENTA SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE 10:30 A 14:00 Y DE 17:00 A
20:00 HORAS DE LUNES A VIERNES. EL SÁBADO DE 11:00 A 14:00 HORAS.
SALARIO: SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE COMERCIO DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
patriciacerra@hotmail.com

COMERCIAL ASESORIA (REF.4382)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004382
04/07/2019
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/>posicionar en el mercado la asesoria <br/> proteccion
de datos <br/> cursos formacion bonificada y seguros <br/> <b> REQUISITOS: </b>
<br/> experiencia de 12 meses como comercial <br/> <b> CONDICIONES: </b>
<br/> contrato laboral temporal <br/> jornada parcial: 4 horas diarias <br/> salario
segun convenio de oficinas y despachos
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:directorcomercial@znprevencion.es"><b>directorcomercial@znprevencion.es</b></a>

COMERCIAL CON DISCAPACIDAD (
REF: 3194 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019003194
05/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Venta y distribución de productos de repostería con la furgoneta de
la empresa, ampliar la cartera de clientes, fidelizarlos, etc. <b>Requisitos:</b>
Certificado de discapacidad con grado mínimo del 33%. Carnet de conducir tipo B.
Se valorará la experiencia en puesto similar. <b>Contrato:</b> temporal con
posibilidad de prórroga posterior. Jornada completa. Horario desde las 07:00 h.
hasta las 15:00 horas. De lunes a viernes. Salario de 12600 euros brutos anuales.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
asturias.comercial1@gmail.com

DEPENDIENTE/A DE PESCADERÍA
(REF. 4393)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032019004393
05/07/2019
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Pescadería situada en la Villa de Cangas del Narcea, necesita incorporar
dependiente/a de pescadería.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Recepción de
productos.<br/>-Montaje de mostrador.<br/>-Corte, despiece y preparación de
pedidos.<br/>-Limpieza del puesto de trabajo.<br/>-Apoyo al reparto si fuese
necesario.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Preferiblemente con experiencia en
atención al cliente y conocimientos de corte y de producto.<br/>-Certificado de
seguridad alimentaria (manipulador de alimentos)<br/>-Permiso de conducir
B.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal de 6 meses de
duración, con posibilidad de indefinido.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según
el Convenio Colectivo del sector Minoristas de Alimentación del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan todos los requisitos exigidos
deberán enviar cv actualizado a: , seleccionpescaderia@gmail.com

DEPENDIENTE/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 4408)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004408
05/07/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS. VENTA DE BOLLERÍA Y
PANADERÍA. SERVIR EN MESAS. COBRO A CLIENTES. <b>REQUISITOS: </b>
IMPRESCINDIBLE ESTAR EN POSESIÓN DE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
DE AL MENOS EL 33%. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. TURNOS ROTATIVOS DE MAÑANA Y TARDE, HORARIO DE 6:00 A
14:00 Y DE 13:30 A 21:30 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.
LAS PERSONAS INTERESADAS SOLICITARÁN INFORMACIÓN EN EL
TELÉFONO 985277072, OFICINA DE EMPLEO OVIEDO I, C/GENERAL
ZUBILLAGA, 7 33005 OVIEDO.

DEPENDIENTE PARA TIENDA DE <b>Tareas:</b> Atender a los clientes del establecimiento, informarles de las
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ANIMALES (REF: 4429)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004429
08/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

caracteristicas y cuidados que requieren las diferentes mascotas, colocar los
productos en el expositor, etc. <b>Perfil:</b> Se valorará formación y/o experiencia
relacionada con el cuidado de animales. <b>Contrato:</b> temporal por tres meses
de duración inicial. Posibilidad de prórroga posterior. Jornada parcial a razón de 24
horas semanales. Horario desde las 16:00 hasta las 20.00 horas de lunes a viernes.
Sábados de 10:00 a 14:00 horas.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: huellassl@gmail.com

REPONEDOR/A DE BAZAR (REF.4250)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004250
09/07/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcionar las mercancías. - Reponer y colocar los
productos - Atender y orientar a los clientes al lugar donde se encuentren los
artículos deseados. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en tienda
multiproductos. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal eventual de 3
meses de duración. - Jornada de Trabajo Completa. - Salario según Convenio
Colectivo del Comercio en General del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:jqasturias@hotmail.com

2 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
ALMACÉN CON DISCAPACIDAD (REF.
4472)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004472
09/07/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el picking. - Manejar la carretilla elevadora. -
Cargar y descargar camiones. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Estar en posesión de
Certificado de Discapacidad por tratarse de un Centro Especial de Empleo.</b> -
Experiencia previa en almacén y manejo de carretilla elevadora. - Carnet de
carretilla elevadora. - Carnet de Conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
Laboral Temporal por Obra o Servicio determinado. - Jornada de Trabajo: Completa.
- Horario de Trabajo: de lunes a sábados en turnos rotativos de mañana, tarde y
noche: de 06:00 a 14:00 horas, de 14:00 a 22:00 horas y de 22:00 a 06:00 horas. -
Salario. 1.050 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:l.acero@equaltia.com

PESCADERO/A-REPARTIDOR/A
(REF.4484)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004484
09/07/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES: </b> - Preparar los pedidos. - Repartir mercancía. - Realizar la
limpieza de la sala. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos un año en
puesto similar - Permiso de conducir <b>CONDICIONES: </b> - Contrato Indefinido.
- Jornada de trabajo completa. - Horario de trabajo de martes a sábado de 05:00 a
13:00 horas. - Salario según Convenio Colectivo de Mayoristas de Pescado.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:admin@pescastur.com

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

DOCENTE RAMA SANITARIA (REF:
4179)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004179
27/06/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>FUNCIONES:</i> Impartir clase a alumnos de formación profesional ( Grado
Medio : Emergencias Sanitarias) en un centro privado, organizar las clases, realizar
el seguimiento y la evaluación de éstos alumnos. <i>PERFIL:</i> Imprescindibles:
titulación en medicina o enfermería; y CAP o Master en Formación para el
Profesorado. <i>CONTRATO:</i> temporal por duración del curso escolar ( Sept
2019 - Junio 2020) . Jornada parcial a razón de 28 horas semanales. Horario de
tardes. Retribución según el convenio de centros privados no concertados.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
centroformacion34@gmail.com

DOCENTE : IMAGEN PARA EL
DIAGNÓSTICO Y MEDICINA NUCLEAR
(REF: 4190)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004190
27/06/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Impartir las asignaturas correspondientes al Ciclo Formativo de
Grado Superior : Imagen para el diagnóstico y medicina nuclear; organizar las
clases, evaluar a los alumnos. <u>Perfil:</u> Titulación en : Físicas, Químicas,
Ingeniería, Biología, o Técnico en Imagen. Imprescindible además: CAP o Master de
Formación para el Profesorado. Experiencia docente. <u>Contrato:</u> por
duración del curso escolar: de septiembre de 2019 a junio de 2020. Jornada parcial
a razón de 25 horas semanales. Horario de tardes. Salario en función del convenio
de centros docentes privados no concertados.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
centroformacion34@gmail.com

MONITOR/A DE INGLÉS (REF.: 4228) <b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES A UN GRUPO DE ALUMNOS/AS CON
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Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004228
28/06/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EL OBJETIVO DE INICIARLOS EN LA UTILIZACIÓN DE LA LENGUA INGLESA
PARA GESTIONES Y SITUACIONES BÁSICAS. PROGRAMACIÓN DE LAS
SESIONES Y DEL MATERIAL. SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.
<b>REQUISITOS:</b> INGLÉS NIVEL A2 BUENA CAPACIDAD DE
COMUNICACIÓN. VALORABLE VEHÍCULO. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA A PARTIR DE OCTUBRE. JORNADA
PARCIAL DE 1 HORA A LA SEMANA POR LA TARDE. SALARIO DE 56 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MIGUEL@AZVASE.COM'><B>MIGUEL@AZVASE.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "INGLÉS"

PROFESORA O PROFESOR DE INGLÉS
(REF: 4274)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004274
02/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b>IMPARTIR CLASES EN UNA ACADEMIA PRIVADA A ALUMNOS
DE PRIMARIA Y SECUNDARIA . TAMBIÉN A GRUPOS DE ADULTOS.
PREPARAR EL MATERIAL DOCENTE. SUPERVISAR Y EVALUAR A LOS
ALUMNOS. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>IMPRESCINDIBLE
IDIOMA INGLÉS COMO LENGUA MATERNA. <b>CONDICIONES
OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL .JORNADA PARCIAL . HORARIO DE
TARDES. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE ENSEÑANZAS NO REGLADAS.
FECHA DE INCORPORACION 15.09.2019
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
profeinglesaviles@gmail.com

PROFESOR/A DE IDIOMAS (INGLES Y
FRANCES) (REF: 4292)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019004292
02/07/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE APOYO, grupos reducidos, A
ALUMNOS DE SECUNDARIA Y BACHILLERATO, en Academia privada.
PREPARAR CLASES Y HACER SEGUIMIENTO DEL AVANCE DE LOS
ALUMNOS. EVALUAR A LOS ALUMNOS. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE formación en Filologia o idiomas. CAPACIDAD para impartir
clases de sintaxis y morfologia de lengua española a nivel de 2ª de Bachillerato. SE
VALORARA EXPERIENCIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS SEMANALES, EN HORARIO DE MAÑANA.
CONVENIO DE ENSEÑANZA NO REGLADA.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
academiasarmiento@hotmail.com"> <b>academiasarmiento@hotmail.com</b> </a>

PROFESOR O PROFESORA DE INGLÉS
(REF.: 3831)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019003831
04/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> IMPARTIR CLASES DE INGLÉS TANTO A NIÑOS COMO
ADULTOS EN UNA ACADEMIA PRIVADA. PREPARAR A LOS ALUMNOS PARA
LA REALIZACIÓN DE LOS EXÁMENES EN LA ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS.
POSIBILIDAD DE DAR CLASES A EMPLEADOS DE EMPRESAS.
<b>CONFICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 15 O 20 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE TARDE.
<b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>NIVEL C2 DE INGLÉS.
LICENCIATURA O GRADO EN INGLÉS. MINOR EN ALEMAN Y/O FRANCÉS O
SIMILAR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍVULUM VITAE A:
INFO@BEFRIENDS.ES

PROFESOR/A DE ENSEÑANZA
REGLADA (REF.4389)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004389
05/07/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR LAS ASIGNATURAS DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO PREVENTIVO DEL VEHÍCULO PERTENECIENTE AL CICLO
FORMATIVO DE TÉCNICO/A DE EMERGENCIAS SANITARIAS Y
FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA PERTENECIENTE AL CICLO FORMATIVO DE
IMAGEN PARA EL DIAGNÓSTICO. SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL
ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN A NIVEL DE LICENCIATURA O
GRADO, INGENIERÍA, INGENIERÍA TÉCNICA. CAP O MASTER UNIVERSITARIO
EN FORMACIÓN DEL PROFESORADO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA Y
BACHILLERATO, FORMACIÓN PROFESIONAL Y ESCUELAS OFICIALES DE
IDIOMAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO POR OBRA O SERVICIO.
JORNADA A TIEMPO PARCIAL ( 10 HORAS SEMANALES ). SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE CENTROS DE FORMACIÓN Y ENSEÑANZA
REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
seleformacion750@gmail.com
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PROFESOR SEGURIDAD VIAL Y CAP
(REF.: 3863)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019003863
08/07/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases teóricas y prácticas para la obtención de los
permisos C y C+E. - Impartir clases CAP mercancías. - Realizar el seguimiento y
evaluación de los alumnos. <b>REQUISITOS:</b> - Tener experiencia como
Profesor seguridad vial permisos C y C+E. - Tener experiencia como profesor CAP
inicial y formación continua mercancías - Formación de profesor escuela de
conductores D.G.T. - Tener las homologaciones CAP Ministerio de Fomento. -
Carnets de conducir, C y C+E -se valorará tener el Certificado de profesionalidad
TMVI0208 y profesor mercancías peligrosas básico + cisternas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 6 meses de duración con
posibilidad de prórroga. - Incorporación inmediata. - Jornada parcial de 4 horas
diarias. - Horario flexible. - Salario según convenio de la empresa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>profesorseguridadvialcft@gmail.com</b>

PROFESOR/A DE INGLÉS - GIJÓN
(REF.4425)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004425
08/07/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> Academia de inglés Teatime English School busca profesor/a
de inglés para: * Impartir clases a niños/as a partir de los 3 años en grupos
reducidos * Preparar los materiales necesarios de las mismas * Realizar el
seguimiento del alumnado. <b>REQUISITOS</b> * Nivel de inglés C2 o nativo. *
Persona sociable y con pasión por la enseñanza del inglés. Responsable, dinámica,
alegre y con iniciativa. * El proceso de selección se realizará en inglés, por ello el
currículum y la carta de presentación deben enviarse en ese idioma.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal a tiempo parcial. Jornada laboral
de lunes a jueves, en horario de 16:00 a 19:30/20:00 horas. Salario según convenio,
negociable según valía.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar cv y carta de
presentación, en inglés, a: , mailto:teatimeenglishschool@gmail.com

DOCENTE PARA IMPARTIR EL MÓDULO
MF0243_3 : FINANCIACIÓN
INTERNACIONAL ( DEL CERTIF. DE
PROFESIONALIDAD -COMT0210-)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004209
09/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Funciones:</u> Impartir la unidad formativa UF1761: Gestión de las operaciones
de financiación internacional. La UF1762: Análisis de riesgos y medios de cobertura
en las operaciones de comercio internacional. La UF1763: Licitaciones
internacionales. <u>Requisitos Imprescindibles:</u> Acreditación Requerida y
Experiencia Profesional Requerida, según el R.D. 1522/2011, de 31 de octubre.
Además Competencia Docente según el R.D. 189/2013. <u>Contrato:</u> Temporal
desde el 02 de septiembre hasta el 20 de noviembre. Jornada parcial a razón de 3
horas y 15 minutos al día. Horario de mañanas. De lunes a viernes.
Interesados/as envien su curriculum vitae a: empresas.oeaviles@asturias.org (
Imprescindible adjuntar: NIF; autorización para remitir el c. vitae a la empresa;
informe de Vida Laboral y Competencia docente).

DOCENTE CERTIF. PROFE. "PROM.
TURIS LOCAL E INFO AL
VISITANTE"(HOTI0108)-TALLER
EMPLEO(REF.4404)**NUEVA DIFU. SIN
REQUIS. INGLÉS**
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032019004404
09/07/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

ESTE CERTIFICADO SERÁ IMPARTIDO POR LA FUNDACIÓN COMARCAS
MINERAS EN CANGAS DEL NARCEA <b>FUNCIONES</b> - Programación
didáctica e impartición del certificado de profesionalidad PROMOCIÓN TURÍSTICA
LOCAL E INFORMACIÓN AL VISITANTE (HOTI0108)-). Para ver ficha del
certificado: <a
href="https://sede.sepe.gob.es/especialidadesformativas/RXBuscadorEFRED/DetalleEspecialidadFormativa.do?codEspecialidad=HOTI0108""target="blank">VER
FICHA DEL CERTIFICADO</a> - Programar y realizar la evaluación del aprendizaje
del alumnado en relación al certificado de profesionalidad impartido. - Planificar,
programar y dirigir las tareas profesionales a desarrollar por el alumnado. - Realizar
el seguimiento y evaluación del trabajo realizado por el alumnado. - Colaborar en el
desarrollo de las actividades del T.E. <b>REQUISITOS</b> ** TITULACIÓN: La
requerida en el certificado de profesionalidad VER FICHA DEL CERTIFICADO <b>a
excepción de los requisitos necesarios para impartir el MF 1057 2 de inglés
profesional para el turismo</b> **CAPACIDAD DOCENTE: De acuerdo a requisitos
de formadores (ART.13 R D 34/2008, modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUÍ</a> ** EXPERIENCIA
LABORAL: Un año de experiencia profesional en alguna de las ocupaciones
relacionadas al certificado (VER FICHA DEL CERTIFICADO)
Enviar los documentos que acrediten los requisitos mínimos de titulación,
experiencia laboral y competencia docente (contratos, vida laboral, titulación, ) y los
modelos de DECLARACIÓN RESPONSABLE SOBRE EXPERIENCIA DOCENTE Y
EXPERIENCIA PROFESIONAL ,
http://movil.asturias.es/portal/site/trabajastur/menuitem.0d568be1513873965b3ff5af331081ca/?vgnextoid=46e718134aa5a210VgnVCM10000078020a0aRCRD&i18n.http.lang=e""target="blancka:

3 PUESTOS DE EDUCADOR/A INFANTIL Para guardería/Ludoteca de Gijón <br/> <b>FUNCIONES: </b>Programar y
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(REF.: 4436)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004436
09/07/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

organizar actividades destinadas a estimular el desarrollo físico y la sociabilidad de
los niños/as. Promover su facilidad de expresión narrando cuentos, organizando
sesiones de simulación de roles o teatro infantil, recitación de poemas, canciones
infantiles Observarlos para poder evaluar sus progresos y poner al corriente a las
familias de los resultados logrados o problemas detectados. Supervisar a los
niños/as durante sus actividades para garantizar su
seguridad.<br/><b>REQUISITOS:</b>Formación de Técnico/a en Educación Infantil
con un buen nivel de inglés tanto oral como escrito. Cumplir los requisitos para
contrato en prácticas, pinche en el enlace para ver características <a
href="https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicaciones/publicaciones-oficiales/listado-pub-empleo/contrato-practicas.html"><b>contrato
en prácticas</b></a>. <br/><b>CONDICIONES: </b> : Contratos temporales en
prácticas de un año de duración: 1 puesto a jornada parcial de 3 horas diarias de 17
a 20 horas. Otros 2 puestos a jornada completa en horario de 7:30 a 17:30 con los
descansos que procedan. En contratos a jornada completa es requisito
imprescindible estar desempleado e inscrito en el Sistema Nacional de Garantía
Juvenil y no haber tenido un contrato indefinido dentro de los seis meses
inmediatamente anteriores a la fecha de inicio del contrato. Retribución según el
Convenio de Centros de Asistencia y de Educación Infantil.Incorporación a la
empresa en septiembre.
Las personas interesadas deberán enviar su CV a la siguiente dirección de correo
electrónico: , mailto:guarderialudotecagijon@hotmail.com

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

15 ALBAÑILES OF.1ª/ENCOFRADORES
(REF.3179)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019003179
25/06/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

Perfil: <i>Albañiles oficiales de 1ª y encofradores para construcción de obra nueva y
ampliación de instalaciones en Avilés, Sama de Langreo, y Gijón .</i> <b>***
FUNCIONES:</b> - Elaborar pastas, morteros, adhesivos y hormigones. - Levantar
obra de fábrica con ladrillos, piedras y bloques de cemento. - Realizar trabajos de
encofrado en edificación urbana. - Realizar solados y alicatados. <b>***
REQUISITOS:</b> - Experiencia de un año en la ocupación. - Curso de Prevención
de Riegos Laborales de 20 h. (si se tiene el de 50 0 60 h., imprescindible tener el de
la especialidad de albañilería de 6 h.). - Se valorara carnet de conducir B. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de tres meses, con
posibilidad de prórroga. - Jornada completa - Horario: de 8 a 13'30 y de 15'30 a 18
h. - Salario según convenio de la construcción.
Las personas interesadas deben enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:recursoshumanosefsa@gmail.com

5 ENCOFRADORES (REF).4127
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004127
25/06/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>***FUNCIONES:</b> - Organizar y preparar el tajo y los equipos, herramientas y
materiales. - Realizar y desmontar encofrados para piezas de hormigón. - Montar y
deslizar encofrados deslizantes para elementos de hormigón de grandes
dimensiones. <b>***REQUISITOS:</b> - Experiencia de un año en la ocupación. -
Curso de Prevención de Riesgos laborales de 20 h. (si se tiene el de 50 o 60). - Se
valorara carnet de conducir B. <b>***CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal de tres meses, con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. -
Horario: de 8 a 13.30 y de 15.30 a 18 h. - Salario según convenio de la construcción.
Las personas interesadas en la oferta de empleo, deben enviar el curriculum vitae a
la siguiente dirección de correo electónico:
<b>recursoshumanosefsa@gmail.com</b>

ALBAÑIL OFICIAL DE 1ª (REF. 4176)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032019004176
26/06/2019
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO;
JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES, EN HORARIO DE MAÑANA Y
TARDE; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL
SECTOR DE CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: REALIZAR
OBRA NUEVA Y REFORMAS; LEVANTAR OBRA DE FÁBRICA CON LADRILLOS,
PIEDRAS Y BLOQUES DE CEMENTO; CONSTRUIR CUBIERTAS CERÁMICAS Y
REVESTIRLAS CON TEJAS; EJECUTAR REVESTIMIENTOS CONTINUOS CON
MORTEROS Y PASTAS. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>609574423</b>.

FONTANERO OFICIAL TERCERA (REF.: <b>FUNCIONES:</b> - Realizar instalaciones de fontanería y de saneamiento, aire
acondicionado, calefacción convencional y calderas. - Efectuar el mantenimiento de
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4181)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004181
27/06/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

las mismas. - Reparar averías. - Asesorar al cliente para conseguir ahorros
energéticos. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible</b> disponer de Certificado
de Discapacidad igual o superior al 33% - Categoría de Oficial de 3ª. - Experiencia
demostrable en puesto de trabajo similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada Completa. - Horario de Trabajo de
8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 - Salario según Convenio colectivo de Centros
Especiales de Empleo.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo electrónico <b>jmvallina@lacorreoria.com</b>, o llamar al teléfono 625 039
725. Persona de Contacto José Manuel Vallina.

5 PUESTOS DE FONTANERO/A <B>CON
DISCAPACIDAD</B> (REF. 4195)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032019004195
27/06/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR INSTALACIONES DE FONTANERIA.
EFECTUAR MANTENIMIENTOS. LOCALIZACIÓN Y REPARACIÓN DE AVERIAS.
<b>REQUISITOS <u>IMPRESCINDIBLES</u>: </b> <u>CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD</u> IGUAL O SUPERIOR AL 33%. EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN DE AL MENOS UN AÑO. PERMISO DE
CONDUCIR TIPO B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.
LAS PERSONAS INTERESADAS, <B>QUE CUMPLAN CON LOS
REQUISITOS,</B> SOLICITARÁN INFORMACIÓN EN EL TELÉFONO
985277072.OFICINA DE EMPLEO OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7.
33005 OVIEDO.

2 ALBAÑILES OFICIALES DE
1ª(REF:4248)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019004248
01/07/2019
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Ejecutar revestimiento con morteros y pasta. Elaborar pasta,
morteros, adhesivos y hormigones. Elaborar Guarnecidos y enlucidos con yeso.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 5 años en el oficio en los últimos 10
años. Experiencia en alicatados y tabiquería. Estar en posesión del carnet de
conducir B. Formación en PRL de albañilería. Se valorará conocimientos en
interpretación de planos. Se valorará carnet de grúa y de carretilla.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato:Temporal por Obra y Servicio 6 meses
prorrogables. Jornada: Completa, con horario laboral de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a
17:00 de lunes a viernes. Sueldo: Según convenio de la Construcción del Principado
de Asturias. El transporte corre a cuenta de la empresadesde las oficinas centrales.
Trabajo zona centro de <b>ASTURIAS</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<br/> , mailto:info@efinco.es

PALISTA-RETRISTA(REF.4301)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004301
02/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> Conducir palas cargadoras, retroexcavadoras de
cadenas,miniretros, retroexcavadoras de ruedas. <b>CONDICIONES
OFERTADAS:</b>contrato temporal hasta fin de obra . Jornada completa. Salario
1350 euros brutos mensuales. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>
Experiencia mínima de dos años en el manejo de la maquinaria anteriormente
mencionada. Curso de operador de vehículos y maquinaria de movimiento de tieras
de 20 horas ( 2º ciclo TPC). Carnet de conducir C+E..
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
recursoshumanos@grupomota.com

ALBAÑIL OFICIAL DE PRIMERA
(REF.3991)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019003991
02/07/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Zona de Trabajo: LLARANES</b> <b>FUNCIONES:</b> - Colocar baldosa. -
Pintar. - Encofrar. <b>REQUISITOS:</b> - <b><u>Imprescindible experiencia previa
demostrable realizando trabajos de encofrado</u></b> - Permiso de Conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal de Obra o Servicio de
duración 3 meses. - Jornada de Trabajo: Completa. - Horario: de 09:00 a 13:00
horas y de 14:00 a 18:00 horas. - Salario: según Convenio Colectivo del Sector de la
Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán llamar al
teléfono: , mailto:650329523 <b>Persona de Contacto: Ramón Manuel</b>

6 PUESTOS DE PEÓN (REF.4289)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004289
02/07/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

LOS PUESTOS DE TRABAJO SON PARA <U>LA ZONA CENTRO</U>.
<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN DE LA ZONA DE TRABAJO. APOYAR AL
ALBAÑIL EN LOS TRABAJOS A REALIZAR. COLABORAR EN LA PREPARACIÓN
DE ENCOFRADOS. PREPARACIÓN DE MORTEROS. LIMPIEZA DE LAS ZONAS
DE TRABAJO. <b>REQUISITOS <U>IMPRESCINDIBLES</U>: </b> TITULACIÓN
DE ESO, EGB O EQUIVALENTE. PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
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BÁSICO. <b>SE VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. MANEJO
DE HERRAMIENTAS. PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO, DE LUNES A VIERNES. SALARIO DE 16100 EUROS BRUTOS
ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:rrhh.asturias@tragsa.es?subject=PEÓN%20ZONA%20CENTRO'><B>
rrhh.asturias@tragsa.es</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: PEÓN
ZONA CENTRO.

2 PUESTOS DE ALBAÑIL OFICIAL DE
PRIMERA (REF.: 4345)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004345
03/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> ALBAÑIL DE OBRA CIVIL. COLOCACIÓN DE BORDILLOS.
INSTALAR ACERAS. OBRA PARA EL SANEAMIENTO ETC. <b>CONDICIONES
OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL POR OBRA. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE 8 A 13 HORAS Y DE 14 A 17 HORAS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO CONSTRUCCIÓN. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>
EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS AÑOS EN LA PROFESIÓN. 20 HORAS DE
SEGUNDO CICLO DE PREVENCIÓN EN TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA.
PERMISO DE CONDUCIR CLASE B.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
PERSONAL@NORTEXSL.COM

10 PUESTOS DE CALORIFUGADOR/A
(REF.4331)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004331
03/07/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b><u>Zona de Trabajo: España y extranjero</u></b> <b>FUNCIONES:</b> -
Medir para fabricar cualquier tipo de figura de recubrimiento metálico (fondos, tolvas,
curvas, partes planas, zepelines...) de tuberías, accesorios, equipos y tanques. -
Trazar. fabricar cualquier figura de tuberías, accesorios, equipos y tanques. -
Instalar aislamiento de calor y criogénico. - Manejar bordonadoras, cizallas y
cilindros, tanto eléctricas como manuales. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al
menos 5 años en la ocupación. - Permiso de conducir. - Disponibilidad para viajar a
nivel nacional e internacional. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal
por Obra o Servicio determinado. - Jornada de Trabajo completa. - Salario según
Convenio Colectivo para la Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, deben enviar su <b>CV en formato Word o
pdf</b> <b><u>más autorización</u></b> a la siguiente dirección de correo
electrónico: , mailto:empresas-oegijon3@asturias.org Especificando en el asunto:
Oferta 4331 Para descargar autorización

MONTADOR/A DE ANDAMIOS (OFICIAL
DE TERCERA)(REF. 4323)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004323
03/07/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES Y TAREAS</b> * <i> Montaje y Desmontaje de Andamio Europeo
Homologado en Industria.</i> <b>Perfil laboral del candidato.</b> * <i>Formación
ANDAMIO LAYHER (minímo 8 Horas)</i> * <i>Formación Trabajos de Altura en
empresa acreditada (minímo 8 horas)</i> * <i>Permiso de Conducir clase "B"</i> *
<i> Formación Valorable.</i> * <i>Formación Montaje y Desmontaje de Andamio
Europeo Homologado.</i> * <i>Curso Básico PRL de 60 horas de Duración.</i> *
<i>Formación TPC/TPM.</i> * <i>Formación Teórica-Práctica en carretillas
elevadoras.</i> * <i>Preferencia en disposición de vehículo propio.</i>
<b>Condiciones de Trabajo.</b> * <i>Contrato laboral temporal , jornada de 40
horas semanales</i> * <i>Horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00</i> *
<i>Salario según convenio colectivo de la Industria del metal del Principado de
Asturias.</i>
<b>Envio de Curriculum Vitae a la dirección de Correo Electrónico :</b>,
mailto:ofertas.empl@gmail.com

AYTE/A FONTANERO/A (REF. 4339)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032019004339
03/07/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Ayudar al oficial en las tareas de fontanería y climatizació
-Instalaciones de saneamiento y climatización -Instalación y mantenemiento de
aparatos sanitarios, radiadores y aparatos de climatización <b>REQUISITOS:</b>
-Formación Profesional en la rama -Se valorará experiencia en puesto similar -Curso
de 20 horas de Prevención de Riesgos Laborales en Fontanería y Climatización
-Valorable residencia en zona de Cangas del Narcea <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal de 6 meses de duración con posibilidad de continuidad
-Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de lunes a viernes de 8.00-13.00 y
de 14.00-17.00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
info@ternor.es'><B>info@ternor.es</B></A><BR/>
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MANTENEDOR/A DE INSTALACIONES
(REF. 4326)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019004326
03/07/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TRABAJOS DE CALDERERÍA Y SOLDADURA
PARA MANTENIMIENTO ELECTROMECÁNICO. EFECTUAR LA
COMPROBACIÓN DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS INSTALACIONES. REALIZAR
ARREGLOS Y PINTURA DE CUBIERTAS. <b>REQUISITOS: </b> TITULACIÓN
DE TÉCNICO EN SOLDADURA Y CALDERERÍA U OTRA FORMACIÓN
PROFESIONAL SI DEMUESTRA LOS CONOCIMIENTOS REQUERIDOS PARA LA
REALIZACIÓN DE LAS TAREAS INDICADAS. EXPERIENCIA DE AL MENOS UN
AÑO EN TRABAJOS DE SOLDADURA. FORMACIÓN EN PRL (PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES). TITULO DE EGB O ESO. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>SE VALORARÁ: </b> EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS EN TRABAJOS DE
ALBAÑILERIA, MANEJO DE MAQUINARIA DE MANTENIMIENTO DE FINCAS Y
CONDUCCIÓN DE TODOTERRENO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO CON SALARIO DE
16000 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:rrhh.asturias@tragsa.es?subject=MANTENEDOR/A%20DE%20INSTALACIONES'><B>rrhh.asturias@tragsa.es</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: MANTENEDOR/A DE INSTALACIONES.

FONTANERO/A OFICIAL DE PRIMERA
(REF.: 4359)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004359
04/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> INSTALACIÓN DE TUBERIAS. INSTALACIÓN DE APARATOS
SANITARIOS Y DE GRIFERÍA. TRABAJOS EN OBRA NUEVA Y EN
REHABILITACIÓN DE EDIFICIOS. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b>
CONTRATO TEMPORAL POR OBRA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8:00
A 13:00 HORAS Y DE 14:00 A 17:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
CONSTRUCCIÓN. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>
EXPERIENCIA EN LA PROFESIÓN. CONOCIMIENTOS DE ALBAÑILERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
INFO@CONTRATASMAFER.COM

3 FONTANEROS/AS, OFICIALES DE
SEGUNDA (REF.4221)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004221
04/07/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la instalación de fontanería general. - Realizar la
instalación de radiadores. - Atender a los clientes. <b>REQUISITOS:</b> -
Formación Académica: Educación Secundaria. - Formación Complementaria:
Fontanería y Prevención de Riesgos Laborales. - Experiencia de al menos un año
en trabajos relacionados con la fontanería y calefacción (tendido de tubería,
colocación de radiadores, instalación de calderas, etc.). - Permiso de Conducir B. -
Desplazamientos al lugar donde se encuentre la obra: Gijón, Oviedo, Avilés y
alrededores dentro de la provincia de Asturias. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
Laboral Temporal de Obra o Servicio de dos meses de duración. - Jornada de
Trabajo: Completa. - Horario de Trabajo: de lunes a viernes de 09:00 a 13:00 horas
y de 14:00 a 18:00 horas. - Salario: según Convenio Colectivo para la Industria del
Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deben enviar CV <b>más la
autorización para su remisión</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:empresas-oegijon3@asturias.org <b>Ref.: FONTANERO/A, OFICIAL DE
SEGUNDA</b> Para descargar autorización

ENCOFRADOR OFICIAL 2ª, (REF.4375)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032019004375
04/07/2019
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Realizar y desmontar encofrados para piezas de
hormigón <br/> Montar y deslizar encofrados deslizantes para elementos de
hormigón <br/> Organizar los equipos herramientas y materiales, etc. <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> Experiencia demostrable en puesto similar de un año <br/>
Permiso de conducir tipo B para desplazamiento al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> Contrato laboral temporal <br/> Jornada completa <br/>
Salario según el convenio de la construcción
Las personas interesadas deben llamar al teléfono: <b> 684 619 871:</b> en horario
de 9:00 a 20:00 horas, de lunes a viernes.

FONTANERO/A (REF: 4368)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004368
04/07/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>CONTRATO EN PRACTICAS</b> <b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones
de agua potable, agua no potable y la recogida de aguas pluviales y de aguas
residuales en las viviendas, locales comerciales o industrias y talleres. Cocina, baño
y calefacción: reparación de tuberías, desagües, roturas de bajantes, desatascos,
grifería, filtraciones. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION de Ciclo Formativo de
Grado Medio de instalaciones frigorificas y de climatizacion. MENOR de 30 años.
Cumplir todos los requisitos para formalizar <a href=
"https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.html"
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target= 'blank'> <b>CONTRATO EN PRACTICAS</b> </a>
<b>CONDICIONES:</b> Contrato en practicas por 1 año y prorrogable a 3 años.
Jornada completa. Convenio del metal del Principado de Asturias.
Concertar entrevista en el telefono <b>609 379 129</b>

ALBAÑIL OFICIAL DE 2ª (REF. 4388)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004388
05/07/2019
Oficina: LANGREO

Para obras en toda Asturias. <b>Qué buscamos</b> Un/a profesional con
<b><i>experiencia acreditable</i></b> en trabajos de albañilería. Deberá tener
<b><i>carnet de conducir B</i></b> y <b>formación en <i>Prevención de Riesgos
Laborales</i></b>. <b>Qué va a hacer</b> Fundamentalmente va a trabajar en los
encargos de la empresa en reformas y reparaciones del hogar: tabiquería, carga,
lucido, alicatado, etc... <b>Condiciones:</b> Contrato por obra a jornada completa.
<i>Incorporación inmediata</i>. Convenio colectivo de Construcción.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
reforvallina@gmail.com

ARQUITECTO/A TECNICO/A,
<B>CONTRATO EN PRÁCTICAS</B>
(REF: 4029)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019004029
08/07/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACION DE INFORMES. TOMA DE DATOS.
VISITAR OBRAS. REALIZAR PROYECTOS. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION
DE ARQUITECTURA TÉCNICA. CUMPLIR LOS REQUISITOS QUE PERMITAN LA
FORMALIZACIÓN DE UN <u>CONTRATO EN PRÁCTICAS</u>:<a href=
"http://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.html"
target= 'blank'> <b>VER REQUISITOS CONTRATO PRÁCTICAS</b></a>. SE
VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE PRESTO, AUTOCAD, ARCHIMEDES, REVIT
Y PROJECT. CARNET DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE PRÁCTICAS. JORNADA COMPLETA . CONVENIO DE OFICINAS
Y DESPACHOS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
impulso@impulso.es"><b>impulso@impulso.es</b></a> INDICAR EN ASUNTO:
"<b>Arquitecto Técnico"</b>

ALBAÑIL OFICIAL DE 1ª (REF. 3798)
Belmonte de Miranda (ASTURIAS)
Oferta: 032019003798
09/07/2019
Oficina: GRADO

Lugar de trabajo: Belmonte de Miranda. Necesidad de vehículo para llegar al centro
de trabajo (no existe transporte público). <b>Condiciones</b>: Contrato de obra o
servicio; jornada completa; salario según lo fijado en el Convenio Colectivo del
sector de construcción y obras públicas del Principado de Asturias; incorporación
inmediata. <b>Funciones</b>: realizar reformas; replantear; levantar paredes;
cargar y lucir.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:scc.chus@gmail.com"><b>scc.chus@gmail.com</b></a>.Indicar como
asunto: Albañil.

2 PLADURISTAS (REF. 3800)
Belmonte de Miranda (ASTURIAS)
Oferta: 032019003800
09/07/2019
Oficina: GRADO

Lugar de trabajo: Belmonte de Miranda. Necesidad de vehículo para llegar al centro
de trabajo (no existe transporte público). <b>Condiciones</b>: Contrato de obra o
servicio; jornada completa; salario según lo fijado en el Convenio Colectivo del
sector de construcción y obras públicas del Principado de Asturias; incorporación
inmediata. <b>Funciones</b>: revestir con pladur paredes y techos; preparar la
zona de trabajo; preparar los materiales, accesorios y medios auxiliares necesarios;
replantear los elementos que se deben construir: nivelación, aplomado, localización
de cotas, repartición y modulación de elementos, trazado de perpendiculares,
alineación, etc.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:scc.chus@gmail.com"><b>scc.chus@gmail.com</b></a>.Indicar como
asunto: Pladurista.

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

OFICIAL DE PRIMERA DE MONTAJE DE
METAL EN ASTURIAS (REF. 3930)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019003930
17/06/2019

<b>FUNCIONES</b> *Montaje de chapa, en altura, para naves y cubiertas
*interpretación de planos *Prevención de riesgos *Manejo de plataformas aéreas,
para trabajos en altura <b>REQUISITOS</b> -Imprescindible experiencia
demostrable y formación en el sector metal -Permiso de conducir B y, carnet de
plataformas aéreas -Persona con ganas de crecer en la empresa y buena
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Oficina: GIJÓN - MONTEVIL adaptación a equipos de trabajo <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal
por obra o servicio. Incorporación lo antes posible. Horario de 7:30 a 18:00 (con
descanso al mediodía), lunes a viernes. Salario de 1500 € brutos/mes y con
incentivos según convenio
Las personas interesadas en la oferta, <b>que cumplan los requisitos</b>, deberán
enviar C.V a la dirección: , mailto:gonzalo@gonzalobobis.com

CALDERERO/A OFICIAL DE PRIMERA
(REF: 3705 )
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032019003705
20/06/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Armado, montaje y desmontaje de piezas metálicas de calderería.
Repararlas si procede. Cortar con soplete. Esmerilar. <b>Requisitos:</b> Amplia
experiencia demostrable como calderero de taller. Conocimientos de lectura e
interpretación de planos. Se valorarán estudios de Formación Profesional
relacionados. <b>Contrato:</b> por duración de obra. Jornada completa. Horario de
8:00 a 13:00 h, y de 14:00 a 17:00 horas. Convenio del metal
Las personas interesadas deben llevar su curriculum vitae a: BD LOGIC, S.L.-
Carretera Cancienes Tamón,s/n Km1. Cancienes

PINTOR/A A PISTOLA (REF.4065)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004065
21/06/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Pintar estructuras metálicas, barandillas y otros elementos
con pistola electrostática. Aplicar pintura con brocha sobre cualquier tipo de
superficie. Preparar los equipos y materiales de trabajo. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Permiso de conducir. Personas residentes preferentemente en Avilés o comarca.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben concertar entrevista en el <b>teléfono
647584047</b>

OPERARIO/A SECTOR METAL. (REF.
4077)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004077
21/06/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> COLGAR Y DESCOLGAR EL MATERIAL DE GANCHOS
PARA SU GALVANIZACIÓN. REPASAR Y RESTAURAR EL MATERIAL
GALVANIZADO. PREPARACIÓN DE PEDIDOS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 AÑOS EN PUESTO SIMILAR. CARNÉ DE
CARRETILLA Y PUENTE GRÚA. PERMISO DE CONDUCIR B.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>imanoviedo@gmail.com</b>

ENCARGADO/A DE TURNO EN TALLER
METALÚRGICO (REF: 4185)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004185
27/06/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Encargardo del turno correspondiente en empresa de
transformación del hierro, gestionando personal y la producción y manejo de
máquinas de fresado, corte, calderería, oxicorte, etc. <b>REQUISITOS:</b> Título
de formación profesional de la rama del metal. Permiso de conducir. Experiencia de
más de 4 años en empresas del sector del metal de transformación de hierro. Se
valorarán conocimientos de idiomas, aunque no es imprescindible.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, jornada completa, 3 turnos
rotatorios en los siguientes horarios: de 6 a 14 horas, de 14 a 22 horas y de 22 a 6
horas. Salario y demás condiciones según convenio colectivo del metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reunan requisitos, deberán enviar CV a la siguiente
dirección: <b>personal@grupo-danielalonso.es</b>

CALDERERO/A OFIC. PRIMERA (REF.
4135)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004135
01/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Construir estructuras metálicas en general, depósitos, tolvas,
montar y ensamblar tuberías, etc. <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable como
calderero oficial de primera. Conocimientos de interpretación de planos.
<b>Contrato:</b> por duración de obra . Posibilidad de indefinido posterior. Jornada
completa. Horario de 8:00 a 13:00 h, y de 14:00 a 17:00 horas.
Las personas interesadas envien su curriculum vitae a: comercial@navalfahim.es
(Indicar la ref: calderero-Gijón).-

OPERARIO/A DE PUENTE GRÚA (
REF.4257 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004257
01/07/2019

<b>FUNCIONES</b> Manejo de Puente Grúa. Utilización de herramientas
manuales empleadas en el metal. Carga y Descarga de Puente Grúa.
<b>REQUISITOS</b> Conocimiento y Carnet Profesional de Puente Grúa. Carnet
de Carretilla. Experiencia mínima de 6 meses. Disponibilidad para trabajar a turnos.
<b>CONDICIONES</b> Contrato Laboral temporal de 1mes con posibilidad de
prorroga. Incorporación inmediata. Jornada completa. Horario a turnos rotatorios :
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Oficina: AVILES-G.ABARCA de 6:00- 14:00 a 14:00-22:00 . Salario según Convenio del metal del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas enviar el CV. a este correo electrónico
<b>gijon@temporingett.com</b> o a la siguiente dirección: <b>C/ Corín Tellado, nº
4, Bajo - Gijón.</b>

2 SOLDADORES/AS DE TIG (REF.: 4280)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004280
02/07/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Ciclo formativo de grado superior en
mecánica/mantenimiento o similar. * Experiencia en soldadura en TIG Y
ELECTRODO. * Curso básico de PRL de 60 horas. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato labora temporal por obra y servicio determinado. *
Jornada de trabajo completa. * Salario según convenio del metal del Principado de
Asturias. <b>FUNCIONES:</b> * Montajes mecánicos. * Soldadura de materiales
mediante el proceso Tig (principalmente).
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:adonate@elecnor.es</b>

TUBERO/A-CALDERERO/A (REF.:4288)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004288
02/07/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Ciclo formativo superior en mecánica, mantenimiento
industrial o similar. * Experiencia en motajes mecánicos. * Capacidad de trabajo en
equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra
y servicio determinado. * Jornada de trabajo completa. * Salario según convenio del
Metal del Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> * Montajes mecánicos. *
Interpretación de planos. * Realizar operaciones de elaboración,ensamblaje y
montaje de tuberías.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:adonate@elecnor.es</b>

SOLDADOR/A DE
SEMIAUTOMÁTICA(REF:4340)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019004340
03/07/2019
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el armario y la soldadura de la estructura de las
pasarelas de embarque-cabinas, túneles etc... siguiendo los procedimientos
establecidos. Hacer la interpretación de los planos y la planificación. Encargarse de
las listas de materiales de ingeniería. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
demostrable mínima de 5 años en un puesto similar, especialmente en grandes
estructuras y angulares. Conocimientos de interpretación de planos y calderería.
Formación profesional en calderería y soldadura. Saber manejar Puente grúa,
plataformas y trabajos en altura. Se valorará formación básica en Prevención de
Riesgos Laborales. Preferiblemente con medio propio de transporte para llegar al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal, 6 meses
prorrogables. Jornada: Completa y a turnos con horario laboral de: mañanas de
07:00 a 15:00, tardes de 15:00 a 23:00 y noches de 23:00 a 07:00 horas. Sueldo:
Según convenio propio de empresa. Empresa contratante: <b>THYSSENKRUPP
AIPORT SOLUTIONS</b> .
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<br/> ,
mailto:recursoshumanos.tkas@thyssenkrupp.com

SOLDADOR/A OFICIAL DE PRIMERA
(REF: 4030)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032019004030
04/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Realizar soldaduras en taller de componentes industriales como
tolvas, depósitos, tuberías, etc; con arco sumergido; tig ; mig ; y semiautomática.
<u>Requisitos:</u> Amplia experiencia demostrable en el manejo de las máquinas y
accesorios del proceso de soldadura. <u>Contrato:</u> por duración de obra.
Jornada completa. Horario de 8:00 a 13:00 h, y de 14:00 a 17:00 horas. Salario
según el convenio del metal.
Las personas interesadas deben llevar su curriculum vitae a: B.D. LOGIC - Crta
Cancienes- Tamón, Km 1- Corvera de Asturias.

JEFE/A DE PRODUCCION DE
CALDERERIA (REF.4405)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004405
05/07/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Montar estructuras metálicas. Soldar. Interpretar planos.
Realizar tareas de gestión de personal. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
<u>Necesarios:</u>Experiencia al menos de 5 años en puesto similar. Estudios de
F.P. de grado superior de la rama del Metal. Curso de PRL (TPM o bien Curso
básico más específico). Permiso de conducir B. Poseer elevados conocimientos en
soldadura, experiencia en montaje de estructuras metálicas, interpretación de
planos y en gestión de personal. Conocimientos de informática. <u>Deseables:</u>
Experiencia en trabajos en altura. Carnet de carretillero. Carnet de Plataformas
elevadoras móviles de personas. Carnet de puente grúa. Conocimientos de CAD.
Conocimientos de inglés. <b>CONDICIONES</b> Contrato temporal por obra o
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servicio. Jornada completa. Salario según Convenio del Metal del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:seleccion.personal@electroinnova.es. PONER EN ASUNTO "JEFE
PRODUCCION CALDERERIA".

OPERARIOS/AS DE CORTE PLASMA (
REF.4421 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004421
08/07/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Manejo de corte plasma, manejo de maquinarias de taller y
herramienta manual <b>REQUISITOS</b> Experiencia mínima de 6 meses en corte
plasma, laser. oxicorte. Manejo de maquinaria de taller y manejo de herramientas
manuales. Se valorará formación en puente grúa y carretilla.
<b>CONDICIONES</b> Contrato por obra y servicio. Jornada completa. Trabajo a
turnos rotativos de 6:00 h a 14:00 h o 14:00 h a 22:00 h. Salario según el Convenio
del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviar el CV. al siguiente correo electrónico :
<b>gijon@temporingett.com</b> o llevarlo a esta dirección: <b>C/ Corín Tellado, nº
4 , bajo- Gijón.</b>

OPERARIOS/AS DE CENTRO DE
MECANIZADO (REF: 4430)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004430
08/07/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar el centro de mecanizado para producir las piezas,
supervisar las operaciones y control de piezas fabricadas en el centro de
mecanizado. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en centro de mecanizado, coltrol
de fabricación de piezas, supervisión en la calidad de piezas fabricadas en el centro.
Valorable conocimientos básicos en HEIDENHAIN. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato por obra y servicio. Jornada Completa. Trabajo a turnos rotativos de 6:00 h
a 14:00 h. y de 14:00 h. a 22:00 h. Salario según convenio del metal del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>gijon@temporingett.com</b> o llevarlo a esta dirección:
<b>C/Corín Tellado, nº 4, bajo- Gijón</b>

OFICIAL PRIMERA METAL (REF.: 4011)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004011
08/07/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> -Interpretar planos, elaborar croquis y realizar mediciones.
-Realizar operaciones de corte, mecanizado, conformado y soldadura. -Construir e
instalar estructuras de carpintería metálica. - Comprobación posterior del resultado,
etc. - Mantener en buen estado el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Tener
experiencia demostrable en las tareas del puesto a desarrollar. - Se valorará
formación rama del metal. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con
posibilidad de prórroga. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Salario de
acuerdo con el convenio del sector metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>patry82@me.com</b>

3 PUESTOS DE CALDERERO/A (REF.
4424)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004424
08/07/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> MONTAJE DE ESTRUCTURA METÁLICA EN TALLER DE
CALDERERÍA MEDIA PESADA. MANEJO DE MAQUINARIA DE TALLER Y
HERRAMIENTA MANUAL. INTERPRETACIÓN DE PLANOS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. SE VALORARÁ
CARNET DE CARRETILLA Y PUENTE GRÚA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>gijon@temporingett.com</b>

CALDERERO/A (REF. 4445)
Morcín (ASTURIAS)
Oferta: 032019004445
08/07/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> INTERPRETACIÓN DE PLANOS Y ÓRDENES DE
TRABAJO. CORTE DE PIEZAS Y PREPARACIÓN DE SUPERFICIES A SOLDAR
EN ACERO INOXIDABLE EN BRUTO Y ACERO AL CARBONO. RELIZAR
SOLDADURAS CON SEMIAUTOMÁTICA Y TIG. <b>REQUISITOS: </b>
TITULACIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE TÉCNICO EN SOLDADURA Y
CALDERERÍA O SIMILAR. CONOCIMIENTOS DE SOLDADURA. PERMISO DE
CONDUCIR TIPO B. EXPERIENCIA DE AL MENOS 4 AÑOS EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 7:00 A 15:00 HORAS DE LUNES A VIERNES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
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SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:imanoviedo@gmail.com?subject=Calderero/a.'><B>imanoviedo@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Calderero/a.

OFICIAL DE CARPINTERÍA METÁLICA
DE VENTANAS DE ALUMINIO Y PVC
(REF. 4470)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032019004470
09/07/2019
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Interpretar planos, elaborar croquis y realizar mediciones en
obra. - Realizar operaciones de corte, mecanizado, conformado y soldadura. -
Construir, instalar y reparar puertas, ventanas y cierres de galerías en aluminio y
PVC. - Verificar dimensiones y características de los productos montados.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable como oficial. - Carnet de conducir. - Se
valora especialmente formación en aluminio y pvc. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal a jornada completa, con posibilidad de indefinido. - Convenio colectivo del
Metal de Asturias. - <i>Incorporación inmediata</i>.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
redesven@hotmail.com

5 TUBEROS ESPECIALISTAS O
AYUDANTES (REF. 3826)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032019003826
09/07/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **Capacidad de trabajo, ganas de aprender y proactivas.
**Se valorará experiencia en el sector de metal con manejo de herramientas de
mano y tipo radiales. **Se valorará manejo de carretillas. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> **Contrato laboral temporal modalidad obra o servicio **Jornada
de trabajo completa. **Convenio colectivo del metal <b>FUNCIONES:</b>
**Limpieza de accesorios **Seguir las instrucciones de trabajo de los oficiales de
primera
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO afelez@pipextremdpi.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARNICERO/A (REF.4125)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004125
25/06/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **Experiencia en el sector. **Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato laboral temporal de modalidad
obra o servicio determinado. **Jornada de trabajo completa. **Horario partido,
mañanas y tardes. <b>FUNCIONES:</b> **Corte de carne y venta al público.
**Elaboración de productos cárnicos. **Corte y despiece de todo tipo de carne.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE LLAMAR
A CARLOS CORONAS AL , mailto:699318333

AYUDANTE DE OBRADOR CON
DISCAPACIDAD ( REF: 1351)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019003519
05/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Prestar ayuda al oficial pastelero, colocar los productos en la cinta
transportadora, envasarlos, vigilar el nivel de las existencias. <u>Requisitos:</u>
Imprescindible grado de discapacidad mínima del 33% (La empresa es un Centro
Especial de Empleo). Preferible residencia en la comarca de Avilés.
<u>Contrato:</u> Temporal. Jornada completa. Horario de lunes a viernes. Salario
en función del convenio de los Centros Especiales de Empleo.
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: asturias.obrador@gmail.com

OFICIAL PANADERO/A (REF.: 4464)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032019004464
09/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> ELABORAR PRODUCTOS DE PANADERÍA (PAN,
EMPANADAS, BOLLERIA...). COMPONER, ACABAR Y PRESENTAR LOS
PRODUCTOS ELABORADOS. RESPETAR Y APLICAR LA NORMATIVA EN
SEGURIDAD E HIGIENE ALIMENTARIA Y PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL DE
SEIS MESES CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO NOCTURNO DE 2 A 10 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
PANADERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN LLAMAR AL TFNO. 687748397 O BIEN
ENVIAR EL CURRÍCULUM VITAE A PANDELPAXO@GMAIL.COM

AUXILIAR DE CONSERVAS (REF.:4485)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032019004485
09/07/2019

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará contar con experiencia en la industria
alimentaria y en especial en la industria conservera. * Don de gentes y dotes para la
comunicación. * Carnet de manipulador de alimentos. * Permiso de conducir
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato labora temporal por obra y
servicio determinado. * Incorporación inmediata. * Jornada de trabajo completa.
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Oficina: NAVIA <b>TAREAS:</b> * Dos días a la semana deberá realizar tareas de reparto en
furgoneta. * Manipulación de pescado en fábrica de conservas, como limpieza,
embotado, etiquetado y atención a maquinaria.
LAS PERSONAS QUE ESTÉN INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE
ENVIAR SU CURRICLUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:adonato@elviejopescador.es</b>

PANADERO/A (REF.4487)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004487
09/07/2019
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> ELABORAR PRODUCTOS DE PANADERÍA <br/>
AMASAR <br/> MANEJAR TIEMPOS DE COCION <br/> TRABAJAR MESA <br/>
RESPETAR Y APLICAR LA NORMATIVA EN SEGURIDAD E HIGIENE
ALIMENTARIA Y PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> EXPERIENCIA DE 3 AÑOS COMO PANADERO <br/>
CARNÉ DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS <br/> VEHICULO PARA
DESPALZARSE AL LUGAR DE TRABAJO <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/>
CONTRATO TEMPORAL DE SEIS MESES <br/>JORNADA COMPLETA:
HORARIO NOCTURNO DE 22 A 4 HORAS <br/> SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE PANADERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:laforna8@hotmail.com"><b>laforna8@hotmail.com</b></a>

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

INGENIERO/A
ELÉCTRICO-ELECTRÓNICO (REF.:2243)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032019002243
24/06/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Indispensable estár en posesión de Título en Ingeniería
Técnica Industrial eléctrica/electrónica o Grado. * Experiencia mínima de 3 a 5 años
en asistencia técnica en Dirección de Obras en proyectos y ejecución de montajes
electricos industriales, diseño, instalación y mantenimiento de centros de
transformación. * Experiencia en diseño y cálculo de proyectos técnicos de BT y MT.
* Desarrollo de unifilares de cuadros eléctricos e instrumentación industrial. *
Desarrollo técnico y económico de ofertas. * Se valorará el manejo de programas de
diseño tipo. Autocad/eplan. * Máster en prevención de riesgos laborales. * Curso de
prevención 50/60 horas de riesgos laborales. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
* Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo
completa. * Horario en jornada partida. <b>FUNCIONES:</b> Conforme al planning
de obra, control de calidad para garantizar el cumplimiento de la ejecución técnica
en los trabajos de obra eléctrica, deberá realizar. * Seguimiento permanente de la
obra eléctrica comunicando las posibles desviaciones. * Inspeccionar y registrar
debidamente recepciones, izados y acopios de materiales * Inspeccionar y registrar
debidamente las diferentes fases de la obra eléctrica. * Inspeccionar y registrar
debidamente el cumplimiento de los reglamentos técnicos y normas para una
correcta ejecución de la obra técnica.
LAS PERSONAS INTERESADAS HABRÁN DE ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>, mailto:ime1.navia@gmail.com</b>

FRESADOR/A C.N.C.OFICIAL DE
1ª(REF:2085)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019002085
01/07/2019
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Manejar máquina fresadora con control numérico C.N.C de
Fagor. Realizar y ajustar máquinas adecuando el programa CNC al proceso de
fabricación. Interpretar planos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima
demostrable de 3 años en el oficio. Estudios como Técnico/a Superior-FPII-en
Programación de la Producción en Fabricación Mecánica o equivalente.
Conocimientos en Programación CNC <b>CONDICIONES:</b> Contrato:Temporal
3 meses con posibilidad de transformar a Indefinido. Jornada: Completa en horario
de 09:00 a 17:00 horas, de Lunes a Viernes. Sueldo Según convenio del Metal del
Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:carmen.montoto@randstad.es,O<BR/>CONTACTAR CON LA EMPRESA EN
EL:<B>-TFNO.985210407-</B>,Y PREGUNTAR POR CÁRMEN MONTOTO,DE 9 A
18 HORAS,LUNES A VIERNES.

INGENIERO/A TECNICO/A RAMA
ELECTRICA EN PRACTICAS (REF: 4411)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019004411
05/07/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>CONTRATO EN PRACTICAS</b> <b>FUNCIONES:</b> Gestión e
implantación de la calidad; prevención de riesgos laborales; regulación y control de
instalaciones y máquinas eléctricas, y seguridad e higiene en el trabajo. Dirección y
gestión técnica en empresas, dirección y ejecución de proyectos. Cálculo de líneas
eléctricas y diseño de máquinas eléctricas; certificaciones; asesoramiento jurídico, y
peritajes. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesion de la diplomatura o el grado
de ingenieria tecnica rama electrica. MENOR de 30 años. Cumplir todos los
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requisitos para poder formalizar <a href=
"https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.html"
target= 'blank'> <b>CONTRATO EN PRACTICAS</b> </a>. Carnet de conducir y
vehiculo para llegar al puesto de trabajo. SE VALORARA conocimientos de ingles
medio y manejo de AUTOCAD. <b>CONDICIONES:</b> Contrato en practicas con
una duracion de 2 años. Jornada completa. Convenio del metal
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: valle@volttesla.com">
<b>valle@volttesla.com</b> </a>

2 OPERARIAS/OS DE CADENA DE
PRODUCCIÓN CON
DISCAPACIDAD(REF.1610).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019001610
08/07/2019
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el montaje de estructuras y piezas mecanizadas en
cadena. Preparar los materiales. Realizar operaciones de carga y descarga.
Embalar el producto. Controlar los acabados. <B>REQUISITOS:</B> Imprescindible
tener condición de discapacitado/a compatible con el puesto de trabajo.
Preferiblemente con experiencia previa en trabajos en cadena,montajes
mecánicos,embalaje y paletización. Estar en posesión del carnet de conducir B-
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Discapacitados de 6 meses de
duración,prorrogable. Jornada:completa y a turnos de mañana:7 a 15 o tarde:15 a
23 horas. Sueldo:según convenio de Centros Especiales de Empleo.
INTERESADAS/OS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:operariosdefabricacion2019@gmail.com

INGENIERO/A/INGENIERO/A TÉCNICO/A
EN ELECTRICIDAD(REF.4482).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019004482
09/07/2019
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar presupuestos. Hacer mediciones y costes de obras.
Componer planos. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima demostrable de 1
año en el sector de electricidad. Titulación de Ingeniería,Ingeniería Técnica o Grado
en Electricidad. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Obra o
Servicio,prorrogable. Jornada:completa con horario laboral de 8 a 13 y de 16,30 a
19,30 horas,de lunes a viernes. Sueldo:según convenio del Sector del Metal.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:personalasturias2025@gmail.com.<BR/>PONER EN
ASUNTO:"INGENIERO/A".

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

CARPINTERO DE MADERA(REF.:4175)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004175
26/06/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricación de mobiliario comercial y general.(marcar y
trazar piezas de carpintería y mueble) - Tomar medidas. - Elección de materiales. -
Despiece - Mecanizar elementos de madera y tableros. - Producción en taller. -
Ensamblaje y montaje en obra. REQUISITOS: - Categoría mínima de oficial de 1ª. -
Experiencia en puesto similar. - Curso de prevención de riesgos laborales, así como
la TPC. - Carnet de conducir B. - Disponibilidad para viajar a nivel nacional.
CONDICIONES: - Contrato laboral de obra. - Jornada completa. - Horario de 08 a 13
horas y de 14 a 17 horas. - Salario según el convenio de madera y mueble de
aplicación en el Principado de Asturias.
Las pesonas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar C.V a : <b>administracion@cdicreaciondeimagen.com</b>

6 PUESTOS CARPINTERO/A DE
MADERA OF.1ª (REF.4315)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004315
02/07/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b><u>Zona de Trabajo: Norte de España</u></b> <b>FUNCIONES:</b> - Montar
y desmontar stands. - Realizar las instalaciones comerciales. - Desempeñar tareas
de carpintería en general cumpliendo los criterios de calidad establecidos y la
reglamentación vigente sobre prevención, seguridad y salud laboral.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar. - Curso de prevención
de riesgos laborales de primero y segundo ciclo (20 + 40 horas). - Disponibilidad
para trabajar fuera de la provincia. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral por
obra o servicio. - Jornada completa. - Salario según el Convenio Colectivo de Sector
de Carpintería, Ebanistería y Varios del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:itziar@montajescastiello.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS QUÍMICAS

OPERARIO/A PARA PLANTA DE AGUAS
INDUSTRIALES (REF: 4442)

<u>Tareas:</u> Supervisar el funcionamiento de los diferentes sistemas de la
planta; realizar los análisis rutinarios; controlar el nivel de las materias primas;
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Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032019004442
08/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

comunicar/ resolver las posibles incidencias. <u>Perfil:</u> Formación en
electromecánica, instalaciones eléctricas o mecatrónica industrial. Se valorará
especialmente la residencia en Salas o alrededores. <u>Contrato:</u> temporal.
Jornada completa (40 horas semanales). Salario de 18367.14 euros brutos anuales.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
laurasires@intecoastur.com

TECNICO ANALISTA DE LABORATORIO
PARA ARENAS DE CABRALES (REF.:
4418)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032019004418
08/07/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - En dependencia del jefe de planta, realizará trabajos de
control analítico propios de una planta depuradora y su sistema de colectores. -
Toma de muestras de aguas/fangos residuales. - Conservación y limpieza de
equipos de laboratorio, verificación y calibración de instrumentación, etc. con las
particulares propias del trabajo en instalaciones de saneamiento y depuración. - En
dependencia del jefe de planta, realizará trabajos de control básico de Planta
(control de aireación, parámetros de arranque y parada de equipos, rearme
instalaciones, etc ). - Medición de parámetros para control de procesos.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación Profesional en algunos de los siguientes ciclos
de grado superior o equivalente: QUI-201: Operaciones de laboratorio QUI-301:
Laboratorio de análisis y control de calidad QUI-36: Química ambiental SAN-306:
Laboratorio Clínico y Biomédico SAN-310: Salud Ambiental - Necesario carnet de
conducir, Clase B y disponer de vehículo propio. - Conocimientos de ofimática
(Microsoft Word, Excel, Explorer, etc) - Habituado al trabajo analítico y metódico. -
Responsabilidad y capacidad de desarrollar el trabajo en equipo. - Se valorará
estudios complementarios y/o formación relacionada con automatismos, electricidad
industrial - Se valorará formación en prevención. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal. - Grupo profesional: 3B. - Jornada completa (40 horas semanales). -
Horario de 40 horas de octubre a mayo y de 35 horas de junio a septiembre. -
Salario según convenio de Industrias de captación, elevación, conducción y
tratamiento, distribución, saneamiento y depuración de aguas potables y residuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar al correo
electrónico <b>empleo@serpasa.es</b> indicando en el ASUNTO <b>TECNICO
ANALISTA DE LABORATORIO</b> la siguiente documentación: - Curriculum vitae
con fotografía. - Declaracion Responsable de acuerdo con el modelo adjunto en el
que se detallen tanto la experiencia como la formacion requeridas y valorables.
Todos los aspectos formativos puedan acreditarse en el momento que sean
requeridos con certificado al efecto que contenga necesariamente el número de
horas realizadas y obtenidos a partir del año 2011 y/o siguientes. Todos los
aspectos laborales relacionados con la experiencia profesional puedan acreditarse
con certificado al efecto de Vida Laboral. - Fotocopia DNI en vigor. El plazo de
presentacion finalizara a las <b>09:00 horas del 10 de julio de 2019</b> Para ver
bases de la convocatoria , http://cort.as/-KyCm" target="blank . Para ver declaracion
responsable

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

MODISTA (REF. 3566)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019003566
26/06/2019
Oficina: LANGREO

Para tienda de moda femenina. <b>Funciones:</b> - Realizar arreglos y
composturas de prendas en la tienda. - Informar de tendencias de moda,
asesorando sobre estilos a las clientas. - Tareas de caja. - Mantenimiento de la
tienda. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia como modista. - Trato
agradable con el público y facilidad de comunicación. <b>Condiciones:</b> -
Contrato eventual, con posibilidad de prórroga. - Jornada parcial de 18 horas
semanales distribuida de lunes a sábado. - Convenio colectivo de comercio. -
Incorporación inmediata.
<br/>Las personas interesadas pueden <b>concertar entrevista en el <i>teléfono
630827554 (Ana Flor)</i></b>.

TÉCNICO/A EN FARMACIA (REF. 3755)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019003755
04/07/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Control de medicación en farmacia y emblistado. - Preparar
los productos farmacéuticos para su suministro. - Manejo de software farmacéutico.
- Control de stocks - Control de caducidad de los medicamentos y productos. -
Mantener la zona de trabajo en óptimas condiciones para su utilización.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación de Auxiliar de Farmacia y Parafarmacia. -
Técnico medio o superior Farmacia y Parafarmacia. - Manejo de recetas
electrónicas. - Se valorará formación de auxiliar de enfemeria y gerocultor .
Experiencia en residencia geriatricas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal - Jornadacompleta. - Horario de de mañana y tarde. - Salario según
convenio de servicios de atención a las personas dependientes.
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Las personas interesadas, que cumplan los requisitos de la oferta, pueden enviar su
CV a: <B>empleo@serviciosgerontologicos.net</B>

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

ELECTROMECÁNICO/A (REF. 4154)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004154
26/06/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO Y CONTROL DE LOS SISTEMAS
PROPIOS DE UNA PLANTA DEPURADORA Y SU SISTEMA DE COLECTORES.
MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMÉCANICOS.
CALIBRACIÓN DE EQUIPOS. CONTROL DE PROCESOS. ELABORACIÓN DE
INFORMES. <b>REQUISITOS - <u>IMPRESCINDIBLES</u>: </b>
CONOCIMIENTOS EN OFIMÁTICA (WORD, EXCEL, EXPLORER, ETC.)
PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. TITULACIÓN DE EGB, ESO O EQUIVALENTE.
<b>SE VALORARÁ:</b> FORMACIÓN DE ELECTRICIDAD O ELECTRÓNICA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE LUNES A VIERNES. REALIZACIÓN DE
GUARDÍAS EN FINES DE SEMANA Y FESTIVOS. SALARIO DE 16500 EUROS
BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:rrhh.asturias@tragsa.es?subject=Electromecánico/a%20-%20Coaña'><B>
rrhh.asturias@tragsa.es</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
Electromecánico/a Las Caldas - Oviedo.

FRIGORISTA (REF. 4188)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004188
27/06/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Reparación de refrigeración comercial *Reparación de
maquinaria de hostelería *Realizar el mantenimiento de instalaciones de
refrigeración, diagnosticando y reparando averías para su correcto funcionamiento y
óptimo rendimiento energético. *Poner en marcha la instalación, realizando las
pruebas de seguridad y de funcionamiento de las máquinas, automatismos y
dispositivos de seguridad, tras el montaje o mantenimiento de la instalación.
<b>REQUISITOS</b> -Conocimientos de mecánica industrial -Valorable ciclo
formativo o certificado de profesionalidad, relacionado con el puesto
<b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido, a jornada completa, en horario de 9:30
a 13:30 y de 15:30 a 19:30, de lunes a viernes. salario según valía, como mínimo
según Convenio del Metal
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:curriculumvitae7777@gmail.com

ELECTROMECÁNICO (REF. 4210)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004210
28/06/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> <u>COMUNICACIÓN</u> CON CONTRATAS Y
PROVEEDORES <b>DE HABLA INGLESA.</b> REALIZAR EL MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES. MONTAR LOS SISTEMAS MECÁNICOS,
HIDRÁULICOS, NEUMÁTICOS Y DEMÁS ELEMENTOS AUXILIARES
ASOCIADOS A LAS INSTALACIONES ELECTROMECÁNICAS. DETECCIÓN Y
REPARACIÓN DE AVERIAS Y MEJORAS. <b>REQUISITOS
<u>IMPRESCINDIBLES</u>: </b> NIVEL ALTO DE INGLÉS. FORMACIÓN
PROFESIONAL DE TÉCNICO SUPERIOR EN AUTOMATIZACIÓN Y ROBÓTICA
INDUSTRIAL O SIMILAR. EXPERIENCIA DE AL MENOS UN AÑO EN PUESTO
SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE ARTES GRÁFICAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:imanoviedo@gmail.com?subject=Electromecánico%20-%20Nivel%20alto%20de%20inglés'><B>imanoviedo@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Electromecánico Nivel alto de inglés.

ELECTROMECANICO/A DE OBRA
PUBLICA (REF. 4251)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004251
01/07/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajo para empresa del sector de alquiler de maquinaria
-Mantenimiento y puesta a punto de la flota de maquinaria de obra -Detección de
averías y reparación de las mismas <b>REQUISITOS:</b> -Formación Profesional
de grado medio -Conocimientos de mecánica, electrónica, hidráulica y neumática
-Experiencia mínima de 3 años -Curso de Prevención de Riesgos laborales para
construcción o trabajos de mantenimiento -Permiso de Conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal en ETT, con posibilidad de
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continuar en la empresa matriz -Jornada completa -Horario de 9.00-14.00 y de
15.00-18.00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
msolis@imancorp.es'><B>msolis@imancorp.es</B></A><BR/>

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA PESADA
O AGRÍCOLA (REF.: 4379)
Belmonte de Miranda (ASTURIAS)
Oferta: 032019004379
04/07/2019
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a proveer servicios globales relacionados con la maquinaria
(alquiler, venta, formación, mantenimiento, transporte, etc...) con presencia en todo
el territorio español y en fase de crecimiento a nivel internacional en más de 12
países, precisa incorporar MECANICO/A DE MAQUINARIA PESADA para su centro
de trabajo en Boinás Belmonte
Miranda.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Revisión y reparación de maquinaria
pesada.<br/>-Mantenimiento preventivo y correctivo de maquinaria
pesada.<br/>-Trabajar siguiendo las normas vigentes de seguridad, higiene, calidad
y medio ambiente.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Conocimientos de
mecánica<br/>-Experiencia demostrable como mecánico de maquinaria pesada o
agrícola.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral de duración
determinada de 6 meses, prorrogable.<br/>-Jornada completa .<br/>-Salario según
Convenio Colectivo del Comercio General del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán remitir CV
actualizado al correo electrónico , mailto: correorrhh@gamrentals.com

ELECTRICISTA INDUSTRIAL (RF.:4357)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032019004357
04/07/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Ciclo formativo de nivel medio o FPI en matenimiento
eléctrico o similar. * Conocimientos en matenimiento eléctrico de instalaciones
industriales. * Se valorará poseer tarjeta profesional de la construcción. * Se
valorará poseer curso PRL específico de ENCE. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. *
Jornada de trabajo completa. * Horario de 8:00 a 13:00 horas y de 14:30 a 17:30
horas. * Salario según convenio del metal del Principado de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> * Trabajos de mantenimiento eléctrico industrial y alumbrado.
* Obras eléctricas industriales. * Realizar demás tareas propias del puesto.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:mantenimientoasturias@elecnor.com</b>

OPERADOR/A DE SISTEMAS (REF.
4364)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004364
04/07/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Gestión de instalaciones SW en entornos Linux -Tareas de
operación y administración de sistemas <b>REQUISITOS:</b> -Formación
Profesinal Grado Superior -Conocimientos de instalación, configuración y
administración de servidores Linux (Preferiblemente Redhat, Centos o Ubuntu)
-Inglés básico (lectura documentación técnica) <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido -Jornada completa -Horario flexible -Salario según convenio
estatal de empresas de consultoría
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
arvo@arvo.es'><B>arvo@arvo.es</B></A><BR/>

MECANICO/A DE COCHES CON
DISCAPACIDAD (REF: 3477 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019003477
05/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Llevar el mantenimiento de la flota de turismos y furgonetas de la
empresa, realizar los cambios de aceite y de los filtros, vigilar el estado de los
neumáticos y sustituirlos si procede, etc. <u>Requisitos:</u> Imprescindible
certificado de discapacidad con grado mínimo del 33% (la empresa es un Centro
Especial de Empleo). Experiencia demostrable como oficial en la profesión.
<u>Contrato:</u> temporal , con posibilidad de prórroga posterior. Jornada
completa. Horario de lunes a viernes. Retribución según el convenio de Centros
Especiales de Empleo.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
ofertasturias.mecanico@gmail.com

PEON DE RECICLAJE (REF. 2073)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019002073
08/07/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> DESMONTAR LAVADORAS Y ELECTRODOMESTICOS
PARA SU RECICLAJE. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA
PREVIA EN PUESTO SIMILAR. DISPONER DE PERMISO DE CONDUCIR B Y
VEHÍCULO DISPONIBLE PARA LOS DESPLAZAMIENTOS. PREFERENTEMENTE
DE LLANERA O ALREDEDORES. <b>CONDICIONES:</b> SE OFRECE
CONTRATO TEMPORAL, A TIEMPO COMPLETO EN HORARIO DE 9 A 13 Y DE
14 A 19 HORAS (DE LUNES A VIERNES). SALARIO DE 900 EUROS BRUTOS
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MENSUALES.
AQUELLAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN CONCERTAR ENTREVISTA
EN EL TELÉFONO: <b>615564732</b>. PREGUNTAR POR CARLOS.

Sector Profesional: MINERÍA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

PERFORISTA-ARTILLERO/A OFICIAL
DE 1ª DE OBRA PÚBLICA(REF:3307).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019003307
25/06/2019
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Estudio prevío de la voladura a realizar.
Preparación,transporte y recepción de Explosivos y accesorios. Realización de
voladuras y perforaciones de barrenos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima
de 2 años en el oficio. Estar en posesión de la cartilla de Artillero. Estar en posesión
del carnet de conducir B. Se valorará tiener el carnet de perforista.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal 3 meses. Jornada:Completa de 40
horas semanales de Lunes a Viernes, en horario laboral de 08:00 a 13:00 y de 15:00
a 18:00 horas. Sueldo: Según convenio de la Construcción del Principado de
Asturias. Zona de trabajo toda ASTURIAS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<br/> ,
mailto:administracion@manuelvirgos.com

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

3 ELECTRICISTAS INDUSTRIALES
OFICIALES DE PRIMERA (REF. 4097)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032019004097
24/06/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> * EXPERIENCIA LABORAL MÍMINA DE UN AÑO
DEMOSTRABLE EN EL SECTOR. * DISPONIBILIDAD GEOGRÁFICA. * CURSO
DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE 60 HORAS. * CURSO DE
TRABAJO EN ALTURA. * CURSO DE MANEJO DE PLATAFORMAS
ELEVADORAS. SE VALORARÁ CONOCIMIENTOS EN CABLEADO DE CUADROS
DE AUTOMATISMOS CON PLC. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
CONTRATO LABORAL TEMPORAL MODALIDAD OBRA O SERVICIO
DETERMINADO. * JORNADA DE TRABAJO COMPLETA DE 8 HORAS. *
HORARIO DE 9 A 13 HORAS Y DE 14:30 A 18:30 HORAS DE LUNES A VIERNES.
* SALARIO CONFORME AL CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> * INSTALACIONES
ELÉCTRICAS INDUSTRIALES: LÍNEAS DE ALIMENTACIÓN A RECEPTORES. *
COLOCACIÓN BANDEJA DE ESCALERA. * CABLEADO Y CONEXIÓN DE
CUADROS ELÉCTRICOS.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:rrhh.electricos.junio@gmail.com

ELECTROMECÁNICO/A MAQUINARIA
HOSTELERIA (REF. 4180)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004180
27/06/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Localizar y analizar anomalías y averías en sistemas
electromecánicos de todo tipo de maquinaria de hostelería. *Proponer las acciones
correctoras oportunas y organizar las intervenciones. *Ajustar, verificar y poner a
punto sistemas electromecánicos de la maquinaria. <b>REQUISITOS</b>
*Conocimientos de electricidad y mecánica *Valorable ciclo formativo o certificado
de profesionalidad relacionado con el puesto *Permiso de conducir B
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido a jornada completa, de lunes a
viernes, en horario de 9:30 a 13:30 y de 15:30 a 19:30 horas. Salario negociable
según Convenio del Metal de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar cv a: , mailto:curriculumvitae7777@gmail.com

INSTALADOR/A DE SISTEMAS DE
SEGURIDAD (REF.4272)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004272
02/07/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIÓN DE SISTEMAS DE SEGURIDAD,
BARRERAS DE CONTROL DE ACCESOS, CÁMARAS, ALARMAS. DETECCIÓN
DE AVERÍAS. MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS. <b>REQUISITOS:</b>
PERMISO DE CONDUCIR.EXPERIENCIA LABORAL EN PUESTO SIMILAR. SE
VALORARÁ FORMACIÓN PROFESIONAL EN LA RAMA TÉCNICA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN
CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 08:30
A 13:30 Y DE 15:00 A 18:00 HORAS. SALARIO: 1100 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: trabajar@intelseg.es
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TÉCNICO/A INSTALADOR/A, OFICIAL
DE SEGUNDA (REF.4438)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019004438
08/07/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Montar, instalar y reparar los sistemas de seguridad. -
Realizar el mantenimiento de los sistemas de seguridad. - Hacer el mantenimiento
de instalación de sistemas de incendios. <b>REQUISITOS:</b> - Formación
académica: Formación Profesional Básica o Media de la rama de Electricidad o del
Metal. - Experiencia en puesto similar. - Se valorarán Cursos y Formación
Complementaria en Prevención de Riesgos Laborales. - Permiso de Conducir B. -
Zona de Trabajo: Asturias. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal
Eventual por Circunstancias de la Producción. - Jornada de Trabajo Completa. -
Horario: de lunes a viernes de 08:00 a 13:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas. -
Salario: según Convenio Colectivo de Seguridad Privada.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:r.tapia@grupotapia.com

5 PUESTOS DE OFICIAL ELECTRICISTA
(REF 3899)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032019003899
09/07/2019
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL POR OBRA DE 5 MESES DE
DURACIÓN; JORNADA COMPLETA; INCORPORACIÓN INMEDIATA, SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL METAL. <b>FUNCIONES</b>: INSTALACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE SERVICIOS ELÉCTRICOS, CABLEADO Y CUADROS
ELÉCTRICOS. <b>REQUISITOS</b> : CFGS DE ELECTRICIDAD, CARNET DE
CONDUCIR Y CURSO DE PRL BÁSICO DE 60 HORAS.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar su currículum por email a la
siguiente dirección: flor@telegrado.es, poniendo en el asunto "obra Gijón"

OFICIAL ELECTRICISTA (REF. 4473)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004473
09/07/2019
Oficina: LANGREO

Para obras de instalación y mantenimiento general e industrial por la zona central de
Asturies. <b>Funciones:</b> - Montar, instalar y comprobar equipos e instalaciones
de distribución y suministro de energía eléctrica en Baja Tensión. - Realizar el
mantenimiento, y en su caso, la reparación de instalaciones de distribución y
suministro de energía eléctrica en Baja Tensión. - Realizar el mantenimiento, y en
su caso, la reparación de máquinas eléctricas. - Realizar el montaje e instalación de
sistemas de iluminación, de energías renovables y domóticos en edificios e
instalaciones urbanas. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible <b><i>experiencia
acreditable</i></b> como electricista en instalación y mantenimiento,
preferentemente en entorno industrial. - Imprescindible acreditar la <b><i>formación
en Prevención de Riesgos Laborales</i></b> (formación básica en construcción de
20 horas y la formación específica presencial de 6 horas de electricista en
construcción). <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra o servicio determinado.
Jornada completa. - <i>Incorporación inmediata.</i> - Convenio Colectivo del Metal
de Asturies.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
electricistalangreo@gmail.com

5 INSTALADORES ELECTRICISTAS
(REF. 3851)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032019003851
09/07/2019
Oficina: NAVIA

REQUISITOS: * Curso específico de electricidad (20 horas) comunicado
(imprescindible)a la Fundación Laboral, en su caso * Curso de alturas * Curso de
plataformas elevadoras. * Curso específico para trabajos en Ceasa (no es
imprescindible) CONDICIONES LABORALES: * Contrato laboral temporal por obra y
servicio determinado. * Jornada de trabajo completa. * Salario según convenio del
metal de Zaragoza. TAREAS: * Colocación de bandeja * Colocación de luminarias y
cuadros. * Realizar conexionados.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:rrhh@sezsa.com</b> O LLAMAR AL TELÉFONO <b>976398014</b>

Sector Profesional: SANIDAD

FISIOTERAPEUTA (REF. 3924)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032019003924
17/06/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Realizar valoraciones diagnósticas adecuadas a las
patologías que presenta el paciente/cliente. Realizar intervenciones en los
pacientes/clientes a través de la técnica de fisioterapia más adecuada. Establecer
acciones encaminadas a la prevención de la salud. <br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/>Titulo de fisioterapeuta. No es necesaria
experiencia.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal. Jornada
completa. Horario partido de mañana y tarde. Retribución: 1.100 euros brutos
mensuales.
Enviar currículum vitae a: , mailto:marta.llavona68@gmail.com
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ENFERMERO/A (REF.: 3932)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019003932
17/06/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA VALORACIÓN INICIAL Y CONTINUA DE LA
SITUACIÓN, NECESIDADES Y DEMANDAS DE LOS RESIDENTES EN CENTRO
GERIÁTRICO. CONTROLAR Y VIGILAR PROCESOS AGUDOS, CRÓNICOS Y
SITUACIONES DE URGENCIA. REALIZAR CURAS Y SUMINISTRAR
MEDICACIÓN. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN
ENFERMERÍA. SE VALORA EXPERIENCIA EN RESIDENCIAS GERIÁTRICAS
IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATOS LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA A
TURNOS. SALARIO DE 1250 ERUOS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM'><B>RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "ENFERMERO/A"

AUXILIAR ENFERMERÍA (REF.: 3933)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019003933
17/06/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN A LOS USUARIOS DE RESIDENCIA
GERIÁTRICA SITUADA EN COLLOTO. MANTENIMIENTO DE LA HIGIENE
PERSONAL Y DEMAS NECESIDADES BÁSICAS. EFECTUAR EL
ACOMPAÑAMIENTO, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES FÍSICAS.
FACILITAR LA INGESTA DE COMIDAS. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE
TÉCNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA, AUXILIAR DE
CLÍNICA O ATENCIÓN SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. SE VALORA EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
LABORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON POSIBLIDAD DE PRÓRROGA.
JORNADA COMPLETA A TURNOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO RESIDENCIAS
PRIVADAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V.A: <A
HREF='mailto:RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM'><B>RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "GEROCULTOR/A"

DUE (REF.3967)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019003967
18/06/2019
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> administracion de medicacion <br/> toma de tension
<br/> realizar curas <br/> control de dietas <br/> aplicacion de protocolos enfermeria
<br/> <b> REQUSITOS:</b> grado o diplomado en enfermeria <br/> se valorará
experiencia <br/> se valorará discapacidad igual o superior al 33% <br/> <b>
CONDICIONES:</b> contrato laboral temporal jornada parcial: 30 horas semanales
<br/> salario segun convenio colectivo marco estatal de atencion a personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomia personal
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:administracion@residenciapalaciodelecenes.com"><b>administracion@residenciapalaciodelecenes.com
</b></a>

2 PUESTOS DE FISIOTERAPEUTA
(REF.:4021)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004021
19/06/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN Y TRATAMIENTO DE PACIENTES EN
DISTINTAS RESIDENCIAS GERIÁTRICAS. REALIZAR VALORACIONES
DIAGNÓSTICAS ADECUADAS A LAS PATOLOGÍAS QUE PRESENTE EL
PACIENTE. <b>REQUISITOS:</b> GRADO O DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA.
VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. IMPRESCINDIBLE
VEHÍCULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATOS POR OBRA.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
SERVICIOS ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GEMMA.FERNANDEZ@AZVASE.COM'><B>GEMMA.FERNANDEZ@AZVASE.COM</B></A><BR/>

MÉDICO/A ESPECIALISTA EN
MEDICINA DEL TRABAJO (REF: 2140)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002140
20/06/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atención y tratamiento de las enfermedades y accidentes que
se produzcan como consecuencia de la actividad laboral. Adopción de medidas de
prevención que han de ser adoptadas para evitar las enfermedades y accidentes
laborales. Expedición de certificados. <b>REQUISITOS:</b> Licenciatura en
Medicina, especialidad en Medicina del trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal de 10 días de duración (en el mes de julio) y sustitución de bajas y
vacaciones a lo largo del año. Jornada parcial, 6 horas semanales en horario
flexible. Salario según Convenio de servicios de prevención estatal.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán ponerse en contacto
con el Sr. Jon Miengolarra en el tfno: <b>606 648 620</b> , o bien enviar CV a la
siguiente dirección: <b>jonm@formagrupo.com</b> .
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ENFERMERO/A(REF.3567).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019003567
20/06/2019
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar y administrar medicación en una Residencia de
Personas Mayores. Realizar curas. Redactar informes. Hacer las gestiones y
relaciones necesarias con el SESPA. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesión del
título de Diplomado/a o Grado en Enfermería. Se valorará experiencia en la
especialidad con personas mayores. Preferiblemente con residencia en el Concejo
de Mieres o alrededores. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Interinidad.
Jornada:completa a turnos de mañana:8 a 15,o tarde:15 a 22 horas. Sueldo:de 1200
euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:gerusia@gerusia.com<BR/>PONER COMO REFERENCIA:"ENFERMER@".

ENFERMERO/A (REF.4108)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004108
24/06/2019
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A desempeñar en residencia geriátrica situada en Otur
(Valdés): -Realización de curas -Preparación de la medicación -Control sanitario de
los/as residentes del centro -Coordinación con los servición públicos de salud
-Todas aquellas tareas propias del puesto y calificación profesional
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de titulación de Diplomatura y/o Grado en
Enfermería -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
situado en <b>Otur-Valdés</b> -Se valora experiencia profesional en puesto similar
<b>CONDICIONES</b> -Modalidad y duración del contrato de trabajo: a convenir
entre las partes -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: a turnos (de
mañana y tarde) -Salario y resto de condiciones de trabajo: Convenio Colectivo del
sector de Residencias Geriátricas -Fecha de incorporación al puesto de trabajo:
inmediata
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 3188)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019003188
27/06/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA REALIZACIÓN DE LA VALORACIÓN
INICIAL Y CONTINUA DE LA SITUACIÓN, NECESIDADES Y DEMANDAS DE LOS
RESIDENTES. - PREPARAR Y ADMINISTRAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN
PRESCRIPCIONES FACULTATIVAS. - REALIZAR CURAS, REALIZAR SUTURAS
Y RETIRARLAS, REALIZAR VENDAJES, PREVENIR LA APARICIÓN DE HERIDAS
Y ÚLCERAS CUTÁNEAS. - TOMAR LA PRESIÓN SANGUÍNEA, EL PULSO, LA
TEMPERATURA. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESIÓN DE
DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERÍA. - SE VALORARÁ EXPERIENCIA
EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA A TURNOS. - SALARIO: 1347 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>acofinomedina@gmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985947181</b>

GEROCULTOR/A (REF. 4204)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004204
27/06/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Procurar atención adecuada a los usuarios de residencia
de la tercera edad. Atender y supervisar sus necesidades en los ámbitos sanitario,
higiénico y de nutrición. Seguir de manera personalizada los tratamientos sanitarios
con medicación. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Titulación rama enfermería y
experiencia en tratamiento con
ancianos.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal de seis meses de
duración. Jornada parcial de 24 horas semanales. Horario: viernes y sábados de
21:00 a 09:00 horas. Retribución: 877 euros brutos mensuales.
Enviar currículum vitae a: , mailto:lresidenciasannicolas@gmail.com

GEROCULTOR/A (REF.:4182)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004182
27/06/2019
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar los cambios de postura y la higiene diaria y otros
servicios auxiliares que, de acuerdo con su preparación técnica, le sean
encomendados. - Limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente, hacer la
cama, recoger la ropa y llevarla a la lavandería y colaborar en el mantenimiento de
las habitaciones. - Recepción y distribución de las comidas a los usuarios y dar de
comer a aquellos usuarios que no lo pueden hacer por sí mismos. - Comunicar las
incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. <b>Requisitos:</b> -
Estar en posesión de <b>alguna de la siguientes titulaciones:</b> --> CFGM de
atención sociosanitaria, atención a personas en situación de dependencia o
cuidados auxiliares de enfermería. --> Certificado de Profesionalidad de Atención
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa. - Horario de trabajo a
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turnos. - Convenio colectivo de residencias geriátricas.
Enviar currículum a: , mailto: agenciacolocacionlangreo@gmail.com

ENFERMERO/A (REF.2541)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002541
01/07/2019
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Atención integral a usuarios/as de residencia privada en
Valdés: -Supervisión y control de la salud de los/as residentes -Toma de constantes
y control de medicación -Pautar cambios posturales y seguimiento de la dieta
-Efectuar curas <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de titulación de
Diplomatura o Grado en Enfermería -Disponer de medio de locomoción para llegar
al puesto de trabajo situado en Queruas(Valdés) <b>CONDICIONES</b> -Contrato
temporal de 3 meses de duración con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo
a tiempo parcial (9 horas a la semana) -Horario: A convenir entre las partes -Salario:
Convenio colectivo de Establecimientos Residenciales (privados) -Fecha de
incorporación al puesto: inmediata
Concertar entrevista con María Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b>
o enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF. 4245)
Muros de Nalón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004245
01/07/2019
Oficina: PRAVIA

El centro de trabajo está situado en Villar. <b>FUNCIONES:</b> - Vigilar y atender
a los residentes, sus necesidades generales humanas y sanitarias. - Preparar y
administrar los medicamentos según prescripciones facultativas. - Realizar curas. -
Atender al residente encamado por enfermedad, efectuando los cambios posturales
prescritos, controlando el servicio de comidas a los enfermos y suministrando
directamente a aquellos pacientes que dicha alimentación requiera asistencia.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación en Auxiliar de Geriatría o Certificado de
Profesionalidad de Atención Sociosanitaria. - No es necesaria experiencia. -
Disponibilidad para trabajar a turnos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal por 2 meses. - Jornada parcial de 20 horas semanales en turnos rotativos.
- Salario de 700 euros brutos mensuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR
CURRICULUM VITAE A residenciavistamar@yahoo.es.

FISIOTERAPEUTA (REF: 2419)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002419
02/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Prestar atención a los pacientes de la clínica (deportistas, personas
mayores..); valorar sus lesiones ( sobrecargas, esguinces...); aplicarles las técnicas
profesionales adecuadas para lograr su rehabilitación . <u>Perfil:</u>
Diplomatura/Grado en fisioterapia. <u>Contrato:</u> temporal por tres meses de
duración. Jornada completa. Horario mañana y tardes
Interesados/as envien su curriculum vitae a: fisioquirinal@fisioquirinal.es

AUXILIAR DE GERIATRÍA (REF.: 4305)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004305
02/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> ATENDER A LOS RESIDENTES DE UN CENTRO
GERIÁTRICO. VIGILAR LAS TOMAS DE SU MEDICACIÓN. AYUDARLES EN
FUNCIÓN DE SUS LIMITACIONES FUNCIONALES. TRABAJAR EN EQUIPO CON
OTROS PROFESIONALES SANITARIOS. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE DOS MESES. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS
SEMANALES DE LUNES A DOMINGOS CON DESCANSOS ROTATORIOS.
<b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> FORMACIÓN EN CUIDADOS
AUXILIARES DE ENFERMERÍA, AUXILIAR DE CLÍNICA Y/O AUXILIAR DE
GERIATRIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PONERSE EN CONTACTO CON
GREGORIO CORTIÑAS LLAMANDO AL TELÉFONO 985520136 DE 16:00 A 20:00
HORAS.

DUE (REF.3176)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019003176
02/07/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Hacer curas. - Preparar medicación. - Extraccciones de
sangre y coordinación con el Centro de Salud. <b>REQUISITOS:</b> - Grado en
Enfermería. - Permiso de conducir B1. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
eventual por circunstancias de la producción de tres meses de duración con
posibilidad de prórroga. - Jornada parcial de 16 horas semanales. - Horario 4 horas
al día (descanso sábado, domingo y un día entre semana). - Salario 600 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:sgsotiello@gmail.com
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COORDINADOR/A DE ENFERMERÍA.
(REF. 4276)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004276
02/07/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PLANIFICAR, ORGANIZAR, DIRIGIR Y COORDINAR LAS
ACTIVIDADES DE CENTRO RESIDENCIAL DE PERSONAS MAYORES.
ELABORAR Y SUPERVISAR LOS PLANES DE CUIDADOS DE ENFERMERÍA.
REALIZAR LA ATENCIÓN DE ENFERMERÍA A USUARIOS/AS Y FAMILIAS.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE GRADO O DIPLOMATURA EN
ENFERMERÍA. EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 AÑOS EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO. 25.308 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: aramorrhh@gmail.com

FISIOTERAPEUTA (REF.: 4352)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004352
03/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> REALIZAR LOS TRATAMIENTOS Y TÉCNICAS
REHABILITADORAS QUE SE PRESCRIBAN. HACER EL SEGUIMIENTO Y LA
EVALUAZIÓN DE LA APLICACIÓN DEL TRATAMIENTO QUE SE REALICE.
<b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 31 HORAS SEMANALES. HORARIO: DE 9 A 12 Y DE 16
A 20; LOS JUEVES SOLO DE 9 A 12. HORARIO SEGÚN CONVENIO. <b>PERFIL
DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN
FISIOTERAPIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
RYBFISIO@OUTLOOK.COM

FISIOTERAPEUTA (REF. 4308)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019004308
03/07/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACIÓN DE JORNADAS INFORMATIVAS.
IMPARTICIÓN CURSOS DE FORMACIÓN. SERVICIO DE FISIOTERAPIA EN EL
DOMICILIO A PERSONAS MAYORES, DEPENDIENTES O DISCAPACITADOS.
TALLERES DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO PARA PERSONAS MAYORES.
<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN FISIOTERAPIA.
CONOCIMIENTOS DE GERONTOLOGÍA, DE LA LEY DE DEPENDENCIA Y DEL
MEDIO RURAL ASTURIANO. CARNET DE CONDUCIR B. VEHÍCULO PROPIO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 4,5 MESES.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES
DE 8,30 A 14,30 (ALGUNOS DÍAS SE TRABAJARÁ DE TARDE). SALARIO 1622
EUROS BRUTOS MENSUALES + GASTOS DE DESPLAZAMIENTO A LAS
ACTIVIDADES. <b>ZONA DE TRABAJO:</b> LOCALIDADES DE LA ZONA DE
LLANES.
Enviar c.v. a: , mailto:EMPLEO@SOLIDARIDADINTERGENERACIONAL.ES, o
llamar al tfno.: <b>637.27.14.44</b>

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO (10
PUESTOS) (REF. 4383)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004383
04/07/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Tareas de atención personal (aseo,vestido, transferencias,
traslados y movilizaciones dentro del domicilio, etc.) * Tareas de atención a las
necesidades del domicilio (matenimiento de limpieza, preparación de comida,
cuidado de ropa,etc.) <b>REQUISITOS</b> * Poseer alguna de las siguientes
titulaciones: Formación Profesional de Atención Sociosanitaria, Atención a Personas
en Situación de Dependencia, Cuidados auxiliares de Enfermería, Certificado de
Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en el Domicilio
o en Instituciones. * Valorable permiso de conducir <b>CONDCIONES</b> Contrato
laboral temporal inicial para sustitución de vacaciones y permisos, con posibilidad de
prórroga posterior. Jornada laboral completa o parcial, de lunes a viernes en
horarios de 8 a 13 y de 19 a 21. Sábados y domingos media jornada. Salario según
convenio colectivo de ayuda a domicilio en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar C.V. a: , mailto:sadgijon@araliaservicios.es

GEROCULTOR/A (REF. 3458)
Candamo (ASTURIAS)
Oferta: 032019003458
04/07/2019
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: SAN ROMÁN DE CANDAMO</b>.
<b>IMPRESCINCIBLE</b> CONTAR CON TITULACIÓN MÍNIMA DE TÉCNICO/A
EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES, O CERTIFICADO DE
HABILITACIÓN EXCEPCIONAL DEFINITIVA O PROVISIONAL PARA LA
CATEGORÍA DE GEROCULTOR/A. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN DE
MAYO A OCTUBRE CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR EN LA EMPRESA;
JORNADA COMPLETA; TURNOS ROTATIVOS DE MAÑANA,TARDE Y NOCHE;
SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE RESIDENCIAS
GERIÁTRICAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: LLEVAR
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A CABO LA HIGIENE PERSONAL DE LOS/AS USUARIOS/AS; COLABORAR EN
EL MANTENIMIENTO DE LAS HABITACIONES; DAR DE COMER A
AQUELLOS/AS USUSARIOS/AS QUE NO LO PUEDAN HACER POR SÍ
MISMOS/AS; REALIZAR CAMBIOS POSTURALES DE LOS/AS RESIDENTES;
ACOMPAÑARLOS/AS EN LAS SALIDAS, PASEOS, GESTIONES; LIMPIAR Y
PREPARAR LOS MATERIALES Y APARATOS DE BOTIQUÍN.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:residenciamanolita@gmail.com"><b>residenciamanolita@gmail.com</b></a>.
Indicar como asunto "Gerocultor/a"

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.:4395)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004395
05/07/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> Mantener limpias y ordenadas las estancias directamente
relacionadas con el usuario, para lograr un ambiente agradable. - Atender al
suministro y reposición de productos necesarios para el mantenimiento de la
vivienda. - Lavado y planchado de ropa. - Recogida y apilación de la ropa sucia
hasta su recogida por el servicio de lavandería. - Colaborar en la identificación de
las necesidades de los usuarios para cumplir la planificación establecida.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en mantenimiento de vivienda. - Formación en
ayuda a domicilio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, por obra o
servicio con posibilidad de prórroga. - Incorporación inmediata. - Jornada parcial de
9 horas semanales. * Horario lunes, miércoles y viernes de 3 horas. * Salario de
259,6 euros brutos al mes.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos, deberán
enviar c.v. a la siguiente dirección: <b>abaizan@fidesfutura.com</b>

AUXILIAR DE ENFERMERIA GERIATRIA
(REF.4406)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004406
05/07/2019
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> Asistencia a personas mayores atendiendo sus
necesidades habituales: <br/> ayuda a la alimentación <br/> asistencia en traslados
y paseos <br/> aseo personal, etc. <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
Imprescindible titulo de FP en cuidados auxiliares de enfermería o certificado de
profesionalidad de atención a personas mayores dependientes en instituciones
sociales <br/> Carnet de conducir y vehículo propio para despalazarse al lugar de
trabajo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> Contrato laboral temporal a jornada
completa en turnos <br/> Salario según Convenio colectivo residencias geriatricas
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:residenciallacarrera@gmail.com"><b>residenciallacarrera@gmail.com</b></a>

AUX. DE GERIATRIA (REF. 1889)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019001889
08/07/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Asistir a las personas residentes en las actividades de la
vida diaria -Realizar higiene personal de los residentes -Atención y ayuda en las
comidas -Realizar cambios posturales de las personas residentes
<b>REQUISITOS:</b> -Técnico/a en cuidados auxiliares de enfermería o en
atención a personas en situación de dependencia o en atención sociosanitaria o
certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria en instituciones sociales
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario bajo
planning. -Salario según Convenio colectivo de residencias privadas
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
directora@cgwashington.es'><B>directora@cgwashington.es</B></A><BR/>

FARMACEUTICO/A (REF. 4295)
Sariego (ASTURIAS)
Oferta: 032019004295
08/07/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Prestar servicios profesionales en una farmacia
-Dispensación de medicinas -Atención y asesoramiento al cliente
<b>REQUISITOS:</b> -Licenciatura o Grado en Farmacia -Se valorará experiencia
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato temoral de 2 meses de duración -Jornada
completa -Salario según convenio de Oficinas de Farmacia de Asturias
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de llamar al siguiente
número de teléfono: <b>985748196</b>

ENFERMERA/O. PUESTOS DE
TRABAJO EN DIFERENTES
LOCALIDADES (REF. 3852)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019003852
08/07/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

LOS PUESTOS DE TRABAJO SE DESARROLLARÁN EN LOS CENTROS
ADSCRITOS AL ESTABLECIMIENTO RESIDENCIAL PARA ANCIANOS DE
ASTURIAS EN TODO EL TERRITORIO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA .
<b>FUNCIONES:</b> ADMINISTRAR ALIMENTACIÓN POR DISTINTOS MEDIOS.
SUEROTERAPIA, INSULINA, REALIZAR SONDAJES Y OXIGENOTERAPIA.
PREVENCIÓN EN LA APARICIÓN DE HERIDAS Y ÚLCERAS POR PRESIÓN.
VALORACIÓN, CURAS Y TODAS AQUELLAS A DESARROLLAR EN LOS
CENTROS DEL ESTABLEMIENTO RESIDENCIAL PARA ANCIANOS DE

Ofertas en difusión a fecha 10/07/2019 Página 35 de 75



ASTURIAS. <b>REQUISITOS: </b> DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERÍA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATOS TEMPORALES PARA LA
COBERTURA DE PERIODOS VACACIONALES, ASÍ COMO DE LICENCIAS,
PERMISOS Y OTRAS SITUACIONES DEL PERSONAL DE LOS CENTROS
ADSCRITOS AL ERA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO A TURNOS DE
MAÑANA, TARDE O NOCHE. SALARIO: 1900 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y CON DISPONIBILIDAD PARA SU
CONTRATACIÓN PODRÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: era_gestion@asturias.org INDICANDO
EN LA REFERENCIA: ENFERMERA/O.

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF: 3638)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019003638
08/07/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> - Asistir a los usuarios en la realización de las actividades de
la vida diaria - Realización de la higiene personal de los residentes - Limpieza de las
instalaciones - Coordinación con el resto del equipo interdesciplinar.
<b>REQUISITOS:</b> -Título de auxiliar de enfermería, auxiliar de clínica o
certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes
en instituciones -Experiencia de al menos un año en la ocupación. -Permiso de
conducir y coche para llegar al centro de trabajo <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal con posibilidad de renovación. - Jornada completa, en turnos de mañana,
tarde y noche. - Salario y demás condiciones laborales según Convenio de centros
geriátricos privados del Principado de Asturias
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a:
<a href= "mailto residenciamargarita@gmail.com">
<b>residenciamargarita@gmail.com</b></a>

2 PUESTOS DE ENFERMERO/A PARA
GERIATRICO (REF:4450)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004450
08/07/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR Y ADMINISTRAR MEDICACION A LOS
RESIDENTES SEGUN LAS PRESCRIPCIONES FACULTATIVAS. CONTROLAR
CONSTANTES. COLABORAR CON EL EQUIPO MEDICO PREPARANDO
MATERIAL Y MEDICAMENTOS QUE DEBAN SER UTILIZADOS. ORDENAR Y
CUMPLIMENTAR HISTORIAS CLINICAS DE LOS PACIENTES.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACION DE DIPLOMATURA O GRADO EN
ENFERMERIA. VALORABLE EXPERIENCIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL . JORNADA DE 2 HORAS DIARIAS DE LUNES A VIERNES EN
HORARIO DE MAÑANAS. CONVENIO DE RESIDENCIAS GERIATRICAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A , mailto:asindaupe@asindaupe.es

GEROCULTORA (REF: 4476)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004476
09/07/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: PROCURAR ASISTENCIA ADECUADA A LOS USUARIOS
DE RESIDENCIA DE LA TERCERA EDAD SITA EN EL CENTRO DE GIJÓN.
ATENDER Y SUPERVISAR SUS NECESIDADES EN LOS ÁMBITOS SANITARIO,
HIGIÉNICO Y DE NUTRICIÓN. SEGUIR DE MANERA PERSONALIZADA LOS
TRATAMIENTOS SANITARIOS DE
MEDICACIÓN.<br/><b>REQUISITOS</b>:EXPERIENCIA PREVIA ACREDITABLE.
ESTAR EN POSESIÓN DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES:
TÉCNICO AUXILIAR DE CLÍNICA, TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERÍA O EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA. CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES.<br/><b>CONDICIONES</b>:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS
SEMANALES EN HORARIO DE MAÑANA O TARDE. RETRIBUCIÓN A PARTIR
DE 650 EUROS MENSUALES.
Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:RESIDENCIACIMADEVILLA@GMAIL.COM

ENFERMERO/A (REF. 4471)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032019004471
09/07/2019
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: MALLECINA</b>. <b>CONDICIONES</b>: JORNADA
DE 12 HORAS SEMANALES; HORARIO FLEXIBLE; SALARIO SEGÚN LO FIJADO
EN EL CONVENIO DE RESIDENCIAS GERIATRICAS DE ASTURIAS;
INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: PROPORCIONAR
CUIDADOS DE ENFERMERÍA DIRECTOS, APLICANDO LAS TÉCNICAS
OPORTUNAS, COMO ADMINISTRAR ALIMENTACIÓN POR DISTINTOS MEDIOS,
ADMINISTRAR SUEROTERAPIA, INSULINA, REALIZAR SONDAJES, PREVENIR
LA APARICIÓN DE HERIDAS Y ÚLCERAS CUTÁNEAS, REALIZAR CURAS,
REALIZAR SUTURAS Y RETIRARLAS, REALIZAR VENDAJES, PREPARAR Y
ADMINISTRAR MEDICACIÓN PRESCRITA POR EL MÉDICO, ... COLABORAR EN
LA REALIZACIÓN DE LA VALORACIÓN INICIAL Y CONTINUA DE LA SITUACIÓN,
NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA PERSONA DEPENDIENTE; DETECCIÓN
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DE FORMA PRECOZ DE PROBLEMAS DE SALUD DE LA PERSONA USUARIA,
SOLICITANDO CONSULTA MÉDICA SI FUESE NECESARIO; PARTICIPAR EN LA
EDUCACIÓN PARA LA SALUD DE LA PERSONA DEPENDIENTE;
OBSERVACIÓN PERMANENTE DE LA PERSONA DEPENDIENTE PARA
DETECTAR INDICIOS DE CAMBIOS EN LAS NECESIDADES O DEMANDAS
CONSECUENCIA. REQUISITO: DISPONER DE VEHÍCULO. SE VALORARÁ
FORMACIÓN ADICIONAL EN GERIATRÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <a href=
"mailto:resisanpedro@gmail.com"><b>resisanpedro@gmail.com</b></a>.

AUXILIAR DE ENFERMERÍA DE
GERIATRÍA (REF:3677)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019003677
09/07/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR A LOS RESIDENTES QUE ASÍ LO REQUIERAN
EN LA HIGIENE PERSONAL. REALIZAR CAMBIOS POSTURALES. CONTROLAR
Y ADMINISTRAR MEDICACIÓN PAUTADA POR EL EQUIPO MÉDICO. ASISTIR Y
AYUDAR A LOS RESIDENTES DEPENDIENTES. <b>REQUISITOS:</b>
VALORABLE EXPERIENCIA PREVIA EN RESIDENCIAS GERIATRICAS.
VEHICULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL CON P0OSIBILIDAD DE RENOVACIÓN. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES, SEGÚN CUADRANTE. CONVENIO DE
RESIDENCIAS GERIATRICAS.
Enviar CV actualizado a : <a herf=" mailto: pabaro@yahoo.es">
<b>pabaro@yahoo.es</b></a>

ENFERMERO/A PARA GERIATRICO
(REF: 3780)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019003780
09/07/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades
generales humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstos
necesiten de sus servicios. Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas, específicamente los tratamientos. Tomar la presión
sanguínea, el pulso y la temperatura. Colaborar con los médicos preparando el
material y medicamentos que hayan de ser utilizados. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Diplomatura o Grado en enfermeria. Experiencia en enfermeria. Carnet de conducir
y vehiculo para llegar al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa. Horario de mañanas. Convenio de centros geriatricos
del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: mcanteli1960@gmail.com">
<b>mcanteli1960@gmail.com</b> </a>

PUESTOS DE ENFERMERO/A PARA
CAMPAMENTOS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD. SEGUNDA QUINCENA
DE JULIO. PONTEVEDRA ,GALICIA.
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 132019005997
09/07/2019
Oficina: TORREJON DE ARDOZ

LOS TRABAJADORES REALIZARÁN FUNCIONES DE ENFERMERÍA EN
CAMPAMENTOS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN PONTEVEDRA,
GALICIA. CAMPAMENTO DE JULIO DEL 15 AL 31. SI EL TRABAJADOR ESTÁ
INTERESADO EXISTE LA POSIBILIDAD DE AMPLIAR A CAMPAMENTOS MES
DE AGOSTO. AUNQUE EN LOCALIDAD DEL PUESTO INDICA LLANES, EL
CAMPAMENTO DE JULIO ES EN PONTEVEDRA. PONTECESUMES.
INTERESADOS INSCRITOS EN LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO ,
ENVIAR CV, Nº DEL DNI CON LA LETRA Y REFERENCIA 5997 A
OFOETORREJON@MADRID.ORG

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

5 COMERCIALES DE SEGUROS (REF.
3142)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032019003142
02/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Promoción y venta de productos de la empresa. <br/>
Gestión integral de los clientes que contraten nuevas pólizas.<br/> Fidelización de la
cartera de clientes de la compañía.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Estudios
mínimos de bachillerato. <br/>Se valorará experiencia comercial, dotes
comunicativas y capacidad de trabajo en equipo.<br/><b>CONDICIONES:
</b><br/>Contrato mercantil.<br/> Jornada completa.<br/>Salario fijo mensual más
variable en función de la consecución de objetivos.<br/>Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben llamar al teléfono de contacto <b>660375176</b>
y preguntar por <b>Saul</b> o enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:saul.fernandeza@agencia.santalucia.es

3 COMERCIALES DE SEGUROS (REF.
4452) PARA GIJÓN
Villaviciosa (ASTURIAS)

<b>+++FUNCIONES:</b> - Promoción y venta de productos de la empresa. -
Gestión integral de los clientes que contraten nuevas pólizas. - Fidelización de la
cartera de clientes de la compañía. <b>***REQUISITOS:</b> - Estudios mínimos de
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Oferta: 032019004452
08/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

bachillerato. - Se valorará experiencia comercial, dotes comunicativas y capacidad
de trabajo en equipo. <b>***CONDICIONES:</b> - Contrato mercantil. - Jornada
completa. - Salario fijo mensual más variable, en función de la consecución de
objetivos. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben enviar el curriculum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico <b>saul.fernandez@agencia.santalucia.es</b>

4 COMERCIALES DE SEGUROS (REF.
4457)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004457
08/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Promoción y venta de productos de la empresa. -
Gestión integral de los clientes que contraten nuevas pólizas. - Fidelización de la
cartera de clientes de la compañía. <b>*** REQUISITOS Y COMPETENCIAS:</b> -
Estudios mínimos de bachillerato. - Se valorará experiencia comercial, dotes
comunicativas y capacidad de trabajo en equipo. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato mercantil. - Jornada completa. - Salario fijo mensual
más variable en función de la consecución de objetivos. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>660375176</b>
(preguntar por <b>Saúl</b>) o <b>enviar CV</b> a la siguiente dirección de correo
electrónico: <b>saul.fernandeza@agencia.santalucia.es</b>

4 COMERCIALES DE SEGUROS (REF.
4458)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004458
08/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Promoción y venta de productos de la empresa. -
Gestión integral de los clientes que contraten nuevas pólizas. - Fidelización de la
cartera de clientes de la compañía. <b>*** REQUISITOS Y COMPETENCIAS:</b> -
Estudios mínimos de bachillerato. - Se valorará experiencia comercial, dotes
comunicativas y capacidad de trabajo en equipo. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato mercantil. - Jornada completa. - Salario fijo mensual
más variable en función de la consecución de objetivos. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>660375176</b>
(preguntar por <b>Saúl</b>) o <b>enviar CV</b> a la siguiente dirección de correo
electrónico: <b>saul.fernandeza@agencia.santalucia.es</b>

2 COMERCIALES DE SEGUROS (REF.
4459)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004459
08/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

*** FUNCIONES: - Promoción y venta de productos de la empresa. - Gestión
integral de los clientes que contraten nuevas pólizas. - Fidelización de la cartera de
clientes de la compañía. *** REQUISITOS Y COMPETENCIAS: - Estudios mínimos
de bachillerato. - Se valorará experiencia comercial, dotes comunicativas y
capacidad de trabajo en equipo. *** CONDICIONES LABORALES: - Contrato
mercantil. - Jornada completa. - Salario fijo mensual más variable en función de la
consecución de objetivos. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>660375176</b> (preguntar por <b>Saúl</b>) o <b>enviar CV</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>saul.fernandeza@agencia.santalucia.es</b>

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

MONITOR/A DE YOGA (REF. 4039)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004039
20/06/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> -Impartir clases de yoga -Preparar el contenido de las clases
-Seguimiento de los participantes <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos en el
campo del yoga y la meditación <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
de obra o servicio con posibilidad de continuidad -Jornada parcial de 4 horas
semanales -Horario martes y jueves de 20.00-22.00 horas con posibilidad de
aumento -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
fran@solunapilates.es'><B>fran@solunapilates.es</B></A><BR/>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 4060)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004060
21/06/2019
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Desempeñar las tareas de atención doméstica y personal del
artículo 14 del Convenio Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y
Afines del Principado de Asturias. <b>Requisitos:</b> - Estar en en posesión de
alguna de estas titulaciones: -- Formación Profesional de Atención Sociosanitaria,
de <b>Atención a Personas en Situación de Dependencia</b> o de <b>Cuidados
Auxiliares de Enfermería</b> o Certificado de Profesionalidad de <b>Atención
Sociosanitaria a Personas en Domicilio</b>. - Imprescindible <b>carnet de conducir
B</b>. Se valora disponibilidad de vehículo. - Valorable experiencia en ayuda o
domicilio o residencias. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada
completa de 38,5 horas semanales, pasando posteriormente a indefinido. -
<i>Incorporación inmediata</i>. - Enlace con el <a href='http://cort.as/-IzFz' target=

Ofertas en difusión a fecha 10/07/2019 Página 38 de 75



"blank"><b><i>Convenio Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y
Afines del Principado de Asturias</i></b></a>. <i>Se pagan los
desplazamientos</i>.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
foncaladalaboral@gmail.com

PELUQUERO/A UNISEX (REF. 3259)
Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019003259
24/06/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR LOS EQUIPOS NECESARIOS PARA LAVAR
Y ACONDICIONAR EL CUERO CABELLUDO Y EL CABELLO. - LAVADO DE
CABELLO. - SECADO DEL CABELLO UTILIZANDO SECADOR DE MANO O DE
CASCO. - CORTE DEL CABELLO UTILIZANDO DIFERENTES TIPOS DE
TIJERAS, NAVAJA O MAQUINILLA ELÉCTRICA. - REALIZAR TODOS LOS
PROCESOS EN CONDICIONES DE CALIDAD ÓPTIMAS. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE AL MENOS UN AÑO EN LA OCUPACIÓN. -
DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA PARCIAL. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>606768578</b>

ESTETICISTA (REF.:4110)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004110
24/06/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Realizar tratamiento específicos en manos y pies. -
Técnicas de depilación. - Técnicas de higiene facial y corporal. - Atención y
asesoramiento a clientes. <b>REQUISITOS:</b> - Formación de grado medio o
superior relacionas con el puesto. - Cumplir los requisitos exigidos para poder
formalizar un contrato en prácticas(titulaicón obtenida en los últimos 5 años o 7 si se
tiene discapacidad como minimo del 33% <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de
prácticas de 6 meses de duración. - Incorporación inmediata. - Jornada parcial de 4
horas diarias. - Horario de 15:30 a 19:30horas. - Salario según el convenio de
peluquerías, gimnasios y salones de belleza.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la dirección de correo
infostpersonal@gmail.com

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 4094)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004094
24/06/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **Estar en posesión de titulación de técnico en: cuidados
auxiliares de enfermería, Auxiliar de Enfermería, Auxiliar de Clínica, Atención a
Personas en situación de Dependencia, Atención Sociosanitaria, Atención
Sociosanitaria a personas en el domicilio, Certificado de Profesionalidad de Auxiliar
de Ayuda a Domicilio o de de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. **Permiso de conducir y vehículo propio. **Experiencia
valorable pero no indispensable. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato
laboral temporal por obra o servicio determinado. **Jornada de trabajo parcial.
**Salario conforme al convenio colectivo de Servicios de Ayuda a Domicilio y afines
del Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> **Realizar el aseo de las
personas usuarias del servicio, movilizaciones, administración de medicación
pautado, alimentación... **Tareas domésticas
Quienes tengan interés en esta oferta han de enviar su Cv a ,
mailto:serviciosnavia2014@gmail.com

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 4114)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032019004114
25/06/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS</u> Prestar atención a personas mayores y/o dependientes en su
propio domiciio, realizar aseos encamados, cuidado de las úlceras, administrarles la
medicación y ayudarles con la comida. <u>Requisitos:</u> Experiencia en el
cuidado de personas dependientes. Se valorarán titulaciónes y cursos en la rama
sanitaria. Se precisa vehículo propio ( zona rural) y residencia en Corvera o
alrededores. <u>Contrato:</u> temporal. Hay contratos tanto a jornada completa
como a tiempo parcial en función de los domicilios. Incorporación inmediata.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
sadcorvera@azvase.com

AYUDANTE DE PELUQUERÍA (REF
3808)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019003808
25/06/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Aplicación de coloraciones. <br/>Hacer peinados.<br/>
Corte de caballeros.<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/> Imprescindible experiencia en
puesto similar.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral temporal de dos
meses, julio y agosto.<br/> Jornada completa.<br/>Horario de 9 a 13 h. y de 15 a
19h.<br/>Salario según convenio de Peluquería y centros de Estética.
Las personas interesadas deben enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:peluqfya@hotmail.com o llamar al teléfono de contacto
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<b>606184669</b> y preguntar por <b>Angel</b> en horario de <b> 9 a 22h</b>.

ANIMADOR/A TIEMPO LIBRE (REF.:
4121)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004121
25/06/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR ACTIVIDADES DE ENTRETENIMIENTO Y DE
RECREO CON NIÑOS/AS EN RESTAURANTE. PLANEAR Y EJECUTAR
ACTIVIDADES DE ANIMACIÓN. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR. CUMPLIR LOS REQUISITOS LEGALES PARA TRABAJAR
CON MENORES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES'><B>INFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES</B></A><BR/>

ENTRENADOR/A PERSONAL
(REF.:2415)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002415
26/06/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** Organizar, programar y controlar la práctica
deportiva a través de entrenamientos y sesiones de trabajo. <BR/>** Cumplir las
normas elementales de seguridad e higiene en el trabajo.<BR/>** Desarrollar las
aptitudes y capacidades físicas de los
usuarios.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** Contrato laboral temporal. <BR/>**
Salario según Convenio Colectivo para peluquerías, institutos de belleza y
gimnasios del Principado de Asturias.<BR/>** Jornada Parcial de 30 horas
semanales.<BR/><B>REQUISITOS</B>:** Se valorará experiencia y/o formación en
la ocupación. <BR/>
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: <b>susag@ymail.com</b>

PELUQUERO/A (REF.4162)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032019004162
26/06/2019
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Peluquería sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar peluquero/a con
experiencia.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Preparar el salón, sus
dependencias, equipos y material.<br/>-Acoger y asesorar al cliente sobre los
servicios y/o posibles cambios en su imagen personal.<br/>-Lavar y tratar el cabello
y cuero cabelludo, previo análisis de los mismos.<br/>-Marcar y peinar cabezas,
pelucas y postizos; teñir y colorear total o
parcialmente.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Tener conocimientos y
experiencia en peluquería <br/>-Preferentemente con titulación de formación
profesional de grado medio en peluquería, aunque con experiencia no sería
imprescindible.<br/>-Se valorará tener conocimientos y titulación en
estética.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato temporal, para cubrir
descanso por maternidad.<br/>-Jornada completa.<br/>-Retribuciones según el
convenio colectivo de peluquerías, institutos de belleza y gimnasios vigente en el
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto: silvia_porley@hotmail.com
También se podrán poner en contacto, para concertar entrevista, en el teléfono
697437923 (Silvia).

LIMPIADOR/A (REF. 4192)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032019004192
27/06/2019
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN PARA CUBRIR UNA BAJA MÉDICA
ESTIMADA EN UN MÍNIMO DE 1 MES; JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES
DISTRIBUIDAS DE LA SIGUIENTE MANERA: DE LUNES A VIERNES 4 Ó 5
HORAS DIARIAS EN HORARIO DE MAÑANA CON INICIO A LAS 7 Ó LAS 8, Y 1
HORA DIARA DE TARDE, A PARTIR DE LAS 3; MÁS POSIBILIDAD DE 1 HORA
DE NOCHE DE 10 A 11 SEGÚN EXISTA O NO ACTIVIDAD ESE DÍA EN EL
LOCAL A LIMPIAR (TANATORIO); INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE PORTALES Y LOCALES DE NEGOCIOS
(OBRADOR, TANATORIO); LIMPIEZA DE SUELOS, CRISTALES Y MOBILIARIO;
RECOGIDA DE BASURA; PREPARACION Y CONTROL DE LOS UTILES DE
LIMPIEZA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>606709714</b>.

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.4193)

<b>REQUISITOS</b> -Imprescindible estar en posesión del Certificado de
discapacidad con un grado del 33% expedido por el Centro de Valoración de
personas con discapacidad -Experiencia mínima de 3 meses en trabajos de limpieza
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Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004193
27/06/2019
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar las siguientes tareas en edificio público situado en
Luarca: -Limpieza de superficies:barrido, fregado y limpieza de estancias, aseos y
zonas comunes -Limpieza de mobiliario: desempolvado -Empleo de útiles y
productos necesarios para garantizar la limpieza y adecuado mantenimiento de las
instalaciones -Retirada de residuos <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal de duración aproximada de 15 días -Jornada de trabajo: completa -Horario
de trabajo: a turnos de mañana (de lunes a viernes de 7.00 a 14.00 horas) o tarde
(de lunes a viernes de 14.00 a 21.00 horas). Se trabaja fines de semana alternos (el
horario de fines de semana y festivos sería de 8.00 a 11.00 horas (3 horas) -Salario:
888 Euros brutos al mes, mas parte proporcional de dos pagas extras a parte; los
festivos serán abonados a parte -Fecha de incorporación al puesto de trabajo: 17 de
julio 2019
Las personas interesadas en el puesto de trabajo y que cumplan los requisitos
deberán enviar su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:nbengochea@integracee.es</b>

LIMPIADOR/A COCINA ( REF. 4224)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032019004224
28/06/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **Experiencia en hostelería <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> **La empresa ofrece <b>ALOJAMIENTO</b> ** Contrato laboral
temporal modalidad eventual por circunstancias de la producción acumulación de
tareas. **Jornada completa en horario partido de 12 a 16 y de 20 a 24 horas
**Salario 1266 euros brutos al mes <b>FUNCIONES:</b> **Limpieza de útiles y
menaje de cocina. **Control de material de limpieza y desinfección. **Limpieza del
espacio de la cocina
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:javierblanco@hotelblanco.es

MONITOR/A ARREGLOS
DOMÉSTICOS(REF.:4217)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004217
28/06/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES A UN GRUPO DE ALUMNOS/AS PARA
SU INICIACIÓN EN LA REALIZACIÓN DE ARREGLOS SENCILLOS Y EL
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE USO CORRIENTE EN EL HOGAR.
PROGRAMACIÓN DE LAS SESIONES Y DEL MATERIAL. SEGUIMIENTO DEL
ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTO DE LAS MATERIAS
OBJETO DE LA ACTIVIDAD. BUENA CAPACIDAD DE COMUNICACIÓN.
VALORABLE VEHÍCULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR
OBRA A PARTIR DE OCTUBRE. JORNADA PARCIAL DE HORA Y MEDIA
SEMANAL POR LA TARDE. SALARIO DE 84 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MIGUEL@AZVASE.COM'><B>MIGUEL@AZVASE.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "ARREGLOS"

MONITOR/A DE DECORACIÓN E
INTERIORISMO(REF.: 4220)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004220
28/06/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES A UN GRUPO DE ALUMNOS/AS PARA
INICIARLOS EN LOS PRINCIPIOS BÁSICOS DE LA DECORACIÓN DEL HOGAR
ASI COMO EN LA REFORMA Y REHABILITACIÓN DE INTERIORES.
PROGRAMACIÓN DE LAS SESIONES Y DEL MATERIAL. SEGUIMIENTO DEL
ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTO DE LAS MATERIAS
OBJETO DE LA ACTIVIDAD. BUENA CAPACIDAD DE COMUNICACIÓN.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA A PARTIR DE
OCTUBRE. JORNADA PARCIAL DE 1 HORAS SEMANAL POR LA TARDE.
SALARIO DE 56 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MIGUEL@AZVASE.COM'><B>MIGUEL@AZVASE.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "DECORACIÓN"

MONITOR/A JEUGOS
TRADICIONALES(REF.: 4223)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004223
28/06/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACIÓN DE JUEGOS TRADICIONALES Y
EXPLICACIÓN DE SUS CARACTERÍSTICAS A GRUPO DE NIÑOS/AS.
PROGRAMACIÓN DE LAS SESIONES Y DEL MATERIAL. SEGUIMIENTO DEL
ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTO DE LAS MATERIAS
OBJETO DE LA ACTIVIDAD VALORABLE VEHÍCULO. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL A PARTIR DE OCTUBRE. JORNADA
PARCIAL DE 1 HORA SEMANAL POR LA TARDE. SALARIO DE 56 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:<A
HREF='mailto:MIGUEL@AZVASE.COM'><B>MIGUEL@AZVASE.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "JUEGOS TRADICIONALES"
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MONITOR/A CUIDADO MASCOTAS
(REF.: 4225)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004225
28/06/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES A UN GRUPO DE ALUMNOS/AS PARA
INICIARLOS EN LOS CUIDADOS BÁSICOS QUE DEBEN RECIBIR LAS
MASCOTAS MÁS COMUNES PARA MANTENER SU ADECUADA
ALIMENTACIÓN, SALUD Y ESTADO FÍSICO. PROGRAMACIÓN DE LAS
SESIONES Y DEL MATERIAL. SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.
<b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTO DE LAS MATERIAS OBJETO DE LA
ACTIVIDAD. BUENA CAPACIDAD DE COMUNICACIÓN. VALORABLE VEHÍCULO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA A PARTIR DE
OCTUBRE. JORNADA PARCIAL DE UNA HORA POR LA TARDE. SALARIO DE 56
EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V.A:<A
HREF='mailto:MIGUEL@AZVASE.COM'><B>MIGUEL@AZVASE.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "MASCOTAS"

MONITOR/A INTELIGENCIA
EMOCIONAL (REF.: 4226)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004226
28/06/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES A UN GRUPO DE ALUMNOS/AS PARA
INICIARLOS EN EL CONTROL DE EMOCIONES NEGATIVAS Y EN LA
POTENCIACIÓN DE EMOCIONES POSITIVAS QUE CONTRIBUYAN A SU
CRECIMIENTO PERSONAL. PROGRAMACIÓN DE LAS SESIONES Y DEL
MATERIAL <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTO DE LAS MATERIAS OBJETO
DE LA ACTIVIDAD. BUENA CAPACIDAD DE COMUNICACIÓN. VALORABLE
VEHÍCULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA A
PARTIR DE OCTUBRE. JORNADA PARCIAL DE HORA Y MEDIA SEMANAL POR
LA TARDE. SALARIO DE 84 EUROS BRUTOS MENSUALES
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V.A:<A
HREF='mailto:MIGUEL@AZVASE.COM'><B>MIGUEL@AZVASE.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "INTELIGENCIA EMOCIONAL"

TERAPEUTA OCUPACIONAL PARA
GERIATRICO (REF: 3849)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019003849
28/06/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>CENTRO DE TRABAJO EN OVIEDO</b> <b>FUNCIONES:</b> Ayudar a los
pacientes a dominar las actividades básicas de la vida diaria. Desarrollar la
motricidad fina y optimizar la función superior del cuerpo y mejorar la postura.
Promover la independencia de las personas que lo necesitan. Aumentar la
autoconfianza y la autoestiman de los pacientes. <b>REQUISITOS:</b> Poseer
Diplomatura o Grado en Terapia Ocupacional. Valorable experiencia en el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada a tiempo parcial (2 horas
diarias de lunes a viernes). Horario de mañana. Convenio de Servicios de Ayuda a
Domicilio y afines del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asindaupe@asindaupe.es">
<b>asindaupe@asindaupe.es</b> </a>

AYUDANTE DE PELUQUERIA
(REF.4246)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004246
01/07/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Aplicar tintes. Lavar cabezas. Realizar tareas de estética.
Mantener el orden y limpieza del área de trabajo. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Se
requiere experiencia demostrable en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal durante la temporada de verano. Jornada parcial de 20 horas
semanales en jornada partida. Salario según Convenio colectivo para peluquerías,
institutos de belleza y gimnasios.
Las personas interesadas deben enviar su C.V.a: ,
mailto:peluqueriagelialvarez@gmail.com

LIMPIEZA INDUSTRIAL Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA
(REF. 3028)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019003028
01/07/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Mantenimiento de maquinaria y limpieza industrial *Trabajos
con carretilla elevadora *Trabajos con plataforma elevadora <b>REQUISITOS</b>
-Imprescindible estar en posesión de los certificados para manejo de Carretilla
elevadora y Plataforma elevadora -Experiencia demostrable en mantenimiento de
maquinaria y limpieza industrial <b>CONDICIONES</b> Contrato eventual, a turnos
rotatorios de mañana, tarde y noche. Jornada completa. Incorporación lo antes
posible. Salario según Convenio de Industria Química
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:almacengijon18@gmail.com

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
4253)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004253
01/07/2019

<b>Funciones:</b> - Realizar intervenciones propias de Terapia Ocupacional, como
son el entrenamiento, mantenimiento y desarrollo de las actividades de la vida diaria
básicas e instrumentales, el trabajo, la educación, el ocio y la participación social.
Así como la rehabilitación/habilitación de las personas usuarias, la recuperación y/o
mantenimiento de sus capacidades de relación con el entorno o de las actividades
ocupacionales, así como la elaboración, adaptación y entrenamiento en el uso de
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Oficina: LANGREO órtesis, prótesis y productos de apoyo. - Participar en las áreas de ocio y tiempos
libres de las personas usuarias del centro. - Participar junto con el resto del equipo
multidisciplinar en la evaluación y seguimiento del proceso recuperador o asistencial
de las personas usuarias del centro. - Colaborar en las materias de su competencia
(rehabilitación de las áreas de ocupación, prescripción de productos de apoyo,
adaptaciones, accesibilidad, ergonomía, economía articular, movilización funcional e
información a las familias de las personas usuarias de las instituciones) en los
programas que se realicen de formación e información a las familias de las personas
usuarias a las instituciones. <b>Requisitos:</b> - <b><i>Titulación universitaria en
Terapia Ocupacional</i></b>. - Conocimientos en terapias de psicoestimulación,
gerontogimnasia, ergoterapia,... - <i>Se valora experiencia en salud mental</i>.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa, en horario partido, de
1 mes de duración. - Fecha de incorporación: 15 de julio. - Condiciones según
convenio colectivo. - <i>Incoporación inmediata</i>.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
inneriasocialasturias@eurofirms.es

3 CUIDADOR/A ACOMPAÑANTE DE
PERSONAS MAYORES PARA
RESIDENCIA (REF.:4264)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032019004264
01/07/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Titulación en grado medio en técnico cuidador auxiliar de
enfermería o similar. * Se valorará experiencia en el puesto. * Capacidad de trabajo
en equipo. <b>CONDICIONES DE TRABAJO:</b> * Contrato laboral temporal por
obra y servicio determinada. * Jornada de trabajo a tiempo parcial, por horas según
necesidades del servicio. <b>FUNCIONES:</b> * Paseos, acompañamientos a citas
médicas y demás necesidades de los usuarios de la residencia de mayores.
LAS PERSONAS INTERESADAS HABRÁN DE ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>, mailto:empleo@carflor.com</b> O LLAMAR
AL NÚMERO DE TELÉFONO <b>987308819 en horario de 8:30 a 16:30</b>

ENFERMERA/O DUE (REF. 3706)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019003706
02/07/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Para centro de trabajo ubicado en el <b>concejo de
Siero</b><br/><b>FUNCIONES:</b> <br/>Coordinación y supervisión de las
derivaciones y seguimientos a la atención primaria y especializada. Implementación
y diseño de los mecanismos para garantizar una adecuada administración de los
tratamientos prescritos. Coordinación con la red pública sanitaria para el
establecimiento de acciones de enfermería dirigidas a la promoción, mantenimiento
y recuperación de la salud de las personas residentes, así como para la prevención
de enfermedades (analíticas, curas, control de parámetros metabólicos, vacunas,
etc.). Coordinar el suministro y supervisión del sistema de emblistado monodosis.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/> Titulación: Diplomatura o Grado en Enfermería.
Se valorará especialidad en Salud Mental. Se valorará experiencia en intervención
con personas con discapacidad y/o problemas de salud mental severos y
persistentes. <br/> <b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal. Jornada parcial
de 18 horas semanales. Retribución según Convenio colectivo de Acción e
Intervención Social.
Enviar currículum vitae a: , mailto:hevia.direccion@accem.es.

LIMPIADOR/A (REF. 4303)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032019004303
02/07/2019
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO;
JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES Y SÁBADOS
ALTERNOS; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL
SECTOR DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE
COMUNIDADES DE VECINOS: LIMPIEZA DE SUELOS, CRISTALES Y
MOBILIARIO; RECOGIDA DE BASURA; PREPARACION Y CONTROL DE LOS
UTILES DE LIMPIEZA. SE VALORARÁ LA POSESIÓN DE PERMISO DE
CONDUCIR.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:grupolimpiezas@outlook.es"><b>grupolimpiezas@outlook.es</b></a>.

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.:4304)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004304
02/07/2019
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza de suelos, paredes, baños y techos en
edificios y locales. - Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior de
los espacios a intervenir. - Realizar la limpieza y tratamiento de superficies en
edificios y locales utilizando maquinaria. - Recoger la basura. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible certificado de discapacidad mínimo del 33%. - Se valora carnet de
conducir B. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de obra a jornada parcial, de 3
meses de duración. - Jornada de trabajo de 14 a 21 horas. - Convenio colectivo
marco estatal de servicios de atención a personas dependientes. - Incorporación
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inmediata.
Enviar <b>currículum con fotografía y certificado de discapacidad</b> a: , mailto:
proinlec01@gmail.com

ORIENTADOR/A LABORAL (REF.4283)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004283
02/07/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> GESTIÓN Y DINAMIZACIÓN DE CANDIDATOS/AS.
FACILITAR CONEXIONES ENTRE OFERTAS Y DEMANDAS DE EMPLEO.
SELECCIÓN DE PERSONAL. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN EN
PSICOLOGÍA, TRABAJO SOCIAL, DERECHO, EMPRESARIALES O
RELACIONES LABORALES. EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO.
JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
rrhh@galenoconsulting.com

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF.3781)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032019003781
03/07/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender las necesadades básicas de una persona mayor
dependiente. Asearle y vestirle. Acompañarle en sus salidas. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir. Experiencia en atención a personas
mayores. Preferentemente con residencia en Castrillón o cercanías.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 1 mes de duración (desde finales de
julio a finales de agosto). Jornada parcial de 6 horas diarias con 1 día de descanso a
la semana. Salario según Convenio de Empleados de hogar.
Las personas interesadas deben concertar entrevista en el <b>teléfono
622723566</b>.

LIMPIADOR/A (REF. 4346)
Vegadeo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004346
03/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza de portales. - Limpiar cristales y
paredes. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de
seis meses de duración. - Jornada parcial de 6 h. semanales, en horario de
mañanas. - Salario según convenio de limpieza. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar Cv</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:trabajo@grupolacampa.es

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
4309)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019004309
03/07/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACIÓN DE JORNADAS INFORMATIVAS.
IMPARTICIÓN DE CURSOS DE FORMACIÓN. SERVICIO DE TERAPIA
OCUPACIONAL EN EL DOMICILIO A PERSONAS MAYORES, DEPENDIENTES O
CON DISCAPACIDAD. TALLERES DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO PARA
MAYORES. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN TERAPIA
OCUPACIONAL. CONOCIMIENTOS DE GERONTOLOGÍA, DE LA LEY DE
DEPENDENCIA Y DEL MEDIO RURAL ASTURIANO. CARNET DE CONDUCIR B
Y VEHÍCULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 4,5
MESES. JORNADA COMPLETA DE 30 HORAS SEMANALES DE 08,30 A 14,20
(ALGUNOS DÍAS SE TRABAJARÁ DE TARDE). SALARIO 1.622 EUROS BRUTOS
MENSUALES + GASTOS DE DESPLAZAMIENTO. <b>ZONA DE TRABAJO:</b>
LOCALIDADES DE LA ZONA DE LLANES.
Enviar c.v. a: , mailto:EMPLEO@SOLIDARIDADINTERGENERACIONAL.ES, o
llamar al tfno.: <b>637.27.14.44</b>

PSICÓLOGO-A (REF. 4310 )
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019004338
03/07/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACIÓN DE JORNADAS INFORMATIVAS.
IMPARTICIÓN DE CURSOS DE FORMACIÓN. SERVICIO DE ATENCIÓN
PSICOLÓGICA EN EL DOMICILIO A PERSONAS MAYORES, DEPENDIENTES O
CON DISCAPACIDAD. TALLERES DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO PARA
PERSONAS MAYORES. <b>REQUISITOS:</b> LICENCIATURA O GRADO EN
PSICOLOGÍA. CONOCIMIENTOS DE GERONTOLOGÍA, DE LA LEY DE
DEPENDENCIA Y DEL MEDIO RURAL ASTURIANO. CARNET DE CONDUCIR B
Y VEHÍCULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 4,5
MESES. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES DE 8,30 A 14,30 H.
(ALGUNOS DÍAS SE TRABAJARÁ DE TARDE). 1622 EUROS BRUTOS
MENSUALES + GASTOS DE DESPLAZAMIENTO. <b>ZONA DE TRABAJO:</b>
LOCALIDADES ZONA DE LLANES.
Enviar c.v. a: , mailto:EMPLEO@SOLIDARIDADINTERGENERACIONAL.ES, o
llamar al tfno.: <b>637.27.14.44</b>
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ESTETICISTA(REF:4329)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032019004329
03/07/2019
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Asesorar y atender al cliente. Aplicar técnicas de manicura,
pedicura, extensión y lifting de pestañas. Preparar los equipos, materiales y área de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Grado medio de estética. Conocimientos de
manicura, pedicura y tratamiento de pestañas. Experiencia mínima de 1 año en el
oficio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal de 3 meses prorrogables.
Jornada: Parcial 20 horas semanales,con horario laboral de 17:00 a 19:00 de lunes
a viernes y de 10:00 a 14:00 los sábados. Sueldo: Según convenio de peluquerías,
institutos de belleza y gimnasios del principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<br/> ,
mailto:diclaem@hotmail.com

4 PEONES/AS PARA LAVANDERÍA
(REF. 3998)
Coaña (ASTURIAS)
Oferta: 032019003998
03/07/2019
Oficina: NAVIA

REQUISITOS: * Buena disposición y responsabilidad * Capacidad para utilizar
diferentes máquinas. * Ser persona metódica y cuidadosa. CONDICIONES
LABORALES: * Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado,
temporada de verano. * Jornada de trabajo completa. * Horario a convenir con la
empresa. TAREAS: * Tareas de lavado y planchado. * Control de la maquinaria
utilizada para lavar, secar y planchar. * Acondicionamiento de las distintas telas.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO
cliasturlavanderia@gmail.com

LIMPIADOR/A DE OFICINAS <B>
DISCAPACIDAD </B> (REF.4353)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004353
03/07/2019
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> limpieza de oficina, <br/> vaciado papeleras,<br/>
limpieza aseos <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> Se valorará minusvalia igual o
superior al 33% <br/> imprescindible vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo
<br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada
parcial: de lunes a jueves de 14.00 a 15.10 horas <br/> Salario segun convenio de
limpieza
las personas interesadas deben enviar C.v. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:serviclimpasturias@gmail.com"><b>serviclimpasturias@gmail.com</b></a>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
3497)
Candamo (ASTURIAS)
Oferta: 032019003497
04/07/2019
Oficina: GRADO

<b>PARA RESIDENCIA GERIÁTRICA SITUADA EN SAN ROMÁN DE
CANDAMO.</b> <b>REQUISITO INDISPENSABLE: DIPLOMATURA O GRADO EN
TERAPIA OCUPACIONAL.</b> <b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 12 HORAS
Y MEDIA SEMANALES, DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 17 Y LAS 19,30
HORAS, CON POSIBILIDAD DE ADAPTACIÓN A LAS CIRCUNSTANCIAS DEL/LA
TRABAJADOR/A; CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO
EN EL CONVENIO DE RESIDENCIAS PRIVADAS DE PERSONAS MAYORES.
<b>FUNCIONES</b>: REALIZAR TERAPIA COGNITIVA, SENSITIVA Y MOTORA;
ESTIMULACIÓN DEL LENGUAJE, CAPACIDAD DE CÁLCULO, MEMORIA;
FAVORECER Y FACILITAR LAS RELACIONES SOCIALES; GERONTOGIMNASIA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:residenciamanolita@gmail.com"><b>residenciamanolita@gmail.com</b></a>.
Indicar como asunto "Terapeuta".

FRIEGAPLATOS (REF. 3395)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032019003395
04/07/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> FREGAR MENAJE, FOGONES, MOBILIARIO Y
SUPERFICIES DE LA COCINA. ORDENAR. <b>REQUISISTOS:</b> SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. SE DEBE DISPONER DE
MEDIOS PARA LLEGAR AL PUESTO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA
JULIO Y AGOSTO PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA DE 14,- A 18,- H. Y
DE 21,- A 1,- H. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> RESTAURANTE
SIDRERÍA EN TEREÑES (A 4 KMS. DE RIBADESELLA).
Llamar a uno de los tfnos.: <b>645213677</b> ---- <b>985.85.83.63</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA. (REF. 4360)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004360
04/07/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA LIMPIEZA DE SUELOS, SUPERFICIES Y
MOBILIARIO. REPOSICIÓN Y MANTENIMIENTO DE MATERIALES DE LIMPIEZA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 19 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
LIMPIEZAS DE EDIFICIOS Y LOCALES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA
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SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>asturianadelimpiezas@outlook.es</b>

OPERARIO/A DE LIMPIEZA DE PISTAS
MUNICIPALES(REF.:4369)
San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032019004369
04/07/2019
Oficina: VEGADEO

REQUISITOS: - CARNET DE CONDUCIR C1E, Y CONOCER MANEJO DE LA
MAQUINARIA ENCOMENDADA( TRACTOR DESBROZADORA) - POSEER
CAPACIDAD FUNCIONAL NECESARIA PARA EL DESEMPEÑO DE LA TAREA.
CONDICIONES: - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA A TIEMPO
COMPLETO DE LUNES A VIERNES. - FECHA DE INCORPORACION, LO ANTES
POSIBLE. - SALARIO: SEGUN CONVENIO SECTORIAL VIGENTE EN EL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentación indicada en
las bases de la convocatoria en Ayuntamiento de San Tirso de Abres en horario de
9:00 a 14 h. hasta 4 DE JULIO DE 2019. Consultar las bases de la convocatoria en
la ,
https://www.santirsodeabres.es/noticia/-/asset_publisher/uDIJhaYD4Y6x/content/tractorista?inheritRedirect=false&redirect=https%3A%2F%2Fwww.santirsodeabres.es%2Fnoticia%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_uDIJhaYD4Y6x%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-3%26p_p_col_count%3D1
en la Oficina de Empleo de Vegadeo, o en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento.

LIMPIADOR-A PARA HOTEL (REF. 4402)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019004402
05/07/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE SUELOS (BARRER, FREGAR), LIMPIEZA DE
MUEBLES Y CRISTALES. VACIADO DE PAPELERAS. REPOSICIÓN DE
MATERIAL (SERVILLETAS, PAPEL HIGIÉNICO, JABÓN). <b>REQUISITOS:</b>
SIN SER IMPRESCINDIBLE SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 4
HORAS/DÍA EN HORARIO A CONVENIR. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
<b>UBICACIÓN:</b>CELORIO (LLANES)
Llamar preferiblemente de 11,- a 14,- h. al tfno.: <b>638.28.70.65</b>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.:
4229)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032019004229
05/07/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> APLICAR TÉCNICAS Y REALIZAR ACTIVIDADES QUE
TIENDAN A POTENCIAR O SUPLIR FUNCIONES FÍSICAS O PSÍQUICAS
DISMINUIDAS O PERDIDAS. ORGANIZAR Y REALIZAR TERAPIAS
FUNCIONALES Y COGNITIVAS. ESTIMULAR EL DESARROLLO FUNCIONAL.
<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL.
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD O
DEPENDENCIA <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE
INTERINIDAD HASTA EL 23 DE AGOSTO DE 2019. JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES POR LAS MAÑANAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
EMPRESA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PRESENTAR SOLICITUD CONFORME A LAS
BASES DE LA CONVOCATORIA PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE <A
HREF='http://www.fasad.org/' TARGET= 'BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/>
PLAZO LÍMITE PARA LA PRESENTACIÓN DE DOCUMENTACIÓN 10 DE JULIO
14:00 HORAS

TRABAJADOR/A SOCIAL CONTRATO
EN PRACTICAS (REF. 4413)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004413
05/07/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Gestionar al personal Auxiliar de ayuda a domicilio
-Gestionar los casos de usuarios -Tareas administrativas -Visitas a domicilios
-Coordinación con servicios sociales <b>REQUISITOS:</b> -Grado en Trabajo
Social -No haber transcurrido más de cinco años, o de siete cuando el contrato se
concierte con un trabajador con discapacidad, desde la terminación de los estudios.
-Cumplir los requisitos necesarios para hacer un Contrato de <A
HREF='https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>PRACTICAS</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato en prácticas con posibilidad de continuidad -Jornada completa -Salario
según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
tguerrero@azvase.com'><B>tguerrero@azvase.com</B></A><BR/>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO REF.
OFERTA (2585)
Noreña (ASTURIAS)
Oferta: 032019002585

<b> FUNCIONES:</b><br/> El aseo e higiene personal, habitual o especial. <br/>
Ayuda para el vestido, calzado, alimentación, traslados y movilización dentro del
hogar. <br/> Acompañamiento. <br/> Estimulación y fomento de la máxima
autonomía y participación de las personas atendidas en la realización de las
actividades básicas de la vida diaria. <br/> Fomento de hábitos de higiene y orden.
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05/07/2019
Oficina: SIERO-POLA

<br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> Imprescindible certificado de profesionalidad de
atención sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio o en instituciones o
equivalente, o título de auxiliar de enfermería o equivalente. <br/> <b>
CONDICIONES:</b><br/> Contrato laboral temporal a jornada completa: lunes a
sabado mañanas <br/> Salario según convenio de ayuda a domicilio y afines del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección, indicando
oferta Noreña: <a href=
"mailto:TGUERRERO@AZVASE.COM"><b>TGUERRERO@AZVASE.COM</b></a>

PROFESOR/A DE CICLO INDOOR (REF.:
4426)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004426
08/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> IMPARTIR CLASES A LOS CLIENTES DE CENTRO
DEPORTIVO. ENSEÑAR LA CORRECTA POSTURA EN LA BICICLETA, LA
IMPORTANCIA DE LA HIDRATACIÓN ETC. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b>
CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA
PARCIAL DE 10 HORAS SEMANALES. HORARIO PENDIENTE DE CONCRETAR
(EN FUNCIÓN DE LOS GRUPOS QUE SE FORMEN). SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS. <b>PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA:</b> EXPERIENCIA Y FORMACIÓN COMO ESPECIALISTA CON
CICLO INDOOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
OFERTAEMPLEOFITNESSAVILES@GMAIL.COM

LIMPIADORA O LIMPIADOR PARA
RESTAURANTE (REF.4439)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004439
08/07/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las tareas de limpieza de comedor y áreas públicas.
Preparar, transportar y recoger los materiales y productos necesarios para la
limpieza y mantenimiento del local. Reabastecer los baños. Desechar la basura. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Se prefieren personas con residencia en la zona de Luanco
o alrededores. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 6 meses de duración.
Jornada parcial de 20 horas semanales. Salario según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:josecampanal@hotmail.com o a:

LIMPIADOR/A (REF. 4456)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032019004456
08/07/2019
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: BAYO (GRADO)</b>. <b>CONDICIONES</b>:
JORNADA COMPLETA, CON DESCANSO 2 DÍAS A LA SEMANA, NUNCA
COINCIDENTES CON FINES DE SEMANA NI FESTIVOS; HORARIO: DE 5 DE LA
TARDE A CIERRE; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS; CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN EN INDEFINIDA. <b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE SUELOS,
CRISTALES Y MOBILIARIO; LIMPIAR HABITACIONES; REPARACION Y
CONTROL DE LOS UTILES DE LIMPIEZA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>607010285</b>.

CAMARERO-A (REF. 4401)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019004401
08/07/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> SERVICIO DE COMIDAS Y BEBIDAS EN BARRA Y MESAS.
LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE SEIS MESES
COMO MÍNIMO EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORADA DE VERANO. JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR.
Llamar al tfno.: <b>985.41.70.45</b>, O presentarse en: Hotel - Restaurante
-Sidrería Europa en San Roque del Acebal (LLanes)

CUIDADOR/A ACOMPAÑANTE PARA
CENTRO GERIÁTRICO (REF.:4417)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032019004417
08/07/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Estar en posesión del Título de cuidados auxiliares de
enfermería o haber realizado curso de atención sociosanitaria. * Se valorará
experiencia en atención a usuarios en centro geriátrico. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato de trabajo temporal por circunstancias de la
producción. * Jornada de trabajo completa. * Horario según cuadro vigente en la
empresa. <b>FUNCIONES:</b> * Ayudar a los usuarios del centro a asearse, si así
lo requiriesen. * Colaborar con los otros profesionales del centro en la realización de
actividades sociales. * Realizar las tareas sanitarias rutinarias, como aplicación de
cremas o cambio de apósitos.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:residenciaserantes@mensajerosdelapaz.net</b> O LLAMAR AL TELÉFONO
<b>985623180</b>
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MONITOR/A DE ELECTRICIDAD (REF.
4419)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004419
08/07/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir clases a un grupo de alumnos para iniciarlos en la
realización de arreglos eléctricos sencillos -Programación de las sesiones y del
material -Evaluación final <b>REQUISITOS:</b> -Conocimiento de las materias
objeto de la actvidad y experiencia en su ejecución -Se valorará permiso de conducir
y vehículo propio -Buena capacidad de comunicación <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 1,5 horas a la semana -Horario de
tarde un día a la semana -Salario de 84 euros brutos mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
miguel@azvase.com'><B>miguel@azvase.com</B></A> indicando en el asunto
"ELECTRICIDAD"<BR/>

MONITOR/A DE TECNICAS DE ESTUDIO
(REF. 4420)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004420
08/07/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir clases a un grupo de niños para potenciar su
motivación, concentración, planificación y memoria en el estudio. -Programación de
las sesiones y del material -Evaluación final <b>REQUISITOS:</b> -Conocimiento
de las materias objeto de esta actividad y experiencia en su ejecución -Se valorará
permiso de conducir y vehículo propio -Buena capacidad de comunicación
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 1 hora a la
semana -Horario de tarde un día a la semana -Salario de 56 euros brutos
mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
miguel@azvase.com'><B>miguel@azvase.com</B></A> indicando en el asunto
"TECNICAS DE ESTUDIO"<BR/>

2 PUESTOS AUXILIAR DE DOMICILIO
(REF.3804)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019003804
08/07/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> AYUDA EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA:
ALIMENTACIÓN, HIGIENE, CAMBIOS POSTURALES. REALIZAR
MOVILIZACIONES O TRASLADOS DENTRO DEL DOMICILIO.
<b>REQUISITOS:</b> CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD EN AYUDA A
DOMICILIO O INSTITUCIONES SOCIALES. AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(MAS DE 400 HORAS). AUXILIAR DE ENFERMERÍA , GERIATRIA Y/O DE
CLÍNICA. SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES, DE
LUNES A DOMINGO, CON LOS DESCANSOS REGLAMENTARIOS. SALARIO Y
DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
AYUDA A DOMICILIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas pueden enviar su CV actualizado a :, mailto:
LESCANDON@AZVASE.COM con la <b>REF.CV LLANERA</b>

OFICIAL PELUQUERIA PARA FINES DE
SEMANA (REF: 4159)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004159
08/07/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> LAVAR, CORTAR Y TRATAR EL CABELLO DE ACUERDO
CON ANÁLISIS PREVIO. MARCAR Y PEINAR. HACER RECOGIDOS Y
PEINADOS DE CEREMONIA. COLOREAR O DECOLORAR EL CABELLO TOTAL
O PARCIALMENTE. ASESORAR A LOS CLIENTES EN CUANTO A LOS
POSIBLES CAMBIOS DE ESTILO QUE MEJOR SE ADAPTE A SU IMAGEN
PERSONAL. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE AL MENOS 2 AÑOS COMO OFICIAL DE PELUQUERIA. SE
VALORARÁ ESTUDIOS RELACIONADOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL (FINES DE SEMANA). CONVENIO DE
CENTROS DE PELUQUERIA Y ESTÉTICA. LUGAR DE TRABAJO EN LUGONES.
LLAMAR TELEFONO <b> 609 287 007</b>,<u> exclusivamente de Lunes a
Miércoles</u>

LIMPIADOR/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF: 4422)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004422
08/07/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE HABITACIONES Y ESTANCIAS DE
RESIDENCIA GERIATRICA. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA
PREVIA EN RESIDENCIAS. VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA DE MAÑANA Y TARDE.
CONVENIO DE RESIDENCIAS GERIATRICAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
pabaro@yahoo.es"><b>pabaro@yahoo.es</b></a>

LIMPIADOR/A(REF.:4435) FUNCIONES: - LIMPIEZA DE ZONAS COMUNES. - LIMPIEZA DE
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Taramundi (ASTURIAS)
Oferta: 032019004435
08/07/2019
Oficina: VEGADEO

HABITACIONES. - REPOSICIÓN DE MATERIAL Y COMUNICACIÓN DE
CUALQUIER ANOMALÍA. CONDICIONES LABORALES: - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - FECHA DE INCORPORACIÓN: LO ANTES POSIBLE. - JORNADA
COMPLETA - HORARIO DE TRABAJO: LUNES A DONINGO. - SALARIO: 1265
EUROS BRUTOS MENSUALES.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar su currículum a :
<b>ATTCLIENTE@HOTELPETRONILA.ES</b>

LIMPIADORA/PULIDORA O
LIMPIADOR/PULIDOR (REF.4477)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004477
09/07/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las tareas de limpieza, arreglo y mantenimiento de
los locales de un restaurante. Utilizar maquinaria específica como pulidora
profesional. Limpiar baños y reponer materiales. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Conocer el manejo de la pulidora. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por
interinidad con posibilidad de continuidad. Jornada completa en horario nocturno.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:compras@realbalneario.com

MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE - GIJÓN
(REF. 4478)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004478
09/07/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Recepción de clientes. Información y reservas *Atención
telefónica servicio de cumpleaños *Animación y meriendas. Maquillaje y talleres
varios. <b>REQUISITOS</b> *Diplomado/a en Magisterio, Técnico/a Sociocultural o
Grado en Infantil *Estar en posesión del carnet de manipulador de alimentos *Carnet
de conducir B1 *Manejo de excell, word, redes sociales, globloflexia y maquillaje
*Conocimientos de inglés, buena presencia y don de gentes
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido a jornada parcial de 20 horas
semanales, en fines de semana, de mañana y tarde, en horario de: viernes de 16 a
21 horas, sábado y domingo de 11:30 a 14:30 y de 16 a 21 horas. Incorporación el
1/9/2019. Salario de 500 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas, y que cumplan los requisitos, deberán enviar c.v. a: ,
mailto:parkioviedo@parkinland.es

OFICIAL/A PELUQUERÍA (REF: 4480)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004480
09/07/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>:PREPARAR LOS EQUIPOS NECESARIOS PARA LAVAR Y
ACONDICIONAR EL CUERO CABELLUDO Y EL CABELLO. CAMBIOS DE
COLOR, TINTES Y MECHAS, DECOLORACIÓN DEL CABELLO. CORTAR Y
PEINAR. ASESORAR AL CLIENTE SOBRE LOS POSIBLES CAMBIOS DE
IMAGEN.<br/><b>REQUISITOS</b>:EXPERIENCIA PREVIA ACREDITABLE. SE
VALORARÁ CONOCIMIENTOS DE ESTÉTICA Y EXPERIENCIA EN BARBERÍA.
TITULACIÓN EN PELUQUERÍA Y ESTÉTICA.<br/><b>CONDICIONES</b>:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR.
Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:ISABELMARTINRAMIREZ5@GMAIL.COM

2 OPERARIOS/AS LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (4055)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004055
09/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Limpieza en naves y locales. <br/>Limpieza de cristales
y paredes.<br/> Limpieza de mobiliario dentro de los locales.<br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/>Experiencia en la ocupación de al menos 12
meses.<br/>Imprescindible certificado de discapacidad con grado mínimo del
33%.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral temporal de tres meses
con posibilidad de prórroga.<br/> Jornada parcial de 30 h semanales.<br/>Horario
de 8 a 14 h.<br/>Salario según convenio de Centros Especiales de
Empleo.<br/>Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:trabajo@grupolacampa.es

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 4158)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004158
09/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza de mobiliario de oficinas. - Vaciar
papeleras. - Realizar la limpieza de portales, comunidades y naves. - Llevar a cabo
la limpieza de cristales. <b>*** REQUISITOS:</b> - <i>Imprescindible estar en
posesión del certificado de grado de discapacidad igual o superior al 33%. </i> -
Experiencia mínima de un año en la ocupación. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral de tres meses, con posibilidad de prórroga. -
Jornada parcial, de 30 h. semanales. - Horario de mañanas. - Salario según
convenio de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:trabajo@grupolacampa.es
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PERSONAL DE LIMPIEZA PARA
EXTRAS (REF. 4460)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032019004460
09/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<i>Perfil profesional: Personal para funciones de limpieza general de instalaciones
generales (baños, comedor, cocina, oficinas, etc.) de empresa con delegación en
Sevares, para contrataciones en días sueltos.</i> <i>La empresa es una </i>
<b>ETT</b> <b>*** REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia previa en
puestos de similares características. - Disponibilidad para trabajar días sueltos.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral para extras. - Jornada
de trabajo completa. - Horario a convenir con la empresa. - Salario según convenio
de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>cecilia.suarez@gruponorte.es</b>.
Indicar en asunto nombre de oferta.

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
PARA OVIEDO (REF.4486)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004486
09/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

*** FUNCIONES: - Realizar la limpieza de mobiliario de oficinas. - Vaciar papeleras.
- Realizar la limpieza de suelos. *** REQUISITOS: - Imprescindible estar en
posesión del certificado de grado de discapacidad igual o superior al 33%. -
Experiencia mínima de tres meses en la ocupación. *** CONDICIONES
LABORALES: - Contrato laboral de un mes, con posibilidad de prórroga. - Jornada
parcial, de 17 h. semanales. - Salario según convenio de Centros Especiales de
Empleo.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>trabajo@grupolacampa.es</b>

ANIMADOR/A GERIÁTRICO/A
(REF.:4126)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004126
09/07/2019
Oficina: LANGREO

Para Residencia Geriátrica en la zona rural de Siero. <b>Funciones:</b> - Diseña
intervenciones de animación para la tercera edad estableciendo los objetivos y la
programación de las actuaciones pertinentes, que promuevan la autonomía física,
personal y social. - Organiza los recursos materiales necesarios para desarrollar la
intervención, coordinado su actuación con otros profesionales del centro. -
Implementa las actuaciones de animación para la tercera edad programadas
fomentando la participación de todos/as los/as residentes. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia acreditable en animación sociocultural con personas mayores. - Se
precisa carnet y vehículo para acceder al puesto de trabajo, en la zona rural del
concejo de Siero. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a 20 horas semanales.
- Convenio colectivo marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal. -
<i>Incorporación inmediata</i>.
Enviar currículum a: , mailto: trabajo@residencialpalaciodetiroco.com

MONITOR DE TIEMPO LIBRE POR
HORAS (REF. 4474)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019004474
09/07/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> DISEÑAR Y LLEVAR A CABO ACTIVIDADES DE
ANIMACIÓN, OCIO Y SOCIOEDUCATIVAS CON DISTINTOS GRUPOS: NIÑOS,
JÓVENES O PERSONAS MAYORES. <b>REQUISITOS:</b> TÍTULO DE
MONITOR DE TIEMPO LIBRE Y CERTIFICADO DE DELITOS SEXUALES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON INICIO EL 20 DE JULIO Y
DURACIÓN APROX. HASTA FINALES DE AÑO. JORNADA PARCIAL DE 4
HORAS SEMANALES A REALIZAR ENTRE LAS 16,30 Y LAS 20,- H. SALARIO A
CONVENIR.
Enviar c.v. a: , mailto:CLAVERPROYECTO@GMAIL.COM

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

ENCUESTADORES/AS (REF. 4076)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004076
21/06/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/>PLANIFICAR EL TRABAJO. FORMULACIÓN DE
PREGUNTAS A TURISTAS NACIONALES Y EXTRANJEROS, EN BASE A UN
CUESTIONARIO. ANOTAR LAS RESPUESTAS Y VERIFICAR COHERENCIA DE
LAS MISMAS. PROPORCIONAR AL TURISTA INFORMACIÓN BÁSICA SI LA
SOLICITA. <BR/> <b>REQUISITOS:</b><BR/> TITULACIÓN MÍNIMA DE
BACHILLERATO. NIVEL MÍNIMO B2 DE INGLÉS DEMOSTRABLE MEDIANTE
TÍTULO HOMOLOGADO. SE VALORARÁ CONOCIMIENTO DE UN SEGUNDO
IDIOMA EXTRANJERO (FRANCÉS, ALEMÁN). SE TENDRÁ EN CUENTA
EXPERIENCIA PREVIA. DISPONIBILIDAD PARA TRABAJAR VIERNES,
SÁBADOS Y DOMINGOS. <BR/> <b>CONDICIONES:</b><BR/> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES QUE SE
REPARTIRÁN ENTRE LAS 10 A 14 Y DE 17 A 20 HORAS. RETRIBUCIÓN DE 340
EUROS BRUTOS MENSUALES.

Ofertas en difusión a fecha 10/07/2019 Página 50 de 75



Enviar currículum vitae a: , mailto:invesmark@invesmark.com

TÉCNICO/A EN PREVENCIÓN
(REF.:2922)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032019002922
24/06/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Formación requerida: Técnico/a superior en Prevención de
riesgos laborales. * Experiencia mínima de un año en el puesto. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato temporal por obra y servicio determinado. * Jornada
de trabajo completa. * Horario de trabajo en jornada de partida de lunes a viernes.
<b>FUNCIONES:</b> * Supervisar trabajos de campo. * Revisar y elaborar informes
y procedimientos de seguridad.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:prevencion.navia@gmail.com</b>

TÉCNICO/A PREVENCIÓN RIESGOS.
(REF. 4197)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004197
27/06/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> EVALUACIÓN DE RIESGOS LABORALES EN SERVICIO
DE PREVENCIÓN AJENO (SPA). PROMOCIÓN DE MEDIDAS DE CONTROL Y
REDUCCIÓN DE RIESGOS. REALIZAR LA INFORMACIÓN Y FORMACIÓN.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE TÉCNICO SUPERIOR EN PREVENCIÓN
DE RIESGOS LABORALES. EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO EN SERVICIOS
DE PREVENCIÓN AJENO. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE SERVICIOS DE PREVENCIÓN AJENOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>clinica.ayala@ayalasalud.com</b> AÑADIR EN EL ASUNTO: "VITAE"
SEGUIDO DEL NOMBRE.

INSPECTOR/A MECÁNICO/A(REF.4266)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004266
01/07/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Funciones:</b> - Inspección en fabricación. - Supervisión de montaje. -
Realización de informes. <b>Requisitos:</b> - Formación requerida: Ingeniería
Técnica, preferiblemente en Mecánica, Técnico Medio en Prevención de Riesgos
Laborales o Ciclo Formativo de nivel Superior de Prevención de Riesgos Laborales.
- Idiomas: Inglés B2. - Permiso de conducir Tipo B. - Usuario/a de Paquete Office y
Autocad. Código ASME. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral eventual de 6
meses de duración inicial con posibilidad de conversión a Indefinido. - Jornada
Completa en horario de 8:00 a 13:30 y de 15:00 a 17:30 horas. - Salario según
Convenio Colectivo de Empresas de Ingeniería.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a : , mailto:encarna.villaverde@sgs.com

DEPARTAMENTO FISCAL GIJÓN (REF.
4243)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004243
01/07/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Tramites con organismos *Confección de impuestos,
sucesiones, subvenciones *Reuniones con clientes para asesoramiento
<b>REQUISITOS</b> *Diplomado/a en Ciencias Empresariales o Licenciado/a en
Económicas/ADE *Experiencia mínimo de 5 años en asesoría
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 6 meses con posibilidad de
prórroga. Jornada completa de lunes a viernes en horario de 9:00 a 14:00 y de
16:00 a 19:00 horas (viernes de 08:00 a 15:00). Salario según Convenio Colectivo
de Asesores Fiscales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar c.v. a: , mailto:contacto@asturconsulting.com

TELEOPERADOR/A (REF.620)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019000620
01/07/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> NEGOCIAR SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES CON
EMPRESAS Y AUTÓNOMOS. GESTIONAR AGENDA DE CLIENTES.GESTIONAR
PRESUPUESTOS. CERRAR VENTAS. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN A
NIVEL DE BACHILLERATO. EXPERIENCIA EN ATENCIÓN Y VENTA
TELEFÓNICA, VALORÁNDOSE EN EL SECTOR DE TELECOMUNICACIONES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES EN HORARIO DE MAÑANAS DE 9.30 A 13.30
HORAS.CONVENIO COLECTIVO DE COMERCIO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CV A: <a href= "mailto:
colaboradores@fisacor.com"><b> colaboradores@fisacor.com</b></a> Indicar en
asunto: NEGOCIADORES
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TÉCNICO/A SUPERIOR PREVENCIÓN
DE RIESGOS LABORALES ( REF. 4350 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004350
03/07/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Labores de coordinación de actividades empresariales.
Supervisión del personal de taller e inspección de seguridad a pie de obra.
<b>REQUISITOS</b> Ingeniero Técnico con Master en Prevención de Riesgos
Laborales o Técnico superior en Prevención de Riesgos con las tres especialidades.
Experiencia mínima de 3 años en Coordinación empresarial en los sectores de la
construcción y metal. Preferiblemente con nivel avanzado en inglés. Imprescindible
permiso de conducir. Preferiblemente con titulación como Coordinador de
Seguridad. <b>CONDICIONES</b> Contrato Laboral Temporal, por obra y servicio
con posibilidad de indefinido. Incorporación inmediata. Jornada completa. Salario
según Convenio del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviar CV al siguiente correo eletrónico:
<b>seleccion.personal@electroinnova.es</b> poner en el asunto <b>"TÉCNICO
SUPERIOR PREVENCIÓN"</b>

TELEOPERADOR/A (REF. 4367)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004367
04/07/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Recepción de llamadas -Atención al cliente -Emisión de
llamadas para encuestas de calidad -Gestión administrativa de tareas de back office
<b>REQUISITOS:</b> -Formación relacionada con las comunicaciones o ramas
similares -Experiencia realizando labores similares -Castellano y Catalán hablados
correctamente -Permiso de conducir -Persona proactiva, responsable y con
capacidad de trabajo en equipo acostumbrada a trabajar con objetivos
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Salario
según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
marivi.delgado@eurofirms.com'><B>marivi.delgado@eurofirms.com</B></A><BR/>

DELINEANTE (REF:1849)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019001849
08/07/2019
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Diseño e interpretación de planos. Hacer mediciones.
Realización de proyectos de tipo Residencial y Terciario. Gestionar documentación
técnica generada en el marco del proyecto. <b>REQUISITOS:</b> Formación
requerida de Delineante. Experiencia mínima de 1 año demostrable. Conocimientos
de Excell y Autocad. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal de Obra o
Servicio,prorrogable. Jornada:Completa, con horario de 8 a 14 y de 16,30 a
19,30,Lunes a Viernes. Sueldo: Según convenio del Metal del Principado de
Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM VITAE A :<br/> ,
mailto:personalasturias2025@gmail.com PONER EN ASUNTO "DELINEANTE".

COMMUNITY MANAGER (REF. 4467)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004467
09/07/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> DISEÑO GRÁFICO, CREACIÓN DE CONTENIDO.
MOTORIZACIÓN Y ELABORACIÓN DE PUBLICACIONES. MONITORIZAR Y
SEGUIR SUS PUBLICACIONES Y LAS DEL SECTOR. ELABORACIÓN DE
INFORMES DE CAMPAÑAS DE GOOGLE ADS. CONSTRUIR, GESTIONAR Y
ADMINISTRAR LA COMUNIDAD ONLINE (FACEBOOK, INSTAGRAM, ETC).
<b>REQUISITOS: </b> FORMACIÓN EN DISEÑO GRÁFICO, MARKETING Y
MARKETING DIGITAL. DOMINIO EN REDES SOCIALES. CONOCIMIENTOS DE
HERRAMIENTAS DE MAIL, MARKETING, PHOTOSHOP, ETC. <b>SE
VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. CONOCIMIENTOS DE
INGLÉS. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 10:00 A 14:00 HORAS DE
LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE
PUBLICIDAD.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:danielnufez@gmail.com?subject=Community%20Manager.'><B>danielnufez@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Community Manager.

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A DE FURGONETA.
EMPRESA AVENTURA (REF. 3838)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032019003838

<b>FUNCIONES:</b> - RECOGIDA Y TRASALADO DE LOS USUARIOS, AL
PUNTO DE ENCUENTRO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE ESTAR EN
POSESIÓN DEL CARNET DE CONDUCIR B. - <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - DURACIÓN DE 2 MESES.
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12/06/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

(PRORROGABLES). - JORNADA COMPLETA. - HORARIO LABORAL: DE 9:00
HORAS A 17:00 HORAS. - SUELDO DE 1.200 EUROS BRUTOS MENSUALES. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. AL SIGUIENTE E_MAIL:
<b>info@canoasmartos.com</b>

CONDUCTOR DE AUTOBUS CON CAP
(REF. 3503)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019003503
18/06/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - EFECTUAR EL TRANSPORTE DE VIAJEROS POR
CARRETERA DE FORMA SEGURA Y RESPONSABLE. - REALIZAR LA
PREPARACIÓN Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL VEHÍCULO Y SUS
EQUIPOS AUXILIARES, PARA REALIZAR EL SERVICIO DE FORMA SEGURA. -
REALIZAR OTRAS TAREAS NECESARIAS, EN OCASIONES, EN LA EMPRESA.
<b>REQUISITOS:</b> - PERMISO DE CONDUCIR: CLASE D + CAP EN VIGOR.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO: 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@loscauces.com</b>

CONDUCTOR CAMION PLUMA/GRUA .
REF.4186
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032019004186
27/06/2019
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCCION DEL CAMION. CONTROL DEL PESO
,FIJACION, DISPOSICION Y PROTECCION DE LA CARGA. NIVELACIÓN GRUA Y
AFIANZAMIENTO DE LOS PUNTOS DE APOYO. MANTENIMIENTO BASICO Y
CONTROL DEL BUEN FUNCIONAMIENTO DEL CAMION Y DE LA GRUA.
<b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR TIPO "C" o "C+E". TENER EL
CAP EN VIGOR. CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE 60
HORAS. CAPACITACION OPERADOR CAMION-GRUA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE JORNADA COMPLETA SALARIO
SEGUN CONVENIO
Lidia 985495124 /627944744

2 PUESTOS DE CONDUCTOR/A -
REPARTIDOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.3832)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019003832
27/06/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Organizar y planificar la ruta. - Realizar la carga y descarga.
- Efectuar el reparto de la mercancía entre los distintos clientes de la empresa.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar. - <b>Imprescindible
estar en posesión de Certificado de Discapacidad.</b> - Carnet de conducir tipo B. -
Conocimiento geográfico del área industrial de Gijón, Oviedo, Langreo y Mieres.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal eventual por circunstancias de
la producción de 6 meses de duración prorrogable. - Jornada de Trabajo : Parcial de
6 horas diarias. - Horario de Trabajo : uno de los puestos de 08:00 a 14:00 horas,
otro de 14:00 a 20:00 horas. - Salario: 12600 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:conductorrepartidorasturias@gmail.com

CONDUCTOR/A DE BAÑERA PARA
TRABAJOS LOCALES (REF. 4234)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004234
28/06/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Realizar viajes con camión con bañera zona centro de
Asturias. *Carga y descarga de mercancia correctamente. *Cuidado y
mantenimiento de los medios de trabajo <b>REQUISITOS</b> *Experiencia
demostrable con camión bañera *Carnet de conducir C+E *Estar en posesión del
CAP. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de
conversión posterior a indefinido. Jornada completa de lunes a viernes en horario de
9:30 a 13:00 y de 15:00 a 19:00 horas. Salario según Convenio del Transporte del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
cv a :, mailto:rrhh@grupomarana.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN TRAILER
DE MADERA.(REF:4227)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019004227
28/06/2019
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Cargar y descargar la mercancia correctamente. Realizar los
servicios de transporte de mercancias. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima
de 1 año en el oficio, demostrable. Estar en posesión del carnet de conducir C1+E
Estar en posesión del CAP. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal 1 mes con
posibilidad de prorroga. Jornada: Completa con horario laboral de 08:00 a 12:00 y
de 16:00 a 20:00 horas, de Lunes a Viernes. Sueldo: Según Convenio del
Transporte del Principado de Asturias. Puesto de trabajo para toda
<b>ASTURIAS</b> .
INTERESADOS/AS LLAMAR AL TELEFONO : <b>625206693</b> PREGUNTAR
POR CRISTINA.
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CONDUCTOR DE CAMIÓN (REF. 4244)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004244
01/07/2019
Oficina: TINEO

<B>FUNCIONES:</B> - Efectuar el transporte por carretera de forma segura y
responsable, respetando las normas en vigor y las instrucciones de servicio. -
Cargar y descargar sacos de pienso utilizando la carretilla elevadora. - Llevar
registro de la mercancía entregada. <B>REQUISITOS:</B> - Imprescindible carnet
de camión en vigor, así como la tarjeta de tacógrafo. - Experiencia en manejo de
carretilla elevadora. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa, de lunes a viernes - Salario según el Convenio Colectivo del transporte
por carretera del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMARAN A: <B>676420567 ///985807375</B>

REPARTIDOR/A (REF. 4320)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019004320
02/07/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN DE PEDIDO EN LA
FURGONETA/CAMIÓN. - REPARTO Y ENTREGA DE LA MERCANCÍA. -
ESTABLECER LAS RUTAS MÁS EFICIENTES PARA LA ENTREGA DE LAS
MERCANCÍAS. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE ESTAR EN POSESIÓN
DEL CARNET DE CONDUCIR "B". - SE VALORARÁ ESTAR EN POSESIÓN DEL
CARNET DE CONDUCIR "C". - SE VALORARÁ EXPERIENCIA COMO
REPARTIDOR/A DE BEBIDAS. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (MESES DE JULIO Y AGOSTO). - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>686414760</b>

CAMIONERO/A (REF. 4269)
Sariego (ASTURIAS)
Oferta: 032019004269
02/07/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REPARTO DE MERCANCIAS A NIVEL NACIONAL.
COLABORAR EN LA CARGA Y DESCARGA DE MERCANCIAS. GESTIÓN DE
ALBARANES. ATENCIÓN DEL CLIENTE. REALIZAR EL MANTENIMIENTO
BÁSICO DEL VEHÍCULO ASIGNADO. <b>REQUISITOS: </b> PERMISO DE
CONDUCIR C. CAP EN VIGOR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA, DE LUNES A VIERNES. SALARIO DE 19000 EUROS BRUTOS
ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:personal@mgsofas.com?subject=Conductor%20-%20Reparto%20 a
%20nivel%20nacional.'><B>personal@mgsofas.com</B></A> PONER EN EL
ASUNTO DEL EMAIL: Conductor Reparto a nivel nacional.

TAXISTA (REFR.:4377)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004377
04/07/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES: </b> Realizar desplazamientos directos con usuarios del Área
Metropolitana de Gijón y alrededores. Cobrar las tarifas adecuadas al servicio
prestado. Efectuar el mantenimiento y limpieza del vehículo.
<br/><b>REQUISITOS:</b>Imprescindible estar en posesión del carnet profesional
de conductor/a de vehículo auto-taxi del Ayuntamiento de Gijón. Buen conocimiento
del callejero de Gijón por lo que se valorará la experiencia previa como repartidor/a
o similar. <br/><b>CONDICIONES: </b>: Contrato temporal a jornada completa
.Turno de tarde/noche (aproximadamente de 18:00 a 02:00 horas). Retribución
según Convenio Colectivo Nacional para el Sector Autotaxis.
Las personas interesadas deberán enviar su CV a la siguiente dirección de correo
electrónico: , mailto: luismezsam@gmail.com

CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS (REF.
4396)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019004396
05/07/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - EFECTUAR EL TRANSPORTE DE VIAJEROS POR
CARRETERA DE FORMA SEGURA Y RESPONSABLE. - EFECTUAR LAS
OPERACIONES RELACIONADAS CON LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE DE
VIAJEROS, RESPETANDO LA LEGISLACIÓN VIGENTE Y ASEGURANDO LA
CONDUCCIÓN. - REALIZAR LA PREPARACIÓN Y MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DEL VEHÍCULO Y SUS EQUIPOS AUXILIARES, PARA REALIZAR
EL SERVICIO DE FORMA SEGURA. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - IMPRESCINDIBLE PERMISO DE
CONDUCIR: CLASE D + CAP EN VIGOR. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO
DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>alberto@villademestas.com</b>

CONDUCTOR/A DE AUTOMOVIL (REF. <b>FUNCIONES:</b> -Conducir vehículos ligeros de transporte público -Realizar
transporte de viajeros por toda Asturias -Efectuar actividades de atención e
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4403)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004403
05/07/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

información a los usuarios del servicio <b>REQUISITOS:</b> -Permiso de conducir
-Imprescindible nivel de inglés fluido <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal con posibilidad de continuidad -Jornada completa -Salario según convenio
más dietas
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
direccion@asturcar.net'><B>direccion@asturcar.net</B></A><BR/>

CONDUCTOR DE CAMIÓN(REF. 4277)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004277
05/07/2019
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Efectuar el transporte por carretera de forma segura y
responsable, respetando las normas en vigor y las instrucciones de servicio. -
Realizar o en su caso supervisar las labores de carga y descarga . - Mantenimiento
básico del camión. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet C+E. - Cap en vigor.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -Jornada :Se busca un
trabajador de refuerzo . La jornada dependerá de la carga de trabajo de la empresa.
Se valora residencia en la zona. - Salario y demás condiciones laborales según el
Convenio Colectivo del transporte por carretera del Principado de Asturias
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviarán cv a : ,
mailto:oetineo@asturias.org indicando la referencia 4277

CONDUCTOR/A AUTOBÚS. EMPRESA
DE AVENTURA (REF. 3854).
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032019003854
08/07/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE ATENCIÓN E
INFORMACIÓN A LOS USUARIOS DEL SERVICIO CON OBJETO DE OFRECER
LA MÁXIMA CALIDAD. - EFECTUAR LAS OPERACIONES RELACIONADAS CON
LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE DE VIAJEROS, RESPETANDO LA
LEGISLACIÓN VIGENTE Y ASEGURANDO LA CONDUCCIÓN. - REALIZAR LA
PREPARACIÓN Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL VEHÍCULO Y SUS
EQUIPOS AUXILIARES, PARA REALIZAR EL SERVICIO DE FORMA SEGURA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
CARNET D Y CAP VIGENTES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - DURACIÓN DEL CONTRATO: 2 MESES (PRORROGABLES). -
JORNADA: COMPLETA. - HORARIO LABORAL: DE 9:00 H A 17:00 HORAS. -
SALARIO DE 1.500 EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. AL SIGUIENTE E_MAIL:
<b>info@canoasmartos.com</b>

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A
(REF.4433)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004433
08/07/2019
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión del carnet tipo "B" -Ser mayor de 25 años
(por exigencias del seguro) -Se valora experiencia en puesto similar
<b>FUNCIONES</b> -Organización de la ruta de transporte -Colocación de la carga
en el furgón y descarga en los lugares de destino -Conducción del furgón desde el
almacén (situado en Trevias) hasta los distintos destinos de reparto (zona
noroccidente) -Control de albaranes <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal (temporada de verano) -Duración del contrato de trabajo: hasta mediados
o finales de septiembre -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: de lunes
a viernes de 8.00 a 13.00 horas y de 15.30 a 18.30 horas. Si se precisara trabajar
algun sabado sería siempre en horario de mañana -Salario y resto de condiciones:
Convenio de Almacenistas y Embotelladores del principado de Asturias -Fecha de
incorporación al puesto: 15 julio 2019
Las personas interesadas en el puesto concertaran cita para la entrevista llamando
al siguiente número de teléfono: <b>985 64 70 70</b> en el siguiente horario:
<i>mañanas de 8.00 a 13.00 horas y tardes de 15.30 a 20.00 horas</i>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (RF: 4122)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004122
09/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Conducir el vehículo de la empresa, cargar y descargar las
mercancias en el camión, apoyar en las tareas de almacén, entregar los pedidos a
los clientes. <b>Requisitos:</b> Carnet de conducir tipo C. Experiencia de al menos
dos años como conductor de camión. CAP en vigor con tarjeta digital para
tacógrafo. <b>Contrato:</b> temporal con posibilidad de prórroga. Jornada
completa. Horario partido de lunes a sábados.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
camionvacante@gmail.com Indicar Referencia: conductor de camión

CONDUCTOR - REPARTIDOR (REF:
4468 )
Avilés (ASTURIAS)

<u>Tareas</u> Recogida de mercancia de los proveedores, reparto de la misma a
los clientes con la furgoneta de la empresa, realizar tareas de carga y descarga en
el almacén. <u>Requisitos:</u> Experiencia demostrable como
conductor-repartidor. Carnet de conducir tipo B.- <u>Contrato:</u> temporal con
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Oferta: 032019004468
09/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

posibilidad de prórroga posterior. Jornada completa. Horario partido (con descanso
para comer). De lunes a sábados.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
camionvacante@gmail.com

CONDUCTOR/A CENTRO DE DÍA
-CUDILLERO (REF.4491)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004491
09/07/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Conducir furgoneta adaptada para realizar el traslado de las
personas usuarias desde sus domicilios al Centro y viceversa. *Mantenimiento y
cuidado del vehículo. <b>REQUISITOS</b> *Carnet de conducir B1 *Persona
amable y paciente. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, de
sustitución por vacaciones, de 15 horas semanales. Jornada parcial de lunes a
viernes, en horario de 9-10:30 y de 17-18:30. Fecha de incorporación 01-08-2019.
Salario según convenio colectivo marco estatal de servicios de atención a las
personas dependientes y desarrollo de la autonomía personal.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar cv a: , mailto:sfalvarez@araliaservicios.es

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN -
AYUDANTE DE FORMACIÓN (REF. 4489)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004489
09/07/2019
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar desplazamientos con un camión con remolque por
todo el territorio nacional. - Colaborar con el/la formador/a efectuando
demostraciones de manejo básico de extintores en centros de trabajo. - Descarga y
preparación del material para realizar las demostraciones. - Mantenimiento
preventivo del vehículo. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible <b><i>carnet de
conducir C, C+E y CAP y experiencia mínima de 1 año como conductor/a</i></b>. -
Se valora experiencia en mantenimiento de camiones y conocimientos en soldadura
y electricidad. - Se valora especialmente la <b><i>experiencia en trato con el público
y/o atención a clientes</i></b>, por tener que impartir sesiones de formación a
grupos de trabajadores/as. - Disponibilidad para viajar. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal a jornada completa, con posibilidad de prórroga. - Salario más
dietas por desplazamiento. - Convenio colectivo de Formación y Enseñanza No
Reglada.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
barbara@previnsa.com

REPARTIDOR/A PASTELERIA (REF.
4466)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004466
09/07/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Efectuar el reparto de productos de pastelería. -Seguir la
ruta organizada cumpliendo con las normas de seguridad. -Velar por el
mantenimiento de los productos. -Mantener los estándares de calidad del servicio.
<b>REQUISITOS:</b> -Conocimiento del callejero del municipio de Oviedo.
-Permiso de conducir tipo B. -Preferiblemente residir en el municipio de Oviedo.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada Completa. -Horario de
7:00 a 14:00 y de 16:30 a 17:30 horas. -Salario según Convenio del sector de
Confiterías.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
pasteleriaasturias@gmail.com'><B>pasteleriaasturias@gmail.com</B></A><BR/>

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

AYUDANTE DE COCINA(REF.:3946)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019003946
17/06/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Realización de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. - Preparación de platos bajo supervisión. - Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Buena disposición
para el trabajo. - Responsabilidad y seriedad. <b>CONDICIONES DE
TRABAJO:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad de conversión en
indefinido. - Jornada Completa. - Salario, según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben contactar con Lorena en el siguiente teléfono:
<b>625-349-332</b>

2 AYUDANTES DE COCINA(REF. 3983)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019003983
18/06/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN Y
PRESENTACIÓN DE PLATOS DE MENÚ, CARTA Y TAPAS (COCINA
TRADICIONAL). - ELABORAR PLATOS SENCILLOS. - LIMPIAR Y ORDENAR EL
ÁREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> - TENER BUENA DISPOSICIÓN
PARA EL TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
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TEMPORAL. - HORARIO LABORAL A CONVENIR. - JORNADA COMPLETA. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PP.AA.
Las personas interesadas contactar con <b>ELENA</b> en el siguiente teléfono
<b>625</b> <b>441</b> <b>915</b>

CAMARERO/A PISOS(REF.: 4020)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019004020
19/06/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones. - Planchado de ropa. - Otras
labores. <b>REQUISITOS:</b> - Persona responsable. - Con capacidad para
trabajar en equipo. - Preocupada por el orden y la calidad. <b>CONDICIONES DE
TRABAJO:</b> - Contrato laboral temporal. - Duración: tres meses. - Jornada
completa o parcial.Preferentemente jornada completa. - Horario: De 10:00 a 18:00
horas o de 11:00 a 15:00 horas,dependiendo de que la jornada sea completa o
parcial. - Salario. Según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán contactar con la empresa a través de
los siguientes medios: <b>653-579-666</b> en horario <b>de 10:00 a 20:00
horas</b> o por correo electrónico: <b>info@labalsa.es</b>

COCINERO/A(REF:3982)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019003982
20/06/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de menús y cocina asturiana. - Servicio de
comidas y cenas. - Realización de labores de producción. <b>REQUISITOS:</b> -
Buena disposición para el trabajo. - Capacidad de trabajar en equipo. -
Incorporación inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Salario,según Convenio de Hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas contactar con <b>Elena</b> en el siguiente teléfono:
<b>625-441-915</b>

CAMARERO/A (REF. 2900)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002900
21/06/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: ATENDER A LOS CLIENTES EN MESAS Y BARRA DE
SIDRERÍA. TOMAR NOTA DE COMANDAS, PROCEDIENDO A SU SERVICIO Y
POSTERIOR COBRO EN CAJA. PREPARAR EL ÁREA DE TRABAJO PARA EL
SERVICIO Y CUIDAR SU MANTENIMIENTO OPERATIVO A LO LARGO DE LA
JORNADA. <B>REQUISITOS</B>: IMPRSCINDIBLE EXPERIENCIA EN PUESTO
DE TRABAJO SIMILAR. SABER ESCANCIAR SIDRA. <B>CONDICIONES</B>:
CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA.
RETRIBUCIÓN SEGÚN CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: ORVIZHOSTELERIA@GMAIL.COM

CAMARERO/A DE PISO (REF. 3218)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032019003218
24/06/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASÍ COMO DE
LAS ÁREAS COMUNES. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR LOS
CLIENTES. - COMUNICAR LAS ANOMALÍAS DETECTADAS.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR
AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA PARCIAL (SABADOS Y DOMINGOS EN HORARIO DE
10:30 H. A 14:30 H.). - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTRAVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985841157</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 4116)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019004116
24/06/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASÍ COMO DE
LAS ÁREAS COMUNES DE PISOS. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR
LOS CLIENTES. - CUMPLIMENTAR LAS HOJAS DE TRABAJO. - COMUNICAR
LAS ANOMALÍAS DETECTADAS. <b>REQUISITOS.</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 6 MESES EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>

CAMARERO/A (REF 4095) <b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES, CON
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Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032019004095
24/06/2019
Oficina: GRADO

POSIBILIDAD DE RECONVERSIÓN EN INDEFINIDO. INCORPORACIÓN
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA CON HORARIO SEMANAL ROTATIVO.
TURNO DE MAÑANA: MARTES A VIERNES DE 12 A 16, SÁBADO Y DOMINGO
DE 9:30 A 16:30. TURNO DE TARDE: MARTES A DOMINGO DE 16:30 A 00:30.
DESCANSO SEMANAL EL LUNES. <b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA MÍNIMA
DE UN AÑO EN PUESTO SIMILAR. <b>FUNCIONES</b>: ATENDER BARRA,
SERVIR EN MESAS DE COMEDOR Y EN TERRAZA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: ,
mailto:sindulfomanuel@gmail.com

2 PUESTOS DE CAMARERO/A EXTRA
(REF 4103)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032019004103
24/06/2019
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES, CON
POSIBILIDAD DE RECONVERSIÓN EN INDEFINIDO. INCORPORACIÓN
INMEDIATA. JORNADA PARCIAL DE 14 HORAS SEMANALES, CON HORARIO:
VIERNES Y SÁBADO DE 8 A 12 Y DOMINGO DE 12 A 18 HORAS.
<b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN LA OCUPACIÓN.
<b>FUNCIONES</b>: ATENDER BARRA, SERVIR EN MESAS DE COMEDOR Y
EN TERRAZA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <a href=
"mailto:sindulfomanuel@gmail.com"><b>sindulfomanuel@gmail.com</b></a>
INDICANDO EN EL ASUNTO: EXTRA

AYUDANTE DE COCINA (REF: 2093)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019002093
24/06/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> COLABORAR CON LA COCINERA EN LA ELABORACIÓN
DE LOS MENÚS; PREPARACIÓN DE PLATOS SENCILLOS: ENSALADAS,
POSTRES, PINCHOS, TAPAS ; VIGILAR LA EXISTENCIA DE PRODUCTOS EN
LA DESPENSA; FREGAR PLATOS Y DEMÁS UTENSILIOS DE COCINA.
<b>CONDICIONES: </b> CONTRATO TEMPORAL; JORNADA COMPLETA;
HORARIO DE 11:00 A 19:00 HORAS, SALARIO SEGÚN LO ESTABLECIDO EN EL
CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR; CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA REMITIRÁN CORREO
ELECTRÓNICO A <a href=
"mailto:NOSTI2011@HOTMAIL.ES">NOSTI@HOTMAIL.ES</a>

CAMARERO/A DE PISOS(REF.:3920)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032019003920
25/06/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES: </b> - LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS HABITACIONES
Y ÁREAS DE PISO. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR LOS CLIENTES. -
COMUNICAR LAS ANOMALÍAS DETECTADAS. <b>REQUISITOS</b> -
IMPRESCINDIBLE AL MENOS UN AÑO DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
DISPONER CARNET CONDUCIR B Y VEHÍCULO O DE MEDIO DE
TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL DURANTE LOS
MESES DE JULIO,AGOSTO Y SEPTIEMBRE. - JORNADA PARCIAL (APROX. 6
HORAS DIARIAS). - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhhhoteloriente@gmail.com</b>

RECEPCIONISTA (REF. 4142)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032019004142
25/06/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - GESTIONAR LAS RESERVAS. - FORMALIZAR LAS
ENTRADAS Y SALIDAS. - ATENDER LAS PETICIONES Y QUEJAS PLANTEADAS
POR LOS CLIENTES, DE FORMA QUE SE LES FACILITE EL MÁXIMO NIVEL
POSIBLE DE SATISFACCIÓN. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL
MENOS UN AÑO DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - DISPONER DE
MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. - SE
VALORARÁ CONOCIMIENTO DE IDIOMAS. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhhhoteloriente@gmail.com</b>

AYUDANTE/A DE COCINA (REF: 4134)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032019004134

<b>FUNCIONES</b>: Para Camping sito en Villaviciosa. Apoyar en la elaboración y
preparación de platos para las comidas y las cenas. Manipular y preparar en crudo
diferentes alimentos (verduras, carnes, pescados, etc.). Efectuar la limpieza y
mantenimiento de las dependencias y elementos propios de la cocina (utensilios,

Ofertas en difusión a fecha 10/07/2019 Página 58 de 75



25/06/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

maquinaria, etc.). Realizar el resto de tareas que le encomiende el jefe de
cocina.<br/><b>REQUISITOS</b>: Experiencia en puesto similar. Permiso de
conducir. <br/><b>CONDICIONES</b>: Contrato laboral temporal. Posibilidad de
prórroga. Jornada completa. Salario: 1286 euros brutos mensuales.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:INFO@CAMPINGVILLAVICIOSA.ES

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3994)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032019003994
25/06/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> **Persona interesada por la cocina y la alimentación.
**Capacidad de trabajo en equipo. ** Rapidez y eficiencia. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> * Contrato laboral temporal de duración determinada por obra o
servicio temporada de verano * Jornada laboral completa. * Horario de trabajo en
jornada partida. * Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
<b>TAREAS</b> * Prestar ayuda al servicios de comidas. * Mantener limpia la
cocina y los utensilios. * Colaborar en la conservación de las materias primas y los
productos de uso en la cocina.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE LLAMAR
AL TELÉFONO<b>RUBÉN 610285554</b>

COCINERO/A (REF.: 4132)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004132
25/06/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Preparación de los menús diario en un centro geriátrico
-Recogida y gestión de los pedidos -Control y supervisión de los menús
-Mantenimiento de la cocina y office <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en el
sector -Título acreditativo de cocina <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
de sustitución por vacaciones incorporación a partir del 1 de agosto. Jornada
completa. Salario según convenio de residencias privadas de personas mayores
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:<A
HREF='mailto:directora@cgwashington.es'><B>directora@cgwashington.es</B></A><BR/>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1985)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019001985
26/06/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - NO ES IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTARSE EN <b>
RESTAURANTE BAR YE EL PUENTE ROMANO</b>, SITO EN C/ PUENTE
ROMANO, Nº 9, BJ - CANGAS DE ONIS, EN HORARIO DE 13:00 A 23:00 HORAS.

CONDUCTOR 4 X 4 - GUÍA DE
RESERVAS NATURALES (REF. 4164)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019004164
26/06/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TRANSPORTAR, ACOMPAÑAR E INFORMAR A LOS
CLIENTES DE LA EMPRESA EN EL TODOTERRENO (4 X 4) EN DISTINTAS
RUTAS A TRAVÉS DEL PARQUE NACIONAL DE PICOS DE EUROPA. - GUIAR Y
DINAMIZAR A LOS USUARIOS POR RUTAS DE SENDERISMO. - COMPROBAR
Y REVISAR EL VEHÍCULO. <b>REQUISITOS:</b> - TITULACIÓN DE TÉCNICOS
DEPORTIVOS, TÉCNICOS DEPORTIVOS SUPERIORES, F.P. CONDUCCIÓN DE
ACTIVIDADES FÍSICO DEPORTIVAS EN EL MEDIO NATURAL O ESTAR EN
POSESIÓN DE TITULACIÓN UNIVERSITARIA RELACIONADA CON LA
OCUPACIÓN. - CONOCIMIENTOS DE INGLÉS Y FRANCÉS. - DISPONER DE
CARNET DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
(TEMPORADA TURÍSTICA). - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>cristinapereir@yahoo.es</b>

CAMARERO/A (REF. 4173)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019004173
26/06/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERÍA
Y VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE MENÚS
DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y MENAJE. -
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUSITOS:</b> - NO ES
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTARSE EN
<b>RESTAURANTE BAR YE EL PUENTE ROMANO</b>, SITO EN C/ PUENTE
ROMANO, Nº 9, BJ - CANGAS DE ONIS, EN HORARIO DE 13:00 A 23:00 HORAS.
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COCINERO/A (REF. 4177)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032019004177
26/06/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>terrazaortiguero@gmail.com</b>

CAMARERO/A (REF. 4189)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004189
27/06/2019
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Restaurante-sidrería situado en Gijón necesita incorporar
camarero/a.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra
como en mesa.<br/>-Tomar comandas y servir consumiciones.<br/>-Mantener en
correcto orden y limpieza la sala.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- No es
imprescindible experiencia en la
ocupación.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal de 6
meses de duración, inicial, con posibilidad de indefinido.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario mínimo de 1.200 euros, según valía.<br/>-Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán llamar al
teléfono 670412999 (Luzdivina), para concertar entrevista

COCINERO/A (REF. 3196)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019003196
27/06/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR
AL PUESTO DE TRABAJO. - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>627885670</b>

CAMARERO/A (REF. 3203)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019003203
27/06/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR
AL PUESTO DE TRABAJO. - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL PARA FINES DE SEMANA,
CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMARSE EN TEMPORAL HASTA FIN DE
TEMPORADA TURÍSTICA. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>627885670</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.2942)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032019002942
27/06/2019
Oficina: PRAVIA

El restaurante está situado en San Martín de Luiña. <b>FUNCIONES:</b> *
Realizar tareas de apoyo a cocina. * Presentar platos sencillos. * Limpiar los
equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> *Tener conocimiento
de alergenos. *Tener carné de manipulador de alimentos. *Experiencia en la
ocupación demostrable. <b>CONDICIONES:</b> *Contrato laboral temporal
(temporada de verano). *Jornada de trabajo completa, en horario partido. *Salario
bruto:1250 euros/mes.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN DE LLAMAR AL TELEFONO <b>985596622</b>

PARRILLERO/A
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032019004214

<b>CONDICIONES</b>: EN AGOSTO JORNADA COMPLETA, Y ANTES Y
DESPUÉS DEL MES DE AGOSTO CONTRATACIÓN POR 20 HORAS
SEMANALES, EN FINES DE SEMANA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
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28/06/2019
Oficina: GRADO

CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>FUNCIONES</b>: ASADO DE CARNE EN PARRILLA; CORTE Y
PREPARACIÓN DE LA CARNE; MANTENIMIENTO DEL BRASERO; LIMPIEZA DE
LA PARRILLA Y EL ÁREA DE TRABAJO. <b>IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA</b>.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:casasueno@casasueno.es"><b>casasueno@casasueno.es</b></a>.

AYUDANTE DE COCINA (REF.3131)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019003131
28/06/2019
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Colaborar en la elaboración de menús con el /la responsable
de la cocina -Preparar platos sencillos -Mantener el orden y la limpieza en el espacio
de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 6 meses en puesto similar
-Residencia en el municipio de Valdés o zonas próximas -Disponer de medio de
locomoción para llegar al puesto de trabajo situado en Luarca
<b>CONDICIONES</b> -Contrato inicial temporal con posibilidad de transformación
en indefinido -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo:mañanas de 8.00 a
12.00 horas y tardes de 16.00 a 20.00 horas -Salario y resto de condiciones:
Convenio Hostelería Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto:
inmediata
Las personas interesadas en el puesto deberán enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>, mailto:f.sierra@lamasera.es</b> También
podrán llamar al siguiente número de teléfono para concertar entrevista: <b>606 94
44 94 a partir de las 12.00 de la mañana</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.4213)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032019004213
28/06/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **Experiencia en hostelería. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> **La empresa ofrece <b>ALOJAMIENTO</b> **Contrato laboral
temporal modalidad eventual circunstancias de la producción por acumualción de
tareas. **Prorrogable. **Jornada completa **Salario 1.271 euros brutos mensuales.
<b>FUNCIONES:</b> **Colaboración en los pedidos de productor para su uso en
cocina. **Ayuda en la elaboración de platos de la carta. **Control y cuidado de la
conservación y aprovechamiento de los productos.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:javierblanco@hotelblanco.es

CAMARERA DE PISO (REF. 4237)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032019004237
28/06/2019
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está situado en San Juan de la Arena. <b>FUNCIONES:</b> -
Limpieza y puesta a punto de los apartamentos. - Recogida de ropa para lavandería.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en el puesto de trabajo. - La
empresa manifiesta su preferencia por una mujer. - Preferiblemente residencia en la
zona. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal durante los meses de
julio y agosto. - Jornada de trabajo parcial de 20 horas a la semana en horario de
mañana. - Salario según convenio.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR AL TLF. <b>606302720</b>
O PRESENTARSE EN APARTAMENTOS LOS NOVALES EN SAN JUAN DE LA
ARENA (CARRETERA DE RANÓN, 31) DE 12:00 A 14:00 HORAS DE LUNES A
SÁBADO.

COCINERA/O (REF.4211)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004211
28/06/2019
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Elaboración de platos para menú y a la carta <br/>
Control de suministros y sotocks <br/> Mantenimiento y limpieza del puesto de
trabajo <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> experiencia minima un año en puesto
similar <br/> vehículo para acudir al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES:</b>
<br/> Contrato laboral temporal Jornada completa <br/> Salario según convenio de
la hostelería <br/> Incorporación inmediata
Las personas interesadas deben concertar entrevista llamando al tfno.: <b>
985723539</b> en horario de 9 a 11 y de 16 a 18 horas

CAMARERO/A (REF: 3201)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019003201
28/06/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> SERVIR BARRA Y MESAS. COBRAR CONSUMICIONES.
MANTENER EN CONDICIONES DE LIMPIEZA E HIGIENICAS ADECUADAS EL
MENAJE Y ESPACIO DE TRABAJO. CONFECCIONAR PINCHOS SENCILLOS.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA PRECIA.
CONOCIMIENTOS DE COCINA SENCILLA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL, INCLUIDOS FINES DE SEMANA. CONVENIO
DE HOSTELERIA.
CONTACTAR CON LA EMPRESA EN EL TFNO: <b>638 404 589</b>, (atiende
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Joaquin)

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 3853)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019003853
01/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> APOYO EN LA ELABORACIÓN DE COMIDAS Y CENAS.
MANTENIMIENTO DE LA ZONA DE TRABAJO DENTRO DE LA COCINA Y
UTENSILIOS DE LA MISMA. TAREAS QUE LE ENCOMIENDE EL JEFE DE
COCINA PARA EL DESARROLLO DEL SERVICIO. <b>CONDICIONES
OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO: 14500 EUROS BRUTOS
ANUALES. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>EXPERIENCIA
PREVIA EN LA OCUPACIÓN MÍNIMA DE UNA AÑO. SE VALORARÁ EL PERMISO
DE CONDUCIR B.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRÍCULUM VITAE A:
CV@CRIVENCAR.COM

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
3879)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032019003879
01/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> ATENCIÓN AL CLIENTE. SERVIR Y COBRAR
CONSUMICIONES. MANTENER LIMPIA EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE
CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES EN HORARIO DE MAÑANA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA:</b> EXPERIENCIA PREVIA DE AL MENOS UNA AÑO EN LA
OCUPACIÓN
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN LLAMAR POR TELÉFONO AL NÚMERO
699658676 DE 9 A 11 HORAS O DE 18 A 21 HORAS.

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.4268)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032019004268
01/07/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Tomar nota de los pedidos y servir comidas y bebidas.
Preparar la barra y las mesas del restaurante. Reponer mercancía en estanterías y
neveras. Efectuar cobros. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Se requiere experiencia como
ayudante de camarero/a. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal durante los
meses de julio y agosto. Posibilidad de prórroga. Jornada completa. Salario según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben concertar entrevista el el <b>teléfono
657273438</b> o bien presentarse en la empresa en la siguiente dirección:
<b>C/Marqués de Argudín nº 75 de San Juan de la Arena (Soto del Barco).
</b>Lunes cerrado.

AYUDANTE COCINA (REF. 4259)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019004259
01/07/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - SE
VALORARÁ DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>sidreriacovadonga@gmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO <b>985846067</b> , EN HORARIO DE 10:00 A 12:00 HORAS Y DE
17:00 A 20:00 HORAS.

AYTE DE COCINA (REF. 3499)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019003499
01/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Colaborar en la realización de tareas culinarias. <br/>
Preparar platos bajo supervisión.<br/> Mantener y limpiar el menaje y las
instalaciones de cocina.<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/>Imprescindible experiencia
en la ocupación.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral temporal
-temporada de verano-.<br/> Jornada completa.<br/>Horario de 12:30 a 16:30 h. y
de 20 a 00 h.<br/>Salario según convenio de hostelería del Principado . de
Asturias.<br/>Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deberán presentarse en :<b>Restaurante Casa Laureano
(Plaza del Mercado, 17-Colunga de 11 a 13 horas</b>. Atenderá <b>Carmen
Fernández</b>
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CAMARERO/A DE RESTAURANTE (REF.
4261)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019004261
01/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>***FUNCIONES:</b> - Servir a los clientes en mesa y terraza. - Manejar la
bandeja. - Tomar nota de las comandas. <b>***REQUISITOS:</b> - Experiencia
previa de 1 año. <b>***CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal, duración tres meses. - Salario negociable. - Incluido alojamiento.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>985852631</b> o al
<b>619564912</b> (preguntar por <b>Noemy</b>

1 PUESTO DE CAMARERO/A Y OTRO
DE AYTE.CAMARERO/A (REF. 4262)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004262
01/07/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -2 Puestos, 1 de Camarero/a y otro de Ayte. Camarero/a
-Atender barra y mesas -Tomar comandas -Servir comidas y bebidas en barra y
mesas -Reponer productos en barra, frigoríficos y expositores -Mantenimiento y
limpieza de utillaje, zonas comunes y área de trabajo <b>REQUISITOS:</b> -Se
valorará experiencia en el puesto de trabajo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal de 4 meses de duración con posibilidad de prórroga -Jornada
completa -Horario según turno -Salario según convenio de hostelería de Asturias
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ramonvista64@gmail.com'><B>ramonvista64@gmail.com</B></A><BR/>

2 CAMAREROS/AS (REF:4252)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004252
01/07/2019
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -TOMAR COMANDAS A LOS CLIENTES TANTO EN
BARRA COMO EN MESAS, SERVIRLAS Y HACER LOS COBROS. -MANTENER
EN ORDEN Y CON LIMPIEZA LA ZONA DE TRABAJO. -REPONER ESTANERIAS
Y NEVERAS. <b>REQUESITOS:</b> -SE VALORARA EXPERIENCIA EN EL
PUESTO. -ES NECESARIO VEHICULO PARA ACUDIR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA
PERIODO ESTIVAL. -JORNADA DE TRABAJO COMPLETA A TURNOS.
-SALARIO SEGUN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CURRICULUM A LA
DIRECCIÓN info@cudillerocamping.com

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:4271)
Illas (ASTURIAS)
Oferta: 032019004271
02/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> TOMAR COMANDAS A CLIENTES. SERVIR LAS MESAS Y
ATENDER LA BARRA. HACER LOS COBROS. MANTENER LIMPIA EL AREA DE
TRABAJO. REPONER ESTANTERIAS Y NEVERA. <b>CONDICIONES
OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL DURANTE LOS MESES DE JULIO Y
AGOSTO. JORNADA PARCIAL DE 14 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 12 A
19 HORAS SÁBADOS Y DOMINGOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b> PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA:</b> EXPERIENCIA EN LA PROFESIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN LLAMAR AL TELÉFONO 985506217 DE
9:00 A 13:00 HORAS Y PREGUNTAR POR ISABEL ALONSO.

AYUDANTE DE COCINA (REF.:4281)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004281
02/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> AYUDAR EN LA ELABORACIÓN DE PLATOS. PREPARACIÓN
DE PLATOS SENCILLOS Y TAPAS. MANTENER LIMPIA EL AREA DE TRABAJO.
CONTROL DE EXISTENCIAS. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE DOS MESES. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 12 A 20
HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> CONOCIMIENTOS
DE COCINA. PREFERIBLE PERSONA CON MEDIO DE TRANSPORTE PROPIO
PARA DESPLAZARSE AL CENTRO DE TRABAJO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PONERSE EN CONTACTO CON
CARLOS VAZQUEZ ARMAS LLAMANDO AL TELÉFONO 653909133

AYUDANTE DE COCINA ( REF. 4293 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004293
02/07/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realización de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. Preparación de platos bajo supervisión. Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS</b> Experiencia mínima de
6 meses. <b>CONDICIONES</b> Contrato Laboral temporal por obra y servicio.
Incorporación inmediata. Horario 36 horas semanales de lunes a sábado. Salario
según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviar CV. al siguiente correo electrónico:
<b>rasamblacafe@gmail.com</b>
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AYUDANTE DE CAMARERA/O
(REF.4297)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004297
02/07/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes en barra y mesas. Servir y cobrar
consumiciones. Preparar aperitivos y pinchos. Mantener el orden del área de
trabajo. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupación como mínimo de 6
meses. <b>CONDICIONES:</b> Contrato porobra o servicio. Posibilidad de
conversión en indefinido. Jornada parcial de 36 horas semanales, de lunes a
sábados. Salario según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:rasamblacafe@gmail.com

COCINERO/A (REF. 3349)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032019003349
02/07/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL MENOS UN AÑO DE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@puebloastur.com</b>, INDICANDO EN EL ASUNTO
<b>COCINERO/A</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 4306)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019004306
02/07/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASÍ COMO DE
LAS ÁREAS COMUNES DE PISOS. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR
LOS CLIENTES. - CUMPLIMENTAR LAS HOJAS DE TRABAJO. - COMUNICAR
LAS ANOMALÍAS DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - SE VALORARÁ DISPONER DE MEDIO DE
TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>hotelesazabache@gmail.com</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 4318)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019004318
02/07/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASÍ COMO DE
LAS ÁREAS COMUNES DE PISOS. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR
LOS CLIENTES. - CUMPLIMENTAR LAS HOJAS DE TRABAJO. - COMUNICAR
LAS ANOMALÍAS DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - SE VALORARÁ DISPONER DE MEDIO DE
TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>hotelesazabache@gmail.com</b>

COCINERO/A (REF. 4321)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019004321
02/07/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>662416063</b> O ENVIAR C.V. A:
<b>info@bartiendaenol.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO <b>COCINERO/A</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 4322)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019004322
02/07/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
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LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO <b>662416063</b> O ENVIAR C.V. A
<b>info@bartiendaenol.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO <b>AYUDANTE DE
COCINA</b>

CAMARERO/A (REF. 4324)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019004324
02/07/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERÍA
Y VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE MENÚS
DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y MENAJE. -
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO <b>662416063</b> O ENVIAR C.V. A
<b>info@bartiendaenol.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO <b>CAMARERO/A</b>

COCINERO/A (REF. 3929)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019003929
02/07/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Funciones:</b> - Elaborar menús, tapas y pinchos. - Llevar control de la
mercadería que se precisa para confeccionar los platos. - Mantener limpio su puesto
de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en puesto similar. - Carnet de
Manipulador de Alimentos y conocimiento de alérgenos. - Buen trato y disponibilidad
para el trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato Laboral Temporal por Obra y
Servicio. - Jornada Completa en horario de 12:00 a 16:00 y de 20:00 a 24:00 horas.
- Salario según el Convenio Colectivo para el sector de la Hostelería y Similares del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán llamar al
teléfono 645929005 (Fernando).

AYTE. CAMARERO/A (REF.4032)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004032
02/07/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Servir en barra y en mesas. - Cobro de consumiciones. -
Limpieza del área de trabajo. - Escanciar sidra. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
en puesto similar. - Carnet de manipulador de alimentos. - <b>Saber escanciar
sidra.</b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral eventual por circunstancias de
la producción. - Jornada parcial de 12 horas a la semana. - Horario de trabajo:
Viernes y Sábados de 20:00 a 24:00 horas, Domingo de 12:00 a 16:00 horas. -
Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, deberán concertar una
entrevista llamando al teléfono: 645.929.005 (Fernando)

CAMARERO/A (REF.4296)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004296
02/07/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: ATENDER Y ACOGER AL CLIENTE EN BARRA Y MESAS
DE SIDRERÍA SITA EN GIJÓN. TOMAR NOTA DE LAS COMANDAS
PROCEDIENDO A SU SERVICIO Y POSTERIOR COBRO EN CAJA. ESCANCIAR
SIDRA. PREPARAR EL ÁREA DE TRABAJO PARA EL SERVICIO Y CUIDAR SU
MANTENIMIENTO OPERATIVO A LO LARGO DE LA JORNADA.
<b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA ACREDITABLE. IMPRESCINDIBLE SABER
ESCANCIAR SIDRA. CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. MAÑANAS Y TARDES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Concertar entrevista en el teléfono 645929005. Atiende Fernando.

AYUDANTE DE COCINA. (REF 4317)
Nava (ASTURIAS)
Oferta: 032019004317
02/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>***FUNCIONES:</b> - Limpiar el menaje y la zona de trabajo. - Utilizar la
freidora. -Colaborar en la realización de las tareas culinarias.
<b>***REQUISITOS:</b> - Experiencia de 6 meses en la ocupación.
<b>***CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad
de continuación. - Jornada completa - Salario, según convenio de hostelería del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata
Las personas interesadas en la oferta de empleo, deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>hotelnava@gmail.com</b>

CAMARERO-A PARA VINOTECA (REF. <b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA, MESAS Y TERRAZA EN
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4284)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032019004284
02/07/2019
Oficina: LLANES

VINOTECA. REPONER MERCANCÍAS. LIMPIAR Y ORDENAR.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON INCORPORACIÓN
INMEDIATA Y DURACIÓN HASTA SEPTIEMBRE. JORNADA COMPLETA.
SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> BUSTIO (RIBADEDEVA)
Enviar c.v. a: , mailto:GUILLERMOFERURS@GMAIL.COM, o llamar al tfno.:
<b>649.95.14.41</b>

AYTE. DE COCINA (REF. 4286)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019004286
02/07/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN DE LOS
PLATOS EN UN ALBERGUE JUVENIL. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE DOS AÑOS COMO
MÍNIMO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORADA DE VERANO.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.
SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b>POO DE LLANES
Enviar c.v. a: , mailto:ADMON@LLANESINTERNATIONALHOSTEL.COM o llamar
al tfno.: <b>695.20.56.49</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF.4267)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019004267
02/07/2019
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Limpieza y puesta a punto de las habitaciones y zonas
comunes del hotel -Recoger la ropa para la lavandería -Atender las necesidades de
los huéspedes -Comunicar cualquier incidencia al inmediato superior
<b>REQUISITOS</b> -Se valora experiencia en puesto similar -Se precisa destreza
y agilidad para realizar las tareas propias del puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Duración del contrato de
trabajo: hasta fin del mes de septiembre 2019 -Jornada de trabajo: parcial (4 horas
al dia) -Horario de trabajo: de lunes a domingo de 11.00 a 15.00 horas con 1 día de
descanso a la semana (rotatorio) -Salario y resto de condiciones de trabajo:
Convenio Hostelería Principado Asturias -Fecha de incorporación al puesto de
trabajo: a mediados de julio 2019
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán enviar su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:info@villalaargentina.com</b>

AYTE/A. COCINA (REF. 3326)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019003326
02/07/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> -Ayudar en la cocina en la elaboración de apetitivos y
menús. -Preparación, manipulación y convervación de alimentos. -Mantenimiento y
conservación de los utensilios y áreas de trabajo. <b>REQUISITOS: </b>
-Experiencia en el puesto -Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal con posibilidad de prórroga -Jornada Parcial de 20 horas
semanales. -Salario según convenio de hostelería
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
origenes@origenes2016.es'><B>origenes@origenes2016.es</B></A><BR/>

AYTE/A CAMARERO/A (REF. 4279)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004279
02/07/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Atender a clientes -Servir bebidas en barra y sala -Colaborar
en el mantenimiento del área de trabajo <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en el
puesto <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de
prórroga -Jornada parcial de 20 horas semanales -Horario de tardes a partir de las
19.00 horas -Salario según convenio de hostelería
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
lalaospi16@gmail.com'><B>lalaospi16@gmail.com</B></A><BR/>

AYTE/A CAMARERO/A (REF. 4307)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004307
02/07/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Atender mesas en restaurante situado en Centro Comercial
Intu Asturias -Mantenimiento y limpieza de utillaje, zonas comunes y área de trabajo
-Reponer los productos <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia -Permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga
-Jornada parcial de 20 horas semanales -Salario según convenio de hostelería
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
origenes@origenes2016.es'><B>origenes@origenes2016.es</B></A><BR/>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
4349)
Illas (ASTURIAS)

<b>TAREAS:</b> TOMAR COMANDAS A CLIENTES. SERVIR LAS MESAS Y
ATENDER LA BARRA. HACER LOS COBROS. MANTENER LIMPIA EL AREA DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL
DURANTE JULIO Y AGOSTO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 12:00 A
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Oferta: 032019004349
03/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

20:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>
EXPERIENCIA EN LA PROFESIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN LLAMAR AL TELÉFONO 985506217 DE
9:00 A 13:00 HORAS Y PREGUNTAR POR ISABEL ALONSO.

MAITRE-GIJÓN (REF. 4333)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004333
03/07/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Responsable de camareros *Organización de eventos en
llagar de sidra *Montaje de mesas <b>REQUISITOS</b> *Experiencia demostrable
como maitre. *Residencia en Gijón. Don de gentes y buena presencia. *Permiso de
conducir B con vehículo propio *Valorable conocimientos de inglés
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal como Extra Fin de Semana.
Jornada laboral completa. Salario de 20000 euros brutos anuales con incentivos en
función de la duración del evento.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar c.v. a: , mailto:ofertaemp@gmail.com, indicando REF:MAITRE

COCINERO/A (REF.3921) CON
ALOJAMIENTO.
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019003921
03/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Preparación y presentación de platos.<br/> Revisión y
control de los materiales y mercancías.<br/>Conocer las normas de Higiene y
seguridad en el trabajo.<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/> Imprescindible
experiencia en puesto similar.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral
temporal temporada de verano.<br/> Jornada completa.<br/>Salario según convenio
de Hostelería del Principado de Asturias.<br/>
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al teléfono de contacto
<b>633203382</b> y preguntar por <b>Simona</b>.

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 4319)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019004319
03/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Hacer camas. - Vaciar papeleras. - Limpiar baños. -
Realizar la limpieza de las zonas comunes del hotel. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se
valorará experiencia en puesto similar. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada de trabajo parcial, de 20 h. semanales,
ampliable a jornada completa. - Horario de mañana o tarde, preferentemente de 11
a 15 h. - Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:info@loscaspioshotel.es o
presentarse en el <b>Hotel "Los Caspios" (Ctra. de la Isla, Colunga) en horario de
mañanas, aportando el CV</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 3866)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032019003866
04/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> APOYAR AL OFICIAL COCINERO. PREPARAR PLATOS
BÁSICOS. MANTENER LIMPIA EL ÁREA DE TRABAJO. CONTROLAR
EXISTENCIAS. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL
DE 3 MESES PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS:
MAÑANA O TARDE. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>
CARNET DE CONDUCIR B Y VEHÍCULO PROPIO. PREFERIFLEMENTE
RESIDENCIA EN LA ZONA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN LLAMAR AL TELÉFONO 619016689 DE
10 A 16 HORAS Y PREGUNTAR POR MANUEL.

CAMARERO/A ESCANCIADOR (REF :
3936 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019003936
04/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Atender a los clientes tanto en la barra como en la terraza, echarles
la sidra, mantener limpias las mesas. <u>Requisitos:</u> Saber escanciar sidra.
<u>Contrato</u> Temporal, con posibilidad de prórroga posterior. Jornada
completa. Horario de 11:00 a 14:00 h; y de 19:00 a 00:00 horas. Salario en torno a
los 16000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas deben llevar su curriculum vitae a : SIDRERÍA CASA
GERMÁN, Calle El Carmen, nº 53- Avilés ( José Antonio).

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3470)
CON ALOJAMIENTO
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019003470
04/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Colaborar en la realización de tareas culinarias. -
Preparar platos bajo supervisión. - Mantener y limpiar el menaje y las instalaciones
de cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> -<i>Imprescindible experiencia en puesto
similar.</i> <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral para la
temporada estival, con posibilidad de prórroga. - Jornada completa, en horario de 11
a 16 h. y de 20 a 23 h. - Salario según convenio de hostelería del Principado de
Asturias. - Centro de trabajo en Lastres. - Posibilidad de alojamiento. - Incorporación
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inmediata.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>637151838</b> en
horario <b>de 11 a 18 h. Preguntar por Carmen.</b>

LIMPIADOR-A PARA RESTAURANTE
(REF. 4194)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019004194
04/07/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> FREGAR Y ORDENAR MENAJE. LIMPIAR SUPERFICIES,
FOGONES Y MOBILIARIO DE LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SIN
REQUISITOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
PRORROGABLE. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA.
SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> CENTRO DE LLANES.
Llamar al tfno.: <b>633787166</b>

CAMARERO-A PARA BAR DE TAPAS
(REF. 4385)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019004385
04/07/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN DE BARRA Y MESAS. LIMPIAR Y ORDENAR.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE SEIS MESES
COMO MÍNIMO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORADA DE
VERANO. JORNADA PARCIAL DE 28 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE
21,- A 1,- H. SALARIO A CONVENIR.
Llamar al tfno.: <b>619.38.30.01</b>, o presentarse en Bar Cantábrico (Celorio -
Llanes)

AYUDANTE/A DE COCINA(REF:4146)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019004146
04/07/2019
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar a la preparación y presentación de platos y menús.
Revisión y control del material de uso en la cocina. Mantener ordenado y límpio el
área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en el oficio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal de 1 mes con posibilidad de indefinido.
Jornada: Completa en horario laboral de 12:00 a 16:00 y de 20:00 a 00:00 horas, de
Martes a Domingo con descanso el Lunes y Domingo tarde. Sueldo: Según
convenio de la Hosteleria del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<br/> ,
mailto:lakalamierex42@gmail.com

2 CAMAREROS/AS(REF.:4371)
Taramundi (ASTURIAS)
Oferta: 032019004371
04/07/2019
Oficina: VEGADEO

FUNCIONES: - PREPARACIÓN DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERÍA Y
VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE MENÚS
DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y MENAJE. -
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. CONDICIONES: - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO:1389 EUROS
BRUTOS MENSUALES. - FECHA DE INCORPORACIÓN: LO ANTES POSIBLE.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR CV A: DISFRUTA@HOTELTARAMUNDI.COM

PERSONAL DE LIMPIEZA EN
COCINA(REF.4387)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004387
05/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> . Lavar vajilla, cubertería y cristalería en un restaurante.Mantener
las condiciones de limpieza y orden del menaje .Limpiar armarios, suelos y otras
superficies. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> Contrato indefinido.Jornada a
tiempo parcial.24 horas semanales a turnos.Salario segun convenio de hosteleria
mas incentivos. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> Experiencia en la
ocupación. Imprescindible disponer de vehículo para llegar al puesto de trabajo.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: juanluis@casabelarmino.es.

AYUDANTE DE COCINA(REF.4390)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004390
05/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> Ayudar en la preparación y presentación de platos. Colaborar en
los pedidos y conservación de materias primas. Colaborar en la planificación de
menús y cartas. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> Contrato indefinido.Jornada
a tiempo parcial.24 horas semanales a turnos.Salario segun convenio de hosteleria
mas incentivos. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> Experiencia en la
ocupación. Imprescindible disponer de vehículo para llegar al puesto de trabajo.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: juanluis@casabelarmino.es

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A DE
SIDRA (REF. 3370)
Nava (ASTURIAS)

<b>***FUNCIONES:</b> - Tomar notas de las comandas. - Servir pedidos en
comedor y terraza. - Escanciar sidra. - Realizar cobros. <b>***REQUISITOS:</b> -
Imprescindible saber escanciar sidra. - Se valorará experiencia en la ocupación.

Ofertas en difusión a fecha 10/07/2019 Página 68 de 75



Oferta: 032019003370
05/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>***CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de tres meses
de duración,jornada parcial. - Horario de 13 a 15:30 h, de miércoles a lunes. -
Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas deberán pasar por la <b>Sidreria Prida</b> en<b>C/
Colegiata Nº 12 ( Nava)</b>. En horario de mañana o tarde. Preguntar por <b>Saúl
o María </b>.

CAMARERO/A (4012)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019004012
05/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>***FUNCIONES:</b> - Servir mesas y atender en barra. - Manejar bandeja. -
Tomar nota de las comandas. <b>***REQUISITOS:</b> - Se valorara saber
escanciar sidra. <b>***CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Media jornada, en horario de tarde. - Salario según convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias. - Incorporación inmedita hasta Octubre, con
posibilidad de prórroga para los fines de semana. - Centro de trabajo en Lastres.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno
<b>676190404</b>(preguntar por <b>Otto)</b>.

CAMARERO/A (REF.4372) CON
ALOJAMIENTO
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019004372
05/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>***FUNCIONES: </b> - Servir mesas y atender en barra. - Tomar nota de las
comandas. - Manejar bandeja. <b>***REQUISITOS:</b> - Imprescindible
experiencia de 2 años en puesto similar. <b>***CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral para la temporada del periodo estival. - Jornada completa. - Centro
de trabajo en Lastres, con alojamiento. - Salario según convenio de hostelería del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata. -
Las personas interesadas en la oferta, deben llamar al tfno. <b>637151838</b> en
horario <b>de 11 a 18 h. Preguntar por Carmen.</b>

CAMARERO-A PARA RESTAURANTE
(REF. 4415)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019004415
05/07/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO BARRA Y MESAS. LIMPIAR Y
ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORADA DE VERANO.
JORNADA COMPLETA DE 12,-. A 17,- H- Y DE 19,- A 21,- H. SALARIO 1.300
EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>UBICACIÓN:</b> HOTEL RESTAURANTE EN
POO DE LLANES.
Llamar al tfno.: <b>985.40.12.13</b>

AUX. RECEPCIÓN (REF. 4391)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004391
05/07/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Atención al cliente -Recibimiento y acomodo de los clientes
-Check-in y Check-out -Gestión de reservas a través del PMS y del Channel
Manager -Coordinación de servicio de pisos y mantenimiento <b>REQUISITOS:</b>
-Estudios mínimos de FP grado superior en Hostelería, aunque valorable estudios
universitarios (Empresas y actividades turísticas) -Experiencia previa en puesto
similar -Se valorará conocimiento de idiomas -Imprescindible manejo del software
Fortune -Conocimiento avanzado de paquetes ofimáticos <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal de 5 mdes de duración -Jornada completa -Trabajo a
turnos -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
media@hotelcruzdelavictoria.com'><B>media@hotelcruzdelavictoria.com</B></A><BR/>

CAMARERO/A (REF. 3768)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019003768
05/07/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> RECIBIR Y ASESORAR A CLIENTES. TOMA DE
COMANDAS. PREPARACIÓN DE TODO TIPO DE BEBIDAS. COBRO A
CLIENTES. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LA ZONA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 AÑOS EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 6 HORAS DIARIAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>imanoviedo@imancorp.es</b> AÑADIR EN EL ASUNTO: "CAMARERO/A"

AYUDANTE DE COCINA (REF. 4407)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032019004407
05/07/2019

El puesto de trabajo está situado en el Alto del Praviano. <b>FUNCIONES:</b> -
Elaborar platos sencillos bajo supervisión. - Mantener la limpieza y el orden en la
cocina. - Llevar el control del almacén y de la conservación de los productos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 2 años en el sector. - Es
necesario vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -

Ofertas en difusión a fecha 10/07/2019 Página 69 de 75



Oficina: PRAVIA Contrato laboral temporal. - Jornada de trabajo parcial de 36 horas a la semana de
13 a 19 horas. - Salario según Convenio Colectivo de la Hostelería del Principado de
Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO DE TRABAJO DEBERAN
ENVIAR CV A contratacionesrestauranterancho@hotmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF. 4409)
Muros de Nalón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004409
05/07/2019
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar platos sencillos bajo supervisión. - Mantener la
limpieza y el orden de la cocina. - Llevar el control del almacén y de la conservación
de los productos. <b>REQUISITOS:</b> - No es necesaria experiencia pero se
valorará. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por 2 meses. Fecha
de incorporación el 15 de julio. - Jornada de trabajo parcial(media jornada) en
horario de mañanas. - Salario según Convenio Colectivo.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR CV A
lalila@mrbit.es O PRESENTARLO EN EL HOTEL PLAYA DE AGUILAR (C/Villar,
68)

CAMARERO/A ESCANCIADOR
(REF.4410)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032019004410
05/07/2019
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> atender barra, mesas <br/> tomar comanda
<br/>abastecer el mostrador <br/> mantener limpia y ordenada el área de trabajo
<br/> colaborar con el resto del personal <br/> <b> REQUISITOS :</b> <br/>
imprescindible saber escanciar sidra <br/> vehiculo para deplazarse al lugar de
trabajo <br/> <b> CONDICIONES :</b> <br/> contrato laboral temporal <br/>
jornada completa <br/> salario segun convenio hosteleria
las personas interesadas deben concertar cita previa en tf:985897003, en horario de
12 a 13 horas y de 18 a 20 horas

CAMARERO/A (REF.4414)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032019004414
05/07/2019
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> atender barra, mesas, terraza <br/> tomar comanda
<br/>abastecer el mostrador <br/> mantener limpia y ordenada el área de trabajo
<br/> colaborar con el resto del personal <br/> <b> REQUISITOS :</b> <br/> se
valorará saber escanciar sidra <br/> experiencia minima de 6 meses en el puesto o
similar <br/> vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES :</b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada parcial: 20 horas
semanales <br/> salario segun convenio hosteleria
las personas interesadas deben concertar cita previa: de 12 a 20 horas en tf:
985897020

COCINERO/A (REF.3822)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019003822
05/07/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORAR LOS MENÚS EN UNA RESIDENCIA
GERIATRICA. OBSERVAR EN SU PREPARACIÓN LAS CARACTERÍSTICAS
ALIMENTÍCIAS DE LOS USUARIOS ( DIABETES, HIPERTENSIÓN....).
MANIPULAR LOS INGREDIENTES RESPETANDO LAS DEBIDAS NORMAS
HIGIÉNICAS.-------- <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA DE AL MENOS 6
MESES EN LA OCUPACIÓN - PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA
SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN CONVENIO DE
RESIDENCIAS GERIÁTRICAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN LLAMAR AL TFNO: <b>985 650 015 (
EN HORARIO DE 08.00 A 15.00 HORAS)</b>

LIMPIADOR/A PARA OFFICE DE
SIDRERIA (REF: 4199)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019004199
05/07/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Fregar la batería de cocina. Fregar los utensilios de cocina.
Limpieza general de la cocina (suelos, azulejos, estanterías, fogones, hornos,
extractores, mamparas, mesas de trabajo, frigoríficos, cámaras de conservación,
etc.) <b>REQUSITOS:</b> IMPRESCINDIBLE experiencia minima de 1 año. Carnet
de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal. Jornada parcial (de martes a viernes 1/2 jornada en turno de
tarde-noche; sabado y dominigo jornada completa en horario partido). Convenio de
hosteleria del Principado de Asturias.
Concertar entrevista en el telefono <b>635 678 395</b>. Preguntar por CHARO

CAMARERO/A (REF. 3907)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032019003907
08/07/2019
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Cafetería situada en la Villa de Cangas del Narcea, necesita incorporar ayudante de
camarero/a para la atención a los clientes del establecimiento, tanto en barra como
en mesa.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra
como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir consumiciones y realizar los
cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
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sala.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Residencia en la
zona.<br/>-Preferentemente mujer.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato
laboral temporal, de 6 meses de duración, con posibilidad de prórroga.<br/>-Jornada
parcial de 24 horas semanales, en horario de tarde.<br/>-Salario según el Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán contactar
en el teléfono 681611591 (Alicia), para concertar entrevista, o entregar directamente
el CV en el establecimiento: Cafetería Mallo, calle Uría 8, Cangas del Narcea.

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 4440)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019004440
08/07/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASÍ COMO DE
LAS ÁREAS COMUNES DE PISOS. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR
LOS CLIENTES. - COMUNICAR LAS ANOMALÍAS DETECTADAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE REQUIERE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
PARCIAL (4 HORAS DIARIAS). - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@hotel-covadonga.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985848135</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 4455)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032019004455
08/07/2019
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: BAYO (GRADO)</b>. <b>CONDICIONES</b>:
JORNADA COMPLETA, CON DESCANSO 2 DÍAS A LA SEMANA, NUNCA
COINCIDENTES CON FINES DE SEMANA NI FESTIVOS; HORARIO: DE 5 DE LA
TARDE A CIERRE; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS; CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN EN INDEFINIDA. <b>FUNCIONES</b>: COLABORAR CON LA
COCINERA EN LA PREPARACIÓN DE LOS INGREDIENTES PARA LA
ELABORACIÓN DE LOS MENÚS; EMPLATADO; FREGAR PLATOS Y DEMÁS
UTENSILIOS DE COCINA; LIMPIEZA DEL ÁREA DE TRABAJO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>607010285</b>.

CAMARERO/A <I>CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO</I> (REF.2745)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019002745
08/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Servir mesas y atender en barra.<br/>Tomar nota de las
comandas.<br/> Realizar cobros.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Experiencia en la
ocupación de al menos 12 meses.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato
laboral temporal.<br/> Jornada completa de julio a septiembre. <br/>Salario a
convenir con la empresa.<br/>Incorporación inmediata. <br/>Posibilidad de
alojamiento
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>619564912</b> o al
9<b>85852631</b> y pregungar por <b>(Noemy)</b>

RECEPCIONISTA/CAMARERO-A (REF.
4431)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019004431
08/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Registrar entradas y salidas de clientes. - Gestionar
reservas. - Atender a los clientes en barra. - Servir bebidas. <b>***
REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia mínima de un año en la misma
ocupación. - Conocimientos de inglés a nivel de usuario. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal hasta mediados de octubre. - Jornada
completa. - Turnos rotatorios, con los descansos reglamentarios. - Salario según
convenio de hostelería del Principado de Asturias. - Centro de trabajo en Lastres. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto: lastresmiramar@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO
(REF.4437)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019004437
08/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>***FUNCIONES:</b> - Colaborar con la cocinera en la realización de platos de
menú y carta. - Utilizar la freidora. - Limpiar el menaje y la zona de trabajo.
<b>***REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de un año en la ocupación.
<b>***CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa durante los meses de julio a septiembre. - Horario a convenir con la
empresa, con los descansos reglamentarios. - Salario a convenir con la empresa. -
Incorporación inmediata. - Posibilidad de alojamiento.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>985852631</b> o al
<b>619564912</b> preguntar por <b>Noemy</b>
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 4444)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019004444
08/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Asistir al cocinero en la preparación de platos culinarios.
- Limpiar el menaje. - Mantener el orden y la limpieza en las instalaciones de la
cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> - Imprescindible un año de experiencia en la
misma ocupación. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal hasta mediados de octubre. - Jornada completa en horario de comidas y
cenas, con los descansos reglamentarios. - Salario según convenio de hostelería del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata. - Centro de trabajo en
<b>Lastres</b>.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:lastresmiramar@gmail.com

CAMARERA/O DE PISOS <I>CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO</I>
(REF. 4453)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019004453
08/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza de las habitaciones. - Ordenar,
cuidar y mantener las zonas comunes. - Mantener en perfecto estado los utensilios
de limpieza. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de un año en puesto
similar. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal hasta
finales del verano. - Media jornada, en horario de 10 a 14 h., con los descansos
reglamentarios. - Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias. -
Se facilita alojamiento.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>985852631</b> o al <b>619564912</b> (preguntar por <b>Noemy</b>).

COCINERO-A PARA RESIDENCIA (REF.
4384)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019004384
08/07/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ELABORAR MENÚS. PREPARAR LOS PLATOS.
CONTROLAR STOCKS. LIMPIAR Y ORDENAR- <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 1 AÑO CON POSIBILIDAD DE PASAR A INDEFINIDO.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA DE 8,- A 15,- H. SALARIO
A CONVENIR.
- Enviar c.v. a: , mailto:INFO@RESIDENCIAFAUSTINOSOBRINO.COM, - Llamar al
tfno.: <b>985400260</b> , - O presentarse en Residencia Faustino Sobrino (Avda.
de S. Pedro - s/n, Llanes)

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3608)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019003608
08/07/2019
Oficina: LUARCA

Se requiere ayudante de cocina para restaurante en Villademoros.
<b>TAREAS:</b> * Fregar y limpiar la cocina, enseres y vajillas. * Somera
preparación de alimentos: pelar, rallar, etc * Ayuda en todo lo solicitado por la
persona encargada de la cocina. <b>REQUISITOS:</b> * No es necesaria
experiencia. * Medio de transporte para llegar al puesto de trabajo. * Buena
disposición para el empleo. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato temporal de 6
meses con posibilidad de prórroga. * Jornada completa * Salario según convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, deberán ponerse en contacto con
<b>Marisa</b> a través de los siguiente números de teléfono <b>678 345 760 // 985
64 50 32 </b>.

AYUDANTE/A DE COCINA(REF:2756)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019002756
08/07/2019
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Realización de tareas de apoyo relacionadas con la
elaboración de platos y ménus. Preparación de platos bajo supervisión. Mantener
límpio y ordenado el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima
demostrable de 1 año en el oficio. Se valorará estar en posesión del permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal 3 meses, prorrogable.
Jornada: Completa con horario laboral de 12:00 a 16:00 y de 20:00 a 23:30 horas,
de Lunes a Domingo con descanso correspondiente por semana. Sueldo: Según
Convenio de la Hosteleria del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS LLAMAR A LOS TELEFONOS <b>634801078</b> Preguntar
por MARICEL ó al <b>617950448</b>Preguntar por JULIO.EN HORARIO DE 10 A
12 Y DE 16 A 19 HORAS.

COCINERO/A(REF.3553).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019003553
08/07/2019
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar pinchos y menús del día de mañana y mediodía.
Coordinar el trabajo de elaboración de los platos con la ayudante. Emplatar los
pedidos. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable como cocinero/a o
ayudante de cocina avanzado/a. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal
Eventual por Circunstancias de la Producción de 1 mes,prorrogable.
Jornada:completa con horario laboral de 7,30 a 15,30 y descansos los domingos.
Sueldo:según convenio del Sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
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INTERESADOS/AS CONCERTAR CITA EN EL <B>TFNO-617375396-</B>,Y
PREGUNTAR POR JOSÉ ANTONIO A PARTIR DE LAS 8 DE LA TARDE.

CAMARERO/A DE PISOS PARA HOTEL
(REF. 3825)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032019003825
08/07/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Preferiblemente
personas con residencia en la zona. CONDICIONES LABORALES: * Contrato
temporal por obra y servicio determinado, de julio a octubre. * Jornada de trabajo de
36 horas semanales. * Horario a turnos de mañana o tardes * Salario según
convenio de hostelería del Principado de Asturias. TAREAS: * Preparación y
adecuación de las habitaciones del hotel * Puesta a punto de las diferentes
estancias. * Mantener en perfecto estado de limpieza todas las zonas del hotel
LAS PERSONAS INTERESADAS HAN DE ENVIAR SU CV a ,
mailto:info@casonanaviega.com

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3911)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019003911
08/07/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN DE PINCHOS Y APERITIVOS. CONTROL
DE EXISTENCIAS. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LA ZONA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DE AL MENOS UN AÑO EN PUESTO
SIMILAR. CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. <b>SE VALORARÁ:</b>
EXPERIENCIA EN OTRAS LABORES DE HOSTELERÍA CON ATENCIÓN AL
CLIENTE. FORMACIÓN RELACIONADA CON COCINA O CON LA HOSTELERÍA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:helenaqe@hotmail.com?subject=Ayudante%20de%20cocina.'><B>helenaqe@hotmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Ayudante de cocina.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 4427)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032019004427
08/07/2019
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar platos sencillos bajo supervisión. - Mantener la
limpieza y el orden de la cocina. - Llevar el control del almacén y de la conservación
de los productos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en el puesto de
trabajo. - La empresa manifiesta su preferencia por una mujer.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por 3 meses. - Jornada de
trabajo completa en horario de 12:30 a 16:30 y de 19:30 a 23:30 horas. - Salario de
1500 euros brutos mensuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO DEBERAN LLAMAR AL TLF.
<b>684613749</b> O PRESENTARSE EN EL RESTAURANTE EL FARO
(C/RIOFRIO). ATIENDE:JOSE RAMON VIOR

AYUDANTE COCINA (REF.4441)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032019004441
08/07/2019
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> elaborar pinchos, <br/> colaborar con el resto del
personal, <br/> mantener en orden la cocina <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
imprescindible un año de experiencia <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato
laboral temporal, <br/> jornada completa, <br/> salario segun convenio hosteleria
las personas interesadas deben concertar cita previa, exclusivamente de 9 a 14
horas, en telefono 985892030

CAMARERA/O (REF. 4163)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004163
08/07/2019
Oficina: TINEO

Restaurante situado a unos 5 km de Tineo necesita incorporar camarera/o.
<b>FUNCIONES: </b> -Adecuada atención al cliente en barra y mesas - Servicio de
comedor. -Mantener el orden y limpieza del área de trabajo. <b>REQUISITOS: </b>
-Carnet de conducir o posibilidad de llegar al centro de trabajo. -La empresa
manifiesta preferencia por contratar a una mujer. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal con posibilidad de prorroga. -Jornada completa. -Salario
,descansos y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben llamar <b> al 600998349</b>

COCINERA/O (REF. 4428)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032019004428
08/07/2019

Restaurante situado a unos 5 km de Tineo necesita incorporar camarera/o.
<b>FUNCIONES: </b> -Colaborar en la elaboración de los menús - Conservación y
manipulación de los alimentos atendiendo a los criterios de seguridad e higiene.
-Mantener el orden y limpieza de cocina y enseres. <b>REQUISITOS: </b> -Carnet
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Oficina: TINEO de conducir o posibilidad de llegar al centro de trabajo. -Experiencia en la
ocupación. <b>CONDICIONES: </b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de
prorroga. -Jornada completa. -Salario ,descansos y demás condiciones laborales
según Convenio Colectivo Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben llamar <b> al 600 998 349</b>

CAMARERO/A( REF.:4432)
Taramundi (ASTURIAS)
Oferta: 032019004432
08/07/2019
Oficina: VEGADEO

FUNCIONES: -TOMAR COMANDAS A LOS CLIENTES TANTO EN BARRA COMO
EN MESAS. -MANTENER EN ORDEN Y CON LIMPIEZA LA ZONA DE TRABAJO.
-SERVIR COMANDAS Y REALIZAR COBROS. CONDICIONES: - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - FECHA DE INCORPORACIÓN: LO ANTES POSIBLE. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO: 1389 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar su currículum a :
<b>ATTCLIENTE@HOTELPETRONILA.ES</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
4475 )
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032019004475
09/07/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender la barra, las mesas y la terraza, preparar los pinchos para
los clientes, mantener limpias las mesas. <b>Perfil:</b> Experiencia en puesto
similar. Carnet de manipulador de alimentos. <b>Contrato:</b> temporal por tres
meses iniciales. Posibilidad de indefinido posterior. Jornada parcial a razón de 20
horas semanales. Horario de trabajo a turnos: turno de mañana desde las 10:00
hasta las 14.00 horas; y turno de tarde desde las 18:00 hasta las 22:00 horas.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
marplazaaguilera@gmail.com

RECEPCIONISTA (REF.: 4479)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004479
09/07/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Recepción de los pacientes. - Atención al teléfono. - Gestión
de agenda y citas. - Uso de aplicaciones informáticas propias de la empresa.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puestos similares. - Actitud
proactiva <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 19 días de duración. -
Incorporación inmediata. - Jornada parcial de 15 horas semanales. - Horario de
lunes a viernes de17:00 a 20:00 horas. - Salario según Convenio Colectivo de
establecimientos sanitarios.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> llamar al teléfono 615 31 10 45 en horario de
las <b>10:00 a 13:00 horas</b>. Persona de Contacto JOSÉ IGNACIO.

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A DEL
SERVICIO DE RECEPCIÓN (REF.:4481)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019004481
09/07/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Recepción de los pacientes. - Atención al teléfono. -
Gestión de agenda y citas. - Cobros y facturación. - Uso de aplicaciones
informáticas propias de la empresa. <B>REQUISITOS:</B> - Formación
administrativa y comercial. - Se valorara formación de grado superior o univesitaría.
- Se valorará experiencia en puestos similares. - alto nivel de manejo de
aplicaciones ofimaticas. - Manejo de programas de gestión y redes sociales.
<B>CONDICIONES:</B> - Contrato temporal de seis meses de duración. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de lunes a viernes turnos
rotativos. - Salario según Convenio Colectivo de clinicas dentales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviarC.V a:
<B>rrhhclinicadentalgijon@hotmail.com</B>

AYUDANTE DE COCINA (REF 3987)
Somiedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019003987
09/07/2019
Oficina: GRADO

LUGAR DE TRABAJO: SALIENCIA. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATO
TEMPORAL DE 3 MESES, CON FECHA DE INICIO 1/07/2019. JORNADA
COMPLETA, HORARIO DE 12:00 A 18:30 HORAS, DESCANSO LOS
MIÉRCOLES. <b>FUNCIONES</b>: PREPARAR PINCHOS, MENÚ DEL DÍA,
LIMPIEZA DE UTENSILIOS <b>REQUISITOS</b>: CARNET DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <a href=
"mailto:pepi.laespina@gmail.com"><b>pepi.laespina@gmail.com</b></a>

AUXILIAR DE RECEPCIÓN (REF. 3984)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032019003984
09/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atender a los huéspedes del hotel. - Gestionar las
reservas, la facturación y el archivo. - Atender las llamadas telefónicas. <b>***
REQUISITOS:</b> - Conocimientos de inglés a nivel de usuario. - Permiso de
conducir y vehículo propio. - Se valorará experiencia en la ocupación. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal para la temporada de
verano. - Jornada de trabajo completa. - Horario: turnos rotatorios de 8 a 16 h. o de

Ofertas en difusión a fecha 10/07/2019 Página 74 de 75



16 a 24 h. - Salario: 1280 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico , mailto:direccion@palacioderubianes.com

PERSONAL DE COCINA PARA EXTRAS
(REF. 4461)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032019004461
09/07/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<i>Perfil profesional: Personal de cocina para dar apoyo en elaboración de menús
en empresa con delegación en Sevares, para contrataciones como extra en días
sueltos.</i> <i>La empresa es una </i> <b>ETT</b> <b>*** REQUISITOS:</b> -
Imprescindible experiencia previa demostrable en puestos de similares
características. - Estar en posesión del carné de manipulador/a de alimentos. -
Disponibilidad para trabajar días sueltos. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b>
- Contrato laboral para extras. - Jornada de trabajo completa. - Horario a convenir
con la empresa. - Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>cecilia.suarez@gruponorte.es</b>
Indicar en asunto nombre de oferta.

AYTE. DE RECEPCIÓN PARA HOTEL
(REF. 4285)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019004285
09/07/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> GESTIONAR ENTRADAS Y SALIDAS. GESTIONAR
RESERVAS. FACTURAR. PROPORCIONAR A LOS CLIENTES INFORMACIÓN
SOBRE LA ZONA. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN
LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
CONTINUADO. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> HOTEL EN
LLANES.
Llamar al tfno.: <b>985.40.24.31</b>, o presentarse en HOTEL LAS ROCAS
(Llanes)

CAMARERO-A PARA CAFETERÍA DE
HOTEL (REF. 4490)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019004490
09/07/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS. LIMPIAR Y
ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SIN SER IMPRESCINDIBLE SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORADA DE VERANO. JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR.
Llamar al tfno.: <b>985.40.24.31</b>, o presentarse en Hotel Las Rocas (Llanes)

AYUDANTA DE COCINA (REF.3385)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032019003385
09/07/2019
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Elaborar platos sencillos (ensaladas,platos
combinados,bocadillos,etc....). -Mantener la limpieza y el orden en la cocina. -Llevar
el control del almacén y de la conservación de los productos. <b>REQUISITOS:</b>
-Se valorará experiencia previa en la ocupación, pero no es imprescindible. -Es
necesario vehículo para llegar al puesto de trabajo. -La empresa manifiesta su
preferencia por una mujer para el puesto. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal (temporada estival). -Jornada de trabajo completa, en turnos de mañana o
tarde. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA TIENEN QUE ENVIAR SU
CURRICULUM A:, mailto:info@cudillerocamping.com
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