GOBIERMNO
de
CANTABRIA

CONSEJERIA DE EMPLED
Y POLITICAS SOCIALES

SERVICIO CANTABRO DE EMPLEQ

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Hazas de Cesto ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003544
25/10/2022

Oficina: COLINDRES

TECNICO/A DE PROYECTOS Y
ADMINISTRACION

Piélagos ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003595

28/10/2022

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

TECNICO/A SUPERIOR EN
ADMINISTRACION. PROGRAMA
INVESTIGO

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003627

03/11/2022

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

Ofertas en difusion a fecha 09/11/2022

Panaderia de Hazas de Cesto busca AUXILIAR ADMINISTRATIVO con experiencia.
Funciones: Introduccion de datos de venta y facturacién, control de proveedores y
atencion a clientes. Se ofrece contrato temporal a jornada completa, con horario de
6 a 14h de lunes a viernes y salario segiin convenio.

Interesados/as enviad CV a: panaderia.patrocinio@hotmail.com con la referencia
Oferta 3544 en el asunto del correo

ASOCIACION DE CANTABRIA NECESITA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
TECNICO/A DE PROYECTOS Y ADMINISTRACION. FUNCIONES: La persona
seleccionada desarrollara sus funciones dentro del area de Administracién de la
Asociacion, colaborando en: 1.GESTION ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD
(Atencién e informacion telefonica, presencial y/o via e-mail; Archivo y registro de
documentacion), 2.GESTION DE PROYECTOS (Preparacion de proyectos y la
documentacién necesaria para ellos para la presentacion de solicitudes de ayudas
econdmicas o subvenciones; Registro documental de las aportaciones; Justificacion
de los proyectos a su finalizacion; Presentacion de Proyectos y Actividades), 3.
ADMINISTRACION DE COMPRAS (Registro de facturas, Ordenes de pago).
REQUISITOS: Experiencia de al menos 2 afios en puestos similares; Imprescindible
conocimientos y experiencia en administracion, justificacion y seguimiento de
proyectos; Estudios minimos de Formacion Profesional de Grado Superior en
Administracion y Gestion o equivalente; Formacion especifica en tematicas
relacionadas con la administracién y gestion. COMPETENCIAS FUNCIONALES:
Conocimientos técnicos del puesto, Facilidad de palabra, Iniciativa, Organizacién en
el trabajo, Organizacién del tiempo, Orientacion a resultados, Capacidades de
relacion a distintos niveles, Conocimientos del Parque empresarial local y de la Red
institucional regional, Experiencia en Fundaciones y asociaciones. VALORABLE:
competencias digitales (RRSS), usuario avanzado en varias aplicaciones (Paquete
office y Herramientas digitales) y experiencia profesional en Asociaciones y
Fundaciones SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA PARCIAL DE 6
HORAS DIARIAS, DE LUNES A VIERNES, EN HORARIO CONTINUO DE 8 A 14
H. SUELDO A CONVENIR SEGUN VALIA.

INTERESADOS/AS ENVIEN CURRICULUM VITAE A: blanca.uriarte @tirso.org
(INDICANDO EN EL ASUNTO DE ENVIO: REF. OFERTA TENICO/A DE
PROYECTOS Y ADMINISTRACION)

FUNDACION PRECISA INCORPORAR 1 TECNICO/A SUPERIOR EN
ADMINISTRACION. LAS TAREAS A REALIZAR SON: SOPORTE
ESPECIALIZADO EN LA GESTION INTEGRAL DE PROYECTOS
CIENTIFICO-TECNICOS A LO LARGO DE LAS DISTINTAS FASES DE
BUSQUEDA E INICIACION, ELABORACION Y PRESENTACION DE
PROPUESTAS, SEGUIMIENTO Y JUSTIFICACION DEL PROYECTO Y TAREAS
DE CIERRE. ASISTIR AL DIRECTOR/A GENERAL, DIRECTORES/AS,
ADMINISTRADORES/AS DE LAS UNIDADES EN LA PLANIFICACION,
ORGANIZACION, DIRECCION Y CONTROL DE LOS RECURSOS ASISTIR AL
DIRECTOR/A GENERAL, DIRECTORES/AS, ADMINISTRADORES/AS DE LAS
UNIDADES EN ASUNTOS MERCANTILES, JURIDICOS O FISCALES. REALIZAR
ACTIVIDADES VARIAS ASIGNADAS POR LA DIRECCION GENERAL O
ADMINISTRADORES/AS DE LAS UNIDADES GESTION DE LICITACIONES Y DE
CONTRATOS AL AMPARO DE LA LEY 9/2017 DE 8 DE NOVIEMBRE, DE
CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO. ASESORAR Y COLABORAR EN LA
GESTION DE EXPEDIENTES DE CONTRATACION VELAR POR LA LEGALIDAD
Y SOSTENIBILIDAD ECONOMICA DE LOS EXPEDIENTES DE CONTRATACION
QUE SE TRAMITEN DANDO RESPUESTA A LAS NECESIDADES TECNICAS
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PLANTEADAS. INTERLOCUACION Y CONTACTO CON TERCEROS
CONTRATISTAS ASOCIADOS. GESTION DEL CICLO INTEGRAL DE COMPRAS
DE LA ENTIDAD CONTABILIZACION DE PROVEEDORES Y DOCUMENTACION
ASOCIADA CONTROL DE CUENTAS POR PAGAR. REQUISITOS: ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO, TENER ENTRE 16 A 29 ANOS.
TITULACION UNIVERSITARIA: GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESA Y/O GRADO EN DERECHO. PREFERENTEMENTE, EXPERIENCIA EN
GESTION DE COMPRAS Y JUSTIFICACION DE GASTOS, EXPERIENCIA EN
LABORES ADMINISTRATIVAS ASOCIADAS A DEPARTAMENTOS DE
COMPRAS, EXPERIENCIA EN GESTION DE LICITACIONES PUBLICAS Y
EXPEDIENTES DE CONTRATACION. CONOCIMIENTOS INFORMATICOS EN
MANEJO DE ERP (EJEMPLO NAVISION O SAP) CONOCIMIENTOS
ESPECIFICOS EN LEGISLACION DE CONTRATACION PUBLICA, ASIGNATURAS
DE GESTION DE EMPRESAS, CONTABILIDAD FINANCIERA. SE VALORARA
FORMACION EN INGLES.

SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 ANO A JORNADA
COMPLETA. CONTRATO SUBVENCIONADO PROGRAMA INVESTIGO , EN EL
MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA
(BOC EXT. 102 DE 31/12/2021). HORARIO DE LUNES A JUEVES DE 8.30 A 14.00
Y DE 15.00 A 18.00 HORAS, VIERNES DE 8.30 A 15.00. SALARIO ANUAL BRUTO
23.539 EUROS. LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL
PROCESO SELECTIVO DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON
LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBEN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE CIEGO (Debe ser an6nimo y omitirse informacion personal),
A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
oeisaacperal@cantabria.es HASTA EL 20 DE NOVIEMBRE INCLUSIVE. SE DEBE
INDICAR EN EL ASUNTO, DENOMINACION DEL PUESTO AL QUE OPTAN Y N°
DE OFERTA: 3627, Y EN EL PROPIO CORREO LOS DATOS PERSONALES
OMITIDOS EN EL C.V. CIEGO: DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, TELEFONO.
EN LA WEB
https://fundacionih.es/1-tecnico-a-superior-de-administracion-administracion-conv-_fihac-42_202:
PUEDEN CONSULTAR EL PROFESIOGRAMA CON LAS ESPECIFICACIONES
DEL PUESTO BAREMABLES EN EL CV CIEGO.

PERSONA DE APOYO ADMINISTRATIVO SE REQUIERE PERSONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO PARA LOS TALLERES
DE TALLERES EMPLEO EN EL CENTRO DE EMPLEO DE,GUARNICIONERIA, HERRADO Y ALBANILERIA EN EL CENTRO
i MILITAR DE CRIA CABALLAR DE IBIO, MAZCUERRAS. FUNCIONES Y TAREAS
MLLIJAGIT gE CCRAI\Q.I.CA'\A‘BBRAI‘L‘LAR DE IBIO A DESEMPENAR: - Realizacion de néminas y elaboracion de documentos de
zcuerras ( ) cotizacion a la Seguridad Social. - Control de asistencia del alumnado trabajador. -

Oferta: 062022003649 Contabilizacion de gastos e ingresos. - Control de inventarios. - Contactos con
07_/1_1/2022 proveedores y adquisicion de material fungible. - Supervisién del pago de facturas. -
Oficina: S.VICENTE BARQUERA Apoyo a la Direccion en la elaboracién de justificaciones técnicas y econémicas.

REQUISITOS: - Titulacion: licenciado/a o graduado/a en la rama de derecho o
economicas o FP de la familia profesional de administracion y gestion. - Carnet de
conducir tipo B y vehiculo propio. - Buen nivel en el manejo de la ofimética. -
Conocimientos en gestion de néminas y contabilidad. OTROS REQUISITOS A
VALORAR: - Haber recibido o impartido formacion relacionada con el puesto a
desempefiar - Estar en situacién de desempleo. - La relaciéon con programas de las
politicas de empleo y con las administraciones publicas en general. - Actitud
personal con el puesto y otras consideraciones relacionadas con la actividad.
CONDICIONES LABORALES: Se ofrece contrato laboral temporal de 9 meses de
duracion a jornada parcial (60% de la jornada, 5 dias a la semana) y continua.
Horario: desde 7:30 horas.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
PRESENTARSE CON SU CURRICULUM VITAE EN EL CENTRO MILITAR DE
CRIA CABALLAR (IBIO N°43, MAZCUERRAS) EL DIA 16 DE NOVIEMBRE A LAS

09:30 HORAS.
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A EMPRESA DE CARPINTERIA DE ALUMINIO UBICADA EN SANTA CRUZ DE
Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA ) BEZANA PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 AUXILIAR )
Oferta: 062022003559 ADMINISTRATIVO/A. FUNCIONES: CONTABILIDAD/NOMINAS, GESTION DE
08/11/2022 LLAMADAS TELEFONICAS Y ATENCION A CLIENTES Y PROVEEDORES. SE

REQUIERE: TITULACION EN ADMINISTRACION, EXPERIENCIA DE, AL MENOS,
24 MESES EN PUESTO SIMILAR; DOMINIO DE PROGRAMA CONTABLE
SAGE-50, MANEJO DE HOJA EXCEL; CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO. SE OFRECE: CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA PARCIAL EN
HORARIO DE 8:30 A 13 H. Y DE 15:30 A 18:30 H. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR COMERCIO DEL METAL.

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS
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1 TECNICO/A DE RECURSOS HUMANOS
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003684

08/11/2022

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003687

08/11/2022

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A:
sce.espacioempresas@cantabria.es INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 3559

ASOCIACION EN SANTANDER PRECISA INCORPORAR DE FORMA INMEDIATA
A SU PLANTILLA: UN/A TECNICO/A DE RECURSOS HUMANOS. FUNCIONES:
DAR SOPORTE AL AREA DE RECURSOS HUMANOS DESDE LA GESTION
ADMINISTSRATIVA DE LOS PROCESOS CiCLICOS EN EL DEPARTAMENTO
(NOMINAS, BAJAS MEDICAS, ACTIVIDAD PREVENTIVA, OTROS
DOCUMENTOS DE PERSONAL Y GESTION DE LA PLANTAFORMA DE RH). SE
PIDE: GRADO O LICENCIATURA EN RELACIONES LABORALES O CIENCIAS
DEL TRABAJO, PSICOLOGIA O ADMINISTRACION DE EMPRESAS.
FORMACION ESPECIFICA EN ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS.
EXPERIENCIA MINIMA DE AL MENOS DOS ANOS EN FUNCIONES SIMILARES;
MANEJO DE PAQUETE OFFICE Y COMPETENCIAS DIGITALES. SE OFRECE:
CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD A JORNADA
PARCIAL (20 H. SEMANALES). SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A:
sce.espacioempresas@cantabria.es INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 3684

EMPRESA DEL SECTOR DE LA ALIMENTACION DE SANTA CRUZ DE BEZANA
NECESITA CONTRATAR 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO. SE REQUIERE
POSEER FORMACION COMO ADMINISTRATIVO Y DISPONER DE VEHICULO
PROPIO AL ESTAR EL PUESTO DE TRABAJO EN UN POLIGONO LEJOS DE UN
MEDIO DE TRANSPORTE. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE ALMACENISTAS
COLONIALES

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
m.jdiez@hotmail.com
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Sector Profesional: AGRARIO

1 PEON GANADERO/A
Valderredible ( CANTABRIA)
Oferta: 062022002998
25/10/2022

Oficina: REINOSA

1 MOZO/A DE ALMACEN EN VIVERO DE
MARISCO

Camargo ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003573

27/10/2022

Oficina: MALIANO

1 PEON DE JARDINERIA Y 1 PEON DE
LA CONSTRUCCION

Ribamontan al Mar ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003634

03/11/2022

Oficina; MALIANO

1 TALADOR/A MOTOSIERRISTA DE
PROCESADORA

Ramales de la Victoria ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003644

07/11/2022

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

1 MONITOR/A DE TALLER DE EMPLEO
DE OPERACIONES AUXILIARES DE
GUARNICIONERIA

Mazcuerras ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003651

07/11/2022

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

Ofertas en difusion a fecha 09/11/2022

EMPRESA DEL SECTOR GANADERO SITUADA EN VALDERREDIBLE PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA A UN/A PEON GANADEROJ/A, SIENDO
RECOMENDABLE TENER PERMISO DE CONDUCIR B. PARA TRABAJAR EN
EXPLOTACION LECHERA REALIZANDO LABORES DE CUIDADO DE GANADO.
SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA CON
POSIBILIDAD DE VIVIENDA CERCA DE LA EXPLOTACION

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUN VITAE A:
SATVALDEAMIGO@HOTMAIL.COM O LLAMAR AL TELEFONO 666253204,
INDICANDO EN AMBOS CASOS EL PUESTO A QUE OPTAN Y EL NUMERO DE
OFERTA (2998)

EMPRESA DEL SECTOR DEL MARISCO PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN/A MOZO/A DE ALMACEN PARA VIVERO DE MARISCO. SERA
VALORABLE TENER EXPERIENCIA EN UN PUESTO SIMILAR. SE REQUIERE
CARNET DE CARRETILLA ELEVADORA Y FORMACION EN HIGIENE
ALIMENTARIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE TRES
MESES PARA CAMPANA DE NAVIDAD. JORNADA COMPLETA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
INFO@ELCABO.ES INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN'Y
EL NUMERO DE OFERTA 3573

EMPRESA DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE
VIVIENDAS, DISENO Y MANTENIMIENTO DE JARDINES PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA UN PEON DE JARDINERIA Y UN PEON DE LA
CONSTRUCCION. PARA EL PUESTO DE PEON DE JARDINERIA SE PRECISA
MANEJO DE DESBROZADORA. PARA AMBOS PUESTOS SE REQUIERE
PERMISO DE CONDUCIR B1. CONTRATO LABORAL INDEFINIDO Y JORNADA
COMPLETA EN HORARIO CONTINUO DE 8:00 A 17:00.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
NURIA@ASISPROJECTS.COM INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL
QUE OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA 3634

SE NECESITA EN RAMALES DE LA VICTORIA UN/A TALADOR/A
MOTOSIERRISTA DE PROCESADORA PARA LA TALA DE ARBOLES CON
PROCESADORA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA
COMPLETA Y HORARIO PARTIDO DE 08:00-13:00 H Y DE 14:00-17:00 H.
REQUIERE AL MENOS 6 MESES DE EXPERIENCIA EN EL PUESTO.
INCORPORACION LO ANTES POSIBLE.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR AL TELEFONO 659483508
O ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A contrataciontnme@gmail.com

SE REQUIERE 1 MONITOR/A PARA TALLER DE EMPLEO DE OPERACIONES
AUXILIARES DE GUARNICIONERIA EN EL CENTRO MILITAR DE CRIA
CABALLAR DE IBIO, MAZCUERRAS. FUNCIONES Y TAREAS A DESEMPENAR: -
Impartir la ensefianza de forma que los alumnos trabajadores puedan obtener el
mayor beneficio de ella y unificar, en la medida de lo posible, los modos de
actuacion siguiendo las directrices marcadas por el Director del Taller. - Velar por la
programacion y planificacion didactica y la programacion de la evaluacion. -
Propiciar la comunicacioén directa con los alumnos trabajadores con el fin de
conseguir un ambiente agradable y cordial en el taller. - Supervisar la disponibilidad
y condiciones del material existente. REQUISITOS: - Ser licenciado/a , diplomado/a,
graduado/a o técnico/a superior de la familia textil, confeccion y piel. - Carnet de
conducir tipo B y vehiculo propio. - Experiencia profesional y laboral minima de 2
afios en el ambito profesional relacionado con la Tapiceria/Guarnicioneria.
Especialista en Guarnicioneria con experiencia profesional superior a 2 afios.
OTROS REQUISITOS A VALORAR: - Haber recibido/impartido formacion
relacionada con el puesto a desempefiar. - La situacion de desempleo. - La
experiencia profesional como formador en programas de politicas de empleo. - El
vinculo profesional con el mundo de la Tapiceria/Guarnicioneria. - El haber ejercido
de forma satisfactoria como monitor en talleres de empleo relacionados con la
Tapiceria/Guarnicioneria. CONDICIONES LABORALES Se ofrece contrato laboral
temporal de 6 meses de duracién a jornada completa y horario continuo 5 dias a la
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2 MONITORES/AS TALLER DE EMPLEO
HERRADO DE EQUINOS

Mazcuerras ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003664

07/11/2022

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

1 MONITOR/A TALLER DE EMPLEO
HERRADO DE EQUINOS
Mazcuerras ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003665

07/11/2022

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

ALUMNO/A-TRABAJADOR/A TALLER
DE EMPLEO HERRADO DE EQUINOS
Mazcuerras ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003666

07/11/2022

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

semana a partir de las 07:30 horas.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
PRESENTARSE CON SU CURRICULUM VITAE EN EL CENTRO MILITAR DE
CRIA CABALLAR (IBIO N°43, MAZCUERRAS) EL DIA 16 DE NOVIEMBRE A LAS
09:30 HORAS.

SE REQUIERE 2 MONITORES/AS PARA TALLER DE EMPLEO DE HERRADO DE
EQUINOS EN EL CENTRO MILITAR DE CRIA CABALLAR DE IBIO,
MAZCUERRAS. FUNCIONES Y TAREAS A DESEMPENAR: -Impartir, en su caso,
la ensefianza de forma que los alumnos trabajadores puedan obtener el mayor
beneficio de ella y unificar, en la medida de lo posible, los modos y forma de
actuacion siguiendo las directrices marcadas por la Direccion del Taller de Empleo,
atenidas al proyecto. - Velar y planificar la programacién y planificacion didactica y la
programacion de la evaluacién. - Propiciar la comunicacién directa con los alumnos
trabajadores con el fin de conseguir un ambiente agradable y cordial en el Taller de
Empleo, en aras de maximizar el aprovechamiento. - Supervisar la disponibilidad y
condiciones del material existente. REQUISITOS: - Ser licenciado/a, diplomado/a,
graduado/a o técnico/a superior en la familia agraria. - Experiencia profesional
directa, minimo 3 afios acumulables, con el objeto de este Taller de Empleo
centrado en el Herrado de Equinos. - Carnet de conducir tipo B y vehiculo propio.
OTROS REQUISITOS A VALORAR: - Haber impartido formacion relacionada con el
herrado. - Experiencia profesional directa como herrador de caballos. - Practica
habitual de las técnicas de forja. - La situaciéon de desempleo. - Actitud personal al
puesto al que opta y otras consideraciones relacionadas con la actividad.
CONDICIONES LABORALES: Se ofrece contrato laboral temporal de 9 meses de
duracion a jornada parcial de 24 horas semanales y horario continuo 5 dias a la
semana a partir de las 07:30 horas.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
PRESENTARSE CON SU CURRICULUM VITAE EN EL CENTRO MILITAR DE
CRIA CABALLAR (IBIO N°43, MAZCUERRAS) EL DIiA 16 DE NOVIEMBRE A LAS
09:30 HORAS.

SE REQUIERE 1 MONITOR/A PARA TALLER DE EMPLEO DE HERRADO DE
EQUINOS EN EL CENTRO MILITAR DE CRIA CABALLAR DE IBIO,
MAZCUERRAS. FUNCIONES Y TAREAS A DESEMPENAR: -Impartir, en su caso,
la ensefianza de forma que los alumnos trabajadores puedan obtener el mayor
beneficio de ella y unificar, en la medida delo posible, los modos y forma de
actuacion siguiendo las directrices marcadaspor la Direccion del Taller de Empleo,
atenidas al proyecto. - Velar y planificar la programacién y planificacién didactica y la
programacion de la evaluacién. - Propiciar la comunicacién directa con los alumnos
trabajadores con elfin de conseguir un ambiente agradable y cordial en el Taller de
Empleo, en aras de maximizar el aprovechamiento. - Supervisar la disponibilidad y
condiciones del material existente. REQUISITOS: - Ser licenciado/a, diplomado/a,
graduado/ en Veterinaria. - Experiencia profesional directa, minimo 3 afios
acumulables, con el objeto de este Taller de Empleo centrado en Veterinaria. -
Carnet de conducir tipo B y vehiculo propio. OTROS REQUISITOS A VALORAR: -
Relacion profesional con el caballo (Veterinaria). - Situacion de desempleo. -
Experiencia docente en proyectos de politicas de empleo. - Actitud personal al
puesto al que opta y otras consideraciones relacionadas con la actividad.
CONDICIONES LABORALES: Se ofrece contrato laboral temporal de 6 meses de
duracion a jornada parcial de 24 horas semanales y horario continuo 5 dias a la
semana a partir de las 07:30 horas.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
PRESENTARSE CON SU CURRICULUM VITAE EN EL CENTRO MILITAR DE
CRIA CABALLAR (IBIO N°43, MAZCUERRAS) EL DIA 16 DE NOVIEMBRE A LAS
09:30 HORAS.

TALLER DE EMPLEO HERRADO DE EQUINOS EN EL CENTRO DE CRIA
CABALLAR DE MAZCUERRAS, EN EL QUE SE OBTENDRA UN CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD NIVEL 3. LOS TALLERES DE EMPLEO SON
ACTIVIDADES FORMATIVAS COMBINADAS CON PRACTICA
PROFESIONALQUE PERMITEN A SUS ALUMN@S OBTENER UN CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD (TITULACION OFICIAL), MIENTRAS PERCIBEN UNA
REMUNERACION (SALARIO MINIMO INTERPROFESIONAL). REQUISITOS: -
TENER 25 O MAS ANOS DE EDAD. - ESTAR DESEMPLEAD@ E INSCRIT@
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO. - ESTAR EN ALGUNA DE LA SIGUIENTES
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SITUACIONES ACADEMICAS: *TITULO DE BACHILLER. *ESTAR EN POSESION
DE UN CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DEL MISMO NIVEL. *ESTAR EN
POSESION DE UN CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 DE LA
MISMA FAMILIA. *CUMPLIR EL REQUISITO ACADEMICO DE ACCESO A LOS
CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR O BIEN HABER SUPERADO LAS
CORRESPONDIENTES PRUEBAS DE ACCESO REGULADAS POR LAS
ADMINISTRACIONES EDUCATIVAS. *TENER SUPERADAS LA PRUEBA DE
ACCESO A LA UNIVERSIDAD PARA MAYORES DE 25 ANOS Y/O 45 ANOS.
*TENER LAS COMPETENCIAS CLAVE NECESARIAS PARA CURSAR CON
APROVECHAMIENTO LA FORMACION CORRESPONDIENTE AL CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD. OTROS REQUISITOS A VALORAR: - INTERES EN EL
ENTORNO LABORAL RELACIONADO CON EL TALLER DE EMPLEO (MUNDO
DEL CABALLO). - EXPERIENCIA LABORAL Y/O CONOCIMIENTOS EN EL
MISMO CAMPO DE ACTIVIDAD DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD -
NO HABER PARTICIPADO EN TALLERES DE EMPLEO EN QUE SE HAYA
IMPARTIDO FORMACION SIMILAR Y DE LA MISMA FAMILIA PROFESIONAL, DE
IGUAL O SUPERIOR NIVEL. - TIEMPO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO. -
COHERENCIA CON SU ITINERARIO FORMATIVO OCUPACIONAL. - VINCULO
PROFESIONAL CON EL MUNDO DEL CABALLO, MiNIMO TRES MESES. LA
DURACION DEL TALLER DE EMPLEO ES DE 9 MESES Y TENDRA LUGAR EN
EL CENTRO MILITAR DE CRIA CABALLAR DE IBIO, MAZCUERRAS. NUMERO
DE PLAZAS: 8 ALUMN@S-TRABAJADORES/AS.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISTOS DEBEN
PRESENTARSE CON SU CURRICULUM VITAE EN EL CENTRO DE CRIA
CABALLAR (IBIO N°43, MAZCUERRAS) EL DIA 16 DE NOVIEMBRE A LAS 09:30
HORAS.
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Sector Profesional: ARTESANIA

ALUMNO/A-TRABAJADOR/A TALLER
DE EMPLEO "OPERACIONES
AUXILIARES DE GUARNICIONERIA"
Mazcuerras ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003663

07/11/2022

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

TALLER DE EMPLEO "OPERACIONES AUXILIARES DE GUARNICIONERIA" EN
EL CENTRO DE CRIA CABALLAR DE MAZCUERRAS. REQUISITOS: - TENER 25
O MAS ANOS DE EDAD. - ESTAR DESEMPLEAD@ E INSCRIT@ COMO
DEMANDANTE DE EMPLEO. - NO ESTAR EN POSESION DE UNA TITULACION
QUE PERMITA CONCERTAR UN CONTRATO EN PRACTICAS EN LA
OCUPACION OBJETO DEL TALLER. OTROS REQUISITOS A VALORAR: -
INTERES EN EL ENTORNO LABORAL RELACIONADO CON EL MUNDO DE LA
TAPICERIA/GUARNICIONERIA - EXPERIENCIA PROFESIONAL Y/O
CONOCIMIENTOS EN EL MISMO CAMPO DE ACTIVIDAD DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD. - NO HABER PARTICIPADO EN TALLERES DE EMPLEO
EN QUE SE HAYA IMPARTIDO FORMACION SIMILAR Y DE LA MISMA FAMILIA
PROFESIONAL - TIEMPO PERMANECIDO COMO DEMANDANTE DE EMPLEQO. -
COHERENCIA CON SU ITINERARIO FORMATIVO OCUPACIONAL. - VINCULO
PROFESIONAL CON EL MUNDO DE LA GUARNICIONERIA. FUNCIONES A
DESARROLLAR Y APRENDER: - REALIZAR Y REPARAR DIFERENTES
ARTICULOS DE GUARNICIONERIA PARA HIPICA, CAZA, PESCA, ANIMALES DE
COMPARIA Y OTROS, APLICANDO TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS
ESPECIFICOS, DE FORMA AUTONOMA Y, EN SU CASO, BAJO LA
SUPERVISION DE UN RESPONSABLE, CON LA CALIDAD Y ACABADO
REQUERIDO, EN LOS PLAZOS PREVISTOS, EN CONDICIONES AMBIENTALES
Y DE SEGURIDAD ESTABLECIDOS, Y CON LA ADECUADA ATENCION AL
CLIENTE QUE DEMANDA EL SERVICIO. LOS TALLERES DE EMPLEO SON
ACTIVIDADES FORMATIVAS COMBINADAS CON PRACTICA PROFESIONAL
QUE PERMITEN A SUS ALUMN@S OBTENER UN CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD (TITULACION OFICIAL), MIENTRAS PERCIBEN UNA
REMUNERACION (SALARIO MINIMO INTERPROFESIONAL). LA DURACION DEL
TALLER DE EMPLEO ES DE 6 MESES Y TENDRA LUGAR EN EL CENTRO
MILITAR DE CRIA CABALLAR DE IBIO, MAZCUERRAS. NUMERO DE PLAZAS: 8
ALUMN@S-TRABAJADORES/AS. EN ESTE TALLER SE OBTENDRA UN
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD NIVEL 1 DE "OPERACIONES
AUXILIARES DE GUARNICIONERIA".

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISTOS DEBEN
PRESENTARSE CON SU CURRICULUM VITAE EN EL CENTRO DE CRIA
CABALLAR (IBIO N°43, MAZCUERRAS) EL DIA 16 DE NOVIEMBRE A LAS 09:30
HORAS.
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Sector Profesional: AUTOMOCION

1 MECANICO/A DE AUTOBUSES
Castro-Urdiales ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003529
21/10/2022

Oficina: CASTRO URDIALES

1 OFICIAL DE PRIMERA
SIDEROMETALURGIA
Entrambasaguas ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003669
08/11/2022

Oficina: MALIANO

Ofertas en difusion a fecha 09/11/2022

IMPORTANTE EMPRESA DEDICADA AL SECTOR DEL TRANSPORTE EN
CASTRO URDIALES, PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 MECANICO/A
DE AUTOBUS. SE REQUIERE EXPERIENCIA MINIMA DE 3 ANOS EN
MECANICA DE VEHICULOS PESADOS (AUTOBUSES, CAMIONES, ETC). SE
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA, DE
LUNES A VIERNES EN HORARIO DE 8:00 A 13:00 H Y DE 15:00 A 18:00 H.
SALARIO SEGUN CONVENIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO DEBEN
ENVIAR SU CV A sce.espacioempresas@cantabria.es INDICANDO CODIGO
OFERTA N © 3529 (MECANICO/A DE AUTOBUS)

TALLER MECANICO DE AUTOMOVILES UBICADO EN ENTRAMBASAGUAS
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A OFICIAL DE PRIMERA DE
SIDEROMETALURGIA. SE REQUIERE EXPERIENCIA. LAS FUNCIONES A
REALIZAR SON LAS PROPIAS DE UN/A MECANICO/A DE AUTOMOVILES. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO EN JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9:00 A 13:00 Y DE 15:00 A 19:00.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
ALFONSO@TALLERESPEDROSAIZ.ES INDICANDO EN EL ASUNTO EL
PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA 3669
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Sector Profesional: COMERCIO

UN/A DEPENDIENTE/A LIBRERIA
San Vicente de la Barquera (
CANTABRIA)

Oferta: 062022003579
27/10/2022

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

1 RECAMBISTA DE RECAMBIOS DE
AUTOMOVIL

Camargo ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003598

28/10/2022

Oficina: MALIANO

DEPENDIENTE JOYERIA Y PLATERIA
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003641

04/11/2022

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

2 AGENTES COMERCIALES DE
SEGUROS

Torrelavega ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003645
07/11/2022

Oficina: TORRELAVEGA

1 VENDEDOR/A DE RECAMBIOS DE
DESGUACE DE VEHICULOS

Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003135

08/11/2022

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

Ofertas en difusion a fecha 09/11/2022

LIBRERIA UBICADA EN SAN VICENTE DE LA BARQUERA PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A DEPENDIENTE PARA ATENCION AL
PUBLICO, RECEPCION DE PEDIDOS, ETC. SE REQUIEREN CONOCIMIENTOS
INFORMATICOS Y MEDIOS PROPIOS PARA DESPLAZAMIENTO HASTA EL
PUESTO DE TRABAJO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA EN HORARIO ROTATIVO DE MANANA O TARDE.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE LAS ARTES GRAFICAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE CORREO ELECTRONICO: dependientalibreria@gmail.com

EMPRESA DE RECAMBIOS DE AUTOMOVIL EN CACICEDO BUSCA UN/A
RECAMBISTA DE RECAMBIOS DE AUTOMOVIL. FUNCIONES DE
LOCALIZACION DE PIEZAS, ATENCION AL PUBLICO Y VENTA TELEFONICA DE
RECAMBIOS DE AUTOMOVIL REQUIERE CONOCIMIENTOS EN AUTOMOCION,
EN PROGRAMA DE BUSQUEDA DE RECAMBIOS DE AUTOMOVIL, TIPO
TEC-DOC O SIMILARES; CONOCIMIENTOS DE USUARIO DE INFORMATICA
OFFICE. REQUIERE TRATO AGRADABLE AL PUBLICO PERSONAL Y
TELEFONICAMENTE. OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, EN
JORNADA COMPLETA. OFRECE SALARIO CONVENIO DEL COMERCIO DEL
METAL

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN roberto@especialistasfrenos.com INDICANDO EN EL ASUNTO
OFERTA 3598 RECAMBISTA.

COMERCIO PRECISA DE UN DEPENDIENTE PARA ATENCION AL PUBLICO Y
VENTA DE PRODUCTOS DE JOYERIA Y PLATERIA. SE REQUIERE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL NO PRORROGABLE A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
11:00 A 14:30 H. Y DE 17:00 A 21:30 H.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: ILDEFONSOG790@GMAIL.COM

EMPRESA DE SEGUROS PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 2
AGENTES COMERCIALES DE SEGUROS PARA ZONA TORRELAVEGA. PARA
INCORPORAR NUEVOS CLIENTES E INCREMENTAR EL VOLUMEN DE
NEGOCIO, COMERCIALIZAR Y PROMOCIONAR SEGUROS. CON FORMACION
MINICA DE BACHILLER O CICLO FORMATIVO, SE VALORARA EXPERIENCIA
COMO COMERCIAL Y EN ATENCION AL CLIENTE. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL MERCANTIL. A JORNADA COMPLETA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION:
PATRICIA.BALLESTINC@SGS-SANTALUCIA.ES INDICANDO EL PUESTO AL
QUE OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA 3645

EMPRESA DEDICADA A LA REPARACION DE AUTOMOVILES Y VENTA DE
REPUESTOS UBICADA EN SANTA CRUZ DE BEZANA PRECISA INCORPORAR
A SU PLANTILLA 1 VENDEDOR/A DE RECAMBIOS DE DESGUACE DE
VEHICULOS. FUNCIONES: ATENCION TELEFONICA DE SOLICITUDES TANTO
DE PARTICULARES COMO DE TALLERES, REGISTRO DE DATOS DEL
CLIENTE, CONFIRMACION DE DISPONIBILIDAD DE LAS PIEZAS Y PRECIO,
VENTA Y FIDELIZACION Y SOPORTE COMERCIAL DE CLIENTES Y
ASESORAMIENTO DE VENTAS DERIVADAS DE PAGINAS WEB
COLABORADORAS. SE REQUIERE: TITULACION DE FP DE AUTOMOCION,
CARNET DE CARRETILLERO, CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO,
EXPERIENCIA EN TAREAS SIMILARES, DOTES DE COMUNICACION E
IMPRESCINIDIBLE CONOCIMIENTO DE PIEZAS/REPUESTOS DEL AUTOMOVIL.
SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO
DE 9:00 A 13:00H Y DE 15:00 A 19:00 H. DE LUNES A VIERNES Y SALARIO
SEGUN CONVENIO.

INTERESADOS/AS ENVIEN CURRICULUM VITAE A:
sce.espacioempresas@cantabria.es indicando en el Asunto: Oferta 3135
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

5 PROFESORES/AS DE INGLES
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003425

26/10/2022

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

2 INVESTIGADORES PREDOCTORALES
EN ECOSISTEMAS LITORALES
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003580

27/10/2022

Oficina: SANTANDER I[-ISAAC PERAL

3 INVESTIGADORES PREDOCTORALES
EN INFRAESTRUCTURAS COSTERAS
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003581

27/10/2022

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

2 INVESTIGADORES PREDOCTORALES
(OCEANOGRAFIA Y ESTUARIOS)
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003582

27/10/2022

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

UN/A INVESTIGADOR/A PREDOCTORAL
ING. OFFSHORE Y ENERGIAS MARINAS
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003589

27/10/2022

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

KIDS&US, ESCUELA DE INGLES, PRECISA INCORPORAR PARA SUS
CENTROS EN SANTANDER 5 PROFESORES/AS DE INGLES CON
EXPERIENCIA MINIMA DE SEIS MESES EN EL SECTOR DE LA ENSENANZA
CON VOCACION Y SENSIBILIDAD HACIA LOS/AS NINOS/AS. FUNCIONES:
IMPARTIR CLASES, LLEVAR A CABO SEGUIMIENTO DE ALUMNOS
(ASISTENCIA, TUTORIAS, FOLLOW-UP DIARIO DE LOS GRUPOS, ETC...),
COMPLETAR INFORMES AL FINAL DE CADA TRIMESTRE Y REALIZAR TAREAS
PROPIAS DEL PUESTO. SE REQUIERE: NIVEL DE INGLES C1-C2;
LICENCIATURA O GRADO EN FILOLOGIA INGLESA O TRADUCCION E
INTERPRETACION. SE OFRECE: CONTRATO TEMPORAL, A JORNADA
PARCIAL (5 DIAS A LA SEMANA EN HORARIO DE TARDE). SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM POR
CORREO ELECTRONICO A: santander@kidsandus.es INDICANDO EN EL
ASUNTO: OFERTA 3425 PROFESOR/A

FUNDACION REQUIERE DOS INVESTIGADORES PREDOCTORALES.

CONSULTAR BASES E INSCRIPCION EN LA WEB DE LA FUNDACION DEL

INSTITUTO DE HIDRAULICA, APARTADO CONVOCATORIAS:
HTTPS://[FUNDACIONIH.ES/CONVOCATORIA-PARA-LA-SELECCION-DE-PERSONAL-NO-CO
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL PREDOCTORAL (PERSONAS
INVESTIGADOR PREDOCTORAL EN FORMACION) A JORNADA COMPLETA DE

LUNES A JUEVES DE 8:30 A 14 HORAS Y TARDES DE 15:00 A 18.00 HORAS,

VIERNES DE 8:30 A 14:30 HORAS. SALARIO: 17.785 EUROS BRUTOS ANUALES

VER OFERTA EN:
HTTPS://[FUNDACIONIH.ES/CONVOCATORIA-PARA-LA-SELECCION-DE-PERSONAL-NO-CO

FUNDACION REQUIERE TRES INVESTIGADORES PREDOCTORALES.

CONSULTAR BASES E INSCRIPCION EN LA WEB DE LA FUNDACION DEL
INSTITUTO DE HIDRAULICA, APARTADO CONVOCATORIAS:
https://fundacionih.es/convocatoria-para-la-seleccion-de-personal-no-conv-_fihac-26_2022/
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL PREDOCTORAL (PERSONAS
INVESTIGADOR PREDOCTORAL EN FORMACION) A JORNADA COMPLETA DE
LUNES A JUEVES DE 8:30 A 14 HORAS Y TARDES DE 15:00 A 18.00 HORAS,
VIERNES DE 8:30 A 14:30 HORAS. SALARIO: 17.785 EUROS BRUTOS ANUALES

VER OFERTA EN:
https://fundacionih.es/convocatoria-para-la-seleccion-de-personal-no-conv-_fihac-26_2022/

FUNDACION REQUIERE DOS INVESTIGADORES PREDOCTORALES.

CONSULTAR BASES E INSCRIPCION EN LA WEB DE LA FUNDACION DEL
INSTITUTO DE HIDRAULICA, APARTADO CONVOCATORIAS:
https://fundacionih.es/convocatoria-para-la-seleccion-de-personal-no-conv-_fihac-28_2022/
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL PREDOCTORAL (PERSONAS
INVESTIGADOR PREDOCTORAL EN FORMACION) A JORNADA COMPLETA DE
LUNES A JUEVES DE 8:30 A 14 HORAS Y TARDES DE 15:00 A 18.00 HORAS,
VIERNES DE 8:30 A 14:30 HORAS. SALARIO: 17.785 EUROS BRUTOS ANUALES

VER OFERTA EN:
https://fundacionih.es/convocatoria-para-la-seleccion-de-personal-no-conv-_fihac-28_2022/

FUNDACION REQUIERE UN INVESTIGADOR/A PREDOCTORAL. CONSULTAR

BASES E INSCRIPCION EN LA WEB DE LA FUNDACION DEL INSTITUTO DE
HIDRAULICA, APARTADO CONVOCATORIAS:
https://fundacionih.es/convocatoria-para-la-seleccion-de-personal-no-conv-_fihac-29_2022/
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL PREDOCTORAL (PERSONAS
INVESTIGADOR PREDOCTORAL EN FORMACION) A JORNADA COMPLETA DE
LUNES A JUEVES DE 8:30 A 14 HORAS Y TARDES DE 15:00 A 18.00 HORAS,
VIERNES DE 8:30 A 14:30 HORAS. SALARIO: 17.785 EUROS BRUTOS ANUALES

VER OFERTA EN:
https://fundacionih.es/convocatoria-para-la-seleccion-de-personal-no-conv-_fihac-29_2022/
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TECNICO/A EDUCATIVO/A DE APOYO
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003604

28/10/2022

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

TECNICO/A EDUCATIVO DE APOYO
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003607

28/10/2022

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

1 PROFESOR/A ADJUNTO/A DE INGLES
Reinosa ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003446

31/10/2022

Oficina; REINOSA

PROFESOR/A ACADEMIA (ING.
AGRARIA/FORESTAL)

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003638

04/11/2022

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

2 DOCENTES DE LENGUA DE SIGNOS
ESPANOLA

ASOCIACION PRECISA DE UN/A TECNICO/A EDUCATIVO DE APOYO
ESPECIALISTA DE NOCHE. EL PUESTO DEPENDERA DIRECTAMENTE DE LA
COORDINACION DE LA ZONA A LA QUE PERTENEZCAN Y PRESTARA
APOYOS A LAS PERSONAS EN TODAS LAS AREAS DE LA VIDA QUE PRECISE,
POTENCIANDO SU AUTONOMIA, CAPACIDADES Y COMPETENCIAS,
ESTIMULANDO Y FACILITANDO SU INCLUSION SOCIAL. REQUISITOS:
POSEER EL TITULO DE TECNICO EN INTEGRACION SOCIAL, TECNICO EN
DEPENDENCIA, TECNICO EN ANIMACION SOCIO-CULTURAL, AUXILIAR DE
CLINICA Y/O TIULACION SIMILAR HOMOLOGADA. SE REQUIEREN
CONOCIMIENTOS INFORMATICOS A NIVEL DE USUARIO. SE VALORARA EL
PERMISO DE CONDUCIR. PREFERENTEMENTE PERSONAS CON
EXPERIENCIA EN EL TRATO CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL Y TENER EL CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL DE 6 MESES NO PRORROGABLE, INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN TURNOS DE ESPECIALISTA DE
NOCHE. SALARIO 1000 EUROS, 14 PAGAS Y COMPLEMENTOS DE
NOCTURNIDAD Y FESTIVOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: procesosdeseleccion@ampros.org

ASOCIACION PRECISA DE UN/A TECNICO/A EDUCATIVO DE APOYO. EL
PUESTO DEPENDERA DIRECTAMENTE DE LA COORDINACION DE LA ZONA A
LA QUE PERTENEZCAN Y PRESTARA APOYOS A LAS PERSONAS EN TODAS
LAS AREAS DE LA VIDA QUE PRECISE, POTENCIANDO SU AUTONOMIA,
CAPACIDADES Y COMPETENCIAS, ESTIMULANDO Y FACILITANDO SU
INCLUSION SOCIAL. REQUISITOS: POSEER EL TiTULO DE TECNICO EN
INTEGRACION SOCIAL, TECNICO EN DEPENDENCIA, TECNICO EN
ANIMACION SOCIO-CULTURAL, AUXILIAR DE CLINICA Y/O TIULACION
SIMILAR HOMOLOGADA. SE REQUIEREN CONOCIMIENTOS INFORMATICOS A
NIVEL DE USUARIO. SE VALORARA EL PERMISO DE CONDUCIR.
PREFERENTEMENTE PERSONAS CON EXPERIENCIA EN EL TRATO CON
PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y TENER EL CERTIFICADO
DE DISCAPACIDAD. SE OFRECE CONTRATO LABORAL DE 6 MESES NO
PRORROGABLE, INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN
TURNOS DE MARTES A VIERNES DE 15:00 A 21:00 HORAS Y SABADOS DE
9:00 A 21:00 HORAS. SALARIO 1000 EUROS, 14 PAGAS Y COMPLEMENTOS DE
NOCTURNIDAD Y FESTIVOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: procesosdeseleccion@ampros.org

ACADEMIA DE INGLES, SITA EN REINOSA, PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 PROFESOR/A ADJUNTO/A, PARA IMPARTICION DE CLASES DE
INGLES. NIVEL MINIMO DE INGLES REQUERIDO C1, VALORABLE EL NIVEL B2.
PREFERIBLE CON EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO EN JORNADA PARCIAL Y HORARIO DE
TARDE.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: OEREINOSA@CANTABRIA.ES;
INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NUMERO DE
OFERTA (062022003446)

ACADEMIA PRECISA INCORPORAR PROFESOR AUXILIAR CON EXPERIENCIA,
PARA DOCENCIA EN SANTANDER Y TORRELAVEGA. SE REQUIERE
TITULACION DE INGENIERIA DE LA RAMA AGRARIA Y/O FORESTAL. SE
VALORARA RESIDIR EN LA ZONA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A JORNADA PARCIAL (5H DIARIAS), EN HORARIO DE 9:00 A
14:00H. SALARIO: SEGUN CONVENIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA
OFERTA DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: COSSIOFORMACIONTVGA@COSSIO.ES

EMPRESA EN CAMARGO BUSCA 2 DOCENTES DE LENGUA DE SIGNOS
ESPANOLA. FUNCIONES DE IMPARTICION Y TUTORIZACION DE VARIOS
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Camargo ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003652
07/11/2022

Oficina: MALIANO

DIRECTOR/A DE TALLERES EMPLEO
EN EL CENTRO MILITAR DE CRIA
CABALLAR DE IBIO

Mazcuerras ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003648

07/11/2022

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

Ofertas en difusion a fecha 09/11/2022

CURSOS DE LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA DE NIVELES DESDE EL Al
HASTA EL B2. REQUIERE EXPERIENCIA TANTO EN LA INTERPRETACION, ASi
COMO EN LA DOCENCIA DE LSE. TITULO DE TECNICO SUPERIOR EN
INTERPRETACION DE LA LENGUA DE SIGNOS OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, EN JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS DIARIAS CON HORARIO DE
19:00 A 21:00 AUNQUE TODAVIA ESTA POR DETERMINAR. OFRECE SALARIO
DE LA PARTE PROPORCIONAL AL HORARIO DE 16000 EUROS BRUTOS
ANUALES, DE ACUERDO CON EL CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA,
PROFESOR TITULAR

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN info@doctusonline.es INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
OFERTA 3652 DOCENTES DE LENGUA DE SIGNOS

SE REQUIERE DIRECTOR/A PARA DIRIGIR Y COORNADINAR LOS TALLERES
DE EMPLEO DE GUARNICIONERIA, HERRADO Y ALBARNILERIA EN EL CENTRO
MILITAR DE CRIA CABALLAR DE IBIO, MAZCUERRAS. FUNCIONES Y TAREAS
A DESEMPENAR: - Direccién, coordinacion, gestion, planificacién y seguimiento del
proyecto, de los recursos y materiales, asi como de las actividades ordinarias y
extraordinarias de los Talleres de Empleo. - Responsabilizarse de la representacion
de los Talleres de Empleo y de las relaciones con las instituciones implicadas, en
todo caso, su actividad se ajustara a la normativa reguladora. - Velar por el
cumplimiento de los objetivos perseguidos con la puesta en funcionamiento del
proyecto formativo y laboral. - Mantener una comunicacion fluida y colaborativa con
la entidad organizadora (CMCC de Mazcuerras) y el SEPE. - Aquellas otras que en
el marco de su funcién y con ocasién del desarrollo le sean recomendadas.
REQUISITOS: - Titulacién: Licenciados/as, ingenieros/as, diplomados/as,
ingenieros/as técnicos, graduados/as, arquitectos/as técnicos. - Carnet de conducir
tipo B y vehiculo propio. - Capacitacion de competencia docente. OTROS
REQUSITOS A VALORAR - Haber recibido o impartido formacion relacionada con el
puesto a desempefiar. - Estar en situacion de desempleo. - Haber dirigido o
gestionado empresa, programa o proyecto en el ambito privado o publico asimilable.
- Actitud personal con el puesto al que opta y otros consideraciones relacionadas
con la actividad. CONDICIONES LABORALES Se ofrece contrato laboral temporal
de 6 meses a jornada completa y horario continuo 5 dias a la semana a partir de las
07:30 horas. semana). Horario: desde 7:30 horas.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
PRESENTARSE CON SU CURRICULUM VITAE EN EL CENTRO MILITAR DE
CRIA CABALLAR (IBIO N°43 MAZCUERRAS) EL DiA 16 DE NOVIEMBRE A LAS
09:30 HORAS.
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Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

UN/A ALBANIL OFICIAL DE PRIMERA
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003560

26/10/2022

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

1 OPERADOR GRUA TORRE - 1
ENCOFRADOR (OFICIAL 12 O 23)
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003563

26/10/2022

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

OFICIALES DE ALBANILERIA
Piélagos ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003570

26/10/2022

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

UN/A PEON DE FONTANERIA
San Vicente de la Barquera (
CANTABRIA)

Oferta; 062022003575
27/10/2022

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

1 OPERARIO/A DE PALA EXCAVADORA

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003483

02/11/2022

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

AUXILIAR DE LABORATORIO
(MODELADO FiSICO). PROGRAMA
INVESTIGO

Santander ( CANTABRIA)

Ofertas en difusion a fecha 09/11/2022

EMPRESA DE CONSTRUCCION PRECISA DE UN/A ALBANIL OFICIAL DE
PRIMERA CON EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8:00 A 13:00
Y DE 15:00 A 18:00 HORAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: CONSTRUCCIONESEUGENIOALONSO@GMAIL.COM

EMPRESA DEDICADA A LA CONSTRUCCION PRECISA INCORPORAR DE
FORMA INMEDIATA A SU PLANTILLA EN SANTANDER: UN/A OPERADOR/A DE
GRUA TORRE Y UN/A ENCOFRADOR/A (OFICIAL 12 O 2%). SE REQUIERE:
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO SIMILAR. SE OFRECE: CONTRATO
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA (DE LUNES A VIERNES). SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A:
soberdeo@hotmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 3563 Y EL
PUESTO AL QUE OPTAN

EMPRESA DE "SERVICIOS INTEGRALES A EDIFICIOS E INSTALACIONES"
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA EN PARBAYON 3 OFICIALES DE
ALBANILERIA. SE REQUIERE: AL MENOS 5 ANOS DE EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR, CURSO BASICO DE PRL EN ALBANILERIA Y CARNET DE
CONDUCIR. SE OFRECE: CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA
(EN HORARIO DE 8 A 13 Y DE 15 A 18 H.). SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA
CONSTRUCCION.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A:
info@tecnopas.es INDICANDO OFERTA 3570 O BIEN LLAMAR AL TELEFONO:
661147084

EMPRESA UBICADA EN SAN VICENTE DE LA BARQUERA PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A PEON FONTANERIA PARA TAREAS
PROPIAS DEL PUESTO. SE REQUIERE CARNET DE CONDUCIR TIPOB1 Y
VEHICULO PROPIO. NO ES NECESARIA EXPERIENCIA. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA CUBRIR UNA BAJA PATERNAL (4
MESES APROXIMADAMENTE ENLAZADOS, PROBABLEMENTE, CON LAS
VACACIONES) CON POSIBILIDADES DE INCORPORACION A LA PLANTILLA.
JORNADA COMPLETA. HORARIO ORIENTATIVO 10:00 A 14:00- 16:00 A 20:00.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA SIDEROMETALURGICA DE CANTABRIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONTACTAR DIRECTAMENTE CON
LA EMPRESA ENVIANDO SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO: zygas16@gmail.com O LLAMANDO AL TELEFONO
649763130 (PERSONA CONTACTO: SERGIO).

EMPRESA DE CONSTRUCCION EN SANTANDER PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA DE FORMA INMEDIATA: UN/A OPERARIO DE MANEJO DE PALA
EXAVADORA. FUNCIONES: USO Y MANEJO DE MAQUINARIA DE
EXCAVACION-RETROEXCAVADORA. SE REQUIERE: ESTUDIOS PRIMARIOS Y
EXPERIENCIA MINIMA DE 8 ANOS EN EL MANEJO DE RETROEXCAVADORA.
FORMACION ESPECIFICA DE CONVENIO DE CONSTRUCCION. PERMISO DE
CONDUCIR B SE OFRECE: CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA
EN HORARIO DE 8-13 Y DE 14-17 H. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
POR CORREO ELECTRONICO A: sce.espacioempresas@cantabria.es
INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 3483

FUNDACION PRECISA INCORPORAR 1 AUXILIAR DE LABORATORIO
(Hidraulica, Costas y Offshore) LAS TAREAS A REALIZAR SON: CONSTRUCCION
Y RECONSTRUCCION DE MODELOS DE ENSAYO EN LABORATORIO
ACONDICIONAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA PARA LA EJECUCION DE
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Oferta: 062022003631
03/11/2022
Oficina: SANTANDER I[-ISAAC PERAL

AUXILIAR DE LABORATORIO
(MODELADO FiSICO). PROGRAMA
INVESTIGO

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003632

03/11/2022

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

ENSAYOS MANTENIMIENTO DE TALLERES MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES PREPARACION DE CASOS DE ENSAYO EJECUCION DE
ENSAYOS PREPARACION DE DOCUMENTACION TECNICA COMPRAS
REQUISITOS: ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO, TENER
ENTRE 16 A 29 ANOS. TITULACION ACADEMICA EN FORMACION
PROFESIONAL MEDIA O SUPERIOR EN EDIFICACION Y OBRA CIVIL Y/O
TECNICO EN MECANIZADO. PREFERENTEMENTE, FORMACION EN
CONDUCCION DE CARRETILLAS ELEVADORAS, OPERACION DE PUENTES
GRUA, PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. CONOCIMIENTOS INFORMATICOS:
FORMACION Y EXPERIENCIA EN PROGRAMAS CAD DE CONSTRUCCION O
INGENIERIA CIVIL CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: TRABAJOS EN
ALBANILERIA, HORMIGON, ENCOFRADOS O SIMILAR. USO Y MANEJO DE
HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA DE CONSTRUCCION; ORGANIZACION Y
CONTROL DE OBRA; TRABAJO EN INSTALACIONES INDUSTRIALES O
EMPRESA DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION. SE VALORARAN
FORMACION EN INGLES SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1
ANO A JORNADA COMPLETA. CONTRATO SUBVENCIONADO
CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA INVESTIGO , EN EL MARCO DEL PLAN
DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE
31/12/2021). HORARIO DE LUNES A JUEVES DE 8.30 A 14.00 Y DE 15.00 A
18.00 HORAS, VIERNES DE 8.30 A 15.00. SALARIO ANUAL BRUTO 15.327
EUROS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO (Debe ser anénimo y omitirse informacion personal), A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: oeisaacperal@cantabria.es HASTA EL
20 DE NOVIEMBRE INCLUSIVE. SE DEBE INDICAR EN EL ASUNTO,
DENOMINACION DEL PUESTO AL QUE OPTAN Y N° DE OFERTA: 3631, Y EN
EL PROPIO CORREO LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL C.V. CIEGO:
DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, TELEFONO. EN LA WEB
https://fundacionih.es/1-auxiliar-de-laboratorio-laboratorio-de-hidraulica-costas-y-offshore-conv-_f
PUEDEN CONSULTAR EL PROFESIOGRAMA CON LAS ESPECIFICACIONES
DEL PUESTO BAREMABLES EN EL CV CIEGO.

FUNDACION PRECISA INCORPORAR 1 AUXILIAR DE LABORATORIO
(Hidraulica, Costas y Offshore) LAS TAREAS A REALIZAR SON:
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES MANTENIMIENTO DE EQUIPOS E
INSTRUMENTACION CONTROL DE EQUIPOS E INSTRUMENTACION
INSTALACION DE EQUIPOS E INSTRUMENTACION IMPLEMENTACION DE
SISTEMAS DE MEDIDA AJUSTE Y PUESTA A PUNTO DE SISTEMAS DE
MEDIDA CALIBRACION DE SISTEMAS DE MEDIDA PREPARACION DE
DOCUMENTACION TECNICA COMPRAS REQUISITOS: ESTAR INSCRITO
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO, TENER ENTRE 16 A 29 ANOS. TITULACION
ACADEMICA EN FORMACION PROFESIONAL MEDIA O SUPERIOR EN
TECNICO DE INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATICAS Y/O TECNICO
EN INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIONES. PREFERENTEMENTE,
FORMACION EN CONDUCCION DE CARRETILLAS ELEVADORAS, OPERACION
DE PUENTES GRUA, PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. CONOCIMIENTOS
INFORMATICOS: FORMACION Y EXPERIENCIA EN PROGRAMAS CAD PARA
GENERACION DE PLANOS 2D Y 3D Y CIRCUITOS IMPRESOS. LENGUAJES DE
PROGRAMACION. CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: CALIBRACION,
INSTALACION, MODIFICACION Y REPARACION DE SISTEMAS ELECTRICOS O
ELECTRONICOS. DISENO Y DESARROLLO DE SISTEMAS EMBEBIDOS,
ADQUISICION DE DATOS, SENSORICA, ACONDICIONADORES DE SENAL Y/O
INTEGRACION DE SISTEMAS. TRABAJO EN INSTALACIONES INDUSTRIALES
SE VALORARA FORMACION EN INGLES SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 1 ANO A JORNADA COMPLETA. CONTRATO SUBVENCIONADO
CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA INVESTIGO , EN EL MARCO DEL PLAN
DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE
31/12/2021). HORARIO DE LUNES A JUEVES DE 8.30 A 14.00 Y DE 15.00 A
18.00 HORAS, VIERNES DE 8.30 A 15.00. SALARIO ANUAL BRUTO 15.327
EUROS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO (Debe ser anonimo y omitirse informacién personal), A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: oeisaacperal@cantabria.es HASTA EL
20 DE NOVIEMBRE INCLUSIVE. SE DEBE INDICAR EN EL ASUNTO,
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DENOMINACION DEL PUESTO AL QUE OPTAN Y N° DE OFERTA: 3632, Y EN

EL PROPIO CORREO LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL C.V. CIEGO:

DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, TELEFONO. EN LA WEB
https://fundacionih.es/1-auxiliar-de-laboratorio-laboratorio-de-hidraulica-costas-y-offshore-conv-_f
PUEDEN CONSULTAR EL PROFESIOGRAMA CON LAS ESPECIFICACIONES

DEL PUESTO BAREMABLES EN EL CV CIEGO.

AUXILIAR DE LABORATORIO FUNDACION PRECISA INCORPORAR 1 AUXILIAR DE LABORATORIO
(HIDROBIOLOGIA). PROGRAMA (HIDROBIOLOGIA) LAS TAREAS A REALIZAR SON: APOYO EN CAMPARAS DE
INVESTIGO CAMPO PARA LA TOMA DE MUESTRAS Y MEDIDA DE PARAMETROS IN SITU
Santander ( CANTABRIA ) DE AGUA (ACREDITADOS POR ENAC EN LA NORMA ISO 17025:2017),

_ SEDIMENTO Y ORGANISMO (MACROINVERTEBRADOS, PECES, ALGAS,
Oferta: 062022003633 MACROINVERTEBRADOS, PECES, ALGAS, MACROFITAS ETC ) EN AGUAS
03/11/2022 CONTINENTALES, DE TRANSICION Y MARINAS. TRIADO DE MUESTRA
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL BIOLOGICAS PARA ANALISIS CUALITATIVO POR EXPERTOS CIENTIFICOS

ANALISIS DE MUESTRAS DE AGUA Y SEDIMENTO EN LABORATORIO:
NUTRIENTES, CARBONO TOTAL, PH, CONDUCTIVIDAD, TEMPERATURA,
OXIGENO DISUELTO, CLOROFILA A, DBO5, DQO, NTK, GRANULOMETRIAS,
ANALISIS MICROBIOLOGICOS. LABORES DE MANTENIMIENTO Y CONTROL
DE INSTRUMENTOS: BALANZAS, MICROPIPETAS, SISTEMAS DE
TEMPERATURA, PREPARACION DE SOLUCIONES Y PATRONES DE CONTROL
DE CALIDAD, APOYO EN EL CULTIVO DE SEMILLAS. REQUISITOS: ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO, TENER ENTRE 16 A 29 ANOS.
TITULACION ACADEMICA EN FORMACION PROFESIONAL SUPERIOR EN
QUIMICA Y SALUD AMBIENTAL DE LA FAMILIA SEGURIDAD Y MEDIO
AMBIENTE. PREFERENTEMENTE, EXPERIENCIA EN PARTICIPACION EN
CAMPANAS DE CAMPO PARA TOMA DE MUESTRAS SEGUN UNE-EN ISO/IEC
17025. PERMISO CONDUCIR TIPO B1. CONOCIMIENTOS INFORMATICOS:
MANEJO DE OFFICE (O SIMILAR) PARA GESTION DE DATOS DE CAMPO Y
LABORATORIO. CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: EXPERIENCIA EN
REALIZACION DE ANALISIS FiSICO-QUIMICOS EN LABORATORIO,
EXPERIENCIA EN TRIADO DE MUESTRAS BENTONICAS. SE VALORARA
FORMACION EN INGLES SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1
ANO A JORNADA COMPLETA. CONTRATO SUBVENCIONADO
CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA INVESTIGO , EN EL MARCO DEL PLAN
DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE
31/12/2021). HORARIO DE LUNES A JUEVES DE 8.30 A 14.00 Y DE 15.00 A
18.00 HORAS, VIERNES DE 8.30 A 15.00. SALARIO ANUAL BRUTO 15.327
EUROS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO (Debe ser anénimo y omitirse informacién personal), A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: oeisaacperal@cantabria.es HASTA EL
20 DE NOVIEMBRE INCLUSIVE. SE DEBE INDICAR EN EL ASUNTO,
DENOMINACION DEL PUESTO AL QUE OPTAN Y N° DE OFERTA: 3633, Y EN
EL PROPIO CORREO LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL C.V. CIEGO:
DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, TELEFONO. EN LA WEB
https://fundacionih.es/1-auxiliar-de-laboratorio-laboratorio-de-hidrobiologia-conv-_fihac-37_2022
PUEDEN CONSULTAR EL PROFESIOGRAMA CON LAS ESPECIFICACIONES
DEL PUESTO BAREMABLES EN EL CV CIEGO.

1 AYUDANTE DE SONDISTA DE LA EMPRESA EN MALIARO BUSCA 1 AYUDANTE DE SONDISTA. FUNCIONES:
CONSTRUCCION ESTANDO A LAS ORDENES DEL SONDISTA, REALIZAR LAS OPERACIONES
Camargo ( CANTABRIA ) DENTRO DE LOS TRABAJOS DE PERFORACION CON MAQUINARIA DE

) SONDEOS CON RECUPERACION DE TESTIGO CONTINUO, REALIZANDO
8;?{;%0(2)22022003646 TOMA DE MUESTRAS Y ENSAYOS IN SITU MEDIANTE LA MENCIONADA
[11/2 . MAQUINARIA. DESPLAZAMIENTO DE LA MAQUINARIA ENTRE OBRAS
Oficina: MALIANO EQUIPAMIENTO DE LAS PERFORACIONES EJECUTADAS COMO POZO PARA
CONTROL DE NIVEL DE AGUA O TUBERIA INCLINOMETRICA. REPOSICION
PUNTUAL DE LA ZONA DE TRABAJO AL ESTADO DE SERVICIO MEDIANTE LA
INSTALACION DE ARQUETAS O RESTITUCION DE SOLERAS EN LA ZONA
PERFORADA. MANEJO Y GESTION DE LAS MUESTRAS OBTENIDAS,
ACOPIADAS EN CAJAS ETIQUETADAS Y ACOTADAS Y DESPLAZAMIENTO A
LAS INSTALACIONES DE LA EMPRESA. REQUIERE EXPERIENCIA EN EL
MANEJO Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PESADA Y/O HIDRAULICA, A
SER POSIBLE DE PERFORACION O SONDEOS. SE VALORARAN
CONOCIMIENTOS EN MECANICA. EXPERIENCIA PREVIA EN EL ENTORNO
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UN/A MONITOR/A TALLER DE EMPLEO
ALBANILERIA (MEDIA JORNADA)
Mazcuerras ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003675

08/11/2022

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

UN/A MONITOR/A TALLER DE EMPLEO
ALBANILERIA (JORNADA COMPLETA)
Mazcuerras ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003676

08/11/2022

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

ALUMNO/A TRABAJADOR/A TALLER
DE EMPLEO ALBANILERIA
Mazcuerras ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003677

08/11/2022

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

LABORAL DE LA CONSTRUCCION DISPONIBILIDAD PARA REALIZAR
DESPLAZAMIENTOS FUERA DEL DOMICILIO POR MOTIVOS LABORALES.
EXPERIENCIA Y/O CUALIFICACION EN TOMA Y MANEJO DE MUESTRAS
CARNET DE CONDUCIR TIPO B, SE VALORARA CARNET DE CONDUCIR DE
CAMION TIPO C Y CAP CURSO DE SEGURIDAD LABORAL DE
CONSTRUCCION (MINIMO 60 HORAS) PERSONA FORMAL, PUNTUAL Y SERIA
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, EN JORNADA COMPLETA

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
OFICINA DE EMPLEO DE CAMARGO EN oecamargo@cantabria.es INDICANDO
EN EL ASUNTO OFERTA 3646 AYUDANTE DE SONDISTA

SE REQUIERE UN/A MONITOR/A PARA TALLER DE EMPLEO DE ALBANILERIA
EN EL CENTRO MILITAR DE CRIA CABALLAR DE IBIO (MAZCUERRAS).
FUNCIONES Y TAREAS A DESEMPENAR: - Impartir y monitorizar la ensefianza de
forma que los alumnos trabajadores puedan obtener el mayor beneficio de ella 'y
unificar, en la medida de lo posible, los modos y formas de actuacion siguiendo las
directrices marcadas por la direccion del taller de empleo. - Velar y garantizar la
programacion y planificacion didactica. Programacion y realizacién de la evaluacion.
- Propiciar la comunicacion directa con los alumnos trabajadores con el fin de
conseguir un ambiente agradable y cordial en el taller de empleo en aras de
maximizar el aprovechamiento. - Supervisar la disponibilidad y condiciones del
material existente. REQUISITOS MINIMOS: - Ser técnico/a superior. - Experiencia
profesional minima de 3 afios en construccién/albafiileria. - Carnet de conducir tipo
B y vehiculo propio. REQUISITOS A VALORAR: - Haber recibido o impartido
formacién complementaria en el puesto a desempefiar. - Estar en situacion de
desempleo. - Experiencia docente en programas de politicas de empleo (ETCOTE).
- Actitud personal. CONDICIONES LABORALES Se ofrece contrato laboral temporal
de 6 meses a media jornada y horario continuo 5 dias a la semana a partir de las
7:30 h.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
PRESENTARSE CON SU CURRICULUM VITAE EN EL CENTRO MILITAR DE
CRIA CABALLAR (IBIO N°43, MAZCUERRAS) EL DIA 16 DE NOVIEMBRE A LAS
09:30 HORAS.

SE REQUIERE UN/A MONITOR/A PARA TALLER DE EMPLEO DE ALBANILERIA
EN EL CENTRO MILITAR DE CRIA CABALLAR DE IBIO (MAZCUERRAS).
FUNCIONES Y TAREAS A DESEMPENAR: - Acompafiar y monitorizar las précticas
formativas y la actividad laboral de forma que los alumnos trabajadores puedan
obtener el mayor beneficio de ella y unificar, en la medida de lo posible, los modos y
formas de actuacion siguiendo las directrices marcadas por la direccién del taller de
empleo. - Seguir la programacién y planificacion didactica previamente establecida. -
Propiciar la comunicacioén directa con los alumnos trabajadores con el fin de
conseguir un ambiente agradable y cordial en el taller de empleo en aras de
maximizar el aprovechamiento. - Supervisar las disponibilidad y condiciones del
material existente. REQUISITOS MINIMOS: - Ser técnico/a superior. - Experiencia
profesional minima de 3 afios en construccion/albaiileria. - Carnet de conducir tipo
B y vehiculo propio. REQUISITOS A VALORAR: - Haber recibido o impartido
formacioén complementaria en el puesto a desempeniar. - Estar en situacion de
desempleo. - Experiencia profesional en direccion de equipos de trabajo como
encargado y trabajo como oficial en diversas areas de albafiileria. - Actitud personal.
CONDICIONES LABORALES Se ofrece contrato laboral temporal de 6 meses a
jornada completa y horario continuo 5 dias a la semana a partir de las 7:30 h.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
PRESENTARSE CON SU CURRICULUM VITAE EN EL CENTRO MILITAR DE
CRIA CABALLAR (IBIO N°43, MAZCUERRAS) EL DIA 17 DE NOVIEMBRE A LAS
09:30 HORAS.

TALLER DE EMPLEO ALBANILERIA EN EL CENTRO DE CRIiA CABALLAR DE
MAZCUERRAS, EN EL QUE SE OBTENDRA UN CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 1. REQUISITOS MINIMOS: - Graduado escolar o
equivalente. - Tener 25 afios de edad o mas. - Estar desemplead@ e inscrit@ como
demandante de empleo. - No estar en posesion de una titulacién que permita
concertar un contrato en practicas en la ocupacion objeto del taller. REQUISITOS A
VALORAR: - Interés en el entorno laboral relacionado con el mundo de la
albafiilerfa. - Experiencia laboral y/o conocimientos en el mismo campo de actividad
del certificado de profesionalidad. - No haber participado en otros talleres de empleo
en los que se haya recibido formacién similar y de la misma familia profesional de
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1 ALBANIL-INSTALADOR/A DE
FACHADA VENTILADA

Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003280

08/11/2022

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

ALBANIL - OFICIAL

Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003670

08/11/2022

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

1 PEON ALBANIL
Torrelavega ( CANTABRIA)
Oferta; 062022002908
08/11/2022

Oficina: TORRELAVEGA

Ofertas en difusion a fecha 09/11/2022

igual o superior nivel. - Tiempo permanecido como demandante de empleo. -
Coherencia con itinerario formativo ocupacional. - Vinculo profesional con el mundo
de la albafiileria. FUNCIONES TAREAS A DESARROLLAR Y/O APRENDER
Levantar muros y particiones de ladrillo y bloque para revestir, construir y colocar
elementos del soporte de cobertura en obras de cubiertas, y realizar labores
auxiliares en tajos de obra, siguiendo las instrucciones técnicas recibidas y las
prescripciones establecidas en materia de seguridad y salud. CONDICIONES
LABORALES Se ofrece contrato laboral temporal de 6 meses a jornada completa en
horario continuo 5 dias a la semana a partir de las 7:30 h. Salario minimo
interprofesional. LOS TALLERES DE EMPLEO SON ACTIVIDADES FORMATIVAS
COMBINADAS CON PRACTICA PROFESIONAL QUE PERMITEN A SUS
ALUMN@S OBTENER UN CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD (TITULACION
OFICIAL), MIENTRAS PERCIBEN UNA REMUNERACION (SALARIO MINIMO
INTERPROFESIONAL). LA DURACION DEL TALLER DE EMPLEO ES DE 6
MESES Y TENDRA LUGAR EN EL CENTRO MILITAR DE CRIiA CABALLAR DE
IBIO, MAZCUERRAS. NUMERO DE PLAZAS: 8 ALUMN@S-TRABAJADORES/AS.
EN ESTE TALLER SE OBTENDRA UN CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
NIVEL 1 DE "ALABANILERIA".

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
PRESENTARSE CON SU CURRICULUM VITAE EN EL CENTRO MILITAR DE
CRIA CABALLAR (IBIO N°43, MAZCUERRAS) EL DIA 17 DE NOVIEMBRE A LAS
09:30 HORAS.

EMPRESA DE CARPINTERIA DE ALUMINIO DEDICADA A LA FABRICACION Y
MONTAJE DE FACHADAS VENTILADAS PRECISA INCORPORAR 1 ALBANIL
Y/O UN INSTALADOR/A DE FACHADA VENTILADA. SE REQUIERE:
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MINIMA DE 1 ANO Y CARNE DE CONDUCIR. SE
OFRECE: INCORPORACION INMEDIATA, CONTRATO INDEFINIDO Y JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 08:00 Y LAS 17:00. SALARIO
SEGUN CONVENIO DEL METAL.

INTERESADOS/AS ENVIEN CURRICULUM VITAE A:
sce.espacioempresas@cantabria.es indicando en el Asunto: Oferta 3280

EMPRESA DE SANTA CRUZ DE BEZANA NECESITA CONTRATAR 1 ALBANIL
PARA TRABAJAR EN TEJADOS. SE VALORARA POSEER CONOCIMIENTOS DE
COLOCACION DE TELA ASFALTICA EN TEJADOS. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 08:00 A 16:00
DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA CONSTRUCCION.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
impermeabilizacionesmartinrivas@hotmail.com (INDICAR EN ASUNTO: OFERTA
3670 ALBANIL)

EMPRESA DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION EN TORRELAVEGA PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 PEON ESPECIALISTA DE ALBANILERIA
PARA REALIZAR TAREAS PROPIAS DEL PUESTO. SE REQUIERE
EXPERIENCIA MINIMA DEMOSTRABLE DE 6 MESES. PREFERIBLEMENTE CON
FORMACION EN PRL DE ALBANILERIA. CON PERMISO DE CONDUCIR TIPO B
Y COCHE PROPIO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO CONTINUO.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION:
CONSTRUCCIONESCANTABRICAS@GMAIL.COM INDICANDO EL PUESTO AL
QUE OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA 2908
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

1 REBARBADOR/A

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003567

26/10/2022

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

DOS PEONES/AS SECTOR
METALURGICO

Camargo ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003653
07/11/2022

Oficina: MALIANO

1 PEON/A METAL

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003682

08/11/2022

Oficina; SANTANDER I-ISAAC PERAL

1 OPERARIO/A CONTROL NUMERICO

COMPUTERIZADO

Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003351

08/11/2022

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

Ofertas en difusion a fecha 09/11/2022

EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL (79/0196/06) BUSCA PARA INCORPORAR
EN EMPRESA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL 1 REBARBADOR/A PARA
REALIZAR LABORES DE ELIMINACION DE VIVOS O ESQUINAS QUE CORTAN,
HACER CHAFLANES Y REPASAR ROSCAS. SE NECESITA CON EXPERIENCIA
MINIMA DE UN ANO EN REBARBADO O CANTEADO, CON PERMISO DE
CONDUCIR Y SE VALORARA FORMACION EN ESO SE BUSCA UNA PERSONA
DINAMICA, RESOLUTIVA Y CON GANAS SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO, DE 7 A 13 Y DE 14 A 16, CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS
POR LEY, A JORNADA COMPLETA E INCORPORACION INMEDIATA SALARIO
20.000 EUROS BRUTOS ANUALES

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO DE CONTACTO:
diego.fernandez@eurofirms.com INDICANDO EN EL ASUNTO: REBARBADOR/A
OFERTA 3567

EMPRESA DE CAMARGO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 2
PEONES/AS PARA TRABAJOS MANUALES EN EL MANEJO DE DIFERENTES
PIEZAS. CON PERMISO DE CONDUCIR. SE VALORARA, NO IMPRESCINDIBLE,
CONOCIMIENTO Y EXPERIENZA EN MANEJO DE PIEZAS Y TARJETA
PROFESIONAL DEL METAL. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO, JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 40 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL METAL (SALARIO BASE MAS PAGAS EXTRAS
PRORRATEADAS, 1644 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: lagpavgp@hotmail.com INDICANDO
EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN: PEON METALURGICO Y EL
NUMERO DE LA OFERTA: 3653

EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL (79/0196/06) BUSCA PARA INCORPORAR
EN EMPRESA DE FORJA, ESTAMPADO, EMBUTIDO, TROQUELADO, CORTE Y
REPULSADO 1 PEON/A METAL PARA REALIZAR EL PROCESO DE ACABADO E
INSPECCION DE PIEZAS METALICAS, UTILIZANDO HERRAMIENTAS
METALICAS. SE BUSCA UNA PERSONA RESPONSABLE, PROACTIVA Y CON
FACILIDAD DE APRENDIZAJE. INDISPENSABLE GM, GS O CERTIFICADO
RELACIONADO CON LA RAMA DEL METAL, INDISPENSABLE TPM.
VALORABLE CARNET DE CARRETILLA Y PUENTE GRUA. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL A TURNOS DE MANANA O TARDE CON LOS
DESCANSOS ESTABLECIDOS POR LEY, A JORNADA COMPLETA E
INCORPORACION INMEDIATA VALORABLE RESIDENCIA CERCANA AL
PUESTO DE TRABAJO EN SANTANDER. SALARIO 20.000 EUROS BRUTOS
ANUALES

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO DE CONTACTO:
andrea.carrillo@eurofirms.com INDICANDO EN EL ASUNTO: PEON/A METAL
OFERTA 3682

EMPRESA DE CARPINTERIA DE ALUMINIO DEDICADA A LA FABRICACION Y
MONTAJE DE FACHADAS VENTILADAS PRECISA INCORPORAR 1 OPERARIO
CON CONOCIMIENTOS EN CNC (CONTROL NUMERICO COMPUTERIZADO).
SE REQUIERE: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MINIMA DE 1 ANO,
CONOCIMIENTOS DEL LENGUAJE CNC, AUTOCAD Y CARNET DE CONDUCIR.
SE OFRECE: INCORPORACION INMEDIATA, CONTRATO INDEFINIDO Y
JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 08:00 Y LAS 17:00.
SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL.

INTERESADOS/AS ENVIEN CURRICULUM VITAE A:
sce.espacioempresas@cantabria.es indicando en el Asunto: Oferta 3351
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARNICERO/A - CHARCUTERO/A Carniceria de Laredo busca CARNICERO/A - CHARCUTEROV/A con experiencia. Se
Laredo ( CANTABRIA) ofrece contrato indefinido a jornada completa o parcial (a convenir)

Oferta: 062022003512 Interesagjos/as enviad CV a: CARNICERIAZONAORIENTAL@GMAIL.COM con la
20/10/2022 referencia Oferta 3512 en el asunto del correo.

Oficina: COLINDRES

FILETERA/O Empresa conservera de Santofia busca 2 FILETERAS/OS para la preparacion de
Santofia ( CANTABRIA) filetes de anchoa en conserva. Se requiere experiencia (oficial 1%) en la preparacion
Oferta: 062022003650 de filete y embotado y carnet de manipulacién de alimentos. Se ofrece contrato
07/11/2022 indefinido, en horario de 6 a 13:40h de lunes a viernes, con salario seguin convenio

del sector de conserveras de pescado.
Interesados/as enviad CV a: arronteehijo@msn.com o por teléfono en el 607585447
en horario de 10 a 14h.

Oficina: COLINDRES
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

TECNICO/A EN ELECTRICIDAD (VER
REQUISITOS)

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003419

11/10/2022

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA DE INGENIERIA PRECISA 2 TECNICOS/AS EN ELECTRICIDAD.
REQUISITOS Y FUNCIONES: EXPERIENCIA DE AL MENOS 24 MESES EN EL
CAMPO A NIVEL DE DIAGNOSTICO DE TRANSFORMADORES Y MOTORES
ELECTRICOS, MEDICIONES DE ARMONICOS Y PROBLEMAS ASOCIADOS A LA
CALIDAD DE SERVICIO; COORDINACION DE PROTECCIONES, MEDICION Y
DIAGNOSTICO DE PUESTA A TIERRA Y EN EL DISENO A NIVEL DE CREACION
Y MODIFICACION DE SISTEMAS ELECTRICOS DE BAJA, MEDIA Y ALTA
TENSION, EN SISTEMAS INDUSTRIALES, PARQUES EOLICOS, PLANTAS DE
PETROLEO, GAS Y MINERIA; TAREAS DE GESTION, A NIVEL DE
PLANIFICACION, ORGANIZACION, DESARROLLO, SUPERVISION Y
EJECUCION DE PROYECTOS; DESARROLLO DE INGENIERIA DE DETALLE
RELACIONADO A LOS SERVICIOS DE PLATAFORMAS ELECTRICAS. SE
REQUIERE ADEMAS CONOCIMIENTOS INFORMATICOS (PYTHON, EXCEL Y
WORD), CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS (ENERGIAFOTOVOLTAICA Y
SATELITE SAOCOM, ENERGIA EOLICA, ENERGIA SOLAR TERMICA, BIG
DATA-INTRODUCCION AL USO PRACTICO DE DATOS MASIVOS,
AUTOMOVILES ELECTRICOS) Y NIVEL MEDIO DE INGLES. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 12 MESES A JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 9 A 13:30 Y DE 15:30 A 19:00 H. Y SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO.

INTERESADOS/AS QUE REUNAN LOS REQUISITOS INDICADOS, ENVIEN
CURRICULUM VITAE A: oeloscastros@cantabria.es (IMPRESCINDIBLE INDICAR
EN EL ASUNTO DE ENVIO: REF. OFERTA 3419)
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

1 CARPINTERO/A EMPRESA DE LOS CORRALES DE BUELA PRECISA INCORPORAR A SU

Los Corrales de Buelna (CANTABRIA)  PLANTILLA 1 CARPINTERO/A PARA LA FABRICACION E INSTALACION DE

Oferta: 062022003686 MOBILIARIO. PRECISA EXPERIENCIA EN EL USO DE MAQUINARIA, EQUIPOS

09/11/2022 ELECTRICOS Y MANUALES Y HERRAMIENTAS DE MEDICION (SIERRAS

Oficina: TORRELAVEGA ELECTRICAS, MARTILLOS, REGLAS, ETC). CON CARNET DE CONDUCIR TIPO
' B SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. A JORNADA COMPLETA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
ADMNISTRACION@SOBREASFALTOCAMPERVAN.ES O A TRAVES DEL
TELEFONO 657174941 (MIGUEL) INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL
NUMERO DE OFERTA 3686
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Sector Profesional: INDUSTRIAS QUIMICAS

1 TECNICO/A EN LABORATORIO DE
ANALISIS Y CONTROL DE CALIDAD
Campoo de Yuso ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003615

31/10/2022

Oficina: REINOSA

TECNOLOGO/A CLIMA MARINO Y
CAMBIO CLIMATICO. PROGRAMA
INVESTIGO

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003621

02/11/2022

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

UN/A TECNOLOGO/A EN CAMBIO
CLIMATICO Y MEDIO MARINO.
PROGRAMA INVESTIGO

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003623

02/11/2022

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

Ofertas en difusion a fecha 09/11/2022

EMPRESA DE LA INDUSTRIA ALIMENTARIA SITUADA EN CAMPOO DE YUSO,
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA A UN/A TECNICO/A EN
LABORATORIO DE ANALISIS Y CONTROL DE CALIDAD, CON FORMACION
RELACIONADA. PARA TRABAJAR REALIZANDO ANALISIS MICROBIOLOGICOS
DEL AGUA (CONTROL DE CALIDAD) EN PLANTA DE EMBOTELLADO. SE
OFRECE CONTRATO TEMPORAL. JORNADA Y HORARIO A CONVENIR

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
CORCONTE@AGUADECORCONTE.ES INDICANDO EN EL ASUNTO EL
PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA (3615)

FUNDACION PRECISA INCORPORAR 1 TECNOLOGO/A EN CLIMA MARINO Y
CAMBIO CLIMATICO. LAS TAREAS A REALIZAR SON: ASISTIR EN EL ANALISIS
Y MODELADO DE LAS CONDICIONES CLIMATICAS EN EL MEDIO MARINO Y
COSTERO GENERACION Y PROCESADO DE DATOS CLIMATICOS. GESTION
DE GRANDES VOLUMENES DE DATOS DESARROLLO DE HERRAMIENTAS
PARA LA CARACTERIZACION DE LAS CONCICIONES MET-OCEANICAS.
REQUISITOS: ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO, TENER
ENTRE 16 A 29 ANOS. TITULACION UNIVERSITARIA: INGENIERIA DE COSTAS
Y/O CIVIL / LICENCIATURA Y/O GRADO + MASTER EN CIENCIAS
MARINAS/AMBIENTALES. PREFERENTEMENTE, EXPERIENCIA EN
PROYECTOS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO, TANTO NACIONALES
COMO INTERNACIONALES. CONOCIMIENTOS DE PROGRAMACION EN
MATLAB Y/O PYTHON. EXPERIENCIA EN MODELADO NUMERICO. USO Y
GESTION DE GRANDES BASES DE DATOS, CAMBIO CLIMATICO Y
EVALUACION DE RIESGOS AMBIENTALES. SE VALORARAN FORMACION EN
INGLES Y TERCER IDIOMA DISTINTO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 1 ANO A JORNADA COMPLETA. CONTRATO SUBVENCIONADO
CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA INVESTIGO , EN EL MARCO DEL PLAN
DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE
31/12/2021). HORARIO DE LUNES A JUEVES DE 8.30 A 14.00 Y DE 15.00 A
18.00 HORAS, VIERNES DE 8.30 A 15.00. SALARIO ANUAL BRUTO 23.539
EUROS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO (Debe ser andnimo y omitirse informacién personal), A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: oeisaacperal@cantabria.es HASTA EL
20 DE NOVIEMBRE INCLUSIVE. SE DEBE INDICAR EN EL ASUNTO,
DENOMINACION DEL PUESTO AL QUE OPTAN Y N° DE OFERTA: 3621, Y EN
EL PROPIO CORREO LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL C.V. CIEGO:
DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, TELEFONO. EN LA WEB
https://fundacionih.es/1-tecnologo-a-clima-marino-y-cambio-climatico-conv-_fihac-32_2022/
PUEDEN CONSULTAR EL PROFESIOGRAMA CON LAS ESPECIFICACIONES
DEL PUESTO BAREMABLES EN EL CV CIEGO.

FUNDACION PRECISA INCORPORAR 1 TECNOLOGO/A EN CLIMA MARINO Y
CAMBIO CLIMATICO. LAS TAREAS A REALIZAR SON: ASISTIR EN EL
MODELADO Y ANALISIS DE IMPACTO EN ZONAS COSTERA. ASISTIR EN EL
ESTUDIO DE VARIABLES DE EXPOSICION Y VULNERABILIDAD. ASISTIR EN EL
ANALISIS DE RIESGO CLIMATICO EN ZONAS COSTERAS REQUISITOS: ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO, TENER ENTRE 16 A 29 ANOS.
TITULACION UNIVERSITARIA: INGENIERIA DE COSTAS Y/O CIVIL Y/O
GEOGRAFIA, LICENCIATURA Y/O GRADO + MASTER EN CIENCIAS
MARINAS/AMBIENTALES. PREFERENTEMENTE, EXPERIENCIA EN
PROYECTOS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO, TANTO NACIONALES
COMO INTERNACIONALES. CONOCIMIENTOS DE PROGRAMACION EN
MATLAB Y/O PYTHON. EXPERIENCIA EN MODELADO NUMERICO (PROCESOS
FISICO EN MEDIO MARINO); GIS. USO Y GESTION DE GRANDES BASES DE
DATOS, EXPERIENCIA EN ESTUDIOS RELATIVOS AL CAMBIO CLIMATICO Y
EVALUACION DE RIESGOS AMBIENTALES. SE VALORARA FORMACION EN
INGLES Y TERCER IDIOMA DISTINTO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 1 ANO A JORNADA COMPLETA. CONTRATO SUBVENCIONADO
CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA INVESTIGO , EN EL MARCO DEL PLAN
DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE
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31/12/2021). HORARIO DE LUNES A JUEVES DE 8.30 A 14.00 Y DE 15.00 A
18.00 HORAS, VIERNES DE 8.30 A 15.00. SALARIO ANUAL BRUTO 23.539
EUROS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO (Debe ser anénimo y omitirse informacion personal), A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: oeisaacperal@cantabria.es HASTA EL
20 DE NOVIEMBRE INCLUSIVE. SE DEBE INDICAR EN EL ASUNTO,
DENOMINACION DEL PUESTO AL QUE OPTAN Y N° DE OFERTA: 3623, Y EN
EL PROPIO CORREO LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL C.V. CIEGO:
DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, TELEFONO. EN LA WEB
https://fundacionih.es/1-tecnologo-a-clima-marino-y-cambio-climatico-conv-_fihac-33_2022/
PUEDEN CONSULTAR EL PROFESIOGRAMA CON LAS ESPECIFICACIONES
DEL PUESTO BAREMABLES EN EL CV CIEGO.

1 TECNOLOGOJ/A EN ECOSISTEMAS FUNDACION PRECISA INCORPORAR 1 TECNOLOGO/A EN ECOSISTEMAS
CONTINENTALES. PROGRAMA CONTINENTALES. LAS TAREAS A REALIZAR SON: TRATAMIENTOS Y
INVESTIGO ANALISIS DE DATOS HIDROBIOLOGICOS PARA EVALUAR EL EFECTO DE
Santander ( CANTABRIA ACTIVIDADES HUMANAS SOBRE ECOSISTEMAS ACUATICOS ELABORACION
antander ( ) DE INFORMES COLABORACION Y ASISTENCIA EN TRABAJOS DE CAMPO
Oferta: 062022003625 MEDIANTE EL MUESTREO FiSICO-QUIMICO Y BIOLOGICOS DE
03/11/2022 ECOSISTEMAS FLUVIALES Y COLABORACION Y ASISTENCIA EN TRABAJOS
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL DE LABORATORIO REQUISITOS: ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE

EMPLEO, TENER ENTRE 16 A 29 ANOS. TITULACION UNIVERSITARIA:
LICENCIATURA Y/O GRADO + MASTER EN CIENCIAS AMBIENTALES /
BIOLOGIA, INGENIERIA Y/O GRADO + MASTER DE MONTES / CAMINOS.
PREFERENTEMENTE, MASTER EN GESTION DE ECOSISTEMAS ACUATICOS
Y/O RECURSOS HIDRICOS. NORMA UNE-EN ISO/IEC 17025. CONOCIMIENTOS
EN TOMA DE MUESTRAS DE COMUNIDADES DE DIATONEAS,
MACROINVESTEBRADOS Y PECES EN ECOSISTEMAS FLUVIALES TRIADO DE
MUESTRAS BENTONICAS PROCESADO DE MUESTRAS EN LABORATORIO
RELACIONADAS CON ECOSISTEMAS ACUATICOS Y MEDIO NATURAL.
PARTICIPACION EN CAMPANAS. SE VALORARA FORMACION EN INGLES. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 ANO A JORNADA
COMPLETA. CONTRATO SUBVENCIONADO CORRESPONDIENTE AL
PROGRAMA INVESTIGO , EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021). HORARIO
DE LUNES A JUEVES DE 8.30 A 14.00 Y DE 15.00 A 18.00 HORAS, VIERNES DE
8.30 A 15.00. SALARIO ANUAL BRUTO 23.539 EUROS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO (Debe ser anénimo y omitirse informacion personal), A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: oeisaacperal@cantabria.es HASTA EL
20 DE NOVIEMBRE INCLUSIVE. SE DEBE INDICAR EN EL ASUNTO,
DENOMINACION DEL PUESTO AL QUE OPTAN Y N° DE OFERTA: 3625, Y EN
EL PROPIO CORREO LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL C.V. CIEGO:
DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, TELEFONO. EN LA WEB
https://fundacionih.es/1-tecnologo-a-ecosistemas-continentales-conv-_fihac-40_2022
PUEDEN CONSULTAR EL PROFESIOGRAMA CON LAS ESPECIFICACIONES
DEL PUESTO BAREMABLES EN EL CV CIEGO.

TECNOLOGO/A EN ECOSISTEMAS FUNDACION PRECISA INCORPORAR 1 TECNOLOGO/A EN ECOSISTEMAS
CONTINENTALES. PROGRAMA CONTINENTALES. LAS TAREAS A REALIZAR SON: ANALISIS ESPACIAL DE
INVESTIGO BASES DE DATOS DE VEGETACION Y OCUPACION DEL SUELO PARA

MODELADO DE PATRONES, PROCESOS, FUNCIONES Y SERVICIOS DEL

Santander ( CANTABRIA ) MEDIO NATURAL A MULTIPLES ESCALAS ESPACIALES Y TEMPORALES EN

Oferta: 062022003626 AMBIENTES TERRESTRES, ACUATICOS Y SU INTERACCION. REQUISITOS:
03/11/2022 ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO, TENER ENTRE 16 A 29
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL ANOS. TITULACION UNIVERSITARIA: INGENIERIA DE MONTES Y/O

GEOGRAFIA; LICENCIATURA Y/O GRADO + MASTER EN CIENCIAS
AMBIENTALES / BIOLOGIA. PREFERENTEMENTE, MASTER EN ANALISIS
GEOESPACIAL CONOCIMIENTOS INFORMATICOS EN PROGRAMACION EN R
Y/O MATLAB Y/O PYTHON Y/O SIG, PROGRAMACION DE BASES DE DATOS
GEOGRAFICOS. CONOCIMIENTOS EN INVESTIGACIONES RELACIONADAS
CON MODELOS ESPACIALES, PUBLICACIONES EN REVISTAS SCI'Y
CONTRIBUICIONES A CONGRESOS CIENTIFICOS - ESTANCIAS EN CENTROS
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EXTRANJEROS. SE VALORARA FORMACION EN INGLES. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 ANO A JORNADA COMPLETA.
CONTRATO SUBVENCIONADO CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA
INVESTIGO , EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021). HORARIO
DE LUNES A JUEVES DE 8.30 A 14.00 Y DE 15.00 A 18.00 HORAS, VIERNES DE
8.30 A 15.00. SALARIO ANUAL BRUTO 23.539 EUROS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO (Debe ser anénimo y omitirse informacion personal), A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: oeisaacperal@cantabria.es HASTA EL
20 DE NOVIEMBRE INCLUSIVE. SE DEBE INDICAR EN EL ASUNTO,
DENOMINACION DEL PUESTO AL QUE OPTAN Y N° DE OFERTA: 3626, Y EN
EL PROPIO CORREO LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL C.V. CIEGO:
DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, TELEFONO. EN LA WEB
https://fundacionih.es/1-tecnologo-a-ecosistemas-continentales-conv-_fihac-41_2022
PUEDEN CONSULTAR EL PROFESIOGRAMA CON LAS ESPECIFICACIONES
DEL PUESTO BAREMABLES EN EL CV CIEGO.

TECNOLOGO/A EN INGENIERIA FUNDACION PRECISA INCORPORAR 1 TECNOLOGO/A EN INGENIERIA
HIDRAULICA Y DE COSTAS. HIDRAULICA Y DE COSTAS LAS TAREAS A REALIZAR SON: DESARROLLO DE
PROGRAMA INVESTIGO CAPA SOFTWARE E INTERFACES PARA LOS MODELOS: - SISTEMA DE

MODELADO COSTERO (SMC): HERRAMIENTA INFORMATICA QUE INCLUYE

Santander ( CANTABRIA) UN CONJUNTO DE METODOLOGIAS Y MODELOS NUMERICOS, QUE NOS

Oferta: 062022003628 PERMITEN ESTUDIAR LOS PROCESOS COSTEROS Y VALORAR LAS
03/11/2022 VARIACIONES QUE SUFRE LA LINEA DE COSTA DEBIDO A EVENTOS
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL NATURALES O ACTUACIONES HUMANAS EN LA COSTA. - SISTEMA DE

SIMULACION AVANZADA DE OFFSHORE (TSUSY): HERRAMIENTA DE
SIMULACION NUMERICA DE TSUNAMIS EN TIEMPO REAL QUE PERMITE
OBTENER DATOS COMO ALTURAS DE OLA Y TIEMPOS DE VIAJE MIENTRAS
EL ESCENARIO DE TSUNAMI TIENE LUGAR. - DISENO Y DESARROLLO DE
SOFTWARE PARA FACILITAR LA TOMA DE DECISIONES EN PROCESOS DE
GESTION DEL CICLO INTEGRAL DEL AGUA Y DINAMICAS LITORALES -
ANALISIS, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE EN ENTORNOS GIS DE
CODIGO LIBRE - GESTION DE CODIGO EN PLATAFORMAS COLABORATIVAS
(GITHUB) REQUISITOS: ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO,
TENER ENTRE 16 A 29 ANOS. TITULACION UNIVERSITARIA: INGENIERIA DE
COSTAS Y/O CIVIL Y/O INFORMATICA / LICENCIATURA Y/O GRADO + MASTER
EN CIENCIAS MARINAS / INFORMATICA. PREFERENTEMENTE, EXPERIENCIA
EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL DESARROLLO DE SOFTWARE
APLICADO AL CICLO INTEGRAL DEL AGUA Y DINAMICAS LITORALES.
CONOCIMIENTOS INFORMATICOS: PYTHON. DISENO Y DESARROLLO DE
PLUGINS PARA SOFTWARE QGIS. SE VALORARA FORMACION EN INGLES.
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 ANO A JORNADA
COMPLETA. CONTRATO SUBVENCIONADO CORRESPONDIENTE AL
PROGRAMA INVESTIGO , EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021). HORARIO
DE LUNES A JUEVES DE 8.30 A 14.00 Y DE 15.00 A 18.00 HORAS, VIERNES DE
8.30 A 15.00. SALARIO ANUAL BRUTO 23.539 EUROS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO (Debe ser anénimo y omitirse informacion personal), A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: oeisaacperal@cantabria.es HASTA EL
20 DE NOVIEMBRE INCLUSIVE. SE DEBE INDICAR EN EL ASUNTO,
DENOMINACION DEL PUESTO AL QUE OPTAN Y N° DE OFERTA: 3628, Y EN
EL PROPIO CORREO LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL C.V. CIEGO:
DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, TELEFONO. EN LA WEB
https://fundacionih.es/1-tecnologo-a-ingenieria-hidraulica-y-de-costas-conv-_fihac-34_2022
PUEDEN CONSULTAR EL PROFESIOGRAMA CON LAS ESPECIFICACIONES
DEL PUESTO BAREMABLES EN EL CV CIEGO.

TECNOLOGO/A EN INGENIERIA FUNDACION PRECISA INCORPORAR 1 TECNOLOGO/A EN INGENIERIA
OFFSHORE Y ENERGIAS MARINAS. OEFSHORE Y ENERGIAS MARINAS LAS TAREAS A REALIZAR SON: -
PROGRAMA INVESTIGO CALCULO DE ESTRUCTURAS FLOTANTES - CALCULO DE SISTEMAS DE

FONDEO - PARTICIPARA EN EL ANALISIS DE RESULTADOS DE ENSAYOS Y

Santander ( CANTABRIA ) EXPERIEMENTOS ORIENTADOS AL CALCULO DE ESTRUCTURAS OFFSHORE
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Oferta: 062022003629 Y ORIENTADOS A EOLICA MARINA PRINCIPALMENTE. REQUISITOS: ESTAR

03/11/2022 INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO, TENER ENTRE 16 A 29 ANOS.

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL TITULACION UNIVERSITARIA: GRADO EN INGENIERIA EN DISENO )
INDUSTRIAL Y DESARROLLO DEL PRODUCTO Y/O GRADO EN INGENIERIA EN
DISENO INDUSTRIAL. CONOCIMIENTOS INFORMATICOS: DOMINIO DE
TECNICAS DE REPRESENTACION Y DISENO ASISTIDO POR ORDENADOR:
RHINOCEROS / AUTOCAD / SOLID WORK SE VALORARA FORMACION EN
INGLES. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 ANO A JORNADA
COMPLETA. CONTRATO SUBVENCIONADO CORRESPONDIENTE AL
PROGRAMA INVESTIGO , EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021). HORARIO
DE LUNES A JUEVES DE 8.30 A 14.00 Y DE 15.00 A 18.00 HORAS, VIERNES DE
8.30 A 15.00. SALARIO ANUAL BRUTO 23.539 EUROS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO (Debe ser anénimo y omitirse informacion personal), A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: oeisaacperal@cantabria.es HASTA EL
20 DE NOVIEMBRE INCLUSIVE. SE DEBE INDICAR EN EL ASUNTO,
DENOMINACION DEL PUESTO AL QUE OPTAN Y N° DE OFERTA: 3629, Y EN
EL PROPIO CORREO LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL C.V. CIEGO:
DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, TELEFONO. EN LA WEB
https://fundacionih.es/1-tecnologo-a-clima-marino-y-cambio-climatico-conv-_fihac-39_2022/
PUEDEN CONSULTAR EL PROFESIOGRAMA CON LAS ESPECIFICACIONES
DEL PUESTO BAREMABLES EN EL CV CIEGO
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

1 ELECTROMECANICO/A

Alfoz de Lloredo ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003578
27/10/2022

Oficina: TORRELAVEGA

MECANICO DE MANTENIMIENTO,
DIAGNOSTICO Y REPARACION DE
FLOTA DE CAMIONES Y MAQUINARIA
DE LA EMPRESA

Piélagos ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003411

28/10/2022

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

1 TECNICO EN REPARACION DE
CALDERAS DE CALEFACCION
Camargo ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003654
07/11/2022  _

Oficina: MALIANO

1 ELECTROMECANICO/A

Los Corrales de Buelna ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003685

09/11/2022

Oficina: TORRELAVEGA

Ofertas en difusion a fecha 09/11/2022

TALLER DE REPARACION DE VEHICULOS PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 ELECTROMECANICO PARA REALIZAR TODO TIPO DE
ARREGLOS DE ELECTROMECANICA DE VEHICULOS. SE PRECISA
FORMACION EN G.M ELECTROMECANICA DE VEHICULS DE AUTOMOVILES Y
CONOCIMIENTOS DE DIAGNOSIS. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 09:00 A 13A.00 Y 15:00
A 19:00 HORAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION: daniel.exposito@hotmail.com
O PRESENTARSE EN: be viallan 177, Orefa, INDICANDO EL PUESTO Y
NUMERO DE OFERTA:3578

EMPRESA EN PIELAGOS DEL SECTOR DEL RECICLAJE DEL METAL
NECESITA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 MECANICO/A DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO, DIAGNOSTICO DE AVERIAS, REPARACIONES
HIDRAULICAS DE FLOTA DE CAMIONES Y MAQUINARIA DE LA EMPRESA Y
CONTROL DE STOCK DE APROVISIONAMIENTOS, CON EXPERIENCIA MINIMA
DE 24 MESES EN PUESTO SIMILAR. SE REQUIERE FORMACION
PROFESIONAL EN AREA MECANICA O SIMILAR. SE OFRECE CONTRATO
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES. SUELDO SEGUN
CONVENIO SIDEROMETALURGICO.

INTERESADOS/AS ENVIEN C.V. A: blanca.uriarte@tirso.org (INDICANDO EN EL
ASUNTO: REF. OFERTA MECANICO)

EMPRESA EN CAMARGO BUSCA 1 TECNICO-A EN REPARACION DE
CALDERAS DE CALEFACCION. FUNCIONES REPARACION DE CALDERAS DE
CALEFACCION DE GAS, GASOIL, BIOMASA Y AEROTERMIAS PARA SYMEC,
SERVICIO TECNICO OFICIAL DEL FABRICANTE. REQUIERE CONOCIMIENTOS
DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA, FONTANERIA Y MECANICA. CARNET DE
CONDUCIR B. SE VALORARA EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS DE
ELECTROMECANICA. OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, EN
JORNADA COMPLETA CON HORARIO PARTIDO DE LUNES A VIERNES DE
09:30 A 13:30 Y DE 15:30 A 19:30. OFRECE SALARIO DE 1.751 EUROS BRUTOS
MENSUALES, SE PAGAN INCENTIVOS A PARTE, PARA PODER LLEGAR A
COBRAR 2.000€ NETOS/MES

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN symec3@movistar.es INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
OFERTA 3654 TECNICO-A EN REPARACION DE CALDERAS DE CALEFACCION

EMPRESA DE LOS CORRALES DE BUELNA PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 ELECTROMECANICO/CA PARA INSTALACION DE ACCESORIOS
ELECTROMECANICOS Y APARATOS ELECTRONICOS 12V Y REALIZAR
REPARACIONES ELECTRICAS Y MECANICAS DE EQUIPOS.
PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA. FORMACION REQUERIDA CF MEDIO
O SUPERIOR DE CARROCERIA, ELECTRICIDAD,ELECTRONICA Y
ELECTROMECANICA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. A
JORNADA COMPLETA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
ADMINISTRACION@SOBREASFALTOCAMPERVAN.ES O A TRAVES DEL
TELEFONO 657174941 (MIGUEL) INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL
NUMERO DE OFERTA 3685
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

1 TECNICO ELECTRICISTA
Reocin ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003166
03/11/2022

Oficina: TORRELAVEGA

1 FRIGORISTA
Camargo ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003657
07/11/2022

Oficina: MALIANO

EMPRESA DEL SECTOR DEL TRANSPORTE PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN/A TECNICO ELECTRICISTA PARA REALIZR REPARACIONES Y
MANTENIMIENTO ELECTRICO DE CAMIONES Y AUTOMOCION EN GENERAL.
SE REQUIERE FORMACION DE GRADO MEDIO INSTALACIONES ELECTRICAS
CON EXPERIENCIA DE TRES ANOS EN EL SECTOR. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO A ESTABLECER CON
LA EMPRESA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICU,UM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION: contrataciontnme@gmail.com
INDICANDO EL PUESTO Y NUMERO DE OFERTA:3166

EMPRESA EN BUSCA 1 FRIGORISTA. FUNCIONES REPARACION DE
CALDERAS DE CALEFACCION Y AEROTERMIAS PARA SYMEC, SERVICIO
TECNICO OFICIAL DEL FABRICANTE. REQUIERE CONOCIMIENTOS DE
ELECTRICIDAD, ELECTRONICA, FONTANERIA Y MECANICA. CARNET DE
CONDUCIR B. SE VALORARA EXPERIENCIA OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO, EN JORNADA COMPLETA CON HORARIO PARTIDO DE LUNES A
VIERNES DE 09:30 A 13:30 Y DE 15:30 A 19:30. OFRECE SALARIO DE 1.751
EUROS BRUTOS MENSUALES, SE PAGAN INCENTIVOS A PARTE, PARA
PODER LLEGAR A COBRAR 2.000€ NETOS/MES. INCORPORACION LO ANTES
POSIBLE.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN symec3@movistar.es INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
OFERTA 3657 FRIGORISTA
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Sector Profesional: SANIDAD

1 DIPLOMADO/A O GRADUADO/A EN
FISIOTERAPIA

Santa Maria de Cayén ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003519

20/10/2022

Oficina: MALIANO

1 FISIOTERAPEUTA

El Astillero ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003568
26/10/2022

Oficina: MALIANO

1 GEROCULTOR/A

Santiurde de Reinosa ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003673

08/11/2022

Oficina: REINOSA

Ofertas en difusion a fecha 09/11/2022

RESIDENCIA EN SANTA MARIA DE CAYON BUSCA 1 FISIOTERAPEUTA.
FUNCIONES PROPIAS DE SU PUESTO. REQUIERE TITULACION DE
GRADUADO/DIPLOMADO EN FISIOTERAPIA OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 8 MESES, EN JORNADA PARCIAL DE 33 HORAS SEMANALES
CON HORARIO CONTINUO. SALARIO DE ACUERDO CON EL CONVENIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN LLAMAR AL TELEFONO 942141830 O
ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA EMPRESA A LA DIRECCION DE CORREO:
direccion.vp@grupodd.es INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL OFERTA 3519
FISIOTERAPEUTA.

CENTRO RESIDENCIAL DE ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A FISIOTERAPEUTA. SE
REQUIERE GRADO EN FISIOTERAPIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO Y JORNADA PARCIAL AL 50%. HORARIO EN TURNOS DE
MANANA O DE TARDE. SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR DE LA
DEPENDENCIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LLOPEZ@VITALIAPLUS.ES INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA 3568

EMPRESA DEL SECTOR ASISTENCIAL, SITUADA EN SANTIURDE DE
REINOSA, PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A GEROCULTOR/A.
REQUISITOS: PREFERIBLE CON TITULACION HOMOLOGADA (AUXILIAR DE
CLINICA, GEROCULTOR/A O CERTIFICADO PROFESIONALIDAD). NO
NECESARIA EXPERIENCIA. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL EN JORNADA
COMPLETA. HORARIO EN TURNOS DE MANANA Y TARDE. INCORPORACION
INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN LLAMAR AL NUMERO DE TELEFONO:
942778625 INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NUMERO DE
OFERTA (3673). (PERSONA DE CONTACTO: ANA)
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

1 AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
Reinosa ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003553

25/10/2022

Oficina: REINOSA

1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
El Astillero ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003569
26/10/2022 .

Oficina: MALIANO

1 AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
Reinosa ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003562

26/10/2022

Oficina: REINOSA

1 CUIDADOR/A

Los Corrales de Buelna ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003593

28/10/2022

Oficina: TORRELAVEGA

1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
Torrelavega ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003596
28/10/2022

Oficina: TORRELAVEGA

AUXILIAR DE LIMPIEZA
Santander ( CANTABRIA)

EMPRESA DE MULTISERVICIOS PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA A
UN/A AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO CON FORMACION PROFESIONAL DE
GRADO MEDIO DE ATENCION SOCIOSANITARIA Y/O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA (DOMICILIO O
INSTITUCIONES SOCIALES). CON PERMISO DE CONDUCIR B. SIENDO
IMPRESCINDIBLE DISPONER DE VEHICULO PROPIO. PARA ATENDIER A
PERSONAS DEPENDIENTES. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL A
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS A LA SEMANA. TURNOS DISTRIBUIDOS DE
LUNES A DOMINGO DE MANANA Y TARDE. 2 DIAS DESCANSO / SEMANA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
LARRIETA@CLECE.ES INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y
EL NUMERO DE OFERTA (3553)

CENTRO RESIDENCIAL DE ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A TERAPEUTA OCUPACIONAL.
SE REQUIERE GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO Y JORNADA PARCIAL EN 50%. TURNOS DE MANANA Y
DE TARDE ROTATIVOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LLOPEZ@VITALIAPLUS.ES INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA 3569

EMPRESA DE SERVICIOS PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA A UN/A
AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO CON FORMACION PROFESIONAL DE
GRADO MEDIO DE ATENCION SOCIOSANITARIA Y/O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA (DOMICILIO O
INSTITUCIONES SOCIALES) PARA TRABAJOS EN DOMICLIO, ATENCION
PERSONAL, ATENCION AL HOGAR. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 1
MES EN JORNADA PARCIAL Y HORARIO CONTINUO DE 10:00 A 12:00
HORAS/DIARIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
documentacion@adiper.es INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN
Y EL NUMERO DE OFERTA (3562) o AL TELEFONO DE WHATSAPP 618 554
483(SOLO CANAL WHATSAPP NO RECIBE LLAMADAS)

CENTRO RESIDENCIAL UBICADO EN LAS CALDAS DEL BESAYA PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA DOS CUIDADORES-AS PARA LA REALIZACION
DE ACTIVIDADES BASICAS DE LA VIDA DIARIA,CUIDADOS DE LA PERSONA Y
ACOMPANAMIENTOS A CONSULTAS Y SALIDAS DE OCIO. SE REQUIERE
FORMACION EN CERTIFICADO DE ATENCION SOCIOSANITARIA, FP AUXILIAR
DE ENFERMERIA/AUXILIAR Y/O TECNICO SOCIOSANITARIO/A'Y PERMISO DE
CONDUCIR TIPO B. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL (CONTRATO INICIAL
DE 8 MESES CON UNO DE PRUEBA), JORNADA COMPLETA EN TURNOS DE
MANANA Y TARDES.

LAS PEROSNAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION: sanjuan@gdcantabria.es o
PRESENTARSE EN LA SIGUIENTE DIRECCION: residencia cad san juan (las
caldas de Besaya). INDICANDO EL PUESTO Y NUMERO DE OFERTA:3593

RESIDENCIA DE ANCIANOS PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A
TERAPEUTA OCUPACIONAL. SE REQUIERE FORMACION EN GRADO EN
TERAPIA OCUPACIONAL. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A
JORNADA PARCIAL (15 HORAS/SEMANALES)

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN PRESENTARSE EN
LA SIGUIENTE DIRECCION: c/ Julian Urbina, n°® 16.Torrelavega INDICANDO EL
PUESTO Y NUMERO DE OFERTA:3596 PERSONAS DE CONTACTO: LORENA
/INURIA

RESTAURANTE SOLICITA UN/A AUXILIAR DE LIMPIEZA PARA L IMPIEZA DE
SALA DEL RESTAURANTE Y COCINA. SE REQUIERE EXPERIENCIA EN EL
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Oferta: 062022003639
04/11/2022
Oficina: SANTANDER I[-ISAAC PERAL

1 EMPLEADA-O DEL HOGAR
Santiurde de Toranzo ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003661

07/11/2022  _

Oficina: MALIANO

1 GEROCULTOR/A

Piélagos ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003647

07/11/2022

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

1 GEROCULTOR/A (AUXILIAR
ENFERMERIA)

Piélagos ( CANTABRIA )

Oferta: 062022003667

07/11/2022

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

1 ASISTENTE DOMICILIARIO
Torrelavega ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003656
07/11/2022

Oficina: TORRELAVEGA

Ofertas en difusion a fecha 09/11/2022

PUESTO O SIMILAR SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA EN TURNO PARTIDO DE 12:00 A 17:00 Y DE 21:00 A
24:00 HORAS. SALARIO: 1265 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: laboral@bodegadelriojano.com

PARTICULAR EN VEJORIS DE TORANZO BUSCA 1 EMPLEADA-O DEL HOGAR
CUIDADOR-A. FUNCIONES DE ATENCION Y CUIDADO A UN MATRIMONIO DE
MAYORES. LA MUJER ES PERSONA CON DEPENDENCIA. REQUIERE
EXPERIENCIA EN CUIDADO DE MAYORES. OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES INICIALMENTE, CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO,
EN JORNADA COMPLETA LUNES A VIERNES CON DESCANSO DESDE
SABADO 08:00 HORAS HASTA DOMINGO 21:00 HORAS. OFRECE SALARIO DE
ACUERDO CON EL CONVENIO

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A EL
PARTICULAR EN tomasabascalbejoris@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO
DEL EMAIL OFERTA 3661 EMPLEADA-O DEL HOGAR

CENTRO RESIDENCIAL PRECISA INCORPORAR DE FORMA INMEDIATA UN/A
GEROCULTOR/A EN CENTRO RESIDENCIAL. FUNCIONES: REALIZACION DE
TRABAJOS DIRIGIDOS A CUBRIR LAS NECESIDADES DE LA VIDA DIARIA DE
LOS RESIDENTES( OCIO, ASEO PERSONAL, MOVILIDAD, ETC. SE PIDE:
TITULACION DE AUXILIAR DE ENFERMERIA, TECNICO EN ATENCION A
PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES (O EN DOMICILIO). SE
OFRECE: CONTRATO TEMPORAL (SUSTITUCION) A JORNADA COMPLETA EN
TURNO CONTINUADO (DE MANANA O TARDE, EN TURNOS ROTATORIOS).
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO. UBICACION DEL PUESTO:
MORTERA

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A:
sce.espacioempresas@cantabria.es INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 3647

RESIDENCIA EN PIELAGOS PRECISA INCORPORAR DE FORMA INMEDIATA:
UN GEROCULTOR/A (AUXILIAR DE ENFERMERIA). FUNCIONES: HIGIENE,
CUIDADOS Y ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES. SE REQUIERE:
FORMACION PROFESIONAL O GRADO MEDIO EN CUICUIDADOS AUXILIARES
DE ENFERMERIA O ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE
DEPENDENCIA; CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES O EN DOMICILIO. SE OFRECE: CONTRATO TEMPORAL A JORNADA
COMPLETA EN HORARIO CONTINUADO ( A TURNOS SEGUN CARTELERA).
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO. UBICACION PUESTO: MORTERA
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
POR CORREO ELECTRONICO A: info@residencialosrobles.es INDICANDO EN EL
ASUNTO: OFERTA 3667 GEROCULTORES/AS

EMPRESA DEL SECTOR ASISTENCIAL PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN/A ASISTENTE DOMICILIARIO PARA INTERVENCION CON
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA. DEBE
TENER EXPERIENCIA EN INTERVENCION CON PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, TEMAS DE ATENCION PERSONAL, HABILIDADES SOCIALES,
EXPERIENCIA LABORAL EN ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD,
ALOJAMIENTO, AYUDA A DOMICILIO. CON FORMACION EN AUXILIAR EN
ENFERMERIA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN DOMICILIO O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. CON PERMISO DE
CONDUCIR B Y VEHICULO PROPIO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL EN JORNADA PARCIAL, 30 HORAS SEMANALES DE 09.00 A 15:00
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION: BOLSAEMPLEO@AMICA.ES INDICANDO EL PUESTO
AL QUE OPTAN (ASISTENTE DOMICILIARIO) Y EL NUMERO DE OFERTA
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

1 PROGRAMADOR/A INFORMATICO LA EMPRESA AVANZA SERVICIOS DE INFRAESTRUCTURA IT, S.L
(DISENADOR/A DE FRONTEND) INTEGRADORA DE SOLUCIONES TECNOLOGICAS Y ESPECIALIZADAEN
SERVICIOS ASOCIADOS A LAS NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
g?(r;(ta;gvgg;o(zgvol\gggRlA ) PRECISA INCORPORAR UN/A DISERNADOR/A DE FRONTEND. REQUISITOS: 1.
5711005022 ESTAR DESEMPLEADOJA E INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN
/1 EL SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA
Oficina: TORRELAVEGA CONTRATACION. 2. TENER ENTRE 16 Y 29 ANOS. 3. ESTAR EN POSESION DE

ALGUNA DE LAS SIGUIENTES TITUALCIONES: GRADUADO EN INGENIERIA
ELECTRICA, ELECTRONICA, INFORMATICA, INGENIERO TECNICO
INDUSTRIAL O EN TELECOMUNICACIONES. 4. CONOCIMIENTOS DE INGLES.
5. CONOCIMIENTOS INFORMATICOS. PHP, ARDUINO, PYTHON, HTML,
JAVASCRIP. 6. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL (12 MESES), A JORNADA COMPLETA.
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021). LOS CRITERIOS DE SELECCION
SE PUEDEN CONSULTAR EN LA DIRECCION:
https://www.avanzait.com/portal/index.php/128

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR E EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO (DEBE SER ANONIMO, SIN NINGUN DATO PERSONAL DEL
CANDIDATO/A, INCLUIDO FOTOGRAFIA) A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO:OETORRELAVEGA@CANTABRIA.ES PLAZO DE
RECEPCION DE CURRICULUMS VITAE: HASTA EL 14 DE NOVIEMBRE AMBOS
INCLUSIVE. SE DEBE INDICAR EN EL ASUNTO DENOMINACION DEL PUESTO
AL QUE OPTAN, NUMERO DE OFERTA (3558) Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM CIEGO:
DNI O NIE, NOMBRE, APELLIDOS, TELEFONO, EMAIL Y DIRECCION.

AUXILIAR DE PROYECTO FUNDACION PRECISA INCORPORAR 1 AUXILIAR DE PROYECTO
(TECNOLOGIA DE LA INFORMACION).  (TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION). LAS TAREAS A REALIZAR SON:
DESARROLLAR APLICACIONES WEB CON ACCESO A BASES DE DATOS
PROGRAMA INVESTIGO UTILIZANDO LENGUAJES, OBJETOS DE ACCESO Y HERRAMIENTAS DE
Santander ( CANTABRIA ) MAPEO ADECUADOS A LAS ESPECIFICACIONES INTEGRAR CONTENIDOS EN
Oferta: 062022003630 LA LOGICA DE UNA APLICACION WEB, DESARROLLANDO COMPONENTES DE
03/11/2022 ACCESO A DATOS ADECUADOS A LAS ESPECIFICACIONES. DESARROLLAR
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL INTERFACES EN APLICACIONES WEB DE ACUERDO CON UN MANUAL DE

ESTILO, UTILIZANDO LENGUAJES DE MARCAS Y ESTANDARES WEB.
DESARROLLAR SERVICIOS PARA INTEGRAR SUS FUNCIONES EN OTRAS
APLICACIONES WEB, ASEGURANDO SU FUNCIONALIDAD. REQUISITOS:
ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO, TENER ENTRE 16 A 29
ANOS. TITULACION ACADEMICA EN FORMACION PROFESIONAL SUPERIOR
EN DESARROLLO DE APLICACIONES WEB. PREFERENTEMENTE, DISENO Y
DESARROLLO DE APLICACIONES WEB CON TECNOLOGIA VUE.
CONOCIMIENTOS INFORMATICOS: USO Y EXPLOTACION DE APIS,
PLATAFORMAS PARA EL DESARROLLO COLABORATIVO GITHUB Y TRELLO.
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: EXPERIENCIA EN MANEJO DE BASES DE
DATOS OCEANO-METEOROLOGICAS. SE VALORARAN FORMACION EN
INGLES SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 ANO A JORNADA
COMPLETA. CONTRATO SUBVENCIONADO CORRESPONDIENTE AL
PROGRAMA INVESTIGO , EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021). HORARIO
DE LUNES A JUEVES DE 8.30 A 14.00 Y DE 15.00 A 18.00 HORAS, VIERNES DE
8.30 A 15.00. SALARIO ANUAL BRUTO 15.327 EUROS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO (Debe ser anonimo y omitirse informacién personal), A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: oeisaacperal@cantabria.es HASTA EL
20 DE NOVIEMBRE INCLUSIVE. SE DEBE INDICAR EN EL ASUNTO,
DENOMINACION DEL PUESTO AL QUE OPTAN Y N° DE OFERTA: 3630, Y EN
EL PROPIO CORREO LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL C.V. CIEGO:
DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, TELEFONO. EN LA WEB
https://fundacionih.es/1-auxiliar-de-proyecto-tecnologia-de-la-informacion-conv-_fihac-38_2022/
PUEDEN CONSULTAR EL PROFESIOGRAMA CON LAS ESPECIFICACIONES
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1 PROGRAMADOR/A INFORMATICO/A
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003643

04/11/2022

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

1 TECNICO/A DE PRESUPUESTOS
PARA CARPINTERIA DE ALUMINIO
Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003355

08/11/2022

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

1 PROGRAMADOR/A DE
APLICACIONES INFORMATICAS.
PROGRAMA INVESTIGO.
Torrelavega ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003672
08/11/2022

Oficina: TORRELAVEGA

Ofertas en difusion a fecha 09/11/2022

DEL PUESTO BAREMABLES EN EL CV CIEGO.

EMPRESA DE SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A PROGRAMADOR/A INFORMATICO/A
CON NIVEL FORMATIVO MINIMO FP Il Y CONOCIMIENTOS EN
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS (BORLAND DELPHI), MODELADOS
DE DATOS Y BASES DE DATOS RELACIONALES (PARADOX Y SQL SERVER),
GENERACION DE INFORMES (CRYSTAL REPORTS, REPORTBUILDER, ETC.),
GESTION Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS (COMPRAS, VENTAS, PAGOS,
COBROS, ALMACEN, PRODUCCION, GESTION DE ACTIVOS, FINANZAS) E
INGLES, PARA DESARROLLAR LAS SIGUIENTES TAREAS: -PROGRAMACION
SOBRE: .NET, VISUAL ESTUDIO, C#, VBSCRIPT, JAVASCRIPT, HTMLS5.
-ADMINISTRACION DE SQL SERVER, LENGUAJE SQL Y TRANSACT.
-GENERACION DE INFORMES Y HERRAMIENTAS DE INTELIGENCIA DE
NEGOCIO: CRYSTAL REPORT, QLIKVIEW. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
administracion@cds-soft.es INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NUMERO DE LA OFERTA (OF. 3643 PROGRAMADOR).

EMPRESA DE CARPINTERIA DE ALUMINIO DEDICADA A LA FABRICACION Y
MONTAJE DE FACHADAS VENTILADAS PRECISA INCORPORAR 1 TECNICO/A
PARA REALIZACION DE PRESUPUESTOS, MEDICIONES Y REVISIONES DE
OBRA. SE REQUIERE: TITULACION DE DELINEANTE O ESTUDIOS EN RAMAS
AFINES, EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MINIMA DE 24 MESES EN EL SECTOR
DE LA CARPINTERIA DE ALUMINIO, MUROS CORTINA Y FACHADAS
VENTILADAS Y CARNET DE CONDUCIR. IMPRESCINDIBLE AUTO-CAD. SE
OFRECE: INCORPORACION INMEDIATA, CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 08:00 Y LAS 17:00. SALARIO
SEGUN CONVENIO DEL METAL.

INTERESADOS/AS ENVIEN CURRICULUM VITAE A:
sce.espacioempresas@cantabria.es indicando en el Asunto: Oferta 3355

ASOCIACION SECTOR INVESTIGACION Y DESARROLLO EXPERIMENTAL EN
CIENCIAS NATURALES Y TECNICAS PRECISA INCORPORAR 1
PROGRAMADOR/A DE APLICACIONES INFORMATICAS PARA REALIZAR
FUNCIONES DE FAMILIARIZACION A LA REALIZACION DE EXPERIMENTOS DE
RESISTENCIA AL FUEGO, INTRODUCCION A LAS HERRAMIENTAS DE
MODELIZACION Y PROGRAMACION COMPUTACIONAL. REQUISITOS: ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACION, TENER ENTRE 16 Y 29 ANOS, TENER TITULACION
UNIVERSITARIA: GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA O INGENIERIA
INDUSTRIAL, B2 NIVEL AVANZADO DE INGLES Y MANEJAR LENGUAJE DE
PROGRAMACION C#. SE VALORARA CONOCIMIENTOS DE OTROS LEGUAJES
DE PROGRAMACION COMO PYTHON. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE
1 ANO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE L A V DE 08:30 A 14:00 Y DE
15:00 A 17:30. CONTRATO SUBVENCIONADO CORRESPONDIENTE AL
PROGRAMA INVESTIGO , EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (BOC EXT.102 DE 31/12/2021).

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO (debe ser an6nimo y omitirse informacion personal), A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: oetorrelavega@cantabria.es HASTA
EL 28 DE NOVIEMBRE INCLUSIVE. SE DEBE INDICAR EN EL ASUNTO:
DENOMINACION DEL PUESTO AL QUE OPTAN Y NUMERO DE OFERTA:3672 Y
EN EL PROPIO CORREO LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL
CURRICULUM CIEGO: DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS Y TELEFONO. EN LA
WEB: https://cifcantabria.com/empleo.html PUEDEN CONSULTAR LA OFERTA.
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

1 TECNICO-A COORDINADOR DE
INSTALACIONES DE
TELECOMUNICACIONES
Camargo ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003524

21/10/2022

Oficina: MALIANO

1 CONDUCTOR/A DE CAMION
ASISTENCIA EN CARRETERA
Torrelavega ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003011
27/10/2022

Oficina: TORRELAVEGA

1 CONDUCTOR/A DE FURGONETA DE
TRANSPORTE ADAPTADO (CON
DISCAPACIDAD)

San Vicente de la Barquera (
CANTABRIA)

Oferta: 062022003606

28/10/2022

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

1 CONDUCTOR/A TRAILER
Reocin ( CANTABRIA)
Oferta: 062022001121
03/11/2022

Oficina: TORRELAVEGA

REPARTIDOR/A EN MOTO/FURGONETA
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003640

04/11/2022

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE INSTALACION DE TELECOMUNICACIONES EN MALIANO BUSCA
1 TECNICO-A COORDINADOR Y OPERADOR DE INSTALACIONES
TELECOMUNICACIONES DE VOZ E INTERNET. FUNCIONES DE
COORDINACION DE TAREAS DE LOS INSTALADORES Y DE LA OPERATIVA
DIARIA DE LA OFICINA ATENCION TELEFONICA A CLIENTES GESTION DE
PETICIONES E INCIDENCIAS TAREAS ADMINISTRATIVAS TAREAS TECNICAS
EN EQUIPOS DE LOS CLIENTES. REQUIERE CONOCIMIENTOS EN EL SECTOR
DE INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIONES DE VOZ E INTERNET.
VALORA EXPERIENCIA EN ATENCION TELEFONICA Y TRATO CON EL
CLIENTE SE PRECISAN HABILIDADES COMUNICATIVAS Y CAPACIDAD DE
TRABAJO EN EQUIPO. VALORA FORMACION EN LA RAMA DE
TELECOMUNICACIONES. OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, EN
JORNADA COMPLETA CON HORARIO DE TURNOS ROTATIVOS MANANA -
TARDE. OFRECE SALARIO DE 14000 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN empleo@aoraconecta.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL
EMAIL OFERTA 3524 TECNICO-A COORDINADOR DE INSTALACIONES DE
TELECOMUNICACIONES

EMPRESA DEL SECTOR DEL TRANSPORTE PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 CONDUCTOR/A CAMION PARA ASISTENCIA EN CARRETERA Y
TRANSPORTE DE VEHICULOS PARA EL MUNICIPIO DE TORRELAVEGA Y
ALREDEDORES. SE REQUIERE PERMISO DE CONDUCIR C O PERMISO DE
CONDUCIR C+E Y CAP OBLIGATORIO. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL
CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA + GUARDIAS
ALTERNAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION:
asistenciatorrelavega@hotmail.com INDICANDO EL PUESTO Y NUMERO DE
OFERTA:3011

SE BUSCA PARA LA ZONA DE SAN VICENTE DE LA BARQUERA UN/A
CONDUCTOR/A DE FURGONETA DE TRANSPORTE ADAPTADO CON GRADO
DE DISCAPACIDAD MINIMO DEL 33%, CARNET DE CONDUCIR TIPOB Y
GRADUADO ESCOLAR. VALORABLE EXPRENCIA EN EL PUESTO Y
RESIDENCIA EN SAN VICENTE DE LA BARQUERA, CABEZON DE LA SAL O
ALREDEDORES. SE CONTRATO LABORAL TEMPORAL PRORROGABLE A
JORNADA COMPLETA DE LUNES A DOMINGO. SALARIO DE 14.000 EUROS
BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
oesvbarquera@cantabria.es, INDICANDO EN EL ASUNTO REFERENCIA 3606

EMPRESA DEL SECTOR DEL TRANSPORTE PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 CONDUCTOR/A DE TRAILER CON CARNET DE CONDUCIR C+E Y
CAP EN VIGOR PARA TRANSPORTE FORESTAL PRINCIPALMENTE, A
REALIZAR POR LA CORNISA CANTABRICA Y SUR DE FRANCIA. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, A JORNADA COMPLETA. DE LUNES A
VIERNES SEGUN NECESIDADES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION:
contratacionpersonalchofer@gmail.com INDICANDO EL PUESTO Y NUMERO DE
OFERTA:1121

EMPRESA DE RECAMBIOS PRECISA DE UN REPARTIDOR/A DE PEDIDOS EN
MOTO O FURGONETA. SE REQUIERE CARNE PARA MOTO O FURGONETA'Y
EXPERIENCIA EN EL PUESTO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE SUSTITUCION POR PATERNIDAD A JORNADA COMPLETA EN HORARIO
DE LUNES A SABADO. SALARIO SEGUN CONVENIO, 14.000 EUROS BRUTOS
ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
CONTACTAR POR TELEFONO CON Domingo, EN EL 942320739

Ofertas en difusién a fecha 09/11/2022 Pagina 35 de 39



1 CONDUCTOR/A DE CAMION (OBRA'Y EMPRESADE CONSTRUCCION EN SANTANDER PRECISA INCORPORAR DE
FORMA INMEDIATA UN/A CONDUCTOR/A DE CAMION. SE REQUIERE:

MOVIMIENTO TIERRAS) PERMISO DE CONDUCIR C+E, EXPERIENCIA DEMOSTRABLE CON CAMION

g?grttaé.ndoegz(ogéggé‘ggslA ) DE OBRA-MOVIMIENTO DE TII’ERRAS Y MANEJO DE BANERAS, DUMPER,

04/11/2'022 CAMION GRUA, CONTENEDOR. FORMACION ESPECIFICA CONVENIO DE
CONSTRUCCION. SE OFRECE: CONTRATO EVENTUAL (CON POSIBILIDAD DE

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS ~ pErMANENCIA) A JORNADA COMPLETA (HORARIO: 8-13 Y 14-17 H.). SALARIO

SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCION.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A:
sce.espacioempresas@cantabria.es INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 3637
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

1 COCINERO/A

El Astillero (CANTABRIA)
Oferta: 062022003590
27/10/2022 .

Oficina: MALIANO

1 CAMARERO/A
Castro-Urdiales ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003612
31/10/2022

Oficina;: CASTRO URDIALES

RESPONSABLE DE PRODUCCION
PARA COLECTIVIDADES

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003613

31/10/2022

Oficina: SANTANDER I[-ISAAC PERAL

RECEPCIONISTA DE
ESTABLECIMIENTO HOTELERO
Santander ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003636
04/11/2022

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

CAMARERO

Penagos ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003478
07/11/2022

Oficina: MALIANO

Ofertas en difusion a fecha 09/11/2022

RESTAURANTE UBICADO EN EL ASTILLERO PRECISA INCORPORAR A US
PLANTILLA UN/A COCINERO/A. SE REQUIERE EXPERIENCIA EN UN PUESTO
SIMILAR. SERA VALORABLE TENER FORMACION EN ESE AMBITO. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO Y JORNADA COMPLETA.
JORNADA CONTINUA ENTRE SEMANA 'Y LOS FINES DE SEMANA TURNO
PARTIDO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
DEISY92@OUTLOOK.ES INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA 3590

ESTABLECIMIENTO HOSTELERO UBICADO EN SAMANO (CASTRO-URDIALES)
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 CAMARERO/A. NO ES NECESARIO
EXPERIENCIA PREVIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO CON
JORNADA PARCIAL DE 24 HORAS SEMANALES (DE MIERCOLES A LUNES DE
12:30 A 16:30). SALARIO SEGUN CONVENIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PRESENTARSE EN: BAR PEDRO.
BARRIO PRADO 19. (SAMANO)

ASOCIACION EN SANTANDER PRECISA DE UN RESPONASBLE D
EPRODUCCION PARA COLECTIVIDADES. TAREAS: DIRIGIR, PLANIFICAR Y
ORGANIZAR LA PRODUCCION Y ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO.
CONTROL Y GESTION DE PEDIDOS, MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS DE
COCINA. COLABORAR Y SUPERVISAR LOS MENUS Y CARTAS. GESTIONAR Y
SUPERVISAR STOCK Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA. SE REQUIERE
FORMACION EN COCINA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA, DIETETICA,
NUTRICION Y PRL. ES NECESARIO EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR,
ORIENTACION AL CLIENTE, TRABAJO EN EQUIPO, INNOVACION, LIDERAZGO,
AUTONOMIA. PREFERENTEMENTE, EXPERIENCIA EN TRATO CON
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD CON
PORCENTAJE IGUAL O SUPERIOR AL 33% Y CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICA. SE VALORARA TENER PERMISO DE CONDUCIR. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES NO PRORROGABLES,
INCORPORACION INMEDIATA A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
LUNES A VIERNES DE 9:00 A 14:00 HORAS DE 15:00 A 18:00 HORAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: procesosdeseleccion@ampros.org INDICAR EN EL ASUNTO
"CATERING".

ESTABLECIMIENTO HOTELERO EN SANTANDER (ZONA SARDINERO),
NECESITA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 RECEPCIONISTA CON
EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES EN PUESTO SIMILAR, CON FORMACION
MINIMA DE BACHILLER (SE VALORARA TENER FP CICLO SUPERIOR EN
RAMA DE HOSTELERIA Y TURISMO O GRADO EN TURISMO), CON NIVEL DE
INGLES B2 O SUPERIOR Y CON CONOCIMIENTOS INFORMATICOS A NIVEL
DE USUARIO. SE OFRECE CONTRATO TEMPORALDE 2 MESES DE DURACION
A JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS. SALARIO BRUTO DE 1.514,20 (NETO
1.387 EUROS) SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DE CANTABRIA.
INTERESADOS/AS ENVIEN CURRICULUM VITAE A: info@hosteriasantander.com
(INDICANDO EN EL ASUNTO DE ENVIO: REF. OFERTA RECEPCIONISTA) O
LLAMEN AL TELEFONO 659246220 Y PREGUNTEN POR M2 EUGENIA

CONTRATO SUBVENCIONADO CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA:
PRIMERA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION
Y RESILIENCIA (BOC EXT. 102, DE 31/12/2021) FUNCIONES: ENTRE OTRAS,
EJECUTAR EL SERVICIO Y VENTA DE ALIMENTOS Y BEBIDAS EN LOS
ESTABLECIMIENTOS DE HOSTELERIA, REPONER LAS MAQUINAS DE
VENDING Y REALIZAR LA ATENCION DIRECTA AL CLIENTE PARA EL
CONSUMO DE BEBIDAS Y/O COMIDAS. REQUISITOS: ESTAR INSCRITO COMO
DEMANDANTE DE EMPLEO, TENER ENTRE 16 Y 29 ANOS, FORMACION DE
GRADO MEDIO O SUPERIOR, O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD EN LA
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1 COCINERO/A
Penagos ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003674
08/11/2022

Oficina: MALIANO

UN/A AYUDANTE DE COCINA
Cabezoén de la Sal ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003523
08/11/2022

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

RAMA DE HOSTELERIA Y QUE NO HAYAN TRASCURRIDO 3 ANOS (O 5 EN EL
CASO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD) DESDE SU FINALIZACION O
CONVALIDACION, CARNET DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO.
SE OFRECE CONTRATO LABORAL EN LA MODALIDAD CONTRATO
FORMATIVO PARA LA OBTENCION DE LA PRACTICA PROFESIONAL DE 10
MESES DE DURACION A JORNADA COMPLETA EN TURNOS ROTATORIOS.
SALARIO MENSUAL BRUTO 1553,46 €

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBEN ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: oecamargo@cantabria.es SE DEBE
INDICAR EN EL ASUNTO, DENOMINACION DEL PUESTO AL QUE OPTAN Y
NUMERO DE OFERTA: 3478

ESTABLECIMIENTO DE HOSTELERIA UBICADO EN PENAGOS PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A COCINERO/A. SE REQUIERE
EXPERIENCIA EN UN PUESTO SIMILAR Y TAMBIEN PERMISO DE CONDUCIR
Y VEHICULO PROPIO PARA PODER DESPLAZARSE AL PUESTO DE TRABAJO.
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN JORNADA PARCIAL DEL
50%. HORARIO DE 18:30 A 22:30.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
INFO@PENSIONELPINO.COM INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA 3674

RESTAURANTE UBICADO EN CARREJO (CABEZON DE LA SAL) PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A AYUDANTE DE COCINA PARA
DESEMPENAR TAREAS PROPIAS DEL PUESTO. SE REQUIEREN MEDIOS
PROPIOS PARA DESPLAZAMIENTO HASTA EL PUESTO DE TRABAJO. SE
OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA. HORARIO
ORIENTATIVO: DE 12:00 A 16:00 YDE 19:00 A 23:00. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE LA HOSTELERIA EN CANTABRIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONTACTAR DIRECTAMANTE CON
LA EMPRESA ENVIANDO SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: segiscarrejo@hotmail.com
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