A SEGOVIACTIVA DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO E INNOVACION

Centro de formacién “Antigua fabrica de borra”

ITINERARIO 4: ATENCION SOCIO-SANITARIA A PERSONAS EN INSTITUCIONES SOCIALES

El cuarto y ultimo de los ejes, incluye una accién formativa dirigida a diez jovenes de la ciudad de
Segovia, inscritos en el Sistema de Garantia Juvenil, preferentemente pertenecientes al colectivo
de mujeres, con niveles de formacién académica terminados (ESO o superior). Se trata de
alcanzar el Certificado de Profesionalidad de nivel 2, en “Atenciéon Socio Sanitaria a personas
dependientes en Instituciones Sociales”, que les facilite su integracion en el mercado laboral. Las
actividades formativas que integran este itinerario, lo constituyen los siguientes médulos:

MODULO 1. FORMACION

- Formacion especifica:

Cédigo CERTIFICADO DE PROFFESIONALIDAD
SSCS0208 | ATENCION SOCIO-SANITARIA A PERSONAS EN INSTITUCIONES SOCIALES Nivel 2
Cadigo Mddulos formativos N° horas
MF1016_2 | Apoyo en la organizacion de intervenciones en el ambito institucional. 100
MF1017_2 | Intervencion en la atencion higiénico-alimentaria en instituciones. 70
MF1018_2 Intervencion en la atencion sociosanitaria en instituciones. 70
MF1019_2 | Apoyo psicosocial, atencion relacional y comunicativa en instituciones. 130
- Formacién complementaria:
Cddigo Mdoaulos formativos N¢ horas
Formacion de refuerzo de acciones formativas. 20

- Formacion transversal:

Cddigo Modulos formativos N° horas
Competencias basicas en inglés. i 25
FCOI02 Alfabetizacion informatica: Informética e internet. 25
FCOO003 Insercion laboral, sensibilizacion medioambiental e igualdad de género. 10
Formacion en habilidades sociales y comunicativas. 10

[MODULO 2. PRACTICAS PROFESIONALES |

Cddigo Modulo formativo N° horas
MP0029 Module de préacticas profesionales no laborales. 80
‘ MODULO 3. TUTORIAS Y ORIENTACION DE ACTIVIDADES |
caodigo Modulo farmativo N° horas / Particip.
Tutorias, orientacion, ayudas y acompafiamiento en la bisqueda de empleo. 15
| N° TOTAL DE HORAS: 690 |
N® EDICIONES: 1
N° Total dias previstos de duracién: 108
N° Total meses previstos de duracion: 54

Ayudas destinadas a la integracion sostenible de personas jévenes en el mercado de trabajo, en el contexto de garantia juvenil. Subvencionadas y cofinanciadas por:
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