
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
134)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000134
19/01/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> CLASIFICAR Y ARCHIVAR LAS INFORMACIONES Y
DOCUMENTOS TRATADOS. <BR/>GESTIONAR LA CONTABILIDAD DE LA
EMPRESA, FACTURACIÓN, CONTROL DE BANCOS Y COMERCIO
INTERNACIONAL.<BR/> APOYO A LA DIRECCIÓN. <BR/>
<b>REQUISITOS:</b><BR/> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.<BR/>
CONOCIMIENTOS DE INGLÉS NIVEL MEDIO. <BR/> PERMISO DE
CONDUCIR.<BR/> <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.<BR/> JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES DE 8,00 A
13,00 Y DE 14,00 A 17,00. <BR/> SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<b>GIJON@TEMPORINGETT.COM</b>

ADMINISTRATIVO/A DE LOS SERVICIOS
DE TRANSPORTE (REF. 139)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000139
21/01/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES</b><BR/>-ATENCIÓN TELEFÓNICA<BR/>-DISTRIBUCIÓN DE
CARGAS Y DE RUTAS<BR/>-TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE
FACTURACIÓN<BR/>-TRATO CON TRANSPORTISTAS Y
CLIENTES<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-ADMINISTRATIVO/MÓDULO
TRANSPORTE DE MERCANCÍAS POR CARRETERA<BR/>-PERMISO DE
CONDUCIR CLASE B<BR/>-SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL SECTOR DEL
TRANSPORTE<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL 6 MESES DE DURACIÓN (PRORROGABLE)<BR/>-JORNADA
COMPLETA DE 09 A 13.00 Y DE 15.00 A 19.00 HORAS<BR/>-SALARIO 900
EUROS BRUTOS MENSUALES.
PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<br/>Enviar CV a:
, mailto:gta@transportesgta.com

CONTABLE (REF.:0257)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000257
29/01/2016
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b><br/>- Gestionar la contabilidad de un grupo de empresas.<br/>-
Preparación y control de impuestos.<br/>- Presentación de declaración de
sociedades e impuestos trimestrales que
correspondan.<br/><b>Requisitos:</b><br/>- Experiencia en trabajos de asesoría o
en banca.<br/>- Titulación universitaria relacionada con el puesto.<br/>- Preferible
carné de conducir B.<br/>- Se valora positivamente estar en posesión del certificado
de discapacidad.<br/><b>Condiciones:</b><br/>- Contrato temporal a jornada
parcial de 20 horas semanales.<br/>- Horario de 10 a 14 horas.<br/>- Salario de 500
euros brutos mensuales.
<br/>Enviar <b><i>currículum y carta de presentación motivada</i></b> a: ,
mailto:empleo.comunidades@hotmail.com

DIRECTOR/A ASESORÍA
TÉCNICA-PRODUCCIÓN SECTOR
AUTOMOTRIZ (REF. 265)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000265
01/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b><BR/> -DIRECCION DE EQUIPOS PARA VENTA E
INSTALACIÓN DE MAQUINARIA E INSTALACIONES DEL SECTOR
AUTOMOTRIZ EN ESPAÑA Y EN EXTRANJERO<BR/> -VISITAS A CLIENTES
PARA APOYO TÉCNICO EN LAS VENTAS<BR/> -VISITAS A FÁBRICAS DE
PROVEEDORES <BR/>-NEGOCIACIÓN EN CARTERA DE CLIENTES Y
PROVEEDORES<BR/> -IMPARTIR FORMACION SOBRE EL FUNCIONAMIENTO
Y MONTAJE DE EQUIPOS E INSTALACIONES<BR/> <b>REQUISITOS:</b>
<BR/> -CONOCIMIENTOS TÉCNICOS RELACIONADOS CON EQUIPOS DEL
SECTOR AUTOMOTRIZ<BR/> -EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA
MÍNIMA DE 2 AÑOS<BR/> -CONOCIMIENTO DEL MERCADO AUTOMOTRIZ EN
LATINOAMERICA<BR/> -DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR FUERA DE ESPAÑA
UNA MEDIA DE 180 DIAS AL AÑO<BR/> -CAPACIDAD DE IMPARTIR CURSOS
DE FORMACIÓN SOBRE FUNCIONAMIENTO, MONTAJE Y SEGUIMIENTO DE

Ofertas en difusión a fecha 10/02/2016 Página 1 de 25



OBRAS CIVILES DE DIVERSOS EQUIPOS DEL SECTOR AUTOMOTRIZ<BR/>
-NIVEL MEDIO-ALTO DE INGLES<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR <BR/>
<b>CONDICIONES:</b><BR/> -CONTRATO LABORAL INDEFINIDO<BR/>
-JORNADA COMPLETA <BR/> -HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 8.00-13.00
Y DE 14.00-17.00 HORAS<BR/> -SALARIO DE 15.000 EUROS BRUTOS
ANUALES
Las personas interesadas y <B><U>que reúnan los requisitos</U></B> han de
ponerse en contacto con la O.E Oviedo II, C/ General Elorza 27 - 33001 OVIEDO
Tfno.: 985738381

ADMINISTRATIVO/A (REF. 304)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000304
04/02/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR ASIENTOS CONTABLES. REGISTRO DE
FACTURAS. GESTIÓN Y LIQUIDACIÓN DE IMPUESTOS. <b>REQUISITOS:</b>.
EXPERIENCIA EN CONTABILIDAD Y GESTIÓN DE IMPUESTOS MÍNIMA DE 3
AÑOS. CONOCIMIENTOS Y MANEJO DEL PROGRAMA THEOS DE
CONTABILIDAD Y PAQUETE OFFICE. TITULACIÓN MÍNIMA: CICLO FORMATIVO
EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA (40 HORAS
SEMANALES). SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE OFICINAS Y
DESPACHOS.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>cartera-asesoria@hotmail.com</b>

Sector Profesional: AGRARIO

OPERARIO DE GANADERIA (REF 268)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000268
01/02/2016
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES</b>: CUIDADO DE ANIMALES. LIMPIEZA DE LAS
INSTALACIONES. MANEJO DE HERRAMIENTAS. <b>REQUISITOS</b>:
EXPERIENCIA EN GANADERIA PERMISO DE CONDUCTIR TIPO B O LICENCIA
LVA PARA VEHICULOS AGRICOLAS EXPERIENCIA EN EL USO Y MANEJO DE
HERRAMIENTAS <b>CONDICIONES</b>: CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL
CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDO JORNADA DE TRABAJO
A TIEMPO COMPLETO SALARIO A NEGOCIAR
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO ELADIOPB54@GMAIL.COM O
BIEN LLAMAR AL TELEFONO 610397588 PARA CONCERTAR CITA
(PREGUNTAR POR ELADIO)

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

ELÉCTRICISTA DE AUTOMOCIÓN (REF.
0303)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000303
03/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Diagnosticar averías eléctricas y realizar pruebas. <BR/>
Identificación de elementos y componentes de los sistemas eléctricos.
<BR/>Reparación de los sistemas eléctricos/electrónicos: arranque, circuitos,
señalización, alumbrado, carga, <BR/> <b>REQUISITOS:</b><BR/> Experiencia
mínima de 3 años en electricidad del automóvil. <BR/> Se valorará formación
relacionada.<BR/>Permiso de conducir. <BR/> <b>CONDICIONES:</b> <BR/>
Contrato laboral de tres meses, prorrogable. <BR/> Jornada completa de 40 horas
semanales. <BR/>Horario de 9 a 13:30 y de 15:00 18:30 de lunes a viernes. <BR/>
Salario según Convenio de Talleres de Reparación del P.A.
Las personas interesadas pueden enviar su Currículum a:
bernardo.talleres@gmail.com O presentarse en la dirección: Polígono Puente Nora -
Calle A Nave 21 LUGONES SIERO.

CHAPISTA-PINTOR/A DE VEHÍCULOS
(REF.314)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000314
05/02/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES</B><BR/>REPARACIÓN Y PREPARACIÓN DE
VEHÍCULOS<BR/>LIJAR<BR/>ENCEMENTAR GOLPES EN
CHAPA<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>CARNET DE
CONDUCIR<BR/>EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR<BR/>SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS EN APAREJAR Y PINTAR
VEHÍCULOS<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL
JORNADA COMPLETA DE 3 MESES DE DURACIÓN
INICIAL<BR/>INCORPORACIÓN INMEDIATA<BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO
DEL METAL
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberán presentarse
en:<BR/><B>Hevia Motor</B><BR/>Calle Paulina Canga, 6, nave 2, Gijón en
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horario de 10:00 a 12:00 de lunes a viernes<BR/><I>Fecha límite de presentación:
12 de febrero</I>

ELECTROMECÁNICO/A DE VEHÍCULOS
INDUSTRIALES OF.1ª(REF.203).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000203
09/02/2016
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR OPERACIONES DE MANTENIMIENTO DE
VEHÍCULOS PESADOS:CAMIONES,AUTOBUSES Y MAQUINARIA DE OBRAS
PÚBLICAS. REPARAR AVERÍAS EN LOS VEHÍCULOS EN SUS ELEMENTOS
MECÁNICOS,ELÉCTRICOS O
ELECTRÓNICOS:FRENOS,NEUMÁTICOS,LUBRICANTES,HIDRÁULICA,ETC.
CUMPLIR CON LAS NORMAS SOBRE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL OFICIO DE 5 AÑOS
COMO MÍNIMO. PREFERENTEMENTE CON FORMACIÓN PROFESIONAL EN
ELECTROMECÁNICA DE VEHÍCULOS. CARNET DE CONDUCIR DE 1ª TIPO C O
C1. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO:TEMPORAL DE SUSTITUCIÓN POR
INTERINIDAD. JORNADA:COMPLETA DE 7,5 HORAS DIARIAS,PARTIDA
MAÑANA/TARDE,DE LUNES A VIERNES. SUELDO:1500 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/A EN ÉSTA OFERTA PUEDEN: <b>LLAMAR AL
TFNO.985421262</b>,EN HORARIO DE OFICINA Y PREGUNTAR POR JORGE O
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , mailto:tlosalvarez@ralpe.com

ELECTROMECÁNICO/A DEL
AUTOMOVIL (REF. 349)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000349
09/02/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Instalar y montar los componentes electricos de los
vehiculos. Montar las puertas de los vehiculo. <b>REQUISITOS:</b> Ser
especialista en montaje de puertas. Experiencia demostrable de al menos 2 años.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada completa. Convenio colectivo
del metal. Centro de trabajo en Siero.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a> Indicar en el asunto ELECTROMECANICO/A

Sector Profesional: COMERCIO

3 PUESTOS DE COMERCIAL DE
TELECOMUNICACIONES - SEGMENTO
RESIDENCIAL (REF. 0096)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032016000096
15/01/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

-3 Puestos de comercial de telecomunicaciones en para<u> Luarca, Navia, y
Vegadeo </u> <br/><b>FUNCIONES</b><BR/>VENTA DOMICILIARIA DE
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES A PARTICULARES: TV, TELÉFONO
FIJO, MÓVIL E INTERNET. <BR/>CAPTACIóN DE CLIENTES Y
ASESORAMIENTO COMERCIAL DE PRODUCTOS. <BR/>GESTIóN DE
CONTRATACIÓN FINAL CON CLIENTES.<BR/> <b>REQUISITOS</b>
<BR/>EXPERIENCIA PREVIA DESEABLE EN LA VENTA DE
TELECOMUNICACIONES, ENERGÍA, SERVICIOS POR SUSCRIPCIÓN U OTROS
A TRAVÉS DE VISITA PRESENCIAL. <BR/>PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHíCULO PROPIO.<BR/> <b>CONDICIONES</b> <BR/>CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. <BR/>JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 10:00 A 14:00 Y DE
17:00 A 21:00 HORAS.<BR/> SALARIO DE 1100 EUROS BRUtOS/MES MÁS
COMISIÓN POR VENTAS LIGADA A CONSECUCIÓN DE OBJETIVOS, PREMIOS
POR DESEMPEÑO Y MÓVIL DE EMPRESA.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a: CV.BENCEX@GMAIL.COM

AGENTE COMERCIAL (REF. 169)
El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032016000169
22/01/2016
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES. FIDELIZACION
CLIENTES ACTUALES. ASESORAMIENTO COMERCIAL PRODUCTOS.
PRESENTACION Y SEGUIMIENTO OFERTAS PERSONALIZADAS A CLIENTES.
DESARROLLO ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS CON
GESTION COMERCIAL. <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTO BASICO DEL
SECTOR AGRICOLA Y GANADERO. PERFIL DINAMICO Y PROACTIVO CON
CLARA ORIENTACION DE SERVICIO AL CLIENTE, ESPIRITU COMERCIAL.
MANEJO DE INFORMATICA CON SOLTURA. PERMISO DE CONDUCIR B. SE
VALORARA: EXPERIENCIA COMERCIAL, CONOCIMIENTOS DE INGLES,
ALEMAN, FALA, GALLEGO, CARNET C1, DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR,
RESIDENCIA EN EL ZONA DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO,
DURACIÓN APROXIMADA 12 MESES, JORNADA COMPLETA, SALARIO
CONFORME CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE COMERCIO EN
GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS Y ADEMÁS COMISIONES POR
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VENTAS.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A : , mailto:hnosfdez@hnosfdez.es

COMERCIAL PRODUCTOS DE
TELECOMUNICACIONES A PUERTA
FRÍA (REF: 181)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000181
25/01/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES</b> PROMOCIÓN EN EL MERCADO RESIDENCIAL DE
CONEXSIONES A INTERNET, MÓVILES, TELEFONÍA FIJA, APARATOS DE
TELEVISIÓN. CAPTAR NUEVOS CLIENTES. FACILITARLES MATERIAL
EXPLICATIVO : REVISTAS, FOLLETOS...----- <b>REQUISITOS</b>
EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN VENTA DIRECTA EN EL MERCADO
RESIDENCIAL. CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE TELEFONÍA MÓVIL.------
<b>CONTRATO</b> INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO:
HORAS DE MAÑANA Y HORAS DE TARDE. RETRIBUCIÓN DE 10.000 EUROS
BRUTOS AL AÑO MÁS BONUS Y COMISIONES.-
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es

JEFE/A DE EQUIPO COMERCIAL ÁREA
DE TELECOMUNICACIONES ( REF :186)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000186
25/01/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b> LIDERAR UN EQUIPO COMERCIAL DE UNAS 10 PERSONAS.
ORGANIZAR LAS ZONAS DE TRABAJO. ACOMPAÑAR A LOS COMERCIALES
EN SUS VISITAS. RESOLVER DUDAS Y TOMAR DECISIONES.-------
<b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN
VENTA DIRECTA EN EL MERCADO RESIDENCIAL. TAMBIÉN SE PRECISAN
CONOCIMIENTOS EN TELEFONÍA MÓVIL Y DE OPERADORES DE
TELECOMUNICACIONES.------ <b>CONTRATO</b> INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO (HORAS DE MAÑANA Y HORAS DE TARDE).
CONDICIONES ECONÓMICAS: 13000 EUROS BRUTOS AL AÑO, MÁS BONUS Y
COMISIONES.--
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es

COMERCIAL CON DISCAPACIDAD (
REF: 4543)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015004543
27/01/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: REPARTO DE PRODUCTOS DE PASTELERÍA CON LA FURGONETA
DE LA EMPRESA. CAPTAR NUEVOS CLIENTES. OFRECER A LOS CLIENTES
YA CONSOLIDADOS LOS NUEVOS ARTÍCULOS QUE LA EMPRESA VAYA
COMERCIALIZANDO.------<B> REQUISITOS </B> IMPRESCINDIBLE POSEER UN
GRADO DE DISCAPACIDAD MÍNIMO DEL 33% (LA EMPRESA ES UN CENTRO
ESPECIAL DE EMPLEO). CARNET DE CONDUCIR TIPO B. EXPERIENCIA EN
VENTAS.------ CONTRATO TEMPORAL. OPCIÓN A PRÓRROGA POSTERIOR.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A VIERNES.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.-
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
asturias.comercial1@gmail.com

JEFE/A EQUIPO COMERCIAL (REF. 233)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000233
27/01/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>-DIRECCIÓN DE EQUIPO PARA LA
COMERCIALIZACIÓN DE SEGUROS DE PROTECCIÓN DE AUTÓNOMOS Y
PROFESIONALES.<BR/> -CAPTACIÓN DE PERSONAS INTERESADAS EN
FORMAR PARTE DE UN EQUIPO COMERCIAL.<BR/> -FORMACIÓN Y
DESARROLLO DE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO.<BR/> <b>REQUISITOS:</b>
<BR/> -ESTUDIOS MEDIOS O SUPERIORES.<BR/> -EXPERIENCIA COMERCIAL
DIRIGIENDO EQUIPOS COMERCIALES.<BR/> -PERMISO DE CONDUCIR.<BR/>
-RESIDENCIA EN GIJON.<BR/> -ACOSTUMBRADO/A A TRABAJAR POR
OBJETIVOS Y CON AMBICIÓN POR SUPERARSE.<BR/>
<b>CONDICIONES:</b><BR/> -CONTRATO MERCANTIL.<BR/> -JORNADA
COMPLETA.<BR/> -HORARIO COMERCIAL, CON LIBERTAD DE
ORGANIZACIÓN.<BR/> -SALARIO ORIENTATIVO 15.000 EUROS BRUTOS
ANUALES COMPUESTO DE FIJO MÁS INCENTIVOS POR OBJETIVOS.<BR/>
-TODO EL APOYO QUE SUPONE PERTENECER A SEGUROS BILBAO Y MAS
DE 50 AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL SECTOR.
Las personas interesadas han de enviar CV a la dirección de correo electrónico:
<b>gorka.mendez@sorbita.com</b>

COMERCIALES PARA EL SECTOR DE
LA SEGURIDAD ( REF: 005)

FUNCIONES: BUASQUEDA DE CLIENTES PARA UNA COMPAÑIA
ESPECIALIZADA EN SOLUCIONES DE SEGURIDAD. COMERCIALIZAR
SISTEMAS DE VIDEO-VIGILANCIA. OFERTAR DIFERENTES TIPOS DE
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Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000005
28/01/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

ALARMAS.-------SE VALORARÁ EXPERIENCIA COMERCIAL.------- CONTRATO
TEMPORAL. OPCIÓN A PRÓRROGA POSTERIOR. JORNADA COMPLETA.
INCENTIVOS SEGÚN VENTAS.--
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
info@veonetseguridad.com

COMERCIAL DE INGENIERÍA
ELÉCTRICA (REF. 263)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000263
29/01/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

EMPRESA DEDICADA A LA INGENIERÍA ELÉCTRICA Y A LOS SISTEMAS DE
AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL NECESITA UN/A
COMERCIAL<BR/><B>FUNCIONES</B><BR/>-CAPTACIÓN DE
CLIENTES<BR/>-GESTIÓN DE CLIENTES ACTUALES<BR/>-NEGOCIACIÓN DE
PRESUPUESTOS<BR/>-PRESENTACIÓN DE
OFERTAS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-EXPERIENCIA PREVIA EN EL
CAMPO DE LA INGENIERÍA ELÉCTRICA Y/O SISTEMAS DE AUTOMATIZACIÓN
INDUSTRIAL<BR/>-EXPERIENCIA EN LABOR COMERCIAL DE ESTE TIPO DE
SERVICIOS<BR/>-FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR O
ESTUDIOS UNIVERSITARIOS EN LA RAMA ELÉCTRICA<BR/>-PERMISO DE
CONDUCIR B1<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO<BR/>-JORNADA COMPLETA (DE 09.00 A 14.00 Y 15.00 A 18.00
HORAS)<BR/>-VEHÍCULO APORTADO POR LA EMPRESA<BR/>-SALARIO
19.000 EUROS BRUTOS ANUALES.
PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<BR/>Enviar CV
a: <a href ="mailto:gijon@temporingett.com"><b>gijon@temporingett.com</b></a>

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO (REF:
281))
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000281
01/02/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

<B>COMERCIO DE ROPA DE NIÑOS/AS SITUADO EN LA VILLA DE CANGAS
DEL NARCEA, NECESITA DEPENDIENTE/A PARA UN CONTRATO EN
FORMACION.</B><BP/> <B>*FUNCIONES:</B><BR/>- ATENDER, INFORMAR Y
ASESORAR AL CIENTE CON DILIGENCIA Y CORTESÍA. <BR/>- VENDER,
COBRAR CON TARJETA, ORDENAR LAS PRENDAS. <BR/>- COLABORAR EN
EL APROVISIONAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<BR/><B>*REQUISITOS:</B><BR/>- SE REQUIEREN MENORES DE 30 AÑOS
PARA UN CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE. <BR/>- LA
EMPRESA PREFIERE MUJERES. <BR/><B>*CONDICIONES:</B><BR/>-
CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE DE 12 MESES DE
DURACIÓN INICAL Y POSIBILIDAD DE PRORROGA, SEGÚN VALIA. <BR/>-
JORNADA COMPLETA. <BR/>- SALARIO SEGÚN CONVENIO DE COMERCIO AL
POR MENOR DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán contactar
en el teléfono 649-12-10-86 (Esther), para concertar entrevista, en horario: de 10 a
13 horas y de 17 a 20 horas.

COMERCIAL DE TELEFONÍA PARA
EMPRESAS (REF:4505)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015004505
01/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B> FUNCIONES: </B> <BR/> COMERCIALIZACIÓN DE SERVICIOS DE
TELEFONÍA FIJA, MÓVIL, INTERNET Y OTROS SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES PARA EMPRESAS.<BR/> CAPTACIÓN DE NUEVOS
CLIENTES EN LA ZONA CENTRAL DE ASTURIAS. <BR/> SEGUIMIENTO DE
CLIENTES EXISTENTES. <BR/> <B> REQUISITOS:</B> <BR/>IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN GESTIÓN COMERCIAL PREFERIBLEMENTE EN EL SECTOR
DE LAS TELECOMUNICACIONES. <BR/>SE VALORAN CONOCIMIENTOS EN
CENTRALITAS Y REDES.<BR/> CARNET B1 Y VEHÍCULO PROPIO.<BR/> <B>
CONDICIONES LABORALES: </B> <BR/> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO COMERCIAL DE LUNES A VIERNES.
SALARIO 14500 EUROS BRUTOS ANUALES. ATRACTIVO SISTEMA DE
COMISIONES Y OTROS INCENTIVOS MENSUALES. ZONA DE TRABAJO
ASTURIAS, PRINCIPALMENTE NÚCLEO CENTRAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:<B>
ALBERTOBENCEX@GMAIL.COM </B>

6 PUESTOS DE ASESOR/A COMERCIAL
DE TELECOMUNICACIONES (REF. 29)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000029
02/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 PUESTOS EN OVIEDO OTROS 3 PUESTOS EN GIJÓN <BR/>
<B>FUNCIONES:</B><BR/> -COMERCIAL EN OVIEDO PARA EMPRESA DE
OUTSOURCING COMERCIAL Y AGENTE AUTORIZADO DE IMPORTANTE
GRUPO DE TELECOMUNICACIONES<BR/> -COMERCIALIZAR, CON LISTADOS
DE ZONA, SERVICIOS DE FIBRA ÓPTICA, TV, INTERNET Y TELEFONÍA<BR/>
-CAPTACIÓN DE CLIENTES Y ASESORAMIENTO COMERCIAL DE
PRODUCTOS<BR/> -GESTIÓN DE CONTRATACIÓN FINAL<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/> -EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA<BR/>
-IMPRESCINDIBLE RESIDENCIA EN LA PROVINCIA<BR/> -VOCACIÓN
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COMERCIAL<BR/> -VALORABLE EXPERIENCIA COMERCIAL PREVIA<BR/>
-GUSTO POR EL SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONES<BR/>
-FLEXIBILIDAD HORARIA<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> -CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO<BR/> -JORNADA
COMPLETA<BR/> -HORARIO DE LUNES A VIERNES DE MAñANA Y
TARDE<BR/> -SALARIO 700 EUROS BRUTOS MENUSALES MÁS VARIABLE EN
FUNCIóN DE VENTAS REALIZADAS
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
dirección de correo electrónico: vicentediaz@reticulae.com indicando en el asunto
"ASESOR LOCALIDAD"

ASESOR/A COMERCIAL FREELANCE
(REF:299)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000299
03/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> ASESORAMIENTO EN EFICIENCIA ENERGÉTICA.
<BR/> CAPTACIÓN Y SEGUIMIENTO DE CLIENTES. <BR/> REALIZACIÓN DE
AUDITORÍAS ENERGÉTICAS. <BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/>EXPERIENCIA
DE AL MENOS UN AÑO COMO COMERCIAL EN EL SECTOR DE LA EFICIENCIA
ENERGÉTICA. <BR/>CONOCIMIENTOS EN ENERGÍAS RENOVABLES Y
VALORABLE CONOCIMIENTOS EN PROGRAMAS DE GESTIÓN ENERGÉTICA
COMO DIALUX Y CIRCUTOR. <BR/>CARNET B Y VEHÍCULO PROPIO.<BR/>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/> CONTRATO MERCANTIL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>ASESORENERGETICOVIEDO2016@GMAIL.COM</b>

DEPENDIENTE/A DE FERRETERÍA (REF.
0307)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000307
04/02/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>ATENDER, ASESORAR Y VENDER ÚTILES PARA EL
BRICOLAJE, LA CONSTRUCCIÓN Y LAS NECESIDADES DEL HOGAR EN
FERRETERÍA SITA EN GIJÓN. CERRAR LAS VENTAS Y PROCEDER A SU
REGISTRO Y COBRO EN CAJA. APOYAR EN LAS LABORES DE
APROVISIONAMIENTO DEL ESTABLECIMIENTO. <BR/><b>REQUISITOS:</b>
<BR/>EXPERIENCIA MÍNIMA ACREDITABLE DE DOS AÑOS.<BR/>
<b>CONDICIONES:</b> <BR/>CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE A
TIEMPO COMPLETO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO.
RETRIBUCIÓN SEGÚN CONVENIO DE COMERCIO EN GENERAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: FERRETERIANEO@GMAIL.COM

DELEGADOS/AS COMERCIALES
FRANQUICIADOS/AS PARA
ASTURIAS.(REF.310).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000310
04/02/2016
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Asumir una franquicia para una empresa de transporte
inmediato. Reclutar personal para reparto de logística,paquetería ligera,transporte
urgente,servicios personales,eventos.etc. Mantener y expandir la cartera de clientes.
<B>REQUISITOS:</B> Se busca persona emprendedora,capaz de coordinar un
grupo de trabajo alrededor de su actividad. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:mercantil con alta como autónomo/a. Jornada:distribuida a voluntad de la
persona. Sueldo:a negociar con la empresa y por comisiones.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PUEDEN:ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
A: , mailto:marcos@tasitrans.com O LLAMAR A LOS <B>TFNOS. 661884116 O
985985555.</B>Y PREGUNTAR POR MARCOS.

COMERCIAL (REF:316)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000316
05/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> CAPTACIÓN DE CLIENTES PARA EMPRESA
DEDICADA AL SECTOR INDUSTRIAL. <BR/> MANTENIMIENTO DE CARTERA
EXISTENTE. <BR/> CIERRE DEL CONTRATO DE VENTA DEL PRODUCTO.
<BR/> <b>REQUISITOS</b> <BR/>CARNET B1 Y VEHÍCULO PROPIO.
<BR/>DOTES COMUNICATIVAS Y CAPACIDAD COMERCIAL. <BR/>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/> CONTRATO POR OBRA A
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO INDUSTRIAS
EXTRACTIVAS DEL VIDRIO Y LA CERÁMICA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>DSANZO@GRUPO-NORTE.ES</b>

DEPENDIENTE/A DE
FLORISTERÍA(REF.351)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032016000351
09/02/2016
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el mantenimiento de la tienda:regar las plantas,hacer
ramos de flores,etc. Atender a los clientes y recoger los pedidos. Limpiar y tener
ordenado el área de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Imprescindible experiencia
demostrable en el oficio mínimo de 1 año. Preferiblemente con medio propio de
transporte. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por circunstancias de la
producción,prorrogable. Jornada:completa de 7 horas diarias-lunes a viernes-con
horario partido de 10 a 13,30 y de 16,30 a 20 horas;y los sábados de mañana.
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Sueldo:según convenio del sector del comercio.
INTERESADOS/AS EN ÉSTA OFERTA PUEDEN CONCERTAR CITA EN EL
<B>TFNO.636624270.</B>Y PREGUNTAR POR GLORIA EN HORARIO DE 17 A
20 DE LA TARDE,DE LUNES A VIERNES.

DISTRIBUIDOR/A - AGENTE DE
TELEFONÍA. (REF.345)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000345
09/02/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> CAPTAR Y FIDELIZAR NUEVOS CLIENTES PARA
DISTRIBUCIÓN DE TELEFONÍA MÓVIL. REALIZAR VISITAS CONCERTADAS E
INFORMAR A EMPRESAS Y AUTÓNOMOS. CREAR Y DESARROLLAR EQUIPO
PROPIO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN VENTAS, FORMACIÓN
ACADÉMICA MÍNIMA E.S.O. O BACHILLER. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES: </b> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA.
COMISIONES POR VENTAS.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: candidatos@vodanor.com

COMERCIAL SECTOR DE
TELECOMUNICACIONES. (REF.346)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000346
09/02/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> CAPTAR NUEVOS CLIENTES (EMPRESAS Y
AUTÓNOMOS).REALIZAR VISITAS CONCERTADAS. ASESORAR EN
PRODUCTOS DE TELEFONÍA MÓVIL. <b>REQUISITOS:</b>FORMACIÓN
ACADÉMICA MÍNIMA E.S.O. O BACHILLER. PERMISO DE CONDUCIR. SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN VENTAS EN EL SECTOR DE LAS
TELECOMUNICACIONES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE COMERCIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: candidatos@vodanor.com

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

DOCENTE GESTIÓN DE LA
PRODUCCIÓN EN FABRICACIÓN
MECÁNICA (CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD FMEM0109). REF.:
223
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000223
27/01/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - IMPARTIR LOS CONTENIDOS DEL CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD <B>FMEM0109 GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN EN
FABRICACIÓN MECÁNICA</B><BR/> - CONTROL DE ASISTENCIA Y
EVALUACIÓN DE LOS ALUMNOS.<BR/> - COLABORAR EN LA ELABORACIÓN
DE LA DOCUMENTACIÓN NECESARIA.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - LOS
REQUERIDOS PARA IMPARTIR EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
<B>FMEM0109</B> RECOGIDOS EN EL R.D. 684/2011 (PARA CONSULTARLO
VER DATOS DE CONTACTO).<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>
- CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO A TIEMPO
PARCIAL.<BR/> - HORARIO DE 15:00 A 20:15 HORAS.<BR/> - SALARIO Y
DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN EL CONVENIO COLECTIVO DE
CENTROS DE FORMACIÓN NO REGLADA.
Las personas interesadas y que reúnana los requisitos, pueden enviar su C.V. y los
documentos que justifiquen el cumplimiento de los requisitos (titulación, experiencia
profesional y acreditación docente), a la dirección de correo electrónico:
<b>areaempresas.oegijon2@asturias.org</b><br/>Para consultar <b>RD
684/2011</b><a href='https://goo.gl/xSZLXl' target='blank'> <b>Haz click
aquí</b></a>

DOCENTE CONTROL DE PROYECTOS
DE OBRA DE CONSTRUCCIÓN
(CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
EOCO0109). REF.: 224
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000224
27/01/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - IMPARTIR LOS CONTENIDOS DEL CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD <B>EOCO0109 CONTROL DE PROYECTOS Y OBRAS
DE CONSTRUCCIÓN</B>.<BR/> - CONTROL DE ASISTENCIA Y EVALUACIÓN
DE LOS ALUMNOS.<BR/> - COLABORAR EN LA ELABORACIÓN DE LA
DOCUMENTACIÓN NECESARIA.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - LOS
REQUERIDOS PARA IMPARTIR EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
<B>EOCO0109</B> RECOGIDOS EN EL R.D. 644/2011 (PARA CONSULTARLO
VER DATOS DE CONTACTO).<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>
- CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO A TIEMPO
PARCIAL.<BR/> - HORARIO DE 08:30 A 15:00 HORAS.<BR/> - SALARIO Y
DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN EL CONVENIO COLECTIVO DE
CENTROS DE FORMACIÓN NO REGLADA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, pueden enviar su C.V. y los
documentos que justifiquen el cumplimiento de los mismos (titulación, experiencia
profesional y acreditación docente), a la dirección de correo electrónico:
<b>areaempresas.oegijon2@asturias.org</b><br/>Para consultar <b>RD
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644/2011</b><a href='https://goo.gl/FMNCN2' target='blank'> <b>Haz click
aquí</b></a>

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF.: 238)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000238
27/01/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ACADEMÍA PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE PROFESOR/A DE INGLES PARA
IMPARTIR CLASES A PERSONAL DE UNA EMPRESA.<BR/>
<B>FUNCIONES:</B><BR/> - REALIZAR DIAGNÓSTICO D E LAS NECESIDADES
DE LOS ALUMNOS.<BR/> - IMPARTIR LAS CLASES DE INGLES ADAPTAD O AL
NIVEL .<BR/> - CONTROLAR Y EVALUAR LOS RESULTADOS DEL APRENDIZ
AJE DEL IDIOMA.ETC<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA IM PARTIENDO CLASES A EMPRESAS.<BR/> - COMPETENCIA
LINGÜÍSTICA NATIVO O BILINGÜE.<BR/> - SE VALORARÁ TITULACIÓN
RELACIONADA CON EL PUESTO.<BR/> <B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL A TIEMPO
PARCIAL.<BR/> - JORNADA 6 HORAS SEMANA EN HORARIO DE 16:30 A 18:00
HORAS DE LUNES A JUEVES. - DURACIÓN HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2016. -
SALARIO 15 EUROS/HORA
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, pueden enviar su C.V. a la
dirección de correo electrónico:<b> p.lueje@lawtonschool.com</b>

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF.:239)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000239
27/01/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ACADEMÍA PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE PROFESOR/A DE INGLÉS PARA
IMPARTIR CLASES A PERSONAL DE UNA EMPRESA <b>FUNCIONES:</b> -
REALIZAR DIAGNÓSTICO DE LAS NECESIDADES DE LOS ALUMNOS. -
IMPARTIR LAS CLASES DE INGLES ADAPTADO AL NIVEL . - CONTROLAR Y
EVALUAR LOS RESULTADOS DEL APRENDIZAJE DEL IDIOMA INGLÉS .
<B>REQUISITOS:</B> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA IMPARTIENDO
CLASES A EMPRESAS. - COMPETENCIA LINGÜÍSTICA NATIVO O BILINGÜE. -
SE VALORARÁ TITULACIÓN RELACIONADA CON EL PUESTO.
<B>CONDICIONES LABORALES:</B> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL A
TIEMPO PARCIAL. - JORNADA 6 HORAS SEMANA EN HORARIO DE 17:30 A
19:00 HORAS LUNES Y MIERCOLES EN SIERO Y DE 15 A 18 LOS JUEVES EN
LLANERA. - DURACIÓN HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2016.<BR/> - SALARIO 15
EUROS/HORA
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar C.V. a la
dirección de correo electrónico: <b>p.lueje@lawtonschool.com</b>

DOCENTE DE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD "MTO. DE
ESTRUCTURAS DE CARROCERÍAS DE
VEHÍCULO" (REF. 0266)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000266
01/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- PROGRAMAR CURSO CERT. PROFESIONALIDAD
"MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS DE CARROCERÍAS DE VEHÍCULOS"
(TMVL0309).<br/>- IMPARTIR CONTENIDOS.<br/>- GESTIóN Y SEGUIMIENTO
ALUMNADO. <br/> <b>REQUISITOS:</b><br/> - TÍTULO UNIVERSITARIO DE
DIPLOMADO, LICENCIADO, GRADO O EQUIVALENTE, O TÉC. SUP. DE
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS O CERTIF.
PROFESIONALIDAD NIVEL 3 DE CARROCERÍA DE VEHÍCULOS.(SEGÚN
RD723/2011).<br/> - 2 AÑOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
CARROCERIAS/CHAPISTA.<br/> - ACREDITAR CAPACIDAD DOCENTE (CAP,
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE FORMADOR OCUPACIONAL O DE
DOCENCIA PARA EL EMPLEO O EQUIVALENTE, O 600 HORAS IMPARTIDAS
EN FORMACIÓN PARA EL EMPLEO O SISTEMA EDUCATIVO EN LOS ÚLTIMOS
10 AÑOS). <br/> <b>CONDICIONES:</b><br/>- CONTRATO LABORAL DE OBRA.
<br/>- JORNADA PARCIAL DE LUNES A VIERNES , DE 09:00 A 15:00H. <br/>-
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a:
empresas-oeelorza@asturias.org , indicando la referencia: Ref. 0266
CARROCERÍA.

DOCENTE DE CERTIF. DE
PROFESIONALIDAD "MTO. DE
SISTEMAS DE TRANSMISIÓN DE
FUERZA Y TRENES DE RODAJE DE
VEHÍC. AUTOMÓV." (REF.0267)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000267

<b>FUNCIONES:</b> <br/>- PROGRAMAR CURSO CERT. PROFESIONALIDAD
"MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE TRANSMISIÓN DE FUERZA Y TRENES DE
RODAJE DE VEHÍCULOS AUTOMÓVILES " (TMVG0309).<br/> - IMPARTIR
CONTENIDOS. <br/>- GESTIóN Y SEGUIMIENTO ALUMNADO.<br/>
<b>REQUISITOS:</b> <br/> -TÍTULO UNIVERSITARIO DE DIPLOMATURA,
LICENCIATURA, GRADO O EQUIVALENTE, O TÉC. SUP. FAMILIA DE
TRANSPORTE Y MANT. DE VEHÍCULOS Ó CERTIF. PROFE S. NIVEL 3
ELECTROMECÁNICA DE VEHÍCULOS DE TTE. Y MANT. VEHÍC.(SEGÚN
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01/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RD723/2011)<br/> - 2 AÑOS DE EXPERIENCIA TRABAJANDO EN LAS
UNIDADES DE COMPETENCIA. <br/>- ACREDITAR CAPACIDAD DOCENTE
(CAP, CERTIFICADO DE PROF. FORMADOR OCUPACIONAL O DE DOCENCIA
PARA EL EMPLEO O EQUIVALENTE O 600 HORAS IMPARTIDAS EN
FORMACIÓN PARA EL EMPLEO O SISTEMA EDUCATIVO EN LOS ÚLTIMOS 10
AÑOS). <br/><b>CONDICIONES</b><br/>- CONTRATO LABORAL DE OBRA.
<br/>- HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 15:30 A 21:30.<br/> - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a:
empresas-oeelorza@asturias.org , Indicar la referencia 0267- TRANSMISIÓN.

PROFESOR/A DE INGLES PARA
ACADEMIA DE IDIOMAS (REF. 56)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000056
04/02/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>GRUPOS DE INFANTIL, PRIMARIA Y SECUNDARIA. </B>
<BR/><B>FUNCIONES:</B> <BR/>PREPARAR Y ORGANIZAR LAS CLASES
PARA ACADEMIA DE INGLES. IMPARTIR EL CONTENIDO DE LAS CLASES
ADAPTADO AL GRUPO. EVALUAR LOS LOGROS DE LOS ALUMNOS. /// <BR/>
<B>REQUISITOS:</B> <BR/> PERSONA CON ALTA FLUIDEZ VERBAL EN EL
IDIOMA. NATIVOS O NO. IMPRESCINDIBLE ACREDITAR TITULACION DE
ENSEÑANZA EN INGLES (FILOLOGIA O MAGISTERIO RAMA INGLES). SE
VALORARAN TITULOS COMO RSA CERTIFICATA, TETL, ETC. /// <BR/> <B>
CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL, TIEMPO
PARCIAL. DURACION DEL CURSO ESCOLAR. HORARIO DE TARDES.
POSIBILIDAD DE TRABAJAR HASTA UN MAXIMO DE 20 HORAS SEMANALES.
CENTRO DE TRABAJO EN LUGONES. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES
SEGUN CONVENIO ENSEÑANZA NO REGLADA.
Personas interesadas envien cv con foto reciente a: ,
mailto:britannia.l.s.c@telefonica.net

DOCENTE DE CERTIF. DE
PROFESIONALIDAD "MANTENIMIENTO
DE ELEMENTOS NO ESTRUCTURALES
DE CARROCERÍAS DE VEH." (REF.
0327)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000327
08/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- PROGRAMAR CURSO CERT. PROFESIONALIDAD
"MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS NO ESTRUCTURALES DE CARROCERÍAS
DE VEHÍCULOS" (TMVL0209).<br/>- IMPARTIR LOS CONTENIDOS
TEÓRICOS.<br/>- GESTIóN Y SEGUIMIENTO ALUMNADO. <br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/> - TÍTULO UNIVERSITARIO DE DIPLOMADO,
LICENCIADO, GRADO O EQUIVALENTE, O TÉC. SUP. DE TRANSPORTE Y
MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS O CERTIF. PROFESIONALIDAD NIVEL 3 DE
CARROCERÍA DE VEHÍCULOS.(SEGÚN RD723/2011).<br/> - 2 AÑOS DE
EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LAS UNIDADES DE COMPETENCIA DEL
CERTIFICADO. PERMISO DE CONDUCIR. <br/> - ACREDITAR CAPACIDAD
DOCENTE (CAP, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE FORMADOR
OCUPACIONAL O DE DOCENCIA PARA EL EMPLEO O EQUIVALENTE, O 600
HORAS IMPARTIDAS EN FORMACIÓN PARA EL EMPLEO O SISTEMA
EDUCATIVO EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS) SEGÚN EL ART. 13 DEL R.D. 34/2008.
<br/> <b>CONDICIONES:</b><br/>- CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE C. DE
LA PRODUCCIÓN. <br/>- JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES,
HORARIO DE MAÑANA Y TARDE. <br/>- SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
FORMACIÓN NO REGLADA.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a:
empresas-oeelorza@asturias.org , <b> INDICANDO REFERENCIA: 00327 </b>

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

2 PUESTOS DE ALBAÑIL <B>
DISCAPACIDAD</B> (REF.338)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000338
08/02/2016
Oficina: SIERO-POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/> alicatado,<br/> revestimientos continuos con mortero y
pasta,<br/> replanteos y tabiqueria con cemento, yeso o ladrillo, <br/> realización de
suelos, <br/> preparación y mantenimiento de los utiles de trabajo<br/> <b>
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b><br/> certificado de discapacidad igual o
superior al 33%, <br/> experiencia minima acreditada de años y,<br/> permiso de
conducir B.<br/> <b>CONDICIONES:</b><br/> contrato laboral temporal<br/>
jornada completa: de 7:00 a 15:00horas, <br/> Salario según convenio del textil
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=''mailto:
ofertrabajo1975@gmail.com''>ofertrabajo1975@gmail.com</a>

PARQUETISTA (REF.353)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000353

<b>FUNCIONES:</b><br/> NIVELAR Y ADECUAR LOS SUELOS, COLOCAR LA
CAPA BASE O AISLANTE. <br/>INSTALAR TARIMAS O PARQUET ENCOLADO .
<br/> COLOCAR ZÓCALOS, MOLDURAS Y OTROS ACABADOS. <br/> COLOCAR
PUERTAS, BATIENTES, MÓDULOS.<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/>
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09/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO INSTALADOR DE PARQUET ENCOLADO
Y TARIMAS. <br/> PERMISO DE CONDUCIR. <br/> <b>CONDICIONES: </b><br/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE SEIS MESES, PRORROGABLE.
<br/>JORNADA COMPLETA 8 HORAS DE LUNES A VIERNES, DE 08:30 A 13:30
Y DE 15:00 A 18:00. <br/> SALARIO SEGÚN CONVENIO DE MADERA.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: gescoor@hotmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

COORDINAR/A O JEFE/A DE TALLER
(REF.: 116)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000116
18/01/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA DEDICADA A LA INGENIERÍA, DISEÑO, FABRICACIÓN Y MONTAJE
DE BIENES DE EQUIPO Y ESTRUCTURAS METÁLICAS PRECISA CUBRIR UN
PUESTO DE COORDINADOR/A DE PLANTA (JEFE/A DE
TALLER)<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/> - ESTABLECER LA COORDINACIÓN
ENTRE EL TALLER DE PRODUCCIÓN Y LA DIRECCIÓN.<BR/> -
PLANIFICACIÓN DE LA OBRA, CRONOGRAMAS, TIEMPOS, ETC.<BR/> -
GESTIÓN Y CONTROL DEL PERSONAL DE TALLER (CALDEREROS,
SOLDADORES, ETC.).<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN PUESTO DE TRABAJO SIMILAR.<BR/> - TÍTULO DE
TÉCNICO SUPERIOR CONSTRUCCIONES METÁLICAS; PROGRAMACIÓN DE
PROYECTOS INDUSTRIALES O INGENIERO TÉCNICO EN ORGANIZACIÓN
INDUSTRIAL. SE VALORARÁ FORMACIÓN QUE SE ADAPTE AL
PUESTO.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL Y TRANSFORMACIÓN EN INDEFINIDO.<BR/> -
JORNADA COMPLETA 40 HORAS EN HORARIO DE 08 A 15 HORAS Y DE 15 A
17 HORAS DE LUNES A VIERNES.<BR/> - SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DEL
METAL NEGOCIABLE.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. con indicación de funciones desarrolladas, a
la dirección de correo electrónico: <b>areaempresas.oegijon2@asturias.org</b>

TECNICO EN MECANIZADO (REF. 289)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000289
05/02/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar trabajos con tornos y fresas de control numerico,
controlar los productos obtenidos, asi como el funcionamiento, activación y paro de
equipos, responsabilizarse del mantenimiento de primer nivel de los equipos,
obteniendo la producción en las condiciones de calidad y seguridad establecidas.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable de al menos 1 año.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de obra y servicio. Jornada completa. Convenio
del metal. Centro de trabajo en GIJON.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a> Indicar en el asunto <b>TECNICO
MECANIZADO</b>

45 SOLDADORES/AS (REF.:324)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000324
08/02/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA CENTRADA EN LA INGENIERÍA Y DISEÑO DE BIENES DE EQUIPO
PRECISAN 45 OFICIALES DE 1ª SOLDADORES/AS SEMIAUTOMATICA Y
ELECTRODO. <B>FUNCIONES:</B> - SOLDAR EQUIPOS Y ESTRUCTURAS
METÁLICAS Y MATERIAL DE GRANDES ESPESORES. - PREPARAR TANTO
LOS EQUIPOS DE SOLDADURA COMO EL MATERIAL DE SOLDEO. -APLICAR
LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DESCRITAS EN LA HOMOLOGACIÓN DE
LOS PROCESOS DE SOLDADURA. - COMPROBACIÓN POSTERIOR DEL
RESULTADO. ETC. <B> REQUISITOS:</B> -IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
SUPERIOR A 1 AÑO, DEMOSTRABLE, COMO SOLDADOR OFICIAL DE
PRIMERA EN: SEMIAUTOMÁTICA, ELECTRODO. - EXPERIENCIA EN ARCO
AIRE. -HABER TRABAJADO EN SOLDADURA DE GRANDES ESPESORES Y EN
MANEJO DE ARCO AIRE. -SE VALORÁ EXPERIENCIA EN ARCO SUMERGIDO.
<B>CONDICIONES LABORALES: </B> -CONTRATO LABORAL DE OBRA O
SERVICIO A JORNADA COMPLETA. -HORARIO A TURNOS EN FUNCIÓN DE
LOS EQUIPOS DE TRABAJO -DE 06 A 14 HORAS O DE 14 A 22 HORAS. -
SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES LABORALES SEGÚN EL CONVENIO DEL
METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS . -POSIBILIDAD DE ESTABILIDAD
LABORAL A LARGO PLAZO.
Las personas que reúnan los requisitos y puedan acreditarlos documentalmente,
abstenerse quienes no los cumplan, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico: <b>seleccion.personal.equipos@gmail.com</b>

Ofertas en difusión a fecha 10/02/2016 Página 10 de 25



Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARNICERA O CARNICERO
(REFERENCIA: 4706)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032015004706
29/01/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: LABORES ALTERNAS DE DESPACHO AL PÚBLICO EN CARNICERÍA
CONVENCIONAL Y EN INSTALACIÓN INDUSTRIAL DE MAYORISTA: DESPIECE,
CLASIFICACIÓN, CORTE, ENVASADO Y DISTRIBUCIÓN DE PRODUCTOS. ------
REQUISITOS : SE REQUIERE AMPLIA EXPERIENCIA EN EL SECTOR, Y SE
VALORARÁ SI LO ES EN SALA DE DESPIECE. PERMISO DE CONDUCIR CLASE
B, VALORABLE CLASE C. ------- CONTRATO LABORAL INICIAL DE 3 MESES,
CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACIÓN EN INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA: GENERALMENTE, EN HORARIO DE 06,00 A 14,00; LOS VIERNES,
DE 17,00 A 20,00; TODO ELLO NEGOCIABLE. RETRIBUCIóN DE 1000.- EUROS
BRUTOS MENSUALES
Las personas interesadas han de enviar su curriculum vitae a la dirección
electrónica: empresacarnicasasturias@yahoo.es

PASTELERO/A - CONFITERO/A (REF.
00286)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032016000286
03/02/2016
Oficina: CANGAS DE ONIS

FUNCIONES: Elaborar productos de pastelería, repostería y confitería// Elaborar
postres de restauración emplatados //Componer, acabar y presentar los productos
elaborados //Limpieza del instrumental utilizado***REQUISITOS: Experiencia en el
puesto de trabajo ofertado de al menos 6 meses***CONDICIONES LABORALES:
Contrato laboral temporal //Duración 3 meses, prorrogable//Horario: De 6:00 a 14:00
horas//Incorporación inmediata//Salario según Convenio de Obradores de Confiteria
del Principado de Asturias.
ENVIAR CURRICULUM VITAE ACTUALIZADO (CON FOTO), AL SIGUIENTE
CORREO ELECTRONICO: tinochirilo@hotmail.com

OFICIAL CONFITERO (REF. 320)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032016000320
05/02/2016
Oficina: LLANES

FUNCIONES: ELABORAR BOLLERÍA, TARTAS Y PASTELES. PREPARAR
MASAS, LAMINAR Y CORTAR. PREPARAR CREMAS. RELLENAR Y DECORAR.
CONTROLAR CÁMARAS Y HORNO.*** REQUISITOS: ES IMPRESCINDIBLE UN
MÍNIMO DE UN AÑO DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. SE VALORARÁ
FORMACIÓN RELACIONADA.*** CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL
PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8,- A 15,- H. SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE OBRADORES DE CONFITERÍAS. INCORPORACIÓN
INMEDIATA. *** UBICACIÓN DEL PUESTO: POLÍGONO DEL GUADAMÍA
(RIBADESELLA).
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar a uno de los
tfnos.: 985.85.70.51 - 679.81.05.33, DE 8 A 15,- H.

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

PEON ESPECIALISTA METAL (REF.
4657)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015004657
02/02/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>*FUNCIONES</B><BR/>-TAREAS DE FABRICACIÓN, ABASTECIMIENTO,
CONTROL Y EVACUACIÓN EN EMPRESA DEDICADA A LA VENTA DE
PRODUCTOS DERIVADOS DEL ALAMBRE<BR/>-MANTENIMIENTO
CORRECTIVO EN INSTALACIONES Y MAQUINARIA<BR/>-REALIZACIÓN DE
TAREAS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO<BR/><B>*REQUISITOS</B><BR/>-IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS UN AÑO COMO OPERARIO/A EN
ENTORNO INDUSTRIAL (PREFERENTEMENTE SECTOR
METALÚRGICO)<BR/>-IMPRESCINDIBLE FORMACIÓN PROFESIONAL EN
FABRICACIÓN
MECÁNICA/ELECTROMECÁNICA<BR/><B>*CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO
LABORAL TEMPORAL (OBRA O SERVICIO)<BR/>-JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE TURNOS ROTATIVOS (MAÑANA, TARDE,
NOCHE)<BR/>-SALARIO SEGÚN CONVENIO PROPIO DE EMPRESA.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos (no se tendrán en cuenta
candidaturas que no cumplan los requisitos expuestos). Deberán enviar CV a la
dirección: rrhh.mrt@gmail.com -Indicando en el asunto "operario producción"-

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

ELECTROMECÁNICO/A (REF. 254)
Grado (ASTURIAS)

LUGAR DE TRABAJO: TODA ASTURIAS. CONDICIONES: JORNADA
COMPLETA; CONTRATACIÓN INICIAL POR 3 MESES CON POSIBILIDAD DE
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Oferta: 032016000254
28/01/2016
Oficina: GRADO

CONTINUIDAD EN LA EMPRESA; SALARIO SEGÚN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
PREFERENTEMENTE CON CONOCIMIENTOS ELÉCTRICOS MINEROS.
FUNCIONES: MANTENIMIENTO INDUSTRIAL Y DE MAQUINAS;
INSTALACIONES ELÉCTRICAS; SUPERVISIÓN Y REPARACIÓN DE
MAQUINARIA E INSTALACIONES.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum a la dirección
de correo electrónico <i>flor@telegrado.es</i>

Sector Profesional: SANIDAD

FISIOTERAPEUTA ( REF.97)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000097
15/01/2016
Oficina: SIERO-POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/> valoración previa y personalizada del paciente,<br/>
diseño de plan de actuación y seguimiento,<br/> psicomotricidad en pacientes de
todas las edades con PC, <br/> Sindrome de Down y demás patologías
neurológicas.<br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> diplomado universitario en
Fisioterapia. <br/> Se valorará formación y experiencia en fisioterapia neurologica,
Bobath, Le Metayer y Votja.<br/> <b>CONDICIONES:</b><br/> contrato laboral
temporal de interinidad, jornada parcial: 22 horas semanales en horario de tardes.
<br/> Salario según convenio de centros y servicios de atención a personas con
discapacidad.
las personas interesadas deberan enviar C.V. a la siguiente dirección: <a
href=''mailto:asociacion.nora@gmail.com''>asociacion.nora@gmail.com</a>

TÉCNICO EN AUDIOPRÓTESIS (REF.
260)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000260
29/01/2016
Oficina: LLANES

FUNCIONES: REALIZAR EXAMEN AUDITIVO COMPLETO DE PACIENTES.
SELECCIONAR EL AUDÍFONO MÁS ADECUADO Y REALIZAR SU AJUSTE
INDIVIDUAL Y EL SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN AL MISMO. ***
REQUISITOS: ES IMPRESCINDIBLE EL TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR EN
AUDIOLOGÍA PROTÉSICA Y UN MÍNIMO DE DOS AÑOS DE EXPERIENCIA EN
LA OCUPACIÓN.*** CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO (COMERCIAL). SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL COMERCIO.*** UBICACIÓN DEL PUESTO: POSADA DE
LLANES.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
616.888.320 para concertar entrevista.

ENFERMERO/A. (REF. 261)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000261
29/01/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ADMINISTRAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN
PRESCRIPCIÓN MÉDICA. TOMAR LA PRESIÓN SANGUÍNEA, PULSO Y
TEMPERATURA. ORDENAR LAS HISTORIAS CLÍNICAS. REALIZAR PEDIDOS A
FARMACIA, ANALÍTICAS Y CONSULTAS EXTERNAS. <b>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLE:</b> TITULACIÓN DE DIPLOMATURA O GRADO EN
ENFERMERÍA FINALIZADA EN LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS O 7 SI SE POSEE
DISCAPACIDAD (SALVO MENORES DE 30 AÑOS) PARA LA TRAMITACIÓN DE
CONTRATO EN PRÁCTICAS. SE VALORARÁ PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL DE PRÁCTICAS. JORNADA
COMPLETA. HORARIO A TURNOS. SALARIO: 1000 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>oferta.empleo.astur@gmail.com</b>

FACULTATIVO/A ESPECIALISTA
NEUROLOGÍA. (REF. 244)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000244
01/02/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES: </b> DIAGNOSTICAR EL ESTADO NEUROLÓGICO DE LOS
PACIENTES. CONTROL DEL TRATAMIENTO FARMACOLÓGICO. REALIZAR EL
SEGUIMIENTO DE LA EVOLUCIÓN. <b>REQUISITOS: </b> TITULACIÓN DE
MÉDICO/A ESPECIALISTA EN NEUROLOGÍA. <b>CONDICIONES: </b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.
HORARIO: GUARDIAS. SALARIO: 3368 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS SOLICITARÁN
CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO DE OVIEDO I
C/GENERAL ZUBILLAGA Nº7 DE OVIEDO. TELÉFONO: 985277072

MÉDICO O MÉDICA EN MEDICINA
GENERAL (REF: 0293)

<b>FUNCIONES</b> ATENDER A LOS CLIENTES EN UN CENTRO DE
ESTÉTICA. APLICARLES TRATAMIENTOS DE MESOTERAPIA CON PLASMA
RICO EN FACTORES DE CRECIMIENTO. REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y
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Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000293
03/02/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

EVOLUCIÓN DE LOS PACIENTES.-------- <b>REQUISITOS</b>
IMPRESCINDIBLE TITULACIÓN EN MEDICINA GENERAL. FORMACIÓN EN
MESOTERAPIA. -------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL. JORNADA A TIEMPO
PARCIAL, INICIALMENTE PARA UN DÍA A LA SEMANA (POSIBLE AMPLIACIÓN
EN FUNCIÓN DEL NÚMERO DE CLIENTES). LA FORMACIÓN ESPECÍFICA DE
MESOTERAPIA CON FACTORES DE CRECIMIENTO PLAQUETARIO PODRÍA
DARLO LA PROPIA EMPRESA A SU CARGO.--
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
valentine.73@hotmail.com

FISIOTERAPEUTA (REF.292)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032016000292
03/02/2016
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -REALIZAR MASAJES Y TRATAMIENTOS DE BELLEZA.
-REALIZAR TRATAMIENTOS DE SALUD. -MANTENER EN ORDEN TODOS LOS
ELEMENTOS NECESARIOS PARA SU TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b>
-LICENCIADO/A O TITULO DE GRADO EN FISIOTERAPIA. -EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE , SOBRE TODO EN EL SECTOR DEL SPA. -BUEN NIVEL DE
IDIOMAS: INGLES Y FRANCES <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. -JORNADA COMPLETA. -SALARIO DE 1330 EUROS BRUTOS/MES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A
:ADMON@HOTELPALACIODELAMAGDALENA.COM

ENFERMERO/A (REF: 300)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000300
03/02/2016
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> <br/>- Asistir a los trabajadores de la mina en caso de
accidente.<br/>- Atención primaria de heridas.<br/>- Realizar las derivaciones que
sean necesarias a la Seguridad social.<br/> <b>REQUISITOS</b><br/>-
Diplomatura o Grado en Enfermeria.<br/>- No se exige experiencia previa.<br/>-
Preferiblemente residencia en la Zona.<br/> <b>CONDICIONES:</b><br/>- Tras la
jubilación del antiguo empleado, la empresa ofrece un contrato temporal con
posibilidad de conversión en indefinido.<br/>- Jornada completa de lunes a
viernes.<br/>- Horario continuo de mañanas
Las personas interesadas deben llamar al número de teléfono <b>985800359</b> o
llevar el currículum directamente a la mina sita en <b>Pilotuerto (Tineo)</b>.

ODONTOLOGO/A
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 062016000161
05/02/2016
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

SE NECESITA ODONTOLOGO/A CON EXPERIENCIA ENTRE 18 Y 24 MESES
PARA LABORES DE ODONTOLOGIA GENERAL.SE VALORARAN
CONOCIMIENTOS DE CIRUGIA. SE OFRECE JORNADA COMPLETA EN
HORARIO PARTIDO DE 10H A 14H Y DE 16H A 20H. CONDICIONES EN
FUNCION DE LAS CARACTERISTICAS DE LOS CANDIDATOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CURRICULUM A
silvia@clinicasilviajunco.com

FISIOTERAPEUTA (REF. 0329)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000329
08/02/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar valoraciones diagnósticas adecuadas a las
patologías que presenta el usuario en centro de fisioterapia sito en Gijón. Realizar
intervenciones a través de la técnica de fisioterapia más adecuada. Asesorar a los
pacientes acerca de técnicas domiciliarias de tratamiento de sus patologías
específicas. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o grado en fisioterapia y
experiencia mínima de dos años. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de
seis meses prorrogable. Jornada partida de 4 horas diarias. Horario de 16 a 20
horas. Retribución: 10.000 euros brutos anuales.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: PBLANCOCAMPO@GMAIL.COM

AUXILIAR DE CLÍNICA (REF. 348)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000348
09/02/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO DE LA HIGIENE Y DEMÁS
NECESIDADES BÁSICAS DE LOS USUARIO/AS EN RESIDENCIA GERIÁTRICA.
ACOMPAÑAMIENTO Y VIGILANCIA DE LAS ACTIVIDADES FÍSICAS Y
MOTORAS. CONTROL DE LA MEDICACIÓN. <b>REQUISITOS:</b> POSEER
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES: TÉCNICO/A DE CUIDADOS
AUXILIARES DE ENFERMERÍA, TÉCNICO/A EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA
Y/O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES. JORNADA COMPLETA.
SALARIO: 1072 EUROS BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>aramorrhh@gmail.com</b>
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

AGENTE DE SEGUROS (REF.4010)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015004010
11/01/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

EL PUESTO DE TRABAJO ES PARA LA ZONA DE OVIEDO Y GRADO.
FUNCIONES: CAPTACIÓN DE NUEVOS CLIENTES. VENTA DE SEGUROS.
ASESORAMIENTO SOBRE LOS PRODUCTOS QUE SE COMERCIALIZAN.
REQUISITOS: NIVEL DE ESTUDIOS DE E.S.O. PERMISO DE CONDUCIR.
CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA A NIVEL DE USUARIO. MANEJO DE
REDES SOCIALES. CONDICIONES: CONTRATO MERCANTIL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO: DE 9 A 14 Y DE 16 A 18 HORAS. SALARIO: 1000 EUROS
BRUTOS MENSUALES + COMISIONES.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: grivas@generali.es

AGENTE/COMERCIAL DE SEGUROS
(REF. 313)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000313
04/02/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

CORREDURIA DE SEGUROS/ ASESORIA SITUADA EN LA VILLA DE CANGAS
DEL NARCEA, NECESITA INCORPORAR UN /A EMPLEADO/A
ADMINISTRATIVO/A.<BR/><B>***FUNCIONES:</B><BR/> COMERCIALIZAR
PRODUCTOS DE AHORRO, SEGUROS DE VIDA, PLANES DE PENSIONES,
ETC. CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES Y ATENCION AL ASEGURADO.
ELABORAR PRESUPUESTOS DE VENTA. ACTUALIZAR LA CARTERA DE
CLIENTES Y PRODUCTOS. DEMAS TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE
CONTABILIDAD.<BR/> <B>***REQUISITOS:</B><BR/> RESIDENCIA EN LA
ZONA. PREFERENTEMENTE CON FORMACION DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA. CON EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR, AUNQUE NO ES
INDISPENSABLE.<BR/> <B>***CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA, SEGÚN VALIA.
MEDIA JORNADA EN HORARIO DE MAÑANAS. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE OFICINAS Y DESPACHOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INCORPORACION INMEDIATA .
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos contactarán, en
horario de oficina, en el teléfono 985-81-19-71, o remitirán el CV actualizado al
correo electrónico: , mailto:asesorianarcea@gmail.com

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

PORTERO/VIGILANTE CON
DISCAPACIDAD PARA CEE (REF. 14)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000014
04/01/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> INFORMAR CLIENTES EN CENTRO COMERCIAL.
<BR/> AYUDAR A LOS CLIENTES DEL CENTRO EN DUDAS. <BR/> EJERCER
LABORES DE VIGILANCIA. /// <BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>
IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. <BR/> SE VALORARA
EXPERIENCIA PREVIA EN LABORES DE ATENCION AL CLIENTE. ///
<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/> CONTRATO TEMPORAL. <BR/> JORNADA
PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES. <BR/> TRABAJO NOCTURNO Y
SABADOS Y FESTIVOS. <BR/> CONVENIO CEE.
ENVIAR CV A: , mailto: jobsasturias@outlook.es

MONITORES DE ACTIVIDADES DE
TIEMPO LIBRE (REF. 167)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000167
22/01/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR ACTIVIDADES DE ANIMACIÓN, DINAMIZACIÓN
Y DEPORTIVAS EN INMERSIÓN LINGÜISTICA EN INGLÉS Y/O FRANCÉS EN
CAMPAMENTO A NIÑOS/AS ENTRE 9 Y 16 AÑOS. ACOMPAÑAMIENTO AL
GRUPO. SEGUIMIENTO Y VALORACIÓN DE LAS ACTIVIDADES.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE NIVEL MÍNIMO DE IDIOMA INGLÉS Y/O
FRANCÉS B2. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN TRABAJOS DE ACTIVIDADES
DE TIEMPO LIBRE Y PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 1200
EUROS NETOS MENSUALES MÁS MANUTENCIÓN, ALOJAMIENTO Y
TRANSPORTE DURANTE LOS PERIODOS DE ACTIVIDAD.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>coordinacion@sygeducacion.com</b>

MONITOR/A DEPORTIVO (REF: 222)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032016000222
26/01/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b> IMPARTIR CLASES COLECTIVAS DE CICLO INDOOR, DE
PILATES..., TAMBIÉN DIRIGIR ENTRENAMIENTOS PERSONALES.-------
<b>REQUISITOS</b> SE PRECISA UNA EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL
MENOS UN AÑO EN SALA FITNESS.------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL POR
TRES MESES INICIALMENTE. OPCIÓN A PRÓRROGA POSTERIOR. JORNADA
DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TARDES.-
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LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
jefespa.balagares@urh-hoteliers.com

4 OPERARIOS/AS DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF: 232)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032016000232
27/01/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> LIMPIEZA DE PLANTAS (HABITACIONES, ASEOS,
PASILLOS) EN LA RESIDENCIA DE MAYORES DE LASTRES. <BR/>FREGADO
DE SUELOS. <BR/>VACIADO DE PAPELERAS. <BR/> <b>REQUISITOS:</b>
<BR/>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. <BR/>CARNET B1
Y COCHE. <BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/> CONTRATO
LABORAL A JORNADA COMPLETA DE 38,5 HORAS SEMANALES A TURNOS Y
CON DESCANSOS ROTATORIOS. SALARIO DE 705 EUROS BRUTOS AL MES
MÁS DOS PAGAS EXTRA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>NBENGOCHEA@INTEGRACEE.ES</b> EN EL ASUNTO PONER "LIMPIEZA
LASTRES" <B>ABSTENERSE QUIEN NO CUMPLA CON EL REQUISITO DE LA
DISCAPACIDAD</B>

4 OPERARIOS/AS DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF: 234)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000234
27/01/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS PARA OVIEDO Y OTROS 2 PARA GIJÓN. <BR/> <b>FUNCIONES:
</b> <BR/> OPERARIOS DE LIMPIEZA PARA LIMPIAR DIFERENTES CENTROS
UBICADOS EN OVIEDO O GIJÓN. <BR/>LIMPIEZA DE PLANTAS
(HABITACIONES, ASEOS, PASILLOS). <BR/>FREGADO DE SUELOS. <BR/>
VACIADO DE PAPELERAS. <BR/> <b>REQUISITOS:</b>
<BR/>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. <BR/> CARNET B1
Y COCHE. <BR/> RESIDIR EN LA ZONA. <BR/> VALORABLE EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR. <BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
<BR/>CONTRATO LABORAL CON UNA JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES A
TURNOS. SALARIO DE 476 EUROS BRUTOS MENSUALES MÁS DOS PAGAS
EXTRA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<B>NBENGOCHEA@INTEGRACEE.ES</B> EN ASUNTO PONER
"CORRETURNOS Y LA LOCALIDAD" <B>ABSTENERSE QUIEN NO CUMPLA EL
REQUISITO DE LA DISCAPACIDAD.</B>

MONITOR/A DE ZUMBA (REF: 245)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000245
28/01/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> <BR/>IMPARTIR CLASES DE ZUMBA A NIÑOS/AS DE
PRIMARIA. <BR/> PREPARACIÓN DEL CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/>
SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <BR/> <b>REQUISITOS:</b>
<BR/>EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES DE BAILE A NIÑOS/AS.<BR/>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO TEMPORAL POR OBRA
DE FEBRERO A JUNIO. JORNADA PARCIAL POR LAS TARDES. SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <b>RRHH@OFINET.AS</b>
INCLUIR EN EL ASUNTO "ZUMBA GIJON"

MONITOR/A DE YOGA (REF:247)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000247
28/01/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>IMPARTIR CLASES DE YOGA A ADULTOS EN LA
CAMOCHA (GIJÓN). <BR/>ADECUAR LAS CLASES A LAS NECESIDADES
FÍSICAS DE LOS PARTICIPANTES.<BR/> SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.
<BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/>CERTIFICACIÓN O TITULACIÓN EN YOGA.
<BR/> IMPRESCINDIBLE RESIDIR EN LA ZONA. <BR/><b>CONDICIONES
LABORALES:</b> <BR/> CONTRATO POR OBRA DE FEBRERO A JUNIO.
JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES EN HORARIO LOS LUNES Y
MIÉRCOLES DE 20:00 A 21:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <b>RRHH@OFINET.AS</b>
PONER EN EL ASUNTO "YOGA LA CAMOCHA"

MONITOR/A DE BAILE MODERNO (REF.
259)
Riosa (ASTURIAS)
Oferta: 032016000259
29/01/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>-IMPARTIR CLASES DE BAILE MODERNO, ZUMBA
O BATUKA A NIÑOS/A S DE PRIMARIA.<BR/> -SEGUIMIENTO DEL
ALUMNADO.<BR/>-PREPARACIÓN DEL CONTENIDO DE LAS CLASES.<BR/>
<b>REQUISITOS:</b> <BR/> -EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN BAILES.<BR/>
-EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NIÑOS.<BR/> -PERSONA AGRADABLE Y
CARIÑOSA CON BUEN TRATO CON LOS NIÑOS.<BR/> -IMPRESCINDIBLE
RESIDIR EN LA ZONA DE LA OFERTA O CERCANÍAS.<BR/>
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<b>CONDICIONES:</b> <BR/> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE OBRA O
SERVICIO DE FEBRERO A JUNIO.<BR/> -JORNADA PARCIAL DE 1,5 HORAS
SEMANALES.<BR/> -HORARIO LOS VIERNES DE 15.30-17.00 HORAS.<BR/>
-SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.<BR/>
Las personas interesadas han de enviar CV a la dirección de correo electrónico:
<b>rrhh@ofinet.as</b> indicando en el asunto: <i>"CV baile moderno Riosa"</i>

EMPLEADA/O DEL HOGAR INTERNA/O
(REF. 274)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032016000274
01/02/2016
Oficina: GRADO

REQUISITOS: EXPERIENCIA EN CUIDADO DE PERSONAS MAYORES.
FUNCIONES: CUIDADO Y ACOMPAÑAMIENTO DE DOS ANCIANOS; ELABORAR
COMIDAS; PLANCHAR; LIMPIEZA DEL HOGAR. CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDO;
JORNADA COMPLETA; CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN RÉGIMEN
GENERAL SITUACIÓN ESPECIAL EMPLEADAS DEL HOGAR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR AL TELÉFONO 985750374

LIMPIADOR-A (REF. 297)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000297
03/02/2016
Oficina: LLANES

FUNCIONES: LIMPIAR Y ORDENAR COCINA DE RESTAURANTE. FREGAR
MENAJE DE COCINA, FOGONES, ARMARIOS Y SUPERFICIES.*** REQUISITOS:
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE UN MÍNIMO DE UN AÑO.***
CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA, SEMANA
SANTA Y TRES MESES EN VERANO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA.*** UBICACIÓN DEL PUESTO: CUÉ (LLANES)
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
686.02.23.63 EN HORARIO: de 9,- a 13,- ó de 16,- a 21,- h.

EDUCADORA SOCIAL (REF.: 312)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000312
04/02/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> -DESARROLLAR TAREAS EDUCATIVAS CON PERSONAS
EN RIESGO O CON DIFICULTADES SOCIALES. -ORIENTAR Y PROPORCIONAR
AYUDA A DICHAS PERSONAS. -DIAGNOSTICAR CARACTERÍSTICAS Y
NECESIDADES DE ORIENTACIÓN Y CONSEJO. -ACTÚAR COMO
DINAMIZADOR DE LA ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES.
<b>REQUISITOS:</b> -IMPRESCINDIBLE ESTAR EN POSESIÓN DEL TITULO
DE DIPLOMATURA O DE GRADO EN EDUCACIÓN SOCIAL. -COMPETENCIA
RELACIONAL Y EMOCIONAL. IMPRESCINDIBLE NIVEL ALTO DE INGLÉS
HABLADO Y ESCRITO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -CONTRATO
TEMPORAL DE SEIS MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE
AMPLIACIÓN. -JORNADA COMPLETA. -FORMACIÓN A CARGO DE LA
EMPRESA. -SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN EL
CONVENIO ESTATAL DE REFORMA JUVENIL Y PROTECCIÓN DE MENORES.
-INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar C.V a:
<b>oferta.empleo@fundacionamaranta.org</b> Indicando en el asunto.
Ref.Educadora Asturias.

2 LOGOPEDAS (REF.334)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000334
08/02/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:Texto</b> DETECTAR. IDENTIFICAR Y EVALUAR
TRASTORNOS DE COMUNICACION. PROPORCIONAR TRATAMIENTOS.
EFECTUAR EL SEGUIMIENTO DE LAS PERSONAS TRATADAS.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA O FORMACION EN TEA,
TERAPIA MIOFUNCIONAL Y OROFACIAL, TEL, DISLEXIA, DISGRAFIA, VOZ
ERIGMOFONICA, AFASIAS. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL. MEDIA JORNADA. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE CENTROS ASISTENCIALES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:
<b>tucentrodelogopedia@gmail.com</b>

ASISTENTE/A DOMICILIARIO/A (REF.
0342)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032016000342
08/02/2016
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION PERSONAL DE PERSONAS MAYORES Y/O
DEPENDIENTES//TAREAS DEL HOGAR//MANTENER A LOS USUARIOS EN
CORRECTAS CONDICIONES DE HIGIENE PERSONAL//DETECTAR POSIBLES
NECESIDADES Y COLABORAR CON OTROS PROFESIONALES.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTOS
SIMILARES//FORMACION REQUERIDA: ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES O EQUIVALENTE//PERMISO DE CONDUCIR TIPO
B Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO PARA ACUDIR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL//DURACION: 3 MESES (PRORROGABLES)//JORNADA LABORAL
PARCIAL (DE LUNES A VIERNES, 2 HORAS DIARIAS)//SALARIO SEGUN
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CONVENIO LABORAL DE AYUDA A DOMICILIO DEL PP.AA//INCORPORACION
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. ACTUALIZADO A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <b>jenniferdediego@prhogar.net</b>

MONITOR/A DE KARATE(REF:336)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000336
08/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> IMPARTIR CLASES DE KARATE A NIÑOS/AS DE
INFANTIL Y PRIMARIA. <BR/> PREPARACIÓN DEL CONTENIDO DE LAS
CLASES. <BR/> SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <BR/> <b>REQUISITOS:</b>
<BR/> EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NIÑOS. <BR/>CINTURÓN MARRÓN O
SUPERIOR. <BR/> RESIDENCIA EN GIJÓN O CERCANÍAS. <BR/>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/> CONTRATO LABORAL POR OBRA
DE FEBRERO A JUNIO. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES EN
HORARIO LOS MARTES Y JUEVES DE 16:00 A 17:00 Y DE 20:00 A 21:00
HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <b>RRHH@OFINET.AS</b>
PONER EN ASUNTO "CV KARATE GIJON"

MONITOR/A PARA PARQUE INFANTIL
(REF. 330)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000330
08/02/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Programar, organizar y desarrollar actividades de ocio con un
grupo variable de niños. Crear un ambiente propicio para el desarrollo de las
actividades. Resolver los conflictos que puedan surgir de forma constructiva y
positiva. <b>REQUISITOS:</b> Formacion como monitor de tiempo libre. Valorable
experiencia en puesto similar. Tener menos de 35 años. Carnet de conducir y
vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual
a tiempo parcial (3 dias en fin de semana). Convenio de hosteleria.
Concertar entrevista en el telefono <b>681 132 470</b> en horario de 15 a18 horas
(ALFREDO)

LIMPIADOR/A (REF. 350)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032016000350
09/02/2016
Oficina: NAVIA

PARA LIMPIEZA DE COMUNIDAD DE VECINOS/AS EN EL MUNICIPIO DE
NAVIA. <b>REQUISITOS: </b> DOS AÑOS DE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN DE LIMPIEZA. <b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA Y BARRIDO DE
ESCALERAS; RECOGIDA DE PAPELERAS; MANTENIMIENTO EN PERFECTO
ESTADO DEL INMUEBLE. <b>CONDICIONES DE TRABAJO:</b> SE OFRECE
CONTRATO TEMPORAL, MODALIDAD DE OBRA O SERVICIO, DURACIÓN DE
UN AÑO, PRORROGABLE; JORNADA SEMANAL DE 1 HORA; EL HORARIO LO
DECIDE LA PERSONA CONTRATADA; SALARIO CONFORME A CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTE PUESTO DE TRABAJO HAN DE ENVIAR
SU CURRICULUM A LA DIRECCIÓN: , mailto:arcabasi@gmail.com

PELUQUERA/O UNISEX
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032016000352
10/02/2016
Oficina: POLA DE LENA.

Los interesados desarrollarán labores de peluquería y estilismo personal. Lavado,
coloración y peinado serán labores habituales. Ocasionalmente, corte de pelo.
Mantendrán limpio el lugar de trabajo. Se requiere diligencia en el trabajo, buen trato
personal y empatía.Se pide una experiencia mínima de un año. Se ofrece contrato
Indefinido a jornada parcial, acumulándose las horas de trabajo en los JUEVES,
VIERNES Y SÁBADOS, (8 horas), librando el resto de días. Salario según convenio
de peluquería vigente. Incorporación inmediata.
Interesados contactar, previa cita telefónica con Elena Barreira Fernández, al tfno.
985493480.

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TÉCNICO/A DE INFORMÁTICA (REF.
147)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000147
22/01/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE AVERÍAS DE
TELÉFONOS MÓVILES, TABLETS Y ORDENADORES. REPARACIÓN Y
SUSTITUCIÓN DE ELEMENTOS. ATENCIÓN E INFORMACIÓN A CLIENTES
SOBRE LOS SERVICIOS DISPONIBLES. <b>REQUISITOS:</b>
CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN REPARACIÓN DE TELÉFONOS
MÓVILES, TABLETS Y ORDENADORES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 10 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
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ELECTRÓNICO: <b>oviedo.norte@zbitt.com</b> INDICAR EN EL ASUNTO:
"OFERTA DE EMPLEO"

TELEOPERADORAS/ES DE EMISIÓN DE
LLAMADAS (REF: 4192)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015004192
29/01/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<B>TAREAS: </B>CONTACTAR CON EMPRESAS AL OBJETO DE OFERTARLES
LA SUSCRIPCIÓN A DIFERENTES REVISTAS Y PERIÓDICOS DE UNA
IMPORTANTE EDITORIAL. CONTACTAR TAMBIÉN CON PYMES Y
AUTÓNOMOS. CAPTAR NUEVOS CLIENTES. INFORMARLES A TODOS ELLOS
DE LAS CARACTERÍSTICAS DE LAS PUBLICACIONES.------
<B>REQUISITOS</B>: ESTUDIOS MÍNIMOS DE BAHILLERATO. INFORMATICA
A NIVEL DE USUARIO. EXPERIENCIA EN TELEMARKETING Y/O COMERCIAL A
PUERTA FRÍA. DISPONIBILIDAD INMEDIATA. --<B> CONTRATO </B> POR
DURACIÓN DE OBRA O SERVICIO. (POSIBLE CONTINUIDAD EN CAMPAÑAS
POSTERIORES). JORNADA DE LUNES A VIERNES. HORARIO EN RÉGIMEN DE
TURNOS: DE 10 A 18 HORAS; Y DE 12 A 20 HORAS. RETRIBUCIÓN DE 1100
EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A:
seleccionaviles@grupokonecta.com

TÉCNICO/A EN INFORMÁTICA (REF.
255)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000255
02/02/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE APLICACIONES
INFORMÁTICAS, BASES DE DATOS, PÁGINAS WEB Y REDES. MANEJO DE
LOS PROGRAMAS DE CONTABILIDAD. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN
PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR EN INFORMÁTICA O GRADO. MANEJO
DE APLICACIONES DE OFFICE, CONTAPLUS Y BASES DE DATOS. SE
VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE CONTABILIDAD. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE
10 A 14 HORAS. SALARIO: 450 EUROS BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>jmartindepablo@gmail.com</b>

DELINEANTE INDUSTRIAL (REF. 308)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000308
04/02/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Labores de delineacion. Diseño de instalaciones mecanicas y
tuberia. Elaboracion de planos de estructuras metalicas. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia minima de 5 años en trabajos de <u>diseño y delineacion de
instalaciones macanicas y tuberia</u>. Titulacion de Tecnico superior en Desarrollo
de Proyectos Mecanicos o en Diseño de Fabricacion Mecanica. Se valorara manejo
avanzado de programas AUTOCAD, CAD WORX PLANT, SOLIDWORKS e
INVENTOR. <b>CONDICIONES:</b> Incorporacion inmediata. Contrato de 1 año
prorrogable. Jornada completa en horario partido. Convenio de Ingenieria y Oficinas
de Estudios Tecnicos.
Interesados enviar CV actualizado a <a href= "mailto:
seleccionpersonal1215@gmail.com"> <b>seleccionpersonal@gmail.com</b> </a>

ASESOR/A INMOBILIARIO/A (REF. 315)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000315
05/02/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> CAPTAR Y GESTIONAR CARTERA DE
PROPIEDADES INMOBILIARIAS. ASESORAR A LOS CLIENTES SOBRE LAS
MEJORES CONDICIONES DE VENTA DE SUS PROPIEDADES BASÁNDOSE EN
ESTUDIOS DE MERCADO Y EN LA EXPERIENCIA DE RED INMOBILIARIA
NACIONAL. LLEVAR REGISTRO ADECUADO Y ACTUALIZADO DE SU
ACTIVIDAD.<BR/> <B>REQUISITOS:</B> <BR/>NO ES NECESARIA
EXPERIENCIA EN EL SECTOR AUNQUE SE VALORARÁ CUALQUIER
EXPERIENCIA COMERCIAL. <BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO
MERCANTIL. JORNADA COMPLETA. HORARIO FLEXIBLE. RETRIBUCIÓN A
PARTIR DE 15.000 EUROS BRUTOS ANUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: DLOPEZ@CENTURY21.ES INDICANDO
REFERENCIA "GIJÓN"

AGENTE INMOBILIARIO (REF.317)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000317
05/02/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> LOCALIZAR Y CAPTAR INMUEBLES PARA SU
VENTA O ALQUILER. <i>VISITAR INMUEBLES CON LOS CLIENTES. </i>
GESTIONAR TRAMITES ADMINISTRATIVOS DE OPERACIONES EFECTUADAS.
<i>ASESORAR Y NEGOCIAR CONDICIONES ENTRE CLIENTES Y ENTIDADES
BANCARIAS. <BR/> </i> <b>REQUISITOS:</b> <BR/>IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA MINIMA DE 3 AÑOS EN GESTIONES INMOBILIARIAS.

Ofertas en difusión a fecha 10/02/2016 Página 18 de 25



<i>CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. </i> MANEJO DE
PROGRAMAS INFORMATICOS. PREFERIBLEMENTE CON RESIDENCIA EN
ZONA DE SIERO. <BR/> <b>CONDICIONES:</b> <BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. <i>JORNADA COMPLETA. </i> PUESTO DE TRABAJO EN OFICINA
DE POLA DE SIERO. <b>CONVENIO GESTION E INTERMEDIACION
INMOBILIARIA + COMISIONES.</b>
ENVIAR CV CON FOTO RECIENTE A: , mailto:info@reinesgrupo.es

LIMPIADOR/A CRISTALERO (REF: 322)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000322
05/02/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>OFERTA DISCAPACITADOS PARA CEE </b> <BR/><b>FUNCIONES:</b>
<BR/> LIMPIAR CRISTALES Y VENTANAS EN LOCALES COMERCIALES,
VIVIENDAS Y ALMACENES. MANEJAR ÚTILES DE LIMPIEZA COMO REGLETA
Y MOJADOR. CONTROLAR EL CONSUMO Y CUIDADO DE LOS ÚTILES DE
LIMPIEZA.<BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/> <u>IMPRESCINDIBLE
CERTIFICADO DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%.</u> SE
VALORARA EXPERIENCIA PREVIA. CARNET DE CONDUCIR. <BR/>
<b>CONDICIONES:</b> <BR/> CONTRATO TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES,
CON POSIBILIDAD DE POSTERIOR INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
CONVENIO CEE.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto:mdiaz@gruposifu.com

5 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A CON
DISCAPACIDAD (REF: 326)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000326
08/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 PUESTOS EN OVIEDO Y 2 EN GIJÓN. <BR/> <b>FUNCIONES:</b> <BR/>
ATENDER LLAMADAS ENTRANTES RELACIONADAS CON EL SECTOR
BANCARIO. <BR/> INFORMAR Y ASESORAR.<BR/> EMITIR INFORMES. <BR/>
<b>REQUISITOS:</b> <BR/> <b>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%</b> <BR/> SE VALORA EXPERIENCIA
EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y ATENCIÓN AL CLIENTE. <BR/>MANEJO DE
APLICACIONES OFIMÁTICAS. <BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
<BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES POR OBRA CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA DE 39 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO CONTACT CENTER.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>RECURSOSHUMANOS@PROYECTOSTGA.COM</b>

TÉCNICO/A EN SISTEMAS DE
INFORMACIÓN GEOGRÁFICA (REF. 331)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000331
08/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b><BR/> -GESTIÓN DE BASES DE DATOS DE CONTENIDO
ALFANUMÉRICO Y GEOESPACIAL DE UN SISTEMA DE INFORMACIÓN
GEOGRÁFICO (SIG)<BR/> -MANTENIMIENTO DE LA INFORMACIÓN Y
DIGITALIZACIÓN DE LOS DATOS RECOGIDOS<BR/> -REALIZACIÓN DE
INFORMES PERIÓDICOS SOBRE LOS INDICADORES GESTIONADOS<BR/>
<b>REQUISITOS:</b> <BR/> -TITULACIÓN DE INGENIERÍA TÉCNICA
INFORMÁTICA O GRADO EN INFORMÁTICA<BR/> -CONOCIMIENTOS
AVANZADOS DE HERRAMIENTAS Y APLICACIONES INFORMÁTICAS
<i>GIS</i>, EN ESPECIAL GEOMEDIA PROFESIONAL, CARTOGRAFÍA,
ANÁLISIS DE DATOS GEOESPACIALES, LENGUAJE SQL Y ANÁLISIS Y DISEÑO
DE BASES DE DATOS<BR/> <b>CONDICIONES:</b><BR/> -CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE INTERINIDAD<BR/> -JORNADA COMPLETA<BR/>
-HORARIO DE 40 HORAS SEMANALES EN JORNADA FLEXIBLE<BR/>
-SALARIO SEGÚN CONVENIO DE OFICINAS Y DESPACHOS
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de presentarse <u>de
9.00 a 14.00 horas</u> en la siguiente dirección:<br/> <i>Avda. Julián Clavería, 11
(CTA) - 33006 OVIEDO</i> <BR/> para inscribirse en el proceso selectivo. <br/>
<b>EL PLAZO FINALIZA A LAS 14 HORAS DEL VIERNES 12 DE FEBRERO</b>

3 PUESTOS DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (REF. 0341)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000341
09/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> <br/>- ATENCIÓN PRESENCIAL Y TELEFÓNICA,
REGISTRO, ARCHIVO, ESCANEADO Y GESTIÓN DOCUMENTAL.<br/>-
CORRESPONDENCIA , SOLICITUD DE DATOS A HACIENDA Y SEGUR.
SOCIAL.<br/>- COMPROBACIÓN DE JUSTIFICANTES DE PAGO, ELABORACIÓN
DE INFORMES, TRAMITACIÓN DE RENUNCIAS , OTRAS FUNCIONES
ENCOMENDADAS POR LA DIRECCIÓN. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-
TÍTULO DE TÉCNICO/A SUPERIOR RAMA DE ADMINISTRACIÓN, (SE
ADMITIRÁN LICENCIATURA/DIPLOMATURA/GRADO EN DERECHO,
ECONÓMICAS O EMPRESARIALES), OBTENIDO EN LOS ÚLTIMOS CINCO
AÑOS, O SIETE SI ES DISCAPACITADO/A, (PARA MENORES DE 30 AÑOS NO
IMPORTA FECHA DEL TITULO).<br/>- IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN
PROGRAMAS INFORMÁTICOS.<br/>- 1 AÑO DE EXPERIENCIA ACREDITADA
EN FUNCIONES ADMINISTRATIVAS.<BR/>- NO HABER TENIDO
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ANTERIORMENTE CONTRATO EN PRACTICAS POR LA MISMA
TITULACIÓN.<br/> <b>CONDICIONES:</b> <br/>-<i> CONTRATO LABORAL EN
PRÁCTICAS POR 6 MESES.</i> <br/>- JORNADA COMPLETA DE LUNES A
VIERNES, HORARIO DE 8 A 15 Y DOS TARDES DE 16 A 18.30.<br/>-
SALARIO:SEGÚN EL CONVENIO DE OFICINAS Y DESPACHOS PARA
CONTRATOS EN PRÁCTICAS.
Las personas interesadas deben enviar: CV con foto reciente, acreditación
documental de los títulos y de la experiencia, al correo : info@vipasa.info ,
<i>REFERENCIA:aap/16<BR/>PLAZO: hasta el día 12 de FEBRERO A LAS 12
HORAS MEDIODÍA.</i>

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

AUTOVENTA/COMERCIAL (REF. 0070)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000070
13/01/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES: </B> <BR/> COMERCIALIZAR PRODUCTOS DE EMPRESA
LÍDER EN VENTA Y DISTRIBUCIóN DEL RAMO ALIMENTARIO. <BR/> VISITAR,
ATENDER Y AMPLIAR CARTERA DE CLIENTES. OFRECER PROMOCIONES Y
NEGOCIAR PEDIDOS. <BR/> LLEVAR CONTROL DE VENTAS Y
DOCUMENTACIóN.****<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> EXPERIENCIA
MÍNIMA DE 2 AÑOS E N VENTA.<BR/> SE VALORARÁ EDAD ENTRE 22 Y 35
AÑOS. <BR/> PERMISO DE CONDUCIR. *** <BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.<BR/>
JORNADA CO PLETA DE LUNES A VIERNES. <BR/> HORARIO COMERCIAL.
<BR/> SALARIO 21000 EUROS BRUTOS ANUALES.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
oferta.autoventa@hotmail.com

VENDEDOR/A-REPARTIDOR/A DE
FRUTAS Y OTROS PRODUC. DE
ALIMENTACION (REF. 0002)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000002
04/02/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

***FUNCIONES: PREPARAR EL PEDIDO DIARIO. REPARTIR EL PRODUCTO EN
FURGONETA POR LA RUTA ENCOMENDADA. ATENDER, ASESORAR Y
DESPACHAR DE FORMA DIRECTA AL CLIENTE. FOMENTAR E INCREMENTAR
EL NIVEL DE VENTAS. ***REQUISITOS: RESIDENCIA EN CANGAS DEL
NARCEA O ALREDEDORES. CARNET DE CONDUCIR B. EXPERIENCIA
COMERCIAL DEMOSTRABLE. INDISPENSABLE DON DE GENTES Y HABILIDAD
COMERCIAL. BUENA PRESENCIA Y CUIDADA HIGIENE PERSONAL.
***CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA Y
CONTINUA. RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
ALIMENTACION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION
INMEDIATA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: freshfruitasturias@gmail.com

3 PUESTOS DE CONDUCTOR/A DE
AUTOCAR <B>CON
DISCAPACIDAD</B> (REF. 344)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000344
09/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>-EFECTUAR EL TRANSPORTE URBANO DE
VIAJEROS EN AUTOCAR DE FORMA SEGURA Y RESPONSABLE,
RESPETANDO LAS NORMAS EN VIGOR<BR/> -ATENDER E INFORMAR
ADECUADAMENTE A LOS PASAJEROS<BR/> -EFECTUAR EL COBRO DEL
PASAJE<BR/> <b>REQUISITOS:</b><BR/> -TITULACION MINIMA DE EGB O
EQUIVALENTE<BR/> -PERMISO DE CONDUCIR D+CAP EN VIGOR<BR/>
-EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN TRANSPORTE URBANO DE VIAJEROS
EN AUTOCAR<BR/><B><I> -CERTIF. DE DISCAPACIDAD RECONOCIDA EN
GRADO IGUAL O SUPERIOR AL 33%</I></B><BR/> -INGLES Y FRANCES
BASICO<BR/> -INFORMÁTICA A NIVEL DE USUARIO<BR/> -CURSO DE
ATENCION AL CLIENTE DE AL MENOS 40 HORAS<BR/> -CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DEL CONDUCTOR<BR/> <b>CONDICIONES:</b> <BR/>
-CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA/SERVICIO<BR/> -JORNADA
COMPLETA<BR/> -HORARIO EN FUNCIÓN DEL ITINERARIO<BR/> -SALARIO
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE TRANSPORTE POR CARRETERA
Las personas interesadas y que <b>cumplan los requisitos</b> han de ponerse en
contacto con la Oficina de Empleo de Oviedo II.- C/ General Elorza, 27 - 33001
Oviedo o en el teléfono 985738381

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

COCINERO/A AYTE (REF. 00137) FUNCIONES: REALIZAR TAREAS DE LIMPIEZA DE ÚTILES//PREPARAR E
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Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000137
20/01/2016
Oficina: CANGAS DE ONIS

HIGIENALIZAR LOS ALIMENTOS//LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA//AYUDAR
AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN DE LOS PLATOS DEL
RESTAURANTE***REQUISITOS: EXPERIENCIA DE AL MENOS UN AÑO EN EL
PUESTO DE TRABAJO***CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
NO PRORROGABLE//JORNADA COMPLETA// CONTRATO ACUMULACIÓN DE
TAREAS//SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTERERÍA DEL PP.AA.
Llamar al teléfono: 650562781 y preguntar por Mario

ENCARGADO/A DE HOTEL (REF. 157)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032016000157
21/01/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PLANIFICAR, DIRIGIR Y COORDINAR LOS SERVICIOS
DEL HOTEL. GESTIONAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL. REALIZAR EL
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS DEPARTAMENTOS. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACIÓN DE GRADO EN TURISMO. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MÍNIMA
DE 3 AÑOS EN LA OCUPACIÓN. CONOCIMIENTOS DE INGLÉS Y FRANCÉS.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL FIJO
DISCONTINUO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE HOSTELERÍA DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS QUE REÚNAN LOS REQUISITOS ENVIAR CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>empleoasturias@hotmail.com</b> AÑADIR EN EL ASUNTO: "ENCARGADO/A"

RECEPCIONISTA (REF. 158)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032016000158
21/01/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> GESTIONAR LAS RESERVAS EN HOTEL: REALIZAR EL
CHECK-IN Y EL CHECK-OUT. ASISTIR A LOS CLIENTES EN LA INFORMACIÓN
DE LOS SERVICIOS Y ACTIVIDADES DEL HOTEL. RECEPCIONAR LLAMADAS
TELEFÓNICAS. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN EN TURISMO.
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN MÍNIMA DE 1 AÑO. SE
VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA RECEPCIÓN DE HOTELES . ALTO NIVEL
DE INGLÉS, VALORÁNDOSE FRANCÉS Y/O ALEMÁN. PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL FIJO
DISCONTINUO. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS QUE REÚNAN LOS REQUISITOS ENVIAR CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>empleoasturias@hotmail.com</b> AÑADIR EN EL ASUNTO:
"RECEPCIONISTA"

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 159)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032016000159
21/01/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE
HABITACIONES Y ÁREAS COMUNES DE UN HOTEL. COMUNICACIÓN DE LAS
ANOMALÍAS DETECTADAS. REALIZAR EL SUMINISTRO DE STOCK.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3 AÑOS
COMO CAMARERO/A DE PISOS EN HOTELES. FORMACIÓN ACADÉMICA
MÍNIMA DE BACHILLER. SE VALORARÁ EL CONOCIMIENTO DE IDIOMAS.
CARNÉ DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL FIJO
DISCONTINUO. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS QUE REÚNAN LOS REQUISITOS ENVIAR CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>empleoasturias@hotmail.com</b> AÑADIR EN EL ASUNTO: "CAMARERO/A
PISOS"

AYUDANTE DE COCINA ( REF: 4500)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015004500
29/01/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: APOYAR AL JEFE DE COCINA EN LA ELABORACIÓN DE LOS MENÚS.
PREPARAR PLATOS FRÍOS. ENSALADAS. CONTROLAR LAS
EXISTENCIAS.------ <B> IMPRESCINDIBLE</B> AL MENOS UN AÑO DE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. SE VALORARÁN ESTUDIOS DE
HOSTELERÍA Y RESIDENCIA EN LA COMARCA DE AVILÉS.------CONTRATO
TEMPORAL POR TRES MESES INICIALES. PRORROGABLES. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO : DE 12 A 16 HORAS, Y DE 20 A 00.00 HORAS.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
RESTAURANTE392@GMAIL.COM

CAMARERO <B> ESCANCIADOR </B>
(REF. 264)
Siero (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b> <br/> atender mesas y barra,<br/> tomar las comandas,<br/>
reponer neveras.<br/> <b> REQUISITOS: </b><br/> imprescindible saber escanciar
sidra y experiencia de 2 años.<br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral
temporal, jornada completa. Salario según convenio de hosteleria
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Oferta: 032016000264
29/01/2016
Oficina: SIERO-POLA

las personas interesadas deben concertar cita previa en tf: 985723006

AYUDANTE DE COCINA ( REF: 0272)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000272
01/02/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b> PRESTAR AYUDA AL COCINERO EN LA ELABORACIÓN DE
LOS PLATOS. MANIPILAR LOS INGREDIENTES RESPETANDO LAS DEBIDAS
NORMAS HIGIÉNICAS. CONTROLAR LAS EXISTENCIAS.------
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN.--------
<b>CONTRATO</b> TEMPORAL. JORNADA A TIEMPO PARCIAL. 4 HORAS
DIÁRIAS EN HORARIO DESDE LAS 12 HASTA LAS 16 HORAS. SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO DE HOSTELERÍA.-
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR ( A PARTIR DE LAS 12
HORAS) AL TELÉFONO 722421610. PREGUNTEN POR JOSÉ LUIS.

CAMARERA O CAMARERO (REF: 0276)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000276
01/02/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b> ATENDER A LOS CLIENTES DE LA SIDRERÍA. SERVIRLES
LAS CONSUMICIONES. ESCANCIARLES LA SIDRA. MANTENR LIMPIAS LAS
MESAS.------- <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENICA EN LA PROFESIÓN. SABER
ESCANCIAR SIDRA.--------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL . JORNADA A
TIEMPO COMPLETO. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE HOSTELERÍA.-
INTERESADOS/AS LLAMEN ( A PARTIR DE LAS 12 HORAS) AL TELÉFONO
722421610. PREGUNTEN POR JOSÉ LUIS .-

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.282)
Teverga (ASTURIAS)
Oferta: 032016000282
02/02/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: PREPARACIÓN DE PLATOS SENCILLOS BAJO SUPERVISIÓN.
REVISIÓN, CONTROL Y MANTENIMIENTO DE EXISTENCIAS Y DEL MATERIAL
DE COCINA. REQUISITOS: EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS EN COCINA.
CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES. SALARIO: 500 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN CONCERTAR CITA PREVIA EN EL
TFNO. 985764280.

CAMARERO/A (REF. 294)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000294
03/02/2016
Oficina: LLANES

FUNCIONES: ATENDER CLIENTES EN CAFETERÍA Y RESTAURANTE DE UN
HOTEL: SERVICIO DE BARRA Y MESAS. ORDENAR Y LIMPIAR EL ÁREA DE
TRABAJO.*** REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN DE UN MÍNIMO DE DOS AÑOS.*** CONDICIONES: CONTRATO
TEMPORAL: FINES DE SEMANA, SEMANA SANTA Y TRES MESES DE
VERANO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA.*** UBICACIÓN DEL PUESTO: CUÉ (LLANES)
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
686.02.23.63 EN HORARIO: de 9,- a 13 ó de 16,- a 21,- h.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 295)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000295
03/02/2016
Oficina: LLANES

FUNCIONES: AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN Y
PRESENTACIÓN DE PLATOS DE MENU, CARTA Y TAPAS (COCINA
TRADICIONAL). ELABORAR PLATOS SENCILLOS. LIMPIAR Y ORDENAR EL
ÁREA DE TRABAJO.*** REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN DE UN MÍNIMO DE CINCO AÑOS.*** CONDICIONES: CONTRATO
TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA, SEMANA SANTA Y TRES MESES EN
VERANO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA*** UBICACIÓN DEL PUESTO: CUÉ (LLANES)
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
686.02.23.63 en horario de 9,- a 13,- ó de 16,- a 21,- h.

AYUDANTE CAMARERO/A (REF. 296)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000296
03/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> -TOMAR COMANDAS<BR/> -SERVIR COMIDAS Y
BEBIDAS EN BARRA Y MESAS DEL COMEDOR CON BANDEJA<BR/>
-ESCANCIAR SIDRA<BR/> -MANTENIMIENTO Y LI MPIEZA DE UTILLAJE,
ZONAS COMUNES Y ÁREA DE TRABAJO<BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/>
-EXPERIENCIA MÍNIMA DE TRES AÑOS<BR/> -SABER ESCANCIAR SIDRA Y
SERVIR MESAS<BR/> <b>CONDICIONES:</b> <BR/> -CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE DOS MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA<BR/> -JORNADA COMPLETA<BR/> -HORARIO DE 10.00-15.00 Y
DE 18.00-21.00, CON LOS DESCANSOS LEGALES<BR/> -SALARIO SEGÚN
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CONVENIO DE HOSTELERÍA
Las personas interesadas han de presentarse en la <B>SIDRERÍA ESTEBAN</B>,
Avda. de Santander, 6 de Oviedo de lunes a viernes en horario de 11.00-12.00
horas y preguntar por Esteban.

CAMARERO/A (REF.301)
Muros de Nalón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000301
03/02/2016
Oficina: PRAVIA

EL PUESTO DE TRABAJO RADICA EN SAN ESTEBAN DE PRAVIA
<b>FUNCIONES:</b> -ATENCIÓN DIRECTA AL CLIENTE PARA EL CONSUMO
DE BEBIDAS Y/O COMIDAS, TANTO EN BARRA COMO EN COMEDOR.
-CONTROLAR Y REVISAR MERCANCÍAS. -PREPARAR ÁREA DE TRABAJO
PARA EL SERVICIO. -FACTURAR Y COBRAR AL CLIENTE.
<b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO. -IMPRESCINDIBLE
MANEJO DE BANDEJA . -EXPERIENCIA EN EL SERVICIO DE COMIDAS
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -JORNADA
PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS. -SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ACUDIR AL RESTAURANTE PUERTO NORTE EN SAN ESTEBAN DE PRAVIA EN
HORARIO DE 10,30 A 13,00 Ó DE 16,00 A 19,00 HORAS. PERSONA DE
CONTACTO:YOLANDA.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 11)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000011
04/02/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: REALIZAR LAS TAREAS DE APOYO PARA LA ELABORACIÓN DE
PLATOS Y MENÚS. PREPARACIÓN DE COMEDORES Y SERVICIOS DE MESAS.
REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE COCINA. REQUISITO: EXPERIENCIA
MÍNIMA DE 1 AÑOS EN LA OCUPACIÓN. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 12000 EUROS BRUTOS
ANUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE CON FOTOGRAFÍA RECIENTE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: cv@crivencar.com

CAMARERO/A (REF. 325)
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032016000325
08/02/2016
Oficina: ALLER-MOREDA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>Atención de barra y mesas.<BR/>Elaboración de
pinchos.<BR/>Cobro de las consumiciones.<BR/>Mantenimiento y limpieza del área
de trabajo y utensilios.<BR/>Preparar, servir y recoger las mesas del comdor.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/> Profesional con experiencia acreditable en puesto
similar.<br/>Se valorará formación adecuada al puesto.<BR/>Necesario vehículo
para llegar al puesto de trabajo.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>Contrato laboral temporal. Jornada de cuatro horas diarias
en horario de tardes.<br/>Salario de acuerdo con el convenio de hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán cv a la siguiente dirección de correo electrónico:
<B>cafecollanzo@gmail.com</B>

CAMARERO/A PARA BAR-TIENDA (REF.
0017)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000017
08/02/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

BAR-TIENDA SITUADO EN VENTANUEVA, CANGAS DEL NARCEA, NECESITA
CONTRATAR A CAMARERO/A A JORNADA COMPLETA PARA ATENDER
TANTO LA ZONA DE BAR COMO LA DE TIENDA Y ESTANCO. ***FUNCIONES:
ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN BARRA COMO EN MESA. TOMAR
COMANDAS. SERVIR CONSUMICIONES. REALIZAR LOS COBROS. MANTENER
EN CORRECTO ORDEN Y LIMPIEZA LA SALA. REALIZAR LA VENTA Y COBRO
DE LOS PRODUCTOS DE LA TIENDA. MANTENER CORRECTAMENTE LOS
STOCKS DE LA MISMA. ***REQUISITOS: NO SE PRECISA EXPERIENCIA
PROFESIONAL. PREFERIBLEMENTE CON RESIDENCIA EN LA ZONA Y COCHE
PROPIO PARA PODER DESPLAZARSE AL PUESTO DE TRABAJO.
***CONDICIONES: CONTRATO LABORAL DE DURACION DETERMINADA DE 6
MESES. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán contactar
en el teléfono: 637042850 (VANESSA), para concertar entrevista.

RECEPCIONISTA HOTEL RURAL (REF.
339)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032016000339
08/02/2016

FUNCIONES: FORMALIZAR ENTRADAS Y SALIDAS DE CLIENTES. ATENDER
TELÉFONO. GESTIONAR RESERVAS. INFORMAR A LOS CLIENTES SOBRE LA
ZONA. COLABORAR EN EL SERVICIO DE DESAYUNOS, LIMPIEZA DE ZONAS
COMUNES Y OCASIONALMENTE DE HABITACIONES.*** REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. TITULACIÓN MÍNIMA DE
BACHILLER O EQUIVALENTE. INGLÉS MEDIO. CONOCIMIENTOS
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Oficina: LLANES INFORMÁTICA. CARNET DE CONDUCIR.*** CONDICIONES: CONTRATO PARA
SEMANA SANTA Y TRES MESES EN VERANO. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 8,- A 14,- Ó DE 14,- A 23,-H. SEGÚN TURNOS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA.
Enviar curriculum a: , mailito:hotelruralribadesella@gmail.com

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
335)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000335
08/02/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> TOMAR Y SERVIR COMANDAS. PREPARAR BEBIDAS Y
APERITIVOS SENCILLOS. MONTAR MESAS. LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE
UTENSILIOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3
MESES. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DE ASTURIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>miv73@hotmail.com</b>

AYUDANTE DE CAMARERO
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032016000323
08/02/2016
Oficina: POLA DE LENA.

FUNCIONES: Atender a clientes en barra y mesas. Preparar y servir bebidas.
Mantener en orden y limpio el lugar de trabajo. Cobrar los pedidos. Experiencia
mínima: Un año. Residentes en el CAUDAL.Contrato temporal con opción a
indefinido. Jornada parcial con horario de 18 a 22 horas. Día de descanso el
Miércoles. Salariio según convenio de hostelería del PPdo de Asturias.
Incorporación inmediata. EL BAR ESTÁ UBICADO EN CAMPOMANES. CONCEJO
DE LENA
INTERESADOS LLAMAR AL 609 706 448 Y PREGUNTAR POR ÁNGEL

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF.
333)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000333
08/02/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tomar comandas, servir consumiciones a los clientes,
escanciar sidra, cobrar consumiciones, etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
minima de 1 año camarero/a escanciador/a. Carnet de conducir y vehiculo para
llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICONES:</b> Contrato de marzo a septiembre
inclusive. Jornada completa en horario partido. Convenio de hosteleria.
Concertar entrevista en el telefono <b>686 721 945</b>, preguntar por Elena.

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF.
347)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000347
09/02/2016
Oficina: LANGREO

<br/>Para <b>sidrería en Sama</b> <u>Funciones:</u> - Atención y servicio a
clientes en barra, mesas del local y terraza. - Escanciado de sidra. - Reposición de
mercancía y mantenimiento del área de trabajo. <u>Requisitos:</u> - Imprescindible
experiencia como camarero/a, escanciando sidra. <u>Condiciones:</u> - Contrato
temporal de sustitución por enfermedad. - Jornada parcial de 2 horas diarias en
horario de tarde. - Incorporación inmediata. - Convenio colectivo de Hostelería de
Asturias.
<br/> Interesados/as concertar entrevista <b>en el teléfono 615281612</b>.
<i>Atiende <b>Andrea</b></i>

JEFE/A DE COCINA (REF: 343)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000343
09/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> CONFECCIÓN Y REALIZACIÓN DE MENÚS DEL
DIA. <BR/>REALIZACIÓN DE PLATOS DE LA CARTA. <BR/>CONTROL DE
ALIMENTOS. <BR/> GESTIÓN DE LA LIMPIEZA DE LAS INSTALACIONES. <BR/>
<b>REQUISITOS:</b> <BR/>EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5 AÑOS COMO JEFE/A
DE COCINA O COCINERO/A.<BR/> VALORABLE FORMACIÓN TEÓRICA EN LA
MATERIA. <BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE SERVICIO DE
COMIDAS Y CENAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>CAMPOAMOR@LAMASBARTA.COM</b> EN ASUNTO INDICAR "JEFE/A DE
COCINA"

COCINERO/A (RFE. 278)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000278
09/02/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar platos sobre carta. Revisar y controlar material y
mercancia de uso en la cocina. Controlar los procesos de manipulacion y
conservacion de los alimentos. <b>REQUISITOS:</b> experiencia demostrable de 5
años. <u>Estar en posesion de certificado de higiene y manipulacion de
alimentos</u>. Iniciativa. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido de fomento
de empleo. Jornada completa. Convenio de hosteleria del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: contacto@evoque.bar">
<b>contacto@evoque.bar</b> </a>
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CAMARERO/A (REF. 279)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000279
09/02/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tomar y servir comandas en mesa. Atender barra. Gestionar
quejas y reclamaciones. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable de al
menos 5 años. Conocimientos en preparacion de bebidas. Certificado de
manipulacion e higiene de alimentos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido
de fomento del empleo. Jornada completa. Convenio de hosteleria del Principado de
Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: contacto@evoque.bar">
<b>contacto@evoque.bar</b> </a>
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