
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

HR ADVISOR NORDIC COUNTRIES.
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032016000371
11/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

HR administration services to DuPont employees. Tasks of the advisor include the
following and further activities: Answer of employee queries and issue resolution in
cooperation with team colleagues, other teams in the service center and country HR
colleagues; Acting as process owner for certain HR related processes; Verbal and
written communication with internal parties (e.g. DuPont employees, HR colleagues)
and external parties (e.g. benefit providers) regarding HR processes using
telephone, e-mail and letters - on individual basis as well as in bulk; Processing of
confidential HR data: input, maintenance. Candidate profile: Higher education level,
University Degree desired; Proficiency in English and Danish or Finnish (verbal and
written) is a must. Knowledge of Swedish and Norwegian will be an asset; Relevant
working experience in HR is desired; Experience with Microsoft Office applications
(Word, Excel) is a must. Interested candidates apply through
http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/hr-advisor-nordic-countries/HRS00001131/
Personas interesadas envíen su candidatura a través de
http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/hr-advisor-nordic-countries/HRS00001131/.

ADMINISTRATIVO TIENDA ON LINE-
<B> CONTRATO EN PRACTICAS </B>
(REF.416)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000416
17/02/2016
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> atención a cliente y usuarios, <br/> mantenimiento de
web ecommerce o tienda on line,<br/> gestión de pedidos comerciales,<br/> control
de cobros y pagos.<br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> estar en posesión de título
minimo de formación profesional de grado medio o superior de la familia de
administración y gestión o, de informatica y comunicaciones. <br/> Permiso de
conducir B.<br/> Que no hayan transcurrido más de cinco años, o de siete cuando el
contrato se concierte con un trabajador con discapacidad, desde la terminación de
los estudios. Si el trabajador es menor de 30 años no se tiene en cuenta la fecha de
terminación de los estudios. <br/> Se valorarán conocimientos de electricidad.<br/>
<b> CONDICIONES:</b><br/> contrato laboral temporal, en practicas, <br/> jornada
completa, partida: 9 a 13 y de 15 a 19 horas.<br/> Salario segun convenio de
carpinteria
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: ,
mailto:info@led-tone.com

ASISTENTE DE RECEPCIÓN CON
DISCAPACIDAD (REF.:513)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000513
23/02/2016
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b><br/> Atender contactos recibidos vía mail.<br/> Elaborar
informes semanales en formato excel o word.<br/> Gestionar los envíos a
correos.<br/> Realizar gestiones con los bancos y distintas
administraciones.<br/><b>Requisitos:</b><br/> Manejo de aplicaciones informáticas
a nivel usuario.<br/> Carné de conducir clase B.<br/> <b>Imprescindible certificado
de discapacidad igual o superior al 33%.</b><br/>Preferible estudios de bachillerato
y residencia en las cuencas del Nalón o Caudal <br/><b>Condiciones:</b><br/>
Contrato temporal de 12 meses de duración inicial.<br/> Jornada parcial de 20 horas
semanales.<br/> Horario de mañanas de 10 a 14.<br/> Salario de 450 euros brutos
mensuales.
Enviar currículum con fotografía reciente a: <a href= "mailto:
empleo.gestion@hotmail.com"> <b>empleo.gestion@hotmail.com</b></a>
indicando en el asunto <b>REF.: ASISTENTE</b>

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A
(REF:446)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000446

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LOS RRHH .<BR/>
ELABORACIÓN DE NÓMINAS Y TRAMITACIÓN DE SEGUROS SOCIALES.<BR/>
CONTABILIDAD, PLAN GENERAL CONTABLE. <BR/> <b>REQUISITOS:</b>
<BR/> TÉCNICO/A SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS,
DIPLOMATURA EN EMPRESARIALES O GRADO EQUIVALENTE. <BR/>
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26/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOMINIO A NIVEL EXPERTO DE NOMINAPLUS, CONTAPLUS, EXCEL,
ENTORNO RED, CONTRATA Y DELTA.<BR/> EXPERIENCIA DE AL MENOS 3
AÑOS EN PUESTO SIMILAR. <BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
<BR/>CONTRATO LABORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD
DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
RESIDENCIAS PRIVADAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<B>DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES</B>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO DPTO.
LABORAL (REF. 601)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000601
01/03/2016
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>Funciones:</b> *Cálculo de Nominas y Seguros Sociales. *Comunicar Altas y
Bajas de los trabajadores a la Seguridad Social *Elaboración Ccontratos laborales
según normativa legal de aplicación. *Comunicación de la Contratación Laboral.
<b>Requisitos:</b> *Estudios a nivel de FP-2 rama administrativa o Graduado
Social. *Conocimientos en Matería laboral. *Experiencia en Departamento laboral de
Asesoría de Empresas. *Manejo de programas de gestión de Nominas y Seguros
Sociales. *Permiso de Conducir B1. <b>Condiciones:</b> *Contrato temporal
inicialmente en jornada parcial. *Jornada de 4 horas de Lunes a Viernes *Salario
530 Euros Brutos Mensuales.
<br/>Interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
LABORAL@ASTURCONSULTING.COM

Sector Profesional: AGRARIO

PEÓN/A GANADERO/A(REF: 435)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000435
18/02/2016
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Ordeño y alimentación de las vacas.<br/>- Administrar
medicamento al ganado cuando sea necesario, así como asistir partos.<br/>-
Limpieza de cuadra.<br/>- Conducir tractor para realizar trabajos agrícolas.<br/>
<b>CONDICIONES:</b> <br/>- Contrato de trabajo temporal de duración de 1 año,
con posibilidad de prórroga.<br/>Jornada completa.<br/>- Salario segun convenio
del sectro agrario.<br/> <b>REQUISITOS</b><br/>- Imprescindible carnet de
conducir tipo B para manejo de tractor con aperos.<br/>- No se requiere
formación.<br/>- Experiencia mínima de 6 meses en trabajo con ganado.
Las personas interesadas y que cumplan los requsitos deben enviar su Currículum a
la dirección de correo de la oficina de empleo de Tineo: <a
href='mailto:oetineo@asturias.org'><b>oetineo@asturias.org</b></a>, junto con la
siguiente autorización firmada: <a href='http://goo.gl/8vq9PQ'
target='blank'><b>Pinche aquí</b></a>

1 ALUMNO/A TRABAJADOR/A
PROGRAMA ACTÍVATE GRANDAS DE
SALIME (REF.551)
Grandas de Salime (ASTURIAS)
Oferta: 032016000551
25/02/2016
Oficina: VEGADEO

REQUISITOS: SER MAYOR DE 25 AÑOS. PERTENECER AL COLECTIVO DE
PARADO DE LARGA DUR ACION (NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN
LOS 12 MESES ANTERIORES). INSCRI PCIÓN COMO DEMANDANTES DE
EMPLEO NO OCUPADOS EN CUALQUIER OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS//FUNCIONES: ESTUDIO DE LA
FORMA CIÓN PARA OBTENER EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ACTIVIDADES AUXILIARES EN CONSERVACIÓN Y MEJORA DE MONTES;
TRABAJOS DE DESBROCE, REPOBLACIÓN, EN FINCAS MUNICIPALES.
MANTENIMEINTO DE ÁREAS RECREATIVAS Y RUTAS DE SENDERISMO DEL C
ONCEJO//CONDICIONES: CONTRATO POR OBRA O SERVICIO A TIEMPO
PARCIAL;DURACIÓN HASTA EL 13 DE JUNIO DE 2016; PRIMEROS DOS
MESES: 40% DE LA JORNADA SERÁ DE TRABAJO EFECTIVO Y EL RESTO DE
FORMACIÓN COBRANDO BRUTO MENSUAL EL 40% DE 1,5 VECES EL SMI
VIGENTE ,INCLUIDA UNA PAGA EXTRAORDINARIA. SEGUNDA ETAPA: TRES
MESES, 40% FORMACÍÓN Y6 0% TRABAJO EFECTIVO. SALARIO BRUTO
MENSUAL EL 60% DE 1,5 VECES EL SMI VIGENTEI NCLUIDA UNA PAGA
EXTRAORDINARIA
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
PRESENTAR SOLICITUD JUNTO CON LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN
LAS BASES PUBLICADAS EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE GRANDAS (EN
SU SEDE ELECTRÓNICA DENTRO DE TABLÓN DE ANUNCIOS) EN LAS
OFICINAS DE DICHO AYUNTAMIENTO ANTES DE LAS 14:00 HORAS DEL DÍA 4
DE MARZO.

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN
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MECANICO/A DE VEHICULOS (REF.
0442)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000442
18/02/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

<b>FUNCIONES:</b><br/>REVISAR LOS ELEMENTOS MECANICOS DEL
VEHICULO Y LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD. REPARAR LAS AVERIAS Y
CAMBIAR O AJUSTAR LAS PIEZAS QUE SE PRECISEN. REALIZAR TRABAJOS
DE CHAPA Y PINTURA.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>CONOCIMIENTOS Y
EXPERIENCIA EN MECANICA GENERAL DEL AUTOMOVIL Y EN
ELECTRICIDAD DE VEHICULOS. PERMISO DE CONDUCIR TIPO
B.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6
MESES DE DURACION INICIAL CON POSIBILIDAD DE PRORROGA, SEGÚN
VALIA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 13 Y DE
15 A 19 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE TALLERES DE REPARACION
DEL AUTOMOVIL.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan requisitos, deberán
contactar con Celia en el teléfono: 678 05 84 02 para concertar entrevista.

ELECTROMECÁNICO/A DEL
AUTOMOVIL (REF. 349)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000349
24/02/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Instalar y montar los componentes electricos de los
vehiculos. Montar las puertas de los vehiculo. <b>REQUISITOS:</b> Ser
especialista en montaje de puertas. Experiencia demostrable de al menos 2 años.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada completa. Convenio colectivo
del metal. Centro de trabajo en Siero.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a> Indicar en el asunto ELECTROMECANICO/A

ELECTROMECÁNICO DE MOTOR
DIÉSEL ( REF: 0374)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000374
01/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b>: DIAGNOSTICAR LAS AVERIAS EN TURISMOS DIÉSEL ,
TAMBIÉN EN FURGONETAS DE REPARTO, ANALIZAR LOS FALLOS, REALIZAR
LAS PRUEBAS NECESARIAS PARA SU REPARACIÓN.------
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE AL MENOS CINCO AÑOS CON
TURISMOS DIÉSEL. SE VALORARÁN ESTUDIOS DE F.P. DE AUTOMOCIÓN ASÍ
COMO FORMACIÓN EN ELECTRÓNICA DEL AUTOMÓVIL.------
<b>CONTRATO</b> TEMPORAL. PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS DE
CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO (MAÑANA/ TARDE).
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE AUTOMOCIÓN.--
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
info@rufinodiesel.com

ELECTROMECÁNICO/A DE VEHÍCULOS
INDUSTRIALES OF.1ª(REF.203).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000203
01/03/2016
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR OPERACIONES DE MANTENIMIENTO DE
VEHÍCULOS PESADOS:CAMIONES,AUTOBUSES Y MAQUINARIA DE OBRAS
PÚBLICAS. REPARAR AVERÍAS EN LOS VEHÍCULOS EN SUS ELEMENTOS
MECÁNICOS,ELÉCTRICOS O
ELECTRÓNICOS:FRENOS,NEUMÁTICOS,LUBRICANTES,HIDRÁULICA,ETC.
CUMPLIR CON LAS NORMAS SOBRE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL OFICIO DE 5 AÑOS
COMO MÍNIMO. PREFERENTEMENTE CON FORMACIÓN PROFESIONAL EN
ELECTROMECÁNICA DE VEHÍCULOS. CARNET DE CONDUCIR DE 1ª TIPO C O
C1. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO:TEMPORAL DE SUSTITUCIÓN POR
INTERINIDAD. JORNADA:COMPLETA DE 7,5 HORAS DIARIAS,PARTIDA
MAÑANA/TARDE,DE LUNES A VIERNES. SUELDO:1500 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/A EN ÉSTA OFERTA PUEDEN: <b>LLAMAR AL
TFNO.985421262</b>,EN HORARIO DE OFICINA Y PREGUNTAR POR JORGE O
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , mailto:tlosalvarez@ralpe.com

PINTOR/A VEHICULOS (REF. 599)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000599
01/03/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> PINTAR VEHICULOS EN SU TOTALIDAD. <i>PINTAR
PIEZAS SUELTAS DE LOS VEHICULOS.</i> PREPARAR MATERIAL Y MEZCLAS
NECESARIAS Y ADECUADAS PARA SU APLICACION. <i>LIJAR Y PREPARAR
EL VEHICULO PARA SU POSTERIOR PINTADO. </i> <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 2 AÑOS PINTANDO
AUTOMOVILES EN TALLER DE PINTURA. <i>DISPONIBILIDAD INMEDIATA.</i>
<b>LUGAR DE TRABAJO EN ZONA DE SIERO.</b> <b>CONDICIONES: </b>
CONTRATO TEMPORAL DE OBRA. <i>JORNADA COMPLETA. </i> CONVENIO
DE METAL.
ENVIAR CV, INDICANDO EN ASUNTO: <u>PINTOR/A DE VEHICULOS</u> A: ,
mailto:asturias@ananda.es
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Sector Profesional: COMERCIO

COMERCIAL (REF. 385)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000385
12/02/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES: </b> REALIZAR LA VENTA PARA PYMES Y PARTICULARES
DE TELEFONÍA MÓVIL, FIJA E INTERNET. PRESENTAR OFERTAS Y
DESCUENTOS. ACTUALIZAR LA CARTERA DE CLIENTES Y PRODUCTOS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACIÓN. SE
VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE TELECOMUNICACIONES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO: 6000 EUROS BRUTOS
ANUALES MÁS COMISIONES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>rrhh@bigtelecom.es</b>

TÉCNICO COMERCIAL (RESIDENTE EN
LISBOA)
()
Oferta: 032016000396
15/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Biometa, empresa dedicada a la distribución y mantenimiento de equipos para el
diagnóstico en el sector hospitalario y de medida y control en universidades e
industria, busca TÉCNICO COMERCIAL para el área de Lisboa (Portugal). Perfil:
titulado/a en Biología, Farmacia, química o titulación afín. Idiomas: español, inglés y
portugués.Habilidades técnicas y disposición para viajar. Residente en Lisboa.
Coche propio. Tareas: búsqueda de nuevos clientes y mantenimiento de los ya
existentes. No es necesaria experiencia. La empresa proporciona formación.
Envío de CV en español a info@biometa.es.

AGENTE DE MARKETING (REF. 510)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000510
23/02/2016
Oficina: LLANES

<B>FUNCIONES:</B> CREAR Y GESTIONAR PLAN DE MARKETING PARA LA
EMPRESA INCLUYENDO MÉTODOS PARA CONSEGUIR Y MANTENER
CLIENTES. ELABORAR E IMPLEMENTAR PLANES DE PROMOCIÓN DE
PRODUCTOS Y ACTIVACIÓN DE VENTAS. <BR/><BR/> <B>REQUISITOS:</B>
SON IMPRESCINDIBLES: TITULACIÓN UNIVERSITARIA EN MARKETING, ADE O
ECONÓMICAS, ALTO NIVEL DE INGLÉS (MÍNIMO B2) Y TENER UN MARCADO
PERFIL COMERCIAL. PREFERENTEMENTE PERSONAS JÓVENES. <BR/><BR/>
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PASAR
A INDEFINIDO. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA (DE 9-14
Y DE 15-18 H.). SALARIO SEGÚN CONVENIO DE COMERCIO.<BR/><BR/>
<B>UBICACIÓN DEL PUESTO:</B> RALES DE LLANES
Enviar C.V. a: , mailto:ROSETE@TEOFILOROSETE-SL.ES

COMERCIAL CON DISCAPACIDAD
(REF: 0533)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000533
24/02/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b> REPARTIR CON LA FURGONETA DE LA EMPRESA
PRODUCTOS DE PASTELERÍA. CONSEGUIR CLIENTES NUEVOS.
PROMOCIONAR LOS NUEVOS ARTÍCULOS DE LA EMPRESA .------
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE ESTAR EN POSESIÓN DE UN GRADO
DE DISCAPACIDAD MÍNIMA DEL 33% (LA EMPRESA ES UN CENTRO ESPECIAL
DE EMPLEO). EXPERIENCIA EN VENTAS. CARNET DE CONDUCIR TIPO B.-----
<b>CONTRATO</b> TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. DE LUNES A
VIERNES. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES
DE EMPLEO.---
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
asturias.comercial1@gmail.com

COMERCIAL CON DISCAPACIDAD(REF.
541)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000541
24/02/2016
Oficina: LANGREO

Para empresa de limpieza, especializada en oficinas, comunidades y cristales.
<b>Funciones:</b> - Actualizar y ampliar la cartera de clientes de la empresa. -
Ofertar los servicios de limpieza de la empresa. - Realizar y presentar presupuestos
personalizados a los clientes. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible <b>experiencia
acreditable</b> como comercial, preferentemente en empresas de limpieza. -
Discapacidad reconocidad igual o superior al 33%. - Carnet de conducir y vehículo. -
Persona acostumbrada a trabajar por objetivos. - Seriedad. - Disponibilidad horaria.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de discapacitados. - Convenio colectivo
de empresas de limpieza.
<br/>Interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
acuamarastur@hotmail.com

DEPENDIENTE/A DE
FLORISTERÍA(REF.351)

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el mantenimiento de la tienda:regar las plantas,hacer
ramos de flores,etc. Atender a los clientes y recoger los pedidos. Limpiar y tener
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Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032016000351
24/02/2016
Oficina: MIERES

ordenado el área de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Imprescindible experiencia
demostrable en el oficio mínimo de 1 año. Preferiblemente con medio propio de
transporte. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por circunstancias de la
producción,prorrogable. Jornada:completa de 7 horas diarias-lunes a viernes-con
horario partido de 10 a 13,30 y de 16,30 a 20 horas;y los sábados de mañana.
Sueldo:según convenio del sector del comercio.
INTERESADOS/AS EN ÉSTA OFERTA PUEDEN CONCERTAR CITA EN EL
<B>TFNO.636624270.</B>Y PREGUNTAR POR GLORIA EN HORARIO DE 17 A
20 DE LA TARDE,DE LUNES A VIERNES.

COMERCIAL DE SOFTWARE PARA
EMPRESAS (0529)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000529
24/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b><br/> - VISITAR Y AMPLIAR CARTERA DE CLIENTES.
<br/> - DESARROLLAR OFERTAS Y NEGOCIAR LAS CONDICIONES.<br/>-
GESTIONAR LA DOCUMENTACIÓN.<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/> -
EXPERIENCIA COMERCIAL TRABAJANDO POR OBJETIVOS, ESPECIALISTA
EN LA VENTA DE SERVICIOS. <br/> - SE VALORARÁ CONOCIMIENTOS DE
SOFTWARE DE GESTIÓN. <b>CONDICIONES:</b><br/>- CONTRATO
MERCANTIL, POSTERIORMENTE POSIBILIDAD DE CONTRATO LABORAL.
<br/>- JORNADA COMPLETA Y FLEXIBLE. <br/>- SALARIO 15000 EUROS
BRUTOS ANUALESCON UMPORTANTES INCENTIVOS POR OBJETIVOS.
Las personas interesadas pueden enviar su Currículum a:
administracion@ilastec.com

COMARCIAL PARA EQUIPOS DE
OFICINA ( REF: 0547)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000547
25/02/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b> PROMOCIÓN Y VENTA DE EQUIPOS DE OFICINA, BUSQUEDA
DE CLIENTES PARA LA COMERCIALIZACIÓN DE IMPRESORAS, DE FAXES, DE
EQUIPOS MULTIFUNCIONALES.------ <b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN VENTAS, PREFERIBLEMENTE EN LOS SECTORES DE LA
OFIMÁTICA, LIBROS O SEGUROS. CARNET DE CONDUCIR.------- <b>
CONTRATO</b> TEMPORAL POR TRES MESES. OPCIÓN A PRÓRROGA.
JORNADA PARCIAL A RAZÓN DE 4 HORAS DIÁRIAS. HORARIO DE MAÑANAS.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO MÁS COMISIONES POR CONSECUCIÓN DE
OBJETIVOS.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A : oficina@seaspo.com

DELEGADOS/AS COMERCIALES
FRANQUICIADOS/AS PARA
ASTURIAS.(REF.310).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000310
25/02/2016
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Asumir una franquicia para una empresa de transporte
inmediato. Reclutar personal para reparto de logística,paquetería ligera,transporte
urgente,servicios personales,eventos.etc. Mantener y expandir la cartera de clientes.
<B>REQUISITOS:</B> Se busca persona emprendedora,capaz de coordinar un
grupo de trabajo alrededor de su actividad. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:mercantil con alta como autónomo/a. Jornada:distribuida a voluntad de la
persona. Sueldo:a negociar con la empresa y por comisiones.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PUEDEN:ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
A: , mailto:marcos@tasitrans.com O LLAMAR A LOS <B>TFNOS. 661884116 O
985985555.</B>Y PREGUNTAR POR MARCOS.

3 PUESTOS DE COMERCIAL DE
TELECOMUNICACIONES - SEGMENTO
RESIDENCIAL (REF. 0096)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032016000096
25/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

-3 Puestos de comercial de telecomunicaciones en para<u> Luarca, Navia, y
Vegadeo </u> <br/><b>FUNCIONES</b><BR/>VENTA DOMICILIARIA DE
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES A PARTICULARES: TV, TELÉFONO
FIJO, MÓVIL E INTERNET. <BR/>CAPTACIóN DE CLIENTES Y
ASESORAMIENTO COMERCIAL DE PRODUCTOS. <BR/>GESTIóN DE
CONTRATACIÓN FINAL CON CLIENTES.<BR/> <b>REQUISITOS</b>
<BR/>EXPERIENCIA PREVIA DESEABLE EN LA VENTA DE
TELECOMUNICACIONES, ENERGÍA, SERVICIOS POR SUSCRIPCIÓN U OTROS
A TRAVÉS DE VISITA PRESENCIAL. <BR/>PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHíCULO PROPIO.<BR/> <b>CONDICIONES</b> <BR/>CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. <BR/>JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 10:00 A 14:00 Y DE
17:00 A 21:00 HORAS.<BR/> SALARIO DE 1100 EUROS BRUtOS/MES MÁS
COMISIÓN POR VENTAS LIGADA A CONSECUCIÓN DE OBJETIVOS, PREMIOS
POR DESEMPEÑO Y MÓVIL DE EMPRESA.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a: CV.BENCEX@GMAIL.COM

COMERCIAL PRODUCTOS DE
TELECOMUNICACIONES A PUERTA
FRÍA (REF: 181)

<b>FUNCIONES</b> PROMOCIÓN EN EL MERCADO RESIDENCIAL DE
CONEXSIONES A INTERNET, MÓVILES, TELEFONÍA FIJA, APARATOS DE
TELEVISIÓN. CAPTAR NUEVOS CLIENTES. FACILITARLES MATERIAL
EXPLICATIVO : REVISTAS, FOLLETOS...----- <b>REQUISITOS</b>
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Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000181
29/02/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN VENTA DIRECTA EN EL MERCADO
RESIDENCIAL. CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE TELEFONÍA MÓVIL.------
<b>CONTRATO</b> INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO:
HORAS DE MAÑANA Y HORAS DE TARDE. RETRIBUCIÓN DE 10.000 EUROS
BRUTOS AL AÑO MÁS BONUS Y COMISIONES.-
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es

DPENDIENTE/A (REF. 572)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000572
29/02/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> <br/>DESPACHAR PAN Y PRODUCTOS DE BOLLERIA.
MANEJAR CAJA REGISTRADORA.ENVOLVER Y ENVASAR PRODUCTOS.
MANTENER LIMPIO Y EN ORDEN EL PUESTO DE TRABAJO, ETC.<br/>
<b>REQUISITOS:</b> <br/>EXPERIENCIA MINIMA SEIS MESES.<br/>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> <br/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL. SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR DE
PANADERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR C.V. A: comerciodepanartesano@gmail.com

COMERCIALES (REF. 0048)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000048
29/02/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<B>FUNCIONES:</B> REALIZAR PRESENTACIONES CONCERTADAS
PREVIAMENTE POR LA EMPRESA DE SISTEMAS DE DEPURACIÓN DE AIRE Y
DESCONTAMINACIÓN EN EL HOGAR. INFORMAR, ORIENTAR Y ASESORAR AL
CLIENTE SOBRE EL USO Y LAS VENTAJAS DE LOS MISMOS. MANTENER
REGISTRO DE SU ACTIVIDAD MEDIANTE EL ARCHIVO Y ACTUALIZACIÓN DE
LA INFORMACIÓN. <B>REQUISITOS:</B> PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO PROPIO. NO SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA.
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE SEIS HORAS DIARIAS. HORARIO DE 14:30 A 20:30 HORAS.
CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELÉFONO 985089908. ATIENDE ROSA.

CAJERA/O PARA SIDRERÍA (REF. 0146)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000146
29/02/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Atender e informar al cliente de forma presencial y
teléfonica en sidrería de Gijón. <br/>Registro y seguimiento de caja. Arqueo, cobro y
control de cambió. <br/>Gestión de reservas y resolución de incidencias. <br/>
<b>REQUISITOS:</b> <br/> Imprescindible experiencia en el sector de hostelería
así como en tareas de caja.<br/><b>CONDICIONES:</b> <br/>Contrato temporal
con posibilidad de conversión en indefinido. Jornada completa en horario
partido.<br/>Retribución: 1000 Euros/mes.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE ACTUALIZADO A: CV@CRIVENCAR.COM
INDICANDO REFERENCIA CAJA

COMERCIAL (REF.: 577)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000577
29/02/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> -ASESORÍA Y VENTA DE CURSOS DE FORMACIÓN
BONIFICADA A EMPRESAS EN COLABORACIÓN CON LA FUNDACIÓN
TRIPARTITA. -GESTIONAR LA AGENDA Y CONCRECIÓN DE CITAS.
-FIDELIZACIÓN DE CLIENTES.ETC. <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA EN
VENTA DE FORMACIÓN. -PERSONA PROACTIVA Y HABILIDADES
SOCIALES(CAPACIDAD DE COMUNICACIÓN, TRABAJO EN EQUIPO, ETC.)
-PERMISO DE CONDUCIR -SE VALORARÁ POSITIVAMENTE EL POSEER
VEHÍCULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO INDEFINIDO.
-JORNADA PARCIAL, 20 HORAS SEMANALES. -SALARIO: FIJO MÁS
COMISIONES A CONVENIR CON LA EMPRESA -INCORPORACIÓN INMEDIATA
LAS PERSONAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS, PUEDEN ENVIAR SU C.V. A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO A: <b>ardiscf@gmail.com</b>

EJECUTIVO/A DE CUENTAS (REF. 33)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000033
29/02/2016
Oficina: LANGREO

PARA EMPRESA DE SERVICIOS DE CONSULTORIA DE EMPLEO Y
FORMACION <BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>- REALIZAR VISITAS
COMERCIALES PARA LA CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES.<BR/>-
MANTENIMIENTO DE LA CARTERA DE LA EMPRESA.<BR/>- PRESENTACION
DE PRESUPUESTOS PERSONALIZADOS Y DE LOS SERVICIOS QUE OFERTA
LA EMPRESA.<BR/>- DESARROLLO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
RELACIONADAS CON SU GESTION.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMERCIAL MINIMA DE 2 AÑOS.<BR/>-
ESTUDIOS A NIVEL DE DIPLOMATURA O GRADO.<BR/>- CARNET DE
CONDUCIR B Y VEHICULO. - NIVEL ALTO DE INGLES.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATACION LABORAL TEMPORAL CON
ALTA EN REGIMEN GENERAL A JORNADA COMPLETA.<BR/>- SALARIO FIJO
MAS COMISIONES.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO DE EMPRESAS DE
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CONSULTORIA.
<br/> Enviar curriculum a: , mailto:aldamara@adaptaconsultoria.es

CAJERO/A (REF. 569)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000569
29/02/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

LA UBICACIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO ES EN LA LOCALIDAD DE
COLLOTO-OVIEDO (SIDRERÍA). <b>FUNCIONES:</b> RECEPCIÓN Y
ATENCIÓN AL CLIENTE TANTO PRESENCIAL COMO TELEFÓNICAMENTE.
REGISTRO, SEGUIMIENTO, CONTROL Y ARQUEO DE CAJA. COBRO Y
CONTROL DEL CAMBIO. <b>REQUISITOS: </b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LABORES DE CAJA ASI COMO EN EL SECTOR DE LA
HOSTELERÍA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS ROTATIVOS. SALARIO: 1000
EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRÍCULUM VITAE
ACTUALIZADO CON FOTOGRAFÍA RECIENTE A LAS SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <b>cv@crivencar.com</b> INDICAR EN EL
ASUNTO DEL EMAIL LA PALABRA "CAJA"

AGENTE EXCLUSIVO DE SEGUROS- 9
PUESTOS (REF. 0591)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000591
01/03/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<i> Se trata de un proyecto de profesionalización a cuatro años que incluye un
intenso Programa de Formación y Capacitación Comercial que permita alcanzar un
elevado nivel de profesionlidad. <BR/> Los 9 puestos son : 2 Oviedo, 2 Gijón, 1
Mieres, 1 Navia,1 La Felguera, 1 Avilés y 1 Pola de Siero. <BR/> </i> <BR/>
<b>FUNCIONES:</b><br/>- Distribuir la gama de productos y servicios de
importante empresa del sector de seguros. <BR/> - Visitar clientes y comercializar
diferentes tipos de seguros. <BR/> - Ofrecer productos, ofertas y gestionar cartera
de clientes. <BR/> <b>REQUISITOS:</b> <br/> - Estudios mínimos de FP. <BR/> -
Persona dinámica, con buen nivel de relación y comunicación, seria y rigurosa.
<BR/>- Carácter emprendedor y vocación empresarial.<BR/>
<b>CONDICIONES:</b> <br/>- Contrato mercantil, compatible con la percepción de
Prestación Contributiva por Desempleo. <BR/>- Jornada completa y horario
comercial flexible. <BR/> - Salario el primer año 11.100 Euros brutos anuales más
comisiones por ventas. <BR/>
Las personas interesadas en participar en el proceso deben enviar su Currículum a:
jariasd@mapfre.com

2 PUESTOS DE ASESOR/A COMERCIAL
(REF:594)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000594
01/03/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> PRESENTACIÓN Y COMERCIALIZACIÓN DE
PRODUCTOS DE SALUD, ASISTENCIA SANITARIA, CARNET DE
CONDUCIR.<BR/> ASESORAR A PROFESIONALES DEL SECTOR DEL
TRANSPORTE PRINCIPALMENTE.<BR/> CAPTACIÓN DE CLIENTES
(AUTÓNOMOS Y PEQUEÑAS EMPRESAS). <BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/>
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO. <BR/>TITULACIÓN MÍNIMA DE
GRADUADO EN ESO.<BR/> CARNET B1. <BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b><BR/> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA.
FORMACIÓN INICIAL Y CONTINUADA A CARGO DE LA EMPRESA. SALARIO
ÉNTRE 6000 Y 18000 EURO S BRUTOS ANUALES SEGÚN RESULTADOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>GORKA.MENDEZ@SORBITA.COM</b>

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

PROFESOR/A ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES TECNOLÓGICAS
(REFR. 526)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000526
23/02/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones: </b>Impartir actividades extraescolares de carácter tecnológico a
niños con edades entre los 6 y los 12 años de edad. Informática general, internet,
mecanografía, programación, robótica, etc..<br/> <b>Requisitos:</b> Formación en
magisterio, informática, programación. Imprescindible disponer de permiso de
conducir y vehículo propio. Se valorará la experiencia en docencia, así como
conocimientos en algún lenguaje de programación. Necesaria vocación por la
enseñanza. <br/><b>Condiciones: </b> Contrato por obra o servicio hasta fin de
curso a tiempo parcial de 18 horas semanales en horario de tardes. Retribución 550
euros brutos mensuales.
Envie su curriculum profesional a: , mailto: info@teclastecnoformacion.es indicando
asunto monitor extraescolares.
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PROFESOR/A DE INGLÉS PARA
ACADEMIA (REF. 363)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032016000363
26/02/2016
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES: </b> - Impartir clases en los niveles de Infantil, ESO y Bachiller. -
Preparar los contenidos de las clases. - Realizar el seguimiento del alumnado.
<b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura o Grado en Filología Inglesa. - Estar en
posesión del CAP o del Master en Pedagogía. - Experiencia mínima de un año en la
ocupación. - Poseer recursos didácticos propios. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO TEMPORAL DE INTERINIDAD (MATERNIDAD). - JORNADA
PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES. - HORARIO: DE LUNES A VIERNES, DE
15:30 A 20:30 H. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE ENSEÑANZA Y FORMACIÓN
NO REGLADA
Las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico: <b>sustitucion2016@hotmail.com</b>

MONITOR/A DE INFORMÁTICA
(REF:555)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000555
26/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>IMPARTIR ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR DE
SCRATCH Y MINECRAFT DIRIGIDA A NIÑOS/AS DE EDUCACIÓN PRIMARIA.
<BR/>PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DEL
ALUMNADO.<BR/> <b>REQUISITOS:</b><BR/>TÉCNICO/A SUPERIOR
DESARROLLO DE APLICACIONES INFORMÁTICAS O INGENIERÍA
INFORMÁTICA. <BR/>PERMISO B Y VEHÍCULO PROPIO.<BR/>VALORABLE
NIVEL DE INGLÉS.<BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
<BR/>CONTRATO POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES
LOS LUNES Y MIÉRCOLES DE 16:00 A 17:00 HORAS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS /AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A:
<b>RRHH@OFINET.AS</b> INDICAR EN EL ASUNTO"MONITOR/A
INFORMÁTICA GIJÓN"

PROFESOR/A DE PRIMARIA,
SECUNDARIA Y BACHILLERATO (AREA
CIENCIAS) (REF. 567)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000567
29/02/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> <br/>IMPARTIR CLASES DE APOYO. REALIZAR
SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS. PREPARAR CONTENIDOS DE LAS CLASES.
HACER EVALUACIONES PERIODICAS, ETC.<br/> <b>REQUISITOS:</b>
<br/>EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES DE APOYO. DOMINIO DE LAS
MATERIAS DE MATEMATICAS Y FISICA Y QUIMICA A NIVEL DE
BACHILLERATO. LICENCIATURA, DIPLOMATURA O GRADO EN CARRERAS DE
CIENCIAS, QUIMICA-FISICA O INGENIERIAS. INGLES A NIVEL DE
BACHILLERATO. RESIDENCIA EN AVILES O ALREDEDORES.<br/>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL, SEIS HORAS SEMANALES. HORARIO POR LAS TARDES
DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE ENSEÑANZA Y
FORMACION NO REGLADA.
ENVIAR C.V. A: recursoshumanosavil@gmail.com

DOCENTE PARA CURSO DE VENTAS
(REF.:0581)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000581
29/02/2016
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b><br/> Preparación del material necesario para las sesiones.<br/>
impartir la formación en materia de ventas a un grupo de empresa.<br/>
Seguimiento del alumnado.<br/><b>Requisitos:</b><br/> Experiencia como
docente.<br/> Formación en marketing y publicidad.<br/><b>Condiciones:</b><br/>
Contrato temporal por obra.<br/> Jornada parcial de 2 horas diarias en horario a
convenir.<br/> Convenio colectivo de empresas de consultoría.
Enviar currículum a: , mailto: aldamara@adaptaconsultoria.es

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

TEJADOR/A-PIZARRISTA (REF. 583)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000583
29/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Construir la cobertura con teja o pizarra.<BR/>-
Organizar trabajos de cubiertas e impermeabilizaciones. <BR/> - Realizar tareas de
mantenimiento, sustitución de piezas y reparaciones de impermeabilización. <BR/>
<b>REQUISITOS:</b><br/> -Experiencia demostrable en puestos similares. <BR/>-
Formación de ESO. <BR/> - Permiso de conducir. <BR/>
<b>CONDICIONES:</b><br/> - Contrato laboral por obra, posibilidad de indefinido.
<BR/>- Jornada completa, de lunes a viernes de 08 a 13 y de 14 a 17 horas. <BR/>-
Salario 18.000 euros brutos/anuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: rrhh@gomezoviedo.com ,
Indicar en el asunto <i>"OFICIAL PIZARRISTA"</i>
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ALBAÑIL (REF. 593)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000593
01/03/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Construir obras con ladrillos, piedras y bloques de cemento.
Colocar cargaderos y cercos de madera o metálicos para las puertas y ventanas.
Revestir cubiertas con tejas, cerámicas u hormigón en todo tipo de tejados.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia minima de 2 años. Carnet de
conducir. Edad inferior a 28 años. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de obra o
servicio. Jornada completa. Convenio de la construccion del Principado de Asturias.
Zona de trabajo en Oviedo y alrededores.
Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: obraromero@hotmail.com">
<b>obraromero@hotmail.com</b> </a> <u>Solo se aceptan los CV que sean
enviados por correo electronico</u>

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

CHORREADOR/A (REF.432)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000432
24/02/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> METALIZACION. CHORREO. PINTURA DE
ESTRUCTURAS METALICA. <BR/> <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE AL MENOS 2 AÑOS. <BR/> <b>CONDICIONES: </b> ZONA
DE TRABAJO EN GIJON. JORNADA COMPLETA. CONVENIO DE METAL.
ENVIAR CV a: , mailto:asturias@ananda,es <BR/> Indicar en asunto:
<b>CHORREADOR </b>

45 SOLDADORES/AS (REF.:324)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000324
25/02/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA CENTRADA EN LA INGENIERÍA Y DISEÑO DE BIENES DE EQUIPO
PRECISAN 45 OFICIALES DE 1ª SOLDADORES/AS SEMIAUTOMATICA Y
ELECTRODO. <B>FUNCIONES:</B> - SOLDAR EQUIPOS Y ESTRUCTURAS
METÁLICAS Y MATERIAL DE GRANDES ESPESORES. - PREPARAR TANTO
LOS EQUIPOS DE SOLDADURA COMO EL MATERIAL DE SOLDEO. -APLICAR
LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DESCRITAS EN LA HOMOLOGACIÓN DE
LOS PROCESOS DE SOLDADURA. - COMPROBACIÓN POSTERIOR DEL
RESULTADO. ETC. <B> REQUISITOS:</B> -IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
SUPERIOR A 1 AÑO, DEMOSTRABLE, COMO SOLDADOR OFICIAL DE
PRIMERA EN: SEMIAUTOMÁTICA, ELECTRODO. - EXPERIENCIA EN ARCO
AIRE. -HABER TRABAJADO EN SOLDADURA DE GRANDES ESPESORES Y EN
MANEJO DE ARCO AIRE. -SE VALORÁ EXPERIENCIA EN ARCO SUMERGIDO.
<B>CONDICIONES LABORALES: </B> -CONTRATO LABORAL DE OBRA O
SERVICIO A JORNADA COMPLETA. -HORARIO A TURNOS EN FUNCIÓN DE
LOS EQUIPOS DE TRABAJO -DE 06 A 14 HORAS O DE 14 A 22 HORAS. -
SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES LABORALES SEGÚN EL CONVENIO DEL
METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS . -POSIBILIDAD DE ESTABILIDAD
LABORAL A LARGO PLAZO.
Las personas que reúnan los requisitos y puedan acreditarlos documentalmente,
abstenerse quienes no los cumplan, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico: <b>seleccion.personal.equipos@gmail.com</b>

21 PUESTOS DE CALDEREROS/AS
(REF.:328)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000328
25/02/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA CENTRADA EN LA INGENIERÍA Y DISEÑO DE BIENES DE EQUIPO
PRECISA 21 PUESTOS DE CALDEREROS/AS, OFICIALES DE PRIMERA.
<b>FUNCIONES:</b> -MONTAJE DE ESTRUCTURAS DE CALDERERIA
INDUSTRÍAL MEDIA Y PESADA. -INTERPRETAR PLANOS. -PUNTEO CON
ELECTRODO Y SEMIAUTOMÁTICA. <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA
MINIMA DE TRES AÑOS COMO OFICIAL DE PRIMERA EN: INTERPRETACIÓN
DE PLANOS, ARMADO DE ESTRUCTURAS Y EQUIPOS. -EXPERIENCIA EN
MANIOBRAS Y VOLTEOS DE GRANDES PIEZAS. -EXPERIENCIA EN ARMADO Y
MONTAJE DE ESTRUCTURAS Y EQUIPOS. <b>CONDICIONES:</b>
-CONTRATO LABORAL DE OBRA O SERVICIO A JORNADA COMPLETA.
-HORARIO A TURNOS EN FUNCIÓN DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO -DE 06 A
14 HORAS O DE 14 A 22 HORAS. - SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES
LABORALES SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS . -POSIBILIDAD DE PRIMAS DE PRODUCCIÓN POR OBJETIVOS
-POSIBILIDAD DE ESTABILIDAD LABORAL A LARGO PLAZO.
Las personas que reúnan los requisitos y puedan acreditarlos documentalmente,
abstenerse quienes no los cumplan, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico: <b>rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b>

3 SOLDADORES (REF. 563)
Siero (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b> Soldar con semiautomatica estructuras metalicas. Reforzar
estructuras. Mantener limpia la maquinaria utilizada. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia de al menos 2 años. <b>IMPRESCINDIBLE</b> <u>homologacion
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Oferta: 032016000563
26/02/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

SMAW-GMAW y formacion en Prevencion de Riesgos Laborales en el sector del
metal. </u> Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada completa. Convenio del metal.
Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: rprieto@cmprieto.com">
<b>rprieto@cmprieto.com</b> </a>

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CHARCUTERO/A (REF. 422)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000422
17/02/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PLANIFICACIÓN Y ATENCIÓN AL PÚBLICO EN TIENDA
DE CHARCUTERÍA . ELABORACIÓN DE TABLAS DE QUESOS Y EMBUTIDOS.
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL ÁREA DE TRABAJO. <b>REQUIISTOS: </b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO CHARCUTERO/A MÍNIMA DE 3 AÑOS.
CONOCIMIENTOS DE CHARCUTERÍA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 13000 EUROS
BRUTOS ANUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE CON FOTOGRAFÍA RECIENTE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <b>cv@crivencar.com</b>

CARNICERO/A (REF. 423)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000423
17/02/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCIÓN DE LA MERCANCÍA. ACONDICIONAR LA
CARNE PARA SU COMERCIALIZACIÓN. ELABORAR Y MONTAJE DE
PRODUCTOS CÁRNICOS. MANTENIMIENTO DE LA MAQUINARIA Y UTILES DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3 AÑOS COMO
CARNICERO/A. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO: 13000 EUROS BRUTOS ANUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE CON FOTOGRAFÍA RECIENTE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <b>cv@crivencar.com</b>
INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL LA PALABRA "CARNICERO/A".

OPERARIO/A PLANTA
ALIMENTARIA(REF:550)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000550
25/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>RECEPCIÓN DE MERCANCÍA. <BR/>MANEJO DE
EQUIPOS E INSTALACIONES PARA ENVASADO. <BR/>ETIQUETADO DE
PRODUCTOS. <BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/>PREFERIBLEMENTE EDAD
COMPRENDIDA ENTRE 20 Y 25 AÑOS. <BR/> CARNET B Y VEHÍCULO. <BR/>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES A TURNOS. SALARIO DE 1300 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<B>OPERARIO.ALMACEN@HOTMAIL.COM</B>

AYUDANTE DE PASTELERÍA (REF .575)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000575
29/02/2016
Oficina: LANGREO

<br/>Para confitería-cafetería-pizzería en Sama <b>Funciones:</b> - Elaboración
de productos de pastelería, panadería, repostería y confitería - Componer, acabar y
presentar productos elaborados. - Envasar, etiquetar y embalar productos
elaborados . <b>Requisitos:</b> - Imprescindible ganas de trabajar y aprender el
oficio de pastelero/a. - Se valora formación o experiencia relacionada con la
pastelería y curso de higiene alimentaria. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual
con posibilidad de indefinido. - Convenio Colectivo del sector Obradores de
Confiterías de Asturies. - Incorporación inmediata.
<br/>Presentar currículum en <b>CONFITERÍA <i>VENECIA</i></b>, <a
href=https://goo.gl/7VSMwu' target= "blank"><b><i>calle Enrique Jardón Celaya 8,
esquina con Manuel Llaneza, Sama (Llangréu)</i></b></a>, en <b>horario de 16 a
17 horas</b>, de <b>lunes a miércoles</b>. Atiende <i>Cristina</i>.

OFICIAL CARNICERO O CARNICERA (
REF: 0463)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000463
01/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: PREPARACIÓN DE LA MERCANCÍA. DESPIECE DE LA MISMA.
COLOCACIÓN EN EL EXPOSITOR. VENTA DIRECTA AL CLIENTE.-------
<b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO
OFICIAL EN LA PROFESIÓN. PREFERIBLE RESIDENTES EN AVILÉS O
ALREDEDORES.------ <b>CONTRATO</b> LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE LUNES A SÁBADOS MAÑANAS. RETRIBUCIÓN A
NEGOCIAR SEGÚN EXPERIENCIA.
LAS PERSONAS INTERESADS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
asturias.ett@grupo-norte.es (INDICAR EN EL ASUNTO DEL EMAIL LA REF:
CARNICERO/A).
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PANADERO O PANADERA (REF: 0595)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000595
01/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b>: ELABORAR PAN Y BOLLERÍA EN EL OBRADOR DEL
ESTABLECIMIENTO, PREPARAR LA MASA, MANIPULAR LOS INGREDIENTES
RESPETANDO LAS PERTINENTES NORMAS HIGIÉNICAS.----- <b>REQUISITOS:
</b> IMPRESCINDIBLE ACREDITAR UNA EXPERIENCIA MÍNIMA DE AL MENOS
TRES AÑOS CÓMO OFICIAL O CÓMO AYUDANTE PANADERO.-----
<b>CONTRATO</b>: TEMPORAL POR TRES MESES INICIALES, CON OPCIÓN
A PRÓRROGA . JORNADA PARCIAL PARA 16 HORAS SEMANALES ( POSIBLE
AMPLIACIÓN POSTERIOR). HORARIO DE MAÑANAS. SALARIO SEGÚN EL
CONVENIO COLECTIVO DE PANADERÍAS DEL PRINCIPADO.-
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
2015panadero@gmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

INGENIERO/A TÉCNICO ELÉCTRICO
(REF: 0545)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000545
25/02/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES</b> REALIZACIÓN DE PROYECTOS PARA UNA EMPRESA
DEDICADA A LA INSTALACIÓN Y EL MONTAJE ELÉCTRICO. INSTALACIÓN DE
AUTOMATISMOS. PROGRAMACIÓN DE AUTÓMATAS Y VARIADORES.--------
<b>REQUISITOS:</b> TÍTULO DE INGENIERO TÉCNICO ELÉCTRICO O
ELECTRÓNICO. DOMINIO DE AUTOCAD Y EN PROGRAMACIÓN DE
AUTÓMATAS Y VARIADORES. PREFERIBLE RESIDENTES EN LA COMARCA
DE AVILÉS.------ <b>CONTRATO</b> TEMPORAL POR SEIS MESES DE
DURACIÓN. PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO:
DESDE LAS 8 HASTA LAS 13 HORAS, Y DESDE LAS 15 HASTA LAS 18 HORAS.-
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
rrhhavileselectricidad@gmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

MONTADOR/A DE PUERTAS
AUTOMÁTICAS (REF: 0571)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000571
29/02/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b>: MONTAJE Y DESMONTAJE DE PUERTAS AUTOMÁTICAS DE
CRISTAL. REPARACIÓN DE LAS MISMAS. PROGRAMARLAS.-------
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE ACREDITAR CONOCIMIENTOS Y
EXPERIENCIA COMO OFICIAL DE PRIMERA EN LA PROFESIÓN. CARNET DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO.-------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL POR
DURACIÓN DE OBRA (MÍNIMO TRES MESES). JORNADA COMPLETA DE
LUNES A VIERNES. HORARIO PARTIDO : HORAS POR LA MAÑANA, Y HORAS
POR LA TARDE.( POSIBILIDAD DE AUTÓNOMOS PARA LOS CONTRATOS DE
MANTENIMIENTO DEL SERVICIO).
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
manuelisidrog@gmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

COSEDORA (REFER. 460)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000460
22/02/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones: </b> Manejo y preparación de la máquina de acuerdo a los requisitos
u ordenes de trabajo. Tareas como remalladora, recubridora, puntada recta, gomas,
bandas y ojales.<br/> <b>Requisitos: </b> Imprescindible experiencia de al menos 2
años como maquinista industrial. Formación profesional de Técnica en confección o
textil y piel en general.<br/><b>Condiciones: </b> Contrato temporal a jornada
parcial de 20 horas semanales en horario de mañana. Salario 620 euros/mes.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:RRHHAST@HOTMAIL.COM

Sector Profesional: INFORMACIÓN Y MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS

OPERADOR/A CONTROL CENTRAL.
(REF.357)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000357
10/02/2016

<b>FUNCIONES:</b> COMPROBACIÓN Y CORRECCIÓN DE SEÑALES DE
EQUIPAMIENTOS DE VÍDEO Y AUDIO. ENRUTAMIENTO DE SEÑALES.
MANTENIMIENTO DE RECEPTORES DE SATÉLITE. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACIÓN EN INGENIERÍA, INGENIERÍA TÉCNICA O GRADO EN
TELECOMUNICACIONES O CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN
SISTEMAS DE TELECOMUNICACIÓN E INFORMÁTICOS. EN DEFECTO DE
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Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA TITULACIÓN SE REQUERIRÁ UNA EXPERIENCIA DE AL MENOS 3 AÑOS
COMO OPERADOR/A DE CONTROL CENTRAL EN UNA TELEVISIÓN DE
ÁMBITO AUTONÓMICO O NACIONAL. CONOCIMIENTOS EN: COMPROBACIÓN
Y CORRECCIÓN DE SEÑALES, EQUIPAMIENTO DE VIDEO Y AUDIO, CONTROL
DE CÁMARAS Y ENRUTAMIENTO DE SEÑALES. SE VALORARÁ OTROS
CONOCIMIENTOS Y/O EXPERIENCIA EN EL SECTOR AUDIOVISUAL, INGLÉS
NIVEL MEDIO Y PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 18340,23 EUROS
BRUTOS ANUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>rgracia@bscorporation.es</b>

DIRECTOR/A DE CORO (REF. 424)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000424
19/02/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO DE TODA LA PREPARACIÓN
MUSICAL DEL CORO.DESIGNACION DE LOS CORISTAS QUE PARTICIPARAN
COMO COMPONENTES DEL CORO.SELECCION DE NUEVOS CORISTAS.
FORMACION DE TÉCNICA VOCAL DE LOS COMPONENTES DEL CORO.
REQUISITOS: GRADO/LICENCIATURA EN DIRECCION CORAL. ESTUDIOS DE
ARMONÍA, COMPOSICIÓN, TEORÍA Y PEDAGOGÍA MUSICAL. EXPERIENCIA
ACREDITADA EN DIRECCIÓN CORAL DE ÓPERA, MÍNIMO TRES AÑOS.
IDIOMAS: NIVEL ALTO DE INGLÉS Y ALEMÁN; NIVEL BÁSICO DE RUSO,
ITALIANO Y FRANCÉS. CONDICIONES LABORALES: CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES. SALARIO:
30.000 EUROS BRUTOS ANUALES.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos exigidos deberán ponerse en
contacto con la oficina del Servicio Público de Empleo Oviedo I, c/ General
Zubillaga, 7, teléfono 985 27 70 72

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

FRIGORISTA <B> DISCAPACIDAD</B>
(REF.447)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000447
19/02/2016
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> mantenimiento preventivo de camaras de
ultracongelados,<br/> efectuar diagnostico de los fallos,<br/> reemplazar los
componentes defectuosos,<br/> limpieza y cambios de filtros.<br/> <b>
REQUISITOS:</b><br/> imprescindible certificado de discapacidad igual o superior
a 33% y permiso de conducir B.<br/> Se valorará formación y experiencia.<br/> <b>
CONDICIONES:</b><br/> contrato laboral temporal, jornada completa (partida).
<br/> Salario segun convenio de panaderias.
las personas interesadas deberan enviar C.V. a la siguiente dirección: , mailto:
marigen@pascompan.es <br/> en asunto añadir "ref. frigorista"

TÉCNICO O TÉCNICA INFORMÁTICO
(REF: 0549)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000549
25/02/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES</b> RESPONSABILIZARSE DEL SERVICIO TÉCNICO
INFORMÁTICO DE UNA EMPRESA DEDICADA A LA VENTA DE EQUIPOS DE
OFICINA. REPARACIÓN DE ORDENADORES Y PORTÁTILES. TAMBIÉN DE
IMPRESORAS, FOTOCOPIADORAS, ETC. CORREGIR LAS AVERIAS Y
VERIFICAR SU FUNCIONAMIENTO.------ <b>REQUISITOS</b> ESTUDIOS DE
FORMACIÓN PROFESIONAL RELACIONADOS ( ELECTRICIDAD,
ELECTRÓNICA...). CONOCIMIENTOS DE REPARACIÓN DE IMPRESORAS,
FAXES, EQUIPOS MULTIFUNCIONALES Y APARATOS ELECTRÓNICOS.
CARNET DE CONDUCIR.------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL POR TRES
MESES . CON OPCIÓN A PRÓRROGA. MEDIA JORNADA A RAZÓN DE 4
HORAS DIÁRIAS. HORARIO DE MAÑANAS. >
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
administracion@seaspo.com

FRIGORISTA (REF. 558)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000558
26/02/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA INSTALACIÓN DE LOS SISTEMAS DE FRÍO
INDUSTRIAL, CLIMATIZACIÓN Y ELECTRICIDAD. DIAGNOSTICAR AVERÍAS Y
REPARAR LOS SISTEMAS. MANTENIMIENTO DE LAS CÁMARAS
FRIGORÍFICAS, AIRE ACONDICIONADO Y LA ELECTRICIDAD EN LOCALES
COMERCIALES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5 AÑOS EN
LA OCUPACIÓN. CARNET DE MANIPULADOR GASES FLUORADOS.
DISPONIBILIDAD PARA POSIBLES DESPLAZAMIENTOS POR TRABAJO A
BILBAO Y A VITORIA. PERMISO DE CONDUCIR. SE VALORARÁ CARNÉ RITE,
CARNÉ DE BAJA TENSIÓN Y CARNÉ DE OPERADOR DE CALDERAS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
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CONVENIO COLECTIVO DE SIDEROMETAL A CORUÑA MÁS DIETAS.
ENVIAR CURRRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>rrhh@grupoabeirar.com</b>

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

MONTADOR CUADROS ELECTRICOS
(CABLEADO) REF. (420)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000420
17/02/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES</B><BR/>-MONTAJE DE COMPONENTES
ELECTRICOS<BR/>-ENSAMBLAR Y CONECTAR PIEZAS<BR/>-MONTAJE Y
CABLEADO DE CUADROS
ELECTRICOS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>FORMACIÓN REQUERIDA: FPII
EN ELECTRICIDAD<BR/>-EXPERIENCIA EN TEMAS
ELÉCTRICOS<BR/>-CARNET DE CONDUCIR TIPO
B1<BR/>-PREFERENTEMENTE CON CERTIFICADO DE MINUSVALÍA IGUAL O
SUPERIOR AL 33%<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (PRORROGABLE)<BR/>-JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
07.00 A 15.00 HORAS<BR/>-SALARIO SEGÚN CONVENIO CENTRO ESPECIAL
DE EMPLEO.
PERSONAS INTERESADAS <br/>Enviar CV a: ,
mailto:ofertaempleogijon1@gmail.com

INGENIERO/A CÁLCULISTA (REF. 516)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000516
23/02/2016
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

Estudios de INGENIERO/A INDUSTRIAL (TÉCNICO O SUPERIOR)
<b>Funciones:</b> * Cálculo de estructuras y elementos resistentes * Aplicación de
técnicas de cálculo elementos finitos * Realización ensayos hasta la obtención de la
solución óptima <b>Requisitos</b> *Conocimientos Avanzados en ANSYS *
Experiencia demostrable de Dos años * Disponibiliad para viajar esporádicamente *
Permiso conducir clase B * Idioma Inglés nivel fluido <b>Condiciones:</b> *
Contrato laboral por Obra o Servicio en jornada completa * Salario 1428 Euros
brutos Mensuales * incentivos negociables según valia, conocimientos y experiencia
del candidato
<br/>Interesados/as pueden <b>enviar su currículum indicando Ref INGENIERO/A
</b> a: , mailto: ROSA@NATEC-INGENIEROS.COM

INSTALADOR/A LINEAS DE
TELECOMUNICACIÓN (REF. 557)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000557
26/02/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIÓN DE POSTES DE TELEFONÍA. MONTAJE DE
CABLEADO DE FIBRA ÓPTICA. REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LAS
INSTALACIONES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3 AÑOS EN
INSTALACIÓN DE CABLEADO EN POSTES DE TELEFONÍA. FORMACIÓN EN
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES: </b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO INDUSTRIAL DEL METAL.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>progesnor@gmail.com</b>

Sector Profesional: SANIDAD

TÉCNICO EN AUDIOPRÓTESIS (REF.
260)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000260
16/02/2016
Oficina: LLANES

FUNCIONES: REALIZAR EXAMEN AUDITIVO COMPLETO DE PACIENTES.
SELECCIONAR EL AUDÍFONO MÁS ADECUADO Y REALIZAR SU AJUSTE
INDIVIDUAL Y EL SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN AL MISMO. ***
REQUISITOS: ES IMPRESCINDIBLE EL TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR EN
AUDIOLOGÍA PROTÉSICA Y UN MÍNIMO DE DOS AÑOS DE EXPERIENCIA EN
LA OCUPACIÓN.*** CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO (COMERCIAL). SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL COMERCIO.*** UBICACIÓN DEL PUESTO: POSADA DE
LLANES.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
616.888.320 para concertar entrevista.

ENFERMERA/O O AUXILIAR DE
ENFERMERÍA (REF: 0376)

<b>FUNCIONES</b> : ELIMINACIÓN DE TATUAJES, REALIZAR DEPILACIONES,
UTILIZAR LASER DE ÚLTIMA GENERACIÓN, APLICAR TÉCNICAS DE
COSMÉTICA REGENERATIVA.-------- <b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE:
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Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000376
29/02/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

DIPLOMATURA ATS / DUE , O TITULO DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE
GRADO SUPERIOR EN LA RAMA SANITARIA (NO EN ESTÉTICA). TAMBIÉN
CONOCIMIENTOS DE EXCEL .------ <b>CONTRATO</b> TEMPORAL. CON
OPCIÓN A PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A
VIERNES. FORMACIÓN COMPLEMENTARÍA CON APARATOLOGÍA MÉDICA
ESPECÍFICA A CARGO DE LA EMPRESA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
valentine.73@hotmail.com

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

ASISTENTE/A DOMICILIARIO/A (REF.
0342)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032016000342
08/02/2016
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION PERSONAL DE PERSONAS MAYORES Y/O
DEPENDIENTES//TAREAS DEL HOGAR//MANTENER A LOS USUARIOS EN
CORRECTAS CONDICIONES DE HIGIENE PERSONAL//DETECTAR POSIBLES
NECESIDADES Y COLABORAR CON OTROS PROFESIONALES.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTOS
SIMILARES//FORMACION REQUERIDA: ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES O EQUIVALENTE//PERMISO DE CONDUCIR TIPO
B Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO PARA ACUDIR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL//DURACION: 3 MESES (PRORROGABLES)//JORNADA LABORAL
PARCIAL (DE LUNES A VIERNES, 2 HORAS DIARIAS)//SALARIO SEGUN
CONVENIO LABORAL DE AYUDA A DOMICILIO DEL PP.AA//INCORPORACION
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. ACTUALIZADO A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <b>jenniferdediego@prhogar.net</b>

PELUQUERO/A (REF.42)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000042
10/02/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: LAVAR Y TRATAR EL CABELLO. CORTAR, MARCAR Y PEINAR.
APLICAR TINTES. REALIZAR DEPILACÍONES Y MASAJES. REQUISITOS:
EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS AÑOS EN PUESTO SIMILIAR. IMPRESCINDIBLE
CONOCIMIENTOS DE ESTÉTICA. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL.
HORARIO: DE 9:30 A 13 Y DE 16 A 19 HORAS DE LUNES A VIERNES Y DE 9:30
A 13:30 EL SÁBADO. SALARIO: SEGÚN CONVENIO COLECTIVO PARA
PELUQUERIAS, INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR C.V. A:
asturcollys@gmail.com O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TFNO. 985258864
A/A DE Mª JOSÉ.

OFICIAL DE PELUQUERÍA (REF. 436)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032016000436
18/02/2016
Oficina: LANGREO

Para <u>Centro Estético de imagen integral</u>. <b>FUNCIONES:</b> Cuidados
generales del cabello. Atención personalizada y asesoramiento estético y
dermocapilar- Cambios de medida y color, aplicación de extensiones, recogidos,...
<b>REQUISITOS:</b> <i>Experiencia demostrable</i> en peluquería <i>mínima de
3 años</i>. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual a jornada completa, con
posibilidad de prórroga. Convenio Colectivo de Peluquería de Asturias.-
Incorporación inmediata.
<br/>Interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
asturiasstylistas@gmail.com

PELUQUERO/A (REF. 456)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032016000456
19/02/2016
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - ASESORAR AL CLIENTE EN SU IMAGEN PERSONAL. -
CORTAR EL CABELLO, ADAPTÁNDOLO AL GUSTO DEL CLIENTE. - MARCAR,
PEINAR Y APLICAR TINTES. - LAVAR Y TRATAR EL CABELLO. - REALIZAR
PEINADOS Y RECOGIDOS. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3
AÑOS EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO TEMPORAL.
- JORNADA PARCIAL: JUEVES, VIERNES Y SÁBADOS EN HORARIO DE 9 A 13
H. Y DE 15 A 19 H. - POSIBILIDAD DE AMPLIACIÓN A JORNADA COMPLETA. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE PELUQUERÍAS. - INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>627463596</b> en
horario <b>de 19 a 20 h.</b> (atenderá <b>Susana</b>)

AYTE. LAVANDERÍA (REF. 465)
Llanes (ASTURIAS)

<B>FUNCIONES:</B> AYUDAR EN LA RECEPCIÓN, CLASIFICACIÓN Y
PREPARACIÓN DE ROPA PARA SU LIMPIEZA. MANEJAR MÁQUINAS DE
LAVADO Y SECADO. PLANCHAR.*** <B>REQUISITOS:</B>
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Oferta: 032016000465
22/02/2016
Oficina: LLANES

PREFERENTEMENTE MUJERES.*** <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO DE
ABRIL A SEPTIEMBRE. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS (DE 12,- A
14,-H. Y DE 17,- A 19,-H.). SALARIO SEGÚN CONVENIO DE COMERCIO.***
UBICACIÓN DEL PUESTO: POSADA DE LLANES
Llamar al tfno: <b>600453092</b> (mañanas de 10,- a 14,-h/ tardes de 17,- a 20,-h.)

<B>ASISTENTE DOMICILIARIO
(REF.483) </B>
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000483
23/02/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES: </b> LIMPIAR EL ENTORNO DEL ESPACIO DE TRABAJO.
<i>AYUDAR A LOS USUARIOS QUE LO DEMANDEN O NECESITEN EN SUS
ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA: VESTIRSE, ASEARSE, ETC </i>. MANTENER
ORDEN Y LIMPIEZA EN EL DOMICILIO DE LOS USUARIOS. <BR/>
<b>REQUISITOS: </b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA EN AYUDA A
DOMICILIO. SE VALORARA RESIDENCIA EN LUGONES O CERCANIAS <BR/>
<b>CONDICIONES: </b> CONTRATO TEMPORAL DE OBRA. <i>JORNADA DE 2
HORAS DIARIAS 2 DIAS A LA SEMANA </i> CONVENIO SERVICIOS AYUDA A
DOMICILIO Y AFINES. <i>LUGAR DE TRABAJO EN LUGONES Y CERCANIAS
</i>
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto:administracion@acdcentros.com

INSTRUCTOR/A DE YOGA (REF: 0535)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000535
24/02/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS :</b> IMPARTIR CLASES DE YOGA EN UN CENTRO DEPORTIVO.
ORGANIZAR LAS CLASES. ACONSEJAR A LOS ALUMNOS. REALIZAR EL
SEGUIMIENTO DE LA PRÁCTICA DEPORTIVA.-------- <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO MONITOR EN ESTA DISCIPLINA.
FORMACIÓN ESPECÍFICA.-------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL.
PRORROGABLE. JORNADA DE 5 HORAS SEMANALES APROXIMADAMENTE (
EN FUNCIÓN DEL NÚMERO DE ALUMNOS). SALARIO SEGÚN EL CONVENIO
DE INSTALACIONES DEPORTIVAS.-
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
rrhh@asturfitness.club

MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE (REF.
0539)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000539
24/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <br/>- PLANEAR Y EJECUTAR ACTIVIDADES DE
ANIMACIÓN EN UN PARQUE INFANTIL.<br/>- ANIMAR Y DESARROLLAR
JUEGOS EN CUMPLEAÑOS INFANTILES. <br/>- MANTENIMIENTO DEL ÁREA
DE TRABAJO. <br/> <b>REQUISITOS:</b> <br/> - MÓDULO GRADO SUPERIOR
DE MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE. <br/>- SE VALORARÁ EXPERIENCIA,
PERMISO DE CONDUCIR E IDIOMA INGLÉS.<br/>- PREFERIBLEMENTE EDAD
DE 20 A 30 AÑOS CON DON DE GENTES. <br/> <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL DE 2 MESES PRORROGABLE.<br/> - JORNADA
PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES, EN FINES DE SEMANA O SEGÚN
NECESIDADES. <br/> - SALARIO 300 EUROS BRUTOS MES.
las personas interesadas pueden enviar su Currículum a: carmen@parkilandia.es

ASISTENTE DOMICILIARIA/SERVICIO
DOMESTICO. (REF. 554)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000554
26/02/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES: </b> <br/>AYUDAR PERSONAS EN SU ASEO.
ACOMPAÑARLES. LAVAR. PLANCHAR Y REALIZAR OTRAS LABORES
DOMESTICAS, ETC.<br/> <b>REQUISITOS:</b> <br/>IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA Y CURSO DE AYUDANTE DOMICILIARIA. SE VALORARA
PERMISO DE CONDUCIR. PREFERENTEMENTE RESIDENTES EN AVILES O
COMARCA.<br/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> <br/>CONTRATO
LABORAL TERMPORAL. JORNADA PARCIAL, 25 HORAS SEMANALES.
JORNADA MAÑANA Y TARDE. SALARIO SEGUN CONVENIO DE AYUDA A
DOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR C.V. A: recursoshumanosavil@gmail.com

AUXILIAR DOMICILIARIO/AUXILIAR DE
AYUDA A DOMICILIO (REF. 0562)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032016000562
26/02/2016
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> -ASEO E HIGIENE, VESTIR Y LEVANTAR A PERSONA
CON DISCAPACIDAD Y MOVILIDAD REDUCIDA. LA MOVILIZACION SE REALIZA
CON GRUA Y ENTRE 2 PERSONAS. -REGOGER LOS UTILES DEL ASEO.
-DEJAR BAÑO RECOGIDO. <b>REQUISITOS:</b> - CURSO DE AYUDA A
DOMICILIO, AUXILIAR DE GERIATRIA O SIMILAR. SE VALORA LA
EXPERIENCIA EN ATENCION A PERSONAS CON LIMITACION FISICA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE OBRA Y SERVICIO. - JORNADA
PARCIAL. 7 HORAS SEMANALES (10:30 A 11:30) - SALARIO 170 EUROS
BRUTOS MENSUALES (PLUS DE FESTIVOS Y TRANSPORTE, EN SU CASO). -
INCORPORACION INMEDIATA.
ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION:
<b>AUXGIJON@GRUPOASFA21.COM</b>
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MONITOR/A DE KARATE (REF:564)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000564
26/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> IMPARTIR ACTIVIDAD DE KARATE A NIÑÓS/AS DE
EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA. <BR/> PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS
CLASES. <BR/> SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <BR/>
<b>REQUISITOS:</b><BR/> EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES A GRUPO
DE NIÑOS/AS. <BR/> MÍNIMO CINTURÓN NEGRO. <BR/> PERMISO B1 Y
VEHÍCULO PROPIO.<BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 5
HORAS SEMANALES. HORARIO LOS MARTES Y JUEVES DE 13:30 A 14:30 Y
DE 16:30 A 17:30 HORAS Y LOS VIERNES DE 15:30 A 16:30 HORAS. SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A:<B>
EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS</B> INDICAR EN EL ASUNTO "MONITOR
KARATE"

MONITOR/A BAILOTERAPIA (REF:570)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000570
29/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>IMPARTIR CLASES DE BAILOTERAPIA, NIVEL
INICIACIÓN, A GRUPO DE ALUMNOS/AS. <BR/>PROGRAMAR EL CONTENIDO
DE LAS SESIONES Y DEL MATERIAL. <BR/>EVALUACIÓN FINAL. <BR/>
<b>REQUISITOS:</b><BR/> CONOCIMIENTO DE LAS TÉCNICAS DE
BAILOTERAPIA Y EXPERIENCIA EN SU EJECUCIÓN. <BR/>SE VALORARÁ
POSEER VEHÍCULO. <BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
<BR/>CONTRATO LABORAL POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS
SEMANALES EN HORARIO DE TARDE UN DÍA A LA SEMANA. SALARIO DE 96
EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V.
A:<B>MIGUEL@AZVASE.COM</B>

ESTETICISTA (REF. 92)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000092
29/02/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b>: Analizar las necesidades del cliente, asesorarle y realizar
tratamientos facilaes y corporales con aparatologia y manuales.
<b>REQUISITOS</b>: experiencia demostrable de al menos 3 años en tratamientos
y aparatologia facial y corporal. <b>CONDICIONES</b>: Contrato eventual. Jornada
completa. Convenio de centros de estetica.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: bellezaseleccion@gmail.com ">
<b>bellezaseleccion@gmail.com</b> </a>

2 MONITORES/AS DE PILATES
MAQUINA (REF. 472)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000472
29/02/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>UN PUESTO PARA GIJON Y OTRO PARA AVILES </b> <b>FUNCIONES:</b>
Programar, organizar en impartir clases de pilates ajuntandose a los usuarios.
<b>REQUISITOS:</b> Preferiblemente formacion de TAFAD o INEF.
<u>Imprescidible formacion en pilates maquina</u>. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato eventual de 6 meses. Jornada a tiempo parcial ampliable despues del
primer mes. Convenio de Gimnasios del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado con fotografia reciente a: <a href= "mailto:
rrhh@solunapilates.es"> <b>rrhh@solunapilates.es</b> </a>

2 DEPENDIENTES ESTETICISTAS (REF:
580)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000580
29/02/2016
Oficina: TINEO

<b>Drogueria-perfumeria necesita dos dependientes con experiencia en estética,
uno para tienda de Tineo y otro para la tienda de Cangas del
Narcea</b><br/><b>FUNCIONES:</b><br/>- Atender y asesorar a los
clientes.<br/>- Reponer y colocar en las estanterías los productos.<br/>- Atender la
caja de cobro.<br/>- Impartir talleres de belleza que se realizarán asiduamente en el
centro.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia de al menos una año como
esteticista.<br/>- Formación relacionada con estética e imagen.<br/>- Residencia en
la zona.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal.<br/>- Media
jornada, aumentando a completa en las campañas de navidad, verano, etc.<br/>-
Salario segun convenio del comercio al por menor.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su currículum a
la siguiente dirección de correo electrónico: <a
hrf="mailto:pdonaire@fgadf.com"><b>pdonaire@fgadf.com</b></a>.

LIMPIADOR/A PARA COCINA (REF.596)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000596
01/03/2016
Oficina: LLANES

<B>FUNCIONES:</B> LIMPIAR Y ORDENAR COCINA DE RESTAURANTE.
FREGAR MENAJE, FOGONES, ARMARIOS Y SUPERFICIES. <BR/>
<B>REQUISITOS:</B> MEDIOS PROPIOS PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO UBICADO EN PANCAR (LLANES). PREFERENTEMENTE MUJERES.
<BR/> <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO PARA SEMANA SANTA Y FIN DE
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SEMANA ANTERIOR (SEIS DÍAS). JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
Llamar al tfno.: 985401615 de 12,-30 a 13,30 h.

PELUQUERO/A, ESTETICISTA (REF.
600)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000600
01/03/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> CORTAR, LAVAR Y PEINAR CABELLO./// <i>REALIZAR
PEINADOS DE CEREMONIA./// </i> HACER MANICURA Y PEDICURA.///<i>
REALIZAR MAQUILLAJES DE FIESTA Y CEREMONIAS.</i>
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA DE <b>UN
AÑO.</b> COMO OFICIAL DE 1ª./// <i> FORMACION EN PELUQUERIA Y
ESTETICA. </i> <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.///<i>JORNADA
A TIEMPO PARCIAL DE 20 H SEMANALES.///</i> CONVENIO DE PELUQUERIAS
Y CENTROS DE ESTETICA.///<u> TURNOS ROTATIVOS DE LUNES A
SABADOS.</u>
<u>LLAMAR TELEFONO: </u> <b>984188167</b> <i> (Preguntar por Raquel)</i>

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

PROGRAMADOR/A INFORMATICO/A
(REF.459)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032016000459
19/02/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> DESARROLLAR PROGRAMACION.NET. MANEJAR BASES
DE DATOS. REALIZAR PROGRAMACION EN CAPAS. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARA FORMACION RELACIONADA CON LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE EMPRESAS DE CONSULTORIA.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:
<b>alejandro.rueda@hotmail.com</b>

COMERCIAL INMOBILIARIO (REF.:506)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000506
23/02/2016
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b><br/> Captación para venta y/o alquiler de propiedades
inmobiliarias.<br/> Instalación de cartelería en los inmuebles.<br/> Manejo de las
aplicaciones informáticas de la empresa.<br/><b>Requisitos:</b><br/> Experiencia
comercial previa en ventas o atención al público.<br/> Imprescindible carné de
conducir B.<br/> Se valora titulación universitaria y conocimientos de inglés o
portugués.<br/><b>Condiciones:</b><br/> Contrato temporal de 12 meses de
duración inicial.<br/> Jornada completa en horario de 10 a 14 y de 16 a 20
horas.<br/> Salario fijo de 868 euros brutos mensuales + comisiones.
Enviar <b>currículum con fotografía reciente y carta motivada</b> en la que se
indiquen las razones por las que desea trabajar de comercial inmobiliario a: , mailto:
empleo.gestion@hotmail.com indicando en el asunto <b> REF: COMERCIAL</b>

TÉCNICO/A DE INFORMÁTICA (REF.
147)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000147
23/02/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL DIAGNÓSTICO DE AVERÍAS DE
TELÉFONOS MÓVILES, TABLETS Y ORDENADORES. REPARACIÓN Y
SUSTITUCIÓN DE ELEMENTOS. ATENCIÓN E INFORMACIÓN A CLIENTES
SOBRE LOS SERVICIOS DISPONIBLES. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN REPARACIÓN DE
TELÉFONOS MÓVILES, TABLETS Y ORDENADORES. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 10 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS DEBERÁN
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>oviedo.norte@zbitt.com</b> INDICAR EN EL ASUNTO:
"OFERTA DE EMPLEO"

TELEOPERADORES/AS (REF. 0400)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000400
29/02/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>LLEVAR A CABO LLAMADAS TELEFÓNICAS PARA
PROMOCIONAR LOS PRODUCTOS DE LA EMPRESA. CONCERTAR VISITAS
PARA DAR A CONOCER Y REALIZAR DEMOSTRACIONES (NO VENTA
TELEFÓNICA). MANTENER ACTUALIZADAS LAS BASES DE
DATOS.<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN
PUESTO DE TRABAJO SIMILAR.<BR/><B>CONDICIONES:</B>
<BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA A TIEMPO PARCIAL DE 4
HORAS DIARIAS, EN TURNOS DE 10:30 A 14:30 HORAS O DE 16 A 20 HORAS.
RETRIBUCIÓN: 500 EUROS BRUTOS MENSUALES.
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CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELÉFONO 985089908. ATIENDE ROSA.
INDICAR EL PUESTO AL QUE SE OPTA.

3 PUESTOS DE ENCUESTADOR/A
(REF.:501)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000501
29/02/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> -REALIZAR ENCUESTAS A PIE DE CALLE SOBRE LA
PROBLEMÁTICA MEDIOAMBIENTAL. -INFORMAR SOBRE LA CONTAMINACIÓN
AMBIENTAL. -CODIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS EN LAS ENCUESTAS.
<b>REQUISITOS:</b> -SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL DESEMPEÑO DEL
PUESTO. -MOVILIDAD GEOGRAFICA POR ASTURIAS. <b>CONDICIONES.</b>
-CONTRATO TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO. -JORNADA PARCIAL DE 12
HORAS A LA SEMANA. -HORARIO: TRES DÍAS A LA SEMANA DE 4 HORAS
DIARIAS, DEPENDIENDO DE LOS DIFERENTES ACTOS O EVENTOS DONDE
SE VAYAN A REALIZAR LAS ENCUESTAS. -SALARIO Y DEMÁS CONDICONES
LABORALES SEGÚN EL CONVENIO DE COMERCIO DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS
Las personas que estén interesadas, pueden llamar al teléfono: <b>985089908</b>
de 10:30 a 19 horas. o enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico: <b>
asturoportunidad9@gmail.com</b>. Persona de contacto Rosa Sánchez Yusto

10 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A DE
SERVICIO COMERCIAL (REF:574)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000574
29/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b><BR/>EMISIÓN Y RECEPCIÓN DE LLAMADAS PARA
REALIZAR ACCIONES COMERCIALES DE FIDELIZACIÓN Y/ O RETENCIÓN DE
CLIENTES, APLICANDO LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS LOGRANDO
UN ALTO GRADO DE SATISFACCIÓN DE LOS CLIENTES. <BR/>INFORMACIÓN
Y ORIENTACIÓN AL CLIENTE. <BR/>GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN EN
BASES DE DATOS Y/O RESOLUCIóN DE INCIDENCIAS TéCNICAS. <BR/>
<b>REQUISITOS:</b><BR/>BACHILLER.<BR/> EXPERIENCIA EN ATENCIÓN AL
CLIENTE, TEL EFÓNICA O PRESENCIAL.<BR/>ORIENTACIÓN AL CLIENTE Y
ACTITUD COMERCIAL.<BR/>EXPERIENCIA EN EL USO DE HERRAMIENTAS
INFORMÁTICAS Y BASES DE DATOS.<BR/>IMPRESCINDIBLE APORTAR
CARTA DE REFERENCIA DE TRABAJOS ANTERIORES.<BR/>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 2 A 3 MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL EN HORARIO DE
TRABAJO SEGÚN DEPARTAMENTO (27,5 O 30,25 H/S DE LUNES A SÁBADO).
SALARIO DE 773 EUROS BRUTOS MENSUALES MÁS INCENTIVOS POR
RESULTADOS .
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>SELECCION.OEST@ORANGE.COM</b>

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

AUTOVENTA/COMERCIAL (REF. 0070)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000070
16/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES: </B> <BR/> COMERCIALIZAR PRODUCTOS DE EMPRESA
LÍDER EN VENTA Y DISTRIBUCIóN DEL RAMO ALIMENTARIO. <BR/> VISITAR,
ATENDER Y AMPLIAR CARTERA DE CLIENTES. OFRECER PROMOCIONES Y
NEGOCIAR PEDIDOS. <BR/> LLEVAR CONTROL DE VENTAS Y
DOCUMENTACIóN.****<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> EXPERIENCIA
MÍNIMA DE 2 AÑOS E N VENTA.<BR/> SE VALORARÁ EDAD ENTRE 22 Y 35
AÑOS. <BR/> PERMISO DE CONDUCIR. *** <BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.<BR/>
JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES. <BR/> HORARIO COMERCIAL.
<BR/> SALARIO SEGÚN CONVENIO DE INDUSTRIAS CÁRNICAS.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
<b>autoventa.comercial@hotmail.com</b>

CONDUCTOR-A/ REPARTIDOR-A (REF.
466)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000466
22/02/2016
Oficina: LLANES

<B>FUNCIONES:</B> CONDUCIR VEHÍCULO DE UNA LAVANDERÍA. REALIZAR
RECOGIDAS Y ENTREGAS DE ROPA. CARGAR Y DESCARGAR. ORGANIZAR
ITINERARIOS. <BR/> <B>REQUISITOS:</B> CARNET DE CONDUCIR B Y
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <BR/> <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO
DE ABRIL A SEPTIEMBRE. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS (DE 12,-
A 14,- Y DE 17,- A 19,- H.) SALARIO SEGÚN CONVENIO COMERCIO.<BR/>
ZONA DE TRABAJO: ORIENTE DE ASTURIAS.
Llamar al tfno.: <b>600453092</b> (mañanas de 10,- a 14,-/tardes de 17,- a 19,-)
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REPARTIDOR (REF. 399)
Morcín (ASTURIAS)
Oferta: 032016000399
01/03/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>Empresa lider en el sector de la alimentacion</b> <b>FUNCIONES:</b>
Repartir los productos de la empresa a los clientes habituales. Conseguir nuevos
clientes. Gestionar documentacion. Realizar labores de mantenimiento en el
vehiculo. <b>REQUISITOS:</b> <i>Imprescidible carnet de conducir C y tarjeta de
tacografo digital</i> . Experiencia en el sector de la alimentacion (minimo 2 años en
la misma empresa). Valorable conocimientos de mecanica. Claro perfil comercial
orientado al cliente, con buena capacidad de comunicacion y trabajo en equipo.
<b>Disponibilidad inmediata</b>. Vehiculo propio para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Convenio de
Mayoristas de Alimentacion del Principado de Asturias.
Enviar CV con fotografia actualizada a <a href= "mailto:
seleccionrrhh63@gmail.com"> <b>seleccionrrhh63@gmail.com</b> </a> Indicar en
el asunto REFERENCIA: REPARTIDOR

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

OFICIAL COCINERO/A (REF: 0421)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000421
17/02/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b> PREPARAR LOS INGREDIENTES PARA CONSUMIR O
COCINAR. ELABORAR LOS MENÚS. CALCULAR LAS NECESIDADES DE
ALIMENTOS. CONTROLAR LOS SUMINISTROS DE LOS MISMOS. GARANTIZAR
LA SEGURIDAD Y LAS PRÁCTICAS HIGIÉNICAS EN LA COCINA.-------
<b>REQUISITOS</b>: CUALIFICACIÓN PARA ELABORAR MENÚS PARA
COLECTIVIDADES. SE VALORARÁ EXPERIENCIA.------- <b>CONTRATO</b>
TEMPORAL. PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD.
JORNADA A TIEMPO COMPLETO O A TIEMPO PARCIAL EN FUNCIÓN DEL
RÉGIMEN DE TURNOS (AÚN PENDIENTE DE DETERMINAR) . SALARIO SEGÚN
EL CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
cv_ofertaempleo@hotmail.com

COCINERO/A REF. 426
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000426
17/02/2016
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar menús, raciones y pinchos. - Controlar y presentar
platos. - Revisar y controlar el buen estado del material de cocina. - Colaborar en la
gestión de los pedidos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. -
Jornada de Trabajo completa. - Horario de trabajo partido de mañana y tarde. -
Salario 1200 euros brutos mensuales. <b>REQUISITOS:</b> - Por razón del tipo de
contrato menores de 30 años. - Dos años de experiencia en la ocupación. -
Formación avanzada en cocina, puede ser un ciclo relacionado con la cocina o
cursos de formación especifica en cocina.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que enviar curriculum
actualizado a la dirección de correo electrónico: <b>cambaral@arrakis.es</b>

CAMARERO/A DE SALA (REF.458)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032016000458
22/02/2016
Oficina: LLANES

FUNCIONES: ATENDER EL SERVICIO DE BARRA, COMEDOR Y TERRAZA EN
RESTAURANTE MARISQUERÍA. LIMPIAR Y ORDENAR LAS ZONAS DE
TRABAJO. *** REQUISITOS: ES IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN DE UN MÍNIMO DE CINCO AÑOS Y DISPONER DE MEDIOS
PROPIOS PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. SE VALORARÁ EL
CONOCIMIENTO DE INGLÉS Y/O FRANCÉS.*** CONDICIONES: CONTRATO
TEMPORAL PARA SEMANA SANTA, FINES DE SEMANA Y LOS MESES DE
JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA. UBICACIÓN: BUSTIO (RIBADEDEVA)
Enviar C.V. a: , mailto:info@elpuertodebustio.com , o llamar al: 636489960

COCINERO-A (REF.477)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000477
22/02/2016
Oficina: LLANES

<B>FUNCIONES:</B> ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA. PLANIFICAR
CARTA Y MENÚS. ELABORAR PLATOS DE COCINA TRADICIONAL ASTURIANA,
FUNDAMENTALMENTE CARNES Y PESCADOS AL HORNO Y A LA PLANCHA.
<BR/> <B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE UN MÍNIMO
DE 3 AÑOS. <BR/> <B>CONDICIONES:</B> INCORPORACIÓN INMEDIATA Y
CONTRATO HASTA DICIEMBRE. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO. SALARIO A CONVENIR. <BR/> UBICACIÓN DEL PUESTO: MESÓN EN
ANDRÍN (LLANES)
Llamar por la mañana de 11,- a 13,- h. al tfno.: 985417044
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AYUDANTE DE COCINA (REF.427)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032016000427
23/02/2016
Oficina: LLANES

<B>FUNCIONES:</B> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN DE
PLATOS Y TAPAS EN RESTAURANTE-SIDRERIA DE COCINA TRADICIONAL.
LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA.*** <B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA EN
LA OCUPACIÓN Y MEDIOS PARA LLEGAR AL PUESTOUBICADO EN TEREÑES
(RIBADESELLA).*** <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO PARA SÁBADOS Y
DOMINGOS (JORNADA PARCIAL DE 4 H.) Y PARA SEMANA SANTA (JORNADA
COMPLETA) CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE HOSTELERÍA.***
Llamar al tfno: 985.85.83.63 (ESTE NÚMERO SE HA CAMBIADO EL 23-02-16
PORQUE NO ESTABA BIEN)

AYUDANTE DE COCINA (REF.528)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000528
23/02/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES: </b> ELABORACIÓN DE PLATOS SENCILLOS, PINCHOS Y
MENÚ DEL DÍA. PREPARACIÓN DE COMEDOR. REVISIÓN Y CONTROL DEL
MATERIAL DE COCINA. CONSERVACIÓN DE EXISTENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5 AÑOS EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 1732 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>info@lacortedepelayo.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 534)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000534
24/02/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar ayudante de cocina para para asistir a la cocinera del
establecimiento.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Ayudar en la realización de los
diferentes platos que componen la carta del establecimiento.<br/>-Realizar las
tareas de limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios.<br/>-Controlar el
suministro y stock de los ingredientes necesarios para la realización de los
platos.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Se requiere tener conocimientos de
cocina.<br/>-Residencia en la zona, o capacidad de
desplazamiento<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de 3
meses de duración, con posiblidad de prórroga, según valía.<br/>-Jornada parcial
de 5 horas diarias.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán
presentarse en la Sidrería Narcea, sita en la calle Dos Amigos nº 12, Cangas del
Narcea, en horario de 12 a 13 horas.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 542)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032016000542
24/02/2016
Oficina: GRADO

CONDICIONES: CONTRATO DE 20 HORAS SEMANALES; CONTRATACIÓN
INICIAL POR 3 MESES CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD EN LA EMPRESA;
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO NACIONAL DE HOSTELERÍA. SE REQUIERE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. FUNCIONES: PREPARACIÓN DE PLATOS
SENCILLOS (PINCHOS, TAPAS, ENSALADAS, ...); VIGILAR LA EXISTENCIA DE
PRODUCTOS EN LA DESPENSA; FREGAR PLATOS Y DEMÁS UTENSILIOS;
MANTENER LIMPIA LA COCINA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono 625094574

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.540)
Muros de Nalón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000540
24/02/2016
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -ATENCION DIRECTA AL CLIENTE PARA EL CONSUMO
DE BEBIDAS Y/O COMIDAS, TANTO EN BARRA COMO EN COMEDOR.
-CONTROL Y REVISION DE LAS MERCANCIAS -FACTURAR Y COBRAR AL
CLIENTE. <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA DE AL MENOS 12 MESES.
-EXPERIENCIA EN EL SERVICIO EN COMEDOR. -IMPRESCINDIBLE EL
MANEJO DE LA BANDEJA. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO TEMPORAL.
-JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS /SEMANA, EN FINES DE SEMANA. -SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA PUEDEN ACUDIR AL
RESTAURANTE PUERTO NORTE (SAN ESTEBAN DE PRAVIA) EN HORARIO DE
10,30 A 13,00 O DE 16,00 A 19,00 HORAS. PERSONA DE
CONTACTO:YOLANDA.

CAMARERO/A (REF. 546)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000546
25/02/2016

<br/>Para CAFÉ BAR CERVERCERÍA en La Felguera <b>Funciones:</b> -
Atención y servicio a clientes en barra, terraza y mesas del local. - Hacer el vacío y
reponer mercancía. - Cobro del servicio y cierre de caja. - Mantenimiento del área
de trabajo. <b>Requisitos:</b> - <b>Imprescindible experiencia acreditable</b>
como camarero/a. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual a jornada completa. -
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Oficina: LANGREO <i>Incorporación inmediata</i>. - Convenio Colectivo de Hostelería de Asturies. .
<br/>Presentar currículum en <b>CAFÉ BAR <i>TSUBU</i></b>, <a
href=https://goo.gl/kRaei9' target= "blank"><b><i>calle Julián Duro 17, bajo, La
Felguera (Llangréu)</i></b></a>, en <b>horario de 8 a 15 horas</b>. Atiende
<i>Yénifer</i>.

CAMARERA/O Y COCINA FAST FOOD
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000548
25/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- ATENDER A LOS CLIENTES EN BARRA Y MESA.
<br/>- SERVIR BEBIDAS Y APERITIVOS EN UN PARQUE INFANTIL.<br/>-
SERVIR Y PREPARAR PINCHOS, SANDWICHES, PIZZAS,...<br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/> - EXPERIENCIA EN HOSTELERÍA, COMO
CAMARERA Y ELABORACIÓN DE PINCHOS. <br/>- SE VALORARÁ INGLÉS Y
PERMISO DE CONDUCIR.<br/> - PERSONA CON DON DE GENTES.<br/>
<b>CONDICIONES:</b><br/>- CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE DOS
MESES , PRORROGABLE. <br/>- JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS
SEMANALES EN FIN DE SEMANA PREFERENTEMENTE.<br/>- SALARIO 300
EUROS BRUTOS MES.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: carmen@parkilandia.es

COCINERO/A(REF.404).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000404
26/02/2016
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar menús del día,raciones y pinchos. Controlar y
presentar los platos cocinados. Revisar el buen estado del material usado en la
cocina:platos,cubertería,ollas,etc. <B>REQUISITOS:</B> Imprescindible
experiencia mínima demostrable en el oficio de 1 año. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal eventual por circunstancias de la producción,prorrogable.
Jornada:completa y partida de mañana y tarde. Sueldo:según convenio del sector
de hostelería del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:dljesoroc@gmail.com O BIEN CONCERTAR CITA PREVIA EN EL
<B>TFNO.630568092.</B> Y PREGUNTAR POR JONATHAN GARCÍA MATILLA.

COCINERO/A (REF. 0585)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032016000585
29/02/2016
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORAR Y PRESENTAR LOS PLATOS DEL MENU
DIARIO Y DE LA CARTA (COMIDA TRADICIONAL). - PREPARACIÓN, PUESTA A
PUNTO Y MANTENIMIENTO DEL ÁREA DE TRABAJO - COLABORACION EN
RECEPCION DE MERCANCIAS Y CONTROL DE EXISTENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MÍNIMA DEMOSTRABLE DE AL MENOS
18 MESES EN LA MISMA OCUPACIÓN. - CONOCIMIENTOS DE COCINA
ASTURIANA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES (PRORROGABLES). - JORNADA LABORAL
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACION INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NUMERO DE
TELEFONO: <b>616678383</b> <b>(JOSE)</b>

CAMARERO/A PARA SIDRERIA (REF.
0586)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032016000586
29/02/2016
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN LAS MESAS
COMO EN LA BARRA DEL ESTABLECIMIENTO. -TOMAR COMANDAS. -
ESCANCIAR SIDRA. - MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE UTILLAJE, ZONAS
COMUNES Y ÁREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA MÍNIMA
DE 18 MESES. -SABER ESCANCIAR SIDRA. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 DE MESES
(PRORROGABLE). - JORNADA LABORAL COMPLETA. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NUMERO DE
TELEFONO: <b>616678383 (JOSE).</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 584)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032016000584
29/02/2016
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR CON EL COCINERO EN LA REALIZACION
DE TAREAS CULINARIAS - PREPARAR ENSALADAS. - UTILIZAR LA FREIDORA.
- LIMPIAR EL MENAJE Y LAS INSTALACIONES DE LA ZONA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MINIMA DE DOS AÑOS EN PUESTO
SIMILAR. - PREFERENTEMENTE DE COLUNGA O CONCEJOS LIMITROFES.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA Y
TEMPORADA DE VERANO. - JORNADA COMPLETA, EN HORARIO PARTIDO. -
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>619564912</b> (
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<b>Noemy)</b>

CAMARERO/A (REF. 587)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032016000587
29/02/2016
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER A LOS CLIENTES EN BARRA Y EN MESA. -
TOMAR NOTA DE LAS COMANDAS. - SERVIR PEDIDOS. - PREPARAR
BEBIDAS. - REALIZAR COBROS. <b>REQUISITOS:</b> - SABER ESCANCIAR
SIDRA. - DOS AÑOS DE EXPERIENCIA MINIMA EN LA OCUPACION. -
PREFERENTEMENTE CON DOMICILIO EN COLUNGA O CONCEJOS
LIMITROFES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO TEMPORAL PARA FINES
DE SEMANA Y TEMPORADA DE VERANO. - JORNADA COMPLETA, EN
HORARIO PARTIDO. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas deben llamar al tfno. <b>619564912</b> (
<b>Noemy</b>)

CAMARERO/A (REF. 579)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000579
29/02/2016
Oficina: LANGREO

<br/>Para confitería-cafetería-pizzería en Sama. <b>Funciones:</b> - Atención y
servicio a clientes en barra, terraza y mesas del local. - Hacer el vacío y reponer
mercancía. - Cobro del servicio y cierre de caja. - Mantenimiento del área de trabajo.
<b>Requisitos: </b> - Imprescindible experiencia acreditable como camarero/a.
<b>Condiciones: </b> - Contrato eventual a jornada parcial, en horario de tardes. -
Incorporación inmediata. - Convenio Colectivo de Hostelería de Asturies. .
<br/>Presentar currículum en <b>CONFITERÍA <i>VENECIA</i></b>, <a
href=https://goo.gl/7VSMwu' target= "blank"><b><i>calle Enrique Jardón Celaya 8,
esquina con Manuel Llaneza, Sama (Llangréu)</i></b></a>, en <b>horario de 16 a
17 horas</b>, de <b>lunes a miércoles</b>. Atiende <i>Cristina</i>.

AYUDANTE RECEPCIÓN HOTEL RURAL
(REF. 582)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032016000582
29/02/2016
Oficina: LLANES

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> FORMALIZAR ENTRADAS Y SALIDAS DE
CLIENTES. ATENDER TELÉFONO. GESTIONAR RESERVAS. COLABORAR EN
EL SERVICIO DE DESAYUNOS Y EN LABORES DE LIMPIEZA. <BR/>
<B>REQUISITOS:</B> <BR/> IMPRESCINDIBLES:EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. CONOCIMIENTOS DE INGLÉS Y DE INFORMÁTICA. <BR/>
<B>CONDICIONES:</B> <BR/> CONTRATO DE 15 DE MARZO A 16 DE
OCTUBRE. JORNADA PARCIAL HASTA EL 30 DE JUNIO (24 H./SEMANA) Y
DESPUÉS JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA. <BR/> UBICACIÓN: SEBREÑO (RIBADESELLA)
Llamar al tfno: 619.80.61.42 para concertar entrevista

COCINERA/O PARA PARTIDA DE
CARNE (REF. 573)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000573
29/02/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar, preparar y adobar la carne para la elaboracion de los
distintos platos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 6 meses como
cocinera/o de partida de carne. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto
de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a tiempo completo.
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias. Centro de trabajo en Granda.
Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: info@lacostana.es">
<b>info@lacostana.es</b> </a> Indicar en el asunto: COCINERA/O

AYUDANTE DE COCINA ( REF: 0272)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000272
01/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b> PRESTAR AYUDA AL COCINERO EN LA ELABORACIÓN DE
LOS PLATOS. MANIPILAR LOS INGREDIENTES RESPETANDO LAS DEBIDAS
NORMAS HIGIÉNICAS. CONTROLAR LAS EXISTENCIAS.------
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN.--------
<b>CONTRATO</b> TEMPORAL. JORNADA A TIEMPO PARCIAL. 4 HORAS
DIÁRIAS EN HORARIO DESDE LAS 12 HASTA LAS 16 HORAS. SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO DE HOSTELERÍA.-
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR ( A PARTIR DE LAS 12
HORAS) AL TELÉFONO 722421610. PREGUNTEN POR JOSÉ LUIS.

COCINERO/A (REF. 373)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032016000373
01/03/2016

<b>FUNCIONES:</b> - DESARROLLAR LOS MENÚS DIARIOS. - EJECUTAR LA
CARTA DE SERVICIOS. - GESTIONAR LOS PEDIDOS. - REVISAR Y
CONTROLAR EL MATERIAL DE USO EN LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> -
DOS AÑOS DE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> -
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Oficina: INFIESTO-PILOÑA CONTRATO TEMPORAL DE UN AÑO DE DURACIÓN, CON POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. - JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE 11 A 16 H. Y DE 20 A 23
H. - DIA DE DESCANSO: EL MARTES. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. - CENTRO DE TRABAJO EN
LASTRES
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>637151838</b>en
horario <b>de 10 a 13 h. o de 17 a 21 h.</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.:388)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032016000388
01/03/2016
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES</b>: COLABORAR EN LA REALIZACION DE TAREAS
CULINARIAS. PREPARAR PLATOS BAJO SUPERVISION. MANTENER Y
LIMPIAR EL MENAJE Y LAS INSTALACIONES DE COCINA.
<b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA DE DOS AÑOS EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 11 A 16 Y DE 20 A 23 HORAS. DIA DE DESCANSO LOS MARTES.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
Las personas interesadas deben de llamar al telefono 637151838 en horario de 10 a
13 horas o de 17 a 21 horas. (atendera Carmen)

AYUDANTE DE COCINA (Nº REF: 592)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000592
01/03/2016
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Ayudar a la cocinera a preparar alimentos y alaborar
los platos.<br/>- Medir y mezclar ingredientes.<br/>- Escurrir y lavar platos y
colocarlos en el sitio adecuado.<br/>- Mantener limpio el área de
trabajo.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia demostrable en la
ocupación.<br/>- Residencia en la zona.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-
Contrato laboral temporal por sustitución de trabajador en baja medica.<br/>-
Jornada completa, descansando los sábados.<br/>- Salario según convenio de la
hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al número de
teléfono: 985800279 y preguntar por Pacita.
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