SERVICIO§ DE EMPLEO

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

ECONOMISTA (REF.2347)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032015002347
17/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A PARA
EMPRESA SECTOR
ALIMENTARIO(REF.2345)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002345

17/07/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TELEFONISTA (REF. 2401)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002401

21/07/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A
(REF.2393)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002393

21/07/2015

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

<B>FUNCIONES:</B><BR/> DESARROLLAR CONTABILIDADES.
CONFECCIONAR IMPUESTOS. REALIZAR DECLARACIONES DE LA RENTA.
ELABORAR LIBROS Y CUENTAS ANUALES. EFECTUAR CIERRES
CONTABLES.ETC.///<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> DIPLOMATURA EN
EMPRESARIALES O LICENCIATURA EN DIRECCION Y ADMINISTRACION DE
EMPRESAS. EXPERIENCIA MINIMA DE DOS ANOS. MANEJO DE PROGRAMAS
INFORMATICOS DE CONTABILIDAD Y APLICACIONES DE LA AEAT.
PREFERENTEMENTE RESIDENTES EN AVILES Y
COMARCA./[|<BR/><B>CONDICIONES DE TRABAJO:</B><BR/> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL 20 HORAS SEMANALES.
HORARIO: MANANAS O TARDES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE OFICINAS Y
DESPACHOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR C.V. A: oferta.asesoria.aviles@gmail.com

<B>**FUNCIONES</B><BR/>-GESTIONAR FACTURACION<BR/>-TRATAR CON
PROVEEDORES<BR/>-RECEPCIONAR
LLAMADAS<BR/><B>***REQUISITOS</B><BR/>-MANEJO DE PAQUETE
OFFICE<BR/>-EDAD ENTRE 25 Y 31 ANOS<BR/>-CONOCIMIENTOS DE
CONTABILIDAD<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR
B<BR/><B>**CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO
INDEFINIDO<BR/>-JORNADA PARCIAL CUATRO HORAS DIARIAS HORARIO
FLEXIBLE<BR/>-SALARIO 500 EUROS BRUTOS MENSUALES

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<br/>Enviar CV a:
, mailto:gijon@temporingett.com ASUNTO: REF-ADMINISTRATIVO GIJON

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-ATENCION TELEFONICA Y ORGANIZACION DE
LAS TAREAS DE REPARTO DE LOS TRANSPORTES DIARIOS CON EL
VEHICULO Y TRANSPORTISTA ADECUADO<BR/>-RESOLUCION DE
INCIDENCIAS CON CLIENTES Y TRANSPORTISTA<BR/>-CANALIZAR Y
DERIVAR LAS COMUNICACIONES ENTRE EL PERSONAL DE LA
EMPRESA<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>-CARNET DE CONDUCIR TIPO
B<BR/>-SE VALORARA EXPERIENCIA EN EL SECTOR
TRANSPORTE<BR/><B>***CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL 6 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO<BR/>-JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 08.00 A 13.00 Y
15.00 A 18.00 HORAS<BR/>SALARIO 900 EUROS BRUTOS MENSUALES.
PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<br/>Enviar CV a:
<a href
="mailto:j.perez@transportesgta.com"><b>j.perez@transportesgta.com</b></a>

FUNCIONES: ATENCION TELEFONICA Y PRESENCIAL A CLIENTES Y
PROVEEDORES;MANEJO DE APLICACIONES INFORMATICAS PARA LA
GESTION DE LA INFORMACION Y DOCUMENTACION; INTRODUCIR DATOS EN
TERMINALES INFORMATICOS; CONTROL DE APROVISIONAMIENTOS,
ALBARANES Y FACTURAS **REQUISITOS:NIVEL B2 DE INGLES; MANEJO
PAQUETE DE OFFICE; TITULACION DE DIPLOMATURA EN EMPRESARIALES
Y/O LICENCIATURA EN DIRECCION Y ADMON.EMPRESAS O SUS
EQUIVALENTES EN GRADO; SE VALORARA EXPERIENCIA ANTERIOR EN
PUESTOS SIMILARES; PREFERENTEMENTE RESIDENTES EN CONCEJOS DE
VALDES, NAVIA'Y CUDILLERO; CONTAR CON MEDIO DE LOCOMOCION PARA
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8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
OPERACIONES DE GRABACION Y
TRATAMIENTO DE DATOS Y
DOCUMENTOS . JOVEN OCUPATE
OVIEDO-(REF. 2410)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002410

22/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

8 ALUMNOS/ASTRABAJADORES/AS DE
OPERAC. AUX. DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Y GRLES. P. J6VEN
OCUPATE. OVIEDO REF 2415

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002415

22/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUX. ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD (1337)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015001337
28/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO **CONDICIONES:CONTRATO TEMPORAL
POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION DE 6 MESES DE DURACION
CON POSIBILIDAD DE PRORROGA; JORNADA COMPLETA Y PARTIDA DE
LUNES A VIERNES CON HORARIO DE 8.00 A 13.00 Y DE 14.00 A 17.00 HORAS;
SALARIO SEGUN CONVENIO DE TRABAJOS FORESTALES Y ASERRADEROS
PPDDO.ASTURIAS; FECHA DE INCORPORACION AL PUESTO: DURANTE MES
DE AGOSTO 2015

Envio curriculum a la siguiente direccion: procesoseleccion310715@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>REALIZAR TRABAJO EN ALTERNANCIA CON
FORMACION PARA CONSEGUIR LAS COMPETENCIAS DEL CERTIF. DE
PROFES. "OPERACIONES DE GRABACION Y TRATAMIENTO DE DATOS Y
DOCUMENTOS"(ADGG0508). <BR/>INTRODUCIR DATOS Y TEXTOS EN
TERMINALES INFORMATICOS. <BR/>REALIZAR OPERACIONES BASICAS DE
DATOS Y CONFECCION DE DOCUMENTACION.

*ix<c BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>MAYORES DE16 ANOS Y MENORES DE
25 O MENORES DE 30 EN EL CASO DE PERSONAS CONDISCAPACIDAD
IGUAL O SU PERIOR AL 33%. <BR/>INSCRITOS EN EL FICHERO DE GARANTIA
JUVENIL, QUE PUEDAN FORMALIZAR UN CONTRATO PARA LA FORMACION Y
APRENDIZAJE. <BR/>INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO, NO
OCUPADOS, EN OFICINAS DE EMPLEO DE ASTURIAS.
<BR/>PREFERENTEMENTE QUE NO HAYAN FINALIZADO LA
ESO.****<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL DE
FORMACION Y APRENDIZAJE.<BR/>DURACION 6 MESES. JORNADA
COMPLETA. <BR/>HORARIO DE 14,00 A 21,30 HORAS. <BR/>SALARIO DE
ACUERDO CON LAS BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA "JOVEN
OCUPATE" PARA EL P.ASTURIAS.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan todos los requisitos debe an
presentarse en el Centro de Formacion Ocupacional del Ayuntamiento de Oviedo.
C/ Francisco Pintado Fé, s/n- La Corredoria, <B>el dia 12 de Agosto, a las 9,00
horas,</B> provistos del DNI, Tarjeta de Demandante de Empleo y Certifi cado de
Inscripcion actualizado en el Sistema de Garantia Juvenil. Datos adicionales

.<B>FUNCIONES:</B><BR/>REALIZAR TRABAJO EN ALTERNANCIA CON
FORMACION PARA CONSEGUIR LAS COMPETENCIAS DEL CERTIF. DE
PROFES. "OPERACIONES AUX. DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
GENERALES "(ADGG0408). <BR/>REALIZAR OPERACIONES DE APOYO
ADMINISTRATIVO BaSICO. <BR/> REALIZAR OPERACIONES DE
REPRODUCCI6N Y ARCHIVO DE DOCUMENTOS.
*++<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> MAYORES DE 16 ANOS Y MENORES DE
25 O MENORES DE 30 EN EL CASO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
IGUAL O SUPERIOR AL 33%. <BR/>INSCRITOS EN EL FICHERO DE GARANTIA
JUVENIL, QUE PUEDAN FORMALIZAR UN CONTRATO PARA LA FORMACION Y
APRENDIZAJE. <BR/>INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO, NO
OCUPADOS, EN OFICINAS DE EMPLEO DE ASTURIAS.
<BR/>PREFERENTEMENTE QUE NO HAYAN FINALIZADO LA
ESO.****<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL DE
FORMACION Y APRENDIZAJE. <BR/>DURACION 6 MESES. <BR/>JORNADA
COMPLETA. <BR/>HORARIO DE 14,00 A 21,30 HORAS. <BR/>SALARIO DE
ACUERDO CON LAS BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA "JOVEN
OCUPATE" PARA EL P.ASTURIAS.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan todos los requisitos deberan
presentarse en el Centro de Formacion Ocupacional del Ayuntamiento de Oviedo.
C/ Francisco Pintado Fé, s/n- La Corredoria,<b> el dia 12 de Agosto, a las 11,00
horas,</b> provistos del DNI, Tarjeta de Demandante de Empleo y Certificado de
Inscripcion actualizado en el Sistema de Garantia Juvenil.

ATENDER EL TELEFONO, CONTACTAR CON LOS CLIENTES, CON LOS
PROVEEDORES, CONTROLAR LAS FACTURAS Y LOS ALBARANES,
ARCHIVAR LA DOCUMENTACION.----- IMPRESCINDIBLES : POSEER UN
GRADO DE MINUSVALIA MINIMO DEL 33 % (LA EMPRESA ES UN CENTRO
ESPECIAL DE EMPLEO) Y EXPERIENCIA EN LAS TAREAS INDICADAS. SE
VALORARAN ESTUDIOS DE F.P. RELACIONADOS Y RESIDENCIA EN LA
COMARCA DE AVILES.---- CONTRATO TEMPORAL, CON OPCION A
PRORROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES.
SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.--
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF. 2534)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002534

28/07/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

Sector Profesional: AGRARIO

asturias.oficina@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> ATENCION PRESENCIAL Y TELEFONICA A
CLIENTES DE ADMINISTRACION DE FINCAS EN EL CENTRO DE GIJON. <BR/>
ARCHIVO DE CORRESPONDENCIA Y DOCUMENTACION. <BR/> ESCANEAR Y
FOTOCOPIAR DOCUMENTOS Y REALIZAR OTRAS TAREAS ADMINSITRATIVAS
BASICAS.<BR/> <B>REQUISITOS:</B> <BR/> IMPRESCINDIBLE TENER
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33% ASi COMO
EXPERIENCIA PREVIA. <BR/> <B>CONDICIONES:</B> <BR/> CONTRATO
TEMPORAL. <BR/> JORNADA COMPLETA O PARCIAL (A CONVENIR). <BR/>
RETRIBUCION SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE OFICINAS Y DESPACHOS
EN FUNCION DE LA JORNADA PACTADA.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: J@ CORUGEDO.COM / <i>ABSTENERSE
PERSONAS QUE NO CUMPLAN LOS REQUISITOS</i>.

8 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
DE ACTIVIDADES AUX EN VIVEROS,
JARDINES Y CENTROS DE
JARDINERJA. - J6VEN OCUPATE
OVIEDO -REF. 2412

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002412

22/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PEON GANADERO (REF.02455)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032015002455
23/07/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

8 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
PROGRAMA JOVEN OCUPATE

AYUNTAMIENTO DE SALAS (REF.2473)

Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032015002473
23/07/2015

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

<B>FUNCIONES:</B><BR/>REALIZAR TRABAJO EN ALTERNANCIA CON
FORMACION PARA CONSEGUIR LAS COMPETENCIAS DEL CERTIF. DE
PROFES. "ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE
JARDINERIA (AGAO0108)". <BR/>OPERAC. AUX DE INSTALACIONES Y
MANTENIMIENTO DE JARDINES Y PARQUES. OPERAC. AUX. DE
PRODUCCI6N EN VIVEROS Y CENTROS DE JARDINERIA. <BR/>

*ixc BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> MAYORES DE 16 ANOS Y MENORES DE
25 O MENORES DE 30 EN EL CASO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
IGUAL O SUPERIOR AL 33%. <BR/>INSCRITOS EN EL FICHERO DE GARANTIA
JUVENIL, QUE PUEDAN FORMALIZAR UN CONTRATO PARA LA FORMACION Y
APRENDIZAJE. <BR/>INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO, NO
OCUPADOS, EN OFICINAS DE EMPLEO DE ASTURIAS.
<BR/>PREFERENTEMENTE QUE NO HAYAN FINALIZADO LA
ESO.****<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL DE
FORMACION Y APRENDIZAJE. <BR/>DURACION 6 MESES. <BR/>JORNADA
COMPLETA. <BR/>HORARIO DE 14,00 A 21,30 HORAS. <BR/>SALARIO DE
ACUERDO CON LAS BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA "JOVEN
OCUPATE" PARA EL P.ASTURIAS.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan todos los requisitos deberan
presentarse en el Centro de Formacion Ocupacional del Ayuntamiento de Oviedo.
C/ Francisco Pintado Fé, s/n- La Corredoria,<b> el dia 11 de Agosto, a las 09,00
horas,</b> provistos del DNI, Tarjeta de Demandante de Empleo y Certificado de
Inscripcion actualizado en el Sistema de Garantia Juvenil.

FUNCIONES Y TAREAS: ATENDER A LOS ANIMALES ( LIMPIEZA,
ALIMENTACION, ORDERO DEL GANADO...)/ MANEJAR LA MAQUINARIA
NECESARIA ( TRACTOR...)) MANTENER EN ORDEN Y LIMPIEZA LAS
INSTALACIONES DE TRABAJO *** CONDICIONES LABORALES: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA/ JORNADA COMPLETA/ HORARIO PARTIDO/ INCORPORACION
INMEDIATA.

Llamar al tfno: 616 354 553 Preguntar por Carlos.

REQUISITOS, A LA FECHA DE CONTRATACION: SER MAYOR DE 16 ANOS Y
MENOR DE 25, O DE 30 EN CASO DE PERSONAS CON UN GRADO DE
DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%; ESTAR INSCRITO/A EN EL SISTEMA
NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL; NO TENER UNA TITULACION SUPERIOR A
LA DE GRADUADO/A EN ESO FUNCIONES: ALTERNAR TRABAJO CON
FORMACION PARA LA OBTENCION DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
DE NIVEL 1 ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS
DE JARDINERIA ; ADQUIRIR HABILIDADES PARA SU INSERCION EN EL
AMBITO LABORAL; PREPARACION PARA LA OBTENCION POR EXAMEN LIBRE
DEL CERTIFICADO DE LA ESO, EN SU CASO. CONDICIONES LABORALES:
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8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/IAS
ACTIVIDADES AUXILIARES DE
JARDINERIA, VIVEROS Y CENTROS DE
JARDINERIA (REF. 2528)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032015002528

28/07/2015

Oficina: NAVIA

Sector Profesional: ARTESANIA

CONTRATO PARA LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE DE 6 MESES DE
DURACION; FECHA DE INCORPORACION: 24 DE AGOSTO DE 2015; JORNADA
COMPLETA; HORARIO DE 8 A 15,30; RETRIBUCION DE 151,34 EUROS LOS 3
PRIMEROS MESES; 378,35 DURANTE EL 4° Y 5° MES, Y DE 756,70 DURANTE
EL 6° MES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN PRESENTAR SU
SOLICITUD ACOMPANADA DE LA DOCUMENTACION REQUERIDA EN LAS
BASES DE LA CONVOCATORIA (www.ayto-salas.es - Ayuntamiento - Empleo
Municipal) EN EL AYUNTAMIENTO DE SALAS ANTES DE LAS 14,30 HORAS DEL
4 DE AGOSTO DE 2015.

FUNCIONES: DESARROLLAR ACCIONES DE FORMACION EN ALTERNANCIA
CON EL EMPLEO PARA LA OBTENCION DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 1 "ACTIVIDADES AUXILIARES DE JARDINERIA,
VIVEROS Y CENTROS DE JARDINERIA ; ADQUIRIR HABILIDADES PARA SU
INSERCION EN EL AMBITO PROFESIONAL; MANTENIMIENTO,
RECUPERACION Y CREACION DE ESPACIOS VERDES; REALIZACION DE
TRABAJOS EN INVERNADERO. REQUISITOS: SER MAYOR DE 16 Y MENOR DE
25 ANOS O MENOR DE 30 ANOS EN EL CASO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%; ESTAR INSCRITO EN EL
FICHERO DE GARANTIA JUVENIL; SE PRIORIZARA A QUIENES NO HAYAN
OBTENIDO EL TiTULO DE GRADUADO EN ESO, SIENDO ESTA TITULACION LA
MAXIMA A POSEER. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL DE FORMACION Y
APRENDIZAJE DE 6 MESES; JORNADA COMPLETA; HORARIO DE 7:30 A 15.00
HORAS; SALARIO DE ACUERDO CON LAS BASES REGULADORAS DEL
PROGRAMA "JOVEN OCUPATE" PARA EL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN TODOS
LOS REQUISITOS DEBERAN ENVIAR SU C.V. ANTES DEL DIA 14 DE AGOSTO
(INCLUSIVE) A LA DIRECCION DE CORREO: idiaz@asturias.coop

MARROQUINERO/A - APARADOR/A
(REF. 2444)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002444

23/07/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

CERRAJEROJ/A - METALISTA OFICIAL
DE 12 (REFR. 2485)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002485

24/07/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

Sector Profesional: AUTOMOCION

EMPRESA DE MARROQUINERIA DEL SECTOR DEL LUJO UBICADA EN GIJON
NECESITA COSTURERA DE PIEL <BR/> <B>FUNCIONES:</B> <BR/>
PREPARAR LA MAQUINA Y REALIZAR LAS OPERACIONES DE COSTURA
ASIGNADAS.<BR/> SE VALORARA POSITIVAMENTE HACER LOS PATRONES,
CORTAR, PREPARAR LOS MATERIALES,MONTAR, ORNAMENTAR, Y
PROCEDER A LOS ACABADOS. <BR/> <B>REQUISITOS:</B>
<BR/>EXPERIENCIA PREVIA ACREDITABLE. <BR/>CONOCIMIENTOS DE
UTILIZACION DE MAQUINAS INDUSTRIALES DE COSTURA Y DE MONTAJE DE
BOLSOS.<BR/> <B>CONDICIONES:</B> <BR/> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. <BR/> JORNADA COMPLETA CON HORARIO CONTINUO. <BR/>
RETRIBUCION: DESDE 12.000 EUROS BRUTOS ANUALES.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: S.DIRECCION@CUCARELIQUIA.COM
INDICANDO REFERENCIA "OFERTA EMPLEO"

**EUNCIONES:REALIZAR TRABAJOS DE UNI6N DE ELEMENTOS METALICOS,
APLICANDO LAS ESPECIFICACIONES TéCNICAS DE LOS PROCEDIMIENTOS
DE SOLDEO, ASi COMO TRABAJOS DE CORTE DE METALES POR
PROCEDIMIENTOS MANUALES. ELABORAR BOCETOS E INTERPRETAR LOS
PLANOS DE LOS MODELOS A DESARROLLAR. DESARROLLAR EL PROCESO
DE ENSAMBLADO Y ACABADO DE LAS PIEZAS.***REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE AL MENOS CINCO AROS COMO OFICIAL
DE 12 EN CERRAJERIA - METALISTERIA. PERMISO DE CONDUCIR AUTOMGVIL
Y VEHICULO PROPIO. **CONDICIONES: CONTRATO A JORNADA COMPLETA.
TRABAJO EN GIJ6N. RETRIBUCISN A PARTIR DE 1200 EUROS/MES. NO SE
VALORARAN LA S CANDIDATURAS QUE NO CUMPLAN LOS REQUISITOS DE
CATEGORIA PROFESIONAL Y EXPERIENCIA MENCIONADAS.

Envie su curriculum profesional a: recursoshumanos@metalconsa.es
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8 ALUMNOS/AS- TRABAJADORES/AS

PROYECTO "JOVEN OCUPATE" (REF.

2539)

Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015002539
28/07/2015

Oficina: MIERES

Sector Profesional: COMERCIO

*EUNCIONES: REALIZAR TRABAJO EN ALTERNANCIA CON LA FORMACION
PARA CONSEGUIR LAS COMPETENCIAS DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD OPERACIONES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO EN
ELECTROMECANICA DE VEHICULOS . MANTENIMIENTO PRIMARIO DEL
MOTOR Y DE LOS ELEMENTOS ELECTRICOS DE LOS VEHICULOS Y
SISTEMAS AUXILIARES **REQUISITOS: - ESTAR INSCRITO EN EL FICHERO
DE GARANTIA JUVENIL. - TENER ENTRE 16 Y 25 ANOS, O MENOS DE 30
ANOS EN EL CASO DE PERSONAS CON UNA DISCAPACIDAD QUE NO LES
IMPIDA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD LABORAL DEL PUESTO. TENDRAN
PRIORIDAD LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y QUIENES TENGAN UNA
EDAD CERCANA AL LIMITE MAXIMO. - NO TENER ESTUDIOS SUPERIORES A
GRADUADO EN ESO. SE PRIORIZARA A QUIENES NO HAYAN FINALIZADO LA
ESO.*CONDICIONES: CONTRATO DE FORMACION Y APRENDIZAJE DE 6
MESES DE DURACION, JORNADA COMPLETA, HORARIO DE 8 A 15: 30,
SALARIO EN FUNCION DE LA ACTIVIDAD LABORAL: 20% DEL SALARIO
MINIMO LOS TRES PRIMEROS MESES, 50% LOS MESES 4 Y 5, Y SALARIO
MINIMO INTEGRO EL 6° MES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBEN PRESENTARSE EN LA EMPRESA MUNICIPAL DE TRANSPORTES,
CALLE EL NORTE S/N MIERES, DE 10 A 14 HORAS, HASTA EL 7 DE AGOSTO,
APORTANDO D.N.I., JUSTIFICANTE DE INSCRIPCION EN GARANTIA JUVENIL
Y CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD EN CASO DE POSEERLO.

DEPENDIENTE/A (REF. 1860)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015001860
18/06/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

VENDEDOR/A DE AUTOMOVILES
(REF.2076)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002076

02/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CONTRATO EN FORMACION PARA 8

JOVENES DENTRO DEL PROGRAMA DE

GARANTIA JUVENIL"JOVEN
OCUPATE" (REF.2092)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002092
03/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

ATENDER Y ACONSEJAR AL CLIENTE EN TIENDA GOURMET DE PRODUCTOS
FRANCESES SITA EN EL CENTRO DE GIJON. EFECTUAR EL CIERRE DE LAS
OPERACIONES MEDIANTE EL REGISTRO Y COBRO DE LAS MISMAS.
COLABORAR EN EL APROVISIONAMIENTO DEL PUNTO DE VENTA Y EN SU
ANIMACION Y MANTENIMIENTO OPERATIVO. SE REQUIERE EXPERIENCIA
PREVIA EN PUESTO DE TRABAJO SIMILAR Y HABLAR FRANCES. CONTRATO
TEMPORAL PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HOARIO PARTIDO DE
MARNANA Y TARDE. RETRIBUCION SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
COMERCIO EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: elmercaufrances@gmail.com

FUNCIONES: EXPLICACION DEL PRODUCTO Y SUS CARACTERISTICAS.
VENTA DE AUTOMOVILES NUEVOS Y DE OCASION. LLEVAR A CABO LA
REALIZACION DE PEDIDOS. REALIZACION DE TAREAS DE INFORMACION Y
SEGUIMIENTO DE CLIENTES. REQUISITOS: FORMACION DE BACHILLERATO,
FORMACION PROFESIONAL O SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR.
EXPERIENCIA COMO COMERCIAL VALORANDOSE ESPECIALMENTE EN EL
SECTOR DEL AUTOMOVIL. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL DE 3
MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO: DE 9 A 13 Y DE 16 A 20 HORAS. SALARIO: 16475
EUROS BRUTOS ANUALES + COMISIONES POR VENTAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE CON FOTOGRAFIA RECIENTE A:
ofertavendedor2015@gmail.com

DESCRIPCION DEL PROGRAMA:ACCIONES DE FORMACION EN
ALTERNANCIA CON EL EMPLEO QUE PERMITAN A 8 JOVENES OBTENER EL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL I"ACTIVIDADES AUXILIARES
DE COMERCIO".FUNCIONES:MANIPULACION DE
CARRETILLAS.OPERACIONES AUXILIARES EN PUNTO DE VENTA.ATENCION
AL PUBLICO.CONDICIONES OFERTADAS:CONTRATO PARA LA
FORMACION.JORNADA COMPLETA.HORARIO DE 09 A 17 HORAS .PERFIL DE
LA PERSONA CANDIDATA:JOVEN MAYOR DE 16 Y MENOR DE 25 ANOS O
MENOR DE 30 ANOS EN EL CASO DE PERSONAS DISCAPACITADAS
.INSCRIPCION EN EL FICHERO DE GARANTIA JUVENIL.PREFERENTEMENTE
JOVENES QUE NO HAYAN FINALIZADO LA ENSENANZA SECUNDARIA
OBLIGATORIA

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
DIRIGIRSE A LA ENTIDAD EMAUS UBICADA EN LA AVENIDA DE LUGO N 50 DE
AVILES APORTANDO CURRICULUM YJUSTIFICANTE DE INSCRIPCION EN EL
FICHERO DE GARANTIA JUVENIL EN HORARIO DE 09 A 16 HORAS
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DEPENDIENTE/A COMERCIO (REF.
2222)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015002222

10/07/2015

Oficina: LLANES

COMERCIALES
AUTONOMOS/AS(REF.1663).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032015001663
13/07/2015

Oficina: MIERES

DEPENDIENTE/A (REF.:2300)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002300

15/07/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DEPENDIENTE/A DE CARNICERIA Y
FRUTERIA (REF:2320)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002320

16/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ASESOR/A DE FORMACION Y
CONSULTORIA (REF. 2314)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002314
16/07/2015

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

<B>*FUNCIONES:</B> ATENCION AL CLIENTE. VENTA Y COBRO DE
PRODUCTOS DE CHARCUTERIA Y ARTESANOS. REPONER Y COLOCAR
MERCANCIAS. <BR/> <B>**REQUISITOS:</B> NO NECESARIA EXPERIENCIA
EN LA OCUPACI6N.<BR/> <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A TIEMPO COMPLETO PARA TEMPORADA DE VERANO. HORARIO
A CONVENIR CON LA EMPRESA; INCORPORACIAON INMEDIATA. SALARIO
SEGUN CONVENIO.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan presentarse en la
siguiente direccion: C/ Nemesio Sobrino 9. Llanes, o bien llamar al tfno: 985.402.028
6 985 40 73 16(Preguntar por Pedro)

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-VENDER FRANQUICIAS DE APERTURA DE
DELEGACIONES PARA UNA EMPRESA DE REPARTO DE
PAQUETERIA,MENSAJERIA Y MUEBLES.<BR/>-COMERCIALIZAR EL
PRODUCTO DE DICHA EMPRESA:REPARTO CON FURGONETAS O CAMIONES
POR ESPANA Y PORTUGAL.<BR/>-HACER LA CAPTACION Y FIDELIZACION
PERIODICA DE LOS
CLIENTES.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-EXPERIENCIA PREVIA EN
VENTAS.<BR/>-CARNET DE CONDUCIR B1 Y MEDIO PROPIO DE
TRANSPORTE
PREFERENTEMENTE.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-RELACION
LABORAL DE CONTRATO MERCANTIL.<BR/>-JORNADA DE TRABAJO:
DISTRIBUIDA POR EL TRABAJADOR.<BR/>-SUELDO EN BASE A COMISIONES
E INCENTIVOS POR VENTAS E INCORPORACION INMEDIATA.
INTERESADOS/AS PUEDEN CONCERTAR ENTREVISTA PREVIA EN LOS
<B>TFNOS.985985555 O 661884116;</B>PREGUNTANDO POR MARCOS.

<B>FUNCIONES:</B><BR/> ATENCION A CLIENTES. INFORMAR Y ASESORAR
SOBRE LOS PRODUCTOS DISPONIBLES. COLABORAR EN LA GESTION DE
STOCKS. COLABORAR EN EL MANTENIMIENTO Y ORDEN DEL
ESTABLECIMIENTO. ETC.<BR/><B>*** REQUISITOS:</B><BR/>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE DOCE MESES EN TIENDA DE
COMPLEMENTOS. POSEER HABILIDADES SOCIALES. ETC.<BR/><B>*** SE
OFRECE:</B><BR/> CONTRATO DE TEMPORAL A TIEMPO COMPLETO.
HORARIO COMERCIAL DE LUNES A SABADO. SALARIO Y DEMAS
CONDICIONES SALARIALES SEGUN EL CONVENIO DE COMERCIO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. ETC.***

Las personas que retnan los requisitos, pueden enviar su C.V., indicando teléfono
de contacto, a la direccion de correo electrénico: <b>carlosegl@hotmail.com</b>

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***ATENDER A LOS
CLIENTES.<BR/>***COLABORAR EN EL MANTENIMIENTO Y ORDEN DEL
ESTABLECIMIENTO.<BR/>**INFORMAR Y ASESORAR SOBRE LOS
PRODUCTOS DISPONIBLES.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**CONTRATO
LABORAL TEMPORAL.<BR/>**JORNADA COMPLETA DE 40H
SEMANALES.<BR/>***CONDICIONES ECONOMICAS SEGUN CONVENIO DEL
COMERCIO MINORISTAS Y ALIMENTACION DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/>*INCORPORACION
INMEDIATA.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>**EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL PUESTO.

LAS PERSONAS INTERESDAS PRESENTARSE EN LA CARNICERIA Y
FRUTERIA ANTONIO, CALLE DOCTOR GRAINO N°37 BAJO, AVILES DE 13:30 A
14H.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ASESORAMIENTO PERSONALIZADO A
CLIENTES.<BR/>- FIDELIZACION DE CLIENTES Y APERTURA DE NUEVO
MERCADO.<BR/>- CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS EN EL
PLAN DE CARRERA PERSONALIZADO.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>-
EXPERIENCIA COMERCIAL.<BR/>- PERSONA CON ORIENTACION
COMERCIAL, ACOSTUMBRADA AL TRABAJO POR OBJETIVOS.<BR/>- MANEJO
DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS.<BR/>- CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO.<BR/>- SE VALORA CARTERA PROPIA 'Y EXPERIENCIA EN CREACION
DE REDES COMERCIALES.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-
CONTRATACION LABORAL EVENTUAL A JORNADA COMPLETA, CON
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COMERCIAL DE BICICLETAS
ELECTRICAS Y VEHICULOS PARA
PERSONAS CON MOVILIDAD
REDUCIDA PARA TODA ASTURIAS
(REF. 2361)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta; 032015002361

20/07/2015

Oficina; LANGREO

COMERCIAL DE MATERIAL DE
SOLDADURA (REF: 2460)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002460
23/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COMERCIAL SECTOR ENERGETICO
(REF.2022)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032015002022

23/07/2015

Oficina: MIERES

DEPENDIENTE/A (REF. 2488)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032015002488
24/07/2015

Oficina: LLANES

COMERCIAL (REF. 1985)
Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032015001985
24/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

POSIBILIDAD DE PRORROGA.<BR/>- REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL.<BR/>- SALARIO COMPUESTO DE FIJO Y ALTAS COMISIONES POR
VENTAS.

<br/>Enviar curriculum vitae a: , mailto:info@ateneoastur.es o por correo ordinario al
<b>apartado de correos 10, 33900 de Llangréu</b>. <br/>Puedes acceder al perfil
completo del puesto de trabajo en la pagina web de la empresa, <a
href="http://www.ateneoastur.es/noticias/17/oferta-de-empleo’' target= "blank

<B>FUNCIONES:A</B><BR/>- SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA CARTERA DE
CLIENTES.<BR/>- PROSPECCION DE MERCADO Y CAPTACION DE NUEVA
CLIENTELA, TANTO PARTICULARES COMO EMPRESAS.<BR/>-
PRESENTACION DE PRESUPUESTOS Y CIERRE DE VENTAS.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/>- <B>EXPERIENCIA PREVIA EN LABORES
COMERCIALES</B> EN CUALQUIER RAMO.<BR/>- CONOCIMIENTOS
TECNICOS BASICOS SOBRE VEHICULO ELECTRICOS Y GUSTO POR LA
MECANICA.<BR/>- <B>CARNET DE CONDUCIR B</B>.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATACION LABORAL TEMPORAL
PRORROGABLE. SE VALORA LA POSIBILIDAD DE CONTRATO MERCANTIL,
NEGOCIABLE.<BR/>- INCORPORACION INMEDIATA.<BR/>- RETRIBUCION DE
900 EUROS BRUTOS MENSUALES MAS COMISIONES.

<br/>Enviar curriculum vitae con fotografia reciente a: ,
mailto:oferta.empleo@hotmail.es con la <b>referencia "Comercial Vehiculos
Eléctricos"</b>

FUNCIONES: COMERCIALIZAR LOS PRODUCTOS DE UNA EMPRESA
DEDICADA A LA VENTA DE MATERIALES PARA LA SOLDADURA (
ELECTRODOS, VARILLAS DE SOLDADURA,ETC). VISITAR LOS POLIGONOS
INDUSTRIALES DE LA ZONA CENTRAL DE ASTURIAS. LOS TALLERES DE LAS
EMPRESAS CLIENTES. PREPARAR LOS PEDIDOS EN EL ALMACEN.-----
IMPRESCINDIBLES CONOCIMIENTOS DE SOLDADURA. SE VALORARA
EXPERIENCIA COMERCIAL EN EL SECTOR. CARNET TIPO B Y VEHICULO
PROPIO.----- CONTRATO TEMPORAL . HORARIO A MEDIA JORNADA.
PERSPECTIVAS DE INDEFINIDO A CORTO PLAZO. RETRIBUCION SEGUN EL
CONVENIO DEL METAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
astesol@astesol.es (INDICAR REF: AVILES).

**<B>FUNCIONES:</B><BR/>-VISITA DE CLIENTES RESIDENCIALES Y PYMES
DE EON-VIESGO.<BR/>-PRESENTAR LAS OFERTAS.<BR/>-FORMALIZAR LOS
CONTRATOS.<BR/>**<B>REQUISITOS</B><BR/>-SE VALORARA EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR.<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO.<BR/>**<B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL Y/O
MERCANTIL A CONVENIR CON EL INTERESADO.<BR/>-CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION.<BR/>-<B>ZONA DE LA
CUENCA DEL CAUDAL Y COSTA OCCIDENTAL
ASTURIANA</B>.<BR/>-SUELDO A CONVENIR.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A, mailto:direccion@euger.es

<BR/> <B>**FUNCIONES:</B> LIMPIAR Y ACOMODAR LA MERCANCIA EN
MOSTRADORES Y VITRINAS. ANTENCION AL CLIENTE EN PANDADERIA.
EMBALADO Y COBRO DE PRODUCTOS DESPACHADOS. MANTENER LIMPIA
EL AREA DE TRABAJO. <BR/> <B>**REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. SE VALORARA SER RESIDENTE EN RIBADESELLA <BR/>
<B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA AGOSTO Y
SEPTIEMBRE. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. TURNO DE
MANANA O TARDE. SALARIO DE 400 EUROS/BRUTOS/MES.

Las personas interesadas pueden llamar al teléfono 985 86 12 04 (Emilia Matei).

<B>FUNCIONES</B>:AMPLIAR Y MANTENER CARTERA DE CLIENTES.
COMERCIALIZAR Y DISTRIBUIR PRODUCTOS DE ALIMENTACION Y
HOSTELERIA. ELABORAR INFORMES SEMANALES Y REPORTAR
INFORMACION CONTINUADA DE ACTIVIDADES. /// <BR/><B>REQUISITOS</B>:
EXPERIENCIA MINIMA DE 2 AROS EN LA MISMA EMPRESA DEL SECTOR DE
ALIMENTACION Y/O CANAL DE HOSTELERIA. CAPACIDAD DE TRABAJO EN
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TECNICO/A ELECTRICO/A COMERCIAL

(REF. 2523)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002523
28/07/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

1 DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.

2527)

Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032015002527
28/07/2015

Oficina;: GRADO

DEPENDIENTE/A (REF. 2517)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032015002517
28/07/2015

Oficina: LLANES

2 ASESORES/AS COMERCIALES DE
EMPRESAS (REFERENCIA 2531)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002531

28/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

EQUIPO. TRABAJO POR OBJETIVOS. DISPONIBILIDAD INMEDIATA.
VALORABLE CARNET C Y TARJETA TACOGRAFO DIGITAL. //l <BR/><B>
CONDICIONES</B>: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
CONVENIO MAYORISTAS DE ALIMENTACION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
SALARIO SEGUN CONVENIO + OBJETIVOS VARIABLES.

Enviar CV con foto actualizada a: , mailto:seleccioncomerciallO@outlook.es

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> GESTIONAR LA CARTERA ACTUAL DE CLIENTES
DE EMPRESA SUMINISTRADORA DE MATERIAL ELECTRICO. <BR/>
CAPTACION Y PROSPECCION. <BR/> OFRECER SOLUCIONES TECNICAS
COMPETITIVAS Y EFECTUAR EL SEGUIMIENTO, NEGOCIACION Y CIERRE DE
OPERACIONES. <BR/> DESARROLLO Y/O APOYO DE PUESTAS EN MARCHA.
<BR/> OFRECER ATENCION TECNICA A LOS CLIENTES.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B> <BR/> ESTUDIOS MINIMOS DE FP GRADO SUPERIOR
EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA (VALORABLE INGENIERIA TEC.
INDUSTRIAL ESPECIALIDAD ELECTRICIDAD). <BR/> EXPERIENCIA TECNICA
EN ELECTRICIDAD Y GESTION COMERCIAL. <BR/> NIVEL MEDIO DE INGLES
Y PERMISO DE CONDUCIR. <BR/> SE VALORARA LA EXPERIENCIA Y LA
CARTERA DE CLIENTES QUE PUEDA APORTAR EN EL SECTOR
ELECTRICO.<BR/> <B>CONDICIONES:</B> <BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL CON POSTERIOR CONVERSION EN INDEFINIDO. <BR/> JORNADA
COMPLETA CON HORARIO DE 9 A 13 Y DE 15 A 19 HORAS. <BR/>
RETRIBUCION A CONVENIR (FIJO MAS COMISONES, DIETAS Y
KILOMETRAJE

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: COMERCIAL@ASTURESELEC.COM
INDICANDO REFERENCIA "OFERTA DE EMPLEO"

CONDICIONES: CONTRATACION INICIAL POR 3 MESES CON POSIBILIDAD DE
CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA; DESCANSO DE 1 DiA A
LA SEMANA. FUNCIONES: ATENCION AL PUBLICO; ASESORAMIENTO SOBRE
LOS PRODUCTOS E INFORMACION DE SU UBICACION; SUPERVISION DE LA
MERCANCIA RECIBIDA (ROTURAS, DEFECTOS, ...); MANTENIMIENTO EN
BUEN ESTADO DE LOS EXPOSITORES; REPOSICION DE MERCANCIAS;
ORDENACION DEL ALMACEN.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono 608732604

<B>*FUNCIONES:</B> ATENCION AL CLIENTE. REALIZACION DE VENTAS Y
PREPARACION DE PEDIDOS. MANEJO DE CUCHILLO Y
CORTAFIAMBRES.<BR/> <B>*REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION DE AL MENOS 1 ANO.<BR/> <B>**CONDICIONES:</B>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL HASTA FIN DE TEMPORADA DE VERANO.
JORNADA COMPLETA. INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO SEGUN
CONVENIO.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto:rhumanos@aramburu-asturias.es

<B>FUNCIONES:</B><BR/> CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES (PYMES Y
AUTONOMOS) EN EL AMBITO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>
REALIZAR VISITAS A EMPRESAS Y AUTONOMOS INFORMANDO SOBRE LOS
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES OFRECIDOS.<BR/> EFECTUAR
REPORTING DIARIO DE LA ACTIVIDAD COMERCIAL A LA EMPRESA.<BR/>
<B>REQUISITOS: </B><BR/> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMERCIAL DE
AL MENOS 1 ANO.<BR/> FORMACION MIiNIMO DE E.S.O.<BR/> DOMINIO DEL
PAQUETE OFFICE.<BR/>PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE
VEHICULO.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO.<BR/> JORNADA COMPLETA EN
HORARIO PARTIDO.<BR/> SALARIO COMPUESTO DE FIJO (12000 EUROS
BRUTOS ANUALES)MAS COMISIONES.<BR/> TELEFONO DE EMPRESA .<BR/>
POSIBILIDADES DE PROMOCION.<BR/>

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:candidatos@vodanor.com'><B>candidatos@vodanor.com</B></A><BR/>

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

Pagina 8 de 50



PROFESOR/A (REF. 1714)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015001714
09/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MONITOR/A DE ZUMBA (REF. 2343)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002343

17/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FORMADOR/A DE FORMACION
OCUPACIONAL NO REGLADA.
CERT.PROF"LIMPIEZA EN ESPACIOS
ABIERTOS E INSTALACIONES
INDUSTRIALES"(REF. 2373)
Castrillén (ASTURIAS)

Oferta: 032015002373

20/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PROFESOR/A DE INGLES (REF. 2389)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002389

20/07/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

FUNCIONES: IMPARTIR CLASES EN ACADEMIA DE MATEMATICAS, FISICAY
QUiMICA PARA EL CURSO ESCOLAR 2015-2016 DE NIVEL DE SECUNDARIAY
BACHILLER. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS Y PROGRAMAR
LAS ACTIVIDADES. EVALUACION DE LOS CONOCIMIENTOS. REQUISITO
IMPRESCINDIBLE: LICENCIATURA O GRADO RELACIONADO CON LAS
MATERIAS A IMPARTIR Y CERTIFICADO DE APTITUD PEDAGOGICA (CAP O
MASTER EN EDUCACION). SE VALORARA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
PUESTO SIMILAR Y CONOCIMIENTOS DE INGLES. CONDICIONES: CONTRATO
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO DE 9 MESES DE DURACION. JORNADA
PARCIAL DE 10 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE
16.30 A 18.30 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE ENSENANZA NO
REGLADA.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: rocio_jf83@hotmail.com

LOCALIDADES DEL PUESTO DE TRABAJO: <B>OVIEDO, GIJON, AVILES,
SIERO, GRADO, MIERES, LANGREO, LENA, CANGAS DEL NARCEA'Y
LAVIANA.</B>> <BR/> <B> FUNCIONES:</B> <BR/>PROGRAMAR Y PREPARAR
ACTIVIDADES DE ZUMBA DIRIGIDA A GRUPOS DE NINOS DE EDUCACION
INFANTIL Y PRIMARIA.<BR/> IMPARTIR LAS MISMAS Y MOTIVAR AL
ALUMNADO. <BR/> REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE
PARTICIPANTES DE ACUERDO CON LA DIRECCION TECNICA. <BR/>
*#»***<B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA IMPARTIENDO ACTIVIDADES A
GRUPOS DE NINOS Y PREPARACION DE COREOGRAFIAS EN GRUPO.<BR/>
FORMACION COMO INSTRUCTOR DE ZUMBA.<BR/> SE VALORARA
CONOCIMIENTOS DE INGLES, PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO.<BR/> PERSONAS DINAMICAS Y EXTROVERTIDAS QUE LES GUSTE
TRABAJAR CON NINOS. <BR/> **** <B>CONDICIONES:</B> <BR/> CONTRATO
LABORAL DE 9 MESES DE DURACION. FECHA DE INICIO 1/10/2015. <BR/>
JORNADA TIEMPO PARCIAL, 8 HORAS SEMANALES, DE LUNES A JUEVES 2
HORAS AL DIiA ENTRE LAS 12,00 Y LAS 18,00. <BR/> SALARIO SEGUN
CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA. i

PERSONAS INTERESADAS, INSERTAR C. VITAE EN WEB OFINET
<B>WWW.GESTORVITAE.ES</B>, EN LA OFERTA CORRESPONDIENTE.

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>**|MPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD(COD. SEAG0209).<BR/>*TUTORIZAR
Y SUPERVISAR LA ACTIVIDAD LABORAL DE LOS
PARTICIPANTES.<BR/>*REALIZAR EL CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LAS
NORMAS DE SEGURIDAD EN EL
TRABAJO.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>**ESTAR EN POSESION DE LA
TITULACION REQUERIDA PARA IMPARTIR EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD "LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E INSTALACIONES
INDUSTRIALES".<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES. <BR/>***SALARIO DE 1598,55€ BRUTOS
MENSUALES.<BR/>***JORNADA COMPLETA. i
INTERESADOS/AS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS SOLICITARAN
CARTA DE PRESENTACION EN LA OFICINA DE EMPLEO AVILES Il
C/GONZALEZ ABARCA N°13, APORTANDO LA DOCUMENTACION QUE
ACREDITE LOS REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD QUE PUEDEN CONSULTARSE<b>,
http://goo.gl/4HZgcl</b>Y LA LEGISLACION DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD <b>

CENTRO DE FORMACION PRIVADO PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE
PROFESOR/A DE INGLES.<BR/>**<B>FUNCIONES:</B><BR/> -IMPARTIR
CLASES DE INGLES A NINOS CON NIVEL DE PRIMARIA. -ADAPTAR EL
CONTENIDO Y TRASMITIR EL CONOCIMIENTO DE FORMA ADECUADA AL
NIVEL DEL GRUPO. -PROMOVER ACTIVIDADES, ENTRE SUS ALUMNOS QUE
FACILITE EL APRENDIZAJE (JUEGOS, UTILIZACION DE NUEVAS
TECNOLOGIAS, ETC.) -AYUDAR Y ESTIMULAR A SUS ALUMNOS CUANDO
COMETEN ERRORES A QUE SE CORRIJAN
ADECUADAMENTE.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DOCENTE. LICENCIATURA EN FILOLOGIA INGLESA O
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MONITOR INGLES TRINITY (REF. 2354)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002354

20/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A CERTIF.
PROFESIONALIDAD OPERACIONES
AUXILIARES DE ALBANILERIA DE
FABRICAS Y CUBIERTAS.PROGRAMA
JOVEN OCUPATE (REF. 2434)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032015002434

22/07/2015

Oficina: GRADO

MONITOR/A-DOCENTE DEL CERT.
PROF "OPERACIONES AUX.
REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN
CONSTRUCCI6N".PROG JOVEN
OCUPATE" (REF. 2438)

Carrefio (ASTURIAS)

NATIVO/A ANGLOSAJON CON TITULACION ACREDITADA. NIVEL DE
C2.<BR/>***<B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> -CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE DOS HORAS DIA.
HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 17:30 A 19:30 HORAS. SALARIO DE 400
EUROS BRUTOS/MES. FECHA PREVISTA DE INCORPORACION EN OCTUBRE.
Las personas que estén interesadas y relinan los requisitos, <o>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo
electrénico: <b>info@friendsclub-gijon.com</b>

<B>LOCALIDADES DEL PUESTO DE TRABAJO: OVIEDO, GIJON, AVILES,
SIERO, GRADO, MIERES, LANGREO, LENA, CANGAS DEL NARCEA Y
LAVIANA.</B><BR/> <B>FUNCIONES:</B> <BR/>PROGRAMAR Y PREPARAR
CLASES DE INGLES PARA LA PREPARACION DE EXAMENES TRINITY DE LOS
NIVELES 1 AL 7, DIRIGIDO A NINOS DE EDUCACION INFANTIL, PRIMARIA Y
SECUNDARIA. <BR/>IMPARTIR LAS MISMAS Y MOTIVAR AL ALUMNADO.
<BR/>REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE PARTICIPANTES DE
ACUERDO CON LA DIRECCION TECNICA ***<BR/><B>REQUISITOS:</B>
<BR/>EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES DE INGLES A NIVEL PARTICULAR
Y/O GRUPOS DE NINOS EN LAS EDADES MENCIONADAS. <BR/>EXPERIENCIA
EN LA PREPARACION DE EXAMENES TRINITY ORALES. <BR/>FILOLOGIA
INGLESA, MAGISTERIO EN LENGUA INGLESA O NIVEL B2 DE INGLES
ACREDITABLE. <BR/>VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO.**** <BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL. 9
MESES DE DURACION. <BR/>FECHA DE INICIO 1/10/2015. <BR/>JORNADA A
TIEMPO PARCIAL. 8 HORAS SEMANALES, DE LUNES A JUEVES, 2 HORAS AL
DIA ENTRE LAS 12,00 Y LAS 18,00. <BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE
FORMACION NO REGLADA.

PERSONAS INTERESADAS, INSERTAR C. VITAE EN WEB OFINET
<B>WWW.GESTORVITAE.ES</B>, EN LA OFERTA CORRESPONDIENTE.

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES (TODOS): CONTAR CON LA
<B>CAPACITACION DOCENTE</B> TAL COMO SE REGULA EN EL
R.D.189/2013 DE 15 DE MARZO (ARTICULO 8, PUNTO 1); CONTAR CON LOS
REQUISITOS DE <B>EXPERIENCIA PROFESIONAL</B> Y TITULACION
FIJADOS EN EL R.D. 644/2011, DE 9 DE MAYO, REGULADOR DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE REFERENCIA (APARTADO
PRESCRIPCIONES DE LOS FORMADORES); LA EXPERIENCIA PROFESIONAL
SE REFIERE A CONTRATACION COMO OFICIAL DE
ALBANILERIA<BR/>FUNCIONES: IMPARTIR LOS CONTENIDOS DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD; DIRECCION Y SUPERVISION DE LA
ACTIVIDAD LABORAL DE LOS PARTICIPANTES; CONTROL DEL USO
CORRECTO DEL MATERIAL Y MAQUINARIA DE USO EN EL PROGRAMA Y DEL
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y
DISCIPLINA.<BR/>CONDICIONES: CONTRATO DE OBRA O SERVICIO
DETERMINADO; DURACION DE 6 MESES; JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
8 A 15,30.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR, SU CV
Y TODOS LOS DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LOS REQUISITOS MINIMOS
DE TITULACION, EXPERIENCIA LABORAL Y COMPETENCIA DOCENTE
(CONTRATOS, VIDA LABORAL, CERTIFICADOS DE EMPRESA CON LAS
FUNCIONES REALIZADAS, ACREDITACION DE LA COMPETENCIA DOCENTE
...) A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
ofertamonitorgrado2015@gmail.com. ES IMPRESCINDIBLE LA ACREDITACION
DE TODOS LOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO
SELECTIVO. NO SE TENDRAN EN CUENTA LOS CURRICULOS ENVIADOS EN
FECHA POSTERIOR AL 3 DE AGOSTO DE 2015. PARA CUALQUIER CONSULTA
RELACIONADA CON LA OFERTA PUEDEN LLAMAR AL TELEFONO 985750637
DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 9 Y LAS 14 HORAS

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR LOS
CONTENIDOS DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD NIVEL 1(COD.
EOCB0109). <BR/> TUTORIZAR Y SUPERVISAR LA ACTIVIDAD LABORAL DE
LOS PARTICIPANTES. <BR/> REALIZAR EL CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LAS
NORMAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO. <BR/> <B>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES:</B> <BR/> ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION,
COMPETENCIA DOCENTE Y EXPERIENCIA PROFESIONAL REQUERIDA PARA
IMPARTIR EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD (CONSULTAR EN DATOS
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Oferta: 032015002438
23/07/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

MONITOR/A CERTIF.

PROFESIONALIDAD ACTIVIDADES
AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y
CENTROS DE JARDINERIA JOVEN

OCUPATE (REF. 2471)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032015002471
23/07/2015

Oficina: GRADO

PROFESOR/A ESPECIALIDAD
MECANICA (REF. 2457)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002457
23/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PROFESOR/A ESPECIALIDAD
MECANIZADO (REF. 2462)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002462
23/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

DE CONTACTO). <BR/> <B>CONDICIONES:</B> <BR/> CONTRATO TEMPORAL
DE SEIS MESES A JORNADA COMPLETA (7 HORAS Y 30 MINUTOS DIARIAS).
<BR/> RETRIBUCION: 1.598,55 € BRUTOS MENSUALES.<BR/> CONSULTAR
BASES DE LA CONVOCATORIA EN LA WEB DEL AYTO. DE CARRENO.
INTERESADOS/AS PRESENTAR O ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA OFICINA
DE EMPLEO GIJON | (C/FERMIN CANELLA 2, 33207 GIJON)
empresas-oegijonl@asturias.org HASTA EL 31 DE JULIO, APORTANDO LA
DOCUMENTACION QUE ACREDITE LOS REQUISITOS GENERALES PARA
DOCENTES DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD QUE PUEDEN
CONSULTARSE , http://goo.gl/XeHmKN . LA LEGISLACION Y FICHA DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD SE PUEDE CONSULTAR

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES (TODOS): CONTAR CON LA CAPACITACION
DOCENTE ESTABLECIDA EN EL R.D.189/2013 DE 15 DE MARZO (ARTICULO 8,
PUNTO 1); CONTAR CON LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
Y/O TITULACION REGULADOS EN EL R.D. 1375/2008, DE 1 DE AGOSTO,
REGULADOR DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE REFERENCIA
(APARTADO PRESCRIPCIONES DE LOS FORMADORES); LA EXPERIENCIA
PROFESIONAL SE REFIERE A CONTRATACION COMO OFICIAL DE
JARDINERIA O ASIMILADO; SE VALORARAN, DE NO EXISTIR
CANDIDATOS/AS, LA SUSTITUCION DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL POR
EXPERIENCIA DOCENTE EN PROGRAMAS DE FORMACION PARA EL EMPLEO
RELACIONADOS CON LA FAMILIA PROFESIONAL DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD. IMPRESCINDIBLE TAMBIEN CARNE DE CONDUCIR Y DE
MANIPULADOR DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS. FUNCIONES: IMPARTIR
LOS CONTENIDOS DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD; TUTORIA DE
LOS ALUMNOS; EVALUACION DE COMPETENCIAS; CONTROL DEL
SEGUIMIENTO DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD.CONDICIONES: CONTRATO
DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO; DURACION DE 6 MESES; JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 8 A 15,30

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR, SU CV
Y TODOS LOS DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LOS REQUISITOS MINIMOS
DE TITULACION, EXPERIENCIA LABORAL Y COMPETENCIA DOCENTE
(CONTRATOS, VIDA LABORAL, CERTIFICADOS DE EMPRESA CON LAS
FUNCIONES REALIZADAS, ACREDITACION DE LA COMPETENCIA DOCENTE
...) A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
ofertamonitorsalas2015@gmail.com. ES IMPRESCINDIBLE LA ACREDITACION
DE TODOS LOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO
SELECTIVO. NO SE TENDRAN EN CUENTA LOS CURRICULOS ENVIADOS EN
FECHA POSTERIOR AL 4 DE AGOSTO DE 2015. PARA CUALQUIER CONSULTA
RELACIONADA CON LA OFERTA PUEDEN LLAMAR AL TELEFONO 985750637
DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 9 Y LAS 14 HORAS.

FUNCIONES: IMPARTIR FORMACION DE LA ESPECIALIDAD MECANICA DEL
AUTOMOVIL. REALIZAR LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.
PREPARACION Y CORRECCION DE LAS PRUEBAS DE APTITUD. REQUISITOS:
FORMACION DE TECNICO DE MANTENIMIENTO DE VEHICULOS O TECNICO
SUPERIOR EN AUTOMOCION Y CERTIFICADO DE APTITUD PEDAGOGICA
(CAP). CONDICIONES: CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO.
JORNADA PARCIAL DE 8 HORAS SEMANALES. JORNADA DE TRABAJO DE
TARDES. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE CENTROS DE
ENSENANZA PRIVADA.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: direccion@fsprincipado.com. INDICAR
REFERENCIA: "AUTOMOCION"

FUNCIONES: IMPARTIR FORMACION DE LA ESPECIALIDAD DE MECANIZADO
Y MANTENIMIENTO DE MAQUINAS. REALIZAR LA EVALUACION Y
SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. PREPARACION Y CORRECCION DE LAS
PRUEBAS DE APTITUD. REQUISITOS: TITULACION DE TECNICO DE
MECANIZADO O TECNICO DE MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO O
INGENIERIA O INGENIERIA TCA INDUSTRIAL. CERTIFICADO DE APTITUD
PEDAGOGICA (CAP). CONDICIONES: CONTRATO LABORAL POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 8 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE
MANANAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE CENTROS DE ENSENANZA
PRIVADA.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE
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PROFESOR O PROFESORA DE INGLES
NATIVO (REF: 2480)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002480

24/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PROFESOR O PROFESORA DE
TECNOLOGIA (REF: 2519)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015002519
28/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

FORMADOR/A SOCIOSANITARIO (REF.
1760)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015001760

28/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE MUSICA PARA LA
ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA DE
POSADA DE LLANERA (REF.:2535)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015002535

28/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: direccion@fsprincipado.com INDICAR
REFERENCIA: "MECANIZADO"

IMPARTIR CLASES EN UNA ACADEMIA PRIVADA A ALUMNOS DE PRIMARIA'Y
SECUNDARIA . TAMBIEN A GRUPOS DE ADULTOS. PREPARAR EL MATERIAL
DOCENTE. SUPERVISAR Y EVALUAR A LOS ALUMNOS.----- IMPRESCINDIBLE
IDIOMA INGLES COMO LENGUA MATERNA. PREFERIBLE RESIDENTES EN LA
COMARCA DE AVILES.----- CONTRATO POR DURACION DEL CURSO
ESCOLAR 2015/ 2016 . JORNADA DE 17 HORAS SEMANALES ( AMPLIABLES).
HORARIO DE TARDES. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE ENSENANZAS NO
REGLADAS.----

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
profeinglesaviles@gmail.com

IMPARTIR CLASES DE LA ASIGNATURA DE TECNOLOGIA A ALUMNOS DE
ESO Y BACHILLER EN UNA ACADEMIA PRIVADA. PREPARA EL MATERIAL
DOCENTE. ASESORAR A LOS ALUMNOS. EVALUARLOS.---- SE REQUIERE
DEMOSTRAR EXPERIENCIA DOCENTE EN ESTA MATERIA.----- CONTRATO
TEMPORAL POR UN MES. POSIBILIDAD DE CONTINUAR DURANTE EL
PROXIMO CURSO ESCOLAR 2015/2016. JORNADA DE DOS HORAS
SEMANALES. HORARIO DE MANANAS. RETRIBUCION POR ENCIMA DEL
CONVENIO DE ENSENANZAS NO REGLADAS.----

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
oporto1976@hotmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - IMPARTIR CURSO "AUX. ENFERMERIA ANTE LOS
DETERIOROS COGNITIVOS" A TRABAJADORES DEL SECTOR
SOCIOSANITARIO Y GERONTOLOGICO. <BR/> - ADECUAR LOS CONTENIDOS
A LOS OBJETIVOS DEL CURSO. <BR/> - SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS
PARTICIPANTES DE ACUERDO CON LA DIRECCION TECNICA .<BR/><B>*+*
REQUISITOS:</B><BR/> - CONOCIMIENTOS DE DIAGNOSTICO DIFERENCIAL,
TRATAMIENTOS, EVALUACION DE LAS ENFERMEDADES COGNITIVAS Y
ALTERACIONES PSIQUICAS EN EL ENVEJECIMIENTO.<BR/> - EXPERTO/A EN
GERONTOGIA Y FORMACION DE TRABAJADORES DE RESIDENCIAS DE 32
EDAD.<BR/> - LICENCIADO EN PSICOLOGIA, TERAPIA OCUPACIONAL,
DIPLOMATURA EN ENFERMERIA O AUXILIAR DE ENFERMERIA.<BR/> -
EXPERIENCIA COMO TRABAJADOR EN RESIDENCIAS DE 32 EDAD.<BR/> -
PERMISO DE CONDUCIR B1. <BR/><B>****CONDICIONES:</B><BR/> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. <BR/> - JORNADA
A TIEMPO PARCIAL. 6 HORAS DIARIAS. DE LUNES A VIERNES EN HORARIO
DE 14,00 A 20,00.<BR/> - SALARIO DE 400 EUROS BRUTOS/MES.<BR/> - EL
CURSO SE IMPARTIRA EN CENTROS GERIATRICOS DE DISTINTAS
LOCALIDADES DE ASTURIAS.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>ADMINISTRACION@OFINET.AS</B>

FUNCIONES: PLANIFICAR, EJECUTAR Y EVALUAR LA FORMACION BASICA EN
LA MATERIA DE MUSICA Y MOVIMIENTO, COLABORAR EN LA ORGANIZACION
DE LAS ACTIVIDADES DE LA ESCUELA. REQUISITOS: ESTAR EN POSESION
DE TiTULO DE PROFESOR DE MUSICA, TiTULO PROFESIONAL DE MUSICA O
EQUIVALENTES. PARA CONOCER EL RESTO DE REQUISITOS Y LAS
CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCION CONSULTAR LAS BASES EN
LA PAGINA:WWW.LLANERA.ES CONDICIONES: CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO DESDE EL 1 DE SEPTIEMBRE DE 2015 HASTA EL 30 DE JUNIO DE
2016, A TIEMPO PARCIAL DE 21.5 HORAS SEMANALES. EL HORARIO SE
DISTRIBUIRA EN FUNCION DEL NUMERO DE ALUMNOS INSCRITOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN SOLICITAR SU PARTICIPACION EN EL
PROCESO DE SELECCION EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
DE LLANERA, AVDA. PRUDENCIO GONZALEZ, 2 DE POSADA, EN HORARIO DE
09:00 A 14:00 EN EL PLAZO DE 10 DIAS HABILES DESDE EL DIiA SIGUIENTE A
LA PUBLICACION DE LAS BASES EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL
AYUNTAMIENTO.
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Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO
(REF.2061)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002061

01/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

8 ALUMNOS-TRABAJADORES

PROGRAMA JOVEN OCUPATE AYTO.

DE GRADO (REF.2411)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032015002411
21/07/2015

Oficina; GRADO

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
OPERACIONES AUXILIARES EN

ORGANIZACION ACTIVIDADES Y FUNC.

INSTAL. DEPORTIVAS AYTO OVIEDO
(REF 2379)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002379

21/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

PUESTO DE TRABAJO EN LAS CALDAS - OVIEDO. FUNCIONES: LIDERAR EL
EQUIPO DE MANTENIMIENTO. ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS
PLANES DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO. REPARAR
AVERIAS DE ELECTRICIDAD, FONTANERIA, ALBANILERIA Y CLIMATIZACION.
PLANIFICAR LAS ENTRADAS DEL MATERIAL EN EL ALMACEN. REQUISITOS:
CONOCIMIENTOS EN ELECTRICIDAD, CLIMATIZACION Y ALBANILERIA.
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS 5 ANOS EN PUESTO SIMILAR.
EXPERIENCIA COMO RESPONSABLE DE EQUIPOS DE TRABAJO.
CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL DE USUARIO. SE VALORARA
CICLO DE GRADO MEDIO O SUPERIOR RELACIONADO CON LAS FUNCIONES
DEL TRABAJO. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO PARA
ACCEDER AL PUESTO DE TRABAJO.CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL
DE 6 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO A TURNOS. SALARIO: SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A laboral@lascaldas.com INDICANDO LA
REFERENCIA, REF.RMANT.

REQUISITOS, A LA FECHA DE CONTRATACION: SER MAYOR DE 16 ANOS Y
MENOR DE 25, O DE 30 EN CASO DE PERSONAS CON UN GRADO DE
DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%; ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA
NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL; NO TENER UNA TITULACION SUPERIOR A
LA DE GRADUADO/A EN ESO. CONDICIONES LABORALES: CONTRATO PARA
LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE DE 6 MESES DE DURACION; FECHA DE
INCORPORACION: 24 DE AGOSTO DE 2015; JORNADA COMPLETA; HORARIO
DE 8 A 15,30; RETRIBUCION DE 151,34 EUROS LOS 3 PRIMEROS MESES;
378,35 DURANTE EL 4°Y 5° MES, Y DE 756,70 DURANTE EL 6° MES
FUNCIONES: ALTERNAR TRABAJO CON FORMACION PARA LA OBTENCION
DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 1 OPERACIONES
AUXILIARES DE ALBANILERIA DE FABRICAS Y CUBIERTAS ; ADQUIRIR
HABILIDADES PARA SU INSERCION EN EL AMBITO LABORAL; EN SU CASO,
PREPARACION PARA LA OBTENCION POR EXAMEN LIBRE DEL CERTIFICADO
DE LA ESO.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN PRESENTARSE
EN LA AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE GRADO
(CALLE CERRO DE LA MURALLA, S/N), EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS, ANTES
DE LAS 14 HORAS DEL DIA 3 DE AGOSTO DE 2015

<B>FUNCIONES:</B><BR/>REALIZAR TRABAJO EN ALTERNANCIA CON
FORMACION PARA CONSEGUIR LAS COMPETENCIAS DEL CERTIF. DE
PROFES. "OPERACIONES AUX. EN LA ORGANIZ. DE ACTIVIDADES Y
FUNCIONAMIENTO DE INSTAL. DEPORTIVAS"(AFDA0511). <BR/>REALIZAR
OPERACIONES AUX. DE CONTROL DE ACCESO EN LA INSTALACI6N
DEPORTIVA Y ASISTIR A LOS USUARIOS. <BR/>ASISTENCIA A LOS
TECNICOS DEPORTIVOS DURANTE EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES.
*++<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> MAYORES DE 16 ANOS Y MENORES DE
25 O MENORES DE 30 EN EL CASO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
IGUAL O SUPERIOR AL 33%. <BR/>INSCRITOS EN EL FICHERO DE GARANTIA
JUVENIL, QUE PUEDAN FORMALIZAR UN CONTRATO PARA LA FORMACION Y
APRENDIZAJE. <BR/>INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO, NO
OCUPADOS, EN OFICINAS DE EMPLEO DE ASTURIAS.
<BR/>PREFERENTEMENTE QUE NO HAYAN FINALIZADO LA
ESO.***<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL DE
FORMACION Y APRENDIZAJE. <BR/>DURACION 6 MESES. <BR/>JORNADA
COMPLETA. <BR/>HORARIO DE 14,00 A 21,30 HORAS. <BR/>SALARIO DE
ACUERDO CON LAS BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA "JOVEN
OCUPATE" PARA EL P.ASTURIAS.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan todos los requisitos deberan
presentarse en el Centro de Formacion Ocupacional del Ayuntamiento de Oviedo.
C/ Francisco Pintado Fé, s/n- La Corredoria,<b> el dia 10 de Agosto, a las 13,00
horas,</b> provistos del DNI, Tarjeta de Demandante de Empleo y Certificado de
Inscripcion actualizado en el Sistema de Garantia Juvenil.

Pagina 13 de 50



INGENIERO SUPERIOR DE CAMINOS /
MINAS (REF.2395)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002395

21/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
DE OPERAC. B&SICAS DE
REVESTIMIENTOS LIGEROS Y TéC.
CONSTRUCCION. - J6VEN OCUPATE
OVIEDO (REF 2418)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002418

22/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES
OPER. AUX. MONTAJE DE
INSTALACIONES ELECTROTECNICAS Y
TELECO. EN EDIFICIOS-AYTO. OVIEDO
(REF. 2439)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002439

22/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

8 PUESTOS ALUMNOS/AS
TRABAJADORES/AS "OPERACIONES
AUX. REVESTIMIENTOS EN
CONSTRUCCION" PROG JOVEN
OCUPATE. (REF. 2433)

Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032015002433

FUNCIONES: ESTUDIOS DE OBRAS DE CONSTRUCCION, CONTROL DE
COSTES. SUPERVISION DE OBRAS. REQUISITOS: INGENIERIA SUPERIOR DE
CAMINOS O MINAS. CONOCIMIENTOS DE PRESTO, PROYECT Y CIPE.
EXPERIENCIA DE AL MENOS 5 ANOS EN PUESTO SIMILAR. CONOCIMIENTOS
DE INGLES. CONDICIONES: CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO: DE 8,30 A 14 Y DE 16 A 18,30 HORAS. SALARIO: SEGUN CONVENIO
DE INGENIERIAS Y OFICINAS DE ESTUDIOS TECNICOS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A ingcon0715@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>REALIZAR TRABAJO EN ALTERNANCIA CON
FORMACION PARA CONSEGUIR LAS COMPETENCIAS DEL CERTIF. DE
PROFES. "OPERACIONES B4SICAS DE REVESTIMIENTOS LIGEROS Y
TECNICOS EN CONSTRUCCI6N"(EOCJ0311). <BR/>REALIZAR TRABAJOS
AUXILIARES EN OBRAS DE CONSTRUCCI6N. INSTALAR PLACAS,
PAVIMENTOS Y LAMINADOS LIGEROS. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>
MAYORES DE 16 ANOS Y MENORES DE 25 O MENORES DE 30 EN EL CASO
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%.
<BR/>INSCRITOS EN EL FICHERO DE GARANTIA JUVENIL, QUE PUEDAN
FORMALIZAR UN CONTRATO PARA LA FORMACION Y APRENDIZAJE.
<BR/>INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO, NO OCUPADOS, EN
OFICINAS DE EMPLEO DE ASTURIAS. <BR/>PREFERENTEMENTE QUE NO
HAYAN FINALIZADO LA
ESO.****<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL DE
FORMACION Y APRENDIZAJE. <BR/>DURACION 6 MESES. <BR/>JORNADA
COMPLETA. <BR/>HORARIO DE 14,00 A 21,30 HORAS. <BR/>SALARIO DE
ACUERDO CON LAS BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA "JOVEN
OCUPATE" PARA EL P.ASTURIAS.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan todos los requisitos deberan
presentarse en el Centro de Formacion Ocupacional del Ayuntamiento de Oviedo.
C/ Francisco Pintado Fé, s/n- La Corredoria,<b> el dia 11 de Agosto, a las 13,00
horas,</b> provistos del DNI, Tarjeta de Demandante de Empleo y Certificado de
Inscripcion actualizado en el Sistema de Garantia Juvenil.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>REALIZAR TRABAJO EN ALTERNANCIA CON
FORMACION PARA CONSEGUIR LAS COMPETENCIAS DEL CERTIF. DE
PROFES. "OPERACIONES AUX. MONTAJE DE INST . ELECTROT. Y DE
TELECO. EN EDIFICIOS"(ELES0208).<BR/>REALIZAR OPERACIONES DE
MONTAJE DE INSTALACIONES ELECTRICAS DE B. TENSION Y DOMOTICAS
EN EDIFICIOS. <BR/>REALIZAR MONTAJE INSTALACIONES DE
TELECOMUNICACIONES***<BR/><B>REQUISITOS:</B><VR/> MAYORES DE
16 ANOS Y MENORES DE 25 O MENORES DE 30 EN EL CASO DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%. <BR/>INSCRITOS EN EL
FICHERO D E GARANTIA JUVENIL, QUE PUEDAN FORMALIZAR UN
CONTRATO PARA LA FORMACION Y APRENDIZAJE. <BR/>INSCRITOS COMO
DEMANDANTES DE EMPLEO, NO OCUPADOS, EN OFICINAS DE EMPLEO DE
ASTURIAS. <BR/>PREFERENTEMENTE QUE NO HAYAN FINALIZADO LA
ESO.** <B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL DE FORMACION
Y APRENDIZAJE. <BR/>DURACION 6 MESES. <BR/>JORNADA COMPLETA.
<BR/>HORARIO DE 14,00 A 21,30 HORAS. <BR/>SALARIO DE ACUERDO CON
LAS BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA "JOVEN OCUPATE " PARA EL
P.ASTURIAS.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan todos los requisitos deberan
presentarse en el Centro de Formacion Ocupacional del Ayuntamiento de Oviedo.
C/ Francisco Pintado Fé, s/n- La Corredoria, <b>el dia 10 de Agosto, a las 11,00
horas,</b> provistos del DNI, Tarjeta de Demandante de Empleo y Certificado de
Inscripcion actualizado en el Sistema de Garantia Juvenil. Datos adicionales

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>DESARROLLAR ACCIONES DE FORMACI6N EN
ALTERNANCIA CON EL EMPLEO PARA LA OBTENCION DEL CERTIFICADO DE
PROF. DE NIVEL 1 "OPERACIONES AUX DE REVESTIMIENTOS CONTINUOS
EN CONSTRUCCION". <BR/> REALIZAR TRABAJOS AUX. EN OBRAS DE
CONSTRUCCION. <BR/> ELABORAR PASTAS, MORTEROS Y HORMIGONES.
<BR/> SANEAR Y REGULARIZAR SOPORTES PARA REVESTIMIENTOS. <BR/>
REALIZAR ENFOSCADOS Y GUARNECIDOS. <BR/> APLICAR IMPRIMACIONES
Y PINTURAS PROTECTORAS. <BR/> <B>REQUISITOS:</B> <BR/> SER MAYOR
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23/07/2015
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

MONTADOR/A DE ANDAMIOS ( REF:
2476)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002476

24/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ESPECIALISTA EN TRABAJOS
VERTICALES (REF.:2498)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002498

27/07/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
"OPERACIONES BASICAS
REVESTIMIENTOS LIGEROS Y
TECNICOS CONSTRUCCION".PROG.
JOVEN OCUPATE (REF.2520)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015002520

28/07/2015

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

DE 16 A0S Y MENOR DE 25 O MENOR DE 30 AiiOS EN EL CASO DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%. <BR/>
TITULACI6N NO SUPERIOR A LA ESO, SIENDO EL GRADUADO EN ESO LA
TITULACION LIMITE. <BR/> ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO DE TRABAJO. <BR/> ESTAR
INSCRITO EN EL PROGRAMA DE GARANTI{A JUVENIL. <BR/>
<B>CONDICIONES:</B> <BR/> CONTRATO DE FORMACI6N Y APRENDIZAJE
DURANTE 6 MESES. <BR/> JORNADA COMPLETA DE 7 HORAS 30 MINUTOS.
<BR/> RETRIBUCI6N:151,36 € MENSUALES LOS TRES PRIMEROS MESES;
378,35 € LOS DOS SIGUIENTES Y 756,70 € EL 4LTIMO.

Las personas interesadas deben presentarse el dia 11 de agosto de 2015 a las 9:30
horas en el Centro Polivalente La Baragafia c/ Bernardo Alfageme n° 4 de Candas
aportando DNI, tarjeta de demanda de empleo y documento de inscripcion en el
fichero nacional del Programa de Garantia Juvenil

TAREAS: MONTAJE DE ANDAMIOS EN OBRA DE FACHADA. TAMBIEN EN
OBRA DE INDUSTRIA. COLOCAR LAS BARRAS HORIZONTALES, COMPROBAR
LA NIVELACION VERTICAL, MONTAR LA PLATAFORMA. DESMONTAJE
POSTERIOR DE TODO EL ENTRAMADO.----- SE REQUIERE UNA EXPERIENCIA
DOMOSTRABLE DE AL MENOS TRES ANOS COMO OFICIAL DE PRIMERA EN
LA OCUPACION. HABER REALIZADO LOS CURSOS DE LA T.P.C.. FORMACION
EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. CARNET DE CONDUCIR.-----
CONTRATO POR DURACION DE LA OBRA. (POSIBLE CONTINUIDAD EN
OTRAS OBRAS DE LA EMPRESA). JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO
(CON DESCANSO PARA COMER). SALARIO SEGUN EL CONVENIO DEL
METAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
empleoandamios@outlook.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- TRABAJOS DE MATENIMIENTO DE
COMUNIDADES.<BR/>- PINTAR FACHADAS Y CANALONES.<BR/>-
REPARACION DE CANALONES, GRIETAS EN FACHADAS ETC.<BR/>- OBRAS
DE ALBANILERIA EN GENERAL.<BR/>-MONTAJE DE ANCLAJES Y LINEA DE
VIDA.<BR/>-MANEJO DE
ARNES.<B><BR/>**REQUISITOS</B><BR/>-IMPRESCINDIBLE FORMACION EN
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES NIVEL BASICO.<BR/>-FORMACION
EN TRABAJOS VERTICALES.<BR/>-EXPERIENCIA EN TRABAJOS
VERTICALES.<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO TEMPORAL DE
OBRA O SERVICIO.<BR/>-JORNADA COMPLETA.<BR/>-HORARIO DE 08 A 16
HORAS.<BR/>-SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SALARIALES SEGUN
CONVENIO DE CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar CV a:
<b>jardineria@edifijar.com</b>

<B>FUNCIONES</B>:REALIZAR TRABAJOS AUXILIARES EN OBRAS DE
CONSTRUCCION, SANEAR SOPORTES PARA REVESTIMIENTO EN
CONSTRUCCION, INSTALAR PAVIMENTOS LIGEROS CON APOYO CONTINUO,
REALIZAR OPERACIONES BASICAS EN INSTALACION DE PLACA DE YESO
LAMINADO. <B>REQUISITOS</B>: SER MAYOR DE 16 ANOS Y MENOR DE 25,
O DE 30 EN EL CASO DE PERSONAS CON UN GRADO DE DISCAPACIDAD
IGUAL O SUPERIOR AL 33%. ESTAR INSCRITOS Y CUMPLIR LOS REQUISITOS
DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL, TITULACION MAXIMA
GRADUADO ESO. <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO PARA LA FORMACION
Y EL APRENDIZAJE DE 6 MESES DE DURACION, FECHA DE
INCORPORACION: 24/08/2015, JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES
CON HORARIO DE 08:00 A 15.30 HORAS. LOCALIDAD DEL PUESTO:
<B>LUGONES</B>; SALARIO: 129. 7 EUROS BRUTOS MENSUALES LOS TRES
PRIMEROS MESES, 324. 3 EUROS EL 4°Y 5° MES Y 648.60 EUROS EL ULTIMO
MES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTARSE EN LA
<b>ESCUELA TALLER SIERO EDIF. EFICIENTES, CL. CELLERUELO 67 BAJO
DE POLA DE SIERO EL 04/08/2015 A LAS 15.30 HORAS</b> APORTANDO LA
SIGUIENTE DOCUMENTACION: DNI, TARJETA DE DEMANDANTE DE EMPLEO,
CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN GARANTIA JUVENIL Y CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD QUIENES LA POSEAN. MAS INFORMACION ACERCA DE
REQUISITOS Y CONDICIONES EN LAS BASES PUBLICADAS EN LA PAGINA
"www.fucomi.com"
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

TORNERO/A (REF. 2087)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002087
03/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

10 PUESTOS DE SOLDADOR/A POR TIG
(REF. 2090)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002090

03/07/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

6 PUESTOS DE TUBERO/A INDUSTRIAL
(REF. 2109)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002109

03/07/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PREPARADORES-AJUSTADORES DE
MAQUINAS-HERRAMIENTAS PARA
TRABAJAR METALES, EN GENERAL
(REF. 2191)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032015002191

08/07/2015

Oficina: POLA DE LENA.

3 PUESTOS DE SOLDADOR/A CON

<B>FUNCIONES:</B> REALIZAR OPERACIONES DE MECANIZADO TORNO
CONVENCIONAL. ENSAMBLAR Y AJUSTAR. VERIFICAR PIEZAS.
INTERPRETAR PLANOS, ETC.///<BR/><B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA
MINIMA SEIS ANOS EN TORNO CONVENCIONAL. SE VALORARAN
CONOCIMIENTOS EN OTRA MAQUINARIA DEL SECTOR METAL COMO
FRESADORA O MANDRINADORA. PIEZAS UNICAS TAMANO PEQUENO Y
MEDIANO. CATEGORIA OFICIAL DE SEGUNDA..//[<BR/><B>CONDICIONES DE
TRABAJO:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA.HORARIO: DE LUNES A VIERNES DE 8 13 Y DE 15 A 18 HORAS.
SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR C.V. A: oviedo@faster.es

EMPRESA DEDICADA A LA FABRICACION DE BIENES DE EQUIPO Y GRANDES
ESTRUCTURAS PRECISA CUBRIR 10 PUESTOS DE SONDADOR/A POR
TIG.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/> TRABAJOS DE SOLDADURA EN
ACEROS AL CARBONO Y ALEADOS EN ESPESORES ENTRE 2 Y 161
MILIMETROS CON ARCO-TIG. INTERPRETAR DISTINTOS TIPOS DE PLANOS.
APLICAR LAS NORMAS DE LAS HOMOLOGACIONES DEL PROCESO DE
SOLDEO POR TIG. PREPARACION PREVIA DEL MATERIAL Y COMPROBACION
FINAL DEL PROCESO. ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> EXPERIENCIA
ACREDITADA DE 3 ANOS COMO OFICIAL DE 12 EN TAREAS DE SOLDADURA
POR TIG. CALIDAD Y DESTREZA EN EJECUCION CON PORCENTAJE DE
REPARACION INFERIOR AL 2%. ETC.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL DE OBRA CON POSIBILIDAD DE
TRANSFORMAR EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES
EN HORARIO A TURNOS (MANANAS O TARDES). SALARIO Y DEMAS
CONDICIONES SEGUN EL CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas y retinan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico:
<b>candidatura.rr.hh.industria@gmail.com</b>

EMPRESA DEDICADA A LA FABRICACION DE ESTRUCTURAS Y BIENES DE
EQUIPO PRECISA CUBRIR 6 PUESTOS DE TUBERO/A
INDUSTRIAL.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/> INTERPRETACION DE PLANOS
(ISOMETRICOS Y ORTOGONALES) Y DOCUMENTOS TECNICOS DE TUBERIA.
TRAZADO Y DESARROLLO DE TUBERIA INDUSTRIAL. FABRICACION Y
MONTAJE DE TUBERiA.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DE 3 ANOS EN PUESTO SIMILAR Y CATEGORIA PROFESIONAL
DE OFICIAL DE 12.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>
CONTRATO LABORAL DE OBRA A TIEMPO COMPLETO. POSIBILIDAD DE
TRANSFORMACION EN INDEFINIDO. HORARIO A TURNOS DE MANANA O
TARDE. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN EL CONVENIO DEL METAL
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas gue estén interesadas y reinan todos los requisitos, ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electrénico: <b>tuberoindustrial.rrhh@gmail.com</b>

SE NECESITA PREPARADORES-AJUSTADORES DE
MaQUINAS-HERRAMIENTAS PARA TRABAJAR METALES, EN GENERAL. LOS
TRABAJOS A LLEVAR A CABO LOS PROPIOS DEL PUESTO: AJUSTE
MECANICO CON NIVEL 6PTICO, RELOJ COMPARADOR TRABAJO EN
ALTURAS, DE HASTA 2-3 METROS. SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA EN
EL PUESTO DE AL MENOS 5 A0S, A PODER SER EN PARADAS
INDUSTRIALES, MANEJO DE CARRETILLA ELEVADORA Y GRUA PUENTE. ES
CONVENIENTE QUE TENGAN FORMACI6N EN RIESGOS LABORALES, DE 60
HORAS.

INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM A: bilbao@grupoalliance.com

COMPANIA DEDICADA A LA EJECUCION DE PROYECTOS INDUSTRIALES,
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ARCO SUMERGIDO (REF. 2333)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002333

16/07/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

5 PUESTOS OFICIAL/A CALDERERIA
PARA TRABAJOS EN TODA ASTURIAS
(REF.1943)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015001943

17/07/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

5 PUESTOS OFICIAL/A SOLDADURA
(REF. 1944)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015001944

17/07/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OPERARIO ROBOT DE SOLDADURA
(REF. 1998)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015001998

17/07/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TORNERO/A-FRESADOR/A (REF. 2170)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002170

17/07/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CENTRADA EN LA FABRICACION DE BIENES DE EQUIPO Y TODO TIPO DE
ESTRUCTURAS, PRECISA CUBRIR TRES PUESTOS DE SOLDADOR/A CON
ARCO SUMERGIDO. FUNCIONES: - PREPARAR EL EQUIPO DE SOLDADURA.
SOLDEO CON ARCO SUMERGIDO (SAW) EN MEDIO Y ALTO ESPESOR.
MANEJO DE SEMIAUTOMATICA Y ELECTRODO. MANEJO DE PUENTE-GRUA Y
VIRADORES. ETC.<B>REQUISITOS:</B> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE MINIMA DE UN ANO EN SOLDEO CON ARCO SUMERGIDO.
CATEGORIA DE OFICIAL DE 12 ETC.<B>CONDICIONES LABORALES:</B> -
CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO CON POSIBILIDAD DE
TRANSFORMACION EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO A
TURNOS DE MANANA O TARDE. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que retinan los requisitos, <c>ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b>, y estén interesadas, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo
electrénico: <b>arcosumergido.oferta@gmail.com</b>

<B>*FUNCIONES</B><BR/>-DESARROLLO Y TRAZADOS DE CALDERERIA
MEDIA-PESADA<BR/>-DESARROLLOS Y TRAZADOS BASICOS DE
CALDERERIA: CONOS, TOLVAS<BR/>-CONOCIMIENTOS DE
ENDEREZADO<BR/>-TRABAJOS CON ACERO AL CARBONO E
INOXIDABLE<BR/>INTERPRETACION DE
PLANOS<BR/><B>**REQUISITOS</B><BR/>-CARNET DE CONDUCIR TIPO
B1<BR/>-POSEER EXPERIENCIA EN LAS FUNCIONES
CITADAS<BR/><B>**CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO<BR/>-JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO Y/O
TURNOS<BR/>-SALARIO 16.000 EUROS BRUTOS ANUALES.

Personas interesadas<br/>Enviar C.V. a: <a href
="mailto:gijon@temporingett.com"><b>gijon@temporingett.com</b></a> Poner en
el asunto del email.- Ref. CALDERERIA

<B>ZONA DE TRABAJO:TODA ASTURIAS</B>
<B><BR/>**FUNCIONES</B><BR/>-SOLDADURA DE PIEZAS DE CALDERERIA
MEDIA-PESADA CON SEMIAUTOMATICA<BR/>-SOLDAR ESTRUCTURAS,
DEPOSITOS DE ACERO<BR/>-MANEJO DE MAQUINAS MANUALES PROPIAS
DEL TALLER<BR/><B>**REQUISITOS</B><BR/>-ESTAR O HABER ESTADO
HOMOLOGADO<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR TIPO
B1<BR/><B>*CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO<BR/>-JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO Y/O
TURNOS<BR/>-SALARIO 16.000 EUROS BRUTOS ANUALES.

Personas interesadas <br/>Enviar C.V. a: <a href
="mailto:gijon@temporingett.com"><b>gijon@temporingett.com</b></a> Poner en
el asunto del email.- Ref. SOLDADURA

<B>*FUNCIONES:</B><BR/>-MANEJO DE ROBOT DE
SOLDADURA<BR/>-PROGRAMACION ROBOT DE SOLDADURA MARCA
FANUC<BR/>-MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL ROBOT DE
SOLDADURA<BR/><B>**REQUISITOS:</B><BR/>-CONOCIMIENTOS Y
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DEL ROBOT DE SOLDADURA
FANUC<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR
B1<BR/><B>**CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO<BR/>-JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
TURNOS<BR/>-SALARIO 16.000 EUROS BRUTOS ANUALES

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<BR/>ENVIAR CV
A:, mailto:lorena.alvarez@grupotemporing.com Poner en el asunto del email: Ref.
Robot de soldadura

<B>**FUNCIONES</B><BR/>-MANEJO DE FRESADORA<BR/>-MANEJO DE
TORNO CONVENCIONAL<BR/>-MANEJO DE TORNO
CNC<BR/><B>***REQUISITOS</B><BR/>-FORMACION EN FABRICACION
MECANICA<BR/>-EXPERIENCIA PREVIA DE AL MENOS 3 ANOS EN EL
MANEJO DE LAS HERRAMIENTAS<BR/>-CONOCIMIENTOS DEL PROGRAMA
FAGOR<BR/>-VALORABLES OTROS CONOCIMIENTOS DE
CNC<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR
B1<BR/><B>**CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL TEMPORAL 3
MESES DE DURACION<BR/>-JORNADA DE TRABAJO COMPLETA EN
HORARIO DE TURNOS Y/O PARTIDA<BR/>-SALARIO 16.000 EUROS BRUTOS
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OPERARIO/A DE CORTE POR LASER
(REF: 2394)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002394

21/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TORNERO/A (REF.2436)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032015002436
22/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

MOZO/A DE ALMACEN PARA EMPRESA
DE PRODUCTOS SIDERURGICOS (REF.
2440)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002440

22/07/2015

Oficina: LANGREO

2 PINTORES/AS ESTRUCTURAS
METALICAS (REF.2449)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032015002449
22/07/2015

Oficina: NAVIA

SOLDADORI/A (REF.:2468)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002468
23/07/2015

ANUALES
PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS <br/>Enviar CV a:
<a href ="mailto:gijon@temporingett.com"><b>gijon@temporingett.com</b></a>

TAREAS: MANEJO DE MAQUINA DE CORTE POR LASER PARA TALLER DE
METAL. PREPARAR EL MATERIAL. COLOCAR LA PIEZA EN LA MAQUINA,
ACTIVARLA.----- SE REQUIERE UNA EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL
MENOS DOS ANOS EN EL MANEJO DE ESTE TIPO DE MAQUINARIA. SE
VALORARAN CONOCIMIENTOS DE PROGRAMACION.----- CONTRATO POR
DURACION DE OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO CON TURNOS ROTATIVOS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DEL
METAL.---

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
lorena.alvarez@grupotemporing.com (INDICAR EN EL ASUNTO DEL e-mail LA
REF: CORTE POR LASER).---

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***MODELAR CHAPAS O PERFILES.
<BR/>***AJUSTAR Y SOLDAR PARTES O SECCIONES DE
METAL.<BR/>*MANEJO DE TORNO VERTICAL, PUENTE GRUA, CARRETILLA
ELEVADORA Y DE UNAS Y CONTROL NUMERICO SIEMENS
840D.<BR/>**RESPETAR LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD.
<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>***CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>***JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES.
<BR/>***SALARIO DE 19000 BRUTOS ANUALES.<BR/>***HORARIO SEGUN
CONVENIO PROPIO DE LA EMPRESA
<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>***PERMISO DE CONDUCIR.

Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente direccion de email:
<b>RRHH@MEFASA.COM</b>

PARA EMPRESA DEDICADA AL ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION DE
TODO TIPO DE PRODUCTOS SIDERURGICOS.<BR/>
<B>FUNCIONES:</B><BR/>- CARGA Y DESCARGA DE MERCANCIA.<BR/>-
PREPARACION DE PEDIDOS.<BR/>- GESTION DE ALMACEN.<BR/>-
ATENCION AL PUBLICO.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>- CONOCIMIENTOS
Y MANEJO DE <B>PUENTE GRUA</B>.<BR/>- MANEJO DE SOPLETE Y
OXICORTE.<BR/>- CONOCIMIENTOS BASICOS DE CARPINTERIA METALICA
Y/O CALDERERIA.<BR/>- CONOCIMIENTOS BASICOS DE INFORMATICA PARA
PODER UTLIZAR EL PROGRAMA DE ALMACEN, ALBARANES, ETC...<BR/>
<B>CONDICIONES:</B>- CONTRATO EVENTUAL A JORNADA COMPLETA,
CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO.<BR/>- SALARIO Y CONDICIONES SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE COMERCIO.

<br/>La personas interesadas, <b>que cumplan con los requisitos</b>, pueden
enviar su curriculum vitae a:<br/>, mailto:mozoalmacendehierros@gmail.com

SE OFRECEN 2 PUESTOS DE PINTOR/A DE ESTRUCTURAS METALICAS PARA
LA CATEGORIA DE *OFICIALES DE 22*, EN LA LOCALIDAD DE NAVIA.
REQUISITOS: EXPERIENCIA, DISPONER DE LA TARJETA PROFESIONAL DE
CONSTRUCCION. FUNCIONES: ELIMINACION DE CONTAMINANTES EN LA
SUPERFICIE A TRATAR; PREPARACION CONFORME A LAS NORMAS DE
APLICACION CON EL CHORREADO CORRESPONDIENTE; ALMACENAMIENTO
CORRECTO DE PINTURAS Y DISOLVENTES. CONDICIONES: CONTRATO DE
TRABAJO MODALIDAD DE OBRA O SERVICIO; JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA; HORARIO DE 8 A 13// 14 A 17; SALARIO 1200 EUROS BRUTOS
MES

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CURRICULUM VITAE A: aplinalofertas@gmail.com

EMPRESA DEL SECTOR DE METALISTERIiA DECORATIVA NECESITA 1
SOLDADOR TIG.<BR/><B> *FUNCIONES:</B><BR/> -SOLDAR CON TIG
ALUMINIO,ACERO INOXIDABLE Y ACERO AL CARBONO.<BR/>- APLICAR LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DESCRITAS EN LA HOMOLOGACION DE LOS
PROCESOS DE SOLDADURA.<BR/>- COMPROBACION POSTERIOR DEL
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Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 SOLDADORES/AS (REF.2461)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032015002461
23/07/2015

Oficina: LLANES

OPERARIO/A DE PLEGADORA CNC
(REF. 2489),

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015002489

24/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE TORNERO/A
-FRESADOR/A CNC (REF. 2493)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002493
24/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONTADOR/A DE CARPINTERIA
METALICA (REF. 2075)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002075

27/07/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

RESULTADO. ETC.<BR/><B>** REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN EMPRESAS DEL METAL Y/O ROTULOS COMO SOLDADOR
TIG<BR/>-CURSO DE SOLDADURA TIG<BR/>-CARNET DE CONDUCIR B Y
DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR<BR/>-SE VALORA EXPERIENCIA EN
CARPINTERIA METALICA.<BR/><B> *** CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>-
CONTRATO LABORAL DE OBRA O SERVICIO A JORNADA
COMPLETA.<BR/>-HORARIO DE 08 A 13 HORAS Y DE 14 A 17 HORAS.<BR/>-
SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES LABORALES SEGUN EL CONVENIO DEL
METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas que renan los requisitos pueden enviar su C.V. a la direccién d e
correo electronico:<b>admon@metalaser.net</b>

<B>*FUNCIONES:</B> MONTAJE DE ESTRUCTURAS METALICAS PESDAS.
SOLDAR Y CORTAR. APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO.
EJECUTAR TRABAJOS SEGUN PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
<BR/> <B>*REQUISITOS:</B>HOMOLOGACION EN SEMIAUTOMA TICA.
PERMISO DE CONDUCIR. EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. CURSO DE
OPERADORES APARATOS ELEVADORES NIVEL BASICO EN PRL SEGUNDO
CICLO PRL FORMACION ESPECIFICA METAL.<BR/> <B>*CONDICIONES:</B>
CONTRATO TEMPORAL POR OBRA Y/O SERVICIO. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8.00/13.00 Y DE 14.30/17.30.
HORAS. SALARIO A CONVENIR.

Las personas que cumplan requisitos y estén interesadas enviar su curriculum a:
CORREO@CAMANGO.ES

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>PREPARACION DE LA MAQUINARIA.
<BR/>ABASTECIMIENTO DE PIEZAS EN MAQUINARIA. <BR/>REALIZAR
TAREAS DE CORTE Y PLEGADO DE CHAPA, UTILIZANDO PLEGADORA
CNC.**** <BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA MiNIMA DE TRES
ANOS. <BR/>CONOCIMIENTOS DEL USO DE LA PLEGADORA CNC TANTO EN
PRODUCCION COMO EN PREPARACION DE LA MAQUINA. <BR/>PERMISO DE
CONDUCIR. ****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE INTERINIDAD. <BR/>JORNADA A TIEMPO PARCIAL, 30 HORAS
SEMANALES. <BR/>HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 8,00 A 14,00.
<BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>LORENA.ALVAREZ@GRUPOTEMPORING.COM</B>

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>0ORGANIZAR PROCESO DE FABRICACION.
<BR/>PREPARAR Y PONER A PUNTO LAS MAQUINAS DE TORNO CNC FANUC
Y DE FRESA CNC HEIDENHAIN. <BR/>PRODUCCION DE LAS PIEZAS.
*x<BR/><B>REQUISITOS: </B><BR/>CONOCIMIENTOS EN PROGRAMACION
Y PRODUCCION DE TORNO CNC FANUC Y DE FRESA CNC HEINDENHAIN.
<BR/>EXPERIENCIA MINIMA DE TRES ANOS. <BR/>TITULO DE FP
MECANIZADO. <BR/>PERMISO DE CONDUCIR. **** <BR/><B>CONDICIONES:
</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA. <BR/>JORNADA
COMPLETA. <BR/>HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 8,00 A 17,00.
<BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>GIJON@TEMPORINGETT.COM</B>

<B>FUNCIONES:</B><BR/> -REHABILITACION DE FACHADAS DE
ENVOLVENTE TERMICO. INSTALACION Y MONTAJE DE CHAPA PLEGADA EN
RECERCO DE VENTANAS. EFECTUAR LA FIJACION MECANICA DE LAS
PIEZAS. REALIZAR EL REMATE. VERIFICAR AL CALIDAD DEL MONTAJE.
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>IMPRESCINDIBLE DISPONER DEL
CERTIFICADO DE PREVENCION DE RIESGOS ESPECIFICO PARA
CARPINTERIA METALICA. CATEGORIA DE OFICIAL. EXPERIENCIA EN EL
SECTOR Y TRABAJADO EN FACHADAS. ETC.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES</B><BR/> CONTRATO LABORAL DE OBRA A JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES, EN HORARIO DE 08 A 17 HORAS CON
INTERRUPCION PARA LA COMIDA. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES
LABORALES SEGUN EL CONVENIO DEL METAL. INCORPORACION
INMEDIATA.

Las personas que retnan los requisitos, abtenerse quienes no los cumplan, y estén
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interesadas, puede enviar su C.V. a la direccién de correo electronico:
<b>aluquiros@gmail.com</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

PASTELERO/A (REF.2491)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032015002491
24/07/2015

Oficina: LLANES

<BR/> <B>**FUNCIONES:</B>PREPARAR MASAS DE PANADERIA Y
PASTELERIA. ELABORAR PRODUCTOS DE CONFITERIA. MANTENER LIMPIA
EL AREA DE TRABAJO. <BR/> <B>*REQUIS ITOS:</B> SE PRECISA
EXPERIENCIA COMO OFICIAL PASTELERIA. SE VALORARA RESIDENCIA EN
RIBADESELLA<BR/><B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL PARA AGOSTO Y SEPTIEMBRE. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES. TURNO DE MANANA. INCORPORACISN INMEDIATA. SALARIO
500 EUROS/BRUTOS/MES.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden llamar al 985 86 12 04
(Emilia Matei)

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

INGENIERO/A TCO/A EN ELECTRICIDAD FUNCIONES: ELABORACION DE OFERTAS Y PRESUPUESTOS DE

INDUSTRIAL (REF. 1836)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015001836
06/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COMERCIAL INFORMATICO (REF: 1774)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015001774

17/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ELECTRICISTA DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL (REF: 2425)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002425

22/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

INSTALACIONES DE ELECTRICIDAD (AT Y BT). GESTIONAR SISTEMAS DE
TELECOMUNICACIONES, INCENDIOS, GAS, AIRE COMPRIMIDO,
FONTANERIA, CLIMATIZACION, ACS. REALIZAR BOLETINES, CERTIFICADOS
DE EFICIENCIA ENERGETICA Y LEGALIZACIONES. REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: TITULACION EN INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL
ESPECIALIDAD EN ELECTRICIDAD Y PERMISO DE CONDUCIR. SE VALORARA
CONOCIMIENTOS DE PROGRAMAS: ECODIAL, DIALUX, CYPELEC, DOCWIN
(ABB), DMELECT, CYPE, CAESAR II, PV ELITE, TANK, PROJECT, ARQUIMEDES
Y PRESTO. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO.
JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DEL METAL.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: rrhh@indepa.eu

TAREAS: BUSCAR CLIENTES PARA UNA EMPRESA DEDICADA A LA VENTA
DE EQUIPOS MULTIFUNCION PARA OFICINA ( COPIADORAS,
ESCANEADORAS, IMPRESORAS). MANTENIMIENTO Y/O SUSTITUCION DE
LOS MISMOS. PROMOCIONAR LOS PROPIOS PRODUCTOS DE LA EMPRESA
.---- SE PRECISA EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA REPARACION DE
EQUIPOS MULTIFUNCIONALES, ESTUDIOS DE FP EN LAS RAMAS
ELECTRONICA O INFORMATICA. CARNET DE CONDUCIR Y CLARO PERFIL
COMERCIAL.---- CONTRATO TEMPORAL POR SEIS MESES. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 8:30 A 17:00 (CON DESCANSO PARA COMER).
RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DE COMERCIO.----

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
administracion@seaspo.com (INDIQUESE EN EL ASUNTO DEL EMAIL EL
PUESTO SOLICITADO).---

TAREAS: REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LA MAQUINARIA INDUSTRIAL, DE
LOS CUADROS ELECTRICOS, COMPROBAR LOS EQUIPOS E
INSTALACIONES, REPARARLOS .----- SE REQUIERE UNA EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE MIiNIMA DE TRES ANOS EN PUESTOS DE MANTENIMIENTO
DE EQUIPOS Y MAQUINARIA INDUSTRIAL. SE VALORARAN ESTUDIOS DE
FORMACION PROFESIONAL RELACIONADOS, CARNET DE CONDUCIR Y
CONOCIMIENTOS DE INGLES.----- CONTRATO TEMPORAL. PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO (CON DESCANSO PARA COMER).
RETRIBUCION DE UNOS 18000 EUROS BRUTOS ANUALES.---

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
seleccionelectricista072015@gmail.com

Ofertas en difusién a fecha 29/07/2015 Pagina 20 de 50



TECNICO/A INSTRUMENTISTA (REF.
2429)

Belmonte de Miranda (ASTURIAS)
Oferta: 032015002429

22/07/2015

Oficina: GRADO

INGENIERO/A INDUSTRIAL (REF. 2483)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002483

24/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>REQUISITOS:</B> FORMACION REQUERIDA: INGENIERIA INDUSTRIAL
-ESPECIALIDAD ELECTRONICA Y AUTOMATICA- EXPERIENCIA MINIMA DE 3
ANOS EN REPARACION Y MANTENIMIENTO DE COMPONENTES
ELECTRONICOS DE EQUIPOS DE MAQUINARIA PESADA Y/O EQUIPOS DE
PLANTAS INDUSTRIALES. ESPECIALISTA EN ELECTRONICA E
INSTRUMENTACION Y CONTROL. PREFERENTEMENTE CON CONOCIMIENTO
Y MANEJO DE HERRAMIENTAS INFORMATICAS HARDWARE/SOFTEWARE.
<BR/><B>FUNCIONES:</B>MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y REPARACION
Y/O PUESTA EN MARCHA MAQUINARIA E INSTALACIONES. PROGRAMACION
DE EQUIPOS SCADA - PLC, SIEMENS, SCHENEIDER, ABB GENERAL
ELECTRIC Y REDES DE COMUNICACION (MODBUS.) PROGRAMACION HMI.
<BR/><B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO,
INCORPORACION LO ANTES POSIBLE. JORNADA COMPLETA (HORARIO
SEGUN CALENDARIO) SALARIO DE 37000 EUROS BRUTOS ANUALES

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:RRHH@ORVANA.COM"><b>RRHH@ORVANA.COM</b></a>

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>GESTION DEL CONTRATO DE MANTENIMIENTO
DE EDIFICIOS PUBLICOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, ESPECIALIDAD
ELECTRICA/ELECTRONICA. <BR/>ELABORACION DE PRESUPUESTO.
<BR/>GESTION DEL PERSONAL. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B>
<BR/>INGENIERO TECNICO. <BR/>EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS EN
GESTION DE EDIFICIOS DE MANTENIMIENTO. <BR/>PERMISO DE CONDUCIR.
**xk <BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
<BR/>DURACION INICIAL DE 3 MESES. <BR/>JORNADA A TIEMPO PARCIAL. 5
HORAS/DIA. <BR/>HORARIO DE 9,00 A 14,00. <BR/>SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A: <B>SAMCASTRO@OHL.ES</B>

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
"CARPINTERIA Y MUEBLE"
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO (REF 2417)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032015002417

22/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONTADOR/A DE MUEBLES Y
COCINAS (REF.2445)

Colunga (ASTURIAS)

Oferta: 032015002445
23/07/2015 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>REALIZAR TRABAJO EN ALTERNANCIA CON
FORMACION PARA CONSEGUIR LAS COMPETENCIAS DEL CERTIF. DE
PROFES. "CARPINTERIA Y MUEBLE"(MAMDO0209). <BR/>AJUSTAR Y EMBALAR
PRODUCTOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE. <BR/>APOYAR EN EL MONTAJE E
INSTALACION DE ELEMENTOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE. ****
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> MAYORES DE 16 ANOS Y MENORES DE 25
O MENORES DE 30 EN EL CASO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33%. <BR/>INSCRITOS EN EL FICHERO DE GARANTIA JUVENIL,
QUE PUEDAN FORMALIZAR UN CONTRATO PARA LA FORMACION Y
APRENDIZAJE. <BR/>INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO, NO
OCUPADOS, EN OFICINAS DE EMPLEO DE ASTURIAS.
<BR/>PREFERENTEMENTE QUE NO HAYAN FINALIZADO LA ESO.****
<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL DE FORMACION Y
APRENDIZAJE. <BR/>DURACION 6 MESES. <BR/>JORNADA COMPLETA.
<BR/>HORARIO DE 14,00 A 21,30 HORAS. <BR/>SALARIO DE ACUERDO CON
LAS BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA "JOVEN OCUPATE" PARA EL
P.ASTURIAS.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan todos los requisitos deberan
presentarse en el Centro de Formacion Ocupacional del Ayuntamiento de Oviedo.
C/ Francisco Pintado Fé, s/n- La Corredoria, <B>el dia 10 de Agosto, a las 09,00
horas,</B> provistos del DNI, Tarjeta de Demandante de Empleo y Certifi cado de
Inscripcion actualizado en el Sistema de Garantia Juvenil. Datos adicionales

<B>FUNCIONES: </B><BR/> MONTAR MUEBLES DE COCINA, MONTAR
MUEBLES DE HOGAR, CARGAR, DESCARGAR Y TRASLADAR DEL
MOBILIARIO. <B>REQUISITOS: </B><BR/> EXPERIENCIA DE AL MENOS 4
ANOS EN EL MONTAJE DE MUEBLES. CARNET DE CONDUCIR B.
PREFERENTEMENTE RESIDENTES EN LA ZONA O MUNICIPIOS LIMITROFES.
<B>CONDICIONES LABORALES: </B><BR/> CONTRATO INDEFINIDO.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA (DE 8 HORAS) EN
HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN CONVENIO DE COMERCIO DEL PPDO.
DE ASTURIAS.
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Las personas interesadas en la oferta, pueden llarmar al telefono: 696445040 para
concertar entrevista (persona de contacto RUBEN)

Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
"OPERACIONES AUXILIARES DE
FABRICAS Y CUBIERTAS" PROGRAMA
JOVEN OCUPATE (REF 2353)

Vegadeo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002353

17/07/2015

Oficina: VEGADEO

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: JOVENES MAYORES DE 16 ANOS Y
MENORES DE 25 O MENORES DE 30 EN EL CASO DE PERSONAS
DISCAPACITADAS. ESTAR INSCRITO EN EL FICHERO DEL SISTEMA
NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL. SE PRIORIZARA A QUIENES NO HAYAN
FINALIZADO LA ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA. FUNCIONES:
REALIZAR TRABAJO EN ALTERNANCIA CON FORMACION PARA CONSEGUIR
LAS COMPETENCIAS DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
"ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALBANILERIA FABRICAS Y CUBIERTAS"
EOCB0208 CONDICIONES LABORALES: CONTRATO DE FORMACION DE 6
MESES DE DURACION. JORNADA COMPLETA. SALARIO: PARTE
PROPORCIONAL DEL SALARIO MINIMO INTERPROFESIONAL EN FUNCION
DEL PORCENTAJE DE JORNADA DESTINADO A TRABAJO EFECTIVO.

LOS INTERESADOSQUE CUMPLAN TODOS LOS REQUISITOS DEBERAN
PRESENTARSE ANTES DEL DIA 31 DE JULIO EN HORARIO DE 9:00 A 15:00 EN
LA OFICINA DEL CEDER OSCOS-EO, SITUADA EN LA C/ CAMILO BARCIA
TRELLES N° 10-BAJO DE VEGADEO CON LA DOCUMENTACION
ACREDITATIVA (DNI,PASAPORTE O PERMISO DE RESIDENCIA EN VIGOR,
INFORME DE VIDA LABORAL ACTUALIZADO A FECHA DE SOLICITUD,
DOCUMENTO ACREDITARIVO DE ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE
GARANTIA JUVENIL, CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR
AL 33% ETC.)PARA CONOCER LAS COMPETENCIAS A ADQUIRIR VER FICHA
DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD (COMPETENCIA GENERAL) EN<a
href="https://goo.gl/Nc10T7' target= "blank"><b>este enlace</b></a>.

Sector Profesional: INDUSTRIAS QUIMICAS

6 OPERARIOS/AS DE PLASTICOS (REF.
2409)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002409

21/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> TRABAJAR FIBRA DE VIDRIO CON RESINAS DE
POLIESTER. INTERPRETAR PLANOS. REALIZAR TRABAJOS CON
CALDERERIA PLASTICA, SOLDADURA DE PLASTICOS (GAS CALIENTE POR
EXTRUSION), SOLDADURA DE TUBERIA DE PLASTICOS (A TOPE Y SOCKET).
OBSERVAR LAS NORMAS DE SEGURIDAD, ETC.<BR/><B>CONDICIONES DE
TRABAJO:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO PROPIO DE LA EMPRESA.

ENVIAR C.V. A: rrhh@mefasa.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/IAS
CORTINAJE Y COMPLEMENTOS DE
DECORACION- AYUNTAMIENTO DE
OVIEDO (REF. 2413)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002413

22/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>REALIZAR TRABAJO EN ALTERNANCIA CON
FORMACION PARA CONSEGUIR LAS COMPETENCIAS DEL CERTIF. DE
PROFES. "CORTINAJE Y COMPLEMENTOS DECORACION"(TCPF0309).
<BR/>SELECCIONAR MATERIALES PARA PROCESOS DE CONFECCION.
<BR/>REALIZAR EL CORTE, PREPARACION Y ACABADO DE CORTINAS,
ESTORES, COJINES, FUNDAS Y ACCESORIOS.

*+ir< BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>MAYORES DE 16 ANOS Y MENORES DE
25 O MENORES DE 30 EN EL CASO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
IGUAL O SU PERIOR AL 33%. <BR/>INSCRITOS EN EL FICHERO DE GARANTIA
JUVENIL, QUE PUEDAN FORMALIZAR UN CONTRATO PARA LA FORMACION Y
APRENDIZAJE. <BR/>INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO, NO
OCUPADQOS, EN OFICINAS DE EMPLEO DE ASTURIAS.
<BR/>PREFERENTEMENTE QUE NO HAYAN FINALIZADO LA
ESO.****<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL DE
FORMACION Y APRENDIZAJE. <BR/>DURACION 6 MESES. JORNADA
COMPLETA. <BR/>HORARIO DE 14,00 A 21,30 HORAS. <BR/>SALARIO DE
ACUERDO CON LAS BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA "JOVEN
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8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
DE "ARREGLOS Y ADAPTACIONES DE
PRENDAS TEXTIL Y PIEL" PROG.
JOVEN OCUPATE.OVIEDO.(REF. 2414)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002414

22/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

8 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
"ARREGLOS Y ADAPTACION DE
PRENDAS Y ARTICULOS TEXTIL Y
PIEL" PROGRAMA <I>JOVEN
OCUPATE</I> (REF 2515)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002515

28/07/2015

Oficina: LANGREO

OCUPATE" PARA EL P.ASTURIAS.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan todos los requisitos deberan
presentarse en el Centro de Formacion Ocupacional del Ayuntamiento de Ovied o.
C/ Francisco Pintado Fé, s/n- La Corredoria, <B>el dia 12 de Agosto, a las 13,00
horas,</B> provistos del DNI, Tarjeta de Demandante de Empleo y Certifi cado de
Inscripcion actualizado en el Sistema de Garantia Juvenil. Datos adicionales

<B>FUNCIONES:</B><BR/>REALIZAR TRABAJO EN ALTERNANCIA CON
FORMACION PARA CONSEGUIR LAS COMPETENCIAS DEL CERTIF. DE
PROFES. "ARREGLO Y ADAPTACIONES DE PRENDAS Y ARTICULOS DE
TEXTIL Y PIEL"(TCPF0109). <BR/>REALIZAR AREGLOS Y ADAPTACIONES EN
PRENDAS DE VESTIR Y HOGAR. <BR/> PREPARAR MATERIALES Y
HERRAMIENTAS Y ATENDER AL CLIENTE EN LOS SERVICIOS.
*++<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> MAYORES DE 16 ANOS Y MENORES DE
25 O MENORES DE 30 EN EL CASO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
IGUAL O SUPERIOR AL 33%. <BR/>INSCRITOS EN EL FICHERO DE GARANTIA
JUVENIL, QUE PUEDAN FORMALIZAR UN CONTRATO PARA LA FORMACION Y
APRENDIZAJE. <BR/>INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO, NO
OCUPADOS, EN OFICINAS DE EMPLEO DE ASTURIAS.
<BR/>PREFERENTEMENTE QUE NO HAYAN FINALIZADO LA
ESO.****<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL DE
FORMACION Y APRENDIZAJE. <BR/>DURACION 6 MESES. <BR/>JORNADA
COMPLETA. <BR/>HORARIO DE 14,00 A 21,30 HORAS. <BR/>SALARIO DE
ACUERDO CON LAS BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA "JOVEN
OCUPATE" PARA EL P.ASTURIAS.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan todos los requisitos deberan
presentarse en el Centro de Formacion Ocupacional del Ayuntamiento de Oviedo.
C/ Francisco Pintado Fé, s/n- La Corredoria,<b> el dia 11 de Agosto, a las 11,00
horas,</b> provistos del DNI, Tarjeta de Demandante de Empleo y Certificado de
Inscripcion actualizado en el Sistema de Garantia Juvenil.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- DESARROLLAR ACCIONES DE FORMACION EN
ALTERNANCIA CON EL EMPLEO PARA OBTENER UN CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 1, DE "ARREGLOS Y ADAPTACIONES DE
PRENDAS Y ARTICULOS EN TEXTIL Y PIEL".<BR/>- LAS CONTEMPLADAS EN
LA BASE 22 DE LAS BASES GENERALES.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-
<B>MENOR DE 25 ANOS O DE 30 EN CASO DE TENER RECONOCIDA
DISCAPACIDAD.</B><BR/>- <B>ESTAR INSCRITO/A EN EL SISTEMA
NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL</B>, MANTENIENDO LOS REQUISITOS A
LA CONTRATACION.<BR/>- NO TENER TITULACION SUPERIOR AL
GRADUADO EN ESO.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO PARA
LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE DE 6 MESES, A JORNADA
COMPLETA.<BR/>- SALARIO BRUTO: 150,57 EUROS LOS 3 PRIMEROS MESES,
376,42 DURANTE EL 4°Y E 5° MES Y 752,85 EL 6° MES.

Presentarse el <b>dia 4 de agosto a las 10 horas</b> en: <a
href="https://goo.gl/cesd3A' target= "blank"><b>CASA DE CULTURA ESCUELAS
DORADO en la calle Dorado 6 de Sama de Llangréu</b></a> con dni, copia de la
tarjeta de demanda de empleo, justificante de inscripcién en el <a
href="http://goo.glloqYGY7" target= "blank">SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA
JUVENIL</a>y certificado de discapacidad si la tiene reconocida.<br/> Descarga
las bases en <a href="http://fucomi.es' target= "blank"><b>www.fucomi.es</b></a>

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

MECANICOS DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL OF. 12

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 022015004706

25/06/2015

Oficina; ZARAGOZA-RANILLAS

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

CON 2 ANOS DE EXPERIENCIA EN REPARACION DE MAQUINAS,
CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD, AUTOMATAS, FRIO INDUSTRIAL,
OFFICE NIVEL USUARIO. PREFERENTEMENTE CON FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR EN RAMAS TECNICAS MECANICA,
METAL, ELECTRICIDAD. PUESTO EN SIERO (ASTURIAS) LAS LIMITACIONES
EN CUANTO AL TIEMPO DE PERMANENCIA EN DESEMPLEO O EDAD DE LOS
CANDIDATOS, ESTAN REGULADAS POR LA NORMATIVA DE CONTRATACION
ACOGIDA A MEDIDAS DE FOMENTO DE EMPLEO. ANTES DE SOLICITAR
PARTICIPAR EN ESTA OFERTA ASEGURESE DE QUE LOS DATOS
CODIFICADOS EN SU DEMANDA DE EMPLEO COINCIDAN CON LOS
REQUISITOS DEL PERFIL DE ESTE PUESTO. SOLO SE TENDRAN EN CUENTA
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MECANICO INDUSTRIAL (REF. 1477)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032015001477

07/07/2015

Oficina: GIJON - MONTEVIL

MECANICO INDUSTRIAL (REF. 2185)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015002185

08/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MECANICO (REFERENCIA 1182)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015001182
14/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ENCARGADO/A DE MANTENIMIENTO
(REF. 2387)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032015002387

21/07/2015

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

LAS CANDIDATURAS QUE SE AJUSTEN AL PERFIL QUE BUSCA LA EMPRESA.
INAEM ESPACIO EMPRESAS, si quiere ser candidato/a y cumple los requisitos
llame al teléfono 976716219 de 9 a 14 horas indicando el nimero de oferta y su
DNI. También a través de la web www.aragon.es/inaem si Vd. tiene clave de la
oficina electrénica. Es necesario estar inscrito en su oficina de empleo. Esta oferta
caduca el dia 21 de Agosto de 2015 salvo que se cubra antes.

<B>FUNCIONES</B><BR/>REALIZAR TAREAS DE MECANICA INDUSTRIAL,
HIDRAULICA Y NEUMATICA<BR/>DESMONTAR EQUIPOS MECANICOS Y
MONTAR LAS PIEZAS REPARADAS O SUSTITUIRLAS POR
OTRAS<BR/>COMPROBAR EL PERFECTO FUNCIONAMIENTO DE LAS
REPARACIONES Y MANTENIMIENTOS<BR/>
<B>REQUISITOS</B><BR/>EXPERIENCIA EN REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA HIDRAULICA Y NEUMATICA<BR/>FP DE
GRADO MEDIO O EQUIVALENTE.- PRL NIVEL BASICO SECTOR METAL Y
CONSTRUCCION 60 H.- PERMISO DE CONDUCIR<BR/>
<B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO: LABORAL TEMPORAL, POR OBRA -
JORNADA: COMPLETA, DE LUNES A VIERNES.- HORARIO: DE 8 A 19 H., CON
DESCANSO PARA LA COMIDA.- SALARIO: 1200€ BRUTOS/MES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR C.V. A, mailto:administracion@aminoil.es

<B>OFICIALES DE PRIMERA</B> /l// <BR/> <B>FUNCIONES</B>: <BR/>
MANTENER INSTALACIONES INDUSTRIALES. <BR/> REPARAR MOTORES Y
MAQUINARIA INDUSTRIAL. <BR/> CONSTRUIR Y SOLDAR COMPONENTES DE
MAQUINARIA INDUSTRIAL. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>: <BR/>
IMPRESCINDIBLE TITULACION DE GRADO SUPERIOR DE FORMACION, RAMA
MECANICA. <BR/> IMPRESCINDIBLE CURSO PRL. <BR/> EXPERIENCIA
MINIMA DE 5 ANOS EN MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINARIA
INDUSTRIAL. <BR/> POR NO HABER POSIBILIDAD DE TRANSPORTE PUBLICO,
SE REQUIERE VEHICULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO. //l <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: <BR/> CONTRATO TEMPORAL POR OBRA. <BR/>
CONVENIO DE LA CONSTRUCCION. <BR/> JORNADA
COMPLETA.<BR/>LUGAR DE TRABAJO EN ZONA CENTRO DE ASTURIAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href="mailto: empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b></a> <br/> <b>PONER EN ASUNTO
MECANICO</b>

<B>FUNCIONES:</B> EXAMINAR LOS VEHICULOS (AUTOMOVILES) PARA
DETECTAR LOS DANOS O AVERIAS. REPARAR LAS AVERIAS DETECTADAS,
ASI COMO CAMBIAR O AJUSTAR LAS PIEZAS QUE LO PRECISEN. REALIZAR
EL MANTENIMIENTO Y PUESTA A PUNTO PERIODICA DE FLOTAS.
<B>REQUISITOS: </B> EXPERIENCIA MINIMA DEMOSTRABLE DE 3 ANOS EN
TALLER, MULTIMARCA. <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE TRES MESES DE DURACION, PRORROGABLE Y CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA, DE
LUNES A VIERNES. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO PARA EL
SECTOR DE TALLERES DE REPARACION DEL AUTOMOVIL Y/O AFINES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS, NEGOCIABLE SEGUN VALIA.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO (EN MINUSCULAS): <A

HREF="mailto:astuseleccion@gmail.com'><B>astuseleccion@gmail.com</B></A><BR/>

INDICAR EN EL ASUNTO DEL MENSAJE OFICIAL DE PRIMERA MECANICO

PARA EMPRESA DE PRODUCCION CON MAQUINARIA DE INYECCION DE
PLASTICO.<BR/> <B>FUNCIONES:</B><BR/>- RESPONSABILIZARSE DE LA
GESTION DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO INTEGRAL DE LA MAQUINARIA
DE LA EMPRESA.<BR/>- REALIZAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO,
LOCALIZANDO INCIDENCIAS Y PROCEDIENDO A SU RESOLUCION.<BR/>-
DESMONTAJE, REPARACION Y/O SUSTITUCION DE COMPONENTES PARA SU
PUESTA EN SERVICIO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- ACREDITAR
<B>EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS</B> EN TAREAS DE ELETROMECANICO
EN MANTENIMIENTO DE AUTOMATISMOS ELECTRICOS, HIDRAULICOS,
NEUMATICOS Y ELECTRONICOS.<BR/>- CARNET DE CONDUCIR B.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO EVENTUAL A JORNADA
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OPERARIO/A ELECTROMECANICO/A
(REF. 2475)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002475

24/07/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ELECTROMECANICO/A OFICIAL DE 32
(REF. 2505)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002505

27/07/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

COMPLETA CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO
INDUSTRIA QUIMICA.<BR/>- INCORPORACION INMEDIATA.

<br/><b>Las personas que cumplan con el requisito de experiencia profesional</b>
pueden enviar su curriculum vitae a: , mailto:info@nortpalet.com con la
<b>referencia Encargado/a</b>.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-TAREAS DE
FABRICACION,ABASTECIMIENTO,CONTROL Y EVACUACION EN EMPRESA
DEDICADA A LA VENTA DE PRODUCTOS DERIVADOS DEL
ALAMBRE<BR/>-MANTENIMIENTO CORRECTIVO EN INSTALACIONES Y
MAQUINARIA<BR/>-REALIZACION DE TAREAS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO<BR/><B>**REQUISITOS:</B><BR/>-FORMACION PROFESIONAL
ELECTROMECANICA<BR/>-EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 ANOS EN
ENTORNOS INDUSTRIALES PREFERIBLEMENTE EN EL SECTOR DEL
METAL<BR/><B>***CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (POR OBRA O SERVICIO)<BR/>-JORNADA COMPLETA,HORARIO
DE TURNOS (MANANA,TARDE,NOCHE)<BR/>-SALARIO 19.000 EUROS
BRUTOS ANUALES.

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS <br/>Enviar Cv a:
<a href ="mailto:rrhh.mrt@gmail.com"><b>rrhh.mrt@gmail.com</b></a>

<B>**FUNCIONES</B><BR/>-DESARROLLAR LOS TRABAJOS
ELECTROMECANICOS ENCOMENDADOS<BR/>-MANTENIMIENTO
CORRECTIVO (AVERIAS) Y PREVENTIVO (REVISIONES
PERIODICAS)<BR/>-INTERPRETAR ESQUEMAS MECANICOS Y ELECTRICOS
BASICOS<BR/><B>***REQUISITOS</B><BR/>-FP AUTOMOCION O TECNICO
EN ELECTROMECANICA DE VEHICULOS<BR/>-EXPERIENCIA EN VEHICULOS
INDUSTRIALES O COMO ELECTROMECANICO EN AUTOMOCION<BR/>-SE
VALORARA CARNET CLASE
D<BR/><B>**CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO DE INTERINIDAD
DURANTE PROCESO DE SELECCION<BR/>-JORNADA
COMPLETA<BR/>-SALARIO 1300 EUROS BRUTOS MENSUALES

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<br/>Enviar CV a:
, mailto:nominas.emtusa@gijon.es

Sector Profesional: MINERIA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

INGENIERO INDUSTRIAL (REF.2396)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002396

21/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

2 OPERADORES/AS DE MAQUINARIA
JUMBO (REF. 2459)

Belmonte de Miranda (ASTURIAS)
Oferta: 032015002459

23/07/2015

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

FUNCIONES: PROYECTO, INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
ENERGIAS RENOVABLES. REQUISITOS: INGENIERIA INDUSTRIAL O MINAS.
CONOCIMIENTOS DE PRESTO, PROYECT Y CIPE. EXPERIENCIA DE AL
MENOS 5 ANOS EN PUESTO SIMILAR. CONOCIMIENTOS DE INGLES.
PERMISO DE CONDUCIR. CONDICIONES: CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO: DE 8,30 A 14 Y DE 16 A 18,30 HORAS. SALARIO:
SEGUN CONVENIO DE INGENIERIAS Y OFICINAS DE ESTUDIOS TECNICOS.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ingren0715@gmail.com

<B>REQUISITOS:</B>FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO RAMA
MECANICA Y/O AMPLIOS CONOCIMIENTOS DE MECANICA DE MAQUINARIA
PESADA. EXPERIENCIA CONTRASTADA DE AL MENOS 4 ANOS CON EQUIPOS
DE PERFORACION. CONOCIMIENTO EN JUMBOS Y BULONADORAS (ATLAS
COPCO, SANDVIK) VALORABLE EXPERIENCIA EN EXPLOTACIONES
MINERAS. <BR/><B>FUNCIONES:</B>MANEJO Y CONTROL MAQUINARIA
ASIGNADA EN CUMPLIMIENTOS ESTANDARES DE PRODUCCION.
MANTENIMIENTO PREDICTIVO Y PREVENTIVO MAQUINARIA ASIGNADA.
INFORME DE INCIDENCIAS EN LA MAQUINARIA QUE AFECTEN A LAS TAREAS
DE PRODUCCION. <BR/><B>CONDICIONES:</B>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.
INCORPORACION LO ANTES POSIBLE. JORNADA COMPLETA (HORARIO
SEGUN CALENDARIO) SALARIO DE 23000 EUROS BRUTOS ANUALES.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico <a href=
"mailto:RRHH@ORVANA.COM"><b>RRHH@ORVANA.COM</b></a> indicando la
referencia OPER_JUMB
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

ELECTRICISTA (REF. 2463)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002463
23/07/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

Sector Profesional: SANIDAD

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> MONTAR, INSTALAR, MANTENER Y REPARAR
LINEAS ELECTRICAS INTERIORES Y EXTERIORES Y SISTEMAS DE PUESTA A
TIERRA ASi COMO CUADROS Y AUTOMATISMOS ELECTRICOS Y CABLEADO
INTERNO DE LOS MISMOS. <BR/> MANTENER Y REPARAR INSTALACIONES
SINGULARES DE EDIFICIOS. <BR/> INTERPRETAR PLANOS Y ESQUEMAS
ELECTRICOS. <BR/> <B>REQUISITOS:</B> <BR/> TENER CICLO FORMATIVO
GRADO MEDIOS EN ELECTRICIDAD ASi COMO CURSO BASICO DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. <BR/> EXPERIENCIA MINIMA
ACREDITABLE DE 5 ANOS. <BR/> SE VALORARA TENER CONOCIMIENTOS Y
EXPERIENCIA EN SISTEMAS DE DETECCION DE INCENDIOS. <BR/>
<B>CONDICIONES:</B> <BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. <BR/>
JORNADA COMPLETA CON HORARIO PARTIDO DE LUNES A VIERNES. <BR/>
RETRIBUCION A PARTIR DE 1300 EUROS/MES.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: <b>RRHH@LUNAGRUPO.ES</b> INDICANDO
REFERENCIA "ELECTRICISTA"

AUXILIAR DE ENFERMERIA DE
GERIATRIA (REF. 2293)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002293
15/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ENFERMERO/A EN PRACTICAS (REF.

2358)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002358
20/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AUXILIAR DE CLINICA (REF. 1745)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015001745

21/07/2015

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

FUNCIONES: RECOGER A DOMICILIO A LAS PERSONAS USUARIAS DEL
CENTRO DE DIA. MANTENIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE HIGIENE
PERSONAL. FACILITAR LA INGESTA DE COMIDAS. EFECTUAR EL
ACOMPANAMIENTO Y VIGILANCIA EN LAS DISTINTAS ACTIVIDADES.
REQUISITOS: TITULACION EN AUXILIAR DE ENFERMERIA DE GERIATRIA.
EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO EN LA OCUPACION. PERMISO DE
CONDUCIR. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES. JORNADA
PARCIAL DE 5 HORAS DIARIAS DE LUNES A SABADO. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE GERIATRICOS PRIVADOS.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: felixgarciagutierrez@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/> ADMINISTRAR LAS PRESCRIPCIONES MEDICAS Y
TRATAMIENTOS A LOS PACIENTES.<BR/> SUPERVISAR EL ESTADO DE
SALUD DE LOS USUARIOS DEL CENTRO.<BR/> ACOMPARNAR A LOS
RESIDENTES A CONSULTA MEDICA.<BR/> REALIZAR LOS PLANES DE
ATENCION Y CUIDADOS PRESCRITOS.<BR/> <B>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> DIPLOMATURA O GRADO EN
ENFERMERIA.<BR/> QUE NO HAYAN TRANSCURRIDO MAS DE 5 ANOS, O DE
7 CUANDO EL CONTRATO SE CONCIERTE CON UN TRABAJADOR CON
DISCAPACIDAD, DESDE LA TERMINACION DE LOS ESTUDIOS, SI EL
TRABAJADOR ES MENOR DE 30 ANOS, NO SE TIENE EN CUENTA LA FECHA
DE TERMINACION DE LOS ESTUDIOS.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, EN PRACTICAS, DE 6 MESES DE
DURACION.<BR/> JORNADA PARCIAL DE 28 HORAS SEMANALES.<BR/>
TRABAJO A TURNOS DE LUNES A DOMINGOS EN HORARIO DE 9:00 S 13:30 Y
DE 17:00 A 20:30 HORAS.<BR/> SALARIO DE 844.30 EUROS BRUTOS
MENSUALES.<BR/>

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <a
href="mailto:aramorrhh@gmail.con'><b>aramorrhh@gmail.com</b></a><BR/>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL REFERENCIA DUE

CLINICA ODONTOLOGICA NECESITA CUBRIR UN PUESTO DE AUXILIAR DE
CLINICA EN CANGAS DEL NARCEA. **FUNCIONES: APLICAR TECNICAS DE
HIGIENE BUCODENTAL. REALIZAR FLUORACIONES. REALIZAR TAREAS DE
DESINFECCION Y ESTERILIZACION DEL INSTRUMENTAL. RETIRAR LOS
RESIDUOS SANITARIOS. CUMPLIR LAS NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE.
REALIZAR TAREAS DE ATENCION AL PACIENTE. **REQUISITOS:
EXCLUSIVAMENTE CON EDAD INFERIOR A 30 ANOS. PREFERENTEMENTE
CON RESIDENCIA EN LA ZONA O CAPACIDAD DE DESPLAZAMIENTO.
***CONDICIONES: CONTRATO LABORAL DE DURACION DETERMINADA DE UN
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2 PUESTOS DE AUXLIAR DE

ENFERMERIA GERIATRICA( REF. 2427)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)

Oferta: 032015002427
22/07/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

MEDICO/A PEDIATRA (REF. 1847)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015001847
27/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ANO. CONTRATO EN FORMACION. JORNADA COMPLETA. INCORPORACION
INMEDIATA. RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO COLECTIVO PARA EL
SECTOR DE CLINICAS Y CONSULTAS DE ODONTOLOGIA Y ESTOMATOLOGIA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir el
CV actualizado a la direccion de correo electrénico emmagonvi@hotmail.com

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***CUIDAR Y SUPERVISAR A PERSONA MAYOR
DEPENDIENTE.<BR/>*PERMITIR QUE EL ANCIANO MANTENGAN SU
INDEPENDENCIA.<BR/>**AYUDAR A LAVARSE, A BAAARSE, A VESTIRSE, A
COMER, A TOMAR LA MEDICACI6N, A IR AL BARO, Y A
DESPLAZARSE.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>***CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>**JORNADA A TURNOS.<BR/>**CONDICIONES
ECONOMICAS SEGUN CONVENIO DE SANIDAD PRIVADA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.<BR/>**INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente direccién de email:
<b>residencia.trabajo@hotmail.com</b>

FUNCIONES: ATENCION, EXPLORACION Y VALORACION DEL ESTADO DE
SALUD DIARIO DE LOS MENORES. PRESCRIPCION DE LOS TRATAMIENTOS
MEDICOS. CONTROL DEL CALENDARIO DE VACUNAS. REQUISITO
IMPRESCINDIBLE: LICENCIATURA EN MEDICINA ESPECIALIDAD EN
PEDIATRIA. CONDICIONES: CONTRATO DE INTERINIDAD PARA DESEMPENO
DE PUESTO VACANTE. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. HORARIO: 37,5
HORAS SEMANALES. SALARIO: 32.400 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS SE PONDRAN EN CONTACTO CON LA
OFICINA DE EMPLEO DE OVIEDO I. C/GENERAL ZUBILLAGA, N°7 DE OVIEDO.
TELEFONO: 985277072

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

LIMPIADOR/A (REF. 1939)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015001939
23/06/2015

Oficina: LLANES

PELUQUERA/O (REF. 2177)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015002177
08/07/2015

Oficina: LLANES

PELUQUERA/O (REF. 2237)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032015002237
10/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

<B>**FUNCIONES:</B> REALIZAR LAS TAREAS DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE SUPERFICIES, CRISTALES Y MOBILIARIO. EMPLEAR
LOS UTILES, ACCESORIOS Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA ADECUADOS.
RECOGIDA DE BASURA.<BR/> <B>*REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN OCUPACION. PERMISO DE CONDUCIR B.<BR/>
<B>*CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
ACUMULACION DE TAREAS. DURACI6N 2 MESES. JORNADA PARCIAL 5 H/ DiA
EN HORARIO DE MARANA O TARDE. INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO
763,00 EUROS BRUTOS MENSUALES

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V a: ,
mailto:lucia@prhogar.net

PELUQUERIA DE LLANES, PRECISA INCORPORAR UN/A PELUQUERO/A <BR/>
<B>*FUNCIONES; </B>LAVAR Y SECAR;PONER TINTES Y MECHAS; PEINAR,;
MANTENER EL ORDEN Y LA LIMPIEZA EN EL AREA DE TRABAJO.
<BR/><B>**REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA MINIMA DEMOSTRABLE DE DOS
ANOS EN PUESTO DE SIMILARES CARACTERISTICAS; ESTAR EN POSESION
DE TITULO DE PELUQUERIA.<BR/><B>**CONDICIONES: </B> CONTRATO
TEMPORAL,JORNADA COMPLETA PARA LOS MESES DE JULIO Y AGOSTO.
HORARIO DE LUNES A SABADOS CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS
POR LEY; SALARIO SEGUN CONVENIO.

INTERESADOS EN ESTA OFERTA, LLAMAR AL TELEFONO: 985 40 24 05;
PREGUNTAR POR REYES

<B>FUNCIONES:</B> LAVAR Y ACONDICIONAR EL CABELLO. USAR
SECADOR DE MANO. PEINAR. APLICAR TECNICAS DE COLORACION Y
DECOLORACION, ETC.///<BR/><B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE MINIMA DE CINCO ANOS.///<BR/><B>CONDICIONES DE
TRABAJO:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL, MEDIA
JORNADA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE PELUQUERIAS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

PRESENTARSE CON C.V. EN LA PELUQUERIA "MARTA Y TU", AV. DE

Pagina 27 de 50



MONITOR/A NATACION (REF. 2213)
Ponga (ASTURIAS)

Oferta: 032015002213

10/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PELUQUEROJ/A DE SRAS. (REF.2245)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002245

13/07/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PELUQUERO/A DE SRAS. (REF. 2247)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002247

13/07/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PELUQUERA/O (REF. 2239)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002239

14/07/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PELUQUERO/A (REF.2282)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032015002282
14/07/2015

Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

ALEMANIA, 4, AVILES. EN HORARIO DE 9.30 A 19 HORAS, EXCEPTO LOS
MIERCOLES (CERRADO) Y LOS SABADOS POR LA TARDE.

FUNCIONES: IMPARTIR CLASES DE INICIACION A LA NATACION.
PROGRAMAR ACTIVIDADES. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS.
REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE CURSO DE MONITOR DE NATACION EN
VIGOR. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO.
JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 5 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO GENERAL DEL SECTOR DE MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION DE INSTALACIONES ACUATICAS.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: astuseleccion@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-ATENCION Y ASESORAMIENTO AL
CLIENTE<BR/>-CORTAR, SECAR, PEINAR Y MODIFICAR EL COLOR DEL
CABELLO<BR/>-REALIZAR TECNICAS DE MOLDEADO Y DESRIZADO DEL
CABELLO<BR/>-APLICACION DE
MECHAS<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>-POSEER TITULACION
F.P.<BR/>-TENER EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION<BR/>-SE
VALORARA TENER CONOCIMIENTOS DE
ESTETICA<BR/><B>***CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (INTERINIDAD)<BR/>-JORNADA COMPLETA DE LUNES
ASABADO<BR/>-SALARIO 995 EUROS BRUTOS MENSUALES.

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<BR/>Enviar CV
a: , mailto:lfdzmtnez@gmail.com

<B>FUNCIONES</B><BR/>-ATENCION AL CLIENTE<BR/>-APRENDIZAJE DE
CORTE,SECADO Y PEINADO DEL CABELLO<BR/>-APRENDER A MODIFICAR
EL COLOR DEL CABELLO<BR/>-APLICACION DE
MECHAS<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>-EDAD: MAYOR DE 16 Y MENOR
DE 30 ANOS (SI TIENE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR
AL 33% NO EXISTE LIMITE MAXIMO DE EDAD)<BR/>-CARECER DE
CUALIFICACION PROFESIONAL RECONOCIDA PARA REALIZAR UN
CONTRATO EN PRACTICAS EN LA
OCUPACION<BR/><B>***CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO PARA LA
FORMACION EL APRENDIZAJE<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/>-SALARIO
748 EUROS BRUTOS MENSUALES

Persona interesadas que cumplan los requisitos <br/>Enviar CV a: <a href
="mailto:lfdzmtnez@gmail.com"><b>Ilfdzmtnez@gmail.com</b></a>

FUNCIONES: MANTENER EL ESPACIO DE TRABAJO EN ORDEN. RECIBIR A
LAS CLIENTAS Y ACONSEJARLES LAS MEJORES ACCIONES A REALIZAR EN
FUNCION DE LOS GUSTOS EXPRESADOS POR ELLAS. LAVAR, MARCAR,
PEINAR, CORTAR, APLICAR TINTES, ETC. REALIZAR EL COBRO DE LOS
SERVICIOS REALIZADOS. ETC. *** REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE
CATEGORIA DE OFICIAL DE PRIMERA Y EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
PUESTO DE DICHA CATEGORIA DE TRES ANOS. ETC.*** SE OFRECE:
CONTRATO TEMPORAL EVENTUAL A TIEMPO PARCIAL DE 20
HORAS/SEMANA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 11 A 13 HORAS Y DE 17
A 19 HORAS. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGUN EL
CONVENIO DE SALONES DE BELLEZA. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que retinan los requisitos y estén interesadas, pueden ponerse en
contacto con el teléfono: 667 398 962 y preguntar por Honorina

/IFUNCIONES: PREPARACION DEL SALON, SUS DEPENDENCIAS, EQUIPOS Y
MATERIAL. LAVAR Y TRATAR EL CABELLO PREVIO ANALISIS DEL MISMO.
MARCAR Y PEINAR CABEZAS, PELUCAS Y POSTIZOS. COLOREAR Y
DECOLORAR EL CABELLO. CORTAR EL CABELLO.
//IREQUISITOS:EXPERIENCIA MINIMA 1 ANO //CONDICIONES LABORALES:
CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO, TEMPORADA DE
VERANO.JORNADA DE TRABAJO PARCIAL, 8 HORAS SEMANALES (VIERNES
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TECNICO/A DEPORTIVO (REF: 2297)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002297

15/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DOMICILIARIO (REF. 2292)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002292

15/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ESTETICISTA (REF. 2294)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002294
15/07/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

LIMPIADORA (REF. 1629)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015001629
16/07/2015

Oficina: LLANES

8 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES
PROYECTO

"JOVEN,OCUPATE" (REF.2369)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002369

20/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Y SABADO).

Las personas que estén interesadas y que cumplan todos los requisitos pueden
presentarse en la PELUQUERIA ROMY-LUGAR SAN MARTIN DE LUINA, SIN
(FRENTE A SURTIDOR DE GASOLINA) . CUDILLERO. Teléfono:687618352

FUNCIONES: ATENDER A LOS CLIENTES EN LA SALA FITNESS,
ACONSEJARLES SOBRE EL USO CORRECTO DE LOS APARATOS DE
GIMNASIO, IMPARTIR ENTRENAMIENTOS PERSONALES, TAMBIEN
ENTRENAMIENTOS COLECTIVOS .----- SE REQUIERE TITULACION EN
CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE.----- CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL A RAZON DE 20 HORAS SEMANALES.
HORARIO PARTIDO. RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DE
INSTALACIONES DEPORTIVAS.----

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
rrhh@asturfitness.club

<B>FUNCIONES:</B> ATENDER PERSONA DEPENDIENTE EN SU VIDA DIARIA.
ASEAR. DAR LA COMIDA. AYUDARLA EN SUS DESPLAZAMIENTOS.
COLABORAR EN LAS LABORES DEL HOGAR,
ETC.///<BR/><B>REQUISITOS:</B> FORMACION COMO AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EMPRESAS DEL SECTOR.
DISPONIBILIDAD HORARIA.///<BR/><B>CONDICIONES DE TRABAJO:</B>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL 15 HORAS
SEMANALES. HORARIO DE: 10 A 13 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE EMPRESAS DE AYUDA A DOMICILIO DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

PRESENTARSE EN LA EMPRESA ARIASVITAE, S.L. C/BANCES CANDAMO, 1
BAJO AVILES (33401), APORTANDO C.V. DEBIDAMENTE ACREDITADO.

FUNCIONES: ACOGER Y ASESORAR A LA CLIENTELA EN CENTRO DE
ESTETICA SITO EN GIJON. HIGIENE, CUIDADO, MANTENIMIENTO Y
EMBELLECIMIENTO DE LA PIEL, ROSTRO Y CUERPO. APLICAR LOS
TRATAMIENTOS DE BELLEZA Y LOS CUIDADOS FACIALES Y CORPORALES
ADECUADOS EN CADA CASO. ** REQUISITOS: TENER EXPERIENCIA
ACREDITABLE Y TITULACION DE GRADO MEDIO O SUPERIOR EN ESTETICA.
*** CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMLETA. HORARIO
PARTIDO DE MANANA Y TARDE DE LUNES A VIERNES Y SOLO DE MANANA
EL SABADO. RETRIBUCION A PARTIR DE 900 EUROS NETOS MENSUALES.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: <b>canuesa@hotmail.com</b>

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORADA DE VERANO. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL SECTOR LIMPIEZA.+++FUNCIONES:REALIZAR TAREAS DE
LIMPIEZA EN CASAS Y APARTAMENTOS. FREGAR SUELOS , LIMPIAR
CRISTALES, COCINA, BANOS, HABITACIONES Y ZONAS COMUNES. +++
REQUISITOS: MEDIO DE TRANSPORTE PARA DESPLAZAMIENTO A LOS
DISTINTOS DOMICILIOS. MINIMO DOS ANOS EXPERIENCIA.
PREFERENTEMENTE MUJER. ZONA DE TRABAJO: BARRO, CELORIO, POO,
ETC (LLANES)

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar curriculum a
zolitra@hotmail.es

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>**REALIZAR TRABAJO EN ALTERNANCIA CON
FORMACION PARA CONSEGUIR LAS COMPENTENCIAS DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD "LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E INSTALACIONES
INDUSTRIALES" (SEAG0209).<BR/><B>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLE</B>:<BR/>**JOVENES MAYORES DE 16 ANOS Y MENORES
DE 25 O MENORES DE 30 EN EL CASO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.<BR/>*ESTAR INSCRITOS EN EL FICHERO DE GARANTIA
JUVENIL. SER PRIORIZARA A QUIENES NO HAYAN FINALIZADO LA
ESO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>*CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 6 MESES. <BR/>**JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN SUBVENCION
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS PARA EL PROGRAMA "JOVEN OCUPATE".
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MENTOR/A PROGRAMA "JOVEN
OCUPATE"(REF.2377)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002377
20/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO
(REF:1438)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015001438
20/07/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

AYUDANTE PELUQUERA/O (REF. 2042)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002042

21/07/2015

Oficina; AVILES-G.ABARCA

PELUQUERA/O UNISEX (REF. 2219)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002219

21/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MENTOR/A DE ACTIVIDADES AUX. EN
VIVEROS Y JARDINES Y CARPINTERIA
Y MUEBLE (REF 2372)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002372

21/07/2015

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN PRESENTARSE EN EL AYUNTAMIENTO DE CASTRILLON SITO EN
PLAZA DE EUROPA N°1, PIEDRAS BLANCAS, DESDE EL DIA 20 DE JULIO
HASTA EL 30 DE JULIO, SEGUN BASES ESPECIFICAS DEL AYTO DE
CASTRILLON. PUEDEN CONSULTARSE<b>, http://goo.glleXx1zt</b>.

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>**IMPARTIR LAS COMPETENCIAS CLAVE, LAS
HABILIDADES LABORALES Y LA FORMACION
TRANSVERSAL.<BR/>*ORIENTAR PARA EL EMPLEO.<BR/>***PARTICIPAR
EN EL DISENO DE LAS
ACTIVIDADES.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>**ESTAR EN POSESION DE
LA TITULACION REQUERIDA, VER LAS BASES DEL AYTO DE
CASTRILLON.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>***CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES.<BR/>*JORNADA COMPLETA. SALARIO, VER
BASES DEL AYUNTAMIENTO DE CASTRILLON.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PRESENTAR SOLICITUD Y RESTO DE
DOCUMENTACION SEGUN BASES DEL AYTO DE CASTRILLON. PUEDEN
CONSULTARSE<b>, http://goo.gl/Dywsk0</b>.

ASEO PERSONAL, CAMBIOS DE ROPA, MOVILIZACIONES Y
TRANSFERENCIAS. PARA GIJON Y ZONA RURAL. SE REQUIERE
EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES EN ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD O PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES. CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EN ATENCION SOCIOSANITARIA EN EL DOMICILIO
(AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO, AUXILIAR DE ENFERMERIA).
IMPRESCINDIBLE PERMISO DE CONDUCIR Y VECHICULO PROPIO AL ESTAR
ALGUN DOMICILIO LOCALIZADO EN ZONA RURAL. CONTRATO LABORAL
TEMPORAL CON JORNADA SEMANAL DE 6 HORAS. HORARIO: SABADOS DE
20 A 20:30 Y DE 20:45 A 21:15 HORAS. DOMINGOS DE 8:45 A 9:45, DE 10:15 A
11:15, DE 11:15 A 12:15, DE 14 A 14:30, DE 16:30 A 17:00, DE 20 A 20:30 Y DE
20:45 A 21:15 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR
DE SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

ENVIAR CURRICULUM: INFO@APOYOYCUIDADOS.COM

<B>FUNCIONES:</B> LAVAR Y ACONDICIONAR EL CABELLO. USAR
SECADOR DE MANO. PEINAR. APLICAR TECNICAS DE COLORACION Y
DECOLORACION. ETC.///<BR/><B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE.///<BR/><B>CONDICIONES DE TRABAJO:</B> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE PELUQUERIAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

CONCERTAR CITA PREVIA EN EL TLFNO. 985 56 29 96 EN HORARIO DE 9.30 A
12.30 Y DE 16.00 A 18.30 HORAS.

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> -RECIBIR Y ASESORAR AL CLIENTE. <BR/>
-CORTE DE CABALLERO, RECOGIDOS, MECHAS Y MANEJO DE SECADOR.
<BR/> -APLICAR TECNICAS DE ESTETICA. <BR/><B>***REQUISITOS:</B>
<BR/> -OFICIAL DE 12. <BR/> -EXPERIENCIA MIiNIMA DE CINCO ANOS. <BR/>
-FORMACION EN PELUQUERIA Y ESTETICA. <BR/><B>**** CONDICIONES:</B>
<BR/> -CONTRATO LABORAL. <BR/> -3 MESES DE DURACION CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. <BR/> -JORNADA A TIEMPO COMPLETO. <BR/>
-HORARIO DE LUNES A SABADO DE 9,30 A 13,30 Y DE 15,30 A 19,30. <BR/>
-LOS MARTES DESCANSO. <BR/> -SALARIO SEGUN CONVENIO DE
PELUQUERIA, INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS DEL ESTADO. ,
PERSONAS INTERESADAS, QUE REUNAN LOS REQUISITOS, ENVIAR C. VITAE
A: <b>NARAAS@OUTLOOK.COM</b>

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> IMPARTIR COMPETENCIAS CLAVE, HABILIDADES
LABORALES Y FORMACISN TRANSVERSAL. <BR/>SEGUIMIENTO Y
EVALUACI6N DE ALUMNOS Y DISERO DE ACTIVIDADES DIDACTICAS.
ORIENTACION E INTERMEDIACION LABORAL Y PEDAGOGICA, GUIAR LA
ACTIVIDAD LABORAL. / / | <BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CERTIFICADO
DE PROF. DE FORMADOR OCUPACIONAL O DOCENCIA DE FP PARA EL
EMPLEO, O 600 HORAS DE EXP. DOCENTE EN LOS GULTIMOS 10
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MENTOR/ADE OPERAC. AUX.
ORGANIZACI6N DE ACTIVIDADES E
INSTALACIONES DEPORTIVAS. (REF.
2374)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002374

21/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MENTOR/A DE CORTINAJE Y
COMPLEM. DECORACION Y
ARREGLOS/ADAPTACIONES DE TEXTIL
Y PIEL (REF. 2375)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002375

21/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MENTOR/A OPE. AUX. MONTAJE E
INSTALACIONES ELECTROTEC. Y
TELEC. Y OPER. BASICAS
REVESTIMIENTOS LIGEROS. TEC
CONST. (REF 2376)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002376

21/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AROS.<BR/>EXPERIENCIA MiN. DE 3 AOS COORDINANDO PROGRAMAS DE
FORMACI6N Y/O FORMCION-EMPLEO. <BR/>INGENIERIA TéC., GRADO ING. O
SU EQUIVALENTE. TéC. SUPERIOR EN PRL. FORMACI6N DE ELABORACION
DE PLANOS, DIBUJO Y OFICINA TéC. HERRAMIENTAS OFIMATICAS.<BR/>
PERMISO DE CONDUCIR EN VIGOR./ / /<BR/> <B> CONDICIONES:
</B><BR/>CONTRATO DE OBRA POR 6 MESES. <BR/>JORNADA COMPLETA
DE 37.30 H. SEMANALES DE LUNES A VIERNES. HORARIO DE 14 A 21:30 O EL
QUE PROCEDA. <BR/>SALARIO 2781 E BRUTOS/MES.

Presentarse los dias 3 y 4 de agosto de 2015 en la siguiente direccion: Centro de
Formacion Ocupacional del Ayto. Oviedo, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria
- Oviedo. <BR/> <b>APORTAR CURRICULUM DEBIDAMENTE ACREDITADO Y
VIDA LABORAL ACTUALIZADA</b>

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> IMPARTIR COMPETENCIAS CLAVE, HABILIDADES
LABORALES Y FORMACISN TRANSVERSAL. <BR/>SEGUIMIENTO Y
EVALUACI6N DE ALUMNOS Y DISEARO DE ACTIVIDADES DIDACTICAS.<BR/>
ORIENTACION E INTERMEDIACION LABORAL Y PEDAGOGICA, GUIAR LA
ACTIVIDAD LABORAL. / /| <BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CERTIFICADO
DE PROF. DE FORMADOR OCUPACIONAL O DOCENCIA DE FP PARA EL
EMPLEO, O 600 HORAS DE EXP. DOCENTE EN LOS ULTIMOS 10
AROS.<BR/>EXPERIENCIA MiN. DE 3 A0S COMO DIRECTOR/A O
COORDINADOR/A DE PROGRAMAS DE FORMACI6N Y/O FORMCI6N-EMPLEO
O EN PROGRAMAS DEL FONDO SOCIAL EUROPEO RELACIONADOS CON LA
FORMACION Y/O EL EMPLEO . <BR/>DIPLOMATURA O GRADO
UNIVERSITARIO EN DERECHO, ECONOMIA, EMPRESARIALES O RELACIONES
LABORALES. HERRAMIENTAS OFIMATICAS.HABILIDADES DE COMUNICACIG6N,
MOTIVACI6N, CONDUCCION GRUPAL Y TRABAJO CON JO6VENES<BR/>
PERMISO DE CONDUCIR EN VIGOR./ / /<BR/> <B> CONDICIONES:
</B><BR/>CONTRATO DE OBRA POR 6 MESES. <BR/>JORNADA COMPLETA
DE 37.30 H. SEMANALES DE LUNES A VIERNES. HORARIO DE 14 A 21:30 O EL
QUE PROCEDA. <BR/>SALARIO 2781 E BRUTOS/MES.

Presentarse los dias 3 y 4 de agosto de 2015 en la siguiente direccion: Centro de
Formacién Ocupacional del Ayto. Oviedo, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria
- Oviedo. <BR/> <b>APORTAR CURRICULUM DEBIDAMENTE ACREDITADO Y
VIDA LABORAL ACTUALIZADA</b>

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> IMPARTIR COMPETENCIAS CLAVE, HABILIDADES
LABORALES Y FORMACI6N TRANSVERSAL. <BR/>SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE ALUMNOS Y DISEARO DE ACTIVIDADES DIDaCTICAS.<BR/>
ORIENTACI6N E INTERMEDIACION LABORAL Y PEDAGAOGICA, GUIAR LA
ACTIVIDAD LABORAL. / / | <BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> EXPERIENCIA
MiN. DE 3 A0S COMO COORDINADOR/A DE PROGRAMAS DE FORMACI&N
Y/O FORMACION-EMPLEO, PROGRAMAS DEL FONDO SOCIAL EUROPEO
RELACIONADOS CON FORMACION Y/O EMPLEO. <BR/> DIPLOMATURA O
GRADO UNIVERSITARIO EN PSICOLOGIA, PEDAGOGIA O PSICOPEDAGOGIA.
HERRAMIENTAS OFIMATICAS. HABILIDADES DE COMUNICACI6N,
MOTIVACISN, CONDUCCI6N GRUPAL Y TRABAJO CON J6VENES.<BR/>
PERMISO DE CONDUCIR EN VIGOR./ / /<BR/> <B> CONDICIONES:
</B><BR/>CONTRATO DE OBRA POR 6 MESES. <BR/>JORNADA COMPLETA
DE 37.30 H. SEMANALES DE LUNES A VIERNES. HORARIO DE 14 A 21:30 O EL
QUE PROCEDA. <BR/>SALARIO 2781 E BRUTOS/MES.

Presentarse los dias 3 y 4 de agosto de 2015 en la siguiente direccion: Centro de
Formacién Ocupacional del Ayto. Oviedo, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria
- Oviedo. <BR/> <b>APORTAR CURRICULUM DEBIDAMENTE ACREDITADO Y
VIDA LABORAL</b>

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> IMPARTIR COMPETENCIAS CLAVE, HABILIDADES
LABORALES Y FORMACISN TRANSVERSAL. <BR/>SEGUIMIENTO Y
EVALUACI6N DE ALUMNOS Y DISERO DE ACTIVIDADES DIDACTICAS.<BR/>
ORIENTACION E INTERMEDIACION LABORAL Y PEDAGOGICA, GUIAR LA
ACTIVIDAD LABORAL. / / | <BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> EXPERIENCIA
PROFESIONAL DE 3 A0S COMO MAESTRO/A EN PROYECTOS DE
FORMACION-EMPLEO, PROGRAMAS DEL FONDO SOCIAL EUROPEO
RELACIONADOS CON FORMACION Y/O EMPLEO, O DE FORMACION PARA EL
EMPLEO , Y/O EDUCACI6N DE ADULTOS. <BR/> DIPLOMATURA O GRADO EN
MAGISTERIO. HERRAMIENTAS OFIMATICAS. HABILIDADES DE
COMUNICACION, MOTIVACI6N, CONDUCCION GRUPAL Y TRABAJO CON
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MENTOR/A EN OPERACIONES AUX. DE
SERVIC. ADMINISTRATIVOS Y GRALES.

Y DE GRABACION/TRATAMIENTO
DATOS (REF:2378)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002378

21/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 2404)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002404

21/07/2015

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

PELUQUERO/A UNISEX-ESTETICISTA
(REF.2197)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015002197

21/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MENTOR/A PROGRAMA JOVEN
OCUPATE - AYUNTAMIENTO DE
GRADO (REF. 2423)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032015002423
22/07/2015

Oficina; GRADO

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

JOVENES.<BR/> PERMISO DE CONDUCIR EN VIGOR./ / /<BR/> <B>
CONDICIONES: </B><BR/>CONTRATO DE OBRA POR 6 MESES.
<BR/>JORNADA COMPLETA DE 37.30 H. SEMANALES DE LUNES A VIERNES.
HORARIO DE 14 A 21:30 O EL QUE PROCEDA. <BR/>SALARIO 2781 E
BRUTOS/MES.

Presentarse los dias 4 y 5 de agosto de 2015 en la siguiente direccién: Centro de
Formacién Ocupacional del Ayto. Oviedo, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria
- Oviedo. <BR/> <b>APORTAR CURRICULUM DEBIDAMENTE ACREDITADO Y
VIDA LABORAL</b>

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> IMPARTIR COMPETENCIAS CLAVE, HABILIDADES
LABORALES Y FORMACION TRANSVERSAL. <BR/>SEGUIMIENTO Y
EVALUACI6N DE ALUMNOS Y DISERO DE ACTIVIDADES DIDACTICAS.<BR/>
ORIENTACION E INTERMEDIACION LABORAL Y PEDAGOGICA, GUIAR LA
ACTIVIDAD LABORAL. / / | <BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CERTIFICADO
DE PROF. DE FORMADOR OCUPACIONAL O DOCENCIA DE FP PARA EL
EMPLEO, O 600 HORAS DE EXP. DOCENTE EN LOS 4LTIMOS 10
AROS.<BR/>EXPERIENCIA MiN. DE 3 AhOS COMO
ORIENTADOR/A-MEDIADOR/A LABORAL, TECNICO /A INSERCION, ADL,0
PUESTAO EQUIVALENTE. <BR/>DIPLOMATURA O GRADO UNIVERSITARIO.
HERRAMIENTAS OFIMATICAS. HABILIDADES DE COMUNICACI6N,
MOTIVACI6N, CONDUCCI6N GRUPAL Y TRABAJO CON JOVENES<BR/>
PERMISO DE CONDUCIR EN VIGOR./ / /<BR/> <B> CONDICIONES:
</B><BR/>CONTRATO DE OBRA POR 6 MESES. <BR/>JORNADA COMPLETA
DE 37.30 H. SEMANALES DE LUNES A VIERNES. HORARIO DE 14 A 21:30 O EL
QUE PROCEDA. <BR/>SALARIO 2781 E BRUTOS/MES.

Presentarse los dias 4 y 5 de agosto de 2015 en la siguiente direccién: Centro de
Formacion Ocupacional del Ayto. Oviedo, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria
- Oviedo. <BR/> <b>APORTAR CURRICULUM DEBIDAMENTE ACREDITADO Y
VIDA LABORAL</b>

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>ATENCION FiSICA DOMICILIARIA. <BR/>AYUDAR
EN LA HIGIENE PERSONAL DIARIAY EL VESTIDO DEL USUARIO.
<BR/>AYUDAR EN EL MANTENIMIENTO DE LA
VIVIENDA.****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO, AUXILIAR DE GERIATRIA, AUXILIAR DE CLINICA O SIMILAR. <BR/>
EXPERIENCIA DE 6 MESES COMO MINIMO.*** <BR/><B>CONDICIONES:</B>
<BR/>CONTRATO LABORAL POR OBRA. <BR/> JORNADA PARCIAL DE 9
HORAS SEMANALES. <BR/>SABADOS Y DOMINGOS EN HORARIO DE 9,00 A
10,00, DE 10,00 A 11,00, DE 14,00 A 15,00, DE 17,00 A 17,30 Y DE 20,00 A 21,00.
<BR/>SALARIO 227,9 EUROS BRUTOS MENSUALES.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:<B>
ABAIZAN@FIDESFUTURA.COM</B>

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>LAVAR, PEINAR, TENIR, MECHAS.///<BR/>CORTAR
CABELLO SENORAS, CABALLEROS O NINOS.//<BR/>CORTAR Y ARREGLAR
BARBA CLIENTES.//<BR/>LIMPIEZAS DE CUTIS.//[<BR/>MASAJES
SENCILLOS.//<BR/>MANICURA Y PEDICURA.//<BR/>DEPILACIONES<BR/>
<B>REQUISITOS</B>:IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 3 ANOS EN
PELUQUERIA UNISEX Y ESTETICA.///<BR/>
<B>CONDICIONES</B>:<BR/>CONTRATO TEMPORAL.///<BR/>JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.///<BR/>CONVENIO DE PELUQUERIA'Y
CENTROS DE BELLEZA.///[<BR/>CENTRO DE TRABAJO EN POSADA DE
LLANERA.///<BR/>INCORPORACION A FINALES DE AGOSTO.

<B>LLAMAR TELEFONO: 684634397</B>

<B>REQUISITOS: TITULACION EN MAGISTERIO (DIPLOMATURA O
GRADO)</B><BR/>FUNCIONES: IMPARTIR LAS COMPETENCIAS CLAVE,
HABILIDADES LABORALES, FORMACION TRANSVERSAL Y ORIENTACION
PARA EL EMPLEO; EN COORDINACION CON EL MONITOR: DISENO DE LAS
PROGRAMACIONES; FIJAR LAS LABORES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
DE LOS PROGRESOS DE LOS ALUMNOS-TRABAJADORES; COLABORACION
CON LOS SERVICIOS TECNICOS MUNICIPALES EN LA GESTION
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA DEL PROYECTO.<BR/>CONDICIONES:
CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO; DURACION DE 6 MESES;
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8 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 2421)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002421

22/07/2015

Oficina: LANGREO

MENTOR/A PROGRAMA "JOVEN
OCUPATE"(REF. 2441)

Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032015002441
23/07/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

MENTOR/A PROGRAMA JOVEN
OCUPATE - AYUNTAMIENTO DE SALAS
(REF. 2472)

Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032015002472

23/07/2015

Oficina: GRADO

JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8 A 15,30

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN PRESENTAR SU
SOLICITUD EN EL REGISTRO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE GRADO O
EN LA AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS,
TENIENDO COMO FECHA TOPE DE PRESENTACION EL 3 DE AGOSTO DE
2015. DEBERAN ACOMPANAR CURRICULUM VITAE ACREDITADO, INFORME
DE VIDA LABORAL Y COPIA DE TODA LA DOCUMENTACION EXIGIDA EN LA
CONVOCATORIA, ASi COMO AQUELLA QUE ATESTIGUE EL CUMPLIMIENTO
DE LOS MERITOS BAREMABLES FIJADOS EN ESTA RELATIVOS A
EXPERIENCIA PROFESIONAL. <BR/>VER BASES DE LA CONVOCATORIA EN
www.ayto-grado.es/empleo-publico

PARA ATENCION A DOMICILIO A RESIDENTES EN EL CONCEJO DE
LLANGREU/LANGREO DURANTE FINES DE SEMANA Y FESTIVOS.<BR/>
<B>FUNCIONES:</B><BR/>- DESEMPENAR LAS TAREAS DE ATENCION
DOMESTICA Y PERSONAL DEL ARTICULO 14 DEL CONVENIO COLECTIVO
(CONSULTAR ENLACE EN "DATOS DE CONTACTOQ").<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/>- <B>IMPRESCINDIBLE</B> ALGUNA DE ESTAS
TITULACIONES:<BR/>-- CFGM DE ATENCION SOCIOSANITARIA, ATENCION A
PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA O CUIDADOS AUXILIARES
ENFERMERIA.<BR/>-- CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN DOMICILIO.<BR/>- <B>CARNET DE
CONDUCIR B Y VEHICULO</B>.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>-
CONTRATO EVENTUAL DE 6 MESES A 20 HORAS SEMANALES.<BR/>-
SALARIO SEGUN CONVENIO, PLUS DE TRANSPORTE Y KILOMETRAJE.
<br/>Enviar curriculum vitae a: , mailto:empleo@azvase.com<br/> Enlace con el
Convenio Colectivo para el sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines,
publicado en el <a href='https://go0o.gl/sTQySW' target= "blank

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> IMPARTIR LAS COMPETENCIAS CLAVE, LAS
HABILIDADES LABORALES, LA FORMACION TRASVERSAL, Y LA ORIENTACI6ON
PARA EL EMPLEO A LOS ALUMNOS/TRABAJADORES DEL PROGRAMA JOVEN
OCUPATE . <BR/> PARTICIPAR EN EL DISEAO DE ACTIVIDADES PARA
SUSCITAR LA MOTIVACION E INTERéS DE LOS PARTICIPANTES. <BR/> EN
COORDINACISN CON EL MONITOR/A, DISERAR LAS PROGRAMACIONES,
COLABORAR EN LA ELABORACIAON DE LAS PRUEBAS DE EVALUACION, EN EL
SEGUIMIENTO DEL APRENDIZAJE, Y EVALUACI6N DE LOS PROGRESOS Y
RESULTADOS DE LOS MISMOS. <BR/> <B>REQUISITOS:</B> <BR/> ESTAR EN
POSESION DE LA TITULACION DE ARQUITECTO/A. <BR/> SE VALORARa
EXPERIENCIA LABORAL EN PROGRAMAS DE ORIENTACIS6N Y FORMACISN
PARA EL EMPLEO Y FORMACI6N EN ORIENTACION LABORAL. CONSULTAR
BASES DE LA CONVOCATORIA EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE
CARRENO. <BR/> <B>CONDICIONES:</B> <BR/> CONTRATO TEMPORAL DE 6
MESES A JORNADA COMPLETA (7 HORAS Y 30 MINUTOS DIARIAS). <BR/>
RETRIBUCI6ON: 1.640 EUROS BRUTOS MENSUALES.

Las personas interesadas deben presentarse el dia 12 de agosto de 2015 a las
12:30 horas en el Centro Polivalente La Baragafia c/ Bernardo Alfageme n° 4 de
Candas aportando DNI, curriculum vitae y documentacion acreditativa de los méritos
alegados.

REQUISITOS: TITULACION DE DIPLOMATURA O EQUIVALENTE; EXPERIENCIA
MINIMA DE 3 ANOS COMO DIRECTOR/A DE PROGRAMAS DE
EMPLEO-FORMACION; CARNET DE CONDUCIR; SE VALORARA TITULACION
SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, COMPETENCIA
DOCENTE Y FORMACION TRANSVERSAL. FUNCIONES: IMPARTIR LAS
COMPETENCIAS CLAVE, HABILIDADES LABORALES, FORMACION
TRANSVERSAL Y ORIENTACION PARA EL EMPLEO; EN COORDINACION CON
EL MONITOR: DISENO DE LAS PROGRAMACIONES; FIJAR LAS LABORES DE
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROGRESOS DE LOS
ALUMNOS-TRABAJADORES; GESTION ECONOMICO-ADMINISTRATIVA.
CONDICIONES: CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO;
DURACION DE 6 MESES; JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8 A 15,30

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN PRESENTAR SU
SOLICITUD ACOMPANADA DE LA DOCUMENTACION REQUERIDA EN LAS
BASES DE LA CONVOCATORIA (www.ayto-salas.es - Ayuntamiento - Empleo
Municipal) EN EL AYUNTAMIENTO DE SALAS ANTES DE LAS 14,30 HORAS DEL
4 DE AGOSTO DE 2015.
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AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO (REF.
2469)

Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032015002469

23/07/2015

Oficina: SIERO-POLA

LIMPIADORES/AS CON DISCAPACIDAD
(REF 2025)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015002025

23/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PELUQUERO/A (REF. 2305)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015002305
23/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ESTETICISTA(REF.2478)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002478
24/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ESTETICISTA (REF.2501)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015002501
27/07/2015

Oficina: SIERO-POLA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD (
2115)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002115

28/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

EMPLEADA/A DE HOGAR INTERNA/O
(REF.02526)

FUNCIONES: ATENCI6N PERSONAL Y DOMéSTICA; HIGIENE PERSONAL DEL
ASISTIDO; CONTROLAR HABITOS ALIMENTICIOS; ADMINISTRAR
MEDICAMENTOS. SE VALORAR& EXPERIENCIA, DISPONIBILIDAD DE
VEHICULO Y, FORMACION. CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA
COMPLETA. SALARIO: 1100 EUROS BRUTOS MENSUALES + 0.26 E/KM
interesadas/os enviar C.V. a la siguiente direccion:
ayudaadomicilioasturias@gmail.com

<B>PARA TRABAJAR AVILES </B> <BR/> <B>FUNCIONES</B>: LIMPIAR LAS
INSTALACIONES O CENTROS DE TRABAJO, MANTENER EN BUEN ESTADO
LOS UTILIES DE LIMPIEZA, CONTROLAR EL STOK DE LOS PRODUCTOS DE
LIMPIEZA Y SOLICITAR SU REPOSICION. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>:
IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33% COMPATIBLE
CON EL PUESTO DE TRABAJO. PREFERIBLE CON EXPERIENCIA. VALORABLE
CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>:
CONTRATO EVENTUAL. JORNADA COMPLETA. CENTROS DE TRABAJO EN
SAMA. AVILES, NAVIA Y LUGONES. CONVENIO DE EMPRESAS DE LIMPIEZA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Enviar CV actualizado a:, mailto:mar@grupoitma.com

** <B> FUNCIONES</B>: <BR/>- PEINAR, CORTAR, APLICAR COLOR,
RECOGIDOS. <BR/>- ASESORAR CLIENTES ACERCA DE LA IMAGEN MAS
ADECUADA A SUS CARACTERISTICAS. <BR/> **<B>REQUISITOS</B>: <BR/>-
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA DE AL MENOS 2 ANOS. <BR/>-
DISPONIBILIDAD INMEDIATA. <BR/> ** <B> CONDICIONES</B>: <BR/> -
CONTRATO TEMPORAL DE INTERINIDAD. <BR/>- JORNADA COMPLETA.
<BR/>- CONVENIO PELUQUERIAS Y CENTROS DE BELLEZA.

CONTACTAR TELEFONICAMENTE EN EL TFNO: 685923310, o enviar CV ,
mailto:angelagarsu@hotmail.com

FUNCIONES:REALIZAR MANICURAS.REALIZAR DEPILACIONES.APLICAR
MASAJES Y TRATAMIENTOS CORPORALES.ASESORAR AL
CLIENTE.CONDICIONES LABOLARES:CONTRATO TEMPORAL.DURACION 6
MESES.JORNADA COMPLETA.HORARIO PARTIDO.PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA:CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO O SUPERIOR DE
ESTETICA.EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO EN LA PROFESION

las personas interesadas deben enviar su curriculum al correo electronico
canuesa@hotmail.com

FUNCIONES: INFORMAR Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE LA IDONEIDAD DE
SU IMAGEN, REALIZAR LIMPIEZAS, MAQUILLAR, DEPILAR, MANICURA,
PEDICURA Y, COLABORAR CON LA PELUQUERA. REQUISITOS:
IMPRESCICNDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 24 MESES Y TITULACION EN
ESTETICA Y BELLEZA. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL,
JORNADA PARCIAL (VIERNES Y SABADOS). SALARIO SEGUN CONVENIO DE
PELUQUERIA

interesadas/os concertar cita previa en tf:985723578

TAREAS: REALIZAR LA LIMPIEZA GENERAL DEL OBRADOR DE UNA
PASTELERIA, LIMPIAR LOS UTENSILIOS UTILIZADOS, LAS BANDEJAS, LOS
SUELOS .------ IMPRESCINDIBLE POSEER UN GRADO MINIMO DE MINUSVALIA
DEL 33% (LA EMPRESA ES UN CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO). PREFERIBLE
MUJER RESIDENTE EN LA COMARCA DE AVILES.----- CONTRATO TEMPORAL.
CON OPCION A PRORROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A
VIERNES. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO.----

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
asturias.limpieza@gmail.com

FUNCIONES Y TAREAS: ACOMPARAR Y ATENDER A PERSONA
MAYOR/REALIZAR LAS TAREAS DOMéSTICAS DEL HOGAR/CONVIVIR EN EL
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Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032015002526
28/07/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REFER. 2514)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002514

28/07/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF. 2529)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002529

28/07/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.2362)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002362

28/07/2015

Oficina: LUARCA

Sector Profesional:

HOGAR FAMILIAR. CONDICIONES LABORALES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (15 DiAS)/JORNADA COMPLETA (SEGUN
PLANNING)/INCORPORACION INMEDIATA.

Enviar curriculum vitae a la direccion: ayudaadomicilioasturias@gmail.com

***EUNCIONES: PROPORCIONAR ATENCION ESPECIALIZADA A PERSONAS
MAYORES (ASEO PERSONAL , CONTROL DE MEDICACION, MOVILIZACIONES,
TRANSFERENCIAS ) EN SUS DOMICILIOS DE GIJON. LLEVAR A CABO
TAREAS DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LOS MISMOS. MANTENER UNA
RELACION FLUIDA DE COLABORACISN CON LA FAMILIA Y/O CUIDADORES
PRINCIPALES DE LA PERSONA DEPENDIENTE **REQUISITOS: FORMACION
REQUERIDA: AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILI O, AUXILIAR DE ENFERMERIA,
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION A PERSONAS EN EL
DOMICILIO. SE VALORARA EXPERIENCIA EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD. **CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL A JORNADA
PARCIAL DE 40 HORAS MENSUALES. RETRIBUCI6N 200 EUROS/MES.

Envie su curriculum profesional a: ayudaadomicilioasturias@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> PREPARAR AREA DE TRABAJO Y EQUIPOS.
<BR/> LAVAR, CORTAR Y APLICAR TRATAMIENTOS CAPILARES. <BR/>
MARCAR, APLICAR TINTES, ETC. <BR/> USO DE SECADOR DE MANO.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B> <BR/> EXPERIENCIA MINIMA ACREDITABLE DE 5 ANOS
COMO OFICIAL. <BR/> SE VALORARAN CONOCIMIENTOS DE ESTETICA.
<BR/> <B>CONDICIONES:</B> <BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. <BR/>
JORNADA COMPLETA.<BR/> RETRIBUCION POR ENCIMA DE LO ESTIPULADO
EN CONVENIO.

PRESENTACIONES DE 17 A 20 HORAS EN C/GASPAR GARCIA LAVIANA N° 44,
APORTAR CURRICULUM VITAE. ATIENDE SANDRA.

ACTIVIDADES DE HIGIENE Y ATENCION SANITARIA DOMICILIARIA DE UN
SENOR EN LUARCA:APLICACION DE TECNICAS DE HIGIENE
PERSONAL;ACOMPANAMIENTO PERSONAL EN ACTIVIDAD DE PASEO FUERA
DEL DOMICILIO; RESOLUCION DE POSIBLES INCIDENCIAS QUE PUDIERAN
PRESENTARSE DURANTE LA PRESTACION DEL SERVICIO ***
REQUISITOS:EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES EN LA
OCUPACION;FORMACION EN GERIATRIA;CLINICA;AYUDA A DOMICILIO O
SIMILAR**CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL ;DURACION: FINES DE
SEMANA AGOSTO HASTA 23 AGOSTO INCLUIDO;JORNADA PARCIAL DE 9
HORAS SEMANALES PRESTADAS SABADOS Y DOMINGOS EN HORARIO DE
9.30 A 14.00 HORAS;SALARIO DE 278 EUROS BRUTOS MENSUALES;FECHA
DE INCORPORACION AL PUESTO: INMEDIATA

Envio curriculum a la siguiente direccion de correo electronico:
abaizan@fidesfutura.com

SERVICIOS A LAS EMPRESAS

WEBMASTER/PROGRAMADOR WEB
(REF: 1659)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015001659

05/06/2015

Oficina: POLA DE LENA.

FINANCIAL PROFESSIONAL
Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032015001770
15/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

FUNCIONES: DESARROLLO DE RED SOCIAL; COORDINAR EL DISENO,LA
ESTRUCTURA Y LA PROGRAMACION DEL SITO WEB; MANTENIMIENTO Y
ACTUALIZACIONES DEL MISMO.*** REQUISITOS: FORMACION MiNIMA
REQUERIDA INGENIERIA TECNICA INFORMATICA; CONOCIMIENTOS DE
INGLES: NIVEL AVANZADO -B2-, UBICACION DEL PUESTO DE TRABAJO
(POLA DE LENA)***CONDICIONES LABORALES:CONTRATACION LABORAL
INDEFINIDA; JORNADA: COMPLETA; HORARIO: A CONVENIR; SUELDO: 14000
EUROS BRUTOS ANUALES; INCORPORACION INMEDIATA.

Personas interesadas enviar curricualum a: iserasspain@gmail.com

A FINANCE SERVICE CENTER PLACED IN ASTURIAS IS LOOKING FOR HIS
CLIENT (AN AMERICAN MULTINATIONAL) A VAT ANALYST WITHIN ITS
FINANCE SERVICE CENTER. CANDIDATES WITH THE WILLINGNESS TO
LEARN AND GROW IN A SERVICE CENTER ENVIRONMENT, WHERE
ATTENTION TO DETAIL, AND CUSTOMER SERVICE GO HAND IN HAND. KEY
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TELEOPERADORES/AS DE EMISION DE

LLAMADAS ( 1241)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015001241
16/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONSULTOR/A IMPLANTACION DE ERP

(REF. 2058)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002058
16/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROSPECTOR/A -VISITADOR (REF:

1776)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015001776
17/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

RESPONSABLE DE GESTION DE
CONSTRUCTORES PARA TODA
ASTURIAS (REF. 2359)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002359
20/07/2015

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

RESPONSABILITIES: - PREPARE VAT RETURNS, - VAT ACCOUNT
RECONCILIATION, - FINANCIAL REPORTING, - REVIEW, ANALYSIS AND
INTERPRETATION OF DEFINED PROCESSES IN THE VAT AREA.
REQUIREMENTS: 24 MONTHS OF EXPERIENCIE, UNIVERSITY GRADUATE IN
RELATED DISCIPLINES. WORKING CONDITIONS: TEMPORARY CONTRACT,
FULL TIME, SLARY AS THE COLLECTIVE AGREEMENT.

Interested candidates please send CV in english, french or spanish to Aranzazu
Garcia de Blas. aranzazu.garciadeblas@randstad.es

CONTACTAR CON LAS EMPRESAS AL OBJETO DE OFERTARLES LA
SUSCRIPCION A DIFERENTES REVISTAS Y/O PERIODICOS DE UNA
IMPORTANTE EDITORIAL; LLAMAR TAMBIEN A PYMES Y A TRABAJADORES
AUTONOMOS; INFORMARLES DE LAS CARACTERISTICAS DE LAS
PROMOCIONES.---- SE REQUIERE: ESTUDIOS MINIMOS A NIVEL DE
BACHILLERATO, CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL DE USUARIO,
EXPERIENCIA EN TELEMARKETING COMERCIAL Y/O COMERCIAL A PUERTA
FRIA. DISPONIBILIDAD INMEDIATA.---- CONTRATO POR DURACION DE OBRA
O SERVICIO. JORNADA DE 39 HORAS SEMANALES. HORARIO DE LUNES A
VIERNES. SALARIO DE 1100 EUROS BRUTOS MENSUALES.-

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
seleccionaviles@grupokonecta.com

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> -CONSULTORIA Y FORMACION A USUARIOS.
<BR/> -PERSONALIZACIONES DEL SOFTWARE, SOPORTE, SEGUIMIENTO Y
MEJORAS. <BR/> -DESPLAZAMIENTO OCASIONAL A EMPRESAS- CLIENTE
POR ASTURIAS. **** <BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/> -CONOCIMIENTOS DE
PROGRAMACION NET ESPECIALIZADO EN VISUAL BASIC EN APLICACIONES
DE ESCRITORIO Y MANEJO DE BASE DE DATOS SQL. <BR/> -EXPERIENCIA
MiINIMA DE DOS ANOS EN PUESTO SIMILAR. <BR/> -TITULACION DE GRADO
DE INGENIERIA INFORMATICA DEL SOFTWARE, INGENIERIA TECNICA
INFORMATICA O EQUIVALENTE.<BR/> -PERMISO DE CONDUCIR. ****
<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL. <BR/>
-DURACION DE 12 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. <BR/>
-JORNADA COMPLETA. DE LUNES A JUEVES DE 8,00 A 14,00 Y DE 16,00 A
18,30. LOS VIERNES DE 8,00 A 14,00. <BR/> -SALARIO 20.000 EUROS
BRUTOS/ANO.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>MARIA.ANTONIA@NEAMASTER.COM</B>

TAREAS: REALIZAR LABORES COMERCIALES PARA UNA EMPRESA
DEDICADA A LA VENTA DE EQUIPOS DE OFICINA (FAXES, IMPRESORAS,
ESCANEADORAS), CONCRETAR VISITAS CON CLIENTES NUEVOS, FIDELIZAR
LA CARTERA DE CLIENTES QUE SE LE FACILITA.---- SE REQUIERE
EXPERIENCIA EN VENTAS EN ESTE MISMO SECTOR, CAPACIDAD PARA
TRABAJAR POR OBJETIVOS Y FACILIDAD PARA TOMAR DECISIONES. -----
CONTRATO TEMPORAL POR TRES MESES. PRORROGABLES. JORNADA DE 4
HORAS DIARIAS. HORARIO DE MANANAS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
COMERCIO MAS COMISIONES POR CONSECUCION DE OBJETIVOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
administracion@seaspo.com

PARA EMPRESA DEL SECTOR INMOBILIARIO.
<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>- SE RESPONSABILIZARA DE LA CAPTACION
Y GESTION DE INMUEBLES DE OBRA NUEVA.<BR/>- GESTION DEL SUELO Y
NUEVAS CONSTRUCCIONES.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>- FORMACION
REGLADA DE TIPO TECNICO: DELINEACION, ARQUITECTURA TECNICA,
ARQUITECTURA O SIMILAR.<BR/>- <B>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
COMERCIAL PREVIA'Y CARNET DE CONDUCIR</B>.<BR/>- PERSONA CON
INTERES POR EL SECTOR INMOBILIARIO Y QUE HAYA TENIDO CONTACTO
CON EL<BR/>- VALORABLE EL CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD, NO
IMPRESCINDIBLE. <B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO LABORAL
EVENTUAL A JORNADA COMPLETA, CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA.<BR/>- SALARIO COMPUESTO DE UN FIJO MENSUAL DE 860
BRUTOS MENSUALES MAS COMISIONES.<BR/>- COCHE Y TELEFONO DE
EMPRESA.
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1 DISENADOR/A GRAFICO (REF.: 1562)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)

Oferta: 032015001562

21/07/2015

Oficina: CANGAS DE NARCEA

ROTULISTA (REF. 2304)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002304

21/07/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DISENADOR/A GRAFICO (REF. 2400)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002400

21/07/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<br/>Enviar curriculum vitae con fotografia reciente a: ,
mailto:oferta.empleo.inmobiliaria@hotmail.com con la <b>referencia "comercial
on'"</b>

FUNCIONES: MANEJO DE PROGRAMAS INFORMATICOS DE DISENO
GRAFICO. DESARROLLO DE PROYECTOS GRAFICOS A PARTIR DE LAS
ESPECIFICACIONES INICIALES DEL PRODUCTO. TRATAR IMAGENES Y
CREAR ELEMENTOS GRAFICOS CON LOS PARAMETROS DE GESTION DE
COLOR ADECUADOS. PREPARAR Y VERIFICAR ARTES FINALES PARA SU
DISTRIBUCION. **REQUISITOS: EDAD ENTRE 18 Y 29 ANOS.
CONOCIMIENTOS DE LOS SIGUIENTES PROGRAMAS: ILUSTRATOR,
FREEHAND Y QUARKEXPRESS. CONOCIMIENTOS DE PHOTOSHOP,
INDESING Y CORLLDRAW. **CONDICIONES LABORALES: CONTRATO DE
TRABAJO TEMPORAL. SALARIO SEGUN CONVENIO DE ARTES GRAFICAS
DEL PRINCIPADO DE ATURIAS. JORNADA A TIEMPO COMPLETO Y PARTIDA.
Las personas interesadas y que retnan requisitos deberan enviar CV al siguiente
correo electronico: imprentatrabajo@gmail.com

EMPRESA DEDICADA AL MUNDO DE LA ROTULACION E IMAGEN
CORPORATIVA, PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE ROTULISTA.<BR/>
<B>FUNCIONES:</B><BR/> ANALIZAR EL PROYECTO O PRODUCTO. DISENAR
UNA PROPUESTA. DIBUJO PARA PREPARACION DE ARCHIVOS. COLABORAR
EN LA PRE Y PRODUCCION. APLICACION DE VINILOS. SE VALORARA
MANEJO DE MAQUINAS DE ROTULACION.
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> MANEJO DE PROGRAMAS COMO
COREL DRAW, FREEHAND Y AUTOCAD. MANEJO DE PLOTER DE CORTE DE
VINILO. ETC. <BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. PUEDE SER DE OBRA O SERVICIO O EN PRACTICAS
(SI EL CANDIDATO REUNE LOS REQUISITOS). JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 08 A 13 HORAS Y DE 14 A 17 HORAS. SALARIO Y DEMAS
CONDICIONES LABORALES SEGUN EL CONVENIO DEL METAL.
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que retnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN, y estén interesadas, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electronico: <b>info@cdicreaciondeimagen.com</b>

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>DISENO PARA ILUSTRACION DE PRODUCTOS.
<BR/>ILUSTRACION A MANO ALZADA. <BR/>MANEJO DE PROGRAMAS
PHOTOSHOP E ILLUSTRATOR. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>
CONOCIMIENTOS DE ILUSTRACION A MANO ALZADA Y DE PROGRAMAS DE
DISENO GRAFICO COMO PHOTOSHOP E ILLUSTRATOR.
***<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
<BR/>DURACION APROXIMADA 4 MESES CON POSIBILIDAD DE
INCORPORACION EN PLANTILLA. <BR/>JORNADA COMPLETA.
<BR/>HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9,00 A 13,00 Y DE 15,00 A 19,00.
<BR/>SALARIO 1050 EUROS BRUTOS/MES.<BR/>EL PUESTO DE TRABAJO ES
EN POLIGONO INDUSTRIAL EN ALREDEDORES DE OVIEDO.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>SOLUCIONESRRHH.ASTURIAS@GRUPO-NORTE.ES</B>

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

VENDEDOR/A REPARTIDOR (REF: 2188) FUNCIONES: REPARTO CON LA FURGONETA DE LA EMPRESA DE

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002188
08/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PRODUCTOS DE ALIMENTACION, BUSQUEDA DE CLIENTES NUEVOS ,
SURTIR A LA CARTERA DE CLIENTES YA CONSOLIDADA DE LOS NUEVOS
PRODUCTOS QUE LA EMPRESA VAYA COMERCIALIZANDO.----- SE REQUIERE
EXPERIENCIA COMERCIAL EN TRABAJOS POR OBJETIVOS. CARNET DE
CONDUCIR TIPO B.----- CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE MINORISTAS DE ALIMENTACION MAS
INCENTIVOS SOBRE VENTAS.---

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
rrhh@cepconsultoriayformacion.com
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DESARROLLADOR/A DE
APLICACIONES WEB (REF. 1956)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015001956

22/07/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

CONDUCTOR/A CAMION (REF. 2464)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032015002464

23/07/2015

Oficina: LLANES

CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A
FURGONETA (REFR. 2484)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002484

24/07/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

CONDUCTOR CAMION/REPARTIDOR
(REF. 1827)

Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032015001827

24/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTOR DE CAMION (REF: 2500)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002500

27/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

<B> FUNCIONES:</B> <BR/> - DESARROLLAR Y PROGRAMAR SOLUCIONES
COMPLEJAS DE SOFTWARE. <BR/> - IMPLEMENTAR SOLUCIONES A MEDIDA
EN EL DESARROLLO DE NUEVOS PRODUCTOS.<BR/> - DAR SOPORTE AL
CLIENTE EN IMPLANTACION, DESPLIEGUE Y MANTENIMIENTO DE LOS
PRODUCTOS. <BR/> <B> REQUISITOS:</B> <BR/> - FORMACION MiNIMA DE
GRADO SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES INFORMATICAS.
<BR/>- NIVEL MEDIO DE INGLES. <BR/>- EXPERIENCIA DE 3 ANOS EN MYSQL
Y MS SQL SERVER ASi COMO EN DESARROLLOS WEB BAJO AL MENOS DOS
DE LAS SIGUIENTES LENGUAJES: JAVA EE, PHP, .NET. <BR/> <B>
CONDICIONES:</B> <BR/> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
PRORROGABLE.<BR/>- JORNADA COMPLETA. HORARIO DE VERANO DE
LUNES A VIERNES DE 8 A 15 HORAS, INVIERNO DE LUNES A JUEVES
HORARIO PARTIDO Y VIERNES SOLO MANANAS.<BR/>- RETRIBUCION A
PARTIR DE 18.000 EUROS BRUTOS ANUALES.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: <b>RRHH@ATIUN.COM</b> INDICANDO
REFERENCIA "'DESARROLLADOR/A WEB"

<B>*FUNCIONES:</B> CONDUCIR CAMION Y MANEJO DE PLUMA. APLICAR
NORMAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO. CUIDAR DEL MANTENIMIENTO
DEL VEHICULO. <BR/> <B>*REQUISITOS:</B> SE PRECISA EXPERIENCIA EN
LA OCUPACION. CARNET DE OPERARIO DE GRUA HIDRAULICA SOBRE
CAMION. PERMISO DE CONDUCIR C CAP. PERSONA CON DISPONIBILIDAD
HORARIA. <BR/> <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO TEMPORAL POR OBRA
Y/O SERVICIO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE 8.00/13.00 Y DE 14.30/17.30. HORAS. SALARIO A CONVENIR.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar su curriculum a:
CORREO@CAMANGO.ES

*EUNCIONES: REALIZAR LA PREPARACION Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO
DEL VEHICULO Y SUS EQUIPOS AUXILIARES, PARA PRESTAR EL SERVICIO
DE FORMA SEGURA.DESTREZA EN EL DOMINIO Y MANEJO DE LOS MANDOS
DEL VEHICULO.UTILIZAR DE FORMA EFICAZ, LOS PRINCIPALES SISTEMAS
DE INFORMACISN Y COMUNICACION (NUEVAS TECNOLOGIAS) EXISTENTES
EN EL TRANSPORTE. *REQUISITOS: EXPERIENCIA EN EL REPARTO CON
FURGONETA. CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD SUPERIOR AL 33% .
CONOCIMIENTO DEL CALLEJERO DE GIJON. ***CONDICIONES: CONTRATO
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9 A 13 Y 15.30 A 19.
RETRIBUCION A PARTIR DE 900 EUROS/MES

Envies su curriculum profesional a: carballeslage@gmail.com

FUNCIONES: REPARTIR PRODUCTOS DE LA EMPRESA A CLIENTES
HABITUALES. GESTIONAR DOCUMENTACION. COMERCIALIZAR PRODUCTOS
DE ALIMENTACION DE LA EMPRESA. /// REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE
CARNET C Y TARJETA TACOGRAFO DIGITAL. EXPERIENCIA SECTOR
ALIMENTACION (MINIMO 2 ANOS EN LA MISMA EMPRESA). CLARO PERFIL
ORIENTADO AL CLIENTE. SE VALORARA CONOCIMIENTOS DE MECANICA. /Il
CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. CONVENIO
MAYORISTAS DE ALIMENTACION. ///

ENVIAR CV ACTUALIZADO con foto reciente a: seleccionrrhh63@gmail.com
(PONER EN ASUNTO : Referencia: Repartidor)

REPARTO DE PAQUETERIA CON EL CAMION DE LA EMPRESA POR LAS
MARNANAS, REPARTO DE FRUTA POR LAS TARDES, MANTENER EL
VEHICULO EN LAS DEBIDAS CONDICIONES, ENTREGAR LOS PEDIDOS.------
IMPRESCINDIBLE POSEER LOS CARNETS DE CONDUCIR : C1 Y C+E.
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE CAMIONES CON ESTOS PERMISOS. SABER
UTILIZAR EL TRASPALET ELECTRICO . CONOCER EL CALLEJERO DE AVILES.
VALORABLE CERTIFICADO DE MINUSVALIA.----- CONTRATO POR DURACION
DE OBRA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A TURNOS .
SALARIO DE 1500 EUROS NETOS MENSUALES.--

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
futytranss@hotmail.com

Pagina 38 de 50



VENDEDOR/A-REPARTIDOR/A DE

PRODUCTOS DE ALIMENTACION (REF.

2502)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015002502
27/07/2015

Oficina: CANGAS DE NARCEA

***EUNCIONES: PREPARAR EL PEDIDO DIARIO. REPARTIR EL PRODUCTO EN
FURGONETA POR LAS RUTAS ENCOMENDADAS. ATENDER, ASESORAR Y
DESPACHAR DE FORMA DIRECTA AL CLIENTE. FOMENTAR E INCREMENTAR
EL NIVEL DE VENTAS. **REQUISITOS: CARNET DE CONDUCIR B,
VALORANDOSE LA POSESION DEL DE TIPO C. EXPERIENCIA COMERCIAL
DEMOSTRABLE. INDISPENSABLE DON DE GENTES Y HABILIDAD
COMERCIAL. **CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE SEIS
MESES. JORNADA COMPLETA Y CONTINUA. RETRIBUCIONES SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE ALIMENTACION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar CV
actualizado al siguiente correo electrénico: freshfruitasturias@gmail.com

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1074)
Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032015001074

30/06/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERA/O (REF. 2114)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015002114
06/07/2015

Oficina: LLANES

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 2149)
Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032015002149

07/07/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COCINERA/O (REF. 2200)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002200

08/07/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

FUNCIONES: AYUDAR AL COCINERO A LA ELABORACION DE LOS PLATOS/
REALIZAR PREPARACIONES BASICAS/ MANTENER EL ORDEN Y LA LIMPIEZA
DE LA ZONA DE TRABAJO...*** CONDICIONES LABORALES: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL -SERVICIO DETERMINADO TEMPORADA TURISTICA-/
JORNADA COMPLETA/ INCORPORACION INMEDIATA *** SE OFRECE
ALOJAMIENTO.

CONCERTAR CITA CON JAVIER EN HORARIO DE 11.00 A 13.00 EN LOS
TELEFONOS 985 940 084 o0 660 324 713

ALOJAMIENTO RURAL SITO EN ALLENDE DE VIBANO (LLANES), PRECISA
INCORPORAR UN/A COCINERO/A. <BR/><B>*FUNCIONES:</B>
PREPARACION Y PRESENTACION DE PLATOS DE COCINA TRADICIONAL.
COLABORAR EN LA PLANIFICACI6N DE MENUS Y EN LA CONSERVACION Y
APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS. MANTENER EN ORDEN EL AREA
DE TRABAJO. <BR/> <B>**REQUISITOS:</B> NO NECESARIA EXPERIENCIA
PREVIA. PERMISO DE CONDUCIR. <BR/> <B>*CONDICIONES:</B>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL HASTA FIN DE TEMPORADA. POSIBILIDAD
DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA DE 17:20-00:00 H TEMPORADA
VACACIONES, PUENTES Y FESTIVOS. MEDIA JORNADA PARA LOS FINES DE
SEMANA EL RESTO DEL ARO. SALARIO SEGUN CONVENIO. INCORPORACI6N
INMEDIATA.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan concertar una cita
llamando al teléfono: 659.135.529 (Carlos)

HOTEL SITUADO EN EL PUEBLO DE QUINTES, MUNICIPIO DE VILLAVICIONA,
PRECISA CUBRIR PUESTO DE CAMARERA/O DE
PISOS-LIMPIADORA/O<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/> HACER CAMAS, MUDA
DE LENCERIA EN DORMITORIOS. LIMPIEZA DE SUELOS Y CUARTOS DE
BANO. REPONER TOALLAS Y PRODUCTOS DE ASEO. INFORMAR SOBRE
POSIBLES AVERIAS O DANOS, ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO SIMILAR. CARNET DE CONDUCIR
Y VEHICULO PROPIO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
ETC.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS/DIA. SALARIO Y DEMAS
CONCIONES SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA DE ASTURIAS. SE
NEGOCIARA GASTOS POR KILOMETRAJE PARA POBLACIONES CERCANAS.
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas gue retinan los requisitos y estén interesadas, ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN, pueden enviar se C.V. a la direccién de correo
electrénico: <b>lucia@prhogar .net</b>

CENTRO DE OCIO PRECISA PARA SU CAFETERIA/RESTAURANTE CUBRIR UN
PUESTO DE COCINERA/O.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/> PREPARAR EL
AREA DE TRABAJO. TRATAR Y MANIPULAR LOS INGREDIENTES.
PREPARACION DE HAMBURGUESAS, SANDWICH Y MENUS. MANTENER
LIMPIA EL AREA DE COCINA. COLABORAR EN LA RECEPCION DE PEDIDOS.
ETC.<BR/>REQUISITOS:<BR/> IMPRESCINDIBLE TENER FORMACION EN
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HIGIENE ALIMENTARIA. SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR Y
FORMACION PROFESIONAL EN COCINA. CAPACIDAD DE TRABAJO EN
EQUIPO Y CON INICIATIVA. ETC.<BR/> <B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL 30 HORAS/SEMANA. HORARIO DE TARDES ENTRE SEMANA, Y
MANANAS Y TARDES LOS FINES DE SEMANA, CON LOS DESCANSOS
LEGALMENTE ESTABLECIDOS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
HOSTELERIA Y PLUS RESTAURACION. INCORPORACION INMEDIATA. ETC.
Las personas gue retinan los requisitos y estén interesadas, ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electrénico: <b>empleodock39molinon@gmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA COCINA. LUGAR DEL CENTRO DE TRABAJO. NIEMBRO (LLANES).<BR/>
(REF.2218) <B>"*FUNCIONES:</B> COLABORAR CON EL COCINERO EN LA

Llanes (ASTURIAS) PREPARACION DE PLATOS SENCILLOS; MANEJO DE LA PLANCHA;
Oferta: 032015002218 MANTENER LIMPIA EL AREA DE TRABAJO.<BR/> <B>*REQUISITOS:</B>
09/07/2015 EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL MANEJO DE LA PLANCHA; . <BR/>

0172 <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE DOS MESES
Oficina: LLANES DE DURACION . JORNADA COMPLETA. INCORPORACIGN INMEDIATA. 1300
EUROS BRUTOS MENSUALES; HORARIO DE 12H A 17H Y DE 20H A 23H.
INTERESADOS EN ESTA OFERTA PODRAN LLAMAR AL TELEFONO: 645 82 80
03 PREGUNTAR POR JANET.

CAMARERA (REF. 2207) <B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENDER CON CORTESIA Y EFICIENCIA AL
Tineo (ASTURIAS) CLIENTE EN RESTAURANTE Y BARRA,COBRAR CONSUMICIONES, LIMPIAR
Oferta: 032015002207 UTILLAJE .<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
09/07/2015 ACREDITA BLE EN LA OCUPACION<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>-
Oficina: TINEO CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES , JORNADA COMPLETA Y PARTIDA,

SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO
<br/>enviar<b>curriculumvitae</b>a: , mailto:hoteldonmiguel@hotmail.com<br/>

CAMARERO/A (REF. 2214) FUNCIONES: COBRAR PEDIDOS. ATENDER MESAS. SERVIR

Tineo (ASTURIAS) CONSUMICIONES. CONDICIONES: JORNADA COMPLETA. CONTRATO
Oferta: 032015002214 INDEFINIDO. ROTACION HORARIA. SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR
09/07/2015 DE HOSTELERIA REGIONAL. )

Oficina: TINEO LLAMAR AL TELEFONO 683246772 (VERONICA).

APRENDIZ COCINERO/A (REF. 2244) <B>FUNCIONES</B>:<BR/>***PREPARAR Y CALENTAR PLATOS

Castrillon (ASTURIAS) SENCILLOS.<BR/>**MONTAR PLATOS PARA SERVIRLOS.<BR/>**MANTENER
Oferta: 032015002244 EN BUEN ESTADO COCINA, ZONAS DE PREPARACION DE ALIMENTOS Y
13/07/2015 ZONA DE SERVICIOS.<BR/>**LIMPIAR

ALIMENTOS(VERDURAS,CARNES,PESCADOS)PARA SU
PREPARACION.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>***CONTRATO
FORMATIVO.<BR/>**JORNADA COMPLETA.<BR/>***CONDICIONES

ECONOMICAS SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE

ASTURIAS.

Las personas interesadas contactar en el siguiente movil: 695.45.27.80
<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>***PUEDEN CONSULTARSE <B><A
HREF="https://lwww.sepe.es/contenidos/personas/encontrar_empleo/normativa/contrato_formaci
PINCHANDO AQUi </A></B>

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A (REF. 2253) <B>FUNCIONES:</B><BR/> -ELABORACION Y PRESENTACION PLATOS Y
Riosa (ASTURIAS) MENUS EN ALOJAMIENTO RURAL.<BR/>-MANTENIMIENTO Y ORDEN EN EL
Oferta: 032015002253 AREA DE TRABAJO.<BR/>-CONTROLAR LA CONSERVACION Y EL
13/07/2015 APROVECHAMIENTO DE LAS

MERCANCIAS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA<BR/>-LA FORMACION SE VALORARA AUNQUE NO ES
IMPRESCINDIBLE<BR/>-VALORABLE LA POSESION DE PERMISO DE
CONDUCIR<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.<BR/>-JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS
SEMANALES.<BR/>-HORARIO DE MARTES A DOMINGO DE 12.00-16.00
HORAS<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA<BR/>-SE
OFRECE ESTABILIDAD, PROYECCION Y FORMACION.

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA
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CAMARERO/A (REF.2280)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032015002280
14/07/2015

Oficina: LLANES

AYUDANTE CAMARERO/A (REF. 2284)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015002284

14/07/2015

Oficina: LLANES

COCINERA/O(REF.1511).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015001511
15/07/2015

Oficina: MIERES

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2325)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032015002325

16/07/2015

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF.2319)
Muros de Nalon (ASTURIAS)
Oferta: 032015002319

16/07/2015

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

Las personas interesadas pueden enviar el CV a la direccion de correo electrénico:
info@miradordelangliru.com o presentarlo en la siguiente direccién: Mirador del
Angliur Viiapara s/n (subida del Angliru) 33160 - Riosa

LUGAR DEL CENTRO DE TRABAJO: TERENES(RIBADESELLA) <BR/>
<B>*FUNCIONES:</B> PREPARAR COMEDORES Y TERRAZA. SERVIR
COMIDAS Y BEBIDAS EN MESAS. ESCANCIAR SIDRA. LIMPIEZA DEL AREA DE
TRABAJO. <BR/> <B>**REQUISITOS:</B> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA AL
MENOS DE UN ANO EN LA OCUPACION. <BR/> <B>**CONDICIONES:</B>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA EN JULIO Y
JORNADA COMPLETA EN AGOSTO. HORARIO EN TURNOS. INCORPORACI6N
INMEDIATA. SALARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden llamar al 615 36 09 82
(Luisma)

UBICACION PUESTO: PANCAR (LLANES) <BR/> <B>*FUNCIONES:</B>
ATENCION AL CLIENTE. SERVIR CONSUMICIONES EN LOS COMEDORES.
MONTAR MESAS. ORDENAR VAJILLA, CUBERTERIA Y CRISTALERIA.
OCASIONALMENTE DESPACHAR EN BARRA. VACIAR Y LIMPIAR MESAS Y
MOSTRADORES.<BR/> <B>**REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN LA OCUPACION. .<BR/> <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR ACUMULACION DE TAREAS PARA MESES DE VERANO A
TIEMPO COMPLETO. HORARIO SE ACORDARA CON EL CENTRO DE
TRABAJO. INCORPORACI6N INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden llamar al 985 40 16 15
(Elias)

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-PREPARAR MENUS DEL DIA Y A LA
CARTA,BOCADILLOS Y PINCHOS VARIADOS.<BR/>-VIGILAR EL SUMINISTRO
Y BUEN ESTADO DE LOS ALIMENTOS Y LOS UTENSILIOS DE
COCINA.<BR/>-COORDINAR Y CONTROLAR EL TRABAJO DEL AYUDANTE DE
COCINA Y MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL AREA DE
TRABAJO.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B> <BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
DE AL MENOS 1 ANO EN EL
OFICIO.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO POR
CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION,PRORROGABLE. <BR/>-JORNADA
COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES CON LOS DESCANSOS
REGLAMENTARIOS. <BR/>-SUELDO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR DE LA
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS E INCORPORACION
INMEDIATA.

INTERESADAS/OS PUEDEN CONCERTAR CITA PREVIA EN EL
<B>TFNO.659986475;</B>Y PREGUNTAR POR JOSE MANUEL ALONSO
MIRANDA.

LUGAR DEL CENTRO DE TRABAJO: RIBADESELLA <BR/>
<B>**FUNCIONES:</B> PREPARAR PINCHOS, BOCADILLOS Y CHURROS.
FREGAR VAJILLA Y CUBIERTOS. MANTENER LIMPIA EL AREA DE TRABAJO.
<BR/> <B>*REQUISITOS:</B> NO NECESARIA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. <BR/> <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL PARA JULIO Y AGOSTO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
7.00 A12.00H Y DE 17.30 A 20.30 H. INCORPORACI6N INMEDIATA. SALARIO
1.100 EUROS BRUTOS MENSUALES. PREFERENTEMENTE RESIDENTES EN
ZONA RIBADESELLA.

Las personas interesadas pueden presentarse en la siguiente direccion: LA
CHURRERIA-BAR calle Sella n® 2 Ribadesella en horario de 13.00 a 13.30 h.

/IFUNCIONES:AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACION DE ALIMENTOS Y
EN LA PRESENTACION, ASI COMO MANTENER LA COCINA'Y TODOS LOS
UTENSILIOS DE COCINA LIMPIOS Y ORDENADOS//REQUISITOS:
EXPERIENCIA EN EL PUESTO, PREFERENTEMENTE LUGAR DE RESIDENCIA
EN LA ZONA.// CONDICIONES LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL
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Oficina; PRAVIA

CAMARERO/A (REF. 2336)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032015002336
16/07/2015

Oficina: PRAVIA

DOS AYUDANTES DE COCINA (REF:

2348)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002348
17/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 PUESTOS DE AYUDANTE/A DE
COCINA (REF:2338)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002338
17/07/2015

Oficina: GIJON - MONTEVIL

RECEPCIONISTA DE TALLER
(REFERENCIA 2346)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002346
17/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

HASTA EL 31 DE AGOSTO. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA PERSONARSE EN EL
RESTAURANTE LA CASONA - PLAZA MARQUES DE MURQOS,20- MUROS DE
NALON. TELEFONO DE CONTACTO 985 58 30 73 (YOLANDA).

/IFUNCIONES: SERVIR COMIDAS Y BEBIDAS. ATENDER EN LA BARRA
CUANDO PROCEDA. ATENCION AL CLIENTE. COBRO DE PEDIDOS. LIMPIEZA
DEL AREA DE TRABAJO.// REQUISITOS: EXPERIENCIA EN EL SECTOR. //
CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL .JORNADA LABORAL COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO HOSTELERIA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan de personarse en el BAR EL
CRUCE-CARCEDO (SOTO DEL BARCO) de 10.30 a 21.00 horas.

TAREAS: PREPARAR ENSALADAS, REVULTOS, AUXILIAR AL OFICIAL
COCINERO EN LA ELABORACION DE LOS PLATOS DEL MENU Y DE LA
CARTA, CONTROLAR LAS EXISTENCIAS.------ ES ABSOLUTAMENTE
IMPRESCINDIBLE POSEER EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA PROFESION.
CARNET DE MANIPULACION DE ALIMENTOS.------ CONTRATO TEMPORAL
POR TRES MESES. CON OPCION A PRORROGA Y POSIBLE INDEFINIDO
POSTERIOR. MEDIA JORNADA. HORARIO A TURNOS (TURNO DE MANANA /
TURNO DE TARDE). SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA.---

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
pulperialasvegas@gmail.com

***EUNCIONES***<BR/>- ELABORAR PINCHOS, SANDWICHES, PLATOS
COMBINADOS, PIZZAS Y HAMBURGUESAS<BR/>- CONTROL DE
EXISTENCIAS<BR/>- MANTENER EL ORDEN Y LIMPIEZA DEL AREA DE
TRABAJO<BR/>**REQUISITOS**<BR/>EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL
PUESTO.- RECOMENDABLE PERMISO DE
CONDUCIR<BR/>***CONDICIONES***<BR/>CONTRATO: LABORAL TEMPORAL
DE 3 MESES CON POSIBLIDAD DE PRORROGA.- JORNADA: COMPLETA .-
HORARIO: MANANAS O TARDES EXCEPTO 2 DIAS A JORNADA PARTIDA CON
LOS DESCANSOS REGLAMENTARIOS.- SALARIO: SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS<BR/>

PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, HAN DE PRESENTARSE EN LA CAFETERIA EL 15 DE ROCES EN
LA AVENIDA DE ROCES N° 1111 (NUEVO ROCES-GIJON) EN HORARIO DE 9 A
11 O DE 17:30 A 18:30<BR/>***NO SE ATENDERA A CANDIDATAS/OS FUERA
DE ESTE HORARIO***

<B>FUNCIONES:</B> - RECIBIR A LOS CLIENTES<BR/> - REPORTAR CON EL
JEFE DE TALLER.<BR/> - PREPARAR PRESUPUESTOS DE LOS VEHICULOS
RECEPCIONADOS.<BR/> - REALIZAR LABORES DE GESTION DE
ALMACEN.<BR/> <B>REQUISITO IMPRESCINDIBLE: </B><BR/> - EXPERIENCIA
MINIMA DE 3 ANOS EN PUESTO SIMILAR DE RECEPCIONISTA DE
TALLER.<BR/> - CONOCIMIENTOS DE MECANICA.<BR/> <B>SE
VALORARA:</B><BR/> - ESTUDIOS DE FORMACION PROFESIONAL
AUTOMOCION.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE TRES MESES DE DURACION, PRORROGABLE Y CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDO.<BR/> - JORNADA COMPLETA,
PARTIDA, DE LUNES A VIERNES.<BR/> - SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO PARA EL SECTOR DE TALLERES DE REPARACION DEL
AUTOMOVIL Y/O AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, NEGOCIABLE
SEGUN VALIA.<BR/>

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <a
href="mailto:astuseleccion@gmail.con'><b>astuseleccion@gmail.com</b></a><BR/>
- INDICAR EN EL ASUNTO DEL MENSAJE #RECEPCIONISTA DE
TALLER#<BR/> - <B>SE DESCARTARA</B> A TODOS LOS CANDIDATOS QUE
NO CUMPLAN CON EL REQUISITO DE 3 ANOS DE EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR.
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AYUDANTE COCINA (REF.2342)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032015002342
17/07/2015

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A (REF. 2366)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015002366
20/07/2015

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CAMARERO/A AYUDANTE (REF. 2383)

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015002383
20/07/2015

Oficina: LLANES

PARRILLERO/A (REF. 1421)
Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032015001421
20/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A DE
SIDRA (REF. 1423)

Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032015001423

20/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

/IFUNCIONES: AYUDAR AL COCINERO EN LA ELABORACION Y PREPARACION
DE LAS COMIDAS . LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS ,
LOS ELEMENTOS PROPIOS DE COCINA Y DE LOS UTENSILIOS EMPLEADOS
PARA SU TRABAJO. //REQUISITOS: PREFERIBLEMENTE MAYOR DE 30 ANOS
//ICONDICIONES LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL (CAMPANA
DE VERANO). JORNADA COMPLETA DE LUNES A DOMINGO DE 12:00 A 16:00
Y DE 20:00 A 00:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.
INCORPORACION INMEDIATA

Interesados en esta oferta personarse en RESTAURANTE LA GOLETA C/
RIOFRIO, N°5, CUDILLERO.

NEGOCIO DE HOSTELERIA SITUADO EN GEDREZ, CANGAS DEL NARCEA,
NECESITA CONTRATAR A CAMARERO/A PARA BARRA Y SALA.
***EUNCIONES: ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN BARRA COMO EN
MESA. TOMAR COMANDAS. SERVIR CONSUMICIONES. REALIZAR LOS
COBROS. MANTENER EN CORRECTO ORDEN Y LIMPIEZA LA SALA.
**REQUISITOS: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE 6 MESES. BUEN
CONOCIMIENTO DE LA PROFESION. RESIDENCIA EN LA ZONA, CARNET DE
CONDUCIR O POSIBILIDAD DE HOSPEDAJE EN EL NEGOCIO.
***CONDICIONES: CONTRATO LABORAL DE DURACION DETERMINADA DE 1
MES, CON POSIBLIDAD DE PRORROGA SEGUN VALIA. CONTRATO DE
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION INMEDITA.
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO EN EL NEGOCIO.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan llamar al
teléfono 663-92-57-85 (José Manuel) para concertar entrevista.

LUGAR DEL CENTRO DE TRABAJO: CUE (LLANES) <BR/>
<B>**FUNCIONES:</B> MONTAR TERRAZA. SERVIR COMIDAS Y BEBIDAS EN
MESAS Y BARRA. MANTENER LIMPIA EL &REA DE TRABAJO. <BR/>
<B>*REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA DE AL MENOS DOS ANOS EN
OCUPACION. PERMISO DE CONDUCIR B. <BR/> <B>**CONDICIONES:</B>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DOS MESES DE VERANO HASTA 15
SEPTIEMBRE. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 12.00 A 16.00 Y DE
19.30 A 00.00 H. INCORPORACISN INMEDIATA. SALARIO 1.100 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar al 985 40 32
85 (JOSE)

<B>FUNCIONES:</B><BR/>. PREPARAR TODO TIPO DE CARNES A LA
PARRILLA.<BR/> SAZONAR Y ADOBAR LAS CARNES A PREPARAR. REALIZAR
LA PUESTA A PUNTO DE SU AREA DE TRABAJO Y UTENSILIOS.<BR/>
LIMPIEZA DE LOS UTILES DE COCINA.<BR/> <B>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES:</B> EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES EN PUESTO
SIMILAR.<BR/> CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS.<BR/> PERMISO
DE CONDUCIR.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION, PRORROGABLE.<BR/> JORNADA
PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS, DE MARTES A DOMINGO.<BR/> SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA Y SIMILARES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE, CON FOTOGRAFIA
RECIENTE, A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO:calem@calemdelprincipado.es

<B>FUNCIONES:</B><BR/> ESCANCIAR SIDRA.<BR/> PREPARACION DEL
COMEDOR.<BR/> TOMA DE COMANDAS.<BR/> SERVIR EN BARRA Y
MESAS.<BR/> RELLENO DE NEVERAS.<BR/> LIMPIEZA DEL AREA DE
TRABAJO.<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</B> SABER ESCANCIAR
SIDRA.<BR/> EXPERIENCIA MiNIMA DE 6 MESES EN SIDRERIA.<BR/>
PERMISO DE CONDUCIR.<BR/> SE VALORARA CARNET DE MANIPULADOR
DE ALIMENTOS.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION, PRORROGABLE.<BR/> JORNADA
PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS, DE VIERNES A DOMINGO, SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
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CAMARERO/A AYUDANTE (REF. 2399)
El Franco (ASTURIAS)

Oferta: 032015002399

21/07/2015

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE COCINERO/A (REF.2405)

El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032015002405
21/07/2015

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REFERENCIA
1549)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015001549

21/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AYUDANTE DE COCINA (REF: 2447)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032015002447

22/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE COCINA( REF.2443)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002443

22/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE, CON FOTOGRAFTA
RECIENTE, A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
calem@calemdelprincipado.es

SE OFRECE PUESTO PARA CAMARERA/O (LA EMPRESA MUESTRA
PREFERENCIA POR MUJERES) EN LA CARIDAD, MUNICIPIO DE EL FRANCO.
REQUISITOS: EXPERIENCIA DE 3 ANOS EN LA OCUPACION. FUNCIONES:
ATENDER BARRA; ATENDER MESAS DE TERRAZA; TOMAR COMANDAS;
COBRAR CONSUMICIONES. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL
MODALIDAD OBRA O SERVICIO; DURACION HASTA EL 15 DE OCTUBRE;
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA PARCIAL, DE 5 DIAS A LA SEMANA
CON 4 HORAS DIARIAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA HAN DE ENVIAR SU CV A:
xabi.1983@hotmail.com

PREPARACION DE MENUS, PREPARACION PLATOS COMBINADOS, GESTION
DE EXISTENCIAS. EXPERIENCIA MINIMA DE 3 ANOS EN PUESTO SIMILAR
CONTRATO MODALIDAD OBRA O SERVICIO,TEMPORADA DE VERANO;
JORNADA DE TRABAJO PARCIAL, 20 HORAS SEMANALES, DISTRIBUIDAS EN
5 DiAS, 4 HORAS DIARIAS. SALARIO: SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA HAN DE ENVIAR SU CV A:
<b>xabi.1983@hotmail.com</b>

<B>FUNCIONES:</B><BR/> PREPARACION DE LOS DISTINTOS MENUS DE
UNA RESIDENCIA DE ANCIANOS<BR/> ELABORACION DE DIETAS
ADAPTADAS<BR/> ORGANIZACION DE LA COCINA<BR/> LIMPIEZA DE LOS
UTILES DE COCINA<BR/> <B>SE VALORARA:</B><BR/> FORMACION CICLO
FORMATIVO EN COCINA<BR/> <B>EXPERIENCIA</B> EN LAS FUNCIONES
PROPIAS DEL PUESTO EN CENTRO RESIDENCIAL PARA MAYORES<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL,
SUSTITUCION DE VACACIONES<BR/> JORNADA COMPLETA<BR/> HORARIO
SEGUN CALENDARIO DE TRABAJO<BR/> SALARIO SEGUN CONVENIO
NACIONAL DE SERVICIOS DE ATENCION A LAS PERSONAS
DEPENDIENTES<BR/>

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENTREGAR EL CURRICULUM
VITAE EN LA SIGUIENTE DIRECCION: RESIDENCIA PARA MAYORES
SARQUAVITAE LA FLORIDA CALLE CUDILLERO, N°3 33012 OVIEDO

FUNCIONES: HACER LAS ENSALADAS, PREPARAR LOS PESCADOS AL
HORNO, CONTROLAR LAS EXISTENCIAS, MANEJAR LOS INGREDIENTES
RESPETANDO LAS DEBIDAS NORMAS HIGIENICAS.----- SE REQUIERE UNA
EXPERIENCIA MiNIMA DE UN ANO EN LA PROFESION. ASi COMO CARNET DE
MANIPULACION DE ALIMENTOS Y DISPONIBILIDAD INMEDIATA.-----
CONTRATO TEMPORAL POR DOS MESES INICIALES. PRORROGABLES Y CON
PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD. MEDIA JORNADA. HORARIO DE
TARDE/NOCHE. RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA.
INTERESADOS/AS LLAMEN ( A PARTIR DE LAS 11 DE LA MANANA) AL
TELEFONO 985510117. PREGUNTEN POR GUSTAVO .

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***PREPARAR Y CALENTAR PLATOS
SENCILLOS.<BR/>*MONTAR PLATOS PARA SERVIRLOS.<BR/>*MANTENER
EN BUEN ESTADO LA COCINA, ZONAS DE PREPARACION DE ALIMENTOS Y
ZONA DE SERVICIOS.<BR/>*LIMPIAR
ALIMENTOS(VERDURAS,CARNES,PESCADOS)PARA SU
PREPARACION.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>***JORNADA PARCIAL. HORARIO A
TURNOS.<BR/>**CONDICIONES ECONOMICAS SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:
<BR/>**EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. RESIDENCIA PROXIMA AL CENTRO
DE TRABAJO.
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APRENDIZ CAMARERO/A (REF. 2446)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032015002446

22/07/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A (REF.:2431)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002431

22/07/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

1 CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF.
2450)

Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032015002450

22/07/2015

Oficina: GRADO

COCINERO (REF: 1783)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032015001783
22/07/2015

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A ESCANCIADORI/A (REF.
2419)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002419

23/07/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente direccion de email:
<b>selecciondepersonalaviles@hotmail.com</b>

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***MONTAR MESAS Y SERVICIOS DE
COMIDA.<BR/>**RECOGER COMANDAS.<BR/>**ATENDER BARRA Y
SALA.<BR/>**MANTENER EL ORDEN EN EL PUESTO DE
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>***CONTRATO
FORMATIVO.<BR/>**JORNADA COMPLETA.<BR/>**CONDICIONES
ECONOMICAS SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

Las personas interesadas contactar en el siguiente movil: 985.75.07.41
<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>***PUEDEN CONSULTARSE <A
HREF="https://g00.gl/2h7KSM' TARGET= 'BLANK'><B> PINCHAR AQUI </B></A>

CERVECERIA NECESITA AYUDANTE DE CAMARERO/A<BR/>
<B>FUNCIONES:</B><BR/> -SERVIR BEBIDAS, PINCHOS, APERITIVOS, ETC.
TANTO EN MESA COMO EN BARRA.<BR/> -ASESORAR AL CLIENTE EN SUS
ELECCIONES Y SATISFACER SUS DECISIONES.<BR/>- MANTENER EN BUEN
ESTADO EL AREA DE TRABAJO.<BR/>- COLABORAR EN EL CONTROL DE
EXISTENCIAS. ETC. <BR/><B>*REQUISITOS:</B><BR/>-EXPERIENCIA
MINIMA DE DOCE MESES.<BR/><B>***CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO
TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL.<BR/>-JORNADA DE 20 HORAS
SEMANALES,HORARIO DE 19 A 23 HORAS.<BR/>-SALARIO Y DEMAS
CONDICIONES LABORALES SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar Curriculum
Vitae a: <b>cervecerialaviejaescuela@hotmail.com</b>

IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR. CONDICIONES: JORNADA COMPLETA;
DESCANSO DE UN DIA A LA SEMANA; HORARIO PARTIDO; CONTRATACION
INICIAL POR 3 MESES CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA;
SALARIO SEGUN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. FUNCIONES:
SERVICIO DE COMIDAS; PREPARAR Y RECOGER LAS MESAS DEL
COMEDOR; SERVICIO DE CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico: carlos.k@feudoreal.com

FUNCIONES: ELABORAR PLATOS Y CUIDAR SU PRESENTACION, ORGANIZAR
SU AREA DE TRABAJO, SUPERVISAR A LOS AYUDANTES, REVISAR Y
CONTROLAR EL MATERIAL QUE SE UTILIZA EN LA COCINA, COLABORAR EN
LA PLANIFICACION DE MENUS Y CARTAS. CONTROL DE EXISTENCIAS Y
APROVECHAMIENTO DE MERCANCIAS. //REQUISITOS: AL MENOS 3 ANOS DE
EXPERIENCIA. PREFERENTEMENTE DE LA ZONA O CERCANO A SOTO DEL
BARCO. //CONDICIONES LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA A TIEMPO COMPLETO CON DESCANSO UN DIA
A LA SEMANA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.

PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA ENVIAR SU CV AL CORREO
ELECTRONICO: subdirector@hotelpalaciodelamagdalena.com

*<B>FUNCIONES:</B><BR/>- PREPARAR Y PRESENTAR LA BEBIDAS Y
ALIMENTOS. - ESCANCIAR SIDRA. -PREPARAR Y MANTENER EN BUEN
ESTADO EL AREA DE TRABAJO. - COLABORAR EN LA RECEPCION DE
MERCANCIAS. ETC.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/> -EXPERIENCIA MINIMA
DE 1 ANO COMO EN PUESTO SIMILAR Y ESCANCIADOR DE SIDRA.
ETC.<BR/>*<B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. TIEMPO COMPLETO. HORARIO DE 12:00 A 16:00
HORAS Y DE 20:00 A 24:00 HORAS CON LOS DESCANSO QUE MARCAN LAS
NORMAS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.

Las personas que estén interesads y retinan los requisitos, <c>ABSTENERSE
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CAMARERA/O (REF. 2458)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015002458
23/07/2015

Oficina: LLANES

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2169)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002169

23/07/2015

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

COCINERO/A (REF.2136)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015002136
24/07/2015

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

CAMARERO/A (REF. 2481)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015002481
24/07/2015

Oficina: CANGAS DE NARCEA

COCINERO/A CON DISCAPACIDAD
(2456)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002456

24/07/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

QUINES NO LOS CUMPLAN</b> pueden dirigirse, aportando su C.V., al local
situado en <b>C/ Eleuterio Quintanilla n° 70 Bajo - Gijon, a partir de la 12:00
horas</b>

<BR/> <B>*FUNCIONES:</B> PREPARAR Y MONTAR TERRAZA. ATENCION AL
CLIENTE. SERVIR CONSUMICIONES. VACIAR Y LIMPIAR MESAS Y
MOSTRADORES.<BR/> <B>*REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION DE AL MENOS 1 AfiO. <BR/> <B>**CONDICIONES:</B>
CONTRATO LABORAL PARA MESES DE VERANO A TIEMPO COMPLETO.
HORARIO DE LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS REGLAMENTARIOS.
INCORPORACI6N INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a:
RHUMANOS@ARANBURU-ASTURIAS.ES

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES.
<BR/>LIMPIAR BANOS Y PASILLOS. <BR/>CONTROL DE MATERIAL Y
PRODUCTOS DE REPOSICION EN LAS HABITACIONES. <BR/>
<B>REQUISITOS</B>:<BR/>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA MINIMA
DE 1 ANO.<BR/> <B>CONDICIONES</B>: <BR/>CONTRATO DE OBRA.
<BR/>CONVENIO DE HOSTELERIA.<BR/>LUGAR DE TRABAJO EN ZONA DE
OVIEDO.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A: asturias@ananda.es (PONER EN ASUNTO:
CAMARERO/A PISOS)

***EUNCIONES: - REALIZAR LOS DIFERENTES PLATOS Y TAPAS QUE
COMPONEN LA CARTA DEL ESTABLECIMIENTO. REALIZAR LAS TAREAS DE
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS Y UTENSILIOS. CONTROLAR
EL SUMINISTRO Y LAS EXISTENCIAS DE LOS PRODUCTOS NECESARIOS
PARA LA REALIZACION DE LOS PLATOS.**REQUISITOS: -IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN COCINA TRADICIONAL. ESTAR EN
POSESION DE CARNET DE MANIPULADOR.**CONDICIONES:-
INCORPORACION INMEDIATA. CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos pueden concertar
entrevista en el teléfono 649-16-64-42 (Paulina o Alberto), o acudir directamente con
un CV actualizado al Café Madrid (c/ Mayor n° 17, Cangas del Narcea)

NEGOCIO DE HOSTELERIA SITUADO EN LA VILLA DE CANGAS DEL NARCEA,
NECESITA CONTRATAR A CAMARERO/A A MEDIA JORNADA PARA BARRA Y
SALA. **FUNCIONES: ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN BARRA COMO
EN MESA. TOMAR COMANDAS. SERVIR CONSUMICIONES. REALIZAR LOS
COBROS. MANTENER EN CORRECTO ORDEN Y LIMPIEZA LA SALA.
**REQUISITOS: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. BUEN CONOCIMIENTO DE LA
PROFESION. RESIDENCIA EN LA ZONA O CAPACIDAD DE DESPLAZAMIENTO.
***CONDICIONES: CONTRATO LABORAL DE DURACION DETERMINADA DE 3
MESES, CON POSIBLIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDO, SEGUN VALIA.
CONTRATO DE MEDIA JORNADA, PREFERENTEMENTE DE TARDES. SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos pueden concertar
entrevista en el teléfono 649-16-64-42 (Paulina o Alberto), o acudir directamente con
un CV actualizado al Café Madrid (C/ Mayor n°® 17, Cangas del Narcea).

**<B>FUNCIONES:</B><BR/> - ELABORAR LOS MENUS Y LOS PLATOS DE LA
CARTA. - MANIPULAR, PREPARAR Y CONSERVAR LOS ALIMENTOS CRUDOS,
SEMIELABORADOS Y ELABORADOS. -MANTENER AL AREA DE TRABAJO EN
ORDEN Y EN CONDICIONES DE HIGIENE. - COLABORAR EN EL CONTROL DE
EXISTENCIAS Y EN LA RECEPCION DE MERCANCIAS.
ETC.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/> -ESTAR EN POSESION DE
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. - EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR DE 5
ANOS. ETC.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO
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MOZO/A DE LAVANDERIA (REF. 2494)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002494

24/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AYUDANTE DE COCINA ( REF: 2508)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002508

27/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERO/A (REF: 1581)
Caso (ASTURIAS)

Oferta: 032015001581
27/07/2015

Oficina: LANGREO

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 1210)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015001210

27/07/2015

Oficina: LLANES

COCINERO/A AYUDANTE (REF.2189)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015002189

27/07/2015

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

LABORAL DE CARACTER INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO
APROX. DE 11 A 15 HORAS Y DE 20 A 24 HORAS DE LUNES A DOMINGOS
CON LOS DESCANSOS QUE MARQUE EL CONVENIO. SALARIO SEGUN EL
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INCORPORACION INMEDIATA. ETC.

Las personas que estén interesadas y relinan los requisitos, <o>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden ponerse en contacto en el <b>teléfono:
657 519 911 entre las 16 y las 20 horas y preguntar por JUAN GUALBERTO</b>

<B>FUNCIONES:</B><BR/> LAVADO Y PLANCHADO DE ROPA EN
HOTEL.<BR/> LAVAR Y PLANCHAR CON MAQUINARIA INDUSTRIAL.<BR/>
COBERTURAS EN HOTEL.<BR/> <B>REQUISITOS: </B><BR/> EXPERIENCIA
MINIMA DE UN ANO EN PUESTO SIMILAR EN HOTELES.<BR/> EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA.<BR/> PERMISO DE CONDUCIR Y
DISPONIBILIDAD DE VEHICULO PARA DESPLAZARSE AL CENTRO DE
TRABAJO.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION, CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA.<BR/> JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS, PARTE EN
HORARIO NOCTURNO, DE 21:00 HORAS A 01:00 HORAS.<BR/> SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y
SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:laboral@Ilascaldas.com'><B>laboral@lascaldas.com</B></A><BR/>

FUNCIONES: APOYAR AL OFICIAL COCINERO EN LA ELABORACION DE LAS
COMIDAS. PREPARAR PLATOS BASICOS. MANIPULAR TODOS LOS
INGREDIENTES RESPETANDO LAS DEBIDAS NORMAS HIGIENICAS. LIMPIAR
LOS UTENSILIOS UTILIZADOS.----- SE REQUIERE UNA EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE MINIMA DE UN ANO EN LA PROFESION. PREFERIBLE
RESIDENCIA EN LA COMARCA DE AVILES.----- CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN EL CONVENIO
DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO.---

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE :
cv@crivencar.com (INDIQUESE EN EL ASUNTO DEL EMAIL "COCINA AVILES".

PARA BAR-RESTAURANTE EN EL PARQUE DE REDES.<BR/>
<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENCION Y SERVICIO A CLIENTES EN BARRA Y
MESAS DEL LOCAL.<BR/>- REPOSICION DE MERCANCIA.<BR/>- COBRO DEL
SERVICIO.<BR/>- MANTENIMIENTO DEL AREA DE
TRABAJO<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- VEHICULO PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO.<BR/>- VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO EVENTUAL A
JORNADA COMPLETA DURANTE EL MES DE AGOSTO.<BR/>- CONDICIONES
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DE ASTURIAS.

Enviar curriculum a: , mailto:caleao01@hotmail.com

*CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA TEMPORADA DE
VERANO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DE ASTURIAS. *FUNCIONES:
COLABORAR CON EL COCINERO EN LA PREPARACION Y PRESENTACION DE
PLATOS DE MENU Y TAPAS. ELABORACION DE PLATOS SENCILLOS.
ORDENAR Y LIMPIAR LA COCINA. *REQUISITOS: EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE AL MENOS 1 ANO EN LA OCUPACION. UBICACION DEL
PUESTO: CENTRO DE LLANES.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan eviar su c.v. a la
siguiente direccion de correo electronico:
RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

LUGAR DEL CENTRO DE TRABAJO: CUE (LLANES) <BR/>
<B>*FUNCIONES:</B> COLABORAR CON EL COCINERO EN LA ELABORACI6N
DE ALIMENTOS. PREPARACION DE PLATOS SENCILLOS. FREGAR VAIJILLAY
CUBIERTOS. MANTENER LIMPIA EL AREA DE TRABAJO. <BR/>
<B>**REQUISITOS:</B> NO NECESARIA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
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Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2453)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015002453

27/07/2015

Oficina: LLANES

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 2496)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015002496

27/07/2015

Oficina: LLANES

CAMARERA/O (REF. 2504)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032015002504
27/07/2015

Oficina: LLANES

DOS CAMAREROS O CAMARERAS (
REF: 2525)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002525

28/07/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERA/O (REF. 2524)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015002524
28/07/2015

Oficina: LLANES

CAMARERA/O (REF. 2532)

Ofertas en difusion a fecha 29/07/2015

<BR/> <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA
JULIO Y AGOSTO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 10:30-19:30 H.
INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan llamar al siguiente
tfno: 985.417.103, o bien presentarse en la direccién: cafeteria del campo de golf
municipal, Cue s/n (llanes)

LUGAR DEL CENTRO DE TRABAJO: LLANES <BR/> <B>**FUNCIONES:</B>
COLABORAR CON EL COCINERO EN LA ELABORACION DE PLATOS. LIMPIEZA
MENAJE, VAJILLA Y CUBIERTOS. MANTENER EL ORDEN EL aREA DE
TRABAJO. <BR/> <B>**REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA DE AL MENOS UN
ANO EN LA OCUPACION. <BR/> <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL PARA VERANO. JORNADA COMPLETA.
INCORPORACI6N INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden llamar al 985 40 27 51
(José Antonio)

<BR/> <B>*FUNCIONES:</B> ARREGO DE LAS HABITACIONES Y ZONAS
COMUNES. LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO. CUMPLIMENTAR
HOJAS DE TRABAJO Y COMUNICAR LAS ANOMALIAS DETECTADAS.<BR/>
<B>*REQUISITOS:</B> SE VALORARA EXPERIENCIA PREVI A EN LA
OCUPACION. <BR/> <B>*CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL MES DE AGOSTO. POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO PARTIDO CON POSIBILIDAD DE SER SOLO MEDIA
JORNADA DE MANANA. SALARIO DE 1.200 EUROS/MES.

Las personas interesadas pueden llamar al teléfono 616 46 01 83 (Isolina) o enviar
su c.v. a: hotelalonso@hotmail.com

CAFETERIA EN RIBADESELLA <BR/> <B>*FUNCIONES:</B> TOMAR Y SERVIR
PEDIDOS, QUEJAS, RECLAMACIONES Y COBROS. PREPARAR BEBIDAS Y
APERITIVOS. VACIAR Y LIMPIAR MESAS Y MOSTRADORES. PREPARAR
MESAS, CUBIERTERIA Y VAJILLA.<BR/> <B>*REQUISITOS:</B> SE
VALORARA EXPERIENCIA EN LA MISMA OCUPACION.<BR/>
<B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL PARA MESES DE VERANO.
JORNADA COMPLETA. HORARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA.
INCORPORACIAON INMEDIATA. SALARIO 1.300 EUROS/BRUTOS MENSUALES.
Las personas interesadas pueden enviar el curriculum a:
AMPUDIAVEGA@GMAIL.COM

TAREAS: ATENDER A LOS CLIENTES DE LA CAFETERIA, SERVIRLES LAS
CONSUMICIONES TANTO EN LA BARRA COMO EN LAS MESAS, COBRAR LOS
PEDIDOS, MANTENER LIMPIA EL AREA DE TRABAJO.----- SE REQUIERE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA PROFESION. PREFERIBLE RESIDENTES
EN AVILES O COMARCA.----- CONTRATO TEMPORAL, CON OPCION A
PRORROGA. JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TARDES.
RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA .--

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
hostelerianiemeyer@hotmail.com /// O, LLAMEN AL TELEFONO 649081259.
PREGUNTEN POR LAURA.

UBICACION PUESTO: CELORIO (LLANES) <BR/> <B>**FUNCIONES:</B>
ATENDER AL CLIENTE. SERVIR CONSUMICIONES EN COMEDOR O TERRAZA.
DESPACHAR EN BARRA. VACIAR Y LIMPIAR MESAS Y MOSTRADORES.<BR/>
<B>**REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA EN OCUPACION SIMILAR DE AL MENOS
2 ANOS.<BR/> <B>**CONDICIONES:</B>CONTRATO LABORAL HASTA EL 15
DE SEPTIEMBRE. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A DOMINGO
CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS. INCORPORACION INMEDIATA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar al teléfono
985 40 00 91 (Teresa)

<BR/> <B>*FUNCIONES:</B> ATENCION AL CLIENTE. SERVIR
CONSUMICIONES EN LOS COMEDORES INTERIORES Y/O TERRAZA.
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Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015002532
28/07/2015

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF. 2536)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032015002536
28/07/2015

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2507)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002507

28/07/2015

Oficina; OVIEDO-ZUBILLAGA

AYUDANTE DE CAMARERO (REF. 2509)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002509

28/07/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2533)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015002533

28/07/2015

Oficina: SIERO-POLA

PINCHE DE COCINA (REF.: 2530)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015002530
28/07/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

OCASIONALMENTE DESPACHAR EN BARRA. VACIAR Y LIMPIAR MESAS Y
MOSTRADORES.<BR/> <B>*REQUISITOS:</B> SE VALORARA EXPERIENCIA
EN LA OCUPACION.<BR/> <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO TEMPORAL
POR ACUMULACION DE TAREAS. JORNADA COMPLETA. HORARIO A
CONVENIR EN EL CENTRO DE TRABAJO. INCORPORACION INMEDIATA.
SALARIO 1311 EUROS/BRUTOS MES.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar al 985 40 08
28.

PUESTO: RESTAURANTE EN RIBADESELLA <BR/> <B>*FUNCIONES:</B>
MONTAR COMEDOR. ATENDER AL CLIENTE. SERVIR LOS MENUS Y BEBIDAS
EN MESAS Y/O TERRAZA. MANTENER EL ORDEN,LIMPIAR MESAS Y
MOSTRADORES.<BR/> <B>*REQUISITOS:</B> SE VALORARA EXPERIENCIA
EN LA OCUPACION.<BR/> <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. UN MES DE DURACION PREVISTA.
JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. INCORPORACION INMEDIATA.
SALARIO 1000 EUROS/BRUTOS/MES

Las personas interesadas pueden llamar al 680 58 05 66 (Juan Carlos)

<B>FUNCIONES:</B><BR/> APOYO EN LA ELABORACION Y PREPARACION
DE LAS COMIDAS TiPICAS DE UNA SIDRERIA.<BR/> LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS Y UTILES DE COCINA.<BR/>
REALIZAR LA TAREAS ASIGNADAS POR EL JEFE DE COCINA.<BR/>
<B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> EXPERIENCIA MiNIMA DE UN
ANO.<BR/> SE VALORARA PERMISO DE CONDUCIR.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.<BR/>
JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.<BR/> SALARIO DE 15000
EUROS BRUTOS ANUALES.<BR/>

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO, EN MINUSCULAS: <A
HREF='mailto:cv@crivencar.com'><B>CV@CRIVENCAR.COM</B></A><BR/>
INDICAR EN EL ASUNTO DEL EMAIL COCINA OVIEDO.

<B>FUNCIONES:</B><BR/> ESCANCIADO DE SIDRA.<BR/> SERVIR A LOS
CLIENTES EN MESAS Y BARRA.<BR/> TOMA DE COMANDAS.<BR/>
MANTENIMIENTO DEL ORDEN Y LIMPIEZA DE LA ZONA DE TRABAJO.<BR/>
<B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> SABER ESCANCIAR
SIDRA.<BR/> EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO.<BR/> SE VALORARA
PERMISO DE CONDUCIR.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL.<BR/> JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO.<BR/> SALARIO DE 1100 EUROS BRUTOS MENSUALES.<BR/>
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO, EN MINUSCULAS: <A
HREF='mailto:cv@crivencar.com><B>CV@CRIVENCAR.COM</B></A><BR/>
INDICAR EN EL ASUNTO DEL EMAIL SALA OVIEDO.

FUNCIONES: PREPARACION DE PLATOS SENCILLOS COMO ENSALADAS O
APERITIVOS, COLABORAR CON EL COCINERO/A, MANTENER EN ORDEN EL
LUGAR Y LOS UTENSILIOS DE TRABAJO. REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE 3
AROS DE EXPERIENCIA EN COCINA DE SIDRERIA Y, DISPONIBLIDAD DE
TRANSPORTE PARA DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO. CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA PARCIAL: 30 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO.

interesados/as, concertar cita, previa en tf:985723006

FUNCIONES: APOYAR EN LA ELABORACION DE PLATOS, LIMPIAR Y
ACONDICIONAR EL AREA DE TRABAJO, FREGAR PLATOS Y UTILES.
REQUISITOS: EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR, PERMISO DE CONDUCIR
PARA ACCEDER AL PUESTO DE TRABAJO, PERSONA DINAMICA.
CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL DE 15 HORAS
SEMANALES, DE LUNES A DOMINGO CON 3 DIAS DE DESCANSO
ROTATIVOS. EL HORARIO PODRIA DISTRIBUIRSE EN DOS TURNOS: DE 13.30
A 16.30 O DE 21.30 A 00.30 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO SECTOR DE
HOSTELERIA.
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PERSONAS INTERESADAS ENTREGAR CV EN: RESTAURANTE GINOS,
CENTRO COMERCIAL PARQUE PRINCIPADO (Paredes, Siero) EN HORARIO DE
11:00 A 16:00 O DE 20:00 A 23:00 HORAS. PREGUNTAR POR ENCARGADO DE

SALA.
CAMARERA (REF. 2516) <B>FUNCIONES:</B><BR/> ATENCION AL CLIENTE EN BARRA Y
Tineo (ASTURIAS) TERRAZA,<BR/>COBRO DE CONSUMICIONES, <BR/>LIMPIEZA DE AREA DE
Oferta: 032015002516 TRABAJO Y MENAJE.<B><BR/> CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO EN
28/07/2015 PRINCIPIO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PRORROGA,<BR/> JORNADA

COMPLETA EN HORARIO DE TARDE (DE 13:00 A CIERRE),<BR/> NO SE
TRABAJA EL DOMINGO,<BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<B><BR/>REQUISITOS:</B><BR/>SE
VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION

si estas interesada llama al 684 614 517 (Jose Manuel) O pasa por el Bar Centro
(plaza del ayuntamiento s/n)s6lo en horario de 08:00 a 13:00

Oficina: TINEO
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