
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O
(REF.3037)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003037
03/09/2015
Oficina: SIERO-POLA

FUNCIONES: ATENCION AL PUBLICO, CONOCIMIENTO DEL PAQUETE
OFFICE, LABORAL Y CONTABLE. REQUISITOS: ESTAR EN POSESIÓN DE
TITULACIÓN REGLADA MINIMA A NIVEL DE FP GRADO MEDIO O SUPERIOR,
RAMA ADMINISTRATIVA Y PREFERIBLEMENTE, PERSONAS RESIDENTES EN
POLA DE SIERO O ALREDEDORES. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES PRORROGABLE. JORMADA PARCIAL DE 9 HORAS
SEMANALES DE 10:,00 A 13:00. SALARIO BRUTO MENSUAL INCLUIDAS
PAGAS EXTRAS DE 190 EUROS.
Las personas interesadas enviar c.v. a la siguiente dirección: dsammr@gmail.com

ADMINISTRATIVO/A (REF. 3201)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003201
15/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>LABORES ADMINISTRATIVAS EN OFICINA DE
ATENCIÓN AL PÚBLICO DE ALQUILER DE COCHES. <BR/>ASESORAMIENTO.
<BR/>INFORMACIÓN DE TARIFAS. <BR/>FORMALIZACIÓN DE CONTRATOS.
****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>NIVEL ALTO DE INGLÉS, HABLADO Y
ESCRITO. <BR/>NIVEL ALTO DE INFORMÁTICA. <BR/>CONOCIMIENTOS Y
EXPERIENCIA EN EL SECTOR DE TURISMO Y HOTELES. <BR/>PERMISO DE
CONDUCIR. **** <BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR ACUMULACIÓN DE TAREAS. <BR/>JORNADA COMPLETA.
<BR/>HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9,00 A 13,00 Y DE 16,00 A 19,30.
LOS SÁBADOS DE 10,00 A 13,00. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
TRANSPORTE.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>DIRECCION@ASTURCAR.NET</B>

HR ADVISOR NORDIC COUNTRIES
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015003207
16/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OUR EUROPEAN HR SERVICE CENTER IN ASTURIAS (NORTHERN SPAIN) IS
LOOKING FOR HUMAN RESOURCES PROFESSIONALS, WHO WILL
SPECIALIZE ON ONE OF THE FOLLOWING CENTRALIZED ACTIVITIES:
BENEFITS, TERMS AND CONDITIONS, DATA MANAGEMENT, GLOBAL
MOBILITY, STAFFING, COMPENSATION, TRAINING, PAYROLL & ACCOUNTING
SERVICES. CANDIDATES MUST BE UNIVERSITY DEGREE IN LAW, BUSINESS
ADMINISTRATION, HR OR EQUIVALENT; PROFICIENCY IN DANISH AND
ENGLISH; FLUENCY IN A THIRD OR MORE EUROPEAN LANGUAGES WOULD
BE AN ASSET; RELEVANT WORKING EXPERIENCE, E.G. IN CUSTOMER
SERVICES, GENERAL ADMINISTRATION OR HR IS DESIRED; EXPERIENCE
WITH MICROSOFT OFFICE APPLICATIONS (WORD, EXCEL, OUTLOOK) IS A
MUST; EXPERIENCE WITH SAP HR AND LOTUS NOTES E-MAIL APPLICATION
IS DESIRED.
Interested candidates please apply through
http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/human-resources-professionals/HRS00001114/

AUX. ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD (REF: 3238)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003238
17/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: CONTACTAR CON LOS CLIENTES Y LOS PROVEEDORES.
COMPROBAR LAS FACTURAS Y LOS ALBARANES. ARCHIVAR LA
DOCUMENTACIÓN. ATENDER EL TELÉFONO.------ IMPRESCINDIBLES : TENER
RECONOCIDO UN GRADO DE DISCAPACIDAD MÍNIMO DEL 33% (LA EMPRESA
ES UN CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO). Y EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. ASIMISMO SE VALORARÁN ESTUDIOS DE F.P. RELACIONADOS Y
RESIDENCIA EN LA COMARCA DE AVILÉS.------ CONTRATO TEMPORAL ,
PRORROGABLE. A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.--
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
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asturias.oficina@gmail.com

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO
(REF.3229)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003229
17/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: ARCHIVO DOCUMENTAL. REALIZACIÓN DE ASIENTOS
CONTABLES. ATENCIÓN TELEFÓNICA.REQUISITOS: PREFERIBLEMENTE
TITULADOS EN ADE, EMPRESARIALES O CICLO FORMATIVO DE GRADO
SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS. EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS
AÑOS EN PUESTO SIMILAR REALIZANDO LABORES CONTABLES. NIVEL
AVANZADO DE OFIMÁTICA. PREFERIBLE DISPONER DE MEDIO DE
TRANSPORTE PARA EL ACCESO AL CENTRO DE TRABAJO. CONDICIONES:
CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE LUNES A
VIERNES. SALARIO: 14000 EUROS BRUTOS ANUALES.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: info@gesmaesa.es

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (REF.
3283)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032015003283
22/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> EFECTUAR LA GESTIóN ADMINISTRATIVA Y
REGISTRO DE LAS OPERACIONES CONTABLES.<BR/> REALIZAR CONTROL
PERIóDICO Y CIERRE ANUAL, LLEVAR EL SEGUIMIENTO Y EJECUCIóN DE
COBROS Y PAGOS. <BR/> ACTUALIZACIÓN DEL PROGRAMA DE GESTIóN Y
ARCHIVO DE LA DOCUMENTACIóN. / / / / <BR/> <B> REQUISITOS:</B><BR/>
<B>TÍTULO DE CONTABILIDAD </B> Y GESTIÓN DE EMPRESAS.<BR/> <B>
MANEJO DEL PROGRAMA DE GESTIóN RP.</B> <BR/> <B>EXPERIENCIA
ACREDITABLE </B> EN CONTABILIDAD DE EMPRESAS.<BR/> <B>INGLÉS
NIVEL ALTO. </B> PERMISO DE CONDUCIR. / / / / / <BR/> <B>
CONDICIONES:</B> <BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR 3 MESES,
PRORROGABLE. <BR/>JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES.
HORARIO DE 10:00 A 13:00 HORAS DE LUNES A VIERNES.<BR/> SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
<b>ABSTENERSE CANDIDATOS SIN EXPERIENCIA CONTABLE</b> <br/> Las
personas interesadas pueden enviar su C.V. a: CONTACTO@SELLAVARIM.COM

Sector Profesional: AGRARIO

3 MOTOSERRISTAS FORESTALES
(REF. 3199)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032015003199
15/09/2015
Oficina: PRAVIA

//FUNCIONES APEO, DESRAMADO Y TRONZADO DE ARBOLES. REALIZACION
DE PODAS. MANEJO Y MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS. // REQUISITOS.
EXPERIENCIA DE AL MENOS 12 MESES ACREDITABLES EN TRABAJOS
FORESTALES. ABSTENERSE PERSONAS SIN EXPERIENCIA. CAPACIDAD DE
UTILIZACION DE LA MAQUINARIA Y DE LA MANIPULACION MANUAL DE
CARGAS. //CONDICIONES. CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO.
PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PONERSE EN CONTACTO CON
JORGE EN EL TELEFONO 673203445

2 CONDUCTORES DE MAQUINARIA
FORESTAL (REF.3200)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032015003200
15/09/2015
Oficina: PRAVIA

//FUNCIONES.MANEJO DE RETRO DE 8 TONELADAS CON PALA.
EXPERIENCIA EN MANEJO DE PINZA DE MADERA PARA CARGA Y
DESCARGA DE TRONCOS DE MADERA . EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
ABSTENERSE PERSONAS SIN EXPERIENCIA EN TRABAJOS FORESTALES.
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA
COMPLETA Y SALARIO SEGÚN CONVENIO
PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL TELEFONO 673203445 (JORGE).

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

MECANICA O MECANICO DE
CAMIONES Y VEHICULOS
INDUSTRIALES REFERENCIA 3129
Avilés (ASTURIAS)

CAMBIO DE NEUMATICOS Y MECANICA DE CAMION Y VEHICULOS
INDUSTRIALES, CON SERVICIO EN TALLER Y EN UNIDAD MOVIL DE
SERVICIO 24 HORAS. CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA O SERVICIO
DETERMINADO. JORNADA COMPLETA PARTIDA Y GUARDIAS 24 HORAS,
PORTURNOS. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE DOS AÑOS. SE
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Oferta: 032015003129
09/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

EXIGE TITULACION DEFORMACION PROFESIONAL EN ESPECIALIDAD AFIN.
Enviar CV al correo electronico mecanico.camion.24h@gmail.com

Sector Profesional: COMERCIO

COMERCIAL DE SISTEMAS DE
SEGURIDAD (REF. 2954)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002954
27/08/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B><BR/>- ASESORAMIENTO Y VENTA DE SISTEMAS DE
SEGURIDAD PARA PEQUEÑO Y MEDIANO NEGOCIO Y PARTICULARES<BR/>-
CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES<BR/>- GESTIÓN DE
DOCUMENTACIÓN<BR/> <B>REQUISITOS</B><BR/>IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN VENTAS.- CARNET DE CONDUCIR TIPO B Y VEHÍCULO
PROPIO<BR/> <B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.- JORNADA COMPLETA.- HORARIO: DE 10 A 14 Y DE 16 A 20H.-
SALARIO: 800€ BRUTOS + COMISIONES
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO <A
HREF="MAILTO:JESUS.ALVAREZ@SVTALARMAS.ES">jesus.alvarez@svtalarmas.es</A>

VENDEDOR COMERCIAL (REF. 3159)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003159
11/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>COMERCIALIZAR PRODUCTOS PARA EMPRESA
DEDICADA ALA INSTALACIóN DE SILLAS SALVAESCALERAS, PLATAFORMAS
SALVAESCALERAS, ELEVADORES DE CORTO RECORRIDO Y
UNIFAMILIARES, Y OTROS PRODUCTOS PARA LA MOVILIDAD. CAPTAR Y
VISITAR NUEVOS CLIENTES Y ACTUALIZAR LA CARTERA EXISTENTE.
PRESENTAR PRODUCTOS, PRECIOS Y NEGOCIAR CONDICIONES. / / <BR/>
<B>REQUISITOS:</B> <BR/> TíTULO EN INGENIERíA TéCNICA O FORMACIóN
EN ELECTRICIDAD/ELECTRóNICA. EXPERIENCIA COMERCIAL MíNIMO DE 3
AñOS. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHíCULO PROPIO. <BR/> <B>
CONDICIONES: </B><BR/> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA DE
LUNES A VIERNES. SALARIO CONSISTENTE EN FIJO+ COMISIONES +
DIETAS. ZONA DE TRABAJO ASTURIAS.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
MECACLINIC@MECACLINIC.ES

DEPENDIENTE/A DE RECAMBIOS CON
CONOCIMIENTOS DE MECáNICA
(REF.3188)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032015003188
14/09/2015
Oficina: GRADO

LUGAR DE TRABAJO: LA ESPINA (SALAS). FUNCIONES: GESTIONAR
EXISTENCIAS EN ALMACEN DE EMPRESA DE MAQUINARIA AGRICOLA;
COLOCACION DE LA TIENDA; GESTION DE PEDIDOS; CONTROL
INFORMATICO DE LOS STOCKS. CONDICIONES: CONTRATACION TEMPORAL
INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA
COMPLETA; TRABAJO DE LUNES A SABADO, EN HORARIO DE MAñANAS;
SALARIO SEGUN EL CONVENIO COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico comercial@asturceres.es

VENDEDOR/A DE AUTOMÓVILES (REF.
3174)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003174
14/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>VENTA DE VEHÍCULOS NUEVOS Y DE OCASIÓN
EN CONCESIONARIO DE AUTOMÓVILES. <BR/>ATENDER Y ASESORAR AL
CLIENTE , RECABANDO CUANTA INFORMACIÓN SEA NECESARIA PARA
ACONSEJARLE EL VEHÍCULO ADECUADO. <BR/>EFECTUAR EL CIERRE DE
VENTA. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/> EXPERIENCIA COMERCIAL ,
MÍNIMA DE DOS AÑOS EN CUALQUIER SECTOR. <BR/>BACHILLER
SUPERIOR, FORMACIÓN PROFESIONAL O SIMILAR. <BR/>PERMISO DE
CONDUCIR B1. <BR/>PREFERIBLE ENTRE 28 Y 35 AÑOS. <BR/> RESIDENCIA
EN OVIEDO. ****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. 3 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA DE
OTROS 3 MESES. <BR/>JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES.
<BR/>HORARIO DE 9,00 A 13,00 Y DE 16,00 A 20,00. <BR/>SALARIO 16.475
EUROS BRUTOS AÑO MÁS COMISIÓN POR VENTAS.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>OFERTAVENDEDOR2015@GMAIL.COM</B>
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AGENTE COMERCIAL (REF. 3195)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003195
15/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: PROMOCIONAR PRODUTOS DE EFICIENCIA ENERGÉTICA EN
ILUMINACIÓN Y CLIMATIZACIÓN. REALIZAR VISITAS A CLIENTES DEL
SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SERVICIOS. GESTIONAR EL CIERRE DE
VENTAS Y LA CONSOLIDACIÓN DE CLIENTES. SEGUIMIENTO DE
PRESUPUESTOS. COMUNICACIÓN DIARIA A LA EMPRESA DE LA ACTIVIDAD
COMERCIAL. REQUISITOS: CARNÉ DE CONDUCIR. NIVEL ACADÉMICO
MÍNIMO DE BACHILLER O SIMILAR. CONDICIONES: CONTRATO MERCANTIL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO COMPUESTO DE FIJO, GASTOS Y
COMISIONES SEGÚN OBJETIVOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: info@umwelt.es

AGENTES COMERCIALES DE
SEGUROS (REF: 3223)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003223
16/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

PROMOCIONAR LOS DISTINTOS PRODUCTOS DE LA EMPRESA: SEGUROS
DEL HOGAR, DE RESPONSABILIDAD CIVIL,ETC. COMERCIALIZAR MUY
ESPECIALMENTE LOS SEGUROS DE DECESOS. INFORMAR A LOS CLIENTES
DE LOS DIFERENTES SERVICIOS QUE CUBRE LA PÓLIZA: TANATORIO,
CREMACIÓN....--------- SE PRECISA EXPERIENCIA COMERCIAL EN SEGUROS
DEL RAMO DE DECESOS.------ CONTRATO TEMPORAL A TRAVÉS DEL
RÉGIMEN GENERAL. FORMACIÓN CONTÍNUA A CARGO DE LA EMPRESA.
INGRESOS SEGÚN EL CONVENIO MÁS COMISIONES SOBRE VENTAS.
PUESTOS DE TRABAJO EN AVILES, Y EN GIJÓN.--
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A:
rrhhseleccion_personal@hotmail.com (INDICAR REF: COMERCIAL).-

ASESOR/A COMERCIAL SEGUROS
SALUD (REF. 1947)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015001947
16/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> -CAPTACIÓN DE CLIENTES (AUTÓNOMAS Y
PEQUEÑAS EMPRESAS). <BR/>- CONCERTAR VISITAS.
<BR/>-PRESENTACIÓN Y COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS DE SALUD,
ASISTENCIA SANITARIA, CARNET DE CONDUCIR, VIDA ETC.. <BR/>-CIERRE
DEL CONTRATO DE VENTA DEL SERVICIO.<B>**** <BR/>REQUISITOS:</B>
<BR/> -CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO.<BR/> -AMBICIÓN POR
SUPERARSE A SÍ MISMO. <BR/> -TITULACIÓN MÍNIMA DE GRADUADO EN
ESO. <BR/> -PERMISO DE CONDUCIR.<B>**** <BR/>CONDICIONES:</B><BR/>
-CONTRATO MERCANTIL. <BR/> -JORNADA COMPLETA. <BR/> -HORARIO
COMERCIAL, CON LIBERTAD DE ORGANIZACIÓN. <BR/> -FORMACIÓN INICIAL
Y CONTINUADA A CARGO DE LA EMPRESA. <BR/> -POSIBILIDAD REAL DE
PROMOCIÓN SEGÚN VALÍA. <BR/>SALARIO ENTRE 6000 Y 18000 EUROS
BRUTOS ANUALES SEGÚN RESULTADOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.VÍTAE A:
GORKA.MENDEZ@SORBITA.COM

2 PUESTOS DE PROMOTOR/AGENTE
COMERCIAL (REF. 3173)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003173
16/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> PROMOCIÓN DE PRODUCTOS.<BR/>
REPRESENTACIÓN DE CLIENTES.<BR/> CAPTACIÓN DE SOCIOS PARA
VARIOS ÁMBITOS.<BR/> ORGANIZACIÓN DE EVENTOS (MONTAJE DE STAND,
RECEPCIÓN, ORGANIZACIÓN Y GESTIÓN DEL MATERIAL).<BR/> <B>SE
VALORARÁ:</B>.<BR/> EXPERIENCIA EN TAREAS DE ATENCIÓN AL
PÚBLICO.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE.<BR/> JORNADA
COMPLETA CON HORARIO PARTIDO.<BR/> SALARIO POR OBJETIVOS.<BR/>
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO, EN MINÚSCULAS: <A
HREF='mailto:recursoshumanosgf88@gmail.com'><B>RECURSOSHUMANOSGF88@GMAIL.COM</B></A><BR/>

4 PROMOTORES/AS DE NEGOCIO (REF,
3218)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032015003218
16/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: FORMARSE PREVIAMENTE SOBRE LOS PRODUCTOS A
PRESENTAR. INFORMAR Y ASESORAR, EN CENTROS COMERCIALES, SOBRE
PRODUCTOS FINANCIEROS. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>: FORMACION
MINIMA A NIVEL DE BACHILLERATO. ES NECESARIO POSEER
CONOCIMIENTOS SOBRE ADMINISTRACION Y GESTION. /// <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: CONTRATO DE OBRA. FECHA DE INCORPORACION A
PRIMEROS DE OCTUBRE. JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES.
HORARIO DE TARDE. LUGAR DE TRABAJO: GIJON. CONVENIO DE OFICINAS
Y DESPACHOS.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: larescee@gmail.com">
<b>larescee@gmail.com</b> </a> /// <br/> Indicar en el asunto PROMOTOR/A
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COMERCIAL DE PUBLICIDAD(REF.
3219)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003219
17/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> LOCALIZACIÓN DE PROFESIONALES Y
EMPRESAS A TRAVéS DE HERRAMIENTAS DE BÚSQUEDA Y CANALES
TRADICIONALES. <BR/> PRESENTACIÓN DE NUESTROS PACKS DE
SUSCRIPCIÓN A EMPRESAS, PROFESIONALES Y AUTÓNOMOS. <BR/>
NEGOCIAR LA VENTA Y CONDICIONES. <BR/> / / <B> REQUISITOS:
</B><BR/>NIVEL ACADéMICO MíNIMO BACHILLER. <BR/>EXPERIENCIA COMO
COMERCIAL O TELEVENTA, APTITUDES COMERCIALES, SE VALORARá
CONOCIMIENTOS DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PUBLICITARIOS. <BR/>
HABILIDADES INFORMÁTICAS A NIVEL DE USUARIO. <BR/>
<B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO MERCANTIL O LABORAL CON
CONTINUIDAD. <BR/> JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
<BR/>HORARIO DE TRABAJO Y CALENDARIO FLEXIBLE. <BR/>SALARIO:
12000 EUROS BRUTOS ANUALES (COMISIONES E INCENTIVOS).
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a: VANESA@AEMOL.COM

CAJERO/A PARA HOSTELERÍA (REF.
3228)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003228
17/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: RECEPCIÓN Y ATENCIÓN DE CLIENTES TANTO PRESENCIAL
COMO TELEFÓNICAMENTE. REGISTRO, SEGUIMIENTO, CONTRO, CUADRE Y
CIERRE DE CAJA. APOYO A LAS LABORES ADMINISTRATIVAS. REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: EXPERIENCIA EN LABORES DE CAJA ASI COMO EN EL
SECTOR DE LA HOSTELERÍA. SE VALORARÁ PERMISO DE CONDUCIR.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN
CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDO. JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA EN TURNOS ROTATIVOS. SALARIO: 1000 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRÍCULUM VITAE CON
FOTOGRAFÍA RECIENTE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: cv@crivencar.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL LA
PALABRA "CAJA".

1 VENDEDOR/A TELEFONICO,
CONTRATO FORMACIÓN (REF. 3013)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003013
17/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: <BR/> - VENDER PRODUCTOS CONGELADOS A
PARTICULARES. <BR/> - SEGUIR VENTAS REALIZADAS. <BR/> - MANTENER Y
CONTROLAR CARTERA DE CLIENTES. ///<BR/> <B>REQUISITOS</B>: <BR/>
MENOR 30 AÑOS. <BR/> REUNIR REQUISITOS PARA FORMALIZAR
CONTRATO DE FORMACION <BR/>ESTUDIOS DE ESO TERMINADOS. /// <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: <BR/>CONTRATO DE FORMACION. <BR/>JORNADA
COMPLETA Y PARTIDA. <BR/>CONVENIO DE MAYORISTAS DE
ALIMENTACIÓN.
PARA MAS INFORMACION SOBRE EL CONTRATO DE FORMACION: <A HREF=
"https://www.sepe.es/contenidos/personas/encontrar_empleo/normativa/contrato_formacion_y_aprendizaje.html"
target= 'blank'><B>PINCHE AQUI </B> </A> <BR/> <B>SOLAMENTE QUIENES
CUMPLAN LOS REQUISITOS PARA PODER FORMALIZAR CONTRATO
FORMATIVO</B> ENVIEN CV A: , mailto:empresas-lug@asturias.org

10 ASESORES/AS-COMERCIALES DE
TELECOMUNICACIONES (REF. 1556)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015001556
18/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

10 PUESTOS DE COMERCIAL EN GIJóN PARA EMPRESA DE OUTSOURCING
COMERCIAL Y AGENTE AUTORIZADO DE IMPORTANTE GRUPO DE
TELECOMUNICACIONES <BR/> <B>FUNCIONES:</B> COMERCIALIZAR, CON
LISTADOS DE ZONA, SERVICIOS DE ADSL, FIBRA óPTICA Y TELEFONíA.
CAPTACIóN DE CLIENTES Y ASESORAMIENTO COMERCIAL DE PRODUCTOS.
GESTIóN DE CONTRATACIÓN FINAL CON CLIENTES. <BR/> <B> REQUISITOS:
</B> SE VALORARá EXPERIENCIA COMERCIAL PREVIA, GUSTO POR EL
SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONES. VOCACIóN COMERCIAL.
FLEXIBILIDAD HORARIA. <BR/> <B>CONDICIONES: </B> CONTRATO
TEMPORAL LABORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE LUNES
A VIERNES DE 30 HORAS SEMANALES. HORARIO MAñANA Y TARDE.
SALARIO 700 EUROS BRUTOS FIJO + VARIABLE EN FUNCIóN DE VENTAS.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
lauraalvarez@reticulae.com <BR/> <B> ZONA DE TRABAJO: GIJóN imprescindible
RESIDIR EN LA ZONA.</B>

3 PUESTOS DE COMERCIAL DE
TELECOMUNICACIONES - SECTOR
RESIDENCIAL (REF. 3259)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003259

ZONA DE TRABAJO GIJON Y RESTO DE ASTURIAS.
<BR/><B>FUNCIONES:</B> <BR/>VENTA DOMICILIARIA DE SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES A PARTICULARES: TV, TELÉFONO FIJO, MÓVIL E
INTERNET . <BR/>CAPTACIóN DE CLIENTES Y ASESORAMIENTO COMERCIAL
DE PRODUCTOS. <BR/>GESTIóN DE CONTRATACIÓN FINAL CON CLIENTES.
****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA PREVIA DEMOSTRABLE
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18/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EN LA VENTA DE TELECOMUNICACIONES, ENERGÍA, SERVICIOS POR
SUSCRIPCIÓN U OTROS A TRAVÉS DE VISITA PRESENCIAL. <BR/>PERMISO
DE CONDUCIR Y VEHíCULO PROPIO.
****<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA C OMPLETA EN HORARIO DE 10:00 A 15:00 Y DE 18:00 A 21:00
HORAS. <BR/>SALARIO DE 1100 EUROS BRUTOS MENSUALES MÁS
COMISIÓN POR VENTAS LIGADA A CONSECUCIÓN DE OBJETIV OS Y APOYO
A GASTOS DE DESPLAZAMIENTO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR CURRÍCULUM A:
<b>CV.BENCEX@GMAIL.COM</b>

10 PUESTOS DE EJECUTIVO/A -
ASESOR/A COMERCIAL (REF. 3265)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003265
21/09/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

PRINCIPAL GRUPO ASEGURADOR A NIVEL MUNDIAL, PARA INCORPORAR A
PROYECTO EMPRESARIAL, NECESITA CUBRIR 10 PUESTOS PARA
APERTURA DE OFICINA EN SU PLAN DE DESARROLLO
TERRITORIAL<BR/>**FUNCIONES<BR/>**PLANIFICAR ACCIONES DE
PROSPECCIÓN Y APERTURA DE MERCADOS DE CLIENTES PARTICULARES Y
EMPRESAS.-**REALIZAR ASESORAMIENTO PERSONALIZADO PARA
SOLUCIONES ASEGURADORES Y FINANCIERAS SEGÚN NECESIDAD DEL
CLIENTE.-**COMERCIALIZACIÓN DE AMPLÍSIMA GAMA DE SOLUCIONES
ASEGURADORAS.-**CUMPLIR CON OBJETIVOS PREVISTOS EN EL PLAN DE
CARRERA PROFESIONAL.-GESTIÓN Y CONSOLIDACIÓN CARTERA
CLIENTES<BR/>**REQUISITOS<BR/>**EXPERIENCIA COMERCIAL PREVIA.-
CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN Y PARA ESTABLECER RELACIONES
COMERCIALES Y GESTIONAR UNA CARTERA DE CLIENTES.- EXPERIENCIA Y
PREDISPOSICIÓN PARA TRABAJAR POR OBJETIVOS COMERCIALES.-
UTILIZACIÓN DE HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS E
INFORMÁTICAS.<BR/>**CONDICIONES<BR/>CONTRATO: MERCANTIL, CON
FIJO MENSUAL MÁS SISTEMA COMISIONES CRECIENTES.-PROGRAMA
FORMATIVO TEÓRICO/PRÁCTICO SOBRE PRODUCTOS, TÉCNICAS
COMERCIALES Y NUEVAS TECNOLOGÍAS.- INCENTIVOS COMERCIALES
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, ENVIAR C.V. A LA
DIRECCIÓN: , mailto:capcgijon@gmail.com

COMERCIAL SECTOR ENERGÉTICO
(REF.2022)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015002022
22/09/2015
Oficina: MIERES

**<B>FUNCIONES:</B><BR/>-VISITA DE CLIENTES RESIDENCIALES Y PYMES
DE EON-VIESGO.<BR/>-PRESENTAR LAS OFERTAS.<BR/>-FORMALIZAR LOS
CONTRATOS.<BR/>**<B>REQUISITOS</B><BR/>-SE VALORARÁ EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR.<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO.<BR/>**<B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL Y/O
MERCANTIL A CONVENIR CON EL INTERESADO.<BR/>-CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN.<BR/>-<B>ZONA DE LA
CUENCA DEL CAUDAL Y COSTA OCCIDENTAL
ASTURIANA</B>.<BR/>-SUELDO A CONVENIR.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A , mailto:direccion@euger.es

AGENTE COMERCIAL (REF. 3280)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003280
22/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>SECTOR HOSTELERIA</B> <BR/> <B>FUNCIONES</B>:<BR/>VENDER Y
COMERCIALIZAR VINOS Y LICORES. <BR/> MANTENER Y AMPLIAR CARTERA
DE CLIENTES. <BR/>CONTROLAR VENTAS Y FACTURACION. /// <BR/>
<B>REQUISITOS</B>: <BR/>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA EN
VENTA Y COMERCIALIZACION DE VINOS Y LICORES. <BR/> AMPLIO
CONOCIMIENTO SECTOR HOSTELERIA. <BR/> VEHICULO PROPIO. /// <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: <BR/> CONTRATO TEMPORAL. <BR/> JORNADA
COMPLETA. <BR/> ZONA DE TRABAJO EN AVILES Y OCCIDENTE DE
ASTURIAS. <BR/> CONVENIO MAYORISTAS DE ALIMENTACION.
ENVIAR CV ACTUALIZADO CON FOTO RECIENTE A: ,
mailto:empresas-lug@asturias.org

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

MONITOR/A DE INGLÉS(REF:2919)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002919
26/08/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B> FUNCIONES: </B> <BR/> IMPARTIR ACTIVIDAD DE INGLÉS A
ALUMNOS/AS DE INFANTIL Y PRIMARIA DE CARA A PREPARACIÓN
EXAMENES TRINITY. <BR/> PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES.
<BR/> SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES. <BR/> <B> REQUISITOS:</B>
<BR/> EXPERIENCIA DOCENTE CON NIÑOS.<BR/> FILOLOGÍA INGLESA.<BR/>
CARNET B Y VEHÍCULO PROPIO. <BR/> <B> CONDICIONES LABORALES: </B>
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<BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA DE 9 MESES DE
DURACIÓN. JORNADA PARCIAL. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A:
EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS<BR/> EN EL ASUNTO ESPECIFICAR "
MONITOR INGLÉS OVIEDO".

3 PUESTOS DE MONITOR/A DE
CHINO(REF:2961)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002961
28/08/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 PUESTOS DE MONITOR/A DE CHINO 2 PUESTO PARA GIJÓN 1 PUESTO
PARA LANGREO. <BR/> <B> FUNCIONES: </B> <BR/> IMPARTIR CLASES
EXTRAESCOLARES DE CHINO A NIÑOS/AS DE INFANTIL Y PRIMARIA. <BR/>
PREPARACIÓN DEL CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DEL
ALUMNADO. <BR/> <B> REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA IMPARTIENDO
CLASES O ACTIVIDADES A NIÑOS. <BR/> TITULACIÓN O DOMINIO DEL
CHINO. <BR/> CARNET B Y VEHÍCULO PROPIO. <BR/> <B> CONDICIONES
LABORALES: </B> <BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 9 MESES DE
DURACIÓN. JORNADA PARCIAL POR LAS TARDES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: RRHH@OFINET.AS EN
ASUNTO ESPECIFICAR CHINO Y LA LOCALIDAD

5 PUESTOS DE PROFESOR/A DE
INGLÉS Y/O ALEMÁN REF(3005)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003005
01/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B> FUNCIONES: </B> <BR/> IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES A
ALUMNOS/AS DE EDUCACIÓN INFANTIL, EDUCACIÓN PRIMARIA Y ESO EN
DISTINTOS CENTROS ESCOLARES.<BR/> PREPARACIÓN DEL CONTENIDO
DE LAS CLASES. <BR/> SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <BR/> <B>
REQUISITOS: </B> <BR/> FILOLOGÍA INGLESA Y/O ALEMANA, MAGISTERIO
CON ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRANJERA O BIEN CERTIFICADO DE
E.O.I., CAMBRIDGE, CON UN NIVEL MÍNIMO B2. <BR/> <B> CONDICIONES
LABORALES: </B> <BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 9 MESES DE
DURACIÓN. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG

MONITOR/A DE ZUMBA (REF. 3069)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003069
04/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-IMPARTIR CLASES DE ZUMBA, NIVEL DE
INICIACION, A UN GRUPO DE ALUMNOS<BR/>-PROGRAMACION DE LAS
SESIONES Y DEL MATERIAL<BR/>-EVALUACION
FINAL<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-CONOCIMIENTO DE LA DISCIPLINA
DE LA ZUMBA Y EXPERIENCIA EN SU EJECUCION<BR/>-BUENA CAPACIDAD
DE COMUNICACION<BR/>-VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR OBRA O SERVICIO<BR/>-JORNADA A TIEMPO PARCIAL DE 2 HORAS
SEMANALES<BR/>-HORARIO 1 DIA A LA SEMANA ENTRE EL LUNES Y EL
VIERNES DURANTE 2 HORAS DE TARDE<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO
DE FORMACION NO REGLADA
Las personas interesadas deben enviar CV a la siguiente dirección de correo el
ectrónico: miguel@azvase.com

MONITOR/A DE BAILES DE SALON
(REF. 3070)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003070
04/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-IMPARTIR CLASES DE BAILES DE SALON, NIVEL
DE INICIACION, A UN GRUPO DE ALUMNOS<BR/>-PROGRAMACION DE LAS
SESIONES Y DEL MATERIAL<BR/>-EVALUACION
FINAL<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-CONOCIMIENTO DE LAS TECNICAS
DE LOS BAILES DE SALON Y EXPERIENCIA EN SU EJECUCION<BR/>-BUENA
CAPACIDAD DE COMUNICACION<BR/>-VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR
Y VEHICULO PROPIO<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO<BR/>-JORNADA A TIEMPO
PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES<BR/>-HORARIO 1 DIA A LA SEMANA
ENTRE EL LUNES Y EL VIERNES DURANTE 2 HORAS DE
TARDE<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA
Las personas interesadas deben enviar CV a la siguiente dirección de correo el
ectrónico: miguel@azvase.com

MONITOR/A DE CHINO REF(3071)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003071

<B> FUNCIONES: </B> <BR/> IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE
CHINO A NIÑOS/AS DE INFANTIL Y PRIMARIA. <BR/> PREPARAR EL
CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/> SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <BR/>
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04/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B> REQUISITOS: </B> <BR/>TITULACIÓN DE CHINO Y/O PROFESORES
BILINGÜES.<BR/> EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NIÑOS/AS. <BR/>
CARNET B Y VEHÍCULO PROPIO. <BR/> <B> CONDICIONES LABORALES: </B>
<BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 9 MESES DE DURACIÓN
JORNADA PARCIAL POR LAS TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: RRHH@OFINET.AS EN EL
ASUNTO ESPECIFICAR "CHINO OVIEDO"

PROFESOR/A DEL ÁREA DE LETRAS E
IDIOMAS (REF.3085)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003085
04/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES:IMPARTICIÓN DE CLASES DE LENGUA, LITERATURA, FILOSOFÍA
E INGLÉS. ATENCIÓN A LAS DUDAS DE LOS ALUMNOS. EVALUACIÓN DE LOS
CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS. ELABORACIÓN DE TAREAS DE
REFUERZO/AMPLIACIÓN. CONTACTO PARA INFORMAR SOBRE EL
PROGRESO DE ALUMNOS A LAS FAMILIAS. MANTENER LA DISCIPLINA EN EL
AULA. REQUISITOS: LICENCIATURA O GRADO EN FILOLOGÍA. ESTAR EN
POSESIÓN DEL CAP O MASTER UNIVERSITARIO EN FORMACIÓN DEL
PROFESORADO.CONOCIMIENTOS DE INGLÉS MÍNIMO B2. SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS DE FRANCÉS Y EXPERIENCIA EN LA IMPARTICIÓN DE
CLASES PARTICULARES. CONDICIONES: CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS DIARIAS DE LUNES A VIERNES.
HORARIO: DE 16,30 A 18,30 HORAS. SALARIO: SEGÚN CONVENIO DE
ENSEÑANZA NO REGLADA.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ROCIO_JF83@HOTMAIL.COM

PROFESOR/A DE ALEMÁN (REF. 3141)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003141
10/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES: </B> <BR/>IMPARTIR LAS CLASES DE ALEMÁN A GRUPOS
DE PRIMARIA, SECUNDARIA Y ADULTOS. <BR/>PROGRAMAR Y PREPARAR
LAS CLASES. <BR/>REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE
PARTICIPANTES DE ACUERDO CON LA DIRECCIÓN TÉCNICA.****
<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA COMO PROFESOR DE
ALEMÁN. <BR/>GRADO EN ESTUDIOS ALEMANES. <BR/>ALEMÁN BILINGÜE.
<BR/>PERSONA ACOSTUMBRADA A TRATAR CON NIÑOS Y JÓVENES.
****<BR/><B>CONDICIONES: </B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA, CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. <BR/>JORNADA PARCIAL DE 2
HORAS SEMANALES. <BR/>HORARIO DE 16,30 A 17,30 LOS MARTES Y
JUEVES. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE ENSEÑANZA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>TEACHMEACADEMIA@GMAIL.COM</B>

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF.3142)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003142
10/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: IMPARTIR CLASES DE INGLÉS A NIÑOS/AS DE PRIMARIA.
DESARROLLAR E IMPLEMENTAR MATERIALES DIDÁCTICOS. REALIZAR
TAREAS CON LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS PARA INCORPORARLAS A LA
METODOLOGÍA DE TRABAJO. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: TITULACIÓN
EN FILOLOGÍA INGLESA. CONOCIMIENTO DE INGLÉS A NIVEL C2,
PROFICIENCY. EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3 AÑOS EN EL SECTOR DE LA
ENSEÑANZA. SE VALORARÁ TITULACIÓN EN MAGISTERIO DE LENGUA
EXTRANJERA. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA
O SERVICIO. JORNADA DE TRABAJO A TIEMPO PARCIAL DE 12 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO REGULADOR DE ENSEÑANZA.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN:
STEVEDAY.ALC@GMAIL.COM

PROFESOR/A DE INGLÉS (REFERENCIA
3162)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003162
11/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> -IMPARTIR CLASES DE INGLÉS A GRUPOS DE
NIÑOS Y DE ADOLESCENTES, BASADAS FUNDAMENTALMENTE EN LA
COMUNICACIÓN ORAL,<BR/>- PREPARACIÓN DE EXÁMENES OFICIALES
TRINITY; CAMBRIDGE; ETC.<BR/> -REALIZAR DIAGNÓSTICO INICIAL DE
NECESIDADES Y NIVELDE LOS ALUMNOS.<BR/>- DESARROLLAR EL
PROGRAMA FORMATIVO. <BR/>-EVALUACIÓN DE RESULTADOS DEL
PROCESO DE APRENDIZAJE DEL
IDIOMAINGLÉS.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>-NIVEL ACADÉMICO MÍNI
MO DE DIPLOMADO UNIVERSITARIO.<BR/>- NIVEL DE INGLÉS C2 O
SUPERIOR (PROFICIENCY).<BR/>- EXPERIENCIA EN LA ENSEÑANZA DEL
IDIOMA EN GUARDERIAS Y EDADES TEMPRANAS.<BR/> -SE VALORARÁ
NACIONALIDAD DE PAIS CON INGLÉS COMO LENGUA MATERNA. ETC.<BR/>
<B>***CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO DE OBRA O SERVICIO POR EL
CURSO ESCOLAR,<BR/>- JORNADA PARCIAL, DE 14 HORASA LA SEMANA O
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DE 20 HORAS SEMANALES, A NEGOCIAR.<BR/>- HORARIO DE TARDE DE 3:30
A 21 DEPENDIENDO DE LA FORMACIÓN DE LOS DIFERENTES
GRUPOS.<BR/>- SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN
CONVENIO DEENSEÑANZA PRIVADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y REUNAN LOS REQUISITOS (ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CU MPLAN), PUEDEN ENVIAR SU C.V A:<BR/><B>
nativeenglishteachercv@gmail.com </B><BR/>PERSONA D E CONTACTO <B>
MARÍA DEL MAR FRESNEDA</B>

PROFESORES/AS DE INGLÉS.
(REF.3170)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032015003170
14/09/2015
Oficina: POLA DE LENA.

FUNCIONES:IMPARTIR CLASES DE INGLÉS A GRUPOS DE NIÑOS DE
EDUCACIÓN INFANTIL HASTA BACHILLERATO.;DESARROLLAR EL
PROGRAMA FORMATIVO;EVALUACIÓN DE RESULTADOS DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.*** REQUISITOS: FORMACIÓN REQUERIDA: MAGISTERIO EN
LENGUA EXTRANJERA,GRADO EN ESTUDIOS INGLESES, SE VALORARÁ
DOMINIO DE ALEMÁN, SETENDRÁ EN CUENTA CERTFICACIONES OFICIALES
(ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS, CAMBRIDGE, TRINITY).*** CONDICIONES
LABORALES: CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO;
JORNADA: PARCIAL, HORARIO:TARDES, 2 HORAS SEMANALES; DURACION
CONTRATO 8 MESES; SUELDO: 90 EUROS BRUTOS MENSUALES;
INCORPORACION 1.10.2015.
las personas interesadas y que reunan los requisitos, pueden enviar su C.V.
a:asturias1@activa.org

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF.: 3231)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003231
16/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ACADEMIA DE IDIOMAS EN LAS AFUERAS DE GIJÓN PRECISA PROFESOR/A
DE INGLÉS PARA GRUPOS DE TODOS LOS
NIVELES.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>- DIAGNOSTICAR Y ATENDER LAS
NECESIDADES DE LOS ALUMNOS.<BR/>- PLANIFICAR LA SECUENCIA
DIDÁCTICA.<BR/>- IMPARTIR LA FORMACIÓN ADECUADA AL NIVEL DEL
GRUPO.<BR/>- PROMOVER EL USO DEL INGLÉS EN LA COMUNICACIÓN EN
EL AULA.<BR/>- EVALUAR LOS CONOCIMIENTOS
ADQUIRIDO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- LICENCIATURA EN FILOLOGÍA
INGLESA O GRADO EN LENGUA INGLESA O TITULACIÓN SIMILAR.<BR/>- SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN FORMACIÓN DE LA LENGUA
INGLESA.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>- CONTRATO
LABORAL DE OBRA O SERVICIO A TIEMPO PARCIAL 9 HORAS SEMANALES,
CON POSIBILIDAD DE AMPLIACIÓN SEGÚN SE VAYAN AÑADIENDO GRUPOS.
HORARIO POR LAS TARDES DE 16 A 19 HORAS. SALARIO Y DEMÁS
CONDICIONES SEGÚN EL CONVENIO DE CENTROS DE FORMACIÓN NO
REGLADA.
Las personas que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN, pueden contactar con las responsables del centro llamando a los
siguientes teléfonos: 984 294 915 llamar por las tardes de 16 a 20 horas y preguntar
por Beatriz ó Yolanda. También se puede contactar en el 659 464 416 desde las 10
de la mañana a las 08 de la tarde.

DOCENTE DE <I>"PROGRAMACIÓN
CON LENGUAJES ORIENTADOS A
OBJETOS Y BASES DE DATOS
RELACIONALES (IFCD0112)"</I> (REF.
3210)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003210
16/09/2015
Oficina: LANGREO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- IMPARTIR, HACER EL SEGUIMIENTO Y REALIZAR
LA EVALUACION DEL ALUMNADO DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
IFCD0112 "PROGRAMACION CON LENGUAJES ORIENTADOS A OBJETOS Y
BASES DE DATOS RELACIONALES".<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>-
ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS GENERALES PARA
DOCENTES DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD<BR/>-
ESPECIFICAMENTE PARA ESTE CERTIFICADO: TITULACION UNIVERSITARIA
DE GRADO MEDIO O SUPERIOR Y ACREDITAR EXPERIENCIA PROFESIONAL
EN LAS UNIDADES DE COMPETENCIA DEL CERTIFICADO DE 1 AÑO EN LOS 3
ULTIMOS AÑOS.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO POR OBRA
DURANTE LA DURACION DEL CURSO.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO DE
FORMACION NO REGLADA.
Enviar, con <b>referencia 3210</b>, CV, documentos acreditando experiencia
laboral, titulación y docencia y <a href='http://goo.gl/wccTbA' target=
"blank"><b>autorización</b></a> a <b>demandas-oelan@asturias.org</b>. <br/>
Las candidaturas que no cumplan con los requisitos generales para ser docente (se
descargan <a href='http://goo.gl/0uglSn' target= "blank"><b>calcando aquí</b></a>)
junto a los específicos del <a href='https://goo.gl/m9GWn9' target= "blank"><b>CdP
IFCD0112</b></a> o no se acrediten documentalmente no se tendrán en cuenta.
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DOCENTE DE <I>"PROGRAMACIÓN EN
LENGUAJES ESTRUCTURADOS DE
APLICACIONES DE GESTIÓN
(IFCD0111)"</I> (REF.:3211)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003211
16/09/2015
Oficina: LANGREO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- IMPARTIR, HACER EL SEGUIMIENTO Y REALIZAR
LA EVALUACION DEL ALUMNADO DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
IFCD0111 "PROGRAMACION EN LENGUAJES ESTRUCTURADOS DE
APLICACIONES DE GESTION".<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>- ACREDITAR
EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD<BR/>- ESPECIFICAMENTE PARA ESTE
CERTIFICADO: TITULACION UNIVERSITARIA DE GRADO MEDIO O SUPERIOR
Y ACREDITAR EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LAS UNIDADES DE
COMPETENCIA DEL CERTIFICADO DE 1 AÑO DENTRO DE LOS TRES
ULTIMOS AÑOS.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO POR OBRA
DURANTE LA DURACION DEL CURSO.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO DE
FORMACION NO REGLADA.
Enviar, con <b>referencia 3211</b>, CV, documentos acreditando experiencia
laboral, titulación y docencia y <a href='http://goo.gl/wccTbA' target=
"blank"><b>autorización</b></a> a <b>demandas-oelan@asturias.org</b>. <br/>
Las candidaturas que no cumplan con los requisitos generales para ser docente (se
descargan <a href='http://goo.gl/0uglSn' target= "blank"><b>calcando aquí</b></a>)
junto a los específicos del <a href='https://goo.gl/KknT8P' target= "blank"><b>CdP
IFCD0111</b></a> o no se acrediten documentalmente no se tendrán en cuenta

DOCENTE DE <I>"GESTIÓN CONTABLE
Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA PARA
AUDITORÍA (ADGD0108)"</I> (REF.
3212)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003212
16/09/2015
Oficina: LANGREO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- IMPARTIR, HACER EL SEGUIMIENTO Y REALIZAR
LA EVALUACION DEL ALUMNADO DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
ADGD0108, DE "GESTION CONTABLE Y GESTION ADMINISTRATIVA PARA
AUDITORIA".<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>- ACREDITAR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD<BR/>- ESPECIFICAMENTE PARA ESTE
CERTIFICADO: TITULACION UNIVERSITARIA DE GRADO MEDIO O SUPERIOR
Y ACREDITAR UN MINIMO DE 2 AÑOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
CADA UNA DE LAS UNIDADES DE COMPETENCIA DEL CERTIFICADO
<B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO POR OBRA DURANTE LA
DURACION DEL CURSO.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO DE FORMACION NO
REGLADA.
Enviar, con <b>referencia 3212</b>, CV, documentos acreditando experiencia
laboral, titulación y docencia y <a href='http://goo.gl/wccTbA' target=
"blank"><b>autorización</b></a> a <b>demandas-oelan@asturias.org</b>. <br/>
Las candidaturas que no cumplan con los requisitos generales para ser docente (se
descargan <a href='http://goo.gl/0uglSn' target= "blank"><b>calcando aquí</b></a>)
junto a los específicos del <a href='https://goo.gl/edSDKD' target= "blank"><b>CdP
ADGD0108</b></a> o no se acrediten documentalmente no se tendrán en cuenta.

PROFESOR/A DE ALEMÁN (REF. 3004)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003004
17/09/2015
Oficina: LANGREO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- IMPARTIR CLASES DE ALEMAN A ALUMNOS/AS
DE EDUCACION INFANTIL, PRIMARIA Y E.S.O.<BR/>- PREPARACION DE
EXAMENES OFICIALES (GOETHE).<BR/>- EVALUAR LA EVOLUCION Y EL
APRENDIZAJE DE LOS/AS ALUMNOS/AS.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>-
TITULO EN EDUCACION INFANTIL, MAGISTERIO O FILOLOGIA O NIVEL B2
ACREDITADO DE LA E.O.I. U ORGANISMO EQUIVALENTE EN ALEMAN.<BR/>-
SE VALORA EXPERIENCIA DOCENTE.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-
CONTRATO LABORAL POR OBRA, CON JORNADA DE 2 HORAS SEMANALES,
DE 2 A 3 DE LA TARDE.<BR/>- CONTRATO LABORAL DEL 1 DE OCTUBRE AL
31 DE MAYO.<BR/>- SALARIO: 90 EUROS BRUTOS MENSUALES.
<br/>Enviar currículum a: , mailto:asturias1@activa.org

MONITOR/A DE GUITARRA (REF. 3237)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003237
17/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE
GUITARRA A NIÑOS DE INFANTIL Y PRIMARIA. <BR/>PREPARAR EL
CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES.
****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>TITULACIÓN DE BACHILLERATO O
SUPERIOR. <BR/>EXPERIENCIA TOCANDO LA GUITARRA A NIVEL AVANZADO
O ESTUDIOS DEL INSTRUMENTO EN ESCUELAS DE MÚSICA O
CONSERVATORIO. <BR/>EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NIÑOS.
DISPONIBILIDAD HORARIA. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO.
IMPRESCINDIBLE RESIDIR EN LA ZONA DE LA OFERTA.****
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL POR OBRA Y SERVICIO DE 8
MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL. HORARIO DE TARDES. SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A: <B>RRHH@OFINET.AS</B>
ESPECIFICAR EN EL ASUNTO C. V. GUITARRA- GIJON.
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MONITOR/A DE INGLÉS (REF. 3241)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015003241
17/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE INGLES
A NIÑOS/AS DE INFANTIL Y PRIMARIA. <BR/>PREPARAR A LOS NIÑOS/AS
PARA LOS EXÁMENES TRINITY.<BR/>SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES
****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>TITULACIÓN DE INGLÉS, B2 O
SUPERIOR O ESCUELA DE IDIOMAS O TRINITY (A PARTIR DE NIVEL 7).
<BR/>EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NIÑOS E IMPARTIENDO CLASES
DEINGLÉS. <BR/>PERSONA AMABLE Y DINÁMICA.<BR/> DISPONIBILIDAD
HORARIA. <BR/> PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO
****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL POR OBRA Y
SERVICIO DE 9 MESES DE DURACIÓN. <BR/>JORNADA PARCIAL.
<BR/>HORARIO DE TARDES. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
FORMACIÓN NO REGLADA
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C VÍTAE A: <B>RRHH@OFINET.AS.</B>
ESPECIFICAR EN EL ASUNTO CV MIERES INGLÉS

FORMADOR FORMACIÓN
OCUPACIONAL NO REGLADA CERT
PROF ACTIVIDADES AUXILIARES DE
COMERCIO (COMT0211) (REF 3234)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003234
17/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERT. DE
PROF. ACTIVIDADES AUXILIARES DE COMERCIO COMT0211<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/> LICENCIATURA, INGENIERÍA, ARQUITECTURA,
DIPLOMATURA, INGENIERÍA TÉC., ARQUITECTO TÉC. O TÍTULOS DE GRADO
CORRESPONDIENTES<BR/> TÉCNICO O TÉCN. SUP. DE LA FAMILIA
PROFESIONAL DE:<BR/> COMERCIO Y MARKETING MÓDULOS MF1327_1 Y
MF1329_1<BR/> CUALQUIER ESPECIALIDAD INDUSTRIAL O COMERCIAL
MÓD. MF1326_1<BR/> CUALQUIER ESPEC. INDUSTRIAL MÓD. MF1328_1<BR/>
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 Y 3 DEL ÁREA:<BR/>
COMPRAVENTA MÓD. MF1327_1 Y MF1329_1<BR/> EN CUALQUIER
ESPECIALIDAD INDUSTRIAL O COMERCIAL MÓD. MF1326_1 Y MF1328_1<BR/>
EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA DE 1 AÑO CON TITULACIÓN Ó 3
AÑOS SIN TITULACIÓN, EN EL ÁMBITO DE LA UNIDAD DE
COMPETENCIA<BR/> COMPETENCIA DOCENTE SEGÚN EL R.D. 189/2013 DE
15 DE MARZO<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO<BR/> JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS
SEMANALES EN HORARIO DE 8:30 A 14:30<BR/> SALARIO DE 3000 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/RJkA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUÍ</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/Ur5z'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A>

MONITOR/A GIMNASIA RÍTMICA (REF.
3254)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003254
18/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE
GIMNASIA RITMICA A NIÑOS DE INFANTIL Y PRIMARIA. <BR/>PREPARAR EL
CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES.****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN GIMNASIA RITMICA. <BR/>EXPERIENCIA TRABAJANDO
CON NIÑOS. <BR/>PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO.****
<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL POR OBRA Y
SERVICIO DE 9 MESES DE DURACIÓN. <BR/>JORNADA PARCIAL.
<BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>extraescolares2@ofinet.as</B>. ADJUNTAR C.V CON FOTO, ASUNTO
<B>"MONITOR GIMNASIA RÍTMICA"</B>

PROFESOR/A DE KARATE (REF. 3256)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003256
18/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> DISEÑAR, PLANIFICAR, IMPARTIR, SEGUIR Y
EVALUAR, <B>EN INGLÉS</B>, A LOS ALUMNOS DE LAS CLASES DE
KARATE.<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> INGLES
BILINGÜE, MÍNIMO NIVEL B2.<BR/> POSEER AL MENOS EL CINTURÓN
NEGRO.<BR/> <B>SE VALORARÁ:</B>.<BR/> EXPERIENCIA IMPARTIENDO
CLASES EN ESTA MATERIA A NIÑOS Y ADULTOS.<BR/> FORMACIÓN
PEDAGÓGICA.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE DURACIÓN DETERMINADA (CURSO ESCOLAR).<BR/>
JORNADA PARCIAL DE 3 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE
TARDES.<BR/> SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZA
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PRIVADA NO REGLADA.<BR/>
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:info@englishtrainingclub.com'><B>info@englishtrainingclub.com</B></A><BR/>
IMPRESCINDIBLE PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL PROFESOR/A DE
KARATE

PROFESOR/A DE BALLET (REF. 3260)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003260
18/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> DISEÑAR, PLANIFICAR, IMPARTIR, SEGUIR Y
EVALUAR, <B>EN INGLÉS</B>, A LOS ALUMNOS DE LAS CLASES DE
BALLET.<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> INGLES
BILINGÜE, MÍNIMO NIVEL B2.<BR/> POSEER FORMACIÓN EN BALLET O
DANZA CLÁSICA.<BR/> <B>SE VALORARÁ:</B><BR/> EXPERIENCIA
IMPARTIENDO CLASES EN ESTA MATERIA A NIÑOS Y ADULTOS.<BR/>
FORMACIÓN PEDAGÓGICA.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE DURACIÓN DETERMINADA (CURSO
ESCOLAR).<BR/> JORNADA PARCIAL DE 3 HORAS SEMANALES EN HORARIO
DE TARDES.<BR/> SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZA
PRIVADA NO REGLADA.<BR/>
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:info@englishtrainingclub.com'><B>info@englishtrainingclub.com</B></A><BR/>
IMPRESCINDIBLE PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL PROFESOR/A DE
BALLET

PROFESOR/A DE INGLÉS PARA
ACADEMIA DE IDIOMAS (REF. 3000)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003000
21/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>GRUPOS DE INFANTIL, PRIMARIA Y SECUNDARIA</B> /// <BR/>
<B>REQUISITOS</B>: PERSONA CON ALTA FLUIDEZ VERBAL EN EL IDIOMA,
NATIVOS O NO. IMPRESCINDIBLE ACREDITAR TITULACION DE ENSEÑANZA
EN INGLES (FILOLOGIA O MAGISTERIO RAMA INGLES). SE VALORARAN
TITULOS COMO RSA CERTIFICATA, TETL, ETC. /// <BR/> <B>FUNCIONES</B>:
PREPARAR Y ORGANIZAR LAS CLASES PARA ACADEMIA DE INGLES.
IMPARTIR EL CONTENIDO DE LAS CLASES ADAPTADO AL GRUPO. EVALUAR
LOS LOGROS DE LOS ALUMNOS. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>:
CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL, TIEMPO PARCIAL. DURACION DEL
CURSO ESCOLAR. HORARIO DE TARDES. POSIBILIDAD DE TRABAJAR HASTA
UN MAXIMO DE 20 HORAS SEMANALES. CENTRO DE TRABAJO EN LUGONES.
SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO DE ENSEÑANZA NO
REGLADA.
Personas interesadas envien c.v. con foto reciente, a la direccion de correo e
lectronico: <a href= "mailto: britannia.l.s.c@telefonica.net">
<b>britannia.l.s.c@telefonica.net</b></a>

MONITOR/A ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES: INGLÉS. (REF.
3275)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003275
22/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: IMPARTIR CLASES DE INGLÉS A NIÑOS/AS. PROGRAMAR LAS
ACTIVIDADES Y EJERCICIOS. REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE
LA EVOLUCIÓN DE LOS ALUMNOS. REQUISITOS: FORMACIÓN EN
MAGISTERIO Y/O ESPECÍFICA EN INGLÉS. EXPERIENCIA EN ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES DURANTE AL MENOS UN AÑO. IMPRESCINDIBLE
DOMINIO DEL INGLÉS. SE VALORARÁ PERMISO DE CONDUCIR.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA
PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES. HORARIO LUNES Y MIERCOLES DE 15
HORAS A 17 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO
REGLADA.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: deducasturias@gmail.com

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

ESPECIALISTA EN TRABAJOS
VERTICALES (REF.: 3147)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003147
10/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> -TRABAJOS DE MANTENIMIENTO, PINTURA,
REFORMAS, ETC. EN FACHADAS.<BR/> -PROYECTO DE ASCENSORES Y
MANTENIMIENTO DE COMUNIDADES.<BR/> -MANEJO DE ARNES, MONTAJE
DE ANCLAJES Y LINEA DE VIDA, ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>
-IMPRESCINDIBLE FORMACIÓN EN SEGURIDAD EN TRABAJOS VERTICALES
-NIVEL BÁSICO-<BR/> -CARNET DE CONDUCIR, ETC.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA
COMPLETA Y POSIBILIDAD DE TRANSFORMACIÓN EN INDEFINIDO.<BR/>
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-HORARIO DE 08 A 18 HORAS CON PARADA PARA COMER.<BR/> -SALARIO Y
DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN EL CONVENIO DE LA
CONSTRUCIÓN DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
Las personas que reúnan los requisitos,<B> ABSTENERSE QUIENES NO
DISPONGAN DEL CERTIFICADO DEL SEGURIDAD EN TRABAJOS VERTICALES
-NIVEL BÁSICO-</B>, y estén interesadas, pueden contactar con el empleador en
el teléfono: 619 573 161 y preguntar por Borja.

2 PEONES DE OBRAS PÚBLICAS (REF.
3145)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032015003145
10/09/2015
Oficina: LLANES

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL DE 10 A 15 DÍAS DE DURACIÓN.
INCORPORACIÓN EL 28 DE SEPT. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO. *** FUNCIONES: ACOMPAÑAR A UN TÉCNICO EN LA INSPECCIÓN
DEL SANEAMIENTO. LEVANTAR LAS TAPAS DE LOS POZOS DE REGISTRO Y
COLOCARLAS PARA SU CIERRE. COLABORAR EN LA REALIZACIÓN DE
MEDICIONES.*** REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: BUEN ESTADO FÍSICO,
FLEXIBILIDAD HORARIA, CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO PARA
LLEGAR AL LUGAR DE TRABAJO UBICADO EN DIFERENTES LOCALIDADES
DEL CONCEJO DE CABRALES. PREFERENTEMENTE PERSONAS
RESIDENTES EN LA ZONA. SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS Y
EXPERIENCIA EN REDES DE SANEAMIENTO.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su c.v. al
siguiente correo electrónico: CGMORAN@INGENIERIAGOA.ES

ALBAñIL (REF.3154)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003154
11/09/2015
Oficina: TINEO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>PREPARAR LOS MATERIALES,<BR/>ROMPER Y
CORTAR LADRILLO, APLICAR MORTERO,<BR/>TRABAJAR CON PALETAS Y
HERRAMIENTAS MANUALES,<BR/>LEVANTAR
ANDAMIOS,<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL
VALORANDOSE LA POSIBILIDAD DE CONTRATAR CON UN OFICIAL
AUTONOMO,<BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN DEL
PRINCIPADO,<BR/>JORNADA COMPLETA DE 8 A 7 DE LA TARDE CON
DESCANSO PARA LA COMIDA, ,<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>EDAD DE 18
A 30 PARA POSIBLE CONTRATO DE FORMACIÓN,NO DESCARTANDOSE
OTRAS CANDIDATURAS<BR/>
si estas interesado envia cv a : , mailto:construccionentineo@yahoo.es

FONTANERO INSTALADOR DE
CALDERAS (REF. 3213)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003213
16/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> INSTALAR, REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y
REPARAR CALDERAS.<BR/> <B>REQUISITOS: </B><BR/> DISPONER DE
CARNET DE INSTALADOR DE GAS, MÍNIMO CATEGORÍA B.<BR/> POSEER LA
ACREDITACIÓN APMR (AGENTE DE PUESTA EN MARCHA, MANTENIMIENTO Y
REPARACIÓN DE APARATOS DE GAS).<BR/> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2
AÑOS.<BR/> PERMISO DE CONDUCIR.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>
CONTRATO INDEFINIDO.<BR/> JORNADA COMPLETA, PARTIDA: MAÑANAS Y
TARDES.<BR/> SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/>
INTERESADOS/AS PRESENTARSE EN EL POLIGONO LES PEÑES NAVE 8
GRANDA SIERO. PREGUNTAR POR LUIS CASTRO.<BR/> PARA VER LA
LOCALIZACIÓN DEL POLIGONO INDUSTRIAL <A HREF='http://cort.as/X9dE'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A>

1 ALUMNO/A TRABAJADOR/A
PROGRAMA "JOVEN OCUPATE" AYTO.
DE PARRES (REF. 03267)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032015003267
21/09/2015
Oficina: CANGAS DE ONIS

FUNCIONES Y TAREAS: DESARROLLAR ACCIONES DE FORMACIÓN EN
ALTERNANCIA CON EL EMPLEO PARA LA OBTENCIÓN DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 1 "OPERACIONES AUXILIARES DE
ALBAÑIÑERÍA DE FÁBRICAS Y CUBIERTAS"//ADQUIRIR HABILIDADES PARA
SU INSERCIÓN EN EL ÁMBITO PROFESIONAL// MEJORAR LAS CAPACIDADES,
ACTITUDES Y MOTIVACIÓN QUE POSIBILITEN UNA MAYOR DISPOSICIÓN
PARA AFRONTAR TAREAS Y TRABAJOS*** REQUISITOS: SER MAYOR DE 16
AÑOS Y MENOR DE 30 AÑOS, MENOR DE 30 AÑOS EN EL CASO DE
PERSONAS CON UN GRADO DE DISCAPACIDAD MAYOR O IGUAL AL
33%//ESTAR INSCRITO EN EL FICHERO DE GARANTÍA JUVENIL/NO HABER
REALIZADO LA E.S.O. SIENDO ESTA LA TITULACIÓN LÍMITE (SE
PRIORIZARÁN LOS MÁS PRÓXIMOS A CUMPLIR LA EDAD MÁXIMA PREVISTA
A LOS QUE NO HAYAN FINALIZADO LA E.S.O)/FECHA DE INCORPORACIÓN EL
23/09/2015/JORNADA COMPLETA/HORARIO DE 7:30 A 15:00 HORAS-DE LUNES
A VIERNES//SALARIO: PARTE PROPORCIONAL DEL SALARIO MÍNIMO
INTERPROFESIONAL EN FUNCIÓN DEL PORCENTAJE DE JORNADA
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DESTINADO A TRABAJO EFECTIVO.
Interesados/as que cumplan todos los requisitos deberán presentarse a la selección
que tendrá lugar el 23/09/2015 a las 10;00 horas en el Salón de Actos del
Ayuntamiento de Parres. Imprescidible aportar justificante de inscripción en el
fichero de Garantía Juvenil.

PERSONAL DE OBRA CIVIL: OFICIAL
DE ALBAÑILERÍA, PEÓN/A Y
MAQUINISTA (REF. 3272)
Laviana (ASTURIAS)
Oferta: 032015003272
21/09/2015
Oficina: LANGREO

<B>FUNCIONES:</B>- PARA TRABAJOS DE CONSTRUCCION DE CASETA DE
BOMBEOS Y APERTURA DE ZANJA PARA MONTAJE DE TUBERIA.<BR/>
<B>REQUISITO IMPRESCINDIBLE:</B><BR/>- PARA TODOS LOS PUESTOS
<B>FORMACION EN PREVENCION DE 60 HORAS (TPC)</B>. PARA EL
PUESTO DE MAQUINISTA, ADEMAS, 6 HORAS DE FORMACION ESPECIFICA
PARA OPERADORES DE VEHICULOS Y MAQUINARIA DE MOVIMIENTO DE
TIERRAS (SE VALORA ESTA FORMACION PARA LOS OTROS PUESTOS).<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/>- EXPERIENCIA ACREDITABLE EN LOS
DIFERENTES PUESTOS.<BR/>- PARA OFICIAL DE ALBAÑILERIA SE VALORAN
CONOCIMIENTOS DE ENCOFRADO.<BR/>- SE VALORA CARNET C PARA
TODOS LOS PUESTOS.<BR/> <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO POR OBRA
A JORNADA COMPLETA, DE DURACION APROXIMADA DE 3 MESES.
CONDICIONES SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCION.
<br/>Enviar currículum a: , mailto:personalobrasconstruccion@gmail.com con la
referencia <b>Oficial</b>, <b>Peón/a</b> o <b>Maquinista</b> dependiendo del
puesto al que se opte.

ALUMNO/A TRABAJADOR/A
PROGRAMA <B> "JOVEN OCÚPATE"
AYUNTAMIENTO DE NAVA </B> (REF.
3269)
Nava (ASTURIAS)
Oferta: 032015003269
22/09/2015
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>DESARROLLAR ACCIONES DE FORMACION EN
ALTERNANCIA CON EL EMPLEO PARA LA OBTENCION DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 1 "OPERACIONES AUXILIARES DE
REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN CONSTRUCCION". ADQUIRIR
HABILIDADES PARA SU INSERCION EN EL AMBITO PROFESIONAL. MEJORAR
LAS CAPACIDADES, ACTITUDES Y MOTIVIACION QUE POSIBILITEN UNA
MAYOR DISPOSICION PARA AFRONTAR TAREAS Y TRABAJOS.***
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> SER MAYOR DE 16 AÑOS Y MENOR DE 30.
ESTAR APUNTADO EN EL FICHERO DE GARANTIA JUVENIL. NIVEL DE
ESTUDIOS: NO HABER FINALIZADO LA ESO O TENER EL TIULO DE
GRADUADO EN ESO. SE PRIORIZARAN LOS MAS PROXIMOS A CUMPLIR LA
EDAD MAXIMA PREVISTA Y LOS QUE NO HAYAN FINALIZADO LA ESO. ***
<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO DE FORMACION Y
APRENDIZAJE DE 6 MESES DE DURACION. HORARIO: DE 8 A 15:30 H.
SALARIO: VER BASES CONVOCATORIA.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan todos los requisitos deBEn
presentarse a la selección que se realizará en el <B>Ayuntamiento de Nava el día
29 de setiembre a las 10 h</B>. Aportar original y copia del DNI, pasaparte o
permiso de residencia en vigor y documento acreditativo de estar inscrito en el
Sistema Nacional de Garantía Juvenil.

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

15 PUESTOS DE SOLDADOR/A
(REF.:3033)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003033
02/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA CENTRADA EN LA INGENIERÍA Y DISEÑO DE BIENES DE EQUIPO
PRECISAN 15 OFI CIALES DE 1ª SOLDADORES/AS.<BR/><B>
***FUNCIONES:</B> SOLDAR EQUIPOS Y ESTRUCTURAS METÁLICAS Y
MATERIAL DE GRANDES ESPESORES. PREPARAR TANTO LOS EQUIPOS DE
SOLD ADURA COMO EN MATERIAL DE SOLDEO. APLICAR LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DESCRI TAS EN LA HOMOLOGACIÓN DE LOS
PROCESOS DE SOLDADURA. COMPROBACIÓN POSTERIOR DE L
RESULTADO. ETC.<BR/><B> *** REQUISITOS:</B><BR/> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑOS, DEMOSTRABLE, COMO SOLDADOR
OFICIAL DE PRIMERA EN: SEMIAUTOMÁTICA, ELECTRODO, ARCO
SUMERGIDO. HABER TRABAJADO EN SOLDADURA DE GRANDES
ESPESORES Y EN MANEJO DE ARCO AIRE. SE PODRÁ VALORAR LA
EXPERIENCIA EN OTROS PROCESOS DE SOLDEO.<BR/><B> *** COND
ICIONES LABORALES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL DE OBRA O SERVICIO
A JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS EN FUNCIÓN DE LOS EQUIPOS
DE TRABAJO -DE 06 A 14 HORAS O DE 14 A 22 HORAS-. SALARIO Y RESTO
DE CONDICIONES LABORALES SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. POSIBILIDAD DE ESTABILIDAD LABORAL A
LARGO PLAZO.
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Las personas que reúnan los requisitos y puedan acreditarlos documentalmente, en
especial se valorará la experiencia, pueden enviar su C.V. a la dirección d e correo
electrónico:<br/><b> candidatura.rr.hh.industria@gmail.com</b>

6 PUESTOS DE CALDERERO/A
INDUSTRIAL (REF.:3065)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003065
03/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA DEDICADA A LA FABRICACIÓN DE BIENES DE EQUIPO Y GRANDES
ESTRUCTURAS PRECISA CUBRIR 6 PUESTOS DE CALDEREROS/AS
INDUSTRIALES.<BR/><B> FUNCIONES:</B><BR/> -INTERPRETACIÓN DE
PLANOS. PUNTEO CON ELECTRODO Y SEMIATOMÁTICA. ARMADO Y MONT
AJE DE ESTRUCTURAS Y EQUIPOS. MANIOBRAS Y VOLTEO DE GRANDES
PIEZAS. ETC.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> CATEGORÍA DE OFICIAL DE
1ª. EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR Y CATEGORÍA PROFESIONAL DE 2
AÑOS. <BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
DE OBRA. JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES EN HORARIO A
TURNOS (MAÑANAS O TARDES). SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES
LABORALES SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL. INCORPORACIÓN INMEDIATA
Las personas interesadas y que reunan TODOS LOS REQUISITOS, abtenerse
quienes no los cumplan, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico
a:<br/><b> rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b>

INSPECTOR/A DE CALIDAD (REF.:3094)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003094
07/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA CENTRADA EN LA INGENIERÍA Y DISEÑO DE BIENES DE EQUIPO
NECESITA INSPECTOR DE
CALIDAD.<BR/><B>**FUNCIONES:</B><BR/>-CONTROL DE CALIDAD EN
TALLER.<BR/>-REALIZACIÓN DE END?S.<BR/>-INSPECCIÓN DE
CONSTRUCCIONES
SOLDADAS.<BR/><B>**REQUISITOS:</B><BR/>FORMACIÓN DE INGENIERO/A
TÉCNICO INDUSTRIAL, PREFERENTEMENTE CON LA ESPECIALIDAD DE
INGENIERO/A INTERNACIONAL DE SOLDADURA.<BR/>-CERTICICACIONES LP
Y PM.<BR/>-EXPERIENCIA EN CONTROL DE CALIDAD DE EQUIPOS A
PRESIÓN.<BR/>-IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN
PUESTO Y DESEMPEÑO DE TAREAS
SIMILARES.<BR/><B>**CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL DE
OBRA O SERVICIO A JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS EN
FUNCIÓN DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO -DE 06 A 14 HORAS O DE 14 A 22
HORAS-. <BR/>-SALARIO Y RESTO D E CONDICIONES LABORALES SEGÚN EL
CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas que reúnan los requisitos y puedan acreditarlos documentalmente,
pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<br/><b>seleccion.personal.equipos@gmail.com</b>

OPERARIO/A DE CORTE POR LASER O
POR PLASMA (REF: 2394)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002394
15/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: MANEJO DE MÁQUINA DE CORTE POR LASER O CORTE POR
PLAMA PARA UN TALLER DE METAL. PREPARAR EL MATERIAL. COLOCAR LA
PIEZA EN LA MÁQUINA, ACTIVARLA.----- SE REQUIERE UNA EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE AL MENOS DOS AÑOS EN EL MANEJO DE ESTE TIPO DE
MÁQUINARIA. SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE PROGRAMACIÓN.-----
CONTRATO POR DURACIÓN DE OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE TRABAJO CON TURNOS ROTATIVOS. SALARIO SEGÚN EL
CONVENIO DEL METAL, CATEGORIA DE ESPECIALISTA.---
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
gijon@temporingett.com (INDICAR EN EL ASUNTO DEL e-mail LA REF:
OPERARIO CORTE).---

TORNERO/A-FRESADOR/A (REF. 2170)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002170
15/09/2015
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>***FUNCIONES</B><BR/>-MANEJO DE FRESADORA<BR/>-MANEJO DE
TORNO CONVENCIONAL<BR/>-MANEJO DE TORNO
CNC<BR/><B>***REQUISITOS</B><BR/>-FORMACION EN FABRICACION
MECANICA<BR/>-EXPERIENCIA PREVIA DE AL MENOS 3 AÑOS EN EL
MANEJO DE LAS HERRAMIENTAS<BR/>-CONOCIMIENTOS DEL PROGRAMA
FAGOR<BR/>-VALORABLES OTROS CONOCIMIENTOS DE
CNC<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR
B1<BR/><B>***CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR OBRA O SERVICIO<BR/>-JORNADA DE TRABAJO COMPLETA EN
HORARIO DE TURNOS Y/O PARTIDA<BR/>-SALARIO 16.000 EUROS BRUTOS
ANUALES
PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS <br/>Enviar CV a:
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<a href ="mailto:gijon@temporingett.com"><b>gijon@temporingett.com</b></a>

OFICIAL/A CARPINTERIA METALICA O
CERRAJERIA (REF. 3152)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003152
18/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: PREPARACION DE ESTRUCTURAS DE CALDERERIA
LIGERA (PUERTAS, VENTANAS, ESCALERAS, BARANDILLAS,ETC). MANEJAR
HERRAMIENTAS MANUALES Y ELECTRICAS PROPIAS DE TALLER.
INTERPRETAR PLANOS. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>: EXPERIENCIA MINIMA
DE 2 AñOS EN EL PUESTO. CONOCIMIENTOS DE INTERPRETACION DE
PLANOS. MANEJO DE HERRAMIENTAS MANUALES Y ELECTRICAS PROPIAS
DE TALLER. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR. NECESARIO
VEHICULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. /// <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: CONTRATO DE OBRA (APROXIMADAMENTE 2
MESES). JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8 A 17 HORAS. CONVENIO DEL
METAL. CENTRO DE TRABAJO EN GRANDA (SIERO).
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto:gijon@temporingett.com">
<b>gijon@temporingett.com</b> </a> /// <br/> Indicar en el asunto: REF -
CARPINTERIA METALICA

PEÓN/A ESPECIALISTA CARPINTERÍA
DE PVC Y ALUMINIO (REF. 3282)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032015003282
22/09/2015
Oficina: LANGREO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- EFECTUAR OPERACIONES DE PREPARACION Y
CORTE DE PERFILES DE PVC Y ALUMINIO DE ACUERDO CON LOS
PLANOS.<BR/>- CONSTRUCCION DE BARANDILLAS, VENTANAS Y OTROS
ELEMENTOS DE CIERRE.<BR/>- INSTALACION Y REPARACION DE
PRODUCTOS DE CARPINTERIA DE PVC Y ALUMINIO.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE.<BR/>- CARNET DE CONDUCIR B.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO EVENTUAL A JORNADA
COMPLETA.<BR/>- INCORPORACION INMEDIATA.<BR/>- CONVENIO
COLECTIVO DEL METAL.
<br/>Enviar currículum vitae a: , mailto:redesven@hotmail.com <br/>Para conocer
más sobre la ocupación de Carpintero/a Metálico/a y de PVC, <a
href='http://goo.gl/qMl1cK' target= "blank

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

PANADERO/A (REF. 2557)
Peñamellera Baja (ASTURIAS)
Oferta: 032015002557
21/09/2015
Oficina: LLANES

<B>**FUNCIONES:</B> ELABORAR MASAS DE PANADERÍA. HORNEAR PAN.
PREPARAR PEDIDOS. <BR/> <B>**REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA EN
OFICIAL DE PANADERÍA. <BR/> <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO DE UN
MES CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
02.00 A 10.00 H. INCORPORACIÓN INMEDIATA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
DEL SECTOR.
Las personas interesadas enviar currículum a: ROPESA@ROPESA.ES

CARNICERO/A(REF.3270).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015003270
21/09/2015
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-ATENDER Y ASESORAR AL PÚBLICO EN LOS
TIPOS DE CARNE EN VENTA.<BR/>-PREPARAR Y ELABORAR LOS
PRODUCTOS Y PREPARADOS CÁRNICOS.<BR/>-ACONDICIONAR LA CARNE Y
EXPENDER LA MERCANCÍA.<BR/>-FREGAR Y LIMPIAR EL ÁREA DE TRABAJO
AL FINALIZAR LA JORNADA.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE 1 AÑO EN EL
OFICIO.<BR/>**<B>CONDICIONES.</B><BR/>-CONTRATO TEMPORAL DE
OBRA O SERVICIO DE 1 AÑO,PRORROGABLE.<BR/>-A JORNADA COMPLETA
CON UN HORARIO DE 9 A 14 Y DE 18 A 20 HORAS,DE LUNES A
SÁBADOS.<BR/>-SUELDO: SEGÚN CONVENIO DE ALIMENTACIÓN DE 1200
EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:carniamparo@outlook.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES
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CORTADOR/A DE CONFECCIÓN (REF.:
3216)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003216
16/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- CORTE DE TELAS CON MÁQUINAS DE CORTE
VERTICAL.<BR/>- PREPARAR Y ALISAR LAS TELAS, AJUSTANDO EL CORTE
AL PATRÓN, APROVECHANDO AL MÁXIMO LAS TELAS.<BR/>- REALIZAR
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LA MAQUINARIA Y CONTROLAR LA
CALIDAD DE LAS PIEZAS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN CORTE DE TELAS.<BR/>- CAPACIDAD DE
TRABAJO EN EQUIPO.ETC.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>-
CONTRATO LABORAL DE OBRA O SERVICIO A JORNADA COMPLETA.
HORARIO A CONVENIR. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO EMPRESAS
TEXTILES Y DE CONFECCIÓN. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN, y estén interesadas, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico: <B>recursoshumanos@lamarquesitareal.com</B>

2 PUESTOS DE MODISTA/O DE
CONFECCIÓN (REF.: 3227)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003227
16/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- APLICAR TÉCNICAS DE COSTURA EN PRENDAS
INFALTILES Y DE BEBE.<BR/>- TOMAR MEDIDAS Y PROPORCIONES.<BR/>-
REALIZACIÓN DE PATRONES BASE.<BR/>- MONTAJE DE CREMALLERAS Y
COMPLEMENTOS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN CONFECCIÓN.<BR/>- CAPACIDAD DE
TRABAJO EN EQUIPO. ETC.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>-
CONTRATO LABORAL DE OBRA O SERVICIO A JORNADA COMPLETA.
HORARIO A CONVENIR. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE INDUSTRIAS
TEXTILES Y CONFECCIÓN. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN, y estén interesadas, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico: <B>recursoshumanos@lamarquesitareal.com</B>

OPERARIO/A DE MÁQUINAS TEXTILES (
REF: 2706)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015002706
21/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

MANEJO DE REMALLADORA DE 5, 4 Y 3 HILOS. DE MÁQUINA DE COSER
PLANA. DE MÁQUINA DE PLANCHADO A VAPOR. TAMBIÉN DE MÁQUINA DE
BOTONES.----- IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL
MANEJO DE ESTE TIPO DE MAQUINARIA TEXTIL. SE VALORARÁN CURSOS
DE FORMACIÓN RELACIONADOS.----- CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO COLECTIVO DE LA INDUSTRIA
TEXTIL.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
aiaconfeccion@gmail.com

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

MECÁNICOS DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL OF. 1ª
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 022015004706
25/06/2015
Oficina: ZARAGOZA-RANILLAS

CON 2 AÑOS DE EXPERIENCIA EN REPARACIÓN DE MÁQUINAS,
CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD, AUTÓMATAS, FRÍO INDUSTRIAL,
OFFICE NIVEL USUARIO. PREFERENTEMENTE CON FORMACIÓN
PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR EN RAMAS TÉCNICAS MECÁNICA,
METAL, ELECTRICIDAD. PUESTO EN SIERO (ASTURIAS) LAS LIMITACIONES
EN CUANTO AL TIEMPO DE PERMANENCIA EN DESEMPLEO O EDAD DE LOS
CANDIDATOS, ESTÁN REGULADAS POR LA NORMATIVA DE CONTRATACIÓN
ACOGIDA A MEDIDAS DE FOMENTO DE EMPLEO. ANTES DE SOLICITAR
PARTICIPAR EN ESTA OFERTA ASEGÚRESE DE QUE LOS DATOS
CODIFICADOS EN SU DEMANDA DE EMPLEO COINCIDAN CON LOS
REQUISITOS DEL PERFIL DE ESTE PUESTO. SÓLO SE TENDRÁN EN CUENTA
LAS CANDIDATURAS QUE SE AJUSTEN AL PERFIL QUE BUSCA LA EMPRESA.
INAEM ESPACIO EMPRESAS, si quiere ser candidato/a y cumple los requisitos
llame al teléfono 976716219 de 9 a 14 horas indicando el número de oferta y su
DNI. También a través de la web www.aragon.es/inaem si Vd. tiene clave de la
oficina electrónica. Es necesario estar inscrito en su oficina de empleo. Esta oferta
caduca el día 1 de octubre de 2015 salvo que se cubra antes.

4 MECÁNICOS/AS INDUSTRIALES (REF.
2913)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032015002913
25/08/2015
Oficina: NAVIA

SE NECESITAN 4 MECÁNICOS/AS INDUSTRIALES PARA NAVIA. FUNCIONES:
REPARACIÓN DE MÁQUINAS Y SISTEMAS MECÁNICOS; PUESTA A PUNTO DE
MÁQUINAS; LOCALIZACIÓN Y RESOLUCIÓN DE ANOMALÍAS EN MÁQUINAS
MEDIANTE LAS ACCIONES CORRECTORAS ADECUADAS. REQUISITOS:
FORMACIÓN PROFESIONAL RELATIVA AL PUESTO; EXPERIENCIA PREVIA DE
AL MENOS 2 AÑOS; DISPONIBILIDAD INMEDIATA. CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL (1 MES); JORNADA COMPLETA; SALARIO 18.000 EUROS

Ofertas en difusión a fecha 23/09/2015 Página 17 de 33



BRUTOS ANUALES.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE MANDAR
SU C.V. A LA DIRECCIÓN DE CORREO gijon@temporingett.com

3 ELECTRICISTAS INDUSTRIALES (REF.
2914)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032015002914
25/08/2015
Oficina: NAVIA

SE NECESITAN 3 ELECTRICISTAS INDUSTRIALES PARA NAVIA. FUNCIONES:
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA
ELÉCTRICA; REPARACIÓN DE INSTALACIONES EN BAJA TENSIÓN;
MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE MÁQUINAS ELÉCTRICAS. REQUISITOS:
FORMACIÓN PROFESIONAL RELATIVA AL PUESTO; EXPERIENCIA PREVIA DE
AL MENOS 2 AÑOS; DISPONIBILIDAD INMEDIATA; RESIDENCIA EN LA ZONA
DE NAVIA. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL (1 MES);
JORNADA COMPLETA; SALARIO 18.000 EUROS BRUTOS ANUALES.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE MANDAR
SU C.V. A LA DIRECCIÓN DE CORREO gijon@temporingett.com

MECÁNICO/A DE REPARACIÓN
BICICLETAS (REF. 3096)
Proaza (ASTURIAS)
Oferta: 032015003096
11/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: REPARACIÓN, MONTAJE Y CENTRADO DE RUEDAS. ARREGLAR
Y AJUSTAR SUSPENSIONES Y FRENOS. ENGRASAR LAS CADENAS Y
LIMPIAR LAS BICICLETAS USADAS EN LA SENDA DEL OSO. GESTIÓN DEL
ALQUILER DE DICHAS BICICLETAS. ASESORAMIENTO DE RUTAS.
REQUISITOS: SE VALORARÁ PERMISO DE CONDUCIR. CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL EN FINES DE SEMANA
Y FESTIVOS EN HORARIO DE 10 A 15 HORAS Y DE 16 A 19 HORAS. SALARIO:
600 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN
LA OFICINA DE EMPLEO OVIEDO I, C/ GENERAL ZUBILLAGA, Nº 7 DE OVIEDO,
TELÉFONO: 985277072.

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

TÉCNICO/A INSTALADOR/A DE
ANTENAS DE TV (REF. 3121)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032015003121
09/09/2015
Oficina: NAVIA

SE NECESITA TÉNICO/A INSTALADOR/A DE ANTENAS DE TV PARA NAVIA.
FUNCIONES: INSTALACIÓN DE ANTENAS DE TV; INSTALACIÓN DE TV Y
REDES WIFI; ASESORAMIENTO SOBRE DISTINTOS PRODUCTOS.
REQUISITOS: SE VALORARÁ FORMACIÓN PROFESIONAL RELATIVA AL
PUESTO DE TRABAJO; PERMISO DE CONDUCIR. CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL (3 MESES) CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO;
JORNADA COMPLETA; SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE MANDAR
SU C.V. A LA DIRECCIÓN DE CORREO maxigpf@hotmail.com

2 PUESTOS DE TÉCNICO INSTALADOR
(REF. 2230)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002230
15/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> INSTALAR FIBRA ÓPTICA.<BR/> REALIZAR
CABLEADOS DE FIBRA ÓPTICA, TELEFONÍA, ETC.<BR/> MEDIR Y
CONFIGURAR EQUIPOS.<BR/> TRATAR CON LOS CLIENTES EN LA
REALIZACIÓN DE INSTALACIONES Y PUESTA A PUNTO DE SERVICIOS
CONTRATADOS.<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/>
EXPERIENCIA EN CABLEAR, COLOCAR TUBO, FUSIONAR, CONFIGURAR
ROUTERS Y EQUIPOS.<BR/> PERMISO DE CONDUCIR B1.<BR/> <B>SE
VALORARÁ:</B>.<BR/> FORMACIÓN PROFESIONAL RAMA ELECTRICIDAD Y
ELECTRÓNICA: ELECTRÓNICA, TELECOMUNICACIONES O
INFORMÁTICA.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN PRORROGABLE.<BR/> JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA, HORARIO PARTIDO: DE 8:30 A 14:30 Y DE 16:00 A
18:00.<BR/> SALARIO DE 1100 EUROS BRUTOS MENSUALES MÁS
INCENTIVOS POR PRODUCCIÓN.<BR/>
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:trabajar@intelseg.es'><B>trabajar@intelseg.es</B></A><BR/>

TÉCNICO/A EN MANTENIMIENTO DE
CAFETERAS (REF: 3214)
Avilés (ASTURIAS)

TAREAS: LLEVAR EL MANTENIMIENTO DE LAS CAFETERAS INSTALADAS EN
LOS ESTABLECIMIENTOS HOSTELEROS, TAMBIÉN DE LAS CAFETERAS
AUTOMÁTICAS, RECIBIR LAS LLAMADAS DE LOS CLIENTES, CONCERTAR
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Oferta: 032015003214
16/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

LAS VISITAS.------ SE REQUIERE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE CON ESTE
TIPO DE MÁQUINAS. SE VALORARÁN ESTUDIOS DE FORMACIÓN
PROFESIONAL RELACIONADOS.----- CONTRATO TEMPORAL, PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO
DE MINORISTAS DE ALIMENTACIÓN.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
rrhh@cepconsultoriayformacion.com (INDÍQUESE LA REFERENCIA: TÉCNICO).--

Sector Profesional: SANIDAD

MÉDICO/A (REF. 3089)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003089
07/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: EXPLORACIÓN Y DIAGNÓSTICO DE ENFERMEDADES EN EL
CAMPO DE GERIATRÍA. PRESCRIPCIÓN DE MEDICAMENTOS. REALIZAR EL
SEGUIMIENTO DE LOS PACIENTES. REQUISITOS: TITULACIÓN EN MÉDICINA
VALORÁNDOSE LA ESPECIALIDAD EN GERIATRÍA. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN CENTROS GERIÁTRICOS. CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES.
SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: este_am@hotmail.com

GEROCULTORA/GEROCULTOR
(REF.3192)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003192
14/09/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>***FUNCIONES:</B><BR/>REALIZAR LA HIGIENE PERSONAL DE LOS
RESIDENTES. DARLES LA COMIDA. CONTROLAR Y ADMINISTRAR LA
MEDICACION. ACOMPAÑARLES EN SUS SALIDAS Y PASEOS.
<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>FORMACION DE TECNICO AUXILIAR O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA/GERIATRIA. RESTO DE REQUISITOS PARA EL CONTRATO EN
PRACTICAS.<BR/><B>***CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>CONTRATO
EN PRACTICAS. JORNADA COMPLETA EN HORARIO A TURNOS. SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE RESIDENCIAS GERIATRICAS DEL P.A.
<br/>Enviar C.V. a:, mailto:bego@cgcostamar.es<br/> Para conocer las
características del Contrato en Prácticas

ENFEMERO/A (REF. 3224)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003224
17/09/2015
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>ATENDER A USUARIOS DE RESIDENCIA DE LA
TERCERA EDAD.<BR/> REALIZAR EXPLORACIONES RECOGIENDO POR
ESCRITO AQUELLAS ALTERACIONES QUE EL MÉDICO DEBA
CONOCER.<BR/> ADMINISTRACIÓN DE MEDICAMENTOS BAJO
PRESCRIPCIÓN.<BR/> VIGILAR LA CONSERVACIÓN Y EL BUEN ESTADO DEL
MATERIAL SANITARIO Y DEL INSTRUMENTAL UTIILIZADO EN EL
CENTRO.<BR/> <B>REQUISITOS:</B> <BR/>TITULACIÓN Y EXPERIENCIA
MÍNIMA DEMOSTRABLE DE DOS AÑOS EN EL SECTOR DE GERIATRÍA.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL
PRORROGABLE. <BR/>JORNADA PARCIAL DE 10 HORAS SEMANALES A
CONCRETAR CON LA EMPRESA. <BR/>RETRIBUCIÓN SEGÚN CONVENIO DE
RESIDENCIAS GERIÁTRICAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: RESIDENCIGIJON@GMAIL.COM INDICANDO
REFERENCIA "ATS - DUE". NO SE ENTREVISTARÁ A PERSONAS QUE NO
HAYAN SIDO PREVIAMENTE CITADAS POR LA EMPRESA

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

GESTORES COMERCIALES
FINANCIEROS PARA VARIAS OFICINAS
DE ASTURIAS (REF. 3263)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003263
21/09/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B>**ACTIVIDADES MERCANTILES DE PROMOCION DE
PRODUCTOS FINANCI EROS<BR/>**CONCERTAR ENTREVISTAS CON
POSIBLES CLIENTES<BR/>**FORMALIZACION Y SEGUIMIENTO DE
OPERACIONES DE SEGUROS Y PRODUCTOS FINANCIEROS<BR/>
<B>**REQUISITOS</B><BR/>EDAD ENTRE 25 Y 45 AÑOS.-ESTUDIOS DE FP,
BUP, COU O EQUI VALENTE.-SERIEDAD, RESPONSABILIDAD Y CAPACIDAD
DE COMUNICACION<BR/> <B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO
MERCANTIL, DURACION INICIAL DE UN AÑO, INCORPORACION
INMEDIATA.-SALARIO: INCENTIVOS FIJOS + VARIABLES
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CU RRICULUM A:,
MAILTO:marialorena.carrenol@agencia.santalucia.es
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ASESOR/A COMERCIAL (REF. 3031)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003031
22/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>CONTRATO MERCANTIL</B> /// <BR/> <B>FUNCIONES</B>: SE BUSCAN
PERSONAS PARA INCORPORAR EN EL PLAN DE EXPANSION 2016 DE LA
EMPRESA Y TRAS PERIODO INICIAL DE FORMACION PARA EJERCER COMO
CONSULTORES, COMERCIALES Y GESTORES DE SU PROPIA CARTERA.
///<BR/> <B>REQUISITOS</B>: CLARA VOCACION COMERCIAL. ESTUDIOS
SUPERIORES O EN SU DEFECTO EXPERIENCIA COMERCIAL DEMOSTRABLE.
NO NECESARIA EXPERIENCIA EN EL SECTOR. CARNET DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>: FINANCIACION
NOTABLE + COMISIONES + INCENTIVOS. DERECHOS ECONOMICOS DE
CARTERA. PLAN DE FORMACION CONTINUA. ESTABILIDAD A TRAVES DE
PLAN DE CARTERA CON FINANCIACION A 8 AñOS. CONTRATO MERCANTIL.
Enviar CV actualizado al correo <a href= "mailto: jagarcia@catalanaoccidente.com">
<b>jagarcia@catalanaoccidente.com</b> </a> /// Indicar en asunto
<b>Ref:INEM</b>

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

ENTRENADOR/A DEPORTIVA (REF.
2712)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002712
11/08/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***PREPARACIÓN FÍSICA.<BR/>***ASESORAR Y
ATENDER AL CLIENTE.<BR/>***MANEJO DE MÁQUINAS
DEPORTIVAS.<BR/>***IMPARTIR EFICIENTEMENTE MÉTODOS DE
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES</B>:<BR/>***CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>***JORNADA PARCIAL.<BR/>***CONDICIONES
ECONÓMICAS: SALARIO FIJO MÁS COMISIONES A
CONVENIR.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>***EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN CENTROS DEPORTIVOS Y GIMNASIOS DE UN AÑO. SE VALORARÁ
CONOCIMIENTO EN SUPLEMENTACIÓN DEPORTIVA.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: <B>susag@ymail.com</B>

AYUDANTE DOMICILIARIO INTERNA
(REF. 2775)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002775
14/08/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B><BR/>**ATENCIÓN A SEÑORA DEPENDIENTE: ASEO
DIARIO, CAMBIOS POSTURALES, CONTROL Y SUMINISTRO DE
MEDICAMENTOS, ACOMPAÑAMIENTO A ESTABLECIMIENTOS
SANITARIOS...<BR/>**SERVICIO DOMÉSTICO: ELABORACIÓN DE COMIDAS
(COCINA ASTURIANA), LIMPIEZA DE VIVIENDA, LAVADO Y PLANCHADO DE
ROPA<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>*EXPERIENCIA DE CINCO AÑOS EN EL
PUESTO<BR/>*SE VALORARÁ FORMACIÓN AUXILIAR DE GERIATRÍA O
CERTIFICADO PROFESIONALIDAD EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA EN
DOMICILIO<BR/>*SE VALORARÁ PERMISO DE CONDUCIR<BR/>
<B>CONDICIONES</B><BR/>*CONTRATO: LABORAL TEMPORAL, DE 6
MESES, CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO.- JORNADA: COMPLETA DE LUNES
A VIERNES.- SALARIO: 850 €/BRUTOS MES, MÁS COMIDA Y ALOJAMIENTO.-
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR C.V. A: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org

PELUQUERA (REF. 2864)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002864
21/08/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***ASESORAR A LOS CLIENTES.<BR/>***LAVAR Y
CORTAR CABELLO.<BR/>***APLICAR TÉCNICAS DE COLOR: TINTES Y
MECHAS.<BR/>***PEINAR UTILIZANDO SECADOR DE MANO Y
PLANCHAS.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>***CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>***JORNADA PARCIAL. HORARIO: DE 10 A 12H Y DE 16 A
18H.<BR/>***CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
CENTROS DE PELUQUERIA Y
ESTETICA.<BR/><B>REQUISITOS:</B>:<BR/>***EXPERIENCIA DE 1 AÑO EN EL
PUESTO.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos concertar entrevista previa
en el teléfono: 985.56.29.96

PELUQUERO/A UNISEX (REF. 3061)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032015003061
03/09/2015
Oficina: NAVIA

1 PELUQUERO/A UNISEX PARA NAVIA. FUNCIONES: CORTE; PEINADOS Y
RECOGIDOS; COLORACIÓN. REQUISITOS: EXPERIENCIA DE 1 AÑO.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL (6 MESES) PRORROGABLE;
JORNADA PARCIAL (28 HORAS SEMANALES); HORARIO DE TRABAJO DE
LUNES A JUEVES (TARDES), VIERNES (MAÑANA Y TARDE) Y SÁBADO
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(MAÑANA); SALARIO SEGÚN CONVENIO DE PELUQUERÍA Y ESTÉTICA.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN nati-rol@hotmail.com

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 3118)
Allande (ASTURIAS)
Oferta: 032015003118
09/09/2015
Oficina: CANGAS DE NARCEA

EMPRESA DE AMBITO NACIONAL NECESITA CUBRIR UN PUESTO DE
AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO PARA HACER UNA RUTA POR DISTINTAS
LOCALIDADES DEL CONCEJO DE ALLANDE, ZONA DE BERDUCEDO.
***FUNCIONES: ADMINISTRAR ALIMENTOS Y TRATAMIENTOS A PERSONAS
DEPENDIENTES EN DOMICILIO. APOYARLAS EN LAS GESTIONES
COTIDIANAS. FOMENTAR HABITOS DE HIGIENE Y ORDEN. ***REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO.
***CONDICIONES: CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE UNAS 30
HORAS SEMANALES, PUDIENDO CONCENTRAR EL TIEMPO DE TRABAJO EN
CIERTAS JORNADAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE AYUDA A DOMICILIO Y
AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado a la dirección de correo electrónico sfernandez@clece.es

LIMPIADOR/A (REF. 3016)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032015003016
09/09/2015
Oficina: LLANES

HOTEL/RESTAURANTE EN SOTRES (CABRALES) <BR/>
<B>**FUNCIONES:</B> TAREAS DE LIMPIEZA DE HABITACIONES Y BAÑOS.
ARREGLO DE PISOS Y ZONAS COMUNES. MANTERNER OREDEN Y LIMPIEZA
DE LA ZONA DE COCINA.<BR/> <B>**REQUISITOS:</B>
IMPRESCINDIBLEEXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <BR/>
<B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORA L TEMPORAL HASTA FINALES
DE OCTUBRE. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE MAÑANA Y TARDE.
SALARIO SEGÚN CONVENIO. SE OFRECE ALOJAMIENTO.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar a 629609417
(Sonia).

LIMPIADOR/A (REF. 3111)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003111
09/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> LIMPIADOR/A EN HOSTELERÍA.<BR/> REALIZAR
LAS LABORES DE LIMPIEZA PREVISTAS EN EL PLAN DE LIMPIEZA PARA LAS
ZONAS DE: COCINA, CUBOS DE BASURA DEL EXTERIOR, ACERA EXTERIOR,
EXPOSITORES, ETC.<BR/> REPOSICIÓN DE MATERIALES.<BR/> APOYO EN
TAREAS SENCILLAS DE COCINA.<BR/> <B>SE VALORARÁ:</B>.<BR/>
EXPERIENCIA EN TAREAS DE LIMPIEZA EN EL SECTOR DE
HOSTELERÍA.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.<BR/> JORNADA
COMPLETA.<BR/> HORARIO PARTIDO EN TURNOS ROTATIVOS.<BR/>
SALARIO DE 12000 EUROS BRUTOS ANUALES.<BR/>
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO, EN MINÚSCULAS: <A
HREF='mailto:cv@crivencar.com'><B>CV@CRIVENCAR.COM</B></A><BR/>
IMPRESCINDIBLE PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL LIMPIEZA

MONITOR/A DE EXTRAESCOLARES
(REF.: 3163)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003163
11/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - IMPARTIR ACTIVIDADES DE MODELADO CON
ARCILLA <B>JUMPING CLAY</B> A ALUMNOS DE INFANTIL Y PRIMARIA.<BR/>
PREPARACIÓN PREVIA DEL MATERIAL EN EL AULA.<BR/> SEGUIMIENTO DE
LOS ALUMNOS AUMENTANDO LA DIFICULTAD DE LOS TRABAJOS EN
FUNCIÓN DE EVOLUCIÓN DE LOS MISMOS.<BR/> RECOGER EL MATERIAL AL
FINALIZAR LA ACTIVIDAD. ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - CARNET
DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO.<BR/> SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN
CLASES/TALLERS CON NIÑOS, ANIMACIÓN, PINTACARAS,
ETC.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL
OBRA A TIEMPO PARCIAL. DURACIÓN APROXIMADA DE 9 MESES. HORARIO
DE TARDES. NÚMERO DE HORAS EN FUNCIÓN DE LOS GRUPOS
DISPONIBLES. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE CENTROS DE FORMACIÓN
NO REGLADA.
Las personas que reúnan los requisitos, y estén interesadas, pueden enviar su C.V.
a la dirección de correo electrónico: <b>gijon@jumpingclay.es</b>

EMPLEADA/O DE HOGAR (REF.3179) <B>***FUNCIONES:</B><BR/>COCINAR. ATENDER A LOS NIÑOS. LAVAR.
PLANCHAR. LIMPIAR LA CASA,
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Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003179
14/09/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

ETC.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>APORTAR REFERENCIAS DE OTROS
PUESTOS DE TRABAJO SIMILARES.<BR/><B>***CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO A CONVENIR. SALARIO 750 EUROS BRUTOS
MENSUALES. INCENTIVOS A NEGOCIAR. LOCALIDAD DEL PUESTO: LA
FRESNEDA.
Enviar C.V. a: , rmfabriani@hotmail.com<br/>

TÉCNICO/A DEPORTIVO (REF: 2297)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002297
15/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: ATENDER A LOS CLIENTES EN LA SALA FITNESS,
ACONSEJARLES SOBRE EL USO CORRECTO DE LOS APARATOS DE
GIMNASIO, IMPARTIR ENTRENAMIENTOS PERSONALES, TAMBIÉN
ENTRENAMIENTOS COLECTIVOS .----- SE REQUIERE TITULACIÓN EN
CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL DEPORTE.----- CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL A RAZÓN DE 20 HORAS SEMANALES.
HORARIO PARTIDO. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL CONVENIO DE
INSTALACIONES DEPORTIVAS.----
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
rrhh@asturfitness.club

OFICIAL ESTETICISTA ( REF: 3198)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003198
15/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

REALIZAR MANICURAS, PEDICURAS, DEPILACIONES, ACONSEJAR A LOS
CLIENTES. ------ SE REQUIERE UN MÍNIMO DE TRES AÑOS DE EXPERIENCIA
COMO OFICIAL DE PRIMERA EN LA PROFESIÓN. ADEMÁS SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS DE PELUQUERÍA.------ CONTRATO TEMPORAL POR TRES
MESES INICIALES. PRORROGABLES. JORNADA DE TRABAJO: LOS VIERNES
MAÑANA Y TARDE, Y LOS SÁBADOS POR LA MAÑANA. SALARIO SEGÚN EL
CONVENIO DE PELUQUERÍAS Y CENTROS DE BELLEZA.--
LAS PERSONAS INTERESADAS PASEN ENTRE LAS 10 Y LAS 13 HORAS, O
ENTRE LAS 16 Y LAS 19 HORAS POR: PELUQUERÍA HEMÚS, AVDA DE
EYSINES,Nº2. PIEDRAS BLANCAS.--

1 ANIMADOR-A SOCIOCULTURAL CLUB
JUBILADOS (REF. 3205)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032015003205
15/09/2015
Oficina: LLANES

CONDICIONES: CONTRATO DE SEIS MESES DE DURACIÓN. JORNADA
PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS DE 10 A 14,- H. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INCORPORACIÓN INMEDIATA.*** FUNCIONES: DISEÑAR Y DESARROLLAR
CURSOS Y TALLERES ADAPTADOS AL COLECTIVO DE SOCIOS DE UN CLUB
RECREATIVO DE PENSIONISTAS Y JUBILADOS. MOTIVAR LA PARTICIPACIÓN
EN DICHAS ACTIVIDADES. REALIZAR TAREAS DE GESTIÓN
ADMINISTRATIVA.*** REQUISITOS: SE VALORARÁN LA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN Y LA FORMACIÓN RELACIONADA.***
Las personas interesadas deben llamar al tfno.: 647.46.84.81

4 LIMPIADORES/AS CON
DISCAPACIDAD (REF. 2215)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015002215
15/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: <BR/> LIMPIAR OFICINAS, COMUNIDADES Y OBRAS. ///
<BR/><B>REQUISITOS</B>: <BR/>SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA
DEMOSTRABLE. /// <BR/> CERTIFICADO DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR
AL 33%. /// <BR/> VEHICULO PROPIO. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>:
<BR/>CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERTIR EN
INDEFINIDO. /// <BR/> JORNADA A CONVENIR CON LA EMPRESA. /// <BR/>
CONVENIO DE EMPRESAS DE LIMPIEZA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR CV CON FOTO RECIENTE (INDICANDO EN ASUNTO: LIMPIEZA) A: ,
mailto:limpiezaslafavorita@gmail.com

MONITOR/A DE BALLET (REF. 3204)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003204
15/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: PREPARAR, ADAPTAR, IMPARTIR Y VALORAR LOS
PROGRESOS DEL GRUPO DE NIñOS/AS (HASTA 10 MAñOS) CON EL QUE SE
TRABAJE EN ACTIVIDADES ESTRAESCOLARES. /// <BR/>
<B>REQUISITOS</B>: POSEER TITULACION EN DANZA CLASICA O ESTAR
REALIZANDO ESTUDIOS DE ESTA DISCIPLINA. IMPRESCINDIBLE CARNET DE
CONDUCIR Y VEHICULO PARA LLEGAR A LOS CENTROS DONDE SE
IMPARTAN LAS CLASES. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>: CONTRATO DE OBRA
POR LA DURACION DEL CURSO ESCOLAR. JORNADA A TIEMPO PARCIAL (4
HORAS SEMANALES AMPLIABLES). CONVENIO DE ACTIVIDADES
FISICO-DEPORTIVAS Y OCIO.
Concertar entrevista en el telefono 609 928 603
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LIMPIADORA/LIMPIADOR PARA OFFICE
DE RESTAURANTE (REF.3215)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003215
16/09/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>***FUNCIONES:</B><BR/>LIMPIAR Y ORDENAR MENAJE DE COCINA,
VAJILLA, CUBERTERIA, CRISTALERIA Y DEMAS UTENSILIOS. FREGAR
SUELOS. MANEJAR HERRAMIENTAS DE
LIMPIEZA.ETC.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>SE VALORARA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.<BR/><B>***CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:santironda14@gmail.com

2 PUESTOS DE MONITOR/A ZUMBA
(REF. 3220)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003220
16/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LOCALIDADES DE LOS PUESTOS DE TRABAJO: AVILES Y CANGAS DEL
NARCEA. <BR/><B>FUNCIONES: </B><BR/>IMPARTIR CLASES DE ZUMBA A
GRUPOS DE ADULTOS. <BR/>PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES.
<BR/>SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES ****<BR/><B>REQUISITOS:</B>
<BR/>TÍTULO DE BACHILLER O SUPERIOR. <BR/>EXPERIENCIA Y
FORMACIÓN EN BAILE MODERNO Y/O ZUMBA. <BR/>PERMISO DE CONDUCIR
Y VEHÍCULO PROPIO. <BR/>DISPONIBILIDAD DE HORARIOS POR LAS
TARDES.****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL POR
OBRA Y SERVICIO DE 9 MESES DE DURACIÓN. <BR/>JORNADA PARCIAL EN
HORARIO DE TARDE A DETERMINAR. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
FORMACIÓN NO REGLADA.
PERSONAS INTERESADAS, ANVIAR C. VÍTAE A: <B>RRHH@OFINET.AS.</B>
INDICAR EN EL ASUNTO MONITOR/A ZUMBA Y LA ZONA SOLICITADA.

OFICIAL PELUQUERIA (REF. 3222)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003222
16/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: <BR/> LAVAR, CORTAR Y PEINAR CABELLOS. <BR/>
ASESORAR SOBRE TRATAMIENTOS E IMAGEN A LOS CLIENTES. <BR/>
APLICAR COLOR, TEÑIR, Y MOLDEAR CABELLOS. <BR/> APLICAR
EXTENSIONES. <BR/> HACER RECOGIDOS Y PEINADOS DE CEREMONIA. ///
<BR/> <B>REQUISITOS</B>: <BR/> IMPRESCINDIBLE TENER EXPERIENCIA
COMO OFICIAL DE PELUQUERIA. <BR/> SE VALORARA RESIDENCIA
PROXIMA AL LUGAR DE TRABAJO. /// <BR/> <B>CONDICIONES </B>: <BR/>
CONTRATO TEMPORAL DE INTERINIDAD. <BR/> POSIBILIDAD DE
CONTRATACION INDEFINIDA. <BR/> JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE. <BR/> CONVENIO DE PELUQUERIAS.
CONTACTAR LLAMANDO AL TELEFONO: 630460958.

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF: 3235)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003235
17/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: REALIZAR LA LIMPIEZA GENERAL DEL OBRADOR DE UNA
PASTELERÍA, LIMPIAR LOS SUELOS, LAS BANDEJAS, LOS UTENSILIOS
UTILIZADOS.------ IMPRESCINDIBLE GRADO DE MINUSVALÍA MÍNIMO DEL 33%
(LA EMPRESA ES UN CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO). PREFERIBLE MUJER
RESIDENTE EN LA COMARCA DE AVILÉS.------ CONTRATO TEMPORAL,
PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. DE LUNES A VIERNES. SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.-
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
asturias.limpieza@gmail.com

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.03226)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032015003226
17/09/2015
Oficina: CANGAS DE ONIS

FUNCIONES Y TAREAS : REALIZAR EL ASEO E HIGIENE PERSONAL, VESTIR Y
CALZAR, A PERSONA CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y MOVILIDAD
REDUCIDA *** CONDICIONES LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR OBRA Ó SERVICIO/ JORNADA PARCIAL-1 HORA DIARIA, DE 10:00 A
11:00/ INCORPORACION INMEDIATA/ SALARIO 185,9 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
Enviar currículum vitae a : abaizan@fidesfutura.com

MONITORES/AS DE ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES: GUITARRA Y
PATINAJE (REF. 3248)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003248
17/09/2015
Oficina: LANGREO

PARA IMPARTIR ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES A ALUMNOS/AS DE
EDUCACIÓN INFANTIL, PRIMARIA Y E.S.O.<BR/> <B>FUNCIONES:</B>-
IMPARTIR SESIONES FORMATIVAS DE LA ESPECIALIDAD INDICADA.<BR/>-
ANIMAR Y DIRIGIR LAS ACTIVIDADES.<BR/>- LLEVAR A CABO EL
SEGUIMIENTO DE LAS EVOLUCIONES DE LOS/AS ALUMNOS/AS.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/>- EXPERIENCIA DOCENTE EN LA ESPECIALIDAD:
GUITARRA O PATINAJE.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO
TEMPORAL POR OBRA DE 8 MESES DE DURACION DURANTE EL CURSO
ESCOLAR.<BR/>- JORNADA PARCIAL: 1 HORA SEMANAL EN CADA COLEGIO.
- SALARIO: 60 EUROS BRUTOS MENSUALES POR CADA HORA IMPARTIDA.
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<br/>Enviar currículum a: , mailto:asturias1@activa.org

1 OFICIAL DE PELUQUERÍA (REF.3249)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032015003249
17/09/2015
Oficina: LLANES

CONDICIONES: CONTRATO PARA DOS MESES APROX. Y POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA FINES DE SEMANA. INCORPORACIÓN INMEDIATA. SALARIO
SEGÚN CONVENIO.*** FFUNCIONES: LAVAR, CORTAR Y TEÑIR EL CABELLO.
REALIZAR RECOGIDOS. APLICAR TRATAMIENTOS.*** REQUISITOS: ES
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
Las personas interesadas deben llamar al tfno: 679.717.334 (Natalia)

3 PUESTOS DE MONITOR/A DE
PROGRAMACIÓN DE VIDEOJUEGOS
(REF. 3239)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003239
17/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LOCALIDADES DEL PUESTO DE TRABAJO: GIJON, MIERES Y LANGREO. ****
<BR/><B>FUNCIONES:</B> <BR/>PROGRAMAR Y PREPARAR ACTIVIDADES
DE PROGRAMACIÓN DE VIDEOJUEGOS, PARA GRUPOS DE NIÑOS DE
EDUCACIÓN PRIMARIA, UTILIZANDO LA HERRAMIENTA SCRATCH.
<BR/>IMPARTIR LAS MISMAS Y MOTIVAR AL ALUMNADO. <BR/>REALIZAR EL
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE PARTICIPANTES DE ACUERDO CON LA
DIRECCIÓN TÉCNICA .**** <BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA
UTILIZANDO LA HERRAMIENTA SCRATCH, EN PROGRAMACIÓN Y
TRABAJANDO CON NIÑOS. <BR/>FP SUPERIOR DESARROLLO
APLICACIONES INFORMÁTICAS O INGENIERÍA INFORMÁTICA. <BR/>PERMISO
DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. <BR/>IMPRESCINDIBLE RESIDIR EN LA
ZONA DE LAS OFERTAS.**** <BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. 9 MESES DE DURACIÓN. <BR/>FECHA
INCORPORACIÓN 1/10/2015. <BR/>JORNADA A TIEMPO PARCIAL EN
HORARIO DE TARDES. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO F ORMACIÓN NO
REGLADA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A: <B>RRHH@OFINET.AS.</B>
IMPRESCINDIBLE ESPECIFICAR EL PUESTO Y LA ZONA.

ESTETICISTA (REF. 3245)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003245
17/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>REALIZAR CUIDADOS, MANTENIMIENTO Y
EMBELLECIMIENTO DE LA PIEL, ROSTRO Y CUERPO DE LOS CLIENTES.
<BR/>HACER TRATAMIENTOS, DEPILACIONES, PEDICURA, MANICURA,
MASAJES,... <BR/>ASEGURAR UN BUEN ESTA DO DE LOS UTENSILIOS Y
APARATOS UTILIZADOS. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>TíTULO DE
ESTéTICA CON EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MÍNIMO DE 2 AÑOS.
<BR/>PREFERIBLEMENTE MUJER MAYOR DE 35 AÑOS.****
<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL POR
CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIóN DE 6 MESES DE DURACIÓN.
<BR/>JORNADA COMPLETA. DE LUNES A VIERNES DE 10,00 A 20,00 HORAS,
CON LOS DESCANSOS REGLAMENTARIOS. LOS SÁBADOS DE 10,00 A 14,00.
<BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE PELUQUERÍA Y ESTÉTICA..
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>ROSAGPETIT@HOTMAIL.ES</B>

LOGOPEDA (REF.:3244)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032015003244
18/09/2015
Oficina: LANGREO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- VALORACION INDIVIDUALIZADA DE
CASOS.<BR/>- INTERVENCION EN TRANSTORNOS DEL LENGUAJE Y LA
COMUNICACION TANTO EN NIÑOS COMO EN PERSONAS MAYORES.<BR/>-
SEGUIMIENTO DE PROCESOS EVOLUTIVOS Y ELABORACION DE
INFORMES.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- DIPLOMATURA O GRADO EN
LOGOPEDIA.<BR/>- SE VALORA EXPERIENCIA LABORAL O VOLUNTARIADO
EN ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL
DE TRES MESES.<BR/>- JORNADA DE 16 HORAS SEMANALES: LUNES Y
MIERCOLES DE 16:15 A 19:45 (ATENCION A LA INFANCIA) JUEVES Y VIERNES
DE 15:30 A 19:30 (ATENCION A PERSONAS MAYORES).<BR/>- CONVENIO DE
CENTROS Y SERVICIOS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
Presentarse en Asociación de Discapacitados Psíquicos Rey Aurelio <b>Avenida
del Parque, 14 (El Entrego)</b> los <b>días 21, 22 o 23 de septiembre</b> en
horario <b>de 11 a 14 horas</b> con currículum.<br/>Teléfono de contacto
985654210
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EMPLEADA/O DE HOGAR EN RÉGIMEN
INTERNO. (REF. 3257)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003257
18/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: COCINAR. LIMPIEZA DE HOGAR Y ROPA. ATENCIÓN A
PERSONA MAYOR CON FACULTADES FÍSICAS Y SENSORIALES REDUCIDAS.
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: EXPERIENCIA EN TRABAJOS SIMILARES.
APORTAR INFORMES. CONDICIONES LABORALES: JORNADA EN RÉGIMEN
INTERNO. DESCANSOS REGLAMENTARIOS. SALARIO: 800 EUROS
MENSUALES MÁS DOS PAGAS EXTRAORDINARIAS DE IMPORTE
EQUIVALENTE A SALARIO MÍNIMO INTERPROFESIONAL.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos exigidos deberán enviar
curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
carmenmg003@gmail.com

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.3273)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003273
22/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: REALIZAR LA LIMPIEZA DE SUELOS, PAREDES Y TECHOS EN
EMPRESAS, OFICINAS Y COMUNIDADES DE VECINOS APLICANDO LAS
TÉCNICAS Y PRODUCTOS ADECUADOS A CADA TIPO DE MATERIALES.
ENCERAR Y ABRILLANTAR. VACIADO DE PAPELERAS. MANTENER EN BUEN
ESTADO LA MAQUINARIA Y UTENSILIOS DE TRABAJO. REQUISITOS:
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%. PERMISO DE
CONDUCIR. EXPERIENCIA MÍNIMA DE 6 MESES EN PUESTO SIMILAR.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 9
HORAS SEMANALES. SALARIO: 4000 EUROS BRUTOS ANUALES.
SOLICITAR CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO DE
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, 7. 33005-OVIEDO. TFNO. 985277072

MONITOR/A DE ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES: TEATRO
(REF.3276)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003276
22/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: PROGRAMAR E IMPARTIR LA ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR DE
TEATRO. HACER SEGUIMIENTO CONTINUO DE LA EVOLUCIÓN Y
COMPORTAMIENTO DE LOS NIÑOS. REQUISITOS: FORMACIÓN DE
MAGISTERIO Y/O ARTE DRAMÁTICO. EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO EN
PUESTO SIMILAR. SE VALORARÁ PERMISO DE CONDUCIR. CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 4
HORAS SEMANALES.HORARIO: LUNES Y VIERNES DE 15 A 16 Y DE 17:15 A
18: 15 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: deducasturias@gmail.com

MONITOR/A DE ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES: MADRUGADORES
(REF. 3277)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032015003277
22/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: PROGRAMAR ACTIVIDADES A NIÑOS/AS ANTES DEL INICIO DE
LA JORNADA ESCOLAR. ATENDER EL SERVICIO DE DESAYUNO.
SUPERVISAR EL CUIDADO DE LOS NIÑOS/AS. REQUISITOS: FORMACIÓN EN
MAGISTERIO O SIMILAR. EXPERIENCIA COMO MONITOR/A DE ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES MÍNIMA DE 1 AÑO. SE VALORARÁ PERMISO DE
CONDUCIR. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO.
JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 6,15 HORAS A LA SEMANA EN HORARIO
DE LUNES A VIERNES DE 7.45 A 9 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
FORMACIÓN NO REGLADA.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: deducasturias@gmail.com

EMPLEADA/O DE HOGAR EN RÉGIMEN
INTERNO (REF. 3279)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003279
22/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: REALIZAR LA LIMPIEZA EN UN DOMICILIO. PLANCHAR.
COCINAR. ATENCIÓN DE DOS PERSONAS MAYORES, UNA DE ELLAS CON
MOVILIDAD REDUCIDA. REQUISITOS: EXPERIENCIA EN TAREAS SIMILARES.
IMPRESCINDIBLE APORTAR REFERENCIAS. CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA DE TRABAJO EN RÉGIMEN INTERNO CON
LOS DESCANSOS REGLAMENTARIOS. SALARIO: 900 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: soledadespias@hotmail.com

MONITOR/A DE YOGA-PILATES (REF.
2944)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002944
22/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: PREPARAR LAS CLASES DE YOGA Y/O PILATES.
IMPARTIR LAS CLASES. REALIZAR LAS ADAPTACIONES QUE EL GRUPO DE
CLASE PRECISE SEGUN SUS NECESIDADES. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>:
TITULACION DE TAFAD. MENOR DE 30 AñOS. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
EN EL PUESTO SUPERIOR A 6 MESES. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>:
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA A TIEMPO PARCIAL (16 HORAS
SEMANALES AMPLIABLES). CONVENIO DEL DEPORTE DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
Enviar CV actualizado a <a herf= "mailto: info@solunapilates.com">
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<b>info@solunapilates.com</b> </a>

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

CONSULTOR/A COMERCIAL DE
FORMACIÓN (REF. 3034)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032015003034
02/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: COMERCIALIZAR EN LAS EMPRESAS FORMACIÓN TRIPARTITA
Y PLANES DE FORMACIÓN. DETENCIÓN DE LAS NECESIDADES DE LAS
EMPRESAS. GESTIONAR LA CARTERA DE LOS CLIENTES. REQUISITOS:
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN LA COMERCIALIZACIÓN DE SERVICIOS
DE FORMACIÓN TANTO BONIFICADA COMO IN COMPANY. CARNÉ DE
CONDUCIR B. FORMACIÓN ACADÉMICA MÍNIMA D BACHILLER.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE FORMACIÓN NO
REGLADA MÁS COMISIONES SEGÚN FACTURACIÓN, DIETAS Y
KILOMETRAJE.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: administracion@quantumformacion.com

PROFESOR/A DE TALLER (REF. 3036)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003036
03/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: IMPARTIR FORMACIÓN TEÓRICO PRÁCTICA EN UN TALLER DE
METALIZADO SOBRE EL MANEJO DEL TORNO. REALIZAR EL SEGUIMIENTO
DE LOS ALUMNOS. RESOLUCIÓN DE DUDAS. REQUISITOS: SE VALORARÁ
EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS AÑOS COMO PROFESOR/A DE MANEJO DE
TORNO. FORMACIÓN PROFESIONAL NIVEL SUPERIOR EN RAMA DEL METAL
(MECANIZADO). IMPRESCINDIBLE CARNÉ DE CONDUCIR. CONDICIONES:
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: administracion@quantumformacion.com AÑADIR REFERENCIA:
"PROFESOR/A"

AGENTE INMOBILIARIO/A (REF.:3167)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003167
14/09/2015
Oficina: LANGREO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- SE RESPONSABILIZARA DE LA CAPTACION DE
LOCALES COMERCIALES.<BR/>- TRATAR Y NEGOCIAR CON LOS
PROPIETARIOS PARA SU PUESTA A LA VENTA.<BR/>- COLOCACION DE LOS
CARTELES EN LOS LOCALES<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-
IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR.<BR/>- DOTES COMERCIALES
PARA EL TRATO CON EL PUBLICO.<BR/>- SE VALORAN POSITIVAMENTE
PERSONAS CON CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD<BR/>- SE VALORAN
CONOCIMIENTOS DE CONSTRUCCION, PINTURA, ELECTRICIDAD O
ALBAÑILERIA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL
POR OBRA A JORNADA COMPLETA.<BR/>- HORARIO DE LUNES A VIERNES
DE 10 A 2 Y DE 4 A 8, SABADOS DE 11 A 1.<BR/>- SALARIO DE 850 EUROS
MENSUALES.
<br/>Enviar currículum vitae con fotografía reciente a: ,
mailto:empleo.comunidades@hotmail.com

ASESOR/A FISCAL (REF.:3169)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003169
14/09/2015
Oficina: LANGREO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ASESORAMIENTO A CLIENTES EN MATERIA
FISCAL.<BR/>- GESTION DE LAS CONTABILIDADES DE LAS
EMPRESAS.<BR/>- LIQUIDACION DE
IMPUESTOS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- EXPERIENCIA PREVIA
DEMOSTRABLE (SE VALORA ESPECIALMENTE EL TRABAJO EN ASESORIA
FISCAL Y CONTABLE).<BR/>- FORMACION ACADEMICA A NIVEL
UNIVERSITARIO.<BR/>- NECESARIO CARNET DE CONDUCIR.<BR/>- SE
VALORA RESIDENCIA EN LA CUENCA DEL
NALON.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO POR OBRA A
JORNADA COMPLETA<BR/>- HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 10 A 14 Y DE
16 A 20 HORAS - SALARIO DE 950 EUROS MENSUALES.
<br/>Enviar currículum vitae con fotografía reciente a: ,
mailto:empleo.gestion@hotmail.com
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TELEOPERADOR/A (REF. 3217)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003217
16/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: <BR/> CAPTAR CLIENTES NUEVOS. <BR/> ATENDER E
INFORMAR DUDAS DE LOS CLIENTES. <BR/> VENDER PRODUCTOS DE
ALIMENTACIÓN Y BEBIDA POR TELEFONO. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>:
<BR/>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO VENDEDOR/A TELEFONICO
MINIMA DE 1 AÑO. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>: <BR/> CONTRATO
TEMPORAL DE OBRA. <BR/> JORNADA PARCIAL DE MAÑANAS. <BR/>
CONVENIO DE COMERCIO.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto:asturias@ananda.es

TELEOPERADORES O
TELEOPERADORAS (REF: 3243)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003243
17/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

PROMOCIÓN DE LOS DIFERENTES TIPOS DE SEGUROS QUE COMERCIALIZA
LA COMPAÑIA ( SEGUROS DEL HOGAR, SEGUROS DE
DECESOS....).CONTACTAR CON LAS EMPRESAS. TAMBIÉN CON LOS
CLIENTES PARTICULARES. INFORMARLES DE LOS SERVICIOS QUE CUBRE
LA PÓLIZA.------ PERFIL: EXPERIENCIA EN TRABAJOS DE TELEMARKETING
Y/O EN TRATO CON EL PÚBLICO.----- CONTRATO TEMPORAL POR TRES
MESES . OPCIÓN A PRÓRROGA POSTERIOR. JORNADA PARCIAL POR 20
HORAS SEMANALES. HORARIO A TURNOS DE MAÑANA/TARDE. SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO DE SEGUROS Y REASEGUROS. HAY PUESTOS DE
TRABAJO PARA AVILÉS Y PARA GIJÓN.--
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
rrhhseleccion_personal@hotmail.com

4 COMERCIALES
ADMINISTRATIVOS/AS PARA CANDÁS
Y PRAVIA (REF. 3240)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032015003240
17/09/2015
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>ATENDER PRESENCIAL Y TELEFÓNICAMENTE A
CLIENTES DE EMPRESA MULTIGESTIÓN (ACTIVIDAD INMOBILIARIA,
FINANCIERA, SEGUROS, ...) CON OFICINAS EN CANDÁS Y PRAVIA.<BR/>
COMERCIALIZAR LOS DIFERENTES PRODUCTOS DE LA EMPRESA.
<BR/>INFORMAR Y ASESORAR.<BR/> MANTENER REGISTRO DE SU
ACTIVIDAD MEDIANTE EL ARCHIVO Y ACTUALIZACIÓN DE LA MISMA.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B> <BR/>EN CADA LOCALIDAD LA EMPRESA
FORMALIZARÁ UN CONTRATO PARA LA FORMACIÓN (PERSONA MENOR DE
30 AñOS SIN LA CUALIFICACIóN PROFESIONAL RECONOCIDA POR EL
SISTEMA DE PARA CONCERTAR UN CONTRATO EN PRáCTICAS) Y OTRO
TEMPORAL PRORROGABLE.<BR/> <B>CONDICIONES:</B> <BR/>JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES (EXCEPTO EL TEMPORAL PARA CANDÁS
QUE ES A MEDIA JORNADA).<BR/> HORARIO DE 9 A 13:30 Y DE 16:30 A 20
HORAS. <BR/> RETRIBUCIÓN SEGÚN CONVENIO DE EMPRESAS DE GESTIÓN
Y MEDIACIÓN INMOBILIARIA EN FUNCIÓN DE TIPO DE CONTRATO MÁS
INCENTIVOS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: CANDIDATURAS@MULTIGESTIONDALO.ES
INDICANDO EL PUESTO AL QUE SE OPTA (CANDÁS O PRAVIA)

TÉCNICO SISTEMAS INFORMÁTICOS
(REF.3250)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003250
18/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> CONTROLAR Y OPTIMIZAR LOS RECURSOS
INFORMáTICOS DE SISTEMAS CENTRALES, BASES DE DATOS, SERVIDORES
DE APLICACIONES Y ALMACENAMIENTO. <BR/> ADMINISTRACIÓN DE REDES
Y SERVIDORES WINDOWS. <BR/> MANTENER EL SISTEMA OPERATIVO DE LA
RED, GESTIÓN DE COPIAS DE SEGURIDAD, ADMINISTRAR CENTRALITAS. / /
<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> FORMACIóN PROFESIONAL RELACIONADA
O GRADO EN INFORMáTICA.<BR/> EXPERIENCIA EN ADMINISTRACIÓN DE
SISTEMAS WINDOWS BASADAS EN DOMINIOS Y PHP.<BR/> <B>SE
VALORARá CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD.</B> <BR/>
<B>CONDICIONES:</B> LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES,PRORROGABLE.
<BR/> JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES DE LUNES A
VIERNES, HORARIO DE TRABAJO DE LAS 9. HORAS. <BR/> SALARIO SEGúN
CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. al Correo Electrónico :
RECURSOSHUMANOS@PROYECTOSTGA.COM

PROGRAMADOR INFORMÁTICO (REF
3251)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003251
18/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> REDACCIóN EN DIVERSOS LENGUAJES DE
PROGRAMAS Y APLICACIONES PARA ENTORNOS WEB. <BR/>
DESSARROLLO E IMPLANTACIÓN DE NUEVAS APLICACIONES. <BR/>
DESARROLLO DE INTERFACES VISUALES, TEST DE FUNCIONAMIENTO,
DOCUMENTACIóN DE LOS RESULTADOS. / / <BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/> REQUISITOS: TÍTULO DE INGENIERÍA
INFORMÁTICA, ESPECIALIDAD EN PROGRAMACIÓN.<BR/> SE VALORARá
INGLÉS, PERMISO DE CONDUCIR Y <B> CERTIFICADO DE
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DISCAPACIDAD.</B> <BR/> <B>CONDICIONES:</B> <BR/> LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES,PRORROGABLE. <BR/> JORNADA COMPLETA DE 40
HORAS SEMANALES DE LUNES A VIERNES, HORARIO DE TRABAJO DE LAS 9.
HORAS. <BR/> SALARIO SEGúN CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO.
Las personas interesadaspueden enviar su currículum al Correo Electrónico :
RECURSOSHUMANOS@PROYECTOSTGA.COM

LIMPIADOR/A DE CRISTALES CON
DISCAPACIDAD (REF.3258)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003258
22/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: LIMPIEZA Y ABRILLANTADO DE CRISTALES. UTILIZACIÓN DE
MÁQUINAS INDUSTRIALES, TÉCNICAS Y MATERIALES PROPIOS DE LA
PROFESIÓN. REQUISITOS: CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33%. PERMISO DE CONDUCIR. EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3
MESES EN PUESTO SIMILAR. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO: 8000
EUROS BRUTOS ANUALES.
SOLICITAR CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO DE
OVIEDO I C/GENERAL ZUBILLAGA, 7. 33005-OVIEDO. TFNO. 985277072

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTORES/AS REPARTIDORES/AS
AUTÓNOMOS/AS PARA
ASTURIAS.(REF.3143).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015003143
10/09/2015
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-RECOGER PEDIDOS EN ORIGEN DE
MENSAJERÍA,PAQUETERÍA O MUEBLES.<BR/>-REPARTIR LOS ENCARGOS
SOLICITADOS CON FURGONETA O CAMIÓN POR TODA
ASTURIAS-CENTRO,OCCIDENTE Y ORIENTE-.<BR/>-REALIZAR EL
MANTENIMIENTO MECÁNICO Y EL ACONDICIONAMIENTO GENERAL DEL
VEHÍCULO.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-ESTAR EN POSESIÓN DEL
CARNET DE CONDUCIR TIPO B1,C1,C O C+E,SEGÚN EL CASO Y DISPONER
DE VEHÍCULO PROPIO PARA EL
REPARTO.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO MERCANTIL CON
ALTA COMO AUTÓNOMO.<BR/>-A JORNADA COMPLETA REALIZANDO
DESPLAZAMIENTOS POR TODA ASTURIAS.<BR/>-INGRESOS SOBRE UN 60%
DE LOS BENEFICIOS EN LA FACTURACIÓN TOTAL.
INTERESADOS/AS EN ÉSTA OFERTA PUEDEN CONCERTAR CITA PREVIA EN
LOS <B>TFNOS.661884116 O 985985555.</B> Y PREGUNTAR POR MARCOS.

TÉCNICO EN TELECOMUNICACIONES
VOIP (REF. 2887)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002887
10/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> ADMINISTRACIÓN DE CENTRALITAS VOIP.<BR/>
ANALIZAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE
NUEVOS PROYECTOS SOBRE VOIP.<BR/> GENERAR, MANEJAR Y
GESTIONAR DOCUMENTACIÓN TÉCNICA ASOCIADA A LOS TRABAJOS
REALIZADOS.<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/>
FORMACIÓN PROFESIONAL, TÉCNICO SUPERIOR EN SISTEMAS DE
TELECOMUNICACIÓN E INFORMÁTICOS EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN
PUESTO SIMILAR.<BR/> INDISPENSABLE CONOCIMIENTOS EN CENTRALITAS
ASTERISK.<BR/> CONOCIMIENTOS DE: REDES, SEGURIDAD, VOIP, LINUX,
ELECTRÓNICA DE RED, FIREWALLS, VIFI?S, CENTRALITAS IP E
INGLÉS.<BR/> PERMISO DE CONDUCIR.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.<BR/> JORNADA COMPLETA,PARTIDA, EN
HORARIO DE 9 A 18 HORAS.<BR/> SALARIO DE 1300 EUROS BRUTOS
MENSUALES.<BR/>
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:ccardintga@proyectostga.com'><B>ccardintga@proyectostga.com</B></A><BR/>

CONDUCTOR DE CAMIóN FORESTAL
(REF. 3194)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003194
15/09/2015
Oficina: TINEO

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>CONDUCIR CAMIÓN FORESTAL,<BR/>TRABAJAR
CON GRUA FORESTAL , <BR/>MANEJO DE ASTILLADORA<BR/><B>
CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA,<BR/> JORNADA COMPLETA Y PARTIDA,<BR/> SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR FORESTAL Y DE ASERRADEROS DE MADERA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/><B> REQUISITOS :</B><BR/>EXPERIENCIA
EN MANEJO DE CAMIÓN Y GRUA FORESTAL,<BR/> CARNET C
,<BR/>DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR POR TODO EL TERRITORIO NACIONAL
las personas interesadas y que reunan los requisitos envien cv a:,
mailto:ofertaempleot2015@gmail.com<br/>
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COMERCIAL AUTOVENTA CON
DISCAPACIDAD (REF: 3252)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003252
18/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: REPARTIR PRODUCTOS DE PASTELERÍA CON LA FURGONETA
DE LA EMPRESA. BUSCAR NUEVOS CLIENTES. SURTIRLES DE LOS
ARTÍCULOS QUE LA EMPRESA VAYA COMERCIALIZANDO. RECOGER SUS
QUEJAS Y SUGERENCIAS.------ IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD MÍNIMA DEL
33% (PARA CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO). CARNET DE CONDUCIR TIPO B.
EXPERIENCIA EN VENTAS.------ CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN
EL CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.--
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
asturias.comercial1@gmail.com

CONDUCTOR DE AUTOBÚS Y MINIBUS,
CON DISCAPACIDAD(REF. 3262)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003262
21/09/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B><BR/>**EFECTUAR EL TRANSPORTE DE VIAJEROS
ASEGURANDO UNA CONDUCCIÓN SEGURA Y ECONÓMICA<BR/>**AYUDAR
EN LA SUBIDA Y BAJADA DEL AUTOBÚS A LOS USUARIOS COMO MOVILIDAD
REDUCIDA<BR/>**REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO BÁSICO Y
REPARACIONES SIMPLES DEL
VEHÍCULO<BR/><B>**REQUISITOS</B><BR/>CONOCIMIENTOS DE MECÁNICA
Y EXPERIENCIA EN TRATO CON PERSONAS MAYORES Y USUARIOS CON
MOVILIDAD REDUCIDA.- CONOCIMIENTOS DE PRIMEROS AUXILIOS.-
PERMISO DE CONDUCIR D Y CAP.-***IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD DEL 33 POR CIENTO O INCAPACIDAD PERMANENTE
TOTAL***<BR/>**<B>CONDICIONES</B><BR/>**CONTRATO: LABORAL
TEMPORAL.- JORNADA: PARCIAL, 25 HORAS SEMANAS.- HORARIO: A
TURNOS, SEGÚN SERVICIOS.- SALARIO: SEGÚN CONVENIO DE CENTROS
ESPECIALES DE EMPLEO
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR C. V. A , mailto:candidato@transportes adaptados.com

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

COCINERO/A (REF. 2774)
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032015002774
14/08/2015
Oficina: ALLER-MOREDA

**FUNCIONES: ELABORACIÓN DE PLATOS DE MENÚ Y CARTA.
PREPARACIÓN, PUESTA A PUNTO Y MANTENIMIENTO DEL ÁREA DE
TRABAJO. CONTROL DE PROVISIONES. **REQUISITOS: EXPERIENCIA MÍNIMA
DEMOSTRABLE DE AL MENOS DOS AÑOS EN LA MISMA OCUPACIÓN.
NECESARIOS CONOCIMIENTOS DE COCINA ASTURIANA Y MODERNA.
NECESARIO VEHÍCULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO O
RESIDENCIA EN LA ZONA. DISPONIBILIDAD PARA INCORPORACIÓN
INMEDIATA**CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE SEIS
MESES. JORNADA DE TRABAJO PARCIAL: FINES DE SEMANA, 16 HORAS.
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA Y CAMBIO A JORNADA COMPLETA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CV ACTUALIZADO A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: HRDETORRES@HOTMAIL.COM

COCINERO/A OFICIAL (REF. 3124)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003124
09/09/2015
Oficina: LANGREO

PARA RESTAURANTE EN SAMA.<BR/> <B>FUNCIONES:</B><BR/>- GESTION
DEL APROVISIONAMIENTO DE LA COCINA: ESCANDALLO, CONTACTO CON
PROVEEDORES, COMPRAS,...<BR/>- ORGANIZACION DE LA COCINA.<BR/>-
MANIPULAR, PREPARAR Y CONSERVAR ALIMENTOS CRUDOS,
SEMIELABORADOS Y ELABORADOS.<BR/>- ELABORAR Y PRESENTAR LOS
DIFERENTES PLATOS SEGUN LA CARTA DEL ESTABLECIMIENTO.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE ACREDITAR EXPERIENCIA
LLEVANDO UNA COCINA COMO OFICIAL.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>-
CONTRATACION EVENTUAL, A JORNADA COMPLETA, CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA.<BR/>- INCORPORACION INMEDIATA.<BR/>- SALARIO Y
CONDICIONES SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DE
ASTURIAS.
<br/>Enviar currículum a: , mailto:ppasdor@gmail.com <br/>Para saber más sobre
la ocupación de Cocinero/a (funciones, competencias, formación relacionada y
mercado de trabajo), <a href='http://goo.gl/wYqPaI' target= "blank

1 COCINERO/A (REF. 3115)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032015003115

SE NECESITA COCINERO/A PARA SIDRERÍA EN TAPIA DE CASARIEGO.
FUNCIONES: ELABORACIÓN DE PLATOS; CONTROL Y GESTIÓN DE
INVENTARIOS; LIMPIEZA DE LA COCINA; EN GENERAL, LAS DEMAS
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09/09/2015
Oficina: NAVIA

FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO. REQUISITOS: EXPERIENCIA MÍNIMA DE
3 AÑOS COMO COCINERO/A; SE EXIGE CONOCIMIENTOS EN LA
ELABORACIÓN DE PLATOS DE COCINA TÍPICA ASTURIANA. CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA; SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE MANDAR
SU C.V. A LA DIRECCIÓN DE CORREO sidrerialacubierta@hotmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF.2929)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015002929
10/09/2015
Oficina: SIERO-POLA

FUNCIONES: PREPARACION DE ENSALADAS, APERITIVOS.., COLABORAR
CON EL COCINERO/A, MANTENER EN ORDEN EL LUGAR Y LOS UTENSILIOS
DE TRABAJO,COLOCAR LAS EXISTENCIAS. REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE 2
AñOS DE EXPERIENCIA EN COCINA DE SIDRERIA Y DISPONIBILIDAD DE
TRANSPORTE PARA DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO. CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA PARCIAL:30 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGúN CONVENIO DE HOSTELERIA
interesadas/os concertar cita previa en tf: 985723006

CAMARERA (REF. 3144)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032015003144
10/09/2015
Oficina: TINEO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>SERVIR MESAS Y BARRA,<BR/> COBRO DE
CONSUMICIONES,<BR/> LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE MENAJE Y ÁREA
DE TRABAJO.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO TEMPORAL
,<BR/> JORNADA COMPLETA Y CONTINUA , <BR/>MARTES Y DOMINGO
JORNADA PARTIDA, <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO<BR/><B> REQUISITOS: </B><BR/>LA EMPRESA PREFIERE
MUJER,<BR/> EXPERIENCIA ACREDITABLE,<BR/> EDAD DE 16 A 30 PARA
CONTRATO DE FORMACIÓN NO DESCARTANDOSE OTRAS
CANDIDATURAS,<BR/>CARNET DE CONDUCIR O POSIBILIDAD DE LLEGAR AL
LUGAR DE TRABAJO
las personas interesadas envien cv A :, mailto:noemicanopertierra@gmail.com

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.2727)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002727
11/09/2015
Oficina: LUARCA

<B>FUNCIONES:</B> ATENCION A LOS CLIENTES EN BARRA Y
MESA;REPOSICION DE NEVERAS Y CAMARAS DE FRIO;ASISTIR A LOS
CAMAREROS/AS EN LA PUESTA A PUNTO DEL
COMEDOR<B>***REQUISITOS:</B>EXPERIENCIA MINIMA DE 3 AÑOS EN
PUESTO SIMILAR;SE VALORAN ESTUDIOS DE HOSTELERIA Y
CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS :INGLES Y FRANCES<B>***CONDICIONES:</B>
CONTRATO TEMPORAL EVENTUAL DE 2 MESES DE DURACION CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA;JORNADA COMPLETA A PARTIR DE LAS 12.30
HORAS DE LA MAÑANA CON DESCANSOS REGLAMENTARIOS; SALARIO
SEGUN CONVENIO HOSTELERIA PPDDO.ASTURIAS; FECHA DE
INCORPORACION AL PUESTO:INMEDIATA
Enviar curriculum a: info@hotelcanero.com

AUXILIAR DE COCINA (REF. 2703)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002703
14/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>TAREAS DE APOYO EN LA COCINA.
<BR/>PREPARACIÓN DE PINCHOS. <BR/>LIMPIEZA DE UTILLAJE Y ÁREA DE
TRABAJO. **** <BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA EN EL
PUESTO DE TRABAJO. **** <BR/><B>CONDICIONES: </B><BR/>CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE INTERINIDAD. <BR/>JORNADA A TIEMPO PARCIAL.
20 HORAS SEMANALES. <BR/>DE LUNES A DOMINGO, CON LOS DESCANSOS
LEGALES. <BR/>HORARIO DE 13,00 A 17,00. <BR/>SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA.
PERSONAS INTERESADAS, LLAMAR <b>TELÉFONO 684 60 24 43.</b> A LA
ATENCIÓN DE FRANCISCO. EN HORARIO DE 12,00 A 20,00.

COCINERO/A (REF: 3180)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032015003180
14/09/2015
Oficina: POLA DE LENA.

FUNCIONES: ELABORACIÓN DE PINCHOS Y MENÚS, GESTIÓN DE LAS
PROVISIONES, MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO Y MENAJE.***
REQUISITOS: DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PROPIO PARA PODER
DESPLAZARSE AL CENTRO DE TRABAJO UBICADO EN LA ESTACIÓN
INVERNAL DE VALGRANDE - PAJARES, CON EXPERIENCIA EN LA
ACTIVIDAD,SE VALORARÁ RESIDENCIA EN LA ZONA;*** CONDICIONES
LABORALES: CONTRATACIÓN LABORAL TEMPORAL 4 MESES DE DURACIÓN;
JORNADA: COMPLETA,HORARIO: PARTIDO, DÍA DE DESCANSO A CONVENIR,
SALARIO: SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS,INCORPORACION EN NOVIEMBRE.
las personas interesadasenviar c.v. a: pialpe@gmail.com
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AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF: 3209)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003209
16/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: REALIZAR LA LIMPIEZA DE LAS INSTALACIONES DEL LOCAL, DE
LOS CRISTALES, DE LA COCINA, DE LOS CUBOS DE BASURA, DE LOS
UTENSILIOS DE COCINA UTILIZADOS.------ SE REQUIERE EXPERIENCIA EN
TAREAS SIMILARES EN EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA.------- CONTRATO
TEMPORAL, PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD.
JORNADA COMPLETA. HORARIO CON TURNOS ROTATIVOS. SALARIO SEGÚN
EL CONVENIO DE HOSTELERÍA.-
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A : cv@crivencar.com
(INDCAR EN EL ASUNTO DEL E-MAIL LA PALABRA "LIMPIEZA").

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3230)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003230
16/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> LIMPIEZA DE ALIMENTOS (VERDURAS, CARNES,
PESCADOS ) PARA SU PREPARACIÓN.<BR/> MANTENER LA HIGIENE Y EL
ORDEN DEL LUGAR Y LOS ÚTILES DE TRABAJO.<BR/> ELABORACIÓN DE
PLATOS SENCILLOS.BR/> EMPLATADO DE ALIMENTOS.<BR/>
<B>REQUISITOS: </B><BR/> EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN EL
SECTOR.<BR/> TITULACIÓN DE EDUCACIÓN SECUNDARIA
OBLIGATORIA.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.<BR/> JORNADA COMPLETA.<BR/> SALARIO DE 1200 EUROS
BRUTOS MENSUALES.<BR/>
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO, EN MINÚSCULAS: <A
HREF='mailto:eseteveinte@gmail.com'><B>ESETEVEINTE@GMAIL.COM</B></A><BR/>
IMPRESCINDIBLE PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL AYUDANTE DE COCINA

COCINERO/A (REF. 3127)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003127
16/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B> FUNCIONES </B>: <BR/> - ELABORAR PINCHOS, TAPAS Y RACIONES.
<BR/> - MANTENER EN CONDICIONES HIGIENICAS ADECUADAS EL ESPACIO
DE TRABAJO. <BR/> - LLEVAR CONTROL DE EXISTENCIAS. /// <BR/> <B>
REQUISITOS </B>: <BR/> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA MINIMA
DE 2 AÑOS. /// <BR/> <B> CONDICIONES</B>: <BR/> - CONTRATO TEMPORAL.
<BR/> - JORNADA COMPLETA DE MAÑANA Y TARDE. <BR/> - LUGAR DE
TRABAJO EN LUGONES. <BR/> - CONVENIO DE HOSTELERIA.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: jorge_coe76@hotmail.com

COCINERA/O (REF. 3242)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003242
17/09/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B>PLANIFICAR Y PREPARAR MENUS. REVISAR Y
CONTROLAR EL MATERIAL USADO EN LA COCINA. MANTENER LIMPIO Y EN
ORDEN EL LUGAR DE TRABAJO, ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>
EXPERIENCIA EN COCINA PARA COLECTIVIDADES. SE VALORARA ESTAR EN
POSESION DEL CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD, MINIMO
33%.<BR/><B>CONDICIONES DE TRABAJO:</B><BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL (17 HORAS APROXIMADAMENTE).SALARIO
SEGUN CONVENIO ESTATAL DE ATENCION A LAS PERSONAS
DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA
PERSONAL.
ENVIAR C,V, A: cv_ofertaempleo@hotmail.com

COCINERO/A (REF:3236)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003236
17/09/2015
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<B>FUNCIONES</B>: ELABORAR, ADEREZAR Y PRESENTAR PLATOS EN
MERENDERO SITO EN GIJÓN. COLABORAR EN PEDIDOS Y CONSERVACIÓN
DE MATERIAS Y PRODUCTOS DE USO EN COCINA. ELABORACIÓN DE
MENÚS Y CARTA. REVISAR Y CONTROLAR EL MATERIA DE USO EN LA
COCINA, ASÍ COMO SU LIMPIEZA. LA EMPRESA PRECISA TAMBIÉN DE UN/A
AYUDANTE/A DE COCINA CON EXPERIENCIA PARA AYUDAR AL COCINERO/A
EN SUS FUNCIONES. <B><BR/>REQUISITOS</B>: EXPERIENCIA PREVIA
DEMOSTRABLE. <B><BR/>CONDICIONES</B>: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.
JORNADA COMPLETA DE 13 A 17 Y DE 20 A 24 HORAS. MIÉRCOLES
CERRADO. RETRIBUCIÓN: 1.350 EUROS BRUTOS/MES PARA EL COCINERO Y
1.250 EUROS PARA EL AYUDANTE/A.
CITA PREVIA AL TELÉFONO: 637993443. ATIENDE CARLOS. ESPECIFICAR EL
PUESTO AL QUE SE OPTA (COCINERO/A O AYUDANTE/A).

1 COCINERO-A (REF. 3246)
Llanes (ASTURIAS)

CONDICIONES: CONTRATO INDEFINIDO. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO.*** FUNCIONES:
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Oferta: 032015003246
17/09/2015
Oficina: LLANES

ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA. ELABORAR Y PRESENTAR LOS
PLATOS DEL MENÚ Y CARTA DE UN RESTAURANTE-SIDRERÍA DE COCINA
TRADICIONAL.*** REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN DE UN MÍNIMO DE 2 AÑOS.UBICACIÓN DEL PUESTO:
PENDUELES (LLANES)
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
618.236.886 (Jesús)

COCINERO/A (REFERENCIA 3247)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003247
17/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> PREPARACIÓN Y PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y
CARTAS.<BR/> REVISIÓN Y CONTROL DE LOS UTILES DE COCINA.<BR/>
ORGANIZACIÓN DE LA COCINA.<BR/> CONSERVACIÓN DE LAS
MERCANCÍAS.<BR/> <B>REQUISITO IMPRESCINDIBLE:</B><BR/>
EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN LA OCUPACIÓN.<BR/> TITULACIÓN DE
EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA.<BR/> <B>SE VALORARÁ</B><BR/>
FORMACIÓN PROFESIONAL REGLADA EN COCINA, GASTRONOMÍA,
RESTAURACIÓN, ETC.<BR/> CURSOS DE COCINA.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.<BR/>
JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.<BR/> SALARIO DE 1500
EUROS BRUTOS MENSUALES.<BR/>
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO, EN MINÚSCULAS: <A
HREF='mailto:eseteveinte@gmail.com'><B>ESETEVEINTE@GMAIL.COM</B></A><BR/>
IMPRESCINDIBLE PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL COCINERO/A

AYUDANTE DE COCINA AVANZADA
(REF.3271)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003271
21/09/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>***FUNCIONES:</B><BR/>PREPARAR Y PRESENTAR PLATOS. LIMPIAR LA
COCINA Y UTENSILIOS UTILIZADOS. ALMACENAR LAS MERCANCIAS
RECIBIDAS.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>PREFERENTEMENTE CON
RESIDENCIA EN PIEDRAS BLANCAS. EXPERIENCIA COMO MINIMO DE 1
AÑO.<BR/><B>***CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas pueden concertar entrevista en el tfno.616421364
(Ramón) o enviar su C.V.a: , mailto:mon140170@gmail.com

1 COCINERO-A (REF. 3268)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003268
21/09/2015
Oficina: LLANES

CONDICIONES: CONTRATO DE TRES MESES PRORROGABLE.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO.*** FUNCIONES: ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA.
PREPARAR Y PRESENTAR PLATOS DE MENÚ Y CARTA (COCINA
TRADICIONAL) EN ESTABLECIMIENTO DE VENTA Y DEGUSTACIÓN DE
PRODUCTOS ASTURIANOS CON RESTAURANTE.*** REQUISITOS: ES
IMPRESCINDIBLE UN MÍNIMO DE DOS AÑOS DE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN.***
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su C.V. al
siguiente correo electrónico: RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

AYUDANTE DE COCINA (REF.2928)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015002928
22/09/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>***FUNCIONES:</B><BR/>PREPARAR PINCHOS, TAPAS, BOCADILLOS.
COLABORAR EN EL APROVISIONAMIENTO Y ALMACENAMIENTO DE LOS
ALIMENTOS. LIMPIAR LA COCINA Y FREGAR LOS UTENSILIOS DE
TRABAJO.<BR/><B>***CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE TARDE, A
PARTIR DE LAS 20.00H. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas pueden concertar entrevista en el tfno. 653032239

CAMARERA/O DE SALA (REF.3281)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003281
22/09/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>***FUNCIONES:</B><BR/>PREPARAR LAS MESAS DEL COMEDOR.
PRESENTAR EL MENU A LOS CLIENTES. TOMAR NOTA DE LOS PEDIDOS Y
TRARMITIRSELOS A LOS COCINEROS. SERVIR COMIDAS Y BEBIDAS.
EFECTUAR LOS COBROS.
ETC.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN
SALA. ES NECESARIO DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR
AL PUESTO DE TRABAJO<BR/><B>***CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA DE 20
HORAS DURANTE LOS FINES DE SEMANA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
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Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:juanluis@casabelarmino.es

CAMARERO/A (REF.: 3278)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003278
22/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - PREPARAR, PRESENTAR Y SERVIR BEBIDAS,
PINCHOS Y APERITIVOS EN BARRA Y EN MESA.<BR/> - PREPARAR,
RECOGER Y LIMPIAR EL ÁREA DE TRABAJO E INSTALACIONES.<BR/> -
COOPERAR EN EL CONTROL DE EXISTENCIAS,
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
PUESTO SIMILAR.<BR/> - SE VALORARÁ CONOCIMIENTO DE IDIOMAS.<BR/> -
SE VALORARÁ RESIDENCIA EN GIJÓN O
ALREDEDORES.<BR/><B>CONDCIONES LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL DE 30 HORAS/SEMANA. - JORNADA
DE MAÑANAS Y/O TARDES. - SALARIO APROXIMADO DE 926 EUROS BRUTOS
MES. - INCORPORACIÓN INMEDIATA. ETC.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, pueden enviar su C.V. a la
dirección de correo electrónico: <b>empleodock39molinon@gmail.com</b>

TELEFONISTA- RECEPCIONISTA
HOTEL (REF. 3225)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003225
22/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>RECEPCIÓN DE LOS CLIENTES. <BR/>ATENCIÓN
TELEFÓNICA. <BR/>ORGANIZACIÓN DE RESERVAS.****
<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<BR/>IDIOMAS INGLÉS Y FRANCÉS ESCRITO Y HABLADO. ****
<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
<BR/>JORNADA A TIEMPO COMPLETO, EN HORARIO A TRATAR CON LA
EMPRESA. <BR/>DE LUNES A DOMINGO, CON LOS DESCANSOS
REGLAMENTARIOS. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<b>reservas@hotelpalaciodeasturias.es</b>

CAMARERA/O (REF. 3054)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003054
22/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: PREPARAR LAS MESAS DEL COMEDOR. TOMAR
COMANDAS. SERVIR LA COMIDA Y BEBIDA A LOS CLIENTES. RECOGER
MESAS. ACONDICIONAR EL ESPACIO DE TRABAJO JUNTO A LAS/OS DEMAS
COMPAñERAS/OS. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>: EXPERIENCIA DE AL
MENOS 6 MESES EN COMEDOR. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y
VEHICULO POR LA SITUACION DEL RESTAURANTE. /// <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: CONTRATO INDEFINIDO A TIEMPO PARCIAL (JUEVES
Y DOMINGOS SOLO COMIDAS, VIERNES Y SABADOS COMIDAS Y CENAS).
SALARIO DE 850 EUROS BRUTOS MENSUALES + PROPINAS. CENTRO DE
TRABAJO EN GRANDA / SIERO. CONVENIO DE HOSTERIA.
Enviar CV actualizado con fotografia reciente a <a href= "mailto:
liabode73@gmail.com"> <b>liabode73@gmail.com</b> </a>
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