SERVICIO§ DE EMPLEO

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

GESTOR DE REDES SOCIALES
(REF.:1202)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001202

26/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COORDINADOR/A/ RESPONSABLE DE

DEPARTAMENTOS CON
DISCAPACIDAD. (REF. 977)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000977
03/05/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ADMINISTRATIVO/A EN PRACTICAS
(REF. 1532)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001532

13/05/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
1530)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001530

13/05/2016

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

<b>FUNCIONES:</b> -CREACION Y GESTION DE LAS CAMPANAS DE
MARKETING DIGITAL. -GESTION DE REDES SOCIALES. -MANTENIMIENTO Y
POSICIONAMIENTO WEB. -CREACION Y SEGUIMIENTO DE CAMPANAS
ONLINE <b>REQUISITOS:</b> -DOMINIO DE ADOBE PHOTOSHOP E
ILLUSTRATOR. -FORMACION EN MARKETING DIGITAL.(SEM, SEO, ANALITICA
WEB) -DOMINIO DE HTML, CSS Y WORDPRESS. <b>CONDICIONES:</b>
-CONTRATO TEMPORAL DE SEIS MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.
-JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES. -HORARIO DE 10:00 A 14:00. -SALARIO
Y DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
CENTROS DE FORMACION NO REGLADA.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR C.V A: <b>info@pcvformacion.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> GESTIONAR LA COORDINACION DE DEPARTAMENTOS
DE EMPRESA DEL SECTOR DEL TRANSPORTE DE VIAJEROS POR
CARRETERA. CONTROL DE LOS PROCESOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LAS NORMAS DE CALIDAD. REALIZAR EL ANALISIS DE COSTES, FISCALES,
LABORALES Y CONTABLES. <b>REQUISITOS: </b> IMPRESCINDIBLE ESTAR
EN POSESION DE UN GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%.
TITULACION DE DIPLOMATURA O GRADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES,
ADE, O ECONOMICAS. EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 ANOS EN DIRECCION
DE EQUIPOS Y DE ANALISIS DE COSTES. PERMISO DE CONDUCIR. SE
VALORARA PERMISO DE CONDUCIR CLASE D, CONOCIMIENTOS DE INGLES
Y LA CAPACITACION PROFESIONAL PARA EL TRANSPORTE DE VIAJEROS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.

LAS PERSONAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS SE PONDRAN EN
CONTACTO CON LA OFICINA DE EMPLEO DE OVIEDO |, C/GENERAL
ZUBILLAGA 7 DE OVIEDO. TELEFONO: 985 277072

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>ATENDER Y RECIBIR A CLIENTES. ELABORAR
NOMINAS, FACTURAS, LIQUIDAR IMPUESTOS Y OTRAS LABORES
ADMINISTRATIVAS. GESTIONAR REDES SOCIALES. <BR/>
<b>REQUISITOS:</b> <BR/>TITULACION EN ADMINISTRACION Y DIRECCION
DE EMPRESAS, COMERCIO Y MARKETING O SIMILAR Y CUMPLIR LOS
REQUISITOS DE FECHA DE TERMINACION DE ESTUDIOS PARA PODER
FORMARLIZAR UN CONTRATO EN PRACTICAS. <BR/><b>CONDICIONES:</b>
<BR/>CONTRATO EN PRACTICAS PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE 9:30 A 13:30 Y DE 16 A 20 HORAS. RETRIBUCION: LA FIJADA EN
EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE OFICINAS Y DESPACHOS DE
ASTURIAS PARA CONTRATOS EN PRACTICAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , mailto:gestionequipohumano@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> <br/>* Atender llamadas y solicitudes de los interesados en
formacion en autoescuela<br>* Facilitar los materiales necesarios y ayudar en la
resolucion de los test de los alumnos<br/>* Preparar la documentacion necesaria
para su presentacion en la DGT<br/>* Revisar, clasificar y archivar documentacion
(facturas, albaranes...)<br/> <b>REQUISITOS</b> <br/>Titulaciéon de Técnico de
Gestién Administrativa, obtenida en los cinco ultimos afios, salvo que sea menor de
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Oficina: GIJON - MONTEVIL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A EN
FORMACION (REF:1536)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001536

13/05/2016

Oficina; GIJON - MONTEVIL

ADMINISTRATIVO CONTABLE E.T.
ESPACIOS VERDES Y GIJON SOCIAL
AYTO DE GIJON (REF.:1473)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001473

16/05/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

RECEPCIONISTA/TELEFONISTA CON
DISCAPACIDAD (REF.1560)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016001560

16/05/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO TALLER
DE EMPLEO (REF. 1587)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016001587

18/05/2016

Oficina: LLANES

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

30, para contrato en practicas<br/> <b>CONDICIONES</b><br/>Contrato: laboral
temporal, en practicas.-Jornada: completa, de lunes a viernes.- Horario: de 9:00 a
13:00 y de 16:00 a 19:00.- Salario: 750 € brutos/mes

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar C.V. a
la direccion: , mailto:autogijon4@hotmail.com

<b>FUNCIONES</b> <br/>* Realizar tareas administrativas propias de una
autoescuela<br>* Atender las llamadas telefénicas y las tareas de recepcién de
clientes<br/>* Gestionar la documentacioén administrativa y contable de la
empresa<br/> <b>REQUISITOS</b> <br/> Menor de 30 afios y domicilio en
Gijon<br/> <b>CONDICIONES</b> <br/>Contrato:laboral temporal, <b>EN
FORMACION</b>, inicial de 12 meses prorrogable.-Jornada completa de lunes a
viernes.-Horario: de 9:00 a 13:00 y de 16:00 a 19:00.- Salario: 650€ brutos/mes.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos deberan
enviar cv a , mailto:autogijon4@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -archivo, clasificacion de la documentacion de los proyectos.
-Recepcion de documentos y mecanografia mediante procesadores de texto.
-Seguimiento de los gastos de los diferentes médulos formativos. -Registro contable
de las operaciones en sistema informatico. -Tareas de apoyo en las justificaciones y
liquidaciones de gastos. -Introduccion de datos en el sistema informatico.
<b>REQUISITOS:</b> -Titulacién minima de Técnico en Gestién administrativa o
equivalente. -Conocimientos informéticos a nivel de usuario (Windows, Word, Excel
y Access). -conocimientos de aplicaciones informaticas contables y conocimientos
generales del procedimiento administrativo y de los procedimientos de ejecucion del
presupuesto en la administracion puablica. -Se valorara la experiencia en puestos
similares y la formacién profesional relacionada con el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> -Nombramiento de Funcionario interino con el
Ayuntamiento de Gijon. -Jornada semanal de 37,5h. a repartir a partes iguales entre
la ET Gijon Social y la ET Espacios Verdes.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden presentar en el
registro de la Oficina de Empleo de Gijon Il -el Coto- hasta el dia 19 de mayo a las
14:00 horas. -Escrito de presentacion con indicacién de la plaza a la que opta. -C.V.
-Declaracion de experiencia en el puesto al que opta en programas de
empleo-formacion o formacion en alternancia con el empleo,seguin
<b>ANEXOI</b><a href="http://goo.gl/TyH3yz' target= 'blank’> <b>CLICK
AQUI</b></a>

<u><b>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DISCAPACIDAD </b> </u>
<b>FUNCIONES:</b> ATENDER TELEFONO EN CENTRALITA TELEFONICA.
DERIVAR Y EMITIR LLAMADAS A LOS DISTINTOS DEPARTAMENTOS DE LA
EMPRESA. ATENDER PUBLICO Y CLIENTES EN RECEPCION. DESARROLLAR
LABORES ADMINISTRATIVAS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
CERTIFICADO MINUSVALIA IGUAL O SUPERIOR AL 33% COMPATIBLE CON EL
PUESTO DE TRABAJO. CONOCIMIENTOS Y MANEJO DE CENTRALITAS
TELEFONICAS. SE VALORARA ESTUDIOS DE LA RAMA ADMINISTRATIVA.
MANEJO DE PROGRAMAS DE OFIMATICA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE MANANA Y TARDE.
CONVENIO DE MINORISTAS DE ALIMENTACION.

ENVIAR CV A:, mailto:empresas-lug@asturias.org AUTORIZACION PARA ENVIAR
DOCUMENTACION A LA EMPRESA

<b>FUNCIONES</b> -Archivar y clasificar la documentacion del proyecto - Elaborar
partes de asistencia del personal -Mecanografiar, tratar y procesar textos -Otras
tareas burocraticas relacionadas con la gestion del proyecto
<b>REQUISITOS:</b>-Formacion Profesional de Grado Medio o Superior en
Gestion Administrativa -Experiencia minima de un afio como auxiliar o administrativo
en Escuelas Taller, Talleres de Empleo, Casas de Oficio u otros programas de
empleo-formacion o 3 afios en puesto similar. <b>CONDICIONES</b> -Contrato por
obra o servicio -Jornada a tiempo parcial , 20 horas semanales. -Salario: 500 euros
brutos mensuales

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan presentar
el CV acreditado (copia de contratos, certificados de empresa indicando funciones,
titulos y diplomas y vida laboral) y declaracién reponsable, que se puede descargar
<a href="http://goo.gl/lfZajH' target= "blank"> <b><i>aqui</i></b></a>, en la Oficina
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Sector Profesional: AGRARIO

de Empleo de Llanes, ctra. Pancar S/N, antes del préximo dia 20 de mayo, a las
14:00 horas. A la entrevista se enviaran 5 candidatos/as, teniendo en consideracion
la mayor experiencia acreditada.

ENCARGADO MANTENIMIENTO
YEGUADA (REF.1093)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016001093
18/04/2016

Oficina: LLANES

PEON/A DE GANADERIA (REF.1386)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001386

10/05/2016

Oficina: LUARCA

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO GRANDAS DE
SALIME(REF. 1455)

Grandas de Salime (ASTURIAS)
Oferta: 032016001455

11/05/2016

Oficina: VEGADEO

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO SIERRA DE
DOIRAS DE BOAL (REF. 1495)

Boal (ASTURIAS)

Oferta: 032016001495

12/05/2016

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

<b>FUNCIONES:</b> CUIDAR Y ALIMENTAR EL GANADO. ENCARGARSE DEL
MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES. APROVECHAMIENTO Y LIMPIEZA
DE FINCAS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA CONOCIMIENTO O
EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES. MENOR DE 30 ANOS INSCRITO EN
GARANTIA JUVENIL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL A
TIEMPO PARCIAL CON VINCULACION FORMATIVA. JORNADA DE 20 HORAS
SEMANALES. HORARIO FLEXIBLE. INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO
500 EUROS BRUTOS MENSUALES. UBICACION DEL PUESTO EN VILLANUEVA
DE PRIA (LLANES). i

Las personas interesadas pueden llamar al teléfono 626847834 (OSCAR)

<b>FUNCIONES</b> -Realizar operaciones auxiliares de manejo de produccién en
explotacion ganadera de vacuno de leche siguiendo las instrucciones recibidas
-Almacenar y conservar las materias primas alimenticias y distribuir los alimentos
con los medios y técnicas adecuadas -Ejecutar labores de limpieza y desinfeccién
de las instalaciones de la explotacion segun pautas marcadas
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia en explotaciones ganaderas -Dominio del
idioma expafiol -Disponer de medios de locomocion para llegar al puesto de trabajo
-Preferentemente domicilio en concejo de Valdés y limitrofes
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de duracién hasta fin de obra -Jornada
completa/partida con horario de mafiana y tarde y descansos reglamentarios
-Salario a convenir entre las partes (partiendo como base del S.M.1.) -Incorporacion
al puesto inmediata

<i>Llamar al Tfno.</i> <b>628 26 02 87</b> <i>a partir de las 18.30 horas para
concertar entrevista</i>

REQUISITOS: SE VALORARA RESIDENCIA EN EL MUCIPIO DE GRANDAS DE
SALIME. MAYORES DE 25 ANOS. ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO EN EL SEPEPA Y EN DESEMPLEO TANTO A FECHA DE SELECCION
COMO DE INCORPORACION. PODER REALIZAR UN CONTRATO DE
FORMACION. NO HABER PARTICIPADO CON ANTERIORIDAD EN LA MISMA
ESPECIALIDAD FORMATIVA CONTAR CON UNO DE LOS ESTUDIOS
SIGUIENTES: GRADUADO EN ESO O BIEN GRADUADO ESCOLAR CON 2
ANOS DE BUP Y UN MAXIMO DE 2 ASIGNATURAS PENDIENTES; O BIEN
TENER UN CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2; O TENER UN
CERTIFICADO PROFESIONALIDAD NIVEL 1 MISMA FAMILIA Y AREA
PROFESIONAL, CUMPLIR REQUISITO ACADEMICO DE ACCESO CICLOS
FORMATIVOS DE GRADO MEDIO O BIEN HABER SUPERADO LAS
CORRESPONDIENTES PRUEBAS DE ACCESO,TENER SUPERADA LA PRUEBA
DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD PARA MAYORES DE 25 ANOS Y/O DE 45
ANOS, TENER LAS COMPETENCIAS CLAVE NECESARIAS CONDICIONES:
CONTRATO DE TRABAJO EN FORMACION Duracién:12 MESES HORARIO: 7:30
a 15:00 Funciones: SEGUIR LAS ENSENANZAS TEORICAS, PRACTICA DEL
OFICIO, Y MODULOS TRANSVERSALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR HAN DE Solicitarlo EN LA
OFICINA DE EMPLEO DE VEGADEO, EN HORARIO DE 9 A 14

<b>REQUISITOS</b> MAS DE 25 ANOS INSCRIPCION EN EL SEPEPA Y EN
DESEMPLEO TANTO A FECHA DE SELECCION COMO DE INCORPORACION
PODER REALIZAR UN CONTRATO DE FORMACION NO HABER PARTICIPADO
CON ANTERIORIDAD EN LA MISMA ESPECIALIDAD FORMATIVA CONTAR CON
UNO DE LOS ESTUDIOS SIGUIENTES: GRADUADO EN ESO O BIEN
GRADUADO ESCOLAR CON 2 ANOS DE BUP Y UN MAXIMO DE 2
ASIGNATURAS PENDIENTES; O BIEN TENER UN CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2; O TENER UN CERTIFICADO
PROFESIONALIDAD NIVEL 1 MISMA FAMILIA Y AREA PROFESIONAL.
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8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES'/AS
TALLER DE EMPLEO INSTALACION Y
MANTENIMIENTO DE JARDINES Y
ZONAS VERDES (REF.1585)

Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032016001585

17/05/2016

Oficina: GRADO

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/IAS
TALLER DE EMPLEO "ACTIVIDADES
AUXILIARES EN CONSERVACION Y
MEJORA DE MONTES" (REF.1598)
Belmonte de Miranda (ASTURIAS)
Oferta: 032016001598

18/05/2016

Oficina: GRADO

Sector Profesional: AUTOMOCION

CUMPLIR REQUISITO ACADEMICO DE ACCESO CICLOS FORMATIVOS DE
GRADO MEDIO O BIEN HABER SUPERADO LAS CORRESPONDIENTES
PRUEBAS DE ACCESO . TENER SUPERADA LA PRUEBA DE ACCESO A LA
UNIVERSIDAD PARA MAYORES DE 25 ANOS Y/O DE 45 ANOS. TENER LAS
COMPETENCIAS CLAVE NECESARIAS <b>CONDICIONES</b> CONTRATO DE
TRABAJO EN FORMACION 12 MESES HORARIO 8 A 15.30 SALARIO 600
EUROS BRUTOS MENSUALES <b>TAREAS</b> SEGUIR LAS ENSENANZAS
TEORICAS, PRACTICA DEL OFICIO, Y MODULOS TRANSVERSALES
CONDUCENTES A LA OBTENCION DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
QUIENES TENGAN INTERES EN PARTICIPAR Y OBTENER EL CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD REPOBLACIONES FORESTALES Y TRATAMIENTOS
SELVICOLAS HAN DE SOLICITARLO EN LA OFICINA DE EMPLEO DE NAVIA,
EN HORARIO DE 9 A 14. PLAZO <b>HASTA EL 20 DE MAYO DE 2016</b>

<b>REQUISITOS, TODOS ELLOS IMPRESCINDIBLES</b>: GRADUADO/A EN
ESO O EQUIVALENTE (VER EQUIVALENCIAS EN ORDEN EDU/1603/2009); DE
25 ANOS O MAS; INSCRIPCION COMO DEMANDANTE DE EMPLEO Y
DEMANDAR OCUPACIONES RELACIONADAS CON EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD; NO HABER TRABAJADO MAS DE 120 DIAS EN EL ULTIMO
ANO, TOMANDO COMO REFERENCIA LA FECHA DE FIN DE PLAZO DE
PRESENTACION DE SOLICITUDES; NO SER PERCEPTOR/A DE PRESTACION
O SUBSIDIO POR DESEMPLEQ; PODER REALIZAR UN CONTRATO DE
FORMACION. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATO DE TRABAJO EN
FORMACION; DURACION DE 1 ANO; JORNADA COMPLETA, DE LUNES A
VIERNES, DE 8:00 A 15:30; SALARIO DE 655 EUROS BRUTOS MENSUALES,
CON 2 PAGAS EXTRAS. <b>FUNCIONES</b>: SEGUIR LAS ENSENANZAS
TEORICO-PRACTICAS Y MODULOS TRANSVERSALES CONDUCENTES A LA
OBTENCION DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD "INSTALACION Y
MANTENIMIENTOS DE JARDINES Y ZONAS VERDES"

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
LLAMAR AL TELEFONO 985750637 EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS, SIENDO
LA FECHA TOPE EL 20 DE MAYO A LAS 14 HORAS. SE REMITIRA A LA
SELECCION A UN MAXIMO DE 24 CANDIDATOS/AS PRIORIZANDOSE A LOS
DOMICILIADOS EN SALAS Y DENTRO DE ESTOS A LOS DE MAYOR
ANTIGUEDAD COMO DESEMPLEADOS.

<b>REQUISITOS</b>: TENER 25 O MAS ANOS; ESTAR DESEMPLEADO/A;
PODER FORMALIZAR UN CONTRATO DE FORMACION; <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATO DE TRABAJO EN FORMACION; DURACION DE 1 ANO; JORNADA
COMPLETA, DE LUNES A VIERNES, DE 8:00 A 15:30; SALARIO DE 655 EUROS
BRUTOS MENSUALES, CON 2 PAGAS EXTRAS. <b>FUNCIONES</b>: ASISTIR
A LAS ENSENANZAS TEORICO-PRACTICAS Y MODULOS TRANSVERSALES
CONDUCENTES A LA OBTENCION DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
"ACTIVIDADES AUXILIARES EN CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES"

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
LLAMAR AL TELEFONO <b>985750637</b> EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS,
SIENDO LA FECHA TOPE EL 26 DE MAYO A LAS 14 HORAS. SE REMITIRA A LA
SELECCION A UN MAXIMO DE 24 CANDIDATOS/AS PRIORIZANDOSE A LOS
DOMICILIADOS EN EL CONCEJO DE BELMONTE DE MIRANDA, Y DENTRO DE
ESTOS A LOS DE MAYOR ANTIGUEDAD COMO DESEMPLEADOS.

ELECTROMECANICO/A DE
AUTOMOCION, ESPECIALISTA EN
ELECTRICIDAD, OFICIAL DE 12 O 22
(REF. 1350)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001350

06/05/2016

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

CONDICIONES: CONTRATO EVENTUAL POR ACUMULACION DE TAREAS,
PRORROGABLE; JORNADA COMPLETA Y PARTIDA; DE LUNES A VIERNES.
FUNCIONES: ANALISIS Y DIAGNOSIS DE FALLOS Y AVERIAS A TRAVES DE
SISTEMAS INFORMATICOS DE COMPROBACION; REPARACIONES EN LOS
SISTEMAS ELECTRONICOS: ARRANQUE, CIRCUITOS, SENALIZACION,
ALUMBRADO, ...; REPARACIONES EN SISTEMAS DE DIRECCION,
SUSPENSION, SEGURIDAD PASIVA, AIRE ACONDICIONADO Y
CLIMATIZACION, ...

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electrénico <a href=
"mailto:tallerescodelauto@gmail.com"><b>tallerescodelauto@gmail.com</b></a>
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CHAPISTA DE
AUTOMOCION(REF.1566).
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001566
16/05/2016

Oficina: MIERES

Sector Profesional: COMERCIO

<B>FUNCIONES:</B> Reparar carrocerias,elementos estructurales y aplicar
tratamientos anticorrosivos. Montar y desmontar piezas y aplicar la soldadura.
Controlar la calidad del acabado. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable
minima de 5 afios en la profesién como oficial de primera o segunda.
Preferentemente con formacion en la especialidad. Carnet de conducir y medio
propio de transporte. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 3
meses,prorrogable. Jornada:completa con horario de lunes a viernes,de 9 a 13 y de
15 a 19,30 horas. Sueldo:1400 euros brutos mensuales.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:,
mailto:seleccion.leomotor@gmail.com

COMERCIALES SECTOR DE LA
SEGURIDAD (REF: 1021)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032016001021
04/05/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.

1304)

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016001304
04/05/2016

Oficina: LLANES

DELEGADOS/AS COMERCIALES
FRANQUICIADOS/AS PARA
ASTURIAS.(REF.310).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032016000310
09/05/2016

Oficina: MIERES

COMERCIAL CON DISCAPACIDAD
(REF: 0533)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016000533

11/05/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

JEFE/A DE EQUIPO COMERCIAL,
SECTOR ENERGIA (REF 1483)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001483

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

<b>TAREAS</b> : PROMOCIONAR LOS PRODUCTOS DE UNA EMPRESA
ESPECIALIZADA EN OFRECER SOLUCIONES DE SEGURIDAD.
COMERCIALIZAR SISTEMAS DE VIDEO-VIGILANCIA. BUSCAR NUEVOS
CLIENTES PARA LA INSTALACION DE DIVERSOS TIPOS DE ALARMAS.------
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA LA EXPERIENCIA COMERCIAL DE LOS
CANDIDATOSI/AS.------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL. PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA. INCENTIVOS SOBRE VENTAS.-

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
info@veonetseguridad.com

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A LOS CLIENTES EN TIENDA DE
ALIMENTACION. PREPARAR PEDIDOS. CONTROLAR STOCKS.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE UN MINIMO DE UN ANO DE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. SE VALORARAN LA EXPERIENCIA EN EL
SECTOR DE LA ALIMENTACION Y CONOCIMIENTOS EN
CARNICERIA-CHARCUTERIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRES
MESES PRORROGABLE. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE COMERCIO MINORISTA.
Enviar C.V. a: , mailto: RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

<B>FUNCIONES:</B> Asumir una franquicia para una empresa de transporte
inmediato. Reclutar personal para reparto de logistica,paqueteria ligera,transporte
urgente,servicios personales,eventos.etc. Mantener y expandir la cartera de clientes.
<B>REQUISITOS:</B> Se busca persona emprendedora,capaz de coordinar un
grupo de trabajo alrededor de su actividad. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:mercantil con alta como auténomo/a. Jornada:distribuida a voluntad de la
persona. Sueldo:a negociar con la empresa y por comisiones.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PUEDEN:ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
A: , mailto:marcos@tasitrans.com O LLAMAR A LOS <B>TFNOS. 661884116 O
985985555.</B>Y PREGUNTAR POR MARCOS.

<b>TAREAS</b> REPARTIR CON LA FURGONETA DE LA EMPRESA
PRODUCTOS DE PASTELERIA. CONSEGUIR CLIENTES NUEVOS.
PROMOCIONAR LOS NUEVOS ARTICULOS DE LA EMPRESA .------
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE ESTAR EN POSESION DE UN GRADO
DE DISCAPACIDAD MINIMA DEL 33% (LA EMPRESA ES UN CENTRO ESPECIAL
DE EMPLEO). EXPERIENCIA EN VENTAS. CARNET DE CONDUCIR TIPO B.-----
<b>CONTRATO</b> TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. DE LUNES A
VIERNES. RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES
DE EMPLEO.---

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
asturias.comerciall@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Organizar y distribuir el trabajo de los comerciales del
equipo segun los criterios establecidos por la empresa. - Supervisar el desempefio y
la efectividad comercial del equipo. - Apoyo y Seguimiento de objetivos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el sector energético, contratos y soluciones
energéticas. - Persona organizada y responsable. - Permiso de conducir.
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11/05/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 TECNICOS/AS COMERCIAL SECTOR
DE ENERGIA (REF 1485)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001485

11/05/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AGENTE COMERCIAL (REF. 1442)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001442

11/05/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PEON/A DE PRODUCCION PARA
LLAGAR DE SIDRA (REF. 1452)
Sariego (ASTURIAS)

Oferta; 032016001452
11/05/2016

Oficina; SIERO-POLA

PROMOTOR/A (REF.1519)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001519
12/05/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

TECNICO/A COMERCIAL (REF: 1526)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001526

13/05/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal convertible a indefinido. -
Jornada completa, entre las 9:00 y las 18:00 horas, de lunes a viernes. - Salario
segun Convenio, fijo+ variable por cumplimiento de objetivos, gastos y dietas.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum <i>Indicando el puesto al
que optan</i> a: grupogv@grupogv.org

<b>FUNCIONES:</b> - Gestion de contratos de suministro energético para
importante empresa del sector. - Asesorar e infomar a PYMES sobre productos de
suministro energético, ahorro y eficiencia energética. - Captacion y fidelizacion de
clientes. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el sector energético PYME. -
Necesario Formacion Técnica. - Permiso de conducir. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal convertible a indefinido. - Jornada completa, entre las 9:00
y las 18:00 horas, de lunes a viernes. - Salario segin Convenio del Metal de
Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum <i>Indicando el puesto al
que optan</i> a: grupogv@grupogv.org

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA PROSPECCION DE CLIENTES PARA
COMERCIALIZAR PRODUCTOS FINANCIEROS, DE AHORRO, DE HOGAR Y
PENSIONES. MANTENIMIENTO DE LA CARTERA DE CLIENTES.
ASESORAMIENTO BASADO EN EL ANALISIS PROFESIONAL DE
NECESIDADES. FORMACION HOMOLOGADA POR LA DIRECCION GENERAL
DE SEGUROS. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION ACADEMICA MiNIMA DE
GRADUADO ESCOLAR. CONOCIMIENTOS BASICOS DE INFORMATICA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA. FIJO
MAS COMISIONES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>natalia.alvarez.garcia@nnseguros.com</b>

<b> FUNCIONES:</b> <br/> colocar botellas en la linea,<br/> encorchar,<br/>
introducir las botellas en cajas, <br/> apilar, <br/> mantener en oden el lugar de
trabajo.<br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> Se valorara experiencia previa en
llagares 0, en cadenas de produccion. <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/>
contrato laboral temporal por obra o servicio, <br/> jornada completa.<br/> Salario
segun convenio de productores de sidra del Principado de Asturias

las personas interesadas deberan enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:gijon@temporingett.com"><b>gijon@temporingett.com</b></a>, en asunto
afadir <b> pedn/a llagar</b>; tambien puede presentar el C.V. en Calle Corin
Tellado, 4 - Gijon

Para realizar labores de comercial en el sector de la hosteleria.
<b>FUNCIONES:</b> Efectuar visitas a clientes habituales. Ampliar la cartera de
clientes. Tomar datos para elaboracion de presupuestos. Recoger pedidos.
Promocionar la imagen y las relaciones de la empresa. <b>REQUISITOS:</b>
Proactividad, empatia y vocacion comercial. Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa.
Salario segun Convenio Colectivo del Comercio de Asturias. Ambito de trabajo: zona
central de Asturias.

Enviar C.V. a: , mailto:comercial@mghosteleria.com

<U>TAREAS:</u> BUSCAR NUEVOS CLIENTES, VENTA Y ASESORAMIENTO
TECNICO A LOS ACTUALES, DESARROLLAR NUEVAS LINEAS DE
NEGOCIO.-------- <u>REQUISITOS:</u> EXPERIENCIA COMO COMERCIAL EN
EL AMBITO INDUSTRIAL. CONOCIMIENTOS TECNICOS EN TUBERIAS Y
SISTEMAS DE AGITACION Y BOMBEO. PREFERIBLE FORMACION EN
INGENIERIA TECNICA CON CONOCIMIENTOS DE INGLES.--------
<u>CONTRATO:</u> INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO.
CONVENIO DE INDUSTRIA QUIMICA Y VEHICULO DE EMPRESA.--

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
proyectos.astl1@hotmail.com
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ASESORES/AS COMERCIALES (REF.

1537)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001537
13/05/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COMERCIALES SECTOR DE
TELECOMUNICACIONES (REF. 1513)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001513

13/05/2016

Oficina: CANGAS DE ONIS

COMERCIALES (REF. 0048)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000048

16/05/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

ASESORES COMERCIALES (REF. 1544)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001544
16/05/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

COMERCIAL DE VENTAS DE VIAJES
(REF. 1254)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016001254

16/05/2016

Oficina: LLANES

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

<b>4 ASESORES COMERCIALES SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES
VODAFONE.</b> <b>FUNCIONES:</b> Promover y ejecutar operaciones de venta
a particulares de servicios ADSL o fibra y telefonia, con listados de zona. Colaborar
en la politica comercial de la empresa. Fidelizar clientes, etc. <b>REQUISITOS:</b>
Educacion Secundaria Obligatoria. Residencia en Asturias.. Vocacion comercial.
Gusto por el sector de las telecomunicaciones. Flexibilidad horaria. Se valorara
experiencia comercial. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral
temporal. Jornada completa. Horario: Mafiana y tarde. Salario 750 € brutos
mensuales. Incentivos variables en funcién de ventas realizadas.

ENVIAR C.V. A: vicentediaz@reticulae.com PONER EN EL ASUNTO: Ref.
ASESOR AVILES.

<b>FUNCIONES:</b> - CAPTACION DE CLIENTES EN ZONAS DE AVILES,
SIERO, OVIEDO Y GIJON. - VENTA DE SERVICIOS DE INTERNET EN CASCO
URBANO, ASI COMO EN ZONA RURAL. - VENTA DE EQUIPOS ELECTRONICOS
DE PRIMERAS MARCAS Y PRODUCTOS EN EXCLUSIVA, DE VENTA CRUZADA
DE PRODUCTOS TECNOLOGICOS. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DE COMERCIAL DE 12 MESES, PREFERENTEMENTE EN EL
SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONES. - CARNE DE CONDUCIR B1.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CON POSIBILIDAD
DE PRORROGA. - SALARIO SEGUN EL CONVENIO DEL SECTOR MAS
COMISIONES POR CONSECUCION DE OBJETIVOS. - INCORPORACION
INMEDIATA. - JORNADA PARCIAL: HORARIO DE MANANA DE 09:00 H. A 14:00
H.

LAS PERSONAS INTERESADAS REMITIR CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>comercial@funcionas.net</b>

<B>FUNCIONES:</B> REALIZAR PRESENTACIONES CONCERTADAS
PREVIAMENTE POR LA EMPRESA DE SISTEMAS DE DEPURACION DE AIRE Y
DESCONTAMINACION EN EL HOGAR. INFORMAR, ORIENTAR Y ASESORAR AL
CLIENTE SOBRE EL USO Y LAS VENTAJAS DE LOS MISMOS. MANTENER
REGISTRO DE SU ACTIVIDAD MEDIANTE EL ARCHIVO Y ACTUALIZACION DE
LA INFORMACION. <B>REQUISITOS:</B> PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. NO SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA.
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE SEIS HORAS DIARIAS. HORARIO DE 14:30 A 20:30 HORAS.
CONCERTAR ENTREVISTA LLAMANDO AL TELEFONO 985089908. ATIENDE
ROSA.

<b>FUNCIONES:</b> <br/>ACTUAR COMO AGENTE AUTORIZADO PARA
COMERCIALIZAR, CON LISTADOS DE ZONA LOS SERVICIOS DE FIBRA
OPTICA, TV, INTERNET Y TELEFONiIA PARA VODAFONE. CAPTACI6N DE
CLIENTES Y ASESORAMIENTO COMERCIAL DE LOS PRODUCTOS.
GESTIONAR LA CONTRATACION FINAL. <br/><b>REQUISITOS:</b>
<br/>EXPERIENCIA Y HABILIDAD PREVIA COMO COMERCIAL E INTERES POR
EL SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONES. FLEXIBILIDAD HORARIA.<br/>
<b>CONDICIONES:</b><br/> CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO.
JORNADA COMPLETA.HORARIO DE MARANA Y TARDE. RETRIBUCIAON FIJA DE
750 EUROS MENSUALES MAS VARIABLE EN FUNCI6N DE VENTAS REA
LIZADAS

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , mailto:vicentediaz@reticulae.com INDICANDO
EN EL ASUNTO REFERENCIA "ASESOR GIJON"

<b>FUNCIONES:</b> CAPTAR CLIENTES PARA EMPRESA DE VIAJES
DESPLAZANDOSE EN LA ZONA DEL ORIENTE DE ASTURIAS. PROMOVER Y
EJECUTAR VENTAS. <b>REQUISITOS:</b> DEBERA DISPONER DE CARNET
DE CONDUCIR B Y VEHICULO PROPIO Y SIN SER IMPRESCINDIBLES SE
VALORARAN LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION Y EL CONOCIMIENTO DE
INGLES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO MERCANTIL CON POSIBILIDAD
DE PASAR A CONTRATO DEL REGIMEN GENERAL. SALARIO A COMISION.
HORARIO FLEXIBLE.

Enviar C.V. al siguiente correo electrénico: , mailto:visitasturias@outlook.com
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5 PUESTOS DE ASESOR/A COMERCIAL
DE TELECOMUNICACIONES (REF:1543)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001543

16/05/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMERCIAL PARA PRODUCTOS DE
TELECOMUNICACIONES (REF: 1212)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001212

17/05/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

VENDEDORES DE MUEBLES (REF.1589)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001589
17/05/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> COMERCIALES EN OVIEDO PARA EMPRESA DE
OUTSOURCING COMERCIAL Y AGENTE AUTORIZADO DE IMPORTANTE
GRUPO DE TELECOMUNICACIONES.<BR/> COMERCIALIZAR, CON LISTADOS
DE ZONA, SERVICIOS DE FIBRA OPTICA, TV, INTERNET Y TELEFONIA.
<BR/>CAPTACION DE CLIENTES Y ASESORAMIENTO COMERCIAL DE
PRODUCTOS. <BR/>GESTION DE CONTRATACION FINAL.<BR/>
<b>REQUISITOS:</b> <BR/>EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA.<BR/>
VOCACION COMERCIAL.<BR/>FLEXIBILIDAD HORARIA.<BR/>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR OBRA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE MANANA Y TARDE.
SALARIO DE 750 EUROS BRUTOS MENSUALES MAS COMISION POR VENTAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>VICENTEDIAZ@RETICUALE.COM</b> INDICAR EN EL ASUNTO "ASESOR
OVIEDO"

<i>TAREAS:</i> DESARROLLAR UNA LABOR COMERCIAL DE VENTA DIRECTA
DE CONEXIONES A INTERNET, TELEFONIA MOVIL, FIJA,Y TELEVISION EN EL
MERCADO RESIDENCIAL. BUSCAR CLIENTES NUEVOS A PUERTA FRIA.
FIDELIZARLOS. RESOLVER SUS DUDAS CON EL APOYO DE LA OFICINA
CENTRAL.------ <i>REQUISITOS:</i> EXPERIENCIA EN VENTA DIRECTA DE AL
MENOS UN ANO. CONOCIMIENTOS BASICOS DE TELEFONIA MOVIL.--------
<i>CONTRATO:</i> INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO :
MANANA Y TARDE. SALARIO DE 10.000 EUROS BRUTOS AL ANO MAS BONUS
Y COMISIONES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es

<b>FUNCIONES:</b> Atender, informar y asesorar a los clientes. Realizar ventas.
Llevar a cabo las operaciones auxiliares a la venta. Efectuar la adecuacion de la
exposicion. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en ventas o en
atencion al cliente. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa y partida. Salario segin convenio de Comercio del mueble.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:pepecopado@grupomillan.es

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

2 PUESTOS DOCENTE DE
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
"OPERACIONES AUXILIARES DE MTO.
DE CARROCERIAS DE VEHICULOS"
(REF. 660)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000660

14/03/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE INGLES (REF. 1160)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001160

22/04/2016

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Planificar curso de Certif. de Prof. " Operaciones Aux.
de Mant. de Carrocerias de Vehiculos." (TMVL0109).<br/>- Impartir los contenidos
tedricos.<br/>- Gestién y seguimiento de participantes.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Titulo universitario de diplomado, licenciado,
grado o equivalente, Técnico 6 Téc. Superior de Transporte y Mto. de Vehiculos o
Certificado de Profesionalidad nivel 2 6 3 de Carroceria de Vehiculos.(segun
RD723/2011).<br/> - 2 afios de experiencia profesional en las unidades de
competencia del Certificado de prof. <br/>- Permiso de conducir. <br/> - Acreditar
Capacidad Docente (CAP, Certif. de profesionalidad de Formador Ocupacional o de
Docencia de For. Profesional para el empleo o equivalente, 6 600 horas impartidas
en formacion para el empleo o del sistema educativo en los Ultimos diez afios)
segun el Art. 13 del R.D. 34/2008. <br/> <b>CONDICIONES:</b> <br/>- <i>Contrato
Mercantil </i>, de 270 horas a impartir. <br/>- Jornada completa de lunes a viernes.
<br/>- Salario conforme al Convenio de formacién no reglada.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a:
empresas-oeelorza@asturias.org - <B>Indicar la Ref. 660</B>

<b>PROFESOR/A DE INGLES NATIVO/A O SEMI-NATIVO/A</b>
<B>FUNCIONES</B><BR/>-PLANIFICACION, DESARROLLO Y EVALUACION DE
LAS CLASES<BR/>-IMPARTIR CLASES A NINOS Y
ADOLESCENTES<BR/>-TRABAJAR EN EQUIPO DESDE UN PUNTO DE VISTA
MUY CREATIVO DEL INGLES<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-PERSONA
NATIVA O SEMI-NATIVA<BR/>-SE VALORA EXPERIENCIA EN TRABAJO CON
NINOS Y ADOLESCENTES<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO
LABORAL TEMPORAL<BR/>-JORNADA PARCIAL, 12 HORAS SEMANALES EN
HORARIO DE TARDES (POSIBILIDAD DE MANANAS)<BR/>SALARIO SEGUN
CONVENIO DE CENTROS DE FORMACION NO REGLADA.
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FORMADOR DE FORMACION NO
REGLADA (REF. 1311)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001311
05/05/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DIRECTOR/A-MAESTRO/A TALLER DE
EMPLEO (REF. 1529)

Belmonte de Miranda (ASTURIAS)
Oferta: 032016001529

13/05/2016

Oficina: GRADO

MONITOR CERTIF. DE
PROFESIONALIDAD "ACTIVIDADES
AUXILIARES EN CONSERVACION Y
MEJORA DE MONTES". TALLER
EMPLEO BELMONTE (REF. 1540)
Belmonte de Miranda (ASTURIAS)
Oferta: 032016001540

15/05/2016

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<br/>Enviar CV a:
, mailto:centroquijote@gmail.com

<b>FUNCIONES: </b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR LOS SIGUIENTES
MODULOS DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD <b>HOTU0109
ALOJAMIENTO RURAL</b> : MF1042_2:MF1043_2;: MF1044_2 ; MF1045_2.
<b>REQUISITOS: </b> LICENCIATURA, DIPLOMATURA, INGENIERIA,
INGENIERIA TECNICA, ARQUITECTURA TECNICA O GRADOS EQUIVALENTES,
TECNICO SUPERIOR DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE HOSTELERIA Y
TURISMO, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 DE LA FAMILIA
PROFESIONAL HOSTELERIA Y TURISMO. EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
LAS UNIDADES DE COMPETENCIA DE UN ANO SI SE DISPONE DE
TITULACION O DE 3 ANOS S| SE CARECE DE TITULACION. ACREDITAR LA
COMPETENCIA DOCENTE SEGUN EL R.D. 189/2013, DE 15 DE MARZO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
FORMACION NO REGLADA.

LAS PERSONAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN CONTACTAR CON
LA OFICINA DE EMPLEO DE OVIEDO |, C/GENERAL ZUBILLAGA N°7.
TELEFONO: 985 27 7072

REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES COMO
DIRECTOR/A-MAESTRO/A EN PROGRAMAS DE EMPLEO-FORMACION;
DIPLOMATURA O EQUIVALENTE. CONDICIONES: CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO DE UN ANO DE DURACION; JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE
8:00 A 15:30; SALARIO DE 1405 EUROS BRUTOS MENSUALES EN 14 PAGAS,;
FUNCIONES: DIRIGIR, COORDINAR Y SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES DEL
TALLER DE EMPLEO DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD "ACTIVIDADES
AUXILIARES EN CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES" (AGAR0309);
GESTION ADMINISTRATIVA, DE PERSONAL Y PRESUPUESTARIA; IMPARTIR
LA FORMACION ACADEMICA NECESARIA EN COMPETENCIAS CLAVE PARA
LA OBTENCION DEL GRADUADO EN ESO DE LOS ALUMNOS-TRABAJADORES
PARTICIPANTES QUE NO TENGAN DICHA TITULACION.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM ACREDITADO(CONTRATOS,
TITULACIONES, VIDA LABORAL, ...) A LA DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO <a href=

"mailto:ofertadirectormaestrobelmonte @gmai.com"><b>ofertadirectormaestrobelmonte @gmail.cc

SIENDO LA FECHA TOPE EL 19 DE MAYO A LAS 14 HORAS. DEBE
ADJUNTASE ANEXO | DE DECLARACION RESPONSABLE <A HREF="
https://goo.gl/ifZajH "><B>PINCHA AQUi</B></A>; SE REMITIRA A LA
SELECCION A LOS 5 CANDIDATOS/AS QUE DECLAREN UNA MAYOR
EXPERIENCIA EN EL PUESTO AL QUE OPTAN EN PROGRAMAS DE
EMPLEO-FORMACION O DE FORMACION EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO
(ESCUELAS-TALLER, TALLERES DE EMPLEO, CASAS DE OFICIOS, O
PROGRAMAS ACTIVATE O OCUPATE).

<b> REQUISITOS IMPRESCINDIBLES (TODOS)</b>: CONTAR CON LA
CAPACITACION DOCENTE TAL COMO SE REGULA EN EL R.D. 189/2013 DE 15
DE MARZO (ARTICULO 8, ,PUNTO 1); CONTAR CON LA EXPERIENCIA
PROFESIONAL FIJADA EN EL R.D. 682/2011, DE 13 DE MAYO, APARTADO
"PRESCRIPCIONES DE LOS FORMADORES" (SE COMPUTA LA EXPERIENCIA
EN LAS OCUPACIONES RELACIONADAS CON EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD, NO SIENDO VALIDA LA EXPERIENCIA DOCENTE)
<b>FUNCIONES</b> : IMPARTIR LOS CONTENIDOS TEORICO-PRACTICOS
DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD; SEGUIMIENTO DE LAS
PRACTICAS Y TRABAJOS DEL PROYECTO; SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LOS PARTICIPANTES. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATO POR OBRA Y
SERVICIO DE UN ANO DE DURACION; JORNADA COMPLETA, DE LUNES A
VIERNES, ENTRE LAS 8:00 Y LAS 15:30 HORAS; SALARIO DE 1405 EUROS
BRUTOS MENSUALES EN 14 PAGAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE ACREDITADO (CONTRATOS,
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DIRECTOR/A APAREJADOR/A E.T
ESPACIOS VERDES (AYTO DE GIJON)
(REF.:1431)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001431

16/05/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DIRECTOR/A PSICOLOGO/A,
PEDAGOGOJ/A PSICOPEDAGOGOJ/A E.T
GIJON SOCIAL (AYTO DE GIJON)
(REF.:1432)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032016001432

16/05/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MAESTRO/A E.T ESPACIOS VERDES
(AYTO DE GIJON) (REF.:1433)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001433

16/05/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MAESTRO/A E.T GIJON SOCIAL AYTO
DE GIJON (REF.:1484)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032016001484

TITULACIONES, VIDA LABORAL, ...) A LA DIRECCION DE CORREO

ELECTRONICO <a href=

"mailto:ofertamonitorbelmonte2016 @gmail.com"><b>ofertamonitorbelmonte2016 @gmail.com</b
SIENDO LA FECHA TOPE EL 19 DE MAYO A LAS 14 HORAS. DEBE

ADJUNTASE ANEXO Il DE DECLARACION RESPONSABLE <A HREF="
https://goo.gl/P54ah4 "><B>PINCHA AQUi</B></A>. SE REMITIRAN A LA

SELECCION A LOS 5 CANDIDATOS/AS QUE DECLAREN UNA MAYOR

EXPERIENCIA EN LA IMPARTICION DE FORMACION DE LA MISMA FAMILIA
PROFESIONAL.

<b>FUNCIONES:</b> -Direccion, gestion, coordinacion, planificacion, y seguimiento
del proyecto, rr.hh., de las actividades de la escuela taller. - Representacion de la et
y las relaciones con las instituciones implicadas. -Direccion de las obras
proyectadas por E.T, asi como de la gestién de compras y materiales necesarios.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible titulacion universitaria de Arquitectura
Técnica o Aparejador/a -Experiencia profesional de 3 afios en direccion de
proyectos de Escuelas Taller, Casas de Oficios, talleres de empleo o formacion. Etc
<b>CONDICIONES:</b> -Nombramiento de funcionario interino con el Ayto de Gijon
-Jornada semanal de 37,5 horas.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden presentar en el
registro de la Oficina de Empleo de Gijon Il -el Coto- hasta el dia 19 de mayo a las
14:00 horas. -Escrito de presentacion con indicacion de la plaza a la que opta. -C.V.
-Declaracion de experiencia en el puesto al que opta en programas de
empleo-formacion o formacion en alternancia con el empleo,segun
<b>ANEXOI</b><a href="http://goo.gl/TyH3yz' target= 'blank'> <b>CLICK
AQUI</b></a>

<B>FUNCIONES:</B> -Direccién, gestion, coordinacion, planificacion, y segui
miento del proyecto, RR.HH., de las actividades de la escuela taller. -
Representacion de la E.T y las relaciones con las instituciones implicadas.
-Direccién De los servicios proyentados E.T, asi como de la gestién de compras y
materiales necesarios. <B>REQUISITOS:</B> - Imprescindible titulacién
universitaria de Psicélogo/a,Pedagogo/a o Psicopedagoo/a. -Experiencia profesional
de 3 a fios en direccién de proyectos de Escuelas Taller, Casas de Oficios, talleres
de empleo o formacion. Etc <b>CONDICIONES:</b> -Nombramiento de funcionario
interino con el Ayto de Gijon -Jornada semanal de 37,5 horas.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden presentar en el
registro de la Oficina de Empleo de Gijon Il -el Coto- hasta el dia 19 de mayo a las
14:00 horas. -Escrito de presentacion con indicacién de la plaza a la que opta. -C.V.
-Declaracion de experiencia en el puesto al que opta en programas de
empleo-formacién o formacién en alternancia con el empleo,segun
<b>ANEXOI</b><a href="http://goo.gl/TyH3yz' target= 'blank> <b>CLICK
AQUI</b></a>

<B>FUNCIONES:</B> -Desarrollo e imparticién del plan formativo en lo referente a
la Formacién béasica y complementaria -programacion e imparticion de la formacion
necesaria para el alumnado que no posea el Graduado en ESO pueda obtenerlo.
-Colaborara en la programacion de las diferentes especialidades formativas de la
E.T . -Tareas de tutoria y seguimiento del alumnado. <B>REQUISITOS:</B>
-Titulacion de Diplomatura Universitaria o grado en magisterio. -Experiencia y
aptitud docente. -Capacidad de trabajo en equipo <B>CONDICIONES:</B>
-Nombramiento de funcionario interino con el Ayto de Gijon -Jornada semanal de
37,5 horas.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden presentar en el
registro de la Oficina de Empleo de Gijén Il -el Coto- hasta el dia 19 de mayo a las
14:00 horas. -Escrito de presentacion con indicacion de la plaza a la que opta. -C.V.
-Declaracion de experiencia en el puesto al que opta en programas de
empleo-formacion o formacion en alternancia con el empleo,seguin
<b>ANEXOI</b><a href="http://goo.gl/TyH3yz' target= 'blank'> <b>CLICK
AQUI</b></a>

<B>FUNCIONES:</B> -Desarrollo e imparticién del plan formativo en lo referente a
la Formacion basica y complementaria -programacion e imparticion de la formacion
necesaria para el alumnado que no posea el Graduado en ESO pueda obtenerlo.
-Colaborara en la programacion de las diferentes especialidades formativas de la
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16/05/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DOCENTE DE PROMOCION TURISTICA
LOCAL E INFORMACION AL VISITANTE
E.T. GIJON SOCIAL (REF.:1545)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001545

16/05/2016

Oficina; GIJON-GONZALEZ MALLADA

DOCENTE DE C.P.ATENCION AL
ALUMNADO CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES Y DE PROM.
E INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA.
(REF.:1551)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001551

16/05/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DOCENTE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SCS0108 Y
SSCS0208. ESCUELA TALLER GIJON
SOCIAL (REF.: 1561)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001561

E.T . -Tareas de tutoria y seguimiento del alumnado. <B>REQUISITOS:</B>
-Titulacion de Diplomatura Universitaria o grado en magisterio. -Experiencia y
aptitud docente. -Capacidad de trabajo en equipo. -Se valorara la experiencia
docente en puestos similares asi como la formacién relacionada con el puesto.
<B>CONDICIONES:</B> -Nombramiento de funcionario interino con el Ayto de
Gijon -Jornada semanal de 37,5 horas.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden presentar en el
registro de la Oficina de Empleo de Gijén Il -el Coto- hasta el dia 19 de mayo a las
14:00 horas. -Escrito de presentacion con indicacion de la plaza a la que opta. -C.V.
-Declaracion de experiencia en el puesto al que opta en programas de
empleo-formacion o formacion en alternancia con el empleo,segun
<b>ANEXOI</b><a href="http://goo.gl/TyH3yz' target= 'blank'> <b>CLICK
AQUI</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> -Programar e impartir del certificado de profesionalidad
HOTI0108 Promociodn turistica local e informacion al visitante.(RD 1376/2008, de 1
de agosto modificado por el RD 619/2013, de 2 de agosto) -Programar y realizar la
evaluacion del aprendizaje del alumnado. -Planificar, programar y dirigir las tareas
profesionales a desarrollar por el alumnado. -Colaborar en el desarrollo de las
actividades de la escuela taller. <b>REQUISITOS:</b> -Diplomatura en Turismo o
equivalente. -Nivel de lengua inglesa de B2 -Se valorara conocimientos teéricos y
practicos en promocién y comercializacion de destinos turisticos locales, en gestion
de servicios de informacion turistica y creacion, comercializacion y gestion de
productos y servicios turisticos del entorno local. -Se valorara la experiencia docente
y de trabajo en puestos similares, asi como la formacion relacionada con el puesto.
<b>CONDICIONES</b> -Nombramiento de Funcionario interino con el
Ayuntamiento de Gijon. -Jornada semanal de 37,5h.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden presentar en el
registro de la Oficina de Empleo de Gijon Il -el Coto- hasta el dia 19 de mayo a las
14:00 horas. -Escrito de presentacion con indicacion de la plaza a la que opta. -C.V.
-Declaracion de experiencia en la imparticion de formacion de la misma familia
profesional, segiin <b>ANEXO lI</b> <a href="http://goo.gl/li4DkS' target=
'blank'><b>click aqui</b></a> Para consultar <b>ficha de CP</b><a
href="https://goo.gl/HnhntB' target= 'blank'><b> haz click </b></a>

<b>FUNCIONES:</b> -Programacion didactica e imparticion de los certificados de
profesionalidad: -SSCE0111 Promocién e intervencion socioeducativa con personas
con discapacidad (RD 625/2013, de 2 de agosto) -SSCE0112 Atencion al alumnado
con necesidades educativas especiales (ACNEE) en centros educativos.(RD
1096/2011, de 22 de julio) -Programara y realizara la evaluacién del aprendizaje del
alumnado en relacion con los certificados de profesionalidad impartidos. -Planificara,
programard y dirigira las tareas profesionales a desarrollar por el alumnado.
-Realizara seguimiento y evaluacion del trabajo realizado por el alumnado.
-Colaborara en el desarrollo de las actividades de la E.T. <b>REQUISITOS:</b>
-Nivel academico minimo de diplomatura o equivalente. -Conocimiento de los
trabajos relacionados con la atencién al alumnado con necesidades educativas
especiales y la intervencién socioeducativa con personas con discapacidad.
<b>CONDICIONES:</b> -Nombramiento de Funcionario interino con el Ayto Gijon.
-Jornada semanal 37,5h.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden presentar en el
registro de la Oficina de Empleo de Gijon Il -el Coto- hasta el dia 19 de mayo a las
14:00 horas. -Escrito de presentacion con indicacion de la plaza a la que opta. -C.V.
-Declaracion de experiencia en la imparticion de formacién de la misma familia
profesional, segiin <b>ANEXO lI</b> <a href="http://goo.gl/li4DkS' target=
'blank'><b>click aqui</b></a> Para consultar <b>ficha de CP SSCE0111</b><a
href="https://goo.gl/onlcyb' target= 'blank'><b>haz click</b></a> Para consultar
<b>R D de CP SSCE0112 </b><a href="https://goo.gl/F2fud2' target= 'blank'><b>
haz click </b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Programar e impartir de los C.P.: -SSCS0108 Atencion
sociosanitaria a personas en el domicilio.(RD 1379/2008, de 1 de agosto,modificado
RD 721/2011, de 20 de mayo) -SSCS0208 Atencién sociosanitaria a personas
dependientes en Instituciones Sociales.(RD 1379/2008, de 1 de agosto, modificado
RD 721/2011de 20 de mayo, modificado por el RD 625/2013 de 2 de agosto)
-Realizar la evaluacion del aprendizaje del alumnado. -Planificar, programar y dirigir
las tareas profesionales a desarrollar por el alumnado. -Colaborara en el desarrollo
de las actividades de la E.T. <b>REQUISITOS:</b> -Titulacién minima de C. P. de
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16/05/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DOCENTE DE CAMARA DE CINE, VIDEO
Y TV MONTAJE Y POSTPRO. DE
AUDIOVISUALES E.T GIJON SOCIAL
REF.: 1567 E.T. GIJON SOCIAL

Gijén (ASTURIAS)

Oferta; 032016001567

16/05/2016

Oficina; GIJON-GONZALEZ MALLADA

DOCENTE C.P. MONTAJE E
INSTALACION DE CONS. DE MADERA
INSTALACION DE ELEMENTOS DE
CARPINTERIA E.T. ESPACIOS VERDES
(REF.:1568)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001568

16/05/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DOCENTE PRODUCCION DE SEMILLAS
Y PLANTAS EN VIVERO, Y

nivel 3 en la familia profesional de servicios socioculturales y a la comunidad, area
profesional: atencion social. 1 afio de experiencia laboral en la misma familia y area
profesional. O bien 3 afios de experiencia laboral en la familia profesional de
servicios socioculturales y a la comunidad, area profesional:atencion social.
<b>CONDICIONES:</b> -Nombramiento de Funcionario interino con el Ayto Gijon.
-Jornada semanal de 37,5h.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden presentar en el
registro de la Oficina de Empleo de Gijén Il -el Coto- hasta el dia 19 de mayo a las
14:00 horas. -Escrito de presentacion con indicacion de la plaza a la que opta. -C.V.
-Declaracion de experiencia en la imparticion de formacion de la misma familia
profesional, seguiin <b>ANEXO lI</b> <a href="http://goo.gl/li4DkS' target=
'blank'><b>click aqui</b></a> Para consultar <b>ficha de CP SSCS0208</b> <a
href="https://goo.gl/Kijh5w' target= 'blank'><b> haz click </b></a> Para consultar
<b>ficha de CP SSCS0108</b><a href="https://goo.gl/RmVt39' target= 'blank'><b>
haz click </b></a>

<b>FUNCIONES:</b> -Programar e impartir los certificados de profesionalidad:
-IMSV0308 Camara de Cine, Video y Televisién (RD 725/2011, de 20 de mayo)
-IMSV0109 Montaje y postproduccién de audiovisuales. (RD 725/2011, de 20 de
mayo) -Programar y realizar la evaluacion del aprendizaje del alumnado. -Planificar,
programar y dirigir las tareas profesionales a desarrollar por el alumnado.
-Colaborara en el desarrollo de las actividades de la E.T. <b>REQUISITOS:</b>
-Nivel académico como minimo Técnico superior de la familia profesional de imagen
y sonido. 1 afio de experiencia laboral en la misma familia profesional.O bien 4 afios
de experiencia laboral en la familia profesional de imagen y sonido. -Conocimientos
en captacion y registro de imagenes y sonidos en todo tipo de producciones
audiovisuales, edicion y montaje de imagenes. -Aptitud docente y capacidad de
trabajo en equipo. -valorable experiencia y formacion relacionada con el puesto.
<b>REQUISITOS:</b> - Nombramiento de Funcionario interino con el Ayto de Gijén.
-Jornada semanal de 37,5h.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden presentar en el
registro de la Oficina de Empleo de Gijon Il -el Coto- hasta el dia 19 de mayo a las
14:00 horas. -Escrito de presentacion con indicacién de la plaza a la que opta. -C.V.
-Declaracion de experiencia en la imparticion de formacién de la misma familia
profesional, segin <b>ANEXO lI</b> <a href="http://goo.gl/li4DkS' target=
'blank'><b>click aqui</b></a> Para consultar <b>ficha CP IMSV0109</b><a
href="https://goo.gl/RdhOyM' target= "blank'><b>haz click</b></a> Para consultar
<b>ficha de CP IMSV0308</b><a href="https://go0.gl/TZ6Pkg' target= 'blank'><b>
haz click </b></a>

<b>FUNCIONES:</b> -programar e impartir de los C.P. -MAMB0210 Montaje e
instalacién de construcciones de madera (RD 1532/2011, de 31 de octubre)
-MAMS0108 Instalacién de elementos de carpinteria. (RD 1378/2008, de 1 de
agosto) -Prograr y realizar la evaluacién del aprendizaje del alumnado. -Planificar,
programar?, dirigir y seguir las tareas profesionales a desarrollar por el alumnado.
-Colaborara en el desarrollo de las actividades de la escuela taller.
<b>REQUISITOS </b> Los recogidos en los certificados de profesionalidad-
-Titulacion minima de Certificado de Profesionalidad de nivel 3 en la familia
profesional de madera, mueble y corcho. 1 afio de experiencia laboral en la misma
familia profesional.O 5 afios de experiencia laboral en la familia profesional de
madera, mueble y corcho. -Conocimientos de los trabajos propios del oficio. -Aptitud
docente y capacidad de trabajo en equipo. -Se valorara experiencia y formacion
relacionada con el puesto. <b>CONDICIONES:</b> -Nombramiento de Funcionario
interino con el Ayt de Gijon. -Jornada semanal de 37,5h.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden presentar en el
registro de la Oficina de Empleo de Gijén Il -el Coto- hasta el dia 19 de mayo a las
14:00 horas. -Escrito de presentacion con indicacion de la plaza a la que opta. -C.V.
-Declaracion de experiencia en la imparticion de formacion de la misma familia
profesional, seglin <b>ANEXO lI</b> <a href="http://goo.gl/li4DKS' target=
'blank'><b>click aqui</b></a> Para consultar <b>ficha de CP MAMB0210 </b><a
href="https://goo.gl/hVaON3' target="blank'><b> haz click</b></a> Para consultar
<b>ficha de CP MAMSO0108 </b><a href="https://goo.gl/rRsmqgs' target="blank'><b>
haz click </b></a>

<b>FUNCIONES:</b> -Programar e impartir de los certificados de profesionalidad:
-AGAUO0110 Produccién de semillas y plantas en vivero.(RD 1519/2011, de 31 de
octubre) - AGAU0108 Agricultura ecoldgica.A (RD 1965/2008, de 28 de noviembre,
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AGRICULTURA ECOLOGICA E.T.
'ESPACIOS VERDES' (REF.: 1574)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001574

16/05/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MONITOR CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD "INSTALACION Y
MANTENIMIENTO JARDINES Y ZONAS
VERDES". TALLER DE EMPLEO DE
SALAS (REF.1571)

Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032016001571

16/05/2016

Oficina: GRADO

DIRECTOR/A TALLER DE EMPLEO
SIERRA DE DOIRAS BOAL (REF. 1493)
Boal (ASTURIAS)

Oferta: 032016001493

16/05/2016

Oficina; NAVIA

DIRECTOR/A DE ESCUELA TALLER
(REF. 1436)
Oviedo (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

modificado por el RD 682/2011, de 13 de mayo) -Programar y realizar la evaluacion
del aprendizaje del alumnado. -Planificara, programara, dirigira y evaluara las tareas
profesionales a desarrollar por el alumnado. -Colaborara en el desarrollo de las
actividades de la escuela taller. <b>REQUISITOS:</b> -Titulacion minima de
Certificado de Profesionalidad de nivel 3 en la familia profesional de Agraria,area
prof. de jardineria (en Gestion de la produccion Agricola,para agric.ecolégica). 1 afio
de experiencia laboral misma area profesional o 3 afios de experiencia laboral en la
familia profesional de Agraria y del &rea profesional de jardineria (en Gestion de la
produccion Agricola, en el caso de la Agricultura ecolégica).
<b>CONDICIONES:</b> Nombramiento de Funcionario interino con el Ayto de
Gijon. -Jornada semanal de 37,5h

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden presentar en el
registro de la Oficina de Empleo de Gijén Il -el Coto- hasta el dia 19 de mayo a las
14:00 horas. -Escrito de presentacion con indicacién de la plaza a la que opta. -C.V.
-Declaracion de experiencia en la imparticion de formacion de la misma familia
profesional, segin <b>ANEXO lI</b> <a href="http://goo.gl/i4DkS' target=
'blank'><b>click aqui</b></a> Para consultar <b> ficha C.P AGAU0108</b><a
href="https://goo.gl/ZrQhZ6' target= 'blank'><b>haz click </b></a> Para consultar
<b>ficha de CP AGAU0110 </b><a href="https://goo.gl/UBTfns' target="blank'><b>
haz click </b></a>

<b> REQUISITOS IMPRESCINDIBLES (TODOS)</b>: CONTAR CON LA
CAPACITACION DOCENTE TAL COMO SE REGULA EN EL R.D. 189/2013 DE 15
DE MARZO (ARTiCULO 8, ,PUNTO 1); CONTAR CON LA EXPERIENCIA
PROFESIONAL FIJADA EN EL R.D. 1375/2008, DE 1 DE AGOSTO, APARTADO
"PRESCRIPCIONES DE LOS FORMADORES" (SE COMPUTA LA EXPERIENCIA
EN LAS OCUPACIONES RELACIONADAS CON EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD, NO SIENDO VALIDA LA EXPERIENCIA DOCENTE);
CARNET DE MANIPULADOR DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS.
<b>FUNCIONES</b> : IMPARTIR LOS MODULOS DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD; TUTORIZAR A LOS ALUMNOS-TRABAJADORES;
SEGUIMIENTO DE LA EVOLUCION DE LOS PARTICIPANTES; CONTROL Y
SEGUIMIENTO DEL PROYECTO. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATO POR
OBRA Y SERVICIO DE UN ANO DE DURACION; JORNADA COMPLETA;
HORARIO DE 8:00 A 15:30, DE LUNES A VIERNES.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE ACREDITADO (CONTRATOS,
TITULACIONES, VIDA LABORAL, ...) ALA DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO <a href=

"mailto:ofertamonitorsalas2016 @gmail.com"><b>ofertamonitorsalas2016 @gmail.com</b></a>
SIENDO LA FECHA TOPE EL 20 DE MAYO A LAS 14 HORAS. DEBE
ADJUNTASE ANEXO Il DE DECLARACION RESPONSABLE <A HREF="
https://goo.gl/P54ah4 "><B>PINCHA AQUi</B></A>. SE REMITIRAN A LA
SELECCION A LOS 5 CANDIDATOS/AS QUE DECLAREN UNA MAYOR
EXPERIENCIA EN LA IMPARTICION DE FORMACION DE LA MISMA FAMILIA
PROFESIONAL.

<b>REQUISITOS: </b> LICENCIATURA EN DIRECCION Y ADMINISTRACION DE
EMPRESAS, EN CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES, EN ECONOMIA,
O GRADO EQUIVALENTE. <b>EXPERIENCIA </b> COMO DIRECTOR/A EN
PROGRAMAS DE EMPLEO FORMACION: ESCUELAS TALLER, TALLER DE
EMPLEO, CASA DE OFICIOS O PROGRAMAS ACTIVATE U OCUPATE
<b>CONDICIONES: </b> CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA O SERVICIO
DETERMINADO DURACION 1 ANO JORNADA COMPLETA HORARIO DE 8 A
15.30 SALARIO 1400 EUROS BRUTOS MENSUALES <b>FUNCIONES:</b>
DIRECCION DEL TALLER GESTION Y PLANIFICACION DEL PROYECTO
SEGUIMIENTO DE LOS RECURSOS HUMANOS Y DE LAS ACTIVIDADES DEL
TALLER

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO Y CUMPLAN LOS
REQUISITOS HAN DE ENVIAR SU CV A: , oenavia@asturias.org EL PLAZO SE
TERMINARA EL DIiA 19 DE MAYO A LAS 14 HORAS LA OFICINA DE EMPLEO
CONTACTARA CON QUIENES CUMPLAN LOS REQUISITOS

<b>FUNCIONES: </b> COORDINAR EL PERSONAL DE LA ESCUELA TALLER.
ORDENACION DE GASTOS Y PAGOS CONFORME PRESUPUESTO. VISAR
CERTIFICACIONES Y DOCUMENTOS. PROSPECCION, ORIENTACION E
INTERMEDIACION LABORAL DE LOS PARTICIPANTES. SE OCUPARA DE LA
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Oferta: 032016001436
16/05/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MONITOR/A DE ESCUELA TALLER
(REF. 1437)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001437

16/05/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DOCENTE PARA CERTIFICADO DE
PROFESONALIDAD CARPINTERIA
METALICA Y DE PVC (REF.:1572) E.T.
'ESPACIOS VERDES'

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001572

17/05/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO INSTALACION Y

FORMACION GENERAL Y COMPENSATORIA A IMPARTIR Y DE DISENAR E
IMPARTIR LOS MODULOS GRALES. COMUNES A LA CONVOCATORIA.
<b>REQUISITOS:</b>TITULACION UNIVERSITARIA EN PSICOLOGIA,
PEDAGOGIA, TRABAJO SOCIAL O EDUCACION SOCIAL. EXPERIENCIA MINIMA
DE UN ANO EN TRABAJO CON ORGANIZACIONES SOCIALES. EXPERIENCIA
MINIMA DE UN ANO EN LA DIRECCION DE E.T. O PROYECTOS DE
EMPLEO-FORMACION. SE VALORARA PERMISO DE CONDUCIR CLASE B
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA O SERVICIO DE
18 MESES DE DURACION. JORNADA COMPLETA DE 8 A 16 HORAS. SALARIO:
17270 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN ENTREGAR C.V. CON LA ACREDITACION DE LOS REQUISITOS
EXIGIDOS (titulacién, contratos o certificados de empresa que indiquen funciones y
vida laboral), ASI COMO MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE, EN LA
OFICINA DE EMPLEO OVIEDO | (C/ GRAL. ZUBILLAGA, 7, OVIEDO) O
ENVIARLO AL CORREO ELECTRONICO: oeovied1@asturias.org. DECLARACION
RESPONSABLE: <A HREF="http://cort.as/fYix' TARGET=
'BLANK'><B>DESCARGAR AQUi</B></A> SERA ENVIADO UN MAXIMO DE
CINCO CANDIDATOS/AS POR PUESTO.

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR LAS ESPECIALIDADES
FORMATIVAS DE LOS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD: DINAMIZACION
DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL
(SSCB0209) Y DINAMIZACION COMUNITARIA (SSCB0109).
<b>REQUISITOS:</b>CUALQUIER TITULACION UNIVERSITARIA. EXPERIENCIA
PROFESIONAL EN LAS UNIDADES DE COMPETENCIA DE 2 ANOS.
ACREDITAR COMPETENCIA DOCENTE SEGUN R.D.189/2013, DE 15 DE
MARZO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO DE 18 MESES DE DURACION. JORNADA COMPLETA DE 8 A 16
HORAS. SALARIO: 17270 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN ENTREGAR C.V. CON LA ACREDITACION DE LOS REQUISITOS
EXIGIDOS (titulacién, competencia docente, contratos o certificados de empresa
que indiquen funciones y vida laboral), ASi COMO MODELO DE DECLARACION
RESPONSABLE, EN LA OFICINA DE EMPLEO OVIEDO | (C/ GRAL. ZUBILLAGA,
7, OVIEDO) O ENVIARLO AL CORREO ELECTRONICO: oeovied1@asturias.org.
DECLARACION RESPONSABLE: <A HREF="http://cort.as/fYix' TARGET=
'BLANK'><B>DESCARGAR AQUi</B></A> SERA ENVIADO UN MAXIMO DE
CINCO CANDIDATOS/AS POR PUESTO

<b>FUNCIONES:</b> -Programacioén didactica e imparticion del certificado de
profesionalidad : -FMEE0108 Operaciones auxiliares de fabricacion mecénica. (RD
1216/2009, de 17 de julio) -FMEC0210 Soldadura oxigas y soldadura mig/mag. (RD
1525/2011, de 31 de octubre, modificado por el RD 618/2013, de 2 de agosto)
-Programar y realizar la evaluacién del aprendizaje del alumnado. -Planificar,
programar, dirigir y evaluar las tareas profesionales a desarrollar por el alumnado.
-Colaborar en el desarrollo de las actividades de la escuela taller.
<b>REQUISITOS:</b> -Titulacién minima de Certificado de Profesionalidad de nivel
3 en la familia profesional de fabricacién mecéanica y area profesional de
construcciones metalicas. 1 afio de experiencia laboral en la misma familia y area
profesional o 4 afios de experiencia laboral en la familia profesional de fabricacién
mecanica y area profesional de construcciones metalicas. -Aptitud docente , trabajo
en equipo. <b>CONDICIONES:</b> Nombramiento de Funcionario interino con el
Ayto de Gijon. -Jornada semanal de 37,5h.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden presentar en el
registro de la Oficina de Empleo de Gijén Il -el Coto- hasta el dia 19 de mayo a las
14:00 horas. -Escrito de presentacion con indicacion de la plaza a la que opta. -C.V.
-Declaracion de experiencia en la imparticion de formacion de la misma familia
profesional, seglin <b>ANEXO lI</b> <a href="http://goo.gl/li4DKS' target=
'blank'><b>click aqui</b></a> Para consultar <b>FICHA C P FMEE0108</b><a
href="https://go0.gl/ZIgGBE"' target= 'blank'><b> haz click </b></a> Para consultar
<b>FICHA C P FMECO0210</b><a href="https://goo.gl/Gg4kpu' target= 'blank'><b>
haz click </b></a>

<b>REQUISITOS, TODOS ELLOS IMPRESCINDIBLES</b>: GRADUADO/A EN
ESO O EQUIVALENTE (VER EQUIVALENCIAS EN ORDEN EDU/1603/2009);
INSCRIPCION COMO DEMANDANTE DE EMPLEO Y DEMANDAR
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MANTENIMIENTO DE JARDINES Y
ZONAS VERDES (REF. 1585)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032016001573

17/05/2016

Oficina; GRADO

MONITOR/A CONFECCION Y
PUBLICACION PAGINAS WEB
(IFCD0110) Y ADMINISTRACION
SERVICIOS INTERNET (IFCT0509)
<I>AMPLIACION PLAZO</I>
Laviana (ASTURIAS)

Oferta: 032016001449

17/05/2016

Oficina; LANGREO

DIRECTOR/A TALLER DE EMPLEO
CUERRA Il (REF. 1584)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016001584

18/05/2016

Oficina: LLANES

MONITOR/A CERT. PROFESIONALIDAD

"INSTALACION Y MANTENIMIENTO

JARDINES Y ZONAS VERDES". TALLER

DE EMPLEO CUERRA Il (REF.1586)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016001586

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

OCUPACIONES RELACIONADAS CON EL CERTIFICADO; NO HABER
TRABAJADO MAS DE 120 DIAS EN EL ULTIMO ANO, TOMANDO COMO
REFERENCIA LA FECHA DE FIN DE PLAZO DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES; NO SER PERCEPTOR/A DE PRESTACION O SUBSIDIO POR
DESEMPLEO; PODER REALIZAR UN CONTRATO EN FORMACION.
<b>CONDICIONES</b> : CONTRATO DE TRABAJO EN FORMACION;
DURACION DE 1 ANO; JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES, DE 8:00
A 15:30; SALARIO DE 655 EUROS BRUTOS MENSUALES, CON 2 PAGAS
EXTRAS. <b>FUNCIONES</b> : SEGUIR LAS ENSENANZAS
TEORICO-PRACTICAS Y MODULOS TRANSVERSALES CONDUCENTES A LA
OBTENCION DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD "INSTALACION Y
MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES"

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
DEBERAN LLAMAR AL TELEFONO 985750637 EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS,
SIENDO LA FECHA TOPE EL 20 DE MAYO A LAS 14 HORAS. SE REMITIRA A LA
SELECCION A UN MAXIMO DE 24 CANDIDATOS/AS PRIORIZANDOSE A LOS
DOMICILIADOS EN SALAS Y DENTRO DE ESTOS A LOS DE MAYOR
ANTIGUEDAD COMO DESEMPLEADOS.

<b>Funciones:</b> - Impartir los contenidos teérico/practicos de los mddulos de
ambos certificados, segun el plan formativo. Acompafiar, supervisar y hacer
seguimiento de las préacticas y trabajos en las diferentes fases del proyecto.
Colaborar en el desarrollo de actividades del proyecto relacionadas con el médulo y
en el seguimiento y evaluacién de participantes. <b>Requisitos:</b> - <b>Titulacion
universitaria</b>. - Acreditar 2 afios de <b>experiencia profesional</b>, de los que
al menos 1 debe ser en los dltimos 3, en las ocupaciones relacionadas en las fichas
del <a href="https://goo.gl/dM9Cvg' target= "blank"> <i>Certificado de
Profesionalidad IFCD0110</i></a>y del <a href="https://goo.gl/4k8wZzh' target=
"blank"> Certificado de Profesionalidad IFCT0509</a> - Acreditar el cumplimiento de
los <b>requisitos generales de <a href="http://goo.gl/Evoz4P"' target= "blank">
<i>Docente de Certificados de Profesionalidad</i></a></b>. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal por obra o servicio a jornada completa (37,5 h semanales) -
Salario de 1398 euros brutos mensuales.

<br/>Presentar <b>curriculum acreditado</b> (original y copia de contratos,
certificados de empresa indicando funciones, titulos, diplomas, etc y vida laboral) y
<b>declaracion responsable</b>, que puede descargar <a
href="http://goo.gl/iwzdwQY" target= "blank"> <b><i>calcando aqui</i></b></a>, en
<b>Oficina de Empleo de Llangréu</b> <a href="https://goo.gl/XSPCrj' target=
"blank">, <i>calle Celestino Cabeza 3, La Felguera</i></a>, <b>hasta las 12 horas
del dia 19 de mayo</b>. A la entrevista se enviaran 5 candidatos/as por puesto,
relacionados/as segln la mayor

<b>Funciones:</b> - Direccion, gestion, coordinacion, planificacién y seguimiento de
actividades y los RRHH del proyecto. Representar al centro y relacionarse con las
instituciones. Desarrollo e imparticion del plan formativo, en lo referido a la
formacion de base complementaria. Tutoria y seguimiento de los/as participantes en
lo referente a la adaptacion del programa. Tramitacion y las gestiones para la
obtencion y acreditacion de los certificados de profesionalidad.
<br/><b>Requisitos:</b> - Diplomatura universitaria en Magisterio o equivalente. -
Experiencia profesional minima de 2 afios como Director/a- en programas de
empleo formacion.<br/><b>Condiciones:</b> <br/>- Contrato de obra o servicio.
<br/> - Jornada completa.<br/> - Salario: 1650 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos podran presentar el CV
acreditado (copia de contratos, certificados de empresa indicando funciones, titulos
y diplomas y vida laboral) y declaracion reponsable, que se puede descargar <a
href="http://goo.gl/lfZajH' target= "blank"> <b><i>aqui</i></b></a>, en la Oficina de
Empleo de Llanes, ctra. Pancar S/N, antes del dia 20 de mayo a las 14.00 h. A la
entrevista se enviaran 5 candidatos/as, teniendo en consideracion la mayor
experiencia acreditada.

<b> REQUISITOS IMPRESCINDIBLES (TODOS)</b>: CONTAR CON LA
CAPACITACION DOCENTE TAL COMO SE REGULA EN EL R.D. 189/2013 DE 15
DE MARZO (ARTICULO 8, ,PUNTO 1); CONTAR CON LA EXPERIENCIA
PROFESIONAL FIJADA EN EL R.D. 1375/2008, DE 1 DE AGOSTO, APARTADO
"PRESCRIPCIONES DE LOS FORMADORES" (SE COMPUTA LA EXPERIENCIA
EN LAS OCUPACIONES RELACIONADAS CON EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD); PERMISO DE CONDUCIR B1 <b>FUNCIONES</b> :

Pagina 15 de 45



18/05/2016
Oficina: LLANES

IMPARTIR LOS MODULOS DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD;
TUTORIZAR A LOS ALUMNOS-TRABAJADORES; SEGUIMIENTO DE LA
EVOLUCION DE LOS PARTICIPANTES; CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL
PROYECTO. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATO POR OBRA Y SERVICIO;
JORNADA COMPLETA; HORARIO DE 7:45 A 15:15, DE LUNES A VIERNES;
SALARIO 1250 EUROS BRUTOS MENSUALES.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan presentar
el CV acreditado (copia de contratos, certificados de empresa indicando funciones,
titulos y diplomas y vida laboral) y declaracién reponsable, que se puede descargar
<A HREF= "https://goo.gl/P54ah4 "><B>PINCHA AQUi </B></A>en la Oficina de
Empleo de Llanes, ctra. Pancar S/N; antes del proximo dia 20 de mayo, a las 14:00
horas. A la entrevista se enviaran 5 candidatos/as, teniendo en consideracion la
mayor experiencia acreditada.

Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

TECNICO DE MANTENIMIENTO DE
HOGAR (REF. 1296)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016001296

04/05/2016

Oficina: LLANES

TECNICO/A DE ORGANIZACION DE
OBRAS (REF. 1320)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032016001320

05/05/2016

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE ENCOFRADOR (REF.
1345)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001345

06/05/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

10 PUESTOS PARA ALUMNADO
TRABAJADOR/A ESCUELA TALLER
CAMPOAMOR EN NAVIA (REF. 1385)
Navia (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TAREAS DE MANTENIMIENTO EN DOMICILIOS
DE LLANES Y ALREDEDORES. ARREGLAR PERSIANAS, GRIFERIA,
CISTERNAS, INTERRUPTORES. INSTALAR PUNTOS DE LUZ. PINTAR TECHOS
DE COCINA Y BANO. INSTALAR CORTINAS. MONTAR MUEBLES.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE UN MINIMO DE
TRES ANOS CON REFERENCIAS. CARNET DE CONDUCIR. VEHICULO
PROPIO. APORTAR HERRAMIENTAS. RESIDENCIA EN LA ZONA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO POR OBRA Y SERVICIO. JORNADA
PARCIAL DE APROX. 3 H./DIA. SALARIO A CONVENIR. INCORPORACION
INMEDIATA.

Enviar C.V. a: , mailto:ADIAZ@ALARES.ES

<b>FUNCIONES:</b><BR/> -EL TRABAJO SE DESARROLLARA EN TODA
ASTURIAS POR LO QUE ES NECESARIO TENER MOVILIDAD
GEOGRAFICA<BR/> -TRABAJO EN OFICINA TECNICA DE
CONSTRUCCION<BR/> -SEGUIMIENTO DE PROYECTOS<BR/>
-DELINEACION<BR/> -CONTROL DE DOCUMENTACION<BR/> -VALORACION
DE COSTES<BR/> - ORGANIZACION DE TRABAJO<BR/>
<b>REQUISITOS:</b><BR/> -EXPERIENCIA DEMOSTRABLE<BR/>
-CONOCIMIENTOS A NIVEL AVANZADO DE AUTO-CAD Y PRESTO APLICADOS
A PROYECTOS DE CONSTRUCCION E INSTALACIONES INDUSTRIALES Y
SEGUIMIENTO DE OBRAS<BR/> -PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO<BR/> <b>CONDICIONES:</b><BR/> -CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO<BR/> -JORNADA COMPLETA<BR/>
-SALARIO SEGUN CONVENIO DE CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
direccién de correo electronico: <b>empleoconstruccionasturias@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> ESMERILADO. CORTE CON RADIAL/SIERRA.
PREPARACION DEL AMBITO DE TRABAJO. DESENCOFRADO. TAMBIEN SE
OCUPARA DEL SUMINISTRO DE LOS MATERIALES DE ALMACEN DE LA
EMPRESA. <b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CARRETILLA ELEVADORA Y DE
PUENTE GRUA EN VIGOR. EXPERIENCIA PREVIA EN LAS LABORES
DESCRITAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA O SERVICIO. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE INDUSTRIA DE LA MADERA DE BARCELONA:
CARPINTERIA Y EBANISTERIA.

LAS PERSONAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS PODRAN ENVIAR SU
CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>gijon@temporingett.com</b> O PRESENTARLO EN LA CALLE CORIN
TELLADO N° 4 33204 DE GIJON EN HORARIO DE 9 A 14 Y DE 16 A 19 HORAS.

<b>REQUISITOS:</b> PREFERENCIA RESIDENCIA EN EL MUNICIPIO DE
NAVIA. RESTO DE LOS MUNICIPIOS DEL AMBITO DE LA OFICINA DE EMPLEO
DE NAVIA. MENORES DE 25 ANOS DESEMPLEO PODER REALIZAR
CONTRATO DE FORMACION <b>FUNCIONES:</b> ADQUIRIR LOS
CONOCIMIENTOS TEORICO PRACTICOS PARA OBTENER LOS
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Oferta: 032016001385 CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE OPERACIONES AUXILIARES DE

09/05/2016 REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN CONSTRUCCION Y REVESTIMIENTOS

Oficina: NAVIA CON PASTAS Y MORTEROS EN CONSTRUCCION. SEGUIR CON
APROVECHAMIENTO LOS MODULOS TRANSVERSALES PRACTICA DEL
OFICIO CONDICIONES: BECA LOS PRIMEROS 6 MESES CONTRATO DE
FORMACION LOS SIGUIENTES 12 MESES SALARIO EN CONTRATO 491,4
EUROS BRUTOS MENSUALES HORARIO: LUNES A VIERNES DE 7.45 A 15.15
QUIENES TENGAN INTERES EN PARTICIPAR EN LA SELECCION DE LA
ESCUELA TALLER HAN DE MANIFESTARLO EN LA OFICINA DE EMPLEO DE
NAVIA EN HORARIO DE 9 A 14. <b>PLAZO HASTA LAS 14 HORAS DEL DIA 19
DE MAYO</b>

2 TECNICOS/AS DE MANTENIMIENTO Y <b>FUNCIONES:</b> - Tareas de instalacion y puesta en marcha de equipos de
PUESTA EN MARCHA DE CALDERAS A 9gasy calefaccion. - Realizar inspecciones y revisiones periddicas de instalaciones

GAS (REF. 1467) receptoras de gas. - Labores de mantenimiento , reparaciones y prevencion de
Oviedo (ASTURIAS) riesgos en las instalaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Carné de Instalador de gas A,
B o C. - Técnico de Puesta en marcha en posesion de APMR. - Permiso de

Oferta: 032016001467 conducir B. - Se valorara haber realizado el Mddulo formativo de gas natural

11_/0_5/2016 Fenosa. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral Indefinido. - Jornada completa,

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA horario entre las 8:30 a 17:00 horas. - Salario segtin Convenio del Metal de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum <i>Indicando el puesto al
que opta</i> a: grupogv@grupogv.org

COMERCIAL/TECNICO/A POSVENTA DE <b>FUNCIONES:</b> - Gestion de servicio posventa de calderas residenciales a

CALDERAS (REF.1474) clientes propios con apoyo de técnicos de Mto. de la empresa. - Gestion de
Oviedo (ASTURIAS) incidencias, seguimiento y fidelizacion de clientes. - Labor comercial de venta de
Oferta: 032016001474 contratos de Mantenimiento de calderas con comunidades de propietarios.

11/05/2016 <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en venta de calderas de gas. - Formacién
S Profesional de Grado Medio o Superior relacionada con la actividad. - Espiritu
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA comercial orientado el cumplimiento de objetivos. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral Indefinido. - Jornada completa, horario entre las 9:00 y las 18 horas
de lunes a viernes. - Salario segun Convenio del Metal de Asturias + Dietas y
Gastos
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum <i>INDICANDO EL PUESTO
AL QUE OPTA</i> a: grupogv@grupogv.org

ALBANIL (REF. 1558) <b>FUNCIONES:</b> REPLANTEO Y RETEJADO DE CUBIERTAS.

Oviedo (ASTURIAS) IMPERMEABILIZACION DE TERRAZAS. EMBALDOSAR. <b>REQUISITOS
Oferta: 032016001558 IMPRESCINDIBLES: </b> MINIMO DE 10 ANOS DE EXPERIENCIA
16/05/2016 DEMOSTRABLE COMO OFICIAL DE 12, CERTIFICADO DE PREVENCION DE
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA RIESGOS LABORALES (MINIMO DE 50 HORAS). PERMISO DE CONDUCIR,

CLASE B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR

OBRA O SERVICIO DETERMINADO. JORNADA COMPLETA. HORARIO

PARTIDO DE 08:00 A 13:00 Y DE 14:00 A 17:00 HORAS. SALARIO SEGUN

CONVENIO COLECTIVO PARA LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION

DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:insrorohesl.oficinal@gmail.com?subject=ALBANIL%200FICIAL%20DE%20PRIMI
'><B>insrorohesl.oficinal@gmail.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL

EMAIL: ALBANIL OFICIAL DE PRIMERA

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

TECNICO/A DE MECANIZADO EN <b>TAREAS:</b> HACER LAS PIEZAS SEGUN LOS PLANOS FACILITADOS.
PRACTICAS ( REF: 1256) REALIZAR EL MECANIZADO DE LAS MISMAS . TRABAJAR TAMBIEN CON
Avilés (ASTURIAS) PIEZAS PLASTICAS (PVC, TEFLON).--------- <b>REQUISITOS: </b> ESTAR EN
Oferta: 032016001256 CONDICIONES DE FIRMAR UN CONTRATO EN PRACTICAS : TITULO DE

SBI0A/2016 FORMACION PROFESIONAL EN LA FAMILIA DE FABRICACION MECANICA.
104/2 ; EDAD INFERIOR A 30 ANOS. INSCRIPCION EN SITUACION DE
Oficina: AVILES-EL MUELLE DESEMPLEQ. ~---—--- <b>CONTRATO:</b> TEMPORAL EN PRACTICAS.
DURACION INICIAL POR 6 MESES, POSIBILIDAD DE PRORROGA HASTA LOS
DOS AROS. JORNADA COMPLETA. RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DEL
METAL -
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CALDERERO/A OFICIAL DE PRIMERA
(REF. 1451)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001451

11/05/2016

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PUNZONADOR/A (REF. 1335)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001335
13/05/2016

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

21 PUESTOS DE CALDEREROS/AS
(REF.:328)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000328

16/05/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TORNEROJ/A OFICIAL DE 12 (REF. 1323)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001323

16/05/2016

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

SOLDADOR/A CON MAQUINA
SCHLATTER CON DISCAPACIDAD
(REF.: 1562)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032016001562

16/05/2016

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
adepro@adeproingenieria.com (INDICAR REF: MECANICO)

<B>FUNCIONES</B><BR/>-CORTAR CHAPAS, PERFILES Y TUBOS POR
MEDIO DEL EQUIPO ADECUADO PREVIAMENTE
SELECCIONADO<BR/>-SOLDAR ELEMENTOS DE CHAPA, PERFILES Y
TUBOS<BR/>-CONSTRUIR FIGURAS GEOMETRICAS (CILINDROS, CONOS Y
TOLVAS) PARA ELABORAR LAS ESTRUCTURAS METALICAS, CONDUCTOS Y
RECIPIENTES<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-OFICIAL DE PRIMERA
CALDERERO/A CON AMPLIA EXPERIENCIA DEMOSTRABLE<BR/>-SE
VALORARA FORMACION PROFESIONAL O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EN
CALDERERIA<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (OBRA O SERVICIO)<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/>-SALARIO
SEGUN CONVENIO DE METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<br/>Enviar CV a:
, mailto:personal2016@terra.com

<b>FUNCIONES:</b> Interpretar planos. Trabajar con punzonadora, cizalla, corte
de sierra. Cumplir las normas de PRL. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
demostrable de al menos 2 afios. <b>CONDICONES:</b> Contrato eventual.
Jornada completa. Convenio del metal. Centro de trabajo en la zona de Langreo.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a> Indicar en el asunto: PUNZONADOR/A

EMPRESA CENTRADA EN LA INGENIERIA Y DISENO DE BIENES DE EQUIPO
PRECISA 21 PUESTOS DE CALDEREROS/AS, OFICIALES DE PRIMERA.
<b>FUNCIONES:</b> -MONTAJE DE ESTRUCTURAS DE CALDERERIA
INDUSTRIAL MEDIA Y PESADA. -INTERPRETAR PLANOS. -PUNTEO CON
ELECTRODO Y SEMIAUTOMATICA. <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA
MINIMA DE TRES ANOS COMO OFICIAL DE PRIMERA EN: INTERPRETACION
DE PLANOS, ARMADO DE ESTRUCTURAS Y EQUIPOS. -EXPERIENCIA EN
MANIOBRAS Y VOLTEOS DE GRANDES PIEZAS. -EXPERIENCIA EN ARMADO Y
MONTAJE DE ESTRUCTURAS Y EQUIPOS. <b>CONDICIONES:</b>
-CONTRATO LABORAL DE OBRA O SERVICIO A JORNADA COMPLETA.
-HORARIO A TURNOS EN FUNCION DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO -DE 06 A
14 HORAS O DE 14 A 22 HORAS. - SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES
LABORALES SEGUN EL CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS . -POSIBILIDAD DE PRIMAS DE PRODUCCION POR OBJETIVOS
-POSIBILIDAD DE ESTABILIDAD LABORAL A LARGO PLAZO.

Las personas que retinan los requisitos y puedan acreditarlos documentalmente,
abstenerse quienes no los cumplan, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electronico: <b>rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de torno manual. - Realizar operaciones de
mecanizado con maquinas CNC FAGOR. - Mantenimiento preventivo de la
magquinaria y equipos a su cargo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en manejo
de torno manual y torno CNC FAGOR <b>CONDICIONES</b> - Contrato Laboral
temporal por Obra y Servicio - Jornada de trabajo completa (horario de 9 a 13 y de
14 a 17 horas) - Salario 1500 euros brutos mensuales y resto de condiciones segun
convenio del metal del Principado de Asturias

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar C.V a la direccién de correo
electrénico: , mailto:gijon@temporingett.com

<b>FUNCIONES</b> - Analizar e interpretar planos/croquis de taller - Preparar
maquina de soldar Sclatter a tope por chisporreteo para aplicaciones de
cruzamientos de via - Utilizar instrumentos de medicion y control de acuerdo con
especificaciones y mormas técnicas de verificacion y control <b>REQUISITOS</b> -
Certifcado de discapacidad igual o superior al 33% - Tres afos de experiencia -
Titulo FP Grado Superior de la Familia del Metal - Certificado Nivel | de END - Curso
PRL 60 h. - Homologacién por ADIF del proceso de soldadura - Habilitacion para

Ofertas en difusién a fecha 18/05/2016 Pagina 18 de 45



Oficina: MIERES

45 SOLDADORES/AS (REF.:324)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000324

17/05/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TORNERO/A (REF.:1597)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001597

17/05/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

OPERARIO - PINTOR CARBINA
PINTURA CON DISCAPACIDAD (REF.
1580)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016001580

17/05/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

transporte ferroviario, cargador y operador de maniobras - Autorizacién manejo de
puente grua y plataforma elevadora <b>CONDICIONES:</b> Contrato de obra o
servicio, superior a un afio. Jornada completa, turnos rotatorios de 8 h. Sueldo
segln Convenio Metal de Asturias.

las personas interesadas, <b>que cumplan requisitos</b>, deben enviar su
curriculum a: , mailto:oemieres@asturias.org

EMPRESA CENTRADA EN LA INGENIERIA Y DISENO DE BIENES DE EQUIPO
PRECISAN 45 OFICIALES DE 12 SOLDADORES/AS SEMIAUTOMATICA'Y
ELECTRODO. <B>FUNCIONES:</B> - SOLDAR EQUIPOS Y ESTRUCTURAS
METALICAS Y MATERIAL DE GRANDES ESPESORES. - PREPARAR TANTO
LOS EQUIPOS DE SOLDADURA COMO EL MATERIAL DE SOLDEO. -APLICAR
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DESCRITAS EN LA HOMOLOGACION DE
LOS PROCESOS DE SOLDADURA. - COMPROBACION POSTERIOR DEL
RESULTADO. ETC. <B> REQUISITOS:</B> -IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
SUPERIOR A 1 ANO, DEMOSTRABLE, COMO SOLDADOR OFICIAL DE
PRIMERA EN: SEMIAUTOMATICA, ELECTRODO. - EXPERIENCIA EN ARCO
AIRE. -HABER TRABAJADO EN SOLDADURA DE GRANDES ESPESORES Y EN
MANEJO DE ARCO AIRE. -SE VALORA EXPERIENCIA EN ARCO SUMERGIDO.
<B>CONDICIONES LABORALES: </B> -CONTRATO LABORAL DE OBRA O
SERVICIO A JORNADA COMPLETA. -HORARIO A TURNOS EN FUNCION DE
LOS EQUIPOS DE TRABAJO -DE 06 A 14 HORAS O DE 14 A 22 HORAS. -
SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES LABORALES SEGUN EL CONVENIO DEL
METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS . -POSIBILIDAD DE ESTABILIDAD
LABORAL A LARGO PLAZO.

Las personas gue retinan los requisitos y puedan acreditarlos documentalmente,
abstenerse quienes no los cumplan, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electrénico: <b>seleccion.personal.equipos@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -MANEJO DE TORNO CONVENCIONAL. -MANEJO DE
TORNO CNC FAGOR. <b>REQUISITOS:</b> -CATEGORIA DE OFICIAL DE
PRIMERA -EXPERIENCIA PREVIA DE AL MENOS 3 ANOS EN EL MANEJO DE
LAS HERRAMIENTAS -CONOCIMIENTOS DEL PROGRAMA FAGOR
-CONOCIMIENTOS DE CNC -PERMISO DE CONDUCIR B1
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO -JORNADA DE TRABAJO COMPLETA EN HORARIO DE TURNOS Y/O
PARTIDA -SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS Enviar CV a:
<b>gijon@temporingett.com </b>

<b>FUNCIONES:</b> Preparar la pintura y la superficie a pintar. Realizar el pintado
y el control de calidad requerido. Manejar pistola AIRLESS. Realizar polimerizado.
<b>REQUISITOS:</b> <u>IMPRESCINDIBLE minusvalia igual o superior al 33%
compatible con el puesto de trabajo.</u> Conocimientos de pintura en cabina y uso
de pistola AIRLESS. Conocimientos de polimerizado. Experiencia de al menos 6
meses. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada completa de 7:00 a 15:00
horas. Incorporacion inmediata. Convenio colectivo de centros especiales de
empleo. Centro de trabajo en Oviedo o Lugo de Llanera.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: ofertaempleogijonl@gmail.com">
<b>ofertaempleogijonl@gmail.com</b> </a>

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CHARCUTERO/A PARA HOSTELERIA
(REF: 1206)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001206

26/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

TAREAS: ATENDER AL CLIENTE EN LA TIENDA/CHARCUTERIA SITUADA
DENTRO DE LA PROPIA SIDRERIA. MANTENER EL ORDEN Y LA LIMPIEZA EN
SU AREA DE TRABAJO. PREPARAR TABLAS DE QUESOS Y EMBUTIDOS. -------
REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA EN CHARCUTERIA.
MUY VALORABLES: EXPERIENCIA EN HOSTELERIA, CONOCIMIENTOS DE
ESCAPARATISMO Y RESIDENCIA EN LA COMARCA DE AVILES.-------
CONTRATO: TEMPORAL. PERSPECTIVAS DE INDEFINIDO POSTERIOR.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A TURNOS DE MARNANA Y/O
TARDE.
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CARNICERO/A (REF. 1308)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032016001308
04/05/2016

Oficina: CANGAS DE ONIS

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
cv@crivencar.com (INDICAR EN EL ASUNTO DEL E- MAIL : CHARCUTERIA).-

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION DE LA MERCANCIA. - COLOCACION EN
EL EXPOSITOR. - VENTA DIRECTA AL CLIENTE. - LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> -
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS 1 ANO EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - DURACION
CONTRATO: 1 ANO (PRORROGABLE) - HORARIO: DE 8:30 A 14:00 (MANANAS);
DE 17:00 A 21:00 (TARDES) - DESCANSO: MIERCOLES Y SABADO TARDE. -
SALARIO SEGUN CONVENIO LABORAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NUMERO DE
TELEFONO: 629112035 (PEDRO MARTINO).

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

OPERADOR/A ROBOT DE SOLDADURA
(REF. 1521)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001521

12/05/2016

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

INGENIERO/A RAMA MECANICA (REF.
1203)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001203

13/05/2016

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b>DISENAR Y FABRICAR PLANTILLAS DE
ARMADO/SOLDADURA ROBOTIZADA. <i>PLANIFICAR OPERACIONES DE
ARMADO Y SOLDADURAK</i>. PROGRAMAR Y SUPERVISAR LA
PROGRAMACION Y PUESTA A PUNTO ROBOTS DE >6 EJES. <i>REALIZAR
SOLDADURA MIG/MAG TIG</i>. REALIZAR REPARACIONES DE SOLDADURA.
<i>EJECUTAR PRUEBAS SOLDADURA Y RECARGUEX</i>. <b>REQUISITOS:
</b> FORMACION GRADO MEDIO O SUPERIOR RAMA METAL, FABRICACION
MECANICA Y SOLDADURA Y CALDERERIA. <u>ESPECIALIZACION
PROGRAMACION Y MANEJO ROBOTS DE SOLDADURA</u>. EXPERIENCIA
SOLDADURA MIG/MAG, TIG. EXPERIENCIA CON ELECTRODO EN ACERO AL
CARBONO. <u>FORMACION EN PROGRAMACION Y MANEJO ROBOTS</u>.
EXPERIENCIA COMO CONSTRUCTOR-SOLDADOR DE ESTRUCTURAS
METALICAS. EXPERIENCIA COMO CALDERERO INDUSTRIAL Y TUBERO.
EXPERIENCIA EN INTEPRETACION DE PLANOS Y EN CALIDAD DE UNIONES
SOLDADAS. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA PARTIDA EN HORARIO DE MANANA Y TARDE. CONVENIO DE
OFICINAS Y DESPACHOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR CV ACREDITADO, INDICANDO EN ASUNTO: <u>Operador/a robot de
soldadura </u>, A , mailto:empresas-lug@asturias.org

<b>FUNCIONES:</b> Coordinar y optimizar los recursos del departamento tecnico.
Realizar la direccion de proyectos, la coordinacion interdepartamental y ser apoyo a
la gerencia. <b>REQUISITOS:</b> Ingenieria tecnica o superior de la rama
mecanica. Formacion de Master o Post-Grado. Conocimientos de control de costes
y gestion economica tecnica. <i>Conocimientos CAD2D/3D, calculo matricial y por
elementos finitos</i> . Conocimiento de las Normas ISO 9001, ISO 14001 y OHSAS
18001. <i>Imprescindible alto nivel de ingles.</i> Frances valorable. Carnet de
conducir y vehiculo valorables.<b>Experiencia demostrable de mas de 5 afios en
direccion de proyectos.</b> <b>CONDICIONES:</b> Contrao eventual. Jornada
completa. Convenio del metal. Centro de trabajo en GIJON.

Enviar Cv actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a> Indicar en el asunto INGENIERO/A.

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

DISENADOR - OPERADOR/A DE
MECANIZADO DE MADERA (REF: 0756)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)

Oferta: 032016000756

13/05/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

<b>TAREAS</b> MANEJO DE LA MAQUINA DE CONTROL NUMERICO CON
PROGRAMACION ABIERTA DE LA EBANISTERIA. DISENO DE LAS PIEZAS .
INTRODUCCION DE LOS DATOS EN EL PROGRAMA. DIRIGIR LA
EXPLOTACION.------ <b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN
LA FABRICACION LINEAL Y NO LINEAL PARA SU POSTERIOR MECANIZADO
CON CONTROL NUMERICO 3D. CONOCIMIENTOS DE MECANIZADO Y
MANEJAR AL COMPLETO EL DISENO DE MUEBLES. MANEJO DE CONTROL
NUMERICO 3D DE PROGRAMACION ABIERTA PRA TRAABAJAR LA MADERA
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Y/O DERIVADOS. PERSONA EMPRENDEDORA.------- <b>CONTRATO</b>

TEMPORAL. PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD.

JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE LA MADERA.

INTERESADOS/AS LLAMEN AL TELEFONO 609850650. PREGUNTEN POR
SECUNDINO REDRUELLO.-

Sector Profesional: INDUSTRIAS GRAFICAS

TECNICO/A DE PREIMPRESION DE
ARTES GRAFICAS (REF. 1211)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016001211

26/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCION DE ARCHIVOS Y APERTURA DE LOS
MISMOS EN EL PROGRAMA QUE CORRESPONDA. REVISION Y ARREGLO EN
CASO NECESARIO Y ENVIO A MAQUINA PARA IMPRESION.
<b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS DE PROGRAMAS FREEHAND,
ILUSTRATOR, QUARKZPREES. MANEJO D LOS PROGRAMAS DE IMPOSICION
Y CONOCIMIENTOS DE PLEGADOS. EXPERTO EN MANEJO Y
CORRECCIONES DE PDF CON PROGRAMA PITTOP. EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 16000 EUROS
BRUTOS ANUALES.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>info@cizero-digital.com</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

PREPARADOR/A DE PRODUCTOS DEL
MAR (REF.1313)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001313

05/05/2016

Oficina; AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar, manipular y envasar ortiguillas de mar. Recoger el
producto. Cargar los pedidos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia relacionada con
recogida o manipulacion de productos del mar. Permiso de conducir. Conocimientos
de informética a nivel de usuario. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa. Salario segin Convenio Colectivo de Comercio.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,

mailto:ortiguillasdelnorte @hotmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS QUIMICAS

OPERARIO/A PRODUCCION (REF.1578)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001578

17/05/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Poner maquina de produccion de bolsas de vacio en
funcionamiento. Recoger bolsas. Colocarlas en cajas. Rellenar partes de
produccion. Mantener limpio el entorno del puesto de trabajo. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en mantenimiento de maquinaria.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal por circunstancias
de la produccion. Jornada completa. Salario segin convenio colectivo de
distribucion al por mayor y transformacion de materias plasticas del Principado de
Asturias.

ENVIAR C.V. A: envasesfilm@gmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

OPERARIO/A DE
REMALLADORA(REF.:1192)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001192

25/04/2016

Oficina; GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> -MANTENIMIENTO BASICO: CALIBRACION, CAMBIO DE
AGUJAS, AJUSTES Y TENSION DE COSTURA PARA DISTINTOS TEJIDOS,
INTERPRETACION DE GALGAS. -RECONOCIMIENTO DE DISTINTAS
TEXTURAS Y TENSIONES DEL TEJIDO (PARA OBTENER MEDIDAS EN EL
REMALLADO -PREPARACION DEL MATERIAL PARA REALIZAR LOS TRABAJOS
-ARMADO COMPLETO DE PRENDAS DE VESTIR Y CAMISERIA EN
REMALLADORA -MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA EN CONFECCION ESPECIALMENTE EN
EL MONTAJE DE LAS PRENDAS. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO
TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO. -JORNADA COMPLETA. -SALARIO SEGUN
EL CONVENI O DE INDUSTRIAS TEXTILES Y CONFECCION. -INCORPORACION
INMEDIATA.

Las personas que relinan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN, y e stén interesadas, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
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TECNICO/A ESPECIALISTA EN
SUBLIMACION TEXTIL, OFICIAL 12
(REF. 1274)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032016001274

03/05/2016

Oficina; GIJON - MONTEVIL

2 PUESTOS DE MAQUINISTA DE
CONFECCION (REF.:1326)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032016001326
06/05/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MODISTA DE ARREGLOS /
DEPENDIENTA (REF.:887)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000887
09/05/2016

Oficina: LANGREO

electronico: <b>recursoshumanos@lamarquesitareal.com </b>

<b>FUNCIONES</b> <BR/>* Preparar ficheros, imprimir y sublimar tejidos de
polyester<br/>* Manejo de plotter de impresion<br/>* Utilizacion de calandra de
cilindros.<br/> <b>REQUISITOS</b> <br/><b>IMPRESCINDIBLE experiencia en
sublimacién textil con calandra</b><br/>Permiso de conducir.<br/>
<b>CONDICIONES</b> Contrato: laboral temporal, inicial de 1 a 3 meses, con
posibilidad de prérroga.- Jornada: Completa, de lunes a viernes.- Horario: de 8,30 a
13,30 y de 15 a 18 h.- Salario: 1100 €/brutos/mes.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccién: , mailto:comercial@publi-zeppelines.com

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION DEL MATERIAL PARA REALIZAR LOS
TRABAJOS. -COSER LAS DIFERENTES PRENDAS UTILIZANDO MAQUINARIA
PLANA. - REMALLAR LAS DIFERENTES PRENDAS. - MANTENIMIENTO DEL
AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE CATEGORIA DE
OFICIAL DE PRIMERA CON EXPER IENCIA DEMOSTRABLE DE CINCO ANOS
DE PROFESION. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO LABORAL
POR OBRA O SERVICIO. - JORNADA COMPLETA EN HO RARIO DE LUNES A
VIERNES DE 09 17 HORAS. - SALARIO DE 800 EUROS BRUTOS MENSUALES. -
ABSTENERSE QUIENES NO CUMPLAN LOS REQUISITOS

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO L OS CUMPLAN, pueden enviar CV a :
<b>gestion@yolanconfecciones.com</b>

TIENDA DE MODA FEMENINA BUSCA MODISTA DEPENDIENTA
<b>Funciones:</b> - Realizar arreglos y composturas de prendas. - Informar de
tendencias de moda, asesorando sobre estilos a las clientas. - Tareas de caja. -
Mantenimiento de la tienda. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia en
arreglos de ropa. - Trato agradable con el publico. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal. - Jornada parcial distribuida de lunes a sabado. - Convenio colectivo de
comercio.

Presentarse con curriculum en <b> Modas Sport</b> calle Jesls Alonso Braga, 1 de
La Felguera en horario <b>de 10 a 10:30</b>.

Sector Profesional: INFORMACION Y MANIFESTACIONES ARTISTICAS

3 PUESTOS DE FIGURANTE DE
PUBLICIDAD (REF.:1275)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001275
05/05/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> -FIGURANTE EN SEGUNDO PLANO PARA ANUNCIO DE
PRODUCTO OPTICO. <b>REQUISITOS :</b> -PREFERENTEMENTE HOMBRE
EN LOS SIGUIENTES TRAMOS DE EDAD: -20-30 ANOS -ENTORNO A 40 ANOS -
60-65 ANOS. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO TEMPORAL DE UN DIiA DE
DURACION. -JORNADA PARCIAL DE 3 HORAS DIARIAS,HORARIO A
CONVENIR. -SALARIO:55 EUROS BRUTOS

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN REQUISITOS PUEDEN :
-CONTACTAR TELEFONICAMENTE <b>985 19 54 15 DE 9 A 14 Y DE 16 A 19
HORAS</b> -ENVIAR C.V A <b>gijon@temporingett.com</b>

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

ELECTROMECANICO/A CON

CONOCIMIENTOS DE OFICINA TECNICA

(REF. 1309)

Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032016001309
04/05/2016

Oficina;: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

SE VALORARA INGENIERIA. CONDICIONES: CONTRATACION INICIAL POR 6
MESES CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA
COMPLETA; DE LUNES A VIERNES; SALARIO SEGUN EL CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. FUNCIONES: MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES; BOMBEOS;
LABORES DE OFICINA TECNICA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico flor@telegrado.es
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MECANICO/A DE MAQUINARIA
AGRICOLA (REF. 1424)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016001424
10/05/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

MECANICO DE BICICLETAS (REF. 1528)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001528

13/05/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MECANICO/A DE
AUTOMOCION(REF.1225).
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016001225
16/05/2016

Oficina: MIERES

Empresa dedicada a la reparacion de maquinaria agricola, pesada y de obras
publicas, necesita incorporar una persona con conocimientos de mecanica a su
plantilla.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Reparar motores y elementos mecanicos
de maquinaria agricola y pesada.<br/>-Realizar trabajos de soldadura.<br/>-Reparar
y mantener elementos eléctricos e hidraulicos.<br/>
<b>*REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia demostrable en la profesion de 6
meses.<br/>-Carnet de conducir B.<br/>-Preferiblemente con residencia en la
zona.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral de duracion
determinada de 3 meses, con continuidad seguinvalia.<br/>-Jornada completa y
partida.<br/>-Salario seguin convenio colectivo de reparacién del automovil y afines
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir CV
actualizado al correo electrénico , mailto: tallerestiso@hotmail.com, o entregarlo
directamente en Talleres Tiso, La Regla n® 35, Cangas del Narcea.

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
BICICLETAS. AYUDA EN LA ACTIVIDAD COMERCIAL.
ATENCION/ASESORAMIENTO DE CLIENTES. COLOCACION DE MERCANCIA
EN LA TIENDA. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA EN REPARACION,
PREPARACION Y MANTENIMIENTO DE BICICLETAS. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, DE 3 MESES DE DURACION,
PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO A
CONVENIR, DE MANANAS O TARDES. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE COMERCIO AL POR MENOR DE JUEGOS Y JUGUETES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:bicicletasoviedo@gmail.com?subject=MECANICO%20DE%20BICICLETAS'><B>k
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: MECANICO DE BICICLETAS

<B>FUNCIONES:</B> Realizar el analisis y diagnosis de fallos y averias a través de
los sistemas informaticos de comprobacién. Reparar los elementos mecanicos y
electronicos de los vehiculos en el taller. Hacer los controles periodicos de chequeo
a los clientes que lo soliciten:cambios de aceite filtros,pastillas de frenos,etc.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima demostrable en el oficio de 6 afios
como oficial de 12 o 22. Formacion profesional en electromecanica de automocion.
Carnet de conducir. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 3
meses,prorrogable. Jornada:completa de 37,5 horas semanales,de lunes a viernes,y
horario laboral de 9 a 13 y 15 a 18,30 horas. Sueldo:de 1200 euros brutos
mensuales.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:,
mailto:seleccion.leomotor@gmail.com

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

INGENIERO/A INDUSTRIAL (REF. 1465)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001465

11/05/2016

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

Sector Profesional: SANIDAD

<b>FUNCIONES:</b> Analizar datos. Desarrollar y recomendar metodos. Planificar
y establecer procedimientos de fabricacion. Realizar controles de calidad. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Grado o Ingenieria industrial. Master en soldadura. Perfil
comercial. Carnet de conducir B. <b>CONDFICIONES:</b> Contrato eventual,
ampliable. Jornada completa. Horario partido. Convenio del metal. Centro de trabajo
en Oviedo.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto:oferta.ingeniero.as@gmail.com">
<b>oferta.ingeniero.as@gmail.com</b> </a>

LICENCIADOS O LICENCIADAS EN
MEDICINA (REF: 1227)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001227

27/04/2016

<b>FUNCIONES</b> : REALIZAR ASISTENCIAS DE URGENCIA, ATENDER
ACCIDENTES DE TRABAJO, REALIZAR RECONOCIMIENTOS MEDICOS. -------
<b>REQUISITOS</b> : LICENCIATURA EN MEDICINA. IMPRESCINDIBLE
DISPONIBILIDAD PARA HACER GUARDIAS LOS FINES DE SEMANA'Y
FESTIVOS. SE VALORARA EXPERIENCIA EN URGENCIAS, TRAUMATOLOGIA
Y/O ACCIDENTES LABORALES.------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL.
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Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 PUESTOS DE OPTICO/A
OPTOMETRISTA (REF. 1382)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001382
10/05/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FISIOTERAPEUTA PARA PERSONAS
MAYORES(REF.1538).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032016001538

13/05/2016

Oficina: MIERES

2 AUXILIARES DE GERIATRIA <B>
DISCAPACIDAD</B> (REF.1531)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001531

13/05/2016

Oficina: SIERO-POLA

AUXILIAR ENFERMERIA GERIATRIA O

GEROCULTOR/A (REF. 1550)
Castrillén (ASTURIAS)
Oferta: 032016001550
16/05/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

FISIOTERAPEUTA (REF. 1523)
Oviedo (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

PRORROGABLE. JORNADA POR 16 HORAS SEMANALES (INCLUYENDO 8
HORAS DE GUARDIA ). SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
ESTABLECIMIENTOS SANITARIOS. UN PUESTO DE TRABAJO ES EN AVILES Y
EL OTRO EN GIJON.---

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
cvrozona@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> DETERMINAR EL ESTADO DE SALUD DEL 0JO, PARA SU
REMISION AL OFTALMOLOGO. LABORES DE TALLER. MONTAJE Y
ADAPTACION DE LENTES DE CONTACTO. ATENCION DE CLIENTES.
<b>REQUISITOS: </b> IMPRESCINDIBLE DIPLOMATURA O GRADO EN OPTICA
Y OPTOMETRIA. <b>SE VALORARA: </b> EXPERIENCIA, NO SIENDO
IMPRESCINDIBLE. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA, PARTIDA DE LUNES A VIERNES Y SABADOS POR LA
MARNANA. SALARIO DE 21000 EUROS BRUTOS ANUALES.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A HREF='mailto:
oplaflorida@hotmail.com?subject=OPTICO/A%200PTOMETRISTA'><B>
oplaflorida@hotmail.com </B></A> <b>PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:</b>
OPTICO OPTOMETRISTA.

<B>FUNCIONES:</B> Hacer los registros de alta y baja de las personas en
tratamiento en una Residencia de Personas Mayores. Realizar el tratamiento
individual y grupal de curacion,prevencion,recuperacién y readaptacion. Llevar el
seguimiento,control y valoracion de los/las pacientes. <B>REQUISITOS:</B>
Imprescindible titulacion de diplomatura o grado en Fisioterapia. Se valorara
experiencia con personas mayores. Carnet de conducir y disponibilidad de medio
propio de transporte para llegar al trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal de 3 meses,prorrogable. Jornada:parcial de 4 horas
semanales,con jornada laboral los martes por la tarde y los viernes por la mafiana.
Sueldo:segun convenio del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines
INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:,
mailto:trabajosocial@prhogar.net

<b> FUNCIONES:</b><br/> ATENDER A LOS RESIDENTES Y AYUDAR EN LOS
CUIDADOS BASICOS COMO HIGIENE PERSONAL <br/> ALIMENTACION Y,
VESTIDO DE LOS RESIDENTES <br/> COLABORAR CON OTROS
PROFESIONALES Y CONTRIBUIR A LAS NECESIDADES DE LAS PERSONAS
USUARIAS <br/> DESARROLLAR INTERVENCIONES EN ATENCIO6N FISICA A
PERSONAS CON NECESIDADES ESPECIFICAS <br/> <b>
REQUISITOS:</b><br/> IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES O, TITULO DE FORMACION PROFESIONAL Y
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. SE VALORARA DISPONIBLIDAD DE
TRANSPORTE PARA DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO Y, EXPERIENCIA
PROFESIONAL <br/> <b> CONDICIONES:</b><br/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL <br/> JORNADA COMPLETA <br/> SALARIO SEGUN CONVENIO DE
ATENCION A PERSONAS CON DEPENDENCIA.

las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion:<a href=

"mailto:direccion@residenciapalaciodelecenes.com"><b>direccion@residenciapalaciodelecenes.

<b>FUNCIONES:</b> Prestar atencién especializada a personas dependientes:
Lavarse, vertirse, comer, tomar medicacién, desplazarse, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Titulacién en Auxiliar de Enfermeria Geriatria o0 Gerocultor/a,
que no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la terminacion de los estudios,
0 siete cuando se posea certificado de discapacidad. Y cumplir resto de requisitos
del Contrato en Précticas. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato laboral temporal, modalidad <b>Préacticas</b>. Jornada
completa. Salario segun convenio colectivo de Residencias Privadas de personas
mayores del Principado de Asturias.

CONCERTAR CITA PREVIA EN EL TLFO.: 985 51 90 86

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION DE MUTUALISTAS. REALIZAR’TECNICAS DE
FISIOTERAPIA COMO: MASAJES, ESTIRAMIENTOS, LIBERACION POR
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Oferta: 032016001523
16/05/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AUXILIAR GERIATRIA (REF. 1549)
Siero (ASTURIAS)

Oferta; 032016001549

17/05/2016

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

PRESION, ETC. APLICACION DE ELECTROTERAPIA. REALIZAR LOS
TRATAMIENTOS MEDICO TERAPEUTICOS PRESCRITOS POR EL SERVICIO
MEDICO. REALIZACION DE PRUEBAS FUNCIONALES PARA LA VALORACION
DE PACIENTES. REGISTRO DE LOS TRATAMIENTOS REALIZADOS A LOS
PACIENTES. <b>REQUISITOS: </b> DIPLOMATURA O GRADO EN
FISIOTERAPIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL, DE
3 MESES DE DURACION. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
HORARIO DE 17:00 A 21:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
GENERAL, DE AMBITO ESTATAL, PARA LAS ENTIDADES DE SEGUROS,
REASEGUROS Y MUTUAS DE ACCIDENTES DE TRABAJO.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A

HREF='mailto:mutualidadgijon@asturfutbol.es?subject=FISIOTERAPEUTA"><B>mutualidadgijon

<b>PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: FISIOTERAPEUTA</b>

<b>FUNCIONES:</b> ACOMPANAR A LOS RESIDENTES A ZONAS COMUNES Y
REALIZAR MOVILIZACIONES PAUTADAS POR LOS TERAPEUTAS. REALIZAR
CAMBIOS POSTURALES Y CAMBIOS DE PANAL. COLABORAR CON OTROS
PROFESIONALES EN ATENDER A LAS NECESIDADES DE LAS PERSONAS
USUARIAS. AYUDAR EN LA INGESTA DE ALIMENTOS A LOS USUARIOS QUE
LO REQUIERAN. SUMINISTRAR A LOS USUARIOS LA MEDICACION PAUTADA
POR EL EQUIPO MEDICO. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
TITULACION DE TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES EN ENFERMERIA,
TECNICO EN ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA O
CERTIFICADO PROFESIONALIDAD DE CUIDADOS A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL
MENOS 2 ANOS. VEHICULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETAY A
TURNOS. SE TRABAJA FINES DE SEMANA Y FESTIVOS CON DESCANSOS
REGLAMENTARIOS. CONVENIO DE GERIATRICOS.

ENVIAR CV, PONIENDO EN ASUNTO: GERIATRIA A:,
mailto:empresas-lug@asturias.org

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

AGENTE DE SEGUROS (REF.: 1242)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001242

28/04/2016

Oficina: TINEO

AGENTE DE

SEGUROS-ADMINISTRATIVO/A (REF.

939)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000939
06/05/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

<b> Empresa del Sector de Seguros busca agente exclusivo para oficina en
funcionamiento en Tineo.</b><br/><b>FUNCIONES:</b><br/>- Comercializacion de
seguros y mediacion entre la compaiiia y el cliente.<br/>- Asesorar a los clientes
sobre los aspectos técnicos de los productos que comercializa.<br/>- Labores
administrativas en oficina.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- La compafiia valorara
experiencia en el sector, asi como formacién
administrativa.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- El trabajador debera darse de
alta en el régimen especial de trabajadores autbnomos, y pasara a ser agente
exclusivo en Tineo, lo que conllevaré el realizar una aportacion inicial. Ya se dispone
de una amplia cartera de clientes por lo que el primer mes ya dispondra de
comisiones.<br/>- Compatible con otro empleo a media jornada.<br/>- No se puede
ser agente en otra comparfiia.

Las personas interesadas envien su curriculum a la siguiente direccién de correo
electronico: , mailto: teresa.redondas@seguroshbilbao.com

Correduria de seguros sita en la villa de Cangas del Nancea, necesita incorporar
agente de seguros/administrativo/a.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Distribuir la
gama de productos y servicios de importante empresa del sector de
seguros.<br/>-Comercializar diferentes tipos de seguros.<br/>-Ofrecer productos,
ofertas y gestionar cartera de clientes.<br/>-Tareas administrativas de
oficina.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Persona dinamica y con dotes
comerciales.<br/>-Con residencia en la zona.<br/>-Reunir los requisitos para un
contrato en practicas o un contrato
formativo<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato en practicas o
formativo.<br/>-Jornada completa en horario comercial.<br/>-Retribuciones segun el
convenio colectivo de actividades de seguros y reaseguros del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir CV
actualizado al correo electrénico , mailto: helnarcea@gmail.com
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COMERCIAL FINANCIERO Y DE
SEGUROQOS (1094)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001094
10/05/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Comercializar productos bancarios y de seguros para
importante entidad financiera. - Gestionar cartera de clientes, y captacion de clientes
nuevos. - Ofrecer productos, ofertas y condiciones a empresas y particulares.
<b>REQUISITOS:</b> - Estudios : titulado universitario o FP Grado Superior. -
Experiencia previa en el sector financiero o en el sector de seguros. - Perfil
comercial proactivo. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
mercantil indefinido. - Jornada completa, de lunes a viernes, horario de 9 a 14 y de
17 a 19. - Edad preferiblemente de 27 a 45 afios. - Salario garantizado ingresos
mensuales minimos con cartera de clientes.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a: gfernand@gruposantander.es

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

SOCORRISTA (REF.1113)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032016001113
19/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PATRON/A DE EMBARCACION DE
SALVAMENTO (REF.1114)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032016001114

19/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

EMPLEADA DE HOGAR INTERNA(
REF.1177)

Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032016001177

22/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

EMPLEADA DE HOGAR INTERNA(
REF.1265)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032016001265

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

LOS PUESTOS DE TRABAJO SON PARA DIFERENTES PLAYAS DEL LITORAL
ASTURIANO. <b>FUNCIONES:</b>VIGILAR Y PREVENIR SITUACIONES DE
RIESGO. AUXILIAR AL ACCIDENTADO/A POR MEDIO DE SALVAMENTO
ACUATICO. APLICACION DE PRIMEROS AUXILIOS. ABASTECER EL BOTIQUiN
Y LA SALA DE SALVAMENTO. CUMPLIR LA NORMATIVA DE SEGURIDAD E
HIGIENE. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b>TiTULO DE SOCORRISTA
ACUATICO Y ESTAR HABILITADO PARA EL USO DE DESFIBRILADOR
SEMIAUTOMATICO. SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN SOCORRISMO
EN PLAYAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(TEMPORADA VERANO 2016). JORNADA COMPLETA. HORARIO: TURNOS
ROTATIVOS DE LUNES A DOMINGO. SALARIO: 750 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: astuseleccion@gmail.com CON LA
REFERENCIA "SOCORRISTA".

LOS PUESTOS DE TRABAJO SON PARA DIFERENTES PLAYAS DEL LITORAL
ASTURIANO. <b>FUNCIONES:</b>MANEJO Y MANTENIMIENTO DE
EMBARCACION DE SALVAMENTO MARITIMO. REALIZAR LABORES DE
VIGILANCIA EN LA PLAYA ASIGNADA. INTERVENCION EN EMERGENCIAS.
<b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b>TARJETA PROFESIONAL DE LA
MARINA MERCANTE. LIBRETA DE INSCRIPCION MARITIMA. EXPERIENCIA DE
MAS DE 6 MESES DE EMBARQUE COMO MARINERO O TITULACION CON
MANDO. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(TEMPORADA VERANO 2016). JORNADA COMPLETA. HORARIO: TURNOS
ROTATIVOS DE LUNES A DOMINGO. SALARIO: 900 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: astuseleccion@gmail.com CON LA
REFERENCIA "PATRON/A"

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>**CUIDAR Y SUPERVISAR A PERSONA
DEPENDIENTE.<BR/>*PERMITIR QUE MANTENGAN SU
INDEPENDENCIA.<BR/>**AYUDAR A LAVARSE, A BARARSE, A VESTIRSE, A
COMER, A TOMAR LA MEDICACION, A IR AL BARO, Y A
DESPLAZARSE.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>***CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>**JORNADA COMPLETA INTERNA.<BR/>***SALARIO DE
900€ BRUTOS MENSUALES.<BR/>**INCORPORACION
INMEDIATA.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>*EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
CON APORTACION DE REFERENCIAS EN EL CUIDADO DE PERSONAS
DEPENDIENTES.

Las personas interesadas concertar entrevista previa en el teléfono:
<b>985.56.22.92</b> o0 enviar el C.V a la siguiente direccion de email:
<b>info@ariasvitae.com </b>

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>* CUIDAR Y SUPERVISAR A PERSONA
MAYOR.<BR/>* REALIZAR LABORES DE HOGAR.<BR/>* AYUDAR A LAVARSE,
A BARARSE, A VESTIRSE, A COMER, A TOMAR LA MEDICACI6N, A IR AL BARO,
Y A DESPLAZARSE.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>* CONTRATO LABORAL
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29/04/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

PELUQUEROJ/A DE SRAS. (REF. 885)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000885

04/05/2016

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

MONITOR DE PILATES(REF.:1324)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001324

05/05/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 1358)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001358

06/05/2016

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PELUQUERO/A DE CABALLEROS (REF.
1357)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001357

06/05/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

EMPLEADA/O SERVICIO DOMESTICO Y
AYUDANTE DOMICILIARIA/O. (REF.
1362)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001362

09/05/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

TEMPORAL.<BR/>* JORNADA COMPLETA INTERNA.<BR/>* SALARIO DE 830
EUROS BRUTOS MENSUALES.<BR/>* INCORPORACION
INMEDIATA.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>* EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
DE MAS DE UN ANO EN EL CUIDADO DE PERSONAS . SE VALORA RESIDIR
EN LA ZONA DE TRABAJO.

Las personas interesadas enviar <b>curriculum vitae</b> a: ,
mailto:ayudaenhogarofertas@gmail.com

<B>FUNCIONES</B><BR/>-RECEPCION Y ATENCION DE
CLIENTES<BR/>-SECAR Y PEINAR EL CABELLO<BR/>-APLICACION DE TINTE,
MECHAS, ETC.<BR/>-CORTE DEL
CABELLO<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
COMO OFICIAL/A DE PRIMERA<BR/>-MUY BUEN MANEJO DE SECADOR DE
MANO<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL<BR/>-JORNADA PARCIAL EN HORARIO: JUEVES Y VIERNES DE
12.00 A 19.00 HORAS Y SABADOS DE 09.00 A 14.00 HORAS<BR/>-SALARIO
SEGUN CONVENIO DE PELUQUERIAS, SALONES DE BELLEZA Y GIMNASIOS.
PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS <br/>Enviar CV a:
, mailto:jordefoptic@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -PROGRAMAR Y PREPARAR ACTIVIDADES DE PILATES
DIRIGIDAS A ADULTOS. -IMPARTIR LAS MISMAS DE FORMA INDIVIDUAL O
GRUPAL. - MOTIVAR AL ALUMNADO. -REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y
CONTROL DE LOS PARTICIPANTES. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA
COMO MONITOR DE PILATES DE UN ANO. <b>CONDICIONES:</b>
-CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. -JORNADA PARCIAL DE 8
HORAS SEMANALES. -HORARIO DE 19 A 21 HORAS -SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DEPORTES (GRUPO).

Las personas interesadas y que cumplan requisitos,pueden enviar C.V a :
<b>info@clinicacueli.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de locales, bafios y zonas comunes. - Fregado de
suelos. - Retirada de basura <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible estar en
posesion del certificado de minusvalia igual o superior al 33%. - Formacion
Requerida: Estudios basicos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de Trabajo
Laboral Temporal. - Jornada Parcial de 25 horas semanales. Horario de Trabajo por
las tardes. - Salario: 500 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
vitae a: , mailto:sara@grupoitma.com

<b>FUNCIONES:</b> RASURAR Y ARREGLAR BARBAS, BIGOTES Y PATILLAS.
LAVADO Y CORTE DEL CABELLO. ATENCION TELEFONICA Y PRESENCIAL DE
CLIENTES. <b>REQUISITOS: </b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE AL
MENOS 2 ANOS EN CORTE DE PELO A CABALLEROS Y NINOS. <b>SE
VALORARA: </b> ESTUDIOS O TITULACION DE PELUQUERIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL, PARA CUBRIR
PERMISO DE MATERNIDAD. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A
VIERNES: 10 A 13 Y 15 A 19 HORAS. SABADOS DE 9 A 13 HORAS. SALARIO DE
900 EUROS BRUTOS MENSUALES. .
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A HREF='mailto:
beagarrod@hotmail.com?subject=PELUQUERO/A%20DE%20CABALLEROS'><B>
beagarrod@hotmail.com </B></A> <b>PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:</b>
PELUQUERO/A DE CABALLEROS.

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar. Lavar. Planchar. Cocinar. En algunos casos ayudar
en la higiene personal de personas dependientes y controlar su medicacion. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de 1 afio en servicio doméstico o ayuda
domiciliaria. Curso de ayudante domiciliaria. Se valorara permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada parcial,
15 horas semanales. Salario segun convenio colectivo de empresas de ayuda a
domicilio del Principado de Asturias.

ENVIAR C.V. A: recursoshumanosavil@gmail.com
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PELUQUERO/A DE CABALLEROS
8REF.:1423)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032016001423

10/05/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

6 PUESTOS AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF.1379)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001379

10/05/2016

Oficina: PRAVIA

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF. 1378)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001378

11/05/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A EN ORIENTACION E
INSERCION EN ESCUELA TALLER
(REF.: 1413)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032016001413

12/05/2016

Oficina: MIERES

EMPLEADA DE HOGAR INTERNA
(REF.1240)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032016001240

12/05/2016

Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

<b>FUNCIONES:</b> -Corte de pelo a caballeros (maquina,peine,tijera.) -Arreglo
barba y bigote. -Afeitado. -Atencion y venta de productos a los clientes.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable en puesto similar. -Se valorara
titulacion. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal a tiempo parcial. -Jornada de
20 horas semanales. -Horario de 10:30 a 14:00 -Salario y demas condiciones
laborales segun Convenio de Hosteleria del P.A

Las personas que retinan los requisitos, abstenerse quienes no los cumplan, y estén
interesadas,pueden enviar C.V a: <b>bluerose-tattoo@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Acompafiamiento y atencion de personas dependientes en
el domicilio. -Colaborar en las tareas domésticas. -REalizar labores de ayuda en la
alimentacion y administracion de la medicacion. <b>REQUISITOS:</b> -Certificado
de profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a personas en el domicilio o Titulo FP
de Técnico en Atencién Sociosanitaria. -No es necesaria experiencia. -Necesario
carnet de conducir B y coche propio. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido. -Jornada laboral parcial o completa segun necesidades. -Salario segun
convenio colectivo de la atencién a la dependencia.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos, pueden
contactar con la empresa llamando al <b>902566166</b> (hacer referencia a la
oferta de ayuda a domicilio Cudillero) o enviar C.V a la direccion de correo
electrénico: tumayoramigo@tumayoramigo.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/> -LAVAR Y TRATAR EL CABELLO, CORTAR,
APLICAR COLOR, MEC HAS,....<BR/> -ASESORAR A LOS/AS CLIENTES/AS
SOBRE TRATAMIENTOS Y PEINADOS<BR/> -REALIZAR TRABAJOS DE
ESTETICA BASICA<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> -TITULO TECNICO
SUPERIOR PELUQUERIA<BR/> -EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS COMO
OFICIAL DE PELUQUERIA<BR/> -CONOCIMIENTOS DE
ESTETICA<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> -CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO<BR/> -JORNADA PARCIAL DE 16 HORAS SEMANALES<BR/>
-HORARIO VIERNES DE 10.00-18.00 HORAS Y SABADOS DE 9.00-17.00
HORAS<BR/> -SALARIO SEGUN CONVENIO DE PELUQUERIA

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion:<br/><br/> <b>VRM ASESORIA</b><br/> C/ Historiador Juan
Uria, 15 - Bajo<br/> 33011 - OVIEDO

<b>FUNCIONES</b> -Elaborar y transmitir a los alumnos técnicas y recursos para
la busqueda de empleo -Participar en la elaboracion, asesoramiento y desarrollo de
programas que faciliten la insercion laboral. -Realizar el seguimiento de los
participantes y control periédico para comprobar los resultados obtenidos.
<b>REQUISITOS:</b> -Licenciatura, grado o diplomatura universitaria. -Experiencia
minima de un afio, en los Gltimos cinco, como técnico en orientacion e insercion en
Escuelas Taller, Talleres de Empleo, Casas de Oficio u otros programas de
empleo-formacion <b>CONDICIONES</b> -Contrato por obra o servicio -Jornada a
tiempo completo, 37,5 h. a la semana -Salario: 1619 E brutos mensuales

Las personas interesadas, <b>que cumplan los requisitos</b>, deben presentar
curriculum acreditado (contratos, titulos, vida laboral) y declaracién de experiencia
en el Area de Empresas de la Oficina de Empleo de Mieres, C/ Teodoro Cuesta, 49-
B°, hasta las 14 h. del dia 17/05/2016. Se seleccionaran cinco candidatos por orden
de la experiencia declarada en programas de empleo-formacién. Documento de
<b>declaracién responsable</b>, de <b>presentacion obligatoria</b>, que puede
descargar <a href="http://goo.gl/lfZajH' target= "blank"> <b><i>pulsando
aqui</i></b></a>

El domicilio se encuentra en Somado. <b>FUNCIONES:</b> -Ayudar en la higiene
personal, cuidados y dispensacién de medicacién a personas mayores. -Realizar las
labores del hogar. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en el cuidado de personas
mayores en domicilio de al menos 24 meses. -Preferentemente mujer.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal, con posibilidad de prorrogas.
-Descanso en fines de semana -Salario segun convenio de empleadas del hogar.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBEN ENVIAR SU C.V. CON
FOTO A:carmenriegoselgas@gmail.com
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OFICIAL PELUQUERA/O (REF :1527)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001527

13/05/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PELUQUERO/A (REF:1252)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001252
13/05/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO (REF.

1541)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032016001541
16/05/2016

Oficina: CANGAS DE ONIS

PSICOLOGO/A PEDAGOGO/A
PSICOPEDAGOGO/A E.T. ESPACIOS

VERDES (AYTO DE GIJON) (REF 1468)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001468

16/05/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PSICOLOGO-A (REF.1514)

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

<b>TAREAS:</b> REALIZAR CORTES DE PELO A LOS CLIENTES DE UNA
PELUQUERIA MIXTA, PONER MECHAS, EXTENSIONES...---------
<b>REQUISITOS:</b> AL MENOS DOS ANOS DE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE COMO OFICIAL EN LA PROFESION. TAMBIEN SE PRECISAN
CONOCIMIENTOS DE ESTETICA.------ <b>CONTRATO:</b> TEMPORAL.
POSIBLE PRORROGA POSTERIOR. JORNADA PARA FINES DE SEMANA (CON
OPCION A MEDIA JORNADA MAS ADELANTE). SALARIO SEGUN EL CONVENIO
DE PELUQUERIAS DEL PRINCIPADO. ) i

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBE?RAN LLAMAR AL TELEFONO
670384665. PREGUNTEN POR MARIA DEL MAR RIESCO.

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>LAVAR Y TRATAR EL CABELLO, CORTAR, APLICAR
COLOR, MEC HAS,.... <BR/> ASESORAR A LOS/AS CLIENTES/AS SOBRE
TRATAMIENTOS Y PEINADOS.<BR/>REALIZAR TRABAJOS DE EST&TICA
BASICA: DEPILACIONES, MANICURAS, PEDICURAS, CEJAS.<BR/>
<b>REQUISITOS:</b> <BR/>EXPERIENCIA MINIMA DE 4 ANOS EN PUESTO
SIMILAR.<BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO
LABORAL EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 10:00 A 14:00 Y DE 16:00 A
19:30 Y LOS SABADOS DE 10:30 A 13:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO
DE PELUQUERIA )

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELEFONO: <b>985221888</b>
PREGUNTAR POR JOSE FERNANDEZ

<b>FUNCIONES:</b> - ASEO E HIGIENE. -VESTIR Y LEVANTAR A PERSONA
CON DISCAPACIDAD, MOVILIDAD REDUCIDA (LA MOVILIZACION SE REALIZA
CON GRUA Y ENTRE 2 PERSONAS). - RECOGER LOS UTILES DEL ASEO Y
DEJAR EL BANO RECOGIDO. <b>REQUISITOS:</b> - CURSO DE AYUDA A
DOMICILIO, AUXILIAR DE GERIATRIA O SIMILAR. - SE VALORA LA
EXPERIENCIA EN ATENCION A PERSONAS CON LIMITACION FISICA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE OBRA Y
SERVICIO (PARA CONTINUAR). - HORARIO DE TRABAJO: LOS MARTES Y
DOMINGOS DE 10:30 A 11:30 APROX. OPCION A CAMBIAR HORARIO. -
SALARIO: 50 EUROS BRUTOS MENSUALES. - OTROS INCENTIVOS: SEGUN
CONVENIO DE AYUDA A DOMICILIO. A PARTE SE ANADE PLUS DE FESTIVOS
Y FIN DE SEMANA. - INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>auxgijon@grupoasfa2l.com</b>.

<b>FUNCIONES:</b> -Disefiara protocolos de actuacion y planes de seguimiento
para los jévenes participantes. -Disefiara protocolos de colaboracion con entidades
dedicadas a la atencion a personas dependientes. -Ayudara a resolver problemas
de adaptacion y de aprendizaje del alumnado de las E.T. -Colaborara en la
adaptacion pedagogica de los contenidos formativos de los certificados de
profesionalidad. -Colaborara con el Departamento de Orientacién para el Empleo del
ALPEE en los planes de insercion laboral de los participantes.
<b>REQUISITOS:</b> -Licenciatura o Grado equivalente en Psicologia / Pedagogia
/Psicopedagogia. -Conocimiento de procedimientos y técnicas utilizadas en
intervencioén psicosocial con jovenes con problemas de insercion y personas
dependientes. -Aptitud docente y capacidad de trabajo en equipo. Se valorara la
experiencia docente y de trabajo en puestos similares, asi como la formacion
relacionada con el puesto. <b>CONDICIONES:</b> -Nombramiento de Funcionario
interino Ayuntamiento de Gijon. -Jornada semanal de 18,75h.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden presentar en el
registro de la Oficina de Empleo de Gijon Il -el Coto- hasta el dia 19 de mayo a las
14:00 horas. -Escrito de presentacion con indicacién de la plaza a la que opta. -C.V.
-Declaracion de experiencia en el puesto al que opta en programas de
empleo-formacion o formacion en alternancia con el empleo,segun
<b>ANEXOI</b><a href="http://goo.gl/TyH3yz' target= 'blank'> <b>CLICK AQUI
</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> INTERVENCION CON MENORES Y FAMILIAS.
COORDINACION CON LOS EQUIPOS DE EDUCADORES. <b>REQUISITOS:</b>
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Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016001514
16/05/2016

Oficina: LLANES

CUIDADOR/A DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (REF:1548)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001548

16/05/2016

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A DE APOYO A ESCUELA
TALLER (REF. 1438)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001438

16/05/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 1506)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001506

17/05/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

12 AUXILIARES DE MUSEOQ Y PUNTO
DE INFORMACION (REF. 1557)
Colunga (ASTURIAS)

Oferta: 032016001557

17/05/2016

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

TITULACION UNIVERSITARIA EN PSICOLOGIA (LICENCIATURA O GRADO) Y
EXPERIENCIA CON MENORES Y FAMILIAS. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO DE UN ANO DE DURACION. JORNADA PARCIAL DE 10 HORAS
SEMANALES A REALIZAR POR LAS TARDES (DOS O TRES DIAS POR
SEMANA). SALARIO SEGUN CONVENIO ESTATAL PROTECCION DE
MENORES. UBICACION DEL PUESTO: POSADA DE LLANES.

Enviar curriculum a: , mailto:CURRICULUMPATIU@YAHOO.COM

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> ASISTIR A PERSONAS CON NECESIDADES
ESPECIALES, DESARROLLANDO ACCIONES DE ATENCION FiSICA, PSIQUICA
Y SOCIAL EN CENTRO DE ADULTOS.<BR/> APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS
MAS ADECUADOS PARA MANTENER Y MEJORAR SU AUTONOMIA
PERSONAL.<BR/> COLABORAR CON OTROS PROFESIONALES EN LA
ORGANIZACION Y EN LAS INTERVENCIONES DE ATENCION A LAS
PERSONAS. <BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/> TITULO DE AUXILIAR DE
ENFERMERIA, AUXILIAR DE GERIATRIA, ATENCION SOCIOSANITARIA O
CAPACITACION PROFESIONAL. <BR/> VALORABLE FORMACION EN EL
AMBITO DE LA DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y/O GERONTOLOGIA. <BR/>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/> CONTRATO LABORAL POR
ACUMULACION DE TAREAS. JORNADA COMPLETA A TURNOS EN HORARIO
DE: 8:00 A 15:00, 15:00 A 22:00 O DE 22:00 A 8:00 (SEGUN TURNO). SALARIO
SEGUN CONVENIO DE CENTROS Y SERVICIOS DE ATENCION A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>CONTRATACIONES3@FASAD.ORG</b> INDICAR EN EL ASUNTO
"CUIDADOR/A"

<b>FUNCIONES:</b>ESTABLECER ESTRAGEGIAS DE COMUNICACION Y
DIFUSION DEL PROYECTO. PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE
MATERIALES TECNICOS Y DE CONCIENCIACION. EJERCER LABORES DE
SOPORTE TECNICO AL RESTO DE PROFESIONALES DEL PROYECTO.
<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN TRABAJO SOCIAL O
EDUCACION SOCIAL. EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO EN TRABAJOS CON
ADOLESCENTES EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL. SE VALORARA:
CONOCIMIENTOS O EXPERIENCIA EN MEDIOS AUDIOVISUALES,
ELABORACION DE MATERIALES DIDACTICOS Y GESTION DE PROGRAMAS.
PERMISO DE CONDUCIR CLASE B <b>CONDICIONES LABORALES:
</b>CONTRATO POR OBRA O SERVICIO DE 18 MESES DE DURACION.
JORNADA A TIEMPO PARCIAL DE 26 HORAS SEMANALES. SALARIO: 11225
EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN ENTREGAR C.V. CON LA ACREDITACION DE LOS REQUISITOS
EXIGIDOS (titulacién, contratos o certificados de empresa acreditando funciones y
vida laboral) ASI COMO DECLARACION RESPONSABLE A LA OFICINA DE
EMPLEO OVIEDO | (C/ GRAL. ZUBILLAGA, 7, OVIEDO) O ENVIARLO A:
oeoviedl@asturias.org DECLARACION RESPONSABLE: <A
HREF="http://cort.as/fYix' TARGET= 'BLANK'><B>DESCARGAR AQUIi</B></A>
SERA ENVIADO UN MAXIMO DE CINCO CANDIDATOS/AS POR PUESTO

<b>TAREAS:</b> PRESTAR ATENCION DOMICILIARIA A PERSONAS
MAYORES. AYUDARLAS A VESTIRSE. TAMBIEN EN SU ASEO DIARIO.-------
<b>REQUISITOS:</b> FORMACION COMO AUXILIAR DE CLINICA, DE
GERIATRIA, O POSEER EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD EN
ATENCION SOCIO-SANITARIA A PERSONAS MAYORES. VEHICULO
PROPIO.------- <b>CONTRATO</b> DE INTERINIDAD. HORARIO A MEDIA
JORNADA (POSIBLE AMPLIACION). SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
EMPRESAS DE SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO, MAS KILOMETRAJE.
INTERESADOS/AS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
marisa.sadaviles@azvase.com

<b>FUNCIONES:</b><br/>ATENDER A LOS USUARIOS EN EL PUNTO DE
RECEPCION, TIENDA Y SALA DE CENTROS RADICADOS EN RIBADESELLA,
COLUNGA, TEVERGA'Y OVIEDO. REALIZAR VISITAS GUIADAS Y TALLERES
DIDACTICOS. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>ESTAR EN POSESION DE LA
HABILITACION OFICIAL DE GUIA TURISTICO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
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Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF. 1594)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001594
17/05/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

LIMPIADOR-A CON DISCAPACIDAD
(REF. 1581)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016001581

17/05/2016

Oficina: LLANES

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.1564)

Norefia (ASTURIAS)

Oferta: 032016001564

17/05/2016

Oficina: SIERO-POLA

LIMPIADOR/A PARA RESTAURANTE
(REF 1590)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016001590

17/05/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Sector Profesional:

ASI COMO LOS DEMAS REQUISITOS EXIGIDOS EN LA
CONVOCATORIA.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>CONTRATO LABORAL A
TIEMPO PARCIAL (CONSULTAR BASES). RETRIBUCION SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE OFICINAS Y DESPACHOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS EN
FUNCION DE LA JORNADA .<br/> PARA CONSULTAR BASES DE LA
CONVOCATORIA <a href="https://goo.gl/Gewoim"><b>PINCHA AQUi</b></a>.
ENVIAR CV A: <b>rrhh@turismoycultura.asturias.es</b> INDICANDO LOS DATOS
QUE SE MENCIONAN EN LA CONVOCATORIA O PRESENTARLO EN LAS
OFICINAS DE LA SOCIEDAD (LABORAL CIUDAD DE LA CULTURA, C/LUIS
MOYA BLANCO 261, 33203 GIJON) ANTES DE LAS 13:00 HORAS DEL DIA 24 DE
MAYO.

<b>FUNCIONES:</b> <br/>ATENDER Y ASESORAR AL CLIENTE EN SALON DE
PELUQUERIA UNISEX SOBRE LOS SERVICIOS Y/O POSIBLES CAMBIOS EN
SU IMAGEN PERSONAL. LAVAR Y TRATAR EL CABELLO Y EL CUERO
CABELLUDO. PONER MECHAS, TINTES, ETC. APLICAR TRATAMIENTOS.
PREPARAR EL SALON, SUS DEPENDENCIAS, EQUIPO Y
MATERIAL.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
PUESTO DE TRABAJO SIMILAR.<br/><b>CONDICIONES</b><br/>~CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL A REALIZAR DURANTE LOS FINES DE
SEMANA. RETRIBUCION SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO PARA
PELUQUERIAS, INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS EN FUNCION A LA
JORNADA TRABAJADA. i

PRESENTARSE CON CURRICULUM PROFESIONAL EN "SERAL ESTILISTAS"
(C/ QUEVEDO 23 BAJO) EN HORARIO DE 9:30 A 15 HORAS. ATIENDE MARIA
JOSE.

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR OFICINAS Y ASEOS DEL PARQUE
DE BOMBEROS. FREGAR SUELOS Y MOBILIARIO. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE MINUSVALIA IGUAL O SUPERIOR AL 33%
COMPATIBLE CON EL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO DE SEIS MESES. JORNADA PARCIAL DE 12 HORAS SEMANALES
A REALIZAR EN HORARIO DE MANANAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
LIMPIEZA.

Llamar al: <b>669481352</b> 6 enviar curriculum a: ,
mailto:SARA@GRUPOITMA.COM

<b> FUNCIONES</b><br/> El aseo e higiene personal, habitual o especial,<br/>
Ayuda personal para el vestido, calzado y la alimentacion,<br/> traslados y
movilizacion dentro del hogar,<br/> Acompafamiento,<br/> Estimulacién y fomento
de la maxima autonomia y participacion de las personas atendidas en la realizacion
de las actividades basicas de la vida diaria, <br/> Fomento de habitos de higiene y
orden.<br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> imprescindible titulo de auxiliar de ayuda a
domicilio o, certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria o0 equivalente o,
curso de auxiliar de ayuda domicilio (minimo 445 horas) <br/> carnet de conducir y
vehiculo propio para desplazarse al lugar de trabajo.<b> CONDICIONES:</b>
contrato laboral temporal, jornada parcial:30 horas semanales <br/> Salario segun
convenio colectivo de servicios de ayuda a domicilio y afines del Principado de
Asturias

las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:empleo@azvase.com"><b>empleo@azvase.com</b></a>,

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de la cocina, el menaje y las zonas comunes.
Cuidado y control de los materiales a utilizar. Ocasionalmete ayudar en la cocina.
<b>REQUISITOS:</b> experiencia de al menos 5 afios en puesto similar. Menor de
50 afios. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada completa en horario
continuado. Convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Concertar entrevista en el telefono <b>681 132 470</b>, en horario de 9 a 12 horas
y de 15 a 16 horas.

SERVICIOS A LAS EMPRESAS

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

Pagina 31 de 45



PROGRAMADOR/A INFORMATICA (REF. <b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo de nuevas herramientas informéaticas para

0949)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000949
05/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DELINEANTE/A SECTOR DEL METAL
(REF. 1340)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001340

06/05/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DISENADOR/A OFICINA TECNICA (REF.

1372)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001372
09/05/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMERCIAL DE BICICLETAS Y
VEHICULOS ELECTRICOS (REF. 1500)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001500

12/05/2016

Oficina: LANGREO

COMERCIAL INMOBILIARIO/A (REF.
1503)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001503

12/05/2016

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

software de gestion de empresas. - Redaccion de programas en diversos lenguajes
de programacion. - Desarrollo de prototipos de nuevas aplicaciones, de los
interfaces visuales, test de funcionamiento, documentacion de los resultados.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulo de ingenieria informatica, ing. telecomunicaciones o
grado superior de informatica, obtenido en los Ultimos 5 afios ( para menores de 30
afios no importa fecha del titulo). - Tener conocimientos/formacién de
PROGRAMACION INFORMATICA. - Conocimiento de ingles nivel medio.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato en PRACTICAS, de 6 meses, prorrogable. -
Jornada completa de lunes a viernes, horario entre las 9:00 y las 18:00. - Salario
segln Convenio de Oficinas y despachos, mas pluses en funcién de los desarrollos
realizados.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a:
administracion@universofly.com

<b>FUNCIONES:</b> - Disefio de planos y despiece de los mismos. - Desarrollo de
proyectos y supervisién de los procesos. - Hacer listados de acopios para el
departamento de compras y gestién de los pedidos. <b>REQUISITOS:</b> -
Formaciéon como Delineante/a - <i>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN EL
SECTOR DEL METAL</i> - Dominio de autocad y paquete Office.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de indefinido. - Jornada
completa de lunes a viernes entre las 8 y las 18 horas. - Salario 20500 euros brutos
anuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar curriculum a:
solucionesrrhh.asturias@grupo-norte.es

<b>FUNCIONES:</b><BR/> -PARTICIPAR EN EL DISENO DE
PRODUCTOS<BR/> -CONTROL DE CALIDAD<BR/> -ESTABLECER
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PAUTAS DE FABRICACION<BR/>
<b>REQUISITOS:</b><BR/> -FORMACION EN INGENIERIA TECNICA O FP
RAMA ELECTRICA O MECANICA<BR/> -CONOCIMIENTOS DE DISENO
(AUTOCAD, SOLID WORKS...)<BR/> <b>CONDICIONES:</b><BR/> -CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION<BR/> -POSIBILIDAD DE
CONVERSION A INDEFINIDO<BR/> -JORNADA COMPLETA<BR/> -HORARIO DE
LUNES A JUEVES DE 9.00-14.30 Y DE 15.30-18.30 HORAS Y VIERNES DE
9.00-14.40 HORAS<BR/> -SALARIO SEGUN CONVENIO DE FABRICACION Y
MONTAJE DE APARATOS ELECTRICOS

Las personas interesadas y que reinan los requisitos han de enviar CV a la
direccién de correo electronico: <b>oferta22014@gmail.com</b>

<br/><b>Funciones</b>: - Venta y comercializacion de vehiculos 100% eléctricos a
empresas privadas y organismos publicos. - Seguimiento y control de la cartera de
clientes. - Presentacion de presupuestos y cierre de ventas. <b>Requisitos:</b> -
Persona con conocimientos técnicos de vehiculos eléctricos o gusto por
aprenderlos. - <b>Imprescindible experiencia previa en ventas y carnet de conducir
b</b> - <b><i>Se valora tener acreditada una discapacidad igual o superior al
33%</i></b>, porque se comercializan vehiculos para personas con movilidad
reducida. - Se valoran conocimientos de técnicas de venta. <b>Condiciones:</b> -
Contrato eventual de un afio de duracién. - Incorporacién inmediata. - Salario
compuesto de un fijo mensual de 868 euros brutos, mas comisiones por ventas.
Vehiculo para desplazamientos y moévil de empresa.

<br/>Interesados/as pueden <b>enviar curriculum vitae con fotografia</b>,
adjuntando <b>carta de presentacion </b> a: , mailto: oferta.empleo@hotmail.es

<br/><b>Funciones:</b> - Captacion y venta de inmuebles de obra nueva y
segunda mano. - Gestion telefénica de contactos y concertacion de visitas. - Cierre
de operaciones. <b>Requisitos:</b> - <b>Experiencia previa en ventas</b> en
cualquier rama, <i>preferiblemente en inmobiliaria</i>. - <b>Imprescindible carnet
de conducir b</b>. - Se valora formacion universitaria e idiomas. - Se valora
positivamente tener reconocida una discapacidad igual o superior al 33% y la
residencia en Oviedo o alrededores. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de un
afio de duracion. - Horario: de lunes a viernes de 10 a 2 y de 4 a 8. Sadbados de 10 a
2. - Incorporacion inmediata. - Salario compuesto de fijo mensual de 868 euros
brutos mas comisiones. - Mévil de empresa y vehiculo para desplazamientos.
<br/>Las personas interesadas pueden <b>enviar curriculum vitae con fotografia
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reciente</b>, adjuntando<b><i> carta de presentacién con los motivos por los que
se desea trabajar como comercial inmobiliario/a</i></b> a: , mailto:
oferta.empleo.inmobiliaria@hotmail.com

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A AUTOBUS (REF.1032)

Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032016001032
04/05/2016

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AUTOVENTA/COMERCIAL
ALIMENTACION (REF:1339)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016001339
06/05/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR-A (REF. 1395)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032016001395
10/05/2016

Oficina: LLANES

CONDUCTOR/A CAMION (REF: 1522)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001522
12/05/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-TRANSPORTE DE VIAJEROS (RUTA OVIEDO,
AVILES, GIJON).<BR/>-COLABORAR EN EL MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION DEL AUTOBUS<BR/>-AYUDAR A USUARIOS CON MOVILIDAD
REDUCIDA<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD O IPT COMPATIBLE CON EL PUESTO<BR/>-CARNET DE
CONDUCIRD Y CAP
VIGENTES<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL<BR/>-JORNADA PARCIAL. CUATRO HORAS DIARIAS DE 08:00 A
10:00 Y DE 16:00 A 18:00<BR/>-SALARIO: 460 EUROS BRUTOS/MES
PERSONAS INTERESADAS <u>QUE CUMPLAN TODOS LOS REQUISITOS</u>
ENVIAR CV A:, mailto:rrhh@adaptrans.com

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> VENTA Y DISTRIBUCION DE PRODUCTOS DE
EMPRESA LIDER DEL RAMO ALIMENTARIO. <BR/>VISITAR, ATENDER Y
AMPLIAR CARTERA DE CLIENTES. <BR/>OFRECER PROMOCIONES Y
NEGOCIAR PEDIDOS. <BR/> LLEVAR CONTROL DE VENTAS Y
DOCUMENTACISN.<BR/> <b>REQUISITOS:</b><BR/> EXPERIENCIA MINIMA
DE 2 ANOS EN VENTAS. <BR/> PERMISO DE CONDUCIR.<BR/>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO COMERCIAL. SALARIO SEGUN
CONVENIO INDUSTRIAS CARNICAS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>AUTOVENTA.ALIMENTACION@HOTMAIL.COM</b>

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCIR VEHICULOS SIN VIAJEROS HASTA CENTRO
DE I.T.V.. GESTIONAR LA DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLES: 5 ANOS DE CARNET B1, 12 PUNTOS
Y EXPERIENCIA COMO CONDUCTOR DE UN MiNIMO DE 1 ANO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATOS POR HORAS BAJO DEMANDA. SALARIO:
9 EUROS BRUTOS POR HORA. ZONA DE TRABAJO: RIBADEDEVA Y
ALREDEDORES.

Enviar C.V. a: , mailto:NSANCHEZ@ALARES.ES

<b>FUNCIONES:</b> CARGAR Y DESCARGAR MATERIALES SIDERURGICOS.
REPARTIR MERCANCIA POR TODA ASTURIAS. MANTENER EL VEHICULO.
<b>REQUISITOS:</b> <u>IMPRESCINDIBLE CAP</u>. CARNET C+E.
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS 2 ANOS COMO CONDUCTOR
CAMION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. ZONA DE TRABAJO EN TODA ASTURIAS. CONVENIO DE
COMERCIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto:ofertas.empleogenerales@gmail.com

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

COCINERO/A AYTE. (REF. 1165)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032016001165
22/04/2016

Oficina;: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORACION DE PLATOS DE COCINA PARA
GRANDES EVENTOS (BODAS, BAUTIZOS,...). - ELABORACION DE PLATOS
SEGUN CARTA. - PREPARACION DEL AREA DE TRABAJO Y SU LIMPIEZA.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MINIMA DEMOSTRABLE DE AL MENOS
UN ANO EN LA MISMA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - JORNADA
COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO PARTIDO DE MARNANA Y TARDE. -
DESCANSO ROTATIVO. - CONTRATO HASTA FIN DE TEMPORADA TURISTICA
(POSIBILIDAD DE PRORROGA). - INCORPORACION INMEDIATA. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
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COCINERO/A (REF. 1219)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032016001219
27/04/2016

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERA/O (REF. 1271)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032016001271
03/05/2016

Oficina; GRADO

AYTE. DE COCINA (REF. 1276)
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032016001276
03/05/2016

Oficina: LLANES

CAMARERO-A DE PISOS (REF. 1277)

Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032016001277
03/05/2016

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1292)

Salas (ASTURIAS)
Oferta; 032016001292
04/05/2016

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <b>ainfo@canonigos.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORACION DE PLATOS DE MENU Y CARTA.
(COMIDA TRADICIONAL) - PREPARACION, PUESTA A PUNTO Y
MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO. - CONTROL DE PROVISIONES.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MINIMA DEMOSTRABLE DE AL MENOS
DOS ANOS EN LA MISMA OCUPACION. - NECESARIOS CONOCIMIENTOS DE
COCINA ASTURIANA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE SEIS MESES. (POSIBILIDAD DE PRORROGA). -
JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. - INCORPORACION INMEDIATA. -
SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NUMERO DE
TELEFONO: <b>616678383</b> (<b>JOSE SILVERIO</b> ). HORARIO DE
LLAMADA: DE 12:00 H A 14:30 H Y DE 18:00 H A 21:00 H.

<b>LUGAR DE TRABAJO:</b> CORNELLANA <BR/><B>REQUISITOS:</B>
PREFERIBLEMENTE MUJER CON CARNET DE CONDUCIR; SE VALORARA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <BR/><B>FUNCIONES:</B> ATENCION AL
CLIENTE EN BARRA Y TERRAZA; COBRO DE CONSUMICIONES; LIMPIEZA DE
AREA DE TRABAJO Y MENAJE. <BR/><B>CONDICIONES:</B> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE TRES MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA; JORNADA COMPLETA CON UN DIA DE DESCANSO A LA
SEMANA; SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum a la direccion de correo
electrénico <a href=
"mailto:HOSTELERIAEMPLEOSALAS@GMAIL.COM"><b>HOSTELERIAEMPLEOSALAS@GM/

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACION DE LOS
ALIMENTOS. ELABORAR ENSALADAS Y PLATOS SENCILLOS. LIMPIAR Y
ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> PREFERENTEMENTE MUJERES.
SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL CON INCORPORACION INMEDIATA Y DURACION
HASTA FIN DE OCTUBRE. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO
DE HOSTELERIA + ALOJAMIENTO Y MANUTENCION. <b>UBICACION:</b>
SOTRES (PICOS DE EUROPA)

Llamar al tfno: <b>629.60.94.17</b> dentro del horario: <b>de 10,- a 13,- h.</b> 6
<b>de 16,- a 20,-h.</b>

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES, BANOS Y ZONAS
COMUNES DE UN HOTEL. COMUNICAR ANOMALIAS. <b>REQUISITOS:</b>
PREFERENTEMENTE MUJERES. SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
INCORPORACION INMEDIATA Y DURACION HASTA FIN DE OCTUBRE .-
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA +
ALOJAMIENTO Y MANUTENCION. UBICACION DEL PUESTO: SOTRES (PICOS
DE EUROPA)

Llamar al: <b>629.60.94.17</b> dentro del horario: <b>de 10, a 13,-h. 6 de 16,- a
20,- h.</b>

LUGAR DE TRABAJO: CORNELLANA. CONDICIONES: JORNADA COMPLETA'Y
CONTINUA,; INICIO EN TORNO A LAS 6,30 DE LA MANANA; UN DiA DE
DESCANSO A LA SEMANA, NUNCA COINCIDENTE CON FIN DE SEMANA;
SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR
DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS;
CONTRATACION PARA SUSTITUIR A TRABAJADORA DE BAJA MEDICA
(PREVISIBLEMENTE DE LARGA DURACION). FUNCIONES: ELABORACION DE
PINCHOS, TORTILLAS, ENSALADAS Y PLATOS COMBINADOS; VIGILAR LA
EXISTENCIA DE PRODUCTOS EN LA DESPENSA; MANTENER EN BUEN
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RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 1293)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016001293

04/05/2016

Oficina: LLANES

UN PUESTO DE COCINERO/A (REF.
1317)

Gozén (ASTURIAS)

Oferta; 032016001317

05/05/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A (REF. 1131)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016001131
05/05/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CAMARERO-A PARA CAFETERIA (REF.
1314)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032016001314

05/05/2016

Oficina: LLANES

COCINERO/A (REF.1321)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032016001321
05/05/2016

Oficina; PRAVIA

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

ESTADO LOS UTENSILIOS Y EL AREA DE TRABAJO.
Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono <b>625 311 020
entre las 9 y las 11 de la mafiana</b>.

<b>FUNCIONES:</b> FORMALIZAR ENTRADAS Y SALIDAS DE CLIENTES.
ATENDER EL TELEFONO. GESTIONAR RESERVAS. REGISTRAR Y COBRAR
SERVICIOS. <b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLES: EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION DE UN ANO COMO MINIMO Y NIVEL DE INGLES MEDIO-ALTO. SE
VALORARAN TITULACION Y FORMACION RELACIONADAS.
PREFERENTEMENTE PERSONAS RESIDENTES EN LA ZONA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE JUNIO A OCTUBRE (INCLUIDOS).
JORNADA COMPLETA. HORARIO VARIABLE SEGUN TURNOS. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA. UBICACION: ANDRIN (LLANES)

Enviar C.V. a: , mailto:HOTELRRHHLLANES@GMAIL.COM indicando en asunto:
recepcionista hotel en Llanes.

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>**PLANIFICAR,ORGANIZAR ,PREPARAR Y
COCINAR ALIMENTOS.<BR/>*PRESENTAR PLATOS DE FORMA
AUTONOMA.<BR/>**REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA.<BR/>*MANTENER EL ORDEN EN EL PUESTO DE
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>*CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>**JORNADA COMPLETA.<BR/>*CONDICIONES
ECONOMICAS SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>**EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
DE DOS ANOS. PERMISO DE CIRCULACION.

Las personas interesadas y cumplan requsitos, ponerse en contacto en el movil:
<b>600.233.585</b>

Establecimiento de hosteleria situado en la Villa de Cangas del Narcea necesita
incorporar camarero/a para la atencion a los clientes del establecimiento, tanto en
barra como en mesa, con posibilidad de hospedarse en régimen de pension
completa en el propio establecimiento.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Atender a
los clientes tanto en barra como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir
consumiciones y realizar los cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Edad inferior a 30 afios para el caso del
contrato en formacion.<br/>-Preferentemente mujer.<br/>-Preferentemente con
residencia en la zona; en caso contrario, se ofreceria alojamiento en el
establecimiento con pension completa.<br/>-Cumplir resto de requisitos para firmar
contrato formativo en el caso de menores de 30
afos.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal de 1 afio de
duracion, con posibilidad de prérroga, segun valia.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario segln el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto: hotelanaobanca@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS DE COMEDOR
Y TERRAZA. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION DE UN MINIMO DE UN ANO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL CON INCORPORACION INMEDIATA Y DURACION HASTA FIN DE
SEPTIEMBRE. JORNADA COMPLETA EN HORARIO A CONVENIR SEGUN
TURNOS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.

Enviar C.V. a: , mailto: AMPUDIAVEGA@GMAIL.COM

El lugar de trabajo se encuentra en Ovifiana <b>FUNCIONES:</b> -Realizar la
preparacion de platos con total autonomia, tanto de mend como carta. -Llevar el
control del servicio de las comidas, atendiendo a las peticiones de los clientes.
-Controlar las existencias de las mercaderias y la conservacion de los alimentos.
<b>REQUISITOS:</b> -Persona con amplia experiencia para poder llevar la cocina
de restaurante con autonomia. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo parcial. -Salario segun convenio de hosteleria del P.de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA CONCERTAR CITA CON M2
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AYUDANTE DE COCINA (REF: 0945)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016000945

06/05/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERO/A (REF. 1341)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016001341
06/05/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

COCINERO/A (REF.:1360)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001360

06/05/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1347)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032016001347

06/05/2016

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1348)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016001348

06/05/2016

Oficina: LLANES

CAMARERO-A DE PISOS(REF. 1349)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032016001349

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

CRUZ EN EL TELEFONO 985597108

<b>TAREAS</b>: APOYAR AL OFICIAL DE COCINA. ELABORAR PLATOS
BASICOS. MANIPULAR LOS INGREDIENTES RESPETANDO LAS DEBIDAS
NORMAS HIGIENICAS.------ <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA PROFESION. ------- <b>CONTRATO</b> :
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL A RAZON DE 4 HORAS DIARIAS. HORARIO
DESDE LAS 12:00 HASTA LAS 16:00 HORAS. RETRIBUCION SEGUN EL
CONVENIO DE HOSTELERIA.---

INTERESADOS/AS LLAMEN ( A PARTIR DE LAS 12 HORAS) AL TELEFONO
618973957. PREGUNTEN POR JOSE LUIS.

Establecimiento de hosteleria situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar camarero/a a media jornada, para barra y sala, con contrato
indefinido.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra
como en mesa.<br/>-Tomar comandas y servir consumiciones.<br/>-Mantener en
correcto orden y limpieza la sala. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/> -Experiencia
demostrable y buen conocimiento de la profesién.<br/>-Residencia en la zona, o
capacidad de desplazamiento<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
indefinido.<br/>-Media jornada.<br/>-Salario segtn el Convenio Colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias.<br/>-Incorporacion en el mes de abril.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos pueden concertar
entrevista en el teléfono 649-16-64-42 (Paulina o Alberto), o acudir directemente con
un CV actualizado al Café Madrid (C/ Mayor n°® 17, Cangas del Narcea).

<b> FUNCIONES:</b> -COLABORAR EN LA ELABORACION DE LOS DISTINTOS
MENUS DEL DIiA Y CARTA. -TRATAR Y MANIPULAR LOS ALIMENTOS, PARA
PREPARAR LOS PLATOS OFERTADOS. -DECORACION Y PRESENTACION DE
LOS PLATOS ELABORADOS EN LOS RECIPIENTES ADECUADOS.
<B>REQUISITOS:</B> -EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MINIMA DE 2 ANOS.
<B>CONDICIONES:</B> -CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL.
-JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES. - SALARIO Y DEMAS CONDICIONES
LABORALES SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V a:
<b>vane@dquini.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACION DE
PLATOS Y TAPAS EN RESTAURANTE-SIDRERIA DE COCINA TRADICIONAL.
LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLES
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION Y MEDIOS PARA LLEGAR AL PUESTO
UBICADO EN TERENES (RIBADESELLA) <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
PARA JULIO Y AGOSTO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO
DE HOSTELERIA.

Llamar al: <b>985.85.83.63</b>

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA ELABORARCION DE
PLATOS DE CARTA Y TAPAS. PREPARAR PLATOS SENCILLOS. LIMPIAR Y
ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE UN MIiNIMO DE
UN ANO DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO DE JUNIO A SEPTIEMBRE INCLUIDOS. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA. UBICACION: RESTAURANTE
SIDRERIA EN VIDIAGO (LLANES)

Llamar al : <b>639.67.87.32</b>

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES, BANOS Y ZONAS
COMUNES DE UN HOTEL. COMUNICAR ANOMALIAS. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE DOS ANOS COMO
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06/05/2016
Oficina: LLANES

CAMARERO/A AYUDANTE
ESCANCIADOR/A (REF. 1045)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032016001045
06/05/2016

Oficina: NAVIA

CAMARERO/A (REF.1343)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032016001343
06/05/2016

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE OBRADOR CON
DISCAPACIDAD ( REF: 0871)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016000871
09/05/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
1390)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001390

10/05/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

UN PUESTO DE CAMARERO/A (REF.

1420)

Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032016001420
10/05/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

MINIMO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRES MESES (JUN., JUL. Y
AGO.) JORNADA PARCIAL DE 24 HORAS A LA SEMANA A REALIZAR EN
HORARIO DE MANANAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.
UBICACION DEL PUESTO: HOTEL EN UN PUEBLO DEL CONCEJO DE
RIBADESELLA.

Enviar c.v. a: , mailto:RRHHHOTELORIENTE@GMAIL.COM

<b>REQUISITOS: </b>SABER ESCANCIAR SIDRA; EXPERIENCIA EN EL
PUESTO DE 1 ANO. <b>FUNCIONES: </b>ESCANCIAR SIDRA EN EL INTERIOR
DEL LOCAL Y EN LA TERRAZA; ATENCION EN BARRA Y MESAS; REPOSICION
DE MERCANCIAS. <b>CONDICIONES DEL PUESTO:</b> INCORPORACION
INMEDIATA; CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN
INDEFINIDO; JORNADA PARCIAL DE 18 HORAS SEMANALES; HORARIO
VIERNES DE 20.30 A 00.30; SABADOS Y DOMINGOS MANANA Y TARDE
JORNADA PARTIDA; SALARIO CONFORME CONVENIO DEL SECTOR DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A:, lafontetapia@gmail.com

El puesto de trabajo esta situado en Ovifiana. <b>FUNCIONES:</b> -Atender a los
clientes tanto en barra como en mesa, servir comidas y hacer cobros. -Mantener en
orden y limpieza tanto la barra , mesas y todo el comedor. -Reponer mercancia en
las neveras y estantes, colocar el comedor para dar el servicio de comidas.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en hosteleria de al menos 12 meses.
-Experiencia en el servicio de comidas . <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal. -Jornada de trabajo parcial, con entrada a las 11:30 de la mafana.
-Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA CONCERTAR CITA CON M2
CRUZ EN EL TELEFONO 985597108

<i>TAREAS</i>: SEGUIR LAS INSTRUCCIONES DEL OFICIAL PASTELERO.
COLOCAR LOS PRODUCTOS EN LAS BANDEJAS. MANIPULAR TANTO LAS
MATERIAS PRIMAS COMO LOS ARTICULOS RESPETANDO LAS DEBIDAS
NORMAS HIGIENICAS.------ <i>REQUISITOS:</i> IMPRESCINDIBLE
CERTIFICADO DE MINUSVALIA CON GRADO MINIMO DEL 33% (LA EMPRESA
ES UN CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO). PREFERIBLE RESIDENTES EN LA
COMARCA DE AVILES.------- <i>CONTRATO</i>: CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGUN EL
CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.

INTERESADOS/AS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
asturias.obrador@gmail.com

<b>TAREAS:</b> ATENDER A LOS CLIENTES DEL ESTABLECIMIENTO,
PREPARARLES LOS PINCHOS, COBRAR LAS CONSUMICIONES, MANTENER
LIMPIA EL AREA DE TRABAJO.------- <b>REQUISITOS:</b> ANTIGUEDAD
MINIMA DE UN ANO EN LA PROFESION. CONOCIMIENTOS DE COCINA.
CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS.-------- <b>CONTRATO</b> :
TEMPORAL POR INTERINIDAD. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO :
SERVICIO DE COMIDAS Y SERVICIO DE CENAS. SALARIO SEGUN EL
CONVENIO DE HOSTELERIA.----

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A : ines38talo@gmail.com

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***MONTAR MESAS Y SERVICIOS DE
COMIDA.<BR/>**RECOGER COMANDAS. <BR/>*MANTENER EL ORDEN EN
EL PUESTO DE TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>*CONTRATO
LABORAL TEMPORAL.<BR/>***JORNADA PARCIAL DE 4
HORAS.<BR/>**HORARIO DE MANANA O TARDE.<BR/>**CONDICIONES
ECONOMICAS SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>*EXPERIENCIA DEMOSTRABLE.
PERMISO DE CIRCULACION.

Las personas interesadas enviar <b>curriculum vitae</b> a: ,
mailto:roberto.gonzalez@telefonica.net

Pagina 37 de 45



UN PUESTO DE AYUNDANTE DE
COCINA (REF. 1422)

Gozbn (ASTURIAS)

Oferta: 032016001422
10/05/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A (REF. 1235)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032016001235
10/05/2016 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

COCINERO/A (REF.: 1301)
Cabranes (ASTURIAS)
Oferta: 032016001301
10/05/2016 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

AYTE. DE COCINA (REF. 1406)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016001406
10/05/2016

Oficina: LLANES

CAMARERO-A (REF. 1408)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016001408
10/05/2016

Oficina: LLANES

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***PREPARAR Y CALENTAR PLATOS
SENCILLOS.<BR/>*MONTAR PLATOS PARA SERVIRLOS.<BR/>***MANTENER
EN BUEN ESTADO COCINA, ZONAS DE PREPARACION DE ALIMENTOS Y
ZONA DE SERVICIOS.<BR/>***LIMPIAR
ALIMENTOS(VERDURAS,CARNES,PESCADOS)PARA SU
PREPARACION.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>***JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS.<BR/>**HORARIO DE
MANANAS O TARDES.<BR/>**CONDICIONES ECONOMICAS SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>***PERMISO DE CONDUCIR.
Las personas interesadas enviar <b>curriculum vitae</b> a: ,
mailto:roberto.gonzalez@telefonica.net

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR Y PRESENTAR LOS PLATOS DE LA CARTA
(COCINA TRADICIONAL). - CONTROLAR Y MANTENER LOS PRODUCTOS DE
ALMACENAMIENTO EN COCINA. - REVISAR EL MATERIAL DE USO EN
COCINA. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA ACREDITADA EN COCINA
TRADICIONAL O EN ESTABLECIMIENTOS SIMILARES. - PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO O MEDIO DE TRANSPORTE PARA
DESPLAZARSE AL CENTRO DE TRABAJO. - CENTRO DE TRABAJO EN LUCES.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION,
CON POSIBILIDAD DE CONTRATO INDEFINIDO COMO FIJO-DISCONTINUO. -
HORARIO DE 12'30 A 16 H. Y DE 20 A 24 H. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACION
INMEDIATA.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar CV a
<b>direccion@palaciodeluces.com</b>. En el Asunto poner Ref.: Cocinero/a.

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR Y PRESENTAR PLATOS DE FORMA
AUTONOMA. - REVISAR Y CONTROLAR EL MATERIAL DE USO EN LA COCINA.
- COLABORAR EN LA PLANIFICACION DE MENUS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO EN
PUESTO SIMILAR. - FORMACION EN COCINA. - CAPACIDAD PARA TRABAJAR
EN EQUIPO. - SE VALORARA EXPERIENCIA EN EVENTOS, BODAS Y
BANQUETES. - PREFERENTEMENTE RESIDENTES EN LA ZONA O
DISPONIBILIDAD PARA TRABAJAR EN CABRANES. - (SE SOLICITARAN
REFERENCIAS). <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE TRES MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. -
JORNADA COMPLETA A TURNOS. - CONDICIONES ECONOMICAS: SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. -
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo, deberan enviar su Curriculum
Vitae a la siguiente direccion de correo: rrhh@grupo-nature.com (Indicar en el
asunto: Cocinero/a)

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO-A EN LA PREPARACION DE
PLATOS DE UN RESTAURANTE SIDRERIA DE COCINA TRADICIONAL.
ELABORAR PLATOS SENCILLOS, FUNDAMENTAMENTE TAPAS. LIMPIAR Y
ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION DE UN ANO COMO MINIMO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL: FINES DE SEMANA DE MAYO Y MESES DE JUNIO A SEPT.
INCLUIDOS. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA. UBICACION: NUEVA DE LLANES.

Llamar al: <b>985.41.01.78</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN SIDRERIA
RESTAURANTE. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE 1 ANO DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL: FINES DE SEMANA DE MAYO
Y LOS MESES DE JUNIO A SEPT. INCLUIDOS. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA. UBICACION: NUEVA DE LLANES.

Llamar al tfno: <b>985.41.01.78</b>
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AYTE. COCINA (REF. 1410)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032016001410
10/05/2016

Oficina: LLANES

COCINERO/A (REF. 944)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000944
10/05/2016

Oficina; LUARCA

<B> COCINERA/O </B> (REF.913)

Norefia (ASTURIAS)
Oferta: 032016000913
10/05/2016

Oficina: SIERO-POLA

CAMARERO/A (REF.1464)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032016001464
11/05/2016

Oficina: LUARCA

AYTE. COCINA(REF:1469)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016001469
11/05/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A

(REF.1476)

Soto del Barco (ASTURIAS)

Oferta; 032016001476
11/05/2016
Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO-A EN LA PREPARACION DE LOS
ALIMENTOS (LAVAR, PELAR, CORTAR). LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> NO ES IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL: EN MAYO
MEDIA JORNADA Y DE JUNIO A OCT. INCLUIDOS JORNADA COMPLETA.
POSIBILIDAD DE PRORROGA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.
Llamar al tfno: <b>985.85.83.80</b> 6 presentarse llevando curriculum en Sidreria
Casa Basilio en c/Manuel Caso de la Villa, n® 50 - Ribadessella.

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacién y presentacion de platos. - Revisién y control
del material de uso en la cocina. - Colaborar en la planificacién de los mends. -
Conservacion y aprovechamiento de las mercancias. <b>REQUISITOS:</b> - Se
valora experiencia. - Medio de transporte para desplazarse al lugar de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada de trabajo completa,
en horario de mafiana y tarde. - Salario de 1300 euros mensuales. - Fecha de
incorporacién 1 de junio

Las personas interesadas deben concertar entrevista llamando al teléfono
<b>655612866, a partir de las 9 de la mafiana</b>

<b> FUNCIONES:</b> <br/> ELABORAR PLATOS DE MENU Y CARTA,<br/>
TRATAR Y MANIPULAR ALIMENTOS, <br/> PRESENTACI6N DE LOS
PLATOS,<br/> COLABORAR CON EL RESTO DEL PERSONAL, <br/>
RECEPCIONAR MERCANCIAS. <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 2 AROS,<br/> SE VALORAR&
FORMACISN EN COCINA y, <br/> DISPONIBILIDAD DE TRANSPORTE PARA
DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO.<br/> <b>CONDICIONES:</b> <br/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA, PARTIDA (de 12 a
16 y de 20 a 24 horas).<br/> Salario segun convenio de hosteleria.

las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:fini@hotelescabeza.es"><b>fini@hotelescabeza.es</b></a> en asunto
afiadir <b> cocinera/o </b>

<b>FUNCIONES</b> -Atencion y servicio a clientes del hotel en barra,salones y
terraza -Preparacion y presentacion de bebidas sencillas y pequefios aperitivos
-Mantener limpieza y orden en las distintas zonas de atencion a clientes
<b>REQUISITOS</b> -Preferentemente experiencia en trabajos similares
-ldiomas:perfecto dominio del espafiol, nivel basico de ingles.Se valorara
conocimiento de otros idiomas (francés,aleman...) -imprescindible contar con medio
de locomocién para llegar al puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato
temporal de dos meses de duracion (julio y agosto) con posibilidad de prérroga
-Jornada parcial de 4 horas diarias prestadas en horario de 20.00 a 24.00 horas
-Salario segun convenio de Hosteleria y similares del Principado de Asturias -Fecha
prevista de incorporacion al puesto: 1 de julio 2016

<i>Llamar al teléfono</i> <b>985 47 05 11</b> <i>para concertar entrevista</i>

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> REALIZACION DE TAREAS DE APOYO
RELACIONADAS CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. <BR/>
ENCARGARSE DE LA FREIDORA. <BR/>EMPLATAR LOS
MENUS.<BR/>MANTENIMIENTO DEL PUESTO DE TRABAJO.<BR/>
<b>REQUISITOS:</b> <BR/>VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR.<BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 13:00 A 16:00 Y DE 20:00
A CIERRE. SALARIO DE 900 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELEFONO: <b>684631659</b>
EN HORARIO DE 16:00 A 21:00 HORAS Y PREGUNTAR POR JESSICA

<b>Funciones:</b> -Atender a los clientes, tomando comandas y sirviendo
consumiciones en barra y mesa. -Servir comidas en mesas, manteniendo la zona de
trabajo en orden y limpia. -Escanciar sidra. <b>Requisitos:</b> -Experiencia de al
menos 2 afios como camarero/a. -Disponibilidad de vehiculo. -Imprescindible saber
escanciar sidra. <b>Condiciones:</b> -Contrato laboral temporal, con posibilidad de
prérroga. -Jornada de trabajo completa y continua. -Salario seglin convenio de
hosteleria del P.de Asturias. -
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AYUNDANTE CAMARERO/A <B>
ESCANCIADOR/A </B> (REF. 1463)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001463

11/05/2016

Oficina; SIERO-POLA

CAMARERA/O (REF. 1466)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001466
11/05/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERA/O (REF. 1460)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032016001460
11/05/2016

Oficina: TINEO

AYUDANTE DE CAMARERO (REF: 1508)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001508
12/05/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERO/A (REF. 1498)
Ibias (ASTURIAS)

Oferta: 032016001498
12/05/2016

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

CAMARERO/A-DEPENDIENTE/A PARA

BAR-TIENDA (REF. 1504)

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS ACUDIR A BAR EL CRUCE, EN CARCEDO . Persona de Contacto:
Jesus.

<b> FUNCIONES:</b> <br/> atender a clientes en barra y mesas, <br/> tomar
comandas, <br/> servir consumiciones, menus y tapas, <br/> escanciar sidra,<br/>
reponer neveras,<br/> mantener en orden el lugar de trabajo. <br/> <b>
REQUISITOS:</b><br/> imprescindible saber escanciar sidra y 6 meses de
experiencia, <br/> se valorara disponer de vehiculo para trasladarse al lugar de
trabajo. <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal,<br/>
jornada parcial:24 horas semanales. <br/> Salario segin convenio de hosteleria
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:empresapsiero@gmail.com"><b>empresapsiero@gmail.com</b></a>, en
asunto afiadir <b> ayudante camarero/a</b>

<b>FUNCIONES:</b> Preparar el area de trabajo. Tomar comandas de los clientes.
Servir comidas y bebidas. Cobrar las consumiciones. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia demostrable de al menos 2 afios. Menor de 50 afios. Valorable
minusvalia igual o superior al 33%. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa. Convenio de hosteleria.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto:mariagloriagg@hotmail.com">
<b>mariagloriagg@hotmail.com</b> </a>

<b>Hotel retaurante situado en La Espina,Salas, busca camarero/a para la semana
de fiestas.</b><br/><b>FUNCIONES:</b><br/>- Atender a los clientes en barra y en
mesas del comedor.<br/>- Servir consumiciones y platos del menu.<br/>- Mantener
limpio el area de trabajo y utillaje.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- No se exige
experiencia previa.<br/>- Persona activa.<br/>- Disponibilidad para trabajar en el
periodo de fiestas(primera semana de julio).<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-
Contrato laboral temporal a jornada completa.<br/>- Jornada segun necesidades del
servicio.<br/>- Salario segun convenio de hosteleria del Principado.

Las personas interesadas llamar al <b>653 098 317</b>

<b>TAREAS: </b> SERVIR LAS CONSUMICIONES A LOS CLIENTES.
ATENDERLOS TANTO EN LA BARRA COMO EN LAS MESAS. COBRAR LOS
PEDIDOS.-------- <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE AL MENOS
DOS ANOS EN LA PROFESION. VALORABLES FRANCES E INGLES
BASICOS.-------- <b>CONTRATO:</b> INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL A
RAZON DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
HOSTELERIA.

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
rasamblacafe@gmail.com //TAMBIEN PUEDEN LLAMAR AL TELEFONO
640253479. PREGUNTEN POR PABLO.

Establecimiento de hosteleria situado en San Antolin, Ibias, necesita incorporar
camarero/a para la atencion a los clientes del establecimiento, tanto en barra como
en mesa.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra
como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir consumiciones y realizar los
cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Preferentemente mujer.<br/>-Con
residencia en la zona o posibilidad de
desplazamiento.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de
6 meses de duracion, con posibilidad de prérroga, segun valia.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario segun el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan contactar
en el teléfono 676710085 (Alberto), para concertar entrevista.

Bar-tienda situado en Ventanueva, Cangas del Narcea, necesita incorporar
camarero/a dependiente/a para la atencién a los clientes del establecimiento, tanto
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Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016001504
12/05/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

COCINERO/A PARA SIDRERIA
(REF.:1512)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001512
12/05/2016

Oficina: LANGREO

1 COCINERO-A (REF. 1477)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032016001477
12/05/2016

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF.1507)
Muros de Nalén (ASTURIAS)
Oferta: 032016001507
12/05/2016

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A (REF.1300)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001300
12/05/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERA/O (REF.1534)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032016001534
13/05/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF.

1539)
Salas (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

en la zona de bar, como en la zona de tienda y
estanco.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra
como en mesa.<br/>-Tomar comandas, servir consumiciones y realizar los
cobros.<br/>-Realizar la venta y cobro de los productos de la tienda, y mantener
correctamente los stocks de la misma.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Se
requiere carntet de conducir y coche para desplazarse al trabajo.<br/>-No es
necesaria experiencia.<br/>-Preferentemente
mujeres.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de 6
meses de duracién.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segn el Convenio
Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.<br/>-Incorporaciéon inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan llamar al
teléfono 666-28-21-79 6 985-91-13-74 (Josefina), para concertar entrevista.

<b>Funciones:</b> - Planificacion de los menus y platos de carta. - Realizar el
aprovisionamiento y el control de consumos. - Elaboracién de platos de cocina
tradicional cuidando su presentacion. - Mantenimiento de los utensilios y del &rea de
trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable como cocinero/a
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por servicio determinado. - Jornada
completa. - Salario y resto de condiciones segun convenio de hosteleria.

Enviar curriculum a: , mailto:rubenfelguerall177@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA. PLANIFICAR
CARTA. REALIZAR COMPRAS. ELABORAR LOS PLATOS DEL MENU, LA CARTA
Y TAPAS (COCINA TRADICIONAL). <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE UN MINIMO DE 3 ANOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE JUNIO A OCTUBRE INCLUIDOS.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO A CONVENIR.
UBICACION: EL PERAL (RIBADEDEVA)

Llamar al tfno: <b>619.579.969</b>

El puesto de trabajo se encuentra en San ESteban de Pravia. <b>FUNCIONES:</b>
-Tomar comandas en barra y comedor, servirlas y hacer el cobro. -Mantener el
orden y limpieza en la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
demostrable en servicio de comedor. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal. -Jornada de trabajo inicialmente parcial en fines de semana y
posteriormente jornada completa de lunes a domingos con descansos. -Salario
segun convenio de hosteleria del P.de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN CONCERTAR CITA EN EL 984089447 (DE 10:30 A 16:00 Y
DE 19:30 A 22:30, EXCEPTO LOS MIERCOLES). Persona de contacto: Angel.

<b>FUNCIONES: </b> TOMAR COMANDAS. SERVIR LAS CONSUMICIONES EN
BARRA O MESAS. COBRAR CONSUMICIONES. MANTENER LIMPIO Y
ORDENADO EL ESPACIO DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
PREVIA DE AL MENOS 1 ANO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. LUGAR DE
TRABAJO EN LUGONES. CONVENIO DE HOSTELERIA.

Presentarse en: <u>C/Antonio Machado, 18 bajo de Lugones en horario de 08:00 a
12:00 horas </u>, <b>con CV actualizado</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes. Servir en mesas y barra. Preparar
bebidas. Preparar pinchos sencillos. Mantener el orden y la limpieza del entorno de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Disponer de medio de transporte propio. Experiencia
en la ocupaciéon. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa. Dos turnos. Salario segin Convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben concertar entrevista de 12.00 a 20.00 horas en el
tfno: <b>667344163</b>

IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR. CONDICIONES: CONTRATACION
INICIAL POR 6 MESES CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD EN LA EMPRESA;
JORNADA COMPLETA; DESCANSO DE UN DIA A LA SEMANA, ROTATORIO,
NUNCA EN FIN DE SEMANA; SALARIO SEGUN EL CONVENIO COLECTIVO
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Oferta: 032016001539
13/05/2016
Oficina: GRADO

COCINERO/A Y AYUDANTE DE COCINA
(REF. 1291)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001291

13/05/2016

Oficina; LANGREO

CAMARERO/A (REF. 1294)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001294
13/05/2016

Oficina; LANGREO

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1524)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001524

13/05/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CAMARERA/O (REF. 1097)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016001097
13/05/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE CAMARERO/A (REF. 1554)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001554

16/05/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. FUNCIONES: SERVIR DE COMIDAS; PREPARAR Y RECOGER LAS
MESAS DEL COMEDOR; SERVIR BEBIDAS EN BARRA Y MESAS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono
<b>625094574</b>. Persona de contacto: Carlos.

<br/>Para negocio de nueva apertura vinculado a estacién de servicio.
<b>Funciones:</b> - Preparacién y presentacion de platos, de forma autbnoma
(cocinero/a) o bajo supervisiéon (ayudante). - Revisién y control del material de uso
en la cocina. - Colaborar en la planificacion de menus y cartas y en la conservacion
y aprovechamiento de las mercancias. - Preparacion de menu diario, pinchos, platos
combinados y tapas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable como cocinero/a
(minimo 2 afios) o como ayudante de cocina. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal a jornada completa, con posibilidad de indefinido. - Horario de mafanas,
para comidas. - Incorporacion inmediata. - Convenio colectivo de Hosteleria de
Asturias.

<br/>Interesados/as pueden <b>enviar <i>curriculum vitae</i></b> a: , mailto:
candidatos@adaptaconsultoria.es La informacion de la oferta esta facilitada por la
<b>Agencia de Colocacién Autorizada <i>Adapta Consultoria Integral</i></b>, que
es la responsable de la seleccion.

<br/>Para negocio de nueva apertura vinculado a estacién de servicio.
<b>Funciones:</b> - Atencién y servicio a clientes en barra y mesas del local. -
Hacer el vacio y reponer mercancia. - Cobro del servicio y cierre de caja. -
Mantenimiento del area de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia y
formacion relacionadas con la ocupacion. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal
a jornada completa, con posibilidad de indefinido. - Trabajo a turnos de mafiana y
tarde. - Convenio colectivo de Hosteleria de Asturias.

<br/>Interesados/as pueden <b>enviar <i>curriculum vitae</i></b> a: , mailto:
candidatos@adaptaconsultoria.es La informacion de la oferta esta facilitada por la
<b>Agencia de Colocacién Autorizada <i>Adapta Consultoria Integral</i></b>, que
es la responsable de la seleccion.

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE ALIMENTOS PARA SU PREPARACION.
ASEO DE LAS COCINAS, ZONAS DE PREPARACION DE ALIMENTOS Y ZONAS
DE SERVICIOS. APOYO EN LA ELABORACION Y PREPARACION DE LAS
COMIDAS. PREPARAR Y COCINAR PLATOS SENCILLOS. <b>REQUISITOS:
</b> IMPRESCINDIBLE UN ANO DE EXPERIENCIA EN TAREAS DE COCINA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD
DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO DE
14000 EUROS BRUTOS ANUALES.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:cv@crivencar.com?subject=AYUDANTE%20DE%20COCINA'><B>cv@crivencar.c
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: AYUDANTE DE COCINA

<b>FUNCIONES:</b> Tomar comandas en barra y mesas de cafeteria. Servir
consumiciones. Recoger los servicos. Cobrar las consumiciones.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia al menos de 1 afios en puesto similar. Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato eventual de 3 meses, con posibilidad de indefinido. Jornada parcial (media
jornada). Horario de tarde. Convenio de hosteleria.

Presentarse con CV actualizado en <b>CAFE ESPANOL</b> (Avda. Prudencio
Gonzalez. 15 - Posada de Llanera) <u>a partir de las 19 horas</u>

<b>FUNCIONES:</b> Preparar bebidas. Atender mesas y barra. Reponer
productos. Mantener limpio y en orden el espacio de trabajo, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable minima de dos afios.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada parcial,
20 horas semanales (viernes, sdbados y domingos). Salario segin convenio
colectivo de hosteleria del Principado de Asturias.

CONCERTAR CITA PREVIA EN EL TLFO.: 985 53 26 58 (Pilar Garcia)
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AYUDANTE DE COCINA (REF.1556)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001556

16/05/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1552)
Pilofa (ASTURIAS)

Oferta: 032016001552

16/05/2016 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A DE PISOS-AUXILIAR DE
LIMPIEZA (REF. 1553)

Pilofa (ASTURIAS)

Oferta: 032016001553

16/05/2016 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

3 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO (REF. 1525)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001525
16/05/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF.
01588)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032016001588

17/05/2016

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

<b>FUNCIONES: </b> Colaborar con el cocinero en la elaboracion de platos
sencillos. Realizar operaciones basicas de aprovisionamiento y conservacion de los
alimentos. Mantener la cocina y todos los utensilios limpios y ordenados.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 6 horas semanales en
horario de 9.00 a 15.00. Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben concertar entrevista en el tfno. <b>985564852</b>

<b>FUNCIONES:</b> - ASISTIR AL JEFE DE COCINA EN LA ELABORACION DE
PLATOS. - LIMPIAR EL MENAJE Y LAS INSTALACIONES DE SU PUESTO DE
TRABAJO. - ORGANIZAR EL ALMACEN. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA
MINIMA DE 6 MESES EN COCINA DE RESTAURANTE A LA CARTA Y
BANQUETES. - SE VALORARA HABER REALIZADO CURSOS DE COCINA. -
PERMISO DE CONDUCIR B O TENER MEDIO DE TRANSPORTE PARA
DESPLAZARSE AL CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO PARA LA TEMPORADA DE VERANO, CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA. - JORNADA DE TRABAJO COMPLETA, EN HORARIO DE 11 A 16
H. Y DE 20 A 23 H. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deben enviar el CV a
<b>hotel@palaciodecutre.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIAR Y PONER A PUNTO LAS HABITACIONES. -
MANTENER EN BUEN ESTADO LA ZONAS COMUNES. - COMUNICAR LAS
ANOMALIAS DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MINIMA DE 6
MESES EN PUESTO SIMILAR EN HOTELES. - SE VALORARA FORMACION
RELACIONADA CON LA OCUPACION. - PERMISO DE CONDUCIR B O TENER
MEDIO DE TRANSPORTE PARA DESPLAZARSE AL CENTRO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO PARA LA TEMPORADA DE VERANO,
CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. - JORNADA DE TRABAJO COMPLETA, EN
HORARIO DE 9 A 17 H. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. -

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deben enviar CV a
<b>hotel@palaciodecutre.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS. SERVIR EN BARRA Y MESAS.
<B>ESCANCIADO DE SIDRA.</B> RELLENO DE NEVERAS. LIMPIEZA DEL
AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </b> SABER
ESCANCIAR. EXPERIENCIA PREVIA EN EL PUESTO DE AL MENOS UN ARNO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD
DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO DE
14000 EUROS BRUTOS ANUALES. .
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:cv@crivencar.com?subject=SALA%20AYUDANTE
%20DE%20CAMARERO'><B>cv@crivencar.com</B></A> PONER EN EL
ASUNTO DEL EMAIL: SALA AYUDANTE DE CAMARERO

<b>FUNCIONES:</b> - INFORMAR A LOS CLIENTES RESPECTO A LA
DISPONIBILIDAD DE ALOJAMIENTO Y SU PRECIO. - GESTIONAR SUS
RESERVAS. - ATENDER SUS QUEJAS Y SUGERENCIAS. - ELEBORAR
FACTURAS. <b>REQUISITOS:</b> - TITULO UNIVERSITARIO TURISMO, CICLO
FORMATIVO TURISMO U OTROS PROGRAMAS ESPECIFICOS DE GESTION
HOTELERA. - CONOCIMIENTO DE INGLES Y FRANCES. - MANEJO DE
EXTRANET DE LAS AGENCIAS DE VIAJES. - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
EN LA OCUPACION MINIMA DE 12 MESES. - INCORPORACION INMEDIATA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL HASTA FIN DE
TEMPORADA TURISTICA. - JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8:00 H. A
16:00 H. O DE 16:00 H. A 24:00 H. SEGUN TURNOS. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO: <b>info@hotelsantacruz.net</b>
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CAMARERA/O (REF. 0793)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000793
17/05/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

AYUDANTE DE COCINA (REF.:1591)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001591

17/05/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1168)
Colunga (ASTURIAS)

Oferta: 032016001168

17/05/2016 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1290)
Pilofia (ASTURIAS)

Oferta: 032016001290

17/05/2016 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

2 CAMAREROS/AS(REF. 1429)
Colunga (ASTURIAS)

Oferta: 032016001429
17/05/2016 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>ATENDER AL CLIENTE EN COMEDOR Y BARRA DE
RESTAURANTE SITO EN EL CENTRO DE GIJON. TOMAR NOTA DE LAS
COMANDAS Y PROCEDER A SU SERVICIO. PREPARAR EL AREA DE TRABAJO
PARA EL SERVICIO Y CUIDAR SU MANTENIMIENTO OPERATIVO. <BR/>
<b>REQUISITOS:</b><BR/> EXPERIENCIA PREVIA ACREDITABLE
TRABAJANDO EN SALA. <BR/> <b>CONDICIONES:</b> <BR/>CONTRATO
TEMPORAL A JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE MANANA Y
TARDE. DOMINGOS TARDE Y LUNES CERRADO. RETRIBUCION SEGUN
CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA.
PRESENTARSE CON CURRICULUM PROFESIONAL EN: <b>C/RODRIGUEZ
SAMPEDRO N° 15 "CLUB MARITIMO ASTUR"</b> EN HORARIO DE 17 A 20
HORAS. PERSONA DE CONTACTO: PEDRO O CELESTINA. ABSTENERSE
PERSONAS QUE NO CUMPLAN LOS REQUISITOS INDICADOS.

<b>FUNCIONES:</b> - Mantener en orden el area de trabajo. - Colaborar en la
elaboracioén de platos sencillos. - Colaborar en la recepcién y el control de
existencias. - Colaborar en la preparacién y conservacion de alimentos crudos y
semielaborados. Etc <b>REQUISITOS:</b> Los exigidos para realizar un contrato
de Formacion y Aprendizaje: -Que no tengan cualificacion para un contrato en
practicas. -Menores de 30 afios. -Sin limite de edad para personas con
discapacidad. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato para la formacion y parendizaje.
-Horario de tarde -Salario segun convenio de hosteleria del P.asturias

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN,pueden presentar C.V, en la siguiente direccion: <b>calle San
Paulino 19 bajo Gijon de 9 a 16 horas</b> Persona de contacto Pedro Fco Diaz del
Toro

<b>FUNCIONES:</b> COLABORAR EN LA REALIZACION DE TAREAS
CULINARIAS. PREPARAR PLATOS BAJO SUPERVISION. MANTENER Y
LIMPIAR EL MENAJE Y LAS INSTALACIONES DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 ANOS EN PUESTO
SIMILAR. SE VALORARA FORMACION EN LA ESPECIALIDAD.
PREFERENTEMENTE RESIDIR EN LA ZONA Y/O POSIBILIDAD DE
DESPLAZAMIENTO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA. HASTA MEDIADOS DE
OCTUBRE. HORARIO: DE 11 A 16 Y DE 20 A 23 HORAS. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas deben llamar al teleféno: 637.151.838 en horario de 11:00
a 18:00 horas. (Atendera Carmen)

<b>FUNCIONES: </b> - AYUDAR EN LA ELABORACION DE PLATOS Y
EMPLATADO. - PREPARACION DE LOS PRODUCTOS Y MATERIA PRIMA. -
LIMPIAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA COMO AUXILIAR O
AYUDANTE DE COCINA - POSEER CERTIFICADO DE MANIPULADOR DE
ALIMENTOS. - CARNET DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL: FINES DE SEMANA Y VERANO - JORNADA COMPLETA -
CONDICIONES ECONOMICAS SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACION INMEDIATA

Las personas interesadas en esta oferta, deberan solicitar cita en horarios de: 09:00
a 14:00 horas y de 16:00 a 20:00 horas al siguiente numero de telefono:
985.70.76.12 . Atendera Rocio. Indicar puesto: "Ayudante de Cocina".

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA PUESTA A PUNTO DEL COMEDOR. -
PREPARAR MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERIA Y VAJILLA. - ATENDER A
LOS CLIENTES EN BARRA'Y EN MESA. - TOMAR NOTA DE LAS COMANDAS. -
SERVIR PEDIDOS. - PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS.
<b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA MINIMA DE DOS ANOS EN LA
OCUPACION. - SE VALORARA FORMACION EN LA ESPECIALIDAD. - RESIDIR
PREFERENTEMENTE EN LA ZONA O DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE
PARA ACUDIR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
TEMPORAL (HASTA MEDIADOS DE OCTUBRE APROX.), CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA. - JORNADA COMPLETA. - DIA DE DESCANSO: LOS MARTES. -
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AYUDANTE CAMARERA/O (REF. 1576)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001576

17/05/2016

Oficina: LANGREO

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.1579)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001579

17/05/2016

Oficina: LUARCA

2 CAMAREROS/AS DE PISOS ( REF.
1595)

Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032016001595

17/05/2016

Oficina; NAVIA

AYUDANTA/E DE COCINA AVANZADA/O

(REF. 1592)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001592
18/05/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

Ofertas en difusion a fecha 18/05/2016

HORARIO: DE 11 A 16 H. Y DE 20 A 23 H. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACION
INMEDIATA. - CENTRO DE TRABAJO EN LASTRES.

Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>637151838</b> en
horario <b>de 11 a 18 h.</b> (preguntar por <b>Carmen</b>)

<br/><b>Funciones:</b> - Atencion y servicio a clientes en barra y mesas del local. -
Hacer vacio y reponer mercancia. - Mantenimiento del area de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia en puesto similar. <b>Condiciones:</b>
- Contrato eventual a jornada parcial de 20 horas semanales, en turnos rotatorios de
mafiana y tarde. - Trabajo de lunes a domingo, con los descansos establecidos por
convenio. - Salario segun Convenio Colectivo de Hosteleria de Asturias. .
<br/>Interesados/as pueden <b>enviar curriculum</b> a: , mailto:
cisfeisl@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> -Atencién al cliente:tomar,servir pedidos y cobros en barra,
mesa y terraza -Preparar bebidas y aperitivos sencillos,pinchos y bocadillos
-Reposicién camaras frigorificas -Mantener orden y limpieza en zona de trabajo
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima de 1 afio en la ocupacion
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal para meses de
junio,julio,agosto,septiembre con posibilidad de transformacién en indefinido
-Jornada de trabajo parcial: 30 horas semanales. Horario: de martes a viernes
(mafanas) de 8.30 a 13.30 horas;sabados y domingos (tardes) a partir de las 18.00
horas. Dia de descanso lunes -Salario: Convenio Hosteleria Principado de Asturias
-Fecha de incorporacion al puesto: 1 de junio 2016

<i>Enviar curriculum a la siguiente direccion:</i>
<b>burgerbaravenida@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES: </b> AYUDA EN LA PREPARACION Y SERVICIO DE
DESAYUNOS LIMPIEZA DE HABITACIONES LIMPIEZA GENERAL DEL
ESTABLECIMIENTO <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL,
OBRA O SERVICIO. DURACION DESDE JUNIO A SEPTIEMBRE, DEPENDIENDO
DE LA AFLUENCIA. JORNADA DE TRABAJO PARCIAL, 20 HORAS SEMANALES.
SALARIO 600 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>REQUISITOS:</b> NO ES
IMPRESINDIBLE PERO SE VALORARA EXPERIENCIA EN EL PUESTO.
PERMISO DE CONDUCIR PERSONA DINAMICA, TRABAJADORA Y MUY
RESPONSABLE

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA HAN DE ENVIAR SU CV O
CARTA DE PRESENTACION A LA DIRECCION EMAIL correo@casadecastro.es

<b>FUNCIONES:</b> FUNCIONES: APOYAR EN LA PREPARACION, ADEREZO
Y PRESENTACION DE PLATOS C OLABORANDO EN LA ELABORACION DE
ACOMPANAMIENTOS Y GUARNICIONES. PREPARAR HORTALIZAS EN
CRUDO, SALSAS, ETC. RESTO DE TAREAS QUE LE ENCOMIENDE LA JEFA DE
COCINA.<b>REQUISITOS:</b>EXPERIENCIA MINIMA ACREDITABLE DE DOS
ANOS EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO DE MANANA Y TARDE. DOMINGOS TARDE Y LUNES CERRADO.
RETRIBUCION SEGUN CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

PRESENTARSE CON CURRICULUM PROFESIONAL EN C/RODRIGUEZ
SAMPEDRO N° 15 (CLUB MARITIMO ASTUR) EXCLUSIVAMENTE EN HORARIO
DE 17 A 20 HORAS. ATIENDE PEDRO.
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