
    

 
  

 

Curso "MF1444_3: Impartición y tutorización de acciones formativas para el empleo" 

 
Pertenece al certificado SSCE0110 "Docencia para la formación profesional en el empleo" 

 
Requisitos de acceso: Ser trabajador de una empresa de Economía Social o desempleado inscrito como 

demandante de empleo. En posesión al menos del título de bachiller o grado superior. 
 

Inicio: 10 de noviembre de 2014 / Fin: 12 de diciembre de 2014 
Horario: de lunes a jueves de 09:00 a 13:30 horas y viernes de 09:00 a 12:00 

Duración: 100 horas presenciales / Lugar de impartición: Valladolid 
 

Acción gratuita financiada por el Servicio Público de Empleo. 
Posibilidad de beca para alumnos desempleados. 

 

OBJETIVOS 

 Establecidos en el RD 1697/2011, DE 18 DE NOVIEMBRE. 

C1: Definir estrategias que faciliten el aprendizaje de adultos, previo a la acción formativa. 

C2: Promover la motivación y la participación activa del alumnado. 

C3: Usar técnicas de comunicación aplicables y adaptadas a la acción formativa 

C4: Aplicar las habilidades docentes necesarias para desarrollar la impartición de la acción formativa 
favoreciendo el proceso de enseñanza–aprendizaje 

C5: Proporcionar habilidades y estrategias personalizadas de mejora al alumnado para favorecer su 
aprendizaje, en formación presencial y en línea, supervisando su desarrollo. 

C6: Proporcionar estrategias y habilidades para favorecer el aprendizaje en la formación en línea 
supervisando su desarrollo. 

 

CONTENIDOS 

 Establecidos en el RD 1697/2011, DE 18 DE NOVIEMBRE. 

1. Aspectos psicopedagógicos del aprendizaje en formación profesional para el empleo. 

2. Dinamización del aprendizaje en el grupo según modalidad de impartición. 

3. Estrategias metodológicas en la formación profesional para el empleo según modalidad de impartición. 

4. Características de las acciones tutoriales en formación profesional para el empleo. 

5. Desarrollo de la acción tutorial. 

6. Desarrollo de la acción tutorial en línea. 


