
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

HUMAN RESOURCES ADVISOR
(NORWEGIAN SPEAKING) TÉCNICO/A
EN RECURSOS HUMANOS (CON
IDIOMA NORUEGO)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004400
05/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

The HR Advisor provides HR administration services to DuPont employees. Tasks of
the advisor include the following and further activities, guided by established service
standards: -Answer of employee queries and issue resolution in cooperation with
team colleagues, other teams in the service center and country HR colleagues;
-Acting as process owner for certain HR related processes. -Verbal and written
communication with internal parties (e.g. DuPont employees, HR colleagues) and
external parties (e.g. benefit providers) regarding HR processes using telephone,
e-mail and letters - on individual basis as well as in bulk. -Processing of confidential
HR data: input, maintenance -TPV administration -Cooperating in processing of HR
related invoices (e.g. from benefit providers) -Knowledge documentation: Updating of
existing and creation of new documentation -Providing support of HR processes
-Collaborating in or lead projects related to improvements in advisor's area of
expertise (on long term) -Preparation and processing of monthly payroll runs
-Responsible for correct calculation and execution of special payments to
employees, including grossed-up adjustments, etc. -Balancing and transmission of
all vendor and bank interfaces of payroll related data -Manage Tax and Social
Security declarations, payments and enquiries. Higher education level, University
Degree desired; Proficiency in English and Norwegian (verbal and written) is a must;
fluency in other European languages will be considered (Swedish, Danish); Relevant
working experience in HR is desired; Experience with Microsoft Office applications
(Word, Excel) is a must; Experience with SAP HR and Lotus Notes e-mail application
is desired. Interested candidates apply through
http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/human-resources-advisor-nordics-norwegian-speaking/HRS00001148/
Interested candidates apply through
http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/human-resources-advisor-nordics-norwegian-speaking/HRS00001148/

HUMAN RESOURCES ADVISOR
(DANISH SPEAKING) TÉCNICO/A EN
RRHH (CON IDIOMA DANÉS)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004405
05/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

The HR Advisor provides HR administration services to DuPont employees. Tasks of
the advisor include the following and further activities, guided by established service
standards: -Answer of employee queries and issue resolution in cooperation with
team colleagues, other teams in the service center and country HR colleagues;
-Acting as process owner for certain HR related processes. -Verbal and written
communication with internal parties (e.g. DuPont employees, HR colleagues) and
external parties (e.g. benefit providers) regarding HR processes using telephone,
e-mail and letters - on individual basis as well as in bulk. -Processing of confidential
HR data: input, maintenance -TPV administration -Cooperating in processing of HR
related invoices (e.g. from benefit providers) -Knowledge documentation: Updating of
existing and creation of new documentation -Providing support of HR processes
-Collaborating in or lead projects related to improvements in advisor's area of
expertise (on long term) -Preparation and processing of monthly payroll runs
-Responsible for correct calculation and execution of special payments to
employees, including grossed-up adjustments, etc. -Balancing and transmission of
all vendor and bank interfaces of payroll related data -Manage Tax and Social
Security declarations, payments and enquiries. Higher education level, University
Degree desired; Proficiency in English and Danish (verbal and written) is a must;
fluency in other European languages will be considered (Swedish, Norwegian);
Relevant working experience in HR is desired; Experience with Microsoft Office
applications (Word, Excel) is a must; Experience with SAP HR and Lotus Notes
e-mail application is desired. Interested candidates please apply through
http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/human-resources-advisor-nordics-danish-speaking/HRS00001146/
Interested candidates apply thorough:
http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/human-resources-advisor-nordics-danish-speaking/HRS00001146/
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
BILINGÜE - FRANCÉS/ESPAÑOL
(REF.4561)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004561
13/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCIÓN AL PÚBLICO: ATENDER E INFORMAR EN EL
LOCAL, POR TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO. - LABORES DE
ADMINISTRACIÓN: REGISTRAR MATRÍCULAS EN LOS PROGRAMAS DE
GESTIÓN DE CURSOS Y EXÁMENES, GESTIONAR LAS REMESAS Y
PREPARAR FACTURAS. - TAREAS COMERCIALES: APLICAR LOS
PROCEDIMIENTOS COMERCIALES DEFINIDOS, RESPETAR LA CARTA
GRÁFICA CORPORATIVA. <b>REQUISITOS:</b>TITULACIÓN DE TÉCNICO/A
EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA, TÉCNICO/A SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN
Y FINANZAS O TÉCNICO/A SUPERIOR EN ASISTENCIA A LA DIRECCIÓN.
FRANCÉS NIVEL <b>MÍNIMO</b> B2. EXPERIENCIA LABORAL DE AL MENOS
UN AÑO EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE LUNES A
VIERNES Y EL SÁBADO POR LA MAÑANA. SALARIO: SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE ENSEÑANZA NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE Y CARTA DE PRESENTACIÓN EN
<u>FRANCÉS</u> A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO A:
<b>secretaire.bilingue2017@gmail.com</b>

ADMINISTRATIVO/A (REF. 4642)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004642
20/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN TELEFÓNICA. ARCHIVO Y TRATAMIENTO DE
DOCUMENTACIÓN. INFORMATIZACIÓN DE DATOS LABORALES, FISCALES Y
CONTABLES. GESTIONES ANTE ORGANISMOS OFICIALES. <b>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </b> CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33%. EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 AÑOS EN ASESORÍA
FISCAL, CONTABLE Y LABORAL. FORMACIÓN MÍNIMA DE BACHILLER O
FORMACIÓN PROFESIONAL. <b>SE VALORARÁ:</b> CONOCIMIENTOS DE
PROGRAMAS DE CONTABILIDAD Y NÓMINAS, ESPECIALMENTE EL
PROGRAMA A3. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 16:30 A 19:30 HORAS. SALARIO
SEGÚN EL XIV CONVENIO COLECTIVO GENERAL DE CENTROS Y SERVICIOS
DE ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PODRÁN SOLICITAR INFORMACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO OVIEDO I, C/
GENERAL ZUBILLAGA, Nº 7, OVIEDO. TELÉFONO <b>985 27 70 72</b>

PUESTO ADMINISTRACION -
RECEPCION PARA TIENDA DE
MUEBLES (REF: 4717)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004717
21/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tareas administrativas. Recibir y gestionar a los/as
clientes y las llamadas telefonicas. <b>REQUISITOS:</b> Estudios minimos a nivel
de grado medio de administracion. Experiencia en administracion y atencion al
publico de al menos 2 años. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa (40 horas
semanales de lunes a sabado). Horario partido. Convenio del mueble.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: rafael.andres@reycorporacion.com">
<b>rafael.andres@reycorporacion.com</b> </a>

AUX. ADMINISTRATIVO/A (REF. 4776)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004776
26/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -ATENCION AL CLIENTE TELEFONICA Y PRESENCIAL
-TRAMITACION ADMINISTRATIVA Y DOCUMENTAL -ARCHIVO DE
DOCUMENTACION -ORGANIZACION DE AGENDAS <b>REQUISITOS:</b>
-FORMACION COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO -VALORABLE EXPERIENCIA
EN ENTORNO SANITARIO -HABILIDAD PARA TRATAR CON EL PUBLICO
-CAPACIDAD DE APRENDIZAJE E INTERES EN EL TRABAJO
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL -JORNADA
PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES -HORARIO DE MAÑANAS -SALARIO
SEGUN CONVENIO DE ESTABLECIMIENTOS SANITARIOS DE
HOSPITALIZACION, CONSULTA, ASISTENCIA Y ANALISIS CLINICOS
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV por correo
postal ordinario a la siguiente dirección: CLINICA FERNANDEZ A/A RRHH C/
Bimenes, 18 33006 - Oviedo

Sector Profesional: AGRARIO

4 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
PROGRAMA OCÚPATE EL FRANCO

OBTENCIÓN CERTIFICADO PROFESIONALIDAD ACTIVIDADES AUXILIARES EN
VIVEROS JARDINES Y CENTROS DE JARDINERÍA NIVEL 1 <b>REQUISITOS:
</b> **JÓVENES EN DESEMPLEO MAYORES DE 16 Y MENORES DE 30
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(REF.4006)
El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032017004006
14/09/2017
Oficina: NAVIA

**INSCRITOS/AS EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE GARANTÍA JUVENIL. EN
CASO DE NO ESTARLO, HAN DE INSCRIBIRSE ANTES DE LA PRESENTACIÓN
DE SU CANDIDATURA. (HABRÁN DE PRESENTAR COMPROBANTES)
**CUMPLIR CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA DE
APLICACIÓN PARA FORMALIZAR UN CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL
APRENDIZAJE **PREFERENCIA QUIENES NO HAYAN FINZALIZADO LA ESO.
<b>CONDICIONES:</b> **CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL MODALIDAD
PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE **DURACIÓN: HASTA EL 14 DE
DICIEMBRE DE 2017. **HORARIO: DE 7.30 A 15 HORAS. **SALARIO Y
DISTRIBUCIÓN DE LA JORNADA TEÓRICO Y PRÁCTICA: LOS PRIMEROS
TRES MESES TRABAJARÁN EL 20% DE LA JORNADA, Y COBRARÁN EL 20%
DEL SALARIO MÍNIMO INTERPROFESIONAL (EN 2017 ES DE 707,70 EUROS) Y
LA PARTE PROPORCIONAL DE LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS. EL RESTO,
80% DE LA JORNADA, ESTARÁ DEDICADO A LA FORMACIÓN EN
COMPETENCIAS CLAVE, Y A LA FORMACIÓN CORRESPONDIENTE AL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD. EN EL CUARTO Y QUINTO MES LA
JORNADA SE DISTRIBUIRÁ AL 50% EN FORMACIÓN Y OBRA Y LOS
PARTICIPANTES PERCIBIRÁN LA PARTE PROPORCIONAL DE
RETRIBUCIONES ES DECIR EL 50%, SEGÚN SMI VIGENTE. EL SEXTO MES
DEDICARÁN EL 75% DE LA JORNADA AL DESARROLLO DE TRABAJOS Y UN
25% A LA FORMACIÓN, PERCIBIENDO EL 100% DEL SMI VIGENTE, ASÍ COMO
LA PARTE PROPORCIONAL DE LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS QUE
CORRESPONDAN AL PERÍODO. <b>FUNCIONES:</b> **RECIBIR LA
FORMACIÓN DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD INDICADO. **RECIBIR
FORMACIÓN EN COMPETENCIAS CLAVE. **PONER EN PRÁCTICA LAS
ENSEÑANZAS Y REALIZAR OPERACIONES AUXILIARES PARA PRODUCCIÓN
Y MANTENIMIENTO DE PLANTAS EN VIVEROS Y CENTROS DE JARDINERÍA,
DE INSTALACIONES DE JARDINES, PARQUES Y ZONAS VERDES Y SU
MANTENIMIENTO.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE LLAMAR
AL AYUNTAMIENTO DE EL FRANCO TFNO 985637030 Y PREGUNTAR POR
ANA SUÁREZ PÉREZ

JARDINERO/A OFICIAL DE 3ª (REF.
4636)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004636
18/09/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Podar setos con maquinaria específica *Recoger poda de
setos *Limpieza REQUISITOS Técnico en jardinería, con experiencia en poda de
setos. Permiso de conducir B. CONDICIONES Contrato laboral temporal (campaña
de poda), con posibilidad de prórroga. Jornada completa de lunes a sábado, en
horario de 9:00 a 17:00 horas (con parada de 30 minutos para comer bocadillo) de
lunes a viernes y, sabado 2 horas y media de mañana. Salario según Convenio de
Jardinería.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:jardineriajandro@gmail.com

PEÓN GANADERO/A (REF. 4711)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032017004711
21/09/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Explotación ganadera situada en Genestoso (Cangas del Narcea), necesita
incorporar peón ganadero/a .<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Manejar
adecuadamente el ganado y preparar y acondicionar las instalaciones.<br/>-Aplicar
tratamientos sanitarios.<br/>-Controlar el proceso de selección y
reproducción.<br/>-Alimentación del ganado.
<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Estar en posesión de carnet de conducir
B1.<br/>-Se valorará tener experiencia en la
ocupación.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/> -Contrato de 6 meses con
posibilidad de prórroga.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario mínimo
interprofesional.
las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, contactarán en el
teléfono 616004339, para concertar entrevista.

6 OPERARIOS/AS-PEONES AGRICOLAS
(REF:4332)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004332
21/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Recoger, almacenar y envasar frutas. <b>REQUISITOS:</b>
Se valorará experiencia de al menos 6 meses en la recolección, envasado y
almacenaje de frutas. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada
completa. Horario de lunes a sabado de 09:00 horas a 18:00 horas. Salario de 800 €
brutos mensuales. Lugar de trabajo en el centro de Asturias: Siero, Llanera y
Oviedo.
Enviar CV a : , mailto: ALMACENBNS@GMAIL.COM

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN
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OFICIAL CHAPISTA/PINTOR DE
AUTOMÓVILES
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032017004324
28/08/2017
Oficina: POLA DE LENA.

<b>DESCRIPCIÓN Y FUNCIONES: </b> Diagnosticar, reparar, sustituir las zonas
afectadas en la carrocería de un vehículo. <b>REQUISITOS: </b> Manejo de
herramienta y utillaje para la reparación y la pintura de carrocerías de vehículos.
Montaje y desmontaje de elementos. Preparado de superficies y aplicación de
pintura. Conocimientos en reparación de carrocerías. Controlar la calidad del
acabado de los elementos de carrocería. <b>CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE
Prevención de riesgos, seguridad e higiene</b> <b>CONDICIONES: </b> Se ofrece
contrato de trabajo de carácter <b>INDEFINIDO</b>. JORNADA COMPLETA.
Horario establecido por la empresa. El <b>SALARIO </b> será acorde al Convenio
Colectivo del Sector en Asturias.
Las personas interesadas deberán enviar curriculum a la dirección indicada:
<b>sportlena.ger@gmail.com</b>. TFNO. DE CONTACTO: 686 240 990.
PREGUNTAR POR GERARDO

ELECTROMECÁNICO/A DEL
AUTOMÓVIL (REF. 2486)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002486
14/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Realizar revisión y reparación de los elementos
electromecánicos del vehículo en Taller de concesionario oficial kIA. Revision y
diagnosis de de los sistemas de seguridad. Reparar y sustituir piezas del vehículo.
<b>REQUISITOS</b> Formación de Técnico de grado Medio o Superior en
automoción, rama de Electromecánica de vehículos. Experiencia laboral
demostrable en electromecánica de vehículos en Concesionario Oficial, mínimo de
dos años. Incorporación inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo
temporal de tres meses, con posibilidad de pasar a indefinido. Jornada de trabajo a
tiempo completo. Ubicación del puesto de trabajo en Oviedo. Salario y demás
condiciones conforme al Convenio Colectivo de Automoción del Principado de
Asturias.
Personas interesadas, envíen curriculum vitae a la siguiente dirección de correo
electrónico: , mailto: gerencia@asturconsa.com indicando en el asunto: mecánico/a

MECÁNICO/A DE AUTOMOCIÓN (REF.
4730)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004730
25/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR CAMBIOS DE ACEITE Y FILTROS.
COMPROBAR NIVELES. SUSTITUIR PASTILLAS Y DISCOS DE FRENO. CAMBIO
DE NEUMÁTICOS. ALINEACIÓN DE DIRECCIÓN, ETC. <br/>
<b>REQUISITOS:</b> TENER CONOCIMIENTOS DE MECÁNICA. CUMPLIR LOS
REQUISITOS PARA PODER FORMALIZAR UN CONTRATO PARA LA
FORMACIÓN. <br/><b>CONDICIONES:</b>CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y
EL APRENDIZAJE. JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE LUNES A VIERNES EN
HORARIO DE MAÑANAS Y MARTES Y MIÉRCOLES TAMBIÉN DE TARDE.
RETRIBUCIÓN SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE TALLERES DE
REPARACIÓN DEL AUTOMÓVIL Y AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
PARA ESTE TIPO DE CONTRATO.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:curriculum.cristanorsl@gmail.com

Sector Profesional: COMERCIO

2 PUESTOS DE COMERCIAL
TELEFONÍA (REF:4524)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004524
12/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZACIÓN DE SERVICIOS DE TELEFONÍA A
PYMES. CAPTACIÓN DE PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS A PUERTA
FRÍA. SEGUIMIENTO DE CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORA
EXPERIENCIA PREVIA EN VENTAS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS. SALARIO DE
575 EUROS BRUTOS MENSUALES MÁS COMISIONES EN FUNCIÓN DE
VENTAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SOLUCIONESRRHH.ASTURIAS@GRUPO-NORTE.ES'><B>SOLUCIONESRRHH.ASTURIAS@GRUPO-NORTE.ES</B></A><BR/>

4 COMERCIALES PARA SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES. (REF. 4570)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004570
13/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** VISITAR Y FIDELIZAR LA CARTERA DE
CLIENTES.<BR/>** CAPTAR NUEVOS CLIENTES.<BR/>** PRESENTAR
PRESUPUESTOS Y OFERTAS
COMERCIALES.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** HORARIO DE TRABAJO:
MAÑANAS Y TARDES.<BR/>** SALARIO DE FIJO MÁS
COMISIONES.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** PERMISO DE
CONDUCIR.<BR/>** SE VALORA CONOCIMIENTOS EN EL SECTOR DE LAS
TELECOMUNICACIONES.<BR/>** RESIDENCIA EN ASTURIAS.

Ofertas en difusión a fecha 27/09/2017 Página 4 de 55



Las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>vicentediaz@reticulae.com</b> indicando en el asunto "Asesor Vodafone Avilés"

2 PUESTOS DE MOZO DE ALMACEN
(REF. 4552)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017004552
13/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCIÓN DE PEDIDOS. CARGA Y DESCARGA DE
CAMIONES. PREPARACIÓN DE PEDIDOS. <b>REQUISITOS: </b> FORMACIÓN
MÍNIMA DE ESO/GRADUADO ESCOLAR. CUMPLIR LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS PARA LA FORMALIZACIÓN DE LOS CONTRATOS DE
FORMACIÓN. R.D. 1529/2012, DE 8 DE NOVIEMBRE, POR EL QUE SE
DESARROLLA EL CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE Y SE
ESTABLECEN LAS BASES DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DUAL.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL
APRENDIZAJE, DE 6 MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA: 6 HORAS DE TRABAJO Y 2 HORAS DE TELEFORMACIÓN.
HORARIO DE TRABAJO DE 8:00 A 14:00 HORAS, HORARIO DE FORMACIÓN
DE 16:00 A 18:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
EMPRESA: ARCILLAS REFRACTARIAS, S.A. (ARCIRESA)
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:lorena@arciresa.es?subject=APRENDIZ%20-%20MOZO%20DE%20ALMACEN'><B>lorena@arciresa.es</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: APRENDIZ - MOZO DE ALMACEN.

2 PUESTOS DE DEPENDIENTE DE
COMERCIO (REF:4643)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004643
19/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN A CLIENTES EN TIENDA 24 HORAS DE
ALIMENTACIÓN. COLOCAR Y REPONER LA MERCANCÍA. HACER LA VENTA Y
GESTIONAR LOS COBROS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL
MENOS 2 AÑOS EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATOS LABORALES DE 3 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES, UNO DE LOS
PUESTOS PARA TRABAJAR FINES DE SEMANA EL OTRO DE LUNES A
VIERNES A TURNOS. SALARIO DE 545 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ADMINISTRACION@DESOLASOL24H.COM'><B>ADMINISTRACION@DESOLASOL24H.COM</B></A><BR/>

COMERCIAL (REF. 4656)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017004656
19/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Venta y suministro de equipamiento general de residencia y
geriátricos.Venta de ortopedia Preparación de licitaciones y/o concursos públicos.
Registro y alimentación en programa informático "Navision". <b>Requisitos:</b>
Experiencia mínima de 2 años en suministro de equipamiento en residencias y
geriátricos Especialista en venta de ortopedia. Bachiller y Permiso de conducir.
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato laboral temporal por 6 meses, con
continuidad. Jornada completa de lunes a jueves de 9 a 14 y de 15 a 18:30, viernes
de 8 a 14 horas. Salario según Convenio de Comercio.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
info@skintex.es'><B>info@skintex.es </B></A><BR/>

2 DEPENDIENTES/AS <B>CON
DISCAPACIDAD</B> SECTOR TEXTIL
HOGAR (REF: 4648)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004648
19/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>Un puesto para OVIEDO y otro para GIJON</b> <b>FUNCIONES:</b>
Presentar los productos al publico. Asesorar en cuestiones de decoracion. Realizar
presupuestos. Cerrar las ventas. <b>REQUISITOS:</b> <u>IMPRESCINDIBLE
discapacidad igual o superior al 33% compatible con el puesto de trabajo.</u>
Experiencia minima de 3 años en ventas. Valorable experiencia en el sector textil.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada (media o completa)
negociable. Convenio de comercio del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: selecciondecoracion33@gmail.com">
<b>selecciondecoracion33@gmail.com</b> </a> Indicar en el asunto
DEPENDIENTE/A y la preferencia de la jornada

DEPENDIENTA DE JOYERÍA (REF.4678)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004678
20/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:ACOGER, ATENDER Y ASESORAR AL CLIENTE EN
ESTABLECIMIENTO DEDICADO A LA FABRICACIÓN, ARREGLO Y VENTA DE
JOYAS, ASÍ COMO A LA COMPRAVENTA DE ORO. AYUDAR EN LA
ORGANIZACIÓN DE LA TIENDA, GESTIÓN DE STOCK. INVENTARIOS, ETC.
ÓRDEN, LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL PUNTO DE
VENTA.<br/><b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA PREVIA COMO
DEPENDIENTA, VALORÁNDOSE LA ADQUIRIDA EN EL SECTOR DE
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JOYERÍAS/COMPRA-VENTA DE ORO. CONOCIMIENTOS
INFORMÁTICOS.<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE MAÑANA Y
TARDE.SALARIO: 1042EUROS BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM O DEJARLO PERSONALMENTE EN: C/PALACIO
VALDÉS, NÚMEROS 1 Y 7 DE GIJÓN

COMERCIAL INTERNO (REF.: 4689)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004689
20/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención telefónica de clientes. - Realización de ofertas
para la venta de material eléctrico, clima y fontanería. - Asesoramiento técnica a los
clientes. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en la realización de ofertas y gestión
de ventas. - Conocimientos de fabricantes y materiales relacionados con el agua, el
gas y la electricidad. - Formación de Técnico Superior o Ingeniero Técnico. - Tener
carné de conducir, Clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa. - Horario de lunes a jueves de 08:00 a 13:30 y de 15:30 a 19:00
horas y los viernes de 08:00 a 13:30 horas. - Incorporación inmediata. - Salario
según Convenio para el sector de Almacenes de Material Eléctrico (Asomatel).
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>asturias@gruponovelec.com</b>

RESPONSABLE DE ALMACÉN
(REF:4696)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004696
20/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> GESTIÓN DE PAQUETERÍA Y PREPARACIÓN DE
PEDIDOS EN EMPRESA UBICADA EN POLÍGONO OLLONIEGO. ELABORACIÓN
Y GESTIÓN DE DOCUMENTACIÓN RELACIONADA CON LOS PEDIDOS.
CONTROL DE STOCKS E INVENTARIO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
DE AL MENOS 1 AÑO EN PUESTO SIMILAR. CICLO FORMATIVO DE GRADO
MEDIO DE ACTIVIDADES COMERCIALES. OFIMÁTICA A NIVEL DE USUARIO.
VALORABLE CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD/ELECTRÓNICA. VEHÍCULO
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES EN HORARIO
PARTIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO COMERCIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@SYDEA.ES'><B>INFO@SYDEA.ES</B></A><BR/>

10 PUESTOS DE
EMPRENDEDOR/A-MEDIADOR/A DE
SEGUROS (REF. 4699)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004699
20/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Comercializar productos de importante empresa de seguros,
para iniciar plan de carrera profesional y crear un negocio propio. Ampliación de
cartera de clientes. Concertar telefónica de visitas. Elaborar presupuestos y visitar
clientes. <b>Requisitos:</b> Nivel de estudios mínimos ESO, se valorará formación
superior. Conocimientos de informática usuario, correo electrónico, paquete office.
Se valorará experiencia comercial previa, carácter emprendedor y vocación
empresarial. <b>Condiciones Laborales:</b> Contrato Mercantil indefinido. Jornada
completa. Salario medio entre 1200- 2500 euros mensuales compuesto de
Subvención, comisiones y cartera.
las personas interesadas pueden enviar su currículum a. <A HREF='mailto:
mafernandez@preventiva.com'><B>mafernandez@preventiva.com </B></A><BR/>

COMERCIAL DE
TELECOMUNICACIONES SECTOR
RESIDENCIAL(REF. 4702)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004702
20/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -COMERCIALIZACIÓN DE SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES:TV,TELEFONICA FIJA, MOVIL E INTERNET A
DOMICILIO -ZONA DE TRABAJO POR TODA ASTURIAS -CAPTACIÓN,
FIDELIZACIÓN DE CLIENTES Y ASESORAMIENTO COMERCIAL DE
PRODUCTOS. -GESTIÓN DE CONTRATACIÓN FINAL CON CLIENTES.
<b>REQUISITOS:</b> -IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMERCIAL A
TRAVES DE VISITA PRESENCIAL PREFERENTEMENTE EN SECTORES DE
TELECOMUNICACIONES, ENERGIA O SEGUROS. -DESEABLE PERMISO DE
CONDUCIR B1 Y VEHICULO PROPIO <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO -JORNADA COMPLETA EN HORARIO COMERCIAL
-SALARIO DE 15500 EUROS BRUTOS ANUALES -ATRACTIVO SISTEMA DE
COMISIONES
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>albertobencex@gmail.com</b>

DEPENDIENTE/A DE PANADERÍA (REF.:
4707)

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las tareas propias del puesto de Dependiente de
Panadería, y entre otras: a) Manejo de Fermentadoras. b) Utilización de hornos. c)
Información y atención al cliente, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Es imprescindible
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Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004707
21/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

tener experiencia en panadería y atención al cliente. - Se precisa conocimiento en el
funcionamiento de fermentadoras y hornos. - Disponer del título de Educación
Secundaria Obligatoria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de
Interinidad. - Jornada a Tiempo Parcial de 28 horas mensuales. - Categoría de
Dependiente/a. - Salario según el Convenio Colectivo de aplicación y en función de
las horas trabajadas.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
TENGAN EXPERIENCIA, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico: <b>seleccion@alimerka.es</b> indicando en la <b>Referencia:
Dependiente de Panadería</b>

JEFE/A DE ALMACÉN (REF.:3945)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003945
25/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Organización y coordinación del almacén. - Recepción,
clasificación, almacenamiento y registro de materiales, maquinaria, herramientas,
consumibles y productos diversos - Distribución a operarios, proveedores o clientes
de dichos materiales - Control de calidad del material recibido.
<b>REQUISITOS:</b> - Amplios conocimientos de denominación de maquinaria,
herramental, materias primas y consumibles habituales en el sector metalmecánico -
Experiencia en uso de sistemas informáticos de gestión de almacén. -
Conocimientos de gestión administrativa de almacén. - Experiencia minima de 3
años en puesto similar.(sector metalmecánico) - Titulación de técnico de grado
medio en cualquier especialidad relacionada con el sector metalmecánico y/o el
puesto específico. - Formación acreditada en manejo de carretilla elevadora. - Se
valoraran conocimientos de inglés. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de
obra o servicio, posibilidad de transformación en indefinido. - Jornada completa,
horario a negociar con la empresa. - Salario y demás condiciones laborales según
convenio del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V a :
seleccion.metal.asturias@gmail.com Refª: jefe de almacén

DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.
4763)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017004763
25/09/2017
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA COMPLETA; CONTRATACIÓN TEMPORAL
INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; HORARIO
PARTIDO; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL
SECTOR DEL COMERCIO EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS;
INCORPORACIÓN INMEDIATA <b>FUNCIONES</b>: ATENDER AL PÚBLICO;
COLOCAR LA MERCANCÍA; ASESORAR SOBRE LOS PRODUCTOS E
INFORMAR DE SU UBICACIÓN; MANTENER EN BUEN ESTADO LOS
EXPOSITORES. LA EMPRESA MUESTRA PREFERENCIA POR LA
CONTRATACIÓN DE UNA MUJER.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN PRESENTARSE,
CON CURRÍCULUM VITAE, EN EL ESTABLECIMIENTO HIPERGRADO, EN LA
RECTA DE PEÑAFLOR (GRADO)

COMERCIAL AUTOVENTA (REF:3854)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017003854
25/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIAL EMPRESA DE ALIMENTACIÓN PARA LA
VENTA Y DISTRIBUCIÓN DE PRODUCTOS AMPLIACIÓN DE CARTERA DE
CLIENTES. GESTIÓN Y ASESORAMIENTO COMERCIAL. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA COMO COMERCIAL DE AL MENOS 2 AÑOS. PERMISO DE
CONDUCIR. VALORABLE TITULACIÓN SUPERIOR. PREFERIBLEMENTE EDAD
COMPRENDIDA ENTRE 20 Y 35 AÑOS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
COMERCIAL. SALARIO SEGÚN CONVENIO INDUSTRIAS CÁRNICAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>AUTOVENTA.ALIMENTACION@HOTMAIL.COM</b>

COMERCIAL SERVICIOS ENERGIA
(REF. 4743)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017004743
25/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> VENDER Y COMERCIALIZAR SERVICIOS ENERGÉTICOS
A RESIDENCIALES, EMPRESAS Y AUTÓNOMOS CONCERTAR VISITAS Y
CERRAR PROPUESTAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA COMO
COMERCIAL. VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> ZONA DE TRABAJO
EN TODA ASTURIAS. <u><b>CONTRATO MERCANTIL</b></u>.
COMISIONES+MAS INCENTIVOS Y DIETAS DE VIAJE.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href=
"mailto:candidatos@vesia.es"><b>candidatos@vesia.es</b></a>. Indicando en
Asunto: <b>COMERCIAL</b>

DEPENDIENTE/A PASTELERÍA (REF. FUNCIONES: - Atención a clientes. - Preparación de pedidos. - Colocación de los
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4753)
Vegadeo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004753
25/09/2017
Oficina: VEGADEO

expositores. CONDICIONES: - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 20
horas semanales. - Salario en función del convenio de pastelería vigente en el
Principado de Asturias
Las personas interesadas deberán concertar entrevista llamando al 660004683

DEPENDIENTE/A DE CARNICERÍA
(REF.4779)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004779
26/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>: PREPARAR TODO EL SURTIDO DE ELABORADOS DE
CARNICERÍA. ATENDER AL CLIENTE EN EL MOSTRADOR DE LA TIENDA Y
PREPARAR SUS ENCARGOS. ORIENTAR, OFRECER Y ACONSEJAR AL
CLIENTE SOBRE LOS PRODUCTOS .<br/><b>REQUISITOS</b>:EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE MÁS DE 6 MESES EN MOSTRADOR DE
CARNICERÍA.<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO 800 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:CARNESDELCABOPENAS@GMAIL.COM

PROMOTORES/AS CON DISCAPACIDAD
(REF. 4759)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004759
26/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -VENTA DE PRODUCTOS TECNOLOGICOS EN CENTROS
COMERCIALES -ASESORAMIENTO A LOS CLIENTES -CIERRE DE LAS VENTAS
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible certificado de discapacidad de al menos
33 %</b> -Titulación mínima a nivel de Bachillerato .Experiencia de 1 año en venta
de electrodomésticos , gama marrón (imagen y sonido) y gama blanca (neveras,
lavadoras...) -Valorable posesión permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal de obra o servicio -Jornada parcial de 20 horas
semanales -Horario a turno según cuadrante previo -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>empresas-oeelorza@asturias.org</b>
indicando en el asunto: <i>"Ref. 4759"</i>

MOZO/A DE ALMACEN (REF: 4784)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004784
26/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Recepcionar y colocar mercancia. Preparar pedidos, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Carnet de carretilla elevadora. Se valorará experiencia en la
ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Horario
partido. Convenio colectivo de comercio mayorista del Principado de Asturias
Enviar CV a , mailto: b.baozhu@hotmail.com, o llamar al tfno: 985266963 (preguntar
por Carmen o Pilar)

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

MONITOR/A TALLA DE MADERA
(REF:4479)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004479
07/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASE DE TALLA DE MADERA, NIVEL
INICIACIÓN. PROGRAMACIÓN DE LAS CLASES Y DEL MATERIAL.
EVALUACIÓN FINAL DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTO
EN LAS TÉCNICAS DE LA TALLA DE MADERA Y EXPERIENCIA EN SU
EJECUCIÓN. VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 4
HORAS SEMANALES EN DOS DÍAS POR LA TARDE. SALARIO DE 192 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MIGUEL@AZVASE.COM'><B>MIGUEL@AZVASE.COM</B></A><BR/>

MONITOR/A DE CUERO (REF:4490)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004490
11/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE CUERO, NIVEL INICIACIÓN.
PROGRAMACIÓN DE LAS CLASES. EVALUACIÓN FINAL. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. VALORABLE VEHICULO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA.
JORNADA DE 4 HORAS SEMANALES DOS DÍAS POR LAS TARDE. SALARIO DE
192 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MIGUEL@AZVASE.COM'><B>MIGUEL@AZVASE.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "CUERO"

MONITOR/A DE TEATRO (REF:4494)
Oviedo (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE TEATRO, NIVEL INICIACIÓN.
PREPARACIÓN DE LAS CLASES Y DEL MATERIAL. REALIZAR LA EVALUACIÓN
FINAL. <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS DE LAS TÉCNICAS DEL
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Oferta: 032017004494
11/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TEATRO Y EXPERIENCIA EN SU EJECUCIÓN. VALORABLE DISPONER DE
VEHÍCULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL POR
OBRA. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES DOS DÍAS POR LA
TARDE. SALARIO DE 192 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MIGUEL@AZVASE.COM'><B>MIGUEL@AZVASE.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "TEATRO"

MONITOR/A DE CORO (REF:4495)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004495
11/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE CORO, NIVEL INICIACIÓN.
PROGRAMACIÓN DE LAS CLASES Y DEL MATERIAL. REALIZAR LA
EVALUACIÓN FINAL. <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTO EN LAS
TÉCNICAS DEL CANTO CORAL Y EXPERIENCIA EN SU EJECUCIÓN.
VALORABLE DISPONER DE VEHÍCULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES DOS
DÍAS POR LA TARDE. SALARIO DE 192 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MIGUEL@AZVASE.COM'><B>MIGUEL@AZVASE.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "CORO"

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF 4536)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004536
12/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE INGLÉS PARA ALUMNOS DE
INFANTIL Y PRIMARIA. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS.
EVALUAR LOS CONOCIMIENTOS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
TITULACIÓN EN FILOLOGÍA INGLESA O MAESTRO CON LA ESPECIALIDAD EN
INGLÉS. NIVEL DE INGLÉS C2. EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 10 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE ENSEÑANZA Y FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>info@alcspain.com</b>

MONITOR/A ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES DE INGLES (REF.
4568)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017004568
13/09/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR DIAGNÓSTICO DE LAS NECESIDADES DE
LOS ALUMNOS. - IMPARTIR ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DE INGLÉS. -
EVALUAR LOS LOGROS DE LOS ALUMNOS. <b>REQUISITOS:</b> -
FORMACIÓN REQUERIDA: MAESTRO O GRADUADO DE EDUCACIÓN
INFANTIL O PRIMARIA. - IDIOMAS: NIVEL C1 O LICENCIADO/GRADO LENGUA
EXTRANJERA. - SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (CURSO
ESCOLAR). - JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS DE DURACIÓN A LA SEMANA. -
HORARIO DE TRABAJO A CONCERTAR EN EL CENTRO. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM A:
<b>ntrasradelrosarior@educastur.org</b>

2 PROFESORES/AS DE
ALEMÁN(REF.4586).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004586
14/09/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Impartir clases de alemán en un colegio a alumnos/as de
Educación Primaria en horario extraescolar. Preparar los exámenes y hacer el
seguimiento diario de las clases. Realizar evaluaciones parciales y final del curso.
<B>REQUISITOS:</B> Estar en posesión de un Grado en Lenguas
Modernas,Grado en Traducción o certificado de la Escuela Oficial de Idiomas con
nivel C1 de alemán. Se valorará tener experiencia en impartición de clases en
alemán. Poseer el C.A.P.o Master en Formación del Profesorado. Aconsejable tener
medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo. Imprescindible tener el
Certificado Negativo de Delitos Sexuales para poder realizar el contrato.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 8 meses hasta final de curso
escolar. Jornada:a tiempo parcial de 4 horas semanales,con horario laboral los
martes y jueves de 12,30 a 14,30 horas. Sueldo:de 180 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:asturias1@activa.org

PROFESOR/A PARA CICLO FORMATIVO
G.M. DE PELUQUERÍA Y COSMÉTICA
CAPILAR ( REF: 4613)
Avilés (ASTURIAS)

<u>TAREAS:</u> IMPARTIR LOS DIFERENTES MÓDULOS DE ÉSTE CICLO
FORMATIVO : PEINADOS Y RECOGIDOS, COLORACIÓN CAPILAR,
COSMÉTICA PARA PELUQUERÍA, ETC. ORGANIZAR LAS CLASES. EVALUAR A
LOS ALUMNOS.----------- <u>PERFIL:</u> TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR EN
ASESORÍA DE IMAGEN, O TÉCNICO ESPECIALISTA DE PELUQUERÍA.
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Oferta: 032017004613
15/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

IMPRESCINDIBLE TAMBIÉN ESTAR EN CONDICIONES DE IMPARTIR
DOCENCIA DE FORMACIÓN PROFESIONAL EN CENTROS PRIVADOS.
ADEMÁS SE VALORARÁN LA EXPERIENCIA PROFESIONAL Y LA
DOCENTE.--------- <u>CONTRATO:</u> TEMPORAL POR DURACIÓN DEL
CURSO ESCOLAR 2017/ 2018. JORNADA PARCIAL PARA 20 HORAS
SEMANALES. HORARIO DE MAÑANAS.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A:
escuela@escuelamacavi.es

PROFESOR DE LENGUA E INGLÉS
(REF. 4610)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004610
15/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR CLASES PARTICULARES
DE LENGUA E INGLÉS A NIVEL DE BACHILLERATO. <b>REQUISITOS: </b>
TITULACIÓN A NIVEL DE LICENCIATURA, DIPLOMATURA O GRADO. <b>SE
VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA EN LA IMPARTICIÓN DE DOCENCIA. IDIOMA
NIVEL MÍNIMO B1. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 3 HORAS DIARIAS. HORARIO DE 16:00 A 19:00 HORAS.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZA Y FORMACIÓN NO
REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:formación@empresamujer.com?subject=PROFESOR%20DE%20LENGUA%20E%20INGLÉS'><B>formación@empresamujer.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: PROFESOR DE LENGUA E INGLÉS.

PROFESOR DE CONTABILIDAD Y
ECONOMETRÍA (REF. 4611)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004611
15/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR CLASES
PARTICULARES, A NIVEL DE GRADO UNIVERSITARIO, DE: INTRODUCCIÓN A
LA CONTABILIDAD. CONTABILIDAD DE COSTES. Y ECONOMETRÍA.
<b>REQUISITOS: </b> TITULACIÓN A NIVEL DE LICENCIATURA,
DIPLOMATURA O GRADO. <b>SE VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA EN LA
IMPARTICIÓN DE DOCENCIA. IDIOMA NIVEL MÍNIMO B1.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 3 HORAS DIARIAS. HORARIO DE 16:00 A 19:00 HORAS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZA Y FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:formación@empresamujer.com?subject=PROFESOR%20DE%20CONTABILIDAD%20Y%20ECONOMETRÍA'><B>formación@empresamujer.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: PROFESOR DE CONTABILIDAD Y
ECONOMETRÍA.

FORMADOR/A PARA EL CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD : IMPQ0108 -
SERVICIOS AUXILIARES DE
PELUQUERÍA. (REF: 4628)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004628
18/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> IMPARTIR LOS MÓDULOS: MF0058_1, MF0059_1, MF0060_1
DEL CdP SERVICIOS AUXILIARES DE PELUQUERÍA. ASESORAR A LOS
ALUMNOS. EVALUARLOS.--------- <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLES
ACREDITACIÓN REQUERIDA Y EXPERIENCIA PROFESIONAL REQUERIDA
SEGÚN R.D. 1379/2009,DE 28 DE AGOSTO, MODIFICADO POR EL R.D.716/2011
DE 20 DE MAYO. IMPRESCINDIBLE ADEMÁS CAPACITACIÓN DOCENTE
SEGÚN R.D. 189/2013.--------- <b>CONTRATO:</b> TEMPORAL POR DURACIÓN
DE OBRA O SERVICIO ( 210 HORAS FORMATIVAS). JORNADA PARCIAL 4/5
HORAS DIÁRIAS. DE LUNES A VIERNES. SALARIO EN FUNCIÓN DEL
CONVENIO DE ENSEÑANZA PRIVADA NO CONCERTADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
empresas.oeaviles@asturias.org (indicar nº de ref.: 4628).

FORMADOR/A PARA EL CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD: IMPE0108 -
SERVICIOS AUXILIARES DE ESTÉTICA
(REF: 4631).-
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004631
18/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> IMPARTIR LOS MÓDULOS MF0343_1, MF0344_1, MF0345_1,
MF0346_1 DEL CdP : SERVICIOS AUXILIARES DE ESTÉTICA. ORGANIZAR LAS
CLASES. EVALUAR A LOS ALUMNOS.----------- <u>REQUISITOS:</u>
IMPRESCINDIBLES ACREDITACIÓN REQUERIDA Y EXPERIENCIA
PROFESIONAL REQUERIDA SEGÚN EL R.D 1379/2009 DE 28 DE AGOSTO;
MODIFICADO POR EL R.D 716/ 2011,DE 20 DE MAYO). TAMBIÉN SE PRECISA
CAPACITACIÓN DOCENTE SEGÚN EL R.D. 189/ 2013.----------
<u>CONTRATO:</u> TEMPORAL POR DURACIÓN DE OBRA O SERVICIO (240
HORAS FORMATIVAS). JORNADA PARCIAL POR 4/5 HORAS DIÁRIAS. DE
LUNES A VIERNES. SALARIO EN FUNCIÓN DEL CONVENIO DE ENSEÑANZA
PRIVADA NO CONCERTADA.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
empresas.oeaviles@asturias.org ( INDICAR REF: OFERTA Nº. 4631)
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PROFESOR/A DE FISICA Y QUIMICA
(REF: 4527)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017004527
19/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de fisica y quimica en una academia privada.
Preparar el material docente. Evaluar a los alumnos de ESO y Bachillerato.
<b>REQUISITOS:</b> Licenciatura o grado acorde con las materias a impartir
(Ingenieria industrial, fisica, quimica, etc). Se valorarán conocimientos de dibujo
técnico. Experiencia docente a valorar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal,
Jornada parcial de 15 horas semanales. Horario de 18: 30 a 21: 30 horas de Lunes
a Viernes. Convenio de enseñanza no reglada
Enviar CV a : , mailto: academiasarmiento@hotmail.com

PROFESOR O PROFESORA DE
ASIGNATURAS DE CIENCIAS E INGLÉS
( REF: 4677)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004677
20/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>FUNCIONES:</i> IMPARTIR CLASES DE APOYO A ALUMNOS DE ESO Y
BACHILLERATO. PREPARAR EL MATERIAL DOCENTE PARA LAS
ASIGNATURAS DE MATEMÁTICAS, FÍSICA, QUÍMICA ,BIOLOGÍA E INGLÉS.
EVALUAR A LOS ALUMNOS.--------- <i>PERFIL:</i> LICENCIATURA/GRADO
RELACIONADO CON LAS MATERIAS MENCIONADAS. INGLÉS A NIVEL DE
BACHILLERATO.---------- <i>CONTRATO:</i> TEMPORAL PARA EL CURSO
ESCOLAR 2017/ 2018. JORNADA PARCIAL POR 15 HORAS SEMANALES.
HORARIO DE TARDES. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL CONVENIO DE ENSEÑANZA
NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
administracion@escadem.com

PROFESOR/A DE PRIMARIA CON
CONOCIMIENTOS DE INGLES
(REF.4705)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004705
20/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de apoyo a alumnos de educación primaria.
Prepararles para los exámenes. Crear y adaptar recursos pedagógicos. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Título de Grado de Magisterio. Conocimientos de inglés.
Preferentemente residentes en Avilés o comarca. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal. Jornada parcial de 1 hora diaria en horario de tarde. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio de formación no reglada.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:profeprimaria001@gmail.com

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF. 4672)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004672
22/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** IMPARTIR CLASES DE GRAMÁTICA Y
CONVERSACIÓN PARA ALUMNOS DE PRIMARIA, SECUNDARIA Y
BACHILLER.<BR/>** PREPARAR EXAMENES A PRUEBAS LIBRES, TANTO DE
ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS COMO PRUEBAS PRIVADAS.<BR/>**REALIZAR
ACTIVIDADES DE COMPRESIÓN Y EXPRESIÓN ORAL Y
ESCRITA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO LABORAL POR
OBRA Y SERVICIO.<BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
CENTROS DE ENSEÑANZA PRIVADA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>**
JORNADA PARCIAL EN HORARIO DE
TARDES.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** GRADO O LICENCIATURA EN
FILOLOGÍA INGLESA.<BR/>** IMPRESCINDIBLE TENER EXPERIENCIA DE AL
MENOS 6 MESES IMPARTIENDO CLASES A GRUPOS DE ALUMNOS DE
DIFERENTES NIVELES. <BR/>** SE REQUIERE EXCELENTE NIVEL DE
CONVERSACIÓN. <BR/>** VALORABLE NATIVO, AUNQUE NO
IMPRESCINDIBLE.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>recursoshumanosavil@gmail.com</b>

PROFESOR/A INGLÉS PARA ACADEMIA
(REF. 4729)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032017004729
22/09/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Academia de idiomas situada en la villa de Cangas del Narcea, necesita incorporar
un/a profesor/a de inglés.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>- Impartir clases de inglés
a niños de 3 a 5 años.<br/>- Preparar y organizar las clases adaptándolas al
grupo.<br/>- Evaluar el logro de los alumnos.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-
Título de grado en maestro/a de Educación Infantil o Educación Primaria, o
equivalente<br/>- Nivel alto de inglés.<br/>- Se valorará experiencia en impartir
clases.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal de septiembre
a junio.<br/>- Media jornada.<br/>- Salario según convenio colectivo de enseñanza
y formación no reglada del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán enviar cv
actualizado al correo electrónico:, mailto:candidatosacademiacangas@gmail.com

PROFESOR/A CICLO FORMATIVO G.S.
ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS
INFORMÁTICOS EN RED (REF: 4742)

<u>FUNCIONES:</u> IMPARTIR LOS MÓDULOS CORRESPONDIENTES A ÉSTE
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR; ENSEÑAR A LOS ALUMNOS
COMO ADMINISTRAR LOS SERVICIOS DE RED (WEB, MENSAJERÍA
ELECTRÓNICA, ETC) ; EVALUAR EL RENDIMIENTO DE LOS DISPOSITICOS

Ofertas en difusión a fecha 27/09/2017 Página 11 de 55



Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004742
25/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

HARDWARE; ETC . ........... <u>REQUISITOS:</u> TÍTULO/GRADO DE
INGENIERO TÉCNICO O SUPERIOR EN INFORMÁTICA, O INGENIERO DE
TELECOMUNICACIONES RAMA TELEMÁTICA. IMPRESCINDIBLE TAMBIÉN CAP
O MASTER UNIVERSITARIO EN FORMACIÓN DEL PROFESORADO.---------
<u>CONTRATO:</u> PARA EL CURSO ACADÉMICO 2017/ 2018. JORNADA
PARCIAL A RAZÓN DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE MAÑANAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
secretaria@asturiaseducacion.com

PROFESOR/A DE HUMANIDADES (REF.
4752)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017004752
25/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** CLASES DE APOYO PARA ALUMNOS DE
BACHILLER EN MATERIAS DE LENGUA Y HUMANIDADES. <BR/>** AYUDAR A
LOS ALUMNOS CON LOS DEBERES Y EN LA RESOLUCIÓN DE DUDAS.
<BR/>**PREPARACIÓN DE LOS EXÁMENES DEL CURSO.
<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO LABORAL DE 9 MESES DE
DURACIÓN. <BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO PROPIO DE LA EMPRESA
ASTURSERVICIOS LA PRODUCTORA. <BR/>** JORNADA PARCIAL DE 6
HORAS SEMANALES EN HORARIO DE 15:30 A 17
HORAS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** LICENCIADO/A EN FILOLOGÍA
ESPAÑOLA O HISTORIA U OTROS ESTUDIOS DE HUMANIDADES.
<BR/>**EXPERIENCIA EN IMPARTICIÓN DE CLASES DE REFUERZO A
ALUMNOS DE BACHILLERATO. <BR/>**SE VALORARÁ QUE TENGAN NIVEL B2
DE INGLÉS Y PERMISO DE CONDUCIR.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>liliana@laproductora.com</b>

PROFESOR/A DE CIENCIAS
(MATEMÁTICAS, FÍSICA Y QUÍMICA)
(REF. 4761)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017004761
25/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** CLASES DE APOYO PARA ALUMNOS DE
BACHILLER EN MATERIAS DE CIENCIAS. <BR/>** AYUDAR A LOS ALUMNOS
CON LOS DEBERES Y EN LA RESOLUCIÓN DE DUDAS. <BR/>**PREPARACIÓN
DE LOS EXÁMENES DEL CURSO. <BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> **
CONTRATO LABORAL DE 9 MESES DE DURACIÓN. <BR/>** SALARIO SEGÚN
CONVENIO PROPIO DE LA EMPRESA ASTURSERVICIOS LA PRODUCTORA.
<BR/>** JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE 15:30
A 17 HORAS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** LICENCIADO/A EN
MATEMÁTICAS O FÍSICA Y QUÍMICA O ALGUNA INGENIERÍA RELACIONADA
CON LAS MATERIAS A IMPARTIR. <BR/>**EXPERIENCIA DE UN AÑO EN
IMPARTICIÓN DE CLASES DE REFUERZO A ALUMNOS DE BACHILLERATO.
<BR/>**SE VALORARÁ QUE TENGAN NIVEL B2 DE INGLÉS Y PERMISO DE
CONDUCIR.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>liliana@laproductora.com</b>

PROFESOR/A DE INGLÉS ( REF. 4746)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017004746
25/09/2017
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO SIMILAR;
PREFERENTEMENTE NATIVO. <b>FUNCIONES:</b> AUXILIAR DE
CONVERSACIÓN; SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS; PREPARAR E IMPARTIR
CLASES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INICIAL DE 1 MES CON
POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD HASTA EL MES DE JUNIO; CONTRATO A
TIEMPO PARCIAL DISTRIBUIDO ENTRE LUNES Y MARTES EN HORARIO DE
TARDE DE 15:30 A 18:30; SALARIO SEGÚN CONVENIO DE ENSEÑANZAS NO
REGLADAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR EL
CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:<a
href= "mailto:mpagrado@gmail.com"><b>mpagrado@gmail.com</b></a>

PROFESOR/A DE CLASES
PARTICULARES(REF.4609).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004609
25/09/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Dar clases en una academia de Enseñanza Primaria y 1º y
2º de la E.S.O.en todas las asignaturas y en el resto de la E.S.O. y Bachiller de las
asignaturas de Matemáticas,Física y Química y Tecnología. Preparar los exámenes
y las tareas diarias. Hacer el seguimiento y comprobar los resultados finales los
alumnos/as. <B>REQUISITOS:</B> Tener experiencia docente previa. Estar en
posesión de titulación universitaria:Licenciatura,Grado o Ingeniería. Preferiblemente
residir en el Concejo de Mieres. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por
obra o Servicio hasta final del curso escolar. Jornada:a tiempo parcial de 5 horas
semanales,ampliable según el número de alumnos/as,con horario laboral de lunes a
viernes por las tardes. Sueldo:según convenio del sector de la Enseñanza y
Formación No Reglada.
INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
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mailto:yoanacepedal@gmail.com

PROFESOR/A DE INGLES PARA
ACADEMIA DE IDIOMAS (REF: 4466)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004154
25/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y organizar las clases para academia de ingles.
Grupos de infantil, primaria y secundaria. Impartir el contenido de las clases
adaptándolas al grupo. Evaluar los logros de los alumnos. <b>REQUISITOS:</b>
Persona con alta fluidez verbal en el idioma. Puede ser nativa o no. Imprescindible
acreditación titulación de enseñanza en ingles (Filologia, Magisterio rama ingles o
traductores en ingles). Se valorarán titulos como RSA CERTIFICATE, TEFL, etc.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de trbajo temporal por la duración del curso
escolar. Jornada parcial, con posibilidad de trabajar hasta un máximo de 20 horas
semanales. Horario de tardes. Centro de trabajo en Lugones. Salario y demás
condiciones según convenio de enseñanza no reglada.
Enviar CV con fotografia reciente a: , mailto: britannia.l.s.c@telefonica.net

RESPONSABLE DE REFUERZO
EDUCATIVO (REF. 4778)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017004778
26/09/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCIÓN Y SUPERVISIÓN DEL ALUMNADO. -
INTERVENCIÓN SOCIEDUCATIVA. - APOYO ESCOLAR. <b>REQUISITOS:</b> -
DIPLOMATURA O GRADO EN MAGISTERIO. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE OBRA Y SERVICIO, CON POSIBILIDAD
DE PRORROGA. - JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES
EN HORARIO DE 16:00 A 18:00 HORAS. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
SECTOR. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
<b>trabajosocial@prhogar.net</b>, INCLUIR "RIBADESELLA" EN EL ASUNTO
DEL MENSAJE.

MONITOR/A DE AEROBIC (REF.4716)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004716
26/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>: PREPARACIÓN Y SEGUIMIENTO DE ACTIVIDAD DE
AEROBIC PARA PERSONAS ADULTAS. DESARROLLO Y EVALUACIÓN DE LA
ACTIVIDAD. INSTRUIR Y DIRIGIR LA PRÁCTICA DEPORTIVA. SUPERVISAR LA
PUESTA A PUNTO DE LOS EQUIPOS Y LAS
INSTALACIONES.<br/><b>REQUISITOS</b>:TÍTULO DE MONITOR DE
AERÓBIC. EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO.<br/><b>CONDICIONES</b>:
CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 3
HORAS SEMANALES. HORARIO: DE 20,00 A 21,00 H.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:LILIANA@LAPRODUCTORA.COM

RESPONSABLE DE TALLER DE
ALFABETIZACIÓN (REF. 4782)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004782
26/09/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Mejorar la capacidad lectoescritora de los alumnos. -
Promover el desarrollo de habilidades sociales. - Favorecer la autonomía e
integración en el entorno. <b>*** REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de la
Diplomatura o el Grado en Magisterio o la titulación de Educador/a Social. <b>***
CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, con posibilidad de prórroga. -
Jornada parcial, de 4 h. semanales, distribuidas en dos días, a razón de dos horas
diarias. - Horario de mañanas. - Salario según convenio del sector.
<b>Enviar CV</b> a <b>trabajosocial@prhogar.net</b>. Incluir <b>"Parres"</b> en
el <b>asunto</b> del mensaje.

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

FONTANERO/A REPARADOR/A (REF.
4614)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004614
15/09/2017
Oficina: LANGREO

Para dar asistencia a compañías aseguradoras. <b>Funciones:</b> - Atender a los
siniestros encomendados. - Localización de averías. - Realizar las reparaciones
adecuadas para la puesta en servicio de la instalación. - Efectuar la medición de
daños. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible <b><i>experiencia acreditable mínima
de 1 año</i></b>. - <u>Carnet de conducir y vehículo</u>. <b>Condiciones:</b> -
Contrato mercantil con persona de alta en el Régimen de Autónomos/as. -
Remuneración a convenir. - Incorporación inmediata.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
asn24horas@gmail.com
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INGENIERO/A TÉCNICO/A DE OBRA
(COORDINADOR/A DE SEGURIDAD)
(REF. 4658)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004658
19/09/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Coordinar las actividades de la obra para garantizar que los
contratistas y, en su caso, los subcontratistas y los trabajadores autónomos apliquen
de manera coherente y responsable los principios de la acción preventiva
*Supervisar la aplicación de los principios generales de prevención y de seguridad
*Adoptar las medidas necesarias para que sólo las personas autorizadas puedan
acceder a la obra. <b>REQUISITOS</b> Ingeniero Técnico o Ingeniero Superior.
Técnico Superior en Prevención de Riesgos. Mínimo 5 años de experiencia como
coordinador de seguridad en obra. <b>CONDICIONES</b> Contrato Laboral
Temporal por Obra o Servicio, jornada completa de lunes a viernes, en horario de
8:00 a 16:00 horas. Incorporación lo antes posible. Salario según Convenio de
Oficina y Estudios Técnicos.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gijon@scisa.es

1 PUESTO DE ALBAÑIL O
ENCOFRADOR PARA OBRA CIVIL
(REF.:4703)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032017004703
20/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Planificar el trabajo a realizar. - Preparación del terreno . -
Realizar dosificaciones de morteros. - Realizar canalizaciones y saneamientos. -
Utilizar correctamente los equipos de protección personal, así como las protecciones
colectivas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en obras de
saneamiento y canalización. - Se valorará conocimiento de alicatados. - Formación
en Prevencios de Riesgos Laborales en la Construcción. - Disponibilidad geográfica.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal de obra o servicio. -Jornada completa.
-Horario partido, distribuido según la obra, en general de 08 a 13 horas y de 15 a 18
horas. -Salario y demás condiciones laborales según el convenio colectivo de
construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su curriculum a:
<b>grupohugo@grupohugo.com</b>

PEON DE CONSTRUCCIÓN (REF.4722)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004722
22/09/2017
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Trabajos de obras de edificación integral en Valdés y
municipios limitrofes: -Preparación de equipos y medios de trabajo -Elaborar
pastas,morteros,adhesivos y hormigones -Sanear y regularizar soportes para
revestimientos -Realizar enfoscados y guarnecidos <b>REQUISITOS</b> -Se
valora experiencia en esta actividad <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal por
obra -Jornada de trabajo:Completa -Horario de trabajo: de lunes a viernes de 8.00 a
13.00 horas y de 14.00 a 17.00 horas -Salario:Convenio Construcción Principado de
Asturias -Fecha de incorporación al puesto: primera semana de octubre 2017
Contactar con <i>Ruben</i> llamando al teléfono: <b>620 99 54 00</b>

ENCARGADO/A DE MANTENIMIENTO
(REF. 4740)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004740
25/09/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Gestión de equipos de mantenimiento (8 personas) -
Realización de tareas de mantenimiento integral (salas de calderas, mantenimiento
y montaje de centros de transformación eléctricos, montaje y mantenimiento de
sistemas de telefonía e interfonía y mantenimiento de obra civil en la edificación) -
Interlocución con el cliente. - Manejo GMAO - Realización de ofertas. - Gestión de
proovedores. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación: CFGS Electricidad o Frigorista. -
Curso de PRL: 60 horas. - Experiencia de al menos 5 años en puesto similar, como
responsable de ejecución de servicios de mantenimiento de equipos productivos e
instalaciones generales. - Carnet de conducir B - Conocimientos avanzados en
Ofimática. - Gran capacidad de liderazgo y dotes de mando, para estar al frente de
un equipo de ocho personas, para el control de tiempos y organización de los
mantenimientos correctivo, preventivo y modificativo de los centros.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato de Interinidad para sustitución de una Baja por
Incapacidad Temporal. - Jornada de Trabajo completa. Horario: de 08:00 a 14:00 y
de 15:00 a 17:00 horas. - Salario y demás condiciones según el Convenio del Metal
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar su CV a: ,
mailto:jgranadosr@imesapi.es Ref. Encargado Mantenimiento

OPERARIO/A SEÑALIZACIÓN DE OBRA
(REF:4771)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004771
26/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> OPERARIO/A PARA SEÑALIZACIÓN HORIZONTAL Y
VERTICAL EN EL AEROPUERTO DE ASTURIAS. AYUDAR EN LA
PREMARCACIÓN Y COLOCACIÓN DE SEÑALES. MOVER MATERIALES.
<b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR. VALORABLE CURSO DE
PINTURA RELACIONADO CON LA PREVENCIÓN DE RIESGOS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL POR
CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN. JORNADA COMPLETA Y PARTIDA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
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HREF='mailto:JLDEANDRES@AEROYUR.COM'><B>JLDEANDRES@AEROYUR.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "OPERARIO/A"

OFICIAL 1ª
CALEFACTOR/A-CLIMATIZADOR/A
(REF: 4708)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004708
26/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Instalar y mantener sistemas de calefacción centralizada,
climatización y gas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 5 años en
instalación de sistemas de calefacción central, climatización, gas, solar, térmica. Se
valorará carnet de instalador RITE, gas, frigoríficas, así como experiencia de tubero
y soldadura conn electrodo y la interpretación de planos y esquemas. Formación
básica en prevencion de riesgos laborales, TPC. Valorable formación profesional
con titulacion de grado medio o superior en climatización, electricidad y/o
equivalente (instalaciones frigorificas o de climatización, instalaciones de producción
de calor, etc). Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa. Horario partido: Lunes a Jueves 8:00 a 18:00 horas y
Viernes 8:00 a 15:00 horas. Convenio colectivo del metal del Principado de Asturias.
Enviar CV a :, mailto: RRHH@URIANET.COM

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

CARPINTERO METÁLICO (REF.4553)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004553
13/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> - INTERPRETAR PLANOS. - REALIZAR MEDICIONES. -
EJECUTAR OPERACIONES DE CORTE, MECANIZADO, CONFORMADO Y
SOLDADURA. - CONSTRUIR, INSTALAR Y REPARAR REJAS, BALCONES,
PUERTAS, VENTANAS, VALLAS METÁLICAS.
<b>REQUISITOS:</b>EXPERIENCIA DE AL MENOS DOS AÑOS COMO OFICIAL
DE PRIMERA EN PUESTO SIMILAR. CONOCIMIENTOS DE SOLDADURA TIG,
MIG/MAG Y ELECTRODO REVESTIDO. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b>CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.
SALARIO: SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: <b>metaloviedo@gmail.com</b>

TORNERO/A FRESADOR/A (REF:4630)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004630
18/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR LAS MÁQUINAS Y LAS HERRAMIENTAS
PARA PROCEDER AL MECANIZADO DE LA PIEZA. MANEJAR TORNO DE
CONTROL NUMÉRICO. VERIFICAR LA CALIDAD DEL RESULTADO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS EN HEIDENHAIN Y/O FAGOR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 8:00 A 17:00 HORAS. SALARIO DE 1200 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SOLUCIONESRRHH.ASTURIAS@GRUPO-NORTE.ES'><B>SOLUCIONESRRHH.ASTURIAS@GRUPO-NORTE.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "TORNERO/A"

TORNERO - FRESADOR /A ( REF: 4186 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004186
19/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> REALIZAR OPERACIONES DE MECANIZADO. UTILIZAR
HERRAMIENTAS Y MÁQUINAS CONVENCIONALES. REALIZAR
VERIFICACIONES MECÁNICAS DE LAS DIFERENTES PIEZAS DE MOTORES
ELÉCTRICOS (EJES, CAJERAS,..)-......... <b>REQUISITOS.</b> ES
IMPRESCINDIBLE DEMOSTRAR EXPERIENCIA COMO OFICIAL EN LAS
TAREAS MENCIONADAS. SE VALORARÁN ESTUDIOS DE FORMACIÓN
PROFESIONAL RELACIONADOS.---------- <b>CONTRATO:</b> TEMPORAL POR
ACUMULACIÓN DE TAREAS. PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS DE
CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA CON HORARIO PARTIDO. DE LUNES A
VIERNES. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A:
cohega@cohega.net

SOLDADOR/A SEMIAUTOMÁTICA
(REF.:4650)

<b>Funciones:</b> - Preparar los equipos y materiales para realizar los trabajos de
soldadura. - Realizar la soldadura según los planos y especificaciones técnicas. -
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Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004650
19/09/2017
Oficina: LANGREO

Comprobar y verificar la calidad de la soldadura realizada. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia en soldadura semiautomática, en trabajo con planos y uso de
herramienta manual y de taller. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra. - Jornada
completa en horario de 8 a 13 y de 14 a 17. - Convenio colectivo del metal de
Asturies.
Enviar currículum a: , mailto: gijon@temporingett.com

TORNERO/A-FRESADOR/A (REF. 4646)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004646
19/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Fabricar piezas, interpretar planos, en Taller de Mecanización
de Siero. Preparar las máquinas, comprobar la correcta finalización de las piezas.
Efectuar salidas puntuales para reparaciones de maquinaria y equipos.
<b>REQUISITOS</b> Titulación mínima de Técnico Grado Medio, rama del Metal.
Se valorará tener experiencia en la ocupación. Ubicación del puesto de trabajo en
Siero. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo temporal, con posibilidad de
indefinido. Jornada de trabajo a tiempo completo, de mañana y tarde. Salario y
demás condiciones, conforme al Convenio Colectivo del Metal de Asturias.
Interesados/as, llamar para concertar entrevista, al <b>nùmero de teléfono:
985260201.</b>

OPERARIO/A FUNDICIÓN (REF. 4719)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004719
21/09/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *HORNEROS/AS: Se encargarán de cargas los hornos,
revisar las temperaturas y supervisar proceso de fusión *COLADORES/AS: Se
encargarán de preparar y revisar las coladas *BOBINADORES/AS: Se encargarán
de la recepción del producto en la salida de la rueda de colada *Trabajos con
puente-grua y carretilla elevadora <b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable,
de al menos 3 años en fundición (trabajando con altas temperaturas). Imprescindible
carnet de puente-grua y carretilla elevadora. <b>CONDICIONES</b> Contrato
Eventual, a jornada completa en turnos (con los descansos reglamentarios). Salario
según convenio. Incorporación lo antes posible.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. ala direción: , mailto:operariosfundicion@gmail.com

8 SOLDADORES/AS OFICIALES DE
SEMIAUTOMÁTICA(REF.4269).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004269
21/09/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar el armado y la soldadura de la estructura en
pasarelas de embarque-cabinas,túneles,etc-,según los procedimientos establecidos.
Hacer la planificación y los planos. Controlar las listas de materiales de ingeniería.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima demostrable de 5 años en soldadura
con semiautomática,sobretodo en grandes estructuras y angulares. Conocimientos
en interpretación de planos y calderería. Estar en posesión del título de Técnico/a en
Soldadura y Calderería o Técnico/a Superior en Construcciones Metálicas o
equivalente. Se valorará manejo de Puente Grúa y plataformas y trabajos en altura y
formación básica en Prevención de Riesgos Laborales. Aconsejable medio propio
de transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal,prorrogable. Jornada:a turnos con horario laboral de:8 a 15,15 a
23 o 23 a 8 horas. Sueldo:según convenio propio de empresa.
INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:recursoshumanos.tkas@thyssenkrupp.com<BR/>PUESTO DE TRABAJO
EN:<B>THYSSENKRUPP AIRPORT SYSTEMS</B>.

CALDERERO/A DE TALLER (REF: 4724)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004724
22/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> MONTAJE DE ESTRUCTURAS METÁLICAS EN UN TALLER DE
CALDERERÍA. INTERPRETAR LOS PLANOS. MANEJAR LA MAQUINARIA Y
HERRAMIENTA DE ÉSTE TIPO DE INSTALACIONES.---------
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO
CALDERERO DE TALLER CON LA CATEGORÍA DE OFICIAL DE PRIMERA O
SEGUNDA.--------- <b>CONTRATO:</b> POR DURACIÓN DE OBRA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO: DE 8 A 13 H. Y DE 14 A 17 HORAS. SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A:
gijon@temporingett.com

9 PUESTOS DE SOLDADOR/A
SEMIAUTOMÁTICA OFICIAL 1ª (REF.:
2873)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002873
25/09/2017

<b>FUNCIONES:</b> - Soldador semiautomática. - Soldadura de equipos
industriales y de estructuras metálicas de acero carbono e inoxidable. -
GMAW-SMAW/FCAW. - Preparación de superficies y comprobación de equipos
<b>REQUISITOS:</b> - Categoría Profesional Oficial de 1ª. - Imprescindible tener
experiencia, de al menos 2 años, como soldador oficial de 1ª. - Experiencia en
soldadura de grandes espesores. - Necesario carnet de conducir, Clase B. - Se
realizará prueba previa de acceso y cualificación. <b>CONDICIONES:</b> -
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Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA Contrato laboral de obra o servicio, con posibilidad de prórroga. - Jornada completa.
- Horario en turnos rotatorios (mañana/tarde). - Incorporación inmediata. - Salario
según con el convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias. - Posibilidad
de incentivos en función de productividad y calidad en el desempeño profesional.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>soldadores.gijon@gmail.com</b> indicando en la Referencia: <b>SOLDADOR
SEMI</b>

2 PUESTOS DE JEFE/A DE TURNO DE
SOLDADURA (REF.: 2876)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002876
25/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Planificación, seguimiento y control de los trabajos de
soldadura en las obras de taller. - Asignación diaria de recursos humanos (personal)
para el cumplimiento de objetivos y plazos. - Asegurar el cumplimiento de los
procesos de soldeo, la calidad de los mismos y el cumplimiento de los
procedimientos de seguridad en el trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
mínima de 2 años en tareas similares y en trabajos de soldadura. - Amplios
conicimientos de los procesos de soldeo (SNAW, GTAW GMAW, FCAW y SAW). -
Capacidad de liderazgo y dirección de equipos de trabajo. - Técnico de Grado Medio
de Soldadura y Calderería o similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral de
carácter Indefinido. - Jornada completa. - Horario a turnos alternativos de 06 a 14
horas y de 14 a 22 horas, de lunes a viernes. - Salario según el Convenio Colectivo
del Metal del Principado de Asturias, mejorado. Posibilidad de incentivos
complementarios por objetivos alcanzados.
Las personas que estén interesadas y reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE DE
ENVIAR LOS C.V. QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la
dirección de correo electrónico: <b>rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b> indicando
en la Referencia: <b>Jefe Turno Soldadura</b>

JEFE/A DE TALLER (REF.:3297)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003297
25/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Planificación de obra en el taller. - Asignar recursos
humanos y materiales para la correcta ejecución y el cumplimiento de los plazos de
entrega. - Ejecución de la obra planificada, con el personal a su cargo y en
coordinación con la oficina técnica. - Interpretación de planos <b>REQUISITOS:</b>
- Conocimiento de calderería media y pesada. - Experiencia acreditada de 3 años en
el desempeño de puestos y competencias similares en el sector de metalmecánica.
- Experiencia en gestión de equipos humanos. - Título de Técnico Grado Medio en
Estructuras metálicas y calderería o superior. - Se valorará conocimiento del idioma
Inglés. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral de carácter indefinido. - Jornada
completa, en horario partido a convenir. - Salario a convenir en función de las
competencias del candidato.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUINES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>seleccion.metal.asturias@gmail.com</b> indicando en el Asunto: <b>JEFE/A
DE TALLER</b>

SOLDADORES/AS CON DISCAPACIDAD
(REF. 4750)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004750
25/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -REALIZAR TRABAJOS DE SODADURA
SEMIAUTOMATICA DE METALES -PUESTA A PUNTO DE LOS EQUIPOS Y EL
MATERIAL -OBSERVAR LAS MEDIDAS DE PREVENCION Y RIESGOS
LABORALES <b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible certificado de
discapacidad de al menos 33%</b> -Titulación de Formación Profesional en
Soldadura -Experiencia en soldadura semiautomática -Posibilidad de coger algo de
peso <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal por obra o servicio
-Jornanda completa en turnos rotativos -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>empresas-oeelorza@asturias.org</b>
indicando en el asunto: <i>"Ref. 4750"</i>

OPERARIO ESPECIALISTA DEL METAL
(REF. 3908)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017003908
25/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS
PARÁMETROS ESTABLECIDOS DE PIEZAS, MEDIANTE EL EMPLEO DE
MICRÓMETROS Y CALIBRES. EMPAQUETADO Y ETIQUETADO DE LAS
MISMAS. <b>REQUISITO IMPRESCINDIBLE: </b> POSEER ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES TITULACIONES: - TÉCNICO EN MANTENIMIENTO
ELECTROMECÁNICO. - TÉCNICO SUPERIOR EN AUTOMOCIÓN. - TÉCNICO EN
MECANIZADO. - TÉCNICO SUPERIOR EN PROGRAMACIÓN DE LA
PRODUCCIÓN EN FABRICACIÓN MECÁNICA. <b>SE VALORARÁ:</b>
CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE TORNO Y FRESA DE
CONTROL NUMÉRICO, MICRÓMETROS Y CALIBRES. EXPERIENCIA EN
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CADENAS DE PRODUCCIÓN DEL SECTOR DEL METAL. EXPERIENCIA CON
PLEGADORAS, PRENSAS, CURVADORAS Y MAQUINARIA DE CORTE POR
LÁSER. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA.
JORNADA COMPLETA. TURNOS DE MAÑANA (6 A 14), TARDE (14 A 22) Y
NOCHE (22 A 6). SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:seleccion@professionalworkett.com?subject=OPERARIO%20ESPECIALISTA%20DEL%20METAL'><B>seleccion@professionalworkett.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: OPERARIO ESPECIALISTA DEL METAL.

OPERADOR/A
TORNERO/A-FRESADOR/A (REF. 4749)
Castropol (ASTURIAS)
Oferta: 032017004749
25/09/2017
Oficina: VEGADEO

FUNCIONES: - Diseño de piezas. - Programación de control númerico. - Fabricación
de piezas con torno y fresa. CONDICIONES: - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa. - Salario en función del convenio del metal vigente en el Principado de
Asturias.
Las personas interesadas deberán enviar su currículum a la siguiente dirección de
correo electrónico: info@tallerescancio.com

OPERARIO/A DE
FABRICACIÓN(REF.4789).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004789
26/09/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el montaje en cadena de estructuras metálicas.
Fabricar y manipular las piezas. Mantener limpio y ordenado el puesto de trabajo.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en trabajos de fabricación en
cadena,de montaje de estructuras o de carpintería de aluminio. Se valorará tener
condición de discapacitado/a compatible con el oficio. Aconsejable poseer medio
propio de transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal de 6 meses,prorrogable. Jornada:completa y a turnos de mañana
o tarde con horario de 7 a 15 o de 15 a 23 horas. Sueldo:según convenio de Centros
Especiales de Empleo.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE,PONIENDO DE REFERENCIA
"OPERARIO"A:<BR/>, mailto:operariosdefabricacion@gmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

APRENDIZ/A CARNICERO/A (REF.:4291)
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032017004291
24/08/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Controlar la recepción de las materias cárnicas primas y
auxiliares, el almacenamiento y la expedición de piezas y productos cárnicos. -
Acondicionar la carne para su comercialización. - Elaborar y expender preparados
cárnicos. <b>Requisitos:</b> - Edad inferior a 30 años. - Cumplir los requisitos para
poder celebrar un <a href='https://goo.gl/W1qCqg' target= "blank"> <b>Contrato en
Formación</b></a> de 1 año de duración. - Disponer de carnet de conducir. - Se
valora residencia en los municipios de Aller, Lena o Mieres. <b>Condiciones:</b> -
Contrato de formación de 12 meses de duración. - Jornada completa en horario
partido. - Convenio colectivo de comercio.
Concertar entrevista en el <b>teléfono 985482634</b> en horario de comercio.
Atiende <b> Ovidio</b>

PANADERO-A (REF. 4529)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017004529
12/09/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ELABORAR MASAS Y COCER DIFERENTES TIPOS DE
PAN. CONTROLAR HORNO. LIMPIAR Y ORDENAR OBRADOR.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBLIDAD DE PASAR
A INDEFINIDO. INCORPORACIÓN INMDIATA. JORNADA COMPLETA. HORARIO
A PARTIR DE LAS 4,- H. DESCANSO DÍA Y MEDIO A LA SEMANA. SALARIO A
CONVENIR. <b>UBICACIÓN DEL PUESTO:</b> POLÍGINO INDUSTRIAL
GUADAMÍA (RIBADESELLA)
Llamar al tfno.: <b>679.81.05.33</b> (Ángel)

AYUDANTE DE OBRADOR CON
DISCAPACIDAD ( REF: 4608)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004608
15/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> APOYAR AL OFICIAL PASTELERO. COLOCAR LOS
PRODUCTOS EN LA CINTA TRANSPORTADORA. ENVASARLOS .---------
<u>REQUISITOS:</u> IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE MINUSVALÍA CON
GRADO MÍNIMO DEL 33% ( LA EMPRESA ES UN CENTRO ESPECIAL DE
EMPLEO). PREFERIBLE RESIDENTES EN LA COMARCA DE AVILÉS.---------
<u>CONTRATO:</u> TEMPORAL, PRORROGABLE. A JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE LUNES AVIERNES. RÉGIMEN DE TURNOS. SALARIO SEGÚN EL
CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.
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INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
asturias.obrador@gmail.com

CARNICERO/A (REF. 4633)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017004633
18/09/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - CONTROLAR LA RECEPCIÓN DE LAS MATERIAS
CÁRNICAS PRIMAS Y AUXILIARES, EL ALMACENAMIENTO Y LA EXPEDICIÓN
DE PIEZAS Y PRODUCTOS CÁRNICOS. - ACONDICIONAR LA CARNE PARA SU
COMERCIALIZACIÓN, GARANTIZANDO SU TRAZABILIDAD. - COLOCAR EN EL
EXPOSITOR LA MERCANCIA. - VENTA DIRECTA AL CLIENTE.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE DE AL MENOS TRES AÑOS DE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - CONOCIMIENTO DE LA NORMATIVA
VIGENTE EN MATERIA DE SEGURIDAD E HIGIENE ALIMENTARIA,
MEDIOAMBIENTE Y PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO A CONVENIR CON LA EMPRESA. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>659181798</b>

AYUDANTE DE PANADERO/A <B>
DISCAPACIDAD </B> (REF.4670)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004670
20/09/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Entablar productos de panaderia <br/> Meter en los
carros <br/> Ayudar al amasador <br/> Cortar pan <br/> <b> REQUISITOS:</b>
<br/> Imprescindible poseer certificado de discapacidad igual o superior al 33%
<br/>Se valorará experiencia previa en puesto similar <br/> <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> Contrato laboral temporal de un año de duración con
posibilidad de prórroga <br/> Incorporación inmediata <br/>Jornada completa en
turno de noche <br/> Salario según convenio de panadería del Principado de
Asturias.
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:aposada@pascompan.es"><b>aposada@pascompan.es</b></a>

PANADERO O PANADERA (OFICIAL DE
1ª - 2ª)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032017004720
21/09/2017
Oficina: POLA DE LENA.

<b>DESCRIPCIÓN: </b> Es el profesional que elabora distintas clases de pan,
pasteles y otros productos a base de harinas . <b>FUNCIONES: </b> Elaborar
productos de panadería, bollería y pasteles. Componer, acabar y presentar los
productos elaborados. Envasar, etiquetar y embalar los productos elaborados.
Preparar, regular y mantener los equipos, las instalaciones y los sistemas de
producción. Aprovisionar y almacenar materias primas y auxiliares y los productos
acabados <b>REQUISITOS: </b> Conocimiento de los procesos de elaboración de
panadería-bollería, pastelería-repostería. Conocimientos de las operaciones y
control de almacén en la industria alimentaria. Conocimientos de técnicas de
presentación y venta de productos de panadería y repostería. Conocimientos de la
legislación vigente en materia de seguridad e higiene alimentaria, medioambiente y
prevención de riesgos laborales. <b>CONDICIONES: </b> Se ofrece contrato de
trabajo indefiniddo, <b>JORNADA COMPLETA</b>, con el horario normal de una
panadería. <b>SALARIO: </b> El sueldo será acorde al Convenio Colectivo del
Sector en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben ponerse en contacot con CARMEN al teléfono
indicado, nº.985 49 61 34, para concertar una primera entrevista. Necesita disponer
de medio de comunicación propio para desplazarse hasta el lugar de trabajo
INCORPORACIÓN INMEDIATA.

10 PUESTOS OPERARIO/A INDUSTRIA
CARNICA <B>CONTRATO
FORMACION</B> (REF. 4617)
Noreña (ASTURIAS)
Oferta: 032017004617
22/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b><u>PUESTOS DE TRABAJO EN</u>: NOREÑA, GIJON, LLANERA, INFIESTO
Y PIEDRAS BLANCAS.</b> <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR VALORACIONES
DE PIEZAS CÁRNICAS. DESPIEZAR Y ELABORAR PRODUCTOS CÁRNICOS.
LIMPIAR HERRAMIENTAS Y ESPACIOS DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b>
EDAD ENTRE 18 Y 29 AÑOS. <b>IMPRESCINDIBLE ESTAR INSCRITO EN EL
FICHERO DE GARANTIA JUVENIL.</b>CARECER DE EXPERIENCIA SUPERIOR
A 6 MESES EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE
FORMACION DE 1 AÑO DE DURACION. POSIBILIDAD DE JORNADA
COMPLETA O PARTIDA. LA FORMACIÓN PRÁCTICAS SE REALIZARÁ EN
EMPRESAS DEL CENTRO DE ASTURIAS. AL FINALIZAR EL CONTRATO SE
ENTRAGARÁ CERTIFICADO DE LA PROFESIONALIDAD "CARNICERIA Y
ELABORACIÓN DE PRODUCTOS CÁRNICOS".
ENVIAR CV Y DOCUMENTO ACREDITATIVO DE <u>ESTAR INSCRITO EN EL
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FICHERO DE GARANTIA JUVENIL</u> A: , mailto:seleccion@asincar.com

AYUDANTE PARA OBRADOR DE
PASTELERÍA (REF. 4755)
Vegadeo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004755
25/09/2017
Oficina: VEGADEO

FUNCIONES: - Preparación de ingredientes. - Asistir al repostero. - Dar acabado al
producto y su presentación final. CONDICIONES: - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Salario en función del convenio vigente en el Principado de
Asturias.
Las personas interesadas deberán concertar entrevista en el 660004683 Preguntar
por Francisco

PANADERO/A (REF.4768)
Vegadeo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004768
26/09/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA EN EL PUESTO. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> **CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. **JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA. **HORARIO TURNO DE NOCHE. **SALARIO: 1200
EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>FUNCIONES:</b> **AMASADO DEL PAN.
**BOLEAR A MANO. **HORNEAR.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN EL PUESTO HAN DE ENVIAR CURRÍCULUM
VITAE A , mailto:ernesto@demasamadre.net O LLAMAR A ERNESTO AL
658533501

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

MONTADOR DE CIRCUITOS
ELECTRÓNICOS EN PRÁCTICAS ( REF:
4505 )
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032017004505
11/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> REALIZAR EL MONTAJE DE COMPONENTES
ELECTRÓNICOS EN CIRCUITOS INTEGRADOS. SOLDARLOS. MANEJAR LOS
CIRCUITOS IMPRESOS.---------- <u>REQUISITOS:</u> TITULACIÓN EN F.P DE
GRADO MEDIO O SUPERIOR EN LAS RAMAS ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, O
TELECOMUNICACIONES PARA CONTRATO EN PRÁCTICAS. EDAD MENOR DE
30 AÑOS. PREFERIBLE MUJER. SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS EN
ESTACIÓN DE SOLDADURA CON ESTAÑO.---------- <u>CONTRATO:</u> EN
PRÁCTICAS POR SEIS MESES DE DURACIÓN INICIAL. PRORROGABLES
HASTA LOS DOS AÑOS. JORNADA COMPLETA. HORARIO DESDE LAS 7:00
HASTA LAS 15:00 HORAS. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL.
INTERESADOS/AS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
cv.practicas@hotmail.com

INGENIERO/A EN ELECTRICIDAD (REF.
4785)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004785
26/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b> DISEÑAR LÍNEAS INTERIORES DE ALIMENTACIÓN A
MOTORES/FEEDERS. DISEÑAR ARMARIOS ELÉCTRICOS DE FUERZA Y
CONTROL A NIVEL INDUSTRIAL. SUPERVISAR LA FABRICACIÓN DE LOS
MISMOS. <BR/><b>REQUISITOS:</b>FORMACIÓN: INGENIERÍA. NIVEL DE
INGLÉS MÍNIMO B2, PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD PARA
VIAJAR. EXPERIENCIA MÍNIMA DEMOSTRABLE DE TRES AÑOS.<BR/>
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE LUNES A VIERNES. RETRIBUCIÓN A NEGOCIAR.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:procesoseleccion.asturias@gmail.com
INDICAR REFERENCIA "INGENIERO/A ELECTRICIDAD"

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

CARPINTERO/A OFICIAL 1ª (REFER.
3925 )
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032017003925
19/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones: </b> Fabricación y montajes de portería en general y ventanas.
Revestimientos de paredes y techos. Fabricación y montaje de escaleras y
mobiliario propio de carpintería a medida en taller o "in situ" .Realizar presupuestos.
Trabajo en Villaviciosa o Gijón<br/><b>Requisitos:</b> Experiencia acreditable
como oficial de primera en carpintería, permiso de conducir y vehículo
propio.<br/><b>Condiciones: </b> Contrato temporal prorrogable. Jornada
completa. Horario de 9 a 13 y de 14 a 18 horas de lunes a viernes. Retribución a
partir de 1.000 euros mensuales
Envie su curriculum profesional a : , mailto: inversionesjoclasa@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

5 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
TALLER ELÉCTRICO CON
DISCAPACIDAD (REF.4671)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004671
20/09/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de materiales. - Montaje de componentes. -
Cableado de cuadros eléctricos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto de
similares características. - Formación en electricidad/electrónica. - Estar en posesión
del certificado de minusvalía. - Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato eventual por circunstancias de la producción de 6 meses de duración. -
Jornada de trabajo completa en horario de 07:00 a 15:00 horas. - Salario mínimo
interprofesional en cómputo anual.
Las personas interesadas, que cumplan con los requisitos, deberán enviar su CV a
la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:manufacturasymontajes@gmail.com

OPERARIO/A INDUSTRIAL <B>CON
DISCAPACIDAD</B> (REF. 3700)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003700
20/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b><u>PARA CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO</u></b> <b>FUNCIONES:</b>
LIMPIAR NAVES INDUSTRIALES Y LOCALES. UTILIZAR CARRETILLAS Y
PUENTE GRUA EN LAS LIMPIEZAS DE LOS LOCALES Y NAVES. UTILIZAR
ADECUADAMENTE UTILES Y MATERIAL DE LIMPIEZA. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 1 AÑO EN LIMPIEZAS
INDUSTRIALES. IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL
33%. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CARRETILLA Y PUENTE GRUA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE OBRA. JORNADA
COMPLETA. CONVENIO NACIONAL DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.º
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
jobsasturias@outlook.es"><b>jobsasturias@outlook.es</b></a>

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

OFICIAL PARA REMALLADORA (REF.:
4554)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004554
13/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación del material y de la remalladora para realizar
los trabajos. - Armado completo de prendas de vestir y camisería en remalladora. -
Mantenimiento del área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos en el
montaje de prendas. - Conocimiento en el manejo de la máquina remalladora.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o servicio. - Jornada completa. -
Horario continuado. - Incorporación inmediata. - Salario según convenio general de
la industria textil y de confección de Principado de Asturias.
Las personas interesas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLEN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de correo
<b>empleo@lamarquesitareal.com</b>

COSEDOR/A A MÁQUINA INDUSTRIAL
(REF. 4627)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004627
18/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Coser las piezas correspondientes a cada prenda, o de las
partes de la prenda de la que se encarga. Realiza las operaciones de costura
asignada. Se encarga del mantenimiento de la máquina. <b>Requisitos:</b>
Experiencia en Confección de ropa y producción de prendas en serie. Experiencia
en el manejo de máquinas de coser industriales. <b>Condiciones Laborales:</b>
Contrato laboral temporal con continuidad. Jornada completa de lunes a viernes de
9:00 a 17:00. Salario 1000 euros brutos mensuales.
Enviar currículum a: <A HREF='mailto: solucionesrrhh.asturias@grupo-norte.es
'><B>solucionesrrhh.asturias@grupo-norte.es </B></A><BR/> indicando en el
asunto"costurero/a"

COSTURERA (REF.4688)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004688
20/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:APLICAR TÉCNICAS DE COSTURA EN LA CONFECCIÓN
DE ROPA.TOMAR MEDIDAS A LOS CLIENTES. REALIZAR TODO TIPO DE
ARREGLOS COMO COGER BAJOS, ARREGLOS DE CHAQUETAS, CAMBIO DE
CREMALLERAS...TAMBIÉN SE LE FORMARÁ PARA REALIZAR TARÉAS DE
TINTORERÍA.<br/><b>REQUISITOS</b>:CONOCIMIENTOS EN COSTURA.
REALIZAR ARREGLOS EN TODO TIPO DE PRENDAS. IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE.<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO
TEMPORAL. POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 24 HORAS
SEMANALES. HORARIO DE TARDE. SALARIO:8800EUROS BRUTOS ANUALES.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:NALONSO@PRESSTO.COM
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Sector Profesional: INFORMACIÓN Y MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS

MONITOR/A BAILES DE SALÓN
(REF:4492)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004492
11/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE BAILES DE SALÓN, NIVEL
INICIACIÓN. PROGRAMACIÓN DE LAS CLASES Y DEL MATERIAL. REALIZAR
EVALUACIÓN FINAL. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. VALORABLE VEHÍCULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS
SEMANALES DOS DÍAS POR LA TARDE. SALARIO DE 192 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MIGUEL@AZVASE.COM'><B>MIGUEL@AZVASE.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "BAILE"

2 PUESTOS DE PROFESOR/A DE
GUITARRA (REF:4681)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004681
20/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE GUITARRA A
ALUMNOS/AS DE PRIMARIA. PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES.
SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
PERSONA TITULADA PARA IMPARTIR CLASE DE GUITARRA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 8 MESES DE
DURACIÓN. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES POR LAS TARDES.
SALARIO DE 90 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG'><B>IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "GUITARRA"

2 PUESTOS DE MONITOR/A DE BAILE
(REF:4684)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004684
20/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE BAILE A
ALUMNOS/AS DE PRIMARIA. PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES.
SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
IMPARTIENDO CLASES DE DANZA Y BAILE. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 8 MESES DE DURACIÓN.
JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES POR LAS TARDES. SALARIO DE
90 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG'><B>IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "BAILE"

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

ELECTROMECANICO/A ( REF. 2891)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002891
30/08/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - LOCALIZAR Y ANALIZAR ANOMALÍAS Y AVERÍAS EN
MAQUINARIA DE HOSTELERÍA, PROPONER LAS ACCIONES CORRECTORAS
OPORTUNAS Y ORGANIZAR LAS INTERVENCIONES. - REPARAR MAQUINARIA
DE HOSTELERIA. - AJUSTAR, VERIFICAR Y PONER A PUNTO MAQUINARIA DE
HOSTELERIA. <b>REQUISITOS:</b> - FORMACION REQUERIDA: FORMACION
PROFESIONAL DE TECNICO EN MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO. -
CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD Y MECANICA. - PERMISO DE
CONDUCIR: B1. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 6 MESES, CON OPCION A INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO
DE TRABAJO: DE 9:00 A 13:00 HORAS Y DE 16:00 A 20:00 H. -
INCORPORACION INMEDIATA. - SALARIO: 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A
<b>info@hostelor.es</b> O LLAMAR AL TELEFONO <b>985407962</b>

ELECTROMECÁNICO (REF.: 4365)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004365
31/08/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento eléctrico y mecánico en nave industrial. -
Labores de mantenimiento preventivo y correctivo. - Revisión y mantenimiento de
puentes grúa, motores, máquinas de oxicorte y soldaduras. - Instalaciones eléctricas
de baja tensión, cuadros, TC, alumbrado, etc. - Mantenimiento en orden del equipo y
sitio de trabajo. - Cumplimiento con las normas y procedimiento en materia de
seguridad integral, establecidos por la empresa. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación
de Técnico Superior en Mecatrónica Industrial o de Técnico en Mantenimiento
Electromecánico. - Experiencia de al menos 3 años en el mantenimiento
electromécanico de instalaciones industriales. - Carnet de conducir b1. - Se valorará
tener el carnet de conducir C. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido.
- Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario a 3 turnos guardias alternas
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fines de semana. - Salario según Convenio colectivo del Metal del Principado de
Asturias..
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar su <b>C. V.</b> a la dirección
de correo <b>virginia@goyastur.com</b>

JEFE/A DE TALLER DE
AUTOMOCIÓN(REF.4476).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004476
18/09/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Organizar y asignar los recursos humanos y materiales del
taller. Vigilar la correcta ejecución y cumplimiento de los plazos de entrega de los
vehículos. Atender a los clientes. Coordinarse con el departamento de
Administración. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el sector de la
automoción. Tener conocimientos en Ofimática. Estar en posesión del carnet de
conducir tipo -B-. Se valorará poseer formación profesional específica en la
actividad. Preferiblemente residir en el Concejo de Mieres o alrededores.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:indefinido. Jornada:completa y partida con
horario laboral de 9 a 13 y de 15 a 20 horas,lunes a viernes,y de 9 a 14 horas,los
sábados. Sueldo:según convenio estatal del sector de la Industria Química.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:rrhh.seleccion.taller@gmail.com

MECÁNICO/A DE MANTENIMIENTO (
REF: 4203)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004203
19/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> MONTAJE Y DESMONTAJE DE MÁQUINAS ELÉCTRICAS
ROTATIVAS. DE MOTORES DE ROTOR EN CORRIENTE CONTÍNUA. DE
ROTORES BOBINADOS. DE ALTERNADORES.----------- <u>REQUISITOS:</u>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN EL MONTAJE-DESMONTAJE DE LOS
MECANISMOS INDICADOS. SE VALORARÁ ADEMÁS SABER REALIZAR
VERIFICACIONES MECÁNICAS DE LOS MISMOS Y TENER CONOCIMIENTOS
ELÉCTRICOS.--------- <u>CONTRATO:</u> TEMPORAL. PRORROGABLE Y CON
PERSPECTIVAS DE INDEFINIDO POSTERIOR. JORNADA COMPLETA.
HORARIO PARTIDO DE LUNES A VIERNES. CONVENIO DEL METAL.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A: cohega@cohega.net
(INDICAR REF " MECÁNICO)

TÉCNICO/A EN MANTENIMIENTO DE
REDES Y ORDENADORES (REF: 4652)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004652
19/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> RESPONSABILIZARSE DEL SERVICIO TÉCNICO PARA LA
INSTALACIÓN DE REDES, DE PCs, LA REPARACIÓN DE MULTIFUNCIONALES,
DE IMPRESORAS, ETC.---------- <b>REQUISITOS:</b> ESTUDIOS DE
FORMACIÓN PROFESIONAL RELACIONADOS . CURSOS DE ELECTRICIDAD O
ELECTRÓNICA. CURSOS DE ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE REDES.
CARNET DE CONDUCIR.---------- <b>CONTRATO:</b> TEMPORAL POR SEIS
MESES DE DURACIÓN INICIAL. PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA.
HORARIO PARTIDO ( HORAS DE MAÑANA, Y HORAS DE TARDE CON
DESCANSO PARA COMER).-
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
oficina@seaspo.com

ELECTROMECÁNICO/A (REF. 4666)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017004666
19/09/2017
Oficina: GRADO

Requisitos: Oficial de 1ª con experiencia demostrable; Carnet de conducir B1.
Funciones: Puesta en marcha de instalaciones eléctricas; Reparaciones; Labores de
mantenimiento. Condiciones: Contrato temporal de 6 meses con posibilidad de
continuar; Jornada completa y partida de 8 horas diarias; Salario según convenio del
metal del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR EL
CURRICULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: flor@telegrado.es

OFICIAL DE 3ª MECÁNICO
AUTOMÓVILES (REF. 4727)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017004727
22/09/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> REPARACIÓN DE VEHÍCULOS AUTOMÓVILES.
MECÁNICA RÁPIDA Y SUSTITUCIÓN DE REPUESTOS. MANTENIMIENTO DE
VEHÍCULOS Y REVISIONES. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. SE VALORARÁ FORMACIÓN
PROFESIONAL EN ELECTROMECÁNICA DEL AUTOMÓVIL. CARNET DE
CONDUCIR B COMO MÍNIMO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
DE APROX. 4 MESES CON POSIBILIDAD DE PASAR A INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO A CONVENIR.
Llamar al tfno.: <b>985417016</b>, o enviar C.V. a: ,
mailto:INFO@LLANESMOTOR.COM
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REPARADOR/MANTENEDOR DE
EQUIPOS ELECTRÓNICOS MÉDICO
QUIRÚRGICOS (REF. 4741)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004741
25/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REPARACIONES BÁSICAS DE INSTRUMENTOS Y
EQUIPOS MÉDICO QUIRÚRGICOS (FUENTES DE LUZ, MONITORES,
CÁMARAS, BOMBAS DE ASPIRACIÓN/IRRIGACIÓN ) CONTROL DE ENTRADAS
Y SALIDAS DEL MATERIAL A REPARAR. CLASIFICACIÓN DEL MATERIAL DE
ENTRADA PARA SU ENVÍO A LOS CENTROS DE REPARACIÓN DE ALEMANIA
O INGLATERRA. ENVÍO Y RECEPCIÓN DEL MATERIAL A REPARAR O
REPARADO. CONTROL DE ALMACÉN. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:
</b> TITULACIÓN DE TÉCNICO SUPERIOR EN ELECTROMEDICINA CLÍNICA O
TÉCNICO SUPERIOR EN MANTENIMIENTO ELECTRÓNICO. BUEN NIVEL DE
INGLÉS HABLADO Y ESCRITO. CONOCIMIENTOS DE OFIMÁTICA. <b>SE
VALORARÁ:</b> PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8 A 16 HORAS.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE COMERCIO
EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:gerardodag@gmail.com'><B>gerardodag@gmail.com</B></A>

ELECTROMECÁNICO/A (REF: 4629)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004629
25/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Reparar máquinas industriales. Ajustar, verificar y poner a
punto la maquinaria. <b>REQUISITOS:</b> Titulacion en ciclo formativo de grado
medio de mantenimiento electromecánico o similar. Permiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de obra o servicio. Jornada completa.
Horario partido de 8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas. Convenio colectivo
del Metal del Principado de Asturias
Enviar CV a: <a href= "mailto:
empresas-lug@asturias.org"><b>empresas-lug@asturias.org</b></a>

Sector Profesional: MINERÍA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

INGENIERO/A MINAS, CONTRATO EN
PRÁCTICAS (REF. 4503)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004503
11/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Diseñar minas. Gestionar la explotación minera. Evaluar
yacimientos. <b>REQUISITOS</b> Imprescindible titulación de Ingeniero/a de
Minas. Altos conocimientos del idioma inglés. Reunir los requisitos exigidos para
celebrar un <u>Contrato en prácticas:</u> Que no hayan transcurrido más de cinco
años, o de siete cuando el contrato se concierte con un trabajador con discapacidad,
desde la terminación de los estudios. Si el trabajador es menor de 30 años no se
tiene en cuenta la fecha de terminación de los estudios. Ningún trabajador podrá
estar contratado en prácticas en la misma o distinta empresa por tiempo superior a
dos años en virtud de la misma titulación. <b>CONDICIONES</b> Contrato de
trabajo en Prácticas. Jornada de trabajo a tiempo completo. Salario y demás
condiciones según Convenio Colectivo del Metal de Asturias.
Interesados/as enviar curriculum vitae, a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: enrique.suarez@grupocobra.com indicar en el asunto: Ingeniero/a minas.

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

ELECTRICISTA OFICIAL PRIMERA
(REF.4238)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017004238
22/08/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA EN MANTENIMIENTO DE LÍNEAS DE
MT/BT, CENTROS DE TRANSFORMACIÓN, TAREAS DE DESCARGOS.
**PERMISO DE CONDUCIR B1. SE VALORARÁ POSEER EL C PARA MANEJO
DE CAMIÓN Y MINIPALA. **FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES. **SE VALORARÁ: EXPERIENCIA EN TRABAJ0S EN ALTURAS, EN
ESPACIOS CONFINADOS, Y CURSO DE AGENTE DE DESCARGO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO LABORAL TEMPORAL
MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO. **DURACIÓN APROXIMADA
DOS PERÍODOS DE 6 MESES Y POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINIDO. **JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. **HORARIO DE 9 A 13.30 Y
DE 15.30 A 19 HORAS <b>FUNCIONES:</b> **MANTENIMIENTO DE MT/BT.
**TAREAS DE DESCARGOS. **MANTENIMIENTO DE CENTROS DE
TRASNFORMACIÓN
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA HAN DE ENVIAR SU CV A ,
mailto: marta.lopez@blancovillar.net

4 TÉCNICOS/AS ESPECIALISTAS <B>FUNCIONES:</B> Realizar el premontaje y montaje de los componentes
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ELÉCTRICOS/AS(REF.4597).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004597
14/09/2017
Oficina: MIERES

eléctricos en pasarelas de embarque. Poner el cableado. Montar cuadros y
esquemas eléctricos. Interpretar planos. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable en el oficio mínima de 5 años con la categoría de oficial de 1ª o 2ª.
Tener la titulación de Formación Profesional en la rama de electricidad de Técnico/a
o Técnico/a Superior o equivalente. Aconsejable tener medio propio de transporte
para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 6
meses. Jornada:completa y a turnos de mañana:7 a 15,05,o tarde:15,05 a 23,10
horas. Sueldo:según convenio propio de empresa. Empresa
contratante:<b>THYSSENKRUPP AIRPORT SYSTEMS</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:recursoshumanos.tkas@thyssenkrupp.com

ELECTRICISTA OFICIAL DE
TERCERA(REF. 4581)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017004581
14/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -INSTALACION DE ALUMBRADO DE NAVES
INDUSTRIALES -MANTENIMIENTO DE CENTROS DE TRASNFORMACIÓN
-MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES INDUSTRIALES <b>REQUISITOS:</b>
-TITULACIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL RAMA ELECTRICIDAD
-CONOCIMIENTOS DE ALTA Y BAJA TENSION -EXPERIENCIA EN MONTAJE DE
CUADROS ELECTICOS Y MANTENIMIENTO DE CENTROS DE
TRANSFORMACION -CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
-CAPACIDAD DE TRABAJO EN ESPACIOS CONFINADOS Y TRABAJOS EN
ALTURA -PRIMEROS AUXILIOS Y EXTINCION DE INCENDIOS -SE VALORARÁ
CERTIFICADO DE TRABAJOS EN TENSIÓN SEGUN RD 614/2001
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE
DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA -JORNADA COMPLETA
-HORARIO DE LUNES A VIERNES EN JORNADA PARTIDA -SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL METAL
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>sara@tcm-montajes.com</b>

ELECTRICISTA ( REF. 4665)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017004665
19/09/2017
Oficina: GRADO

Requisitos: Oficial de 1ª con experiencia demostrable; Carnet de conducir B1;
Conocimientos en la oficina técnica. Funciones: Puesta en marcha de instalaciones
eléctricas; Reparaciones; Labores de mantenimiento. Condiciones: Contrato
temporal de 6 meses con posibilidad de continuar; Jornada completa y partida de 8
horas diarias; Salario según convenio del metal del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR EL
CURRICULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: flor@telegrado.es

ELECTRICISTA/ELECTROMECÁNICO/A
EN PRÁCTICAS ( REF. 4668)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017004668
19/09/2017
Oficina: GRADO

Requisitos: Estar en posesión del título del ciclo formativo de grado superior en
electricidad o en electromecánica; Carnet de conducir B1. Funciones: Puesta en
marcha de instalaciones eléctricas; Reparaciones; Labores de mantenimiento.
Condiciones: Contrato en prácticas de una duración inicial de 6 meses con
posibilidad de continuar; Jornada completa y partida de 8 horas diarias; Salario
según convenio del metal del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR EL
CURRICULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: flor@telegrado.es

ELECTRICISTA INDUSTRIAL-
CUADRISTA (REF.4454)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032017004454
20/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>MONTAJE DE CUADROS ELÉCTRICOS, BANDEJAS,
ARMARIOS Y PLACAS. CABLEADO. CONEXIONADO.
<b>REQUISITOS:</b>CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO O SUPERIOR EN
ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA. EXPERIENCIA LABORAL EN PUESTO
SIMILAR DE AL MENOS CINCO AÑOS COMO OFICIAL DE PRIMERA.
INTERPRETACIÓN DE PLANOS Y ESQUEMAS ELÉCTRICOS. CONOCIMIENTOS
DE PLC'S. EXPERIENCIA EN CUADROS DE CONTROL. PERMISO DE
CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PROPIO. FORMACIÓN EN
CARRETILLA Y PLATAFORMA ELEVADORA. PRL ESPECIALIDAD
ELECTRICIDAD. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO POR OBRA O SERVICIO
DETERMINADO. JORNADA COMPLETA. SALARIO: SEGÚN CONVENIO SECTOR
METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: seleccion@professionalworkett.com

BOBINADOR/A DE CORRIENTE
CONTÍNUA EN MOTORES

<b>TAREAS:</b> COLOCAR LAS BOBINAS DE PLETINA DE COBRE EN EL
INDUCIDO DEL MOTOR. REALIZAR LAS CONEXIONES ELÉCTRICAS ENTRE
ELLAS. SOLDAR LOS TERMINALES.---------- <b>REQUISITOS:</b>
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FERROVIARIOS (REF: 4712 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004712
21/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO OFICIAL DE SEGUNDA EN LA
PROFESIÓN. ---------- <b>CONTRATO:</b> TEMPORAL POR ACUMULACIÓN DE
TAREAS. TRES MESES DE DURACIÓN INICIAL. JORNADA COMPLETA.
RETRIBUCIÓN DE 19.540 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN SOLICITAR CARTA DE
PRESENTACIÓN A LA EMPRESA EN SU OFICINA DE EMPLEO.--

MONTADOR/A DE ESTRUCTURAS
METÁLICAS LIGERAS (REF. 4748)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017004748
25/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b>EFECTUAR EL MONTAJE DE ESTANTERÍAS METÁLICAS
EN NAVE INDUSTRIAL SITA EN UN POLIGONO INDUSTRIAL ENSAMBLAR Y
MONTAR ELEMENTOS. REMACHAR A MANO O A MÁQUINA ELEMENTOS
METÁLICOS. <BR/><b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO DE
TRABAJO SIMILAR.<BR/><b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL A
JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE.
RETRIBUCIÓN SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR PARA LA
INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS EN FUNCIÓN DE
CATEGORÍA.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:reformasmr2015@gmail.com

ELECTRICISTA OFICIAL DE 1ª (REF.
4735)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004735
25/09/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento de alumbrado público. - Mantenimiento de
instalaciones eléctricas de edificios. - Mantenimiento de centros de transformación.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación: CFGS Electricidad. - Curso de PRL: 60 horas. -
Experiencia de al menos 3 años como Oficial de 1ª electricista. - Carnet de conducir
B <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Eventual por Circunstancias de la Producción
hasta el 31/12/2017. Posibilidad de prórroga. - Jornada de Trabajo completa.
Horario: de 08:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:00 horas. - Salario y demás condiciones
según el Convenio del Metal del Principado de Asturias
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar su CV a: ,
mailto:jgranadosr@imesapi.es Ref.: Oficial 1ª Electricista

INSTALADOR/A DE FIBRA (REF:4751)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004751
25/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> INSTALADOR/A PARA REALIZAR ALTAS DE FIBRA
ÓPTICA PARA OPERADOR DE TELECOMUNICACIONES EN OVIEDO Y GIJÓN.
HACER CONEXIONES DE CABLEADO TELEFÓNICO, FUSIONAR FIBRA
ÓPTICA, MONTAJE DE REDES. VERIFICAR EL ACABADO DE LA INSTALACIÓN.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE F.P. RELACIONADA CON EL PUESTO Y
CURSO DE PREVENCIÓN. PERMISO DE CONDUCIR. SE VALORAN JÓVENES
INSCRITOS EN GARANTÍA JUVENIL O QUE TENGAN UNA DISCAPACIDAD DE
AL MENOS EL 33%. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE 1
AÑO DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA
EN HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 19:00 HORAS. SALARIO DE 800
EUROS BRUTOS MENSUALES MÁS COMISIONES POR ALTAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:TRABAJAR@INTELSEG.ES'><B>TRABAJAR@INTELSEG.ES</B></A><BR/>

Sector Profesional: SANIDAD

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.:2151)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002151
31/08/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar asistencia en las actividades básicas de la vida
diaria. - Realizar la asistencia de cuidados de geriatría destinados a los mayores. -
Ayudar en la higiene integral del mayor prestándole el cuidado necesario. - Realizar
los cambios posturales oportunos. - Desplazamientos, movilizaciones, etc. -
Administración de la medicación. <b>REQUISISTOS:</b> - Estar en posesión del
título de Técnico en cuidados auxiliares de enfermería, certificado de profesionalidad
en atención sociosanitaria o equivalente. - Se valorará experiencia como auxiliar de
enfermería en centro de día o residencias de mayores. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal de interinidad. - Jornada completa. - Horario 9:00 a 18:00 horas. -
Incorporación inmediata. - Salario de acuerdo con Convenio del Sector de Servicios
de Ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico: <b>trabajosocial@prhogar.net</b> indicando en el asunto del mensaje:
<b>CENTRO DE DIA</b>

2 PUESTOS DE AUXILIAR ENFERMERIA <b>FUNCIONES</b> A realizar en residencia geriatrica en Concejo de Valdes:
-Higiene personal de los usuarios/as del Centro, asi como limpieza y mantenimiento
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(REF.4547)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004547
13/09/2017
Oficina: LUARCA

de los utensilios de los mismos/as -Ordenar habitaciones -Recepción,distribución y
recogida de comidas -Realizar cambios posturales -Comunicar incidencias sobre
salud de los usuarios/as del Centro <b>REQUISITOS</b> -Acreditar mínimo de 1
año de experiencia en la ocupación -Titulación de Técnico de Cuidados Auxiliares
de Enfermería o equivalente -Disponer de medio de locomoción para llegar al
puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Duracion
inicial 6 meses con posibilidad de prórroga -Jornada de trabajo completa -Horario:
turnos según Organización empresarial (mañana,tarde, noche) -Salario y demas
condiciones: Convenio colectivo del sector en el Principado de Asturias -Fecha de
incorporación al puesto: Inmediata
Enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>gerentempresarial2016@gmail.com</b>

ENFERMERO/A (REF:4550)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004550
13/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA VALORACIÓN INICIAL Y CONTINUA DE LA
SITUACIÓN, NECESIDADES Y DEMANDAS DE LOS RESIDENTES EN CENTRO
GERIÁTRICO. CONTROLAR Y VIGILAR PROCESOS AGUDOS, CRÓNICOS Y
SITUACIONES DE URGENCIA. REALIZAR CURAS Y SUMINISTRAR
MEDICACIÓN. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN
ENFERMERÍA. SE VALORA EXPERIENCIA EN RESIDENCIAS GERIÁTRICAS
IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN
TURNOS ROTATORIOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO RESIDENCIAS
GERIÁTRICAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM'><B>RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "ENFERMERO/A"

GEROCULTOR/A (REF:4599)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004599
15/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN Y CUIDADO A ANCIANOS/AS EN CENTRO
GERIÁTRICO. HIGIENE PERSONAL DEL USUARIO/A. REALIZAR CAMBIOS
POSTURALES Y ACOMPAÑAR AL USUARIO/A EN LAS SALIDAS, PASEOS Y
GESTIONES QUE DEBAN REALIZAR. RECEPCIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE LAS
COMIDAS AYUDANDO A AQUELLOS QUE NO LO PUEDAN HACER POR SI
MISMOS. <b>REQUISITOS:</b> TÉCNICO/A CUIDADOS AUXILIARES
ENFERMERÍA, TÉCNICO/A ATENCIÓN SOCIOSANITARIA. SE VALORARA
EXPERIENCIA EN SECTOR DE LA TERCERA EDAD. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO DE INTERINIDAD. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE MAÑANA O TARDE. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE SERVICIOS
DE ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA
PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA PERSONAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SELECCION@GERIATROS.COM'><B>SELECCION@GERIATROS.COM</B></A><BR/>

AUXILIAR GEROCULTOR/A (REF.4661)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017004661
19/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la higiene personal y dar de comer a los usuarios
que no puedan hacerlo por si mismos. Efectuar la limpieza de habitaciones y
encargarse de la ropa. Comunicar incidencias sobre los cambios de salud de las
personas usuarias. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Es imprescindible disponer de medio
de transporte para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal. Jornada parcial de 35 horas semanales en horario a dos turnos. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio de residencias geriátricas del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:residencia.trabajo@hotmail.com.

3 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERIA (REF: 3032)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003032
19/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>2 puestos para trabajo como personal interno</b> <b>FUNCIONES:</b> Hacer
las camas de los enfermos. Realizar el aseo y limpieza de los enfermos. Llevar las
cuñas a los enfermos y retirarlas, teniendo cuidado de su limpieza. Realizar la
limpieza de los carros de curas y de su material. La recepción de los carros de
comida y la distribución de la misma. Dar la comida a los enfermos que no puedan
hacerlo por sí mismos. Clasificar y ordenar las lencerías de planta a efectos de
reposición de ropas y de vestuario. Por indicación del Personal Sanitario Titulado
colaborará en la administración de medicamentos por vía oral y rectal, con exclusión
de la vía parenteral. Asimismo podrá aplicar enemas de limpieza, salvo en casos de
enfermos graves. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesion del titulo de TECNICO
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA. <b>CONDICIONES:</b> 2 puestos
para trabajo como personal interno a jornada completa y con 2 dias de descanso

Ofertas en difusión a fecha 27/09/2017 Página 27 de 55



semanal. 1 puesto para contrato eventual a tiempo parcial. Convenio colectivo de
Servicios de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asindaupe@asindaupe.es">
<b>asindaupe@asindaupe.es</b> </a> Indicar en el asunto AUXILIAR

MÉDICO/A (REF. 4641)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004641
20/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b>PRESTAR ASISTENCIA MÉDICA A USUARIOS
INTERNADOS Y SEGUIMIENTO DE LA EVOLUCIÓN SANITARIA. REALIZAR
GESTIONES ADMINISTRATIVAS INHERENTES A DICHA ASISTENCIA. PASAR
CONSULTA A PACIENTES EXTERNOS. ATENCIÓN A TODO TIPO DE
PSICOPATOLOGÍAS INCLUIDO TOXICOMANÍAS.
<BR/><b>REQUISITOS:</b>LICENCIADO/A EN MEDICINA. CONOCIMIENTOS
EN PSIQUIATRÍA. EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN
AÑO.<BR/><b>CONDICIONES:</b>CONTRATO TEMPORAL INICIAL DE 6
MESES PRORROGALE. JORNADA COMPLETA. RETRIBUCIÓN: 19.000 EUROS
BRUTOS ANUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:vanesa@clinicasomio.es

AUXILIAR DE GERIATRÍA (REF.:4674)
Sobrescobio (ASTURIAS)
Oferta: 032017004674
20/09/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar los cambios de postura y la higiene diaria y otros
servicios auxiliares que, de acuerdo con su preparación técnica, le sean
encomendados. - Limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente, hacer la
cama, recoger la ropa y llevarla a la lavandería y colaborar en el mantenimiento de
las habitaciones. - Recepción y distribución de las comidas a los usuarios y dar de
comer a aquellos usuarios que no lo pueden hacer por sí mismos. - Comunicar las
incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. <b>Requisitos:</b> -
Estar en posesión de alguna de la siguientes titulaciones: --> CFGM de atención
sociosanitaria, atención a personas en situación de dependencia o cuidados
auxiliares de enfermería --> Certificado de Profesionalidad de Atención
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. - Carné de
conducir para llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido
a jornada completa. - Horario a de trabajo a turnos. - Convenio colectivo de
Residencias Geriatrícas de Asturias.
Enviar currículum a: , mailto: vansra@hotmail.com

DIPLOMADO/A EN ENFERMERIA
(REF.3425)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003425
21/09/2017
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atención ingegral a los usuarios de residencia geriátrica en
concejo de Valdés: - Control de medicamentos - Tomar presión
sanguínea/pulso/temperatura, analítica, radiología - Cambios posturales y control de
comidas <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura en enfermería - Experiencia en
residencias geriátricas - Disponer de medios de locomoción para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada parcial de
24 horas semanales - Turnos de mañana o tarde a convenir con la empresa -
Salario según convenio estatal de atención a personas dependientes - Fecha de
incorporación lo antes posible.
Enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:
gerente@residenciariomayor.es

FISIOTERAPEUTA "OVIEDO TRABAJA"
(REF. 3573)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003573
22/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES: </B> -Realización de tratamientos fisioterapeúticos a personas
con discapacidad. -Desarrollar intervenciones de fisioterapia pautados por la
coordinadora del programa. -Aplicación de procedimientos establecidos en el
programa de rehabilitación funcional. <B>REQUISITOS: </B> -Grado en Fisioterapia
-Valorable formación en tratamientos de lesión medular, fisioterapia neurológica y
otros -IMPRESCINDIBLE estar empadronado en el municipio de Oviedo a 1 de
febrero de 2017. -Se prioriza estar inscrito como demandante de empleo al menos
desde 1 de febrero de 2017. <b>CONDICIONES LABORALES: </b> -Contrato
laboral en prácticas. -Jornada completa, de lunes a viernes en horario partido.
-Salario de 1438 euros brutos mensuales
Interesados/as en la oferta que cumplan los requisitos envíen el Currículum,
Certificado de Empadronamiento, Vida Laboral, Titulación y Tarjeta de demanda a:
<B>rehabilitacion@aspaym-asturias.es</B> PROYECTO SUBVENCIONADO POR
EL AYTO. DE OVIEDO CONVOCATORIA 2016 SUBVENCIONES A ENTIDADES
SIN ÁNIMO DE LUCRO

ENFERMERO/A (REF: 4726) <b>FUNCIONES:</b> ATENDER A RESIDENTES EN CENTRO GERIÁTRICO.
PREPARAR Y ADMINISTRAR MEDICACIÓN SEGÚN PRESCRIPCIÓN
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Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004726
22/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FACULTATIVA. REALIZAR CURAS, CONTROLAR MEDICACIÓN.
<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERÍA.
VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. CARNET DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 3 MESES DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA A
TURNOS DE MAÑANA Y TARDE. SALARIO SEGÚN CONVENIO RESIDENCIAS
GERIÁTRICAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LAURA@ELFONTAN.ES'><B>LAURA@ELFONTAN.ES</B></A><BR/>

MÉDICO/A DE FAMILIA (REF.4738)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017004738
25/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>: PARA CENTRO MÉDICO SITO EN LLANES. CONSULTAS
EN ATENCIÓN PRIMARIA. RECONOCIMIENTOS MÉDICOS DE EMPRESA.
SOLICITAR Y EVALUAR LOS EXÁMENES DE RUTINA PARA IDENTIFICAR Y
PREVENIR CUALQUIER ENFERMEDAD QUE PUEDA PRESENTARSE
.<br/><b>REQUISITOS</b>:TÍTULACIÓN EN MEDICINA Y ESPECIALIZACIÓN.
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS.<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9,30 A 13,30 H. SALARIO 1500 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:INFO@LLANESCLINICA.COM

ENFERMERO/A - DUE (REF. 4760)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032017004760
25/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EXPLORACIONES Y CURAS A USUARIOS DE
RESIDENCIA DE LA TERCERA EDAD SITA EN EL CENTRO DE CANDÁS.
ADMINISTRAR MEDICAMENTOS BAJO PRESCRIPCIÓN MÉDICA.
SEGUIMIENTO DE HISTORIAS CLÍNICAS, PETICIONES DE AMBULANCIAS,
ETC. VIGILAR LA CONSERVACIÓN Y EL BUEN ESTADO DEL MATERIAL
SANITARIO Y DEL INSTRUMENTAL UTILIZADO EN EL CENTRO. <BR/>
<b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN: DIPLOMATURA EN ENFERMERÍA.
<BR/><b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL INICIAL DE 3 MESES
PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO
DE 15:30 A 19:30 HORAS. RETRIBUCIÓN: 725 EUROS BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:geriatrico.algamar@gmail.com

ENFERMERO/A (REF. 4773)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004773
26/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -ENFERMERÍA EN ÁREA QUIRÚRGICA. -ESTERILIZACIÓN
Y CONTROL DE SUMINISTROS. -PUNTUALMENTE ATENCIÓN A PACIENTES
EN UNIDAD DE HOSPITALIZACIÓN. <b>REQUISITOS:</b> -GRADO EN
ENFERMERÍA -SE VALORARÁ TENER PERFIL DE QUIRÓFANO -SE REQUIERE
COLEGIACION -INTERES EN APRENDIZAJE EN AREA QUIRURGICA
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL -JORNADA
PARCIAL DE 10 HORAS SEMANALES -HORARIO LUNES Y MIERCOLES DE
9.00-14.00 HORAS -SALARIO SEGUN CONVENIO DE ESTABLECIMIENTOS
SANITARIOS DE HOSPITALIZACION, CONSULTA, ASISTENCIA Y ANALISIS
CLINICOS
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV por correo
postal ordinario a la siguiente dirección: CLINICA FERNANDEZ A/A RRHH C/
Bimenes, 18 33006 - Oviedo

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

2 ASESORES/AS COMERCIALES (REF:
4632)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004632
18/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Dentro del Plan de Expansion de la empresa se buscan 2
personas para incorporacion inmediata tras periodo inicial de formacion tecnica,
administrativa y comercial. Sus funciones seran: Administrar y gestionar la cartera
de clientes; Asesorar y distribuir seguros y productos financieros.
<b>REQUISITOS:</b> Estudios minimos de BACHILLERATO. Valorable
experiencia comercial demostrable o en su defecto clara vocacion comercial. No se
requiere experiencia en el sector. Incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES:</b>
<u>CONTRATO MERCANTIL.</u> Importante financiacion + comisiones + diversos
incentivos. Derechos economicos de cartera. Plan de formacion continua.
Estabilidad desde el inicio con Plan de Carrera establecido a 8 años.
Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: jagarcia@catalanaoccidente.com">
<b>jagarcia@catalanaoccidente.com</b> </a> Indicar en el asunto Ref: INEM
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

1 PUESTO DE EMPLEADA/O DE HOGAR
INTERNA/O( REF. 4190)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017004190
17/08/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** ACOMPAÑAR Y VIGILAR A PERSONAS
DEPENDIENTES.<BR/>** COCINAR,LAVAR Y PLANCHAR. MANEJAR
ELECTRODOMÉSTICOS. <BR/>** HIGIENIZACIÓN DEL
DOMICILIO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.<BR/>** JORNADA COMPLETA. <BR/>** SALARIO DE 1000 EUROS
BRUTOS MENSUALES.<BR/>** INCORPORACIÓN
INMEDIATA.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL PUESTO.<BR/>** CONOCIMIENTOS EN ATENCIÓN A PERSONAS EN
SITUACIÓN DE DEPENDENCIA.
Las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>info@ariasvitae.com</b>

MONITOR/A DE KARATE Y/O JUDO
(REF.4486)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004486
11/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>IMPARTIR EXTRAESCOLARES DE KARATE Y/O JUDO
PARA EDUCACIÓN PRIMARIA EN CENTROS EDUCATIVOS. REALIZAR
TALLERES EDUCATIVOS EN ENTIDADES. COLABORAR CON LA GESTIÓN DE
LAS ACTIVIDADES (PARTES DE ASISTENCIA, INFORME DE EVALUACIÓN,
SUGERENCIAS DE MEJORA). <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN EN KARATE
Y/O JUDO. SE VALORARÁ: TÍTULO DE MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE.
EXPERIENCIA LABORAL TRABAJANDO CON NIÑOS Y EN CLASES GRUPALES.
INGLÉS B2 O SUPERIOR. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b>CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO
DETERMINADO (9 MESES). JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES.
HORARIO: DE 16 A 17 HORAS DE LUNES A JUEVES. SALARIO: 230 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE RÉUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: <b> personal@educartic.com</b>
INDICANDO EN EL ASUNTO MONITOR/A DE KARATE / JUDO.

MONITOR O MONITORA DE GIMNASIO (
REF: 4525)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017004525
12/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> IMPARTIR CLASES COLECTIVAS A LOS SOCIOS DEL
GIMNASIO. REALIZAR ENTRENAMIENTOS PERSONALIZADOS. ASESORAR EN
EL USO DE LAS MÁQUINAS .---------- <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN
ESPECÍFICA EN ACTIVIDADES FÍSICAS Y ANIMACIÓN DEPORTIVA. SE
VALORARÁ EXPERIENCIA DE AL MENOS UN AÑO EN PUESTO SIMILAR.
RECOMENDABLE VEHÍCULO PROPIO.--------- <b>CONTRATO:</b> TEMPORAL
POR TRES MESES DE DURACIÓN INICIAL. POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.
JORNADA PARCIAL A RAZÓN DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DESDE
LAS 17:00 HASTA LAS 21:00 HORAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
drodriguez@urh-hoteliers.com

4 PUESTOS DE MONITOR/A DE
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
(REF.: 4566)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004566
13/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir actividades de cocina, zumba, patinaje, y guitarra a
alumnos de primaria en horario extraescolar. - Organizar actividades. - Dinamizar al
grupo. - Tutorizar a los alumnos. Etc. <b>REQUISITOS:</b> -
<b>IMPRESCINDIBLE</b> certificado negativo de delitos sexuales. - Poseer la
titulación requerida para impartir la actividad. - Se valorará experiencia.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 8 meses de duración. - Jornada
parcial de 2 horas semanales. - Horario bien al mediodía o bien de tarde
dependiendo de la actividad. - Salario de 90 euros brutos mensuales. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>idiomas.asturias@activa.org</b>

LIMPIADOR/A (REF.4567)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017004567
13/09/2017
Oficina: GRADO

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE LOCAL; LIMPIEZA DE COCINA; LIMPIEZA
DE BAÑOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO A TIEMPO PARCIAL
TEMPORAL DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDO;
HORARIO DE TRABAJO DE 16:00 A 21:00; DESCANSO DE UN DÍA A LA
SEMANA NO COINCIDENTE CON FIN DE SEMANA; SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBEN LLAMAR AL
SIGUIENTE NÚMERO DE TELÉFONO: 985754680. (OLGA)
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2 PUESTOS DE PELUQUERO/A
(REF:4562)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004562
13/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> 1 PUESTO DE OFICIAL DE PELUQUERÍA Y OTRO DE
AYUDANTE. ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE SERVICIOS Y
POSIBLES CAMBIOS EN SU IMAGEN PERSONAL EN PELUQUERÍA UNISEX.
LAVAR Y TRATAR EL CABELLO. COLOREAR Y CORTAR. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. CONOCIMIENTOS DE ESTÉTICA.
VALORABLE TITULACIÓN RELACIONADA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATOS DE 3 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.
JORNADA COMPLETA Y PARTIDA DE LUNES A VIERNES Y SÁBADOS POR LA
MAÑANA. SALARIO SEGÚN CONVENIO PELUQUERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MARINA76GARCIA@GMAIL.COM'><B>MARINA76GARCIA@GMAIL.COM</B></A><BR/>

PELUQUERO/A (REF. 4572)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004572
13/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> LAVAR Y CORTAR. APLICAR TINTES Y MECHAS.
ADMINISTRAR TRATAMIENTOS CAPILARES. REALIZAR PEINADOS Y
RECOGIDOS. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE AL
MENOS 3 AÑOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
6 MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO: DE 9:30 A 13:30 Y DE 15:30 A 19:30. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE PELUQUERÍAS E INSTITUTOS DE BELLEZA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:paulalivian@hotmail.com?subject=PELUQUERO/A'><B>paulalivian@hotmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: PELUQUERO/A.

ESTETICISTA (REF.4555)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004555
13/09/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> realizar diagnostico y diseñar el tratamiento
personalizado, <br/> eliminacion y decoloración de vello facial y corporal, <br/>
depilación laser, <br/> manicura y pedicura<br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> se
valorará experiencia en el puesto y <b> certificado de discapacidad igual o superior
al 33% </b> <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal, <br/>
jornada completa: partida, <br/> salario segun convenio de peluqueria
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:info@esteticaavanzadavenus.es"><b>info@esteticaavanzadavenus.es</b></a>

MONITOR/A DE INFORMÁTICA Y
NUEVAS TECNOLOGÍAS (REF. 4589)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004589
14/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Impartir actividades extraescolares y talleres a alumnos de
educación infantil y primaria de informática, manejo de robots y drones,
programación de videojuegos (scratch) y tecnología. Colaborar con la gestión de las
actividades, partes asistencia. Evaluación de participantes. <b>Requisitos:</b>
Valorable titulación en Informática o áreas tecnológicas y Título de Monitor de ocio y
tiempo libre. Se valorará experiencia y/o formación en manejo de nuevas
tecnologías, videojuegos, robots,... Valorable permiso de conducir y vehículo, inglés
B2 o superior. <b>Condiciones laborales:</b> Contrato laboral por obra o servicio (9
meses). Jornada parcial de 4 horas semanales de lunes a jueves, horario de tarde.
Salario 230 euros brutos mensuales. Formación interna, materiales y programación
por parte de la empresa.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
personal@educartic.com '><B>personal@educartic.com </B></A><BR/> Indicar en
asunto: monitor de informática Gijón.

PROFESOR/A DE FRANCÉS (REF. 4593)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004593
14/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Impartir actividades extraescolares en francés a alumnos de
educación infantil y primaria en centros educativos. Colaborar con la gestión de las
actividades, partes asistencia. Evaluación de participantes. <b>Requisitos:</b>
Bilingüe, Titulado superior en francés (Filología o Magisterio) o acreditación B2.
Valorable Título de Monitor de ocio y tiempo libre. Se valorará experiencia
trabajando con niños en clases grupales. Valorable permiso de conducir y vehículo.
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato laboral por obra o servicio (9 meses).
Jornada parcial de 4 horas semanales, de lunes a jueves en horario de tarde.
Salario 230 euros brutos mensuales. Formación interna, materiales y programación
por parte de la empresa.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
personal@educartic.com '><B>personal@educartic.com </B></A><BR/>

MONITOR/A DE GIMNASIA RÍTMICA <b>Funciones:</b> Impartir actividades extraescolares de gimnasia rítmica a
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(REF. 4594)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004594
14/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

alumnos de educación infantil y primaria en centros educativos. Colaborar con la
gestión de las actividades. Evaluación de participantes. <b>Requisitos:</b>
Formación en Gimnasia rítmica. Valorable Título de Monitor de ocio y tiempo libre.
Se valorará experiencia trabajando con niños en clases grupales. Valorable permiso
de conducir y vehículo, idioma inglés B2 o superior. <b>Condiciones laborales:</b>
Contrato laboral por obra o servicio (9 meses). Jornada parcial de 4 horas
semanales de lunes a jueves en horario de tarde. Salario 230 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
personal@educartic.com '><B>personal@educartic.com </B></A><BR/>

MONITOR/A ACTIVIDADES FISICAS
(TAFAD) (REF. 4595)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004595
14/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -EL TRABAJO SE DESEMPEÑARÁ EN GIJON Y OVIEDO
-PREPARAR,IMPARTIR Y EVALUAR CLASES DE ACTIVIDAD FISICA ANTES,
DURANTE Y DESPUÉS DEL EMBARAZO -SESIONES DE ENTRENAMIENTO
CARDIOVASCULAR, TONIFICACIÓN MUSCULAR, FLEXIBILIDAD Y
RELAJACIÓN -HIPOPRESIVOS Y SUELO PELVICO -COLABORAR EN EVENTOS
Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS <b>REQUISITOS:</b> -TITULACION DE
TECNICO SUPERIOR EN ANIMACION DE ACTIVIDADES FISICAS Y
DEPORTIVAS -FORMACION EN EMBARAZO Y POST PARTO -IMPRESCINDIBLE
FORMACION EN TECNICAS HIPOPRESIVAS -PERMISO DE CONDUCIR B
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD
DE CONTINUIDAD -JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES -SALARIO
SEGUN CONVENIO ESTATAL DE INSTALACIONES DEPORTIVAS Y GIMNASIOS
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>soy@actimami.com</b>

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF. 4600)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004600
15/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Impartir actividades extraescolares en inglés a alumnos de
educación infantil y primaria en centros educativos.Realizar talleres, colaborar con la
gestión de las actividades, partes asistencia. Evaluación de participantes.
<b>Requisitos:</b> Bilingüe, Titulado superior en inglés (Filología o Magisterio) o
acreditación B2. Valorable Título de Monitor de ocio y tiempo libre. Se valorará
experiencia trabajando con niños en clases grupales. Valorable permiso de conducir
y vehículo. <b>Condiciones laborales:</b> Contrato laboral por obra o servicio (9
meses). Jornada parcial de 4 horas semanales, de lunes a jueves en horario de
tarde. Salario 230 euros brutos mensuales. Formación interna, materiales y
programación por parte de la empresa.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
personal@educartic.com '><B>personal@educartic.com </B></A><BR/>

MONITOR/A DE KARATE (REF. 4604)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004604
15/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Impartir actividades extraescolares de KARATE a alumnos de
educación infantil y primaria en centros educativos. Realizar talleres educativos,
colaborar con la gestión de las actividades. Evaluación de participantes.
<b>Requisitos:</b> Formación en Karate. Valorable Título de Monitor de ocio y
tiempo libre. Se valorará experiencia trabajando con niños en clases grupales.
NECESARIO permiso de conducir y vehículo. Valorable dioma inglés B2 o superior.
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato laboral por obra o servicio (9 meses).
Jornada parcial de 4 horas semanales lunes y miércoles de 16 a 17 horas. Salario
230 euros brutos mensuales. Formación interna, materiales y programación por
parte de la empresa.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
personal@educartic.com '><B>personal@educartic.com </B></A><BR/> Indicar en
asunto: monitor karate Gijón.

MONITOR/A HOCKEY (REF. 4605)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004605
15/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Impartir actividades extraescolares de HOCKEY a alumnos de
educación infantil y primaria en centros educativos. Realizar talleres educativos,
colaborar con la gestión de las actividades. Evaluación de participantes.
<b>Requisitos:</b> Formación en Hockey. Valorable Título de Monitor de ocio y
tiempo libre. Se valorará experiencia trabajando con niños en clases grupales.
Valorable permiso de conducir y vehículo, idioma inglés B2 o superior.
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato laboral por obra o servicio (9 meses).
Jornada parcial de 2 horas semanales los viernes de 16.00-18.00 horas Salario 115
euros brutos mensuales. Formación interna, materiales y programación por parte de
la empresa.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
personal@educartic.com '><B>personal@educartic.com </B></A><BR/>
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MONITOR/A DE PATINAJE ARTÍSTICO
(REF.4606)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004606
15/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Impartir actividades extraescolares de PATINAJE ARTÍSTICO a
alumnos de educación infantil y primaria en centros educativos. Realizar talleres
educativos, colaborar con la gestión de las actividades. Evaluación de participantes.
<b>Requisitos:</b> Formación en Patinaje artístico. Valorable Título de Monitor de
ocio y tiempo libre. Se valorará experiencia trabajando con niños en clases grupales.
Valorable permiso de conducir y vehículo, idioma inglés B2 o superior.
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato laboral por obra o servicio (9 meses).
Jornada parcial de 4 horas semanales de lunes a jueves en horario de tarde. Salario
230 euros brutos mensuales. Formación interna, materiales y programación por
parte de la empresa.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
personal@educartic.com '><B>personal@educartic.com </B></A><BR/>

MONITOR/A DE BAILE Y
COREOGRAFÍAS (REF. 4602)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004602
16/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Impartir actividades extraescolares de BAILE y coreografías a
alumnos de educación infantil y primaria en centros educativos. Realizar talleres
educativos, colaborar con la gestión de las actividades. Evaluación de participantes.
<b>Requisitos:</b> Formación en Baile o Danza. Valorable Título de Monitor de
ocio y tiempo libre. Se valorará experiencia trabajando con niños en clases grupales.
Valorable permiso de conducir y vehículo, idioma inglés B2 o superior.
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato laboral por obra o servicio (9 meses).
Jornada parcial de 4 horas semanales de lunes a jueves en horario de tarde. Salario
230 euros brutos mensuales. Formación interna, materiales y programación por
parte de la empresa.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
personal@educartic.com '><B>personal@educartic.com </B></A><BR/>

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF.:4622)
Nava (ASTURIAS)
Oferta: 032017004622
18/09/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar el tratamiento y la limpieza del suelo y paredes del
centro asignado. - Recogida de basura. - Limpieza del mobiliario.
<b>Requisitos:</b> - Tener reconocida discapacidad igual o superior al 33%
compatible con las funciones del puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato
por obra a jornada parcial de 5 horas diarias. - Horario a determinar. - Convenio
colectivo de centros especiales de empleo.
Enviar currículum a: , mailto: seleccion51002@gmail.com

PROFESORES/AS DE DANZA (REF.
4620)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004620
18/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -IMPARTIR ACTVIDADES EXTRAESCOLARES DE DANZA
EN OVIEDO Y/O GIJON -DIFERENTES MODALIDADES COMO HIP-HOP, FUNKY,
ZUMBA, JAZZ, BALLET Y BAILES SALON -PLANIFICACION DE LAS CLASES
-EVALUACION DE LOS ALUMNOS <b>REQUISITOS:</b> -CONOCIMIENTOS EN
MODALIDADES DE DANZA TALES COMO HIP-HOP, JAZZ, FUNKY, BALLET,
BAILES DE SALON O ZUMBA -VALORABLE FORMACIÓN EN DANZA
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO -JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES -HORARIO DE
TARDE -SALARIO SEGUN CONVENIO
Las personas interesadas en la oferta y que reúnan los requisitos han de enviar CV
a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>viveyquetequitenlobailao@hotmail.com</b>

FORMADOR/A-MONITOR/A EDUCATIVO
(EF. 4635)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004635
18/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Impartir clases y talleres diversos a niños/as y adolescentes de
habilidades sociales, refuerzo escolar,proyectos educativos,... Preparar material
educativo, y programar el desarrollo de las clases. Realizar seguimiento de los
participantes. <b>Requisitos:</b> Formación en la rama de los social, Psicología,
pedagogía, trabajo social, Educación social,,.. Se valorará formación
complementaria en temas de monitor , dirección de tiempo libre,... Experiencia en el
manejo de grupos de menores y de impartición de talleres. Se valorará permiso de
conducir. <b>Condiciones laborales:</b> Contrato laboral desde el 01/10/2017
hasta junio. Jornada parcial de 4 horas semanales en horario de tardes. Salario 150
euros brutos mes,( podría variar en función de la jornada de trabajo).
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
emeespacio@gmail.com '><B>emeespacio@gmail.com </B></A><BR/>

PELUQUERO/A UNISEX (REF. 4472)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)

Peluquería sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar peluquero/a unisex con
experiencia.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Preparar el salón, sus
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Oferta: 032017004472
19/09/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

dependencias, equipos y material.<br/>-Acoger y asesorar al cliente sobre los
servicios y/o posibles cambios en su imagen personal.<br/>-Lavar y tratar el cabello
y cuero cabelludo, previo análisis de los mismos.<br/>-Marcar y peinar cabezas,
pelucas y postizos; teñir y colorear total o
parcialmente.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Tener conocimientos y
experiencia en peluquería unisex.<br/>-Preferentemente con titulación de formación
profesional de grado medio en peluquería, aunque con experiencia no sería
imprescindible.<br/>-Se valorará tener conocimientos y titulación en
estética.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato temporal, para cubrir
descanso por maternidad.<br/>-Inicialmente, jornada parcial, para pasar
posteriormente a jornada completa.<br/>-Retribuciones según el convenio colectivo
de peluquerías, institutos de belleza y gimnasios vigente en el Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto: silvia_porley@hotmail.com

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA HOTEL
(REF. 4657)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017004657
19/09/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> -LIMPIEZA DE SUELOS, CRISTALES Y ZONAS COMUNES.
-LIMPIEZA Y CIUDADO DE MOBILIARIO. -REALIZAR LOS REQUERIMIENTOS
OPORTUNOS DE MATERIALES CON LA FINALIDAD DE MANTENER STOCK
SUFICIENTE. -PROCEDER A REPOSICIÓN DE ÚTILES Y MATERIAL DE
LIMPIEZA. <b>REQUISITOS:</b> - NO SE REQUIERE EXPERIENCIA ALGUNA,
EN LA OCUPACIÓN OFERTADA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA. - JORNADA
PARTIDA DE MAÑANA Y TARDE. - HORARIO A CONVENIR. - SALARIO BRUTO
DE 1.200 EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACIÓN INMEDIATA. -
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <b>hotelnochendi@gmail.com</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
(REF.: 4023)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004023
19/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE
LIMPIADOR/A FUNCIONES: - Limpieza de locales, comunidades y domicilios en
Gijón y alrededores. - Llevar a cabo la limpieza de mobiliario, suelos, pasillos,
baños, etc. - Preparar soluciones de limpieza mezclando agua con detergentes o
ácidos en las proporciones adecuadas y de manera segura. - Recogida de
papeleras, basura, etc. - Determinar cuando se necesita más equipo y suministros e
informar a la persona responsable. REQUISITOS: - Imprescindible disponer de
Certificado de Discapacidad (33% o superior). - Experiencia mínima demostrable de
1 año en puesto similar. - Se valorará disponer de permiso de conducir.
CONDICIONES: - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 20 horas/semana.
- Horario turnos rotatorios. - Salario según el Convenio Colectivo de Centro
Especiales de Empleo.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>ceillaboral@hotmail.com</b>

MONITOR/A DE PILATES (REF.4625)
Noreña (ASTURIAS)
Oferta: 032017004624
19/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> IMPARTIR CLASES DE PILATES A ADULTOS. PREPARAR
EL CONTENIDO DE LAS CLASES. SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES.
<b>REQUISITOS:</b> TÍTULO O CERTIFICADO DE PILATES. MÍNIMO UN AÑO
DE EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES DE PILATES A ADULTOS.
PREFERIBLE CON PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA DE 9 MESES DE DURACIÓN.
JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES, MARTES Y JUEVES DE 16.30 A
17:30 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
las personas interesadas pueden enviar su currículum con foto a:<A HREF='mailto:
adminextraescolares@ofinet.as '><B>adminextraescolares@ofinet.as
</B></A><BR/> Indicar en el asunto "CV pilates"

LIMPIADOR O LIMPIADORA (REF: 4698 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004698
20/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> REALIZAR LA LIMPIEZA GENERAL DE LOCALES Y OFICINAS.
LIMPIAR LOS BAÑOS. TAMBIÉN LOS SUELOS, ETC..----------
<u>REQUISITOS:</u> SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LABORES SIMILARES.
PREFERIBLE RESIDENTES EN LA COMARCA DE AVILÉS.---------
<u>CONTRATO:</u> TEMPORAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN.
OPCIÓN A PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL POR 20 HORAS SEMANALES.
JORNADA CONTÍNUA DE MAÑANAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
cvofertas@hotmail.com
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MONITOR/A DE YOGA NIÑOS (REF.:
4676)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004676
20/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases de Yoga a niños de primaria (actividades
extraescolares) - Aplicar técnicas de calentamiento adaptadas a niños. - Enseñar
técnicas de respiración y relajación. - Aplicar técnicas de yoga adaptadas a los niños
a través de juegos, ejercicios, canciones, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Imprecindible
disponer de Certificado Negativo de Antecedentes Penales, actualizado. -
Experiencia en impartir clases de Yoga. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal, desde el 1 de octubre de este año, hasta el 31 de mayo de 2018. -
Jornada parcial de 2 horas a la semana, en horario de tarde. - Salario de 90 Euros
brutos/mes.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, pueden enviar su C.V. a la
dirección de correo electrónico: <b>idiomas.asturias@activa.org</b>

MONITOR/A DE PILATES (REF. 4625)
Noreña (ASTURIAS)
Oferta: 032017004625
20/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> IMPARTIR CLASES DE PILATES A ADULTOS. PREPARAR
EL CONTENIDO DE LAS CLASES. SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES.
<b>REQUISITOS:</b> TÍTULO O CERTIFICADO DE PILATES. MÍNIMO UN AÑO
DE EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES A ADULTOS. PREFERIBLE CON
PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO. <b>CONDICIONES LABORALES: </b>
CONTRATO POR OBRA DE 9 MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL DE 2
HORAS SEMANALES, MARTES Y JUEVES DE 16:30 A 17:30 . SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
las personas interesadas pueden enviar su currículum con foto a:<A HREF='mailto:
adminextraescolares@ofinet.as '><B>adminextraescolares@ofinet.as
</B></A><BR/> Indicar en el asunto "CV PILATES"

2 PUESTOS DE MONITOR/A DE
PATINAJE (REF:4673)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004673
20/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR DE PATINAJE
DIRIGIDA A NIÑOS/AS DE EDUCACIÓN PRIMARIA. PREPARAR EL CONTENIDO
DE LAS CLASES. LLEVAR SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES DE
PATINAJE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 8
MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES POR LA
TARDE. SALARIO DE 90 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG'><B>IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "PATINAJE"

2 PUESTOS DE PROFESOR/A DE
PILATES (REF. 4679)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004679
20/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -IMPARTIR CLASES DE PILATES SUELO Y PILATES
MAQUINAS -PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES -SEGUIMIENTO DE
LOS PARTICIPANTES <b>REQUISITOS:</b> -FORMACION EN PILATES SUELO
Y PILATES MAQUINAS -MINIMO 1 AÑO DE EXPERIENCIA -GANAS DE
APRENDER Y FORMAR PARTE DE UN PROYECTO <b>CONDICIONES:</b>
-CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO -JORNADA PARCIAL
DE 25 HORAS SEMANALES -HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9.00-11.00 Y
DE 17.00-20.00 HORAS -SALARIO SEGUN CONVENIO
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>admon@solunapilates.es</b>

MONITOR/A DE INFORMÁTICA Y
NUEVAS TECNOLOGÍAS (REF. 4680)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004680
20/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b > Impartir actividades extraescolares y talleres a alumnos de
educación infantil y primaria de informática, manejo de robots y drones,
programación de videojuegos (scratch) y tecnología. Colaborar con la gestión de las
actividades, partes asistencia. Evaluación de participantes. <b>Requisitos:</b>
Valorable titulación en Informática o áreas tecnológicas y Título de Monitor de ocio y
tiempo libre. Se valorará experiencia y/o formación en manejo de nuevas
tecnologías, videojuegos, robots,... Valorable permiso de conducir y vehículo, inglés
B2 o superior. <b>Condiciones laborales:</b> Contrato laboral por obra o servicio (9
meses). Jornada parcial de 4 horas semanales de lunes a jueves, horario de tarde.
Salario 230 euros brutos mensuales. Formación interna, materiales y programación
por parte de la empresa.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
personal@educartic.com '><B>personal@educartic.com </B></A><BR/> Indicar en
asunto: monitor informática Oviedo.

PROFESOR/A DE YOGA (REF. 4682) <b>FUNCIONES:</b> -IMPARTIR CLASES DE YOGA -PREPARAR EL
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Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004682
20/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONTENIDO DE LAS CLASES -SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES
<b>REQUISITOS:</b> -FORMACION EN YOGA -MINIMO 1 AÑOS DE
EXPERIENCIA -GANAS DE APRENDER Y FORMAR PARTE DE UN PROYECTO
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE OBRA O
SERVICIO -JORNADA PARCIAL DE 12 HORAS SEMANALES -HORARIO DE
LUNES A JUEVES DE 18.00-21.00 HORAS -SALARIO SEGUN CONVENIO
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>admon@solunapilates.es</b>

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF. 4683)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017004683
20/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Impartir actividades extraescolares en inglés a alumnos de
educación infantil y primaria en centros educativos. Realizar talleres en inglés para
entidades educativas. Colaborar con la gestión de las actividades, partes asistencia,
evaluación de participantes. <b>Requisitos:</b> Bilingüe, Titulado superior en inglés
(Filología o Magisterio) o acreditación B2. Valorable Título de Monitor de ocio y
tiempo libre. Se valorará experiencia trabajando con niños en clases grupales.
Valorable permiso de conducir y vehículo. <b>Condiciones laborales:</b> Contrato
laboral temporal, prorrogable. Jornada parcial de 2 horas semanales, martes y
jueves de 15:30 a 16:30. Salario 115 euros brutos mensuales. Formación interna,
materiales y programación por parte de la empresa.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
personal@educartic.com '><B>personal@educartic.com </B></A><BR/> Indicar en
asunto: profesor ingles Grado.

MONITOR/A ATLETISMO (REF:4685)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004685
20/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE ATLETISMO A ALUMNOS/AS DE
PRIMARIA. PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES. SEGUIMIENTO DEL
ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> TÍTULO DEPORTIVO CON
ESPECIALIZACIÓN EN ATLETISMO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL DE 8 MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL DE 2
HORAS SEMANALES POR LAS TARDES. SALARIO DE 90 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG'><B>IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "ATLETISMO"

CONSERJE (REF. 4651)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004651
20/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA LIMPIEZA DE LOS PORTALES DE LA
COMUNIDAD DE PROPIETARIOS. EFECTUAR TRABAJOS DE MANTENIMIENTO
DEL INMUEBLE. CUIDADO DEL JARDÍN. <b>REQUISITOS: </b> MANEJO DE
MAQUINARIA DE SEGADO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL
DE 2 HORAS DIARIAS. HORARIO DE 9 A 11 HORAS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE EMPLEADOS DE FINCAS URBANAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:aguilarllanes@yahoo.es?subject=CONSERJE'><B>aguilarllanes@yahoo.es</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: CONSERJE.

LIMPIADOR/A <B>CON
DISCAPACIDAD</B> (REF: 4697)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004697
20/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las tareas de limpieza y mantenimiento de
superficies y mobiliario en locales comerciales, seleccionando las técnicas, útiles,
productos y máquinas para garantizar la higienización, conservación y
mantenimiento, cumpliendo con la normativa aplicable en materia de seguridad y
salud. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE discapacidad igual o superior al
33% compatible con el puesto de trabajo. Se valorara experiencia en el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual de obra y servicio. Jornada parcial de 5
horas diarias. Convenio de Centros Especiales de Empleo.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: jobsasturias@outlook.es">
<b>jobsasturias@outlook.es</b> </a>

OFICIAL DE PELUQUERÍA (REF. 2698)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002698
21/09/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y asesoramiento de clientes sobre los servicios y/o
posibles cambios de imagen. - Peinar, cortar, color, mechas etc... - Mantener en
orden el puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa acreditable
en el puesto de al menos 24 meses. - Formación Requerida: Titulación de
Formación Profesional o Certificado de Profesionalidad en la rama de
Peluquería/estética. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Eventual por
Circunstancias de la Producción prorrogable. - Jornada de Trabajo completa o
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parcial a convenir con la empresa según necesidades. - Salario según Convenio
Colectivo para peluquerías, Institutos de Belleza y gimnasios más complementos a
negociar con la empresa.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:lfdzmtnez@gmail.com

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.4150)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004150
21/09/2017
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en el ámbito de ayuda domiciliaria del concejo de
Valdés: -Asistencia en actividades básicas e instrumentales de la vida diaria
-Realización de tareas domésticas -Servicio de acompañamiento
<b>REQUISITOS</b> -Carnet de conducir tipo "B".Disponer de vehículo para
desplazarse a realizar la prestación del servicio -Titulación o Certificado de
profesionalidad: Atención sociosanitaria a personas en el domicilio, en situación de
dependencia,etc... <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal por
acumulación de tareas con posibilidad de prórroga -Jornada de trabajo a tiempo
parcial (aproximadamente de 120 horas mensuales) -Horario de trabajo adapatado a
los servicios a realizar -Salario y demas condiciones: Convenio colectivo de
Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias -Otros
incentivos:abono del kilometraje -Fecha de incorporación al puesto: Inmediata
Enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>trabajosocial@prhogar.net</b> <i>Especificando en el asunto del mensaje
"LUARCA"</i>

MONITOR/A DE ARTE Y CREATIVIDAD
(REF. 4686)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032017004686
21/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Impartir actividades extraescolares y talleres a alumnos de
educación primaria de artes visuales y escénicas, cuentos, fotografía y cómic.
Colaborar con la gestión de las actividades, partes asistencia. Evaluación de
participantes. <b>Requisitos:</b> Valorable títulado superior en disciplinas
artísticas. Valorable Título de Monitor de ocio y tiempo libre. Se valorará experiencia
trabajando con niños en clases grupales. Valorable permiso de conducir y vehículo
propio,inglés B2 o superior. <b>Condiciones laborales:</b> Contrato laboral por
obra o servicio (9 meses). Jornada parcial de 1 hora semanal, miércoles de 15:30 a
16:30 horas. Salario 58 euros brutos mensuales. Formación interna, materiales y
programación por parte de la empresa.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
personal@educartic.com '><B>personal@educartic.com </B></A><BR/> Indicar en
asunto: monitor/a de arte y creataividad BLIMEA.

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO INTERNOS (REF: 3361)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003361
21/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>CENTRO DE TRABAJO EN OVIEDO</b> <b>FUNCIONES:</b> Atención física
domiciliaria. Atención psicosocial domiciliaria. Gestión y funcionamiento de la unidad
convivencial. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesion del certificado de
profesionalidad de Atencion a personas dependientes en domicilio o el cilco
formativo de grado medio de Atencion a personas en situacion de dependencia.
Valorable experiencia. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Un puesto para
trabajar como personal interno de lunes a viernes; otro puesto para trabajar como
personal interno sabados y domingos. Convenio de Servicios de Ayuda a Domicilio y
afines del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asindaupe@asindaupe.es">
<b>asindaupe@asindaupe.es</b> </a>

AYUDANTE DE OFICIOS VARIOS
(REF.4734)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004734
22/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar las instalaciones del centro geriátrico. Mantener en
perfectas condiciones de funcionamiento la maquinaria y utensilios. Colaborar con
los auxiliares en la movilización de las personas y de las camas. Otras tareas
similares. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará poseer experiencia en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario a 2 turnos.
Convenio de Residencias geriátricas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:rrhh@cgcostamar.es

LIMPIADOR/A (REF.: 4731)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004731
22/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas de limpieza en Comunidades, Oficinas, Pisos,
Talleres, etc. y entre otras: a) Barrer, limpiar, encerar suelos, recintos, muebles y
objetos en el interior, etc. b) Higienizar, desinfectar, en general, espacios públicos y
privados. - Informar a los responsables de la empresa de las incidencia que puedan
ocurrir. - Cumplir con las normas de seguridas e higiene necesarias.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible permiso de conducir y vehículo propio, para
trasladarse a los centros de trabajo. - Experiencia en el sector de limpieza
acreditable. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de Obra o Servicio.

Ofertas en difusión a fecha 27/09/2017 Página 37 de 55



- Jornada a Tiempo Parcial de 20 horas a la semana, en horario, que puede ser, de
mañana o tarde. - Salario y demás condiciones laborales según el Convenio
Colectivo de empresas de Limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>administracionlux@limpiezaslux.com</b> indicando en la <b>Referencia:
Empleo Limpieza</b>

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO/A.
(REF: 4723)
Allande (ASTURIAS)
Oferta: 032017004723
22/09/2017
Oficina: TINEO

<b> Se necesita persona, preferentemente mujer, para ayudar a señora mayor en
una casa situada en Arganzúa (Allande), en régimen de interna.</b> <b>
FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza del hogar. - Hacer la comida. - Atender la
limpieza y planchado de la ropa. <b>REQUISITOS:</b> - Que tenga experiencia en
realizar las tareas del hogar (cocinar, planchar, etc...) - Preferentemente mujer.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa en
régimen de interno. - Salario según convenio de empleados/as del hogar del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al siguiente
número de teléfono: <b>626111900</b> (Mercedes).

AYUDANTE/A DE PELUQUERÍA
(REF.4710)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004710
25/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:PREPARAR EL SALÓN, SUS DEPENDENCIAS, EQUIPO Y
MATERIAL. LAVAR Y TRATAR EL CUERO CABELLUDO. MARCAR Y PEINAR.
CORTAR EL CABELLO, ONDULAR, DESRIZAR, COLOREAR,
ETC.<br/><b>REQUISITOS</b>:SE VALORARÁ
EXPERIENCIA.<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL.
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 16 HORAS SEMANALES
(VIERNES Y SÁBADOS). SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO PARA
PELUQUERÍAS, INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS.
CONTACTAR TELEFÓNICAMENTE AL TELÉFONO: 984 20.59.41 (LOLA O
ADRIÁN) ENTRE LAS 12 H. Y LAS 13,3O H.

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 4736)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004736
25/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/>AYUDAR EN EL ASEO Y EN EL VESTIR A USUARIOS
EN SUS DOMICILIOS DE GIJÓN. ADMINISTRACIÓN Y CONTROL DE
MEDICACIÓN, ASÍ COMO DE LAS CONDICIONES FÍSICAS DE LOS MISMOS.
ACOMPAÑAMIENTO EN DOMICILIO Y EN SALIDAS A LA CALLE,
ETC.<BR/><b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA ACREIDTABLE EN EL SECTOR
DE LA ATENCIÓN SOCIOSANITARIA. Y TENER ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
TITULACIONES: AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL
DOMICILIO O DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES
EN INSTITUCIONES SOCIALES O AUXILIAR DE ENFERMERÍA.
<BR/><b>CONDICIONES;:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE
20 HORAS SEMANALES. RETRIBUCIÓN SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A:, mailto:info@censad.es

REPARTIDOR/A (REF. 4754)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004754
25/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b>EFECTUAR EL REPARTO A PIE POR LAS CALLES DE
GIJÓN DE PUBLICIDAD, CORRESPONDENCIA, ETC. POSIBILIDAD TAMBIÉN DE
UTLIZACIÓN DE VEHÍCULO. FUNCIONES DE APROVISIONAMIENTO Y
REPOSICIÓN. LLEVAR ADECUADO REGISTRO DE LA ACTIVIDAD,
INFORMANDO DE INCIDENCIAS Y OBSERVACIONES DE LA DISTRIBUCIÓN
DIARIA. <BR/><b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CIRCULACIÓN TIPO B Y
EXPERIENCIA PREVIA EN PUESTO DE TRABAJO
SIMILAR.<BR/><b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE MAÑANAS. RETRIBUCIÓN
APROXIMADA: 500 EUROS BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A:, mailto:carballeslage@gmail.com O
CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELÉFONO <b>625501904</b>. ATIENDE
ROBERTO.

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL (REF.:
4756)
Nava (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b> - Planificar, desarrollar y evaluar Programas e intervenciones
individuales y grupales de animación que fomenten el desarrollo integral de la
persona usuaria mediante la acción lúdico-educativa. - Diseñar y desarrollar
actividades adaptadas al colectivo específico, realizando el seguimiento de las
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Oferta: 032017004756
25/09/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

mismas - Motivar a las personas ususarias para que participen en las mismas.
<b>REQUISITOS:</b> - Técnico Superior en Animación Sociocultural o Certificado
de Profesionalidad equivalente. - Se valorará Experiencia. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses de duración. (Período de
prueba de 15 días). - Jornada laboral de lunes a sábado en horario de 10:00 a 13:00
horas. - Salario: Según convenio marco estatal de servicios de atención a las
personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas en esta Oferta de Empleo, deberán enviar su Curriculum
Vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>benignocomarca@gmail.com</b>

MONITOR/A INFORMÁTICA Y NUEVAS
TECNOLOGÍAS (REF:4744)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017004744
25/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y
TALLERES A ALUMNOS/AS DE EDUCACIÓN PRIMARIA DE NUEVAS
TECNOLOGÍAS E INFORMÁTICA (DIBUJO 3D, ROBOTS EDUCATIVOS)
PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES. SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE FORMACIÓN EN NUEVAS TECNOLOGÍAS Y
TÍTULO EN MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE. EXPERIENCIA
TRABAJANDO CON NIÑOS/AS EN CLASES GRUPALES. VALORABLE PERMISO
DE CONDUCIR E INGLÉS NIVEL B2. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO POR OBRA DE 9 MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL DE 3
HORAS SEMANALES, LUNES Y MIÉRCOLES DE 16:30 A 17:30 Y LOS MARTES
DE 15:30 A 16:30 HORAS. SALARIO DE 172 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "INFORMATICA GRADO"

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 4313)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004313
26/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>FORMALIZAR LA ENTRADA Y SALIDA DE CLIENTES
EN HOTEL CÉNTRICO DE GIJÓN GESTIONANDO LA DOCUMENTACIÓN
NECESARIA. ATENDER AL CLIENTE APORTÁNDOLE LA INFORMACIÓN QUE
SOLICITE. GESTIONAR RESERVAS. CONTROLAR EL ACCESO A LAS
INSTALACIONES. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN PUESTO DE TRABAJO SIMILAR.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO NOCTURNO. RETRIBUCIÓN: 1.436 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:curriculumgijonhotel@gmail.com
INDICANDO REFERENCIA "RECEPCIONISTA HOTEL"

LIMPIADOR/A - PLANCHADOR/A CON
DISCAPACIDAD (REF. 4767)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032017004767
26/09/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpiar y fregar dormitorios, salas, baños y despachos. -
Limpiar y fregar zonas comunes. - Lavar y planchar ropa de los usuarios. - Realizar
pequeñas operaciones de costura. <b>*** REQUISITOS:</b> - <i>Imprescindible
poseer certificado de discapacidad igual o superior al 33%.</i> - Se valorará tener
permiso de conducir y conocimientos y/o experiencia en la ocupación de
limpieza-lavandería. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
parcial, de 25 horas semanales de lunes a domingo, distribuidas según turnos
rotatorios, con los descansos que establece la ley. - Salario: 550 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>ragarciat@clece.es</b>

OPERARIO/A LIMPIEZA (REF:4777)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004777
26/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE CENTROS DE SALUD. MANTENIMIENTO DE
MOBILIARIO Y DE ASEOS. FREGADO DE SUELOS. <b>REQUISITOS:</b>
<b>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR
AL 33%</b> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA DE 38,5 HORAS SEMANALES DE LUNES A DOMINGO
EN JORNADA DE TARDE CON LOS DESCANSOS LEGALMENTE
ESTABLECIDOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LIMPIEZA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:AALVAREZA@CLECE.ES'><B>AALVAREZA@CLECE.ES</B></A><BR/>

MONITOR/A DE PILATES (REF. 4780)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004780

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE PILATES A ADULTOS. PREPARAR
EL CONTENIDO DE LAS CLASES. SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES.
<b>REQUISITOS: </b> TÍTULO/CERTIFICADO DE PILATES O EXPERIENCIA EN
EL PUESTO. MÍNIMO UN AÑO DE EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES A
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26/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADULTOS. PREFERIBLE CON PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA DE 9 MESES DE
DURACIÓN. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES, MARTES Y
JUEVES DE 20 A 21 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO
REGLADA.
las personas interesadas pueden enviar su currículum con a: <A HREF='mailto:
adminextraescolares@ofinet.as '><B>adminextraescolares@ofinet.as
</B></A><BR/> Indicar en el asunto "CV PILATES OVIEDO"

PELUQUERO/A (REF. 4765)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004765
26/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> LAVAR, CORTAR Y PEINAR EL CABELLO. APLICACIÓN
DE TINTES. ASESORAR A LOS CLIENTES SOBRE LOS SERVICIOS
DISPONIBLES. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE ESTAR EN POSESIÓN
DE LA TITULACIÓN DE TÉCNICO/A EN PELUQUERÍA Y COSMÉTICA CAPILAR
FINALIZADA EN LOS ÚLTIMOS CINCO AÑOS O SIETE SI SE CONCIERTA CON
UN TRABAJADOR/A CON DISCAPACIDAD. SI EL TRABAJADOR/A ES MENOR
DE 30 AÑOS NO SE TENDRÁ EN CUENTA LA FECHA DE TERMINACIÓN DE
LOS ESTUDIOS. CONOCIMIENTOS DE ESTÉTICA, MANICURA Y PEDICURA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL DE PRÁCTICAS. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE PELUQUERÍAS, INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
EXIGIDOS DEBERÁN CONCERTAR CITA EN LE TELÉFONO: 670535486 EN
HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 14:00 A 15:30 Y DE 20:00 A 21:00 HORAS.
PREGUNTAR POR MARGARITA RODRÍGUEZ.

LAVANDERIA (REF. 4762)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004762
26/09/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b><br/> manejo de lavadoras industriales,<br/> plancha, <br/>
marcaje de ropa,<br/> control de stock de lenceria,<br/> control de ropa de usuario
<br/><b> REQUISITOS: </b> se valorará: <br/>- experiencia en lavanderia
industrial,<br/>- certificado de discapacidad igual o superior al 33%, <br/>- vehiculo
para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato
laboral temporal,<br/> jornada completa: continua, <br/> salario según convenio de
servicios de atención a personas dependientes y desarrollo y promoción de la
autonomia personal
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:direccion@residenciapalaciodelecenes.com"><b>direccion@residenciapalaciodelecenes.com</b></a>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF:4764)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004764
26/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las tareas de limpieza y mantenimiento de
superficies y mobiliario en edificios y locales, seleccionando las técnicas, útiles,
productos y máquinas para garantizar la higienización, conservación y
mantenimiento. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible discapacidad igual o superior
al 33% compatible con el puesto de trabajo. Experiencia demostrable en el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 9 horas semanales.
Horario de Lunes a Sábado de 7:30 h a 9:00 h. Salario de 230 euros brutos
mensuales. Convenio de limpieza del Principado de Asturias.
Enviar CV a: <a href= "mailto: jmartinezrod@clece.es">
<b>JMARTINEZROD@CLECE.ES</b> </a>

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

3 ASESORES FINANCIEROS (REF. 4441)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017004441
06/09/2017
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO MERCANTIL / FREELANCE; JORNADA
COMPLETA O PARCIAL A DECISIÓN DEL TRABAJADOR, Y CON HORARIO
FLEXIBLE; PLAN DE CARRERA; FORMACIÓN HOMOLOGADA POR LA
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE VALENCIA. <b>FUNCIONES</b>:
ASESORAMIENTO FINANCIERO; COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS DE
AHORRO Y PROTECCIÓN (SEGUROS, JUBILACIÓN, SOLUCIONES DE
AHORRO E INVERSIÓN); PROSPECCIÓN DE MERCADO; VISITAS
CONCERTADAS A PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS. <b>REQUISITOS</b>:
TITULACIÓN MÍNIMA DE LA ESO O EQUIVALENTE; NO NECESIDAD DE
EXPERIENCIA PREVIA; PROACTIVIDAD, ALTAS DOTES COMUNICATIVAS,
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y ORIENTACIÓN AL CLIENTE Y A LA
VENTA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:natalia.alvarez.garcia@nnseguros.com"><b>natalia.alvarez.garcia@nnseguros.com</b></a>
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TELEOPERADORES O
TELEOPERADORAS (REF: 3897)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003897
12/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> EMISIÓN DE LLAMADAS PARA AMPLIAR LA OFERTA DE
CLIENTES A LA SUSCRIPCIÓN DE DIFERENTES PUBLICACIONES DE UN
GRUPO EDITORIAL. RECUPERACIÓN DE ANTIGUOS CLIENTES. RECIBIR Y
TRANSMITIR LAS QUEJAS Y SUGERENCIAS.--------- <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MÍNIMA DE AL MENOS UN AÑO COMO TELEOPERADOR/A O EN
SERVICIOS DE VENTA TELEFÓNICA O COMERCIAL. ESTUDIOS MÍNIMOS A
NIVEL DE BACHILLER. CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA A NIVEL DE
USUARIO. BUENA EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA.---------- <b>CONTRATO:</b>
POR DURACIÓN DE OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL A RAZÓN DE 30
HORAS SEMANALES (POSIBILIDAD DE AMPLIACIÓN A 39 HORAS
SEMANALES). HORARIO DESDE LAS 14:00 HASTA LAS 20:00 HORAS.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE TELEMARKETING MÁS INCENTIVOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
seleccionaviles@grupokonecta.com

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL
INMOBILIARIO/A (REF. 4539)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004539
12/09/2017
Oficina: LANGREO

Para atención en oficina del sector inmobiliario. <b>Funciones:</b> - Realizar la
atención y asesoramiento al público en oficina inmobiliaria. - Actualización de la
página web y las redes sociales de la empresa. - Tramitación de la documentación
asociada a la venta y/o alquiler de pisos, casas, locales y fincas. <b>Requisitos:</b>
- Experiencia en el sector inmobiliario. - Dominio de informática y redes sociales, así
como publicidad on line. - Persona sociable y proactiva en la atención al cliente. -
Carnet de conducir e inglés básico. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual a
jornada parcial, en horario de tarde, con posibilidad negociable de jornada completa.
- Condiciones según convenio colectivo. - <i>Incorporación inmediata</i>.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
lafelguera@rianorte.es

COMERCIAL INMOBILIARIO (REF.:4634)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004634
18/09/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar labores de captación de inmuebles y venta de los
mismos. - Atención al cliente en oficina. - Asesoramiento en todo el proceso de la
compraventa. <b>Requisitos:</b> - Formación preferiblemente universitaria. -
Carnet de conducir clase B. - Se valora experiencia previa en otras agencias e
interés en el sector inmobiliario. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 6
meses de duración. - Jornada completa en horario de 10 a 2 y de 4 a 8 de lunes a
viernes. - Salario compuesto de fijo + comisiones, teléfono y coche de empresa.
Enviar <b>currículum</b> con foto reciente y <b>carta de presentación</b>
explicando las motivaciones para acceder al puesto a: , mailto:
empleo.comercial.inmobiliaria@hotmail.com

PROGRAMADOR/A INFORMÁTICO/A
CONTRATO EN PRÁCTICAS (REF:4637)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004637
18/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> CREAR Y DESARROLLAR APLICACIONES
INFORMÁTICAS. REDACCIÓN DE PROGRAMAS EN DIVERSOS LENGUAJES DE
PROGRAMACIÓN ESPECIALMENTE JAVA. DESARROLLAR PROTOTIPOS DE
NUEVAS APLICACIONES. <b>REQUISITOS:</b> TÉCNICO/A SUPERIOR RAMA
INFORMÁTICA. ESTAR INSCRITO/A EN EL SISTEMA DE GARANTÍA JUVENIL.
REUNIR LOS REQUISITOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO DE TRABAJO
EN PRÁCTICAS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
EN PRÁCTICAS DE 1 AÑO DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 19:00
HORAS. SALARIO DE 800 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:TRABAJAR@INTELSEG.ES'><B>TRABAJAR@INTELSEG.ES</B></A><BR/>

2 DECORADORES/AS INTERIORISTAS
<B>CON DISCAPACIDAD</B> (REF: )
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004653
19/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>Un puesto para OVIEDO y otro para GIJON</b> <b>FUNCIONES:</b> Diseñar
interiores. Presentar los proyectos decorativos al cliente. Realizar presupuestos.
<b>REQUISITOS:</b> <u>IMPRESCINDIBLE discapacidad igual o superior al 33%
compatible con el puesto de trabajo.</u> Formacion en decoracion de interiores.
Experiencia minima de 3 años. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada
(media o completa) negociable. Convenio de comercio del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: selecciondecoracion33@gmail.com">
<b>selecciondecoracion33@gmail.com</b> </a> Indicar en el asunto
DECORADORES/AS y la preferencia de la jornada

PROGRAMADOR/A INFORMÁTICO/A EN <b>FUNCIONES:</b> PROGRAMACIÓN DE APLICACIONES INFORMÁTICAS.
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PRÁCTICAS (REF. 4428)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004428
21/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DESARROLLO DE BASES DE DATOS. PRESENTACIÓN DE PROYECTOS A
CLIENTES. EFECTUAR EL SOPORTE, DE LOS DESARROLLOS REALIZADOS
POR LA EMPRESA, A CLIENTES. <b>REQUISITOS: </b> TÉCNICO EN
DESARROLLO DE APLICACIONES MULTIPLATAFORMA. QUE NO HAYAN
TRANSCURRIDO MÁS DE CINCO AÑOS, O DE SIETE CUANDO EL CONTRATO
SE CONCIERTE CON UN TRABAJADOR CON DISCAPACIDAD, DESDE LA
TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, O SI EL TRABAJADOR ES MENOR DE 30
AÑOS, NO SE TIENE EN CUENTA LA FECHA DE TERMINACIÓN DE LOS
ESTUDIOS. <b>SE VALORARÁ:</b> CONOCIMIENTOS DE INGLÉS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE
DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8:00 A 14:00
HORAS Y DE 16:00 A 18:00 HORAS DE LUNES A JUEVES, VIERNES DE 8:00 A
15:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE
COMERCIO EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:davafe@dinfisa.com?subject=PROGRAMADOR/A%20INFORMÁTICO/A%20EN%20PRÁCTICAS
'><B>davafe@dinfisa.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
PROGRAMADOR/A INFORMÁTICO/A EN PRÁCTICAS.

ASESOR/A INMOBILIARIO-FINANCIERO
(REF: 3469)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003469
22/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Localizar y captar inmuebles para su venta o alquiler. Visitar
inmuebles con los clientes. Gestionar tramites administrativos de las operaciones
efectuadas. Asesorar y negociar condiciones con clientes y entidades financieras.
<b>REQUISITOS:</b> Educacion Secundaria Obligatoria. Se valoraran cursos o
conocimientos en el sector inmobiliario. Experiencia minima de 2 años. Manejo de
programas informaticos. Carnet de conducir y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en horario partido
(lunes a viernes de 9:30 a 13:30 y de 16:00 a 19:30 horas. Sabados de 10:00 a
14:00 horas). Convenio estatal de empresas de gestion y mediacion inmobiliaria.
Enviar <u>CV actualizado con fotografia reciente</u> a <a href= "mailto:
rrhh@reines.es"> <b>rrhh@reines.es</b> </a> Indicar en el asunto ASESOR/A

TECNICO/A CALIDAD (REF: 4347)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004347
22/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar documentación técnica. Atender reclamaciones.
Realizar auditorias internas de calidad. Calibrar instrumentos de medida.
<b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión de alguna titulacion oficial de grado,
licenciatura o diplomatura en ingenieria superior o ingenieria técnica industrial rama
mecánica . Experiencia de al menos 6 meses en las funciones descritas
anteriormente. Carnet de conducir y vehículo propio. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa. Convenio colectivo del metal del Principado
de Asturias. Lugar de trabajo centro de Asturias.
Enviar CV a : , mailto: asturias@ananda.es

INGENIERO/A JEFE DE PROYECTO
(REF.: 3957)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003957
25/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Análisis técnico y valoración económica de obras y
proyectos del sector Metalmecánico. - Confección de ofertas técnicas y económicas
para clientes. - Planificación de proyectos. - Seguimiento y control de ejecución de
obras y proyectos, conforme a planificación. <b>REQUISITOS:</b> - Título de
Ingeniero/a Industrial o titulación equivalente. - Experiencia acreditada en estudio y
elaboración de ofertas técnicas y económicas de proyectos del sector de
metalmecánica. - Experiencia acreditada en tareas de planificación, seguimiento y
control de proyectos de metalmecánica. - Inglés con nivel C1 - Permiso de conducir
tipo B. - Manejo de software específico para cálculo de equipos. Dominio de
herramientas CAD y manejo de herramientas ERP. - Se valorará experiencia
específica en equipos a presión. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral de
carácter indefinido. - Jornada completa. - Horario de 09 a 14 horas y de 15 a 18
horas de lunes a viernes. - Salario negociable, acorde con la valía del candidato.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>seleccion.personal.equipos@gmail.com</b> indicando <b>Referencia:
DIRECTOR DE PROYECTO</b>

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 4215)
Navia (ASTURIAS)

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA EN MANEJO DE MAQUINARIA PARA
MONTAJES ELÉCTRICOS. **PERMISO DE CONDUCIR C2 **SE VALORARÁ
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Oferta: 032017004215
21/08/2017
Oficina: NAVIA

CURSO ESPECÍFICO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO LABORAL TEMPORAL
MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO. **DURACIÓN 6 MESES
PRORROGABLE POR OTROS 6 Y POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINIDO. **JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. **HORARIO PARTIDO: DE
9 A 13.30 Y DE 15.30 A 19 HORAS. <b>FUNCIONES:</b> **CONDUCIR CAMIÓN
**CONDUCIR MINIPALAS **MANEJO DE MAQUINARIA PARA MONTAJES
ELÉCTRICOS.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
CV A : , mailto: marta.lopez@blancovillar.net

MECANICO NAVAL (REF. 4230)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032017004230
21/08/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento de la maquinaria de un buque pesquero de
artes menores. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos un año en el
puesto de trabajo. - Estar en posesión del certificado de Marinero-Pescador. - Haber
pasado el reconocimiento médico anual. - Haber realizado los cursos de sanidad y
seguridad exigibles para el embarque. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. - Salario según convenio.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBERAN ENVIAR CV AL EMAIL: marinerospesca@gmail.com O
LLAMAR AL TELEFONO:<B>608290056</B>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 4421)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004421
05/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** EFECTUAR TRANSPORTE DE MERCANCÍAS POR
CARRETERA. <BR/>** SUPERVISAR O REALIZAR, EN SU CASO, LAS
OPERACIONES DE CARGA, DESCARGA Y MANIPULACIÓN DE MERCANCÍAS.
<BR/>** REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL VEHÍCULO Y
ASEGURARSE DE QUE SE REALICEN SOBRE EL MISMO LAS TAREAS DE
MANTENIMIENTO GENERAL BÁSICO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**
CONTRATO LABORAL TEMPORAL<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>**
CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
TRANSPORTE DE MERCANCÍAS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DE 2 AÑOS EN
CONDUCCIÓN DE VEHÍCULOS RÍGIDOS Y TRAILER Y EN MANEJO DE
CARRETILLA Y PLATAFORMA ELEVADORA PARA REALIZAR RUTAS
NACIONALES Y REGIONALES.<BR/>** ESTAR EN POSESIÓN DE CARNETS Y
CAP.<BR/>** RESIDENCIA EN AVILÉS O COMARCA.
Las personas interesadas deben enviar el C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>oficinatransporte33@gmail.com</b>

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A (REF.
4556)
Coaña (ASTURIAS)
Oferta: 032017004556
13/09/2017
Oficina: NAVIA

Se precisa un/a conductor/a repartidor/a para el matadero de Jarrio. <b>Descripción
y funciones:</b> * Tareas de conducción y reparto de la mercancía desde el
matadero. * Carga y descarga del camión. * Matenimiento del vehículo. <b>Perfil
solicitado:</b> * Se requiere estar en posesión del carnet de conducir C1 como
mínimo. * Tener el CAP vigente. * Se valorará experiencia, aunque no es necesaria.
<b>Condiciones del trabajo:</b> * Contrato laboral temporal, con posibilidad de
prórroga si las partes así lo convienen. * Jornada completa, a realizar entre los lunes
y los sábados, en función de la necesidad de los repartos. * Salario según convenio
colectivo de las industrias cárnicas del Principado de Asturias.
Personas interesadas en esta oferta, pueden contactar con <b>Sofía</b> en el
teléfono <b>985 474 891</b> en horario de 8:30 a 14:30 horas.

CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A CON
MINUSVALÍA (REF. 4575)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004575
14/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** CONDUCIR LA FURGONETA.<BR/>** CARGAR Y
DESCARGAR LA MERCANCÍA (HASTA UN MÁXIMO DE 30 KG.).<BR/>**
PLANIFICAR LA RUTA. ENTREGAR LOS PAQUETES EN LAS DIRECCIONES
INDICADAS. ETC.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO
TEMPORAL LABORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA 40 HORAS
SEMANALES.<BR/>**SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
TRANSPORTE.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** PERMISO DE CONDUCIR
B.<BR/>** MINUSVALÍA IGUAL O SUPERIOR AL 33%.<BR/>** EXPERIENCIA
DEMOSTRARBLE DE 5 AÑOS EN EL PUESTO. (ABSTENERSE QUIEN NO
CUMPLA ESTOS REQUISITOS).
Las personas interesadas, y que reunan los requisitos, deben presentar su CV en la
empresa situada en <b>Avenida del Campón, 80, bajo, Salinas (Castrillón)</b>, en
horario de 9,30 a 13,30 o de 16,30 a 19,30.
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REPARTIDORES/AS A DOMICILIO CON
DISCAPACIDAD(REF. 4747)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004747
25/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -CARGA DEL PEDIDO SOLICITADO -ORGANIZACION DE
RUTA -ENTREGA DE LA CARGA EN EL DOMICILIO CORRESPONDIENTE
<b>REQUISITOS:</b> -<b>Imprescindible certificado de discapacidad de al menos
33 %</b> -Experiencia como repartidor/a -Permiso de conducir B1
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal por obra o servicio -Jornada
completa en horario partido -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>empresas-oeelorza@asturias.org</b>
indicando en el asunto: <i>Ref. 4747</i>

INGENIERO/A SUPERIOR EN
TELECOMUNICACIONES (REF. 4772)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004772
26/09/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Gestión y creación de arquitectura. *Seguridad y
mantenimiento de sistemas. *Implementación e integración de programas
<b>REQUISITOS</b> Ingeniero superior en telecomunicaciones. Experiencia
contrastada en gestión y creación de arquitectura de sistemas, mantenimiento y
seguridad, así como en implementación e integración de programas. Se valorarán
conocimientos de idiomas. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal por
acumulación de tareas, con posibilidad de conversión a indefinido. Horario de 8:00 a
14:00 y e 16:00 a 18:00, de lunes a viernes. Salario según Convenio Colectivo del
Sector de Empresas de Ingeniería y Estudios Técnicos
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:laboral@lenfersa.com

OPERARIO/A
CARRETILLERO/A(REF.4786).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004786
26/09/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Mover piezas metálicas con carretilla elevadora. Hacer la
distribución. Colocarlas en las estanterías correspondientes. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable de Carretillero o en Gestión de Almacén. Estar en
posesión del carnet de Carretillero. Se valorará tener condición de discapacitado/a
compatible con el oficio. Aconsejable poseer medio propio de transporte para llegar
al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 6
meses,prorrogable. Jornada:completa y a turnos con horario laboral de 7 a 15 o de
15 a 23. Sueldo:según convenio de Centros Especiales de Empleo.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE,PONIENDO DE
REFERENCIA"CARRETILLERO",A:<BR/>,
mailto:operariosdefabricacion@gmail.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF:4769)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004769
26/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCTOR/A CAMIÓN PARA TRABAJAR EN EMPRESA
DE SEÑALIZACIÓN HORIZONTAL Y VERTICAL EN EL AEROPUERTO DE
ASTURIAS. CARGAY DESCARGA DE MATERIAL. <b>REQUISITOS:</b>
PERMISO DE CONDUCIR C1 O C+E VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. CURSO ESPECÍFICO DE PINTURA RELACIONADO CON LA
PREVENCIÓN DE RIESGOS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
LABORAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN. JORNADA
COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO SEGÚN CONVENIO GENERAL DE LA
CONSTRUCCIÓN.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:JLDEANDRES@AEROYUR.COM'><B>JLDEANDRES@AEROYUR.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "CONDUCTOR/A"

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

2 PUESTOS DE CAMARERAS/OS (REF.
4245)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004245
22/08/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** MONTAR MESAS Y SERVICIOS.<BR/>** TOMAR
NOTA DE LAS COMANDAS.<BR/>** ATENCION DE BARRA Y MESA.<BR/>**
MANTENER EL ORDEN EN EL PUESTO DE
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** UN PUESTO A JORNADA COMPLETA Y OTRO A
PARCIAL.<BR/>** HORARIO A TURNOS.<BR/>** CONDICIONES ECONÓMICAS
SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
DE 2 AÑOS EN EL PUESTO.<BR/>** PERMISO DE CONDUCIR.
Las personas interesadas deben personarse con el C.V. en horario de atención al
púbico en: <b>EL DOLAR CAFE BAR SITO EN C/ LOS LAGOS DE SOMIEDO Nº2
BAJO, LLARANES, AVILÉS</b>
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COCINERO/A (REF. 4235)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004235
22/08/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO EVENTUAL CON
POSIBILIDAD DE TRANSFORMACIÓN EN INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA.
- HORARIO DE TRABAJO: LUNES A DOMINGO CON DESCANSOS SEGÚN LEY
Y JORNADA PARTIDA. - SALARIO: 1250 EUROS BRUTOS MENSUALES. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985840075</b>

COCINERO/A (REF. 4264)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004264
23/08/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** ELABORACIÓN DE MENÚS DEL DÍA.<BR/>**
ELABORACIÓN DE PLATOS SEGÚN CARTA. <BR/>** MANTENER EN BUEN
ESTADO COCINA, ZONAS DE PREPARACIÓN DE ALIMENTOS Y ZONA DE
SERVICIOS.<BR/>** CONTROLAR APROVISIONAMIENTO Y CONSERVACIÓN
DE MERCANCÍAS. <BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS.<BR/>**
CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE.
Las personas interesadas deben enviar el C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>santironda14@gmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3384)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017003384
24/08/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (TEMPORADA
TURISTICA), CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. - JORNADA COMPLETA. -
SALARIO: 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACION INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO <b>660324713</b>

CAMARERO/A (REF. 4375)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017004375
31/08/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ESCANCIAR SIDRA EN EL INTERIOR Y EXTERIOR DEL LOCAL. -
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> -
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN MÍNIMA DE 1AÑO. - IMPRESCINDIBLE
SABER ESCANCIAR SIDRA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>616678383</b>

CAMARERO/A CAFETERÍA/VINATERÍA
(REF.:4376)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004376
31/08/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar, presentar y servir las bebidas, aperitivos o platos
tanto en barra como en mesa. - Atención y asesoramiento del cliente procurando su
satisfacción. - Cobro de las consumiciones. - Recoger las instalaciones (barra,
mesas, sellas, etc.) Una vez que el cliente se vaya. - Mantener el espacio de trabajo
en buen estado, mantener en orden los equipos y los utensilios para poder ofrecer
un servicio de calidad. -Colaborar en el control de existencias y en los posibles
pedidos. Etc. <b>REQUISITOS:</b> - Profesional con experiencia acreditable en
puesto similar y con habilidades sociales (capacidad de comunicación, educación,
iniciativa, etc.) Se valorará formación adecuada al puesto. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
continuado a convenir con la empresa. - Descansos reglamentarios. Salario de
acuerdo con el convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas que estén interesadas y reúnan los requisitos, pueden enviar su C.V.
al correo electrónico: <b>azyolanda@hotmail.com </b>

COCINERO/A (REF. 4379) <b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS. -
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Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017004379
01/09/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA COCINA. - COLABORAR
EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA CONSERVACIÓN Y
APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 1 AÑO EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>616678383</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.4397)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004397
04/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** ELABORAR MENÚS DEL DÍA.<BR/>**
COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.<BR/>**
REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
DE 4 AÑOS EN EL PUESTO DE TRABAJO.
Las personas interesadas deben enviar el C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>lotipico@hotmail.com</b>

CAMARERO/A (REF: 1758)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001758
06/09/2017
Oficina: TINEO

<b>Restaurante en Tuña (Tineo) busca camarero/a de jueves a domingo.</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Atender y servir clientes en barra y mesas. - Reponer
mercancía en las estanterías y neveras. - Mantener limpio el área de trabajo y el
utillaje. <b>CONDICIONES:</b> - La empresa ofrece un contrato temporal con
posibilidad de conversion en indefinido. - Jornada de tardes. - Salario según
convenio de Hostelería del Principado de Asturias. - Posibilidad de Alojamiento en
un piso cercano. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en la ocupación. -
Amabilidad y buen trato.
Las personas interesadas deben llamar o enviar whatsapp al siguiente número de
teléfono: <b>679 780 929</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 4517)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017004517
11/09/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE REQUIERE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE INTERINIDAD (SUSTITUCIÓN POR
BAJA). - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: JORNADA PARTIDA.
- SALARIO: 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM A:
<b>elmolindelapedrera@gmail.com</b>

AYUDANTE CAMARERO/A PARA SALA
(REF. 4519)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017004519
11/09/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR NOTA Y SERVIR A LOS CLIENTES EN BARRA Y
MESA. - REPONER LA MERCANCÍA EN ESTANTERÍAS Y NEVERAS. -
MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - SE REQUIERE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL EVENTUAL. - JORNATA
COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: JORNADA PARTIDA. - SUELDO: 1200
EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM A:
<b>elmolindelapedrera@gmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.4491)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017004491
11/09/2017
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b>JORNADA COMPLETA; DESCANSO LOS SÁBADOS;
HORARIO PARTIDO, CON COMIENZO A LAS 8,30 Y FINALIZACIÓN A LAS 17,00;
CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINIDA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>REQUISITOS:</b>NECESIDAD DE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE. <b>FUNCIONES:</b>COLABORAR EN LA ELABORACIÓN DE
DESAYUNOS Y MENÚS DIARIOS; MANTENIMIENTO Y ORDEN DEL ÁREA DE
TRABAJO; CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MERCANCÍAS.
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LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
joseluisvemar@gmail.com

1 AYTE. DE CAMARERO/A (REF: 4522)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017004522
12/09/2017
Oficina: NAVIA

<b>TAREAS A REALIZAR:</b> * Preparación de cafés, bebidas y combinados. *
Elaboración de sandwiches, pinchos y hamburguesas. * Cuidar de la conservación,
limpieza y buen aspecto de los productos, así como del puesto de trabajo y las
diferentes áreas, antes, durante y después del servicio. <b>PERFIL DEL
CANDIDATO:</b> * Se precisa persona con experiencia en puesto similar de al
menos 2 años. * Que posea curso básico de cocina y restauración o similar. *
Carnet de manipulador de alimentos y conocimientos básicos de inglés.
<b>CONDICIONES DE TRABAJO:</b> * Contrato temporal por acumulación de
tareas de 2 meses, con posibilidad de prórroga. * Jornada parcial de 24 horas
semanales. * Durante la semana, horario de tardes y de mañanas en los fines de
semana, con un día de descanso semanal. * Salario según convenio de hostelería
del Principado de Asturias.
<b>Personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos señalados,
deberán enviar un Curriculum Vitae a la atención de Mª Carmen Pérez al correo
electrónico: cafeterialaestacionnavia@gmail.com o contactar con ella en horario de
10:00 a 12:00 horas en el teléfono 627 525 895</b>

AYUDANTE COCINERA/O (REF.2968)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002968
12/09/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> preparar menu <br/> elaborar tapas y pinchos <br/>
presentacion de platos <br/> organizar el trabajo en la cocina <br/> mantener en
orden el lugar de trabajo <br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> imprescindible
experiencia acreditada de 2 años <br/> vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo
<br/> <b> CONDICIONES:</b><br/> contrato laboral temporal <br/> jornada
completa: partida <br/> salario segun convenio hosteleria
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:bruxaoviedo@gmail.com"><b>bruxaoviedo@gmail.com</b></a>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 4563)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017004563
13/09/2017
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DEMOSTRABLE DE 3 MESES EN
PUESTO SIMILAR. <b>FUNCIONES:</b> COLABORACIÓN CON EL COCINERO;
MANTENER LIMPIA EL ÁREA DE TRABAJO; LIMPIEZA DEL LOCAL AL CIERRE.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO A TIEMPO PARCIAL TEMPORAL DE 3
MESES CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDO; HORARIO DE
TRABAJO DE 21:00 A CIERRE; DESCANSO DE UN DÍA A LA SEMANA NO
COINCIDENTE CON FIN DE SEMANA; SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBEN LLAMAR AL
SIGUIENTE NÚMERO DE TELÉFONO: 985 754680. (OLGA)

CAMARERO/A (REF. 4544)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004544
13/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> SERVIR EN BARRA Y MESAS. PREPARACIÓN DE TODO
TIPO DE BEBIDAS. TOMA DE COMANDAS. COBRO A CLIENTES.
<b>REQUISITOS: </b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5 AÑOS EN
PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 17:00 HORAS A 01:00 HORAS. SALARIO
DE 1400 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:personalhosteleria33@gmail.com?subject=CAMARERO/A'><B>personalhosteleria33@gmail.com</B></A><BR/>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: CAMARERO.

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 3901)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003901
13/09/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> pelar patatas, tomates, lavar verduras... <br/> perparar
ensaladas <br/> emplatar <br/> limpiar <br/> colaborar con el resto del personal
<br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>experiencia de una año en el puesto <br/>
vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/>
contrato laboral temporal <br/>jornada parcial: 12 horas semanales(viernes, sabado
y domingo) <br/> Salario segun convenio de hosteleria
Las personas interesadas deben concertar cita de 12 a 17 horas, en telefono;
985735839
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CAMARERO/A (REF.3859)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032017003859
14/09/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Gedrez, Cangas del Narcea, necesita
incorporar camarero/a para la atención a los clientes del establecimiento, tanto en
barra como en mesa.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto
en barra como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir consumiciones y
realizar los cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Se valorará la experiencia en la
profesión.<br/>-Carnet de conducir o <b>posibilidad de hospedarse en el
negocio</b>.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de un
mes de duración, con posibilidad de prórroga, según valía.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán contactar
en el teléfono 663-92-57-85 (José Manuel), para concertar entrevista.

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO (REF.: 4588)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004588
14/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y servicio a clientes en barra y mesas. - Cobro del
servicio. - Preparar y abastecer el mostrador, pinchos, bebidas, etc. - Mantener
limpio y ordenado el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará la
experiencia en puesto similar. - Disponibilidad inmediata. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario bien de mañana o de
tarde. - Salario según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>mariasnooper@hotmail.com</b>

AYTE. DE COCINA (REF. 4059)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017004059
14/09/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN DE LOS
PLATOS. ELABORAR PLATOS SENCILLOS. ORDENAR Y LIMPIAR ÁREA DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
PREFERENTEMENTE MUJERES. <b>CONDICIONES:</b> POSIBILIDAD DE
VARIOS CONTRATOS: FINES DE SEMANA, FESTIVOS Y TEMPORADA DE
VERANO (DE ABRIL A SEPTIEMBRE). JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b>RESTAURANTE
SIDRERÍA EN PARRES DE LLANES.
Enviar C.V. a: , mailto:viango@hotmail.es

COCINERO/A (REF:4582)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004582
14/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COCINERO/A PARA RESTAURANTE EN CENTRO
COMERCIAL DE SIERO. ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE MENÚ Y
CARTA. CONTROLAR LA CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LAS
MERCANCÍAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO EN
PUESTO SIMILAR. VALORABLE TITULACIÓN EN COCINA. VEHÍCULO PARA
ACUDIR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN TURNOS ROTATIVOS. SALARIO
SEGÚN CONVENIO HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ORIGENES@ORIGENES2016.ES'><B>ORIGENES@ORIGENES2016.ES</B></A><BR/>
O LLAMAR AL TELÉFONO: 657239139 PREGUNTAR POR VERÓNICA

CAMARERO/A (REF.4578)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004578
14/09/2017
Oficina: PRAVIA

El establecimiento se encuentra en San Martín de Luiña. <b>FUNCIONES:</b>
-Tomar comandas a los clientes, servirlas y hacer los cobros. -Reponer las
existencias en neveras y estanterías. -Hacer pinchos sencillos; mantener en orden y
con limpieza la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -No es necesaria
experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con
posibilidad de prórroga. -Jornada de trabajo completa, en turno rotatorio de mañana
o tarde. -Salario según el Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN ACUDIR CON SU
CURRICULUM AL CAFE DE SAN MARTIN (La Escalada-San Martín de Luiña).

CAMARERO/A (REF. 4601)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017004601
15/09/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERÍA
Y VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y
REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO
EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE AL
MENOS UN AÑO EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
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LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE 14:00 H. A
22:00 H. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO
DE ASTURAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTAR CURRÍCULUM VITAE
EN <b>CAFETERIA LA REGENTA</b>, SITA EN Bº FONDON (CANGAS DE
ONIS), EN HORARIO DE 15:00 A 20:00 H. (LA CAFETERIA CIERRA POR
DESCANSO LOS JUEVES).

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.: 4612)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004612
15/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y servicio a clientes en barra y mesas. - Preparar,
servir y cobrar el producto. - Uso de cafetera, frigoríficos, caja registradora, etc. -
Mantener limpio y ordenado el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará
la experiencia en puesto similar. - Se valorará tener conocimientos de cocina. -
Disponibilidad inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 3
meses de duración con posibilidad de prórroga. - Jornada parcial de 28 horas
semanales. - Horario de trabajo los lunes y jueves de 7:30 a 12:00 horas, los viernes
de 17:00 a 02:00 horas y los sábados de 14 a 00:00. - Salario según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>rominaromero595@gmail.com </b>

AUXILIAR DE COCINA PARA TREN DE
LAVADO (REF.:4638)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004638
18/09/2017
Oficina: LANGREO

<b>Para restaurante de grandes eventos</b> <b>Funciones:</b> - Tareas de
limpieza de útiles, maquinaria y menaje del restaurante y cocina bajo supervisión. -
Limpieza del comedor y cocina. - Mantenimiento del área de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia trabajando en tren de lavado.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 6 meses de duración inicial. - Jornada
completa distribuida de lunes a domingo. - Convenio colectivo de hostelería de
Asturies.
Enviar currículum a: , mailto: empleo.seleccioncentro@gmail.com

AYUDANTA DE COCINA (REF.4639)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032017004639
18/09/2017
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo radica en la localidad de Quintana. <b>FUNCIONES:</b>
-Ayudar a la persona responsable de la cocina en la elaboración de platos sencillos,
realizar pinchos, freir patatas, hacer ensaladas.... -Mantener en orden y con limpieza
la zona de trabajo. -Ayudar en la atención a los clientes en barra y mesas.
<b>REQUISITOS:</b> -La empresa manifiesta su preferencia porque el puesto sea
ocupado por una mujer. -No es necesaria experiencia previa. -Facilidad para llegar
al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal con posiblidad de
prórroga. -Jornada de trabajo parcial de 4 horas/día, con descanso los sábados.
-Salario según el Convenio de Hostelería del Principado de ASturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBEN DE ACUDIR CON SU
C.V. A: <b>BAR QUINTANA</b> (LG.Quintana,19) , A PARTIR DE LAS 5 DE LA
TARDE. (Persona de contacto: Mª Luz)

CAMARERO/A (REF: 4659)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032017004659
19/09/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar camarero/a para barra y sala<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Atender a
los clientes tanto en barra como en mesa.<br/>-Tomar comandas y servir
consumiciones.<br/>-Mantener en correcto orden y limpieza la
sala.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia demostrable en la
ocupación.<BR/> <b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de 6
meses de duración, con posiblidad de prórroga, según valía.<br/>-Salario según el
Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán contactar
en el teléfono 985811703 (Tania) para concertar entrevista

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.:4096)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004096
19/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y servicio a clientes en barra y mesas. -
Escanciado de sidra. - Reposición de mercancía y mantenimiento del área de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia como camarero/a,
escanciando sidra. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual a tiempo parcial. -
Jornada semanal de 25 horas para fines de semana (viernes, sabado y domingo.) . -
Salario según convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>restaurante6000@gmail.com</b>
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AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.4667)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004667
19/09/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE 2 AÑOS EN EL
PUESTO DE TRABAJO. **SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS.
<b>CONDICIONES:</b> **CONTRATO TEMPORAL MODALIDAD OBRA O
SERVICIO DETERMINADO. **DURACIÓN DOS MESES. **PRORROGABLE.
**JORNADA DE TRABAJO PARCIAL, 24 HORAS SEMANALES. **HORARIO DE
MARTES A DOMINGO DE 18 A 22 HORAS CON DESCANSO LOS LUNES.
**SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> **ATENCIÓN A LA
CLIENTELA EN BARRA Y MESAS. **REPOSICIÓN DE NEVERAS Y CÁMARAS.
**PUESTA A PUNTO DE LAS SALAS Y COMEDORES. **MANTENIMIENTO DE LA
ZONA DE TRABAJO EN PERFECTO ORDEN.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:info@hotelcanero.com

CAMARERO/A EN FORMACION (REF:
4374)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017004374
19/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar mesas. Tomar comandas. Servir consumiciones,etc.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE tener la ESO. Ser menor de 30 años. No
tener experiencia ni cualificacion relacionada con la ocupacion de camarero/a.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato para <a href=
"https://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contratacion_formacion_aprendizaje/contratacion_formacion_aprendizaje.html"
target= 'blank'> <b>FORMACION Y APRENDIZAJE</b> </a>. Jornada completa.
Horario partido. Convenio de hosteleria del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: adan.sariego@gmail.com">
<b>adan.sariego@gmail.com</b> </a>

CAMARERA/O (REF. 4700)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004700
20/09/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Servir en terraza, barra y sala. - Elaboración de pinchos
sencillos. - Mantener limpio y ordenado el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por
circunstancias de la producción de 1 mes de duración inicial, con posibilidad de
prórroga posterior y transformación a indefinido. - Jornada de trabajo completa en
horario de tarde de 16:00 a 24:00 horas - Salario y demás condiciones según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas en esta oferta deben presentar su CV en la siguiente
dirección: <b>Café el Parque, C/ Cataluña, 13, bajo, Gijón</b>

COCINERO/A (REF.4129)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004129
20/09/2017
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en Residencia de ancianos situada en Luarca:
-Preelaboración y conservación de los alimentos -Preparación de las comidas
ajustandose a los menus establecidos -Terminación, presentación y servicio de las
elaboraciones culinarias -Aplicar la normativa de seguridad e higiene alimentaria
<b>REQUISITOS</b> -Disponer de titulación Grado Medio en Cocina y gastronomía
y/o experiencia acreditada en la ocupación -Disponer de medio de locomoción para
llegar al puesto de trabajo -Se valoran aspectos como: disponibilidad
horaria,responsabilidad, capacidad de trabajo en equipo <b>CONDICIONES</b>
-Contrato temporal de 2 meses de duración -Jornada Completa -Horario: Turnos de
mañana y/o tardes -Salario y resto de condiciones: Convenio de Establecimientos
Sanitarios de Hospitalización, Consulta, Asistencia y Analisis Clínicos -Fecha de
incorporación al puesto: Inmediata
Enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico
<b>rrhh@eage.net</b> <i>Indicar en el asunto:</i> <b>Luarca</b>

AYTE. COCINA (REF. 4690)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004690
20/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -AYUDAR EN LA PREPARACION DE PLATOS
-MANTENIMIENTO DEL LUGAR DE TRABAJO -MANIPULACION Y
CONSERVACION DE LOS ALIMENTOS <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA
MINIMA DE 1 AÑO EN PUESTO SIMILAR <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR ACUMULACION DE TAREAS -JORNADA
COMPLETA -SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>administracion@hotelpalaciodeasturias.es</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.4695)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004695

<b> FUNCIONES:</b> <br/>elaborar platos sencillos<br/> pelar patatas <br/>
limpieza de vajilla <br/> colaborar con el resto del personal <br/> <b>
REQUISITOS:</b><br/> experiencia minima de 2 años en puesto similar <br/>
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20/09/2017
Oficina: SIERO-POLA

disponer de vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> contrato alboral temporal, jornada completa:
continua<br/> salario según convenio de hosteleria
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:viviventa@hotmail.com"><b>viviventa@hotmail.com</b></a>

COCINERA/O SIDRERIA (REF.4706)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004706
20/09/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> elaborar menu diario y carta <br/> control y gestion de
mercancia <br/> mantener las condiciones de higiene <br/> <b> REQUISITOS:</b>
<br/> imprescindible 2 años de experiencia en el puesto <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/>contrato laboral temporal <br/>jornada completa <br/>
salario segun convenio de hosteleria
las personas interesadas deberan concertar cita previa en tf: 661405060

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
4704)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004704
20/09/2017
Oficina: TINEO

<b> Cafeteria / Confitería de Tineo necesita incorporar ayudante de camarera para
tres días a la semana.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Atender y servir clientes en barra
y mesas. - Despachar los pasteles y demas productos de la confiteria. - Reponer
mercancia en estanterias y neveras. <b> REQUISITOS:</b> - Se valorará
experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> - contrato laboral temporal a
jornada parcial de 24 horas semanales. - Los días de trabajo serán los martes,
viernes y sábados. - salario de 600 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:javi@loteriasimperial.com

CAMARERO/A (REF. 4714)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017004714
21/09/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERÍA
Y VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE MENÚS
DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y MENAJE. -
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARA EXPERIENCIA EN SERVICIO DE RESTAURACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
<b>info@canonigos.com</b>

CAMARERO/A (REF.4713)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017004713
21/09/2017
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: DÍAS DE TRABAJO VIERNES, SÁBADO Y DOMINGO;
CONTRATACIÓN 24 HORAS SEMANALES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS <b>FUNCIONES</b>: SERVIR
CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS; PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS
SENCILLOS; MANTENER EN BUEN ORDEN LAS MESAS Y EL MOSTRADOR.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>637588806</b>

CAMARERO/A (REF. 4715)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032017004715
21/09/2017
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: DÍAS DE TRABAJO VIERNES, SÁBADO Y DOMINGO;
JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES; POSIBILIDAD DE CONTRATACIÓN A
JORNADA COMPLETA EN NAVIDADES Y A PARTIR DE LA PRIMAVERA;
SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR
DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS;
PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS; MANTENER EN BUEN
ORDEN LAS MESAS Y EL MOSTRADOR; SERVIR TAPAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>677434642</b>

AYTE. DE COCINA (REF. 4701)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017004701
21/09/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN DE LOS
PLATOS. ELABORAR PLATOS SENCILLOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA.,
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE
UN MÍNIMO DE DOS AÑOS. PREFERENTEMENTE MUJERES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA ,
VIERNES, SÁBADOS Y DOMINGOS CON JORNADA PARCIAL DE 4 H./DÍA (DE
12,- A 16,- H.). POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
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<b>UBICACIÓN:</b> LA HUERA DE MERÉ , A 7 KM. DE POSADA (LLANES)
Llamar, de 12,- a 14,- h. a uno de los siguientes tfnos.: <b>985.40.62.25</b> ----
<b>651.133.779</b>

CAMARERA(REF.4721)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032017004721
21/09/2017
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está situado en Riberas. <b>FUNCIONES:</b> -Tomar las
comandas a los clientes,servirlas y hacer los cobros tanto en barra como en mesa.
-Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. -Preparar las mesas en
comedor para el servicio de comidas y recogerlas tras el mismo.
<b>REQUISITOS:</b> -La empresa manifiesta su preferencia por una mujer para el
puesto de trabajo. -Es imsprescindible tener experiencia en el sector de hostelería.
-Estar en posesión del carnet de conducir B1. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal : eventual por circunstancias de la producción. -Jornada parcial de
trabajo:20 horas semanales, de lunes a sábado. -Salario según el Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, PUEDEN ACUDIR CON SU C.V. AL RESTAURANTE EL PARAISO
(CTRA.GENERAL RIBERAS,12 BJ).

COCINERO/A (REF.3696)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003696
21/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> PLANIFICAR Y CONFECCIONAR MENUS Y CARTA.
HACER PEDIDOS Y CONTROLAR APROVISIONAMIENTO DE MERCANCIAS Y
MATERIAL DE LA COCINA. CUMPLIR ESTRICTAMENTE NORMAS DE SALUD,
HIGIENE Y SEGURIDAD ALIMENTARIA. CONTROLAR CADUCIDADES Y
CONSERVACION ADECUADA DE LOS ALIMENTOS. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 3 AÑOS COMO COCINERO/A DE
RESTAURANTES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA Y PARTIDA. SE TRABAJA FINES DE SEMANA CON DESCANSOS
REGLAMENTARIOS. LUGAR DE TRABAJO EN LUGONES. CONVENIO DE
HOSTELERIA.
INTERESADOS/AS, CONTACTAR EN EL TELEFONO: <b>685 956 647</b>

AYUDANTE DE CAMARERA/O
(REF.4725)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004725
22/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar el área de trabajo para el servicio. Tomar nota de
los pedidos. Servir consumiciones. Elaborar aperitivos, pinchos, bocadillos. Efectuar
cobros. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 20 horas
semanales en horario de mañanas. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben presentarse en la empresa en la <b>Calle Rivero,
94 de Avilés </b> en horario de 10 a 12 de la mañana. Aportar C.V. y preguntar por
el encargado.

COCINERO/A (REF. 4733)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017004733
22/09/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MÍNIMA DEMOSTRABLE DE AL MENOS
DOS AÑOS EN LA MISMA OCUPACIÓN. - NECESARIOS CONOCIMIENTOS DE
COCINA ASTURIANA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
<b>direccion@hotelsantacruz.net</b>

COCINERO-A (REF. 4732)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017004732
22/09/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA. ELABORAR
PINCHOS, TAPAS Y PLATOS DE MENÚ -COCINA TRADICIONAL- ORDENAR Y
LIMPIAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
EN LA OCUPACIÓN DE DOS AÑOS COMO MÍNIMO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA PARA TODO EL
AÑO. JORNADA PARCIAL DE 32 H./SEMANALES : 2 H. DE LUNES A JUEVES,
PARA PREPARAR DESAYUNOS Y PINCHOS ,Y 8 H. VIERNES, SÁBADOS Y
DOMINGOS, PARA COMIDAS Y CENAS). SALARIO A CONVENIR.
<b>UBICACIÓN:</b> CARRETERA DE LLEDIAS (POSADA DE LLANES)
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Llamar de 12,- a 20,- h. al tfno.: <b>685.51.30.81</b>

AYUDANTE DE COCINA(REF.4388).
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032017004388
22/09/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Ayudar a la cocinera a elaborar menús. Preparar las
comandas. Encargarse de fregar los utensilios de
cocina:cubertería,cazuelas,platos,etc. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable en el oficio. Aconsejable tener medio propio de transporte para llegar al
puesto de trabajo. Residir preferentemente en los concejos de Aller,Mieres o Lena.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la
Producción. Jornada:completa,con horario laboral de miercoles a domingos.
Sueldo:según convenio del sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
Puesto de trabajo:<b>FELECHOSA</b>.
INTERESADAS/OS:<BR/>PRESENTARSE EN LA DIRECCIÓN DEL
LOCAL:<B>SIDRERÍA-RESTAURANTE EL PARADOR,SITO EN CTRA.GRAL.DE
FELECHOSA,5(ALLER)</B> O<BR/>CONCERTAR CITA EN EL
<B>-TFNO.985487247-</B>Y PREGUNTAR POR JACOBA.

CAMARERA/O PISO EXTRA (REF. 3829)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003829
22/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b><u>PARA ETT</u></b> <b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR HABITACIONES,
BAÑOS Y ZONAS COMUNES. CONTROLAR EL CORRECTO USO DE LOS
PRODUCTOS DE LIMPIEZA. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA MINIMA DE UN AÑO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA CONTINUADA COMPLETA O PARCIAL SEGUN
NECESIDADES (EXTRAS). CONVENIO DE HOSTELERIA. SE TRABAJA FINES
DE SEMANA Y FESTIVOS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO, indicando en asunto: "<b>CAMARERA/O PISO
EXTRA"</b> A: <a href=
"mailto:asturias@ananda.es"><b>asturias@ananda.es</b></a>

COCINERO/A (REF: 4255)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004255
22/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y cocinar las comidas previstas en carta y menus.
Controlar las materias primas necesarias para realizar los platos. etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 3 anos. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato eventual. Jornada completa. Convenio de hosteleria del Principado de
Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: contacto@evoque.bar">
<b>contacto@evoque.bar</b> </a> Indicar en asunto COCINERO/A

APRENDIZ CAMARERO/A (REF. 4757)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004757
25/09/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR NOTA Y SERVIR A LOS CLIENTES EN BARRA,
MESAS Y TERRAZA. - REPONER LA MERCANCÍA EN ESTANTERÍAS Y
NEVERAS. - MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - TRABAJO EN EQUIPO E INICIATIVA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORANDA
COMPLETA EN HORARIO DE 10:30 A 14:00 HORAS Y DE 19:30 HORAS A
CIERRE. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIA. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985840160</b> EN HORARIO DE 16:00 A 18:00 HORAS

COCINERO/A (REF. 4745)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017004745
25/09/2017
Oficina: NAVIA

**REQUISITOS** **EXPERIENCIA EN EL PUESTO, CATEGORÍA COCINA
GRUPO C **PREFERENCIA QUIENES DISPONGAN DEL TÍTULO DE GRADO
MEDIO EN COCINA. **CONDICIONES DEL PUESTO* **CONTRATO DE
INTERINIDAD POR SUSTITUCIÓN DE BAJA MÉDICA DE LARGA DURACIÓN.
**JORNADA DE TRABAJO PARCIAL, 50%. **HORARIO DOS DÍAS A LA SEMANA
EN JORNADA PARTIDA DE 8 A 15 Y DE 18.30 A 20.30 SALARIO: BRUTO
MENSUAL 487,31 + VARIABLES(DOMINGOS, FESTIVOS...) **VI CONVENIO
COLECTIVO MARCO ESTATAL DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS
DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA
PERSONAL **FUNCIONES** **ELABORACIÓN Y CONDIMENTACIÓN DE
COMIDAS. **ALMACENAMIENTO, CONTROL Y SUMINISTRO DE
ARTÍCULOS/MATERIAS PRIMAS. **MANTENER EN PERFECTO ESTADO LA
INSTALACIÓN
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE LLAMAR
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AL 670812219 A MIRIAM GIL ÁLVAREZ O ENVIAR SU CV A rrhh@visama.net

1 CAMARERO/A (REF. 4502)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004502
25/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> TOMAR Y SERVIR COMANDAS EN RESTAURANTE.
SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA. COBRAR CONSUMICIONES. RECOGER
Y ORDENAR MESAS Y ESPACIO DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA EN RESTAURANTES. SE VALORARA
SABER ESCANCIAR SIDRA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORALE.
JORNADA COMPLETA, CONTINUADA DURANTE LA SEMANA Y PARTIDA LOS
VIERNES, SABADOS Y DOMINGOS, CON DESCANSOS REGLAMENTARIOS.
LUGAR DE TRABAJO EN GRANDA (SIERO). CONVENIO DE HOSTELERIA.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto:info@lacostana.es También se puede
contactar por teléfono: 639 892 527.

AYUDANTE DE COCINA (REF 4758)
Vegadeo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004758
25/09/2017
Oficina: VEGADEO

FUNCIONES: - Asistir al oficial. - Preparación y cocinado de rellenos. - Mantener
orden y limpieza de su puesto de trabajo. CONDICIONES: - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa. - Salario en función del convenio vigente en el
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán concertar entrevista en el número 660004683

CAMARERO/A ( REF: 4788 )
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004788
26/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> ATENDER A LOS CLIENTES, SERVIRLES LAS
CONSUMICIONES, RECOGER LAS MESAS, COLOCAR LA MERCANCIA.-----------
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS TRES
AÑOS EN LA PROFESIÓN.----------- <b>CONTRATO:</b> TEMPORAL POR
ACUMULACIÓN DE TAREAS. POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA
PARCIAL PARA 24 HORAS SEMANALES. HORARIO DESDE LAS 10:00 HASTA
LAS 14:00 HORAS. DE MARTES A DOMINGO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PRESENTARSE ( DE MARTES A
DOMINGO) A PARTIR DE LAS 15 HORAS CON SU C. VITAE EN : BAR OPAZO,
CALLE PABLO IGLESIAS,Nº 3 - PIEDRAS BLANCAS.

AUXILIAR DE COCINA (REF. 4790)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017004790
26/09/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparar platos bajo supervisión. - Limpiar el menaje y la
zona de trabajo. - Preparar desayunos. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia en
puesto similar. - Permiso de conducir y vehículo propio o medio de transporte para
desplazarse al centro de trabajo. <b>*** CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal de tres meses de duración, con posibilidad de prórroga. - Jornada de
trabajo completa, en horario de 8 a 16 h. - Salario según convenio de hostelería del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata. - Centro de trabajo en Luces.
Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente dirección de
correo electrónico <b>direccion@palaciodeluces.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 4775)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004775
26/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> AYUDAR EN LA PREPARACIÓN DE PLATOS Y PINCHOS.
MANIPULACIÓN Y CONSERVACIÓN DE ALIMENTOS. MANTENIMIENTO DEL
LUGAR DE TRABAJO. <b>Requisitos:</b> EXPERIENCIA MÍNIMO DE DOS AÑOS
COMO AYUDANTE DE COCINA. SE VALORARÁ FORMACIÓN ESPECÍFICA EN
EL PUESTO DE TRABAJO. CONOCIMIENTOS DEMOSTRABLES EN COCINA.
<b>Condiciones laborales:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO CON LOS DESCANSOS
REGLAMENTARIOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
ayudantecocinasidreria@gmail.com'><B>ayudantecocinasidreria@gmail.com</B></A><BR/>

COCINERA/O OFICIAL DE 1ª Ó 2ª (REF.
4787)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032017004787
26/09/2017
Oficina: POLA DE LENA.

<b>DESCRIPCIÓN: </b> Profesional que organiza actividades relacionadas con la
preparación y puesta a punto de la cocina, materiales, géneros, utensilios. Elabora
los platos incluidos en la oferta culinaria. <b>FUNCIONES: </b> Reconocer los
elementos necesarios para su trabajo y la manera de prepararlos, respetando en
todo momento las normas de higiene y seguridad en el trabajo. Mantener una
adecuada coordinación y buenas relaciones entre el personal de las distintas áreas
de cocina y departamentos de mayor contacto. Preparar y presentar elaboraciones
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básicas de platos elementales y A LA CARTA Manipular toda clase de alimentos en
crudo para su posterior elaboración, aplicando los métodos de conservación
adecuados. Preparar y presentar diferentes platos de cocina regional, nacional.
Prevenir para evitar riesgos laborales. <b>REQUISITOS: </b> <b>Imprescindible:
</b> carné de manipulador de alimentos. : <b>Deseable: </b> Cursos de formación
como "Cocinero": (tener certificado de profesionalidad o FP). Conocimientos básicos
de Prevención de Riesgos Laborales. Destreza manual, agilidad. Capacidad de
organización, iniciativa, capacidad de coordinación. <b>CONDICIONES: </b> Se
ofrece contrato de trabajo por tiempo indefinido, a Jornada completa. SALARIO
acorde al Convenio Colectivo del sector de Hostelería del Principado de Asturias.
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas interesadas deberán enviar el curriculum a la dirección que se indica:
<i>personalasturias17@gmail.com</i> El Hotel se halla en PALACIO DE
FELGUERAS en LENA.

LIMPIADOR/A DE OFFICE (REF.4774)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004774
26/09/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> - preparar el material necesario,<br/> - limpiar y
arreglar las habitaciones y zonas comunes de la reisdencia,<br/> - atender los
residentes,<br/> - manejo de lavavajillas industrial, <br/>-colaborar con el resto del
personal <br/><b> REQUISITOS:</b> se valorará:<br/> la experiencia en limpieza
de centros geriatricos, centros sanitarios, hoteles etc.., <br/> estar en psosesión de
certificado de discapacidad igual o superior al 33%, <br/> disponer de vehiculo para
desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato
laboral temporal, <br/> jornada completa: continua.<br/> Salario según convenio de
servicios de atencion a personas dependientes y desarollo y promocion de la
autonomia personal
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:direccion@residenciapalaciodelecenes.com"><b>direccion@residenciapalaciodelecenes.com</b></a>

CAMARERA/O (REF. 4783)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004783
27/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -ATENCIÓN A CLIENTE EN CAFETERÍA. -ELABORAR
PINCHOS Y SERVIR BEBIDAS EN BARRA Y MESAS. -MANTENIMIENTO DEL
ÁREA DE TRABAJO <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA MÍNIMA
DEMOSTRABLE DE 3 AÑOS EN HOSTELERÍA. -PREFERIBLEMENTE CON
RESIDENCIA EN OVIEDO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR 6 MESES, PRORROGABLE. -JORNADA COMPLETA
EN TURNO DE TARDE, HORARIO A DETERMINAR CON LOS DESCANSOS
REGLAMENTARIOS. -SALARIO 1300 EUROS BRUTOS.
Las personas interesadas deben enviar <i>currículum con foto </i>a: <A
HREF='mailto: platazona@gmail.com'><B>platazona@gmail.com</B></A><BR/>
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