SERVICIO§ DE EMPLEO

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

CONTABLE(REF:1117)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001117
19/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COORDINADOR/A/ RESPONSABLE DE
DEPARTAMENTOS CON
DISCAPACIDAD. (REF. 977)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000977

21/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AUX ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF. 1173)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001173
22/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF: 1183)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001183
25/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>EFECTUAR LA GESTI6N ADMINISTRATIVA Y
REGISTRO DE LAS O PERACIONES CONTABLES. <BR/>LLEVAR EL
SEGUIMIENTO Y EJECUCISN DE COBROS Y PAGOS. <BR/>MANEJO DE LAS
APLICACIONES INFORMATICAS. <BR/>ARCHIVO DE LA DOCUMENTACION.
<BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/> FORMACION EN CONTABILIDAD.
<BR/>AMPLIOS CONOCIMIENTOS INFORMATICOS. <BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO TEMPORAL EVENTUAL POR
CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION. <BR/>JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9,00 A 13,00 Y DE 16,00 A 19,30. LOS
SABADOS DE 10,00 A 13,00. <BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DEL
TRANSPORTE.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>DIRECCION@ASTURCAR.NET</b>

<b>FUNCIONES:</b> GESTIONAR LA COORDINACION DE DEPARTAMENTOS
DE EMPRESA DEL SECTOR DEL TRANSPORTE DE VIAJEROS POR
CARRETERA. CONTROL DE LOS PROCESOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LAS NORMAS DE CALIDAD. REALIZAR EL ANALISIS DE COSTES, FISCALES,
LABORALES Y CONTABLES. <b>REQUISITOS: </b> IMPRESCINDIBLE ESTAR
EN POSESION DE UN GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%.
TITULACION DE DIPLOMATURA O GRADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES,
ADE, O ECONOMICAS. EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 ANOS EN DIRECCION
DE EQUIPOS Y DE ANALISIS DE COSTES. PERMISO DE CONDUCIR. SE
VALORARA PERMISO DE CONDUCIR CLASE D, CONOCIMIENTOS DE INGLES
Y LA CAPACITACION PROFESIONAL PARA EL TRANSPORTE DE VIAJEROS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.

LAS PERSONAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS SE PONDRAN EN
CONTACTO CON LA OFICINA DE EMPLEO DE OVIEDO |, C/GENERAL
ZUBILLAGA 7 DE OVIEDO. TELEFONO: 985 277072

<b>PARA CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO</b> <b>FUNCIONES: </b>
GESTIONAR COMPRAS. ATENDER PROVEEDORES Y COMERCIALES.
GESTIONAR CONTABILIDAD. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION DE GRADO
MEDIO EN ADMINISTRACION. VALORABLE EXPERIENCIA. IMPRESCINDIBLE
GRADO DE DISCAPACIDAD RECONOCIDO IGUAL O SUPERIOR AL 33%.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
CONVENIO CONFECCION TEXTIL INDUSTRIAL.

Enviar c.v. actualizado a: , mailto:ancodeseleccion@gmail.com

<b>TAREAS</b> : BUSCAR PROVEEDORES, CONSULTAR PRECIOS DE
MATERIAL TECNICO, ACTUALIZAR LA BASE DE DATOS EN INGLES CON LA
INFORMACION ANTERIOR.-------- <b>REQUISITOS: </b> NIVEL ALTO DE
INGLES, SOBRE TODO DE INGLES TECNICO. CONOCIMIENTOS DE
REPUESTOS Y MAQUINARIA INDUSTRIAL, PRODUCTOS DE
FERRETERIA....INSCRIPCION COMO DESEMPLEADO/A. ESTUDIOS DE
F.P.GRADO SUPERIOR.------- <b>CONTRATO:</b> DE INTERINIDAD POR BAJA
MATERNAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO : MANANA Y TARDE.
SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE MINORISTAS DE ALIMENTACION.--
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GESTOR DE REDES SOCIALES
(REF.:1202)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001202

26/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Sector Profesional: AGRARIO

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
svm.empleo@outlook.com

<b>FUNCIONES:</b> -CREACION Y GESTION DE LAS CAMPANAS DE
MARKETING DIGITAL. -GESTION DE REDES SOCIALES. -MANTENIMIENTO Y
POSICIONAMIENTO WEB. -CREACION Y SEGUIMIENTO DE CAMPANAS
ONLINE <b>REQUISITOS:</b> -DOMINIO DE ADOBE PHOTOSHOP E
ILLUSTRATOR. -FORMACION EN MARKETING DIGITAL.(SEM, SEO, ANALITICA
WEB) -DOMINIO DE HTML, CSS Y WORDPRESS. <b>CONDICIONES:</b>
-CONTRATO TEMPORAL DE SEIS MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.
-JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES. -HORARIO DE 10:00 A 14:00. -SALARIO
Y DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
CENTROS DE FORMACION NO REGLADA.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR C.V A: <b>info@pcvformacion.com</b>

ENCARGADO MANTENIMIENTO
YEGUADA (REF.1093)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016001093
18/04/2016

Oficina: LLANES

Sector Profesional: AUTOMOCION

<b>FUNCIONES:</b> CUIDAR Y ALIMENTAR EL GANADO. ENCARGARSE DEL
MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES. APROVECHAMIENTO Y LIMPIEZA
DE FINCAS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA CONOCIMIENTO O
EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES. MENOR DE 30 ANOS INSCRITO EN
GARANTIA JUVENIL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL A
TIEMPO PARCIAL CON VINCULACION FORMATIVA. JORNADA DE 20 HORAS
SEMANALES. HORARIO FLEXIBLE. INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO
500 EUROS BRUTOS MENSUALES. UBICACION DEL PUESTO EN VILLANUEVA
DE PRIA (LLANES). )

Las personas interesadas pueden llamar al teléfono 626847834 (OSCAR)

PINTOR/A DE VEHICULOS (REF: 1024)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001024
12/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PINTOR/A DE VEHICULOS (REF. 1179)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032016001179
25/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ELECTROMECANICO DEL AUTOMOVIL

(REF. 1210)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016001210

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

<u>TAREAS</u> : PREPARAR LAS SUPERFICIES A PINTAR, LIJADO,
ENMASILLADO, AJUSTAR EL COLOR.---- <u>REQUISITOS: </u>
IMPRESCINDIBLE DEMOSTRAR AMPLIA EXPERIENCIA COMO OFICIAL DE
PRIMERA EN LA PROFESION.------- <u>CONTRATO</u> TEMPORAL. CON
PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO: MANANA Y TARDE. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE TALLERES
DE REPARACION DEL AUTOMOVIL.--

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
rmcoferta@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Enmasillar y preparar la superficie de la carroceria. Lijar las
superficies enmasilladas previamente, antes de realizar las labores de pintado, y
siempre protegiendo aquellas superficies de la carroceria que no deban ser
pintadas. Preparar y mezclar las pinturas manualmente o con la maquina especifica.
Aplicar los distintos tipos de pinturas a la carroceria, utilizando la cabina-horno de
pintado, las pistolas aerograficas de gravedad o de absorcion para devolver el
aspecto y las caracteristicas originales a la carroceria. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia demostrable de al menos 2 afios. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
eventual. Jornada completa. Convenio del metal. Centro de trabajo en Siero.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a> Indicar en el asunto PINTOR/A DE VEHICULOS

<b>FUNCIONES:</b> Seleccionar los procesos de reparacioén interpretando la
informacion técnica incluida en manuales y catalogos. Localizar averias en los
sistemas mecanicos, hidraulicos, neumaticos y eléctricos-electronicos, del vehiculo,
utilizando los instrumentos y equipos de diagnoéstico pertinentes. Reparar el motor
térmico y sus sistemas auxiliares. Reparar conjuntos, subconjuntos y elementos de
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26/04/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Sector Profesional: COMERCIO

los sistemas eléctricos-electronicos del vehiculo. Sustituir y ajustar elementos de los
sistemas de suspension y direccion. Reparar los sistemas de transmisién de fuerzas
y frenado. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE experiencia minima de 3 afios.
Menor de 30afios. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual ampliable. Jornada completa- Horario
partido de lunes a viernes (de 9 al3 horas y 15 a 19 horas). Convenio de talleres de
reparacion del automovil y afines del Principado de Asturias.

Presentarse con CV actualizado en <b>TALLERES CARLOS</b> (Poligono
Sia-Cooper, parcela 8, nave 5 /// 33420 LUGONES), en horario de 9 a 13 horas.

COMERCIALES SECTOR DE LA
SEGURIDAD (REF: 1021)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001021
12/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COMERCIALES TELEFONIA (REF. 1075)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001075

15/04/2016

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OPERARIO/A DE TINTORERIA (REF
1063)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001063

15/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DELEGADOS/AS COMERCIALES
FRANQUICIADOS/AS PARA
ASTURIAS.(REF.310).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032016000310
18/04/2016

Oficina: MIERES

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO ( REF.
1112)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032016001112

19/04/2016

Oficina: GIJON - MONTEVIL

<b>TAREAS</b> : PROMOCIONAR LOS PRODUCTOS DE UNA EMPRESA
ESPECIALIZADA EN OFRECER SOLUCIONES DE SEGURIDAD.
COMERCIALIZAR SISTEMAS DE VIDEO-VIGILANCIA. BUSCAR NUEVOS
CLIENTES PARA LA INSTALACION DE DIVERSOS TIPOS DE ALARMAS.------
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA LA EXPERIENCIA COMERCIAL DE LOS
CANDIDATOS/AS.------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL. PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA. INCENTIVOS SOBRE VENTAS.-

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
info@veonetseguridad.com

<b>Un puesto de comercial para Gijon y un puesto de comercial para
Oviedo</b><B>FUNCIONES</B><BR/>-ESTUDIO DE LAS CARACTERISTICAS
DE MERCADO<BR/>-PROSPECCION Y CAPTACION DE
CLIENTES<BR/>-VENTA DE PRODUCTOS DE TELEFONIA A PYMES Y
MICROPYMES<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL SECTOR<BR/>-CARNET DE CONDUCIR
B1<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO
MERCANTIL<BR/>-JORNADA COMPLETA, 40 HORAS SEMANALES DE LUNES
A VIERNES<BR/>-SALARIO A NEGOCIAR CON LA EMPRESA Y COMISIONES.
PERSONAS INTERESADA QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<br/>Enviar CV a:
mailto:administracion@comunicalos.es

<b>FUNCIONES:</b> CLASIFICAR Y PREPARAR LA ROPA PARA SU LIMPIEZA.
MANEJO DE ROBOTS DE PLANCHADO. REALIZAR EL SECADO. INFORMAR Y
ASESORAR A LOS CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA MiNIMA DE UN ANO EN TRABAJO DE TINTORERIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD
DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 10.000 EUROS BRUTOS
ANUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>tintoreriasoviedo@gmail.com</b>

<B>FUNCIONES:</B> Asumir una franquicia para una empresa de transporte
inmediato. Reclutar personal para reparto de logistica,paqueteria ligera,transporte
urgente,servicios personales,eventos.etc. Mantener y expandir la cartera de clientes.
<B>REQUISITOS:</B> Se busca persona emprendedora,capaz de coordinar un
grupo de trabajo alrededor de su actividad. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:mercantil con alta como auténomo/a. Jornada:distribuida a voluntad de la
persona. Sueldo:a negociar con la empresa y por comisiones.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PUEDEN:ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
A:, mailto:marcos@tasitrans.com O LLAMAR A LOS <B>TFNOS. 661884116 O
985985555.</B>Y PREGUNTAR POR MARCOS.

<b>FUNCIONES</b><BR/> * Venta de productos 6pticos<BR/>* Informacién y
asesoramiento al cliente <BR/>* Cobro de las ventas<BR/> <b>REQUISITOS</b>
<BR/>Menor de 30 afios para contrato en formacién.- Persona proactiva y
responsable con aptitudes comerciales.- Valorable conocimientos o experiencia en
sector comercio<br/> <b>CONDICIONES</b><br/>Contrato: Laboral temporal, para
la formacion y el aprendizaje.- Jornada: Completa, de lunes a sabado con
descansos reglamentarios.- Horario: de 10 a 14 y de 16,30 a 20,30.- Salario: 9241
€/Brutos anuales.
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REPONEDOR/A (REF. 1127)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001127
19/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COMERCIAL REPARTIDOR (REF : 1148)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032016001148

21/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DEPENDIENTE TIENDA ALIMENTACION
(REF. 1151)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032016001151

21/04/2016

Oficina: LLANES

AYUDANTE DEPENDIENTE ZAPATERIA
(REF:1145)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001145

21/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 PUESTOS DE COMERCIAL DE
PUBLICIDAD (REF:1072)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001072
22/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, presentarse en
<b>SOLOPTICAL, CC. LOS FRESNOS, C/ RIO DE ORO 3, LOCAL B-SO, o enviar
a la direccion de c.e.: , mailto:miguelfolgueira@cnoo.es

<b>FUNCIONES: </b> REPOSICION DE MERCANCIA CON LOS CRITERIOS
MARCADOS. ELABORACION DE INVENTARIOS. CONTROL DE CADUCIDADES
DE LOS PRODUCTOS. GESTION Y ELABORACION DE LOS PEDIDOS DE LA
UNIDAD ORGANIZATIVA. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA EN
REPOSICION, EN TRABAJO CON PDA, GESTION DE HUECOS E
IMPLANTACION DE MERCANCIA EN GRANDES SUPERFICIES.
CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL USUARIO. FORMACION MINIMA
DE BACHILLER O NIVEL FORMATIVO EQUIVALENTE. <b>CONDICIONES: </b>
CONTRATO LABORAL DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.
JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS EN TURNOS
ROTATIVOS DE MANANA Y TARDE. SALARIO: 14000 EUROS BRUTOS
ANUALES.

Las personas interesadas DEBERAN REUNIR TODOS LOS REQUISITOS
EXIGIDOS. ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>selecciondistribucionasturias@gmail.com</b>

<b>TAREAS</b>: BUSCAR NUEVOS CLIENTES PARA LA EMPRESA,
REPARTIR LOS PRODUCTOS CON LA FURGONETA DE LA COMPANIA,
DESARROLLAR LAS SUCESIVAS CAMPANAS COMERCIALES.-------
<b>REQUISITOS: </b> CARNET DE CONDUCIR TIPO B. EXPERIENCIA
COMERCIAL EN TRABAJOS POR OBJETIVOS.-------- <b>CONTRATO</b>
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
MINORISTAS DE ALIMENTACION MAS INCENTIVOS SOBRE VENTAS.--
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE :
gestion@cepconsultoriayformacion.com (INDIQUESE LA REF: COMERCIAL).-

<b>FUNCIONES:</b> PRESTAR ATENCION PERSONALIZADA A LOS CLIENTES
DE TIENDA DE PRODUCTOS ASTURIANOS. PREPARAR PEDIDOS (INCLUIDOS
PRODUCTOS DE CARNICERIA Y CHARCUTERIA). GESTIONAR
PROMOCIONES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE
UN MINIMO DE 1 ANO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRES MESES
PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE COMERCIO MINORISTA.

Enviar C.V. a: , mailto:RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> RECEPCION DE MERCANCIA. <BR/>
ASESORAMIENTO Y VENTA AL CLIENTE. <BR/>ALMACENAMIENTO DE LA
MERCANCIA.<BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/>EXPERIENCIA EN VENTAS SE
VALORARA S| ES EN EL SECTOR DEL CALZADO.<BR/>VALORABLE
FORMACION EN MARKETING EN EL PUNTO DE VENTA.<BR/>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO EVENTUAL POR
CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION. JORNADA PARCIAL DE 18 HORAS
SEMANALES EN HORARIO DE 17:00 A 20:00 HORAS. SALARIO DE 5211
EUROS BRUTOS ANUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>ALQUILERAVILES@YAHOO.ES</b>

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> COMERCIAL PARA VENTA DE PUBLICIDAD EN EL
AMBITO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA. <BR/>GESTIONAR NUEVA CARTERA
DE CLIENTES. <BR/> NEGOCIAR LA VENTA Y LAS CONDICIONES. <BR/>
<b>REQUISITOS:</b> <BR/>VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR.<BR/> IMPRESINDIBLE CARNET B1.<BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA.
COBRO POR COMISION E INCENTIVOS EN FUNCION DE OBJETIVOS.
POSIBILIDAD DE TRANSFORMAR EL CONTRATO MERCANTIL EN LABORAL.
INTERESADOS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>COMERCIALTVASTURIAS@GMAIL.COM</b>
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COMERCIAL SECTOR DE
TELECOMUNICACIONES. (REF.346)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016000346

25/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DISTRIBUIDOR/A-AGENTE DE
TELEFONIA (REF. 1190)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016001190
25/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COMERCIAL PARA PRODUCTOS DE
TELECOMUNICACIONES (REF: 1212)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001212

26/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COMERCIALES (REF. 0048)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000048
26/04/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

DEPENDIENTE/A DE CHARCUTERIA
GOURMET (REF. 1214)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032016001214

26/04/2016

Oficina: LANGREO

4 PUESTOS DE COMERCIAL (REF. 1217)

Oviedo (ASTURIAS)
Oferta; 032016001217

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

<b>FUNCIONES:</b> CAPTAR NUEVOS CLIENTES (EMPRESAS Y
AUTONOMOS).REALIZAR VISITAS CONCERTADAS. ASESORAR EN
PRODUCTOS DE TELEFONIA MOVIL. <b>REQUISITOS:</b>FORMACION
ACADEMICA MINIMA E.S.O. O BACHILLER. PERMISO DE CONDUCIR. SE
VALORARA EXPERIENCIA EN VENTAS EN EL SECTOR DE LAS
TELECOMUNICACIONES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE COMERCIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: candidatos@vodanor.com

<b>FUNCIONES: </b> CAPTAR Y FIDELIZAR NUEVOS CLIENTES PARA
DISTRIBUCION DE TELEFONIA MOVIL. REALIZAR VISITAS CONCERTADAS E
INFORMAR A EMPRESAS Y AUTONOMOS. CREAR Y DESARROLLAR EQUIPO
PROPIO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN VENTAS, FORMACION
ACADEMICA MINIMA DE E.S.O O BACHILLER. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA.
COMISIONES POR VENTAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>administracion@vodanor.com</b>

<i>TAREAS:</i> DESARROLLAR UNA LABOR COMERCIAL DE VENTA DIRECTA
DE CONEXIONES A INTERNET, TELEFONIA MOVIL, FIJA,Y TELEVISION EN EL
MERCADO RESIDENCIAL. BUSCAR CLIENTES NUEVOS A PUERTA FRIA.
FIDELIZARLOS. RESOLVER SUS DUDAS CON EL APOYO DE LA OFICINA
CENTRAL.------ <i>REQUISITOS:</i> EXPERIENCIA EN VENTA DIRECTA DE AL
MENOS UN ANO. CONOCIMIENTOS BASICOS DE TELEFONIA MOVIL .--------
<i>CONTRATO:</i> INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO :
MANANA Y TARDE. SALARIO DE 10.000 EUROS BRUTOS AL ANO MAS BONUS
Y COMISIONES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es

<B>FUNCIONES:</B> REALIZAR PRESENTACIONES CONCERTADAS
PREVIAMENTE POR LA EMPRESA DE SISTEMAS DE DEPURACION DE AIRE Y
DESCONTAMINACION EN EL HOGAR. INFORMAR, ORIENTAR Y ASESORAR AL
CLIENTE SOBRE EL USO Y LAS VENTAJAS DE LOS MISMOS. MANTENER
REGISTRO DE SU ACTIVIDAD MEDIANTE EL ARCHIVO Y ACTUALIZACION DE
LA INFORMACION. <B>REQUISITOS:</B> PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. NO SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA.
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE SEIS HORAS DIARIAS. HORARIO DE 14:30 A 20:30 HORAS.
CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELEFONO 985089908. ATIENDE ROSA.

<br/>Para apertura de nuevo establecimiento comercial, especializado en productos
ibéricos. <b>Funciones</b>: - Control de stock y reposicion de mercancia en el
comercio. - Aseosoramiento a clientes sobre caracteristicas y calidad de los
productos. - Venta al detalle. - Tareas de caja. - Deshuese y corte de jamon.
<b>Requisitos:</b> - <b><i>Experiencia acreditable en charcuteria</i></b>. - <i>Se
valora</i> la formacion relacionada con el sector y especialmente el
<i>conocimiento de productos de alta calidad</i> para asesoramiento a clientes:
jamones, quesos, vinos y conservas. - Atencion al cliente e implicacion para aceptar
responsabilidades en el futuro. - Carnet de conducir b. <b>Condiciones:</b> -
Contrato eventual de duracién determinada a jornada parcial, de 30 horas a la
semana, en horario de comercio por la mafiana y viernes también en horario de
tarde. - Convenio Colectivo de Comercio. - Incorporacion inmediata. .

<br/>Enviar <i><b>curriculum vitae</b></i> con la <b>referencia
"<i>empleo</i>"</b> a : , mailto: elcolmaodelangreo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIAL RESIDENCIAL, DE GESTION ENERGETICA
(GAS, LUZ Y SERVICIOS). PLANIFICAR LAS VISITAS A LAS ZONAS )
ASIGNADAS. INFORMAR, ASESORAR Y PROMOVER LA CONTRATACION DE
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26/04/2016 PRODUCTOS Y SERVICIOS DE LA CARTERA. TOMA DE PEDIDOS.

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA <b>REQUISITOS: </b> FORMACION MINIMA DE BACHILLER O FP DE GRADO
SUPERIOR. <b>SE VALORARA:</b> EXPERIENCIA COMO COMERCIAL
RESIDENCIAL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3
MESES DE DURACION. JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS DIARIAS. HORARIO
DE 9:30 A 15:30 HORAS. SALARIO DE 706 EUROS BRUTOS MENSUALES MAS
COMISIONES A PARTIR DE OBJETIVOS. i
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:asenergia@grupogv.org?subject=COMERCIAL'><B>asenergia@grupogv.org</B>

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

2 PUESTOS DOCENTE DE <b>FUNCIONES:</b><br/>- Planificar curso de Certif. de Prof. " Operaciones Aux.
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD de Mant. de Carrocerias de Vehiculos." (TMVL0109).<br/>- Impartir los contenidos

" tedricos.<br/>- Gestién y seguimiento de participantes.
D(-I)EPCIZEEIQRC(B%I\IIEIIE?SIAASUE)(I;LLAI\EﬂfgU[I)_%I\S/l'-'rO <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Titulo universitario de diplomado, licenciado,

grado o equivalente, Técnico 6 Téc. Superior de Transporte y Mto. de Vehiculos o

(REF. 660) Certificado de Profesionalidad nivel 2 6 3 de Carroceria de Vehiculos.(segln
Oviedo (ASTURIAS) RD723/2011).<br/> - 2 afios de experiencia profesional en las unidades de

Oferta: 032016000660 competencia del Certificado de prof. <br/>- Permiso de conducir. <br/> - Acreditar
14/03/2016 Capacidad Docente (CAP, Certif. de profesionalidad de Formador Ocupacional o de
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA Docencia de For. Profesional para el empleo o equivalente, 6 600 horas impartidas

en formacion para el empleo o del sistema educativo en los Ultimos diez afios)
segun el Art. 13 del R.D. 34/2008. <br/> <b>CONDICIONES:</b> <br/>- <i>Contrato
Mercantil </i>, de 270 horas a impartir. <br/>- Jornada completa de lunes a viernes.
<br/>- Salario conforme al Convenio de formacién no reglada.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a:
empresas-oeelorza@asturias.org - <B>Indicar la Ref. 660</B>

MONITOR/A |NG|_ES(REF;]_115) <b>FUNCIONES:</b> <BR/> IMPARTIR ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR DE
Grado (ASTURIAS) INGLES DIRIGIDA A NINOS/A DE EDUCACION PRIMARIA. <BR/>PROGRAMAR
Oferta: 032016001115 Y PREPARAR LAS CLASE. <BR/> SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.<BR/>
19/04/2016 <b>REQUISITOS:</b> <BR/>MAGISTERIO EN LENGUA EXTRANJERA,

FILOLOGIA INGLESA O NIVEL B2 ACREDITABLE. <BR/>MUY VALORABLE
CONOCIMIENTOS EN PREPARACION DE EXAMENES OFICIALES.<BR/>
VALORABLE PERMISO B1 Y VEHICULO PROPIO. <BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO LABORAL POR OBRA DE UN MES DE
DURACION. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES EN HORARIO LOS
LUNES Y JUEVES DE 15:00 A 16:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
FORMACION NO REGLADA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A:
<b>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS</b> INDICAR EN EL ASUNTO <b>CV
INGLES GRADO</b>

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR O PROFESORA DE INGLES <b>FUNCIONES</b>: IMPARTIR CLASES A ALUMNOS DESDE INFANTIL HASTA

(REF: 1140) SECUNDARIA. ASESORARLOS. REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y LA

" EVALUACION DE LOS MISMOS,------- <b>REQUISITOS: </b> LICENCIATURA
8?::{3.'083(2%51285&% EN FILOLOGIA INGLESA PREFERIBLE. <b>CONTRATO</b> : TEMPORAL POR
50/04/2016 BAJA MATERNAL HASTA FINALIZAR EL PRESENTE CURSO. JORNADA

/0 . PARCIAL POR 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TARDES. (PROBABLE
Oficina: AVILES-EL MUELLE CONTINUIDAD PARA EL CURSO 2016/2017 A JORNADA COMPLETA). SALARIO
SEGUN EL CONVENIO DE ENSERNANZAS NO REGLADAS -

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
info@befriends.es

DOCENTE DE CERTIF. DE <b>FUNCIONES:</b> - PLANIFICAR CURSO PARA CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD "ELES0110 PROFESIONALIDAD "ELESOllO-DESARROLLQ DE PROYECTOS DE
DESARROLLO DE PROYECTOS INFRAESTRUCTURAS DE TELECOMUNICACION Y DE REDES DE VOZ Y

DATOS EN EL ENTORNO DE EDIFICIOS" - IMPARTIR LOS CONTENIDOS
INFRAEST. D TELLECO. Y REDES VOZ  ggG(N LA NORMATIVA. - REALIZAR SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.

Y DATOS ENT EDIFICIOS" <b>REQUISITOS:</b> - TITULACION UNIVERSITARIA O EQUIVALENTE. -
Oviedo (ASTURIAS) EXPERIENCIA PROFESIONAL, NO DOCENTE, DEMOSTRABLE MiNIMA DE 2
Oferta: 032016001158 ANOS EN DESARROLLO DE PROYECTOS DE TELECOMUNICACION PARA LA
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21/04/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE INGLES (REF. 1160)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001160

22/04/2016

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

MASTER UNIVERSITARIO DE
INTERVENCION E INVESTIGACION
SOCIOEDUCATIVA- PLAN DE EMPLEO
AYTO OVIEDO (REF. 1098)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001098

26/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE PIANO Y LENGUAJE
MUSICAL (REF. 1208)

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032016001208

26/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

RECEPCION Y DISTRIBUCION DE SENALES DE RADIO Y TELEVISION, DE
INSTALACIONES DE TELEFONIA Y DE INFRAESTRUCTURAS DE REDES DE
VOZ Y DATOS EN EL ENTORNO DE EDIFICIOS. - TENER CAPACIDAD
DOCENTE (CAP, 600 HORAS IMPARTIDAS EN F.P. PARA EL EMPLEO O
EDUCATIVA, CERTIF. DE PROF. DE FORMADOR OCUPACIONAL O DE
DOCENCIA DE LA F. O. PARA EL EMPLEO O EQUIVALENTE).
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA. -
JORNADA PARCIAL DE 5:30 H DIARIAS POR LA MANANA DE LUNES A
VIERNES. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE ENSENANZA NO REGLADA.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: rrhh@formanet.es

<b>PROFESOR/A DE INGLES NATIVO/A O SEMI-NATIVO/A</b>
<B>FUNCIONES</B><BR/>-PLANIFICACION, DESARROLLO Y EVALUACION DE
LAS CLASES<BR/>-IMPARTIR CLASES A NINOS Y
ADOLESCENTES<BR/>-TRABAJAR EN EQUIPO DESDE UN PUNTO DE VISTA
MUY CREATIVO DEL INGLES<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-PERSONA
NATIVA O SEMI-NATIVA<BR/>-SE VALORA EXPERIENCIA EN TRABAJO CON
NINOS Y ADOLESCENTES<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO
LABORAL TEMPORAL<BR/>-JORNADA PARCIAL, 12 HORAS SEMANALES EN
HORARIO DE TARDES (POSIBILIDAD DE MANANAS)<BR/>SALARIO SEGUN
CONVENIO DE CENTROS DE FORMACION NO REGLADA.

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<br/>Enviar CV a:
, mailto:centroquijote@gmail.com

PLAN DE EMPLEO 2015/2016 AYUNTAMIENTO DE OVIEDO- CONVOCATORIA
DE VACANTES <b>REQUISITOS que han de cumplirse a fecha de formalizacion
del contrato: </b> -PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS/AS DE LARGA
DURACION: NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES -NO SER PERCEPTOR DE PRESTACI6N POR
DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO -ESTAR INSCRITO/A COMO
DEMANDAN TE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
P.A. -NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MAS DE
4 MESES AL AMPARO DE LAS SUBVENCIONES DE LOS PLANES LOCALES DE
EMPLEO DEL AYTO. OVIEDO CONVOCATORIAS 2013 Y 2014 -LOS
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACION ASI COMO EL RESTO
DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL DE
PRACTICAS DE UN ANO -JORNADA COMPLETA -SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO ESPECIFICO

-Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases
deberan presentar SOLICITUD (se les facilitara en el propio centro) y
DOCUMENTACION complementaria segin las bases en el Centro de Formacion
Ocupacional de la Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo)
33011. -PLAZO de SOLICITUD: del 25 al 29 de Abril de 2016 de 9:00 a 14:00 horas.
-BASES: <A HREF="http://goo.gl/o6xgFt">PINCHE AQUIi</A>

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE PIANO PARA DIFERENTES
NIVELES. PLANIFICAR Y PROGRAMAR LAS SESIONES.SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LOS ALUMNOS/AS. <b>REQUISITOS: </b> TITULO DE
GRADO SUPERIOR DE PIANO QUE HABILITE PARA IMPARTIR ENSENANZA EN
CONSERVATORIO GRADO ELEMENTAL. EXPERIENCIA EN LA IMPARTICION
DE CLASES DE PIANO Y LENGUAJE MUSICAL. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 25
HORAS SEMANALES. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 16 A 21 HORAS.
SALARIO: 800 EUROS BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>info@laproductora.com</b>

Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

MONTADOR DE PLADUR - OFICIAL DE

12 (REF. 930)

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

<b>FUNCIONES:</b> - Montar la estructura metalica. - Colocar las placas sobre la
estructura. - Encintar y aplicar masilla. - Lijar y pintar. <o>REQUISITOS:</b> -
Permiso de conducir B. - Disponibilidad para viajar. <o>CONDICIONES:</b> -
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Nava (ASTURIAS)

Oferta: 032016000930
19/04/2016 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

FONTANERO OF. 12 (REF.1163)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001163
21/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS DE TECNICO/A SUP. EN
PROYECTOS DE OBRA
CIVILITOPOGRAFIA- PLAN EMPLEO
AYTO OVIEDO (REF:1104)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001104

26/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INGENIERO/A TECNICO/A OBRAS
PUBLICAS - PLAN EMPLEO AYTO
OVIEDO (REF. 1105)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001105

26/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

JEFE/A DE OBRA DE INSTALACIONES

(REF.1209)

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

Contrato temporal por obra (duracién estimada 6 meses). - Jornada de trabajo
completa, en horario de 8 a 17 h. - Salario: 1250 euros brutos mensuales. - Fecha
de incorporacion inmediata.

Las personas interesadas deben enviar el C.V. a la siguiente direccion de correo
electronico: <b>raulsanchezpladur@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> HACER REPARACIONES DE FONTANERIA Y
CALEFACCION EN EDIFICIOS, VIVIENDAS PARTICULARES Y OFICINAS.
HACER INSTALACIONES DE FONTANERIA. MANTENER INSTALACIONES.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA COMO OFICIAL DE AL MENOS 3
ANOS. CARNET DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE OBRA. JORNADA COMPLETA. CONVENIO DE METAL. ZONA DE
TRABAJO EN SIERO.

ENVIAR CV ACREDITADO A: , mailto:serandi5.5principado@gmail.com

PLAN DE EMPLEO 2015/2016 AYUNTAMIENTO DE OVIEDO- CONVOCATORIA
DE VACANTES <b>REQUISITOS que han de cumplirse a fecha de formalizacion
del contrato: </b> -PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS/AS DE LARGA
DURACION: NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES -NO SER PERCEPTOR DE PRESTACI6N POR
DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO -ESTAR INSCRITO/A COMO
DEMANDAN TE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
P.A. -NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MAS DE
4 MESES AL AMPARO DE LAS SUBVENCIONES DE LOS PLANES LOCALES DE
EMPLEO DEL AYTO. OVIEDO CONVOCATORIAS 2013 Y 2014 -LOS
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACION ASI COMO EL RESTO
DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL POR OBRA
HASTA EL 31-03-2017 -JORNADA COMPLETA -SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO ESPECIFICO

Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases
deberan presentar SOLICITUD (se les facilitara en el propio centro) y
DOCUMENTACION complementaria segin las bases en el Centro de Formacion
Ocupacional de la Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo)
33011. PLAZO de SOLICITUD: del 25 al 29 de Abril de 2016 de 9:00 a 14:00 horas.
BASES :
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/vacantes-plan-local-de-empleo-2015-2016

PLAN DE EMPLEO 2015/2016 AYUNTAMIENTO DE OVIEDO- CONVOCATORIA
DE VACANTES <b>REQUISITOS que han de cumplirse a fecha de formalizacion
del contrato: </b> -PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS/AS DE LARGA
DURACION: NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES -NO SER PERCEPTOR DE PRESTACI6N POR
DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO -ESTAR INSCRITO/A COMO
DEMANDAN TE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
P.A. -NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MAS DE
4 MESES AL AMPARO DE LAS SUBVENCIONES DE LOS PLANES LOCALES DE
EMPLEO DEL AYTO. OVIEDO CONVOCATORIAS 2013 Y 2014 -LOS
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACION ASI COMO EL RESTO
DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE OBRA OSERVICIO
DETERMINADO HASTA 31/03/17<BR/> -JORNADA COMPLETA<BR/> -SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO ESPECIFICO

Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases
deberan presentar SOLICITUD (se les facilitara en el propio centro) y
DOCUMENTACION complementaria segun las bases en el Centro de Formacion
Ocupacional de la Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo)
33011. PLAZO de SOLICITUD: del 25 al 29 de Abril de 2016 de 9:00 a 14:00 horas.
BASES :
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/vacantes-plan-local-de-empleo-2015-2016

EL PUESTO DE TRABAJO ES PARA TODA LA ZONA NORTE DE ESPARNA.
<b>FUNCIONES:</b>EJECUCION Y SUPERVISION DE OBRAS Y PROYECTOS
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Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001209
26/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DE INSTALACIONES DE FONTANERIA, CALEFACCION, GAS, SANEAMIENTO,
CLIMATIZACION Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS. GESTION DEL
PERSONAL EN OBRA. COLABORACION CON LA OFICINA TECNICA. CONTROL
ECONOMICO DE LAS OBRAS. <b>REQUISITOS:</b>TITULACION DE
INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL. CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD.
INGLES NIVEL MEDIO HABLADO Y ESCRITO. PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE LUNES A JUEVES DE 8:00 A
13:00 Y DE 15:00 A 18:00 HORAS. EL VIERNES DE 8:00 A 16:00. SALARIO:
SEGUN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: rrhh@indepa.eu

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

CARPINTERO DE MADERA (REF.:953)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032016000953

14/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

OPERARIO/A DE MAQUINA DE CORTE

POR LASER Y/O PLASMA (REF: 1090)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001090

18/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CARPINTERO/A DE ALUMINIO (REF.
1084)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001084

18/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

SOLDADOR SEMIAUTOMATICA (REF.
1141)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001141

21/04/2016

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

<B>FUNCIONES:</B> -FABRICACION DE MOBILIARIO COMERCIAL Y
GENERAL.(MARCAR Y TRAZAR PIEZAS DE CARPNTERIA Y MUEBLE) -TOMAR
MEDIDAS -ELABORACION E INTERPRETACION DE PLANOS Y ESCALADO.
-MECANIZAR ELEMENTOS DE MADERA Y TABLEROS. -PRODUCCION EN
TALLER. -ENSAMBLAJE Y MONTAJE EN OBRA. <B>REQUISITOS:</B>
-CATEGORIA MINIMA DE OFICIAL DE 12, -EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
-TENER EL CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, ASI COMO LA
TPC. - CARNET DE CONDUCIR. <B>CONDICIONES:</B> -CONTRATO LABORAL
DE OBRA. -JORNADA COMPLETA. -HORARIO DE 08 A 13 HORAS Y DE 14 A 17
HORAS. -SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE MADERA Y MUEBLE DE
APLICACION EN ASTURIAS.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, abtenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo electrénico: <B>tania@
cdicreaciondeimagen.com </B>

<Uu>TAREAS</u>: REALIZAR EL CORTE DE LAS PIEZAS EN EL TALLER POR
LASER , TAMBIEN USANDO LA MAQUINA DE CORTE POR PLASMA,
CONTROLAR CON PRECISION LA PERFORACION , EL GRABADO, LAS
CONDICIONES DE SEGURIDAD.-------- <u>REQUISITOS: </u> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN EL USO DE AL MENOS UNA DE ESTAS MAQUINAS ( LASER
O PLASMA).-------- <u>CONTRATO:</u> POR DURACION DE OBRA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A TRES TURNOS. SALARIO SEGUN EL
CONVENIO DEL METAL

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
gijon@temporingett.com

<b>FUNCIONES: </b> CONSTRUCCION E INSTALACION EN TALLER DE
VENTANAS Y DEMAS PRODUCTOS DE ALUMINIO. INTERPRETAR PLANOS Y
REALIZAR MEDICIONES DE OBRA. REALIZAR REPARACIONES.
<b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA COMO OFICIAL DE SEGUNDA EN
CARPINTERIA DE ALUMINIO. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:
</b> CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>info@baljobe.com</b>

<b>FUNCIONES</b><br/>* Cortar los elementos necesarios para las
construcciones metalicas<br/>* Montar las estructuras metalicas interpretando la
documentacion técnica<br/>* Realizar la soldadura de los elementos metalicos
utilizando las técnicas apropiadas<br/> <b>REQUISITOS</b><br/>Experiencia
previa y reciente en talleres o carpinteria metélica como soldador de
semiautomatica<br/>Permiso de conducir B1<br/> <b>CONDICIONES</b>
<br/>Contrato: laboral temporal, por obra.- Jornada: Completa y partida.- Salario:
segln convenio del metal.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:gijon@temporingett.com
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45 SOLDADORES/AS (REF.:324)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000324

25/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

21 PUESTOS DE CALDEREROS/AS
(REF.:328)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000328

25/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TORNERO/FRESADOR (REF. 1092)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001092

25/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

EMPRESA CENTRADA EN LA INGENIERIA Y DISENO DE BIENES DE EQUIPO
PRECISAN 45 OFICIALES DE 12 SOLDADORES/AS SEMIAUTOMATICA'Y
ELECTRODO. <B>FUNCIONES:</B> - SOLDAR EQUIPOS Y ESTRUCTURAS
METALICAS Y MATERIAL DE GRANDES ESPESORES. - PREPARAR TANTO
LOS EQUIPOS DE SOLDADURA COMO EL MATERIAL DE SOLDEO. -APLICAR
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DESCRITAS EN LA HOMOLOGACION DE
LOS PROCESOS DE SOLDADURA. - COMPROBACION POSTERIOR DEL
RESULTADO. ETC. <B> REQUISITOS:</B> -IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
SUPERIOR A 1 ANO, DEMOSTRABLE, COMO SOLDADOR OFICIAL DE
PRIMERA EN: SEMIAUTOMATICA, ELECTRODO. - EXPERIENCIA EN ARCO
AIRE. -HABER TRABAJADO EN SOLDADURA DE GRANDES ESPESORES Y EN
MANEJO DE ARCO AIRE. -SE VALORA EXPERIENCIA EN ARCO SUMERGIDO.
<B>CONDICIONES LABORALES: </B> -CONTRATO LABORAL DE OBRA O
SERVICIO A JORNADA COMPLETA. -HORARIO A TURNOS EN FUNCION DE
LOS EQUIPOS DE TRABAJO -DE 06 A 14 HORAS O DE 14 A 22 HORAS. -
SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES LABORALES SEGUN EL CONVENIO DEL
METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS . -POSIBILIDAD DE ESTABILIDAD
LABORAL A LARGO PLAZO.

Las personas gue retinan los requisitos y puedan acreditarlos documentalmente,
abstenerse quienes no los cumplan, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electrénico: <b>seleccion.personal.equipos@gmail.com</b>

EMPRESA CENTRADA EN LA INGENIERIA Y DISENO DE BIENES DE EQUIPO
PRECISA 21 PUESTOS DE CALDEREROS/AS, OFICIALES DE PRIMERA.
<b>FUNCIONES:</b> -MONTAJE DE ESTRUCTURAS DE CALDERERIA
INDUSTRIAL MEDIA Y PESADA. -INTERPRETAR PLANOS. -PUNTEO CON
ELECTRODO Y SEMIAUTOMATICA. <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA
MINIMA DE TRES ANOS COMO OFICIAL DE PRIMERA EN: INTERPRETACION
DE PLANOS, ARMADO DE ESTRUCTURAS Y EQUIPOS. -EXPERIENCIA EN
MANIOBRAS Y VOLTEOS DE GRANDES PIEZAS. -EXPERIENCIA EN ARMADO Y
MONTAJE DE ESTRUCTURAS Y EQUIPOS. <b>CONDICIONES:</b>
-CONTRATO LABORAL DE OBRA O SERVICIO A JORNADA COMPLETA.
-HORARIO A TURNOS EN FUNCION DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO -DE 06 A
14 HORAS O DE 14 A 22 HORAS. - SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES
LABORALES SEGUN EL CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS . -POSIBILIDAD DE PRIMAS DE PRODUCCION POR OBJETIVOS
-POSIBILIDAD DE ESTABILIDAD LABORAL A LARGO PLAZO.

Las personas gue reinan los requisitos y puedan acreditarlos documentalmente,
abstenerse quienes no los cumplan, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electrénico: <b>rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES: </b> REPARAR EN TALLER PIEZAS Y MAQUINARIA.
FABRICAR PIEZAS SENCI LLAS. REALIZAR TRABAJOS DE MANTENIMIENTO.
MANEJAR TORNO Y FRESADORAS CONVENCIO NALES. <b>REQUISITOS:
</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 3 AfilO S EN MANEJO DE
TORNO Y FRESADORA CONVENCIONALES. <b>CONDICIONES: </b>
CONTRATO EVENTUAL A JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO.
CONVENIO DEL METAL.

CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELEFONO: <b>985 260 201 (MOISES) </b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARNICEROI/A (REF 789)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000789

17/03/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

<B>FUNCIONES:</B> - PREPARAR LA RES PARA EL ASADO (ADOBADO,
MACERACION...ETC). - COLOCACION DE LA RES EN EL ASADOR, VIGILANCIA
DURANTE EL ASADO. -DESPIEZAR, DESHUESAR Y CORTAR LA RES EN
TROZOS PARA SU CONSUMO EN EVENTOS Y FIESTAS POPULARES.
-LIMPIEZA'Y MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO. <B>REQUISITOS:</B>
- EXPERIENCIA DE AL MENOS TRES ANOS EN DESPIECE Y CORTE DE RESES
ENTERAS. - DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR P OR ASTURIAS Y COMUNIDADES
LIMITROFES. - VALORABLE CARNET DE CONDUCIR. <B>CONDICIONES:</B>
-CONTRATO TEMPORAL DE OBRA Y SERVICIO, JORNADA COMPLETA.
-HORARIO EN FUNCION DEL EVENTO. -SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR C.V. A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
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PANADERO/A (REF.1119)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032016001119
19/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

TECNICO/A EN MANTENIMIENTO DE
MAQUINAS CAFETERAS (REF: 1003)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001003

20/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ELABORADOR/A DE PRODUCTOS
ALIMENTARIOS (REF: 1007)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001007

20/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CHARCUTERO/A PARA HOSTELERIA
(REF: 1206)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001206

26/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CARNICERO/A(REF.640).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000640
26/04/2016

Oficina: MIERES

<b>empleogijon2014@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar masas y productos de panaderia. Preparar los
equipos. Aprovisionar las materias primas y almacenar los productos acabados.
<b>REQUSITOS:</b> Oficial con al menos 2 afios de experiencia. Medio de
transporte propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa. Salario segin Convenio Colectivo del Sector Panaderia del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben concertar entrevista de 10.30 a 15.30 en el tfno.
<b>985507272</b>

<b>TAREAS</b>: REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LAS CAFETERAS
INSTALADAS EN LOS ESTABLECIMIENTOS. SUBSANAR SUS POSIBLES
AVERIAS. ACONSEJAR A LOS CLIENTES EN SU MANEJO.---------
<b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN ESTE TIPO DE
LABORES. SE VALORARAN ESTUDIOS DE FORMACION PROFESIONAL
RELACIONADOS.------ <b>CONTRATO</b> : TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE MINORISTAS DE ALIMENTACION.
INCORPORACION INMEDIATA.-

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
cepconsultoriayformacion2016@gmail.com (INDICAR REF: TECNICO-
MANTENIMIENTO)

<b>TAREAS</b>: ELABORAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO CON LOS
PLANES DE PRODUCCION Y CALIDAD. PREPARAR LOS EQUIPOS APLICANDO
LA LEGISLACION VIGENTE DE HIGIENE Y SEGURIDAD ALIMENTARIA.
ENVASAR Y ETIQUETAR LOS PRODUCTOS ELABORADOS.-------
<b>REQUISITOS: </b> ESTUDIOS DE FORMACION PROFESIONAL EN LA
FAMILIA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS O, DE MANTENIMIENTO

INDUSTRIAL. PREFERIBLE EDAD HASTA 25 ANOS. -------- <b>CONTRATO</b>:
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN EL
CONVENIO.--

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
gestion@cepconsultoriayformacion.com (INDICAR LA REF: AYTE ELABORACION).

TAREAS: ATENDER AL CLIENTE EN LA TIENDA/CHARCUTERIA SITUADA
DENTRO DE LA PROPIA SIDRERIA. MANTENER EL ORDEN Y LA LIMPIEZA EN
SU AREA DE TRABAJO. PREPARAR TABLAS DE QUESOS Y EMBUTIDOS.-------
REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA EN CHARCUTERIA.
MUY VALORABLES: EXPERIENCIA EN HOSTELERIA, CONOCIMIENTOS DE
ESCAPARATISMO Y RESIDENCIA EN LA COMARCA DE AVILES.-------
CONTRATO: TEMPORAL. PERSPECTIVAS DE INDEFINIDO POSTERIOR.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A TURNOS DE MANANA Y/O
TARDE.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
asturiascocina@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Preparar y acondicionar la mercancia y los elaborados.
Realizar la venta y atencion al publico. Hacer la limpieza del local.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable minima en el oficio de 1 afio.
Conocimientos en charcuteria. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por obra
0 servicio,prorrogable. Jornada:completa de 40 horas semanales con horario laboral
de lunes a viernes de 9 a 14 y 18 a 20 horas y sabados por la mafiana. Sueldo:1200
euros brutos mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:carniamparo@outlook.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016
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INGENIERO/A RAMA MECANICA (REF.

1203)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001203
26/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Coordinar y optimizar los recursos del departamento tecnico.
Realizar la direccion de proyectos, la coordinacion interdepartamental y ser apoyo a
la gerencia. <b>REQUISITOS:</b> Ingenieria tecnica o superior de la rama
mecanica. Formacion de Master o Post-Grado. Conocimientos de control de costes
y gestion economica tecnica. <i>Conocimientos CAD2D/3D, calculo matricial y por
elementos finitos</i> . Conocimiento de las Normas 1SO 9001, ISO 14001 y OHSAS
18001. <i>Imprescindible alto nivel de ingles.</i> Frances valorable. Carnet de
conducir y vehiculo valorables.<b>Experiencia demostrable de mas de 5 afios en
direccion de proyectos.</b> <b>CONDICIONES:</b> Contrao eventual. Jornada
completa. Convenio del metal. Centro de trabajo en GIJON.

Enviar Cv actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a> Indicar en el asunto INGENIERO/A.

Sector Profesional: INDUSTRIAS GRAFICAS

TECNICO/A DE PREIMPRESION DE
ARTES GRAFICAS (REF. 1211)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta; 032016001211

26/04/2016

Oficina; OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCION DE ARCHIVOS Y APERTURA DE LOS
MISMOS EN EL PROGRAMA QUE CORRESPONDA. REVISION Y ARREGLO EN
CASO NECESARIO Y ENVIO A MAQUINA PARA IMPRESION.
<b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS DE PROGRAMAS FREEHAND,
ILUSTRATOR, QUARKZPREES. MANEJO D LOS PROGRAMAS DE IMPOSICION
Y CONOCIMIENTOS DE PLEGADOS. EXPERTO EN MANEJO Y
CORRECCIONES DE PDF CON PROGRAMA PITTOP. EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 16000 EUROS
BRUTOS ANUALES.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>info@cizero-digital.com</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

MODISTA DE ARREGLOS /
DEPENDIENTA (REF.:887)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000887
22/04/2016

Oficina: LANGREO

OPERARIO/A DE
REMALLADORA(REF.:1192)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta;: 032016001192

25/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MAQUINISTA DE CONFECCION
INDUSTRIAL (REF.:1198)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001198

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

TIENDA DE MODA FEMENINA BUSCA MODISTA DEPENDIENTA
<b>Funciones:</b> - Realizar arreglos y composturas de prendas. - Informar de
tendencias de moda, asesorando sobre estilos a las clientas. - Tareas de caja. -
Mantenimiento de la tienda. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia en
arreglos de ropa. - Trato agradable con el publico. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal. - Jornada parcial distribuida de lunes a sdbado. - Convenio colectivo de
comercio.

Presentarse con curriculum en <b> Modas Sport</b> calle JesUs Alonso Braga, 1 de
La Felguera en horario <b>de 10 a 10:30</b>.

<b>FUNCIONES:</b> -MANTENIMIENTO BASICO: CALIBRACION, CAMBIO DE
AGUJAS, AJUSTES Y TENSION DE COSTURA PARA DISTINTOS TEJIDOS,
INTERPRETACION DE GALGAS. -RECONOCIMIENTO DE DISTINTAS
TEXTURAS Y TENSIONES DEL TEJIDO (PARA OBTENER MEDIDAS EN EL
REMALLADO -PREPARACION DEL MATERIAL PARA REALIZAR LOS TRABAJOS
-ARMADO COMPLETO DE PRENDAS DE VESTIR Y CAMISERIA EN
REMALLADORA -MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA EN CONFECCION ESPECIALMENTE EN
EL MONTAJE DE LAS PRENDAS. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO
TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO. -JORNADA COMPLETA. -SALARIO SEGUN
EL CONVENI O DE INDUSTRIAS TEXTILES Y CONFECCION. -INCORPORACION
INMEDIATA.

Las personas que retinan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN, y e stén interesadas, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo
electrénico: <b>recursoshumanos@lamarquesitareal.com </b>

<b>FUNCIONES:</b> -APLICAR TECNICAS DE COSTURA EN LA CONFECCION
DE PRENDAS INFANTILES . -MANEJO DE MAQUINA PLANA DE COSER
PRENDAS DE VESTIR. -MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA EN MANEJO DE MAQUINA PLANA.
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25/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 OPERARIOS-AS CONFECCION TEXTIL

EN FORMACION (REF. 1205)

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016001205
26/04/2016

Oficina: LLANES

<B>CONDICIONES:</B> -CONTRATO TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO.
-JORNADA COMPL ETA DE 40 HORAS SEMANALES. -RETRIBUCION SEGU N
CONVENIO COLECTIVO GENERAL DE LA INDUSTRIA TEXTIL Y DE
CONFECCION DE PRINCIP ADO DE ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA
<b>Texto</b> <b>Texto</b>

Datos de Contacto LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR C.V. A
<B>recursoshumanos@lamarquesitareal.es</B>

<b>FUNCIONES:</b> MANEJAR MAQUINARIA TEXTIL PARA COSER. DOBLAR
Y EMPAQUETAR PRENDAS. <b>REQUISITOS:</b> MENOR DE 30 ANOS PARA
CONTRATO DE FORMACION. <b>Condiciones:</b> CONTRATO DE UN ANO DE
DURACION. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE LA INDUSTRIA TEXTIL. UBICACION: SAN ROQUE DEL ACEBAL
(LLANES)

Llamar al: <b> 676.22.80.09</b> 06 enviar c.v. a: , mailto:ditextil@gmail.com

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

TECNICO/A INSTALACION Y

MANTENIMIENTO INFORMATICO (REF.:

928)

Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032016000928
04/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ELECTRICISTA (REF. 1035)

Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016001035
12/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FONTANERO/CALEFACTOR (REF. 1043)

Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016001043
12/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Sector Profesional:

SANIDAD

<B>FUNCIONES:</B> - INSTALAR Y PONER A PUNTO EQUIPQOS,
SERVIDORES, REDES, SISTEMAS INFOR MATICOS, ETC. - LOCALIZAR
AVERIAS. -VERIFICAR LOS CIRCUITOS, EQUIPOS Y SISTEMAS. -REPARAR
EQUIPOS. ETC. <B> REQUISITOS:</B> - TENER UNA TITULACION MiNIMA DE
TECNICO EN SISTEMAS MICROINFORMATICOS Y REDES. -CONOCIMIENTO
DE SERVIDORES, REDES, IPS, E TC. -CARNET DE CONDUCIR. -SE VALORARA
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. ETC. <B> SE OFRECE:</B> - CONTRATO
TEMPORAL 12 MESES Y TRANSFORMACION EN INDEFINIDO. -JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 09 A 14 HORAS Y DE 15 A 18 HORAS. -SALARIO
SEGUN EL CONVENIO DEL METAL DE APLICACION. INCORPORACION
INMEDIATA. ETC.

Las personas interesadas y retinan los requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico: <b>
empleo@contelnet.com</b> indicando en Asunto: Técnico informatico

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACION DE INSTALACIONES ELECTRICAS,
REDES, ANTENAS Y TELECOMUNICACIONES EN VIVIENDAS E INDUSTRIAS
DE LA ZONA NORTE DE ESPANA. MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LAS
MISMAS. <b>REQUSITOS:</b> CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN
INSTALACIONES ELECTROTECNICAS. FORMACION BASICA EN PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES. EXPERIENCIA LABORAL DE AL MENOS 5 ANOS
COMO ELECTRICISTA EN LA CATEGORIA DE OFICIAL DE PRIMERA. PERMISO
DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO POR
OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DEL
METAL.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>rrhh@indepa.eu</b>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA INSTALACION MANTENIMIENTO Y
REPARACION, <b>POR LA ZONA NORTE</b>, DE INSTALACIONES COMUNES
E INDIVIDUALES DE: AGUA FRIA Y CALIENTE, CALEFACCION, GAS, ENERGIA
SOLAR, ETC. <b>REQUISITOS: </b>5 ANOS DE EXPERIENCIA EN
INSTALACIONES DE: EDIFICACION, INDUSTRIALES, GAS, ENERGIA SOLAR,
ETC. DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR. PERMISO DE CONDUCIR B Y VEHICULO
PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA. JORNADA COMPLETA, PARTIDA. HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 15:00
A 18:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREOQO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu><B>rrhh@indepa.eu </B></A><BR/>
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AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF. 1052)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001052
13/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ENFERMERO/A (REF.1136)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001136
20/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

GEROCULTOR/A (REF. 1154)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001154
21/04/2016

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> MANTENIMIENTO DE LA HIGIENE PERSONAL Y DEMAS
NECESIDADES BASICAS A LOS USUARIOS EN UNA RESIDENCIA
GERIATRICA. EFECTUAR EL ACOMPANAMIENTO, VIGILANCIA Y CONTROL DE
LAS ACTIVIDADES FiSICAS. FACILITAR LA INGESTA DE COMIDAS.
<b>REQUISITOS: </b> TITULACION DE TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES
DE ENFERMERIA O TECNICO EN ATENCION SOCIOSANITARIA O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. EXPERIENCIA DE
DOS ANOS EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 1072 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>aramorrhh@gmail.com</b> ANADIR EN EL ASUNTO:
"AUXILIAR DE ENFERMERIA"

<b>FUNCIONES:</b>ADMINISTRAR ALIMENTACION POR DISTINTOS MEDIOS,
SUEROTERAPIA, INSULINAS. REALIZAR CURAS Y VENDAJES. PREPARAR Y
ADMINISTRAR LA MEDICACION PRESCRITA.
<b>REQUISITOS:</b>DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA.
EXPERIENCIA DE AL MENOS UN ANO EN CENTROS RESIDENCIALES PARA
MAYORES. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO
PARCIAL (28 HORAS SEMANALES). HORARIO: SEGUN CALENDARIO DE
TRABAJO. SALARIO: SEGUN CONVENIO COLECTIVO MARCO ESTATAL DE
SERVICIOS DE ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE
LA AUTONOMIA PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: enfermeria.laflorida@sarquavitae.es

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> -ATENCION A LOS USUARIOS DE RESIDENCIA
GERIATRICA SITA EN <U>COLLOTO</U><BR/> -MANTENIMIENTO DE LA
HIGIENE PERSONAL Y DEMAS NECESIDADES BASICAS<BR/> -EFECTUAR EL
ACOMPANAMIENTO, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES
FiSICAS<BR/> -FACILITAR LA INGESTA DE COMIDAS<BR/>
<b>REQUISITOS:</b><BR/> -TITULACION DE TCO EN CUIDADOS AUXIIARES
DE ENFERMERIA, AUXILIAR DE CLINICA O ATENCION SOCIOSANITARIA O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES<BR/> -SE
VALORARA EXPERIENCIA<BR/> <b>CONDICIONES:</b> <BR/> -CONTATO
LABORAL TEMPORAL DE INTERINIDAD POR VACACIONES<BR/> -JORNADA
COMPLETA<BR/> -HORARIO EN TURNOS ROTATORIOS<BR/> -SALARIO
SEGUN CONVENIO DE RESIDENCIAS PRIVADAS

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
direccion de correo electrénico: <b>residenciageriatricacolloto@gmail.com</b>
indicando <i>"Ref. Gerocultora"</i>

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

AGENTE DE SEGUROS (REF.894)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000894
30/03/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COMERCIAL FINANCIERO Y DE
SEGUROS (1094)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001094

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

EL PUESTO DE TRABAJO ES PARA LA ZONA DE OVIEDO Y GRADO.
<b>FUNCIONES:</b>CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES. VENTA DE
SEGUROS. ASESORAMIENTO SOBRE LOS PRODUCTOS QUE SE
COMERCIALIZAN. <b>REQUISITOS:</b>NIVEL DE ESTUDIOS DE E.S.O..
PERMISO DE CONDUCIR. CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL DE
USUARIO. MANEJO DE REDES SOCIALES. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO
MERCANTIL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9 A 14 Y DE 16 A 18 HORAS.
SALARIO: 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES + COMISIONES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
grivas@generali.es

<b>FUNCIONES:</b> - Comercializar productos bancarios y de seguros para
importante entidad financiera. - Gestionar cartera de clientes, y captacion de clientes
nuevos. - Ofrecer productos, ofertas y condiciones a empresas y particulares.
<b>REQUISITOS:</b> - Estudios : titulado universitario o FP Grado Superior. -
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18/04/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Experiencia previa en el sector financiero o en el sector de seguros. - Perfil
comercial proactivo. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
mercantil indefinido. - Jornada completa, de lunes a viernes, horario de 9 a 14 y de
17 a 19. - Edad preferiblemente de 27 a 45 afios. - Salario garantizado ingresos
mensuales minimos con cartera de clientes.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a: gfernand@gruposantander.es

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

ESTETICISTA (REF. 0972)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032016000972
07/04/2016

Oficina: CANGAS DE ONIS

EMPLEADA DE HOGAR INTERNA
(REF.1041)

Ibias (ASTURIAS)

Oferta: 032016001041

12/04/2016

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

TECNICO/A DE SALUD AMBIENTAL

(REF. 1057)

Carrefio (ASTURIAS)
Oferta: 032016001057
15/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DOMICILIARIO Y SERVICIO

DOMESTICO (REF. 1071)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001071
15/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

MONITOR DE CESTERIA (REF. 1074)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001074
15/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR MANICURA Y PEDICURA. - INFORMAR Y
ASESORAR AL CLIENTE SOBRE LOS DISTINTOS TRATAMIENTOS. -
RECEPCION Y ATENCION DE LOS CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> - SABER
REALIZAR MANICURA Y PEDICURA <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. CONTRATO LABORAL HASTA
SEPTIEMBRE, POSIBLE PRORROGA. -HORARIO: DE 9:30 H A 13:30 H Y DE
16:00 H A 20:00 H. (DE MARTES A SABADO) - SALARIO SEGUN CONVENIO DE
PELUQUERIA Y ESTETICA.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE AL SIGUIENTE
CORREO ELECTRONICO: <b>ivaldes22@hotmail.com</b>

Domicilio familiar ubicado en el pueblo de Uria (Ibias), precisa incorporar Empleada
de Hogar Interna para atender a persona mayor
dependiente.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>- Atender en su domicilio a una
persona de edad avanzada y movilidad reducida.<br/>- Administrar medicacion
pautada.<br/>- Ayudar en la higiene personal de la misma.<br/>- Realizar las tareas
del hogar.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Carnet de conducir o posibilidad de
desplazamiento al lugar de trabajo, ya que este se encuentra a 7 km. de San Antolin
de Ibias.<br/>- Experiencia en el cuidado de personas mayores dependientes.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal de 6 meses de
duracion inicial y con posibilidad de prérroga, segun valia.<br/>- Jornada completa
con un dia de descanso a la semana.<br/>- Salario de 800 euros mensuales més
alojamiento y manutencion.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan concertar entrevista
llamando a los teléfonos: 695893346 - 985816060 (Placeres)

<b>FUNCIONES:</b> Supervisar aplicaciones con tratamientos biocidas. Repartir
mercancia. Realizar labores de ventas. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Titulacién de
Grado Superior en Salud Ambiental. Permiso de conducir. Disponibilidad de
vehiculo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
parcial, 20 horas semanales. Horario: Mafianas de 10 a 14 horas. Salario segun
convenio colectivo.

ENVIAR C.V. A: nurkabine@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar en la higiene personal y diaria. Realizar cambios
posturales. Hacer movilizaciones en algunos de los casos con manejo de grua.
Atender a personas dependientes o semidependientes en tareas de atencion
doméstica. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1 afio trabajando
con personas dependientes. Ciclo formativo de cuidados auxiliares de enfermeria o
curso de ayudante domiciliaria. Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
completa. Horario: Mafiana y tarde. Salario segun convenio colectivo de empreas de
ayuda a domicilio del Principado de Asturias.

ENVIAR C.V. A: ayudaenhogarofertas@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases de cesteria, nivel iniciacién, a un grupo de
alumnos. - Programar y planificar las sesiones. - Realizar evaluacion final.
<b>REQUISITOS:</b> -Conocimiento de las técnicas de cesteria y experiencia en
su ejecucion. - Se valorara tener permiso de conducir. - Buena capacidad de
comunicacion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral por obra o servicio. -
Jornada parcial de 4 horas semanales de lunes a viernes. - Horario 2 horas en dos
tardes a la semana. - Salario 180€ brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: miguel@azvase.com
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PELUQUERO/A DE CABALLEROS (REF.

1110)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001110
18/04/2016

Oficina: GIJON - MONTEVIL

2 PUESTOS DE LIMPIADOR/A (REF.

1100)

Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032016001100
18/04/2016

Oficina; GRADO

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF. 1126)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)

Oferta: 032016001126
19/04/2016

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

PELUQUERO/A DE PERROS (REF.:1122)

Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016001122
19/04/2016

Oficina: LANGREO

PELUQUEROJ/A (REF. 1099)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001099
19/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

SOCORRISTA (REF.1113)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001113
19/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

<b>FUNCIONES</b> <BR/>* Realizar cortes de pelo clasico y actuales <BR/>*
Realizar arreglos de barba y afeitados<br/>* Mantener orden y limpieza en la zona
de trabajo.<br/> <b>REQUISITOS</b><br/>Experiencia demostrable en la
ocupacion<br/> <b>CONDICIONES</b><BR/>Contrato: laboral temporal, inicial de
tres meses con posibilidad de indefinido.- Jornada: Parcial, 24 h/semanales.-
Horario: de lunes a viernes de 16 a 20 h y sabados de 9,30 a 13,30.- Salario: Segln
convenio de peluquerias.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:rocio_new87@hotmail.com

FUNCIONES: LIMPIEZA DE SUELOS Y MOBILIARIO; FREGAR LA COCINA'Y
VAJILLA; FREGAR BANOS Y CAMPANA; PREPARACION Y CONTROL DE LOS
UTILES DE LIMPIEZA. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL;
JORNADA A TIEMPO PARCIAL 24 HORAS A LA SEMANA; DESCANSO UN DIA
SEMANAL; SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.

Las personas interesadas deberan presentarse en el Restaurante Pimienta y Clavo
situado en la Avenida de los Deportes n° 8 de Grado en horario de 11 a 12 de la
mafiana o de 16 a 19 de la tarde. Abstenerse de hacerlo fuera del horario
establecido.

Se necesita persona, preferentemente mujer, para realizar labores del hogar, y
encargarse de acompafiar/ asistir a dos personas mayores validas. Posibilidad de
alojarse en la vivienda con caracter
interno.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Realizar la limpieza del hogar.<br/>-Ayudar
a persona mayor a incorporarse y desplazarse por el domicilio.<br/>-Hacer
compafiia al matrimonio durante el dia.<br/>-Comprobar que se administran la
medicacion de forma correcta.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Preferentemente
mujer.<br/>-Residencia en la zona, capacidad de desplazamiento, o posibilidad de
alojarse en el mismo domicilio, con caracter interno.<br/>-Experiencia en la llevanza
de un hogar.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral, de tres meses de
duracion, con posiblidad de prérroga, segun valia.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario segun el convenio colectivo de empleados/as de hogar del
Principado de Asturias.<br/>-Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan llamar al
teléfono 696765086 (Charo) para concertar entrevista.

<b>Funciones:</b> - Asesorar a los propietarios de los animales en los cuidados
necesarios para el mantenimiento del buen estado del manto de su mascota. - Corte
de pelo a tijera y/o maquina segun la raza del perro. - Cepillado y peinado con
diferentes técnicas. - Higiene y cuidado de la piel y el pelo del perro.
<b>Requisitos:</b> - Formacion en peluqueria canina. - Valorable residencia en la
cuenca del Nalén. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 20
horas semanales. - Salario y condiciones segun Estatuto de los Trabajadores.
Enviar curriculum a , mailto: cyh.asesores.lan@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> LAVAR, CORTAR Y PEINAR EL CABELLO EN
PELUQUERIA A SENORA Y CABALLERO. APLICACION DE TINTES. CORTAR Y
ARREGLAR BARBAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS
EN LA OCUPACION. FORMACION PROFESIONAL EN PELUQUERIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE PELUQUERIAS.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>cdc.salonpeluqueria@gmail.com</b>

LOS PUESTOS DE TRABAJO SON PARA DIFERENTES PLAYAS DEL LITORAL
ASTURIANO. <b>FUNCIONES:</b>VIGILAR Y PREVENIR SITUACIONES DE
RIESGO. AUXILIAR AL ACCIDENTADO/A POR MEDIO DE SALVAMENTO
ACUATICO. APLICACION DE PRIMEROS AUXILIOS. ABASTECER EL BOTIQUIN
Y LA SALA DE SALVAMENTO. CUMPLIR LA NORMATIVA DE SEGURIDAD E
HIGIENE. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b>TiTULO DE SOCORRISTA
ACUATICO Y ESTAR HABILITADO PARA EL USO DE DESFIBRILADOR
SEMIAUTOMATICO. SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN SOCORRISMO
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PATRON/A DE EMBARCACION DE
SALVAMENTO (REF.1114)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032016001114

19/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.

1142)

Candamo (ASTURIAS)
Oferta: 032016001142
20/04/2016

Oficina: GRADO

MONITOR/A DE KARATE(REF:336)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000336

20/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

22 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
LIMPIEZA (REF:1130)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001130

20/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

EN PLAYAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(TEMPORADA VERANO 2016). JORNADA COMPLETA. HORARIO: TURNOS
ROTATIVOS DE LUNES A DOMINGO. SALARIO: 750 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: astuseleccion@gmail.com CON LA
REFERENCIA "SOCORRISTA".

LOS PUESTOS DE TRABAJO SON PARA DIFERENTES PLAYAS DEL LITORAL
ASTURIANO. <b>FUNCIONES:</b>MANEJO Y MANTENIMIENTO DE
EMBARCACION DE SALVAMENTO MARITIMO. REALIZAR LABORES DE
VIGILANCIA EN LA PLAYA ASIGNADA. INTERVENCION EN EMERGENCIAS.
<b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b>TARJETA PROFESIONAL DE LA
MARINA MERCANTE. LIBRETA DE INSCRIPCION MARITIMA. EXPERIENCIA DE
MAS DE 6 MESES DE EMBARQUE COMO MARINERO O TITULACION CON
MANDO. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(TEMPORADA VERANO 2016). JORNADA COMPLETA. HORARIO: TURNOS
ROTATIVOS DE LUNES A DOMINGO. SALARIO: 900 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: astuseleccion@gmail.com CON LA
REFERENCIA "PATRON/A"

PARA RESIDENCIA GERIATRICA SITUADA EN SAN ROMAN DE CANDAMO.
REQUISITO INDISPENSABLE DIPLOMATURA O GRADO EN TERAPIA
OCUPACIONAL. CONDICIONES: JORNADA DE 10 HORAS SEMANALES (DE
LUNES A VIERNES ENTRE LAS 17 Y LAS 19 HORAS); CONTRATACION
TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA;
FECHA DE INCORPORACION: 3 DE MAYO; SALARIO SEGUN CONVENIO DE
RESIDENCIAS PRIVADAS DE PERSONAS MAYORES. FUNCIONES: REALIZAR
TERAPIA COGNITIVA, SENSITIVA Y MOTORA; ESTIMULACION DEL LENGUAJE,
CAPACIDAD DE CALCULO, MEMORIA; FAVORECER Y FACILITAR LAS
RELACIONES SOCIALES; GERONTOGIMNASIA, LUDOTERAPIA,
MUSICOTERAPIA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico residenciamanolita@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - IMPARTIR CLASES DE KARATE A NINOS/AS DE
INFANTIL Y PRIMARIA. - PREPARACION DEL CONTENIDO DE LAS CLASES. -
SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA
TRABAJANDO CON NINOS. - TITULADO EN KARATE O CINTURON NEGRO. -
IMPRESCINDIBLE RESIDENCIA EN GIJON O CERCANIAS. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - CONTRATO LABORAL POR OBRA DE ABRIL A JUNIO. -
JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES EN HORARIO LOS MARTES Y
JUEVES DE 16:00 A 17:00. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO
REGLADA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <b>RRHH@OFINET.AS</b>
PONER EN ASUNTO "CV KARATE GIJON"

8 PUESTOS PARA GIJON, 6 PUESTOS PARA OVIEDO Y 8 PUESTOS PARA
AVILES.<BR/> <b>FUNCIONES:</b> <BR/> OPERARIOS DE LIMPIEZA PARA
LIMPIAR DIFERENTES CENTROS.<BR/>LIMPIEZA DE PLANTAS
(HABITACIONES, ASEOS, PASILLOS). <BR/>FREGADO DE SUELOS. <BR/>
VACIADO DE PAPELERAS. <BR/> <b>REQUISITOS:</b><BR/><B> SE DARA
PRIORIDAD A AQUELLOS CANDIDATOS/AS QUE DISPONGAN DE
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD </B>. <BR/> SE VALORARA DISPONER DE
CARNET B1 Y COCHE Y RESIDIR EN LA ZONA DONDE ESTAN UBICADOS LOS
PUESTOS DE TRABAJO.<BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
<BR/>CONTRATOS LABORALES TEMPORALES PUEDEN SER A JORNADA
COMPLETA O PARCIAL. SALARIO DE 714 EUROS BRUTOS MENSUALES PARA
CONTRATO A JORNADA COMPLETA MAS DOS PAGAS EXTRA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>NBENGOCHEA@INTEGRACEE.ES </b> EN ASUNTO ESPECIFICAR
LIMPIEZA'Y LA LOCALIDAD A LA QUE SE OPTA.
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PELUQUERA/O (REF.1156)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001156
21/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 1157)

Candamo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001157

21/04/2016

Oficina: GRADO

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO

(REF. 1162)

Pilofa (ASTURIAS)
Oferta: 032016001162
21/04/2016 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(RE.1155)

Sariego (ASTURIAS)

Oferta: 032016001155

21/04/2016

Oficina: SIERO-POLA

EMPLEADA DE HOGAR INTERNA(
REF.1177)

Goz6n (ASTURIAS)

Oferta: 032016001177

22/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

<b>FUNCIONES:</b> Lavar. Peinar. Teflir. Cortar. Poner mechas. Aplicar
tratamientos capilares. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupacion.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 20
horas semanales en horario de 10.00 a 14.00 de lunes a viernes. Salario: 500 euros
brutos mensuales.

Las personas interesadas deben concertar entrevista en el tfno. <b>985566396</b>
(Arancha)

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO; CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA; PREFERENTEMENTE RESIDENCIA EN CANDAMO Y
ALREDEDORES, CON DISPONIBILIDAD HORARIA Y EXPERIENCIA PREVIA.
CONDICIONES: CONTRATACION INDEFINIDA; JORNADA DE 20 HORAS
SEMANALES; SALARIO DE 500 EUROS BRUTOS MENSUALES. FUNCIONES:
AYUDAR A PERSONAS DEPENDIENTES O SEMIDEPENDIENTES EN TAREAS
DE ATENCION DOMESTICA: COLABORAR EN LA HIGIENE Y ASEO PERSONAL,
COCINA, LIMPIEZA DE ROPA Y HOGAR; MANTENER RELACIONES DE
COLABORACION CON LA FAMILIA DE LA PERSONA DEPENDIENTE.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico rmoran@clece.es

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR EL ASEO E HIGIENE PERSONAL DE LOS
USUARIOS. - AYUDAR A LOS USUARIOS EN LAS TAREAS BASICAS DE
ALIMENTACION Y VESTIDO. - AYUDAR A LOS USUARIOS EN SU
MOVILIZACION Y TRASLADO. <b>REQUISITOS:</b> - POSEER EL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA DE
PERSONAS EN EL DOMICILIO O EQUIVALENTE. - PREFERIBLEMENTE CON
EXPERIENCIA Y DISPONIBILIDAD HORARIA. - PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. - RESIDENTE EN PILONA O ALREDEDORES.
<b>CONDICIONES</b> - JORNADA COMPLETA. - HORARIO: DE LUNES A
DOMINGO SEGUN PLANING DE SERVICIOS CON LOS DESCANSOS
CORRESPONDIENTES. - SALARIO: 900 EUROS BRUTOS MENSUALES

Las personas interesadas deben enviar el C.V. a la siguiente direccion de correo
electronico: mpdiaz@clece.es

<b> FUNCIONES:</b> <br/> El aseo e higiene personal, habitual o especial, <br/>
Ayuda personal para el vestido, calzado y la alimentacion,<br/> traslados y
movilizacion dentro del hogar,<br/> Acompafamiento, <br/> Estimulacién y fomento
de la maxima autonomia y participacion de las personas atendidas en la realizacion
de las actividades basicas de la vida diaria,<br/> Fomento de habitos de higiene y
orden.<br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible, carnet de conducir y
vehiculo propio para desplazarse al lugar de trabajo.<br/> Se valorara experiencia y
certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria o equivalente.<br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral indefinido, jornada parcial (20 horas
semanales).<br/> Salario segun convenio de ayuda a domicilio del Principado de
Asturias

las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:rarias@clece.es"><b>rarias@clece.es</b></a>

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>**CUIDAR Y SUPERVISAR A PERSONA
DEPENDIENTE.<BR/>**PERMITIR QUE MANTENGAN SU
INDEPENDENCIA.<BR/>***AYUDAR A LAVARSE, A BAAARSE, A VESTIRSE, A
COMER, A TOMAR LA MEDICACI6N, A IR AL BARO, Y A
DESPLAZARSE.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>***CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>**JORNADA COMPLETA INTERNA.<BR/>***SALARIO DE
900€ BRUTOS MENSUALES.<BR/>***NCORPORACION
INMEDIATA.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>***EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
CON APORTACION DE REFERENCIAS EN EL CUIDADO DE PERSONAS
DEPENDIENTES.

Las personas interesadas concertar entrevista previa en el teléfono:
<b>985.56.22.92</b> 0 enviar el C.V a la siguiente direccion de email:
<b>info@ariasvitae.com </b>
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AYTE. DE ESTETICISTA (REF. 1171)
Colunga (ASTURIAS)

Oferta: 032016001171

22/04/2016 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

3 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF.1166)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001166

22/04/2016

Oficina: SIERO-POLA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 1184)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032016001184

25/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PEON/A ESPECIALISTA PARA
LIMPIEZA INDUSTRIAL (REF. 1185)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001185

25/04/2016

Oficina: LANGREO

MONITOR/A DE CAMPAMENTO CON
INGLES (REF.1187)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032016001187

25/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER AL CLIENTE. - APLICAR TECNICAS BASICAS
DE DEPILACION Y MANICURA. - PREPARAR Y MANTENER LIMPIOS LOS
MATERIALES Y ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA
TENER CONOCIMIENTOS BASICOS DE ESTETICA <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION. - JORNADA PARCIAL DE
20 H. SEMANALES. - HORARIO DE 9 A 13 H., DE MARTES A SABADO. DIiA DE
DESCANSO LOS LUNES. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE PELUQUERIAS Y
CENTROS DE ESTETICA. - INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al tfno. 627463596 en horario
de 15 a 17 h. (atendera Susana)

<b> FUNCIONES:</b> <br/> El aseo e higiene personal, habitual o especial,
<br/>Ayuda personal para el vestido, calzado y la alimentacién,<br/> traslados y
movilizacion dentro del hogar,<br/> Acompafamiento, <br/> Estimulacién y fomento
de la maxima autonomia y participacion de las personas atendidas en la realizacion
de las actividades basicas de la vida diaria,<br/> Fomento de habitos de higiene y
orden.<br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible titulo o, certificado de
profesionalidad de atencion sociosanitaria o equivalente, carnet de conducir y
vehiculo propio para desplazarse al lugar de trabajo.<br/> <b> CONDICIONES:</b>
<br/> contrato laboral temporal, jornada completa.<br/> Salario segin convenio de
ayuda a domicilio del Principado de Asturias

las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: ,
mailto:tmunoz@arquisocial.es

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A PERSONA DEPENDIENTE, ACOMPANARLA,
ASEARLA, CUIDAR SU MOVILIDAD.------- <b>REQUISITOS: </b> FORMACION
EN ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO O
EQUIVALENTE. SE VALORARA EXPERIENCIA .-------- CONTRATO TEMPORAL
POR TRES MESES DE DURACION INICIAL. PRORROGABLE. JORNADA DE 20
HORAS SEMANALES. HORARIO DE 10 A 14 HORAS. DE LUNES A VIERNES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
sad@prhogar.com

<br/>Para <b>empresa de limpieza industrial</b>. <b>Funciones:</b> - Preparacion
y mantenimiento de los equipos de limpieza. - Llevar a cabo la limpieza de
equipamientos industriales por ultrasonidos o limpiezas criogénicas o limpieza en
seco de armarios y equipos eléctricos y electronicos. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible <b>carnet de conducir</b>. - <i>Se valoran <b>conocimientos de
electricidad</b>y <b>carnet de carretillero/a</b></i> <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal por obra o servicio a jornada completa. - <i>Incorporacion
inmediata</i>. - Convenio colectivo de Limpiezas de Asturias. - Formacion
especifica a cargo de la empresa. .

<br/>Interesados/as pueden <b>enviar curriculum vitae</b> a: , mailto:
info@libein.com

<b>FUNCIONES:</b> -IMPARTIR CLASES DE INGLES EN CAMPAMENTOS
URBANOS DE VERANO PARA NINOS/AS DE INFANTIL Y PRIMARIA.
-PLANIFICAR Y ANIMAR LAS CLASES. -REALIZAR SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES. <b>REQUISITOS:</b> -FORMACION EN INGLES: MINIMO B2,
FILOLOGIA INGLESA O 5° CURSO ESCUELA OF. IDIOMAS. -IMPRESCINDIBLE
COMO MINIMO BACHILLER MAS 250 HORAS DE FORMACION EN TIEMPO
LIBRE O ANIMACION SOCIOCULTURAL O EDUCACION AMBIENTAL O
EQUIVALENTE. -EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NINOS Y/O COMO
MONITOR DE TIEMPO LIBRE. -RESIDENCIA EN GIJON O ALREDEDORES.
<b>CONDICIONES: </b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE OBRA Y
SERVICIO DURANTE LOS MESES DE JUNIO A AGOSTO. -JORNADA PARCIAL
DE 25 HORAS SEMANALES. -HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9.00-14.00
HORAS. -SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA.

Las personas interesadas y que reinan TODOS los requisitos han de enviar CV a la
direccion de correo electronico: rrhh@ofinet.as indicando en el asunto "CV
CAMPAMENTOS GIJON"
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LIMPIADOR/A (REF.1188)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001188
25/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ESTETICISTA (REF.1216)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001216
26/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ESTETICISTA (REF. 1213)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016001213
26/04/2016

Oficina: LLANES

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.1215)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001215

26/04/2016

Oficina: LUARCA

4 PUESTOS DE ANIMADOR/A
SOCIOCULTURAL - PLAN EMPLEO
AYTO OVIEDO (REF. 1107)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032016001107

26/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>PUESTO DE TRABAJO:</b> AREA DE SERVICIO AP-66, CALDAS DE LUNA.
<b>FUNCIONES:</b> LIMPIADOR/A EN HOSTELERIA. MANTENIMIENTO Y
LIMPIEZA DE COMEDORES, ASEOS, MESAS, ETC. LIMPIEZA DE CRISTALES.
FREGADO DE SUELOS. RETIRADA DE SERVICIOS DE COMIDAS.
<b>REQUISITOS: </b> PERMISO DE CONDUCIR. PREFERIBLE DISPONER DE
VEHICULO PARA ACCEDER AL CENTRO DE TRABAJO. <b>SE VALORARA:</b>
EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES. FORMACION RELACIONADA CON EL
PUESTO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3
MESES DE DURACION, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA, EN TURNOS
DE MANANA O TARDE. SALARIO DE 1350 EUROS BRUTOS MENSUALES CON
PLUSES DE TRANSPORTE Y NOCTURNIDAD.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:moreareas@gmail.comé&subject=Limpiador/a’><B>moreareas@gmail.com</B></A
<b>PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:</b> Limpidador/a.

<b>FUNCIONES:</b> MAQUILLAR. DEPILAR. REALIZAR MANICURAS Y
PEDICURAS. APLICAR TRATAMIENTOS DE ESTETICA FACIAL Y CORPORAL.
ASESORAR AL CLIENTE EN CUANTO A SU IMAGEN. ETC.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA COMO OFICIAL DE AL MENOS 2 ANOS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE 16.00 A 19.00. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE PELUQUERIAS Y CENTROS DE ESTETICA.

Las personas interesadas deben concertar entrevista en el tfno.
<b>985566396</b>(Daniel) o bien presentarse en la siguiente direccién: C/ Quirinal,
21 de Avilés.

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LIMPIEZAS DE CUTIS, MANICURAS Y
PEDICURAS. DEPILAR CON CERA. MAQUILLAR. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE UN MINIMO DE DOS
ANOS. SE VALORARA LA FORMACION RELACIONADA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO DE MAYO A SEPTIEMBRE. MEDIA JORNADA. HORARIO A
CONVENIR. SALARIO SEGUN CONVENIO. UBICACION DEL PUESTO: POSADA
DE LLANES.

Enviar curriculum por whatsapp al <b>699.16.03.16</b>

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACION DE TERAPIAS INDIVIDUALES Y
GRUPALES CON LAS PERSONAS USUARIAS - COLABORACION CON OTROS
PROFESIONALES EN LA ELABORACION DE DIAGNOSTICOS - SEGUIMIENTO Y
COMPROBACION DE LAS TERAPIAS PAUTADAS <b>REQUISITOS:</b> -
DIPLOMATURA O GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL - CARNET DE
CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO - VALORABLE EXPERIENCIA
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL - JORNADA
PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES: LUNES A VIERNES DE 10 A 13 HORAS -
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE AYUDA A DOMICILIO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS - INCORPORACION 2 DE MAYO DE 2016

ENVIAR CURRICULUM AL CORREO <b>TRABAJOSOCIAL@PRHOGAR.NET</b>

PLAN DE EMPLEO 2015/2016 AYUNTAMIENTO DE OVIEDO- CONVOCATORIA
DE VACANTES <b>REQUISITOS que han de cumplirse a fecha de formalizacion
del contrato: </b> -PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS/AS DE LARGA
DURACION: NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES -NO SER PERCEPTOR DE PRESTACI6N POR
DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO -ESTAR INSCRITO/A COMO
DEMANDAN TE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
P.A. -NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MAS DE
4 MESES AL AMPARO DE LAS SUBVENCIONES DE LOS PLANES LOCALES DE
EMPLEO DEL AYTO. OVIEDO CONVOCATORIAS 2013 Y 2014 -LOS
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACION ASI COMO EL RESTO
DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES <b>CONDICIONES:</b><BR/> -CONTRATO LABORAL OBRA
O SERVICIO HASTA 31/03/2017<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/> -SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO ESPECIFICO

Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases

Ofertas en difusién a fecha 27/04/2016 Pagina 20 de 35



2 PUESTOS DE LIMPIADOR/A CON
DISCAPACIDAD (REF. 1201)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001201

26/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ESTETICISTA (REF. 1011)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016001011
26/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

deberan presentar SOLICITUD (se les facilitara en el propio centro) y
DOCUMENTACION complementaria segun las bases en el Centro de Formacion
Ocupacional de la Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo)
33011. PLAZO de SOLICITUD: del 25 al 29 de Abril de 2016 de 9:00 a 14:00 horas.
BASES :
www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/vacantes-plan-local-de-empleo-2015-2016

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE COCINA, BANOS Y ZONAS COMUNES.
FREGADO DE SUELOS. RETIRADA DE BASURA. <b>REQUISITOS: </b>
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%. <b>SE
VALORARA:</b> EXPERIENCIA COMO PEON DE LIMPIEZA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE
DURACION. JORNADA PARCIAL DE 24 HORAS SEMANALES DE LUNES A
SABADOS. HORARIO NOCTURNO DE 22:00 A 02:00 HORAS. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.

LAS PERSONAS INTERESADAS, <b>QUE CUMPLAN CON EL REQUISITO DE
DISCAPACIDAD,</b> DEBEN CONTACTAR CON LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO | EN EL TELEFONO <b>985277072.</b>

Concertar entrevista en el telefono <b>606 332 520</b>, en horario de 9 a 20 horas
<b>CONTRATO MERCANTIL</b> <b>FUNCIONES:</b> cuidar, arreglar, mantener
y embellecer la piel, rostro y cuerpo de la clientela. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia de al menos 6 meses. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> <u>CONTRATO MERCANTIL</u>.
Jornada a tiempo parcial, en funcion de los servicios que vaya requiriendo la
clientela. Convenio de peluquerias y centros de belleza.

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

5 PUESTOS DE
TELEOPERADORI/A(REF: 326)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000326
04/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMADOR/A INFORMATICA (REF.

0949)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000949
05/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TELEOPERADOR/A BANCARIO CON

DISCAPACIDAD (REF. 1135)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001135
20/04/2016

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> ATENDER LLAMADAS ENTRANTES
RELACIONADAS CON EL SECTOR BANCARIO. <BR/> INFORMAR Y
ASESORAR.<BR/> EMITIR INFORMES. <BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/>
VALORABLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33% <BR/>
SE VALORA EXPERIENCIA EN GESTION ADMINISTRATIVA Y ATENCION AL
CLIENTE. <BR/>MANEJO DE APLICACIONES OFIMATICAS. <BR/>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 6 MESES POR OBRA CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA
COMPLETA DE 39 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO
CONTACT CENTER.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>RECURSOSHUMANOS@PROYECTOSTGA.COM</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo de nuevas herramientas informaticas para
software de gestion de empresas. - Redaccién de programas en diversos lenguajes
de programacion. - Desarrollo de prototipos de nuevas aplicaciones, de los
interfaces visuales, test de funcionamiento, documentacion de los resultados.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulo de ingenieria informatica, ing. telecomunicaciones o
grado superior de informéatica, obtenido en los Gltimos 5 afios ( para menores de 30
afios no importa fecha del titulo). - Tener conocimientos/formacion de
PROGRAMACION INFORMATICA. - Conocimiento de ingles nivel medio.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato en PRACTICAS, de 6 meses, prorrogable. -
Jornada completa de lunes a viernes, horario entre las 9:00 y las 18:00. - Salario
segun Convenio de Oficinas y despachos, mas pluses en funcién de los desarrollos
realizados.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a:
administracion@universofly.com

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion telefénica a clientes en gestiones bancarias. -
Informar y asesorar telefénicamente las dudas y necesidades de los usuarios. -
Gestionar bases de datos. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién minimo de FP en
Gestién administrativa o Administracion y Finanzas. -<i>IMPRESCINDIBLE
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MINIMO 33%.</i> - Se valorara formacion o
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A SUPERIOR EN
DESARROLLO DE APLICACIONES
WEB- PLAN DE EMPLEO AYTO DE
OVIEDO- (REF. 1101)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001101

26/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INGENIERO/A INFORMATICO- PLAN DE
EMPLEO AYTO. OVIEDO. (REF 1102)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001102

26/04/2016

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A EN INFORMATICA-PLAN
EMPLEO AYTO OVIEDO (REF:1108)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032016001108

26/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

experiencia en economia, banca, atencion a cliente, ... Se valorara inglés.
<b>CONDICIONES.</b> - Contrato temporal de 6 meses, prorrogable. - Jornada
completa de lunes a viernes, en horario continuo. - Salario segun Convenio de
Contac Center.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a :
recursoshumanos@proyectostga.com

PLAN DE EMPLEO 2015/2016 AYUNTAMIENTO DE OVIEDO- CONVOCATORIA
DE VACANTES <b>REQUISITOS que han de cumplirse a fecha de formalizacién
del contrato:</b> -PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS/AS DE LARGA
DURACION: NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES -NO SER PERCEPTOR DE PRESTACION POR
DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO -ESTAR INSCRITO/A COMO
DEMANDAN TE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
P.A. -NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MAS DE
4 MESES AL AMPARO DE LAS SUBVENCIONES DE LOS PLANES LOCALES DE
EMPLEO DEL AYTO. OVIEDO CONVOCATORIAS 2013 Y 2014 -LOS
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACION ASI COMO EL RESTO
DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL DE
PRACTICAS DE UN ANO -JORNADA COMPLETA -SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO ESPECIFICO

Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases
deberan presentar SOLICITUD (se les facilitara en el propio centro) y
DOCUMENTACION complementaria segun las bases en el Centro de Formacion
Ocupacional de la Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo)
33011. PLAZO de SOLICITUD: del 25 al 29 de Abril de 2016 de 9:00 a 14:00 horas.
BASES
:www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/vacantes-plan-local-de-empleo-2015-2016

PLAN DE EMPLEO 2015/2016 AYUNTAMIENTO DE OVIEDO- CONVOCATORIA
DE VACANTES <b>REQUISITOS que han de cumplirse a fecha de formalizacion
del contrato:</b> -PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS/AS DE LARGA
DURACION: NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES -NO SER PERCEPTOR DE PRESTACI6N POR
DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO -ESTAR INSCRITO/A COMO
DEMANDAN TE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
P.A. -NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MAS DE
4 MESES AL AMPARO DE LAS SUBVENCIONES DE LOS PLANES LOCALES DE
EMPLEO DEL AYTO. OVIEDO CONVOCATORIAS 2013 Y 2014 -LOS
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACION ASI COMO EL RESTO
DE LAS <b>CONDICIONES: </b> SE CONSULTARAN EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES CONDICIONES: -CONTRATO LABORAL DE PRACTICAS DE
UN ANO -JORNADA COMPLETA -SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
ESPECIFICO

Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases
deberan presentar SOLICITUD (se les facilitara en el propio centro) y
DOCUMENTACION complementaria segin las bases en el Centro de Formacion
Ocupacional de la Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo)
33011. PLAZO de SOLICITUD: del 25 al 29 de Abril de 2016 de 9:00 a 14:00 horas.
BASES :
www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/vacantes-plan-local-de-empleo-2015-2016

PLAN DE EMPLEO 2015/2016 AYUNTAMIENTO DE OVIEDO- CONVOCATORIA
DE VACANTES <b>REQUISITOS que han de cumplirse a fecha de formalizacion
del contrato: </b> -PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS/AS DE LARGA
DURACION: NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES -NO SER PERCEPTOR DE PRESTACI6N POR
DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO -ESTAR INSCRITO/A COMO
DEMANDAN TE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
P.A. -NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MAS DE
4 MESES AL AMPARO DE LAS SUBVENCIONES DE LOS PLANES LOCALES DE
EMPLEO DEL AYTO. OVIEDO CONVOCATORIAS 2013 Y 2014 -LOS
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACION ASI COMO EL RESTO
DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN EN LAS BASES DE LA
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SOCIOLOGO/A - PLAN EMPLEO AYTO
OVIEDO (REF. 1109)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001109

26/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TELEOPERADOR/A COMERCIAL (REF.

1193)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001193
26/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL POR OBRA
HASTA EL 31-03-2017 -JORNADA COMPLETA -SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO ESPECIFICO

Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases
deberan presentar SOLICITUD (se les facilitara en el propio centro) y
DOCUMENTACION complementaria segin las bases en el Centro de Formacion
Ocupacional de la Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo)
33011. PLAZO de SOLICITUD: del 25 al 29 de Abril de 2016 de 9:00 a 14:00 horas.
BASES :
www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/vacantes-plan-local-de-empleo-2015-2016

PLAN DE EMPLEO 2015/2016 AYUNTAMIENTO DE OVIEDO- CONVOCATORIA
DE VACANTES <b>REQUISITOS que han de cumplirse a fecha de formalizacion
del contrato: </b> -PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS/AS DE LARGA
DURACION: NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES -NO SER PERCEPTOR DE PRESTACI6N POR
DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO -ESTAR INSCRITO/A COMO
DEMANDAN TE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
P.A. -NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MAS DE
4 MESES AL AMPARO DE LAS SUBVENCIONES DE LOS PLANES LOCALES DE
EMPLEO DEL AYTO. OVIEDO CONVOCATORIAS 2013 Y 2014 -LOS
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACION ASI COMO EL RESTO
DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES <b>CONDICIONES:</b><BR/> -CONTRATO LABORAL OBRA
O SERVICIO HASTA 31/03/2017<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/> -SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO ESPECIFICO

Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases
deberan presentar SOLICITUD (se les facilitara en el propio centro) y
DOCUMENTACION complementaria segun las bases en el Centro de Formacion
Ocupacional de la Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo)
33011. PLAZO de SOLICITUD: del 25 al 29 de Abril de 2016 de 9:00 a 14:00 horas.
BASES :
www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/vacantes-plan-local-de-empleo-2015-2016

<b>FUNCIONES:</b> - EMISION Y RECEPCION DE LLAMADAS PARA
REALIZAR ACCIONES COMERCIALES DE FIDELIZACION DE CLIENTES,
APLICANDO LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS LOGRANDO UN ALTO
GRADO DE SATISFACCION DE LOS CLIENTES. - INFORMACION Y
ORIENTACION AL CLIENTE. - GESTION DE LA INFORMACION EN BASES DE
DATOS Y/O RESOLUCISN DE INCIDENCIAS TéCNICAS. <b>REQUISITOS: </b> -
EXPERIENCIA EN ATENCION AL CLIENTE, TELEFONICA O PRESENCIAL Y EN
SERVICIOS DE FIDELIZACION O RETENCION DE CLIENTES Y EN EL SECTOR
DE TELECOMUNICACIONES. - ORIENTACION AL CLIENTE Y ACTITUD
COMERCIAL. - EXPERIENCIA EN EL USO DE HERRAMIENTAS INFORMATICAS
Y BASES DE DATOS. - IMPRESCINDIBLE APORTAR CARTA DE REFERENCIA
DE TRABAJOS ANTERIORES. <b>CONDICIONES LABORALES: </b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 2 A 6 MESES DE DURACION. JORNADA
PARCIAL DE 30 H/S DE LUNES A SABADO. SALARIO DE 773 EUROS BRUTOS
MENSUALES MAS BENEFICIOS IMPORTANTES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
SELECCION.OEST@ORANGE.COM

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

TRANSPORTISTA DE FURGON CON
REMOLQUE (REF.:769)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000769

16/03/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

<b>FUNCIONES:</b> -TRANSPORTAR MATERIAL DE CATERING PARA
EMPRESA DE HOSTELERIA. -PREPARACION DEL MATERIAL PARA SU
TRANSPORTE. -CARGA Y DESCARGA DEL MISMO EN DESTINO. -COLABORAR
EN MONTAJE Y DESMONTAJE DEL CATERING EN EVENTOS Y FIESTAS
POPULARES. -OTRAS FUNCIONES EN LAS QUE PUEDA AYUDAR, ETC.
<b>REQUISITOS:</b> -IMPRESCINDI BLE CARNET DE CONDUCIR C+E
(MINIMO). -EXPERIENCIQA MINIMA DE 1 ANO EN REPARTO DE MERCANCIA
-DISPONIBILIDAD DE VIAJAR POR TODO ASTURIAS Y COMUNIDADES
LIMITROFES. -SE VALORARA CONOCIMIENTOS O EXPERIENCIA COMO
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CONDUCTOR/A AUTOBUS (REF.1032)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001032

22/04/2016

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CAMARERO,AYTE DE COCINA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO. -JORNADA COMPLETA. HORARIO EN
FUNCION DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS. -SALARIO SEGUN EL
CONVENIO DE HOSTELERIA.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V a la
direccion. <b>empleogijon2014@gmail.com</b>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-TRANSPORTE DE VIAJEROS (RUTA OVIEDO,
AVILES, GIJON).<BR/>-COLABORAR EN EL MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION DEL AUTOBUS<BR/>-AYUDAR A USUARIOS CON MOVILIDAD
REDUCIDA<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD O IPT COMPATIBLE CON EL PUESTO<BR/>-CARNET DE
CONDUCIR D Y CAP
VIGENTES<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL<BR/>-JORNADA PARCIAL. CUATRO HORAS DIARIAS DE 08:00 A
10:00 Y DE 16:00 A 18:00<BR/>-SALARIO: 460 EUROS BRUTOS/MES
PERSONAS INTERESADAS <u>QUE CUMPLAN TODOS LOS REQUISITOS</u>
ENVIAR CV A:, mailto:rrhh@adaptrans.com

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

COCINERO/A AYTE. (REF. 0648)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032016000648
04/03/2016

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYTE. RECEPCIONISTA DE HOTEL
(REF. 764)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032016000764

15/03/2016

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CAMARERO/A (REF. 35)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000035
29/03/2016

Oficina: TINEO

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

<b>FUNCIONES:</b> - AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACION Y
PRESENTACION DE PLATOS DE MENU, CARTA Y TAPAS (COCINA
TRADICIONAL). - ELABORAR PLATOS SENCILLOS. - LIMPIAR Y ORDENAR EL
AREA DE TRABAJO <b>REQUISITOS:</b> - PREFERENTEMENTE CON MEDIO
PROPIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO, SITO EN
SUSIERRA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR TRES MESES, PRORROGABLES. - HORARIO LABORAL DE
11:00 H A 16:00 H. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NUMERO DE
TELEFONO: 660324713 O 985940084 (PREGUNTAR POR <b>FRANCISCO</b>)
O PRESENTAR CURRICULUM VITAE EN EL SERVICIO DE EMPLEO DE
CANGAS DE ONIS.

<B>FUNCIONES</B><BR/>-REGISTRO DE ENTRADAS Y SALIDAS DE LOS
CLIENTES DEL HOTEL<BR/>-ATENCION PRESENCIAL Y TELEFONICA DE
CLIENTES<BR/>UTILIZACION DE PROGRAMA
INFORMATICO<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-INDISPENSABLE GRADO DE
MINUSVALIA IGUAL O SUPERIOR AL 33%<BR/>-CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICA A NIVEL USUARIO<BR/>-SE VALORARA EXPERIENCIA EN EL
SECTOR<BR/>-SE VALORAN CONOCIMIENTOS DE
IDIOMAS<BR/><BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL PARA DISCAPACITADOS - 12 MESES DE DURACION
(PRORROGABLE)-<BR/>-JORNADA TIEMPO PARCIAL 20 HORAS SEMANALES
TRABAJANDO VIERNES Y SABADO<BR/>-SALARIO 654 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

Las personas interesadas y que cumplan todos los requisitos deben enviar CV
especificando el nombre del puesto. -AYUDANTE RECEPCION- a la direccion: C/
ALVAREZ GARAYA,10-2° 33206-GIJON-

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENDER A LOS CLIENTES EN BARRA Y EN
MESAS.<BR/>- SERVIR Y COBRAR LAS CONSUMICIONES.<BR/>- MANTENER
LIMPIO EL AREA DE TRABAJO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- SER MENOR
DE 30 ANOS PARA CELEBRAR CONTRATO DE LA FORMACION Y
APRENDIZAJE.<BR/>- RESIDENCIA EN LA
ZONA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL DE
FORMACION Y APRENDIZAJE.<BR/>- JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
TARDES.<BR/>- SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA PARA EL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas deben enviar su CV a la siguiente direccion de correo
electrénico:, mailto:reychaolopez@gmail.com
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<B> COCINERA/O </B> (REF.913)

Norefia (ASTURIAS)
Oferta: 032016000913
31/03/2016

Oficina: SIERO-POLA

COCINERO/A AYTE. (REF. 0938)
Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032016000938
04/04/2016
Oficina: CANGAS DE ONIS

APRENDIZ DE CAMARERO/A (REF. 937)

Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032016000937
04/04/2016

Oficina;: GRADO

COCINERO/A (REF. 944)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000944
05/04/2016

Oficina: LUARCA

COCINERO/A (REF.:966)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032016000966
06/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

<b> FUNCIONES:</b> <br/> ELABORAR PLATOS DE MENU Y CARTA <br/>
TRATAR Y MANIPULAR ALIMENTOS, <br/> PRESENTACION DE LOS
PLATOS,<br/> COLABORAR CON EL RESTO DEL PERSONAL, <br/>
RECEPCIONAR MERCANCIAS. <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 2 AROS,<br/> SE VALORARaA
FORMACIAN EN COCINA 'y, <br/> DISPONIBILIDAD DE TRANSPORTE PARA
DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO.<br/> <b>CONDICIONES:</b> <br/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA, PARTIDA (de 12 a
16 y de 20 a 24 horas).<br/> Salario seglin convenio de hosteleria.

las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:fini@hotelescabeza.es"><b>fini@hotelescabeza.es</b></a> en asunto
afadir <b> cocinera/o </b>

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA REALIZACION DE TAREAS
CULINARIAS. - PREPARAR PLATOS DE COCINA ITALIANA. - MANTENER Y
LIMPIAR EL MENAJE Y LAS INSTALACIONES DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL PUESTO.
<b>CONTRATO:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES
(PRORROGABLE). - HORARIO DE TRABAJO: DE 12:00 H. A 16:00 H. Y DE 20:00
H. A 24:00 H (DIA DE DESCANSO LOS MARTES). - SALARIO SEGUN CONVENIO
DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NUMERO DE
TELEFONO: <b>677572000</b> (ATENDERA DIEGO).

<B>REQUISITOS:</B> EDAD INFERIOR A TREINTA ANOS; CUMPLIR EL RESTO
DE REQUISITOS PARA FIRMAR CONTRATO FORMATIVO.
<BR/><B>FUNCIONES:</B> SERVICIO DE CONSUMICIONES EN BARRA Y
MESAS; COBROS; TOMAR LAS COMANDAS; MANTENIMIENTO EN BUEN
ORDEN DE MESAS Y MOSTRADOR; REPOSICION DE MERCANCIA.
<BR/><B>CONDICIONES:</B> CONTRATO FORMATIVO DE UN ANO DE
DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA POR OTRO; JORNADA DE 30
HORAS SEMANALES CON UN DIiA DE DESCANSO; SALARIO SEGUN EL
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas deberan presentarse con curriculum vitae en la Cafeteria
Yerma situada en la calle El Bolado 30 de Grado.

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacion y presentacion de platos. - Revisién y control
del material de uso en la cocina. - Colaborar en la planificacién de los mends. -
Conservacion y aprovechamiento de las mercancias. <b>REQUISITOS:</b> - Se
valora experiencia. - Medio de transporte para desplazarse al lugar de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada de trabajo completa,
en horario de mafiana y tarde. - Salario de 1300 euros mensuales. - Fecha de
incorporacion entre 1 de mayo 6 1 de junio (dependiendo de la afluencia de clientes)
Las personas interesadas deben concertar entrevista llamando al teléfono
<b>655612866, en horario de 10 a 12 de la mafiana 6 de 4 a 7,30 de la tarde</b>

RESTAURANTE DE GIJON CON SERVICIO DE COMIDA TRADICINAL Y DE
AUTOR NECESITA COCINERO/A OFICIAL DE PRIMERA. <B>FUNCIONES:</B>
-ELABORAR DISTINTOS MENUS DEL DIiA NUTRICIONALMENTE
EQUILIBRADOS Y VARIADOS, DE ACUERDO CON LOS RESPONSABLES DEL
ESTABLECIMIENTO Y LAS DEMANDA S DE LOS CLIENTES. -TRATAR Y
MANIPULAR LOS ALIMENTOS, PARA PREPARAR LOS PLATOS OFERTADOS
EN EL MENU DEL DIA Y EN LA CARTA. -DECORACION Y PRESENTACION DE
LOS PLATOS ELABORADOS EN LOS RECIPIENTES ADECUADOS .
<B>REQUISITOS:</B> -EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MINIMA DE 3 ANOS.
-CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS <B>CONDICIONES:</B>
-CONTRATO INDEFINIDO JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE 11 A 15 Y DE
20 A 24 DE LUNES A DOMINGO, ESTE HORARIO PUEDE ESTAR SUJE TO A
MODIFICACION PARA ATENDER LAS NECESIDADES DEL SERVICIO.
-DESCANSO SEMANAL, SALARIO Y DEMAS CONDICIONES LABORALES
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR C.V A : <B>empleogijon22@gmail.com</B>
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CAMARERO/A (REF.:1012)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032016001012

11/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.1013)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001013

11/04/2016

Oficina: SIERO-POLA

COCINERO/A (REF. 1037)
Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032016001037
12/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO-A, JEFE DE EQUIPO (REF.

677)

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000677
12/04/2016

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF.1061)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001061
14/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A (REF. 1065)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016001065
14/04/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCION Y SERVICIO A CLIENTES EN BARRA'Y
MESAS. - REPOSICION DE MERCANCIA. - COBRO DEL SERVICIO. -
MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> -
VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. -CATEGORIA DE
AYUDANTE. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO
COMLETO -JORNADA DE TARDE,HORARIO DE 15 A 23 HORAS. -SALARIO Y
DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN REQUISITOS,PUEDEN
LLEVAR C.V A LA SIGUIENTE DIRECCION: <b>AVELINO GONZALEZ MALLADA
N° 36 BAJO DE 10 A 19 HORAS</b> PERSONA DE CONTACTO <b>MARIO</b>

<b> FUNCIONES: </b> <br/> atender a los clientes en mesas y barra,<br/> reponer
neveras, <br/> mantener el orden y limpieza del utillaje de trabajo, <br/> colaborar
con el resto del personal.<br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible 2 afios
de experiencia. <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal,
<br/> jornada completa segun turnos establecidos.<br/> Salario segiin convenio de
hosteleria

las personas interesadas deben presentarse en la Calle Florencio Rodriguez,13-bj,
de Pola de Siero. <b> Imprescindible acudir con C.V.</b>

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar y presentar menus y platos de la carta. Revisar y
controlar material de uso en la cocina. Conservar y aprovechar mercancias. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Fomracioén y/o experiencia relacionada con el puesto.
Disponibilidad de vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato laboral temporal de tres meses, prorrogable. Jornada
completa.Horario partido. Salario segun convenio colectivo de hosteleria del
Principado de Asturias.

ENVIAR C.V. A: seleccionpuestotrabajo@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA DEL
RESTAURANTE. ELABORAR LOS PLATOS DEL MENU DEL DIiA Y TAPAS
(COCINA TRADICIONAL, FUNDAMENTALMENTE PESCADOS Y MARISCOS).
CONTROL STOCKS. <BR/> <B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA MINIMA EN LA
OCUPACION DE TRES ANOS. <BR/> <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO
TEMPORAL PRORROGABLE. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. SALARIO A CONVENIR. <BR/> UBICACION DEL PUESTO: CENTRO
DE LLANES

Llamar al tfno: <b>657845573</b> para concertar entrevista o presentarse en
Sidreria-Restaurante Colon, ¢/ El muelle,3 - Llanes de Jueves a Martes a partir de
las 12,- h.

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER BARRA Y MESAS. SERVIR PEDIDOS. COBRAR
CONSUMICIONES. MANTENER EL ORDEN Y LIMPIEZA DEL AREA DE
SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS DURANTE LOS FINES DE SEMANA. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:
<b>pilicuestarodrigo@gmail.com</b>

Establecimiento de hosteleria situado en la Villa de Cangas del Narcea necesita
incorporar camarero/a para la atencion a los clientes del establecimiento, tanto en
barra como en mesa.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto
en barra como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir consumiciones y
realizar los cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Edad inferior a 30
afios.<br/>-Preferentemente con residencia en la zona.<br/>-Con experiencia en la
profesion.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal de 1 afio
de duracion, con posibilidad de prérroga, segun valia.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario segln el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan concertar
entrevista llamando a partir de las 17:00 horas, al teléfono 629034394 (Maria
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CAMARERA/O (REF. 1062)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001062
14/04/2016

Oficina: LANGREO

1 PUESTO DE AYUNDANTE/A DE
COCINA( REF. 1088)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001088

18/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 1087)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001087

18/04/2016

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AYUDANTE DE COCINA (REF: 0945)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016000945

19/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERA/O (REF. 1034)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016001034
19/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS DE CAMARERA/O (REF.
1124)
Llanes (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

Jesus).

<br/>Para Gastrobar en el centro de Xixén <b>Funciones:</b> - Atencién y servicio
a clientes en barra y mesas del local. - Hacer el vacio y reponer mercancia. - Cobro
del servicio y cierre de caja. - Mantenimiento del area de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible <b>experiencia acreditable como
camarera/o</b>. - Persona dinamica. <b>Condiciones:</b>: - Contrato laboral
indefinido a jornada completa. - Incorporacion inmediata. - Convenio Colectivo de
Hosteleria de Asturias.

<br/>Interesadas/os <b>presentarse con <i>curriculum vitae</i></b> en <b>Café
Bar PATES ARRIBA</b> <a href="https://goo.gl/z5ifil' target= "blank"><b><i>calle
Manso 14, en Xixon</i></b></a> en <b>horario de 8 a 12 0 de 16 a 19 horas</b>.

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>**PREPARAR Y CALENTAR PLATOS
SENCILLOS.<BR/>*MONTAR PLATOS PARA SERVIRLOS.<BR/>*MANTENER
EN BUEN ESTADO COCINA, ZONAS DE PREPARACION DE ALIMENTOS Y
ZONA DE SERVICIOS.<BR/>**LIMPIAR
ALIMENTOS(VERDURAS,CARNES,PESCADOS)PARA SU
PREPARACION.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>**JORNADA PARCIAL DE 20H DURANTE LOS FINES DE
SEMANA.HORARIO DE DE 11 A 19H .<BR/>**CONDICIONES ECONOMICAS
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>**EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE.<BR/>**PERMISO DE CONDUCIR.

Las personas interesadas enviar <b>curriculum vitae</b> a: ,
mailto:pilicuestarodrigo@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> <BR/>* Limpieza y mantenimiento de las habitaciones y areas
comun es del hotel.<BR/>* Entregar objetos olvidados por los clientes.<BR/>*
Cumplimentar las hojas de trabajo y comunicar las anomalias detectadas <BR/>
<b>REQUISITOS</b><BR/> Experiencia en mismo puesto de al menos 3 afios.-
Preferiblemente mujer, entre 25 y 40 afios.- Residencia en Gijon.- Disponibilidad
inmediata<BR/> <b>CONDICIONES</b> <BR/>Contrato: Laboral temporal, un mes,
con posibilidad de ampliacion. Jornada: Completa y continua. Horario: de 9 a 17 h.
Salario: Segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c. v. a la
direccion: , mailto:hvg.hvg81@gmail.com

<b>TAREAS</b>: APOYAR AL OFICIAL DE COCINA. ELABORAR PLATOS
BASICOS. MANIPULAR LOS INGREDIENTES RESPETANDO LAS DEBIDAS
NORMAS HIGIENICAS.------ <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA PROFESION. ------- <b>CONTRATO</b> :
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL A RAZON DE 4 HORAS DIARIAS. HORARIO
DESDE LAS 12:00 HASTA LAS 16:00 HORAS. RETRIBUCION SEGUN EL
CONVENIO DE HOSTELERIA.---

INTERESADOS/AS LLAMEN ( A PARTIR DE LAS 12 HORAS) AL TELEFONO
618973957. PREGUNTEN POR JOSE LUIS.

<b>FUNCIONES:</b> Preparar el comedor. Tomar comandas. Servir la comida y
consumiciones. Cobar los servicios. Retirar las mesas. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia minima de 1 afo. Valorable saber escanciar sidra.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual con posibilidad de indefinido. Jornada
parcial de 4 horas diarias. Horaio de 19 horas a cierre. Convenio de hosteleria.
Concertar entrevista en el telefono <b>636 778 536</b> en horario de 9 a 21 horas.

<b>1 Puesto para RESTAURANTE y 1 Puesto para PUB</b> <b>FUNCIONES:</b>
Tomar comandas, servir y cobrar consumiciones, recoger los servicios.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 3 afios en el puesto a desempefiar.
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Oferta: 032016001124
19/04/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO/A (REF.861)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000861
20/04/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CAMARERO/A (REF. 1131)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016001131
20/04/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

AYUDANTE DE COCINA CON

CONOCIMIENTOS DE PARRILLA (REF.

1138)

Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032016001138
20/04/2016

Oficina: GRADO

COCINERO/A (REF. 1060)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016001060
20/04/2016

Oficina: LANGREO

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1133)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016001133

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

Manejo de bandeja. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Convenio de hosteleria del Principado
de Asturias. El puesto del PUB trabajaria viernes y sabados, para comenzar el 1 de
mayo. El puesto del RESTAURANTE trabajaria los fines de semana desde el 1 de
unio.

JConcertar entrevista en el telefono <b>616 766 893</b> indicando si es para
RESTAURANTE o para PUB.

Negocio de hosteleria situado en Gedrez, Cangas del Narcea, necesita contratar
camarero/a para barra y sala.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>- Atender a los
clientes tanto en barra como en mesa.<br/>- Tomar comandas. Servir
consumiciones. Realizar cobros.<br/>- Mantener en correcto orden y limpieza la
sala.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia demostrable de al menos 3
meses.<br/>- Buen conocimiento de la ocupacion.<br/>- Carnet de conducir o
<b>posibilidad de hospedaje en el
negocio.</b><br/><b>*CONDICONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal de 3
meses de duracion inicial con posibilidad de prérroga, segun valia.<br/>- Jornada
completa.<br/>- Salario seguin convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan llamar al
teléfono 663-92-57-85 (José Manuel) para concertar entrevista

Establecimiento de hosteleria situado en la Villa de Cangas del Narcea necesita
incorporar camarero/a para la atencion a los clientes del establecimiento, tanto en
barra como en mesa, con posibilidad de hospedarse en régimen de pension
completa en el propio establecimiento.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Atender a
los clientes tanto en barra como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir
consumiciones y realizar los cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Edad inferior a 30 afios para el caso del
contrato en formacion.<br/>-Preferentemente mujer.<br/>-Preferentemente con
residencia en la zona; en caso contrario, se ofreceria alojamiento en el
establecimiento con pensién completa.<br/>-Cumplir resto de requisitos para firmar
contrato formativo en el caso de menores de 30
afos.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal de 1 afio de
duracion, con posibilidad de prorroga, segun valia.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario segun el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto: hotelanaobanca@gmail.com

CONDICIONES: JORNADA COMPLETA; DESCANSO UN DIiA A LA SEMANA,
ROTATORIO; CONTRATACION INICIAL POR 6 MESES CON POSIBILIDAD DE
CONVERSION EN INDEFINIDA; SALARIO SEGUN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. FUNCIONES: COLABORAR CON LA COCINERA EN LA
ELABORACION DE LOS MENUS, PREPARACION DE PLATOS SENCILLOS:
ENSALADAS, POSTRES, PINCHOS, TAPAS; LABORES OCASIONALES DE
PARRILLERO/A; FREGAR PLATOS Y DEMAS UTENSILIOS DE COCINA;
LIMPIAR Y ORDENAR SU PUESTO DE TRABAJO.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono 625 094 574.
Persona de contacto: Carlos

Cocinero/a oficial para sidrerfa en Llangréu. <b>Funciones:</b> - Planificacion de
mendus y carta de la sidreria. - Revision y control del material de uso en la cocina. -
Preparacion y presentacion de platos segun carta del establecimiento. - Control de
aprovisionamientos y conservacion y aprovechamiento de productos.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible <b>experiencia acreditable como oficial de
cocina</b>. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. -
Incorporacion inmediata. - Convenio colectivo de Hosteleria de Asturias.
<br/>Interesados/as <b>enviar curriculum vitae</b> a: , mailto:
adrian_090@hotmail.es

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACION DE PLATOS Y APERITIVOS SENCILLOS.
REVISION Y LIMPIEZA DEL MATERIAL DE COCINA. CONSERVACION DE
EXISTENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS EN LA
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20/04/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CAMARERO/A (REF. 911)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032016000911
20/04/2016

Oficina: POLA DE LENA.

CAMARERA/O AYUDANTE (REF: 1149)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032016001149

21/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERO/A (REF.1152)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032016001152
21/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMAREROS/AS DE SALA (REF. 1144)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)

Oferta: 032016001144

21/04/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CAMARERO/A EN FORMACION (REF.
1164)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016001164

21/04/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6
MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA. SALARIO:
1400 EUROS BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>cocinerosenoviedo@gmail.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> Atender barra y mesas de comedor, asi como la terraza;
montar mesas y servicios de comidas, recoger comandas y cobrar los servicios;
preparar y servir bebidas y aperitivos. Mantener la limpieza y el orden del lugar de
trabajo. <b>EXPERIENCIA</b> Minimo de 12 meses en puesto similar.
<b>CONDICIONES DE TRABAJO:</b> Contratacion Laboral por tiempo indefinido.
<b>JORNADA:</b> Completa <b>SALARIO:</b> Segun convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias. i

CONTACTAR CON <b>MASSIMILIANO</b>, AL TELEFONO <b>985493181</b>
LUGAR DE TRABAJO <b>RESTAURANTE YOMAR</b> CALLE VICENTE
REGUERAL, 10. EN POLA DE LENA

<u>TAREAS:</u> ATENDER A LOS CLIENTES DEL ESTABLECIMIENTO.
SERVIRLES LAS CONSUMICIONES TANTO EN LA BARRA COMO EN LAS
MESAS. COBRAR LOS PEDIDOS. MANTENER LIMPIAS LAS MESAS.------
<u>REQUISITOS:</u> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA PROFESION.-------
<u>CONTRATO:</u> TEMPORAL CON OPCION A PRORROGA POSTERIOR.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO CON TURNO ROTATORIO DE
MANANAS Y TARDES. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA.---
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
soniacafeloscampos@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Montar mesas y servicios de comidas. Recoger comandas.
Reponer productos. Preparar bebidas. Mantener limpio y en orden el espacio de
trabajo, etc. <b>REQUISITOS:</b> Se precisa Ayudante de camarero/a con
experiencia demostrable como minimo de 1 afio. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Media jornada en horario de mafianas y fines
de semana por las tardes. Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben enviar C.V. a:, mailto:trattoriasalinas@hotmail.com

Empresa de implantacién nacional, necesita contratar camareros/as de sala para la
zona de Cangas del Narcea, ofreciendo contratos temporales para los distintos
eventos que gestionen.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Preparacion de los salones
para eventos especiales: preparacion de mesas, sillas, vajilla, cuberteria, etc.
<br/>-Atencién a los comensales.<br/>-Servicio a un conjunto de mesas definido
previamente.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Residencia en Cangas del Nancea o
alrededores.<br/>-Experiencia demostrable como camarero/a de
sala.<br/>-Disponibilidad para trabajar fines de semana y
festivos.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal para eventos
especiales (extras).<br/>-Jornada completa o parcial, segun eventos.<br/>-Salario
segun el Convenio Colectivo de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir el
CV actualizado al correo electrénico , mailto: bcasas.flexiplan@eulen.com, o llamar
al teléfono 647933079 (Beatriz Casas) para concertar entrevista.

Establecimiento de hosteleria situado Posada de Rengos, Cangas del Narcea,
necesita incorporar, a través de un contrato en formacién, camarero/a para la
atencion a los clientes del establecimiento, tanto en barra como en
mesa.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra como
en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir consumiciones y realizar los
cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Edad inferior a 30
afos.<br/>-Preferentemente con residencia en la zona o con carnet de conducir y
coche para desplazarse al puesto de trabajo.<br/>-Cumplir resto de requisitos para
firmar contrato formativo<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
temporal de 1 afio de duracion, con posibilidad de prérroga, segun
valia.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segun el Convenio Colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias.
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COCINERA/O (REFR. 989)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000989
21/04/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

COCINERO/A (REF. 720)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032016000720
21/04/2016

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF. 954)

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000954
21/04/2016

Oficina: LLANES

CAMARERA/O (REF. 1146)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001146
21/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO/A (REF. 1150)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001150
21/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE OBRADOR CON
DISCAPACIDAD ( REF: 0871)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016000871
22/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan contactar
en el teléfono 680643398, de 10 a 12:30 y de 17 a 18:30, para concertar entrevista.

<b>Funciones: </b> Preparar y presentar platos de carta y mend. Revisiar y
controlar la mercancia de uso en la cocina. Colaborar en la planificacién de menus y
cartas y en la conservacion y aprovechamiento de las
mercancias.<br/><b>Requisitos:</b>: Imprescindible experiencia previa y carnet de
manipulador de alimentos en vigor.<br/><b>Condiciones: </b> Contrato temporal a
jornada parcial de 20 horas semanales de miercoles a domingo. Retribucion 650
euros/mes.

Presente su curriculum en horario de 11.30 12.30 Sidreria La Volanta C/ Teodoro
Cuesta n° 3 Bajo 33207 Gijon

<b>FUNCIONES</b> : ELABORAR Y PRESENTAR LOS PLATOS DE LA CARTAY
DEL MENU; ORGANIZAR EL SERVICIO DE COMIDAS; MANTENER EL ORDEN Y
LIMPIEZA EN LA COCINA <b>REQUISITOS</b> : EXPERIENCIA MINIMA DE
TRES ANOS EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES</b> : CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA; DURACION DE SEIS MESES,
CON POSIBILIDAD DE PRORROGA; INCORPORACION INMEDIATA.

Llamar el TELEFONO <b> 985 41 21 45 </b> ¢ enviar curriculum a la siguiente
direccion de correo electréonico <b>fst@hotelmirador.com </b>

<b> FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO-A EN LA PREPARACION DE
PLATOS DE CARTA Y MENU -COCINA TRADICIONAL-. LIMPIAR Y ORDENAR LA
COCINA. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLES UN MINIMO DE DOS ANOS
DE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION Y DISPONER DE
MEDIOS PROPIOS PARA LLEGAR AL PUESTO UBICADO EN CELORIO
(LLANES). PREFERENTEMENTE MUJERES. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
PARA TEMPORADA DE VERANO (INICIO 15-JUNIO). JORNADA COMPLETA EN
HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.

Enviar C.V. a: , mailto:rsg8285@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Tomar comandas. Servir, recoger y cobrar las
consumiciones. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia minima de 3
afos. Edad entre 20 y 30 afios. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada
a tiempo parcial (20 horas semanales). Convenio de hosteleria del Principado de
Asturias.

Presentarse con un CV actualizado en <b>CERVECERIA IPANEMA</b> (C/
Antonio Machado, 18 - bajo // LUGONES), en horario de 8:00 a 12:00 horas.
Preguntar por MARIA JOSE.

<b>FUNCIONES:</b> Preparar las mesas del comedor. Tomar comandas. Servir
comidas. Recoger los servicios y las mesas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
minima de lafio como camarero/a de sala. Manejo de bandeja. Carnet de conducir y
vehiculo para llegar al puesto de trabajo. Menor de 35 afios. <u>DISPONIBILIDAD
PARA INCORPORACION INMEDIATA</u> <b>CONDICIONES:</b> Contrato
eventual ampliable. Jornada parcial de 35 horas semanales (jueves y domingo a la
comida // viernes y sabados en comidas y cenas). Convenio de hosteleria del
Principado de Asturias. Salario neto de 850 euros + propinas. Centro de trabajo en
GRANDA.

Enviar CV actualizado con fotografia reciente a <a href= "mailto:
trabadelogvita73@gmail.com"> <b>trabadelogvita73@gmail.com</b> </a>

<i>TAREAS</i> : SEGUIR LAS INSTRUCCIONES DEL OFICIAL PASTELERO.
COLOCAR LOS PRODUCTOS EN LAS BANDEJAS. MANIPULAR TANTO LAS
MATERIAS PRIMAS COMO LOS ARTICULOS RESPETANDO LAS DEBIDAS
NORMAS HIGIENICAS.------ <i>REQUISITOS:</i> IMPRESCINDIBLE
CERTIFICADO DE MINUSVALIA CON GRADO MINIMO DEL 33% (LA EMPRESA
ES UN CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO). PREFERIBLE RESIDENTES EN LA
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1 PUESTO DE AYUDANTE/A DE
COCINA. (REF.1175)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001175
22/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A AYTE. (REF. 1165)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032016001165
22/04/2016

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1168)

Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032016001168
22/04/2016 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF. 1169)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032016001169
22/04/2016 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERA (REF.1170)
Muros de Nalén (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

COMARCA DE AVILES.------- <i>CONTRATO</i>: CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGUN EL
CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.

INTERESADOS/AS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
asturias.obrador@gmail.com

Las personas interesadas concertar entrevista previa en el movil:
<b>664.610.495</b> de 14:30 a 16h.

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>**PREPARAR Y CALENTAR PLATOS
SENCILLOS.<BR/>*MONTAR PLATOS PARA SERVIRLOS.<BR/>*MANTENER
EN BUEN ESTADO COCINA, ZONAS DE PREPARACION DE ALIMENTOS Y
ZONA DE SERVICIOS.<BR/>*AYUDAR EN LA ELABORACION DE
PINCHOS.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>***CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>***JORNADA PARCIAL DE 20H SEMANALES. HORARIO DE
TRABAJO DE MASTES A SABADO DE 8 A 12H.<BR/>***SALARIO DE 640€
BRUTOS MENSUALES.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>**EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE.

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORACION DE PLATOS DE COCINA PARA
GRANDES EVENTOS (BODAS, BAUTIZOS,...). - ELABORACION DE PLATOS
SEGUN CARTA. - PREPARACION DEL AREA DE TRABAJO Y SU LIMPIEZA.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MINIMA DEMOSTRABLE DE AL MENOS
UN ANO EN LA MISMA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - JORNADA
COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO PARTIDO DE MANANA Y TARDE. -
DESCANSO ROTATIVO. - CONTRATO HASTA FIN DE TEMPORADA TURISTICA
(POSIBILIDAD DE PRORROGA). - INCORPORACION INMEDIATA. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <b>ainfo@canonigos.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> COLABORAR EN LA REALIZACION DE TAREAS
CULINARIAS. PREPARAR PLATOS BAJO SUPERVISION. MANTENER Y
LIMPIAR EL MENAJE Y LAS INSTALACIONES DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 ANOS EN PUESTO
SIMILAR. SE VALORARA FORMACION EN LA ESPECIALIDAD.
PREFERENTEMENTE RESIDIR EN LA ZONA Y/O POSIBILIDAD DE
DESPLAZAMIENTO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA. HASTA MEDIADOS DE
OCTUBRE. HORARIO: DE 11 A 16 Y DE 20 A 23 HORAS. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas deben llamar al teleféno: 637.151.838 en horario de 11:00
a 18:00 horas. (Atendera Carmen)

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA PUESTA A PUNTO DEL COMEDOR. -
PREPARAR MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERIA Y VAJILLA. - ATENDER A
LOS CLIENTES EN BARRA Y EN MESA. - TOMAR NOTA DE LAS COMANDAS. -
SERVIR PEDIDOS. - PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MINIMA DE DOS ANOS EN LA
OCUPACION. - SE VALORARA FORMACION EN LA ESPECIALIDAD. - RESIDIR
PREFERENTEMENTE EN LA ZONA O DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE
PARA ACUDIR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION, APROX. (HASTA MEDIADOS DE
OCTUBRE), CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. - JORNADA COMPLETA. - DIA
DE DESCANSO: LOS MARTES. - HORARIO: DE 11 A16 H. Y DE 20 A 23 H. -
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. - INCORPORACION INMEDIATA. - CENTRO DE TRABAJO EN
LASTRES.

Las personas interesadas pueden llamar al tfho. 637151838 en horario de 11 a 18 h.
(preguntar por Carmen)

<b>FUNCIONES:</b> -ATENDER A LOS CLIENTES TOMANDO COMANDAS Y
SIRVIENDO TANTO EN BARRA, MESAS Y TERRAZA (NO HAY SERVICIO DE
COMIDAS). -MANTENER EL ORDEN Y LIMPIEZA DEL LOCAL. -REPONER
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Oferta: 032016001170
22/04/2016
Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A DE
SIDRA (RED. 4537)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015004537

22/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COCINERO/A (REF. 1174)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001174
22/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COCINERO/A (REF. 1195)
Caravia (ASTURIAS)
Oferta: 032016001195
25/04/2016 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1199)
Caravia (ASTURIAS)

Oferta: 032016001199

25/04/2016 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF. 1200)
Caravia (ASTURIAS)
Oferta: 032016001200
25/04/2016 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

MERCANCIA EN NEVERAS Y ESTANTES. <b>REQUISITOS:</b>
-PREFERENTEMENTE MUJER. -SE VALORARA EXPERIENCIA EN EL SECTOR
DE HOSTELERIA. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
-JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES, CON TURNOS
ROTATIVOS DE MANANA O TARDE, Y DESCANSO LOS DOMINGOS. -SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA LLAMAR AL TELEFONO
646489699 (MARLY)

<B>FUNCIONES</B>: TOMAR COMANDAS DE LOS CLIENTES. SERVIR
CONSUMICIONES Y COMIDAS. ESCANCIAR SIDRA. PREPARAR Y RECOGER
MESAS. <B>REQUISITOS</B>: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE ESCANCIANDO SIDRA. CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <B> CONDICIONES</B>: CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA A TIEMPO PARCIAL (20 HORAS SEMANALES).
HORARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA. CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: info@lacostana.es">
<b>info@lacostana.es</b> </a> Indicar en el asunto: CAMARERO/A

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar, preparar y adobar la carne para la elaboracion de los
distintos platos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 6 meses ¢ omo
cocinera/o de partida de carne. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto
de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a tiempo com pleto.
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias. Centro de trabajo en Granda.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: info@lacostana.es">
<b>info@lacostana.es</b> </a> Indicar en asunto REF: COCINERO/A

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA ELABORACION DE MENUS Y
CARTA. - PREPARAR LOS PLATOS. - REVISAR Y CONTROLAR EL MATERIAL
DE USO EN LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MINIMA DE 2
ANOS EN PREPARACION DE PESCADOS Y COCINA VEGETARIANA. -
PERMISO DE CONDUCIR O DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA
ACUDIR AL CENTRO DE TRABAJO. - PREFERENTEMENTE, CON EDAD
COMPRENDIDA ENTRE LOS 30 Y LOS 45 ANOS. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO TEMPORAL (HASTA MEDIADOS DE SETIEMBRE U OCTUBRE),
CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. -
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas en la ofertas deben enviar <b>CV con foto</b> a la
siguiente direccion de correo electronico <b>sylviki83@gmail.com </b>,
especificando que es para el puesto de Cocinero/a.

<b>FUNCIONES:</b> - ASISTIR AL COCINERO EN LA ELABORACION DE LOS
MENUS. - PREPARAR PLATOS SENCILLOS. - LIMPIAR EL MENAJE Y LA ZONA
DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS EN LA
OCUPACION. - PERMISO DE CONDUCIR O DISPONER DE MEDIO DE
TRANSPORTE PARA ACUDIR AL CENTRO DE TRABAJO. -
PREFERENTEMENTE, CON EDAD COMPRENDIDA ENTRE LOS 28 Y LOS 40
ANOS. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO TEMPORAL (HASTA MEDIADOS
DE SETIEMBRE U OCTUBRE), CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. - INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar <b>CV con foto</b> a la
siguiente direccion de correo electronico <b>sylviki83@gmail.com</b>,
especificando que es para el puesto de Ayudante de cocina.

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER A LOS CLIENTES. - TOMAR NOTA DE LAS
COMANDAS. - PREPARAR Y MANTENER LIMPIA LA ZONA DE TRABAJO. -
SERVIR BEBIDAS. - REALIZAR COBROS. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA
MINIMA DE 2 ANOS EN LA OCUPACION. - MANEJO DE BANDEJA. - PERMISO
DE CONDUCIR O DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA ACUDIR AL
CENTRO DE TRABAJO. - PREFERENTEMENTE, CON UNA EDAD
COMPRENDIDA ENTRE LOS 28 Y LOS 40 ANOS. <b>CONDICIONES:</b> -
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2 PUESTOS DE AYUDANTE/A DE

COCINA (REF.1186)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001186
25/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AYUDANTE/A DE CAMARERO
(REF.1189)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001189
25/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CAMARERA/O (REF. 940)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000940
25/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1191)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016001191
25/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

CONTRATO TEMPORAL (HASTA MEDIADOS DE SETIEMBRE U OCTUBRE),
CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. -
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar <b>CV con foto</b>a la
siguiente direccion de correo electronico <b>sylviki83@gmail.com</b>,
especificando que es para el puesto de Camarero/a.

<b>PUESTO DE TRABAJO:</b> AREA DE SERVICIO AP-66, CALDAS DE LUNA.
<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA Y PREPARACION DE ALIMENTOS. APOYO EN
LA ELABORACION Y PREPARACION DE COMIDAS. LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS Y UTILES DE COCINA. REALIZAR
LA TAREAS ASIGNADAS POR EL JEFE DE COCINA. <b>REQUISITOS: </b>
PERMISO DE CONDUCIR. PREFERIBLE DISPONER DE VEHICULO PARA
ACCEDER AL CENTRO DE TRABAJO. <b>SE VALORARA:</b> EXPERIENCIA
EN PUESTOS DE COCINA O SIMILARES. FORMACION RELACIONADA CON EL
PUESTO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3
MESES DE DURACION, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA, EN TURNOS
DE MANANA O TARDE. SALARIO DE 1350 EUROS BRUTOS MENSUALES CON
PLUSES DE TRANSPORTE Y NOCTURNIDAD.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:moreareas@gmail.com&subject=Ayudante/a%20de%?20cocina'><B>moreareas@c
<b>PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:</b> Ayudante/a de cocina

<b>PUESTO DE TRABAJO:</b> AREA DE SERVICIO AP-66, CALDAS DE LUNA.
<b>FUNCIONES:</b> SERVIR A LOS CLIENTES EN MESAS Y BARRA. TOMA DE
COMANDAS. MANTENIMIENTO DEL ORDEN Y LIMPIEZA DE LA ZONA DE
TRABAJO. COBRO A CLIENTES. REALIZAR EL RELLENO. <b>REQUISITOS:
</b> PERMISO DE CONDUCIR. PREFERIBLE DISPONER DE VEHICULO PARA
ACCEDER AL CENTRO DE TRABAJO. <b>SE VALORARA:</b> EXPERIENCIA
COMO CAMARERO/A EN LUGARES CON MUCHA AFLUENCIA DE GENTE.
EXPERIENCIA COMO CAMARERO DE SALA. CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS:
INGLES Y/O FRANCES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION, PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA, EN TURNOS DE MANANA O TARDE. SALARIO DE 1350 EUROS
BRUTOS MENSUALES CON PLUSES DE TRANSPORTE Y NOCTURNIDAD.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:moreareas@gmail.com&subject=Ayudante%20de%20camarero'><B>moreareas@
<b>PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:</b> Ayudante de camarero

<b>FUNCIONES:</b> Tomar comandas en cafeteria y terraza. Sevir las
consumiciones solicitadas. Recoger los servicios y cobrar las consumiciones.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 1 afio en puesto similar. Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. Menor de 40 afios.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual ampliable. Jornada parcial de 4 horas
diarias en horario de tarde. Convenio de hosteleria.

Presentarse con el CV actualizado en la CAFETERIA CENTRAL PARK (Centro
Comercial Soto de Llanera - Urbanizacion Soto de Llanera) o concertar entrevista en
el telefono <b>984 281 808</b>

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar a los cocineros a preparar los alimentos. Medir y
mezclar ingredientes. Preparar platos para servir. Preparar comida simple como
salsas, alifios, sandwiches, sopas, postres, etc. Controlar las existencias e informar
al supervisor cuando se necesite hacer méas pedidos. Desempaquetar y almacenar
las existencias. Mantener limpia la zona de trabajo, <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible experiencia minima de 2 afios. Edad inferior a 35 afios. Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. incorporacion inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual ampliable. Jornada parcial. Salario 900
euros netos mensuales. Convenio de hosteleria. Horario: jueves y domingo solo
comida // viernes y sabado comidas y cenas.

Enviar CV actualizado y con fotografia reciente a <a href= "mailto:
trabadelogvita73@gmail.com"> <b>trabadelogvita73@gmail.com</b> </a> Indicar
en el asunto COCINA
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CAMARERO/A DE SALA (REF. 1194) <b>FUNCIONES:</b> Preparar las mesas del comedor. Tomar las comandas de los

Siero (ASTURIAS) clientes. Servir los platos solicitados. Cobrar las comidas. Recoger los servicios.
Oferta: 032016001194 <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en puesto similar. Disponibilidad para
25/04/2016 poder trabajar fines de semana. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual.
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA Jornada a tiempo parcial. Horario de trabajo de lunes a jueves, de 14 a 17 horas.

Convenio de hosteleria.
Presentarse con CV en el Restaurante GINOS (Centro Comercial INTU- Paredes,
s/n 33429 Siero) a partir de las 10:00 horas.

CAMARERO/A (REF.:41) <B>FUNCIONES:</B><BR/> - PREPARAR, PRESENTAR Y SERVIR BEBIDAS, Y
Gijon (ASTURIAS) BOCADILLOS EN BARRA Y EN MESA.<BR/> - PREPARAR, RECOGER Y
Oferta: 032016000041 LIMPIAR EL AREA DE TRABAJO E INS TALACIONES.<BR/> - COOPERAR EN EL
26/04/2016 CONTROL DE EXISTENCIAS, ETC.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> -

EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO SIMILAR.<BR/> <B>CONDCIONES
LA BORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL A TIEMPO
COMPLETO DE 8HORAS DIARIAS.<BR/> - JORNADA DE MANANA.<BR/> -
SALARIO Y DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE A STURIAS.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, pueden enviar su C.V. a la
direccién de correo electronico:<BR/><B> pellaquiros@gmail.com</B>

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYTE. DE CAMARERO-A (REF. 1218) <b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE MESAS Y BARRA EN

Llanes (ASTURIAS) RESTAURANTE. ORDENAR Y LIMPIAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
Oferta: 032016001218 EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA LOS DIAS
26/04/2016 30-ABRIL Y 1 DE MAYO. JORNADA COMPLETA. POSIBILIDAD DE OTRO

CONTRATO MAS ADELANTE. SALARIO SEGUN CONVENIO. UBICACION DEL
PUESTO: PANCAR (LLANES)

Llamar a uno de los siguientes tfnos.: <b>985401615</b> 6 <b>629810145</b>y
preguntar por Elias.

Oficina: LLANES

COORDINADOR/A PROYECTO PLAN DE EMPLEO 2015/2016 AYUNTAMIENTO DE OVIEDO- CONVOCATORIA
TURISMO - PLAN EMPLEO AYTO DE VACANTES <b>REQUISITOS que han de cumplirse a fecha de formalizacion
OVIEDO (REF. 1106) del contrato: </b> -PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS/AS DE LARGA
Ovied ASTU'RlAS) DURACION: NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES
viedo ( INMEDIATAMENTE ANTERIORES -NO SER PERCEPTOR DE PRESTACISN POR
Oferta: 032016001106 DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO -ESTAR INSCRITO/A COMO
26/04/2016 DEMANDAN TE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA P.A. -NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MAS DE

4 MESES AL AMPARO DE LAS SUBVENCIONES DE LOS PLANES LOCALES DE
EMPLEO DEL AYTO. OVIEDO CONVOCATORIAS 2013 Y 2014 -LOS
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACION ASI COMO EL RESTO
DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES <b>CONDICIONES:</b><BR/> -CONTRATO LABORAL OBRA
O SERVICIO HASTA 31/03/2017<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/> -SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO ESPECIFICO

Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases
deberan presentar SOLICITUD (se les facilitara en el propio centro) y
DOCUMENTACION complementaria segun las bases en el Centro de Formacion
Ocupacional de la Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo)
33011. PLAZO de SOLICITUD: del 25 al 29 de Abril de 2016 de 9:00 a 14:00 horas.
BASES :
www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/vacantes-plan-local-de-empleo-2015-2016

CAMARERA/O DE RESTAURANTE(REF. <B>FUNCIONES:</B><BR/> -TOMAR COMANDAS EN
1196) RESTAURANTE<BR//>-SERVIR COMIDAS Y BEBIDAS EN MESAS DE COMEDOR
A CON BANDEJA<BR/>-MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE UTILLAJE, ZONAS
(N)(f)éretgg %Sé-glfgéé‘ls%% COMUNES Y AREA DE TRABAJO<BR/> <b>REQUISITOS:</b>
SBoA5016 <BR/>-EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ARO EN SERVICIOS DE COMEDOR<BR/>
19 <b>CONDICIONES:</b><BR/>-CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA MESES<BR/> -POSIBILIDAD DE PRORROGA<BR/> -JORNADA PARCIAL DE 24
HORAS SEMANALES<BR/> -HORARIO DE JUEVES A MARTES DE 12.00-16.00
HORAS<BR/> -SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
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CAMARERO/A - ESCANCIADOR/A
(REF.1204)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001204

26/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

2 AYUDANTES DE COCINA (REF.1207)
Soto del Barco (ASTURIAS)

Oferta: 032016001207

26/04/2016

Oficina: PRAVIA

CAMARERA/O (REF. 1097)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016001097
26/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 27/04/2016

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de llamar al teléfono 677
88 50 25 <u>en horario de 18.00-20.00 horas</u>

EL PUESTO DE TRABAJO ES EN COLLOTO-OVIEDO.
<b>FUNCIONES:</b>ATENCION AL CLIENTE EN MESAS Y BARRA. TOMA DE
COMANDAS. ESCANCIADO DE SIDRA. MANTENIMIENTO DEL ORDEN Y
LIMPIEZA DEL AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b>EXPERIENCIA
MINIMA DE 1 ANO EN HOSTELERIA. IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR
SIDRA. SE VALORARA PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b>CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD
DE CONVERSION EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO. SALARIO: 1100 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS
EXIGIDOS, DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: cv@crivencar.com CON
LA REFERENCIA "SALA"

<b>FUNCIONES:</b> -PARTICIPAR CON CIERTA AUTONOMIA Y
RESPONSABILIDAD EN LA ELABORACION DE COCINA BAJO SUPERVISION
-REALIZAR PREPARACIONES BASICAS Y ELABORACIONES CULINARIAS QUE
LE SEAN ENCOMENDADAS -MANTENER EL ORDEN Y LIMPIEZA DE LA ZONA
DE TRABAJO <b>REQUISITOS:</b> -IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN COCINA DE HOTELES. -POSEER TITULACION FP EN
COCINA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE LA RAMA DE COCINA.
-PREFERENTEMENTE CON CARNET DE CONDUCIR PARA LLEGAR AL LUGAR
DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
-JORNADA DE TRABAJO COMPLETA INCLUIDOS FINES DE SEMANA.
-SALARIO DE 1.280 EUROS BRUTOS AL MES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO:ADMON@HOTELPALACIODELAMAGDALENA.COM

<b>FUNCIONES:</b> Tomar comandas en barra y mesas de cafeteria. Servir
consumiciones. Recoger los servicos. Cobrar las consumiciones.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia al menos de 1 afios en puesto similar. Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato eventual de 3 meses, con posibilidad de indefinido. Jornada parcial (media
jornada). Horario de tarde. Convenio de hosteleria.

Presentarse con CV actualizado en <b>CAFE ESPANOL</b> (Avda. Prudencio
Gonzalez. 15 - Posada de Llanera) <u>a partir de las 19 horas</u>
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