AREA: TECNICA

REFERENCIA: PROMOCION EMPLEO JOVEN I+D+l (MINECO)
FINANCIACION: COFINANCIACION MINECO Y CONSORCIO CENIEH
Marco legal:

AL AMPARO DE LA RESOLUCION DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD DE 12 DE ENERO DE
2015 POR LA SE CONVOCAN AYUDAS PARA LA PROMOCION DE EMPLEO JOVEN EN |+D+i SE CONVOCA LA
SELECCION DE PERSONAL TECNICO Y DE GESTION DE I+D+i PARA EL CONSORCIO PARA LA CONSTRUCCION,
EQUIPAMIENTO Y EXPLOTACION DEL CENTRO NACIONAL DE INVESTIGACION SOBRE LA EVOLUCION
HUMANA (EN ADELANTE, “CENIEH").

Al amparo de la Resolucion de 12 de enero de 2015, el Ministerio de Economia y Competitividad convoca
ayudas para la promocién del empleo joven e implantacién de la Garantia Juvenil en [+D+i en el
Subprograma Estatal de Incorporacién, del Programa Estatal de Promocién del Talento y su Empleabilidad,
en el marco del Plan Estatal de Investigacién Cientifica y Técnica y de Innovacién 2013-2016.

http://www.idi.mineco.gob.es/stfls/MICINN/Ayudas/PE 2013 2016/PE Promocion e Incorporacion Tale
nto v su Empleabilidad/FICHEROS/SE Incorporacion/Ayudas promocion empleo joven 2014/Texto con
solidado Resolucion convocatoria PEJ2014.pdf

El objetivo de dicha convocatoria es mejorar la formacién y empleabilidad del personal técnico y de gestion
de la I+D a través de su contratacion laboral.

Siendo especialmente relevantes sus articulos 5, 6 y 7. En esta resolucidn, entre otras condiciones, se
requiere:

* Estar en posesion de la Titulacion académica requerida.
* Estar inscritos en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Ver los siguientes links con

informacidn y requisitos del Sistema Nacional de Garantia Juvenil:

http://www.empleo.gob.es/es/garantiajuvenil/darsealta.html

http://www.empleo.gob.es/es/garantiajuvenil/queesGJ.html

Descripcion de los puestos:

El CENIEH ha solicitado una ayuda en dicha convocatoria que estd todavia pendiente de resolver. Por ese
motivo y para cumplir los plazos necesarios en el caso de que la resolucién sea favorable al Centro, el
CENIEH hace publica la presente convocatoria para la seleccion de titulados universitarios y técnicos de
formacidn profesional que deseen realizar su actividad profesional en nuestras instalaciones, en alguna de
las siguientes posiciones:

1) Técnicos de formacion profesional

a) Técnico para el Laboratorio ESR: Titulacidon: Técnico Superior en laboratorio de andlisis y de control de
calidad, quimica ambiental, quimica industrial o industria alimentaria o equivalentes: para la preparacion
de muestras para técnicas de datacion por ESR y OSL. Se valorard experiencia en la preparacion fisico-
quimica de muestras y conocimientos sobre geologia, andlisis de datos estadisticos y realizacion de
informes. (REF PROMO_ ESR 01)

2) Titulados universitarios




b) Titulado Universitario para el laboratorio de Series de Uranio: Titulacién: Licenciado/Graduado en
Ciencias (Quimica, Fisica, Geologia o Biologia): para colaborar en preparacion de muestras, en el
mantenimiento de equipos e instalaciones, en la realizacion de ensayos mediante técnicas
espectrométricas y en el desarrollo de métodos de andlisis para nuevas aplicaciones. Deseable expediente
superior a 2 y nivel de inglés B2. (REF PROMO_URANIO 02)

c¢) Titulado Universitario para el laboratorio de Bioenergia Humana: Titulacion: Licenciado/Graduado en
titulaciones relacionadas con la Evolucién humana, en Ciencias de la Salud o Ciencias de la Actividad Fisica,
para la Actuacién "Bioenergia Humana Experimental”. Se requiere expediente académico superior a 7. Se
valorard la experiencia en el trabajo de investigacién con sujetos in vivo, en el tratamiento de datos
epidemioldgicos y en el disefio de protocolos experimentales, los conocimientos en el manejo de equipos
de calorimetria, acelerometria y antropometria y conocimientos acreditados de inglés. (REF
PROMO_BIOENERGIA 03)

d) Titulado Universitario para el laboratorio de Cartografia: Titulacidn: Licenciado/Graduado con formacién
o experiencia basica en el trabajo con datos cartograficos, elaboracion de mapas y modelos 3D para
colaborar en el Laboratorio de Cartografia y Multimedia. Se valorard conocimientos especificos en el
manejo de equipos topograficos, paquetes informaticos SIG, 3D o CAD, asi como conocimientos basicos de
geologia y/o arqueologia. (REF PROMO_CARTOGRAFIA 04)

Solicitudes

Las solicitudes se remitiran, indicando la referencia de la posicion de interés, a través de la pagina Web del
CENIEH, mediante correo electrénico a la direccion rrhh@cenieh.es o mediante correo ordinario a la
direccion Paseo Sierra de Atapuerca, n? 3 09002 Burgos, adjuntando la siguiente documentacién:

1. El curriculum vitae.

2. Justificante de estar inscrito en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Caso de no
disponer de dicho justificante, se debe aportar el justificante de haber solicitado usuario y
clave de acceso al Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

3. DNI o pasaporte.

Titulacién que deba ser considerada en el proceso de seleccién.

5. Expediente académico con las asignaturas cursadas y las calificaciones.

el

En caso de estar interesado en mas de una posicién se ha de enviar una solicitud para cada una de ellas.
Plazos
El plazo de presentacidon de solicitudes para la presente convocatoria, a la espera de la resolucién definitiva

del Ministerio, se extiende hasta el 2 de septiembre de 2015 inclusive.

Condiciones de contratacion

La disponibilidad de estas posiciones esta sujeta a la concesién al CENIEH, por parte de Ministerio de
Economia y Competitividad, de la ayuda solicitada en dicha Resolucién. En caso de concesién, estas
posiciones sélo estaran disponibles por una duracion de dos afios, a tiempo completo, conforme se
establece y prevé en dicha Resolucién, y en ningun caso se consideraran posiciones permanentes.

Los candidatos seleccionados para dichas posiciones percibirdn retribuciones compatibles con la Resolucion
de 12 de enero de 2015, estando comprendidas entre 15.000 y 17.000 euros brutos anuales para el grupo
1), y entre 21.600 y 23.000 euros brutos anuales para el grupo 2), en funcién de los candidatos.



