
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

HR ADVISOR NORDIC COUNTRIES
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015003207
16/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OUR EUROPEAN HR SERVICE CENTER IN ASTURIAS (NORTHERN SPAIN) IS
LOOKING FOR HUMAN RESOURCES PROFESSIONALS, WHO WILL
SPECIALIZE ON ONE OF THE FOLLOWING CENTRALIZED ACTIVITIES:
BENEFITS, TERMS AND CONDITIONS, DATA MANAGEMENT, GLOBAL
MOBILITY, STAFFING, COMPENSATION, TRAINING, PAYROLL & ACCOUNTING
SERVICES. CANDIDATES MUST BE UNIVERSITY DEGREE IN LAW, BUSINESS
ADMINISTRATION, HR OR EQUIVALENT; PROFICIENCY IN DANISH AND
ENGLISH; FLUENCY IN A THIRD OR MORE EUROPEAN LANGUAGES WOULD
BE AN ASSET; RELEVANT WORKING EXPERIENCE, E.G. IN CUSTOMER
SERVICES, GENERAL ADMINISTRATION OR HR IS DESIRED; EXPERIENCE
WITH MICROSOFT OFFICE APPLICATIONS (WORD, EXCEL, OUTLOOK) IS A
MUST; EXPERIENCE WITH SAP HR AND LOTUS NOTES E-MAIL APPLICATION
IS DESIRED. INTERESTED CANDIDATES PLEASE APPLY THROUGH
HTTP://CAREERS.DUPONT.COM/JOBSEARCH/JOB-DETAILS/HUMAN-RESOURCES-PROFESSIONALS/HRS00001114/
Web site of the company. See description

TÉCNICO/A CONTABLE, FISCAL Y
LABORAL (REF. 3337)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003337
28/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>INTRODUCCIÓN DE APUNTES CONTABLES Y
CIERRE DE CONTABILIDADES. <BR/>LIQUIDACIÓN DE IMPUESTOS.
<BR/>ASESORAMIENTO FISCAL. <BR/>LEGALIZACIÓN DE LIBROS
CONTABLES Y PRESENTACIÓN DE CUENTAS ANUALES. <BR/>ÁREA
LABORAL: CONTRATOS, NÓMINAS, SEGUROS SOCIALES ETC.
****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5 AÑOS.
<BR/>CONOCIMIENTOS DE IRPF, IVA, IMPUESTOS, GESTIÓN, NÓMINAS,
CONTRATOS, SEGUROS SOCIALES Y LIQUIDACIONES, LEGISLACIÓN
LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL, CONTRATACIÓN LABORAL Y SISTEMA RED.
<BR/>DIPLOMADO EN RELACIONES LABORALES.
****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA. <BR/>JORNADA A TIEMPO PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
<BR/>HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9,00 A 13,00. <BR/>SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>ADMINISTRACION@OFINET.AS.</B> PONER EN EL ASUNTO "OFERTA DE
TÉCNICO CONTABLE".

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
3400)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032015003400
02/10/2015
Oficina: GRADO

REQUISITOS: EXPERIENCIA EN CONTABILIDAD; TITULACIÓN MÍNIMA DE
GRADO SUPERIOR DE FORMACIÓN PROFESIONAL. PREFERENTEMENTE
RESIDENCIA CERCANA AL CENTRO DE TRABAJO. CONDICIONES:
CONTRATO DE INTERINIDAD, DE 4 MESES DE DURACIÓN
APROXIMADAMENTE, CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD EN LA EMPRESA;
JORNADA COMPLETA; DE LUNES A VIERNES, HORARIO PARTIDO DE 9 A 14 Y
ENTRE LAS 14 Y LAS 17 HORAS; SALARIO DE 800 EUROS BRUTOS
MENSUALES; INCORPORACIÓN INMEDIATA. FUNCIONES: TAREAS DE
CONTABILIDAD Y GESTIÓN DE IMPUESTOS (IVA, IRPF, ...); ATENCIÓN AL
CLIENTE; ARCHIVO DE DOCUMENTACIÓN.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electronico <a href=
"mailto:ofertaasesoriagrado@hotmail.com"><b>ofertaasesoriagrado@hotmail.com</b></a>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF: 3441)
Avilés (ASTURIAS)

TAREAS: DESARROLLAR LA CONTABILIDAD FINANCIERA DE LA EMPRESA.
LIQUIDAR LOS IMPUESTOS. CONTROLAR Y REGISTRAR LAS OPERACIONES
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Oferta: 032015003441
06/10/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

CON CLIENTES, PROVEEDORES, BANCOS Y ADMINISTRACIÓN. -------
ABSOLUTAMENTE IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE MOSTRABLE EN
CONTABILIDAD E IMPUESTOS.------- CONTRATO TEMPORAL POR BAJA
MATERNAL MÁS SUSTITUCIÓN POR VACACIONES (UNOS 6-7 MESES EN
TOTAL). JORNADA DE 7 HORAS DIÁRIAS. HORARIO DESDE LAS 8:00 HASTA
LAS 15:00 HORAS. RETRIBUCIÓN DE 850 EUROS BRUTOS MENSUALES.---
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
cvrozona@hotmail.com

Sector Profesional: AGRARIO

PEÓN/A DE JARDINERÍA (REF. 3308)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032015003308
24/09/2015
Oficina: NAVIA

SE NECESITA PEÓN/A DE JARDINERÍA PARA NAVIA. FUNCIONES:
MANTENIMIENTO DE JARDINES; SIEGA; DESBROCE; RIEGO; PODA DE
ÁRBOLES Y ARBUSTOS; ABONADO; APLICACIÓN DE TRATAMIENTOS CON
FITOSANITARIOS; MANITENIMIENTO DE PLANTAS DE INTERIOR; MANEJO DE
MAQUINARÍA (DESBROZADORA, SEGADORA, CORTASETOS). REQUISITOS:
TITULACIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD VINCULADO A LA JARDINERÍA; EXPERIENCIA MÍNIMA DE
1 AÑO EN TAREAS DE JARDINERÍA CON USO DE DESBROZADORA,
SEGADORA, CORTACESPED Y CORTASETOS; CARNET DE UTILIZACIÓN DE
PRODUCTOS FITOSANITARIOS; DOMICILIO CERCANO AL CENTRO DE
TRABAJO (NAVIA). CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL (1 AÑO);
JORNADA COMPLETA; HORARIO DE MAÑANAS (DE 8:30 A 15:30 HORAS);
SALARIO 900 EUROS BRUTOS MENSUALES.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE MANDAR
SU C.V. A LA DIRECCIÓN DE CORREO bfviondi@lacera.es

JARDINERO/A - <B>- CONTRATO EN
PRÁCTICAS-AYTO.DE CARAVIA </B>
(REF. 3444)
Caravia (ASTURIAS)
Oferta: 032015003444
06/10/2015
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

FUNCIONES:ACONDICIONAR, LIMPIAR Y SEGAR ESPACIOS PUBLICOS.
LIMPIAR LOS CAMINOS Y VIAS PUBLICAS. MANEJAR SEGADORAS,
DESBROZADORAS, CORTACESPED Y PEQUEñA
MAQUINARIA.***REQUISITOS:TITULO DE TECNICO DE GRADO MEDIO EN
JARDINERIA Y FLORISTERIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD EN
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES. SER
MENOR DE 30 AñOS. NO HABER SIDO CONTRATADO POR EL
AYUNTAMIENTO DE CARAVIA EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS NO
LABORALES CON COMPROMISO DE CONTRATACION EN LAS
CONVOCATORIAS DE 2013 O 2014. A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:
ESTAR INSCRITO/A EN GARANTIA JUVENIL; NO HABER TRABAJADO EN LOS
30 DIAS NATURALES ANTERIORES. NO HABER SIDO PARTE DE UN
CONTRATO INDEFINIDO DENTRO DE LOS 6 MESES INMEDIATAMENTE
ANTERIORES. ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO
OCUPADO EN CUALQUIER OFICINA DE EMPLEO DE ASTURIAS. VER RESTO
DE REQUISITOS GENERALES EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA.
***CONDICIONES: CONTRATO EN PRACTICAS DE DOCE MESES DE
DURACION. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8 A 15 H. DE LUNES A
VIERNES Y SABADOS DE 8 A 11 H. SALARIO: 700 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
Las personas interesadas deberán presentar solicitud de participación junto con el
resto de documentación requerida en las bases de la convocatoria ( ver en
www.aytocaravia.com o en el tablón de anuncios del Ayuntamiento) desde el 6 de
octubre hasta las 12 h. del dia 17 de octubre, ambos inclusive, en el Registro
General del Ayuntamiento.

Sector Profesional: ARTESANÍA

ROTULISTA (REF.3394)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003394
01/10/2015
Oficina: SIERO-POLA

FUNCIONES: DISEñAR; MOLDEAR ROTULOS POR ENCARGO; COLOCAR LOS
DIFERENTES TIPOS DE VINILO EN VEHICULOS, LOCALES COMERCIALES..
REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE MANEJAR COREL DRAWW, FREEHAND Y
AUTOCAD. SE VALORARá EXPERIENCIA. CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA, PARTIDA. SALARIO SEGúN
CONVENIO DEL METAL.
interesados/as enviar C.V. a la siguiente dirección: anasus28_@hotmail.com
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

MECANICA O MECANICO DE
CAMIONES Y VEHICULOS
INDUSTRIALES REFERENCIA 3129
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003129
09/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

CAMBIO DE NEUMATICOS Y MECANICA DE CAMION Y VEHICULOS
INDUSTRIALES, CON SERVICIO EN TALLER Y EN UNIDAD MOVIL DE
SERVICIO 24 HORAS. CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA O SERVICIO
DETERMINADO. JORNADA COMPLETA PARTIDA Y GUARDIAS 24 HORAS,
PORTURNOS. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE DOS AÑOS. SE
EXIGE TITULACION DEFORMACION PROFESIONAL EN ESPECIALIDAD AFIN.
Enviar CV al correo electronico mecanico.camion.24h@gmail.com

MECÁNICO/A ELECTRICISTA
AUTOMOCIÓN (REF. 3319)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003319
24/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TALLER ELECTROMECÁNICO PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE MECÁNICO
ELECTRICISTA DE AUTOS CON LA CATEGORIA DE OFICIAL DE
1ª<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/> - LOCALIZACIÓN Y DIAGNÓSTICO DE
AVERÍAS ELÉCTRICAS, MECÁNICAS, ETC. DE LOS VEHÍCULOS.<BR/> -
DESMONTAJE DE LOS EQUIPOS Y MONTAR LAS PIEZAS REPARADAS O
SUSTITUIDAS.<BR/> - AJUSTAR PARÁMETROS Y PUESTA A PUNTO DE LOS
COCHES.<BR/> - INFORME DE LAS ACTUACIONES REALIZADAS,
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - IMPRESCINDIBLE OFICIAL DE
PRIMERA CON EXPERIENCIA (SE PIDEN REFERENCIAS).<BR/> - SE
VALORARÁ FORMACIÓN DE TÉCNICO EN ELECTROMECÁNICA DE
VEHÍCULOS AUTOMÓVILES, ETC.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE OBRA.
POSIBILIDAD DE TRANSFORMACIÓN EN INDEFINIDO.<BR/> - JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 08 A 13 HORAS Y DE 16 A 19 HORAS, DE LUNES
A VIERNES.<BR/> - SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL.
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. actualizado y con foto, a la dirección de
correo electrónico: <b>macanico.empleo.gijon@gmail.com</b>

Sector Profesional: COMERCIO

AGENTE COMERCIAL (REF. 3195)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003195
15/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: PROMOCIONAR PRODUTOS DE EFICIENCIA ENERGÉTICA EN
ILUMINACIÓN Y CLIMATIZACIÓN. REALIZAR VISITAS A CLIENTES DEL
SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SERVICIOS. GESTIONAR EL CIERRE DE
VENTAS Y LA CONSOLIDACIÓN DE CLIENTES. SEGUIMIENTO DE
PRESUPUESTOS. COMUNICACIÓN DIARIA A LA EMPRESA DE LA ACTIVIDAD
COMERCIAL. REQUISITOS: CARNÉ DE CONDUCIR. NIVEL ACADÉMICO
MÍNIMO DE BACHILLER O SIMILAR. CONDICIONES: CONTRATO MERCANTIL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO COMPUESTO DE FIJO, GASTOS Y
COMISIONES SEGÚN OBJETIVOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: info@umwelt.es

AGENTES COMERCIALES DE
SEGUROS (REF: 3223)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003223
16/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

PROMOCIONAR LOS DISTINTOS PRODUCTOS DE LA EMPRESA: SEGUROS
DEL HOGAR, DE RESPONSABILIDAD CIVIL,ETC. COMERCIALIZAR MUY
ESPECIALMENTE LOS SEGUROS DE DECESOS. INFORMAR A LOS CLIENTES
DE LOS DIFERENTES SERVICIOS QUE CUBRE LA PÓLIZA: TANATORIO,
CREMACIÓN....--------- SE PRECISA EXPERIENCIA COMERCIAL EN SEGUROS
DEL RAMO DE DECESOS.------ CONTRATO TEMPORAL A TRAVÉS DEL
RÉGIMEN GENERAL. FORMACIÓN CONTÍNUA A CARGO DE LA EMPRESA.
INGRESOS SEGÚN EL CONVENIO MÁS COMISIONES SOBRE VENTAS.
PUESTOS DE TRABAJO EN AVILES, Y EN GIJÓN.--
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A:
rrhhseleccion_personal@hotmail.com (INDICAR REF: COMERCIAL).-

COMERCIAL DE PUBLICIDAD(REF.
3219)
Oviedo (ASTURIAS)

<B>FUNCIONES:</B><BR/> LOCALIZACIÓN DE PROFESIONALES Y
EMPRESAS A TRAVéS DE HERRAMIENTAS DE BÚSQUEDA Y CANALES
TRADICIONALES. <BR/> PRESENTACIÓN DE NUESTROS PACKS DE
SUSCRIPCIÓN A EMPRESAS, PROFESIONALES Y AUTÓNOMOS. <BR/>
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Oferta: 032015003219
17/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

NEGOCIAR LA VENTA Y CONDICIONES. <BR/> / / <B> REQUISITOS:
</B><BR/>NIVEL ACADéMICO MíNIMO BACHILLER. <BR/>EXPERIENCIA COMO
COMERCIAL O TELEVENTA, APTITUDES COMERCIALES, SE VALORARá
CONOCIMIENTOS DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PUBLICITARIOS. <BR/>
HABILIDADES INFORMÁTICAS A NIVEL DE USUARIO. <BR/>
<B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO MERCANTIL O LABORAL CON
CONTINUIDAD. <BR/> JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
<BR/>HORARIO DE TRABAJO Y CALENDARIO FLEXIBLE. <BR/>SALARIO:
12000 EUROS BRUTOS ANUALES (COMISIONES E INCENTIVOS).
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a: VANESA@AEMOL.COM

10 PUESTOS DE EJECUTIVO/A -
ASESOR/A COMERCIAL (REF. 3265)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003265
21/09/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

PRINCIPAL GRUPO ASEGURADOR A NIVEL MUNDIAL, PARA INCORPORAR A
PROYECTO EMPRESARIAL, NECESITA CUBRIR 10 PUESTOS PARA
APERTURA DE OFICINA EN SU PLAN DE DESARROLLO
TERRITORIAL<BR/>**FUNCIONES<BR/>**PLANIFICAR ACCIONES DE
PROSPECCIÓN Y APERTURA DE MERCADOS DE CLIENTES PARTICULARES Y
EMPRESAS.-**REALIZAR ASESORAMIENTO PERSONALIZADO PARA
SOLUCIONES ASEGURADORES Y FINANCIERAS SEGÚN NECESIDAD DEL
CLIENTE.-**COMERCIALIZACIÓN DE AMPLÍSIMA GAMA DE SOLUCIONES
ASEGURADORAS.-**CUMPLIR CON OBJETIVOS PREVISTOS EN EL PLAN DE
CARRERA PROFESIONAL.-GESTIÓN Y CONSOLIDACIÓN CARTERA
CLIENTES<BR/>**REQUISITOS<BR/>**EXPERIENCIA COMERCIAL PREVIA.-
CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN Y PARA ESTABLECER RELACIONES
COMERCIALES Y GESTIONAR UNA CARTERA DE CLIENTES.- EXPERIENCIA Y
PREDISPOSICIÓN PARA TRABAJAR POR OBJETIVOS COMERCIALES.-
UTILIZACIÓN DE HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS E
INFORMÁTICAS.<BR/>**CONDICIONES<BR/>CONTRATO: MERCANTIL, CON
FIJO MENSUAL MÁS SISTEMA COMISIONES CRECIENTES.-PROGRAMA
FORMATIVO TEÓRICO/PRÁCTICO SOBRE PRODUCTOS, TÉCNICAS
COMERCIALES Y NUEVAS TECNOLOGÍAS.- INCENTIVOS COMERCIALES
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, ENVIAR C.V. A LA
DIRECCIÓN: , mailto:capcgijon@gmail.com

COMERCIAL SECTOR ENERGÉTICO
(REF.2022)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015002022
22/09/2015
Oficina: MIERES

**<B>FUNCIONES:</B><BR/>-VISITA DE CLIENTES RESIDENCIALES Y PYMES
DE EON-VIESGO.<BR/>-PRESENTAR LAS OFERTAS.<BR/>-FORMALIZAR LOS
CONTRATOS.<BR/>**<B>REQUISITOS</B><BR/>-SE VALORARÁ EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR.<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO.<BR/>**<B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL Y/O
MERCANTIL A CONVENIR CON EL INTERESADO.<BR/>-CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN.<BR/>-<B>ZONA DE LA
CUENCA DEL CAUDAL Y COSTA OCCIDENTAL
ASTURIANA</B>.<BR/>-SUELDO A CONVENIR.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A , mailto:direccion@euger.es

COMERCIALES SECTOR DE LA
SEGURIDAD (REF: 3293)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003293
23/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: BUSCAR CLIENTES PARA UNA EMPRESA ESPECIALIZADA EN
SOLUCIONES DE SEGURIDAD. PROMOCIONAR SISTEMAS DE
VIDEO-VIGILANCIA. DIFERENTES TIPOS DE ALARMAS. OFRECERLES
ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO EN EL CIERRE DE CICLO CORTO.------SE
VALORARÁ EXPERIENCIA COMERCIAL.------CONTRATO TEMPORAL. OPCIÓN
A PRÓRROGA POSTERIOR. JORNADA COMPLETA. INCENTIVOS EN FUNCIÓN
DE LAS VENTAS.--
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
info@veonetseguridad.com

AGENTE COMERCIAL VENTA A
DOMICILIO (REF.2991)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002991
24/09/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

EMPRESA DE PRODUCTOS RELACIONADOS CON EL DESCANSO Y LA
SALUD<BR/><B>***FUNCIONES:</B><BR/>ORIENTAR Y ASESORAR A LOS
CLIENTES. VENDER PRODUCTOS COMERCIALIZADOS POR LA EMPRESA.
EFECTUAR EL SEGUIMIENTO POSTVENTA. CAPTAR NUEVOS
CLIENTES.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
MINIMO DE UN AÑO.<BR/><B>***CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL: 20
HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE COMERCIO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a: ,
tonorelaxtur2015@gmail.com<br/>
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VENDEDOR/A POR TELÉFONO (REF.
3302)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003302
24/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>LOCALIZACIÓN DE PROFESIONALES Y
EMPRESAS A TRAVéS DE HE RRAMIENTAS DE BÚSQUEDA Y CANALES
TRADICIONALES. <BR/>PRESENTACIÓN DE NUESTROS PACKS DE
SUSCRIPCIÓN A EMPRESAS, PROFESIONALES Y AUTÓNOMOS.
<BR/>NEGOCIAR LA VENTA Y CONDICIONES, A TRAVÉS DEL TELÉFONO. ****
<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>NIVEL ACADéMICO MíNIMO BACHILLER.
EXPERIENCIA COMO COMERCIAL O TELEVENTA, APTITUDES COMERCIALES.
SE VALORARá CONOCIMIENTOS DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
PUBLICITARIOS. HABILIDADES INFORMÁTICAS A NIVEL DE USUARIO.****
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO MERCANTIL O LABORAL CON
CONTINUIDAD. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE
TRABAJO Y CALENDARIO FLEXIBLE. SALARIO: 1 2000 EUROS BRUTOS
ANUALES (COMISIONES E INCENTIVOS).
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>RRHH@SINPASEOS.ES</B>

COMERCIAL DE FORMACIÓN (REF.
3327)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032015003327
25/09/2015
Oficina: LANGREO

PARA CENTRO DE FORMACION. <BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>-
CONCERTAR VISITAS COMERCIALES CON EMPRESAS.<BR/>- VISITAR
CLIENTES POTENCIALES OFERTANDO LA REALIZACION DE CURSOS DE
FORMACION PRESENCIAL Y ONLINE.<BR/>- SEGUIMIENTO DE
OPERACIONES REALIZADAS Y ELABORACION DE IN FORMES DE
VENTA.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>- CONOCIMIENTOS DE FORMACION
BONIFICADA PARA EMPRESAS.<BR/>- SE VALORA EXPERIENCIA COMERCIAL
EN VENTAS.<BR/>- CARNET DE CONDUCIR B.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL POR OBRA DE UNOS 2
MESES DE DURACION, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.<BR/>- JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.<BR/>- CONDICIONES SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZA NO REGLADA.
<br/>Enviar currículum a: , mailto:javier@santotomasonline.es

COMERCIAL (REF. 3325)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003325
25/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>CAPTACIóN DE NUEVOS CLIENTES PARA
EMPRESA DE SERVICIOS DE GESTIóN ENERGéTICA. <BR/>REALIZACIÓN DE
VISITAS. <BR/>NEGOCIACIÓN OPERACIONES DE VENTA. <BR/>GESTIÓN DE
CARTERA DE CLIENTES. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA
MÍNIMA DE DOS AÑOS EN PUESTO SIMILAR. <BR/>INGLÉS A NIVEL MEDIO.
<BR/>PERMISO DE CONDUCIR. <BR/>CURSOS DE
VENTAS.****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN, CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.
<BR/>JORNADA COMPLETA. <BR/>HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9,00 A
13,30 Y DE 16,00 A 19,30. <BR/>SALARIO DE 18.000 EUROS BRUTOS ANUALES
MÁS COMISIONES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<B>INFO@AZEROGRUPO.COM</B>

COMERCIAL (REF. 3342)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003342
28/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: REALIZAR LA VENTA DE BOMBILLAS LED. ELABORAR
PRESUPUESTOS DE VENTA. ACTUALIZAR LA CARTERA DE CLIENTES.
REQUISITOS: CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD Y/O EFICIENCIA
ENERGÉTICA Y/O NUEVAS TECNOLOGÍAS O TITULACIÓN RELACIONADA
CON LA ELECTRICIDAD. IMPRESCINDIBLE PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO PROPIO. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6
MESES CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE COMERCIO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: calem@calemdelprincipado.es

EJECUTIVO/A DE VENTAS (REF.:3354)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003354
29/09/2015
Oficina: LANGREO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ELABORAR ESTRATEGIAS DE DESARROLLO
COMERCIAL Y OBJETIVOS DE VENTAS.<BR/>- PLANIFICAR LAS VENTAS EN
LOS MERCADOS NUEVOS Y EN LOS YA EXISTENTES.<BR/>- REALIZAR
DEMOSTRACIONES DEL PRODUCTO <B>(SOFTWARE
HOTELERO).</B><BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- GRADO EN TURISMO O
EN INFORMATICA.<BR/>- NIVEL ALTO DE INGLES.<BR/>- CARNET DE
CONDUCIR.<BR/>- VALORABLE CONOCIMIENTO DE PROGRAMAS DE
GESTION Y RESERVA HOTELERA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-
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CONTRATO TEMPORAL POR SUSTITUCION DE MATERNIDAD.<BR/>-
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE MAÑANA Y TARDE.<BR/>- CONVENIO
COLECTIVO DE OFICINAS Y DESPACHOS.
<br/>Enviar currículum a: , mailto:ricardo@adaptaconsultoria.es

10 ASESORES/AS-COMERCIALES DE
TELECOMUNICACIONES (REF. 3348)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003348
29/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>COMERCIALIZAR, CON LISTADOS DE ZONA,
SERVICIOS DE FIBRA ÓPTICA, TV, INTERNET Y TELEFONÍA.
<BR/>CAPTACIÓN DE CLIENTES Y ASESORAMIENTO COMERCIAL DE
PRODUCTOS. <BR/>GESTIÓN DE CONTRATACIÓN FINAL.
****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EDUCACIÓN SECUNDARIA
OBLIGATORIA. <BR/>IMPRESCINDIBLE RESIDENCIA EN LA
PROVINCIA.<BR/>SE VALORARÁ EXPERIENCIA COMERCIAL PREVIA Y
GUSTO POR EL SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONES. <BR/>VOCACIÓN
COMERCIAL. <BR/>FLEXIBILIDAD HORARIA.****<BR/><B>CONDICIONES:</B>
<BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO.
<BR/>JORNADA A TIEMPO COMPLETO DE LUNES A VIERNES EN HORARIO
DE MAñANA Y TARDE. <BR/>SALARIO 756 EUROS BRUTOS MES MÁS
VARIABLE EN FUNCIóN DE VENTAS.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum, indicando "REF. asesor
Gijon" a: <B>lauraalvarez@reticulae.com</B>

EJECUTIVO-ASESOR O
EJECUTIVA-ASESORA COMERCIAL
REFERENCIA 3375
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003375
30/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

GRUPO ASEGURADOR MULTINACIONAL DESEA ABRIR OFICINAS EN AVILES.
FUNCIONES: ACCIONES DE PROSPECCION Y APERTURA DE MERCADOS DE
CLIENTES PARTICULARES Y EMPRESAS. ASESORAMIENTO
PERSONALIZADO PARA SOLUCIONES ASEGURADORAS Y FINANCIERAS
SEGUNNECESIDADES DEL CLIENTE. COMERCIALIZACION DE AMPLIA GAMA
DE SOLUCIONES. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS EN PLAN DE
CARRERA PROFESIONAL, GESTION Y CONSOLIDACION DE CARTERA DE
CLIENTES. SE REQUIERE EXPERIENCIA COMERCIAL PREVIA, CAPACIDAD DE
ORGANIZACION Y PARA ESTABLECER RELACIONES COMERCIALES Y
GESTION DE CARTERA DE CLIENTES. UTILIZACION DE HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS E INFORMATICAS. CONTRATO MERCANTIL CON
RETRIBUCION FIJA CRECIENTE A CONVENIR MAS SISTEMA DE COMISIONES
CRECIENTES. PROGRAMA FORMATIVO INICIAL E INCENTIVOS
COMERCIALES
Las personas interesadas han de enviar su curriculum vitae a la direccion siguiente:
aapc.gijon@gmail.com

TÉCNICO/A EN MARKETING Y
COMERCIAL (REF. 3374)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003374
30/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>GESTIÓN COMERCIAL TELEFÓNICA.
<BR/>POTENCIALES VISITAS A CLIENTES. <BR/>SEGUIMIENTO DE
GESTIONES COMERCIALES. <BR/>DINAMIZACIÓN EN REDES SOCIALES.
<BR/>BÚSQUEDA DE NUEVOS CLIENTES. <BR/>ORGANIZACIÓN Y
ESTRATEGIA DE MÁRKETING. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>
EXPERIENCIA EN GESTIÓN COMERCIAL TELEFÓNICA. <BR/>FORMACIÓN EN
MARKETING ONLINE. <BR/>DOMINIO DE WORD, POWER POINT Y EXCEL.
<BR/>CONOCIMIENTOS DE INGLÉS. <BR/>PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO PROPIO. SE VALORARÁ FORMACIÓN MEDIA- SUPERIOR. ****
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN FORMACIÓN O
EN PRÁCTICAS, CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. FECHA PREVISTA
INCORPORACIÓN EL 1/11/2015. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 10,00 A
14,00 Y/O DE 16,00 A 20,00. SALARIO EN FUNCIÓN DEL TIPO DE CONTRATO.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>INFO@COUPONERAPPS.COM</B>

COMERCIAL AUTÓNOMO (REF. 3388)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003388
01/10/2015
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<B>FUNCIONES:</B> CAPTAR NUEVOS CLIENTES PARA EMPRESA DE
DISTRIBUCIÓN DE ALIMENTACIÓN Y BEBIDA DE ÁMBITO PROVINCIAL.
PROMOVER, NEGOCIAR Y CONCRETAR OPERACIONES. MANTENER
REGISTRO DE SU ACTIVIDAD MEDIANTE EL ARCHIVO Y ACTUALIZACIÓN DE
LA INFORMACIÓN. SEGUIMIENTO DE CLIENTES. ZONA DE TRABAJO. GIJON /
AVILÉS / OVIEDO Y ZONA ORIENTAL DE ASTURIAS. <B>REQUISITOS:</B>
EXPERIENCIA PREVIA Y PERMISO DE CIRCULACIÓN. <B>CONDICIONES:</B>
CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9 A 14 Y DE 16
A 19 HORAS. RETRIBUCIÓN: 1.100 EUROS BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: DIRECCION@BACOBOUQUET.COM
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INDICANDO REF. "COMERCIAL AUTÓNOMO"

COMERCIAL (REF. 3414)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003414
05/10/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ASESORÍA LABORAL, FISCAL Y CONTABLE, PRESISA CUBRIR UN PUESTO DE
COMERCIAL.<BR/> <B>FUNCIONES:</B><BR/> - PROMOVER, NEGOCIAR Y
CONCRETAR LA VENTA DE LOS SERVICIOS OFERTADOS POR LA
ASESORÍA.<BR/> - PLANIFICAR RUTAS DE VISITA (PROGRAMADAS O NO)
PARA CLIENTES POTENCIALES.<BR/> - PREPARACIÓN DE PRSUPUESTOS Y
DOCUMENTACIÓN PARA LA EMPRESA.<BR/> - ASESORAR A LOS CLIENTES
SOBRE LOS SERVICIOS QUE SE ADAPTAN MEJOR A LOS POSIBLES
CLIENTES. ETC.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> - PERMISO DE
CONDUCIR.<BR/> - EXPERIENCIA EN DEPARTAMENTO COMERCIAL. SE
VALORARÁ CONOCIMIENTOS Y/O EXPERIENCIA EN TEMAS DE ASESORÍA.
ETC.<BR/> <B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL
EVENTUAL DE SEIS MESES, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 09 A 14 HORAS Y DE 16 A 19 HORAS DE LUNES A VIERNES.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE OFICINAS Y DESPACHOS.
INCORPORACIÓN INMEDIATA
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLA, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>iudeconsultores@gmail.com</b>

1 COMERCIAL TELEFONIA (REF: 3420)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003420
05/10/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES </B>: VENDER PRODUCTOS TELEFONIA A AUTONOMOS Y
PYMES. CAPTAR Y FIDELIZAR CLIENTES. MANTENER CARTERA DE
CLIENTES. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
COMERCIAL DE AL MENOS 1 AÑO. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>:
CONTRATO DE OBRA. JORNADA PARCIAL DE MAÑANAS. ZONA DE TRABAJO
EN OVIEDO Y GIJON. CONVENIO DE COMERCIO.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto:asturias@ananda.es

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF.: 3231)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003231
16/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ACADEMIA DE IDIOMAS EN LAS AFUERAS DE GIJÓN PRECISA PROFESOR/A
DE INGLÉS PARA GRUPOS DE TODOS LOS
NIVELES.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>- DIAGNOSTICAR Y ATENDER LAS
NECESIDADES DE LOS ALUMNOS.<BR/>- PLANIFICAR LA SECUENCIA
DIDÁCTICA.<BR/>- IMPARTIR LA FORMACIÓN ADECUADA AL NIVEL DEL
GRUPO.<BR/>- PROMOVER EL USO DEL INGLÉS EN LA COMUNICACIÓN EN
EL AULA.<BR/>- EVALUAR LOS CONOCIMIENTOS
ADQUIRIDO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- LICENCIATURA EN FILOLOGÍA
INGLESA O GRADO EN LENGUA INGLESA O TITULACIÓN SIMILAR.<BR/>- SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN FORMACIÓN DE LA LENGUA
INGLESA.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>- CONTRATO
LABORAL DE OBRA O SERVICIO A TIEMPO PARCIAL 9 HORAS SEMANALES,
CON POSIBILIDAD DE AMPLIACIÓN SEGÚN SE VAYAN AÑADIENDO GRUPOS.
HORARIO POR LAS TARDES DE 16 A 19 HORAS. SALARIO Y DEMÁS
CONDICIONES SEGÚN EL CONVENIO DE CENTROS DE FORMACIÓN NO
REGLADA.
Las personas que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN, pueden contactar con las responsables del centro llamando a los
siguientes teléfonos: 984 294 915 llamar por las tardes de 16 a 20 horas y preguntar
por Beatriz ó Yolanda. También se puede contactar en el 659 464 416 desde las 10
de la mañana a las 08 de la tarde.

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF. 3298)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003298
23/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE
INGLÉS.<BR/> - PLANIFICAR LA SECUENCIA DIDÁCTICA ADECUADA A LOS
DIFERENTES NIVELES.<BR/> - PROMOVER EL USO DEL INGLÉS EN LA
COMUNICACIÓN EN EL AULA.<BR/> - PREPARACIÓN DE LOS ALUMNOS PARA
SUPERAR LOS EXÁMENES OFICIALES.<BR/> - SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN
DE LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS.
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - TENER TITULACIÓN DE LICENCIADO
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EN FILOLOGÍA INGLESA, GRADO EN INGLÉS O TITULACIÓN SIMILAR.<BR/> -
EXPERIENCIA EN LA ENSEÑANZA DEL IDIOMA INGLÉS.<BR/> SE VALORARÁ
RESIDENCIA EN OVIEDO O ALREDEDORES.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL TIEMPO PARCIAL,
CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACIÓN EN INDEFINIDO. - JORNADA DE 15
HORAS/SEMANA, INICIALMENTE Y EN FUNCIÓN DE LOS GRUPOS. - HORARIO
DE TARDES, A PARTIR DE LAS 16:00 HORAS. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO
DE CENTROS DE FORMACIÓN NO REGLADA. ETC.
Las personas que reúnan los requisitos, y estén ineteresada, pueden enviar su C.V.
a la dirección de correo electrónico: <b>academiatowerbridge@gmail.com</b>

FORMADOR/A DE FORMACIÓN
REGLADA EN EL ÁREA SANITARIA (
REF: 3082)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003082
24/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

IMPARTIR EN UNA ACADEMIA PRIVADA ASIGNATURAS CORRESPONDIENTES
A CICLOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE LA ESPECIALIDAD. PREPARAR
LAS CLASES. REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LOS ALUMNOS.
------- IMPRESCINDIBLE CAP Y TITULACIÓN EN ENFERMERÍA,
BIOLOGÍA,VETERINARIA O FARMACIA. ASÍ MISMO SE VALORARÁ
EXPERIENCIA DOCENTE Y FORMACIÓN Y EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
FARMACIA, NUTRICIÓN Y DIETÉTICA.----- CONTRATO TEMPORAL POR
DURACIÓN DEL CURSO ESCOLAR 2015/2016. JORNADA PARCIAL. HORARIO
DE MAÑANAS. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL CONVENIO DE ENSEÑANZAS NO
REGLADAS.--
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
gestion@cepconsultoriayformacion.com (INDICAR FORMADOR CAP)

FORMADOR/A CERTIF. PROFES. "
DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INSTAL. CALORÍFICAS ( REF:3304)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003304
24/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

IMPARTIR EN UNA ACADEMIA PRIVADA LOS MÓDULOS FORMATIVOS
CORRESPONDIENTES AL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD: IMAR0508 "
DESARROLLO DE PROYECTOS DE INSTALACIONES CALORÍFICAS.
PREPARAR EL MATERIAL DOCENTE. EVALUAR A LOS ALUMNOS.-----
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: TITULACIÓN Y EXPERIENCIA PROFESIONAL
SEGÚN EL RD 715/2011, MODIFICADO POR EL RD 987/2013. TAMBIÉN
IMPRESCINDIBLE CAPACITACIÓN DOCENTE SEGÚN RD 189/2013.------
CONTRATO POR DURACIÓN DE OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 30
HORAS SEMANALES. HORARIO DE TARDES. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO
DE CENTROS DE ENSEÑANZA NO REGLADA.
INTERESADAS/OS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE, JUNTO CON LA
AUTORIZACIÓN AL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO PARA PODER
REMITÍRSELO A LA EMPRESA A : empresas.oeaviles@asturias.org (INDICAR DNI
Y Nº DE OFERTA).-

FORMADOR/A CERTIF. PROFES. "
DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INSTAL. FRIGORÍFICAS ( REF:3309)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003309
24/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: IMPARTIR LOS MÓDULOS CORRESPONDIENTES AL CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD: IMAR0209 " DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INSTALACIONES FRIGORÍFICAS. ENSEÑAR A LOS ALUMNOS LAS
CARACTERÍSTICAS DE ESTE TIPO DE INSTALACIONES. EL DESARROLLO DE
SUS PLANOS. SU MONTAJE.-------- REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:
TITULACIÓN Y EXPERIENCIA PROFESIONAL SEGÚN EL R. D. 715/2011 DE 20
DE MAYO. TAMBIÉN IMPRESCINDIBLE LA CAPACITACIÓN DOCENTE SEGÚN
EL R.D. 189/2013 DE 21 DE MARZO.------ CONTRATO POR DURACIÓN DE LA
OBRA O SERVICIO . JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES.
HORARIO DE MAÑANAS. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL CONVENIO DE
ENSEÑANZAS NO REGLADAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU C. VITAE, JUNTO CON UNA
AUTORIZACIÓN AL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO PARA REMITÍRSELO A LA
EMPRESA, A: empresas.oeaviles@asturias.org (INDICAR DNI Y Nº DE OFERTA)

DOS PUESTOS DE PROFESOR/A
FORMACION CAP Y FORMACION VIAL
(REF: 3317)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003317
24/09/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B><BR/>- ORGANIZAR Y PREPARAR LAS CLASES<BR/>-
IMPARTIR LAS ENSEÑANZAS DENTRO DEL AMBITO DE SU
AUTORIZACION<BR/>- PREPARAR AL ALUMNADO PARA LA SUPERACION DE
LAS PRUEBAS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>ESTAR EN POSESION DEL
TITULO DE PROFESOR/A CAP.- PROFESOR/A FORMACION
VIAL.-CONOCIMIENTOS NECESARIOS PARA IMPARTIR TODOS LOS
MODULOS CAP(EXTINCION DE INCENDIOS, LOGISTICA, MERCANCIAS
PELIGROSAS) Y TODOS LOS NECESARIOS PARA PROFESOR DE
FORMACION VIAL.- PERMISO DE
CONDUCIR<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.- JORNADA
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PARCIAL: 20 HORAS/SEMANALES.- HORARIO A DETERMINAR EN FUNCION
DE LOS CURSOS A IMPARTIR.- SALARIO: 600 EUROS BRUTOS MENSUALES
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:AUTOESCUELACAP2015@HOTMAIL.COM">AUTOESCUELACAP2015@HOTMAIL.COM</A>

FORMADOR/A PARA CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD "GESTIÓN
AMBIENTAL"( REF:3322)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003322
25/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

IMPARTIR LOS MÓDULOS CORRESPONDIENTES AL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD : SEAG0211- GESTIÓN AMBIENTAL. CÓMO PONER EN
MARCHA UN SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL. CÓMO REALIZAR UNA
AUDITORÍA AMBIENTAL.ETC.------- REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:
TITULACIÓN ACADÉMICA Y EXPERIENCIA PROFESIONAL SEGÚN EL
R.D.1785/2011, DE 16 DE DICIEMBRE. ASIMISMO IMPRESCINDIBLE
CAPACITACIÓN DOCENTE SEGÚN EL R.D. 189/2013 DE 21 DE MARZO.-------
CONTRATO POR DURACIÓN DE OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL POR
30 HORAS SEMANALES. HORARIO DE MAÑANAS. SALARIO EN APLICACIÓN
DEL CONVENIO DE ENSEÑANZAS NO REGLADAS.-
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE, JUNTO CON
UNA AUTORIZACIÓN AL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO PARA REMITIRLO A
LA EMPRESA, A : empresas.oeaviles@asturias.org

FORMADOR FORMACIÓN
OCUPACIONAL NO REGLADA CERT.
PROF. LIMPIEZA EN ESPACIOS
ABIERTOS E INSTALACIONES
INDUSTRIALES (REF 2923)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002923
28/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERT. DE
PROF. LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E INSTALACIONES INDUSTRIALES
(SEAG0209) .<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/>
LICENCIATURA, INGENIERÍA, ARQUITECTURA, DIPLOMATURA, INGENIERÍA
TÉC., ARQUITECTO TÉC. O LOS TÍTULOS DE GRADO CORRESPONDIENTES.
TÉC. SUP. DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE SEGURIDAD Y MEDIO
AMBIENTE. CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 Y 3, ÁREA
PROFESIONAL GESTIÓN AMBIENTAL, FAMILIA PROF. SEGURIDAD Y MEDIO
AMBIENTE.<BR/> EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA, EN EL ÁMBITO
DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA, DE 1 AÑO CON TITULACIÓN Ó 3 AÑOS SI
NO SE CUENTA CON TITULACIÓN.<BR/> ACREDITAR COMPETENCIA
DOCENTE SEGÚN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE MARZO<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.<BR/>
JORNADA PARCIAL, DE 25 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES, EN
HORARIO DE 09:00 A 14:00 HORAS<BR/> SALARIO DE 1200 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/RJkA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUÍ</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/WIjC'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A>

FORMADOR FORMACIÓN
OCUPACIONAL NO REGLADA CERT.
PROF. EMPLEO DOMÉSTICO (SSCI0109)
(REF 2925)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002925
28/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERT. DE
PROF. EMPLEO DOMÉSTICO (SSCI0109) <BR/> <B>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> LICENCIATURA, INGENIERÍA, ARQUITECTURA,
DIPLOMATURA, INGENIERÍA TÉC., ARQUITECTO TÉC. O LOS TÍTULOS DE
GRADO CORRESPONDIENTES. TÉC. SUP. DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD. CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 Y 3, ÁREA PROFESIONAL DE SERVICIO AL
CONSUMIDOR, FAMILIA PROF. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA
COMUNIDAD.<BR/> EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA, EN EL
ÁMBITO DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA, DE 1 AÑO CON TITULACIÓN Ó 2
AÑOS SI NO SE CUENTA CON TITULACIÓN.<BR/> ACREDITAR COMPETENCIA
DOCENTE SEGÚN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE MARZO<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.<BR/>
JORNADA PARCIAL, DE 25 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES, EN
HORARIO DE 09:00 A 14:00 HORAS<BR/> SALARIO DE 1200 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/RJkA' TARGET=
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'BLANK'><B>CLICK AQUÍ</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/WKxL'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A>

FORMADOR FORMACIÓN
OCUPACIONAL NO REGLADA
MÓDULOS MF0515_3 Y MF0516_3 DEL
CERTIFICADO PROF. AFDA110 (REF
3347)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003347
29/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR LOS MÓDULOS
MF0515_3 Y MF0516_3 DEL CERT. DE PROF. ACONDICIONAMIENTO FÍSICO
EN GRUPO CON SOPORTE MUSICAL (AFDA0110)<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/> LICENCIATURA, INGENIERÍA, ARQUITECTURA,
DIPLOMATURA, INGENIERÍA TÉC., ARQUITECTO TÉC. O TÍTULOS DE GRADO
CORRESPONDIENTES.<BR/> TÉCNICO DEPORTIVO SUPERIOR EN LAS
MODALIDADES DEPORTIVAS AFINES AL MÓDULO FORMATIVO MF0515_3, Y
SÓLO PARA ESTE MÓDULO.<BR/> EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA
DE 1 AÑO.<BR/> COMPETENCIA DOCENTE SEGÚN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE
MARZO<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL<BR/> JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES, DE LUNES
A VIERNES EN HORARIO DE 9:00 A 15:00<BR/> SALARIO DE 1200 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/RJkA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUÍ</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF=' HTTP://cort.as/Xiuf'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A>

MONITOR/A DE INGLÉS (REF. 3376)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032015003376
30/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE INGLES
A NIÑOS/AS DE INFANTIL Y PRIMARIA. <BR/>PREPARAR EL CONTENIDO DE
LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES ****
<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES DE
INGLES PARTICULARES O A GRUPOS. <BR/>PREFERIBLE FILOLOGÍA
INGLESA, MAGISTERIO EN LENGUA EXTRANJERA O TITULACION B2. ****
<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL POR OBRA Y
SERVICIO DE 8 MESES DE DURACIÓN. <BR/>JORNADA PARCIAL DE DOS
HORAS SEMANALES, EN HORARIO LOS LUNES Y JUEVES DE 15,00 A 16,00.
<BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE CON FOTO A:
<B>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS.</B> INDICAR EN EL ASUNTO "CV
INGLES GRADO"

PROFESOR/A DE INGLÉS -ENSEÑANZA
SECUNDARIA- (REF. 3380)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003380
01/10/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CENTRO DE FORMACIÓN DE F.P. SECUNDARIA PRECISA CUBRIR UN
PUESTO DE PROFESOR DE INGLÉS.<BR/><B>FUNCIONES:</B> - GUIAR EL
PROCESO DE ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE DEL IDIOMA INGLÉS A SUS
ALUMNOS.<BR/> - IMPARTIR Y PROPORCIONAR LAS COMPETENCIAS
BÁSICAS DEL IDIOMA INGLÉS A LOS ALUMNOS.<BR/> - HACER EL
SEGUIMIENTO GLOBAL DEL ALUMNADO.<BR/> - EVALUAR A SUS ALUMNOS
DE ACUERDO CON LA NORMATIVA ESTABLECIDA Y CON EL PROYECTO
EDUCATIVO DEL CENTRO. ETC.<BR/><B>REQUISITOS.</B><BR/> -
IMPRESCINDIBLE TENER EL TÍTULO DE LICENCIADO EN FILOLOGÍA INGLESA
O GRADO EN LENGUA Y LITERATURA INGLESA.<BR/> - MASTER EN
FORMACIÓN DEL PROFESORADO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA O EL
CAP.<BR/> - EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR DEMOSTRABLE.
ETC.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL
POR OBRA O SERVICIO (HASTA FIN DE CURSO, JUNIO 2016). JORNADA
PARCIAL DE 8 HORAS SEMANALES. HORARIO DE MAÑANA Y/O TARDE DE
LUNES A VIERNES. SALARIO DE 475,6 EUROS BRUTOS/MES.
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, POR FAVOR, ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico: <b>belen.zapata@svida.es</b>

MONITOR/A DE INGLES (REF. 3401)
Morcín (ASTURIAS)

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-IMPARTIR ACTIVIDAD DE INGLES TRINITY
DIRIGIDA A NIÑOS DE 1 Y 2 DE PRIMARIA<BR/>-PREPARAR EL CONTENIDO
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Oferta: 032015003401
02/10/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DE LAS CLASES<BR/>-SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-PREFERIBLE
LICENCIATURA EN FILOLOGIA INGLESA, MAGISTERIO EN LENGUA
EXTRANJERA O PRIMARIA CON MENCION EN
INGLES<BR/>-CONOCIMIENTOS SOBRE LOS DIFERENTES NIVELES DE
TRINITY<BR/>-EXPERIENCIA TRABAJANDO CON GRUPOS DE NIÑOS O EN
CLASES PARTICULARES<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL POR OBRA
Y SERVICIO<BR/>-JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS
SEMANALES<BR/>-HORARIO MARTES Y JUEVES DE 16.00 A 17.00
HORAS<BR/>-SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA +
DESPLAZAMIENTO
Las personas interesadas han de enviar CV a la dirección de correo
electrónico:<B>extraescolares3@ofinet.as</B> indicando en el asunto <B>"CV
INGLES MORCIN"</B>

MONITOR/A DE INFORMáTICA (REF.
3410)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032015003410
02/10/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>IMPARTIR ACTIVIDAD DE INFORMÁTICA PARA
NIÑOS DE EDUCACIÓN PRIMARIA, UTILIZANDO PROGRAMA SCTRACH.
<BR/>PROGRAMAR Y PREPARAR LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DEL
ALUMNADO DE ACUERDO CON LA DIRECCIÓN TÉCNICA. ****
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> FP DE INFORMÁTICA O INGENIERÍA
INFORMÁTICA. <BR/>EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NIÑOS E
IMPARTIENDO CLASES DE INFORMÁTICA. ****
<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA DE 8 MESES DE DURACIÓN. <BR/>JORNADA A TIEMPO PARCIAL DE
DOS HORAS SEMANALES EN HORARIO DE 15,00 A 16,00 LOS MARTES Y
MIÉRCOLES.<BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACION NO
REGLADA MAS DESPLAZAMIENTOS.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS.</B>

PROFESOR/A DE PERCUSION (Y
BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL PARA
EL CURSO 2015/2016, ESCUELA DE
MUSICA DE CORVERA) REF.3415
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015003415
05/10/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>***FUNCIONES:</B><BR/>IMPARTIR CLASES DE PERCUSION. PARTICIPAR
EN LAS DEMOSTRACIONES DIDACTICAS, ACTIVIDADES VARIAS O EN LOS
CONCIERTOS PROGRAMADOS POR LA ESCUELA. IMPARTIR LAS CLASES DE
MUSICA DE CONJUNTO QUE, EN SU CASO PUEDAN
EXISTIR.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>TITULACION Y RESTO DE LOS
REQUISITOS SEGUN BASE 3ª DE LA
CONVOCATORIA.<BR/><B>***CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO DE DURACION DETERMINADA POR OBRA
O SERVICIO PARA EL CURSO 2015/2016. JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS Y
30 MINUTOS SEMANALES. SALARIO SEGUN VII CONVENIO COLECTIVO
NACIONAL DE ENSEÑANZA Y FORMACION NO REGLADA.
Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la Oficina de empleo de
Avilés II, en los tfnos.985568997 o 985568998. las bases que rigen el proceso
selectivo para la contratación temporal y la formación de una bolsa de empleo
temporal están publicadas en la web municipal: www.corvera.es. Se pueden
consultar las bases <a
href='http://www.corvera.es/es/elayuntamiento/empleo.asp'><b>pinchando
aquí</b></a>

PROFESOR/A AUXILIAR DE
EDUCACIÓN INFANTIL DE 0 A 3
AÑOS(REF.3416)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015003416
05/10/2015
Oficina: MIERES

FUNCIONES: -DAR CLASES DE EDUCACIÓN INFANTIL A NIÑOS/AS DE 0 A 3
AÑOS EN GUARDERÍA. -ASISTIR AL PROFESOR TITULAR EN LAS LABORES
DIARIAS. -REALIZAR EL CUIDADO E HIGIENE NECESARIOS DE LOS
ALUMNOS/AS. ** REQUISITOS: -EXPERIENCIA DE 1 AÑO MÍNIMO
DEMOSTRABLE EN LA PROFESIÓN. -TENER LA TITULACIÓN DE TÉCNICO/A
SUPERIOR EN EDUCACIÓN INFANTIL CON 2 AÑOS DE
EXPERIENCIA,DIPLOMATURA EN MAGISTERIO INFANTIL O GRADO EN LA
ESPECIALIDAD. -CONOCIMIENTOS DE INGLÉS CON NIVEL MÍNIMO DE B-2. **
CONDICIONES: -CONTRATO TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO HASTA FINAL
DE CURSO. -JORNADA A TIEMPO PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES-LUNES
A VIERNES DE 10 A 13 HORAS-. -SUELDO SEGÚN CONVENIO DE ENSEÑANZA
Y FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:sheilamieres@hotmail.com
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MONITOR/A DE GUITARRA (REF. 3237)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003237
05/10/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE
GUITARRA A NIÑOS DE INFANTIL Y PRIMARIA. <BR/>PREPARAR EL
CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES.
****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>TITULACIÓN DE BACHILLERATO O
SUPERIOR. <BR/>EXPERIENCIA TOCANDO LA GUITARRA A NIVEL AVANZADO
O ESTUDIOS DEL INSTRUMENTO EN ESCUELAS DE MÚSICA O
CONSERVATORIO. <BR/>EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NIÑOS.
<BR/>DISPONIBILIDAD HORARIA. <BR/>PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO. <BR/> IMPRESCINDIBLE RESIDIR EN GIJON.****
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL POR OBRA Y SERVICIO DE 9
MESES DE DURACIÓN. FECHA PREVISTA DE INICIO EL 12/10/2015. JORNADA
PARCIAL. HORARIO DE TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
FORMACIÓN NO REGLADA
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A: <B>RRHH@OFINET.AS</B>
ESPECIFICAR EN EL ASUNTO C. V. GUITARRA- GIJON.

MONITOR/A DE BALLET (REF. 3439)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003439
06/10/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR DE
BALLET A NIÑOS/AS DE EDADES COMPRENDIDAS ENTRE 6 Y 12 AÑOS.
<BR/>PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DE
LOS PARTICIPANTES****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/> EXPERIENCIA
DANDO CLASES DE BALLET Y DANZA Y TRABAJANDO CON
NIÑOS****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL POR
OBRA Y SERVICIO DE 9 MESES DE DURACIÓN. <BR/>JORNADA PARCIAL DE
2 HORAS SEMANALES. LOS LUNES Y MIÉRCOLES DE 14,00 A 15,00 HORAS.
<BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS.</B> INDICAR EN EL ASUNTO "CV
BALLET".

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

PLADURISTA (REF.3315)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015003315
24/09/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>COLOCAR FALSOS TECHOS. REALIZAR
INSONORIZACIONES. TABICAR. PONER MOLDURAS,
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA MINIMA DE UN AÑO. SE
VALORARAN CONOCIMIENTOS DE ESCAYOLA. PERMISO DE
CONDUCIR.<BR/><B>CONDICIONES DE TRABAJO:</B><BR/>CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
LA CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
CONCERTAR CITA PREVIA EN EL TLFO. 647 823 690 (JOAQUIN)

ALBAÑIL-TEJADOR/A (REF. 3305)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003305
24/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - REVESTIMIENTO DE CUBIERTAS CON TEJA
CURVA, PLANA, ETC.<BR/> - ELABORACIÓN DE PASTAS, ADHESIVOS,
ETC.<BR/> - REALIZACIÓN DE OPERACIONES DE ACABADO DE OBRA
(COLOCACIÓN DE LOSETAS, ENLUCIR,
ETC.)<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - IMPRESCINDIBLE CATEGORIA DE
OFICIAL DE PRIMERA.<BR/> - SE VAORARÁ EXPERIENCIA EN TRABAJOS DE
INTERIORES Y FORMACIÓN PROFESIONAL DE
CONSTRUCCIÓN.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> -
CONTRATO LABORAL DE OBRA.<BR/> - JORNADA COMPLETA EN HORARIO
DE 08 A 13 HORAS Y DE 15 A 18 HORAS.<BR/> - SALARIO Y DEMÁS
CONDICIONES LABORALES SEGÚN EL CONVENIO DE LA
CONSTRUCCIÓN.<BR/> - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN, y estén interesadas, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico: <b>jardineria@edifijar.com</b>

CRISTALERO/A (REF.3357)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003357
01/10/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES: </B><BR/>MECANIZACIÓN E INSTALACIÓN DE VIDRIO PARA
ESCAPARATES Y ENTRADAS DE COMERCIOS, OFICINAS, PORTALES, ETC.
POR TODA LA PROVINCIA DE ASTURIAS. <BR/>REALIZAR VERIFICACIÓN DEL
ACABADO. <BR/>CUMPLIMENTAR LOS PARTES DE ÓRDENES. ****
<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>OFICIAL DE 1ª. <BR/>EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE. <BR/>CARNET DE CONDUCIR B1. <BR/>DISPONIBILIDAD
HORARIA EN CASO DE URGENCIAS PROPIAS DEL SECTOR DE SEGUROS
POR ROTURAS DE LUNAS Y ESCAPARATES. ****
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<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
TRES MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.<BR/>
JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES EN HORARIO A
DETERMINAR.<BR/> SALARIO 1000,00 EUROS BRUTOS/MES.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>DANI@CRISTALERIADSPEJO.COM</B>

2 ARQUITECTOS TECNICOS
<B>CONTRATO PRACTICAS</B>
(REF.3399)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003399
02/10/2015
Oficina: SIERO-POLA

FUNCIONES:APOYO TECNICO PARA LA AGILIAZACION Y, PUESTA AL DIA DE
LAS LICENCIAS DE USO Y OCUPACIóN. REQUISITOS: TITULO DE GRADO EN
ARQUITECTURA TECNICA O EQUIVALENTE. PERMISO DE CONDUCIR B1. SER
MENOR DE 30 AñOS. NO HABER SIDO CONTRATAD O POR EL
AYUNTAMIENTO DE SIERO EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS NO
LABORALES CON COMPROMISO DE CONTRATACION EN LAS
CONVOCATORIAS DE 2013 O 2014. A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:
ESTAR INSCRITO/A EN GARANTIA JUVENIL. NO HABER TRABAJADO EN LOS
30 DIAS NATURALES ANTERIORES. NO HABER SIDO PARTE DE UN
CONTRATO INDEFINID O DENTRO DE LOS 6 MESES INMEDIATAMENTE
ANTERIORES. ESTAR INCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO
OCUPADO EN CUALQUIER OFICINA DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. VER RESTO DE REQUISITOS GENERALES EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA. CON DICIONES: CONTRATO EN PRACTICAS DE DOCE
MESES DE DURACION. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 675 EUROS BRUTOS
MENSUALES. FECHA PREVISTA DE INCORPORACION: 1 DE NOVIEMBRE DE
2015.
Las personas interesadas deberán presentar la solicitud de participación junto con el
resto de documentación requerida en las bases de la convocatoria
(www.ayto-siero.es o en el tablón de edictos del Ayuntamiento) hasta el 13 de
octubre, inclusive, en horario de 9 a 14 h, en el Registro del Ayto. o por cualquiera
de los medios recogidos en la convocatoria.<a
href='http://www.ayto-siero.es'><b>pincha aquí</b></a>

OFICIAL DE ALBAÑILERÍA Y PEÓN
(REF. 3418)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003418
05/10/2015
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<B>FUNCIONES:</B> ORGANIZAR Y REALIZAR TRABAJOS(TABIQUES,
REVESTIMIENTOS CON MORTEROS Y PASTAS, CUBIERTAS DE CERÁMICA).
REPLANTEAR Y CONSTRUIR CIMENTACIONES Y REDES DE SANEAMIENTO.
LEVANTAR OBRA DE FÁBRICA CON LADRILLOS, PIEDRAS Y BLOQUES DE
CEMENTO. <B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA PREVIA, DISPONER DE LA
TARJETA PROFESIONAL DE LA CONSTRUCCIÓN (TPC), CURSO DE
ALBAÑILERÍA (20 HORAS) Y RESPECTO A LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DISPONER DEL "APROVECHAMIENTO EN LA ACCIÓN FORMATIVA"
(8 HORAS) OBRAS POR ASTURIAS (DESPLAZAMIENTOS DESDE LA NAVE EN
VERIÑA EN VEHÍCULOS DE LA EMPRESA) LA EMPRESA NECESITA CUBRIR
TAMBIÉN UN PUESTO DE PÉON DE LA CONSTRUCCIÓN PARA AYUDAR AL
OFICIAL EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES. <B>CONDICIONES:</B>
CONTRATO DE TRABAJO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECIVO PARA LA CONSTRUCCIÓN Y OBRAS
PÚBLICAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS SEGÚN CATEGORÍA
PROFESIONAL
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: PRO.CONSTRUCCIONES.08@GMAIL.COM
INDICANDO REFERENCIA EL PUESTO AL QUE SE OPTA (ALBAÑIL O PEÓN)

FONTANERO/A-CALEFACTOR/A (REF.
3351)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003351
06/10/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: REALIZAR LA INSTALACIÓN DE FONTANERÍA Y CALEFACCIÓN
EN EDIFICACIONES. REPARAR Y MANTENER LAS INSTALACIONES DE GAS,
ENERGÍA E INSTALACIONES SOLARES TÉRMICAS. DIAGNOSTICAR AVÉRÍAS.
REQUISITOS: EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5 AÑOS COMO OFICIAL DE 1ª EN LA
OCUPACIÓN. PERMISO DE CONDUCIR. CONDICIONES: CONTRATO
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL DE ASTURIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: rrhh@indepa.eu

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

CARPINTERO METALICO DE ALUMINIO <B>FUNCIONES</B>: <BR/> CORTE, MECANIZADO Y ENSAMBLAJE DE
CARPINTERIA METALICA DE ALUMINIO . <BR/> INSTALACION EN OBRA. <BR/>
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OF. 1ª Y 2ª (REF.3372)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003372
30/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ELABORACION E INSTALACION DE MUROS CORTINA. /// <BR/>
<B>REQUISITOS</B>: <BR/> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA COMO
OFICIAL DE 1ª O 2ª EN CARPINTERIA METALICA DE ALUMINIO DE AL MENOS
3 AÑOS. <BR/> SE VALORARA CONOCIMIENTOS DE CARPINTERIA DE
HIERRO. <BR/> EXPERIENCIA EN MUROS CORTINA. <BR/> CARNET DE
CONDUCIR. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>: <BR/> CONTRATO TEMPORAL.
<BR/> JORNADA COMPLETA CONTINUADA CON DESCANSO PARA COMIDA.
<BR/> CONVENIO DE METAL. <BR/> LUGAR DEL PUESTO DE TRABAJO EN
VIELLA.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto: rprieto@cmprieto.com <BR/> <B> NO SE
VALORARAN CANDIDATURAS QUE NO SE AJUSTEN AL PERFIL EXIGIDO. </B>

TORNERO/A-FRESADOR/A (REF. 3393)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032015003393
01/10/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>HACER PIEZAS PEQUEÑAS MANEJANDO TORNO
Y FRESA CONVENCIONAL. <BR/>SOLDAR CON MÁQUINA DE HILO EN
POSICIÓN HORIZONTAL.<BR/>VERIFICACIÓN DE LA CALIDAD DEL
PRODUCTO OBTENIDO. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> EXPERIENCIA
MÍNIMA DE 5 AÑOS MANEJANDO TORNO Y FRESA CONVENCIONAL Y
SOLDANDO. <BR/>PERMISO DE CONDUCIR.
****<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA. <BR/>JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES EN HORARIO DE
8,00 A 13,00 Y DE 14,00 A 17,00. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
INDUSTRIA QUÍMICA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>INFO@PRIETOYROSAL.COM</B>

6 PUESTOS DE CALDERERO/A
INDUSTRIAL (REF.:3065)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003065
02/10/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA DEDICADA A LA FABRICACIÓN DE BIENES DE EQUIPO Y GRANDES
ESTRUCTURAS PRECISA CUBRIR 6 PUESTOS DE CALDEREROS/AS
INDUSTRIALES.<BR/><B> FUNCIONES:</B><BR/> -INTERPRETACIÓN DE
PLANOS. PUNTEO CON ELECTRODO Y SEMIATOMÁTICA. ARMADO Y MONT
AJE DE ESTRUCTURAS Y EQUIPOS. MANIOBRAS Y VOLTEO DE GRANDES
PIEZAS. ETC.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> CATEGORÍA DE OFICIAL DE
1ª. EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR Y CATEGORÍA PROFESIONAL DE 2
AÑOS. <BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
DE OBRA. JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES EN HORARIO A
TURNOS (MAÑANAS O TARDES). SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES
LABORALES SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL. INCORPORACIÓN INMEDIATA
Las personas interesadas y que reunan TODOS LOS REQUISITOS, abtenerse
quienes no los cumplan, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico
a:<br/><b> rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b>

OFICIAL/A CARPINTERIA METALICA O
CERRAJERIA (REF. 3152)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003152
05/10/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: PREPARACION DE ESTRUCTURAS DE CALDERERIA
LIGERA (PUERTAS, VENTANAS, ESCALERAS, BARANDILLAS,ETC). MANEJAR
HERRAMIENTAS MANUALES Y ELECTRICAS PROPIAS DE TALLER.
INTERPRETAR PLANOS. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>: EXPERIENCIA MINIMA
DE 2 AñOS EN EL PUESTO. CONOCIMIENTOS DE INTERPRETACION DE
PLANOS. MANEJO DE HERRAMIENTAS MANUALES Y ELECTRICAS PROPIAS
DE TALLER. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR. NECESARIO
VEHICULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. /// <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: CONTRATO DE OBRA (APROXIMADAMENTE 2
MESES). JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8 A 17 HORAS. CONVENIO DEL
METAL. CENTRO DE TRABAJO EN GRANDA (SIERO).
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto:gijon@temporingett.com">
<b>gijon@temporingett.com</b> </a> /// <br/> Indicar en el asunto: REF -
CARPINTERIA METALICA

TUBERO OFICIAL DE 1ª ( REFER. 3433)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003433
06/10/2015
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

***FUNCIONES: REALIZAR LA PREFABRICACIóN Y MONTAJE DE TUBERíAS
CON SUS CORRESPONDIENTES ACCESORIOS EN ACEROS AL CARBONO E
INOXIDABLE A PARTIR DE TUBOS, CODOS, MANGUITOS, BRIDAS Y DEMáS
COMPLEMENTOSUTILIZAR TéCNICAS DE CORTE, CONFORMADO,
ENSAMBLADO Y MONTAJE CON CRITERIOS DE CALIDAD, SEGURIDAD, Y
RESPETO AL MEDIO AMBIENTE.***REQUISITOS:EXPERIENCIA DE AL MENOS
DOS AñOS COMO OFICIAL DE 1ª TUBERO. ACREDITACIóN DE TITULACIóN EN
PREVENCIóN DE RIESGOS LABORALES DE NIVEL BáSICO. DISPONIBILIDAD
PARA VIAJAR.***CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO A JORNADA COMPLETA. RETRIBUCIóN A PARTIR DE 1200
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EUROS/MES.
Envie su curriculum profesional a : laura@i-lanza.com referencia tubero.

FRESADOR/OPERADOR/A CON
CONTROL NUMERICO (REF. 3446)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003446
06/10/2015
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES</B><BR/>-MANEJO DE FRESADORA<BR/>-MANEJO DE
TORNO CNC<BR/>-REALIZAR OPERACIONES CON TORNO CONTROL
NUMERICO (METALES)<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-OFICIAL DE PRIMERA
O SEGUNDA<BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL MANEJO DE
FRESA/TORNO CON CONTROL
NUMERICO<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (PRORROGABLE)<BR/>-JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
08.00 A 14.00 Y 15.00 A 17.00<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS: ENVIAR
C.V. : puestoperfil@gmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

INGENIERO/A EN MECÁNICA (REF:
3333)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003333
28/09/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

EMPRESA BUSCA INGENIERO/A EN MECANICA CON <B>PERFIL
EMINENTEMENTE COMERCIAL</B><BR/><B>FUNCIONES</B><BR/>- LIDERAR
LOS PROYECTOS QUE SURJAN EN EL MERCADO<BR/>- DIRIGIR LAS
OPERACIONES DESDE LA PRIMERA TOMA DE CONTACTO CON EL CLIENTE
HASTA LA ENTREGA FINAL DE LA OBRA<BR/>- SER EL INTERLOCUTOR
EMPRESA-CLIENTE<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>TITULACION: INGENIERIA
TECNICA O SUPERIOR (MECANICA).-CONOCIMIENTOS DE CALCULO DE
ESTRUCTURAS.- EXPERIENCIA DE AL MENOS 5 AÑOS DEMOSTRABLES EN
LABORES COMERCIALES O DE GESTION DE PROYECTOS.- IMPRESCINDIBLE
DOMINIO INGLES<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.-JORNADA COMPLETA.- HORARIO: PARTIDO.- SALARIO: 24000
EUROS BRUTOS
ANUALES+COMISIONES+OBJETIVOS+PREMIOS+KILOMETRAJE+GASTOS
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:RRHH@ALESGRUPO.COM">RRHH@ALESGRUPO.COM</A>

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

CORTADOR/A DE CONFECCIÓN (REF.:
3216)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003216
16/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- CORTE DE TELAS CON MÁQUINAS DE CORTE
VERTICAL.<BR/>- PREPARAR Y ALISAR LAS TELAS, AJUSTANDO EL CORTE
AL PATRÓN, APROVECHANDO AL MÁXIMO LAS TELAS.<BR/>- REALIZAR
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LA MAQUINARIA Y CONTROLAR LA
CALIDAD DE LAS PIEZAS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN CORTE DE TELAS.<BR/>- CAPACIDAD DE
TRABAJO EN EQUIPO.ETC.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>-
CONTRATO LABORAL DE OBRA O SERVICIO A JORNADA COMPLETA.
HORARIO A CONVENIR. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO EMPRESAS
TEXTILES Y DE CONFECCIÓN. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN, y estén interesadas, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico: <B>recursoshumanos@lamarquesitareal.com</B>

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

MECÁNICOS DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL OF. 1ª
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 022015004706
23/09/2015

CON 2 AÑOS DE EXPERIENCIA EN REPARACIÓN DE MÁQUINAS,
CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD, AUTÓMATAS, FRÍO INDUSTRIAL,
OFFICE NIVEL USUARIO. PREFERENTEMENTE CON FORMACIÓN
PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR EN RAMAS TÉCNICAS MECÁNICA,
METAL, ELECTRICIDAD. PUESTO EN SIERO (ASTURIAS) LAS LIMITACIONES
EN CUANTO AL TIEMPO DE PERMANENCIA EN DESEMPLEO O EDAD DE LOS
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Oficina: ZARAGOZA-RANILLAS CANDIDATOS, ESTÁN REGULADAS POR LA NORMATIVA DE CONTRATACIÓN
ACOGIDA A MEDIDAS DE FOMENTO DE EMPLEO. ANTES DE SOLICITAR
PARTICIPAR EN ESTA OFERTA ASEGÚRESE DE QUE LOS DATOS
CODIFICADOS EN SU DEMANDA DE EMPLEO COINCIDAN CON LOS
REQUISITOS DEL PERFIL DE ESTE PUESTO. SÓLO SE TENDRÁN EN CUENTA
LAS CANDIDATURAS QUE SE AJUSTEN AL PERFIL QUE BUSCA LA EMPRESA.
INAEM ESPACIO EMPRESAS, si quiere ser candidato/a y cumple los requisitos
llame al teléfono 976716219 de 9 a 14 horas indicando el número de oferta y su
DNI. También a través de la web www.aragon.es/inaem si Vd. tiene clave de la
oficina electrónica. Es necesario estar inscrito en su oficina de empleo. Esta oferta
caduca el día 6 de noviembre de 2015 salvo que se cubra antes.

ELECTRICISTA (REF.: 2888)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002888
28/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - INSTALACIONES ELÉCTRICAS.<BR/> -
INSTALACION, PROGRAMACIÓN (FORMACIÓN A CARGO DE LA EMPRESA),
DIAGNOSTICO Y MANTENIMIENTO DE <B>ROBOTS
CORTACESPED</B>.<BR/> - REPARACIÓN DE MOTORES
ELÉCTRICOS,ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - INFORMÁTICA A NIVEL
DE USUARIO (FORMACIÓN EN PROGRAMACIÓN Y DIAGNÓTICO DE LOS
ROBOTS A CARGO DEL EMPLEADOR). SE VALORARÁ EXPERIENCIA Y
FORMACIÓN EN ESTE CAMPO Y RESIDENCIA EN GIJÓN.<BR/> - CARNET DE
CONDUCIR. ETC.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> -
CONTRATO LABORAL CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACIÓN EN
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE
09:3O A 13:30 HORAS Y DE 16:00 A 19:30 HORAS. SÁBADOS DE 10:00 A 13:00
HORAS. SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN EL
CONVENIO DE COMERCIO. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b>, y estén ineresadas, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico: <b>carsonj2015@gmail.com</b> indicando en el ASUNTO: Electricista.

OFICIAL FRIGORISTA (REF. 3429)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003429
06/10/2015
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<B>FUNCIONES:</B> MONTAR SISTEMAS ELÉCTRICOS Y DE REGULACIÓN Y
CONTROL ASOCIADOS A LAS INSTALACIONES FRIGORÍFICAS DE
CLIMATIZACIÓN Y VENTILACIÓN. APLICAR TÉCNICAS DE MECANIZADO Y
UNIÓN PARA EL MANTENIMIENTO Y MONTAJE DE LAS MISMAS. LOCALIZAR Y
DIAGNOSTICAR DISFUNCIONES DE LOS EQUIPOS Y ELEMENTOS DE LAS
INSTALACIONES. <B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
MÍNIMA DE DOS AÑOS EN TRABAJOS DE INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO
DE CLIMATIZACIÓN INDUSTRIAL. HABER REALIZADO CURSOS DE FRÍO Y
CALOR Y DE MANEJO DE GASES FLUORADOS. TENER TÍTULO DE
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES BÁSICO. PERMISO DE CIRCULACIÓN
Y DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR. SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS EN
ELECTRICIDAD Y FONTANERÍA ASI COMO EN INGLÉS.
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES. RETRIBUCIÓN A NEGOCIAR SEGÚN
CATEGORÍA PROFESIONAL.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: LAURA@I-LANZA.COM INDICANDO
REFERENCIA "FRIGORISTA"

TÉCNICO SUPERIOR
AUTOMATIZACIÓNY ROBÓTICA
INDUSTRIAL (REF. 3431)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003431
06/10/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>TAREAS EN EL SISTEMA DOMÓTICO DEL
EDIFICIO. <BR/>LOCALIZACIÓN DE AVERÍAS.<BR/>ACTUALIZACIÓN DE
HORARIOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA INSTALACIÓN. ****
<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA DESEABLE DE 3 AÑOS.
<BR/>TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR EN AUTOMATIZACIÓN Y ROBÓTICA
INDUSTRIAL. **** <BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE INTERINIDAD POR VACACIONES. <BR/>DURACIÓN DEL 9 AL
18/10/2015. <BR/>JORNADA COMPLETA. <BR/>HORARIO DE 10,00 A 19,00,
CON UNA HORA PARA COMER. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
METAL.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>MANTENIMIENTOPRIN@GMAIL.COM</B>

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

70 PUESTOS DE TECNICO/A <B>FUNCIONES</B><BR/>- INSTALAR TELECOMUNICACIONES PARA

Ofertas en difusión a fecha 07/10/2015 Página 16 de 34



INSTALADOR DE COBRE, ADSL
IMAGENIO Y FIBRA (REF: 3395)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003395
01/10/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

OPERADORES NACIONALES<BR/>- REALIZAR TAREAS DE TENDIDO DE
CABLEADO EN DOMICILIOS PARTICULARES Y CONFIGURACION DE LOS
SERVICIOS<BR/>- CERRAR LAS ORDENES DE
TRABAJO<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>FORMACION PROFESIONAL EN
TELECOMUNICACIONES O RELACIONADOS.- CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICA, CONFIGURACION DE REDES, PRUEBAS DE VELOCIDAD.-
EXPERIENCIA CON FIBRA E INSTALACIONES EN DOMICILIOS
PARTICULARES.- IMPRESCINDIBLE CARNET CONDUCIR
B1<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE INDEFINIDO.- JORNADA COMPLETA.- HORARIO: JORNADA
CONTINUA O PARTIDA A DETERMINAR.- SALARIO: 1200 EUROS BRUTOS
MENSUALES MÁS INCENTIVOS (DESPLAZAMIENTOS, DIETAS...)<BR/>
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, RELLENAR FORMULARIO DENTRO DE LA PAGINA WEB DE LA
EMPRESA <A
HREF="http://www.zener.es/trabaja-con-nosotros/">WWW.ZENER.ES/TRABAJA-CON-NOSOTROS</A>

MECANICA O MECANICO DE CAMION
AUTOBOMBA REFERENCIA 3409
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032015003409
02/10/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

MANTENIMIENTO Y REPARACION MECANICA DE CAMIONES AUTOBOMBA Y
BOMBAS DE AGUA A PRESION Y DE VACIO, A DESEMPEÑAR EN TALLER Y
DESPLAZAMIENTO A PUNTO DE OBRA EN CUALQUIER PUNTO DE LA
REGION, GENERALMENTE EN INSTALACIONES INDUSTRIALES. SE
REQUIERE PERMISO DE CONDUCIR C1 Y PARA TRANSPORTE DE
MERCANCIAS PELIGROSAS. CONTRATO DE TRABAJO INICIAL POR 3 MESES,
PRORROGABLE; A JORNADA COMPLETA: DE 08,00 A 13,00 Y DE 14,00 A
19,00, DE LUNES A VIERNES. RETRIBUCION NEGOCIABLE EN TORNO A 1200.-
EUROS MENSUALES
Las personas interesadas han de enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
jjinclanecoastur@outlook.com

FRIGORISTA (REF. 2889)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002889
02/10/2015
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES</B><BR/>-MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE
CLIMATIZACIÓN<BR/>-MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES ELECTRICAS Y
DE SEGURIDAD ASOCIADAS<BR/>-CONTROL NORMATIVO DE
INSTALACIONES<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-TITULO DE TECNICO EN
INSTALACIONES FRIGORIFICAS Y DE CLIMATIZACION O
EQUIVALENTE<BR/>-TRES AÑOS DE EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR<BR/>-CARNET DE CONDUCIR B<BR/>-CONOCIMIENTOS EN
ELECTROMECANICA<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO
TEMPORAL POR OBRA<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/>-SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<BR/>Enviar CV
a: <a href
="mailto:gijon@assignia.com"><b>gijon@assignia.com</b></a><br/>Ref.<b>FRIGORISTA</b>

Sector Profesional: SANIDAD

HIGIENISTA BUCODENTAL (REF.3318)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003318
24/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: REALIZAR LA HIGIENE DENTAL, BLANQUEAMIENTOS,
PROFILAXIS. MANTENER Y ESTERILIZAR EL MATERIAL. ASISTIR A LOS
DOCTORES EN EL GABINETE E INSTRUMENTALIZACIÓN. RECEPCIONAR
CITAS CON LOS PACIENTES. MANEJO DE BASES DE DATOS, IMÁGENES Y
FICHEROS. REQUISITOS: TITULACIÓN DE TÉCNICO /A SUPERIOR DE
HIGIENE BUCONDENTAL. IMPRESCIDIBLE EXPERIENCIA EN CLÍNICA DENTAL
DE AL MENOS 6 MESES. CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA A NIVEL
USUARIO. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 30
HORAS SEMANALES. HORARIO: TURNOS DE MAÑANA O TARDE. SALARIO:
SEGÚN CONVENIO DE CLÍNICAS DENTALES.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A:centrodentaloviedo@hotmail.com

MÉDICO/A (REF. 3089)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003089
28/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: EXPLORACIÓN Y DIAGNÓSTICO DE ENFERMEDADES EN EL
CAMPO DE GERIATRÍA. PRESCRIPCIÓN DE MEDICAMENTOS. REALIZAR EL
SEGUIMIENTO DE LOS PACIENTES. REQUISITOS: TITULACIÓN EN MÉDICINA
VALORÁNDOSE LA ESPECIALIDAD EN GERIATRÍA. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN CENTROS GERIÁTRICOS. CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES.
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SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: este_am@hotmail.com

FISIOTERAPEUTA (REF. 3364)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003364
30/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO Y DECLARADA DE UTILIDAD PÚBLICA,
NECESITA CUBRIR UN PUESTO DE FISIOTERAPEUTA EN SU CENTRO DE
CASTIELLO.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/> - DISEÑAR, JUNTO CON OTROS
PROFESIONALES, TRATAMIENTOS Y TERAPIAS DE REHABILITACIÓN, EN
FUNCIÓN DEL DIAGNÓSTICO MÉDICO, DE NIÑOS Y ADULTOS CON
PARÁLISIS CEREBRAL Y/O OTRAS PATOLOGÍAS NEUROLÓGICAS.<BR/>
-DESARROLLAR SESIONES DE TRABAJO APLICANDO MÉTODOS DE
TRABAJO DE FISIOTERAPIA.<BR/> - REALIZAR EL SEGUMIENTO,
EVALUACIÓN Y REGISTRO DE INFORMES DE SUS
USUARIOS.<BR/><B>REQUISITOS:</B> -IMPRESCINDIBLE TÍTULO EN
DIPLOMATURA O GRADO EN FISIOTERAPIA.<BR/> - ESTAR DESEMPLEADO E
INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO.<BR/> - DISPONER DE TRANSPORTE
PROPIO PARA LLEGAR AL CENTRO.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL DE INTERINIDAD DE LARGA
DURACIÓN. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 09:45 A 17:00 HORAS.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE APLICACIÓN DE 1209 EUROS
BRUTOS/MES. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
las personas que reúnan los requisitos y estén interesadas, pueden enviar su C.V. a
la dirección de correo electrónico: <b>aspacegijon@gmail.com</b>

PROTÉSICO/A DENTAL (REF. 3358)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003358
30/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>REALIZAR EN LABORATORIO MONTAJE DE
COMPLETAS, PLANCHAS BASE, ENCERADO, PLACAS DESCARGA, VACIADO
ZOCALADO Y MONTAJE DE ARTICULADOR. <BR/>COMPOSTURAS Y
ENMUFLADO. <BR/>VERIFICACIÓN DEL
ACABADO****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>TITULACIÓN DE TÉCNICO
SUPERIOR PRÓTESIS DENTAL. <BR/>ESTAR DESEMPLEADO.****
<BR/><B>CONDICIONES:</B>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
INTERINIDAD. <BR/>DURACIÓN PREVISTA ENTRE 6 Y 8 MESES, CON
POSIBILIDAD DE CONTINUAR AL FINALIZAR LA INTERINIDAD. <BR/>JORNADA
A TIEMPO PARCIAL. 4 HORAS DIARIAS DE LUNES A VIERNES EN HORARIO
9,30 A 13,30. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE PROTÉSICO DENTAL.
PERSONAS INTERESADAS. CONCERTAR ENTREVISTA <B>TELÉFONO 985 79
38 18.</B> A LA ATENCIÓN DE LORENA. EN HORARIO DE 10,00 A 14,00.

FISIOTERAPEUTA
PEDIÁTRICO/A(REF.3403).
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003403
02/10/2015
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-REALIZAR
VALORACIONES,PREVENCIONES,RECUPERACIONES O CURAS CON
NIÑOS/AS DE 0 A 3 AÑOS.<BR/>-ELABORAR PROGRAMAS DE
INTERVENCIÓN.<BR/>-GESTIONAR LOS CASOS GENERALES QUE SE
PRODUZCAN Y LOS DE PACIENTES CON PROBLEMAS
ESPECIALES.<BR/>*<B>REQUISITOS:</B><BR/>-EXPERIENCIA MÍNIMA
ACREDITABLE DE DE 3 AÑOS EN FISIOTERAPIA PEDIÁTRICA CON
NIÑOS/NIÑAS DE 0 A 3 AÑOS. <BR/>-DIPLOMATURA O GRADO EN
FISIOTERAPIA FINALIZADAS Y FORMACIÓN ESPECÍFICA EN LA RAMA
PEDIÁTRICA.<BR/>*<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO TEMPORAL DE
OBRA O SERVICIO TRANSFORMABLE EN INDEFINIDO.<BR/>-A JORNADA
COMPLETA CON HORARIO DE 8 A 15 HORAS-LUNES A
VIERNES-.<BR/>-SUELDO SEGÚN CONVENIO DE CENTROS DE ATENCIÓN A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:seleccionfisioterapeuta@gmail.com

AUXILIAR DE CLÍNICA DENTAL (REF.
3402)
El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032015003402
02/10/2015
Oficina: NAVIA

SE NECESITA AUXILIAR DE CLÍNICA DENTAL PARA MUNICIPIO DE EL
FRANCO. FUNCIONES: RECEPCIÓN DE PACIENTES, ESTERILIZACIÓN DE
INSTRUMENTAL, MANEJO DE PROGRAMA INFORMÁTICO DE FICHAS
CLÍNICAS. REQUISITOS: TITULACIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE
TÉCNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA, RESIDENCIA EN
ZONA DEL OCCIDENTE DE ASTURIAS, LA EMPRESA MUESTRA
PREFERENCIA POR LA CONTRATACIÓN DE MUJERES. CONDICIONES:
CONTRATO DE TRABAJO EN PRÁCTICAS DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE
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PRÓRROGA, JORNADA PARCIAL (20 HORAS SEMANALES), HORARIO LUNES
Y MIÉRCOLES DE 10:30 A 12:30 Y DE 16 A 19 HORAS Y MARTES Y JUEVES DE
9 A 14 HORAS, SALARIO SEGÚN CONVENIO PARA EL SECTOR DE CLÍNI CAS
Y CONSULTAS DE ODONTOLOGÍA Y ESTOMATOLOGÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE MANDAR
SU C.V. A LA DIRECCIÓN DE CORREO martfeme@gmail.com

MÉDICO/A PEDIATRA (REF.3405)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003405
02/10/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: ATENCIÓN, EXPLORACIÓN Y VALORACIÓN DEL ESTADO DE
SALUD DIARIO DE LOS MENORES. PRESCRIPCIÓN DE LOS TRATAMIENTOS
MÉDICOS. CONTROL DEL CALENDARIO DE VACUNAS. REQUISITO
IMPRESCINDIBLE: LICENCIATURA EN MEDICINA ESPECIALIDAD EN
PEDIATRÍA. CONDICIONES: CONTRATO DE INTERINIDAD PARA DESEMPEÑO
DE PUESTO VACANTE. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA (37,50 HORAS
SEMANALES). SALARIO: 32400 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS SE PONDRÁN EN CONTACTO CON LA
OFICINA DE EMPLEO DE OVIEDO I. C/ GENERAL ZUBILLAGA, 7 - 33005
OVIEDO. TFNO. 985277072

AUXILIAR DE ENFERMERÍA DE
GERIATRÍA EN PRÁCTICAS (REF 3426)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003426
05/10/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> MANTENIMIENTO DE LA HIGIENE PERSONAL Y
VESTIMENTA DE LOS USUARIOS DE RESIDENCIA GERIÁTRICA.<BR/>
EFECTUAR EL ACOMPAÑAMIENTO, VIGILANCIA Y APOYO PRECISOS EN LAS
ACTIVIDADES FÍSICAS Y MOTORAS.<BR/> FACILITAR LA INGESTA DE LAS
COMIDAS.<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</B><BR/> POSEER UNA
DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES O CERTIFICADOS:<BR/> - TÉCNICO EN
CUIDADOS DE ENFERMERÍA.<BR/> - TÉC. EN ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA.<BR/> - CERT. DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA.<BR/> MENOR DE 30 AÑOS, ESTE REQUISITO NO SE
APLICARÁ CUANDO EL CONTRATO SE CONCIERTE CON PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.<BR/>QUE NO HAYAN TRANSCURRIDO MÁS DE 5 AÑOS, O
DE 7 CUANDO EL CONTRATO SE CONCIERTE CON UN TRABAJADOR CON
DISCAPACIDAD, DESDE LA TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, O SI EL
TRABAJADOR ES MENOR DE 30 AÑOS, NO SE TIENE EN CUENTA LA FECHA
DE TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN PRÁCTICAS, DE 6 MESES DE
DURACIÓN, PRORROGABLE.<BR/> JORNADA COMPLETA EN DÍAS
ALTERNOS.<BR/> SALARIO DE 857,7 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO <A
HREF='mailto:aramorrhh@gmail.com'><B>aramorrhh@gmail.com </B></A><BR/>

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

GESTORES COMERCIALES
FINANCIEROS PARA VARIAS OFICINAS
DE ASTURIAS (REF. 3263)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003263
21/09/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B>**ACTIVIDADES MERCANTILES DE PROMOCION DE
PRODUCTOS FINANCI EROS<BR/>**CONCERTAR ENTREVISTAS CON
POSIBLES CLIENTES<BR/>**FORMALIZACION Y SEGUIMIENTO DE
OPERACIONES DE SEGUROS Y PRODUCTOS FINANCIEROS<BR/>
<B>**REQUISITOS</B><BR/>EDAD ENTRE 25 Y 45 AÑOS.-ESTUDIOS DE FP,
BUP, COU O EQUI VALENTE.-SERIEDAD, RESPONSABILIDAD Y CAPACIDAD
DE COMUNICACION<BR/> <B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO
MERCANTIL, DURACION INICIAL DE UN AÑO, INCORPORACION
INMEDIATA.-SALARIO: INCENTIVOS FIJOS + VARIABLES
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CU RRICULUM A:,
MAILTO:marialorena.carrenol@agencia.santalucia.es

ASESOR/A COMERCIAL (REF. 3031)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003031
22/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>CONTRATO MERCANTIL</B> /// <BR/> <B>FUNCIONES</B>: SE BUSCAN
PERSONAS PARA INCORPORAR EN EL PLAN DE EXPANSION 2016 DE LA
EMPRESA Y TRAS PERIODO INICIAL DE FORMACION PARA EJERCER COMO
CONSULTORES, COMERCIALES Y GESTORES DE SU PROPIA CARTERA.
///<BR/> <B>REQUISITOS</B>: CLARA VOCACION COMERCIAL. ESTUDIOS
SUPERIORES O EN SU DEFECTO EXPERIENCIA COMERCIAL DEMOSTRABLE.
NO NECESARIA EXPERIENCIA EN EL SECTOR. CARNET DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>: FINANCIACION
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NOTABLE + COMISIONES + INCENTIVOS. DERECHOS ECONOMICOS DE
CARTERA. PLAN DE FORMACION CONTINUA. ESTABILIDAD A TRAVES DE
PLAN DE CARTERA CON FINANCIACION A 8 AñOS. CONTRATO MERCANTIL.
Enviar CV actualizado al correo <a href= "mailto: jagarcia@catalanaoccidente.com">
<b>jagarcia@catalanaoccidente.com</b> </a> /// Indicar en asunto
<b>Ref:INEM</b>

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.03226)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032015003226
17/09/2015
Oficina: CANGAS DE ONIS

FUNCIONES Y TAREAS : REALIZAR EL ASEO E HIGIENE PERSONAL, VESTIR Y
CALZAR, A PERSONA CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y MOVILIDAD
REDUCIDA *** CONDICIONES LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR OBRA Ó SERVICIO/ JORNADA PARCIAL-1 HORA DIARIA, DE 10:00 A
11:00/ INCORPORACION INMEDIATA/ SALARIO 185,9 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
Enviar currículum vitae a : abaizan@fidesfutura.com

APRENDIZ DE PELUQUERÍA (REF. 3297)
Laviana (ASTURIAS)
Oferta: 032015003297
23/09/2015
Oficina: LANGREO

PARA CENTRO DE PELUQUERIA <BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>- TAREAS
DE APOYO A LA PELUQUERA EN LA ATENCION A CLIENTES.<BR/>- LAVADO
DE CABEZAS, REALIZACION DE PEINADOS Y CORTES SENCILLOS.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B>- EDAD INFERIOR A 30 AÑOS (SIN LIMITE DE EDAD
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD).<BR/>- NO TENER TITULACION
OFICIAL RELACIONADA CON LA PELUQUERIA, PARA PODER CONCERTAR
CONTRATO PARA LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE.<BR/>- SE VALORA
EXPERIENCIA.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO PARA LA
FORMACION Y EL APRENDIZAJE DE 1 AÑO DE DURACION, CON POSIBILIDAD
DE PRORROGA.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO DE PELUQUERIAS.
<br/>Enviar currículum a: , mailto:peluqueriapeines@gmail.com <br/>Para conocer
las características de los Contratos para la Formación y el Aprendizaje, <a
href='http://goo.gl/Eh6hmL' target= "blank

PELUQUERA/O (REF. 2239)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002239
24/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FUNCIONES: MANTENER EL ESPACIO DE TRABAJO EN ORDEN. RECIBIR A
LAS CLIENTAS Y ACONSEJARLES LAS MEJORES ACCIONES A REALIZAR EN
FUNCIÓN DE LOS GUSTOS EXPRESADOS POR ELLAS. LAVAR, MARCAR,
PEINAR, CORTAR, APLICAR TINTES, ETC. REALIZAR EL COBRO DE LOS
SERVICIOS REALIZADOS. ETC. *** REQUISITOS: <BR/>IMPRESCINDIBLE
CATEGORÍA DE OFICIAL DE PRIMERA Y EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
PUESTO DE DICHA CATEGORÍA DE TRES AÑOS. ETC.*** SE OFRECE:
CONTRATO TEMPORAL EVENTUAL A TIEMPO PARCIAL DE 20
HORAS/SEMANA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 11 A 13 HORAS Y DE 17
A 19 HORAS. SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN EL
CONVENIO DE SALONES DE BELLEZA. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas que reúnan los requisitos y estén interesadas, pueden ponerse en
contacto con el teléfono: 667 398 962 o 985 36 19 81 en horario de 10 a 20 horas
preguntar por Honorina

AYUDANTE DOMICILIARIO INTERNA
(REF. 2775)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002775
24/09/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B><BR/>**ATENCIÓN A SEÑORA DEPENDIENTE: ASEO
DIARIO, CAMBIOS POSTURALES, CONTROL Y SUMINISTRO DE
MEDICAMENTOS, ACOMPAÑAMIENTO A ESTABLECIMIENTOS
SANITARIOS...<BR/>**SERVICIO DOMÉSTICO: ELABORACIÓN DE COMIDAS
(COCINA ASTURIANA), LIMPIEZA DE VIVIENDA, LAVADO Y PLANCHADO DE
ROPA<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>*EXPERIENCIA DE CINCO AÑOS EN EL
PUESTO<BR/>*SE VALORARÁ FORMACIÓN AUXILIAR DE GERIATRÍA O
CERTIFICADO PROFESIONALIDAD EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA EN
DOMICILIO<BR/>*SE VALORARÁ PERMISO DE CONDUCIR<BR/>
<B>CONDICIONES</B><BR/>*CONTRATO: LABORAL TEMPORAL, DE 6
MESES, CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO.- JORNADA: COMPLETA DE LUNES
A VIERNES.- SALARIO: 850 €/BRUTOS MES, MÁS COMIDA Y ALOJAMIENTO.-
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR C.V. A: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org

LIMPIADOR/A (REF.: 1802) ASOCIACIÓN DIRIGIDA A LA INTEGRACIÓN SOCIAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD PRECISA LIMPIADOR/A PARA SUS CENTROS DE TRABAJO Y
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Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015001802
25/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PISOS TUTELADOS. *** FUNCIONES : REALIZAR LAS TAREAS DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE SUPERFICIES, CRISTALE S Y MOBILIARIO DE LOS
LOCALES DE LA ASOCIACIÓN ( OFICINAS,VESTUARIOS,COCINAS Y
COMEDORES). EMPLEAR LOS ÚTILES, ACCESORIOS, PRODUCTOS, ETC DE
LIMPIEZA ADECUADOS. HIGIENIZAR Y/O D ESINFECTAR LOS ASEOS.
ELIMINAR LOS RESIDUOS DE PAPELERAS, ETC.*** REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE ESTAR EN POSESIÓN DE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
COMPATIBLE CON EL PUESTO. PERSONA DINÁMICA Y RESOLUTIVA.
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQU IPO. ETC. *** CONDICIONES LABORALES:
CONTRATO TEMPORAL EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCIÓN. JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES EN HORARIO
DE 11:30 A 16:30 HORAS DE LUNES A VIERNES. SALARIO Y DEMÁS
CONDICIONES LABORALES DE ACUERDO CON EL CONV ENIO DE CENTROS
Y SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD. INCORPORA
CIÓN INMEDIATA.
Las personas que reunan los requisitos, abstenerse quienes no los cumplan, esp
ecialemnete los que NO tengan Certificado de Discapacidad, y estén interesadas ,
pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico <b>
rrhh@vegapresas.es</b>

PELUQUERO/A DE SRAS (REF.3310)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003310
25/09/2015
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES</B><BR/>-ATENCION Y ASESORAMIENTO AL
CLIENTE<BR/>-CORTAR, SECA R, PEINAR Y MODIFICAR EL COLOR DEL
CABELLO<BR/>-REALIZAR TECNICAS DE MOLDEADO Y DESRIZADO DEL
CABELLO<BR/>-APLICACION DE
MECHAS<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-POSEER TITULACION
F.P.<BR/>-TENER EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACI ON<BR/>-SE
VALORARA TENER CONOCIMIENTOS DE
ESTETICA<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (INTERINIDAD)<BR/>-JORNADA COMPLETA DE LUNES A
SABADO<BR/>-SALARIO 995 EUROS BRUTOS MENSUALES.
PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS Enviar CV a:,
mailto:lfdzmtnez@gmail.com

2 AYUDANTES DOMICILIARIO (REF:
03335)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032015003335
28/09/2015
Oficina: CANGAS DE ONIS

FUNCIONES Y TAREAS: ASEO E HIGIENE, VESTIR Y LEVANTAR A PERSONA
CON DISCAPACIDAD Y MOVILIDAD REDUCIDA (SE REALIZARÁ ENTRE DOS
PERSONAS, CON EL APOYO DE UNA GRÚA) REQUIERE: CURSO DE AYUDA A
DOMICILIO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD. SE VALORARÁ LA
EXPERIENCIA CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD.//PERSONA CON
APTITUD Y TRATO CON RESPETO HACIA EL ENFERMO.***JORNADA DE
TRABAJO PARCIAL (7 HORAS SEMANALES)/HORARIO TRABAJO DE 10:00 A
11:00 MAÑANA. SALARIO 160 € BRUTOS MENSUALES. PLUS DE FINES DE
SEMANA Y FESTIVOS. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LLAMAR AL SIGUIENTE TFNO: 985176561 (PREGUNTAR POR BEATRIZ O ANA).
ENVIAR C.V. AL SIGUIENTE E MAIL: auxgijon@hotmail.com

AYUDANTE DOMICILIARIO/A (REF.
3334)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032015003334
28/09/2015
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

FUNCIONES: MANTENER LA LIMPIEZA DE UN DOMICILIO PARTICULAR:
LIMPIAR SUELOS, CAMAS, BAñOS, CRISTALES. LIMPIAR COCINA. PASAR LA
ASPIRADORA. REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES EN TAREAS
DOMESTICAS. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA DE 4
HORAS SEMANALES (JUEVES POR LA TARDE, AUNQUE SE PUEDE
NEGOCIAR). SALARIO: 90 EUROS BRUTOS MENSUALES. CONVENIO
COLECTIVO DE SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO Y AFINES.
Las personas interesadas pueden enviar el C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico: auxgijon@grupoasfa21.com

CUIDADORA O CUIDADOR DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL REFERENCIA 3366
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003366
30/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS DE APOYO A LOS USUARIOS EN LAS TAREAS DEL HOGAR (COCINA,
PLANCHA, ASEO, ETC.); ACOMPAÑAMIENTO A VISITAS MEDICAS, TRÁMITES,
COMPRAS, ETC.; MEJORAR LAS HABILIDADES SOCIALES Y SIMILARES. SE
REQUIERE ACREDITACION PROFESIONAL EN EL CUIDADO DE PERSONAS
DEPENDIENTES ENINSTITUCIONES SOCIALES, CURSO DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES, MODULO DE FP DE
INTEGRACION SOCIAL O AFIN. CONTRATO DE TRABAJO INICIAL DE 6 MESES,
CON POSIBILIDADES DE CONVERSION EN INDEFINIDO; EN REGIMEN DE
TURNOS: DE 16,30 A 09,30 EN PERIODOS ALTERNOS, DURANTE 3 DIAS
SEGUIDOS DE OTROS 3 DE DESCANSO. RETRIBUCION DE 900 EUROS
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BRUTOS AL MES.
Las personas interesadas han de enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
cuidadorviviendatutelada@gmail.com

OFICIALA PELUQUERÍA (REFER 3367)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003367
30/09/2015
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

***FUNCIONES: ATENDER Y ASESORAR AL CLIENTE EN PELUQUERÍA UNISEX
RADICADA EN GIJÓN . LAVAR, ACONDICIONAR, CORTAR, TEÑIR, MOLDEAR,
ETC.. PREPARAR LOS EQUIPOS NECESARIOS Y EL ENTORNO DE
TRABAJO.***REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MÍNIMA DE SEIS
AÑOS EN LA OCUPACIÓN. SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE ESTÉTICA.
***CONDICONES: CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE. RETRIBUCIÓN: 1.023 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: PELUQUERIAFAMILYHAIR@HOTMAIL.COM

PELUQUERA/O (REF. 3368)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003368
30/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - REALIZAR LAVADOS E HIGIENE CAPILAR Y
APLICAR TRATAMIENTOS ADECUADOS AL TIPO DE CABELLO (CREMAS,
CHAMPÚS, ETC.) - CAMBIAR TOTAL O PARCIALMENTE EL COLOR DEL
CABELLO, TIÑIÉNDOLO CON O SIN COLORANTES. - CORTAR EL CABELLO EN
FUNCIÓN DEL ESTILO SELECCIONADO. - REALIZAR PEINADOS, RECOGIDOS,
ONDULACIONES, MOLDEADOS, DESRIZADOS, ETC.<BR/><B>
REQUISITOS:</B><BR/> - IMPRESCINDIBLE CATEGORÍA DE OFICIAL DE 1ª Y
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. - SE VALORARÁ FORMACIÓN PROFESIONAL
EN PELUQUERÍA. ETC<BR/><B> CONDICIONES LABORALES:</B> -
CONTRATO LABORAL DE INTERINIDAD POR BAJA DE MATERNIDAD Y
POSTERIORMENTE SUSTITUCIÓN POR VACACIONES. POSIBILIDAD DE
TRANSFORMAR EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
10:00 A 19:30 CON PARADA AL MEDIODIA DE LUNES A SÁBADOS Y UN DIA DE
DESCANSO A LA SEMANA. - SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE SALONES DE
PELUQUERÍA Y ESTÉTICA. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas que estén interesadas y reúnan los requisitos, ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico: <b>info@gerclem.com</b>

3 PUESTOS DE MONITOR/A
ZUMBA-PILATES (REF. 3090)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032015003090
30/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>IMPARTIR CLASES DE ZUMBA- PILATES A
GRUPOS DE ADULTOS. <BR/>PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES.
<BR/>SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES****<BR/><B>REQUISITOS:</B>
<BR/>TÍTULO O CERTIFICADO OFICIAL DE ZUMBA. <BR/>EXPERIENCIA EN
CLASES GRUPALES EN PILATES Y/O ZUMBA. <BR/>RESIDIR EN LA ZONA O
EN SU DEFECTO VEHÍCULO PROPIO Y DISPONIBILIDAD DE
DESPLAZAMIENTO.****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO
LABORAL POR OBRA Y SERVICIO DE 9 MESES DE DURACIÓN.
<BR/>JORNADA PARCIAL DE 5 HORAS SEMANALES EN HORARIO A
DETERMINAR. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO
REGLADA
PERSONAS INTERESADAS, ANVIAR C. VÍTAE A:
<B>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS.</B> INDICAR EN EL ASUNTO
MONITOR/A ZUMBA-PILATES GRADO.

ESTETICISTA (REF. 3369)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003369
30/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>REALIZAR CUIDADOS, MANTENIMIENTO Y
EMBELLECIMIENTO DE LA PIEL, ROSTRO Y CUERPO DE LOS CLIENTES.
<BR/>HACER TRATAMIENTOS, DEPILACIONES , PEDICURA, MANICURA,
MASAJES,... <BR/>ASEGURAR UN BUEN ESTADO DE LOS UTENSILIOS Y
APARATOS UTILIZADOS. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>TíTULO DE FP
ESTÉTICA. <BR/>MÍNIMO TRES AÑOS DE EXPERIENCIA EN PELUQUERÍA O
CENTRO DE ESTÉTICA. <BR/>SE VALORARÁ CONOCIMIENTOS EN UÑAS DE
GEL.**** <BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. <BR/>JORNADA A TIEMPO
PARCIAL. 20 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE 10,00 A 14,00 Ó DE 16 ,00
A 20,00 DE MARTES A SÁBADO. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
PELUQUERÍA, ESTÉTICA Y GIMNASIOS.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>SERVICIOSESTETICOS1@HOTMAIL.COM</B>
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MONITOR/A DE YOGA (REF. 3373)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003373
30/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: PREPARAR, ADAPTAR E IMPARTIR CLASES DE YOGA.
/// <BR/> <B>REQUISITOS</B>: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 1
AñO EN LA IMPARTICION DE CLASES DE YOGA. /// <BR/> <B>CO
NDICIONES</B>: CONTRATO EVENTUAL. JORNADA PARCIAL EN HORARIO DE
TARDES. CONVENIO DE DEPORTES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Enviar CV actualizado a <a href=
"mailto:rrhh@solunapilates.es"><b>rrhh@solunapilates.es</b></a>

EMPLEADA/O DE HOGAR INTERNA/O
(REF. 3392)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032015003392
01/10/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>LIMPIAR. COCINAR. PLANCHAR. ASISTIR Y
ACOMPAÑAR A MATRIMONIO EN SU VIDA DIARIA,
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA COMO PERSONAL
INTERNO Y EN AYUDA DOMICILIARIA.<BR/><B>CONDICIONES DE
TRABAJO:</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN REGULACION LABORAL ESPECIAL DEL SERVICIO DEL
HOGAR FAMILIAR.
CONCERTAR CITA PREVIA EN HORARIO DE 10 A 14 HORAS Y DE 16.30 A
20.30 HORAS, EN EL TLFO. 985 511 867 (TAMARA)

LIMPIADOR/A (REF. 3382)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003382
01/10/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - LIMPIEZA (BARRER, LAVADO SUELOS, ETC.) DE
PORTALES, ESCALERAS, PATIOS DE LUCES EN COMUNIDADES, ETC.<BR/> -
ABRILLANTAR SUELOS Y LIMPIEZA DE CRISTALES.<BR/> - UTILIZACIÓN
ADECUADA DE LOS PRODUCTOS, MAQUINARIA, ETC, A LAS DIFERENTES
SUPERFICIES, MANEJÁNDOLOS CON SEGURIDAD.
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
LIMPIEZA DE COMUNIDADES.<BR/> - PERSONA RESPONSABLE.<BR/> - SE
VALORARÁ TENER CARNET DE CONDUCIR Y RESIDENCIA EN
GIJÓN.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL 4 HORAS DIARIAS.
HORARIO A CONVENIR ENTRE LAS 07 A LAS 15 HORAS. SALARIO SEGÚN EL
CONVENIO COLECTIVO DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES.
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, pueden enviar su C.V. a la
dirección de correo electrónico a: <b>oferta062015@yahoo.es</b>

PELUQUERA/O (REF. 3391)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003391
01/10/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - BAJO LA SUPERVISIÓN DE UN RESPOSABLE
REALIZARÁ LAVADO E HIGIENE CAPILAR SEGÚN LAS NECESIDADES.<BR/> -
CAMBIAR TOTAL O PARCIALMENTE EL COLOR DEL CABELLO, TIÑIÉNDOLO
CON O SIN DECOLORACIONES.<BR/> - PEINAR, ONDULAR, DESRIZAR,
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - CATEGORÍA DE AYUDANTE.<BR/> -
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y HABILIDADES SOCIALES.<BR/> - SE
VALORARÁ FORMACIÓN EN PELUQUERÍA Y EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACIÓN EN INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL 21 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 10:00 A 13:30 DE
LUNES A SÁBADOS. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO COLECTIVO DE
SALONES DE PELUQUERÍA. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden ponerse en contactos con el empleador en los siguientes
teléfonos: 985 372 340 y/o 625 104 446 y preguntar por Manuel o Carmen

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL -
<B>AYUNTAMIENTO DE BIMENES</B>
(REF. 3378)
Bimenes (ASTURIAS)
Oferta: 032015003378
01/10/2015
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

FUNCIONES: ATENDER AL PUBLICO EN LA CASA DE CULTURA. PROPONER Y
ORGANIZAR ACTIVIDADES CULTURALES DEL MUNICIPIO. COLABORAR EN LA
ORGANIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES PROPUESTAS POR OTRAS
ENTIDADES. REQUISITOS: TITULO DE TECNICO SUPERIOR EN ANIMACION
SOCIOCULTURAL. SER MENOR DE 30 AñOS. NO HABER SIDO CONTRATADO
POR EL AYUNTAMIENTO DE BIMENES EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS NO
LABORALES CON COMPROMISO DE CONTRATACION EN LAS
CONVOCATORIAS DE 2013 O 2014. A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:
ESTAR INSCRITO/A EN GARANTIA JUVENIL. NO HABER TRABAJADO EN LOS
30 DIAS NATURALES ANTERIORES. NO HABER SIDO PARTE DE UN
CONTRATO INDEFINIDO DENTRO DE LOS 6 MESES INMEDIATAMENTE
ANTERIORES. ESTAR INCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO
OCUPADO EN CUALQUIER OFICINA DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. VER RESTO DE REQUISITOS GENERALES EN LAS BASES DE LA
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CONVOCATORIA. CONDICIONES: CONTRATO EN PRACTICAS DE DOCE
MESES DE DURACION. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE MáñANA Y
TARDE. SALARIO: 9400 EUROS BRUTOS ANUALES. FECHA DE
INCORPORACION: 1 DE NOVIEMBRE DE 2015.
Las personas interesadas deberán presentar la solicitud de particpación junto con el
resto de documentación requerida en las bases de la convocatoria (ver en
www.bimenes.es o en el tablón de anuncios del Ayuntamiento) desde el 5 hasta el
13 de octubre, inclusive, en horario de 9 a 14 h, en el Registro del Ayto. o por
cualquiera de los medios recogidos en la convocatoria.

PELUQUERO/A UNISEX (REF. 3381)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003381
01/10/2015
Oficina: TINEO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENDER Y ASESORAR AL CLIENTE .<BR/>-
LAVAR, CORTAR, TEÑIR, MOLDEAR EL CABELLO.<BR/>- PREPARAR LOS
EQUIPOS NECESARIOS Y EL ENTORNO DE
TRABAJO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- TENER EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION.<BR/>- FORMACION EN
PELUQUERIA.<BR/>- POSIBILIDAD DE DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO
SITO EN NAVELGAS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO
LABORAL TEMPORAL (INTERINIDAD).<BR/>- JORNADA COMPLETA.<BR/>-
HORARIO PARTIDO DE MAÑANAS Y TARDES, SÁBADOS SOLO POR LA
MAÑANA.<BR/>- SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE SALONES DE
PELUQUERÍA Y ESTÉTICA.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: palmy_valfer@hotmail.com

MONITOR/A DE PATINAJE (REF. 3406)
Laviana (ASTURIAS)
Oferta: 032015003406
02/10/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR DE
PATINAJE DIRIGIDA A NIÑOS DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA.
<BR/>PREPARACIÓN DE LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.
****<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> EXPERIENCIA EN CLUB DE PATINAJE Y
COMO MONITOR/A DE ACTIVIDADES PARA NIÑOS. <BR/>MAGISTERIO EN
EDUCACIÓN FÍSICA, TAFAD. <BR/>PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO. ****<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 8 MESES DE DURACIÓN. <BR/>JORNADA A TIEMPO PARCIAL
DE DOS HORAS SEMANALES, LOS MARTES Y MIÉRCOLES DE 16,00 A 17,00
HORAS. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA
MÁS DESPLAZAMIENTOS.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE CON FOTO A:
<B>EXTRAESCOLARES3@OFINET.AS.</B><BR/> INDICAR EN EL ASUNTO"CV
PATINAJE LAVIANA"

2 TITULADOS/AS: GRADO EN
DERECHO <B>CONTRATO
PRACTICAS</B> (REF.3398)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003398
02/10/2015
Oficina: SIERO-POLA

<B> FUNCIONES</B>: REALIZAR LABORES EN LA OFICINA MUNICIPAL DE
INFORMACIóN AL CONSUMIDOR. ASESORAMIENTO DESAHUCIOS. APOYO
PARA LA IDENTIFICACIóN DE LA PROBLEMATICA DE LOS POLIGONOS
INDUSTRIALES Y LA PROMOCIóN DE ENTIDADES URBANISTICAS DE
CONSERVACIóN. <B>REQUISITOS</B>TITULO DE GRADO EN DERECHO, O
EQUIVALENTE. A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:SER MENOR DE 30
AñOS. NO HABER SIDO CONTRATADO POR EL AYUNTAMIENTO DE SIERO EN
EL PROGRAMA DE PRACTICAS NO LABORALES CON COMPROMISO DE
CONTRATACION EN LAS CONVOCATORIAS DE 2013 O 2014. ESTAR
INSCRITO/A EN GARANTIA JUVENIL. NO HABER TRABAJADO EN LOS 30 DIAS
NATURALES ANTERIORES. NO HABER SIDO PARTE DE UN CONTRATO
INDEFINIDO DENTRO DE LOS 6 MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES.
ESTAR INCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN
CUALQUIER OFICINA DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. VER
RESTO DE REQUISITOS GENERALES EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA.
<B>CONDICIONES</B> CONTRATO EN PRACTICAS:12 MESES. JORNADA
COMPLETA. SALARIO: 721 EUROS BRUTOS MENSUALES. FECHA PREVISTA
DE INCORPORACION: 1 DE NOVIEMBRE DE 2015.
Las personas interesadas deberán presentar la solicitud de participación junto con el
resto de documentación requerida en las bases de la convocatoria (ver
www.ayto-siero.es o en el tablón de edictos del Ayuntamiento) hasta el 13 de
octubre, inclusive, en horario de 9 a 14 h, en el Registro del Ayto. o por cualquiera
de los medios que dispone la convocatoria.<a
href='http://www.ayto-siero.es'><b>pincha aquí</b></a>

2 PUESTOS MONITOR/A DE <B> UN PUESTO PARA GIJON Y UN PUESTO PARA AVILES </B> <BR/>
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YOGA-PILATES (REF. 2944)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002944
02/10/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: PREPARAR LAS CLASES DE YOGA Y/O PILATES.
IMPARTIR LAS CLASES. REALIZAR LAS ADAPTACIONES QUE EL GRUPO DE
CLASE PRECISE SEGUN SUS NECESIDADES. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>:
TITULACION DE TAFAD. MENOR DE 30 AñOS. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
EN EL PUESTO SUPERIOR A 6 MESES. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>:
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA A TIEMPO PARCIAL (16 HORAS
SEMANALES AMPLIABLES). CONVENIO DEL DEPORTE DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
Enviar CV actualizado a <a herf= "mailto: info@solunapilates.es">
<b>info@solunapilates.es</b> </a>

MONITOR/A TALLER MEMORIA Y
ESTIMULACIÓN MENTAL PERSONAS
MAYORES (REF. 3412)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003412
05/10/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTICIÓN DEL TALLER. <BR/>PLANIFICACIÓN
DE LAS ACTIVIDADES. <BR/>EVALUACIÓN DEL DESARROLLO DEL TALLER.
****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL
TRABAJO CON PERSONAS MAYORES Y/O FORMACIÓN RELACIONADA.
<BR/>IMPRESCINDIBLE LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA.
****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3
MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. <BR/>JORNADA A
TIEMPO PARCIAL DE 1 HORA SEMANAL. LOS MIÉRCOLES DE 11,00 A 12,00
HORAS. <BR/>SALARIO 10,00 EUROS/BRUTOS HORA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>TRABAJOSOCIAL@PRHOGAR.NET</B>

ESTETICISTA (REF. 3422)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003422
05/10/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: APLICAR TRATAMIENTOS DE BELLEZA FACIALES Y
CORPORALES. APLICAR TRATAMIENTOS CON APARATOLOGIA. ASESORAR
CLIENTES SOBRE TRATAMIENTOS MAS ADECUADOS A SUS
CARACTERÍSTICAS. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>: EXPERIENCIA MINIMA
DEMOSTRABLE DE AL MENOS 3 AÑOS EN CENTROS DE BELLEZA Y
ESTETICA. SE VALORARA TITULACION ACADEMICA DE LA ESPECIALIDAD.///
<BR/> <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO EVENTUAL. JORNADA COMPLETA.
CONVENIO DE CENTROS DE ESTETICA Y BELLEZA.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto:bellezaseleccion@gmail.com

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.3423)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003423
05/10/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: LIMPIAR OFICINAS Y COMUNIDADES. UTILIZAR
PRODUCTOS DE LIMPIEZA ADECUADOS. CONTROLAR LA NECESIDAD Y
REPOSICION DE LOS PRODUCTOS UTILIZADOS. /// <BR/>
<B>REQUISITOS</B>: IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DISCAPACIDAD IGUAL
O SUPERIOR AL 33%. VEHICULO PROPIO. EXPERIENCIA PREVIA
DEMOSTRABLE. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. LUGARES DE TRABAJO EN OVIEDO, GIJON, POLA DE
SIERO Y SAN CLAUDIO. CONVENIO DE LIMPIEZA.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A. , mailto:limpiezaslafavorita@gmail.com

2 PUESTOS DE MONITOR/A DE
AVENTURA BILINGÜE (REF: 3438)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003438
06/10/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

EMPRESA SELECCIONA MONITOR/A PARA CAMPAMENTO ESCOLAR DE
AVENTURA (RAPPEL Y ESCALADA) E INMERSIÓN LINGÜISTICA EN INGLES A
DESARROLLAR EN GIJÓN Y PARQUE DE REDES
(CASO)<BR/><B>FUNCIONES</B><BR/>- ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE
ESCALADA Y RAPPEL<BR/>- DAR LAS INSTRUCCIONES Y SUPERVISAR LA
CORRECTA EJECUCION DE LAS MISMAS<BR/>- PERNOCTAR CON EL
ALUMNADO EN LAS
INSTALACIONES<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>FILOLOGIA O MAGISTERIO
DE LENGUA INGLESA.- MONITOR/A Y/O DIRECCION DE TIEMPO LIBRE.-
INDISPENSABLE ALTO NIVEL DE INGLES (NIVEL C1) VALORANDOSE
ESTANCIAS EN EL EXTRANJERO.- EXPERIENCIA EN <B>RAPPEL Y/O
ESCALADA CON GRUPOS</B> VALORANDOSE EXPERIENCIA EN
CAMPAMENTOS DE INGLES Y
AVENTURA<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO.- JORNADA COMPLETA.- HORARIO: SE
DEBERÁ PERNOCTAR EN LAS INSTALACIONES.- SALARIO: SEGÚN
CONVENIO MÁS ALOJAMIENTO Y MANUTENCIÓN LOS DIAS DEL
CAMPAMENTO<BR/>
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:angelcobo@nubra.es">angelcobo@nubra.es</A> INDICANDO EN
EL ASUNTO: MONITOR/A ASTURIAS
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ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL
<B>CONTRATO EN
PRACTICAS-AYTO.DE PILOÑA</B>
(REF.3445)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032015003445
06/10/2015
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

FUNCIONES: ORGANIZAR ACTIVIDADES EN EL TIEMPO LIBRE EDUCATIVO
INFANTIL Y JUVENIL. DINAMIZAR ACTIVIDADES EMPLEANDO TECNICAS Y
RECURSOS EDUCATIVOS. EVALUAR LAS ACTIVIDADES PLANIFICADAS.****
REQUISITOS: TITULO DE TASOC O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS. SER MENOR DE 30 AñOS. NO
HABER SIDO CONTRATADO POR EL AYUNTAMIENTO DE PILOñA EN EL
PROGRAMA DE DE PRACTICAS NO LABORALES CON COMPROMISO DE
CONTRATACION EN LAS CONVOCATORIAS DE 2013 O 2014. A FECHA DE
INICIO DEL CONTRATO: ESTAR INSCRITO/A EN GARANTIA JUVENIL. NO
HABER TRABAJADO EN LOS 30 DIAS NATURALES ANTERIORES. NO HABER
SIDO PARTE DE UN CONTRATO INDEFINIDO DENTRO DE LOS 6 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES. ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANTANTE
DE EMPLEO NO OCUPADO EN CUALQUIER OFICINA DE EMPLEO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. VER RESTO DE REQUISITOS GENERALES EN
LAS BASES DE LA CONVOCATORIA.****CONDICIONES: CONTRATO EN
PRACTICAS DE DOCE MESES DE DURACION.JORNADA DE 37,5 HORAS
SEMANALES. SALARIO: 12.490 EUROS BRUTOS ANUALES.
Las personas interesadas deberán presentar solicitud de participación junto con el
resto de documentación requerida en las bases de la convocatoria (ver en
www.ayto-pilona.es o en el tablón de anuncios del Ayuntamiento) desde el 7 hasta
el 21 de octubre, ambos inclusive, de 9 a 14 h. en el Registro del Ayuntamiento.

PELUQUERO/A UNISEX (REF. 3061)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032015003061
06/10/2015
Oficina: NAVIA

1 PELUQUERO/A UNISEX PARA NAVIA. FUNCIONES: CORTE; PEINADOS Y
RECOGIDOS; COLORACIÓN. REQUISITOS: EXPERIENCIA DE 1 AÑO.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL (6 MESES) PRORROGABLE;
JORNADA PARCIAL (28 HORAS SEMANALES); HORARIO DE TRABAJO DE
LUNES A JUEVES (TARDES), VIERNES (MAÑANA Y TARDE) Y SÁBADO
(MAÑANA); SALARIO SEGÚN CONVENIO DE PELUQUERÍA Y ESTÉTICA.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN nati-rol@hotmail.com

1 DINAMIZADOR/A CULTURAL (REF.
3434)
Coaña (ASTURIAS)
Oferta: 032015003434
06/10/2015
Oficina: NAVIA

PARA OFERTA SUBVENCIONADA POR EL SEPEPA SE OFRECE 1 PUESTO DE
DINAMIZADOR/A CULTURAL EN EL MUNICIPIO DE COAÑA. CONSULTE LAS
BASES DEL AYUNTAMIENTO. REQUISITOS MÍNIMOS: INSCRIPCIÓN EN EL
SISTEMA DE GARANTÍA JUVENIL; NO HABER TENIDO CONTRATO
INDEFINIDO EN LOS SEIS MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES A LA
FECHA DE INICIO DE ESTE QUE SE CONVOCA; NO HABER TRABAJADO EN
LOS ÚLTIMOS 30 DÍAS; INSCRIPCIÓN EN EL SEPEPA A FECHA DE INICIO DEL
CONTRATO. TITULACIÓN DE MAGISTERIO. PERMISO DE CONDUCIR B.
EXCLUSIONES: QUIENES HUBIERAN ESTADO CONTRATADOS/AS EN ESTE
AYUNTAMIENTO EN LAS DOS ÚLTIMAS CONVOCATORIAS DEL SEPEPA DEL
PROGRAMA DE PRÁCTICAS NO LABORALES. FUNCIONES DEL PUESTO:
ORGANIZACIÓN DE ACTIVIDADES CULTURALES EN LAS DISTINTAS ÁREAS
POTENCIANDO LA PARTICIPACIÓN DE TODOS LOS COLECTIVOS DE EDAD;
FOMENTO DE NUEVAS INICIATIVAS; ANÁLISIS DEL ENTRONO SOCIAL
DESCUBRIENDO NUEVAS NECESIDADES. CONDICIONES: CONTRATO DE
TRABAJO EN PRÁCTICAS: DURACIÓN 1 AÑO; INICIO EL 1 DE NOVIEMBRE;
JORNADA COMPLETA; HORARIO PARTIDO MAÑANA Y TARDE
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de consultar las bases
completas en la web del Ayuntamiento de Coaña: www.ayuntamientodecoana.com
donde encontrarán todos los requisitos, solicitud y documentación a aportar. EL
PLAZO FINALIZA EL 15.10.2015

MONITOR/A ZUMBA (REF. 3448)
Noreña (ASTURIAS)
Oferta: 032015003448
06/10/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR CLASES DE ZUMBA A GRUPOS DE
ADULTOS. <BR/>PREPARACIÓN DE COREOGRAFÍAS. <BR/>ORGANIZAR EL
CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES
****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA EN CLASES GRUPALES.
<BR/>CONOCIMIENTOS DE COREOGRAFÍAS.<BR/>PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO PROPIO. ****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO
LABORAL POR OBRA Y SERVICIO DE 9 MESES DE DURACIÓN.
<BR/>JORNADA A TIEMPO PARCIAL DE DOS HORAS SEMANALES, DE 19,00 A
20,00 LOS LUNES Y LOS MIÉRCOLES. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
FORMACIÓN NO REGLADA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
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<B>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS</B>. INDICAR EN EL ASUNTO
MONITOR/A ZUMBA.

ENCARGADO/A MONITOR/A GIMNASIO
(REF.3451)
El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032015003451
07/10/2015
Oficina: NAVIA

ENCARGADO/A MONITOR/A DE GIMNASIO PARA EL FRANCO CONFORME A
LA SUBVENCIÓN DEL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. REQUISITOS A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: INSCRIPCIÓN
EN EL FICHERO DE GARANTÍA JUVENIL; LOS NECESARIOS PARA REALIZAR
CONTRATO EN PRACTICAS. NO HABER TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30
DÍAS. NO HABER TENIDO CONTRATO INDEFINIDO EN LOS ULTIMOS SEIS
MESES. NO HABER ESTADO CONTRATADO EN EL FRANCO EN EL
PROGRAMA DE PRACTICAS NO LABORALES EN LAS DOS CONVOCATORIAS
ANTERIORES. TITULACIÓN MINIMA DE FP DE GRADO SUPERIOR EN
ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS. FUNCIONES DEL PUESTO:
DINAMIZACION DEL GIMNASIO; LABORES COMERCIALES; ATENCION A LAS
PERSONAS USUARIAS; GESTION DIARIA COMO MONITOR/A DE ACTIVIDADES
Y RESPONSABILIDAD DE LAS SALAS. CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL
EN LA MODALIDAD DE PRACTICAS PARA JóVENES INSCRITOS EN EL
SISTEMA DE GARANTíA JUVENIL. DURACIóN 1 AñO. JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA.SALARIO: 600 EUROS BRUTOS MENSUALES
Quienes tengan interes en esta oferta de oferta han de consultar las bases de la
misma en la web: www.elfranco.es EL PLAZO PARA SOLICITAR SU INCLUSIÓN
SERÁ DEL 7 AL 15 DE OCTUBRE.

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TELEOPERADORES O
TELEOPERADORAS (REF: 3243)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003243
17/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

PROMOCIÓN DE LOS DIFERENTES TIPOS DE SEGUROS QUE COMERCIALIZA
LA COMPAÑIA ( SEGUROS DEL HOGAR, SEGUROS DE
DECESOS....).CONTACTAR CON LAS EMPRESAS. TAMBIÉN CON LOS
CLIENTES PARTICULARES. INFORMARLES DE LOS SERVICIOS QUE CUBRE
LA PÓLIZA.------ PERFIL: EXPERIENCIA EN TRABAJOS DE TELEMARKETING
Y/O EN TRATO CON EL PÚBLICO.----- CONTRATO TEMPORAL POR TRES
MESES . OPCIÓN A PRÓRROGA POSTERIOR. JORNADA PARCIAL POR 20
HORAS SEMANALES. HORARIO A TURNOS DE MAÑANA/TARDE. SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO DE SEGUROS Y REASEGUROS. HAY PUESTOS DE
TRABAJO PARA AVILÉS Y PARA GIJÓN.--
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
rrhhseleccion_personal@hotmail.com

ASESOR/A INMOBILIARO/A
AUTÓNOMO/A (REF. 3287)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003287
23/09/2015
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<B>FUNCIONES:</B> PROMOVER, NEGOCIAR Y CONCRETAR OPERACIONES
DE INTERMEDICACIÓN INMOBILIARIA COMO ASESOR/A ASOCIADO/A A RED
INMOBILIARIA NACIONAL. PROSPECCIÓN Y CAPTACIÓN DE INMUEBLES
PARA SU VENTA O ALQUILER. DESARROLLAR Y MANTENER ACTUALIZADA
LA CARTERA DE LOCALES Y VIVIENDAS EN EL MERCADO ASÍ COMO LA DE
CLIENTES. CIERRE DE VENTAS, ETC. <B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA
COMERCIAL EN GENERAL (NO SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA EN EL
SECTOR) <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO FLEXIBLE. RETRIBUCIÓN EN TORNO A 2.000 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: DLOPEZ@CENTURY21.ES

PLANIFICADOR/A SENIOR CON
DISCAPACIDAD (REF. 3284)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003284
23/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

GRUPO EMPRESARIAL ESPECIALIZADO EN LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS
PARA LOS SECTORES ENERGÉTICO, INDUSTRIAL, ETC. PRECISA CUBRIR UN
PUESTO DE PLANIFICADOR/A SENIOR CON
DISCAPACIDAD.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/> - CONFECCIÓN DE
CRONOGRAMAS RESUMEN Y DETALLADOS DE LAS FASES DE UN
PROYECTO. - NIVELACIÓN DE RECURSOS Y ACTIVIDADES DE UN
CRONOGRAMA DE PROYECTO.- ASIGNACIÓN DE RECURSOS. -
SEGUIMIENTO DE PRODUCCIÓN. - ANÁLISIS DE RIESGOS DE PLAZOS Y
RATIOS DE PRODUCTIVIDAD, ASÍ COMO DE LAS TENDENCIAS DE
PROGRESO. - EDICIÓN DE INFORMES E IDENTIFICACIÓN DE CAMINOS
CRÍTICOS, ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - CONOCIMIENTOS, Y
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EXPERIENCIA EN EL MANEJO DEL PROGRAMA PRIMAVERA, VERSIÓN P6.
TITULACIÓN DE INGENIERO TÉCNICO INDUSTRIAL. NIVEL ALTO DE INGLÉS Y
FRANCÉS. MOVILIDAD GEOGRÁFICA INTERNACIONAL, CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD MÍNIMA 33%. ETC.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE OBRA O
SERVICIO A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 08:30 A 13:30 HORAS Y DE
14:30 A 18:00 HORAS. SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN
EL CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN, y estén interesadas, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico: <b>areaempresas.oegijon2@asturias.org</b>

TÉCNICO EN INFORMÁTICA DE
SISTEMAS (REF. 3313)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003313
24/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>DESPLAZAMIENTO A EMPRESAS DE
ASTURIAS.<BR/>INSTALACIÓN DE SERVIDORES WINDOWS SERVER Y
MICROINFORMÁTICA. <BR/>DIAGNÓSTICO Y SOLUCIÓN DE AVERÍAS.
****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>POSEER ALGUNA CERTIFICACIÓN DE
FABRICANTES DE SOFTWARE (MICROSOFT, ORACLE, VMWARE, CITRIX,
ETC). <BR/>EXPERIENCIA REAL EN PROYECTOS DE SOLUCIONES DE
MICROSOFT Y DE VMWARE VSPHERE. <BR/>EXPERIENCIA EN SOLUCIONES
DE CLÚSTER ACTIVO-PASIVO Y ACTIVO-ACTIVO (FAILOVER CLUSTER DE
MICROSOFT, LINUX CLUSTER, VERITAS CLUSTER). <BR/>CONOCIMIENTOS
DE SCRIPTING BAJO WINDOWS (POWERSHELL) Y LINUX (BASH).
<BR/>CONOCIMIENTOS DE GESTIÓN DE CABINAS DE ALMACENAMIENTO
SAN.<BR/>CARNET DE CONDUCIR. <BR/>RESIDIR EN ASTURIAS.****
<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL POR OBRA.
<BR/>JORNADA COMPLETA. <BR/>HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9,00 A
14,00 Y DE 16,OO A 19,00. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
CONSULTORES INFORMÁTICOS.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE CON FOTO A:
<B>SUSANA.VARELA@CSP.ES</B>.NO SE VALORARÁN AQUELLOS C. V. QUE
NO APORTEN FOTOGRAFÍA RECIENTE.

2 TECNICOS ADMON. SISTEMAS
INFORMATICOS EN RED (REF.3390)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003390
02/10/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>; <BR/> DESEMPEÑAR LAS TAREAS ADECUADAS Y
CONFORMES A LA CATEGORIA PROFESIONAL, SIGUIENDO LAS ORDENES E
INSTRUCCIONES DEL PERSONAL QUE EJERZA LA JEFATURA EN LOS
RESPECTIVOS DEPARTAMENTOS MUNICIPALES EN LOS QUE PRESTEN SUS
SERVICIOS. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>: <BR/> <B> VER BASES DE LA
CONVOCATORIA </B> /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>; <BR/> CONTRATO
TEMPORAL EN PRACTICAS. <BR/> DURACION 1 AÑO. <BR/> JORNADA
COMPLETA. <BR/> CONVENIO AYTO. DE SIERO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTAR SOLICITUD DE
PARTICIPACION Y DOCUMENTACION REQUERIDA SEGUN LO ESTABLECIDO
EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA, PUBLICADA EN LOS TABLONES DE
EDICTOS DEL AYTO. DE SIERO Y EN LOS TABLONES DE LAS OFICINAS DEL
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE SIERO. <BR/> PLAZO ABIERTO HASTA EL
DIA 13 DE OCTUBRE DE 2015

AGENTE COMERCIAL INMOBILIARIO
(REF.:3436)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015003436
06/10/2015
Oficina: LANGREO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- PROMOVER, NEGOCIAR Y CONCRETAR
OPERACIONES DE INTERMEDIACION INMOBILIARIA.<BR/>- ASESORAR A LOS
CLIENTES EN LA VENTA O ALQUILER DE INMUEBLES USADOS Y OBRA
NUEVA.<BR/>- REALIZAR LA GESTION ADMINISTRATIVA-CONTABLE DE LAS
TRANSACCIONES COMERCIALES.<BR/>- INFORMAR A LOS CLIENTES DE LOS
SERVICIOS DE LA EMPRESA.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- EXPERIENCIA
COMERCIAL EN ATENCION A CLIENTES.<BR/>- RESIDENCIA EN LA
ZONA.<BR/>- INTERES POR EL SECTOR INMOBILIARIO Y DISPOSICION PARA
APRENDER LA METODOLOGIA DE TRABAJO.<BR/>- ESTUDIOS
UNIVERSITARIOS.<BR/>- IMPRESCINDIBLE CARNET DE
CONDUCIR.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL DE 1
AÑO EN EL REGIMEN GENERAL.<BR/>- JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO.<BR/>- SALARIO FIJO 850 EUROS BRUTOS/MES + COMISIONES.
Enviar currículum con fotografía reciente a: ,
mailto:oferta.empleo.inmobiliaria@hotmail.com

PROFESOR/A DE TALLER (REF. 3036)
Langreo (ASTURIAS)

FUNCIONES: IMPARTIR FORMACIÓN TEÓRICO PRÁCTICA EN UN TALLER DE
METALIZADO SOBRE EL MANEJO DEL TORNO. REALIZAR EL SEGUIMIENTO
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Oferta: 032015003036
06/10/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DE LOS ALUMNOS. RESOLUCIÓN DE DUDAS. REQUISITOS: SE VALORARÁ
EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS AÑOS COMO PROFESOR/A DE MANEJO DE
TORNO. FORMACIÓN PROFESIONAL NIVEL SUPERIOR EN RAMA DEL METAL
(MECANIZADO). IMPRESCINDIBLE CARNÉ DE CONDUCIR. CONDICIONES:
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: administracion@quantumformacion.com AÑADIR REFERENCIA:
"PROFESOR/A"

WEBMASTER/PROGRAMADOR WEB
(REF. 3440)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032015003440
06/10/2015
Oficina: POLA DE LENA.

FUNCIONES: DESARROLLO DE RED SOCIAL; COORDINAR EL DISEÑO, LA
ESTRUCTURA Y LA PROGRAMACIÓN DEL SITIO WEB; MANTENIMIENTO Y
ACTUALIZACIONES DEL MISMO.*** REQUISITOS: FORMACIÓN MÍNIMA
REQUERIDA: INGENIERÍA TÉCNICA INFORMÁTICA; CONOCIMIENTOS DE
INGLÉS: NIVEL B2 AVANZADO. *** CONDICIONES LABORALES:
CONTRATACIÓN LABORAL INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA; HORARIO: A
CONVENIR; SUELDO 14000 EUROS BRUTOS ANUALES; INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRÍCULUM A: iserasspain@gmail.com

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

COMERCIAL AUTOVENTA CON
DISCAPACIDAD (REF: 3252)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003252
18/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: REPARTIR PRODUCTOS DE PASTELERÍA CON LA FURGONETA
DE LA EMPRESA. BUSCAR NUEVOS CLIENTES. SURTIRLES DE LOS
ARTÍCULOS QUE LA EMPRESA VAYA COMERCIALIZANDO. RECOGER SUS
QUEJAS Y SUGERENCIAS.------ IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD MÍNIMA DEL
33% (PARA CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO). CARNET DE CONDUCIR TIPO B.
EXPERIENCIA EN VENTAS.------ CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN
EL CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.--
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
asturias.comercial1@gmail.com

COMERCIAL AUTOVENTA (REF. 2632)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032015002632
23/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>COMERCIALIZAR PRODUCTOS DE EMPRESA
LÍDER EN VENTA Y DISTRIBUCIóN DEL RAMO ALIMENTARIO. <BR/>VISITAR,
ATENDER Y AMPLIAR CARTERA DE CLIENTES. OFRECER PROMOCIONES Y
NEGOCIAR PEDIDOS. <BR/>LLEVAR CONTROL DE VENTAS Y
DOCUMENTACIóN.****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA MÍNIMA
DE 2 AÑOS EN VENTA. <BR/>SE VALORARÁ EDAD ENTRE 25 Y 35 AÑOS.
<BR/>PERMISO DE CONDUCIR. ****<BR/><B>CONDICIONES:</B>
<BR/>CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. <BR/>JORNADA COMPLETA DE
LUNES A VIERNES. <BR/>HORARIO COMERCIAL A PARTIR DE LAS 7 DE LA
MAÑANA. <BR/>SALARIO 14000 EUROS BRUTOS ANUALES.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>OFERTA.AUTOVENTA@HOTMAIL.COM</B>

CONDUCTOR/A TRAILER TAUTLINER
(REF. 3323)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003323
25/09/2015
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>CONDUCTOR DE TRAILER PARA RUTA A
FRANCIA</B><BR/><B>FUNCIONES</B><BR/>-REALIZAR LOS PROCESOS DE
CARGA Y DESCARGA DE LA MERCANCIA<BR/>-PLANIFICAR LAS RUTAS E
ITINERARIOS MAS CONVENIENTES<BR/>-SABER HACER FRENTE AL
MANTENIMIENTO BASICO DEL VEHICULO<BR/>TENER MUY PRESENTES LAS
NORMAS DE SEGURIDAD VIAL Y DE
CIRCULACION<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-EXPERIENCIA DE AL MENOS
2 AÑOS EN LA OCUPACION<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO
LABORAL 6 MESES DE DURACION<BR/>-JORNADA
ORDINARIA<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO DE TRANSPORTE.
PERSONAS INTERESADAS<br/>ENVIAR C.V. a: , mailto:aec@cesice.es

CONDUCTORES/AS REPARTIDORES/AS
AUTÓNOMOS/AS PARA
ASTURIAS.(REF.3143).
Mieres (ASTURIAS)

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-RECOGER PEDIDOS EN ORIGEN DE
MENSAJERÍA,PAQUETERÍA O MUEBLES.<BR/>-REPARTIR LOS ENCARGOS
SOLICITADOS CON FURGONETA O CAMIÓN POR TODA
ASTURIAS-CENTRO,OCCIDENTE Y ORIENTE-.<BR/>-REALIZAR EL
MANTENIMIENTO MECÁNICO Y EL ACONDICIONAMIENTO GENERAL DEL
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Oferta: 032015003143
29/09/2015
Oficina: MIERES

VEHÍCULO.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-ESTAR EN POSESIÓN DEL
CARNET DE CONDUCIR TIPO B1,C1,C O C+E,SEGÚN EL CASO Y DISPONER
DE VEHÍCULO PROPIO PARA EL
REPARTO.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO MERCANTIL CON
ALTA COMO AUTÓNOMO.<BR/>-A JORNADA COMPLETA REALIZANDO
DESPLAZAMIENTOS POR TODA ASTURIAS.<BR/>-INGRESOS SOBRE UN 60%
DE LOS BENEFICIOS EN LA FACTURACIÓN TOTAL.
INTERESADOS/AS EN ÉSTA OFERTA PUEDEN CONCERTAR CITA PREVIA EN
LOS <B>TFNOS.661884116 O 985985555.</B> Y PREGUNTAR POR MARCOS.

CARRETILLERO/A RETRACTIL (REF.
3355)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003355
05/10/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>COLOCACIÓN DE MERCANCÍA EN EL ALMACÉN.
<BR/>PREPARACIÓN DE PEDIDOS. <BR/>CARGA Y DESCARGA DE
CAMIONES CON CARRETILLA RETRÁCTIL.
****<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> EXPERIENCIA DEMOS TRABLE EN EL
MANEJO DE CARRETILLA RETRACTIL. <BR/>PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO.****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. <BR/>DURACIÓN ENTRE 3 Y 6
MESES. <BR/>JORNADA COMPLETA. <BR/>HORARIO DE LUNES A VIERNES
DE 9:00 A 13:00 Y DE 15:00 A 19:00 HORAS. <BR/>SALARIO DE 1000 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>PGARCIAO@GRUPO-NORTE.ES.</B> INDICAR EN REFERENCIA
"CARRETILLA"<BR/>NO SE TENDRÁN EN CUENTA CANDIDATURAS QUE NO
TENGAN EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN MANEJO DE CARRETILLA
RETRÁCTIL.

COMERCIAL-- REPARTIDOR (REF: 2188)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002188
06/10/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: REPARTO CON LA FURGONETA DE LA EMPRESA DE
PRODUCTOS DE ALIMENTACIÓN, BUSQUEDA DE CLIENTES NUEVOS ,
SURTIR A LA CARTERA DE CLIENTES YA CONSOLIDADA DE LOS NUEVOS
PRODUCTOS QUE LA EMPRESA VAYA COMERCIALIZANDO.----- SE REQUIERE
EXPERIENCIA COMERCIAL EN TRABAJOS POR OBJETIVOS. CARNET DE
CONDUCIR TIPO B.----- CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE MINORISTAS DE ALIMENTACIÓN MÁS
INCENTIVOS SOBRE VENTAS.---
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A:
rrhh@cepconsultoriayformacion.com

CONDUCTOR/A AUTOCAR CON
DISCAPACIDAD (REF. 3425)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003435
06/10/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>EFECTÚAR EL TRANSPORTE URBANO DE
VIAJEROS EN AUTOCAR DE FORMA SEGURA Y RESPONSABLE,
RESPETANDO LAS NORMAS EN VIGOR. <BR/>ATENDER E INFORMAR
ADECUADAMENTE A LOS PASAJEROS. <BR/>EFECTUAR EL COBRO DEL
PASAJE. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN
AÑO EN TRANSPORTE URBANO DE VIAJEROS EN AUTOCAR. <BR/>TÍTULO
DE E.G.B. O EQUIVALENTE. <BR/>CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE INGLÉS Y
FRANCÉS. <BR/>D+CAP EN VIGOR. <BR/>CURSO DE ATENCIÓN AL CLIENTE
DE AL MENOS 40 HORAS. <BR/>INFORMÁTICA A NIVEL DE USUARIO.
<BR/>CERTIFICADO DE MINUSVALÍA EN GRADO IGUAL O MAYOR DEL 33%.
<BR/>CAPACITACIÓN DE ACTITUD PROFESIONAL. CPC- CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DEL CONDUCTOR- TMVI0108.
****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA/SERVICIO. <BR/>JORNADA A TIEMPO COMPLETO EN TURNOS DE
MAÑANA O TARDE, ROTATIVOS. <BR/>HORARIO EN FUNCIÓN DEL
ITINERARIO<BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE TRANSPORTE
POR CARRETERA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>MARTA.RODRIGUEZ@CETRALSA.ES</B>

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

COCINERO/A (REF: 3180)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032015003180
14/09/2015

FUNCIONES: ELABORACIÓN DE PINCHOS Y MENÚS, GESTIÓN DE LAS
PROVISIONES, MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO Y MENAJE.***
REQUISITOS: DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PROPIO PARA PODER
DESPLAZARSE AL CENTRO DE TRABAJO UBICADO EN LA ESTACIÓN
INVERNAL DE VALGRANDE - PAJARES, CON EXPERIENCIA EN LA
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Oficina: POLA DE LENA. ACTIVIDAD,SE VALORARÁ RESIDENCIA EN LA ZONA;*** CONDICIONES
LABORALES: CONTRATACIÓN LABORAL TEMPORAL 4 MESES DE DURACIÓN;
JORNADA: COMPLETA,HORARIO: PARTIDO, DÍA DE DESCANSO A CONVENIR,
SALARIO: SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS,INCORPORACION EN NOVIEMBRE.
las personas interesadasenviar c.v. a: pialpe@gmail.com

CAMARERA/O DE SALA (REF.3281)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003281
22/09/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>***FUNCIONES:</B><BR/>PREPARAR LAS MESAS DEL COMEDOR.
PRESENTAR EL MENU A LOS CLIENTES. TOMAR NOTA DE LOS PEDIDOS Y
TRARMITIRSELOS A LOS COCINEROS. SERVIR COMIDAS Y BEBIDAS.
EFECTUAR LOS COBROS.
ETC.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN
SALA. ES NECESARIO DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR
AL PUESTO DE TRABAJO<BR/><B>***CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA DE 20
HORAS DURANTE LOS FINES DE SEMANA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:juanluis@casabelarmino.es

1 CAMARERO/A, CONTRATO
FORMACION (REF.3328)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032015003328
25/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES </B>: <BR/> TOMAR Y COBRAR COMANDAS. <BR/> SERVIR
MENUS EN BARRA Y MESAS. <BR/> SERVIR DESAYUNOS. <BR/>MANTENER
EN CONDICIONES HIGIENICAS ADECUADAS EL ESPACIO DE TRABAJO Y
MENAJE UTILIZADO. /// <BR/> <B> REQUISITOS </B> <BR/> MENOR DE 30
AÑOS. <BR/> ESTUDIOS DE ESO TERMINADOS. <BR/> REUNIR REQUISITOS
PARA PODER FORMALIZAR UN CONTRATO DE FORMACION. <BR/> ESTAR
APUNTADO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO. /// <BR/> <B>CONDICIONES
</B> <BR/> CONTRATO DE FORMACION. <BR/> JORNADA COMPLETA. <BR/>
CONVENIO DE HOSTELERIA. <BR/> LUGAR DE TRABAJO EN POLIG. DE ASIPO
(LLANERA).
CONTACTAR TFNO: 661337388. <BR/> PARA MAS INFORMACION SOBRE LOS
CONTRATOS DE FORMACION: ,
https://www.sepe.es/contenidos/personas/encontrar_empleo/normativa/contrato_formacion_y_aprendizaje.html

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A DE
SIDRA(REF.2862).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015002862
29/09/2015
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-ESCANCIAR SIDRA EN EL
RESTAURANTE,INTERIOR DE LOCAL Y TERRAZA. <BR/>-ASESORAR,SERVIR
Y COBRAR A LOS CLIENTES QUE SOLICITEN ALGUNA
CONSUMICIÓN.<BR/>-TOMAR NOTA Y ATENDER LAS COMANDAS DEL
COMEDOR.<BR/>-MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL ÁREA DE
TRABAJO.<BR/>-**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-SE PIDE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE COMO CAMARERO/A ESCANCIANDO
SIDRA.<BR/>**<B>CONDICIONES: </B><BR/>-CONTRATO TEMPORAL
EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN DE 6
MESES,PRORROGABLE.<BR/>-JORNADA:PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES
Y HORARIO:A DISTRIBUIR DE LUNES A DOMINGOS CON LOS DESCANSOS
REGLAMENTARIOS. <BR/>-SUELDO DE 770 EUROS BRUTOS MENSUALES E
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
INTERESADOS/AS EN ÉSTA OFERTA PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
, mailtto:dljesoroc@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2875)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002875
30/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> APOYO EN LA ELABORACIÓN Y PREPARACIÓN
DE LAS COMIDAS TÍPICAS DE UNA SIDRERÍA.<BR/> LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS Y UTENSILIOS DE COCINA.<BR/>
REALIZAR LA TAREAS ASIGNADAS POR EL JEFE DE COCINA.<BR/>
<B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN
AÑO.<BR/> <B>SE VALORARÁ</B> PERMISO DE CONDUCIR.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES
DE DURACIÓN, PRORROGABLE, CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINIDO.<BR/> JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.<BR/>
SALARIO DE 15000 EUROS BRUTOS ANUALES.<BR/>
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:cv@crivencar.com'><B>cv@crivencar.com</B></A><BR/> INDICAR
EN EL ASUNTO DEL EMAIL COCINA.
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AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.3387)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003387
01/10/2015
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES</B><BR/>-PREPARAR, PRESENTAR Y SERVIR LAS
BEBIDAS<BR/>-SERVIR LAS MESAS<BR/>-RECEPCIONAR PEDIDOS Y
MERCANCIA<BR/>-MANTENER LIMPIO Y EN BUEN ESTADO EL AREA DE
TRABAJO<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-TENER 6 MESES DE EXPERIENCIA
EN EL SECTOR<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO TEMPORAL 6
MESES DE DURACION (PRORROGABLE)<BR/>-JORNADA PARCIAL DOS
HORAS AL DIA (DE 12.00 A 14.00)<BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTARSE EN: C/ PIZARRO, 21
-LA CALZADA- DE 11.00 A 13.00 HORAS -ATENDERA SR. CARLOS-

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3384)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003384
01/10/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>AYUDAR EN LA COCINA DE UNA CAFETERÍA.
<BR/>MONTAJE DE PINCHOS, SANDWICHES Y
PLATOS.<BR/>MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE ÚTILES Y COCINA.
<BR/>AYUDAR EN LA BARRA EN MOMENTOS
PUNTUALES.****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>CARNET DE
MANIPULADOR/A DE
ALIMENTOS.****<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. <BR/>JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS DE LUNES A
SÁBADOS EN HORARIO DE 12,00 A 16,00.<BR/>SALARIO SEGÚN CON VENIO
DE HOSTELERIA
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>JR.RGUEZ@GMAIL.COM</B>

CAMARERO/A (REF. 3407)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015003407
02/10/2015
Oficina: CANGAS DE NARCEA

NEGOCIO DE HOSTELERIA SITUADO EN GEDREZ, CANGAS DEL NARCEA,
NECESITA CONTRATAR A CAMARERO/A PARA BARRA Y SALA.
***FUNCIONES: ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN BARRA COMO EN
MESA. TOMAR COMANDAS. SERVIR CONSUMICIONES. REALIZAR LOS
COBROS. MANTENER EN CORRECTO ORDEN Y LIMPIEZA LA SALA.
***REQUISITOS: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. BUEN CONOCIMIENTO DE LA
PROFESION. RESIDENCIA EN LA ZONA O CAPACIDAD DE DESPLAZAMIENTO.
POSIBILIDAD DE HOSPEDARSE EN EL NEGOCIO. ***CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL DE DURACION DETERMINADA DE 1 MES, CON
POSIBLIDAD DE PRORROGA, SEGUN VALIA. CONTRATO DE JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA. POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO EN EL NEGOCIO.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos contactarán en el
teléfono 663925785, para concertar entrevista.

CAMARERO/A (REF. 3303)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003303
02/10/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B> AYUDANDE DE CAMARERO-A PARA SALA</B> /// <BR/>
<B>FUNCIONES</B>: PREPARAR LAS MESAS DEL COMEDOR. TOMAR LA
COMANDA DE LOS CLIENTES. SERVIR LA COMIDA Y BEBIDA EN LAS MESAS.
RECOGER LOS SERVICIOS DE COMIDA. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>:
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL MANEJO DE BANDEJA.<B> SOLAMENTE
INTERESADOS EN TRABAJO A TIEMPO PARCIAL</B> /// <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: CONTRATO EVENTUAL. JORNADA DE 12 HORAS
SEMANALES (LUNES A JUEVES DE 14 A 17 HORAS). CONVENIO DE
HOSTELERIA
Presentarse con el CV actualizado en el <b>RESTAURANTE GINOS</b> del
Centro Comercial Parque Principado.

CAMARERA/O (REF.3419)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003419
05/10/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>***FUNCIONES:</B><BR/>ATENDER BARRA Y MESAS. PREPARAR
BEBIDAS Y PINCHOS SENCILLOS. COBRAR CONSUMICIONES. MANTENER
LIMPIA Y ORDENADA EL AREA DE
TRABAJO.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
COMO AYUDANTE DE CAMARERA/O.<BR/><B>***CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS DURANTE LOS FINES DE SEMANA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas deben concertar entrevista en el tfno.985532658 (Pilar
García)
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AYUDANTE CAMARERO/A (REF.:3379)
Laviana (ASTURIAS)
Oferta: 032015003379
05/10/2015
Oficina: LANGREO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENCION Y SERVICIO A CLIENTES EN BARRA Y
MESAS DEL LOCAL.<BR/>- HACER EL VACIO Y REPOSICION DE
MERCANCIA.<BR/>- COBRO DEL SERVICIO.<BR/>- MANTENIMIENTO DEL
AREA DE TRABAJO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- <B>MENOR DE 30
AÑOS (O SIN LIMITE DE EDAD SI SE TIENE RECONOCIDA UNA
DISCAPACIDAD)</B> PARA CONTRATO PARA LA FORMACION Y EL
APRENDIZAJE (VER ENLACE EN DATOS DE CONTACTO).<BR/>- NO SE
REQUIERE EXPERIENCIA EN HOSTELERIA PERO SI ACTITUD Y
PREDISPOSICION PARA ATENCION Y TRATO CON
CLIENTES<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B> - CONTRATO PARA LA
FORMACION Y EL APRENDIZAJE DE UN AÑO DE DURACION INICIAL.<BR/>-
INCORPORACION INMEDIATA.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERIA DE ASTURIES
Enviar currículum a: , mailto:meinteresatrabajarlaviana@gmail.com<br/> Para
conocer más sobre las características del Contrato para la Formación y el
Aprendizaje, <a href='http://goo.gl/oBDwjy' target= "blank

CAMARERA/O(REF.2926).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015002926
05/10/2015
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-ATENDER LA BARRA Y LAS MESAS DEL INTERIOR
DEL LOCAL SIRVIENDO CAFÉS Y BEBIDAS.<BR/>-PREPARAR PINCHOS Y
BOCADILLOS EN LA COCINA PARA PONERLOS EN VENTA.<BR/>-LIMPIAR EL
LOCAL Y MANTENER ORDENADO EL ÁREA DE
TRABAJO.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL OFICIO Y CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE
COCINA.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO EVENTUAL POR
CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN DE 1
MES,PRORROGABLE.<BR/>-JORNADA COMPLETA Y PARTIDA DE 40 HORAS
SEMANALES.<BR/>-HORARIO DE 6 A 10 DE MAÑANA Y DE 16 A 20 HORAS DE
TARDE,LUNES A DOMINGOS CON LOS DESCANSOS
REGLAMENTARIOS.<BR/>-SUELDO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADAS/OS EN ÉSTA OFERTA PUEDEN CONCERTAR CITA PREVIA EN
EL <B>TFNO.628079609.</B>PREGUNTANDO POR CHEMA.

AYTE. DE COCINA (REF.3421)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003421
05/10/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: AYUDAR EN LA PREPARACION DE MENUS. EMPLATAR.
MANTENER EN ORDEN Y CONDICIONES HIGIENICAS ADECUADAS LOS
UTENSILIOS UTILIZADOS Y ZONA DE TRABAJO. /// <BR/>
<B>REQUISITOS</B>: IMPRESCINDIBLE CARNET DE MANIPULADOR DE
ALIMENTOS. EXPERIENCIA MINIMA DEMOSTRABLE DE AL MENOS 1 AÑO EN
HOTELES Y SIMILARES. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO DE
OBRA. JORNADA COMPLETA. CONVENIO DE HOSTELERIA.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto:asturias@ananda.es

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
3437)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003437
06/10/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

SERVIR LAS CONSUMICIONES A LOS CLIENTES EN LA BARRA DEL
RESTAURANTE. TAMBIÉN LAS COMIDAS EN EL COMEDOR. COBRAR LOS
PEDIDOS. MANTENER LIMPIAS LAS MESAS.------- SE REQUIERE AL MENOS
UN AÑO DE EXPERIENCIA MÍNIMA EN LA PROFESIÓN. PREFERIBLE
RESIDENTES EN LA COMARCA DE AVILÉS.------ CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA DE VIERNES A DOMINGOS, MÁS LOS FESTIVOS. SALARIO SEGÚN
EL CONVENIO DE HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
restaurante392@gmail.com

COCINERO/A (REF. 3430)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015003430
06/10/2015
Oficina: CANGAS DE NARCEA

***FUNCIONES: REALIZAR LOS DIFERENTES PLATOS Y TAPAS QUE
COMPONEN LA CARTA DEL ESTABLECIMIENTO. REALIZAR LAS TAREAS DE
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS Y UTENSILIOS. CONTROLAR
EL SUMINISTRO Y LAS EXISTENCIAS DE LOS INGREDIENTES NECESARIOS
PARA LA REALIZACION DE LOS PLATOS. ***REQUISITOS: NO SE REQUIERE
EXPERIENCIA, PERO SI CONOCIMIENTOS. NO SE EXIGE NI RESIDENCIA EN
LA ZONA NI CARNET DE CONDUCIR. ***CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
DE DURACION DETERMINADA DE 3 MESES, CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO, SEGUN VALIA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INCORPORACION INMEDIATA.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir CV
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actualizado al correo lacantinacangas@hotmail.com

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 2537)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002537
06/10/2015
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> COLABORAR EN LA ELABORACIóN DE PLATOS
SIMPLES Y REALIZAR LABORES BáSICAS DE COCINA EN CAFETERÍA.<BR/>
ELABORAR PINCHOS. <BR/> LIMPIAR UTENSILIOS Y ENSERES DE LA
COCINA.<BR/> <B>REQUESITOS:</B> <BR/> EXPERIENCIA PREVIA
ACREDITABLE EN PUESTO DE TRABAJO SIMILAR.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B> <BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
PRORROGABLE. <BR/> JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS DIARIAS. <BR/>
HORARIO DE 12 A 14 HORAS DE MARTES A DOMINGO. <BR/> RETRIBUCIÓN:
350 EUROS BRUTOS MENSUALES.
PRESENTARSE CON CURRÍCULUM VITAE EN "CAFETERÍA ROMBOS" EN C/
CATALUÑA Nº 8 EXCLUSIVAMENTE EN HORARIO DE 19 A 20 HORAS.
ATIENDE CARMEN.
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