
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

ADMINISTRATIVO/A PARA CONTRATO
EN PRÁCTICAS (REF. 2101)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032017002101
28/04/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** REALIZAR TAREAS ADMINISTRATIVAS
BÁSICAS.<BR/>** MANEJO DE PROGRAMAS INFORMÁTICOS. <BR/>**
CÁLCULOS SENCILLOS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** ESTAR INSCRITO
EN EL SISTEMA DE GARANTÍA JUVENIL. <BR/>** POSESIÓN DE TÍTULO
UNIVERSITARIO O DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O
SUPERIOR O TÍTULOS OFICIALMENTE RECONOCIDOS COMO
EQUIVALENTES, DE ACUERDO CON LAS LEYES REGULADORAS DEL
SISTEMA EDUCATIVO VIGENTE, O DE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD.<BR/>** QUE NO HAYAN TRANSCURRIDO MÁS DE 5
AÑOS, O DE 7 CUANDO EL CONTRATO SE CONCIERTE CON UN
TRABAJADOR CON DISCAPACIDAD, DESDE LA TERMINACIÓN DE LOS
ESTUDIOS. SI EL TRABAJADOR ES MENOR DE 30 AÑOS NO SE TIENE EN
CUENTA LA FECHA DE TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS.
<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**CONTRATO DE TRABAJO EN
PRÁTICAS.JORNADA COMPLETA. <BR/>** HORARIO DE 8 A 13H.<BR/>**
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: <b>curriculumspersonal33@gmail.com </b> PUEDEN
CONSULTARSE LOS REQUISITOS PARA EL CONTRATO EN PRÁCTICAS<A
HREF='https://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html'
TARGET= 'BLANK'><B> PINCHANDO AQUÍ </B></A>

EMPLEADO/A SERVICIOS FUNERARIOS
(REF. 2137)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002137
04/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> INFORMACIÓN DE LAS PRESTACIONES DE SERVICIOS
FUNERARIOS. ORGANIZACIÓN DE ACTOS DE PROTOCOLO FUNERARIO Y
ASISTENCIA A PERSONAS USUARIAS Y FAMILIARES. GESTIÓN DE
INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA Y
FORMACIÓN ACADÉMICA ACORDE CON LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 4 MESES.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE POMPAS FÚNEBRES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>funerario2017@gmail.com</b>

ADMINISTRATIVO/A (REF.:2337)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002337
12/05/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender al cliente en centro de fisioterapia sito en Gijón. -
Gestión de citas. - Actualización, registro y almacenamiento de información. -
Fotocopiado, archivado, encargarse del correo así como realizar otras tareas de
oficina y de administración. <b>REQUISITOS: </b> - Titulación de grado medio o
superior en administración. - Conocimiento del paquete office y de programas de
gestión. - Se valorará experiencia en rama sanitaria. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal de tres meses prorrogables. - Jornada completa. - Horario de 9 a
13 y de 16 a 20 horas. -Salario y demás condiciones laborales según convenio de
establecimientos sanitarios de hospitalización, consulta, asistencia y análisis clinicos
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar CV a:
<b>recursoshumanosgijon@gmail.com</b>

AUX. ADMINISTRATIVO/A (REF.2388)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017002388
16/05/2017

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCIÓN AL PÚBLICO, PRESENCIALMENTE. -
ATENCIÓN TELEFÓNICA - RECEPCIÓN Y EMISIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO. - TAREAS ADMINISTRATIVAS, RELACIONADAS CON TEMAS
INMOBILIARIOS. <b>REQUISITOS:</b> -CONOCIMIENTOS DE INGLÉS, AL
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Oficina: CANGAS DE ONIS MENOS, NIVEL MEDIO. - ESTAR EN POSESIÓN DEL PERMISO DE CONDUCIR
B. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - DURACIÓN: 3
MESES (PRORROGABLES). - JORNADA; COMPLETA. - HORARIO: DE MAÑANA
Y TARDE. - ZONA DE TRABAJO: EL ORIENTE DE ASTURIAS. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO LABORAL
ESTATAL PARA EMPRESAS DE GESTIÓN Y MEDIACIÓN INMOBILIARIA.
LA PERSONA INTERESADA, EN ESTE OFERTA LABORAL, PUEDE ENVIAR EL
C.V. AL SIGUIENTE CORREO ELECTRÓNICO: <b>central@rianorte.es</b>

Sector Profesional: AGRARIO

14 PEONES AGRICOLAS (REF. 2228)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017002228
09/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> RECOGER, ALMACENAR Y ENVASAR FRUTA.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA EN RECOGIDA,
ALMACENAJE Y ENVASADO MANUAL DE FRUTA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA DE LUNES A SABADO DE 9 A
18 HORAS. SALARIO SEGUN LA JORNADA REAL REALIZADA POR PEONADAS.
APLICACION DEL ESTATUTO DE LOS TRABAJADORES. TRABAJO EN ZONA
CENTRO DE ASTURIAS.
ENVIAR CV A: <a href= "mailto:
almacenbns@gmail.com"><b>almacenbns@gmail.com</b></a>. PONER EN
ASUNTO: "Oferta de empleo".

MOTOSERRISTA FORESTAL (REF:
2239)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002239
09/05/2017
Oficina: TINEO

<b> Empresa del sector forestal busca motoserrista con experiencia para trabajar en
el occidente asturiano.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Tala de árboles, corte y apilado
de madera. - Mantenimiento de motosierra, afilado y cambio de cadena. - Realizar
los trabajos forestales con autonomía y en condiciones de seguridad.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia acreditable. - Carnet de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por obra o servicio determinado. -
Jornada completa. - Salario según convenio del sector forestal en Asturias.
Las personas interesadas deben llamar al siguiente número de teléfono:
<b>696498426</b>

8 ALUMNOS/AS
CERTIF.PROFESIONALIDAD
ACTIVIDADES AUX. DE
CONSERVACIÓN Y MEJORA DE
MONTES (ALLER)-PROGRAMA JOVEN
OCÚPATE (REF: 2429)
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032017002429
16/05/2017
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Hacer las funciones de alumno/a-trabajador/a en el
Certificado de Profesionalidad de nivel I de Actividades Auxiliares en Conservación y
Mejora de Montes del Programa Joven Ocúpate. <b>REQUISITOS:</b> Reunir las
condiciones generales para poder celebrar un contrato de Formación o Aprendizaje
de 6 meses. Estar inscrito/a como demandante de empleo. Tener más de 16 años y
menos de 30. Encontrarse inscrito/a en el Fichero del Sistema Nacional de Garantía
Juvenil. El resto de condiciones se encuentran publicadas en la página web de
FUCOMI: www.fucomi.com <b>CONDICIONES:</b> Contrato de Formación o
Aprendizaje de 6 meses. Jornada completa de 37,5 horas semanales, con el horario
laboral repartido a continuación: los 3 meses iniciales 20% de trabajo-80% de
formación, 4.º y 5.º mes 50%-50% y 6.º mes 75% de trabajo y 25% de formación.
Sueldo: parte proporcional de trabajo efectivo sobre el Salario Mínimo
Interprofesional excepto el último mes que será del 100%.
<b>INTERESADOS/AS QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PRESENTARSE EL DÍA 25/05/2017 A LAS 12:30 H. EN CASA DE CULTURA DE
MOREDA, C/ ELOY MARTINO, S/N. MOREDA.</b> CON D.N.I., COPIA DE
TARJETA DE DESEMPLEO, COPIA DE TITULACIÓN Y COPIA DE INSCRIPCIÓN
EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA JUVENIL. <b>MÁS INFORMACIÓN
SOBRE CONDICIONES Y REQUISITOS: pinche aquí</b> https://www.fucomi.com/

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
PROGRAMA GARANTIA JUVENIL
OCÚPATE NAVIA UCAPA (REF 2374)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017002374
17/05/2017
Oficina: NAVIA

OBTENCIÓN CERTIFICADO PROFESIONALIDAD ACTIVIDADES AUXILIARES EN
VIVEROS JARDINES Y CENTROS DE JARDINERÍA NIVEL 1 <b>REQUISITOS:
</b> **JÓVENES EN DESEMPLEO MAYORES DE 16 Y MENORES DE 30 EN EL
MOMENTO DE LA SELECCIÓN Y EN EL MOMENTO DE ACCESO AL
PROGRAMA. **INSCRITOS/AS EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE GARANTÍA
JUVENIL, CUMPLIENDO CON REQUISITOS Y NORMATIVA QUE LO REGULE,
EN EL MOMENTO DE LA SELECCIÓN Y EN EL MOMENTO DE ACCESO AL
PROGRAMA. EN CASO DE NO ESTARLO, HAN DE INSCRIBIRSE ANTES DE LA
PRESENTACIÓN DE SU CANDIDATURA. (HABRÁN DE PRESENTAR
COMPROBANTES) **PREFERENCIA QUIENES NO HAYAN FINZALIZADO LA
ESO. <b>CONDICIONES:</b> **CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL
MODALIDAD PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE **DURACIÓN: 6
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MESES. **HORARIO: DE 7.30 A 15 HORAS. **SALARIO Y DISTRIBUCIÓN DE LA
JORNADA TEÓRICO Y PRÁCTICA: LOS PRIMEROS TRES MESES
TRABAJARÁN EL 20% DE LA JORNADA, Y COBRARÁN EL 20% DEL SALARIO
MÍNIMO INTERPROFESIONAL (EN 2017 ES DE 707,70 EUROS) Y LA PARTE
PROPORCIONAL DE LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS. EL RESTO, 80% DE LA
JORNADA, ESTARÁ DEDICADO A LA FORMACIÓN EN COMPETENCIAS CLAVE,
Y A LA FORMACIÓN CORRESPONDIENTE AL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD. EN EL CUARTO Y QUINTO MES LA JORNADA SE
DISTRIBUIRÁ AL 50% EN FORMACIÓN Y OBRA Y LOS PARTICIPANTES
PERCIBIRÁN LA PARTE PROPORCIONAL DE RETRIBUCIONES ES DECIR EL
50%, SEGÚN SMI VIGENTE. EL SEXTO MES DEDICARÁN EL 75% DE LA
JORNADA AL DESARROLLO DE TRABAJOS Y UN 25% A LA FORMACIÓN,
PERCIBIENDO EL 100% DEL SMI VIGENTE, ASÍ COMO LA PARTE
PROPORCIONAL DE LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS QUE CORRESPONDAN
AL PERÍODO. <b>FUNCIONES:</b> **RECIBIR LA FORMACIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD INDICADO. **RECIBIR FORMACIÓN EN
COMPETENCIAS CLAVE. **PONER EN PRÁCTICA LAS ENSEÑANZAS Y
REALIZAR OPERACIONES AUXILIARES PARA PRODUCCIÓN Y
MANTENIMIENTO DE PLANTAS EN VIVEROS Y CENTROS DE JARDINERÍA, DE
INSTALACIONES DE JARDINES, PARQUES Y ZONAS VERDES Y SU
MANTENIMIENTO.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU SOLICITUD, CON COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD,
ACREDITACIÓN DE INSCRIPCIÓN EN DESEMPLEO EN OFICINA DEL SEPEPA,
Y DE INSCRIPCIÓN EN EL FICHERO DE GARANTÍA JUVENIL, y TITULACIÓN
QUE POSEAN, AL MAIL: , mailto:idiaz@hotmail.com o bien al

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

CHAPISTA DE VEHÍCULOS (REF. 1936)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001936
10/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Montar y desmontar piezas de vehículos. Reparar carrocerías.
Lijar piezas, enmasilllado, impresión y aparejado. <b>REQUISITOS</b> Experiencia
mínima de al menos dos años como chapista de vehículos. Titulación de Formación
Profesional de grado medio o FP 1. <u>Centro de trabajo en Siero</u> .
<b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo de Obra y Servicio. Jornada Completa.
Salario y demás condiciones, conforme al Convenio Colectivo del Metal.
Interesados/as, envíen curriculum vitae a la siguiente dirección de correo
electrónico: , mailto: asturias@ananda.es indicando en el asunto: chapista de
vehículos

Sector Profesional: COMERCIO

AGENTE COMERCIAL (REF. 1550)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001550
20/03/2017
Oficina: TEVERGA

<b>FUNCIONES:</b> DISTRIBUIR LA GAMA DE PRODUCTOS MAPFRE.
INICIALMENTE SE INCORPORARÁ A UN PROGRAMA DE FORMACIÓN Y
CAPACITACIÓN EN CAPACIDADES TÉCNICAS Y COMERCIALES.
IGUALMENTE, RECIBIRÁ FORMACIÓN INICIAL EN HABILIDADES Y
APLICACIONES INFORMÁTICAS. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN MÍNIMA
DE BACHILLER O CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN VENTAS Y DISPONER DE PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO COMPUESTO DE UNA PARTE
FIJA Y COMISIONES EN FUNCIÓN DE CONSECUCIÓN DE OBJETIVOS.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos exigidos deberán enviar
curriculum vitae a cualquiera de las siguientes direcciones de correo electrónico:
<b>jonrodr@mapfre.com</b> o <b>rmgarc1@mapfre.com</b>

2 PUESTOS DE COMERCIAL SEGUROS
DE SALUD (REF: 1901)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001901
18/04/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS DE ASISTENCIA
SANITARIA Y SALUD. CAPTACIÓN DE CLIENTES. ASESORAMIENTO A
CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN MINIMA DE ESO EXPERIENCIA
COMERCIAL DE MÁS DE 1 AÑO. CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO COMERCIAL. SALARIO ENTRE 6.000 Y 18.000
EUROS BRUTOS ANUALES SEGÚN RESULTADOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>GORKA.MENDEZ@SORBITA.COM</b>
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DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.
2044)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017002044
25/04/2017
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b> JORNADA COMPLETA; CONTRATACIÓN TEMPORAL
INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; DESCANSO 1
DÍA A LA SEMANA; HORARIO PARTIDO; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>FUNCIONES:</b> ATENDER AL PÚBLICO; COLOCAR LA MERCANCÍA;
ASESORAR SOBRE LOS PRODUCTOS E INFORMAR DE SU UBICACIÓN;
MANTENER EN BUEN ESTADO LOS EXPOSITORES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR WHATSAPP AL NÚMERO
DE TELÉFONO <b>651882676</b>

COMERCIAL PARA MERCADO
RESIDENCIAL (REF: 1216)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001216
26/04/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> VENTA DIRECTA A PUERTA FRÍA. ASESORAMIENTO SOBRE
PRODUCTOS DE TELEFONÍA (FIJA Y MÓVIL), TELEVISIÓN E INTERNET.
CAPTAR CLIENTES NUEVOS POR TODA ASTURIAS. ------------
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
VENTA DIRECTA DE AL MENOS UN AÑO. CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE
TELEFONÍA MÓVIL. FORMACIÓN A NIVEL DE BACHILLERATO O SIMILAR.-------
<b>CONTRATO:</b> INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO.
RETRIBUCIÓN PARTE FIJA MÁS BONUS Y COMISIONES.-
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es

COMERCIAL PARA MERCADO DE
EMPRESAS ( REF: 1218 )
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001218
26/04/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> COMERCIALIZAR PRODUCTOS DE TELEFONÍA , TELEVISIÓN
Y CONEXIONES A INTERNET EN EL MERCADO EMPRESARIAL. VISITAR
PYMES Y SOHO. CAPTAR CLIENTES NUEVOS.---------- <u>REQUISITOS:</u>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS UN AÑO EN
VENTA DIRECTA EN PYMES Y/O AUTÓNOMOS.---------- <u>CONTRATO:</u>
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO CON
PARTE FIJA MÁS BONUS Y COMISIONES.---
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO
(REF.2104)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002104
28/04/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** ATENDER AL PÚBLICO. <BR/>**
CONOCIMIENTOS DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS A LA VENTA. <BR/>**
CONOCIMIENTO DE LOS DESARROLLOS TECNOLÓGICOS IMPLICADOS EN LA
VENTA ELECTRÓNICA.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO
LABORAL TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>***CONDICIONES
ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO DEL COMERCIO EN GENERAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** ESTAR
INSCRITO EN EL SISTEMA DE GARANTÍA JUVENIL.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: <b>curriculumspersonal33@gmail.com </b>

COMERCIAL GRANDES CUENTAS
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 132017003437
28/04/2017
Oficina: FUENLABRADA

COMERCIAL DE GRANDES CUENTAS. Funciones del puesto: Ampliación de la
presencia de la Compañía en el mercado, a través de: - Diseño, desarrollo y
ejecución delos planes de negocio de la Compañía, con matriz en Francia, y 5
sedes en la Península Ibérica, enfocados al desarrollo de campañas de Frutas y
Verduras. - Análisis de nuevos mercados. - Desarrollo del proceso de negociación
de compra y venta del producto a los supermercados. - Coordinación con otros
departamentos y divisiones de la Compañía. - Reporte periódico al Director
Comercial con sede en Madrid. - Consecución de objetivos comerciales cualitativos
y cuantitativos asignados. Perfil: - Experiencia previa en puesto similar, siendo muy
valorable en el sector de la distribución de Fruta y Verdura (perecederos). - Buen
comunicador, habilidad negociadora, agilidad para la toma de decisiones, capacidad
analítica, iniciativa personal y sentido de la responsabilidad. - Excelente
conocimiento del Pack Office. - Inglés nivel alto, valorable el francés. - ERP Navision
y Facturación muy valorables. - Carné de conducir. Qué ofrece la empresa: -
Contrato Indefinido a jornada completa. - Sueldo 24.000 euros brutos/año, iniciales,
según valía del candidato. - Posibilidades ciertas de promoción y carrera
profesional, en empresa implantada a nivel internacional. - Lugar de trabajo: Oviedo
(Asturias) - Pronta incorporación.
ENVIAR CV A OFERTASOEFUENLABRADA@MADRID.ORG, INDICANDO EN EL
ASUNTO DEL CORREO NIF Y REFERENCIA DE LA OFERTA. IMPRESCINDIBLE
FIGURAR INSCRITO ANTE LOS SSPP DE EMPLEO, SIENDO VÁLIDA LA
SITUACIÓN DE MEJORA DE EMPLEO (PARA TRABAJAORES OCUPADOS QUE
BUSQUEN CAMBIAR DE TRABAJO)
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COMERCIAL VISITA EMPRESAS (CON
DISCAPACIDAD REF.:1497)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001497
03/05/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:VENTA DE CURSOS PARA EMPRESAS A TRAVÉS DE LA
FUNDACION TRIPARTITA PARA LA FORMACIÓN . VISITAR EMPRESAS
(NUNCA PARTICULARES) ZONA DE GIJÓN Y ALREDEDORES.
<br/><b>REQUISITOS</b>:FORMACIÓN DE BACHILLERATO O EQUIVALENTE.
CONOCIMIENTO DE INFORMÁTICA OFFICE E INTERNET. IMPRESCINDIBLE
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. PERSONA PROACTIVA.ABSTENERSE
QUIEN NO CUMPLA REQUISITOS. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN
VENTAS<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL DE OBRA Y
SERVICIO CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES. HORARIO DE LUNES A VIERNES EN TURNO DE
MAÑANA O TARDE. RETRIBUCIÓN CONVENIO CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO : 450 EUROS/MES +COMISIONES SEGÚN OBJETIVOS .
Envie su curriculum profesional a: , mailto:ABZ GIJON@GMAIL.COM

DEPENDIENTE/A DE TIENDA
DESCANSO (REF.:2227)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002227
09/05/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atender al cliente en tienda de la manera más satisfactoria,
alcanzando los objetivos propuestos por la organización y estableciendo vínculos
que propicien la fidelización del cliente. - Realizar los pedidos a los proveedores. -
Organizar el reparto de la mercancía vendida. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
previa como dependiente/a, principalmente en comercio relacionado con
decoración, textil o muebles. - Se valoran conocimientos informáticos a nivel usario,
así como de decoración. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 12 meses. -
Jornada completa. - Horario de lunes a viernes de 10 a 13:30 y de 16 a 20 horas, y
sábados de 11 a 13. - Convenio colectivo de comercio.
Enviar <b>currículum</b> con foto reciente indicando <b>experiencia</b> por la que
se desea optar al puesto a: , mailto: oferta.empleo@hotmail.es

ASESOR/A DE SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES VODAFONE
AVILES (REF.2285)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002285
10/05/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar ventas, con listados de zona, a particulares de
servicios de fibra y telefonía en puerta fría. Mantener cartera de clientes. Asesorar a
los clientes sobre los productos que comercializa. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Estudios de ESO. Residencia en Asturias. Vocación comercial. Se valorará
experiencia previa como comercial. Flexibilidad horaria. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa. Horario de mañana
y tarde. Incentivos variables en función de ventas realizadas.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , vicentediaz@reticulae.com

AYUDANTE DE CARNICERÍA (REF.
2254)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002254
10/05/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención personalizada a los clientes. - Preparación de
Pedidos. - Mantener limpio y acondicionado el puesto de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos en el sector cárnico, ventas y atención al
público. - Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral
Indefinido. - Jornada de Trabajo Completa. - Salario: 800 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas deberán enviar CV a la siguiente dirección de correo
electrónico: , mailto:carniceriacurriculum@outlook.com

COMERCIAL TELECOMUNICACIONES
(REF: 2351)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002351
12/05/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZACIÓN DE SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES A PARTICULARES. CAPTACIÓN DE CLIENTES A
PUERTA FRÍA EN ZONA CENTRO DE ASTURIAS. SEGUIMIENTO DE LA
CARTERA DE CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA EN
VENTAS. VALORABLE CARNET DE CONDUCIR Y COCHE. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE
PRORROGAR. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 1200 EUROS BRUTOS
MENSUALES MÁS COMISIÓN POR VENTAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V.:
<b>LUCIA.ALONSO@GRUPO-NORTE.ES</b>

COMERCIAL (REF. 2360)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002360
12/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<u><b>COMERCIAL DE MAQUINARIA E INSTALACIONES DE FRIO INDUSTIAL
Y COMERCIAL, CLIMATIZACION Y MAQUINARIA DE HOSTELERIA</b> </u>
<b>FUNCIONES:</b> Aumentar y mantener la cartera de clientes. Presentar los
productos y servicios de la empresa. <b>REQUISITOS:</b> Formacion minima a
nivel de Bachillerato. CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA. <i>Se valorara
experiencia previa de comercial en el sector, asi como conocimientos de la
maquinaria e einstalaciones a vender.</i> Se valorara experiencia en trato con
negocios hosteleros o sector de la alimentacion. IMPRESCIDIBLE CARNET DE
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CONDUCIR. Valorable vehiculo propio. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
MERCANTIL. Jornada completa. Salario fijo + incentivos. Zona de trabajo: Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: info@jlrefrigeracion.com">
<b>info@jlrefrigeracion.com</b> </a>

VENDEDOR/A - INSTALADOR/A DE
NEUMÁTICOS. (REF.2373)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002373
15/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>ATENCIÓN AL CLIENTE. VENTA E INSTALACIÓN DE
NEUMÁTICOS. <b>REQUISITOS:</b>MENOR DE 30 AÑOS E INSCRITO/A EN EL
SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA JUVENIL. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO DE FORMACIÓN DE 12 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD
DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. SALARIO: SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO PARA EL COMERCIO DE EQUIPOS, RECAMBIOS, COMPONENTES
Y ACCESORIOS DEL AUTOMÓVIL.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: NEUNORTE@NEUNORTE.COM

PROMOTOR/ DIETISTA (REF. 2423)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002423
16/05/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Desarrollo comercial en puntos de venta minorista. *Trabajo
para importante empresa dedicada a la promoción comercial de productos dietéticos
* Consultas dietéticas y trato con pacientes <b>REQUISITOS</b> Imprescindible
experiencia demostrable, de al menos 2 años, en venta y asesoramiento dietético.
Se valorará experiencia en consultas dietéticas y trato con pacientes Imprescindible
Diplomatura en Dietética y Nutrición o, Formación Profesional de Grado Superior en
Nutrición o, Licenciatura en Farmacia o, Licenciatura en Biología. Permiso de
conducir y vehículo propio (trabajo diario con el mismo). Orientación comercial.
Disponibilidad para viajar dentro de la provincia. Dinamismo, proactividad y
habilidades comunicativas. <b>CONDICIONES</b> Contrato Eventual.
Incorporación inmediata. Jornada completa en horario comercial. Salario según
convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:dietistas.gijon@gmail.com

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

PROFESOR/A ÁREA SANITARIA ( REF:
2097)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002097
28/04/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>FUNCIONES:</i> IMPARTIR CLASES A ALUMNOS QUE ESTÁN
PREPARANDO LAS OPOSICIONES AL SESPA DE AUXILIAR DE ENFERMERÍA.
IMPARTIR TAMBIÉN LA PARTE SANITARIA DE LOS OPOSITORES A CELADOR
SANITARIO. REALIZAR LA EVALUACIÓN DE LOS MISMOS.-------- <i>PERFIL:</i>
IMPRESCINDIBLE DIPLOMATURA/GRADO EN ENFERMERÍA.---------
<i>CONTRATO:</i> TEMPORAL . JORNADA PARCIAL A RAZÓN DE 4 HORAS
SEMANALES. LUNES Y JUEVES DOS HORAS CADA DÍA. RETRIBUCIÓN
SEGÚN EL CONVENIO DE ENSEÑANZAS NO REGLADAS.
INTERESADOS/AS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
administracion@escadem.com

FORMADOR/A PARA IMPARTIR CDP
"CARACTERIZACIÓN DE
PERSONAJES" (IMPE0211) (REF.:2116)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002116
02/05/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Impartir los contenidos teórico/prácticos del Certificado de
Profesionalidad <b>Caracterización de Personajes</b> (IMPE0211)
<b>Requisitos:</b> - Cumplir los requisitos generales de <a
href='https://goo.gl/eQDzrK' target="blank"><b>Docente de Certificados de
Profesionalidad</b></a> - Cumplir los requisitos específicos de titulación y
experiencia profesional que exige el correspondiente certificado. Enlace con el
Certificado de Profesionalidad <a href='https://goo.gl/P98p01'
target="blank"><b>Caracterización de Personajes</b></a> <b>Condiciones:</b> -
Contrato de servicio docente externo (debe estar dado de alta en el RETA) para
impartir dicho certificado.
<br/>Enviar currículum a: , mailto: jjavierct@educastur.org

TECNICO/A DE NORMALIZACÍON
LINGÜISTICA (2123) AYTO. DE
LLANERA
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017002123

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollar trabajos y actividades de normalizacion lingüistica
en el ambito del concejo de Llanera. Fomentar el uso del asturiano en el concejo de
Llanera. <b>REQUISITOS:</b> Consultar bases publicadas en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento de Llanera o en su pagina web: <a href=
"http://www.llanera.es/empleo/ofertas-de-empleo-municipal/1231-tecnicoa-en-normalizacion-lingueistica"
target= 'blank'> <b>BASES</b> </a> Estar inscrito como desempleado en cualquier
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02/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Oficina de Empleo. Reunir los requisitos establecidos para la formalizacion de un <a
href=
"http://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html"
target= 'blank'> <b>CONTRATO PRACTICAS</b> </a> Periodo de solicitud desde
el dia <b>3 de mayo hasta el dia 25 de mayo inclusives.</b>
<b>CONDICIONES:</b> Contrato en practicas por 1 año ampliable. Jornada
completa en horario de mañana. Periodo de prueba de 2 meses.
Consultar bases publicadas en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Llanera o
en su pagina web: <a href=
"http://www.llanera.es/empleo/ofertas-de-empleo-municipal/1231-tecnicoa-en-normalizacion-lingueistica"
target= 'blank'> <b>BASES</b> </a>

FORMADOR CURSO DE INGLÉS
FINANCIERO ADGF01 (REF. 2198)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002198
05/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CURSO DE INGLÉS
FINANCIERO ADGF01 (ANTIGUO SFFN01). PREPARACIÓN DE MATERIALES.
<b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </b> <b>1 - NIVEL ACADÉMICO: </b>
TITULACIÓN UNIVERSITARIA O CAPACITACIÓN PROFESIONAL EQUIVALENTE
EN LA OCUPACIÓN RELACIONADA CON EL CURSO. <b>2 - EXPERIENCIA
PROFESIONAL: </b> DEBERÁ TENER TRES AÑOS DE EXPERIENCIA EN
OCUPACIONES FINANCIERAS Y EN DOMINIO DE LA LENGUA INGLESA. <b>3 -
NIVEL PEDAGÓGICO:</b> FORMACIÓN METODOLÓGICA EN FORMACIÓN DE
FORMADORES O EXPERIENCIA DOCENTE. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO.
JORNADA PARCIAL DE 5 HORAS DIARIAS. HORARIO DE MAÑANAS. SALARIO
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZA Y FORMACIÓN NO
REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, ENVIARÁN
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:formacion@cesaseguridad.com?subject=FORMADOR%20CURSO%20INGLÉS%20FINANCIERO%20ADGF01'><B>formacion@cesaseguridad.com
</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: FORMADOR CURSO INGLÉS
FINANCIERO ADGF01.

DOCENTE DE INGLÉS PARA
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
(REF: 2143)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002143
12/05/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR EL MÓDULO MF 1057_2 : INGLÉS
PROFESIONAL PARA TURISMO ( DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD:
HOTG0208- VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS TURÍSTICOS). PREPARAR
EL MATERIAL DOCENTE. EVALUAR A LOS ALUMNOS.----------
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLES ACREDITACIÓN REQUERIDA Y
EXPERIENCIA PROFESIONAL REQUERIDA SEGÚN EL R.D. 1376/2008,DE 1 DE
AGOSTO MODIFICADO POR EL R.D. 619/2013, DE 2 DE AGOSTO. ADEMÁS,
CAPACITACIÓN DOCENTE SEGÚN EL R.D. 189/ 2013.----------
<b>CONTRATO:</b> TEMPORAL ( DEL 22.05.2017 AL 30.06.2017). JORNADA
PARCIAL POR 15 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TARDES : DE 15:00 A
18:00 HORAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
empresas.oeaviles@asturias.org (INDIQUE SU Nº DNI).-

MONITOR/A
CERTIF.PROFESIONALIDAD
ACTIV.AUX.EN CONSERVACIÓN Y
MEJORA DE MONTES-PROGRAMA
JOVEN OCÚPATE(REF.2361).
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002361
15/05/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Impartir los contenidos del Certificado de Profesionalidad y a
su vez ser el tutor/a que guie y supervise la actividad laboral de los participantes en
los períodos del contrato de formación y aprendizaje. Evaluar las competencias
profesionales. Realizar el control y seguimiento del cumplimiento de las normas de
seguridad en el trabajo y de disciplina. <B>REQUISITOS:</B> Cumplir con la
normativa del Certificado de Profesionalidad de la especialidad según RD 682/2011
del 13 de mayo:Ser Licenciado,Ingeniero,Arquitecto,Diplomado,Ingeniero
Técnico,Arquitecto Técnico o Grado correspondiente u otros títulos
equivalentes,Técnico y Tec.Superior de la familia profesional de Agraria o
Certificados de Profesionalidad de nivel 2 y 3 del área profesional de Forestal de la
familia prof.de Agraria. En caso de contar con alguna de las acreditaciones
anteriores se requerirá además 1 año de experiencia en la profesión,si no se cuenta
con ninguna de las titulaciones anteriores,se exigirá un mínimo de 3 años de
experiencia. Cumplir con la <b>Competencia Docente</b> acreditada según R.D.
34/2008 modificado por R/D 189/2013.Más información:<a
href="https://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%C3%B3n/Archivos_Certificados%20de%20Profesionalidad/requisitos_docente_certificados_profesionalidad_20150331.pdf"
target= "blank"><b>pinche aquí</b></a>. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal de Obra o Servicio. Jornada:completa de 37,5 horas semanales.
Sueldo:según convenio de FUCOMI.
INTERESADOS/AS<B> PRESENTAR SOLICITUD Y CURRICULUM VITAE
ACREDITADO</B> EN FUCOMI,SITO EN EL POZO SAN JOSÉ S/N DE
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TURÓN(MIERES),EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS,HASTA EL 19 DE MAYO DE
2017,INCLUIDO. MÁS<B> INFORMACIÓN SOBRE LAS BASES</B>:,
https://www.fucomi.com/" target= "blank.

MONITOR/A
CERTIF.PROFESIONALIDAD
ACTIV.AUX.EN CONSERVACIÓN Y
MEJORA DE MONTES-PROGRAMA
JOVEN OCÚPATE(REF.2366).
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032017002366
15/05/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Impartir los contenidos del Certificado de Profesionalidad y a
su vez ser el tutor/a que guie y supervise la actividad laboral de los participantes en
los períodos del contrato de formación y aprendizaje. Evaluar las competencias
profesionales. Realizar el control y seguimiento del cumplimiento de las normas de
seguridad en el trabajo y de disciplina. <B>REQUISITOS:</B> Cumplir con la
normativa del Certificado de Profesionalidad de la especialidad según RD 682/2011
del 13 de mayo:Ser Licenciado,Ingeniero,Arquitecto,Diplomado,Ingeniero
Técnico,Arquitecto Técnico o Grado correspondiente u otros títulos
equivalentes,Técnico y Tec.Superior de la familia profesional de Agraria o
Certificados de Profesionalidad de nivel 2 y 3 del área profesional de Forestal de la
familia prof.de Agraria. En caso de contar alguna de las acreditaciones anteriores se
requerirá además 1 año de experiencia en la profesión,si no se cuenta con ninguna
de las titulaciones anteriores se exigirá un mínimo de 3 años de experiencia.
Cumplir con la<b> Competencia Docente</b> acreditada según R.D. 34/2008
modificado por R/D 189/2013.Más información:<a
href="https://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%C3%B3n/Archivos_Certificados%20de%20Profesionalidad/requisitos_docente_certificados_profesionalidad_20150331.pdf"
target= "blank"><b>pinche aquí</b></a>. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal de Obra o Servicio. Jornada:completa de 37,5 horas semanales.
Sueldo:según convenio de FUCOMI.
INTERESADOS/AS<B> PRESENTAR SOLICITUD Y CURRICULUM VITAE
ACREDITADO</B> EN FUCOMI,SITO EN EL POZO SAN JOSÉ S/N DE
TURÓN(MIERES),EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS,HASTA EL 19 DE MAYO DE
2017,INCLUIDO. <B>MÁS INFORMACIÓN SOBRE LAS BASES</B>:,
https://www.fucomi.com/" target= "blank.

MONITOR/A
CERTIF.PROFESIONALIDAD OP.AUX.DE
MONTAJE Y MANTEN. DE EQUIPOS
ELÉCTRICOS Y
ELECTRÓNICOS-PROGRAMA JOVEN
OCÚPATE(REF.2368)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002368
15/05/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Impartir los contenidos del Certificado de Profesionalidad y a
su vez ser el tutor/a que guie y supervise la actividad laboral de los participantes en
los períodos del contrato de formación y aprendizaje. Evaluar las competencias
profesionales. Realizar el control y seguimiento del cumplimiento de las normas de
seguridad en el trabajo y de disciplina. <B>REQUISITOS:</B> Cumplir con la
normativa del Certificado de Profesionalidad de la especialidad según RD
1077/2012 del 13 de junio:Ser Licenciado,Ingeniero,Arquitecto,Diplomado,Ingeniero
Técnico,Arquitecto Técnico o Grado correspondiente u otros títulos
equivalentes,Técnico y Tec.Superior de la familia profesional de Electricidad o
Electrónica o Certificados de Profesionalidad de nivel 2 y 3 del área profesional de
Equipos Electrónicos de la familia prof.de Electricidad y Electrónica. En el caso de
contar alguna de las acreditaciones anteriores se requerirá además 1 año de
experiencia en la profesión.Si no se cuenta con ninguna de las titulaciones
anteriores se exigirá un mínimo de 5 años de experiencia. Cumplir con
la<b>Competencia Docente</b> acreditada según R.D. 34/2008 modificado por R/D
189/2013.Más información:<a href=
"https://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%C3%B3n/Archivos_Certificados%20de%20Profesionalidad/requisitos_docente_certificados_profesionalidad_20150331.pdf"
target= "blank"><b>pinche aquí</b></a>. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal de Obra o Servicio. Jornada:completa de 37,5 horas semanales.
Sueldo:según convenio de FUCOMI.
INTERESADOS/AS<B> PRESENTAR SOLICITUD Y CURRICULUM VITAE
ACREDITADO</B> EN FUCOMI,SITO EN EL POZO SAN JOSÉ S/N DE
TURÓN(MIERES),EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS,HASTA EL 19 DE MAYO DE
2017,INCLUIDO. <B>MÁS INFORMACIÓN SOBRE LAS BASES</B>:,
https://www.fucomi.com/" target= "blank.

MONITOR/A C.P."OPERACIONES
AUXILIARES DE MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
MICROINFORMÁTICOS".PROGRAMA
JOVEN OCUPATE (REF. 2407)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002407
16/05/2017

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir módulos del CP IFCT0108 (Operaciones auxiliares
de montaje y mantenimiento de sistemas microinformáticos). Para más información:
<a href="https://goo.gl/vLHqnU"><b>pulse aquí</b></a> - Tutorizar y guiar la
actividad laboral de los participantes. - Evaluar las competencias profesionales y
realizar seguimiento. - Coordinarse con los agentes implicados. - Gestión
Administrativa. <b>REQUISITOS:</b> - Licenciado, Ingeniero, Diplomado, Ingeniero
Técnico, Técnico Superior en la familia profesional de informática y comunicaciones,
o estar en posesión de certificado de profesionalidad de nivel 3 de la familia
profesional de Informática y Comunicaciones y del área de Sistemas y Telemática. -
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Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA Experiencia Laboral de un año en las ocupaciones relacionadas con las unidades de
competencia a impartir si tiene titulación, o de 3 si carece de ella. - Estar en
posesión de competencia docente según el R.D 189/2013. Para más información:
<a href="https://goo.gl/025oM4"><b>pulse aquí</b></a> <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato Temporal 6 meses. - Jornada Completa de 08:00 a 15:30 horas. - Salario:
17.000 euros brutos anuales.
Enviar CV y documentos que acrediten los requisitos mínimos de titulación,
experiencia laboral y competencia docente (contratos, vida laboral, titulación,
certificados de empresa con las funciones realizadas, documento acreditativo d e la
experiencia docente...) a: , mailto:empresas-oegijon3@asturias.org EL PLAZO DE
RECEPCIÓN DE CV FINALIZA EL 22 DE MAYO

LICENCIADO/A EN FILOLOGÍA
INGLESA. (REF. 2394)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002394
16/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR LAS SIGUIENTES
ASIGNATURAS: INGLÉS CIENTÍFICO. GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL. 4º
CURSO. 1º SEMESTRE. LENGUA INGLESA I. GRADO EN MAESTRO EN
EDUCACIÓN INFANTIL. 1º CURSO. 1º SEMESTRE. INGLÉS. GRADO
EDUCACIÓN SOCIAL. 1º CURSO. 1º SEMESTRE. <b>REQUISITOS.</b>
LICENCIATURA O GRADO EN FILOLOGÍA INGLESA DOCTORADO CON
ACREDITACIÓN ANECA. <b>CONDICIONES.</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE ÁMBITO ESTATAL PARA CENTROS DE
EDUCACIÓN UNIVERSITARIA E INVESTIGACIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>lgonzalez@facultadpadreosso.es</b>

LICENCIADO/A /EN PEDAGOGÍA. (REF
2395)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002395
16/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR LAS SIGUIENTES
ASIGNATURAS: DIDÁCTICA GENERAL: GRADO DE MAESTRO EDUCACIÓN
PRIMARIA. 1º CURSO, 2º SEMESTRE. PRÁTICUM 1: GRADO DE MAESTRO
EDUCACIÓN PRIMARIA. DIDÁCTICA GENERAL: GRADO EN EDUCACIÓN
SOCIAL. 1º CURSO, 2º SEMESTRE. <b>REQUISITOS:</b> LICENCIATURA O
GRADO EN PEDAGOGÍA. DOCTOR CON ACREDITACIÓN ANECA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 15 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
ÁMBITO ESTATAL PARA CENTROS DE EDUCACIÓN UNIVERSITARIA E
INVESTIGACIÓN.
LAS PERSONAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS PODRÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO ESCRITO EN MINÚSCULAS.
<b>LGONZALEZ@FACULTADPADREOSSO.ES</b>

BIOQUÍMICO/A (REF. 2411)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002411
16/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PARTICIPAR EN EL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN
TERAPIA GÉNICA 2.0: NUEVA GENERACIÓN DE VECTORES VIRALES
EPISOMALES DE ALTA BIOSEGURIDAD Y SU DESARROLLO PREINDUSTRIAL.
RECEPCIÓN Y MANEJO DE MUESTRAS. REALIZACIÓN DE ENSAYOS
EPIGENÉTICOS: TÉCNICA DE INMUNOPRECIPITACIÓN DE CROMATINA (ChiP),
Chip-seq PIROSECUENCIACIÓN DE BISULFITO. OBTENCIÓN Y ANÁLISIS DE
DATOS. REDACCIÓN DE MANUSCRITOS EN INGLÉS. <b>REQUISITOS: </b>
LICENCIATURA/GRADO EN BIOQUÍMICA. HABER REALIZADO UNA ESTANCIA
EN UN CENTRO INTERNACIONAL CON EXPERIENCIA EN INVESTIGACIÓN
CELULAR Y MOLECULAR DURANTE UN PERIODO MÍNIMO DE 2 AÑOS.
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE, MEDIANTE PUBLICACIONES INCLUIDAS EN EL
SCI, EN TÉCNICAS DE ANÁLISIS EPIGENÉTICO. EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE MEDIANTE PUBLICACIONES INCLUIDAS EN EL SCI EN
MICROSCOPÍA DE FUERZA ATÓMICA (AFM) Y GELES BIDIMENSIONALES
(2D-GELS) PARA EL ANÁLISIS DE LA TOPOLOGÍA DEL DNA. <b>OTROS
MÉRITOS A VALORAR:</b> HABER OBTENIDO BECAS DE CONVOCATORIAS
PÚBLICAS DE INVESTIGACIÓN. PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE I+D+I
FINANCIADOS EN CONVOCATORIAS COMPETITIVAS EN EL ÁMBITO
NACIONAL E INTERNACIONAL. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA
REALIZACIÓN DE: ELECTROFORESIS DE CAMPO PULSADO (PFGE). ARRAYS
DE HIBRIDACIÓN GENÓMICA COMPARADA (ARRAY CGH). FISH.
PUBLICACIONES CIENTÍFICAS EN REVISTAS INCLUIDAS EN EL SCI.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO DETERMINADO, CON UNA DURACIÓN ESTIMADA DE 6 MESES.
JORNADA COMPLETA DE 37,5 HORAS SEMANALES. HORARIO PARTIDO.
SALARIO DE 25500 EUROS BRUTOS ANUALES.
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LAS PERSONAS INTERESADAS PRESENTARÁN CV ACREDITADO Y COPIA DE
LA DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS Y DE
LOS MÉRITOS QUE DESEA QUE SE VALOREN, ANTES DE LAS 14:00 HORAS
DEL 30 DE JUNIO DE 2017, EN LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:empleo@ficyt.es?subject=REFERENCIA%20EMP17-04'><B>empleo@ficyt.es</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: REFERENCIA EMP17-04. LOS
INTERESADOS PUEDEN CONSULTAR EL CONTENIDO DE LAS BASES QUE
RIGEN ESTA OFERTA DE EMPLEO <A
HREF='http://www.ficyt.es/docs/EMP17-04.pdf' TARGET= 'BLANK'><B>PULSANDO
AQUÍ</B></A> O BIEN EN LA PÁGINA WEB <A
HREF='http://www.ficyt.es/listas/detalle.asp?conexion=16/05/20178:45:30'
TARGET= 'BLANK'><B>HTTP://WWW.FICYT.ES/</B></A>

DOCENTE PROGRAMA OCÚPATE
UCAPA NAVIA CERTIFICADO ACT. AUX.
VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE
JARDINERÍA ( AGAO0108)(REF 2372)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017002372
17/05/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **POSEER <b>COMPETENCIA DOCENTE
</b>CONFORME AL ARTÍCULO 13 DEL RD 34/2008, MODIFICADO POR RD
189/2013, DE 15 DE MARZO. **TITULACIÓN INDICADA EN EL CERTIFICADO:
INGENIERÍA EN AGRONOMÍA O DE MONTES. LICENCIATURA EN BIOLOGÍA O
EN CIENCIAS AMBIENTALES. INGENIERÍA TÉCNICA AGRÍCOLA O FORESTAL.
TÉCNICO SUPERIOR EN: GESTIÓN Y ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS
AGROPECUARIAS O EN GESTIÓN Y ORGANIZACIÓN DE LOS RECURSOS
NATURALES Y PAISAJÍSTICOS. TÉCNICO EN JARDINERÍA. CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE AGRARIA Y
DEL ÁREA PROFESIONAL DE JARDINERÍA. **<b>EXPERIENCIA LABORAL</b>
SE ACREDITARÁ CONFORME A LO INDICADO EN EL ARTÍCULO 29 DE LA
ORDEN ESS/1897/2013 DE 10 DE OCTUBRE. SE REQUIERE UN AÑO SI SE
POSEE ALGUNA DE LA TITULACIONES ANTERIORES O 3 AÑOS SI SE
CARECE DE ELLA. LA EXPERIENCIA HA DE SER EN OCUPACIONES
RELACIONADAS CON CADA UNA DE LAS **UNIDADES DE COMPETENCIA**
DEL CERTIFICADO ( RD1375/2008 DE 1 DE AGOSTO) **REALIZAR
OPERACIONES AUXILIARES PARA LA PRODUCCIÓN Y MANTENIMIENTO DE
PLANTAS EN VIVEROS Y CENTROS DE JARDINERÍA. **REALIZAR
OPERACIONES AUXILIARES PARA LA INSTALACIÓN DE JARDINES, PARQUES
Y ZONAS VERDES. **REALIZAR OPERACIONES AUXILIARES PARA EL
MANTENIMIENTO DE JARDINES, PARQUES Y ZONAS VERDES.
**OCUPACIONES** O PUESTOS DE TRABAJO RELACIONADOS: PEÓN
AGRÍCOLA EN GENERAL. PEONES DE HORTICULTURA, JARDINERÍA. PEÓN
DE VIVERO.PEÓN DE CENTROS DE JARDINERÍA. <b>CONDICIONES:</b>
**CONTRATO LABORAL TEMPORAL MODALIDAD OBRA O SERVICIO.
**DURACIÓN 6 MESES. NO PRORROGABLE. **JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA. **FECHA DE INCORPORACIÓN: 15 DE JUNIO DE 2017 **HORARIO:
LUNES A VIERNES DE 7.30 A 15 **SALARIO: 1200 EUROS BRUTOS
MENSUALES. <b>FUNCIONES:</b> **IMPARTIR LOS CONTENIDOS DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD INDICADO. **TUTORIZAR, GUIAR, Y
SUPERVISAR LA ACTIVIDAD LABORAL DE LOS PARTICIPANTES. **EVALUAR
COMPETENCIAS PROFESIONALES. **REALIZAR EL CONTROL Y
SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y
DISCIPLINA EN EL TRABAJO.
QUIENES CUMPLAN LOS TRES REQUISITOS Y TENGAN INTERÉS EN ESTA
OFERTA HAN DE PRESENTAR LA DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA DE SU
CUMPLIMIENTO, ACOMPAÑADA DE CV Y DE INFORME DE VIDA LABORAL, EN
EL REGISTRO DE LA OFICINA DE EMPLEO DE NAVIA, C/ AS VEIGAS, 13 BAJO,
EN HORARIO DE 9 A 14, PUDIENDO PRESENTARSE ASIMISMO POR
CUALQUIERA DE LOS MEDIOS ESTABLECIDOS EN LA LEY 39/2015, DE 1 DE
OCTUBRE, DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN DE LAS
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS. EL PLAZO DE PRESENTACIÓN SERÁ DE <b>
DESDE EL DÍA 17 AL 23 DE MAYO DE 2017 INCLUIDO, DE 9 A 14 </b> SI LA
SOLICITUD SE PRESENTA POR REGISTRO DISTINTO, SERÁ REQUISITO
IMPRESCINDIBLE PARA LA ADMISIÓN DE LA MISMA INFORMAR A LA OFICINA
DE EMPLEO DE NAVIA, DE SU REMISIÓN MEDIANTE E-MAIL A A: , mailto:
OENAVIA@ASTURIAS.ORG CON ANTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL
PLAZO DE PRESENTACIÓN. LA OFICINA PRESELECCIONARA A QUIENES
CUMPLAN LOS REQUISITOS, ENVIARÁ LA RELACIÓN A LA ENTIDAD Y
CONVOCARÁ A LA ENTREVISTA DE SELECCIÓN DEFINITIVA DONDE HABRÁN
DE APORTAR TODA LA DOCUMENTACIÓN ORIGINAL.

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS
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TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO (REF:
2060)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002060
26/04/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> VELAR POR EL BUEN ESTADO DE LAS INSTALACIONES DEL
CAMPING. REALIZAR LAS LABORES NECESARIAS DE REPARACIÓN :
ELECTRICIDAD, FONTANERÍA, SANEAMIENTOS... COLABORAR EN EL
CÁLCULO DE LOS COSTES DE LAS MISMAS.--------- <u>REQUISITOS:</u>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. FORMACIÓN MÍNIMA
DE F.P. DE GRADO MEDIO EN EQUIPOS E INSTALACIONES
ELECTROTÉCNICAS. VEHÍCULO PROPIO. --------- <u>CONTRATO:</u>
TEMPORAL . JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES.
INCORPORACIÓN INMEDIATA.-
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
viejos@wanadoo.es (INDICAR LA REF: " TEC. MANTENIMIENTO")

FONTANERO/A CALEFACTOR/A (REF.
2166)
Coaña (ASTURIAS)
Oferta: 032017002166
03/05/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **CONOCIMIENTOS DE: FONTANERÍA Y CALEFACCIÓN;
DE TRATAMIENTOS DE LEGIONELLA; DE CALDERERÍA Y SOLDADURA;DE
MECÁNICA Y DE ELECTRICIDAD. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
**CONTRATO LABORAL TEMPORAL MODALIDAD DE RELEVO. **DURACIÓN 4
AÑOS. **JORNADA DE TRABAJO COMPLETA, 8 HORAS DIARIAS. **HORARIO
DE TRABAJO A TURNOS, DE LUNES A DOMINGO. **SALARIO 1200 EUROS
VARIABLE EN FUNCIÓN DE FESTIVOS. **CONVENIO DE METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> **FONTANERÍA,
CALEFACCIÓN Y AIRE ACONDICIONADO. **MANTENIMIENTO DE EDFICIOS EN
GENERAL. **TAREAS DE REPARACIONES DE ELECTRICIDAD
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO Y CUMPLAN
REQUISITOS HAN DE ENVIAR SU CV A: , mailto:aurelio_luarca@telefonica.net

ARQUITECTO/A TÉCNICO/A (REF.:2309)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002309
11/05/2017
Oficina: LANGREO

Para empresa de construcción. <b>Funciones:</b> - Elaboración de proyectos de
obra y reformas en construcción. - Dirección de obra y control de calidad. -
Elaboración de informes, certificaciones, estudios y planos. <b>Requisitos:</b> -
Titulación de Arquitectura Técnica con experiencia acreditable mínima de 1 año. -
Carnet de conducir y vehículo. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra a jornada
completa. - Jornada partida de lunes a viernes. - Condiciones según convenio
colectivo de construcción.
Enviar currículum a: , mailto: rrhh@almeidainstalaciones.es

ALBAÑIL OFICIAL 1ª (REF: 2306)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002306
11/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> COLOCAR LADRILLO, DESESCOMBRAR, AZULEJAR,
ETC. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE AL MENOS 3 AÑOS.
DISPONIBILIDAD DE DESPLAZAMIENTO POR ASTURIAS. FORMACION PRL 20
HORAS ALBAÑILERIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE OBRA Y
SERVICIO. JORNADA COMPLETA. CONVENIO COLECTIVO CONSTRUCCION
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
Enviar CV a: , mailto: asturias@ananda.es indicando en el asunto Albañil oficial 1ª

PEÓN ESPECIALISTA DE LA
CONSTRUCCIÓN (REF. 2325)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002325
12/05/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/> CAVAR Y TAPAR ZANJAS. PREPARAR CEMENTO.
CARGAR, DESCARGAR Y MOVER MATERIALES MEDIANTE USO DE DUMPER.
MANTENIMIENTO DE HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA, ETC.
<BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/> IMPRESCINDIBLE DISPONER DE LA
TARJETA PROFESIONAL DE LA CONSTRUCCIÓN, FORMACIÓN EN RIESGOS
LABORALES (60 HORAS) Y CARNET DE CONDUCIR. MANEJO DE MINIPALA Y
EXPERIENCIA EN TRABAJOS DE OBRA CIVIL.
<BR/><b>CONDICIONES:</b><BR/> CONTRATO INICIAL DE UN AÑO
PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 7 A 15 HORAS.
RETRIBUCIÓN: 19.000 EUROS BRUTOS ANUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A:, mailto:carlos@ermogas.es. ABSTENERSE
PERSONAS QUE NO CUMPLAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS.

CONDUCTOR/A-OPERADOR/A
EXTENDEDOR DE ASFALTO (REF.2330)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002330
12/05/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Realizar trabajos de pavimentación asfáltica. Conducción y
manipulación de la extendedora de asfalto en la obra. Disposición y extendido de
tandas. Montaje y desmontaje de los diferentes equipos y accesorios de la máquina.
<b>Requisitos:</b> Permisos de conducir E y Tarjeta Profesional de la
Construcción. Experiencia <b>mínima de 1 año.</b> <b>Condiciones:</b> Contrato
laboral temporal por obra. Jornada completa de 8 a 13 y de 14 a 17 horas. Salario
según Convenio de la Construcción del PA.
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Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: info@prietoyrosal.com
<u>ABSTENERSE SI NO SE CUMPLEN LOS REQUISITOS</u>

2 PUESTOS DE TRABAJADORES/AS DE
EQUIPO DE AGLOMERADO ASFÁLTICO
(REF. 2332)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002332
12/05/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Realizar trabajos de pavimentación asfáltica .Señalización y
corte de acceso, así como el acondicionamiento y preparación de la maquinaria.
Preparación de terreno, extendido, nivelado, compactación. <b>Requisitos:</b>
Tarjeta Profesional de la Construcción. Experiencia<b> mínimo de un año. </b>
<b>Condiciones:</b> Contrato laboral temporal por obra.Jornada completa de 8 a
13 y de 14 a 17 horas. Salario según Convenio de Construcción del PA.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: info@prietoyrosal.com
<u>ABSTENERSE SI NO SE CUMPLEN LOS REQUISITOS</u>

TÉCNICO EN DESARROLLO LOCAL
-CONTRATO EN PRÁCTICAS- PLAN
LOCAL DE EMPLEO (REF 2364)
San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002364
12/05/2017
Oficina: VEGADEO

Funciones: -Realización de memorias valoradas completas (acompañadas con
planos a escala y desgloses de precios ). -Redacción de informes de daños en:
calles, carreteras, flora, fauna. -Colaboración con vecinos y asociaciones a la hora
de formular subvenciones, identificar parcelas. -Asesoramiento en la redacción y
tramitación del Plan General de Ordenación Urbana. Condiciones: Contrato laboral
temporal, en modalidad de prácticas, a jorna completa, con una duración máxima de
12 meses
Las personas interesadas podrán consultar las bases, que también están
disponibles pulsando , http://https://goo.gl/ahVms4; así como presentar la solicitud
en el Ayuntamiento de San Tirso de Abres.

DOS ARQUITECTOS/AS SUPERIORES
(REF. 2387)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002387
16/05/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Redacción y elaboración de proyectos básicos y de
ejecución. Elaboración de pliegos de condiciones técnicas particulares de proyectos
de obras. Dirección de obras, seguimiento de incidencias e informes sobre el estado
de las obras. Liquidación de las mismas. Elaboración de planes y estudios de
seguridad y salud. Coordinación en materia de seguridad y salud.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/> Titulación: Licenciatura o Grado en Arquitectura o
equivalente (Grado en edificación civil). Experiencia mínima de tres años. Carnet de
conducir B. Cumplir requisitos para el acceso a la función pública.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/> Nombramiento como funcionario interino. Escala
de Administración Especial, Subescala Técnica, grupo A, subgrupo A1 de
clasificación profesional y nivel 24 de complemento de destino. Retribución según
acuerdo regulador de las condiciones de trabajo del personal funcionario de la
Entidad Local contratante.
Enviar currículum a:, mailto:mcpeon@gijon.es indicando referencia Arquitectos/as .
Se deberá incorporar un anexo en el que se enumeren los trabajos realizados con
breve descripción de su alcance y con su presupuesto identificando si su destino ha
sido para una administración pública. El plazo de recepción de currículums finaliza
el día 26 de mayo de 2017.

DOS ARQUITECTOS/AS TÉCNICOS/AS
(REF. 2390)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002390
16/05/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Dirección de la ejecución material de las obras.
Redacción de proyectos parciales del proyecto bajo la coordinación del proyectista
redactor del proyecto. Estudios de seguridad y salud: asesoramiento y coordinación
en fase de proyecto y en fase de ejecución de seguridad y salud. Asistencia en la
elaboración de pliegos de condiciones técnicas particulares de proyectos de obras.
Control y seguimiento cualitativo y cuantitativo de las obras de construcción.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>: Titulación: Diplomatura en Arquitectura Técnica,
Grado en Arquitectura o equivalente (Grado en edificación
civil).<br/><b>CONDICIONES:</b><br/> Nombramiento como funcionario interino.
Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, grupo A, subgrupo A2 de
clasificación profesional y nivel 19 de complemento de destino. Retribución según
acuerdo regulador de las condiciones de trabajo del personal funcionario de la
Entidad Local contratante.
Enviar currículum a:, mailto:mcpeon@gijon.es indicando referencia Arquitecto/a
técnico/a . Se deberá incorporar un anexo en el que se enumeren los trabajos
realizados con breve descripción de su alcance y con su presupuesto identificando
si su destino ha sido para una administración pública. El plazo de recepción de
currículums finaliza el día 26 de mayo de 2017.
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FONTANERO/A (REF. 2268)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002268
16/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES DE PISCINAS
DE USO COLECTIVO. MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES DE
FONTANERÍA Y AGUA CALIENTE. CONTROL DE LA RED DE DESAGÜES EN LA
PARTE QUE CONCIERNE AL EDIFICIO. VIGILANCIA DEL SUMINISTRO DE
AGUA CON ATENCIÓN A LAS SALAS DE BOMBAS. <b>REQUISITOS: </b>
IMPRESCINDIBLE ACREDITAR HABER REALIZADO EL CURSO DE
MANTENIMIENTO DE PISCINAS DE USO COLECTIVO. ESTAR EN POSESIÓN
DE TITULACIÓN MÍNIMA DE GRADUADO ESCOLAR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN HORARIO A TURNOS.
SALARIO: 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN PONERSE EN CONTACTO CON LA OFICINA DE EMPLEO DE
OVIEDO I, C/ GENERAL ZUBILLAGA, Nº 7, OVIEDO. TFNO. 985 27 70 72.

CALEFACTOR/A (REF. 2272)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002272
16/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES DE PISCINAS
DE USO COLECTIVO. VIGILANCIA DE LA CENTRAL TÉRMICA Y FRIGORÍFICA.
MANEJO, MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE RADIADORES, CENTRAL DE
ESTERILIZACIÓN, HORNO CREMATORIO, ETC. <b>REQUISITOS: </b>
IMPRESCINDIBLE ACREDITAR HABER REALIZADO EL CURSO DE
MANTENIMIENTO DE PISCINAS DE USO COLECTIVO. ESTAR EN POSESIÓN
DE TITULACIÓN MÍNIMA DE GRADUADO ESCOLAR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN HORARIO A TURNOS.
SALARIO: 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN PONERSE EN CONTACTO CON LA OFICINA DE EMPLEO DE
OVIEDO I, C/ GENERAL ZUBILLAGA, Nº 7, OVIEDO. TFNO. 985 27 70 72.

OPERARIO/A DE VIALIDAD (REF.2406)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032017002406
16/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> VIGILANCIA, MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE
CARRETERAS. <b>REQUISITOS :</b>EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL
MANEJO DE MAQUINARIA INVERNAL, MAQUINARIA PESADA Y GRÚAS.
PERMISO DE CONDUCIR CLASE "C" Y CURSO CAP. FORMACIÓN EN
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES NIVEL BÁSICO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO: TURNOS ROTATORIOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
RECURSOSHUMANOSEMPLEO@HOTMAIL.COM NO SE TENDRÁN EN CUENTA
LAS CANDIDATURAS QUE NO CUMPLAN LOS REQUISITOS.

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

PEÓN ESPECIALISTA SOLDADURA
SEMIAUTOMÁTICA (REF. 1323)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001323
10/04/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Realizar trabajos de unión de elementos metálicos en
espesores finos y medios. *Utilización instalaciones de soldadura semiautomática
MAG y MIG y soldadura con electrodos revestidos, así como trabajos de producción.
* Aplicación de especificaciones técnicas y cumplimiento de las normas de
seguridad e higiene en el trabajo. <b>REQUISITOS</b> Experiencia, de al menos 3
años en soldadura semiautomática con chapa fina, en trabajos de
producción.Carnet de conducir B. Se valorará F.P. en soldadura
<b>CONDICIONES</b> Contrato eventual. Jornada completa a turnos de mañana,
tarde y noche. Salario según convenio.Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección , mailto:bcasas.flexiplan@eulen.com

OPERARIO/A FUNDICIÓN (REF. 1662)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017001662
10/04/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Carga de los hornos y revisión de las temperaturas así como
supervisión del proceso de fusión *Preparar y revisar las coladas * Recepción del
producto en la salida de la rueda de colada *Manejo de Puente grúa y carretilla
elevadora, para mover grandes piezas. <b>REQUISITOS</b> Carnet de Puente
Grúa y Carretilla Elevadora. Experiencia trabajando con altas temperaturas.
Disponibilidad para trabajar a turnos. Al menos tres años demostrables en trabajos
de fundición. <b>CONDICIONES</b> Contrato Eventual; jornada completa a turnos,
con los descansos reglamentarios. Salario según Convenio del Metal del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:operariosfundicion@gmail.com
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OPERARIO/A MAQUINAS DE CORTE
LÁSER EN CHAPA (REF. 1952)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001952
20/04/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Establecer parámetros de corte. *Manejo de la maquinaria de
corte por láser en chapa *Verificacion de piezas cortadas. <b>REQUISITOS</b>
Imprescindible experiencia demostrable de, al menos 3 años, como operario/a de
máquina de corte láser chapa. Se valorará Formación Profesional Grado
Medio-Fabricación Mecánica-. Disponibilidad de incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES</b> Contrato Eventual. Jornada Completa, a turnos rotativos
(con descansos reglamentarios). Salario según convenio del Metal.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan las condiciones deberán
enviar C.V. a la dirección: , mailto:metalgijonett@gmail.com

CARPINTERO/A DE ALUMINIO Y PVC (
REF : 2081)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002081
27/04/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> FABRICACIÓN DE PUERTAS Y VENTANAS DE ALUMINIO Y
PVC EN TALLER. CORTE Y MONTAJE DE LAS MISMAS. COLOCACIÓN EN
OBRA. -------- <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN ÉSTE TIPO DE
CARPINTERÍA BIEN CÓMO OFICIAL O CÓMO AYUDANTE.--------
<b>CONTRATO:</b> TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO (
DESCANSO PARA COMER). SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL EN
FUNCIÓN DE LA CATEGORÍA.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A:
carpinteriapvcyaluminio81@gmail.com

2 PUESTOS CHORREADOR/A -
PINTOR/A - METALISTA, PARA GIJÓN Y
AVILÉS ( REF. 2156)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002156
03/05/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Chorreo y pintura de estructuras metálicas. * Preparado de
pinturas. * Metalización de las estructuras. <b>REQUISITOS</b> Experiencia de
dos años en pintado con pistola y chorreo con granalla y en metalización de
estructuras metálicas y preparado de pintura. Se valorará formación profesional de
grado medio en la Rama del Metal. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral
temporal Jornada.- Completa Horario.- A turnos Salario.- Según convenio de metal.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:metalgijonett@gmail.com, indicando referencia 987.

FRESADOR/A CNC LENGUAJE ISO
(REF. 21979
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002197
05/05/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Programación de fresa CNC con lenguaje ISO *Trabajo con
taladros de taller y mandrinadioras *Control /manejo de la maquinaria utilizada
<b>REQUISITOS</b> Experiencia en fresado con lenguaje de programación ISO.
Experiencia en uso de taladros de taller. Se valorará experiencia con
mandrinadoras. <b>CONDICIONES</b> Contrato Relevo. Jornada completa en
horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00, de lunes a viernes. Salario según
convenio del Metal del Principado de Asturias
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gijon@temporingett.com

OXICORTADOR/A CNC (REF: 1829)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017001829
10/05/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> DESARROLLAR EN UNA EMPRESA DEL METAL TRABAJOS
COMO OXICORTISTA CON CONTROL NUMÉRICO. REALIZAR LA
PROGRAMACIÓN. CORREGIR LAS COTAS. INTERPRETAR LOS PLANOS.--------
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DESMOSTRABLE EN EL
MANEJO DE EQUIPOS DE OXICORTE CNC .--------- <b>CONTRATO:</b>
TEMPORAL POR DURACIÓN DE OBRA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8
A 13H, Y DE 14 A 17 HORAS. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
gijon@temporingett.com

OXICORTISTA (REF: 2007)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002007
10/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Transformar productos siderurgicos mediante el uso de
maquinas de oxicorte y plasma. Cuidar y mantener en buenas condiciones el
material y la maquinaria de trabajo. Cumplir todas la normas de seguridad laboral.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable de al menos 1 años.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada completa.Convenio colectivo
par la industria del metal del Principado de Asturias. Centro de trabajo en AVILES.
Enviar CV a <a href= "mailto: asturias@ananda.es"> <b>asturias@ananda.es</b>
</a> Indicar en el asunto OXICORTISTA

TORNERO-A/FRESADOR/A (REF.:2346)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032017002346

<b>Funciones:</b> - Preparar las máquinas y herramientas para proceder al
mecanizado de la pieza. - Realizar pequeñas piezas mediante herramientas
convencionales. - Verificar las características de los productos mecanizados. -
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12/05/2017
Oficina: LANGREO

Realizar el mantenimiento preventivo de la maquinaria y equipos a su cargo.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia en el manejo de tornos/fresas
convencionales. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra. - Jornada parcial de 5
horas diarias distribuidas de 8 a 13. - Convenio colectivo del metal.
Enviar currículum a: , mailto: gijon@temporingett.com

OPERARIO/A DE PLEGADORA DE
METALES POR C.N.C ( 2382)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002382
15/05/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> MANEJO DE PRENSAS DE CONTROL NUMÉRICO.
PROGRAMACIÓN DE LAS MISMAS. SUPERVISIÓN DE LA PRODUCCIÓN.
UTILIZACIÓN DE HERRAMIENTAS MANUALES DE TALLER.---------
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE ACREDITAR EXPERIENCIA
PROGRAMANDO Y USANDO PLEGADORAS CNC CON AUTONOMÍA.---------
<b>CONTRATO:</b> POR DURACIÓN DE OBRA O SERVICIO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 8 A 13 HORAS, Y DE 14 A 17 HORAS. SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
gijon@temporingett.com

2 PUESTOS DE TÉCNICO/A DE
CONTROL DE CALIDAD (REF.: 1210)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001210
16/05/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA CENTRADA EN LA INGENIERÍA Y DISEÑO DE BIENES DE EQUIPO,
NECESITA CUBRIR DOS PLAZAS DE TÉCNICO/A DE CONTROL DE CALIDAD.
<b>FUNCIONES:</b> - Control de calidad en el proceso de fabricación en el taller. -
Control de calidad y de cumplimiento de los procesos de soldeo. - Controles
dimensionales. - Control de cumplimiento de las Normas de Calidad (ISO9001,
ISO14001 y SELLO U) - Realización de END's <b>REQUISITOS:</b> - Formación
mínima de Técnico Grado Superior en Construcciones Metálicas, similar o superior.
- Formación como Inspector en construcciones soldadas Nivel 2 por CESOL e
Inspección Visual y Líquidos Penetrantes. - Nivel alto de Inglés. - Experiencia
mínima demostrable de un año en puesto y desempeño de tareas similares en el
Sector Metalmecánico. - Se valorará Nivel II en END's por CERTIAEND.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral de Obra o Servicio. - Posibilidad de
transformación en Contrato Indefinido en función de la calidad y profesionalidad que
se acredite en el desempeño. - Jornada Completa. - Horario a turnos en función de
los equipos de trabajo, de 06 a 14 horas o de 14 a 22 horas. - Salario según el
Convenio del Metal del Principado de Asturias, mejorado según valia del candidato.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>seleccion.metal.asturias@gmail.com</b>

2 PUESTOS DE ENCARGADO/A DE
TURNO CALDERERÍA Y SOLDADURA
(REF: 1219)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001219
16/05/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Planificación y control de obra en taller. - Asignación diaria
de recursos tanto materiales como humanos para la correcta ejecución y
cumplimiento de los plazos de entrega. - Ejecución de la obra planificada con el
personal a su cargo. - Realizar la coordinación con la oficina técnica.
<b>REQUISITOS:</b> - Tener experiencia de al menos 2 años en gestión de
equipos humanos en el área de producción del sector metalmecánico. - Tener
experiencia en la planificación y control de equipos para la ejecución de obras del
Sector metalmecánico. - Capacidad para la solución de imprevistos y resolución de
conflictos. - Interpretación de planos. - Estar en posesión de la titulación de Técnico
de Grado Medido en soldadura y calderería o similar. - Tener el carné de conducir,
Clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral de obra o servicio a jornada
completa. - Posible estabilidad laboral. - Horario a turnos semanales rotatorios
mañana/tarde - Salario y resto de condiciones laborales según el convenio del metal
del principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su curriculum
vitae a <b>seleccion.personal.equipos@gmail.com</b>

10 PUESTOS DE REPASADOR/A DE
SOLDADURA (REF.:2202)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002202
16/05/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar y repasar costuras de soldadura. - Puntear con
semiautomática. - Uso intensivo de radial y rotalín. <b>REQUISITOS:</b> -
Categoría de ayudante especialista. - Experiencia en tareas de limpieza de
soldaduras con uso de radial y rotalín. - Experiencia en actividades de punteo con
semiautomática. -Experiencia en el desempeño de las tareas requeridas, en
empresas de calderería pesada. -Se valorará experiencia en el mismo desempeño
en astillero. <b>Texto</b> - Contrato temporal de obra o servicio. - horario a turnos
rotatorios de 6 a 14 horas o de 14 a 22 horas. - salario según el convenio del Metal
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos,<b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar su C.V a la dirección de correo elctrónico:
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<b>candidatura.rr.hh.industria@gmail.com</b>

7 PUESTOS DE CALDERERO
INDUSTRIAL. OFICIAL 1ª (REF.: 2319)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002319
16/05/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar trabajos de calderería pesada. - Interpretar planos
de calderería pesada. - Armado y montaje de equipos a presión. - Armado y montaje
de grandes estructuras metálicas. - Maniobras y volteo de grandes dimensiones.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible categoría de Oficial de 1ª y experiencia
acreditable mínima de 2 años en la categoría. - Título de Grado Medio en Soldadura
y Calderería. - Saber interpretar planos y armado de equipos industriales y grandes
estructuras. - Necesario carnet de conducir, Clase B. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral de obra o servicio, con posibilidad de prórroga. - Jornada completa.
- Horario en turnos rotatorios (mañana/tarde). - Incorporación inmediata. - Salario
según con el convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias. - Posibilidad
de incentivos en función de la valía profesional y la calidad del desempeño.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar su <b>C.V.</b> a la dirección de correo
electrónico: <b>calderero.oficialdeprimera@gmail.com</b>

9 PUESTOS DE SOLDADOR
SEMIAUTOMÁTICA. OFICIAL DE 1ª
(REF.: 2323)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002323
16/05/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Soldador semiautomática. - Soldadura de equipos
industriales y de estructuras metálicas de acero carbono e inoxidable. -
GMAW-SMAW/FCAW. - Preparación de superficies y comprobación de equipos
<b>REQUISITOS:</b> - Categoría Profesional Oficial de 1ª. - Imprescindible tener
experiencia, de al menos 2 años, como soldador oficial de 1ª. - Experiencia en
soldadura de grandes espesores. - Necesario carnet de conducir, Clase B. - Se
realizará prueba previa de acceso y cualificación. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral de obra o servicio, con posibilidad de prórroga. - Jornada completa.
- Horario en turnos rotatorios (mañana/tarde). - Incorporación inmediata. - Salario
según con el convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias. - Posibilidad
de incentivos en función de productividad y calidad en el desempeño profesional.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar su <b>C.V.</b> a la dirección de correo
electrónico: <b>soldadores.gijon@gmail.com</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARNICERO/A (REF. 2048)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002048
26/04/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** DESHUESAR Y CORTAR A CUCHILLO.<BR/>**
PREPARAR Y ACONDICIONAR MERCANCÍA Y ELABORADOS.<BR/>**
MANTENER LIMPIO Y ACONDICIONADO EL PUESTO DE
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA COMPLETA. <BR/>** CONDICIONES
ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR DE INDUSTRIAS CÁRNICAS.
<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRADA EN EL
PUESTO.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: <b> globalganadera@gmail.com </b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

MECÁNICO/A MAQUINARIA AGRÍCOLA
OFICIAL (REF. 2139)
El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032017002139
03/05/2017
Oficina: NAVIA

REQUISITOS: **FORMACIÓN Y/O EXPERIENCIA EN MECÁNICA. mÍNIMA BASE
FORMATIVA EN MATERIA DE MECÁNICA PARA CONTINUAR FORMANDOSE
EN LA EMPRESA O BIEN EXPERIENCIA. **CARNET DE CONDUCIR C. ES
REQUISITO IMPRESCINDIBLE. SE ADMITIRÍA A ALGUIEN QUE LO TUVIERA EN
TRÁMITE O SE COMPROMETIERA A OBTENERLO DE FORMA INMEDIATA.
**SE OFRECE FORMACIÓN ESPECÍFICA A CARGO DE LA EMPRESA.
CONDICIONES: **CONTRATO LABORAL INICIAL DE CARÁCTER TEMPORAL,
OBRA O SERVICIO. **DURACIÓN 6 MESES. **CONTINUIDAD A INDEFINIDO.
**JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. **HORARIO DE 9 A 13 Y DE 15 A 19
**SALARIO 1200 EUROS NETOS AL MES. FUNCIONES: **REVISIÓN Y
MANTENIMIENTO DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS Y DE JARDÍN. **DIAGNÓSTICO Y
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REPARACIÓN DE AVRERÍAS. **RECOGIDA Y ENTREGA DE MÁQUINAS AL
DOMICILIO DEL CLIENTE.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:hnosfdez@hnosfdez.es O BIEN LLAMAR AL 985637263

INGENIERO/A TÉCNICO/A INDUSTRIAL
ESPECIALIDAD ELECTRICIDAD
(REF.2165)
Coaña (ASTURIAS)
Oferta: 032017002165
03/05/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **TITULACIÓN DE INGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL
ESPECIALIDAD ELECTRICIDAD OBTENIDA EN LOS ÚLTIMOS CINCO AÑOS, o
SIETE SI SE TIENE DISCAPACIDAD. EN CASO DE MENORES DE 30 AÑÓS
OBTENIDA EN CUALQUIER FECHA. **NO SE REQUIERE EXPERIENCIA
PREVIA. **PERMISO DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
**CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL MODALIDAD PRÁCTICAS. **JORNADA
DE TRABAJO COMPLETA. **HORARIO: DE 8 A 13 Y DE 16 A 19 HORAS
**SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS EN PORCENTAJE ESTABLECIDO PARA CONTRATO EN
PRÁCTICAS. <b>FUNCIONES:</b> **VISITAS Y ASESORAMIENTO A
EMPRESAS **INSTALACIÓN EQUIPOS EXTINCIÓN DE INCENDIOS Y
DETECCIÓN AUTOMÁTICOS. **PROMOCIÓN Y VENTA DE DISTINTOS
SISTEMAS DE PREVENCIÓN.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO Y CUMPLAN LOS
REQUISITOS HAN DE ENVIAR SU CV A: , mailto:info@extintoresdaso.com

JEFE/A DE PROYECTOS (REF: 2307)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002307
11/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Optimizar la gestion de los recursos. Controlar los costes.
Aplicar las tecnicas mas eficaces para cumplir el plazo y el alcance de los proyectos
encomendados. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable de almenos 3 años
como jefe/a de proyectos en el sector del metal. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
de obra y servicio. Jornada completa. Convenio del metal. Trabajo a realizar en el
centro de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a> Indicar en al asunto JEFE/A PROYECTOS

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

TÉCNICO EN ELECTRÓNICA (REF. 2050)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017002050
12/05/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AUTOMATIZAR PUERTAS Y PORTONES. INSTALACIÓN
COMPONENTES ELECTRÓNICOS. REPARACIÓN PLACAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA LABORAL EN PUESTO SIMILAR.
IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL POR OBRA Y SERVICIO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
METAL.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos enviar currículum a
<b>ALVARO@GRUPOGUADAMIA.COM</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS GRÁFICAS

OPERARIO/A CONFECCIÓN
INDUSTRIAL (REFR. 2226)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002226
09/05/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones: </b> Trabajo de costura con máquina de confección industrial de
prendas en serie. Preparar la maquina de acuerdo a los requisitos de la orden de
trabajo. Mantener el buen funcionamiento de la máquina.<br/><b>Requisitos:</b>
Imprescindible experiencia en confección con máquina industrial. Experiencia de
trabajo en serie sujeto a métodos y tiempo.<br/><b>Condiciones: </b> Contrato
temporal a jornada completa en horario de 8.30 a 17.30 de lunes a viernes.
Retribución 1200 euros/año.
Envie su curriculum profesional a : , mailto: andrea.lomba@grupo-norte.es

Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

20 OPERARIOS/AS DE PRODUCCIÓN
CON DISCAPACIDAD(REF.2184).
Mieres (ASTURIAS)

<B>FUNCIONES:</B> Hacer trabajo en cadena de montaje/producción. Poner
cableado básico de maquinaria. Realizar actividades de movimiento de materiales y
empaquetado. Controlar visualmente la calidad resultante. <B>REQUISITOS:</B>
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Oferta: 032017002184
04/05/2017
Oficina: MIERES

Imprescindible tener condición de discapacitado/a. Muy valorable experiencia en
trabajos de cadena de montaje/producción. Importante saber manejar Puente-Grúa.
Se valorará experiencia en cabinas de pintura. Disponibilidad para trabajar a turnos.
Preferentemente con permiso de conducir B1. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la Producción de 6
meses,prorrogable. Jornada:completa y a turnos de mañana,tarde y noche.
Sueldo:según convenio de Centros Especiales de Empleo.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:operariodeproduccionasturias@gmail.com

ENCARGADO/A PARA TALLER DE
PRODUCCIÓN TEXTIL <I>CON
DISCAPACIDAD</I> (REF. 2401)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017002401
16/05/2017
Oficina: LANGREO

Para <i>Centro Especial de Empleo</i> especializado en la producción de bolsas y
fundas de tela. <b>Funciones:</b> - Coordinación y supervisión del personal a su
cargo. - Elaborar bolsas y fundas de tela con máquina de coser. - Realizar el
seguimiento de la calidad del producto terminado, responsabilizándose del
cumplimiento de la producción. <b>Requisitos:</b> - <b>Imprescindible
<i>certificado de discapacidad igual o superior al 33%</i></b>, por tratarse de un
Centro Especial de Empleo. - Competencias personales de dirección y coordinación
de equipos de trabajo. - Carnet de conducir y vehículo para desplazarse al centro de
trabajo. - Valorable experiencia en el sector textil. <b>Condiciones:</b> - Contrato
eventual a jornada completa. - Convenio colectivo de Centros Especiales de
Empleo. - Incorporación inmediata.
<br/>Los/as interesados/as, <u>que cumplan el requisito de la discapacidad</u>,
pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto: vegabolsera@vegabolsera.com

Sector Profesional: INFORMACIÓN Y MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS

FOTÓGRAFO/A DE PRENDAS DE
VESTIR (REF. 2380)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017002380
15/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR FOTOGRAFÍAS DE PRENDAS DE VESTIR EN
EL ALMACÉN. ENCARPETAR LAS FOTOS REALIZADAS Y SUBIRLAS A LA WEB.
ATENCIÓN/CONTACTO CON CLIENTES. <b>REQUISITOS: </b>
CONOCIMIENTOS DE FOTOGRAFÍA E INFORMÁTICOS PARA SUBIR LAS
FOTOGRAFÍAS REALIZADAS A LA WEB. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA
PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 10 A 13 HORAS DE LUNES
A VIERNES. SALARIO DE 300 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:mariajesusfeito@yahoo.com?subject=FOTÓGRAFO/A%20DE%20PRENDAS%20DE%20VESTIR
'><B>mariajesusfeito@yahoo.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
FOTÓGRAFO/A DE PRENDAS DE VESTIR.

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

TÉCNICO/A DE MATENIMIENTO
ELÉCTRICO INDUSTRIAL (REF. 1604)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017001604
20/04/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Mantenimiento correctivo y preventivo *Realización de
retenes *Atención de averías en plantas de generación HIDROELÉCTRICAS
*Operación manual de los elementos de las plantas *Realización de trabajos
eléctricos y electrónicos *Trabajos en espacios de dificil acceso y en altura
*Interpretación de planos y esquemas *Realización de documentación de seguridad
necesaria <b>REQUISITOS</b> Disponibilidad para trabajar en la zona de Navia.
<b>Imprescindible experiencia demostrable de mas de 4 años</b> realizando
labores propias del puesto. Muy valorable experiencia en subestaciones
eléctricas/hidroeléctricas. <b>CONDICIONES</b> Contrato eventual, prorrogable, a
jornada completa en turnos, con los descansos reglamentarios. Salario según
convenio
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan las condiciones, deberán
enviar C.V. a la dirección: , mailto:mantenimientoett@gmail.com

TECNICO/A EN INSTALACIONES
FRIGORIFICAS Y DE CLIMATIZACION
(REF. 1344)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017001344
10/05/2017

<b>FUNCIONES:</b> - MONTAR MAQUINARIA INDUSTRIAL APLICANDO LA
NORMATIVA VIGENTE, PROTOCOLOS DE CALIDAD, DE SEGURIDAD Y
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ESTABLECIDOS. - ASEGURAR LA
FUNCIONALIDAD DE LA MAQUINARIA, ASI COMO EL RESPETO AL MEDIO
AMBIENTE. - MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA
MAQUINARIA INDUSTRIAL. <b>REQUISITOS:</b> - FORMACION
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Oficina: CANGAS DE ONIS PROFESIONAL EN INSTALACIONES FRIGORIFICAS Y DE CLIMATIZACION O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES FRIGORIFICAS. - IMPRESCINDIBLE ACREDITAR UN MINIMO
DE 5 AÑOS DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - CARNET DE CONDUCIR
B1. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
<b>fergalrefrigeracion@gmail.com</b>

OPERARIO/A ELECTROMECÁNICO
(REF. 1994)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032017001994
12/05/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Realizar mantenimiento correctivo y/o preventivo en central
eléctrica. Realizar trabajos eléctricos y electrónicos, interpretación de planos y
esquemas.. Limpieza y adecuación de instalaciones. <b>Requisitos:</b> Título de
FP II o Grado Superior en Electricidad, imprescindible. Experiencia previa en
mantenimiento industrial. Valorable experiencia previa (centrales eléctricas, parques
eólicos,..) y formación PRL. Residencia o disponibilidad para desplazarse a la zona.
<b>Condiciones:</b> Contrato laboral temporal por obra. Jornada completa
continua de lunes a viernes y retenes. Salario similar a Convenio de metal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
tgonzalezg.flexiplan@eulen.com

MECÁNICO/A AUTOMÓVILES. (REF.
2383)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002383
16/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> LOCALIZACIÓN Y DIAGNÓSTICO DE AVERÍAS.
REPARACIÓN Y SUSTITUCIÓN DE PIEZAS. REALIZAR REVISIONES.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 8 AÑOS EN LA OCUPACIÓN.
CARNÉ DE PRIMERA Y CAP PARA CAMIÓN GRÚA DE ASISTENCIA AL
AUTOMOVILISTA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
TALLERES DE REPARACIÓN DEL AUTOMÓVIL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>asmovil@hotmail.com</b>

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

INSTALADOR/A ELÉCTRICO/A REDES
INFORMÁTICAS (REF. 1309)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001309
07/03/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Instalar canalizaciones. * Realizar tendido de cableado en
puesto de trabajo y armario. * Medidas y certificaciones <b>REQUISITOS</b>
Experiencia en instalaciones eléctricas BT y redes de datos. Manejo de planos y
medidas. Carnet de conducir B. <b>Imprescindible</b> curso de plataformas y PRL
60 horas <b>CONDICIONES</b> Contrato Laboral Temporal por Obra o Servicio.
Salario 13.200 €/brutos anuales. Jornada completa. Horario dependiendo de orden
de trabajo
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección , mailto:administracion@queryng.com

TÉCNICO/A DE INSTALACIONES
ELÉCTRICAS (REF. 2132)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002132
03/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELÉCTRICOS DE BAJA
TENSIÓN Y TELECOMUNICACIONES: ALARMA, TELEFONÍA, INCENDIOS, ETC.
REALIZAR LA REPARACIÓN DE LOS SISTEMAS. VERIFICAR EL ACABADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS SERVICIOS. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE: TITULACIÓN DE TÉCNICO/A EN INSTALACIONES
ELÉCTRICAS Y AUTOMÁTICAS PARA LA REALIZAR UN CONTRATO EN
PRÁCTICAS FINALIZADO EN LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS O DE SIETE CUANDO SE
CONCIERTE CON TRABAJADOR/A CON DISCAPACIDAD. SI EL TRABAJADOR/A
ES MENOR DE 30 AÑOS NO SE TENDRÁ EN CUENTA LA FECHA DE
TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS. PERMISO DE CONDUCIR B1.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL DE PRÁCTICAS. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS QUE REÚNAN EL REQUISITO DE TITULACIÓN PODRÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>oficina@amirtseguridad.com</b>

MONTADOR/A DE CUADROS <b>FUNCIONES:</b> - Mecanizado, cableado y conexionado de cuadros eléctricos
en taller. - Interpretación de planos de los mismos. - Realizar operaciones de
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ELÉCTRICOS (REF. 1984)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001984
11/05/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

mantenimiento de equipos eléctricos y electrónicos. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en montaje y cableado de cuadros eléctricos. - Formación Profesional
especialidad electricidad o electrónica. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral
Temporal por Obra o Servicio. - Jornada de Trabajo Completa. - Horario de Trabajo:
de Lunes a Viernes de 8:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:00 horas. - Salario: 19.000
euros brutos anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:rrhh@pydautomatizacion.es (referencia: cuadrista)

Sector Profesional: PRODUCCIÓN, TRANSFORMACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA Y
AGUA

OPERARIO/A DE PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUAS (REF. 2281)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002281
10/05/2017
Oficina: LANGREO

Para la Estación Depuradora de Aguas Residuales (E.D.A.R.) de Frieres (Llangréu)
e instalaciones asociadas en Llangréu, Samartín del Rei Aurelio, Llaviana,
Sobrescobiu y Casu. <b>Funciones:</b> En dependencia del oficial
electromecánico/a y del jefe/a de planta realizará trabajos de operación básica y
limpieza propios de una planta depuradora y su sistema de colectores. - Toma de
muestras. - Conservación y limpieza de equipos. - Control y vigilancia de planta e
instalaciones. - Operaciones de manejo de cargas suspendidas, reactivos y
productos químicos, fangos y residuos. - Colaboración con el/la oficial de
mantenimiento en trabajos diversos. - Trabajo en el entorno de instalaciones
electromecánicas. <b>Requisitos:</b> - Titulación mínima de formación reglada
obligatoria: E.G.B., E.S.O. o equivalente. - <i>Imprescindible <u>residencia en un
radio máximo de 30 km del lugar de trabajo</u></i>. - Carnet de conducir B y
vehículo. - Conocimientos de ofimática (word, excel, explorer, etc). - Persona con
iniciativa, habituada al trabajo manual y en equipo, con disponibilidad para
desplazarse por las diversas instalaciones del centro de trabajo y para trabajo a
turnos. - Capacidad para desarrollar el trabajo en el ambiente propio de un sistema
de saneamiento y depuración, con posibilidad de acceso a zonas con riesgos y
ambientes inherentes (zonas húmedas, espacios confinados, manejo de residuos y
materiales con riesgo biológico, manejo de reactivos, riesgo eléctrico, elevación de
cargas, etc...) <b>Se valora:</b> - Experiencia laboral en instalaciones de gestión
de aguas o residuos. - Estudios complementarios relacionados con la soldadura,
automatismos, electricidad industrial, mantenimiento mecánico y gestión de aguas. -
Formación en prevención de riesgos laborales. <b>Condiciones:</b> - Contrato por
obra o servicio a jornada completa como Peón/a Especialista GP1. - Trabajo a
turnos de mañana, tarde y noche, trabajando 6 días con 3 de descanso. -
Condiciones segun Convenio colectivo.
<br/><b><u>Los/as interesados/as que cumplan los requisitos</u></b> pueden
<b>enviar su currículum vitae</b> a: , mailto: mgoytia@asturagua.es

Sector Profesional: SANIDAD

QUIROMASAJISTA Y/O OSTEÓPATA
(REF: 1959)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017001959
20/04/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>FUNCIONES:</i> ATENDER A LOS CLIENTES DE UN CENTRO DE
QUIROMASAJE Y OSTEOPATÍA. APLICARLES MASAJES RELAJANTES.
REFLEXOLOGÍA PODAL. TRATAMIENTOS CORPORALES. -------- <i>PERFIL:</i>
FORMACIÓN CORRESPONDIENTE A LAS FUNCIONES INDICADAS.--------
<i>CONTRATO:</i> TEMPORAL POR SEIS MESES INICIALES. POSIBLE
PRÓRROGA POSTERIOR. JORNADA PARCIAL A RAZÓN DE 4 HORAS DIÁRIAS.
HORARIO DE TARDES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
info@tumomentoaviles.com

AUXILIAR DE ENFERMERÍA EN
DOMICILIO (REF.:2151)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002151
03/05/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar en domicilio la asistencia y los cuidados que
requieran la patología de persona dependiente. - Administración de la medicación. -
Acostar a persona dependiente. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del título
de Técnico en cuidados auxiliares de enfermería. - Tener experiencia como auxiliar
de enfermería en centro hospitalario o residencial. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal de interinidad. - Jornada parcial de 2 horas semanales. - Horario
los viernes de 21:00 a 23:00 horas. - Incorporación inmediata. - Salario de acuerdo
con Convenio del Sector de Servicios de Ayuda a domicilio y afines del Principado
de Asturias. - Abono de transporte o kilometraje.
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Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su
<b>C.V.</b> a la dirección de correro <b>trabajosocial@prhogar.net</b>

2 PUESTOS AUXILIAR GERIATRIA (REF.
2145)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002145
03/05/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b><br/> AYUDA Y CUIDADOS BáSICOS DE HIGIENE
PERSONAL,<br/> ALIMENTACIóN Y VESTIDO DE LOS RESIDENTES, <br/>
COLABORAR CON OTROS PROFESIONALES,<br/> CONTRIBUIR A LAS
NECESIDADES DE LAS PERSONAS USUARIAS,<br/> DESARROLLAR
INTERVENCIONES EN ATENCIóN FISICA A PERSONAS CON NECESIDADES
ESPECIFICAS<br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> SE VALORARÁ ESTAR EN
POSESION DE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MAYOR O IGUAL AL 33%
<br/> TITULO DE FP1 CERT DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIóN A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES Y EQUIPARABLES
<br/> CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS <br/> SE VALORARÁ:
EXPERIENCIA Y DISPONIBLIDAD DE VEHICULO <br/> <b>
CONDICIONES:</b><br/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL,<br/> JORNADA
COMPLETA,<br/> SALARIO SEGUN CONVENIO DE SERVICIOS DE ATENCIóN A
PERSONAS DEPENDIENTES Y DESAROLLO Y PROMOCIóN DE LA
AUTONOMIA PERSONAL
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:direccion@residenciapalaciodelecenes.com"><b>direccion@residenciapalaciodelecenes.com</b></a>
en asunto añadir "ref. auxiliar geriatria"

LICENCIADA O LICENCIADO EN
MEDICINA REFERENCIA 1951
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001951
04/05/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Se requiere licenciada o licenciado en medicina con formación y/o experiencia en
estética corporal: rellenos faciales, bótox, infiltraciones y otros tratamientos que no
requieran cirugía. Se ofrece contrato mercantil o laboral a tiempo parcial para entre
10 y 20 horas de trabajo al mes con agenda flexible. Retribución negociable:
cantidad fija por tratamiento aplicado o parte fija más comisión.
Las personas interesadas en participar en el proceso de selección han de enviar su
curriculum vitae a la dirección valentine.73@hotmail.com o concertar entrevista
personal llamando al teléfono número 663407877

ENFERMERO/A (REF:1879)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001879
05/05/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> VIGILAR Y ATENDER A RESIDENTES EN CENTRO
GERIATRICO. PREPARAR Y ADMINISTRAR MEDICAMENTOS SEGÚN
PRESCRIPCIÓN FACULTATIVA. COLABORAR CON LOS MÉDICOS
PREPARANDO EL MATERIAL Y MEDICAMENTOS QUE VAN A SER
UTILIZADOS. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN
ENFERMERÍA. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL SECTOR DE LA TERCERA
EDAD. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL EVENTUAL.
JORNADA COMPLETA DE 10:00 A 18:00 HORAS DE LUNES A VIERNES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS
DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA
PERSONAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>PALACIOCALDONES@GERIATROS.COM</b> O BIEN
<b>SELECCION@GERIATROS.COM</b>

FISIOTERAPEUTA(REF.1805)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032017001805
08/05/2017
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES</b> - APLICACIÓN DE TERAPÍA MANUAL. - REALIZAR
MASAJES TERAPÉUTICOS. - EFECTUAR TRATAMIENTOS DE
ELECTROTERAPIA. <b>REQUISITOS</b> - TITULACIÓN EN FISIOTERAPIA. -
SE VALORARÁ FORMACIÓN COMPLEMENTARIA,PERO NO ES
IMPRESCINDIBLE. - SE VALORARÁ EXPERIENCIA,PERO NO ES
IMPRESCINDIBLE. <b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> - CONTRATO
TEMPORAL DE DURACIÓN DETERMINADA, MODALIDAD EVENTUAL POR
CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN. -JORNADA DE TRABAJO: 4
HORAS/DIARIAS. -SALARIO:630,6 € BRUTOS/MENSUAL. -PAGAS EXTRAS
PRORRATEADAS EN NÓMINA Y YA INCLUIDAS EN EL SALARIO. - FECHA DE
INCORPORACIÓN: 1 DE JULIO DE 2017.
<b>QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: </b> , mailto:elsamargp@yahoo.es O
CONTACTAR CON ELSA A TRAVÉS DEL SIGUIENTE TELÉFONO: 696-112-419
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GEROCULTOR/A (REF. 2250)
Santa Eulalia de Oscos (ASTURIAS)
Oferta: 032017002250
09/05/2017
Oficina: VEGADEO

Funciones: - Higiene personal del usuario. - Efectuar la limpieza y mantenimiento de
los utensilios del residente, hacer las camas, recoger la ropa, llevarla a la lavandería
y colaborar en el mantenimiento de las habitaciones. -Dar de comer a aquellos
usuarios que no lo puedan hacer por sí mismos. En este sentido, se ocupará
igualmente de la recepción y distribución de las comidas a los usuarios. -Realizar los
cambios de postura y aquellos servicios auxiliares de acuerdo con su preparación
técnica y le sean encomendados. -Comunicar las incidencias que se produzcan
sobre la salud de los usuarios. -Limpia y prepara el mobiliario, materiales y aparatos
de botiquín. Condiciones: Contrato laboral temporal por interinidad, de duración de
tres meses, a jornada completa y con turnos. Con retribución acorde al convenio de
Ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
Las personas candidatas a la oferta deberán enviar su currículum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: marisa.sadaviles@azvase.com

FISIOTERAPEUTA OSTEÓPATA ( REF:
1779 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017001779
10/05/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>FUNCIONES:</i> LLEVAR SU PROPIA SECCIÓN DE FISIOTERAPIA EN EL
CENTRO DEPORTIVO. ATENDER A LOS CLIENTES. APLICARLES LAS
TÉCNICAS PROFESIONALES ADECUADAS A SUS LESIONES. CUIDAR SU
REHABILITACIÓN.------------ <i>PERFIL:</i> TITULACIÓN/ GRADO EN
FISIOTERAPIA Y OSTEOPATÍA. AL MENOS DOS AÑOS DE EXPERIENCIA
COMO FISIOTERAPEUTA.----------- <i>CONTRATO:</i> RELACIÓN LABORAL
OPCIONAL: CONTRATO LABORAL O A TRAVÉS DEL RÉGIMEN ESPECIAL DE
TRABAJADORES AUTÓNOMOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL. JORNADA
PARCIAL EN TORNO A LAS 10 HORAS SEMANALES (VARIABLES EN FUNCIÓN
DEL NÚMERO DE USUARIOS ). HORARIO DE MAÑANA O TARDES A
NEGOCIAR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
rrhh@asturfitness.club

ÓPTICO/A-OPTOMETRISTA (REF.:2273)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002273
10/05/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:EVALUACIÓN DE LAS CAPACIDADES VISUALES.
TALLADO, MONTAJE, ADAPTACIÓN, SUMINISTRO, VERIFICACIÓN Y CONTROL
DE LOS MEDIOS ADECUADOS PARA LA PREVENCIÓN, PROTECCIÓN,
COMPENSACIÓN Y MEJORA DE LA VISIÓN. ADAPTACIÓN DE PRÓTESIS
OCULARES.<br/><b>REQUISITOS</b>: TITULACIÓN DE GRADO EN ÓPTICA Y
OPTOMETRÍA.<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO APROXIMADO: 18100 EUROS BRUTOS
ANUALES.
Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:FERCAMASESORESEMPLEO@GMAIL.COM (INDICAR EN ASUNTO
OPTOMETRISTA )

ENFERMERO/A CONTRATO
MERCANTIL. (REF: 2019)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002109
10/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a usuarios de residencia geriatrica. Supervisar y
administrar la medicacion prescrita. Gestiónar las incidencias y elaboración de
informes. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesion de las titulaciones de Grado en
Enfermeria, o Diplomatura en Enfermeria. Carnet de conducir y vehículo propio para
desplazarse al centro de trabajo. Valorable experiencia previa en enfermeria
geriatrica. <b>CONDICIONES:</b> Contrato mercantil. Jornada parcial de 6 horas a
la semana. Condiciones económicas a convenir con la empresa contratante.
Enviar CV a :, mailto: sotodelpalacio@arrakis.es

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF.1903)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017001903
15/05/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la higiene personal de los usuarios. Darles de comer
y hacer cambios posturales. Acompañarles en salidas, gestiones y tiempo libre.
Aplicar cuidados auxiliares de enfermería. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible titulación. Es recomendable disponer de medio de transporte propio.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa a 3
turnos. Salario según Convenio de residencias geriátricas del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:residencia.trabajo@hotmail.com

ENFERMERO/A (REF. 2375)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002375
15/05/2017

<b>FUNCIONES:</b><br/> Atender a persona de la tercera edad en su domicilio de
Gijón. Realizar curas y exploraciones. Administrar medicamentos bajo prescripción
médica. Tomar constantes vitales: temperatura, frecuencia cardiaca, tensión arterial,
etc.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Diplomatura o grado en enfemería y
experiencia demostrable en el trato directo con pacientes geriátricos.
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Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA <br/><b>CONDICIONES:</b><br/> Contrato temporal. Jornada parcial de 14 horas
semanales. Horario compatible y flexible de 7 horas al día durante dos días a la
semana. Retribución: 430,90 euros brutos mensuales.
Enviar curriculum profesional a través de la pestaña bolsa de empleo en la página
web <b>WWW.ACSERVICIOS.COM</b>

ENFERMERO/A (REF:2402)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002402
16/05/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención de necesidades básicas de internos residentes.
Prevención y promoción de la salud, relaciones con centros de salud y especialistas.
Realizar curas, controles de sintrom, protocolos de enfermería, control de
medicación. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en Enfermería.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal de 6 meses de
duración con posibilidad de prórroga. Jornada parcial de 28 horas semanales de
lunes a viernes en horario rotatorio. Salario de 1296 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES</b>

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF: 2416)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002416
16/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar al anciano a lavarse o a bañarse, a vestirse, a comer,
a tomar la medicación, a ir al baño y a desplazarse. Realizar tareas sanitarias
rutinarias. Detectar cualquier cambio en la salud física o mental de un anciano. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1 año en el puesto. Estar en
posesion de alguno de los siguientes titulos: Tecnico en cuidados auxiliares de
enfermería, Tecnico en Atención a Personas en Situación de Dependencia o
Certificado de profesionalidad de cuidado a personas dependientes en instituciones.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual ampliable. Jornada completa. Turnos de
mañana, tarde y noche. Convenio colectivo de centros geriatricos del Pricicpado de
Asturias.
Enviar CV actualizado a <a herf= "mailto: info@residencialsantacecilia.com">
<b>info@residencialsantacecilia.com</b> </a>

FISIOTERAPEUTA (REF: 2418)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017002418
16/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> FIRMAR Y GARANTIZAR QUE LOS PRODUCTOS DE
ORTOPEDIA QUE SE FABRICAN ESTEN ACORDES CON LA NORMATIVA.
TRAMITAR DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA RELACIONADA CON EL
PUESTO. REALIZAR TRADUCCIONES DE TEXTOS TÉCNICOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES. JORNADA
PARCIAL 4 HORAS DIARIAS. CONVENIO DE DROGUERIAS, HERBORISTERIAS,
ORTOPEDIAS Y PERFUMERIAS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
DIPLOMATURA O GRADO EN FISIOTERAPIA. NIVEL DE INGLES ALTO.
VEHICULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO
Enviar CV a: , mailto: rrhh@ortoiberica.es

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

MONITORA DEPORTIVA (REF.943)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017000943
20/04/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DEL
ALUMNO POR MEDIO DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL DEPORTE,
DESARROLLANDO LAS APTITUDES Y CAPACIDADES
FÍSICAS..<BR/>***ORGANIZAR, PROGRAMAR Y CONTROLAR LA PRÁCTICA
DEPORTIVA A TRAVÉS DE ENTRENAMIENTOS Y SESIONES DE
TRABAJO.<BR/>***CUMPLIR LAS NORMAS ELEMENTALES DE SALUD E
HIGIENE.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>***CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>***JORNADA PARCIAL.<BR/>***SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO PARA PELUQUERÍAS, INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS
DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>***EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
DE 12 MESES EN EL PUESTO.<BR/>***SE VALORARÁ FORMACIÓN
ESPECÍFICA AL PUESTO Y EXPERIENCIA EN CENTROS DEPORTIVOS O
GIMNASIOS Y SUPLEMENTACIÓN DEPORTIVA.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: <b>susag@ymail.com</b>

TÉCNICO/A DEPORTIVO (REF. 1998).
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017001998

<b>FUNCIONES:</b> - GUÍA DE BARRANCOS. - GUÍA DE ESPELEOLOGÍA. -
GUÍA DE VÍAS FERRATA. <b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN POSESIÓN DE
ALGUNO DE ESTOS TÍTULOS: - TÍTULO DE TÉCNICO DEPORTIVO EN
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24/04/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

DEPORTES DE MONTAÑA Y ESCALADA. - TÍTULO DE TÉCNICO DEPORTIVO
DE BARRANCOS. - TÍTULO DE TÉCNICO DEPORTIVO EN ESPELEOLOGÍA. -
NIVEL DE INGLÉS MEDIO. - ESTAR EN POSESIÓN DEL CARNÉ B.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - DURACIÓN: EL
VERANO. (PRORROGABLE). - HORARIO DE TRABAJO: DE 9:00 H A 18:00 H. -
FECHA INCORPORACIÓN: 01/06/2017 - SALARIO DE 1.200 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>contacto@multiaventuranorte.es</b>

AYTE. ESTETICISTA (REF. 2141)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017002141
03/05/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar el salón, equipos y material. - Realizar las tareas
de depilación, maquillaje, pedicura y manicura. - Asegurar el buen estado de los
utensilios y aparatos a utilizar. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia laboral mínima
de 6 meses en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal
de 3 meses de duración. - Jornada completa en horario de 9'30 a 13'30 y de 16 a 20
h (de martes a viernes) y los sábados de 9 a 14 h. - Salario según convenio de
peluquerías, salones de belleza, gimnasios y similares. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>627463596</b>
(preguntar por <b>Susana</b>)

MONITOR/A DEPORTIVO/A
AYUNTAMIENTO DE LLANERA
(REF:2161)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017002161
04/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las funciones propias del puesto en los
Polideportivos Municipales. Dirigir e impartir las actividades incluidas en la
programación anual de centros deportivos municipales. <b>REQUISITOS:</b>
Consultar bases publicadas en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Llanera
o en su pagina web: <a href=
"http://www.llanera.es/empleo/ofertas-de-empleo-municipal/1234-monitora-deportivoa"
target= 'blank' > <b>BASES</b> </a> Periodo de solicitud desde el dia <b>4 de
mayo hasta el 18 de mayo </b>inclusives <b>CONDICIONES:</b> Contrato de
interninidad . Jornada completa. Periodo de prueba de un mes.
Consultar bases publicadas en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Llanera
o en su pagina web: <a href=
"http://www.llanera.es/empleo/ofertas-de-empleo-municipal/1234-monitora-deportivoa"
target= 'blank' > <b>BASES</b> </a>

TRABAJADOR/A SOCIAL (REF. 2187)
Coaña (ASTURIAS)
Oferta: 032017002187
05/05/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **TITULACIÓN DE GRADO EN TRABAJO SOCIAL O
EQUIVALENTE. **ENCONTRARSE EN SITUACIÓN DE DESEMPLEO. **PERMISO
DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO
TEMPORAL, MODALIDAD DE INTERINIDAD POR CAUSA BAJA MATERNAL.
**JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. **HORARIO PARTIDO: LUNES Y
MIÉRCOLES DE 9 A 15 EN VILLAYÓN; MIÉRCOLES DE 16.30 A 17 EN COAÑA;
MARTES Y VIERNES DE 8 A 15 EN COAÑA; JUEVES DE 8 A 15 EN NAVIA.
**SALARIO: 1600 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>FUNCIONES:</b>
**VALORACIÓN INICIAL Y CONTINUA DE LA SITUACIÓN PERSONAL, SOCIAL Y
FAMILIAR DE USUARIOS/AS. **RECABAR INFORMES PRECISOS DE
DISTINTAS INSTITUCIONES. **PROGRAMAR LAS INTERVENCIONES
SOCIALES Y REALIZAR UN SEGUIMIENTO PERMANENTE.
<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA WEB Y TABLÓN DE ANUNCIOS
DEL AYUNTAMIENTO DE COAÑA, DONDE SE INDICA DOCUMENTACIÓN A
PRESENTAR </b> LUGAR DE PRESENTACIÓN Y PLAZO : <b>EN LA OFICINA
DE ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL DEL AYUNTAMIENTO, <b>ENTRE EL DÍA 5 Y
EL 18 DE MAYO, AMBOS INCLUSIVE</b> </b> EN HORARIO DE 9 A 14

ESTETICISTA(REF.2205)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002205
08/05/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>ESTETICISTA PARA MANICURA DE GEL</b> <b>FUNCIONES:</b> Colocar y
mantener uñas esculpidas y de gel. Realizar tratamientos estéticos de manos y pies.
Preparar y conservar en buen estado el entorno e instrumental de trabajo. Asesorar
a los clientes en materia de estética. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia al
menos de 1 año en manicura de gel y pedicura. Formación de estética. Se valorará
experiencia en otras tareas de estética. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa. Salario según Convenio Colectivo de salones
de manicura y estética.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:viorica.railean@hotmail.com
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PELUQUERA/O (REF.2218)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002218
08/05/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>Se admite tanto categoría de oficial como de ayudante.</b>
<b>FUNCIONES:</b> Teñir. Lavar. Peinar. Cortar. Aplicar tratamientos capilares.
Asesorar a los clientes en cuestión de estética. Mantener el orden y limpieza del
entorno de trabajo. Etc. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa. Horario partido. Salario según Convenio de peluquería, institutos
de belleza y gimnasios.
Las personas interesadas deben concertar entrevista en el <b>teléfono
985533162</b> (Preguntar por Elena)

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO/A
(REF. 2217)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032017002217
08/05/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Se necesita persona, preferentemente mujer, para realizar labores del hogar, y
encargarse de acompañar/ asistir a matrimonio mayor, en la villa de Cangas del
Narcea, en régimen de interna.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Realizar la
limpieza del hogar y gestión de ropa y plancha.<br/>-Cuidar y acompañar a
matrimonio mayor.<br/>-Cocinar y comprobar las necesidades de alimentos y otros
productos.<br/>-Administrar los
medicamentos.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Preferentemente mujer, ya que
la señora a cuidar no quiere ser atendida por hombres.<br/>-Preferentemente con
experiencia en esta profesión, o por lo menos en la llevanza del
hogar.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de 6 meses
de duración inicial, con posibilidad de prórroga, según valía.<br/>-Jornada completa.
<br/>-Se incluye alojamiento y manutención.<br/>-Salario según el convenio
colectivo de empleados/as de hogar del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán contactar
en el teléfono 696-76-50-86 (Charo), para concertar entrevista.

AYUDANTE DE PELUQUERÍA Y
ESTÉTICA.( REF: 2237)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017002237
09/05/2017
Oficina: GRADO

REQUISITOS: TITULACIÓN REQUERIDA: TÉCNICO EN ESTÉTICA Y TÉCNICO
EN PELUQUERÍA. 12 MESES DE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. FUNCIONES:
CAMBIOS DE COLOR EN EL CABELLO, PEINADOS, ACABADOS Y
RECOGIDOS, TÉCNICAS BÁSICAS DE MANICURA Y PEDICURA,
MAQUILLAJES, ELIMINACIÓN DEL VELLO POR PROCEDIMIENTOS
MECÁNICOS, APLICAR TÉCNICAS DE ESTÉTICA FACIAL Y CORPORAL.
CONDICIONES:CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL DE 17 HORAS
SEMANALES A REALIZAR VIERNES Y SÁBADOS EN JORNADA PARTIDA.
HORARIO: 9:30 A 13:30 Y 15:00 A 19:30. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
PELUQUERÍAS, INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR EL
CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO. <a
href=
"mailto:estudiobellezaleticiamartinez@gmail.com"><b>estudiobellezaleticiamartinez@gmail.com</b></a>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 2247)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017002247
09/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Realizar limpieza de suelos, paredes, techos en edificios y
locales. Recoger la basura. Utilizar materiales de limpieza adecuadamente.
<b>REQUISITOS</b> Persona con certificado de discapacidad igual o superior al
33 por ciento. Se valorará experiencia en puesto similar. Zona de trabajo en Gijón.
<b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo de obra y servicio. Jornada de trabajo a
tiempo parcial de 20 horas semanales. La jornada incluye turno nocturno y en
festivos. Salario y demás condiciones conforme al Convenio Colectivo Nacional de
Centros Especiales de Empleo.
interesadas/os, envìen curriculum vitae a la siguiente dirección de correo
electrónico: , mailto: jobsasturias@outlook.es indicando en el asunto: limpiador/a

EMPLEADA/O DE HOGAR INTERNA/O
(REF. 2287)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002287
10/05/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***CUIDAR Y SUPERVISAR A PERSONA MAYOR
DEPENDIENTE.<BR/>***PERMITIR QUE EL ANCIANO MANTENGAN SU
INDEPENDENCIA.<BR/>***AYUDAR A LAVARSE, A BAñARSE, A VESTIRSE, A
COMER, A TOMAR LA MEDICACIóN, A IR AL BAñO, Y A
DESPLAZARSE.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>***CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.<BR/>***JORNADA COMPLETA.<BR/>***SALARIO DE 825.6 EUROS
BRUTOS MENSUALES.<BR/>***INCORPORACIÓN
INMEDIATA.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>***EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
CON APORTACIÓN DE REFERENCIAS EN EL CUIDADO DE PERSONAS
MAYORES DEPENDIENTES.
Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>info@ariasvitae.com</b>
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EMPLEADA/O DE HOGAR INTERNA/O
(REF.2290)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002290
10/05/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***CUIDAR Y SUPERVISAR A PERSONA MAYOR
DEPENDIENTE.<BR/>*** REALIZAR LABORES DEL HOGAR.<BR/>***PERMITIR
QUE EL ANCIANO MANTENGAN SU INDEPENDENCIA.<BR/>***AYUDAR A
LAVARSE, A BAñARSE, A VESTIRSE, A COMER, A TOMAR LA MEDICACIóN, A
IR AL BAñO, Y A
DESPLAZARSE.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>***CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.<BR/>***JORNADA COMPLETA.<BR/>***SALARIO DE 825.6 EUROS
BRUTOS MENSUALES.<BR/>***INCORPORACIÓN
INMEDIATA.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>***EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
CON REFERENCIAS EN EL CUIDADO DE PERSONAS MAYORES
DEPENDIENTES.
Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente dirección de email:
info@ariasvitae.com

LIMPIADOR/A (REF. 617)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017000617
10/05/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - CONTROLAR UTILES Y MATERIAL DE LIMPIEZA. -
REALIZAR LA LIMPIEZA DE SUELOS, MOBILIARIO, ... - RECOGIDA DE
PAPELERAS. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. - PREFERENTEMENTE CON CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
ACUMULACION DE TAREAS DE 6 MESES. - JORNADA DE TRABAJO PARCIAL. -
HORARIO DE TRABAJO: TARDES. - SALARIO: 6000 EUROS BRUTOS
ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
<b>recursoshumanos@cln.es</b>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 1812)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017001812
10/05/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIEZA DE MOBILIARIO, SUPERFICIES, ASEOS Y
OFICINAS. - UTILIZAR LOS PRODUCTOS ADECUADOS EN CADA CASO. -
CONTROLAR UTILES Y MATERIAL DE LIMPIEZA. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - SE VALORARA PERMISO DE
CONDUCIR. - IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MÍNIMO
DEL 33%. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE TRANSFORMARSE EN INDEFINIDO. - JORNADA PARCIAL DE
18,7 HORAS SEMANALES. - HORARIO DE TRABAJO DE 15:00 H. A 19:45 H. -
SALARIO: 520 EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACION INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A
<b>ms.lopez@bedunde.com</b>

AYUDANTA/E DE PELUQUERÍA (REF.
2253)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002253
10/05/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/> RECEPCIÓN Y ATENCIÓN DE CLIENTES EN
PELUQUERÍA UNISEX SITA EN GIJÓN. ACONDICIONAR LAS DEPENDENCIAS Y
DISPONER LOS EQUIPOS Y EL MATERIAL ADECUADAMENTE. LAVAR
CABELLO, REALIZAR PEINADOS,
ETC.<BR/><b>CONDICIONES:</b><BR/>EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN
PUESTO DE TRABAJO SIMILAR.<BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 16 HORAS SEMANALES A REALIZAR EN
VIERNES Y SÁBADOS. RETRIBUCIÓN: 380 EUROS BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:fercamasesoresempleo@gmail.com
INDICANDO REFERENCIA "AYTE/A PELUQUERÍA"

PORTERO/A (REF. 2279)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002279
10/05/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/> EJERCER EL CONTROL DE ACCESOS EN CLUB
NÁUTICO SITO EN GIJON ASÍ COMO PROCEDER A SU APERTURA Y CIERRE.
EFECTUAR LABORES DE MANTENIMIENTO BÁSICAS EN EL RECINTO.
RECOGER Y REPARTIR CORRESPONDENCIA, ETC. COMUNICAR
INCIDENCIAS.<BR/> <b>REQUISITOS:</b><BR/> EXPERIENCIA ACREDITABLE
EN PUESTO DE TRABAJO SIMILAR Y FORMACIÓN MÍNIMA A NIVEL DE
GRADUADO EN ESO O EGB.<BR/><b>CONDICIONES:</b><BR/>CONTRATO
TEMPORAL (TEMPORADA DE VERANO). JORNADA COMPLETA. HORARIO EN
RÉGIMEN DE TURNOS. RETRIBUCIÓN APROXIMADA DE 1.000 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:gerencia@rcar.es INDICANDO EN EL
ASUNTO LA REFERENCIA "CONTROL DE ACCESOS". SÓLO SE ATENDERÁN
LAS SOLICITUDES PRESENTADAS POR CORREO ELECTRÓNICO.
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OFICIAL DE PELUQUERÍA (REF. 2274)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002274
10/05/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Asesorar al cliente sobre servicios y posibles cambios en su
imagen personal. - Aplicar tratamientos capilares. - Colorear y cortar.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia probada en el sector de peluquería y estética.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal de 6 meses de duración con
posibilidad de prorroga. - Jornada Parcial de 16 horas semanales. - Horario de
Trabajo: Viernes y sábados. - Salario según Convenio de Peluquería, institutos de
bellezas y gimnasios.
Las personas interesadas en esta oferta deberán presentarse en la Calle Camino
del Cortijo, nº 34, Gijón (Peluquería Aida) en horario de atención de 10:00 a 13:00
horas. Persona de contacto: Aida

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.2302)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002302
10/05/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *ACOMPAÑAR A PERSONAS MAYORES EN SU PROPIO
DOMICIILO. *CUIDAR A PERSONAS DEPENDIENTES. AYUDARLAS EN SU
ASEO DIÁRIO. EN SU CASO, VIGILAR LAS TOMAS DE SU MEDICACIÓN. <b>
REQUISITOS:</b> * FORMACIÓN CÓMO AUXILIAR DE CLÍNICA O POSEER EL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A
PERSONAS EN EL DOMICILIO. * VEHÍCULO PROPIO. *SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN EL CUIDADO DE PERSONAS MAYORES Y/O
DEPENDIENTES. <b>CONDICIONES:</b> *CONTRATO LABORAL TEMPORAL
*SALARIO SEGÚN CONVENIO DE AYUDA A DOMICILIO. *JORNADA PARCIAL
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: <b>info@sadoa.es</b>

OFICIAL DE PELUQUERÍA (REF. 2128)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002128
11/05/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/> ACOGER Y ATENDER AL CLIENTE EN SALÓN DE
PELUQUERÍA SITO EN EL CENTRO DE GIJÓN. ASESORARLE SOBRE LOS
SERVICIOS Y/O POSIBLES CAMBIOS DE IMAGEN. LAVAR Y TRATAR EL
CABELLO. PEINAR, CORTAR, PONER MECHAS, ETC. ACONDICIONAR LAS
DEPENDENCIAS Y DISPONER EL EQUIPO Y MATERIAL ADECUADAMENTE.
<BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/> EXPERIENCIA PREVIA ACREDITABLE COMO
OFICIAL. CONOCIMIENTOS DE MANICURA.
<BR/><b>CONDICIONES:</b><BR/>CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA. RETRIBUCIÓN A PARTIR DE 900 EUROS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS, QUE REUNAN LOS REQUISITOS, DEBEN
PONERSE EN CONTACTO CON LA EMPRESA EN EL TELÉFONO: 985 350118

2 SOCORRISTAS/MONITORES - AYTO.
DE PEÑAMELLERA BAJA (REF. 2286)
Peñamellera Baja (ASTURIAS)
Oferta: 032017002286
11/05/2017
Oficina: LLANES

Las Bases Completas de la Convocatoria se pueden consultar en el Ayuntamiento
de Peñamellera Baja o en su página Web. <b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO
DE LA PISCINA MUNICIPAL. REALIZACIÓN DE CURSOS DE NATACIÓN.
SERVICIO CONTINUO DE SOCORRISMO Y PRIMEROS AUXILIOS.
<b>REQUISITOS:</b> DISPONER DE CUALIFICACIÓN PROFESIONAL DE
SOCORRISMO EN INSTALACIONES ACUÁTICAS Y DE FORMACIÓN PARA LA
ENSEÑANZA DE LA NATACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
DE 24 DE JUNIO A 10 DE SEPTIEMBRE. JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS
SEMANALES DE LUNES A DOMINGO CON 1 DÍA DE DESCANSO. SALARIO
1000 EUROS BRUTOS/MENSUALES.
Se debe presentar la solicitud en el Registro General del Ayuntamiento de
Peñamellera Baja (Panes) o a través de la sede electrónica del mismo dentro del
plazo: del 11 al 26 de Mayo.

2 PUESTOS DE LIMPIADOR/A (REF:
2326)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002326
11/05/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> 2 PUESTOS DE LIMPIADOR/A PARA LIMPIEZA DE
VIVIENDAS. LIMPIEZA DE ZONAS COMUNES Y HABITACIONES EN PISOS DE
ESTUDIANTES. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE MOBILIARIO Y FREGADO DE
SUELOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATOS DE 8 MESES DE
DURACIÓN. UN CONTRATO A JORNADA COMPLETA DE 9:00 A 17:00 Y OTRO
DE 20 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE 9:00 A 13:00 HORAS. SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>ALOJAMIR.LIMPIEZA@GMAIL.COM</b>

PELUQUERA/O (REF.:2365)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002365

<b>FUNCIONES:</b> - Recibir y asesorar a los clientes sobre servicios disponibles
para mejorar su imagen personal. - Realización de trabajos: lavado, corte,peinado. -
Realización de técnicas de color, decoloración, permanente(...). - Mantener limpio y
ordenado el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Categoría de oficial. - Se
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12/05/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

valorará la experiencia. - Titulación de Técnico en peluquería .
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial. - Horario 20 horas
semanales de 9:45 a 13: horas. - Salario de acuerdo con el Convenio Colectivo de
peluquería, institutos de belleza y gimnasios.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden ponerse en contacto
con <b>María Antonia Piñera</b> en el teléfono <b>675220036 de 10 a 19
horas.</b>

LIMPIADOR/A (REF. 2342)
Caravia (ASTURIAS)
Oferta: 032017002342
12/05/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior
de los espacios del camping. - Recoger la basura. - Realizar la limpieza de suelos,
paredes, techos y cristales. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B. -
Preferentemente con domicilio en el municipio de Caravia o alrededores.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral para la temporada de verano. - Jornada
completa. - Horario a convenir. - Salario según convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>manuel.lopezcoro@gmail.com</b>

3 LIMPIADORAS/ES (REF. 2022)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002022
12/05/2017
Oficina: LLANES

<b>UBICACIÓN DEL PUESTO:</b> CELORIO (LLANES) <b>FUNCIONES:</b>
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL ORDEN VIVIENDAS Y PISOS. CONFECCIÓN
DE HOJAS DE TRABAJO. COMUNICAR ANOMALIAS DETECTADAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LIMPIEZA DE VIVIENDAS. CON
CONOCIMIENTO DEL MANEJO DE APARATOS ELÉCTRICOS Y MANUALES.
PREFERENTEMENTE MUJERES RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE LLANES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DESDE EL 1-7-2017 AL
10-9-2017. HORARIO A TRATAR CON LA EMPRESA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR DE HOSTELERÍA. JORNADA COMPLETA PARA UN
PUESTO Y PARCIAL DE 24 HORAS SEMANALES PARA LOS OTROS DOS.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden llamar al 648277347
(MARIA ANGELES)

AUX. LIMPIEZA PARA ALBERGUE (REF.
2357)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002357
12/05/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES, ZONAS COMUNES
Y COCINA EN UN ALBERGUE DE PEREGRINOS/HOSTAL. <b>REQUISITOS:</b>
PREFERENTEMENTE MUJER. SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
INCORPORPORACIÓN INMEDIATA A MEDIA JORNADA EL MES DE MAYO Y
CONTINUANDO DE JUNIO A MEDIADOS DE OCTUBRE A JORNADA
COMPLETA. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b>BUELNA (LLANES)
Llamar a uno de los tfnos.: <b>607.82.21.13</b>-- <b>985.41.12.18</b> para
concertar entrevista.

MEDIADOR/A COMUNITARIO/A (REF.
2347)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002347
12/05/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -TRABAJO EN MEDIO ABIERTO -VALORACIÓN Y
SEGUIMIENTO DE SITUACIONES CONFLICTIVAS -GESTIÓN DE CONFLICTOS
-INTERVENCIÓN CON FAMILIAS -COORDINACIÓN DE ACCIONES CON LOS
PRINCIPALES AGENTES COMUNITARIOS -EJECUCIÓN DE MEMORIAS E
INFORMES <b>REQUISITOS:</b> -TITULACIÓN DE EDUCACIÓN SOCIAL,
TRABAJO SOCIAL O ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL -INDISPENSABLE
EXPERIENCIA EN MEDIACIÓN COMUNITARIA -CONOCIMIENTOS DE
DINAMIZACIÓN COMUNITARIA, MEDIACION, DOCENCIA PARA LA
FORMACIÓN, GESTIÓN Y MEDIACIÓN EN CONFLICTOS... -PERMISO DE
CONDUCIR <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6
MESES DE DURACIÓN -JORNADA PARCIAL DE 27 HORAS SEMANALES
-HORARIO A DETERMINAR UNA VEZ CERRADO EL PROYECTO -SALARIO
SEGUN CONVENIO DE INTERVENCION ESTATAL PARA GRUPO I
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>emausasturias@emaus.com</b>

3 PUESTOS OFICIAL PELUQUERA/O
UNISEX (REF.2340)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002340
12/05/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> asesorar a los clientes en imagen personal<br/>
cortar<br/> teñir <br/> aplicar tratamientos capilares <br/> <b>
REQUISITOS:</b><br/> imprescindible titulación y 3 años de experiencia como
oficial de peluqueria <br/> <b> CONDICIONES:</b><br/> contrato laboral temporal,
<br/> jornada completa, continua. <br/> Salario 12400 euros brutos anuales
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:ana@ebanni.com"><b>ana@ebanni.com</b></a>
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AYUDANTE/A DOMICILIARIO/A (REF.
2362)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002362
15/05/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/> EFECTUAR LA LIMPIEZA DE DOMICILIO DE
PERSONA DEPENDIENTE EN GIJÓN. LABORES DE MANTENIMIENTO DEL
HOGAR. ASEAR BAÑO, HACER CAMAS, ETC.
<BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/>EXPERIENCIA MÍNIMA DE SEIS MESES EN
PUESTO DE TRABAJO SIMILAR. <BR/><b>CONDICIONES:</b><BR/>
CONTRATO TEMPORAL DE 10 HORAS SEMANALES A CONVENIR EN
ENTREVISTA. RETRIBUCIÓN SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE
SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A:, mailto:info@apoyoycuidados.com

PELUQUERA/O OFICIALA 1ª (REF.:2378)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002378
15/05/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:ATENDER Y ASESORAR AL CLIENTE EN SALÓN DE
PELUQUERÍA UNISEX SOBRE LOS SERVICIOS Y/O POSIBLES CAMBIOS EN
SU IMAGEN PERSONAL. LAVAR Y TRATAR EL CABELLO Y EL CUERO
CABELLUDO. PONER MECHAS, TINTES, ETC. APLICAR TRATAMIENTOS.
PREPARAR EL SALÓN, SUS DEPENDENCIAS, EQUIPO Y
MATERIAL.<br/><b>REQUISITOS</b>:EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5 AÑOS COMO
PELUQUERA. CONOCIMIENTOS DE ESTÉTICA.<br/><b>CONDICIONES</b>:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO A TURNOS. SALARIO APROXIMADO: 850 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REÚNAN LOS REQUISITOS, PONERSE
EN CONTACTO CON LA EMPRESA EN EL TELÉFONO: 686 951410

3 MENTORES/AS PROGRAMA JOVEN
OCÚPATE(REF.2356).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002356
15/05/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Impartir competencias clave,habilidades laborales y la
formación y orientación para el empleo. Participar en el diseño de actividades para
suscitar la motivación y el interés de los participantes utilizando nuevas tecnologías
de la información u otros recursos que concilien los intereses de los jóvenes y los
objetivos del programa. Colaborar con el monitor/a en la elaboración de pruebas de
evaluación,en el seguimiento del aprendizaje y evaluación de los progresos y
resultados. <B>REQUISITOS:</B> Titulación universitaria. Experiencia profesional
como mentor/a de los programas Jóven Ocúpate o Actívate.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Obra o Servicio. Jornada:a tiempo parcial de 20
horas semanales. Sueldo:según convenio de FUCOMI. Puestos de trabajo para
<b>MIERES,ALLER Y SIERO</b>.
INTERESADOS/AS PRESENTAR <B>SOLICITUD Y CURRICULUM VITAE
ACREDITADO</B> EN FUCOMI,SITO EN EL POZO SAN JOSÉ S/N DE
TURÓN(MIERES),EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS,HASTA EL 19 DE MAYO DE
2017,INCLUIDO.<BR/>MÁS INFORMACIÓN SOBRE LAS <B>BASES</B>:,
https://www.fucomi.com/" target= "blank

PELUQUERO/A DE CABALLEROS
OFICIAL (REF.:2400)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002400
16/05/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:ACOGER, ASESORAR Y ATENDER AL CLIENTE EN
PELUQUERÍA DE CABALLEROS SITA EN EL CENTRO DE GIJÓN. LAVAR Y
SECAR CABELLO. CORTAR Y PEINAR. APLICAR TRATAMIENTOS. ARREGLAR
BARBA Y BIGOTE.<br/><b>REQUISITOS</b>:EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2
AÑOS. <br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
TRES MESES. POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA.
HORARIO: DE 9,30 A 13,30 Y DE 16 A 20 HORAS. SALARIO APROXIMADO:1000
EUROS BRUTOS MENSUALES.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:SOLOPANI56@GMAIL.COM

EMPLEAD@ DE HOGAR INTERN@ (REF.
2422)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017002422
16/05/2017
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO</b>: GRADO <b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN DE
MUJER ANCIANA CON AUTONOMÍA ELEVADA (NO NECESIDAD DE COGER
PESOS): ASEARLA; PASEARLA; PREPARAR LA COMIDA; LIMPIEZA DEL
HOGAR. <b>CONDICIONES</b>: DESCANSO DE 1 DÍA Y MEDIO A LA SEMANA;
INCORPORACIÓN INMEDIATA; CONTRATACIÓN INDEFINIDA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN LLAMAR AL
TELÉFONO <b>629030641</b> O BIEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <a href=
"mailto:pilimdezviz@gmail.com"><b>pilimdezviz@gmail.com</b></a>

2 MENTORES/AS PROGRAMA JOVEN
OCÚPATE(REF.2427).

<B>FUNCIONES:</B> Impartir competencias clave,habilidades laborales y la
formación y orientación para el empleo. Participar en el diseño de actividades para

Ofertas en difusión a fecha 17/05/2017 Página 29 de 51



Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002427
16/05/2017
Oficina: MIERES

suscitar la motivación y el interés de los participantes utilizando nuevas tecnologías
de la información u otros recursos que concilien los intereses de los jóvenes y los
objetivos del programa. Colaborar con el monitor/a en la elaboración de pruebas de
evaluación,en el seguimiento del aprendizaje y evaluación de los progresos y
resultados. <B>REQUISITOS:</B> Tener titulación universitaria. Experiencia
profesional como mentor en programas iguales o similares a los programas Joven
Ocúpate o Actívate. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:de Obra o Servicio de 6
meses. Jornada:1 puesto completa de 37,5 horas semanales y otro a tiempo parcial
de 20 horas semanales. Sueldo:el puesto de jornada completa:1600 euros brutos
mensuales y el de tiempo parcial:855 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS <B>PRESENTAR CURRICULUM VITAE
ACREDITADO</B>,INDICANDO EL PUESTO,EN LA ASOCIACIÓN CULTURAL
NORTE JOVEN DE MIERES,SITA EN LA ANTIGUA ESTACIÓN DE RENFE
S/N(SEANA)C.P.33618,DE MIERES,EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS-LUNES A
VIERNES-HASTA EL 22 DE MAYO DE 2017,INCLUIDO,O ENVIARLO A:<BR/>,
mailto:info@norjomi.es

LIMPIADOR/A (REF.2397)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002397
16/05/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL PUESTO DE 1
AÑO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO: TEMPORADA DE VERANO.
**DURACIÓN DE JUNIO A SEPTIEMBRE. **JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.
**SALARIO CONFORME AL CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> **REALIZAR LA LIMPIEZA DE
LAS INSTALACIONES. **CONTROLAR UTILES Y MATERIAL DE LIMPIEZA Y
DESINFECCIÓN. **LIMPIEZA DE BAÑOS Y REPOSICIÓN DE MATERIAL.
**RECOGIDA DE PAPELERAS.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:info@hotelcanero.com

OFICIAL DEL PELUQUERÍA (REF: 2229)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002229
16/05/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE SERVICIOS
Y POSIBLES CAMBIOS EN SU IMAGEN PERSONAL EN PELUQUERÍA UNISEX.
LAVAR Y TRATAR EL CABELLO. COLOREAR Y CORTAR. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3 AÑOS EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES CON POSIBILIDAD DE AMPLIAR. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE PELUQUERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELÉFONO: <b>985280535</b>
PREGUNTAR POR SUSANA LLERANDI

LICENCIADO/A EN PSICOLOGÍA (REF.
2396)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002396
16/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR LAS SIGUIENTES
ASIGNATURAS: BASES PSICOLÓGICAS DE ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD.
GRADO DE MAESTRO EDUCACIÓN PRIMARIA. 2º CURSO, 1º SEMESTRE.
BASES PSICOLÓGICAS DE ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD. GRADO DE
MAESTRO EDUCACIÓN INFANTIL. 2º CURSO, 2º SEMESTRE. BASES
PSICOLÓGICAS DE ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD. GRADO EDUCACIÓN
SOCIAL. 2º CURSO, 1º SEMESTRE. PSICOLOGÍA DEL DESARROLLO. GRADO
EN EDUCACIÓN SOCIAL. 1º CURSO. <b>REQUSITOS:</b> LICENCIATURA O
GRADO EN PSICOLOGÍA DOCTORADO CON ACREDITACIÓN ANECA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL JORNADA PARCIAL
DE 15 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
ÁMBITO ESTATAL PARA CENTROS DE EDUCACIÓN UNIVERSITARIA E
INVESTIGACIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>lgonzlalez@facultadpadreosso.es</b>

COORDINADOR/A DEL GRADO EN
TERAPIA OCUPACIONAL. (REF. 2405)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002405
16/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES.</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR LAS SIGUIENTES
ASIGNATURAS: AUTONOMÍA E INDEPENDENCIA FUNCIONAL EN PERSONAS
CON EXCLUSIÓN SOCIAL. GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL. 2º CURSO, 2º
SEMESTRE. AUTONOMÍA E INDEPENDENCIA FUNCIONAL EN EL ADULTO.
GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL. 2º CURSO, 1º SEMESTRE. AUTONOMÍA
E INDEPENDENCIA FUNCIONAL EN DISCAPACIDAD. GRADO EN TERAPIA
OCUPACIONAL. 4ºCURSO, OPTATIVA 2º SEMESTRE. ESTANCIAS PRÁCTICAS
III. GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL. 4º CURSO. <b>REQUSITOS.</b>

Ofertas en difusión a fecha 17/05/2017 Página 30 de 51



GRADUADO EN TERAPIA OCUPACIONAL. DOCTORADO CON ACREDITACIÓN
ANECA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL JORNADA
PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE ÁMBITO ESTATAL PARA CENTROS DE EDUCACIÓN
UNIVERSITARIA E INVESTIGACIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>lgonzalez@facultadpadreosso.es</b>

2 AUXILIARES DE LIMPIEZA (REF.2379)
Muros de Nalón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002379
16/05/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar la limpieza de las zonas comunes del hotel y de las
habitaciones. -Preparar,transportar y recoger los materiales y productos necesarios
para la limpieza y mantenimiento de las habitaciones y áreas públicas.
<b>REQUISITOS:</b> -Se valorará la experiencia previa en tareas de limpieza, no
imprenscindible en hoteles. -Preferentemente con carnet de conducir y vehículo
disponible para llegar al puesto de trabajo. -Posiblidad de incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal, de 30 de mayo a mediados de
octubre. -Jornada de trabajo completa, de 9 a 17 horas. -Salario mínimo según el
Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias, con posiblidad de
incentivos según cumplimiento de objetivos.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN REMITIR SU
CURRÍCULUM A: <b>hotel@hotelplayadeaguilar.com</b> o LLEVARLO
DIRECTAMENTE AL HOTEL EN LA SIGUIENTE DIRECCIÓN: HOTEL PLAYA DE
AGUILAR C/Villar,68 MUROS DE NALON

AYTE. DE PELUQUERÍA (REF. 2080)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017002080
17/05/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - Lavar y tratar el cabello. - Peinar y marcar. - Aplicar tintes. -
Preparar y mantener limpios el material y la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
- Tener experiencia de, al menos, un año de duración. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga. - Jornada parcial de 20 h.
semanales, en horario de mañana o tarde (a convenir). - Salario según convenio de
peluquerías y centros de estética.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>627463596</b> en
horario <b>de 19 a 20 h.</b> (preguntar por <b>Susana</b>).

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

ADMINISTRADOR/A DE PÁGINAS WEB
Y REDES SOCIALES (REF.:2009)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002009
24/04/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Programar y administrar las páginas web de un grupo de
empresas. - Gestionar la tienda online de una de las empresas. - Realizar
actualizaciones períodicas para ofrecer un contenido de calidad. <b>Requisitos:</b>
- Experiencia en tiendas online. - Titulación a nivel universitario. - Se valoran
conocimientos de programación de aplicaciones. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal a tiempo parcial, también se valora posibilidad de autónomos. - Jornada de
20 horas semanales distribuidas de lunes a viernes de 16 a 20 horas.
Enviar <b>currículum con foto</b> y <b>carta de presentación</b> indicando la
experiencia a: , mailto: oferta.empleo@hotmail.es

4 ASESORES/AS FINANCIEROS/AS
(REF.1727)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017001727
04/05/2017
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO MERCANTIL / FREELANCE; JORNADA
COMPLETA O PARCIAL A DECISIÓN DEL TRABAJADOR, Y CON HORARIO
FLEXIBLE; PLAN DE CARRERA; FORMACIÓN HOMOLOGADA POR LA
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE VALENCIA. <b>FUNCIONES</b>:
ASESORAMIENTO FINANCIERO; COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS DE
AHORRO Y PROTECCIÓN (SEGUROS, JUBILACIÓN, SOLUCIONES DE
AHORRO E INVERSIÓN); PROSPECCIÓN DE MERCADO; VISITAS
CONCERTADAS A PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS. <b>REQUISITOS</b>:
TITULACIÓN MÍNIMA DE LA ESO O EQUIVALENTE; NO NECESIDAD DE
EXPERIENCIA PREVIA; PROACTIVIDAD, ALTAS DOTES COMUNICATIVAS,
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y ORIENTACIÓN AL CLIENTE Y A LA
VENTA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico natalia.alvarez.garcia@nnseguros.com

DELINEANTE (REF.2207)
Carreño (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b> Realizar planos. Preparar y revisar proyectos. Asistir a la
realización de los trabajos. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión de
titulación de Técnico Superior en construcciones metálicas o similar. Reunir el resto
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Oferta: 032017002207
08/05/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

de requisitos para poder formalizar un contrato en prácticas. Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato en prácticas. Jornada parcial de 4
horas semanales. Salario según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V.a: , mailto:robergu69@gmail.com
Para conocer más sobre el <b>CONTRATO EN PRACTICAS</b>

DELINEANTE CON PROGRAMA TEKLA
(REF: 1721)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017001721
10/05/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>TAREAS:</i> DESEÑAR ESTRUCTURAS METÁLICAS PARA UNA EMPRESA
DE INGENIERÍA, REALIZAR LOS PLANOS DE DESPIECE Y DE FABRICACIÓN,
TAMBIÉN LOS LISTADOS DE MATERIALES Y DE LAS PIEZAS.---------
<i>PERFIL:</i> ABSOLUTAMENTE IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN EL
MANEJO DEL PROGRAMA TEKLA. VALORABLES CONOCIMIENTOS EN OTROS
PROGRAMAS DE DISEÑO COMO AUTOCAD O SOLIDWORKS.---------
<i>CONTRATO:</i> POR DURACIÓN DE OBRA. POSIBILIDAD DE CONTINUAR
EN OTRAS OBRAS DE LA EMPRESA. JORNADA COMPLETA . HORARIO
PARTIDO : DE 8 A 13 HORAS, Y DE 14 A 17 HORAS. SALARIO SEGÚN EL
CONVENIO DE INGENIERÍAS Y OFICINAS TÉCNICAS.
INTERESADOS/AS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
gijon@temporingett.com

DECORADOR/A DE INTERIORES
(REF.:2263)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002263
10/05/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Recopilar la información necesaria para realizar el diseño
mediante la toma de medidas, lectura de dibujos... - Realizar los trabajos de
decoración de viviendas de obra nueva y usadas. - Preparar y presentar los diseños
por ordenador. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa como decorador/a, en
tiendas de muebles o escaparatista. - Experiencia en el uso de programas tipo
autocad o similar para decoración. - Imprescindible permiso de conducir.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 12 meses de duración. - Jornada
completa distribuida de lunes a viernes de 10 a 14 horas y de 16 a 20 horas. -
Posibilidad de ser autónomo/a.
Enviar <b>currículum</b> con foto reciente y <b>carta</b> indicando experiencia
destacable a: , mailto: oferta.empleo.inmobiliaria@hotmail.com

PROGRAMADOR (REF. 2252)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002252
10/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> DESARROLLO, CONTROL Y EJECUCIÓN DE
PROYECTOS DE PROGRAMACIÓN. PRESENTACIÓN DE LOS PROYECTOS
EJECUTADOS. ATENCIÓN AL USUARIO. <b>REQUISITOS: </b> 1. ESTAR EN
POSESIÓN DEL TÍTULO DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O
SUPERIOR O TÍTULOS OFICIALMENTE RECONOCIDOS COMO
EQUIVALENTES, DE ACUERDO CON LAS LEYES REGULADORAS DEL
SISTEMA EDUCATIVO VIGENTE, O DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
DE ACUERDO CON LO PREVISTO EN LA LEY ORGÁNICA 5/2002, DE 19 DE
JUNIO, DE LAS CUALIFICACIONES Y DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL, QUE
HABILITEN PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL. 2. QUE NO HAYAN
TRANSCURRIDO MÁS DE 5 AÑOS, O DE 7 CUANDO EL CONTRATO SE
CONCIERTE CON UN TRABAJADOR CON DISCAPACIDAD, DESDE LA
TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, O SI EL TRABAJADOR ES MENOR DE 30
AÑOS, NO SE TIENE EN CUENTA LA FECHA DE TERMINACIÓN DE LOS
ESTUDIOS. <b>SE VALORARÁ:</b> ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA
NACIONAL DE GARANTÍA JUVENIL. POSEER UNA MINUSVALÍA DEL 33% O
SUPERIOR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6
MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE, EN PRÁCTICAS. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 10:00 A 15:00 Y DE 16:00 A 19:00 HORAS. SALARIO
DE 800 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, ENVIARÁN
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:trabajar@intelseg.es?subject=PROGRAMADOR%20EN%20PRÁCTICAS'><B>trabajar@intelseg.es</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: PROGRAMADOR EN PRÁCTICAS.

TECNICO/A / ANALISTA
INFORMATICO/A (REF. 2328)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032017002328
11/05/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> ANALISIS/ESTUDIO DE SOFTWARE Y HARDWARE
DE VIDEOCONFERENCIA/ADAPATACION DE SOFTWARE PARA
VIDEOCONFERENCIA <br/> ADAPTACION SOFTWARE PARA
VIDEOCONFERENCIA <br/> ADAPTACION SOFTWARE PARA GESTION Y
COORDINACION DE SERVICIOS <br/> PRUEBAS DE FUNCIONAMIENTO DEL
SERVICIO A TRAVES DE VIDEOCONFERENCIA<br/> <b> REQUISITOS:</b>
<br/> SE VALORARÁ EN PROPORCIÓN AL Nº HORAS CURSADAS DE
TITULACIÓN<br/> GRADUADO/A, LICENCIADO/A, INGENIERO/A O
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EQUIVALENTES EN INFORMATICA O TELECOMUNICACIÓN: HASTA 10 P. <br/>
. TÉC.SUP. EN DESARROLLO APLICAC. MULTIPLATAF.: HASTA 7 P. <br/>
TÉC.SUP. DESARROLLO APLICACIONES WEB:HASTA 7 P. <br/> TÉC.
SUPERIOR ADMON. SISTEMAS INFORMÁTICOS RED:HASTA 6 P. <br/> TÉC.
SIST. MICROINFORM. Y REDES:HASTA 4 P. <br/> TÍTULO PROF. BÁS. EN
INFORM. Y COMUNICACIONES:HASTA 2 P. <br/> TÍTULO PROF. BÁS. EN
INFORM. OFICINA:HASTA 2 P<br/> INGLÉS B2:1 P<br/> INTEGRACIÓN DE
SISTEMAS DE VIDEOCONFERENCIA Y MENSAJERÍA EN ENTORNOS
WINDOWS Y ANDROID: HASTA 7 P. <br/> PROGRAMACIÓN CON DISTINTOS
LENGUAJES: HASTA 3 P. <br/> OTROS MÉRITOS RELACIONADOS CON EL
PERFIL: HASTA 2 PUNTOS <br/> EXPERIENCIA DESARROLLANDO
APLICACIONES MÓVILES ORIENTADAS A PERSONAS MAYORES Y
PERSONAS DEPENDIENTES: HASTA 4 PUNTOS POR AÑO TRABAJADO EN
FUNCIÓN DE LA ADECUACIÓN AL PERFIL Y DEL GRADO DE DEDICACIÓN (SE
CONSIDERARÁ ÚNICAMENTE DE LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS) <br/> CARNET Y
DISPON.VEHÍC:2P<br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, <br/> JORNADA PARCIAL: 20H. SEMANALES. <br/> SE PUEDE
CONTEMPLAR LA JORNADA COMPLETA Y REDUCIR LA DURACION DEL
CONTRATO (EVENTUAL:12 SEMANAS)
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección:<a href=
"mailto:LEADER@LACOMARCADELASIDRA.COM"><b>LEADER@LACOMARCADELASIDRA.COM</b></a>

JEFE/A TALLER ARTES GRAFICAS
(2311)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002311
11/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Organizar y coordinar los diferentes talleres productivos.
Gestionar los recursos humanos a su cargo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
demostrable de al menos 2 años como jefe/a de taller. Experiencia en rotulacion e
impresion digital. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de obra y servicio. Jornada
completa. Convenio de artes graficas. Centro de trabajo en el centro de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a> Indicar en el asunto JEFE/A TALLER

TÉCNICO DE GESTIÓN DE RECURSOS
HUMANOS (REF. 1784)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001784
12/05/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/> PLANIFICAR, RECLUTAR Y SELECCIONAR
PERSONAL. ATENDER LAS CONSULTAS DE LOS EMPLEADOS EN LO QUE
CONCIERNE A SU RELACIÓN CON LA EMPRESA (SUELDOS, HORARIOS, DIAS
DE VACACIONES,ETC.) TRAMITAR ALTAS Y BAJAS DE CONTRATOS,
NÓMINAS Y EN GENERAL, TODA LA DOCUMENTACIÓN ADMINISTRATIVA QUE
GENERA LA RELACIÓN ENTRE LA EMPRESA Y EL TRABAJADOR.
<BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/>EXPERIENCIA ACREDITABLE EN LA
GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS, INGLES, CARNET DE CONDUCIR Y
DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR.<BR/> <b>CONDICIONES:</b><BR/>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADACOMPLEA. HORARIO DE LUNES A
VIERNES. RETRIBUCIÓN NEGOCIABLE.
Envie su curriculum profesional a : , mailto: procesoseleccion.asturias@gmail.com
indicando referencia "GESTIÓN RECURSOS HUMANOS"

DISEÑADOR/A WEB (REF.: 2370)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002370
15/05/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA DEDICADA AL ÁMBITO DE LA PUBLICIDAD PRECISA CUBRIR UN
PUESTO DE DISEÑADOR/A WEB <b>FUNCIONES:</b> - De acuerdo con los
intereses e indicaciones del cliente, diseñar la parte gráfica de una página Web. -
Decidir donde y como se introduce la información en texto y la parte gráfica en la
web, así como los enlaces que correspondan. etc. - Planificar, priorizar y organizar
el trabajo a desarrollar. - Coordinarse con otros profesionales para desarrollar el
proyecto a realizar. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b> - Experiencia
mínima de 2 años en puesto similar. - Manejo de herramientas como:
WORDPRESS, PRESTASHOP, PHP Y CSS, SEO Y SEM ILLUSTRATOR,
PHOTOSHOP, ETC. - Capacidad de trabajo en equipo así como de organización. -
Presentación de un listado de trabajos Web realizados. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal de 6 meses de duración prorrogable. - Jornada completa.
- Horario de 09 a 18 horas con una parada de una hora para comer. - Salario según
el Convenio de aplicación y valía del candidato; pudiendo haber incentivos por
productividad.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar su C.V. (valorándose envio de portfolio de
trabajos realizados) a la dirección de correo electrónico: <b>rrhh@apptelo.com</b>
indicando en el asunto del correo: <b>DISEÑADOR/A</b>

ADMINISTRADOR/A DE COMUNIDADES <b>Funciones:</b> - Gestión de asuntos financieros, legales y técnicos necesarios
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DE PROPIETARIOS (REF.:2369)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002369
15/05/2017
Oficina: LANGREO

para el mantenimiento de los elementos comunes de las comunidades de
propietarios. - Realizar la convocatoria y participar en las juntas asistiendo al
presidente y redactar las actas. - Llevar a cabo el seguimiento de las obras,
atendiendo las incidencias y los estados de cuentas. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia previa en despacho de comunidades de propietarios. - Permiso de
conducción clase B. - Se valora titulacion universitaria. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal a jornada completa. - Horario de lunes a viernes de 10 a 2 y de 4
a 8. - Salario de 900 euros brutos mensuales.
Enviar currículum con foto reciente y carta motivada a: , mailto:
oferta.empleo@hotmail.es

TÉCNICO/A ADMINISTATIVO/A (REF.
1658)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001658
16/05/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/> TRABAJAR EN EL DEPARTAMENTO CONTABLE /
FISCAL DE ASESORÍA SITA EN GIJÓN. ATENDER Y ASESORAR AL CLIENTE.
LLEVANZA DE CONTABILIDADES Y LIQUIDAR IMPUESTOS (RENTA,
SOCIEDADES, ETC.) REALIZAR GESTIONES CON DISTINTOS ORGANISMOS.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/> DIPLOMATURA EN EMPRESARIALES O
LICENCIATURA EN CIENCIAS ECONÓMICAS O ADMINISTRACIÓN Y
DIRECCIÓN DE EMPRESAS. EXPERIENCIA ACREDITABLE EN
DEPARTAMENTO CONTABLE FISCAL DE ASESORÍA.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 5 HORAS DIARIAS. HORARIO DE LUNES A JUEVES DE 9 A 14 HORAS.
RETRIBUCIÓN SEGÚN CONVENIO DE ÁMBITO ESTATAL PARA DESPACHOS
DE TÉCNICOS TRIBUTARIOS Y ASESORES FISCALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:contabilidad@asturconsulting.com

DIRECTOR/A DE PROYECTOS DE
METALMECÁNICA (REF.: 1663)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001663
16/05/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA CENTRADA EN INGENIERÍA, DISEÑO Y FABRICACIÓN DE BIENES
DE EQUIPO Y ESTRUCTURAS METÁLICAS PRECISA CUBRIR UN PUESTOS
CON LAS SIGUIENTES: <b>FUNCIONES:</b> - Análisis técnico y valoración
económica de obras y proyectos. - Confección de ofertas técnicas y económicas
para clientes. - Planificación de proyectos. - Seguimiento y control de obras y
proyectos a ejecutar, conforme a la planificación prevista. <b>REQUISITOS:</b> -
Imprescindible tener el título de Ingeniero Industrial. - Experiencia acreditada en el
estudio y elaboración de ofertas técnicas y económicas de proyectos del sector
metalmecánico. - Experiencia acreditada en tareas de planificación, seguimiento y
control de proyectos del sector metalmecánico. - Inglés: Nivel C1. - Permiso de
conducir clase B. - Manejo de Software específico para cálculo de equipos. Dominio
de herramientas CAD. - Se valorará experiencia en herramientas ERP.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. - Jornada completa. - Horario
de 09 a 14 horas y de 15 a 18 horas. - Salario según el Convenio Colectivo del
Metal del Principado de Asturias mejorado según competencias profesionales del
candidato.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO CUMPLAN CON LOS MISMOS</b>, pueden enviar su C.V. a la dirección de
correo electrónico: <b>rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b>

PROGRAMADOR/A ERP - MICROSOFT
DINAMYCS NAV (REF. 2421)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017002421
16/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCI0NES:</b> PROGRAMAR, PROBAR, VALIDAR Y MODIFICAR
TRABAJOS REALIZADOS EN ERP - MICROSOFT DINAMYCS NAV.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA EN MICROSOFT
DINAMYCS NAV. SI NO SE POSEE EXPERIENCIA EN ESTE PROGRAMA, SE
VALORARAN CONOCIMIENTOS EN COBOL Y .NET. VEHICULO PARA LLEGAR
AL CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> FORMACION A CARGO DE
LA EMPRESA. CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES AMPLIABLE Y
MEJORABLE A MEDIDA QUE SE MEJOREN CONOCIMIENTOS. CONVENIO
NACIONAL DE EMPRESAS CONSULTORAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href=
"mailto:contacto@liderit.es"><b>contacto@liderit.es</b></a>

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

OPERARIO CARRETILLA ELEVADORA
(REF. 1524)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001524

<b>FUNCIONES</b> *Tareas de asistencia con carretilla elevadora en línea de
producción y almacenaje de cargas de gran tonelaje *Manejo de carretilla frontal o
retráctil (lateral) *Cuidar, mantener y vigilar el funcionamiento de la carretilla
elevadora. <b>REQUISITOS</b> <b>Imprescindible</b> experiencia demostrable
de, al menos 3 años, como carretillero/a en el sector metal, moviendo cargas de
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10/04/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

gran tonelaje. Permiso de conducir B. <b>Carnet de carretilla elevadora</b>.
Disponibilidad de incorporación inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
eventual, prorrogable. Jornada completa, a turnos rotativos (con los descansos
correspondientes). Salario según convenio del Metal.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:metalgijonett@gmail.com

GESTOR DE TRAFICO (REF.: 1625)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001625
21/04/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Relación con clientes para el trámite de transporte por
carretera. - Relación con los proveedores de vehículos tanto para viajes nacionales
como internacionales. - Planificación y gestión de tráfico. - Resolución de
incidencias. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del título de Técnico
Superior en Transporte y Logística. - Se valorarán los títulos oficiales relacionados
con transporte y logística. - Imprescindible inglés a nivel de conversación. - Se
valorará tener conocimiento de otros idiomas. - Menor de 30 años inscrito en el
sistema de nacional de garantía juvenil y que reúna los requisitos para formalizar un
contrato en prácticas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato en prácticas. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de 9:00 a 13:00 horas y de
15:00 a 19:00 horas. - Salario de acuerdo con el convenio del sector transportes por
carretera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>central@grupocts.es</b>

CONDUCTOR DE CAMIÓN (REF. 2220)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002220
08/05/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCIR CAMIÓN PARA TRANSPORTE DE
ESCOMBRO, TIERRA VEGETAL, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA DE OBRAS.
ADEMÁS EN EL CASO DE TENER EXPERIENCIA EN MANEJO DE PALAS
TAMBIÉN SE ENCARGARÁ DE LLEVAR A CABO MOVIMIENTOS DE TIERRA Y
LABORES DE CARGA Y DESCARGA. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLES:
CARNET DE CONDUCIR C Y EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. SE
VALORARÁN EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS DE PALISTA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE INTERINIDAD DE 1 MES DE
DURACIÓN. INCORPORACIÓN INMEDIATA. SALARIO A CONVENIR.
Enviar C.V. a: , mailto:ALBERTO.JADE@GMAIL.COM

CONDUCTOR/A MECÁNICO/A
(REF.2276)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032017002276
10/05/2017
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> **CONDUCCIÓN DE TURISMO TANTO PARA VIAJEROS
COMO ENTREGA DE MERCANCÍAS A DISTINTAS EMPRESAS CLIENTES.
**LABORES DE MECÁNICA Y MANTENIMIENTO DEL TURISMO. **LIMPIEZA Y
PUESTA A PUNTO DEL COCHE. <b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA MÍNIMA
DE 2 AÑOS EN EL SECTOR. **CONOCIMIENTOS DE INGLÉS HABLADO.
**PERMISO DE CONDUCIR B MÍNIMO DE 5 AÑOS. **DISPONER DE UN MÍNIMO
DE 12 PUNTOS DEL CARNET DE CONDUCIR. ** HA DE APORTAR
REFERENCIAS PROFESIONALES. **DISPONER DE FLEXIBILIDAD HORARIA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL
MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO. **DURACIÓN: TEMPORADA
DE VERANO. **JORNADA DE TRABAJO PARCIAL, DE 4 HORAS AL DÍA, EN
TURNOS VARIABLES SEGÚN DEMANDA. **1 DÍA DE DESCANSO.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU C.V. A LA DIRECCIÓN DE CORREO , mailto:adrian@lacasadelabuelo.com

CONDUCTOR/A CAMIÓN GRUA (
REF.2305)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017002305
10/05/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **PERMISO DE CONDUCIR C. **IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN CAMIÓN GRUA. **DE VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE
MECÁNICA (FP2) <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO DE
TRABAJO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO. **JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA. **HORARIO PARTIDO. **CONVENIO COLECTIVO DE
COMERCIO GENERAL DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> **ENTREGAS Y
RECOGIDAS DE MAQUINARIA EN OBRA. **SERVICIOS DE CAMIÓN GRUA.
**TAREAS SENCILLAS DE MECÁNICA
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:navia@mecano-rent.com

CONDUCTOR DE CAMIÓN-CUBA DE
ASFALTO (REF. 2324)
Oviedo (ASTURIAS)

<b>Funciones:</b> Efectuar las operaciones relacionadas con los servicios carga
de la cuba, realizar tareas de aprovisionamiento en obra cumpliendo las normas de
seguridad, tareas de mantenimiento preventivo del vehículo. <b>Requisitos:</b>
Permisos de conducir C, CAP y Tarjeta Profesional de la Construcción.
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Oferta: 032017002324
12/05/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Experiencia mínima de un año</b>. <b>Condiciones:</b> Contrato laboral
temporal por obra. Jornada completa de 8 a 13 y de 14 a 17 horas. Salario según
Convenio de la Construcción del PA.
Las personas interesadas pueden enviar Currículum a: info@prietoyrosal.com <b>
ABSTENERSE SI NO SE CUMPLEN LOS REQUISITOS</b>

CONDUCTOR/A (REF. 2336)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002336
12/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> FACILITAR Y AYUDAR A LOS USUARIOS EN EL ACCESO
A LA FURGONETA. TRASLADO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
ATENCIÓN DURANTE LOS TRAYECTOS. <b>REQUISITOS:</b> GRADUADO/A
EN E.S.O. PERMISO DE CONDUCIR BTP. ESTAR EMPADRONADO EN EL
MUNICIPIO DE OVIEDO A FECHA 1-1-2017 (SE ACREDITA CON VOLANTE DE
EMPADRONAMIENTO). ESTAR DESEMPLEADO DESDE 1-1-2017 Y MANTENER
LA SITUACIÓN DE DESEMPLEO DESDE ESA FECHA HASTA LA FIRMA DEL
CONTRATO (SE CONSIDERA QUE SE MANTIENE LA SITUACIÓN DE
DESEMPLEO CUANDO NO SE HUBIERA TRABAJADO MAS DE 120 DÍAS A
JORNADA COMPLETA DESDE 1-1-2017. SI EL CONTRATO NO HUBIERA SIDO
A JORNADA COMPLETA SE REALIZARÁ LA PERTINENTE CONVERSIÓN. SE
ACREDITA CON VIDA LABORAL). ESTAR INSCRITO EN UNA OFICINA DE
EMPLEO DE OVIEDO DESDE 1-1-2017 (SE ACREDITA CON JUSTIFICANTE DE
DEMANDA DE EMPLEO). SE VALORARÁ EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO
COMO CHÓFER, CURSOS DE ATENCIÓN A PERSONAS CON DEPENDENCIA Y
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DEL 33% O SUPERIOR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 9 MESES DE DURACIÓN
SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO . JORNADA PARCIAL
(32,5 HORAS SEMANALES). SALARIO SEGÚN CONVENIO DE CENTROS Y
SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE CON LAS CONSIGUIENTES
ACREDITACIONES A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN:
GESTION2@COCEMFEASTURIAS.ES

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN-GRUA
PARA ASISTENCIA EN
CARRETERA(REF.2393).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002393
15/05/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Recoger vehículos averiados en carretera. Realizar la
asistencia y transporte. Hacer el mantenimiento mecánico del camión.
<B>REQUISITOS:</B> Estar en posesión del carnet de conducir C+E y el CAP de
Transporte. Experiencia mínima demostrable de 2 años conduciendo camión con
remolque en general. Se valorará experiencia en manejo de camión con grua de
asistencia o rescate. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Sustitución por
Interinidad mínima de 6 meses. Jornada:completa y a turnos de día o noche,con
horario laboral de lunes a domingos y los descansos reglamentarios. Sueldo:de
1200 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:gr@gruasrubio.es O BIEN<BR/>CONCERTAR CITA EN EL
<B>-TFNO.647739255-</B>Y PREGUNTAR POR JAVIER.

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

CAMARERA (REF.1661)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032017001661
27/03/2017
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está ubicado en Peñaullán. <b>FUNCIONES:</b> Tomar las
comandas de barra y mesar, servirlas y hacer los cobros. Mantener con orden y
limpieza la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará la experiencia en la
ocupación. La empresa manifiesta su preferencia por mujeres.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por circunstancias de la producción.
Jornada de trabajo: media jornada. Salario según el convenio de hostelería del
Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA PUEDEN ACUDIR CON SU
C.V. A: <b>RESTAURANTE LA VEGA</b> PEÑAULLAN

CAMARERO/A EXTRA PARA EVENTOS
Y BANQUETES (REF. 1372)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017001372
10/04/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Apoyo en eventos para la atención al cliente en los servicios
de comedor y barra. * Preparación de mesas. *Realizar trabajos de extra de
camarero/a para eventos y banquetes multitudinarios. <b>REQUISITOS</b>
Imprescindible experiencia demostrable, de al menos 3 años, en banquetes y
eventos, valorándose experiencia como ayudante de camarero/a en hoteles de 4* y
5*. Vocación por el servicio al cliente. Buena presencia. Organización y
Planificación. Disponibilidad para desplazarse hasta Cangas de Onís, si no es de la
zona. <b>CONDICIONES</b> Contrato eventual, a jornada completa/parcial (según
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evento).Temporada estival. Salario según convenio de Hostelería del Principado de
Asturias, mas plus de movilidad (cuando se requiera).
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberán enviar
C.V. a la dirección , mailto:extraseventos1@gmail.com

COCINERA/COCINERO CON
EXPERIENCIA (REF.1868)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032017001868
11/04/2017
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES: </b> El cocinero es el profesional que organiza las actividades
relacionadas con la prepración y puesta a punto de la cocina. Controla los
materiales, géneros y utensilios. Elabora los platos incluisos en la oferta culinaria
teniendo en cuenta las necesidades y características de la casa y los clientes.
<b>REQUISITOS: </b> Higiene y seguridad en el trabajo. Conocer los elementos
necesarios para su trabajo y la manera de prepararlos, respetando en todo
momento las normas de higiene y limpieza del lugar. Fomentar la adecuada
coordinación y buenas relaciones entre el personal de las distintas áreas de cocina y
Servicios de mayor contacto. Preparar y presentar elaboraciones básicas de platos
elementales y carta de servicios. Manipular toda clase de alimentos en crudo para
su posterior elaboración, aplicando los métodos de conservación adecuados.
Preparar y presentar diferentes platos de cocina regional, nacional y especialidades
de la casa. Aplicar las normas para prevenir riesgos laborales y saber actuar ante
situaciones de emergencia. Imprescindible: <b>Carnet de manipulador de alimentos
y conocimientos básicos de prevención de riesgos laborales.</b>
<b>CONDICIONES: </b> Se ofrece contrato laboral TEMPORAL A JORNADA
COMPLETA. La Jornada y el horario serán acordes a las necesidades del hotel.
<b>SALARIO: </b> El salario será el pactado en el Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias. <b>INCORPRACIÓN INMEDIATA. </b>
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN LLAMAR AL TELÉFONO 684 620 520 Y
HABLAR CON JOSÉ ANTONIO. EL HOTEL "SANTA CRISTINA" ESTÁ SITUADO
EN ROBLEDO -- LENA. INCORPORACIÓN INMEDIATA

CAMARERA/CAMARERO (REF.1958)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032017001958
20/04/2017
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las actividades de preparación y servicio de bebidas
y aperitivos. Atención esmerada hacia el cliente. Recepcionar, almacenar y distribuir
materias primas. Preparar, presentar y servir las comandas. Desarrollar las
actividades de servicio y atención al cliente. Mantener en perfeccto estado de
higiene y limpieza el ámbito de trabajo, equipos y utensilios. Cobrar y facturar los
pedidos y comandas. Recoger las instalaciones una vez que los clientes abandonen
el lugar. Supervisar el material. <b>REQUISITOS: </b> Destreza manual, prestancia
y empatía con la clientela. Agilidad y seguridad en el servicio. Improvisación e
iniciativa. Higiene y seguridad en el trabajo. <b>CONDICIONES: </b> Se ofrece
contrato laboral TEMPORAL, (pudiendo convertirse en indefinido). Jornada
completa y horario a pactar con la empresa. <b>SALARIO: </b> El salario será
acorde al Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR AL TELÉFONO <b>684 620
520</b> Y PREGUNTAR POR <b>JOSE ANTONIO</b> . EL HOTEL ESTÁ
SITUADO EN ROBLEDO - LENA. <b>INCORPORACIÓN INMEDIATA.</b>

COCINERO/A (REF. 2053)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002053
26/04/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS. -
REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA COCINA. -
PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS. - APROVECHAMIENTO DE LAS
MERCANCÍA. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO
DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR AL TELEFONO:
<b>985840075 (VICTOR)</b>

AYTE. CAMARERA/O (REF.: 2049)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002049
26/04/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollar las actividades del servicio y atención al cliente.
- Preparar y presentar las bebidas y alimentos. - Realizar la facturación y el cobro
del servicio. - Recoger las instalaciones y mantener el espacio de trabajo en
perfectas condiciones. - Colaborar en la recepción y almacenaje de productos y
materias primas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en puesto
similar. - Persona organizada y dinámica; seria; capacidad de relación y trabajo en
equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. -
Horario de manaña y tarde, con los descansos que marca la normativa. - Salario y
demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.
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Las personas interesados y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>mariasnooper@hotmail.com</b>

OFICIAL COCINERO O COCINERA (REF:
2074 )
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002074
27/04/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> DESARROLLAR LOS MENÚS DIÁRIOS. EJECUTAR LA CARTA
DE SERVICIOS. REVISAR Y CONTROLAR EL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA.--------- <u>REQUISITOS:</u> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN Y LA CATEGORÍA. VEHÍCULO
PROPIO.---------- <u>CONTRATO:</u> TEMPORAL. MEDIA JORNADA
INICIALMENTE, CON MUY PROBABLE AMPLIACIÓN A JORNADA COMPLETA
POSTERIOR. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
viejos@wanadoo.es (INDICAR EN EL ASUNTO DEL E-MAIL " OFICIAL COCINA")

COCINERO/A (REF. 1695)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017001695
27/04/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORACIÓN DE PLATOS DE MENÚ Y CARTA. -
PREPARACIÓN, PUESTA A PUNTO Y MANTENIMIENTO DEL ÁREA DE
TRABAJO. - CONTROL DE PROVISIONES. <b>REQUISITOS:</b> -
EXPERIENCIA MÍNIMA DEMOSTRABLE DE AL MENOS DOS AÑOS EN LA
MISMA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - TEMPORADA TURÍSTICA. - HORARIO A
CONVENIR. - INCORPORACIÓN INMEDIATA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
LA HOSTELERÍA DEL PP.AA.
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NÚMERO DE
TELÉFONO: <b>616678383 (JOSÉ SILVERIO)</b>

AYUDANTE DE COCINA ( REF: 2105)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002105
28/04/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> COLABORAR EN LA REALIZACIÓN DE LAS TAREAS
CULINARIAS. PREPARAR PLATOS BAJO SUPERVISIÓN. RECOGER Y LIMPIAR
EL MENAJE DE COCINA.--------- <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. VEHÍCULO PROPIO.-----------
<b>CONTRATO:</b> TEMPORAL (HASTA SEPTIEMBRE). JORNADA PARCIAL A
RAZÓN DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A : viejos@wanadoo.es
(indíquese en el asunto del e-mail la ref: ayte cocina).-

CAMARERA/O (REF. 2112)
Belmonte de Miranda (ASTURIAS)
Oferta: 032017002112
28/04/2017
Oficina: GRADO

<B>REQUISITOS:</B> NECESARIA EXPERIENCIA EN EL SECTOR.
<BR/><B>FUNCIONES:</B> SERVICIO DE CONSUMICIONES EN BARRA Y
MESAS; COBROS; TOMAR LAS COMANDAS; MANTENIMIENTO EN BUEN
ORDEN DE MESAS Y MOSTRADOR; REPOSICIÓN DE MERCANCÍA.
PREPARAR Y RECOGER LAS MESAS DEL COMEDOR.
<BR/><B>CONDICIONES:</B> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN TURNO DE MAÑANA
O TARDE. SALARIO DE 900 EUROS BRUTOS MENSUALES. INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR EL
CURRICULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO <a href=
"mailto:ROSAGANCEDO@HOTMAIL.COM"><b>ROSAGANCEDO@HOTMAIL.COM</b></a>

1 COCINERO/A (REF. 2144)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002144
03/05/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***PREPARACIÓN DE
MENÚS.<BR/>***CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS
MERCANCÍAS..<BR/>***MANTENER EN BUEN ESTADO COCINA, ZONAS DE
PREPARACIÓN DE ALIMENTOS Y ZONA DE
SERVICIOS.<BR/>***<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>***CONTRATO
LABORAL TEMPORAL.<BR/>***JORNADA COMPLETA PARTIDA DE 40H
SEMANALES.<BR/>***CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>santironda14@gmail.com</b>
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4 CAMAREROS/AS (REF. 2168)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032017002168
03/05/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO EN LA OCUPACIÓN.
**DON DE GENTES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO
TEMPORAL, MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO. **DURACIÓN: DE
JUNIO A SEPTIEMBRE. **JORNADA DE TRABAJO A TIEMPO COMPLETO.
**SALARIO CONFORME AL CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> **ATENCIÓN A LA CLIENTELA EN BARRA Y
MESAS. **REPOSICIÓN DE NEVERAS Y CÁMARAS. **COBRO DE
CONSUMICIONES.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:rubenuru66@hotmail.com O BIEN LLAMARLE AL 610285554

CAMARERO O CAMARERA (REF : 2103 )
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002103
04/05/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> TOMAR LAS COMANDAS A LOS CLIENTES. HACER EL
SERVICIO. REALIZAR LOS COBROS TANTO EN BARRA CÓMO EN COMEDOR.
PREPARAR LAS MESAS .-------- <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA ACREDITABLE EN SERVICIO DE COMIDAS. VEHÍCULO
PROPIO.--------- > <b>CONTRATO:</b> TEMPORAL (HASTA SEPTIEMBRE).
POSIBILIDAD DE JORNADA COMPLETA O A TIEMPO PARCIAL. SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A : viejos@wanadoo.es
(INDIQUEN EN EL ASUNTO DEL E-MAIL " CAMARERO").-

CAMARERO/A (REF.1713)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017001713
04/05/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender barra y mesas. Presentar menú y carta y explicar su
contenido. Tomar comandas. Servir comidas y bebidas. Realizar cobros. Adecuar
local y equipos para el posterior servicio. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia al
menos de 2 años. Residencia en Avilés o comarca. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial. Salario según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:santironda14@gmail.com

COCINERO/A (REF. 2175)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032017002175
04/05/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar cocinero/a.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>Ayudar en la realización de
los diferentes platos que componen la carta del establecimiento.<br/>Realizar las
tareas de limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios.<br/>Controlar el
suministro y stock de los ingredientes necesarios para la realización de los
platos.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Se requiere tener conocimientos de cocina
tradicional.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato laboral temporal, de 3 meses
de duración, con posiblidad de indefinido, según valía.<br/>Jornada
completa.<br/>Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.<br/>Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos pueden concertar
entrevista en el teléfono 649-16-64-42 (Paulina o Alberto), o acudir directamente con
un CV actualizado al Café Madrid (C/ Mayor nº 17, Cangas del Narcea).

CAMARERO/A (REF. 1726)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032017001726
04/05/2017
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA MÍNIMA DEMOSTRABLE DE 6 MESES.
<b>FUNCIONES</b>:SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS;
PREPARAR BEBIDAS Y AYUDAR A A PREPARAR APERITIVOS SENCILLOS Y
TAPAS; MANTENER EL BUEN ORDEN DE LAS MESAS Y EL MOSTRADOR.
<b>CONDICIONES</b>:CONTRATACIÓN INICIAL POR 2 MESES CON
POSIBILIDAD DE CONTINUAR EN LA EMPRESA; DESCANSO DE UN DÍA A LA
SEMANA NUNCA COINCIDENTE CON FIN DE SEMANA; SALARIO SEGÚN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA
Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBEN LLAMAR DE 8:00 A
22:00 AL TELÉFONO 677434642.

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF.
2179)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032017002179
04/05/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones: </b> - Atención y servicio a clientes en barra, mesas del local y
terraza. - Escanciado de sidra. - Servicio de comidas y cenas. - Reposición de
mercancía y mantenimiento del área de trabajo. <b>Requisitos: </b> -
<b><i>Imprescindible experiencia</i> como camarero/a escanciador/a de sidra</b>.
<b>Condiciones: </b> - Contrato eventual a jornada completa. - Convenio colectivo
de Hostelería de Asturias.
<br/>Los/as interesados/as pueden presentar su currículum en <b><u>SIDRERÍA
EL PORTALÓN</u></b>, <a href='https://goo.gl/DEgZLF' target=
"blank"><b><i>calle Ramón y Cajal 11 bajo, L'Entregu</i></b></a>, <u>a partir de
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las 12 del mediodía</u>. Atiende Darío.

CAMARERO/A (REF. 2183)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002183
04/05/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> -ATENDER A CLIENTES EN BARRA Y COMEDOR
-ESCANCIAR SIDRA -PREPARAR MOSTRADOR Y MONTAR MESAS -TOMAR
COMANDAS -SERVIR MESAS DE COMEDOR <B>REQUISITOS: </B>
-EXPERIENCIA EN EL PUESTO <B>CONDICIONES: </B> -CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE TRES MESES CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD -JORNADA
COMPLETA, HORARIO CONTINUO DE 15 A 22 CON LOS DESCANSOS
LEGALMENTE ESTABLECIDOS. -SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de llamar al teléfono
633170308 de 10.00 a 20.00 horas y preguntar por Silvestre.

COCINERO/A (REF. 2172)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002172
04/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES::</b> PREPARACIÓN Y PRESENCIÓN DE MENÚS Y CARTAS.
REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE COCINA CONSERVACIÓN Y
APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS. <b>REQUSITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN MÍNIMA DE 1 AÑO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>gerardo_laronda@hotmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (CON
EXPERIENCIA)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032017002186
04/05/2017
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES: </b> Los ayudantes de cocina ayudan a los chefs o cocineros en
la preparación de alimentos sencillos. Además, deben mantener la cocina y todos
los utensilios de cocina limpios y ordenados. . Esto incluye lavar la vajilla y los
cubiertos utilizados por los clientes. También se encargan de tirar la basura. En
alguna ocasiones, el ayudante puede colaborar en tareas de cocina básicas:
Limpiar, pelar y cortar las verduras. Mezclar los ingredientes juntos. Picar carne...
Pulir la vajilla y la cristalería, y ayudar a descargar los alimentos y almacenarlos .
Generalmente predisponer la comida para su cocina <b>REQUISITOS: </b> Deben
seguir de forma estricta las instrucciones y los procedimientos de higiene, salud y
seguridad. En general, llevar ropa de protección. Capacidad para trabajar en equipo.
Capaz de utilizar cuchillos afilados y otro equipamiento para preparar comida. Bien
organizado. Muy meticuloso con su higiene personal. <b>JÓVENES DE ENTRE 16
Y 29 AÑOS INSCRITOS EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA JUVENIL</b>
<b>CONDICIONES: </b> Se ofrece contrato de trabajo a TIEMPO PARCIAL, con
posibilidades de convertirse en indefinido. JORNADA COMPLETA. <b>EL
SALARIO: </b> Será acorde al Convenio de Hostelería del Principado de Asturias
Las interesadas o interesados de ben estar inscritos en el Sistema Nacional de
Garantía Juvenil. Pneerse en contacto con la empresa a través del teléfono 628 504
350. O presentarse en el lugar de trabajo con curriculum.

CAMARERO/A (REF. 2208)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002208
08/05/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** ATENDER A LOS CLIENTES EN BARRA,TERRAZA
Y COMEDOR.<BR/>** TOMAR NOTA,SERVIR Y COBRAR LAS
CONSUMICIONES.<BR/>** MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL ÁREA DE
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>***CONDICIONES
ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** PERMISO DE
CONDUCIR.<BR/>** SE VALORA EXPERIENCIA EN LA COCINA.<BR/>** SE
REQUIERE EL CARNÉ DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS.<BR/>**
EXPERIENCIA DE UN AÑO EN EL PUESTO.
Las personas interesadas enviar C.V. a la Oficina de Correos de Avilés apartado
número 24.

AUXILIAR DE COCINA (REF.2215)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017002215

<b>FUNCIONES:</b> -APOYO EN LAS LABORES DE PREPARACIÓN BÁSICA
DE ALIMENTOS. -ELABORAR PLATOS SENCILLOS BAJO SUPERVISIÓN.
-LIMPIEZA DE UTENSILIOS Y ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b>
-CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE COCINA. -SE VALORARÁ EXPERIENCIA.
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08/05/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -NO
PRORROGABLE. -INCORPORACIÓN INMEDIATA. -JORANDA DE TRABAJO
COMPLETA. -SALARIO:-1240-EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS ENVIAR C.V. A <b>info@hotellachopera.es</b>

COCINERO/A (REF.2224)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002224
08/05/2017
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está situado en El Pito. <b>FUNCIONES:</b> -Realización de
menús básicos de cocina, platos combinados y ensaladas. -Mantener en orden la
zona de trabajo. -Encargarse del control de las existencias y conservación de los
productos. <b>REQUISITOS:</b> -Se valorará experiencia previa. -Se valorará
iniciativa. -Preferentemente persona residente en la zona. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal hasta final de temporada de verano. -Jornada de trabajo
parcial (4 horas día) inicialmente y a partir de final de junio pasaría a ser jornada
completa. -Salarío neto de 1250 euros/mes (jornada completa).
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA, PUEDEN CONCERTAR CITA
EN EL SIGUIENTE NUMERO DE TELEFONO: 658530601 (Persona de contacto:
María Amor)

CAMARERO/A (REF. 1547)
Somiedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001547
09/05/2017
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO</b>: POLA DE SOMIEDO <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACIÓN HASTA ENERO, CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
FIJO/A DISCONTINUO/A; JORNADA COMPLETA, DE MARTES A DOMINGO;
SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR
DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS;
PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS; MONTAR Y RECOGER LAS
MESAS EN EL COMEDOR; SERVIR LAS COMIDAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:castillo.alba@infonegocio.com"><b>castillo.alba@infonegocio.com</b></a>
o bien llamar a cualquiera de los dos teléfonos siguientes: 607547353 ó 985763996

AUXILIAR DE COCINA (REF.2231)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002231
09/05/2017
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Preparación básica de alimentos para su posterior utilización:
lavar, pelar, rallar, saltear... -Mantener limpieza y orden en el espacio de trabajo
-Fregar y colocar la vajilla y los distintos utensilios de cocina <b>REQUISITOS</b>
-Imprescindible experiencia en la ocupación -Disponer de medio de locomoción para
llegar al puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal eventual
-Duración:junio,julio,agosto,septiembre con posibilidad de continuidad de acuerdo
con necesidades de la empresa -Jornada: completa /partida -Horario:servicio de
comidas y cenas -Salario:Convenio Hostelería Principado Asturias -Fecha de
incorporación al puesto: 1 junio 2017
Contactar con <i>Marisa</i> llamando al telefono: <b>985 64 50 32</b> de lunes a
domingo excepto <b>miercoles</b>

RECEPCIONISTA (REF. 2235)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002235
09/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> AUDITORÍA NOCTURNA: CIERRE, LISTADOS DE
PRODUCCIÓN Y PREVISIÓN. RONDAS NOCTURNAS. LAS PROPIAS DEL
DEPARTAMENTO DE RECEPCIÓN: CHECK IN, CHEK OUT, ETC. <b>SE
VALORARÁ:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN TURISMO. FORMACIÓN
PROFESIONAL DE LA RAMA DE ALOJAMIENTO Y TURISMO. CONOCIMIENTOS
DE IDIOMAS: INGLÉS, ETC. MANEJO DEL PROGRAMA INFORMÁTICO
FORTUNE4. EXPERIENCIA COMO RECEPCIONISTA DE HOTEL.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA, TURNO DE NOCHES. HORARIO DE 23:00 A 7:00 HORAS. SALARIO
DE 1250 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <a
href='mailto:info@ovida.es?subject=RECEPCIONISTA%20DE%20NOCHE'><b>info@ovida.es</b></a>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: RECEPCIONISTA DE NOCHE.

CAMARERO/A (REF: 2238)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002238
09/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes en barra y mesas. Tomar nota, servir y
cobrar las consumiciones. Mantener limpio y ordenado el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostable en puesto similar de al menos un
año <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Media jornada. Centro de
trabajo en Gijón. Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias
Enviar CV a : , mailto: lanuevabellota-gijon@hotmail.com
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AYUDANTE COCINA (REF: 2240)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002240
09/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en la realización de las tareas culinarias. Preparar
platos bajo supervisión. Recoger y limpiar el menaje de cocina.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia de al menos 1 año en puesto
similar. Carnet de manipulador de alimentos. <b>CONDICIONES :</b> Contrato
temporal. Media jornada. Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias.
Enviar CV a , mailto: lanuevabellota-gijon@hotmail.com

COCINERO/A (REF 2241)
San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002241
09/05/2017
Oficina: VEGADEO

Funciones: Gestión de la cocina y aprovisionamiento de la misma. Preparación de
los ingredientes a utilizar Cocinado y emplatado de los platos a preparar
Condiciones: Contrato laboral temporal, a jornada parcial de 6 horas diarias y con
salario acorde al convenio de Hosteleria vigente en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán rermitir su currículum vitae a la siguiente
dirección de correo electrónico: amaido@amaido.com

AYUDANTE DE COCINA (REF 2243)
San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002243
09/05/2017
Oficina: VEGADEO

Funciones: Asistencia al cocinero. Mantenimiento y limpieza de la cocina.
Preparación de los ingredientes para los platos a preparar. Condiciones: Contrato
laboral temporal, con jornada parcial de 4 horas y salario acorde al convenio de
Hosteleria de Principado de Asturias.
las personas interesadas deberán enviar su currículum vitae indicando el puesto al
que optan a la siguiente dirección de correo electrónico: amaido@amaido.com

CAMARERO/A (REF 2249)
San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002249
09/05/2017
Oficina: VEGADEO

Funciones: Atender el comedor y la barra Anotar comandas Servir las comandas
una vez preparadas Condiciones: Contrato laboral temporal, a jornada completa y
con salario de acuerdo al convenio de Hostelería vigente en el Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar su currículum vitae indicando
la ocupación a la que concurren al siguiete correo electrónico: amaido@amaido.com

CAMARERA/O (REF.:2293)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002293
10/05/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Cafetería ubicada en el BIBIO-Gijón-, necesita cubrir un puesto de <b>ayudanta/e
de camarera/o</b> <b>FUNCIONES:</b> - Atención y servicio a los clientes en
barra y en mesa. - Reposición de mercancía. - Cobro del servicio. - Mantenimiento y
limpieza del área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable de
24 meses en puesto similar. - Se valorará conocimientos de cocina
sencilla(pinchos,bocadillos...). - Se valorará domicilio en Gijón.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal. -Jornada completa. -Horario de 8:30 a
12 y de 18 a 22 horas. -Salario y demás condiciones laborales según el convenio
colectivo de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumpla los requisitos pueden enviar su CV al
siguiente correo electrónico: <b>ivanponton50@hotmail.com</b>

CAMARERA PARA RESTAURANTE DE
HOTEL (REF. 1194)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032017001194
10/05/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN
RESTAURANTE DE HOTEL. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SER
MUJER (COMPARTIRÁ HABITACIÓN CON OTRA MUJER). EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. SE VALORARÁ CONOCIMIENTO DE INGLÉS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE MAYO A OCTUBRE.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA +
ALOJAMIENTO Y MANUTENCIÓN. <b>UBICACIÓN:</b> SOTRES DE
CABRALES.
enviar C.V. a: , mailtoinfo@hotelpenacastil.com

1 AYTE. DE COCINA (REF. 1553)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032017001553
10/05/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO-A EN LA PREPARACIÓN Y
PRESENTACIÓN DE LOS PLATOS. FREGAR MENAJE. LIMPIAR Y ORDENAR LA
COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SER MUJER (COMPARTIRÁ HABITACIÓN CON
OTRA MUJER). SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONIDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE MAYO A OCTUBRE.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA +
ALOJAMIENTO Y MANUTENCIÓN. <b>UBICACIÓN:</b> HOTEL EN SOTRES
(CABRALES).
enviar C.V. a: , mailtoinfo@hotelpenacastil.com
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CAMARERO-A (REF. 2278)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002278
10/05/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO MESAS EN COMEDOR DE
CAMPAMENTO PARA DESAYUNOS, COMIDAS Y CENAS. LIMPIAR Y
ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
PREFERENTEMENTE PERSONAS RESIDENTES EN LA ZONA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRES MESES CON INCORPORACIÓN
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO DE LUNES A
VIERNES. SALARIO: 1.200 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>UBICACIÓN:</b>
PALACIO DE GARAÑA (LLANES)
Llamar en horario de mañanas (de 9,30 a 14,- h.) al: <b>985.41.00.75</b>

COCINERO-A (REF. 2280)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032017002280
10/05/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ELABORAR PAELLAS Y ARROZ CON BOGAVANTE.
LIMPIAR Y ORDENAR ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA EL
VERANO DE APROX. TRES MESES. JORNADA COMPLETA. SALARIO A
CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> CHIRINGUITO EN PLAYA DE LA FRANCA
(RIBADEDEVA)
Llamar al tfno.: <b>638.42.15.08</b>

1 AYTE. DE COCINA (REF. 2282)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032017002282
10/05/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ENCARGARSE DE MANEJO DE LAS FREIDORAS.
LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES.</b> CONTRATO TEMPORAL PARA EL
VERANO DE APROX. TRES MESES DE DURACIÓN. JORNADA COMPLETA.
SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> CHIRINGUITO EN PLAYA DE LA
FRANCA (RIBADEDEVA)
Llamar al tfno.: <b>638.42.15.08</b>

CAMARERO-A (REF. 2283)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032017002283
10/05/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN
CHIRINGUITO DE PLAYA. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS: </b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL PARA EL VERANO DE APROX. TRES MESES. JORNADA
COMPLETA. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> PLAYA DE LA
FRANCA (RIBADEDEVA)
Llamar al tfno.: <b>638.42.15.08</b>

1 AYTE. COCINA (REF. 2284)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017002284
10/05/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA ELABORACIÓN DE LOS
PLATOS EN SIDRERÍA RESTAURANTE. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. SE
DEBE DISPONER DE MEDIOS PROPIOS PARA LLEGAR AL PUESTO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL: SÁBADOS Y DOMINGOS DEL
MES DE JUNIO Y LOS MESES DE JULIO Y AGOSTO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> TEREÑES (RIBADESELLA)
Llamar al tfno.: <b>645.21.36.77</b>

CAMARERA (REF.2304)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032017002304
10/05/2017
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo radica en la localidad de Quintana <b>FUNCIONES:</b>
-Tomar comandas de los clientes, servirlas y hacer los cobros. -Mantener la zona de
trabajo limpia y en orden. -Realización de pinchos, platos sencillos, ensaladas,
etc...) <b>REQUISITOS:</b> -La empresa manifiesta su preferencia por que el
puesto sea ocupado por una mujer. -Se valorará experiencia previa . -Facilidad para
llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal, con
posibilidad de conversión en indefinido. -Jornada de trabajo completa. -Salario
según convenio de hostelería del Principado de ASturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA QUE CUMPLAN CON LOS
REQUISITOS ACUDIR CON SU C.V. A BAR QUINTANA(LG.QUINTANA 19), A
PARTIR DE LAS 5 DE LA TARDE. (Persona de contacto: Mª Luz)

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2072)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002072
10/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<u> OFERTA PARA ETT </u> <b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR ZONAS COMUNES.
LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES. UTILIZAR MATERIALES DE LIMPIEZA
ADECUADAMENTE. REPONER AMENIDADES EN LAS HABITACIONES.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE AL MENOS
UN AÑO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE OBRA Y
SERVICIO. JORNADA COMPLETA. CONVENIO DE HOSTELERIA.
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ENVIAR CV ACTUALIZADO, indicando en asunto: <u>Camarero/a Pisos
Hoteles</u> A: , mailto: asturias@ananda.es

2 AYUDANTES DE COCINA (REF.2093)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002093
11/05/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en la preparación de platos. Mantener la cocina y
utensilios limpios y ordenados. Almacenar los alimentos. Tirar la basura. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:compras@realbalneario.comPoner REFERENCIA AYUDANTES DE
COCINA.

CAMARERO/A (REF.2329)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002329
11/05/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar las mesas del restaurante. Recibir a los clientes e
informarles sobre la carta y platos especiales. Tomar nota de los pedidos. Servir a
los comensales. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupación.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa.
Salario según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:compras@realbalneario.com Poner REFERENCIA CAMARERO/A.

CAMARERO/A (REF. 2303)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002303
11/05/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/> ATENDER A LOS CLIENTES EN MESAS Y BARRA DE
CAFETERÍA SITA EN EL CENTRO DE GIJÓN . TOMAR NOTA DE LAS
COMANDAS, PROCEDIENDO A SU SERVICIO Y POSTERIOR COBRO EN CAJA.
PREPARAR EL ÁREA DE TRABAJO PARA EL SERVICIO Y CUIDAR SU
MANTENIMIENTO OPERATIVO A LO LARGO DE LA JORNADA
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/> INPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA
ACREDITABLE CÓMO CAMARERO/A. MANEJO DE BANDEJA.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA. HORARIO EN RÉGIMEN DE TURNOS
(PRINCIPALMENTE DE TARDES). RETRIBUCIÓN: 1.300 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:ofertacamarerogijon@gmail.com

TÉCNICO-A EN INFORMACIÓN
TURÍSTICA - AYTO. DE PEÑAMELLERA
BAJA (REF. 2288)
Peñamellera Baja (ASTURIAS)
Oferta: 032017002288
11/05/2017
Oficina: LLANES

LAS BASES COMPLETAS DE LA CONVOCATORIA SE PUEDEN CONSULTAR
EN EL AYUNTAMIENTO DE PEÑAMELLERA BAJA O EN SU PÁGINA WEB.
<b>FUNCIONES:</b> ENCARGARSE DEL MUSEO DE LOS BOLOS DE
ASTURIAS QUE TAMBIÉN HACE LAS FUNCIONES DE OFICINA DE TURISMO.
ATENDER AL PÚBLICO PROPORCIONANDO INFORMACIÓN SOBRE LA ZONA.
ATENDER TFNO. ATENDER LAS VISITAS AL MUSEO. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACIÓN MÍNIMA: BACHILLER SUPERIOR O GRADUADO EN ESO MÄS
PRUEBA DE ACCESO A F.P. O PRUEBA DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD
MAYORES DE 25 AÑOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL DEL 17
DE JUNIO AL 17 DE SEPTIEMBRE. JORNADA DE 40 HORAS SEMANALES (DE
MARTES A DOMINGOS Y FESTIVOS - DESCANSO LOS LUNES). SALARIO: 850
EUROS BRUTOS MENSUALES.
Se debe presentar la solicitud en el Registro General del Ayuntamiento de
Peñamellera Baja (Panes) o a través de la sede electrónica del mismo dentro del
plazo: del 11 al 26 de Mayo.

CAMARERO/A DE PISOS (REF.2322)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002322
11/05/2017
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Limpieza y puesta a punto de las habitaciones y zonas
comunes del hotel -Recogida ropa para lavandería -Atender las necesidades de los
huéspedes -Comunicar cualquier anomalía detectada a la dirección del hotel
<b>REQUISITOS</b> -Se valora experiencia en trabajo similar
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal para meses de junio,julio.agosto y
septiembre -Jornada a tiempo parcial: 5 horas al día -Horario:de 10.00 a 15.00 horas
-Salario:Convenio Hosteleria Principado Asturias -Fecha de incorporación al puesto:
1 junio 2017
Interesados/as enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>info@villalaargentina.com</b>
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COCINERA/O(REF.2327).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002327
11/05/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar y emplatar menús del día y a la carta. Vigilar el
aprovisionamiento y buen estado de los alimentos necesarios. Coordinar el trabajo
con el ayudante. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable mínima de 3 años
en el oficio. Carnet de Manipulador de Alimentos. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la Producción de 5
meses,prorrogable. Jornada:completa y partida mañana-tarde con horario laboral de
12 a 16 y de 20 a 24 horas aproximadamente,con los descansos entre semana.
Sueldo:según convenio del sector de la Hostelería.
INTERESADAS/OS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:sidreriacalaura@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA(REF.2331).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002331
11/05/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Ayudar al cocinero en la preparación de los menús. Fregar la
cocina y los utensilios propios:cubertería,vajilla,cazuelas,etc. Mantener limpio y
ordenado el área de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el
oficio. Estar en posesión del Carnet de Manipulador de Alimentos.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la
Producción de 5 meses,prorrogable. Jornada:a tiempo parcial de 4 horas diarias en
turnos de mañana o tarde. Sueldo:según convenio del sector de la Hostelería del
Principado de Asturias.
INTERESADAS/OS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:sidreriacalaura@gmail.com

CAMARERO/A (REF.1673)
Muros de Nalón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001673
11/05/2017
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está ubicado en San Esteban de Pravia. <b>FUNCIONES:</b>
-Atender a los clientes en terraza, tomar las comandas, servirlas y hacer los cobros.
-Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. -Escanciado de sidra.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia amplia y demostrable en el servicio de terrazas.
-Se valorará saber escanciar sidra. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal, con posibilidad de prórroga. -Inicialmente media jornada los domingos y
festivos, con posiblidad de conversión en completa durante los meses de verano.
-Salario según el convenio colectivo de hostelería del Principado de ASturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, LLAMAR AL TELÉFONO:
<b>985580492</b> Y CONCERTAR CITA.

AYUDANTE DE COCINA (REF.2359)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002359
12/05/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** PREPARAR Y CALENTAR PLATOS SENCILLOS.
<BR/>** MONTAR PLATOS PARA SERVIRLOS.<BR/>** MANTENER EN BUEN
ESTADO COCINA, ZONAS DE PREPARACIÓN DE ALIMENTOS Y ZONA DE
SERVICIOS.<BR/>** LIMPIAR
ALIMENTOS(VERDURAS,CARNES,PESCADOS)PARA SU
PREPARACIÓN.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN.<BR/>** JORNADA
COMPLETA PARTIDA, CON TURNOS DE MAÑANA Y TARDE.<BR/>** SALARIO
DE 900 EUROS BRUTOS MENSUALES.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>**
PERMISO DE CONDUCIR. <BR/>**EXPERIENCIA DEMOSTRADA DE DOS AÑOS
EN EL PUESTO.
Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>losfogonesdedani@hotmail.com</b>

2 COCINERO/A AYTE. HOTEL 5* (REF.
2211)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002211
12/05/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN DE ALIMENTOS Y MISE EN PLACE,
BAJO SUPERVISIÓN DEL COCINERO JEFE. - DESEMPEÑAR LOS DISTINTOS
SERVICIOS: DESYUNOS, COMIDAS/CENAS, ROOM SERVICE, BANQUETES,
ETC. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ LA FORMACIÓN PROFESIONAL
DE GRADO SUPERIOR EN HOSTELERÍA Y TURISMO. - EXPERIENCIA EN EL
PUESTO SIMILAR MÍNIMA DE 1 AÑO. -SE PRECISA VEHÍCULO PROPIO PARA
PODER DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO. - ESTAR EN POSESIÓN DE
CONDUCIR B1. - TENER DISPONIBILIDAD. ACTITUD PROACTIVA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - DURACIÓN: 6
MESES. (NO PRORROGABLES). - JORNADA COMPLETA. - HORARIO: A
TURNOS - SALARIO DE 1.288 EUROS BRUTOS MENSUALES. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>rrhh@grupo-nature.com</b>
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2 AYTE. CAMAREROS/AS (REF. 2349)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017002349
12/05/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN BARRA COMO
EN MESA. - TOMAR COMANDAS. - SERVIR CONSUMICIONES. - REALIZAR LOS
COBROS. - MANTENER EN CORRECTO ORDEN Y LIMPIEZA EL AREA DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. - IMPRESCINDIBLE CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA LOS DÍAS 19
Y 20 DE MAYO. - JORNADA DE TRABAJO DE 6 A 8 HORAS DEPENDIENDO DE
CARGA DE TRABAJO. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>oviedo@faster.es</b>

COCINERO/A (REF. 2023)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017002023
12/05/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> FUNCIONES: </b> - Desarrollar los menús diarios. - Ejecutar la carta de
servicios. - Gestionar los pedidos. - Revisar y controlar el material de uso en la
cocina. <b> REQUISITOS: </b> - Imprescindible experiencia en puesto similar. <b>
CONDICIONES: </b> - Contrato temporal, con posibilidad de prórroga. - Jornada
completa, en horario de 11 a 16 h. y de 20 a 23 h. - Día de descanso: los martes. -
Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias. - Centro de trabajo
en Lastres. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>637151838</b> en
horario <b>de 11 a 18 h.</b> (preguntar por <b>Carmen</b>).

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2027)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017002027
12/05/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en la realización de tareas culinarias. - Preparar
platos bajo supervisión. - Mantener y limpiar el menaje y las instalaciones de cocina.
<b>REQUISITOS: </b> <i> Imprescindible experiencia en puesto similar </i>
<b>CONDICIONES: </b> - Contrato temporal (hasta setiembre, aprox.) - Jornada
completa, en horario de 11 a 16 h. y de 20 a 23 h. - Dia de descanso: los martes. -
Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias. - Centro de trabajo
en Lastres. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben llamar al tfno. <b>637151838</b> en horario
<b>de 11 a 18 h.</b> (preguntar por <b>Carmen</b>).

AYTE. CAMARERO/A (REF. 2343)
Caravia (ASTURIAS)
Oferta: 032017002343
12/05/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar nota de las comandas. - Servir a los clientes. -
Reponer mercancía. - Mantener limpia la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Permiso de conducir B. - Preferentemente con domicilio en el municipio o
alrededores. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral para la temporada de
verano. - Jornada completa. - Horario a convenir. - Salario según convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la ofertas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>manuel.lopezcoro@gmail.com</b>

COCINERO/A (REF.:2344)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002344
12/05/2017
Oficina: LANGREO

Para sidrería en La Felguera. <b>Funciones:</b> - Elaborar platos de carta y menú.
- Coordinar el trabajo junto con el/la ayudante. - Mantenimiento del área de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa como cocinero/a <b>Requisitos:</b> -
Contrato temporal por incapacidad temporal. - Jornada completa de lunes a sábado.
(Descanso los domingos) - Convenio colectivo de hostelería del Principado de
Asturias.
Presentarse en SIDRERIA EL PARQUE calle <b>Gregorio Aurre, 19</b> de La
Felguera a partir de las 10 de la mañana. Atiende Aurora.

AYTE. DE COCINA (REF. 2339)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002339
12/05/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA ELABORACIÓN DE LOS
PLATOS EN SIDRERÍA RESTAURANTE. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> SIN SER IMPRESCINDIBLE SE VALORARÁ LA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR.
<b>UBICACIÓN:</b> VIDIAGO (LLANES)
Llamar al tfno.: <b>639.67.87.32</b>

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF:2363)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002363

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A LOS CLIENTES EN BARRA Y MESAS.
TOMAR COMANDAS. MANTENER EN ORDEN EL LUGAR DE TRABAJO.
<B>REQUISITOS: </B> IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR SIDRA.
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <B>CONDICIONES LABORALES:</B>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 11:00 A 16:00
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12/05/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Y DE 19:30 A CIERRE CON DIA Y MEDIO DE DESCANSO SEMANAL. SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELÉFONO: <b>664188367</b>

CAMARERO/A (REF: 2147)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002147
12/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tomar las comandas a los clientes. Servir las consumiciones
en barra y mesas. Cobrar las consumiciones, recoger las mesas, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en el puesto. Carnet de conducir y
vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
eventual. Jornada parcial: Vierners y Sabados jornada completa en horario partido;
Domingos solo por la mañana. Convenio de hosteleria del Principado de Asturias.
Presentarse con el CV actualizado en el RESTAURANTE LA ANTOJANA ( Camino
de los Alerces, 2 - bajo / La Fresneda - Siero) en horario de 11 a 16 horas y a partir
de las 19 horas (LOS MARTES CERRADO POR DESCANSO)

CAMARERA (REF. 2353)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002353
12/05/2017
Oficina: TINEO

Se busca camarera para Bar "Centro " en Tineo. FUNCIONES: - Atender y servir a
clientes en barra y mesas. - Cobro de consumiciones. - Reponer estanterías y
neveras de mercancía. REQUISITOS: - Preferiblemente con experiencia en la
ocupación. - Residencia en la zona. CONDICIONES: - La empresa ofrece un
contrato temporal con posibilidad de conversión en indefinido. - Jornada en horario
de tardes. - Descanso los domingos. - Salario según convenio de Hostelería del
Principado de Asturias
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al siguiente
número de teléfono: 684614517, José Manuel.

CAMARERO/A (REF.2384)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017002384
15/05/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** MONTAR MESAS Y SERVICIOS.<BR/>** TOMAR
NOTA DE LAS COMANDAS.<BR/>** ATENDER BARRA Y MESA.<BR/>**
MANTENER EL ORDEN EN EL PUESTO DE
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** HORARIO DE TRABAJO DE
TARDES, Y FINES DE SEMANA CON TURNO PARTIDO.<BR/>** CONDICIONES
ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
DE 12 MESES EN EL PUESTO.<BR/>** CERTIFICADO DE MANIPULADOR DE
ALIMENTOS.
Las personas interesadas concertar entrevista previa en el móvil:
<b>628.78.71.71</b>

AYTE. COCINA (REF. 2376)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017002376
15/05/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar con el cocinero en la realización de tareas
culinarias. - Preparar ensaladas. - Utilizar la freidora. - Limpiar el menaje y las
instalaciones de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de
dos años en puesto similar. - Disponer de vehículo o de medio de transporte para
acudir al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral para la
temporada de verano. - Jornada completa, en horario partido. - Salario según
convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>619564912
(preguntar por Noemy)</b>

CAMARERO/A (REF. 2377)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017002377
15/05/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes en barra y en mesa. - Tomar nota de
las comandas. - Servir pedidos. - Preparar bebidas. - Realizar cobros.
<b>REQUISITOS:</b> - Dos años de experiencia mínima en la ocupación. -
Disponer de vehículo o de medio de transporte para acudir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral para temporada de verano, con
posibilidad de continuar los fines de semana el resto del año. - Jornada completa, en
horario partido. - Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>619564912
(preguntar por Noemy)</b>

AYTE. CAMARERO-A (REF. 2153)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002153

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE CLIENTES EN BARRA Y MESAS
EN UN BAR DE TAPAS. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. PREFERENTEMENTE MUJERES.
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15/05/2017
Oficina: LLANES

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA LOS MESES DE JULIO Y AGOSTO.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
<b>UBICACIÓN:</b>CELORIO (LLANES)
Presentarse en Bar Cantábrico en Celorio (Llanes) o llamar al tfno.:
<b>619383001</b>

COCINERO/A (REF.2386)
El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032017002386
15/05/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **1 AÑO DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. **SE
VALORARÁ CURSOS O FORMACIÓN EN COCINA. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> **CONTRATO DE TRABAJO LABORAL MODALIDAD
INDEFINIDO. **JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. **SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
<b>FUNCIONES:</b> **COLABORARÁ EN PEDIDO DE MATERIAS PRIMAS Y
PRODUCTOS PARA SU USO EN COCINA. **ELABORAR PLATOS DE CARTA Y
MENÚ. **COORDINAR EL TRABJO CON EL/LA AYUDANTE DE COCINA.
**CONTROL Y CUIDADO DE LA CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE
LOS PRODUCTOS.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE
PRESENTARSE EN BAR EL POZO DE LA CARIDAD, C/Pelayo, 6, O LLAMAR A
PEDRO AL 622638369

COCINERA/O ( REF.2392)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017002392
15/05/2017
Oficina: NAVIA

SE TRATA DE UN TRABAJO PARA ELABORACIÓN DE CENAS
EXCLUSIVAMENTE A LAS PERSONAS ALOJADAS EN EL HOTEL.
<b>REQUISITOS: </b> **CONOCIMIENTO DE LA COCINA TRADICIONAL,
CASERA, CON PRODUCTOS NATURALES. **BUEN CARÁCTER PARA
INTEGRARSE EN EQUIPO Y RELACIONARSE CON LA CLIENTELA. **CONTAR
CON MEDIO DE DESPLAZAMIENTO PARA ACUDIR AL TRABAJO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO LABORAL DE CARÁCTER
TEMPORAL, MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO. **DURACIÓN:
TEMPORADA DE VERANO, DESDE FINALES DE JUNIO. **HORARIO: DE 16 A 23
HORAS. **CONVENIO COLECTIVO DE APLICACIÓN: HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. **LOS DOMINGOS LIBRES. <b>FUNCIONES:</b>
**ELABORACIÓN DIARIA DE MENÚS CASEROS PARA LA CENA.
**ELABORACIÓN DE MENÚ INFANTIL. **CONTROL Y CUIDADO DE LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LOS PRODUCTOS
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE TRABAJO HAN DE LLAMAR
A JUAN JOSÉ AL 609864216 o a MARÍA DOLORES en el 699432737

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 2371)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002371
15/05/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y mantenimiento de las habitaciones y áreas
comunes. - Cumplimentar las hojas de trabajo, recogida de prendas para lavandería.
- Comunicar las anomalías detectadas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en
puesto similar. - Disponibilidad para trabajar días sueltos y/o fines de semana.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral de Acumulación de tareas para días
sueltos y fines de semana. - Jornada Completa, horario de 9 a 17 horas. - Salario
según Convenio de hostelería.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a:
solucionesrrhh.asturias@grupo-norte.es

CAMARERA (REF.1962)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032017001962
15/05/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Atender las comandas de los clientes en barra, servirlas y
hacer los cobros. *Colaborar en la atención a los servicios de mesas. *Mantener en
orden y con limpieza la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> *Se valorará
experiencia, aunque no es imprescindible. * Preferentemente mujeres.
<b>CONDICIONES:</b> *Contrato laboral temporal, hasta final de verano. *Jornada
de trabajo completa. *Salario según el convenio de hostelería.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBEN ENVIAR SU
CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION: <b>oepravia@asturias.org</b>

CAMARERO/A (REF.2059)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002059
15/05/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas de los clientes, servirlas y hacer los
cobros. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. -Preparar las mesas y
recogerlas para el servicio de comedor. <b>REQUISITOS:</b> -No es
imprescindible experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal. -Jornada de trabajo completa inicialmente fines de semana y festivos, y de
lunes a domingo con los descansos legalmente establecidos en el verano. -Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBEN ACUDIR CON SU
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CURRICULUM AL RESTAURANTE LA PARRA (C/RIBERA,3 ) DE 10 A 13 HORAS
(Persona de contacto: Arturo)

2 AYUDANTES DE COCINA (REF.2381)
Muros de Nalón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002381
15/05/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar menús de elaboración sencilla. -Llevar el control de
las existencias y controlar las condiciones de conservación de los productos.
-Mantener en orden la cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en cocina
de hostelería. -Preferentemente con carnet de conducir y vehículo disponible para
llegar al puesto de trabajo. -Posiblidad de incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 30 de mayo a mediados de
octubre. -Jornada de trabajo completa. -Salario mínimo según el convenio de
hostelería del Principado de Asturias, con posiblidad de incentivos según
cumplimiento de objetivos.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN REMITIR SU
CURRICULUM A : <b>hotel@hotelplayadeaguilar.com</b> O LLEVARLO
DIRECTAMENTE AL HOTEL EN LA SIGUIENTE DIRECCION:HOTEL PLAYA DE
AGUILAR C/Villar,68 MUROS DE NALON

AYUDANTE DE COCINA (REF: 2412)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002412
16/05/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> APOYAR AL OFICIAL DE COCINA EN LA PREPARACIÓN DE
LOS MENÚS Y LA CARTA. EMPLATAR LA COMIDA. MANTENER LIMPIA EL
ÁREA DE TRABAJO. CONTROLAR LAS EXISTENCIAS.---------
<u>REQUISITOS:</u> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
RESTAURANTES.-------- <u>CONTRATO</u> TEMPORAL, CON OPCIÓN A
PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO : SERVICIO DE
COMIDAS, Y SERVICIO DE CENAS. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE
HOSTELERÍA.-
LAS PERSONAS INTERESADAS PASEN CON SU CURRÍCULUM VITAE , ENTRE
LAS 10:30 Y LAS 13 HORAS, POR : CASA GERMÁN, CALLE DEL CARMEN, Nº
53- ALTO VIDRIERO.

CAMARERO/A (REF. 2413)
Allande (ASTURIAS)
Oferta: 032017002413
16/05/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Pola de Allande, necesita incorporar
ayudante de camarero/a para la atención a los clientes del establecimiento, tanto en
barra como en mesa.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto
en barra como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir consumiciones y
realizar los cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Preferentemente mujer.<br/>-En caso de
contrato formativo, ser menor de 30 años, y cumplir el resto de condiciones para la
firma del mismo.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Se ofrecen dos opciones: o
contrato laboral temporal a jornada completa, de 4 meses de duración; o contrato
formativo, jornada completa, y un año de duración.<br/>-Posibilidad de prórroga
según valía.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos pueden entregar el
CV en Restaurante Casino (C/ El Parque nº 2, Pola de Allande), llamar al
629180001 para concertar entrevista, o remitirlo al correo elctrónico , mailto:
sergiocaleyo@gmail.com

COCINERO (REF.: 2424)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002424
16/05/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación y limpieza del área de trabajo. - Elaborar menú
del día y servicio de carta. - Tratar y manipular los alimentos, para preparar los
platos ofertados en el menú del día y en la carta. - Decoración y presentación de los
platos elaborados en los recipientes adecuados. - Colaborar en la realización de
pedidos y recepción de mercancías. <b>REQUISITOS:</b> - Tener experiencia de
al menos 1 año en puestos similares. - Se valorará tener conocimientos de cocina. -
Carnet de manipulador de alimentos. - Capacidad de organización.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga. -
Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario a convenir con la empresa, en
temporada de verano de lunes a sábado y en temporada de invierno de fines de
semana. - Incorporación inmediata. - Salario según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar su <b>C.
V.</b> a la dirección de correo: <b>laesquila@laesquila.com</b>
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COCINERO/A (REF. 1533)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017001533
16/05/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar menús y carta. - Revisar y controlar el material de
uso en la cocina. - Colaborar en la conservación y aprovechamiento de la
mercancía. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de un año en la misma
ocupación. - Disponer de vehículo o medio de transporte para acudir al Centro de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal para fines de semana y todos
los días en temporada estival. - Jornada completa, en horario partido. - Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>985852631</b> o al
<b>619564912</b> (preguntar por <b>Noemy</b>).

CAMARERO-A DE PISOS (REF. 2417)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002417
16/05/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES, BAÑOS Y ZONAS
COMUNES DE UN HOTEL RURAL. COMUNICAR ANOMALÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> PERSONAS RESIDENTES EN LA ZONA Y QUE
DISPONGAN DE MEDIOS PROPIOS PARA LLEGAR AL PUESTO UBICADO EN
VIBAÑO (LLANES). SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA TEMPORADA DE VERANO
PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA.
Llamar al tfno.: <b>659.13.55.29</b>

COCINERO/A(REF.2194).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002194
16/05/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar y emplatar menús del día,a la carta y pinchos
variados. Supervisar el abastecimiento de los alimentos necesarios. Controlar el
buen estado de los utensilios de cocina:cubertería,vajilla,cazuelas,etc.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio. Estar en posesión del
carnet de manipulador de alimentos. Conocimientos en alérgenos.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 3 meses,prorrogable.
Jornada:completa y partida de mañana y tarde. Sueldo:según convenio del sector
de la Hostelería del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:faedos68@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF.2398)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002398
16/05/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO DEMOSTRABLE EN
EL PUESTO <b>CONDICIONES:</b> **CONTRATO TEMPORAL MODALIDAD
OBRA O SERVICIO DETERMINADO: TEMPORADA DE VERANO. **DE JUNIO A
SEPTIEMBRE. **PRORROGABLE. **JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> **AYUDAR EN COCINA A LA
PREPARACIÓN DE ALIMENTOS. **MEDIR Y MEZCLAR INGREDIENTES
**MANTENER UTENSILIOS LIMPIOS Y ORDENADOS. **DESCARGAR Y
ALMACENAR ALIMENTOS.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:info@hotelcanero.com

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
2399)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002399
16/05/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO DEMOSTRABLE EN
EL PUESTO **SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE INGLÉS Y/O FRANCÉS.
<b>CONDICIONES:</b> **CONTRATO TEMPORAL MODALIDAD OBRA O
SERVICIO DETERMINADO: TEMPORADA DE VERANO. **DURACIÓN: DE JUNIO
A SEPTIEMBRE. **PRORROGABLE. **JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> **ATENCIÓN A LA CLIENTELA EN BARRA
Y MESAS. **REPOSICIÓN DE NEVERAS Y CÁMARAS. **PUESTA A PUNTO DE
LAS SALAS Y COMEDORES. **MANTENIMIENTO DE LA ZONA DE TRABAJO EN
PERFECTO ORDEN.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:info@hotelcanero.com

CAMARERO ESCANCIADOR (REF.2408)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032017002408
16/05/2017
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES: </b> Realizar las actividades de preparación y servicio de
alimentos y bebidas, así como las de atención al cliente. Recepcionar, almacenar y
distribuir materias primas. Preparar y mantener en buen estado el área de trabajo,
los equipos y utensilios. Ejecutar la facturación y cobro de las comandas. Recoger
las instalaciones, una vez que los clientes se hayan ido. Supervisar el material.
<b>REQUISITOS: </b> Destreza manual, fluidez verbal, agilidad. Higiene y
seguridad en el trabajo. Amabilidad, capacidad de relación, iniciativa, organización y
pulcritud. <b>CONDICIONES: </b> Se ofrece contrato laboral TEMPORAL. FINES
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DE SEMANA Y FESTIVOS A JORNADA COMPLETA. el horario se pactará entre la
empresa y el trabajador. SALARIO: acorde al Convenio de Hostelería del Principado
de Asturias. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Los candadtos/as, deben concertar entrevista y presentarse en la dirección indicada.
<b>(El Llerón, nº 3 -- Pola de Lena)</b> . Teléfono de contacto 985 493 262 <b>Se
requiere saber ESCANCIAR.</b>

2 CAMAREROS/AS (REF.2410)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032017002410
16/05/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Recoger las comandas de los clientes, tanto en barra como
en mesa, servirlas y hacer los cobros. -Mantener en orden y con limpieza la zona de
trabajo. -Realizar el servicio de comedor. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
demostrable en la ocupación de al menos 2 años. -Será necesario tener vehículo
disponible para desplazarse al lugar de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal con posibilidad de conversión en indefinido. -Jornada de trabajo
parcial (en horario de mañana o tarde). -Salario según convenio de hostelería del
Principado de ASturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU CURRICULUM A: <b>smarindelgado@gmail
com</b> o CONCERTAR CITA EN EL SIGUIENTE NUMERO: <b>650407548</b>

CAMARERO/A ESCANCIADOR
(REF.2425)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002425
16/05/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> atender barra, mesas, terraza <br/> tomar comandas
<br/> servir bebidas <br/> reponer neveras <br/> mantener orden y limpieza <br/>
colaborar con el resto del personal <br/> <b> REQUISITOS:</b><br/>
imprescindible experiencia de 6 meses y saber escanciar <br/> <b>
CONDICIONES:</b><br/> contrato laboral indefinido <br/> jornada completa, partida
<br/> Salario según convenio
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:lorena@hermanospeon.com"><b>lorena@hermanospeon.com</b></a> o
presentarse en Centro Empresarial la Carrera Nave 1-2 - Siero, de 9:30 a 14 horas o
de 16 a 20 horas
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