SERVICIO§ DE EMPLEO

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

HR ADVISOR NORDIC COUNTRIES OUR EUROPEAN HR SERVICE CENTER IN ASTURIAS (NORTHERN SPAIN) IS
Corvera de Asturias (ASTURIAS) LOOKING FOR HUMAN RESOURCES PROFESSIONALS, WHO WILL

Oferta: 032015003207 SPECIALIZE ON ONE OF THE FOLLOWING CENTRALIZED ACTIVITIES:
16/09/2015 BENEFITS, TERMS AND CONDITIONS, DATA MANAGEMENT, GLOBAL
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA MOBILITY, STAFFING, COMPENSATION, TRAINING, PAYROLL & ACCOUNTING

SERVICES. CANDIDATES MUST BE UNIVERSITY DEGREE IN LAW, BUSINESS
ADMINISTRATION, HR OR EQUIVALENT; PROFICIENCY IN DANISH AND

ENGLISH; FLUENCY IN A THIRD OR MORE EUROPEAN LANGUAGES WOULD

BE AN ASSET; RELEVANT WORKING EXPERIENCE, E.G. IN CUSTOMER

SERVICES, GENERAL ADMINISTRATION OR HR IS DESIRED; EXPERIENCE

WITH MICROSOFT OFFICE APPLICATIONS (WORD, EXCEL, OUTLOOK) IS A

MUST; EXPERIENCE WITH SAP HR AND LOTUS NOTES E-MAIL APPLICATION

IS DESIRED. INTERESTED CANDIDATES PLEASE APPLY THROUGH
HTTP://CAREERS.DUPONT.COM/JOBSEARCH/JOB-DETAILS/HUMAN-RESOURCES-PROFE
Web site of the company. See description

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL <B>FUNCIONES:</B><BR/>- ELABORACION DE BASES DE DATOS INTERNAS
(REF.:3572) Y EXTERNAS PARA COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS DE LA

Langreo (ASTURIAS) COMPARIA.<BR/>- ADQUISICION Y MANTENIMIENTO DE CARTERA DE
Oferta: 032015003572 CLIENTES MEDIANTE EL ASESORAMIENTO.<BR/>- DESARROLLO DE NUEVAS

22/10/2015 ESTRATEGIAS DE NEGOCIO.<BR/>- PARTICIPACION Y SEGUIMIENTO DE
. CAMPARNAS PROMOCIONALES INSTRUMENTADAS POR LA

Oficina: LANGREO COMPARIA <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- DISPOSICION COMERCIAL,
PERSONA SISTEMATICA Y PERTINAZ EN EL DESARROLLO DE LAS TAREAS
ENCOMENDADAS.<BR/>- DISPOSICION Y DESTREZA EN LA
ATENCION/RELACION CON CLIENTES - CUALIDADES PARA LA
PLANIFICACION Y TRABAJO EN EQUIPO Y BUEN
COMUNICADOR.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL
A MEDIA JORNADA EN HORARIO DE OFICINA.<BR/>- POSIBILIDAD DE
CONTINUIDAD.<BR/>- CONVENIO MEDIACION DE SEGUROS

Enviar curriculum a: , mailto:oficina.dominguez@agentes.catalanaoccidente.com
indicando <b>REF: COMERCIAL</b>

ECONOMISTA (REF. 3589) <B>FUNCIONES:</B><BR/> CONTROL, REGISTRO Y CONTABILIZACI6N DE
Oviedo (ASTURIAS) ALBARANES, FACTURAS Y MEDIOS DE PAGO.<BR/> CONTROL Y

Oferta: 032015003589 SEGUIMIENTO DE EJECUCION DE OBRA. <BR/> FORMULACIGN DE CUENTAS
52/10/2015 ANUALES <BR/> LIQUIDACIONES DE IMPUESTOS, CIERRES MENSUALES Y
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA ANUALES <BR/> ELABORACISN DE INFORMES.//<BR/>

<B>REQUISISTOS:</B><BR/> LICENCIADO/A O GRADO EN ECONGMICAS O
ADMINISTRACION Y DIRECCI6N DE EMPRESAS<BR/>CONOCIMIENTO ALTO
EN PAQUETE OFFICE.<BR/>EXPERIENCIA MINIMA DE 5 AAOS. <BR/>
PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR. //[<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL POR OBRA O
SERVICIO<BR/> JORNADA COMPLETA DE MARANA Y TARDE<BR/>SALARIO
NEGOCIABLE, CONVENIO DE CONSTRUCCIAON

Las personas interesadas pueden enviar su CURRICULUM a:
economistaute@gmail.com

LICENCIADO/A-GRADO EN GESTION Y <B>FUNCIONES:</B><BR/>-PLANIFI(;ACION Y EJECUCION DE LAS ACCIONES
PROGRAMADAS POR LA ASOCIACION DE ElI<BR/>-INFORMACION Y
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ADMINISTRACION "OVIEDO TRABAJA"
(REF. 3702)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003702

22/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 ADMINISTRATIVO/A (REF. 3489)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003489

22/10/2015

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

2 TECNICOS/AS EN GESTION
ADMINISTRATIVA- CONTRATO
PRACTICAS AYUNTAMIENTO LLANES
(REF.3714)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015003714

23/10/2015

Oficina;: LLANES

ADMINISTRATIVO/A (REF. 3706)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003706
23/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

ORIENTACION A ENFERMOS, FAMILIARES Y PROFESIONALES
RELACIONADOS CON ENFERMEDADES INFLAMATORIAS
INTESTINALES<BR/> -GESTION Y ADMINISTRACION EN REDES SOCIALES
<BR/> /[ I<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/> -LICENCIATURA O GRADO EN
ADMINISTRACION Y GESTION <BR/>-DESEMPLEADO/A INSCRITO EN OFICINA
DE EMPLEO DESDE 1 FEBRERO DE 2015 (NO HABER TRABAJADO MAS DE
120 DIAS DESDE ESA FECHA)<BR/>-EMPADRONADOS EN MUNICIPIO DE
OVIEDO A 1 DE FEBRERO DE 2015<BR/> -IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTOS
DE ENFERMEDAD INFLAMATORIA INTESTINAL. PREFERENTEMENTE CON
DISCAPACIDAD MiNIMA 33%<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> -CONTRATO
LABORAL DE 12 MESES DE DURACION<BR/>-JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS, HORARIO FLEXIBLE DE LUNES A VIERNES <BR/>-SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE CENTROS Y SERV. ATENCION A
DISCAPACITADOS/AS

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar <B>C.V.,
CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO, TARJETA DE DEMANDA Y VIDA
LABORAL</B> la direccién de correo electronico: <B>info@accuasturias.org</B>
<BR/><B>**PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2015 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO**</B>

<B>FUNCIONES</B>:<BR/> REALIZAR OPERACIONES DE CONTABILIDAD Y
FACTURACION. COMPROBAR FACTURAS PROVEEDORES. ESTUDIAR Y
CONOCER PROCESOS DE LOS DISTINTOS DEPARTAMENTOS PARA SER
CAPAZ DE DAR FORMACION EN CENTROS NACIONALES COMO
INTERNACIONALES./// <BR/> <B>REQUISITOS</B>:<BR/> FORMACION DE
MODULO SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y FINANZAS EXCLUSIVAMENTE.
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA. BUEN NIVEL DE INGLES DEMOSTRABLE.
DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR. /Il <BR/> <B>CONDICIONES</B>:<BR/>
INICIALMENTE CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA DE MANANA Y
TARDE. JORNADA CONTINUADA EN MESES DE VERANO. CONVENIO DE
INGENIERIA Y ESTUDIOS TECNICOS.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A:, mailto:empresas-lug@asturias.org junto con
autorizacion para remitir documentacion a la empresa

LUGAR DEL CENTRO DE TRABAJO: LLANES <BR/> <B>*FUNCIONES:</B>
ATENCION AL PUBLICO. REALIZAR TAREAS ADMINISTRATIVAS. COLABORAR
CON EL DEPARTAMENTO AL QUE SEAN ADSCRITOS. <BR/>
<B>*REQUISITOS:</B> JOVEN MENOR DE 30 ANOS INSCRITO EN GARANTIA
JUVENIL Y CUMPLIR CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS BASES
DE SELECCION. ESTAR EN POSESION DE LA TITULACI6N DE TECNICO EN
GESTION ADMINISTRATIVA O EQUIVALENTE. <BR/> <B>**CONDICIONES:</B>
CONTRATO EN PRACTICAS. DURACION 1 ANO. JORNADA COMPLETA.
Presentar solicitud y documentacion que establece el punto 4° de las Bases, hasta
las 14:00 horas del dia 3 de Noviembre en el Ayuntamiento de Llanes, o a tavés de
cualquiera de las vias recogidas en la Ley 30/92. <br/> <b>BASES/SOLICITUD </b>

http://WWW.ayuntamientodellanes.com/web/ayto-lIanes/noticia/-/journal_content/56_l NSTANCE_Y

<B>FUNCIONES:</B><BR/> BUSQUEDA, TRAMITACION, CONTROL Y
SEGUIMIENTO DE FINANCIACION, SUBVENCIONES Y AYUDAS.<BR/>
CONTROL Y GESTION FINANCIERA.<BR/> CORRESPONDENCIA.<BR/>
<B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> ESTAR EMPADRONADO/A EN
OVIEDO DESDE 01/02/2015 (SE ACREDITA CON VOLANTE DE
EMPADRONAMIENTO.<BR/> ESTAR DESEMPLEADO/A E INSCRITO/A EN UNA
O.E. DE OVIEDO DESDE 01/02/2015 (SE CONSIDERA DESEMPLEADO NO
HABER TRABAJADO MAS DE 120 DIAS DESDE 01/02/2015, ACREDITANDOSE
CON VIDA LABORAL)<BR/> FORMACION DE TECNICO SUPERIOR EN
ADMINISTRACION Y FINANZAS O EQUIVALENTE.<BR/> <B>SE
VALORARA:</B>.<BR/> EXPERIENCIA.<BR/> CONOCIMIENTOS DE
OFFICE.<BR/> CONOCIMIENTOS DE REDES SOCIALES.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 12 MESES
DE DURACION SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO A
TRAVES DEL ACUERDO SOCIAL PARA EL EMPLEO OVIEDO TRABAJA
2015.<BR/> JORNADA COMPLETA, PARTIDA, DE LUNES A VIERNES EN
HORARIO DE 9 A 14 Y DE 16 A 19 HORAS.<BR/> SALARIO DE 1413 EUROS
BRUTOS MENSUALES.<BR/>
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LICENCIATURA O GRADO EN
ADMINISTRACION DE
EMPRESAS(REF.3750)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003750
26/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

1 AUX. ADMINISTRATIVO/A. CONTRATO
EN PRACTICAS AYTO. DE PONGA (REF.
3741)

Ponga (ASTURIAS)

Oferta: 032015003741

26/10/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

4 ADMINISTRATIVOS/AS INSCRITOS/AS
EN <I>GARANTIA JUVENIL</I> PARA
CONTRATO EN PRACTICAS EN
AYUNTAMIENTO (REF.:3758)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003758

26/10/2015

Oficina: LANGREO

INTERESADOS/AS, <B>QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS,</B>
ENVIAR CURRICULUM VITAE Y LAS CORRESPONDIENTES ACREDITACIONES
(VIDA LABORAL, VOLANTE DE EMPADRONAMIENTO Y DEMANDA DE
EMPLEO) A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:<BR/> <A
HREF='mailto:ofertaoviedotrabaja@outlook.es'><B> ofertaoviedotrabaja@outlook.es
</B></A><BR/>

FUNCIONES:BUSQUEDA DE FUENTES DE INFORMACION.REALIZACION DE
INFORMES Y DIAGNOSTICOS SOCIOECONOMICOS.IMPARTICION DE
TALLERES EN CULTURA EMPRENDEDORA.CONDICIONES
OFERTADAS:CONTRATO EN PRACTICAS.DURACION 1 ANO.JORNADA
COMPLETA.HORARIO DE 08 A 15.30 HORAS.PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA:LICENCIATURA O GRADO EN ADMINISTRACION DE
EMPRESAS.ACREDITACION EN INGLES C1.SER MENOR DE 30 ANOS Y
ESTAR INSCRITO EN EL FICHERO DE GARANTIA JUVENIL.NO HABER
TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS Y NO HABER PARTICIPADO EN
PROGRAMAS ANTERIORES.PODER FORMALIZAR UN CONTRATO EN
PRACTICAS

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PRESENTAR CURRICULUM
ACREDITADO EN EL SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA (SAC) DE AVILES
SITUADO EN LA PLAZA DE ESPANA N 1.CONSULTAR BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE AVILES

FUNCIONES: TRAMITACION DE DOCUMENTACION, REGISTRO CONTABLE,
ARCHIVO Y REGISTRO DE DOCUMENTACION, GESTIONES
ADMINISTRATIVAS, ELABORACION DE COMUNICACIONES Y
DOCUMENTACION. TRATAMIENTO INFORMATICO DE LA
DOCUMENTACION.**REQUISITOS: ESTAR EN POSESION DEL TiTULO
TECNICO EN GESTION ADMINISTRATIVO EN GRADO MEDIO O CERTIF.
PROFESIONAL EQUIVALENTE , QUE LE/LA HABILITEN PAR EL EJERCICIO
PROFESIONAL.// SER MENOR DE 30 ANOS.//NO HABER SIDO CONTRATADO
POR EL AYTO. DE PONGA EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS NO LABORALES
CON COMPROMISO DE CONTRATACION EN LA CONV. DE 2013 O 2014, A
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO ESTAR INSCRITO EN GARANTIA JUVENIL.
NO HABER TRABAJADO EN LOS 30 DIAS NATURALES ANTERIORES. NO
HABER SIDO PARTE DE UN CONTRATO INDEFINIDO DENTRO DE LOS 6
MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES. ESTAR INSCRITO COMO
DEMANDANTE DE EMPLEO EN CUALQUIER OF. EMPLEO DEL PRINC. DE AST.
VER RESTO DE REQUISITOS GENERALES EN LAS BASES DE LA CONV.
REQUISITOS ESTAR CUMPLIDOS A FECHA DE INICIO DEL
CONTRATO**CONDICIONES: CONTRATO EN PRACTICAS DE DOCE MESES
DE DURACION, JORNADA DE 37,5 HORAS SEMANALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTAR SOLICITUD DE
PARTICIPACION JUNTO CON EL RESTO DE DOCUMENTACION REQUERIDA
EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA A VER EN www.ponga.es ,EN EL
TABLON DE ANUNCIOS DEL AYUNTAMIENTO) Y EN EL TABLON DE
ANUNCIOS DE LA OFICINA DE EMPLEO DE CANGAS DE ONIS, DESDE EL DIA
26 DE OCTUBRE HASTA EL 6 DE NOVIEMBRE DE 2015, AMBOS INCLUSIVE,
DE 9:00 HORAS HASTA 14:00 HORAS, DE LUNES A VIERNES, EN EL
REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- LAS ESTABLECIDAS EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA DEL AYUNTAMIENTO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-
TITULO CFGS EN ADMINISTRACION Y FINANZAS<BR/>- ESTAR INSCRITO/A
EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL<BR/>- CUMPLIR LOS
REQUISITOS PARA CELEBRAR CONTRATOS EN
PRACTICAS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO EN PRACTICAS
A JORNADA COMPLETA DE 12 MESES DE DURACION<BR/>- CONVENIO
COLECTIVO DEL PERSONAL CONTRATADO POR AYUNTAMIENTOS DENTRO
DEL ACUERDO POR EL EMPLEO Y EL PROGRESO DE ASTURIAS (AEPA).
Presentar la <b>solicitud</b> y la documentacién requerida segin los establecido
en las bases de la convocatoria hasta <b>el 4 de noviembre</b><br/>Enlace con el
<a href="http://goo.gl/t9BAmo’ target= "blank"><b>SISTEMA NACIONAL DE
GARANTIA JUVENIL</b></a>. <br/>Bases y solicitud en <a
href="http://goo.gl/7ujgww' target= "blank"><b>www.langreo.as</b></a><br/>
Caracteristicas de los <a href="http://goo.gl/LXg73m’ target= "blank"><b>Contratos
en Préacticas</b></a>.
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1 TCO/A. GESTION ADMTVA PARA
CONTRATO EN PRACTICAS, AYTO.
LLANERA (REF. 3760)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015003760

26/10/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ADMINSITRATIVO/A INSCRITO/A EN
GARANTIA JUVENIL PARA CONTRATO
EN PRACTICAS EN AYUNTAMIENTO
(REF. 3781)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032015003781

27/10/2015

Oficina: POLA DE LENA.

Sector Profesional: AGRARIO

<B>FUNCIONES</B>: <BR/> DESEMPENAR TAREAS ADECUADAS Y
CONFORMES A SU CATEGORIA PROFESIONAL, SIGUIENDO ORDENES E
INSTRUCCIONES DEL PERSONAL QUE EJERZA LA JEFATURA EN EL
DEPARTAMENTO MUNICIPAL EN EL QUE PRESTE SUS SERVICIOS. /// <BR/>
<B>REQUISITOS</B>: <BR/> VER BASES DE LA CONVOCATORIA /l/ <BR/>
<B>FUNCIONES</B>: <BR/> CONTRATO TEMPORAL EN PRACTICAS.
DURACION 1 ANO. JORNADA COMPLETA. CONVENIO AYTO. DE LLANERA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTAR SOLICITUD DE
PARTICIPACION Y DOCUMENTACION REQUERIDA SEGUN LO ESTABLECIDO
EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA, PUBLICADA EN LOS TABLONES DE
EDICTOS DEL AYTO. DE LLANERA'Y EN LOS TABLONES DE LAS OFICINAS
DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE LUGONES. <BR/> PLAZO ABIERTO
HASTA EL DIiA 3 DE NOVIEMBRE DE 2015.

*FUNCIONES: LAS ESTABLECIDAS EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA
DEL AYUNTAMIENTO (WWW.AYTOLENA.ES). *REQUISITOS: TiTULO DE
TECNICO/A SUPERIOR DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE ADMINSTRACION Y
GESTION, TECNICO/A SUPERIOR DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE
COMERCIO Y MARKETING O TITULOS EQUIVALENTES DE ANTERIORES
SISTEMAS EDUCATIVOS O CERTIFICADO PORFESIONAL DE LAS CITADAS
FAMILIAS PROFESIONALES; ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE GARANTIA
JUVENIL. * CONDICONES: CONTRATO EN PRACTICAS A JORNADA
COMPLETA DE 12 MESES DE DURACION; HORARIO DE TRABAJO: DE 8:00 A
15:30 HORAS. i

* PRESENTARSE EN LA SIGUIENTE DIRECCION: AYUNTAMIENTO DE LENA,
SERVICIO DE ATENCION AL CIUDADANO (PARQUE LA ERIA, 6 (LENA). EN
HORARIO DE 9:00 A14:00 HORAS.

TECNICO/A SUPERIOR EN RECURSOS
NATURALES Y PAISAJISITCOS (REF.
3697)

Proaza (ASTURIAS)

Oferta: 032015003697

23/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

INGENIERO/A TECNICA FORESTAL
(REF.3785)

Villayén (ASTURIAS)

Oferta: 032015003785

27/10/2015

Oficina: NAVIA

FUNCIONES: MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES. ESTUDIO Y
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES PARA CONSERVACION Y MEJORA DE
APROVECHAMIENTOS FORESTALES. REVISION Y MEJORA DE LAS
INFRAESTRUCTURAS PARA LA DEFENSA CONTRA INCENDIOS. REQUISITOS:
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN GESTION Y ORGANIZACION DE
LOS RECURSOS NATURALES Y PAISAJISTICOS. ESTAR INSCRITOS EN EL
SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL. NO HABER TRABAJADO EN LOS
ULTIMOS 30 DIAS NATURALES ANTERIORES NI HABER SIDO PARTE DE UN
CONTRATO INDEFINIDO EN LOS SEIS MESES INMEDIANTAMENTE
ANTERIORES. ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO
OCUPADO EN CUALQUIER OFICINA DEL S.P. EMPLEO DEL PPADO. DE
ASTURIAS. NO HABER SIDO CONTRATADO POR EL AYTO. DE PROAZA AL
AMPARO DE LOS PROGRAMAS DE SUBVENCIONES PARA PRACTICAS NO
LABORALES EN LOS ANOS 2013 Y 2014. REUNIR LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PARA LA FORMALIZACION DE UN CONTRATO EN PRACTICAS. TODOS ESTOS
REQUISITOS DEBERAN CUMPLIRSE A LA FECHA DE INICIO DEL CONTRATO.
CONDICIONES LABORALES: CONTRATO EN PRACTICAS DE 12 MESES DE
DURACION. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 675 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos exigidos deberan presentar
solicitud en modelo normalizado, acompafiando la documentacién requerida, en el
Ayuntamiento de Proaza. Plazo de presentacion de instancias: 23 a 31de octubre de
2015. Consultar bases en la pagina web del Ayuntamiento: www.proaza.es <b>,
http://lwww.proaza.es</b>.<br/>

POR SUBVENCION DEL SEPEPA A LAS ENTIDADES LOCALES, EL
AYUNTAMIENTO DE VILLAYON* CONVOCA PUESTO PARA INGENIERO/A
TECNICO FORESTAL. ><BR/> <B>**REQUISITOS:</B> <BR/>-MENORES DE 30;
INSCRIPCION EN GARANTIA JUVENIL Y COMO DEMANDANTE DE EMPLEO A
FECHA 10.11.2015; NO HABER PARTICIPADO EN LAS DOS CONVOCATORIAS
DE PRACTICAS NO LABORALES; NO HABER TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30
DIAS NI HABER TENIDO "CONTRATO INDEFINIDO" EN LOS ULTIMOS 6
MESES.<BR/><B>*CONDICIONES:</B> CONTRATO " PRACTICAS*; DURACION
1 ANO; JORNADA COMPLETA; HORARIO DE 8 A 15.30; SALARIO 12490 EUROS
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Sector Profesional: ARTESANIA

BRUTOS ANUALES. <BR/><B>FUNCIONES:</B> REDACCION DE PROYECTOS,
ELABORACION DE MEMORIAS, AUTORIZACIONES E INFORMES, GESTION Y
MANTENIMIENTO DE COMPETENCIAS RELACIONADAS CON EL MEDIO
FORESTAL

QUIENES TENGAN INTERES EN EL PUESTO Y CUMPLAN LOS REQUISITOS
HAN DE CONSULTAR "'BASES COMPLETAS EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO
DE VILLAYON". EN ELLAS SE INDICA QUE EL PLAZO DE SOLICITUD ES DE
CINCO DIAS NATURALES A PARTIR DEL 28 DE OCTUBRE DE 2015 ( HASTA EL
30 DE OCTUBRE DE 2015)

COSTURERA DE PIEL (REFR. 2958)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002958

27/10/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

Sector Profesional: AUTOMOCION

<B>FUNCIONES:</B> REALIZAR OPERACIONES DE COSTURA DE PIEL CON
MAQUINA INDUSTRIAL. PREPARAR LA MAQUINA Y MANTENERLA
OPERATIVA. EFECTUAR EL MONTAJE DE BOLSOS Y PEQUENA
MARROQUINERIA EN MESA. <B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA PREVIA
ACREDITABLE EN COSTURA DE PIEL COM MAQUINAS INDUTRIALES DE
COSTURA ASi COMO EN MONTAJE DE BOLSOS Y PEQUENA
MARROQUINERIA. <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
A JORNADA COMPLETA CON HORARIO CONTINUO. RETRIBUCION 800
EUROS BRUTOS MENSUALES.

ENVIE SU CURRICULUM VITAE A S.DIRECCION@CUCARELIQUIA.COM
INDICANDO REFERENCIA "COSTURA". ABSTENERSE PERSONAS QUE NO
CUMPLAN LOS REQUISITOS.

CHAPISTA DE AUTOMOCION OFICIAL
DE PRIMERA (REF: 3766)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015003766

26/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PINTOR DE VEHICULOS (REF. 3755)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003755

27/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Sector Profesional: COMERCIO

TAREAS: DESABOLLADO Y MANIPULACION DE LAS DEFORMACIONMES.
SUSTITUIR LOS ELEMENTOS DANADOS. MONTAJE Y DESMONTAJE DE
ELEMENTOS DE LA CARROCERIA. ----- ES IMPRESCINDIBLE UNA
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS 5 ANOS COMO OFICIAL DE
PRIMERA EN LA PROFESION.----- CONTRATO TEMPORAL. PRORROGABLE.
JORNADA DE 4 HORAS DIARIAS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
REPARACION DE VEHICULOS A MOTOR.--

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
chapisteriaavelino@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/> SUSTITUCION DE ELEMENTOS.<BR/>
PROTECCION DE ELEMENTOS Y SUPERFICIES.<BR/> TRATAMIENTO CON
DISPOSITIVOS ANTICORROSIVOS.<BR/> PREPARACION DE LAS
SUPERFICIES PARA PINTAR (LIJADO, ENMASILLADO, IMPRESION,
APAREJADO, ETC).<BR/> DESABOLLADO Y MANIPULACION DE PEQUENAS
DEFORMACIONES.<BR/> APLICACION DE PINTURAS.<BR/> <B>SE
VALORARA:</B>.<BR/> EXPERIENCIA EN EL SECTOR DE AUTOMOCION.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES
DE DURACION, PRORROGABLE.<BR/> JORNADA COMPLETA, PARTIDA EN
HORARIO DE 9:00 A 13:00 Y DE 15:00 A 19:00.<BR/> SALARIO DE 1290 EUROS
BRUTOS MENSUALES.<BR/>

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO:<BR/> <A
HREF='mailto:roibas.lugones@red.renault.es'><B>
roibas.lugones@red.renault.es</B></A><BR/>

AGENTE COMERCIAL VENTA A
DOMICILIO (REF.2991)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002991
24/09/2015

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

EMPRESA DE PRODUCTOS RELACIONADOS CON EL DESCANSO Y LA
SALUD<BR/><B>**FUNCIONES:</B><BR/>ORIENTAR Y ASESORAR A LOS
CLIENTES. VENDER PRODUCTOS COMERCIALIZADOS POR LA EMPRESA.
EFECTUAR EL SEGUIMIENTO POSTVENTA. CAPTAR NUEVOS
CLIENTES.<BR/><B>**REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
MINIMO DE UN ANO.<BR/><B>**CONDICIONES
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Oficina: AVILES-G.ABARCA

EJECUTIVO-ASESOR O
EJECUTIVA-ASESORA COMERCIAL
REFERENCIA 3375

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003375

30/09/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COMERCIAL (REF. 3414)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032015003414

05/10/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COMERCIAL DE CAMPO (REF. 3471)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032015003471

08/10/2015

Oficina; GRADO

COMERCIAL SECTOR SANITARIO (REF.

2642)

Oviedo (ASTURIAS)
Oferta; 032015002642
08/10/2015

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

LABORALES:</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL: 20
HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE COMERCIO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a: ,
tonorelaxtur2015@gmail.com<br/>

GRUPO ASEGURADOR MULTINACIONAL DESEA ABRIR OFICINAS EN AVILES.
FUNCIONES: ACCIONES DE PROSPECCION Y APERTURA DE MERCADOS DE
CLIENTES PARTICULARES Y EMPRESAS. ASESORAMIENTO
PERSONALIZADO PARA SOLUCIONES ASEGURADORAS Y FINANCIERAS
SEGUNNECESIDADES DEL CLIENTE. COMERCIALIZACION DE AMPLIA GAMA
DE SOLUCIONES. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS EN PLAN DE
CARRERA PROFESIONAL, GESTION Y CONSOLIDACION DE CARTERA DE
CLIENTES. SE REQUIERE EXPERIENCIA COMERCIAL PREVIA, CAPACIDAD DE
ORGANIZACION Y PARA ESTABLECER RELACIONES COMERCIALES Y
GESTION DE CARTERA DE CLIENTES. UTILIZACION DE HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS E INFORMATICAS. CONTRATO MERCANTIL CON
RETRIBUCION FIJA CRECIENTE A CONVENIR MAS SISTEMA DE COMISIONES
CRECIENTES. PROGRAMA FORMATIVO INICIAL E INCENTIVOS
COMERCIALES

Las personas interesadas han de enviar su curriculum vitae a la direccion siguiente:
aapc.gijon@gmail.com

ASESORIA LABORAL, FISCAL Y CONTABLE, PRESISA CUBRIR UN PUESTO DE
COMERCIAL.<BR/> <B>FUNCIONES:</B><BR/> - PROMOVER, NEGOCIAR Y
CONCRETAR LA VENTA DE LOS SERVICIOS OFERTADOS POR LA
ASESORIA.<BR/> - PLANIFICAR RUTAS DE VISITA (PROGRAMADAS O NO)
PARA CLIENTES POTENCIALES.<BR/> - PREPARACION DE PRSUPUESTOS Y
DOCUMENTACION PARA LA EMPRESA.<BR/> - ASESORAR A LOS CLIENTES
SOBRE LOS SERVICIOS QUE SE ADAPTAN MEJOR A LOS POSIBLES
CLIENTES. ETC.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> - PERMISO DE
CONDUCIR.<BR/> - EXPERIENCIA EN DEPARTAMENTO COMERCIAL. SE
VALORARA CONOCIMIENTOS Y/O EXPERIENCIA EN TEMAS DE ASESORIA.
ETC.<BR/> <B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL
EVENTUAL DE SEIS MESES, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 09 A 14 HORAS Y DE 16 A 19 HORAS DE LUNES A VIERNES.
SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE OFICINAS Y DESPACHOS.
INCORPORACION INMEDIATA

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLA, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico:
<b>judeconsultores@gmail.com</b>

<B>ZONA DE TRABAJO:</B> SALAS, GRADO, CANDAMO, PRAVIA.
<BR/><B>FUNCIONES:</B> COMERCIAL DE CORREDURIA DE SEGUROS;
CONTACTO COMERCIAL CON LOS SOCIOS DE CENTRAL LECHERA
ASTURIANA; VISITA A LAS INSTALACIONES PARA LA PRESENTACION DE
PRODUCTOS Y AMPLIACION DE CARTERA DE CLIENTES.
<BR/><B>REQUISITOS:</B> IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR B1 Y
COCHE PROPIO; NO ES NECESARIA EXPERIENCIA PREVIA AUNQUE SE
VALORARA:; FORMACION A CARGO DE LA EMPRESA; SE BUSCA UNA
PERSONA CERCANA Y EXTROVERTIDA. <BR/><B>CONDICIONES:</B>
CONTRATO MERCANTIL INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA; HORARIO
FLEXIBLE EN FUNCION DE LAS NECESIDADES DE LOS GANADEROS;
RETRIBUCION COMPUESTA DE FIJO DE 700 EUROS BRUTOS MAS
COMISIONES; HAY GENERACION DE CARTERA PARA EL COMERCIAL.

La personas interesadas enviaran curriculum vitae a la direccion de correo
electrénico <a href=
"mailto:JRAMON.SUAREZ@CLAS.ES"><b>JRAMON.SUAREZ@CLAS.ES</b></a>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-PROMOCION Y DEMOSTRACION DE EQUIPOS
MEDICO-HOSPITALARIOS. DESARROLLO Y PROMOCION DE PRODUCTOS
MEDICO-QUIRURGICOS EN HOSPITALES Y CLINICAS. VISITAR, ATENDER
NECESIDADES Y HACER SEGUIMIENTO DE CLIENTES EN LA ZONA
ASIGNADA.//[<BR/><B> REQUISITOS: </B><BR/>-EXPERIENCIA COMERCIAL Y
CONOCIMIENTO DEL SECTOR MEDICO-HOSPITALARIO. CONOCIMIENTOS DE
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Oficina: LUARCA INFORMATICA. INGLES . DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR. SE VALORARA
FORMACION TECNICA (LICENCIATURA, DIPLOMATURA, ESTUDIOS
SUPERIORES).//<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SUELDO FIJO SEGUN EL CONVENIO DE
COMERCIO MAS VARIABLE EN FUNCION DE OBJETIVOS. GASTOS DE
REPRESENTACION A CARGO DE LA EMPRESA. FORMACION A CARGO DE LA
EMPRESA. POSIBILIDAD DE PROMOCION DENTRO DE LA
MISMA.INCORPORACION INMEDIATA//
<B> URGENTE</B><BR/>ENVIAR CURRICULUM AL CORREO:
<br/><b>Candidatos2014curriculumvitae@hotmail.com</b>

10 ASESORES/AS-COMERCIALES DE LOCALIDADES DEL PUESTO DE TRABAJO: GIJON Y OVIEDO<BR/>

TELECOMUNICACIONES (REF 3348) <B>FUNCIONES:</B> <BR/>COMERC|AL|ZAR, CON L|STADOS DE ZONA,

Gijén (ASTURlAS) SERVICIOS DE FIBRA OPTICA, TV, INTERNET Y TELEFONIA.

Oferta: 032015003348 <BR/>CAPTACION DE CLIENTES Y ASESORAMIENTO COMERCIAL DE

13/10/2'015 PRODUCTOS. <BR/>GESTION DE CONTRATACIQN FINAL.

. i< BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EDUCACION SECUNDARIA

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA OBLIGATORIA. IMPRESCINDIBLE RESIDENCIA EN LA PROVINCIA. SE
VALORARA EXPERIENCIA COMERCIAL PREVIA Y GUSTO POR EL SECTOR DE
LAS TELECOMUNICACIONES. VOCACION COMERCIAL. FLEXIBILIDAD
HORARIA.****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. <BR/>JORNADA A TIEMPO COMPLETO
DE LUNES A VIERNES EN HORARIO DE MARANA Y TARDE. <BR/>SALARIO 756
EUROS BRUTOS MES MAS VARIABLE EN FUNCISN DE VENTAS.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum, indicando "REF. asesor
Gijon" a: <B>lauraalvarez@reticulae.com</B>

3 PUESTOS DE PROMOTORJ/A EN EL <B>FUNCIONES</B>:<BR/>**FIDELIZAR CLIENTES.<BR/>**PRESENTAR,
SECTOR DE LA HOSTELERIA ASESORAR Y COMERCIALIZAR PRODUCTOR DE '
HOSTELERIA.<BR/>**HABILIDADES SOCIALES ENFOCADAS A LA ATENCION

,(AREIE%:?T RIAS DEL CLIENTE (BUENA COMUNICACION, TRATO EDUCADO ,
Vi es_( u ) ETC.)<BR/>*REALIZAR PRESUPUESTOS Y GESTION.<BR/><B>CONDICIONES
Oferta: 032015003547 LABORALES</B>:<BR/>*CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD
14/10/2015 DE INDEFINIDO.<BR/>**JORNADA COMPLETA. <BR/>*SALARIO SEGUN
Oficina: AVILES-G.ABARCA CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO DE ASTURIAS.<BR/>**ZONA DE
TRABAJO: AVILES, OVIEDO Y GIJON. <BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>**SE
VALORA EXPERIENCIA EN EL SECTOR DE HOSTELERIA Y PERMISO DE
CONDUCIR.
Las personas interesadas y que retinan los requisitos<br/> Enviar <b>curriculum
vitae</b> a: <a
herf="mailto:inffo@mghosteleria.com"><b>info@mghosteleria.com</b></a>
ENCARGADO DE ALMACEN DE <B>FUNCIONES:</B><BR/> GESTION DE ALMACEN DE RECAMBIOS EN UN
RECAMBIOS (REF. 3569) <B>TALLER MULTIMARCA.</B><BR/> CONTACTO CON PROVEEDORES.<BR/>
Oviedo (ASTURIAS) REALIZACION DE COMPRAS.<BR/> RECEPCION DE MERCANCIAS.<BR/>

; EFECTUAR DEVOLUCIONES, ETC.<BR/> <B>REQUISITO: </B><BR/>

(13;73{67‘2-02%2015003569 <B>IMPRESCINDIBLE</B> EXPERIENCIA DE AL MENOS 5 ANOS.<BR/> <B>SE
/1072 VALORARA:</B>.<BR/> FORMACION RELACIONADA CON EL SECTOR DEL

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA AUTOMOVIL.<BR/> PERMISO DE CONDUCIR B.<BR/>

<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES

DE DURACION, PRORROGABLE.<BR/> JORNADA DE TRABAJO COMPLETA,

DE LUNES A VIERNES.<BR/> SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE

TALLERES DE REPARACION DEL AUTOMOVIL Y/O AFINES DEL PRINCIPADO

DE ASTURIAS.<BR/> ,

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION

DE CORREO ELECTRONICO: <A

HREF='mailto:astuseleccion@gmail.com'><B>astuseleccion@gmail.com</B></A><BR/>

VENDEDOR/A DE EQUIPOS DE OFICINA VENTA DE EQUIPOS DE OFICINA : IMPRESORAS, COPIADORAS,

( REF: 3650) ORDENADORES. BUSCAR NUEVOS CLIENTES. FIDELIZAR A LOS

Avilés (ASTURIAS) ANTERIORES. RECOGER SUS QUEJAS Y SUGERENCIAS. - ES

Oferta: 032015003650 ABSOLUTAMENTE IMPRESCINDIBLE DEMOSTRAR EXPERIENCIA EN VENTAS,

SOI0/015 PREFERIBLEMENTE DE EQUIPOS DE OFICINA Y/O VENTA DE SEGUROS.
/1072 . ESTUDIOS A NIVEL DE BACHILLER. VEHICULO PROPIO.------ CONTRATO

Oficina: AVILES-EL MUELLE TEMPORAL POR TRES MESES. OPCION A PRORROGA POSTERIOR.

Ofertas en difusién a fecha 28/10/2015 Pagina 7 de 43



VISITADOR- VENDEDOR/A DE
PRODUCTOS DE BELLEZA (REF: 3679)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003679

21/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COMERCIALES (REF. 3698)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003698
22/10/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO (REF.
3708)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003708

22/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

EXPORT MANAGER (REF.:3735)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032015003735

23/10/2015

Oficina: LANGREO

AYUDANTE DE DEPENDIENTE
(REF.3724)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032015003724
23/10/2015

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

JORNADA PARCIAL POR 4 HORAS DIARIAS. HORARIO DE MANANAS.
SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE COMERCIO AL POR MENOR MAS
COMISIONES POR OBJETIVOS.

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A : myriam@seaspo.com

TAREAS: VENTA DE PRODUCTOS DE ESTETICA Y BIENESTAR (MONOS Y
GAFAS DE MASAJE, LASER DE DIODO, LUZ PULSADA, PLATAFORMAS..).
BUSQUEDA DE CLIENTES NUEVOS. INFORMARLES RESPECTO A LAS
CARACTERISTICAS TECNICAS DE LOS NUEVOS PRODUCTOS QUE LA
EMPRESA VAYA COMERCIALIZANDO.------ IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN VENTAS DE PRODUCTOS DE BELLEZA, BIENESTAR Y SU
APARATOLOGIA . CARNET Y VEHICULO PROPIO.--—-- CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL POR 4 HORAS DIARIAS. HORARIO DE MANANAS.
SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE COMERCIO AL POR MENOR MAS
COMISIONES POR OBJETIVOS.

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
administracion@jadeeuropa.es

<B>FUNCIONES:</B> REALIZAR PRESENTACIONES CONCERTADAS
PREVIAMENTE POR LA EMPRESA DE PRODUCTOS PARA TRATAMIENTO DE
LIMPIEZAS DEL HOGAR. INFORMAR, ORIENTAR Y ASESORAR AL CLIENTE
SOBRE EL USO Y LAS VENTAJAS DE LOS MISMOS. MANTENER REGISTRO
DE SU ACTIVIDAD MEDIANTE EL ARCHIVO Y ACTUALIZACION DE LA
INFORMACION. <B>REQUISITOS:</B> PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO. NO SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA. <B>CONDICIONES:</B>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE SEIS HORAS
DIARIAS. HORARIO: DE 14:30 A 20:30 HORAS. RETRIBUCION: 1.000 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELEFONO 985089908. ATIENDE ROSA
SANCHEZ.

FUNCIONES: ATENDER Y ASESORAR A LOS CLIENTES PARA LA VENTA EN
TIENDA DE ROPA DE SENORA. REGISTRO Y COBRO . COLABORAR EN EL
APROVISIONAMIENTO Y MANTENIMIENTO DEL PUNTO DE VENTA.
REQUISITOS: SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
COMERCIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: cvcomerciooviedo@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- SEGUIMIENTO Y CAPTACION DE NUEVOS
CLIENTES EN LAS ZONAS GEOGRAFICAS ASIGNADAS (EUROPA).<BR/>-
ANALIZAR EL ENTORNO, MERCADO Y COMPETIDORES.<BR/>- SOPORTE Y
APOYO TECNICO A CLIENTES, APORTANDO UN ALTO CONOCIMIENTO
SOBRE EL PRODUCTO<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE MINIMA DE 5 ANOS EN DESARROLLO DE NUEVOS
MERCADOS<BR/>-<B> IMPRESCINDIBLE DOMINIO DEL INGLES Y VALORABLE
ALEMAN Y FRANCES.</B><BR/>- CARNET DE CONDUCIR.<BR/>-
DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR Y ASISTIR A FERIAS
INTERNACIONALES.<BR/>- PERSONA CON FUERTE ORIENTACION AL
CLIENTE, ALTA CAPACIDAD DE NEGOCIACION<BR/>- ESTUDIOS DE
ECONOMICAS, ADE O EMPRESARIALES.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-
CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA.<BR/>- SALARIO SEGUN
CONVENIO INDUSTRIA QUIMICA

<br/>Enviar curriculum a: , mailto:patricia@nortpalet.com

SE BUSCA UNA PERSONA CON TITULACION EN ESTETICA PARA QUE
DESARROLLE FUNCIONES COMO DEPENDIENTA Y
ESTETICISTA.//[FUNCIONES: ATENDER, INFORMAR Y ASESORAR AL CLIENTE;
;APLICAR TECNICAS BASICAS DE MAQUILLAJE, DEPILACI6N, MANICURA Y
PEDICURA. //REQUISITOS: TITULO DE TECNICO EN ESTETICA O SUPERIOR
EN ESTETICA INTEGRAL Y BIENESTAR O EQUIVALENTES. NO ES
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Oficina; PRAVIA

COMERCIAL SECTOR ENERGETICO
(REF.2022)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032015002022

26/10/2015

Oficina: MIERES

VENDEDOR/A POR TELEFONO (REF.
3754)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003754

26/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 COMERCIAL PARA EL ORIENTE DE
ASTURIAS (REF. 3742)

Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032015003742

27/10/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

COMERCIAL (REFER. 3566)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003566
27/10/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

COMERCIAL DE SEGUROS REF (3777)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003777

27/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO COMERCIAL. SALARIO
SEGUN CONVENIO.

PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA ENVIAR CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO :
DROCENTRALPRAVIA@GMAIL.COM

*<B>FUNCIONES:</B><BR/>-VISITA DE CLIENTES RESIDENCIALES Y PYMES
DE EON-VIESGO.<BR/>-PRESENTAR LAS OFERTAS.<BR/>-FORMALIZAR LOS
CONTRATOS.<BR/>**<B>REQUISITOS</B><BR/>-SE VALORARA EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR.<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO.<BR/>**<B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL Y/O
MERCANTIL A CONVENIR CON EL INTERESADO.<BR/>-CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION.<BR/>-<B>ZONA DE LA
CUENCA DEL CAUDAL Y COSTA OCCIDENTAL
ASTURIANA</B>.<BR/>-SUELDO A CONVENIR.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A, mailto:direccion@euger.es

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>CONTACTO TELEFONICO CON LOS CLIENTES
QUE FIGURAN EN LISTADO FACILITADO POR LA EMPRESA.
<BR/>INFORMACION, ASESORAMIENTO Y COMERCIALIZACION DEL
PRODUCTO (VINOS Y PRODUCTOS IBERICOS). <BR/>CIERRE DE VENTA, ***
<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA PREVIA EN VENTA A TRAVES
DEL TELEFONO, MUY VALORABLE S| ES DEL SECTOR DE ALIMENTACION.
*+% <BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR OBRA O SERVICIO. <BR/>JORNADA A TIEMPO PARCIAL DE 4 HORAS
DIARIAS. DE LUNES A VIERNES DE 10,00 A 14,00. <BR/>SALARIO 11.699
EUROS BRUTOS/MES. i

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A: <B>INFO@VERKER.ES</B>

FUNCIONES: VALORACION CAPTACION DE PROPIEDADES
INMOBILIARIAS//GESTI6N DE LA VENTA DE ESTAS PROPIEDADES//ATENCI6N
AL CLIENTE//SERVICIO POST VENTA**REQUISITOS: NO ES NECESARIA
EXPERIENCIA//SE VALORARA NIVEL DE INGLéS
MEDIO/ALTO.//PREFERENTEMENTE MENOR DE 40 AAOS//PERMISO DE
CONDUCIR B1//***CONDICONES LABORALES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL//DURACION 3 MESES, PRORROGABLE//JORNADA COMPLETA
(MARANA Y TARDE)//INCORPORACISON INMEDIATA.

LLAMAR AL TELEFONO: 615250812 (JAVIER ROJO) ENVIAR C.V.
central@rianorte.es (Imprescindible el C.V. con foto).

**EUNCIONES: COMERCIALIZAR LOS SERVICIOS DEL SECTOR ENERGETICO,
LUZ Y GAS, CON VISITAS PREVIAMENTE CONCERTADAS A EMPRESAS Y
PYMES EN CONDICIONES COMPETITIVAS DE CALIDAD, TIEMPO, LUGAR Y
PRECIO. APLICAR LAS TECNICAS ADECUADAS PARA EL DESARROLLO Y
CIERRE DE LA VENTA'Y FIDELIZACION DEL CLIENTE.COLABORAR EN LA
POLITICA COMERCIAL DE LA EMPRESA. **REQUISITOS: APTITUDES
COMERCIALES Y EXPERIENCIA EN VENTAS. MOVILIDAD GEOGRA&FICA
DENTRO DE ASTURIAS. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO.
***CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA.
RETRIBUCION A PARTIR DE 800 EUROS/MES.

Envie su curriculum profesional a: compraleds@gmail.com

ZONA DE TRABAJO EN FUNCION DE LA LOCALIDAD DE RESIDENCIA DEL
CANDIDATO/A.<BR/> <B>FUNCIONES:</B> <BR/>COMERCIALIZACION DE
SEGUROS DE TODOS LOS RAMOS. <BR/>CAPTACISON DE CLIENTES Y
ASESORAMIENTO COMERCIAL DEL PRODUCTO. <BR/>GESTI6N DE
CONTRATACION FINAL CON CLIENTES. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B>
<BR/>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN COMERCIALIZACION DE SEGUROS.
<BR/>PERMISO DE CONDUCIR. **** <BR/><B>CONDICIONES:</B>
<BR/>CONTRATO MERCANTIL CON POSIBILIDAD DE PASAR A LABORAL
INDEFINIDO. <BR/>JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE TRABAJO
COMERCIAL. <BR/>SALARIO DE 800 EUROS BRUTOS/MES MAS COMISIONES
LIGADAS A VENTAS Y OBJETIVOS.
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INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<B>MARIOBENCEX@GMAIL.COM</B>

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

DOCENTE PARA ESCUELA DE IMPARTIR MODULOS PRACTICOS DEL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO
PELUQUERIA Y ESTETICA ( REF: 3546) DE PELUQUERIA Y COSMETICA CAPILAR. ORGANIZAR LAS CLASES.
EVALUAR A LOS ALUMNOS. -------- REQUISITOS: POSEER LA TITULACION DE

Avilés (ASTURIAS) v |
Oferta: 032015003546 TECNICO SUPERIOR EN ASESORIA DE IMAGEN PERSONAL, O LA DE

14/10/2015 TECNICO ESPECIALISTA EN PELUQUERIA. POSEER TAMBIEN EL
e . CERTIFICADO OFICIAL DE FORMACION PEDAGOGICA Y DIDACTICA EN

Oficina: AVILES-EL MUELLE FORMACION PROFESIONAL Y DEPORTIVA ( COFPYD) O, EXPERIENCIA
DOCENTE DEMOSTRABLE. ASi MISMO SE VALORARA EXPERIENCIA
PROFESIONAL EN PELUQUERIA.------- CONTRATO TEMPORAL PARA EL
CURSO 2015/2016. JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE
MANANAS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE ENSENANZAS NO REGLADAS.
INCORPORACION INMEDIATA.- )
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
escuela@escuelamacavi.es

PROFESOR/A DE INGLES (REF.3576) <B>**FUNCIONES:</B><BR/>IMPARTIR CLASES DE INGLES A PERSONAS DE

Carrefio (ASTURIAS) TODAS LAS EDADES. DISENAR CONTENIDOS, ACTIVIDADES Y RECURSOS.
Oferta: 032015003576 EVALUAR A LOS ALUMNOS.
15/10/2015 ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA

DEMOSTRABLE.LICENCIATURA EN FILOLOGIA. CAMBRIDGE ENGLISH
PROFICIENCY.<BR/><B>***CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 10 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE ACADEMIAS DE ENSENANZA.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:aidamencia@hotmail.com

Oficina: AVILES-G.ABARCA

MONITOR/A DE BAILE MODERNO (REF. <B>FUNCIONES:</B><BR/>IMPARTIR ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR DE BAILE

3119) MODERNO A NINOS. <BR/> PREPARACION DE COREOGRAFIAS.<BR/>
Oviedo (ASTURIAS) PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES<BR/> SEGUIMIENTO DE LOS
Oferta: 032015003119 PARTICIPANTES<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> EXPERIENCIA EN BAILE

15/10/2015 MODERNO Y COREOGRAFIAS. <BR/> SE VALORARA EXPERIENCIA EN

Lo CLASES GRUPALES<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA PROPIO<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL POR OBRA
Y SERVICIO DE 9 MESES DE DURACION<BR/> JORNADA PARCIAL EN
HORARIO DE TARDES POR DETERMINAR SEGUN DISTRIBUCION DE LAS
CLASES<BR/> SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA
Las personas interesadas han de enviar CV a la direccion de correo electrénico:
<B>extraescolares2@ofinet.as</B> indicando en el asunto <B>"CV BAILE"</B>

MONITOR/A DE YOGA (REF. 3603) <B>FUNCIONES:</B><BR/>-IMPARTIR ACTIVIDAD DE YOGA A GRUPO DE
Oviedo (ASTURIAS) ADULTOS<BR/>-PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS

Oferta: 032015003603 CLASES<BR/>-SEGUIMIENTO DEL

16/10/2015 ALUMNADO<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-FORMACION EN LA ACTIVIDAD

DE YOGA<BR/>-EXPERIENCIA EN CLASES GRUPALES<BR/>-PERMISO DE
CONDUCIR B Y VEHICULO PROPIO<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 9 MESES DE
DURACION<BR/>-JORNADA PARCIAL A DETERMINAR SEGUN HORARIOS DE
LOS GRUPOS<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO
REGLADA

Las personas interesadas han de enviar CV a la direccién de correo electrénico:
<B>extraescolares2@ofinet.as</B> indicando en el asunto <B>"CV YOGA"</B>

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MAESTRO/A EDUCACION PRIMARIA <B>FUNCIONES:</B> <BR/>COORDINACION, DISENO Y DESARROLO DEL
"OVIEDO TRABAJA" (REF:3607) PROGRAMA DE APOYO ESCOLAR Y DE OCIO Y TIEMPO LIBRE.
Oviedo (ASTURIAS) <BR/>PROGRAMACION Y GESTION DE RECURSOS EDUCATIVOS.
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Oferta: 032015003607
16/10/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A AUXILIAR DE ALEMAN
(REF.3623)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015003623

19/10/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PROFESOR/A DE INGLES (REF. 3481)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032015003481

20/10/2015

Oficina: NAVIA

ENCARGADO/A DE LUDOTECA .
CONTRATO EN PRACTICAS (REF.3660)
Santa Eulalia de Oscos (ASTURIAS)
Oferta: 032015003660

21/10/2015

Oficina: VEGADEO

MONITOR/A DE GUITARRA (REF. 3130)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003130

23/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

<BR/>TAREAS DE FORMACION. <BR/>TRATAMIENTO DE BASE DE DATOS.
#x< BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>DIPLOMADO O GRADO EN MAGISTERIO
EDUCACION PRIMARIA. <BR/>SE VALORARA FORMACION ESPECIFICA EN
TDAH (TRANSTORNO POR DEFICIT DE ATENCION CON O SIN
HIPERACTIVIDAD). <BR/>SE VALORARAN OTRAS TITULACIONES DEL AMBITO
SOCIO- EDUCATIVO. <BR/>MANEJO DE PROGRAMAS DE OFIMATICA. <BR/>
DESEMPLEADOS DESDE 1 FEBRERO DE 2015 ( NO HABER TRABAJADO MAS
DE 120 DIAS DESDE ESA FECHA). <BR/>DEMANDANTE INSCRITO EN OFICINA
DE EMPLEO DESDE 1 FEBRERO DE 2015. <BR/>EMPADRONADOS MUNICIPIO
DE OVIEDO A FECHA DEL 1 DE FEBRERO DE
2015.****<BR/><B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL DE 12 MESES DE
DURACION. <BR/>JORNADA PARCIAL DE 36,30 HORAS, EN HORARIO A
ACORDAR CON LA ENTIDAD. <BR/>SALARIO DE 1400 EUROS BRUTOS/MES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V., CERTIFICADO
EMPADRONAMIENTO, TARJETA DE DEMANDA, VIDA LABORAL Y
ACREDITACION DE LOS REQUISITOS SOLICITADOS A :
<B>INFO@ANHIPA.COM,</B> INDICANDO EN EL ASUNTO CV MAGISTERIO, O
PRESENTARSE EN <B>CENTRO SOCIAL PUMARIN, C/ TURINA, 1-
OVIEDO.</B> LOS LUNES Y MARTES DE 10,00 A 14,00 HORAS.
<BR/><B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2015 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO.</B>

<B>**FUNCIONES:</B><BR/>IMPARTIR CLASES EN EL CENTRO DE
ENSENANZA Y A DOMICILIO. PREPARAR EJERCICIOS. BUSCAR RECURSOS Y
MATERIALES RELACIONADOS CON EL

IDIOMA .<BR/><B>**REQUISITOS:</B><BR/>FORMACION DE GRADUADO EN
LENGUAS MODERNAS, E.O.I.ALEMAN O PERSONA NATIVA. CONOCIMIENTOS
SOBRE EXAMENES OFICIALES DEL IDIOMA ALEMAN. SOLTURA A NIVEL DE
CONVERSACION. VEHICULO PROPIO Y DISPONIBILIDAD PARA IMPARTIR
CLASES A DOMICILIO, TAMBIEN LOS SABADOS.<BR/><B>***CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL: 5 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE ENSENANZA PRIVADA NO
REGLADA.

Las personas interesadas pueden llamar al tfho. 627355819 (también atienden
whatsapp).

FUNCIONES: IMPARTIR CLASES DE INGLES A MENORES Y A ADULTOS;
ORGANIZAR LA PROGRAMACION DEL CURSO; REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y
EVALUACION. REQUISITOS: TITULACION DE FILOLOGIA INGLESA, NIVEL C2
DE INGLES. CONDICIONES: CONTRATO POR OBRA O SERVICIO HASTA EL
MES DE JUNIO; JORNADA DE TRABAJO PARCIAL; HORARIO DE TARDES, DE
17 A 20; CONVENIO DE ENSENANZA Y FORMACION NO REGLADA

QUIENES TENGAN INTERES Y CUMPLAN LOS REQUISITOS DE ESTA OFERTA
PUEDEN ENVIAR SU CV A: <b>admin@eforenglish.es</b> o bien llamar al teléfono
982129564. HORARIOS: LUNES A JUEVES DE 11 A 13.30 Y DE 17 A 20 HORAS

FUNCIONES: CUIDADO DE LOS NINOS A CARGO DE LA
LUDOTECA,PLANIFICAR Y PROPONER ACTIVIDADES EN EL CENTRO PARA
LOS NINOS Y OFRECER A LOS NINOS EL MATERIAL LUDICO SEGUN SUS
GUSTOS, HABILIDADES Y POSIBILIDADES. CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL EN PRACTICAS,12 MESES DE DURACION, A JORNADA
COMPLETA Y SALARIO BRUTO MENSUAL DE 802 EUROS

Las personas interesadas podran consultar todos los requisitos en las bases de la
convocatoria en el siguiente enlace:<b>, http://goo.gl/mfaOcK </b>, y en el propio
Ayuntamiento de Santa Eulalia de Oscos, y deberan presentar toda la
documentacion indicada en las mismas, asi como la solicitud, en el Ayuntamiento de
Santa Eulalia de Oscos antes del dia 3 de noviembre a las 15:00 H.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE
GUITARRA A NINOS <BR/>-PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS
CLASES<BR/>-SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES***<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- SE VALORARA
TITULACION DE MONITOR DE TIEMPO LIBRE. <BR/>-EXPERIENCIA TOCANDO
LA GUITARRA <BR/>-EXPERIENCIA TRABAJANDO CON <BR/>PERMISO DE
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MONITOR/A DE INGLES (REF: 3720)
Norefia (ASTURIAS)

Oferta: 032015003720

23/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE INGLES PARA
ACADEMIA DE IDIOMAS (REF. 3000)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003000

23/10/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CICLO FORMATIVO DE GRADO
SUPERIOR EN EDUCACION INFANTIL
(REF: 3745)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003745

26/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PEDAGOGA O PEDAGOGO(REF.3748)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003748

26/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO
<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL POR OBRA Y
SERVICIO. <BR/>-JORNADA PARCIAL DE 2,30 HORAS SEMANALES
<BR/>-HORARIO LOS MARTES DE 16,00 A 17,00 Y LOS VIERNES DE 16,00 A
17,30.<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA
Las personas interesadas han de enviar CV a la direccion de correo
electrénico:<B>rrhh@ofinet.as</B> indicando en el asunto: <B>"MONITOR
GUITARRA LANGREOQO"</B>.

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE INGLES
A NINOS/ AS DE INFANTIL Y PRIMARIA. <BR/>PREPARAR EL CONTENIDO DE
LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DE L ALUMNADO . ****
<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES DE
INGLES Y EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NINOS. <BR/>TITULACION DE
INGLES B2 O EQUIVALENTE. <BR/>SE VALORARA TiTULO DE TRINITY.
<BR/>PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIOQ. ****
<BR/><B>CONDICIONES LABORALES</B>: <BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 8 MESES DE DURACION. <BR/>JORNADA PARCIAL DE 8
HORAS SEMANALES. <BR/>HORARIO DE LUNES A JUEVES DE 15,30 A 17,30.
<BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA .
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<B>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS</B><BR/> EN ASUNTO INDICAR "CV
INGLES NORENA"

<B>GRUPOQOS DE INFANTIL, PRIMARIA Y SECUNDARIA</B> //| <BR/>
<B>REQUISITOS</B>: PERSONA CON ALTA FLUIDEZ VERBAL EN EL IDIOMA,
NATIVOS O NO. IMPRESCINDIBLE ACREDITAR TITULACION DE ENSENANZA
EN INGLES (FILOLOGIA O MAGISTERIO RAMA INGLES). SE VALORARAN
TITULOS COMO RSA CERTIFICATA, TETL, ETC. /ll <BR/> <B>FUNCIONES</B>:
PREPARAR Y ORGANIZAR LAS CLASES PARA ACADEMIA DE INGLES.
IMPARTIR EL CONTENIDO DE LAS CLASES ADAPTADO AL GRUPO. EVALUAR
LOS LOGROS DE LOS ALUMNGOS. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>:
CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL, TIEMPO PARCIAL. DURACION DEL
CURSO ESCOLAR. HORARIO DE TARDES. POSIBILIDAD DE TRABAJAR HASTA
UN MAXIMO DE 20 HORAS SEMANALES. CENTRO DE TRABAJO EN LUGONES.
SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO DE ENSENANZA NO
REGLADA.

Personas interesadas envien c.v. con foto reciente, a la direccion de correo e
lectronico: <a href= "mailto: britannia.l.s.c@telefonica.net">
<b>britannia.l.s.c@telefonica.net</b></a>

FUNCIONES: DISENAR Y APLICAR ESTRATEGIAS DE ACTUACION CON
FAMILIAS. PROGRAMAR INTERVENCIONES Y RECURSOS. TAREAS DE
APOYO EN PERIODOS DE ADAPTACION, EN ACTIVIDADES DE PATIO Y AULA.
DETECTAR NECESIDADES Y DARLES RESPUESTA.------ PERFIL DE LA
PERSONA CANDIDATA: TITULO DE GRADO SUPERIOR EN EDUCACION
INFANTIL. EDAD INFERIOR A 30 ANOS. INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE
GARANTIA JUVENIL. NO HABER TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS. NO
HABER PARTICIPADO EN PROGRAMAS ANTERIORES. ESTAR EN
CONDICIONES DE PODER FORMALIZAR UN CONTRATO EN PRACTICAS.------
CONDICIONES LABORALES: CONTRATO EN PRACTICAS. UN ANO DE
DURACION. JORNADA COMPLETA. HORARIO DESDE LAS 8 HASTA LAS 15:30
HORAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PRESENTAR SU CURRICULUM VITAE
ACREDITADO EN EL SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA (S.A.C) DE AVILES.
PLAZA DE ESPANA,N° 1.----Y, CONSULTAR LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE AVILES.

FUNCIONES:DISENO Y PLANIFICACION DE PROGRAMAS
FORMATIVOS.IMPARTICION DE TALLERES DE COMPETENCIAS
TRANSVERSALES.APOYO EN TAREAS DE ACREDITACION EN CERTIFICADOS
DE PROFESIONALIDAD.CONDICIONES OFERTADAS:CONTRATO EN
PRACTICAS.DURACION 1 ANO.JORNADA COMPLETA.HORARIO DE 08 A 15.30
HORAS.PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:LICENCIATURA O GRADO EN
PEDAGOGIA.SER MENOR DE 30 ANOS Y ESTAR INSCRITO EN EL FICHERO

Pagina 12 de 43



GRADO EN MAESTRO/A DE

EDUCACION PRIMARIA (CONTRATO DE

TRABAJO EN PRACTICAS 2015-2016
DEL AYUNTAMIENTO DE CORVERA)
REF.3771

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015003771

26/10/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 AUXILIARES DE CONVERSACION EN

INGLES (REF. 2329)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003753
26/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE INGLES (REF. 3768)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032015003768

26/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FORMADOR/A PARA CURSO
"CONFECCION Y PUBLICACION DE
PAGINAS WEB" (REF. 3609)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003609

26/10/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FORMADOR/A PARA CURSO
"SISTEMAS MICROINFORMATICOS"

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

DE GARANTIA JUVENIL.NO HABER TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS Y
NO HABER PARTICIPADO EN PROGRAMAS ANTERIORES.PODER
FORMALIZAR UN CONTRATO EN PRACTICAS

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PRESENTAR CURRICULUM
ACREDITADO EN EL SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA(SAC)DE
AVILES,SITUADO EN LA PLAZA DE ESPANA N 1.CONSULTAR BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE AVILES

<B>**FUNCIONES:</B><BR/>IMPARTIR TALLERES A ADULTOS. REALIZAR
TALLERES CON NINOS EN VACACIONES Y FESTIVOS
SENALADOS.<BR/><B>**REQUISITOS:</B><BR/>ESTAR INSCRITO EN EL
SISTEMA DE GARANTIA JUVENIL. SER MENOR DE 30 ANOS. NO HABER
TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS. NO HABER TENIDO CONTRATO
INDEFINIDO EN LOS 6 MESES ANTERIORES. TITULO DE GRADO EN
MAESTRO/A DE EDUCACION PRIMARIA, O
EQUIVALENTE.<BR/><B>**CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>CONTRATO
EN PRACTICAS. JORNADA COMPLETA. CONVENIO: EL SUSCRITO AL EFECTO
DENTRO DEL AEPA.

Las solicitudes junto con el resto de la documentacion se presentaran en el Registro
General del Ayuntamiento de Corvera de Asturias (Nubledo, 77), entre los dias 27
de Octubre y 5 de Noviembre (ambos incluidos).<br/>Para ver las Bases de la
convocatoria <a href="http://goo.gl/NVifCR'> <b>pinche aqui</b></a>

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> IMPARTIR CLASES DE INGLES ORALES A
GRUPOS DE SECUNDARIA COMO AUXILIAR DE CONVERSACION. <BR/>
PREPARAR CLASES DE APOYO DE CONVERSACION EN INGLES.<BR/>
COLABORACI6N CON EL CENTRO Y SEGUIMIENTO DE PARTICIPANTES. /
<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> FORMACI6N Y EXPERIENCIA COMO
AUXILIAR DE CONVERSACION EN CENTROS EDUCATIVOS. <BR/> PERSONAS
BILINGUES DE HABLA INGLESA. / <BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 7 MESES. <BR/> JORNADA PARCIAL DE
4 HORAS SEMANALES, HORARIO DOS DiAS DE 16:00 A 18:00.<BR/> SALARIO
SEG UN CONVENIO DE FORMACIAN NO REGLADA.

Las personas interesadas pueden enviar su Curriculum a:
IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE INGLES
LUDICO A NINOS DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA. <BR/>PREPARAR EL
CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES.
*** <BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES
DE INGLES A GRUPOS. <BR/>EXPERIENCIA EN CAMPAMENTOS DE VERANO.
<BR/>TITULO DE MAGISTERIO EN LENGUA EXTRANJERA, FILOLOGIA O
TITULACION ACREDITABLE EN INGLES. <BR/>CARNET B Y VEHICULO
PROPIO. **** <BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B> <BR/>CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA DE 8 MESES DE DURACION.
<BR/>JORNADA PARCIAL EN HORARIO DE 15,00 A 16,00 LOS LUNES Y
VIERNES. <BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE CON FOTO A:
<B>EXTRAESCOLARES3@OFINET.AS</B><BR/> INDICAR EN EL ASUNTO
<B>"CV INGLES POLA DE LENA"</B>

<B>FUNCIONES</B>: PROGRAMACION DIDACTICA. IMPARTICION,
SEGUIMIENTO, MEMORIA, EVALUACION Y TUTORIZACION DE PRACTICAS
DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>:
TITULACION Y EXPERIENCIA PROFESIONAL SEGUN EL R.D. 151/2011 DE 4 DE
FEBREO. IMPRESCINDIBLE LA CAPACITACION DOCENTE SEGUN EL R.D.
189/2013 DE 21 DE MARZO. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL. RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DE
FORMACION Y ENSENANZA NO REGLADA.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A:, mailto:empresas-lug@asturias.org junto con
autorizacion para remitir documentacion a la empresa

<B>FUNCIONES</B>: PROGRAMACION DIDACTICA. IMPARTICION,
SEGUIMIENTO, MEMORIA, EVALUACION Y TUTORIZACION DE PRACTICAS
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(REF. 3610)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003610
26/10/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO DE EDUCACION PARA
CONTRATO EN PRACTICAS EN EL

AYUNTAMIENTO DE LLANERA (REF.

3761)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015003761
26/10/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PROFESOR/A DE MANEJO DE
FRESADORA (REF. 3780)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003780
27/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>:
TITULACION Y EXPERIENCIA PROFESIONAL SEGUN EL R.D. 151/2011 DE 4 DE
FEBREO. IMPRESCINDIBLE LA CAPACITACION DOCENTE SEGUN EL R.D.
189/2013 DE 13 DE MAYO. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL. RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DE
FORMACION Y ENSENANZA NO REGLADA.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto:empresas-lug@asturias.org junto con
autorizacion para remitir documentacion a la empresa

<B>FUNCIONES</B>: DESEMPENAR LAS TAREAS ADECUADAS Y
CONFORMES A LA CATEGORIA PROFESIONAL, SIGUIENDO LAS ORDENES E
INSTRUCCIONES DEL PERSONAL QUE EJERZA LA JEFATURA EN LOS
RESPECTIVOS DEPARTAMENTOS MUNICIPALES EN LOS QUE PRESTEN SUS
SERVICIOS. //l <BR/> <B>REQUISITOS</B>: <B>VER BASES DE LA
CONVOCATORIA </B>/// <BR/> <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO
TEMPORAL EN PRACTICAS. DURACION 1 ANO. JORNADA COMPLETA.
CONVENIO AYTO. DE LLANERA.

Las personas interesadas deberan presentar solicitud de participacion y
documentacion requerida segun lo establecido en las bases de la convocatoria,
publicadas en los tablones de edictos del AYTO. DE LLANERA y en los tablones de
la Oficina del Servicio Publico de Empleo de LUGONES. /// <br/> <b>PLAZO
ABIERTO HASTA EL DIA 3 DE noviembre DE 2015</b>

EL PUESTO DE TRABAJO ES EN BARREIRO (LUGO).<BR/><B> FUNCIONES:
</B><BR/>IMPARTIR LOS CONOCIMIENTOS SOBRE EL MANEJO DE LA
FRESADORA: <B> ANYAK HEIDENHAIM 355.</B> <BR/> REALIZAR EL
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS ALUMNOS.<BR/> PROPORCIONAR
LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD SOBRE EL MANEJO DE LA FRESADORA.
<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN EL
MANEJO DE LA FRESADORA: <B>ANAYAK HEIDENHAIN 355</B> DE AL
MENOS UN ANO. <BR/>SE VALORARA FORMACION PROFESIONAL EN
CARPINTERIA METALICA O MECANIZADO DE PIEZAS.<BR/> PERMISO DE
CONDUCIR.<BR/> <B> CONDICIONES: </B><BR/> CONTRATO POR OBRAY
SERVICIO. <BR/>JORNADA PARCIAL DE 5 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE 9
A 14 HORAS. <BR/>SALARIO DE 13000 EUROS BRUTOS ANUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <BR/> <A
HREF="mailto:administracion@quantumformacion.com'><B>administracion@quantumformacion.

Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

ARQUITECTA/O -CONTRATO EN
PRACTICAS- AYUNTAMIENTO DE
ALLANDE (REF. 3628)

Allande (ASTURIAS)

Oferta: 032015003628

19/10/2015

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

***EUNCIONES: APOYAR A LA OFICINA TECNICA MUNICIPAL. EMITIR
INFORMES DENTRO DE SUS COMPETENCIAS. CONTROLAR LAS DISTINTAS
OBRAS REALIZADAS EN EL TERMINO MUNICIPAL. COMPROBAR LA
DOCUMENTACION Y PROYECTOS DE OBRAS QUE SE PRESENTEN EN EL
AMBITO DEL AYUNTAMIENTO DE ALLANDE. *** REQUISITOS: ESTAR EN
POSESION DE TITULO HABILITANTE DE ARQUITECTO SUPERIOR. CUMPLIR
REQUISITOS LEGALES PARA CELEBRAR UN CONTRATO EN PRACTICAS. SER
MENOR DE 30 ANOS. INSCRITO/A EN EL FICHERO DEL S.N.DE GARANTIA
JUVENIL. NO HABER TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS NATURALES Y
NO HABER TENIDO CONTRATO INDEFINIDO LOS 6 MESES ANTERIORES.
FIGURAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. RESTO DE
REQUISITOS:CONSULTAR LA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE ALLANDE.
***CONDICIONES: CONTRATO EN PRACTICAS DE 1 ANO DE DURACION.
JORNADA COMPLETA. RETRIBUCIONES DE 721 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos a fecha 1 de
noviembre de 2015, deberan presentar solicitud y documentacién requerida en el
Registro General del Ayuntamiento de Allande o por cualquiera de los medios
establecidos en el art. 38 de la Ley 30/92, hasta el dia 29 de octubre de 2015.
Pueden consultarse las bases en la web municipal: www.allande.es, accediendo a la
Sede Electrénica.
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ARQUITECTO/A (REF. 3676)
Teverga (ASTURIAS)

Oferta: 032015003676
21/10/2015

Oficina: TEVERGA

CONDUCTOR CAMION HORMIGONERA

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003691
22/10/2015

Oficina: SIERO-POLA

TECNICO EN TOPOGRAFIA-CONTRATO

EN PRACTICAS AYUNTAMIENTO
PENAMELLERA BAJA (REF. 3701)
Pefiamellera Baja (ASTURIAS)
Oferta: 032015003701

23/10/2015

Oficina: LLANES

INGENIERO/A OBRAS-CONTRATO EN
PRACTICAS AYUNTAMIENTO DE
LLANES (REF.3716)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015003716

23/10/2015

Oficina: LLANES

ARQUITECTO TECNICO-PLAN LOCAL

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

FUNCIONES: APOYO A TRABAJOS RELACIONADOS CON LA MODIFICACION
PUNTUAL DEL PGOU. REVISAR LOS NUCLEOS RURALES . ADAPTAR LA
NORMATIVA QUE PERMITA LA IMPLANTACION DE INSTALACIONES
AGROPECUARIAS. REQUISITOS: TITULACION SUPERIOR EN ARQUITECTURA.
PERMISO DE CONDUCIR CLASE B. ESTAR INSCRITOS EN EL SISTEMA
NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL. NO HABER TRABAJADO EN LOS ULTIMOS
30 DIAS NATURALES ANTERIORES NI HABER SIDO PARTE DE UN CONTRATO
INDEFINIDO EN LOS SEIS MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES. ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN CUALQUIER
OFICINA DEL S.P. EMPLEO DEL PPADO. DE ASTURIAS. NO HABER SIDO
CONTRATADO POR EL AYTO. DE TEVERGA AL AMPARO DE LOS
PROGRAMAS DE SUBVENCIONES PARA PRACTICAS NO LABORALES EN LOS
ANOS 2013 Y 2014. REUNIR LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA LA
FORMALIZACION DE UN CONTRATO EN PRACTICAS. TODOS ESTOS
REQUISITOS DEBERAN CUMPLIRSE A LA FECHA DE INICIO DEL CONTRATO.
CONDICIONES LABORALES: CONTRATO EN PRACTICAS DE 12 MESES DE
DURACION. JORNADA COMPLETA DE 8 A 15 HORAS. SALARIO:675 EUROS
BRUTOS

Las personas interesadas y que retinan los requisitos exigidos deberan presentar
solicitud en modelo normalizado, acompafiando la documentacién requerida, en el
Ayuntamiento de Teverga. Plazo de presentacion de instancias: 21 a 31 de octubre
de 2015. Consultar bases en la pagina web del Ayuntamiento: www.aytoteverga.org,
<b>, http://www.aytoteverga.org</b>.<br/>

FUNCIONES: EFECTUAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE DE MERCANCIAS,
PREPARACION Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL VEHICULO, TRATO
CON EL CLIENTE. REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE 12 MESES DE
EXPERIENCIA COMO CONDUCTOR DE CAMION HORMIGONERA, PERMISO
DE CONDUCIR C Y CAP. SE VALORARA LA POSESION DE UN TITULO DE FP
RELACIONADO CON MECANICA DEL AUTOMOVIL. CONDICIONES
LABORALES: CONTRATO FIJO DISCONTINUO, JORNADA COMPLETA CON
HORARIO DE TRABAJO PARTIDO. SALARIO SEGUN CONVENIO
CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

INTERESADOS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS TIENEN QUE REMITIR
CORREO ELECTRONICO CON C.V. A LA DIRECCION rrhh@candesagrupo.com

LUGAR DEL CENTRO DE TRABAJO: PANES <BR/> <B>*FUNCIONES:</B>
REALIZAR LA ACTUALIZACION DEL INVENTARIO DE BIENES INMUEBLES DEL
AYUNTAMIENTO DE PENAMELLERA BAJA. <BR/>
<B>*REQUISITOS:</B>JOVEN MENOR DE 30 ANOS INSCRITO EN GARANTIA
JUVENIL Y CUMPLIR CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS BASES
DE SELECCION. <BR/> <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO EN PRACTICAS
DE UN ANO DE DURACION. JORNADA COMPLETA. INCORPORACISON 10 DE
NOVIEMBRE DE 2015.

Presentar solicitud y documentacion que establece el punto 8° de las Bases, hasta
las 14:00 horas del dia 4 de Noviembre en el Ayuntamiento de Pefiamellera Baja
<br/>BASES/SOLICITUD ,
https://sedeelectronica.aytopanespbaja.com/action/infopublica;jsessionid=F8DFO5EFEDDO01C63E

LUGAR DEL CENTRO DE TRABAJO: LLANES <BR/> <B>**FUNCIONES:</B>
REDACCION DE PROYECTOS. ELABORACION DE MEMORIAS,
AUTORIZACIONES E INFORMES. TRAMITACION DE LICENCIAS
URBANISTICAS. <BR/> <B>**REQUISITOS:</B> MENOR DE 30 ANOS INSCRITO
EN GARANTIA JUVENIL. CUMPLIR CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES DE SELECCION. TITULACION DE INGENIERIA CIVIL, INGENIERIA
FORESTAL, INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS O
EQUIVALENTE.<BR/> <B>*CONDICIONES:</B> CONTRATO EN PRACTICAS.
DURACION 1 ANO. JORNADA COMPLETA.

Presentar solicitud y documentacion que establece el punto 4° de las Bases, hasta
las 14:00 horas del dia 3 de Noviembre en el Ayuntamiento de Llanes, o a tavés de
cualquiera de las vias recogidas en la Ley 30/92. <br/> <b>BASES/SOLICITUD </b>

http://WWW.ayuntamientodellanes.com/web/ayto-lIanes/noticia/-/journal_content/56_l NSTANCE_Y

REQUISITOS A FECHA DE FORMALIZACION DEL CONTRATO:ESTAR EN
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DE EMPLEO AYTO VEGADEO (REF.
3726)

Vegadeo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003726

26/10/2015

Oficina: VEGADEO

RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO
(REF. 2233)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002233

27/10/2015

Oficina: LANGREO

ALBANIL INSCRITO/A EN GARANTIA
JUVENIL PARA CONTRATO EN
PRACTICAS EN AYUNTAMIENTO (REF.
3783)

Lena (ASTURIAS)

Oferta; 032015003783

27/10/2015

Oficina; POLA DE LENA.

POSESION DE LA TITULACION EQUIVALENTE O SUPERIOR A LA EXIGIDA EN
LA CONVOCATORIA/PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS DE LARGA
DUACION/NO SER PERCEPTORES DE PRESTACION POR DESEMPLEO DE
NIVEL CONTRIBTIVO/ESTAR INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO
NO OCUPADOS EN CUALQUIER OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE
EMPLEO DEL PRINCIPADO/NO HABER TENIDO RELACION LABORAL CON EL
AYUNTAMIENTO BENEFICIARIO DE DURACION SUPERIOR A 4 MESES
FORMALIZADA AL AMPARO DE SUBVENCIONES DE PLANES LOCALES DE
EMPLEO CONVOCATORIAS 2014 Y 2013.SE PRIORIZARAN LOS SECTORES
DE POBLACION DE MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO Y
PARADOS DE LARGA DURACION MAYORES DE 45 ANOS.DEL TOTAL DE
CONTRATOS DEL AYUNTAMIENTO DE VEGADEO 2 SE FORMALIZARAN CON
MAYORES DE 45. PARA CONOCER TODOS LOS REQUISITOS CONSULTE LAS
BASES EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO O EN LOS TABLONES DE
ANUNCIOS DEL AYUNTAMIENTO Y DE LA OFICINA DE EMPLEO DE VEGADEO
CONDICIONES:CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL, DE 12 MESES DE
DURACION A JORNADA COMPLETA Y SALARIO DE 901.2 EUROS BRUTOS
MENSUALES

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PODRAN
PRESENTAR LA SOLICITUD ACOMPARNADA DE LA DOCUMENTACION
REQUERIDA EN LAS BASES HASTA DEL DiA 2 DE NOVIEMBRE DE 2015 EN EL
AYUNTAMIENTO DE VEGADEO O POR CUALQUIERA DE LOS MEDIOS
ESTABLECIDOS EN LA LEY 30/92

PARA EMPRESA DE GESTION
INMOBILIARIA.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>- RESPONSABILIZARSE DEL
MANTENIMIENTO DE LA INMOBILIARIA Y SUS OFICINAS.<BR/>- TRASLADO
DE MUEBLES Y ENSERES ENTRE OFICINAS<BR/>- PEQUENAS
REPARACIONES DE PINTURA O ELECTRICIDAD.<BR/>- TRABAJOS DE
CAMPO, CARTELEADO DE LOCALES,...<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>-
EXPERIENCIA EN TRABAJOS DE PINTURA Y ELECTRICIDAD O DE
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES.<BR/>- IMPRESCINDIBLE PERMISO DE
CONDUCIR B.<BR/>- SE VALORA TENER RECONOCIDA UNA DISCAPACIDAD
COMPATIBLE CON LAS FUNCIONES DEL PUESTO.
<B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATACION MERCANTIL, COMPATIBLE
CON OTRA ACTIVIDAD COMO AUTONOMO.<BR/>- HORARIO DE LUNES A
SABADOS DE 10 A 2.<BR/>- RETRIBUCION: 500 EUROS BRUTOS
MENSUALES.<BR/>- INCORPORACION INMEDIATA.

<br/>Enviar curriculum vitae a: , mailto:oferta.empleo@hotmail.com con la
<b>referencia "Mantenimiento'"</b>

*FUNCIONES: LAS ESTABLECIDAS EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA
DEL AYUNTAMIENTO (WWW.AYTOLENA.ES). *REQUISITOS: TITULO DE
TECNICO/A FAMILIA PROFESIONAL OBRAS DE ALBANILERIA O FAMILIA
PROFESIONAL DE OBRAS DE HORMIGON O FAMILIA PROFESIONAL
CONSTRUCCION, FAMILIA PROFESIONAL DE OBRAS DE INTERIOR,
DECORACION Y REHABILITACION O TiTULOS EQUIVALENTES DE
ANTERIORES SISTEMAS EDUCATIVOS O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD*CONDICIONES: CONTRATO EN PRACTICAS A JORNADA
COMPLETA DE 12 MESES DE DURACION; HORARIO DE TRABAJO DE 8:00 A
15:30 HORAS.

*PRESENTARSE EN LA SIGUIENTE DIRECCION: AYUNTAMIENTO DE LENA,
SERVICIO DE ATENCION AL CIUDADANO (PARQUE LA ERIA, 6) EN HORARIO
DE 9:00 A 14:00 HORAS.

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

6 PUESTOS DE CALDERERO/A
INDUSTRIAL (REF.:3065)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003065

02/10/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

EMPRESA DEDICADA A LA FABRICACION DE BIENES DE EQUIPO Y GRANDES
ESTRUCTURAS PRECISA CUBRIR 6 PUESTOS DE CALDEREROS/AS
INDUSTRIALES.<BR/><B> FUNCIONES:</B><BR/> -INTERPRETACION DE
PLANOS. PUNTEO CON ELECTRODO Y SEMIATOMATICA. ARMADO Y MONT
AJE DE ESTRUCTURAS Y EQUIPOS. MANIOBRAS Y VOLTEO DE GRANDES
PIEZAS. ETC.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> CATEGORIA DE OFICIAL DE
12, EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR Y CATEGORIA PROFESIONAL DE 2
ANOS. <BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
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FRESADOR/OPERADOR/A CON
CONTROL NUMERICO (REF. 3446)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003446

06/10/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CARPINTERO/A METALICO/A Y PVC
(REF.3722)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003722

23/10/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

DE OBRA. JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES EN HORARIO A
TURNOS (MANANAS O TARDES). SALARIO Y DEMAS CONDICIONES
LABORALES SEGUN EL CONVENIO DEL METAL. INCORPORACION INMEDIATA
Las personas interesadas y que reunan TODOS LOS REQUISITOS, abtenerse
quienes no los cumplan, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo electrénico
a:<br/><b> rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b>

<B>FUNCIONES</B><BR/>-MANEJO DE FRESADORA<BR/>-MANEJO DE
TORNO CNC<BR/>-REALIZAR OPERACIONES CON TORNO CONTROL
NUMERICO (METALES)<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-OFICIAL DE PRIMERA
O SEGUNDA<BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL MANEJO DE
FRESA/TORNO CON CONTROL
NUMERICO<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (PRORROGABLE)<BR/>-JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
08.00 A 14.00 Y 15.00 A 17.00<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS: ENVIAR
C.V. : puestoperfil@gmail.com

<B>**FUNCIONES:</B><BR/>CONSTRUIR VENTANAS, BALCONES Y
PUERTAS EN ALUMINIO Y PVC. REALIZAR OPERACIONES DE CORTE.
EFECTUAR MEDICIONES.
ETC.<BR/><B>**REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO
OFICIAL DE 12 O 22, PERMISO DE CONDUCIR.<BR/><B>**CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL.

Las personas interesadas pueden concertar entrevista de 9.00 a 13.00h o de 14.00
a 17.00h.en el tfno. 661657077 (Loli) o por correo electrénico:
administracion@vazquezmillan.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

AYUDANTE DE CHARCUTERIA (REF:
3738)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003738

23/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PANADERO/A (REF. 3787)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015003787
27/10/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ATENDER AL CLIENTE EN LA TIENDA/CHARCUTERIA SITUADA DENTRO DE
LA PROPIA SIDRERIA. ELABORAR TABLAS DE QUESOS Y EMBUTIDOS.
AYUDAR A LA COCINA EN LAS TAREAS DE SU AREA.------ IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO CHARCUTERO/A O DEPENDIENTE DE
CHARCUTERIA. ADEMAS SE VALORARA EXPERIENCIA EN EL SECTOR DE LA
HOSTELERIA.------ CONTRATO TEMPORAL. POSIBILIDAD DE INDEFINIDO
POSTERIORMENTE. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO CON TURNOS
ROTATIVOS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA.---
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A : cv@crivencar.com (
INDICAR EN EL ASUNTO DEL E-MAIL LA PALABRA "CHARCUTERIA").

<B>FUNCIONES</B>: MANTENER Y VERIFICAR QUE ESTéN LIMPIOS,
DESINFECTADOS Y OPERATIVOS EL EQUIPAMIENTO, MAQUINARIAS,
UTENSILIOS Y ELEMENTOS DE USO EN PASTELERIA Y DEL 4REA DE
TRABAJO. RECIBIR, CONTROLAR, VERIFICAR Y ALMACENAR MATERIAS
PRIMA SEGUN CONFORMIDAD. ACONDICIONAR Y PREPARAR LAS MATERIAS
PRIMAS PARA EL SERVICIO (MISE EN PLACE). ELABORAR, PRESENTAR Y
SUPERVISAR LAS PREPARACIONES CULINARIAS. /// <BR/>
<B>REQUISITOS</B>: EXPERIENCIA MINIMA DE 2 AROS COMO PANADERO/A.
SE VALORARA EXPERIENCIA EN PASTELERIA. CARNET DE CONDUCIR Y
VEHICULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. /// <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: CONTRATO EVENTUAL CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA (INICIO DE HORARIO A LAS 4:00 AM).
DESCANSOS ROTATORIOS. CONVENIO DE PANADERIAS DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.

Enviar Cv actualizado a: <a href= "mailto: manupanalugo@gmail.com">
<b>manupanalugo@gmail.com</b> </a>

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015
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INGENIERO/A EN MECANICA (REF: EMPRESA BUSCA INGENIERO/A EN MECANICA CON <B>PERFIL

3333) EMINENTEMENTE COMERCIAL</B><BR/><B>FUNCIONES</B><BR/>- LIDERAR

Gijon (ASTURIAS) LOS PROYECTOS QUE SURJAN EN EL MERCADO<BR/>- DIRIGIR LAS

Oferta: 032015003333 OPERACIONES DESDE LA PRIMERA TOMA DE CONTACTO CON EL CLIENTE

2810015015 HASTA LA ENTREGA FINAL DE LA OBRA<BR/>- SER EL INTERLOCUTOR

/0 ] EMPRESA-CLIENTE<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>TITULACION: INGENIERIA

Oficina: GIJON - MONTEVIL TECNICA O SUPERIOR (MECANICA).-CONOCIMIENTOS DE CALCULO DE
ESTRUCTURAS.- EXPERIENCIA DE AL MENOS 5 ANOS DEMOSTRABLES EN
LABORES COMERCIALES O DE GESTION DE PROYECTOS.- IMPRESCINDIBLE
DOMINIO INGLES<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.-JORNADA COMPLETA.- HORARIO: PARTIDO.- SALARIO: 24000
EUROS BRUTOS
ANUALES+COMISIONES+OBJETIVOS+PREMIOS+KILOMETRAJE+GASTOS
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:RRHH@ALESGRUPO.COM">RRHH@ALESGRUPO.COM</A>

INGENIERO/A TECNICO RAMA TAREAS: REALIZACION DE PROYECTOS PARA UNA EMPRESA DEDICADA A
ELECTRICA ( REF: 2898) LA INSTALACION Y EL MONTAJE ELECTRICO. LLEVAR LA DIRECCION DE
AVilés (ASTURIAS) OBRA . MANTENIMIENTO DE CENTROS DE TRANSFORMACION DE ALTA
Oferta: 032015002698 TENSION. INSTALACION DE AUTOMATISMOS. - IMPRESCINDIBLES :
101105015 TITULACION COMO INGENIERO TECNICO RAMA ELECTRICA CON

/10/2 . CONOCIMIENTOS DE AUTOMATAS. MANEJO DE AUTOCAD. PREFERIBLE
Oficina: AVILES-EL MUELLE RESIDENCIA EN LA COMARCA DE AVILES - CONTRATO TEMPORAL POR

OBRA O SERVICIO. SEIS MESES DE DURACION INICIAL CON POSIBLE
CONTINUIDAD POSTERIOR. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO :
MARNANAS DE 8 A 13 HORAS, Y TARDES DE 15 A 18 HORAS.--

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
rrhhavileselectricidad@gmail.com

INGENIERO/A TECNICO INDUSTRIAL /IFUNCIONES:REALIZACION DE CALCULOS Y FABRICACION DE
ESPECIALIDAD MECANICA (REF. 3730) ESTRUCTURAS METALICAS REALIZAR PLANOS EN AUTOCAD, UTILIZACION
Cudillero (ASTURIAS) DEL CYPECAD. CONOCIMIENTOS NECESARIOS Y/O EXPERIENCIA:
Oferta. 032015003730 IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTOS DEMOSTRABLES EN CYPECAD
531105018 JIREQUISITOS: TITULO DE INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL ESPECIALIDAD
/1 MECANICA. ES IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTOS ALTOS DE INGLES Y DE
Oficina: PRAVIA CYPECAD DEMOSTRABLES. SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA. CARNET
DE CONDUCIR. //CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 8:30 A 13:00 Y 14:30 A18:00. SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL METAL.
PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO:SRIESGO@PRECUSA.COM

INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL <B>FUNCIONES:</B><BR/>- LAS ESTABLECIDAS EN LAS BASES DE LA

INSCRITO/A EN <I>GARANTIA CONVOCATORIA DEL AYUNTAMIENTO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-
TITULACION EN INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL O EQUIVALENTE.<BR/>-
‘]U\{ENIL</I> PARA CONTRATO EN ESTAR INSCRITO/A EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL.<BR/>-
PRACTICAS EN AYUNTAMIENTO CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA CELEBRAR CONTRATOS EN
(REF.:3757) PRACTICAS<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO EN PRACTICAS A
Langreo (ASTURIAS) JORNADA COMPLETA DE 12 MESES DE DURACION<BR/>- CONVENIO
Oferta: 032015003757 COLECTIVO DEL PERSONAL CONTRATADO POR AYUNTAMIENTOS DENTRO
26/10/2015 DEL ACUERDO POR EL EMPLEO Y EL PROGRESO DE ASTURIAS (AEPA).
Oficina: LANGREO Presentar la <b>solicitud</b> y la documentacién requerida segin los establecido

en las bases de la convocatoria hasta <b>el 4 de noviembre</b><br/>Enlace con el
<a href="http://goo.gl/t9BAmo’ target= "blank"><b>SISTEMA NACIONAL DE
GARANTIA JUVENIL</b></a>. <br/>Bases y solicitud en <a
href="http://goo.gl/7ujgww' target= "blank"><b>www.langreo.as</b></a><br/>
Caracteristicas de los <a href="http://goo.gl/LXg73m’ target= "blank"><b>Contratos
en Préacticas</b></a>.

Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS
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2 PEONES GENERALES-PLANES
LOCALES DE EMPLEO AYTO VEGADEO
(REF.3733)

Vegadeo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003733

26/10/2015

Oficina: VEGADEO

REQUISITOS A FECHA DE FORMALIZACION DEL CONTRATO:ESTAR EN
POSESION DE LA TITULACION EQUIVALENTE O SUPERIOR A LA EXIGIDA EN
LA CONVOCATORIA/PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS DE LARGA
DUACION/NO SER PERCEPTORES DE PRESTACION POR DESEMPLEO DE
NIVEL CONTRIBTIVO/ESTAR INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO
NO OCUPADOS EN CUALQUIER OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE
EMPLEO DEL PRINCIPADO/NO HABER TENIDO RELACION LABORAL CON EL
AYUNTAMIENTO BENEFICIARIO DE DURACION SUPERIOR A 4 MESES
FORMALIZADA AL AMPARO DE SUBVENCIONES DE PLANES LOCALES DE
EMPLEO CONVOCATORIAS 2014 Y 2013/COLECTIVOS
PRIORITARIOS:MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO Y PARADOS
DE LARGA DURACION MAYORES DE 45 ANOS. EL TOTAL DE CONTRATOS
DEL AYUNTAMIENTO DE VEGADEO 2 SE FORMALIZARAN CON MAYORES DE
45.PARA CONOCER TODOS LOS REQUISITOS CONSULTE LAS BASES EN LA
PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO O EN LOS TABLONES DE ANUNCIOS DEL
AYUNTAMIENTO Y DE LA OFICINA DE EMPLEO DE VEGADEO
CONDICIONES:CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL, DE 12 MESES DE
DURACION A JORNADA COMPLETA Y SALARIO DE 700 E BRUTOS
MENSUALES MAS DOS PAGAS EXTRA.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PODRAN
PRESENTAR LA SOLICITUD ACOMPANADA DE LA DOCUMENTACION
REQUERIDA EN LAS BASES HASTA DEL DIA 2 DE NOVIEMBRE DE 2015 EN EL
AYUNTAMIENTO DE VEGADEO O POR CUALQUIERA DE LOS MEDIOS
ESTABLECIDOS EN LA LEY 30/92

Sector Profesional: INFORMACION Y MANIFESTACIONES ARTISTICAS

LICENCIADO/A O GRADO EN
PERIODISMO (REF: 3746)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003746
26/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

FUNCIONES: ELABORACION DE NOTAS DE PRENSA. VISUALIZACION DE LA
ACTIVIDAD MUNICIPAL EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION Y LAS REDES
SOCIALES. REALIZAR LA COBERTURA INFORMATIVA DE LA AGENDA
MUNICIPAL. SEGUIMIENTO DE LOS ACTOS MUNICIPALES.------ PERFIL DE LA
PERSONA CANDIDATA : LICENCIATURA O GRADO EN PERIODISMO. EDAD
MENOR A 30 ANOS. ESTAR INSCRITA EN EL SISTEMA DE GARANTIA JUVENIL.
NO HABER TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS. NO HABER PARTICIPADO
EN PROGRAMAS ANTERIORES. ESTAR EN CONDICIONES DE PODER
FORMALIZAR UN CONTRATO EN PRACTICAS.------ CONDICIONES
OFERTADAS: CONTRATO EN PRACTICAS. DURACION UN ARNO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 8 A 15:30 HORAS..

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTAR SU CURRICULUM
VITAE ACREDITADO EN EL SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA (S.A.C) DE
AVILES, PLAZA DE ESPANA,N°1.--- CONSULTAR LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE AVILES.

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

MECANICOS DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL OF. 12

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 022015004706

23/09/2015

Oficina: ZARAGOZA-RANILLAS

CON 2 ANOS DE EXPERIENCIA EN REPARACION DE MAQUINAS,
CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD, AUTOMATAS, FRIO INDUSTRIAL,
OFFICE NIVEL USUARIO. PREFERENTEMENTE CON FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR EN RAMAS TECNICAS MECANICA,
METAL, ELECTRICIDAD. PUESTO EN SIERO (ASTURIAS) LAS LIMITACIONES
EN CUANTO AL TIEMPO DE PERMANENCIA EN DESEMPLEO O EDAD DE LOS
CANDIDATOS, ESTAN REGULADAS POR LA NORMATIVA DE CONTRATACION
ACOGIDA A MEDIDAS DE FOMENTO DE EMPLEO. ANTES DE SOLICITAR
PARTICIPAR EN ESTA OFERTA ASEGURESE DE QUE LOS DATOS
CODIFICADOS EN SU DEMANDA DE EMPLEO COINCIDAN CON LOS
REQUISITOS DEL PERFIL DE ESTE PUESTO. SOLO SE TENDRAN EN CUENTA
LAS CANDIDATURAS QUE SE AJUSTEN AL PERFIL QUE BUSCA LA EMPRESA.
INAEM ESPACIO EMPRESAS, si quiere ser candidato/a y cumple los requisitos
llame al teléfono 976716219 de 9 a 14 horas indicando el nimero de oferta 'y su
DNI. También a través de la web www.aragon.es/inaem si Vd. tiene clave de la
oficina electrénica. Es necesario estar inscrito en su oficina de empleo. Esta oferta
caduca el dia 6 de noviembre de 2015 salvo que se cubra antes.

Ofertas en difusién a fecha 28/10/2015 Pagina 19 de 43



OPERARIO/A DE SERVICIOS
MULTIPLES EN PRACTICAS. AYTO. DE
SOMIEDO (REF. 3646)

Somiedo (ASTURIAS)

Oferta; 032015003646

19/10/2015

Oficina;: GRADO

ELECTRONICO/A DE MANTENIMIENTO
(REF. 3688)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003688

22/10/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ELECTROMECANICO/A DE
MANTENIMIENTO (REF. 3763)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032015003763

26/10/2015

Oficina: LANGREO

OFICIAL DE PRIMERA CHAPISTA (REF.

3779)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003779
27/10/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

REQUISITOS: TITULACION DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO
O SUPERIOR O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE LAS SIGUIENTES
RAMAS: INSTALACION Y MANTENIMIENTO, ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA,
Y FABRICACION MECANICA; SER MENOR DE 30 ANOS Y DEMAS REQUISITOS
EXIGIDOS EN GARANTIA JUVENIL; NO HABER SIDO CONTRATADO/A POR EL
AYUNTAMIENTO DE SOMIEDO EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS NO
LABORALES CON COMPROMISO DE CONTRATACION EN LAS
CONVOCATORIAS DE 2013 Y 2014; A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:
ESTAR INSCRITO/A EN GARANTIA JUVENIL; NO HABER TRABAJADO EN LOS
30 DIAS NATURALES ANTERIORES NI HABER TENIDO UN CONTRATO
INDEFINIDO EN LOS 6 MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES; INSCRITO
COMO DEMANDANTE NO OCUPADO EN CUALQUIER OFICINA DE EMPLEO DE
ASTURIAS. CONDICIONES: CONTRATO EN PRACTICAS DE UN ANO DE
DURACION; JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE 7,45 A 15,15; SALARIO DE
652 EUROS BRUTOS MENSUALES. FUNCIONES: MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS E INFRAESTRUCTURAS MUNICIPALES; SOSTENIMIENTO DEL
ALUMBRADO PUBLICO; MANTENIMIENTO DE LAS REDES DE AGUA Y
SANEAMIENTO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTAR LA SOLICITUD Y EL
RESTO DE DOCUMENTACION REQUERIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN EL REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE SOMIEDO.
FECHA TOPE: 29 DE OCTUBRE.CONSULTAR BASES COMPLETAS <A
HREF="http://goo.gl/cfa5LL' TARGET= 'BLANK'><B> AQUI </B></A>

<B>FUNCIONES</B><BR/>-TAREAS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE INSTALACIONES ELECTRONICAS<BR/>-ORGANIZAR EL
TRABAJO SEGUN LOS PLANES DE REVISION Y PREPARAR EQUIPOS,
HERRAMIENTAS Y MATERIALES<BR/>-LOCALIZAR AVERIAS O ANOMALIAS
EN LOS EQUIPOS
ELECTRONICOS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-TITULACION FP DE
ELECTRONICA Y FORMACION ESPECIFICA EN RIESGOS
ELECTRICOS-ELECTRONICOS<BR/>-CARNET DE CONDUCIR B1 Y
CAMION<BR/>-SER OFICIAL DE 12 CON AL MENOS 3 ANOS DE EXPERIENCIA
EN LA OCUPACION<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (OBRA O SERVICIO)<BR/>-JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
08 A 17 HORAS (1 HORA PARA COMER)<BR/>-SALARIO 1.100 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS <br/>Enviar CV a:
, mailto:enviayatucurriculum@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- SEGUIMIENTO DEL PLAN DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE MAQUINARIA TERMICA DE INYECCION DE PLASTICO Y DEL
RESTO DE BIENES DE EQUIPO DE LA EMPRESA.<BR/>- LOCALIZACION,
ANALISIS Y RESOLUCION DE INCIDENCIAS.<BR/>- REPARACION Y MONTAJE
DE SISTEMAS MECANICOS, ELECTRICOS, NEUMATICOS E
HIDRAULICOS.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>- EXPERIENCIA
ACREDITABLE EN LAS TAREAS DESCRITAS.<BR/>. FORMACION
PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO Y
COMPLEMENTARIA EN ELECTRICIDAD, NEUMATICA E HIDRAULICA.<BR/>-
CAPACIDAD DE ORGANIZACION Y TOMA DE DECISIONES.<BR/>- CARNET DE
CONDUCIR B.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO EVENTUAL
PRORROGABLE, A JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES CON
DISPONIBILIDAD PARA GUARDIAS EN FIN DE SEMANA.<BR/>- CONVENIO
INDUSTRIA QUIMICA.

<br/>Enviar <b>curriculum vitae</b> a: , mailto:info@norpalet.com con la
<b>referencia: Electromecanico/a</b>

LAS PERSONAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN CONCERTAR
ENTREVISTA LLAMANDO AL TELEFONO 985311200. ATIENDE PABLO
ARMESTO.

<B>FUNCIONES:</B> DIAGNOSTICAR, REPARAR, SUSTITUIR Y PONERA A
PUNTO LAS ZONAS AFECTADAS DE LAS CARROCERIAS EN TALLER DE
VEHICULOS INDUSTRIALES. GESTIONAR LAS PIEZAS DE RECAMBIO Y LOS
MATERIALES DE SU ACTIVIDAD. ESTABLECER CONTROLES DE CALIDAD.
<B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA ACREDITABLE COMO OFICIAL DE
PRIMERA Y CONOCIMIENTOS DE SOLDADURA. <B>CONDICIONES:</B>
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CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE TRES MESES DE DURACION. JORNADA
COMPLEA CON HORARIO PARTIDO DE MANANA'Y TARDE. RETRIBUCION:
1.400 EUROS BRUTOS MENSUALES.

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

FRIGORISTA (REF. 2889) <B>FUNCIONES</B><BR/>-MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE

Gijon (ASTURIAS) CLIMATIZACION<BR/>-MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES ELECTRICAS Y
Oferta: 032015002889 DE SEGURIDAD ASOCIADAS<BR/>-CONTROL NORMATIVO DE

02/10/2015 INSTALACIONES<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-TITULO DE TECNICO EN

INSTALACIONES FRIGORIFICAS Y DE CLIMATIZACION O

EQUIVALENTE<BR/>-TRES ANOS DE EXPERIENCIA EN PUESTO

SIMILAR<BR/>-CARNET DE CONDUCIR B<BR/>-CONOCIMIENTOS EN
ELECTROMECANICA<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO

TEMPORAL POR OBRA<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/>-SALARIO SEGUN

CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<BR/>Enviar CV

a: <a href
="mailto:gijon@assignia.com"><b>gijon@assignia.com</b></a><br/>Ref.<b>FRIGORISTA</b>

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

4 INSTALADORES DE *FUNCIONES: LOS TRABAJADORES VAN EN PAREJA, PONIENDO TAPAS DE

TELECOMUNICACIONES (REF. 3700) HORMIGON DE 50 KG PARA CERRAR CANALETAS. * SE NECESITAN

Lena (ASTURIAS) PERSONAS CON EXPERIENCIA EN EL PUESTO. REQUISITOS

Oferta: 032015063700 INDISPENSABLES: CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE 20

5211005015 HORAS DE OFICIO (RIESGO ELECTRICO O ESTRUCTURAS METALICAS) Y
/10/2 CURSO DE 60 HORAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. * LOS

Oficina: POLA DE LENA. CURRICULUMS QUE NO CUMPLAN ESTOS REQUISITOS NO SE TENDRAN EN

CONSIDERACION* CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA, EN
HORARIO DE MANANA (DE 8:00 A 16:00) O DE TARDE (DE 15:00 A 23:00
HORAS). SALARIO 1100 EUROS BRUTOS NETOS APROX. INCORPORACION
INMEDIATA.

*PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR CURSOS DE PREVENCION, DATOS
PERSONALES Y TELEFONO DE CONTACTO, AL SIGUIENTE CORREO:
adminstracion@movi-net.com

ELECTRICISTA INSCRITO/A EN *FUNCIONES: LAS ESTABLECIDAS EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA
GARANTIA JUVENIL. PARA CONTRATO DEL AYUNTAMIENTO (WWW.AYTOLENA ES). *REQUISITOS:TITULO DE

A i TECNICO/A FAMILIA PROFESIONAL INSTALACION Y MANTENIMIENTO
EN PRACTICAS EN EL AYUNTAMIENTO  £/'c 1R OMECANICO DE MAQUINARIA Y CONDUCCION DE LINEAS, FAMILIA

(REF.3786) PROFESIONAL DE INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATICAS O
Lena (ASTURIAS) TITULOS EQUIVALENTE DE ANTERIORES SISTEMAS EDUCATIVOS O
Oferta: 032015003786 CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE LAS CITADAS FAMILIAS PRO*
27/10/2015 CONTRATO EN PRACTICAS A JORNADA COMPLETA DE 12 MESES DE
Oficina; POLA DE LENA. DURACION; HORARIO DE TRABAJO DE 8:00 A 15:30 HORAS.

* PRESENTARSSE EN LA SIGUIENTE DIRECCION: AYUNTAMIENTO DE LENA,
SERVICIO DE ATENCION AL CIUDADANO (PARQUE LA ERIA, 6), EN HORARIO
DE 9:00 A 14:00 HORAS.

Sector Profesional: PRODUCCION, TRANSFORMACION Y DISTRIBUCION DE ENERGIA Y
AGUA

2 PUESTOS DE LECTOR DE EMPRESA DEDICADA A PRESTAR SERVICIOS DE LECTURA DE
CONTADORES DE LUZ Y GAS (REF. CONTADORES, CON GRAN IMPLANTACION REGIONAL, NECESITA DOS
3657) PERSONAS PARA REALIZAR LA LECTURA DE CONTADORES EN LA ZONA

DEL SUROCCIDENTE ASTURIANO, REALIZANDO LA RUTA ASIGNADA CON EL

Cangas del Narcea (ASTURIAS) VEHICULO QUE PROPORCIONA LA EMPRESA. **FUNCIONES: LEER LOS

Oferta: 032015003657 CONTADORES DE LUZ Y GAS ENCOMENDADOS. INTRODUCIR LOS DATOS
20/10/2015 DE LECTURA EN EL CORRESPONDIENTE TERMINAL INFORMATICO.
Oficina: CANGAS DE NARCEA INFORMAR DE LAS POSIBLES INCIDENCIAS QUE PUEDAN SURGIR.

**REQUISITOS: RESIDENCIA EN LA ZONA DEL SUROCCIDENTE ASTURIANO.
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Sector Profesional: SANIDAD

CONOCIMIENTO BASICO EN EL MANEJO DE TPL, PDA, TABLET O
SMARTPHONE EN SOPORTE WINDOWS. CARNET DE CONDUCIR Y
PREFERENTEMENTE CON COCHE PROPIO, AUNQUE SE PROPORCIONA
VEHICULO DE EMPRESA. EXPERIENCIA EN LA PROFESION O EXPERIENCIA
EN EL REPARTO DE MERCANCIAS O EN EL TRANSPORTE DE PERSONAS EN
LOS CONCEJOS DEL SUROCCIDENTE. *CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION, CON POSIBLIDAD DE
PRORROGA SEGUN VALIA. JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES.
FORMACION A CARGO DE LA EMPRESA. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO APLICABLE. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir CV
actualizado y con fotografia a la direccién de correo electronico
angelfsys@gmail.com

PROTESICO/A DENTAL (REF. 3358)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003358

30/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MEDICO/A PEDIATRA (REF.3405)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003405
02/10/2015

Oficina; OVIEDO-ZUBILLAGA

AUXILIAR DE ENFERMERIA DE
GERIATRIA EN PRACTICAS (REF 3426)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003426

05/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FISIOTERAPEUTA (REF. 3643)

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>REALIZAR EN LABORATORIO MONTAJE DE
COMPLETAS, PLANCHAS BASE, ENCERADO, PLACAS DESCARGA, VACIADO
ZOCALADO Y MONTAJE DE ARTICULADOR. <BR/>COMPOSTURAS Y
ENMUFLADO. <BR/>VERIFICACION DEL
ACABADO***<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>TITULACION DE TECNICO
SUPERIOR PROTESIS DENTAL. <BR/>ESTAR DESEMPLEADOQ.****
<BR/><B>CONDICIONES:</B>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
INTERINIDAD. <BR/>DURACION PREVISTA ENTRE 6 Y 8 MESES, CON
POSIBILIDAD DE CONTINUAR AL FINALIZAR LA INTERINIDAD. <BR/>JORNADA
A TIEMPO PARCIAL. 4 HORAS DIARIAS DE LUNES A VIERNES EN HORARIO
9,30 A 13,30. <BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE PROTESICO DENTAL.
PERSONAS INTERESADAS. CONCERTAR ENTREVISTA <B>TELEFONO 985 79
38 18.</B> A LA ATENCION DE LORENA. EN HORARIO DE 10,00 A 14,00.

FUNCIONES: ATENCION, EXPLORACION Y VALORACION DEL ESTADO DE
SALUD DIARIO DE LOS MENORES. PRESCRIPCION DE LOS TRATAMIENTOS
MEDICOS. CONTROL DEL CALENDARIO DE VACUNAS. REQUISITO
IMPRESCINDIBLE: LICENCIATURA EN MEDICINA ESPECIALIDAD EN
PEDIATRIA. CONDICIONES: CONTRATO DE INTERINIDAD PARA DESEMPENO
DE PUESTO VACANTE. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA (37,50 HORAS
SEMANALES). SALARIO: 32400 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS SE PONDRAN EN CONTACTO CON LA
OFICINA DE EMPLEO DE OVIEDO I. C/ GENERAL ZUBILLAGA, 7 - 33005
OVIEDO. TFNO. 985277072

<B>FUNCIONES:</B><BR/> MANTENIMIENTO DE LA HIGIENE PERSONAL Y
VESTIMENTA DE LOS USUARIOS DE RESIDENCIA GERIATRICA.<BR/>
EFECTUAR EL ACOMPANAMIENTO, VIGILANCIA Y APOYO PRECISOS EN LAS
ACTIVIDADES FiSICAS Y MOTORAS.<BR/> FACILITAR LA INGESTA DE LAS
COMIDAS.<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</B><BR/> POSEER UNA
DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES O CERTIFICADOS:<BR/> - TECNICO EN
CUIDADOS DE ENFERMERIA.<BR/> - TEC. EN ATENCION
SOCIOSANITARIA.<BR/> - CERT. DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA.<BR/> MENOR DE 30 ANOS, ESTE REQUISITO NO SE
APLICARA CUANDO EL CONTRATO SE CONCIERTE CON PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.<BR/>QUE NO HAYAN TRANSCURRIDO MAS DE 5 ANOS, O
DE 7 CUANDO EL CONTRATO SE CONCIERTE CON UN TRABAJADOR CON
DISCAPACIDAD, DESDE LA TERMINACION DE LOS ESTUDIOS, O SI EL
TRABAJADOR ES MENOR DE 30 ANOS, NO SE TIENE EN CUENTA LA FECHA
DE TERMINACION DE LOS ESTUDIOS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN PRACTICAS, DE 6 MESES DE
DURACION, PRORROGABLE.<BR/> JORNADA COMPLETA EN DIAS
ALTERNOS.<BR/> SALARIO DE 857,7 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF='mailto:aramorrhh@gmail.com'><B>aramorrhh@gmail.com </B></A><BR/>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- REALIZAR VALORACIONES Y TRATAMIENTOS
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Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003643
20/10/2015

Oficina: LUARCA

FISIOTERAPEUTA "OVIEDO TRABAJA"
(REF. 3647)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003647

20/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FISIOTERAPEUTA (REF 3641)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003641
20/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MEDICO/A (REF 3696)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003696
22/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FISIOTERAPEUTA "OVIEDO TRABAJA"
(REF: 3729)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003729

26/10/2015

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

ADECUADOS DE ACUERDO A LAS DIVERSAS PATOLOGIAS.<BR/>- MASAJE
TERAPEUTICO Y RELAJANTE.<BR/>- DRENAJE LINFATICO MANUAL.<BR/>-
GESTIONAR LOS CASOS GENERALES QUE SE
PRESENTEN.//<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- DIPLOMATURA O GRADO EN
FISIOTERAPIA.<BR/>SE VALORARA:<BR/> - FORMACION EN PILATES
SUELO.<BR/>- ACUPUNTURA.<BR/>- TERAPIA
MANUAL.//<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR BAJA MATERNAL. CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR
DESPUES CON UNA MEDIA JORNADA.<BR/>- JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA EN HORARIO DE MANANA Y TARDE DE LUNES A VIERNES.<BR/>-
SALARIO SEGUN CONVENIO DE FISIOTERAPEUTAS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.//

ENVIAR CURRICULUM A:<BR/><B>INFO@FISIOTERAPIA-SELENE.ES</B>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-APLICACION DE TECNICAS Y TRATAMIENTO DE
TERAPIA, INDIVIDUALES Y GRUPALES, A PERSONAS CON ESCLEROSIS
MULTIPLE<BR/>-MANTENIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
FUNCIONALES<BR/>-DETENER EL DETERIORO
FISICO<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-DIPLOMATURA O GRADO EN
FISIOTERAPIA<BR/>-DEMANDANTE INSCRITO COMO NO OCUPADO DESDE 1
FEBRERO DE 2015 (NO HABER TRABAJADO MAS DE 120 DIAS DESDE ESA
FECHA)<BR/>-EMPADRONADOS EN MUNICIPIO DE OVIEDO A 1 DE FEBRERO
DE 2015<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL DE 12
MESES DE DURACION<BR/>-JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES EN
HORARIO A ACORDAR CON LA ENTIDAD<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO ESTATAL DE ACCION E INTERVENCION SOCIAL

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar <B>C.V.,
CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO, TARJE TA DE DEMANDA Y VIDA
LABORAL</B> a la direccion de correo electrénico:
<B>aadem@aadem.org</B><BR/><B>*PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL
AYTO. DE OVIEDO CONVOCATORIA 2015 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO**</B>

FUNCIONES: VALORAR LOS DIAGNOSTICOS QUE PRESENTAN LOS
PACIENTES. REALIZAR REHABILITACION, TRATAMIENTOS Y TERAPIAS
GRUPALES. PARTICIPAR EN LA ELABORACION DEL PLAN DE CUIDADOS DE
LOS USUARIOS. REQUISITO IMPRESCINDIBLE: TITULACION DE
DIPLOMATURA O GRADO EN FISIOTERAPIA. CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL DE PRACTICAS DE 6 MESES DE DURACION. JORNADA DE 35
HORAS SEMANALES EN HORARIO PARTIDO. SALARIO DE 980 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: aramorrhh@gmail.com

LA LOCALIDAD DEL PUESTO DE TRABAJO SERA AQUELLA EN LA QUE SE
DESARROLLE LA PRUEBA DEPORTIVA. FUNCIONES: REALIZAR LA
ASISTENCIA MEDICA EN PRUEBAS DEPORTIVAS. DIAGNOSTICAR LESIONES
Y RECETAR MEDICAMENTOS. COORDINAR TODO EL DISPOSITIVO Y LOS
SERVICIOS MEDICOS EXTRAORDINARIOS Y GUARDIAS. REQUISITOS:
LICENCIATURA O GRADO EN MEDICINA. PERMISO DE CONDUCIR.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA. SALARIO: 1800 EUROS BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: medico.asturias@gmail.com

PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO CONVOCATORIA
2015 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO: "OVIEDO
TRABAJA"<BR/><B>FUNCIONES</B><BR/>- PROGRAMAR TRATAMIENTOS
INDIVIDUALES EN FUNCION DE LA PATOLOGIA<BR/> -REALIZAR
TRATAMIENTOS DE FISIOTERAPIA INDIVIDUAL A PACIENTES CON
ENFERMEDADES NEUROMUSCULARES<BR/>- FACILITAR EL DESARROLLO,
MANTENIMIENTO Y RECUPERACION DE LA MAXIMA FUNCIONALIDAD Y
MOVILIDAD<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>DIPLOMATURA/GRADO EN
FISIOTERAPIA<BR/>DESEMPLEADOS DESDE 1 FEBRERO DE 2015 (NO
HABER TRABAJADO MAS DE 120 DIiAS DESDE ESA
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MEDICO/A (REF. 3089)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003089
26/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ENFERMERO/A (REF.3775)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003775
27/10/2015

Oficina: SIERO-POLA

AUXILIAR DE GERIATRIA
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003789
27/10/2015

Oficina: SIERO-POLA

FECHA)<BR/>DEMANDANTE INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO DESDE 1
FEBRERO DE 2015<BR/>EMPADRONADOS MUNICIPIO DE OVIEDO A FECHA
DEL 1 DE FEBRERO DE 2015<BR/>PREFERIBLEMENTE CARNET DE
CONDUCIR PARA
DESPLAZAMIENTOS<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO LABORAL
DE 12 MESES DE DURACION. JORNADA COMPLETA.-HORARIO: LUNES A
SABADOS DE 9:00 A 13:00 Y DE 16:00 A 17:30 H.-SALARIO SEGUN CONVENIO
DE CENTROS Y SERVICIOS DE ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:ASEMASTURIAS@HOTMAIL.COM">ASEMASTURIAS@HOTMAIL.COM</A>
INDICANDO EN EL ASUNTO "FISIOTERAPEUTA"

FUNCIONES: EXPLORACION Y DIAGNOSTICO DE ENFERMEDADES EN EL
CAMPO DE GERIATRIA. PRESCRIPCION DE MEDICAMENTOS. REALIZAR EL
SEGUIMIENTO DE LOS PACIENTES. REQUISITOS: TITULACION EN MEDICINA
VALORANDOSE LA ESPECIALIDAD EN GERIATRIA. SE VALORARA
EXPERIENCIA EN CENTROS GERIATRICOS. CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES.
SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: este_am@hotmail.com

<B> FUNCIONES</B>:ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DEL PACIENTE.
APLICAR CUIDADOS PARA LA REDUCCION DE LOS DANOS DEBIDOS A LA
ENFERMEDAD. PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD.
ADMINISTRACION DE MEDICACION Y REALIZACION DE CURAS DIARIAS.
CONTROL DE DIETAS. <B> REQUISITOS</B>: IMPRESCINDIBLE
DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA. ESTAR EN POSESION DE
CERTIFICADODE DISCAPACIDAD>=33%. SE VALORARA EXPERIENCIA Y
DISPONIBILIDAD DE VEHICULO PARA DESPLAZARSE AL LUGAR DE
TRABAJO. <B> CONDICIONES</B>: CONTRATO LABORAL TEMPORAL,
JORNADA COMPLETA, TURNOS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE ATENCION
DE PERSONAS DEPENDIENTES.

personas interesadas enviar C.V. a la siguiente direccion:
direccion@residenciapalaciodelecenes.com

<B> FUNCIONES</B>:AYUDA Y CUIDADOS BaSICOS DE HIGIENE PERSONAL;
ALIMENTACION Y VESTIDO DE LOS RESIDENTES; COLABORAR CON OTROS
PROFESIONALES Y CONTRIBUIR A LAS NECESIDADES DE LAS PERSONAS
USUARIAS; DESARROLLAR INTERVENCIONES EN ATENCI6N FISICA A
PERSONAS CON NECESIDADES ESPECIFICAS. <B> REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES</B> CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD; TITULO DE FP1,
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION A PERSONAS
DEPENDIENTES Y CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. SE
VALORAR& EXPERIENCIA Y DISPONIBLIDAD DE VEHICULO PARA
DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO. <B> CONDICIONES</B>: CONTRATO
LABORAL, TEMPORAL, JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO
DE SERVICIOS DE ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESAROLLO Y
PROMOCISN DE LA AUTONOMIA PERSONAL.

PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. A LA SIGUIENTE DIRECCION:
direccion@residenciapalaciodelecenes.com

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

PELUQUERA/O (REF. 2239)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002239
24/09/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

FUNCIONES: MANTENER EL ESPACIO DE TRABAJO EN ORDEN. RECIBIR A
LAS CLIENTAS Y ACONSEJARLES LAS MEJORES ACCIONES A REALIZAR EN
FUNCION DE LOS GUSTOS EXPRESADOS POR ELLAS. LAVAR, MARCAR,
PEINAR, CORTAR, APLICAR TINTES, ETC. REALIZAR EL COBRO DE LOS
SERVICIOS REALIZADOS. ETC. *** REQUISITOS: <BR/>IMPRESCINDIBLE
CATEGORIA DE OFICIAL DE PRIMERA Y EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
PUESTO DE DICHA CATEGORIA DE TRES ANOS. ETC.*** SE OFRECE:
CONTRATO TEMPORAL EVENTUAL A TIEMPO PARCIAL DE 20
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ESTETICISTA (REF. 3369)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003369
30/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PELUQUERA/O (REF. 3391)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003391

01/10/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PELUQUERO/A UNISEX (REF. 3381)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003381

01/10/2015

Oficina: TINEO

MONITOR/A GIMNASIA RITMICA (REF.

3591)

Riosa (ASTURIAS)

Oferta: 032015003591
15/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

HORAS/SEMANA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 11 A 13 HORAS Y DE 17
A 19 HORAS. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGUN EL
CONVENIO DE SALONES DE BELLEZA. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que reinan los requisitos y estén interesadas, pueden ponerse en
contacto con el teléfono: 667 398 962 0 985 36 19 81 en horario de 10 a 20 horas
preguntar por Honorina

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>REALIZAR CUIDADOS, MANTENIMIENTO Y
EMBELLECIMIENTO DE LA PIEL, ROSTRO Y CUERPO DE LOS CLIENTES.
<BR/>HACER TRATAMIENTOS, DEPILACIONES , PEDICURA, MANICURA,
MASAJES,... <BR/>ASEGURAR UN BUEN ESTADO DE LOS UTENSILIOS Y
APARATOS UTILIZADOS. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>TiTULO DE FP
ESTETICA. <BR/>MINIMO TRES ANOS DE EXPERIENCIA EN PELUQUERIA O
CENTRO DE ESTETICA. <BR/>SE VALORARA CONOCIMIENTOS EN UNAS DE
GEL.**** <BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. <BR/>JORNADA A TIEMPO
PARCIAL. 20 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE 10,00 A 14,00 O DE 16,00
A 20,00 DE MARTES A SABADO. <BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE
PELUQUERIA, ESTETICA Y GIMNASIOS. .

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>SERVICIOSESTETICOS1@HOTMAIL.COM</B>

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - BAJO LA SUPERVISION DE UN RESPOSABLE
REALIZARA LAVADO E HIGIENE CAPILAR SEGUN LAS NECESIDADES.<BR/> -
CAMBIAR TOTAL O PARCIALMENTE EL COLOR DEL CABELLO, TINIENDOLO
CON O SIN DECOLORACIONES.<BR/> - PEINAR, ONDULAR, DESRIZAR,
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - CATEGORIA DE AYUDANTE.<BR/> -
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y HABILIDADES SOCIALES.<BR/> - SE
VALORARA FORMACION EN PELUQUERIA Y EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACION EN INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL 21 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 10:00 A 13:30 DE
LUNES A SABADOS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO COLECTIVO DE
SALONES DE PELUQUERIA. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas y que reanan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden ponerse en contactos con el empleador en los siguientes
teléfonos: 985 372 340 y/o 625 104 446 y preguntar por Manuel o Carmen

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENDER Y ASESORAR AL CLIENTE .<BR/>-
LAVAR, CORTAR, TENIR, MOLDEAR EL CABELLO.<BR/>- PREPARAR LOS
EQUIPOS NECESARIOS Y EL ENTORNO DE
TRABAJO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- TENER EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION.<BR/>- FORMACION EN
PELUQUERIA.<BR/>- POSIBILIDAD DE DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO
SITO EN NAVELGAS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO
LABORAL TEMPORAL (INTERINIDAD).<BR/>- JORNADA COMPLETA.<BR/>-
HORARIO PARTIDO DE MANANAS Y TARDES, SABADOS SOLO POR LA
MANANA.<BR/>- SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE SALONES DE
PELUQUERIA Y ESTETICA.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su CV a la
siguiente direccion de correo electronico: palmy_valfer@hotmail.com

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE
GIMNASIA RITMICA A NINOS DE PRIMARIA. <BR/>PREPARAR EL CONTENIDO
DE LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DE LA ASISTENCIA Y EVOLUCION DE
LA ACTIVIDAD.****<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN GIMNASIA RITMICA. <BR/>EXPERIENCIA TRABAJANDO
CON NINOS. <BR/>TITULO DE BACHILLERATO O SUPERIOR. <BR/>SE
VALORARA NIVEL DE INGLES. <BR/>PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO.**** <BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL POR
OBRA Y SERVICIO DE 8 MESES DE DURACION. <BR/>FECHA PREVISTA DE
INICIO 1/11/2015. <BR/>JORNADA PARCIAL EN HORARIO DE 15,30 A 17,00 LOS
JUEVES. <BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA
MAS TRANSPORTE.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A: <B>RRHH@OFINET.AS</B>.
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TERAPEUTA OCUPACIONAL-
DISCAPACIDAD (REF. 3608)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003608
16/10/2015

Oficina; SIERO-POLA

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF: 3617)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003617

19/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO/A EN INSERCION
SOCIO-LABORAL "OVIEDO TRABAJA"
(REF. 3627)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003627

19/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE YOGA (REF. 3373)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003373

19/10/2015

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

PONER EN EL ASUNTO " GIMNASIA RITMICA RIOSA"

<B> FUNCIONES</B>MANTENER Y MEJORAR LA AUTONOMIA PERSONAL DE
LOS RESIDENTES MEDIANTE LA ACTIVIDAD, PLANIFICAR Y ORGANIZAR LA
TERAPIA OCUPACIONAL DEL CENTRO, ATENCIS6N Y ASESORAMIENTO
FAMILIAR.<B> REQUISITOS</B>:IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%, DIPLOMATURA O GRADO EN
TERAPIA OCUPACIONAL, SE VALORARA FORMACISN COMPLEMENTARIA,
EXPERIENCIA LABORAL Y, DISPONIBILIDAD DE TRANSPORTE PARA
DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO. CONTRATO LABORAL TEMPORAL,
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE ATENCI6N A
PERSONAS DEPENDIENTES.

intresados/as enviar C.V. a la siguiente direccion:
direccion@residenciapalaciodelecenes.com

TAREAS: CORTAR, LAVAR, TENIR, PONER MECHAS, ACONSEJAR A LOS
CLIENTES RESPECTO A LOS DIFERENTES TRATAMIENTOS DE BELLEZA.------
IMPRESCINDIBLE TITULO DE TECNICO/A DE PELUQUERIA, ASi COMO
EXPERIENCIA COMO OFICIAL EN LA PROFESION. TAMBIEN SE REQUIEREN
CONOCIMIENTOS DE ESTETICA.------ CONTRATO TEMPORAL POR TRES
MESES. OPCION A PRORROGA, CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD.
JORNADA COMPLETA DE MARTES A SABADOS (LUNES DESCANSO).
RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DE PELUQUERIAS Y CENTROS DE
BELLEZA MAS PLUS DE TRANSPORTE.---

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
majestic.gf@hotmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-ACOGIDA, DIAGNOSTICO Y EVALUACION DE
NECESIDADES<BR/>-DISENO, DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE
ITINERARIOS PERSONALIZADOS DE INSERCION
SOCIOLABORAL<BR/>-DISENO Y DESARROLLO DE TALLEROS
FORMATIVOS<BR/>-INTERMEDIACION
LABORAL<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-GRADO, LICENCIATURA O
DIPLOMATURA EN DERECHO, ECONOMICAS, ADE, PSICOLOGIA, TRABAJO
SOCIAL O EDUCACION SOCIAL<BR/>-DEMANDANTE INSCRITO COMO NO
OCUPADO DESDE 1 FEBRERO DE 2015 (NO HABER TRABAJADO MAS DE 120
DIAS DESDE ESA FECHA)<BR/>-EMPADRONADOS EN MUNICIPIO DE OVIEDO
A 1 DE FEBRERO DE 2015<BR/>-TENDRAN PRIORIDAD LOS CANDIDATOS
CON EXPERIENCIA LABORAL DE AL MENOS 3 ANOS EN GESTION DE
PROYECTOS DE INSERCION SOCIO-LABORAL O DE ACCION
SOCIAL<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL DE 12
MESES DE DURACION<BR/>-JORNADA COMPLETA EN HORARIO A ACORDAR
CON LA ENTIDAD<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO ESTATAL
DE ACCION E INTERVENCION SOCIAL

Las personas interesadas y que reunan los requisitos han de enviar <B>C.V.,
CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO, TARJE TA DE DEMANDA Y VIDA
LABORAL</B> la direccion de correo electrénico:
<B>oviedo@fundacioncauce.org</B> indicando en el asunto "OFERTA
LABORAL"<BR/><B>*PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE
OVIEDO CONVOCATORIA 2015 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO**</B>

<B>FUNCIONES</B>: PREPARAR, ADAPTAR E IMPARTIR CLASES DE YOGA.
/Il <BR/> <B>REQUISITOS</B>: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 1
ARO EN LA IMPARTICION DE CLASES DE YOGA. //l <BR/> <B>CO
NDICIONES</B>: CONTRATO EVENTUAL. JORNADA PARCIAL EN HORARIO DE
TARDES. CONVENIO DE DEPORTES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Enviar CV actualizado a <a href=
"mailto:rrhh@solunapilates.es"><b>rrhh@solunapilates.es</b></a>
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MONITOR/A DE PILATES (REF. 3651)
Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032015003651

20/10/2015

Oficina: ALLER-MOREDA

LOGOPEDA "OVIEDO TRABAJA" (REF.

3648)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003648
20/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INTEGRADOR/A SOCIAL "OVIEDO
TRABAJA" (REF:3664)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003664

20/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.3423)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003423

20/10/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PELUQUERA/O DE SRAS. (REF. 3413)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003413

21/10/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

<B>**FUNCIONES:</B><BR/> PREPARAR, ADAPTAR E IMPARTIR CLASES
GRUPALES DE PILATES.<BR/><B>*REQUISITOS:</B><BR/>IMPRESCINDIBLE
FORMACION ACREDITABLE EN PILATES. SE VALORARA EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR<BR/><B>**CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE DOS HORAS SEMANALES. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE DEPORTES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CV ACTUALIZADO A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <b>info@podiumgestion.com</b>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-APLICACION DE TRATAMIENTOS LOGOPEDICOS
A PACIENTES DE ESCLEROSIS MULTIPLE<BR/>VALORACION Y
SEGUIMIENTO DE CASOS INDIVIDUALIZADOS<BR/>-TRATAMIENTOS DE
DISFAGIA, ARTICULACION,
COMUNICACION<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-DIPLOMATURA O GRADO
EN LOGOPEDIA<BR/>-DEMANDANTE INSCRITO COMO NO OCUPADO DESDE
1 FEBRERO DE 2015 (NO HABER TRABAJADO MAS DE 120 DIAS DESDE ESA
FECHA)<BR/>-EMPADRONADOS EN MUNICIPIO DE OVIEDO A 1 DE FEBRERO
DE 2015<BR/>-TENDRAN PRIORIDAD LOS CANDIDATOS MIEMBROS DE
FAMILIA MONOPARENTAL<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO
LABORAL DE 12 MESES DE DURACION<BR/>-JORNADA PARCIAL DE 15
HORAS SEMANALES EN HORARIO A ACORDAR CON LA
ENTIDAD<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE
ACCION E INTERVENCION SOCIAL

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar <B>C.V.,
CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO, TARJE TA DE DEMANDA Y VIDA
LABORAL</B> la direccién de correo electrénico:
<B>aadem@aadem.org</B><BR/><B>**PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL
AYTO. DE OVIEDO CONVOCATORIA 2015 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO**</B>

PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO CONVOCATORIA
2015 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO. <BR/> <B>
FUNCIONES: </B> <BR/> SELECCIONAR Y ELABORAR MATERIALES
DIDACTICOS. <BR/>IMPARTIR CURSOS Y TALLERES. <BR/> ORGANIZAR
JORNADAS Y ENCUENTROS. <BR/> ELABORAR INFORMES. <BR/> <B>
REQUISITOS: </B> <BR/> TECNICO/A SUPERIOR EN INTEGRACION SOCIAL.
<BR/> DESEMPLEADOS DESDE 1 FEBRERO DE 2015 ( NO HABER
TRABAJADO MAS DE 120 DIAS D ESDE ESA FECHA). <BR/> DEMANDANTE
INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO DESDE 1 FEBRE RO DE 2015. <BR/>
EMPADRONADOS MUNICIPIO DE OVIEDO A FECHA DEL 1 DE FEBRERO D E
2015. <BR/> FORMACION METODOLOGICA EN EL AMBITO DE RESOLUCION
DE CONFLICTOS. <BR/> EXPERIENCIA DE TRABAJO O VOLUNTARIADO EN
ASOCIACIONES O EN CENTROS EDUCATIVOS Y/O CON POBLACION
INFANTIL O JUVENIL. <BR/> <B> CONDICIONES LABORALES: </B> <BR/>
CONTRATO LABORAL DE 12 MESES DE DURACION. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 18:30 HORAS. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE OFICINAS Y DESPACHOS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: ASTURIAS@MASPAZ.ORG

<B>FUNCIONES</B>: LIMPIAR OFICINAS Y COMUNIDADES. UTILIZAR
PRODUCTOS DE LIMPIEZA ADECUADOS. CONTROLAR LA NECESIDAD Y
REPOSICION DE LOS PRODUCTOS UTILIZADOS. //l <BR/>
<B>REQUISITOS</B>: IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DISCAPACIDAD IGUAL
O SUPERIOR AL 33%. VEHICULO PROPIO. EXPERIENCIA PREVIA
DEMOSTRABLE. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. LUGARES DE TRABAJO EN OVIEDO, GIJON, POLA DE
SIERO Y SAN CLAUDIO. CONVENIO DE LIMPIEZA.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A. , mailto:limpiezaslafavorita@gmail.com

<B>FUNCIONES</B><BR/>-ATENCION Y ASESORAMIENTO AL
CLIENTE<BR/>-CORTAR, SECAR, PEINAR Y MODIFICAR EL COLOR DEL
CABELLO<BR/>-REALIZAR TECNICAS DE MOLDEADO Y
DESRIZADO<BR/>-APLICACION DE
MECHAS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-OFICIAL DE
PRIMERA<BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MINIMO DOS
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3 PUESTOS DE MONITOR/A
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
(REF. 3684)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032015003684

21/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

OFICIAL PELUQUERIA (REF.3681)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003681

21/10/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF: 3692)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003692

22/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF: 3707)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003707

22/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

EMPLEADA DE HOGAR INTERNA (REF.

3705)

Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032015003705
22/10/2015

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

ANOS<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL<BR/>-JORNADA PARCIAL 20 HORAS SEMANALES (POR LAS
MANANAS: MARTES, MIERCOLES,VIERNES Y SABADO)<BR/>-SALARIO
SEGUN CONVENIO DE PELUQUERIAS, INSTITUTOS DE BELLEZA'Y
GIMNASIOS.

Las personas que cumplan los requisitos deberan presentarse con curriculum
acreditado en la direccion: C/ Brasil, 51-bajo esquina- en horario de 10.00 a 13.00
horas. Les atendera Beatriz.

FUNCIONES: IMPARTIR ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES RELACIONADAS
CON DIVERSAS ACTIVIDADES: DEPORTIVAS (FUTBOL Y/O AJEDREZ),
ARTISTICAS Y LUDICAS (MANUALIDADES, ZUMBA, BATUCA, ETC) O
EDUCATIVAS (INFORMATICA Y/O INGLES). PROGRAMAR Y DIRIGIR LOS
EJERCICIOS DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES. REALIZAR EL SEGUIMIENTO
DE LA EVOLUCION DE LOS ALUMNOS/AS. REQUISITOS: FORMACION EN
MAGISTERIO. EXPERIENCIA EN ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DURANTE
AL MENOS UN ANO. SE VALORARA PERMISO DE CONDUCIR. CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL EN
HORARIO DE 15.15 A 16 HORAS DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: deducasturias@gmail.com

<B>FUNCIONES</B>: <BR/> LAVAR Y ACONDICIONAR CABELLO CON
PRODUCTOS ADECUADOS A CADA CLIENTE. CORTAR Y PEINAR CABELLO,
UTILIZANDO TIJERAS O CORTADORAS Y MAQUINILLAS. TENIR Y MOLDEAR
CABELLOS. HACER EXTENSIONES. HACER PEINADOS DE CEREMONIA. //I/
<BR/> <B>REQUISITOS</B>: <BR/> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA
MINIMA DE 5 ANOS COMO OFICIAL PELUQUERIA. ///l <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: <BR/> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 20 HORAS SEMANALES. LUGAR DE TRABAJO EN LA CORREDORIA.
CONVENIO DE PELUQUERIAS Y CENTROS DE BELLEZA.

CONTACTAR EN EL TELEFONO: 616099857 <BR/> O PRESENTARSE <B>CON
CV ACTUALIZADO</B> EN EL DOMICILIO DEL PUESTO DE TRABAJO: C/ JOSE
MENENDEZ CARRERNO, 3 BAJO DE LA CORREDORIA.

ATENDER A LAS CLIENTAS DEL ESTABLECIMIENTO. CORTAR EL PELO.
APLICAR TINTES. PONER MECHAS.------ SE REQUIERE UNA EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE AL MENOS 4 ANOS COMO OFICIAL PELUQUERA/O.
CONOCIMIENTOS DE ESTETICA.------- CONTRATO TEMPORAL POR TRES
MESES. PRORROGABLE Y CON POSIBLE CONTINUIDAD POSTERIOR.
JORNADA PARA FINES DE SEMANA: VIERNES MANANA Y TARDE, Y
SABADOS MANANA. (AMPLIABLES EN EL FUTURO). SALARIO SEGUN EL
CONVENIO DE PELUQUERIAS Y CENTROS DE BELLEZA.

LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMEN AL TELEFONO 984831437.
PREGUNTEN POR ANA MARIA.

ATENDER A LOS CLIENTES DE UNA PELUQUERIA UNISEX. CORTARLES EL
PELO. TENIRLO. PONER EXTENSIONES.------ IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE AL MENOS CINCO ANOS COMO OFICIAL DE PRIMERA EN
LA PROFESION. ------- CONTRATO TEMPORAL. POSIBLE PRORROGA
POSTERIOR. JORNADA POR 20 HORAS A LA SEMANA. HORARIO DE
TRABAJO A TURNOS: MANANA/TARDE/ FINES DE SEMANA. SALARIO SEGUN
EL CONVENIO.--

LAS PERSONAS INTERESADAS LLEVEN SU CURRICULUM VITAE A :
PELUQUERIA ADUHO, CALLE FERNANDEZ BALSERA, N° 30- AVILES./// O,
LLAMEN AL TELEFONO 984839313. PREGUNTEN POR NOEM;.-

<B>FUNCIONES:</B><BR/>SE ENCARGARA DEL CUIDADO DE UNA MUJER
VALIDA EN UN PUEBLO DEL MUNICIPIO, <BR/>TAREAS DEL HOGAR, COCINA
,LIMPIEZA, <BR/>CONTROL DE LA MEDICACION.
<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL,<BR/> INTERNA
DE LUNES A VIERNES,<BR/> DESCANSO FINES DE SEMANA ,<BR/>SALARIO
SEGUN CONVENIO.<BR/><B> REQUISITOS:</B><BR/> PERSONA
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Oficina: TINEO

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO (
REF. 2057)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002057

23/10/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

LIMPIADOR/A (REF.: 3725)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003725

23/10/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PELUQUERO/A (REF. 3715)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003715

23/10/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 PUESTOS DE MONITOR/A ZUMBA
(REF. 2960)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002960

23/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COACH PARA EL EMPLEO "OVIEDO
TRABAJA" (REF:3713)

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

RESPONSABLE ,<BR/>SE VALORARAN REFERENCIAS
Las personas interesadas llamen al 661 931 542

<B>FUNCIONES:</B> PRESTAR ASISTENCIA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD LEVANTAR, ASEAR, COLOCAR PANAL. APOYAR A LA
CUIDADORA PRINCIPAL PARA COLOCAR AYUDA TECNICO (CORSE). APOYO
EN LA INGESTA DE ALIMENTOS. RETIRAR COLECOR. <B>REQUISITOS:</B>
EXPERIENCIA MINIMA DE SEIS MESES EN PUESTO DE TRABAJO SIMILAR.
FORMACION: CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA EN EL DOMICILIO, O TITULO DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO.
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL PRORROGABLE A
JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES. HORARIO: SABADOS DE 9:30 A
10:30 Y DOMINGOS DE 9:30 A 10:30, DE 11 A 12, DE 20 A 20:30 Y DE 21 A 21:30
HORAS. RETRIBUCION SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE
SERVICIOS DE AYUDA A DOMICLIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

ENVIE SU CURRICULUM PROFESIONAL A: info@apoyoycuidados.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - REALIZAR LIMPIEZA DE SUELOS EN ESPACIO
DE OCIO.<BR/> - LIMPIEZA DEL MOBILIARIO.<BR/> - MANTENER EL LOCAL
HIGIENIZADO, APLICANDO LOS PRODUCTOS ADECUADOS.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/> - EXPERIENCIA COMO PERSONAL DE
LIMPIZA.<BR/> - SE VALORARA RESIDENCIA EN GIJON.<BR/>
<B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL 6 HORAS A LA SEMANA. HORARIO:
SABADOS Y DOMINGOS, DE 07:30 A 10:30 HORAS. PRORROGABLE. SALARIO
DE 10 EUROS BRUTOS/HORA. INCORPORACION EL DIA 1 DE NOVIEMBRE.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la direccion de correo
electrénico: <b>empleodock39molinon@gmail.com</b>

<B>FUNCIONES</B><BR/>-ATENCION Y ASESORAMIENTO AL
CLIENTE<BR/>-CORTAR, SECAR, PEINAR Y MODIFICAR EL COLOR DEL
CABELLO<BR/>-APLICACION DE
MECHAS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-TENER EXPERIENCIA DE AL
MENOS 1 ANO EN LA OCUPACION<BR/>-SE VALORARA TENER
CONOCIMIENTOS DE
PEDICURA<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL 3 MESES DE DURACION (PRORROGABLE)<BR/>-JORNADA
COMPLETA<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO DE PELUQUERIAS,
INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS. )
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
PRESENTARSE EN: Avda. de Galicia, 86-Bajo-

<B>ZONAS DE TRABAJO GIJON Y
OVIEDO</B>.****<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR CLASES DE
ZUMBA A NINOS/AS. <BR/> ORGANIZAR EL CONTENIDO DE LAS
CLASES<BR/>SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES****<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA
TRABAJANDO CON GRUPOS DE NINOS. <BR/> TITULO DE ZUMBA O
SIMILAR.<BR/>PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO.****<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL POR
OBRA Y SERVICIO.<BR/>JORNADA PARCIAL , EN HORARIO DE TARDES.
<BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA

Las personas interesadas han de enviar CV a la direccién de correo electrénico:
<b>extraescolares2@ofinet.as</b> INDICAR EN EL ASUNTO "CV ZUMBA OVIEDO
O CV ZUMBA GIJON".

<B> FUNCIONES: </B> <BR/> REALIZAR TALLERES FORMATIVOS DE
COACHING PARA EL EMPLEO Y AUTOEMPLEO.<BR/>DESARROLLAR Y
REALIZAR SEGUIMIENTO DE ITINERARIOS DE INSERCION.

Pagina 29 de 43



Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003713
23/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE YOGA (REF. 3719)
Teverga (ASTURIAS)

Oferta: 032015003719

23/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE PATINAJE (REF. 3723)
Teverga (ASTURIAS)

Oferta: 032015003723

23/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICA O TECNICO EN INTEGRACION
SOCIAL(REF.3743)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003743

26/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CICLO FORMATIVO DE GRADO
SUPERIOR EN ANIMACION

<BR/>PROSPECCION DE EMPRESAS.<BR/> ELABORAR Y MAQUETAR
MATERIALES DIDACTICOS. <BR/> <B> REQUISITOS:</B> <BR/>
LICENCIATURA O DIPLOMATURA UNIVERSITARIA VALORABLE PSICOLOGIA.
<BR/>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PROFESIONAL DE AL MENOS DOS
ANOS EN GESTION DE PROYECTOS DE INSERCION SOCIO-LABORAL Y/O
ACCION SOCIAL. <BR/>MANEJO DE PAQUETE OFFICE Y PREZZI.<BR/>
FORMACION ESPECIFICA EN COACHING PARA EL EMPLEO Y/O SELECCION
DE PERSONAL. <BR/>CARNET B Y VEHICULO. <BR/> VALORABLE
EXPERIENCIA EN EL CAMPO ASOCIATIVO <BR/>DESEMPLEADOS DESDE 1
FEBRERO DE 2015 ( NO HABER TRABAJADO MAS DE 120 DIAS DESDE ESA
FECHA). DEMANDANTE INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO DESDE 1
FEBRERO DE 2015. EMPADRONADOS MUNICIPIO DE OVIEDO A FECHA DEL 1
DE FEBRERO DE 2015. <BR/> <B> CONDICIONES LABORALES: </B>
<BR/>CONTRATO LABORAL DE 12 MESES DE DURACION. JORNADA PARCIAL
DE ENTRE 26 Y 28 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA
CRUZ ROJA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V., VIDA LABORAL,
CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO Y DEMANDA A:
<B>OFERTASEMPLEOASOCIACIONPALANTE@GMAIL.COM </B> <BR/>
PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO CONVOCATORIA
2015 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>IMPARTIR ACTIVIDAD DE YOGA. <BR/>PREPARAR
EL CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/>CONTROL DE ASISTENCIA A LAS
ACTIVIDADES.***<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>FORMACION COMO
INSTRUCTOR DE YOGA. <BR/>EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES DE
YOGA. <BR/>PERMISO DE CONDUCIR B Y VEHICULO PROPIO.
****<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 8 MESES DE DURACION. <BR/>JORNADA A TIEMPO PARCIAL
DE 3,5 HORAS SEMANALES EN HORARIO LOS MARTES DE 10,00 A 11,00 Y DE
19,00 A 20,30 Y LOS JUEVES DE 10,00 A 11,00. <BR/>SALARIO SEGUN
CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA

Las personas interesadas han de enviar CV a la direccion de correo electrénico :
<B>extraescolares2@ofinet.as</B> <BR/>indicando en el asunto "CV YOGA
TEVERGA"

<B>FUNCIONES:</B><BR/>IMPARTIR ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR DE
PATINAJE A NINOS. <BR/>PREPARACION DE LAS CLASES.
<BR/>SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B>
<BR/>EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NINOS/AS Y
PATINANDO.<BR/>TITULO DE BACHILLER O SUPERIOR. <BR/>PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. ***<BR/><B>CONDICIONES:</B>
<BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 8 MESES DE DURACION.<BR/>
JORNADA A TIEMPO PARCIAL EN HORARIO DE TARDES. <BR/>SALARIO
SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE CON FOTO A:
<B>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS.</B> <BR/>INDICAR EN EL ASUNTO"CV
PATINAJE TEVERGA"

FUNCIONES:PROGRAMACION DE ACTIVIDADES.DINAMIZACION GRUPAL Y
COMUNITARIA.ELABORACION DE INFORMES DE
RESULTADOS.CONDICIONES OFERTADAS:CONTRATO EN
PRACTICAS.DURACION 1 ANO.JORNADA COMPLETA.HORARIO DE 08 A 15.30
HORAS.PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA: CICLO SUPERIOR EN
INTEGRACION SOCIAL.SER MENOR DE 30 ANOS Y ESTAR INSCRITO EN EL
FICHERO DE GARANTIA JUVENIL.NO HABER TRABAJADO EN LOS ULTIMOS
30 DIAS Y NO HABER PARTICIPADO EN PROGRAMAS ANTERIORES.PODER
FORMALIZAR UN CONTRATO EN PRACTICAS

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PRESENTAR CURRICULUM
ACREDITADO EN EL SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA(SAC) DE AVILES
SITUADO EN LA PLAZA DE ESPANA N 1.CONSULTAR BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE AVILES

TAREAS: EMPLEAR TECNICAS Y RECURSOS EDUCATIVOS DE ANIMACION
DE TIEMPO LIBRE. PLANIFICAR,GESTIONAR Y EVALUAR LOS PROYECTOS.
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SOCIOCULTURAL (REF: 3749)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003749
26/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OPERARIO/A (REF.3732)
Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032015003732
26/10/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PREPARADOR/A FISICO/A-CONTRATO
EN FORMACION (REF.3773)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003773

26/10/2015

Oficina;: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TERAPEUTA OCUPACIONAL "OVIEDO
TRABAJA" (REF: 3734)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003734

26/10/2015

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CREAR Y DINAMIZAR GRUPOS EN DIFERENTES SITUACIONES DE OCIO.
APLICAR TECNICAS DE MEDIACION DE CONFLICTOS.------ PERFIL DE LA
PERSONA CANDIDATA: TITULO DE GRADO SUPERIOR EN ANIMACION
SOCIOCULTURAL. EDAD MENOR A 30 ANOS. INSCRIPCION EN EL REGISTRO
DE GARANTIA JUVENIL. NO HABER TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS.
NO HABER PARTICIPADO EN PROGRAMAS ANTERIORES. ESTAR EN
CONDICIONES DE PODER FORMALIZAR UN CONTRATO EN PRACTICAS.-------
CONDICIONES LABORALES: CONTRATO EN PRACTICAS. UN ANO DE
DURACION. JORNADA COMPLETA. HORARIO DESDE LAS 8 HASTA LAS 15:30
HORAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PRESENTAR SU CURRICULUM VITAE
ACREDITADO EN EL SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA(S.A.C) DE AVILES.
PLAZA DE ESPANA,N°1.---- Y, CONSULTAR LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE AVILES.-

OPERARIO OFICIAL DE 32 PARA ESTACION DEPURADORA DE AGUAS
RESIDUALES.<BR/><B>**FUNCIONES:</B><BR/>OPERACION BASICA Y
LIMPIEZA EN EDAR Y SISTEMA DE COLECTORES. TOMA DE
MUESTRAS/FANGOS RESIDUALES. CONSERVACION Y LIMPIEZA DE
EQUIPOS E INSTALACIONES. CONTROL DE PLANTA. MANEJO DE CARGAS
SUSPENDIDAS REACTIVAS, PRODUCTOS QUIMICOS Y RESIDUOS.
VIGILANCIA DE INSTALACIONES. ENGRASES. COLABORACION CON OFICIAL
ELECTROMECANICO.<BR/><B>**REQUISITOS:</B><BR/>ESO O
EGB.OFIMATICA. PRL. PERMISO DE CONDUCIR.VEHICULO
DISPONIBLE.RESIDENCIA EN AVILES O COMARCA.
<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO A 3 TURNOS DE LUNES A DOMINGOS. SALARIO
SEGUN CONVEIO COLECTIVO DE CAPTACION Y DEPURACION DE AGUAS
(GRUPO GP 2B).

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:ofertamaqua@gmail.com

<B>FUNCIONES</B><BR/>-PREPARACION EN SALA<BR/>-ELABORACION DE
TABLAS DE EJERCICIOS<BR/>-EXPLICACION DE TABLAS DE EJERCICIOS A
CLIENTES<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-EDAD:MENOR DE 30 ANOS
(SALVO QUE SE TRATE DE PERSONA CON DISCAPACIDAD)<BR/>-CARECER
DE LA CUALIFICACION PROFESIONAL REQUERIDA PARA CONCERTAR UN
CONTRATO EN PRACTICAS PARA LA OCUPACION OBJETO DEL
CONTRATO<BR/>-NO HABER ESTADO CONTRATADO BAJO LA MODALIDAD
DE CONTRATO EN FORMACION PARA LA MISMA
OCUPACION<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO PARA LA
FORMACION Y EL APRENDIZAJE DE UN ANO INICIAL DE
DURACION<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/>-SALARIO 648,6 EUROS
BRUTOS MENSUALES

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS llamar al teléfono
671987623. Persona de contacto: Gonzalo.

PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO CONVOCATORIA
2015 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO: "OVIEDO
TRABAJA"<BR/><B>FUNCIONES</B><BR/>- PROGRAMAR TRATAMIENTOS
INDIVIDUALES EN FUNCION DE LA PATOLOGIA<BR/> - REALIZAR ATENCION
PERSONALIZADA Y EN OCASIONES EN EL PROPIO DOMICILIO A PERSONAS
CON ENFERMEDADES NEUROMUSCULARES<BR/>- PREVENCION DEL
AGRAVAMIENTO DE LA ENFERMEDAD
CRONICA<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>FORMACION: TERAPEUTA
OCUPACIONAL<BR/>DESEMPLEADOS DESDE 1 FEBRERO DE 2015 (NO
HABER TRABAJADO MAS DE 120 DIAS DESDE ESA
FECHA)<BR/>DEMANDANTE INSCRITO EN OFICINA DE EMPLEO DESDE 1
FEBRERO DE 2015<BR/>EMPADRONADOS MUNICIPIO DE OVIEDO A FECHA
DEL 1 DE FEBRERO DE 2015<BR/>PREFERIBLE CARNET DE CONDUCIR PARA
DESPLAZAMIENTOS<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO LABORAL
DE 12 MESES DE DURACION. JORNADA PARCIAL.-HORARIO: LUNES A
VIERNES DE 9:00 A 14:15 H.-SALARIO SEGUN CONVENIO DE CENTROS Y
SERVICIOS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:ASEMASTURIAS@HOTMAIL.COM">ASEMASTURIAS@HOTMAIL.COM</A>
INDICANDO EN EL ASUNTO "TERAPEUTA OCUPACIONAL"
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PSICOLOGO/A INSCRITO/A EN
<I>GARANTIA JUVENIL</I> PARA
CONTRATO EN PRACTICAS EN
AYUNTAMIENTO (REF.:3756)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003756

26/10/2015

Oficina: LANGREO

LICENCIADO/A EN DERECHO
INSCRITO/A EN <I>GARANTIA
JUVENIL</I> PARA CONTRATO EN
PRACTICAS EN AYUNTAMIENTO
(REF.:3759)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003759

26/10/2015

Oficina: LANGREO

2 PUESTOS DE EDUCADOR/A (REF.

3727)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003727
26/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TECNICO/A EN FORMACION Y EMPLEO

(REF. 3736)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003736

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- LAS ESTABLECIDAS EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA DEL AYUNTAMIENTO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-
LICENCIATURA O GRADO EN PSICOLOGIA.<BR/>- ESTAR INSCRITO/A EN EL
SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL.<BR/>- CUMPLIR LOS
REQUISITOS PARA CELEBRAR CONTRATOS EN PRACTICAS. <BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO EN PRACTICAS A JORNADA
COMPLETA DE 12 MESES DE DURACION.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO DEL
PERSONAL LABORAL CONTRATADO POR AYUNTAMIENTOS DENTRO DEL
ACUERDO POR EL EMPLEO Y EL PROGRESO DE ASTURIAS (AEPA).
Presentar la <b>solicitud</b> y la documentacién requerida segin los establecido
en las bases de la convocatoria hasta <b>el 4 de noviembre</b><br/>Enlace con el
<a href="http://goo.gl/t9BAmo' target= "blank"><b>SISTEMA NACIONAL DE
GARANTIA JUVENIL</b></a>. <br/>Bases y solicitud en <a
href="http://goo.gl/7ujgww' target= "blank"><b>www.langreo.as</b></a><br/>
Caracteristicas de los <a href="http://goo.gl/LXg73m’ target= "blank"><b>Contratos
en Préacticas</b></a>.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- LAS ESTABLECIDAS EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA DEL AYUNTAMIENTO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-
LICENCIATURA O GRADO EN DERECHO.<BR/>- ESTAR INSCRITO/A EN EL
SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL<BR/>- CUMPLIR LOS
REQUISITOS PARA CELEBRAR CONTRATOS EN
PRACTICAS<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO EN PRACTICAS A
JORNADA COMPLETA DE 12 MESES DE DURACION<BR/>- CONVENIO
COLECTIVO DEL PERSONAL CONTRATADO POR AYUNTAMIENTOS DENTRO
DEL ACUERDO POR EL EMPLEO Y EL PROGRESO DE ASTURIAS (AEPA).
Presentar la <b>solicitud</b>y la documentacion requerida segin los establecido
en las bases de la convocatoria hasta <b>el 4 de noviembre</b><br/>Enlace con el
<a href="http://goo.gl/t9BAmo' target= "blank"><b>SISTEMA NACIONAL DE
GARANTIA JUVENIL</b></a>. <br/>Bases y solicitud en <a
href="http://goo.gl/7ujgww' target= "blank"><b>www.langreo.as</b></a><br/>
Caracteristicas de los <a href="http://goo.gl/LXg73m' target= "blank"><b>Contratos
en Practicas</b></a>.

<B>FUNCIONES:</B><BR/> PLANIFICAR, EJECUTAR Y EVALUAR
ACTIVIDADES EN EDUCACION DE CALLE.<BR/> COORDINACION CON
AGENTES SOCIALES Y EDUCATIVOS.<BR/> ORIENTAR EN SALUD, OCIO,
ACCESO A RECURSOS, ETC.<BR/> <B>REQUISITOS: </B><BR/> ESTAR
EMPADRONADO/A EN OVIEDO DESDE 01/02/2015 (ACREDITACION =
VOLANTE EMPADRONAMIENTO).<BR/> ESTAR DESEMPLEADO/A E
INSCRITO/A EN UNA O.E. DE OVIEDO DESDE 01/02/2015 (DESEMPLEADO =
NO HABER TRABAJADO MAS DE 120 DIAS DESDE 01/02/2015, ACREDITACION
= VIDA LABORAL).<BR/> TITULACION EN EDUCACION SOCIAL, TRABAJO
SOCIAL, PSICOLOGIA, PEDAGOGIA O PSICOPEDAGOGIA.<BR/> EXPERIENCIA
MiNIMA DE 1 ANO DE EDUCADOR/A CON MENORES EN SITUACION DE
RIESGO O CONFLICTO SOCIAL, O EN VOLUNTARIADO.<BR/> <B>SE
VALORARA:</B>.<BR/> FORMACION EN INTERVENCION SOCIAL Y MENORES,
OCIO Y TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE
DURACION SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO CON EL
ACUERDO SOCIAL PARA EL EMPLEO OVIEDO TRABAJA 2015.<BR/> JORNADA
COMPLETA.<BR/> SALARIO 16929 EUROS BRUTOS ANUALES.<BR/>
INTERESADOS/AS, <B>QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS,</B>
ENVIAR CURRICULUM VITAE Y LAS CORRESPONDIENTES ACREDITACIONES
(VIDA LABORAL, VOLANTE DE EMPADRONAMIENTO Y DEMANDA DE
EMPLEO) A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:<BR/> <A
HREF='mailto:info@vinjoy.es'><B> info@vinjoy.es </B></A>Y PONER EN EL
ASUNTO DEL EMAIL EDUCADOR/A SOCIAL<BR/> <B>0 BIEN ENTREGARLO
EN</B> AVDA. DE LOS MONUMENTOQOS, 61 33012 - OVIEDO

<B>FUNCIONES:</B><BR/> DISENO Y PLANIFICACION DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE FORMACION Y ACOMPANAMIENTO AL EMPLEO.<BR/>
DESARROLLO DE ACCIONES DE ORIENTACION LABORAL.<BR/>
PROSPECCION LABORAL Y ACUERDOS DE COLABORACION CON EL TEJIDO
EMPRESARIAL.<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> ESTAR
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26/10/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PSICOLOGO/A (REF. 3739)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003739
26/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PSICOLOGO/A INVESTIGACION SOCIAL
(REF. 3744)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003744

26/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

EMPADRONADO/A EN OVIEDO DESDE 01/02/2015 (SE ACREDITA CON
VOLANTE DE EMPADRONAMIENTO).<BR/> ESTAR DESEMPLEADO/A E
INSCRITO/A EN UNA O.E. DE OVIEDO DESDE 01/02/2015 (SE CONSIDERA
DESEMPLEADO NO HABER TRABAJADO MAS DE 120 DIAS DESDE 01/02/2015,
ACREDITANDOSE CON VIDA LABORAL).<BR/> LICENCIATURA O GRADO EN
PEDAGOGIA, PSICOPEDAGOGIA, PSICOLOGIA, DERECHO O
SOCIOLOGIA.<BR/> FORMACION COMPLEMENTARIA EN MATERIA DE
ORIENTACION LABORAL DE AL MENOS 50 HORAS. EXPERIENCIA DE 1 ANO
EN PROGRAMAS DE ORIENTACION LABORAL.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 12 MESES
DE DURACION SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO A
TRAVES DEL ACUERDO SOCIAL PARA EL EMPLEO OVIEDO TRABAJA
2015.<BR/> JORNADA COMPLETA.<BR/> SALARIO DE 16929 EUROS BRUTOS
ANUALES.<BR/>

INTERESADOS/AS, <B>QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS,</B>
ENVIAR CURRICULUM VITAE Y LAS CORRESPONDIENTES ACREDITACIONES
(VIDA LABORAL, VOLANTE DE EMPADRONAMIENTO Y DEMANDA DE
EMPLEO) A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:<BR/> <A
HREF='mailto:info@vinjoy.es'><B> info@vinjoy.es </B></A>Y PONER EN EL
ASUNTO DEL EMAIL TECNICO/A EN FORMACION Y EMPLEO<BR/> <B>0 BIEN
ENTREGARLO EN</B> AVDA. DE LOS MONUMENTOQOS, 61 33012 - OVIEDO

<B>FUNCIONES:</B><BR/> INTERVENCION PSICOSOCIAL CON
ADOLESCENTES Y JOVENES EN SITUACION DE RIESGO.<BR/> DISENAR
ACTIVIDADES E INSTRUMENTOS DE SENSIBILIZACION Y CONCIENCIACION
PARA LA COMUNIDAD SOCIAL Y EDUCATIVA.<BR/> PRESENTAR, DIFUNDIR Y
EJECUTAR EL PROYECTO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA.<BR/>
<B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> ESTAR EMPADRONADO/A EN
OVIEDO DESDE 01/02/2015 (ACREDITACION = VOLANTE
EMPADRONAMIENTO).<BR/> ESTAR DESEMPLEADO/A E INSCRITO/A EN UNA
O.E. DE OVIEDO DESDE 01/02/2015 (DESEMPLEADO = NO HABER
TRABAJADO MAS DE 120 DIAS DESDE 01/02/2015, ACREDITACION = VIDA
LABORAL).<BR/> LICENCIATURA O GRADO EN PSICOLOGIA O
PSICOPEDAGOGIA.<BR/> <B>SE VALORARA:</B><BR/> FORMACION
COMPLEMENTARIA EN MATERIA DE EMPLEO DE AL MENOS 50 HORAS.
EXPERIENCIA DE 1 ANO EN PROGRAMAS DE ACOMPANAMIENTO AL
EMPLEO.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACION SUBVENCIONADO POR EL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO A TRAVES DEL ACUERDO SOCIAL PARA EL
EMPLEO OVIEDO TRABAJA 2015.<BR/> JORNADA COMPLETA.<BR/> SALARIO
DE 22986 EUROS BRUTOS ANUALES.<BR/>

INTERESADOS/AS, <B>QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS,</B>
ENVIAR CURRICULUM VITAE Y LAS CORRESPONDIENTES ACREDITACIONES
(VIDA LABORAL, VOLANTE DE EMPADRONAMIENTO Y DEMANDA DE
EMPLEO) A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:<BR/> <a
href="mailto:info@vinjoy.es'><b> info@vinjoy.es </b></a>Y PONER EN EL
ASUNTO DEL EMAIL PSICOLOGO/A - MENORES<BR/> <B>0 BIEN
ENTREGARLO EN</B> AVDA. DE LOS MONUMENTOS, 61 33012 - OVIEDO

<B>FUNCIONES:</B><BR/> DISENO DE CUESTIONARIOS Y ESTUDIOS
(CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS).<BR/> REALIZACION Y SUPERVISION DEL
TRABAJO DE CAMPO.<BR/> EFECTUAR EL ANALISIS DE LOS DATOS Y
ELABORAR INFORMES.<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/>
ESTAR EMPADRONADO/A EN OVIEDO DESDE 01/02/2015 (ACREDITACION =
VOLANTE EMPADRONAMIENTO).<BR/> ESTAR DESEMPLEADO/A E
INSCRITO/A EN UNA O.E. DE OVIEDO DESDE 01/02/2015 (DESEMPLEADO =
NO HABER TRABAJADO MAS DE 120 DIAS DESDE 01/02/2015, ACREDITACION
= VIDA LABORAL).<BR/> LICENCIATURA O GRADO EN PSICOLOGIA O
PSICOPEDAGOGIA.<BR/> <B>SE VALORARA:</B><BR/> FORMACION MASTER
O POSTGRADO EN INVESTIGACION SOCIAL O ANALISIS DE DATOS.<BR/>
EXPERIENCIA DE AL MENOS 6 MESES EN CENTROS O EMPRESAS DE
INVESTIGACION CON DATOS TANTO CUALITATIVOS COMO
CUANTITATIVOS.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACION SUBVENCIONADO POR EL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO A TRAVES DEL ACUERDO SOCIAL PARA EL
EMPLEO OVIEDO TRABAJA 2015.<BR/> JORNADA COMPLETA.<BR/> SALARIO
DE 22986 EUROS BRUTOS ANUALES.<BR/>

INTERESADOS/AS, <B>QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS,</B>
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LICENCIADO/A O GRADO EN DERECHO
PARA CONTRATO EN PRACTICAS -
AYTO. LLANERA (REF. 3765)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015003765

26/10/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO/A DE DESARROLLO LOCAL
EN PRACTICAS-AYTO. DE SAN TIRSO
DE ABRES(REF 3772)

San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032015003772

26/10/2015

Oficina: VEGADEO

2 PUESTOS DE AUXILIARES TECNICOS
EDUCATIVOS (REF. 3737)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003737

27/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ENVIAR CURRICULUM VITAE Y LAS CORRESPONDIENTES ACREDITACIONES
(VIDA LABORAL, VOLANTE DE EMPADRONAMIENTO Y DEMANDA DE
EMPLEO) A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:<BR/> <a
href="mailto:info@vinjoy.es'><b> info@vinjoy.es </b></a>Y PONER EN EL
ASUNTO DEL EMAIL PSICOLOGO/A PROYECTO INVESTIGACION
SOCIAL<BR/> <B>0 BIEN ENTREGARLO EN</B> AVDA. DE LOS
MONUMENTOS, 61 33012 - OVIEDO

<B>FUNCIONES</B>: DESEMPERAR LAS TAREAS ADECUADAS Y
CONFORMES A LA CATEGORIA PROFESIONAL, SIGUIENDO LAS ORDENES E
INSTRUCCIONES DEL PERSONAL QUE EJERZA LA JEFATURA EN LOS
RESPECTIVOS DEPARTAMENTOS MUNICIPALES EN LOS QUE PRESTEN SUS
SERVICIOS. //l <BR/> <B>REQUISITOS</B>: <B>VER BASES DE LA
CONVOCATORIA</B> //l <BR/> <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO
TEMPORAL EN PRACTICAS. DURACION DE 1 AO. JORNADA COMPLETA.
CONVENIO DEL AYTO. DE LLANERA.

Las personas interesadas deberan presentar solicitud de participacion y
documentacion requerida segun lo establecido en las bases de la convocatoria,
publicadas en los tablones de edictos del AYTO. DE LLANERA y en los tablones de
la Oficina del Servicio Publico de Empleo de LUGONES. /// <br/> <b>PLAZO
ABIERTO HASTA EL DIA 3 DE noviembre DE 2015 </b>

FUNCIONES:REALIZACIONDE MEMORIAS VALORADAS COMPLETAS,
REDACCION DE INFORMES DE DANOS Y COLABORACION CON VECINOS Y
ASOCIACIONES A LA HORA DE FORMULAR SUBVENCIONES, IDENTIFICA
PARCELAS,ETC//REQUISITOS A FECHA DE INICIO DE CONTRATO:/ESTAR EN
POSESION DE ALGUNO DE LOS SIGUIENTES TITULOS:ARQUITECTO
TECNICO, INGENIERO TECNICO FORESTAL,INGENIERO TECNICO
AGRICOLA,INGENIERO TECNICO CIVIL O SUS RESPECTIVOS
GRADOS/PERMISO DE CONDUCIR B, Y DISPONER DE
VEHICULO/INSCRIPCION EN EL SISTEMA DE GARANTIA
JUVENIL/INSCRIPCION EN DESEMPLEO EN OFICINA DE EMPLEO DEL
PRINCIPADO/NO HABER TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS/NO HABER
TENIDO CONTRATO INDEFINIDO EN LOS ULTIMOS 6 MESES/CONSULTAR
BASES COMPLETAS EN LA PAGINA WEB DEL AYTO. SAN TIRSO O EN EL
TABLON DE ANUNCIOS DE LA OFICINA DE EMPLEO DE VEGADEO
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN PRACTICAS A JORNADA
COMPLETA Y CON INCORPORACION INMEDIATA

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
PRESENTAR LA SOLICITUD ACOMPARNADA DE LA DOCUMENTACION
REQUERIDA EN LAS BASES ANTES DE LAS 14:00 HORASDEL 30 DE
OCTUBRE DE 2015 EN LAS OFICINAS DEL AYUNTAMIENTO DE SAN TIRSO DE
ABRES O POR CUALQUIERA DE LOS MEDIOS ESTABLECIDOS EN LA LEY
30/92

<B>FUNCIONES:</B><BR/> ANALIZAR LA REALIDAD DE LOS ADOLESCENTES
Y JOVENES EN EL MUNICIPIO DE OVIEDO.<BR/> REALIZAR EL DIAGNOSTICO
COMUNITARIO, SU EJECUCION Y EVALUAR ACTIVIDADES DE: OCIO, TIEMPO
LIBRE, SALUD, PARTICIPACION, ETC.<BR/> ACOMPANAMIENTO A LAS
ACTIVIDADES DESARROLLADAS.<BR/> <B>REQUISITOS: </B><BR/>
PERTENECER A COLECTIVOS CON ALTO INDICE DE EXCLUSION SOCIAL O
DE RIESGO.<BR/> ESTAR EMPADRONADO/A EN OVIEDO DESDE 01/02/2015
(ACREDITACION = VOLANTE EMPADRONAMIENTO).<BR/> ESTAR
DESEMPLEADO/A E INSCRITO/A EN UNA O.E. DE OVIEDO DESDE 01/02/2015
(DESEMPLEADO = NO HABER TRABAJADO MAS DE 120 DIAS DESDE
01/02/2015, ACREDITACION = VIDA LABORAL).<BR/> <B>SE
VALORARA:</B>.<BR/> FORMACION EN OCIO Y TIEMPO LIBRE EDUCATIVO
INFANTIL Y JUVENIL.<BR/> EXPERIENCIA LABORAL O DE VOLUNTARIADO
(ACREDITADO) EN ORGANIZACIONES SOCIALES.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE
DURACION SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO CON EL
ACUERDO SOCIAL PARA EL EMPLEO OVIEDO TRABAJA 2015.<BR/> JORNADA
COMPLETA.<BR/> SALARIO 12848 EUROS BRUTOS ANUALES.<BR/>
INTERESADOS/AS, <B>QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS,</B>
ENVIAR CURRICULUM VITAE Y LAS CORRESPONDIENTES ACREDITACIONES
(VIDA LABORAL, VOLANTE DE EMPADRONAMIENTO Y DEMANDA DE
EMPLEO) A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:<BR/> <A
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HREF="mailto:info@vinjoy.es><B> info@vinjoy.es </B></A>Y PONER EN EL
ASUNTO DEL EMAIL AUXILIAR TECNICO/A EDUCADOR/A.<BR/> <B>0 BIEN
ENTREGARLO EN</B> AVDA. DE LOS MONUMENTOS, 61 33012 - OVIEDO

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

WEBMASTER/PROGRAMADOR WEB FUNCIONES: DESARROLLO DE RED SOCIAL; COORDINAR EL DISERO, LA
(REF. 3440) ESTRUCTURA Y LA PROGRAMACION DEL SITIO WEB; MANTENIMIENTO Y
Lena (ASTURIAS) ACTUALIZACIONES DEL MISMO.** REQUISITOS: FORMACION MINIMA

REQUERIDA: INGENIERIA TECNICA INFORMATICA; CONOCIMIENTOS DE

Oferta: 032015003440 INGLES: NIVEL B2 AVANZADO. *** CONDICIONES LABORALES:

06/10/2015 CONTRATACION LABORAL INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA; HORARIO: A
Oficina: POLA DE LENA. CONVENIR; SUELDO 14000 EUROS BRUTOS ANUALES; INCORPORACION
INMEDIATA.

PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM A: iserasspain@gmail.com

DIPLOMADOJ/A EN RELACIONES REQUISITOS: DIPLOMATURA EN RELACIONES LABORALES; SER MENOR DE
LABORALES EN PRACTICAS. AYTO. DE 30 ANOS Y DEMAS REQUISITOS EXIGIDOS EN GARANTIA JUVENIL; A FECHA
BELMONTE (REF. 3642) DE INICIO DEL CONTRATO: ESTAR INSCRITO/A EN GARANTIA JUVENIL; NO
Belmonte de Miranda (ASTURIAS HABER TRABAJADO EN LOS 30 DIAS NATURALES ANTERIORES NI HABER
elmonte de Miranda ( ) TENIDO UN CONTRATO INDEFINIDO EN LOS 6 MESES INMEDIATAMENTE
Oferta: 032015003642 ANTERIORES; INSCRITO COMO DEMANDANTE NO OCUPADO EN CUALQUIER
19/10/2015 OFICINA DE EMPLEO DE ASTURIAS. CONDICIONES: CONTRATO EN
Oficina: GRADO PRACTICAS DE UN ANO DE DURACION; JORNADA COMPLETA, EN HORARIO

DE 8,00 A 15,30; SALARIO DE 675 EUROS BRUTOS MENSUALES. FUNCIONES:
ASESORAMIENTO LABORAL Y DE SEGURIDAD SOCIAL; CONTABILIDAD
MUNICIPAL; GESTION DE SUBVENCIONES PUBLICAS; ASESORAMIENTO A
EMPRESAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTAR LA SOLICITUD Y EL
RESTO DE DOCUMENTACION REQUERIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN EL REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE BELMONTE
(AVDA. DEL RIO PIGUENA,14). FECHA TOPE: 29 DE OCTUBRE. CONSULTAR
BASES COMPLETAS <A
HREF="http://www.belmontedemiranda.es/web/ayto-belmontedemiranda/noticia/-/journal_content
TARGET= 'BLANK'><B> AQUI </B></A>

10 PUESTO DE TELEOPERADOR/A CON <B> FUNCIONES: </B> <BR/> ATENCION DE LLAMADAS ENTRANTES
DISCAPACIDAD (REF12876) RELACIONADAS CON EL SECTQR BANCARIO.<BR/> INFORMACION Y
Oviedo (ASTURIAS) ASESORAMIENTO. <BR/>EMISION DE INFORMES. <BR/> <B> REQUISITOS
Oferta. 032015002876 </B> <BR/> IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS
19/10/501E EL 33%. <BR/> SE VALORA EXPERIENCIA Y/O FORMACION EN BANCA. <BR/>
/1012 GESTION ADMINISTRATIVA CON SOPORTE INFORMATICO. <BR/> MANEJO
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA DE APLICACIONES OFIMATICAS. <BR/> <B> CONDICIONES LABORALES </B>
<BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA DE 39 HORAS
SEMANALES DE LUNES A VIERNES. SALARIO DE 12000 EUROS BRUTOS
ANUALES.
INERESADOS/aS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
RECURSOSHUMANOS@PROYECTOSTGA.COM

EXPERTO/A EN PAGINAS WEB (REF:  TAREAS: REALIZAR PAGINAS WEB PARA LA EMPRESA. VIGILAR EL
3659) MANTENIMIENTO DE LAS MISMAS. DEFENDER LAS RELACIONES DE LA
Avilés (ASTURIAS) EMPRESA CON SUS CLIENTES EN EL AMBITO DIGITAL. ANALIZAR LA
Oferta:: 032015004659 INFORMACION PRODUCIDA EN LAS REDES SOCIALES . VENTA POR
01019015 INTERNET .- SE REQUIERE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA

/1 . REALIZACION Y MANTENIMIENTO DE PAGINAS WEB Y VENTA ON LINE. SE
Oficina: AVILES-EL MUELLE VALORARA EXPERIENCIA COMO COMMUNITY MANAGER. BUEN NIVEL DE

INGLES Y CARNET DE CONDUCIR. PREFERIBLE MENORES DE 30 ANOS.------
CONTRATO TEMPORAL. PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL A RAZON DE 4
HORAS DIARIAS. HORARIO DE MANANAS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
COMERCIO AL POR MENOR.

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:

Ofertas en difusién a fecha 28/10/2015 Pagina 35 de 43



TECNICO/A PROGRAMADOR/A PARA
DESARROLLO DE APLICACIONES WEB
Y MOVIL (CONTRATO EN PRACTICAS
AYUNTAMIENTO DE CUDILLERO) (REF.
3672)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003672

20/10/2015

Oficina: PRAVIA

TECNICO/A EN INFORMATICA
(CONTRATO EN PRACTICAS) REF. 3682
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003682

21/10/2015

Oficina: LUARCA

OPERADOR/A ATENCION AL CLIENTE
(REF.: 3703)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003703

22/10/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DIPLOM.EN TRABAJO SOCIAL
(REF.3774)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003774

26/10/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

administracion@seaspo.com

/IFUNCIONES: DESARROLLAR APLICACIONES WEB CON ACCESO A BASES
DE DATOS.DESARROLLAR COMPONENTES MULTIMEDIA PARA SU
INTEGRACIAON EN APLICACIONES WEB, EMPLEANDO HERRAMIENTAS
ESPECIFICAS Y SIGUIENDO LAS ESPECIFICACIONES
ESTABLECIDAS.INTEGRAR SERVICIOS. //REQUISITOS: ESTAR EN POSESION
DE LA TITULACION DE TECNICO/A EN DISENO GRAFICO O DE TECNICO
SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES MULTIPLATAFORMA O DE
DESARROLLO DE APLICACIONES WEB. ESTAR INSCRITO EN EL S.N DE
GARANTIA JUVENIL. NO HABER TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS
NATURALES ANTERIORES A LA FECHA O NO HA//CONDICIONES: CONTRATO
EN PRACTICAS. JORNADA COMPLETA. SALARIO BRUTO
APROXIMADAMENTE 700 EUROS/MES.

INTERESADOS/AS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PRESENTARAN
SOLICITUD EN EL MODELO NORMALIZADO DISPONIBLE EN EL
AYUNTAMIENTO DE CUDILLERO O EN SU PAGINA WEB, EN EL REGISTRO
GENERAL ACOMPANADA DE LA DEMAS DOCUMENTACION. CONSULTA DEL
RESTO DE DOCUMENTACION Y BASES EN LA PAGINA WEB DEL
AYUNTAMIENTO (WWW.CUDILLERO.ES)

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENCION A LOS USUARIOS, ORGANIZACION
DEL USO DE LOS ORDENADORES.<BR/>- MANEJO DE APLICACIONES
INFORMATICAS.<BR/>- GESTION DE BASES DE DATOS.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/>- CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR:
ADMINISTRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS EN RED <BR/>- ESTAR
INSCRITO/A EN GARANTIA JUVENIL.<BR/>- RESTO DE REQUISITOS EN LAS
BASES DE LA CONVOCATORIA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-
CONTRATO EN PRACTICAS DE UN ANO DE DURACION.<BR/>- JORNADA
COMPLETA .<BR/>- SALARIO 648,6 EUROS BRUTOS MENSUALES.

Presentar la <b>solicitud</b>y la documentacion especificada en las Bases que
rigen esta convocatoria en el registro general del Ayuntamiento de Valdés.<br/> El
plazo de presentacion de solicitudes <b>finaliza el dia 28 de octubre de
2015</b><br/>-<b> , http://goo.gl/1DJ8el</b>

EMPRESA DEDICADA A LA FORMACION Y A LA CONSULTORIA PRECISA
CUBRIR UN PUESTO DE ATENCION AL CLIENTE CON ALTO NIVEL DE
ALEMAN.<BR/> <B>FUNCIONES:</B><BR/> - RECOGIDA DE INFORMACION DE
LAS EMPRESAS CLIENTES ALEMANAS.<BR/> - RECOGIDA DE SUGERENCIAS
Y RESOLUCION DE DUDAS.<BR/> - TOMAR NOTA DE INCIDENCIAS.<BR/> -
INFORMAR DE LOS SERVICIOS DE LA EMPRESA.ETC.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/> - IMPRESCINDIBLE DOMINIO DEL <B>IDIOMA
ALEMAN</B> A NIVEL ALTO.<BR/> - HABILIDADES SOCIALES Y BUENA
COMUNICACION.<BR/> -EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 ANOS EN FUNCIONES
DE ATENCION AL CLIENTE CON IDIOMA ALEMAN.<BR/> <B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE OBRA O
SERVICIO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 09 A 14 HORAS Y DE 16 A 19
HORAS DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
FORMACION NO REGLADA. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electronico:
<b>seleccionalemanasturias@gmail.com</b>

<B>FUNCIONES</B><BR/>-INFORMACION, ASESORAMIENTO Y ORIENTACION
EN AYUDAS SOCIALES E INSTRUMENTOS DE APOYO RELACIONADOS CON
LA DISCAPACIDAD VISUAL<BR/>-ATENCION DIRECTA, FAMILIAR,
IDENTIFICACION DE NECESIDADES Y PUESTA EN MARCHA DE PLANES
INDIVIDUALES<BR/>-ACOMPANAMIENTO EN PROCESOS
ADAPTATIVOS<BR/>-SENSIBILIZACION, ACOGIDA, GESTION Y DINAMIZACION
DEL EQUIPO DE VOLUNTARIADO<BR/>-PLANIFICACION Y COORDINACION DE
ACTIVIDADES GRUPALES<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-PERSONA
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TECNICO/A DE PROYECTO SOCIAL
"OVIEDO TRABAJA" (REF. 3752)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003752

26/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DESEMPLEADA E INSCRITA EN EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO AL
MENOS DESDE EL 01/02/2015<BR/>-EMPADRONAMIENTO EN EL MUNICIPIO
DE OVIEDO DESDE AL MENOS EL 01/02/2015<BR/>-DIPLOMATURA EN
TRABAJO SOCIAL<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO<BR/>-INGLES
MEDIO<BR/>-EXPERIENCIA DE UN ANO<BR/>-CONOCIMIENTO DE BRAILLE Y
TIFLOTECNOLOGIA (JAWS,
NVDA)<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO TEMPORAL DE 1 ANO
DE DURACION<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/>-CONTRATO
SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO<BR/>-SALARIO
SEGUN CONVENIO DE LA CRUZ ROJA.

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<BR/>Enviar CV
a:, mailto:retinaasturias@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-ELABORACION DE ESTUDIO BIOPSICOSOCIAL DE
JOVENES ENTRE 18-30 ANOS EN SITUACION DE DESVENTAJA SOCIAL EN
OVIEDO<BR/>-DISENO DE INVESTIGACION<BR/>-REALIZACION DE TRABAJO
DE CAMPO<BR/>-INTERPRETACION DE
RESULTADOS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-LICENCIATURA O GRADO EN
SOCIOLOGIA O PSICOLOGIA<BR/>-ESTAR DESEMPLEADO DESDE EL 1 DE
FEBRERO DE 2015 (NO HABER TRABAJADO MAS DE 120 DIAS DESDE ESA
FECHA)<BR/>-DEMANDANTE DE EMPLEOQO INSCRITO EN LAS OFICINAS DE
EMPLEO DE OVIEDO<BR/>-EMPADRONADOS EN MUNICIPIO DE OVIEDO A 1
DE FEBRERO DE 2015<BR/>-EXPERIENCIA EN EL MOVIMIENTO ASOCIATIVO:
VOLUNTARIADO, PARTICIPACION EN ASOCIACIONES O TRABAJO EN
ENTIDADES DE INTERVENCION SOCIAL CON JUVENTUD<BR/>-VALORABLE
PERMISO DE CONDUCIR<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO
LABORAL DE 12 MESES DE DURACION<BR/>-JORNADA PARCIAL DE 30
HORAS SEMANALES<BR/>-HORARIO DE LUNES A JUEVES DE 9.30-14.30 Y DE
17.00-19.30 HORAS<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO DE OFICINAS Y
DESPACHOS

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar C.V. a la
direccién de correo electronico:
<B>coordinadora@cmu.as</B><BR/><B>**PROYECTO SUBVENCIONADO POR
EL AYTO. DE OVIEDO CONVOCATORIA 2015 SUBVENCIONES A ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO**</B>

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTORES/AS REPARTIDORES/AS <B>FUNCIONES:</B><BR/>-RECOGER PEDIDOS EN ORIGEN DE

AUTONOMOS/AS PARA
ASTURIAS.(REF.3143).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015003143
15/10/2015

Oficina: MIERES

CONSEJERO/A DE SEGURIDAD EN

ACTIVIDADES DE TRANSPORTE (REF:

3718)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003718
23/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MENSAJERIA,PAQUETERIA O MUEBLES.<BR/>-REPARTIR LOS ENCARGOS
SOLICITADOS CON FURGONETA O CAMION POR TODA
ASTURIAS-CENTRO,OCCIDENTE Y ORIENTE-.<BR/>-REALIZAR EL
MANTENIMIENTO MECANICO Y EL ACONDICIONAMIENTO GENERAL DEL
VEHICULO.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-ESTAR EN POSESION DEL
CARNET DE CONDUCIR TIPO B1,C1,C O C+E,SEGUN EL CASO Y DISPONER
DE VEHICULO PROPIO PARA EL
REPARTO.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO MERCANTIL CON
ALTA COMO AUTONOMO.<BR/>-A JORNADA COMPLETA REALIZANDO
DESPLAZAMIENTOS POR TODA ASTURIAS.<BR/>-INGRESOS SOBRE UN 60%
DE LOS BENEFICIOS EN LA FACTURACION TOTAL.

INTERESADOS/AS EN ESTA OFERTA PUEDEN CONCERTAR CITA PREVIA EN
LOS <B>TFNOS.661884116 O 985985555.</B> Y PREGUNTAR POR
MARCOS.<BR/><B>LA EMPRESA NECESITA PREFERENTEMENTE
CONDUCTORES/AS REPARTIDORES/AS AUTONOMOS/AS CON FURGONETA
DE MAS DE 2000 PMA.</B>

TAREAS: CLASIFICACION DE MERCANCIAS PELIGROSAS. ELABORACION DE
CARTAS DE PORTE. DE ETIQUETAS ADR. REVISION DE LA NORMATIVA
APLICABLE.---—-- REQUISITOS: EXPERIENCIA DE AL MENOS CINCO ANOS EN
LA OCUPACION. DIPLOMATURA O LICENCIATURA CON CERTIFICADO EN
VIGOR DE CONSEJERO DE SEGURIDAD. NIVEL MEDIO DE INGLES . CARNET
DE CONDUCIR.------- CONTRATO TEMPORAL POR TRES MESES.
PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO: MANANA Y TARDE. SALARIO DE 18.000
EUROS BRUTOS ANUALES MAS INCENTIVOS .---
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REPARTIDOR/A DE
ELECTRODOMESTICOS (REF.3728)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003728

23/10/2015

Oficina; SIERO-POLA

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF.3784)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003784
27/10/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
consejeroseguridad@hotmail.com

FUNCIONES: TRANSPORTAR LOS ELECTRODOMEéSTICOS DESDE EL PUNTO
DE VENTA AL DESTINO, ENTREGAR LA MERCANCIA EN LAS CONDICIONES
ADECUADAS, DESEMBALAR E INSTALAR LOS ELECTRODOMESTICOS.
REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR B1 Y 12 MESES DE
EXPERIENCIA COMO REPARTIDOR DE ELECTRODOMESTICOS.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA: DE
LUNES A SABADO. SALARIO: 1104 EUROS BRUTOS MENSUALES
interesados/as enviar C.V. a la siguiente direccion: esanclaudio@hotmail.es

<B>**FUNCIONES:</B><BR/>TRANSPORTAR MERCANCIAS EN CAMIONES
ARTICULADOS Y RIGIDOS. SUPERVISAR O REALIZAR, EN SU CASO, LAS
OPERACIONES DE CARGA Y DESCARGA. LLEVAR A CABO LA PREPARACION
Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL
VEHIUCULO.<BR/><B>**REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA ACREDITADA
EN TERRITORIO NACIONAL. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN CARRETILLA
Y TRASPALETA. PERMIDO DE CONDUCIR C+E Y CAP. RESIDENCIA EN
AVILES O COMARCA.<BR/><B>**CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DEL TRANSPORTE DEL P.A.

Las personas interesadas deben concertar entrevista de 10.30 a 12.30h o de 17.30
a 19.00h en el tfn0.651418362 (Yolanda)

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

COCINERO/A (REF. 3479)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032015003479
08/10/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A (REF.:3474)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032015003474

08/10/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
3488)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003488

08/10/2015

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

FUNCIONES: ELABORAR Y PRESENTAR LOS PLATOS DEL MENU DIARIO
(COMIDA TRADICIONAL)// PREPARAR, LIMPIAR Y PUESTA APUNTO DEL AREA
DE TRABAJO//COLABORACION EN RECEPCION DE MERCANCIAS Y CONTROL
DE EXISTENCIAS**REQUISITOS: EXPERIENCIA COMO COCINERO DE AL
MENOS 12 MESES**CONDICIONES: CONTRATO LABORAL//JORNADA
COMPLETA//HORARIO DE 11 A 15 H Y DE 20 A 23 H//DURACION DEL
CONTRATO 180 DiAS, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA// SALARIO SEGUN
CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS//INCORPORACION INMEDIATA ]

LLAMAR AL TELEFONO 985.84.94.45 (Preguntar por JOSE MANUEL) O ENVIAR
C.V. AL E MAIL: jose.lacepada@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - ELABORAR DISTINTOS MENUS
NUTRICIONALMENTE EQUILIBRADOS Y VARIADOS, DE ACUERDO CON LOS
RESPONSABLES DEL ESTABLECIMIENTO.<BR/> - TRATAR Y MANIPULAR LOS
ALIMENTOS, PARA PREPARAR LOS PLATOS OFERTADOS.<BR/> -
DECORACION Y PRESENTACION DE LOS PLATOS ELABORADOS. ETC.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
DE UN ANO EN PUESTOS SIMILAR.<BR/> - SE VALORARA TiTULO DE GRADO
MEDIO TECNICO COCINA Y GASTRONOMIA.<BR/> <B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA.<BR/> - HORARIO DE 10:30 A 18:30 HORAS.<BR/> - SALARIO Y
DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar CV a:<br/>,
mailto:cvpersonal20152 @hotmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENDER BARRA Y MESAS COMEDOR.<BR/>-
PREPARAR APERITIVOS Y BEBIDAS.<BR/>- ATENCION DE LA
TERRAZA.<BR/>- REPOSICION DE PRODUCTOS Y COLABORACION CON EL
RESTO DEL PERSONAL.//<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>- EXPERIENCIA DE
AL MENOS UN ANO EN LA OCUPACION.<BR/>- PERMISO DE CONDUCIR Y
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Oficina: LUARCA

COCINERO/A (REF. 3484)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003484
08/10/2015

Oficina: TINEO

AYUDANTE DE COCINA (REF 3513)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003513

13/10/2015

Oficina; OVIEDO-ZUBILLAGA

1 COCINERO/A (REF. 3115)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032015003115
15/10/2015

Oficina: NAVIA

CAMARERO/A (REF. 3519)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003519
15/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CAMARERAS/OS (REF. 3606)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003606
16/10/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

MEDIOS PARA DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO.<BR/>- SE VALORARA
RESIDENCIA EN EL CONCEJO DE
VALDES.//<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>- JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.<BR/>-
HORARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA. <BR/>- SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>-
INCORPORACION INMEDIATA.//

CONTACTAR CON CARMEN PARA CONCERTAR ENTREVISTA:<br/><b>
TELEFONO 629956119</b>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ELABORAR Y PRESENTAR LOS PLATOS DEL
MENU DIARIO (COMIDA TRADICIONAL).<BR/>- PREPARAR, LIMPIAR Y
PUESTA APUNTO DEL AREA DE TRABAJO.<BR/>- COLABORACION EN
RECEPCION DE MERCANCIAS Y CONTROL DE
EXISTENCIAS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR.<BR/>- COCHE PROPIO O POSIBILIDAD DE LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO, SITO EN EL PEDREGAL (TINEO) <BR/>- DISPONIBILIDAD PARA
INCORPORACION INMEDIATA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-
CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN
INDEFINIDO.<BR/>- JORNADA COMPLETA, EN HORARIO CONTINUO DESDE
LAS 10 DE LA MANANA.<BR/> SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan llamar al
numero de teléfono 985801918 o al 600998349

FUNCIONES: ELABORACION DE PLATOS SENCILLOS BAJO SUPERVISION.
REVISION Y CONTROL DE MATERIAL DE COCINA. SUPERVISAR LA
CONSERVACION DE EXISTENCIAS. REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DE 5
ANOS EN PUESTO SIMILAR. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: trabajoasturias25@gmail.com

SE NECESITA COCINERO/A PARA SIDRERIA EN TAPIA DE CASARIEGO.
FUNCIONES: ELABORACION DE PLATOS; CONTROL Y GESTION DE
INVENTARIOS; LIMPIEZA DE LA COCINA; EN GENERAL, LAS DEMAS
FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO. REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DE
3 ANOS COMO COCINERO/A; SE EXIGE CONOCIMIENTOS EN LA
ELABORACION DE PLATOS DE COCINA TiPICA ASTURIANA. CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA; SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE MANDAR
SU C.V. A LA DIRECCION DE CORREO sidrerialacubierta@hotmail.com

FUNCIONES: TOMAR Y SERVIR COMANDAS EN RESTAURANTE. MONTAR
MESAS Y SERVICIOS DE COMIDAS Y CENAS. PREPARAR BEBIDAS Y
APERITIVOS SENCILLOS. REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS
COMO CAMARERO/A EN RESTAURANTE. SE VALORARA CONOCIMIENTOS
DE INGLES Y FRANCES. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: trabajoasturias25@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>PREPARAR BEBIDAS. SERVIR PEDIDOS. REALIZAR
COCINA BASICA. REALIZAR COBROS.
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>CONOCIMIENTOS BASICOS DE COCINA
Y DE INFORMATICA. EXPERIENCIA EN LA PROFESION. PREFERENTEMENTE
RESIDENTES EN AVILES Y COMARCA.<BR/><B>CONDICIONES DE
TRABAJO.</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA
A TURNOS, MANANA, TARDE Y NOCHE. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR C.V. A: Apartado de Correos 396 AVILES
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CAMARERO/A (REF. 3613)
Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032015003613
19/10/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A -- GUISANDERO/A
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003653
20/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERA/O (REF. 3685)
Allande (ASTURIAS)

Oferta: 032015003685
21/10/2015

Oficina: CANGAS DE NARCEA

INFORMADOR/A TURISTICO/A - PLAN
EMPLEO JOVEN AYTO. CARRENO
(REF. 3678)

Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032015003678

21/10/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

TECNIQO/A EN TURISMO (CONTRATO
EN PRACTICAS) REF. 3683

<B>FUNCIONES:</B><BR/>ATENDER BARRA Y MESAS. PREPARAR Y SERVIR
BEBIDAS. REALIZAR COBROS. MANTENER LA LIMPIEZA Y EL ORDEN DEL
ENTORNO DE TRABAJO. ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE. PERMISO DE CONDUCIR. DISPONER DE MEDIO DE
TRANSPORTE PARA LLEGAR AL CENTRO DE
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL 6 HORAS (SOLO DOMINGOS).
HORARIO DE 9 A 15 HORAS. SALARIO SERGUN CONVENIO DE HOSTELERIA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR C.V. A: magyfl@hotmail.es

PREPARAR LAS COMIDAS DE LA CARTA DEL RESTAURANTE . ELABORAR
PRINCIPALMENTE LOS GUISOS Y PLATOS DE COCINA TRADICIONAL.
MANTENER LAS DEPENDENCIAS Y LOS UTILES DE COCINA EN LAS DEBIDAS
CONDICIONES HIGIENICAS.-------- ES IMPRESCINDIBLE DEMOSTRAR AL
MENOS 5 ANOS DE EXPERIENCIA COMO OFICIAL COCINERO/A EN COCINA
TRADICIONAL.------ CONTRATO TEMPORAL. PRORROGABLE Y CON
PERSPECTIVAS DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO CON
TURNOS ROTATIVOS. RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DE
HOSTELERIA.--

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
cv@crivencar.com (INDIQUESE EN EL ASUNTO DE E-MAIL "COCINA").

ESTABLECIMIENTO DE HOSTELERIA SITUADO EN POLA DE ALLANDE,
NECESITA INCORPORAR CAMARERO/A PARA SU ESTABLECIMIENTO,
OFRECIENDO UN CONTRATO FORMATIVO DE UN ANO DE DURACION, A
JORNADA COMPLETA. **FUNCIONES: ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN
BARRA COMO EN MESA. TOMAR COMANDAS. SERVIR LAS CONSUMICIONES.
REALIZAR LOS COBROS DE LAS MISMAS. MANTENER EN CORRECTO ORDEN
Y LIMPIEZA LA SALA. **REQUISITOS: EDAD INFERIOR A 30 ANOS.
PREFERENTEMENTE MUJER. NO ES NECESARIA EXPERIENCIA NI
RESIDENCIA EN LA ZONA. **CONDICIONES: CONTRATO PARA LA
FORMACION Y APRENDIZAJE, DE UN ANO DE DURACION. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan llamar al
teléfono 695038632 (José Antonio), para concertar entrevista.

<B>FUNCIONES:</B> APOYAR EL SERVICIO DE ATENCION TURISTICA.
COLABORAR EN LA ORGANIZACION DE VISITAS GUIADAS. APOYO EN LA
ORGANIZACION DE FERIAS Y EVENTOS TURISTICOS. ELABORAR INFORMES
Y ESTADISTICAS SOBRE FLUJO DE VISITANTES. <B>REQUISITOS:</B>
ESTAR EN POSESION DEL TiTULO DE TECNICO/A SUPERIOR EN GUIA,
INFORMACION Y ASISTENCIA TURISTICAS O EL DE TECNICO/A SUPERIOR
EN INFORMACION Y COMERCIALIZACION TURISTICAS. ESTAR INSCRITO EN
EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL Y COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO. NO HABER
TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DiAS ANTERIORES A LA FECHA DE INICIO
DEL CONTRATO Y NO HABER TENIDO CONTRATO INDEFINIDO EN LOS
ULTIMOS 6 MESES. NO HABER SIDO CONTRATADO POR EL AYTO. DE
CARRERNO EN ANTERIORES P.E.J. CUMPLIR LAS CONDICIONES PARA
FORMALIZAR UN CONTRATO EN PRACTICAS. NO HABER SIDO CONTRATADO
EN PRACTICAS POR PERIODO SUPERIOR A UN ANO EN VIRTUD DE LAS
TITULACIONES MENCIONADAS. <B>CONDICIONES:</B>CONTRATO LABORAL
EN PRACTICAS. JORNADA COMPLETA DE 10 A 14 Y DE 16 A 19:30 HORAS.
RETRIBUCION: 673,20 EUROS MENSUALES.

Presentacion de solicitudes hasta el 31 de octubre de 2015 en el Registro del
Ayuntamiento de Carrefio (c/Santolaya 1-3, Candas) en el siguiente horario: lunes,
miércoles y viernes de 9 a 14 horas, y martes y jueves de 9 a 14 y de 15 a 18:30
horas. <a href="http://goo.gl/71W063">PARA VER BASES HACER CLICK AQUi</a>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- PROPORCIONAR INFORMACION TURISTICA,
LOCAL Y COMARCAL.<BR/>- REALIZAR ENCUESTAS TURISTICAS.<BR/>-
ATENDER A USUARIOS DE LA OFICINA DE TURISMO.<BR/>
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Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003683
21/10/2015

Oficina: LUARCA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
3687)

lllas (ASTURIAS)

Oferta: 032015003687

22/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUXILIAR DE COCINA (REF: 3712)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003712

23/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.3717)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032015003717
23/10/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CICLO FORMATIVO DE GRADO
SUPERIOR EN TURISMO (REF: 3751)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003751

26/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERO/A (REF.3769)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003769

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

<B>REQUISITOS:</B><BR/>- TITULO DE BACHILLER O EQUIVALENTE Y
ACREDITACION DE NIVEL INTERMEDIO DE AL MENOS UN IDIOMA
EXTRANJERO (INGLES Y/O FRANCES. <BR/>- ESTAR INSCRITO/A EN
GARANTIA JUVENIL.<BR/>- RESTO DE REQUISITOS EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO EN
PRACTICAS DE UN ANO DE DURACION.<BR/>- JORNADA COMPLETA.<BR/>-
SALARIO 648,6 EUROS BRUTOS MENSUALES.

Presentar la <b>solicitud</b>y la documentacion especificada en las Bases que
rigen esta convocatoria en el registro general del Ayuntamiento de Valdés.<br/> El
plazo de presentacion de solicitudes <b>finaliza el dia 28 de octubre de
2015</b><br/>-<b>, http://goo0.gl/1DJ8el</b>

ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN LA BARRA COMO EN EL COMEDOR
DEL ESTABLECIMIENTO. SERVIRLES LAS CONSUMICIONES. COBRARLES
LOS PEDIDOS. MANTENER LIMPIAS LAS MESAS.------ SE REQUIERE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS UN ANO EN LA
OCUPACION.------- CONTRATO TEMPORAL POR TRES MESES INICIALES.
OPCION A PRORROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE MARTES A
DOMINGO (LUNES DESCANSO). SALARIO SEGUN EL CONVENIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMEN AL TELEFONO 659597279.
PREGUNTEN POR MARIA ANGELINA. O, ACUDAN CON SU CURRICULUM
VITAE A : RESTAURANTE EL CHIGRE, CALLEZUELA N° 45- ILLAS.--

REALIZAR TAREAS DE AYUDA AL SERVICIO DEL OFICIAL DE COCINA , PELAR
LAS PATATAS, PREPARAR PLATOS BASICOS, LIMPIAR LOS UTENSILIOS
UTILIZADOS, LLEVAR EN LA FURGONETA DE LA EMPRESA LA COMIDA A LAS
RESIDENCIAS GERIATRICAS.------ REQUISITOS: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN LA OCUPACION Y CARNET DE CONDUCIR IMPRESCINDIBLES.
VALORABLE CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS.------ CONTRATO
TEMPORAL. PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS DECONTINUIDAD.
JORNADA COMPLETA . HORARIO EN REGIMEN DE TURNOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMEN (ENTRE LAS 9 Y LAS 19 HORAS) AL
TELEFONO 684600195. PREGUNTEN POR INMACULADA CANGA..-

<B>**FUNCIONES:</B><BR/>ATENDER BARRA Y MESAS. SERVIR PEDIDOS Y
COBRAR CONSUMICIONES. ELABORAR PINCHOS. PREPARAR MESAS,
MOSTRADOR, CUBERTERIA, VAJILLA.
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION.<BR/><B>***CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>CONTRATO
LABORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO MANANAS Y
TARDES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:tamaramenendezfernandez@gmail.com

FUNCIONES: PRESTAR SERVICIOS DE INFORMACION Y ASESORAMIENTO EN
EL MOSTRADOR. DIFUNDIR LOS RECURSOS TURISTICOS DE LA COMARCA.
REGISTAR LOS DATOS DE USUARIOS. MANTENER ACTUALIZADA LA OFERTA
TURISTICA. ELABORAR INFORMES. ----- PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:
TITULO DE GRADO SUPERIOR EN TURISMO. EDAD INFERIOR A 30 ANOS.
ESTAR INSCRITO EN EL FICHERO DE GARANTIA JUVENIL. NO HABER
TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIiAS. NO HABER PARTICIPADO EN
PROGRAMAS ANTERIORES. ESTAR EN CONDICIONES DE PODER
FORMALIZAR UN CONTRATO EN PRACTICAS. ------- CONDICIONES
LABORALES : CONTRATO EN PRACTICAS. DURACION UN ANO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DESDE LAS 8 HASTA LAS 15:30 HORAS

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PRESENTAR SU CURRICULUM VITAE
ACREDITADO EN EL SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA (S.A.C), PLAZA DE
ESPANA-N°1.--- CONSULTAR LAS BASES DE LA CONVOCATORIA EN LA
PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO.--

<B>**FUNCIONES:</B><BR/>ATENDER BARRA Y MESAS DEL RESTAURANTE.
COBRAR LAS CONSUMICIONES DE LOS CLIENTES. MANTENER LA LIMPIEZA
DEL ENTORNO DE
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26/10/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A DE
CAFETERIA(REF.3504).

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)

Oferta: 032015003504
26/10/2015
Oficina: MIERES

CAMARERA/O (REF. 1864)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015001864
26/10/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERA/O (REF. 3770)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015003770
26/10/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNIC}O DE INFORMACION TURISTICA
EN PRACTICAS-AYTO. DE PESOZ

(REF.3747

Pesoz (ASTURIAS)
Oferta: 032015003747
26/10/2015

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

TRABAJO.<BR/><B>**REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE.<BR/><B>***CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

Las personas interesadas deben presentar su C.V. en el Restaurante <b>Sushi Bar
Qiu</b> en Avda. de los Telares, 17 de Avilés (preguntar por Rosi).

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-TOMAR NOTA,SERVIR Y COBRAR LOS PEDIDOS A
LOS CLIENTES EN INTERIOR DEL LOCAL Y TERRAZA.<BR/>-TRATAR CON
LOS PROVEEDORES SOBRE LAS EXISTENCIAS NECESARIAS Y REPONER
LAS MERCANCIAS.<BR/>-MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL AREA DE
TRABAJO.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL OFICIO DE 2 ANOS MINIMO.<BR/>-ESTUDIOS DE E.G.B. O E.S.O.
<BR/>-CAR NET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO
TEMPORAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION DE 3
MESES,PRORROGABLE.<BR/>-JORNADA COMPLETA DE MARTES A
DOMINGOS CON HORARIO PARTIDO MANANA-TARDE.<BR/>-SUELDO SEGUN
CONVENIO DEL SECTOR DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:oferta.camarero@yahoo.es

<B> CONTRATO COMO AYUDANTE </B> //l <BR/> <B>FUNCIONES</B>:
TOMAR LAS COMANDAS A LOS CLIENTES. SERVIR LAS CONSUMICIONES.
COBRAR. RECOGER LOS SERVICIOS Y MANTENER LIMPIAS MESAS Y
BARRA. ///l <BR/> <B>REQUISITOS</B>: EXPERIENCIA MINIMA ACREDITABLE
DE 2 ANOS. PREFERIBLE RESIDENCIA EN OVIEDO O ALREDEDORES. MENOR
DE 30 AROS //ll <BR/> <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO EVENTUAL CON
CATEGORIA DE AYUDANTE. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto:ofertrabajo2015@hotmail.com">
<b>ofertrabajo2015@hotmail.com</b></a>

<B>FUNCIONES</B>: TOMAR LAS COMANDAS DE LOS CLIENTES. SERVIR
CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS DE CAFETERIA. COBRAR LAS
CONSUMICIONES. /Il <BR/> <B>REQUISITOS</B>: EXPERIENCIA MINIMA DE 6
MESES EN EL PUESTO. CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PARA LLEGAR
AL PUESTO DE TRABAJO. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO
EVENTUAL. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE TARDE. CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Concertar entrevista en el telefono 628 764 279 (MARIA)

FUNCIONES:PROPORCIONAR INFORMACION TURISTICA DEL MUNICIPIO.
GESTION DEL MUSEO ETNOGRAFICO DE PESOZ, MANTENIMIENTO DEL
MUSEO DEL VINO, TRABAJOS PROPIOS EN LA BIBLIOTECA MUNICIPAL.
REQUISITOS A FECHA DE INICIO DE CONTRATO:/ESTAR EN POSESION DE
ALGUNO DE LOS SIGUIENTES TITULOS:GRADO EN HISTORIA,GRADO EN
TURISMO,GRADO EN GEOGRAFIA Y ORDENACION DEL
TERRITORIO,TCO.SUPERIOR EN GUIA,INFORMACION Y ASISTENCIA
TURISTICAS,TCO.SUPERIOR EN ANIMACION TURISTICA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE PROMOCION TURISTICA LOCAL E INFORMACION AL
VISITANTE/INSCRIPCION EN EL SISTEMA DE GARANTIA
JUVENIL/INSCRIPCION EN DESEMPLEO EN OFICINA DE EMPLEO DEL
PRINCIPADO/NO HABER TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS/NO HABER
TENIDO CONTRATO INDEFINIDO EN LOS ULTIMOS 6 MESES/CONSULTAR
BASES COMPLETAS EN LA PAGINA WEB DEL AYTO. DE PESOZ EN SU SEDE
ELECTRONICA DENTRO DE TABLON DE ANUNCIOS CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN PRACTICAS A JORNADA COMPLETA Y
CON INCORPORACION INMEDIATA

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
PRESENTAR SOLICITUD DE PARTICIPACION JUNTO CON LA
DOCUMENTACION REQUERIDA EN LAS BASES EN LAS OFICINAS
MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE PESOZ SITUADO EN PLAZA DEL
CAMPO S/N° O POR CUALQUIERA DE LOS MEDIOS ESTABLECIDO EN LA LEY
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1 PUESTO DE AYUDANTE DE
CAMARERA/O (REF.3776)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003776
27/10/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

TECNICO/A EN TURISMO INSCRITO/A
EN <I>GARANTIA JUVENIL</I> PARA
CONTRATO EN PRACTICAS EN
AYUNTAMIENTO (REF. 3721)

Caso (ASTURIAS)

Oferta: 032015003721

27/10/2015

Oficina; LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 28/10/2015

30/92 ANTES DE LAS 14:00 DEL DiA 5 DE NOVIEMBRE DE 2015

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***MONTAR MESAS Y SERVICIOS DE
COMIDA.<BR/>**RECOGER COMANDAS.<BR/>**ATENDER BARRA Y
SALA.<BR/>**MANTENER EL ORDEN EN EL PUESTO DE
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>**JORNADA COMPLETA.<BR/>**CONDICIONES
ECONOMICAS SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>***EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL PUESTO.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos <br/> Enviar <b> curriculum
vitae </b> a: <a
herf="mailto:kanal91@gmail.com"><b>kanal91@gmail.com</b></a>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- PROMOVER Y DIFUNDIR ACCIONES DE
PROMOCION TURISTICA.<BR/>- PROPORCIONAR INFORMACION TURISTICA
LOCAL Y COMARCAL.<BR/>- ATENCION DEL PUNTO DE INFORMACION
TURISTICA Y MUSEOS DEL CONCEJO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-
TITULACION DE CFGS EN GUIA, INFORMACION Y ASISTENCIA TURISTICAS O
GRADUADO/A EN TURISMO O EQUIVALENTE.<BR/>- PERMISO DE CONDUCIR
B.<BR/>- ESTAR INSCRITO/A EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA
JUVENIL.<BR/>- CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA CELEBRAR CONTRATOS
EN PRACTICAS. <BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO EN
PRACTICAS A JORNADA COMPLETA DE 12 MESES DE DURACION.<BR/>-
SALARIO Y CONDICIONES SEGUN EL CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL
LABORAL CONTRATADO POR AYUNTAMIENTOS DENTRO DEL ACUERDO
POR EL EMPLEO Y EL PROGRESO DE ASTURIAS (AEPA).

Presentar la <b>solicitud</b>y los deméas documentos establecidos en la <b>base
62 de la convocatoria</b> en el Registro del <b>Ayuntamiento de Casu</b> hasta
<b>el dia 28 de octubre</b>. <br/>Enlace con el <a href="http://goo.gl/t9BAmo’
target= "blank"><b>SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL</b></a>.
<br/>Bases y solicitud en <a href="http://www.ayto-caso.es' target=
"blank"><b>www.ayto-caso.es</b></a> <br/>Caracteristicas de los <a
href="http://goo.gl/LXg73m' target= "blank"><b>Contratos en Practicas</b></a>.
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