
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

RESPONSABLE DE RECURSOS
HUMANOS (REF.: 4439)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004439
19/12/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Las Bases específicas de la convocatoria las puede consultar en la página web:
<b>http://www.serpasa.es/</b> <a
href="http://www.serpasa.es/empleo/rechumanos16/SP2016009_RECURSOS%20HUMANOS_BASES.pdf"
target="blank"><b>(Haz click aquí)</b></a> <b>FUNCIONES:</b> - Gestión del
personal. - Confección de nóminas. - Realización de Altas y Bajas. - Gestión de las
vacaciones, reducciones de jornada, excedencias, etc. - Control de asistencia al
trabajo del personal. <b>REQUISITOS:</b> - Deberá tener la titulación de
Diplomatura en Empresariales, ADE, o titulación universitaria similar. - Se admitirá y
se valorará positivamente la posesión de Licenciatura en económicas o Grados
universitarios similares. - Experiencia acreditada de más de 5 años como
responsable de recursos humanos en empresas de más de 50 trabajadores. -
Dominio en programas de confección de nóminas y de Office. - Será necesario tener
carné de conducir, tipo B, en vigor. - Se valorarán los cursos de formación en
gestión de Recursos Humanos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa, 40 horas semanales - Salario bruto anual de 22.048
euros. - Convenio de aplicación. Oficinas y Despachos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. y demás documentación, a la dirección de
correo electrónico <b>serpa@serpasa.es</b>, indicando en el ASUNTO del correo
<b>RESPONSABLE DE RECURSOS HUMANOS</b>. El plazo de presentación de
solicitudes finaliza el próximo día 28 de diciembre a las 14 horas.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF:
4449)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004449
20/12/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> APOYAR AL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN,
REALIZAR INFORMES, APOYAR EN LABORES DE CONTABILIDAD.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE GRADO O DIPLOMATURA EN CIENCIAS
EMPRESARILES. AMPLIA EXPERIENCIA COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO.
CONOCIMIENTOS DE CONTABILIDAD. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO DE
OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA. CENTRO DE TRABAJO
ALREDEDOR DE OVIEDO. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO.
CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Enviar CV a , mailto: asturias@ananda.es. Indicando : Aux. Administrativo/a.

RESPONSABLE DE RECURSOS
HUMANOS CON CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD (REF.:4501)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004501
23/12/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE
RESPONSABLE DE RECURSOS HUMANOS. <b>FUNCIONES:</b> - Gestión y
desarrollo de los procesos de selección del personal. - Definición de perfiles de
puesto y competencias de toda la plantilla de la empresa. - Elaboración del Plan de
Formación. - Control del absentismo laboral. - Labores administrativas propias del
departamento de RR HH. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible disponer de
Certificado de Discapacidad igual o superior al 33% - Deberá tener titulación
universitaria en Económicas o Empresariales o Relaciones laborales. - Se valorará
la posesión de Master en RRHH - Experiencia acreditada de 3 años realizando
funciones similares. - Será necesario tener carné de conducir y disponer de vehículo
propio. - Se valorarán conocimientos en informática (OUTLOOK, Paquete Office).
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario
de lunes a jueves de 09:00 a 14:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas. Los viernes el
horario será de 08:00 a 15:00 horas. - Salario bruto anual de 20.000 euros.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su curriculum
vitae a la dirección de correo <b>info@equaltia.com</b>

Sector Profesional: AGRARIO
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PEÓN GANADERO (REF. 4368)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032016004368
13/12/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Ejecutar las operaciones auxiliares en explotacion
ganadera sita en Cangas de Onís. Seguir el plan de trabajo atendiendo a criterios de
calidad, bienestar animal, prevención de riesgos laborales, protección del medio
ambiente y seguridad alimentaria. Efectuar el mantenimiento de las instalaciones.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/> Imprescindible experiencia en el mantenimiento
de instalaciones, manejo de la maquinaria y equipos de una explitación de ganado
vacuno y caprino así como en el ordeño y manejo de esta ganadería.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato a jornada completa. Alojamiento en
vivienda individual y ayuda a manutención. Retribución a partir de 1.200 euros/mes.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A:, mailto:sobrecuevaj@gmail.com

PASTOR/A (REF.4474)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032016004474
21/12/2016
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Cuidado y cria de animales de carne (cabras, ovejas) :
-Procurar el alimento de los animales atendiendo a las distintas circunstancias
-Ocuparse del cobijo y entorno de los animales -Dar protección y seguridad al
rebaño <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 1 año en la ocupación
-Disponer de carnet tipo B -Se valorará formación en la ocupación
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 6 meses de duración.Prorrogable -La
realización del trabajo se realizará en dos zonas: <b>6 meses en Valdés (zona de
Arcallana)</b> <b>6 meses en Valencia (zona de Tous)</b> -Jornada completa de
lunes a domingo con los descansos establecidos por Ley -Salario: 1100 euros
brutos mensuales -Se proporciona alojamiento -Fecha de incorporación al puesto:
Enero 2017
Enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>ruben.cabry@gmail.com</b>

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

CHAPISTA (REF: 4386)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004386
14/12/2016
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Preparado de superficies para imprimir las aplicaciones
necesarias. * Montaje y desmontaje de los elementos de vidrios y faros. * Ajuste de
color, aplicación de pintura y reparación de la carrocería. * Manejo de herramienta y
utillaje para la reparación y la pintura de carrocería de vehículos.
<b>REQUISITOS:</b> * Poseer cinco años de experiencia realizando las funciones
del puesto. * Ciclo formativo de Grado Medio, Técnico/a en Carrocería. * Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Incorporación
inmediata. Jornada completa en horario de lunes a viernes de 09:00 a 13.30 y de
15:00 a 18:00. Salario según convenio colectivo sector Automóvil.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos, deberán
enviar C.V. a la siguiente dirección: , mailto:lmendezrrhh@gmail.com

CHAPISTA OFICIAL DE 1ª (REF.4401)
Sariego (ASTURIAS)
Oferta: 032016004401
14/12/2016
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> desmontar y montar elementos del vehiculo, <br/>
sacar los golpes<br/> lijar, <br/> dejar el vehiculo en condiciones para ser
pintado<br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> imprescindible 5 años de experiencia,
<br/> permiso de conducir B, <br/> vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo
<br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal,<br/> jornada
completa, partida ( de 9 a 13 y de15:30 a 19 horas).<br/> Salario segun convenio de
talleres de repación de vehiculos automoviles
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:RV.AUTOMOCION@HOTMAIL.ES"><b>RV.AUTOMOCION@HOTMAIL.ES</b></a>,
en asunto añadir "Ref. chapista"

MECÁNICO/A DE AUTOMOVILES-
OFICIAL DE 1ª (REF. 4407)
Sariego (ASTURIAS)
Oferta: 032016004407
14/12/2016
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> realizar mecanica rapida, <br/> distribuciones, <br/>
alineado, <br/> montaje de neumaticos, <br/> diagnosis <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible 5 años de experiencia <br/> permiso de
conducir B, <br/> disponer de vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo<br/>
<b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada completa,
partida ( de 9 a 13 horas y de 15:30 a 19 horas). <br/> Salario según convenio de
talleres de reparación de vehiculos automoviles.
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:rv.automocion@hotmail.es"><b>rv.automocion@hotmail.es</b></a> en
asunto aladir Ref. mecanico/a
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PINTOR/A DE VEHICULOS (REF. 3626)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016003626
20/12/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar, proteger e igualar la superficie de vehiculos.
Efectuar el embellecimiento de las superficies. Aplicación de pinturas.
<b>REQUISITOS:</b> Formacion de FPI. Experiencia minima de 3 años. Carnet de
conducir y vehiculo propio. Centro de trabajo en Siero. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato eventual de obra o servicio. Jornada completa de lunes a viernes.
Convenio de talleres de reparacion del automovil y afines.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a> Indicar en el asunto PINTOR/A DE VEHICULOS.

Sector Profesional: COMERCIO

COMERCIAL CON CONOCIMIENTOS DE
ELECTRICIDAD (REF. 4285)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032016004285
01/12/2016
Oficina: GRADO

IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD: CERTIFICADOS
ENERGÉTICOS, AHORRO ENERGÉTICO, ESTUDIOS DE LUMINOSIDAD.
CONDICIONES: JORNADA COMPLETA; CONTRATACIÓN INICIAL POR 3 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; INCORPORACIÓN
INMEDIATA. FUNCIONES: CONCERTACIÓN DE VISITAS COMERCIALES;
CAPTACIÓN DE NUEVOS CLIENTES; ASESORAMIENTO Y PRESENTACIÓN DE
LOS PRODUCTOS OFERTADOS; GESTIÓN DE LA CARTERA DE CLIENTES YA
EXISTENTES; PRESENTAR OFERTAS, DESCUENTOS Y PROMOCIONES
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>

ASESORES/AS SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES VODAFONE
(REF.4333)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016004333
07/12/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar ventas con listados de zona de servicios de fibra y
telefonía en puerta fría. Mantener cartera de clientes. Asesorar a los clientes sobre
los productos que comercializa. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Estudios mínimos de
ESO. Residencia en Asturias. Vocación comercial. Sevalorará experiencia previa en
la ocupación. Flexibilidad horaria. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato
temporal. Jornada completa. Horario de mañana y tarde. Salario 756,7 euros brutos
mensuales. Incentivos variables en función de ventas.
Las personas interesadas deben enviar su C.V.a:,
mailto:vicentediaz@reticulae.com. INDICAR EN EL ASUNTO "ASESOR AVILES".

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO DE
TEXTIL (REF. 4418)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004418
15/12/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención, asesoramiento y venta de productos textiles. -
Recepción de mercancía y almacenamiento. - Organización y reposición en tienda.
<b>REQUISITOS:</b> - Graduado/a en ESO - Los necesarios para poder formalizar
contrato formación.Para conocer las características de esta modalidad de contrato
<a href='https://goo.gl/lAsWXn'><b>pincha aquí</b></a>. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato para la Formación y el Aprendizaje. - Jornada de Trabajo Completa
distribuida de Lunes a Sábado. - Salario según Convenio Colectivo de sector del
Comercio en General del Principado de Asturias
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:gestioncvo@gmail.com

MOZO/A DE ALMACEN CON
DISCAPACIDAD (REF: 4430)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016004430
15/12/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> GESTIONAR EL ALMACEN. RECOGER Y PREPARAR LOS
PEDIDOS. MANEJO DE CARRETILLA ELEVADORA.
<b>REQUISITOS:</b>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
IGUAL O SUPERIOR AL 33%. CERTIFICADO DE CARRETILLERO. EXPERIENCIA
DE AL MENOS 12 MESES EN PUESTO SEMEJANTE. PERMISO DE CONDUCIR
<b>CONDICIONES:</b>JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
CONTRATO DE OBRA Y SERVICIO. CONVENIO COLECTIVO DE CENTROS
ESPECIALES DE EMPLEO.
Enviar CV a <a href= "mailto:
jobasturias@outlook.es"><b>jobasturias@outlook.es</b></a>

TÉCNICOS COMERCIALES DE
SERVICIOS DE GAS Y ELECTRICIDAD
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 022016009573
16/12/2016
Oficina: ZARAGOZA-RANILLAS

Puesto ubicado en Gijón (Asturias), con carnet de conducir y coche propio.
Formación mínima Bachiller Superior, preferiblemente con experiencia en ventas.
Se encargará de visitar empresas y comunidades de propietarios, administradores
de fincas, etc. ANTES DE SOLICITAR PARTICIPAR EN ESTA OFERTA,
ASEGÚRESE DE QUE LOS DATOS CODIFICADOS EN SU DEMANDA DE
EMPLEO COINCIDAN CON LOS REQUISITOS DEL PERFIL DE ESTE PUESTO.
SÓLO SE TENDRÁN EN CUENTA LAS CANDIDATURAS QUE SE AJUSTEN AL
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PERFIL QUE BUSCA LA EMPRESA.
INAEM ESPACIO EMPRESAS, si quiere ser candidato/a y cumple los requisitos
llame al teléfono 976716219 de 9 a 14 horas indicando el número de oferta y su
DNI. También a través de la web www.aragon.es/inaem si Vd. tiene clave de la
oficina electrónica. Es necesario estar inscrito en su oficina de empleo. Esta oferta
caduca en la fecha arriba indicada, salvo que se cubra antes.

3 COMERCIALES (REF: 4347)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016004347
19/12/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>ZONAS DE TRABAJO: AVILES, GIJON Y OVIEDO</b> <b>FUNCIONES:</b>
Contactar con posibles clientes. Presentar y ofertar los productos de la empresa.
Cerrar las ventas. <b>REQUITOS:</b> Experiencia minima de 1 año.
Preferentemente residir en las zonas señaladas (Aviles, Gijon y Oviedo). Valorable
carnet de conducir y vehiculo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada
completa. Convenio de centros de formacion no reglada. Trabajo a realizar en
Aviles, Gijon y Oviedo.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: empleo@brainstormformacion.es">
<b>empleo@brainstormformacion.es</b> </a>

COMERCIALES SECTOR DE LA
SEGURIDAD (REF: 4457)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016004457
20/12/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> BUSCAR CLIENTES PARA UNA EMPRESA ESPECIALIZADA
EN SOLUCIONES DE SEGURIDAD. PROMOCIONAR SISTEMAS DE
VIDEO-VIGILANCIA. ALARMAS. REALIZAR ASESORAMIENTO EN EL CIERRE
DE CICLO CORTO.---------- <u>REQUISITOS:</u> SE VALORARÁ EXPERIENCIA
COMERCIAL.---------- <u>CONTRATO:</u> TEMPORAL . OPCIÓN A PRÓRROGA
POSTERIOR. JORNADA COMPLETA. INCENTIVOS SEGÚN VENTAS.-
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A:
info@veonetseguridad.com

DEPENDIENTA/E DE COMERCIO EN
PRÁCTICAS(REF.4482).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016004482
21/12/2016
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender e informar a los clientes sobre los artículos en venta
en el local. Cobrar en caja los productos vendidos. Reponer y ordenar la mercancía.
Actualizar los escaparates periodicamente. <B>REQUISITOS:</B> Estar en
posesión de un título de Técnico/a en Actividades Comerciales,Técnico/a Superior
en Gestión de Ventas y E.Comerciales o Técnico/a Superior en Marketing y
Publicidad o equivalente,o Certificado de Profesionalidad en Actividades de
Venta,Gestión Comercial de Ventas o Actividades Auxiliares de Comercio,con una
antigüedad inferior a 5 años,7 si se tiene condición de discapacitado/a o ninguna si
se es menor de 30 años, No haber trabajado anteriormente con un contrato en
Prácticas en cualquiera de las especialidades descritas. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal en Prácticas por 6 meses,prorrogable. Jornada:completa y
partida,con horario laboral de lunes a sábados,de 10 a 14 y de 16 a 20 horas,con
descansos los domingos y días entre semana. Sueldo:según convenio del sector del
Comercio en General del Principado de Asturias.
INTERESADAS/OS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:elrincondecasa@yahoo.es

COMERCIAL (REF: 4384)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004384
21/12/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> VENTA DE SERVICIOS DE ASESORÍA CONTABLE,
FISCAL, LABORAL, MERCANTIL Y JURÍDICA. CAPTACIÓN DE NUEVOS
CLIENTES. DESARROLLO DE CAMPAÑAS COMERCIALES.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA COMO COMERCIAL. CARNET B1
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO EVENTUAL POR
CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN DE 3 MESES DE DURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9:00 A
14:00 Y DE 16:00 A 19:00 HORAS. SALARIO DE 800 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>IUDECONSULTORES@GMAIL.COM</b>

REPARTIDOR- COMERCIAL CON
DISCAPACIDAD (REF: 4177)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016004177
22/12/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> REPARTIR PRODUCTOS DE PASTELERÍA CON LA
FURGONETA DE LA EMPRESA. BUSCAR NUEVOS CLIENTES. DESARROLLAR
LAS CAMPAÑAS COMERCIALES DE LA COMPAÑÍA.---------
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE MINUSVALÍA CON GRADO MÍNIMO
DEL 33% (LA EMPRESA ES UN CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO). CARNET DE
CONDUCIR TIPO B. PERFIL COMERCIAL.-------- <b>CONTRATO:</b>
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A
VIERNES. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO.
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INTERESADOS/AS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
asturias.comercial1@gmail.com

DPENDIENTA (REF.4499)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016004499
23/12/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Asesorar a los clientes. Detectar necesidades y solventar
incidencias. Consultar stock y tarifas.Recepcionar y ubicar mercancía. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de dos años en tiendas multimarca.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. Jornada
completa. Horario de trabajo de lunes a sábados, de mañana y tarde, con los
descansos pertinentes. Salario según convenio colectivo del sector del Comercio del
Principado de Asturias.
ENVIAR C.V. A: <b>info@ravenapiel.es</b>

DELEGADO/A DE VENTAS/COMERCIAL
FARMACÉUTICA CON DISCAPACIDAD
(REF 4481)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004481
23/12/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Planificar (análisis y diagnóstico) y ejecutar el Plan Territorial
de Ventas. Ejecutar la estrategia de marketing de la compañía con el objetivo de
crear y aumentar la demanda de los productos de la empresa en la zona geográfica
asignada. Gestionar los contactos de profesionales sanitarios, registrando y
reportando la actividad en la herramienta corporativa. <b>REQUISITOS:</b> Estar
en posesión de <i>CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD</i> mínimo 33%. Tres años
de experiencia en la industria farmacéutica. Dos años de experiencia como
Delegado de ventas hospitalarias o en Atención primaria. Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa de lunes a viernes. Salario negociable sobre el Convenio de Industria
química y farmaceútica.
Las personas interesadas pueden enviar su Currículum a:
empresas-oeelorza@asturias.org <i>*INDICANDO LA REFERENCIA 4481*</i>

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

DOCENTE LICENCIADO/A EN CIENCIAS
FÍSICAS (REF: 4454 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016004454
20/12/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>FUNCIONES:</i> IMPARTIR EL CURSO DE OPERARIO DE INSTALACINES
RADIOACTIVAS, PREPARAR EL MATERIAL DOCENTE, EVALUAR A LOS
ALUMNOS.---------- <i>REQUISITOS:</i> IMPRESCINDIBLE
LICENCIATURA/GRADO EN FÍSICAS. PREFERIBLE CON EXPERIENCIA EN
MEDICINA NUCLEAR.--------- <i>CONTRATO:</i> TEMPORAL POR DURACIÓN
DEL CURSO ( UNAS TRES SEMANAS). POSIBLE CONTINUIDAD EN PRÓXIMAS
EDICIONES DEL MISMO. JORNADA PARCIAL CON HORARIO DESDE LAS 16:30
HASTA LAS 20:45 HORAS. DE LUNES A MIÉRCOLES.
LAS PERSONAS INTERESADAS, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, DEBEN
ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A: recepcion@rozonaformacion.es

FORMADOR/A EN INFORMÁTICA (REF:
4478)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016004478
21/12/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>FUNCIONES:</i> IMPARTIR UN CURSO DE INFORMÁTICA BÁSICA
(WORD,BASE DE DATOS...). BUSQUEDA DE INFORMACIÓN EN INTERNET.
MANEJO DEL CORREO ELECTRÓNICO.--------- <i>PERFIL:</i>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE AL MENOS TRES MESES CÓMO
DOCENTE EN LA ESPECIALIDAD. CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA A
NIVEL DE USUARIO.--------- <i>CONTRATO:</i> MERCANTIL. DURACIÓN UNOS
TRES MESES. JORNADA DE 5 HORAS DIÁRIAS . HORARIO DE 9 A 14 HORAS
(A NEGOCIAR).
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A: info@vrsformacion.com

FORMADOR FORMACIÓN NO REGLADA
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 3
MÓDULO DE INGLES (REF. 4488)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004488
22/12/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR SEGUIR Y EVALUAR EL <b>MÓDULO DE
INGLES</b> PERTENECIENTE AL CURSO DE COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 3
PARA CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD CON IDIOMAS (FCOV06).
<b>REQUISITOS: </b> <b>1 TITULACIÓN REQUERIDA:</b> LICENCIATURA EN
FILOLOGÍA INGLESA, TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN DE LA LENGUA
INGLESA O TÍTULO DE LICENCIATURA O GRADO EQUIVALENTE. CUALQUIER
OTRA TITULACIÓN SUPERIOR CON LA SIGUIENTE FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA: - HABER SUPERADO UN CICLO DE LOS ESTUDIOS
CONDUCENTES A LA OBTENCIÓN DE LA LICENCIATURA EN FILOLOGÍA
INGLESA, TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN EN LENGUA INGLESA O TÍTULO
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DE LICENCIATURA O GRADO EQUIVALENTE. - TENER ACREDITADA
OFICIALMENTE LA COMPETENCIA LINGÜÍSTICA EN INGLÉS DE NIVEL C1 O
SUPERIOR. TITULACIÓN UNIVERSITARIA CURSADA EN UN PAÍS DE HABLA
INGLESA (EXTRANJERA), EN SU CASO, CON LA CORRESPONDIENTE
HOMOLOGACIÓN. <b>2 COMPETENCIA DOCENTE:</b> ACREDITAR LA
COMPETENCIA DOCENTE SEGÚN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE MARZO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 9 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 13:30 A 15:15 HORAS. SALARIO
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE CENTROS DE FORMACIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7, TELÉFONO 985277072. PUEDE
CONSULTAR LOS REQUISTOS PARA LA IMPARTICIÓN DEL MÓDULO DE
COMUNICACIÓN EN LENGUAS EXTRANJERAS (INGLÉS) N3, DEL CURSO DE
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 3 PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD CON IDIOMAS (FCOV06), <A HREF='
https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/especialidades/FCOV06.pdf'
target= 'blank'><B>PULSANDO AQUÍ.</B></A>

PROFESORA O PROFESOR DE
INGLES(REF.4514)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016004514
27/12/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS:IMPARTIR CLASES DE INGLÉS EN UNA ACADEMIA PRIVADA A NIÑOS
DE INFANTIL Y PRIMARIA. ASESORAMIENTO Y SUPERVISIÓN DE LOS
ALUMNOS. CONDICIONES LABORALES:CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO
PARCIAL.HORARIO DE LUNES A JUEVES DE 5 A 8 DE LA TARDE. SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO DE ENSEÑANZAS NO REGLADAS.PERFIL DE LA
PERSONA CANDIDATA:IMPRESCINDIBLE DIPLOMATURA O GRADO EN
MAGISTERIO.NIVEL B2 DE INGLES Y EXPERIENCIA EN TRABAJO CON NIÑOS
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
loidaf2000@gmail.com

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

ENCARGADO/A DE OBRA DE
REFRACTARIOS (REF. 4434)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032016004434
16/12/2016
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> ENCARGADO/A DE OBRA CON EXPERIENCIA EN
REFRACTARIOS DE MÁS DE 5 AÑOS. SE VALORARÁ CONOCIMIENTO DE
IDIOMAS FAMILIARIZADO/A CON LA INTERPRETACIÓN DE PLANOS Y
PROCESOS DE INSTALACIÓN DISPONIBILIDAD ABSOLUTA PARA VIAJAR POR
TERRITORIO NACIONAL E INTERNACIONAL DOMICILIADO EN CUALQUIER
PUNTO DE ESPAÑA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO
CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE CERÁMICA Y VIDRIO JORNADA
COMPLETA HORARIO DEPENDERÁ DE LA PROPIA OBRA <b>FUNCIONES:</b>
GESTIÓN DE OBRA CONTACTO CON CLIENTE EN OBRA COORDINACIÓN
CON LOS GESTORES DEL PROYECTO INTERPRETACIÓN DE PLANOS Y
APLICACIÓN DE LOS PROCEDIMIENTOS GESTIÓN DEL PERSONAL EN OBRA
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO Y CUMPLAN
REQUISITOS HAN DE ENVIAR SU CV A: , mailto:gij@alfran.es

MONTADOR/A DE ANDAMIOS (REF:
4441)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016004441
19/12/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> MONTAJE DE ANDAMIOS EN OBRA , DESMONTAJE DE LOS
MISMOS, COLOCAR LAS BARRAS HORIZONTALES, MONTAR LA
PLATAFORMA, MANEJAR LA CARRETILLA ELEVADORA.---------
<u>REQUISITOS:</u> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS CINCO
AÑOS CÓMO OFICIAL DE PRIMERA EN LA OCUPACIÓN. TARJETA TPC.
FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.---------
<u>CONTRATO:</u> TEMPORAL POR DURACIÓN DE OBRA. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A: empleoandamios@outlook.com

OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS (REF.:4461)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004461
20/12/2016
Oficina: LANGREO

PARA EMPRESA DE GESTIÓN INMOBILIARIA <b>Funciones:</b> - Pequeñas
reformas del hogar y mantenimiento de edificios. - Trabajos de pintura, albañileria y
electricidad. - Traslado de muebles y enseres. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
demostrable en trabajos relacionados con la construcción. - Carné de conducir B.
<b>Condiciones:</b> - Contrato mercantil - Jornada de lunes a viernes de 9 a 2 y de
4 a 7. - Retribución 1100 euros brutos mensuales.
Enviar currículum <b>con foto reciente</b> a: , mailto: oferta.empleo@hotmail.es
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

INTALADOR/A - MONTADOR/A DE
RÓTULOS (REF.: 4363)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004363
12/12/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje de rótulos luminosos de gran tamaño. - Rotulista y
montador de Vinilos. - Montaje de cajas de luz, letras corporeas. - Coordinación del
montaje con el Jefe de Obra. <b>REQUISITOS:</b> - Categoría de Oficial. -
Experiencia demostrable en puesto similar y categoría de 5 años mínimo. -
Imprescindible nivel básico y segundo ciclo de Prevención de Riegos Laborales. -
Homologación a la TCP sector Metal. - Se valorarán cursos de Operadores de
Aparatos Elevadores, Carretilla Puente Grua, etc. - Carné de conducir B y
disponibilidad para viajar a nivel nacional. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral de Obra o Servicio. - Jornada Completa. - Horario de 08 a 13 horas y de 14 a
17 horas de lunes a viernes. - Salario y demás condiciones según el Convenio
Colectivo del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>administracion@cdicreaciondeimagen.com</b>

TORNERO/A (REF. 4252)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004252
15/12/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> MECANIZADO DE PIEZAS EN TALLER CON CNC FAGOR
Y TORNO CONVENCIONAL. MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA
PROGRAMACIÓN A PIÉ DE MÁQUINA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN
TORNOS CNC FAGOR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL POR
OBRA O SERVICIO JORNADA COMPLETA SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>gijon@temporingett.com</b> O BIEN DIRIGIRSE CON
CURRÍCULUM VITAE A: TEMPORING. CALLE CORÍN TELLADO Nº 4 DE GIJÓN.

FRESADOR/A CNC, FAGOR O
HEIDENHAIN (REF.:4433)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004433
16/12/2016
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar operaciones de mecanizado programado según los
parámetros establecidos utilizando fresadora CNC FAGOR O HEIDENHAIN. -
Verificar las características de los productos mecanizados. - Realizar el
mantenimiento preventivo de la maquinaria y equipos a su cargo.
<b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia, aunque también se tendran en cuenta
perfiles con poca experiencia laboral. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por
obra. - Jornada completa en horario de 8 a 1 y de 2 a 5. - Convenio colectivo del
metal.
Enviar currículum a: , mailto: gijon@temporingett.com

FRESADOR/A CNC (REF.4456)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004456
20/12/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES: </B> -MECANIZADO DE PIEZAS, PRINCIPALMENTE CON
FRESA <i>HEIDENHAIN</i> -VERIFICACIÓN DE LA CALIDAD DEL PRODUCTO
OBTENIDO -OBSERVAR LAS NORMAS DE PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA PREVIA EN EL MANEJO DE
FRESADORAS HEIDENHEIN COMO OFICIAL/A DE PRIMERA -SE VALORARÁ
CONOCIMIENTOS DEL PROGRAMA SOLIDWORKS <b>CONDICIONES:</b>
-CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR
-JORNADA COMPLETA EN TURNO PARTIDO -SALARIO DE 15000 EUROS
BRUTOS ANUALES
Las personas interesadas puedenenviar su currículum a:
solucionesrrhh.asturias@grupo-norte.es

3 PUESTOS DE INSPECTOR/A DE
CALIDAD (REF.:4021)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004021
27/12/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA CENTRADA EN LA INGENIERÍA Y DISEÑO DE BIENES DE EQUIPO
NECESITA INSPECTOR DE CALIDAD. <b>FUNCIONES:</b> -Control de calidad
en taller. -Realización de END'S. -Inspección de construcciones soldadas.
<b>REQUISITOS:</b> -Formación mínima TGS en Construcciones Metálicas o
similar. -Imprescindible haber realizado curso de nivel 2 por CESOL e inspeccion
visual y liquidos penetrantes. -Se valorará nivel II en END'S, por CERTIAEND.
-Experiencia minima de un año en puesto y desempeño de tareas similares. -Alto
nivel de inglés. <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral de obra o servicio a
jornada completa. -Horario a turnos en función de los equipos de trabajo -de 06 a 14
horas o de 14 a 22 horas-. -Salario y resto d e condiciones laborales según el
convenio del metal del Principado de Asturias.
Las personas que reúnan los requisitos y puedan acreditarlos documentalmente,
pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
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<b>rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b>

24 PUESTOS DE SOLDADOR
SEMIAUTOMÁTICA (REF.: 4026)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004026
27/12/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Soldador semiautomática y arco aire. - Soldadura de
equipos y estructuras metálicas GMAW-SMAW/FCAW. - Soldadura de grandes
espesores. - Manejo de arco de aire. - Preparación de superficies y comprobación
de equipos. - Limpieza e inspección del cordon de soldadura, corrección de
discontinuidades, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible tener experiencia
como oficial de primera en grandes espesores y en reparaciones con arco aire. -
Tener experiencia mínima de 3 años, demostrable, como soldador oficial de primera
en proceso: GMAW-SMAW/FCAW. - Categoría profesional Oficial de 1ª - Tener
experiencia en trabajos de soldeo de grandes espesores y en trabajos de resanado
con arco aire. - Se realizarán pruebas para homologación. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral de obra o servicio a jornada completa. - Posible estabilidad
laboral. - Horario a turnos en función de los equipos de trabajo: de 06 a 14 horas o
de 14 a 22 horas. - Salario y resto de condiciones laborales según el convenio del
metal del principado de Asturias. - Posibilidad de incentivos por objetivos.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar el curriculum
vitae a <b>soldadores.gijon@gmail.com</b>

15 PUESTOS DE CALDERERO/A
INDUSTRIAL (REF.: 4349)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004349
27/12/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA CENTRADA EN LA INGENIERÍA Y DISEÑO DE BIENES DE EQUIPO,
NECESITA CALDEREROS/AS INDUSTRIALES. <b>FUNCIONES:</b> - Armado y
montaje de equipos a presión y grandes estructuras. - Interpretación de planos de
caldereía pesada. - Maniobras y volteo de grandes dimensiones.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible categoría de Oficial de 1ª. - Experiencia
mínima de 2 años como calderero/a con la categoría de Ofi. de 1ª - Formación de
Técnico soldadura y calderería. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral de Obra
o servicio, con posibilidad de transformación en indefinido al finalizar la Obra. -
Jornada Completa. - Horario a turnos, en función de los equipos de trabajo (uno de
06 a 14 horas y otro de 14 a 22 horas). - Salario según el Convenio Colectivo del
Metal del Principado de Asturias, con posibilidad de incentivos en función de la valía
profesional y la calidad del desempeño profesional.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>calderero.oficialdeprimera@gmail.com</b>

JEFE DE TALLER (REF.: 4353)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004353
27/12/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Planificación de obra en taller. - Asignación de recursos
tanto materiales como humanos para la correcta ejecución y cumplimiento de los
plazos de entrega. - Ejecución de la obra planificada con el personal a su cargo. -
Realizar la coordinación con la oficina técnica. <b>REQUISITOS:</b> - Tener
experiencia de al menos 3 años en el desempeño de puesto y competencias
similares. - Tener experiencia acreditada en gestión de equipos humanos en el área
de producción. - Capacidad para la solución de imprevistos. - Interpretación de
planos. - Estar en posesión de la titulación de Técnico de Grado Medido en
soldadura y calderería o similar. - Tener el carné de conducir, Clase B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario
partido a convenir. - Salario según el convenio del metal del Principado de Asturias.
- Posibilidad de incentivos por cumplimiento de objetivos.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum
vitae a <b>candidatura.rr.hh.industria@gmail.com</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

AYUDANTE DE PANADERO <B>
DISCAPACIDAD </B> (REF.4412)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016004412
15/12/2016
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> aprovisionar las materias primas,<br/> elaborar masas
y pastas,<br/> colaborar con el resto del personal,<br/> mantener en orden el lugar
de trabajo<br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> imprescindible certificado de
discapacidad igual o superior al 33%,<br/> experiencia de 6 meses en puesto
similar<br/> <b> CONDICIONES:</b><br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada
completa, noches.<br/> Salario segun convenio de panaderia
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:marigen@pascompan.es"><b>marigen@pascompan.es</b></a> en asunto
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añadir "ref. panadero"

AYUDANTE DE CONFITERIA <B>
DISCAPACIDAD </B> (REF.4423)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016004423
15/12/2016
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> aprovisionar las materias primas, <br/> elaborar total o
parcialmente algunas masas o pastas,<br/> finalizar trabajos sencillos, <br/>
preparar los utiles necesarios,<br/> colaborar con el resto del persona l <br/> <b>
REQUISITOS:</b><br/> imprescindible certificado discapacidad igual o superior al
33%, <br/> se valorará experiencia en puesto similar <br/> <b> CONDICIONES:</b>
<br/> contrato laboral temporal, jornada completa, nocturna. <br/> Salario según
convenio de panaderia.
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:marigen@pascompan.es"><b>marigen@pascompan.es</b></a> en asunto
añadir "ref. pastelero"

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

INGENIERO/A TÉCNICO RAMA
ELÉCTRICA (REF: 4358)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016004358
12/12/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>FUNCIONES:</i> MANEJO DE CONTROLADORES LÓGICOS
PROGRAMABLES (P.L.C). PROGRAMACIÓN DE AUTÓMATAS. USO DE
VARIADORES DE VELOCIDAD.------------- <i>PERFIL:</i> TÍTULO/GRADO EN
INGENIERÍA TÉCNICO RAMA ELÉCTRICA CON CONOCIMIENTOS DE
PROGRAMACIÓN PLC, MANEJO DE AUTOCAD Y FORMACIÓN EN PRL.
PREFERIBLE RESIDENCIA EN LA COMARCA DE AVILÉS.--------
<i>CONTRATO:</i> TEMPORAL (POSIBILIDAD DE C. EN PRÁCTICAS SÍ SE
CUMPLEN LOS REQUISITOS). PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE 8 A 13 H, Y DE 15 A 18 HORAS.-
LAS PERSONAS INTERESADAS, QUE CUMPLAN EL PERFIL INDICADO,
PUEDEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A: rrhhavileselectricidad@gmail.com

INGENIERO TÉCNICO INDUSTRIAL -
ESPECIALIDAD MECÁNICA (REF.:4365)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004365
12/12/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración, colaboración y despiece de planos. -
Elaboración de presupuestos. - Colaboración en el estudio de ofertas técnicas y
proyectos de ejecución de estructuras metálicas. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en
posesión de la titulación en Ingeniería Técnica Industrial, especialidad mecánica. -
Se valoraran conocimientos en uso de programas específicos: AUTOCAD,
CORELDRAW, CYPECAD - Se valorará tener formación en prevención de riesgos
laborales. - Tener el permiso de conducir, tipo B. - Se valorará tener conocimientos
de inglés. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral en prácticas de seis meses de
duración, prorrogable. - Al objeto de aplicar los incentivos legalmente establecidos
en este tipo de contrato, la persona deberá ser desempleado menor de 30 años o de
35 años si se tiene reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%. -
Jornada completa. - Horario de trabajo de 09:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 horas. -
Salario según el convenio del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar su curriculum
vitae a <b>administracion@cdicreaciondeimagen.com</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS GRÁFICAS

OPERARIO/A ARTES GRAFICAS (REF.
4453)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004453
20/12/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> IMPRIMIR Y MANIPULAR PAPEL CON MAQUINAS
OFFSET. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA EN
IMPRENTAS. CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO.
<b>CONDICIONES:</b> JORNADA COMPLETA. CONTRATO DE OBRA Y
SERVICIO. CONVENIO ARTES GRAFICAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto: asturias@ananda.es <b><u>(INDICAR EN
ASUNTO: operario/a) </u></b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS
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OPERARIO/A <I>CON
DISCAPACIDAD</I> PARA TALLER DE
ARTES GRÁFICAS EN LLANGRÉU Y/O
LLANERA (REF. 3601)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016003601
21/12/2016
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Trabajo de producción de un taller de serigrafiado textil. -
Control de calidad del producto terminado. - Distribución del trabajo entre los
operarios y seguimiento de sus tareas. <b>Requisitos:</b> - <b><i>Discapacidad
mínima del 33%</i></b> por tratarse de un Centro Especial de Empleo. - Persona
con capacidad de organización para dirigir al personal y posibilidad de
responsabilizarse del taller. - <b>No se requieren conocimientos previos de artes
gráficas</b>. - Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a
jornada completa, con posibilidad de indefinido. - Formación en el puesto de trabajo
a cargo de la empresa, en el centro de trabajo de Llangréu, con posibilidad de
responsabilizarse posteriormente del taller en <b>Llanera</b>. - Convenio colectivo
aplicable a Centros Especiales de Empleo. - Incoporación inmediata.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum vitae</b> a: , mailto:
vegabolsera@vegabolsera.com

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

AYUDANTE MECÁNICO DE
MAQUINARIA DE MINERÍA (REF. 3838)
Belmonte de Miranda (ASTURIAS)
Oferta: 032016003838
16/11/2016
Oficina: GRADO

REQUISITOS: EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE MÁQUINAS Y EQUIPOS; CARNET DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO PROPIO; FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O
SUPERIOR RAMA MECÁNICA O CURSOS DE FORMACIÓN AFINES CON EL
PUESTO DEMANDADO Y/O EXPERIENCIA EN EL RAMO; FORMACIÓN MINERA
ITC. CONDICIONES: CONTRATO EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCIÓN, PRORROGABLE; JORNADA COMPLETA; SALARIO DE 18.000
EUROS BRUTOS ANUALES; INCORPORACIÓN INMEDIATA. FUNCIONES:
APOYO AL DEPARTAMENTO EN LAS REPARACIONES Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DEL PARQUE DE MAQUINARIA EN INTERIOR Y EXTERIOR DE MINA;
EFECTUAR REPARACIONES Y MANTENIMIENTOS EN TALLER Y OBRA;
INTERVENCIONES EN EQUIPOS EN REPARACIÓN; REGISTRAR
ADECUADAMENTE LOS TRABAJOS Y REPARACIONES.
La personas interesadas en esta oferta deberán enviar su curriculum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:rrhh@orvana.com"><b>rrhh@orvana.com</b></a>indicando como
referencia AYTE_MECAN

OFICIAL MANTENIMIENTO ELÉCTRICO
(REF: 4389)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004389
14/12/2016
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Realizar el montaje, mantenimiento y reparación de
instalaciones eléctricas. * Montar, instalar y mantener dispositivos y cuadros de
maniobra. * Regulación y control de máquinas eléctricas estáticas y rotativas.
<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia previa en mantenimiento eléctrico de
maquinaria industrial. * Valorable conocimientos en mecánica. * Conocimientos en
PLC?S. * Imprescindible experiencia en entorno industrial o productivo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Incorporación inmediata.
Jornada completa de lunes a viernes en horario de 08:00 a 16:00. Salario según
convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos, deberán
enviar C.V. a la siguiente dirección: , mailto:gijon@temporingett.com

MECÁNICO/A DE VEHÍCULOS Y
MAQUINARIA DE OBRA CIVIL (REF.
4487)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032016004487
21/12/2016
Oficina: GRADO

LUGAR DE TRABAJO: CABRUÑANA (GRADO) CONDICIONES: CONTRATACIÓN
TEMPORAL PARA CUBRIR UNA BAJA CUYO TIEMPO DE DURACIÓN NO SE
PREVÉ INFERIOR A 3 MESES; JORNADA COMPLETA Y PARTIDA, CON
ENTRADA A LAS 8 DE LA MAÑANA; DÍAS DE TRABAJO: DE LUNES A VIERNES;
SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE
TALLERES DE REPARACIÓN DEL AUTOMÓVIL Y/O AFINES DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. FUNCIONES: ANÁLISIS Y DIAGNOSIS DE FALLOS Y AVERÍAS
DE LOS VEHÍCULOS; REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA MAQUINARIA
EN EL TALLER; DESPLAZAMIENTO PARA REALIZAR REPARACIONES SOBRE
EL TERRENO DEL PARQUE DE MAQUINARIA DE LA EMPRESA. LAS
ACTUACIONES SE REALIZARÁN SOBRE FURGONETAS, CAMIONES, PALAS
EXCAVADORAS Y DEMÁS MAQUINARIA DE OBRA CIVIL.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:seriviciosyapoyoalaconstruccioncfg@hotmail.com"><b>seriviciosyapoyoalaconstruccioncfg@hotmail.com</b></a>

ELECTROMECANICOS/AS MAQUINARIA <b>FUNCIONES:</b> REPARAR MAQUINARIA INDUSTRIAL. REALIZAR
MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO. RESOLVER AVERIAS EN
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INDUSTRIAL (REF. 4519)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016004519
27/12/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MAQUINARIA DEL PROCESO INDUSTRIAL. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE
ESTUDIOS DE FORMACION PROFESIONAL DE MANTENIMIENTO
ELECTROMECÁNICO. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE AL MENOS
2 AÑOS COMO ELECTROMECÁNICO. CARNET DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL, CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. CONVENIO DE METAL. LUGAR DE
TRABAJO EN LUGONES.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href=
"mailto:empresas-lug@asturias.org"><b>empresas-lug@asturias.org</b></a>.
Indicar en Asunto: <u>Electromecanico</u>

Sector Profesional: MINERÍA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

OPERARIO/A DE
PRODUCCIÓN-ESPECIALISTA METAL
(REF. 4450)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004450
20/12/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES</b><br/>-Tareas de fabricación y abastecimiento<br/>-Control y
evacuación en empresa dedicada a la venta de productos derivados del
alambre<br/>-Actuar en todo momento de acuerdo con las normas de seguridad e
higiene en el trabajo<br/><b>REQUISITOS</b><br/>-Imprescindible aportar como
mínimo 1 año de experiencia como operario en cadena de producción,
acostumbrado a trabajar en entorno industrial (preferentemente sector
metalúrgico)<br/>-Imprescindible formación profesional de grado medio o superior
(preferentemente fabricación
mecánica/electromecánica)<br/><b>CONDICIONES</b><br/>-Contrato laboral
temporal (obra o servicio)<br/>-Jornada completa, horario de trabajo turnos rotativos
de mañana, tarde y noche<br/>-Salario 15.000 euros brutos anuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<br/>Enviar
CV (indicando en asunto OPERARIO DE PRODUCCIÓN) a: ,
mailto:rrhh.mrt@gmail.com

Sector Profesional: SANIDAD

FISIOTERAPEUTA (REF.4364)
Boal (ASTURIAS)
Oferta: 032016004364
12/12/2016
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> TITULACIÓN DE FISIOTERAPIA INSCRIPCIÓN EN EL
SEPEPA Y ENCONTRARSE EN SITUACIÓN DE DESEMPLEO AL INICIO DEL
CONTRATO. PREFERIBLE CONOCIMIENTOS DE PILATES Y CON
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL MODALIDAD INTERNINIDAD POR MATERNIDAD. JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA. DÍAS DE TRABAJO DE LUNES A VIERNES HORARIO
PARTIDO, MAÑANA Y TARDE <b>FUNCIONES:</b> APLICACIÓN DE TERAPIA
MANUAL. DAR MASAJES TERAPÉUTICOS. PILATES
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:elena_bomar@hotmail.com

FARMACÉUTICO/A (REF. 4244)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004244
13/12/2016
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Adquisición, custodia, conservación y dispensación de los
medicamentos y productos sanitarios. - Vigilancia, control y custodia de las recetas
médicas dispensadas. - Información y seguimiento de los tratamientos
farmacológicos a los pacientes. - Colaborar en el control del uso individualizado de
los medicamentos, a fin de detectar las reacciones adversas que puedan producirse
y notificarlas a los organismos responsables de la farmacovigilancia.
<b>Requisitos:</b> - Licenciatura o Grado en Farmacia. - Se valora experiencia y
conocimiento del programa de gestión farmacéutica <i>unycop</i>. - Carnet de
conducir y vehículo (para llegar al puesto de trabajo). <b>Condiciones:</b> -
Contrato de trabajo indefinido. - Jornada completa en horario partido. - Convenio
colectivo de farmacias. - Incorporación inmediata.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum vitae</b> a: , mailto:
c10353@cofas.es

AUXILIAR DE CLINICA, CONTRATO
PRÁCTICAS (REF.3457)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032016003457
15/12/2016
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> Se desarrollarán en una Clínica Dental <i>bajo supervisión
de la odontóloga</i> - Evaluar el estado bucodental de los pacientes - Aplicar
técnicas preventivas y asistenciales para prevenir y corregir enfermedades
bucodentales - Fomentar y educar a los pacientes en hábitos saludables
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del Título de Auxiliar de Clínica - Cumplir
los requisitos necesarios para formalizar un Contrato en Prácticas - Se valorará que
la persona candidata esté inscrita en Garantía Juvenil <b>CONDICIONES:</b> -
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Contrato temporal en Prácticas -Duración inicial de 6 meses con posibilidad de
prórroga -Jornada de trabajo completa en horario de lunes a viernes: mañanas de
9:00 a 13.00 y tardes de 16:00 a 20:00 horas - Salario según Convenio de Clínicas
Dentales del P. de A. - Incorporación <i>inmediata</i>
Las personas interesadas pueden enviar CV a: <b>info@clinicasanchezbaez.es</b>

HIGIENISTA DENTAL, CONTRATO
PRÁCTICAS (REF.4250)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032016004250
15/12/2016
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> - Evaluar el estado bucodental de pacientes, detectando
mediante exploraciones posibles alteraciones y adoptar las medidas necesarias
para su prevención y/o corrección. - Aplicar técnicas preventivas y asistenciales
para prevenir y corregir enfermedades bucodentales. - Fomentar y educar a los
pacientes en hábitos saludables. <b>REQUISITOS</b> - Estar en posesión del
título de Técnico/a Superior en higiene bucodental. - Cumplir los requisitos
necesarios para formalizar un contrato en prácticas. - Se valorará que el candidato/a
este inscrito/a en Garantía Juvenil. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal en
prácticas. - Duración inicial del mismo seis meses con posibilidad de prórroga. -
Jornada de trabajo completa, con horario partido de lunes a viernes. - Salario según
convenio de Clínicas Dentales del Principado de Asturias - Incorporación inmediata.
Enviar currículum al correo electrónico: <b>info@clinicasanchezbaez.es</b>

DIETISTA/NUTRICIONISTA(REF.4267).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016004267
19/12/2016
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Despachar y vender al público en tienda especializada en
nutrición y dietética. Atender las consultas concertadas previamente por los
interesados/as. Realizar la función de promoción y propaganda del establecimiento.
<B>REQUISITOS:</B> Estar en posesión del título de Técnico/a Superior en
Dietética y Nutrición o equivalente. Se valorará experiencia previa en puesto similar.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal. Jornada:a tiempo parcial de 20 horas
semanales,con jornada laboral de lunes a viernes,de 10 a 12 y de 16,30 a 18,30
horas. Sueldo:según convenio estatal del sector de Naturopatía y Profesionales
Naturópatas.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE
A:<BR/>, mailto:blopadry@hotmail.com

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF: 4460)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016004460
20/12/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Paroporcionar atención social básica y apoyo emocional a
personas mayores que necesiten ayuda para la realización de las tareas cotidianas.
Permitir que los ancianos mantengan su independencia en la medida de lo posible y
que sean tan social y físicamente activos como les sea posible. Ayudar al anciano/a
a lavarse o a bañarse, a vestirse, a comer, a tomar la medicación, a ir al baño y a
desplazarse. Realizar tareas sanitarias rutinarias, como la aplicación de cremas o el
cambio de apósitos, siempre bajo la supervisión de una enfermera calificada.
<b>REQUISITOS:</b> Poseer titulación en Atención a Personas en situacíon de
dependencia o Cuidados Auxiliares de Enfermeria o Certificado de Profesionalidad
de Atencion a Personas dependientes en Instituciones. <i>Se valorara
experiencia</i> . <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual con posibilidad de
indefinido. Jornada completa. Horario en turnos de mañana, tarde y noche.
Convenio de centros geriatricos.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: afernandez@vitalcentro.com">
<b>afernandez@vitalcentro.com</b> </a> Indicar en el asunto AUX. GERIATRIA

GEROCULTOR/A (REF: 4477)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004477
21/12/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> HIGIENE PERSONAL DEL USUARIO/A ASI COMO
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LOS UTENSILIOS DEL RESIDENTE.
REALIZAR CAMBIOS POSTURALES Y ACOMPAÑAR AL USUARIO/A EN LAS
SALIDAS, PASEOS Y GESTIONES QUE DEBAN REALIZAR. RECEPCIÓN Y
DISTRIBUCIÓN DE LAS COMIDAS AYUDANDO A AQUELLOS QUE NO LO
PUEDAN HACER POR SI MISMOS. <b>REQUISITOS:</b> TÉCNICO/A
CUIDADOS AUXILIARES ENFERMERÍA, TÉCNICO/A ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA. SE VALORA EXPERIENCIA EN SECTOR DE LA TERCERA
EDAD. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA EN TURNOS ROTATORIOS.SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>PALACIOCALDONES@GERIATROS.COM</b>

DIPLOMADO/A EN ENFERMERIA
(REF.4492)

<b>FUNCIONES</b> Atención integral a los usuarios de residencia geriátrica en
concejo de Valdés: -Control de medicamentos -Tomar presión
sanguínea/pulso/temperatura; analítica, radiología -Cambios posturales -Control de
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Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032016004492
22/12/2016
Oficina: LUARCA

comidas -Efectuar pedidos de farmacia;gestión de incidencias ;informar a las
familias <b>REQUISITOS</b> -Diplomatura en enfermería -Experiencia en
residencias geriátricas -Se valorará conocimientos en otros idiomas -Disponer de
medios de locomoción para llegar al puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b>
-Contrato laboral por tiempo Indefinido -Jornada completa -Horario:De lunes a
viernes de 8.30 a 13.30 y de 18.00 a 20.00 horas;sabados de 9.00 a 12.00 horas
-Salario:1300 euros brutos mensuales -Fecha de incorporación al puesto: Enero
2017
Enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>gerentempresarial2016@gmail.com</b>

TÉCNICO PARA LA RED TEMÁTICA DE
INVESTIGACIÓN COOPERATIVA EN
SALUD (REF. 4510)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004510
23/12/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> - TÉCNICAS DE ANÁLISIS GENÉTICO (PCR, PCR EN
TIEMPO REAL, SECUENCIACIÓN SANGER Y MASIVA). - PROCESAMIENTO DE
MUESTRAS BIOLÓGICAS HUMANAS PARA SU ANÁLISIS. - MANTENIMIENTO
DE LA BASE DE DATOS. <b>REQUISITOS: </b> - TÍTULO DE TÉCNICO
SUPERIOR EN LABORATORIO DE DIAGNÓSTICO CLÍNICO. - LOS ASPIRANTES
NO PUEDEN HABER ESTADO CONTRATADOS POR ESTA ENTIDAD CON
CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN LOS ÚLTIMOS SIETE MESES. <b>SE
VALORARÁ:</b> - EXPERIENCIA EN TÉCNICAS DE ANÁLISIS GENÉTICO:
SECUENCIACIÓN SANGER Y MASIVA, GENOTIPADO MEDIANTE SONDAS
TAQMAN. - PUBLICACIONES INDEXADAS EN PUBMED RELACIONES CON
GENÉTICA MOLECULAR. - ENTORNO WINDOWS Y OFFICE. -
CONOCIMIENTOS DE INGLÉS TÉCNICO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE SEIS MESES Y MEDIO DE DURACIÓN. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO DE 9525 EUROS BRUTOS POR LA
DURACIÓN DEL CONTRATO.
LAS PERSONAS INTERESADAS PRESENTARÁN CV Y COPIA DE LA
DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS Y DE LOS
MÉRITOS QUE DESEA QUE SE VALOREN, ANTES DE LAS 14:00 HORAS DEL
12 DE ENERO DE 2017, EN LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:empleo@ficyt.es?subject=REFERENCIA%20EMP16-10'><B>empleo@ficyt.es</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: REFERENCIA EMP16-10. <A
HREF='http://www.ficyt.es/docs/OfertaEM16-10.pdf ' TARGET=
'BLANK'><B>BASES </B></A>

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

PELUQUERA/O (REF. 4390)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032016004390
14/12/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Lavar y acondicionar el cabello. Teñir y decolorar el pelo.
Aplicar tratamientos capilares. Asesorar a los clientes en cuanto a su imagen
personal. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la ocupación.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa
o parcial (flexible, a negociar). Salario según convenio colectivo de peluquerías del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden llamar de 9.30 a 19.00 horas al tlfno.
<b>984831321</b> (preguntar por Ana Mª o Cristina) o bien presentarse en la
empresa situada en Residencial Parque Las Vegas 7, bajo izqd, Corvera de
Asturias.

EMPLEADO/A DE HOGAR EN RÉGIMEN
INTERNO (REF. 4422)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004422
15/12/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA COMPRA. HACER LAS COMIDAS. ASEO DE
LA VIVIENDA. LAVADO Y PLANCHADO DE ROPA <b>SE VALORARÁ:</b>
DISPONER DE PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> RÉGIMEN
INTERNO. CONTRATO INDEFINIDO. SALARIO DE 750 EUROS BRUTOS
MENSUALES, MANUTENCIÓN Y ALOJAMIENTO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN CONCERTAR CITA PREVIA,<b> A
PARTIR DE LAS 22:00 HORAS,</b> EN EL TELÉFONO NÚMERO <b>661 042
616.</b>

PELUQUERO/A CANINO (REF. 4425)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004425
15/12/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> BAÑO Y SECADO DE LOS ANIMALES. CORTE DE PELO A
TIJERA Y ELÉCTRICO. STRIPPING. CORTE DE UÑAS. <b>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </b> EXPERIENCIA LABORAL DEMOSTRABLE MÍNIMO DE
UN AÑO. CONOCIMIENTOS DE LAS PARTICULARIDADES DE LAVADO Y
CORTE DE PELO DE TODAS LAS RAZAS DE PERROS Y GATOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 10:00 A 14:00 Y DE 16:30 A 20:30, DE LUNES A
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VIERNES. SALARIO DE 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:administracion@mas-can.es?subject=PELUQUERO/A%20CANINO'><B>administracion@mas-can.es</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: PELUQUERO/A CANINO.

MONITOR/A DE PILATES DE SUELO
(REF. 2194)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016002194
16/12/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Instruir al alumno en las técnicas de concentración, control,
centralización, fluidez, precisión y respiración. - Realizar las programaciones de las
sesiones, con sus respectivos ejercicios. - Realizar el seguimiento de los ejercicios
que realiza el alumno, orientando y corrigiendo en todo momento sus movimientos,
posturas, respiración, etc. - Adaptar los programas de pilates para niños, mujeres
embarazadas, personas mayores, etc. - Adaptar los programas de pilates para la
rehabilitación de lesiones y procesos postoperatorios. <b>REQUISITOS:</b> -
Formación como monitor de mantenimiento físico. - Se valorarán los cursos
específicos en Pilates suelo. - Se valorará tener experiencia como monitor de pilates
suelo. - Se valorará las habilidades sociales (actitud proactiva, buena comunicación,
trabajo en equipo, etc.) <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con
posibilidad de prórroga. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario de
trabajo de mañanas (de 09:00 a 13:00 horas) o de tardes (de 16:00 20:00 horas). -
Salario según el convenio de Establecimientos Sanitarios.
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas, pueden enviar su C.V.
a <b>info@clinicacueli.com</b>

MONITOR/A DE INFORMÁTICA (REF.
3649)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016003649
20/12/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -IMPARTIR ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR DE
INFORMÁTICA A ALUMNOS DE ENTRE 6 Y 12 AÑOS CENTRÁNDOSE EN
PROGRAMACIÓN CON SCRATCH. -PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS
CLASES. -SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES. <b>REQUISITOS:</b>
-CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA ACORDES AL PUESTO. MINECRAFT Y
PROGRAMACIÓN DE VIDEOJUEGOS. -RESIDENCIA EN OVIEDO.
-PREFERIBLEMENTE CON PERMISO DE CONDUCIR <b>CONDICIONES:</b>
-CONTRATO LABORAL TEMPORAL HASTA FINAL DE CURSO ESCOLAR
-JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES -HORARIO LUNES A JUEVES
DE 14:00 A 15:00 HORAS. -SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO
REGLADA
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar c.v a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>extraescolares2@ofinet.as</b> en
asunto indicar "monitor informática"

CUIDADOR/A DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL (REF.
4473)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004473
20/12/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en el diseño y desarrollo del plan personalizado de
apoyo de los usuarios. Desarrollar actividades e intervenciones adaptadas al
colectivo específico, según los criterios organizativos. Seguimiento y colaboración
en los distintos programas. <b>REQUISITOS:</b> Título de Técnico en cuidados
auxiliares de enfermería o Téc. en atención sociosanitaria a personas dependientes.
Experiencia en el campo de la discapacidad, en especial discapacidad intelectual.
Permiso de conducir y vehículo propio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal por 3 meses. Jornada parcial de 20:30 horas semanales de lunes a
sábados. Salario según Convenio de centros y servicios de atención a personas con
discapacidad.
Las personas interesadas pueden envira su Currículum
a:downasturias@downasturias.org

PELUQUERO/A UNISEX (REF. 4462)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004462
20/12/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> CORTAR, LAVAR Y PEINAR TANTO A HOMBRES COMO
MUJERES. APLICACIÓN DE TINTES Y TRATAMIENTOS PARA EL CABELLO.
REALIZAR TRATAMIENTOS DE ESTÉTICA. <b>REQUISITOS: </b>
EXPERIENCIA DE AL MENOS UN AÑO EN PELUQUERÍA. FORMACIÓN EN
PELUQUERÍA Y ESTÉTICA. <b>SE VALORARÁ:</b> CURSOS RELACIONADOS
CON LA PROFESIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE LUNES A SÁBADO.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE PELUQUERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A HREF='mailto:
peluquerias_anna@hotmail.com?subject=PELUQUERO/A%20UNISEX'><B>peluquerias_anna@hotmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: PELUQUERO/A UNISEX.
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TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF:
4459)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016004459
20/12/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Fomentar la actividad física y mental así como la autonomía
e independencia en la vida diaria de los residentes. Planificar actividades orientadas
a adquirir las habilidades y destrezas necesarias para mantener o alcanzar la
independencia en las actividades de la vida diaria Valorar estas capacidades de
forma individual para platear objetivos personalizados que se llevarán a cabo en
equipo con los demás profesionales que trabajan en el centro.
<b>REQUISITOS:</b> <u><i>Diplomatura o Grado en Terapia Ocupacional</i></u>
. Se valorara experiencia como teraputa ocupacional en geriatria.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual con posibilidad de indefinido. Media
jornada de lunes a sabado en horario de tardes. Convenio de geriatricos.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: afernandez@vitalcentro.com">
<b>afernandez@vitalcentro.com</b> </a> Indicar en el asunto TERAPEUTA
OCUPACIONAL

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 4491)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004491
22/12/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> PRESTAR ATENCIÓN A PERSONAS MAYORES EN
DIVERSOS DOMICILIOS DEL CONCEJO DE GOZÓN. AYUDARLAS EN SU ASEO
DIÁRIO. ACOMPAÑARLAS.---------- <b>PERFIL:</b> TITULACIÓN EN ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA O, CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA PODER FIRMAR UN
CONTRATO TEMPORAL DE TIEMPO PARCIAL CON VINCULACIÓN
FORMATIVA( DESEMPLEADO, MENOR DE 30 AÑOS, PROCEDENTE DE OTRO
SECTOR DE ACTIVIDAD CON COMPETENCIAS PARA EL PUESTO).
PREFERIBLE RESIDENCIA EN GOZÓN Y CARNET DE CONDUCIR.----------
<b>CONTRATO</b> TEMPORAL POR SEIS MESES INICIALES. POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES. DE LUNES A SÁBADOS.
RETRIBUCIÓN SEGÚN EL CONVENIO DE EMPRESAS DE SERVICIOS DE
AYUDA A DOMICILIO DEL PRINCIPADO.
LAS PERSONAS INTERESADAS, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A : sgavela@clece.es

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO/A
(REF. 4496)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016004496
22/12/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Se necesita persona para atender a persona mayor dependiente en domicilio
familiar <br/><b>FUNCIONES:</b><br/>- Realizar las tareas de atención a persona
mayor.<br/>- Administrar los medicamentos.<br/>- Realizar cambios
posturales.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia en el cuidado de personas
mayores.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral, de tres meses de
duración, con posibilidad de prórroga, según valía.<br/>- Jornada completa.<br/>-
Alta en régimen especial de empleados/as de hogar.<br/>- Salario según el
convenio colectivo de empleados/as de hogar del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán llamar al teléfono de contacto
686-90-47-26 para concertar entrevista.

TUTOR/ORIENTADOR/PROSPECTOR
PARA PROGRAMA DE INSERCION
LABORAL (REF: 4313)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016004313
22/12/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b>ACOMPAÑAR, MOTIVAR , INFORMAR Y ASESORAR AL
PARTICIPANTE DURANTE EL DESARROLLO DEL PROGRAMA. ELABORAR EL
PERFIL DE EMPLEABILIDAD Y EL PLAN DE DESARROLLO PROFESIONAL DE
LOS PARTICIPANTES. REALIZAR TODAS LAS ACCIONES INDIVIDUALES Y
GRUPALES NECESARIAS PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO
PROFESIONAL. EVALUAR LA PARTICIPACION DE LOS BENEFICIARIOS EN EL
PROGRAMA. COORDINAR LAS ACCIONES NECESARIAS CON LOS
PROFESIONALES DEL CENTRO. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION DE
DIPLOMADO, LICENCIADO O GRADO EN CUALQUIERA DE LAS RAMAS DE
CIENCIAS SOCIALES. EXPERIENCIA DE LA MENOS CUATRO AÑOS EN LA
REALIZACION DE PROGRAMAS DE INSERCION LABORAL CON EL COLECTIVO
DE PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD. CARNET DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO PARA ACCEDER AL CENTRO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRABAJO DE INTERINIDAD POR BAJA
MATERNAL.JORNADA COMPLETA. LUGAR DE TRABAJO CENTRO
PENITENCIARIO DE VILLABONA.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto: mmenendez@arquisocial.es">
<b>mmenendez@arquisocial.es</b></a>

5 TÉCNICOS/AS EN ORIENTACIÓN E
INSERCIÓN PROGRAMA
PIOME(REF.4497).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016004497

<B>FUNCIONES:</B> Desarrollar las distintas acciones del proceso de orientación
profesional para el empleo como tutorías individualizadas y acciones grupales como
desarrollo de los aspectos personales para la ocupación,de búsqueda de empleo y
talleres de entrevista u otras acciones relacionadas del programa integral de
orientación y mejora de la empleabilidad. <B>REQUISITOS:</B> Licenciatura en
Psicología. Experiencia profesional general mínima de 2 años en los último 6 en
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23/12/2016
Oficina: MIERES

orientación laboral. Experiencia profesional específica en técnicas y realización de
entrevista personal,orientación profesional,utilización de técnicas de motivación y
comunicación y técnicas de dirección y animación de reuniones,en orientación
profesional y trabajo con grupos. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de
Obra o Servicio Determinado. Jornada:a tiempo parcial del 90,7% del total,con 34
horas semanales y horario laboral de lunes a viernes. Sueldo:según convenio de
FUCOMI(FUNDACIÓN COMARCAS MINERAS). Uno de los puestos estará
reservado a candidatos/as con discapacidad reconocida.
INTERESADOS/AS<B> PRESENTAR SOLICITUD</B>,-MODELO ADJUNTO EN
LAS BASES-,JUNTO A CURRICULUM VITAE ACREDITADO
EN:<BR/><B>FUCOMI,SITO EN POZO SAN JOSÉ S/N DE
TURÓN(MIERES)</B>,EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS,DE LUNES A
VIERNES,HASTA EL PRÓXIMO 5 DE ENERO DE 2017,INCLUIDO.<BR/>MÁS
INFORMACIÓN SOBRE BASES Y SOLICITUD EN:WWW.FUCOMI.COM: ,
http://www.fucomi.com/" target= "blank

LIMPIADOR/A- NAVIA-LUARCA (REF:
4498)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032016004498
23/12/2016
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES</b> -Tareas de mantenimiento y limpieza de superfiecies y
mobiliario en edificios y locales. -Selección de productos para garantizar la
higienización,conservación y mantenimiento. -Selección de útiles y máquinas para
asegurar la higienización,conservación y mantenimiento. <b>PERFIL DEL
CANDIDATO</b> - Disponer de Permiso de Conducir-B y vehículo propio. -
Experiencia demostrable en el puesto de tres años. <b>CONDICIONES DE
TRABAJO</b> -Contrato de interinidad.Duración 5 meses. -Jornada de trabajo
parcial: 14 horas semanales, de lunes a viernes,de 10:00 hs a 14:30 hs. -Aplicable
Convenio de limpieza de edificios del Principado de Asturias.
Enviar Curriculum Vitae a la siguiente dirección: , mailto:jorgeandess@hotmail.com

MONITOR/A DE GIMNASIO.(REF 4294)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004294
24/12/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PLANIFICAR, DESARROLLAR Y REALIZAR SESIONES DE
ENTRENAMIENTO Y DE PRÁCTICAS. MOTIVAR Y PREPARAR A LOS
DEPORTISTAS SUPERVISAR Y ANALIZAR LA TÉCNICA Y EL RENDIMIENTO.
<b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b> TITULACIÓN DE LICENCIATURA EN
CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE. INEF. QUE NO HAYAN
TRANSCURRIDO MÁS DE CINCO AÑOS (O SIETE PARA DISCAPACITADOS)
DESDE LA TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS. SI EL TRABAJADOR ES MENOR
DE 30 AÑOS NO SE TENDRÁ EN CUENTA LA FECHA DE FINALIZACIÓN DE
ESTUDIOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL DE PRÁCTICAS.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE INSTALACIONES DEPORTIVAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:cristrainner@hotmail.com?subject=MONITOR%20DE%20ACTIVIDADES%20DEPORTIVAS'><B>cristrainner@hotmail.com</B></A>

EMPLEADA/O DE HOGAR INTERNA/O
(REF.4517)
Muros de Nalón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004517
27/12/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a una pareja de personas mayores. Ayudarles en el
aseo. Realizar tareas domésticas. Preparar comidas. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible haber trabajado en régimen interno al menos 6 meses. Es necesario
presentar informes que acrediten la experiencia. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Descanso desde sábado a
las 10.00h a domingo a las 21.00h. Incorporación inmediata.
Las personas interesadas pueden ponerse en contacto con la empresa por
cualquiera de estos medios: - Enviando C.V. a:
<b>ayudaenhogarofertas@gmail.com</b> - Presentándose en: <b>Ayuda en
hogar</b> en C/Sabino Alvarez Gendín, nº 4-bajo. Avilés - Llamando al <b>tfno.
985511867</b>

PELUQUERA/O (Nº REF: 4445)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004445
27/12/2016
Oficina: TINEO

<b>Se busca peluquera durante dos fines de semana, para cubrir baja médica.</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Lavar , cortar y peinar cabellos. - Aplicar tintes.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal durante dos fines de semana, para
cubrir baja médica. - Salario según convenio General del Trabjo para peluquerías.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable. - Formación en peluquería.
Las personas interesadas deben llamar al siguiente número de teléfono:
<b>985800764</b> o pasar por la Peluqueria Susana Maypel estilistas, en la calle
Eugenia Astur (Tineo)

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS
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INTERPRETE TRADUCTOR/A, ESPAÑOL
- ARABE (REFRE. 4413)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004413
15/12/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones: </b> Interprete traductor/a para la realización de encuestas entre
colectivos extranjeros. Trabajo con personas de diferentes culturas y orígenes con el
árabe como lengua vehicular. Captar y recoger de forma precisa los mensajes en
cuanto a hábitos de consumo entre la población extranjera. Desplazamientos en
diferentes localidades de Asturias. <br/><b>Requisitos:</b> Excelentes
conocimientos de idiomas español y árabe, nivel mínimo C1. Se valorará francés y/o
ingles. Profundo conocimiento de la cultura, las prácticas, las instituciones y los
asuntos actuales del País.Imprescindible capacidad de escucha y concentración,
buena memoria y capacidad de analizar la información a gran velocidad. Permniso
de conducir.<br/><b>Condiciones: </b> Contrato temporal a jornada completa.
Retribución 1100 euros/mes.
Evie su curriculum profesional indicando referencia interprete a :, mailto:
empresas-oegijon1@asturias.org

COMERCIAL INMOBILIARIO
AUTÓNOMO (REF.:4432)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004432
16/12/2016
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Captación de propiedades de obra nueva y segunda mano. -
Gestionar los trámites administrativos de las operaciones efectuadas.
<b>Requisitos:</b> - Preferible experiencia en ventas y motivación comercial. -
Carné de conducir, Clase B1. No se requiere vehículo. - Se valorará formación
universitaria. <b>Condiciones:</b> - Contrato mercantil. - Jornada completa. -
Horario de lunes a viernes de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas
preferiblemente. - Retribución: 900 euros brutos más comisiones. - Formación a
cargo de la empresa.
Enviar currículum a: , mailto: oferta.empleo.inmobiliaria@hotmail.com

TÉCNICO/A SUPERIOR DE
PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES (REF.4435)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032016004435
16/12/2016
Oficina: NAVIA

EL PUESTO DE TRABAJO ES PARA <b>GIJÓN Y AVILÉS</b> <b>REQUISITOS:
</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO TRABAJANDO EN INDUSTRIA. SE
VALORARÁ SI HA TRABAJADO EN ACERÍAS. DOMICILIO EN ASTURIAS.
VEHÍCULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATACIÓN FIJO
DISCONTINUO (PARADAS) TRABAJO A TURNOS (DISPONIBILIDAD TOTAL)
SALARIO CONFORME AL CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE CERÁMICA Y
VIDRIO <b>FUNCIONES:</b> VIGILANCIA DE SEGURIDAD Y SALUD DE LOS
TRABAJADORES/AS EN LAS OBRAS GESTIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN DE
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES COORDINACIÓN CON LOS
RESPONSABLES DE LA EMPRESA
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:gij@alfran.es EL PUESTO DE TRABAJO ES PARA <b>GIJÓN Y
AVILÉS</b>

PROGRAMADOR INFORMÁTICO .NET
(REF.:4495)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004495
22/12/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Las Bases específicas de la convocatoria se pueden consultar en la página Web de
<b>http://www.serpasa.es</b> <b>FUNCIONES:</b> - Realización de labores de
programación de aplicaciones informáticas tanto internas de SERPA como de los
distintos encargos que recibe la empresa, utilizando el entorno ASP.NET. -
Realización de las labores mantenimiento de las aplicaciones informáticas. - Manejo
de tecnología .NET. <b>REQUISITOS:</b> - Deberá tener la titulación de Ingeniero
Técnico o titulación universitaria equivalente, adecuada para el desarrollo del
puesto. - Experiencia acreditada en desarrollo de aplicaciones en entorno web con
tecnología .NET de al menos 2 años. - Dominio de tecnologías Java.Script, .NET,
MVC, HTML 5, jQuery, CSS, JSON y XMLSOAP. - Se valorarán los conocimientos
de otros framework basados en patrón de diseño MVC (Modelo, Vista, Controlador).
- Se valorarán los conocimientos de otros framework de desarrollo FrontEnd
basados en JavaScript. - Se valorarán los conocimientos de accesibilidad y
usabilidad web (WAI). - Se valorarán los conocimientos del entorno EUG y
frameword del Principado de Asturias. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa, 40 horas semanales, con reducción de jornada
durante los meses de verano. - Salario bruto anual de 22.047,80 euros. - Convenio
de aplicación de Oficinas y Despachos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos pueden enviar su C.V. y
declaración respoonsable de acuerdo con el modelo adjunto en el que se detallen
tanto la experiencia como la formación requeridas y valorables, a la dirección de
correo <b>serpa@serpasa.es</b> , indicando en el "ASUNTO"
<b>PROGRAMADOR.NET</b> El plazo de presentación de solicitudes finaliza el
próximo día <b>3 de enero de 2017</b> a las <b>09:00 horas.</b>
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DISEÑADOR/A GRÁFICO/A (REF.:4490)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004490
22/12/2016
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Desarrollo de los diferentes productos mediante el uso de
programas de diseño gráfico. - Ideación de concepto y desarrollo de identidades
visuales. - Desarrollo de proyectos digitales (web) y de proyectos 3D de interiorismo.
<b>Requisitos:</b> - Titulación universitaria. - Se valora: creatividad, adaptabilidad,
versatilidad, capacidad de trabajo en equipos multidisciplinares y capaz de liderar
proyectos de branding. Persona creativa a la vez que eficiente en la presentación de
soluciones prácticas e innovadoras para los clientes. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal a jornada parcial. - 6 horas diarias en horario de 9 a 15. -
Convenio colectivo de empresas de publicidad.
Enviar currículum a: , mailto: areacreativos@hotmail.com

INFORMATICO/A (REF. 4335)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016004335
23/12/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar labores de Informático programador para PC,
ANDROID, iOS. - Conocer c#, Java HTML. Swift, Objective-c - Tener conocimientos
Stream de video. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable. Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
completa. Salario según convenio nacional de Ingeniería, Arquitectura y otros
estudios técnicos.
PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR SU C.V. A: <b>info@witsolutions.es </b>

GESTOR/A DE TALLERES DE
MAQUINARIA INDUSTRIAL CON
DISCAPACIDAD (REF. 4378)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016004378
23/12/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Gestión de talleres de maquinaria industrial y de elevación.
Coordinar la actividad de talleres en proyectos internacionales. Documentación
técnica. <b>REQUISITOS:</b> Ingeniero Superior o equivalente, formación superior
en PRL. Certificado de DISCAPACIDAD mínimo 33%. Nivel alto de office, SAP,
NAVISION Y AUTOCAD. Nivel alto de INGLÉS, FRANCÉS, PORTUGUÉS Y
POLACO. 10 años de Experiencia demostrable gestionando talleres de maquinaria
y/o proyectos internacionales. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de
6 meses, prorrogable. Jornada Completa de 9 a 13 y de 15 a 18 horas de lunes a
viernes. Salario según Convenio del metal, negociable.
Las personas interesadas deben enviar Currículum a:
empresas-oeelorza@asturias.org *INDICANDO REFERENCIA 4378*

INGENIERO/A RESPONSABLE
ESTUDIOS-PLANIFICACIÓN
PROYECTOS Y APROVISIONAMIENTOS
(REF.: 4277)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004277
27/12/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA CENTRADA EN INGENIERÍA, DISEÑO Y FABRICACIÓN DE BIENES
DE EQUIPO Y ESTRUCTURAS METÁLICAS PRECISA CUBRIR UN PUESTO
CON LAS SIGUIENTES CARACTERÍSTICAS: <b>FUNCIONES:</b> - Estudio y
valoración de obras y proyectos a desarrollar. - Confección de ofertas técnicas y
económicas dirigidas a clientes. - Aprovisionamiento y subcontratación de productos
y servicios para la ejecución de los proyectos de obra, etc. <b>REQUISITOS:</b> -
Ingeniero Industrial. - Imprescindible Inglés nivel C1 acreditable. - Experiencia en el
desempeño de tareas de estudio y planificación de proyectos de obra; compras y
subcontrataciones en el sector de metalmecánica. - Dominio de AUTOCAD. - Se
valorará experiencia en el manejo de herramientas informáticas de gestión
integrada. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral de carácter indefinido. -
Jornada completa. - Horario de 09 a 14 y de 15 a 18 horas de lunes a viernes. -
Salario según Convenio Colectivo del Metal del Principado de Asturias mejorado
según competencias profesionales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO CUMPLAN LOS REQUISITOS</b>, pueden enviar su C.V. a la dirección de
correo electrónico: <b>seleccion.personal.equipos@gmail.com</b>

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

AUTOVENTA/COMERCIAL
ALIMENTACION (REF. 3160)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016003160
25/11/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -VENTA Y DISTRIBUCIÓN DE PRODUCTOS DE EMPRESA
DE ALIMENTACION -VISITAR, ATENDER Y AMPLIAR CARTERA DE CLIENTES
-OFRECER PROMOCIONES Y NEGOCIAR PEDIDOS -LLEVAR CONTROL DE
VENTAS Y DOCUMENTACIóN. <B>REQUISITOS:</B> -EXPERIENCIA MÍNIMA
DE 2 AÑOS EN EL SECTOR -LICENCIATURA O DIPLOMATURA -PERMISO DE
CONDUCIR <B>CONDICIONES:</B> -CONTRATO LABORAL INDEFINIDO
-JORNADA COMPLETA -HORARIO COMERCIAL -SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE IND USTRIAS CÁRNICAS.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
dirección de correo electrónico: <b>autoventa.alimentacion@hotmail.com</b>
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CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS (REF.
4339)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004339
09/12/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES</b><br/>-Conducir autobús o minibús<br/>-Ayudar a subir y bajar
a los usuarios con movilidad reducida<br/>-Realizar el mantenimiento preventivo
básico del vehículo<br/><b>REQUISITOS</b><br/>-Estar en posesión de
certificado de discapacidad igual o superior al 33% o incapacidad permanente
total<br/>-Tener conocimientos básicos de mecánica<br/>-Tener conocimientos de
primeros auxilios<br/>-Experiencia en trato con personas mayores y con usuarios de
movilidad reducida<br/>-Permiso de conducir tipo D+CAP en
vigor<br/><b>CONDICIONES</b><br/>-Contrato laboral temporal<br/>-Jornada
parcial en horario: de 08.00 a 11.00 y de 15.30 a 18.30 de lunes a
viernes<br/>-Salario 810 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos IMPRESCINDIBLE POSEER
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD CON GRADO IGUAL O SUPERIOR AL 33%
<br/>Enviar CV a: , mailto:mescotet@transportesadaptados.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 4489)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004489
22/12/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Transportar las mercancías por carretera. - Mantenimiento
diario y revisión del vehículo para asegurar un buen transporte. - Supervisar o
realizar las operaciones de carga y descarga y manipulación de mercancías.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como conductor/a de camión, realizando rutas
nacionales. - Experiencia preparando cargas. - Carnet de camión, CAP y Tacógrafo
Digital. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Mercantil. - Jornada de Trabajo
Completa: 6 a 14 horas. - Salario Según Convenio del Transporte por Carretera del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberán enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:gijon@temporingett.com

CARRETILLERO/A (REF: 4338)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004338
22/12/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCIR Y MANEJAR CARRETILLA LATERAL O
RETRÁCTIL. CARGA Y DESCARGA DE CAMIONES. COLOCACIÓN DE
MERCANCÍA EN ALMACÉN. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN EL
MANEJO DE CARRETILLA LATERAL O RETRÁCTIL. CARNET B1.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 9 MESES DE
DURACIÓN. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9:00 A 13:00 Y DE 15:00 A
19:00 HORAS. SALARIO DE 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>SOLUCIONESRRHH.ASTURIAS@GRUPO-NORTE.ES</b> INDICAR EN
ASUNTO "CARRETILLERO RETRÁCTIL"

CONDUCTOR/A DE GRUA
AUTOPROPULSADA (REF. 4512)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004512
23/12/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -TRASLADO DE LA MAQUINARIA -MANEJO DE LA GRUA
PARA LA REALIZACION DE TRABAJOS EN OBRAS -LABORES DE
MANTENIMIENTO BASICO <b>REQUISITOS:</b> -IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE GRUA AUTOPROPULSADA -CARNET C
-CURSO DE OPERADOR DE GRUA AUTOPROPULSADA TIPO A -CAP EN
VIGOR <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL -JORNADA
COMPLETA -HORARIO LUNES A VIERNES DE 8.00-18.00 HORAS INCLUYENDO
PAUSA PARA COMER -SALARIO DE 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>solucionesrrhh.asturias@grupo-norte.es</b> indicando en el asunto
<i>"conductor grua autopropulsada"</i>

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A (REF:
4330)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016004330
27/12/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> REPARTO DE PRODUCTOS CARNICOS. ATENCIÓN AL
CLIENTE. DISTRIBUCION DEL PRODUCTO EN LOS PUNTOS DE
DISTRIBUCIÓN INDICADOS. <b>REQUISITOS:</b>PERMISO DE CONDUCCIÓN
TIPO C. TARJETA C.A.P. EXPERIENCIA DE AL MENOS DOS AÑOS EN EL
REPARTO DE PRODUCTOS CÁRNICOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACIÓN EN INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. CONVENIO DE ALIMENTACION. ZONA DE TRABAJO
CENTRO DE ASTURIAS.
Enviar CV actualizado a <a href=
"empresas-lug@asturias.org"><b>empresas-lug@asturias.org</b></a>

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA
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CAMARERA/O (REF. 4012)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004012
12/12/2016
Oficina: TINEO

<b>Cafetería-Restaurante del Centro de Tineo busca Camarero/a, sin necesidad de
experiencia.</b><br/> <b>FUNCIONES:</b><br/>- Atender al cliente en barra, mesa
y comedor.<br/>- Cobro de las consumiciones.<br/>- Preparación de bebidas y
pinchos.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Persona resposable y con interés en el
trabajo.<br/>-No es imprescindible experiencia en puesto similar.<br/>
<b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal con posibilidad de
promoción económica en la empresa.<br/>- Jornada parcial de 20 horas
semanales.<br/>- Horario de tarde.<br/>- Salario minimo interprofesiomnal en
principio.<br/>- Incorporación inmediata.<br/>- Posibilidad de proporcionar
alojamiento.
Las personas interesadas enviarán su currículum a:,
mailto:mannekenpistineo@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF. 4013)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004013
12/12/2016
Oficina: TINEO

<b>Para apertura de restaurante en el centro de Tineo se precisa ayudante o
aprendíz de cocina.</b><br/><b>FUNCIONES:</b><br/>- Ayudar en la elaboración
y preparación de comidas.<br/>- Manipular los alimentos conforme a las normas de
seguridad alimentaria.<br/>- Limpieza y mantenimiento de área de trabajo y utilies
de cocina.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Persona responsable y con verdadero
interés en el trabajo.<br/>- No es imprescindible experiencia en puesto de trabajo
similar.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal con
posibilidad de promoción económica en la empresa.<br/>- Jornada completa.<br/>-
Horario partido de mañana y tarde.<br/>- Salario mínimo interprofesional en
principio.<br/>- Incorporación inmediata.<br/>- Posibilidad de proporcionar
alojamiento.
las personas interesadas enviarán su currículum a :,
mailto:mannekenpistineo@gmail.com

CAMARERA/O (REF. 4382)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004382
13/12/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES</b><br/>-Preparar, presentar y servir las bebidas, bocadillos o
aperitivos sencillos<br/>-Recoger las instalaciones (mesas, sillas, taburetes...)una
vez se hayan ido los clientes<br/>-Limpiar y mantener en buen estado el área de
trabajo, equipos y utensilios<br/><b>REQUISITOS</b><br/>-Experiencia como
camarero/a de al menos 6 meses<br/><b>CONDICIONES</b><br/>-Contrato
laboral temporal<br/>-Jornada completa (horario partido mañana y
tarde)<br/>-Salario según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos <br/>Deben enviar CV a: ,
mailto:zurreaires1@hotmail.es

CAMARERA/O (REF.:4385)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004385
14/12/2016
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención al cliente en barra y mesas. - Preparación, servicio y
cobro de las comandas. - Reposición de mercancía. - Mantenimiento del área de
trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en hostelería. - Responsabilidad y
capacidad de trabajo en grupo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a tiempo
parcial. - Jornada de 20 horas semanales. - Convenio de hostelería.
Enviar currículum a: , mailto: ccafbar@gmail.com

AYUDANTE CAMARERO/A (REF. 4383)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032016004383
14/12/2016
Oficina: POLA DE LENA.

FUNCIONES: ATENDER A CLIENTES EN BARRA, MESAS Y TERRAZA.
PREPARAR, SERVIR Y COBRAR LAS COMANDAS. MANTENER EN ORDEN Y
LIMPIO EL LUGAR DE TRABAJO. REQUISITOS: PREFERIBLEMENTE DE LA
ZONA DEL CAUDAL. NO NECESARIA EXPERIENCIA PERO SE VALORARÁ.
CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL CON OPCIÓN DE TRANSFORMARLO
A INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL CON HORARIO DE 18:00 A 22:00 HORAS.
DÍA DE DESCANSO EL MIÉRCOLES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
EL BAR ESTÁ SITUADO EN CAMPOMANES (LENA).
PERSONAS INTERESADAS DEBEN PONERSE EN CONTACTO CON ÁNGEL
FERNÁNDEZ, LLAMANDO AL: 609706448.

CAMARERO/A(REF.4402)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032016004402
14/12/2016
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> Tomar comandas a los clientes tanto en barra como en mesas,
servirlas y hacer los cobros. Llevar a cabo el servicio de comedor,escanciar sidra.
Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b>
-Experiencia acreditable como camarero/a. -Saber escanciar sidra.
<b>Condiciones:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada parcial , 4 horas diarias.
-Salario según el Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS ACUDIR CON C.V A: <b>RESTAURANTE EL CRUCE</b> <i>(EL
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CRUCE DE CARCEDO-SOTO DEL BARCO)</i>

CAMARERO/A (REF.4424)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016004424
15/12/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender barra y mesas. Presentar menú y carta y explicar su
contenido. Tomar comandas. Servir comidas y bebidas. Realizar cobros. Adecuar el
local y los equipos para el posterior servicio. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
al menos de 2 años. Residencia en Avilés o comarca. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial (Puede admitirse jornada
completa). La categoría profesional puede ser de Ayudante u Oficial. Salario según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a: ,
mailto:santironda14@gmail.com

COCINERO/A (REF.4426)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016004426
15/12/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y presentar platos. Revisar y controlar el material de
uso en la cocina. Colaborar en la planificación de menús y cartas. Conservar y
aprovechar las mercancías. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia al menos de 2
años. Residencia en Avilés o comarca. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal. Jornada parcial (puede admitirse jornada completa). La categoría
profesional puede ser de Ayudante u Oficial. Salario según Convenio de Hostelería
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V.a: , mailto:santironda14@gmail.com

2 CAMARERO/A DISCO PUB REF(04428)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032016004428
15/12/2016
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN LAS MESAS
COMO EN LA BARRA DEL ESTABLECIMIENTO. - COBRAR LAS
CONSUMICIONES Y REPONER LA MERCANCÍA. - MANTENER LIMPIA EL ÁREA
DETRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA
OCUPACIÓN O SIMILAR, DE AL MENOS 24 MESES). <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - DURACIÓN: A CONVENIR - JORNADA
COMPLETA. - HORARIO A CONVENIR. - INCORPORACIÓN INMEDIATA. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NÚMERO DE
TELÉFONO: <b>648515895</b> (ALEJANDRO)

COCINERO/A (REF. 3694)
Somiedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016003694
15/12/2016
Oficina: GRADO

LUGAR DE TRABAJO: POLA DE SOMIEDO. REQUISITOS: EDAD INFERIOR A 30
AÑOS; ESTUDIOS DE FP DE COCINA O DE LA ESCUELA DE HOSTELERÍA;
DISPONER DE VEHÍCULO PROPIO. CONDICIONES: SE OFRECE
ALOJAMIENTO Y MANUTENCIÓN; CONTRATACIÓN INDEFINIDA; JORNADA
COMPLETA; DESCANSO UN DÍA A LA SEMANA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO
EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y
SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. FUNCIONES: PLANIFICAR Y
ELABORAR MENÚS Y CARTAS; COORDINAR EL TRABAJO DEL PERSONAL DE
COCINA; CONTROL DEL MATERIAL Y SUMINISTROS DE USO EN LA COCINA;
MANTENER EN BUEN ESTADO DEL ÁREA DE TRABAJO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:somiedohosteleria@gmail.com"><b>somiedohosteleria@gmail.com</b></a>
o llamar al teléfono 660008712

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.4417)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032016004417
15/12/2016
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE DOS AÑOS EN EL
PUESTO SE VALORARÁN ESTUDIOS DE HOSTELERÍA. SE PRECISAN
CONOCIMIENTOS DE INGLÉS <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
MODALIDAD EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN.
DURACIÓN TRES MESES. PRORROGABLE. JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS <b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN A LA CLIENTELA
EN BARRA Y MESAS. REPOSICIÓN DE NEVERAS Y CÁMARAS. PUESTA A
PUNTO DE LAS SALAS Y COMEDORES. MANTENIMIENTO DE LA ZONA DE
TRABAJO EN PERFECTO ORDEN
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:info@hotelcanero.comA LA ATENCION DE MARIA DEL
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ROSARIO O BIEN SE PONGAN EN CONTACTO A TRAVES DEL: 650578783

AYUDANTE DE COCINA (REF. 4419)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032016004419
15/12/2016
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE DOS AÑOS EN EL
PUESTO DE TRABAJO SE VALORARÁN ESTUDIOS DE HOSTELERÍA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL MODALIDAD EVENTUAL POR
CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN. DURACIÓN TRES MESES.
PRORROGABLE. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA COCINA A LA ELABORACIÓN DE LOS
DIFERENTES PLATOS. MANTENER LOS UTENSILIOS LIMPIOS Y ORDENADOS.
MANTENER LIMPIA LA COCINA DESCARGAR Y ALMACENAR LOS ALIMENTOS
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:info@hotelcanero.com O LLAMAR AL TELÉFONO 650578783

AYUDANTE DE COCINA (REF.4411)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016004411
15/12/2016
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> elaborar platos sencillos y frios,<br/> colaborar con la
cocinera,<br/> mantener el orden del lugar de trabajo <br/> <b>
REQUISITOS:</b><br/> imprescindible experiencia de un año,<br/>
preferentemente mujer.<br/> Se valorará disponibilidad de vehiculo para
desplazarse al lugar de trabajo<br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral
temporal, <br/> jornada parcial: 20 horas semanales.<br/> Salario segun convenio
de hosteleria
las personas interesadas deben concertar cita previa en el telefono 677606945, a
partir de las 12 horas

COCINERO/A (REF. 4465)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032016004465
20/12/2016
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORACIÓN DE PLATOS DE MENÚ Y CARTA. -
PREPARACIÓN, PUESTA A PUNTO Y MANTENIMIENTO DEL ÁREA DE
TRABAJO. - CONTROL DE PROVISIONES. <b>REQUISITOS:</b> -
EXPERIENCIA EN PUESTO DE TRABAJO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES (CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA). - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A
DOMINGO CON LOS DESCANSOS LEGALES. - FECHA DE INCORPORACIÓN
PARA EL 01 DE ENERO DE 2017. - SALARIO: 1300 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR AL: <b>615312955</b>

COCINERO/A (REF.4476)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004476
21/12/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>Se admite tanto categoría de Oficial como de Ayudante.</b>
<b>FUNCIONES:</b> Elaborar tapas y asados. Preparar los ingredientes. Participar
en el aprovisionamiento, conservación y almacenamiento de las mercancías.
Inspeccionar y limpiar la cocina. Etc. <b>REQUISITOS:</b> En el caso de tratarse
de Oficiales se requiere experiencia demostrable en la ocupación. En caso de
Ayudantes de cocina se requiere una experiencia como mínimo de 5 años.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad de pasar a
indefinido. Jornada completa. Salario según Convenio de Hostelería del Principado
de Asturias. Localidad del puesto de trabajo: Piedras Blancas.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:
sebuscacurriculum@hotmail.com

COCINERA/O (REF.4082)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016004082
21/12/2016
Oficina: LLANES

Ubicación: Restaurante en Llanes. <b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN DE
PLATOS DE MENÚ Y CARTA DE FORMA AUTÓNOMA. PREPARACIÓN DE
POSTRES. CONTROL DE PROVISIONES. MANTENIMIENTO DE ORDEN DE
ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA EN LA
OCUPACIÓN DE 5 AÑOS. PREFERENTEMENTE MUJER.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE SEIS MESES DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS
POR LEY. SUELDO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA PARA EL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden llamar a teléfono
686106224 (Marisa)
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CAMARERO/A (REF: 4480)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004480
21/12/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> CAMARERO/A PARA ATENCIÓN DE MESAS, BARRA Y
TERRAZA. ELABORACIÓN DE PINCHOS Y APERITIVOS. REPOSICIÓN Y
MANTENIMIENTO DEL PUESTO. <b>REQUISITOS:</b> CURSO MANIPULADOR
DE ALIMENTOS. VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE 2 MESES DE DURACIÓN
CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
TARDE. SALARIO SEGÚN CONVENIO HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>LOURGL@HOTMAIL.COM</b>

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 4464)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004464
21/12/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN AL CLIENTE TANTO PRESENCIAL COMO
TELEFÓNICA. ASESORAMIENTO DE LOS CLIENTES EN LOS DISTINTOS
TRATAMIENTOS DE LA CARTA TERMAL. REALIZAR LAS TAREAS PROPIAS
DEL DEPARTAMENTO DE RECEPCIÓN: GESTIÓN DE RESERVAS, CHECK IN,
CHECK OUT, GESTIÓN DE FACTURAS, COBRO, ETC. <b>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO EN PUESTO
SIMILAR. TITULACIÓN DE TURISMO O SIMILAR. INGLÉS Y ALEMÁN, NIVEL
ALTO. INFORMÁTICA A NIVEL DE USUARIO. PERMISO DE CONDUCIR Y
DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PARA ACCEDER AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>SE VALORARÁ:</b> FORMACIÓN COMPLEMENTARIA EN EL ÁREA DE SPA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL, SUSTITUCIÓN POR
BAJA DE MATERNIDAD. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 10:00 A 14:00 Y
DE 17:00 A 21:00 HORAS. SALARIO DE 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:laboral@lascaldas.com?subject=RECEPCIONISTA DE
HOTEL'><B>laboral@lascaldas.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL
EMAIL: RECEPCIONISTA DE HOTEL.

AYUDANTE DE OBRADOR CON
DISCAPACIDAD (REF: 4276)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016004276
22/12/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> PRESTAR APOYO AL OFICIAL PASTELERO. MANIPULAR LAS
MATERIAS PRIMAS RESPETANDO LAS DEBIDAS NORMAS HIGIÉNICAS.
COLOCAR LOS PRODUCTOS EN LAS BANDEJAS.--------- <u>REQUISITOS:</u>
POSEER UN CERTIFICADO DE MINUSVALÍA CON GRADO MÍNIMO DEL 33%
(ES UN CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO). PREFERENCIA POR RESIDENTES
EN LA COMARCA DE AVILÉS.-------- <u>CONTRATO:</u> TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN EL
CONVENIO DE CENTRSO ESPECIALES DE EMPLEO.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A:
asturias.obrador@gmail.com

COCINERO/A HOTEL (REF.4484)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032016004484
22/12/2016
Oficina: LLANES

Localidad de Ubicación del Puesto: RIBADESELLA <b>FUNCIONES:</b> EN
TEMPORADA BAJA SE ENCARGARÁ DEL SERVICIO DE DESAYUNOS, TANTO
PREPARAR EL BUFFET COMO MANTENER ORDEN Y LIMPIEZA DEL OFFICE.
EN TEMPORADA ALTA ENCARGADO/A DE PREPARAR LAS CENAS DEL
HOTEL. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS AÑOS EN
PUESTO SIMILAR. CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS EN VIGENCIA.
FORMACIÓN EN COCINA. SE VALORARÁ CONOCIMIENTOS SOBRE NUEVO
REGLAMENTO DE ALÉRGENOS Y APPCC. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO SEGÚN VALÍA.
PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS/SEMANALES. HORARIO
DE 7.00 A 13.00. SALARIO DE 900 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su curriculum a
CVHOTELVERANO@HOTMAIL.COM.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 4493)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004493
22/12/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE ALIMENTOS (VERDURAS, CARNES,
PESCADOS ) PARA SU PREPARACIÓN. APOYO EN LA ELABORACIÓN Y
PREPARACIÓN DE LAS COMIDAS. ELABORACIÓN DE PLATOS SENCILLOS.
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS Y UTENSILIOS DE
COCINA. <b>SE VALORARÁ: </b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TARDES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
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DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:jamonoviedo@gmail.com?subject=AYUDANTE%20DE%20COCINA'><B>jamonoviedo@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: AYUDANTE DE COCINA.

COCINERO, EXPERTO EN COCINA
DOMINICANA (REF. 4427)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016004427
27/12/2016
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Compra de productos necesarios para realizar los platos. *
Elaborar y decorar los platos típicos dominicanos como: Mangu con salami y queso,
Sancocho, Quipe, pastel de hoja, mora de guandule, majarete, bizcocho
dominicano, pastelon de plato de batata, chapea, etc. * Preparar promociones del
establecimiento. <b>REQUISITOS</b> <b> Experiencia de al menos 5 años como
cocinero de comida típica dominicana</b> Disponibilidad horaria.
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral indefinido Jornada.- Completa Horario.-
De 12 a 16 h y de 20 a 24 h. Salario.- 1323 €/brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a ,
mailto:empresas-oegijon4@asturias.org

AYUDANTE DE COCINA (REF. 4515)
Las Regueras (ASTURIAS)
Oferta: 032016004515
27/12/2016
Oficina: GRADO

Funciones: Colaborar con la cocinera en la elaboración de los menús; Preparación
de platos sencillos; Vigilar la existencia de productos en la despensa; Fregar platos
y demás utensilios de cocina; Limpieza del área de trabajo. Condiciones: Contrato
laboral temporal a tiempo parcial; Trabajo viernes y sábados completos y domingos
media jornada; Salario según convenio de la hostelería.
Las personas interesadas deberán llamar a los teléfonos <b>985799522</b> ó
<b>635540281</b>

2 PUESTOS DE CAMARERO
ESCANCIADOR (REF. 4516)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016004516
27/12/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ESCANCIAR SIDRA. TOMA DE COMANDAS. SERVIR EN
BARRA Y MESAS. RELLENO DE NEVERAS.</br> <b>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </b> 1 - SABER ESCANCIAR SIDRA. 2 - EXPERIENCIA
MÍNIMA DE 1 AÑO EN SIDRERÍA.</br> <b>CONDICIONES:</b> EN AMBOS
PUESTOS SE TRATA DE UN CONTRATO LABORAL TEMPORAL. UN PUESTO
ES A JORNADA COMPLETA, EN HORARIO PARTIDO, Y EL OTRO A JORNADA
PARCIAL, DE 24 HORAS SEMANALES. EL SALARIO ES EL ESTABLECIO, EN
FUNCIÓN DEL CONTRATO, POR EL CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS CONCERTARÁN CITA PREVIA PARA
ENTREVISTA EN EL TELÉFONO <b>633480816,</b> PREGUNTAR POR JUAN
CARLOS.
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