SERVICIO§ DE EMPLEO

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

10 ADMINISTRATIVE WITH ENGLISH

AND EUROPEAN LANGUAGES (REF.

0331)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032013000331
26/02/2013

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Sector Profesional: AUTOMOCION

FUNCIONES: DUE TO THE EXPANSION PROCESS OF OUR OFFICE IN
ASTURIAS, CSC IS HIRING SEVERAL ADMINISTRATIVE WITH HIGH LEVEL OF
ENGLISH AND OTHER EUROPEAN LANGUAGES. THEY WILL BE IN CHARGE
OF: - ENSURING OPTIMAL SERVICING OF CLIENTS, - DEVELOPING
DEPARTMENT OBJECTIVES AND PLANS TO ACCOMPLISH THEM, -
OVERSEEING THE VERIFICATION OF WORK REQUESTS TO ENSURE THAT
THOSE APPROVED ARE COMPLETE, ACCURATE, AND COMPLY WITH
STANDARDS, - UTILIZING PREPARED QUEUE DATA AND REPORTS
TOMONITOR THE ACHIEVEMENT OF CONTRACT AND SERVICE LEVEL
AGREEMENTS AND PROJECTCOMMITMENTS. PERFIL DE LOS CANDIDATOS:
HIGH LEVEL OF ENGLISH (THE INTERVIEW WILL BE DONE FULLY IN
ENGLISH). HIGH LEVEL OF ANY OTHER OF THE FOLLOWING EUROPEAN
LANGUAGES: GERMAN, ITALIAN, PORTUGUESE, DUTCH. WINDOWS AND
OFFICE USER. CONDICIONES DE TRABAJO: CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DETRABAJO: BUSINESS
HOURS. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE
EMPRESASCONSULTORAS MAS INCENTIVOS.

ENVIAR C.V. A: pmartinferna@csc.com (INDICAR REFERENCIA:
ADMINISTRATIVE WITH ENGLISH AND EUROPEAN LANGUAGES)

INSTALADOR/A DE LUNAS DE
VEHICULOS (0498)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032013000498

25/03/2013

Oficina: AVILES-CAMINO DE HEROS

OFICIAL 12 CHAPISTA-PINTOR DEL
AUTOMOVIL (REF. 500)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032013000500

25/03/2013

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 27/03/2013

REALIZAR LOS DIFERENTES MODELOS DE TINTADO DE LUNAS DE LOS
VEHICULOS, COLOCACION E INSTALACION DE LUNAS Y CRISTALES EN LOS
MISMOS, POSIBLES REPARACIONES, ACONSEJAR A LOS CLIENTES.---
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA COLOCACION Y
TINTADO DE LUNAS Y CARNET DE CONDUCIR TIPO B.--- CONTRATO
TEMPORAL PORTRES MESES DE DURACION. JORNADA COMPLETA..
HORARIO PARTIDO (MANANA Y TARDE CON DESCANSO PARA COMER).
SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE LA REPARACION DEL AUTOMOVIL Y
AFINES.--

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
cristanorsl@gmail.com

FUNCIONES:DIAGNOSTICO Y VALORACION PREVIA DEL TRABAJO A
EFECTUAR//MONTAJE Y DESMONTAJE DE ELEMENTOS DE CARROCERIAY
DE ACCESORIOS DEL AUTOMOVIL//PROTECCIONDE ELEMENTOS Y
SUPERFICIES//PREPARACION DE LAS SUPERFICIES PARA
PINTAR//AJUSTEDE COLOR Y APLICACION DE PINTURAS//REVISION Y
CONTROL DE LA CALIDAD DEL ACABADO//l REQUISITOS: TITULO FP CHAPA
Y PINTURA DEL AUTOMOVIL// PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO/// CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES//
JORNADA COMPLETA// HORARIO DE LUNES A VIERNES 9.00-13.00 Y DE
14.00-18.00// SALARIO SEGUN CONVENIO DE AUTOMOCION///
Interesados/as en esta oferta, enviar C.V. actualizado a la direccion de correo
electrénico: solucionesrrhh.asturias@grupo-norte.es, indicando la referencia
"Chapista-pintor"
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Sector Profesional: COMERCIO

4 AGENTES COMERCIALES (REF. 404)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032013000404

07/03/2013

Oficina: LLANES

AGENTES COMERCIALES DE
SEGUROQOS (0413)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032013000413

12/03/2013

Oficina: AVILES-CAMINO DE HEROS

COMERCIAL (REF.429)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032013000429

12/03/2013

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

COMERCIALES PARA TODA ASTURIAS
(REF: 426)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032013000426

12/03/2013

Oficina: PRAVIA

VENDEDORES PARA TIENDA DE
DEPORTE PARA GIJON O
LUGONES-DECATHLON (REF. 4317)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032011004317

13/03/2013

Oficina: GIJON - MONTEVIL

COMERCIAL DE FORMACION E
INFORMATICA (REF.452)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032013000452

15/03/2013

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 27/03/2013

CONDICIONES: CONTRATO MERCANTIL. SALARIO FIJO + COMISIONES.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
COMERCIAL** FUNCIONES: CAPTAR CLIENTES,REALIZAR ESTUDIOS DE
MERCADO Y ESTUDIOS DE COMPETENCIA. ELABORAR INFORMES. ***
REQUISITOS: SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.*** ZONA
DE TRABAJO: ORIENTE DE ASTURIAS.-

Las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion de
correoelectrénico: ma.villaverde@nortehispana.com

VENTA DE TODO TIPO DE SEGUROS : SEGUROS DE VIDA, DE VIVIENDA, DE
HOGAR, DE RESPONSABILIDAD CIVIL; ASESORAMIENTO A LOS CLIENTES;
CAPTACION DE CLIENTES NUEVOS; DESARROLLAR LAS DIFERENTES
CAMPANAS COMERCIALES.--- SE REQUIERE VOCACIONCOMERCIAL Y SE
VALORARA EXPERIENCIA EN EL SECTOR. --- CONTRATO MERCANTIL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO FIJO MAS COMISIONES SOBRE VENTAS.
FORMACION A CARGO DELA EMPRESA. -

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
aperez@almudenaseguros.es

SE NECESITA COMERCIAL CON VEHICULO Y CARNET B1. MAYOR DE 26
ANOS. HA DE ESTAR/DE ALTA EN EL REGIMEN DE AUTONOMO O DARSE DE
ALTA.JORNADA LABORAL COMPLETA,ADAPTABLE, SALARIO DEL 10% DE
COMISIONES SOBRE VENTA.FUNCIONES:CAPTAR
NUEVOS/CLIENTES,VENDER PRODUCTOS DE GASTRONOMIA,ESPECIALIDAD
DE GOURMET.ELABORAR/PRESUPUESTOS DE VENTA,ACTUALIZAR
CARTERA DE CLIENTES,PRESENTAR OFERTAS.

ENVIAR CURRICULUM A: xantar@dorigoastur.com

EMPRESA BUSCA COMERCIALES PARA LA CAPTACION, ORIENTACION Y
ASESORAMIENTO SOBREMICRO-CREDITOS DIRIGIDOS A PARTICULARES Y
AUTONOMOS. TIENEN QUE VENDER EL PRODUCTO UTILIZANDO TECNICAS
ADECUADAS A LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION;
PARA ELLO RECIBIRAN LA FORMACION NECESARIA A CARGO DE LA
EMPRESA; SEGUIMIENTO DEL CLIENTE. CONTRATO MERCANTIL. BUENAS
COMISIONES. COBRO SEMANAL O MENSUAL (A ELECCION DEL
TRABAJADOR). JORNADA AL CRITERIO DEL TRABAJADOR. CAMPANA CON
UNA DURACION DE 3 O 4 MESES QUE,SI OBTIENE RESULTADOS

OPTIMOS, TENDRA CONTINUIDAD. MUJERES Y HOMBRES CON EDADES
ENTRE LOS 25 Y 40 ANOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA TENDRAN QUE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAEA LA SIGUIENTE DIRECCION: info@formulacapital.es

FUNCIONES: ASESORAR A LOS CLIENTES PARA QUE REALICEN LA MEJOR
ELECCION Y APOYAR AL RESPONSABLE DE SECCION EN TODAS LAS
ACCIONES COMERCIALES DE LA TIENDA.-REQUISITOS: SER ESTUDIANTE
UNIVERSITARIO Y AFICIONADO AL DEPORTE.-CONTRATO: LABORAL
TEMPORAL (INICIAL DE 3 MESES CON POSIBLIDAD DE PRORROGA).-
JORNADA: PARCIAL- HORARIO: SEGUN PLANING.- SALARIO:SEGUN
CONVENIO.

INTERESADOS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, ENVIAR
CV A TRAVES DE:www.decathlon.es/trabaja-en-decathlon.html

COMERCIAL CON EXPERIENCIA EN VENTAS,PREFERIBLEMENTE
CONOCIMIENTOS DE MARKETINGY VENTAS. BUEN NIVEL CULTURAL,
VALORABLE FORMACION EN DESARROLLO
INFORMATICO.CALIDAD,MEDIOAMBIENTE,PRL,LOPD Y/O SEGURIDAD
ALIMENTARIA.VALORABLE INGLES ALTOPERMISO DE CONDUCIR TIPO B 'Y
VEHICULO PROPIO.DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR POR LA REGION.TIPO DE
CONTRATO: LABORAL TEMPORAL (PRORROGABLE), JORNADA COMPLETA
DE 09 A 13.30 Y DE 16 A 19.30. SALARIO BASE CONVENIO FORMACION NO
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AGENTES COMERCIALES (REF.45)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032013000045

18/03/2013

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AGENTE COMERCIAL (REF 484)
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032013000484
21/03/2013

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

REGLADA+INCENTIVOS+FORMACION.FUNCIONES:COMERCIALIZAR CURSOS
DE FORMACION BONIFICADA EN
EMPRESAS(MARKETING,OFIMATICA,PRL,ETC)COMERCIALIZAR PRODUCTOS
INFORMATICOS (WEBS, PROGRAMAS,ETC)

Enviar curriculum: comercial@ofinet.as INDICANDO ASUNTO:COMERCIAL
GIJON.ADJUNTAR C.V. CON FOTO (EL NOMBRE DEL ARCHIVO DEBE SER EL
DEL CANDIDATO)

FUNCIONES: VENTA DE TODO TIPO DE SEGUROS. CAPTACION DE NUEVOS
CLIENTES. ASESORAMIENTO SOBRE ASPECTOS TECNICOS DE LOS
PRODUCTOS QUE COMERCIALIZA.REQUISITOS: PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO DISPONIBLE. ESTUDIOS DE BACHILLERATO COMO
MINIMO.CONDICIONES LABORALES: CONTRATO MERCANTIL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO DE 9.00 A 14.00H. Y DE 16.00 A 18.00H.
SALARIO FIJO MAS COMISIONES. PROYECTODE PLAN DE CARRERA.
ENVIAR C.V. A grivas@generali.es

FUNCIONES: INFORMAR AL CLIENTE SOBRE LAS CARACTERISTICAS DE LAS
CASAS DE MADERA. GESTION DE PRESUPUESTOS. SEGUIMIENTO DE
CLIENTES HASTA CIERRE DE LAS OPERACIONES DE VENTA. TRABAJO A
DESARROLLAR EN LAS OFICINAS COMERCIALES. REQUISITOS:PERMISO DE
CONDUCIR. SE VALORARA CONOCIMIENTOS Y/O EXPERIENCIA EN EL
SECTORDE LA CONSTRUCCION. DIMINIO DE HERRAMIENTAS
INFORMATICAS Y REDES SOCIALES. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A MEDIA JORNADA. SALARIO: 580 EUROS BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRICULUM A: direccion@casascevisa.com

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

FORMADOR/A EN MARKETING Y
COMPRAVENTA INTERNACIONAL
(0352)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032013000352

13/03/2013

Oficina: AVILES-CAMINO DE HEROS

PROFESOR/A DE PRIMEROS
AUXILIOS(REF: 465)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032013000465
18/03/2013

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE FORMACION VIAL
(REF. 464)

Ofertas en difusion a fecha 27/03/2013

IMPARTIR LOS MODULOS CORRESPONDIENTES AL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE MARKETING Y COMPRAVENTA INTERNACIONAL,
EVALUAR A LOS ALUMNOS, ASESORARLES.--- IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS DOS ANOS EN EL AMBITO DEL
MARKETING,LA NEGOCIACION Y/O LA COMPRAVENTA INTERNACIONAL (
APORTAR VIDA LABORALY/O ACREDITACION DE EMPRESA). DIPLOMATURA ,
LICENCIATURA O TiTULO DE GRADO EN LAS MATERIAS A IMPARTIR. CAP O
CURSO DE FORMACION DE FORMADORES, O ACREDITAR 600 HORAS DE
EXPERIENCIA DOCENTE DENTRO DE LOS ULTIMOS 7 ANOS.---
CONTRATOTEMPORAL POR LA DURACION DE LOS MODULOS. JORNADA DE
15 HORAS SEMANALES. HORARIO DE MANANAS-PENDIENTE DE
CONCRETAR-. SALARIO SEGUN CONVENIO DE ENSENANZAS NOREGLADAS.-
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
formacion@cepconsultoriayformacion.com (INDICAR REF: PROF. MARKETING) ///
O, PRESENTENSE EN LA CALLE RUI PEREZ, N° 3 -AVILES .---

FUNCIONES:IMPARTIR CLASES PRACTICAS PRESENCIALES EN EMPRESAS
DE DISTINTOS MUNICIPIOS DE ASTURIAS(SERANTES, VILLAVICIOSA, SALAS)
SOBRE PRIMEROS AUXILIOS. PREPARAR Y PROGRAMAR LOS CONTENIDOS
DE LAS CLASES.REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES EN
COLABORACION CON LA DIRECCIONTECNICA. REQUISITOS: DIPLOMATURA
EN ENFERMERIA. AMPLIOS CONOCIMIENTOS ACERCADE COMO DISENAR Y
EJECUTAR UN PLAN DE EMERGENCIA, EL BOTIQUIN, EL PAS Y LA
EDUCACION PARA LA SALUD EN LA ESCUELA. IMPRESINDIBLE VEHICULO
PROPIO Y PERMISO B.CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA.
JORNADA PARCIAL DE 3 HORAS SEMANALES EN LOS DIAS 8, 15, 22 Y 29 DE
ABRIL Y 6, 13, 20 Y 27 DE MAYO. SALARIO DE 12 EUROS/HORA MAS GASTOS
DE DESPLAZAMIENTO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A :
PERSONAL@OFINET.AS INDICAR EN EL ASUNTO "CV PRIMEROS AUXILIOS"

FUNCIONES: PREPARAR Y PROGRAMAR LOS CONTENIDOS DE CURSOS DE
FORMACION VIAL// IMPARTIR CLASES CON LOS CONTENIDOS
ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION GENERAL DE TRAFICO// REALIZAR EL
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Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032013000464
19/03/2013

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE INGLES PARA
ACADEMIA (REF. 477)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032013000477
20/03/2013

Oficina: GIJON - MONTEVIL

PROFESOR/A DE ELECTROMECANICA
DEL AUTOMOVIL(REF:490)

Norefia (ASTURIAS)

Oferta: 032013000490

22/03/2013

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A NATIVO/A DE
PORTUGUES (REF. 506)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032013000506
25/03/2013

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS PARTICIPANTES DE ACUERDO CONLA
DIRECCION TECNICA///REQUISITOS: ESTAR EN POSESION DEL TiTULO DE
PROFESOR DEFORMACION VIAL// PERMISO DE CONDUCIR B// EXPERIENCIA
MINIMA DE 3 ANOS// PREFERIBLEMENTE MENOR DE 45
ANOS///CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE UN MESDE
DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA//JORNADA PARCIAL DE 17,5
HORAS SEMANALES// HORARIO DE LUNES A VIERNES EN HORARIO A
DETERMINAR// SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
AUTOESCUELAS.

Interesados/as en esta oferta, enviar C.V. a la direccién de correo electrénico:
autoescuelasanlazaro@hotmail.com

<B>FUNCIONES</B><BR/>PROGRAMAR Y DESARROLLAR LAS CLASES
ADAPTANDOLAS A LOS DISTINTOS GRUPOS, DESDE ADULTOS HASTA
PRIMARIA.<BR/>SELECCIONAR, ADAPTAR Y UTILIZAR LOS MATERIALES MAS
APROPIADOS PARA CADA NIVEL.<BR/>REALIZAR EL SEGUIMIENTOY
EVALUACION DE LOS ALUMNOS.<BR/>NIVEL ADECUADO PARA
PREPARACION DE EXAMENES
CAMBRIGDE.-<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>TITULACION EN FILOLOGIA
INGLESA.- PREFERENTEMENTE NATIVO.- EXPERIENCIA EN DOCENCIA DE AL
MENOS UN ANO.- EDAD ENTRE 30 Y55
ANOS.<BR/><B>CONDICIONES</B>CONTRATO LABORAL TEMPORAL.-
JORNADA PARCIAL, EN PRINCIPIO DE 10 H SEMANALES CON POSIBILIDAD
DE AMPLIACION.- HORARIO DE TARDES.- SALARIO 390 €/BRUTOS MES.
INTERESADOS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, LLAMAR
AL TFNO: 647015173 (M2 LUISA)

FUNCIONES: IMPARTIR CLASES PRACTICAS SOBRE CIRCUITOS
ELECTRICOS DEL AUTOMOVIL,SU FUNCIONAMIENTO Y LAS TECNICAS DE
REPARACION ADECUADAS. PREPARAR Y PROGRAMAR LOS CONTENIDOS
DE LAS CLASES. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES EN
COLABORACION CONLA DIRECCION TECNICA. REQUISITOS: FP DE
ELECTROMECANICA O SUPERIOR. SE VALORARA EXPERIENCIA COMO
FORMADOR O TUTOR. PERMISO B Y VEHICULO (OPCIONAL)CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA DE 3 MESES DE DURACION. JORNADA
PARCIAL DE2 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE TARDE. SALARIO DE 12
EUROS LA HORA MAS DESPLAZAMIENTO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: PERSONAL@OFINET.AS
INDICANDO EN ELASUNTO "CV ELECTROMECANICA NORENA"

FUNCIONES: IMPARTIR CURSO DE PORTUGUéS PARA TRABAJADORES EN
ACTIVO . PROGRAMARY DISERAAR EL CONTENIDO DE CLASES PARA LA
ADQUISICISON DE NIVEL DE CONVERSACION. DESARROLLAR EJERCICIOS Y
DINaMICAS. EVALUAR A LOS ALUMNOS SEGUN LA DIRECCIONTECNICA. /il
REQUISITOS: SER NATIVO DE HAB LA PORTUGUESA. NIVEL DE ESTUDIOSDE
LICENCIATURA, GRADO O DIPLOMATURA . TENER EXPERIENCIA COMO
DOCENTE. VEHICULO PROPIO ////f CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL
POR OBRA O SERVICIO DE 3 MESES, POSIBILIDAD DE CONTINUAR.
JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES DE TARDE, HORARIO A
DETERMINAR SEGUN LAS NECESIDADES DE LA EMPRESA Y TRABAJADORES
. SALARIO 120 € BRUTOS MES + GASTOS DE TRANSPORTE. POSIBLE
AMPLIACI6N DE LA JORNADADE TRABAJO.

Las personas interesadas pueden nviar su curriculum a:
CURRICULUMFORMADOR@GMAIL.COM

Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

PEON DE LA CONSTRUCCION (REF.
489)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032013000489

22/03/2013

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: TRABAJO EN CC PARQUE PRINCIPADO//CARGA Y DESCARGA
DE MATERIALES Y EQUIPOS UTILIZADOS//EJECUTAR TAREAS DE LIMPIEZA'Y
ORDEN EN LA OBRA//LIMPIEZA YMANTENIMIENTO DE EQUIPOS,
HERRAMIENTAS Y MATERIALES//SEGUIR LAS INDICACIONES DE LOS
OFICIALES// REQUISITOS: TARJETA TPC (CON TODOS LOS
CURSOS)//CARNET DE CARRETILLERO//PERMISO DE
CONDUCIR///CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO//
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Sector Profesional:

DURACION DE UN MES// JORNADA COMPLETA// HORARIO DE LUNES A
VIERNES DE 8:00 A 18:00 CON PAUSA PARA COMER//SALARIO SEGUN
CONVENIO DE LA CONSTRUCCION/II

Interesados/as en esta oferta, enviar C.V. a la direccién de correo electrénico:
rebeca@asturpando.com

INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

TECNICO/A

FUNCIONES: MONTAJE, REPARACION Y CONFIGURACION DE EQUIPOS

INFORMATICO- ELECTRON|CO/D|SEnADOINFORMaTICOS Y REDES. CONTACTO CON PROVEEDORES EN EL EXTERIOR

GRAFICO (REF: 480)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032013000480
20/03/2013

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Sector Profesional:

(CHINA). DISERAO GRAFICO PARA LA CREACISON DE LOGOTIPOS,
MERCHANDISING, IMAGENES CORPORATIVAS, ETC. ///[REQUISITOS:
FORMACION DE TECNICO SUPERIOR EN ELECTRONICA, INFORMATICA O
INGENIERO TéCNICO EN ELECTRANICA. DOMINIO DE DISEAO GRAFICO.
IMPRESCINDIBLE NIVEL ALTO DE INGLES. DOMINIO DE INTERNET. CONTROL
DE PLOTTERS ///CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA O PARCIAL A NEGOCIAR CON EL EMPRESARIO. SALARIO SEGUN
CONVENIO. /I

presentarse con cv actualizado en: LUMINERE, Poligono Puente Nora, calle A,
parcelas 1y 2 en horario de 12 a 14 y de 20 a 21 horas.

MANTENIMIENTO Y REPARACION

TECNICO MANTENIMIENTO DE
ASCENSORES

Vegadeo (ASTURIAS)

Oferta: 032013000249
15/02/2013

Oficina: VEGADEO

TECNICO/A EN AS400 (REF. 238)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032013000238
28/02/2013

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

4 COORDINADORES/AS DE SOPORTE
TECNICO (REF. 239)

Carreiio (ASTURIAS)

Oferta: 032013000239

28/02/2013

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 27/03/2013

EL TRABAJADOR EFECTUARA LAS TAREAS DE REVISI6N PERIODICA DE LAS
INSTALACIONES,REPARACION Y SUSTITUCION DE PIEZAS, ATENDERA A LAS
O6RDENES DE REPARACIS6N DE LA COMPARIA Y EFECTUARA GUARDIAS PARA
HACER REPARACIONES PARA LA ATENCI6N DE LAASISTENCIA DE 24 H. QUE
OFRECE LA COMPAIA EN EL aMBITO GEOGRaFICO DE NAVIA ABURELA. LA
EMPRESA OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA, CON
RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DEL METAL Y ESTABLECIENDO EN EL
HORARIO LA POSIBILIDADDE TRABAJAR DOMINGOS Y FESTIVOS.

Los candidatos que cumplan requisitos tales como una experiencia laboral de
24meses en la ocupacién ofertada, valorandose que estén en posesion del
certificado de instador eléctrico y que residan en el occidente de Asturias o la Marifia
Lucense (entre Navia y Burela), habran de enviar su curriculum vitae a la siguiente
direccion de correo electronico: rrhh@ascensoreslica.es

FUNCIONES: AS400 ENGINEER// PERFORMING AS400 OPERATION TASKS
/ISCHEDULING USING CONTROL-M///REQUISITOS: TITULA CI6N DE TECNICO
DE GRADO MEDIO//EXPERIENCIA MiNIMA DE 2 AfiOS EN
I-SERIES//CONOCIMIENTOS DE I-SERIES/AS400 // NIVEL ALTO DEINGLES//
VALORABLE CONOCIMIENTOS DE OTROS IDIOMAS///CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO //JORNADA COMPLETA//HORARIO DE
LUNES A VIERNES, DE 9:00-18.00,INCLUYENDO DESC ANSO//SALARIO SEGUN
CONVENIO DE EMPRESAS CONSULTORAS Y DE PLANIFICACION.

Los candidatos/as interesados/as y que retnan los requisitos, han de inscribirse en
la oferta, a través de la pagina web http://www.csc.com/es (Soluciones-- >OFERTAS
DE EMPLEO) para lo que es imprescindible registrarse.

FUNCIONES: RESTORE NORMAL SERVICE AS QUICKLY AS
POSSIBLE//MINIMIZE THE IMPACTOF INCIDENTS ON THE BUSINESS//ENSURE
THAT INCIDENTS ARE PROCESSED CONSISTENTLYAND THAT NONE ARE
LOST//DIRECTLY SUPPORT RESOURCES WHERE MOST REQUIRED//
PROVIDE INFORMATION THAT ALLOWS SUPPORT PROCESSES TO BE
OPTIMIZED//PROVIDING MANAGEMENT OF ALL HIGH SEVERITY INCIDENTS
//ICO-ORDINATE RESOLUTION BETWEEN LINES OFSERVICE.///REQUISITOS:
TITULA CI6N DE TECNICO SUPERIOR EN INFORMATICA//EXPERIENCIA
MiNIMA DE 1 ARO//CERTIFICADOS IT (NETWORKING, SYSTEMS, ADMIN,
CISCO, MICROSOFT, DESIGN, TECHNICAL SUPPORT...)// CONOCIMIENTOS
EN WINDOWS XP// EXPERIENCIA PROVADA EN FIELD SERVICES, SERVICE
DESK, HELPDESK O REMOTE RESOLUTION SUPPORT//NIVEL ALTO DE
INGLES///CONDICIONES: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO
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Sector Profesional: SANIDAD

/IJORNADACOMPLETA//HORARIO DE LUNES A VIERNES, DE 9:00-18.00,
INCLUYENDO DESC ANSO//SALARIO SEGUN CONVENIO DE EMPRESAS
CONSULTORAS Y DE PLANIFICACION.

Los candidatos/as interesados/as y que retnan los requisitos, han de inscribirse en
la oferta, a través de la pagina web http://www.csc.com/es (Soluciones-- >OFERTAS
DE EMPLEO) para lo que es imprescindible registrarse

MEDICO/A ESPECIALISTA EN
MEDICINA DEL TRABAJO PARA
ASTURIAS(REF.3327).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032012003327
20/03/2013

Oficina: MIERES

ENFERMERO/A ESPECIALISTA EN
MEDICINA DEL TRABAJO PARA
ASTURIAS(REF.3329).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032012003329

20/03/2013

Oficina: MIERES

AUXILIAR CLINICA EN PRACTICAS
(REF 487)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032013000487

21/03/2013

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PROTESICO/A DENTAL (REF.488)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032013000488

21/03/2013

Oficina: SIERO-POLA

QUIROMASAJISTA CON

CONOCIMIENTOS DE PELUQUERIA'Y

Ofertas en difusion a fecha 27/03/2013

FUNCIONES:HACER RECONOCIMIENTOS MEDICOS LABORALES,REALIZAR
INFORMES PRECEPTIVOS,Y GESTIONAR LA VIGILANCIA DE LA SALUD DE
LOS TRABAJADORES/AS.**REQUISITOS:LICENCIATURA EN MEDICINA
ESPECIALIDAD EN MEDICINA DEL TRABAJO,PREFERIBLEMENTE CON
CARNET DE CONDUCIR B-1 Y RESIDENCIA EN
ASTURIAS.***CONDICIONES:CONTRATO INDEFINIDO,A JORNADA
COMPLETA,CON HORARIO DE TRABAJO DE 8A 15 HORAS,DE LUNES A
VIERNES,Y SUELDO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.INCORPORACION
INMEDIATA.

INTERESADOS/AS SOLICITAR INFORMACION EN EL AREA DE EMPRESAS DE
LA OFICINA DE EMPLEO DE MIERES LLAMANDO AL TFNO.985467711,LUNES A
VIERNES-DE 9 A 14 HORAS-. IMPRESCINDIBLE TENER LA ESPECIALIDAD DE
MEDICINA EN EL TRABAJO.LAS SOLICITUDESQUE NO TENGAN DICHA
ESPECIALIDAD NO SERAN VALORADAS.

FUNCIONES:ACOMPARNAR AL MEDICO/A EN LOS RECONOCIMIENTOS
MEDICOS LABORALES,REALIZAR EXTRACCIONES DE SANGRE,Y
COLABORAR EN LOS INFORMES Y VALORACIONES
FINALES.**REQUISITOS:DIPLOMATURA UNIVERSITARIA EN
ENFERMERIA,D.U.E.,O A.T.S.,ESPECIALISTA EN MEDICINA DEL
TRABAJO,PREFERIBLEMENTE CON CARNET DE CONDUCIR B-1,Y
RESIDENCIA EN ASTURIAS.**CONDICIONES:CONTRATO INDEFINIDO,A
JORNADA COMPLETA,CON HORARIO DE 8 A 15 HORAS,LUNES A VIERNES,Y
SUELDO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.INCORPORACION INMEDIATA.
INTERESADOS/AS PEDIR INFORMACION EN EL AREA DE EMPRESAS DE LA
OFICINA DE EMPLEO DE MIERES LLAMANDO AL TFNO.985467711 DE LUNES
A VIERNES-9 A 14 HORAS-. IMPRESCINDIBLE TENER LA ESPECIALIDAD EN
MEDICINA DEL TRABAJO. NO SE VALORARAN SOLICITUDES SIN DICHA
ESPECIALIDAD.

FUNCIONES: ASISTIR A LOS USUARIOS EN LAS ACTIVIDADES BASICAS DE
LA VIDA DIARIA. COLABORAR CON EL RESTO DEL EQUIPO
MULTIDISCIPLINAR PARA EL DESARROLLO DE LASDISTINTAS
NECESIDADES. EFECTUAR LA LIMPIEZA Y EL CONTROL DEL APARATAJE Y
MATERIAL CLINICO. REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE TITULO DE FORMACION
PROFESIONAL DE AUXILIAR DE ENFERMERIA O ATENCION SOCIOSANITARIA
A DEPENDIENTES EN INSTITUCIONESO CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIOSANITARIAS. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL DE
PRATICAS. JORNADA COMPLETA EN TURNOS DE DIAS ALTERNOS. SALARIO:
850 EUROS BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM A: aramorrhh@gmail.com

FUNCIONES: MODELADO, MONTAJE, TERMINACION DE PROTESIS
DENTALES. ESPECIALISTA EN RESINA. SE VALORARA CONOCIMIENTOS DE
FABRICACION DE IMPLANTES Y ESTRUCTURASMETALICAS.
IMPRESCINDIBLE EXPERINCIA MINIMA DE 3 ANOS Y, TITULO DE TECNICO
SUPERIOR EN PROTESIS DENTALES. CONTRATO LABORAL TEMPORAL,
JORNADA COMPLETA, TURNOS. SALARIO SEGUN CONVENIO

ENVIAR C.V. A LA SIGUIENTE DIRECCION: PEDROFUEYO@HOTMAIL.COM

PARA TRABAJAR EN EL SPA DEL HOTEL SE NECESITA QUIROMASAJISTA
CON CONOCIMIENTOSDE ESTETICA Y PELUQUERIA.FUNCIONES:MASAJES
DE RELAJACION,REFLEXOLOGIA PODAL,TRATAMIENTOS
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ESTETICA (REF:510)

Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032013000510
26/03/2013

Oficina: PRAVIA

FACIALES,REALIZAR RECOGIDOS Y
SEMIRECOGIDOS,ALISADO,MAQUILLAJES,MANICURA,PEDICURA Y
DEPILACION.CONTRATO LABORAL TEMPORAL A MEDIA JORNADA EN
HORARIO CONTINUADO EN DOS TURNOS,MANANA O TARDE. DESCANSO UN
DIA POR SEMANA.SALARIO 620 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA TENDRAN QUE LLEVAR SU
CURRICULUM VITAEPERSONALMENTE AL HOTEL PALACIO DE LA
MAGDALENA EN SOTO DEL BARCO.

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

ABOGADO/A (REF.327)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032013000327
26/02/2013

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

LIMPIADOR/A (REF.415)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032013000415
12/03/2013

Oficina; LUARCA

AYUDANTE PELUQUERIA (REF 338)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032013000338

19/03/2013

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PELUQUERA (RE.473)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032013000473
20/03/2013

Oficina: AVILES-G.ABARCA

OPERARIO/A MANTENIMIENTO
CEMENTERIO CON DISCAPACIDAD
(REF.494)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032013000494

22/03/2013

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusion a fecha 27/03/2013

FUNCIONES: CONTROL DE EXPEDIENTES A TRAVES DE HERRAMIENTA
INFORMATICA. TAREASCONTABLES Y DE FISCALIDAD. APOYO EN LAS
AREAS DE CIVIL, PENAL Y LABORAL. REQUISITOS: LICENCIATURA EN
DERECHO Y ESTAR COLEGIADO. EXPERIENCIA MiNIMA DE UN ANOEN
PUESTO SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR. CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL (20 HORAS SEMANALES).
HORARIO: 9,30 A 13,30 HORAS. SALARIO:12000 EUROS BRUTOS ANUALES +
SEGURO DE ACCIDENTES.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A rrhh@novaley.es

FUNCIONES:REALIZAR LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN OFICINA
SITUADA ENLUARCA UTILIZANDO LOS PRODUCTOS,UTILES Y TECNICAS
ADECUADOS;LIMPIEZA Y DESINFECCION DEL SERVICIO HIGIENICO
PRIVADO;RECOGER LA BASURA *REQUISITOS:DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33%.SER DEMANDANTE DE EMPLEO Y ESTAR
DESEMPLEADO/A A LAFIRMA DEL CONTRATO**CONDICIONES:CONTRATO
TEMPORAL DE 3 MESES CON POSIBILIDADDE CONVERSION EN
INDEFINIDO;JORNADA COMPLETA DE LUNES A DOMINGO CON DESCANSO
REGLAMENTARIO;HORARIO:ALTERNATIVO 1 SEMANA DE MANANA Y OTRA
DE TARDE;SALARIO DE1000 EUROS BRUTOS AL MES;FECHA
INCORPORACION 1 DE ABRIL

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO:cIn@cln.es; OAL SIGUIENTE NUMERO DE FAX: 902430833.
TAMBIEN SE PUEDE ENVIAR A LA SIGUIENTEDIRECCION POSTAL: CLN
INCORPORA- CAMIN LLOREDA A LA PICOTA 151 LLOREDA-TREMANES 33211
GIJON

FUNCIONES: LAVAR Y MARCAR EL CABELLO. APLICAR TINTES . REALIZAR
CORTE CABELLOSEGUN NECESIDADES DEL CLIENTE. PREPARAR EL
EQUIPO Y LAS DEPENDENCIAS. REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE Y TITULACION CORRESPONDIENTE AL
PUESTO DE TRABAJO. CONDICIONES: CONTRATO POR OBRA O SERVICIO
CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES. SALARIO: 360 EURSOBRUTOS MENSUALES.
CONCERTAR CITA EN EL TELEFONO: 985 292889 EXCLUSIVAMENTE EN
HORARIO DE 10 A 11HORAS. PREGUNTAR POR ROSARIO SUAREZ.

FUNCIONES: LAVAR. CORTAR. TENIR. APLICAR TRATAMIENTOS CAPILARES.
SE REQUIERE PROFESIONAL CON EXPERIENCIA TANTO OFICIAL COMO
AYUDANTE. CONDICIONES LABORALES:CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE PELUQUERIAS YSALONES DE
BELLEZA. LOCALIDAD DEL PUESTO DE TRABAJO: PIEDRAS BLANCAS.
CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TFNO. 985508405 (ROXANA)

*FUNCIONES:LIMPIEZA'Y MANTENIMIENTO DEL CEMENTERIO SITUADO EN
LUARCA;APERTURADE FOSAS Y ENTERRAMIENTOS;CIERRE DE NICHOS Y
CUBRIMIENTO DE FOSAS Y SEPULTURAS; VIGILANCIA 'Y CUSTODIA DE LAS
INSTALACIONES *REQUISITOS: ESTAR DESEMPLEADO/A CON INSCRIPCION
EN LA OFICINA DE EMPLEO.TENER GRADO DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33% **CONDICIONES:CONTRATO TEMPORAL DE 1 ANO DE
DURACION.JORNADA DETRABAJO PARCIAL (35 HORAS SEMANALES) CON
PARTE DEL HORARIO FIJO (DE LUNES A VIERNES 2 HORAS DE 9.00 A 11.00)

Pagina 7 de 11



1 ASISTENTE DOMICILIARIO PARA
ALLER (REF. 0503)

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032013000503

25/03/2013

Oficina; ALLER-MOREDA

AGENTE AEROPUERTO DE ASTURIAS

(REF.501)

Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032013000501
25/03/2013

Oficina: AVILES-G.ABARCA

EMPLEADA/O DE HOGAR INTERNA
(0508)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032013000508

26/03/2013

Oficina: AVILES-CAMINO DE HEROS

LAVACOCHES (REF 513)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032013000513
26/03/2013

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Y PARTE VARIABLE ATENDIENDO A LAS NECESIDADESDEL SERVICIO.
SALARIO DE 600 EUROS BRUTOS
MENSUALES+INCENTIVOS.INCORPORACION INMEDIATA

CONTACTAR CON FRANCISCO ENRIQUE GARCIA LLAMANDO AL TFNO.
659390942 EN HORARIODE 9.00 A 22.00 HORAS

FUNCIONES: ACOMPANAR A PAREJA DE PERSONAS MAYORES,
ADMINISTRAR Y CONTROLAR MEDICACION, REALIZAR TAREAS SENCILLAS
DE MANTENIMIENTO DEL HOGAR**REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE
PERSONA DE BUEN TRATO Y DINAMICA, RESIDENTE EN LAZONA.
PREFERIBLE MAYOR DE 30 ANOS Y CON CARNE DE CONDUCIR. DISPONIBLE
PARA INCORPORACION INMEDIATA***SE OFRECE: CONTRATO POR HORAS
CON POSIBILIDAD DE PRORROGA O CONVERSION. INCORPORACION LO
ANTES POSIBLE. SALARIO A CONVENIR.

LAS PERSONAS INTERESADAS SE PRESENTARAN EN LA OFICINA DE
EMPLEO DE MOREDA LOSDIAS 26 O 27, CON CV PARA VALORACION DEL
MISMO Y CONCERTAR ENTREVISTA.

FUNCIONES: ATENDER A PASAJEROS CON MOVILIDAD REDUCIDA.
ASISTIRLES EN TRAMITACIONES DIVERSAS EN EL AEROPUERTO.
PROPORCIONAR MEDIOS DE TRANSPORTE A LAS PERSONAS CON
NECESIDADES ESPECIALES QUE LO REQUIERAN.REQUISITOS: EDAD ENTRE
18 Y 35 ANOS. PERMISO DE CONDUCIR. INGLES MEDIO. SE VALORARA
CONOCIMIENTO DE OTROS IDIOMAS Y DE LENGUAJE DE SIGNOS, ASI COMO
DE MECANICA.CONDICIONES LABORALES: CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES DE LUNES A DOMINGO.
TURNOS ROTATORIOS CON HORARIO FLEXIBLE. SALARIO SEGUN
CONVENIO NACIONAL DE HANDLING.

ENVIAR C.V. A pmrovd@maero.es

ATENDER A UNA PERSONA MAYOR, ACOMPANARLA, CONTROLAR SU
MEDICACION, REALIZARLA LIMPIEZA DEL HOGAR, HACER LA COMIDA.--- SE
VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO DE TRABAJO SIMILAR.--- CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN REGIMEN INTERNO. RETRIBUCION Y
CONDICIONES LABORALES SEGUN R.D. 1620/2011.(RELACION LABORAL DE
CARACTER ESPECIAL DEL SERVICIO DEL HOGAR FAMILIAR).- .

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ACUDIR A ESTA OFERTA DEBERAN
SOLICITAR CARTA DE PRESENTACION EN SU OFICINA DE EMPLEO.
(NUMERO DE REFERENCIA: 508)

FUNCIONES: RECEPCION DE VEHICULOS. REALIZAR LA LIMPIEZA EXTERIOR
E INTERIOR. ASPIRADO DE MOQUETAS. ABRILLANTADO DE CARROCERIAS.
REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 3 ANOS EN
PUESTO SIMILAR. CARNE DE CONDUCIR. SE VALORARACONOCIMIENTOS
EN APLICACION DE POLISH, CERA Y TINTADO DE LUNAS. CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.
JORNADA COMPLETA. SALARIO: 900 EUROS BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM: ventasjjo@gmail.com. NO SE VALORARAN LOS
CURRICULUMS QUE NOREUNAN LOS REQUISTOS EXIGIDOS.

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TECNICO-ESPECIALISTA EN WINDOWS FUNCIONES:INSTALL REMOTELY WINDOWS OPERATING SYSTEMS//REVIEW

(REF. 225)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032013000225
28/02/2013

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 27/03/2013

CONFIGURATIONS ONNETWORK CARDS ON WINTEL SERVERS//PERFORM
DAILY CHECK TSM BACKUPS//REGULAR REVIEWS OF FIRMWARE LEVELS
ON SERVERS//EXPAND DISKS UPON RESULTS ON CAPACITY
PLANNINGS//WORK ON REMEDY TICKETS ASSIGNED TO THE WINTEL
TEAM///REQUISITOS: TITULACION DE TECNICO SUPERIOR//EXPERIENCIA
MiNIMA DE 1 ARO EN LA ADMINISTRACION DESERVIDORES
WINDOWS//CONOCIMIENTOS DE ENTORNOS VIRTUALES (VMWARE,
HYPER.V)//FRANCES, ALEMAN Y NIVEL ALTO DE INGLES///CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO//JORNADA COMPLETA//HORARIO DE
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TECNICO EN SOPORTE DE
APLICACIONES UNIX (REF. 226)
Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032013000226
28/02/2013

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRADOR/A DE BASES DE
DATOS (REF. 243)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032013000243

28/02/2013

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRADOR/A DE SERVICIOS DE
MENSAJERIA (REF. 244)

Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032013000244

28/02/2013

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMADOR EXPERTO
SHAREPOINT (REF.483)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032013000483

21/03/2013

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 27/03/2013

LUNES A VIERNES, DE 9:00-18.00, INCLUYENDO DESCANSO//SALARIO SEGUN
CONVENIO DE EMPRESAS CONSULTORAS Y DE PLANIFICACIAN.

Los candidatos/as interesados/as y que retinan los requisitos, han de inscribirse en
la oferta, a través de la pagina web http://www.csc.com/es (Soluciones-->OFERTAS
DE EMPLEO) para lo que es imprescindible registrarse.

FUNCIONES: ROLL OUT NEW APPLICATION INFRASTRUCTURE ON
UNIX/LINUX PLATFORMS//DEPLOY APPLICATION UPDATES ON UNIX AND
LINUX PLATFORMS//PARTICIPATE IN THE INFRASTRUCTURE PROJECT
DEFINITION AND DESIGN //PROVIDE SUPPORT TO THE CUSTOMER
ANDTROUBLESHOOT IN CASE OF APPLICATION FAILURES//WORK
ACCORDING TO THE LATEST ITIL STANDARDS/// REQUISITOS: TITULACI6N
DE INGENIERIA TECNICA O TECNICO EN INFORMATICA DE
SISTEMAS//EXPERIENCIA MiNIMA DE 2 ARROS EN UNIX//DOMINIO DE UNIX,
AIX, SOLARIO, LINUX..., ASi COMO SHELL SCRIPTING Y EXPOSURE JAVA O
C/INIVEL ALTODE INGLéS// VALORABLE CONOCIMIENTOS Y/O EXPERIENCIA
EN SERVIDORES WINDOWS///CONDICIONES: : CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO//JORNADA COMPLETA//HORARIO DE LUNES A VIERNES, DE
9:00-18.00, INCLUYENDO DESCANSO//SALARIO SEGUN CONVENIO DE
EMPRESAS CONSULTORAS Y DE PLANIFICACION.

Los candidatos/as interesados/as y que retnan los requisitos, han de inscribirse en
la oferta, a través de la pagina web http://www.csc.com/es (Soluciones-->OFERTAS
DE EMPLEO) para lo que es imprescindible registrarse.

FUNCIONES: INTEGRATED IN THE DATABASE SERVICES TEAM//WORK WITH
AT LEAST ONE OFTHE FOLLOWING DATABASE TECHNOLOGIES (DEPENDING
ON THEIR PROFILE): IMS, SQL SERVER, ORACLE,DB2, SYBASE ON WINTEL,
UNIX OR MAINFRAME PLATFORMS// INTERNATIONAL AND STABLE
PROJECTS//l REQUISITOS: TITULA CI6N DE INGENIERIA TECNICA
/IEXPERIENCIA M iNIMA DE 1 ARO EN AL MENOS UNO DE LAS SIGUIENTES
TECNOLOGIAS DE BASES DE DATOS: IMS, SQL SERVER, ORACLE, DB2 O
SYBASE // NIVEL ALTO DE INGLES// CERTIFICADO OFICIAL DE
DBA///CONDICIONES: CONTRATO LABO RAL INDEFINIDO
/IJORNADACOMPLETA//HORARIO DE LUNES A VIERNES, DE 9:00-18.00,
INCLUYENDO DESC ANSO//SALARIO SEGUN CONVENIO DE EMPRESAS
CONSULTORAS Y DE PLAN IFICACI6N.

Los candidatos/as interesados/as y que retnan los requisitos, han de inscribirse en
la oferta, a través de la pagina web http://www.csc.com/es (Soluciones-- >OFERTAS
DE EMPLEO) para lo que es imprescindible registrarse.

FUNCIONES: LOTUS NOTES / DOMINO ADMINISTRATOR//MAIL AND
MESSAGING BREAK/FIX INCIDENT RESOLUTION//SERVER
MAINTENANCE//USER MANAGEMENT//DAILY MONITORING
TASKS//COLLABORATE WITH OTHER TEAMS//CHANGE MANAGEMENT
SUPPORT//CREATE / MAINTAIN DOCUMENTATION/// REQUISITOS: TITULA
CI6N DE TECNICO DE GRADO SUPERIOR//EXPERIENCIA M iNIMA DE 1 AROS
EN AREA DE MENSAJERIA (OUTLOOK, LOTUS DOMINO)// NIVEL ALTO DE
INGLES// DESEABLE CONOCIMIENTOS EN INSTALACION Y MANTENIMIENTO
DE SERVIDORES DOMINO, APLICACIONES DE LOTUS NOTES Y DE
BLACKBERRY//VALORABLE CONOCIMIENTOS DE ALEMAN///CONDICIONES:
CONTRATO LABO RAL INDEFINIDO //JJORNADA COMPLETA//HORARIO DE
LUNES A VIERNES, DE 9:00-18.00, INCLUYENDO DESC ANSO//SALARIO
SEGUNCONVENIO DE EMPRESAS CONSULTORAS Y DE PLAN IFICACION.
Los candidatos/as interesados/as y que retnan los requisitos, han de inscribirse en
la oferta, a través de la pagina web http://www.csc.com/es (Soluciones-- >OFERTAS
DE EMPLEO) para lo que es imprescindible registrarse

SE REQUIERE MINIMO DE 4 AfiOS DE EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE
DESARROLLO DESOFTWARE, REALIZANDO FUNCIONES DE PROGRAMACION
CON TECNOLOGIA SHAREPOINT.TITULACION: INGENIERO TECNICO EN
INFORMATICA. GRADO DE MINUSVALIA RECONOCIDO-IGUAL O SUPERIOR
AL 33%.CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA DE LUNES A
JUEVES DE 09 A 18 HORASY VIERNES DE 08 A 15 HORAS. SALARIO 20.000
EUROS BRUTOS ANUALESFUNCIONES Y TAREAS: SE ENCARGARA DEL
DESARROLLO DE INTRANETS CORPORATIVAS,ENTORNOS COLABORATIVOS
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3 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A
(REF. 493)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032013000493

22/03/2013

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DISENADOR/A INDUSTRIAL(REF.221).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032013000221

25/03/2013

Oficina; MIERES

Y SOLUCIONES WEB,DESARROLLO DE SOFTWARE,PROGRAMACIONCON
SHAREPOINT, TANTO PARA PROYECTOS INTERNOS COMO PARA GRANDES
CLIENTESDENTRO DEL EQUIPO DE TRABAJO DE MICROSOFT SHAREPOINT.
Enviar curriculum: jmlopez@grupointermark.com

FUNCIONES:REALIZAR LLAMADAS DE CAPTACION DE
CLIENTES//INFORMACION Y ASESORAMIENTO SOBRE LOS PRODUCTOS
/IAPLICAR LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS LOGRANDO UNALTO
GRADO DE SATISFACCION DE LOS CLIENTES//GESTIONAR LA INFORMACION
CUMPLIENDO LA NORMATIVA RESPECTO AL TRATA MIENTO DE DATQOS///
REQUISITOS: EXPERIENCIA EN ATENCION AL CLIENTE TELEFONICA//DON DE
GENTES// CONOCIMIENTOS DE INGLES// PERMISO DE CONDUCIR//I
CONDICIONES: CONTRATO L ABORAL TEMPORAL DE MINIMO UN MESDE
DURACION//JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS// HORARIO DE
10.00-14.00, O DE14.00-18.00 O DE 18.00-22.00// SALARIO SEGUN CONVENIO
DE CONTACT CENTER//

Interesados/as en esta oferta, enviar C.V. a la direccién de correo electronico:
iseecoviedo@cambridgeinstitute.net indicando ref: TELEOPERADOR

FUNCIONES: ANALIZAR POSIBLES MEJORAS DEL PRODUCTO,IDENTIFICAR
LAS NECESIDADESDEL CLIENTE Y DE LA FABRICACION Y REALIZAR EL
DISENO MECANICO INDUSTRIAL DE LAS SOLUCIONES OBTENIDAS DE ESE
ANALISIS.**REQUISITOS: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO DISENADOR
INDUSTRIAL DE 2 ANOS COMO MINIMO,CONOCIMIENTOS AVANZADOS DE
CAD 3D O PROGRAMA SIMILAR Y TITULACION DEINGENIERIA INDUSTRIAL
TECNICA O SUPERIOR EN DISENO MECANICO.**CONDICIONES: CONTRATO
TEMPORAL, TRANSFORMABLE EN INDEFINIDO,A JORNADA COMPLETA DE 40
HORAS SEMANALES,HORARIO DE TRABAJO DE 8 A 18 HORAS,CON
DESCANSO INTERMEDIO,SUELDO CON CONVENIO PROPIO SUPERIOR AL
CONVENIO COLECTIVO E INCORPORACION INMEDIATA.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
RECURSOS.HUMANOS.SELECCION2013@GMAIL.COM

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

COMERCIAL DEL SECTOR DE LA
ALIMENTACION / AUTONOMO (N° REF:
350)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032013000350

07/03/2013

Oficina: TINEO

1 CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A (REF.

0509)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032013000509
26/03/2013

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 27/03/2013

FUNCIONES: VENTA Y REPARTO DE PRODUCTOS AGROALIMENTARIOS POR
ASTURIAS, VISITARCLIENTES YA CONSOLIDADOS Y BUSQUEDA DE NUEVOS
CLIENTES. CARGAR Y DESCARGAR LOS PRODUCTOS PARA LLEVARLOS AL
LUGAR DE VENTA. *** CONDICIONES: VINCULACION DIRECTA CON LA
EMPRESA EN CONDICIONES DE ESTABILIDAD, EN REGIMEN ESPECIAL DE
TRABAJADORES AUTONOMOS. JORNADA DE LUNES A VIERNES. A LO
LARGO DEL ANO SE TRABAJAALGUN FIN DE SEMANA QUE SERA
COMPENSADO CON DESCANSOS POR SEMANA. *** REQUISITOS: CARNET
DE CONDUCIR TIPO B. EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO EN PRODUCTOS
CHACINEROS Y SALA DE DESPIECE.DISPONIBILIDAD PARA TRABAJAR
COMO AUTONOMO. PREFERIBLE MENOR DE 30,0 35 ANOS EN CASO DE
MUJERES, PARA QUE PUEDA APLICAR LAS BONIFICACIONES A LA
SEGURIDAD SOCIAL REGULADAS EN EL RD-LEY 4/2013

Las personas interesadas deben enviar el curriculum vitae a
andreasaxo@hotmail.com

LA EMPRESA OFRECE UN CONTRATO POR OBRA Y SERVICIO DE 6 MESES
DE DURACION, A JORNADA COMPLETA, HORARIO PARTIDO Y SALARIO
SEGUN CONVENIO DE LA ALIMENTACION PARA ASTURIAS. LAS FUNCIONES
CONSISTIRAN EN EMBALAR, IZAR, CARGAR Y DESCARGAR MERCANCIAS EN
FURGONETA Y ALMACEN. DISTRIBUIR EN FURGONETA LOS PRODUCTOS A
LOS CLIENTES. APILAR LAS MERCANCIAS, ASi COMO LLEVAR EL CONTROL
DE LAS ENTREGADAS YLAS SOLICITADAS POR Y PARA LOS CLIENTES. SE
REQUIERE CARNET DE CONDUCIR, SE VALORARA EXPERIENCIA EN VENTAS
Y TRATO CON EL PUBLICO, ASi COMO RESIDENCIA EN EL SUROCCIDENTE
DE ASTURIAS.

Las personas interesadas y que reunan los requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: jhonbraun@yahoo.es
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

1 APRENDIZ DE CAMARERO/A (N° REF.
398)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)

Oferta: 032013000398

06/03/2013

Oficina: CANGAS DE NARCEA

1 APRENDIZ DE CAMARERO/A
(REF.0430)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032013000430
13/03/2013

Oficina: CANGAS DE NARCEA

AYUDANTE DE COCINA (REF 468)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032013000468

19/03/2013

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COCINERO/A (REF 491)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032013000491
22/03/2013

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: APRENDIZAJE TEORICO-PRACTICO DEL OFICIO DE
CAMARERO, ATENDER BARRA,MESAS, PRESENTACION Y SERVICIO DE
BEBIDAS, COBRO DE CONSUMICIONES. MANTENER EN BUEN ESTADO LOS
EQUIPOS Y UTENSILIOS, VIGILAR LA EXISTENCIA DE
PRODUCTOS.CONDICIONES: CONTRATO DE UN ANO PARA LA FORMACION Y
EL APRENDIZAJE, JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE MANANA Y TARDE,
DEDICANDO EL 25% DEL HORARIO PARA LA FORMACION. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA PARA ASTURIAS. *** REQUISITOS:EDAD ENTRE
16 Y 30 ANOS. QUE CAREZCAN DE LA CUALIFICACION PROFESIONAL
RECONOCIDA POR EL SISTEMA EDUCATIVO PARA CONCERTAR UN
CONTRATO EN PRACTICAS. LA EMPRESA PREFIERE MUJERES Y VALORARA
RESIDENCIA EN CANGAS DEL NARCEA O ALREDEDORES.

Las personas interesadas y que reunan los requisitos deberan presentarse en
horario de 10 a 15 horas Bar Rosendo C/Tres peces, n° 1 en Cangas del Narcea

FUNCIONES: APRENDIZAJE TEORICO-PRACTICO DEL OFICIO DE
CAMARERO/A, ATENDER BARRA, MESAS, PRESENTACION Y SERVICIO DE
BEBIDAS, COBRO DE CONSUMICIONES. MANTENEREN BUEN ESTADO LOS
EQUIPOS Y UTENSILIOS, VIGILAR LA EXISTENCIA DE
PRODUCTOS//CONDICIONES: CONTRATO DE UN ARO PARA LA FORMACION
Y EL APRENDIZAJE, JORNADA COMPLETA, DEDICANDO EL 25% DEL
HORARIO PARA LA FORMACION. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA PARA ASTURIAS.// REQUISITOS: EDAD ENTRE 16 Y 30 ANOS.
QUE CAREZCAN DE LA CUALIFACION PROFESIONAL RECONOCIDA POR EL
SISTEMA EDUCATIVO PARACONCERTAR UN CONTRATO EN PRACTICAS.
DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO SITO EN POSADA DE RENGOS.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan ponerse en contacto
con JULIA en el teléfono 680643398.

FUNCIONES: PREPARACION DE PLATOS SENCILLOS BAJO LAS
DIRECTRICES DEL JEFE DE COCINA. COLABORACION EN LA ELABORACION
DE MENUS Y CARTAS. REALIZAR EL MANTENIMIENTO DEL ORDEN Y
LIMPIEZA DE INSTALACIONES Y UTENSILIOS. REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. SE VALORARE CONOCIMIENTOS DE
COCINA TRADICIONAL. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL
CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACION EN INDEFINIDO. JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO: 1200 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION: rrhh@crivencar.com
IMPRESCINDIBLEINDICAR EN EL ASUNTO DEL EMAIL LA REFERENCIA:
AYUDANTE DE COCINA

FUNCIONES: ELABORACION DE PLATOS Y MENUS EN UNA RESIDENCIA.
PREPARACION DE COMEDORES Y SERVICIO DE MESAS. REVISION Y
CONTROL DEL MATERIAL DE COCINA. CONSERVACION DE LAS
EXISTENCIAS. REQUISITOS: CARNE DE MANIPULACION DE ALIMENTOS.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES. JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA. HORARIO DE: 9 A 13.30 Y DE 18 A 20.30. SALARIO DE
1070 EUROS BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM: aramorrhh@gmail.com INDICAR REFERENCIA:
COCINERO/A
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