
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL (REF.
1424)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001424
27/02/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Atención telefónica de clientes, ofrecer los productos y
explicar ofertas.<br/>Labores administrativas.<br/>Venta telefónica.<br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/>No se requiere experiencia previa.
<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral temporal con posibilidad de
prórroga. <br/>Jornada parcial de 20 horas semanales. <br/> Horario de 9:00 a
13:00 con previsión de ampliación a jornada completa a partir de junio.<br/>Salario
según convenio de mayoristas de alimentación del Principado de Asturias.<br/>
Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:comercial@dconsuelo.com

TÉCNICO ADMINISTRATIVO/A PARA
CONTRATO EN PRÁCTICAS. PLAN DE
EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE
TINEO. (REF: 1617)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001617
09/03/2018
Oficina: TINEO

<b>***** Dirigido a jóvenes menores de 30 años inscritos en el Sistema de Garantía
Juvenil.****</b> <b>REQUISITOS:</b> *** <u>Estar en posesión de alguna de las
titulaciones especificadas en la base Sexta de la convocatoria</u>: Licenciado en
Administración y Dirección de Empresas, Ciencias Políticas y de la Administración,
Economía, Derecho; Diplomado en Ciencias Empresariales, Gestión y
Administración Pública; Doble grado en Administración y Dirección de Empresas y
Derecho; Grado en Administración y Dirección de Empresas, Contabilidad y
finanzas, Derecho, Economía, Gestión y Administración Pública. Ciclo formativo de
grado superior o medio de la rama de Administración o Administración y Gestión. ***
<u>Cumplir los requisitos para poder celebrar un <b>Contrato en prácticas</b> de 1
año de duración</u>. *** <u>A fecha de inicio del contrato:</u> --- Estar inscrito/a en
el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil y ser menor de 30 años. ---
Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Público
de Empleo del Principiado de Asturias. --- No haber tenido una relación laboral con
el Ayuntamiento de Tineo superior a 4 meses en las convocatorias de contratos en
prácticas de 2015 o 2016. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato en prácticas de 1 año
de duración. - Jornada completa de lunes a viernes, en horario de 8:00 a 15:30. -
Salario según Convenio Colectivo para el Personal Laboral Contratado por los
Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la Competitividad económica y
sostenibilidad social.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben presentar la solicitud
y el resto de documentación en el <b> Registro General del Ayuntamiento de Tineo
</b> en horario de 9:00 a 14:00 de lunes a viernes, o por cualquier otro medio
establecido en la Ley 39/2015, de acuerdo con la base séptima de la convocatoria.
<b>El plazo finaliza el día 9 de abril.</b> Las bases de la convocatoria y la solicitud
pueden consultarse en: , http://tineo.es

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD (REF: 1821)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001821
19/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>FUNCIONES:</u> Registro y archivo de documentación. Atender el teléfono.
Manejo de contaplus. Control de facturas y cuentas bancarias. <u>PERFIL:</u>
Imprescindible certificado de discapacidad con grado mínimo del 33% (La empresa
es un centro especial de empleo). Conocimientos de office, de contabilidad
(contaplus), de facturación. Preferible residencia en la comarca de Avilés.
<u>CONTRATO:</u> Temporal con posibilidad de prórroga posterior. Jornada
completa. Horario de lunes a viernes. Salario según el convenio de centros
especiales de empleo.
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: asturias.oficina@gmail.com

RECEPCIONISTA (REF. 1835)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001835
19/03/2018

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCIÓN DE CLIENTES. ATENCIÓN TELEFÓNICA DE
LOS SERVICIOS OFERTADOS EN CENTRO DE OCIO INFANTIL. GESTIÓN DE
RESERVAS. <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS Y MANEJO DE
INFORMÁTICA DE OFFICE, CORREO ELECTRÓNICO Y REDES SOCIALES.
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Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA PERMISO DE CONDUCIR. SE VALORARÁ FORMACIÓN ACADÉMICA
RELACIONADA CON EL OCIO INFANTIL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE CENTROS DE ASISTENCIA Y
EDUCACIÓN INFANTIL.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>parkioviedo@parkilandia.es</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF: 1852)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001852
20/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar, recibir y archivar documentacion (albaranes,
pedidos, etc). <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE discapacidad igual o
superior al 33% compatible con el puesto de trabajo. FORMACION profesional en la
rama administrativa. VALORABLE experiencia. CONOCIMIENTOS de Office.
CARNET de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual con posibilidad de indefinido. Jornada
completa. Horario de 7 a 15:30 horas. Convenio de industria textil y confeccion.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: ancodeseleccion@gmail.com">
<b>ancodeseleccion@gmail.com</b> </a> Indicar en el asunto:
ADMINISTRATIVO/A

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD (REF.: 1386)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001386
21/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ESCANEO DE DOCUMENTACIÓN. CLASIFICACIÓN Y
ARCHIVO DE LOS DOCUMENTOS. <b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%</b> MANEJO DE ESCANER Y
CONOCIMIENTOS INFORMÁTICOS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO DE 3 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8:30 A 15:00 Y DE 16:30 A 18:00
HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:B.OTERO@ATACAS.COM'><B>B.OTERO@ATACAS.COM</B></A><BR/>

DIRECTOR/A DE PRODUCCIÓN
(REF.1934)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018001934
23/03/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Supervisar los procesos de producción. Realizar ofertas.
Controlar los plazos de entrega. Resolver incidencias. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Título de Ingeniería superior o ingeniería técnica en cualquier especialidad. Se
valorará titulación de Ingeniero Internacional en Soldadura (IWE). Experiencia en
obras de edificación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Salario y demás condiciones laborales según Convenio del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailtoalusincurriculum@gmail.com

TÉCNICO/A ADMINISTRATIVO/A PARA
CONTRATO EN PRÁCTICAS PARA EL
AYUNTAMIENTO DE SAN MARTÍN DE
OSCOS(REF. 1930)
San Martín de Oscos (ASTURIAS)
Oferta: 032018001930
23/03/2018
Oficina: VEGADEO

FUNCIONES - Realizar operaciones de recepción y apoyo a la gestión
administrativa derivada de las relaciones con el cliente. - Llevar la organización y
gestión documental. - Manejar aplicaciones ofimáticas en la gestión de la
información y la documentación. -Atención al público en los distintos departamentos
y dependencias municipales:Oficinas generales, Oficina deTurismo, Biblioteca.
REQUISITOS -Además de cumplir los requisitos exigidos para la celebración de
contrato en prácticas a afecha de inicio del contrato deberán cumplir los siguientes
requisitos: 1. Estar inscritos como beneficiarios en el Fichero del Sistema Nacional
de Garantía Juvenil y ser menores de 30 años. 2. Estar inscritos como demandantes
de empleo no ocupados en cualquier oficina del Servicio Público de Empleo del
Principado de Asturias. 3. Que estén en posesión del título universitario o de
formación profesional de grado medio o superior o títulos oficialmente reconocidos
como equivalentes, de acuerdo con las leyes reguladoras del sistema educativo
vigente, o de certificado de profesionalidad que habiliten para el ejercicio
profesional. 4. Para los trabajadores con discapacidad, tener un grado de
discapacidad igual o superior al 33% , o pensionistas de la Seguridad Social que
tengan reconocida una pensión de incapacidad permanente en el grado de total,
absoluta o gran invalidez, o pensionistas de clases pasivas que tengan reconocida
una pensión de jubilación o de retiro por incapacidad permanente para el servicio o
inutilidad. Quedarán excluidos quienes hubieran tenido una relación laboral con el
Ayuntamiento de San Martín de Oscos superior a 4 meses formalizada al amparo de
los programas de subvenciones Convocatoria 2015 o 2016 de concesión de
subvenciones a Ayuntamientos del Principado de Asturias en la línea de contratos
de trabajo en prácticas CONDICIONES: -Contrato en prácticas de un año de
duración, no prorrogable -Jornada completa con horario a covenir -Salario según
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convenio
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
PRESENTAR SOLICITUD ACOMPAÑADA DE LA DOCUMENTACIÓN
REQUERIDA EN LAS BASES EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
DE SAN MARTÍN DE OSCOS.EL PLAZO FINALIZA EL DÍA 10 DE ABRILA LAS
15:00 HORAS PODRÁN CONSULTAR LAS BASES EN EL TABLÓN DE
ANUNCIOS DEL AYUNTAMIENTO, EN SU PÁGINA WEB Y EN EL TABLÓN DE
ANUNCIOS DE LA OFICINA DE EMPLEO DE VEGADEO

ADMINISTRATIVO/A OFICIAL 1ª (REF.
1969)
Nava (ASTURIAS)
Oferta: 032018001969
26/03/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Gestionar la documentación administrativa y contable. -
Realizar asesoramiento telefónico a los clientes. - Manejar el programa de
contabilidad <i>golden.net</i> <b>*** REQUISITOS:</b> - Altos conocimientos
contables (PGC) - Titulación mínima requerida: Técnico Superior en Administración
y Finanzas o Diplomatura en Empresariales o Económicas. - Experiencia mínima de
un año en asesoría. - Manejo del programa de contabilidad golden.net. - Permiso de
conducir B. - Persona proactiva. <b>*** CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal de un mes de duración, con posibilidad de prórroga. - Jornada parcial, de
15 h. semanales. Distribución y agrupación del horario a negociar con la empresa. -
Salario: 500 euros brutos mensuales. - Incorporación inmediata.
<b>Enviar CV</b> a la dirección de correo electrónico
<b>veronica@carrioasesores.es</b> o llamar al tfno. <b>646660744</b> de <b>10
a 16 h.</b> (preguntar por <b>Verónica</b>).

ADMINISTRATIVO/A CONTRATO EN
PRÁCTICAS (REF.: 1954)
Sariego (ASTURIAS)
Oferta: 032018001954
26/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN A CLIENTES TANTO PRESENCIAL COMO
TELEFÓNICA. GESTIÓN ADMINISTRATIVA. REGISTRO DE OPERACIONES
CONTABLES. <b>REQUISITOS:</b> CICLO FORMATIVO GRADO MEDIO O
SUPERIOR RAMA ADMINISTRATIVA OBTENIDO EN LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS EN
EL CASO DE SER MAYOR DE 30 AÑOS. REUNIR LOS REQUISTOS PARA
PODER FORMALIZAR UN CONTRATO EN PRÁCTICAS. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO EN PRÁCTICAS. JORNADA COMPLETA Y
PARTIDA. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SARIEGOADMI@GMAIL.COM'><B>SARIEGOADMI@GMAIL.COM</B></A><BR/>

1 AUX. ADMINISTRATIVO/A .PLAN DE
EMPLEO LOCAL AYTO. DE PONGA
(REF-1944)
Ponga (ASTURIAS)
Oferta: 032018001944
27/03/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESIÓN DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES TITULACIONES: GRADUADO EN EDUCACIÓN SECUNDARIA
OBLIGATORIA (E.S.O.), TÉCNICO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA O TÉCNICO
SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS O ESTAR EN PESESIÓN DE UN
CERTIFICADO PROFESIONAL QUE LE HABILITE A EJERCER LAS FUNCIONES
DEL PUESTO DE TRABAJO. - PERTENCER A ALGUNO DE LOS SIGUIENTES
COLECTIVOS: PARADOS DE LARGA DURACIÓN. SE ENTIENDE POR
PARADOS DE LARGA DURACIÓN NO HABER TRABAJADO MÁS DE 93 DÍAS EN
LOS 12 MESES ANTERIORES A LA FECHA DE PUBLICACIÓN DE LA
CONVOCATORIA (4/10/2017) . PERSONAS EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN
SOCIAL, SEGÚN EL ARTÍCULO 2 DE LA LEY 44/2007, DE 13 DE DICIEMBRE.
PERCEPTOR DEL SALARIO SOCIAL BÁSICO. - ADEMÁS, EN EL MOMENTO DE
FORMALIZAR EL CONTRATO DEBERÁN: ESTAR INSCRITO CÓMO
DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO PÚBLICO DE
EMPLEO DEL PP.AA. NO SER PERCEPTOR DE PRESTACIÓN POR
DESEMPLEO A NIVEL CONTRIBUTIVO. FORMALIZAR EL COMPROMISO DE
SEGUIR EL ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCIÓN. - EXCLUSIONES:
NO PODRÁN PARTICIPAR LAS PERSONAS QUE HAYAN TENIDO UNA
RELACIÓN LABORAL CON EL AYTO. DE PONGA O SU SECTOR PÚBLICO, DE
UNA DURACIÓN SUPERIOR A 4 MESES; EN LAS CONVOCATORIAS DE
PLANES DE EMPLEO DE 2015 Ó CONVOCATORIA 2016 EN LA LÍNEA DE
PLANES DE EMPLEO EN EL MARCO DE ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACIÓN EN EL ÁMBITO LOCAL. <b>FUNCIONES:</b> - APOYO
ADMINISTRATIVO AL PROYECTO EN EL CUAL SE ADECUEN LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DEL AYTO. DE PONGA A LA
NORMATIVA ACTUAL, TANTO A LA MUNICIPAL CÓMO A LAS ESTATALES,
ATENDIENDO A LAS SIGUIENTES LEYES: LEY 39/2015, DEL 1 DE OCTUBRE,
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN DE LAS
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y A LA LEY 40/2015, DE 1 DE OCTUBRE,
RÉGIMEN JURÍDICO DEL SÉCTOR PÚBLICO. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, DE OBRA Y SERVICIO. - DURACIÓN DEL
CONTRATO DE 1 AÑO, NO PRORROGABLE. - JORNADA LABORAL DE 40
HORAS SEMANALES. - SALARIO: 860 EUROS BRUTOS MENSUALES.
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LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN
LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA, DEBERÁN PRESENTAR
UNA SOLICITUD QUE SE FACILITARÁ EN EL PROPIO AYTO. O EN LA PÁGINA
WEB DEL MISMO, EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYTO. DE PONGA, ENTRE
LOS DÍAS <b> 27 DE MARZO DE 2018 Y EL 06 DE ARIL DE 2018, AMBOS
INCLUSIVE</b>, EN HORARIO DE 9:00 H A 14:00 H. CONSULTAR LAS BASES
EN LA SIGUIENTE DIRECCIÓN: WWW.PONGA.ES

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A -
CONTRATO EN PRACTICAS
AYUNTAMIENTO VILLAVICIOSA-
(REF.855)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032018000855
27/03/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> atencion telefonica <br/> atencion presencial al
publico <br/> manejar herrramientas oficimaticas <br/> archivo documentacion <br/>
<b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible titulo de Grado Medio de Tecnico en
Gestion Administrativa (no se admite titulación superior) <br/> inscrito/a en el
sistema nacional de garantia juvenil <br/> ser menor de 30 años <br/> estar inscritos
como demandante de empleo no ocupado <br/> NO PODRÁN PARTICIPAR EN LA
PRESENTE CONVOCATORIA AQUELLAS PERSONAS QUE HUBIEREN TENIDO
UNA RELACIÓN LABORAL CON EL AYUNTAMIENTO BENEFICIARIO O SU
SECTOR PUBLICO FORMALIZADA AL AMPARO DE LOS PROGRAMAS DE
CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS CONVOCATORIAS DE 2015 Y 2016
<br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal <br/> contrato en
practicas: 1 año de duración <br/> jornada completa: de 8.00 a 15.30 horas <br/>
Salario: 708 euros brutos mensuales
las personas interesadas deberan consultar las bases en la web Ayuntamiento ,
http://www.villaviciosa.es" target="_blank y presentar la solicitud en modelo
nomalizado junto con la documentación requerida en las bases, en el registro
general del Ayuntamiento. Fin plazo: 9 de abril 2018 (inclusive).

Sector Profesional: AGRARIO

AUXILIAR DE JARDINERÍA (REF. 1807)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032018001807
16/03/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>**EJECUTAR OPERACIONES AUXILIARES DE
PREPARCIÓN DEL TERRENO. <BR/>**AYUDAR A GESTIONAR Y REALIZAR LA
CONSERVACIÓN DE LOS JARDINES. <BR/>**AUXILIAR EN OPERACIONES
ESPECÍFICAS DE MANTENIMIENTO DE CÉSPEDES.
<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. <BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
JARDINERÍA ESTATAL.<BR/>** JORNADA DE TRABAJO PARCIAL, 20 HORAS
SEMANALES. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE AL MENOS UN AÑO. <BR/>** VALORABLE TITULACIÓN
RELACIONADA.<BR/>** IMPRESCINDIBLE PERMISO DE CONDUCIR B1 PARA
DESPLAZARSE POR ASTURIAS CON EL COCHE QUE PONE A DISPOSICIÓN
LA EMPRESA.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>pedropablin@hotmail.es</b>

CONDUCTOR/A MAQUINARIA
AGRICOLA/TRACTORES Y
MAQ.RETROEXCAVADORA((REF:1842)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032018001842
19/03/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> - Experiencia mínima en todo tipo de maquinaría agrícola y
forestal - Experiencia mínima en manejo de máquina reetroexcavadora.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> - Contrato por obra o servicio(por campañas)
- Posibilidad de prórroga. - Jornada laboral completa. <b>FUNCIONES</b> -
Conducción de todo tipo de maquinaría agricola y forestal. - Manejo de máquina
retroexcavadora. - Mantenimiento de la maquinaria,engrase,niveles,etc.
Quienes estén interesados en esta oferta de empleo llamen a teléfono:
<b>609250002</b> o envien Currículum Vitae a: ,
mailto:agricolajesus@hotmail.com

JARDINERO/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 1990)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001990
27/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Cortar el cesped. Recortar setos, podar plantas. Eliminar
malezas y basura. <b>REQUISITOS</b> <u>Persona con discapacidad en grado
igual o superior al 33 por ciento.</u> Es necesario Carnet de Conducir. Experiencia
demostrable en la ocupación. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo
indefinido. Jornada de trabajo a tiempo completo. Salario y demás condiciones,
conforme al Convenio Colectivo de Jardinería.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: conductorolaya@gmail.com indicar en asunto: jardinero/a
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

PINTOR/A DE VEHÍCULOS (REF: 1706)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001706
12/03/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** TRABAJOS DE PREPARADO, ENCEMENTADO,
LIJADO Y PINTADO DE VEHÍCULOS. <BR/>** MANEJO DE PISTOLA
AEROGRÁFICA Y HERRAMIENTAS DE COLOR. <BR/>**PROCESO COMPLETO
DE PINTADO DE VEHÍCULOS Y CARROCERÍAS.
<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL POR 6 MESES
CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. <BR/>** JORNADA COMPLETA, PARTIDA
EN HORARIO DE MAÑANAS Y TARDES. <BR/>** CONDICIONES ECONÓMICAS
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE TALLERES DE REPARACIÓN
DE AUTOMÓVIL Y/O AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DE DOS AÑOS
COMO OFICIAL DE SEGUNDA. <BR/>** SE NECESITA PERMISO DE
CONDUCIR.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>carrocerias.piedras.blancas@hotmail.com</b>

MECÁNICO DE AUTOMOCIÓN CON
DISCAPACIDAD (REF: 1817)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001817
19/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> Reparación y mantenimiento de la flota de vehículos de la
empresa : turismos y furgonetas. Realizar cambios de neumáticos. También de
tubos de escape, carburadores, etc. <b>REQUISITOS:</b> Poseer certificado de
minusvalía con grado mínimo del 33%. Experiencia como mecánico de coches.
Preferible residencia en la comarca de Avilés. <b>CONTRATO:</b> Temporal,
posibilidad de prórroga posterior. Jornada completa. Horario de lunes a viernes.
Salario según el convenio de centros especiales de empleo.
Las personas, que cumplan los requisitos, pueden enviar su curriculum vitae a:
ofertasturias.mecanico@gmail.com

PINTOR/A DE VEHÍCULOS (REF.: 1853)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001853
20/03/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Sustituir o reparar los paneles de la carrocería dañados. -
Alisar la superficie del metal a mano o mediante una máquina. Taquear y
emplastecer. - Empapelar las zonas que no se van a pintrar. - Preparar y aplicar la
pintura. Cuando la pintura está seca, pulen la superficie para que quede uniforme.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable de al menos 7 (siete) años como
pintor de vehículos. - Categoría de Oficial de 1ª o 2ª. - Se valorará Título de
Formación Profesional. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal
prorrogable, con posibilidad de transformación en indefinido. - Jornada parcial de 20
horas semanales con opción de ampliación de horario. - Horario inicial de 09 a 13
horas de lunes a viernes. - Salario según el Convenio Colectivo de Talleres de
Reparación del Automovil y afines.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, pueden enviar su C.V. a la
dirección de correo electrónico: <b>carroceriasgonzalorubiera@hotmail.com</b>

PINTOR/A DE VEHÍCULOS (REF : 1885)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001885
21/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> Desempeñar sus funciones en un taller de pintura de coches,
arreglar los abollones, lijar las superficies, pintar con agua, etc.
<u>REQUISITOS:</u> Imprescindible experiencia demostrable como oficial de
segunda en la profesión. <u>CONTRATO:</u> Temporal por tres meses de
duración. Jornada completa. Horario de 9:00 a 13:00 h, y de 15:00 a 19:00 horas.
De lunes a viernes.
Las personas interesadas pueden llamar al teléfono 606596169 (Julio). O enviar su
curriculum vitae a: taller@cjulio.es

CHAPISTA-PINTOR/A DE
AUTOMOCIÓN(REF.5668).
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017005668
21/03/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Reparar carrocerías. Aplicar tratamientos anticorrosivos.
Preparar y pintar las superficies. Comprobar la calidad de los acabados.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable como oficial de 1ª o 2ª de 3 años
en el oficio. Valorable tener formación en la rama de Carrocería.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la
Producción de 3 meses,prorrogable. Jornada:completa y partida con horario laboral
de 9 a 13 y de 15 a 18,30 horas,lunes a viernes. Sueldo:según convenio del sector
de Talleres de Reparación del Automovil y/o Afines.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:abel.mieres@gmail.com

MECÁNICO/A DE VEHÍCULOS OFICIAL <B>FUNCIONES</B>:<BR/>** PONER A PUNTO Y AJUSTAR LOS
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DE 3ª (REF. 1820)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001820
22/03/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

COMPONENTES DE LOS VEHÍCULOS. <BR/>** REPARAR Y MANTER
VEHÍCULOS: CAMBIO DE RUEDAS, CAMBIO DE ACEITE, ETC.. <BR/>**
REVISAR ELEMENTOS MECÁNICOS .<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>**
CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR
DE TALLERES DE REPARACIÓN DE AUTOMÓVIL Y/O AFINES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA
DE DOS AÑOS EN EL PUESTO.
Las personas interesadas y que reúnan todos los requisitos enviar C.V. a la
siguiente dirección de email: <b>susag@ymail.com</b>

Sector Profesional: COMERCIO

COMERCIAL - CAPTADOR/A (REF. 1395)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032018001395
26/02/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ASESORAMIENTO SOBRE LOS INMUEBLES A
POTENCIALES CLIENTES. - PROSPECCIÓN DE LOS INMUEBLES EN LAS
ZONAS ASIGNADAS. - VALORACIÓN DE LAS PROPIEDADES CAPTADAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARAN CONOCIMIENTOS DE INGLES Y
ALEMAN. - SE REQUIERE PERMISO DE CONDUCIR B1. <b>CONDICIONES:</b>
- CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE
TRABAJO: JORNADA PARTIDA DE MAÑANA Y TARDE. - ZONA DE TRABAJO:
RIBADESELLA/LLANES. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A: central@rianorte.es

COMERCIAL SERVICIOS DE CÁTERING
PARA COLECTIVIDADES (REF.: 5684)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017005684
07/03/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Captación de nuevos clientes y gestión de cartera para
nueva linea de negocio de cátering. - Informar, asesorar y aconsejar a los clientes
sobre productos/servicios disponibles. - Colaborar en la planificación de las rutas,
visitas, campañas de promoción y márqueting. - Realizar la documentación
administrativa pertinente. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 3 años en
puesto similar acreditable. - Capacidad de organización y planificación del trabajo. -
Formación mínima de Bachillerato y se valorará formación en Márqueting y Gestión
Comercial. - Informática a nivel de usuario. - Disponer de permiso de conducir tipo B
y vehículo propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal: Eventual por
Circuntancia de la Producción. - Jornada parcial de 4 horas diarias. - Horario según
necesidades del servicio. - Salario según Convenio de Empresa con posibilidad de
negociación en función de la valía del candidato
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN PUES NO SE TENDRÁ EN CUENTA SU CANDIDATURA, pueden
enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>seleccion@laproductora.com</b>

<B>COMERCIAL SECTOR INDUSTRIAL
(REF. 1746)</B>
Noreña (ASTURIAS)
Oferta: 032018001746
14/03/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Captación y mantenimiento de cartera de
clientes.<br/>Presentación de ofertas.<br/>Labor comercial.<br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/>Imprescindible experiencia previa como
comercial.<br/>Vehículo propio necesario.<br/><b>CONDICIONES:
</b><br/>Contrato laboral temporal . <br/>Jornada completa. <br/> Salario base
según convenio de la Química del Principado de Asturias más incentivos por
ventas.<br/>
Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:gijon@temporingett.com o presentarse en la siguiente
dirección:<b>C/ Corín Tellado, 4 ,bajo -33204 Gijón</b> en horario de <b> 9 a 14 o
de 16 a 19 horas</b>

DEPENDIENTE/A DE SUPERMERCADO
(REF: 1824)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001824
19/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> Colocar los productos en las estanterías. Manejarlos respetando
las debidas normas higiénicas. Informar y atender a los clientes en la sección de
chacutería. Cobrarles. <u>REQUISITOS:</u> Carnet de manipulador de alimentos.
Experiencia de al menos un año en la ocupación. Conocimientos de charcutería.
<u>CONTRATO:</u> Temporal por tres meses de duración inicial. Posibilidad de
prórroga. Jornada parcial a razón de 20 horas semanales. Salario según el convenio
de comercio al por menor.
Las personas intersadas pueden anviar su curriculum vitae a:
ofertaempleoaviles@gmail.com
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VENDEDOR/A DE MOTOCICLETAS
(REF. 1847)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001847
20/03/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Gestionar la venta de motocicletas, así como de
recambios y accesorios. Prestar asesoramiento al cliente. Revisiones preentrega.
Organización del establecimiento y registro de las ventas.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Imprescindible conocimientos del sector del
motociclismo (tipos de motos, características, etc.) y en el uso de herramientas
informáticas. <br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temoral inciial de seis
meses prorrogable. Jornada parcial de 20 horas semanales. Horario de mañanas.
Retribución: 780 euros brutos mensuales.
Enviar o preesntar currículum profesional en <b>MOTO 3 ,C/Arroyo nº 18 bajo
(33208 Gijón)</b>. Atiende Juan.

COMERCIAL PREVENTAS (REF. 1811)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001811
20/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR VISITAS, OVIEDO Y ALREDEDORES (SIERO,
COLLOTO, ETC.), A LOS CLIENTES PARA RECOGER PEDIDOS, EL REPARTO
POSTERIOR ES A CARGO DE LA EMPRESA. ORIENTAR E INFORMAR SOBRE
LOS PRODUCTOS DE LA EMPRESA. SEGUIMIENTO DE CLIENTES.
<b>REQUISITOS: </b> PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE
VEHÍCULO, SI BIEN LA MAYORÍA DEL TRABAJO SE REALIZARÁ EN OVIEDO.
EXPERIENCIA COMO COMERCIAL, AUNQUE NO SEA EN EL SECTOR DE
ACTIVIDAD DE LA EMPRESA (CANAL HORECA: HOSTELERÍA,
RESTAURANTES Y CAFÉS). <b>SE VALORARÁ:</b> RESIDIR EN LA ZONA DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3
MESES DE DURACIÓN PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA, DE LUNES A
VIERNES. SALARIO DE 1200 EUROS LIQUIDOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:estrella.curriculum@gmail.com?subject=COMERCIAL%20PREVENTAS'><B>estrella.curriculum@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: COMERCIAL PREVENTAS.

COMERCIAL CON DISCAPACIDAD
(REF: 1854)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001854
20/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Visitar posibles clientes. Presentar los productos de la
empresa. Asesorar a los clientes. Cerrar la venta. <b>REQUISITOS:</b>
IMORESCINDIBLE discapacidad igual o superior al 33% compatible con el puesto
de trabajo. EXPERIENCIA demostrable como comercial. CARNET de conducir y
vehiculo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual con posibilidad de indefinido.
Jornada completa. Convenio de industria textil y confeccion.
Enviar CVactualizado a <a href= "mailto: ancodeseleccion@gmail.com">
<b>ancodeseleccion@gmail.com</b> </a> Indicar en el asunto: COMERCIAL

3 PUESTOS DE COMERCIAL (REF:992)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000992
21/03/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Promoción y venta a puerta fría o con visita concertada de
servicios de telécomunicaciones a PYMES, comercios, negocios de hostelería y
autónomos. - Captar nuevos clientes. - Asesoramiento comercial de productos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia comercial en PYMES, tanto en visitas a puerta
fría como con visita concertada.. - Vocación comercial. - Habilidades de
comunicación. - Orientación al cliente. - Estar en posesión del permiso de conducir,
Clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa.
- El trabajador distribuirá su jornada acorde a las necesidades. - Área de trabajo
zona centro de Asturias. - Salario de 1.400 euros brutos mensuales, más incentivos
por ventas.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar curriculum
vitae a: <b>solucionesrrhh.asturias@grupo-norte.es</b> Indicando referencia
<b>comercial PYMES</b>

TECNICO/A EN COMERCIO
INTERNACIONAL (REF. 1879)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001879
21/03/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento de clientes existentes e identificación de
nuevos clientes potenciales. - Organización y realización de viajes comerciales
regulares a Francia y a otros posibles destinos internacionales. - Gestión del ciclo
comercial con clientes internacionales. - Análisis y vigilancia de mercados.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación académica: Deseable formación universitaria. -
Formación complementaria: Deseable formación específica comercial. - Experiencia
como comercial de ventas, preferiblemente en metal y construcción. - Imprescindible
dominio del idioma francés (nativo o bilingüe). Se valorará conocimientos de inglés u
otros idiomas. - Permiso de conducir B1. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
Laboral Indefinido, con periodo de prueba de 6 meses. - Jornada de Trabajo a
tiempo completo. - Horario de Trabajo: de 08:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00 horas
en Gijón, flexible durante los desplazamientos. - Salario: 30.000 euros brutos
anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
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CV a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:luis.martinez@cierreshogar.com, o bien llamar, para concertar cita, al número
de teléfono 985 32 39 04. Persona de Contacto: Luis

2 DEPENDIENTE/A DE HELADERÍA
(REF.1896)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018001896
21/03/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES: </b> Despachar helados, gofres y muffins. Informar y cobrar al
cliente. Mantener el orden y limpieza de utensilios y area de trabajo.
<b>REQUISITOS: </b> Residente en Llanes y poblaciones conlindantes. Se
valorará experiencia en hostelería y trabajos de atención al público.
<b>CONDICIONES: </b> Contrato temporal hasta finales de Octubre. Incorporación
inmediata. Se contratarán dos personas una a jornada completa y otra a media
jornada. Salario a convenir con la empresa.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a
GARCIAGURDIEL@GMAIL.COM . Pueden llamar al 678824283 (Esteban)

COMERCIAL AUTOVENTA (REF.:48)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018000048
22/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIAL EMPRESA DE ALIMENTACIÓN PARA LA
VENTA Y DISTRIBUCIÓN DE PRODUCTOS AMPLIACIÓN DE CARTERA DE
CLIENTES. GESTIÓN Y ASESORAMIENTO COMERCIAL. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA COMO COMERCIAL DE AL MENOS 2 AÑOS. PERMISO DE
CONDUCIR. VALORABLE TITULACIÓN SUPERIOR. PREFERIBLEMENTE EDAD
COMPRENDIDA ENTRE 20 Y 35 AÑOS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
COMERCIAL. SALARIO SEGÚN CONVENIO INDUSTRIAS CÁRNICAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:AUTOVENTA.COMERCIAL@HOTMAIL.COM'><B>AUTOVENTA.COMERCIAL@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>

DEPENDIENTE/A DE MODA (REF. 1914)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001914
22/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN Y ORIENTACIÓN DE CLIENTES EN LA VENTA
DE MODA DE FIESTA Y CEREMONIA (NOVIAS). GESTIÓN DE ÓRDENES DE
TALLER Y COSTURA. CONTROL DE CAJA. DISEÑO DE TOCADOS Y
PERSONALIZACIÓN DE MODELOS. <b>SE VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA EN
EL SECTOR DE MODA NOVIAS. CONOCIMIENTOS DE COSTURA, CORTE Y
CONFECCIÓN. CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA Y REDES SOCIALES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE
DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE COMERCIO
DE LUNES A SÁBADOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
COMERCIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:tivi@tivifontaneda.com?subject=DEPENDIENTE/A%20DE%20MODA'><B>
tivi@tivifontaneda.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
DEPENDIENTE/A DE MODA.

CONSULTOR/A PARA VENTA DE
SERVICIOS DE RRHH A EMPRESAS
(REF.:1623)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001623
23/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> VENTA DE SERVICIOS DE CONSULTORÍA A CLIENTES
DE ASTURIAS. REALIZACIÓN DE VISITAS ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN
DE PROPUESTAS ECONÓMICAS. CIERRE DE NEGOCIACIONES EN LA VENTA
DE SERVICIOS DE ETT, PROCESOS DE SELECCIÓN Y FORMACIÓN.
<b>REQUISITOS:</b> ESTUDIOS EN RELACIONES LABORALES, ADE,
PSICOLOGÍA, DERECHO O SIMILARES. SE VALORA CONOCIMIENTOS EN EL
SECTOR ETT Y/O SERVICIOS DE CONSULTORÍA Y FORMACIÓN. VEHÍCULO
PROPIO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE 1 AÑO DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRORROGAR. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 15:30 A 18:30 HORAS. SALARIO DE 15000
EUROS BRUTOS ANUALES MÁS COMISIONES SEGÚN OBJETIVOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V.CON FOTO A: <A
HREF='mailto:SOLUCIONESRRHH.ASTURIAS@GRUPO-NORTE.ES'><B>SOLUCIONESRRHH.ASTURIAS@GRUPO-NORTE.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "CONSULTOR RRHH"

DEPENDIENTE/A CONTRATO
FORMACIÓN (REF.: 1920)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001920
23/03/2018

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN AL CLIENTE EN TIENDA DE ROPA Y
BISUTERÍA. HACER LA VENTA Y GESTIONAR LOS COBROS. COLOCAR LA
MERCANCÍA. <b>REQUISITOS:</b> MENOR DE 30 AÑOS, DESEMPLEADO/A E
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO. TÍTULO DE ESO. NO TENER
CONTRATO DE FORMACIÓN RELACIONADO CON LA OCUPACIÓN. REUNIR
REQUISITOS GENERALES PARA REALIZAR UN CONTRATO DE FORMACIÓN Y
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA APRENDIZAJE <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE
FORMACIÓN DE 1 AÑO DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.
JORNADA COMPLETA, 10 HORAS SEMANALES DEDICADAS A LA
FORMACIÓN. SALARIO SEGÚN CONVENIO COMERCIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CANDELAYTU@CANDELAYTU.ES'><B>CANDELAYTU@CANDELAYTU.ES</B></A><BR/>

DEPENDIENTE/A (REF. 1963)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001963
26/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Atender a los clientes en las cuestiones relativas a la venta.
Efectuar la venta y realizar el cobro. Reponer y colocar la mercancía.
<b>REQUISITOS</b> Es necesaria experiencia como Dependiente de Comercio,
mínimo 2 años. Lugar de trabajo en Lugones. <b>CONDICIONES</b> Contrato de
trabajo temporal, con posibilidad de indefinido. Jornada de trabajo a tiempo
completo. Salario y demás condiciones, conforme al Convenio Colectivo del
Comercio de Asturias.
Interesados/as, presentarse con el curriculum en: <b>TUTTI FRUTI, Calle Leopoldo
Lugones 14, bajo. Lugones.</b> o enviar c.v. a: , mailto:
oscar.blanco1988@hotmail.com indicar en asunto: Dependiente/a

COMERCIAL -PYMES- (REF.: 1980)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001980
27/03/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Venta y promoción del los productos de la empresa en
Oviedo, Gijón y Avilés, lider en su sector. - Captación de clientes (PYMES). -
Gestiona la cartera de clientes actuales y potenciales. Seguimiento y fidelización. -
Control informatizado de las visitas realizadas y reporte diario de las gestiones, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible experiencia</b> como comercial,
realizando labores similares a las ofertadas. Se valorará conocimiento del sector de
las telecomunicaciones. - Titulación mínima de ESO y manejo de herramientas
informáticas a nivel de usuario. - Disponer de permiso de conducción tipo B en vigor.
- Capacidad de trabajo en equipo, responsable, organizada y polivalente.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de Obra y Servicio, con alta el
S.S. - Formación a cargo de la empresa. - Jornada completa de 40 horas
semanales. - Posibilidad de promoción. - Salario de 1300 Euros brutos/mes.
Las personas interesadas con perfil comercial y que reúnan los requisitos, pueden
enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico :
<b>jmenendez@eurofirms.es</b> indicando en el Asunto: <b>Comercial PYME</b>

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

DOCENTE ÁREA SANITARIA (REF:
1637)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001637
09/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Funciones:</i> Impartir clases a alumnos de F.P. de Grado Medio en la rama
sanitaria. Preparar el material docente. Seguimiento y evaluación de los alumnos.
<i>Perfil:</i> Imprescindibles: Titulación/Grado en medicina o enfermería; CAP o
Master Universitario de Formación del Profesorado. Se valorará experiencia
docente. <i>Contrato:</i> Temporal, para el curso 2018-2019. Jornada parcial por
26 horas semanales. Horario de tardes. Retribución según el convenio colectivo
nacional de enseñanza privada reglada no concertada ni subvencionada.
Las personas que cumplan el perfil pueden enviar su curriculum vitae a:
centroformacion34@gmail.com

TÉCNICO/A DE LUDOCTECA INFANTIL.
CONTRATO EN PRÁCTICAS. PLAN DE
EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE
TINEO. (REF: 1624)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001624
09/03/2018
Oficina: TINEO

<b>***** Dirigido a jóvenes menores de 30 años inscritos en el Sistema de Garantía
Juvenil. ***** </b> <b>REQUISITOS:</b> *** <u>Estar en posesión de alguna de las
titulaciones especificadas en la base Sexta de la convocatoria</u>: Maestro:
especialidad de Educación Infantil o especialidad de Educación primaria; Grado en
Maestro en Educación infantil o Grado en Maestro en Educación Primaria; Ciclo
formativo de grado superior de Educación Infantil. *** <u>Cumplir los requisitos para
poder celebrar un <b>Contrato en prácticas</b> de 1 año de duración</u>. *** <u>A
fecha de inicio del contrato:</u> --- Estar inscrito/a en el fichero del Sistema
Nacional de Garantía Juvenil y ser menor de 30 años. --- Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Público de Empleo del
Principado de Asturias. --- No haber tenido una relación laboral con el Ayuntamiento
de Tineo superior a 4 meses en las convocatorias de contratos en prácticas de 2015
o 2016. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato en prácticas de 1 año de duración. -
Jornada completa. Lunes, martes, miercoles y viernes de 14:45 a 21:30. Jueves de
9:00-14:00 y 15:30 a 21:00. - Salario según Convenio Colectivo para el Personal
Laboral Contratado por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la
Competitividad económica y sostenibilidad social.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben presentar la solicitud
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y el resto de documentación en el <b> Registro General del Ayuntamiento de Tineo
</b> en horario de 9:00 a 14:00 de lunes a viernes, o por cualquier otro medio
establecido en la Ley 39/2015, de acuerdo con la base séptima de la convocatoria.
<b>El plazo finaliza el día 9 de abril.</b> Las bases de la convocatoria y la solicitud
pueden consultarse en: , http://tineo.es

PROFESOR/A DE FORMACIÓN VIAL Y
FORMADOR/A CAP (REF. 1724)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001724
14/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Planificar las lecciones de acuerdo con la capacidad y
aptitudes de los alumnos -Impartir clases teóricas, prácticas y cursos CAP -Corregir
errores y aconsejar al respecto <b>REQUISITOS:</b> -TITULOS DE PROFESOR
DE FORMACIÓN VIAL Y DE FORMADOR CAP -VALORABLE EXPERIENCIA EN
LA OCUPACIÓN <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada
completa -Horario de 15.00-22.00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
lamundial_lacorredoria@hotmail.com'><B>lamundial_lacorredoria@hotmail.com</B></A><BR/>

TUTOR/A PROGRAMA "FORMATÉATE
CON GARANTÍA" (REF.: 1767)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001767
15/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> FORMAR Y TUTORIZAR A UN GRUPO DE JÓVENES
DURANTE EL PROCESO FORMATIVO TEÓRICO-PRÁCTICO DEL PROGRAMA
"FORMATÉATE CON GARANTÍA". FORMACIÓN EN COMPETENCIAS BÁSICAS
DIGITALES PARA LA BÚSQUEDA DE EMPLEO. MEJORA DE LAS
COMPETENCIAS PERSONALES Y PROFESIONALES PARA ACERCAR A LOS
JÓVENES A LA FORMACIÓN Y AL EMPLEO. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN
EN EL CAMPO DE LA EDUCACIÓN O CIENCIAS SOCIALES. EXPERIENCIA EN
COORDINACIÓN Y DINÁMICAS GRUPALES Y CON POBLACIÓN EN RIESGO DE
EXCLUSIÓN SOCIAL. CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA Y COMPETENCIAS
DIGITALES. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO DE TRES MESES Y MEDIO DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL DE
30 HORAS SEMANALES. SALARIO DE 1194 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:FSGOVIEDO@GITANOS.ORG'><B>:FSGOVIEDO@GITANOS.ORG</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "FORMATÉATE CON GARANTIA"

PROFESOR O PROFESORA DE
CIENCIAS E INGLÉS (REF. 1490)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001490
19/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>TAREAS:</i> Impartir clases de apoyo a alumnos de Eso y Bachiller. Preparar el
material docente. Realizar el seguimiento y la evaluación de éstos alumnos.
<i>PERFIL</i> Conocimientos y experiencia docente en las ramas de :
matemáticas, física, química e inglés . Titulación a nivel de Licenciatura/Grado.
<i>CONTRATO:</i> Temporal por duración del curso escolar: hasta junio de 2018.
Posible continuidad durante el verano. Jornada parcial a razón de 10 horas
semanales. Horario de tardes. Salario según el convenio de enseñanzas no
regladas.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
administracion@escadem.com

DOCENTE DE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE
"IMPLANTACIÓN Y ANIMACIÓN DE
ESPACIOS COMERCIALES" (REF. 1837)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001837
19/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones: </b> -PROGRAMAR LOS MÓDULOS FORMATIVOS DEL
CERTIFICADO DE NIVEL 3 (COMP0108) "IMPLANTACIÓN Y ANIMACIÓN DE
ESPACIOS COMERCIALES" . -IMPARTIR LOS CONTENIDOS DEL
CERTIFICADO. -EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.
<b>Requisitos:</b> -LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS. LICENCIATURA EN PUBLICIDAD Y RELACIONES PÚBLICAS.
DIPLOMATURA EN CIENCIAS EMPRESARIALES. TÍTULOS O GRADOS
EQUIVALENTES. -EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 1 AÑO EN LAS
OCUPACIONES O PUESTOS DE TRABAJO RELACIONADAS CON LAS
UNIDADES DE COMPETENCIA A IMPARTIR. -COMPETENCIA DOCENTE
CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL REAL DECRETO 34/2008, DEL 18 DE
ENERO, POR EL QUE SE REGULAN LOS CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD. <b>Condiciones laborales:</b> -CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. -JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE
MAÑANAS. -SALARIO 1520 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR SU CURRÍCULUM ACREDITANDO LOS REQUISITOS ESPECIFICADOS
EN LA OFERTA A: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
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FORMADOR/A CURSO ALEMÁN:
GESTIÓN COMERCIAL ADGX03. (REF.
275)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000275
20/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR CURSO ADGX03:
ALEMÁN: GESTIÓN COMERCIAL. PREPARACIÓN DE MATERIALES.
<b>REQUISITOS:</b> <b>NIVEL ACADÉMICO:</b> <u>PROFESORADO
ESPAÑOL:</u> TITULACIÓN DE GRADO SUPERIOR O CAPACITACIÓN
PROFESIONAL EQUIVALENTE EN LA ACTIVIDAD RELACIONADA CON EL
CURSO Y DIPLOMA SUPERIOR DEL GOETHE INSTITUTO SIMILAR.
<u>PROFESORADO GERMANÓFOGO:</u> TITULACIÓN UNIVERSITARIA DE
SU PAÍS DE ORIGEN O CAPACITACIÓN PROFESIONAL EQUIVALENTE EN LA
ACTIVIDAD RELACIONADA CON EL CURSO. <b>NIVEL PEDAGÓGICO: </b>
FORMACIÓN METADOLÓGICA O EXPERIENCIA DOCENTE.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL JORNADA PARCIAL
DE 5 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
ENSEÑANZA Y FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS PODRÁN
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>formacion@cesaseguridad.com</b>

DOCENTE CURSO "SISTEMAS
MICROINFORMÁTICOS"(IFCT0209)
(REF:1863)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001863
20/03/2018
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Programar los módulos formativo del certificado de
profesionalidad de nivel 2 "Sistemas microinformáticos". - Impartir los contenidos del
certificado. - Evaluación y seguimiento del alumnado. <b>REQUISITOS:</b> -
<u>Titulación:</u> Licenciado, ingeniero, arquitecto, diplomado, ingeniero técnico,
arquitecto técnico, técnico superior de la familia profesional de informática y
comunicaciones o certificado de profesionalidad de nivel 3 del área profesional de
Sistemas y telemática. - <u>Capacidad docente:</u> De acuerdo a los requsitos de
los Formadores establecidos en el art. 13 del RD 34/2008). - <u> Experiencia
laboral</u> Un año de experiencia profesional acreditable en las unidades de
competencia del certificado con la titulación o tres años sin la titulación.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, por obra o servicio. - Jornada
completa en horario de mañanas. - Salario según convenio convenio de centros de
enseñanza y formación no reglada.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su currículum a
la siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:oetineo@asturias.org

DOCENTE PARA EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD : IFCT0109-
SEGURIDAD INFORMÁTICA-
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001911
22/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> Impartir el módulo formativo MF0486_3: Seguridad de
equipos informáticos. El MF0487_3: Auditoria de seg. infomática. El MF0488_3:
Gestión de incidentes de seg. informática. El MF0489_3: Sistemas de seguros de
acceso y transmisión de datos. Y el MF0490_3: Gestión de servicios en el sistema
informático. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindibles: acreditación requerida, y
experiencia profesional requerida (últimos tres años) según el R.D. 686/2011, de 13
de mayo, modificado por el R.D. 628/2013, de 2de agosto. Así mismo también
imprescindible competencia docente según el R.D. 189/ 2013. <b>CONTRATO:</b>
Temporal por duración de obra o servicio ( 5 meses aproximadamente). Jornada
parcial . Dos horarios posibles: de 9:00 a 15:00 horas; o de 15:30 a 20:30 horas.
Las personas que cumplan todos los requisitos deben enviar su curriculum vitae,
indicando DNI y nº de oferta, a : empresas.oeaviles@asturias.org . Adjunte
autorización expresa para poder remitírselo a la empresa.

DOCENTE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD "GESTION
INTEGRADA DE RECURSOS
HUMANOS" (ADGD0208) (REF. 1901)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001901
22/03/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases prácticas y teóricas del Certificado de
Profesionalidad. - Evaluar a los alumnos. - Organizar los grupos.
<b>REQUISITOS:</b> - Las establecidas en el RD 1210/2009, de 17 de julio,
modificado por el RD 645/2011, de 9 de mayo. Para acceder a la Ficha del
Certificado de Profesionalidad <a href='https://goo.gl/FcXID2'><b>pulse
aqui</b></a>. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal por Obra o
Servicio. - Jornada de Trabajo Completa. - Salario: 1200 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deben enviar CV
a: , mailto:asturberciano@yahoo.es

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF. 1902)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001902
22/03/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases prácticas y teóricas de los <b>Programas
Formativos SSCE03 INGLÉS B1, SSCE04 INGLÉS B2, SSCE05 INGLÉS C1</b>. -
Evaluar a los alumnos - Organizar los grupos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
de un año como profesor de inglés. - Formación requerida: Licenciado en Filología o
cualquier otro título especificado en el programa oficial y resto de requisitos de los
Programas Formativos de Ingles B1,B2 y C1 (SSCE03, SSCE04 y SSCE05). -
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por obra o servicio
determinado. - Jornada de Trabajo completa. - Salario: 1200 euros brutos

Ofertas en difusión a fecha 28/03/2018 Página 11 de 48



mensuales.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:asturberciano@yahoo.es

DOCENTE CERTIFICADO
PROFESIONALIDAD (SSCE0110)
DOCENCIA DE LA FORMACIÓN
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
(REF.1904)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001904
22/03/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases prácticas y teóricas del Certificado de
Profesionalidad SSCE0110. - Evaluar a los alumnos. - Organizar los grupos.
<b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura en psicología, pedagogía o psicopedagogía. -
Resto de requisitos establecidos en el RD 1697/2011, de 18 de noviembre,
modificado por el RD 625/2013,de 2 de agosto. Para acceder a la ficha del
Certicado de Profesionalidad <a href="https://goo.gl/Cnp5SQ"><b>pincha
aquí</b></a> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por obra o
servicio determinado. - Jornada completa. - Salario: 1200 euros brutos/mes
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, pueden enviar CV a: ,
mailto:asturberciano@yahoo.es

DOCENTE PARA CERTIF. DE
PROFESIONALIDAD: IFCM0310-
GESTIÓN DE REDES DE VOZ Y DATOS
(REF: 1926)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001926
23/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>FUNCIONES:</u> Impartir el módulo MF0228_3: Diseño de redes telemáticas.
El módulo MF0962_3: Integración de servicios de comunicaciones de voz,datos y
multimedia. Y el módulo MF0963_3: Administración de serv.de comunicaciones para
usuarios. <u>REQUISITOS:</u> Acreditación requerida, y experiencia profesional
requerida (últimos 5 años) según el R.D. 1531/2011,de 31 de octubre modificado por
el R.D.628/2013,de 2 de agosto. Además competencia docente según el R.D.
189/2013. <u>CONTRATO:</u> Temporal por duración de obra o servicio (unos 5
meses).Jornada parcial 5/6 horas diárias. Dos horarios posibles: de 9:00 a 15:00
horas; o de 15:30 h a 20:30 horas.
Las personas que cumplan todos los requisitos deben enviar su curriculum vitae,
indicando DNI y nº de oferta, a : empresas.oeaviles@asturias.org . Adjunte
autorización expresa para poder remitírselo a la empresa.

DOCENTE CURSO ORGANIZACIÓN DEL
TRANSPORTE Y LA DISTRIBUCIÓN
COML0209 (REF. 1673))(NUEVA
DIFUSIÓN-MODIFICACIÓN REQUISITOS)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001673
23/03/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Impartir clases del curso "Organización del transporte y
distribución (COML0209) * Seguimiento y control del aprendizaje de los alumnos/as.
* Programar acciones formativas para el empleo, correspondientes al módulo
formativo. <b>REQUISITOS</b> Titulación de: Licenciatura, Ingeniería, Arquitectura
o título de grado correspondiente u otros títulos equivalentes. Diplomatura,
Ingeniería Técnica o título de grado correspondiente u otros títulos equivalentes.
Técnico Superior en Gestión del Transporte o título equivalente. certificado
Profesionalidad nivel 3 del área profesional de logística comercial y gestión del
transporte de la familia profesional de comercio y marketing. -Capacidad docente,
de acuerdo a los requisitos de Formadores (art 13 RD 34/2008, modificado por R.D.
189/2013) <a
href="https://www.sepe.es/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/IFCD0111_ficha.pdf">PINCHA
AQUÍ </a> -Experiencia laboral 1 año con titulación ó 4 años sin ella. ) . "SE PODRÁ
CONSIDERAR EQUIVALENTE LA EXPERIENCIA DOCENTE EN EL ÁMBITO DE
LA UNIDAD DE COMPETENCIA", en el caso de carecer de experiencia laboral.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, en jornada de lunes a viernes,
en horario de tarde (5 horas/día). Salario de 1500 €/brutos al mes. Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta, <b>que cumplan los requisitos</b>,
deberán enviar C.V. a la dirección: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org; junto
con la autorización para ceder los datos a la empresa

DOCENTE DE MODULO FORMATIVO
"PLANIFICACION DEL TRANSPORTE Y
RELACIONES CON CLIENTES" DEL CP
TMVI0108 (REF. 1928)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001928
23/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> -Impartir y evaluar el contenido de una parte del Módulo
Formativo 1463_2 "Planificación del Transporte y relaciones con clientes" del CP
TMVI0108 -Explicar en profundidad la utilización del tacógrafo digital -Supervisar la
actividad de los participantes -Realizar el control de las normas de seguridad y
disciplina <b>REQUISITOS: </b> -Titulación deTécnico/a de grado superior en
gestión de empresas de transporte, Certificado de capacitación profesional de
viajeros o mercancías, o Certificados de Profesionalidad de organización del
transporte de viajeros, de organización del transporte y la districubión o de Tráfico
de mercancías por carretera -Experiencia profesional (fuera del ámbito docente) de
1 año en las unidades de competencia a impartir si se tiene la titulación requerida, o
de 3 años, si se carece de ella -Competencia docente según el RD 34/2008
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato mercantil de dos días de duración -Total de 14
horas -Horario de 8.00-13.00 y de 13.30-15.30 horas -Salario según convenio de
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formación no reglada
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar C.V y
documentos que acrediten los requisitos mínimos de titulación, experiencia laboral y
competencia docente al correo electrónico: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
Indicar en el asunto REf. 1928

FORMADOR MÓDULO MF1088_1:
TÉCNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE
LIMPIEZA CON UTILIZACIÓN DE
MAQUINARIA - CERT PROF SSCM0108
(REF 1922)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001922
23/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL MÓDULO MF1088_1:
TÉCNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA CON UTILIZACIÓN DE
MAQUINARIA DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD LIMPIEZA DE
SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN EDIFICIOS Y LOCALES (SSCM0108).
<b>REQUISITOS: </b> 1. TÉCNICO SUPERIOR DE LA FAMILIA PROFESIONAL
DE SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD, ÁREA
PROFESIONAL DE ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS AL CONSUMIDOR.
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 DE LA FAMILIA
PROFESIONAL DE SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD,
ÁREA PROFESIONAL DE ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS AL
CONSUMIDOR.. 2. EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA, EN EL ÁMBITO
DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA, CON ACREDITACIÓN DE 1 AÑO, SIN
ACREDITACIÓN 2 AÑOS. 3. COMPETENCIA DOCENTE SEGÚN EL R.D.
189/2013 DE 15 DE MARZO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
POR OBRA Y SERVICIO O MERCANTIL. JORNADA PARCIAL DE 5 HORAS
DIARIAS, DE LUNES A VIERNES. HORARIO DE 09:00 A 14:00 HORAS. SALARIO
DE 600 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072. REQUISITOS
GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD <A
HREF='http://cort.as/RJkA' TARGET= 'BLANK'><B>CLICK AQUÍ</B></A> FICHA Y
LEGISLACIÓN DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD <A
HREF='http://goo.gl/CNhx9q' TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A>

DOCENTE PARA EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD: IFCT0609-
PROGRAMACIÓN DE SISTEMAS
INFORMÁTICOS (REF: 1953)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001953
26/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: Impartir el módulo MF0490_3: Gestión de servicios en el sistema
informático. El módulo MF0964_3: Desarrollo de elementos software para gestión de
sistemas. Y el MF0965_3: Desarrollo de software basado en tecnologías orientadas
a compomentes. <b>REQUISITOS:</b> Acreditación requerida y experiencia
profesional requerida (en los últimos tres años) según el RD 686/2011,de 13 de
mayo modificado por el RD 628/2013, de 2 de agosto. Junto con la competencia
docente según el RD 189/2013. <b>CONTRATO:</b> Temporal por duración de
obra o servicio (aproximadamente 5 meses). Jornada parcial a razón de 6 horas
diárias. Jornada de mañanas. Horario desde las 9:00 hasta las 15:00 horas.
Las personas que cumplan todos los requisitos deben enviar su curriculum vitae,
indicando DNI y nº de oferta, a : empresas.oeaviles@asturias.org . Adjunte
autorización expresa para poder remitírselo a la empresa.

MONITOR/A INFORMÁTICA (REF.: 1958)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001958
26/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> TALLERES DE INFORMÁTICA PARA NIÑOS/AS DE
EDUCACIÓN PRIMARIA. MANEJO DE ROBOTS Y DRONES, PROGRAMACIÓN
DE VIDEOJUEGOS, NUEVAS TECNOLOGÍAS APLICADAS A CIENCIA Y
TECNOLOGÍA. SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACIÓN EN INFORMÁTICA O ÁREAS TECNOLÓGICAS. VALORABLE
TÍTULO DE MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE Y EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR. SE VALORA PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA DE 3 MESES DE
DURACIÓN . JORNADA PARCIAL EN HORARIO LOS MARTES Y JUEVES DE
12:45 A 14:45 Y LOS LUNES Y MIÉRCOLES DE 17:15 A 18:15 HORAS. SALARIO
DE 10 EUROS NETOS LA HORA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A: <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

ENCARGADO/A DE MONTAJES EN
ESTRUCTURAS METÁLICAS REF.(1091)

<b>REQUISITOS:</b> - Titulación en Formación Profesional adecuada al puesto. -
Experiencia mínima de tres años como Encargado de Montaje en estructuras
metálicas o afines como medios de elevación, planificación...etc) - Imprescidible
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Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032018001091
19/02/2018
Oficina: NAVIA

estar en posesión del Título de Prevención de Riesgos Laborales de 60 horas o
equivalente. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal -
Contratación temporal en modalidad por obra o servicio. - Jornada laboral completa.
- Retribución en función de la valía y experiencia profesional <b>FUNCIONES:</b> -
Coordinar y dirigir equipos de trabajo - Velar por el cumplimiento de las medidas de
seguridad
QUIENES ESTÉN INTERADOS EN EL PUESTO ENVIEN SU CURRICULUM
VITAE A , mailto:rrhh@iberacustica.com

ARQUITECTO O ARQUITECTA TÉCNICO
(REF: 1657)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018001657
09/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>FUNCIONES:</u> Desarrollar las tareas en calidad de jefe de obra. Organizar
los trabajos de acuerdo con el proyecto y sus especificaciones técnicas.
Inspeccionar los materiales a emplear. Conocer y observar la normativa aplicada a
las edificaciones. <u>PERFIL:</u> Título de Arquitecto Técnico. Cinco años de
experiencia de obras. <u>CONTRATO:</u> Temporal por duración de obra. Posible
continuidad posterior. Jornada completa. Retribución según el convenio de la
construcción.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
info@contratasmafer.com

2 PUESTOS DE PEONES/AS (REF: 1647)
PLAN DE EMPLEO DEL AYTO. DE ILLAS
Illas (ASTURIAS)
Oferta: 032018001647
09/03/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>**REALIZAR FUNCIONES PROPIAS DE SU
PROFESIÓN ESTABLECIDAS EN EL PLAN LOCAL DE ACTUACIONES.
<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO POR OBRA DE 1 AÑO DE
DURACIÓN. <BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO SUSCRITO AL
EFECTO POR LA FAC Y LOS SINDICATOS FIRMANTES DEL ACUERDO PARA
LA COMPETITIVIDAD ECONÓMICA Y SOSTENIBILIDAD SOCIAL.<BR/>**
JORNADA COMPLETA. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> **LOS
ESTABLECIDOS EN LAS BASES, PUNTOS 4 Y 5.
Las solicitudes y resto de documentación requerida en las bases de la convocotaria
se presentará en el Registro General del Ayto. de Illas (C/Callezuela, 1 - Illas) en
horario de 9 a 14 horas en el plazo de 15 días hábiles contados desde la publicación
de las bases, o bien por cualquiera de los medios señalados en el art. 16.4 de la Ley
39/2015 PAC. Puede consultar las <b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b> ,
http://goo.gl/vP3wYA" target= "blank.

6 PEONES SERVICIOS MÚLTIPLES -
PLAN DE EMPLEO AYUNTAMIENTO DE
TINEO. ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACIÓN (REF: 1594)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001594
09/03/2018
Oficina: TINEO

<b> *****3 Puestos reservados a mayores de 45 años.******</b>
<b>FUNCIONES:</b> Las definidas en el Plan de Obras y Servicios del
Ayuntamiento de Tineo para el Plan de Empleo 2017-2018, aprobado por
Resolución de Alcaldía de fecha 8 de enero de 2018. <b>REQUISITOS:</b> ***
<u>A fecha 4 de octubre de 2017, pertenecer a uno de estos colectivos </u>: --- Ser
parado/a de larga duración: personas que en los 12 meses inmediatamente
anteriores no hayan trabajado o participado en un programa de formación que
conlleve contraprestación más de 93 días. --- Personas en riesgo de exclusión
social, de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 44/2007: perceptores del Salario Social
y otros colectivos, según la Base Cuarta de la Convocatoria. *** <u> En el momento
de formalizar el contrato</u> deberán, además: --- Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Público de Empleo del
Principado de Asturias. --- No ser perceptor/a de prestación por desempleo de nivel
contributivo. --- Formalizar el compromiso de seguir itinerario personalizado de
inserción. --- No haber tenido una relación laboral con el Ayuntamiento de Tineo
superior a 4 meses en las convocatorias similares anteriores (Años 2015 y 2016).
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o servicio a jornada completa, de 1 año
de duración. - Salario según Convenio colectivo para el Personal Laboral Contratado
por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la Competitividad económica y
sostenibilidad social.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben presentar la solicitud
y el resto de documentación en el <b> Registro General del Ayuntamiento de Tineo
</b> en horario de 9:00 a 14:00 de lunes a viernes, o por cualquier otro medio
establecido en la Ley 39/2015, de acuerdo con la base séptima de la convocatoria.
<b>El plazo finaliza el día 9 de abril.</b> Las bases de la convocatoria y la solicitud
pueden consultarse en: , http://tineo.es

OFICIAL DE PRIMERA ENCOFRADOR
(REF: 1809)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001809

<u>TAREAS:</u> Realizar los encofrados para moldear las piezas de hormigón.
Organizar equipos y herramientas. Recuperar los moldes y materiales utilizados
mediante su desencofrado. <u>REQUISITOS</u> Imprescindible un mínimo de 5
años de experiencia como encofrador en obra civil. Además, acreditar
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16/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

documentalmente la formación obligatoria del convenio de construcción en
prevención de riesgos laborales para encofradores. <u>CONTRATO:</u> Temporal
por duración de obra. Jornada completa. Horario de lunes a viernes. Salario según
el convenio de construcción y obras públicas del principado.
Las personas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum vitae a:
ofertaencofradores@hotmail.com

4 PUESTOS DE MONTADOR/A DE
CUBIERTAS (REF.1778)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001778
16/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

LA ZONA DE TRABAJO SERÁ EN LAS LOCALIDADES DE OVIEDO Y GIJÓN.
<b>FUNCIONES:</b> MONTAR CUBIERTAS EN PANEL, TEJA, FIBROCEMENTO
Y ONDULINE. <b>REQUISITOS:</b>EXPERIENCIA LABORAL COMO OFICIAL
DE PRIMERA EN PUESTO SIMILIAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO: DE 8:00 A 13:30 Y DE 15:30 A 18:00 HORAS. SALARIO A PARTIR DE
16800 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
lacasaporeltejado2013@gmail.com O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TFNO.
608625791 A/A DE RAMIRO.

ALICATADOR/A SOLADOR. (REF. 1779)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001779
16/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> EJECUTAR Y ORGANIZAR TRABAJOS DE ALICATADOS
CON PIEZAS CERÁMICAS REALIZAR SOLADOS CON BALDOSAS Y
PLAQUETAS. REVESTIR SUELOS Y PAREDES. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN ALICATADO EN SUELOS Y PAREDES.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCIÓN DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>canallf@hotmail.com</b>

FONTANERO/A CALEFACTOR/A
OFICIAL 1ª (REF. 1857)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001857
20/03/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** REALIZAR INSTALACIONES GENERALES DE
EDIFICIOS (BATERÍA DE CONTADORES, GRUPO DE SOBREELEVACIÓN,
ACUMULADOR DE AGUA CALIENTE, TUBO DE ALIMIENTACIÓN DE AGUA
FRÍA, CALDERA...) <BR/>** REALIZAR INSTALACIONES EN INTERIORES DE
EDIFICIOS (CONTADORES, TUBERÍAS, DERIVACIONES INDIVIDUALES DE
AGUA, TOMAS DE APARATOS SANITARIOS..). <BR/>** INSTALAR Y
MANTENER APARATOS SANITARIOS, RADIADORES Y APARATOS DE
CLIMATIZACIÓN DE USO. <BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA Y SERVICIO. <BR/>** JORNADA COMPLETA
DE 40 HORAS SEMANALES. <BR/>** CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DE AL MENOS
10 AÑOS EN EL OFICIO. <BR/>** IMPRESCINDIBLE MANEJO DE SOLDADURA
AUTÓGENA Y ELÉCTRICA.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán concertar entrevista
con el Sr. JOSÉ MARÍA ANTUÑA, <u>en horario comercial</u> en el siguiente
teléfono: <b>609860160</b>

ALBAÑIL TRABAJOS VERTICALES
(REF. 1270)
Morcín (ASTURIAS)
Oferta: 032018001270
20/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA EN ALTURAS, REPARACIÓN
DE FACHADAS. PINTADO DE FACHADAS. MONTAJE DE ANDAMIOS. SELLADO
DE FACHADAS. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN
TRABAJOS VERTICALES. CONOCIMIENTOS DE ALBAÑILERÍA Y PINTURA.
FORMACIÓN ESPECÍFICA EN TRABAJOS VERTICALES Y DE ALTURA.
FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE LA
CONSTRUCCIÓN. <b>SE VALORARÁ:</b> FORMACIÓN DE IMPARTIDA POR
ANETVA (ASOCIACION NACIONAL DE EMPRESAS DE TRABAJOS VERTICALES
Y EN ALTURA) <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1
MES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO, DE 9:00 A 18:00 HORAS, CON UNA HORA PARA LA COMIDA .
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCIÓN DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:info@vertikalia.es?subject=ALBAÑIL%20PARA%20TRABAJOS%20VERTICALES'><B>info@vertikalia.es</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: ALBAÑIL PARA TRABAJOS VERTICALES.
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FONTANERO/A (REF.: 1895)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001895
21/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REPARAR SINIESTROS EN HOGARES, COMERCIOS Y
COMUNIDADES. MONTAR INSTALACIONES COMUNES E INDIVIDUALES DE
AGUA FRÍA Y CALIENTE. MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE
FONTANERÍA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 AÑOS EN
PUESTO SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9:00 A
13:00 Y DE 14:00 A 19:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SINIESTROS2017@GMAIL.COM'><B>SINIESTROS2017@GMAIL.COM</B></A><BR/>

FONTANERO/A-CALEFACTOR/A
(REF.1750)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018001750
21/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> HACER INSTALACIONES DE FONTANERIA Y
CALEFACCIÓN. REPARAR POSIBLES AVERIAS EN LAS INSTALACIONES.
HACER LABORES DE MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES DE
FONTANERIA Y CALEFACCION EN DOMICILIOS PARTICULARES Y CENTROS
COMERCIALES. DETECTAR POSIBLES AVERIAS EN LAS INSTALACIONES.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA DE AL MENOS
5 AÑOS COMO FONTANERO/CALEFACTOR. CARNET DE CONDUCIR.
VALORABLE PRL BÁSICO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA DE MAÑANA Y TARDE. LUGAR DE TRABAJO EN TODA
ASTURIAS. CONVENIO DE METAL.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
mscoruno@gmail.com"><b>mscoruno@gmail.com</b></a>

TÉCNICO DE MEDICIÓN Y OBRA CIVIL -
CONTRATO EN PRÁCTICAS -
AYUNTAMIENTO DE CABRANES (REF.
1942)
Cabranes (ASTURIAS)
Oferta: 032018001942
23/03/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar trabajo de campo de identificación de caminos
públicos y señalización de edificaciones. - Numerar, señalizar y confeccionar
callejeros de viviendas en el concejo de Cabranes (numeración por sistema
métrico). - Actualizar el Padrón de Servicios y vigilancia urbanística. <b>***
REQUISITOS:</b> A fecha de inicio del contrato: - Estar en posesión del título de
<b>Técnico Superior en Desarrollo de Proyectos Urbanísticos y Operaciones
Topográficas </b> o de <b> Técnico Superior en Proyectos de Obra Civil </b> o
<b>Certificado de Profesionalidad de nivel 3 de "Representación de Proyectos de
Obra Civil" (EOCO0208)</b> u otras titulaciones de este mismo ámbito profesional y
nivel, siempre que se acredite que son títulos oficialmente reconocidos como
equivalentes (ver bases). - Cumplir los requisitos para poder formalizar un contrato
en prácticas. - Ser menor de 30 años. - Estar inscrito/a como beneficiario en el
Fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. - Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del Servicio Público de
Empleo del Principado de Asturias. - No haber tenido una relación laboral superior a
4 meses con el Ayuntamiento de Cabranes, al amparo de las subvenciones de los
contratos en prácticas en sus convocatorias de 2015 o 2016. <b>***
CONDICIONES:</b> - Contrato laboral en prácticas de un año de duración. -
Jornada completa. - Horario: de 8 a 15'30 h. - Salario: 766,8 euros brutos
mensuales.
Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentación indicada en
las bases de la convocatoria en el <b>Registro General del Ayuntamiento de
Cabranes</b> en horario de <b>9 a 14 h.</b> Plazo de presentación de solicitudes:
<b>del 26 de marzo al 5 de abril de 2018 (ambos inclusive).</b> Consultar las
<b>bases</b> de la convocatoria en la web municipal <b>www.cabranes.es</b>

JEFE DE OBRA Y PROYECTOS (REF.
1478)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001478
23/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ACTUAR COMO RESPONSABLE DE LA EMPRESA EN EL
CONTACTO DIRECTO CON CLIENTES Y CONTRATAS. REALIZAR LA GESTIÓN
DE PRESUPUESTOS CON PROVEEDORES. TIMING DE OBRAS. SUPERVISIÓN,
COORDINACIÓN Y CONTROL DE LOS PROYECTOS ASIGNADOS.
<b>REQUISITOS: </b> FORMACIÓN DE ARQUITECTO, ARQUITECTO TÉCNICO
O INGENIERO TÉCNICO. DOMINIO DE PROGRAMAS INFORMATICOS
VINCULADOS A SU DESEMPEÑO PROFESIONAL: CAD, PRESTO, 3D ESTUDIO,
SKETCHUP, ETC. <b>SE VALORARÁ:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN
DISEÑO Y DECORACIÓN DE INTERIORES: HOTELES, RESIDENCIAS
GERIATRICAS, CENTROS COMERCIALES, ETC. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 AÑO DE DURACIÓN, PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 19:00 HORAS.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCIÓN DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
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SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:atecnico2018@gmail.com?subject=JEFE%20DE%20OBRA%20Y%20PROYECTOS
'><B>atecnico2018@gmail.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
JEFE DE OBRA Y PROYECTOS.

FONTANERO/A ( REF: 1967)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032018001967
26/03/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: GRADO</b> <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO EN
PRÁCTICAS; JORNADA A TIEMPO COMPLETO DISTRIBUIDA DE LUNES A
VIERNES; SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> INSTALACIONES DE
GRIFERÍA; INSTALACIONES DE AGUA POTABLE Y NO POTABLE;
ELIMINACIÓN DE FILTRACIONES. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
CICLO FORMATIVO EN FONTANERÍA; MENOR DE 30 AÑOS; PERMISO DE
CONDUCIR.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN MANDAR EL
CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO: <a href=
"mailto:foncavalgrado@hotmail.es"><b>foncavalgrado@hotmail.es</b></a>

INSTALADOR/A DE AISLAMIENTOS
(REF.: 1725)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001725
27/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TRABAJOS DE AISLAMIENTO DE TUBERIAS.
MANTENIMIENTO Y ASISTENCIA EN CASO DE AVERÍAS. VERIFICAR EL
ACABADO DE LA INSTALACIÓN. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL
MENOS 5 AÑOS EN TRABAJOS SIMILARES. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGÚN CONVENIO METAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PRESENTAR C.V. EN OFICINA SITUADA EN
<b>C/ JOSÉ MANUEL PEDREGAL, 14 1º 33401 AVILÉS</b>

FONTANERO/A OF.1ª (REF: 1927)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001927
27/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> REPARAR SINIESTROS EN HOGARES, COMERCIOS Y
COMUNIDADES. MONTAR INSTALACIONES COMUNES E INDIVIDUALES DE
AGUA FRIA Y CALIENTE. MANTENER LAS INSTALACIONES DE FONTANERIA.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA DE AL MENOS
2 AÑOS EN PUESTO SIMILAR. CARNET DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL AMPLIABLE. JORNADA
COMPLETA Y PARTIDA. TRABAJO EN ZONA CENTRO DE ASTURIAS.
CONVENIO DEL METAL.
Concertar entrevista en el telefono <b>629 181 016</b>

PINTOR/A DE INTERIORISMO (REF:
1982)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001982
27/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Cubrir los muebles con cuidado. Quitar la pintura vieja y/o el
papel de las paredes si se requiere.Limpiar y lijar las superficies. Reparar grietas y
tapar agujeros con masilla. Eliminar la arena y el polvo de la superficie para
prepararla para la nueva decoración. Aplican la pintura con los instrumento o
equipos pertinentes. Limpiar a fondo sus pinceles y equipo y dejar las instalaciones
del cliente limpias y ordenadas. <b>REQUISIROS:</b> IMPRESCINDIBLE minimo 3
años de experiencia demostrable. CARNET de conducir. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal ampliable. Jornada completa y partida. Trabajo en la zona central
de Asturias. Convenio del metal.
Concertar entrevista en el telefono <b>629 181 016</b>

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

CNC TURNER TORNERO CNC
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000308
31/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

For a Temporary Work Agency, it is needed 3 CNC TURNER. Tasks: Applicants will
produce a variety of pieces; Must calculate parameters and setting/programming
CNC lathe: Siemens, Heidenhain or Fagor; Will verify and measure for the control of
parts; Experience using micrometers and gauges; Ability to read engineering
drawings. Vocational training Technician in Machining . Knowledge of Spanish will
be positively valued. Interested candidates please send CV in one of the following
languajes: Spanish, English, Romanian or polish to
elenabran@professionalworkett.com. Para Empresa de Trabajo Temporal se
necesitan 3 TORNEROS CNC. Tareas: Torneado de piezas variadas; Cálculo de
parámetros y programación de torno CNC: Siemens, Heidenhain o Fagor;
Verificación y medida para el control de piezas.; Utilización de micrómetros y
calibres; Interpretación de planos. Formación profesional en mecanizado. Se
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valorarán conocimientos de español. Candidatos interesados envíen CV en alguno
de los siguientes idiomas: inglés, español, rumano o polaco a
elenabran@professionalworkett.com
Elena Bran. Professional Work ETT. elenabran@professionalworkett.com

BOILERMAKER / CALDERERO
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018001005
20/02/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

For a Temporary Work Agency it is needed 3 Boilemaker. Tasks: To do all kind of
works in the workshop; Manufacture of steel constructions; Preparation of
construction for assembly; Skills: Knowledge and experience in reading engineering
drawings; Use of measurement tools. Knowledge of Spanish will be positively
valued. Inmediate start. Interested candidates please send CV in one of the following
languajes: spanish, English, Romanian or Polish to
elenabran@professionalworkett.com Para empresa de trabajo temporal se necesitan
3 caldereros. Tareas: Trabajo en taller; Fabricación de construcciones de acero;
Preparación de construcciones para montaje. Competencias: Conocimientos y
experiencia en interpretación de planos; Uso de herramientas de medición. Se
valorarán conocimientos de español. Incorporación inmediata. Candidatos
interesados envíen CV en inglés, español, rumano o polaco a
elenabran@professionalworkett.com
Elena Bran. Professional Work ETT. elenabran@professionalworkett.com

SOLDADOR/A (REF. 1581)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032018001581
14/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR SOLDADURA DE ESTRUCTURAS DE HIERRO
CON MÁQUINA SEMIAUTOMÁTICA. PREPARAR EQUIPOS Y MATERIALES.
COMPROBAR Y VALORAR LA CALIDAD DE LA SOLDADURA REALIZADA.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE AL MENOS 5 AÑOS
SOLDANDO PIEZAS GRANDES DE HIERRO CON MÁQUINA SEMIAUTOMÁTICA.
SE VALORARÁ FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O SUPERIOR
DE SOLDADURA Y CALDERERÍA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
TURNOS DE 6 A 15 HORAS Y DE 15 A 24 HORAS DE LUNES A VIERNES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS PODRÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>seleccion@professionalworkett.com</b>

8 PUESTOS DE CALDERERO/A
(REF.:66)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000066
15/03/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Realizar trabajos de calderería pesada. - Interpretar planos
de calderería pesada. - Armado y montaje en taller de equipos industriales y
estructuras metálicas. - Manejo de puente grúa. <B>REQUISITOS:</B> -
Imprescindible categoría de<B> Oficial de 1ª</B> y experiencia acreditable mínima
de 2 años en la categoría. - Título de Grado Medio en Soldadura y Calderería. -
Saber interpretar planos y armado de equipos industriales y grandes estructuras. -
Se valorará estar en posesión de certificado en vigor para el manejo de puente grúa.
<B>CONDICIONES:</B> - Contrato laboral de obra o servicio. - Posibilidad de
estabilidad laboral en función del desempeño profesional. - Jornada completa. -
Horario en turnos rotatorios (mañana/tarde). - Incorporación inmediata. - Salario
según con el convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias, negociable en
función de la valía del candidato.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar C.V a la siguiente dirección:
<b>calderero.oficialdeprimera@gmail.com</b>

2 PUESTOS DE SOLDADOR/A DE ARCO
SUMERGIDO-OFI 1ª (REF.: 103)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000103
15/03/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar trabajos de soldeo de arco sumergido de equipos
industriales. - Soldeo de tuberías industriales y estructuras metálicas de acero al
carbono, aceros inoxidables y otros aceros aleados de espesores medios y grandes.
- Manejo de procedimientos e instrucciones de soldeo. - Realizar los trabajos en
condiciones de seguridad y mantener el puesto de trabajo en orden.
<b>REQUISISTOS:</b> - Experiencia acreditable mínima de 2 años como soldador
de arco sumergido con categoría de oficial 1ª. - Experiencia en soldadura por arco
sumergido de espesores medios y grandes en acero al carbono e inoxidable. - Se
requiere la realización de prueba previa de selección. - Disponer de permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de Obra o Servicio.
- Posibilidad de transformación en indefinido dependiendo de la calidad del trabajo
realizado. - Jornada completa . - Horario a turnos rotatoria de manaña o tarde. -
Salario y demás condiciones según el Convenio del Metal del Principado de Asturias
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Las personas interesadas y que reúnan todos los requisitos, ABSTENERSE
CANDIDATOS QUE NO CUMPLAN TODOS LOS REQUISITOS, pueden enviar su
C.V. a la dirección de correo elctrónico: <b>arcosumergido.oferta@gmail.con</b>

CALDERERO/A OFICIAL DE 1ª O 2ª
(REF. 1829)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001829
19/03/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Calderero/a para montaje de estructuras metálicas en taller
(oficial de 1ª ó 2ª) * Montaje de estructuras pesadas *Interpretación de planos
*Manejo de herramienta manual y maquiaria de taller <b>REQUISITOS</b>
Experiencia previa como calderero/a oficial de 1ª ó 2ª en montaje de estructuras
metálicas pesadas. Experiencia en interpretación de planos Experiencia en manejo
de maquinaria de taller y herramienta manual. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal por obra o servicio. Incorporación inmediata. Jornada completa de
8:00 a 17:00, con descanso al mediodía. Salarió según Convenio del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gijon@temporingtt.com

TORNERO/A-FRESADOR/A (REF. 1845)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001845
20/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Fabricar piezas, interpretar planos, en Taller de Mecanización
de Siero. Preparar las máquinas, comprobar la correcta finalización de las piezas.
Efectuar salidas puntuales para reparaciones de maquinaria y equipos.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorará tener experiencia en la ocupación. Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. INCORPORACION inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de trabajo temporal, con posibilidad de indefinido.
Jornada de trabajo a tiempo completo. Horario partido. Salario y demás condiciones,
conforme al Convenio Colectivo del Metal de Asturias.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
<a herf= "mailto: anfer@talleresanfer.com"> <b>anfer@talleresanfer.com</b></a>
Indicar en el asunto: tornero/a.

TÉCNICO/A EN CALIDAD E INSPECCIÓN
SOLDADURA (REF. 1886)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001886
21/03/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Calidad e Inspección de construcciones soldadas *
Realización de ensayos no destructivos * Gestión documental <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia en calidad e inspección de construcciones soldadas. -Experiencia en
realización de ensayos no destructivos y gestión documental -Formación mínima de
FP2, certificado nivel II para líquidos penetrantes <b>CONDICIONES</b> Contrato
Laboral Temporal por Obra o Servicio. Horario de 8:00 a 17:00, con descanso al
mediodía, de lunes a viernes. Incorporación lo antes posible. Salario según
Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las prsonas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gijon@temporingett.com

PINTOR/ INDUSTRIAL (REF. 1888)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001888
21/03/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Pintura industrial de estructuras metálicas *Preparación y
limpieza de los materiales a pintar *Uso de pistolas industriales, chorreadoras y
granalladoras * Manejo de carretillas y puente grua <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia demostrable como pintor/a industrial de estructuras metálicas, con
manejo de pistolas industriales, chorreadoras y granalladoras, así como preparación
y limpieza de los materiales a pintar. -Valorable experiencia en uso de carretilla y
Puente Grua <b>REQUISITOS</b> Contrato laboral temporal por Obra o Servicio,
en horario de 8:00 a 17:00 horas, con descanso al mediodía. Incorporación lo antes
posible. Salario según Convenio del Metal del principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gijon@temporingett.com

RESPONSABLE DE TALLER/OFICIAL
DE 1ª ( REF. 1916)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001916
22/03/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Responsable de fabricación en taller, carpintera y
revestimientos. - Realizar trabajos de diseño de acero, metalista, carpintería de
aluminio y PVC. - Mantenimiento de las diferentes herramientas y máquinas.
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos en sistemas de carpintería de Cortizo
(valorable Schuco). - Manejo de centro de mecanizado. - Carnet de conducir tipo B.
- Experiencia demostrable en puesto similar. - Imprescindible superar prueba en
manejo de maquinaria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. -
Jornada de Trabajo Completa. - Salario: 1100 brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:oealuminio@gmail.com
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SALDADORA O SOLDADOR DE
SEMIAUTOMATICA(REF.1935)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001935
23/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS:REALIZAR TRABAJOS DE SOLDADURA EN ESTRUCTURAS
METALICAS LIGERAS.USAR LA HERRAMIENTA MANUAL.INTERPRETAR
PLANOS. CONDICIONES OFERTADAS:CONTRATO TEMPORAL POR
OBRA.JORNADA COMPLETA.HORARIO A TURNOS.SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL METAL DE ASTURIAS. PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:
EXPERIENCIA EN EL USO DE SOLDADURA SEMIAUTOMATICA EN
TALLER.EXPERIENCIA TRABAJANDO CON ESPESORES DE CALDERERIA
MEDIA Y LIGERA
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM A
gijon@temporingett.com

TORNERO/A OFICIAL DE 1ª (REF 1933)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001933
23/03/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Preparar las máquinas y herramientas para proceder al
mecanizado de la pieza. *Realizar operaciones de mecanizado con máquinas
herramientas convencionales. *Realizar operaciones de mecanizado con máquinas
CNC, programando la máquina a pie de máquina, según los parámetros de
mecanizado. *Verificar las características de los productos mecanizados, utilizando
los aparatos adecuados. *Realizar el mantenimiento preventivo de la maquinaria y
equipos a su cargo. <b>REQUISITOS</b> - Formación, mecanizado y experiencia
demostrable de mas de 10 años en trabajos con tornos convencionales y CNC -
Técnico superior en producción por mecanizado y/o ciclo formativo grado medio
mecanizado - Vehículo propio. <b>CONDICIONES</b> Contrato Indefinido, a
jornada completa, en horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas, de lunes a
viernes. Salario de 20000 €/año. Primas de producción a negociar
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:rrhh@alesgrupo.com

DOCENTE CURSO TÉCNICO EN
CALDERERÍA (REF. 1262)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032018001262
26/03/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Impartir curso de técnico en calderería *Realización de
trazado de elementos complejos de calderería *Organizar, distribuir y ejecutar las
pruebas y procesos finales sobre los conjuntos montados *Comprobar la correcta
realización de todos los trabajos y su ajuste a las especificaciones marcadas en la
documentación técnica. <b>REQUISITOS</b> -3 años de experiencia laboral en la
ocupación -Titulación universitaria adecuada (preferentemente ingeniería técnica o
similar) -Capacitación profesional equivalente a la ocupación del curso, según RD
189/2013 <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/especialidades/FMEC20.pdf"target="blank"><b>ver
ficha</b></a>
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org , junto con autorización
para ceder los datos a la empresa

SOLDADORES/AS ARCO AIRE (REF.
1713)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001713
27/03/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/>REALIZAR SOLDADURA DE ESTRUCTURA MEDIA Y
PESADA DE PIEZAS METÁLICAS DE GRAN TAMAÑO Y ESPESOR . PREPARAR
LOS EQUIPOS Y MATERIALES PARA REALIZAR LOS TRABAJOS. COMPROBAR
Y VERIFICAR LA CALIDAD DE LA SOLDADURA
REALIZADA.<BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/> EXPERIENCIA PREVIA EN
SOLDADURA POR ARCO AIRE. <BR/><b>CONDICIONES:</b><BR/>CONTRATO
TEMPORAL. JORANDA COMPLETA. HORARIO EN RÉGIMEN DE TURNOS.
RETRIBUCIÓN: 20.000 EUROS BRUTOS ANUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A : , mailto:cv.gijon@randstad.es. INDICAR
REFERENCIA

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARNICERO/A (REF. 1770)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001770
15/03/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** PREPARACIÓN DE LA CARNE EN LOS PESOS,
FORMAS Y CANTIDADES EN QUE VA A SER PUESTA A LA VENTA O EN LA
QUE SEA SOLICITADA POR EL/LA COMPRADOR/A.<BR/>** CONTROLAR LA
RECEPCIÓN DE MATERIAS PRIMAS Y AUXILIARES, EL ALMACENIMIENTO Y
EXPEDICIÓN DE PIEZAS Y PRODUCTOS DE CARNICERÍA.<BR/>** DESPIEZAR,
DESHUESAR, LIMPIAR, CORTAR, ADOBAR Y PICAR LA
CARNE.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO TEMPORAL POR
TRES MESES CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO.<BR/>** SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE COMERCIO MINORISTA DE LA ALIMENTACIÓN.<BR/>**
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JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES EN HORARIO CONTINUO.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN EL
PUESTO.<BR/>** CARNÉ DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. <BR/>**
IMPRESCINDIBLE VEHÍCULO PROPIO PARA LLEGAR AL CENTRO DE
TRABAJO.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>diego@carnicaslabrana.es</b>

CARNICERO/A(REF.1473).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018001473
19/03/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Deshuesar y cortar ternera,cerdo y pollo. Realizar el
deshuesado y corte a cuchillo de jamones. Despachar al público. Hacer la limpieza
de las instalaciones de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en
el oficio mínima de 3 años. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 3
meses,prorrogable. Jornada:completa y partida de 40 horas semanales,con horario
laboral de 9 a 14 y 17 a 20 horas,lunes a viernes salvo una tarde libre,y sábados de
mañana. Sueldo:según convenio del sector de Minoristas de Alimentación del
Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM CON FOTO ACTUALIZADA A:<BR/>,
mailto:carni37@hotmail.com

AYUDANTE DE OBRADOR DE
CONFITERÍA (REF. 0429)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000429
20/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORAR MASAS Y PRODUCTOS DE PANADERÍA,
PASTELERÍA, REPOSTERÍA Y CONFITERÍA. DECORACIÓN DE PRODUCTOS
DE PANADERÍA, PASTELERÍA Y BOLLERÍA. HORNEADO DE PIEZAS.
ENVASAR, ETIQUETAR Y EMBALAR LOS PRODUCTOS ELABORADOS.
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS Y EL LUGAR DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS: </b> NO ES NECESARIA EXPERIENCIA. EL TRABAJO SE
REALIZARÁ EN HORARIO NOCTURNO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. HORARIO
NOCTURNO, DE 01:30 HORAS A 8:00 HORAS. SALARIO DE 11200 EUROS
BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:panaderiaasturiana@gmail.com?subject=AYUDANTE%20DE%20OBRADOR%20DE%20CONFITERÍA'><B>panaderiaasturiana@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: AYUDANTE DE OBRADOR DE
CONFITERÍA.

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

INGENIERO/A TÉCNICO/A
ELECTRICIDAD/MECÁNICA PARA LEÓN
(REF. 0700)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000700
13/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<i> El puesto de trabajo es en LEÓN</i> <b>Funciones:</b> Control y supervisión
de instalaciones contra incendios y seguridad, mantenimiento preventivo y
correctivo. Diseño y desarrollo de medidas y equipos, cálculos hidráulicos,
mecánicos y eléctricos. Hacer informes y documentación técnica..
<b>Requisitos:</b> Título de Ingeniero/a Técnico/a Electricidad y/o Mecánica.
Experiencia de al menos 3 años en puesto similar. Dominio de Autocad, programas
de cálculo hidráulicos,... Permiso de conducir. <b>Condiciones laborales:</b>
Contrato laboral temporal por obra con duración prevista de más de 2 meses
Jornada completa de lunes a viernes, entre las 9 - 18 horas. Salario según Convenio
de metal con posibilidad de mejora según valía
Interesados/as deben enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
luna@lunagrupo.es'><B>luna@lunagrupo.es </B></A><BR/>

INGENIERO/A TÉCNICO INDUSTRIAL
ELECTRICIDAD (REF. 1843)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018001843
20/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN DE OFERTAS Y PRESUPUESTOS DE
INSTALACIONES. PRESENTACIÓN DE LICITACIONES Y CONCURSOS
PÚBLICOS. ELABORACIÓN DE BOLETINES, CERTIFICADOS Y
LEGALIZACIONES DE ELECTRICIDAD Y GAS. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACIÓN EN INGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL RAMA ELECTRICIDAD.
EXPERIENCIA EN INSTALACIONES DE ELECTRICIDAD, TLECO, PCI,
FONTANERÍA, ACS. MANEJO DE AUTOCAD. SE VALORARÁ MANEJO DE
PROGRAMAS INFORMÁTICOS DE INSTALACIONES, MICROSOFT OFFICE,
PROJECT ARQUÍMEDES Y PRESTO, Y EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE
EESS Y PROYECTOS DE ACTIVIDAD. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE

Ofertas en difusión a fecha 28/03/2018 Página 21 de 48



CORREO ELECTRÓNICO: <b>rrhh@indepa.eu</b>

INGENIERO/A TÉCNICO/A INDUSTRIAL
ESPECIALIDAD ELECTRICIDAD
(REF.:1870)
Coaña (ASTURIAS)
Oferta: 032018001870
21/03/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia previa. - Imprescindible
Grado/Diplomatura en Ingeniería Técnica Industrial. - Carnet de Conducir Permiso
B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral modalidad en prácticas.
- Salario según Convenio Colectivo del metal del Principado de Asturias -
Prorrogable según valía. - Jornada laboral completa - Horario de trabajo de lunes a
viernes de 08:00 a 13:00 y de 16:00 a 19:00. - Fecha de incorporación inmediata.
<b>FUNCIONES:</b> - Las propias de su categoría profesional. - Tareas de
Oficina. - Visitar empresas.
Quienes estén interesados enviar currículum a la siguiente dirección ,
mailto:info@extintoresdaso.com

ELECTRICISTA OFICIAL DE 1ª
(REF.1931)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001931
23/03/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Instalación de servicios eléctricos de interiores en naves y
oficinas. - Inspeccionar sistemas, equipos y componentes eléctricos para descubrir
riesgos o defectos y la necesidad de ajuste o reparación. - Comprobar la continuidad
de los circuitos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa desarrollando tareas en
puesto similar. - Formación requerida: Formación Profesional Grado Medio en
Electricidad y Electrónica. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por
obra o servicio determinado. - Jornada de Trabajo Completa. - Salario según el
Convenio Colectivo del sector para la Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar
CV: , mailto:ofertas2018h@gmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

DOCENTE CURSO CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE "PROYECTOS
DE CARPINTERÍA Y MUEBLE"
(MAMD0309)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032018001495
02/03/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Programar el curso del certificado de profesionalidad de
"Proyectos de carpintería y mueble". - Impartir los contenidos correspondientes. -
Evaluar y realizar el seguimiento de los participantes. <b>*** REQUISITOS:</b> -
<b>Titulación:</b> licenciado, ingeniero, arquitecto o el título de grado
correspondiente u otros títulos equivalentes; diplomado, ingeniero técnico o
arquitecto técnico o el título de grado correspondiente u otros títulos equivalentes. -
<b>Experiencia laboral:</b> un año en las ocupaciones relacionadas con las
unidades de competencia del certificado de profesionalidad. - <b>Competencia
docente:</b> Certificado de aptitud pedagógica o 600 h. impartidas en Formación
Profesional para el empleo o educativa o certificado de profesionalidad de
"Formador ocupacional" o de "Docencia profesional para el empleo". - Tener
conocimientos de AUTOCAD. <b>*** CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. Inicio: 09/04/2018. Fin: 22/10/2018 - Jornada parcial de 23 h. semanales,
en horario de lunes a viernes de 15 a 19'30 h. - Salario según convenio de
enseñanza no reglada.
<b>Enviar CV acreditado</b> a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>prial@elprial.com</b>

CARPINTERO/A (REF.: 1749)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001749
14/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> MONTAJE Y ADECUACIÓN DE MOBILIARIO.
REALIZACIÓN DE REFORMAS Y REPARACIONES. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO EN PUESTO SIMILAR. VALORABLE
FORMACIÓN EN MADERA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
LABORAL DE 1 AÑO DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.
JORNADA COMPLETA EN TURNOS ROTATORIOS DE MAÑANA O TARDE.
SALARIO SEGÚN CONVENIO GRANDES SUPERFICIES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SELECCIONDISTRIBUCIONASTURIAS@GMAIL.COM'><B>SELECCIONDISTRIBUCIONASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

OPERARIO/A DE FABRICACIÓN CON <b>FUNCIONES:</b> - Preparar los materiales. - Fabricar y montar estructuras
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DISCAPACIDAD (REF.1846)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001846
20/03/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

metálicas - Realizar el montaje y ajuste de las piezas mecanizadas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar, talleres de mecanizado o
carpintería metálica. - Permiso de conducir tipo B. - Estar en posesión de
<b>certificado de discapacidad</b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral por
obra o servicio determinado. - Jornada de trabajo completa en horario de 07:00 a
15:00 horas. - Salario: 10350 euros brutos anuales
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:fabricacionymontajesasturias@gmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

COSTURERO/A (REF. 0395)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000395
20/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> COSER A MANO Y A MÁQUINA. PONER CREMALLERAS.
SUBIR BAJOS. PONER INICIALES A LAS PRENDAS DE LOS RESIDENTES.
<b>REQUISITOS: </b> IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
33% O SUPERIOR. PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO
PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL DE 15
HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES. SALARIO DE 400 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN
LA OFICINA DE EMPLEO OVIEDO I, C/ GENERAL ZUBILLAGA, Nº7 OVIEDO.
<B>PARA MÁS INFORMACIÓN LLAMAR AL TELÉFONO Nº 985277072.</B>

3 MODISTAS CON DISCAPACIDAD
(REF: 1849)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001849
20/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Confeccionar prendas (cortinas, estores...) con el material
que se le entrega, utilizando para ello máquinas de coser industiales, realizar y
terminar las prendas a mano, etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
discapacidad igual o superior al 33% compatible con el puesto de trabajo.
EXPERIENCIA minima de 3 años en confeccion con maquinaria industrial. CARNET
de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal con posibilidad de indefinido. Jornada completa. Horario de 7 a
15:30 horas. Convenio de industria textil y confeccion.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: ancodeseleccion@gmail.com">
<b>ancodeseleccion@gmail.com</b> </a> Indicar en el asunto: MODISTA

INSTALADORES DE CORTINAS CON
DISCAPACIDAD (REF: 1859)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001859
20/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tomar medidas de las cortinas o estores a colocar. Instalar
rieles y cortinas o estores. Comprobar que funcionan correctamente y subsanar las
deficiencias si las hubiera. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE discapacidad
igual o superior al 33% compatible con el puesto de trabajo. EXPERIENCIA se
valorara, preferible en el puesto de trabajo. CARNET de conducir y vehiculo para
llegar al pueto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con
posibilidad de indefinido. Jornada completa. Convenio de industria textil y
confeccion.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: ancodeseleccion@gmail.com">
<b>ancodeseleccion@gmail.com</b> </a> Indicar en el asunto: INSTALADORES

TECNICO/A DE CONFECCION
INDUSTRIAL CON DISCAPACIDAD
(REF: 1610)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001610
26/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Organizar, preparar, armar y coser los componentes
correspondientes a prendas de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
discapacidad igual o superior al 33% compatible con el puesto de trabajo.
EXPERIENCIA minima de 3 años. VALORABLE conocimientos de corte. Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. DISPONIBILIDAD para
incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa en horario partido. Convenio colectivo general para la industria textil y de
la confeccion.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: admin@guatex.es">
<b>admin@guatex.es</b> </a>

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

JEFE/A DE TALLER -METAL Y
AUTOMOCIÓN- (REF.: 1766)
Siero (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b> - Organización de la producción en el taller (fabricación y
montajes de vehículos de transporte de viajeros). - Control y organización de los
puestos de trabajo del personal a su cargo (entre 15 y 25 personas). - Gestión y
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Oferta: 032018001766
15/03/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

control de stocks del material. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE: Disponer
de permiso de conducir autobuses. - Experiencia de 2 años en la dirección de
equipos de trabajadores, preferiblemente en los sectores de metal y automoción. -
Disponer de capacidad de liderazgo en la dirección de equipos de trabajo. -
Disponer de habilidades sociales, seriedad, polivalencia en las funciones, etc. -
Formación mínima de Formación Profesional de la rama del metal y/o automoción. -
Informatica a nivel de usuario. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal
de Obra o Servicio Determinado. - Jornada completa de 40 horas semanales en
horario de mañana y tarde. - Salario y demás condiciones laborales según el
Convenio Colectivo del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requsitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA OFERTA</b>, puede enviar su C.V.
a la dirección de correo electrónico: <b>mdiaz@eurofirms.es</b> indicando en
Asunto: Oferta Jefe/a de Taller

TÉCNICO/A OFICIAL DE
MANTENIMIENTO ELECTROMECÁNICO
(REF:1792)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032018001792
16/03/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS:</b> - Experiencia y conocimientos
sólidos de: Electricidad, Mecánica, Maquinaria de CNC (Control Numérico
Computarizado) e informática. - Se valorará positivamente conocimientos de
carpintería. - Se valorará igualmente conocimientos de maquinaria asociada a
carpintería. <b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento electromécanico de maquinaria
CNC. - Revisión y/o reparación de equipos, motores y maquinaria. - Mantenimiento
informático y eléctrico. <b>CONDICIONES DE TRABAJO:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa. - Jornada de 40 horas/semanales
QUIENES ESTÉN INTERESADOS ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A ,
mailto:empleo.bsdc@gmail.com

CONDUCTOR/A-GRUISTA DE GRUA
PORTACOCHES PARA MIERES Y
LANGREO(REF.5666).
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017005666
21/03/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Conducir un camión-grúa Portacoches. Encargarse del
mantenimiento mecánico y limpieza del camión. Revisar y arrancar los vehículos a
desplazar si fuera necesario. <B>REQUISITOS:</B> Se valorará tener
conocimientos de electromecánica en automoción. Preferiblemente con formación
en Mecánica y Electricidad de la actividad. Estar en posesión del carnet de conducir
-C-. Tener el C.A.P.de transporte de personas. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la Producción de 3
meses,prorrogable. Jornada:completa y partida,con horario laboral de 9 a 13 y de 15
a 18,30 horas,lunes a viernes. Sueldo:según convenio del sector de Talleres de
Reparación del Automovil y/o Afines. Puesto de trabajo:Zona de <b>MIERES Y
LANGREO</b>.
INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:abel.mieres@gmail.com

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO DE
CALDERAS (REF. 1976)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001976
27/03/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Planificar los procesos de montaje y mantenimiento a
partir de la documentación técnica o de las características específicas de calderas a
gas, gasóileo y de pellets.Supervisar o ejecutar los procesos de montaje y
mantenimiento. Diagnosticar y localizar averías o disfunciones. Controlar los
parámetros de funcionamiento de la caldera o de la instalación, programando
sistemas automáticos de regulación y control. Poner en marcha la instalación
midiendo parámetros, realizando las pruebas y ajustes que aseguren la adecuación
a las especificaciones de la caldera.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/> Experiencia
demostrable en mantenimiento de calderas y titulación de Formación Profesional.
Imprescindible disponibilidad para viajar por España y
elextranjero.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal inicial de seis
meses prorrogable. Jornada copleta con horario de lunes a viernes. Retribución
según convenio colectivo del sector para la Industria del Metal del Prinicpado de
Asturias.
Enviar currículum profesional a: , mailto:rrhh@i-lanza.com. Indicar referencia
"MANTENIMIENTO CALDERAS"

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

TÉCNICO/A ELECTRICISTA (REF.: 581)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000581
13/03/2018

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIÓN DE EQUIPOS CONTRA INCENDIOS.
CANALIZACIÓN Y CABLEADO DE LAS INSTALACIONES. <b>REQUISITOS:</b>
F.P. RAMA ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA. EXPERIENCIA EN INSTALACIÓN
DE EQUIPOS CONTRA INCENDIOS. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA DE 2 MESES DE
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO SIDEROMETULURGIA CON POSIBILIDAD DE
MEJORA SEGUN VALIA
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ALBERTOLUNA@LUNAGRUPO.ES'><B>ALBERTOLUNA@LUNAGRUPO.ES</B></A><BR/>

BOBINADOR/A DE CORRIENTE
CONTÍNUA EN MOTORES
FERROVIARIOS (REF: 1905)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001905
22/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> Colocar las bobinas de pletina de cobre en el inducido del motor.
Realizar las conexiones eléctricas entre ellas. Soldar los terminales.
<u>PERFIL:</u> Imprescindible experiencia demostrable como bobinador de
motores ferroviarios con la categoría de oficial de segunda al menos.
<u>CONTRATO:</u> Temporal de acumulación de tareas por tres meses de
duración inicial. Posible continuidad posterior. Jornada completa. Salario de 19540
euros brutos anuales.
Las personas interesadas tienen que solicitar carta de presentación a la empresa en
su oficina de empleo, o en la oficina de empleo de Avilés, calle El Muelle, nº8.

MONTADOR/A DE ESTRUCTURAS
METALICAS (REF: 1789)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018001789
26/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Construir construcciones metálicas. Realizar operaciones de
corte, conformado y soldadura. Interpretar planos, elaborar croquis y trazados
sencillos. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE experiencia mínima de <b>1
año</b> en TRABAJOS EN ALTURA. OBLIGATORIO carnet de conducir.
NECESARIO vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato de trabajo de Obra y Servicio determinado. Jornada a tiempo completo.
Horario partido. Salario y demás condiciones conforme al Convenio Colectivo del
Metal de Asturias.
Interesados/as, enviar curriculum vitae al siguiente correo electrónico: <a href=
"mailto: rechum.presupuestos@gmail.com">
<b>rechum.presupuestos@gmail.com</b></a> Indicar en asunto: ESTRUCTURAS
METALICAS

Sector Profesional: SANIDAD

AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF. 1399)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001399
26/02/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ASISTIR A LOS USUARIOS EN LAS ACTIVIDADES DE LA
VIDA DIARIA EN UNA RESIDENCIA GERÍATRICA. ACOMPAÑAMIENTO A
CONSULTAS MÉDICAS. COMUNICACIÓN DE INCIDENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE TÉCNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES
DE ENFERMERÍA O DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA, O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EN ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES. EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO: 1149 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>aramorrhh@gmail.com</b> AÑADIR EN EL ASUNTO LA REFERENCIA:
"AUXILIAR DE ENFERMERÍA"

AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF. 1401)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001401
26/02/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ASISTIR LOS USUARIOS EN UNA RESIDENCIA
GERIÁTRICA EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA. REALIZAR EL
ACOMPAÑAMIENTO A CONSULTAS MÉDICAS. CONSERVACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE LOS MATERIALES. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE TITULACIÓN DE TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERÍA, ATENCIÓN SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES, FINALIZADA EN LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS O 7 SI EL
TRABAJADOR POSEE DISCAPACIDAD. SI EL TRABAJADOR ES MENOR DE 30
AÑOS NO SE TENDRÁ EN CUENTA LA FECHA DE FINALIZACIÓN DE LOS
ESTUDIOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL <b>DE
PRÁCTICAS</b> JORNADA COMPLETA. SALARIO: 919,6 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
EXIGIDOS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <b>aramorrhh@gmail.com</b>
AÑADIR EN EL ASUNTO: AUXILIAR DE ENFERMERÍA PRÁCTICAS"
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ENFERMERO O ENFERMERA (REF :
1798)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001798
16/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Funciones:</i> Realizar reconocimientos médicos a pacientes angloparlantes.
Tomarles la tensión. Tallarles y pesarles. <i>Perfil:</i> Diplomatura/grado DUE.
Además imprescindible al menos un nivel medio en inglés. <i>Contrato:</i>
Temporal. Duración: mes de abril, con posible continuidad posterior. Jornada
completa. Salario según el convenio nacional de servicios de prevención ajenos.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
cvbuzon2017@hotmail.com

FISIOTERAPEUTA (REF.858)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000858
16/03/2018
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en residencia geriátrica en el Concejo de Valdés:
-Realizar valoraciones diagnósticas adecuadas a las patologías que presentan los
usuarios/as del Centro -Tratamiento individualizado para cada paciente, utilizando
las técnicas de fisioterapia adecuadas -Establecer acciones encaminadas a la
prevención de la salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de Grado o
Diplomatura en Fisioterapia -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto
de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal (duración inicial 8
meses) con posibilidad de transformación en indefinido -Jornada:Completa con
horario flexible atendiendo a las necesidades del servicio -Salario y resto de
condiciones:Convenio de Servicios de atención a personas dependientes y
desarrollo de la autonomía personal -Fecha de incorporación al puesto: Inmediata
Enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>gerentempresarial2016@gmail.com</b>

AUXLIAR DE ENFERMERÍA DE
GERIATRÍA (REF.1827)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018001827
19/03/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** ENCARGARSE DE AYUDAR AL ANCIANO A
LAVARSE O A BAÑARSE, A VESTIRSE, A COMER, A TOMAR LA MEDICACIÓN,
A IR AL BAÑO Y A DESPLAZARSE.<BR/>** REALIZAR TAREAS SANITARIAS
RUTINARIAS.<BR/>ATENDER Y SEGUIR DEL ESTADO DEL
PACIENTE.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** CONDICIONES
ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE RESIDENCIAS
GERIATRICAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>** HORARIO A
TURNOS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** PERMISO DE CONDUCIR.
Las personas que reúnan todos los requisitos enviar C.V. a la siguiente dirección de
email: <b>residencia.trabajo@hotmail.com</b>

MÉDICO O MÉDICA ESPECIALISTA EN
NEUROLOGÍA (REF: 1869)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001869
20/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>FUNCIONES:</i> Realizar valoraciones personalizadas a los clientes de la
clínica. Proponer el tratamiento de los distintos transtornos y enfermedades :
alzheimer, deterioro cognitivo,etc. Atender el seguimiento cercano de los pacientes.
<i>PERFIL:</i> Licenciatura en medicina con la especialidad homologada en
neurología. <i>CONTRATO:</i> Mercantil, relación laboral a través del régimen de
autónomos. Jornada completa. Horario a negociar con la empresa.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
cvbuzon2017@hotmail.com

ENFERMERO/A (REF.:1856)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001856
20/03/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

RESIDENCIA PARA PERSONAS MAYORES SITUADA EN GIJÓN PRECISA
CUBRIR UN PUESTO DE ENFERMERO/A. <b>FUNCIONES:</b> - Vigilar y
atender las necesidades generales y sanitarias de las personas usuarias del Centro.
- Preparar y administrar los medicamentos según prescripciones facultativas. -
Tomar la presión sanguínea, el pulso y la tempetatura. - Realizar las curas que
precisen las personas usuarias. - Colaborar con los médicos y mantener
actualizadas y ordenadas las historias clínicas. - En general todas aquellas
actividades relacionadas con la profesión. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en
posesión de una Diplomatura o Grado en Enfermería. - Poseer los conocimientos
técnicos y la experiencia necesaria para desarrollar la profesion de Enfermería. -
Experiencia mínima de un año. - Se valorará positivamente experiencia en
residencias geriátricas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral temporal -
Jornada completa. - Horario a turnos mañana/tarde. - Salario y demás condiciones
laborales de acuerdo con Convenio de Colectivo Estatal de Servicios de Atención de
Personas Dependientes..
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar CV
<b>empleo@serviciosgerontologicos.net</b>

HIGIENISTA DENTAL (REF. 0289) <b>FUNCIONES:</b> ASISTIR AL ODONTÓLOGO. REALIZAR TRATAMIENTOS
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Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000289
20/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DENTALES DE CARÁCTER REVERSIBLE Y PREVENTIVOS. INFORMAR SOBRE
PREVENCIÓN Y SALUD BUCODENTAL. <b>REQUISITOS: </b> TITULACIÓN DE
TÉCNICO SUPERIOR EN HIGIENE BUCODENTAL. QUE NO HAYAN
TRANSCURRIDO MÁS DE CINCO AÑOS, O DE SIETE CUANDO EL CONTRATO
SE CONCIERTE CON UN TRABAJADOR CON DISCAPACIDAD, DESDE LA
TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, O SI EL TRABAJADOR ES MENOR DE 30
AÑOS, NO SE TIENE EN CUENTA LA FECHA DE TERMINACIÓN DE LOS
ESTUDIOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN
PRÁCTICAS. JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES. SALARIO DE
867,13 EUROS BRUTOS MENSUALES DURANTE EL PRIMER AÑO Y DE 991,00
EUROS BRUTOS MENSUALES DURANTE EL SEGUNDO.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:viviana@asesoria-ac.es?subject=HIGIENISTA%20DENTAL'><B>viviana@asesoria-ac.es</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: HIGIENISTA DENTAL.

4 PUESTOS DE GEROCULTOR/A (REF.
1520)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001520
20/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ASISTIR A LAS PERSONAS USUARIAS EN RESIDENCIA
DE LA TERCERA EDAD EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA. REALIZAR
LA HIGIENE PERSONAL. FACILITAR LA INGESTA DE COMIDAS Y CAMBIOS
POSTURALES. LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LOS UTENSILIOS.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE TÉCNICO DE CUIDADOS PERSONALES
AUXILIARES DE ENFERMERÍA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ASISTENCIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES.
EXPERIENCIA EN EL CUIDADO DE PERSONAS MAYORES O
DISCAPACITADOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
DOS PUESTOS SERÁN A JORNADA COMPLETA EN TURNOS ROTATORIOS Y
DOS PUESTOS SERÁN A JORNADA PARCIAL DE 18 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A LAS
PERSONAS DEPENDIENTES Y PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA PERSONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REÚNAN LOS REQUISITOS PODRÁN
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>presidenciaoviedosl@gmail.com</b>

ENFERMERO/A (REF.: 1616)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001616
23/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A RESIDENTES EN CLÍNICA GERIÁTRICA
UBICADA EN EL BERRÓN. PREPARAR Y ADMINISTRAR MEDICAMENTOS
SEGÚN PRESCRIPCIÓN FACULTATIVA. REALIZAR CURAS Y CONTROLAR
MEDICACIÓN. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN
ENFERMERÍA. SE VALORA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 3 MESES DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 25
HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO RESIDENCIAS
GERIÁTRICAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ADMINISTRACION@CALIDARESIDENCIAL.COM'><B>ADMINISTRACION@CALIDARESIDENCIAL.COM</B></A><BR/>

TÉCNICO/A EN NUTRICIÓN REF. (1941)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001941
23/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> -Desarrolar talleres de alimentación saludable. -Dar pautas para
aprender a comer mejor. -Dieta equilibrada. -Hábitos saludables.
<b>Requisitos:</b> -Títulacion de Técnico Superior en Diética u otra Titulación
equivalente y superior. -Impartición de cursos relacionados con la alimentación con
un mínimo de 120 horas. -Experiencia Laboral en el desarrollo de actividades
dietéticas y de hábitos de vida saludable. <b>Condiciones</b> -Contrato laboral
temporal de obra y servicio. -Jornada Parcial de 9 horas semanales. -Horario lunes,
miércoles y viernes de 16 a 19 horas. -Salario según Convenio Colectivo de
servicios de Ayuda a Domicilio y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum
a: <A HREF='mailto:
csanchezf@eurofirms.es'><B>csanchezf@eurofirms.es</B></A><BR/>

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

AGENTE COMERCIAL (REF. 857)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000857

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA VENTA DE PRODUCTOS MAPFRE.
INICIALMENTE SE INCORPORARÁ AUN PROGRAMA DE FORMACIÓN Y
CAPACITACIÓN CONTINUA EN CONOCIMIENTOS TÉCNICOS Y
COMERCIALES. IGUALMENTE, RECIBIRÁ FORMACIÓN INICIAL EN
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20/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

HABILIDADES Y APLICACIONES INFORMÁTICAS. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACIÓN MÍNIMA DE BACHILLER O CICLO FORMATIVO DE GRADO
SUPERIOR. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN VENTAS. PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO COMPUESTO POR UNA PARTE
FIJA Y COMISIONES EN FUNCIÓN DE LA CONSECUCIÓN DE OBJETIVOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS PODRÁN
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>rmgarc1@mapfre.com</b>

AGENTE DE SEGUROS (<B>CONTRATO
MERCANTIL</B>) (REF. 5442)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017005442
21/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b><u>CONTRATO MERCANTIL</u></b> <b>FUNCIONES:</b> ASESORAR Y
COMERCIALIZAR SEGUROS Y OTROS PRODUCTOS DE LA EMPRESA.
MANTENER Y AMPLIAR CARTERA DE CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARA EXPERIENCIA COMERCIAL DEMOSTRABLE EN EL SECTOR.
DEDICACION TOTAL. VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
MERCANTIL. FORMACION INICIAL Y CONTINUADA A CARGO DE LA EMPRESA.
PLAN DE CARRERA PROFESIONAL. ZONA DE TRABAJO EN TODA ASTURIAS.
INGRESOS FIJOS, MAS COMISIONES, MAS DERECHOS DE CARTERA.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
jaime.samartino@helvetia.es"><b>jaime.samartino@helvetia.es</b></a>

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

PELUQUERO/A (REF: 1281)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018001281
21/02/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>**PREPARAR LOS EQUIPOS NECESARIOS PARA
LAVAR Y ACONDICIONAR EL CUERO CABELLUDO Y EL CABELLO.
<BR/>**LAVAR Y TRATAR EL CABELLO Y CUERO CABELLUDO, PREVIO
ANÁLISIS DE LOS MISMOS. <BR/>**REALIZAR SOBRE EL CABELLO LOS
CAMBIOS DE FORMA TEMPORAL Y PERMANENTE INICIANDO LAS TÉCNICAS
DEL PEINADO. <BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. <BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO DE PELUQUERÍA,
INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS.<BR/>** JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA.. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** EXPERIENCIA COMO
OFICIAL DE 1ª DE DOS AÑOS. <BR/>** VALORABLE TITULACIÓN
RELACIONADA.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberán presentarse a la
empresa con el CV en la siguiente dirección: <b>Residencial Parque de las Vegas,
7 - Bajo, Corvera de Asturias</b> en horario de 9:30 a 19 horas de lunes a viernes.

NIÑERO-A (REF. 1493)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018001493
02/03/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> COLABORAR EN EL CUIDADO DE DOS NIÑOS MELLIZOS
DE 13 MESES EN EL DOMICILIO. ARREGLAR LOS LUGARES DE JUEGO Y QUE
OCUPAN LOS NIÑOS. COLABORAR EN LA PREPARACIÓN DE SUS
ALIMENTOS. CAMBIAR PAÑALES. <b>REQUISITOS:</b> PREFERENTEMENTE
MUJERES CON EXPERIENCIA CON NIÑOS. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO DE EMPLEADO-A DE HOGAR PARA LOS MESES DE JULIO Y
AGOSTO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO A
CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b>CENTRO DE LLANES.
Las personas interesadas deben llamar de 11,- a 14,- ó de 18,- a 20,- h. al tfno.:
<b>680482402</b> para concertar entrevista.

2 PUESTOS DE PERSONAL DE
LIMPIEZA (REF. 1606)
Castropol (ASTURIAS)
Oferta: 032018001606
08/03/2018
Oficina: VEGADEO

**FUNCIONES: -Realizar la limpieza de suelos, paredes y techos en edificios y
locales tales como bungalows, cocina, etc. -Llevar a cabo la limpieza del mobiliario
ubicado en el interior de los espacios a intervenir. -Realizar la limpieza de cristales
en edificios y locales. -Recoger la basura. **CONDICIONES: -Contrato de trabajo
temporal de 132 días de duración aproximadamente. -Horario de 10:00 a 18:00,
realizando la comida en el establecimiento. -Salario aproximado de 1300-1400 euros
brutos. -fecha de incorporación prevista 15 de mayo y 21 de junio respectivamente
**REQUISITOS Se valorará - Experiencia en la ocupación - Compromiso con la
calidad - Planificación -Trabajo en equipo
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberán enviar currículum a la
siguiente dirección: campingpenarrondacb@gmail.com

PELUQUERA UNISEX (REF: 1680) <b>Tareas:</b> Atender a los clientes de una peluquería unisex. Cortar el pelo.
Peinar. Teñir . <b>Requisitos:</b> Imprescindible experiencia demostrable de al

Ofertas en difusión a fecha 28/03/2018 Página 28 de 48



Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001680
12/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

menos 4 años como oficial de primera peluquera. Valorables conocimientos de
estética y residencia en la comarca de Avilés. <b>Contrato:</b> Temporal, con
perspectivas de indefinido posterior. Jornada completa. Horario partido ( con
descanso al mediodía). Salario según el convenio de peluquerías y centros de
belleza.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
nelyfrieiro@hotmail.com

AYTE. DE PELUQUERÍA (REF. 1674)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032018001674
12/03/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Lavar y tratar el cabello. - Peinar y marcar. - Aplicar
tintes. - Preparar y mantener limpios el material y la zona de trabajo. <b>***
REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de un año en la misma ocupación. <b>***
CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga. -
Jornada parcial de 20 h. semanales, a convenir con la empresa. - Salario según
convenio de peluquerías y centros de estética.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>627463596</b> en
horario <b>de 19 a 20 h.</b> (preguntar por <b>Susana</b>)

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO/A
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001697
12/03/2018
Oficina: TINEO

<b> Se busca empleada de hogar interna para cubrir una baja médica de
aproximadamente 1 mes de duración.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Ayudar en los
cuidados básicos de una señora mayor dependiente (asear, vestir, alimentación,
etc.) - Realizar tareas domésticas. <b>CONDICIONES:</b> - Se ofrece un contrato
temporal de 1 mes de duración aproximadamente. - A elección de la trabajadora
puede quedarse a dormir en la casa en regimen de interna o bien irse a su casa. -
Salario según Régimen de las empleadas de hogar. <b>REQUISITOS.</b> -
Valorable experiencia en la ocupación. - Carnet de conducir si opta por no trabajar
interna.
Las personas interesadas deben llamar al teléfono de la oficina de empleo de Tineo
- <b>985800032</b> -.

CUIDADOR/A DE ANIMALES (REF.:
1346)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001346
14/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR EL ALIMENTO, ALIMENTAR Y DAR DE BEBER
A LOS ANIMALES SEGÚN INSTRUCCIONES. LIMPIAR, ORGANIZAR Y
DESINFECTAR LAS ZONAS DE LOS ANIMALES Y SUPERVISAR LAS
INSTALACIONES. EXAMINAR Y OBSERVAR A LOS ANIMALES PARA
DETECTAR SIGNOS DE DOLENCIA, ENFERMEDAD O LESIÓN.
<b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
DE AL MENOS EL 33%.</b> EXPERIENCIA EN EL CUIDADO DE ANIMALES SE
VALORARÁ FORMACIÓN EN ESTE CAMPO. VEHÍCULO PARA ACUDIR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 1 AÑO DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES LOS FINES DE SEMANA.
SALARIO MÍNIMO INTERPROFESIONAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@ZOOLOGICOELBOSQUE.COM'><B>INFO@ZOOLOGICOELBOSQUE.COM</B></A><BR/>

EMPLEADO/A DE SERVICIOS
FUNERARIOS (REF. 1752)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001752
14/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> INFORMACIÓN DE LOS SERVICIOS FUNERARIOS.
ORGANIZACIÓN DE LOS ACTOS DE PROTOCOLO FUNERARIO Y ASISTENCIA
A PERSONAS Y FAMILIARES. TRANSPORTE DE ATAUDES. GESTIÓN DE
INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN ACADÉMICA A NIVEL DE
BACHILLERATO. PERMISO DE CONDUCIR. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE POMPAS
FÚNEBRES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>funerario2018@gmail.com</b>

TÉCNICO O TÉCNICA EN
TRATAMIENTO DE RESIDUOS (REF:
1784)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001784
16/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>FUNCIONES:</u> Desarrollar las operaciones de limpieza química. Verificar
que los productos empleados se ajustan a la normativa medioambiental. Revisar los
equipos. Control y gestión de los residuos generados. <u>PERFIL:</u> Título de
Técnico Superior en Quimica industrial o en Quimica Ambiental, obtenido en los
últimos 5 años (o edad menor a 30 años) para contrato en prácticas. Se valorarán
conocimientos en gestión medioambiental ( ISO 14000) y/o en prevención de
riesgos laborales. <u>CONTRATO:</u> Laboral en prácticas. Seis meses de
duración inicial, prorrogables. Jornada completa. Horario de 8:00 a 13:00 h, y de
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15:00 a 18 Horas.
Las personas que cumplan el perfil requerido pueden enviar su curriculum vitae a:
luismiyar@jofrasa.com

ASISTENTE DOMICILIARIO (REF: 1816)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001816
19/03/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** CUIDAR Y SUPERVISAR A PERSONAS
DEPENDIENTES.<BR/>** AYUDAR A LOS USUARIOS A LAVARSE, VESTIRSE,
TOMAR MEDICACIÓN, DESPLAZARSE, ETC...<BR/>**DESARROLLAR
INTERVENCIONES RELACIONADAS CON EL MANTENIMIENTO, LA GESTIÓN Y
FUNCIONAMIENTO EN LA VIVIENDA DE LA PERSONA USUARIA.
<B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO LABORAL TEMPORAL.<BR/>**
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE SERVICIO DE
AYUDA ADOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/>**JORNADA PARCIAL, 15 HORAS SEMANALES EN HORARIO
DE 9:30 A 12:30 A.M..<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** IMPRESCINDIBLE
ACREDITAR FORMACIÓN PROFESIONAL DE AUXILIAR DE ENFERMERÍA O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES. <BR/>**6 MESES DE EXPERIENCIA EN PUESTOS
SIMILARES O COMO EMPLEADO/A DE HOGAR.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>ayudaenhogarofertas@gmail.com</b>

LIMPIADOR/A (REF. 1834)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018001834
19/03/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIAR OFICINAS Y MOBILIARIO. - CONTROLAR
MATERIAL DE LIMPIEZA Y PRODUCTOS EMPLEADOS. - MANTENER EL
ORDEN DE LOS ESPACIOS EN LOS QUE SE TRABAJA. <b>REQUISITOS:</b> -
PREFERENTEMENTE ESTAR EN POSESIÓN DEL CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33% . - SE VALORARÁ TENER
EXPERIENCIA PREVIA EN LIMPIEZA DE LOCALES Y OFICINAS.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (ACUMULACIÓN
DE TAREAS). - JORNADA DE TRABAJO: 6 HORAS Y 15 MINUTOS A LA
SEMANA. - HORARIO: POR LA TARDE. - SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DEL
SECTOR - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>recursoshumanos@cln.es</b> REFLEJAR EN EL CORREO ELECTRÓNICO EL
NÚMERO DE OFERTA Y EL PUESTO AL QUE SE POSTULA.

CONSERJE PARA CENTRO DE
PERSONAS MAYORES (REF. 1840)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032018001840
19/03/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - APERTURA Y CIERRE DE INSTALACIONES. - ATENCIÓN
LLAMADAS TELEFONICAS Y A USUARIOS. - COMUNICACIÓN DE AVERIAS. -
AYUDA AL PERSONAL DEL CENTRO DE PERSONAS MAYORES.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
PREFERENTEMENTE CON CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (SUSTITUCIÓN
VACACIONES). - JORNADA DE TRABAJO PARCIAL (36 HORAS SEMANALES). -
HORARIO DE TRABAJO: A TURNOS. - SALARIO: 6000 EUROS BRUTOS
ANUALES. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>recursoshumanos@cln.es</b>

PELUQUERO/A (REF: 1822)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032018001822
19/03/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: SALAS</b> <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE UNA DURACIÓN DE CINCO MESES; CONTRATO A
TIEMPO PARCIAL DE 120 HORAS MENSUALES DISTRIBUIDAS DE LUNES A
SÁBADOS; SALARIO DE 805 EUROS BRUTOS MENSUALES.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR MÍNIMO DE 12
MESES. <b>FUNCIONES:</b> PEINAR; COTAR EL PELO; TEÑIR Y PONER
MECHAS; ASESORAR A LOS CLIENTES SOBRE SU IMAGEN PERSONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN LLAMAR AL
TELÉFONO <b>985832031</b>. <b>(MARTA BELÉN)</b>

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO -
2 PUESTOS (REF.0136)
Gijón (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b> Atender a persona con discapacidad visual en un centro
específico. Acompañamiento a gestiones extenas. Apoyo doméstico y personal.
Favorecer la adquisición de habilidades para su vida diaria.
<br/><b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de seis meses en materia de
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Oferta: 032018000136
20/03/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

ayuda a domiclio. Formación como auxiliar de ayuda a domicilio o auxiliar de
enfermería, o certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria o similar. Se
valorará formación en integración social ó educación social asi como tener permiso
de conducir y vehículo propio. <br/><b>CONDICIONES:</b>La empresa ofrece dos
contratos a tiempo parcial para el cuidado de la misma persona: uno de 23 horas
semanales ( de lunes hasta mediodía del viernes) y otro de 12 horas semanales (de
viernes tarde a domingo). Retribución según Convenio Colectivo del sector de
Servicio de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:INFO@ APOYOYCUIDADOS.COM.
Indicar el puesto al que se opta.

TÉCNICO/A DEPORTIVO/A DE
ESCALADA Y
BARRANQUISMO(REF.373).
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032018000373
20/03/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Enseñar a realizar a niños/as actividades de aventura de
escalada y barranquismo. Ser responsable y controlar la seguridad de los
participantes. Convivir diariamente en el campamento con los niños y niñas
comunicándose en inglés. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia en actividades
deportivas de aventura con niños. Tener la Diplomatura,Licenciatura o Grado en
Educación Física y/o ser Técnico/a Deportivo/a en Escalada y Barranquismo.
Preferentemente contar con el carnet de conducir tipo-B-. Nivel alto de Inglés.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Obra o Servicio. Jornada:completa.
Sueldo:según convenio estatal de Ocio Educativo y Animación Sociocultural. Puesto
de trabajo:<b>FELECHOSA</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
albafernandez@nubra.es

PELUQUERA DE SEÑORAS (REF: 1877)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018001877
21/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Lavar la cabeza, teñir, cortar el pelo, aplicar tratamientos especiales
al cabello. <b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable en la ocupación como oficial
peluquera de señoras. Título/cursos de peluquería. <b>Contrato:</b> Temporal de
interinidad por riesgo de embarazo y posterior baja maternal. Jornada parcial a
razón de 20 horas semanales. Horario de mañanas. De lunes a sábados.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
nievesolares@gmail.com

PELUQUERO/A (REF.: 1528)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018001528
21/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE SERVICIOS
Y POSIBLES CAMBIOS EN SU IMAGEN PERSONAL EN PELUQUERÍA UNISEX.
LAVAR Y TRATAR EL CABELLO. COLOREAR Y CORTAR. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DE AL MENOS 3 AÑOS EN PUESTO SIMILAR. F.P. PELUQUERÍA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 3 MESES DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA DE
LUNES A VIERNES DE 10:00 A 13:30 Y DE 15:00 A 18:30 LOS SÁBADOS DE 8:30
A 13:30 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO INSTITUTOS DE BELLEZA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SERVICIOSESTETICOS1@HOTMAIL.COM'><B>SERVICIOSESTETICOS1@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR PELUQUERÍA

ESTETICISTA (REF.: 1532)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018001532
21/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR CUIDADOS, MANTENIMIENTO Y
EMBELLECIMIENTO DE LA PIEL, ROSTRO Y CUERPO DE LOS CLIENTES.
HACER TRATAMIENTOS, DEPILACIONES , PEDICURA, MANICURA.
ASEGURAR UN BUEN ESTADO DE LOS UTENSIL OS Y APARATOS
UTILIZADOS. <b>REQUISITOS:</b> F.P. ESTÉTICA. EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR DE AL MENOS 3 AÑOS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO POR OBRA DE 3 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE
10:00 A 13:30 Y DE 15:00 A 18:30 HORAS LOS SÁBADOS DE 8:30A 13:30.
SALARIO SEGÚN CONVENIOS CENTROS DE BELLEZA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SERVICIOSESTETICOS1@HOTMAIL.COM'><B>SERVICIOSESTETICOS1@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "ESTÉTICA"

PELUQUERO/A (REF. 1791)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001791
21/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> LAVAR, CORTAR Y PEINAR EL CABELLO. APLICACIÓN
DE TRATAMIENTOS Y TINTES. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LOS
MATERIALES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PELUQUERÍA. SE
VALORARÁ CONOCIMIENTOS DE ESTÉTICA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 24 HORAS
SEMANALES EN HORARIO DE JUEVES, VIERNES Y SÁBADOS. SALARIO
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SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE PELUQUERÍAS Y INSTITUTOS DE
BELLEZA.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LAS SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>lepandro@hotmail.com</b>

EDUCADOR DE CALLE (REF: 1903)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001903
22/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>FUNCIONES:</i> Detección y localización de personas sin hogar. Analisis y
valoración de las necesidades que puedan tener. Gestión de pisos supervisados.
Elaboración de proyectos y memorias. <i>PERFIL:</i> Imprescindible experiencia
con PSH, experiencia en trabajo de calle o de mediación en medio abierto.
Formación como educador social. <i>CONTRATO:</i> Temporal por duración de
obra o servicio. Jornada parcial a razón de 16 horas semanales. Horario desde las
10:00 hasta las 14:00. De martes a viernes.
Las personas que cumplan el perfil pueden enviar su curriculum vitae a:
emausasturias@emaus.com

ESTETICISTA (REF. 1913)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001913
22/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Asesorar en tratamientos de belleza faciales y corporales.
Usar aparatología estética. Aplicar las técnicas faciales y corporales.
<b>REQUISITOS</b> Imprescindible experiencia mínima de 3 años, como
Esteticista. Experiencia en el uso de aparatología estética y manual. Formación
mínima de Grado Medio en Estética. Centro de trabajo en Oviedo.
<b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo temporal, con posibilidad de indefinido.
Jornada de trabajo a tiempo completo. Salario y demás condiciones, conforme al
Convenio Colectivo de peluquerías y Centros de Belleza.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente direccíon de correo electrónico:
, mailto: bellezaseleccion@gmail.com indicar en asunto: Esteticista

2 MASAJISTAS PARA SPA (REF. 1940)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018001940
23/03/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>**REALIZAR MASAJES MANUALES Y/O
MECÁNICOS CON FINES ESTÉTICOS. <BR/>**RALIZAR DRENAJE LINFÁTICO
MANUAL Y/O MECÁNICO CON FINES ESTÉTICOS. <BR/>**ASOCIAR TÉCNICAS
DE REFLEXOLOGÍA, POR PRESIÓN, AROMATERAPIA...
<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
6 MESES. <BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>** JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES, EN TURNOS ROTATORIOS DENTRO DEL HORARIO DEL
CENTRO DE 10 A.M. A 22 P.M. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> **
IMPRESCIDIBLE FORMACIÓN RELACIONADA, FISIOTERÁPIA, ESTÉTICA,
OSTEOPATÍA, ETC. <BR/>** PERMISO DE CONDUCIR B1. <BR/>**SE
VALORARÁ EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO EN PUESTOS SIMILARES.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>jefespa.balagares@urh-hoteliers.com</b>

ASISTENTE DOMICILIARIO (REF. 1627)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032018001627
23/03/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER PERSONAS MAYORES Y DEPENDIENTES EN
SUS DOMICILIOS. ACOMPAÑARLAS Y AYUDARLAS EN LOS CUIDADOS
BÁSICOS (HIGIENE, VESTIR, ALIMENTACIÓN, ADMINISTRACIÓN
MEDICAMENTOS). REALIZAR TAREAS DOMÉSTICAS. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLES: - CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO EN ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES O AFINES (AUXILIAR DE
ENFERMERÍA/ CLÍNICA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD AUXILIAR DE
AYUDA A DOMICILIO). - CARNET DE CONDUCIR B Y VEHÍCULO PROPIO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE SEIS MESES PRORROGABLE.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA PARCIAL DE 25 H/SEMANA A
REALIZAR SEGÚN TURNOS Y AMPLIABLE MÁS ADELANTE. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE AYUDA A DOMICILIO + KILOMETRAJE. <b>ZONA DE
TRABAJO:</b>CONCEJO DE RIBADESELLA
Enviar C.V. (incluyendo "Ribadesella" en el asunto del mensaje) a: ,
mailto:JDIEGO@EUROFIRMS.ES

PSICÓLOGO/A REF. 1945
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001945
23/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> -Desarrollar talleres de estimulación mental y memoria. -Talleres
de emociones. -Mindfullness. -Desarrollar los talleres y acompañar a las personas
usuarias durante el proceso. <b>Requisitos:</b> -Titulación universitaria de
licenciatura o grado en Psicología. -Cursos desarrollados en la materia a impartir,
con un mínimo de 120 horas. -Experiencia laboral en el desarrollo de talleres de
memoria, emociones. -Experiencia trabajando con personas mayores.
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<b>Condiciones:</b> -Contrato laboral temporal de obra y servicio. -Jornada parcial
de 9 horas semanales. -Horario lunes, miércoles y viernes de 16 a 19 horas. -Salario
según Convenio Colectivo de servicios de Ayuda a Domicilio y afines del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos de la oferta, pueden enviar su
curriculum a:<A HREF='mailto:
csanchezf@eurofirms.es'><B>csanchezf@eurofirms.es</B></A><BR/>

5 PUESTOS DE AUXILIAR AYUDA A
DOMICILIO (REF.1943)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001943
23/03/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> El aseo e higiene personal, habitual o especial <br/>
Ayuda personal para el vestido, calzado y la alimentación <br/> traslados y
movilización dentro del hogar <br/> Acompañamiento <br/> Estimulación y fomento
de la máxima autonomía <br/> participación de las personas atendidas en la
realización de las actividades básicas de la vida diaria <br/> Fomento de hábitos de
higiene y orden <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible titulo o,
certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria o equivalente <br/> se
valorará disponer de carnet de conducir y vehiculo propio para desplazarse al lugar
de trabajo <br/> Se valorará experiencia <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>
contrato laboral temporal <br/> jornada completa <br/> Salario según convenio de
ayuda a domicilio del Principado de Asturias
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:tmunoz@arquisocial.es"><b>tmunoz@arquisocial.es</b></a>

PELUQUERO/A CANINO/A (REF: 1929)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001929
23/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Aseo, higiene, desparasotación externa asi como servicios de
tipo estetico que sean solicitados poe el cliente. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
demostrable en el puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa. Horario partido. Convenio colectivo "Estatuto de los
trabajadores".
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: contacto@pajareriamazonas.es">
<b>contacto@pajareriamazonas.es</b> </a>

AYUDANTE DE PELUQUERÍA (REF.
1948)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001948
26/03/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Atender al cliente. -Lavar, peinar, cortar y aplicar tinte.
-Mantener las normas de seguridad e higiene en el trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia demostrable en peluquería de al menos un año. -Formación en
peluquería. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal eventual por
circunstancias de la producción. -Jornada parcial: viernes de 10:00 a 18:00 horas y
sábados de 09:00 a 17:00 horas. -Salario: 500 euros brutos mensuales/mes
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben concertar entrevista
llamando al teléfono <b>635982079</b> en horario de 09:30 a 11:00 horas. Persona
de contacto: Aurora

2 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
LIMPIEZA DE VEHÍCULOS (REF. 1968)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001968
26/03/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza interior y exterior del vehículo. - Aspirar tapicerías.
- Conducir y posicionar el automóvil. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible carnet
de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido - Jornada de trabajo
completa. - Horario de Trabajo de lunes a viernes, partido de mañana y tarde según
turnos. - Ubicación del puesto será en Gijón, Oviedo o Avilés. - Salario: según
Convenio de Apartamentos y Garajes.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:rogomovilgijon@gmail.com

AUX. DE LIMPIEZA PARA COCINA (REF.
694)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018000694
26/03/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> FREGAR MENAJE. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA DE
UN RESTAURANTE SIDRERÍA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. PREFERENTEMENTE MUJERES. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO PARA SEMANA SANTA Y TEMPORADA DE VERANO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> CUÉ (LLANES)
Llamar de 12,- a 14,- h. al tfno: <b>985401662</b>

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 1983)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001983
27/03/2018

<b>TAREAS:</b> Atender a personas mayores y/o dependientes en su domicilio.
Ayudarlas en su aseo diário. Acompañarlas. Vigilar las tomas de su medicación.
<b>REQUISITOS:</b> Conocimientos en la rama sanitaria, preferentemente con
acreditación profesional (cuidados auxiliares de enfermería, certificado de
profesionalidad en atención sociosanitaria en domicilios...). Imprescindible carnet de
conducir. <b>CONTRATO:</b> Temporal. Jornada parcial a razón de 20 horas
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Oficina: AVILÉS-EL MUELLE semanales. Horario también para fines de semana y festivos. Salario según el
convenio de empresas de ayuda a domicilio del principado.
Las personas interesadas pueden llamar al teléfono 985511113. Pregunten por
Marisa Estrada.

LIMPIADOR/A (REF: 1991)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001991
27/03/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: AVILÉS</b> <b>CONDICIONES:</b> JORNADA DE
LUNES A VIERNES, Y UN SÁBADO SÍ Y OTRO NO; CONTRATACIÓN INICIAL
ENTRE 2 Y 4 HORAS DIARIAS CON POSIBILIDAD DE AMPLIACIÓN HORARIA
DE CONSEGUIR MÁS ADJUDICACIONES; CONTRATO DE OBRA Y SERVICIO.
<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE COMUNIDADES; RETIRADA DE
PUBLICIDAD Y BASURA, PREPARACIÓN Y CONTROL DE LOS ÚTILES DE
LIMPIEZA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <a href=
"mailto:grupolimpiezas@outlook.es"><b>grupolimpiezas@outlook.es</b></a>

EMPLEADA/O DE HOGAR INTERNA/O
(REF. 1988)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001988
27/03/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención y cuidado de un matrimonio mayor en su domicilio,
atendiendo a sus necesidades, salud y gestiones personales. - Procurar una
alimentación adecuada a su situación y necesidades personales. - Seguimiento de
las tomas de la medicación prescrita, atendiendo a los cambios en su estado de
salud para comunicarlos a los servicios médicos. - Ocuparse de las condiciones
higiénico-sanitarias del matrimonio y de su entorno. - Realización de gestiones
personales: compras, administración,... - Acompañamiento en las salidas y
actividades fuera del domicilio y mantenimiento de un estilo de vida activo.
<b>Requisitos:</b> - Persona con empatía con personas mayores, desenvuelta y
resolutiva para realizar las gestiones cotidianas. - Manejo de informática a nivel
usuaria/o. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de un año de duración, como
interna, a jornada completa. - Salario Mínimo Interprofesional. - En este enlace
puede consultar las <i>condiciones generales aplicables a los/as Empleados/as de
Servicio del Hogar Familiar</i>: <a href='https://goo.gl/G3wL7L' target=
"blank"><b><i>Ministerio de Empleo y Seguridad Social</i></b></a>.
<br/>Las personas interesadas deberán <b><u>contactar telefónicamente</u> con
la <i>Oficina del Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias en la
Cuenca del Nalón</i>, <u>exclusivamente en horario de 12 a 2</u></b>, en
<b><u>el 985692807. Contacto: Área de Empresas</u></b>.

PELUQUERO/A CON CONOCIMIENTOS
DE ESTÉTICA (REF:1156)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018001156
27/03/2018
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Asesorar a los clientes. Cuidados generales del cabello.
Mantener en buen estado los utensilios y materiales utilizados. Mantener límpio el
área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 3 años demostrable.
Formación Reglada de peluqueria. Se valorarán conocimientos en Estética.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Eventual por circunstancias de la producción, 3
meses con posibilidad de Indefinido. Jornada: Parcial en Horario Laboral de Martes
a Sábado de 16:00 Horas a 19:00 Horas, con descansos Lunes y Domingos.
Sueldo: Según Convenio para Peluqueria, institutos de belleza y gimnasios del
Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS LLEVAR C.V A: <BR/> <b>PELUQUERIA LORECAS C/ Río
Sella Nº1 Bajo Mieres </b>,en horario laboral:de 9,30 a 13,30 y de 15,30 a 19
horas,y preguntar por Lorena.

EDUCADOR/A SOCIAL (REF. 1977)
Las Regueras (ASTURIAS)
Oferta: 032018001977
27/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR VISITAS A FAMILIAS EN RIESGO DE
EXCLUSIÓN SOCIAL. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS SITUACIONES
FAMILIARES. REALIZAR LOS INFORMES. <b>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN EDUCACIÓN SOCIAL.
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN LA OCUPACIÓN. PERMISO DE
CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PARA DESPLAZAMIENTOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE LUNES A
JUEVES DE 9:00 A 14:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
ESTATAL DE ACCIÓN E INTERVENCIÓN SOCIAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>deducasturias@gmail.com</b>
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3 LIMPIADORES/AS CON
DISCAPACIDAD (REF. 1981)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001981
27/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Limpiar de forma programada los centros o zonas asignadas
a cada trabajador. Recoger la basura. Vaciar papeleras. <b>REQUISITOS</b>
<u>Imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento.</u>
Es necesario permiso de conducir y vehículo propio. 3 puestos, en Oviedo, Luarca y
Gijón. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo temporal. Un puesto de trabajo a
Jornada completa. los otros dos a tiempo parcial. Salario y demás condiciones
según Convenio de Limpieza.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: limpiezaslafavorita@gmail.com indicar en asunto: limpiadores/as

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

PROGRAMADOR/A INFORMÁTICA
JUNIOR (REF. 1720)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001720
13/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> CREACIÓN DE PÁGINAS WEB. MANTENIMIENTO Y
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE GESTIÓN. PROGRAMAR APLICACIONES
INFORMÁTICAS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE CICLO DE GRADO
SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES MULTIPLATAFORMA O EN
DESARROLLO DE APLICACIONES WEB FINALIZADO EN LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS
O 7 CUANDO EL CONTRAO SE CONCIERTE CON UN TRABAJADOR CON
DISCAPACIDAD. SI EL TRABAJADOR/A ES MENOR DE 30 AÑOS NO SE
TENDRÁ EN CUENTA LA FECHA DE FINALIZACIÓN DE LOS ESTUDIOS. SE
VALORARÁ ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE GARANTÍA JUVENIL.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL DE <b>PRÁCTICAS</b>
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
EMPRESAS DE CONSULTORIA Y ESTUDIOS DE MERCADO Y DE LA OPINIÓN
PÚBLICA (TIC).
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>trabajar@intelseg.es</b>

TELEOPERADOR/A (REF. 1690)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018001690
14/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> NEGOCIACIÓN Y VENTA DE SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES. GESTIONAR AGENDA DE CLIENTES. CERRAR
VENTAS. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN A NIVEL DE BACHILLERATO.
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN TELEFÓNICA VALORÁNDOSE EN EL SECTOR DE
TELECOMUNICACIONES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DE COMERCIO DE ASTURIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>jshort@fisacor.com</b>

PROGRAMADOR/A INFORMÁTICA
JUNIOR (REF. 1745)
Morcín (ASTURIAS)
Oferta: 032018001745
14/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA PROGRAMACIÓN DE ECOSISTEMAS NET Y
TECNOLOGÍAS WEB. MANTENIMIENTO DE REDES. CONTROL DE SISTEMAS.
<b>REQUISITOS:</b> DOMINIO DE TECNOLOGÍAS WEB :HTML5, CSS3,
JAVASCRIP, JQUERY. CONOCIMIENTO DEL ECOSISTEMA NET Y LAS
SOLUCIONES DE MICROSOFT (ASP.NET, SQL, SERVER, LINQ). SE
VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE CONTROL DE VERSIONES SVN Y
METODOLOGÍAS ÁGILES (SCRUM, JIRA). FORMACIÓN PROFESIONAL EN
APLICACIONES INFORMÁTICAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE EMPRESAS DE CONSULTORÍA Y ESTUDIOS DE MERCADO Y
DE LA OPINIÓN PÚBLICA (TIC).
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>cv@iricom.es</b>

TÉCNICO/A SEM/SEO/ MARKETING
DIGITAL (REF.: 1764)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018001764
15/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> DESARROLLO DE ACCIONES DE POSICIONAMIENTO
WEB GESTIÓN DE CAMPAÑAS DE ADWORDS Y REDES SOCIALES.
<b>REQUISITOS:</b> CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR. MANEJO DE
HERRAMIENTAS COMO GOOGLE ANALYTICS, SEARCH CONSOLE, GOOGLE
ADWORDS. CAPACIDAD DE DESARROLLO DE CONTENIDOS PARA
POSICIONAMIENTO WEB Y DESARROLLO DE CAMPAÑAS DIGITALES.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE 3 MESES DE DURACIÓN
CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
9:00 A 14:00 Y DE 15:00 A 18:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO ESTATAL DE EMPRESAS DE CONSULTORÍA.
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INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OFERTAEMPLEOASTURIAS2018@GMAIL.COM'><B>OFERTAEMPLEOASTURIAS2018@GMAIL.COM</B></A><BR/>

DELINEANTE INDUSTRIAL (REF.: 1781)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001781
16/03/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de planos de conjuntos de piezas y de su
despiece (descomposición en planos) para fabricación en taller (Calderería Pesada,
Bienes de Equipo y Estructura Metálica Compleja). - Especificar, claramente, las
dimensiones, restricciones y limitaciones técnicas. - Realizar aquella documentación
complementaria necesaria para la posterior fabricación del producto.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 3 años en realización de planos
para fabricación de Calderería Pesada, Bienes de Equipo y Estructuras Metálicas
Complejas. - Dominio del siguiente software: AUTOCAD, SOLIDWORKS y TEKLA. -
Se valorá formación profesional en la rama mecánica. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral de carácter Indefinido. - Jornada completa. - Horario de lunes a
jueves de 08 a 14 horas y de 15 a 18 horas, viernes de 08 a 15 horas. - Salario de
18.000 Euros brutos/año.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>info@arsigrupo.com</b> Referencia: Delineante <b>IMPORTANTE</b> : En el
e-mail, los candidatos deberán poner su autoevaluación , del 1 al 10, en los
siguientes software: AUTOCAD, SOLIDWORKS y TEKLA

PROGRAMADOR/A APLICACIONES
MÓVILES (REF. 687)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000687
20/03/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> DESARROLLAR LA PROGRAMACIÓN DE APLICACIONES
PARA MÓVILES. REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y LA ACTUALIZACIÓN.
RESOLVER INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN
DESARROLLO Y/O PUBLICACIÓN DE ALGUNA APP ANDROID E IOS.
FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O SUPERIOR EN
INFORMÁTICA. CONOCIMIENTOS DE INGLÉS TÉCNICO. SE VALORARÁ
CONOCIMIENTOS DE: ENTORNOJ2EE, ECLIPSE, JOSS6.0, SENCHA EXT JS
3.4, SPRING FRAMEWORK, APACHE STRUTS, JASPERREPORTS, HIBERNATE.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL . JORNADA
COMPLETA. SALARIO DE 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>trabajar@intelseg.es</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
1874)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001874
21/03/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Atención telefónica y presencial a clientes en despacho
de abogados sito en el centro de Gijón. Actualización, registro y almacenamiento de
información. Realizar otras funciones de apoyo administrativo (fotocopiado,
archivado, envío de correos electrónicos, recogida y entrega de correspondencia al
departamento adecuado, gestión de los artículos de papelería, etc.)<br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/> Formación mínima de Técnico en Gestión
Administrativa. Experiencia previa, manejo de Office y nociones de
contabilidad.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal. Jornada parcial
de 4 horas diarias. Horario: Lunes, martes, jueves y viernes de 10:00 a 14:00 horas
y miércoles de 16:00 a 20:00 horas. Retribución y demás condiciones laborales
según el Convenio Colectivo de Oficina y Despachos.
ENVIAR CURRÍCULUM PROFESIONAL A: , mailto:elena@adhocjuridico.com

COMMUNITY
MANAGER/DESARROLLADOR/A WEB
(REF. 1343)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001343
22/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Gestión de marca en redes sociales -Gestión de la página
web -Posicionamiento SEO, SEM, Google Adwords -Apoyo en tareas
administrativas <b>REQUISITOS:</b> -Titulación mínima FP -Experiencia de al
menos 1 año <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 6 meses con
posibilidad de prórroga -Jornada parcial de 20 horas semanales -Horario de lunes a
viernes de 9.00-14.00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ofertacommunity@gmail.com'><B>ofertacommunity@gmail.com</B></A><BR/>

DISEÑADOR/A GRAFICO/A (REF. 1939)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001939

<b>FUNCIONES:</b> - Realización de anuncios para pantallas. - Utilización de
software para generación imágenes. - Creación gráficos generados a mano o por
ordenador o animación. - Revisión de los diseños finales y sugerencias de
mejoramiento. <b>REQUISITOS:</b> - Formación Requerida: Ciclo formativo de
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23/03/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

grado medio. - Conocimientos en aplicaciones informáticas de gráficos. - Tener
habilidades creativas e ideas originales, dibujar con claridad y precisión y poseer
una buena comprensión del color, la forma y la figura. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato Laboral Temporal por Obra o Servicio determinado. - Jornada de Trabajo
completa. - Salario según Convenio Colectivo del sector para la Industria del Metal
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a la siguiente dirección de correo electrónico: , maitlo:ofertas2018h@gmail.com

TECNICO/A INFORMATICO TPV (REF:
1553)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018001553
26/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<a href=
"http://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html"
target= 'blank'> <b>CONTRATO EN PRACTICAS</b></a> <b>FUNCIONES:</b>
Instalacion y configuracion de equipos TPV; gestores de efectivo; rede; puntos de
acceso y redes wifi. Atencion y resolucion de incidencias. <b>REQUISITOS:</b>
Estar en posesion de alguno de los titulos de Tecnico Superior de la rama de
informactica. Cumplir todos los requisitos para el <a href=
"http://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html"
target= 'blank'> <b>CONTRATO EN PRACTICAS</b></a> <b>CONDICIONES:</b>
Conatrato en practicas a media jornada. Disponibilidad para trabajar los fines de
semana. Convenio colectico de Comercio del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: rrhh@onpos.es"> <b>rrhh@onpos.es</b>
</a>

COMMUNITY
MANAGER/DESARROLLADOR
WEB/E-COMMERCE <B>(CONTRATO
PRACTICAS)</B> (REF. 16)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018000016
27/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LABORES DE MANTENIMIENTO DE SITIOS
WEB DE TERCEROS Y DE LA EMPRESA. GESTIONAR COMMUNITY MANAGER,
TANTO PARA TERCEROS COMO PARA LOS PERFILES DE LA EMPRESA.
OPTIMIZAR POSICIONAMIENTO Y GESTION COMPLETA DE LA TIENDA
ONLINE DE LA EMPRESA. OPTIMIZAR SEO/SEM. GESTIONAR CAMPAÑAS
ADWORDS/FACEBOOK, ETC. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION DE TECNICO
SUPERIOR EN DESARROLLO APLICACIONES WEB O TECNICO SUPERIOR EN
DESARROLLO APLICACIONES MULTIPLATAFORMA. CONOCIMIENTOS DE
HTML5/PHP. GESTORES WOOCOMMERCE, PRESTASHOP. CONOCIMIENTOS
DE COMMUNITY MANAGER, GOOGLE ADWORDS, WORDPRESS, REDES
SOCIALES, SEO/SEM. CONOCIMIENTOS DE JAVA Y SQL. CUMPLIR
REQUISITOS PARA PODER FORMALIZAR UN CONTRATO EN PRACTICAS: <a
href=
"https://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html"
target= 'blank'> <b>PINCHA AQUI</b></a> <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE PRACTICAS. JORNADA PARCIAL DE MAÑANA. CONVENIO DE
COMERCIO.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
rrhh@onpos.es"><b>rrhh@onpos.es</b></a>. <u>SEÑALAR COMO
REFERENCIA</u>: <b>DWEB0118</b>

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A TAXI (REF. 1384)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001384
26/02/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Realizar las actividades de atención e información a los
usuarios del servicio con objeto de ofrecer la máxima calidad. *Efectuar las
operaciones relacionadas con los servicios de transporte de viajeros en auto-taxi,
respetando la legislación vigente y asegurando la conducción. *Realizar la
preparación y mantenimiento preventivo del vehículo y sus equipos auxiliares, para
realizar el servicio de forma segura. <b>REQUISITOS</b> Carnet de conducir B
Permiso de conducir autotaxi del Ayuntamiento de Gijón. <b>CONDICIONES</b>
Contrato indefinido, en horario de 17:00 a 2:00 horas, con los descansos rotatorios
reglamentarios. Salario según Convenio del sector del Transporte del Principado de
Asturias
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan las condiciones, deberán
enviar C.V a la dirección: , mailto:graciela@gysformacion.com

CONDUCTOR/A TRÁILER RUTA
INTERNACIONAL (REF. 1872)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018001872

Empresa de la zona de Cangas del Narcea, necesita incorporar conductor/a de
camión con remolque plataforma abierta tipo compocar para <b>ruta
internacional</b>.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Efectuar el transporte de
mercancías por carretera de forma segura y responsable, respetando las normas en
vigor y las instrucciones de servicio.<br/>-Supervisar la estiba y desestiba del
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21/03/2018
Oficina: CANGAS DE NARCEA

camión.<br/>-Facilitar la aplicación de los criterios de calidad y seguridad
establecidos por la empresa.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Se requiere estar
en posesión del carnet C+E.<br/>-Experiencia demostrable en transporte de
mercancías.<br/>-Persona seria y responsable, con orden y limpieza en el
vehículo.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, con
posiblidad de indefinido, según valía.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario de 1860
euros brutos mensuales.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán llamar al
teléfono 649670120 para concertar entrevista.

AYUDANTE DE EQUIPOS DE CATERING
(REF.:1893)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001893
21/03/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Datos adicionales <b>FUNCIONES: </b> -Conducir furgoneta para transportar
material de cátering para empresa de hostelería. -Preparación del material para su
transporte. -Carga y descarga del mismo en origen y en destino. - Montaje y
desmontar del cátering en eventos y fiestas populares. <b>REQUISITOS:</b>
-Imprescindible carnet de conducir B1 (mínimo). -Experiencia mínima de 1 año en
reparto de mercancia -Disponibilidad de viajar por todo Asturias y comunidades
limítrofes. -se valorará conocimientos o experiencia en el sector de la hostelería.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal de obra y servicio. -Jornada completa,
horario en función del servicio contratado. -Salario y demás condiciones laborales
según convenio de hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V a la
dirección. <B>empleogijon2014@gmail.com</B>

CONDUCTOR/A MECÁNICO REF.(1741)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032018001741
21/03/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del carnet C. - Imprescendible
experiencia en manejo de camión grúa. - Estar en posesión del CAP. - Se valorará
experiencia de mecánica (FP2). <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad
de contrato y duración prevista según valía. - Jornada de Trabajo Completa. -
Horario de Trabajo en jornada partida. - Salario según convenio del comercio en
general del Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> - Entregar y recoger de
maquinaría en obra. - Servicios de camión grúa.
Quienes estén interesados en el puesto, pónganse en contacto a través del correo
electrónico , mailto:navia@mecano-rent.com

CONDUCTOR/A DE AUTOMÓVIL CON
ALTO NIVEL DE INGLÉS (REF.: 1925)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001925
23/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCIR VEHÍCULOS LIGEROS DE TRANSPORTE
PÚBLICO. REALIZAR TRANSPORTE DE VIAJEROS POR TODA ASTURIAS.
EFECTUAR LAS ACTIVIDADES DE ATENCIÓN E INFORMACIÓN A LOS
USUARIOS DEL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR
ALTO NIVEL DE INGLÉS EXPERIENCIA ACREDITADA PARA CONDUCIR
PROFESIONALMENTE VEHÍCULOS LIGEROS. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO POR ACUMULACIÓN DE TAREAS. JORNADA
COMPLETA, HORARIO SEGÚN HORARIO DE LOS SERVICIOS. SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL TRANSPORTE.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:JESUSLUCIOITAL@GMAIL.COM'><B>JESUSLUCIOITAL@GMAIL.COM</B></A><BR/>

MECANICO NAVAL (REF.1937)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032018001937
23/03/2018
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Mantenimiento de la maquinaria de un busque pesquero de
artes menores. <b>REQUISITOS:</b> -Se valorará experiencia previa en la
ocupación. -Tener el nombramiento en vigor. -Haber pasado el reconocimiento
médico anual. -Haber realizado los cursos de sanidad y seguridad exigibles para el
embarque. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada completa,
de lunes a viernes. -Salario según el Convenio
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL:
<b>marinerospesca@gmail.com</b>

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1573)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001573
06/03/2018
Oficina: TINEO

FUNCIONES: - Preparar platos bajo supervisión. - Asistir al cocinero en las tareas
básicas de su trabajo - Limpiar el utillaje y el área de trabajo. REQUISITOS: -
Experiencia en puesto similar. CONDICIONES: - Contrato laboral temporal , con
posibilidad de prórroga. - Jornada de trabajo completa. - Horario partido en jornada
de mañana y tarde. - Salario según convenio de Hostelería del Principado de
Asturias.
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Las personas interesadas enviarán cv a :, mailto:pomar73.jag@gmail.com

COCINERO O COCINERA (REF: 1671)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018001671
12/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> Preparación de los alimentos para los diferentes puntos de venta
del hotel (comedores, cafetería, etc). Atender también el servicio de habitaciones y
los banquetes. Controlar el nivel de las existencias necesarias.
<u>REQUISITOS:</u> Imprescindible formación en cocina. Se valorará muy
positivamente experiencia contrastada en hoteles. <u>CONTRATO:</u> Eventual
por circunstancias de la producción por seis meses de duración. Jornada completa.
Horario partido: servicio de comidas, servicio de cenas.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
drodriguez@urh-hoteliers.com

COCINERO/A (REF. 1703)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001703
12/03/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** ELABORAR PLATOS INCLUIDOS EN LAS OFERTA
CULINARIA DE MENÚ Y CARTA DEL RESTAURANTE.<BR/>** REVISAR Y
CONTROLAR EL MATERIAL DE USO EN LA COCINA.<BR/>** PLANIFICAR
MENÚS Y CARTAS, ASÍ COMO CONSERVAR Y APROVECHAR LAS
MERCANCÍAS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO TEMPORAL
LABORAL HASTA DESPUÉS DEL VERANO.<BR/>** SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>**
JORNADA COMPLETA, DESCANSOS LOS
DOMINGO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** EXPERIENCIA EN LA
PROFESIÓN COMO OFICIAL DE 1ª DE AL MENOS 3 AÑOS.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán presentarse con CV en
la siguiente dirección: <b>Avda. Conde Guadalhorce, s/n (Dentro del muelle
pesquero) Avilés</b> en horario de 11 a 12 por las mañanas o a partir de las 17
horas por las tardes. Preguntar por Alberto o Fernando.

CAMARERO/A (REF.1687)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032018001687
12/03/2018
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN ENTRE ABRIL Y OCTUBRE;
JORNADA COMPLETA; DESCANSO DE 1 DÍA A LA SEMANA, NUNCA
COINCIDENTE CON FINES DE SEMANA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y
MESAS; REALIZAR EL COBRO; TOMAR LAS COMANDAS; MANTENER EN
BUEN ORDEN LAS MESAS Y EL MOSTRADOR; REPOSICIÓN DE MERCANCÍA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán ponerse en contacto con la
empleadora llamando al teléfono 677434642 ó personándose en el Bar la Campa
(Plaza La Campa, 23 -Salas-)

AYTE. CAMARERO/A (REF: 1728)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001728
13/03/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>**PREPARAR MESAS Y ATENDER A LOS
CLIENTES.<BR/>** SERVIR BEBIDAS EN MESAS Y BARRA.<BR/>**
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE
COBROS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO INDEFINIDO
.<BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/>** JORNADA PARCIAL, 3 HORAS DIARIAS DE 18 A 21 HORAS
DE LUNES A SÁBADO. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** IMPRESCINDIBLE
AL MENOS 6 MESES EXPERIENCIA EN EL PUESTO.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberán enviar CV a la siguiente
dirección: <b>rasamblacafe@gmail.com</b>

CAMARERO/A (REF: 5793)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032017005793
13/03/2018
Oficina: TINEO

<b> Se necesita camarera por las tardes para Cafetería-Restaurante en La Espina
(Salas).</b> <b>FUNCIONES:</b> - Servir y cobrar las consumiciones a los clientes
en barra y mesas. - Tomar nota en la comanda de los platos solicitados por los
comensales. - Mantener limpio y en orden el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
- Experiencia demostrable en la ocupación. - Residencia en la zona. - La empresa
prefiere mujer. <b> CONDICIONES:</b> - Contrato laboral termporal. - Jornada
parcial de 20 horas semanales, distribuidas en horario de tarde. - Salario según el
convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al siguiente
número de teléfono: <b>674305030</b> (Vanessa).
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COCINERO/A (REF. 1755)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001755
14/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Planificar el menú y la elaboración de platos. Supervisar la
preparación y cocción de alimentos y bebidas. Mantener y seguir las normas de
salud, higiene y seguridad alimentarias. <b>REQUISITOS</b> Imprescindible
mínimo 1 año de experiencia como cocinero/a. Incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo temporal. Jornada de trabajo a tiempo
completo. Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo de Hostelería de
Asturias.
Interesados/as, presentarse directamente con curriculum vitae en: <b>Restaurante
La Traviata, Calle Monte Auseva, 3. LUGONES.</b> <u>En horario de 11:30 a 2 ò
de 5:30 a 9.</u>

CAMARERO-A PARA RESTAURANTE
(REF. 1491)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018001491
16/03/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS DEL
RESTAURANTE. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN LA OCUPACIÓN DE 1 AÑO COMO MÍNIMO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO PARA FINES DE SEMANA, SEMANA SANTA Y VERANO (DE 1 DE
JUL. A 7 SEP.). JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR.
<b>UBICACIÓN:</b> CENTRO DE LLANES.
Las personas interesadas deben presentarse en: Restaurante La Covadonga, C/
Uría, 3 - Llanes, en horario de 10,- a 13,- h. Teléfono: 650 995 990

CAMARERO-A (REF. 1808)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018001808
16/03/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN
RESTAURANTE SIDRERÍA. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA, SEMANA SANTA Y
VERANO. JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR. UBICACIÓN: VIDIAGO
(LLANES)
Llamar sólo en horario de 11,- a 14,- h. al tfno.: <b>639.678.732</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
1804)
Teverga (ASTURIAS)
Oferta: 032018001804
16/03/2018
Oficina: TEVERGA

<b>FUNCIONES:</b> TOMAR Y SERVIR PEDIDOS EN BARRA Y MESA.
PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS. REALIZAR EL COBRO.
<b>REQUISITOS:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN CONCERTAR CITA EN EL
SIGUIENTE TELÉFONO: 626994375. PREGUNTAR POR EL SR. LAUREANO.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1828)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001828
19/03/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** ELABORACIONES CULINARIAS SENCILLAS Y
COLABORACIÓN PARA ELABORAR MENÚS Y CARTA <BR/>** PRESENTACIÓN
DE PLATOS DE FORMA AUTÓNOMA. <BR/>** PUESTA A PUNTO DE
EQUIPAMIENTOS, UTENSILIOS DE COCINA, MATERIAS PRIMAS Y
PRODUCTOS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO TEMPORAL
POR 3 MESES CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.<BR/>** SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>**
JORNADA DE TRABAJO A TIEMPO COMPLETO. <BR/>** HORARIO DE
TRABAJO A TIEMPO PARTIDO. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> **
EXPERIENCIA O FORMACIÓN EN EL OFICIO. <BR/>** DISPONIBILIDAD DE
VEHÍCULO PROPIO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>seleccionpuestotrabajo@gmail.com</b>

CAMARERO/A (REF.1830)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001830
19/03/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes en barra y mesa. Tomar y servir
pedidos. Cobrar consumiciones. Mantener limpia el área de trabajo. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Disponibilidad de vehículo para llegar al puesto de trabajo.
Formación y/o experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa. Horario partido. Salario y demás condiciones laborales
según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:seleccionpuestotrabajo@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1841)
Castrillón (ASTURIAS)

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** COLABORAR CON LA COCINERA EN LA
ELABORACIÓN DE PLATOS SENCILLOS DE MENÚ Y CARTA. <BR/>**
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Oferta: 032018001841
19/03/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

PRESENTACIÓN DE PLATOS DE FORMA AUTÓNOMA. <BR/>** LIMPIEZA DE
MENAJE E INSTRUMENTAL DE COCINA. <BR/>** ELABORACIÓN DE PINCHOS
Y TAPAS. <BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO TEMPORAL POR
1 MES CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.<BR/>** SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>**
JORNADA DE TRABAJO A TIEMPO PARCIAL 28 HORAS SEMANALES. <BR/>**
HORARIO DE TRABAJO DE VIERNES A LUNES.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** EXPERIENCIA DE DOS AÑOS EN EL
OFICIO.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección <b>imepahosteleria@gmail.com</b>

COCINERO/A (REF. 1815)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032018001815
19/03/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Confeccionar menú diario. - Preparar y presentar los
platos de menú y carta. - Realizar los pedidos de los productos culinarios. - Revisar
y controlar el material de uso en la cocina. <b>*** REQUISITOS:</b>
<i>Imprescindible experiencia mínima demostrable de tres años como
Cocinero/a.</i> - Permiso de conducir B y vehículo propio. <b>***
CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal para puentes, fines de semana y
meses de verano. - Jornada de trabajo completa. - Horario a convenir con la
empresa (para comidas y cenas). - Salario: 1400 euros brutos mensuales. -
Incorporación inmediata.
<b>Enviar CV</b> al correo electrónico <b>direccion@palacioderubianes.com</b>

CAMARERA/O (REF.1862)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001862
20/03/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes. Preparar platos sencillos, aperitivos y
bocadillos. Servir las consumiciones. Cobrar. Mantener el orden y limpieza del área
de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de manipulador de alimentos.
Conocimientos básicos de cocina. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa. Horario a 3 turnos. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. al <b>Apartado de Correos 24 de
Avilés</b>

AYUDANTE DE COCINA(REF.603).
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032018000603
20/03/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Ayudar al cocinero en la preparación y emplatado de los
menús. Encargarse de fregar los utensilios de cocina:platos,cubertería,cazuelas,etc.
Mantener limpio y ordenado el área de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable en el oficio. Preferiblemente con medio propio de transporte para llegar
al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal para la temporada
invernal. Jornada:completa y partida. Sueldo:según convenio del sector de la
Hostelería del Principado de Asturias. Puesto de trabajo:en <B>FELECHOSA</B>.
Incorporación inmediata.
INTERESADAS/OS CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
<B>-TFNO.630942598-</B>PREGUNTANDO POR PATRICIA.

CAMARERO/A (REF.: 1865)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001865
20/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> CAMARERA/O PARA ATENDER BARRA Y MESAS EN
RESTAURANTE. TOMAR COMANDAS, SERVIR BEBIDAS. MANTENIMIENTO
DEL UTILLAJE Y ÁREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA Y PARTIDA CON DOS DÍAS DE
DESCANSO A LA SEMANA. SALARIO SEGÚN CONVENIO HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GALMA@TELECABLE.ES'><B>GALMA@TELECABLE.ES</B></A><BR/>

CAMARERO/A (REF.1848)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032018001848
20/03/2018
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está situado en Carcedo. <b>FUNCIONES:</b> -Tomar
comandas a los clientes, servirlas,hacer los cobros. -Mantener el orden y la limpieza
en la zona de trabajo. -Realizar servicio de comedor. -Escanciar sidra.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable como camarero/a. -Estar en
posesión del carnet de manipulador . -Tener vehículo disponible para llegar al
puesto de trabajo -Imprescindible saber escanciar sidra. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato temporal,con posibilidad de prórroga. -Jornada de trabajo completa en
horario: de 12 a 16 y de 20 a 24 horas. -Salario según el Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN CONCERTAR CITA PREVIAMENTE EN EL SIGUIENTE
TELEFONO: <b>685386912</b>
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AYUDANTE/A DE COCINA (REF.1851)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032018001851
20/03/2018
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está situado en Carcedo. <b>FUNCIONES:</b> -Ayudar al
cocinero en las diferentes elaboraciones. -Mantener el orden y la limpieza en la
cocina, y en toda la zona de trabajo. -Realizar platos sencillos,pinchos,pelar
patatas,etc... <b>REQUISITOS:</b> -Es imprescindible tener experiencia previa en
la ocupación y carné de manipulador de alimentos. -Tener vehículo disponible para
llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal,con
posibilidad de prórroga. Jornada de trabajo completa en horario: de 12 a 16 y de 19
a 23 horas. -Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS ,PUEDEN ACUDIR CON SU CURRICULUM AL
BAR EL CRUCE DE CARCEDO,CONCERTANDO PREVIAMENTE CITA EN EL
TELEFONO: <b>685386912</b>

CAMARERO/A (REF. 1882)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032018001882
21/03/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERÍA
Y VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE MENÚS
DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y MENAJE. -
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DEMOSTRABLE DE UN AÑO EN LA
OCUPACIÓN. - SE VALORARA SABER ESCANCIAR SIDRA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (SEMANA SANTA).
- JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PÈRSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V.:
<b>oviedo@faster.es</b>

CAMARERA/O (REF. 1890)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018001890
21/03/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Servir mesas y atender en barra. - Tomar nota de las
comandas. - Realizar cobros. - Reponer mercancía. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia mínima de seis meses en puesto similar. <b>*** CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal de tres meses de duración, prorrogable. - Jornada
completa. - Horario a concretar con la empresa, con los descansos reglamentarios. -
Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias. - Centro de trabajo
en Margolles.
Las personas interesadas deben llamar al tfno. <b>689893576</b> (preguntar por
<b>Manolo</b>)

CAMARERO/A (REF. 1881)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018001881
21/03/2018
Oficina: LLANES

Ubicación del puesto: Naves (Llanes) <b>FUNCIONES:</b> Montar mesas y
mostrador. Atender al cliente en barra, comedor y terraza. Servir comidas y bebidas.
Mantener el orden y limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Se
valorará experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES: </b> Contrato temporal
del 27 de Marzo al 1 de Abril. Jornada completa. Salario a convenir.
Las personas interesadas concertar cita con Juan Carlos en el 985407304

AYUDANTE COCINA (REF. 1884)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018001884
21/03/2018
Oficina: LLANES

Ubicacion: Naves (Llanes) <b>FUNCIONES: </b> Colaborar con el cocinero en la
preparación de tapas y menús. Elaborar o presentar platos sencillos. Limpieza de
útiles y menaje. Mantenimiento del orden en zona de trabajo. <b>REQUISITOS:
</b> Se valorará experiencia. <b>CONDICIONES: </b> Contrato temporal del 27 de
Marzo al 1 de abril. Jornada completa. Salario a convenir.
Las personas interesadas concertar cita en el 985407304 (Juan Carlos)

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 1868)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001868
21/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES: </B> -REALIZAR LA LIMPIEZA Y PREPARACIÓN DE LAS
HABITACIONES DE UN HOTEL. -LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE ASEOS.
-COLOCACIÓN DE TOALLAS Y CONSUMIBLES HIGIÉNICOS. <B>REQUISITOS:
</B> -Mínimo de 1 año de experiencia en puesto similar <B>CONDICIONES: </B>
-Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 20 horas semanales -Salario según
convenio de hostelería
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
administracion@hotelpalaciodeasturias.es'><B>administracion@hotelpalaciodeasturias.es</B></A><BR/>

COCINERO/A (REF. 1660)
Llanera (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES</b> Preparar y presentar platos de forma autónoma. Revisar y
controlar el material de uso en la cocina. Colaborar en la planificación de menús y
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Oferta: 032018001660
21/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

cartas y en la conservación y aprovechamiento de las mercancías.
<b>REQUISITOS</b> <u>Imprescindible experiencia mínima demostrable de 5
años como Cocinero/a.</u> Puesto de trabajo, Hotel en la zona de LLanera. Es
necesario permiso de conducir, para acceder al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo temporal. Jornada de trabajo a tiempo
completo. Se trabaja de fines de semana, con los descansos reglamentarios. Salario
y demás condiciones, según Convenio colectivo de Hostelería de Asturias.
Concertar entrevista en el <b>teléfono: 681132470</b>, en horario de 9 a 11 horas
y a partir de las 20 horas.

AYUDANTE DE COCINA (REF.1900)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001900
22/03/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Preparar los alimentos. Colaborar en la elaboración de los
platos. Controlar las existencias, recepcionarlas y almacenarlas. Mantener limpia la
zona de trabajo. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en la
ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 3 meses de duración.
Jornada parcial de 20 horas semanales. Salario según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben presentarse en la empresa de viernes a miercoles
en horario de 10.00 a 16.00 horas en la siguiente dirección: <b>C/Pablo Iglesias, 1
de Piedras Blancas </b> (Preguntar por Angel).

CAMARERA/O (REF. 1906)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032018001906
22/03/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Servir mesas y atender en barra. - Tomar nota de las
comandas. - Reponer mercancía. - Realizar cobros. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia mínima de seis meses en la misma ocupación. - Preferentemente,
mujer. - Tener permiso de conducir o medio de transporte para llegar al centro de
trabajo. <b>*** CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal para Semana
Santa, fines de semana hasta junio. De junio a setiembre inclusive, a jornada
completa. - Horario a convenir con la empresa, con los descansos reglamentarios. -
Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>985856025</b> en
horario <b>de 9 a 15 h.</b> para concertar entrevista (preguntar por
<b>Azucena</b>)

AYTE. DE COCINA (REF. 1907)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032018001907
22/03/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparar platos bajo supervisión. - Asistir a la cocinera
en las tareas culinarias. - Limpiar el menaje y la zona de trabajo. <b>***
REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de seis meses en la misma ocupación. -
Preferentemente, mujer. - Tener permiso de conducir o medio de transporte para
llegar al centro de trabajo. <b>*** CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal
para Semana Santa, fines de semana hasta junio. A partir de esa fecha y, hasta
setiembre inclusive, a jornada completa. - Horario a convenir con la empresa, con
los descansos reglamentarios. - Salario según convenio de hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas deben llamar al tfno. <b>985856025</b> en horario
<b>de 9 a 15 h.</b> para concertar entrevista (preguntar por <b>Azucena</b>).

RECEPCIONISTA PARA HOTEL RURAL
(REF. 1917)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032018001917
23/03/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<i>Perfil del candidato</i>: la empresa busca una persona para gestionar las
reservas del hotel, realizar tareas de apoyo en organización de pequeños eventos y
servir bebidas a los clientes. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia en las tareas a
realizar. - Conocimientos del paquete Office y programas de gestión de reservas. -
Conocimientos de inglés y francés, hablado y escrito. - Permiso de conducir B. -
Preferentemente, mujer. - Se valorará: * Conocimientos de alemán. * Conocimientos
sobre la cultura mejicana. <b>*** CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal
de seis meses de duración, con posibilidad de prórroga. - Jornada parcial de 16 h.
semanales para fines de semana. En julio y agosto a jornada completa. - Salario:
6.806 euros brutos anuales. - Posibilidad de alojamiento en habitación individual con
baño propio. - Hotel situado en Libardón (Colunga). - Fecha de incorporación: 15 de
abril de 2018.
Las personas interesadas en la oferta pueden <b>enviar CV</b> a la dirección de
correo electrónico: <b>Info@palaciodelibardon.com</b> o llamar al tfno.
<b>605816387</b> en horario de 9'30 a 15 h. (preguntar por <b>Sandra</b>).

AYTE. DE COCINA (REF. 1587)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018001587

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN DE LOS
PLATOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL PARA SEMANA SANTA Y VERANO (DE MEDIADOS DE
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23/03/2018
Oficina: LLANES

JUNIO A MEDIADOS DE SEPT.). JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.
SALARIO A CONVENIR.
Presentarse en Taberna Mezcolanza: C/ Mayor, 20, bajo (Llanes) viernes o sábados
de 12,- a 14,- h.

COCINERO/A (REF. 1923)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001923
23/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> -ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE MENÚ DIARIO Y
CARTA DE COMIDA TRADICIONAL. -MANTENIMIENTO, ORDEN Y LIMPIEZA EN
EL ÁREA DE TRABAJO. -CONTROLAR LA CONSERVACIÓN Y
APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS. <b>REQUISITOS: </b>
-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO SIMILAR. -VEHÍCULO PARA
LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. -SE VALORARÁ CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD SUPERIOR AL 33% <B>CONDICIONES: </B> -CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. -JORNADA COMPLETA EN HORARIO CONTINUO DE
MAÑANAS, LOS VIERNES Y SÁBADOS ADEMÁS TRES HORAS POR LA
NOCHE. -SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERIA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ana@oyg.info'><B>ana@oyg.info</B></A><BR/>

CAMARERO/A (REF. 1938)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001938
23/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Realizar las comandas de platos y bebidas. Preparar mesas y
cubertería antes del servicio. Gestionar cuentas y realizar cobros.
<b>REQUISITOS</b> Camarero/a, con experiencia mínima de 6 meses en el
puesto. Es necesario vehículo para llegar al puesto de trabajo. Ubicación del puesto
de trabajo en Siero. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo de 3 meses de
duración, prorrogable. Jornada de trabajo a tiempo completo. Salario y demás
condiciones, conforme al Convenio Colectivo de Hostelería de Asturias.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: liabode73@gmail.com indicar en asunto: camarero

AYUNDANTE DE COCINA PARA
MURIAS. ALLER. (REF.: 1970)
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032018001970
26/03/2018
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES</b>: - Elaboración de menú diario. - Platos a la carta y tapas. -
Mantenimiento del área de trabajo <b>REQUISITOS</b>: - Conocimientos en
cocina. - Incorporación inmediata. - Residencia en el concejo de Aller o alrededores.
- Aconsejable disponer de medio de transporte propio para llegar al puesto de
trabajo. <b>Condiciones</b>: - Contrato laboral temporal. Eventual por
circunstancias de producción. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario
según calendario de turnos. - Salario según convenio del Principado de Asturias.
<b> LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL MÓVIL: 645471325 Contactar
con JOSE VICENTE</b>
<b>JOSE VICENTE. MÓVIL: 645471325 </b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1949)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018001949
26/03/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO DE
TRABAJO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (SEMANA SANTA Y FINES DE SEMANA). - JORNADA COMPLETA
(EN HORARIO PARTIDO). - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTARSE EN LA SIGUIENTE
DIRECCION <b>BODEGA CHISPA (AVDA. CONSTANTINO GONZALEZ, 2 -
CANGAS DE ONIS)</b>

AYUDANTE/A DE CAMARERO (REF.
1951)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001951
26/03/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Tomar nota de las comandas en terraza, barra y mesas
de cafetería. Proceder a su servicio y posterior cobro en caja. Preparar el área de
trabajo para el servicio y mantenerlo operativo durante la jornada.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Imprescindible manejo de bandeja y experiencia
previa acreditable en hostelería. <br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato
temporal. Jornada parcial de 20 horas semanales en horario de tarde. Retribución:
669 euros brutos mensuales.
ENVIAR CURRÍCULUM PROFESIONAL A: , mailto:parole.mariajose@gmail.com
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CAMAREROS/AS PARA EVENTOS Y
BANQUETES EN CANGAS DE ONIS Y
CANGAS DE NARCEA (REF. 1962)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018001962
26/03/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Apoyo en eventos para la atención al cliente en los servicios
de comedor y barra. * Preparación de mesas. *Realizar trabajos de extra de
camarero/a para eventos y banquetes multitudinarios. <b>REQUISITOS </b>
Imprescindible experiencia demostrable, de al menos 3 años, en banquetes y
eventos, valorándose experiencia como ayudante de camarero/a en hoteles de 4* y
5*. Vocación por el servicio al cliente. Muy valorable Formación en Hostelería Buena
presencia. Organización y Planificación. Disponibilidad para desplazarse hasta
Cangas de Onís y/o Cangas del Narcea, si no es de la zona. Disponibilidad para
trabajar fines de semana (eventos concretos) a jornada completa y/o parcial, según
las necesidades <b>CONDICIONES</b> Contrato eventual, a jornada
completa/parcial (según evento).Temporada estival. Salario según convenio de
Hostelería del Principado de Asturias, mas plus de movilidad (cuando se requiera).
Las personas interesadas en esta oferta, qiue cumplan los requisitos, deberán
enviar C.V. a la dirección: , mailto:extracamareros2018@gmail.com

PINCHE DE COCINA ( REF: 1950)
Candamo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001950
26/03/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: CANDAMO</b> <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL DE 6 HORAS A LA SEMANA; HORARIO DE
CENAS SEGÚN PLANTILLA; SALARIO DE 200 EUROS BRUTOS MENSUALES;
INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES:</b> COLABORAR CON EL/LA
COCINERO/A EN LA ELABORACIÓN DE LOS MENÚS; PREPARACIÓN DE
PLATOS SENCILLOS; FREGAR PLATOS Y DEMÁS UTENSILIOS DE COCINA;
MANTENER LIMPIO EL ÁREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR EL
CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO:<a href= "mailto:
RMORAN@CLECE.ES"><b>RMORAN@CLECE.ES</b></a>

AYUDANTE DE COCINA (REF: 1959)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032018001959
26/03/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: SALAS</b> <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES DISTRUBIDAS
SEGÚN NECESIDADES DEL SERVICIO; SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES:</b> COLABORAR CON EL COCINERO EN LA ELABORACIÓN
DE LOS MENÚS; FREGAR PLATOS Y OTROS UTENSILIOS DE COCINA;
PREPARACIÓN DE PLATOS SENCILLOS; MANTENER LIMPIA EL ÁREA DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE 2 AÑOS
MÍNIMO EN PUESTO SIMILAR.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN MANDAR EL
CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b><a href= "mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a></b>

COCINERO/A(REF.1010).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018001010
26/03/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar menús del día y a la carta,raciones y pinchos.
Controlar las existencias y el buen estado de los alimentos a servir. Emplatar y
presentar los pedidos solicitados por los clientes/as. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable en el oficio. Preferiblemente con medio propio de
transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la Producción de 6
meses,prorrogable. Jornada:parcial de 20 horas semanales con horario laboral de
12 a 16 horas,lunes a domingos,con los descansos reglamentarios. Sueldo:según
convenio del sector de la Hostelería del Principado de Asturias. Puesto de trabajo:en
<b>CENERA</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR C.V:<BR/> <b>restaurantelavina@gmail.com</b>
O<BR/>CONCERTAR ENTREVISTA EN
EL<B>-TFNO.676976111-.</B>PREGUNTANDO POR EDUARDO.

COCINERO/A (REF. 1936)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001936
26/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Planificación y elaboración de menús y platos de carta de
cocina tradicional -Mantenimiento, orden y limpieza en el área de trabajo -Controlar
la conservación y aprovechamiento de las mercancías <b>REQUISITOS: </b>
-Experiencia demostrable en cocina tradicional <b>CONDICIONES: </b> -Contrato
laboral temporal -Jornada completa -Salario según convenio de Hostelería
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
carloscarrea@gmail.com'><B>carloscarrea@gmail.com</B></A><BR/>

AYUDANTE DE CAMARERO/A REF. <b>Funciones:</b> -Tomar nota y servir a los cliente en barra y mesa. -Reponer las
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1964
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001964
26/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

mercancías en estanterías y neveras. -Mantener limpio y ordenado el área de
trabajo. <b>Requisitos:</b> -Imprescindible experiencia de 10 o más años en el
sector. <b>Condiciones:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo
completa. -Turnos (según organización interna). -Salario según Convenio de
Hostelería.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden enviar su
curriculum a:<A HREF='mailto:
miguelpello@gmail.com'><B>miguelpello@gmail.com</B></A><BR/>

CAMARERA (REF.1952)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001952
26/03/2018
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas de los clientes, servirlas y hacer los
cobros tanto en barra como en mesa. -Mantener en orden y con limpieza la zona de
trabajo. -Reponer mercancía en neveras y estantes <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia mínima de 5 años en la ocupación. -La empresa manifiesta su
preferencia por mujeres para el puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal , período de prueba de 15 días, y con prórrogas.
Posibilidad de conversión en indefinido. -Jornada de trabajo completa. -Salario
según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
LLAMAR PARA CONCERTAR ENTREVISTA AL : <b>606597929</b>(Persona de
contacto: Raquel)

CAMARERA (REF. 1960)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001960
26/03/2018
Oficina: TINEO

Datos adicionales *** FUNCIONES: - Servir mesas , atender en barra y terraza. -
Tomar nota de las comandas. - Realizar cobros. *** REQUISITOS: - Se valorara
experiencia pero no imprescindible - Preferentemente, mujer. - Tener permiso de
conducir o posibilidadde llegar al centro de trabajo. *** CONDICIONES: - Contrato
laboral temporal prorrogable - Jornada completay en turnos de mañana ó
tarde-noche. - Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas enviaran cv a: , mailto:lacasinadesanroque@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA(REF. 1961)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001961
26/03/2018
Oficina: TINEO

-Ayudar al cocinero en las diferentes elaboraciones. -Mantener el orden y la limpieza
en la cocina, y en toda la zona de trabajo. -Realizar platos sencillos,pinchos,pelar
patatas,etc... REQUISITOS: -Se valorará experiencia CONDICIONES: -Contrato
laboral temporal,con posibilidad de prórroga. Jornada de trabajo completa en horario
a turnos. -Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias
las personas interesadas enviaran cv a: , mailto:lacasinadesanroque@gmail.com

CAMARERA O CAMARERO (REF. 1985)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001985
27/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b>ATENDER A LOS CLIENTES DE LA CAFETERÍA. COBRAR LAS
CONSUMICIONES. MANTENER LIMPIA EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES OFERTADAS:</b>CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL. 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TARDES DE LUNES A
VIERNES. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA PROFESIÓN
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
cafeteriaelatrio@hotmail.com

COCINERO/A AYTE. (REF. 1984)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018001984
27/03/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA REALIZACION DE TAREAS
CULINARIAS. - PREPARAR PLATOS BAJO SUPERVISION. - MANTENER Y
LIMPIAR EL MENAJE Y LAS INSTALACIONES DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN O
SIMILAR DE, AL MENOS, 24 MESES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - DURACIÓN: DE ABRIL A NOVIEMBRE. - JORNADA
COMPLETA. - HORARIO: A CONVENIR - INCORPORACIÓN INMEDIATA. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PP.AA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <b>mara@fincavillamaria.es</b> POR
FAVOR, PONER EN EL ASUNTO DEL CORREO ELECTRÓNICO: COCINERO/A
AYTE.

COCINERO/A (REF. 1971)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001971

<b>FUNCIONES:</b> - Planificación de los menús y elaboración de los platos. -
Gestionar el tiempo de cocinado y preparación de los alimentos. - Mantener y seguir
estrictas normas de salud, higiene y seguridad alimentaria. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable en el oficio. - Carnet de Manipulador de Alimentos.
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27/03/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal de Interinidad. - Jornada de
Trabajo Parcial. - Horario de Trabajo: de lunes a viernes de 10:45 a 16:15 horas. -
Salario: 700 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar CV a la siguiente dirección
de correo electrónico: , mailto:sonraiz@centrodediasonraiz.com

CAMARERO/A (REF. 1861)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001861
27/03/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: COLLOTO</b> <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR. <b>CONDICIONES:</b> JORNADA
CONTINUA LOS VIERNES, SÁBADOS Y DOMINGOS: INCORPORACIÓN
INMEDIATA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA
EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y
MESAS; TOMAR LAS COMANDAS; MONTAR MESAS Y SERVICIOS DE
COMIDAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN LLAMAR AL
SIGUIENTE NÚMERO DE TELÉFONO: <b>679288394</b>

AYUDANTE DE COCINA ( REF. 1864)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001864
27/03/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: COLLOTO.</b> <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL A TIEMPO COMPLETO; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN
EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y
SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b>
COLABORAR CON EL/LA COCINERO/A EN LA ELABORACIÓN DE LOS MENÚS;
PREPARACIÓN DE PLATOS SENCILLOS; FREGAR PLATOS Y DEMÁS
UTENSILIOS DE COCINA; MANTENER LIMPIO EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN LLAMAR AL
SIGUIENTE NÚMERO DE TELÉFONO: <b>679228394</b>

COCINERO/A ( REF: 1987)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001987
27/03/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: COLLOTO</b> <b>CONDICIONES:</b> JORNADA
COMPLETA; CONTRATACIÓN TEMPORAL; INCORPORACIÓN INMEDIATA;
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> PLANIFICACIÓN Y ELABORACIÓN DE
MENÚS Y CARTAS; COORDINACIÓN DEL TRABAJO DEL PERSONAL DE
COCINA; CONTROL DEL MATERIAL Y SUMINISTROS DE USO EN LA COCINA;
MANTENIMIENTO EN BUEN ESTADO DEL ÁREA DE TRABAJO.
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA Y DOTES DE MANDO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN LLAMAR AL
SIGUIENTE NÚMERO DE TELÉFONO: <b>679228394</b>

CAMARERO/A (REF.1992)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001992
27/03/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO DEMOSTRABLE EN
EL PUESTO **SE VALORARÁ EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL PUESTO
DE TRABAJO. **SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE INGLÉS Y/O FRANCÉS.
<b>CONDICIONES:</b> **CONTRATO TEMPORAL MODALIDAD OBRA O
SERVICIO **JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. **SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES:</b> **ATENCIÓN A LA CLIENTELA EN BARRA Y MESAS.
**REPOSICIÓN DE NEVERAS Y CÁMARAS. **PUESTA A PUNTO DE LAS SALAS
Y COMEDORES. **MANTENIMIENTO DE LA ZONA DE TRABAJO EN PERFECTO
ORDEN.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A , mailto: info@hotelcanero.com

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 480)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032018000480
27/03/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA COCINA EN LA ELABORACIÓN DE
PINCHOS, CHURROS Y BOCADILLOS. MANTENIMIENTO DEL LUGAR DE
TRABAJO. MANIPULACIÓN Y CONSERVACIÓN DE ALIMENTOS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. RESIDIR EN LA
ZONA DE RIBADESELLA O ALREDEDORES. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 24 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE
MAÑANA Y TARDE. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PRESENTARSE CON CURRICULUM EN: <A
HREF='mailto:CHURRERÍA-BAR C/SELLA, 2 BAJO 33560
RIBADESELLA'><B>CHURRERÍA-BAR C/SELLA, 2 BAJO 33560
RIBADESELLA</B></A><BR/>
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