
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A
(REF.: 2885)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002885
24/08/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - ATENCIÓN TELEFÓNICA A CLIENTES Y
PROVEEDORES.<BR/> - CONTROL DE RECAMBIOS, REALIZACIÓN DE
PEDIDOS DE RECAMBIOS, RECEPCIÓN Y COLOCACIÓN DE LOS MISMOS.
ETC.<BR/> - REALIZAR APUNTES DE CAJA, FACTURAS,
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - FORMACIÓN PROFESIONAL DE
GRADO MEDIO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA.<BR/> - NIVEL MEDIO DE
USUARIO EN INFORMÁTICA. SE VALORARÁ CONOCIMIENTO DE PROGRAMA
EUROWIN (CONTABILIDAD).ETC.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILDAD
DE TRANFORMACIÓN EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
LUNES A VIERNES DE 09:30 A 13:30 HORAS Y DE 16:00 A 19:30 HORAS Y
SÁBADOS DE 10:00 A 13:00 HORAS. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE
COMERCIO. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b>, y estén interesas, pueden enviar su C.V. actualizado a la dirección
de correo electrónico: <b>carsonj2015@gmail.com</b>

CONTABLE-ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD ( REF. 2927)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032015002927
27/08/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>PARA CONTRATO EN PRáCTICAS</B>/// <BR/> <B>FUNCIONES</B>:
REALIZAR OPERACIONES DE CONTABILIDAD Y FACTURACION. GESTIONAR
PAGOS Y COBROS. COMPROBAR FACTURAS DE PROVEEDORES. /// <BR/>
<B>REQUISITOS</B>: IMPRESCINDIBLE MINUSVALIA RECONOCIDA IGUAL O
SUPERIOR AL 33% COMPATIBLE CON EL PUESTO DE TRABAJO. PODER
ACUDIR A LA EMPRESA EN EL HORARIO ESTANDAR. TITULACION DE
ECONOMICAS, EMPRESARIALES O EQUIVALENTES. FORMACION
COMPLEMENTARIA DE FACTURACION, CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION.
DOMINIO ALTO DE INGLES. /// <BR/> <B> CONDICIONES</B>: CONTRATO
INICIAL DE 6 MESES AMPLIABLE. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO. CENTRO DE TRABAJO EN EL POLIGONO DE SILVOTA.
Enviar CV actualizado: <a href= "mailto:empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b></a> ///<br/> Para mas informacion sobre
contrato en practicas <a href=
"http://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html"
target= 'blank'> <b>pinche aqui</b></a> /// <br/> Autorizacion para cesion de datos
a terceros <a href=
"http://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/CV/Autorizacion_envio_curriculum.doc"
target= 'blank'> <b>AUTORIZACION</b> </a>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
2985)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032015002985
31/08/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>ESCANEAR FACTURAS Y OTROS DOCUMENTOS.
INTRODUCIR DATOS EN ORDENADOR. MANEJAR PROGRAMA EXCEL.
ARCHIVAR DOCUMENTACION,
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:<BR/>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD, MINIMO 33%, Y SER DESEMPLEADO/A.</B>PERMISO DE
CONDUCIR Y MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL CENTRO DE
TRABAJO Y MAJENO DE EXCEL.UN AÑO MINIMO DE
EXPERIENCIA.<BR/><B>CONDICIONES DE TRABAJO:</B><BR/>CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
LIMPIEZA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR C.V. A: seleccion.ofertas2015@gmail.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF: 2901) FUNCIONES: DESARROLLO DE CONTABILIDADES, ASESORAR A LOS
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Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002901
03/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

CLIENTES, MANEJO DE PROGRAMAS CONTABLES, REALIZAR GESTIONES
BANCARIAS.------ SE REQUIERE CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN CONTABILIDAD. ESTUDIOS DE EMPRESARIALES Y
CARNET DE CONDUCIR.------ CONTRATO TEMPORAL POR SEIS MESES.
JORNADA PARCIAL A RAZÓN DE 4 HORAS DIÁRIAS. HORARIO DE MAÑANAS:
DE 9 A 13 HORAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A:
cocovrg@gmail.com

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A(REF.3041).
Morcín (ASTURIAS)
Oferta: 032015003041
03/09/2015
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES.</B><BR/>-ENCARGARSE DE LA ATENCIÓN AL
PÚBLICO,PRESENCIAL Y TELEFÓNICAMENTE,EN UNA EMPRESA DE
TRANSPORTES.<BR/>-HACER LOS ALBARANES,LLEVAR LA CONTABILIDAD Y
TODA LA DOCUMENTACIÓN DE LA EMPRESA.<BR/>-VIGILAR EL TRÁFICO DE
ENTRADAS Y SALIDAS DE MERCANCÍAS.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B>
<BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL OFICIO EN EL SECTOR DEL
TRANSPORTE.<BR/>-FORMACIÓN PROFESIONAL RAMA ADMINISTRATIVA.
<BR/>-CONOCIMIENTOS DE NIVEL MEDIO EN INGLÉS.
<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES
CON OPCIÓN DE TRANSFORMAR EN INDEFINIDO.<BR/>-A JORNADA
COMPLETA Y PARTIDA DE 40 HORAS SEMANALES.<BR/>-SUELDO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR DE LA MADERA.
INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:puestoofertaempleo@gmail.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O
(REF.3037)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003037
03/09/2015
Oficina: SIERO-POLA

FUNCIONES: ATENCION AL PUBLICO, CONOCIMIENTO DEL PAQUETE
OFFICE, LABORAL Y CONTABLE. REQUISITOS: ESTAR EN POSESIÓN DE
TITULACIÓN REGLADA MINIMA A NIVEL DE FP GRADO MEDIO O SUPERIOR,
RAMA ADMINISTRATIVA Y PREFERIBLEMENTE, PERSONAS RESIDENTES EN
POLA DE SIERO O ALREDEDORES. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES PRORROGABLE. JORMADA PARCIAL DE 9 HORAS
SEMANALES DE 10:,00 A 13:00. SALARIO BRUTO MENSUAL INCLUIDAS
PAGAS EXTRAS DE 190 EUROS.
Las personas interesadas enviar c.v. a la siguiente dirección: dsammr@gmail.com

APRENDIZ ADMINISTRATIVO/A
(REF.:3086)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003086
04/09/2015
Oficina: LANGREO

PARA ACADEMIA DE IDIOMAS<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENCION
TELEFONICA.<BR/>- PROPORCIONAR INFORMACION AL PUBLICO SOBRE LA
FORMACION QUE IMPARTE LA ACADEMIA.<BR/>- REALIZAR LA MATRICULA
DE LOS/LAS ALUMNOS/AS.<BR/>- TRATAMIENTO INFORMATICO DE
DATOS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- NO POSEER TITULACION
RELACIONADA CON EL PUESTO DE TRABAJO<BR/>- EDAD INFERIOR A 30
AÑOS (SIN LIMITE DE EDAD SI SE TIENE RECONOCIDA
DISCAPACIDAD).<BR/>- NO HABER SIDO CONTRATADO/A BAJO LA
MODALIDAD DE FORMACION EN ESTA MISMA OCUPACION<BR/>-
CONOCIMIENTOS DE INGLES <B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO
PARA LA FORMACION DE 12 MESES.<BR/>- JORNADA COMPLETA.<BR/>-
CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZA NO REGLADA.
<br/>Enviar currículum a: , mailto:idiomas@academialords.com

Sector Profesional: AGRARIO

PEóN GANADERO (REF.02455)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032015002455
23/07/2015
Oficina: CANGAS DE ONIS

FUNCIONES Y TAREAS: ATENDER A LOS ANIMALES ( LIMPIEZA,
ALIMENTACION, ORDEñO DEL GANADO...)/ MANEJAR LA MAQUINARIA
NECESARIA ( TRACTOR...)/ MANTENER EN ORDEN Y LIMPIEZA LAS
INSTALACIONES DE TRABAJO *** CONDICIONES LABORALES: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA/ JORNADA COMPLETA/ HORARIO PARTIDO/ INCORPORACION
INMEDIATA.
Llamar al tfno: 616 354 553 Preguntar por Carlos.

DEPENDIENTE/A - AUX. VETERINARIA
(REF: 2969)
Oviedo (ASTURIAS)

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> CUIDAR Y ALIMENTAR ANIMALES EN TIENDA.
<BR/> ATENDER CLIENTES. <BR/> LIMPIAR LAS JAULAS DE LOS ANIMALES Y
EL LOCAL COMERCIAL. /// <BR/> <B>REQUISITOS: </B> <BR/> EXPERIENCIA
PREVIA EN EL PUESTO DE TRABAJO, MANEJANDO TODO TIPO DE
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Oferta: 032015002969
04/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ANIMALES. <BR/> SE VALORARAN CURSOS RELACIONADOS CON LA
OCUPACION. <BR/> IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR /// <BR/>
<B>CONDICIONES: </B> <BR/> CONTRATO TEMPORAL. <BR/> JORNADA
PARCIAL DE 20 H SEMANALES. <BR/> CONVENIO DE COMERCIO.
CONTACTAR CON LA EMPRESA <B>EXCLUSIVAMENTE EN HORARIO DE
15:30 A 16:00 HORAS</B> EN EL TFNO: 647728768

Sector Profesional: ARTESANÍA

MARROQUINERO/A (REF. 2444)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002444
28/08/2015
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

EMPRESA DE MARROQUINERIA DEL SECTOR DEL LUJO UBICADA EN GIJÓN
NECESITA MAESTRO/A MARROQUINERO/A ***FUNCIONES: PREPARAR LA
MÁQUINA Y REALIZAR LAS OPERACIONES DE COSTURA ASIGNADAS. SE
VALORARÁ POSITIVAMENTE CONOCIMIENTO DE MONTAJE DE BOLSOS Y
PEQUEÑA MARROQUINERÍA: CARTERAS, BILLETERAS, MONEDEROS....
CORTAR, PREPARAR LOS MATERIALES,MONTAR, ORNAMENTAR, Y
PROCEDER A LOS ACABADOS. ***REQUISITOS: EXPERIENCIA PREVIA
ACREDITABLE. CONOCIMIENTOS DE UTILIZACIÓN DE MÁQUINAS
INDUSTRIALES DE COSTURA. ***CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA CON HORARIO CONTINUO.
RETRIBUCIÓN: DESDE 12.000 EUROS BRUTOS ANUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: S.DIRECCION@CUCARELIQUIA.COM (Refr.
maestr. marroquiner)

RELOJERO/A- JOYERO/A (REF. 2981)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002981
31/08/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES: </B><BR/>REALIZAR REPARACIONES DE RELOJES Y
JOYERÍA EN GENERAL. <BR/>COLABORAR EN EL MANTENIMIENTO DE
EXPOSITORES Y ACONDICIONAMIENTO DEL LOCAL.
<BR/>OCASIONALMENTE LABORES DE ATENCIÓN AL PÚBLICO.
****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA EN EL SECTOR DE
RELOJERíA, JOYERIA Y BISUTERíA. <BR/>SE VA LORARÁN CURSOS
RELACIONADOS CON EL SECTOR. **** <BR/><B>CONDICIONES:</B>
<BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. <BR/>JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES, DE LUNES A VIERNES EN HORARIO DE 10,00 A 14,00.
<BR/>SALARIO DE 624 EURO S BRUTOS MENSUALES.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>RELOJESYCOMPLEMENTOSASTURIAS@GMAIL.COM</B>

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

TÉCNICO/A ELECTROMECÁNICO DE
VEHÍCULOS (REF: 2945)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002945
31/08/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: RECIBIR A LOS CLIENTES. EVALUAR LAS AVERÍAS Y REALIZAR LAS
OPERACIONES MECÁNICAS CORRESPONDIENTES. CAMBIAR LOS
NEUMÁTICOS TANTO A TURISMOS COMO A CAMIONES.----- IMPRESCINDIBLE
FORMACIÓN DE TÉCNICO MEDIO O SUPERIOR EN ELECTROMECÁNICA DE
VEHÍCULOS. ÁSÍ COMO UNA EXPERIENCIA DE AL MENOS 24 MESES EN
PUESTO SIMILAR. CARNET DE CONDUCIR.------ CONTRATO TEMPORAL POR
TRES MESES. PRORROGABLE Y CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A TURNOS DE MAÑANA Y
TARDE. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE TALLERES DE REPARACIÓN DE
VEHÍCULOS.--
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A:
personalmecanicotaller@gmail.com

Sector Profesional: COMERCIO

COMERCIALES
AUTÓNOMOS/AS(REF.1663).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015001663
10/08/2015
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-VENDER FRANQUICIAS DE APERTURA DE
DELEGACIONES PARA UNA EMPRESA DE REPARTO DE
PAQUETERÍA,MENSAJERÍA Y MUEBLES.<BR/>-COMERCIALIZAR EL
PRODUCTO DE DICHA EMPRESA:REPARTO CON FURGONETAS O CAMIONES
POR ESPAÑA Y PORTUGAL.<BR/>-HACER LA CAPTACIÓN Y FIDELIZACIÓN
PERIODICA DE LOS
CLIENTES.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-EXPERIENCIA PREVIA EN
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VENTAS.<BR/>-CARNET DE CONDUCIR B1 Y MEDIO PROPIO DE
TRANSPORTE
PREFERENTEMENTE.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-RELACIÓN
LABORAL DE CONTRATO MERCANTIL.<BR/>-JORNADA DE TRABAJO:
DISTRIBUIDA POR EL TRABAJADOR.<BR/>-SUELDO EN BASE A COMISIONES
E INCENTIVOS POR VENTAS E INCORPORACIÓN INMEDIATA.
INTERESADOS/AS PUEDEN CONCERTAR ENTREVISTA PREVIA EN LOS
<B>TFNOS.985985555 O 661884116;</B>PREGUNTANDO POR MARCOS.

COMERCIAL DE PRODUCTOS
ELECTRÓNICOS (REF: 2847)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002847
20/08/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: COMERCIALIZAR LOS PRODUCTOS DE UNA EMPRESA
DEDICADA A LA IMPORTACIÓN/EXPORTACIÓN DE ACCESORIOS DE
TELEFONÍA (TELÉFONOS, TABLETS, MP4.....). BUSCAR CLIENTES EN EL ESTE
DE EUROPA ( RUSIA Y UCRANIA PRINCIPALMENTE). INFORMARLES DE LAS
CARACTERÍSTICAS DE LOS DISTINTOS PRODUCTOS. FIDELIZARLOS.----- SE
REQUIEREN CONOCIMIENTOS DE LOS IDIOMAS : INGLÉS, RUSO Y
UCRANIANO. ASÍ COMO EXPERIENCIA COMERCIAL MÍNIMA DE UN AÑO
PREFERENTEMENTE EN EL SECTOR.------ CONTRATO MERCANTIL. OPCIÓN A
RELACIÓN LABORAL POR CUENTA AJENA EN EL FUTURO. NO ES
IMPRESCINDIBLE DEDICACIÓN EXCLUSIVA.--
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A : gepega@hotmail.com ///
O, LLAMEN AL TELÉFONO 691538073. PREGUNTEN POR GERMÁN.

COMERCIAL PARA EMPRESA DE
ARTES GRÁFICAS (REF.:2896)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002896
25/08/2015
Oficina: LANGREO

EMPRESA DE ARTES GRAFICAS DE LA CUENCA DEL NALON SELECCIONA
<B>AGENTE COMERCIAL</B><BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>- MANTENER,
POTENCIAR Y AMPLIAR LA ACTUAL CARTERA DE CLIENTES DE LA
EMPRESA.<BR/>- OFERTAR LOS SERVICIOS INTEGRALES DE LA EMPRESA
EN MATERIA DE ARTES GRAFICAS: IMPRENTA, OFFSET, TIPOGRAFIA,
IMPRESION DIGITAL, DISEÑO GRAFICO,
SERIGRAFIA,...<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- SE VALORA EXPERIENCIA
EN VENTAS, ESPECIALMENTE EN SECTOR ARTES GRAFICAS.<BR/>-
PERSONA DINAMICA, CON INICIATIVA Y SERIEDAD<BR/>- CARNET DE
CONDUCIR B<BR/>- ORIENTACION A
RESULTADOS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL
DE 3 MESES DE DURACION INICIAL CON POSIBILIDAD DE
CONTINUIDAD.<BR/>- JORNADA COMPLETA<BR/>- SALARIO FIJO MAS
OBJETIVOS. ZONA DE TRABAJO: CUENCA DEL NALON.
Concertar entrevista en el <b>teléfono 620351753</b> atiende <b>Prili</b>

COMERCIAL DE SISTEMAS DE
SEGURIDAD (REF. 2954)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002954
27/08/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B><BR/>- ASESORAMIENTO Y VENTA DE SISTEMAS DE
SEGURIDAD PARA PEQUEÑO Y MEDIANO NEGOCIO Y PARTICULARES<BR/>-
CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES<BR/>- GESTIÓN DE
DOCUMENTACIÓN<BR/> <B>REQUISITOS</B><BR/>IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN VENTAS.- CARNET DE CONDUCIR TIPO B Y VEHÍCULO
PROPIO<BR/> <B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.- JORNADA COMPLETA.- HORARIO: DE 10 A 14 Y DE 16 A 20H.-
SALARIO: 800€ BRUTOS + COMISIONES
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO <A
HREF="MAILTO:JESUS.ALVAREZ@SVTALARMAS.ES">jesus.alvarez@svtalarmas.es</A>

COMERCIAL (REF. 1945)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015001945
28/08/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> -DIRECCIÓN DE EQUIPO PARA LA
COMERCIALIZACIÓN DE SEGUROS DE PROTECCIÓN DE AUTÓNOMOS Y DEL
CARNET DE CONDUCIR.<BR/> -CAPTACIÓN DE PERSONAS INTERESADAS EN
FORMAR PARTE DE UN EQUIPO COMERCIAL.<BR/> -FORMACIÓN Y
DESARROLLO DE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO.<BR/><B>
REQUISITOS:</B><BR/> -ESTUDIOS MEDIOS.<BR/> -EXPERIENCIA
COMERCIAL, ESPECIALMENTE ABRIENDO CARTERA DE CLIENTES Y
DIRIGIENDO EQUIPOS COMERCIALES.<BR/> -PERMISO DE CONDUCIR.<BR/>
-PREFERIBLEMENTE CON RESIDENCIA EN GIJON.
<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> -CONTRATO MERCANTIL.
<BR/>-JORNADA COMPLETA.<BR/> -HORARIO COMERCIAL, CON LIBERTAD
DE ORGANIZACIÓN. <BR/>-SALARIO ORIENTATIVO 15.000 EUROS BRUTOS
MENSUALES COMPUESTO DE FIJO MÁS COMISIONES.
Las personas interesadas en esta oferta han de enviar el CV a la dirección de correo
electrónico: <B>gorka.mendez@sorbita.com</B>
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AGENTE COMERCIAL (REF.2991)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002991
31/08/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

EMPRESA DE PRODUCTOS RELACIONADOS CON EL
DESCANSO<BR/><B>***FUNCIONES:</B><BR/>ORIENTAR Y ASESORAR A
LOS CLIENTES. VENDER PRODUCTOS COMERCIALIZADOS POR LA
EMPRESA. EFECTUAR EL SEGUIMIENTO POSTVENTA. CAPTAR NUEVOS
CLIENTES.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE.<BR/><B>***CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL: 20
HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE COMERCIO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a: ,
tonorelaxtur2015@gmail.com<br/>

COMERCIAL SECTOR ENERGÉTICO
(REF.2022)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015002022
31/08/2015
Oficina: MIERES

**<B>FUNCIONES:</B><BR/>-VISITA DE CLIENTES RESIDENCIALES Y PYMES
DE EON-VIESGO.<BR/>-PRESENTAR LAS OFERTAS.<BR/>-FORMALIZAR LOS
CONTRATOS.<BR/>**<B>REQUISITOS</B><BR/>-SE VALORARÁ EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR.<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO.<BR/>**<B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL Y/O
MERCANTIL A CONVENIR CON EL INTERESADO.<BR/>-CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN.<BR/>-<B>ZONA DE LA
CUENCA DEL CAUDAL Y COSTA OCCIDENTAL
ASTURIANA</B>.<BR/>-SUELDO A CONVENIR.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A , mailto:direccion@euger.es

DEPENDIENTE/A DE ESTANCO (REF.
3011)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032015003011
01/09/2015
Oficina: GRADO

EL EMPLEADOR PREFIERE MUJERES, CON EXPERIENCIA EN ESTANCOS Y
EDAD COMPRENDIDA ENTRE 25 Y 48 AÑOS. CONDICIONES: JORNADA
LABORAL DE 17 HORAS SEMANALES; TRABAJO SÁBADOS, DOMINGOS Y
LUNES EN HORARIO MATINAL Y JUEVES POR LA TARDE; CONTRATACIÓN
TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA;
INCORPORACIÓN INMEDIATA. REQUISITOS: PERMISO DE CONDUCIR Y
COCHE PROPIO; CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA. FUNCIONES:
ATENCIÓN AL PÚBLICO; REPOSICIÓN DE MERCANCÍA; COBROS.
La personas interesadas en esta oferta deberán presentarse con su curriculum vitae
en el estanco situado en la calle Manuel Pedregal nº 18 de Grado, el miércoles ente
las 9 y 13 horas; o el jueves y el viernes de 9 a 13 o de 16,30 a 19. Persona de
contacto: David. Abstenerse de contactar telefónicamente

10 ASESORES/AS-COMERCIALES DE
TELECOMUNICACIONES (REF. 1556)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015001556
01/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

10 PUESTOS DE COMERCIAL EN GIJóN PARA EMPRESA DE OUTSOURCING
COMERCIAL Y AGENTE AUTORIZADO DE IMPORTANTE GRUPO DE
TELECOMUNICACIONES <BR/> <B>FUNCIONES:</B> COMERCIALIZAR, CON
LISTADOS DE ZONA, SERVICIOS DE ADSL, FIBRA óPTICA Y TELEFONíA.
CAPTACIóN DE CLIENTES Y ASESORAMIENTO COMERCIAL DE PRODUCTOS.
GESTIóN DE CONTRATACIÓN FINAL CON CLIENTES. <BR/> <B> REQUISITOS:
</B> SE VALORARá EXPERIENCIA COMERCIAL PREVIA, GUSTO POR EL
SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONES. VOCACIóN COMERCIAL.
FLEXIBILIDAD HORARIA. <BR/> <B>CONDICIONES: </B> CONTRATO
TEMPORAL LABORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE LUNES
A VIERNES DE 30 HORAS SEMANALES. HORARIO MAñANA Y TARDE.
SALARIO 700 EUROS BRUTOS FIJO + VARIABLE EN FUNCIóN DE VENTAS.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
lauraalvarez@reticulae.com <BR/> <B> ZONA DE TRABAJO: GIJóN imprescindible
RESIDIR EN LA ZONA.</B>

1 VENDEDOR TELEFONICO,
CONTRATO FORMACIÓN (REF. 3013)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003013
03/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: <BR/> - VENDER PRODUCTOS CONGELADOS A
PARTICULARES. <BR/> - SEGUIR VENTAS REALIZADAS. <BR/> - MANTENER Y
CONTROLAR CARTERA DE CLIENTES. ///<BR/> <B>REQUISITOS</B>: <BR/>
MENOR 30 AÑOS. <BR/> REUNIR REQUISITOS PARA FORMALIZAR
CONTRATO DE FORMACION <BR/>ESTUDIOS DE ESO TERMINADOS. /// <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: <BR/>CONTRATO DE FORMACION. <BR/>JORNADA
COMPLETA Y PARTIDA. <BR/>CONVENIO DE MAYORISTAS DE
ALIMENTACIÓN.
<B>SOLAMENTE QUIENES CUMPLAN LOS REQUISITOS PARA PODER
FORMALIZAR CONTRATO FORMATIVO</B> ENVIEN CV A: ,
mailto:empresas-lug@asturias.org <BR/>PARA MAS INFORMACION SOBRE EL
CONTRATO DE FORMACION: <A HREF=
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"https://www.sepe.es/contenidos/personas/encontrar_empleo/normativa/contrato_formacion_y_aprendizaje.html"
target= 'blank'><B>PINCHE AQUI </B> </A>

AYUDANTE DE FLORISTERÍA (REF.
3087)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032015003087
04/09/2015
Oficina: GRADO

<B>FUNCIONES:</B> ATENCIÓN AL PÚBLICO; ELABORACIÓN DE CENTROS Y
CORONAS; ASESORAR A LOS CLIENTES SOBRE LOS CUIDADOS Y
NECESIDADES DE LOS DISTINTOS TIPOS DE FLORES Y PLANTAS.
<BR/><B>CONDICIONES:</B> CONTRATO TEMPORAL; 20 HORAS
SEMANALES CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A JORNADA COMPLETA;
TRABAJO DE MARTES A DOMINGOS; SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
COMERCIO.
La personas interesadas deberán llamar al teléfono 985750650. Persona de
contacto: María Josefa

COMERCIAL (REF. 3104)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003104
07/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: VISITAR EMPRESAS PARA LA COMERCIALIZACIÓN DE
DIFERENTES PRODUCTOS. PRESENTAR OFERTAS, DESCUENTOS Y
PROMOCIONES. ENTREGA DE PEDIDOS Y GESTIÓN DE COBROS.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL PARA LA FORMACIÓN. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO.
PRESENTARSE CON CURRICULUM VITAE EN CENTRO DE EMPRESAS
VIRVODAD. C/ ERNESTO WINTER BLANCO, 1, OFICINA 5 DE OVIEDO LOS
LUNES, MARTES Y MIERCOLES DE 17 A 19 HORAS.

AGENTE COMERCIAL (REF. 3105)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003105
07/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: REALIZAR VISITAS A LAS EMPRESAS PRA LA
COMERCIALIZACIÓN DE DIFERENTES PRODUCTOS. ENTREGA DE
MUESTRAS. PRESENTAR OFERTAS Y PROMOCIONES. ENTREGA DE
PEDIDOS Y GESTIÓN DE COBROS. CONDICIONES: CONTRATO MERCANTIL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO COMPUESTO DE COMISIONES SEGÚN
VENTA DE PRODUCTO.
LAS PERSONAS INTERESADAS SE PRESENTARÁN CON CURRICULUM VITAE
EN EL CENTRO DE EMPRESAS VIRVODAC. C/ERNESTO WINTER,1, OFICINA 5
DE OVIEDO LOS LUNES, MARTES Y MIERCOLES DE 17 A 19 HORAS.

EXPENDEDOR/A COMBUSTIBLE (REF.
3088)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003088
07/09/2015
Oficina: SIERO-POLA

FUNCIONES: RECIBIR Y ATENDER LA CLIENTELA EN LA TIENDA.
SUMINISTRAR CARBURANTES A LOS VEHICULOS. COLABORAR EN LAS
TAREAS DE RECEPCION. MEDIR NIVELES DE CARBURANTES DE LOS
TANQUES DE ALMACENAMIENTO. REALIZAR LIQUIDACION DIARIA DE
VENTAS E INFORMAR AL SUPERIOR. REQUISITOS: EDAD DE 18 A 35 AÑOS.
TENER UNA DISCAPACIDAD RECONOCIDA NO INFERIOR AL 33%. PERMISO
DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO PARA DESPLAZARSE AL
CENTRO DE TRABAJO. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
12 MESES PRORROGABLE HASTA 3 AÑOS. JORNADA COMPLETA EN
TURNOS DE MAÑANA O TARDE. SALARIO DE 1.200 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PRESENTARSE EN ESTACION DE SERVICIO
SAN ROMAN GARCIA II, S.L. CT. NACIONAL 634. PK.397,60-GRANDA. SIERO.
PREGUNTAR POR RUBEN, ROMAN O PILAR. EN HORARIO DE 10:00 A 18:00.

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

TECNICO/A I+D (REF:2865)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032015002865
21/08/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B> FUNCIONES: </B> <BR/> DESARROLLAR DE FORMA AUTONOMA Y
COMPLETA UNA DE LAS LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN DE LA EMPRESA. <BR/>
EVALUACIÓN DE LAS DISTINTAS POSIBILIDADES Y TOMA DE DECISIONES
TÉCNICAS. <BR/> DOCUMENTACIÓN DE PROYECTOS SEGÚN LAS NORMAS
DE CALI DAD Y GESTIÓN DE I+D+I DE LA EMPRESA. <BR/> <B> REQUISITOS:
</B> <BR/> LICENCIATURA EN CC. QUÍMICAS, BIOQUÍMICA O
BIOTECNOLOGÍA. <BR/> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN I+D. <BR/>NIVEL
ALTO DE INGLÉS (NIVEL B2 O SUPERIOR) SE VALORARÁ EL CONOCIMIENTO
DE OTROS IDIOMAS.<BR/> PERMISO DE CONDUCIR. <BR/> CONOCIMIENTO
AVANZADO DE LOS PRODUCTOS DE MS OFFICE. <BR/> DISPONIBILIDAD
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PARA MOVILIDAD INTERNACIONAL DE FORMA PUNTUAL. <BR/><B>
CONDICIONES LABORALES: </B> <BR/> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9:00 A 13:30 Y DE 14:30 A 18:00
HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA INDUSTRIA QUÍMICA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR CV Y CARTA DE PRESENTACIÓN
A: INFO@BIOQUOCHEM.COM.

MONITOR/A EXTRAESCOLARES
ALEMÁN (REF. 2918)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002918
26/08/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR CLASES DE ALEMAN DIRIGIDAS A
NIÑOS DE EDUCACION INFANTIL, PRIMARIA Y SECUNDARIA.
<BR/>PROGRAMAR Y PREPARAR LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DEL
ALUMNADO DE ACUERDO CON LA DIRECCIÓN TÉCNICA. ****
<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES A
GRUPOS Y CON NIÑOS. <BR/>AMPLIO DOMINIO DE LA LENGUA.
<BR/>PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO.****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA DE 9 MESES DE DURACIÓN. <BR/>JORNADA A
TIEMPO PARCIAL EN HORARIO A DETERMINAR. <BR/>SALARIO SEGUN
CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS</B>, INDICAR EN EL ASUNTO: CV
ALEMÁN OVIEDO.

MONITOR/A DE INGLÉS(REF:2919)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002919
26/08/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B> FUNCIONES: </B> <BR/> IMPARTIR ACTIVIDAD DE INGLÉS A
ALUMNOS/AS DE INFANTIL Y PRIMARIA DE CARA A PREPARACIÓN
EXAMENES TRINITY. <BR/> PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES.
<BR/> SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES. <BR/> <B> REQUISITOS:</B>
<BR/> EXPERIENCIA DOCENTE CON NIÑOS.<BR/> FILOLOGÍA INGLESA.<BR/>
CARNET B Y VEHÍCULO PROPIO. <BR/> <B> CONDICIONES LABORALES: </B>
<BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA DE 9 MESES DE
DURACIÓN. JORNADA PARCIAL. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A:
EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS<BR/> EN EL ASUNTO ESPECIFICAR "
MONITOR INGLÉS OVIEDO".

MONITOR/A BAILE MODERNO (REF.
2921)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002921
26/08/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR CLASES DE BAILE A NIÑAS DE
EDUCACIÓN PRIMARIA COMO ACTIVIDAD ESCOLAR. <BR/>PREPARACIÓN DE
LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.
****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES A
GRUPOS Y CON NIÑOS. <BR/>EXPERIENCIA EN BAILE MODERNO, ZUMBA O
SIMILARES. <BR/>PERMISO B Y VEHICULO PROPIO.****
<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 9
MESES DE DURACIÓN. <BR/>JORNADA PARCIAL EN HORARIO A
DETERMINAR. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO
REGLADA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS,</B> INDICAR EN EL ASUNTO
"MONITOR DE BAILE OVIEDO". ADJUNTAR FOTO.

4 PUESTOS DE MONITOR/A
INFORMÁTICA (REF. 2939)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002939
27/08/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LOCALIDADES DE LOS PUESTOS DE TRABAJO: <B>OVIEDO, GIJON, MIERES
Y LANGREO. <BR/></B><B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR CLASES
EXTRAESCOLARES DE INFORMÁTICA (PROGRAMACIÓN) A NIÑOS Y
ADULTOS. <BR/>PROGRAMAR Y PREPARAR LAS CLASES.
<BR/>SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO DE ACUERDO CON LA DIRECCIÓN
TÉCNICA. **** <BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA CON NIÑOS.
<BR/>CONOCIMIENTOS EN PROGRAMACIÓN. <BR/>INGENIERO
INFORMÁTICO Y/O F.P. SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES
INFORMÁTICAS. <BR/>SE VALORARÁ NIVEL DE INGLÉS. <BR/>PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. <BR/>DISPONIBILIDAD HORARIA . ****
<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA DE 9 MESES DE DURACIÓN. <BR/>FECHA DE INICIO 1/10/2015.
<BR/>JORNADA A TIEMPO PARCIAL EN HORARIO DE TARDES A
DETERMINAR. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACION NO
REGLADA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A: <b>RRHH@OFINET.AS.</b>
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EXPECIFICAR PARA QUE OFERTA SOLICITA EL PUESTO Y LA ZONA.

MONITOR/A DE COCINA (REF. 2946)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002946
27/08/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-IMPARTIR CLASES DE COCINA A
NIÑOS<BR/>-PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS
CLASES<BR/>-SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-EXPERIENCIA EN CLASES
GRUPALES CON NIÑOS/AS<BR/>-AMPLIO CONOCIMIENTO Y DOMINIO DE LA
ACTIVIDAD<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL POR OBRA
Y SERVICIO DE 9 MESES DE DURACIÓN<BR/>-JORNADA
PARCIAL<BR/>-SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A:
<B>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS</B> ESPECIFICANDO EN EL ASUNTO
<B>"CV MONITOR COCINA OVIEDO"</B>.

FORMADOR FORMACIÓN
OCUPACIONAL NO REGLADA CERT.
PROF. EMPLEO DOMÉSTICO (SSCI0109)
(REF 2925)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002925
27/08/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERT. DE
PROF. EMPLEO DOMÉSTICO (SSCI0109) <BR/> <B>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> LICENCIATURA, INGENIERÍA, ARQUITECTURA,
DIPLOMATURA, INGENIERÍA TÉC., ARQUITECTO TÉC. O LOS TÍTULOS DE
GRADO CORRESPONDIENTES. TÉC. SUP. DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD. CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 Y 3, ÁREA PROFESIONAL DE SERVICIO AL
CONSUMIDOR, FAMILIA PROF. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA
COMUNIDAD.<BR/> EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA, EN EL
ÁMBITO DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA, DE 1 AÑO CON TITULACIÓN Ó 2
AÑOS SI NO SE CUENTA CON TITULACIÓN.<BR/> ACREDITAR COMPETENCIA
DOCENTE SEGÚN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE MARZO<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.<BR/>
JORNADA PARCIAL, DE 25 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES, EN
HORARIO DE 09:00 A 14:00 HORAS<BR/> SALARIO DE 1200 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/RJkA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUÍ</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/WKxL'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A>

PROFESOR/A DE INGLÉS. (REF. 2933)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002933
27/08/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: PREPARACIÓN DE CLASES. IMPARTIR LA MATERIA
CORRESPONDIENTE. EVALUAR AL ALUMNADO. REQUISITOS:
LICENCIATURA/GRADO EN FILOLOGÍA INGLESA O PERSONA BILINGÜE CON
CUALQUIER OTRA TITULACIÓN. CONDICIONES LABORALES: CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA DE DOS HORAS DIARIAS EN HORARIO DE TARDE.
SALARIO: 12 EUROS BRUTOS/HORA.
Las personas interesadas que reúnan los requisitos exigidos deberán enviar
Curriculum Vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
oviedo.centro@kidsandus.es, o bien concertar cita con D. Saúl Reino en el nº 633
82 11 57 entre las 11 y las 13 horas.

3 PUESTOS DE MONITOR/A DE
CHINO(REF:2961)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002961
28/08/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 PUESTOS DE MONITOR/A DE CHINO 2 PUESTO PARA GIJÓN 1 PUESTO
PARA LANGREO. <BR/> <B> FUNCIONES: </B> <BR/> IMPARTIR CLASES
EXTRAESCOLARES DE CHINO A NIÑOS/AS DE INFANTIL Y PRIMARIA. <BR/>
PREPARACIÓN DEL CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DEL
ALUMNADO. <BR/> <B> REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA IMPARTIENDO
CLASES O ACTIVIDADES A NIÑOS. <BR/> TITULACIÓN O DOMINIO DEL
CHINO. <BR/> CARNET B Y VEHÍCULO PROPIO. <BR/> <B> CONDICIONES
LABORALES: </B> <BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 9 MESES DE
DURACIÓN. JORNADA PARCIAL POR LAS TARDES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
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INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: RRHH@OFINET.AS EN
ASUNTO ESPECIFICAR CHINO Y LA LOCALIDAD

MONITOR/A AJEDREZ (REF. 2962)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002962
28/08/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE
AJEDREZ A NIÑOS/AS DE INFANTIL Y PRIMARIA.<BR/>PREPARACIÓN DEL
CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.
****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>DOMINIO Y EXPERIENCIA COMO
JUGADOR DE AJEDREZ. <BR/>SE VALORARÁ FEDERADOS Y
COMPETIDORES O EX COMPETIDORES A NIVEL SEMI O PROFESIONAL.
<BR/>EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NIÑOS. <BR/>SE VALORAN
CONOCIMIENTOS DE INGLÉS. <BR/>CARNET B Y VEHICULO PROPIO.
<BR/>DISPONIBILIDAD HORARIA.**** <BR/><B>CONDICIONES
LABORALES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 9 MESES DE
DURACIÓN. <BR/>JORNADA PARCIAL POR LAS TARDES. <BR/>SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A: <B>RRHH@OFINET.AS.
</B>ESPECIFICAR EL TIPO DE OFERTA Y LA ZONA DE TRABAJO.

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF. 2194)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002194
31/08/2015
Oficina: LANGREO

PARA IMPARTIR FORMACION, NIVEL INICIACION Y CONTINUACION, A
PERSONAS ADULTAS EN ENTORNO EMPRESARIAL.<BR/>
<B>FUNCIONES:</B><BR/>- PREPARACION DE LOS MATERIALES
EDUCATIVOS ADECUADOS AL NIVEL Y EDAD DEL ALUMNADO.<BR/>-
DESARROLLO Y DINAMIZACION DE LAS CLASES.<BR/>- REALIZAR EL
SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>-
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO PROFESOR/A DE INGLES A
PERSONAS ADULTAS.<BR/>- SE VALORA INGLES COMO IDIOMA
NATIVO.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATACION TEMPORAL EN
JORNADA PARCIAL DE CUATRO HORAS SEMANALES, EN HORARIO A
CONVENIR.<BR/>- CONDICIONES SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
ENSEÑANZA PRIVADA.
<br/>Enviar currículum a: , mailto:candidatos@adaptaconsultoria.es

PROFESOR/A DE AUTOMATISMOS
(REF. 2196)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002196
31/08/2015
Oficina: LANGREO

PARA IMPARTIR FORMACION EN MATERIAS DE MANTENIMIENTO
HIDRAULICO AVANZADO, PROGRAMACION PLC, REGULACION Y CONTROL A
PERSONAL DE UNA EMPRESA.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>-
PREPARACION DE LAS SESIONES FORMATIVAS.<BR/>- DESARROLLO Y
DINAMIZACION DE LAS CLASES.<BR/>- REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y
COMPROBAR LA EVOLUCION DEL ALUMNADO.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO
DOCENTE EN LAS MATERIAS DESCRITAS.<BR/>- CARNET DE CONDUCIR
B.<BR/>- FORMACION A NIVEL DE INGENIERIA
TECNICA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL, A
JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES, EN HORARIO A CONVENIR
CON LA EMPRESA.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZA NO
REGLADA.
<br/>Enviar currículum a: , mailto:candidatos@adaptaconsultoria.es

DOCENTE PARA CURSO DE GESTIÓN
DE MANTENIMIENTO EN FÁBRICAS
(REF. 2982)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002982
31/08/2015
Oficina: LANGREO

PARA IMPARTICION DEL CURSO A PERSONAL DE UNA EMPRESA.
<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>- PREPARACION DE LAS SESIONES
FORMATIVAS.<BR/>- DESARROLLO Y DINAMIZACION DE LAS CLASES.<BR/>-
REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y COMPROBAR LA EVOLUCION DEL
ALUMNADO.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>- <B>IMPRESCINDIBLE
ACREDITAR EXPERIENCIA DOCENTE EN GESTION DE MANTENIMIENTO EN
FABRICA</B>. <BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL A
JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES, EN HORARIO A CONVENIR
CON LA EMPRESA.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZA NO
REGLADA.
<br/>Enviar currículum a: , mailto:candidatos@adaptaconsultoria.es

DOCENTE PARA CURSO DE OFFICE PARA IMPARTIR CURSOS DE OFFICE, NIVELES BASICO, MEDIO Y
AVANZADO, A PERSONAL DE UNA
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(REF. 2984)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002984
31/08/2015
Oficina: LANGREO

EMPRESA.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>- PREPARACION DE LAS
SESIONES FORMATIVAS.<BR/>- DESARROLLO Y DINAMIZACION DE LAS
CLASES.<BR/>- REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y COMPROBAR LA EVOLUCION
DEL ALUMNADO.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>- EXPERIENCIA DOCENTE
COMO PROFESOR/A DE INFORMATICA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-
CONTRATACION TEMPORAL A JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES,
EN HORARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO
DE ENSEÑANZA NO REGLADA.
<br/>Enviar currículum a: , mailto:candidatos@adaptaconsultoria.es

MONITOR/A INFORMÁTICA REF(2978)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002978
31/08/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B> FUNCIONES: </B> <BR/> IMPARTIR ACTIVIDAD PARA NIÑOS/AS DE
PRIMARIA EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACIÓN SCRATCH. <BR/>
PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/> SEGUIMIENTO DEL
ALUMNADO. <BR/> <B> REQUISITOS: </B> <BR/> CONOCIMIENTOS
PROGRAMACION SCRATCH. <BR/> SE VALORAN CONOCIMIENTOS DE
INGLÉS. <BR/> CARNET B Y VEHÍCULO. <BR/> VALORABLE EXPERIENCIA EN
CLASES GRUPALES CON NIÑOS. <BR/> <B> CONDICIONES LABORALES: </B>
<BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 9 MESES DE DURACIÓN.
JORNADA PARCIAL. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO
REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A:
EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS<BR/> EN ASUNTO "INFORMATICA OVIEDO"

PROFESOR DE INGLÉS - BILINGÜE
(REF. 2979)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002979
31/08/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR CLASES DE INGLÉS A ADUTOS EN
TODOS LOS NIVELES.<BR/> PREPARAR MATERIAL COMPLEMENTARIO PARA
LOS DISTINTOS NIVELES.<BR/> RESOLVER LAS DUDAS QUE PUEDAN
PRESENTARSE AL ALUMNADO.<BR/> REALIZAR LA PREPARACIÓN DE
EXÁMENES DE CAMBRIDGE CON EL ALUMNADO.<BR/> <B>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> LICENCIADO/A EN FILOLOGÍA INGLESA.<BR/>
INGLÉS BILINGÜE.<BR/> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 AÑOS EN
FORMACIÓN DE IDIOMAS PARA ADULTOS.<BR/> <B>SE
VALORARÁ:</B><BR/> ESTAR EN POSESIÓN DEL CAP O DEL CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD DE DOCENCIA DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO.<BR/> POSEER UNA EXPERIENCIA PROFESIONAL DE AL
MENOS 600 HORAS COMO FORMADOR OCUPACIONAL.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 9 MESES
DE DURACIÓN, PRORROGABLE.<BR/> JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS
DIARIAS EN HORARIO DE MAÑANAS Y TARDES.<BR/> SALARIO DE 1200
EUROS BRUTOS MENSUALES.<BR/>
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:arancha@afa-formacion.com'><B> arancha@afa-formacion.com
</B></A><BR/>

PROFESOR/A DE IDIOMAS
(INGLES/ALEMAN) (REF. 2999)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002999
01/09/2015
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES</B><BR/>-IMPARTIR CLASES DE INGLES/ALEMAN A LOS
ALUMNOS DE EDUCACION INFANTIL, EDUCACION PRIMARIA Y
E.S.O.<BR/>-PREPARACION DE EXAMENES OFICIALES (TRINITY Y/O
CAMBRIDGE)<BR/>-EVALUAR EL APRENDIZAJE DE LOS
ALUMNOS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-TITULO EN EDUCACION
INFANTIL,MAGISTERIO,GRADOS EN ESTUDIOS INGLESES, TITULO DE LA EOI,
CAMBRIDGE, ETC. (MINIMO B2)<BR/>-IDIOMAS INGLES Y
ALEMAN<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL TEMPORAL
9 MESES DE DURACION<BR/>-JORNADA PARCIAL 2 HORAS SEMANALES EN
HORARIO DE MEDIO DIA, TARDES<BR/>-SALARIO 90 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<br/>Enviar cv a: ,
mailto:asturias1@activa.org

PROFESORES DE IDIOMAS, INGLÉS Y
ALEMÁN (REF. 3004)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003004
01/09/2015
Oficina: LANGREO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- IMPARTIR CLASES DE INGLES/ALEMAN A
ALUMNOS/AS DE EDUCACION INFANTIL, PRIMARIA Y E.S.O.<BR/>-
PREPARACION DE EXAMENES OFICIALES (TRINITY Y/O CAMBRIDGE).<BR/>-
EVALUAR EL APRENDIZAJE DE LOS/AS ALUMNOS/AS.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- TITULO EN EDUCACION INFANTIL,
MAGISTERIO, GRADO O LICENCIATURA EN FILOLOGIA INGLESA, O NIVEL
ACREDITADO B2 DE LA E.O.I, CAMBRIDGE O SIMILAR, EN <B>INGLÉS O
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ALEMÁN</B>. <BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO LABORAL POR
OBRA, CON JORNADA DE 2 HORAS SEMANALES, EN HORARIO DE 14 A 15
HORAS- - CONTRATO DE 1 DE OCTUBRE A 31 DE MAYO.<BR/>- SALARIO: 90
EUROS BRUTOS MENSUALES.
<br/>Enviar currículum a: , mailto:asturias1@activa.org

5 PUESTOS DE PROFESOR/A DE
INGLÉS Y/O ALEMÁN REF(3005)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003005
01/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B> FUNCIONES: </B> <BR/> IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES A
ALUMNOS/AS DE EDUCACIÓN INFANTIL, EDUCACIÓN PRIMARIA Y ESO EN
DISTINTOS CENTROS ESCOLARES.<BR/> PREPARACIÓN DEL CONTENIDO
DE LAS CLASES. <BR/> SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <BR/> <B>
REQUISITOS: </B> <BR/> FILOLOGÍA INGLESA Y/O ALEMANA, MAGISTERIO
CON ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRANJERA O BIEN CERTIFICADO DE
E.O.I., CAMBRIDGE, CON UN NIVEL MÍNIMO B2. <BR/> <B> CONDICIONES
LABORALES: </B> <BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 9 MESES DE
DURACIÓN. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG

PROFESOR O PROFESORA DE
FRANCÉS (REF: 3026)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003026
02/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: IMPARTIR CLASES EN UNA ACADEMIA PRIVADA A ALUMNOS
DESDE 5º DE PRIMARIA EN ADELANTE. TAMBIÉN A PERSONAS ADULTAS.
REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE SUS ALUMNOS.------ SE
REQUIERE TITULACIÓN EN FILOLOGÍA FRANCESA. SE VALORARÁ SER
NATIVO EN ESTE IDIOMA.------ CONTRATO POR LA DURACIÓN DEL CURSO
ESCOLAR 2015/2016. JORNADA PARCIAL DE 12 HORAS SEMANALES.
(AMPLIABLES EN FUNCIÓN DE LOS GRUPOS QUE SE FORMEN). SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO DE ENSEÑANZAS NO REGLADAS.---
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A:
info@befriends.es

PROFESORES/AS DE INGLES Y
ALEMAN (REF.3022)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003022
02/09/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>***FUNCIONES:</B><BR/>IMPARTIR CLASES DE INGLES Y/O ALEMAN A
ALUMNOS DE EDUCACION INFANTIL, EDUCACION PRIMARIA Y ESO.
PREPARAR, ASIGNAR Y CORREGIR EJERCICIOS Y TRABAJOS PRACTICOS.
EVALUAR LOS PROGRESOS DE LOS
ALUMNOS.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>TITULO EN EDUCACION
INFANTIL, MAGISTERIO, GRADO EN ESTUDIOS INGLESES, CERTIFICADO DE
LA EOI, CAMBRIDGE, ETC. (MINIMO
B2).<BR/><B>***CONDICIONES:</B><BR/>CONTTRATO TEMPORAL DE 9
MESES DE DURACION. JORNADA PARCIAL: 2 HORAS SEMANALES EN
HORARIO MEDIODIA/TARDE. SALARIO: 90 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:idiomas.asturias@activa.org<br/>

5 PROFESORES/AS DE INGLÉS Y/O
ALEMÁN(REF.3025).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015003025
02/09/2015
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-IMPARTIR CLASES DE INGLÉS Y/O ALEMÁN A
ALUMNOS/AS DE EDUCACIÓN INFANTIL,PRIMARIA Y E.S.O.<BR/>-PREPARAR
LOS EXÁMENES OFICIALES DE INGLÉS DE TRÍNITY Y/O CAMBRIDGE Y LOS
DE ALEMÁN DEL INSTITUTE GOETHE.<BR/>-REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN PERIÓDICO Y FINAL DEL
ALUMNADO.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-POSEER LA TITULACIÓN DE
LA ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS-NIVEL MÍNIMO B2-,MAGISTERIO EN
EDUCACIÓN INFANTIL DE LA ESPECIALIDAD O GRADO EN ESTUDIOS
INGLESES.<BR/>-**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO TEMPORAL DE
OBRA/SERVICIO HASTA FINAL DE CURSO ESCOLAR-1/10/2015 A
31/05/2016-.<BR/>-JORNADA A TIEMPO PARCIAL DE 2 HORAS
SEMANALES.<BR/>-SUELDO DE 90 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN ÉSTA OFERTA ENVIAR CURRICULUM VITAE A:,
mailto:asturias1@activa.org

MONITOR/A DE INFORMATICA (REF.
3017)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015003017
02/09/2015

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-IMPARTIR CLASES DE INFORMÁTICA (SCRATCH)
A NIÑOS DE PRIMARIA (PROGRAMACIÓN DE
VIDEOJUEGOS)<BR/>-PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS
CLASES<BR/>-SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-INGENIERIA INFORMATICA,
FP SUPERIOR DE INFORMATICA<BR/>-CONOCIMIENTOS EN
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA PROGRAMACIÓN CON SCRATCH<BR/>-EXPERIENCIA DANDO CLASES O
ACTIVIDADES A NIÑOS<BR/>-VALORABLE NIVEL DE INGLES<BR/>-PERSONA
ACTIVA Y DINÁMICA Y DISPONIBILIDAD HORARIA<BR/>-PERMISO DE
CONDUCIR<BR/>-RESIDENCIA EN CANGAS DEL
NARCEA<BR/><B>CONDICIONES:</B>...<BR/>-CONTRATO LABORAL POR
OBRA Y SERVICIO DE 9 MESES DE DURACIÓN<BR/>-JORNADA
PARCIAL<BR/>-HORARIO DE TARDES<BR/>-SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
FORMACIÓN NO REGLADA
Las personas interesadas han de enviar CV a la dirección de correo electrónico
<B>rrhh@ofinet.as</B> indicando en el asunto<B>"MONITOR DE INFORMATICA
CANGAS DEL NARCEA"</B>

MONITOR/A DE ZUMBA (REF. 3018)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015003018
02/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-IMPARTIR CLASES DE ZUMBA A NIÑOS Y
ADULTOS<BR/>-PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS
CLASES<BR/>-SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-TITULO DE ZUMBA Y/O DE
BAILE MODERNO<BR/>-EXPERIENCIA DANDO CLASES A NIÑOS Y
ADULTOS<BR/>-VALORABLE NIVEL DE INGLES<BR/>-PERSONA ACTIVA Y
DINÁMICA Y DISPONIBILIDAD HORARIA<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO PROPIO<BR/>-RESIDENCIA EN CANGAS DEL
NARCEA<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL POR OBRA
Y SERVICIO DE 9 MESES DE DURACIÓN<BR/>-JORNADA
PARCIAL<BR/>-HORARIO DE TARDES<BR/>-SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
FORMACIÓN NO REGLADA
Las personas interesadas han de enviar el CV a la dirección de correo electrónico:
<B>rrhh@ofinet.as</B> indicando en el asunto <B>"MONITOR ZUMBA CANGAS
DEL NARCENA"</B>

MONITOR/A DE PILATES (REF. 3019)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015003019
02/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-IMPARTIR CLASES DE PILATES A NIÑOS Y
ADULTOS<BR/>-PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS
CLASES<BR/>-SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-TITULO O CERTIFICADO
DE MONITOR DE PILATES<BR/>-EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES DE
PILATES<BR/>-VALORABLE NIVEL DE INGLES<BR/>-PERSONA ACTIVA Y
DINÁMICA Y DISPONIBILIDAD HORARIA<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO PROPIO<BR/>-RESIDENCIA EN CANGAS DEL
NARCEA<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL POR OBRA
Y SERVICIO DE 9 MESES DE DURACIÓN<BR/>-JORNADA
PARCIAL<BR/>-HORARIO DE TARDES<BR/>-SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
FORMACIÓN NO REGLADA
Las personas interesadas han de enviar el CV a la dirección de correo electrónico:
<B>rrhh@ofinet.as</B> indicando en el asunto <B>"MONITOR PILATES CANGAS
DEL NARCEA"</B>

MONITOR/A DE BALLET/DANZA
CLASICA (REF. 3020)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015003020
02/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-IMPARTIR CLASES DE BALLET Y DANZA A NIÑOS
DE INFANTIL Y PRIMARIA<BR/>-PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS
CLASES<BR/>-SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-TITULO O CERTIFICADO
DE BALLET/DANZA CLASICA<BR/>-EXPERIENCIA DEMOSSTRABLE DE
HABERLO PRACTICADO DURANTE MUCHO TIEMPO<BR/>-EXPERIENCIA
DANDO CLASES DE BALLET Y DANZA Y TRABAJANDO CON
NIÑOS<BR/>-VALORABLE NIVEL DE INGLES<BR/>-PERSONA ACTIVA Y
DINÁMICA Y DISPONIBILIDAD HORARIA<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO PROPIO<BR/>-RESIDENCIA EN CANGAS DEL
NARCEA<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL POR OBRA
Y SERVICIO DE 9 MESES DE DURACIÓN<BR/>-JORNADA
PARCIAL<BR/>-HORARIO DE TARDES<BR/>-SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
FORMACIÓN NO REGLADA
Las personas interesadas han de enviar CV a la dirección de correo electrónico:
<B>rrhh@ofinet.as</B> indicando en el asunto <B>"MONITOR DE BALLET
CANGAS DEL NARCEA"</B>

MONITOR/A DE PATINAJE (REF. 3021)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015003021

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-IMPARTIR CLASES DE PATINAJE A NIÑOS DE
INFANTIL Y PRIMARIA<BR/>-PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS
CLASES<BR/>-SEGUIMIENTO DE LOS
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02/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PARTICIPANTES<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-BACHILLERATO O
SUPERIOR<BR/>-EXPERIENCIA Y ALTO NIVEL DE
PATINAJE<BR/>-EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NIÑOS<BR/>-VALORABLE
NIVEL DE INGLES<BR/>-PERSONA ACTIVA Y DINÁMICA Y DISPONIBILIDAD
HORARIA<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO<BR/>-RESIDENCIA EN CANGAS DEL
NARCEA<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL POR OBRA
Y SERVICIO DE 9 MESES DE DURACIÓN<BR/>-JORNADA
PARCIAL<BR/>-HORARIO DE TARDES<BR/>-SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
FORMACIÓN NO REGLADA
Las personas interesados han de enviar CV a la dirección de correo electrónico:
<B>rrhh@ofinet.as</B> indicando en el asunto <B>"MONITOR DE PATINAJE
CANGAS DEL NARCEA"</B>

FORMADOR FORMACIÓN
OCUPACIONAL NO REGLADA CERT.
PROF. LIMPIEZA EN ESPACIOS
ABIERTOS E INSTALACIONES
INDUSTRIALES (REF 2923)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002923
02/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERT. DE
PROF. LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E INSTALACIONES INDUSTRIALES
(SEAG0209) .<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/>
LICENCIATURA, INGENIERÍA, ARQUITECTURA, DIPLOMATURA, INGENIERÍA
TÉC., ARQUITECTO TÉC. O LOS TÍTULOS DE GRADO CORRESPONDIENTES.
TÉC. SUP. DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE SEGURIDAD Y MEDIO
AMBIENTE. CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 Y 3, ÁREA
PROFESIONAL GESTIÓN AMBIENTAL, FAMILIA PROF. SEGURIDAD Y MEDIO
AMBIENTE.<BR/> EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA, EN EL ÁMBITO
DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA, DE 1 AÑO CON TITULACIÓN Ó 3 AÑOS SI
NO SE CUENTA CON TITULACIÓN.<BR/> ACREDITAR COMPETENCIA
DOCENTE SEGÚN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE MARZO<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.<BR/>
JORNADA PARCIAL, DE 25 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES, EN
HORARIO DE 09:00 A 14:00 HORAS<BR/> SALARIO DE 1200 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/RJkA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUÍ</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/WIjC'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A>

FORMADOR FORMACIÓN
OCUPACIONAL NO REGLADA CERT.
PROF. MONTAJE Y MANTENIMIENTO
DE SISTEMAS DE TELEFONIA E INFRA
.. (REF 3028)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003028
02/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERT. DE
PROF. MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE TELEFONÍA E
INFRAESTRUCTURAS DE REDES LOCALES DE DATOS (ELES0209) .<BR/>
<B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> LICENCIATURA, INGENIERÍA,
ARQUITECTURA, DIPLOMATURA, INGENIERÍA TÉC., ARQUITECTO TÉC. O LOS
TÍTULOS DE GRADO CORRESPONDIENTES. TÉC. SUP. DE LA FAMILIA
PROFESIONAL DE ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA. CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3, ÁREA PROFESIONAL: INSTALACIONES DE
TELECOMUNICACIONES, FAMILIA PROF. DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRÓNICA.<BR/> EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA, EN EL
ÁMBITO DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA, DE 2 AÑOS CON TITULACIÓN O 4
AÑOS SI NO SE CUENTA CON TITULACIÓN.<BR/> ACREDITAR COMPETENCIA
DOCENTE SEGÚN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE MARZO<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO.<BR/> JORNADA COMPLETA, EN HORARIO PARTIDO: MAÑANAS Y
TARDES.<BR/> SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/RJkA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUÍ</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/WZQJ'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A>

MONITOR/A DE CUERO (REF. 3055)
Oviedo (ASTURIAS)

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR TALLER DE DE CUERO
(MARROQUINERÍA) A GRUPO DE ADULTOS. <BR/>PLANIFICAR Y
PROGRAMAR LAS CLASES. <BR/>REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS
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Oferta: 032015003055
03/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PARTICIPANTES. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA EN
TRABAJOS CON CUERO (MARROQUINERÍA). <BR/>SE VALORA NIVEL DE
INGLÉS. <BR/>PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO.****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 9 MESES DE DURACIÓN. <BR/>JORNADA PARCIAL.
<BR/>HORARIO DE 9,15 A 11,15 Y DE 16,00 A 17,00 LOS MARTES Y LOS
JUEVES DE 16,00 A 17,00 Y DE 19,30 A 21,00. <BR/>SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
personas interesadas, enviar c. vítae a: <B>extraescolares2@ofinet.as.</B>
ASUNTO MONIOR CUERO OVIEDO.

FORMADOR FORMACIÓN
OCUPACIONAL NO REGLADA CERT.
PROF. GESTIÓN DE PISOS Y LIMPIEZA
EN ALOJAMIENTOS (HOTA0208) (REF
3044)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003044
03/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERT. DE
PROF. GESTIÓN DE PISOS Y LIMPIEZA EN ALOJAMIENTOS (HOTA0208) <BR/>
<B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> LICENCIATURA, INGENIERÍA,
ARQUITECTURA, DIPLOMATURA, INGENIERÍA TÉC., ARQUITECTO TÉC. O LOS
TÍTULOS DE GRADO CORRESPONDIENTES.<BR/> EXPERIENCIA
PROFESIONAL ACREDITADA, EN EL ÁMBITO DE LA UNIDAD DE
COMPETENCIA, DE 1 AÑO.<BR/> ACREDITAR COMPETENCIA DOCENTE
SEGÚN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE MARZO<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO.<BR/> JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE MAÑANAS.<BR/>
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/RJkA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUÍ</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF=' HTTP://cort.as/RUyA '
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A>

FORMADOR FORMACIÓN
OCUPACIONAL NO REGLADA CERT.
PROF. MONTAJE Y MANTENIMIENTO
INFRAESTRUCTURAS DE TELEC
.(ELES0108) (REF 3047)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003047
03/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERT. DE
PROF. MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS DE
TELECOMUNICACIONES EN EDIFICIOS (ELES0108) <BR/> <B>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> INGENIERÍA SUPERIOR O INGENIERÍA
TÉCNICA EN ELECTRICIDAD ELECTRÓNICA O TELECOMUNICACIONES.
TÉCNICO SUPERIOR EN SISTEMAS DE LA FAMILIA DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRÓNICA (ÁREA INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIÓN). CERT. DE
PROF. DE NIVEL 3 DE LA FAMILIA ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA (ÁREA
INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIÓN).<BR/> EXPERIENCIA
PROFESIONAL ACREDITADA, EN EL ÁMBITO DE LA UNIDAD DE
COMPETENCIA, DE 1 AÑOS CON TITULACIÓN O 3 AÑOS SI NO SE CUENTA
CON TITULACIÓN.<BR/> ACREDITAR COMPETENCIA DOCENTE SEGÚN EL
R.D. 189/2013 DE 15 DE MARZO<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO.<BR/> JORNADA
COMPLETA, EN HORARIO DE MAÑANAS Y TARDES.<BR/> SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/RJkA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUÍ</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/WbM9'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A>

FORMADOR FORMACIÓN
OCUPACIONAL NO REGLADA CERT.
PROF. OPERACIONES BÁSICAS DE
CATERING (HOTR0308) (REF 3057)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003057
03/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERT. DE
PROF. OPERACIONES BÁSICAS DE CATERING (HOTR0308) <BR/>
<B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> LICENCIATURA, INGENIERÍA,
ARQUITECTURA, DIPLOMATURA, INGENIERÍA TÉC., ARQUITECTO TÉC. O LOS
TÍTULOS DE GRADO CORRESPONDIENTES. TÉCNICO Y TÉC. SUP. DE LA
FAMILIA PROFESIONAL DE HOSTELERÍA Y TURISMO. CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 Y 3, ÁREA PROFESIONAL RESTAURACIÓN,
FAMILIA PROF. DE HOSTELERÍA Y TURISMO.<BR/> EXPERIENCIA
PROFESIONAL ACREDITADA, EN EL ÁMBITO DE LA UNIDAD DE
COMPETENCIA, DE 1 AÑO CON TITULACIÓN O 3 AÑOS SI NO SE CUENTA
CON TITULACIÓN.<BR/> ACREDITAR COMPETENCIA DOCENTE SEGÚN EL
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R.D. 189/2013 DE 15 DE MARZO<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO.<BR/> JORNADA
COMPLETA, EN HORARIO DE MAÑANAS Y TARDES.<BR/> SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/RJkA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUÍ</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/Wbqp'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A>

FORMADOR/A DE FORMACIÓN
REGLADA EN EL ÁREA SANITARIA (
REF: 3082)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003082
04/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

IMPARTIR EN UNA ACADEMIA PRIVADA ASIGNATURAS CORRESPONDIENTES
A CICLOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE LA ESPECIALIDAD. PREPARAR
LAS CLASES. REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LOS ALUMNOS.
------- IMPRESCINDIBLE CAP Y TITULACIÓN EN ENFERMERÍA,
BIOLOGÍA,VETERINARIA O FARMACIA. ASÍ MISMO SE VALORARÁ
EXPERIENCIA DOCENTE Y FORMACIÓN Y EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
FARMACIA, NUTRICIÓN Y DIETÉTICA.----- CONTRATO TEMPORAL POR
DURACIÓN DEL CURSO ESCOLAR 2015/2016. JORNADA PARCIAL. HORARIO
DE MAÑANAS. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL CONVENIO DE ENSEÑANZAS NO
REGLADAS.--
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
gestion@cepconsultoriayformacion.com (INDICAR FORMADOR CAP)

MONITOR/A DE ZUMBA (REF. 3069)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003069
04/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-IMPARTIR CLASES DE ZUMBA, NIVEL DE
INICIACION, A UN GRUPO DE ALUMNOS<BR/>-PROGRAMACION DE LAS
SESIONES Y DEL MATERIAL<BR/>-EVALUACION
FINAL<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-CONOCIMIENTO DE LA DISCIPLINA
DE LA ZUMBA Y EXPERIENCIA EN SU EJECUCION<BR/>-BUENA CAPACIDAD
DE COMUNICACION<BR/>-VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR OBRA O SERVICIO<BR/>-JORNADA A TIEMPO PARCIAL DE 2 HORAS
SEMANALES<BR/>-HORARIO 1 DIA A LA SEMANA ENTRE EL LUNES Y EL
VIERNES DURANTE 2 HORAS DE TARDE<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO
DE FORMACION NO REGLADA
Las personas interesadas deben enviar CV a la siguiente dirección de correo el
ectrónico: miguel@azvase.com

MONITOR/A DE BAILES DE SALON
(REF. 3070)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003070
04/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-IMPARTIR CLASES DE BAILES DE SALON, NIVEL
DE INICIACION, A UN GRUPO DE ALUMNOS<BR/>-PROGRAMACION DE LAS
SESIONES Y DEL MATERIAL<BR/>-EVALUACION
FINAL<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-CONOCIMIENTO DE LAS TECNICAS
DE LOS BAILES DE SALON Y EXPERIENCIA EN SU EJECUCION<BR/>-BUENA
CAPACIDAD DE COMUNICACION<BR/>-VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR
Y VEHICULO PROPIO<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO<BR/>-JORNADA A TIEMPO
PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES<BR/>-HORARIO 1 DIA A LA SEMANA
ENTRE EL LUNES Y EL VIERNES DURANTE 2 HORAS DE
TARDE<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA
Las personas interesadas deben enviar CV a la siguiente dirección de correo el
ectrónico: miguel@azvase.com

MONITOR/A DE CHINO REF(3071)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003071
04/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B> FUNCIONES: </B> <BR/> IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE
CHINO A NIÑOS/AS DE INFANTIL Y PRIMARIA. <BR/> PREPARAR EL
CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/> SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <BR/>
<B> REQUISITOS: </B> <BR/>TITULACIÓN DE CHINO Y/O PROFESORES
BILINGÜES.<BR/> EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NIÑOS/AS. <BR/>
CARNET B Y VEHÍCULO PROPIO. <BR/> <B> CONDICIONES LABORALES: </B>
<BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 9 MESES DE DURACIÓN
JORNADA PARCIAL POR LAS TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: RRHH@OFINET.AS EN EL
ASUNTO ESPECIFICAR "CHINO OVIEDO"
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2 PUESTOS DE MONITOR/A BILINGÜE
DE INGLÉS (REF:3080)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003080
04/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE MONITOR/A BILINGÜE DE INGLÉS, 1 PARA OVIEDO 1 PARA
GIJÓN. <BR/> <B> FUNCIONES: </B> <BR/> IMPARTIR CLASES DE
CONVERSACION EN INGLÉS PARA NIÑOS/AS DE PRIMARIA. <BR/>
PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES.<BR/> SEGUIMIENTO DEL
ALUMNADO. <BR/> <B> REQUISITOS:</B> <BR/> EXPERIENCIA EN
PREPARACION EXAMENES Y CLASES DE CONVERSACION. <BR/>INGLÉS
BILINGüE. <BR/> <B> CONDICIONES LABORALES: </B> <BR/> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 9 MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS EN ASUNTO INDICAR "INGLÉS LOCALIDAD"

FORMADOR FORMACIÓN
OCUPACIONAL NO REGLADA CERT.
PROF. MONTAJE Y MANTENIMIENTO
DE INST. DE MEGAFONÍA, SONO
(ELES0109) (REF 3045)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003045
04/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERT. DE
PROF. MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE MEGAFONÍA,
SONORIZACIÓN DE LOCALES Y CIRCUITO CERRADO DE TELEVISIÓN
(ELES0109) <BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/>
LICENCIATURA, INGENIERÍA, ARQUITECTURA, DIPLOMATURA, INGENIERÍA
TÉC., ARQUITECTO TÉC. O LOS TÍTULOS DE GRADO CORRESPONDIENTES.
TÉC. SUP. DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA.
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3, ÁREA PROFESIONAL DE
INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIONES, FAMILIA PROF. DE
ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA.<BR/> EXPERIENCIA PROFESIONAL
ACREDITADA, EN EL ÁMBITO DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA, DE 2 AÑOS
CON TITULACIÓN O 4 AÑOS SI NO SE CUENTA CON TITULACIÓN.<BR/>
ACREDITAR COMPETENCIA DOCENTE SEGÚN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE
MARZO<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR OBRA O SERVICIO.<BR/> JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE
MAÑANAS Y TARDES.<BR/> SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO
REGLADA.
INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/RJkA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUÍ</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/We7F'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A>

FORMADOR FORMACIÓN
OCUPACIONAL NO REGLADA CERT.
PROF. OPERACIONES AUXILIARES DE
MONTAJE DE INST. ELECTROT
(ELES0208) (REF 3046)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003046
04/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERT. DE
PROF. OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE DE INSTALACIONES
ELECTROTÉCNICAS Y DE TELECOMUNICACIONES EN EDIFICIOS (ELES0208)
<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> LICENCIATURA,
INGENIERÍA, ARQUITECTURA, DIPLOMATURA, INGENIERÍA TÉC.,
ARQUITECTO TÉC. O LOS TÍTULOS DE GRADO CORRESPONDIENTES.
TÉCNICO Y TÉC. SUP. DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRÓNICA. CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 Y 3, ÁREA
PROFESIONAL DE INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIONES, FAMILIA
PROF. DE ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA.<BR/> EXPERIENCIA
PROFESIONAL ACREDITADA, EN EL ÁMBITO DE LA UNIDAD DE
COMPETENCIA, DE 1 AÑO CON TITULACIÓN O 3 AÑOS SI NO SE CUENTA
CON TITULACIÓN.<BR/> ACREDITAR COMPETENCIA DOCENTE SEGÚN EL
R.D. 189/2013 DE 15 DE MARZO<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO.<BR/> JORNADA
COMPLETA, EN HORARIO DE MAÑANAS Y TARDES.<BR/> SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/RJkA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUÍ</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/WeDS'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A>

FORMADOR FORMACIÓN <B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERT. DE
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OCUPACIONAL NO REGLADA CERT
PROF IMPLANTACIÓN Y GESTIÓN DE
ELEMENTOS INFORMÁTICOS
EN...(IFCT0409) (REF 3049)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003049
04/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PROF. IMPLANTACIÓN Y GESTIÓN DE ELEMENTOS INFORMÁTICOS EN
SISTEMAS DOMÓTICOS/INMÓTICOS, CONTROL DE ACCESOS Y PRESENCIA
Y DE VIDEOVIGILANCIA (IFCT0409) <BR/> <B>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> LICENCIATURA, INGENIERÍA, ARQUITECTURA,
DIPLOMATURA, INGENIERÍA TÉC., ARQUITECTO TÉC. O LOS TÍTULOS DE
GRADO CORRESPONDIENTES..<BR/> EXPERIENCIA PROFESIONAL
ACREDITADA <B> DE 1 AÑO EN LOS ÚLTIMOS 3,</B> EN EL ÁMBITO DE LA
UNIDAD DE COMPETENCIA.<BR/> ACREDITAR COMPETENCIA DOCENTE
SEGÚN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE MARZO<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO.<BR/> JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE MAÑANAS Y
TARDES.<BR/> SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/RJkA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUÍ</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/WeQ-'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A>

PROFESOR/A DEL ÁREA DE LETRAS E
IDIOMAS (REF.3085)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003085
04/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES:IMPARTICIÓN DE CLASES DE LENGUA, LITERATURA, FILOSOFÍA
E INGLÉS. ATENCIÓN A LAS DUDAS DE LOS ALUMNOS. EVALUACIÓN DE LOS
CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS. ELABORACIÓN DE TAREAS DE
REFUERZO/AMPLIACIÓN. CONTACTO PARA INFORMAR SOBRE EL
PROGRESO DE ALUMNOS A LAS FAMILIAS. MANTENER LA DISCIPLINA EN EL
AULA. REQUISITOS: LICENCIATURA O GRADO EN FILOLOGÍA. ESTAR EN
POSESIÓN DEL CAP O MASTER UNIVERSITARIO EN FORMACIÓN DEL
PROFESORADO.CONOCIMIENTOS DE INGLÉS MÍNIMO B2. SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS DE FRANCÉS Y EXPERIENCIA EN LA IMPARTICIÓN DE
CLASES PARTICULARES. CONDICIONES: CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS DIARIAS DE LUNES A VIERNES.
HORARIO: DE 16,30 A 18,30 HORAS. SALARIO: SEGÚN CONVENIO DE
ENSEÑANZA NO REGLADA.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ROCIO_JF83@HOTMAIL.COM

PROFESOR/A DE MUSICA (REF. 3083)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032015003083
04/09/2015
Oficina: PRAVIA

//FUNCIONES: PARA LA ESCUELA DE MUSICA DE LA MANCOMUNIDAD CINCO
VILLAS PARA IMPARTIR LAS MATERIAS DE MUSICA Y MOVIMIENTO, PIANO Y
LENGUAJE MUSICAL. SERA RESPONSABLE DE LA PLANIFICACION,
EJECUCION Y EVALUACION DE LA FORMACION BASICA DE LOS ALUMNOS
EN LAS MATERIAS MENCIONADAS ASI COMO PARTICIPARA EN LA
ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DEL CURSO.// REQUISITOS: LOS
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA QUE SE PODRAN
CONSULTAR EN LAS WEB DE LOS AYUNTAMIENTOS (MUROS DE NALON,
PRAVIA Y SOTO DEL BARCO) ASI COMO EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO EN LA OFICINA DE PRAVIA Y DE LA
MANCOMUNIDAD CINCO VILLAS. ES IMPRESCINDIBLE TENER EL TITULO DE
PROFESOR DE PIANO O TITULO DE PROFESOR SUPERIOR DE PIANO.//
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL HASTA EL 30 DE JUNIO DE
2016. JORNADA PARCIAL . SALARIO EN FUNCION DE LAS HORAS
EFECTIVAMENTE TRABAJADAS.
Las personas interesadas y que cumplan todos los requisitos establecidos en la
convocatoria presentarán solicitud según modelo normalizado que podrá obtenerse
en las Oficinas de la Mancomunidad (Plaza Marquesa de Casa Valdes,1 Pravia) o
en las páginas web de los Ayuntamientos de Muros de Nalón, Pravia y Soto del
Barco. Para más información pueden dirigirse al nº de teléfono 985 821143
(Mancomunidad Cinco Villas).

MONITOR/A AJEDREZ (REF. 3091)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003091
07/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE
AJEDREZ A NIÑOS/AS DE PRIMARIA. <BR/>PREPARACIÓN DEL CONTENIDO
DE LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.
****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>DOMINIO Y EXPERIENCIA COMO
JUGADOR DE AJEDREZ. <BR/>SE VALORARÁ FEDERADOS Y
COMPETIDORES O EX COMPETIDORES A NIVEL SEMI O PROFESIONAL.
<BR/>EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NIÑOS. <BR/>SE VALORAN
CONOCIMIENTOS DE INGLÉS. <BR/>CARNET B Y VEHICULO PROPIO.
<BR/>DISPONIBILIDAD HORARIA.**** <BR/><B>CONDICIONES:</B>
<BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 9 MESES DE DURACIÓN.
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<BR/>JORNADA PARCIAL, 2 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE TARDES.
<BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS</B> ASUNTO: MONITOR/A DE AJEDREZ

3 PUESTOS DE MONITOR/A DE
INFORMáTICA (REF. 3102)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003102
07/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LOCALIDADES DE LOS PUESTOS DE TRABAJO: GIJON, MIERES Y LANGREO.
<BR/><B>FUNCIONES:</B> I<BR/>IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE
PROGRAMACIÓN DE VIDEOJUEGOS (SCRATCH) A NIÑOS DE PRIMARIA.
<BR/>PROGRAMAR Y PREPARAR LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DEL
ALUMNADO DE ACUERDO CON LA DIRECCIÓN TÉCNICA. ****
<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>CONOCIMIENTOS USANDO SCRATCH Y DE
PROGRAMACIÓN. <BR/>FP DE INFORMÁTICA O ING. INFORMÁTICA. <BR/>SE
VALORARÁ NIVEL DE INGLÉS. <BR/>PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO. <BR/>EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NIÑOS.
<BR/>DISPONIBILIDAD HORARIA. <BR/>IMPRESCINDIBLE RESIDIR EN LA
ZONA DE TRABAJO SOLICITADO. **** <BR/><B>CONDICIONES:</B>
<BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA DE 9 MESES DE
DURACIÓN. <BR/>JORNADA A TIEMPO PARCIAL EN HORARIO DE TARDES A
DETERMINAR. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACION NO
REGLADA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:<B> RRHH@OFINET.AS.
</B>IMPRESCINDIBLE PONER EN EL ASUNTO LA DENOMINACIÓN DEL
PUESTO DE TRABAJO Y LA ZONA.

FORMADOR FORMACIÓN
OCUPACIONAL NO REGLADA CERT
PROF OPERACIóN EN SISTEMAS DE
COMUNICACIONES DE VOZ Y DATOS
(IFCM0110) REF 3050
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003050
07/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERT. DE
PROF. OPERACIÓN EN SISTEMAS DE COMUNICACIONES DE VOZ Y DATOS
(IFCM0110) <BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/>
LICENCIATURA, INGENIERÍA, ARQUITECTURA, DIPLOMATURA, INGENIERÍA
TÉC., ARQUITECTO TÉC. O LOS TÍTULOS DE GRADO CORRESPONDIENTES.
TÉCNICO SUPERIOR DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE INFORMÁTICA Y
COMUNICACIONES. CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 DEL
ÁREA DE COMUNICACIONES DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE INFORMÁTICA
Y COMUNICACIONES.<BR/> EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA DE 2
AÑOS <B>EN LOS ÚLTIMOS 5</B> CON TITULACIÓN Ó 4 AÑOS <B>EN LOS
ÚLTIMOS 5</B> SI NO SE CUENTA CON TITULACIÓN, EN EL ÁMBITO DE LA
UNIDAD DE COMPETENCIA.<BR/> ACREDITAR COMPETENCIA DOCENTE
SEGÚN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE MARZO<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO.<BR/> JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE MAÑANAS Y
TARDES.<BR/> SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/RJkA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUÍ</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/Wlhl'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A>

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

4 PUESTOS DE PLADURISTA -
ESCAYOLISTA (REF. 2983)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002983
31/08/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> PREPARACIÓN DE PERFILES EN SUELOS Y
TECHOS.<BR/> COLOCACIÓN DE LAS PLANCHAS DE PLADUR Y SUS
COMPLEMENTOS.<BR/> CORTE DE PLACAS PARA EL MONTAJE.<BR/>
LUCIDO DE JUNTAS.<BR/> <B>SE VALORARÁ:</B>.<BR/> EXPERIENCIA
PROFESIONAL.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO (VIVIENDAS EN
ALTURA).<BR/> JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.<BR/> SALARIO
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:trabajoplacadeyeso@gmail.com'><B>
trabajoplacadeyeso@gmail.com </B></A><BR/>
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PEON PREFABRICADOS DEL
HORMIGON (REF.3008)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032015003008
01/09/2015
Oficina: PRAVIA

//FUNCIONES:PREPARACIóN DEL áMBITO DE TRABAJO Y ORGANIZACIóN DEL
ENTORNO.CARGA Y DESCARGA DE MATERIALES.COLABORACIóN EN LA
PREPARACIóN, CLASIFICACIóN Y STOCK DE LAS DIFERENTES MATERIAS
PRIMAS NECESARIAS PARA LA CORRECTA ELABORACIóN DE LOS
PREFABRICADOS.MANTENIMIENTO DE LAS HERRAMIENTAS, LA
MAQUINARIA Y LOS EQUIPOS DE TRABAJO.// REQUISITOS: EXPERIENCIA DE
AL MENOS 12 MESES EN LA CONSTRUCCIóN. // CONDICIONES: CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGúN CONVENIO DE LOS
DERIVADOS DEL CEMENTO.
Interesados enviar C.V al correo: JORAFESA1@TERRA.COM

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
"OPERACIONES BÁSICAS
REVESTIMIENTOS LIGEROS Y
TÉCNICOS CONSTRUCCIÓN".PROG.
JOVEN OCÚPATE (REF.2520)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015002520
03/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>:REALIZAR TRABAJOS AUXILIARES EN OBRAS DE
CONSTRUCCIÓN, SANEAR SOPORTES PARA REVESTIMIENTO EN
CONSTRUCCIÓN, INSTALAR PAVIMENTOS LIGEROS CON APOYO CONTINUO,
REALIZAR OPERACIONES BÁSICAS EN INSTALACIÓN DE PLACA DE YESO
LAMINADO. <B>REQUISITOS</B>: SER MAYOR DE 16 AÑOS Y MENOR DE 30.
ESTAR INSCRITOS Y CUMPLIR LOS REQUISITOS DEL SISTEMA NACIONAL DE
GARANTÍA JUVENIL, TITULACIÓN MÁXIMA GRADUADO ESO.
<B>CONDICIONES</B>: CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL
APRENDIZAJE DE 6 MESES DE DURACIÓN. JORNADA COMPLETA DE LUNES
A VIERNES CON HORARIO DE 08:00 A 15.30 HORAS. LOCALIDAD DEL
PUESTO: <B>LUGONES</B>; SALARIO: 129. 7 EUROS BRUTOS MENSUALES
LOS TRES PRIMEROS MESES, 324. 3 EUROS EL 4ºY 5º MES Y 648.60 EUROS
EL ÚLTIMO MES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN PRESENTARSE EN LA
<b>ESCUELA TALLER SIERO EDIF. EFICIENTES, CL. CELLERUELO 67 BAJO
DE POLA DE SIERO EL 10/09/2015 A LAS 13,00 HORAS</b> APORTANDO LA
SIGUIENTE DOCUMENTACIÓN: DNI, TARJETA DE DEMANDANTE DE EMPLEO,
CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN GARANTÍA JUVENIL Y CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD QUIENES LA POSEAN. MAS INFORMACIÓN ACERCA DE
REQUISITOS Y CONDICIONES EN LAS BASES PUBLICADAS EN LA PÁGINA
"www.fucomi.com"

2 ENCOFRADORES (REF. 3053)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003053
04/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PUESTO DE TRABAJO EN CERDEÑO. FUNCIONES: ORGANIZAR Y PREPARAR
EL TAJO, EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MATERIALES. REALIZAR
ENCOFRADOS METÁLICOS TIPO PERI Y DE MADERA. RECUPERAR LOS
MOLDES Y MATERIALES UTILIZADOS. REQUISITOS: EXPERIENCIA MÍNIMA DE
2 AÑOS COMO ENCOFRADOR EN LA CATEGORÍA DE OFICIAL DE PRIMERA.
SE VALORARÁ CARNÉ DE CONDUCIR. CONDICIONES: CONTRATO
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8 A
13 HORAS Y DE 14 A 17 HORAS DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: pinerasl@gmail.com

PEÓN DE LA CONSTRUCCIÓN (REF.
3056)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003056
04/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PUESTO DE TRABAJO EN CERDEÑO. FUNCIONES: COLOCACIÓN DE
MATERIALES EN EL TAJO. LIMPIEZA DE OBRA. ASISTENCIA AL
ENCOFRADOR. REQUISITOS: SE VALORARÁ EXPERIENCIA Y CARNÉ DE
CONDUCIR. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8 A 13 HORAS Y DE 14 A 17 HORAS DE
LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: pinerasl@gmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

15 PUESTOS DE SOLDADOR/A
(REF.:3033)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003033
02/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA CENTRADA EN LA INGENIERÍA Y DISEÑO DE BIENES DE EQUIPO
PRECISAN 15 OFI CIALES DE 1ª SOLDADORES/AS.<BR/><B>
***FUNCIONES:</B> SOLDAR EQUIPOS Y ESTRUCTURAS METÁLICAS Y
MATERIAL DE GRANDES ESPESORES. PREPARAR TANTO LOS EQUIPOS DE
SOLD ADURA COMO EN MATERIAL DE SOLDEO. APLICAR LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DESCRI TAS EN LA HOMOLOGACIÓN DE LOS
PROCESOS DE SOLDADURA. COMPROBACIÓN POSTERIOR DE L
RESULTADO. ETC.<BR/><B> *** REQUISITOS:</B><BR/> IMPRESCINDIBLE
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EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑOS, DEMOSTRABLE, COMO SOLDADOR
OFICIAL DE PRIMERA EN: SEMIAUTOMÁTICA, ELECTRODO, ARCO
SUMERGIDO. HABER TRABAJADO EN SOLDADURA DE GRANDES
ESPESORES Y EN MANEJO DE ARCO AIRE. SE PODRÁ VALORAR LA
EXPERIENCIA EN OTROS PROCESOS DE SOLDEO.<BR/><B> *** COND
ICIONES LABORALES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL DE OBRA O SERVICIO
A JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS EN FUNCIÓN DE LOS EQUIPOS
DE TRABAJO -DE 06 A 14 HORAS O DE 14 A 22 HORAS-. SALARIO Y RESTO
DE CONDICIONES LABORALES SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. POSIBILIDAD DE ESTABILIDAD LABORAL A
LARGO PLAZO.
Las personas que reúnan los requisitos y puedan acreditarlos documentalmente, en
especial se valorará la experiencia, pueden enviar su C.V. a la dirección d e correo
electrónico:<br/><b> candidatura.rr.hh.industria@gmail.com</b>

6 PUESTOS DE CALDERERO/A
INDUSTRIAL (REF.:3065)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003065
03/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA DEDICADA A LA FABRICACIÓN DE BIENES DE EQUIPO Y GRANDES
ESTRUCTURAS PRECISA CUBRIR 6 PUESTOS DE CALDEREROS/AS
INDUSTRIALES.<BR/><B> FUNCIONES:</B><BR/> -INTERPRETACIÓN DE
PLANOS. PUNTEO CON ELECTRODO Y SEMIATOMÁTICA. ARMADO Y MONT
AJE DE ESTRUCTURAS Y EQUIPOS. MANIOBRAS Y VOLTEO DE GRANDES
PIEZAS. ETC.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> CATEGORÍA DE OFICIAL DE
1ª. EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR Y CATEGORÍA PROFESIONAL DE 2
AÑOS. <BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
DE OBRA. JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES EN HORARIO A
TURNOS (MAÑANAS O TARDES). SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES
LABORALES SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL. INCORPORACIÓN INMEDIATA
Las personas interesadas y que reunan TODOS LOS REQUISITOS, abtenerse
quienes no los cumplan, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico
a:<br/><b> rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b>

MONTADOR/A DE CUBIERTAS TIPO
SANDWICH (REF: 3075)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003075
04/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

MONTAJE DE CUBIERTAS METÁLICAS TIPO PANEL SANDWICH. COLOCACIÓN
DE LOS PANELES. DE LOS CANALONES. OBSERVAR LAS MEDIDAS DE
SEGURIDAD QUE REQUIEREN ESTE TIPO DE INSTALACIONES.------ SE
REQUIERE UNA EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS 5 AÑOS COMO
OFICIAL DE PRIMERA EN LA OCUPACIÓN. TAMBIÉN SE VALORARÁ :
EXPERIENCIA DE TRABAJOS EN ALTURA, MANEJO DE PLATAFORMA
ELEVADORA Y CURSOS EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.-----
CONTRATO POR DURACIÓN DE OBRA (UNOS 20 DÍAS). POSIBLE
CONTINUIDAD EN OTRAS OBRAS DE LA EMPRESA. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN.---
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
ignaciolopez@desamianta.com

4 TÉCNICOS/AS DE MANTENIMIENTO
ELECTROMECÁNICO DE
MáQUINAS-HERRAMIENTAS (REF 3078)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003078
04/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> LOCALIZAR Y ANALIZAR ANOMALíAS Y AVERíAS
EN SISTEMAS ELECTROMECáNICOS DE MECANIZADOS DE CNC.
<BR/>REALIZAR MANTENIMIENTO Y REPARACIONES EN EQUIPOS
ELECTROMECáNICOS. <BR/> EFECTUAR REVISIONES SISTEMáTICAS,
AJUSTAR, VERIFICAR Y PONER A PUNTO LOS EQUIPOS. <BR/>
<B>REQUISITOS:</B> <BR/> EXPERIENCIA EN MANTENIMIENTO
ELECTROMECÁNICO DE CENTROS DE MECANIZADO CNC. <BR/> <B>
CONDICIONES: </B> <BR/>CONTRATO LABORAL POR OBRA DE 2 AñOS,
PRORROGABLE. <BR/> JORNADA DE TRABAJO COMPLETA, HORARIO DE
TRABAJO TURNOS DE MAÑANA Y TARDE. <BR/> SALARIO 20000 EUROS
BRUTOS ANUALES
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
AINTZANE.MURGA@INTENANCE.COM

TECNICO/A EN SOLDADURA Y
CALDERERIA (REF. 3084)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032015003084
04/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>CONTRATO EN PRACTICAS</B> /// <BR/> <B>FUNCIONES</B>:
PRINCIPALMENTE REALIZAR LABORES DE SOLDADURA Y CALDERERIA,
COMPAGINANDOLO CON: USAR CARRETILLA ELEVADORA PARA MOVER
PIEZAS, PREPARAR PEDIDO Y EMPAQUETAR PEDIDOS. /// <BR/> <B>
REQUISITOS</B>: TITULACION DE TECNICO EN SOLDADURA Y CALDERERIA
O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD AFIN. IMPRESCINDIBLE CARNET DE
CONDUCIR. PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO SE PRECISA VEHICULO.
CUMPLIR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA PODER FORMALIZAR UN
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CONTRATO EN PRACTICAS. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO
EVENTUAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
CONVENIO DEL TEXTIL. CENTRO DE TRABAJO EN EL POLIGONO DE ASIPO.
Enviar CV a <a href= "mailto: empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b> </a> /// <br/> Para mas informacion sobre
contrato en practicas <a href=
"http://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html"
target= 'blank'> <b>pinche aqui</b></a>

INSPECTOR/A DE CALIDAD (REF.:3094)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003094
07/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA CENTRADA EN LA INGENIERÍA Y DISEÑO DE BIENES DE EQUIPO
NECESITA INSPECTOR DE
CALIDAD.<BR/><B>**FUNCIONES:</B><BR/>-CONTROL DE CALIDAD EN
TALLER.<BR/>-REALIZACIÓN DE END?S.<BR/>-INSPECCIÓN DE
CONSTRUCCIONES
SOLDADAS.<BR/><B>**REQUISITOS:</B><BR/>FORMACIÓN DE INGENIERO/A
TÉCNICO INDUSTRIAL, PREFERENTEMENTE CON LA ESPECIALIDAD DE
INGENIERO/A INTERNACIONAL DE SOLDADURA.<BR/>-CERTICICACIONES LP
Y PM.<BR/>-EXPERIENCIA EN CONTROL DE CALIDAD DE EQUIPOS A
PRESIÓN.<BR/>-IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN
PUESTO Y DESEMPEÑO DE TAREAS
SIMILARES.<BR/><B>**CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL DE
OBRA O SERVICIO A JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS EN
FUNCIÓN DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO -DE 06 A 14 HORAS O DE 14 A 22
HORAS-. <BR/>-SALARIO Y RESTO D E CONDICIONES LABORALES SEGÚN EL
CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas que reúnan los requisitos y puedan acreditarlos documentalmente,
pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<br/><b>seleccion.personal.equipos@gamail.com</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

1 PEÓN PARA OBRADOR CÁRNICO
(REF. 2878)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032015002878
24/08/2015
Oficina: LLANES

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE. INCORPORACIÓN
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE APLICACIÓN.*** FUNCIONES: AYUDAR AL OFICIAL A
DESPIEZAR, CORTAR Y PICAR LA CARNE. ELABORAR PREPARADOS
CÁRNICOS (CHORIZOS, HAMBURGUESAS...). LIMPIAR Y ORDENAR ÉL ÁREA
DE TRABAJO.*** REQUISITOS: UN MÍNIMO DE SEIS MESES DE EXPERIENCIA
EN ÓCUPACIÓN SIMILAR.***
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su c.v. al
correo electrónico: RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

PANADERO/A (REF. 2557)
Peñamellera Baja (ASTURIAS)
Oferta: 032015002557
31/08/2015
Oficina: LLANES

<B>**FUNCIONES:</B> ELABORAR MASAS DE PANADERÍA. HORNEAR PAN.
PREPARAR PEDIDOS. <BR/> <B>**REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA EN
OFICIAL DE PANADERÍA. <BR/> <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO DE UN
MES CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
02.00 A 10.00 H. INCORPORACIÓN INMEDIATA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
DEL SECTOR.
Las personas interesadas enviar currículum a: ROPESA@ROPESA.ES

PANADERO OF. 1ª (REF.3015)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003015
01/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: <BR/> - AMASAR MASA PARA LA ELABORACION DEL
PAN. <BR/> - ELABORAR PRODUCTOS DE PANADERIA. <BR/> - MANEJAR
MAQUINARIA UTILIZADA EN LA ELABORACION DE LOS DISTINTOS TIPOS DE
PAN Y OBRADOR. <BR/> - PRESENTAR PRODUCTOS ELABORADOS. /// <BR/>
<B>REQUISITOS</B>: <BR/> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA EN LA
CATEGORIA DE OFICIAL DE 1ª DE AL MENOS 5 AÑOS. <BR/> - CONOCER LA
MAQUINARIA Y EQUIPOS UTILIZADOS EN LA ELABORACION DE LOS
PRODUCTOS /// <BR/> <B> CONDICIONES</B>: <BR/> - CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. <BR/> - JORNADA COMPLETA.
<BR/> - TRABAJO NOCTURNO Y FESTIVOS CON DESCANSOS
REGLAMENTARIOS. <BR/> - CONVENIO DE PANADERIAS.
<b>DEJAR MENSAJE EN EL CONTESTADOR</b> TFNO: 985261690.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

INGENIERO EN ELECTRÓNICA O
INFORMÁTICA (REF: 2843)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002843
20/08/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: REPARACIONES DE TELEFONÍA, TAMBIÉN REPARACIÓN DE
ORDENADORES, MANTENIMIENTO DE LOS MISMOS.----- REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE POSEER UNA TITULACIÓN COMO INGENIERO/A TÉCNICO O
SUPERIOR EN LAS RAMAS ELECTRÓNICA O INFORMÁTICA ( PARA
CONTRATO EN PRÁCTICAS). EDAD INFERIOR A 30 AÑOS. DISPONIBLE PARA
INCORPORACIÓN INMEDIATA.----- CONTRATO TEMPORAL EN PRACTICAS. UN
AÑO DE DURACIÓN INICIAL. OPCIÓN A PRÓRROGA POR OTRO AÑO MÁS.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A:
gepega@hotmail.com /// O, LLAMEN AL TELÉFONO 691538073. PREGUNTEN
POR GERMÁN.---

INGENIERO/A TÉCNICO RAMA
ELÉCTRICA ( REF: 2898)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002898
25/08/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: REALIZACIÓN DE PROYECTOS PARA UNA EMPRESA DEDICADA A
LA INSTALACIÓN Y EL MONTAJE ELÉCTRICO. LLEVAR LA DIRECCIÓN DE
OBRA . MANTENIMIENTO DE CENTROS DE TRANSFORMACIÓN DE ALTA
TENSIÓN. INSTALACIÓN DE AUTOMATISMOS.------ IMPRESCINDIBLES :
TITULACIÓN COMO INGENIERO TÉCNICO RAMA ELÉCTRICA CON
CONOCIMIENTOS DE AUTÓMATAS. MANEJO DE AUTOCAD. PREFERIBLE
RESIDENCIA EN LA COMARCA DE AVILÉS.------ CONTRATO TEMPORAL POR
OBRA O SERVICIO. SEIS MESES DE DURACIÓN INICIAL CON POSIBLE
CONTINUIDAD POSTERIOR. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO :
MAÑANAS DE 8 A 13 HORAS, Y TARDES DE 15 A 18 HORAS.--
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A:
rrhhavileselectricidad@gmail.com

INGENIERO/A TCO/A EN ELECTRICIDAD
INDUSTRIAL (REF. 1836)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015001836
01/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES: </B><BR/> ELABORACIÓN DE OFERTAS Y PRESUPUESTOS
DE INSTALACIONES DE ELECTRICIDAD (AT Y BT).<BR/> GESTIONAR
SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES, INCENDIOS, GAS, AIRE
COMPRIMIDO, FONTANERÍA, CLIMATIZACIÓN, ACS.<BR/> REALIZAR
BOLETINES, CERTIFICADOS DE EFICIENCIA ENERGÉTICA Y
LEGALIZACIONES.<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/>
TITULACIÓN EN INGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL ESPECIALIDAD EN
ELECTRICIDAD.<BR/> PERMISO DE CONDUCIR.<BR/> <B>SE
VALORARÁ:</B>.<BR/> CONOCIMIENTOS DE PROGRAMAS: ECODIAL,
DIALUX, CYPELEC, DOCWIN (ABB), DMELECT, CYPE, CAESAR II, PV ELITE,
TANK, PROJECT, ARQUÍMEDES Y PRESTO.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO.<BR/> JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.<BR/> SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DEL METAL.<BR/>
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu'><B> rrhh@indepa.eu </B></A><BR/>

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

MODISTA (REF. 2747)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032015002747
02/09/2015
Oficina: LANGREO

PARA ESTABLECIMIENTO DEDICADO A ARREGLOS DE ROPA Y
CONFECCION.<BR/> <B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENCION Y
ASESORAMIENTO A CLIENTES.<BR/>- TOMA DE MEDIDAS Y REALIZACION DE
TODO TIPO DE ARREGLOS EN PRENDAS: HACER BAJOS, ESTRECHAR,
CINTURAS,...<BR/>- LABORES DE PATRONAJE Y CONFECCION DE
PRENDAS.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>- <B>IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE</B> EN CONFECCION DE ROPA CON MAQUINA
INDUSTRIAL Y EN TOMA DE MEDIDAS Y REALIZACION DE ARREGLOS.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO EVENTUAL DE 24 HORAS A LA
SEMANA, EN TURNOS DE MAÑANA Y TARDE.<BR/>- INCORPORACION
INMEDIATA.<BR/>- CONDICIONES SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL
TEXTIL.
<br/>Interesados/as <b>concertar entrevista en el 652202274 (Irina)</b>.

MODISTA (REF.:3010) <B>FUNCIONES:</B><BR/>- TOMAR LAS MEDIDAS ESTABLECIDAS PARA LA
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Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003010
03/09/2015
Oficina: LANGREO

CONFECCION DE LOS PATRONES.<BR/>- CONFECCIONAR ROPA A MEDIDA
CONCRETANDO LOS DETALLES DE LA MISMA REFERIDOS A FORMAS,
COLORES, MATERIAL, ACABADOS...<BR/>- EFECTUAR LAS PRUEBAS
NECESARIAS PREVIAS A LA FINALIZACION DE LA PRENDA.<BR/>- REALIZAR
ARREGLOS DE ROPA<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA ACREDITADA COMO
MODISTA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL POR
OBRA DE 3 MESES DE DURACION.<BR/>- POSIBILIDAD DE
CONTINUIDAD.<BR/>- JORNADA PARCIAL DE 4 H DIARIAS.<BR/>- CONVENIO
COLECTIVO DE TEXTIL.
<br/>Enviar currículum a: , mailto:lateliernedigonzalez@gmail.com

Sector Profesional: INFORMACIÓN Y MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS

PROFESOR/A DE PERCUSION (Y
BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL PARA
EL CURSO 2015/2016, ESCUELA DE
MUSICA DE CORVERA) REF.2953.
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015002953
31/08/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>***FUNCIONES:</B><BR/>IMPARTIR CLASES DE PERCUSION. PARTICIPAR
EN LAS DEMOSTRACIONES DIDACTICAS, ACTIVIDADES VARIAS O EN LOS
CONCIERTOS PROGRAMADOS POR LA ESCUELA. IMPARTIR LAS CLASES DE
MUSICA DE CONJUNTO QUE, EN SU CASO PUEDAN
EXISTIR.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>TITULACION Y RESTO DE LOS
REQUISITOS SEGUN BASE 3ª DE LA
CONVOCATORIA.<BR/><B>***CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>
CONTRATO DE DURACION DETERMINADA POR OBRA O SERVICIO PARA EL
CURSO 2015/2016. JORNADA PARCIAL: 24 HORAS 30 MINUTOS SEMANALES.
SALARIO SEGUN VII CONVENIO COLECTIVO NACIONAL DE ENSEÑANZA Y
FORMACION NO REGLADA.
Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la Oficina de empleo de
Avilés II, en los teléfonos 985568997 o 985568998. Las bases que han de regir el
proceso selectivo para la contratación temporal y la formación de una bolsa de
empleo temporal están publicadas en la web municipal. Puedne consultarse ,
http://www.corvera.es/es/elayuntamiento/empleo.asp" target= "blank.

PROFESOR/A DE BAILE (REF. 3014)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003014
01/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-IMPARTIR CLASES DE BAILE A NIñOS EN EDAD
ESCOLAR : JAZZ, HIP-HOP Y LATINO<BR/>-MOTIVAR Y PREPARAR EL
CONTENIDO DE LAS CLASES<BR/>-SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-FORMACIóN EN BAILE:
JAZZ, HIP-HOP Y LATINO, BIEN TODOS ELLOS O ESPECIALISTA EN ALGUNO.
<BR/>-EXPERIENCIA DOCENTE <BR/>-SE VALORARÁ CARÁCTER
EXTROVERTIDO, DON DE GENTES, COMPROMISO PARA TODO EL CURSO
<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR <BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL POR OBRA Y SERVICIO
DE 9 MESES DE DURACIÓN<BR/>-JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS
SEMANALES <BR/>-HORARIO DE TARDES<BR/>-SALARIO 100 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
BEATRIZRODRIGUEZARMADA@GMAIL.COM

MONITOR/A DE BAILE DE SALÓN (REF.
3097)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003097
07/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE BAILE
DE SALÓN PARA GRUPOS DE ADULTOS. <BR/>PREPARACIÓN DE LAS
CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES.****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA EN
CLASES GRUPALES. <BR/>CARNET B Y VEHICULO PROPIO.
****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 9
MESES DE DURACIÓN. <BR/>JORNADA PARCIAL EN HORARIO A
DETERMINAR. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO
REGLADA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
<B>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS.</B> INDICAR EN EL ASUNTO
"MONITOR/A DE BAILE OVIEDO)

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

MECÁNICOS DE MANTENIMIENTO CON 2 AÑOS DE EXPERIENCIA EN REPARACIÓN DE MÁQUINAS,
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INDUSTRIAL OF. 1ª
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 022015004706
25/06/2015
Oficina: ZARAGOZA-RANILLAS

CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD, AUTÓMATAS, FRÍO INDUSTRIAL,
OFFICE NIVEL USUARIO. PREFERENTEMENTE CON FORMACIÓN
PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR EN RAMAS TÉCNICAS MECÁNICA,
METAL, ELECTRICIDAD. PUESTO EN SIERO (ASTURIAS) LAS LIMITACIONES
EN CUANTO AL TIEMPO DE PERMANENCIA EN DESEMPLEO O EDAD DE LOS
CANDIDATOS, ESTÁN REGULADAS POR LA NORMATIVA DE CONTRATACIÓN
ACOGIDA A MEDIDAS DE FOMENTO DE EMPLEO. ANTES DE SOLICITAR
PARTICIPAR EN ESTA OFERTA ASEGÚRESE DE QUE LOS DATOS
CODIFICADOS EN SU DEMANDA DE EMPLEO COINCIDAN CON LOS
REQUISITOS DEL PERFIL DE ESTE PUESTO. SÓLO SE TENDRÁN EN CUENTA
LAS CANDIDATURAS QUE SE AJUSTEN AL PERFIL QUE BUSCA LA EMPRESA.
INAEM ESPACIO EMPRESAS, si quiere ser candidato/a y cumple los requisitos
llame al teléfono 976716219 de 9 a 14 horas indicando el número de oferta y su
DNI. También a través de la web www.aragon.es/inaem si Vd. tiene clave de la
oficina electrónica. Es necesario estar inscrito en su oficina de empleo. Esta oferta
caduca el día 1 de octubre de 2015 salvo que se cubra antes.

ELECTRICISTA (REF.: 2888)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002888
24/08/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - INSTALACIONES ELÉCTRICAS.<BR/> -
INSTALACION, PROGRAMACIÓN, DIAGNOSTICO Y MANTENIMIENTO DE
<B>ROBOTS CORTACESPED</B>.<BR/> - REPARACIÓN DE MOTORES
ELÉCTRICOS,ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - INFORMÁTICA A NIVEL
DE USUARIO (FORMACIÓN EN PROGRAMACIÓN Y DIAGNÓTICO DE LOS
ROBOTS A CARGO DEL EMPLEADOR). SE VALORARÁ EXPERIENCIA Y
FORMACIÓN EN ESTE CAMPO.<BR/> - CARNET DE CONDUCIR.
ETC.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL
CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACIÓN EN INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 09:3O A 13:30 HORAS Y DE
16:00 A 19:30 HORAS. SÁBADOS DE 10:00 A 13:00 HORAS. SALARIO Y DEMÁS
CONDICIONES LABORALES SEGÚN EL CONVENIO DE COMERCIO.
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b>, y estén ineresadas, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico: <b>carsonj2015@gmail.com</b> indicando en el ASUNTO: Electricista.

1 ALUMNO/A TRABAJADOR/A
"OPERACIONES AX. MONTAJE Y MTO.
SISTEMAS MICROINFORMÁTICOS
PROGRAMA "JOVEN OCÚPATE" (REF.
2560)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015002560
02/09/2015
Oficina: MIERES

**FUNCIONES: REALIZAR TRABAJO EN ALTERNANCIA CON LA FORMACIÓN
PARA CONSEGUIR LAS COMPETENCIAS DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD " OPERACIONES AUXILIARES MONTAJE Y
MANTENIMIENTO SISTEMAS MICROINFORMÁTICOS". REALIZAR
OPERACIONES BÁSICAS DE MONTAJE Y MTO. DE EQUIPOS
MICROINFORMÁTICOS. **REQUISITOS:- ESTAR INSCRITO EN EL FICHERO DE
GARANTÍA JUVENIL.- SER MAYOR DE 16 Y MENOR DE 30 AÑOS. - NO TENER
ESTUDIOS SUPERIORES A GRADUADO EN ESO. **CONDICIONES: CONTRATO
DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE:6 MESES DE DURACIÓN,JORNADA
COMPLETA, HORARIO DE 8 A 15,30, SALARIO EN FUNCIÓN DE LA ACTIVIDAD
LABORAL: 20% DEL SALARIO MÍNIMO LOS TRES PRIMEROS MESES, 50% LOS
MESES 4 Y 5, Y SALARIO MÍNIMO MÍNIMO ÍNTEGRO EL 6º MES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBEN PRESENTARSE EN FUCOMI, POZO SAN JOSÉ, TURÓN, EL 10/09/2015
A LAS 10 HORAS CON DNI, TARJETA DE DESEMPLEO, COPIA DE
INSCRIPCIÓN EN GARANTÍA JUVENIL Y CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD SI
LA TIENEN. CONSULTAR BASES Y REQUISITOS DE LA CONVOCATORIA EN
LA PÁGINA WEB DE FUCOMI :, http://www.fucomi.com/

MECÁNICO/A DE AUTOMOCIÓN
(REF.3058)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015003058
04/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: ALINEACIÓN DE DIRECCIÓN. MONTAJE DE RUEDAS. MECÁNICA
EXPRESS (FILTROS, CAMBIOS DE ACEITE, ETC). UTILIZACIÓN DE MÁQUINA
DE DIAGNOSIS. REQUISITOS: OFICIAL DE TERCERA. EXPERIENCIA DE TRES
AÑOS EN LAS FUNCIONES SEÑALADAS. CONDICIONES: CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO: SEGÚN CONVENIO DE EQUIPOS Y RECAMBIOS DEL AUTOMÓVIL.
CONCERTAR CITA PREVIA EN EL TFNO. 699937449 A/A DE SILVIA RIESTRA.

MECÁNICO/A DE REPARACIÓN
BICICLETAS (REF. 3096)
Proaza (ASTURIAS)
Oferta: 032015003096

FUNCIONES: REPARACIÓN, MONTAJE Y CENTRADO DE RUEDAS. ARREGLAR
Y AJUSTAR SUSPENSIONES Y FRENOS. ENGRASAR LAS CADENAS Y
LIMPIAR LAS BICICLETAS USADAS EN LA SENDA DEL OSO. GESTIÓN DEL
ALQUILER DE DICHAS BICICLETAS. ASESORAMIENTO DE RUTAS.
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07/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

REQUISITOS: SE VALORARÁ PERMISO DE CONDUCIR. CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL EN FINES DE SEMANA
Y FESTIVOS EN HORARIO DE 10 A 15 HORAS Y DE 16 A 19 HORAS. SALARIO:
900 EUROS BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: sendaosogoloso@gmail.com

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

2 PUESTOS DE INSTALADOR/A DE
FIBRA ÓPTICA FTTH (REF: 2920)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002920
26/08/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE NUEVA IMPLANTACION BUSCA
INSTALADORES PARA TRABAJAR EN TODO
ASTURIAS<BR/>**FUNCIONES**<BR/>- INSTALAR FIBRA OPTICA FTTH<BR/>-
REALIZAR INSTALACIONES EN DOMICILIO, EXTERIOR Y EMPRESAS<BR/>-
TRABAJAR RESPETANDO NORMATIVA DE SEGURIDAD EN EL
TRABAJO<BR/>**REQUISITOS**<BR/>FORMACION PROFESIONAL GRADO
MEDIO.- IMPRESCINDIBLE 2 AÑOS DE EXPERIENCIA EN TELEFONIA, DATOS,
TV, FIBRA OPTICA Y COBRE.- CURSO DE PREVENCION, ALTURA, RIESGO
ELECTRICO Y ESPACIOS CONFINADOS.- PERMISO CONDUCIR B Y VEHICULO
PROPIO<BR/>**CONDICIONES **<BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1
AÑO CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.- JORNADA COMPLETA.- HORARIO: A
DETERMINAR DEPENDIENDO DE LA ORGANIZACION DIARIA DEL TRABAJO.-
SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:valencia.fibra@gmx.es">valencia.fibra@gmx.es</A> INDICANDO
LA REFERENCIA "ASTURIAS"

INSTALADOR/A ELECTRICISTA (REF.
3007)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003007
01/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> INSTALACIÓN, MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN
DE SISTEMAS DE ILUMINACIÓN, TELECOMUNICACIONES, ANTENAS Y REDES
EN VIVIENDAS E INDUSTRIAS (ASTURIAS, CANTABRIA, PAÍS VASCO Y
CASTILLA-LEÓN).<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> EXPERIENCIA LABORAL
MÍNIMA DE 3 AÑOS COMO INSTALADOR ELECTRICISTA EN LA CATEGORÍA
DE OFICIAL DE PRIMERA.<BR/> PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO.<BR/> <B>SE VALORARÁ:</B>.<BR/> CICLO DE GRADO SUPERIOR
EN INSTALACIONES ELECTROTÉCNICAS.<BR/> FORMACIÓN BÁSICA EN
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. <BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>
CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO.<BR/>
JORNADA COM PLETA, PARTIDA, EN HORARIO: DE 8 A 13 Y DE 15 A 18
HORAS.<BR/> SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL.<BR/>
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu'><B>rrhh@indepa.eu</B></A><BR/>

Sector Profesional: PESCA Y ACUICULTURA

PATRÓN/A COSTERO POLIVALENTE (
REF: 2998)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002998
01/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: GOBERNAR UNA EMBARCACIÓN DE 18 METROS DE ESLORA.
EJERCER TAMBIÉN COMO JEFE DE MÁQUINAS DE LA MISMA. CONOCER LOS
ARTES DE PESCA CON PALANGRE Y CON REDES. FAENAR POR LA ZONA
DEL CANTÁBRICO.------ ES ABSOLUTAMENTE IMPRESCINDIBLE POSEER EL
TÍTULO DE PATRÓN COSTERO POLIVALENTE.------ CONTRATO INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. RETRIBUCIÓN A MONTE MAYOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN SOLICITAR CARTA DE
PRESENTACIÓN A LA EMPRESA EN SU OFICINA DE EMPLEO, O EN LA
OFICINA DE EMPLEO DE AVILÉS - CALLE EL MUELLE Nº 8.----

Sector Profesional: SANIDAD

FISIOTERAPEUTA PARA SPA. HOTEL 5
*(REF. 02917)
Parres (ASTURIAS)

FUNCIONES Y TAREAS: APLICACIÓN DE ACTUACIONES Y TÉCNICAS CON
OBJETO DE PEVENIR Y CURAR MOLESTIAS FÍSICAS/REALIZAR TODO TIPO
DE TRATAMIENTOS, MASAJES Y TERAPIAS MANUALES ORIENTADOS AL
BIENESTAR DEL USUARIO/RECEPCIÓN SPA Y ATENCIÓN AL CLIENTE***

Ofertas en difusión a fecha 09/09/2015 Página 25 de 41



Oferta: 032015002917
26/08/2015
Oficina: CANGAS DE ONIS

CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL (3 MESES CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA)/JORNADA COMPLETA A TURNOS.
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
ENVIAR C.V. RRHH@GRUPO-NATURE.COM INCLUIR EN EL C.V.
REF-FISIOTERAPEUTA SPA HOTEL 5*

AUXILIAR DE GERIATRÍA (REF.:2576)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002576
31/08/2015
Oficina: LANGREO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LAS
HABITACIONES DE LOS RESIDENTES.<BR/>- REALIZAR LOS CAMBIOS DE
POSTURA.<BR/>- DAR DE COMER A LOS USUARIOS QUE NO LO PUEDAN
HACER POR SI MISMOS<BR/>- ACOMPAÑARLOS EN LAS SALIDAS, PASEOS,
GESTIONES, EXCURSIONES Y TIEMPO LIBRE EN
GENERAL.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- TENER ALGUNA DE ESTAS
TITULACIONES: CFGM ATENCION SOCIOSANITARIA O ATENCION A
PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA O CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA, O EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES.<BR/>- EXPERIENCIA ACREDITABLE<BR/>- NECESARIO
VEHICULO.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO
TEMPORAL.<BR/>- JORNADA COMPLETA A TURNOS.<BR/>- CONVENIO
COLECTIVO DE GERIATRICOS PRIVADOS.
<br/>Enviar currículum a: , mailto:ricardo@adaptaconsultoria.es

3 PUESTOS DE GEROCULTOR/A (REF.
2935)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002935
01/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>PROPORCIONAR ATENCIóN ESPECIALIZADA A
PERSONAS MAYORES EN RESIDENCIA GERIÁTRICA. <BR/>ASEO PERSONAL.
<BR/>CONTROL DE MEDICACIòN. <BR/>MOVILIZACIONES. <BR/>AYUDAR EN
LA INGESTIÓN DE ALIMENTOS. <BR/>HACER LAS CAMAS.
****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA EN EL TRATO CON
ANCIANOS Y PERSONAS DISCAPACITADAS. <BR/>CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD Y AUXILIAR DE CLÍNICA. ****
<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
INTERINIDAD, CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR. <BR/> JORNADA
COMPLETA A TURNOS. <BR/> CUATRO TURNOS DE MAÑANA EN HORARIO
DE 8,00 A 15,00 Y 1 DÍA DE DESCANSO. <BR/>DOS TURNOS DE NOCHES DE
23,00 A 8,00 Y 1 DÍA DE DESCANSO. <BR/> TRES TURNOS DE TARDE 15,00 A
23,00, EL ÚLTIMO DE 15,00 A 22,00 Y 2 DÍAS DE DESCANSO. <BR/>SALARIO
13.000 EUROS BRUTOS/ANUALES.
PERSONAS INTERESADAS, PRESENTARSE EN: <B>RESIDENCIA OVIEDO, S.
L. CL/ MAGDALENA, 13- 33009- OVIEDO.</B> DE MIÉRCOLES A LUNES EN
HORARIO DE 9,00 A 12,00. A LA ATENCIÓN DE ELENA COLLADO.

AUX. ENFERMERIA GERIATRIA (REF:
2938)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032015002938
03/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B> <BR/>AYUDAR A LOS/AS RESIDENTES DEPENDIENTES
EN LA INGESTA DE ALIMENTOS. <BR/>APOYAR EN EL ASEO PERSONAL DE
LOS/AS RESIDENTES. <BR/>SUMINISTRAR LA MEDICACION PAUTADA POR
EL EQUIPO MEDICO. /// <BR/> <B>REQUISITOS </B> <BR/> IMPRESCINDIBLE
TITULACION DE AUX. DE ENFERMERIA EN GERIATRIA O CERTIFICADO
PROFESIONALIDAD DE LA ESPECIALIDAD. <BR/> EXPERIENCIA MINIMA
DEMOSTRABLE DE 2 AÑOS.<BR/> POR EL HORARIO DE TRABAJO,
ACONSEJABLE VEHICULO PROPIO PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO.
///<BR/> <B>CONDICIONES</B> <BR/> CONTRATO TEMPORAL. <BR/>
JORNADA COMPLETA, EN TURNOS ROTATORIOS DE MAÑANA, TARDE Y
NOCHE INCLUIDOS FINES DE SEMANA Y FESTIVOS. <BR/> CONVENIO DE
CENTROS GERIATRICOS. ///
ENVIAR CV ACTUALIZADO POR FAX A: 985772427 (NO SE VAN A VALORAR CV
QUE NO CUMPLAN LOS REQUISITOS DE TITULACION O CERTIFICADO
PROFESIONALIDAD SEÑALADOS EN EL ANUNCIO)

MÉDICO/A (REF. 3089)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003089
07/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: EXPLORACIÓN Y DIAGNÓSTICO DE ENFERMEDADES EN EL
CAMPO DE GERIATRÍA. PRESCRIPCIÓN DE MEDICAMENTOS. REALIZAR EL
SEGUIMIENTO DE LOS PACIENTES. REQUISITOS: TITULACIÓN EN MÉDICINA
VALORÁNDOSE LA ESPECIALIDAD EN GERIATRÍA. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN CENTROS GERIÁTRICOS. CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES.
SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: este_am@hotmail.com
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

ASESOR/A COMERCIAL (REF. 3031)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003031
02/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>CONTRATO MERCANTIL</B> /// <BR/> <B>FUNCIONES</B>: SE BUSCAN
PERSONAS PARA INCORPORAR EN EL PLAN DE EXPANSION 2016 DE LA
EMPRESA Y TRAS PERIODO INICIAL DE FORMACION PARA EJERCER COMO
CONSULTORES, COMERCIALES Y GESTORES DE SU PROPIA CARTERA.
///<BR/> <B>REQUISITOS</B>: CLARA VOCACION COMERCIAL. ESTUDIOS
SUPERIORES O EN SU DEFECTO EXPERIENCIA COMERCIAL DEMOSTRABLE.
NO NECESARIA EXPERIENCIA EN EL SECTOR. CARNET DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>: FINANCIACION
NOTABLE + COMISIONES + INCENTIVOS. DERECHOS ECONOMICOS DE
CARTERA. PLAN DE FORMACION CONTINUA. ESTABILIDAD A TRAVES DE
PLAN DE CARTERA CON FINANCIACION A 8 AñOS. CONTRATO MERCANTIL.
Enviar CV actualizado al correo <a href= "mailto: jagarcia@catalanaoccidente.com">
<b>jagarcia@catalanaoccidente.com</b> </a> /// Indicar en asunto
<b>Ref:INEM</b>

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

PELUQUERO/A DE CABALLEROS (REF.
2616)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002616
04/08/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: RASURAR Y ARREGLAR BARBAS. LAVAR Y CORTAR CABELLO
DE CABALLEROS. PREPARAR Y MANTENER EL MATERIAL. REQUISITO
IMPRESCINDIBLE: EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5 AÑOS EN LA OCUPACIÓN Y
FORMACIÓN ACORDE CON EL PUESTO. CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE PELUQUERÍA Y ESTÉTICA.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: CDC.salonpeluqueria@gmail.com

ESTETICISTA (REF. 2617)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002617
04/08/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: REALIZAR MANICURA Y PEDICURA. ESMALTADO PERMANENTE
Y UÑAS DE GEL. MAQUILLAJE DE NOVIAS. INFORMAR Y ASESORAR AL
CLIENTE SOBRE LOS DISTINTOS TRATAMIENTOS. REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3 AÑOS EN LA OCUPACIÓN Y
FORMACIÓN EN APARATOLOGÍA DE ÚLTIMA GENERACIÓN. CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE PELUQUERÍA Y ESTÉTICA.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: CDC.salonpeluqueria@gamail.com

ENTRENADOR/A DEPORTIVA (REF.
2712)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002712
11/08/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***PREPARACIÓN FÍSICA.<BR/>***ASESORAR Y
ATENDER AL CLIENTE.<BR/>***MANEJO DE MÁQUINAS
DEPORTIVAS.<BR/>***IMPARTIR EFICIENTEMENTE MÉTODOS DE
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES</B>:<BR/>***CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>***JORNADA PARCIAL.<BR/>***CONDICIONES
ECONÓMICAS: SALARIO FIJO MÁS COMISIONES A
CONVENIR.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>***EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN CENTROS DEPORTIVOS Y GIMNASIOS DE UN AÑO. SE VALORARÁ
CONOCIMIENTO EN SUPLEMENTACIÓN DEPORTIVA.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: <B>susag@ymail.com</B>

AYUDANTE DOMICILIARIO INTERNA
(REF. 2775)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002775
14/08/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B><BR/>**ATENCIÓN A SEÑORA DEPENDIENTE: ASEO
DIARIO, CAMBIOS POSTURALES, CONTROL Y SUMINISTRO DE
MEDICAMENTOS, ACOMPAÑAMIENTO A ESTABLECIMIENTOS
SANITARIOS...<BR/>**SERVICIO DOMÉSTICO: ELABORACIÓN DE COMIDAS
(COCINA ASTURIANA), LIMPIEZA DE VIVIENDA, LAVADO Y PLANCHADO DE
ROPA<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>*EXPERIENCIA DE CINCO AÑOS EN EL
PUESTO<BR/>*SE VALORARÁ FORMACIÓN AUXILIAR DE GERIATRÍA O
CERTIFICADO PROFESIONALIDAD EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA EN
DOMICILIO<BR/>*SE VALORARÁ PERMISO DE CONDUCIR<BR/>
<B>CONDICIONES</B><BR/>*CONTRATO: LABORAL TEMPORAL, DE 6
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MESES, CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO.- JORNADA: COMPLETA DE LUNES
A VIERNES.- SALARIO: 850 €/BRUTOS MES, MÁS COMIDA Y ALOJAMIENTO.-
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR C.V. A: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org

PELUQUERA (REF. 2864)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002864
21/08/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***ASESORAR A LOS CLIENTES.<BR/>***LAVAR Y
CORTAR CABELLO.<BR/>***APLICAR TÉCNICAS DE COLOR: TINTES Y
MECHAS.<BR/>***PEINAR UTILIZANDO SECADOR DE MANO Y
PLANCHAS.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>***CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>***JORNADA PARCIAL. HORARIO: DE 10 A 12H Y DE 16 A
18H.<BR/>***CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
CENTROS DE PELUQUERIA Y
ESTETICA.<BR/><B>REQUISITOS:</B>:<BR/>***EXPERIENCIA DE 1 AÑO EN EL
PUESTO.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos concertar entrevista previa
en el teléfono: 985.56.29.96

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.:2868)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002868
21/08/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA DE SERVICIOS NECESITA AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO.<BR/><B> FUNCIONES :</B> <BR/>PRESTAR ASISTE NCIA
ESPECIALIZADA EN DOMICILIOS , HIGIENE PERSONAL DEL ASISTIDO.
REALIZAR MOVILIZACIONES Y TRANSFERENCIAS, CAMBIOS DE PAÑAL Y
OTRAS TAREAS DOMÉSTICAS.<BR/><B> REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA
MÍNIMA DE SEIS MESES EN PUESTO DE TRABAJO SIMILAR Y FORMACIÓN
COMO AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO, ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES O AUXILIAR DE ENFERMERIA.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES CON POSIBILIDAD DE
AMPLIACIÓN ,HORARIO DEPENDIENDO DE LOS SERVICIOS A REALIZAR.
RETRIBUCIÓN Y DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN CONVENIO DE
ASISTENCIA A DOMICILIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS..
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN REQUISITOS PUEDEN
PRESENTARSE EN <b>CALLE PREMIO REAL, Nº 8 GIJÓN DE 9:30 A 13:30 Y DE
16:30 A 19:30 HORAS </b>. DEBERÁN APORTAR<b> CV Y TITULOS
ACREDITATIVOS DE LA FORMACIÓN.</b><br/> PERSONA DE CONTACTO
MARIA JOSE ALVAREZ.

AUXILIAR DE LIMPIEZA(REF.:2873)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002873
24/08/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA DE SERVICIOS NECESITA AUXILIAR DE LIMPEZA PARA TRABAJAR
EN DOMICILIOS PARTICULARES.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/> REALIZAR
LIMPIEZA DE MOBILIARIO, SUELOS, CRISTALES, BAÑOS EN DOMICILIOS.
RECOGIDA DE BASURA. LAVADO Y PLANCHADO DE ROPA,
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE
DOS AÑOS EN LA PROFESIÓN. SE VALORARÁ CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN
EDIFICIOS Y LOCALES. Y CARNET DE MANIPULADOR DE
ALIMENTOS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO TEMPORAL POR
OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES EN
HORARIO EN FUNCIÓN DE LAS NECESIDADES DE LOS DOMICILIOS CON LOS
QUE SE TIENE CONTRATADO EL SERVICIO. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN CONVENIO DE
ASISTENCIA A DOMICILIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden presentarse en
:<br/><b>calle Premio Real,Nº 8 Gijón, en horario de 9:30 A 13:30 y de 16:30 A
19:30 </b>.<br/> <b> aportar CV.</b><br/>Persona de contacto Maria José Alvarez.

PELUQUERO/A CABALLERO (REF. 2910
)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002910
25/08/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>PREPARAR EL SALóN, EQUIPOS Y
MATERIAL.<BR/> LAVAR Y TRATAR EL CABELLO, CORTAR EL CABELLO Y
PEINAR, APLICAR TINTES Y MECHAS. <BR/> RASURAR Y ARREGLAR
BARBAS, BIGOTES Y PATILLAS.<BR/> / / / <B>REQUISITOS: </B> <BR/>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PELUQUERíA. SE VALORARá FORMACIóN
RELACIONADA. / / /<BR/> <B>CONDICIONES: </B> <BR/> CONTRATO
LABORAL DE INTERINIDAD POR IT, CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR. <BR/>
JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES DE LUNES A SÁBADOS.
<BR/> HORARIO DE 10 A 14 Y DE 16:30 A 20.00 HORAS, SÁBADOS
MAÑANAS.<BR/> SALARIO Y CONDICIONES SEGÚN CONVENIO DE
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PELUQUERÍAS.
Las personas interesadas pueden presentar su Currículum en la siguiente dirección:
<BR/>CALLE GASCONA Nº 31- BAJO. OVIEDO 33001. <BR/>Persona: Jose
Luis/Pilar

MONITOR/A DE JUDO(REF:2922)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002922
26/08/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B> FUNCIONES: </B> <BR/>IMPARTIR ACTIVIDAD DE JUDO A ALUMNOS/AS
DE EDUCACION PRIMARIA. <BR/> PREPARACIÓN DEL CONTENIDO DE LAS
CLASES. <BR/> SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES. <BR/> <B>
REQUISITOS: </B> <BR/> EXPERIENCIA EN CLASES GRUPALES CON
NIÑOS/AS. <BR/> CARNET B Y VEHÍCULO PROPIO. <BR/> <B> CONDICIONES
LABORALES: </B> <BR/> CONTRATO LABORAL POR OBRA DE 9 MESES DE
DURACIÓN. JORNADA PARCIAL. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS EN EL ASUNTO ESPECIFICAR "JUDO
OVIEDO".

MONITOR/A DE YOGA-PILATES (REF.
2944)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002944
27/08/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: PREPARAR LAS CLASES DE YOGA Y/O PILATES.
IMPARTIR LAS CLASES. REALIZAR LAS ADAPTACIONES QUE EL GRUPO DE
CLASE PRECISE SEGUN SUS NECESIDADES. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>:
TITULACION DE TAFAD. MENOR DE 30 AñOS. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
EN EL PUESTO SUPERIOR A 6 MESES. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>:
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA A TIEMPO PARCIAL (16 HORAS
SEMANALES AMPLIABLES). CONVENIO DEL DEPORTE DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
Enviar CV actualizado a <a herf= "mailto: info@solunapilates.com">
<b>info@solunapilates.com</b> </a>

MONITOR/A DE TAICHI (REF. 2959)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002959
28/08/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-IMPARTIR CLASES DE TAICHI PARA
ADULTOS<BR/>-PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS
CLASES<BR/>-SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-FORMACION Y
EXPERIENCIA EN LA ACTIVIDAD DE TAICHI<BR/>-DON DE
GENTES<BR/>-EXPERIENCIA EN CLASES GRUPALES<BR/>-PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL POR OBRA
Y SERVICIO DE 9 MESES DE DURACIÓN<BR/>-JORNADA
PARCIAL<BR/>-SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA
Las personas interesadas han de enviar CV con foto a la dirección de correo
electrónico: <B>extraescolares2@ofinet.as</B> indicando en el asunto <B>"Monitor
Taichi Oviedo"</B>

3 PUESTOS DE MONITOR/A DE ZUMBA
(REF. 2960)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002960
28/08/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 PUESTO EN GIJÓN, 1 EN LANGREO Y 1 EN
MIERES<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>-IMPARTIR CLASES DE ZUMBA A
NIÑOS Y ADULTOS<BR/>-PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS
CLASES<BR/>-SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-TITULO O CERTIFICADO
OFICIAL DE ZUMBA<BR/>SE VALORA EXPERIENCIA CON
NIÑOS<BR/>-VALORABLE NIVEL DE INGLES<BR/>-PERSONA ACTIVA Y
DINÁMICA Y DISPONIBILIDAD HORARIA<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO PROPIO<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
POR OBRA Y SERVICIO DE 9 MESES DE DURACIÓN<BR/>-JORNADA
PARCIAL<BR/>-HORARIO MAYORITARIAMENTE POR LAS
TARDES<BR/>-SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA
Las personas interesadas han de enviar CV a la dirección de correo electrónico:
<b>rrhh@ofinet.as</b> especificando la zona y el tipo de oferta seleccionada.

PELUQUERA/O-ESTETICISTA
(REF.2977)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002977
31/08/2015

<B>***FUNCIONES:</B><BR/>ASESORAR AL CLIENTE SOBRE SERVICIOS Y
CAMBIOS DE IMAGEN. LAVAR Y TRATAR EL CABELLO. MARCAR, TEÑIR Y
CORTAR. REALIZAR TRABAJOS DE
ESTETICA.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>ESTUDIOS DE FORMACION
PROFESIONAL DE PELUQUERIA Y CONOCIMIENTOS DE
ESTETICA.<BR/><B>***CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>CONTRATO
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Oficina: AVILES-G.ABARCA TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS A LA SEMANA EN TURNOS DE
MAÑANAS Y TARDES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE CENTROS DE
PELUQUERIA Y ESTETICA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a la siguiente dirección: ,
newlifestilistas@outlook.com<br/>

MONITOR/A DE GIMNASIA (REF. 2696)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002696
31/08/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: IMPARTIR Y PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES DE GIMNASIA BÁSICA A NIÑOS Y ADULTOS.
CUMPLIMENTAR LOS PARTES DE ASISTENCIA. REALIZAR LA EVALUACIÓN Y
SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES. REQUISITOS: FORMACIÓN Y
EXPERIENCIACOMO MONITOR/A DE GIMNASIA. SE VALORARÁ PERMISO DE
CONDUCIR. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO
DE 9 MESES. JORNADA PARCIAL A DETERMINAR EN FUNCIÓN DEL NÚMERO
DE ALUMNOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN:
RRHH@OFINET.AS INDICANDO EL PUESTO SOLICITADO Y LA LOCALIDAD
"GIJÓN".

PELUQUERA/O (REF.2995)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002995
01/09/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

CATEGORIA SOLICITADA: AYUDANTE DE PELUQUERIA/OFICIAL DE
PELUQUERIA<BR/><B>***FUNCIONES:</B><BR/>PREPARAR EL SALON,
UTENSILIOS Y PRODUCTOS. ASESORAR AL CLIENTE. LAVAR Y TRATAR EL
CABELLO. MARCAR Y PEINAR. TEÑIR Y DECOLORAR EL PELO. CORTAR,
ETC.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>IMPRESCINDIBLE TENER
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO MINIMO DE 4 AÑOS, SOBRE TODO EN
SECADOR Y PLANCHA.<BR/><B>***CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE PELUQUERIAS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
Las personas interesadas deben concertar cita en el teléfono 985501636 (Amparo)

MONITOR/A PATINAJE (REF: 2994)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002994
01/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B> FUNCIONES: </B> <BR/> IMPARTIR ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR DE
PATINAJE A NIÑOS/AS DE PRIMARIA. <BR/> PREPARAR EL CONTENIDO DE
LAS CLASES. <BR/> SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES. <BR/> <B>
REQUISITOS:</B> <BR/> SE VALORARA EXPERIENCIA CON NIÑOS/AS EN
CLASES GRUPALES.<BR/> CONOCIMIENTO DE LA ACTIVIDAD Y PRACTICA
DE LA MISMA. <BR/> <B> CONDICIONES LABORALES: </B> <BR/> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 9 MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A:
EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS<BR/> EN EL ASUNTO ESPECIFICAR
"PATINAJE OVIEDO"

PELUQUERO/A (REF. 3035)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015003035
02/09/2015
Oficina: CANGAS DE NARCEA

PELUQUERIA UNISEX EN CANGAS DEL NARCEA NECESITA INCORPORAR
PELUQUERO/A<BR/>***FUNCIONES: PREPARAR EL SALON, SUS
DEPENDENCIAS, EQUIPOS Y MATERIAL. ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE
SOBRE LOS SERVICIOS Y/O POSIBLES CAMBIOS EN SU IMAGEN PERSONAL.
LAVAR Y TRATAR EL CABELLO Y CUERO CABELLUDO, PREVIO ANALISIS DE
LOS MISMOS. MARCAR Y PEINAR CABEZAS, PELUCAS Y POSTIZOS.
ONDULAR Y DESRIZAR EL CABELLO MEDIANTE REACCIONES QUIMICAS.
COLOREAR Y DECOLORAR EL CABELLO TOTAL O PARCIALMENTE. CORTAR
EL CABELLO ADAPTANDOLO AL GUSTO, ESTILO, MODA Y PERSONALIDAD
DEL CLIENTE. ***REQUISITOS: TITULACIÓN RELACIONADA CON PELUQUERIA
Y ESTETICA. LA EMPRESA PREFIERE MUJERES. ***CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO, SEGUN VALIA. JORNADA COMPLETA O PARCIAL, A CONVENIR.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE PELUQUERIA Y ESTETICA.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos exigidos,
contactar en el telefono 670-62-60-66 (Yoani)

EMPLEADA DE HOGAR (REF. 3066)
Belmonte de Miranda (ASTURIAS)
Oferta: 032015003066
03/09/2015

LUGAR DE TRABAJO: PUMARADA. REQUISITOS: EDAD ENTRE 30 Y 50 AÑOS.
CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. FUNCIONES: HACER LA
COMIDA; LIMPIEZA DE LA CASA; LAVADO Y PLANCHADO DE ROPA.
CONDICIONES: CONTRATACIÓN INICIALMENTE TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERTIR A INDEFINIDA; JORNADA PARCIAL DE LUNES A
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Oficina: GRADO SÁBADO; HORARIO: 8 A 10 DE LA MAÑANA Y 6 A 8 DE LA TARDE.
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono 985751804 ó
651644443. Persona de contacto: Aurora

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF. 3067)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003067
03/09/2015
Oficina: LUARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-MANTENER A LOS USUARIOS EN CORRECTAS
CONDICIONES DE HIGIENE PERSONAL.<BR/>-ORGANIZAR EL ESPACIO DE
RESIDENCIA HABITUAL.<BR/>-DETECTAR POSIBLES NECESIDADES Y
COLABORAR CON OTROS
PROFESIONALES.//<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-AUXILIAR DE
ENFERMERIA O FORMACION EN LA RAMA DE ASISTENCIA
DOMICILIARIA.<BR/>-EXPERIENCIA DE AL MENOS SEIS MESES EN LA
OCUPACION.<BR/>-CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PARA LOS
DESPLAZAMIENTOS A LOS DOMICILIOS.//<BR/><B>CONDICIONES.</B><BR/>-
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR ACUMULACION DE TAREAS POR DOS
MESES.<BR/>- POSIBILIDAD DE INCORPORACION A LA PLANTILLA DE LA
EMPRESA.<BR/>- INCORPORACION AL PUESTO DE TRABAJO EL DIA 7 DE
SEPTIEMBRE.<BR/>- JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES
DISTRIBUIDAS SEGUN PLANNING DE TRABAJO.<BR/>- SALARIO SEGUN
CONVENIO DE AYUDA A DOMICILIO DEL P.A. LOS KM. QUE SE REALICEN SE
PAGARAN APARTE DEL SALARIO ESPECIFICADO.//
Enviar curriculum a la siguiente dirección:<BR/><B>sad@prhogar.com</B>

PELUQUERO/A UNISEX (REF. 3061)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032015003061
03/09/2015
Oficina: NAVIA

1 PELUQUERO/A UNISEX PARA NAVIA. FUNCIONES: CORTE; PEINADOS Y
RECOGIDOS; COLORACIÓN. REQUISITOS: EXPERIENCIA DE 1 AÑO.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL (6 MESES) PRORROGABLE;
JORNADA PARCIAL (28 HORAS SEMANALES); HORARIO DE TRABAJO DE
LUNES A JUEVES (TARDES), VIERNES (MAÑANA Y TARDE) Y SÁBADO
(MAÑANA); SALARIO SEGÚN CONVENIO DE PELUQUERÍA Y ESTÉTICA.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN nati-rol@hotmail.com

ESPECIALISTA EN TRATAMIENTOS DE
ESTÉTICA (REF. 3032)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003032
03/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B> FUNCIONES:</B> <BR/> REALIZAR TRATAMIENTOS DE HIGIENE,
CUIDADO Y EMBELLECIMIENTO DE LA PIEL, ROSTRO Y CUERPO DE LOS
CLIENTES.<BR/> IMPRESCINDIBLE, MASAJES, PEDICURA Y UÑAS DE GEL.
<BR/> APLICAR MAQUILLAJE, DEPILACIONES Y OTRAS TéCNICAS
RELACIONADAS CON LA ESTéTICA.<BR/> ASEGURAR UN BUEN ESTADO DE
LOS UTENSILIOS Y APARATOS UTILIZADOS.<BR/> <B>REQUISITOS:</B>
<BR/> EXPERIENCIA COMO PROFESIONAL MíNIMO DE 7 AñOS. <BR/>
PERSONA COMUNICATIVA Y DE BUEN TRATO CON EL CLIENTE. <BR/> <B>
CONDICIONES:</B> <BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES,
PRORROGABLE. <BR/>JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES,
HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A SáBADOS A DETERMINAR. <BR/>
SALARIO 480 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
PELUQUERIASJOSE@GMAIL.COM

OFICIAL/A DE PELUQUERÍA (REF.:3081)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032015003081
04/09/2015
Oficina: LANGREO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENCION AL CLIENTE, DIAGNOSTICO Y
APLICACION DE TRATAMIENTOS.<BR/>- REALIZACION DE PEINADOS,
RECOGIDOS, CORTES, MECHAS Y TINTES<BR/>- TRABAJOS CON TOCADOS,
POSTIZOS Y COLOCACION Y MANTENIMIENTO DE EXTENSIONES<BR/>-
LIMPIEZA DEL ENTORNO Y HERRAMIENTAS DE
TRABAJO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
MINIMA DE 1 AÑO COMO OFICIAL/A DE 1ª.<BR/>- INICIATIVA Y DINAMISMO,
RESPONSABILIDAD, ADAPTABILIDAD Y APRENDIZAJE
CONTINUO.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD. - JORNADA COMPLETA Y HORARIO A
CONVENIR<BR/>- CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE PELUQUERIAS
<br/>Enviar currículum a: , mailto:locasxtuspelos@outlook.com

MONITOR/A GIMNASIA RITMICA
(REF:3072)

<B> FUNCIONES: </B> <BR/>IMPARTIR ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR DE
GIMNASIA RITMICA A ALUMNOS/AS DE 8 A 12 AÑOS. <BR/> PREPARACIÓN
DEL CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/> SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.
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Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003072
04/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<BR/> <B> REQUISITOS:</B> <BR/> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
PUESTO SIMILAR. <BR/> CARNET B. <BR/> <B> CONDICIONES LABORALES:
</B> <BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 9 MESES. JORNADA
PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR CV CON FOTO A
EXTRAESCOLARES@OFINET.AS <BR/> EN ASUNTO INDICAR "OVIEDO
GIMNASIA"

2 PUESTOS DE MONITOR/A DE
BALONCESTO (REF:3076)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003076
04/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE MONITOR/A DE BALONCESTO 1 EN OVIEDO 1 EN LANGREO.
<BR/> <B> FUNCIONES: </B> <BR/> IMPARTIR ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR
DE BALONCESTO A NIÑOS/AS DE EDADES ENTRE 8 Y 12 AÑOS. <BR/>
PREPARAR EL CONTENIDO DE LA ACTIVIDAD. <BR/> SEGUIMIENTO EN LA
EVOLUCIÓN DE LOS PARTICIPANTES. <BR/> <B> REQUISITOS: </B> <BR/>
EXPERIENCIA EN PUESTO DE CARACTERÍSTICAS SIMILARESY EN CLASES
GRUPALES CON NIÑOS/AS. <BR/> RESIDIR EN LA ZONA DE LOS PUESTOS
OFERTADOS. <BR/> <B> CONDICIONES LABORALES: </B> <BR/> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 9 MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL POR
LAS TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS INDICAR EN ASUNTO "BALONCESTO
LOCALIDAD"

3 PUESTOS DE MONITOR/A DE
PILATES (REF: 3077)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003077
04/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 PUESTOS DE MONITOR/A DE PILATES 1 PUESTO EN OVIEDO 1 EN MIERES
1 EN LANGREO. <BR/> <B> FUNCIONES: </B> <BR/>IMPARTIR CLASES DE
PILATES PARA ADULTOS. <BR/> PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES.
<BR/> SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <BR/> <B> REQUISITOS:</B> <BR/>
EXPERIENCIA EN CLASES GRUPALES. <BR/>FORMACION EN PILATES. <BR/>
CARNET B Y VEHÍCULO.<BR/> RESIDIR EN ZONA DE PUESTOS OFERTADOS.
<BR/> <B> CONDICIONES LABORALES: </B> <BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 9 MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL. SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS INDICAR EN ASUNTO "MONITOR PILATES Y
LOCALIDAD".

4 LIMPIADORES/AS CON
DISCAPACIDAD (REF. 2215)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015002215
04/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: <BR/> LIMPIAR OFICINAS, COMUNIDADES Y OBRAS. ///
<BR/><B>REQUISITOS</B>: <BR/>SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA
DEMOSTRABLE. /// <BR/> CERTIFICADO DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR
AL 33%. /// <BR/> VEHICULO PROPIO. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>:
<BR/>CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERTIR EN
INDEFINIDO. /// <BR/> JORNADA A CONVENIR CON LA EMPRESA. /// <BR/>
CONVENIO DE EMPRESAS DE LIMPIEZA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR CV CON FOTO RECIENTE (INDICANDO EN ASUNTO: LIMPIEZA) A: ,
mailto:limpiezaslafavorita@gmail.com

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF.3092)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015003092
07/09/2015
Oficina: CANGAS DE NARCEA

***FUNCIONES: REALIZAR TAREAS DE ATENCION A PERSONAS DE EDAD
AVANZADA. REALIZAR TAREAS DE COCINA, LIMPIEZA, Y GESTION DE ROPA
Y PLANCHA. CONTROL DE SUMINISTROS, COMIDAS Y
MEDICAMENTOS.***REQUISITOS:PREFERENTE MUJER.PREFERENTEMENTE
DE EDAD SUPERIOR A 35 AÑOS.***CONDICIONES:CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA, DIURNA Y PARTIDA.POSIBILIDAD DE
PERNOCTAR EN EL MISMO DOMICILIO DE PRESTACION DE SERVICIOS EN
CASO DE NO RESIDIR EN LA ZONA. ALTA EN REGIMEN ESPECIAL DE
EMPLEADOS/AS DE HOGAR.SALARIO A CONVENIR
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán contactar
en el teléfono 696-76-50-86 (Rosario) para concertar entrevista.

ESTETICISTA (REF. 2294)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002294
07/09/2015
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

FUNCIONES: ACOGER Y ASESORAR A LA CLIENTELA EN CENTRO DE
ESTÉTICA SITO EN GIJÓN. HIGIENE, CUIDADO, MANTENIMIENTO Y
EMBELLECIMIENTO DE LA PIEL, ROSTRO Y CUERPO. APLICAR LOS
TRATAMIENTOS DE BELLEZA Y LOS CUIDADOS FACIALES Y CORPORALES
ADECUADOS EN CADA CASO. *** REQUISITOS: TENER EXPERIENCIA
ACREDITABLE Y TITULACIÓN DE GRADO MEDIO O SUPERIOR EN ESTÉTICA.
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*** CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMLETA. HORARIO
PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE DE LUNES A VIERNES Y SÓLO DE MAÑANA
EL SÁBADO. RETRIBUCIÓN A PARTIR DE 900 EUROS NETOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: <b>canuesa@hotmail.com</b>

2 AUX. DE AYUDA A DOMICILIO (REF.
3106)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015003106
07/09/2015
Oficina: LLANES

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL DE APROX. DOS MESES DE
DURACIÓN. INCORPORACIÓN INMEDIATA. SALARIO SEGÚN CONVENIO +
KILOMETRAJE. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8,- A 15,-
HORAS.***ZONA DE TRABAJO: CONCEJOS DE LLANES Y RIBADEDEVA.
FUNCIONES: AYUDAR EN EL DOMICILIO A PERSONAS MAYORES Y
DEPENDIENTES EN LOS CUIDADOS PERSONALES BÁSICOS: ASEO,
MOVIMIENTO, ALIMENTACIÓN, MEDICACIÓN. ACOMPAÑARLOS A
CONSULTAS MÉDICAS. REALIZAR TAREAS DOMÉSTICAS: LIMPIAR,
ORDENAR, COCINAR.*** REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE CARNET DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO. SE VALORARÁN LA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN Y LA TITULACIÓN RELACIONADA. PREFERENTEMENTE
PERSONAS CON RESIDENCIA EN LA ZONA.***
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su c.v. al
siguiente correo electrónico: ALEXIA@AYUNTAMIENTODELLANES.COM y
deberán presentarse en el AYTO. DE LLANES EL DÍA 11 (VIERNES) A LAS 11,-
PARA ENTREVISTA.

3 PUESTOS DE MONITOR/A
ZUMBA-PILATES (REF. 3090)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032015003090
07/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>IMPARTIR CLASES DE ZUMBA- PILATES A
GRUPOS DE ADULTOS. <BR/>PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES.
<BR/>SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES****<BR/><B>REQUISITOS:</B>
<BR/>TÍTULO O CERTIFICADO OFICIAL DE ZUMBA. <BR/>EXPERIENCIA EN
CLASES GRUPALES EN PILATES Y/O ZUMBA. <BR/>RESIDIR EN LA ZONA O
EN SU DEFECTO VEHÍCULO PROPIO Y DISPONIBILIDAD DE
DESPLAZAMIENTO.****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO
LABORAL POR OBRA Y SERVICIO DE 9 MESES DE DURACIÓN.
<BR/>JORNADA PARCIAL DE 5 HORAS SEMANALES EN HORARIO A
DETERMINAR. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO
REGLADA
PERSONAS INTERESADAS, ANVIAR C. VÍTAE A:
<B>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS.</B> INDICAR EN EL ASUNTO
MONITOR/A ZUMBA-PILATES GRADO.

CUIDADOR/A (REF.3099)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003099
07/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: CUIDADO DE UNA SEÑORA MAYOR EN DOMICILIO
PARTICULAR. ASEO EN BAÑO GERIÁTRICO. MOVILIZACIONES. ASISTENCIA
EN ALIMENTACIÓN Y MEDICACIÓN. REQUISITOS: EXPERIENCIA ACREDITADA
DE AL MENOS 12 MESES EN PUESTO SIMILAR. SE VALORARÁ CICLO
FORMATIVO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA. CONDICIONES
LABORALES: CONTRATO INDEFINIDO. HORARIO: NOCTURNO DE 21 A 9
HORAS. SALARIO: SEGÚN CONVENIO SERVICIO DOMÉSTICO.
CONCERTAR CITA PREVIA EN LOS TFNOS. 985273174 - 616707709 A/A DE LA
SRA. MERCEDES FERNÁNDEZ EXCLUSIVAMENTE EN HORARIO DE 17 A 22
HORAS.

OFICIAL DE 1ª PELUQUERA (REF. 3095)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015003095
07/09/2015
Oficina: SIERO-POLA

FUNCIONES: LAVAR, CORTAR, PEINAR Y PONER TINTE. REQUISITOS: DE 25
A 33 AÑOS PREFERIBLEMENTE MUJER Y 60 MESES DE EXPERIENCIA DE
OFICIAL DE 1ª COMO MÍNIMO. CONDICIONES: CONTRATO INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA, DE LUNES A SABADO. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
PELUQUERIA.
Las personas interesadas deben solicitar cita previa en el telefono 984 742 637 A/A
Doña Rosa Moral en horario de 09:30 a 12:30.

6 LIMPIADORAS/ES CON
DISCAPACIDAD (REF. 3098)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032015003098
07/09/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>PARA GIJON 2 PUESTOS Y 4 PARA OVIEDO. /// </B> <BR/>
<B>FUNCIONES</B>: REALIZAR LA LIMPIEZA DE LOCALES COMERCIALES Y
OFICINAS. MANTENER LOS UTENSILIOS DE TRABAJO EN BUEN ESTADO.
UTILIZAR DE FORMA ADECUADA Y CONTROLAR EL STOCK DE LOS
PRODUCTOS DE LIMPIEZA. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>: IMPRESCINDIBLE
MINUSVALIA RECONOCIDA IGUAL O SUPERIOR AL 33% COMPATIBLE CON EL
PUESTO DE TRABAJO. EXPERIENCIA MINIMA DE 1 AñO. /// <BR/>
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<B>CONDICIONES</B>: CONTRATO EVENTUAL CON POSIBILIDAD DE PASAR
A INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES AMPLIABLES.
HORARIO CONTINUADO DE MAñANAS O TARDES. CONVENIO DE LIMPIEZA.
TRABAJO A REALIZAR EN GIJON Y OVIEDO.
Envias CV actualizado a <a href= "mailto:larescee@gmail.com">
<b>larescee@gmail.com</b> </a>

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

FINANCIAL PROFESSIONAL
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032015001770
15/07/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

A FINANCE SERVICE CENTER PLACED IN ASTURIAS IS LOOKING FOR HIS
CLIENT (AN AMERICAN MULTINATIONAL) A VAT ANALYST WITHIN ITS
FINANCE SERVICE CENTER. CANDIDATES WITH THE WILLINGNESS TO
LEARN AND GROW IN A SERVICE CENTER ENVIRONMENT, WHERE
ATTENTION TO DETAIL, AND CUSTOMER SERVICE GO HAND IN HAND. KEY
RESPONSABILITIES: - PREPARE VAT RETURNS, - VAT ACCOUNT
RECONCILIATION, - FINANCIAL REPORTING, - REVIEW, ANALYSIS AND
INTERPRETATION OF DEFINED PROCESSES IN THE VAT AREA.
REQUIREMENTS: 24 MONTHS OF EXPERIENCIE, UNIVERSITY GRADUATE IN
RELATED DISCIPLINES. WORKING CONDITIONS: TEMPORARY CONTRACT,
FULL TIME, SLARY AS THE COLLECTIVE AGREEMENT.
Interested candidates please send CV in english, french or spanish to Aránzazu
García de Blas. aranzazu.garciadeblas@randstad.es

COORDINADOR/A DE SEGURIDAD Y
SALUD (REF: 2855)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002855
21/08/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

VIGILAR Y CONTROLAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS
DEL PLAN DE SEGURIDAD. ORGANIZAR Y GESTIONAR LA DOCUMENTACIÓN.
IMPLANTAR Y DESARROLLAR LAS AUDITORIAS DE GESTIÓN DE PRL Y
OSHAS. REALIZAR GESTIONES COMERCIALES Y
MEDIOAMBIENTALES.-------REQUISITIOS: IMPRESCINDIBLE POSEER EL
TÍTULO DE TÉCNICO SUPÈRIOR DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
CON ESPECIALIDAD EN SEGURIDAD (MÍNIMO). FORMACIÓN ACADÉMICA:
ARQUITECTO TÉCNICO, INGENIERO TÉCNICO O SUPERIOR CON
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MÍNIMA DE DOS AÑÓS EN COORDINACIÓN DE
OBRAS DE CONSTRUCCIÓN O SIMILARES. DOMINIO ALTO DEL INGLÉS.------
CONTRATO POR DURACIÓN DE OBRA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
LUNES A VIERNES. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL CONVENIO DE SERVICIOS DE
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.-
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
esther.villanueva@grepcon.es

PROGRAMADOR O PROGRAMADORA
WEB (REF: 2877)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002877
24/08/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: DESARROLLO DE PROGRAMCIÓN WEB CON EL LENGUAJE PHP.
USO DEL SISTEMA MYSQL. UTILIZACIÓN DE MAQUETACIÓN RESPONSIVE.
BASES DE DATOS CSS, HTML5.----- IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA CON
PHP,MYSQL,MAQUETACIÓN RESPONSIVE, CSS,HTML5,JQUERY/AJAX.
INDICAR REFERENCIAS DE TRABAJOS REALIZADOS. PREFERIBLE
RESIDENCIA EN LA COMARCA DE AVILÉS.------CONTRATO POR DURACIÓN
DE OBRA (UNOS 2 MESES). PROBABLE CONTINUIDAD EN OTROS
PROYECTOS DE LA EMPRESA. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIÁRIAS.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE EMPRESAS CONSULTORAS,DE
SERVICIOS INFORMÁTICOS...
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A:
info@prismaid.com

1 PROGRAMADOR-A INFORMÁTICO-A
(REF. 2924)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032015002924
26/08/2015
Oficina: LLANES

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL DE APROX. 3 MESES CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO
DE 9,- A 13,- Y DE 15,- A 19,- SALARIO SEGÚN CONVENIO DE APLICACIÓN.***
FUNCIONES: DISEÑO, DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE APLICACIONES
DE GESTIÓN COMERCIAL, CONTABILIDAD Y GESTIÓN DE PERSONAL PARA
PEQUEÑA EMPRESA METALÚRGICA (25 EMPLEADOS).*** REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. SE VALORARÁ LA
FORMACIÓN.*** UBICACIÓN: SANTIANES DEL AGUA(RIBADESELLA)
Las personas interesadas deben enviar su c.v. al siguiente correo electrónico:
ADMINISTRACION@METALSELLA.COM
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CONSULTOR/A COMERCIAL DE
FORMACIÓN (REF. 3034)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032015003034
02/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: COMERCIALIZAR EN LAS EMPRESAS FORMACIÓN TRIPARTITA
Y PLANES DE FORMACIÓN. DETENCIÓN DE LAS NECESIDADES DE LAS
EMPRESAS. GESTIONAR LA CARTERA DE LOS CLIENTES. REQUISITOS:
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN LA COMERCIALIZACIÓN DE SERVICIOS
DE FORMACIÓN TANTO BONIFICADA COMO IN COMPANY. CARNÉ DE
CONDUCIR B. FORMACIÓN ACADÉMICA MÍNIMA D BACHILLER.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE FORMACIÓN NO
REGLADA MÁS COMISIONES SEGÚN FACTURACIÓN, DIETAS Y
KILOMETRAJE.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: administracion@quantumformacion.com

PROFESOR/A DE TALLER (REF. 3036)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003036
03/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: IMPARTIR FORMACIÓN TEÓRICO PRÁCTICA EN UN TALLER DE
METALIZADO SOBRE EL MANEJO DEL TORNO. REALIZAR EL SEGUIMIENTO
DE LOS ALUMNOS. RESOLUCIÓN DE DUDAS. REQUISITOS: SE VALORARÁ
EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS AÑOS COMO PROFESOR/A DE MANEJO DE
TORNO. FORMACIÓN PROFESIONAL NIVEL SUPERIOR EN RAMA DEL METAL
(MECANIZADO). IMPRESCINDIBLE CARNÉ DE CONDUCIR. CONDICIONES:
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: administracion@quantumformacion.com AÑADIR REFERENCIA:
"PROFESOR/A"

10 PUESTO DE TELEOPERADOR/A CON
DISCAPACIDAD (REF:2876)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002876
04/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B> FUNCIONES: </B> <BR/> ATENCIÓN DE LLAMADAS ENTRANTES
RELACIONADAS CON EL SECTOR BANCARIO.<BR/> INFORMACIÓN Y
ASESORAMIENTO. <BR/>EMISIÓN DE INFORMES. <BR/> <B> REQUISITOS
</B> <BR/> IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS
EL 33%. <BR/> SE VALORA EXPERIENCIA Y/O FORMACIÓN EN BANCA. <BR/>
GESTIÓN ADMINISTRATIVA CON SOPORTE INFORMÁTICO. <BR/> MANEJO
DE APLICACIONES OFIMÁTICAS. <BR/> <B> CONDICIONES LABORALES </B>
<BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA DE 39 HORAS
SEMANALES DE LUNES A VIERNES. SALARIO DE 12000 EUROS BRUTOS
ANUALES.
INERESADOS/aS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
RECURSOSHUMANOS@PROYECTOSTGA.COM

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

TÉCNICO EN TELECOMUNICACIONES
VOIP (REF. 2887)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002887
24/08/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> ADMINISTRACIÓN DE CENTRALITAS VOIP.<BR/>
ANALIZAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE
NUEVOS PROYECTOS SOBRE VOIP.<BR/> GENERAR, MANEJAR Y
GESTIONAR DOCUMENTACIÓN TÉCNICA ASOCIADA A LOS TRABAJOS
REALIZADOS.<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/>
FORMACIÓN PROFESIONAL, TÉCNICO SUPERIOR EN SISTEMAS DE
TELECOMUNICACIÓN E INFORMÁTICOS EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN
PUESTO SIMILAR.<BR/> INDISPENSABLE CONOCIMIENTOS EN CENTRALITAS
ASTERISK.<BR/> CONOCIMIENTOS DE: REDES, SEGURIDAD, VOIP, LINUX,
ELECTRÓNICA DE RED, FIREWALLS, VIFI?S, CENTRALITAS IP E
INGLÉS.<BR/> PERMISO DE CONDUCIR.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.<BR/> JORNADA COMPLETA,PARTIDA, EN
HORARIO DE 9 A 18 HORAS.<BR/> SALARIO DE 1300 EUROS BRUTOS
MENSUALES.<BR/>
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:ccardintga@proyectostga.com'><B>ccardintga@proyectostga.com</B></A><BR/>

COMERCIAL-- REPARTIDOR (REF: 2188)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002188
25/08/2015

FUNCIONES: REPARTO CON LA FURGONETA DE LA EMPRESA DE
PRODUCTOS DE ALIMENTACIÓN, BUSQUEDA DE CLIENTES NUEVOS ,
SURTIR A LA CARTERA DE CLIENTES YA CONSOLIDADA DE LOS NUEVOS
PRODUCTOS QUE LA EMPRESA VAYA COMERCIALIZANDO.----- SE REQUIERE
EXPERIENCIA COMERCIAL EN TRABAJOS POR OBJETIVOS. CARNET DE
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Oficina: AVILÉS-EL MUELLE CONDUCIR TIPO B.----- CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE MINORISTAS DE ALIMENTACIÓN MÁS
INCENTIVOS SOBRE VENTAS.---
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A:
rrhh@cepconsultoriayformacion.com

CONDUCTOR/A DE AUTOCAR (REFER.
3073)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003073
04/09/2015
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

***FUNCIONES: EFECTUAR EL TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA
DE FORMA SEGURA Y RESPONSABLE, RESPETANDO LAS NORMAS EN
VIGOR Y LAS INSTRUCCIONES DESERVICIO. ATENDER E INFORMAR
ADECUADAMENTE A LOS PASAJEROS.RESOLVER INCIDENCIAS MECáNICAS
SENCILLAS QUE PERMITIERAN CONTINUAR RUTA SIN MERMA EN NINGúN
CASO DE LA SEGURIDAD DE LOS VIAJEROS.***REQUISITOS: EXPERIENCIA
MíNIMA DE UN AñO Y CONOCIMIENTOS MECáNICOS PARA EFECTUAR Y
REALIZAR LA PREPARACIóN Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL
VEHíCULO Y SUS EQUIPOS AUXILIARES.CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
SUPERIOR AL 33%. PERMISO DE CONDUCIR D Y CAP DE VIAJEROS.
***CONDICIONES:CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA DE LUNES
A SáBADOS. RETRIBUCIóN A PARTIR DE 1000 EUROS/MES.
Envie su curriculum profesional a: autocares@marianosl.com

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

CAMARERO/A (REF. 2892)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002892
25/08/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>ESCANCIAR SIDRA. PREPARAR BEBIDAS.
EFECTUAR COBROS. MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL ENTORNO DE
TRABAJO. ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>SABER ESCANCIAR
SIDRA.<BR/><B>CONDICIONES DE TRABAJO:</B><BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL, SEIS HORAS SEMANALES. HORARIO:
VIERNES Y SABADOS DE 22 A 24 HORAS. DOMINGOS DE 13 A 15 HORAS.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.
CONCERTAR CITA PREVIA EN EL TLFO. 984 840 319

2 CAMAREROS/AS PARA
RESTAURANTE DE NUEVA APERTURA
(REF.: 2626)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015002626
25/08/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: TOMAR Y SERVIR COMANDAS EN MESA, ATENDER BARRA,
GESTIONAR QUEJAS Y RECLAMACIONES. REQUISITOS:EXPERIENCIA EN EL
PUESTO DE, AL MENOS, 5 AÑOS. CONOCIMIENTOS EN PREPARACIÓN DE
BEBIDAS. CERTIFICADO EN MANIPULACIÓN E HIGIENE DE LOS ALIMENTOS.
CONDICIONES:CONTRATO INDEFINIDO FOMENTO DEL EMPLEO, JORNADA
COMPLETA, SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR DE HOSTELERÍA.
PERSONAS INTERESADAS REMITIR CV A: contacto@evoque.bar

2 CAMAREROS/AS EN FORMACIÓN
PARA RESTAURANTE DE NUEVA
APERTURA (REF.: 2628)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015002628
25/08/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: ASISTIR EN EL SERVICIO DE BARRA Y MESA, PREPARAR
BEBIDAS, ALMACENAR Y REPONER MERCANCÍAS. REQUISITOS: CARECER
DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN, EDAD ENTRE 16 Y 29 AÑOS,
PERSONAS CON DISCAPACIDAD SIN LÍMITE DE EDAD. CONDICIONES:
CONTRATO EN FORMACIÓN, JORNADA COMPLETA, SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR DE HOSTELERÍA.
PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CV A: contacto@evoque.bar

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2940)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002940
26/08/2015
Oficina: LUARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- AYUDAR AL COCINERO/A A PREPARAR: PLATOS
DE LA CARTA, PINCHOS Y TAPAS.<BR/>- EMPLATAR Y ENCARGARSE DE
TENER LOS ALIMENTOS EN LA ZONA DE TRABAJO.<BR/>- LIMPIAR LA
COCINA Y LOS UTENSILIOS DE TRABAJO.//<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-
EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACION DE AL MENOS 24 MESES.<BR/>-
CARNET DE MANIPULADOR DE
ALIMENTOS.//<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.<BR/>- JORNADA COMPLETA. HORARIO MAÑANA Y
TARDE.<BR/>- SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL P.A.<BR/>-
INCORPORACION 15 DE SEPTIEMBRE.//
CONCERTAR CITA LLAMANDO AL TELEFONO 687684506 EN HORARIO DE 10
A 12 HORAS. PERSONA ENCARGADA: SUSANA
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CAMARERA/O (REF. 2952)
Ibias (ASTURIAS)
Oferta: 032015002952
27/08/2015
Oficina: CANGAS DE NARCEA

ESTABLECIMIENTO DE HOSTELERIA SITUADO EN IBIAS, NECESITA
INCORPORAR CAMARERA/O. ***FUNCIONES: ATENDER A LOS CLIENTES
TANTO EN BARRA COMO EN MESA. TOMAR COMANDAS. SERVIR
CONSUMICIONES. REALIZAR LOS COBROS. MANTENER EN CORRECTO
ORDEN Y LIMPIEZA LA SALA. ***REQUISITOS: EDAD INFERIOR A 30 AÑOS,
PARA REALIZAR CONTRATO FORMATIVO. ***CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL DE DURACION DETERMINADA DE UN AÑO. CONTRATO EN
FORMACION. JORNADA COMPLETA. INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, contactarán en el
teléfono 676-71-00-85 (Alberto), de 9 a 15 horas, para concertar entrevista.

AYTE. DE COCINA (REF. 2259)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002259
27/08/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B><BR/>- COLABORACIÓN EN LA ELABORACIÓN PINCHOS,
TAPAS Y PLATOS COMBINADOS, PROCURANDO UNA PERFECTA
PRESENTACIÓN<BR/>- CONTROL DE EXISTENCIAS PARA REALIZACIÓN DE
PEDIDOS<BR/>- MANTENER EL ORDEN Y LIMPIEZA DEL AREA DE
TRABAJO<BR/> <B>REQUISITOS</B><BR/>EXPERIENCIA EN EL PUESTO DE
AL MENOS 1 AÑO.- PREFERIBLEMENTE MUJER<BR/>
<B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO: LABORAL TEMPORAL.- JORNADA:
COMPLETA Y PARTIDA.- HORARIO: DE 12 A 16 H Y DE 20 A 24 H.- SALARIO:
SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA<BR/>
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR C .V. A LA DIRECCIÓN <A
HREF="MAILTO:grupogmoreno@hotmail.com">grupogmoreno@hotmail.com</A>

COCINERA/O (REF. 2951)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002951
27/08/2015
Oficina: TINEO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>ELABORACIÓN DE PINCHOS Y MENUS,<BR/>
GESTION DE LAS PROVISIONES,<BR/>MANTENIMIENTO DE AREA DE
TRABAJO Y MENAJE. <BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO
TEMPORAL,<BR/> JORNADA PARCIAL , TRABAJO PARA SABADOS Y
DOMINGOS<BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO<BR/><B> REQUISITOS:</B><BR/> NO ES NECESARIA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN,<BR/> SE VALORARÁ RESIDENCIA EN LA
ZONA
si estas interesado/ a envia cv a:, mailto:abctineo2015@hotmail.com

AYUDANTE/A COCINA (REF.2974)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015002974
28/08/2015
Oficina: LLANES

RESTAURANTE SITUADO EN CUé (LLANES), PRECISA INCORPORAR UN/A
AYUDANTE/A DE COCINA <BR/> <B>**FUNCIONES:</B> COLABORAR CON EL
COCINERO EN LA ELABORACIóN DE ALIMENTOS. LIMPIEZA DE VERDURAS Y
HORTALIZAS. PREPARACIóN DE PLATOS SENCILLOS Y ENSALADAS.
ORDENAR Y LIMPIAR EL áREA DE TRABAJO.<BR/> <B>**REQUISITOS:</B>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN DE AL MENOS 2 AñOS.
<BR/> <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 MES.
JORNADA COMPLETA. INCORPORACIóN INMEDIATA. SALARIO SEGúN
CONVENIO
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberán llamar al tfno:
985.40.16.62 en horario de 12:00-20:00 h. (Preguntar por Manolo)

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2975)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002975
28/08/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>AYUDANTE DE COCINA PARA EXTRAS</B> /// <BR/> <B>FUNCIONES</B>:
PREPARAR PLATOS BAJO LA SUPERVISION DEL COCINERO. EMPLATAR.
MANTENER EN ORDEN LOS UTENSILIOS UTILIZADOS. /// <BR/>
<B>REQUISITOS</B>: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MINIMA DE 1 AñO EN
HOTELES Y SIMILARES. IMPRESCINDIBLE CARNET DE MANIPULACION DE
ALIMENTOS. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO DE OBRA Y
SERVICIO. CONVENIO DE HOSTELERIA. TRABAJO EN LA ZONA DE OVIEDO.
Enviar CV a <a href= "mailto: asturias@ananda.es"> <b>asturias@ananda.es</b>
</a>

CAMARERA/O (REF. 2993)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015002993
31/08/2015

<B>FUNCIONES</B><BR/>- SERVICIO EN BARRA Y MESAS DE
CAFETERÍA<BR/>- TOMAR COMANDAS Y PREPARAR Y SERVIR
PEDIDOS<BR/>- LIMPIEZA Y ORDEN DEL ÁREA DE TRABAJO<BR/>
<B>REQUISITOS</B><BR/> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 2
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Oficina: GIJÓN - MONTEVIL AÑOS EN LA OCUPACIÓN<BR/> <B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO:
LABORAL TEMPORAL INICIAL DE UN MES Y PRORROGABLE.- JORNADA: A
TIEMPO PARCIAL.- HORARIO: 25 H/SEMANALES EN TURNO DE MAÑANA O
TARDE .- SALARIO: SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR C. V. A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="MAILTO:grupogmoreno@hotmail.com">grupogmoreno@hotmail.com</A>

CAMARERO - A (REF. 2992)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015002992
31/08/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B> AYUDANDE DE CAMARERO-A PARA SALA</B> /// <BR/>
<B>FUNCIONES</B>: PREPARAR LAS MESAS DEL COMEDOR. TOMAR LA
COMANDA DE LOS CLIENTES. SERVIR LA COMIDA Y BEBIDA EN LAS MESAS.
RECOGER LOS SERVICIOS DE COMIDA. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>:
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL MANEJO DE BANDEJA. /// <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: CONTRATO EVENTUAL. JORNADA DE 12 HORAS
SEMANALES (LUNES A JUEVES DE 14 A 17 HORAS). CONVENIO DE
HOSTELERIA
Presentarse con el CV actualizado en el <b>RESTAURANTE GINOS</b> del
Centro Comercial Parque Principaado.

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.:2909)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002909
02/09/2015
Oficina: LANGREO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENCION A CLIENTES Y SERVICIO DE BEBIDAS
EN BARRA, COMEDOR Y TERRAZA.<BR/>- MONTAJE DE MESAS PARA
COMIDAS O CENAS.<BR/>- SERVICIO EN COMEDOR Y TERRAZA CON
ESCANCIADO DE SIDRA.<BR/>- MANTENIMIENTO DEL AREA DE
TRABAJO<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
ACREDITADA EN ESCANCIADO DE SIDRA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-
CONTRATO EVENTUAL, JORNADA COMPLETA.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO
DE HOSTELERIA DE ASTURIAS.<BR/>- INCORPORACION INMEDIATA.
Concertar entrevista en el <b>teléfono 656665995</b> (atiende <b>Sr. Juanma</b>
o <b> Sra. Eva</b>) en horario <b>de 10:30 a 13 y de 16 a 22</b>

RECEPCIONISTA HOTEL (REF. 3038)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015003038
02/09/2015
Oficina: LLANES

LUGAR DEL CENTRO DE TRABAJO: LA PEREDA (LLANES) <BR/>
<B>**FUNCIONES:</B> RECEPCIÓN Y ACOGIDA DE CLIENTES. CHECK-IN Y
CHECK-OUT. AYUDA EN TAREAS RELACIONADAS CON EL ALOJAMIENTO .
INFORMACIÓN Y ATENCIÓN RECLAMACIONES. <BR/> <B>**RE QUISITOS:</B>
SE PRECISA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN Y DOMINIO INGLÉS.
PREFERENTEMENTE MUJERES ENTRE 30 Y 45 AÑOS RESIDENTES EN LA
ZONA DE LLANES.<BR/> <B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 16 HORAS SEMANALES (VIERNES Y SABADO) TEMPORADA
DE INVIERNO Y JORNADA COMPLETA MESES DE VERANO. INCORPORACIóN
1 DE OCTUBRE.
Las personas interesadas y que cumplan los enviar c.v. a
INFO@ARPADEHIERBA.COM

AUXILIAR DE COCINA (REF. 2703)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015002703
02/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>TAREAS DE APOYO EN LA COCINA.
<BR/>PREPARACIÓN DE PINCHOS. <BR/>LIMPIEZA DE UTILLAJE Y ÁREA DE
TRABAJO. **** <BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA EN EL
PUESTO DE TRABAJO. **** <BR/><B>CONDICIONES: </B><BR/>CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE INTERINIDAD. <BR/>JORNADA A TIEMPO PARCIAL.
20 HORAS SEMANALES. <BR/>DE LUNES A DOMINGO, CON LOS DESCANSOS
LEGALES. <BR/>HORARIO DE 13,00 A 17,00. <BR/>SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA.
PERSONAS INTERESADAS, LLAMAR <b>TELÉFONO 684 60 24 43.</b> A LA
ATENCIÓN DE FRANCISCO. EN HORARIO DE 12,00 A 20,00.

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 3029)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003029
02/09/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>AYUDAR EN LA COCINA PARA LA PREPARACIÓN
DE PLATOS Y MENÚS. <BR/>TRATAR Y MANIPULAR TODO TIPO DE
ALIMENTOS. <BR/>MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE úTILES Y COCINA. ****
<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA EN EL PUESTO DE TRABAJO.
**** <BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
<BR/>JORNADA DE TRABAJO A TIEMPO PARCIAL. <BR/>HORARIO DE
TRABAJO DE LUNES A VIERNES DE 20,00 A 23,30. LOS DOMINGOS DE 13,00 A
16,30 Y DE 20,00 A 23,30. <BR/>SALARIO 750 EUROS BRUTOS/MES.
PERSONAS INTERESADAS, CONCERTAR ENTREVISTA <B>TELÉFONO 687
222 710,</B> EN HORARIO DE 10,30 A 15,00. A LA ATENCIÓN DE PAZ.
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COCINERO/A OFICIAL DE PRIMERA
(REF: 2860)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015002860
03/09/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: ELABORAR LAS COMIDAS DE LA CARTA DE UN RESTAURANTE
BÁSICAMENTE DE COCINA TRADICIONAL. PREPARAR TAMBIÉN LOS PLATOS
DEL MENÚ. MANTENER EN LAS DEBIDAS CONDICIONES HIGIÉNICAS LAS
DEPENDENCIAS.------ IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MÍNIMA DE AL MENOS
5 AÑOS COMO OFICIAL DE COCINA EN LA PREPARACIÓN DE COMIDA
TRADICIONAL.------ CONTRATO TEMPORAL. PRORROGABLE Y CON
POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8 A 16
HORAS. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL CONVENIO DE HOSTELERÍA.--
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE : cv@crivencar.com
(INDICAR EN EL ASUNTO DEL E-MAIL LA PALABRA "COCINA).-

2 CAMARERAS/OS (REF:3063)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015003063
03/09/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

***FUNCIONES: PREPARAR BEBIDAS, APERITIVOS, BOCADILLOS, SERVIR
PEDIDOS A LOS CLIENTES, REALIZAR LOS COBROS, MANTENER LA
LIMPIEZA DEL AREA DE TRABAJO, ETC. ***REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE
CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS Y CONOCIMIENTOS DE COCINA,
CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA PARA MANEJO BASICO DEL
ORDENADOR Y EXPERIENCIA EN LA OCUPACION Y EN ATENCION AL
PUBLICO. ***CONDICIONES DE TRABAJO: CONTRATO LABORAL TEMPORAL,
JORNADA COMPLETA A TURNOS DE MAÑANA, TARDE Y NOCHE.SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO AL APARTADO DE CORREOS 396. 33401 AVILES

AYUDANTE DE COCINA (REF.:3064)
Laviana (ASTURIAS)
Oferta: 032015003064
03/09/2015
Oficina: LANGREO

PARA SIDRERIA<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>- COLABORAR CON LA
COCINERA EN LA ELABORACION DE LOS PLATOS DE CARTA Y MENU.<BR/>-
ELABORACION DE TAPAS Y PLATOS SENCILLOS<BR/>- MANTENER EL
ORDEN Y LA LIMPIEZA EN EL AREA DE
TRABAJO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN PUESTO SIMILAR.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO
TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION.<BR/>- POSIBILIDAD DE
PRORROGA.<BR/>- JORNADA DE 12 HORAS SEMANALES DE JUEVES A
DOMINGO.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA.
<br/>Enviar currículum a: , mailto:anabelen-cg@hotmail.com

COCINERO/A(REF.2228).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015002228
03/09/2015
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-PREPARAR LOS MENÚS DEL DÍA Y A LA
CARTA,BOCADILLOS Y PINCHOS DEL LOCAL.<BR/>-INSPECCIONAR LOS
PLATOS SERVIDOS EN LA COCINA,EL APROVISIONAMIENTO Y EL ESTADO
DE LOS ALIMENTOS Y LA CONSERVACIÓN DE LOS UTENSILIOS DE COCINA
EMPLEADOS:CUCHARAS,TENEDORES,OLLAS,ETC.<BR/>-MANTENER LIMPIO
Y ORDENADO EL ÁREA DE
TRABAJO.<BR/>**<B>REQUISITOS.</B><BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL OFICIO MÍNIMO DE 1
AÑO.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO EVENTUAL POR
CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN DE 3 MESES,PRORROGABLE.
<BR/>-JORNADA COMPLETA Y PARTIDA DE 8 HORAS DIARIAS.<BR/>-SUELDO
SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS DE 1420 EUROS BRUTOS MENSUALES E INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:dljesoroc@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3039)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032015003039
03/09/2015
Oficina: PRAVIA

//FUNCIONES: AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACION DE ALIMENTOS
Y EN LA PRESENTACION, ASI COMO MANTENER LA COCINA Y TODOS LOS
UTENSILIOS DE COCINA LIMPIOS Y ORDENADOS // REQUISITOS:
EXPERIENCIA EN EL PUESTO// CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA.
Las personas interesadas en esta oferta deben personarse en EL RESTAURANTE
EL CRUCE-CARCEDO (Soto del Barco) de 10:30 a 21:00 horas.

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF.
3048)
Soto del Barco (ASTURIAS)

//FUNCIONES: PREPARAR BEBIDAS Y SERVIR COMIDAS Y BEBIDAS TANTO
EN BARRA COMO EN COMEDOR. DESARROLLAR ACTIVIDADES DE
SERVICIO, ATENCION Y COBRO AL CLIENTE. CUANDO PROCEDA
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Oferta: 032015003048
03/09/2015
Oficina: PRAVIA

ESCANCIAR SIDRA. // CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ACUDIR AL BAR EL CRUCE-CARCEDO (Soto
del Barco) EN HORARIO DE 10:30 A 21:00 HORAS.

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
3074)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003074
04/09/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B><BR/>- SERVICIO DE BARRA Y COMEDOR EN SIDRERIA
<BR/>- TOMAR COMANDAS Y PREPARAR Y SERVIR PEDIDOS<BR/>-
ESCANCIAR SIDRA<BR/> <B>REQUISITOS</B><BR/> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN SERVICIO DE COMEDOR Y <B>ESCANCIADO DE
SIDRA</B><BR/> <B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO: LABORAL
TEMPORAL DE 1 MES.- JORNADA: COMPLETA.- HORARIO: MARTES A
DOMINGOS DE 12:30 A 16:30 Y DE 20 A 24 H CON LOS DESCANSOS
REGLAMENTARIOS.- SALARIO: SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR C. V. A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="MAILTO:trabajoconsidra@hotmail.com">trabajoconsidra@hotmail.com</A>

CAMARERA/O (REF.3062)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003062
07/09/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>***FUNCIONES:</B><BR/>ATENDER BARRA Y MESAS. REPONER
MERCANCIAS. COBRAR CONSUMICIONES. MANTENER EL ORDEN Y
LIMPIEZA DEL ENTORNO DE
TRABAJO.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA DEMOSTRABLE.
LA EMPRESA PREFIERE PERSONAS RESIDENTES EN
GOZON.<BR/><B>***CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES DURANTE LOS
FINES DE SEMANA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas deben enviar su C.V.a: ,
gozon.empleo.12@outlook.es<br/>

COCINERA/O (REF.3108)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003108
07/09/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>***FUNCIONES:</B><BR/>REALIZAR EL APROVISIONAMIENTO Y
ALMACENAMIENTO DE MERCANCIAS. MANIPULAR Y ELABORAR LOS
ALIMENTOS. EFECTUAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE SUPERFICIES Y
UTILLAJE.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA DEMOSTRABLE.
DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO.<BR/><B>***CONDICIONES LABORALES: </B><BR/>CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas deben concertar entrevista en el tfno.649153592

2 PUESTOS DE COCINERO/A (REF.
3110)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015003110
07/09/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> ELABORAR DISTINTOS MENÚS
NUTRICIONALMENTE EQUILIB RADOS Y VARIADOS, DE ACUERDO CON LOS
RESPONSABLES DEL ESTABLECIMIENTO Y LAS DEMANDAS DE LOS
CLIENTES,TRATAR Y MANIPULAR LOS ALIMENTOS, PARA PREPARAR LOS
PLATOS OFERTADOS . DECORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LOS PLATOS
ELABORADOS EN LOS RECIPIENTES ADECUADOS .<BR/><B>**REQUISITOS
:</B><BR/>PREFERENTEMENTE CON EXPERIENC IA
DEMOSTRABLE.<BR/><B>**CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO INDEFINIDO
JORNADA COMPLETA, HORARIO DE 11 A 16 Y DE 20 A 23, ESTE HORARIO
PUEDE ESTAR SUJE TO A MODIFICACIÓN PARA ATENDER LAS
NECESIDADES DEL SERVICIO. DESCANSO DIA Y ME DIO SEMANAL. SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR C.V A : <BR/><B>cvpersonal20152@hotmail.com</B>

CHEF DE COCINA INTERNACIONAL
(REF. 3101)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032015003101
07/09/2015
Oficina: NAVIA

SE NECESITA CHEF DE COCINA INTERNACIONAL (COMIDA VENEZOLANA)
PARA RESTAURANTE EN TAPIA DE CASARIEGO. FUNCIONES: ELABORACIÓN
DE PLATOS A LA CARTA; CONTROL Y MANTENIMIENTO DE INVENTARIO;
LIMPIEZA DE COCINA. REQUISITOS: TITULACIÓN DE CHEF INTERNACIONAL
EN LA ESPECIALIDAD DE COCINA VENEZOLANA; EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5
AÑOS EN ELABORACIÓN DE PLATOS DE COCINA VENEZOLANA; DOMINIO
DEL IDIOMA INGLÉS A NIVEL AVANZADO TANTO ORAL COMO ESCRITO.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA;
HORARIO DE TRABAJO SEGÚN NECESIDADES DE LA EMPRESA; SALARIO
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SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HABRÁN DE
PRESENTARSE EN HOTEL LA XUNGUEIRA (TAPIA DE CASARIEGO).

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3103)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032015003103
07/09/2015
Oficina: NAVIA

SE NECESITA AYUDANTE DE COCINA PARA RESTAURANTE EN TAPIA DE
CASARIEGO. FUNCIONES: AYUDA EN LA ELABORACIÓN DE PLATOS A LA
CARTA; AYUDA EN EL CONTROL Y MANTENIMIENTO DE INVENTARIO;
LIMPIEZA DE COCINA Y UTENSILIOS. REQUISITOS: EXPERIENCIA MÍNIMA DE
5 AÑOS EN ELABORACIÓN DE PLATOS DE COCINA VENEZOLANA; DOMINIO
DEL IDIOMA INGLÉS A NIVEL AVANZADO TANTO ORAL COMO ESCRITO.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA;
HORARIO DE TRABAJO SEGÚN NECESIDADES DE LA EMPRESA; SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HABRÁN DE
PRESENTARSE EN HOTEL LA XUNGUEIRA (TAPIA DE CASARIEGO).
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