
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: AGRARIO

4 TECNICOS, 3 CAPATACES Y 15
PEONES (PROYECTO ISE
AGRICULTURA URBANA Y
SOSTENIBILIDAD AGROFORESTAL)
El Astillero (CANTABRIA)
Oferta: 062013001889
27/12/2013
Oficina: MALIAÑO

PROYECTO SINGULAR DE EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO:
AGRICULTURA URBANAY SOSTENIBILIDAD AGROFORESTAL.LAS BASES
ESTÁN PUBLICADAS EN LA PAGINA WEB MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
ASTILLERO WWW.ASTILLERO.ES (TABLóN DE ANUNCIOS). ES REQUISITO
IMPRESCINDIBLE ESTARINSCRITO COMO DESEMPLEADO EN EL SERVICIO
CáNTABRO DE EMPLEO EN LA FECHA 23 DESEPTIEMBRE DE 2013, ASí
COMO EN EL MOMENTO EN QUE SE PRODUZCA LA
CONTRATACIóNCONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA.
Las solicitudes deben presentarse conforme a lo establecidoen la convocatoriaenel
registro municipal del Ayuntamientode Astillero o mediante cualquier otro medio
validado en laLey 30/93 en el plazo y con la documentación establecidos enlas
bases.

TRACTORISTA
Bareyo (CANTABRIA)
Oferta: 062013001891
30/12/2013
Oficina: COLINDRES

SE REQUIERE TRACTORISTA CON UNA EXPERIENCIA MíNIMA DE DOS AñOS
CON DESBROZADORA DE BRAZO Y DEMáS FUNCIONES.CONTRATO
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA.
Las personas interesadasmandarc.v. a la dirección de correo electrónico:
dermit_b@cantabria.es

Sector Profesional: COMERCIO

AGENTES COMERCIALES
Laredo (CANTABRIA)
Oferta: 062013001747
13/11/2013
Oficina: COLINDRES

SE REQUIEREN AGENTES COMERCIALES PARA LA VENTA DE PRODUCTOS
DE EON. ALTA EN ELRéGIMEN ESPECIAL DE AUTóNOMOS ASUMIENDO LA
EMPRESA EL COSTES DEL MISMO.SE TRABAJARá CON CARTERA DE
CLIENTES EN LA ZONA COMPRENDIDA ENTRE CASTRO Y MALIAñO.
REMUNERACIóN EN FUNCIóN A OBJETIVOS CON INTERESANTES
CONDICIONES.
Las personas interesadasmandarc.v. confoto ala dirección decorreo electrónico :
rapgy@hotmail.com

COMERCIALES PARA VENTA DE
NARANJAS
Los Corrales de Buelna (CANTABRIA)
Oferta: 062014000009
03/01/2014
Oficina: TORRELAVEGA

AMPLIACIÓN DE MERCADO (A PARTICULARES, EMPRESAS, BARES,
RESTAURANTES, ETC.), TENDRÁN QUE REALIZAR TAMBIÉN LA
DISTRIBUCIÓN.LA EMPRESA REQUIERE 4 PERSONAS, PARA CUATRO ZONAS
DIFERENTES DE TRABAJO: LOS CORRALES DE BUELNA-REINOSA,
ASTILLERO-MALIAÑO, CASTRO URDIALES Y LAREDO. SE PRECISA
VEHICULO PROPIO (AUTOMOVIL), Y SE VALORARÁ RESIDENCIA EN LAS
LOCALIDADESINDICADAS. SALARIO: 800 EUROS + COMISIONES, DURACIÓN
DEL CONTRATO: 5-6 MESES.
AR CURRICULUM A:naranjantabria@gmail.co

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

DOCENTE CURSO OPERACIONES DE
GRABACIÓN Y TRATAMIENTO DE
DATOS Y DOCUMENTOS

REQUISITOS EXIGIDOS: LICENCIADO/A O SIMILAR, DIPLOMADO O
EQUIVALENTE. CAP, INFORMáTICA, FORMACIóN DE FORMADORES,
METODOLOGíA DIDáCTICA, CONOCIMIENTOS ESPECíFICOS EN
ADMINISTRACIóN Y GESTIóN. EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LA MATERIA
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Santander (CANTABRIA)
Oferta: 062013001833
19/12/2013
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

PROPIA DEL CURSO MíNIMA DE 3 AñOS. EXPERIENCIA EN LA IMPARTICIóN
DE CURSOS: 3 AñOS.TAREAS A DESEMPEñAR: SELECCIóN DE ALUMNOS,
DOCENCIA DE CURSOS, SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACIóN DE
ALUMNOS, BúSQUEDA DE EMPRESAS DE PRáCTICAS NO LABORALESY
SEGUIMIENTO. SALARIO: 50-60 EUROS/HORA.
Las personasinteresadasque cumplanlos requisitos deberánpresentarsecon
sucurrículum en UVE,calle de Ruiz Zorrilla,5, bajo, de10 a 13 horas.

DOCENTE CURSO TRATAMIENTO Y
MAQUETACIÓN ELEMENTOS
GRÁFICOS EN PREIMPRESIÓN
Santander (CANTABRIA)
Oferta: 062013001834
19/12/2013
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

REQUISITOS EXIGIDOS: LICENCIADO/A O SIMILAR, DIPLOMADO/A O
EQUIVALENTE. CAP, INFORMáTICA, DISEñO GRáFICO, FORMACIóN DE
FORMADORES, METODOLOGíA DIDáCTICA, CONOCIMIENTOS ESPECíFICOS
EN ARTES GRáFICAS. EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LA MATERIA PROPIA
DEL CURSO MíNIMA DE 3 AñOS. EXPERIENCIA EN LA IMPARTICIóN DE
CURSOS:3 AñOS. TAREAS A DESEMPEñAR: SELECCIóN DE ALUMNOS,
DOCENCIA DE CURSOS, SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACIóN DE
ALUMNOS, BúSQUEDA DE EMPRESAS DE PRáCTICAS NO LABORALES Y
SEGUIMIENTO. SALARIO: 50-60 EUROS/HORA.
Las personasinteresadasque cumplanlos requisitos deberánpresentarsecon
sucurrículum en UVE,calle de Ruiz Zorrilla,5, bajo, de10 a 13 horas.

DOCENTE CURSO ACTIVIDADES DE
GESTIÓN ADMINISTRATIVA
Santander (CANTABRIA)
Oferta: 062013001835
19/12/2013
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

REQUISITOS EXIGIDOS: LICENCIADO/A O SIMILAR, DIPLOMADO O
EQUIVALENTE. CAP, INFORMáTICA, FORMACIóN DE FORMADORES,
METODOLOGíA DIDáCTICA, CONOCIMIENTOS ESPECíFICOS EN
CONTABILIDAD-AUDITORíA. EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LA MATERIA
PROPIADEL CURSO MíNIMA DE 3 AñOS. EXPERIENCIA EN LA IMPARTICIóN
DE CURSOS: 3 AñOS. TAREAS A DESEMPEñAR: SELECCIóN DE ALUMNOS,
DOCENCIA DE CURSOS, SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACIóN DE
ALUMNOS, BúSQUEDA DE EMPRESAS DE PRáCTICAS NO LABORALES
YSEGUIMIENTO. SALARIO: 50-60 EUROS/HORA.
Las personasinteresadasque cumplanlos requisitos deberánpresentarsecon
sucurrículum en UVE,calle de Ruiz Zorrilla,5, bajo, de10 a 13 horas.

DOCENTE CURSO GESTIÓN CONTABLE
Y GESTIÓN ADMINISTRATIVA PARA
AUDITORÍA
Santander (CANTABRIA)
Oferta: 062013001836
19/12/2013
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

REQUISITOS EXIGIDOS: LICENCIADO/A O SIMILAR, DIPLOMADO O
EQUIVALENTE. CAP, INFORMáTICA, FORMACIóN DE FORMADORES,
METODOLOGíA DIDáCTICA, CONOCIMIENTOS ESPECíFICOS EN
CONTABILIDAD-AUDITORíA. EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LA MATERIA
PROPIADEL CURSO MíNIMA DE 3 AñOS. EXPERIENCIA EN LA IMPARTICIóN
DE CURSOS: 3 AñOS. TAREAS A DESEMPEñAR: SELECCIóN DE ALUMNOS,
DOCENCIA DE CURSOS, SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACIóN DE
ALUMNOS, BúSQUEDA DE EMPRESAS DE PRáCTICAS NO LABORALES
YSEGUIMIENTO. SALARIO: 50-60 EUROS/HORA.
Las personasinteresadasque cumplanlos requisitos deberánpresentarsecon
sucurrículum en UVE,calle de Ruiz Zorrilla,5, bajo, de10 a 13 horas.

DOCENTE CURSO
GRAFISTA/MAQUETISTA
Santander (CANTABRIA)
Oferta: 062013001837
19/12/2013
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

REQUISITOS EXIGIDOS: LICENCIADO/A O SIMILAR, DIPLOMADO O
EQUIVALENTE. CAP, INFORMáTICA, DISEñO GRáFICO, FORMACIóN DE
FORMADORES, METODOLOGíA DIDáCTICA, CONOCIMIENTOS ESPECíFICOS
EN ARTES GRáFICAS. EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LA MATERIAPROPIA
DEL CURSO MíNIMA DE 3 AñOS. EXPERIENCIA EN LA IMPARTICIóN DE
CURSOS: 3AñOS. TAREAS A DESEMPEñAR: SELECCIóN DE ALUMNOS,
DOCENCIA DE CURSOS, SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACIóN DE
ALUMNOS, BúSQUEDA DE EMPRESAS DE PRáCTICAS NO LABORALES Y
SEGUIMIENTO. SALARIO: 50-60 EUROS/HORA
Las personasinteresadasque cumplanlos requisitos deberánpresentarsecon
sucurrículum en UVE,calle de Ruiz Zorrilla,5, bajo, de10 a 13 horas.

DOCENTE CURSO COMUNICACIÓN
LENGUA EXTRANJERA INGLES N3
Santander (CANTABRIA)
Oferta: 062013001900
30/12/2013
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

REQUISITOS EXIGIDOS: LICENCIADO/A FILOLOGÍA INGLESA, TRADUCCIÓN E
INTERPRETACIÓN DE LA LENGUA INGLESA O TÍTULO DE LICENCIATURA O
GRADO EQUIVALENTE, FORMACIÓN DE FORMADORES, METODOLOGÍA
DIDÁCTICA, CAP.EXPERIENCIA PROFESIONAL COMO DOCENTE DE INGLES
DE AL MENOS 600 HORAS EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS.SE OFRECE 50-60
EUROS HORA.
Las personasinteresadas que reunan losrequisitos deberán presentarse con
sucurrículum enUVE, calle Ruiz Zorrilla,5 bajo, Santander en horario de 10 a13.
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

INGENIERO/A DE CAMINOS CON
EXPERIENCIA Y FORMACION EN
MEDIOAMBIENTE
Torrelavega (CANTABRIA)
Oferta: 062014000004
02/01/2014
Oficina: TORRELAVEGA

IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE CINCO AÑOS. FUNCIONES A
REALIZAR: REDACCIÓN DE PROYECTOS Y MEMORIAS, DIRECCIONES DE
OBRA, REPRESENTACIÓN COMERCIAL, ETC.
ENVIARCURRICULUMVITAEANTESDEL DÍA 12 DE ENERO A:
info@grupoiralia.com

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

TÉCNICO COMERCIAL DE
INFORMÁTICA Y PAE
Santander (CANTABRIA)
Oferta: 062014000010
03/01/2014
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

TÉCNICO CON CONOCIMIENTOS TANTO INFORMÁTICOS COMO DE
PEQUEÑO ELECTRODOMESTICOCON DOTES COMERCIALES PARA
TRABAJAR DE CARA AL PÚBLICO. ATENCIÓN DIRECTA ALCLIENTE PARA LA
DIAGNOSIS Y REPARACIÓN DE EQUIPOS INFORMATICOS Y
ELECTRODOMESTICOS EN GENERAL.EXPERIENCIA EN DIAGNOSTICAR Y
RESOLVER PROBLEMAS DE SOFTWARE Y HARDWARE.- EXPERIENCIA EN LA
REPARACIÓN DE COMPONENTES ELECTRÓNICOS. - CAPACIDAD PARA
IDENTIFICAR LOS COMPONENTES Y SU ARQUITECTURA. REQUISITO MÍNIMO
DE 2 AÑOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EN REPARACIÓN DE EQUIPOS
INFORMATICOS/PEQUEÑO ELECTRODOMESTICOSE OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, A JORNADA PARCIAL 5 HORAS DIARIAS EN HORARIO
DE TARDE.
Las personas interesadas que reunan los requisitos enviar sucurrículum a la
siguiente dirección de correo electrónico:DAVID.CUTILLAS@MICROMA.ES o
ponerseen contácto telefónico enel 696831596.

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

TÉCNICOS/-AS DE PROSPECCION E
INTERMEDIACION LABORAL
El Astillero (CANTABRIA)
Oferta: 062013001888
27/12/2013
Oficina: MALIAÑO

DESARROLLO DE LAS FUNCIONES DEL PROGRAMA EMPLEAT 2014,
PROYECTOS INTEGRADOS DEEMPLEO.LAS BASES ESTáN PUBLICADAS EN
LA PáGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO WWW.ASTILLERO.ES
(TABLóN DE ANUNCIOS).CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE SEIS MESES.
JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.
LAS SOLICITUDES DEBEN PRESENTARSE CONFORME A LO ESTABLECIDO
EN LA CONVOCATORIAEN EL REGISTRO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
ASTILLERO O MEDIANTECUALQUIER OTRO MEDIO VALIDADO EN LALEY
30/92 EN EL PLAZO ESTABLECIDO ENLAS BASES.

ORIENTADOR -A / PROSPECTOR -A
Marina De Cudeyo (CANTABRIA)
Oferta: 062013001887
02/01/2014
Oficina: MALIAÑO

PROCESO DE SELECCIóN DE DOS PUESTOS DE ORIENTADORES/-AS Y/O
PROSPECTORES/-AS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTO INTEGRADO DE
EMPLEO. LAS BASES DE LA CONVOCATORIA ESTáN EXPUESTAS EN EL
TABLóN DE ANUNCIOS DE LA OFICINA DE EMPLEO DE
CAMARGO.REQUISITOS ESPECíFICOS: ESTAR EN POSESIóN DE GRADO
UNIVERSITARIO, LICENCIATURA O DIPLOMATURA; TENER AL MENOS UN
AñO DE EXPERIENCIA A JORNADA COMPLETA EN ACCIONES DE
ORIENTACIóN O PROSPECCIóN DE EMPLEO. CUMPLIDOS ESTOS
REQUISITOS SE BAREMARáN: TITULACIONES UNIVERSITARIAS
RELACIONADAS CON EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA (PSICOLOGíA O
EMPRESARIALES); CURSOS DE FORMACIóN RELACIONADOS IMPARTIDOS O
RECIBIDOS, Y EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA (LA EXPERIENCIA
PROFESIONAL SE ACREDITA CON VIDA LABORAL Y CON CONTRATOS O
CERTIFICADOS DE EMPRESA).
Las personas interesadas deben presentar solicitud en la oficina de empleo
deCamargo (Avda. de Parayas 6, bloque 1 C, bajo, Maliaño), acompañando la
documentación acreditativa de los méritos alegados (titulación académica, vida
laboral, contratos o certificados de empresa, cursos de formación o certificados
deformación recibida). En el caso de presentar solicitud en lugar distinto a laoficina
de empleode Camargo, debe remitirse por fax la solicitud con la documentación
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aportada al 942 25 51 05. Fecha fin de presentación de solicitudes:9 de enero de
2014 a las 14:00 horas.

OFICIALA DE PELUQUERíA
Torrelavega (CANTABRIA)
Oferta: 062014000011
03/01/2014
Oficina: TORRELAVEGA

JORNADA COMPLETA, HORARIO A CONVENIR.
ONAS INTERESADASPUEDENCONCERTAR CITA EN EL TELEFONO:
629424163, ATIENDE EZEQUI

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

INFORMáTICO/A
Santoña (CANTABRIA)
Oferta: 062013001875
26/12/2013
Oficina: COLINDRES

SE REQUIERE INFORMáTICO/A PARA LA GESTIóN DE PAGINA WEB, VENTA
ON LINE Y MANEJO DE ORDENADORES.SE REQUIERE UNA FORMACIóN
MíNIMA DE GRADO MEDIO EN LA RAMA DE INFORMáTICA.JORNADA
COMPLETA.
las personas interesadasmandarc.v. a la dirección de correo electrónico:
pacheco@nuevolibe.com

UN TECNICO EN
AUTOEMPLEO-ASESORAMIENTO PARA
LA CREACION DE EMPRESAS
Cartes (CANTABRIA)
Oferta: 062014000005
02/01/2014
Oficina: TORRELAVEGA

TRABAJARA EN EL PROYECTO INICIATIVAS SINGULARES DE EMPLEO
"ABRIENDO LAS PUERTAS AL EMPRENDIMIENTO" ENCARGADO DE APOYAR,
ASESORAR Y GUIAR A LAS 4 PERSONAS EMPRENDEDORAS TAMBIEN
SELECCIONADAS EN ESTA INICIATIVA, PARA PONER EN MARCHA
SUSPROYECTOS, ASÍ COMO DE LA COORDINACIÓN DE LA INICIATIVA
SINGULAR DE EMPLEO.IMPRESCINDIBLE ENCONTARSE EN SITUACIÓN
LEGAL DE DESEMPLEO E INSCRITO COMO DEMANDATE DEEMPLEO EN LAS
OFICINAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA, ESTOS DOS
REQUISITOS DEBERÁN CUMPLIRSE POR LAS PERSONAS A CONTRATAR EN
DOS MOMENTOS PUNTUALES: EL DIA DE LA PUBLICACIÓN DE LA ORDEN 23
DE SEPTIEMBRE DE 2013 (ART. T DE LAORDEN HAC/42/2013), Y EL DÍA
ANTES DE SU CONTRATACIÓN. EL LUGAR DE PRESTACIÓNDEL SERVICIO
SERA PREFERENTEMENTE EN LA SEDE DE LA MANCOMUNIDAD, PUDIENDO
REALIZARSE IGUALMENTE EN LOS AYUNTAMIENTOS DE CARTES,
SANTILLANA DEL MAR Y REOCIN.
PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO LOS CANDIDATOS DEBERÁN
PRESENTAR UNA SOLICITUD DE ACUERDO CON EL ANEXO I Y EL RESTO DE
DOCUMENTACIÓN RECOGIDO EN LAS BASES ENEL REGISTRO DE LA
MANCOMUNIDAD, URBANIZACIÓN SAN MIGUEL, BARRIO DELA TEJA
193BAJO, DE PUENTE SAN MIGUEL, EN HORARIO DE 9 A 14 HASTA EL DIA
9DE ENERO, LASBASES ESTAN PUBLICADASEN EL TABLON DE ANUNCIOS
DE LA OFICINA DE EMPLEO DE TORRELAVEGA Y EN LA PAGINA WEB DE LA
MANCOMUNIDAD www.mancomunidadaltamiralosvalles.es.

4 EMPRENDEDORES/AS
Reocín (CANTABRIA)
Oferta: 062014000007
02/01/2014
Oficina: TORRELAVEGA

SE SELECCIONARÁN 4 PERSONAS QUE LIDEREN PROYECTOS DE
EMPRENDIMIENTO, INDIVIDUALES O COLECTIVOS, QUIENES ESTARÁN
ORIENTADAS, APOYADAS Y COORDINADAS POR UN TECNICO
ESPECIALIZADO EN ASESORAMIENTO PARA EL AUTOEMPLEO, Y RECIBIRÁN
APOYO, FORMACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO DURANTE LO SEIS MESES DE
CONTRATACIÓN, PARA QUE A SUFINALIZACIÓN PUEDAN PONER EN
MARCHA SUS IDEAS DE NEGOCIO Y SU PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO.
LOS PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO DEBERÁN ESTAR RELACIONADOS
CON ALGUNO DE LOS SIGUIENTES EJES ESTRATÉGICOS: TURISMO E
INDUSTRIA CULTURAL, DESARROLLO AGROFORESTAL O TECONOLOGÍA Y
ENERGÍA. EL LUGAR DE PRESTACIÓN DEL SERVICIOSERÁ
PREFERENTEMENTE LA SEDE DE LA MANCOMUNIDAD, PUDIENDO
REALIZARSE IGUALMENTE EN LOS AYUNTAMIENTOS DE CARTES,
SANTILLANA DEL MAR Ó REOCIN. ES REQUISITO IMPRESCINDIBLE
ENCONTRARSE EN SITUACIÓN LEGAL DE DESEMPLEO E INSCRITO EN LAS
OFICINAS DE EMPLEO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA EN
DOS MOMENTOS PUNTUALES: EL DÍA 23/09/2013 Y EL DÍA ANTES DE LA
CONTRATACIÓN.
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PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO LOS CANDIDATOS DEBERAN
PRESENTAR UNA SOLICITUDDE ACUERDO CON EL ANEXO I, Y EL RESTODE
DOCUMENTACIÓN RECOGIDA EN LAS BASES, EN EL REGISTRO DE LA
MANCOMUNIDAD ALTAMIRA-LOS VALLES, URBANIZACIÓN SAN
MIGUEL,BARRIO LA TEJA 193 BAJO, DE PUENTE SAN MIGUEL, EN HORARIO
DE 9 A 14 HASTA ELDIA 9 DE ENERO. LAS BASES ESTANPUBLICADAS EN EL
TABLON DE ANUNCIOS DELA OFICINA DE EMPLEO DE TORRELAVEGA YEN
LA PÁGINA WEB DE LA MANCOMUNIDAD
www.mancomunidadaltamiralosvalles.es

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

EMPLEADO/A DE AGENCIA DE VIAJE
Santoña (CANTABRIA)
Oferta: 062013001879
26/12/2013
Oficina: COLINDRES

SE REQUIERE EMPLEADO/A DE AGENCIA DE VIAJES CON UN EXPERIENCIA
MíNIMA DE 12 MESES.JORNADA COMPLETA
Las personas interesadasmandarc.v. a la dirección de correo electrónico:
pacheco@nuevolibe.com
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