
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

ADMINISTRATIVO/A (REF. 904)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000904
31/03/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar facturas y albaranes. Realizar seguimiento de
pedidos. Gestionar compras, cobros, pagos a clientes y proveedores. Atencion
telefonica. <b>REQUISITOS:</b> Tecnico superior en administracion de empresas
o Diplomatura en empresariales. <i>Ofimatica avanzada.</i> Amplios conocimientos
de contanbilidad y facturacion. <i>Experiencia demostrable y acreditable de al
menos 3 años.</i> Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada parcial de 25 horas semanales. Horario de 10 a13 horas y de 15:30 a17:30
horas de lunes a jueves, los viernes de 10 a 15 horas.
Enviar CV junto con referencias de trabajos anteriores a <a href= "mailto:
marketing@simantenimiento.com"> <b>marketing@simantenimiento.com</b> </a>
<b>ABSTENERSE QUIEN NO CUMPLA REQUISITOS</b>

OPERADOR/A GRABADOR/A DATOS
(REFR. 914)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000914
01/04/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones: </b> Preparar la documentación con el desgrapado ,ordenación,
ajuste y escaneado. Cargar los documentos en los equipos de digitalización.
Visualizar el documento y verificar la correcta calidad de la imagen. Recomponer el
expediente tras el proceso de manipulación y digitalización para su traslado al
archivo.<br/> <b>Requisitos: </b>: Preferible titulación de Técnico Superior
documentación Sanitaria o Técnico superior en cualquier rama sanitaria. Manejo del
paquete Office. Permiso de conducir y vehículo propio. Estar inscrito/a en el Sistema
Nacional de Garantía Juvenil. <br/><b>Condiciones: </b> Contrato temporal a
jornada completa. Retribución a partir de 900 euros/mes.
Evie su curriculum profesional a :, mailto:gijon@nortempo.com

Sector Profesional: AGRARIO

PEÓN/A GANADERO/A (REF: 925)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000925
01/04/2016
Oficina: TINEO

<b>Ganadería de vacas de leche del Concejo de Tineo, busca un peón/a
ganadero/a con experiencia</b><br/><b>FUNCIONES:</b><br/>- Ordeño y
alimentación de las vacas.<br/>- Administrar medicamentos al ganado cuando sea
necesario, así como asistir partos.<br/>- Limpieza de la
cuadra.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Preferiblemente con experiencia en
trabajo con ganado vacuno.<br/>- No se requiere formación.<br/>- Imprescindible
carnet de conducir tipo B.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- contrato de trabajo
temporal.<br/>- Salario según convenio del sector agrario.<br/>- MAnutención y
posibilidad de alojamiento.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al siguiente
número de teléfono: <b>687210886, Victor.</b>

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

ELECTROMECÁNICO/A DE VEHÍCULOS
INDUSTRIALES OF.1ª(REF.203).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000203
28/03/2016
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR OPERACIONES DE MANTENIMIENTO DE
VEHÍCULOS PESADOS:CAMIONES,AUTOBUSES Y MAQUINARIA DE OBRAS
PÚBLICAS. REPARAR AVERÍAS EN LOS VEHÍCULOS EN SUS ELEMENTOS
MECÁNICOS,ELÉCTRICOS O
ELECTRÓNICOS:FRENOS,NEUMÁTICOS,LUBRICANTES,HIDRÁULICA,ETC.
CUMPLIR CON LAS NORMAS SOBRE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL OFICIO DE 5 AÑOS
COMO MÍNIMO. PREFERENTEMENTE CON FORMACIÓN PROFESIONAL EN
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ELECTROMECÁNICA DE VEHÍCULOS. CARNET DE CONDUCIR DE 1ª TIPO C O
C1. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO:TEMPORAL DE SUSTITUCIÓN POR
INTERINIDAD. JORNADA:COMPLETA DE 7,5 HORAS DIARIAS,PARTIDA
MAÑANA/TARDE,DE LUNES A VIERNES. SUELDO:1500 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/A EN ÉSTA OFERTA PUEDEN: <b>LLAMAR AL
TFNO.985421262</b>,EN HORARIO DE OFICINA Y PREGUNTAR POR JORGE O
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , mailto:tlosalvarez@ralpe.com

PINTOR/A DE VEHÍCULOS (REF.:870 )
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032016000870
29/03/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> -PINTAR LA CARROCERÍA. -PREPARAR LA SUPERFICIE
SOBRE LA QUE SE VA A TRABAJAR. -PROTEGER LA SUPERFICIE
DEBIDAMENTE. -PREPARAR Y APLICAR LAS PINTURAS SOBRE LA
SUPERFICIE. <b>REQUISITOS:</b> -CATEGORÍA DE AYUDANTE DE PINTOR
DE VEHÍCULOS. -SE VALORARAN EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS COMO
CHAPISTA. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO TEMPORAL, EVENTUAL.
-JORNADA COMPLETA. -HORARIO DE 09 A 13 Y DE 16 A 20 HORAS -SALARIO
Y DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGÚN CONVENIO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V a la
siguiente dirección : <b>alemauto@yahoo.es</b>

CARROCERO/A CHAPISTA DE
AUTOMÓVILES (REF. 0908)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000908
31/03/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Reparación y sustitución de elementos fijos y móviles de la
carrocería. - Montaje y desmontaje de elementos de carrocería y de accesorios del
automóvil. - Controlar la calidad del acabado de los trabajos. <b>REQUISITOS:</b>
- Imprescindible EXPERIENCIA MÍNIMA DE 10 AÑOS como oficial carrocero/a-
chapista. - Permiso de conducir. - formación relacionada o adquirida con la práctica
profesional. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal a convenir. -
Jornada completa de lunes a viernes, horario de 9:00 a 13:30 y de 15:00 a 18:30. -
Salario según Convenio del automóvil del P.A.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
ofertacarroceria2016@gmail.com <i>SE REQUIERE AMPLIA EXPERIENCIA EN
CARROCERÍA</i>

CHAPISTA - PINTOR DE VEHICULOS
(REF. 906)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000906
31/03/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Desmontar, reparar y verificar los organos moviles o fijos de
la carroceria. Pintar la carroceria, preparando las superficies sobre las que se va a
trabajar protegiendolas debidamente. Preparar y aplicar las pinturas sobre la
superficie. Controlar la calidad de la reparacion y al acabado de la carroceria.
<b>REQUISITOS:</b> <u>Tener menos de 30 años</u>. Carnet de conducir.
Experiencia de al menos 1 año. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa. Convenio de talleres de reparacion de automoviles y afines del
Principado de Asturias.
Concertar entrevista en el telefono <b>665 278 486</b>

Sector Profesional: COMERCIO

TÉCNICO COMERCIAL (RESIDENTE EN
LISBOA)
()
Oferta: 032016000396
15/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Biometa, empresa dedicada a la distribución y mantenimiento de equipos para el
diagnóstico en el sector hospitalario y de medida y control en universidades e
industria, busca TÉCNICO COMERCIAL para el área de Lisboa (Portugal). Perfil:
titulado/a en Biología, Farmacia, química o titulación afín. Idiomas: español, inglés y
portugués.Habilidades técnicas y disposición para viajar. Residente en Lisboa.
Coche propio. Tareas: búsqueda de nuevos clientes y mantenimiento de los ya
existentes. No es necesaria experiencia. La empresa proporciona formación.
Envío de CV en español a info@biometa.es.

COMERCIAL (REF.: 577)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000577
16/03/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> -ASESORÍA Y VENTA DE CURSOS DE FORMACIÓN
BONIFICADA A EMPRESAS EN COLABORACIÓN CON LA FUNDACIÓN
TRIPARTITA. -GESTIONAR LA AGENDA Y CONCRECIÓN DE CITAS.
-FIDELIZACIÓN DE CLIENTES.ETC. <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA EN
VENTA DE FORMACIÓN. -CONOCIMIENTO DE FORMACIÓN SUBVENCIONADA
Y DE LA FUNDACIÓN TRIPARTITA. -PERSONA PROACTIVA Y HABILIDADES
SOCIALES(CAPACIDAD DE COMUNICACIÓN, TRABAJO EN EQUIPO, ETC.)
-PERMISO DE CONDUCIR -SE VALORARÁ POSITIVAMENTE EL POSEER
VEHÍCULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO INDEFINIDO.
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-JORNADA PARCIAL, 20 HORAS SEMANALES. -SALARIO: FIJO MÁS
COMISIONES A CONVENIR CON LA EMPRESA -INCORPORACIÓN INMEDIATA
LAS PERSONAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS, PUEDEN ENVIAR SU C.V. A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO A: <b>ardiscf@gmail.com</b>

VENDEDOR/A - REPARTIDOR/A DE
PRODUCTOS DE ALIMENTACIÓN (REF.
0860)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000860
28/03/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la venta ambulante de productos de alimentación, precisa
incorporar repartidor/a para el suroccidente de
Asturias.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>- Aprendizaje teórico-práctico de
preparación del pedido a la medida de la demanda del cliente.<br/>- Embalar, izar,
cargar y descargar mercancías en furgoneta y almacén.<br/>- Distribuir los
productos en furgoneta por la ruta
encomendada.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>- Menor de 30 años.<br/>-
Carecer de titulación para realizar un contrato en prácticas para este oficio.<br/> -
Permiso de conducir. <br/><b/> **CONDICIONES:</b> <br/> -Contrato para la
formación y el aprendizaje de un año de duración inicial y con posibilidad de
prorroga.<br/>- Jornada a tiempo completo, reservando 1/4 del tiempo a
formación.<br/>- Salario según convenio de Comercio al por Menor.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto:xardon_kangas@hotmail.com

COMERCIAL PRODUCTOS DE
TELECOMUNICACIONES A PUERTA
FRÍA (REF: 181)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000181
29/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES</b> PROMOCIÓN EN EL MERCADO RESIDENCIAL Y
PEQUEÑO NEGOCIO DE MÓVILES, TELEFONÍA FIJA, TELEVISIÓN.CAPTAR
NUEVOS CLIENTES EN LAS ÁREAS DE OVIEDO Y LANGREO.------
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN VENTA DIRECTA
EN EL MERCADO RESIDENCIAL. CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE TELEFONÍA
MÓVIL.------ <b>CONTRATO</b> INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO: HORAS DE MAÑANA Y HORAS DE TARDE. RETRIBUCIÓN DE 10.000
EUROS BRUTOS AL AÑO MÁS BONUS Y COMISIONES.-
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es

COMERCIAL ÁREA DE
TELECOMUNICACIONES (REF: 0356)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000356
29/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b>: COMERCIALIZACIÓN DE TELEFONÍA FIJA, TELEFONÍA
MÓVIL, TELEVISIÓN E INTERNET EN EL MERCADO EMPRESARIAL. REALIZAR
VISITAS A PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS. CAPTAR NUEVOS CLIENTES.
UNO PUESTO SERÍA PARA LA ZONA DE OVIEDO, Y OTRO PARA LA ZONA DE
GIJÓN.-------- <b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE AL MENOS UN AÑO DE VENTA DIRECTA EN PYMES Y
SOHO.-------- <b>CONTRATO</b> INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA CON
HORARIO PARTIDO (HORAS DE MAÑANA/ HORAS DE TARDE. RETRIBUCIÓN
DE 12000 EUROS BRUTOS ANUALES MÁS BONUS Y COMISIONES.--
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es

COMERCIAL DE FORMACIÓN
(REF.:0864)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032016000864
29/03/2016
Oficina: LANGREO

PARA CENTRO DE FORMACIÓN <b>Funciones:</b> - Concertar visitas
comerciales. - Visitar clientes potenciales ofertando la realización de cursos de
formación continua. - Seguimiento de operaciones realizadas y elaboración de
informes de venta. <b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia comercial.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por obra. - Jornada parcial de 20 horas
semanales en horario de mañanas. - Condiciones según convenio colectivo de
enseñanza no reglada. - Incorporación inmediata.
Enviar currículum a , mailto:javier@santotomasonline.es

DEPENDIENTE/A (REF.880)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000880
30/03/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> INFORMAR Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE EL
PRODUCTO REQUERIDO. REALIZAR LA VENTA DE ZAPATOS Y ARTÍCULOS
DE PIEL. REGISTRO Y COBRO DE LAS VENTAS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN VENTA EN ZAPATERÍAS. <b>CONDICIONES:</b> .
CONTRATO DE INTERINIDAD POR SUSTITUCIÓN DE UNA TRABAJADORA
DURANTE EL PERIODO DE DESCANSO POR MATERNIDAD.JORNADA
COMPLETA: 40 HORAS SEMANALES DE LUNES A SÁBADO. SALARIO: 828
EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PODRÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: calzadospatriciagarcia@hotmail.com
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AGENTES COMERCIALES (REF. 901)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000901
31/03/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>6 ASESORES SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES VODAFONE</b>
<b>FUNCIONES:</b> Promover y ejecutar operaciones de venta, con listados de
zona, a particulares de servicios de ADSL o fibra y telefonía en puerta fría.
Colaborar en la política comercial de la empresa. Fidelizar clientes, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Estudios E.S.O. Residencia en Asturias. Vocación comercial.
Gusto por el sector de las telecomunicaciones. Flexibilidad horaria. Se valorará
experiencia comercial previa. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
laboral temporal. Jornada completa. Salario: 700 euros brutos mensuales. Incentivos
variables en función de las ventas realizadas.
ENVIAR C.V. A: vicentediaz@reticulae.com PONER EN EL ASUNTO: Ref.
ASESOR AVILES.

DELEGADOS/AS COMERCIALES
FRANQUICIADOS/AS PARA
ASTURIAS.(REF.310).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000310
31/03/2016
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Asumir una franquicia para una empresa de transporte
inmediato. Reclutar personal para reparto de logística,paquetería ligera,transporte
urgente,servicios personales,eventos.etc. Mantener y expandir la cartera de clientes.
<B>REQUISITOS:</B> Se busca persona emprendedora,capaz de coordinar un
grupo de trabajo alrededor de su actividad. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:mercantil con alta como autónomo/a. Jornada:distribuida a voluntad de la
persona. Sueldo:a negociar con la empresa y por comisiones.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PUEDEN:ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
A: , mailto:marcos@tasitrans.com O LLAMAR A LOS <B>TFNOS. 661884116 O
985985555.</B>Y PREGUNTAR POR MARCOS.

COMERCIALES (REF. 0048)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000048
04/04/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<B>FUNCIONES:</B> REALIZAR PRESENTACIONES CONCERTADAS
PREVIAMENTE POR LA EMPRESA DE SISTEMAS DE DEPURACIÓN DE AIRE Y
DESCONTAMINACIÓN EN EL HOGAR. INFORMAR, ORIENTAR Y ASESORAR AL
CLIENTE SOBRE EL USO Y LAS VENTAJAS DE LOS MISMOS. MANTENER
REGISTRO DE SU ACTIVIDAD MEDIANTE EL ARCHIVO Y ACTUALIZACIÓN DE
LA INFORMACIÓN. <B>REQUISITOS:</B> PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO PROPIO. NO SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA.
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE SEIS HORAS DIARIAS. HORARIO DE 14:30 A 20:30 HORAS.
CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELÉFONO 985089908. ATIENDE ROSA.

COMERCIAL DE TELEFONÍA (REF:943)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000943
05/04/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> COMERCIALIZACIÓN DE SERVICIOS DE
TELEFONÍA FIJA Y MÓVIL EN EL ÁREA CENTRAL DE ASTURIAS. <BR/>
CAPTACIóN DE CLIENTES Y ASESORAMIENTO COMERCIAL DE PRODUCTOS.
<BR/> GESTIóN DE CONTRATACIÓN FINAL CON CLIENTES.<BR/>
<b>REQUISITOS:</b> <BR/>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMERCIAL
PREFERENTEMENTE EN EL SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONES.
<BR/>SE VALORAN CONOCIMIENTOS EN CENTRALITAS Y REDES. <BR/>
PERMISO DE CONDUCIR Y VEHíCULO PROPIO.<BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b><BR/>CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 10:00 A 14:00 Y DE 17:00 A 21:00 HORAS.
SALARIO DE 14500 EUROS BRUTOS ANUALES MÁS COMISIONES POR
VENTAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A
:<B>ALBERTOBENCEX@GMAIL.COM</B>

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

2 PUESTOS DOCENTE DE
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
"OPERACIONES AUXILIARES DE MTO.
DE CARROCERÍAS DE VEHÍCULOS"
(REF. 660)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000660
14/03/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Planificar curso de Certif. de Prof. " Operaciones Aux.
de Mant. de Carrocerías de Vehiculos." (TMVL0109).<br/>- Impartir los contenidos
teóricos.<br/>- Gestión y seguimiento de participantes.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Título universitario de diplomado, licenciado,
grado o equivalente, Técnico ó Téc. Superior de Transporte y Mto. de Vehículos o
Certificado de Profesionalidad nivel 2 ó 3 de Carrocería de Vehículos.(según
RD723/2011).<br/> - 2 años de experiencia profesional en las unidades de
competencia del Certificado de prof. <br/>- Permiso de conducir. <br/> - Acreditar
Capacidad Docente (CAP, Certif. de profesionalidad de Formador Ocupacional o de
Docencia de For. Profesional para el empleo o equivalente, ó 600 horas impartidas
en formación para el empleo o del sistema educativo en los últimos diez años)
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según el Art. 13 del R.D. 34/2008. <br/> <b>CONDICIONES:</b> <br/>- <i>Contrato
Mercantil </i>, de 270 horas a impartir. <br/>- Jornada completa de lunes a viernes.
<br/>- Salario conforme al Convenio de formación no reglada.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
empresas-oeelorza@asturias.org - <B>Indicar la Ref. 660</B>

DOCENTE DE LETRAS ( REF. 130)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000130
17/03/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES</B><BR/>-IMPARTIR CLASES DE APOYO DE INGLÉS,
FRANCÉS Y LENGUA CASTELLANA<BR/>-CONTROLAR TAREAS ESCOLARES
DE LOS ALUMNOS<BR/>-SEGUIMIENTO DE LA EVOLUCIÓN Y EVALUACIÓN
DE LOS ALUMNOS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-PREFERENTE
LICENCIATURA EN FILOLOGÍA INGLESA<BR/>-SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS EN LATÍN Y
GRIEGO<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL<BR/>-JORNADA PARCIAL, 3 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE
TARDES<BR/>-SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA ENSEÑANZA NO REGLADA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<br/>Enviar cv a:
<b>centro.estudios.cela@gmail.com</b>

FORMADOR/A PARA EL CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD "DESARROLLO
DE PROYECTOS DE INSTALACINES
CALORÍFICAS" (REF: 0838)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000838
23/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>FUNCIONES</u> IMPARTIR LOS MÓDULOS CORRESPONDIENTES AL
CERTIF. DE PROFESIONALIDAD- NIVEL 3 : IMAR0508- DESARROLLO DE
PROYECTOS DE INSTALACIONES CALORÍFICAS; PREPARAR EL MATERIAL
DOCENTE; REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACIÓN DE LOS
ALUMNOS.------- <u>REQUISITOS:</u> IMPRESCINDIBLES TITULACIÓN Y
EXPERIENCIA PROFESIONAL SEGÚN EL R.D.715/2011 (MODIFICADO POR EL
R.D. 987/2013). ADEMÁS, SE PRECISA CAPACITACIÓN DOCENTE SEGÚN EL
R.D. 189/2013. -------- <u>CONTRATO</u> POR DURACIÓN DE OBRA O
SERVICIO (HASTA JULIO DE 2016). JORNADA COMPLETA. SALARIO
REFERIDO AL CONVENIO DE CENTROS DE ENSEÑANZA NO REGLADA.-
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU C. VITAE (INDICANDO Nº
DNI), JUNTO CON UNA AUTORIZACIÓN AL SERV. PÚBLICO DE EMPLEO PARA
REMITÍRSELO A LA EMPRESA, A : empresas.oeaviles@asturias.org

FORMADOR DE FORMACIÓN NO
REGLADA (REF. 866)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000866
29/03/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES: </b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD: HOTR0208 "OPERACIONES BÁSICAS DE RESTAURANTE
Y BAR". <b>REQUISITOS: </b> LICENCIATURA, DIPLOMATURA, INGENIERÍA,
INGENIERÍA TÉCNICA, ARQUITECTURA, ARQUITECTURA TÉCNICA O TÍTULO
DE GRADO CORRESPONDIENTE; TÉCNICO O TEC SUPERIOR DE LA FAMILIA
PROFESIONAL DE HOSTELERÍA Y TURISMO; CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 Y 3 DEL ÁREA PROFESIONAL DE
RESTAURACIÓN DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE HOSTELERÍA Y TURISMO.
EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LAS UNIDADES DE COMPETENCIA DE 1
AÑO SI SE CUENTA CON TITULACIÓN Y DE 3 AÑOS SI NO SE POSEE
TITULACIÓN. ACREDITAR LA COMPETENCIA DOCENTE SEGÚN EL R.D. DE
189/2013, DE 15 DE MARZO <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS DIARIAS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS QUE REÚNAN LOS REQUISITOS SOLICITARÁN CARTA DE
PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO DE OVIEDO I, C/GENERAL
ZUBILLAGA 7 DE OVIEDO. TELÉFONO: 985277072

FORMADOR DE FORMACIÓN NO
REGLADA (REF. 915)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000915
01/04/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD: SSCE110: DOCENCIA DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO. <b>REQUISITOS:</b> LICENCIATURA, DIPLOMATURA,
INGENIERÍA, INGENIERÍA TÉCNICA, ARQUITECTURA, ARQUITECTURA
TÉCNICA O TÍTULO DE GRADO EQUIVALENTE. EXPERIENCIA PROFESIONAL
EN LAS UNIDADES DE COMPETENCIA DE UN AÑO. ACREDITAR LA
COMPETENCIA DOCENTE SEGÚN EL R.D. 189/2013, DE 15 DE MARZO.
<b>CONDICIONES: </b> CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO.
JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS DIARIAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
ENSEÑANZA Y FORMACIÓN NO REGLADA
LAS PERSONAS QUE REÚNAN LOS REQUISITOS SOLICITARÁN CARTA DE
PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO DE OVIEDO I, C/GENERAL
ZUBILLAGA 7 DE OVIEDO. TELÉFONO: 985 27 70 72
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

FONTANERO/A- TUBERO/A (REF. 825)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000825
22/03/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> EJECUCIÓN DE TUBERÍA DE ACERO SOLDADO Y
RANURADO. INSTALACIÓN DE CALEFACCIÓN Y CONTRAINCENDIOS, SALAS
DE CALDERAS Y COLECTORES. DIAGNÓSTICO Y REPARACIÓN DE AVERÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5 AÑOS EN
LA OCUPACIÓN. PERMISO DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES: </b> ÁMBITO
DE TRABAJO EN LA ZONA NORTE DE ESPAÑA. CONTRATO TEMPORAL POR
OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DEL METAL.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>rrhh@indepa.eu</b>

INGENIERO/A EN CONSTRUCCIÓN Y
OBRA CIVIL (REFR. 784)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000784
31/03/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones: </b> Construcción y mantenimiento de tanques de almacenameiento
de hidrocarburos. Trabajos civiles de bombeo y cimentación de equipos
industriales.Trabajos metal-mecánicos o mecánicos- eléctricos en general.<br/>
<b>Requisitos:</b>: Experiencia profesional de al menos dos años en trabajos de
construcción en obra civil y/o en instalaciones industriales. Experiencia en
inspección de trabajos civiles y sistemas de bombeo.<br/><b>Condiciones: </b>
Contrato de trabajo temporal por obra o servicio determinado. Retribución 26500
€/año mas viajes, dietas y desplazamientos. Lugar de trabajo Perú.
Evie su curriculum profesional indicando referencia Inge. civil. a :,
mailto:lcastillon@telecables.es

30 ANDAMIEROS/AS (REF. 926)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032016000926
01/04/2016
Oficina: NAVIA

SE OFERTAN 30 PUESTOS PARA MONTAJE DE ANDAMIOS DURANTE LA
PARADA DE CEASA EN NAVIA. FUNCIONES: CARGA Y DESCARGA DE
MATERIAL Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO; MONTAJE DE LOS ELEMENTOS
ESTRUCTURALES DEL ANDAMIO; COMPROBACIÓN DE POSICIÓN, ALTURA Y
DISTANCIA; AJUSTE FINAL PREVIO A LA PUESTA EN SERVICIO.
CONDICIONES: CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL; MODALIDAD OBRA O
SERVICIO DETERMINADO POR LA PARADA DE CEASA; JORNADA COMPLETA;
CONVENIO COLECTIVO DE CARÁCTER ESTATAL DE CERÁMICA Y VIDRIO. SE
VALORARÁ: EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN; RESIDENCIA EN LA ZONA DE
NAVIA Y ALREDEDORES; CURSOS O EXPERIENCIA DE TRABAJO EN ALTURA
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE TRABAJO HAN DE ENVIAR
SU CV A : gij@alfran.es

MONTADOR DE PLADUR - OFICIAL DE
1ª (REF. 930)
Nava (ASTURIAS)
Oferta: 032016000930
04/04/2016
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - Montar la estructura metálica. - Colocar las placas sobre la
estructura. - Encintar y aplicar masilla. - Lijar y pintar. <b>REQUISITOS:</b> -
Permiso de conducir B. - Disponibilidad para viajar. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por obra (duración estimada 6 meses). - Jornada de trabajo
completa, en horario de 8 a 17 h. - Salario: 1250 euros brutos mensuales. - Fecha
de incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben enviar el C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico: <b>raulsanchezpladur@gmail.com</b>

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

TORNERO/A CONVENICIONAL (REF:
827)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000827
01/04/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Recepcionar e interpretar la documentación técnica.
Organizar los materiales, herramientas, elementos de seguridad e instrumentos de
medición. Preparar las herramientas y la pieza teniendo en cuenta el producto final
especificado en la documentación técnica. Mecanizar piezas en torno paralelo,
aplicando criterios de seguridad, calidad y productividad. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia minima de 1 año en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de
obra y servicio. Jornada completa. Convenio del metal. Zona de trabajo Oviedo.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a>

FRESADOR CNC (REF: 828) <b>FUNCIONES:</b> Programar y preparar tornos de CNC, para fabricar piezas
diversas con las correspondientes normas ISO de calidad. <b>REQUISITOS:</b>
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Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000828
01/04/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Experiencia minimade 1 año en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de
obra y servicio. Jornada completa. Horario partido. Zona de trabajo Oviedo.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a>

OPERADORES TORNEROS
FRESADORES CON CONTROL
NÚMERICO (REF. 924)
Castropol (ASTURIAS)
Oferta: 032016000924
01/04/2016
Oficina: VEGADEO

Empresa de fabricación de maquinaria forestal ofrece puestro de operador tornero
fresador con control numérico, que cubrirá funciones de: 1. Programación de la
maquinaría 2. Fabricación de las piezas. 3 Mantenimiento de la maquinaria y puesto
de trabajo. La empresa ofrece: Salario según convenio del metal, con contrato
laboral temporal con posibilidad de indefinido a jornada completa.
Las personas interesadas deberán ponerse en contacto con el número 985635105
(Ana/Santiago)

CARPINTERO METÁLICO (REF.:953)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000953
05/04/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> -FABRICACIÓN DE MOBILIARIO COMERCIAL Y
GENERAL. -TOMAR MEDIDAS -ELABORACIÓN E INTERPRETACIÓN DE
PLANOS Y ESCALADO. -ELECCIÓN DE MATERIALES PARA LA FABRICACIÓN
DEL MOBILIARIO. -PRODUCCIÓN EN TALLER. -ENSAMBLAJE Y MONTAJE EN
OBRA. <B>REQUISITOS:</B> -CATEGORIA MÍNIMA DE OFICIAL DE 1ª.
-EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. -TENER EL CURSO DE PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES, ASÍ COMO LA TPC. - CARNET DE CONDUCIR.
<B>CONDICIONES:</B> -CONTRATO LABORAL DE OBRA. -JORNADA
COMPLETA. -HORARIO DE 08 A 13 HORAS Y DE 14 A 17 HORAS. -SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO DE MADERA Y MUEBLE DE APLICACIÓN EN ASTURIAS.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, abtenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico: <B>tania@
cdicreaciondeimagen.com </B>

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARNICERO/A (REF 789)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000789
17/03/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - PREPARAR LA RES PARA EL ASADO (ADOBADO,
MACERACIÓN...ETC). - COLOCACIÓN DE LA RES EN EL ASADOR, VIGILANCIA
DURANTE EL ASADO. -DESPIEZAR, DESHUESAR Y CORTAR LA RES EN
TROZOS PARA SU CONSUMO EN EVENTOS Y FIESTAS POPULARES.
-LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO. <B>REQUISITOS:</B>
- EXPERIENCIA DE AL MENOS TRES AÑOS EN DESPIECE Y CORTE DE RESES
ENTERAS. - DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR P OR ASTURIAS Y COMUNIDADES
LIMÍTROFES. - VALORABLE CARNET DE CONDUCIR. <B>CONDICIONES:</B>
-CONTRATO TEMPORAL DE OBRA Y SERVICIO, JORNADA COMPLETA.
-HORARIO EN FUNCIÓN DEL EVENTO. -SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR C.V. A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>empleogijon2014@gmail.com</b>

CARNICERA/O ATENCIÓN AL PÚBLICO
(REF.856)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000856
28/03/2016
Oficina: LLANES

Ubicación puesto: Llanes <b>FUNCIONES:</b> RECEPCIONAR Y
ACONDICIONAR LA CARNE PARA SU COMERCIALIZACIÓN (CORTAR,
DESPIEZAR, ETC). MANEJO DE ÚTILES DE CARNICERÍA Y CHARCUTERÍA.
ATENCIÓN AL PÚBLICO. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN DE AL MENOS DOS AÑOS. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES: </b> CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE LUNES A DOMINGO CON DESCANSOS
REGLAMENTARIOS. SALARIO 1.100 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum
a rhumanos@aramburu-asturias.es

CARNICERO/A (REF. 892)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000892
30/03/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> VENTA DE PRODUCTOS CÁRNICOS. COLOCAR Y
ACONDICIONAR LA CARNE PARA SU COMERCIALIZACIÓN. LIMPIEZA DEL
ESTABLECIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE LA MERCANCÍA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 AÑOS EN VENTA DE
CARNICERÍA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
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JORNADA COMPLETA. SALARIO: 14000 EUROS BRUTOS ANUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>selecciondistribucionasturias@gmail.com</b>

CARNICERO/A (REF. 985)
Proaza (ASTURIAS)
Oferta: 032016000895
30/03/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>>PARA FINES DE SEMANA</b> <b>FUNCIONES:</b> <u>DESHUESAR Y
DESPIEZAR TERNERA Y CERDO</u>. Elaborar embutidos. Preparar productos
carnicos elaborados. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 2 años en las
funciones señaladas. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual, ampliable. Jornada parcial (viernes
completos y sabados mañanas)), posibilidad de aumentar los dias laborables.
Covenio comercio minorista del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: carniceriaforcada@gmail.com">
<b>carniceriaforcada@gmail.com</b> </a>

CARNICERO/A (REF. 897)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000897
30/03/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar al carnicero en la preparacion de la carne. Elaborar
embutidos. Preparar elaborados carnicos. <b>REQUISITOS:</b> Menor de 30
años. Valorable experiencia. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de interinidad por
baja maternal, ampliable. Jornada completa. Horario partido. Convenioc comercio
minorista del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: chewyverito@hotmail.com">
<b>chewyverito@hotmail.com</b> </a>

CHARCUTERO O CHARCUTERA (REF:
0921)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000921
01/04/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b> : ATENDER A LOS CLIENTES DE LA TIENDA/CHARCUTERÍA
SITUADA DENTRO DE LA PROPIA SIDRERÍA. ELABORAR TABLAS DE QUESOS
Y EMBUTIDOS. MANIPULAR LOS PRODUCTOS RESPETANDO LAS DEBIDAS
NORMAS HIGIÉNICAS.------ <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE CÓMO CHARCUTERO/A O CÓMO
DEPENDIENTE DE CHARCUTERÍA. ADEMÁS SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN
EL RAMO DE LA HOSTELERÍA.------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. HORARIO CON TURNOS ROTATIVOS. SALARIO SEGÚN
EL CONVENIO DE HOSTELERÍA.---
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
cv@crivencar.com ( INDÍQUESE EN EL ASUNTO DEL E-MAIL LA PALABRA
"CHARCUTERÍA").-

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

INGENIERA/O MECÁNICA,
ELECTROMECÁNICA O AFINES (REFR
783)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000783
31/03/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones: </b> Montaje e interconexión de tanques de productos
petrolíferos.Trabajos de metalmecánica y electricidad en instalaciones industriales.
Manejo de Norma API 650 o equivalente durante todo el proceso constructivo.
Manejo de MS PROJECT. <br/> <b>Requisitos: </b>: Experiencia de al menos
cinco años como ingeniero con experiencia profesional acreditada en construcción.
El documento acreditativo de la experiencia deberá especificar la norma de
construcción manejada. Conocimientos de las siguientes normas: ISO 14001,
OHSAS 18001 para gestión de seguridad y salud en el trabajo , ASTM, ANSI y API.
Se valorará estar en posesión del certificado PMP del Project Management Institute
y curso de Seguridad y Gestión Ambiental.<br/><b>Condiciones: </b> Contrato de
trabajo temporal por obra o servicio determinado. Retribución 26500 €/año mas
viajes, dietas y desplazamientos. Lugar de trabajo Perú.
Evie su curriculum profesional indicando referencia Inge. mecan. a :,
mailto:lcastillon@telecable.es

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

DISEÑADOR - OPERADOR/A DE
MECANIZADO DE MADERA (REF: 0756)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032016000756

<b>TAREAS</b> MANEJO DE LA MÁQUINA DE CONTROL NUMÉRICO CON
PROGRAMACIÓN ABIERTA DE LA EBANISTERÍA, DISEÑO DE LAS PIEZAS ,
DEMOSTRACIÓN , INTRODUCCIÓN DE LOS DATOS EN EL PROGRAMA. ------
<b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE DISEÑO EN 3D.
VALORABLES CONOCIMIENTOS EN ESCANEADO DE PIEZAS. PERSONA
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15/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

EMPRENDEDORA.------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL. PRORROGABLE Y
CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO DE LA MADERA.
INTERESADOS/AS LLAMEN AL TELÉFONO 609850650. PREGUNTEN POR
SECUNDINO REDRUELLO.-

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

MODISTA DE ARREGLOS /
DEPENDIENTA (REF.:887)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000887
30/03/2016
Oficina: LANGREO

TIENDA DE MODA FEMENINA BUSCA MODISTA DEPENDIENTA
<b>Funciones:</b> - Realizar arreglos y composturas de prendas. - Informar de
tendencias de moda, asesorando sobre estilos a las clientas. - Tareas de caja. -
Mantenimiento de la tienda. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia en
arreglos de ropa. - Trato agradable con el público. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal. - Jornada parcial distribuida de lunes a sábado. - Convenio colectivo de
comercio.
Presentarse con currículum en <b> Modas Sport</b> calle Jesús Alonso Braga, 1 de
La Felguera en horario <b>de 10 a 10:30</b>

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

ELECTRICISTA (REG.882)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000882
30/03/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACIÓN DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS,
REDES, ANTENAS Y TELECOMUNICACIONES EN VIVIENDAS E INDUSTRIAS
DE LA ZONA NORTE DE ESPAÑA. MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE LAS
MISMAS. <b>REQUISITOS: </b>CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN
INSTALACIONES ELECTROTÉCNICAS. FORMACIÓN BÁSICA EN PREVENCIÓN
DE RIESGOS LABORALES. EXPERIENCIA LABORAL DE AL MENOS 5 AÑOS
COMO ELECTRICISTA EN LA CATEGORÍA DE OFICIAL DE PRIMERA. PERMISO
DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO POR
OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE LUNES A JUEVES
DE 8 A 14 Y DE 15 A 18 HORAS. EL VIERNES DE 8 A 14 HORAS. SALARIO:
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:rrhh@indepa.eu

5 PUESTOS DE MECÁNICO/A
MANTENIMIENTO MINA (REF. 917)
Belmonte de Miranda (ASTURIAS)
Oferta: 032016000917
01/04/2016
Oficina: GRADO

<B>REQUISITOS:</B> HABILIDADES EN USO DE HERRAMIENTAS MANUALES,
DE DIAGNÓSTICO Y PRECISIÓN, Y ORDENADOR. FP GRADO
MEDIO/SUPERIOR RAMA ELECTROMECÁNICA; EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3
AÑOS EN MANTENIMIENTO CON EQUIPOS DE MINERÍA, ESPECIALMENTE
CON SANDVIK, ATLAS COPCO, VOLVO. IMPRESCINDIBLE CARNET DE
CONDUCIR. EXPERIENCIA EN TRABAJOS CON EQUIPOS DE MINERÍA Y EN
DIAGNÓSTICO DE AVERÍAS Y REPARACIÓN DE COMPONENTES DE
MOTORES DIESEL, TRANSMISIÓN Y CONVERTIDORES. ABSTENERSE
QUIENES NO CUMPLAN LOS REQUISITOS. <BR/><B>FUNCIONES, TAREAS Y
TECNOLOGÍA:</B> CONOCIMIENTOS DE SIMBOLOGÍA E INTERPRETACIÓN
DE DIAGRAMAS HIDRÁULICOS Y ELÉCTRICOS; SISTEMAS HIDRÁULICOS;
MOTORES DIESEL; SISTEMA DE TRASMISIÓN Y SISTEMA ELÉCTRICO DE 24
Y 12 VOLT. <BR/><B>CONDICIONES:</B> CONTRATO EVENTUAL POR
CIRCUNSTANCIAS DEL MERCADO CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA;
JORNADA COMPLETA CON HORARIO DE TRABAJO SEGÚN CALENDARIO DE
TURNOS; SALARIO DE 20.000 EUROS BRUTOS ANUALES.
La personas interesadas deberán enviar curriculum vitae a la dirección de correo
electrónico <a href=
"mailto:RRHH@ORVANA.COM"><b>RRHH@ORVANA.COM</b></a> indicando la
referencia MEC-MTTO

TÉCNICO/A INSTALACIÓN Y
MANTENIMIENTO INFORMÁTICO (REF.:
928)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000928
04/04/2016

<B>FUNCIONES:</B> - INSTALAR Y PONER A PUNTO EQUIPOS,
SERVIDORES, REDES, SISTEMAS INFOR MÁTICOS, ETC. - LOCALIZAR
AVERÍAS. -VERIFICAR LOS CIRCUITOS, EQUIPOS Y SISTEMAS. -REPARAR
EQUIPOS. ETC. <B> REQUISITOS:</B> - TENER UNA TITULACIÓN MÍNIMA DE
TÉCNICO EN SISTEMAS MICROINFORMÁTICOS Y REDES. -CONOCIMIENTO
DE SERVIDORES, REDES, IPS, E TC. -CARNET DE CONDUCIR. -SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. ETC. <B> SE OFRECE:</B> - CONTRATO
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Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA TEMPORAL 12 MESES Y TRANSFORMACIÓN EN INDEFINIDO. -JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 09 A 14 HORAS Y DE 15 A 18 HORAS. -SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL DE APLICACIÓN. INCORPORACIÓN
INMEDIATA. ETC.
Las personas interesadas y reúnan los requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico: <b>
empleo@contelnet.com</b> indicando en Asunto: Técnico informático

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

MONTADOR CUADROS ELECTRICOS
(CABLEADO) REF. (420)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000420
17/03/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES</B><BR/>-MONTAJE DE COMPONENTES
ELECTRICOS<BR/>-ENSAMBLAR Y CONECTAR PIEZAS<BR/>-MONTAJE Y
CABLEADO DE CUADROS
ELECTRICOS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>FORMACIÓN REQUERIDA: FPII
EN ELECTRICIDAD<BR/>-EXPERIENCIA EN TEMAS
ELÉCTRICOS<BR/>-CARNET DE CONDUCIR TIPO
B1<BR/>-PREFERENTEMENTE CON CERTIFICADO DE MINUSVALÍA IGUAL O
SUPERIOR AL 33%<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (PRORROGABLE)<BR/>-JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
07.00 A 15.00 HORAS<BR/>-SALARIO SEGÚN CONVENIO CENTRO ESPECIAL
DE EMPLEO.
PERSONAS INTERESADAS <br/>Enviar CV a: ,
mailto:ofertaempleogijon1@gmail.com

MONTADOR DE RÓTULOS (REF.:951)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000951
05/04/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> -MONTAR RÓTULOS LUMINOSOS DE GRAN TAMAÑO
-COLOCACIÓN DE LETRAS CORPÓREAS. -CAJONES DE LUZ. -VINILOS EN
ESCAPARATES, FACHADAS, CRISTALES...ETC. -CORDINAR EL MONTAJE
CON LOS RESPONSABLES DE LA OBRA. -TENDRA A SU CARGO EL EQUIPO
ENCARGADO DEL MONTAJE <B>REQUISITOS:</B> -IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN MONTAJE DE RÓTULOS. -IMPRESCINDIBLE
NIVEL BÁSICO DE PREVE NCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y
HOMOLOGACIÓN A LA TPC SECTOR METAL. -PERMISO DE CONDUCIR.
-DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR POR ASTURIAS. -PERSONA CON
HABILIDADES SOCIALES.(SERA EL RESPONSABLE DEL EQUIPO DE MONTAJE
Y EL RECURSO PREVENTIVO EN LAS DIFERENTES OBRAS)
<B>CONDICIONES:</B> -CONTRATO TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO
-JORNADA COMPLETA, HORARIO DE 08:00 A 13 :00 Y DE 14:00 A 17:00
HORAS. -SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES LABORALES SEGÚN
CONVENIO DE METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar CV a:
<b>tania@cdicreaciondeimagen.com </b>

Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERA/O <B>
DISCAPACIDAD</B> (REF. 854)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000854
28/03/2016
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DEL
PACIENTE. <br/> APLICAR CUIDADOS PARA LA REDUCCION DE LOS DAÑOS
DEBIDOS A LA ENFERMEDAD.<br/> PREVENCION Y PROMOCION DE LA
SALUD.<br/> ADMINISTRACION DE MEDICACION Y REALIZACION DE CURAS
DIARIAS. <br/> CONTROL DE DIETAS.<br/> APLICACION DE PROTOCOLOS DE
ENFERMERIA. <br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> IMPRESCINDIBLE
DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA. <br/> ESTAR EN POSESION DE
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MAYOR O IGUAL AL 33%. <br/> SE
VALORARA EXPERIENCIA Y DISPONIBILIDAD DE TRANSPORTE PARA
DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO. <br/> <b> CONDICIONES:</b><br/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA, TURNOS. <br/>
SALARIO SEGUN CONVENIO DE ATENCION DE PERSONAS DEPENDIENTES.
las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"direccion@residenciapalaciodelecenes.com"><b>direccion@residenciapalaciodelecenes.com
</b></a>, en asunto añadir <b> "ref. enfermera/o"</b>

PODÓLOGA/O (REF: 0922)
Avilés (ASTURIAS)

<u>TAREAS</u> : REALIZAR EL TRATAMIENTO QUIRÚRGICO DE UNA LESIÓN,
TRATAR TAMBIÉN SUS POSIBLES AFECCIONES DERMATOLÓGICAS,
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Oferta: 032016000922
01/04/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

APLICARLES LAS TÉCNICAS PROPIAS DE UNA QUIROPODIA,
ACONSEJARLES EN LA PREVENCIÓN DE FUTURAS PATOLOGÍAS.----------
<u>REQUISITOS:</u> IMPRESCINDIBLE DIPLOMATURA/GRADO EN
PODOLOGÍA.-------- <u>CONTRATO</u> TEMPORAL. CON PERSPECTIVAS DE
ESTABILIDAD. JORNADA COMPLETA. INCORPORACIÓN INMEDIATA.----
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
gonzalezalvarez1@hotmail.com

DOS PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERÍA (REF. 918)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000918
01/04/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES: </b> ASEO PERSONAL Y ACOMPAÑAMIENTO DE SEÑORA
MAYOR. AYUDAR EN SUS DESPLAZAMIENTOS. CONTROL DE LAS
INCIDENCIAS QUE PUEDAN SURGIR, ESPECIALMENTE DURANTE LA NOCHE.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE TITULACIÓN DE TÉCNICO EN
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA. EXPERIENCIA MÍNIMA DE SEIS
MESES. DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PARA DESPLAZAMIENTO AL
DOMICILIO DE TRABAJO (LATORES). <b>CONDICIONES LABORALES</b>:
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. UNO DE LOS PUESTOS DE TRABAJO
SERÁ EN JORNADA DE NOCHE CON SALARIO MENSUAL DE 1100 EUROS . EL
OTRO PUESTO EN JORNADA PARCIAL DIURNA, DE 5 HORAS, CON SALARIO
DE 650 EUROS MENSUALES.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos exigidos deberán enviar CV
acompañando (si es posible)informes acreditativos a la siguiente dirección de correo
electrónico: merfer23@hotmail.com o solicitar cita telefónica en el nº 616707709
exclusivamente entre las 18 y las 19 horas .

HIGIENISTA DENTAL -CONTRATO
FORMATIVO- (REF. 946)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000946
05/04/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Clínica odontológica situada en Piedras Blancas, necesita cubrir puesto de
higienista dental, a través de un contrato
formativo.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Aplicar técnicas de higiene
bucodental.<br/>-Realizar fluoraciones.<br/>-Realizar tareas de desinfección y
esterilización del instrumental.<br/>-Cumplir las normas de seguridad e
higiene.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Edad inferior a 30 años.<br/>-Residencia
en la zona, o capacidad de desplazamiento.<br/>-Cumplir resto de requisitos para
firmar un contrato en Formación.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato
formativo, de 1 año de duración, con posiblidad de prórroga, según
valía.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el convenio colectivo para el
sector de clínicas y consultas de odontología y estomatología del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, remitirán el CV
actualizado a la dirección de correo electrónico , mailto: emmagonvi@hotmail.com

HIGIENISTA DENTAL -CONTRATO EN
PRÁCTICAS- (REF. 947)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000947
05/04/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Clínica odontológica situada en Piedras Blancas, necesita cubrir puesto de
higienista dental, a través de un contrato en
prácticas.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Aplicar técnicas de higiene
bucodental.<br/>-Realizar fluoraciones.<br/>-Realizar tareas de desinfección y
esterilización del instrumental.<br/>-Cumplir las normas de seguridad e
higiene.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Edad inferior a 30 años.<br/>-Residencia
en la zona, o capacidad de desplazamiento.<br/>-Título de Técnico Superior en
Higiene Bucodental, o cualquier otro que habilite para la firma de un contrato en
prácticas para esta profesión.<br/>-Cumplir resto de requisitos para firmar un
contrato en prácticas.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato en prácticas, de
1 año de duración, con posibilidad de prórroga, según valía.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario según el convenio colectivo para el sector de clínicas y
consultas de odontología y estomatología del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, remitirán el CV
actualizado a la dirección de correo electrónico , mailto: emmagonvi@hotmail.com

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

AGENTE DE SEGUROS (REF.894)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000894
30/03/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

EL PUESTO DE TRABAJO ES PARA LA ZONA DE OVIEDO Y GRADO.
<b>FUNCIONES:</b>CAPTACIÓN DE NUEVOS CLIENTES. VENTA DE
SEGUROS. ASESORAMIENTO SOBRE LOS PRODUCTOS QUE SE
COMERCIALIZAN. <b>REQUISITOS:</b>NIVEL DE ESTUDIOS DE E.S.O..
PERMISO DE CONDUCIR. CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA A NIVEL DE
USUARIO. MANEJO DE REDES SOCIALES. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO
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MERCANTIL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9 A 14 Y DE 16 A 18 HORAS.
SALARIO: 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES + COMISIONES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
grivas@generali.es

AGENTE DE
SEGUROS-ADMINISTRATIVO/A (REF.
939)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000939
04/04/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Correduría de seguros sita en la villa de Cangas del Nancea, necesita incorporar
agente de seguros/administrativo/a.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Distribuir la
gama de productos y servicios de importante empresa del sector de
seguros.<br/>-Visitar clientes y comercializar diferentes tipos de
seguros.<br/>-Ofrecer productos, ofertas y gestionar cartera de
clientes.<br/>-Tareas administrativas de
oficina.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Persona dinámica y con dotes
comerciales.<br/>-Con residencia en la zona.<br/>-Reunir los requisitos para un
contrato en prácticas o un contrato
formativo<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato en prácticas o
formativo.<br/>-Jornada completa en horario comercial.<br/>-Retribuciones según el
convenio colectivo de actividades de seguros y reaseguros del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán remitir CV
actualizado al correo electrónico , mailto: helnarcea@gmail.com

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

MONITOR/A DE CAMPAMENTO
TITULADO/A EN NECESIDADES
ESPECIALES (REF. 817)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000817
22/03/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>-IMPARTIR ACTIVIDADES DE OCIO Y TIEMPO
LIBRE EN CAMPAMENTOS URBANOS DE VERANO PARA NIÑOS/AS<BR/>
-PLANIFICAR Y ANIMAR LAS ACTIVIDADES<BR/> -REALIZAR SEGUIMIENTO
DE LOS PARTICIPANTES.<BR/> <b>REQUISITOS:</b><BR/> -IMPRESCINDIBLE
TITULO DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES<BR/> -NIVEL MINIMO
DE INGLES B2, FIRST, 5º CURSO EOI<BR/> -EXPERIENCIA TRABAJANDO CON
NIÑOS Y/O COMO MONITOR DE TIEMPO LIBRE<BR/> -PERSONA ALEGRE Y
DINAMICA, CON BUEN TRATO HACIA LOS NIÑOS Y EXPERIENCIA
TRABAJANDO CON ELLOS<BR/> <b>CONDICIONES:</b><BR/> -CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE OBRA Y SERVICIO DURANTE LOS MESES DE JUNIO
A AGOSTO<BR/> -JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES <BR/>
-HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9.00-14.00 HORAS<BR/> -SALARIO
SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos ( <u>abstenerse personas que
carezcan del título de necesidades educativas especiales y del nivel exigido de
inglés</u>) han de enviar CV a la dirección de correo electrónico:
<b>rrhh@ofinet.as</b> indicando en el asunto "CV CAMPAMENTOS GIJON"

MONITOR/A - ANIMADOR/A DE OCIO Y
TIEMPO LIBRE (REF.848)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000848
28/03/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: FIESTAS TEMÁTICAS PARA NIÑOS DE 3 A 10 AÑOS. CUENTA-
CUENTOS Y TALLERES . GIMKANAS. CUIDADO Y VIGILANCIA DE LOS
MISMOS EN BANQUETES Y ZONAS DE HINCHABLES. REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE FORMACIÓN DE MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE. SE
VALORARÁ PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 MES Y MEDIO. JORNADA PARCIAL DE
4 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE TARDE LOS SÁBADOS Y DOMINGOS.
SALARIO:SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE EMPRESAS DE PUBLICIDAD Y
RELACIONES PÚBLICAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE
A:trabajasp@gmail.com O PRESENCIALMENTE EN "SUEÑOS DE PAPEL" ,
CENTRO COMERCIAL MODOO 3ª PLANTA - C/ARTURO ÁLVAREZ BUYLLA, 5 -
OVIEDO.

LIMPIADOR/A PARA OFFICE DE
RESTAURANTE (REF.876)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000876
29/03/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> LAVAR Y ORDENAR CRISTALERIA, VAJILLA Y
CUBERTERIA. LAVAR Y SECAR PLATOS. FREGAR SUELOS. MANEJAR
HERRAMIENTAS DE LIMPIEZA, ETC. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION Y RESIDENCIA EN AVILES O COMARCA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas deben enviar C.V. a: <b>santironda14@gmail.com.</b>
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PELUQUERO/A DE SRAS. (REF. 885)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000885
30/03/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES</B><BR/>-RECEPCIÓN Y ATENCIÓN DE
CLIENTES<BR/>-SECAR Y PEINAR EL CABELLO<BR/>-APLICACIÓN DE TINTE,
MECHAS, ETC.<BR/>-CORTE DEL
CABELLO<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
COMO OFICIAL/A DE PRIMERA<BR/>-MUY BUEN MANEJO DE SECADOR DE
MANO<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL<BR/>-JORNADA PARCIAL EN HORARIO: JUEVES Y VIERNES DE
12.00 A 19.00 HORAS Y SABADOS DE 09.00 A 14.00 HORAS<BR/>-SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE PELUQUERÍAS, SALONES DE BELLEZA Y GIMNASIOS.
PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS <br/>Enviar CV a:
, mailto:jordefoptic@gmail.com

TASOC PARA GERIATRICO (REF. 886)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000886
30/03/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Programar, planificar, organizar actividades con y para las
personas residentes en el centro geriatrico. Evaluar los resultados de las mismas.
Trabajar en equipos inter y transdisciplinares. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible
titulacion de TASOC. Experiencia minima de 1 año. Carnet de conducir y vehiculo
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual de 3
meses ampliable. Jornada parcial de 10 horas semanales. Horario de trabajo de 16
a18 horas. Convenio de centros geriatricos.
Enviar CV actualizado al fax <b>985 772 427</b> o al correo electronico <a href=
"mailto: residenciamargarita@gmail.com"> <b>residenciamargarita@gmail.com</b>
</a> Indicar REF: TASOC

PELUQUERO/A (REF.910)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032016000910
31/03/2016
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -RECEPCIÓN Y ATENCIÓN DE CLIENTES -SECAR Y
PEINAR EL CABELLO -APLICACIÓN DE TINTE, MECHAS, ETC. -CORTE DEL
CABELLO <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO
OFICIAL/A DE PRIMERA -MUY BUEN MANEJO DE SECADOR DE MANO
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL -JORNADA
PARCIAL EN HORARIO DE VIERNES Y SABADOS -SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE PELUQUERÍAS, SALONES DE BELLEZA Y GIMNASIOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBEN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE CON FOTOGRAFIA A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="MAILTO:CRIVER.CV@GMAIL.COM">CRIVER.CV@GMAIL.COM</A>

AYUDANTE DOMICILIARIO (REF. 916)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000916
01/04/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender personas dependientes. Ayudar en la higiene y el
vestido diario. Realizar cambios posturales.Colaborar en las tareas de servicios
doméstico y realización de comida diaria. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Curso de
ayuda a domicilio. Se valorará permiso de conducir. Imprescindible experiencia
acreditada de al menos un año. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
laboral temporal. Jornada parcial, 10 horas semanales. Horario de 11 a 13 horas de
Lunes a Viernes.
ENVIAR C.V. A: recursoshumanosavil@gmail.com

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO
(REF. 0920)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000920
01/04/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>ATENDER A PERSONA MAYOR EN SU DOMICILIO
DE GIJÓN. PRESTAR ASISTENCIA EN EL ASEO Y BAÑO DIARIO. CONTROLAR
LA CORRECTA TOMA DE MEDICAMENTOS, ETC. <BR/>
<b>REQUISITOS:</b><BR/> EXPERIENCIA PREVIA ACREDITABLE.
DISPONIBILIDAD PARA DESPLAZARSE ESPORADICAMENTE FUERA DE
GIJÓN.<BR/> <b>CONDICIONES:</b> <BR/>CONTRATO SUJETO AL SISTEMA
ESPECIAL PARA EMPLEADOS DE HOGAR. RETRIBUCIÓN A PARTIR DE 800
EUROS MENSUALES.
CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELÉFONO 609008520 EXCLUSIVAMENTE
EN HORARIO DE 10 A 13 HORAS. ATIENDE PILAR.

PELUQUERA/O (REF. 919)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000919
01/04/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Lavar, peinar, teñir, cortar el pelo.... <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia de al menos 5 años. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual.
Jornada parcial de 20 horas semanales. Horario de trabajo rotativo de lunes a
sabado. Convenio de peluquerias y centros de estetica del Principado de Asturias.
Concertar entrevista en el telefono <b>984 188 167</b> en horario de <u>9:30 a
19:00 horas</u>
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PELUQUERA/O AYTE. (REF. 4515)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015004515
04/04/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>*FUNCIONES</B><BR/>-RECEPCIÓN Y ATENCIÓN DE
CLIENTES<BR/>-SECAR Y PEINAR EL CABELLO<BR/>-APLICACIÓN DE TINTE
Y MECHAS<BR/><B>*REQUISITOS</B><BR/>-IMPRESCINDIBLE TENER BUEN
MANEJO DE SECADOR DE MANO<BR/>-SE VALORARA TENER
CONOCIMIENTOS DE
ESTETICA<BR/><B>*CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL <BR/>-JORNADA COMPLETA DE LUNES A SÁBADO EN HORARIO
PARTIDO<BR/>-SALARIO SEGÚN CONVENIO DE PELUQUERÍAS, SALONES DE
BELLEZA Y GIMNASIOS.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos. Deberán concertar
entrevista, llamando al teléfono: 696 317 658 de 10.00 a 12.00 horas. Sra. Carmen

10 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF:875)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000875
04/04/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>ATENCIÓN PERSONAL A PERSONAS
DEPENDIENTES.<BR/> AYUDA EN LA HIGIENE PERSONAL DIARIA Y EL
VESTIDO. <BR/>REALIZAR CAMBIOS POSTURALES Y/O AYUDAR EN LAS
MOVILIZACIONES.<BR/>TAREAS DE ATENCIÓN DOMÉSTICA. <BR/>
<b>REQUISITOS:</b> <BR/>CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES , O CICLO FORMATIVO EN
ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA O CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERÍA.<BR/>EXPERIENCIA TRABAJANDO CON PERSONAS
DEPENDIENTES.<BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b><BR/> CONTRATO
DE INTERINIDAD DE MAYO A OCTUBRE. JORNADA PARCIAL Y PARTIDA DE 30
HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE AYUDA A DOMICILIO
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>SMARTINEZ@AZVASE.COM</b> O PRESENTARLO EN <B>C/ RIO SAN
PEDRO 6 BJ (33001) OVIEDO</B>

OFICIAL DE PELUQUERÍA (REF. 950)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000890
05/04/2016
Oficina: LANGREO

<br/>Para Centro de Peluquería <b>Funciones:</b> - Cuidados generales del
cabello. - Atención personalizada y asesoramiento estético y dermocapilar -
Cambios de medida y color, aplicación de extensiones, recogidos,...
<b>Requisitos:</b> - Experiencia demostrable en peluquería como oficial. - Se
valoran conocimientos de estética. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual a
jornada parcial, para fines de semana, con posibilidad de ampliación de jornada
para sustitución de vacaciones. - Convenio Colectivo de Peluquería de Asturias. -
Incorporación inmediata.
<br/>Interesados/as <i>enviar <b>currículum vitae</b></i> a: ,
mailto:info@nvallina.net

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

2 PUESTOS DE ENCUESTADOR/A
PRESENCIAL (REF.: 843)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000843
23/03/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR ENCUESTAS DE FORMA PRESENCIAL. -
ATENCIÓN E INFORMACIÓN AL PÚBLICO. -CODIFICAR LOS DATOS
OBTENIDOS EN LAS ENCUESTAS. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
INGLÉS A NIVEL DE CONVERSACIÓN - SE VALORARÁ OTROS IDIOMAS -
EXPERIENCIA EN EL PUESTO - DISPONIBILIDAD FINES DE SEMANA
<b>CONDICIONES LABORALES</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL -
SALARIO: 600 EUROS BRUTOS MENSUALES - JORNADA: PARCIAL, 6 HORAS
DIARIAS - HORARIO: TURNO DE MAÑANAS O TARDES
Las personas que reunan los requisitos, pueden enviar su C.V. a la dirección de
correo electrónico a: <b>invesmark@invesmark.com</b>

INGENIERO/A DE SEGURIDAD /
GESTIÓN AMBIENTAL (REFR. 786)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000786
31/03/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones: </b> Supervisar e inspeccionar la construcción y el mantenimiento
de la obra. Inspecciónar los trabajos civiles y sistemas de bombeos. Inspecciónar
las cimentaciones de equipos mayores en instalaciones industriales.<br/>
<b>Requisitos: </b>: Experiencia de al menos dos años en actividades relacionadas
con la supervisión e inspección de la seguridad y gestión medioambiental en obras y
en instalaciones de plantas industriales o plantas que comercialicen y almacenen
hidrocarburos.Experiencia en la aplicación de la norma de gestión y seguridad en el
trabajo OHSAS 1801.<br/><b>Condiciones: </b> Contrato de trabajo temporal por
obra o servicio determinado. Retribución 26500 €/año mas viajes, dietas y
desplazamientos. Lugar de trabajo Perú.

Ofertas en difusión a fecha 06/04/2016 Página 14 de 24



Evie su curriculum profesional indicando referencia Ing. Segur. a :,
mailto:lcastillon@telecable.es

LIMPIADOR O LIMPIADORA CON
DISCAPACIDAD (REF: 0927)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000927
04/04/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b> : REALIZAR LA LIMPIEZA GENERAL DE LOCALES, LIMPIEZA
DE CRISTALES, DE LOS PORTALES DE LAS COMUNIDADES DE
PROPIETARIOS.------- <b>REQUISITOS: </b> POSEER UN GRADO DE
DISCAPACIDAD MÍNIMA DEL 33 %. ESTAR EN SITUACIÓN DE DESEMPLEO.
EXPERIENCIA EN EL SECTOR.------ <b>CONTRATO</b> TEMPORAL PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD (MÍNIMO UN AÑO). PRORROGABLE.
JORNADA PARCIAL POR 20 HORAS SEMANALES. HORARIO PARTIDO.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE LIMPIEZA.--
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
info.serylin@gmail.com

5 PUESTOS DE
TELEOPERADOR/A(REF: 326)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000326
04/04/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> ATENDER LLAMADAS ENTRANTES
RELACIONADAS CON EL SECTOR BANCARIO. <BR/> INFORMAR Y
ASESORAR.<BR/> EMITIR INFORMES. <BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/>
VALORABLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33% <BR/>
SE VALORA EXPERIENCIA EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y ATENCIÓN AL
CLIENTE. <BR/>MANEJO DE APLICACIONES OFIMÁTICAS. <BR/>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 6 MESES POR OBRA CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA
COMPLETA DE 39 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
CONTACT CENTER.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>RECURSOSHUMANOS@PROYECTOSTGA.COM</b>

DIRECTOR/A COMERCIAL
INMOBILIARIO (REF. 68)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000068
04/04/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>DAR SOPORTE A CLIENTES COMPRADORES Y
VENDEDORES DURANTE PROCESO DE VENTA O
ALQUILER.<BR/>GESTIONAR CARTERA DE PROPIEDADES.<BR/>ORGANIZAR
Y REALIZAR VISITAS.<BR/>REGISTRAR PROPIEDADES Y ACTIVIDADES EN
SISTEMAS INFORMATICOS. <BR/> ANALISIS DE MERCADOS. <BR/>
PARTICIPAR EN REUNIONES DE EQUIPO./// <BR/> <B>REQUISITOS:</B>
<BR/>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMERCIAL DE AL MENOS 2 AÑOS EN
SECTOR INMOBILIARIO Y BANCARIO. <BR/>ALTA CAPACIDAD DE
NEGOCIACION. VENTA Y CIERRE DE OPERACIONES. <BR/>ACOSTUMBRADO
A TRABAJAR POR OBJETIVOS. /// <BR/> <B>CONDICIONES:</B> <BR/>
CONTRATO INDEFINIDO. <BR/> JORNADA COMPLETA. <BR/> ZONA DE
TRABAJO EN TODA ASTURIAS, CON SEDE EN SIERO. <BR/> CONVENIO DE
GESTION Y MEDIACION INMOBILIARIA, MAS COMISIONES. <BR/> VEHICULO
PROPIO Y MOVILIDAD.
ENVIAR CV CON FOTOGRAFIA RECIENTE A: , mailto:info@reinesgrupo.es

PROGRAMADOR/A INFORMÁTICA (REF.
0949)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000949
05/04/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo de nuevas herramientas informáticas para
software de gestión de empresas. - Redacción de programas en diversos lenguajes
de programación. - Desarrollo de prototipos de nuevas aplicaciones, de los
interfaces visuales, test de funcionamiento, documentación de los resultados.
<b>REQUISITOS:</b> - Título de ingeniería informática, ing. telecomunicaciones o
grado superior de informática, obtenido en los últimos 5 años ( para menores de 30
años no importa fecha del título). - Tener conocimientos/formación de
PROGRAMACIÓN INFORMÁTICA. - Conocimiento de ingles nivel medio.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato en PRÁCTICAS, de 6 meses, prorrogable. -
Jornada completa de lunes a viernes, horario entre las 9:00 y las 18:00. - Salario
según Convenio de Oficinas y despachos, más pluses en función de los desarrollos
realizados.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
administracion@universofly.com

PROGRAMADOR/A DE INFORMÁTICA
(REF. 850)

<b>FUNCIONES:</b> PROGRAMAR PÁGINAS WEB. REALIZAR EL
MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DE LAS WEB. DESARROLLO DE
APLICACIONES INFORMÁTICAS. <b>REQUISITOS: </b> POSEER TITULACIÓN
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Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000850
05/04/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR EN LA RAMA DE
INFORMÁTICA. REUNIR LOS REQUISITOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO
EN PRÁCTICAS PARA JÓVENES EN GARANTÍA JUVENIL. <b>CONDICIONES:
</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 750 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>trabajar@intelseg.es</b> GARANTÍA JUVENIL: <b>,
http://www.empleo.gob.es/es/garantiajuvenil/queesGJ.html</b>.<br/> CONTRATO
EN PRÁCTICAS: <b>

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

TRANSPORTISTA DE FURGÓN CON
REMOLQUE (REF.:769)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000769
16/03/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> -TRANSPORTAR MATERIAL DE CÁTERING PARA
EMPRESA DE HOSTELERÍA. -PREPARACIÓN DEL MATERIAL PARA SU
TRANSPORTE. -CARGA Y DESCARGA DEL MISMO EN DESTINO. -COLABORAR
EN MONTAJE Y DESMONTAJE DEL CÁTERING EN EVENTOS Y FIESTAS
POPULARES. -OTRAS FUNCIONES EN LAS QUE PUEDA AYUDAR, ETC.
<b>REQUISITOS:</b> -IMPRESCINDI BLE CARNET DE CONDUCIR C+E
(MÍNIMO). -EXPERIENCIQA MÍNIMA DE 1 AÑO EN REPARTO DE MERCANCIA
-DISPONIBILIDAD DE VIAJAR POR TODO ASTURIAS Y COMUNIDADES
LIMÍTROFES. -SE VALORARÁ CONOCIMIENTOS O EXPERIENCIA COMO
CAMARERO,AYTE DE COCINA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO. -JORNADA COMPLETA. HORARIO EN
FUNCIÓN DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS. -SALARIO SEGÚN EL
CONVENIO DE HOSTELERÍA.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V a la
dirección. <b>empleogijon2014@gmail.com</b>

AUTOVENTA/COMERCIAL
ALIMENTACIÓN (REF. 0070)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000070
17/03/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES: </B> <BR/> VENTA Y DISTRIBUCIÓN DE PRODUCTOS DE
EMPRESA LÍDER DEL RAMO ALIMENTARIO. <BR/> VISITAR, ATENDER Y
AMPLIAR CARTERA DE CLIENTES. OFRECER PROMOCIONES Y NEGOCIAR
PEDIDOS. <BR/> LLEVAR CONTROL DE VENTAS Y DOCUMENTACIóN.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS E N
VENTA.<BR/> SE VALORARÁ EDAD ENTRE 25 Y 35 AÑOS. <BR/> PERMISO DE
CONDUCIR. <BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.<BR/> JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES. <BR/>
HORARIO COMERCIAL. <BR/> SALARIO SEGÚN CONVENIO DE INDUSTRIAS
CÁRNICAS.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
<b>autoventa.alimentacion@hotmail.com</b>

VENDEDOR/A-REPARTIDOR/A DE
FRUTAS Y OTROS PRODUC. DE
ALIMENTACION (REF. 873)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000873
29/03/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de venta itinerante de productos de alimentación necesita incorporar un/a
vendedor/a-repartidor/a para realizar rutas por distintas localidades del suroccidente
asturiano.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Preparar el pedido diario. <br/>-Repartir
los productos en furgoneta por la ruta encomendada.<br/>-Atender, asesorar y
despachar de forma directa al cliente.<br/>-Fomentar e incrementar el nivel de
ventas.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Residencia en Cangas del Nancea o
alrededores.<br/>-Carnet de conducir B.<br/>-Experiencia comercial
demostrable.<br/>-Indispensable don de gentes y habilidad comercial.<br/>-Buena
presencia y cuidada higiene personal.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato
laboral temporal, con posiblidad de prórroga, según valía.<br/>-Jornada completa y
continua.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de alimentación del Principado
de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto: freshfruitasturias@gmail.com

CONDUCTOR/A PROFESIONAL CON
ALTO NIVEL DE INGLÉS (REF:865)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000865
29/03/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>CONDUCIR VEHÍCULOS LIGEROS DE
TRANSPORTE PÚBLICO. <BR/> REALIZAR TRANSPORTE DE VIAJEROS POR
TODA ASTURIAS. <BR/> EFECTUAR LAS ACTIVI DADES DE ATENCIÓN E
INFORMACIÓN A LOS USUARIOS DEL SERVICIO. <BR/> <b>REQUISITOS:</b>
<BR/>CARNET B.T.P. <BR/> ALTO NIVEL DE INGLÉS HABLADO Y ESCRITO.
<BR/> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> <BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA.
JORNADA COMPLETA A TURNOS SEGÚN LOS HORARIOS DE LOS
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SERVICIOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL TRASNPORTE.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<B>DIRECCION@ASTURCAR.NET </B>

AGENTE AEROPUERTO DE ASTURIAS
(REF. 903)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000903
31/03/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a pasajeros con movilidad reducida. Asistirles en
tramitaciones diversas en el aeropuerto. Proporcionarles medios de transporte a
personas con necesidades especiales que lo requieran.Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Permiso de conducir. Inglés medio. Se valorarán conocimientos de otros idiomas y
del lenguaje de signos. Residencia cercana al aeropuerto. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada parcial 20 horas semanales
de lunes a domingo. Turnos rotatorios con horarios flexibles.
ENVIAR C.V. A: pmrovd@maero.es

CONDUCTOR/A DE TAXI (REF. 0907)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000907
31/03/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>REALIZAR DESPLAZAMIENTOS DIRECTOS CON
USUARIOS DEL ÁREA METROPOLITANA DE GIJÓN Y ALREDEDORES.
COBRAR LAS TARIFAS ADECUADAS AL SERVICIO PRESTADO. EFECTUAR EL
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DEL VEHICULO.<BR/>
<b>REQUISITOS:</b><BR/> IMPRESCINDIBLE ESTAR EN POSESIÓN DEL
CARNET PROFESIONAL DE CONDUCTOR/A DE VEHICULO AUTO-TAXI DEL
AYUNTAMIENTO DE GIJÓN. <BR/><b>CONDICIONES:</b><BR/> CONTRATO
TEMPORAL A JORNADA COMPLETA. TURNO DE TARDE. RETRIBUCIÓN
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DEL AUTO-TAXI.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:prelude31@hotmail.com

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF.948)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000948
05/04/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCIR CAMION PARA TAREAS DE LIMPIEZA
INDUSTRIAL. REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL VEHICULO.
SUPERVISAR LAS TAREAS DE CARGA Y DESCARGA. ETC.
<b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR C, VALORABLES OTROS
SUPERIORES. ESTAR EMPADRONADO EN EL AYUNTAMIENTO DE
CASTRILLON, COMO MINIMO CON 1 AÑO DE ANTIGUEDAD. ESTAR
DESEMPLEADO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE LIMPIEZA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: asturcv@gmail.com. Se pide
abstenerse si no se cumplen todos los requisitos.

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
662)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032016000662
08/03/2016
Oficina: POLA DE LENA.

FUNCIONES: ATENDER A CLIENTES EN BARRA Y EN LAS MESAS. PREPARAR
Y SERVIR BEBIDAS. MANTENER EN ORDEN Y LIMPIO EL LUGAR DE
TRABAJO. COBRAR LOS PEDIDOS. REQUISITOS: EXPERIENCIA MÍNIMA DE
UN AÑO. RESIDENTES EN LA ZONA DEL CAUDAL. EL EMPRESARIO
PREFIERE MUJERES. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL CON OPCIÓN A
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL, CON HORARIO DE 18:00 A 22:00 HORAS.
DÍA DE DESCANSO EL MIÉRCOLES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
EL BAR ESTÁ SITUADO EN CAMPOMANES (LENA). <b>Texto</b>
INTERESADOS/AS, LLAMARA AL 609 706 448 Y PREGUNTAR POR ÁNGEL.

COCINERO/A (REF. 729)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000729
11/03/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar cocinero/a.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Realizar los diferentes platos
y tapas que componen la carta del establecimiento.<br/>-Realizar las tareas de
limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios.<br/>-Controlar el suministro y
stock de los ingredientes necesarios para la realización de los
platos.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia demostrable en puesto similar
en cocina tradicional.<br/>-Estar en posesión del carnet de manipulador de
alimentos.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de 3
meses de duración, con posiblidad de indefinido, según valía.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación en el mes de abril.
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Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden concertar entrevista
en el teléfono 649-16-64-42 (Paulina o Alberto), o acudir directamente con un CV
actualizado al Café Madrid (C/ Mayor 17, Cangas del Narcea).

CAMARERO/A (REF. 730)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000730
11/03/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar camarero/a a media jornada, para barra y
sala.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra como en
mesa.<br/>-Tomar comandas y servir consumiciones.<br/>-Mantener en correcto
orden y limpieza la sala. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia demostrable
y buen conocimiento de la profesión.<br/>-Residencia en la zona, o capacidad de
desplazamiento<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de 3
meses de duración, con posiblidad de indefinido, según valía.<br/>-Media
jornada.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación en el mes de abril.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos pueden concertar
entrevista en el teléfono 649-16-64-42 (Paulina o Alberto), o acudir directamente con
un CV actualizado al Café Madrid (C/ Mayor nº 17, Cangas del Narcea).

AYTE. RECEPCIONISTA DE HOTEL
(REF. 764)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000764
15/03/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES</B><BR/>-REGISTRO DE ENTRADAS Y SALIDAS DE LOS
CLIENTES DEL HOTEL<BR/>-ATENCIÓN PRESENCIAL Y TELEFÓNICA DE
CLIENTES<BR/>UTILIZACIÓN DE PROGRAMA
INFORMÁTICO<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-INDISPENSABLE GRADO DE
MINUSVALÍA IGUAL O SUPERIOR AL 33%<BR/>-CONOCIMIENTOS DE
INFORMÁTICA A NIVEL USUARIO<BR/>-SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL
SECTOR<BR/>-SE VALORAN CONOCIMIENTOS DE
IDIOMAS<BR/><BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL PARA DISCAPACITADOS - 12 MESES DE DURACIÓN
(PRORROGABLE)-<BR/>-JORNADA TIEMPO PARCIAL 20 HORAS SEMANALES
TRABAJANDO VIERNES Y SÁBADO<BR/>-SALARIO 654 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
Las personas interesadas y que cumplan todos los requisitos deben enviar CV
especificando el nombre del puesto. -AYUDANTE RECEPCIÓN- a la dirección: C/
ALVAREZ GARAYA,10-2º 33206-GIJÓN-

COCINERO/A PARA GRANDES
EVENTOS (REF.:768)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000768
16/03/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B>- -ELABORACIÓN DE PLATOS DE COCINA PARA
GRANDES EVENTOS (GRAN NÚMERO D E PERSONAS). -PREPARACIÓN DEL
ÁREA DE TRABAJO Y SU LIMPIEZA. -COLABORAR EN LA REALIZACIÓN DE
PEDIDOS Y RECEPCIÓN DE MERCANCÍAS. -ORGANIZAR EL PERSONAL A
SUCARGO. ETC. <B> REQUISITOS:</B> -EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
PUESTO SIMILAR. -DISPONIBILIDAD DE VIAJAR FUNDAMENTALEMENTE EN
ASTURIAS. <B>CONDICIONES:</B> -CONTRATOS DE OBRA O SERVICIO EN
FUNCIÓN DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS POR LA EMPRESA. -JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DEPENDIENDO DEL EVENTO A REALIZAR.
-SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. -INCORPORACIÓN INMEDIATA
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR SU C.V. A LA DIRECCIÓN E-MAIL: <b>empleogijon2014@gmail.com</b>

ENCARGADO/A DE HOTEL (REF. 157)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032016000157
28/03/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PLANIFICAR, DIRIGIR Y COORDINAR LOS SERVICIOS
DEL HOTEL. GESTIONAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL. REALIZAR EL
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS DEPARTAMENTOS. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACIÓN DE GRADO EN TURISMO. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MÍNIMA
DE 3 AÑOS EN LA OCUPACIÓN. CONOCIMIENTOS DE INGLÉS Y FRANCÉS.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL FIJO
DISCONTINUO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE HOSTELERÍA DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS QUE REÚNAN LOS REQUISITOS ENVIAR CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>empleoasturias@hotmail.com</b> AÑADIR EN EL ASUNTO: "ENCARGADO/A"

OFICIAL COCINERO/A (REF: 0398) <b>TAREAS</b> ELABORAR LOS PLATOS DE LA COCINA DE LA SIDRERÍA,
PREPARAR LA CARTA, TAMBIÉN EL MENÚ, CONTROLAR LAS
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Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000398
29/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

EXISTENCIAS.-----. <b>REQUISITOS</b>: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE COMO OFICIAL DE COCINA.------ <b>CONTRATO</b>
TEMPORAL. JORANADA PARCIAL A RAZÓN DE 4 HORAS DIÁRIAS. HORARIO
DESDE LAS 12 HASTA LAS 16 HORAS. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL CONVENIO
DE HOSTELERÍA.--
INTERESADOS/AS LLAMEN ( A PARTIR DE LAS 12 HORAS) AL TELÉFONO
618973957. PREGUNTEN POR JOSÉ LUIS .-

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
0863)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000863
29/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS</u> : ATENDER A LOS CLIENTES DEL ESTABLECIMIENTO.
SERVIRLES LAS CONSUMICIONES TANTO EN LA BARRA COMO EN LAS
MESAS. COBRAR LOS PEDIDOS. MANTENER LIMPIA EL ÁREA DE
TRABAJO.------ <u>REQUISITOS: </u> DEMOSTRAR UNA EXPERIENCIA DE AL
MENOS DOS AÑOS EN LA PROFESIÓN. FORMACIÓN EN HOSTELERÍA.
INGLÉS Y FRANCÉS BÁSICOS.------ <u>CONTRATO</u> INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN EL
CONVENIO DE HOSTELERÍA.--
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
rasamblacafe@gmail.com. O LLAMAR AL TELÉFONO 640253479. PREGUNTEN
POR PABLO.-

AYUDANTE DE OBRADOR CON
DISCAPACIDAD ( REF: 0871)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000871
29/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>TAREAS</i> : SEGUIR LAS INSTRUCCIONES DEL OFICIAL PASTELERO.
COLOCAR LOS PRODUCTOS EN LAS BANDEJAS. MANIPULAR TANTO LAS
MATERIAS PRIMAS COMO LOS ARTÍCULOS RESPETANDO LAS DEBIDAS
NORMAS HIGIÉNICAS.------ <i>REQUISITOS:</i> IMPRESCINDIBLE
CERTIFICADO DE MINUSVALÍA CON GRADO MÍNIMO DEL 33% (LA EMPRESA
ES UN CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO). PREFERIBLE RESIDENTES EN LA
COMARCA DE AVILÉS.------- <i>CONTRATO</i>: CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN EL
CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.
INTERESADOS/AS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
asturias.obrador@gmail.com

CAMARERO/A (REF. 879)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000879
29/03/2016
Oficina: GRADO

LUGAR DE TRABAJO: TRUBIA. CONDICIONES: CONTRATACIÓN INICIAL POR 1
MES CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD EN LA EMPRESA; TRABAJO A
TURNOS, CON ENTRADA A LAS 7,30 Y A LAS 16 HORAS; DESCANSO DE UN
DÍA A LA SEMANA, NUNCA COINCIDENTE CON FINES DE SEMANA O
FESTIVOS. FUNCIONES: SERVIR DE CONSUMICIONES EN BARRA, MESAS Y
TERRAZA; REPONER MERCANCÍAS EN FRIGORÍFICOS: PREPARAR Y
RECOGER LAS MESAS EN EL COMEDOR; SERVIR LAS COMIDAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico ivan_grado@hotmail.com o personarse en El
Bodegón de Trubia (calle El Bosque, 16 - Trubia)

CAMARERO/A (REF. 35)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000035
29/03/2016
Oficina: TINEO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENDER A LOS CLIENTES EN BARRA Y EN
MESAS.<BR/>- SERVIR Y COBRAR LAS CONSUMICIONES.<BR/>- MANTENER
LIMPIO EL AREA DE TRABAJO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- SER MENOR
DE 30 AÑOS PARA CELEBRAR CONTRATO DE LA FORMACIÓN Y
APRENDIZAJE.<BR/>- RESIDENCIA EN LA
ZONA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL DE
FORMACIÓN Y APRENDIZAJE.<BR/>- JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
TARDES.<BR/>- SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA PARA EL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas deben enviar su CV a la siguiente dirección de correo
electrónico:, mailto:reychaolopez@gmail.com

CAMARERO O CAMARERA (REF: 0888)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000888
30/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS</u> : ATENDER A LOS CLIENTES DE LA
SIDRERÍA-RESTAURANTE. OFRECERLES LOS PINCHOS. COBRAR LAS
CONSUMICIONES. MANTENER LIMPIAS LAS MESAS.------ <u>REQUISITOS</u>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA PROFESIÓN.------- <u>CONTRATO</u>
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL A RAZÓN DE 4 HORAS DIÁRIAS. HORARIO
DESDE LAS 12 HASTA LAS 16 HORAS. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE
HOSTELERÍA.--
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMEN ( A PARTIR DE LAS 12 HORAS) AL
TELÉFONO 618973957. PREGUNTEN POR JOSÉ LUIS.
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CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.884)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000884
30/03/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES</B><BR/>ATENDER BARRA<BR/>ESCANCIAR
SIDRA<BR/>MANTENER LIMPIA EL ÁREA DE
TRABAJO<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>AL MENOS 6 MESES DE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR<BR/>IMPRESCINDIBLE SABER
ESCANCIAR SIDRA<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL
(INCORPORACIÓN INMEDIATA)<BR/>JORNADA COMPLETA: 40 HORAS
SEMANALES DE MARTES A DOMINGO EN HORARIO PARTIDO DE 12:30 A
17:00 Y DE 20:00 A 23:30<BR/>SALARIO 1100 EUROS BRUTOS MENSUALES
PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<BR/>Enviar CV
a: , mailto:sidrevalledor@gmail.com

COCINERA/O PARA GERIATRICO (REF.
883)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000883
30/03/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCONES:</b> Manipular, preparar, conservar y presentar de todo tipo de
alimentos, dulces y salados, elaborando y presentando diferentes platos de la
cocina. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible estar en posesion del titulo de
Tecnico de cocina o tener como minimo 1 año de experiencia.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de interinidad por baja maternal, con posibilidad
de continuar. Jornada completa. Turno partido. Convenio de centros geriatricos.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: anagil@vitalcentro.com">
<b>anagil@vitalcentro.com</b> </a>

CAMARERA/O(REF.900).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000900
31/03/2016
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Tomar nota,servir y cobrar a los clientes en barra y mesas.
Atender las comandas del comedor. Mantener limpio y ordenado el área de trabajo.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable de al menos 1 año en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal,eventual por circunstancias de la
producción,prorrogable. Jornada:completa y partida,mañana-tarde,de 40 horas
semanales,con los descansos reglamentarios. Sueldo:según convenio del sector de
la hostelería del Principado de Asturias.
INTERESADAS/OS PUEDEN CONCERTAR CITA PREVIA EN EL
<B>TFNO.659986475.</B>PREGUNTANDO POR JOSÉ MANUEL ALONSO
MIRANDA.

COCINERO/A (REF. 634)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000634
31/03/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN DE MENÚS Y CARTAS. REVISIÓN Y
CONTROL DEL MATERIAL DE COCINA. CONSERVACIÓN Y
APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO COCINERO/A. SE VALORARÁ
FORMACIÓN PROFESIONAL COMO TÉCNICO/A EN COCINA Y GASTRONOMÍA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DE
ASTURIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: jamonoviedo@gmail.com

<B> COCINERA/O </B> (REF.913)
Noreña (ASTURIAS)
Oferta: 032016000913
31/03/2016
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> ELABORAR PLATOS DE MENú Y CARTA,<br/>
TRATAR Y MANIPULAR ALIMENTOS, <br/> PRESENTACIóN DE LOS
PLATOS,<br/> COLABORAR CON EL RESTO DEL PERSONAL, <br/>
RECEPCIONAR MERCANCIAS. <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 2 AñOS,<br/> SE VALORARá
FORMACIóN EN COCINA y, <br/> DISPONIBILIDAD DE TRANSPORTE PARA
DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO.<br/> <b>CONDICIONES:</b> <br/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA, PARTIDA ( de 12 a
16 y de 20 a 24 horas).<br/> Salario según convenio de hosteleria.
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:fini@hotelescabeza.es"><b>fini@hotelescabeza.es</b></a> en asunto
añadir <b> cocinera/o </b>

AGENTE DE VIAJES (REF. 649)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000649
31/03/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Planear y elaborar itinerarios para viajes individuales y en
grupo. Ofrecer y vender viajes ya organizados. Hacer las reservaciones necesarias
en alojamientos, transportes, espectáculos, etc. <b>REQUISITOS:</b>
<u>Imprescindible experiencia minima de 5 años</u>. Dominio del programa
AMADEUS. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de interinidad por baja maternal.
Jornada completa. Convenio de agencias de viajes.
Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: empresas-lug@asturias.org">
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<b>empresas-lug@asturias.org</b> </a> Indicar REF VIAJES

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A DE
SIDRA (RED. 4537)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015004537
01/04/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: TOMAR COMANDAS DE LOS CLIENTES. SERVIR
CONSUMICIONES Y COMIDAS. ESCANCIAR SIDRA. PREPARAR Y RECOGER
MESAS. <B>REQUISITOS</B>: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE ESCANCIANDO SIDRA. CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <B> CONDICIONES</B>: CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA A TIEMPO PARCIAL (20 HORAS SEMANALES).
HORARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA. CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: info@lacostana.es">
<b>info@lacostana.es</b> </a> Indicar en el asunto: CAMARERO/A

CAMARERO O CAMARERA (REF: 0932)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000932
04/04/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS</u> : ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN LA BARRA COMO EN
LAS MESAS. COBRARLES LAS CONSUMICIONES. MANTENER LIMPIA EL
ÁREA DE TRABAJO.------- <u>REQUISITOS: </u> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN LA PROFESIÓN. SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE INGLÉS.
PREFERIBLE RESIDENTES EN LA COMARCA DE AVILÉS.-------
<u>CONTRATO</u> TEMPORAL. PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS DE
CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA O MEDIA JORNADA ( PENDIENTE DE
DETERMINAR). SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE HOSTELERÍA.---
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
lucesiglo@hotmail.com

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF: 0934)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000934
04/04/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b> : INFORMAR A LOS CLIENTES RESPECTO A LA
DISPONIBILIDAD DE ALOJAMIENTO Y SU PRECIO. GESTIONAR SUS
RESERVAS. ATENDER SUS QUEJAS Y SUGERENCIAS. PROPORCIONARLES
INFORMACIÓN TURÍSTICA.------- <b>REQUISITOS: </b> CONOCIMIENTOS DE
INGLÉS. INFORMÁTICA A NIVEL DE USUARIO. MANEJO DE CORREO
ELECTRÓNICO. ------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL. OPCIÓN A PRÓRROGA
CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD. MEDIA JORNADA O JORNADA
COMPLETA (PENDIENTE DE DETERMINAR). SALARIO SEGÚN EL CONVENIO
DE HOSTELERÍA.---
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A: lucesiglo@hotmail.com
(INDÍQUESE LA REF: RECEPCIONISTA).-

CAMARERO/A (REF. 933)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000933
04/04/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería de nueva apertura situado en la Villa de Cangas del
Narcea necesita incorporar, a través de un contrato en formación, camarero/a para
la atención a los clientes del establecimiento, tanto en barra como en
mesa.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra como
en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir consumiciones y realizar los
cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Edad inferior a 30
años.<br/>-Preferentemente mujer.<br/>-Preferentemente con residencia en la
zona.<br/>-Cumplir resto de requisitos para firmar contrato
formativo<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato formativo de 1 año de
duración, con posibilidad de prórroga, según valía.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán contactar
en el teléfono 649997763 (Inma) para concertar entrevista.

COCINERO/A AYTE. (REF. 0931)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000931
04/04/2016
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - APOYAR AL COCINERO A PREPARAR LOS ALIMENTOS.
- AYUDAR A PREPARAR COMIDA CASERA, ECOLOGICA Y DE TEMPORADA. -
PREPARAR ENSALADAS, POSTRES, PANES, PLATOS VEGETARIANOS, .... -
MANTENER LIMPIA Y ORGANIZADA LA ZONA DE TRABAJO. - AYUDAR A
FREGAR CUANDO SEA NECESARIO. <b>REQUISITOS:</b> - CONOCIMIENTOS
BASICOS DE COCINA. - TENER INICIATIVA PARA SEGUIR TRABAJANDO SIN
SUPERVISION. - CAPACIDAD DE TRABAJAR EN UN AMBIENTE FAMILIAR. -
INTERES EN DIFERENTES TIPOS DE COMIDA. - EXPERIENCIA
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DEMOSTRABLE. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(DURACION 5 MESES). - JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES,
DESDE LAS 17:00 HASTA LAS 22:00 (6 DIAS A LA SEMANA). - SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <b>hotel@posadadelvalle.com</b>

COCINERO/A AYTE. (REF. 0938)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032016000938
04/04/2016
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA REALIZACION DE TAREAS
CULINARIAS. - PREPARAR PLATOS DE COCINA ITALIANA. - MANTENER Y
LIMPIAR EL MENAJE Y LAS INSTALACIONES DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL PUESTO.
<b>CONTRATO:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES
(PRORROGABLE). - HORARIO DE TRABAJO: DE 12:00 H. A 16:00 H. Y DE 20:00
H. A 24:00 H (DIA DE DESCANSO LOS MARTES). - SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NUMERO DE
TELEFONO: <b>677572000</b> (ATENDERA DIEGO).

APRENDIZ DE CAMARERO/A (REF. 937)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032016000937
04/04/2016
Oficina: GRADO

<B>REQUISITOS:</B> EDAD INFERIOR A TREINTA AÑOS; CUMPLIR EL RESTO
DE REQUISITOS PARA FIRMAR CONTRATO FORMATIVO.
<BR/><B>FUNCIONES:</B> SERVICIO DE CONSUMICIONES EN BARRA Y
MESAS; COBROS; TOMAR LAS COMANDAS; MANTENIMIENTO EN BUEN
ORDEN DE MESAS Y MOSTRADOR; REPOSICIÓN DE MERCANCÍA.
<BR/><B>CONDICIONES:</B> CONTRATO FORMATIVO DE UN AÑO DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA POR OTRO; JORNADA DE 30
HORAS SEMANALES CON UN DÍA DE DESCANSO; SALARIO SEGÚN EL
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas deberán presentarse con curriculum vitae en la Cafetería
Yerma situada en la calle El Bolado 30 de Grado.

CAMARERA/O (REF. 940)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000940
04/04/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tomar comandas en cafeteria y terraza. Sevir las
consumiciones solicitadas. Recoger los servicios y cobrar las consumiciones.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 1 año en puesto similar. Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato eventual ampliable. Jornada parcial de 4 horas diarias en horario de tarde.
Convenio de hosteleria.
Presentarse con el CV actualizado en la CAFETERIA CENTRAL PARK (Centro
Comercial Soto de Llanera - Urbanización Soto de Llanera).

AYUDANTE DE COCINA (REF: 0945)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000945
05/04/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b>: APOYAR AL OFICIAL DE COCINA. ELABORAR PLATOS
BÁSICOS. MANIPULAR LOS INGREDIENTES RESPETANDO LAS DEBIDAS
NORMAS HIGIÉNICAS.------ <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA PROFESIÓN.------- <b>CONTRATO</b> :
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL A RAZÓN DE 4 HORAS DIÁRIAS. HORARIO
DESDE LAS 12:00 HASTA LAS 16:00 HORAS. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL
CONVENIO DE HOSTELERÍA.---
INTERESADOS/AS LLAMEN ( A PARTIR DE LAS 12 HORAS) AL TELÉFONO
618973957. PREGUNTEN POR JOSÉ LUIS.

COCINERO/A (REF. 720)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032016000720
05/04/2016
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> : ELABORAR Y PRESENTAR LOS PLATOS DE LA CARTA Y
DEL MENÚ; ORGANIZAR EL SERVICIO DE COMIDAS; MANTENER EL ORDEN Y
LIMPIEZA EN LA COCINA <b>REQUISITOS</b> : EXPERIENCIA MÍNIMA DE
TRES AÑOS EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES</b> : CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA; DURACION DE SEIS MESES,
CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Llamar el TELEFONO <b> 985 41 21 45 </b> ó enviar curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico <b>fst@hotelmirador.com </b>

COCINERO-A (REF. 893)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000893
05/04/2016

<b>FUNCIONES:</b> ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA DEL
RESTAURANTE DE UN HOTEL. PLANIFICAR LOS MENÚS PARA COMIDAS Y
CENAS. ELABORAR LOS PLATOS (COCINA TRADICIONAL). CONTROLAR
STOCKS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN DE UN MÍNIMO DE CINCO AÑOS. <b>CONDICIONES:</b>
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Oficina: LLANES CONTRATO DE SEIS MESES. POSIBILIDAD DE FIJO-DISCONTINUO.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR.
UBICACIÓN: HOTEL EN LLANES.
Llamar al tfno.: <b>985.40.08.28</b> DE 12,- A 15,- H. para concertar entrevista.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 954)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000954
05/04/2016
Oficina: LLANES

<b> FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO-A EN LA PREPARACIÓN DE
PLATOS DE CARTA Y MENÚ -COCINA TRADICIONAL-. LIMPIAR Y ORDENAR LA
COCINA. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLES UN MÍNIMO DE DOS AÑOS
DE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN Y DISPONER DE
MEDIOS PROPIOS PARA LLEGAR AL PUESTO UBICADO EN CELORIO
(LLANES). PREFERENTEMENTE MUJERES. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
PARA TEMPORADA DE VERANO (INICIO 15-JUNIO). JORNADA COMPLETA EN
HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
Enviar C.V. a: , mailto:rsg8285@hotmail.com

COCINERO/A (REF. 944)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000944
05/04/2016
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación y presentación de platos. - Revisión y control
del material de uso en la cocina. - Colaborar en la planificación de los menús. -
Conservación y aprovechamiento de las mercancías. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de al menos dos años en la ocupación. - Medio de transporte para
desplazarse al lugar de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada de trabajo completa, en horario de mañana y tarde. - Salario
según convenio de hosteleria del P.A. - Fecha de incorporación entre 1 de mayo ó 1
de junio (dependiendo de la afluencia de clientes)
Las personas interesadas deben concertar entrevista llamando al teléfono
<b>655612866, en horario de 10 a 12 de la mañana ó de 4 a 7,30 de la tarde</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF 955)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000955
05/04/2016
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas de a poyo de las elaboraciones culinarias. -
Preparación de platos bajo supervisión. - Preparación de ensaladas y postres. -
Mantener y limpiar el menaje y las instalaciones de cocina. <b>REQUISITOS:</b> -
Disponer de medio de transporte para desplazarse al lugar de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada de trabajo completa,
en horario de mañana y tarde. - Salario según convenio de hostelera del P.A. -
Fecha de incorporación entre 1 de mayo ó 1 de junio (dependiendo de la afluencia
de clientes)
Las personas interesadas deben concertar entrevista llamando al teléfono:
<b>655612866, en horario de 10 a 12 de la mañana ó de 4 a 7,30 de la tarde</b>

CAMARERA/CAMARERO
ESCANCIADOR/A
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032016000958
05/04/2016
Oficina: POLA DE LENA.

<b>REQUISITOS:</b> El empleo comprende atender barra, mesas de comedor y
terraza. Recoger, sevir y cobrar las comandas. Mantener limpio el lugar de trabajo.
Se valorará positivamente el buen trato, la atención esmerada y la empatía con los
clientes. <b>SE OFRECE:</b> Contrato <b>temporal</b>, a tiempo parcial, (media
jornada), con posiblidad de convertirlo en indefinido. <b>SALARIO: </b> Según
convenio de hostelería del Principado de Asturias.
PREFERENTEMENTE LLAMAR POR TELÉFONO PREVIAMENTE A <b>ROSA
MARÍA VEGA</b> AL NÚMERO <b>629618136</b> LA <b>SIDRERIA LA
VEGA</b> ESTÁ EN LA C/. ROBLEDO, 23 DE POLA DE LENA

DISC JOCKEY (REF.936)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000936
05/04/2016
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b>-TRABAJAR CON MESA DE DISC JOCKEY EN
DISCOTECAS MOVILES.- REALIZAR LA ANIMACION DE EVENTOS Y
FIESTAS.-MANEJAR Y MONTAR TODOS LOS EQUIPOS TECNICOS
NECESARIOS. <b>REQUISITOS:</b> - SABER MANEJAR MESA DE MEZCLAS
DE DISC JOCKEY -EXPERIENCIA EN LA UTILIZACION DE EQUIPOS DE
SONIDO E ILUMINACION - TENER PERFIL DE ANIMADOR - IMPRESCINDIBLE
CARNET DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.-INCORPORACION
INMEDIATA.-JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS A LA SEMANA, EN FINES DE
SEMANA Y FESTIVOS.- SALARIO SUPERIOR AL CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA PUEDEN CONTACTAR CON
JAIME EN EL NUMERO DE TELEFONO 659561078 O ENVIAR C.V. A LA
SIGUIENTE DIRECCION : INFO@SONOASTUR.COM
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