SERVICIO 5 DE EMPLEO

Coamia D, Paraorsoo o ASTUmAs

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DE
PRIMER ANO REF. (421)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032018000421

25/01/2018

Oficina: SIERO-POLA

CONTABLE (REF. 1350)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001350
23/02/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL (REF.

1424)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001424
27/02/2018

Oficina: SIERO-POLA

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE
(REF.:1574)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001574

06/03/2018

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ARCHIVERO/A (REF. 1548)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001548

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

<b>FUNCIONES:</b><br/>Contabilidad.<br/> Preparacion de
documentos.<br/>Traslado de documentacién a los organismos oficiales.<br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/>Poseer titulacion compatible para contrato en préacticas
<br/> <b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral temporal en practicas con
posibilidad de prérroga. <br/>Jornada parcial de 20 horas semanales<br/> Horario
de 9:30 a 13:30 de lunes a viernes<br/> Salario segiin convenio de asesores
tributarios del Princpado de Asturias.<br/>

Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electronico:, mailto:dsammr@yahoo.es

<b>FUNCIONES:</b> -CONTABILIDAD DE EMPRESA -CIERRES CONTABLES
-PRESENTACION DE LIBROS E IMPUESTOS -DECLARACIONES
TRIMESTRALES <b>REQUISITOS:</b> -NIVEL MINIMO DE ESTUDIOS
DIPLOMATURA -EXPERIENCIA TRABAJANDO EN ASESORIAS. -RESIDIR EN
OVIEDO <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA -JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES
-HORARIO DE MANANAS PREFERIBLEMENTE, AUNQUE SE PODRIA ADAPTAR
-SALARIO SEGUN CONVENIO

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
info@sosglobal.es'><B>info@sosglobal.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b><br/>Atencién telefénica de clientes, ofrecer los productos y
explicar ofertas.<br/>Labores administrativas.<br/>Venta telefénica.<br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/>No se requiere experiencia previa.
<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral temporal con posibilidad de
prérroga. <br/>Jornada parcial de 20 horas semanales. <br/> Horario de 9:00 a
13:00 con prevision de ampliacion a jornada completa a partir de junio.<br/>Salario
segln convenio de mayoristas de alimentacion del Principado de Asturias.<br/>
Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico:, mailto:comercial@dconsuelo.com

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién y facturacién a clientes y proveedores. -
Elaboracion y presentacién de impuestos. - Gestion de tesoreria. - Planificacion y
gestion financiera. - Elaboracion de informes. - Apoyo a direccion.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 5 afios en puesto similar. - Dominio
paquete office. - Software a manejar: ASCON. - Permiso de conducir y vehiculo
propio. - Desempleado e inscrito en el Servicio Publico de Empleo (contrato de
interinidad bonificado) <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de interinidad (sustitucion
por maternidad). - Jornada completa, horario de 08 a 15 horas. - Salario y demés
condiciones laborales segun convenio de oficinas y despachos del Principado de
Asturias.

Las personas que retinan los requisitos, abstenerse quienes no los cumplan, y estén
interesadas pueden enviar su C.V. a la direccién de correo electronico:
<b>info@arsigrupo.com</b> REF. <b>ADMINISTRATIVO CONTABLE</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Organizacién y descripcién de fondos documentales
histdricos -Seleccién y gestion de la informacién <b>REQUISITOS:</b> -Grado en
Humanidades o similar. -Experiencia minima de 3 afios en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral por obra de 12 meses. -Jornada
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08/03/2018 completa -Horario de lunes a viernes de 8.00-16.00 horas -Salario segiin Convenio
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA de Oficinas y Despachos ) o )
Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
scjicmevc@gmail.com'><B>scjicmevc@gmail.com</B></A><BR/>

TECNICO CONTABLE (REF. 1580) <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR PRINCIPALMENTE LABORES DE APOYO EN
Oviedo (ASTURIAS) LA ELABORACION DE CUENTAS ANUALES Y ESTADOS FINANCIEROS.
Oferta: 032018001580 ELABORAR LIQUIDACIONES DE IMPUESTOS DE SOCIEDADES.

08/03/2018 MECANIZACION DE CONTABILIDADES. <b>REQUISITOS: </b> POSEER
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA ALGUNA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES: 1. DIPLOMATURA EN CIENCIAS

EMPRESARIALES. 2. LICENCIATURA EN ADE. 3. GRADO EN CONTABILIDAD Y
FINANZAS. <b>SE VALORARA:</b> CONOCIMIENTOS DE CONTAPLUS U
OTRAS APLICACIONES PARA LA CONTABILIDAD INFORMATIZADA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE
DURACION, PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES,
AMPLIABLE. HORARIO DE 9:00 A 13:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE OFICINAS Y DESPACHOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:formacioncontabilidad @gmail.com?subject=TECNICO%20CONTABLE"><B>forma
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: TECNICO CONTABILIDAD.

TECNICO ADMINISTRATIVO/A PARA <b>***** Dirigido a jovenes menores de 30 afios inscritos en el Sistema de Garantia
CONTRATO EN PRACTICAS. PLAN DE  Juvenil.***</b> <b>REQUISITOS:</b> *** <u>Estar en posesion de alguna de las
EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE titulaciones especificadas en la base Sexta de la convocatoria</u>: Licenciado en

Administracién y Direccién de Empresas, Ciencias Politicas y de la Administracion,

TINEO. (REF: 1617) Economia, Derecho; Diplomado en Ciencias Empresariales, Gestion y

Tineo (ASTURIAS) Administracién Publica; Doble grado en Administracion y Direccion de Empresas y
Oferta: 032018001617 Derecho; Grado en Administracion y Direccién de Empresas, Contabilidad y
09/03/2018 finanzas, Derecho, Economia, Gestién y Administracion Publica. Ciclo formativo de
Oficina: TINEO grado superior o medio de la rama de Administracién o Administracion y Gestion. ***

<u>Cumplir los requisitos para poder celebrar un <b>Contrato en practicas</b> de 1
afio de duracion</u>. *** <u>A fecha de inicio del contrato:</u> --- Estar inscrito/a en
el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil y ser menor de 30 afios. ---
Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Publico
de Empleo del Principiado de Asturias. --- No haber tenido una relacién laboral con
el Ayuntamiento de Tineo superior a 4 meses en las convocatorias de contratos en
practicas de 2015 o0 2016. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato en practicas de 1 afio
de duracion. - Jornada completa de lunes a viernes, en horario de 8:00 a 15:30. -
Salario segun Convenio Colectivo para el Personal Laboral Contratado por los
Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la Competitividad econémica y
sostenibilidad social.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben presentar la solicitud
y el resto de documentacion en el <b> Registro General del Ayuntamiento de Tineo
</b> en horario de 9:00 a 14:00 de lunes a viernes, o por cualquier otro medio
establecido en la Ley 39/2015, de acuerdo con la base séptima de la convocatoria.
<b>El plazo finaliza el dia 9 de abril.</b> Las bases de la convocatoria y la solicitud
pueden consultarse en: , http://tineo.es

Sector Profesional: AGRARIO

2 PEONES/AS DE JARDINERIA PLAN **<p>REQUISITOS A 4 DE OCTUBRE DE 2017 </b>** PERTENECER A UNO DE
EMPLEO E ITINERARIOS INTEGRALES LOS DOS SIGUIENTES COLECTIVOS: a) PARADOS DE LARGA DURACION: En
DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL los 12 meses inmediatamente anteriores AL 4 OCTUBRE no hayan trabajado o

~ participado en un programa de formaciéon mas de 93 dias, priorizando a mujeres
AYUNTAMIENTO DE COANA (REF. 1476) Victimas de violencia de género y a los mayores de 52. b) EXCLUSION SOCIAL,

Coaria (ASTURIAS) art. 2 DE LA LEY 44/2007, 13 DE DICIEMBRE. <b>REQUISITOS FECHA DE LA
Oferta: 032018001476 FORMALIZACION DEL CONTRATO </b> --INSCRITOS COMO DEMANDANTES
01/03/2018 DE EMPLEO NO OCUPADOS EN EL SEPEPA (CUALQUIER OFICINA DE
Oficina;: NAVIA EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS). --NO PODRAN SER

BENEFICIARIOS DE PRESTACION POR DESEMPLEO DE NIVEL
CONTRIBUTIVO ( PERCIBIENDO SUBSIDIO Si PUEDEN PARTICIPAR)
--DEBERAN COMPROMETERSE A SEGUIR EL ITINERARIO PERSONALIZADO
DE INSERCION --ESTAR EN POSESION DEL PERMISO DE CONDUCIR CLASE
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INGENIERO TECNICO FORESTAL
CONTRATO EN PRACTICAS
AYUNTAMIENTO DE PROAZA (REF.
1243)

Proaza (ASTURIAS)

Oferta: 032018001243

12/03/2018

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Sector Profesional: AUTOMOCION

B EN VIGOR. **<b>EXCLUSIONES </b> QUIENES HUBIERAN TENIDO
RELACION LABORAL CON AYTO DE COANA MAS DE 4 MESES, EN
CONVOCATORIAS PLANES DE EMPLEO DE 2015 Y 2016. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> *CONTRATO DE TRABAJO LABORAL TEMPORAL OBRA O
SERVICIO DETERMINADO DE INTERES SOCIAL. *DURACION 1 ANO, NO
PRORROGABLE. *JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. **HORARIO DE LUNES
A VIERNES DE 8 A 15.30 **SALARIO 745 EUROS BRUTOS MENSUALES.
<b>FUNCIONES DEL PUESTO</b> *TAREAS DE JARDINERIA EN LAS AREAS
RECRETAIVAS DE SALIAS, TORCE, TRELLES Y SAN LUIS. **LIMPIEZA Y
DESBROCE SENDA COSTERA, CAMINO DE SANTIAGO. *MANTENIMIENTO DE
PARQUES Y Y ZONAS VERDES.

<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE
COANA www.ayuntamientodecoana.com </b> LA SOLICITUD, EN MODELO
NORMALIZADO, SE PRESENTARA EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE COANA ACOMPANADA DE LA DOCUMENTACION
ESPECIFICADA, DE LUNES A VIERNES, EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS . VER
BASE SEXTA COMPLETA. <b>EL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES
SERA HASTA EL 15 DE MARZO DE 2018 A LAS 14 HORAS </b>

<b>FUNCIONES:</b> CONTROL DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURAS
CONTRA INCENDIOS. REPOBLACION FORESTAL Y RESTAURACION DE
SISTEMAS NATURALES DEGRADADOS LABORES DE JARDINERIA, PARQUES
Y AREAS RECREATIVAS ORDENACION DE MONTES <b>REQUISITOS: </b>
SERAN BENEFICIARIOS DE ESTOS CONTRATOS LOS JOVENES
DESEMPLEADOS <u>INSCRITOS EN EL SISTEMA DE GARANTIA JUVENIL
QUE, CUMPLIENDO LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA CONCERTAR UN
CONTRATO EN PRACTICAS,</u> REUNAN EL RESTO DE REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LAS BASES 42 (REQUISITOS GENERALES) Y 52
(REQUISITOS ESPECIFICOS) DE LA CONVOCATORIA. ESTAR EN POSESION
DEL TiTULO DE INGENIERO TECNICO FORESTAL, GRADUADO EN
INGENIERIA FORESTAL, GRADUADO EN INGENIERIA FORESTAL Y DEL
MEDIO NATURAL, , GRADUADO EN INGENIERIA FORESTAL: INDUSTRIAS
FORESTALES Y/O EQUIVALENTES. <b><u>NO</u> <u>PODRAN</u></b>
PARTICIPAR EN LA PRESENTE CONVOCATORIA QUIENES HAYAN TENIDO
UNA RELACION LABORAL CON ESTE AYUNTAMIENTO O SU SECTOR
PUBLICO FORMALIZADA AL AMPARO DE LOS PROGRAMAS
SUBVENCIONADOS DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS DE 2015
Y/O 2016. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL, EN
PRACTICAS. JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES. HORARIO DE 8:00
A 15:30 HORAS. SALARIO DE 756,10 EUROS BRUTOS MENSUALES.

PUEDE CONSULTAR LAS BASES DE LA CONVOCATORIA Y OBTENER
IMPRESOS DE SOLICITUD EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE
PROAZA SEDE ELECTRONICA <b>
https://sedeelectronica.proaza.es/action/infopublica?method=view&id=45937</b> O
BIEN <a href='
https://sedeelectronica.proaza.es/action/infopublica?method=view&id=45937'target=
‘blank'><b>PULSANDO AQUi</b></a> <b>LAS PERSONAS QUE YA HAYAN
PRESENTADO INSTANCIA NO TENDRAN OBLIGACION DE VOLVER A
PRESENTARLA, S| BIEN PODRAN AMPLIAR LA DOCUMENTACION
PRESENTADA.</b> LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS
REQUISITOS EXIGIDOS PRESENTARAN SU SOLICITUD EN MODELO
NORMALIZADO, DESDE EL 13 AL 22 DE MARZO AMBOS INCLUSIVE, ANTE EL
REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE PROAZA, EN HORARIO DE 9:00
A 14:00 HORAS, ACOMPANADA DE LA DOCUMENTACION SENALADA EN LA
BASE 72 DE LA CONVOCATORIA. SI PRESENTAN SU SOLICITUD POR OTROS
MEDIQOS, VER LA BASE 62 DE LA CONVOCATORIA.

CHAPISTA OFICIAL DE PRIMERA REF.
(435)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032018000435

25/01/2018

Oficina: SIERO-POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Montar y desmontar.<br/> Manejo de equipo de
Soldadura.<br/>Manejo de radial.<br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>Imprescindible
experiencia acreditada de al menos cinco afios en la misma ocupacion. <br/>Se
valorara experiencia en vehiculos de alta gama.<br/>Se valorara la titulacion de
Formacion Profesional relacionada con el puesto . <br/>Necesario permiso de
conducir B1.<br/> <b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral temporal de tres
meses de duracién con posibilidad de prérroga. <br/>Jornada completa. <br/>
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MECANICO/A DEL AUTOMOVIL (REF:

1442)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032018001442
28/02/2018

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MECANICO DE COCHES OFICIAL DE
PRIMERA ( REF: 1545)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001545

05/03/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MECANICO/A DE VEHICULOS
AUTOMOVILES ( REF: 1285)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032018001285
07/03/2018

Oficina; AVILES-EL MUELLE

PINTOR/A DE VEHICULOS (REF: 1706)

Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032018001706
12/03/2018

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ELECTROMECANICO/A DE
AUTOMOCION (REF.: 1696)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001696
12/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

Salario segun convenio de reparacién del automévil del Principado de Asturias.<br/>
Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico:, mailto:tallerchapasiero@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Detectar averias o problemas y realizar la revisién o
sustitucion de piezas desgastadas o defectuosas. Montaje e instalacion de
recambios y accesorios para el automdvil, poniendo especial énfasis en la
realizacion de operaciones de mecanica rapida: cambios de aceite, filtros, etc. y en
operaciones de mecanica pesada: reparaciones de motor, embragues, valvulas,
amortiguadores, correas de distribucion, pastillas de freno, discos, etc.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA minima de 5 afios como mecanico/a del
automovil. IMPRESCINDIBLE carnet de conducir. Necesidad de vehiculo propio
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinifo de
formento del empleo. Jornada completa en horario partido (de 9 a 14 horas y de 16
a 20 horas). Convenio Colectivo de Talleres de Reparacion del Automovil y/o Afines
del Principado de Asturias,

Concertar entrevista en el telefono <b>616 476 815</b>. Preguntar por IVAN

<b>FUNCIONES:</b> Montaje y desmontaje de motores en un taller de reparacién
de vehiculos, realizar alineaciones de direccion, cambiar la correa de distribucién,
reparar el circuito de refrigeracion. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 4
afios como oficial de primera en la profesion. <b>CONTRATO:</b> Puede se
indefinido o temporal, en @mbos casos con periodo de prueba. Jornada completa.
Salario segun el convenio colectivo de talleres de reparacién de vehiculos
automoviles.

Las personas que cumplan el perfil solicitado puede enviar su curriculo a :
talleresalfemar@gmail.com

<b>TAREAS: </b> REPARACION DE AVERIAS EN UN TALLER MECANICO DE
TURISMOS Y FURGONETAS. CAMBIAR LAS DISTRIBUCIONES. REALIZAR
TAMBIEN CAMBIOS DE CULATA ----------- <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE COMO OFICIAL DE PRIMERA MECANICO DE COCHES.----------
<b>CONTRATO:</b> TEMPORAL. PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS DE
CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO ( CON DESCANSO
PARA COMER). SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE TALLERES Y
REPARACION DEL AUTOMOVIL.

LAS PERSONAS QUE CUMPLAN EL PERFIL REQUERIDO PUEDEN ENVIAR SU
CURRICULO A : juan@vulcanizadosaviles.com

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** TRABAJOS DE PREPARADO, ENCEMENTADO,
LIJADO Y PINTADO DE VEHICULOS. <BR/>** MANEJO DE PISTOLA
AEROGRAFICA Y HERRAMIENTAS DE COLOR. <BR/>*PROCESO COMPLETO
DE PINTADO DE VEHICULOS Y CARROCERIAS.
<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL POR 6 MESES
CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. <BR/>** JORNADA COMPLETA, PARTIDA
EN HORARIO DE MANANAS Y TARDES. <BR/>** CONDICIONES ECONOMICAS
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE TALLERES DE REPARACION
DE AUTOMOVIL Y/O AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DE DOS ANOS
COMO OFICIAL DE SEGUNDA. <BR/>** SE NECESITA PERMISO DE
CONDUCIR.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>carrocerias.piedras.blancas@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> DIAGNOSTICAR AVERIAS ELECTRICAS. ANALIZAR
FALLOS Y REALIZAR PRUEBAS A LOS VEHICULOS. REPARAR SISTEMAS
ELECTRICOS Y ELECTRONICOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL
MENOS 2 ANOS EN PUESTO SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE INTERINIDAD. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 9:00 A 13:00 Y DE 15:00 A 19:00 HORAS. SALARIO
SEGUN CONVENIO TALLERES DE REPARACION.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
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Sector Profesional: COMERCIO

HREF='mailto: TALLERESBELMONTE@HOTMAIL.COM'><B>TALLERESBELMONTE@HOTMA

COMERCIALES SECTOR DE LA
TELECOMUNICACION (REF: 944)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018000944

13/02/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AGENTE COMERCIAL (REF: 485)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018000485

22/02/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COMERCIAL (REF.1299)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001299
22/02/2018

Oficina: SIERO-POLA

COMERCIAL DE
TELECOMUNICACIONES EN EL
SECTOR EMPRESAS (REF: 1427)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001427

27/02/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DEPENDIENTE COMERCIAL TIENDA DE

TELEFONIA (REF.:1423)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001423
27/02/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

<u>TAREAS:</u> VENTA A PUERTA FRIA EN EL MERCADO RESIDENCIAL DE
PRODUCTOS DE TELEFONIA, TELEVISION E INTERNET. CAPTAR NUEVOS
CLIENTES. FIDELIZARLOS. ENTREGARLES FOLLETOS, REVISTAS,
ETC.------mmmmmmo- <u>PERFIL:</u> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS
UN ANO EN VENTA DIRECTA. CONOCIMIENTO BASICOS DE TELEFONIA
MOVIL. ESTUDIOS A NIVEL DE BACHILLER.-------- <u>CONTRATO:</u>
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO (HORAS DE MANANA/
HORAS DE TARDE). SALARIO : PARTE FIJA, MAS BONUS Y COMISIONES.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es

<U>TAREAS:</u> COMERCIALIZAR SEGUROS DE HOGAR, DE AUTOMOVILES,
SEGUROS DE EMPRESA, ETC. INCREMENTAR LA CARTERA DE CLIENTES DE
LA COMPANIA. DESARROLLAR LAS DIFERENTES CAMPANAS
COMERCIALES.------------ <U>PERFIL</u> ESTUDIOS MINIMOS A NIVEL DE ESO.
HABILIDADES COMERCIALES. RESIDENCIA EN LA COMARCA DE AVILES. SE
VALORARA EXPERIENCIA COMERCIAL, Y ESPECIALMENTE EN EL SECTOR

DE LOS SEGUROS.---------- <Uu>CONTRATO:</u> MERCANTIL. RETRIBUCION:
PARTE FIJA MAS COMISIONES. PLAN DE CARRERA PROFESIONAL. APOYO
COMERCIAL.

INTERESADOS/AS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
fermigu@mapfre.com

<b> FUNCIONES:</b> <br/> asesoramiento a clientes <br/> gestion de acuerdos
<br/> captacion de nuevas cuentas <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> experinecia
minima de 5 afios como comercial <br/> formacion universitaria <br/> permiso de
conducir B <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal <br/>
jornada completa: de 8:00 a 17:30 horas <br/> Salario 18000 euros brutos anuales
mas incentivos

las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:selecOrrhh@gmail.com"><b>selecOrrhh@gmail.com</b></a>

<u>TAREAS:</u> Promocion y venta de servicios de internet, telefonia, y television
en el mercado empresarial. Captar clientes nuevos visitando pymes y soho. Fidelizar
a los clientes ya consolidados y ofrecerles servicios postventa. <u>PERFIL:</u>
Experiencia minima de un afio en venta directa en el mercado empresarial .
Conocimientos de telefonia moévil. Estudios a nivel de Bachiller o similar.
<u>CONTRATO:</u> Indefinido. Jornda completa. Horario partido: de mafana y
tarde. Salario fijjo mas bonus y comisiones.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIAL DE TIENDA DE TELEFONIA VENTA DE
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES FIJOS, MOVILES Y ACCESORIOS ,
AS| COMO FIDELIZACION DE CLIENTES. GESTION ADMINISTRATIVA Y DE
STOCKS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMERCIAL
PREFERENTEMENTE EN EL SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONES.
CONOCIMIENTOS INFORMATICOS BASICOS. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA
EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 10:00 A 13:30 Y DE 16:30 A 20:00
HORAS, LOS SABADOS DE 10:00 A 13:30. SALARIO DE 15000 EUROS BRUTOS
ANUALES MAS COMISIONES POR VENTAS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:MARIOBENCEX@GMAIL.COM'><B>MARIOBENCEX@GMAIL.COM</B></A><BI
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TECNICO/A EN COMERCIO EXTERIOR
(REF. 1470)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001470

01/03/2018

Oficina: LANGREO

DEPENDIENTE/A (REF. 1539)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001539
05/03/2018

Oficina: LANGREO

COMERCIAL PRODUCTOS DE
TELECOMUNICACION ( REF: 1571)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018001571

06/03/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COMERCIAL SERVICIOS DE CATERING
PARA COLECTIVIDADES (REF.: 5684)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017005684

07/03/2018

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DEPENDIENTE PARA TIENDA-BAR
(REF. 1585)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032018001585

07/03/2018

Oficina: LLANES

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

<b>Funciones:</b> - Localizacion de oportunidades de negocio internacionales y
realizacion de ofertas. - Busqueda teleméatica de productos. - Planificacion y
seguimiento de la logistica de entregas internacionales de la empresa. - Tramitacion
de la documentacién asociada al trafico internacional. <b>Requisitos:</b> -
<b><u>Imprescindible</u> acreditar <i>experiencia minima de 1 afio en &mbito
internacional en una empresa</i> o <i>titulacion universitaria con un curso de
formacioén especifica en comercio exterior</i></b>. - <b><i>Inglés fluido y francés
medio</i></b>. - <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa para
puesto estable en la empresa, con posibilidad de contrato indefinido. - Convenio
colectivo de Comercio. - <i>Incorporaciéon inmediata</i>.

<br/>Los/as <b><i>interesados/as que acrediten experiencia o formacién en materia
de comercio internacional</i></b>, pueden <b>enviar su curriculum vitae</b> a: ,
mailto: candidatura.admon@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Recepcion, colacacion y gestion de stock de los productos. -
Realizar las tareas de atencion al cliente, venta y cobro de productos. - Gestion del
establecimiento, utilizando programas informaticos de gestion y correo electronico. -
Mantenimiento del area de trabajo. <b>Requisitos:</b> - <b><i>Imprescindible
conocimientos de informatica a nivel usuario/a</i></b>. - Se valora experiencia
comercial. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada parcial de 35 horas
semanales. - Horario: lunes, martes, miércoles, jueves y sabados de 17 a 22 horas y
viernes o domingos (una semana de viernes y otra de domingo) de 10 a 15y de 17
a 22. - Convenio colectivo de comercio. - Incorporacion inmediata.

<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
rrhh.asturias@hipergol.com o entregarlo en <i><b>HIPERGOL</b></i>, <a
href="https://goo.gl/rHmhxi' target= "blank

<u>TAREAS:</u> Venta a puerta fria de productos del sector de las
telecomunicaciones. Comercializar entre las empresas y los autbnomos conexiones
a internet, telefonia fija y movil, centralitas. Buscar nuevos clientes y fidelizarlos.
<u>PERFIL</u> Conocimientos en el manejo de herramientas ofimaticas, correo
electronico, excel, word, etc. Se valorara poseer certificado de discapacidad.
<u>CONTRATO:</u> Laboral indefinido. Jornada completa. Horario de oficina.
Salario de 10300 euros brutos anuales més incentivos sobre ventas.

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a:
asturnegocio@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Captacion de nuevos clientes y gestion de cartera para
nueva linea de negocio de catering. - Informar, asesorar y aconsejar a los clientes
sobre productos/servicios disponibles. - Colaborar en la planificacién de las rutas,
visitas, campafias de promocion y marqueting. - Realizar la documentacion
administrativa pertinente. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 3 afios en
puesto similar acreditable. - Capacidad de organizacion y planificacion del trabajo. -
Formacion minima de Bachillerato y se valorara formaciéon en Marqueting y Gestion
Comercial. - Informatica a nivel de usuario. - Disponer de permiso de conducir tipo B
y vehiculo propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal: Eventual por
Circuntancia de la Produccion. - Jornada parcial de 4 horas diarias. - Horario segin
necesidades del servicio. - Salario segun Convenio de Empresa con posibilidad de
negociacion en funcién de la valia del candidato

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN PUES NO SE TENDRA EN CUENTA SU CANDIDATURA, pueden
enviar su C.V. a la direccion de correo electronico:
<b>seleccion@Iaproductora.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A LOS CLIENTES DE UN BAR-TIENDA DE
PRODUCTOS ASTURIANOS GOURMET Y DE HUERTA. REALIZAR VENTAS Y
COLABORAR EN EL SERVICIO DE DEGUSTACION DE PRODUCTOS. LIMPIAR
Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARAN LA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION Y SABER ESCANCIAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA
SEMANA SANTA Y VERANO. JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR.
<b>UBICACION:</b>NUEVA DE LLANES.

- Llamar al tfno.: <b>639.81.02.25</b>, - O enviar c.v. a: ,
mailto:ELCUCHARERU@HOTMAIL.COM
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4 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A
COMERCIAL (REF. 5697)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017005697

07/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONSULTOR/A PARA VENTA DE
SERVICIOS DE RRHH A EMPRESAS
(REF.:1623)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001623

08/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CARRETILLERO RETRACTIL (REF.:
1631)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001631

09/03/2018

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DEPENDIENTE FRUTERIA (REF.: 1686)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001686
12/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE/A (REF.1678)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001678
12/03/2018

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

<b>FUNCIONES: </b> -VENTA TELEFONICA DE SERVICIOS DENTRO DEL
SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONES. -INFORMACION Y
ASESORAMIENTO SOBRE EL PRODUCTO. -CAPTACION DE CLIENTES.
<b>REQUISITOS: </b> -EXPERIENCIA COMO COMERCIAL DE AL MENOS 1
ANO. -CONOCIMIENTOS BASICOS DE INFORMATICA. <b>CONDICIONES
LABORALES: </b>-CONTRATO LABORAL DE 6 MESES DE DURACION
-JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES. -SALARIO DE 910 EUROS
BRUTOS MAS INCENTIVOS POR VENTAS.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A
HREF='mailto:rrhh-astur@teleopera.com'><B>rrhh-astur@teleopera.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> VENTA DE SERVICIOS DE CONSULTORIA A CLIENTES
DE ASTURIAS. REALIZACION DE VISITAS ELABORACION Y PRESENTACION
DE PROPUESTAS ECONOMICAS. CIERRE DE NEGOCIACIONES EN LA VENTA
DE SERVICIOS DE ETT, PROCESOS DE SELECCION Y FORMACION.
<b>REQUISITOS:</b> ESTUDIOS EN RELACIONES LABORALES, ADE,
PSICOLOGIA, DERECHO O SIMILARES. SE VALORA CONOCIMIENTOS EN EL
SECTOR ETT Y/O SERVICIOS DE CONSULTORIA Y FORMACION. VEHICULO
PROPIO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE 1 ANO DE
DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGAR. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 15:30 A 18:30 HORAS. SALARIO DE 15000
EUROS BRUTOS ANUALES MAS COMISIONES SEGUN OBJETIVOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V.CON FOTO A: <A
HREF='mailto:SOLUCIONESRRHH.ASTURIAS@GRUPO-NORTE.ES'><B>SOLUCIONESRRH}
EN ASUNTO INDICAR "CONSULTOR RRHH"

<b>FUNCIONES:</b> Las funciones propias del puesto de trabajo y entre otras: -
Manejo de carretilla retractil. - Carga y descarga de mercancia. - Operaciones de
carga y reposicion de materiales. - Registro informatico y control de stocks.
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Experiencia demostrable</b> como <b>carretillero
rectractil</b> realizando tareas iguales o similares a las ofertadas. - Experiencia en
labores propias de taller/almacén. - Se valorara <b>formacion reciente</b>en F P
mecanizado, FP metal o certificado de profesionalidad relacionado con el sector
(metal, transporte y logistica). - Carnet de conducir, Clase B. - Disponer de vehiculo
propio. - Actitud proactiva y capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por obra o servicio. - Incorporacion
inmediata. - Jornada completa. - Horario a convenir. - Salario y demas condiciones
laborales segun el Convenio Colectivo del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>mdiaz@eurofirms.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A CLIENTES EN FRUTERIA. HACER LA VENTA

Y GESTIONAR LOS COBROS. REPONER Y COLOCAR LA MERCANCIA.

<B>REQUISITOS: </B> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACION CON

POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES

EN HORARIO DE LUNES A VIERNES POR LAS TARDES Y SABADOS POR LAS

MANANAS. SALARIO SEGUN CONVENIO COMERCIO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:FRUTERIAAP@HOTMAIL.COM'><B>FRUTERIAAP@HOTMAIL.COM</B></A><E

<b>FUNCIONES:</b>ATENDER AL PUBLICO. REPONER MERCANCIA. HACER
FOTOCOPIAS. REALIZAR EL COBRO DE LAS VENTAS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DE AL MENOS UN ANO EN LA REALIZACION DE FOTOCOPIAS Y
TRABAJOS DE COPISTERIA. MANEJO DE CAJA REGISTRADORA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 4
HORAS DIARIAS. HORARIO: DE 16:30 A 20:30 HORAS. SALARIO: 580 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN PONERSE EN CONTACTO CON LA
EMPRESA EN EL TFNO. 689552859.
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AYUDANTE/A DE PESCADERIA
(REF.1734)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001734

13/03/2018

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AYUDANTE/A DE PESCADERIA (REF.

1735)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001735

13/03/2018

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AYUDANTE/A DE DEPENDIENTE/A,

CONTRATO EN PRACTICAS (REF. 1396)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032018001396
13/03/2018

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COMERCIAL INMOBILIARIO (REF: 1736)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001736
13/03/2018

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar y preparar el pescado para su venta. - Reparto de la
mercancia. - Mantenimiento de las instalaciones. - Actuar en todo momento bajo las
normas vigentes de seguridad e higiene en el trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Seis
meses de experiencia en puesto de similares caracteristicas. - Carnet de conducir y
vehiculo propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias de
la produccion de 3 meses de duracion inicial con posibilidad de prérroga. - Jornada
parcial: 16 horas a la semana (viernes y sabados de 06:00 a 14:00 horas) - Salario
segun Convenio colectivo de mayoristas de pescado.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, pueden enviar su CV a: ,
mailto:gijon@pescastur.com

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar y preparar el pescado para su venta. - Reparto de la
mercancia. - Mantenimiento de las instalaciones. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de seis meses en puesto similar. - Carnet de conducir y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias de la produccién de
3 meses de duracion inicial con posibilidad de prérroga. - Jornada de Trabajo
Completa. - Horario de Trabajo de 05:00 a 13:00 horas. - Salario segin Convenio
Colectivo de Mayoristas de Pescado.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deben enviar CV a: ,
mailto:gijon@pescastur.com

<b>FUNCIONES</b> Efectuar y registrar la venta y realizar el cobro. Acoger al
cliente en el establecimiento. Atender a los clientes en las cuestiones relativas a la
compra. <b>REQUISITOS</b> <u>Imprescindible Titulacién de Formacion
Profesional de Comercio y Marketing o Certificado de Profesionalidad, Rama
actividades comerciales.</u> Cumplir los requisitos para celebrar un <a

href="https://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html"

target= 'blank'><b>CONTRATO EN PRACTICAS</b></a>. Estar inscrito como
demandante de empleo no ocupado y en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil
(menor de 30 afios) Centro de trabajo en Lugones. <b>CONDICIONES</b>
Contrato de trabajo en Practicas de 1 afio de duracion, con posibilidad de prérroga.
Jornada de trabajo a tiempo completo. Salario y demds condiciones conforme al
Convenio Colectivo del Comercio de Asturias.

Interesados/as enviar curriculum vitae a la siguiente direccién de correo electrénico:
, mailto: empresas-lug@asturias.org indicar en asunto: Ayudante dependiente/a

<b>FUNCIONES:</b> Visitar inmuebles. Gestionar citas y conversaciones con
clientes. Presentar ofertas, preparar contratos y detallar las caracteristicas de las
nuevas propiedades. <b>REQUISITOS:</b> Formacion a nivel de ESO. Experiencia
minima de 3 afios en el puesto. Carnet de conducir y vehiculo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Convenio de
oficinas y despachos.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: ikayainmobiliaria@gmail.com">
<b>ikayainmobiliaria@gmail.com</b> </a>

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

DOCENTE PARA CICLOS FORMATIVOS

DEL AREA SANITARIA ( REF: 990)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018000990

14/02/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

<u>FUNCIONES:</u> IMPARTIR EN UNA ACADEMIA PRIVADA LAS
ASIGNATURAS CORRESPONDIENTES AL CICLO FORMATIVO DE GRADO
MEDIO DE TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA. TAMBIEN
LAS CORRESPONDIENTES AL DE TECNICO EN FARMACIA. EVALUAR A LOS
ALUMNOS. ---------- <u>PERFIL:</u> IMPRESCINDIBLES CAP O MASTER
UNIVERSITARIO EN FORMACION DEL PROFESORADO. ASi COMO
TITULACION /GRADO EN MEDICINA, BIOLOGIA O ENFERMERIA.----------
<u>CONTRATO:</u> TEMPORAL: HASTA EL 25 DE JUNIO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO : CLASES DE MANANA, Y CLASES DE TARDE.
SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE ENSENANZAS NO REGLADAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
formacion@cepconsultoriayformacion.com

PROFESORJ/A DE INGLES NO REGLADO <b>FUNCIONES:</b> - IMPARTIR CLASES DE INGLES PARA ADULTOS, DE

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018
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(REF. 5804)

Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017005804
19/02/2018

Oficina: CANGAS DE ONIS

PROFESOR O PROFESORA DE
CIENCIAS E INGLES (REF. 1490)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018001490
02/03/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PROFESOR/A DE INGLES Y LENGUA Y

LITERATURA ESPANOLAS (REF. 915)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018000915

02/03/2018

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MONITOR/A - EDUCADOR/A
(TECNICOS/AS EN EDUCACION
ESPECIAL) (REF.: 1564)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001564

06/03/2018

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DOCENTE PARA CERTIF. DE
PROFESIONALIDAD (FMEC0110):
SOLDADURA CON ELECTRODO
REVESTIDO Y TIG (REF: 1062)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018001062

07/03/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

TODOS LOS NIVELES. - DESARROLLO Y DINAMIZACION DE CLASES. -
SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESION
DEL TiTULO DE GRADUADO EN FILOSOFIA MODERNA (INGLES). - ESTAR EN
POSESION DE GRADO EN INGLES. - ESTAR EN POSESION DEL NIVEL B2 O
C1, DE LA ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS. - POSEER DICHA TITULACION
HOMOLOGADA EN ESPANA. - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE AL MENOS
1 ANO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO MERCANTIL. - JORNADA
PARCIAL: DE 10 HORAS SEMANALES. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL
SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR EL C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRONICO: <b>centromacos@gmail.com</b>

<i>TAREAS:</i> Impartir clases de apoyo a alumnos de Eso y Bachiller. Preparar el
material docente. Realizar el seguimiento y la evaluacion de éstos alumnos.
<i>PERFIL</i> Conocimientos y experiencia docente en las ramas de :
matematicas, fisica, quimica e inglés . Titulacion a nivel de Licenciatura/Grado.
<i>CONTRATO:</i> Temporal por duracién del curso escolar: hasta junio de 2018.
Posible continuidad durante el verano. Jornada parcial a razoén de 10 horas
semanales. Horario de tardes. Salario segun el convenio de ensefianzas no
regladas.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
administracion@escadem.com

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR LAS MATERIAS
CORRESPONDIENTES A INGLES Y LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA DE
LOS NIVELES DE PRIMARIA Y BACHILLER. <b>REQUISITOS: </b> POSEER LA
TITULACION DE FILOLOGIA INGLESA Y POSEER CONOCIMIENTOS DE
LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA, O BIEN, POSEER LA TITULACION DE
FILOLOGIA ESPANOLA O GRADO EN LENGUA Y LITERATURA ESPANOLAS
CON CONOCIMIENTOS DE INGLES, NIVEL C2. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 120 DIAS DE DURACION. JORNADA
PARCIAL, DE 15 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 16:00 A 19:00 HORAS.
SALARIO DE 720 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A

HREF="mailto:lian2218@hotmail.com?subject=PROFESOR/A%20DE%20INGLES%20Y%20LEN

PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: PROFESOR/A DE INGLES Y LENGUA Y
LITERATURA ESPANOLAS.

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar actividades de conformidad con las necesidades y
posibilidades de los usuarios de la Residencia. - Organizar ejercicios, trabajos
practicos y actividades ludicas, de ocio y tiempo libre. - Apoyar actividades
destinadas al desarrollo de los habitos de autonomia de las personas con
necesidades especiales. - Otras establecidas por la direccion del Centro, asi como
por el Convenio Colectivo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en atencion a
personas con discapacidad y vocacion para trabajar en este area. - Formacion de
Técnico Superior en Integracion Social o titulaciéon equivalente. - Conocimientos
especifico en educacion especial e intervencion con discapacitados. - Permiso de
conducir B en vigor, etc. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con
posibilidad de prérroga. - Jornada Completa de lunes a domingos, con los
descansos estipulados en el Convenio. - Salario y demés condiciones laborales
segun el Convenio Colectivo de Centros de Atencién a Personas con Discapacidad.
Las personas interesadas y que retnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo electrénico:
<b>residencia.emilio.meneses@gmail.com</b>

<u>FUNCIONES:</u> IMPARTIR EL MODULO MF0099_2: SOLDADURA CON
ARCO ELECTRICO CON ELECTRODOS REVESTIDOS. TAMBEN EL MODULO
MF0100_2 : SOLDADURA CON ARCO BAJO GAS PROTECTOR CON
ELECTRODO NO CONSUMIBLE. EVALUAR A LOS ALUMNOS.-----------
<U>REQUISITOS:</u> IMPRESCINDIBLES ACREDITACION REQUERIDA Y
EXPERIENCIA PROFESIONAL REQUERIDA SEGUN EL R.D. 1525/2011 DE 31
DE OCTUBRE; MODIFICADO POR EL R.D. 618/2013,DE 2 DE AGOSTO.
IMPRESCINDIBLE ADEMAS CAPACITACION DOCENTE SEGUN EL R.D. 189/
2013.----------- <u>CONTRATO:</u> TEMPORAL POR DURACION DE OBRA O
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DOCENTE CURSO CON CERTIF.
PROFESIONALIDAD "OPERACIONES
AUXILIARES MONTAJE Y
MANTENIMIENTO SISTEMAS
MICROINFORMATICOS" (REF. 1589)
Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032018001589

07/03/2018

Oficina: GIJON - MONTEVIL

DOCENTE DE MANTENIMIENTO
MECANICO DE VEHICULOS (REF: 1625)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018001625

08/03/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DOCENTE AREA SANITARIA (REF:
1637)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018001637

09/03/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO/A DE LUDOCTECA INFANTIL.
CONTRATO EN PRACTICAS. PLAN DE
EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE
TINEO. (REF: 1624)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001624

09/03/2018

Oficina: TINEO

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

SERVICIO. JORNADA PARCIAL A RAZON DE 4 HORAS DIARIAS. HORARIO DE
MANANAS. SALARIO EN FUNCION DEL CONVENIO DE ENSENANZAS NO
REGLADAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS CON EL PERFIL REQUERIDO ENVIEN SU
CURRICULUM VITAE A: empresas.oeaviles@asturias.org (INDICAR DNI'Y N° DE
OFERTA).

<b>FUNCIONES</b> * Impartir curso de Operaciones auxiliares de montaje y
mantenimiento de sistemas microinformaticos (IFCT0108) VER FICHA <a

href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/IFCT0108_ficha.

AQUIi</a> * Programar las acciones formativas correspondientes al curso, *
Seguimiento y control del alumnado. <b>REQUISITOS</b> * Titulacion: Licenciado,
Ingeniero, Diplomado, Ingeniero Técnico, Técnico Sup- en la Familia Profesional de
Informatica y Comunicaciones o Certificado Profesionalidad nivel 3 de la Familia
Profesional Informatica y Comunicaciones y del Area de Sistemas y Telematica. *
Capacidad Docente: De acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008,
modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUi</a> * Experiencia: Un
afio de experiencia profesional acreditable en las unidades de competencia del
certificado con la titulacion o tres afios sin la titulacion. <o>CONDICIONES</b>
Contrato.- Laboral temporal (obra o servicio) Jornada.- Parcial, 5 horas al dia, de
lunes a viernes. Horario.- En la franja horaria de 14,30 a 19,45 h. Salario.- 2000
€/brutos mensuales

Las personas interesadas en esta oferta, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,
enviar c.v. a la direccién: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto a la
autorizacién para ceder los datos a la empresa

<b>Tareas:</b> Impartir clases de mecanica de automocion en un centro de
formacion privado. Asesorar a los alumnos. Evaluarlos. <b>Requisitos:</b>
Imprescindibles: Titulacion/ Grado en el &rea de la automocién, mecénica y/o
electricidad o mantenimiento de maquinas. También imprescindible poseer CAP,
Master de Formacion del Profesorado, o Diploma de Extensién Universitaria en
Formacion Pedagdgica y Didactica para Profesores Técnicos de FP y Ensefanzas
Deportivas ( COFPYD). <b>Contrato:</b> Temporal para el curso 2018/2019.
Jornada parcial a razén de 3 horas semanales. Horario de tardes. Salario segun el
Convenio colectivo estatal de ensefianza reglada privada no concertada ni
subvencionada.

LAS PERSONAS QUE CUMPLAN EL PERFIL PUEDEN ENVIAR SU CURRICULO
A : centroformacion34@gmail.com

<i>Funciones:</i> Impartir clases a alumnos de F.P. de Grado Medio en la rama
sanitaria. Preparar el material docente. Seguimiento y evaluacion de los alumnos.
<i>Perfil:</i> Imprescindibles: Titulacién/Grado en medicina o enfermeria; CAP o
Master Universitario de Formacion del Profesorado. Se valorara experiencia
docente. <i>Contrato:</i> Temporal, para el curso 2018-2019. Jornada parcial por
26 horas semanales. Horario de tardes. Retribucion segln el convenio colectivo
nacional de ensefianza privada reglada no concertada ni subvencionada.

Las personas que cumplan el perfil pueden enviar su curriculum vitae a:
centroformacion34@gmail.com

<b>***** Dirigido a jovenes menores de 30 afios inscritos en el Sistema de Garantia
Juvenil. **** </h> <h>REQUISITOS:</b> *** <u>Estar en posesion de alguna de las
titulaciones especificadas en la base Sexta de la convocatoria</u>: Maestro:
especialidad de Educacion Infantil o especialidad de Educacién primaria; Grado en
Maestro en Educacion infantil o Grado en Maestro en Educaciéon Primaria; Ciclo
formativo de grado superior de Educacion Infantil. *** <u>Cumplir los requisitos para
poder celebrar un <b>Contrato en practicas</b> de 1 afio de duracién</u>. *** <u>A
fecha de inicio del contrato:</u> --- Estar inscrito/a en el fichero del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil y ser menor de 30 afios. --- Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias. --- No haber tenido una relacion laboral con el Ayuntamiento
de Tineo superior a 4 meses en las convocatorias de contratos en practicas de 2015
0 2016. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato en practicas de 1 afio de duracion. -
Jornada completa. Lunes, martes, miercoles y viernes de 14:45 a 21:30. Jueves de
9:00-14:00 y 15:30 a 21:00. - Salario segin Convenio Colectivo para el Personal
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DOCENTE CERTIFICADO
PROFESIONALIDAD "ACTIVIDADES
SUBACUATICAS PARA
INSTALACIONES ACUICOLAS Y
RECOLECCION DE RECURSOS" (REF.
1387)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001387

12/03/2018

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

DOCENTE CURSO PROGRAMACION DE
LENGUAJES ESTRUCTURADOS DE
APLICACIONES DE GESTION IFCD0111
(REF 1633)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001633

12/03/2018

Oficina: GIJON - MONTEVIL

DOCENTE CURSO ORGANIZACION DEL
TRANSPORTE Y LA DISTRIBUCION
COMLO0209 (REF. 1673)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001673

12/03/2018

Oficina: GIJON - MONTEVIL

PROFESOR/A DE INGLES PARA
ACADEMIA DE IDIOMAS (REF: 1310)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032018001310

12/03/2018

Laboral Contratado por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la
Competitividad econédmica y sostenibilidad social.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben presentar la solicitud
y el resto de documentacion en el <b> Registro General del Ayuntamiento de Tineo
</b> en horario de 9:00 a 14:00 de lunes a viernes, o por cualquier otro medio
establecido en la Ley 39/2015, de acuerdo con la base séptima de la convocatoria.
<b>El plazo finaliza el dia 9 de abril.</b> Las bases de la convocatoria y la solicitud
pueden consultarse en: , http://tineo.es

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases préacticas y tedricas del Certificado de
Profesionalidad. - Evaluar a los alumnos - Organizar los grupos.
<b>REQUISITOS:</b> <b>Formacién requerida:</b> Licenciado, diplomado o
técnico en buceo de media profundidad. Poseer al menos uno de los siguientes
requisitos: -CAP -Experiencia docente contrastada de al menos 600 horas en los
Ultimos diez afios, ya sea para el empleo o del sistema educativo, en modalidad
presencial -Curso de formador ocupacional o curso de formacion para el empleo.
<b>Experiencia profesional:</b> Un afio acreditable en el sector de buceo
profesional o 3 si se carece de titulacion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal por obra y servicio de 5 meses de duracion. - Jornada de trabajo a Tiempo
Parcial de 3 horas al dia. - Horario de 8:00 a 9:30 y de 19:00 a 20:30 horas - Salario
segun Convenio de la Ensefianza no reglada.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deben enviar CV
a: , mailto:info@formarbuceo.com

<b>FUNCIONES</b> *Impartir clases de programacion en lenguajes estructurados
de aplicaciones de gestion (IFCD0111) * Seguimiento y control del aprendizaje de
los alumnos/as. * Programar acciones formativas para el empleo, correspondientes
al modulo formativo. <b>REQUISITOS</b> -Titulacion de: Licenciatura, Ingenieria,
Arquitectura o titulo de grado correspondiente u otros titulos equivalentes.
Diplomatura, Ingenieria Técnica o titulo de grado correspondiente u otros titulos
equivalentes. -Capacidad docente, de acuerdo a los requisitos de Formadores (art
13 RD 34/2008, modificado por Orden ESS 1897/2013) <a
href="https://lwww.sepe.es/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fic
AQUI </a> -Experiencia profesional requerida 1 afio. <o>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal, en jornada de lunes a viernes, en horario de tarde (5
horas/dia). Salario de 1500 €/brutos al mes. Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta, <b>que cumplan los requisitos</b>,
deberan enviar C.V. a la direccién: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org; junto
con la autorizacién para ceder los datos a la empresa

<b>FUNCIONES</b> *Impatrtir clases del curso "Organizacion del transporte y
distribucion (COML0209) * Seguimiento y control del aprendizaje de los alumnos/as.
* Programar acciones formativas para el empleo, correspondientes al médulo
formativo. <b>REQUISITOS</b> Titulacion de: Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura
o titulo de grado correspondiente u otros titulos equivalentes. Diplomatura,
Ingenieria Técnica o titulo de grado correspondiente u otros titulos equivalentes.
Técnico Superior en Gestion del Transporte o titulo equivalente. certificado
Profesionalidad nivel 3 del area profesional de logistica comercial y gestion del
transporte de la familia profesional de comercio y marketing. -Capacidad docente,
de acuerdo a los requisitos de Formadores (art 13 RD 34/2008, modificado por R.D.
189/2013) <a
href="https://www.sepe.es/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fic
AQUI </a> -Experiencia profesional requerida 1 afio con acreditacion 6 4 afios sin
ella. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, en jornada de lunes a
viernes, en horario de tarde (5 horas/dia). Salario de 1500 €/brutos al mes.
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta, <b>que cumplan los requisitos</b>,
deberan enviar C.V. a la direccién: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org; junto
con la autorizacién para ceder los datos a la empresa

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y organizar las clases para academia de ingles.
Grupos de infantil, primaria y secundaria. Impartir el contenido de las clases
adaptandolas al grupo. Evaluar los logros de los alumnos. <b>REQUISITOS:</b>
Persona con alta fluidez verbal en el idioma. Puede ser nativa o no. Imprescindible
acreditacion titulaciéon de ensefianza en ingles (Filologia, Magisterio rama ingles o
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

traductores en ingles). Se valoraran titulos como RSA CERTIFICATE, TEFL, etc.
<b>CONDICIONES: </b> Contrato de trbajo temporal por la duracién del curso
escolar. Jornada parcial, con posibilidad de trabajar hasta un méaximo de 20 horas
semanales. Horario de tardes. Centro de trabajo en Lugones. Salario y demas
condiciones segun convenio de ensefianza no reglada.

Enviar CV con fotografia reciente a: <a href= "mailto: britannia.l.s.c@telefonica.net">
<b>britannia.l.s.c@telefonica.net</b> </a>

Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

ENCARGADO/A DE MONTAJES EN

ESTRUCTURAS METALICAS REF.(1091)

Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032018001091
19/02/2018

Oficina: NAVIA

MARMOLISTA (REF. 1443)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001443

28/02/2018

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 PEONES/AS - PLAN DE EMPLEO
LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE
SOMIEDO (REF. 1453)

Somiedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001453

28/02/2018

Oficina: GRADO

4 OPERARIOS/AS DE REVESTIMIENTO

EN PASARELAS DE

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

<b>REQUISITOS:</b> - Titulacién en Formacion Profesional adecuada al puesto. -
Experiencia minima de tres afios como Encargado de Montaje en estructuras
metalicas o afines como medios de elevacion, planificacion...etc) - Imprescidible
estar en posesion del Titulo de Prevencion de Riesgos Laborales de 60 horas o
equivalente. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal -
Contratacion temporal en modalidad por obra o servicio. - Jornada laboral completa.
- Retribucién en funcion de la valia y experiencia profesional <b>FUNCIONES:</b> -
Coordinar y dirigir equipos de trabajo - Velar por el cumplimiento de las medidas de
seguridad i

QUIENES ESTEN INTERADOS EN EL PUESTO ENVIEN SU CURRICULUM
VITAE A , mailto:rrhh@iberacustica.com

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajar en un taller de Marmoleria. - Manejo de pequefia
magquinaria como pulidora y radial. - Ayudar y colocar encimeras de cocina.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como Marmolista de al menos dos afios. -
Permiso de Conducir Tipo B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal
Eventual de 6 meses de duracién, con posibilidad de prérroga. - Jornada de Trabajo
Completa. - Horario de Trabajo: de Lunes a Viernes en jornada partida de 08:00 a
13:00 y de 15:00 a 18:00 horas. - Salario Segun Convenio Colectivo del Sector de la
Construccion y Obras Publicas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
CV a la siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:marmolesgijon@gmail.com

<b>REQUISITOS</b> <u>REQUISITOS A 4 DE OCTUBRE DE 2017</u>: No haber
trabajado o participado en un programa de formacion retribuido mas de 93 dias en
los 12 meses anteriores al 4 de octubre de 2017 o pertenecer al colectivo de
personas en exclusion social tal como viene definido en el articulo 2 de la Ley
44/2007, de 13 de diciembre. <u>REQUISITOS EN LA FECHA DE LA
FORMALIZACION DEL CONTRATO</u> (prevista para el 19 de marzo de 2018):
estar inscrito/a como demandante de empleo desempleado/a en el Servicio Publico
de Empleo del Principado de Asturias; no ser perceptor/a de prestacion por
desempleo a nivel contributivo Quedaran excluidas las personas que hubiesen
tenido una relacion laboral con el Ayuntamiento de Somiedo superior a 4 meses en
las convocatorias de 2015 y 2016 en la linea correspondiente a los Planes de
Empleo. <b>CONDICIONES</b>: Contrato de obra o servicio de interés social;
duracion de 1 afo, improrrogable; jornada de 37 horas y media semanales, entre las
7,45y las 15,15 horas; salario de 712 euros brutos mensuales.
<b>FUNCIONES</b>: Arreglo del firme de rutas turisticas; reparacion de muros y
vallas de madera; limpieza y desbroce de cunetas; limpieza de &reas recreativas.
LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, Y EL RESTO DE
DOCUMENTACION SE PRESENTARAN EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE SOMIEDO EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS DE LUNES A
VIERNES O POR CUALQUIERA DE LOS MEDIOS ESTABLECIDOS EN EL
ARTICULO 16 DE LA LEY DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN DE
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS. FECHA FIN DE PLAZO DE
PRESENTACION DE SOLICITUDES: EL 15 DE MARZO. PUEDEN
CONSULTARSE LAS BASES COMPLETAS DE LA CONVOCATORIA E IMPRIMIR
LA SOLICITUD <A HREF=
"https://sedeelectronica.somiedo.es/action/infopublica?method=enter" target=
‘blank><b>PULSANDO AQUi</b></A>

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el revestimiento interior y exterior de pasarelas de
embarque. Trabajar en la carpinteria metélica. Colocar suelos. Poner los elementos
de aislamiento. Instalar los cristales. Sellar juntas. <B>REQUISITOS:</B>
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EMBARQUE(REF.359).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018000359
01/03/2018

Oficina: MIERES

JEFE DE OBRA Y PROYECTOS (REF.

1478)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001478
02/03/2018

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

6 ALBANILES/AS OFICIALES PRIMERA

PLAN EMPLEO ITINERARIOS
INTEGRALES ACTIVACION EN EL

AMBITO LOCAL AYUNTAMIENTO NAVIA

(REF. 1576)

Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032018001576
06/03/2018

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

Experiencia minima demostrable de 2 afios en tareas de
revestimiento:fachadas,carpinteria metalica,aislamientos o colocacion de cristales.
Se valorara tener Formacion Profesional en Instalaciones Mecéanicas o similares.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 3 meses. Jornada:completay a
turnos:de mafiana con horario de 7 a 15 horas o de tarde con horario de 15 a 23
horas. Sueldo:segun convenio propio de empresa. Empresa
contratante:<b>THYSSENKRUPP AIRPORT SYSTEMS</b>.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:recursoshumanos.tkas@thyssenkrupp.com

<b>FUNCIONES:</b> ACTUAR COMO RESPONSABLE DE LA EMPRESA EN EL
CONTACTO DIRECTO CON CLIENTES Y CONTRATAS. REALIZAR LA GESTION
DE PRESUPUESTOS CON PROVEEDORES. TIMING DE OBRAS. SUPERVISION,
COORDINACION Y CONTROL DE LOS PROYECTOS ASIGNADOS.
<b>REQUISITOS: </b> FORMACION DE ARQUITECTO, ARQUITECTO TECNICO
O INGENIERO TECNICO. DOMINIO DE PROGRAMAS INFORMATICOS
VINCULADOS A SU DESEMPENO PROFESIONAL: CAD, PRESTO, 3D ESTUDIO,
SKETCHUP, ETC. <b>SE VALORARA:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA EN
DISENO Y DECORACION DE INTERIORES: HOTELES, RESIDENCIAS
GERIATRICAS, CENTROS COMERCIALES, ETC. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 ANO DE DURACION, PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 19:00 HORAS.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCION DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A

HREF="mailto:atecnico2018@gmail.com?subject=JEFE%20DE%200BRA%20Y%20PROYECTC

'><B>atecnico2018@gmail.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
JEFE DE OBRA Y PROYECTOS.

**<h>REQUISITOS A 4 DE OCTUBRE DE 2017 </b>** PERTENECER A UNO DE
LOS DOS COLECTIVOS: a) PARADOS DE LARGA DURACION: En los 12 meses
inmediatamente anteriores AL 4 OCTUBRE no hayan trabajado o participado en un
programa de formacion mas de 93 dias, priorizando a mujeres Victimas de violencia
de género y a los mayores de 52. b) EXCLUSION SOCIAL, art. 2 DE LA LEY
44/2007, 13 DE DICIEMBRE. **<b>REQUISITOS FECHA DE LA FORMALIZACION
DEL CONTRATO </b> --INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO NO
OCUPADOS EN EL SEPEPA. --NO PODRAN SER BENEFICIARIOS DE
PRESTACION POR DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO ( PERCIBIENDO
SUBSIDIO Si PUEDEN PARTICIPAR) --DEBERAN COMPROMETERSE A SEGUIR
EL ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCION --AL MENOS 2 TENDRAN
QUE TENER NECESARIAMENTE 45 ANOS O MAS A FECHA DE INICIO DEL
CONTRATO. AL MENOS CUMPLIR UNA DE LAS SIGUIENTES
CIRCUNSTANCIAS: **ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION DE ALBANIL,
EQUIVALENTE O SUPERIOR O DE LA FORMACION PARA EL EMPLEO
ACREDITATIVA DE SUS CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS SOBRE LA
OCUPACION **TENER EXPERIENCIA LABORAL COMO OFICIAL DE PRIMERA
DE ALBANILERIA MINIMO 1 ANO. *<b>EXCLUSIONES </b> QUIENES
HUBIERAN TENIDO RELACION LABORAL CON AYTO DE NAVIA MAS DE 4
MESES, EN CONVOCATORIAS PLANES DE EMPLEO DE 2015 Y 2016.
<b>CONDICIONES: </b> *CONTRATO TEMPORAL OBRA O SERVICIO
DETERMINADO DE INTERES SOCIAL *DURACION DE 12 MESES. ** NO
PRORROGABLE. *JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. <b>FUNCIONES: </b>
LAS OBRAS A EJECUTAR POR LAS PERSONAS CONTRATADAS CONSISTEN
EN LA URBANIZACION ACERAS EN LA CALLE LAS VEGAS, TRABAJOS
COMPLEMENTARIOS DE ALBANILERIA EN INMUEBLE ANTIGUA VIVIENDA DE
MAESTROS DE PUERTO DE VEGA , ADECUACION DEL LOCAL DESTINADO A
ARCHIVO HISTORICO Y DEL LOCAL DESTINADO A ALMACEN PARA
SERVICIOS SOCIALES.

<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE
NAVIA </b> LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO (ANEXO 1), SE
PRESENTARA EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE NAVIA,
EN HORARIO DE 9.30 A 13.30 HORAS DE LUNES A VIERNES ACOMPARNADA
DE LA DOCUMENTACION QUE SE ESPECIFICA EN LA BASE 11. EN CASO DE
NO PRESENTARSE DIRECTAMENTE EN EL AYUNTAMIENTO DE NAVIA'Y
EFECTUAR DICHA PRESENTACION POR CUALQUIERA DE LOS OTROS
MEDIOS QUE PERMITE LA LEY, ES PRECISO REMITIR AL AYUNTAMIENTO DE
NAVIA UN FAX (N° 985473206), DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO, CON EL
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2 PEONES/AS DE ALBANILERIA PLAN
EMPLEO ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL
AYUNTAMIENTO DE NAVIA (REF.1577)
Navia (ASTURIAS)

Oferta; 032018001577

06/03/2018

Oficina: NAVIA

ARQUITECTO/A SUPERIOR CONTRATO
EN PRACTICAS AYUNTAMIENTO DE
NAVIA (REF.1578)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032018001578

06/03/2018

Oficina: NAVIA

FONTANEROJ/A (REF. 1596)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001596
07/03/2018

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

RESGUARDO DE HABER EFECTUADO LA PRESENTACION DE LA INSTANCIA
SOLICITANDO LA PARTICIPACION EN EL PROCESO. EL PLAZO DE
PRESENTACION DE SOLICITUDES <b>SERA DESDE EL 7 AL 20 DE MARZO
AMBOS INCLUSIVE</b>

*<p>REQUISITOS A 4 DE OCTUBRE DE 2017 </b> ** PERTENECER A UNO DE
LOS DOS COLECTIVOS: a) PARADOS DE LARGA DURACION: En los 12 meses
inmediatamente anteriores AL 4 OCTUBRE no hayan trabajado o participado en un
programa de formacion mas de 93 dias, priorizando a mujeres Victimas de violencia
de género y a los mayores de 52. b) EXCLUSION SOCIAL, art. 2 DE LA LEY
44/2007, 13 DE DICIEMBRE. **<b>REQUISITOS FECHA DE LA FORMALIZACION
DEL CONTRATO </b> --INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO NO
OCUPADOS EN EL SEPEPA. --NO PODRAN SER BENEFICIARIOS DE
PRESTACION POR DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO ( PERCIBIENDO
SUBSIDIO Si PUEDEN PARTICIPAR) --DEBERAN COMPROMETERSE A SEGUIR
EL ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCION **<hb>EXCLUSIONES </b>
QUIENES HUBIERAN TENIDO RELACION LABORAL CON AYTO IDE NAVIA MAS
DE 4 MESES, EN CONVOCATORIAS PLANES DE EMPLEO DE 2015 Y 2016.
<b>CONDICIONES: </b> *CONTRATO TEMPORAL OBRA O SERVICIO
DETERMINADO DE INTERES SOCIAL *DURACION DE 12 MESES. ** NO
PRORROGABLE. *JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. i

LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO (ANEXO 1), SE PRESENTARA EN
EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE NAVIA, EN HORARIO DE
9.30 A 13.30 HORAS DE LUNES A VIERNES ACOMPANADA DE LA
DOCUMENTACION QUE SE ESPECIFICA EN LA BASE 11. EN CASO DE NO
PRESENTARSE DIRECTAMENTE EN EL AYUNTAMIENTO DE NAVIA'Y
EFECTUAR DICHA PRESENTACION POR CUALQUIERA DE LOS OTROS
MEDIOS QUE PERMITE LA LEY, ES PRECISO REMITIR AL AYUNTAMIENTO DE
NAVIA UN FAX (N° 985473206), DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO, CON EL
RESGUARDO DE HABER EFECTUADO LA PRESENTACION DE LA INSTANCIA
SOLICITANDO LA PARTICIPACION EN EL PROCESO. <b>EL PLAZO DE
PRESENTACION DE SOLICITUDES SERA DESDE EL 7 AL 20 DE MARZO
AMBOS INCLUSIVE </b>

<b>REQUISITOS: </b> A LA FECHA DE INICIO DEL CONTRATO
SUBVENCIONADO: *CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA PODER CELEBRAR UN
CONTRATO FORMATIVO EN LA MODALIDAD DE PRACTICAS. *TiTULO DE
ARQUITECTURA SUPERIOR **INSCRIPCION COMO BENEFICIARIO/A EN EL
FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL. *MENOR DE 30
ANOS. *FIGURAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO
OCUPADO/A EN CUALQUIER OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. **CARNET DE CONDUCIR B.
<b>EXCLUSIONES:</b> **NO SE SUBVENCIONARA LA CONTRATACION DE
QUIENES HUBIERAN SIDO CONTRATADOS POR EL AYUNTAMIENTO DE
NAVIA EN LAS CONVOCATORIAS DE CONTRATOS EN PRACTICAS 2016 NI
2015 <b>CONDICIONES:</b> **CONTRATO LABORAL TEMPORAL MODALIDAD
EN PRACTICAS. *DURACION 12 MESES NO PRORROGABLE. **JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA.

<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE
NAVIA</b> LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO (ANEXO 1), SE
PRESENTARA EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE NAVIA,
ACOMPANADA DE LA DOCUMENTACION QUE SE ESPECIFICA EN LA BASE 8
<b>EL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES SERA DESDE EL 7 AL 20
DE MARZO AMBOS INCLUSIVE </b>

EL PUESTO DE TRABAJO SERA EN LA ZONA NORTE. <b>FUNCIONES:</b>
REALIZAR LA INSTALACION DE GAS Y ENERGIA SOLAR TERMICA EN
EDIFICIOS. DIAGNOSTICO DE AVERIAS. REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
LAS INSTALACIONES. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
MiNIMA DE 5 ANOS EN LA OCUPACION. FORMACION EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES. PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE
VEHICULO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
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OFICIAL DE PRIMERA (REF. 1635)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018001635

08/03/2018

Oficina: CANGAS DE NARCEA

PEON DE LA CONSTRUCCION (REF.
1636)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018001636

08/03/2018

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

OPERARIO/A PLANTA
ARIDOS-PLANTISTA (REF. 1621)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032018001621
08/03/2018

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ALBARIL OFICIAL 12 (REF. 1628)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032018001628
08/03/2018

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ARQUITECTO O ARQUITECTA TECNICO
(REF: 1657)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)

Oferta: 032018001657

09/03/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

EXIGIDOS PODRAN ENVIAR SU CQRR[CULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <b>rrhh@indepa.eu</b>

Empresa de construccién de Cangas del Narcea, necesita incorporar oficial de
primera para rehabilitar vivienda en
Oviedo.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Replantear y construir cimentaciones
sencillas.<br/>-Ejecutar revestimientos continuos con morteros y
pastas.<br/>-Guarnecidos y enlucidos con yeso.<br/>-Ejecutar alicatados con piezas
ceramicas.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia demostrable en el sector
de la construccion de al menos un
afo.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de
aproximadamente unos 5 meses de duracion.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario
segun el Convenio colectivo de la construccién del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporacion inmediata

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos exigidos
deberan enviar cv actualizado a la siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:
lore.cangas@hotmail.com

Empresa de construccién de Cangas del Narcea, necesita incorporar un peén de la
construccion para rehabilitar vivienda en
Oviedo.<br/><br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Apoyar al oficial en una obra de
reforma.<br/>-Desescombro y limpieza de la obra.<br/>-Realizacion de pasta y
argamasa.<br/>-Realizar el acopio de
materiales.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia demostrable en el sector
de la construccion.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal,
de aproximadamente unos 5 meses de duracion.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario segun el Convenio colectivo de la construccion del
Principado de Asturias.<br/>-Incorporaciéon inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos exigidos
deberan enviar cv actualizado a la siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:
lore.cangas@hotmail.com

<b>FUNCIONES</b> Preparar, clasificar y stock de las diferentes materias primas
en funcion de su composicién y granulometria. Cribar las materias primas y aridos.
Dosificar los elementos. Cargar y calibrado de las tolvas. Comprobar y controlar los
sistemas de las maquinas. Control de mezclas. Tomar muestras.
<b>REQUISITOS</b> Imprescindible experiencia previa en la ocupacién de minimo
10 afios. Zona de trabajo en Arlos-LLanera. <b>CONDICIONES</b> Contrato de
trabajo de Obra y servicio determinado. Jornada de trabajo a tiempo completo.
Salario: 1500 euros brutos mensuales. Demés condiciones, segiin Convenio
Colectivo de la Construccion de Asturias.

Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente direccién de correo electrénico:
, mailto: ventas@cgsconstruccion.es indicar en asunto: plantista

<b>FUNCIONES</b> Levantar todo tipo de mamposteria, revocar, hacer fajas.
Colocar revestimientos, armar andamios y apuntalmientos. Reparar humedades,
revoques. Coordinar el trabajo de Oficiales medios y peones. <b>REQUISITOS</b>
<u>Imprescindible experiencia minima de 10 afios, como Albafiil.</u> Incorporacién
inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo de Obra y Servicio
determinado. Jornada de trabajo a tiempo completo. Salario y demas condiciones,
conforme al Convenio de la Construccion de Asturias.

Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente direccion de correo electrénico:
, mailto: s.marchenapello@gmail.com indicar en asunto: albafiil

<u>FUNCIONES:</u> Desatrrollar las tareas en calidad de jefe de obra. Organizar
los trabajos de acuerdo con el proyecto y sus especificaciones técnicas.
Inspeccionar los materiales a emplear. Conocer y observar la normativa aplicada a
las edificaciones. <u>PERFIL:</u> Titulo de Arquitecto Técnico. Cinco afios de
experiencia de obras. <u>CONTRATO:</u> Temporal por duracién de obra. Posible
continuidad posterior. Jornada completa. Retribucion segun el convenio de la
construccion.

Ofertas en difusién a fecha 14/03/2018 Pagina 15 de 55



INGENIERO/A DE OBRAS PUBLICAS-
CONTRATO EN PRACTICAS (REF.:
1639)

Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032018001639

09/03/2018

Oficina: AVILES-G.ABARCA

3 ALBANILES/AS OFICIALES DE 12
PLAN DE EMPLEO 2018.
AYUNTAMIENTO DE GOZON (REF.1640)
Goz6n (ASTURIAS)

Oferta: 032018001640

09/03/2018

Oficina: AVILES-G.ABARCA

3 PEONES/AS DE ALBANILERIA. PLAN
DE EMPLEO. AYUNTAMIENTO DE
GOZON (REF.1645)

Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032018001645

09/03/2018

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 PUESTOS DE PEONES/AS (REF: 1647)
PLAN DE EMPLEO DEL AYTO. DE ILLAS
Illas (ASTURIAS)

Oferta: 032018001647

09/03/2018

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
info@contratasmafer.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>**REALIZAR FUNCIONES PROPIAS DE SU
PROFESION EN RELACION TANTO AL SERVICIO MUNICIPAL DE AGUAS,
COMO A LAS OBRAS PUBLICAS EN GENERAL.
<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO EN PRACTICAS. <BR/>**
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO SUSCRITO AL EFECTO POR LA FAC
Y LOS SINDICATOS FIRMANTES DEL ACUERDO PARA LA COMPETITIVIDAD
ECONOMICA Y SOSTENIBILIDAD SOCIAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> **LOS ESTABLECIDOS EN LAS BASES,
PUNTOS 4 Y 5. <BR/>* PARA VER LAS CONDICIONES Y REQUISITOS DE LOS
CONTRATOS EN PRACTICAS, <a href="http://goo.gl/WFt10Z" target=
"blank"><b>pincha aqui</b></a>.

Las personas interesadas y que retnan requisitos, debran presentar solicitud y
demas documentacion requerida en las Bases en el Registro Generl del
Ayuntamiento de Gozon, de lunes a viernes de 9 a 14 horas, o por cualquiera de los
medios establecidos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015 del PAC, <b>hasta el dia 18
de marzo inclusive</b> para ver <b>BASES DE CONVOCATORIA</b>,
http://goo.gl/Lbjr82" target= "blank.

<b>FUNCIONES:</b> Las indicadas en el Plan de Actuacién aprobado por el
Ayuntamiento de Gozén. <b>REQUISITOS:</b> Los recogidos en las Bases 42 y 52
de la Convocatoria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
completa. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio colectivo del
personal laboral contratado por los Ayuntamientos del Principado de Asturias dentro
del Acuerdo para la Competitividad Econdémica y Sostenibilidad Social (Concertacion
Social Asturias 2016/2019).

Las personas interesadas deben presentar solicitud y demés documentacion en el
Registro General Del Ayuntamiento de Gozon: Plaza de la Villa, 2 de Luanco de
lunes a viernes en horario de 9.00 a 14.00 horas o por cualquiera de los medios
recogidos en las Bases. Fecha fin de presentacion 18 de marzo (incluido). Para ver
<b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b>, http://goo.gl/pZdwU7" target= "blank

<b>FUNCIONES:</b> Las indicadas en el Plan de Actuacién aprobado por el
Ayuntamiento de Gozén. <b>REQUISITOS:</b> Los recogidos en las Bases 42 y 52
de la Convocatoria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
completa. Salario y demés condiciones laborales segun Convenio colectivo del
personal laboral contratado por los Ayuntamientos del Principado de Asturias dentro
del Acuerdo para la Competitividad Econémica y Sostenibilidad Social (Concertacion
Social Asturias 2016/2019).

Las personas interesadas deben presentar solicitud y deméas documentacion en el
Registro General Del Ayuntamiento de Gozoén: Plaza de la Villa, 2 de Luanco de
lunes a viernes en horario de 9.00 a 14.00 horas o por cualquiera de los medios
recogidos en las Bases. Fecha fin de presentacion 18 de marzo (incluido). Para ver
<b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b>, http://goo.gl/pZdwU7" target= "blank

<B>FUNCIONES:</B><BR/>*REALIZAR FUNCIONES PROPIAS DE SU
PROFESION ESTABLECIDAS EN EL PLAN LOCAL DE ACTUACIONES.
<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO POR OBRA DE 1 ANO DE
DURACION. <BR/>** SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO SUSCRITO AL
EFECTO POR LA FAC Y LOS SINDICATOS FIRMANTES DEL ACUERDO PARA
LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA Y SOSTENIBILIDAD SOCIAL.<BR/>**
JORNADA COMPLETA. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> **LOS
ESTABLECIDOS EN LAS BASES, PUNTOS 4 Y 5.

Las solicitudes y resto de documentacién requerida en las bases de la convocotaria
se presentard en el Registro General del Ayto. de lllas (C/Callezuela, 1 - lllas) en
horario de 9 a 14 horas en el plazo de 15 dias habiles contados desde la publicacién
de las bases, o bien por cualquiera de los medios sefialados en el art. 16.4 de la Ley
39/2015 PAC. Puede consultar las <b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b>,
http://goo.glivP3wYA" target= "blank.
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10 PUESTOS DE OPERARIO/A SECTOR
METAL (REF. 1651)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018001651

09/03/2018

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

6 PEONES SERVICIOS MULTIPLES -
PLAN DE EMPLEO AYUNTAMIENTO DE
TINEO. ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION (REF: 1594)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001594

09/03/2018

Oficina: TINEO

PEON/A DE CONSTRUCCION
(REF.:1698)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032018001698

12/03/2018

Oficina: LANGREO

MANTENEDOR DE INSTALACIONES
(REF. 1684)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032018001684

12/03/2018

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyar en el montaje y desmontaje de andamios
industriales en diferentes industrias ubicadas en Asturias. - Realizar las operaciones
de movimiento de materiales. - Apoyo en la obra. <b>REQUISITOS:</b> - Curso de
Prevencion de Riesgos Laborales 60 horas més estructuras metdlicas 6 horas. -
Preferiblemente estar en posesién del permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal por Obra o Servicio de dos
meses de duracion. - Jornada de Trabajo Completa - Horario de Trabajo a turnos. -
Salario segun Convenio Colectivo para la Industria del Metal del Principado de
Asturias

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:agonzalez@suaval.com

<b> *****3 Puestos reservados a mayores de 45 afios.******</p>
<b>FUNCIONES:</b> Las definidas en el Plan de Obras y Servicios del
Ayuntamiento de Tineo para el Plan de Empleo 2017-2018, aprobado por
Resolucién de Alcaldia de fecha 8 de enero de 2018. <b>REQUISITOS:</b> ***
<u>A fecha 4 de octubre de 2017, pertenecer a uno de estos colectivos </u>: --- Ser
parado/a de larga duracién: personas que en los 12 meses inmediatamente
anteriores no hayan trabajado o participado en un programa de formacién que
conlleve contraprestacion mas de 93 dias. --- Personas en riesgo de exclusién
social, de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 44/2007: perceptores del Salario Social
y otros colectivos, segun la Base Cuarta de la Convocatoria. *** <u> En el momento
de formalizar el contrato</u> deberan, ademas: --- Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias. --- No ser perceptor/a de prestacién por desempleo de nivel
contributivo. --- Formalizar el compromiso de seguir itinerario personalizado de
insercion. --- No haber tenido una relacion laboral con el Ayuntamiento de Tineo
superior a 4 meses en las convocatorias similares anteriores (Afios 2015 y 2016).
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o servicio a jornada completa, de 1 afio
de duracion. - Salario segun Convenio colectivo para el Personal Laboral Contratado
por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la Competitividad econémica y
sostenibilidad social.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben presentar la solicitud
y el resto de documentacion en el <b> Registro General del Ayuntamiento de Tineo
</b> en horario de 9:00 a 14:00 de lunes a viernes, o por cualquier otro medio
establecido en la Ley 39/2015, de acuerdo con la base séptima de la convocatoria.
<b>El plazo finaliza el dia 9 de abril.</b> Las bases de la convocatoria y la solicitud
pueden consultarse en: , http://tineo.es

<b>Para empresas de reformas</b> <b>Funciones:</b> - Elaborar pastas,
morteros, adhesivos y hormigones. - Asistir al oficial en la construccion de tabiqueria
y cerramientos con diferentes tipos de ladrillos. - Trabajos de pintura y enlucidos con
yeso. <b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia en trabajos de pintura y reformas.
<b>Condiciones:</b> - Contrato por obra. - Jornada completa en horario partido -
Convenio colectivo de construccion del Principado de Asturias.

Enviar curriculum a: , mailto: comavacbh@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TRABAJOS DE CALDERERIA Y SOLDADURA
PARA MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO. EFECTUAR LA
COMPROBACION DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS INSTALACIONES. REALIZAR
ARREGLOS Y PINTURA DE CUBIERTAS. <b>REQUISITOS: </b> TITULACION
DE TECNICO EN SOLDADURA Y CALDERERIA U OTRA FORMACION
PROFESIONAL SI DEMUESTRA LOS CONOCIMIENTOS REQUERIDOS PARA LA
REALIZACION DE LAS TAREAS INDICADAS. EXPERIENCIA DE AL MENOS UN
ANO EN TRABAJOS DE SOLDADURA. PERMISO DE CONDUCIR. <b>SE
VALORARA: </b> EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS EN TRABAJOS DE
ALBANILERIA, MANEJO DE MAQUINARIA DE MANTENIMIENTO DE FINCAS Y
CONDUCCION DE TODOTERRENO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO DE 16000 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:rrhh.asturias@tragsa.es?subject=MANTENEDOR%20DE%20INSTALACIONES">«
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: MANTENEDOR DE INSTALACIONES.
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FONTANERO/A OFICIAL/A DE 12
(REF:1714)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032018001714
13/03/2018

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

2 PUESTOS GESTOR/A DE
PROYECTOS-TEC.COMERCIAL
(REF.1710)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001710

13/03/2018

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

4 PUESTOS OPERARIO/A DE MONTAJE
(REF.1712)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001712

13/03/2018

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

INSTALADOR/A DE AISLAMIENTOS
(REF.: 1725)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018001725

13/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b>:INSTALAR Y REPARAR SISTEMAS DE CALEFACCION Y
GAS. RECOGER INCIDENCIAS. RESOLUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS
INSTALACIONES REPARADAS O DE NUEVA CONSTRUCCION
ANTICIPANDOSE A FUTUROS PROBLEMAS.
<br/><b>REQUISITOS</b>:EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN FONTANERIA E
INSTALACION. CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.
<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES. RETRIBUCION SEGUN CONVENIO
COLECTIVO PARA LA INDUSTRIAL DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:PROCESOSELECCION.ASTURIAS@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> - Gestion integral de proyectos de obra. - Realizar y seguir
presupuesto. - Gestionar proyectos una vez adjudicados. - Toma de datos en obra 'y
planos. - Control de calidad. - Control de costes. <b>REQUISITOS:</b> - Ingenieria
Técnica/Superior o Arquitectura. - Técnico en Prevencion. - Alto nivel de inglés.
Valorable un tercer idioma. - Dominio de programas técnicos. - Experiencia de al
menos un afo en puestos similares. - Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por Obra o Servicio determinado. - Jornada de trabajo completa
en horario de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. - Salario segin Convenio
Colectivo para la Industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deben enviar CV a: ,
mailto:tecnico2@relusa.es Ref: Gestor Proyectos

<b>FUNCIONES:</b> - Montar estructuras metalicas ligeras, rétulos y fachadas a
nivel nacional. - Comprobar y acondicionar los materiales y equipos necesarios. -
Cumplir las medidas de seguridad y salud establecidas. <b>REQUISITOS:</b> -
Curso de Prevencion de Riesgos Laborales (60 horas) mas estructuras metalicas (6
horas). - Carnet de uso de plataformas elevadoras. - Experiencia en puesto similar
al ofertado de al menos 1 afio. - Conocimientos de soldadura. - Conocimientos
eléctricos y de aplicacién de vinilo. - Carnet de conducir. - Disponibilidad para viajar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por Obra o Servicio determinado. -
Jornada de trabajo completa en horario de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. -
Salario segin Convenio Colectivo para la Industria del Metal del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deben enviar CV a: ,
mailto:tecnico2@relusa.es Ref: Montaje

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TRABAJOS DE AISLAMIENTO DE TUBERIAS.
MANTENIMIENTO Y ASISTENCIA EN CASO DE AVERIAS. VERIFICAR EL
ACABADO DE LA INSTALACION. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL
MENOS 5 ANOS EN TRABAJOS SIMILARES. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGUN CONVENIO METAL.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PRESENTAR C.V. EN OFICINA SITUADA EN
<b>C/ JOSE MANUEL PEDREGAL, 14 1° 33401 AVILES</b>

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

CNC TURNER TORNERO CNC
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018000308
31/01/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

For a Temporary Work Agency, it is needed 3 CNC TURNER. Tasks: Applicants will
produce a variety of pieces; Must calculate parameters and setting/programming
CNC lathe: Siemens, Heidenhain or Fagor; Will verify and measure for the control of
parts; Experience using micrometers and gauges; Ability to read engineering
drawings. Vocational training Technician in Machining . Knowledge of Spanish will
be positively valued. Interested candidates please send CV in one of the following
languajes: Spanish, English, Romanian or polish to
elenabran@professionalworkett.com. Para Empresa de Trabajo Temporal se
necesitan 3 TORNEROS CNC. Tareas: Torneado de piezas variadas; Calculo de
parametros y programacion de torno CNC: Siemens, Heidenhain o Fagor;
Verificacién y medida para el control de piezas.; Utilizacion de micrometros y
calibres; Interpretacion de planos. Formacion profesional en mecanizado. Se
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MANDRINADOR/A OFICIAL DE
PRIMERA (REF: 5565 )

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017005565
16/02/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CALDERERO/A DE TALLER ( REF: 1085)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)

Oferta: 032018001085

16/02/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

BOILERMAKER / CALDERERO
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032018001005
20/02/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CARPINTERO/A DE ALUMINIO,
METALICO Y PVC (REF: 1542)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001542
05/03/2018

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CALDEREROS/AS OFICIALES DE
PRIMERA (REF: 1252)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018001252

07/03/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

valoraran conocimientos de espafiol. Candidatos interesados envien CV en alguno
de los siguientes idiomas: inglés, espafiol, rumano o polaco a
elenabran@professionalworkett.com

Elena Bran. Professional Work ETT. elenabran@professionalworkett.com

<b>TAREAS:</b> MANDRINADOR CON MAQUINA CONVENCIONAL. REALIZAR
LAS PIEZAS EN EL TALLER. EJECUTAR LAS OPERACIONES DE

MECANIZADO.--------- <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
LA PROFESION COMO OFICIAL DE PRIMERA CON ESTE TIPO DE
MAQUINARIA.--------- <b>CONTRATO:</b> TEMPORAL POR DURACION DE

OBRA. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE 8 A 13H, Y DE 14 A 17
HORAS. CONVENIO DEL METAL DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS LLEVEN SU CURRICULUM VITAE A : BD
LOGIC,SL - CRTA TAMON A CANCIENES, KM 1. CANCIENES. O, LLAMEN AL
TELEF. 985518079 ( ANGEL GARCIA). -

<b>TAREAS:</b> ARMAR PIEZAS METALICAS . CORTAR CON SOPLETE.

ESMERILAR. INTEPRETAR LOS PLANOS .------------ <b>REQUISITOS:</b>
AMPLIA EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO CALDERERO DE TALLER.
LECTURA E INTERPRETACION DE PLANOS.---------- <b>CONTRATO:</b> POR

DURACION DE OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO:
MANANAS DE 8:00 A 13:00 H; Y TARDES DE 14:00 A 17:00 HORAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS, CON EL PERFIL SOLICITADO, ENVIEN SU
CURRICULUM VITAE A: info@mecalbd.com

For a Temporary Work Agency it is needed 3 Boilemaker. Tasks: To do all kind of
works in the workshop; Manufacture of steel constructions; Preparation of
construction for assembly; Skills: Knowledge and experience in reading engineering
drawings; Use of measurement tools. Knowledge of Spanish will be positively
valued. Inmediate start. Interested candidates please send CV in one of the following
languajes: spanish, English, Romanian or Polish to
elenabran@professionalworkett.com Para empresa de trabajo temporal se necesitan
3 caldereros. Tareas: Trabajo en taller; Fabricacion de construcciones de acero;
Preparacion de construcciones para montaje. Competencias: Conocimientos y
experiencia en interpretacion de planos; Uso de herramientas de medicién. Se
valoraran conocimientos de espafiol. Incorporacion inmediata. Candidatos
interesados envien CV en inglés, espafiol, rumano o polaco a
elenabran@professionalworkett.com

Elena Bran. Professional Work ETT. elenabran@professionalworkett.com

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** REALIZAR OPERACIONES DE CORTE,
MECANIZADO, CONFORMADO Y SOLDADURA. <BR/>** CONSTRUIR,
INSTALAR Y REPARAR REJAS, BALCONES, VALLAS METALICAS, PUERTAS Y
PORTONES DE ACERO. <BR/>** CONSTRUIR, INSTALAR Y REPARAR
PUERTAS, VENTANAS Y CIERRES DE GALERIAS EN ALUMINIO Y PVC.
<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
<BR/>** JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9 A 13 Y DE 14 A 18 HORAS.
<BR/>** CONDICIONES ECONOMICAS SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL
METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>**
EXPERIENCIA DE AL MENOS UN ANO COMO OFICIAL.

Las personas interesadas y que cumplen requisitos, deberan presentarse con CV en
la siguiente direccion: <b>Av Principal, 35 - Piedras Blancas, Castrillon</b> en
horario de 9 a 13 o de 15 a 18 horas. O bien pueden enviarlo por correo electrénico
a: <b>administracion@vazquezmillan.com</b>

<b>TAREAS:</b> REALIZAR LAS ESTRUCTURAS METALICAS EN TALLER.
MONTAJE DE LAS MISMAS EN OBRA. TRABAJAR CON MAQUINAS DE
OXICORTE. INTERPRETAR LOS PLANOS.---------- <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA COMO CALDERERO OFICIAL DE PRIMERA EN ESTRUCTURAS
METALICAS EN GENERAL (TOLVAS, ESTRUCTURAS NAVALES, ETC). MANEJO
DE MAQUINA DE OXICORTE POR PLASMA, --------- <b>CONTRATO:</b> POR
DURACION DE OBRA (MAS DE UN ANO). JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO: DE 8:00 A 13:00H; Y DE 15:00 A 17:00 HORAS. SALARIO EN TORNO
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A 1850 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU
CURRICULO A : comercial@navalfahim.es

SOLDADOR/A ESPECIALISTA EN <b>FUNCIONES:</b> INTERPRETACION DE PLANOS Y ORDENES DE
SEMIAUTOMATICA (REF. 1644) TRABAJO. CORTE DE PIEZAS Y PREPARACION DE SUPERFICIES A SOLDAR.
Llanera (ASTURIAS) RELIZAR SOLDADURAS CON SEMIAUTOMATICA. <b>REQUISITOS: </b>

. IMPRESCINDIBLE 2 ANOS DE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN: 1.
8;%;7‘2'0232018001644 SOLDADURA SEMIAUTOMATICA. 2. CALDERERIA MEDIA LIGERA. 3. USO DE
052 HERRAMIENTAS MANUALES DEL OFICIO: AMOLADORAS, MAQUINAS DE
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA CORTE, CALIBRES, ESCUADRAS, ETC. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO

LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA.

TURNOS DE MANANA Y TARDE EN HORARIO DE 7:00 A 15:00 Y DE 15:00 A

23:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL

PRINCIPADO DE ASTURIAS. ,

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA

SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:gijon@temporingett.com?subject=SOLDADOR/A%20ESPECIALISTA%20EN%?20S
gijon@temporingett.com </B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:

SOLDADOR/A ESPECIALISTA EN SEMIAUTOMATICA.

8 PUESTOS DE CALDERERO/A <B>FUNCIONES:</B> - Realizar trabajos de caldereria pesada. - Interpretar planos
(REF.:66) de caldereria pesada. - Armado y montaje en taller de equipos industriales y

Gijon (ASTURIAS) estructuras metalicas. - Manejo de puente gria. <B>REQUISITOS:</B> -

Oferta: 032018000066 Imprescindible categoria de<B> Oficial de 12</B>y experiencia acreditable minima

12/03/2018 de 2 afios en la categoria. - Titulo de Grado Medio en Soldadura y Caldereria. -
e Saber interpretar planos y armado de equipos industriales y grandes estructuras. -
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA Se valorara estar en posesion de certificado en vigor para el manejo de puente gria.
<B>CONDICIONES:</B> - Contrato laboral de obra o servicio. - Posibilidad de
estabilidad laboral en funcion del desempenio profesional. - Jornada completa. -
Horario en turnos rotatorios (mafiana/tarde). - Incorporacion inmediata. - Salario
segun con el convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias, negociable en
funcion de la valia del candidato.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar C.V a la siguiente direccion:
<b>calderero.oficialdeprimera@gmail.com</b>

2 PUESTOS DE SOLDADOR/A DE ARCO <b>FUNCIONES:</b> - Realizar trabajos de soldeo de arco sumergido de equipos

SUMERGIDO-OFI 12 (REF.: 103) industriales. - Soldeo de tuberias industriales y estructuras metalicas de acero al
Gijon (ASTURIAS) carbono, aceros inoxidables y otros aceros aleados de espesores medios y grandes.
Oferta: 032018000103 - Manejo de procedimientos e instrucciones de soldeo. - Realizar los trabajos en

12/03/2018 condiciones de seguridad y mantener el puesto de trabajo en orden.

L <b>REQUISISTOS:</b> - Experiencia acreditable minima de 2 afios como soldador
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA de arco sumergido con categoria de oficial 12. - Experiencia en soldadura por arco
sumergido de espesores medios y grandes en acero al carbono e inoxidable. - Se
requiere la realizacién de prueba previa de seleccién. - Disponer de permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de Obra o Servicio.
- Posibilidad de transformacion en indefinido dependiendo de la calidad del trabajo
realizado. - Jornada completa . - Horario a turnos rotatoria de manafia o tarde. -
Salario y demas condiciones segun el Convenio del Metal del Principado de Asturias
Las personas interesadas y que retinan todos los requisitos, ABSTENERSE
CANDIDATOS QUE NO CUMPLAN TODOS LOS REQUISITOS, pueden enviar su
C.V. a la direccién de correo elctrénico: <b>arcosumergido.oferta@gmail.con</b>

SOLDADOR/A DE SEMIAUTOMATICA <B>FUNCIONES:</B> Realizar el armado y la soldadura de la estructura de las

(REF.292). pasarelas de embarque-cabinas,tineles,etc-,siguiendo los procedimientos

; establecidos. Hacer la interpretacion de los planos y la planificacién. Encargarse de
g;gteas ('8??;0%_%&%)292 las listas de materiales de ingenieria. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
12/03/é018 demostrable minima de 5 afios en un puesto similar,especialmente en grandes

L estructuras y angulares. Conocimientos de interpretacion de planos y caldereria.
Oficina: MIERES Formacion profesional en caldereria y soldadura. Saber manejar Puente Gria y
plataformas y trabajos en altura. Se valorara formacion béasica en Prevencién de
Riesgos Laborales. Preferiblemente con medio propio de transporte para llegar al
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UN/A OFICIAL/A DE CARPINTERIA DE
ALUMINIO, METALICO Y PVC

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032018001695

12/03/2018

Oficina: POLA DE LENA.

SOLDADORES/AS SEMIAUTOMATICA
(REF. 1713)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001713

13/03/2018

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

2 PUESTOS DE OPERARIO/A DEL
METAL (REF.1711)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032018001711

13/03/2018

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Sector Profesional:

puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 3 meses.
Jornada:completa y a turnos con horario laboral de:mafianas de 7 a 15,tardes de 15
a 23 y noches de 23 a 7 horas. Sueldo:segun convenio propio de empresa. Empresa
contratante:<b>THYSSENKRUPP AIPORT SYSTEMS</b>.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:recursoshumanos.tkas@thyssenkrupp.com

<b>DESCRIPCION Y FUNCIONES: </b> Realiza la construccion, instalacion y
reparacion de rejas, balcones, vallas metalicas, puertas y ventanas para viviendas,
locales comerciales y naves industriales en acero al carbono, aluminio y PVC,
utilizando maquinas convencionales de cerrajeria, asi como aquellas mas modernas
empleadas para carpinteria de aluminio y PVC. Todo ello con criterios de calidad,
seguridad y respeto al medio ambiente. <b>REQUISITOS: </b> Interpretar planos,
elaborar croquis y realizar mediciones en obra. Realizar operaciones de corte,
mecanizado, conformado y soldadura. Construir, instalar y reparar rejas, balcones,
vallas metalicas, puertas y portones de acero.Construir, instalar y reparar puertas,
ventanas y cierres de galerias en aluminio y PVC. <b>Imprescindible tener carnet de
conducir</b> <b>Experiencia minima de 36 meses en el oficio</b>
<b>CONDICIONES: </b> Se ofrece contrato temporal a jornada completa. Salario
acorde al Convenio del Sector en Asturias. <b>INCORPORACION INMEDIATA</b>
Las personas interesadas pueden <b><i>enviar el curriculum al siguiente
enlace</i></b>: <a href=" https://goo.gl/s3x641' target=
"blank"><b><i>comprasbayon@gmail.com</i></b></a>.

<b>FUNCIONES:</b><BR/>REALIZAR SOLDADURA DE ESTRUCTURA MEDIA Y
PESADA DE PIEZAS METALICAS DE GRAN TAMANO (DEPOSITOS, HORNOS,
BASTIDORESY PIEZAS DE EOLICOS). PREPARAR LOS EQUIPOS Y
MATERIALES PARA REALIZAR LOS TRABAJOS. COMPROBAR Y VERIFICAR LA
CALIDAD DE LA SOLDADURA REALIZADA.<BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/>
EXPERIENCIA PREVIA EN SOLDADURA DE ESTRUCTURAS CON
SEMIAUTOMATICA, SOLDADURA CON TUBULAR O MACIZO.
<BR/><b>CONDICIONES:</b><BR/>CONTRATO TEMPORAL. JORANDA
COMPLETA. HORARIO EN REGIMEN DE TURNOS. RETRIBUCION: 20.000
EUROS BRUTOS ANUALES.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A : , mailto:cv.gijon@randstad.es. INDICAR
REFERENCIA "SOLDADOR/A SEMIAUTOMATICA GIJON"

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar trabajos de soldadura en aluminio y estructura
metélica ligera. Soldadura mediante semiautomatica - Interpretar planos de
fabricacion. - Manejar maquinaria tipo plegadora y cizalla. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de al menos un afio en puesto similar en trabajos de metalisteria fina,
no caldereria. - Permiso de conducir y disponibilidad para viajar en periodos de
tiempo cortos por &mbito nacional. - Formacion requerida: Formacién Profesional
sector metal <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por obra y servicio
determinado. - Jornada de trabajo completa en horario de 08:00 a 13:00 y de 14:00
a 17:00 horas. - Salario segin Convenio Colectivo para la Industria del Metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deben enviar CV a: ,
mailto:tecnico2@relusa.es Referencia: Metalista

INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARNICERO/A(REF.1473).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018001473
01/03/2018

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

<B>FUNCIONES:</B> Deshuesar y cortar ternera,cerdo y pollo. Realizar el
deshuesado y corte a cuchillo de jamones. Despachar al publico. Hacer la limpieza
de las instalaciones de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en
el oficio minima de 3 afios. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 3
meses,prorrogable. Jornada:completa y partida de 40 horas semanales,con horario
laboral de 9 a 14 y 17 a 20 horas,lunes a viernes salvo una tarde libre,y sdbados de
mafiana. Sueldo:segln convenio del sector de Minoristas de Alimentacién del
Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM CON FOTO ACTUALIZADA A:<BR/>,
mailto:carni37@hotmail.com
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CARNICERO/A (REF.1733)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001733
13/03/2018

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> COLOCAR LA MERCANCIA. DESPIEZAR Y CORTAR LA
CARNE. ELABORAR PRODUCTOS Y PREPARADOS CARNICOS. REALIZAR EL
COBRO DE LA VENTA. LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL PUNTO DE VENTA.
<b> REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 6 MESES EN PUESTO
SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR. SE VALORARA FORMACION RELATIVA A
LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE MINORISTAS DE
ALIMENTACION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
SE PUEDEN PONER EN CONTACTO CON EL TFNO. 985 24 37 05 A/A DE MAITE
O FERNANDO.

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

TECNICO/A DE INSTALACIONES
ELECTRICAS (REF. 1338)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001338
23/02/2018

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

INGENIERO/A TECNICO/A
ELECTRICIDAD/MECANICA PARA LEON
(REF. 0700)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018000700

13/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TRABAJOS DE INSTALACION DE SISTEMAS
DE ALARMA DE ROBO E INCENDIOS, TELECOMUNICACIONES, CCTV.
DIAGNOSTICAR AVERIAS Y REPARACION DE LAS MISMAS. MANTENIMIENTO
DE SISTEMAS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE TITULACION DE CICLO
FORMATIVO DE GRADO MEDIO O SUPERIOR RELACIONADA CON
ELECTRONICA, ELECTRICIDAD, TELECOMUNICACIONES, INFORMATICA O
DOMOTICA, FINALIZADA EN LOS ULTIMOS 5 ANOS (O 7 ANOS SI EL
CONTRATO SE CONCIERTA CON UN TRABAJADOR CON DISCAPACIDAD). SI
EL TRABAJADOR/A ES MENOR DE 30 ANOS NO SE TENDRA EN CUENTA LA
FECHA DE TERMINACION DE LOS ESTUDIOS. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL DE PRACTICAS. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>oficina@amirtseguridad.com</b>

<i> El puesto de trabajo es en LEON</i> <b>Funciones:</b> Control y supervisién
de instalaciones contra incendios y seguridad, mantenimiento preventivo y
correctivo. Disefio y desarrollo de medidas y equipos, calculos hidraulicos,
mecanicos y eléctricos. Hacer informes y documentacion técnica..
<b>Requisitos:</b> Titulo de Ingeniero/a Técnico/a Electricidad y/o Mecanica.
Experiencia de al menos 3 afios en puesto similar. Dominio de Autocad, programas
de calculo hidraulicos,... Permiso de conducir. <b>Condiciones laborales:</b>
Contrato laboral temporal por obra con duracion prevista de mas de 2 meses
Jornada completa de lunes a viernes, entre las 9 - 18 horas. Salario segun Convenio
de metal con posibilidad de mejora segun valia

Interesados/as deben enviar su curriculum a: <A HREF='mailto:
luna@lunagrupo.es'><B>luna@Ilunagrupo.es </B></A><BR/>

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

DOCENTE CURSO CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE "PROYECTOS
DE CARPINTERIA Y MUEBLE"
(MAMDO309)

Pilofia (ASTURIAS)

Oferta: 032018001495

02/03/2018 )

Oficina: INFIESTO-PILORNA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Programar el curso del certificado de profesionalidad de
"Proyectos de carpinteria y mueble”. - Impartir los contenidos correspondientes. -
Evaluar y realizar el seguimiento de los participantes. <b>*** REQUISITOS:</b> -
<b>Titulacién:</b> licenciado, ingeniero, arquitecto o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes; diplomado, ingeniero técnico o
arquitecto técnico o el titulo de grado correspondiente u otros titulos equivalentes. -
<b>Experiencia laboral:</b> un afio en las ocupaciones relacionadas con las
unidades de competencia del certificado de profesionalidad. - <b>Competencia
docente:</b> Certificado de aptitud pedagdgica o 600 h. impartidas en Formacion
Profesional para el empleo o educativa o certificado de profesionalidad de
"Formador ocupacional" o de "Docencia profesional para el empleo”. - Tener
conocimientos de AUTOCAD. <b>*** CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. Inicio: 09/04/2018. Fin: 22/10/2018 - Jornada parcial de 23 h. semanales,
en horario de lunes a viernes de 15 a 19'30 h. - Salario segun convenio de
ensefianza no reglada.

<b>Enviar CV acreditado</b> a la siguiente direccion de correo electrénico:
<b>prial@elprial.com</b>
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CARPINTERO (REF.1619)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032018001619
08/03/2018

Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> medir para la instalacion de muebles <br/>
planteamiento de los modulos <br/> elaboracion de soluciones constructivas <br/>
preparacion de muebles <br/> montar mobiliario <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
experiencia demostrable 12 meses <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato
laboral temporal <br/> jornada partida: de 9 a 14 y de 15 a 18 horas <br/> salario
segun convenio de publicidad

las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:coordinacion@mylideas.com"><b>coordinacion@mylideas.com</b></a>

Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

4 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
TALLER CON DISCAPACIDAD (REF.
1465)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001465

01/03/2018

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OPERARIO/A FIBRA DE VIDRIO (REF.

1663)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001663
09/03/2018

Oficina: GIJON - MONTEVIL

INSTALADOR/A DE SENALIZACION
(REF.: 1648)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001648

09/03/2018

Oficina: LANGREO

2 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
PREMONTAJE (REF. 1708)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001708

13/03/2018

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricar y montar piezas mecanizadas. - Realizar tareas de
soldadura. - Preparar y mecanizar cajas y armarios metalicos.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion en carpinteria metalica o trabajos auxiliares de
montaje. - Experiencia en carpinteria metdlica, mecanizacion de estructura
mecanica o trabajos auxiliares de montaje. - Permiso de conducir tipo B. -
<i><u>Poseer certificado de discapacidad</u></i> <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato por obra o servicio de 6 meses de duracion inicial. - Jornada de trabajo
completa en horario de 07:00 a 15:00 horas. - Salario: 10350 euros brutos anuales.
Las personas interesadas, <b>QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS</b>, deberan
enviar CV a: , mailto:fabricacionymontajesasturias@gmail.com Indicando en el
asunto Ref.1465

<b>FUNCIONES</b> *Fabricacion fibra de vidrio *Pintado, laminacién y
emplastecido de dicha fibra *Lijado y montaje *Fabricacién y mantenimiento de
moldes <b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable como operario/a de fibra de
vidrio realizando tareas iguales o similares a las ofertadas. Se valorara experiencia y
realizacion de todo tipo de moldes FP metal Castellano hablado y escrito
correctamente Carnet de conducir B1 Persona responsable, organizada, polivalente
y con capacidad de trabajar en equipo <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal por obra o servicio a jornada completa, en horario de lunes a virnes de
8:00 a 17:00 con descanso al mediodia. salario de 1400€ brutos/mes

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:mdiaz@eurofirms.es

<b>Funciones:</b> - Colocar la sefializacion interna en centros de trabajo. - Carga y
descarga de mercancia. - Manejo de taladro, carretilla elevadora y plataforma
elevadora. <b>Requisitos:</b> - <b>Imprescindible</b> curso basico de PRL de 60
horas del sector del metal. - Disponibilidad para viajar. - Carné de conducir. - Se
valora carnet de carretilla elevadora y plataforma. <b>Condiciones:</b> - Contrato
por sustitucion - Jornada completa en horario partido de 8:30 a 13:00 y de 14:00 a
17:30 - Dietas por desplazamientos fuera de Asturias. - Convenio colectivo de metal
de Asturias.

Enviar curriculum a: , mailto: barbara@previnsa.com

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar ensamblado final de piezas. - Instalar rétulos
luminosos. - Realizar trabajos con plasticos y aplicar vinilos. - Utilizar herramientas
manuales de trabajo. - Interpretar planos. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion
profesional. - Carnet de conducir. - Experiencia de la menos un afio en puesto
similar. - Posibilidad de viajes en @mbito nacional por periodos cortos de tiempo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por Obra o Servicio determinado. -
Jornada de trabajo completa en horario de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. -
Salario segun Convenio Colectivo para la Industria del Metal del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deben enviar CV a: ,
mailto:tecnico2@relusa.es Ref: Premontaje

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018
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48 PUESTOS DE PARTICIPANTES EN
PROGRAMA ACTIVATE AYTO DE
OVIEDO (REF. 1605)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001605

08/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A DE CONFECCION
INDUSTRIAL CON DISCAPACIDAD
(REF: 1610)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032018001610

08/03/2018

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES: </B> -Realizar formacién en alternancia con el empleo
conducentes a la obtencién de Certificados de Profesionalidad de nivel 1 o 2.
-Realizar tareas laborales relacionadas con las unidadades de competencia
correspondientes a cada proyecto. -Participar en acciones de adquisicién de
habilidades para mejorar la inseracion. <b>REQUISITOS A FECHA de inicio del
plazo de presentacion de solicitudes: </b> - Ser mayores de 25 afios, desempleados
e inscritos en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. -Ser parado
de larga duracion (personas que en los doce meses anteriores no hayan trabajado
mas de 93 dias). -Nivel académico necesario segun requisitos de cada Certificado. -
Colectivo PREFERENTE PAE y otros requisitos en las <A
HREF="http://www.oviedo.es/programactivate’' TARGET= 'BLANK'><B>Bases de la
convocatoria</B></A><BR/> <b>CONDICIONES: </b> - Contrato laboral por obra
de 6 meses maximo. - Jornada de trabajo a tiempo parcial 3 meses al 40% trabajo y
60% formacion y 3 meses 60% de trabajo 40 % formacién -Horario en funcién del
proyecto mafianas o tardes. - Salario 40% de 1,5 veces el SMI durante los 3
primeros meses, y el 60% los 3 meses restantes.

Presentar Solicitud, original y copia del DNI, Pasaporte o Permiso de residencia en
vigor, Informe de Vida Laboral, titulacion exigida en su caso actualizados a fecha de
inicio de presentacion de solicitudes, Titulo exigido o certificado de Discapacidad en
su caso, en: Centro de Formacion Ocupacional del Ayto. de Oviedo, C/ Francisco
Pintado Fe S/N. La Corredoria. OVIEDO de 9.00 a 14.00 horas Plazo de
presentacion DEL 8 DE MARZO DE 2018 al 14 DE MARZO DE 2018 , ambos
incluidos. <A HREF='http://www.oviedo.es/programactivate' TARGET=
'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Organizar, preparar, armar y coser los componentes
correspondientes a prendas de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
discapacidad igual o superior al 33% compatible con el puesto de trabajo.
EXPERIENCIA minima de 3 afios. VALORABLE conocimientos de corte. Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. DISPONIBILIDAD para
incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa en horario partido. Convenio colectivo general para la industria textil y de
la confeccion.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: admin@guatex.es">
<b>admin@guatex.es</b> </a>

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

FRIGORISTA (REF. 1370)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018001370
26/02/2018

Oficina: CANGAS DE ONIS

MONTADOR/A DE CUADROS
ELECTRICOS (REF.1559)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001559

06/03/2018

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

<b>FUNCIONES:</b> - LOCALIZAR Y ANALIZAR ANOMALIAS Y AVERIAS EN
MAQUINARIA DE HOSTELERIA. - REPARACION, MANTENIMIENTO E
INSTALACION DE MAQUINARIA DE HOSTELERIA Y CLIMATIZACION
(CAMARAS, BOTELLEROS, NEVERAS, EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO,
...). - APLICAR LA NORMATIVA VIGENTE, PROTOCOLOS DE CALIDAD Y
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ESTABLECIDOS, ASEGURANDO SU
FUNCIONALIDAD Y RESPETO AL MEDIO AMBIENTE. <b>REQUISITOS:</b> -
FORMACION REQUERIDA: F.P EN INSTALACIONES FRIGORIFICAS Y DE
CLIMATIZACION. - TENER CARNET DE MANIPULADOR DE GASES
FLUORADOS. - SE VALORARAN LOS CONOCIMIENTOS EN ELECTRICIDAD. -
SE REQUIERE PERMISO DE CONDUCIR B1. - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DE AL MENOS 2 ANOS EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL INDIFENIDO. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE
TRABAJO: DE 10:00 A 14:00 H. Y DE 16:00 A 20:00 H. - ZONA DE TRABAJO:
ASTURIAS/CANTABRIA. - SALARIO: 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES. -
INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@hostelor.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Mecanizado, cableado y conexionado de cuadros eléctricos
en taller. - Interpretacion de planos de los mismos. - Realizar operaciones de
mantenimiento de equipos eléctricos y electronicos. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en montaje y cableado de cuadros eléctricos (minimo 6 meses). -
Formacion Profesional en la especialidad de electricidad o electronica.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal por Obra o Servicio. - Jornada
de Trabajo Completa. - Horario de Trabajo: de Lunes a Viernes de 8:00 a 14:00 y de
15:00 a 17:00 horas. - Salario: segin convenio del Metal del Principado de Asturias
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OFICIAL MAQUINISTA EN CNC
(REF.1719)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018001719
13/03/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ELECTROMECANICO/A DE
AUTOMOCION (REF. 1723)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032018001723
13/03/2018

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ELECTROMECANICO (REF. 1388)

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018001388
13/03/2018

Oficina: LLANES

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
CV a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:rrhh@pydautomatizacion.es (Referencia: Cuadrista)

<b>TAREAS:</b> PROGRAMAR A PIE DE MAQUINA EQUIPOS COMO
PLEGADORAS, CURVADORAS O CIZALLAS. PREPARAR LAS MAQUINAS DE
ACUERDO A LAS CONDICIONES DE TRABAJO. INTERPRETAR PLANOS DE
LOS PERFILES A PRODUCIR. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, POR OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE 8 A 17H. SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>
EXPERIENCIA EN EL USO DE MAQUINARIA DE TALLER DE CALDERERIA
COMO CURVADORAS O PLEGADORAS. EXPERIENCIA PROGRAMANDO A PIE
DE MAQUINA ESTE TIPO DE EQUIPOS Y USO DE HERRAMIENTA MANUAL DE
TALLER.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A gijon@temporingett.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** REPARACION DE SISTEMAS EN LOS QUE
INTERACCIONAN ELEMENTOS MECANICOS, ELECTRICOS Y ELECTRONICOS.
<BR/>** REPARACIONES DE LOS SISTEMAS ELECTRONICOS: ARRANQUE,
CIRCUITOS, SENALIZACION, ALUMBRADO, CARGA, ETC...<BR/>** REALIZAR
EL MANTENIMIENTO, PUESTA A PUNTO Y AJUSTE DE LOS COMPONENTES
DE CADA SISTEMA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO
LABORAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO .<BR/>** CONDICIONES
SALARIALES SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE TALLERES DE
REPARACION DEL AUTOMOVIL Y/O AFINES DEL PRINCIPADO. <BR/>**
JORNADA DE TRABAJO COMPLETA DE LUNES A VIERNES EN HORARIO
PARTIDO. <BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA ACREDITABLE
DE TRES ANOS COMO OFICIAL DE PRIMERA O SEGUNDA.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>avilautojose @hotmail.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
MAQUINARIA DE HOSTELERIA (COCINAS, HORNOS, LAVAVAJILLAS,
CAFETERAS) <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLES: EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION, CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD Y CARNET DE CONDUCIR
B. SE VALORARA FORMACION PROFESIONAL RELACIONADA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRES MESES CON POSIBILIDAD DE
PASAR A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR.
<b>UBICACION:</b> POSADA DE LLANES. LA ZONA DE TRABAJO SERA EL
ORIENTE DE ASTURIAS Y CANTABRIA.

Enviar C.V. a: , mailto:INFO@HOSTELOR.ES

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

1 MONTADOR-INSTALADOR DE
ASCENSORES PARA ZONA DE
LUGO(REF. 1437)

Vegadeo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001437
02/03/2018

Oficina: VEGADEO

25 PUESTOS DE ANDAMIEROS/AS

INDUSTRIALES (REF. 1649)
Avilés (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

FUNCIONES: - Operaciones de montaje en obra, previa reparacion del material y
herramientas necesarias - Mantenimiento preventivo y correctivo - Reparaciones y
reparaciones - Hacer llegar al consumidor los bienes y servicios producidos por la
empresa REQUISITOS: - Formacion requerida, FPIl o equivalente(se
valorara?mecatrénica) - Permiso de conducir Tipo B. - Se valorara experiencia
minima de 3 afios en el sector - Preferentemente residentes en Lugo y alrededores
CONDICIONES: - Contrato laboral indefinido - Jornada de Trabajo Completa. -
Horario de Trabajo partida de mafiana y tardes de 09:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00
- Salario 18000 euros brutos anuales - Otros incentivos variables mensuales

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar curriculum a
la siguiente direccion: RRHH2@ASCENSORES.COM

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar operaciones de montaje y desmontaje de
andamios industriales. - Comprobar y acondicionar los materiales y equipos
necesarios. - Cumplimiento de las medidas de seguridad y salud establecidas.
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Oferta: 032018001649 <b>REQUISITOS:</b> - Curso de Prevencién de Riesgos Laborales 60 horas méas
09/03/2018 estructuras metalicas 6 horas. - Preferiblemente estar en posesion del Permiso de
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA Conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal por Obra o Servicio
de dos meses de duracion. - Jornada de Trabajo Completa. - Horario de Trabajo a
turnos. - Salario segun Convenio Colectivo para la Industria del Metal del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
CV a la siguiente direccion de correo electronico: , mailto:agonzalez@suaval.com

ELECTRICISTA OFICIAL DE 22 (REF. CONDICIONES: JORNADA COMPLETA: CONTRATACION INDEFINIDA;

1672) JORNADA DE LUNES A VIERNES DE 8 A 13 Y ENTRE LAS 15,30 Y LAS 18,30;
Grado (ASTURIAS) SALARIO DE 1600 EUROS BRUTOS MENSUALES. FUNCIONES: INSTALACION
Oferta: 032018001672 DE SERVICIOS ELECTRICOS; REPARACION DE AVERIAS: LABORES DE
09/03/2018 EASHEE@II\QENTO. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA Y PERMISO DE

Oficina: GRADO LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU

CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:RMENENDEZ@ELECTROTELCOCASAL.ES"><b>RMENENDEZ@ELECTROTELCOCA

ELECTRICISTAS OFICIALES DE 22 (REF. <b>FUNCIONES:</b><br/> Realizar instalaciones eléctricas en obra (entorno

1730) residencial e industrial). Cablear cuadros eléctricos. Instalar sistemas de deteccion
Gijén (ASTURIAS) de incendio'_s._<br/><B_>REQUISITOS:<_/B><br/>Experienc_ia minima (_:ig tres afios

Oferta: 032018001730 como electricista en viviendas. Formacion: FP grado medio en Electricidad. Poseer
13/03/é018 curso nivel basico de PRL y el especifico de electricidad. Permiso de conducir tipo

B. <br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal prorrogable. Jornada
completa con horario de lunes a viernes. Retribucion 18.000 euros brutos anuales.
ENVIAR CURRICULUM PROFESIONAL A:,

mailto:electricista.oficial.2018 @gmail.com

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

TECNICO/A ELECTRICISTA (REF.: 581) <b>FUNCIONES:</b> INSTALACION DE EQUIPOS CONTRA INCENDIOS.

Oviedo (ASTURIAS) CANALIZACION Y CABLEADO DE LAS INSTALACIONES. <b>REQUISITOS:</b>
Oferta: 032018000581 F.P. RAMA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA. EXPERIENCIA EN INSTALACION
13/03/2018 DE EQUIPOS CONTRA INCENDIOS. PERMISO DE CONDUCIR.

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA DE 2 MESES DE

DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA.

SALARIO SEGUN CONVENIO SIDEROMETULURGIA CON POSIBILIDAD DE

MEJORA SEGUN VALIA

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ALBERTOLUNA@LUNAGRUPO.ES"><B>ALBERTOLUNA@LUNAGRUPO.ES</E

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Sector Profesional: SANIDAD

FISIOTERAPEUTA (REF.858) <b>FUNCIONES</b> A desarrollar en residencia geriatrica en el Concejo de Valdés:
Valdés (ASTURIAS) -Realizar valoraciones diagnosticas adecuadas a las patologias que presentan los
Oferta: 032018000858 usuarios/as del Centro -Tratamiento individualizado para cada paciente, utilizando
09/02/2018 las técnicas de fisioterapia adecuadas -Establecer acciones encaminadas a la
Oficina: LUARCA prevencion de la salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesién de Grado o

Diplomatura en Fisioterapia -Disponer de medio de locomocion para llegar al puesto
de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Duracion: 8 meses
-Jornada:Completa con horario de mafana y tarde -Salario y resto de
condiciones:Convenio de Servicios de atencién a personas dependientes y
desarrollo de la autonomia personal -Fecha de incorporacion al puesto: 15 marzo
2018

Enviar curriculum a la siguiente direccion de correo electronico:
<b>gerentempresarial2016 @gmail.com</b>

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF. 1399) <b>FUNCIONES:</b> ASISTIR A LOS USUARIOS EN LAS ACTIVIDADES DE LA

Oviedo (ASTURIAS) VIDA DIARIA EN UNA RESIDENCIA GERiATRICA. ACOMPANAMIENTO A
Oferta: 032018001399 CONSULTAS MEDICAS. COMUN’ICACIOI\! DE INCIDENCIAS.
26/02/2018 <b>REQUISITOS:</b> TITULACION DE TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES

DE ENFERMERIA O DE ATENCIQN SOCIOSANITARIA, O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EN ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES. EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS EN LA

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA
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AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF. 1401)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001401
26/02/2018

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ENFERMERO/A (REF.: 1456)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001456
01/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

GEROCULTOR/A (REF. 1551)
Sobrescobio (ASTURIAS)
Oferta: 032018001551
05/03/2018

Oficina: LANGREO

4 PUESTOS DE GEROCULTOR/A (REF.

1520)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001520
05/03/2018

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO: 1149 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>aramorrhh@gmail.com</b> ANADIR EN EL ASUNTO LA REFERENCIA:
"AUXILIAR DE ENFERMERIA"

<b>FUNCIONES:</b> ASISTIR LOS USUARIOS EN UNA RESIDENCIA
GERIATRICA EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA. REALIZAR EL
ACOMPARNAMIENTO A CONSULTAS MEDICAS. CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO DE LOS MATERIALES. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE TITULACION DE TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA, ATENCION SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES, FINALIZADA EN LOS ULTIMOS 5 ANOS O 7 SI EL
TRABAJADOR POSEE DISCAPACIDAD. S| EL TRABAJADOR ES MENOR DE 30
ANOS NO SE TENDRA EN CUENTA LA FECHA DE FINALIZACION DE LOS
ESTUDIOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL <b>DE
PRACTICAS</b> JORNADA COMPLETA. SALARIO: 919,6 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
EXIGIDOS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <b>aramorrhh@gmail.com</b>
ANADIR EN EL ASUNTO: AUXILIAR DE ENFERMERIA PRACTICAS"

<b>FUNCIONES:</b> Atencion de necesidades basicas de internos residentes.

Prevencion y promocion de la salud, relaciones con centros de salud y especialistas.

Realizar curas, controles de sintrom, protocolos de enfermeria, control de

medicacion. <B>REQUISITOS: </B> Diplomatura o Grado en Enfermeria.

Disponibilidad de vehiculo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral

de 6 meses de duracion con posibilidad de prérroga. Jornada parcial de 28 horas

semanales de lunes a viernes. Salario segin convenio residencias privadas.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES'><B>DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES

<b>Funciones:</b> - Realizar los cambios de postura y la higiene diaria y otros
servicios auxiliares que, de acuerdo con su preparacion técnica, le sean
encomendados. - Limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente, hacer la
cama, recoger la ropay llevarla a la lavanderia y colaborar en el mantenimiento de
las habitaciones. - Recepcion y distribucion de las comidas a los usuarios y dar de
comer a aquellos usuarios que no lo pueden hacer por si mismos. - Comunicar las
incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. <b>Requisitos:</b> -
Estar en posesién de alguna de la siguientes titulaciones: --> CFGM de atencion
sociosanitaria, atencion a personas en situacién de dependencia o cuidados
auxiliares de enfermeria. --> Certificado de Profesionalidad de Atencién
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. - Carné de
conducir para llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido
a jornada completa. - Horario a de trabajo a turnos. - Convenio colectivo de
Residencias Geriatricas de Asturias.

<br/>Los/as interesados/as pueden enviar su curriculum a: , mailto:
vansra@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> ASISTIR A LAS PERSONAS USUARIAS EN RESIDENCIA
DE LA TERCERA EDAD EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA. REALIZAR
LA HIGIENE PERSONAL. FACILITAR LA INGESTA DE COMIDAS Y CAMBIOS
POSTURALES. LIMPIEZA'Y MANTENIMIENTO DE LOS UTENSILIOS.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACION DE TECNICO DE CUIDADOS PERSONALES
AUXILIARES DE ENFERMERIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ASISTENCIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES.
EXPERIENCIA EN EL CUIDADO DE PERSONAS MAYORES O
DISCAPACITADOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
DOS PUESTOS SERAN A JORNADA COMPLETA EN TURNOS ROTATORIOS Y
DOS PUESTOS SERAN A JORNADA PARCIAL DE 18 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE SERVICIOS DE ATENCION A LAS
PERSONAS DEPENDIENTES Y PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL.
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ENFERMERA/O (REF:1562)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032018001562
06/03/2018

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

ENFERMERA/O (REF. 129)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032018000129
06/03/2018

Oficina: SIERO-POLA

ENFERMERO/A GERIATRIA (REF: 701)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032018000701
06/03/2018

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FISIOTERAPEUTA (REF: 1431)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032018001431
07/03/2018

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A (REF.: 1616)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032018001616
08/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS PODRAN
ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>presidenciaoviedosl@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b>:REALIZAR EXPLORACIONES Y CURAS A LOS
PACIENTES. VIGILAR LAS MEDICACIONES.SEGUIMIENTO DE HISTORIAS
CLINICAS. VIGILAR LA CONSERVACION Y EL BUEN ESTADO DEL MATERIAL
SANITARIO Y DEL INSTRUMENTAL UTILIZADO EN EL CENTRO. ENSENAR A
LOS PACIENTES Y PERSONAS A CARGO DE SU CUIDADO, COMO REALIZAR
LAS TAREAS QUE PUEDEN HACER ELLOS MISMOS.
<br/><b>REQUISITOS</b>: DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA.
EXPERIENCIA EL SECTOR. <br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL. 25 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO

Envie su curriculum profesional a: , mailto:DIRECCION@LLANESCLINICA.COM

<b> FUNCIONES:</b> <br/> curas <br/> toma de tension <br/> control y
seguimiento de la administracion de medicacion <br/> las propias del puesto de una
residencia geriatrica <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> diplomado/a o graduado/a
en enfermeria <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal de
interinidad: fecha prevista de incorporacion 29 de marzo de 2018 <br/> <br/>jornada
parcial: 28 horas semanales <br/> Salario: 1500 euros brutos mensuales

Las personas interesadas deberan presentar la documentacion acreditativa (C.V.,
vida laboral, copia de contratos de meritos alegados) desde el dia 6 hasta el 22 de
marzo de 2018 (inclusive) por Registro del Ayuntamiento de Villaviciosa de 9 a 14
horas <br/> Consultar criterios de baremacion en , http:/www.villaviciosa.es/"
target="_blank

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER NECESIDADES BASICAS USUARIOS DE LA
RESIDENCIA. APLICAR CUIDADOS PARA LA REDUCCION DE LOS DANOS
PROVOCADOS POR LAS ENFERMEDADES. ADMINISTRAR MEDICACION
PAUTADA DE ACUERDO CON LA DIRECCION MEDICA. REALIZAR CURAS
DIARIAS. CONTROLAR DIETAS. APLICAR PROTOCOLOS DE ENFERMERIA.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACION DE GRADO EN ENFERMERIA O
DIPLOMATURA. SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN RESIDENCIAS
GERIATRICAS. VEHICULO PROPIO PARA LLEGAR AL CENTRO.
<b>CONDICIONES:</b> LUGAR DE TRABAJO EN VALDESOTO. CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN TURNOS DE MANANA Y TARDE, FINES
DE SEMANA Y FESTIVOS. CONVENIO DE RESIDENCIAS GERIATRICAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:

direccion@residenciapalaciodelecenes.com"><b>direccion@residenciapalaciodelecenes.com</b

<b>FUNCIONES:</b> Realizar los tratamientos y técnicas rehabilitadoras que se
prescriban. Hacer el seguimiento y la evaluacién de la aplicacion del tratamiento que
realice. Conocer, evaluar e informar y cambiar, en su caso, la aplicacion del
tratamiento de su especialidad cuando se den, mediante la utilizacion de recursos
ajenos. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Grado en fisioterapia. VALORABLE formacion
en terapia manual y de osteopatia. <o>CONDICIONES:</b> Contrato temporal a
tiempo parcial (25 horas semanales), en horario de 16 a 21 horas de lunes a
viernes. Convenio colectivo de establecimientos sanitarios del Principado de
Asturias.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: consulta@sphfisio.com">
<b>consulta@sphfisio.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A RESIDENTES EN CLINICA GERIATRICA
UBICADA EN EL BERRON. PREPARAR Y ADMINISTRAR MEDICAMENTOS
SEGUN PRESCRIPCION FACULTATIVA. REALIZAR CURAS Y CONTROLAR
MEDICACION. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN
ENFERMERIA. SE VALORA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 3 MESES DE
DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA PARCIAL DE 25
HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO RESIDENCIAS

Pagina 28 de 55



FISIOTERAPEUTA (REF.1665)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018001665
09/03/2018

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CUIDADOR/A (REF:1691)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032018001691

12/03/2018

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

BOLSA DE EMPLEO AUX. ENFERMERIA
(REF. 1655)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001655

12/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROTESICO/A DENTAL (REF. 1685)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001685

12/03/2018

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

GERIATRICAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ADMINISTRACION@CALIDARESIDENCIAL.COM><B>ADMINISTRACION@CAL

<b>FUNCIONES:</b> Efectuar tratamientos manuales y con aparatos. Realizar
valoraciones diagnoésticas adecuadas a las patologias que presenta el paciente.
Hacer el seguimiento de la aplicacion del tratamiento. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Diplomatura o Grado en Fisioterapia. Experiencia en la ocupacion. Se valorara
formacion adicional en osteopatia, pediatria, pilates, suelo pélvico, etc.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de interinidad por maternidad. Posibilidad de
incorporacién posterior. Jornada completa. Salario y demds condiciones laborales
segun Convenio colectivo de centros de fisioterapia.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a;,
mailto:fisiocentronatura@gmail.com

<b>FUNCIONES</b>:CUIDADOS DE LAS PERSONAS EN CENTRO
RESIDENCIAL. APOYO Y SUPERVISION EN LAS ACTIVIDADES BASICAS E
INSTRUMENTALES. ATENDER LAS NECESIDADES Y PETICIONES DE LAS
PERSONAS RESIDENTES. ACOMPANAMIENTO EN SALIDAS. APOYO Y
SUPERVISION EN ACTIVIDADES TERAPEUTICAS Y DE OCIO. APOYO EN
DOCUMENTACION DE PROTOCOLOS DE TRABAJO E INCIDENCIAS.
<br/><b>REQUISITOS</b>:TITULO DE TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA Y/O TECNICO DE ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE
DEPENDENCIA (TECNICO ATENCION SOCIO SANITARIA) Y/O CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIO SANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. CARNE DE MANIPULADOR
DE ALIMENTOS. PERMISO DE CONDUCCION. SE VALORARA EXPERIENCIA Y
FORMACION COMPLEMENTARIA. <br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. DISTRIBUCCION A TURNOS.
SALARIO BASE 911,49 EUROS BRUTOS/MES. COMPLEMENTOS VARIABLES.
PRORRATA EXTRAS.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:HEVIA.DIRECCION@ACCEM.ES

<b>FUNCIONES:</b> -Seleccion de profesionales para crear una bolsa de empleo
-Proporcionar cuidados de enfermeria -Desarrollar intervenciones de atencion fisica
y psiquica de los usuarios. -Colaborar en los procesos de recuperacion de los
pacientes. <b>REQUISITOS:</b> -Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria,
Técnico Auxiliar de Enfermeria, Técnico en Atencidn a Personas en situacion de
dependencia, en Atencidén Sociosanitaria, Técnico Auxiliar de Clinica o de
Psiquiatria. -La experiencia y formacion complementaria relacionada con la
categoria profesional serdn baremadas segun los criterios indicados en la
convocatoria <b>CONDICIONES:</b> -Se procedera a los llamamientos para
contratos temporales segun el orden establecido y siguiendo el procedimiento
indicado en las bases de la convocatoria. <A
HREF="http://www.fasad.org/seccion/convocatoria-publica-bolsa-de-empleo-50'
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de presentar
<B>SOLICITUD</B>y documentacion acreditativa segun las bases a la direccion de
correo electrénico:<A HREF='mailto:
ofertaempleo@fasad.org’><B>ofertaempleo@fasad.org</B></A><BR/>, por correo
certificado o presencialmente en la direccion: <b>Fundacion FASAD ¢/ Ramén
Prieto Bances, 8 - Bjo, 33011 Oviedo</b> El plazo de presentacion de solicitudes es
del 12 de marzo de 2018 hasta las 14.00 horas del 23 de marzo de 2018. Las bases
de la convocatoria se pueden consultar en el siguiente <A
HREF="http://www.fasad.org/seccion/convocatoria-publica-bolsa-de-empleo-50'
TARGET="BLANK"><B>ENLACE:</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> VACIADO. DISENO DE ESQUELETICOS. REPASADO Y
PULIDO. <b>REQUISITOS:</b> CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN
PROTESIS DENTALES. INDISPENSABLE EXPERIENCIA EN TRABAJOS CON
ESTRUCTURAS METALICAS <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL PARA SUSTITUCION DE I.T.- JORNADA COMPLETA.
HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN CONVENIO DE PROTESICOS
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AUXILIAR DE GERIATRIA (REF. 1700)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032018001700
12/03/2018

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FISIOTERAPEUTA (REFER. 1721)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001721

13/03/2018

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

DENTALES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN ENVIAR C.V. A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: protesisurgon@gmail.com, O BIEN CONCERTAR CITA
TELEFONICA A TRAVES DEL NUMERO 686546581

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA A LAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS
DE UNA RESIDENCIA GERIATRICA. REALIZAR MOVILIZACIONES Y DEMAS
ACTIVIDADES FiSICAS Y MOTORAS. PREPARACION DE MATERIALES.
VIGILANCIA Y ACOMPANAMIENTO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
PREVIA EN LA OCUPACION. SE VALORARA FORMACION PROFESIONAL DE
AUXILIAR DE ENFERMERIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE
SERVICIOS DE ATENCION A LAS PERSONAS DEPENDIENTES Y
DESARROLLO DE LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>jcargulerigoyen@gmail.com</b>

<b>Funciones:</b>: Realizar tratamietos adecuados con maquinas tratando las
patologias que presenta el paciente.Realizar intervenciones en los pacientes a
través de la técnica de fisioterapia més adecuada.Establecer acciones encaminadas
a la prevencion de la salud.<br/><b>Requisitos</b>: Diplomatura o grado en
fisioterapia. Experiencia acreditada en clinica de
fisioterapia.<br/><b>Condiciones</b>: Contrato temporal a jornada completa.
Horario de lunes a viernes de 9.30 a 13.30 y de 16 a 20 horas.Retribucién 15977
euros/afio.

Envie su curriculum profesional a : , mailto: rafalobon@hotmail.com

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

ESTETICISTA (REF: 889)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018000889
12/02/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PELUQUERO/A (REF: 1281)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018001281
21/02/2018

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PELUQUERO/A (REF. 1278)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032018001278

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

<u>TAREAS:</u> REALIZAR TRATAMIENTOS FACIALES Y CORPORALES EN
UN CENTRO DE BELLEZA, HACER LA MANICURA, LA PEDICURA,
DEPILACIONES.--------- .- <U>REQUISITOS:</u> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE. SE VALORARA TITULO DE FORMACION PROFESIONAL DE
LA ESPECIALIDAD. PREFERIBLE RESIDENCIA EN LA COMARCA DE
AVILES.--------- <u>CONTRATO:</u> TEMPORAL POR SEIS MESES DE
DURACION INICIAL. POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA.
HORARIO PARTIDO ( CON DESCANSO PARA COMER).

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
(CON FOTO) A : bellezaprofesional67@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>**PREPARAR LOS EQUIPOS NECESARIOS PARA
LAVAR Y ACONDICIONAR EL CUERO CABELLUDO Y EL CABELLO.
<BR/>**LAVAR Y TRATAR EL CABELLO Y CUERO CABELLUDO, PREVIO
ANALISIS DE LOS MISMOS. <BR/>*REALIZAR SOBRE EL CABELLO LOS
CAMBIOS DE FORMA TEMPORAL Y PERMANENTE INICIANDO LAS TECNICAS
DEL PEINADO. <BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. <BR/>** SALARIO SEGUN CONVENIO DE PELUQUERIA,
INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS.<BR/>** JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA.. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** EXPERIENCIA COMO
OFICIAL DE 12 DE DOS ANOS. <BR/>** VALORABLE TITULACION
RELACIONADA.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberan presentarse a la
empresa con el CV en la siguiente direccién: <b>Residencial Parque de las Vegas,
7 - Bajo, Corvera de Asturias</b> en horario de 9:30 a 19 horas de lunes a viernes.

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR EL SALON, SUS DEPENDENCIAS, EQUIPOS
Y MATERIAL. - ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE LOS SERVICIOS
Y/O POSIBLES CAMBIOS EN SU IMAGEN PERSONAL. - LAVAR Y TRATAR EL
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21/02/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

LIMPIADOR/A (REF. 1452)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032018001452
28/02/2018 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

NINERO-A (REF. 1493)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018001493
02/03/2018

Oficina: LLANES

MONITOR/A MULTIDISCIPLINAR (REF.:
1486)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001486

02/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MENTOR/A PROGRAMA ACTIVATE
AYUNTAMIENTO DE GRADO (REF.1552)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032018001552

05/03/2018

Oficina: GRADO

CABELLO Y CUERO CABELLUDO. - MARCAR Y PEINAR CABEZAS. - ONDULAR
Y DESRIZAR EL CABELLO MEDIANTE REACCIONES QUIMICAS. - COLOREAR
Y DECOLORAR EL CABELLO TOTAL O PARCIALMENTE. - CORTAR EL
CABELLO ADAPTANDOLO AL GUSTO, ESTILO, MODA Y PERSONALIDAD DEL
CLIENTE. - ESTETICA FACIAL. - MAQUILLAJE. - MANICURA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINCIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE AL MENOS
UN ANO EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL
SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN
EL TELEFONO <b>985848463</b> EN HORARIO DE 9:00 H. A 18:00 H. DE
MARTES A SABADO.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpiar locales, despachos y bafios. - Vaciar papeleras.
- Llevar a cabo la limpieza de zonas comunes. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Preferentemente, personas con certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
- Se valoraré tener experiencia en la ocupacion y permiso de conducir. <b>***
CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de un afio de duracioén. - Jornada
de trabajo parcial, de 35 h. semanales. - Horario: de lunes a domingo con los
descansos reglamentarios. - Salario: 800 euros brutos mensuales. - Incorporacion
prevista: 15 de marzo de 2018.

<b>Enviar CV</b> a la siguiente direccion de correo electrénico
<b>aalvareza@clece.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> COLABORAR EN EL CUIDADO DE DOS NINOS MELLIZOS
DE 13 MESES EN EL DOMICILIO. ARREGLAR LOS LUGARES DE JUEGO Y QUE
OCUPAN LOS NINOS. COLABORAR EN LA PREPARACION DE SUS
ALIMENTOS. CAMBIAR PANALES. <b>REQUISITOS:</b> PREFERENTEMENTE
MUJERES CON EXPERIENCIA CON NINOS. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO DE EMPLEADO-A DE HOGAR PARA LOS MESES DE JULIO Y
AGOSTO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO A
CONVENIR. <b>UBICACION:</b>CENTRO DE LLANES.

Las personas interesadas deben llamar de 11,- a 14,- 6 de 18,- a 20,- h. al tfno.:
<b>680482402</b> para concertar entrevista.

<b>FUNCIONES:</b> MONITOR/A MULTIDISCIPLINAR CON CONOCIMIENTOS
COMO INSTRUCTOR/A DE BAILES LATINOS (ZUMBA) Y CICLO INDOOR.
PLANIFICAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS PROGRAMADAS.
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON

POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 3

HORAS DIARIAS CON POSIBILIDAD DE AMPLIAR. SALARIO SEGUN CONVENIO
INSTALACIONES DEPORTIVAS Y GIMNASIOS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PGF013@HOTMAIL.COM><B>PGF013@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>

<b>REQUISITOS</b>: TITULACION UNIVERSITARIA; EXPERIENCIA MINIMA DE
6 MESES EN GESTION DIRECTIVA DE PROYECTOS ADQUIRIDA EN EL
MARCO DE PROGRAMAS DE EMPLEO-FORMACION O DE FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO FINANCIADOS POR LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATO DE OBRA
O SERVICIO, DE 6 MESES DE DURACION; JORNADA DE 30 HORAS
SEMANALES, DE MANANAS DE LUNES A VIERNES; SALARIO DE 1795 EUROS
BRUTOS MENSUALES (PRORRATEADAS PAGAS EXTRAS E
INDEMNIZACIONES); FECHA PREVISTA DE INCORPORACION: 1 DE ABRIL.
<b>FUNCIONES</b>: GESTION DEL PROGRAMA ACTIVATE; IMPARTIR
FORMACION COMPLEMENTARIA Y TRANSVERSAL: ESO, COMPETENCIAS
CLAVE, ...; REALIZAR ACCIONES DE CARA A LA INSERCION LABORAL DE LOS
ALUMNOS-TRABAJADORES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN PRESENTAR SU SOLICITUD Y EL RESTO DE DOCUMENTACION
EXIGIDA EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA EN EL REGISTRO GENERAL
DEL AYUNTAMIENTO DE GRADO HASTA LAS 14 HORAS DEL DIA 16 DE
MARZO. PUEDEN CONSULTARSE LAS BASES DE LA CONVOCATORIA <A
HREF= "https://www.ayto-grado.es/empleo-publico” target= 'blank'’><b>PULSANDO
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OPERADOR/A EN DEPILACION
LASER(REF.1390).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032018001390
05/03/2018

Oficina: MIERES

PELUQUERO/A (REF.: 1528)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018001528
05/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ESTETICISTA (REF.: 1532)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018001532
05/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PELUQUERA/O (REF.1547)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032018001547
05/03/2018

Oficina: SIERO-POLA

ASISTENTES/AS PERSONALES PARA

AVILES (REF. 1200)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001200
06/03/2018

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

AQUI</b></A>.

<B>FUNCIONES:</B> Preparar y rasurar el vello de la zona a tratar. Depilar el vello
con la tecnologia laser del establecimiento. Utilizar la crioterapia o enfriamiento para
reducir el dolor y enrojecimiento. Extender cremas hidratantes en la zona tratada.
Realizar la venta de los productos expuestos en el local. <B>REQUISITOS:</B>
Justificar un afio de experiencia minima en el secto de la depilacién laser. Preferible
formacioén previa como Auxiliar de Clinica o Esteticista. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal de 6 meses,prorrogable. Jornada:completa con horario laboral de
10,30 a 19,30,lunes a viernes,y de 10,30 a 14,30 los sabados. Sueldo:segun
convenio estatal de Peluquerias,Institutos de Belleza y Gimnasios.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:empleodepilacionlaser@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE SERVICIOS
Y POSIBLES CAMBIOS EN SU IMAGEN PERSONAL EN PELUQUERIA UNISEX.
LAVAR Y TRATAR EL CABELLO. COLOREAR Y CORTAR. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DE AL MENOS 3 ANOS EN PUESTO SIMILAR. F.P. PELUQUERIA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 3 MESES DE
DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA DE
LUNES A VIERNES DE 10:00 A 13:30 Y DE 15:00 A 18:30 LOS SABADOS DE 8:30
A 13:30 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO INSTITUTOS DE BELLEZA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:SERVICIOSESTETICOS1@HOTMAIL.COM><B>SERVICIOSESTETICOS1@HO

EN ASUNTO INDICAR PELUQUERIA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR CUIDADOS, MANTENIMIENTO Y
EMBELLECIMIENTO DE LA PIEL, ROSTRO Y CUERPO DE LOS CLIENTES.
HACER TRATAMIENTOS, DEPILACIONES , PEDICURA, MANICURA.
ASEGURAR UN BUEN ESTADO DE LOS UTENSIL OS Y APARATOS
UTILIZADOS. <b>REQUISITOS:</b> F.P. ESTETICA. EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR DE AL MENOS 3 ANOS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO POR OBRA DE 3 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE
10:00 A 13:30 Y DE 15:00 A 18:30 HORAS LOS SABADOS DE 8:30A 13:30.
SALARIO SEGUN CONVENIOS CENTROS DE BELLEZA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:SERVICIOSESTETICOS1@HOTMAIL.COM><B>SERVICIOSESTETICOS1@HO

EN ASUNTO INDICAR "ESTETICA"

<b> FUNCIONES:</b> <br/> atender y asesorar al cliente en imagen personal <br/>
cortar y peinar <br/> realizar tintes y moldeados <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>
imprescindible 4 afios en el oficio <br/> se valoraran conocimientos de estetica <br/>
disponer de vehiculo para desplarse al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES:
</b> <br/> contrato laboral temporal <br/>jornada parcial:15 horas semanales (
jueves, viernes, sabado) <br/> salario segun convenio de peluquerias

las personas interesadas deben concertar cita previa, en horario comercial, en tf:
985735849

<b>FUNCIONES:</b><br/>Proporcionar atencién especializada a personas con
discapacidad y/o personas mayores dependientes en sus domicilios. Prestar apoyo
en las actividades basicas de sus vidas diarias. Aseo personal, ingesta de
alimentos, control de medicacién, etc. Un puesto es para Oviedo y otro para Avilés.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-EXperiencia minima de seis meses en puesto de
trabajo similar. Estar en posesion del certificado de profesionalidad de Atencion
sociosanitaria a personas en el domicilio. Permiso de conducir y vehiculo propio. Se
valoraran cursos de atencion a pesonas con discapacidad.<br/>
<b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal de un afio de duracién. Jornada
parcial de 14 horas semanales. Horario a especifcar en entrevista. Retribucion
segun Convenio colectivo del Sector de Servicio de Ayuda a Dommicilio del
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TECNICO/A DEPORTIVO/A DE
ESCALADA Y
BARRANQUISMO(REF.373).
Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032018000373
06/03/2018

Oficina: MIERES

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO/A O

EXTERNO/A (REF. 1604)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018001604
07/03/2018

Oficina: CANGAS DE NARCEA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 1584)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032018001584

07/03/2018

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

EMPLEADA DE HOGAR EN REGIMEN
INTERNO (REF.1595)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018001595

07/03/2018

Oficina: VEGADEO

TECNICO EN ANIMACION
SOCIOCULTURAL PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 1626)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032018001626

08/03/2018

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

Principado de Asturias.
Enviar curriculum vitae a: , mailto:areasocial@cocemfeasturias.es. Indiar como
referencia el puesto al que se opta (Oviedo o Avilés)

<B>FUNCIONES:</B> Ensefiar a realizar a nifios/as actividades de aventura de
escalada y barranquismo. Ser responsable y controlar la seguridad de los
participantes. Convivir diariamente en el campamento con los nifios y nifias
comunicandose en inglés. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia en actividades
deportivas de aventura con nifios. Tener la Diplomatura,Licenciatura o Grado en
Educacion Fisica y/o ser Técnico/a Deportivo/a en Escalada y Barranquismo.
Preferentemente contar con el carnet de conducir tipo-B-. Nivel alto de Inglés.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Obra o Servicio. Jornada:completa.
Sueldo:segun convenio estatal de Ocio Educativo y Animacién Sociocultural. Puesto
de trabajo:<b>FELECHOSA</b>.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
albafernandez@nubra.es

Se necesita persona, preferentemente mujer, para realizar labores del hogar, y
encargarse de acompafar/ asistir a matrimonio mayor, en la villa de Cangas del
Narcea, en régimen de interna, o externa.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Realizar
la limpieza del hogar y gestion de ropa y plancha.<br/>-Cuidar y acompafiar a
matrimonio mayor.<br/>-Cocinar y comprobar las necesidades de alimentos y otros
productos.<br/>-Administrar los
medicamentos.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Preferentemente mujer, ya que la
sefiora a cuidar no quiere ser atendida por hombres.<br/>-Preferentemente con
experiencia en esta profesion, o por lo menos en la llevanza del
hogar.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de 6 meses de
duracion inicial, con posibilidad de prérroga, segun valia.<br/>-Jornada completa.
<br/>-Se incluye alojamiento y manutencion en el caso de optar por régimen
interno.<br/>-Salario segln el convenio colectivo de empleados/as de hogar del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos deberan llar al
teléfono 696765086 (Charo) para concertar entrevista.

<b>FUNCIONES</b> Limpiar mobiliario y enseres. Recoger basuras, desperdicios.
Vaciar papeleras. <b>REQUISITOS</b> <u>Imprescindible, Certificado de
Discapacidad igual o superior al 33 por ciento.</u> Es necesario, Permiso de
conducir, tipo B. Experiencia demostrable en tareas de limpieza. Zona de trabajo
Oviedo/Siero. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo temporal, con posibilidad
de prérroga. Jornada de trabajo a tiempo parcial, de 20 horas semanales. Horario de
Mafianas. Salario y demés condiciones, segin Convenio Colectivo de limpieza de
Edificios y Locales de Asturias.

Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente direccién de correo electrénico:
, mailto: infojuven@yahoo.es indicar en asunto: limpiadora

Funciones: * Organizacion doméstica. * Poner lavadoras, tender, planchar, limpieza
de ventanas, persianas, hacer camas, cocinar, realizar compras... * Hacerse cargo
del apoyo y atencion de persona mayor asi como de su aseo 0 apoyo en sus
necesidades. Condiciones: *Contrato laboral temporal en régimen interno *Jornada
completa. *Salario en virtud del convenio vigente en el Principado de Asturias, con
alojamiento y manutencion incluida.

Las personas interesadas deberan contactar con el José Manuel 626960069

<b>FUNCIONES:</b> - DISENAR Y DESARROLLAR, EN COLABORACION CON
OTROS PROFESIONALES, ACTIVIDADES ADAPTADAS AL COLECTIVO
ESPECIFICO, REALIZANDO EL SEGUIMIENTO DE LAS MISMAS Y
REFORMULANDO LOS OBJETIVOS Y MODALIDADES PARA ADAPTARLOS A
LAS NECESIDADES CAMBIANTES. - MOTIVAR A LAS PERSONAS USUARIAS
PARA QUE PARTICIPEN EN LAS MISMAS. - COLABORAR CON OTROS
PROFESIONALES PARA INTEGRAR LOS PROGRAMAS E INTERVENCIONES
PROPIAS EN LA ACTIVIDAD GENERAL DEL CENTRO O INSTITUCION. -
IDENTIFICAR Y ACTUAR FRENTE A SITUACIONES PROBLEMATICAS. -
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2 PUESTOS DE MENTOR/A
PROYECTOS DEL PROGRAMA

ACTIVATE DEL AYTO DE OVIEDO (REF.

1607)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001607
08/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MENTOR/A "ARREGLOS Y ADAPT.
TEXTIL Y PIEL" Y "DINAMIZ. ACT.
TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL"
PROG. ACTIVATE AYTO OVIEDO (REF
1608)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001608

08/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE PERSONAL DE
LIMPIEZA (REF. 1606)
Castropol (ASTURIAS)

Oferta: 032018001606
08/03/2018

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

IDENTIFICAR LOS RECURSOS SOCIO-COMUNITARIOS EXISTENTES EN EL
ENTORNO DEL CENTRO O INSTITUCION, ASi COMO SU OFERTA Y LA
ADECUACION DE LA MISMA A LOS OBJETIVOS DE LOS PLANES DE
INTERVENCION DEL CENTRO O INSTITUCION. <b>REQUISITOS:</b> -
FORMACION: TECNICO EN INTEGRACION SOCIAL, TECNICO EN ANIMACION
SOCIOCULTURAL O TITULACION SIMILAR. - SE VALORARA EXPERIENCIA EN
LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE 16:30 H. A
19:30 H. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR. - INCORPORACION
INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTAR C.V. EN LA
RESIDENCIA GERIATRICA, SITA EN C/ EL TEXU, S/N - ARRIONDAS

<B>FUNCIONES: </B> -1 Mentor para los proyectos "Operaciones aux.
revestimientos continuos en construccion" y "Operaciones de fontaneria y
calefaccion-climatizacion doméstica" y 1 Mentor para los proyectos "Actividades
auxiliares de almacén" y "Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales"”
-Fomentar la comunicacion, motivacion y trabajo en equipo. -Labores de gestion,
coordinacion e insercion. -Impartir formacion transversal. -Apoyo a las inserciones y
seguimiento de resultados de los participantes <B>REQUISITOS: </B> -Arquitecto
técnico/a, Ingeniero Técnico/a o Grado equivalente -Técnico/a Superior de
Prevencion de Riesgos laborales. -Poseer Capacidad Docente segun R.D. 34/2008
art. 13. -Experiencia minima de 5 afios como Director/a o Mentor/a en programas de
formacién-empleo. -Permiso de conducir en vigor. <B>CONDICIONES
LABORALES: </B> Contrato por obra con una duracién maxima hasta 31/12/2018.
Jornada completa de 37,5 horas semanales. Salario de 2495 euros brutos
mensuales

Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases
deberan presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacién
complementaria (DNI, Pasaporte o Permiso de residencia en vigor; Curriculum vitae
acreditado; Vida laboral actualizada,Permiso de conducir...) en la direccién: Centro
de Formacion Ocupacional del Ayto. Oviedo, C Fancisco Pintado Fe s/n, La
Corredoria- Oviedo. PLAZO DE SOLICITUD del 8 DE MARZO DE 2018 al 14 DE
MARZO DE 2018 ambos inclusive en horario de 9.00-14.00 horas Las bases se
pueden consultar en el siguiente <A HREF='http://www.oviedo.es/programactivate'
TARGET= 'BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/>

<B>FUNCIONES: </B> Fomentar la comunicacion, motivacion y trabajo en equipo.
Labores de gestion, coordinacion e insercion. Impartir formacion transversal. Apoyo
a las inserciones y seguimiento de resultados de los participantes
<B>REQUISITOS: </B> -Diplomado/a o Grado Universitario -Técnico/a Superior de
Prevencion de Riesgos laborales. -Poseer Capacidad Docente segun R.D. 34/2008
art. 13. Experiencia minima de 5 afios como Director/a o Mentor/a en programas de
formacion-empleo. -Permiso de conducir en vigor. <B>CONDICIONES
LABORALES: </B> Contrato por obra con una duracién maxima hasta 31/12/2018.
Jornada completa de 37,5 horas semanales. Salario de 2495 euros brutos
mensuales

Las personas interesadas y que reunan los requisitos establecidos en las bases
deberan presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentacion
complementaria (DNI, Pasaporte o Permiso de residencia en vigor; Curriculum vitae
acreditado; Vida laboral actualizada,Permiso de conducir...) en la direccién: Centro
de Formacion Ocupacional del Ayto. Oviedo, C Fancisco Pintado Fe s/n, La
Corredoria- Oviedo. PLAZO DE SOLICITUD del 8 DE MARZO DE 2018 al 14 DE
MARZO DE 2018 ambos inclusive en horario de 9.00-14.00 horas Las bases se
pueden consultar en el siguiente <A HREF='http://www.oviedo.es/programactivate'
TARGET= 'BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/>

*FUNCIONES: -Realizar la limpieza de suelos, paredes y techos en edificios y
locales tales como bungalows, cocina, etc. -Llevar a cabo la limpieza del mobiliario
ubicado en el interior de los espacios a intervenir. -Realizar la limpieza de cristales
en edificios y locales. -Recoger la basura. *CONDICIONES: -Contrato de trabajo
temporal de 132 dias de duracién aproximadamente. -Horario de 10:00 a 18:00,
realizando la comida en el establecimiento. -Salario aproximado de 1300-1400 euros
brutos. -fecha de incorporacion prevista 15 de mayo y 21 de junio respectivamente
*REQUISITOS Se valorara - Experiencia en la ocupacién - Compromiso con la
calidad - Planificacion -Trabajo en equipo

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberan enviar curriculum a la
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ASISTENTE DOMICILIARIO (REF. 1627)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032018001627

09/03/2018

Oficina: LLANES

PELUQUERA UNISEX (REF: 1680)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018001680
12/03/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

EDUCADOR/A SOCIAL (REF. 1689)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001689

12/03/2018

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

OFICIAL DE PELUQUERIA ( REF. 1702)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032018001702

12/03/2018

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AYTE. DE PELUQUERIA (REF. 1674)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032018001674

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

siguiente direccion: campingpenarrondacbh@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER PERSONAS MAYORES Y DEPENDIENTES EN
SUS DOMICILIOS. ACOMPANARLAS Y AYUDARLAS EN LOS CUIDADOS
BASICOS (HIGIENE, VESTIR, ALIMENTACION, ADMINISTRACION
MEDICAMENTOS). REALIZAR TAREAS DOMESTICAS. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLES: - CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO EN ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES O AFINES (AUXILIAR DE
ENFERMERIA/ CLINICA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD AUXILIAR DE
AYUDA A DOMICILIO). - CARNET DE CONDUCIR B Y VEHICULO PROPIO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE SEIS MESES PRORROGABLE.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA PARCIAL DE 25 H/SEMANA A
REALIZAR SEGUN TURNOS Y AMPLIABLE MAS ADELANTE. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE AYUDA A DOMICILIO + KILOMETRAJE. <b>ZONA DE
TRABAJO:</b>CONCEJO DE RIBADESELLA

Enviar C.V. (incluyendo "Ribadesella" en el asunto del mensaje) a: ,
mailto:JDIEGO@EUROFIRMS.ES

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes de una pelugueria unisex. Cortar el pelo.
Peinar. Tefiir . <b>Requisitos:</b> Imprescindible experiencia demostrable de al
menos 4 afios como oficial de primera peluquera. Valorables conocimientos de
estética y residencia en la comarca de Avilés. <b>Contrato:</b> Temporal, con
perspectivas de indefinido posterior. Jornada completa. Horario partido ( con
descanso al mediodia). Salario segun el convenio de peluquerias y centros de
belleza.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
nelyfrieiro@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b><br/>Realizar entrevistas de acogida, seguimiento y
valoracién en Centro de Acogida y Atencion Integral a personas refugiadas con
problemas de salud mental. Dinamizar actividades y talleres. Participar en la
elaboracién, seguimiento, revision y evaluacion del Plan de Intervencién. Programar
y evaluar actividades individuales o grupales y los objetivos que se plantean en el
proyecto psicoeducativo del centro de manera dinamica.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Diplomatura/Grado en Educacion Social. Se
valorara experiencia en intervencién con personas con problemas de salud mental;
en trabajo con personas refugiadas y/u otros colectivos en riesgo de exclusion social
asi como manejo de inglés y/o francés. <br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato
temporal. Jornada completa. Horario en régimen de turnos rotatorios de mafiana,
tarde y noche. Retribucién: 1.479,15 euros brutos mensuales (exIcluida prorrata
pagas extraordinarias)

Enviar curriculum profesional a: , mailto:asturias@accem.es.

<b>FUNCIONES</b> * Lavar y tratar el cuero cabelludo * Aplicar tintes y mechas *
Hacer cortes de pelo y cambios de forma * Realizar peinados y recogidos * Tareas
béasicas de estética (Manicura y depilacion facial) <b>REQUISITOS</b> Experiencia
de 5 afios como oficial de peluqueria. Conocimiento de estética. Persona
responsable, con disciplina y agradable. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral
temporal (interinidad por maternidad), con posibilidades de seguir. Jornada.-
Completa, de lunes a sabado. Horario.- De 9,30 a 19,00, con descaso de hora 'y
media para la comida y sabados de 9 a 14 h (descanso a convenir) Salario.- 900
€/mes.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccién , mailto:pelugueriaveronicamoral@gmail.com, o concertar entrevista al
teléfono <b>669959728</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Lavar y tratar el cabello. - Peinar y marcar. - Aplicar
tintes. - Preparar y mantener limpios el material y la zona de trabajo. <b>***
REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de un afio en la misma ocupacion. <b>***
CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad de prérroga. -
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12/03/2018 )
Oficina: INFIESTO-PILORA

BOLSA DE EMPLEO DE EDUCADOR/A
(REF. 1653)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001653

12/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

BOLSA DE EMPLEO DE CUIDADOR/A
DISCAPACITADOS (REF. 1656)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001656

12/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 1688)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032018001688

12/03/2018

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Jornada parcial de 20 h. semanales, a convenir con la empresa. - Salario seguin
convenio de peluquerias y centros de estética.

Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>627463596</b> en
horario <b>de 19 a 20 h.</b> (preguntar por <b>Susana</b>)

<b>FUNCIONES:</b> -Seleccion de profesionales para crear una bolsa de empleo
-Educador para personas con discapacidad -Organizar y desarrollar los distintos
programas de intervencién -Seguimiento y evaluacion <b>REQUISITOS:</b>
-Licenciatura o Grado en Psicologia o Pedagogia, o Diplomatura o Grado en
Educacién Social o Magisterio -La experiencia y formacion complementaria
relacionada con la categoria profesional seran baremadas segun los criterios
indicados en la convocatoria <b>CONDICIONES:</b> -Se procedera a los
llamamientos para contratos temporales segln el orden establecido y siguiendo el
procedimiento indicado en las bases de la convocatoria. <A
HREF="http://www.fasad.org/seccion/convocatoria-publica-bolsa-de-empleo-50'
TARGET="BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de presentar
<B>SOLICITUD</B> y documentacion acreditativa segun las bases a la direccién de
correo electrénico:<A HREF='mailto:
ofertaempleo@fasad.org'><B>ofertaempleo@fasad.org</B></A><BR/>, por correo
certificado o presencialmente en la direccién: <b>Fundacion FASAD ¢/ Ramén
Prieto Bances, 8 - Bjo, 33011 Oviedo</b> El plazo de presentacion de solicitudes es
del 12 de marzo de 2018 hasta las 14.00 horas del 23 de marzo de 2018. Las bases
de la convocatoria se pueden consultar en el siguiente <A
HREF="http://www.fasad.org/seccion/convocatoria-publica-bolsa-de-empleo-50'
TARGET= 'BLANK'><B>ENLACE:</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Seleccion de profesionales para crear una bolsa de empleo
-ASISTIR A PERSONAS CON NECESIDADES ESPECIALES, DESARROLLANDO
ACCIONES DE ATENCION FiSICA, PSIQUICA Y SOCIAL EN CENTRO DE
ADULTOS. -APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS MAS ADECUADOS PARA
MANTENER Y MEJORAR SU AUTONOMIA PERSONAL. -COLABORAR CON
OTROS PROFESIONALES EN LA ORGANIZACION Y EN LAS INTERVENCIONES
DE ATENCION A LAS PERSONAS. <b>REQUISITOS:</b> -Técnico en cuidados
Auxiliares de Enfermeria o Técnico Auxiliar de Enfermeria, Técnico en Atencion
Sociosanitaria, en Atencién a Personas en Situacién de Dependencia o en
Integracién Social, Técnico Auxiliar de Clinica o de Psiquiatria, Cerficado de
Profesionalidad de Atencidn Socio-sanitaria a Personas dependientes en
Instituciones Sociales, o Habilitacién Excepcional, provisional o definitiva, concedida
por la Consejeria de Servicios y Derechos Sociales de la Administracion Auténomica
del Principado de Asturias. -La experiencia y formacién complementaria relacionada
con la categoria profesional serdn baremadas segun los criterios indicados en la
convocatoria <b>CONDICIONES:</b> -Se procedera a los llamamientos para
contratos temporales segun el orden establecido y siguiendo el procedimiento
indicado en las bases de la convocatoria. <A
HREF="http://www.fasad.org/seccion/convocatoria-publica-bolsa-de-empleo-50'
TARGET="BLANK"><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de presentar
<B>SOLICITUD</B>y documentacion acreditativa segun las bases a la direccion de
correo electrénico:<A HREF='mailto:
ofertaempleo@fasad.org'><B>ofertaempleo@fasad.org</B></A><BR/>, por correo
certificado o presencialmente en la direccion: <b>Fundacién FASAD ¢/ Ramon
Prieto Bances, 8 - Bjo, 33011 Oviedo</b> El plazo de presentacion de solicitudes es
del 12 de marzo de 2018 hasta las 14.00 horas del 23 de marzo de 2018. Las bases
de la convocatoria se pueden consultar en el siguiente <A
HREF="http://www.fasad.org/seccion/convocatoria-publica-bolsa-de-empleo-50'
TARGET="BLANK'><B>ENLACE:</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES</b> Cuidar de persona de edad avanzada en casa particular,
como interna. Realizar servicios de atencién personal: vestido, calzado,
alimentacion y similares. Efectuar movilizacion, traslado dentro del hogar.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable en cuidado de personas mayores,
minimo 1 afio. Lugar de trabajo en la Fresneda. Se valoraran titulaciones oficiales
de atencién a personas dependientes. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo
de Obra y Servicio determinado. Jornada de trabajo a tiempo completo. Parte de la
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EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO/A
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001697

12/03/2018

Oficina: TINEO

COORDINADOR/A SERVICIOS AYUDA
DOMICILIO (REFR. 1694)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001694

13/03/2018

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

TECNICO/A EN ANIMACION
SOCIOCULTURAL (REF. 1717)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032018001717
13/03/2018

Oficina; GIJON-FERMIN CANELLA

Sector Profesional:

jornada podra ser en horario nocturno. Salario y demas condiciones conforme al
Convenio Colectivo de Ayuda a Domicilio de Asturias.

Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente direccién de correo electénico:
, mailto: asindaupe@asindaupe.es Indicar en asunto: ayuda a domicilio

<b> Se busca empleada de hogar interna para cubrir una baja médica de
aproximadamente 1 mes de duracién.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Ayudar en los
cuidados basicos de una sefiora mayor dependiente (asear, vestir, alimentacion,
etc.) - Realizar tareas domésticas. <b>CONDICIONES:</b> - Se ofrece un contrato
temporal de 1 mes de duracion aproximadamente. - A eleccion de la trabajadora
puede quedarse a dormir en la casa en regimen de interna o bien irse a su casa. -
Salario segin Régimen de las empleadas de hogar. <b>REQUISITOS.</b> -
Valorable experiencia en la ocupacion. - Carnet de conducir si opta por no trabajar
interna.

Las personas interesadas deben llamar al teléfono de la oficina de empleo de Tineo
- <b>985800032</b> -.

<b>Funciones:</b>: Coordinar los servicios de ayuda a domicilio. Seleccionar
personal. Planificar y asignar los servicios. Resolver incidencias. Elaborar memorias
y proyectos técnicos para las administraciones.<br/><b>Requisitos</b>:
Experiencian de al menos dos afios en coordinacion de servicios de ayuda a
domicilio. Experiencia en manejo de programas de gestion de servicios sociales y en
la elaboracién de proyectos técnicos de caracter social. Diplomatura/ grado en
Trabajo social. Permiso de conducir y vehiculo propio.<br/><b>Condiciones</b>:
Contrato temporal con posibilidad de conversion a indefinido. Jornada completa de 9
a 13 y de 15 a 18. Retribucién 17000 euros/afio.

Envie su curriculum profesional a : , mailto: jgarcia@eurofirms.es

<b>FUNCIONES:</b><br/> Programar y llevar a cabo diferentes actividades de ocio
y de ocupacién del tiempo libre en residencia de la Tercera Edad. Ayudar a
mantener la autonomia personal de los usuarios, preveniendo el sedentarismo y la
inactividad. Potenciar la participacion de los usuarios en las actividades Evaluar las
mismas. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Estar en posesion del titulo de Técnico en
Animacién Sociocultural y experiencia minima de un afio en puesto de trabajo
similar asi como formacion
complementaria.<br/><b>CONCIDIONES:</b><br/>Contrato temporal a joranda
parcial (10 horas semanales). Horario de tarde durante tres dias a la semana.
Retribucion segun Convenio estatal de servicios de atencion a las personas
dependientes y desarrollo de la promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deben enviar su
CV através de la pagina web www.acservicios.com, enlace bolsa de empleo.

SERVICIOS A LAS EMPRESAS

2 COMERCIALES (REF. 1217)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032018001217
19/02/2018

Oficina: GRADO

PROGRAMADOR/A INFORMATICO

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO MERCANTIL / FREELANCE; JORNADA
COMPLETA O PARCIAL A DECISION DEL TRABAJADOR, Y CON HORARIO
FLEXIBLE; PLAN DE CARRERA; FORMACION HOMOLOGADA POR LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA. <b>FUNCIONES</b>:
ASESORAMIENTO FINANCIERO; COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS DE
AHORRO Y PROTECCION (SEGUROS, JUBILACION, SOLUCIONES DE
AHORRO E INVERSION); PROSPECCION DE MERCADO; VISITAS
CONCERTADAS A PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS. <b>REQUISITOS</b>:
TITULACION MINIMA DE LA ESO O EQUIVALENTE; NO NECESIDAD DE
EXPERIENCIA PREVIA; PROACTIVIDAD, ALTAS DOTES COMUNICATIVAS,
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y ORIENTACION AL CLIENTE Y A LA
VENTA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:natalia.alvarez.garcia@nnseguros.com"><b>natalia.alvarez.garcia@nnseguros.com</b><

<u>FUNCIONES:</u> Utilizar para una productora de televisién el motor grafico

Pagina 37 de 55



UNREAL Y/O UNITY (REF : 1499)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001499
02/03/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ENCUESTADOR/A (REFRE. 1563)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001563

06/03/2018

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

ELECTRICISTA (REF. 796)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032018000796
06/03/2018

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PROGRAMADOR/A Y
ADMINISTRADOR/A DE SISTEMAS
(REF.: 1173)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032018001173

07/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DELINEANTE INDUSTRIAL (REF: 1432)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032018001432

07/03/2018

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONTROLADOR/A DE ACCESOS CON
DISCAPACIDAD (REF: 1598)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032018001598

07/03/2018

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

Unreal. Programar también con el Unity. Disefiar. <u>PERFIL:</u> Experiencia
como programador informético Unreal y/o Unity. Conocimientos en programacion de
juegos y/o en aplicaciones informaticas de PC para moéviles. <u>CONTRATO</u>
Temporal por duracién de obra. Jornada completa. Horario partido : horas de
mafiana, y horas de tarde. Salario de 13910 euros brutos anuales.

Las personas que cumplan el perfil solicitado pueden enviar su curriculum vitae a:
info@sportandnews.com

<b>Funciones:</b>: Planificar y organizar el trabajo. Formular preguntas a turistas
nacionales y extranjeros en base a un cuestionario. Anotar y verificar la coherencia
de las respuestas. Proporcionar al turista informacion bésica si la solicita.
<br/><b>Requisitos</b>: Se valorara experiencia previa en encuestas, aunque no
imprescindible. Imprescindible nivel minimo académico de bachillerato e idioma
inglés B2. Disponibilidad para trabajar viernes sabado y
domingo.<br/><b>Condiciones</b>: Contrato temporal a jornada parcial de 15 horas
semanales en horario de 10 a 14 y de 17 a 20. Retribucién 350 euros/mes.

Envie su curriculum profesional a : , mailto: invesmark@invesmark.com

EL PUESTO DE TRABAJO SERA EN LA ZONA NORTE. <b>FUNCIONES:</b>
INSTALACION DE SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES, ANTENAS Y
REDES. REALIZAR LA REPARACION Y EL MANTENIMIENTO. GESTIONAR LA
DOCUMENTACION TECNICA. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION DE CICLO
SUPERIOR EN SISTEMAS ELECTRONICOS Y AUTOMATIZADOS, O EN
INSTALACIONES ELECTROTECNICAS. FORMACION BASICA EN PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES. EXPERIENCIA COMO OFICIAL DE 12
ELECTRICISTA. PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>rrhh@indepa.eu</b>

<b>FUNCIONES:</b> PROGRAMAR PROYECTOS UTILIZANDO DIVERSOS
LENGUAJES DE PROGRAMACION. DESARROLLAR FUNCIONES DE
ADMINISTRADOR DE SISTEMAS. IMPLANTAR Y DESARROLLAR NUEVAS
APLICACIONES. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION MINIMA DE TECNICO/A
SUPERIOR EN ADMINISTRACION DE SISTEMAS. CONOCIMIENTOS AMPLIOS
EN REDES (ROUTERS Y SWITCHES) Y CENTRALITAS ASTERIS.
CONOCIMIENTOS DE SISTEMAS WINDOWS Y LINUX'Y EN C#. PERMISO DE
CONDUCIR. CONOCIMIENTOS DE INGLES. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
DE 9:00 A 18:00 HORAS. SALARIO DE 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:INFO@ARPPATECHNOLOGIES.COM><B>INFO@ARPPATECHNOLOGIES.CO

<b>FUNCIONES:</b> Disefio, despiece y ajuste de planos en oficina tecnica.
<b>REQUISITOS:</b> Formacion profesional en el campo de la delineacion.
EXPERIENCIA en el manejo de AUTOCAD y en acopio de materiales. Nivel de
ingles B2. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa de 8 a 17
horas. Convenio del metal.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: gijon@temporingett.com">
<b>gijon@temporingett.com</b> </a> Indicar en el asunto: DELINEANTE
INDUSTRIAL

<b>FUNCIONES:</b> Supervision de entrada y salida de vehiculos del recinto.
Facilitar el acceso de los vehiculos. Supervision de las instalaciones.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE discapacidad igual o superior al 33%
compatible con el puesto de trabajo. OBLIGATORIO carnet de conducir y vehiculo
para llegar al puesto de trabajo. DISPONIBILIDAD para incorporacion inmediata.
VALORABLE experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES:</b> Contrato de
obra o servicio a tiempo completo. Horario nocturno y fines de semana. Convenio de
centros especiales de empleo.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: cv150309@gmail.com">

Pagina 38 de 55



OPERARIO/A PERFILADORA (REF.

0091)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018000091
08/03/2018

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

ADMINISTRATIVO/A (REF. 1630)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001630
08/03/2018

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

ASESOR TECNICO DEL DPTO GESTION

DE 1+D+| (REF.:1609)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032018001609
08/03/2018

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TECNICO/A PARA DEPARTAMENTO DE

ESTUDIOS (REF.: 1618)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032018001618
08/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

<b>cv150309@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b><br/>Realizar perfilado de piezas. Fabricacién de perfiles C y
U. Carga y descarga de camiones con puente gria. Manejar carretilla,
etc.<br/><b>REQUSITOS:</b><br/>Experiencia demostrable como operario de
perfiladora. Formacion en el sector metal. Permiso de conducir tipo B.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal. Jornada completa.
Retribucion aproximada: 1.800 euros mensuales.

Enviar curriculum profesional a:, mailto:jmenendezc@eurofirms.es indicando
referencia "operario/a perfiladora".

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>ATENDER PRESENCIAL Y TELEFONICAMENTE A
CLIENTES DE EMPRESA DE CONSTRUCCION SITA EN GIJON. REALIZAR
PRESUPUESTOS E INFOGRAFIAS. TRAMITAR PEDIDOS. GESTIONAR EL
PERSONAL EN OBRAS. <BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/>EXPERIENCIA
MINIMA DE 5 ANOS EN EMPRESA DE CONSTRUCCION. CONOCIMIENTOS DE
PROGRAMAS TIPO AUTOCAD, EXCELL, ACCESS, PRESTO, PHOTOSHOP,
ARTICAD PRO. SE VALORARA POSEER ALGUNA TITULACION RELACIONADA
CON EL AMBITO DE LA CONSTRUCCION Y EDIFICACION.
<BR/><b>CONDICIONES:</b><BR/>CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE A
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9 A 13:30 Y DE 16 A 19:30 HORAS.
RETRIBUCION A CONVENIR SEGUN CAPACITACION PROFESIONAL Y
TITULACION OSTENTADAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , mailto:zakytin@hotmail.com

EMPRESA CONSULTORA PARA DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INNOVACION, PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE ASESOR TECNICO DEL
DPTO GESTION DE I+D+l <b>FUNCIONES:</b> - Elaboracién de memorias
técnicas y econémicas para la certificacién de proyectos de I+D+l. - Realizacion de
estudios de estado del arte. - Solicitud, gestion y justificacion de ayudas de 1+D+l
(regionales, nacionales y europeos). <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de 2 afios
en puesto similar. - Se valorara conocimiento del tejido empresarial y dotes de
comunicacion para la relacion con clientes. - Tener la titulacién de Grado o Méster
en &reas técnicas (biologia, fisica, quimica, ingenieria...). - Imprescindible dominio
experto de office. - Buena capacidad de expresion escrita. - Buen nivel de inglés. -
Carnet de conducir, clase B1. - Se realizara prueba escrita. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato temporal de 6 meses de duracion con posibilidad de prorroga. -
Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario de lunes a jueves de 09:00 a
14:00 horas y de 15:00 a 18:30 horas y los viernes de 09:00 a 15:00 horas. - Salario
y demas condiciones laborales segin el Convenio Colectivo de Oficinas y
Despachos del Principado de Asturias

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico:
<b>admon@pisapdi.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACION DE ESTUDIOS DE OBRA PARA
LICITACIONES. MEMORIAS CONSTRUCTIVAS Y PROGRAMAS DE TRABAJO.
REVISION DE MEDICIONES, CONTROL DE CALIDAD Y GESTION DE
RESIDUOS. <b>REQUISITOS:</b> ESTUDIOS DE INGENIERIA TECNICA.
EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS EN PUESTO SIMILAR. MANEJO DE
HERRAMIENTAS INFORMATICAS: OFFICE, AUTOCAD, PRESTO, PROJECT.
CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA DE 6
MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 19:00 HORAS. SALARIO
SEGUN CONVENIO CONSTRUCCION.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OBRASRCHH@GMAIL.COM"><B>0OBRASRCHH@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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PROGRAMADOR/A INFORMATICO/A
(REF: 1679)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032018001679

12/03/2018

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ASESOR/A FISCAL Y CONTABLE (REF.

1716)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032018001716
13/03/2018

Oficina: CANGAS DE ONIS

PROGRAMADOR/A INFORMATICA
JUNIOR (REF. 1720)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001720

13/03/2018

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Analizar modelos y diagramas de flujo que establezcan c6mo
deben escribir el cédigo y como las aplicaciones son disefiadas. Utilizar lenguajes
de programacion para crear programas basados en los disefios y en los diagramas
de flujo. Asegurarse de que los programas funcionen de manera eficiente y puedan
satisfacer las nuevas demandas o requerimientos tecnologicos. Analizar los codigos
para encontrar los errores, reparan los errores y vuelven a evaluar los sistemas para
garantizar el funcionamiento 6ptimo. <b>REQUISITOS:</b> Se valoraran
conocimientos en .NET o0 en MICROSOFT SharePoint. Carnet de conducir y
vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <o>CONDICIONES:</b> CONTRATO
eventual con posibilidad de indefinido. JORNADA completa en horario partido.
CONVENIO nacional de empresas consultoras. FORMACION a cargo de la
empresa.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: contacto@liderit.es">
<b>contacto@liderit.es</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> - CONTABILIDAD DE SOCIEDADES Y DE PERSONAS
FISICAS (ESTIMACION DIRECTA Y ESTIMACION OBJETIVA). - PRESENTACION
DE IMPUESTOS (IVA, IRPF, IS, RETENCIONES, DECLARACIONES CENSALES
...). - PRESENTACION DE IMPUESTOS (DEPOSITO DE CUENTAS ANUALES) -
TRAMITACION DE SUBVENCIONES. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LAS FUNCIONES DESCRITAS ANTERIORMENTE -
TITULACION UNIVERSITARIA EN LA RAMA DE ECONOMIA O ADE O
DIPLOMADO EN CC.EE Y EMPRESARIALES. - VALORABLE FORMACION DE
POSTGRADO EN TRIBUTACION, FISCALIDAD. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCION CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACION A JORNADA
COMPLETA E INDEFINIDO. - JORNADA PARCIAL DE 5 HORAS DIARIAS EN
HORARIO DE 9:00 H. A 14:00 H. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE OFICINAS Y
DESPACHOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACION
INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>asesoriacangas@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> CREACION DE PAGINAS WEB. MANTENIMIENTO Y
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE GESTION. PROGRAMAR APLICACIONES
INFORMATICAS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE CICLO DE GRADO
SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES MULTIPLATAFORMA O EN
DESARROLLO DE APLICACIONES WEB FINALIZADO EN LOS ULTIMOS 5 ANOS
O 7 CUANDO EL CONTRAO SE CONCIERTE CON UN TRABAJADOR CON
DISCAPACIDAD. S| EL TRABAJADOR/A ES MENOR DE 30 ANOS NO SE
TENDRA EN CUENTA LA FECHA DE FINALIZACION DE LOS ESTUDIOS. SE
VALORARA ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE GARANTIA JUVENIL.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL DE <b>PRACTICAS</b>
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
EMPRESAS DE CONSULTORIA Y ESTUDIOS DE MERCADO Y DE LA OPINION
PUBLICA (TIC).

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>trabajar@intelseg.es</b>

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

PEON CARGA/DESCARGA (REF. 1536)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018001536

05/03/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTOR/A AUTOBUS CON

<b>TAREAS:</b>CARGA Y DESCARGA DE CAMIONES. MONTAJE Y
DESMONTAJE DE ESTRUCTURAS EN EL SUELO. MANEJO DE CARRETILLA
ELEVADORA. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL
POR OBRA . JORNADA COMPLETA.HORARIO EN FUNCION DE LAS
NECESIDADES DEL SERVICIO. <b>PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA:</b>EXPERIENCIA EN TRABAJOS SIMILARES. PERMISO DE
CONDUCIR B1. SE VALORARA MOVILIDAD GEOGRAFICA EN ASTURIAS Y
MANEJO DE CARRETILLA ELEVADORA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CV A info@serviarium.com.

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR SERVICIOS DE RECOGIDA DE USUARIOS Y
DESPLAZARLOS A CENTROS DE DIA POR LAS MANANAS. AUXILIAR EN LA
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DISCAPACIDAD (REF.: 1560)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001560
06/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE CONDUCTOR/A GRUA
ASISTENCIA EN CARRETERA (REF.:
1567)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001567

06/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

GESTOR/A DE TRANSPORTE (REF.
1731)

Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032018001731

13/03/2018

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ENTRADA Y SALIDA DEL VEHICULO A LOS USUARIOS DEL SERVICIO.

RECOGIDA DE LOS USUARIOS Y TRASLADO AL DOMICILIO.

<b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL

33% O |.P.T. COMPATIBLE CON EL PUESTO.</b> CARNET D Y C.A.P. DE

VIAJEROS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE 6 MESES DE
DURACION. JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE 8:00 A

11:00 Y DE 16:00 A 19:00 HORAS. SALARIO DE 740 EUROS BRUTOS

MENSUALES.

INTERESADOS/AS ENLA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@ADAPTRANS.COM><B>RRHH@ADAPTRANS.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> RECOGIDA DE COCHES AVERIADOS O ACCIDENTADOS

TANTO EN CARRETERA COMO EN GARAJES ZONA DE LLANERA, OVIEDO Y

POLA DE SIERO. ENTREGA EN TALLERES. REALIZAR PEQUENAS

REPARACIONES. <b>REQUISITOS:</b> CARNET C Y C.A.P. CONOCIMIENTOS

BASICOS DE MECANICA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> UN CONTRATO

DE DURACION HASTA NOVIEMBRE OTRO DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE
PRORROGAR. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 1200 EUROS BRUTOS

MENSUALES MAS INCENTIVOS POR GUARDIAS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ALMARAZASISTENCIA@GMAIL.COM'><B>ALMARAZASISTENCIA@GMAIL.CO

<b>FUNCIONES:</b> ELABORAR Y GESTIONAR LOS PLANES DE
TRANSPORTE Y LAS CARGAS DE LOS CAMIONES. REALIZAR LA
PLANIFICACION DE RUTAS A NIVEL NACIONAL. GESTIONAR LAS
RELACIONES CON LOS CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN EN TRAFICO DE TRANSPORTES. </b> SE VALORARA
FORMACION PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR EN TRANSPORTE Y
LOGISTICA. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9 A 13 HORAS
Y DE 16 A 20 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL
TRANSPORTE.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>transporte.oferta@gmail.com</b>

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1179)
Colunga (ASTURIAS)

Oferta: 032018001179

19/02/2018 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 1180)
Colunga (ASTURIAS)

Oferta: 032018001180

19/02/2018 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparar platos bajo supervision. - Asistir al cocinero en
la realizacion de las partidas, segun el horario a realizar: desayuno, comidas o
cenas. - Limpiar el menaje y la zona de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia minima de 5 afios en puesto similar. - Permiso de conducir B. - Se
valorara estar en posesion de titulacién académica o Certificado de Profesionalidad
de Cocina y/o Reposteria. <b>*** CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal
de 6 meses de duracion, con posibilidad de prérroga. - Jornada de trabajo completa.
- Horario a convenir segun los turnos: mafianas de 8 a 16. o tardes de 16 a 24 h. -
Salario segun convenio de Hosteleria del Principado de Asturias. - Centro de trabajo
en Luces. - Incorporacion: 15 de marzo de 2018.

<b>Enviar CV</b> a la siguiente direccion de correo electrénico:
<b>infocvillaviciosa@gmail.com</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atender la recepcion y despedida de los clientes. -
Derivar al departamento correspondiente cualquier requerimiento de los clientes. -
Atender el teléfono. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 5 afos en
puesto similar. - Buen nivel de inglés. - Permiso de conducir B. - Se valorara estar
en posesion del Grado en Turismo y el conocimiento de otros idiomas. <b>***
CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses de duracién, con
posibilidad de prérroga. - Jornada completa. - Horario: tardes de 15 a 23 h. y cubrir
descansos, ocasionalmente, en el turno de noche: de 23 a 7 h. - Salario segln
convenio de Hosteleria del Principado de Asturias. - Centro de trabajo en Luces. -
Incorporacion: 15 de marzo de 2018.

<b>Enviar CV</b> a la siguiente direccion de correo electrénico:
<b>infocvillaviciosa@gmail.com</b>
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TECNICO DE TURISMO. CONTRATO EN
PRACTICAS.(REF.1056)

Taramundi (ASTURIAS)

Oferta: 032018001056

19/02/2018

Oficina: VEGADEO

COCINERO/A (REF. 1227)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018001227
20/02/2018

Oficina: LLANES

CAMARERO/A DE PISOS DE
HOSTELERIA (REF. 1228)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032018001228
20/02/2018

Oficina: LLANES

COCINERO/A (REF. 5591)
Pilofia (ASTURIAS)
Oferta: 032017005591
21/02/2018 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

JEFE/A DE COCINA (REF.: 1340)

REQUISITOS: - ESTAR EN POSESION DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
TITULACIONES: GRADO EN TURISMO O EQUIVALENTE. TECNICO SUPERIOR
EN ANIMACION SOCIOCULTURAL Y TURISTICA O EQUIVALENTE. - ESTAR EN
POSESION DEL PERMISO DE CONDUCIR CLASE B. - TENER MAS DE 16 ANOS
Y MENOS DE 30 ANOS. - ESTAR INSCRITOS COMO BENEFICIARIOS EN EL
FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL. - NO SE
SUBVENCIONARAN LOS CONTRATOS DE AQUELLAS PERSONAS QUE
HUBIERAN TENIDO UNA RELACION LABORAL CON EL AYTO. DE TARAMUNDI
SUPERIOR A 4 MESES; CONVOCATORIA 2015 EN CONTRATOS DE TRABAJOS
EN PRACTICAS; CONVOCATORIA 2016 EN CONTRATOS DE TRABAJOS EN
PRACTICAS. - ESTAR INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO NO
OCUPADOS EN CUALQUIER OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO EN
PRACTICAS. - LOS REQUISITOS SE DEBERAN CUMPLIR A FECHA DE INICIO
DEL CONTRATO. FUNCIONES: - ATENCION AL PUBLICO FACILITANDO LOS
IMPRESOS, DOCUMENTACION E INFORMACION QUE SEA SOLICITADA. -
ATENCION AL TELEFONO. - TRABAJOS DE PLANIFICACION Y GESTION DE LA
OFICINA DE TURISMO. - ELABORACION DE PROGRAMAS DE ACTUACION DE
LA OFICINA DE TURISMO. - TRABAJO DE PUBLICACION Y MARKETING EN
MATERIA DE TURISMO. - TRANSMITIR INFORMACION TURISTICA AL
PUBLICO, ASOCIACIONES Y ORGANISMOS PUBLICOS Y PRIVADOS. -
ELABORACION DE LISTADOS Y ESTADISTICAS DE CONSULTA EN MATERIA
TURISTICA. - EJECUCION DE TAREAS ADMINISTRATIVAS Y ARCHIVO EN LA
OFICINA DE TURISMO. - OTRAS FUNCIONES ANALOGAS QUE SE LES
ASIGNEN EN MATERIA DE TURISMO. CONDICIONES: - CONTRATO LABORAL
EN PRACTICAS. - DURACION DE 1 ANO (NO PRORROGABLE). - JORNADA
COMPLETA

Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria hasta el dia 12 de marzo de 2018. Consultar las bases
de la convocatoria en la , https://goo.gl/he4Fb6 en la Oficina de Empleo de
Vegadeo, o en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento.

<b>FUNCIONES:</b> ELABORAR Y PRESENTAR PLATOS DE MENU, CARTA Y
TAPAS (COCINA TRADICIONAL) EN RESTAURANTE DE HOTEL. SERVICIO A
GRUPOS. LIMPIAR Y ORDENAR EL AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION AL MENOS DOS ANOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA,
SEMANA SANTA Y VERANO .JORNADA COMPLETA. HORARIO COMIDAS Y
CENAS. INCORPORACION 23 DE MARZO.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a hotelalonso@hotmail.com o
llamar al 616460183 (Isolina).

<b>FUNCIONES:</b> ARREGO DE LAS HABITACIONES Y ZONAS COMUNES.
LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO. CUMPLIMENTAR HOJAS DE
TRABAJO Y COMUNICAR LAS ANOMALIAS DETECTADAS
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:
</b> CONTRATO TEMPORAL PARA SEMANA SANTA, FINES DE SEMANA Y
VERANO. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS. HORARIO DE MANANAS.
INCORPORACION 23 DE MARZO.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a hotelalonso@hotmail.com o
llamar a 616460183 (Isolina)

<b>*** FUNCIONES:</b> - Confeccionar menu diario. - Preparar y presentar los
platos de menu y carta. - Realizar los pedidos de los productos culinarios. - Revisar
y controlar el material de uso en la cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> -
<b>Imprescindible experiencia minima de cinco afios en bodas, eventos y carta.</b>
- Permiso de conducir B y vehiculo propio. <b>*** CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada de trabajo completa. - Horario: de 12 a 16 h. y de 20 a
24 h. - Salario: 1460 € brutos mensuales. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
direccién de correo electronico: <b>direccion@palacioderubianes.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Planificacién, organizacién y control de todas las tareas
propias del departamento de cocina. - Disefio y planificacion de mendus. -
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001340

23/02/2018

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CAMARERO/A (REF. 1363)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032018001363
26/02/2018

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO-A BAR DE COPAS (REF.
1422)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032018001422

27/02/2018

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 480)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032018000480

27/02/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INFORMADOR TURISTICO/A -
ADMINISTRATIVO/A EN PRACTICAS -
AYUNTAMIENTO DE SOMIEDO (REF.
1454)

Somiedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001454

28/02/2018

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

Realizacion de inventario de stock, control de pedidos. - Control de las normas de
higiene, seguridad y manipulacién de alimentos. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion
en hosteleria, realizado en Escuelas de Hosteleria, valorandose la asistencia a
cursos y jornadas gastronémicas. - Permiso de conducir B en vigor. - Se valorara
Certificado de Minusvalia igual o superior al 33 % compatible con el puesto. -
Capacidad de trabajo en equipo y disponer de habilidades sociales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses y posibilidad de
prérroga. - Jornada completa de lunes a viernes. - Salario segun el Convenio
Colectivo de Centros Especiales de Empleo

Las personas que estén interesadas y que relinan los requisitos, ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electrénico: <b>rrhh@vegapresas.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERIA
Y VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - ESCANCIAR SIDRA. -
ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - IMPRESCINDIBLE SABER
ESCANCIAR SIDRA. - DISPONDER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR
AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL
SECTOR. - INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>608580489</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER CLIENTES EN BAR DE COPAS. SERVIR
CONSUMICIONES. COBRAR. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA Y VERANO (JULIO Y
AGOSTO). <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE RESIDENCIA EN LLANES.
SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>UBICACION:</b>
CENTRO DE LLANES

Llamar al tfno.: <b>634520680</b>

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA COCINA EN LA ELABORACION DE
PINCHOS, CHURROS Y BOCADILLOS. MANTENIMIENTO DEL LUGAR DE
TRABAJO. MANIPULACION Y CONSERVACION DE ALIMENTOS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. RESIDIR EN LA
ZONA DE RIBADESELLA O ALREDEDORES. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA. JORNADA PARCIAL DE 24 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE
MANANA Y TARDE. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. POR CORREO POSTAL A: <A
HREF="mailto:CHURRERIA-BAR C/SELLA, 2 BAJO 33560
RIBADESELLA'><B>CHURRERIA-BAR C/SELLA, 2 BAJO 33560
RIBADESELLA</B></A><BR/>

<b>REQUISITOS A FECHA DE CONTRATACION</b> (PREVISTA PARA EL 26 DE
MARZO): TITULACION DE TECNICO/A EN GESTION ADMINISTRATIVA,
TECNICO/A SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y FINANZAS, TECNICO/A
SUPERIOR EN GUIA, INFORMACION Y ASISTENCIA TURISTICA, GRADO EN
TURISMO, O CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE GESTION
ADMINISTRATIVA O PROMOCION TURISTICA LOCAL E INFORMACION AL
VISITANTE O EQUIVALENTES; INSCRIPCION COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO NO OCUPADO/A EN CUALQUIER OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; EDAD MAXIMA DE 29 ANOS;
CONTAR CON LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA PODER FORMALIZAR UN
CONTRATO EN PRACTICAS; INSCRIPCION COMO BENEFICIARIO/A EN EL
SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL; NO HABER FORMALIZADO UNA
RELACION LABORAL CON EL AYUNTAMIENTO DE SOMIEDO AL AMPARO DE
LAS CONVOCATORIAS DE CONTRATOS EN PRACTICAS DE LOS ANOS 2015 O
2016. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION POR 1 ANO; JORNADA
COMPLETA, DE MANANA Y TARDE DE MIERCOLES A DOMINGO; SALARIO DE
700 EUROS BRUTOS MENSUALES; CONTRATO EN PRACTICAS.
<b>FUNCIONES</b>: ATENCION AL PUBLICO; RECEPCION DE VISITANTES;
COBRO DE ENTRADAS; LABORES DE INFORMACION Y ATENCION A LOS
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CAMARERO/A DE RESTAURANTE Y
HOTEL (REF. 1012)

Colunga (ASTURIAS)

Oferta: 032018001012

28/02/2018 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF.1441)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001441
28/02/2018

Oficina: PRAVIA

TECNICO/A DE INFORMACION
TURISTICA PARA EL AYUNTAMIENTO
DE GRANDAS DE SALIME (REF. 1436)
Grandas de Salime (ASTURIAS)
Oferta; 032018001436

28/02/2018

Oficina; VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

VISITANTES EN LAS SEDES DEL ECOMUSEO DE SOMIEDO.

LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, Y EL RESTO DE
DOCUMENTACION SE PRESENTARAN EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE SOMIEDO EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS DE LUNES A
VIERNES O POR CUALQUIERA DE LOS MEDIOS ESTABLECIDOS EN EL
ARTICULO 16 DE LA LEY DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN DE
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS. FECHA FIN DE PLAZO DE
PRESENTACION DE SOLICITUDES: EL 20 DE MARZO. PUEDEN
CONSULTARSE LAS BASES COMPLETAS DE LA CONVOCATORIA E IMPRIMIR
LA SOLICITUD <A HREF=
"https://sedeelectronica.somiedo.es/action/infopublica?method=enter" target=
‘blank'><b>PULSANDO AQUi</b></A>

<b>*** FUNCIONES:</b> * Atender el servicio del restaurante durante las comidas y
cenas y el servicio del hotel para los desayunos y cafeteria: - Tomar nota de las
comandas. - Servir mesas. - Reponer mercancia. - Realizar cobros. <b>***
REQUISITOS:</b> - Experiencia minima acreditada de 5 afios en puesto similar. -
Conocimientos de inglés. - Permiso de conducir B. - Se valorara tener titulacion de
formacion profesional o certificado de profesionalidad relacionado con la ocupacion.
<b>*** CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 3 meses de duracion,
con posibilidad de renovacién. - Jornada de trabajo completa. - Horario: negociable
de mafianas o tardes. - Salario: 1100 euros brutos mensuales. - Fecha de
incorporacion: 15 de marzo de 2018.

Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV </b> a la siguiente
direccién de correo electronico <b>infocvillaviciosa@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas a los clientes en barra y mesa,
servirlas y hacer los cobros. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo.
-Reponer mercancia en neveras y estanterias. <b>REQUISITOS:</b> -No es
necesaria experiencia previa. -Imprescindible con residencia en la zona.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal, comenzando el contrato en
Semana Santa. -Jornada a convenir , pudiendo optar por parcial o total. -Salario por
encima del Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN CONCERTAR CITA O
ENVIAR CURRICULUM VIA WHATSAPP EN EL SIGUIENTE NUMERO:
<b>692530416</b> o0 al correo <b>cudilleroinmo@hotmail.com</b>

FUNCIONES: * Informar sobre los recursos turisticos del municipio, comarca y
region en general, realizar visitas guiadas al Centro y al yacimiento del Castro
ChaoSamartin. * Atencién e informacién al pablico en la oficina de turismo. * Llevara
cabo un sistema de control y encuestacion de los visitantes llegados a la oficina de
turismo para mejora continua del servicio al turista. * Colaboracion e intercambio de
informacioén turistica con otras oficinas de informacion turistica y a la Direccién
General de Comercio y Turismo (descripcién, imagenes, datos de contacto, etc.)
referente a los servicios y productos puestos en valor, como bien de uso turistico, en
el municipio. * Comunicar cualquier modificacion de los recursos turisticos del
municipio, y que repercuta en la prestacion del servicio que se ofrece al turista. *
Actividades de dinamizacion REQUISITOS * Estar en posesion de carnet de
conducir tipo B. * Estar en posesion de la titulacion requerida: Bachillerato,
Formacion profesional de grado medio o equivalente. Siempre y cuando no se
disponga de la titulacion oficial (media o universitaria) en turismo (en cualquiera de
sus multiples especialidades), se debera estar en posesion de experiencia
acreditada de al menos 3 meses de trabajo como informador/a turistico/a en oficina
de turismo de una administracién publica. * Estar en situacion de desempleo
CONDICIONES: -Contrato laboral temporal durante periodos del 28 de marzo al 1
de abril y del 1 de julio al 30 de septiembre -Jornada completa con horario de 37,5
horas semanales, siendo parte de las mismas en fines de semana. -Salario segun
convenio

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
PRESENTAR SOLICITUD ACOMPANADA DE LA DOCUMENTACION
REQUERIDA EN LAS OFICINAS GENERALES DEL AYUNTAMIENTO DE
GRANDAS DE SALIME O BIEN MEDIANTE LA FORMA ESTABLECIDA EN EL
ARTICULO 16,4 DE LA LEY 39/2015.EL PLAZO FINALIZA EL DIA 14 DE MARZO A
LAS 14:00 HORAS PODRAN CONSULTAR LAS BASES EN EL TABLON DE
ANUNCIOS DEL AYUNTAMIENTO, EN SU PAGINA WEB Y EN EL TABLON DE
ANUNCIOS DE LA OFICINA DE EMPLEO DE VEGADEO
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 1467)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018001467

01/03/2018

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 762)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032018000762

01/03/2018

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A (REF. 763)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032018000763
01/03/2018

Oficina: CANGAS DE ONIS

4 CAMAREROS/AS (REF. 765)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032018000765
02/03/2018

Oficina: CANGAS DE ONIS

4 PUESTOS DE CAMARERO/A (REF.

1479)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001479

02/03/2018

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

3 PUESTOS DE REPARTIDOR/A EN
MOTO (REF.1487)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001487

02/03/2018

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** ELABORACIONES CULINARIAS SENCILLAS.
<BR/>** PRESENTACION DE PLATOS DE FORMA AUTONOMA. <BR/>**
MANEJO DE PARRILLA. <BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO
TEMPORAL LABORAL.<BR/>** SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>* JORNADA DE TRABAJO A TIEMPO
PARCIAL 20 HORAS SEMANALES. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> **
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE PARRILLA.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberan presentarse en la
siguiente direccion: <b>C/Bastian, n° 3 - San Cristobal- Avilés</b> A partir de las 12
a.m. en horario de mafianas. Preguntar por Luis.

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACION DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACION DE PLATOS BAJO
SUPERVISION. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 ANO
EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL
SECTOR. - INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V A:
<b>mesondelpuenteromano@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORAR PLATOS INCLUIDOS EN LAS OFERTAS
CULINARIAS, SEGUN LAS NECESIDADES Y CARACTERISTICAS DE LOS
CLIENTES. - REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA COCINA. -
COLABORAR EN LA PLANIFICACION DE MENUS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 ANOS
EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL
SECTOR. - INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>mesondelpuenteromano@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERIA
Y VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACION DE MENUS
DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y MENAJE. -
ESCANCIAR SIDRA EN EL INTERIOR Y EXTERIOR DEL LOCAL. -
ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINBLE EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 ANO EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR. - INCORPORACION
INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. A:
<b>mesondelpuenteromano@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes tanto en barra, mesa como en
terraza. - Tomar comandas, servir consumiciones y realizar los cobros. - Mantener el
orden y la limpieza de la sala. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de Cafetera. -
Experiencia previa en el puesto. - Familiarizados con TPV. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato Laboral Temporal Eventual de un afio de duracion con posibilidad de
prérroga. - Jornada de Trabajo Completa. - Horario de Trabajo: de 16:00 a 24:00
horas. - Salario: segun Convenio Colectivo de Hosteleria y Similares del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan presentarse en la
Avenida de Roces, 950 (Gijén). Persona de Contacto: Carlos

<b>FUNCIONES:</b> - Repartir comida a domicilio. - Mantenimiento del vehiculo. -
Registro de viajes realizados. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en reparto. -
Carnet de conducir tipo B 0 A-2. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal eventual por circunstancias de la produccién de 1 afio de duracion inicial
con posibilidad de prérroga. - Jornada completa cuya distribucién sera en horario
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Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CAMARERO-A PARA RESTAURANTE
(REF. 1491)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032018001491

02/03/2018

Oficina: LLANES

INFORMADOR/A GUIA DE TURISMO
(REF.1475)

Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032018001475

02/03/2018

Oficina: NAVIA

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF: 1172)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032018001172

02/03/2018

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1474)
San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032018001474

02/03/2018

Oficina: VEGADEO

CAMARERO/A (REF. 1549)
Allande (ASTURIAS)

Oferta: 032018001549
05/03/2018

Oficina: CANGAS DE NARCEA

continuo de 16:00 a 24:00 horas o jornada partida de 13:00 a 16:00 y de 20:00 a
24:00 horas. - Salario segun Convenio de la Hosteleria.

Las personas interesadas deben presentarse en la Avenida de Roces, n® 950 de
Gijén. Persona de contacto: Carlos.

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS DEL
RESTAURANTE. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN LA OCUPACION DE 1 ANO COMO MINIMO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO PARA FINES DE SEMANA, SEMANA SANTA Y VERANO (DE 1 DE
JUL. A 7 SEP.). JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR.
<b>UBICACION:</b> CENTRO DE LLANES.

Las personas interesadas deben presentarse en: Restaurante La Covadonga, C/
Uria, 3 - Llanes, en horario de 10,- a 13,- h. Teléfono: 650 995 990

<b>REQUISITOS</b> **TITULO DE GRADO O DIPLOMATURA EN TURISMO O
TITULOS DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR
RELACIONADOS O EN CONDICIONES DE OBTENERLOS ANTES DE QUE
TERMINE EL PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS. **PERMISO DE
CONDUCIR TIPO B. **PLENA DISPONIBILIDAD PARA EL TRABAJO EN
JORNADA DE MANANA, TARDE, Y FINES DE SEMANA A DETERMINAR.
<b>CONDICIONES LABORALES </b> *CONTRATO DE TRABAJO LABORAL
TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO. *JORNADA DE TRABAJO
SEGUN NECESIDADES DEL SERVICIO, *DURACION: DEL 27 DEL MARZO AL 3
DE ABRIL Y DEL 20 DE JUNIO AL 12 DE SEPTIEMBRE DE 2018.
**RETRIBUCION 1352,58 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>FUNCIONES DEL
PUESTO</b> VER BASE TERCERA, EHNTRE OTRAS: **ATENCION A TURISTAS
Y VISITANTES PROPORCIONANDOLES INFORMACION, TANTO
PRESENCIALMENTE COMO POR ViA TELEFONICA O MEDIANTE CORREO
ELECTRONICO. *ACTUALIZAR STCOKS DE FOLLETOS PARA SU
DISTRIBUCION. **REALIZACION DE VISITAS GUIADAS POR EL MUNICIPIO.
CONSULTEN LAS BASES COMPLETAS EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE
COANA LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, DEBERA PRESENTARSE
<b>DESDE EL 8 AL 15 DE MARZO, AMBOS INCLUSIVE</b>, EN HORARIO DE 9
A 14, EN LAS OFICINAS DE REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE COANA
(CONSULTAR BASE SEXTA)

<b>FUNCIONES:</b> Atender y gestionar las llegadas y salidas de clientes.
Atender posibles quejar y reclamaciones. Realizar informes y estadisticas.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o grado en turismo. Experiencia minima de 6
afios como recepcionista de hoteles. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa.
Convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Concertar entrevista en el telefono <b>681 132 470</b> en horario de 9 a 11 horas
y a partir de las 20 horas.

Funciones: *Realizacion de tareas de apoyo relacionadas con las elaboraciones
culinarias. *Preparacion de ingredientes y de platos bajo supervision. *Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. Condiciones: * Contrato laboral temporal *
Jornada parcial de 4 horas diarias en horario de 12:00 a 16:00 horas con prevision
de ampliacién a jornada completa * Salario acorde al convenio de Hosteleria de
Principado de Asturias. Requisitos: Experiencia como cocinero ayudante minima de
6 meses

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
vitae indicando el puesto al que optan a la siguiente direccién de correo electronico:
amaido@amaido.com

Establecimiento de hosteleria situado en Berducedo, Allande, necesita incorporar
camarero/a para la atencion a los clientes del establecimiento, tanto en barra como
en mesa.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra
como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir consumiciones y realizar los
cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Preferentemente mujer.<br/>-Se valorara
experiencia en la profesion.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
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CAMARERO-A (REF. 1535)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018001535
05/03/2018

Oficina: LLANES

CAMARERO-A DE BARRA (REF. 1538)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032018001538

05/03/2018

Oficina: LLANES

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF:507)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032018000507
05/03/2018

Oficina: MIERES

TEC[\IICO/A DE INFORMACION
TURIASTICA PARA CONTRATO EN

PRACTICAS PARA EL AYUNTAMIENTO

DE PESOZ (REF. 1540)
Pesoz (ASTURIAS)
Oferta: 032018001540
05/03/2018

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

temporal, de Semana Santa a octubre.<br/>-Jornada completa, horario de
mafianas.<br/>-Salario segun el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporacion en Semana Santa.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan contactar
en el teléfono 985906670, para concertar entrevista.

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN
RESTAURANTE SIDRERIA. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE DOS ANOS COMO MINIMO. CARNET DE
CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA FINES DE SEMANA Y
VERANO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO A
CONVENIR. <b>UBICACION:</b> LA HUERA DE MERE (A 7 Kms. DE POSADA
DE LLANES)

Llamar de 12,- a 17,- h. al tfno.: <b>985.40.62.25</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA DE BAR-RESTAURANTE.
LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA ACREDITADA EN
LA OCUPACION DE UN ANO COMO MINIMO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b>LLANES

- Enviar C.V. a: , mailto:REST.RIOMAR@GMAIL.COM - O llamar de 11,- a 16,- h. al
tfno.: <b>686.93.85.10</b>

<b>FUNCIONES:</b> Tomar nota y atender a los clientes en barra y mesas.
Escanciar sidra. Abastecer el mostrador de pinchos y bebidas. Mantener limpio y
ordenado el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1 afio
en puestos similares y Requisito indispensable saber escanciar sidra.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Eventual por Circunstancias de la produccion.
Jornada: Completa a turnos con horario laboral de 12:00 a 16:00 horas y de 20:00 a
00:00 horas de Lunes a Domingos, con descansos por semana. Sueldo: Segun
Convenio del sector de la Hosteleria.

INTERESADOS/AS: PRESENTAR C.V EN <b>SIDRERIA PALMA ROYAL C/
ALLER, 21 BAJO MIERES</b> PREGUNTAR POR MARICEL O JULIO CESAR

*EUNCIONES -Catalogacion de ejemplares existentes en la Biblioteca Municipal a
la nueva nomenclatura de bibliotecas e introduccién en la base de datos de
bibliotecas de Asturias mediante la aplicacion absysNET. -Clasificacion en
estanterias de ejemplares de la Biblioteca. -Proporcionar informacion turistica sobre
el municipio y comarca a los visitantes -Gestion del Museo Etnolégico de Pesoz:
Emision de entradas y control de visitantes mediante el programa Gesauro,
verificacion y control de piezas, visitas guiadas, emisiéon de informes mensuales, etc.
-Mantenimiento de las instalaciones del Museo del Vino y Biblioteca **REQUISITOS
-Los jovenes desempleados contratados deberan cumplir a fecha de inicio del
contrato ademas de los necesarios para la celebracion de un contrato en practicas,
los siguientes requisitos: 1. Estar inscritos como beneficiarios en el Fichero del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil. 2. No haber trabajado en los ultimos 30 dias
naturales anteriores. 3. No haber sido parte de un contrato indefinido dentro de los 6
meses inmediatamente anteriores. 4. Estar inscritos como demandantes de empleo
no ocupados en cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado. 5.
Estar en posesion de la titulacion de Grado en Historia, Grado en Turismo, Grado en
Geografia y Ordenacion del Territorio, Técnico Superior en Guia, Informacion y
Asistencia Turisticas, Técnico Superior en Informacién y Comercializacion Turistica,
Técnico Superior en Animacion Turistica o Certificado de profesionalidad Promocién
Turistica Local e Informacion al Visitante. Quedaran excluidos quienes hubieran
tenido una relacion laboral con el Ayuntamiento Pesoz superior a 4 meses
formalizada al amparo de los programas de subvenciones Convocatoria 2015 o
2016 de concesion de subvenciones a Ayuntamientos del Principado en la linea de
contratos en practicas CONDICIONES: -Contrato en practicas de un afio de
duracién, no prorrogable -Jornada completa con horario a covenir -Salario segin
convenio

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
PRESENTAR SOLICITUD ACOMPANADA DE LA DOCUMENTACION
REQUERIDA EN LAS BASES EN EL EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO, PLAZA DEL CAMPO n° 1.EL PLAZO FINALIZA EL DIA 19 DE
MARZO A LAS 14:00 HORAS PODRAN CONSULTAR LAS BASES EN EL TABLON
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CAMARERO/A (REF. 1566)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018001566
06/03/2018

Oficina: CANGAS DE NARCEA

COMMUNITY MANAGER Y GESTION
WEB (REF. 672)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018000672

06/03/2018

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AYUDANTE DE COCINA(REF.603).
Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032018000603

06/03/2018

Oficina: MIERES

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.1570)

El Franco (ASTURIAS)

Oferta: 032018001570
06/03/2018

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1573)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001573

06/03/2018

Oficina: TINEO

CONDUCTOR/A 4X4. GUIA DE
RESERVAS NATURALES (REF. 1603)
Cangas de Onis (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

DE ANUNCIOS DEL AYUNTAMIENTO, EN SU PAGINA WEB Y EN EL TABLON
DE ANUNCIOS DE LA OFICINA DE EMPLEO DE VEGADEO

Establecimiento de ocio sito en Soto de Cibuyo, Cangas del Narcea, necesita
incorporar camarero/a para su bar-cafeteria, para la atencién a los clientes del
establecimiento, tanto en barra como en
mesa.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra como
en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir consumiciones y realizar los
cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Preferentemente
mujer.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de 3 meses
de duracion, con posibilidad de prérroga, segun valia.<br/>-Jornada parcial de 20
horas semanales, horario de tardes.<br/>-Salario segun el Convenio Colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias.<br/>-Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan contactar
en el teléfono 676-62-66-06 o0 en el 984-111-214 (Blanca), para concertar entrevista.

FUNCIONES *Gestionar acciones de Comunicacién, Promocién, y Marketing
planificadas *Gestion de reservas online *Comunicar y atender a los usuarios de
grupos, comunidades, foros, etc. * Crear contenidos escritos de forma apropiada
para los canales que gestiona (blog, redes sociales, ) para comunicar de una
manera adecuada los servicios de la empresa REQUISITOS Community manager
con una experiencia de 2 aflos como minimo Experiencia demontrada en HTML y
XML CONDICIONES Contrato laboral temporal de unos 6 meses de duracién , con
posibilidad de prérroga. Jornada de 40 horas/semanales, en horario de 9:30 a 13:30
y de 16:30 a 19:30 de lunes a viernes y sabado de 9:00 a 14:00.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:grupos@bidtravel.es

<B>FUNCIONES:</B> Ayudar al cocinero en la preparacion y emplatado de los
menus. Encargarse de fregar los utensilios de cocina:platos,cuberteria,cazuelas,etc.
Mantener limpio y ordenado el area de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable en el oficio. Preferiblemente con medio propio de transporte para llegar
al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal para la temporada
invernal. Jornada:completa y partida. Sueldo:seguin convenio del sector de la
Hosteleria del Principado de Asturias. Puesto de trabajo:en <B>FELECHOSA</B>.
Incorporacion inmediata.

INTERESADAS/OS CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
<B>-TFNO.630942598-</B>PREGUNTANDO POR PATRICIA.

<b>REQUISITOS:<b> - Se requiere un afio de experiencia. <b>CONDICIONES
LABORALES:<b> - Contrato de trabajo temporal de interinidad para cubrir baja de
maternidad. - Jornada de trabajo 40 horas/semanales. - Salario segin convenio de
hosteleria del Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> - Atender a la clientela
tanto en barra como en mesa. - Tomar comandas y servir consumiciones. -
Mantener en correcto orden y limpieza la sala

Las personas interesadas llamen al teléfono 658553991

FUNCIONES: - Preparar platos bajo supervision. - Asistir al cocinero en las tareas
béasicas de su trabajo - Limpiar el utillaje y el area de trabajo. REQUISITOS: -
Experiencia en puesto similar. CONDICIONES: - Contrato laboral temporal , con
posibilidad de prérroga. - Jornada de trabajo completa. - Horario partido en jornada
de mafiana y tarde. - Salario segun convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas enviaran cv a :, mailto:pomar73.jag@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - TRANSPORTAR, ACOMPANAR E INFORMAR A LOS
CLIENTES DE LA EMPRESA EN EL TODOTERRENO (4X4) EN DISTINTAS
RUTAS A TRAVES DEL PARQUE NACIONAL DE PICOS DE EUROPA. - GUIAR Y
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Oferta: 032018001603
07/03/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO-A PARA RESTAURANTE

(REF. 1586)

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018001586
07/03/2018

Oficina: LLANES

AYTE. DE COCINA (REF. 1587)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032018001587
07/03/2018

Oficina: LLANES

AYUDANTE CAMARERO/A EN
PRACTICAS (REF. 1579)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001579
07/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A (REF: 1602)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032018001602
07/03/2018

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 TECNICOS INFORMACION TURISTICA

(REF. 1620)

Pefiamellera Baja (ASTURIAS)
Oferta: 032018001620
08/03/2018

Oficina: LLANES

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

DINAMIZAR A LOS USUARIOS POR RUTAS DE SENDERISMO. - COMPROBAR
Y REVISAR EL VEHICULO. <b>REQUISITOS:</b> - TITULACION DE TECNICOS
DEPORTIVOS, TECNICOS DEPORTIVOS SUPERIORES O ESTAR EN
POSESION DE TITULACION UNIVERSITARIA O DE FORMACION PROFESIONAL
CORRESPONDIENTE. - TENER CONOCIMIENTOS DE NATURALEZA Y
MEDIOAMBIENTE. - CONOCIMIENTOS DE INGLES Y FRANCES. - CARNET DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(TEMPORADA TURISTICA). - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A
<b>cristinapereir@yahoo.es</b>

<b> FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN
RESTAURANTE. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN LA OCUPACION DE UN ANO COMO MINIMO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO PARA SEMANA SANTA Y VERANO (DE MEDIADOS DE JUNIO A
MEDIADOS DE SEPT.) JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO
A CONVENIR.

Presentarse en Taberna Mezcolanza: C/ Mayor, 20, bajo (Llanes) viernes o sabados
de 12,- a 14,- h.

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACION DE LOS
PLATOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL PARA SEMANA SANTA Y VERANO (DE MEDIADOS DE
JUNIO A MEDIADOS DE SEPT.). JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.
SALARIO A CONVENIR.

Presentarse en Taberna Mezcolanza: C/ Mayor, 20, bajo (Llanes) viernes o sabados
de 12,- a 14,- h.

<b>FUNCIONES:</b> -ATENCION EN BARRA EN PUB LATINO -PREPARAR,
PRESENTAR Y SERVIR LAS BEBIDAS -MANTENIMIENTO DE LOS UTENSILIOS
Y EL AREA DE TRABAJO -RECOGER LAS INSTALACIONES UNA VEZ QUE LOS
CLIENTES SE HAYAN IDO <b>REQUISITOS:</b> -TITULO DE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD O FORMACION PROFESIONAL EN HOSTELERIA,
OBTENIDO EN LOS ULTIMOS 5 ANOS O MENORES DE 30 ANOS -REQUISITOS
PARA CONTRATO EN PRACTICAS <A

HREF="http://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html'

TARGET= 'BLANK'><B>PINCHE AQUI</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-CONTRATO LABORAL DE PRACTICAS -JORNADA PARCIAL DE 16 HORAS
SEMANALES -HORARIO DE JUEVES A DOMINGO DE 22.00-02.00 HORAS
-SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de llamar al siguiente
teléfono: <b>633942092</b> preguntando por Damaris, <u>en horario de
12.00-14.00 horas</u>

<b>FUNCIONES:</b> Servir y cobrar consumiciones en barra. Recoger el menaje.
Reponer mercancia. Etc. <b>REQUSITOS:</b> Experiencia de al menos 6 meses.
Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal a jornada completa y en horario de
tarde (de 16 a 24 horas). Convenio de hosteleria del Principado de Asturias.
Presentarse con el CV en: <b>CAFETERIA DALLAS</b> Carretera San Cucao, n° 9
- bajo / Posada de Llanera <u>Antes de las 17 horas</u>

LAS BASES COMPLETAS DE LA CONVOCATORIA SE PUEDEN CONSULTAR
EN EL AYUNTAMIENTO DE PENAMELLERA BAJA O EN SU PAGINA WEB.
<b>FUNCIONES:</b> SE CONVOCAN DOS PLAZAS: - UNA PLAZA PARA
ATENDER LA OFICINA DE TURISMO: ATENDER AL PUBLICO Y EL TELEFONO
PROPORCIONANDO INFORMACION SOBRE LA ZONA Y EN ALGUNOS CASOS
HACER DE GUIA TURISTICO. LLEVAR REGISTROS. - LA OTRA PLAZA PARA
ATENDER EL MUSEO DE LOS BOLOS: RECIBIR Y ORIENTAR A LOS
VISITANTES DEL MUSEO. LLEVAR REGISTROS. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACION MIINIMA: BACHILLER SUPERIOR O GRADUADO EN ESO +
PRUEBA DE ACCESO A F.P. O PRUEBA DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD

Pagina 49 de 55



AYUDANTE CAMARERO/A (REF.: 1240)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001240

08/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE/A DE COCINA(REF.1634)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032018001634

08/03/2018

Oficina: PRAVIA

COCINERA (REF: 1661)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018001661
09/03/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

1 AYTE. DE COCINA AVANZADO (REF.
1354)

Pefiamellera Baja (ASTURIAS)

Oferta: 032018001354

09/03/2018

Oficina: LLANES

CAMARERO-A DE PISOS (REF. 1356)
Pefiamellera Baja (ASTURIAS)
Oferta: 032018001356

09/03/2018

Oficina: LLANES

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

MAYORES 25 ANOS. <b>CONDICIONES:</b> LOS DOS CONTRATOS SERAN
TEMPORALES PARA SEMANA SANTA Y VERANO (DE 27-03-18 A 01-04-18 Y DE
01-07-18 A 09-09-18). EL CONTRATO PARA LA OFICINA DE TURISMO SERA DE
6 H./DIARIAS DE MARTES A DOMINGO. DESCANSO LOS LUNES.JORNADA
PARTIDA. SALARIO 810 EUROS BRUTOS/MES Y EL CONTRATO PARA EL
MUSEO SERA DE 4 H. DIARIAS DE MARTES A DOMINGO. DESCANSO LOS
LUNES. JORNADA PARTIDA. SALARIO 540 EUROS BRUTOS/MES.

Las personas interesadas deben presentar solicitud en el Registro General del
Ayuntamiento de Pefiamellera Baja o a través de su Sede Electrénica dentro del
plazo: del 8-03-18 al 18-03-18 (incluidos)

<B> FUNCIONES: </B> ATENDER A CLIENTE EN CAFETERIA. ELABORAR

PINCHOS SENCILLOS Y SERVIR BEBIDAS EN BARRA Y MESAS. COLABORAR

EN EL MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO. <B> REQUISITOS: </B>
EXPERIENCIA MINIMA DEMOSTRABLE DE 3 ANOS EN HOSTELERIA.

PREFERIBLE RESIDENCIA EN OVIEDO. <B> CONDICIONES LABORALES: </B>
CONTRATO EVENTUAL DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.

JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO HOSTELERIA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PLATAZONA@GMAIL.COM'><B>PLATAZONA@GMAIL.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Realizacion autbnoma de elaboraciones culinarias. Manejo
de plancha -Control del almacenamiento y conservacion de las materias primas
necesarias y de las elaboraciones. -Coordinacion con el resto del equipo para el
servicio de las comidas. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable en la
ocupacion. -Experiencia en el manejo de plancha. -Residencia en la zona y vehiculo
para desplazarse al restaurante. <o>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
con posibilidad de prérroga. -Jornada de trabajo completa. -Salario segun el
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR SU CURRICULUM A : <b>cudilleroelpescador@yahoo.es</b>

<b>Tareas:</b> Elaborar el menu diario. Colocarlo en los envases para ser retirados
por los clientes. Observar en todo momento las debidas normas higiénicas.
<b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable como oficial o ayudante cocinera.
<b>Contrato:</b> Temporal. Prorrogable y con perspectivas de indefinido. Jornada
completa. Salario segun el convenio del comercio al por menor.

Las personas interesadas deberan llevar su curriculo ( entre las 9 y las 12 horas) a:
CARNICERIA LA NUEVA, calle La Paz,n® 14 - Versalles (Avilés).

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR, CORTAR VERDURAS, PELAR PATATAS.
LIMPIAR LA COCINA. FREGAR VAJILLA Y UTENSILIOS. REALIZAR
ENSALADAS. COLABORAR EN LA ELABORACION DE LOS PLATOS.
MANTENER LA COCINA ORDENADA. <b>REQUISITOS:</b> SON
IMPRESCINDIBLES: EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE UN MINIMO DE UN
ANO, CARNET DE CONDUCIR B Y VEHICULO PROPIO. SE VALORARAN
CONOCIMIENTOS DE COCINA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA
FINES DE SEMANA, SEMANA SANTA Y TEMPORADA DE VERANO (APROX. DE
JUNIO A OCT.) CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR.
<b>UBICACION:</b> PANES (PENAMELLERA BAJA). <b> Posibilidad de
alojamiento</b>

- Enviar C.V. a: , mailto:CVLAMOLINUCA@HOTMAIL.COM - Llamar al tfno:
<b>650.585.002</b>

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES Y ZONAS
COMUNES DE UN HOTEL. LAVAR Y PLANCHAR. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLES: EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE UN ANO COMO
MINIMO, CARNET DE CONDUCIR B Y VEHICULO PROPIO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA FINES DE SEMANA, SEMANA
SANTA Y TEMPORADA DE VERANO (APROX. DE JUNIO A OCTUBRE).
POSIBILIDAD DE PRORROGA. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACION:</b>HOTEL A 6 KMS. DE
PANES (PENAMELLERA BAJA). <b>Posibilidad de alojamiento.</b>
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 1659)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032018001659

09/03/2018

Oficina: LLANES

AYTE. COCINA (REF. 1662)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032018001662
09/03/2018

Oficina: LLANES

COCINERO/A(REF.1010).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018001010
09/03/2018

Oficina: MIERES

CAMARERO/A DE PISOS (REF.: 1669)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001669
09/03/2018

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERA/O (REF. 736)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032018000736
09/03/2018

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COCINERO/A (REF. 1660)
Llanera (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

- Enviar C.V. a: , mailto:CVLAMOLINUCA@HOTMAIL.COM - Llamar al tfno:
<b>650.585.002</b>

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACION DE LOS
PLATOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA ACREDITADA EN LA OCUPACION DE UN ANO COMO MIiNIMO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA DE 12,- A 16,- Y DE 19,- A 23,- H. SALARIO A
CONVENIR. <b>UBICACION:</b>PLAYA DE TORO (LLANES)

- Enviar C.V. a: , mailto:REST.RIOMAR@GMAIL.COM - O llamar de 11,- a 16,- h. al
tfno.: <b>686.93.85.10</b>

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO. PREPARAR PLATOS
SENCILLOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO PARA FINES DE SEMANA, SEMANA SANTA Y TEMPORADA DE
VERANO (DE 1 DE JUN. A 15 DE OCT.). JORNADA COMPLETA EN HORARIO
CONTINUADO DE 10,- A 18,- H. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:
</b>SOTRES (CABRALES)

Las personas interesadas pueden: - Enviar C.V. a:,
mailto:info@hotelpenacastil.com - Llamar al tfno.: <b>985.94.50.80</b> - O
presentarse en Hotel Pefiacastil en Sotres (Cabrales)

<B>FUNCIONES:</B> Preparar menus del dia y a la carta,raciones y pinchos.
Controlar las existencias y el buen estado de los alimentos a servir. Emplatar y
presentar los pedidos solicitados por los clientes/as. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable en el oficio. Preferiblemente con medio propio de
transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la Produccion de 6
meses,prorrogable. Jornada:parcial de 20 horas semanales con horario laboral de
12 a 16 horas,lunes a domingos,con los descansos reglamentarios. Sueldo:segun
convenio del sector de la Hosteleria del Principado de Asturias. Puesto de trabajo:en
<b>CENERA</b>.

INTERESADOS/AS ENVIAR C.V:<BR/> <b>restaurantelavina@gmail.com</b>
O<BR/>CONCERTAR ENTREVISTA EN
EL<B>-TFNO.676976111-.</B>PREGUNTANDO POR EDUARDO.

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA LIMPIEZA Y PREPARACION DE LAS
HABITACIONES DE UN HOTEL RURAL EN LIMANES (OVIEDO). LIMPIEZA'Y
DESINFECCION DE ASEOS Y ZONAS COMUNES. SERVIR DESAYUNOS.
<B>REQUISITOS: </B> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. DOMICILIO EN
OVIEDO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE 11 DIAS DE
DURACION DEL 23 DE MARZO AL 2 DE ABRIL AMBOS INCLUSIVE. JORNADA
PARCIAL DE 8:00 A 14:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO HOSTELERIA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:INFO@HOTELLABALCONADA.COM'><B>INFO@HOTELLABALCONADA.COM<

<b>FUNCIONES</b> Atender a los clientes en barra y mesas en Cafeteria de
Posada de Llanera. Elaborar pinchos y comida sencilla. Cobrar pedidos. Mantener
en orden el &rea de trabajo. <b>REQUISITOS</b> Tener experiencia previa como
camarera/o. Conocimientos de cocina sencilla, elaboracion de pinchos. Lugar de
trabajo en Posada de LLanera. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo
indefinido. Jornada de trabajo a tiempo completo. Salario y demas condiciones
segun Convenio de Hosteleria de Asturias.

Interesadas/os, llamar para concertar entrevista al <b>numero de teléfono:
638404589</b>, Atendera Sr. Joaquin.

<b>FUNCIONES</b> Preparar y presentar platos de forma auténoma. Revisar y
controlar el material de uso en la cocina. Colaborar en la planificacion de mends y
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Oferta: 032018001660
09/03/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COCINERO O COCINERA (REF: 1671)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018001671

12/03/2018

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINERO/A (REF. 1703)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018001703
12/03/2018

Oficina: AVILES-G.ABARCA

5 PUESTOS DE AYUDANTE/A DE
COCINA (REF.1677)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032018001677

12/03/2018

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

COCINERO/A (2 PUESTOS) (REF. 1675)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001675

12/03/2018

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CAMARERO/A (REF.1687)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032018001687
12/03/2018

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

cartas y en la conservacion y aprovechamiento de las mercancias.
<b>REQUISITOS</b> <u>Imprescindible experiencia minima demostrable de 5
afilos como Cocinero/a.</u> Puesto de trabajo, Hotel en la zona de LLanera. Es
necesario permiso de conducir. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo
temporal. Jornada de trabajo a tiempo completo. Se trabaja de fines de semana, con
los descansos reglamentarios. Salario y demas condiciones, segiin Convenio
colectivo de Hosteleria de Asturias.

Concertar entrevista en el <b>teléfono: 681132470</b>, en horario de 9 a 11 horas
y a partir de las 20 horas.

<u>TAREAS:</u> Preparacion de los alimentos para los diferentes puntos de venta
del hotel (comedores, cafeteria, etc). Atender también el servicio de habitaciones y
los banquetes. Controlar el nivel de las existencias necesarias.
<u>REQUISITOS:</u> Imprescindible formacién en cocina. Se valorara muy
positivamente experiencia contrastada en hoteles. <u>CONTRATO:</u> Eventual
por circunstancias de la produccién por seis meses de duracion. Jornada completa.
Horario partido: servicio de comidas, servicio de cenas.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
drodriguez@urh-hoteliers.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** ELABORAR PLATOS INCLUIDOS EN LAS OFERTA
CULINARIA DE MENU Y CARTA DEL RESTAURANTE.<BR/>** REVISAR Y
CONTROLAR EL MATERIAL DE USO EN LA COCINA.<BR/>** PLANIFICAR
MENUS Y CARTAS, ASI COMO CONSERVAR Y APROVECHAR LAS
MERCANCIAS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO TEMPORAL
LABORAL HASTA DESPUES DEL VERANO.<BR/>** SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>**
JORNADA COMPLETA, DESCANSOS LOS
DOMINGO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** EXPERIENCIA EN LA
PROFESION COMO OFICIAL DE 12 DE AL MENOS 3 ANOS.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan presentarse con CV en
la siguiente direccion: <b>Avda. Conde Guadalhorce, s/n (Dentro del muelle
pesquero) Avilés</b> en horario de 11 a 12 por las mafianas o a partir de las 17
horas por las tardes. Preguntar por Alberto o Fernando.

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. - Preparar platos bajo supervisién y colaborar con el
cocinero en todas las tareas. - Limpiar los equipamientos y utensilios de cocina.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal eventual por circunstancias de
la produccion de 3 meses de duracion inicial con posibilidad de prorroga. - Jornada
de Trabajo completa cuya distribucién sera en horario continuo de 16:00 a 24:00
horas o jornada partida de 11:30 a 15:30 y de 19:30 a 23:30 horas. - Salario de
12000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deben presentarse
en la Avenida de Roces, n° 950 de Gijon, llevando su curriculum vitae. Persona de
contacto: Carlos

<b>FUNCIONES</b> *Ayudar en la elaboracion de platos *Manipulacion y
almacenamiento de alimentos conforme a la normativa de seguridad alimentaria
*Limpieza y mantenimiento del area de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Formacién
Profesional en cocina -Experiencia acreditable en el puesto -Persona responsable,
con actitud positiva y capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal, con posibilidad de pasar a indefinido. Jornada parcial de
20-30 hora/semana, para comidas y cenas de martes a domingo. Salario segun
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:selecionfood@gmail.com

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION ENTRE ABRIL Y OCTUBRE;
JORNADA COMPLETA; DESCANSO DE 1 DIA A LA SEMANA, NUNCA
COINCIDENTE CON FINES DE SEMANA; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y
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Oficina; GRADO

AYUDANTE DE COCINA(REF.5542).
Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032017005542

12/03/2018

Oficina; MIERES

TECNICO DE TURISMO CONTRATO EN
PRACTICAS 2017/2018 AYUNTAMIENTO
DE LAS REGUERAS (REF. 1658)

Las Regueras (ASTURIAS)

Oferta: 032018001658

12/03/2018

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

BOTONES (REF. 1681)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001681
12/03/2018

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AYTE. CAMARERO/A (REF: 1728)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032018001728

13/03/2018

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A (REF.: 1729)

MESAS; REALIZAR EL COBRO; TOMAR LAS COMANDAS; MANTENER EN
BUEN ORDEN LAS MESAS Y EL MOSTRADOR; REPOSICION DE MERCANCIA.
Las personas interesadas en esta oferta deberan ponerse en contacto con la
empleadora llamando al teléfono 677434642 6 personandose en el Bar la Campa
(Plaza La Campa, 23 -Salas-)

<B>FUNCIONES:</B> Ayudar a preparar menus del dia y a la carta. Fregar los
utensilios de cocina. Emplatar los pedidos. Mantener limpio y ordenado el area de
trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio minima de 1
afio. Aconsejable tener medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la
Produccion. Jornada:completa con horario laboral de miercoles a domingos.
Sueldo:segun convenio del sector de la Hosteleria del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS:<BR/><B>PRESENTAR CURRICULUM VITAE EN:BODAS Y
BANQUETES EL PARADOR S.L.,SITO EN CTRA.GENERAL DE FELECHOSA DE
ALLER,5-</B>0<BR/>CONCERTAR CITA PREVIA EN EL
<B>-TFNO.639732929-</B>PREGUNTANDO POR JACOBA.

<b>FUNCIONES:</b> DISENO Y GESTION DE ACTIVIDADES DE PROMOCION
TURISTICA EN EL CONCEJO DE LAS REGUERAS. <b>REQUISITOS: </b>
SERAN BENEFICIARIOS DE ESTOS CONTRATOS LOS JOVENES
DESEMPLEADOS INSCRITOS EN EL SISTEMA DE GARANTIA JUVENIL QUE,
CUMPLIENDO LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA CONCERTAR UN
CONTRATO EN PRACTICAS, REUNAN EL RESTO DE REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA. ESTAR EN
POSESION DEL TiTULO DE GRADO EN TURISMO O TITULACION
UNIVERSITARIA A LA QUE SUSTITUYE. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL EN PRACTICAS. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
MARNANAS DE LUNES A VIERNES. SALARIO DE 870 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PRESENTARAN SU SOLICITUD EN MODELO
OFICIAL, ACOMPANADO DE LA DOCUMENTACION INDICADA EN LAS BASES
DE LA CONVOCATORIA ANTE EL REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE LAS
REGUERAS (SANTULLANO, S/N) ENTRE EL 12 Y EL 21 DE MARZO DE 2018.
PUEDE CONSULTAR LAS BASES DE LA CONVOCATORIA Y OBTENER
IMPRESOS DE SOLICITUD EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE LAS
REGUERAS, HTTPS://WWW.LASREGUERAS.ES

<b>FUNCIONES: </b> ASISTENCIA EN EL APARCAMIENTO AL CLIENTE.
BIENVENIDA Y AYUDA CON LOS EQUIPAJES. ACOMPANAMIENTO A LOS
CLIENTES A SUS HABITACIONES U OTRAS ZONAS DEL HOTEL, SI LO
REQUIEREN. GESTION DE EQUIPAJES. LIMPIEZA DE LA ZONA DE PARKING Y
RECEPCION. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION REGLADA EN TURISMO.
INGLES NIVEL ALTO. PERMISO DE CONDUCIR. PREFERIBLE DISPONER DE
VEHICULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 1090
EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>laboral@lascaldas.com</b>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>**PREPARAR MESAS Y ATENDER A LOS
CLIENTES.<BR/>** SERVIR BEBIDAS EN MESAS Y BARRA.<BR/>**
ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE
COBROS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO INDEFINIDO
.<BR/>** SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/>** JORNADA PARCIAL, 3 HORAS DIARIAS DE 18 A 21 HORAS
DE LUNES A SABADO. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** IMPRESCINDIBLE
AL MENOS 6 MESES EXPERIENCIA EN EL PUESTO.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberan enviar CV a la siguiente
direccion: <b>rasamblacafe @gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar un menu equilibrado, sano y nutritivo para los
clientes de la Residencia. - Preparacion de los alimentos, ofreciendo una dieta
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032018001729

13/03/2018

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CAMARERO/A (REF. 1737)
Gozén (ASTURIAS)
Oferta: 032018001737
13/03/2018

Oficina; LANGREO

AYTE. DE COCINA (REF. 744)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032018000744
13/03/2018

Oficina: LLANES

COCINERO/A (REF. 1727)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032018001727
13/03/2018

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

UN/UNA COCINERO/A (PREFERIBLE
EXPERIENCIA)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032018001705

13/03/2018

Oficina: POLA DE LENA.

CAMARERO O CAMARERA (1)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032018001709

Ofertas en difusion a fecha 14/03/2018

equilibrada, para que pueda ser servida durante las comidas y cenas. - Atender a
las necesidades especiales de algunos residentes. - Colaborar en la elaboracion de
los pedidos y control del almacén, manteniendo el orden y la higiene del &rea de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE experiencia en cocina para
colectividades (Colegios, Hospitales, Residencias, etc.) - Disponer de formacion en
Higiene Alimentaria (Carnet de manipulador de alimentos) - Se valorara disponer
formacion en Hosteleria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, con
posibilidad de transformacién en fijo de plantilla. - Jornada completa en horario de
mafianas y/o tardes. - Salario y demés condiciones laborales segun el Convenio
Colectivo Estatal de Atencién de Personas Dependientes...

Las personas que estén interesadas y rednan los requisitos, ABSTENERSE
QUIENES NO DISPONGAN DE EXPERIENCIA EN COCINA PARA
COLECTIVIDADES, puuden enviar su C.V. a la direccién de correo electrénico:
<b>empleo@serviciosgerontologicos.net</b>

<b>Funciones:</b> - Atencidn y servicio a clientes en barra, mesas del local y
terraza exterior. - Cobro del servicio. - Hacer el vacio y reposicién de mercancia. -
Mantenimiento del area de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia
acreditable como camarera/o. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada
parcial para los fines de semana, de 13 a 15 y de 21 a 23 horas. - Incoporacion
inmediata. - Convenio colectivo de Hosteleria de Asturies.

<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
gonzagarcial0O@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA ELABORACION DE
PLATOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE 1 ANO COMO MINIMO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA FINES DE SEMANA Y TEMPORADA
DE VERANO. JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR.
<b>UBICACION:</b> PARRES DE LLANES

Enviar C.V. a: , mailto:VIANGO@HOTMAIL.ES

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACION DE MENUS Y CARTAS. REVISION Y
CONTROL DEL MATERIAL DE COCINA. CONSERVACION Y
APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO COCINERO/A. CONOCIMIENTOS DE
COCINA ASTURIANA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DE HOSTELERIA DE ASTURIAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>barsidrerialacruz@gmail.com</b> O BIEN CONCERTAR CITA
EN EL TELEFONO: 649769630.

<b>FUNCIONES: </b> Preparacion y presentacion de platos de forma auténoma.
Revision y control del material de uso en la cocina. Colabora en la planificacion de
menus y cartas y en la conservacion y aprovechamiento de las mercancias.
<b>REQUISITOS: </b> Pofesional encargado de elaborar platos incluidos en las
ofertas culinarias, segln las necesidades y demandas de los clientes, teniendo en
cuenta los sistemas, procedimientos y normas para lograr los objetivos de
rentabilidad y calidad. Conocer la organizacion y desarrollo de las actividades
relacionadas con la preparacién y puesta a punto de su area de trabajo y los
equipos. Conocimientos de gastronomia. Conocimientos de dietética y nutricion.
Conocimiento de técnicas de presentacion y decoracién de platos. Seguridad
alimentaria y actitud hacia la limpieza y el orden. <b>CONDICIONES: </b> Se
ofrece contrato de trabajo de caracter temporan a JORNADA COMPLETA,;
<b>HORARIOS: </b> De 11h a 18h y de 20h a cierre. <b>SALARIO: </b> Acorde al
Convenio de Hosteleria del Principaodo de Asturias.

Las personas interesadas deben ponerse en contacto telefénico con David
Fernandez Conde, "Sidreria Lobo": 690 772 864. <b>INCORPORACION
INMEDIATA</b>

<b>FUNCIONES: </b> Preparacion de mostrador, mesas, cuberteria y vajilla.
Tomar, servir y cobrar los pedidos. Comprobacién de menus disponibles y de la
disponibilidad de equipamientos y menaje. Preparacion de bebidas y aperitivos
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sencillos, canapés, bocadillos y platos combinados. Escanciar sidra en el interior y
exterior del local. Limpieza de las mesas una vez finalizado el servicio.
<b>REQUISITOS: </b> Es la persona responsable del servicio de alimentos,
bebidas y comedor, en un establecimiento de restauracion, de atender debidamente
los pedidos de los clientes, cumpliendo las normas establecidas. Atencién al cliente.
Higiene y Seguridad alimentaria. Conocimientos de productos de comida y bebida.
Preparacion de la facturacion y cobro de las comandas. Flexibilidad funcional.
Mucha atencién hacia la limpieza y el orden. <b>CONDICIONES: </b> Se ofrece
contrato laboral de caracter temporal a JORNADA COMPLETA.
<b>HORARIOS:</b> DE 13;00 A 16;00 y de 18,00 a Cierre.

Las personas interesadas deben ponerse en contacto con David Fernandez Conde:
690 772 864. <b>INCORPORACION INMEDIATA</b>

<b> Se necesita camarera por las tardes para Cafeteria-Restaurante en La Espina
(Salas).</b> <b>FUNCIONES:</b> - Servir y cobrar las consumiciones a los clientes
en barra y mesas. - Tomar nota en la comanda de los platos solicitados por los
comensales. - Mantener limpio y en orden el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
- Experiencia demostrable en la ocupacion. - Residencia en la zona. - La empresa
prefiere mujer. <b> CONDICIONES:</b> - Contrato laboral termporal. - Jornada
parcial de 20 horas semanales, distribuidas en horario de tarde. - Salario segun el
convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al siguiente
ndmero de teléfono: <b>674305030</b> (Vanessa).

<b>FUNCIONES:</b> - Gestionar reservas. - Realizar la facturacién. - Atender las
llamadas telefénicas. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto
similar y conocimientos de idioma. - Carnet de conducir y vehiculo propio (Para
llegar al puesto de trabajo). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal -
Puentes, Fines de semana, Verano - - Jornada completa: Turno rotativo por
semanas - de 8 a 16 horas 6 de 16 a 24 horas- - Salario: 1.100 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar C.V.</b> a la siguiente
direccién de correo electronico: <b>direccion@palacioderubianes.com</b>
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