
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

5 PUESTOS TELEOPERADOR/A
(REF:4383)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004383
01/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> TELEOPERADOR/A PARA GESTIONES BANCARIAS CON
SOPORTE INFORMÁTICO. ATENCIÓN DE LLAMADAS ENTRANTES,
INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO. EMISIÓN DE INFORMES.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORA FORMACIÓN Y/O EXPERIENCIA EN
ADMINISTRACIÓN, ECONOMÍA, CONTABILIDAD, ATENCIÓN AL CLIENTE EN EL
SECTOR BANCARIO. VALORABLE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 3 MESES CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES
DE LUNES A VIERNES Y MAÑANAS DEL SÁBADO. SALARIO DE 900 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BEATRIZ@ARPPALOGIC.COM'><B>BEATRIZ@ARPPALOGIC.COM</B></A><BR/>

HUMAN RESOURCES ADVISOR
(NORWEGIAN SPEAKING) TÉCNICO/A
EN RECURSOS HUMANOS (CON
IDIOMA NORUEGO)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004400
05/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

The HR Advisor provides HR administration services to DuPont employees. Tasks of
the advisor include the following and further activities, guided by established service
standards: -Answer of employee queries and issue resolution in cooperation with
team colleagues, other teams in the service center and country HR colleagues;
-Acting as process owner for certain HR related processes. -Verbal and written
communication with internal parties (e.g. DuPont employees, HR colleagues) and
external parties (e.g. benefit providers) regarding HR processes using telephone,
e-mail and letters - on individual basis as well as in bulk. -Processing of confidential
HR data: input, maintenance -TPV administration -Cooperating in processing of HR
related invoices (e.g. from benefit providers) -Knowledge documentation: Updating of
existing and creation of new documentation -Providing support of HR processes
-Collaborating in or lead projects related to improvements in advisor's area of
expertise (on long term) -Preparation and processing of monthly payroll runs
-Responsible for correct calculation and execution of special payments to
employees, including grossed-up adjustments, etc. -Balancing and transmission of
all vendor and bank interfaces of payroll related data -Manage Tax and Social
Security declarations, payments and enquiries. Higher education level, University
Degree desired; Proficiency in English and Norwegian (verbal and written) is a must;
fluency in other European languages will be considered (Swedish, Danish); Relevant
working experience in HR is desired; Experience with Microsoft Office applications
(Word, Excel) is a must; Experience with SAP HR and Lotus Notes e-mail application
is desired. Interested candidates apply through
http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/human-resources-advisor-nordics-norwegian-speaking/HRS00001148/
Interested candidates apply through
http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/human-resources-advisor-nordics-norwegian-speaking/HRS00001148/

HUMAN RESOURCES ADVISOR
(DANISH SPEAKING) TÉCNICO/A EN
RRHH (CON IDIOMA DANÉS)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004405
05/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

The HR Advisor provides HR administration services to DuPont employees. Tasks of
the advisor include the following and further activities, guided by established service
standards: -Answer of employee queries and issue resolution in cooperation with
team colleagues, other teams in the service center and country HR colleagues;
-Acting as process owner for certain HR related processes. -Verbal and written
communication with internal parties (e.g. DuPont employees, HR colleagues) and
external parties (e.g. benefit providers) regarding HR processes using telephone,
e-mail and letters - on individual basis as well as in bulk. -Processing of confidential
HR data: input, maintenance -TPV administration -Cooperating in processing of HR
related invoices (e.g. from benefit providers) -Knowledge documentation: Updating of
existing and creation of new documentation -Providing support of HR processes
-Collaborating in or lead projects related to improvements in advisor's area of
expertise (on long term) -Preparation and processing of monthly payroll runs
-Responsible for correct calculation and execution of special payments to
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employees, including grossed-up adjustments, etc. -Balancing and transmission of
all vendor and bank interfaces of payroll related data -Manage Tax and Social
Security declarations, payments and enquiries. Higher education level, University
Degree desired; Proficiency in English and Danish (verbal and written) is a must;
fluency in other European languages will be considered (Swedish, Norwegian);
Relevant working experience in HR is desired; Experience with Microsoft Office
applications (Word, Excel) is a must; Experience with SAP HR and Lotus Notes
e-mail application is desired. Interested candidates please apply through
http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/human-resources-advisor-nordics-danish-speaking/HRS00001146/
Interested candidates apply thorough:
http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/human-resources-advisor-nordics-danish-speaking/HRS00001146/

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A <I>PARA
OVIEDO</I> (REF. 4452)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004452
06/09/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realización de tareas administrativas básicas: elaboración de
documentos, archivo,... - Mecanización de datos de clientes en soporte informático. -
Tramitación y reporte de entregas a través de plataforma telemática.
<b>Requisitos:</b> - <b><i>Imprescindible <u>nivel avanzado en aplicaciones
informáticas</u> (excel, word,...) e internet</i></b>. - <i>Experiencia acreditable de
1 año en puesto similar</i>. - Se valora carnet de conducir B. <b>Condiciones:</b> -
Contrato eventual de 6 meses de duración, a jornada completa, con opción a
indefinido. - Horario: de lunes a viernes, de 9 a 14 y de 16 a 19 horas. - Convenio
colectivo de Empresas de Mensajería. - <i>Incorporación inmediata.</i> - <b>Puesto
de trabajo en <i>Oviedo</i>.</b>
<br/>Los/as interesados/as <u>que cumplan los requisitos</u> pueden <b>enviar su
currículum vitae</b> a: , mailto: expressradio2000@gmail.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF. 4427)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004427
06/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN TELEFONICA Y PRESENCIAL DE CLIENTES Y
PROVEEDORES. RECOGIDA Y ENTREGA DE CORRESPONDENCIA.
GRABACIÓN DE FACTURAS. TRAMITACIÓN ADMINISTRATIVA CON
PROVEEDORES, BANCOS, SEGURIDAD SOCIAL, ETC. <b>REQUISITOS: </b>
POSEER EL TÍTULO DE TÉCNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y
FINANZAS. QUE NO HAYAN TRANSCURRIDO MÁS DE CINCO AÑOS, O DE
SIETE CUANDO EL CONTRATO SE CONCIERTE CON UN TRABAJADOR CON
DISCAPACIDAD, DESDE LA TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, O SI EL
TRABAJADOR ES MENOR DE 30 AÑOS, NO SE TIENE EN CUENTA LA FECHA
DE TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS. <b>SE VALORARÁ:</b>
CONOCIMIENTOS DE INGLÉS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL
DE 4 HORAS DIARIAS. HORARIO DE 9:00 A 13:00 HORAS, DE LUNES A
VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE
COMERCIO EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:davafe@dinfisa.com?subject=AUXILIAR%20ADMINISTRATIVO%20EN%20PRÁCTICAS
'><B>davafe@dinfisa.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN PRÁCTICAS.

ADMINISTRATIVO/A (REF: 4426)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017004426
06/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Trabajo administrativo en departamento laboral de asesoria.
Atencion al cliente. Realizacion de altas, bajas, contratos, liquidaciones, partes de
incapacidad temporal, pensiones,etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de
1 año en departamento laboral. Conocimientos del sistema SILTRA, DELTA, etc.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada a tiempo parcial: 20
horas semanales de lunes a viernes y en horario de mañanas. Convenio de oficinas
y despachos del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: alberto@asesoriabellavista.com">
<b>alberto@asesoriabellavista.com</b> </a>

ADMINISTRATIVO/A CONTRATO EN
FORMACIÓN (REF. 4497)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004497
11/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Atención al cliente telefónica y presencial. Gestión de
tramitación administrativa, gestión documental , solicitudes, archivo,... Realizar con
aprovechamiento la formación relacionada con el Certificado de Profesionalidad .
<b>Requisitos: </b> Menor de 30 años, desempleado e inscrito en Oficina de
empleo. Título de ESO. Sin titulación en la rama de ADMINISTRACIÓN. Reunir
requisitos generales para hacer contrato en Formación y aprendizaje.
<b>Condiciones: </b> Contrato en Formación y Aprendizaje de 1 año, prorrogable.
Jornada completa de lunes a viernes de 11 a 14 y de 15 a 18 horas, el 25% de
jornada dedicadas a la formación. Salario 619,2 Euros brutos mensuales.
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Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
empleo@jerosaservinor.es '><B>empleo@jerosaservinor.es </B></A><BR/>

OFICIAL ADMINISTRATIVO
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032017004506
11/09/2017
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES: </b> Realiza las gestiones administrativas propias de la actividad
de la empresa, así como las tramitaciones pertinentes ante las administraciones
públicas. Gestiona y negocia con proveedores los servicios y materiales de la
empresa. Gestión <b>ADMINISTRATIVA</b> de la empresa. <b>GESTIONAR LA
CONTABILIDAD DE LA EMPRESA</b> <b> NOMINAS, RELACIONES CON
BANCOS...</b> <b>REQUISITOS: </b> Se prefiere a una persona con ALTOS
CONOCIMIENTOS DE CONTABILIDAD para gestionar ese apartado de la empresa;
NÓMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL; Contabilidad de preveedores y clientes; CASH
FLOW... <b>CONDICIONES: </b> Se ofrrece contrato de trabajo INDEFINIDO a
tiempo parcial, (Media Jornada), con la intención de hacer la jornada completa
según valía. Salario: Según convenio del sector en el Principado de Asturias.
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas interesadas deben ponerse en contacto don Gerardo Delgado, al
Tfno.: 686 240 990. Enviar curriculum a la dirección: "sportlena.ger@gmail.com" o
presentarlo personalmente en la empresa en la C/. Vicente Regueral, 28 - Bajo -
Pola de Siero.

AUX. ADMINISTRATIVO/A <B>CON
DISCAPACIDAD</B> (REF. 4488)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017004488
11/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b><u>PARA CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO</u></b> <b>FUNCIONES:</b>
GESTIONAR PEDIDOS. CONTROLAR STOCKS. CONTROLAR FACTURACION.
ATENDER CLIENTES TELEFONICAMENTE. CONTROL LOGÍSTICO.
<b>REQUISITOS:</b> <b><u>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DISCAPACIDAD
IGUAL O SUPERIOR AL 33%.</u></b> TITULACION MINIMA DE CICLO
FORMATIVO DE GRADO MEDIO EN RAMA ADMINISTRATIVA. SE VALORARA
EXPERIENCIA PREVIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA DE MAÑANA Y TARDE (08:30 A 13:30 Y 15:00 A 18:00).
LUGAR DE TRABAJO EN POLIGONO DE ASIPO. CONVENIO DE CENTROS
ESPECIALES DE EMPLEO.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto: empresas-lug@asturias.org

Sector Profesional: AGRARIO

2 TRACTORISTAS (REF. 4297)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017004297
25/08/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **PREFERIBLE CON EXPERIENCIA EN TODO TIPO DE
MANEJO DE MAQUINARIA AGRÍCOLA Y FORESTAL. **IMPRESCINDIBLE
MANEJO DE RETROEXCAVADORA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
**CONTRATO TEMPORAL MODALIDAD OBRA O SERVICIO POR CAMPAÑA.
**PRORROGABLE Y POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDO.
**JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. <b>FUNCIONES:</b> **CONDUCCIÓN
DE TODO TIPO DE MAQUINARIA, AGRÍCOLA Y FORESTAL. **MANEJO DE
RETROEXCAVADORA. **MANTENIMIENTO DE LA MAQUINARIA, ENGRASE,
NIVELES... **OCASIONALMENTE TAREAS CON LA DESBROZADORA,
MOTOSIERRA PARA TRABAJOS DE JARDINERÍA
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE LLAMAR
A JESÚS AL 609250002 o bien ENVIAR SU CV A , mailto:
agricolajesus@hotmail.com

6 OPERARIOS/AS-PEONES AGRICOLAS
(REF:4332)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004332
05/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Recoger, almacenar y envasar frutas. <b>REQUISITOS:</b>
Se valorará experiencia de al menos 6 meses en la recolección, envasado y
almacenaje de frutas. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada
completa. Horario de lunes a sabado de 09:00 horas a 18:00 horas. Salario de 800 €
brutos mensuales. Lugar de trabajo en el centro de Asturias: Siero, Llanera y
Oviedo.
Enviar CV a : , mailto: ALMACENBNS@GMAIL.COM

VETERINARIO/A (REF. 4538)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004538

<b>FUNCIONES:</b> - Pasar consulta. - Cirugía. - Atender en la tienda.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia en cirugía (esterilizaciones y
masas al menos) <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal Eventual. -
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12/09/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Duración inicial 3 meses, con posibilidad de transformación en indefinido. - Jornada
de Trabajo Parcial. - Horario de lunes a viernes de 12 a 17 horas y sábados de
10:30 a 13:30 horas. - Salario: 650 euros brutos al mes.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su cv a: ,
mailto:luagijon@gmail.com

RECOLECTOR/A DE
FRESAS(REF.4542).
Morcín (ASTURIAS)
Oferta: 032017004542
12/09/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Recoger fresas en un invernadero. Clasificar y seleccionar el
género. Manipular la fruta y colocarla en cajas. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
en tareas agrícolas de recolección. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de
Obra o Servicio de 2 meses. Jornada:completa con horario laboral de lunes a
domingos,de 8 a 16 horas,y descansos los sábados. Sueldo:según convenio del
sector Agrario de 35,90 euros brutos por día efectivo trabajado.
INTERESADOS/AS CONCERTAR CITA EN:<B>-TFNO.661221803-</B>Y
PREGUNTAR POR JAIRO ALVAREZ.

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

MECÁNICO/A (REF. 4229)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004229
22/08/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Instalación de neumáticos -Detección de averías
-Reparación de vehículos a motor <b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Formación
Profesional en Electromecánica -Ser menor de 30 años -Estar inscrito en el fichero
de Garantía Juvenil <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral en Prácticas
-Jornada completa -Horario de lunes a viernes de 9.00-13.00 y de 15.00-19.00 horas
-Salario según convenio de Talleres de Automoción
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de presentarse en
Neunorte, Polígono de Proni, c/ A, 1 Siero en horario de 9.00-13.00 ó de
15.00-19.00 y preguntar por Fernando.

MECÁNICO/A MAQUINARIA AGRÍCOLA
Y/O INDUSTRIAL (REF. 3378)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017003378
25/08/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **PREFERIBLE FUERA PERSONA CON EXPERIENCIA
EN EL PUESTO. **O BIEN PERSONA SIN EXPERIENCIA PERO CON INTERÉS
EN APRENDER LA PROFESIÓN. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
**CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO
POR CAMPAÑA. **PRORROGABLE, CONVERSIÓN EN INDEFINIDO SI
INTERESA A LAS PARTES. **JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. **HORARIO
DE LUNES A VIERNES SALVO EN LOS 5 MESES DE CAMPAÑA QUE SERÁ DE
LUNES A SÁBADO <b>FUNCIONES:</b> **TRABAJOS DE MECÁNICA DE
MAQUINARIA AGRÍCOLA E INDUSTRIAL EN EMPRESA DE SERVICIOS
AGRÍCOLAS. **REPARACIÓN DE MAQUINARIA AGRÍCOLA, FORESTAL Y DE
OBRAS Y SERVICIOS. **MANTENIMIENTO Y PUESTA A PUNTO DE TODA LA
MAQUINARIA.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE
CONTACTAR CON JESÚS EN EL TFNO 609250002 O BIEN ENVIAR SU CV A
agricolajesus@hotmail.com

OFICIAL CHAPISTA/PINTOR DE
AUTOMÓVILES
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032017004324
28/08/2017
Oficina: POLA DE LENA.

<b>DESCRIPCIÓN Y FUNCIONES: </b> Diagnosticar, reparar, sustituir las zonas
afectadas en la carrocería de un vehículo. <b>REQUISITOS: </b> Manejo de
herramienta y utillaje para la reparación y la pintura de carrocerías de vehículos.
Montaje y desmontaje de elementos. Preparado de superficies y aplicación de
pintura. Conocimientos en reparación de carrocerías. Controlar la calidad del
acabado de los elementos de carrocería. <b>CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE
Prevención de riesgos, seguridad e higiene</b> <b>CONDICIONES: </b> Se ofrece
contrato de trabajo de carácter <b>INDEFINIDO</b>. JORNADA COMPLETA.
Horario establecido por la empresa. El <b>SALARIO </b> será acorde al Convenio
Colectivo del Sector en Asturias.
Las personas interesadas deberán enviar curriculum a la dirección indicada:
<b>sportlena.ger@gmail.com</b>. TFNO. DE CONTACTO: 686 240 990.
PREGUNTAR POR GERARDO

MECÁNICO/A PARA CAMIONES (REF.
4363)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004363
31/08/2017

<b>FUNCIONES</b> *Revisión y reparación de sistemas mecánicos de camiones y
furgonetas, encendido y alimentación del motor, sistemas de seguridad: dirección,
frenos, sistemas de suspensión, transmisiones, embragues, culatas, caja de
cambios, etc. *Reparación rápida y de mantenimiento del vehículo: cambio de
ruedas, cambio de aceite, etc. *Desmontaje, reparación y montaje de componentes
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Oficina: GIJÓN - MONTEVIL del motor. <b>REQUISITOS </b> Experiencia en el sector de la mecánica de
camiones. Carnet de conducir C <b>CONDICIONES </b> Contrato laboral temporal,
con posibilidades de pasar a indefinido. Jornada de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 17:00.
Salario según Convenio del Transporte del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan las condiciones, deberán
enviar C.V. a la dirección: , mailto:transmarana@hotmail.com

MECÁNICO (REF. 3803)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003803
06/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> UTILIZAR PROGRAMA DE DIAGNOSIS DE AUTOMOCIÓN.
REPARAR Y REVISAR SISTEMAS ELECTROMECÁNICOS. REALIZAR
REVISIONES Y REPARACIONES DE SISTEMAS DE: DIRECCIÓN, FRENOS,
TRANSMISIONES, SUSPENSIÓN, ETC. <b>REQUISITOS: </b>
CONOCIMIENTOS Y/O EXPERIENCIA DE AL MENOS 3 AÑOS <b>COMO
OFICIAL DE PRIMERA.</b> FORMACIÓN REGLADA O ESTUDIOS (CURSOS) DE
ELECTROMECÁNICA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO, DE LUNES A
VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE TALLERES DE
REPARACIÓN DEL AUTOMÓVIL Y/O AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:procesoseleccion.rrhh@hotmail.com?subject=DEPARTAMENTO%20DE%20RRHH:%20MECÁNICO%20-%20OFICIAL%20DE%20PRIMERA'><B>procesoseleccion.rrhh@hotmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: DEPARTAMENTO DE RRHH: MECÁNICO
OFICIAL DE PRIMERA

MECANICO/A DEL
AUTOMOVIL(REF.4461)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032017004461
07/09/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Llevar a cabo actividades de reparación rápida y de
mantenimiento del vehículo:cambio de ruedas,cambio de aceite, reparación y
mantenimiento de aire acondicionado, etc.... *Realizar el mantenimiento y puesta a
punto y ajuste de los componentes de cada sistema. <b>REQUISITOS:</b>
*Imprescindible con residencia en la zona de Pravia. *Se valorará experiencia previa
en la ocupación y haber realizado cursos relacionados con la reparación y
mantenimiento de aire acondicionado. *Imprescindible carnet de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> *Contrato laboral indefinido, con período de prueba inicial.
*Jornada de trabajo completa. *Salario según el convenio colectivo de talleres de
reparación del automóvil y afines del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS ACUDIR CON C.V. A AUTOLAVADOS DANI(Polígono de
Salcedo-Parcela 3).Persona de contacto: Daniel.

Sector Profesional: COMERCIO

AGENTES DE SEGUROS PARA
ASTURIAS (REF: 3834)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003834
17/08/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Captacion y consolidacion de cartera de clientes.
Asesoramiento profesional sobre los productos y servicios de la compañia. Atencion
post-venta al cliente. <b>REQUISITOS:</b> Estudios a nivel de Bachillerato o
equivalentes. Valorable expericencia comercial. <b>CONDICIONES:</b>
<b>CONTRATO MERCANTIL</b> . Plan de formacion a cargo de la empresa
(personalizado y continuo). Posibilidad de promocion. Retribucionbes: fijo +
comisiones, rappel por cumplimiento de objetivos, beneficios y viaje de incentivos.
Enviar CV a <a href= "mailto: imallo@caser.es"> <b>imallo@caser.es</b> </a> o
concertar entrevista en el telefono <b>689 609 500</b>

TÉCNICO/A EN COMERCIO
INTERNACIONAL (REF.4270)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004270
23/08/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Labores de compra-venta a nivel internacional. - Garantizar
la fiabilidad de las operaciones internacionales. - Resto de labores relacionadas con
el departamento de internacionalización. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo de Técnico
en Comercio Internacional. - <b>IMPRESCINDIBLE UN AÑO DE
EXPERIENCIA.</b> - Alto nivel de inglés. - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. Mínimo 12 meses de duración.
- Jornada completa. Distribución horaria a convenir durante la entrevista. - Salario
según Convenio del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, <b><u>QUE CUMPLAN Y PUEDAN ACREDITAR
TODOS LOS REQUISITOS</u></b>, deben enviar CV a: ,
mailto:contabilidad@rodicar.es

COMERCIAL/VISITADOR (REF:4256) <b>FUNCIONES:</b> COMERCIAL/VISITADOR PARA GERIÁTRICOS Y
RESIDENCIAS. PRESENTACIÓN A LICITACIONES. ALIMENTAR PROGRAMA
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Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017004256
30/08/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INFORMÁTICO <b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR. EXPERIENCIA
MÍNIMA DE 3 AÑOS COMO COMERCIAL. CONOCIMIENTOS DEL PROGRAMA
NAVISION. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO EVENTUAL DE 3
MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A JUEVES DE 9:00 A 14:00 Y DE 15:00 A
18:30 HORAS Y LOS VIERNES DE 8:00 A 14:00 HORAS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COMERCIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@SKINTEX.ES'><B>INFO@SKINTEX.ES</B></A><BR/>

4 PUESTOS DEPENDIENTE PANADERIA
<B> DISCAPACIDAD</B> (REF.4368)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004368
31/08/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> atender a los clientes <br/> asesorarles sobre los
productos <br/> realizar la venta <br/> reponer mercancia en expositor <br/>
mantener en orden el area de trabajo <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33% <br/> se valorará
experiencia <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal <br/>
jornada completa salario <br/> segun convenio de panaderia
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:rrhh@takeandpan.es"><b>rrhh@takeandpan.es</b></a>

DEPENDIENTE/A EN FORMACION (REF:
4382)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017004382
01/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a clientes. Recepcionar y reponer mercancia.
Organizar el almacen. <b>RERQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE estar en
posesion del titulo de ESO. Tener menos de 30 años. Estar inscrito en el SISTEMA
NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al
puesto de trabajo. No haber trabajado, ni poseer formacion en el puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de <a href=
"https://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contratacion_formacion_aprendizaje/contratacion_formacion_aprendizaje.html"
target= 'blank'> <b>FORMACION Y APRENDIZAJE</b> </a>. Jornada completa.
HORARIO NEGOCIABLE. Convenio e comercio mayorista del Principado de
Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: empleoyonhooastur@hotmail.com">
<b>empleoyonhooastur@hotmail.com</b> </a>

8 PUESTOS DE PEON(REF. 4399)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017004399
04/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: MONTAJE Y DESMONTAJE DE ESTRUCTURAS PARA EVENTOS.
MONTAJE DE CARPAS Y DE ESCENARIOS.MONTAJE DE LA MOQUETA PARA
LOS DIFERENTES ACTOS. PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LAS TAREAS MENCIONADAS. SE
VALORARÁ MANEJO DE CARRETILLA ELEVADORA . CARNET DE CONDUCIR.
CONDICIONES OFERTADAS: CONTRATO TEMPORAL POR OBRA . JORNADA
COMPLETA.HORARIO EN FUNCION DE LAS NECESIDADES DEL SERVICIO
LAS PERSONAS INTERESADAS, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A: maria@serviarium.com

COMERCIAL (REF.4438)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004438
06/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:REALIZAR PRESENTACIONES CONCERTADAS
PREVIAMENTE POR EMPRESA ESPECIALIZADA EN SISTEMAS DE
DEPURACIÓN DE AIRE Y DESCONTAMINACIÓN EN EL HOGAR. PRODUCTOS
DE AVANZADA TECNOLOGÍA. INFORMAR, ORIENTAR Y ASESORAR AL
CLIENTE SOBRE EL USO Y LAS VENTAJAS DE LOS MISMOS. MANTENER
REGISTRO DE SU ACTIVIDAD MEDIANTE EL ARCHIVO Y ACTUALIZACIÓN DE
LA INFORMACIÓN.<br/><b>REQUISITOS</b>:PERMISO DE
CONDUCIR.<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 24 HORAS SEMANALES. HORARIO: DE 14,30 A 20,30 H.
SALARIO: 1800 EUROS BRUTOS/MES.
LAS PERSONAS INTERESADAS CONTACTAR CON LA EMPRESA EN EL
TELÉFONO 985089908 PARA CONCERTAR ENTREVISTA.

VENDEDOR SOFTWARE Y EQUIPOS DE
CODIFICACIÓN (REFR. 4440)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004440
06/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones:</b>: Venta de productos de software, equipos de codificación y artes
gráficas.Persona con introducción en los diferentes sectores industriales y de
negocio. <br/><b>Requisitos</b>: Formación y experiencia en ventas de productos
de software y artes gráficas. Permiso de conducir y vehículo
propio.<br/><b>Condiciones</b>: Contrato laboral. Retribución a partir de 1000
euros/mes con gastos de viaje y comisiones a partir de un mínimo de ventas.
Envie su curriculum profesional a : , mailto:empleo@impresosadhesivos.com
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DEPENDIENTE DE PESCADERÍA
(REF.:4463)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004463
07/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención del mostrador y del cliente. - Escamado, pelado,
fileteado y troceado del pescado en función del gusto del cliente. - Empaquetado,
pesado y cobro del producto servido. - Colocación y reposición de mercancía en
mostrador. - Recogida y limpieza de la pescadería. <b>REQUISITOS:</b> - Tener
acreditada experiencia de al menos 2 años en atención al público en pescadería y
en preparación del pescado. - Se valorará, aunque no es imprescindible, tener
permiso de conducir, Clase B. - Estar en posesión del título de Educación
Secundaria Obligatoria o equivalente. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal
de 6 meses de duración con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. - Horario
de martes a sábado de 07:30 a 15:30 horas. - Incorporación inmediata. - Salario
según convenio de empresa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden ponerse en contacto con la empresa en
el teléfono <b>645 581 885,</b> <b>desde las 15:00 hasta las 18:00 horas.</b>
Persona de contacto: Jesús Ángel

JEFE/A DE ALMACÉN (REF.:3945)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003945
11/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Organización y coordinación del almacén. - Recepción,
clasificación, almacenamiento y registro de materiales, maquinaria, herramientas,
consumibles y productos diversos - Distribución a operarios, proveedores o clientes
de dichos materiales - Control de calidad del material recibido.
<b>REQUISITOS:</b> - Amplios conocimientos de denominación de maquinaria,
herramental, materias primas y consumibles habituales en el sector metalmecánico -
Experiencia en uso de sistemas informáticos de gestión de almacén. -
Conocimientos de gestión administrativa de almacén. - Experiencia minima de 3
años en puesto similar.(sector metalmecánico) - Titulación de técnico de grado
medio en cualquier especialidad relacionada con el sector metalmecánico y/o el
puesto específico. - Formación acreditada en manejo de carretilla elevadora. - Se
valoraran conocimientos de inglés. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de
obra o servicio, posibilidad de transformación en indefinido. - Jornada completa,
horario a negociar con la empresa. - Salario y demás condiciones laborales según
convenio del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V a :
seleccion.metal.asturias@gmail.com Refª: jefe de almacén

DEPENDIENTE/A DE CHARCUTERÍA
(REF.:4511)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004511
11/09/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención y asesoramiento a clientes sobre características y
calidad de los productos. - Corte de embutidos a máquina y a cuchillo. - Tareas de
caja. <b>Requisitos:</b> - Se requieren conocimientos y experiencia en charcuteria
y en corte a cuchillo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de duración
determinada. - Jornada parcial de 30 horas semanales de lunes a sábado. -
Convenio colectivo de comercio.
Enviar currículum a: , mailto: elcolmaodelafelguera@gmail.com

AYUDANTE DE DEPENDIENTE/A (REF.
4518)
Laviana (ASTURIAS)
Oferta: 032017004518
11/09/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención al cliente, informando sobre los productos. -
Recepción de mercancía paletizada y reposición en los lineales de la tienda - Tareas
de caja y cobro de la compra. - Mantenimiento del área de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia demostrable en comercios de alimentación,
supermercados y similares. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual de 6 meses de
duración. - Jornada parcial de 20 horas semanales, los viernes (mañana y tarde),
sábados (mañana y tarde) y domingos (solo mañana). - Convenio colectivo de
minoristas de alimentación.
<br/>Las/os interesados pueden acudir con currículum vitae a la tienda que opera
bajo la <b><i>enseña DÍA</i></b>, <a href='https://goo.gl/WejBwK' target= "blank">
<b><i>calle Río Caudal 1 esquina calle Luis Alonso, en La Pola
Llaviana</i></b></a> (calca para abrir mapa) en <b><u>horario de
comercio</u></b>.

COMERCIAL (REF:4513)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004513
11/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> CAPTACIÓN DE NUEVOS SOCIOS/AS PARA LA
DELEGACIÓN EN OVIEDO DE LA ASOCIACIÓN DE TRABAJADORES
AUTÓNOMOS. ASESORAMIENTO E INFORMACIÓN A SOCIOS/AS. ATENCIÓN
TELEFÓNICA. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN PREFERIBLEMENTE EN
DERECHO, CIENCIAS DEL TRABAJO, RELACIONES LABORALES O
EMPRESARIALES. CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES
EN HORARIO DE MAÑANA. SALARIO DE 580 EUROS BRUTOS MENSUALES
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MÁS INCENTIVOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ASTURIAS@ATA.ES'><B>ASTURIAS@ATA.ES</B></A><BR/>

AYUDANTE DEPENDIENTA/E (REF.
4535)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004535
12/09/2017
Oficina: LANGREO

Para tienda de decoración y textil del hogar. <b>Funciones:</b> - Atención en
tienda, realizando el asesoramiento y venta de los productos y servicios adecuados
a las necesidades del cliente. - Recepción y reposición de productos en la tienda. -
Realización de presupuestos personalizados. - Preparación de pedidos y tareas de
caja. <b>Requisitos:</b> - Se <i><u>valora especialmente la <b>experiencia en
comercios del sector</b></u></i>. - Nivel de <i>estudios universitarios</i> (mínimo
Diplomatura). - Edad orientativa: entre 30 y 40 años. <b>Condiciones:</b> -
Contrato eventual a jornda completa, con posibilidad de prórroga. - Jornada partida
de lunes a viernes y sábados en horario de mañanas. - Convenio colectivo de
Comercio. - <i>Incorporación inmediata</i>.
<br/>Las/os interesadas/os pueden <b>enviar su currículum vitae</b> a: , mailto:
empleo@ugodecoracion.com

2 DEPENDIENTAS/ES DE
ROPA,CALZADO Y
COMPLEMENTOS(REF.4540).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004540
12/09/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender y asesorar a los clientes/as. Colocar periodicamente
el género en las estanterías. Realizar trabajos de almacenamiento.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en trabajos de atención al público
y preferentemente de comercio textil o de calzado. Se valorará tener condición de
discapacitado/a. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 3
meses,prorrogable. Jornada:a tiempo parcial.Una persona con 24 horas semanales
y horario laboral de mañanas:de 10 a 14 horas,lunes a sábados,y otra con 21 horas
semanales y horario laboral de tardes:de 16,30 a 20 horas,lunes a sábados.
Sueldo:según convenio del sector del Comercio.
INTERESADAS/OS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:kissmarlen@hotmail.es

2 PUESTOS DE COMERCIAL
TELEFONÍA (REF:4524)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004524
12/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZACIÓN DE SERVICIOS DE TELEFONÍA A
PYMES. CAPTACIÓN DE PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS A PUERTA
FRÍA. SEGUIMIENTO DE CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORA
EXPERIENCIA PREVIA EN VENTAS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS. SALARIO DE
575 EUROS BRUTOS MENSUALES MÁS COMISIONES EN FUNCIÓN DE
VENTAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SOLUCIONESRRHH.ASTURIAS@GRUPO-NORTE.ES'><B>SOLUCIONESRRHH.ASTURIAS@GRUPO-NORTE.ES</B></A><BR/>

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

PROFESOR/A : (REF. 4273)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004273
24/08/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR EN ACADEMIA LAS ASIGNATURAS DE
ÁLGEBRA, CÁLCULO, MECÁNICA Y TERMODINÁMICA DEL PRIMER CURSO DE
GRADO DE LA ESCUELA POLITÉCNICA DE INGENIERÍA DE GIJON, MINAS E
INFORMÁTICA. PREPARACIÓN DE LAS CLASES Y EJERCICIOS PRÁCTICOS.
REALIZAR EL SEGUIMIENTOS Y EVALUACIÓN DE LOS ALUMNOS/AS.
<b>REQUISITOS:</b> POSEER UNA TITULACIÓN UNIVERSITARIA ACORDE
CON LAS MATERIAS A IMPARTIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE INTERINIDAD. JORNADA PARCIAL DE 17 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZA NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>villacoronado@telefonica.net</b> INDICANDO EN
EL ASUNTO: REF: ÁLGEBRA, CÁLCULO, MECÁNICA Y TERMODINÁMICA.

PROFESOR/A BILINGÜE DE INGLÉS
PARA ACADEMIA (REF. 4358)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032017004358
30/08/2017

Academia de idiomas situada en la villa de Cangas del Narcea, necesita incorporar
un/a profesor/a bilingüe de inglés.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>- Impartir clases
de inglés tanto a grupos de los distintos niveles educativos como a grupos de
personas adultas.<br/>- Preparar para exámenes oficiales.<br/>- Preparar y
organizar las clases adaptándolas al grupo.<br/>- Evaluar el logro de los
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Oficina: CANGAS DE NARCEA alumnos.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Titulación universitaria.<br/>- Nativo/a o
bilingüe en lengua inglesa.<br/>- Se valorará conocimientos en francés y
experiencia en impartir clases.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral
temporal de septiembre a junio.<br/>- Jornada completa.<br/>- Salario según
convenio colectivo de enseñanza y formación no reglada del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán enviar cv
actualizado al correo electrónico:, mailto:candidatosacademiacangas@gmail.com

TÉUNICU/A EN LLINGUA ASTURIANA
(REF. 4349)
Laviana (ASTURIAS)
Oferta: 032017004349
30/08/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención de la Oficina de Normalización Llingüística del
conceyu. - Fomentar l'usu de la llingua asturiana nel conceyu de Llaviana. -
Normalizar l'usu de la llingua asturiana nel ámbitu de l'alministración llocal, asina
como d'empreses y particulares que lo soliciten. - Facer visites guiaes n'asturianu al
Centru d'Interpretación Armando Palacio Valdés. <b>Requisitos:</b> - Titulación
universitaria n'Humanidades, con títulu d'<b><i>Espertu/a o Especialista en Filoloxía
Asturiana</i></b>. - Inglés, nivel B1. - Carné de conducir. - Va valorase la residencia
na Cuenca del Nalón. <b>Condiciones:</b> - Contratu temporal d'obra o serviciu, a
xornada parcial de 9 hores selmanales, de llunes a miércoles de 11 a 14 hores. -
Condiciones según conveniu coleutivu.
<br/>Les persones interesaes pueden <b>unviar el so currículum vitae</b> a: ,
mailto: jorgevallina@formagrupo.com

PROFESOR/A DE CFGM RAMA
SANITARIA (REF..4360)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004360
31/08/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases primer curso del CFGM de Cuidados
Auxiliares de Enfermería en los siguientes módulos: Técnicas básicas de
enfermería. Higiene del medio hospitalario y limpieza del material. Técnicas de
ayuda odontológica/estomatológica. - Preparar y programar los contenidos de los
módulos. - Atender las necesidaes específicas de los alumnos.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible tener la titulación de Diplomatura o Grado
en Enfermería, Licenciatura o Grado en Medicina, Biología o Bioquimica. -
Imprescindible CAP o Master en Formación del Profesorado.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de obra o servicio. - Jornada parcial de
4 horas diarias de mañana. - Salarío y demas condiciones laborales según C.C de
Enseñanza y Formación no Reglada .
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico:<b>info@formacionjovellanos.com</b>

PROFESOR/A DE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD RAMA SANITARIA
(REF.: 4367)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004367
31/08/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir módulos formativos sanitarios (MF1017_2:
Intervención en la atención higiénico-alimentario en instituciones y MF1018_2:
Intervención en la atención sociosanitaria en instituciones) del certificado de
profesionalidad ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES (SSCS0208). Certificado regulado en el Real Decreto
1379/2008, 1 de agosto) - Atender las necesidades específicas de los alumnos. -
Preparación material docente. - Control de asistencia. - Evaluación final. etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Se requerirá EXPERIENCIA PROFESIONAL PREVIA de 1
año si se está en posesión de alguno de los siguientes títulos: Licenciado, ingeniero,
arquitecto o el título de grado correspondiente u otros títulos equivalentes.
Diplomado, ingeniero técnico o arquitecto técnico o el título de grado
correspondiente u otros títulos equivalentes Técnico Superior de la familia
profesional de Servicios Socioculturales y a la Comunidad. Certificado de
profesionalidad de nivel 3 del área de Atención social de la familia profesional de
Servicios Socioculturales y a la Comunidad. En caso de no estar en posesión de
alguno de los anteriores títulos, se requerirá experiencia profesional de 3 años - Se
requerirá EXPERIENCIA DOCENTE de acuerdo a los requisitos de formadores
establecidos en el art. 13 del Real Decreto 31/2008, modificado por el Real Decreto
189/2013. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por obra o servicio. -
Jornada parcial de 4 ó 5 horas diarias. - Horario de mañana o tarde. - Incorporación
inmediata. - Salario y demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo de
Enseñanza y formación no Reglada.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar su <b>C.V.</b> a la dirección de
correo <b>info@formacionjovellanos.com</b>

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF.:4408)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032017004408

<b>Funciones:</b> - Impartir clases de inglés de todos los niveles a niños/as y
adolescentes. - Desarrollo y dinamización de las clases. - Seguimiento del
alumnado. <b>Requisitos:</b> - Licenciatura o grado en filología inglesa. - Carnet
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04/09/2017
Oficina: LANGREO

de conducir clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal durante el curso
escolar 2017/18. - Jornada parcial de 15 horas semanales en horario de tardes de
lunes a viernes. - Convenio colectivo de centros de enseñanza no reglada. -
Incorporación 1 de octubre de 2017.
Enviar currículum a: , mailto: trabajacomoprofe@gmail.com

PROFESORA O PROFESOR DE
LATIN,GRIEGO Y LENGUA(REF.4422)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017004422
05/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: IMPARTIR CLASES DE LATIN,GRIEGO Y LENGUA EN UNA
ACADEMIA PRIVADA. PREPARAR EL MATERIAL DOCENTE. EVALUAR A LOS
ALUMNOS DE ESO Y BACHILLER. PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:
LICENCIATURA O GRADO EN FILOLOGIA CLASICA. ACREDITAR EXPERIENCA
DOCENTE EN LAS ASIGNATURAS INDICADAS. CONDICIONES OFERTADAS:
CONTRATO TEMPORAL . JORNADA PARCIAL .HORARIO DE LUNES A
VIERNES.SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZAS Y
FORMACION NO REGLADA
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
oporto1976@hotmail.com

PROFESOR/A DE INGLES PARA
ACADEMIA DE IDIOMAS (REF: 4466)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004154
05/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y organizar las clases para academia de ingles.
Grupos de infantil, primaria y secundaria. Impartir el contenido de las clases
adaptándolas al grupo. Evaluar los logros de los alumnos. <b>REQUISITOS:</b>
Persona con alta fluidez verbal en el idioma. Puede ser nativa o no. Imprescindible
acreditación titulación de enseñanza en ingles (Filologia, Magisterio rama ingles o
traductores en ingles). Se valorarán titulos como RSA CERTIFICATE, TEFL, etc.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de trbajo temporal por la duración del curso
escolar. Jornada parcial, con posibilidad de trabajar hasta un máximo de 20 horas
semanales. Horario de tardes. Centro de trabajo en Lugones. Salario y demás
condiciones según convenio de enseñanza no reglada.
Enviar CV con fotografia reciente a: , mailto: britannia.l.s.c@telefonica.net

2 TÉCNICOS/AS DE EDUCACIÓN
INFANTIL - ESCUELA 0-3 AYTO. DE
NAVA (REF. 4429)
Nava (ASTURIAS)
Oferta: 032017004429
06/09/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaborar y ejecutar la programación del aula. - Ejercer la
labor docente en su unidad y desarrollar las programaciones curriculares,
incluyendo las actividades relacionadas con la salud, higiene y alimentación. <b>***
REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de alguna de las siguientes titulaciones:
Maestro/a de Educación Infantil, Técnico/a Especialista en Jardín de Infancia (FP 2º
grado), Técnico/a Superior de Educación Infantil. - Estar inscrito como demandante
de empleo en el Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por obra o servicio. - Jornada parcial,
en horario de 13 a 16:30/17 h. - Salario: 617 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b>presentar solicitud según modelo
normalizado desde el día 6 hasta el día 14 de setiembre de 2017 (inclusive) junto
con la documentación relacionada en las bases de la convocatoria.</b>. La
documentación se presentará en el Registro General del Ayuntamiento de Nava de
forma presencial o por cualquiera de los medios establecido en la Ley 39/2015, de 1
de octubre. <b>Ver bases de la convocatoria en www.ayto-nava.es o en el tablón de
anuncios del Ayuntamiento.</b>

PROFESORA O PROFESOR RAMA
SANITARIA(REF.4465)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004465
07/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES:IMPARTIR FORMACION REGLADA DE LA FAMILIA SANITARIA EN
UN CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL PRIVADO.PREPARAR LAS
CLASES.EVALUAR A LOS ALUMNOS. CONDICIONES OFERTADAS:CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA.JORNADA PARCIAL.30 HORAS
SEMANALES.HORARIO PARTIDO PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA:TITULACION UNIVERSITARIA (PREFERENTEMENTE RAMA
SANITARIA,BIOLOGIA,QUIMICA,EMPRESARIALES O ECONOMICAS)Y
CERTIFICADO DE APTITUD PEDAGOGICA O MASTER EN FORMACION DEL
PROFESORADO
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
formacion@cepconsultoriayformacion.com

PROFESOR/A DE GUITARRA CLASICA
Y BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL
PARA EL CURSO 2017/2018. ESCUELA
DE MUSICA DE CORVERA (REF.4457)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de guitarra clásica. Participar en las
demostraciones didácticas, actividades varias o en los conciertos programados por
la Escuela. Impartir las clases de música de conjunto que, en su caso, puedan
existir. <b>REQUISITOS:</b> Título de Profesor-Grado Medio de música (Plan
1996) y/o Título Profesional de Música (LOGSE) y/o título de Técnico en las
Enseñanzas Profesionales de Música (LOE). Demás requisitos recogidos en la Base
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Oferta: 032017004457
07/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

3ª. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario y demás
condiciones según el VIII Convenio Colectivo Nacional de Enseñanza y Formación
no reglada.
Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la Oficina de Empleo de
Avilés II en los teléfonos 985568997 o 985568998. Para ver las <b>Bases</b> del
proceso selectivo , http://goo.gl/LFtNP3" target= "blank

PROFESOR/A DE MATEMÁTICAS,
FÍSICA, QUÍMICA O TECNOLOGÍA PARA
ESO Y BACHILLER (REF.4458)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017004458
07/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** IMPARTIR CLASES DE MATEMÁTICAS, FÍSICA,
QUÍMICA Y TECNOLOGÍA EN UNA ACADEMIA PRIVADA.<BR/>** PREPARAR EL
MATERIAL DOCENTE.<BR/>** EVALUAR A LOS ALUMNOS DE ESO Y
BACHILLER.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA PARCIAL. <BR/>** HORARIO DE TARDE.<BR/>**
CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO DE ENSEÑANZA Y
FORMACIÓN NO REGLADA DE ÁMBITO
ESTATAL.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL PUESTO. <BR/>** LICENCIATURA O GRADO EN MATEMÁTICAS O EN
FÍSICA, O EN QUÍMICA O INGENIERÍA. <BR/>** ACREDITAR EXPERIENCA
DOCENTE EN LAS ASIGNATURAS INDICADAS.
Las personas interesadas deben enviar el C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>sojaastur@hotmail.com</b>

PROFESOR/A DE INGLÉS-EDUCACIÓN
INFANTIL +3 AÑOS(REF.4480).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004480
07/09/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Impartir clases de inglés a niños/as de Educación Infantil
mayores de 3 años según método propio. Hacer el seguimiento y control de las
clases. Realizar la evaluación final de los resultados obtenidos.
<B>REQUISITOS:</B> Tener estudios universitarios finalizados de Filología
Inglesa,Magisterio con nivel C1 de inglés,o condición de nativo/a.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal hasta final de curso escolar. Jornada:a
tiempo parcial de 15 horas semanales,con horario laboral de 15,30 a 18,30
horas,lunes a viernes. Sueldo:según convenio de Formación no Reglada.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:sheilamieres@hotmail.com

MONITOR/A TALLA DE MADERA
(REF:4479)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004479
07/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASE DE TALLA DE MADERA, NIVEL
INICIACIÓN. PROGRAMACIÓN DE LAS CLASES Y DEL MATERIAL.
EVALUACIÓN FINAL DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTO
EN LAS TÉCNICAS DE LA TALLA DE MADERA Y EXPERIENCIA EN SU
EJECUCIÓN. VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 4
HORAS SEMANALES EN DOS DÍAS POR LA TARDE. SALARIO DE 192 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MIGUEL@AZVASE.COM'><B>MIGUEL@AZVASE.COM</B></A><BR/>

MONITOR/A CERTIFICADO
PROFESIONALIDAD ACTIVIDADES
AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y
CENTROS DE JARDINERÍA. OCÚPATE
GRADO(REF.4481)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017004481
08/09/2017
Oficina: GRADO

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES (TODOS) : CONTAR CON LA CAPACITACIÓN
DOCENTE TAL COMO SE REGULA EN EL R.D.189/2013 DE 15 DE MARZO
(ARTÍCULO 8, PUNTO 1); CONTAR CON LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL Y TITULACIÓN FIJADOS EN EL R.D. 1375/2008, DE 1 DE
AGOSTO, REGULADOR DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
REFERENCIA (APARTADO PRESCRIPCIONES DE LOS FORMADORES).
FUNCIONES: IMPARTIR LOS CONTENIDOS TEÓRICO-PRÁCTICOS DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD; DIRECCIÓN Y SUPERVISIÓN DE LA
ACTIVIDAD LABORAL Y FORMATIVA DE LOS PARTICIPANTES; CONTROL DEL
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y DISCIPLINA.
CONDICIONES: CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DE TERMINADO; SALARIO
DE 1780 EUROS BRUTOS MENSUALES (PRORRATEADAS PAGAS EXTRAS E
INDEMNIZACIONES); DURACIÓN HASTA EL 14 DE DICIEMBRE DE 2017;
JORNADA COMPLETA, DE 37 HORAS Y MEDIA SEMANALES; CREACIÓN DE
BOLSA DE EMPLEO.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM Y TODOS LOS DOCUMENTOS QUE ACREDITEN
LOS REQUISITOS MÍNIMOS DE TITULACIÓN, EXPERIENCIA LABORAL Y
COMPETENCIA DOCENTE (CONTRATOS, VIDA LABORAL, CERTIFICADOS DE
EMPRESA CON LAS FUNCIONES REALIZADAS, ACREDITACIÓN DE LA
COMPETENCIA DOCENTE, ...) EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA A LA
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <a href=
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"mailto:monitorocupategrado2017@gmail.com"><b>monitorocupategrado2017@gmail.com</b></a>.
NO SE TENDRÁN EN CUENTA LOS CURRÍCULOS ENVIADOS EN FECHA
POSTERIOR A LAS 14 HORAS DEL DÍA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2017. PARA
CUALQUIER CONSULTA RELACIONADA CON ESTA OFERTA PUEDEN LLAMAR
AL TELÉFONO 985750637 DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 9 Y LAS 14
HORAS. SE CONVOCARÁ PARA LA SELECCIÓN A LAS CANDIDATURAS QUE
CUMPLAN LOS REQUISITOS, DEBIENDO APORTAR ENTONCES TODA LA
DOCUMENTACIÓN QUE RESULTE VALORABLE EN EL PROCESO
SELECTIVO.PUEDEN CONSULTARSE LAS BASES DE LA CONVOCATORIA Y
OBTENER LA SOLICITUD <A HREF= "http://www.ayto-grado.es/empleo-publico "
target= 'blank'><b>PULSANDO AQUÍ</b></A>

MONITOR/A DE CUERO (REF:4490)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004490
11/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE CUERO, NIVEL INICIACIÓN.
PROGRAMACIÓN DE LAS CLASES. EVALUACIÓN FINAL. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. VALORABLE VEHICULO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA.
JORNADA DE 4 HORAS SEMANALES DOS DÍAS POR LAS TARDE. SALARIO DE
192 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MIGUEL@AZVASE.COM'><B>MIGUEL@AZVASE.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "CUERO"

MONITOR/A DE TEATRO (REF:4494)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004494
11/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE TEATRO, NIVEL INICIACIÓN.
PREPARACIÓN DE LAS CLASES Y DEL MATERIAL. REALIZAR LA EVALUACIÓN
FINAL. <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS DE LAS TÉCNICAS DEL
TEATRO Y EXPERIENCIA EN SU EJECUCIÓN. VALORABLE DISPONER DE
VEHÍCULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL POR
OBRA. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES DOS DÍAS POR LA
TARDE. SALARIO DE 192 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MIGUEL@AZVASE.COM'><B>MIGUEL@AZVASE.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "TEATRO"

MONITOR/A DE CORO (REF:4495)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004495
11/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE CORO, NIVEL INICIACIÓN.
PROGRAMACIÓN DE LAS CLASES Y DEL MATERIAL. REALIZAR LA
EVALUACIÓN FINAL. <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTO EN LAS
TÉCNICAS DEL CANTO CORAL Y EXPERIENCIA EN SU EJECUCIÓN.
VALORABLE DISPONER DE VEHÍCULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES DOS
DÍAS POR LA TARDE. SALARIO DE 192 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MIGUEL@AZVASE.COM'><B>MIGUEL@AZVASE.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "CORO"

PROFESOR DE EDUCACION VIAL (REF.
4512)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004512
11/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> IMPARTIR CLASES PRACTICAS DE CONDUCCION.
COLABORAR EN LA CONSERVACION Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
LOS VEHICULOS UTILIZADOS EN LA IMPARTICION DE LAS CLASES.
IMPARTIR LAS CLASES DE MANERA SEGURA Y EFICIENTE DE ACUERDO
CON LAS NORMAS DE CIRCULACION VIGENTES. MANTENIMIENTO BASICO
DEL VEHICULO. CONOCIMIENTO DE LAS ZONAS POR DONDE SE
IMPARTIRAN LAS CLASES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA
DEMOSTRABLE. <b><u>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE PROFESOR DE
FORMACION VIAL.</u></b> <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS (DE 16:30 A 20:30). CONVENIO
SECTOR AUTO-ESCUELAS.-
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto:jcarobles@yahoo.es

DOCENTE CFGS "IMAGEN PARA EL
DIAGNOSTICO Y MEDICINA NUCLEAR"
(REF. 4217)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004217
12/09/2017

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir dos módulos en CFGS "Imagen para el Diagnóstico
y Medicina Nuclear" -Programación de las sesiones y del material -Seguimiento y
evaluación a los participantes <b>REQUISITOS:</b> -Licenciatura en Ciencias,
preferentemente especialidad Biosanitaria -CAP o Master Universitario en
Formación del Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria y Formación
Profesional <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de obra o servicio
-Jornada parcial de 11 horas semanales -Horario dos días semanales de
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA 15.30-21.00 horas -Salario según convenio
Las personas interesdas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>info@academiavetusta.es</b> indicando en el
asunto <i>"Ref. Docente Imagen para el Diagnóstico"</i>

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF 4536)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004536
12/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE INGLÉS PARA ALUMNOS DE
INFANTIL Y PRIMARIA. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS.
EVALUAR LOS CONOCIMIENTOS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
TITULACIÓN EN FILOLOGÍA INGLESA O MAESTRO CON LA ESPECIALIDAD EN
INGLÉS. NIVEL DE INGLÉS C2. EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 10 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE ENSEÑANZA Y FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>info@alcspain.com</b>

PROFESOR/A DE FISICA Y QUIMICA
(REF: 4527)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017004527
12/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de fisica y quimica en una academia privada.
Preparar el material docente. Evaluar a los alumnos de ESO y Bachillerato.
<b>REQUISITOS:</b> Licenciatura o grado acorde con las materias a impartir
(Ingenieria industrial, fisica, quimica, etc). Se valorarán conocimientos de dibujo
técnico. Experiencia docente a valorar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal,
Jornada parcial de 15 horas semanales. Horario de 18: 30 a 21: 30 horas de Lunes
a Viernes. Convenio de enseñanza no reglada
Enviar CV a : , mailto: academiasarmiento@hotmail.com

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

ENCARGADO/A OBRA (REFER. 4418)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004418
05/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones:</b>: Organizar, distribuir y controlar al personal de obra. Ubicar las
instalaciones, planificar el trabajo de la maquinaria, los accesos de obra y la
productividad de los tajos.Interpretar planos, ejecutar nivelaciones, replanteos,
cálculo de cotas y mediciones.Controlar y supervisar la ejecución de la estructura de
una obra.<br/><b>Requisitos</b>: Imprescindible experiencia en obra civil y
edificación. Formación acreditada en PRL. Disponibilidad para viajar por el norte de
España.<br/><b>Condiciones</b>: Contrato temporal por obra. Retribución a partir
de 21000 euros/año.
Envie su curriculum profesional a : , mailto: borja@sicsanlorenzo.com

INSTALADOR/A ELECTRICISTA
(REF.:4419)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004419
05/09/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar acometidas e instalaciones de enlace de baja tensión
en edificios de viviendas. - Realizar instalaciones y reparaciones en viviendas y
edificios con las condiciones de calidad y seguridad establecidas. - Elaborar la
documentación técnica y administrativa de las instalaciones eléctricas de baja
tensión, en el ámbito de su competencia. <b>Requisitos:</b> - Experiencia mínima
de 1 año en trabajos de electricidad en obras de construcción. - Formación en
electricidad. - Carné de conducir y vehículo propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato
de obra - Jornada completa de lunes a viernes. - Convenio colectivo del metal de
Asturies.
Enviar currículum a: , mailto: rrhh@almeidainstalaciones.es

OFICIAL DE 1ª -OBRA PÚBLICA (REF.
4460)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004460
07/09/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de obras públicas de Cangas del Narcea, necesita incorporar un/a Oficial
de 1ª para la realización de obras públicas <b>tanto en Arriondas como en
Gijón</b>, con un contrato de obra o servicio y una duración aproximada de unos 2
meses.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Realización de zanjas e inserción de
tuberías.<br/>-Realización de enconfrados.<br/>-Tareas de
pavimentación.<br/>-Tareas de construcción en general según
proyecto.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Curso de prevención de riesgos
laborales o TPC.<br/>-Carnet de conducir y vehículo propio.<br/>-Experiencia
acreditable en la profesión.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
temporal por obra o servicio.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el
Convenio colectivo de la construcción del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
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Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico , mailto: contratasfermasl@hotmail.com

PEÓN DE OBRAS PÚBLICAS (REF.
4462)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004462
07/09/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de obras públicas de Cangas del Narcea, necesita incorporar un/a Peón
de obra pública para la realización de sendas obras públicas <b>en Arriondas y en
Gijón</b>, con un contrato por obra o servicio y una duración aproximada de unos 2
meses.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Tareas de asistencia al
Oficial.<br/>-Conocimiento y manejo de herramientas manuales.<br/>-Colaborar en
el levantamiento de muros resistentes, cerramientos y particiones, siguiendo las
directrices del encargado.<br/>-Seguir las prescripciones establecidas en materia de
prevención de riesgos y de calidad.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Curso de
prevención de riesgos laborales o TPC.<br/>-Carnet de conducir y vehículo
propio.<br/>-Experiencia acreditable en la
profesión.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal por obra
o servicio.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio colectivo de la
construcción del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico , mailto: contratasfermasl@hotmail.com

INGENIERO/A TCO./A DE OBRA CIVIL
(REF.4470)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004470
07/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>COORDINACIÓN DE EQUIPOS. DELINEACIÓN.
REALIZACIÓN DE MEDICIONES. ELABORACIÓN DE PRESUPUESTOS.
<b>REQUISITOS:</b>EXPERIENCIA DE AL MENOS 5 AÑOS EN PUESTO
SIMILAR. TÍTULO DE: INGENIERÍA TÉCNICA DE OBRAS PÚBLICAS, GRADO EN
INGENIERÍA DE OBRAS PÚBLICAS, INGENIERÍA TÉCNICA EN TOPOGRAFÍA,
GRADO EN TOPOGRAFÍA. CONOCIMIENTOS DE AUTOCAD (NIVEL EXPERTO),
OFFICE (NIVEL AVANZADO). MDT ELABORACIÓN DE MEDICIONES Y
PRESUPUESTOS. PERMISO DE CONDUCIR. SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS DE PRESTO Y DE INGLÉS. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO: DE 09 A 14 Y DE 16 A 20 HORAS. SALARIO: SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE OFICINAS Y DESPACHOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: info@magnadea.es

PEÓN/A DE CONSTRUCCIÓN EN
TRABAJOS VERTICALES (REF. 4493)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004493
11/09/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Reformas en general tanto en viviendas como en locales. -
Realización de aislamientos acústicos, térmicos, impermeabilizantes... - Trabajos de
pintura en general. <b>Requisitos:</b> - <b>Imprescindible <i>experiencia en
trabajos en altura y técnicas de escalada</i></b>. - <u>No se necesita experiencia
en el sector de la construcción</u>. - Permiso de conducir. - Curso básico de
prevención de riesgos laborales. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por obra
o servicio a jornada completa. - Trabajo por toda Asturies, principalmente zona
centro. - Convenio colectivo de la construcción.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
ofertadetrabajovertical@outlook.com

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

8 SOLDADORES/AS OFICIALES DE
SEMIAUTOMÁTICA(REF.4269).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004269
23/08/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar el armado y la soldadura de la estructura en
pasarelas de embarque-cabinas,túneles,etc-,según los procedimientos establecidos.
Hacer la planificación y los planos. Controlar las listas de materiales de ingeniería.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima demostrable de 5 años en soldadura
con semiautomática,sobretodo en grandes estructuras y angulares. Conocimientos
en interpretación de planos y calderería. Estar en posesión del título de Técnico/a en
Soldadura y Calderería o Técnico/a Superior en Construcciones Metálicas o
equivalente. Se valorará manejo de Puente Grúa y plataformas y trabajos en altura y
formación básica en Prevención de Riesgos Laborales. Aconsejable medio propio
de transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal,prorrogable. Jornada:a turnos con horario laboral de:8 a 15,15 a
23 o 23 a 8 horas. Sueldo:según convenio propio de empresa.
INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:recursoshumanos.tkas@thyssenkrupp.com<BR/>PUESTO DE TRABAJO
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EN:<B>THYSSENKRUPP AIRPORT SYSTEMS</B>.

SOLDADOR/A DE TUBERÍAS (REF.
4306)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004306
25/08/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -REALIZAR TRABAJOS DE SOLDADURA TIG. -PUESTA A
PUNTO DE LOS EQUIPOS Y EL MATERIAL. -OBSERVAR LAS MEDIDAS DE
PREVENCION Y RIESGOS LABORALES. <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA
ACREDITADA EN SOLDADURA -PERMISO DE CONDUCIR
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD
DE PRORROGA -JORNADA COMPLETA -HORARIO DE 8.00-17.00 CON PAUSA
PARA LA COMIDA -SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>armando@sanicalastur.es</b>

OPERARIO/A DE TORNO
CONVENCIONAL (REF. 4354)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004354
30/08/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** ALIMENTAR EL TORNO.<BR/>** CONTROLAR LA
PRODUCCIÓN. <BR/>** RESPETAR LAS NORMAS DE SEGURIDAD EN EL
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** HORARIO DE TRABAJO DE
8 A 13H Y DE 14 A 17H.<BR/>** CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN
CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA EN LA
PRODUCCIÓN DE PIEZAS PARA EL SECTOR DEL METAL Y EN LA
UTILIZACIÓN DE TORNOS CONVENCIONALES.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>gijon@temporingett.com</b>

MONTADOR ESTRUCTURAS
METÁLICAS (REF. 4385)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017004385
01/09/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> MONTAJE DE NAVES. SOLDADO Y ATORNILLADO.
MANEJO DE RADIAL. MANEJO DE PLATAFORMAS ELEVADORAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. CARNET DE
CONDUCIR B Y VEHÍCULO PROPIO. SE VALORARÁ FORMACIÓN EN P.R.L. Y
EN MANEJO DE APARATOS ELEVADORES. SE REALIZARÁ PRUEBA
HOMOLOGACIÓN SOLDADURA ELECTRODO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL POR OBRA DE APROX. 3 MESES DE DURACIÓN.
POSIBLIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.
SALARIO A CONVENIR. <b>ZONA DE TRABAJO:</b>CENTRO Y ORIENTE DE
ASTURIAS.
Llamar, de 9,- a 13,- h. al tfno.: <b>607044338</b>, ó enviar C.V. a: ,
mailto:CORREO@CAMANGO.ES

2 PUESTOS DE SOLDADOR/A (REF:
3755)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003755
01/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b>Soldar estructuras con semiautomática, interpretar planos,
preparar superficies y comprobar equipos. <b>REQUISITOS:</b>Experiencia
demostrable de al menos 1 a 3 años. Se valorará formación de ciclo formativo de
grado medio en soldadura. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de obra o
servicio determinado. Jornada completa. Convenio del Metal del Principado de
Asturias. <b>CENTROS de trabajo en LAVIANA y MORCIN</b>
enviar CV a : , mailto: asturias@ananda.es, indicando en el asunto: soldador/a

CALDERERO/A, OFICIAL 1ª (REF. 4193)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004193
01/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Interpretar planos, elaborar croquis. Construir y montar
estructuras metálicas. Realizar soldadura de elementos de chapa, perfiles y tubos.
<b>REQUISITOS</b> Titulación mínima de Técnico, Rama del Metal.
Imprescindible experiencia mínima de 3 años en puesto similar. Centro de trabajo en
Langreo. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo de Obra y Servicio. Jornada
de trabajo a tiempo completo, de lunes a viernes. Salario y demás condiciones,
conforme al Convenio Colectivo del Metal de Asturias.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: asturias@ananda.es indicar en el asunto: calderero/a

PINTOR (REF. 4448)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032017004448

<b>FUNCIONES:</b> TRABAJOS EN ALTURA. SEÑALIZAR
CONVENIENTEMENTE LA ZONA DE TRABAJO. REALIZAR EL
ACONDICIONAMIENTO Y LA PREPARACIÓN DE LAS SUPERFICIES A PINTAR.

Ofertas en difusión a fecha 13/09/2017 Página 15 de 50



07/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PINTAR SOPORTES DE ALUMBRADO PÚBLICO. <b>REQUISITOS: </b>
FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE 60 HORAS
SOBRE TRABAJOS EN ALTURA. CARNET DE CARRETILLA ELEVADORA.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>SE VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 19:00
HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:jmferreiroa@ferrovial.com?subject=PINTOR%20'><B>jmferreiroa@ferrovial.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: PINTOR.

7 PUESTOS DE CALDERERÍA OFICIAL
DE 1ª (REF: 1219)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001219
11/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES: </b> - Realizar trabajos de calderería pesada. - Interpretar planos
de calderería pesada. - Armado y montaje de equipos a presión. - Armado y montaje
de grandes estructuras metálicas. - Maniobras y volteo de grandes dimensiones.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible categoría de Oficial de 1ª y experiencia
acreditable mínima de 2 años en la categoría. - Título de Grado Medio en Soldadura
y Calderería. - Saber interpretar planos y armado de equipos industriales y grandes
estructuras. - Necesario carnet de conducir, Clase B. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral de obra o servicio, con posibilidad de prórroga. - Jornada completa.
- Horario en turnos rotatorios (mañana/tarde). - Incorporación inmediata. - Salario
según con el convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias. - Posibilidad
de incentivos en función de la valía profesional y la calidad del desempeño.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su curriculum
vitae a la dirección de correo electrónico:
<b>calderero.oficialdeprimera@gmail.com</b>

9 PUESTOS DE SOLDADOR/A
SEMIAUTOMÁTICA OFICIAL 1ª (REF.:
2873)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002873
11/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Soldador semiautomática. - Soldadura de equipos
industriales y de estructuras metálicas de acero carbono e inoxidable. -
GMAW-SMAW/FCAW. - Preparación de superficies y comprobación de equipos
<b>REQUISITOS:</b> - Categoría Profesional Oficial de 1ª. - Imprescindible tener
experiencia, de al menos 2 años, como soldador oficial de 1ª. - Experiencia en
soldadura de grandes espesores. - Necesario carnet de conducir, Clase B. - Se
realizará prueba previa de acceso y cualificación. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral de obra o servicio, con posibilidad de prórroga. - Jornada completa.
- Horario en turnos rotatorios (mañana/tarde). - Incorporación inmediata. - Salario
según con el convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias. - Posibilidad
de incentivos en función de productividad y calidad en el desempeño profesional.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>soldadores.gijon@gmail.com</b> indicando en la Referencia: <b>SOLDADOR
SEMI</b>

2 PUESTOS DE JEFE/A DE TURNO DE
SOLDADURA (REF.: 2876)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002876
11/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Planificación, seguimiento y control de los trabajos de
soldadura en las obras de taller. - Asignación diaria de recursos humanos (personal)
para el cumplimiento de objetivos y plazos. - Asegurar el cumplimiento de los
procesos de soldeo, la calidad de los mismos y el cumplimiento de los
procedimientos de seguridad en el trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
mínima de 2 años en tareas similares y en trabajos de soldadura. - Amplios
conicimientos de los procesos de soldeo (SNAW, GTAW GMAW, FCAW y SAW). -
Capacidad de liderazgo y dirección de equipos de trabajo. - Técnico de Grado Medio
de Soldadura y Calderería o similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral de
carácter Indefinido. - Jornada completa. - Horario a turnos alternativos de 06 a 14
horas y de 14 a 22 horas, de lunes a viernes. - Salario según el Convenio Colectivo
del Metal del Principado de Asturias, mejorado. Posibilidad de incentivos
complementarios por objetivos alcanzados.
Las personas que estén interesadas y reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE DE
ENVIAR LOS C.V. QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la
dirección de correo electrónico: <b>rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b> indicando
en la Referencia: <b>Jefe Turno Soldadura</b>

JEFE/A DE TALLER (REF.:3297)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003297
11/09/2017

<b>FUNCIONES:</b> - Planificación de obra en el taller. - Asignar recursos
humanos y materiales para la correcta ejecución y el cumplimiento de los plazos de
entrega. - Ejecución de la obra planificada, con el personal a su cargo y en
coordinación con la oficina técnica. - Interpretación de planos <b>REQUISITOS:</b>
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Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA - Conocimiento de calderería media y pesada. - Experiencia acreditada de 3 años en
el desempeño de puestos y competencias similares en el sector de metalmecánica.
- Experiencia en gestión de equipos humanos. - Título de Técnico Grado Medio en
Estructuras metálicas y calderería o superior. - Se valorará conocimiento del idioma
Inglés. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral de carácter indefinido. - Jornada
completa, en horario partido a convenir. - Salario a convenir en función de las
competencias del candidato.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUINES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>seleccion.metal.asturias@gmail.com</b> indicando en el Asunto: <b>JEFE/A
DE TALLER</b>

3 PUESTOS DE OPERADOR/A
ESPECIALISTA DE MÁQUINA DE
SOLDADURA (REF.: 4086)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004086
11/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Manejar y mantenimiento de Máquinas Automáticas de
Soldadura. - Interpretación de planos y especificaciones técnicas del proceso de
soldadura a realizar. - Vigilancia y control del correcto funcionamiento de la Máquina
y del Proceso de Soldeo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en tareas de
Soldadura Semiatomática MIG-MAG. - Experiencia en mecanizado de soldadura. -
Título de Técnico en Grado Medio de Soldadura y Calderería o similar. - Permiso de
conducir tipo B - Se realizará prueba de acceso previa. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato Laboral temporal de Obra o Servicio. - Posibilidad de prórroga. - Jornada
completa en turnos rotatorios de mañana y tarde. - Salario y demás condiciones
laborales según el Convenio Colectivo del Metal del Principado de Asturias
Las personas interesadas y que rúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>candidatura.rr.hh.industria@gmail.com</b>, indicando en le asunto del mensaje:
OPERADOR MÁQUINA.

CARPINTERO/A DE ALUMINIO
(REF.:4499)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004499
11/09/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Interpretar planos, elaborar croquis y realizar mediciones en
obra. - Realizar operaciones de corte, mecanizado, conformado y soldadura. -
Verificar dimensiones y características de los productos montados. - Construir,
realizar la instalación in situ y efectuar reparaciones de puertas, ventanas, cierres de
galerías... en aluminio y PVC. <b>Requisitos:</b> - <i><b>Imprescindible
experiencia acreditable como oficial de carpintería metálica</b></i>. - Carné de
conducir clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra. - Jornada completa. -
Convenio colectivo del metal de Asturias.
Enviar currículum a: , mailto: carpinteriaofertaempleo@gmail.com

OPERARIO ESPECIALISTA DEL METAL
(REF. 3908)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017003908
11/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS
PARÁMETROS ESTABLECIDOS DE PIEZAS, MEDIANTE EL EMPLEO DE
MICRÓMETROS Y CALIBRES. EMPAQUETADO Y ETIQUETADO DE LAS
MISMAS. <b>REQUISITO IMPRESCINDIBLE: </b> POSEER ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES TITULACIONES: TÉCNICO EN MECANIZADO. TÉCNICO
SUPERIOR EN PROGRAMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN EN FABRICACIÓN
MECÁNICA <b>SE VALORARÁ:</b> CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN EL
MANEJO DE TORNO Y FRESA DE CONTROL NUMÉRICO, MICRÓMETROS Y
CALIBRES. EXPERIENCIA EN CADENAS DE PRODUCCIÓN DEL SECTOR DEL
METAL. EXPERIENCIA CON PLEGADORAS, PRENSAS, CURVADORAS Y
MAQUINARIA DE CORTE POR LÁSER. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA. JORNADA COMPLETA. TURNOS DE
MAÑANA (6 A 14), TARDE (14 A 22) Y NOCHE (22 A 6). SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:seleccion@professionalworkett.com?subject=OPERARIO%20ESPECIALISTA%20DEL%20METAL'><B>seleccion@professionalworkett.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: OPERARIO ESPECIALISTA DEL METAL.

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

APRENDIZ/A CARNICERO/A (REF.:4291)
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032017004291
24/08/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Controlar la recepción de las materias cárnicas primas y
auxiliares, el almacenamiento y la expedición de piezas y productos cárnicos. -
Acondicionar la carne para su comercialización. - Elaborar y expender preparados
cárnicos. <b>Requisitos:</b> - Edad inferior a 30 años. - Cumplir los requisitos para
poder celebrar un <a href='https://goo.gl/W1qCqg' target= "blank"> <b>Contrato en
Formación</b></a> de 1 año de duración. - Disponer de carnet de conducir. - Se
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valora residencia en los municipios de Aller, Lena o Mieres. <b>Condiciones:</b> -
Contrato de formación de 12 meses de duración. - Jornada completa en horario
partido. - Convenio colectivo de comercio.
Concertar entrevista en el <b>teléfono 985482634</b> en horario de comercio.
Atiende <b> Ovidio</b>

CARNICERO/A (REF.4275)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004275
24/08/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>ATENDER AL CLIENTE EN MOSTRADOR. DESHUESAR.
CORTAR Y PESAR LA CARNE. PREPARAR PRODUCTOS ELABORADOS
(CACHOPOS, EMBUTIDOS, ETC.). <b>REQUISITOS:</b>CONOCIMIENTOS DE
DESHUESADO Y ATENCIÓN EN MOSTRADOR. EXPERIENCIA LABORAL
MÍNIMA DE TRES AÑOS EN PUESTO SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b>CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
MINORISTAS DE ALIMENTACIÓN DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A: carniceriaforcada@gmail.com

CARNICERO O CARNICERA OFICIAL
(REF: 3990)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003990
25/08/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> ATENDER A LOS CLIENTES DEL ESTABLECIMIENTO.
PICARLES LA CARNE. DESPIEZARLA. COLOCAR LOS PRODUCTOS EN EL
EXPOSITOR.---------- <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE COMO OFICIAL EN LA PROFESIÓN.----------
<b>CONTRATO:</b> TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
MAÑANA Y TARDE DE LUNES A VIERNES. SÁBADOS MAÑANAS. SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO.
INTERESADOS/AS ENTREGUEN SU CURRÍCULUM VITAE EN : MINIMAS SANTA
APOLONIA, Nº 54, AVILÉS. PREGUNTEN POR DIANA (CARNICERÍA).

PANADERO-A (REF. 4529)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017004529
12/09/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ELABORAR MASAS Y COCER DIFERENTES TIPOS DE
PAN. CONTROLAR HORNO. LIMPIAR Y ORDENAR OBRADOR.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBLIDAD DE PASAR
A INDEFINIDO. INCORPORACIÓN INMDIATA. JORNADA COMPLETA. HORARIO
A PARTIR DE LAS 4,- H. DESCANSO DÍA Y MEDIO A LA SEMANA. SALARIO A
CONVENIR. <b>UBICACIÓN DEL PUESTO:</b> POLÍGINO INDUSTRIAL
GUADAMÍA (RIBADESELLA)
Llamar al tfno.: <b>679.81.05.33</b> (Ángel)

CARNICERO/A (REF:4528)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004528
12/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR LAS PIEZAS DE CARNE PARA LA VENTA
(DESPIEZAR, DESHUESAR, CORTAR, PREPARACION DE PRODUCTOS
CARNICOS...) ATENDER, ASESORAR Y ORIENTAR A LOS CLIENTES.
RECEPCIONAR LOS PEDIDOS. <b>REQUISITOS:</b> DOS AÑOS DE
EXPERIENCIA COMO OFICIAL DE PRIMERA CARNICERO/A. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 1 MES CON POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA DE LUNES A SÁBADOS. SALARIO DE 1030
EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELÉFONO: <b>610409189</b>
PREGUNTAR POR JOSE VICENTE

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

ADJUNTO JEFE DE OBRA (REFER.
3952)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003952
06/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES: </b> Coordinación de personal, medios y subcontrataciones
durante la ejecución de la obra. Seguimiento de la planificación y control económico.
Evaluar y elaborar documentación técnica. <br/><b>REQUISITOS:</b> Titulación
de ingeniería técnica especialidad mecánica. Imprescindible inglés nivel avanzado
(se hará prueba) <br/><b>CONDICIONES: </b> Contrato por obra. Lugar de trabajo
en el Reino Unido, cercanías de Londres. Retribución negociable.
Envie su curriculum profesional a : , mailto:amador.fernandez @idesa.net. Indicar
referencia "ADJUNTO JEFE OBRA REINO UNIDO"

MONTADOR DE CIRCUITOS
ELECTRÓNICOS EN PRÁCTICAS ( REF:

<u>TAREAS:</u> REALIZAR EL MONTAJE DE COMPONENTES
ELECTRÓNICOS EN CIRCUITOS INTEGRADOS. SOLDARLOS. MANEJAR LOS
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4505 )
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032017004505
11/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

CIRCUITOS IMPRESOS.---------- <u>REQUISITOS:</u> TITULACIÓN EN F.P DE
GRADO MEDIO O SUPERIOR EN LAS RAMAS ELÉCTRICA, ELECTRÓNICA, O
TELECOMUNICACIONES PARA CONTRATO EN PRÁCTICAS. EDAD MENOR DE
30 AÑOS. PREFERIBLE MUJER. SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS EN
ESTACIÓN DE SOLDADURA CON ESTAÑO.---------- <u>CONTRATO:</u> EN
PRÁCTICAS POR SEIS MESES DE DURACIÓN INICIAL. PRORROGABLES
HASTA LOS DOS AÑOS. JORNADA COMPLETA. HORARIO DESDE LAS 7:00
HASTA LAS 15:00 HORAS. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL.
INTERESADOS/AS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
cv.practicas@hotmail.com

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA (REF. 3524)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003524
12/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Los trabajos se realizarán tanto en el taller como en campos
y jardines de la zona centro de Asturias -Reparaciones electro-mecánicas de
maquinaria agrícola -Tareas de mantenimiento preventivo <b>REQUISITOS:</b>
-Conocimientos técnicos en maquinaria agrícola -Experiencia mínima de al menos 2
años -Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal por
obra o servicio -Jornada parcial de 20 horas semanales -Horario de mañanas de
lunes a viernes -Salario según Convenio Estatal de Jardinería
Las personas interesadas y que reúnana los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>d.gempa@hotmail.com</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

CARPINTERO/A OFICIAL 1ª (REF. 4534)
Nava (ASTURIAS)
Oferta: 032017004534
12/09/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaborar y montar puertas y ventanas. - Preparar el
soporte y poner a punto los productos y equipos para la aplicación del acabado. -
Realizar el tintado, acabados especiales y decorativos. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia mínima de cinco años en la ocupación. - Se valorará ser mayor de 45
años. - Estar desempleado e inscrito en la oficina de empleo. <b>***
CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses de duración, con
posibilidad de prórroga. - Jornada de trabajo completa. - Horario: de 9 a 13 h. y de
14 a 18 h. - Salario: 17.000 euros brutos anuales. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta <b>que reúnan los requisitos</b> deben
<b>enviar CV</b> a <b>claudio@carpinteriaclaudio.es</b>

AYUDANTE/A DE CARPINTERO (REF.
4537)
Nava (ASTURIAS)
Oferta: 032017004537
12/09/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar trabajo de carpintería de madera con máquinas
y herramientas manuales bajo supervisión. <b>*** REQUISITOS:</b> - Tener la
titulación de Técnico de Carpintería y Mueble. - Ser menor de 30 años o de 35, si se
tiene reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%. - Estar
desempleado e inscrito como demandante de empleo. - Reunir los requisitos para
celebrar un contrato en prácticas. <b>*** CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal de seis meses de duración, con posibilidad de prórroga. - Jornada de
trabajo completa. - Horario: de 9 a 13 h. y de 14 a 18 h. - Salario: 9.000 euros brutos
anuales.
Las personas interesadas en la oferta <b>que cumplan los requisitos</b> deben
<b>enviar CV</b> a la siguiente dirección de correo electrónico
<b>claudio@carpinteriaclaudio.es</b>

CARPINTERO/A-OPERADOR/A DE
MÁQUINA DE CONTROL NUMÉRICO
(REF. 4541)
Nava (ASTURIAS)
Oferta: 032017004541
12/09/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de producción con maquinaria de control
numérico. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de dos años en el uso de
maquinaria de control numérico para carpintería de madera. - Se valorará ser mayor
de 45 años. - Estar desempleado e inscrito como demandante de empleo. <b>***
CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de seis meses de duración, con
posibilidad de prórroga. - Jornada de trabajo completa. - Horario: de 9 a 13 h. y de
14 a 18 h. - Salario: 17.000 euros brutos anuales. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta <b>que cumplan los requisitos</b> deben
<b>enviar CV</b> a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>claudio@carpinteriaclaudio.es</b>

Sector Profesional: INFORMACIÓN Y MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS

REDACTOR/A TELEVISIÓN (REF. 4377) <b>FUNCIONES</b> *Redacción *Edición de noticias de televisión *Realización de
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Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004377
31/08/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

presenciales directos <b>REQUISITOS</b> Manejo de sistemas de edición.
Experiencia en presenciales en directos. Licenciado/a en periodismo o
comunicación audiovisual. Permiso de conducir B1 <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal, para extras. Horario según necesidades. Salario según
Convenio de la Producción Audiovisual . Incorporación lo antes posible.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V a la dirección: , mailto:joseluis@videoimagen.info

MONITOR/A BAILES DE SALÓN
(REF:4492)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004492
11/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE BAILES DE SALÓN, NIVEL
INICIACIÓN. PROGRAMACIÓN DE LAS CLASES Y DEL MATERIAL. REALIZAR
EVALUACIÓN FINAL. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. VALORABLE VEHÍCULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS
SEMANALES DOS DÍAS POR LA TARDE. SALARIO DE 192 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MIGUEL@AZVASE.COM'><B>MIGUEL@AZVASE.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "BAILE"

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

ELECTROMECANICO/A ( REF. 2891)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002891
30/08/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - LOCALIZAR Y ANALIZAR ANOMALÍAS Y AVERÍAS EN
MAQUINARIA DE HOSTELERÍA, PROPONER LAS ACCIONES CORRECTORAS
OPORTUNAS Y ORGANIZAR LAS INTERVENCIONES. - REPARAR MAQUINARIA
DE HOSTELERIA. - AJUSTAR, VERIFICAR Y PONER A PUNTO MAQUINARIA DE
HOSTELERIA. <b>REQUISITOS:</b> - FORMACION REQUERIDA: FORMACION
PROFESIONAL DE TECNICO EN MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO. -
CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD Y MECANICA. - PERMISO DE
CONDUCIR: B1. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 6 MESES, CON OPCION A INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO
DE TRABAJO: DE 9:00 A 13:00 HORAS Y DE 16:00 A 20:00 H. -
INCORPORACION INMEDIATA. - SALARIO: 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A
<b>info@hostelor.es</b> O LLAMAR AL TELEFONO <b>985407962</b>

ELECTROMECÁNICO (REF.: 4365)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004365
31/08/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento eléctrico y mecánico en nave industrial. -
Labores de mantenimiento preventivo y correctivo. - Revisión y mantenimiento de
puentes grúa, motores, máquinas de oxicorte y soldaduras. - Instalaciones eléctricas
de baja tensión, cuadros, TC, alumbrado, etc. - Mantenimiento en orden del equipo y
sitio de trabajo. - Cumplimiento con las normas y procedimiento en materia de
seguridad integral, establecidos por la empresa. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación
de Técnico Superior en Mecatrónica Industrial o de Técnico en Mantenimiento
Electromecánico. - Experiencia de al menos 3 años en el mantenimiento
electromécanico de instalaciones industriales. - Carnet de conducir b1. - Se valorará
tener el carnet de conducir C. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido.
- Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario a 3 turnos guardias alternas
fines de semana. - Salario según Convenio colectivo del Metal del Principado de
Asturias..
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar su <b>C. V.</b> a la dirección
de correo <b>virginia@goyastur.com</b>

MECÁNICO/A MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL (REF.4425)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004425
05/09/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES</b> - Mantenimiento de equipos industriales. - Tareas de
comercialización. - Limpieza y puesta a punto de maquinaria. <b>REQUISITOS</b>
- Experiencia de al menos dos años en puesto similar. - Curso PRL 60 horas. -
Formación profesional grado medio o superior. - Se valorará conocimientos de
inglés. - Conocimientos de soldadura y oxicorte. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
laboral temporal por obra y servicio. - Duración 4 meses, con posibilidad de
prórroga. - Jornada completa en horario de 8:00 a 17:30 horas. - Salario: 20.000
euros brutos anuales. - Disponibilidad para viajar por territorio nacional y Portugal.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su cv a: ,
mailto:cvmtoh@outlook.com
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JEFE/A DE TALLER DE
AUTOMOCIÓN(REF.4476).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004476
07/09/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Organizar y asignar los recursos humanos y materiales del
taller. Vigilar la correcta ejecución y cumplimiento de los plazos de entrega de los
vehículos. Atender a los clientes. Coordinarse con el departamento de
Administración. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el sector de la
automoción. Tener conocimientos en Ofimática. Estar en posesión del carnet de
conducir tipo -B-. Se valorará poseer formación profesional específica en la
actividad. Preferiblemente residir en el Concejo de Mieres o alrededores.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:indefinido. Jornada:completa y partida con
horario laboral de 9 a 13 y de 15 a 20 horas,lunes a viernes,y de 9 a 14 horas,los
sábados. Sueldo:según convenio estatal del sector de la Industria Química.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:rrhh.seleccion.taller@gmail.com

ELECTRICISTA REPARADOR DE
PORTEROS AUTÓMATICOS (REF. 4478)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004478
07/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REPARAR PORTEROS AUTOMÁTICOS. ARREGLAR
VIDEO PORTEROS ANALÓGICOS. REPARAR VIDEO PORTEROS DIGITALES.
<b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
LA OCUPACIÓN. PERMISO DE CONDUCIR B1. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN,
PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO, MAÑANAS Y
TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:cofer@antenascofer.es?subject=REPARADOR%20PORTEROS%20AUTOMÁTICOS'><B>cofer@antenascofer.es</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: REPARADOR PORTEROS AUTOMÁTICOS.

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO
ELECTROMECÁNICO (REF. 4509)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004509
11/09/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Mantenimiento correctivo y preventivo de máquinas en planta
de producción sector alimentación *Trabajos en máquinas y sistemas industriales
complejos que interrrelacionan dispositivos eléctricos, mecánicos e hidráulicos.
*Trabajos con PLCs, automatizados, bombas neumáticas, motoreductores y
sensores de temperatura y presión. <b>REQUISITOS</b> Se precisa perfil de
profesional polivalente, con experiencia de 4 años en las funciones descritas y,
autonomía para la toma de decisiones. <b>CONDICIONES</b> Contrato Eventual.
Jornada completa. Turnos, con los descansos reglamentarios. Salario a negociar
con la empresa, según valía.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:mantenimientoasturias17@gmail.com

Sector Profesional: MINERÍA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

INGENIERO/A MINAS, CONTRATO EN
PRÁCTICAS (REF. 4503)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004503
11/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Diseñar minas. Gestionar la explotación minera. Evaluar
yacimientos. <b>REQUISITOS</b> Imprescindible titulación de Ingeniero/a de
Minas. Altos conocimientos del idioma inglés. Reunir los requisitos exigidos para
celebrar un <u>Contrato en prácticas:</u> Que no hayan transcurrido más de cinco
años, o de siete cuando el contrato se concierte con un trabajador con discapacidad,
desde la terminación de los estudios. Si el trabajador es menor de 30 años no se
tiene en cuenta la fecha de terminación de los estudios. Ningún trabajador podrá
estar contratado en prácticas en la misma o distinta empresa por tiempo superior a
dos años en virtud de la misma titulación. <b>CONDICIONES</b> Contrato de
trabajo en Prácticas. Jornada de trabajo a tiempo completo. Salario y demás
condiciones según Convenio Colectivo del Metal de Asturias.
Interesados/as enviar curriculum vitae, a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: enrique.suarez@grupocobra.com indicar en el asunto: Ingeniero/a minas.

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

ELECTRICISTA OFICIAL PRIMERA
(REF.4238)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017004238
22/08/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA EN MANTENIMIENTO DE LÍNEAS DE
MT/BT, CENTROS DE TRANSFORMACIÓN, TAREAS DE DESCARGOS.
**PERMISO DE CONDUCIR B1. SE VALORARÁ POSEER EL C PARA MANEJO
DE CAMIÓN Y MINIPALA. **FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES. **SE VALORARÁ: EXPERIENCIA EN TRABAJ0S EN ALTURAS, EN
ESPACIOS CONFINADOS, Y CURSO DE AGENTE DE DESCARGO.
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<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO LABORAL TEMPORAL
MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO. **DURACIÓN APROXIMADA
DOS PERÍODOS DE 6 MESES Y POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINIDO. **JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. **HORARIO DE 9 A 13.30 Y
DE 15.30 A 19 HORAS <b>FUNCIONES:</b> **MANTENIMIENTO DE MT/BT.
**TAREAS DE DESCARGOS. **MANTENIMIENTO DE CENTROS DE
TRASNFORMACIÓN
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA HAN DE ENVIAR SU CV A ,
mailto: marta.lopez@blancovillar.net

DIEZ INSTALADORES/AS DE LÍNEAS DE
TELECOMUNICACIÓN (REF. 4169)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004169
30/08/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Instalar líneas telefónicas de fibra óptica. Realizar
instalaciones telefónicas en el interior de viviendas. Efectuar la configuración de los
equipos telefónicos. <b>REQUISITOS</b> Titulación de Técnico/a o Técnico/a
Superior, de la familia de Electricidad o de Telecomunicaciones. Es necesaria
experiencia en instalación de fibra óptica y en la rama de las telecomunicaciones.
Tener permiso de conducir. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo de obra y
servicio. Jornada de trabajo a tiempo completo. Salario y demás condiciones según
Convenio Colectivo propio de la Empresa.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: ftth.asturias@gmail.com O también pueden llamar para concertar cita, al
número de teléfono: 984088281.

3 OPERARIOS/AS DE MONTAJES
ELECTRICOS CON DISCAPACIDAD
(REF: 4403)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004403
04/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y montar cuadros electricos de maniobra y sistemas
de automatizacion industrial con criterios de calidad, seguridad y respeto al medio
ambiente y cumpliendo la normativa correspondiente. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE discapacidad igual o superior al 33% compatible con el puesto
de trabajo. Poseer ciclo formativo de grado medio o superior en familia profesional
de electricidad / electronica. Valorable experiencia. Carnet de conducir y vehiculo
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual.
Jornada completa en horario de mañana. Convenio de centros especiales de
empleo.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: ofertaempleogijon1@gmail.com">
<b>ofertaempleogijon1@gmail.com</b> </a>

ELECTRICISTA INDUSTRIAL-
CUADRISTA (REF.4454)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032017004454
07/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>MONTAJE DE CUADROS ELÉCTRICOS, BANDEJAS,
ARMARIOS Y PLACAS. CABLEADO. CONEXIONADO.
<b>REQUISITOS:</b>CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO O SUPERIOR EN
ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA. EXPERIENCIA LABORAL EN PUESTO
SIMILAR DE AL MENOS CINCO AÑOS COMO OFICIAL DE PRIMERA.
INTERPRETACIÓN DE PLANOS Y ESQUEMAS ELÉCTRICOS. CONOCIMIENTOS
DE PLC'S. EXPERIENCIA EN CUADROS DE CONTROL. PERMISO DE
CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PROPIO. FORMACIÓN EN
CARRETILLA Y PLATAFORMA ELEVADORA. PRL ESPECIALIDAD
ELECTRICIDAD. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO POR OBRA O SERVICIO
DETERMINADO. JORNADA COMPLETA. SALARIO: SEGÚN CONVENIO SECTOR
METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: seleccion@professionalworkett.com

Sector Profesional: SANIDAD

MASAJISTA/QUIROMASAJISTA SPA
HOTEL 5* (REF. 3982)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017003982
02/08/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCIÓN AL CLIENTE EN EL SPA. - REALIZAR
MASAJES Y TRATAMIENTOS. - MANTENER Y ASEGURAR LA HIGIENE DE LAS
INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN LOS ESTÁNDARES ESTABLECIDOS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE REQUIERE EXPERIENCIA ACREDITADA DE AL
MENOS UN AÑO EN LA OCUPACIÓN. - SE REQUIERE FORMACIÓN
ESPECÍFICA QUE CAPACITE PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO. -
IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTOS DE INGLÉS. - PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO PROPIO. - DISPONIBILIDAD INMEDIATA Y GEOGRÁFICA PARA
TRABAJAR EN EL CONCEJO DE PARRES. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL (TEMPORADA DE VERANO), CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE
TRABAJO: TURNOS. - SALARIO: 1300 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
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<b>rrhh@puebloastur.com</b> , ES NECESARIO INDICAR EN EL ASUNTO DEL
E_MAIL: <b>MASAJISTA</b>

LICENCIADO/A - GRADUADO/A EN
MEDICINA CON ESPECIALIDAD EN
PSIQUIATRÍA O DOCTOR/A EN
PSIQUIATRÍA (REF.4329)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004329
29/08/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR LA SIGUIENTE
ASIGNATURA: PSIQUIATRÍA. GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL. 2º CURSO,
PRIMER SEMESTRE. <b>REQUISITOS:</b>LICENCIATURA O GRADO EN
MEDICINA CON LA ESPECIALIDAD EN PSIQUIATRÍA O DOCTORADO EN
PSIQUIATRÍA. DOCTORADO CON ACREDITACIÓN ANECA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE CINCO HORAS SEMANALES EN EL PRIMER TRIMESTRE. SALARIO: SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE ÁMBITO ESTATAL PARA CENTROS DE
EDUCACIÓN UNIVERSITARIA E INVESTIGACIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: igonzalez@facultadpadreosso.es

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.:2151)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002151
31/08/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar asistencia en las actividades básicas de la vida
diaria. - Realizar la asistencia de cuidados de geriatría destinados a los mayores. -
Ayudar en la higiene integral del mayor prestándole el cuidado necesario. - Realizar
los cambios posturales oportunos. - Desplazamientos, movilizaciones, etc. -
Administración de la medicación. <b>REQUISISTOS:</b> - Estar en posesión del
título de Técnico en cuidados auxiliares de enfermería, certificado de profesionalidad
en atención sociosanitaria o equivalente. - Se valorará experiencia como auxiliar de
enfermería en centro de día o residencias de mayores. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal de interinidad. - Jornada completa. - Horario 9:00 a 18:00 horas. -
Incorporación inmediata. - Salario de acuerdo con Convenio del Sector de Servicios
de Ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico: <b>trabajosocial@prhogar.net</b> indicando en el asunto del mensaje:
<b>CENTRO DE DIA</b>

ENFERMERO/A (REF:3986)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003986
31/08/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención de necesidades básicas de internos residentes.
Prevención y promoción de la salud, relaciones con centros de salud y especialistas.
Realizar curas, controles de sintrom, protocolos de enfermería, control de
medicación. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en Enfermería.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal de 4 meses de
duración. Jornada parcial de 28 horas semanales de lunes a viernes en turnos
rotatorios de mañanas o tardes. Salario de 1296 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES'><B>DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES</B></A><BR/>

GEROCULTOR/A CONTRATO EN
PRACTICAS (REF.4381)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004381
01/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la higiene personal de los residentes. Darles de
comer en caso de que sea necesario. Efectuar cambios posturales. Comentar
incidencias sobre la salud de los usuarios. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Titulación
oficial de grado medio adecuada al puesto. Estar inscrito en el Sistema Nacional de
Garantía Juvenil. Reunir los demás requisitos necesarios para formalizar un
Contrato en Prácticas. <b>CONDICIONES:</b> Contrato en prácticas. Jornada
completa. Horario a turnos. Salario según Convenio de Residencias Geriátricas del
Principado de Asturia.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deben enviar su C.V. a: ,
mailto:rrhh@cgcostamar.es Para más información sobre el Contrato en Prácticas a
jóvenes inscritos en Garantía Juvenil

GEROCULTOR/A( REF. 4395)
Candamo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004395
01/09/2017
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: SAN ROMAN DE CANDAMO</b>
<b>REQUISITOS:</b>TITULACIÓN DE TÉCNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES
DE ENFERMERÍA(TCAE) O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES; EXPERIENCIA DE UN AÑO EN PUESTO SIMILAR;
COCHE PROPIO. <b>FUNCIONES:</b>ATENCIÓN DE PERSONAS
DEPENDIENTES EN RESIDENCIA DE ANCIANOS:HIGIENE Y ASEO; APOYOS A
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LA INGESTA DE ALIMENTOS; ADMINISTRACIÓN DE LA MEDICACIÓN;
CUIDADOS DE ENFERMERÍA BÁSICOS Y PRIMEROS AUXILIOS;
MOVILIZACIONES Y TRASLADOS; DESARROLLO DE LA AUTONOMÍA
PERSONAL. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO
COMPLETO: TRABAJO A TURNOS; DESCANSO DE DOS DÍAS A LA SEMANA;
SALARIO DE 1.135 EUROS BRUTOS AL MES PAGAS EXTRAS INCLUIDAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBEN MANDAR EL
CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <a
href= "mailto:joseluisresi@gmail.com"><b>joseluisresi@gmail.com</b></a>

DIPLOMADO/A EN ENFERMERIA
(REF.3425)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003425
01/09/2017
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atención ingegral a los usuarios de residencia geriátrica en
concejo de Valdés: - Control de medicamentos - Tomar presión
sanguínea/pulso/temperatura, analítica, radiología - Cambios posturales y control de
comidas <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura en enfermería - Experiencia en
residencias geriátricas - Disponer de medios de locomoción para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada parcial de
24 horas semanales - Turnos de mañana o tarde a convenir con la empresa -
Salario según convenio estatal de atención a personas dependientes - Fecha de
incorporación lo antes posible.
Enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:
gerente@residenciariomayor.es

FISIOTERAPEUTA "OVIEDO TRABAJA"
(REF. 3573)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003573
05/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES: </B> -Realización de tratamientos fisioterapeúticos a personas
con discapacidad. -Desarrollar intervenciones de fisioterapia pautados por la
coordinadora del programa. -Aplicación de procedimientos establecidos en el
programa de rehabilitación funcional. <B>REQUISITOS: </B> -Grado en Fisioterapia
-Valorable formación en tratamientos de lesión medular, fisioterapia neurológica y
otros -IMPRESCINDIBLE estar empadronado en el municipio de Oviedo a 1 de
febrero de 2017. -Se prioriza estar inscrito como demandante de empleo al menos
desde 1 de febrero de 2017. <b>CONDICIONES LABORALES: </b> -Contrato
laboral en prácticas. -Jornada completa, de lunes a viernes en horario partido.
-Salario de 1438 euros brutos mensuales
Interesados/as en la oferta que cumplan los requisitos envíen el Currículum,
Certificado de Empadronamiento, Vida Laboral, Titulación y Tarjeta de demanda a:
<B>rehabilitacion@aspaym-asturias.es</B> PROYECTO SUBVENCIONADO POR
EL AYTO. DE OVIEDO CONVOCATORIA 2016 SUBVENCIONES A ENTIDADES
SIN ÁNIMO DE LUCRO

GEROCULTOR/A (REF:4424)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004424
05/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN Y CUIDADOS A PERSONAS DEPENDIENTES.
AYUDA EN LA HIGIENE PERSONAL. REALIZAR CAMBIOS POSTURALES Y/O
AYUDAR EN LAS MOVILIZACIONES. <b>REQUISITOS:</b> CICLO FORMATIVO
EN ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA, CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA
O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN A PERSONAS
DEPENDIENTES. VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES EN TURNOS ROTATIVOS DE
MAÑANA Y TARDE. SALARIO SEGÚN CONVENIO ATENCIÓN A PERSONAS
DEPENDIENTES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:FRANCISCO.MARTINEZ@AZVASE.COM'><B>FRANCISCO.MARTINEZ@AZVASE.COM</B></A><BR/>

3 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERIA (REF: 3032)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003032
05/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>2 puestos para trabajo como personal interno</b> <b>FUNCIONES:</b> Hacer
las camas de los enfermos. Realizar el aseo y limpieza de los enfermos. Llevar las
cuñas a los enfermos y retirarlas, teniendo cuidado de su limpieza. Realizar la
limpieza de los carros de curas y de su material. La recepción de los carros de
comida y la distribución de la misma. Dar la comida a los enfermos que no puedan
hacerlo por sí mismos. Clasificar y ordenar las lencerías de planta a efectos de
reposición de ropas y de vestuario. Por indicación del Personal Sanitario Titulado
colaborará en la administración de medicamentos por vía oral y rectal, con exclusión
de la vía parenteral. Asimismo podrá aplicar enemas de limpieza, salvo en casos de
enfermos graves. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesion del titulo de TECNICO
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA. <b>CONDICIONES:</b> 2 puestos
para trabajo como personal interno a jornada completa y con 2 dias de descanso
semanal. 1 puesto para contrato eventual a tiempo parcial. Convenio colectivo de
Servicios de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.

Ofertas en difusión a fecha 13/09/2017 Página 24 de 50



Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asindaupe@asindaupe.es">
<b>asindaupe@asindaupe.es</b> </a> Indicar en el asunto AUXILIAR

DUE (REF: 3036)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003036
05/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>CENTRO DE TRABAJO EN CANDAS</b> <b>FUNCIONES:</b> Atender a
pacientes en domicilio o en instituciones. Atender al paciente y realizar los
cometidos asistenciales específicos y generales necesarios para el mejor desarrollo
de la exploración del enfermo o de las maniobras que el facultativo preciso ejecutar,
en relación con la atención inmediata en la consulta o servicio. Vigilar la distribución
de los regímenes alimenticios y anotar cuidadosamente todo lo relacionado con la
dieta y alimentación de los enfermos. Preparar adecuadamente al paciente para
intervenciones o exploraciones, atendiendo escrupulosamente los cuidados
prescritos, así como seguir las normas correspondientes en los cuidados
postoperatorios. Funciones dependientes delegadas por el médico.
<b>REQUISITOS:</b> Estar en posesoion de la diplomatura o del grado en
ENFERMERIA. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual a tiempo parcial.
Convenio colectivo de Servicios de Ayuda a domicilio y afines del Principado de
Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asindaupe@asindaupe.es">
<b>asindaupe@asindaupe.es</b> </a> Indicar en el asunto ENFERMERIA

ENFERMERO/A - DUE (REF. 3594)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003594
07/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Atender a usuarios de residencia de la tercera edad.
Realizar exploraciones recogiendo por escrito todas aquellas alteraciones que el
médico deba conocer para la mejor asistencia de los mismos.Administrar
medicamentos bajo prescripción médica. Vigilar la conservación y el buen estado
del material sanitario y del instrumental utiilizado en el centro.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/> Tener diplomatura en enfermería y experiencia
previa. <br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal con posibilidad de
transformación en indefinido. Jornada completa con horario partido de mañana y
tarde. Retribución:1.300 euros brutos mensuales.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE POR CORREO ELECTRÓNICO A ,
mailto:laboral@serviciosgerontologicos.net

GEROCULTOR/A (REF.4477)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032017004477
07/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>ASISTIR Y CUIDAR A LAS PERSONAS USUARIAS EN LAS
ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA. REALIZAR LA HIGIENE PERSONAL.
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LOS UTENSILIOS. FACILITAR LA INGESTA
DE ALIMENTOS. COMUNICAR LAS INCIDENCIAS QUE SE PRODUZCAN SOBRE
LA SALUD DE LOS USUARIOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL
MENOS 6 MESES EN PUESTO SIMILAR. TÍTULO DE TÉCNICO/A EN CUIDADOS
AUXILIARES DE ENFERMERÍA , TÉCNICO/A EN ATENCIÓN A PERSONAS EN
SITUACIÓN DE DEPENDENCIA (ANTIGUO TCO./A EN ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA) O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ASISTENCIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: santelmo@residenciasantelmo.es

FISIOTERAPEUTA CONTRATO EN
PRACTICAS (REF.4521)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004521
11/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Aplicar masajes y tratamientos fisioterapéuticos. Hacer el
seguimiento y evaluación. Instruir al paciente en los aspectos de la terapia a seguir.
Llevar el control de citas y tratamientos administrados. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Titulación de fisioterapeuta. Reunir los demás requisitos que le permitan formalizar
un contrato en prácticas. Preferentemente con residencia en Avilés o comarca.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 35 horas
semanales. Salario según Convenio de clínicas privadas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su C.V. a: ,
mailto:jolumosa395@hotmail.com Para conocer más sobre el <b>CONTRATO EN
PRACTICAS</b>

FISIOTERAPÉUTA (REF.:4485)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032017004485
11/09/2017

<b>Funciones:</b> - Realizar la valoración inicial y continua de los/as usuarios/as,
en colaboración con el resto de profesionales de la entidad. - Desarrollo de terapias
personales y grupales rehabilitadoras. - Control del funcionamiento, ajuste y uso
adecuado de dispositivos de ayuda para la movilidad. <b>Requisitos:</b> -
Diplomatura o Grado en Fisioterapia. - Se valora experiencia y formación específica
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Oficina: LANGREO en discapacidad intelectual. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra. - Jornada de
16 horas semanales de lunes a jueves de 16:15 a 20:15. - Convenio colectivo de
Centros y servicios de atención a personas con discapacidad.
Enviar currículum a: , mailto: areyaurelio@hotmail.com

GEROCULTOR/A (REF:4496)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004496
11/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN A LOS USUARIOS DE RESIDENCIA
GERIÁTRICA SITA EN COLLOTO. MANTENIMIENTO DE LA HIGIENE PERSONAL
Y DEMAS NECESIDADES BÁSICAS. EFECTUAR EL ACOMPAÑAMIENTO,
VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES FÍSICAS. FACILITAR LA
INGESTA DE COMIDAS. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE TÉCNICO/A EN
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA, AUXILIAR DE CLÍNICA O ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES. SE VALORA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 3 MESES DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA A
TURNOS DE MAÑANA O TARDE. SALARIO SEGÚN CONVENIO RESIDENCIAS
PRIVADAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM'><B>RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "GEROCULTOR/A"

4 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERIA (REF.3251)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003251
12/09/2017
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Atención social básica de los/as residentes de hospital-asilo
de acuerdo con sus necesidades: ayudarles a lavarse,bañarse,comer,ir al
baño,tomar medicación ... -Apoyo emocional de los residentes, fomentando su
independencia y calidad de vida en la medida de lo posible -Trabajar en
coordinación con el resto del personal del centro <b>REQUISITOS</b> -Estar en
posesión del titulo de Técnico/a Cuidados Auxiliares de Enfermería -Disponer de
medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo -Se valora experiencia laboral
en residencias de personas mayores -Se valoran cualidades como la
responsabilidad, la empatía, disponibilidad horaria... <b>CONDICIONES</b>
-Contrato temporal con periodo de prueba -Duración :temporada de verano -Jornada
:flexible para cada uno de los puestos(completa/ parcial).Horario de trabajo a turnos
-Salario y resto de condiciones: Convenio Colectivo Sector de Establecimientos
Sanitarios de Hospitalización,Consultas,Asistencia y Analisis clinicos del Principado
de Asturias -Fecha de incorporación : Inmediata
Enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>rrhh@eage.net</b> <i>Indicar en el asunto</i> <b>"Luarca"</b>

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

1 PUESTO DE EMPLEADA/O DE HOGAR
INTERNA/O( REF. 4190)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017004190
17/08/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** ACOMPAÑAR Y VIGILAR A PERSONAS
DEPENDIENTES.<BR/>** COCINAR,LAVAR Y PLANCHAR. MANEJAR
ELECTRODOMÉSTICOS. <BR/>** HIGIENIZACIÓN DEL
DOMICILIO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.<BR/>** JORNADA COMPLETA. <BR/>** SALARIO DE 1000 EUROS
BRUTOS MENSUALES.<BR/>** INCORPORACIÓN
INMEDIATA.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL PUESTO.<BR/>** CONOCIMIENTOS EN ATENCIÓN A PERSONAS EN
SITUACIÓN DE DEPENDENCIA.
Las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>info@ariasvitae.com</b>

PELUQUERO/A-ESTETICISTA (REF.
4357)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004357
30/08/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>Funciones:</b> - Cortar y colorear el cabello adaptándolo al gusto, estilo, moda
y personalidad del cliente. - Lavar, ondular, desrizar y tratar el cabello. - Manicura,
pedicura y depilaciones. <b>Condiciones:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
parcial de 15 horas semanales en viernes y sábados. Salario según convenio de
peluquería, institutos de belleza y gimnasios. <b>Requisitos:</b> Cinco años de
experiencia demostrable en la ocupación. Se valorará titulación relacionada con el
puesto de trabajo.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos exigidos deberán
dirigirse en horario de apertura al público y con su C.V. a la siguiente dirección:
Peluquería Marta y Tú. Avenida de Alemania nº 4-Bj. Avilés.
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OPERARIO/A LIMPIEZA (REF:4361)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004361
31/08/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE COCINA EN RESTAURANTE DE HOTEL.
LIMPIAR CUBERTERÍA, PLATOS Y DEMÁS ELEMENTOS QUE PUDIERAN
UTILIZARSE EN LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE 1 AÑO EN
PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 1 MES CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA
COMPLETA Y PARTIDA DE LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS
PERTINENTES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>ADMINISTRACION@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES</b>

ESTETICISTA AYUDANTE (REF. 4267)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004267
31/08/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Realizar extensiones de pestañas. Realizar manicura y
colocar uñas de gel. Efectuar tratamientos faciales y corporales.
<b>REQUISITOS</b> Formación a nivel de técnico/a en Estética, o cursos
acreditados en la materia. Experiencia demostrable mínima de 3 años en la
ocupación. Incorporación lo antes posible. <b>CONDICIONES</b> Contrato de
trabajo temporal de 3 meses de duración, con posibilidad de renovación. Jornada de
trabajo a tiempo parcial, de 20 horas semanales, de Lunes a Viernes. Posibilidad de
ampliar a jornada completa. Salario y demás condiciones, según Convenio Colectivo
de Peluquerías de Asturias.
Interesados/as, acudan directamente al <b>CENTRO DE ESTÉTICA HANH
NGUYEN</b>, con c.v. actualizado, situado en: <u>Avenida de Oviedo, 49. Bajo.
Lugones</u>, en horario de 10 a 20 horas.

EMPLEADA/O DE HOGAR-AYUDANTE
DOMICILIARIA/O (REF.4184)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004184
01/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el aseo diario de personas dependientes o personas
con movilidad reducida o nula. Llevar a cabo diariamente el mantenimiento y
limpieza de la vivienda. Proporcionar ayuda en la administración de medicamentos
en caso de que sea necesario. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como
ayudante domiciliaria o empleada de hogar de al menos 3 meses. Preferentemente
haber realizado algún curso de ayudante domiciliaria o similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por obra o servicio. Jornada parcial de
24 horas semanales de lunes a sábados. Horario en función del servicio a realizar.
Salario según Convenio de ayuda a domicilio y afines.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:recursoshumanosavil@gmail.com

LIMPIADORA PARA HOTEL (REF. 4384)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017004384
01/09/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES, BAÑOS Y ZONAS
COMUNES DE UN HOTEL. COMUNICAR ANOMALÍAS. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLES: TENER EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN Y SER DE LA
ZONA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA PARCIAL DE 30 H./SEMANALES DE
9,- A 14,- H. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> CENTRO DE
RIBADESELLA.
Enviar curriculum con foto a: , mailto:LIABODE73@GMAIL.COM

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.4150)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004150
01/09/2017
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en el ámbito de ayuda domiciliaria del concejo de
Valdés: -Asistencia en actividades básicas e instrumentales de la vida diaria
-Realización de tareas domésticas -Servicio de acompañamiento
<b>REQUISITOS</b> -Carnet de conducir tipo "B".Disponer de vehículo para
desplazarse a realizar la prestación del servicio -Titulación o Certificado de
profesionalidad: Atención sociosanitaria a personas en el domicilio, en situación de
dependencia,etc... <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal por
acumulación de tareas con posibilidad de prórroga -Jornada de trabajo a tiempo
parcial (aproximadamente de 120 horas mensuales) -Horario de trabajo adapatado a
los servicios a realizar -Salario y demas condiciones: Convenio colectivo de
Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias -Otros
incentivos:abono del kilometraje -Fecha de incorporación al puesto: Inmediata
Enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>trabajosocial@prhogar.net</b> <i>Especificando en el asunto del mensaje
"LUARCA"</i>

ESTETICISTA (REF 4386)
Gijón (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b> INFORMAR Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE LA
IMAGEN. ELIMINACIÓN Y DECOLORACIÓN DEL VELLO FACIAL Y CORPORAL

Ofertas en difusión a fecha 13/09/2017 Página 27 de 50



Oferta: 032017004386
01/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

REALIZAR LOS TRATAMIENTOS DE MAQUILLAJE, MANICURA Y PEDICURA,
MANTENIENDO EL BUEN ESTADO DE LOS UTENSILIOS. <b>REQUISITOS:</b>
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN ESTÉTICA. EXPERIENCIA DE 1
AÑO EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES.</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 24 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE INSTITUTOS DE
BELLEZA, GIMNASIOS Y SIMILARES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>ampavictor@hotmail.com</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA
LOCALES (REF 4392)
Vegadeo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004392
01/09/2017
Oficina: VEGADEO

Funciones: -- Limpieza de suelos (barrer, fregar). -- Limpieza de muebles (quitar
polvo, pasar el trapo). -- Limpieza de cristales. -- Vaciado de papeleras.
Condiciones: -- Contrato laboral temporal -- Jornada parcial de 2 horas semanales.
-- Salario en virtud al convenio de limpieza vigente en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas, deberán acreditar discapacidad de al menos un 33% y
enviar su C.V. a la siguiente dirección de correo electrónico:
jmvallina@lacorreoria.com

LIMPIADOR/A (REF:4409)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004409
05/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIADOR/A PARA REALIZAR LIMPIEZA DE VIVIENDAS.
LIMPIEZA DE ZONAS COMUNES Y HABITACIONES EN PISOS DE
ESTUDIANTES. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE MOBILIARIO Y FREGADO DE
SUELOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 3 AÑOS EN
PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE 4
MESES DE DURACIÓN. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ALOJAMIR.LIMPIEZA@GMAIL.COM'><B>ALOJAMIR.LIMPIEZA@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "LIMPIEZA"

PERSONAL DE LAVANDERÍA(REF:4411)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004411
05/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCION, CLASIFICACIÓN Y PREPARACIÓN DE LA
ROPA PARA SU LIMPIEZA. REALIZAR EL LAVADO DE LAS PRENDAS.
PROGRAMAR LAVADORAS Y SECADORAS DEFINIENDO TIEMPOS Y
TEMPERATURAS ADECUADAS A CADA PRENDA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR DE AL MENOS 3 AÑOS. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO DE 4 MESES DE DURACIÓN. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO ACTIVIDADES NO REGLADAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ALOJAMIR.LIMPIEZA@GMAIL.COM'><B>ALOJAMIR.LIMPIEZA@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "LAVANDERIA"

ANIMADOR/A CULTURAL Y
ANIMADOR/A DEPORTIVO 2 PUESTOS
(REFR 4449)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004449
06/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones:</b>: Diseñar gestionar y evaluar las actividades del programa de
ocio nocturno en el área cultural y/o deportiva. Gestionar los recursos necesarios
para el desarrollo de las actividades. Evaluar las actividades. Dinamizar y asumir la
responsabilidada del cuidado y mantenimiento de los espacios públicos.
<br/><b>Requisitos</b>: Formación en el ámbito sociocultural y/o deportivo.
Experiencia en el ámbito asociativo y en la dinamización de la juventud .
Conocimiento de los movimientos sociales. Alta capacidad de organización y trabajo
en equipo. Permiso de conducir B. <br/><b>Condiciones</b>: Contrato temporal a
jornada parcial de 20 horas semanales. Retribución a partir de 553 euros/mes.
Envie su curriculum profesional a : , mailto:rrhh@abiertohastaelamanecer.com

PELUQUERA/O (REF.:3273)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003273
06/09/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Recepción, atención personalizada y asesoramiento estético a
clientes. - Cuidados generales del cabello: lavar, cortar, marcar, peinar, ondular,
desrizar y colorear el cabello. - Mantener limpio y ordenado el área de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal.
- Jornada completa. - Convenio colectivo de Peluquerías, Institutos de Belleza y
Gimnasios.
Presentarse con currículum en <b>Peluquería Esther,</b> calle Gervasio Ramos nº
1 en <b>Sama</b>

MONITOR/A DE EDUCACIÓN INFANTIL <b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DE
EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA EN CENTROS EDUCATIVOS DE BAILE Y
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(REF. 4442)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004442
06/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COREOGRAFÍAS. REALIZAR TALLERES DE BAILE Y COREOGRAFÍAS.
COLABORAR CON LA GESTIÓN DE LAS ACTIVIDADES (PARTES DE
ASISTENCIA, INFORME DE EVALUACIÓN, SUGERENCIAS DE MEJORA, ETC.)
<b>REQUISITOS: </b> TITULACIÓN SUPERIOR EN EDUCACIÓN INFANTIL.
<b>SE VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA PROFESIONAL EN CLASES GRUPALES
CON NIÑOS. INGLÉS, NIVEL B2 O SUPERIOR. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO (9
MESES). JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 16 A 17
HORAS, DE LUNES A JUEVES. SALARIO DE 230 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:personal@educartic.com?subject=MONITOR/A%20DE%20EDUCACIÓN%20INFANTIL
'><B>personal@educartic.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
MONITOR DE EDUCACIÓN INFANTIL.

MONITOR/A DE ARTE Y CREATIVIDAD
(REF. 4443)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004443
06/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DE
EDUCACIÓN PRIMARIA EN CENTROS EDUCATIVOS DE ARTES VISUALES Y
ESCÉNICAS, PERIODISMO Y ARTES EN NUEVOS SOPORTES (CINE,
FOTOGRAFÍA Y CÓMIC) REALIZAR TALLERES DE ARTE Y CREATIVIDAD PARA
EDUCACIÓN PRIMARIA. COLABORAR CON LA GESTIÓN DE LAS ACTIVIDADES
(PARTES DE ASISTENCIA, INFORME DE EVALUACIÓN, SUGERENCIAS DE
MEJORA, ETC.) <b>SE VALORARÁ:</b> TITULACIÓN DE MONITOR/A DE OCIO
Y TIEMPO LIBRE. EXPERIENCIA PROFESIONAL EN CLASES GRUPALES CON
NIÑOS. INGLÉS, NIVEL B2 O SUPERIOR. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO (9
MESES). JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 16 A 17
HORAS, DE LUNES A JUEVES. SALARIO DE 230 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:personal@educartic.com?subject=MONITOR/A%20DE%20ARTE%20Y%20CREATIVIDAD
'><B>personal@educartic.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
MONITOR DE ARTE Y CREATIVIDAD.

MONITOR/A DE ROBÓTICA,
VIDEOJUEGOS Y NUEVAS
TECNOLOGÍAS (REF. 4444)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004444
06/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DE
EDUCACIÓN PRIMARIA EN CENTROS EDUCATIVOS DE MANEJO DE ROBOTS
Y DRONES, PROGRAMACIÓN DE VIDEOJUEGOS (SCRATCH) Y NUEVAS
TECNOLOGÍAS EDUCATIVAS. REALIZAR TALLERES DE NUEVAS
TECNOLOGÍAS PARA EDUCACIÓN PRIMARIA. COLABORAR CON LA GESTIÓN
DE LAS ACTIVIDADES (PARTES DE ASISTENCIA, INFORME DE EVALUACIÓN,
SUGERENCIAS DE MEJORA) <b>SE VALORARÁ:</b> TITULACIÓN DE
MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE. EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
CLASES GRUPALES CON NIÑOS. INGLÉS, NIVEL B2 O SUPERIOR. PERMISO
DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA O
SERVICIO (9 MESES). JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES.
HORARIO DE 16 A 17 HORAS, DE LUNES A JUEVES. SALARIO DE 230 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <a
href='mailto:personal@educartic.com?subject=MONITOR/A%20DE%20ROBÓTICA%20VIDEOJUEGOS%20Y%20NUEVAS
TECNOLOGÍAS'><b>personal@educartic.com</b></a> PONER EN EL ASUNTO
DEL EMAIL: MONITOR DE ROBÓTICA, VIDEOJUEGOS Y NUEVAS
TECNOLOGÍAS.

PELUQUERO/A UNISEX (REF. 4472)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032017004472
07/09/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Peluquería sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar peluquero/a unisex con
experiencia.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Preparar el salón, sus
dependencias, equipos y material.<br/>-Acoger y asesorar al cliente sobre los
servicios y/o posibles cambios en su imagen personal.<br/>-Lavar y tratar el cabello
y cuero cabelludo, previo análisis de los mismos.<br/>-Marcar y peinar cabezas,
pelucas y postizos; teñir y colorear total o
parcialmente.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Tener conocimientos y
experiencia en peluquería unisex.<br/>-Preferentemente con titulación de formación
profesional de grado medio en peluquería, aunque con experiencia no sería
imprescindible.<br/>-Se valorará tener conocimientos y titulación en
estética.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato temporal, para cubrir
descanso por maternidad.<br/>-Inicialmente, jornada parcial, para pasar
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posteriormente a jornada completa.<br/>-Retribuciones según el convenio colectivo
de peluquerías, institutos de belleza y gimnasios vigente en el Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto: silvia_porley@hotmail.com

PELUQUERA/O OFICIAL/A (REF.4467)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004467
07/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:.ACOGER Y ATENDER AL CLIENTE EN SALÓN DE
PELUQUERÍA UNISEX SITO EN EL CENTRO DE GIJÓN. ASESORARLE SOBRE
LOS SERVICIOS Y/O POSIBLES CAMBIOS EN SU IMAGEN PERSONAL. LAVAR
Y TRATAR EL CABELLO Y EL CUERO CABELLUDO. PONER MECHAS. TINTES,
ETC. APLICAR TRATAMIENTOS. PREPARAR EL SALÓN, SUS DEPENDENCIAS,
EQUIPO Y MATERIAL.<br/><b>REQUISITOS</b>:IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA ACREDITABLE COMO OFICIAL/A EN PUESTO
SIMILAR.<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO A PARTIR DE 900 EUROS NETOS/MES.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:EVAFL9294@GMAIL.COM

ESTETICISTA (REF.4474)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004474
07/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:.INFORMAR Y ASESORAR AL CLIENTE EN SALÓN DE
PELUQUERÍA UNISEX SITO EN EL CENTRO DE GIJÓN. ASESORARLE SOBRE
LOS SERVICIOS Y/O POSIBLES CAMBIOS EN SU IMAGEN PERSONAL.
MANICURA Y PEDICURA. DEPILACIÓN. MAQUILLAJE, ETC. APLICAR
TRATAMIENTOS. PREPARAR EL SALÓN, SUS DEPENDENCIAS, EQUIPO Y
MATERIAL.<br/><b>REQUISITOS</b>:IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
ACREDITABLE EN PUESTO SIMILAR.<br/><b>CONDICIONES</b>: JORNADA Y
HORARIO A NEGOCIAR CON LA EMPRESA.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:EVAFL9294@GMAIL.COM

OPERARIO/A DE LIMPIEZA (REF:4473)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017004473
07/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE CONSULTAS, BAÑOS Y ZONAS COMUNES
EN EL CENTRO DE SALUD DE CANGAS DE ONÍS. FREGADO DE SUELOS.
VACIADO DE PAPELERAS Y RETIRADA DE BASURAS. <b>REQUISITOS:</b>
<b>SE DARÁ PRIORIDAD A QUIEN TENGA CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD</b> SE VALORA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
IMPRESCINDIBLE RESIDIR EN LA ZONA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO DE INTERINIDAD. JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES
EN HORARIO DE 14:00 A 19:00 HORAS DE LUNES A VIERNES. SALARIO DE
649,35 EUROS BRUTOS MENSUALES MÁS TRES PAGAS EXTRAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:NBENGOCHEA@INTEGRACEE.ES'><B>NBENGOCHEA@INTEGRACEE.ES</B></A><BR/>

MONITOR/A DE BAILE Y COREOGRAFÍA
(REF. 4445)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004445
07/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DE
EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA EN CENTROS EDUCATIVOS DE BAILE Y
COREOGRAFÍAS REALIZAR TALLERES DE BAILE Y COREOGRAFÍAS PARA
EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA. COLABORAR CON LA GESTIÓN DE LAS
ACTIVIDADES (PARTES DE ASISTENCIA, INFORME DE EVALUACIÓN,
SUGERENCIAS DE MEJORA) <b>SE VALORARÁ:</b> TITULACIÓN DE
MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE. FORMACIÓN EN BAILE O DANZA.
EXPERIENCIA PROFESIONAL EN CLASES GRUPALES CON NIÑOS. INGLÉS,
NIVEL B2 O SUPERIOR. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO (9 MESES). JORNADA PARCIAL
DE 4 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 16 A 17 HORAS, DE LUNES A
JUEVES. SALARIO DE 230 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <a
href='mailto:personal@educartic.com?subject=MONITOR/A%20DE%20BAILE%20Y%20COREOGRAFÍAS'><b>personal@educartic.com</b></a>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: MONITOR DE BAILE Y COREOGRAFÍAS.

MONITOR/A DE DEPORTIVO (REF. 4446)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004446
07/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
DEPORTIVAS (TENIS, FÚTBOL, HOCKEY, ETC.) DE EDUCACIÓN INFANTIL Y
PRIMARIA EN CENTROS EDUCATIVOS. REALIZAR TALLERES DEPORTIVOS
PARA EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA. COLABORAR CON LA GESTIÓN DE
LAS ACTIVIDADES (PARTES DE ASISTENCIA, INFORME DE EVALUACIÓN,
SUGERENCIAS DE MEJORA) <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE TÉCNICO
DEPORTIVO (TCAF, TAFAD, INEF) O TITULADO/A EN MAGISTERIO
EDUCACIÓN FÍSICA. <b>SE VALORARÁ:</b> TITULACIÓN DE MONITOR/A DE
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OCIO Y TIEMPO LIBRE. EXPERIENCIA PROFESIONAL EN CLASES GRUPALES
CON NIÑOS. INGLÉS, NIVEL B2 O SUPERIOR. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO (9
MESES). JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 16 A 17
HORAS, DE LUNES A JUEVES. SALARIO DE 230 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <a
href='mailto:personal@educartic.com?subject=MONITOR/A%20DEPORTIVO'><b>personal@educartic.com</b></a>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: MONITOR DEPORTIVO.

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF. 4447)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004447
07/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES EN INGLÉS
PARA EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA EN CENTROS EDUCATIVOS
REALIZAR TALLERES EDUCATIVOS EN INGLÉS PARA EDUCACIÓN INFANTIL
Y PRIMARIA. COLABORAR CON LA GESTIÓN DE LAS ACTIVIDADES (PARTES
DE ASISTENCIA, INFORME DE EVALUACIÓN, SUGERENCIAS DE MEJORA)
<b>REQUISITOS:</b> NATIVO/A, TITULADO/A SUPERIOR EN INGLÉS
(FILOLOGÍA O MAGISTERIO) O ACREDITADO B2. <b>SE VALORARÁ:</b>
TITULACIÓN DE MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE. EXPERIENCIA
PROFESIONAL EN CLASES GRUPALES CON NIÑOS. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO (9
MESES). JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 16 A 17
HORAS, DE LUNES A JUEVES. SALARIO DE 230 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <a
href='mailto:personal@educartic.com?subject=PROFESOR/A%20DE%INGLÉS'><b>personal@educartic.com</b></a>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: PROFESOR DE INGLÉS.

PELUQUERA/O (REF. 4301)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017004301
07/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Recibir y asesorar a los clientes en Salón de Peluquería
Unisex, sobre su imagen personal. Lavar y tratar el cabello, marcar y peinar.
Realizar tratamientos de mechas, tintes, permanentes y otros.
<b>REQUISITOS</b> Indispensable experiencia mínima demostrable de 4 años,
como Peluquera/o, de Señoras y Caballeros. Ubicación del puesto de trabajo en
LLanera. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo temporal por interinidad, en
principio. Jornada de trabajo a tiempo parcial, de media jornada. Salario y demás
condiciones según Convenio Colectivo de Peluquerías de Asturias.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: sylvya8911@gmail.com Indicar en el asunto: peluquera

LIMPIADOR/A (REF: 4469)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004469
07/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>CENTRO DE TRABAJO EN GIJON</b> <b>FUNCIONES:</b> Limpiar y
mantener las superficies y mobiliario de oficinas y despachos. Seleccionar las
técnicas, útiles, productos y máquinas necesarias para la limpieza.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 1 año en la limpieza de oficinas y
despachos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de obra y servicio. Jornada parcial de
5 horas diarias. Horario de mañanas. Centro de trabajo en GIJON.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a> Indicar en el asunto LIMPIEZA

LOGOPEDA (REF.:4483)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032017004483
11/09/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Valoración individualizada de casos. - Intervención en
transtornos del lenguaje y la comunicación, tanto en niños como en personas
mayores. - Seguimiento de procesos evolutivos y elaboración de informes.
<b>Requisitos:</b> - Diplomatura o grado en logopedia. - Se valora experiencia
laboral o voluntariado en atención a personas con discapacidad intelectual.
<b>Condiciones:</b> - Contrato por obra. - Jornada de 16 horas semanales: Lunes
a jueves de 16:15 a 20:15. - Convenio de centros y servicios de atención a personas
con discapacidad.
Enviar currículum a: , mailto: areyaurelio@hotmail.com

TERAPÉUTA OCUPACIONAL
(REF.:4487)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032017004487

<b>Funciones:</b> - Informar, orientar y asesorar a la persona usuaria, a su familia
o cuidadores principales, acerca de las ayudas técnicas que podrían favorecer el
desenvolvimiento de la persona usuaria en su vida diaria. - Colaborar en el
seguimiento y evaluación del proceso recuperador o asistencial de las personas
usuarias. - Planificar y desarrollar programas e intervenciones individuales y
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11/09/2017
Oficina: LANGREO

grupales, adaptados al colectivo específico, desarrollando terapias funcionales y
terapias socializadoras o relacionales. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o grado en
terapia ocupacional. - Se valora experiencia laboral o voluntariado en atención a
personas con discapacidad intelectual. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra. -
Jornada de 12 horas semanales de lunes a miércoles de 16:15 a 20:15. - Convenio
de centros y servicios de atención a personas con discapacidad.
Enviar currículum a: , mailto: areyaurelio@hotmail.com

TÉCNICO/A EN INSERCIÓN
LABORAL(REF.4414).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004414
11/09/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar información y orientación a través de entrevistas
socio-laborales. Elaborar informes y balances de competencias socio-profesionales.
Hacer el diseño,desarrollo y seguimiento de la acción formativa,la tutoría y los
materiales formativos y didácticos. Trabajar en la prospección de empresas.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en dinámica de grupos con
participantes en riesgo de exclusión social o situación de desempleo. Conocimientos
en coaching individual,acciones grupales de capacitación y competencias
transversales de formación para el empleo. Preferiblemente con titulación
universitaria en Psicología,Pedagogía,Magisterio o afines,con perfil o competencia
docente. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por Obra o Servicio de 2
meses,no prorrogable. Jornada:a tiempo parcial de 5 horas diarias,lunes a
viernes,en horario laboral de mañanas. Sueldo:de 650 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:info@norjomi.es,INDICANDO <B>TÉCNICO INSERCIÓN</B>

MONITOR/A DE BALLET (REF.4482)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004482
11/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>IMPARTIR EXTRAESCOLARES DE BALLET PARA
INFANTIL Y PRIMARIA EN CENTROS EDUCATIVOS. REALIZAR TALLERES DE
BALLET EN ENTIDADES. COLABORAR CON LA GESTIÓN DE LAS
ACTIVIDADES (PARTES DE ASISTENCIA, INFORME DE EVALUACIÓN,
SUGERENCIAS DE MEJORA). <b>REQUISITOS:</b>FORMACIÓN EN BALLET O
DANZA CLÁSICA. SE VALORARÁ: TÍTULO DE MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO
LIBRE. EXPERIENCIA LABORAL TRABAJANDO CON NIÑOS Y EN CLASES
GRUPALES. INGLÉS B2 O SUPERIOR. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO
DETERMINADO (9 MESES). JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES.
HORARIO: DE 16 A 17 HORAS DE LUNES A JUEVES. SALARIO: 230 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: <b>personal@educartic.com</b>
INDICANDO EN EL ASUNTO MONITOR/A DE BALLET.

MONITOR/A DE KARATE Y/O JUDO
(REF.4486)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004486
11/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>IMPARTIR EXTRAESCOLARES DE KARATE Y/O JUDO
PARA EDUCACIÓN PRIMARIA EN CENTROS EDUCATIVOS. REALIZAR
TALLERES EDUCATIVOS EN ENTIDADES. COLABORAR CON LA GESTIÓN DE
LAS ACTIVIDADES (PARTES DE ASISTENCIA, INFORME DE EVALUACIÓN,
SUGERENCIAS DE MEJORA). <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN EN KARATE
Y/O JUDO. SE VALORARÁ: TÍTULO DE MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE.
EXPERIENCIA LABORAL TRABAJANDO CON NIÑOS Y EN CLASES GRUPALES.
INGLÉS B2 O SUPERIOR. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b>CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO
DETERMINADO (9 MESES). JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES.
HORARIO: DE 16 A 17 HORAS DE LUNES A JUEVES. SALARIO: 230 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE RÉUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: <b> personal@educartic.com</b>
INDICANDO EN EL ASUNTO MONITOR/A DE KARATE / JUDO.

MONITOR O MONITORA DE GIMNASIO (
REF: 4525)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017004525
12/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> IMPARTIR CLASES COLECTIVAS A LOS SOCIOS DEL
GIMNASIO. REALIZAR ENTRENAMIENTOS PERSONALIZADOS. ASESORAR EN
EL USO DE LAS MÁQUINAS .---------- <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN
ESPECÍFICA EN ACTIVIDADES FÍSICAS Y ANIMACIÓN DEPORTIVA. SE
VALORARÁ EXPERIENCIA DE AL MENOS UN AÑO EN PUESTO SIMILAR.
RECOMENDABLE VEHÍCULO PROPIO.--------- <b>CONTRATO:</b> TEMPORAL
POR TRES MESES DE DURACIÓN INICIAL. POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.
JORNADA PARCIAL A RAZÓN DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DESDE
LAS 17:00 HASTA LAS 21:00 HORAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
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drodriguez@urh-hoteliers.com

AYUDANTE/A PELUQUERA/O (REF.
4061)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004061
12/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/>PREPARAR EL SALÓN, SUS DEPENDENCIAS,
EQUIPOS Y MATERIAL. LAVAR Y TRATAR EL CUERO CABELLUDO. MARCAR Y
PEINAR CABEZAS. CORTAR EL CABELLO, ONDULAR, DESRIZAR, COLOREAR,
ETC.<BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/> DOMINIO DEL SECADOR DE MANO.
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE.<BR/><b>CONDICIONES:</b><BR/> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE MAÑANA Y
TARDE. RETRIBUCIÓN: 700 EUROS BRUTOS MENSUALES.
ENTREGAR CURRÍCULUM VITAE EN HORARIO DE 9:30 A 11:30 EN C/ FERMIN
CANELLA 4. PREGUNTAR POR PILAR.

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
(REF.: 4023)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004023
12/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE
LIMPIADOR/A FUNCIONES: - Limpieza de locales, comunidades y domicilios en
Gijón y alrededores. - Llevar a cabo la limpieza de mobiliario, suelos, pasillos,
baños, etc. - Preparar soluciones de limpieza mezclando agua con detergentes o
ácidos en las proporciones adecuadas y de manera segura. - Recogida de
papeleras, basura, etc. - Determinar cuando se necesita más equipo y suministros e
informar a la persona responsable. REQUISITOS: - Imprescindible disponer de
Certificado de Discapacidad (33% o superior). - Experiencia mínima demostrable de
1 año en puesto similar. - Se valorará disponer de permiso de conducir.
CONDICIONES: - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 20 horas/semana.
- Horario turnos rotatorios. - Salario según el Convenio Colectivo de Centro
Especiales de Empleo.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>ceillaboral@hotmail.com</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 4526)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004526
12/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> ATENCIÓN PERSONAL A PERSONAS DEPENDIENTES.
AYUDA EN LA HIGIENE PERSONAL DIARIA, ALIMENTACIÓN, MEDICACIÓN.
TAREAS DE ATENCIÓN DOMÉSTICA Y GESTIONES. <b>REQUISITOS: </b>
TITULACIÓN DE AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO, AUXILIAR DE GERIATRÍA
O AUXILIAR DE CLÍNICA. EXPERIENCIA DE AL MENOS 6 MESES EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES: </b> CONTRATO LABORAL POR
OBRA. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE 10:30 A
12:30 Y DE 18:00 A 20:00 HORAS. SALARIO DE 700 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
abaizan@fidesfutura.com '><B> abaizan@fidesfutura.com </B></A><BR/>

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TÉCNICO EN PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES (REF 4318)
Vegadeo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004318
29/08/2017
Oficina: VEGADEO

Funciones: - Promover la prevención en la empresa. - Realizar evaluaciones de
riesgos. - Proponer medidas para el control y reducción de los riesgos y vigilar su
cumplimiento. Informar y formar a los trabajadores. - Planificar la actividad
preventiva y dirigir las actuaciones en caso de emergencia, colaborar con los
servicios de prevención, realizar las evaluaciones de riesgos que exijan establecer
una estrategia de medición o una interpretación de los criterios de evaluación,
planificar la acción preventiva cuando supone la realización de actividades
diferentes con distintos especialistas y la de vigilar y controlar la salud de los
trabajadores en el caso de contar con competencia técnica, formación y capacidad
acreditada en Medicina del Trabajo o Medicina de Empresa. Condiciones: - Contrato
laboral temporal. - Jornada completa. - Retribución en base al convenio colectivo
vigente en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán enviar su C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico marta.lopez@blancovillar.net

ASESOR/A INMOBILIARIO-FINANCIERO <b>FUNCIONES:</b> Localizar y captar inmuebles para su venta o alquiler. Visitar
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(REF: 3469)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003469
01/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

inmuebles con los clientes. Gestionar tramites administrativos de las operaciones
efectuadas. Asesorar y negociar condiciones con clientes y entidades financieras.
<b>REQUISITOS:</b> Educacion Secundaria Obligatoria. Se valoraran cursos o
conocimientos en el sector inmobiliario. Experiencia minima de 2 años. Manejo de
programas informaticos. Carnet de conducir y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en horario partido
(lunes a viernes de 9:30 a 13:30 y de 16:00 a 19:30 horas. Sabados de 10:00 a
14:00 horas). Convenio estatal de empresas de gestion y mediacion inmobiliaria.
Enviar <u>CV actualizado con fotografia reciente</u> a <a href= "mailto:
rrhh@reines.es"> <b>rrhh@reines.es</b> </a> Indicar en el asunto ASESOR/A

TECNICO/A CALIDAD (REF: 4347)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004347
01/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar documentación técnica. Atender reclamaciones.
Realizar auditorias internas de calidad. Calibrar instrumentos de medida.
<b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión de alguna titulacion oficial de grado,
licenciatura o diplomatura en ingenieria superior o ingenieria técnica industrial rama
mecánica . Experiencia de al menos 6 meses en las funciones descritas
anteriormente. Carnet de conducir y vehículo propio. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa. Convenio colectivo del metal del Principado
de Asturias. Lugar de trabajo centro de Asturias.
Enviar CV a : , mailto: asturias@ananda.es

COMERCIAL CAPTADOR/A PARA
INMOBILIARIA (REF. 4398)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004398
04/09/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar tareas de captación de inmuebles. - Atención y
asesoramiento al cliente vendedor. <b>Requisitos:</b> - <i><b>Experiencia en
labores comerciales</b>, preferiblemente en el ámbito inmobiliario</i>. - Formación
prferiblemente universitaria. - Carnet de conducir clase B. - Residencia en Mieres o
alrededores. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 6 meses de duración. -
Jornada completa en horario de 10 a 2 y de 4 a 8 de lunes a viernes. - Salario
compuesto de fijo + comisiones, teléfono y coche de empresa.
<br/>Enviar <b>currículum con foto y carta de presentación</b> <i>explicando las
motivaciones para acceder al puesto</i> ofertado a: , mailto:
empleo.comercial.inmobiliaria@hotmail.com

3 ASESORES FINANCIEROS (REF. 4441)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017004441
06/09/2017
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO MERCANTIL / FREELANCE; JORNADA
COMPLETA O PARCIAL A DECISIÓN DEL TRABAJADOR, Y CON HORARIO
FLEXIBLE; PLAN DE CARRERA; FORMACIÓN HOMOLOGADA POR LA
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE VALENCIA. <b>FUNCIONES</b>:
ASESORAMIENTO FINANCIERO; COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS DE
AHORRO Y PROTECCIÓN (SEGUROS, JUBILACIÓN, SOLUCIONES DE
AHORRO E INVERSIÓN); PROSPECCIÓN DE MERCADO; VISITAS
CONCERTADAS A PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS. <b>REQUISITOS</b>:
TITULACIÓN MÍNIMA DE LA ESO O EQUIVALENTE; NO NECESIDAD DE
EXPERIENCIA PREVIA; PROACTIVIDAD, ALTAS DOTES COMUNICATIVAS,
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y ORIENTACIÓN AL CLIENTE Y A LA
VENTA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:natalia.alvarez.garcia@nnseguros.com"><b>natalia.alvarez.garcia@nnseguros.com</b></a>

PROGRAMADOR/A INFORMÁTICO/A EN
PRÁCTICAS (REF. 4428)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004428
06/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PROGRAMACIÓN DE APLICACIONES INFORMÁTICAS.
DESARROLLO DE BASES DE DATOS. PRESENTACIÓN DE PROYECTOS A
CLIENTES. EFECTUAR EL SOPORTE, DE LOS DESARROLLOS REALIZADOS
POR LA EMPRESA, A CLIENTES. <b>REQUISITOS: </b> POSEER EL TÍTULO
DE TÉCNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS. QUE NO HAYAN
TRANSCURRIDO MÁS DE CINCO AÑOS, O DE SIETE CUANDO EL CONTRATO
SE CONCIERTE CON UN TRABAJADOR CON DISCAPACIDAD, DESDE LA
TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, O SI EL TRABAJADOR ES MENOR DE 30
AÑOS, NO SE TIENE EN CUENTA LA FECHA DE TERMINACIÓN DE LOS
ESTUDIOS. <b>SE VALORARÁ:</b> CONOCIMIENTOS DE INGLÉS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE
DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8:00 A 14:00
HORAS Y DE 16:00 A 18:00 HORAS DE LUNES A JUEVES, VIERNES DE 8:00 A
15:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE
COMERCIO EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
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HREF='mailto:davafe@dinfisa.com?subject=PROGRAMADOR/A%20INFORMÁTICO/A%20EN%20PRÁCTICAS
'><B>davafe@dinfisa.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
PROGRAMADOR/A INFORMÁTICO/A EN PRÁCTICAS.

DELINEANTE (REF.4468)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004468
07/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>DELINEACIÓN DE PLANOS. REALIZACIÓN DE
MEDICIONES. ELABORACIÓN DE PRESUPUESTOS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DE AL MENOS 5 AÑOS EN PUESTO SIMILAR. CICLO
FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE
EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL. CONOCIMIENTOS DE AUTOCAD (NIVEL
EXPERTO), OFFICE (NIVEL AVANZADO). MDT ELABORACIÓN DE MEDICIONES
Y PRESUPUESTOS. PERMISO DE CONDUCIR.SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS DE PRESTO Y DE INGLÉS.
<b>CONDICIONES:</b>CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO
DETERMINADO. JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE 09 A 14 Y DE 16 A 20
HORAS. SALARIO: SEGÚN CONVENIO COLETIVO DE OFICINAS Y
DESPACHOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: info@magnadea.es

INGENIERO/A JEFE DE PROYECTO
(REF.: 3957)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003957
11/09/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Análisis técnico y valoración económica de obras y
proyectos del sector Metalmecánico. - Confección de ofertas técnicas y económicas
para clientes. - Planificación de proyectos. - Seguimiento y control de ejecución de
obras y proyectos, conforme a planificación. <b>REQUISITOS:</b> - Título de
Ingeniero/a Industrial o titulación equivalente. - Experiencia acreditada en estudio y
elaboración de ofertas técnicas y económicas de proyectos del sector de
metalmecánica. - Experiencia acreditada en tareas de planificación, seguimiento y
control de proyectos de metalmecánica. - Inglés con nivel C1 - Permiso de conducir
tipo B. - Manejo de software específico para cálculo de equipos. Dominio de
herramientas CAD y manejo de herramientas ERP. - Se valorará experiencia
específica en equipos a presión. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral de
carácter indefinido. - Jornada completa. - Horario de 09 a 14 horas y de 15 a 18
horas de lunes a viernes. - Salario negociable, acorde con la valía del candidato.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>seleccion.personal.equipos@gmail.com</b> indicando <b>Referencia:
DIRECTOR DE PROYECTO</b>

TELEOPERADORES O
TELEOPERADORAS (REF: 3897)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003897
12/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> EMISIÓN DE LLAMADAS PARA AMPLIAR LA OFERTA DE
CLIENTES A LA SUSCRIPCIÓN DE DIFERENTES PUBLICACIONES DE UN
GRUPO EDITORIAL. RECUPERACIÓN DE ANTIGUOS CLIENTES. RECIBIR Y
TRANSMITIR LAS QUEJAS Y SUGERENCIAS.--------- <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MÍNIMA DE AL MENOS UN AÑO COMO TELEOPERADOR/A O EN
SERVICIOS DE VENTA TELEFÓNICA O COMERCIAL. ESTUDIOS MÍNIMOS A
NIVEL DE BACHILLER. CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA A NIVEL DE
USUARIO. BUENA EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA.---------- <b>CONTRATO:</b>
POR DURACIÓN DE OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL A RAZÓN DE 30
HORAS SEMANALES (POSIBILIDAD DE AMPLIACIÓN A 39 HORAS
SEMANALES). HORARIO DESDE LAS 14:00 HASTA LAS 20:00 HORAS.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE TELEMARKETING MÁS INCENTIVOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
seleccionaviles@grupokonecta.com

INGENIERO/A INDUSTRIAL (REF. 4530)
Nava (ASTURIAS)
Oferta: 032017004530
12/09/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar trabajos técnicos y de oficina. - Diseñar
presupuestos. - Preparar el trabajo para el taller. - Llevar a cabo el control de
calidad. <b>*** REQUISITOS:</b> - Ser menor de 30 años o de 35, se se tiene
reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%. - Estar desempleado
e inscrito como demandante de empleo. - Estar en posesión de alguna de las
siguientes titulaciones: Grado en Ingeniería de Organización Industrial, Grado en
Ingeniería y Gestión Empresarial, Ingeniería Industrial. - Tener permiso de conducir
B. - Reunir las condiciones para poder concertar un contrato en prácticas. <b>***
CONDICIONES:</b> - Contrato laboral en prácticas (máximo dos años). - Jornada
de trabajo completa. - Horario: de 9 a 13 h. y de 14 a 18 h. - Salario: 11.000 euros
brutos anuales.
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Las personas interesadas en la oferta y <b>que reúnan los requisitos</b> deben
<b>enviar CV</b> a la dirección de correo electrónico
<b>claudio@carpinteriaclaudio.es</b>

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL
INMOBILIARIO/A (REF. 4539)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004539
12/09/2017
Oficina: LANGREO

Para atención en oficina del sector inmobiliario. <b>Funciones:</b> - Realizar la
atención y asesoramiento al público en oficina inmobiliaria. - Actualización de la
página web y las redes sociales de la empresa. - Tramitación de la documentación
asociada a la venta y/o alquiler de pisos, casas, locales y fincas. <b>Requisitos:</b>
- Experiencia en el sector inmobiliario. - Dominio de informática y redes sociales, así
como publicidad on line. - Persona sociable y proactiva en la atención al cliente. -
Carnet de conducir e inglés básico. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual a
jornada parcial, en horario de tarde, con posibilidad negociable de jornada completa.
- Condiciones según convenio colectivo. - <i>Incorporación inmediata</i>.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
lafelguera@rianorte.es

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 4215)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017004215
21/08/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA EN MANEJO DE MAQUINARIA PARA
MONTAJES ELÉCTRICOS. **PERMISO DE CONDUCIR C2 **SE VALORARÁ
CURSO ESPECÍFICO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO LABORAL TEMPORAL
MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO. **DURACIÓN 6 MESES
PRORROGABLE POR OTROS 6 Y POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINIDO. **JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. **HORARIO PARTIDO: DE
9 A 13.30 Y DE 15.30 A 19 HORAS. <b>FUNCIONES:</b> **CONDUCIR CAMIÓN
**CONDUCIR MINIPALAS **MANEJO DE MAQUINARIA PARA MONTAJES
ELÉCTRICOS.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
CV A : , mailto: marta.lopez@blancovillar.net

CONDUCTOR DE CAMION (REF.4371)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017003021
31/08/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> **Permiso de conducir C. **Imprescindible experiencia en
manejo de Camión grúa. **Se valorarán conocimientos de mecánica (FP2)
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato laboral por obra o servicio
determinado con posibilidad de continuidad según valía. **Jornada de trabajo a
tiempo compleo. **Horario partido. **Salario según el Convenio colectivo de
comercio general del Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> **Entregas y
recogida de maquinaria en obra. **Servicios con camión grúa. **Tareas sencillas de
mecánica.
Las personas interesadas en esta oferta, deberán enviar currículum vitae
actualizado a la atención de Manolo a la dirección: <b>navia@mecano-rent.com</b>

2 REPARTIDORES/AS CON
DISCAPACIDAD (4396)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004396
04/09/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Repartir a domicilio pizzas, pollos y demás
productos.<br/>Cobrar los pedidos.<br/>Colaborar con el resto de personal. <br/>
<b> REQUISITOS:</b> <br/> Se valorará experiencia.<br/>Imprescindible
certificado de discapacidad mínima del 33%. .<br/>Imprescindible poseer carnet de
conduncir B1<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral temporal fomento
del empleo de doce meses de duración con posibilidad de prórroga. <br/>Jornada
completa <br/> Salario según convenio de Panadería del Principado de
Asturias.<br/>
Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:rrhh@takeandpan.es

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 4421)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004421
05/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** EFECTUAR TRANSPORTE DE MERCANCÍAS POR
CARRETERA. <BR/>** SUPERVISAR O REALIZAR, EN SU CASO, LAS
OPERACIONES DE CARGA, DESCARGA Y MANIPULACIÓN DE MERCANCÍAS.
<BR/>** REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL VEHÍCULO Y
ASEGURARSE DE QUE SE REALICEN SOBRE EL MISMO LAS TAREAS DE
MANTENIMIENTO GENERAL BÁSICO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**
CONTRATO LABORAL TEMPORAL<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>**
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CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
TRANSPORTE DE MERCANCÍAS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DE 2 AÑOS EN
CONDUCCIÓN DE VEHÍCULOS RÍGIDOS Y TRAILER Y EN MANEJO DE
CARRETILLA Y PLATAFORMA ELEVADORA PARA REALIZAR RUTAS
NACIONALES Y REGIONALES.<BR/>** ESTAR EN POSESIÓN DE CARNETS Y
CAP.<BR/>** RESIDENCIA EN AVILÉS O COMARCA.
Las personas interesadas deben enviar el C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>oficinatransporte33@gmail.com</b>

REPARTIDOR/A EN CICLOMOTOR
(REF:4432)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004432
06/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REPARTIR COMIDA A DOMICILIO EN MOTO EN ZONA
CORREDORIA. REALIZAR LAS ENTREGAS EN LAS CONDICIONES
ADECUADAS Y EL TIEMPO PREVISTO. REALIZAR COBROS Y
DEVOLUCIONES. <b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CICLOMOTOR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 10 HORAS Y MEDIA SEMANALES, VIERNES, SÁBADOS Y
DOMINGOS DE 20:30 A 00:00 HORAS. SALARIO DE 240 EUROS A COBRAR.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:<A
HREF='mailto:MADOGF74@GMAIL.COM'><B>MADOGF74@GMAIL.COM</B></A><BR/>

COMERCIAL CON CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD( REF. 3015 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003015
07/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Reparto, venta y distribución de productos de bollería-pastelería industrial a
establecimientos hosteleros con vehículo de la empresa por la zona de Avilés y
comarca.-------Imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
Permiso de conducir de clase B.--------- Contrato laboral temporal, prorrogable, a
jornada completa y en horario de 07,00 a 15,00 horas, de lunes a viernes.
Retribución según el convenio colectivo laboral de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas en participar en el proceso de selección han de enviar su
curriculum vitae a la dirección: asturias.comercial1@gmail.com

CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS (REF.
4533)
Villayón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004533
12/09/2017
Oficina: NAVIA

<b>Se precisa:</b> * No es necesaria experiencia previa. * Carnet de conducir D.
<b>Se ofrece:</b> * Contrato temporal de obra o servicio. * Jornada completa, en
horario partido con posibilidad de trabajar fines de semana. * Salario según el
convenio colectivo del transporte del Principado de Asturias. <b>Funciones:</b> *
Conducción de autobús. * Mantenimiento del vehículo. * Prestar ayuda en la
subida/bajada de las personas en el autobús.
<b>Personas interesadas en esta oferta, deberán enviar Curriculum Vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: rosaarbon@gmail.com</b>

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

CAMARERA/O (REF.: 3633)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032017003633
01/08/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar nota de las comandas y cobrar las consumiciones. -
Servir barra y comedor. - Escanciar sidra. - Limpiar el bar. <b>REQUISITOS:</b> -
Se valorará experiencia en la ocupación. - Preferentemente mujer.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. - Jornada parcial los fines de
semana, Sábados de 13 a 16 horas y Domingo de 18 a 22 horas. - Salario según
convenio de hostelería del Ppdo. de Asturias. - Período de prueba de un mes.
Las personas interesadas en esta Oferta de Empleo, deberán ponerse en contacto
telefónico en el número: <b>619.154.701</b> preguntar por: <b>Rosabel</b>

COCINERO/A (REF. 4173)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032017004173
16/08/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la preparación y presentación de platos de forma
autónoma (menú diario, carta, bodas). - Revisar y controlar el material de uso en la
cocina. - Colaborar en la planificación de menús y cartas y en la conservación y
aprovechamiento de las mercancías. - Gestionar los pedidos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en categoría de cocinero/a mínima de 3 años. -
Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal (Verano y
fines de semana). - Jornada completa. - Horario: A definir por la empresa. - Salario:
1400 euros brutos mensuales
Las personas interesadas deberán enviar su Currículum Vitae a:
<b>direccion@palacioderubianes.com</b>

COCINERO/A RESTAURANTE HOTEL 5* <b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS
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(REF. 4182)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004182
17/08/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

ESPECÍFICOS DE LA PARTIDA DE LA QUE ES RESPONSABLE. -
APROVISIONAMIENTO, CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS
MERCANCÍAS. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 1
AÑO EN LA OCUPACIÓN. - SE VALORARÁ FORMACIÓN ESPECÍFICA EN
COCINA. - TRABAJO EN EQUIPO. - PRODUCTIVIDAD. - COMPROMISO CON LA
CALIDAD. - IMPRESCINDIBLE PERMISO DE CONDUCIR B1 Y VEHÍCULO
PROPIO PARA DESPLAZARSE AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (TEMPORADA DE
VERANO), CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. - JORNADA COMPLETA. -
HORARIO DE TRABAJO: A TURNOS. - SALARIO: 1300 EUROS BRUTOS
MENSUALES. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN: <b>rrhh@puebloastur.com</b>, ES NECESARIO
INDICAR EN EL ASUNTO DEL E_MAIL: <b>COCINERO/A</b>

2 PUESTOS DE CAMARERAS/OS (REF.
4245)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004245
22/08/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** MONTAR MESAS Y SERVICIOS.<BR/>** TOMAR
NOTA DE LAS COMANDAS.<BR/>** ATENCION DE BARRA Y MESA.<BR/>**
MANTENER EL ORDEN EN EL PUESTO DE
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** UN PUESTO A JORNADA COMPLETA Y OTRO A
PARCIAL.<BR/>** HORARIO A TURNOS.<BR/>** CONDICIONES ECONÓMICAS
SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
DE 2 AÑOS EN EL PUESTO.<BR/>** PERMISO DE CONDUCIR.
Las personas interesadas deben personarse con el C.V. en horario de atención al
púbico en: <b>EL DOLAR CAFE BAR SITO EN C/ LOS LAGOS DE SOMIEDO Nº2
BAJO, LLARANES, AVILÉS</b>

COCINERO/A (REF. 4235)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004235
22/08/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO EVENTUAL CON
POSIBILIDAD DE TRANSFORMACIÓN EN INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA.
- HORARIO DE TRABAJO: LUNES A DOMINGO CON DESCANSOS SEGÚN LEY
Y JORNADA PARTIDA. - SALARIO: 1250 EUROS BRUTOS MENSUALES. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985840075</b>

COCINERO/A (REF. 4264)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004264
23/08/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** ELABORACIÓN DE MENÚS DEL DÍA.<BR/>**
ELABORACIÓN DE PLATOS SEGÚN CARTA. <BR/>** MANTENER EN BUEN
ESTADO COCINA, ZONAS DE PREPARACIÓN DE ALIMENTOS Y ZONA DE
SERVICIOS.<BR/>** CONTROLAR APROVISIONAMIENTO Y CONSERVACIÓN
DE MERCANCÍAS. <BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS.<BR/>**
CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE.
Las personas interesadas deben enviar el C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>santironda14@gmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3384)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017003384
24/08/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (TEMPORADA
TURISTICA), CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. - JORNADA COMPLETA. -
SALARIO: 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACION INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO <b>660324713</b>
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CAMARERO/A (REF. 3994)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017003994
25/08/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - SE REQUIERE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (TEMPORADA
TURISTICA). - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
<b>chapiarry_4@hotmail.com</b>

COCINERO (REF.: 4311)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004311
28/08/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación y limpieza del área de trabajo. - Elaborar menú
del día y servicio de carta. - Tratar y manipular los alimentos, para preparar los
platos ofertados en el menú del día y en la carta. - Decoración y presentación de los
platos elaborados en los recipientes adecuados. <b>REQUISITOS:</b> - Tener
experiencia en puestos similares. - Se valorarán conocimientos y experiencia en
hostelería. - Carnet de manipulador de alimentos. - Capacidad de organización.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga. -
Jornada completa. - Horario partido. - Incorporación inmediata. - Salario según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar su <b>C. V.</b> a la dirección
de correo <b>naniduques@gmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 4316)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004316
28/08/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantener en orden el área y los utensilios de trabajo. -
Colaborar en la elaboración de platos sencillos. - Colaborar en la preparación y
conservación de alimentos crudos y semielaborados. etc. - Colaborar en el
emplatado. <b>REQUISITOS:</b> - Tener experiencia en puestos similares. - Se
valorarán conocimientos y experiencia en hostelería. - Carnet de manipulador de
alimentos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa.
- Horario partido. - Incorporación inmediata. - Salario según Convenio de Hostelería
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar su <b>C. V.</b> a la dirección
de correo <b>naniduques@gmail.com</b>

CAMARERO/A (REF. 3225)
Somiedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003225
28/08/2017
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO:</b> POLA DE SOMIEDO <b>FUNCIONES:</b>
SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS; PREPARAR BEBIDAS Y
APERITIVOS SENCILLOS; MONTAR Y RECOGER LAS MESAS EN EL
COMEDOR; SERVIR LAS COMIDAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATACIÓN
HASTA ENERO, CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN FIJO/A
DISCONTINUO/A; JORNADA COMPLETA, DE MARTES A DOMINGO; SALARIO
SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico , mailto:castillo.alba@infonegocio.com o bien llamar
a cualquiera de los dos teléfonos siguientes: 607547353 ó 985763996

COCINERO/A (REF.4129)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004129
28/08/2017
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en Residencia de ancianos situada en Luarca:
-Preelaboración y conservación de los alimentos -Preparación de las comidas
ajustandose a los menus establecidos -Terminación, presentación y servicio de las
elaboraciones culinarias -Aplicar la normativa de seguridad e higiene alimentaria
<b>REQUISITOS</b> -Disponer de titulación Grado Medio en Cocina y gastronomía
y/o experiencia acreditada en la ocupación -Disponer de medio de locomoción para
llegar al puesto de trabajo -Se valoran aspectos como: disponibilidad
horaria,responsabilidad, capacidad de trabajo en equipo <b>CONDICIONES</b>
-Contrato temporal de 2 meses de duración -Jornada Completa -Horario: Turnos de
mañana y/o tardes -Salario y resto de condiciones: Convenio de Establecimientos
Sanitarios de Hospitalización, Consulta, Asistencia y Analisis Clínicos -Fecha de
incorporación al puesto: Inmediata
Enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico
<b>rrhh@eage.net</b> <i>Indicar en el asunto:</i> <b>Luarca</b>
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2 CAMAREROS/AS (REF. 3665)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003665
29/08/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** RECOGER COMANDAS.<BR/>** ATENDER
BARRA Y MESAS.<BR/>** MANTENER EL ORDEN EN EL PUESTO DE
TRABAJO.<BR/>** ATENDER AL PÚBLICO<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**
CONTRATO LABORAL TEMPORAL.<BR/>** JORNADA PARCIAL.<BR/>**
HORARIO DE MAÑANAS O TARDES.<BR/>** CONDICIONES ECONÓMICAS
SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL PUESTO.<BR/>** MAYOR DE 25 AÑOS.<BR/>** FORMACIÓN EN
HOSTELERÍA.<BR/>** PERMISO DE CONDUCIR.
Las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>rasamblacafe@gmail.com</b>

CAMARERO/A (REF. 4343)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032017004343
29/08/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar camarero/a para barra y sala, en horario de
tarde.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>- Atender a los clientes tanto en barra como
en mesa.<br/>- Tomar comandas y servir consumiciones.<br/>- Mantener en
correcto orden y limpieza la sala.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia
demostrable de 3 meses.<br/>- Incorporación
inmediata.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal con
posibilidad de prorroga.<br/>- Jornada parcial en horario de tarde, a partir de las 5
hasta el cierre.<br/>- Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado
de Asturias.
las Personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán acudir para
entrevista, directamente al Bar La Criolla (C/ Pintor Luís Álvarez ,19 - Cangas del
Narcea), solamente en horario de mañanas.

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.:4096)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004096
29/08/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y servicio a clientes en barra y mesas. -
Escanciado de sidra. - Reposición de mercancía y mantenimiento del área de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia como camarero/a,
escanciando sidra. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual a tiempo parcial. -
Jornada semanal de 25 horas para fines de semana (viernes, sabado y domingo.) . -
Salario según convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>restaurante6000@gmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF : 3653 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003653
30/08/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> APOYO AL OFICIAL DE COCINA EN LA ELABORACIÓN Y
PREPARACIÓN DE LAS COMIDAS Y CENAS. LIMPIEZA DE LOS UTENSILIOS
UTILIZADOS. MANIPULAR LOS INGREDIENTES RESPETANDO LAS DEBIDAS
NORMAS HIGIÉNICAS.---------- <u>REQUISITOS:</u> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN LA OCUPACIÓN, PREFERIBLEMENTE
EN SIDRERÍAS. RESIDENCIA EN LA COMARCA DE AVILÉS.--------
<u>CONTRATO:</u> TEMPORAL. PRORROGABLE Y CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO POSTERIOR. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO
PARTIDO (SERVICIO DE COMIDAS, SERVICIO DE CENAS).
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A : cv@crivencar.com
(INIDÍQUESE LA REF: " AVILES" ).

CAMARERO/A (REF. 4355)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004355
30/08/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de mostrador, mesas, cubertería y vajilla. -
Tomar y servir pedidos. - Elaboración de facturas y realización de cobros. - Limpieza
de las mesas una vez finalizado el servicio. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
previa en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con
posibilidad de prórroga. - Jornada de trabajo parcial de 4 horas diarias. - Salario
segín convenio.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN PRESENTARSE
EN EL BAR YOLIMAR EN ARTEDO (CUDILLERO) Y LLAMAR AL TEL. 985590472
(MARIA SOLEDAD O IÑAKI)

CAMARERO/A (REF. 4375)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017004375
31/08/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ESCANCIAR SIDRA EN EL INTERIOR Y EXTERIOR DEL LOCAL. -
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> -
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN MÍNIMA DE 1AÑO. - IMPRESCINDIBLE
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SABER ESCANCIAR SIDRA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>616678383</b>

CAMARERO/A CAFETERÍA/VINATERÍA
(REF.:4376)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004376
31/08/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar, presentar y servir las bebidas, aperitivos o platos
tanto en barra como en mesa. - Atención y asesoramiento del cliente procurando su
satisfacción. - Cobro de las consumiciones. - Recoger las instalaciones (barra,
mesas, sellas, etc.) Una vez que el cliente se vaya. - Mantener el espacio de trabajo
en buen estado, mantener en orden los equipos y los utensilios para poder ofrecer
un servicio de calidad. -Colaborar en el control de existencias y en los posibles
pedidos. Etc. <b>REQUISITOS:</b> - Profesional con experiencia acreditable en
puesto similar y con habilidades sociales (capacidad de comunicación, educación,
iniciativa, etc.) Se valorará formación adecuada al puesto. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
continuado a convenir con la empresa. - Descansos reglamentarios. Salario de
acuerdo con el convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas que estén interesadas y reúnan los requisitos, pueden enviar su C.V.
al correo electrónico: <b>azyolanda@hotmail.com </b>

CAMARERO/A (REF. 4370)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004370
31/08/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Preparación de pedidos (hamburguesas, perritos, bebidas,
batidos,...) y servicio en el establecimiento. - Atención a clientes y cobro del servicio.
- Tareas de apoyo en la cocina. <b>Requisitos:</b> - Experiencia como camarero/a,
valorándose especialmente si cuenta también con experiencia en cocina
(elaboración de pinchos, tapas sencilas o similar). <b>Condiciones:</b> - Contrato
eventual de 2 meses de duración, a jornada completa, con posibilidad de prórroga. -
Convenio colectivo de Hostelería de Asturias. - <i>Incorporación inmediata</i>.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b><i>acudir con currículum vitae</i></b> a
<b>AMERICAN BURGER NIETO'S</b>, <a href='https://goo.gl/ZZaAmR' target=
"blank"><b><i>calle Alférez Argüelles 15, bajo, en La Felguera
(Llangréu)</i></b></a> (calca para abrir mapa). Atiende Patricia.

4 PUESTOS AYUDANTE DE COCINA
CON DISCAPACIDAD REF (4369)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004369
31/08/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Asar pollos.<br/>Hornear pizzas, pan y
bolleria.<br/>Preparar bocadillos.<br/>Mantener en orden el área de
trabajo.<br/>Colaborar con el resto de personal. <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>
Se valorará experiencia.<br/>Imprescindible certificado de discapacidad mínima del
33%.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral temporal fomento del
empleo de doce meses de duración con posibilidad de prórroga. <br/>Jornada
completa <br/> Salario según convenio de Panadería del Principado de
Asturias.<br/>
Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:rrhh@takeandpan.es

AYUDANTE DE COCINA (REF.4127)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004127
01/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en la elaboración y presentación de platos de
comida mexicana. Ejecutar operaciones básicas de aprovisionamiento,
preelaboración y conservación de los alimentos. Mantener limpia la zona de trabajo
y el equipo de cocina. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en cocina mexicana y
elaboración de productos mexicanos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Jornada parcial de 21 horas semanales de jueves a domingos. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:picakechinga@gmail.com

COCINERO/A (REF. 4379)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017004379
01/09/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS. -
REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA COCINA. - COLABORAR
EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA CONSERVACIÓN Y
APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 1 AÑO EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>616678383</b>
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CAMARERA/O PISO EXTRA (REF. 3829)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003829
01/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b><u>PARA ETT</u></b> <b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR HABITACIONES,
BAÑOS Y ZONAS COMUNES. CONTROLAR EL CORRECTO USO DE LOS
PRODUCTOS DE LIMPIEZA. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA MINIMA DE UN AÑO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA CONTINUADA COMPLETA O PARCIAL SEGUN
NECESIDADES (EXTRAS). CONVENIO DE HOSTELERIA. SE TRABAJA FINES
DE SEMANA Y FESTIVOS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO, indicando en asunto: "<b>CAMARERA/O PISO
EXTRA"</b> A: <a href=
"mailto:asturias@ananda.es"><b>asturias@ananda.es</b></a>

AYUDANTE DE CAMARERA (REF 4387)
Taramundi (ASTURIAS)
Oferta: 032017004387
01/09/2017
Oficina: VEGADEO

FUNCIONES: -- AYUDAR O ASISTIR EN EL SERVICIO DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS SIGUIENDO LAS INSTRUCCIONES RECIBIDAS. - -- Realizar las
diferentes operaciones de limpieza, puesta a punto de equipos, útiles y menaje de
trabajo propios del restaurante. -- Colaborar en el montaje de mesas y elementos de
apoyo, así como en la decoración y ambientación de la cafetería, comedor, etc. -
Alineando las mesas - Repasando el material - Montaje de las mesas - Montaje de
los aparadores -- Colaborar en las tareas de servir a los clientes los alimentos o
bebidas que estos soliciten. - Comprobar la comanda antes de servirla - Procurar la
mayor rapidez y eficacia en el servicio - Comprobar que los productos se
corresponden con los solicitados por el cliente CONDICIONES: -- Contrato laboral
temporal -- Jornada Completa -- Retribución acorde al convenio de hostelería
vigente en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán ponerse en contacto con el siguiente teléfono
para concertar entrevista: 985646727.

AYUDANTE DE COCINA (REF.4397)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004397
04/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** ELABORAR MENÚS DEL DÍA.<BR/>**
COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.<BR/>**
REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
DE 4 AÑOS EN EL PUESTO DE TRABAJO.
Las personas interesadas deben enviar el C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>lotipico@hotmail.com</b>

CAMARERO/A (REF.:4337)
Laviana (ASTURIAS)
Oferta: 032017004337
04/09/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención y servicio a clientes en barra y mesas del local. -
Hacer el vacío y reposición de mercancía. - Cobro del servicio. - Mantenimiento de
la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en puesto de trabajo similar.
<b>Condiciones:</b> - Contrato de duración determinada. - Jornada de 20 horas
semanales. - Convenio colectivo de hosteleria de Asturies.
Enviar currículum a: , mailto: eltexulaviana@hotmail.com

2 CAMAREROS/AS (REF.4410)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032017004410
04/09/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar comandas, servirlas y hacer los cobros a los clientes,
tanto en barra como en mesa. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo.
-Reponer mercancía .. <b>REQUISITOS:</b> -Se valorará tener experiencia en
hostelería. -Preferentemente personas jovenes. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal. -Jornada de trabajo indiferente, a tratar . -Salario según el
convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA , PUEDEN ACUDIR CON SU
C.V. AL GREEN BAR (AVDA.Carmen Miranda,10 ).

CAMARERO/A DE SALA (REF 4406)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004406
04/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar las mesas. Tomar comandas. Servir la comida y
bebida. Recoger las mesas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el puesto.
Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada de 12 horas semanales de
lunes a jueves. Convenio de hosteleria del Principado de Asturias.
Presentarse con el CV actualizado en el <b>RESTAURANTE GINOS</b> (Centro
comercial INTU ASTURIAS, Paredes, Siero). Preguntar por el JEFE/A DE SALA.
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CAMARERA/O (REF.4423)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004423
05/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes.Tomar y servir pedidos. Preparaciones
de cocina básica. Mantener la limpieza y el orden del área de trabajo. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible carnet de manipulador de alimentos.
Conocimientos básicos de cocina. Nociones de informática. Residencia en Avilés o
comarca. Es recomendable disponer de medio de transporte en función del horario.
<b>CONDICIONES</b>: Contrato temporal. Jornada completa en 3 turnos. Salario
según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. al <b>Apartado de Correos 24 de
Avilés</b>.

CAMARERA/O DE
CAFETERÍA/PUB(REF.4344).
Morcín (ASTURIAS)
Oferta: 032017004344
05/09/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Controlar el suministro de las bebidas y alimentos del local.
Atender e informar a los clientes/as. Tomar notar,servir y cobrar las consumiciones.
Mantener limpio y ordenado el área de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable en el oficio mínima de 1 año. Recomendable tener medio propio de
transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Eventual por Circunstancias de la Producción de 3 meses,prorrogable.
Jornada:completa de 40 horas semanales,con horario laboral de 4 de la tarde a 12
de la noche. Sueldo:según convenio del sector de la Hostelería del Principado de
Asturias.
INTERESADAS/OS CONCERTAR CITA EN LOS <B>-TFNOS.620583785 O
677037023-</B>,PREGUNTANDO POR JAIRO O CRISTINA RESPECTIVAMENTE.

AYTE CAMARERO/A (REF:4271)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004271
05/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> TOMAR COMANDAS. ATENDER A CLIENTES EN BARRA
Y EN SALA. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE UTILLAJE Y ÁREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO DE 1 MES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES DE LUNES A
VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELÉFONO: <b>985794184</b>
PREGUNTAR POR ANA O JUAN CARLOS

AYUDANTE DE COCINA (REF:4280)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004280
05/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN DE MENÚS EN RESTAURANTE UBICADO
EN POLIGONO ESPÍRITU SANTO. MANTENIMIENTO DEL LUGAR DE TRABAJO.
MANIPULACIÓN Y CONSERVACIÓN DE ALIMENTOS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN PREPARACIÓN DE MENÚS. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 1 MES CON POSIBILIAD DE
PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES DE LUNES A
VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELÉFONO: <b>985794184</b>
O <b>607678816</b> PREGUNTAR POR JUAN CARLOS

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 4415)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004415
05/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -ATENDER LLEGADAS DE CLIENTES Y GESTIONAR LAS
SALIDAS. -ATENCIÓN DE POSIBLES QUEJAS Y RECLAMACIONES.
-RECEPCIÓN DE LLAMADAS TELEFÓNICAS. <b>REQUISITOS:</b>
-EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS AÑOS EN PUESTO SIMILAR. -MANEJO DEL
PROGRAMA FORTUNE. -NIVEL DE INGLÉS TANTO HABLADO COMO ESCRITO.
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
ACUMULACION DE TAREAS. -JORNADA COMPLETA. -SALARIO SEGÚN
CONVENIO HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>administracion@hotelpalaciodeasturias.es</b>

CAMARERO/A (REF.4413)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032017004413
05/09/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar comandas a los clientes, servirlas y hacer los cobros,
en barra y mesas. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. -Realizar la
reposición de mercancía. -Preparar el comedor para los servicios de comidas y la
recogida posterior. <b>REQUISITOS:</b> -Se valorará la experiencia en hostelería.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de conversión
en indefinido. -Jornada de trabajo parcial: lunes,martes,jueves,viernes y sabados de
13 a 17 horas; los domingos de 13 a 20 horas. -Salario según el convenio colectivo
de hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA, PUEDEN ENVIAR SU C.V. A:
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<b>reservas@fidalgotapas.com</b>

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.4434)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004434
06/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:ATENDER A LOS CLIENTES EN MESA Y BARRA EN
SIDRERÍA SITA EN EL CENTRO DE GIJÓN. ESCANCIAR SIDRA. TOMAR NOTA
DE COMANDAS, PROCEDIENDO A SU SERVICIO Y POSTERIOR COBRO EN
CAJA. PREPARAR EL ÁREA DE TRABAJO PARA EL SERVICIO Y CUIDAR SU
MANTENIMIENTO OPERATIVO A LO LARGO DE LA
JORNADA.<br/><b>REQUISITOS</b>:IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO
ESCANCIADOR/A DE SIDRA.<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.JORNADA COMPLETA.
SALARIO: 1100 EUROS BRUTOS/MES.
Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:OFERTACAMAREROGIJON@GMAIL.COM

AYUDANTE DE
CAMARERO/A(REF.4430)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017004430
06/09/2017
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES</b> -Usar cafetera. -Servir mesas. -Atender barra.
<b>REQUISITOS DE CANDIDATO</b> -Mínimo cuatro años de experiencia.
-Permiso de Conducir B1. -Incorporación inmediata. <b>CONDICIONES DE
TRABAJO</b> -Contrato temporal por acumulación de tareas. -Duración: Un mes
con posibilidad de prórroga. -Jornada diaria de 5 horas(medio día y tarde).Seis días
a la semana.30 hs semanales. -Salario: 990 € Brutos/mensual.
Los interesados llamar a Rafael Fernández Méndez por las tardes(desde las 16:00
hs) al siguiente teléfono: <b>617205526</b>

AYTE. CAMARERO/A (REF. 4433)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004433
06/09/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -ATENDER A CLIENTES EN BARRA Y MESA -ESCANCIAR
SIDRA -PREPARAR MOSTRADOR Y MONTAR MESAS -TOMAR COMANDAS
-SERVIR MESAS REQUISITOS: -IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR SIDRA
-EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES <B>CONDICIONES:</B> -CONTRATO
LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD -JORNADA
PARCIAL DE 32 HORAS SEMANALES -HORARIO: MARTES, MIERCOLES,
JUEVES Y VIERNES DE 19.00-23.00 HORAS Y SABADOS Y DOMINGOS DE
16.00-19.00 Y DE 19.00-23.00 HORAS -SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de llamar al teléfono
<b>655841644</b> en horario de 9.00-12.00 horas preguntando por Jose Luis

<B>AYUDANTE DE CAMARERO/A REF.
4436</B>
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004436
06/09/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Atender barra y mesas.<br/>Tomar
comandas.<br/>Reponer neveras. <br/>Mantener orden en el área de trabajo.<br/>
<b> REQUISITOS:</b> <br/> Saber manejar cafetera. <br/> Se valorará experiencia
previa en puesto similar.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral
temporal con posibilidad de prórroga. <br/>Jornada parcial de 16,30 horas
semanales en horario de mañana y tarde.<br/> Salario según convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.<br/>
Las personas interesadas deben concertar cita previa en el teléfono de contacto
<b>679191554</b> preguntando por <b> Ana Isabel </b> en horario de<b> 14:00 a
17:00</b>

CAMARERO/A (REF:4439)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017004439
06/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Recoger comandas. Atender barra y mesas. Mantener en
orden el puesto de trabajo. Atender al público. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará
experiencia en el puesto. Permiso de conducir y vehiculo para acceder al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa.
Horario de tardes. Convenio hosteleria del Principado de Asturias.
las personas interesads deberan concertar entrevista en horario de 10.00 a 15.00
horas, en el telefono: 639269907.

MARMITON (REF. 4450)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017004450
06/09/2017

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR MENAJE Y UTENSILIOS DE
COCINA. MANTENER EN PERFECTAS CONDICIONES HIGIENICAS DE
LIMPIEZA Y FUNCIONAMIENTO LA MAQUINARIA UTILIZADA EN LA COCINA.
LIMPIAR Y MANTENER LAS INTALACIONES DEL LOCAL. <b>REQUISITOS:</b>
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA COMO AUX. DE COCINA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
CONVENIO DE HOSTELERIA. LUGAR DE TRABAJO EN POSADA DE LLANERA.
LLAMAR AL TELEFONO: <b>627 966 241</b>. (<b>LLAMAR EXCLUSIVAMENTE
A PARTIR DE LAS 17:00 HORAS</b>)

CAMARERO/A (REF: 1758)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001758
06/09/2017
Oficina: TINEO

<b>Restaurante en Tuña (Tineo) busca camarero/a de jueves a domingo.</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Atender y servir clientes en barra y mesas. - Reponer
mercancía en las estanterías y neveras. - Mantener limpio el área de trabajo y el
utillaje. <b>CONDICIONES:</b> - La empresa ofrece un contrato temporal con
posibilidad de conversion en indefinido. - Jornada de tardes. - Salario según
convenio de Hostelería del Principado de Asturias. - Posibilidad de Alojamiento en
un piso cercano. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en la ocupación. -
Amabilidad y buen trato.
Las personas interesadas deben llamar o enviar whatsapp al siguiente número de
teléfono: <b>679 780 929</b>

COCINERO/A (REF. 4466)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004466
07/09/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Cocina a la carta y elaboración y planificación de banquetes *
Manipulación y almacenamiento de alimentos conforme a la normativa de seguridad
alimentaria * Limpieza y mantenimiento del área de trabajo <b>REQUISITOS</b>
Imprescindible experiencia en el puesto de cocinero/a, responsable, con actitud
positiva y capacidad de trabajo en equipo. APPCC <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal, con posibilidad de indefinido. Incorporación inmediata Jornada
completa,en horario de 12 a 16 y de 19.30 a 21.30 horas; de miércoles a domingo.
Salario a convenir.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:hvg.hvg81@gmail.com

<B>COCINERA/O REF. 4459</B>
Sariego (ASTURIAS)
Oferta: 032017004459
07/09/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Elaboración de menús.<br/>Control de mercancías.
<br/>Mantener orden y limpieza en el área de trabajo<br/> <b> REQUISITOS:</b>
<br/> Poseer carnet de conducir tipo B1 y coche propio.<br/> Se valorará
experiencia previa en puesto similar.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato
laboral indefinido. <br/>Jornada completa en horario de tarde<br/> Salario 1137
euros brutos mensuales.<br/>
Las personas interesadas deben concertar cita en el teléfono de contacto
<b>619712322</b> preguntando por <b> Amparo </b> en horario de<b> 08:00 a
15:00</b>

COCINERO/A (REF: 4255)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004255
07/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y cocinar las comidas previstas en carta y menus.
Controlar las materias primas necesarias para realizar los platos. etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 3 anos. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato eventual. Jornada completa. Convenio de hosteleria del Principado de
Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: contacto@evoque.bar">
<b>contacto@evoque.bar</b> </a> Indicar en asunto COCINERO/A

CAMARERO/A (REF: 4475)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004475
07/09/2017
Oficina: TINEO

<b> Se necesita camarero/a para Bar Chile en Navelgas, Tineo.</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Atender y servir a los clientes en barra y mesas. - Cobrar
consumiciones. - Reponer mercancía en las estanterias y neveras. <b>
CONDICIONES:</b> - Se ofrece un contrato temporal a jornada completa. - Horario
de tardes de 13:00 a 21:00 - Salario según convenio de Hosteleria para el
Principado de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia previa.
Las personas interesadas deben llamar al siguiente número de teléfono:
<b>689030440</b> (Claudia)

AYUDANTE DE COCINA(REF.4341)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032017004341
11/09/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACION DE LOS PLATOS .
MANTENER LIMPIA EL ÁREA DE TRABAJO.ELABORACION DE PINCHOS
PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA: MÍNIMO UN AÑO DE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN. CARNET DE MANIPULADOR DE
ALIMENTOS. VEHÍCULO PROPIO (EL CENTRO DE TRABAJO ESTÁ EN RANÓN-
SOTO DEL BARCO). CONDICIONES OFERTADAS: CONTRATO TEMPORAL
POR TRES MESES INCIALES. POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA
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COMPLETA. HORARIO UNA SEMANA DE MAÑANAS Y OTRA DE TARDES.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN LLAMAR A PARTIR DE LAS 11:30
HORAS ( MARTES DESCANSO) AL TELÉFONO 677567208 . PREGUNTEN POR
JAVIER

CAMARERO/A (REF.4501)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004501
11/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>Se requieren conocimientos de ayudante de cocina</b> <b>FUNCIONES:</b>
Preparar mesas. Recibir y servir pedidos. Preparación de desayunos y meriendas.
Efectuar cobros. Mantener el orden y limpieza del área de trabajo. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Conocimientos de ayudante de cocina. Experiencia al menos
de un año en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada
parcial de 20 horas semanales. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:ines38talo@gmail.com

CAMARERO/A DE SALA (REF.4520)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017004520
11/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar el área de trabajo para el servicio. Presentar la
carta. Tomar nota de los pedidos y servirlos. Cobrar consumiciones. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia profesional como camarero de sala.
Conocimientos de vino. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:angelesazabal@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF. 4517)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017004517
11/09/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE REQUIERE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE INTERINIDAD (SUSTITUCIÓN POR
BAJA). - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: JORNADA PARTIDA.
- SALARIO: 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM A:
<b>elmolindelapedrera@gmail.com</b>

AYUDANTE CAMARERO/A PARA SALA
(REF. 4519)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017004519
11/09/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR NOTA Y SERVIR A LOS CLIENTES EN BARRA Y
MESA. - REPONER LA MERCANCÍA EN ESTANTERÍAS Y NEVERAS. -
MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - SE REQUIERE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL EVENTUAL. - JORNATA
COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: JORNADA PARTIDA. - SUELDO: 1200
EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM A:
<b>elmolindelapedrera@gmail.com</b>

AYUDANTA/E DE COCINA (REF.4489)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004489
11/09/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y PREPARACIÓN DE
COMIDAS Y CENAS. MANIPULAR Y PREPARAR EN CRUDO DIFERENTES
ALIMENTOS (VERDURAS, CARNE, PESCADO ). PREPARAR COMIDAS
SENCILLAS Y PINCHOS. APOYAR EN LA LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LAS
DEPENDENCIAS Y UTENSILIOS DE
COCINA.<br/><b>REQUISITOS</b>:IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN
PREPARACIÓN DE COMIDAS SENCILLAS Y
PINCHOS.<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 1000 EUROS
BRUTOSMENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS CONTACTAR EN EL TELÉFONO: 669940817
(LLAMAR ENTRE LAS 15 Y LAS 16 H., EXCEPTO LUNES)

AYUDANTE DE COCINA (REF.4491)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017004491

<b>CONDICIONES:</b>JORNADA COMPLETA; DESCANSO LOS SÁBADOS;
HORARIO PARTIDO, CON COMIENZO A LAS 8,30 Y FINALIZACIÓN A LAS 17,00;
CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
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11/09/2017
Oficina: GRADO

INDEFINIDA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>REQUISITOS:</b>NECESIDAD DE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE. <b>FUNCIONES:</b>COLABORAR EN LA ELABORACIÓN DE
DESAYUNOS Y MENÚS DIARIOS; MANTENIMIENTO Y ORDEN DEL ÁREA DE
TRABAJO; CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MERCANCÍAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
joseluisvemar@gmail.com

CAMARERA/O (REF. 4507)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017004507
11/09/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Servir mesas y atender en barra. - Tomar nota de las
comandas. - Realizar cobros. - Reponer mercancía. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Preferentemente mujer. - Experiencia mínima de un año o ser menor de 30 años si
no se posee experiencia en la ocupación. <b>*** CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral de tres meses de duración, con posibilidad de continuar de forma indefinida.
- Jornada de trabajo completa, con horario de mañana y tarde, a convenir. - Día de
descanso: jueves. - Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
- Incorporación inmediata. - Centro de trabajo en Margolles.
Las personas interesadas en la ofertas deben llamar al tfno. <b>689893576</b> en
horario <b> de 10 a 1 o de 4 a 8 </b> (atenderá <b>Manolo</b>).

CAMARERA/O (REF. 4484)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004484
11/09/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención y servicio a clientes en barra, mesas del local y
terraza exterior. - Cobro del servicio. - Hacer el vacío y reposición de mercancía. -
Mantenimiento del área de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia
acreditable como camarera/o. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada
completa, a turnos rotatorios. - Incoporación inmediata. - Convenio colectivo de
Hostelería de Asturies.
<br/>Las/os interesados pueden presentar el currículum vitae en <b><i>Café Bar
PATES ARRIBA</i></b>, <a href='https://goo.gl/MNweiM' target= "blank">
<b><i>calle Manso 14, barrio L'Arena, en Xixón</i></b></a> (calca para abrir
mapa).

CAMARERO/A-ESCANCIADOR/A DE
SIDRA(REF.4504).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017004504
11/09/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Escanciar sidra en el interior del local y en la terraza.
Atender y asesorar a los clientes/as. Tomar nota,servir y cobrar las consumiciones.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio e imprescindible saber
escanciar sidra. Aconsejable tener medio propio de transporte para llegar al puesto
de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por Circunstancias
de la Producción,prorrogable. Jornada:completa y partida de mañana y tarde.
Sueldo:según convenio del sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
Puesto de trabajo:<b>TURÓN</b>.
INTERESADOS/AS CONCERTAR CITA EN EL <B>-TFNO.644265239-</B> Y
PREGUNTAR POR MANUEL.

2 CAMAREROS/AS (REF. 4502)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004502
11/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b><u>1 PUESTO DE CAMARERO A JORNADA COMPLETA, Y 1 PUESTO DE
AYTE. CAMARERO A MEDIA JORNADA.</u></b> <b>FUNCIONES:</b> TOMAR
Y SERVIR COMANDAS EN RESTAURANTE. SERVIR CONSUMICIONES EN
BARRA. COBRAR CONSUMICIONES. RECOGER Y ORDENAR MESAS Y
ESPACIO DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> <u>PARA EL CAMARERO</u>,
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA. SE VALORARA SABER ESCANCIAR
SIDRA EN AMBOS CASOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATOS
TEMPORALES.<u>PARA EL CAMARERO</u>, JORNADA COMPLETA,
CONTINUADA DURANTE LA SEMANA Y PARTIDA LOS VIERNES, SABADOS Y
DOMINGOS, CON DESCANSOS REGLAMENTARIOS. PARA EL <u>AYTE. DE
CAMARERO</u>, JORNADA PARCIAL PARA CUBRIR HORARIO DE COMIDAS.
LUGAR DE TRABAJO EN GRANDA (SIERO). CONVENIO DE HOSTELERIA.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto:info@lacostana.es También se puede
contactar por teléfono: 639 892 527. (<u>Indicar si se opta a la Oferta de Camarero
o de Ayte. camarero</u>

AYUDANTE CAMARERO/A (REF: 4508)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004508
11/09/2017

<b>FUNCIONES:</b> Tomar nota y atender a los clientes en barra y sala. Reponer
las mercancias. Preparar y abastecer el mostrador. Mantener limpio y ordenado el
centro de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia de al menos 6
meses en la ocupación. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal con posibilidad de indefinido. Jornada completa. Horario partido. Salario de
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA 1325 euros brutos mensuales. Convenio colectivo hostelería del Principado de
Asturias.
Enviar CV a : , mailto: MANUELDIAZFREIRE58@GMAIL.COM

COCINERO/A (REF.4531)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004531
12/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar y presentar menú del día y platos de la carta.
Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo. Conservar y aprovechar las
mercancías. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Formación y/o experiencia en la ocupación.
Disponer de medio de transporte propio para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa y partida. Salario
según Convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:seleccionpuestotrabajo@gmail.com.

CAMARERO/A (REF.4532)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032017004532
12/09/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** MONTAR MESAS Y SERVICIOS DE
COMIDA.<BR/>** RECOGER COMANDAS.<BR/>** ATENDER BARRA Y
COMEDOR.<BR/>** MANTENER EL ORDEN EN EL PUESTO DE
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** HORARIO PARTIDO DE
MAÑANAS O TARDES. <BR/>** CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL PUESTO.<BR/>** PERMISO DE CIRCULACIÓN.
Las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>seleccionpuestotrabajo@gmail.com</b>

CAMARERO-A RESTAURANTE (REF.
4514)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017004514
12/09/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS DE UN
RESTAURANTE. LIMPIAR Y ORDENAR ZONAS DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS SOBRE VINOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PASAR A INDEFINIDO PARA FINES DE
SEMANA, PUENTES, NAVIDADES Y DE ABRIL A OCTUBRE. INCORPORACIÓN
INMEDIATA. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> CELORIO (LLANES)
Enviar C.V. a: , mailto:CASTRUGAITERU@GMAIL.COM

AYUDANTE DE COCINA(REF.4388).
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032017004388
12/09/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Ayudar a la cocinera a elaborar menús. Preparar las
comandas. Encargarse de fregar los utensilios de
cocina:cubertería,cazuelas,platos,etc. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable en el oficio. Aconsejable tener medio propio de transporte para llegar al
puesto de trabajo. Residir preferentemente en los concejos de Aller,Mieres o Lena.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la
Producción. Jornada:completa,con horario laboral de miercoles a domingos.
Sueldo:según convenio del sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
Puesto de trabajo:<b>FELECHOSA</b>.
INTERESADAS/OS:<BR/>PRESENTARSE EN LA DIRECCIÓN DEL
LOCAL:<B>SIDRERÍA-RESTAURANTE EL PARADOR,SITO EN CTRA.GRAL.DE
FELECHOSA,5(ALLER)</B> O<BR/>CONCERTAR CITA EN EL
<B>-TFNO.985487247-</B>Y PREGUNTAR POR JACOBA.

1 AYTE. DE CAMARERO/A (REF: 4522)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017004522
12/09/2017
Oficina: NAVIA

<b>TAREAS A REALIZAR:</b> * Preparación de cafés, bebidas y combinados. *
Elaboración de sandwiches, pinchos y hamburguesas. * Cuidar de la conservación,
limpieza y buen aspecto de los productos, así como del puesto de trabajo y las
diferentes áreas, antes, durante y después del servicio. <b>PERFIL DEL
CANDIDATO:</b> * Se precisa persona con experiencia en puesto similar de al
menos 2 años. * Que posea curso básico de cocina y restauración o similar. *
Carnet de manipulador de alimentos y conocimientos básicos de inglés.
<b>CONDICIONES DE TRABAJO:</b> * Contrato temporal por acumulación de
tareas de 2 meses, con posibilidad de prórroga. * Jornada parcial de 24 horas
semanales. * Durante la semana, horario de tardes y de mañanas en los fines de
semana, con un día de descanso semanal. * Salario de 812 euros brutos al mes.
<b>Personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos señalados,
deberán enviar un Curriculum Vitae a la atención de Mª Carmen Pérez al correo
electrónico: cafeterialaestacionnavia@gmail.com o contactar con ella en horario de
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10:00 a 12:00 horas en el teléfono 627 525 895</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.4515)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004515
12/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>REALIZAR TAREAS DE APOYO EN LA ELABORACIÓN DE
PLATOS. LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DEL ÁREA DE TRABAJO, EQUIPOS,
MATERIALES Y UTENSILIOS DE COCINA. CONSERVACIÓN Y
APROVECHAMIENTO DE LOS PRODUCTOS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE 12:00 A
16:00 Y DE 20:00 A 24:00 HORAS. SALARIO: SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LAS SIGUIENTES DIRECCIONES DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>gloria.lana@hotmail.com</b> O BIEN A
<b>carminalana@hotmail.com</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.4516)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017004516
12/09/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>TOMAR Y SERVIR COMANDAS. PREPARAR BEBIDAS Y
APERITIVOS SENCILLOS. REALIZAR EL COBRO DE LAS CONSUMICIONES.
<b>REQUISITOS:</b>EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE 12:00 A
16:00 Y DE 20:00 A 24:00 HORAS. SALARIO: SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LAS SIGUIENTES DIRECCIONES DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>gloria.lana@hotmail.com</b> O BIEN A
<b>carminalana@hotmail.com</b>

AYUDANTE COCINERA/O (REF.2968)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002968
12/09/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> preparar menu <br/> elaborar tapas y pinchos <br/>
presentacion de platos <br/> organizar el trabajo en la cocina <br/> mantener en
orden el lugar de trabajo <br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> imprescindible
experiencia acreditada de 2 años <br/> vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo
<br/> <b> CONDICIONES:</b><br/> contrato laboral temporal <br/> jornada
completa: partida <br/> salario segun convenio hosteleria
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:bruxaoviedo@gmail.com"><b>bruxaoviedo@gmail.com</b></a>

COCINERO/A (REF.3696)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003696
12/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> PLANIFICAR Y CONFECCIONAR MENUS Y CARTA.
HACER PEDIDOS Y CONTROLAR APROVISIONAMIENTO DE MERCANCIAS Y
MATERIAL DE LA COCINA. CUMPLIR ESTRICTAMENTE NORMAS DE SALUD,
HIGIENE Y SEGURIDAD ALIMENTARIA. CONTROLAR CADUCIDADES Y
CONSERVACION ADECUADA DE LOS ALIMENTOS. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 3 AÑOS COMO COCINERO/A DE
RESTAURANTES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA Y PARTIDA. SE TRABAJA FINES DE SEMANA CON DESCANSOS
REGLAMENTARIOS. LUGAR DE TRABAJO EN LUGONES. CONVENIO DE
HOSTELERIA.
INTERESADOS/AS, CONTACTAR EN EL TELEFONO: <b>685 956 647</b>

CAMARERO/A EN FORMACION (REF:
4374)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017004374
12/09/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar mesas. Tomar comandas. Servir consumiciones,etc.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE tener la ESO. Ser menor de 30 años. No
tener experiencia ni cualificacion relacionada con la ocupacion de camarero/a.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato para <a href=
"https://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contratacion_formacion_aprendizaje/contratacion_formacion_aprendizaje.html"
target= 'blank'> <b>FORMACION Y APRENDIZAJE</b> </a>. Jornada completa.
Horario partido. Convenio de hosteleria del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: adan.sariego@gmail.com">
<b>adan.sariego@gmail.com</b> </a>
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