SERVICIO ; DE EMPLEO

Coamia D, Paraorsoo o ASTUmAs

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF. 2902) <b>FUNCIONES:</b> TAREAS ADMINISTRATIVAS EN ESTABLECIMIENTO DE

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002902
07/06/2017

Oficina: LLANES

CONTABLE INFORMATICO/A (REF.
2899)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017002899

07/06/2017

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
2969)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032017002969

12/06/2017

Oficina: CANGAS DE NARCEA

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE
(REF.3041)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032017003041
13/06/2017

Oficina: NAVIA

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS

PROGRAMA DE GARANTIA JUVENIL

OCUPATE AYUNTAMIENTO DE NAVIA

(REF. 2497)

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

VENTA Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA: CONTROLAR PEDIDOS.
GESTIONAR FACTURAS. ATENDER EL TFNO. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO DE SEIS MESES CON INCORPORACION INMEDIATA Y
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS/DIA DE 10,- A
14,- H. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b> POLIGONO
INDUSTRIAL DE POSADA DE LLANES.

Enviar C.V. a: , mailto:INFO@HOSTELOR.ES

<b>FUNCIONES:</b> -EFECTUAR LA GESTION ADMINISTRATIVA Y REGISTRO
DE LAS OPERACIONES CONTABLES -LLEVAR EL SEGUIMIENTO Y EJECUCI6N
DE COBROS Y PAGOS -MANEJO DE LAS APLICACIONES INFORMATICAS
<b>REQUISITOS:</b> -MANEJO DEL PROGRAMA VISUAL NT -EXPERIENCIA
ACREDITABLE EN PUESTO SIMILAR <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO -JORNADA COMPLETA -SALARIO
SEGUN CONVENIO DEL TRANSPORTE

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>direccion@asturcar.net</b>
<i>Abstenerse quien no pueda acreditar experiencia en el puesto de trabajo</i>

Empresa de Cangas del Narcea necesita incorporar auxiliar administrativo/a para
tareas de oficina.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Realizacion de tareas
administrativas.<br/>-Realizar la facturacién y utilizar el paquete
Office.<br/>-Atencion al cliente.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Estar en
posesion de titulacion de formacion profesional de la rama
administrativa.<br/>-Preferentemente con residencia en la Villa de Cangas del
Narcea, o alrededores.<br/>-Conocimientos de los programas del paquete Office y
de facturacion.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal con
posibilidad de prérroga.<br/>-Jornada completa, en horario de 9 a 14, y de 16 a 19
horas.<br/>-Salario de 825,65 euros brutos/mes.<br/>-Incorporacién inmediata.
Las personas interesadas y que retnan los requisitos exigidos deberan remitir el CV
al correo electrénico: , mailto: alvaadrales@hotmail.com

REQUISITOS: ** EXPERIENCIA DILATADA EN CONTABILIDAD Y GESTION
FINANCIERA DE EMPRESAS. ** DOMICILIO PREFERENTE EN LA ZONA DE
OCCIDENTE DE ASTURIAS. FUNCIONES: ** CONTABILIDAD DE LA EMPRESA.
** GESTION FINANCIERA. ** TAREAS ADMINISTRATIVAS. CONDICIONES
LABORALES: ** CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL, CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO. * JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE 9:00 A 13:00 Y DE
16:00 A 20:00, DE LUNES A VIERNES. ** CONVENIO COLECTIVO APLICABLE:
CONVENIO DE COMERCIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A:, mailto: navia@mecano-rent.com

OBTENCION CERTIFICADO PROFESIONALIDAD OPERACIONES AUXILIARES
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y GENERALES NIVEL 1 <b>REQUISITOS: </b>
**JOVENES EN DESEMPLEO MAYORES DE 16 Y MENORES DE 30 EN EL
MOMENTO DE LA SELECCION Y EN EL MOMENTO DE ACCESO AL
PROGRAMA. **INSCRITOS/AS EN GARANTIA JUVENIL, EN EL MOMENTO DE
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Navia (ASTURIAS)
Oferta; 032017002497
14/06/2017

Oficina: NAVIA

ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF: 3020)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032017003020
22/06/2017

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUX. ADMINISTRATIVO/A DE RRHH
CON DISCAPACIDAD (REF. 3287)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003287

26/06/2017

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR DE SERVICIOS/OPERADOR/A
TELEFONICO CON DISCAPACIDAD
(REF. 3355)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003355

27/06/2017

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ACCESO AL PROGRAMA. EN CASO DE NO ESTARLO, HAN DE INSCRIBIRSE
ANTES DEL COMIENZO DE LA CONTRATACION.(HABRAN DE PRESENTAR
COMPROBANTES) *CUMPLIR CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA
NORMATIVA DE APLICACION PARA FORMALIZAR UN CONTRATO PARA LA
FORMACION Y EL APRENDIZAJE *PREFERENCIA EN PRIMER LUGAR
QUIENES NO HAYAN FINALIZADO LA ESO. EN SEGUNDO LUGAR AQUELLOS
QUE UNICAMENTE TENGAN LA TITULACION DE LA ESO POR
DIVERSIFICACION CURRICULAR Y EN TERCER LUGAR, LOS QUE
UNICAMENTE TENGAN LA TITULACION DE LA ESO SIGUIENDO EL
CURRICULO ORDINARIO. O BIEN CUALQUIER ESTUDIO HASTA ALCANZAR
LOS 8. <b>CONDICIONES:</b> *CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL
MODALIDAD PARA LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE *DURACION: 6
MESES. *HORARIO: DE 7.30 A 15 HORAS. **SALARIO Y DISTRIBUCION DE LA
JORNADA TEORICO Y PRACTICA: LOS PRIMEROS TRES MESES
TRABAJARAN EL 20% DE LA JORNADA, Y COBRARAN EL 20% DEL SALARIO
MINIMO INTERPROFESIONAL (EN 2017 ES DE 707,70 EUROS) Y LA PARTE
PROPORCIONAL DE LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS. EL RESTO, 80% DE LA
JORNADA, ESTARA DEDICADO A LA FORMACION EN COMPETENCIAS CLAVE,
Y A LA FORMACION CORRESPONDIENTE AL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD. EN EL CUARTO Y QUINTO MES LA JORNADA SE
DISTRIBUIRA AL 50% EN FORMACION Y OBRA Y LOS PARTICIPANTES
PERCIBIRAN LA PARTE PROPORCIONAL DE RETRIBUCIONES ES DECIR EL
50%, SEGUN SMI VIGENTE. EL SEXTO MES DEDICARAN EL 75% DE LA
JORNADA AL DESARROLLO DE TRABAJOS Y UN 25% A LA FORMACION,
PERCIBIENDO EL 100% DEL SMI VIGENTE, ASi COMO LA PARTE
PROPORCIONAL DE LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS QUE CORRESPONDAN
AL PERIODO. <b>FUNCIONES:</b> **RECIBIR LA FORMACION DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD INDICADO. **RECIBIR FORMACION EN
COMPETENCIAS CLAVE. *PONER EN PRACTICA LAS ENSENANZAS.
CONTACTEN CON EL AYUNTAMIENTO DE NAVIA HAY UNA PLAZA SIN
CUBRIR

<b>FUNCIONES:</b> Llevar la contabilidad, facturacion, atencion telefonica y
personal, realizacion de pedidos, archivo de documentos, gestiones bancarias, etc.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE discapacidad igual o superior al 33%
compatible con el puesto. Poseer diplomatura, licenciatura o grado relacionados con
administracion de empresas. EXPERIENCIA de al menos 3 afios en puesto de
gestion. Carnet de conducir y vehiculo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual
ampliable. Jornada pacial en horario de mafiana. Convenio Colectivo del sector
limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: limpiezaslafavorita@gmail.com">
<b>limpiezaslafavorita@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> -TRABAJO EN DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS -ALTAS Y BAJAS DE TRABAJADORES -NOMINAS Y SEGUROS
SOCIALES -ATENCION AL PUBLICO Y TELEFONICA -ARCHIVO Y GESTION
DOCUMENTAL <b>REQUISITOS:</b> -FORMACION EN RELACIONES
LABORALES Y/O GRADUADO SOCIAL -EXPERIENCIA EN EL PUESTO
-<U>CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS 33%-</U> -PERMISO DE
CONDUCIR -RESIDENCIA EN OVIEDO Y/O ALREDEDORES
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL INDEFINIDO -JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES -HORARIO DE LUNES A VIERNES DE
9.00-13.00 HORAS -SALARIO SEGUN CONVENIO LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y
LOCALES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>miguel.chao@onet-inter.com</b>
<i>ABSTENERSE CANDIDATOS QUE NO ESTEN EN POSESION DE
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD</i>

<b>FUNCIONES:</b> INFORMACION Y ATENCION TELEFONICA. TAREAS
BASICAS DE APOYO ADMINISTRATIVO. CLASIFICAR Y ARCHIVAR LAS
INFORMACIONES Y DOCUMENTOS. <b>REQUISITOS:</b> CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD MiNIMO 33%. SE VALORARA FORMACION COMO TEC.
ADMINISTRATIVO/A O SIMILAR. EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR O
ATENCION LLAMADAS TELEFONICAS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES, VIERNES , SABADO Y DOMINGOS. SALARIO SEGUN
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF. 3333)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003333
27/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Sector Profesional: AGRARIO

CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a:
administracion@impulsaast.com <i>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD</i>

<b>FUNCIONES:</b> TRAMITACION DE DOCUMENTOS LABORALES Y
CONTABLES EN ASESORIA EMPRESARIAL. COMUNICACION DE CONTRATOS.
GESTION DE CONTABILIDAD. ARCHIVO DE DOCUMENTACION.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTOS EN SISTEMAS RED
DE COMUNICACION DE CONTRATOS Y CONTABILIDAD. SE VALORARA
TITULACION DE GRADO SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y FINANZAS Y
EXPERIENCIA PREVIA EN ASESORIA CONTABLE Y LABORAL.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 25 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 10 HORAS
A 15 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE DESPACHOS DE
TECNICOS TRIBUTARIOS Y ASESORES FISCALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>ofertatrabajo22@hotmail.com</b>

VETERINARIO/A (REF. 2842)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017002842

05/06/2017

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

1 ALUMNO/A TRABAJADOR/A
PROGRAMA GARANTIA JUVENIL
OCUPATE NAVIA UCAPA (REF 2374)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032017002374

14/06/2017

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

Para clinica ubicada se necesita veterinario/a: <b>FUNCIONES:</b> - Proporcionar
asesoramiento y servicio veterinario a los clientes. - Prescripcion de medicamentos
de uso veterinario. - Realizar cirugias de tejidos blandos en animales pequefios.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulacién de Licenciatura o Grado en Veterinaria. -
Experiencia acreditable en clinica. - Se valorara nivel medio de inglés.. - Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato interinidad, sustitucion por
maternidad. - Horario de 10:00 a 13:30 y de 16:30 a 20:00. - Salario 1000 € netos
mensuales.

Los/as interesados/as y que cumplan los requisitos,pueden enviar su curriculum a:
<b>mydclinicavet@gmail.com</b>

OBTENCION CERTIFICADO PROFESIONALIDAD ACTIVIDADES AUXILIARES EN
VIVEROS JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA NIVEL 1 <b>REQUISITOS:
</b>**JOVENES EN DESEMPLEO MAYORES DE 16 Y MENORES DE 30 EN EL
MOMENTO DE LA SELECCION Y EN EL MOMENTO DE ACCESO AL
PROGRAMA. *INSCRITOS/AS EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE GARANTIA
JUVENIL, CUMPLIENDO CON REQUISITOS Y NORMATIVA QUE LO REGULE,
EN EL MOMENTO DE ACCESO AL PROGRAMA. EN CASO DE NO ESTARLO,
HAN DE INSCRIBIRSE ANTES DEL COMIENZO DEL CONTRATO.(HABRAN DE
PRESENTAR COMPROBANTES) *PREFERENCIA QUIENES NO HAYAN
FINZALIZADO LA ESO. <b>CONDICIONES:</b> **CONTRATO DE TRABAJO
TEMPORAL MODALIDAD PARA LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE
*DURACION: 6 MESES. *HORARIO: DE 7.30 A 15 HORAS. **SALARIO Y
DISTRIBUCION DE LA JORNADA TEORICO Y PRACTICA: LOS PRIMEROS
TRES MESES TRABAJARAN EL 20% DE LA JORNADA, Y COBRARAN EL 20%
DEL SALARIO MINIMO INTERPROFESIONAL (EN 2017 ES DE 707,70 EUROS) Y
LA PARTE PROPORCIONAL DE LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS. EL RESTO,
80% DE LA JORNADA, ESTARA DEDICADO A LA FORMACION EN
COMPETENCIAS CLAVE, Y A LA FORMACION CORRESPONDIENTE AL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD. EN EL CUARTO Y QUINTO MES LA
JORNADA SE DISTRIBUIRA AL 50% EN FORMACION Y OBRA Y LOS
PARTICIPANTES PERCIBIRAN LA PARTE PROPORCIONAL DE
RETRIBUCIONES ES DECIR EL 50%, SEGUN SMI VIGENTE. EL SEXTO MES
DEDICARAN EL 75% DE LA JORNADA AL DESARROLLO DE TRABAJOS Y UN
25% A LA FORMACION, PERCIBIENDO EL 100% DEL SMI VIGENTE, ASi COMO
LA PARTE PROPORCIONAL DE LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS QUE
CORRESPONDAN AL PERIODO. <b>FUNCIONES:</b> **RECIBIR LA
FORMACION DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD INDICADO. *RECIBIR
FORMACION EN COMPETENCIAS CLAVE. **PONER EN PRACTICA LAS
ENSENANZAS Y REALIZAR OPERACIONES AUXILIARES PARA PRODUCCION
Y MANTENIMIENTO DE PLANTAS EN VIVEROS Y CENTROS DE JARDINERIA,
DE INSTALACIONES DE JARDINES, PARQUES Y ZONAS VERDES Y SU
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PEON GANADERO/A (REF. 3165)
Grandas de Salime (ASTURIAS)
Oferta: 032017003165
19/06/2017

Oficina: CANGAS DE NARCEA

VETERINARIO/A(REF.3200).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032017003200
20/06/2017

Oficina: MIERES

MANIPULADORES/AS ENVASADO
FRUTOS (REF. 2948)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032017002948

23/06/2017

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TRACTORISTA (REF. 1703)
Allande (ASTURIAS)

Oferta: 032017001703
26/06/2017

Oficina: CANGAS DE NARCEA

TRACTORISTA (REF. 3322)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003322

MANTENIMIENTO. i
QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE LLAMAR
A ISABEL DIAZ AL 657337093 O BIEN AL 985152500

Explotacion ganadera situada en La Mesa (Grandas de Salime), necesita incorporar
a peodn ganadero/a .<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Manejar adecuadamente el
ganado y preparar y acondicionar las instalaciones.<br/>-Aplicar tratamientos
sanitarios.<br/>-Controlar el proceso de seleccién y reproduccién.<br/>-Alimentacion
y Ordefio.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Se requiere tener experiencia en la
profesion.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato de un minimo de 6 meses,
con posibilidad de prérroga.<br/>-Periodo de prueba de 1 mes.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario minimo interprofesional, mas dos pagas
extras.<br/>-Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto: miguelin-miguelin-@hotmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Prevenir enfermedades de los animales mediante
vacunaciones y asesoramiento. Diagnosticar y tratar a los que estén enfermos y
heridos mediante examenes fisicos,pruebas médicas-muestras de sangre y
orina-,rayos x,etc. Supervisar el bienestar de los animales. Hacer certificaciones
para sacrificios 0 hacerlo ellos mismos. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesion
del titulo de Licenciado/a o Graduado/a en Veterinaria con una antigiiedad inferior a
5 afios,7 si se tiene condicion de discapacitado/a o ninguna si se es menor de 30
afios. Cumplir con los requisitos legales establecidos para poder celebrar un
contrato en Practicas. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:en Practicas o temporal de
Obra o Servicio si no se encuentra a nadie con el perfil anterior. Jornada:a tiempo
parcial de 4 horas diarias,con jornada laboral de lunes a viernes,de 10 a 14 horas.
Sueldo:del 60% segun convenio y categoria del sector de la Alimentacién para
contrato en Préacticas.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:juandelprado@hotmail.es<BR/>MAS INFORMACION SOBRE LOS
CONTRATOS EN PRACTICAS:

<b>FUNCIONES:</b> SELECCIONAR, CLASIFICAR Y ENVASAR FRUTOS DEL
BOSQUE. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN
LINEAS DE PRODUCCION. ESTAR EN POSESION DEL CERTIFICADO DE
MANIPULADOR DE ALIMENTOS. DISPONIBILIDAD HORARIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO.
JORNADA COMPLETA CONTINUADA Y A TURNOS. CONDICIONES
LABORALES SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL ESTATUTO DE LOS
TRABAJADORES.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
procesocv.asturias@gmail.com"><b>procesocv.asturias@gmail.com</b></a>

Empresa del sector forestal y agricola radicada en el concejo de Allande, necesita
incorporar tractorista para realizar trabajos en el Suroccidente de
Asturias.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Manejo del tractor de acuerdo a la
normativa y procedimientos de seguridad establecidos.<br/>-Llevar a cabo el
mantenimiento y conservacién del tractor y sus aperos. <br/>-Realizacién de
pequefias reparaciones.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia en el
manejo de maquinaria
forestal/agricola.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato inicial por obra o
servicio con posibilidad de transformacion en indefinido.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario segun el Convenio Colectivo de trabajos forestales y
aserraderos de madera.<br/>-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requsitos establecidos, deberan llamar
al teléfono 679759000 para concertar entrevista.

Empresa del sector forestal y agricola radicada en Tineo, necesita incorporar
tractorista.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Manejo del tractor de acuerdo a la
normativa y procedimientos de seguridad establecidos.<br/>-Llevar a cabo el
mantenimiento y conservacion del tractor y sus aperos.<br/>-Realizacién de
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26/06/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

PEON GANADERO/A (REF. 3327)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032017003327
26/06/2017

Oficina: CANGAS DE NARCEA

PEON/A GANADERIA DE LECHE (REF.

3311)

Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017003311
26/06/2017

Oficina: NAVIA

1 ALUMNO/AS TRABAJADOR/A
PROGRAMA DE GARANTIA JUVENIL
OCUPATE AYUNTAMIENTO DE EL
FRANCO (REF. 2437)

El Franco (ASTURIAS)

Oferta: 032017002437

27/06/2017

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

pequefas reparaciones.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia en el
manejo de maquinaria
forestal/agricola.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato inicial por obra o
servicio con posibilidad de transformacion en indefinido.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario segun el Convenio Colectivo de del sector de trabajos
forestales y aserraderos del madera del Principado de Asturias.<br/>-Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan llamar al
teléfono 679759000 para concertar entrevista.

Explotacion ganadera situada en Genestoso (Cangas del Narcea), necesita
incorporar pedn ganadero/a .<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Manejar
adecuadamente el ganado y preparar y acondicionar las instalaciones.<br/>-Aplicar
tratamientos sanitarios.<br/>-Controlar el proceso de selecciéon y
reproduccion.<br/>-Alimentacion del ganado.
<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Estar en posesion de carnet de conducir
B.<br/>-Se valoraréa tener experiencia en la
ocupacion.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/> -Contrato de 6 meses con
posibilidad de prérroga.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario minimo
interprofesional, mas alojamiento y manutencion.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, contactaran en los
teléfonos 985811621 6 616004339, para concertar entrevista.

<b>REQUISITOS: </b> *PERMISO DE CONDUCIR B. **PREFERENCIA SI
TIENEN EXPERIENCIA EN GANADERIA *RESIDENCIA CERCA DE NAVIA
<b>CONDICIONES LABORALES:</b>*CONTRATO DE TRABAJO LABORAL
TEMPORAL MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO.
**INCORPORACION INMEDIATA. *JORNADA DE TRABAJO COMPLETA **DIAS
DE TRABAJO DE LUNES A SABADOS. *SALARIO 707,70 EUROS BRUTOS
MENSUALES. <b>FUNCIONES:</b> **ORDENO. **LIMPIEZA DE LA CUADRA.
*SACAR LA HIERBA DE LOS SILOS

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE LLAMAR
A DIEGO AL 619577842

OBTENCION CERTIFICADO PROFESIONALIDAD ACTIVIDADES AUXILIARES EN
VIVEROS JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA NIVEL 1 <b>REQUISITOS:
</b> **JOVENES EN DESEMPLEO MAYORES DE 16 Y MENORES DE 30 EN EL
MOMENTO DE LA SELECCION Y DE ACCESO AL PROGRAMA. *INSCRITOS/AS
EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL, CUMPLIENDO CON
REQUISITOS Y NORMATIVA QUE LO REGULE, EN EL MOMENTO DE ACCESO
AL PROGRAMA. EN CASO DE NO ESTARLO, HAN DE INSCRIBIRSE.
*CUMPLIR CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA DE
APLICACION PARA FORMALIZAR UN CONTRATO PARA LA FORMACION Y EL
APRENDIZAJE *PREFERENCIA QUIENES NO HAYAN FINZALIZADO LA ESO.
<b>CONDICIONES:</b> *CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL MODALIDAD
PARA LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE **DURACION: 6 MESES.
**HORARIO: DE 7.30 A 15 HORAS. **SALARIO Y DISTRIBUCION DE LA
JORNADA TEORICO Y PRACTICA: LOS PRIMEROS TRES MESES
TRABAJARAN EL 20% DE LA JORNADA, Y COBRARAN EL 20% DEL SALARIO
MINIMO INTERPROFESIONAL (EN 2017 ES DE 707,70 EUROS) Y LA PARTE
PROPORCIONAL DE LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS. EL RESTO, 80% DE LA
JORNADA, ESTARA DEDICADO A LA FORMACION EN COMPETENCIAS CLAVE,
Y A LA FORMACION CORRESPONDIENTE AL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD. EN EL CUARTO Y QUINTO MES LA JORNADA SE
DISTRIBUIRA AL 50% EN FORMACION Y OBRA Y LOS PARTICIPANTES
PERCIBIRAN LA PARTE PROPORCIONAL DE RETRIBUCIONES ES DECIR EL
50%, SEGUN SMI VIGENTE. EL SEXTO MES DEDICARAN EL 75% DE LA
JORNADA AL DESARROLLO DE TRABAJOS Y UN 25% A LA FORMACION,
PERCIBIENDO EL 100% DEL SMI VIGENTE, ASI COMO LA PARTE
PROPORCIONAL DE LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS QUE CORRESPONDAN
AL PERIODO. <b>FUNCIONES:</b> **RECIBIR LA FORMACION DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD INDICADO. **RECIBIR FORMACION EN
COMPETENCIAS CLAVE. **PONER EN PRACTICA LAS ENSENANZAS Y
REALIZAR OPERACIONES AUXILIARES PARA PRODUCCION Y
MANTENIMIENTO DE PLANTAS EN VIVEROS Y CENTROS DE JARDINERIA, DE
INSTALACIONES DE JARDINES, PARQUES Y ZONAS VERDES Y SU
MANTENIMIENTO.
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PEON AGRICOLA (REF:3347)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003347
27/06/2017

Oficina: TINEO

Sector Profesional: AUTOMOCION

<b>CONTACTEN CON ANA SUAREZ EN EL 985637030, EN EL AYUNTAMIENTO.
</b> REQUISITOS Y DOCUMENTACION PUEDEN CONSULTARLOS EN LA WEB
DEL AYUNTAMIENTO (COPIAS DE: DOCUMENTO DE IDENTIFICACION,
INSCRIPCION O SOLICITUD EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA
JUVENIL; INFORME DE VIDA LABORAL, INFORME DE INSCRIPCION
ININTERRUMPIDA EN SITUACION DE DESEMPLEO EN EL SEPEPA,
FOTOCOPIA DEL TiTULO ACADEMICO DE MAYOR GRADO QUE POSEA)

<b> Empresa del sector forestal busca Pe6n agricola para la Recoleccion de
arandanos.</b> <b>FUNCIONES:</b> - La persona contratada debera recolectar
los arandanos en la zona que se le indique. <b>CONDICIONES:</b> - El trabajo se
llevara a cabo durante la campafia del arandano, que suele acabar en septiembre. -
La jornada de trabajo se realizara cuando las condiciones climatolégicas lo
permitan, es decir por jornadas reales. <b> REQUSITOS:</b> - No se exige
experiencia.

Las personas interesadas deben llamar al siguiente nimero de teléfono:
<b>608472613</b> (Manolo), o mandar el cv a , mailto:arandanos@esvaco.com

MECANICO/A DE MOTOS (REF. 3008)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003008

12/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

MECANICO/A(REF. 2802)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017002802
19/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MECANICO/A DE AUTOMOVILES (REF:

3258)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003258
22/06/2017

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MECANICO/A DE COCHES Y CAMIONES

(REF. 3271)
Carrefio (ASTURIAS)
Oferta: 032017003271

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** MANTENER Y PONER A PUNTO Y AJUSTAR LOS
COMPONENTES DE CADA SISTEMA. <BR/>** REPARAR Y MANTER MOTOS:
CAMBIO DE RUEDAS, CAMBIO DE ACEITE, ETC.. <BR/>** REVISAR
ELEMENTOS MECANICOS .<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** CONDICIONES
ECONOMICAS SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE TALLERES
DE REPARACION DE AUTOMOVIL Y/O AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DE UN ANO.
<BR/>** FORMACION PROFESIONAL EN TECNICO EN ELECTROMECANICA DE
VEHICULOS.

Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente direccién de email:
<b>info@menucar.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> UTILIZAR PROGRAMA DE DIAGNOSIS DE AUTOMOCION.
REPARAR Y REVISAR SISTEMAS ELECTROMECANICOS. REALIZAR
REVISIONES Y REPARACIONES DE SISTEMAS DE: DIRECCION, FRENOS,
TRANSMISIONES, SUSPENSION. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA
DE 5 ANOS EN LA OCUPACION. FORMACION REGLADA O CURSOS DE
ELECTROMECANICA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DE TALLERES DE REPARACION DEL AUTOMOVIL Y/O AFINES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>procesoseleccion.rrhh@hotmail.com</b>

<U>TAREAS:</u> REALIZAR OPERACIONES DE MECANICA GENERAL.
DIAGNOSIS Y REPARACION DE AVERIAS. CAMBIOS DE NEUMATICOS EN
AUTOMOVILES. TAMBIEN EN CAMIONES.--------- <u>REQUISITOS:</u>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS UN ANO EN LA PROFESION.
DISPONIBILIDAD PARA DESPLAZARSE POR DIFERENTES TALLERES DE
ASTURIAS PARA CUBRIR VACACIONES.---------- <u>CONTRATO:</u>
TEMPORAL POR TRES MESES DE DURACION. JORNADA COMPLETA.
HORARIO PARTIDO : DESDE LAS 9 HASTA LAS 13 H.; Y DESDE LAS 15 HASTA
LAS 19 HORAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
mecanicovacacionesasturias@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** SUSTITUIR Y REPARAR PIEZAS EN AUTOMOVIL
Y CAMION, ASi COMO EN LOS ELEMENTOS HIDRAULICOS Y NEUMATICOS.
<BR/>** REVISION Y REPARACION DE SISTEMAS MECANICOS DEL
VEHICULO, ENCENDIDO Y ALIMENTACION DEL MOTOR (GASOLINA Y
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22/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

CHAPISTA (REF: 3002)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032017003002
22/06/2017

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PINTOR/A VEHICULOS OFICIAL 12 (REF.

3265)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032017003265
22/06/2017

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PINTOR/A DE VEHIVULOS (REF. 3332)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003332

27/06/2017

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Sector Profesional: COMERCIO

DIESEL).<BR/>** REALIZAR EL MANTENIMIENTO, PUESTA A PUNTO Y AJUSTE
DE LOS COMPONENTES DE CADA
SISTEMA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO .<BR/>** SALARIO SEGUN CONVENIO DE MAYORISTAS DE
ALIMENTACION.<BR/>** JORNADA DE TRABAJO COMPLETA DE LUNES A
SABADO 40 HORAS. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** EXPERIENCIA EN EL
PUESTO EN COCHES Y CAMIONES. <BR/>** VALORABLE TUTULACION
RELACIONADA.<BR/>** CARNET DE CONDUCIR.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberan enviar CV a la siguiente
direccién: <b>info@menucar.es</b>

<b>CHAPISTA OFICIAL DE 13</b> <b>FUNCIONES:</b> Sustituir elementos fijos
del vehiculo total o parcialmente. Reparar la estructura del vehiculo. Realizar el
conformado de elementos metalicos, etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRECINDIBLE
experiencia minima de 5 afios. Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato eventual con posibilidades de indefinido. Jornada completa en horario
partido. Convenio de Talleres de reparacion de vehiculos y afines del Principado de
Asturias.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: mig231@carrocerias.org">
<b>mig231@carrocerias.org</b> </a>

<b>PINTOR/A VEHICULOS OFICIAL 13</b> <b>FUNCIONES:</b> PREPARAR,
PINTAR Y PROTEGER SUPERFICIES METALICAS Y SINTETICAS EN
VEHICULOS. APLICAR TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS REQUERIDOS EN
CADA CASO. EFECTUAR EMBELLECIMIENTO SUPERFICIES DEL VEHICULO.
MANTENER Y APLICAR CONDICIONES DE SEGURIDAD. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS. CARNET DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO EVENTUAL CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. CONVENIO DE
TALLERES DE REPARACION DE VEHICULOS Y AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

ENVIAR CV ACTUALIZADO, A: <a href= "mailto:
mig231@carrocerias.org"><b>mig231@carrocerias.org</b></a>, <u>indicar en
asunto: "pintor-a'"</u>

<b>FUNCIONES.</b> Sustituir o reparar los paneles de la carroceria dafiados.
Inspeccionar y limpiar el area reparada y decidir el procedimiento necesario a aplicar
para completar la reparacion. Quitar la cera, grasa o polvo del vehiculo antes de
pintarlo. Alisar la superficie del metal y revisarla con la mirada y el tacto. Retirar o
cubrir las piezas del vehiculo que no hay que pintar. Preparar y aplicar la pintura.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en las funciones descritas de al menos 1 afio.
Imprescindible carnet de conducir B. <o>CONDICIONES:</b> Contrato de obra y
servicio. Jornada completa. convenio del metal. Centro de trabajo en la zona central
de Asturias.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a> Indicar en el asunto PINTORES DE VEHICULOS

DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.
2044)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032017002044

25/04/2017

Oficina;: GRADO

GESTOR/A TELEFONICO (REF. 2835)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017002835

07/06/2017

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<b>CONDICIONES:</b> JORNADA COMPLETA; CONTRATACION TEMPORAL
INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; DESCANSO 1
DIA A LA SEMANA; HORARIO PARTIDO; INCORPORACION INMEDIATA,
<b>FUNCIONES:</b> ATENDER AL PUBLICO; COLOCAR LA MERCANCIA;
ASESORAR SOBRE LOS PRODUCTOS E INFORMAR DE SU UBICACION;
MANTENER EN BUEN ESTADO LOS EXPOSITORES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR WHATSAPP AL NUMERO
DE TELEFONO <b>651882676</b>

<b>FUNCIONES:</b> CONTACTAR CON EMPRESAS Y AUTONOMOS VIA
TELEFONICA PARA OFRECER SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES.
ELABORACION Y PRESENTACION PRESUPUESTOS DE VENTA. GESTIONAR
LA BASE DE DATOS DE CLIENTES. <b>REQUSITOS:</b> SER BENEFICIARIO
DEL SISTEMA DE GARANTIA JUVENIL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
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Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ASESOR/A DE SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES VODAFONE
AVILES (REF.2935)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032017002935

08/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 PUESTOS DE COMERCIAL SEGUROS
DE SALUD (REF: 1901)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017001901

13/06/2017

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE DE PESCADERIA (REF.
3081)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032017003081

14/06/2017

Oficina: LLANES

VENDEDOR/A AMBULANTE PARA
PUESTO DE FRUTA EN MERCADOS DE
INFIESTO Y COLUNGA (REF. 3157)
Pilofia (ASTURIAS)

Oferta: 032017003157

16/06/2017 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

DEPENDIENTE/A DE FARMACIA
(REF.3141)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032017003141
16/06/2017

Oficina: PRAVIA

DEPENDIENTA/E DE TELEFONIA
(REF.:3167)

Siero (ASTURIAS)

Oferta; 032017003167
19/06/2017

TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL CON VINCULACION FORMATIVA. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DEL COMERCIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS PODRAN
ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>colaboradores@fisacor.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar ventas con listados de zona a particulares de
servicios de fibra y telefonia en puerta fria. Mantener cartera de clientes. Asesorar a
los clientes sobre los productos que comercializa. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible residencia en Asturias. Se valorara experiencia comercial previa.
Vocacion comercial e interés por el sector de la telecomunicacion. Flexibilidad
horaria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Horario de
mafiana y tarde. Salario fijo e incentivos variables en funcion de ventas realizadas.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:vicentediaz@reticulae.com. Indicar en asunto: ASESOR COMERCIAL
VODAFONE AVILES.

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS DE ASISTENCIA
SANITARIA Y SALUD. CAPTACION DE CLIENTES. ASESORAMIENTO A
CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION MINIMA DE ESO EXPERIENCIA
COMERCIAL DE MAS DE 1 ANO. CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO COMERCIAL. SALARIO ENTRE 6.000 Y 18.000
EUROS BRUTOS ANUALES SEGUN RESULTADOS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>GORKA.MENDEZ@SORBITA.COM</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A LOS CLIENTES. COLOCAR, LIMPIAR Y
CORTAR PESCADO. REPARTIR PEDIDOS. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION Y ES IMPRESCINDIBLE
CARNET DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORADA
DE VERANO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO
A CONVENIR. <b>UBICACION:</b> CENTRO DE RIBADESELLA.

Enviar C.V. a: , mailto:LUISMAGUTIERREZ@HOTMAIL.COM

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar la carga y descarga de los productos a exponer.
- Vender productos alimenticios a clientes. - Exponer la mercancia. - Preparar el
puesto y colocar los productos. <b>**REQUISITOS:</b> - Disponer de medio de
transporte para cumplir con el horario de trabajo en Infiesto y Colunga.
<b>***CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal durante julio y agosto. -
Jornada parcial de 16 h. semanales. - Horario: lunes de 7:30 a 15:30 h. en Infiesto;
jueves de 7:30 a 15:30 en Colunga. - Salario: 350 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>626343418</b> en
horario <b>de 15 a 21 h.</b> (atendera <i> Soledad</i>)

El puesto de trabajo esté ubicado en Soto de Luifia. <b>FUNCIONES:</b>
*Recepcion de los medicamentos, y colocacién de los mismos segun las
especificaciones. *Atencion al publico. *Revision de la caducidad de los
medicamentos. <b>REQUISITOS:</b> *Titulo de licenciatura o grado en farmacia o
de auxiliar de farmacia. *No es necesaria experiencia previa.
<b>CONDICIONES:</b> *Contrato laboral temporal , con posibilidad de prérroga
hasta final de septiembre. *Salario segun el convenio colectivo para oficinas de
farmacia. *Jornada de trabajo : de 9,30 a 13,30 de martes a sabado.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN ENVIAR SU
CURRICULUM A: <b>cnp@cofas.es</b>

Para tienda de telefonia instalada en Centro Comercial <b>Funciones:</b> -
Atencién a clientes, explicando las caracteristicas de los terminales y de las tarifas
de la compaiiia. - Realizacién de altas, modificaciones y bajas de lineas, tanto de
méviles como de fibra y adsl. - Venta de terminales y complementos.
<b>Requisitos:</b> - Estar en posesién de alguna de las siguientes titulaciones: *
Técnico/a en actividades comerciales. * Técnico/a en comercio. * Técnico/a superior
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Oficina; LANGREO

AYTE. DEPENDIENTE/A (REF. 3175)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032017003175

19/06/2017

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

UNA O UN DEPENDIENTE DE
CONFECCION TEXTIL MASCULINA
REFERENCIA 3212

Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032017003212

20/06/2017

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DEPENDIENTE/A DE CONFITERIA (REF.:
3194)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003194

20/06/2017

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE DEPENDIENTE FRUTERIA
(REF. 3236)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032017003236

21/06/2017

Oficina: LLANES

COMERCIAL DE TELEFONIA SECTOR
EMPRESARIAL (REF. 2477)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017002477

21/06/2017

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

en gestion de ventas y espacios comerciales. - Estar desempleado/a e inscrito en el
servicio publico de empleo. - Estar inscrito/a como beneficiario/a en el sistema de
garantia juvenil. - Cumplir los requisitos necesarios para formalizar un contrato en
practicas. <b>Condiciones:</b> - <a href="https://goo.gl/5n06PS' target=
"blank"><b><i>Contrato en practicas</i></b></a> de 6 meses de duracion inicial. -
Jornada completa en turnos de mafiana y tarde de lunes a sabado. - Convenio
colectivo de comercio de Asturies. - Incorporacion inmediata.

Las/os interesadas/os pueden <b>enviar su curriculum vitae</b> a: , mailto:
empleo@adaptaconsultoria.es

<b>FUNCIONES:</b> -ATENCION AL CLIENTE EN CONFITERIA -COLOCAR Y
REPONER LOS PRODUCTOS -HACER LA VENTA Y GESTIONAR LOS COBROS
<b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL PUESTO
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 2 MESES DE
DURACION -JORNADA COMPLETA -HORARIO PARTIDO -SALARIO SEGUN
CONVENIO DE MINORISTAS DE ALIMENTACION

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>ampudiavega@gmail.com</b>

Establecimiento tradicional de venta de articulos de confeccion textil y ceremonia
masculinos. Atencién directa al pablico, exposicion de los diferentes articulos a la
venta, mediciones para arreglos y composturas, etc. y asesoramiento, en general.
Contrato temporal prorrogable, con perspectivas de continuidad; preferentemente en
la modalidad de contrato para la formacién, por lo que las personas interesadas no
deben tener cumplidos los 30 afios de edad. Jornada inicial de 20 horas semanales,
en horario orientativo de 10,00 a 13,30 y de 17,00 a 20,30 horas en el que estarian
incluidas las horas preceptivas de formacion. Retribucién de acuerdo con el
convenio colectivo de trabajo en establecimientos de comercio al por menor.

Las personas interesadas en participar en el proceso de seleccién han de enviar su
curriculum vitae a la direccion: ofertasastreria@yahoo.es

<b>FUNCIONES:</b> - Informar a los clientes, que entren en la confiteria, de los
productos disponibles. - Realizar la venta de los productos de la confiteria. - Atender
las mesas. - Mantener en orden el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable en un puesto similar. - Disponer de habilidades sociales
(saber expresarse, empatia, cortesia, etc.) <o>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral de duracion determinada. - Jornada completa en horario partido. - Categoria
de Ayudante/a. - Salario y demas condiciones segun el Convenio Colectivo de
Obradores de Confiteria del Principado de Asturias

Las personas interesadas y que retinan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico:
<b>empleogijon2014@gmail.com</b>

<b>UBICACION:</b> Centro de Llanes. <b>FUNCIONES:</b> ATENDER AL
CIENTE EN PUESTO DE FRUTAS Y VERDURAS EN LA PLAZA DE ABASTOS.
VENDER Y COBRAR. REPONER DE MERCANCIA. MANTENER EN EL ORDEN Y
LA LIMPIEZA DEL AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> CARNET DE
MANIPULADOR DE ALIMENTOS. SE VALORARA EXPERIENCIA Y
CONOCIMIENTO DEL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO EVENTUAL PARA TEMPORADA DE VERANO. PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9:00 A 13:00 H Y DE 16:00 A 20:00 H.
INCORPORACION 1 DE JULIO. SUELDO 989 EUROS/BRUTOS/MES.

Las personas interesadas pueden concertar cita en el teléfono <b>985402457</b>
(Elena)

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZACION DE SERVICIOS DE TELEFONIA FIJA
Y MOVIL PARA EMPRESAS. CAPTACION, FIDELIZACION DE CLIENTES Y
ASESORAMIENTO COMERCIAL DE PRODUCTOS. GESTION DE
CONTRATACION FINAL CON CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMERCIAL EN EMPRESAS
PREFERENTEMENTE EN EL SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONES. SE
VALORAN CONOCIMIENTOS EN CENTRALITAS Y REDES. IMPRESCINDIBLE
VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO COMERCIAL.
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DEPENDIENTE/A (REF. 3259)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017003259
22/06/2017

Oficina: LLANES

DEPENDIENTE/A (REF.3263)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032017003263
22/06/2017

Oficina: LLANES

DEPENDIENTE/A DE ALIMENTACION
(REF.3291)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003291

23/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COMERCIAL DE TELEFONIA MOVIL
(REF.:3303)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003303

26/06/2017

Oficina: LANGREO

COMERCIAL DE GAS Y ELECTRICIDAD
(REF.:3310)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003310

26/06/2017

Oficina: LANGREO

SALARIO DE 15500 EUROS BRUTOS ANUALES.ATRACTIVO SISTEMA DE
COMISIONES E INCENTIVOS MENSUALES. PLAN DE CARRERA A 2 ANOS CON
INCREMENTOS.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: albertobencex@gmail.com
<i>ZONA DE TRABAJO NUCLEO CENTRAL ASTURIAS</i>

<b>UBICACION:</b> RIBADESELLA <b>FUNCIONES:</b> ATENCION
PERSONALIZADA Y ASESORAMIENTO A LOS CIENTES. REPOSICION DE
TIENDA. SEGUIMIENTO DE ENCARGOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE. DISPONIBILIDAD HORARIA. CONOCIMIENTOS DEL SECTOR
ALIMENTARIO Y GESTION TPV DE VENTA. PERMISO DE CONDUCIR B. SE
VALORARA CONOCIMIENTO DE INGLES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL POR 3 MESES. PRORROGABLE. INCORPORACION 3 DE JULIO.
JORNADA COMPLETA Y CONTINUA DE 15:00 A 22:00. SALARIO 1.200 EUROS
BRUTOS MES. INCENTIVOS EN VENTAS Y DISPONIBILIDAD DE ALOJAMIENTO
EN JULIO Y AGOSTO.

Enviar C.V. a la direccion : RRHH@ARAMBURU-ASTURIAS.ES Presentarse en la
siguiente direccion: C/Infante n° 14 RIBADESELLA Llamar al teléfono: 984 84 30 12
Persona de contacto: Ménica Granda

<b>UBICACION:</b> LLANES <b>FUNCIONES:</b> ATENCION
PERSONALIZADA Y ASESORAMIENTO A LOS CIENTES. DESARROLLO DE
VENTA Y GENERACION DE NEGOCIO. GESTION Y ATENCION DE LOS
PEDIDOS. REPOSICION DE TIENDA. <b>REQUISITOS:</b>. CONOCIMIENTOS
DEL SECTOR ALIMENTARIO Y DEL COMERCIO AL DETALLE. CONOCIMIENTO
A NIVEL USUARIO DE OFIMATICA (GESTION TPV DE VENTA). PERMISO DE
CONDUCIR B. SE VALORARA CONOCIMIENTO DE INGLES. DISPONIBILIDAD
HORARIA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL POR 3 MESES.
PRORROGABLE. INCORPORACION 3 DE JULIO. JORNADA COMPLETA Y
CONTINUA DE 15:00 A 22:00. SALARIO 1.200 EUROS BRUTOS MES.
INCENTIVOS EN VENTAS.

Enviar C.V. a la direccién : RRHH@ARAMBURU-ASTURIAS.ES Presentarse en la
siguiente direccion: C/Infante n® 14 RIBADESELLA Llamar al teléfono: 984 84 30 12
Persona de contacto: Moénica Granda

<b>FUNCIONES:</b>VENTA DE PRODUCTOS DE ALIMENTACION. ATENCION
AL CLIENTE Y COBRO DE LAS MERCANCIAS. CUADRE DE CAJA. REPOSICION
DE MERCANCIA. REALIZACION DE INVENTARIOS.
<b>REQUISITOS:</b>EXPERIENCIA DE ENTRE UNO Y DOS ANOS EN TAREAS
SIMILARES.CONOCIMIENTOS DE PRODUCTOS CARNICOS Y CORTE.
<b>CONDICIONES:</b>CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO PARTIDO EN TURNOS ROTATIVOS. SALARIO: 12000 EUROS
BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: CV@CRIVENCAR.COM INDICANDO
EN EL ASUNTO LA REFERENCIA: TIENDA.

<b>Funciones:</b> - Informar, asesorar y aconsejar a los posibles clientes sobre los
productos de fibra Optica y telefonia moévil de varios operadores. - Planificar las rutas
de las visitas y preparar la documentacion necesaria. - Realizar los tramites
administrativos del proceso, emitiendo el pedido y transmitiendo la informacion
sobre la venta a la sede central. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en puesto similar.
- Vehiculo propio. <b>Condiciones laborales:</b> - Contrato temporal a jornada
completa. - Incorporacion inmediata. - Convenio de comercio.

Enviar curriculum a: , mailto: sertelastur@gmail.com indicando en el
<b>asunto</b>:<i>COMERCIAL TELEFONIA</i>

<b>Funciones:</b> - Informar, asesorar y aconsejar a los posibles clientes sobre los
productos energéticos de la compaifiia. - Planificar las rutas de las visitas y preparar
la documentacion necesaria. - Realizar los trdmites administrativos del proceso,
transmitiendo la informacion sobre la venta a la sede central. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia en puesto similar. - Vehiculo propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal a jornada completa. - Incorporacion inmediata. - Convenio de comercio.
Enviar curriculum a: , mailto: sertelastur@gmail.com indicando en el
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COMERCIAL SERVICIOS INTEGRALES
CON DISCAPACIDAD(REF. 3313)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032017003313

26/06/2017

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO. (REF.

3305)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003305
26/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DEPENDIENTE/A DE
PANADERIA-PASTELERIA (REF. 3351)
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032017003351

27/06/2017

Oficina: MIERES

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO,
<B>CONTRATO EN PRACTICAS</B>
(REF. 3034)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032017003034

27/06/2017

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>asunto</b>:<i>COMERCIAL ELECTRICIDAD</i>

<b>FUNCIONES: </b> COMERCIALIZACION DE SERVICIOS INTEGRALES A
CLIENTES: JARDINERIA, LIMPIEZA, MANTENIMIENTO, GESTION DE
RESIDUOS, ... CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES Y SEGUIMIENTOS.
GESTION DE CARTERA DE CLIENTES EN TODO EL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>REQUISITOS:</b> DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%
EXPERIENCIA COMERCIAL Y PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES
LABORALES: </b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL, PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA DE LUNES AVIERNES. SALARIO A CONVENIR A PARTIR
DEL CONVENIO DE LIMPIEZA, INCENTIVOS POR VENTAS, VEHICULO DE
EMPRESA, MOVIL , DIETAS.

Las personas interesadas con <i>CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD </i> deben
enviar su curriculum a: limpieza.comercialasturias@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> VENTA Y ASESORAMIENTO PERSONALIZADO A
CLIENTES EN MODA Y COMPLEMENTOS. REGISTRO DE COBRO.
COLOCACION DE ALMACEN. <b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN VENTA DE MODA Y COMPLEMENTOS EN COMERCIO. </b>
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE ASOCIACION
NACIONAL DE GRANDES EMPRESAS DE DISTRIBUCION.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>selecciondistribucionasturias@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> - Atender al cliente e informar de los productos de panaderia/
confiteria - Realizar la venta de los productos - Mantener limpio y ordenado el area
de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima de un afio en la ocupacion
<b>CONDICIONES</b> - Contrato de tres meses de duracion, con posible prorroga
- Jornada de 20 h semanales ampliables - Horario de 17.30 a 21.30 h. - Salario
segun convenio

Las personas interesadas, deben presentar su curriculum en Boutique Su Pan, C/
Martinez de Vega, 4. Mieres

<u>PUESTO DE TRABAJO EN LUGONES</u> <b>FUNCIONES:</b> VENDER
REVISTAS Y PERIODICOS. HACER FOTOCOPIAS, ENVIAR FAX, ETC.
EXPENDER Y VENDER LOTERIA. <b>REQUISITOS:</b> EDAD HASTA 30
ANOS, O 35 SI SE TIENE DISCAPACIDAD RECONOCIDA IGUAL O SUPERIOR
AL 33%. ESTAR DESEMPLEADO. <u>IMPRESCINDIBLE TITULACION DE
TECNICO EN ACTIVIDADES COMERCIALES, </u> SUSCEPTIBLE DE
FORMALIZAR CONTRATO EN PRACTICAS. MAS INFORMACION SOBRE EL
CONTRATO EN PRACTICAS: <a href=

"https://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html"

target="blank><b>PINCHA AQUI</b></a>. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
EN PRACTICAS DE UN MINIMO DE 12 MESES. JORNADA COMPLETA.
CONVENIO DE COMERCIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

<b>LLAMAR TFNO: 699079449</b>, DE LUNES A VIERNES <u>EN HORARIO DE
10 A 12 HORAS EXCLUSIVAMENTE.</u>

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

FORMADOR/A NO REGLADO (REF.
03196)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032017003196

20/06/2017

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION DE LA ACCION FORMATIVA DE
ANIMACION FiSICO DEPORTIVA Y RECREATIVA. - SEGUIMIENTO DE LA
ACCION FORMATIVA DE ANIMACION FiSICO DEPORTIVA Y RECREATIVA. -
ATENCION AL PUBLICO EN GENERAL. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN
POSESION DE ALGUNO DE LOS SIGUIENTES TiTULOS: - LICENCIADO EN
CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE. - GRADUADO EN

P4gina 11 de 64



Oficina;: CANGAS DE ONIS

PROFESOR/A DE FORMACION VIAL
(REF. 3266)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003266

22/06/2017

Oficina: GIJON - MONTEVIL

PROFESOR/A DE FiSICA, QUIMICA Y
MATEMATICAS (REF: 3290)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017003290

23/06/2017

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO/A DE LUDOTECA (REF. 3329)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032017003329
26/06/2017

Oficina: NAVIA

<B> NUEVA</B>- MONITOR/A C.P.
"REPARACION DE CALZADO Y
MARROQUINERIA" PROGRAMA
OCUPATE AYTO OVIEDO (REF:3054)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003054

27/06/2017

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE. - GRADUADO EN
CIENCIAS DEL DEPORTE. - GRADUADO EN GESTION DEPORTIVA . - SER
LICENCIADO O DIPLOMADO O GRADUADO EN LA TITULACION QUE LE
HABILITE A IMPARTIR LA MATERIA. - TENER CONOCIMIENTOS DE INGLES. -
ESTAR EN POSESION DEL PERMISO DE CONDUCIR B. - TENER NOCIONES
DE PRIMEROS AUXILIOS. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, POR OBRA O SERVICIO. (NO PRORROGABLE). - JORNADA DE
TRABAJO: COMPLETA. - HORARIO: DE 9:00 H A 13:00 HORAS Y DE 15:00 H A
19:00 HORAS. - INCORPORACION INMEDIATA. - SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO ENSENANZA Y FORMACION NO REGLADA.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR EL C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRONICO: <b>feriauto@inicia.es</b> - HACER REFERENCIA EN EL
CORREO ELECTRONICO A: <b>ANIMACION</b>

<b>FUNCIONES:</b> * Ensefiar la reglamentacion vigente que establece la
normativa de circulacién, en funcién del permiso solicitado, para su comprension y
aplicacion en la conduccion de vehiculos. * Mostrar las sefiales de tréfico vigentes
para identificarlas y contextualizarlas, garantizando la asimilacion de su significado y
su aplicacion en situaciones reales. * Preparar al alumnado para conducir de forma
segura, fluida y econémica, verificando la adquisicion de las habilidades y destrezas
necesarias. <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia previa como formador de
educacion vial. * Certificado de aptitud como PROFESOR DE FORMACION VIAL. *
Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 6
meses de duracion. Posibilidad de prérroga. Incorporaciéon inmediata. Jornada
completa en horario de mafianas y tardes, a determinar en funcion de las clases a
impartir. Salario 1200 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.v. a la direccion: , mailto:capautoescuela@gmail.com

<i>FUNCIONES:</i> IMPARTIR CLASES EN UNA ACADEMIA PRIVADA DE
FISICA, QUIMICA Y MATEMATICAS. ORGANIZAR LAS MISMAS CON ESTOS
ALUMNOS DE BACHILLER. PREPARAR Y CORREGIR LOS EJERCICIOS.
EVALUARLOS.-------——- <i>PERFIL.</i> IMPRESCINDIBLE DEMOSTRAR
EXPERIENCIA DOCENTE CON GRUPOS. DIPLOMATURA, LICENCIATURA,
INGENIERIA O GRADO RELACIONADO CON LAS MATERIAS A
IMPARTIR.--------- <i>CONTRATO:</i> TEMPORAL POR DURACION DE CURSO
ESCOLAR : DESDE SEPTIEMBRE DE 2017 HASTA JUNIO DE 2018. JORNADA
PARCIAL PARA 10 HORAS SEMANALES. ( POSIBILIDAD DE AMPLIACION).
HORARIO DE TARDES, TRES DIAS A LA SEMANA ( A NEGOCIAR).-

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
profesoresacademiaavi@gmail.com

<b>REQUISITOS: </b> **TITULACION MINIMA DE CICLO SUPERIOR EN
EDUCACION INFANTIL HASTA DIPLOMATURA O GRADO EN EDUCACION
INFANTIL. **SE VALORARAN CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA CON
MENORES DE 0 A 3 ANOS. *DEMANDANTE DE EMPLEO INSCRITO EN EL
SEPEPA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *CONTRATO LABORAL
TEMPORAL MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO. *DURACION:
TEMPORADA DE VERANO. *JORNADA DE TRABAJO PARCIAL 30 HORAS
SEMANA. *SALARIO 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>FUNCIONES:</b>
**ATENCION Y CUIDADO DE MENORES DE 3 ANOS EN LUDOTECA.
*PROGRAMACION DE ACTIVIDADES. *SEGUIMIENTO

QUIENES CUMPLAN REQUISITOS Y ESTEN INTRESADOS EN LA OFERTA HAN
DE PRESENTARSE CON SU CURRICULUM VITAE ACREDITADO, EN EL
AYUNTAMIENTO DE TAPIA DE CASARIEGO, EL DIA 19 DE JULIO DE 2017.
PREGUNTAR POR AGUSTIN DACOSTA.

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir y evaluar contenidos del C.P. TCPC0109
"Reparacion de Calzado y Marroquineria”. -Supervisar la actividad laboral de los
participantes. -Realizar el control de normas de seguridad y disciplina.
<b>REQUISITOS:</b> -Licenciatura, Diplomatura, Grado o Equivalente, Técnico o
Técnico Superior familia profesional de Textil, confeccion y piel, C.P. nivel 2y 3 area
profesional de Calzado de la familia profesional de Textil, confeccién y piel - Con la
titulacion requerida<b> experiencia docente o profesional de 1 afio </b> en las
Unidades de Competencia a impartir. -Sin titulacion requerida 3 afios de experiencia
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>NUEVA</B>MONITOR/A C.P.
"LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y
MOBILIARIO EN EDIFICIOS Y
LOCALES" PROGRAMA OCUPATE
AYTO OVIEDO (REF:3056)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003056

27/06/2017

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

en la profesién. -Competencia docente segin el RD 34/2008. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> -Contrato laboral de obra o servicio por un maximo de 6 meses
-Jornada de 37,5 horas semanales -Salario de 1839 euros brutos mensuales.

Enviar <U> CV y Documentos que acrediten los requisitos minimos de Titulacién,
Experiencia Laboral y Competencia Docente </U> (Contratos, Vida Laboral,
Titulacion, Certificado de empresa con funciones realizadas, Documento acreditativo
de la competencia docente...) <U> al correo electrénico: </U>
<B>empresas-oeelorza@asturias.org </B> indicando ref: 3054 ES
IMPRESCINDIBLE LA ACREDITACION DE TODOS LOS REQUISITOS PARA
PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO. La forma de contacto con los
candidatos preseleccionados sera el correo electronico. Bases reguladoras en el
siguiente <A
HREF="http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programa-joven-ocupate'
TARGET='BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir y evaluar contenidos del C.P. SSCM0108 "Limpieza
de superficies y mobiliario en edificios y locales". Supervisar la actividad laboral de
los participantes. Realizar el control de normas de seguridad y disciplina.
<b>REQUISITOS:</b> Técnico/a superior de la familia profesional de Servicios
socioculturales y a la comunidad, area profesional de Asistencia social y ss al
consumidor, C.P. de nivel 3 familia profesional Servicios socioculturales y a la
comunidad, area profesional de Asistencia social y ss al consumidor. -<b>Con
titulacion</b> requerida se necesita 1 afio de experiencia profesional o docente en
las Unidades de Competencia a impartir. -<b>Sin la titulacién</b> se requiere 2
afios de experiencia profesional en las unidades de competencia. -Competencia
docente segun el RD 34/2008. -Permiso de conducir en vigor. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> -Contrato laboral de obra o servicio por un maximo de 6 meses
-Jornada de 37,5 horas semanales -Salario de 1839 euros brutos mensuales.

Enviar <U> CV y Documentos que acrediten los requisitos minimos de Titulacion,
Experiencia Laboral y Competencia Docente </U> (Contratos, Vida Laboral,
Titulacién, Certificado de empresa con funciones realizadas, Documento acreditativo
de la competencia docente...)<U> al correo electronico: </U> <B>
empresas-oeelorza@asturias.org </B>indicando ref: 3056 ES IMPRESCINDIBLE LA
ACREDITACION DE TODOS LOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN EL
PROCESO SELECTIVO. La forma de contacto con los candidatos preseleccionados
sera el correo electronico. Bases reguladoras en el siguiente <A
HREF="http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programa-joven-ocupate'
TARGET="BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/>

Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

ALBANIL OFICIAL 12 (REF.:1278)
Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032017001278

01/06/2017

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS DE RESPONSABLE
OFICINA TECNICA (REF. 3120)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003120

15/06/2017

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar laborales propias, fundamentalmente, de
rehabilitacién de edificios. - Construir obras (muros, tabiques, dinteles, etc.). -
Revestir cubiertas, etc. - Realizar operaciones de acabado de obra.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en puesto similar. - Formacién en
Prevencios de Riesgos Laborales en la Construccion. - Disponibilidad geogréfica y
vehiculo propio. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal de obra o servicio.
Posibilidad de conversion en indefinido -Jornada completa. -Horario partido,
distribuido segln la obra, en general de 08 a 14 horas y de 15 a 17 horas. -Salario y
demas condiciones laborales segun el convenio colectivo de construccion del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su curriculum a:
<b>oficinatecnicaprendes@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo Técnico de Productos. - Realizacién de planos
de fabricacion. - Control de calidad de productos fabricados. - Toma de medidas a
nivel nacional. - Asesoria a clientes en procesos de desarrollo de productos.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion Requerida: Arquitecto Técnico o Superior 0
Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales. - Manejo Nivel Experto de
Programas de Dibujo (Autocad, Inventor...) - Conocimientos de programas de
Disefio (Corel...) - Nivel Inglés Alto. - Permiso de Conducir. - Persona con al menos
dos afios en puesto similar al ofertado. Se valorara experiencia en empresas del
mismo sector. - Persona con capacidad de liderazgo y capacidad de trabajo en
equipo. Alta implicacion con la empresa. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral
Temporal por obra y servicio prorrogable. - Jornada de Trabajo Completa. Horario
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30 PUESTOS DE OFICIALES
REFRACTARISTAS (REF. N° 3122)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003122

16/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

INSTALADOR/A DE GAS (REF.3230)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003230

21/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ARQUITECTO O ARQUITECTA TECNICO

(REF: 3264)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017003264
22/06/2017

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MANTENEDOR/A DE EDIFICIOS. (REF.

3136)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003136
22/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

de trabajo: 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. - Salario segin Convenio
Colectivo del Sector para la Industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
CV a la siguiente direccion de correo electronico: , mailto:relusa@relusa.es

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** PLANIFICAR Y EJECUTAR EL MONTAJE,
SECADO Y REPARACION DE REFRACTARIOS.<BR/>*MANEJAR MATERIALES
REFRACTARIOS O ARIDOS PARA ENCOFRADOS, ENLUCIDOS Y
VIBRADOS.<BR/>**PARTICIPAR CON EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O
CORRECTIVO, ASi COMO OBSERVAR LAS NORMAS DE SEGURIDAD E
HIGIENE.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO TEMPORAL POR
OBRA Y SERVICIO.<BR/>** SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA
CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>** JORNADA
COMPLETA DE 40 HORAS. :<BR/> ** LUGAR DE TRABAJO EN TODA ESPANA.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO EN EL
PUESTO.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENTREGAR CV
EN LA SIGUIENTE DIRECCION: BEROA IBERICA S.A., C/José Manuel Pedregal,
14 - 12 Planta, Avilés, en HORARIO: DE 8 A 13:30 HORAS Y DE 14:30 A 17:30
HORAS, EXCEPTO VIERNES DE 8:00 A 14 HORAS. MESES DE JULIO Y
AGOSTO EN HORARIO DE 8:00 A 14:30 HORAS

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** MONTAR E INSTALAR EQUIPOS DE GAS EN
VIVIENDAS Y COMERCIO.<BR/>** REPARAR CALDERAS Y
CALEFACCIONES.<BR/>** RESPETAR LAS NORMAS DE SEGURIDAD,
CALIDAD Y RESPETO AL MEDIO
AMBIENTE.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>* HORARIO DE TRABAJO DE
8 A 13H Y DE 16 A 17H.<BR/>** SALARIO DE FIJO MAS COMISIONES.<BR/>**
CONVENIO COLECTIVO DE EMPRESAS DE INGENIERIA' Y OFICINAS
TECNICAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** SE VALORA FORMACION
TECNICA.<BR/>** EXPERIENCIA EN INSTALACION DE GAS Y REPARACION DE
CONDUCTOS DE GAS Y FONTANERIA.

Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente direccién de email:
gijon@temporingett.com O personarse con el C.V en <B>TEMPORING ETT</B>
situada en la calle Corin Tellado, N°4 Bajo, Gijon.

<i>FUNCIONES:</i> REALIZACION DE TRABAJOS EN PROGRAMAS EN 2D.
TAMBIEN EN PROGRAMAS DE DISENO EN 3D . ELABORACION DE
PRESUPUESTOS PARA UNA EMPRESA DE CONSTRUCCION.----------
<i>PERFIL.</i> DIPLOMATURA/GRADO EN ARQUITECTURA TECNICA.
EXPERIENCIA EN OBRA'Y EN PROYECTOS CON LOS PROGRAMAS

INDICADOS.--------- <i>CONTRATO:</i> TEMPORAL POR DURACION DE OBRA .
JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO: DE 8 A 13 HORAS; Y DE 14 A 17
HORAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: 696405377. PREGUNTEN POR MANUEL ANGEL.

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR PEQUENAS REPARACIONES DE
CERRAJERIA, FONTANERIA, ALBANILERIA PARA MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS. CAMBIO Y REVISION DE MATERIAL Y PIEZAS. LIMPIEZA Y
CONSERVACION. <b>REQUSITOS:</b> IMPRESCINDIBLE PERSONAS CON
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. SE VALORARA EXPERIENCIA MINIMA DE
UN ANOS EN LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, Y
CONOCIMIENTOS BASICOS DE ALBANILERIA Y CERRAJERIA. PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
LIMPIEZAS Y EDIFICIOS

LAS PERSONAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS PODRAN SOLICITAR
INFORMACION EN LA OFICINA DE EMPLEO DE OVIEDO C/GENERAL
ZUBILLAGA, N° 7 O BIEN EN EL TELEFONO: 985 27 70 72.
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FONTANERO - CLIMATIZADOR (REF.
3295)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003295

23/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

OFICIAL DE FONTANERIA (REF.:3307)
Laviana (ASTURIAS)

Oferta: 032017003307

26/06/2017

Oficina: LANGREO

ALUMNO/A TRABAJADOR/A
PROGRAMA OCUPATE AYTO.
LLANERA (REF. 2662) <B>NUEVO</B>
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032017002662

26/06/2017

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FONTANERO CLIMATIZADOR PARA ASTURIAS Y ZONA NORTE DE
ESPANA.</b> <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA INSTALACION, EL
MANTENIMIENTO Y LA SUSTITUCION DE TUBERIAS, GRIFERIA, EQUIPOS DE
CLIMATIZACION, DESAGUES, ETC. EFECTUAR INSTALACIONES EN OBRA
NUEVA DE EDIFICACION O INDUSTRIALES. REPARACION DE FUGAS.
INSTALACION DE SANITARIOS. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DE AL
MENOS 5 ANOS COMO FONTANERO, CLIMATIZADOR. CARNE DE
INSTALADOR. PERMISO DE CONDUCIR. DISPONIBILIDAD DE VEHICULO PARA
LLEGAR A LA EMPRESA. DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO
DETERMINADO. JORNADA COMPLETA, HORARIO PARTIDO, DE MANANAS Y
TARDES. SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu?subject=FONTANERO%20CLIMATIZADOR"><B>rrhh@indepa.e!
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: FONTANERO CLIMATIZADOR.

<b>Funciones:</b> - Realizar la instalacion general del edificio (bateria de
contadores, acumulador de agua caliente, tubo de alimentacién de agua fria,
caldera...) - Realizar la instalacion de los interiores del edificio (contadores, tuberias,
derivaciones individuales de agua, tomas de aparatos sanitarios...) - Instalar redes
de saneamiento para la recogida de aguas pluviales y fecales. - Instalar radiadores y
aparatos de climatizacion de uso doméstico. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en
puesto similar. - Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra. -
Jornada completa. - Convenio colectivo del metal de Asturias.

Enviar curriculum a: , mailto: pielgosyoni@hotmail.com

<b>OCUPATE: OPERACIONES AUXILIARES EN LA ORGANIZACION DE
ACTIVIDADES Y FUNCIONAMIENTO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS</b>
<b>FUNCIONES:</b> DESARROLLAR ACCIONES DE FORMACION EN
ALTERNANCIA CON EL EMPLEO PARA OBTENER EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL | DE: <u> "OPERACIONES AUXILIARES EN LA
ORGANIZACION DE ACTIVIDADES Y FUNCIONAMIENTO DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS"</u>. CONTROL Y BUEN USO DE LAS HERRAMIENTAS DE
TRABAJO. RECIBIR FORMACION EN ORIENTACION PARA EL EMPLEO Y
MATERIAS TRANSVERSALES. <b> PLAZO DE PRESENTACION HASTA EL 4 DE
JULIO INCLUSIVE</b>. <b>REQUISITOS:</b> CONSULTAR BASES
PUBLICADAS EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL AYTO. DE LLANERA O EN SU
PAGINA WEB <a href=
"http://www.llanera.es/empleo/ofertas-de-empleo-municipal/1261-programa-joven-ocupate"
target='blanck> <b>BASES</b> </a> <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO EN
FORMACIONDE 6 MESES. JORNADA COMPLETA. SALARIO: PARTE
PROPORCIONAL DEL SMI EN FUNCION DEL PORCENTAJE DE JORNADA
DEDICADA A TRABAJO EFECTIVO Y A FORMACION.

CONSULTAR <a href=
"http://www.llanera.es/empleo/ofertas-de-empleo-municipal/1261-programa-joven-ocupate”
target= 'blanck'> <b>BASES</b> </a> PUBLICADAS EN EL TABLON DE
ANUNCIOS DEL AYTO. DE LLANERA O EN SU PAGINA WEB

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

6 PUESTOS DE TORNERO (REF.2419)
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032017002419

17/05/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<b>FUNCIONES:</b>UTILIZACION DE MICROMETROS Y CALIBRES.
VERIFICACION DE PIEZAS. CONTROL DE CALIDAD.
<b>REQUISITOS:</b>TITULO DE TECNICO EN MECANIZADO O TECNICO
SUPERIOR EN PROGRAMACION DE LA PRODUCCION EN FABRICACION
MECANICA. EXPERIENCIA EN CADENAS DE PRODUCCION
PREFERENTEMENTE DEL SECTOR METAL. CONOCIMIENTOS EN LA
UTILIZACION DE MICROMETROS Y CALIBRES. EXPERIENCIA LABORAL EN
PUESTO SIMILAR DE AL MENOS 5 ANOS. SE VALORARA EL CARNE DE
CARRETILLA. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO DETERMINADO. JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS:
MARNANA DE 06 A 14 HORAS; TARDE DE 14 A 22 HORAS; NOCHE DE 22 A 06
HORAS. SALARIO: 1800 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
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2 PUESTOS CHORREADOR/A -

PINTOR/A - METALISTA, PARA GIJON Y

AVILES ( REF. 2156)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017002156
31/05/2017

Oficina: GIJON - MONTEVIL

PEON ESPECIALISTA SOLDADURA
SEMIAUTOMATICA (REF. 1323)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017001323

01/06/2017

Oficina: GIJON - MONTEVIL

OFICIAL DE 12 CARPINTERIA
METALICA, ALUMINIO Y PVC (REF.
2994)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032017002994

12/06/2017

Oficina: LLANES

4 PUESTOS DE SOLDADOR/A MIG
(REF.: 3043)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003043

13/06/2017

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS DE METALISTA (REF. 3105)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032017003105

15/06/2017

Oficina; GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
SELECCION@PROFESSIONALWORKETT.COM

<b>FUNCIONES</b> * Chorreo y pintura de estructuras metdlicas. * Preparado de
pinturas. * Metalizacion de las estructuras. <b>REQUISITOS</b> Experiencia de
dos afios en pintado con pistola y chorreo con granalla y en metalizacion de
estructuras metalicas y preparado de pintura. Se valorara formacion profesional de
grado medio en la Rama del Metal. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral
temporal Jornada.- Completa Horario.- A turnos Salario.- Segun convenio de metal.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:metalgijonett@gmail.com, indicando referencia 987.

<b>FUNCIONES</b> *Realizar trabajos de unién de elementos metélicos en
espesores finos y medios. *Utilizacion instalaciones de soldadura semiautomatica
MAG y MIG y soldadura con electrodos revestidos, asi como trabajos de produccion.
* Aplicacion de especificaciones técnicas y cumplimiento de las normas de
seguridad e higiene en el trabajo. <b>REQUISITOS</b> Experiencia, de al menos 3
afios en soldadura semiautomatica con chapa fina, en trabajos de
produccién.Carnet de conducir B. Se valorara F.P. en soldadura
<b>CONDICIONES</b> Contrato eventual. Jornada completa a turnos de mafiana,
tarde y noche. Salario segin convenio.Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a la direccién , mailto:metalgijonett@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> CONSTRUIR, COLOCAR EN OBRA Y ARREGLAR
VENTANAS Y PUERTAS DE ALUMINIO Y PVC. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION Y CARNET DE CONDUCIR B.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRES MESES PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGUN CONVENIO
DEL METAL. <b>UBICACION:</b> SANTIANES DEL AGUA (RIBADESELLA)
Enviar C.V. a: , mailto:GERENCIA@METALSELLA.ES

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar operaciones de soldadura MIG en fabricacién de
estructuras y piezas metalicas (grosor 1 mm). - Interpretacion de planos. - Utilizacion
de instrumentos y maquinaria de soldeo en diferentes posiciones segin
especificaciones y normas técnicas. - Realizar los trabajos con criterios de
seguridad y eficacia. <b>REQUISITOS:</b> - Categoria de Oficial de 32. -
Experiencia demostrable de seis meses con grupos de soldar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de Obra o Servicio. - Jornada
completa. - Horario en régimen de turnos: de 06 a 14 horas o de 14 a 22 horas. -
Salario segun el Convenio Colectivo del Metal del Principado de asturias.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico:
<b>ganorlaboral@gmail.com</b> indicando en el Asunto del correo:
<b>SOLDADOR</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Soldador mediante semiautomatica para aluminio y hierro. -
Interpretacion de Planos de fabricacion. - Uso de Maquinaria tipo cizalla y
plegadora. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en trabajo de metalisteria de hierro
y aluminio. - Permiso de conducir y disponibilidad para viajar en periodos de tiempo
cortos por &mbito nacional. - Formacién Requerida: FP sector metal.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal por obra y servicio.
Aproximadamente 4 meses prorrogables. - Jornada de Trabajo Completa. Horario
de trabajo: 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. - Salario segin Convenio
Colectivo del Sector para la Industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta que cumplan los requisitos, deberan enviar
CV a la siguiente direccion de correo electronico: , mailto:relusa@relusa.es
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20 PUESTOS DE PEONES/AS
REFRACTARISTAS (REF.3124)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003124
16/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

SOLDADOR/A METALISTA (REF: 3161)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003161

16/06/2017

Oficina: GIJON - MONTEVIL

2 COLOCADORES/AS DE VENTANAS
DE ALUMINIO O PVC (REF: 3218)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032017003218

20/06/2017

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TORNERO/A DE TORNO DE CONTROL
NUMERICO Y CONVENCIONAL (REF:
2746)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017002746

26/06/2017

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CALDERERO/A DE TALLER OFICIAL DE
PRIMERA (REF: 3318)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)

Oferta: 032017003318

26/06/2017

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 PUESTOS DE ENCARGADO/A DE
TURNO CALDERERIA Y SOLDADURA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** AYUDAR EN LA PLANIFICACION Y EJECUCION
DE MONTAJE, SECADO Y REPARACION DE REFACTARIO. <BR/>** MANEJO
DE MATERIALES REFRACTARIOS O ARIDOS PARA ENCOFRADOQ.<BR/>**
RESPETAR LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA Y SERVICIO.<BR/>** JORNADA COMPLETA. <BR/>**
CONDICIONES ECONOMICAS SEGUN CONVENIO DE LA CONSTRUCCION DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <BR/>** LUGAR DE TRABAJO EN TODA
ESPANA.<BR/><B>REQUISITOS:</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL PUESTO DE TRABAJO.

Las personas interesadas deben presentarse con el C.V. en la siguiente direccion:
<b> C/ Jose Manuel Pedregal n°14, 1° planta en Avilés C.P. 33401</b> en el
siguiente horario: De 8h a 13:30h y de 14:30h a 17:30h excepto los Viernes de 8h a
14h.

<b>FUNCIONES:</b> * Preparar los equipos y materiales para realizar los trabajos
de soldadura. * Dominio soldadura acero inoxidable de pequefios espesores. *
Control sistemas semiautomatica y tig. <b>REQUISITOS:</b> * Conocimientos
carpinteria metdlica. * FP Il Metal o CFGS. * Permiso de conduccion B. * Valorable
capacidad de iniciativa. <o>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Incorporacion inmediata. Jornada completa en horario de lunes a viernes de 08:00 a
13:00 y de 14:00 a 17:00. Salario 20000 euros/brutos anuales.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar c.v. a :;, mailto:rrhh@alesgrupo.com

<b>1 puesto de colocador/a de ventanas oficial de 12</b> <b>1 puesto de
aprendiz/a de colocacion de ventanas</b> <b>FUNCIONES:</b> Colocar, ajustar y
rematar ventanas. Verificar los mecanismos de apertura y cierre.
<b>REQUISITOS:</b> PARA OFICIAL DE 12 = Experiencia minima de 2 afios.
Carnet de conducir. PARA APRENDIZ = Menor de 30 afios. Carnet de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> PARA OFICIAL DE 12 = Contrato indefinido. Jornada
completa en horario partido. Convenio del metal PARA APRENDIZ = Contrato
eventual. Jornada completa en horario partido. Convenio del metal.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b> </a> Indicar en el asunto OFICIAL o
APRENDIZ segun el puesto al que se opte.

<u>TAREAS:</u> MANEJO DE TORNO HORIZONTAL CONVENCIONAL Y CNC .
REALIZAR EN TALLER PIEZAS DE CALDERERIA LIGERA Y PESADA : EJES,
BULONES, BULONES ROSCADOS, CASQUILLOS...PROGRAMAR EL TONO DE
CONTROL NUMERICO. --------- <u>REQUISITOS:</u> IMPRESCINDIBLE AMPLIA
EXPERIENCA EN TORNO CONVENCIONAL Y CNC. SABER PROGRAMAR EL
TONO CNC ( LA EMPRESA UTILIZA EL SISTEMA FAGOR).--------
<u>CONTRATO:</u> TEMPORAL POR DURACION DE OBRA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO : DE 8 A 13 HORAS, Y DE 14 A 17 HORAS.
RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DEL METAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU C. VITAE A : info@mecalbd.com ///
O, ENTREGARLO EN : B.D. LOGIC, S.L. CARRETERA CANCIENES- TAMON S/N.
KM 1- CANCIENES.

<b>TAREAS:</b> LECTURA E INTERPRETACION DE PLANOS. ARMAR PIEZAS
METALICAS. MONTAJE Y DESMONTAJE DE LAS MISMAS. CORTE CON
SOPLETE. ESMERILAR.---------- <b>REQUISITOS:</b> ABSOLUTAMENTE
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE CALDERERO EN TALLER COMO OFICIAL
DE PRIMERA. SABER INTERPRETAR PLANOS.---------- <b>CONTRATO:</b>
POR DURACION DE OBRA. PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 8 A 13 HORAS, Y DE 14 A 17 HORAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
info@mecalbd.com . TAMBIEN PUEDE ENTREGARLO EN : BD LOGIC, S.L.;
CARRETERA DE CANCIENES A TAMON, KILOMETRO 1.

<b>FUNCIONES:</b> - Planificacion y control de obra en taller. - Asignacion diaria
de recursos tanto materiales como humanos para la correcta ejecucion y
cumplimiento de los plazos de entrega. - Ejecucion de la obra planificada con el
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(REF: 1219)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017001219

26/06/2017

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

7 PUESTOS DE CALDERERO
INDUSTRIAL. OFICIAL 12 (REF.: 2319)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017002319

26/06/2017

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

9 PUESTOS DE SOLDADOR
SEMIAUTOMATICA. OFICIAL DE 12
(REF.: 2323)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017002323

26/06/2017

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS DE INSPECTOR/A DE
SOLDADURA (REF.: 2873)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017002873

26/06/2017

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS DE JEFE/A DE TURNO DE
SOLDADURA (REF.: 2876)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017002876

26/06/2017

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

personal a su cargo. - Realizar la coordinacién con la oficina técnica.
<b>REQUISITOS:</b> - Tener experiencia de al menos 2 afios en gestion de
equipos humanos en el area de produccion del sector metalmecénico. - Tener
experiencia en la planificacion y control de equipos para la ejecucion de obras del
Sector metalmecanico. - Capacidad para la solucion de imprevistos y resolucion de
conflictos. - Interpretacion de planos. - Estar en posesion de la titulacién de Técnico
de Grado Medido en soldadura y caldereria o similar. - Tener el carné de conducir,
Clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral de obra o servicio a jornada
completa. - Posible estabilidad laboral. - Horario a turnos semanales rotatorios
mafiana/tarde - Salario y resto de condiciones laborales segln el convenio del metal
del principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su curriculum
vitae a <b>seleccion.personal.equipos@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar trabajos de caldereria pesada. - Interpretar planos
de caldereria pesada. - Armado y montaje de equipos a presion. - Armado y montaje
de grandes estructuras metdlicas. - Maniobras y volteo de grandes dimensiones.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible categoria de Oficial de 12 y experiencia
acreditable minima de 2 afios en la categoria. - Titulo de Grado Medio en Soldadura
y Caldereria. - Saber interpretar planos y armado de equipos industriales y grandes
estructuras. - Necesario carnet de conducir, Clase B. <ob>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral de obra o servicio, con posibilidad de prérroga. - Jornada completa.
- Horario en turnos rotatorios (mafiana/tarde). - Incorporacién inmediata. - Salario
segln con el convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias. - Posibilidad
de incentivos en funcion de la valia profesional y la calidad del desempefio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar su <b>C.V.</b> a la direccion de correo
electronico: <b>calderero.oficialdeprimera@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Soldador semiautomatica. - Soldadura de equipos
industriales y de estructuras metdlicas de acero carbono e inoxidable. -
GMAW-SMAW/FCAW. - Preparacion de superficies y comprobacion de equipos
<b>REQUISITOS:</b> - Categoria Profesional Oficial de 12. - Imprescindible tener
experiencia, de al menos 2 afios, como soldador oficial de 12. - Experiencia en
soldadura de grandes espesores. - Necesario carnet de conducir, Clase B. - Se
realizara prueba previa de acceso y cualificacion. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral de obra o servicio, con posibilidad de prérroga. - Jornada completa.
- Horario en turnos rotatorios (mafiana/tarde). - Incorporacién inmediata. - Salario
segun con el convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias. - Posibilidad
de incentivos en funcion de productividad y calidad en el desempefio profesional.
Las personas interesadas y que retnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar su <b>C.V.</b> a la direccion de correo
electronico: <b>soldadores.gijon@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Inspeccidn de construcciones soldadas. - Control de
Calidad de construcciones soldadas. - Seguimiento de la produccion de
construcciones soldadas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el desempefio de
Inspector de construciones soldadas. - Técnico de Grado Superior 0 equivalente en
formacion de Metal-Mecanica, como requisito minimo. - Inspector de construcciones
soldadas, se valorara Nivel 2 por CESOL. Inspector visual Nivel 2 CERTIAEND -
Nivel alto de Inglés y permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
Laboral Temporal con posibilidad de prérroga o Transformacion en Indefinido. -
Jornada Completa. - Horario a turnos alternativos de 06 a 14 horas y de 14 a 22
horas. - Salario segun el Convenio Colectivo del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que retnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo electrénico:
<b>candidatura.rr.hh.industria@gmail.com</b> indicando en la Referencia:
<b>INSPECTOR/A DE SOLDADURA</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Planificacién, seguimiento y control de los trabajos de
soldadura en las obras de taller. - Asignacion diaria de recursos humanos (personal)
para el cumplimiento de objetivos y plazos. - Asegurar el cumplimiento de los
procesos de soldeo, la calidad de los mismos y el cumplimiento de los
procedimientos de seguridad en el trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
minima de 2 afios en tareas similares y en trabajos de soldadura. - Amplios
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Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

6 PUESTOS DE FINALIZADOR/A -

REPASADOR/ DE SOLDADURA (REF.:

3069)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003069

26/06/2017

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

JEFE/A DE TALLER (REF.:3297)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003297

26/06/2017

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PINTOR/A CHORREADOR/A (REF.3340)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003340
27/06/2017

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

conicimientos de los procesos de soldeo (SNAW, GTAW GMAW, FCAW y SAW). -
Capacidad de liderazgo y direccion de equipos de trabajo. - Técnico de Grado Medio
de Soldadura y Caldereria o similar. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral de
caracter Indefinido. - Jornada completa. - Horario a turnos alternativos de 06 a 14
horas y de 14 a 22 horas, de lunes a viernes. - Salario segun el Convenio Colectivo
del Metal del Principado de Asturias, mejorado. Posibilidad de incentivos
complementarios por objetivos alcanzados.

Las personas que estén interesadas y retinan los requisitos, <o>ABSTENERSE DE
ENVIAR LOS C.V. QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la
direccion de correo electrénico: <b>rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b> indicando
en la Referencia: <b>Jefe Turno Soldadura</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Finalizacion y remate de los trabajos de soldadura, para
completar los procesos de fabricacion. - Repasar, limpiar y corregir soldaduras. -
Soldar y mecanizar cordones de soldadura con uso de radial y rotalin.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en tareas de soldadura
semiatumatica; limpieza y repaso de costuras de soldadura. - Experiencia en
mecanizado con el uso de radial y rotalin. - Se valorara experiencia en el
desempefio de las tareas sefialadas en empresas de caldereria pesada o astillero. -
Se realizaré prueba previa de idoneidad al puesto. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal de Obra o Servicio. - Jornada completa. - Horario en
turnos rotatorios de 06 a 14 horas o de 14 a 22 horas de lunes a viernes. - Salario
inicial segun el Convenio Colectivo del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico:
<b>candidatura.rr.hh.industria@gmail.com</b> indicando el el Asunto del correo:
<b>FINALIZADOR-REPARADOR</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Planificacién de obra en el taller. - Asignar recursos
humanos y materiales para la correcta ejecucién y el cumplimiento de los plazos de
entrega. - Ejecucion de la obra planificada, con el personal a su cargo y en
coordinacién con la oficina técnica. - Interpretacion de planos <b>REQUISITOS:</b>
- Conocimiento de caldereria media y pesada. - Experiencia acreditada de 3 afios en
el desempefio de puestos y competencias similares en el sector de metalmecanica.
- Experiencia en gestién de equipos humanos. - Titulo de Técnico Grado Medio en
Estructuras metdlicas y caldereria o superior. - Se valorara conocimiento del idioma
Inglés. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral de caracter indefinido. - Jornada
completa, en horario partido a convenir. - Salario a convenir en funcién de las
competencias del candidato.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, <bo>ABSTENERSE QUINES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico:
<b>seleccion.metal.asturias@gmail.com</b> indicando en el Asunto: <b>JEFE/A
DE TALLER</b>

<b>FUNCIONES</b>:PREPARACION DE ESTRUCTURAS METALICAS Y
CHORREAR LAS MISMAS. ADAPTACION DE PINTURAS. APLICACION DE
TECNICAS. GARANTIZAR LOS RESULTADOS DE CALIDAD EN LOS
ARTICULOS.<br/><b>REQUISITOS</b>:IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN
EMPRESAS DE PINTURA Y CHORREO TRABAJANDO CON ESTRUCTURAS
METALICAS.<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO APROXIMADO: 20000 EUROS BRUTOS
ANUALES.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:JUAN.SANTAMARTA@RANDSTAD.ES

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CHARCUTERO/A (REF.N° 3100)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003100
15/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** ATENCION A LOS CLIENTES, COLOCACION DE
LAS MERCANCIAS EN EL MOSTRADOR.<BR/>** CONTROLAR LA RECEPCION
DE MATERIAS PRIMAS Y AUXILIARES, EL ALMACENIMIENTO Y EXPEDICION
DE PIEZAS Y PRODUCTOS DE CHARCUTERIA.<BR/>** GESTIONAR MERMAS,
GESTIONAR PEDIDOS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO
TEMPORAL POR TRES MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.<BR/>**
SALARIO SEGUN CONVENIO DE GRANDES ALMACENES.<BR/>** JORNADA
COMPLETA CON TURNOS ROTATIVOS: UNA SEMANA POR LAS MANANAS Y
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CARNICERO/A (REF.N° 3104)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003104
15/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

LA SIGUIENTE POR LAS TARDES.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> **
EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO EN EL PUESTO.<BR/>** SE VALORARA
FORMACION RELACIONADA.

Las personas interesadas en este puesto deberan enviar CV a la siguiente
direccién: <b>selecciondistribucionasturias@gmail.com</b>

CARNICERO/A <B>FUNCIONES:</B><BR/>** REALIZAR OPERACIONES DE
DESPIECE, ELABORACION DE PRODUCTOS Y PREPARADOS CARNICOS,
CUMPLIENDO CON LA NORMATIVA TECNICO SANITARIA VIGENTE.<BR/>**
CONTROLAR LA RECEPCION DE MATERIAS PRIMAS Y AUXILIARES, EL
ALMACENIMIENTO Y EXPEDICION DE PIEZAS Y PRODUCTOS DE
CARNICERIA.<BR/>** GESTIONAR MERMAS, GESTIONAR
PEDIDOS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO TEMPORAL POR
TRES MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.<BR/>** SALARIO SEGUN
CONVENIO DE GRANDES ALMACENES.<BR/>* JORNADA COMPLETA CON
TURNOS ROTATIVOS: UNA SEMANA POR LAS MANANAS Y LA SIGUIENTE
POR LAS TARDES.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** EXPERIENCIA MINIMA
DE UN ANO EN EL PUESTO.<BR/>** SE VALORARA FORMACION
RELACIONADA.

Las personas interesadas en este puesto deberan enviar CV a la siguiente
direccion: <b>selecciondistribucionasturias@gmail.com</b>

CARNICERO/A-CHARCUTERO/A(REF.2845B>FUNCIONES:</B> Despachar a los clientes. Recepcionar y acondicionar las

Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002845
20/06/2017

Oficina: MIERES

AYUDANTE DE PANADERO (REF.3321)
(CON DISCAPACIDAD)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032017003321

26/06/2017

Oficina: POLA DE LENA.

OFICIAL DE PANADERIA (REF. 3335)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003335

27/06/2017

Oficina: LANGREO

OFICIAL DE PASTELERIA (REF. 3337)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003337

27/06/2017

Oficina: LANGREO

carnes y embutidos. Elaborar los productos cérnicos,salazones y conservas.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en carniceria y charcuteria.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 3 meses,prorrogable.
Jornada:completa,partida o a turnos,con horario laboral de lunes a sabados.
Sueldo:de 1000 euros brutos mensuales.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:juandelprado@hotmail.es

<b>FUNCIONES: </b> Las funicones son las propias del oficio de panadero. Entre
ellas. EJERCER EL CONTROL DE MAQUINAS. CARGA Y DESCARGA DE
FURGONETAS. <b>REQUISITOS: </b> Conocimienos de HORNEAR Y FORMAR
LAS MASAS Y MANTENER LA MAQUINARIA LIMPIA: Amasadora, Pesadora,
Hefiidora, Camaras de Reposo; Formadora, Hornos, laminadora y batidora.
<b>Higiene y Seguridad en el trabajo. </b> Destreza manual y capacidad de
coordinacion. <b>DISCAPACIDAD OFICIALMENTE RECONOCIDA</b>
<b>CONDICIONES: </b> Se ofrece Contrato de trabajo por tiempo INDEFINIDO,
con una Jornada PARCIAL de 6 horas, (de 23 a 05 horas). <b>SALARIO: </b> El
salario sera superior a 800€, (Superior al convenio del sector). LA
INCORPORACION SERA EL PROXIMO 1 DE JULIO DE 2017.

Las personas interesadas deben ponerse en contacto con ARMANDO LLERA, al
teléfono: 985 493 139. La direccién es: C/. Arzobispo Blanco, 24, bajo. En Pola de
Lena

<b>Funciones:</b> - Elaboracion de piezas de pan y bolleria a partir de la eleccion
de materias primas y auxiliares, dosificandolas segun férmula, utilizando la
maquinaria, Utiles y herramientas necesarias. - Amasado, formado de piezas,
fermentacion, coccién y enfriado y su posterior envasado y expedicion. - Tareas de
limpieza y desinfeccién de maquinaria y herramientas. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible <b>experiencia acreditable en el puesto minima de 3 afios</b>.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de trabajo:
de 22 a 6 horas. - Convenio colectivo del sector de Panaderias de Asturias. -
<i>Incorporacion inmediata</i>.

<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum vitae</b> a: , mailto:
pandelnalon@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Elaborar productos de pasteleria, reposteria y confiteria:
pasteles, tartas, bolleria y empanadas. - Componer, acabar y presentar los
productos elaborados. - Envasar, etiquetar y embalar los productos elaborados. -
Mantenimiento de los utensilios y el area de trabajo. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible <b>experiencia minima de 3 afios como pastelero/a</b>.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de trabajo:
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PANADERO/A, REPARTIDOR (REF.
3272)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032017003272

27/06/2017

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

de 22 a 6 horas. - Convenio colectivo de Pasteleria de Asturias. - <i>Incorporacion
inmediata</i>.

<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
pandelnalon@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> Elaborar productos de panaderia, pasteleria, reposteria 'y
confiteria. Efectuar aprovisionamiento y almacenamiento de materias primas y
auxiliares de los productos. Efectuar reparto con vehiculo de los productos
elaborados. <b>REQUISITOS</b> Permiso de Conducir y vehiculo propio.
Experiencia demostrable como panadero-confitero, minimo de 1 afio. Zona de
trabajo en LLanera. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo temporal. Jornada
de trabajo a convenir con la empresa. Convenio Colectivo de Confiterias de
Asturias.

Interesados/as, envien curriculum vitae a la direccién de correo electrénico: , mailto:
empresas-lug@asturias.org indicando en el asunto: Panadero

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

ELECTRICISTA. CONTRATO EN
PRACTICAS (REF. 3182)

Onis (ASTURIAS)

Oferta; 032017003182
20/06/2017

Oficina;: CANGAS DE ONIS

MECANICO/A MANTENIMIENTO
MAQUINARIA DE OBRA (REF 3281)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032017003281

23/06/2017

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MECANICO/A - AJUSTADOR PARA
TALLER METALICO

Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032017003320

26/06/2017

Oficina; AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<b>FUNCIONES:</b> - INSTALAR RED ELECTRICA EN VIVIENDAS Y EN
LOCALES. - MANTENIMIENTO ELECTRICO EN VIVIENDAS Y EN LOCALES. -
REPARACION DE AVERIAS. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESION DE
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES: TECNICO EN INSTALACIONES
ELECTRICAS Y AUTOMATICAS O TECNICO EN MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICO O CERTIFICADO PROFESIONAL QUE LE HABILITE A
HACER ESTAS FUNCIONES. - ESTAR EN POSESION DEL PERMISO DE
CONDUCIR B. - HABER OBTENIDO EL TITULO EN LOS ULTIMOS 5 ANOS (7 SI
SE TIENE RECONOCIDA UNA DISCAPACIDAD O SIN LIMITE DE EDAD PARA
MENORES DE 30 ANOS) Y NO HABER TENIDO MAS DE 1 ANO DE CONTRATO
EN ESTA MODALIDAD. - SER BENEFICIARIO DEL SISTEMA NACIONAL DE
GARANTIA JUVENIL <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL EN
PRACTICAS. - DURACION DEL CONTRATO: NO PODRA SER INFERIOR A 6
MESES NI SUPERIOR A 2 ANOS. - AL TERMINO DEL CONTRATO, EL
EMPRESARIO DEBERA EXPEDIR AL TRABAJADOR UN CERTIFICADO CON LA
DURACION DE LAS PRACTICAS, EL PUESTO O PUESTOS DE TRABAJO
OCUPADOS Y LAS PRINCIPALES TAREAS REALIZADAS. - LA RETRIBUCION
SERA LA FIJADA EN EL CONVENIO COLECTIVO ESPECIFICO. - EN NINGUN
CASO EL SALARIO SERA INFERIOR AL SALARIO MINIMO
INTERPROFESIONAL. - POSIBLE CONVERSION DEL CONTRATO EN
PRACTICAS A CONTRATO INDEFINIDO.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRONICO: <b>delcuetoelectricidad@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES: </b> REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA
INDUSTRIAL Y/O VEHICULOS, CAMIONES, GRUAS, PLATAFORMAS AEREAS,
GRUAS AUTOPROPULSADAS, .. DETECCION DE AVERIAS Y PUESTA
APUNTO. REVISION Y SUSTITUCION DE ELEMENTOS MECANICOS DE
VEHICULOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
INCORPORACION INMEDIATA. <b>CONDICIONES LABORALES: </b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON ESTABILIDAD. JORNADA COMPLETA
40 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL..

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a:
andrea.lomba@grupo-norte.es

<u>TAREAS:</u> MONTAJE Y DESMONTAJE DE PIEZAS DE DIVERSOS
TAMARNOS. MANEJO DE CALIBRES Y MICROMETROS. EMPLEO DE
ESMERILES, ROTALINES Y SOPLETES. MANEJO DE PUENTE GRUA.--------
<U>REQUISITOS:</u> IMPRESCINDIBLE AMPLIA EXPERIENCIA COMO
AJUSTADOR-MECANICO MONTANDO Y DESMONTADO TAMBORES,
RODILLOS, BRAZOS,TIJERAS,CUCHARAS, ETC. LECTURAE
INTERPRETACION DE PLANOS.--------- <u>CONTRATO:</u> TEMPORAL POR
DURACION DE OBRA. POSIBLE CONTINUIDAD POSTERIOR. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO : DE 8 A 13 HORAS, Y DE 14 A 17 HORAS.
CONVENIO DEL METAL.
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Sector Profesional:

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A: info@mecalbd.com /// O,
PUEDEN ENTREGARLO EN : BD LOGIC, S.L. - CARRETERA
CANCINES-TAMON, KILOMETRO 1.-

INDUSTRIAS DE LA MADERA'Y CORCHO

DEPENDIENTE/A DE MUEBLERIA -
DECORADOR/A (REF. 1942)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032017001942

19/04/2017

Oficina: GRADO

1 PUESTO DE ALUMNO/A
TRABAJADOR/A EN EL MODULO DE
CARPINTERIA DE LA E.T. "ESPACIOS
VERDES" DEL AYTO DE GIJON
(REF.:2838)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017002838

05/06/2017

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CARPINTERO/A (REF.3289)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032017003289
23/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Sector Profesional:

IMPRESCINDIBLE DOMINIO DE AUTOCAD Y NOCIONES DE AMUEBLAMIENTO
Y DISENO DE INTERIORES; SE VALORARAN CONOCIMIENTOS DEL SECTOR
MOBILIARIO. <b>CONDICIONES</b>: JORNADA COMPLETA; DESCANSO LOS
LUNES TODO EL DIA Y LOS MIERCOLES Y DOMINGOS POR LA TARDE;
HORARIO: MARTES, JUEVES, VIERNES Y SABADO, DE 10 A 13,30 Y ENTRE
LAS 16 Y LAS 20 HORAS; MIERCOLES Y DOMINGO DE 10 A 15; SALARIO
SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DEL
COMERCIO EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: ATENCION AL CLIENTE PARA CONOCER SUS
NECESIDADES DE AMUEBLAMIENTO; PROPONER SOLUCIONES
DECORATIVAS Y DE ESPACIO Y ASESORAR SOBRE MOBILIARIO Y
COMPLEMENTOS; PROYECTAR Y EXPONER AL CLIENTE OBRAS DE
AMUEBLAMIENTO Y DISENO DE INTERIORES; VENTA DEL MOBILIARIO
EXISTENTE EN LA TIENDA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:abeal@telefonica.net"><b>abeal@telefonica.net</b></a>

SE PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE ALUMNO/A TRABAJADOR/A, EN EL
MODULO DE CARPINTERIA DE LA ESCUELA TALLER "ESPACIOS VERDES",
PARA CURSAR CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE MONTAJE E
INSTALACION DE CONSTRUCCIONES DE MADERA ( MAMB0210)
<b>FUNCIONES:</b> - Realizar los procesos de montaje e instalacion de
construcciones de madera. - Efectuar la aplicacién de productos de acabado
superficial con medios mecénico-manuales en carpinteria y mueble. - Interpretar
documentacion técnica, preparar equipos para construcciones de madera.
<b>REQUISITOS:</b> - Ser mayor de 16 afios y menor de 25 afios. - Estar inscrito
como demandante de empleo en el Servicio Publico de Empleo del Principado de
Asturias. - Carecer de ocupacion remunerada y estar en disposicion para el empleo.
- Cumplir los requisitos legalmente establecidos para la formalizacién de contrato de
formacioén y aprendizaje. -Imprescindible estar en posesién del titulo de Graduado
en ESO o titulacion equivalente que le faculte para cursar un certificado
profesionalidad de nivel académico 2. - No haber participado anteriormente en
Escuelas Taller o Casas de Oficio en la misma especialidad formativa.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral para la formacion y el aprendizaje. -
Jornada completa de 37,5 horas semanales. - El salario sera el 75% del Salario
Minimo Interprofesional.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden presentarse el proximo <B>VIERNES DIA9 A LAS 9
HORAS</B> en la Agencia Local de Promocion Econémica y Empleo en la C/
Avelino Gonzélez Mallada, n°® 27 - 33204 Gijon en area de informacion. Persona de
contacto Diego

<b>FUNCIONES:</b>REVESTIMIENTO Y MONTAJE DE CASETAS DE MADERA.
UTILIZACION Y MANTENIMIENTO DE LA MAQUINARIA DEL TALLER.
<b>REQUISITOS:</b>EXPERIENCIA DE AL MENOS DOS ANOS EN TRABAJOS
DE CARPINTERIA DE MADERA. SE VALORARA FORMACION PROFESIONAL
EN LA RAMA DE CARPINTERIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO POR
OBRA O SERVICIO DETERMINADO. JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE 8:30
A 13:00 Y DE 14:30 A 18:00 HORAS. SALARIO: SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: seleccion@professionalworkett.com

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017
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6 OPERARIOS/AS DE CADENA DE
PRODUCCION CON
DISCAPACIDAD(REF.3237).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032017003237

21/06/2017

Oficina: MIERES

OPERARIO/A DE TALLER CON FIBRA
DE VIDRIO ( REF: 3345)

Gozo6n (ASTURIAS)

Oferta: 032017003345

27/06/2017

Oficina: AVILES-EL MUELLE

<B>FUNCIONES:</B> Hacer la carga,descarga y colocacion de piezas
mecanizadas. Manipular,fabricar y montar estructuras metalicas. Controlar los
acabados. Manejo y mantenimiento de herramienta electromecéanica.
<B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener condicién de discapacitado/a. Se
valorara experiencia en trabajos de cadena de produccién,carpinteria de aluminio o
similares. Aconsejable tener medio de transporte propio para llegar al puesto de
trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal para Discapacitados de 6
meses,prorrogable. Jornada:completa y a turnos de mafiana o tarde. Sueldo:segun
convenio de Centros Especiales de Empleo. 3 puestos serian para trabajar en La
Felguera.

INTgERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:operariosdefabricacion@gmail.com

<u>TAREAS:</u> REALIZAR TRABAJOS CON FIBRA DE VIDRIO. FABRICAR
MOLDES PARA HACER DEPOSITOS, PIRAGUAS, ETC. TAMBIEN TRABAJOS

REFORZADOS CON POLIESTER. PINTAR.-------- <u>REQUISITOS:</u>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS DOS ANOS EN TRABAJOS EN
FIBRA DE VIDRIO. VEHICULO PROPIO.--------- <u>CONTRATO:</u> TEMPORAL

POR TRES MESES; CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD. JORNADA
COMPLETA. DE LUNES A VIERNES. RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO
NACIONAL DE LA INDUSTRIA QUIMICA.- i

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
informacion@parientepolledo.com

Sector Profesional: INFORMACION Y MANIFESTACIONES ARTISTICAS

TECNICO/A AUDIOVISUAL (REF. 2761)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017002761

22/06/2017

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

TECNICO DE ILUMINACION Y SONIDO
(REF. 3357)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032017003357

27/06/2017

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones: </b> Edicion de video montaje, video manual. Para desarrollo de
nueveo catalogo de productos, disefio de nueva pagina web. Fotografia de los
articulos, edicion, limpieza de fondo e insercion de los mismos.
<br/><b>Requisitos:</b> Imprescindible titulacion ciclo formativo de audiovisuales y/
o fotografia. Nivel avanzado de IDESING, PHOTOSHOP Y ADOBE PREMIERE.
<br/><b>Condiciones: </b> Contrato temporal a jornada completa en horario de 8 a
14 y de 15 a 17. Retribucion en funcioén de la categoria profesional acordada.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A:, mailto:contabilidad@rodicar.es

<b>Funciones:</b> Operar los diversos equipos técnicos de sonido e iluminacion en
instalaciones como teatros o auditorios. Realizar los procesos de sonorizacion e
iluminacién en producciones, espectaculos y actos sociales Coordinar con el resto
de personal el montaje e instalacién de los equipos. <b>Requisitos:</b> Titulacion
de técnico de iluminacién y sonido. Experiencia de 2 afios en trabajos similares.
Permiso de conducir. <b>Condiciones Laborales:</b> Contrato laboral temporal,
prorrogable. Jornada parcial de 20 horas semanales, mafianas o tardes. Salario
1200 euros brutos mensuales (proporcional a la jornada).

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a:
francisco.martinez@azvase.com

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

ELECTROMECANICO/A ( REF. 2891)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032017002891

07/06/2017

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<b>FUNCIONES:</b> - LOCALIZAR Y ANALIZAR ANOMALIAS Y AVERIAS EN
MAQUINARIA DE HOSTELERIA, PROPONER LAS ACCIONES CORRECTORAS
OPORTUNAS Y ORGANIZAR LAS INTERVENCIONES. - REPARAR MAQUINARIA
DE HOSTELERIA. - AJUSTAR, VERIFICAR Y PONER A PUNTO MAQUINARIA DE
HOSTELERIA. <b>REQUISITOS:</b> - FORMACION REQUERIDA: FORMACION
PROFESIONAL DE TECNICO EN MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO. -
CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD Y MECANICA. - PERMISO DE
CONDUCIR: B1. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 6 MESES, CON OPCION A INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO
DE TRABAJO: DE 9:00 A 13:00 HORAS Y DE 16:00 A 20:00 H. -
INCORPORACION INMEDIATA. - SALARIO: 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A
<b>info@hostelor.es</b> O LLAMAR AL TELEFONO <b>985407962</b>
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ELECTROMECANICO (REF.:1177)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017001177

16/06/2017

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MECANICO/A DE CAMIONES Y
VEHICULOS PESADOS(REF.3025).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032017003025

22/06/2017

Oficina: MIERES

ELECTROMECANICO/A DE
AUTOMOCION CONTRATO EN
PRACTICAS(REF.3029).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032017003029
22/06/2017

Oficina: MIERES

OFICIAL ELECTROMECANICO (REF.
3256)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003256

22/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<B>FUNCIONES:</B> - Revisién y mantenimiento de puentes gria. -Ajustar,
regular y reparar los diferentes tipos de maquinas y motores , realizando
mantenimiento preventivo. -Localizar y analizar anomalias y averias en los
diferentes sistemas electromecéanicos. <b>REQUISITOS:</b> - Categoria de oficial
de primera. -Titulacién de Técnico Superior en Mecatrénica Industrial o de Tecnico
en Mantenimiento Electromecanico. -Experiencia de al menos 5 afios haciendo
mantenimiento electromécanico industrial de puentes gruas. -Carnet de conducir bl
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. - Horario :tres
turnos con guardias los fines de semana. - Salario segln convenio colectivo del
metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, abstener quienes no los
cumplan, puede enviar CV a la siguiente direccion: <b>info@goyastur.com </b>

<B>FUNCIONES:</B> Trabajar en la mecanica de camiones,autobuses y
magquinaria de obras publicas. Hacer la reparacién y el mantenimiento de los
vehiculos:suspensiones,motores,direccion,neumaticos,etc. Realizar salidas de
trabajo para arreglar averias en carretera. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
minima demaostrable de 1 afio en el oficio. Estar en posesion del carnet C+E.
Preferentemente con Formacion Profesional en la especialidad.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 6 meses,prorrogable.
Jornada:completa y partida de mafiana y tarde,de lunes a viernes. Sueldo:segin
convenio del sector de Automocién de 1600 euros brutos mensuales. Puesto de
trabajo:<b>UJO</b>.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:todomotorya@gmail.com<BR/>PONIENDO COMO REFERENCIA
"MECANICO".

<B>FUNCIONES:</B> Realizar el mantenimiento de los elementos mecanicos y
eléctricos de los vehiculos. Detectar diagnosis de las averias en la centralita.
Identificar y reparar los sistemas de direccion,suspension,etc.
<B>REQUISITOS:</B> Estar en posesion del titulo de Técnico/a Superior en
Automocién con una antigiiedad inferior a 5 afios,7 si se tiene condicion de
discapacitado/a o ninguna si se tiene menos de 30 afios. Cumplir con el resto de
requisitos legales exigidos para poder formalizar un contrato en Préacticas. Tener el
carnet de conducir B1. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:en Practicas de 6
meses,prorrogable. Jornada:completa y partida de 40 horas semanales,de lunes a
viernes. Sueldo:de 900 euros brutos mensuales,segun convenio del sector de
Automocioén y del contrato en Préacticas,equivalente al 60% de la categoria
correspondiente el primer afio y del 75% el segundo. Puesto de trabajo en
<b>UJO</b>.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:todomotorya@gmail.com<BR/>PONER COMO
REFERENCIA:PRACTICAS.<BR/>MAS INFORMACION SOBRE CONTRATO EN
PRACTICAS:

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
PREDICTIVO, CORRECTIVO Y DE CONTROL PROPIO DE UNA ESTACION
DEPURADORA DE AGUAS RESIDUALES. MANEJO DEL PROGRAMA DE
GESTION DE MANTENIMIENTO ASISTIDO POR ORDENADOR (GMAO).
<b>REQUISITOS: </b> ESTAR EN POSESION DE ALGUNO DE LOS
SIGUIENTES TIiTULOS O EQUIVALENTES: ELE302, IMA201, MAP202, TMV202,
ELE202, IMA302. PERMISO DE CONDUCIR B, PARA DESPLAZARSE POR.LAS
INSTALACIONES. <b>SE VALORARA:</b> FORMACION RELACIONADA CON:
SOLDADURA, TORNO Y FRESADO, AUTOMATISMOS, ELECTRICIDAD
INDUSTRIAL, MANTENIMIENTO MECANICO, PRL. EXPERIENCIA EN GESTION,
TRATAMIENTO Y ANALISIS DE AGUAS. EXPERIENCIA EN INSTALACIONES DE
AGUAS O RESIDUOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA, A TURNOS DE MANANAS Y TARDES, CON
LA POSIBILIDAD DE TENER QUE REALIZAR ALGUNA NOCHE. SALARIO DE
17281 EUROS BRUTOS ANUALES, CON VARIABLES POR RETENES,
TURNICIDAD Y NOCTURNIDAD.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A

HREF='mailto:enviocvselec@gmail.com?subject=ELECTROMECANICO'><B>enviocvselec@gm

PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: ELECTROMECANICO.
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MECANICO/A DE MANTENIMIENTO DE
MAQUINAS RECREATIVAS (REF. 3268)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003268

26/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y
REPARACION EN MAQUINAS RECREATIVAS LOCALIZACION DE AVERIAS
SUSTITUCION DE PIEZAS. <b>REQUSITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
MINIMA DE 1 ANO EN PUESTO SIMILAR. FORMACION PROFESIONAL EN
ELECTRONICA. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO INDUSTRIAL DEL METAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>oviempleo2017@hotmail.com</b>

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

INSTALADOR/A ELECTRICO/A REDES
INFORMATICAS (REF. 1309)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017001309

07/03/2017

Oficina: GIJON - MONTEVIL

METALISTA/CARPINTERO METALICO
(REF.3186)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003186

19/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ELECTROMECANICO/A DE VEHICULOS
OFICIAL DE 13(REF. 3247)

Castrillén (ASTURIAS)

Oferta: 032017003247

21/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> * Instalar canalizaciones. * Realizar tendido de cableado en
puesto de trabajo y armario. * Medidas y certificaciones <b>REQUISITOS</b>
Experiencia en instalaciones eléctricas BT y redes de datos. Manejo de planos y
medidas. Carnet de conducir B. <b>Imprescindible</b> curso de plataformas y PRL
60 horas <b>CONDICIONES</b> Contrato Laboral Temporal por Obra o Servicio.
Salario 13.200 €/brutos anuales. Jornada completa. Horario dependiendo de orden
de trabajo

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a la direccion , mailto:administracion@queryng.com

<b>FUNCIONES:</b>FABRICACION, MONTAJE Y REPARACION DE PUERTAS
METALICAS Y VARANDILLAS DE HIERRO. <b>REQUISITOS:</b>EXPERIENCIA
DE AL MENOS DOS ANOS EN LA OCUPACION SOLICITADA COMO OFICIAL DE
PRIMERA. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 8 A 13 Y DE 15 A 18 HORAS. SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: procomesa@procomesa.com

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** MANTENER Y PONER A PUNTO Y AJUSTAR LOS
COMPONENTES DE CADA SISTEMA. <BR/>** REPARAR Y MANTER
VEHICULOS: CAMBIO DE RUEDAS, CAMBIO DE ACEITE, ETC.. <BR/>**
DIAGNOSIS Y REPARACION DE AVERIAS MECANICAS Y ELECTRICAS DE
AUTOMOVILES.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** CONDICIONES
ECONOMICAS SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE TALLERES
DE REPARACION DE AUTOMOVIL Y/O AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DE 5 ANOS.
<BR/>** FORMACION PROFESIONAL EN ELECTROMECANICA DE
VEHICULOS.<BR/>** PREFERENTEMENTE RESIDENCIA EN
CASTRILLON.<BR/>** PERMISO DE CONDUCIR.

Las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion de email:
<b>taller@alfonso.com.es</b>

Sector Profesional: PESCA Y ACUICULTURA

TRABAJADOR/A DE PISCIFACTORIA
(REF.:3246)

Caso (ASTURIAS)

Oferta: 032017003246

21/06/2017

Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Alimentacién de las truchas de forma manual o con
maquinaria. - Limpieza de balsas y mantenimiento de redes y equipos. - Preparacion
de pedidos en la sala de proceso para posterior venta. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible carnet de conducir y manejo de carretilla elevadora.
<b>Condiciones:</b> - Contrato por obra. - Jornada completa. - Convenio colectivo
del sector

Enviar curriculum a: , mailto: admon@asturaquaculture.com

Sector Profesional: PRODUCCION, TRANSFORMACION Y DISTRIBUCION DE ENERGIA Y

AGUA
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4 PEONES OPERARIOS CENTRAL
HIDROELECTRICA (REF. 3199)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032017003199

20/06/2017

Oficina: CANGAS DE ONIS

OPERARIO DE ESTACION
DEPURADORA DE AGUAS
RESIDUALES (REF. 3255)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003255
22/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Sector Profesional: SANIDAD

FUNCIONES: -AYUDAR PARA EL MONTAJE DE JUNTAS EN TUBERIA
FORZADA. -REALIZACION DE TAREAS AFINES. -COLABORAR EN MANIOBRAS
DE OPERACIONES EN LA CENTRAL HIDROELECTRICA. -CUIDAR DEL
MATERIAL UTILIZADO POR SU UNIDAD. REQUISITOS: -EXPERIENCIA EN
SECTOR METAL. CONDICIONES: -CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
-JORNADA COMPLETA. -SALARIO SEGUN CONVENIO DE
SIDEROMETALURGIA DE CANTABRIA.

INTERESADOS ENVIAR C.V. A hidromont@hidromont.es

<b>FUNCIONES:</b> OPERACIONES BASICAS DE CONTROL Y LIMPIEZA DE
UNA ESTACION DEPURADORA DE AGUAS RESIDUALES. MANEJO DE
CARGAS SUSPENDIDAS: FANGOS, AGUAS RESIDUALES, PRODUCTOS
QUIMICOS Y RESIDUOS. COLABORACION EN TAREAS DE MANTENIMIENTO.
<b>REQUISITOS: </b> FORMACION MINIMA DE: ESO, EGB O EQUIVALENTE.
PERMISO DE CONDUCIR B, PARA DESPLAZARSE POR.LAS INSTALACIONES.
<b>SE VALORARA:</b> POSEER LA TITULACION DE TECNICO SUPERIOR EN
SALUD AMBIENTAL. EXPERIENCIA PREVIA EN INSTALACIONES DE GESTION
DE AGUAS O RESIDUOS. FORMACION RELACIONADA CON: SOLDADURA,
AUTOMATISMOS, ELECTROMECANICA, PRL O INFORMATICA,
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA, A TURNOS DE MANANA, TARDE Y NOCHE. SALARIO DE 16458
EUROS BRUTOS ANUALES, CON VARIABLES POR LA TURNICIDAD Y
NOCTURNIDAD.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A

HREF='mailto:enviocvselec@gmail.com?subject=OPERARIO%20DE%20ESTACION%20DEPUF

PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: OPERARIO DE ESTACION DEPURADORA
DE AGUAS RESIDUALES.

MONITOR/A DE TALLERES
EDUCATIVOS PROGRAMA EDUCAR
PARA LA IGUALDAD (REF.:2151)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017002151

05/06/2017

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DIPLOMADO/A EN ENFERMERIA O
GRADO (REF. 3030)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032017003030

13/06/2017

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ENFERMERA/O (REF.:3028)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003028
13/06/2017

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<b>FUNCIONES:</b> - Coordinarse con el Técnico para preparar la imparticién del
programa EDUCAR PARA LA IGUALDAD. - Impartir los Talleres del Programa en
Centros Educativos. - Dinamizacion, Concienciacion, y Fomento de los valores
promovidos por el programa. - Adaptar los programas a los diferentes niveles, desde
Infantil hasta Secundaria. <b>REQUISISTOS:</b> - Titulaciéon Universitaria
(Magisterio, CC.Sociales o de la Educacion y afines) o Ciclos Formativos de
Animacioén Socio-Cultural o de Igualdad. - <b>IMPRESCINDIBLE</b> Formacion
Complementaria en Igualdad (Minimo 60 Horas). - <b>IMPRESCINDIBLE</b>
experiencia en Talleres de similares caracteristicas, siempre que sean con
perspectiva de genero. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de Obra
0 Servicio - de octubre a diciembre del 2017 - Jornada parcial de 20 horas
semanales. - Horario sin poder determinarse hasta configuracién de grupos. -
Salario segun el Convenio Colectivo de Empresas de Ayuda a Domicilio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo
electronico: <b>trabajosocial@prhogar.net</b> indicando en el asunto del mensaje:
<b>IGUALDAD</b>

<b>FUNCIONES</b><br/>.-Tratamientos
estéticos<br/><b>REQUISITOS</b><br/>.--Diplomatura o -grado en
enfermeria<br/><b>.CONDICIONES</b><br/>-Contrato laboral temporal(practicas 6
meses+indefinido)<br/>.-Jornada parcial de lunes a viernes de 16.00 a 20.00 horas
y dos sabados mes de 10.00 a 14.00 horas<br/>.-

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<br/>Deben
enviar su CV a : , mailto:amartinez@svenson.es

<b>Para residencia de personas mayores</b> <b>Funciones:</b> - Proporcionar
cuidados de enfermeria directos, aplicando las técnicas oportunas. - Colaborar en la
realizacion de la valoracion inicial y continua de la situacién, necesidades y
demandas de la persona dependiente. - Supervisar, organizar y coordinar el trabajo
de un grupo de auxiliares. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermeria.
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Oficina; LANGREO

ENFERMERO/A (REF. 3107)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003107
16/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ENFERMERO/A - REF. 3162
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003162
19/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

3 PUESTOS DE FISIOTERAPEUTA
(REF:3083)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003083

19/06/2017

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 PUESTOS DE ENFERMERO/A
(REF:3087)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003087
19/06/2017

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

- Se valora disponer de carnet de conducir y vehiculo. <b>Condiciones:</b> -
Contrato de obra de 2 afios de duracion inicial. - Jornada completa de lunes a
viernes. - Convenio colectivo de Servicios de ayuda a domicilio y afines del
Principado de Asturias.

Enviar curriculum a: , mailto: rarias@clece.es

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LOS
USUARIOS DEL CENTRO. ADMINISTRAR LA MEDICACION PAUTADA A LOS
RESIDENTES. PREPARAR AL PACIENTE PARA INTERVENCIONES O
EXPLORACIONES. TOMA DE CONSTANTES VITALES. <b>REQUISITOS: </b>
DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE UN ANO DE DURACION,
PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL DE 16 HORAS SEMANALES, SABADOS,
DOMINGOS Y FESTIVOS. SALARIO DE 614, 50 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:aramorrhh?subject=ENFERMERO/A%20FINES%20DE%20SEMANA
'><B>aramorrhh@gmail.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
ENFERMERO/A FINES DE SEMANA.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** SISTEMATIZAR LA VIGILANCIA DE LA SALUD DE
LOS TRABAJADORES DEL CENTRO EN FUNCION DE LOS RIESTOS
LABORALES. <BR/>** GESTION ADMINISTRATIVA DE LAS BAJAS POR IT Y
ATENCION A CLIENTE INTERNO VIGILANDO ESPECIFICAMENTE A LOS
TRABAJADORES ESPECIALMENTE SENSIBLES.<BR/>** VALORAR LA
RELACION CARGA FiSICA Y MENTAL DEL
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR DOS MESES .<BR/>** SALARIO SEGUN CONVENIO DE
GRANDES ALMACENES.<BR/>** JORNADA DE TRABAJO COMPLETA CON
TURNOS DE MANANA Y TARDES
ROTATIVOS<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** IMPRESCINDIBLE
TITULACION DE GRADO O DIPLOMATURA EN ENFERMERIA, SE VALORARA
ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA DEL TRABAJO.<BR/>** DESEABLE
EXPERIENCIA COMO ATS EN EMPRESA O MUTUA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, DEBERAN ENVIAR CV A LA SIGUIENTE DIRECCION:
<b>selecciondistribucionasturias@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION Y TRATAMIENTO DE PACIENTES EN
DISTINTAS RESIDENCIAS GERIATRICAS EN LOS MUNICIPIOS DE DE GIJON,
SIERO Y LANGREO. REALIZAR VALORACIONES DIAGNOSTICAS ADECUADAS
A LAS PATOLOGIAS QUE PRESENTE EL PACIENTE. APLICACION DE
TRATAMIENTOS MEDIANTE TERAPIAS MANUALES PRINCIPALMENTE.
<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN FISIOTERAPIA. PERMISO
DE CONDUCIR Y VEHICULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATOS DE SUSTITUCION POR VACACIONES. JORNADA PARCIAL A
TURNOS DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE ATENCION A
PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCION DE LA
AUTONOMIA PERSONAL.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>GEMMA.FERNANDEZ@AZVASE.COM</b> EN ASUNTO INDICAR
"FISIOTERAPEUTA"

<b>FUNCIONES:</b> PROPORCIONAR CUIDADOS DE ENFERMERIA
DIRECTOS EN RESIDENCIAS GERIATRICAS EN LOS MUNICIPIOS DE GIJON,
SIERO Y LANGREO. PREPARAR Y ADMINISTRAR MEDICINAS SEGUN LAS
PRESCRIPCIONES FACULTATIVAS. REALIZAR CURAS, CONTROLES DE
SINTRON, CONTROL DE MEDIACION. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O
GRADO EN ENFERMERIA. CARNET Y VEHICULO. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO DE SUSTITUCION POR VACACIONES. JORNADA
PARCIAL A TURNOS DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA
PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>GEMMA.FERNANDEZ@AZVASE.COM</b> EN ASUNTO INDICAR
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FISIOTERAPEUTA (REF.3198)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003198
20/06/2017

Oficina: GIJON - MONTEVIL

FISIOTERAPEUTA (REF:3201)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003201
20/06/2017

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR SANITARIO (REF. 3202)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003202

20/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF.3240)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003240

21/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ENFERMERO/A (REF: 3245)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003245
21/06/2017

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

"ENFERMERO/A"

<b>FUNCIONES</b> *Terapia acuatica. *Realizar intervenciones en los
pacientes/clientes a través de la técnica de fisioterapia mas adecuada. *Establecer
acciones encaminadas a la prevencion de la salud. <b>REQUISITOS</b> Estar en
posesion del titulo de Diplomatura/grado en fisioterapia. Se valorara formacion y/o
experiencia en terapia acuatica. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal
(cubrir vacaciones), a jornada completa, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a
13:00 y de 14:00 a 17:30 6 18:30 (segun el dia), sdbados alternos de 9:00 a 13:00.
Salario segun convenio

las personas interesadas en esta oferta, que cumplan las condiciones, deberan
enviar C.V. a la direccién: , mailto:trabajosocial@prhogar.net Incluir en el asunto del
mensaje <b>FISIOTERAPIA</b>

<b>FUNCIONES:</b> FISIOTERAPEUTA ESPECIALIZADO/A EN FISIOTERAPIA
RESPIRATORIA. APLICACION DE TERAPIAS MANUALES EN DOMICILIOS
ZONA CENTRO DE ASTURIAS. MANTENIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
FUNCIONALES Y SEGUIMIENTO DE LOS CASOS. <b>REQUISITOS:</b>
GRADO O DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA. CONOCIMIENTOS Y
EXPERIENCIA EN FISIOTERAPIA RESPIRATORIA. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 6 MESES DE DURACION CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGUN CONVENIO CENTROS Y SERVICIOS DE ATENCION A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>FQ@FQASTURIAS.ORG</b>

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE DATOS Y DECLARACION DE ACCIDENTADOS
EN LA RECEPCION DE URGENCIAS DEL CENTRO ASISTENCIAL. APOYO,
COMO TECNICO AUXILIAR, AL EQUIPO ASISTENCIAL SANITARIO. ATENCION
PRESENCIAL Y TELEFONICA. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION REQUERIDA
DE TECNICO RAMA SANITARIA/CLINICA. (Técnico de cuidados auxiliares de
enfermeria). PERSONAS DESEMPLEADAS. SE VALORARA EXPERIENCIA EN
PUESTOS ASISTENCIALES DE ATENCION AL PACIENTE.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL DE RELEVO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE IBERMUTUAMUR
2008-2011.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>amparofernandez@ibermutuamur.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atender y apoyar a los usuarios en las necesidades basicas:
aseo, bafio, vestido. Colaborar en la administraciéon de alimentos y medicacion.
Prestar atencion y apoyo en la integracion en actividades y con el resto de usuarios
del centro. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Titulo de F.P. en auxiliar de enfermeria o
similar, o C.P. en atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones.
Experiencia como minimo de 1 afio en al ocupacién. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa. Convenio de residencias geriatricas del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a;,
mailto:geriatricoarguelles@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> * Proporcionar los cuidados de enfermeria directos aplicando
para ello las técnicas oportunas; administrar alimentacién por distintos medios,
control de sueroterapia, insulina, realizacién de sondajes,valoracion de Ulceras por
presion, prevencion en la aparicion de heridas, realizacion de curas y vendajes.
Preparar y administrar medicacion prescrita por el médico/a, administracion de
oxigenoterapia y enemas. * Colaborar en la realizacién de la valoracion inicial y
continua de la situacion, necesidades y demandas de la persona dependiente. *
Controlar y vigilar procesos agudos y procesos crénicos. Atender procesos de
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4 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERIA (REF.3251)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003251
21/06/2017

Oficina: LUARCA

3 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERIA (REF: 3032)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032017003032
21/06/2017

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

3 PUESTOS DE ENFERMERIA (REF:

3036)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032017003036
21/06/2017

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

GEROCULTOR/A (REF.3294)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032017003294
23/06/2017

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

urgencia aplicando las técnicas oportunas en cada caso. Valoracién y cuidado de
personas enfermas terminales, con patologias mentales, Alzheimer, inmunizaciones.
<b>REQUISITOS:</b> * Diplomatura Universitaria en Enfermeria / Grado en
Enfermeria. * Valorable experiencia previa en el sector Geriatria.
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral temporal sustitucion periodo vacacional.
Jornada completa de lunes a domingo, en turnos de horarios rotativos (07:00 a
15:00) y de ( 14:00 a 22:00), con descansos correspondientes. Incorporacion
inmediata. Salario segin Convenio de Dependencia.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos deberan
enviar c.v. a la siguiente direccién: , mailto:tsocial@lardenoega.com

<b>FUNCIONES</b> -Atencion social basica de los/as residentes de hospital-asilo
de acuerdo con sus necesidades: ayudarles a lavarse,bafarse,comer,ir al
bafio,tomar medicacion ... -Apoyo emocional de los residentes, fomentando su
independencia y calidad de vida en la medida de lo posible -Trabajar en
coordinacién con el resto del personal del centro <b>REQUISITOS</b> -Estar en
posesion del titulo de Técnico/a Cuidados Auxiliares de Enfermeria -Disponer de
medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo -Se valora experiencia laboral
en residencias de personas mayores -Se valoran cualidades como la
responsabilidad, la empatia, disponibilidad horaria... <b>CONDICIONES</b>
-Contrato temporal con periodo de prueba -Duracién :temporada de verano -Jornada
flexible para cada uno de los puestos(completa/ parcial).Horario de trabajo a turnos
-Salario y resto de condiciones: Convenio Colectivo Sector de Establecimientos
Sanitarios de Hospitalizacién,Consultas,Asistencia y Analisis clinicos del Principado
de Asturias -Fecha de incorporacion : Inmediata

Enviar curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico:
<b>rrhh@eage.net</b> <i>Indicar en el asunto</i> <b>"Luarca"</b>

<b>2 puestos para trabajo como personal interno</b> <b>FUNCIONES:</b> Hacer
las camas de los enfermos. Realizar el aseo y limpieza de los enfermos. Llevar las
cufias a los enfermos y retirarlas, teniendo cuidado de su limpieza. Realizar la
limpieza de los carros de curas y de su material. La recepcién de los carros de
comida y la distribucién de la misma. Dar la comida a los enfermos que no puedan
hacerlo por si mismos. Clasificar y ordenar las lencerias de planta a efectos de
reposicion de ropas y de vestuario. Por indicacion del Personal Sanitario Titulado
colaboraréa en la administracién de medicamentos por via oral y rectal, con exclusién
de la via parenteral. Asimismo podré aplicar enemas de limpieza, salvo en casos de
enfermos graves. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesion del titulo de TECNICO
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA. <b>CONDICIONES:</b> 2 puestos
para trabajo como personal interno a jornada completa y con 2 dias de descanso
semanal. 1 puesto para contrato eventual a tiempo parcial. Convenio colectivo de
Servicios de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asindaupe@asindaupe.es">
<b>asindaupe@asindaupe.es</b> </a> Indicar en el asunto AUXILIAR

<b>FUNCIONES:</b> Atender a pacientes en domicilio o en instituciones. Atender
al paciente y realizar los cometidos asistenciales especificos y generales necesarios
para el mejor desarrollo de la exploracion del enfermo o de las maniobras que el
facultativo preciso ejecutar, en relacién con la atencién inmediata en la consulta o
servicio. Vigilar la distribucion de los regimenes alimenticios y anotar
cuidadosamente todo lo relacionado con la dieta y alimentacién de los enfermos.
Preparar adecuadamente al paciente para intervenciones o exploraciones,
atendiendo escrupulosamente los cuidados prescritos, asi como seguir las normas
correspondientes en los cuidados postoperatorios. Funciones dependientes
delegadas por el médico. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesoion de la
diplomatura o del grado en ENFERMERIA. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
eventual a tiempo parcial. Convenio colectivo de Servicios de Ayuda a domicilio y
afines del Principado de Asturias.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asindaupe@asindaupe.es">
<b>asindaupe@asindaupe.es</b> </a> Indicar en el asunto ENFERMERIA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> AYUDA Y CUIDADOS B&SICOS DE HIGIENE
PERSONAL <br/>ALIMENTACION Y VESTIDO DE LOS RESIDENTES <br/>
COLABORAR CON OTROS PROFESIONALES <br/>CONTRIBUIR A LAS
NECESIDADES DE LAS PERSONAS USUARIAS <br/> DESARROLLAR
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Oficina; SIERO-POLA

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO (REF.

3177)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003177
26/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

GEROCULTOR/A (REF. 3353)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032017003353

27/06/2017

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 AUXILIARES DE ENFERMERIA
(REF.3339)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032017003339
27/06/2017

Oficina: PRAVIA

INTERVENCIONES EN ATENCI6N FISICA A PERSONAS CON NECESIDADES
ESPECIFICAS <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> IMPRESCINDIBLE TITULO DE
AUXILIAR DE CLINICA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCI6ON
A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES O
EQUIPARABLES <br/> EXPERIENCIA DE 6 MESES COMO GEROCULTOR/A
<br/> <b> CONDICIONES:</b><br/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL <br/>
JORNADA COMPLETA, TURNOS <br/> SALARIO SEGUN CONVENIO DE
RESIDENCIAS GERIATRICAS PRIVADAS.

las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=

"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> VENTA Y ASESORAMIENTO PERSONALIZADO AL
CLIENTE EN MODA Y COMPLEMENTOS. REGISTRO DE COBRO. COLOCACION
DE ALMACEN. <b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN
VENTA DE MODA Y COMPLEMENTOS.</b> <b>CONTRATOS:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE ASOCIACION NACIONAL DE GRANDES EMPRESAS DE
DISTRIBUCION.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>selecciondistribucionasturias@gmail.com</b>

<b>Funciones:</b> -Higiene personal de las personas residentes -Asistir al
usuario/a en la realizacion de las actividades de la vida diaria -Comidas, cambios
posturales, comunicacion de incidencias que se produzcan sobre | a salud de los/as
ancianos/as,... <b>Requisitos:</b> -Estar en posesion del Certificado de Atencién
Sociosanitaria a Personas Dependientes -Experiencia previa demostrable en puesto
similar <b>Condiciones:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa a turnos
-Salario y demés condiciones segun el Convenio Colectivo de Geriatricos Privados
del Principado de Asturias

<b>Las personas interesadas deben llamar al teléfono 666797904 en horario de
09.00 a 14:00 horas para concertar entrevista. Persona de contacto: José Luis</b>

El puesto de trabajo es para un Centro de Dia. <b>FUNCIONES:</b> -Seguimiento
continuado de los usuarios y usuarias. -Colaboracién en el servicio de
asesoramiento familiar -Atencién personal de los usuarios y movilizacion.
<b>REQUISITOS:</b> -Tener experiencia acreditable en el cuidado de personas
mayores y/o dependientes. -Estar en posesion del titulo de auxiliar de enfermeria,
auxiliar de geriatria o el certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria a
personas en instituciones sociales. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal . -Uno de los puestos es a jornada completa y el otro a jornada parcial (25
horas/semana), la jornada es de lunes a viernes entre las 10 y las 17 horas. -Salario
bruto de 976,21 euros/mes.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU CURRICULUM A:
<b>marisa.sadaviles@azvase.com</b>

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

EMPLEADA/O DEL HOGAR INTERNA/O

(REF.1864)

Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032017001864
11/04/2017

Oficina;: GRADO

EMPLEAD@ DE HOGAR INTERN@ (REF.

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<b>LUGAR DEL PUESTO DE TRABAJO:</b> ABLANEDA
<b>FUNCIONES:</b>REALIZAR LAS TAREAS DEL HOGAR Y CUIDAR DE UNA
PERSONA MAYOR QUE NECESITA AYUDA PARA CAMINAR, DARLE DE
COMER, DARLE LAS MEDICINAS. <b>REQUISITOS:</b>EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE AL CUIDADO DE PERSONA MAYOR. SE VALORARA CARNE
DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE RENOVACION. SALARIO DE 800 EUROS MENSUALES.
DESCANSO DE SABADO POR LA MANANA A DOMINGO POR LA TARDE.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR EL
CURRICULUM A <a href=
"mailto:equinmar@hotmail.com"><b>equinmar@hotmail.com</b></a>

<b>LUGAR DE TRABAJO</b>: GRADO <b>FUNCIONES</b>: ATENCION DE
MUJER ANCIANA CON AUTONOMIA ELEVADA (NO NECESIDAD DE COGER
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2422)

Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017002422
16/05/2017

Oficina: GRADO

LIMPIADOR/A (REF.2397)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002397
16/05/2017

Oficina: NAVIA

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF. 2601)
Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032017002601

24/05/2017

Oficina: CANGAS DE ONIS

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 1812)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032017001812

30/05/2017

Oficina: CANGAS DE ONIS

FORMADOR/A FORMACION
PRESENCIAL PROGRAMA
GESFINCAS.NET (REF.: 0123)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017000123

01/06/2017

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PATRON DE EMBARCACION DE
SALVAMENTO (REF.2824)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017002824
02/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

PESOS): ASEARLA; PASEARLA; PREPARAR LA COMIDA,; LIMPIEZA DEL
HOGAR. <b>CONDICIONES</b>: DESCANSO DE 1 DIA Y MEDIO A LA SEMANA;
INCORPORACION INMEDIATA; CONTRATACION INDEFINIDA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN LLAMAR AL
TELEFONO <b>629030641</b> O BIEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:pilimdezviz@gmail.com"><b>pilimdezviz@gmail.com</b></a>

<b>REQUISITOS: </b> *EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL PUESTO DE 1
ANO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO: TEMPORADA DE VERANO.
*DURACION DE JUNIO A SEPTIEMBRE. **JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.
*SALARIO CONFORME AL CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> **REALIZAR LA LIMPIEZA DE
LAS INSTALACIONES. *CONTROLAR UTILES Y MATERIAL DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION. **LIMPIEZA DE BANOS Y REPOSICION DE MATERIAL.
*RECOGIDA DE PAPELERAS.

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A:, mailto:info@hotelcanero.com

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA DIARIA'Y GENERAL DE LA
VIVIENDA (ASPIRADORA, LIMPIEZA DE BANOS...). -TAREAS DE LAVADO Y
PLANCHADO DE ROPA. - REALIZAR TAREAS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA DEMOSTRABLE CON REFERENCIAS EN
LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9:00 H. A 17:00 H. - JORNADA DE
DESCANSO A CONVENIR. - INCORPORACION INMEDIATA. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA
LLAMANDO AL TELEFONO <b>658721431</b>

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIEZA DE MOBILIARIO, SUPERFICIES, ASEOS Y
OFICINAS. - UTILIZAR LOS PRODUCTOS ADECUADOS EN CADA CASO. -
CONTROLAR UTILES Y MATERIAL DE LIMPIEZA. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - SE VALORARA PERMISO DE
CONDUCIR. - IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MINIMO
DEL 33%. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE TRANSFORMARSE EN INDEFINIDO. - JORNADA PARCIAL DE
18,7 HORAS SEMANALES. - HORARIO DE TRABAJO DE 15:00 H. A 19:45 H. -
SALARIO: 520 EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACION INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A
<b>ms.lopez@bedunde.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y programar los contenidos del curso presencial
del nuevo programa GESFINCAS.NET. - Impartir los contenidos programados. -
Atender las necesidaes especificas de los posibles usuarios, resolviendo casos
practicos lo mas reales posibles. <b>REQUISITOS:</b> -
<b>IMPRESCINDIBLE</b> tener un conocimiento profundo del programa
<b>GESFINCAS.NET</b>y de todos sus médulos. - Disponer de habilidades
sociales para poder dar la formacién. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal de Obra o Servicio determinado. - Duracién aproximada de la formacién
entre ocho y diez horas. - Horario a convenir. - Salario segun el Convenio Colectivo
de Centros Especiales de Empleo (aproximadamente 150 euros brutos).

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico:
<b>abzgijon@gmail.com</b>

LOS PUESTOS DE TRABAJO SERAN EN LAS PLAYAS DEL LITORAL
OCCIDENTAL DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b>MANEJAR Y EFECTUAR EL
MANTENIMIENTO DE LA EMBARCACION DE SALVAMENTO MARITIMO
ASIGNADA. REALIZAR LABORES DE VIGILANCIA EN LA PLAYA QUE
CORRESPONDA. <b>REQUISITOS:</b>TITULACIONES PROFESIONALES CON
ATRIBUCIONES DE MANDO SEGUN REAL DECRETO 973/2009 DE LA MARINA
MERCANTE Y REAL DECRETO 36/2014 DEL SECTOR PESQUERO. TARJETA
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AYUDANTE PELUQUERO/A (REF. 2848)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032017002848
05/06/2017

Oficina: CANGAS DE ONIS

2 ACOMPANANTES ASISTENTES DE

TRANSPORTE (REF.2850)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032017002850
05/06/2017

Oficina: NAVIA

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.

2877)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017002877
06/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PSICOLOGOI/A (REF.: 2863)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017002863
06/06/2017

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

PROFESIONAL/LIBRETA'Y AL MENOS DOS MESES DE EMBARQUE.
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE EMBARCACIONES SEMI-RIGIDAS Y BOTES
DE RESCATE RAPIDOS. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO DETERMINADO (TEMPORADA DE VERANO). JORNADA COMPLETA.
HORARIO A TURNOS ROTATIVOS DE LUNES A DOMINGO. SALARIO: 1170
EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A INFO@GESPRIN.ES

<b>FUNCIONES:</b> - ASESORAR A LOS CLIENTES. - LAVAR Y CORTAR
CABELLO. - APLICAR TECNICAS DE COLOR: TINTES Y MECHAS. - PEINAR
UTILIZANDO SECADOR DE MANO Y PLANCHAS. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA A TIEMPO PARCIAL (FINES DE
SEMANA). - SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR.

LA PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO <b>630586506</b>

<b>REQUISITOS: </b> **PERSONAS CON DISCAPACIDAD. *DESEABLE
CUENTEN CON EXPERIENCIA EN EL CUIDADO DE PERSONAS
DEPENDIENTES. *FORMACION RELACIONADA CON EL PUESTO.
**DISPONIBILIDAD HORARIA. <b>FUNCIONES:</b> **ACOMPANAR A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL RECORRIDO ESCOLAR, DESDE LA
PRIMERA A LA ULTIMA PARADA. *SUBIR A LAS PERSONAS ASISTIDAS AL
AUTOBUS, FUNDAMENTALMENTE S| SUFREN DIFICULTADES ESPECIALES,
ACOMODARLOS Y ASEGURARSE QUE NO INTERFIERAN CON EL
CONDUCTOR/A. **VELAR EN TODO MOMENTO POR SU BIENESTAR.
*COMPROBAR QUE SE APEAN EN LA PARADA CORRESPONDIENTE. **A LA
LLEGADA AL CENTRO, ACOMPANARLES A LA ENTRADA DEJANDOLES CON
PERSONA RESPONSABLE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *CONTRATO
LABORAL TEMPORAL MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO.
**JORNADA DE TRABAJO PARCIAL. **HORARIO MARNANA Y TARDE.
QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A:, mailto:formacion@alsa.es O BIEN LLAMAR A PABLO CAMPILLO AL
985969654 EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** PLANIFICAR Y DESARROLLAR PROGRAMAS E
INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES, ADAPTADOS AL COLECTIVO
ESPECIFICO, DESARROLLANDO TERAPIAS FUNCIONALES Y TERAPIAS
SOCIALIZADORAS O RELACIONALES, DE MANERA QUE SEAN MOTIVADORAS
Y ESTIMULANTES PARA LAS PERSONAS USUARIAS.<BR/>** COLABORAR EN
EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROCESO RECUPERADOR O
ASISTENCIAL DE LAS PERSONAS USUARIAS JUNTO CON EL EQUIPO
MULTIDISCIPLINAR DEL CENTRO O INSTITUCION. <BR/>** MOTIVAR A LAS
PERSONAS USUARIAS PARA QUE PARTICIPEN EN LAS ACTIVIDADES
PROGRAMADAS. .<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA PARCIAL DE 10H SEMANALES .<BR/>**
HORARIO DE TRABAJO A CONVENIR. <BR/>** SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE ESTABLECIMIENTOS RESIDENCIALES DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERICIENCIA ACREDITA EN
EL PUESTO DE 12MESES.<BR/>** GRADO O DIPLOMATURA EN TERAPIA
OCUPACIONAL.

<i>Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente direccion de email:
<b>residencia.trabajo@hotmail.com</b> </i>

<b>FUNCIONES:</b> - A través de entrevistas individuales, evaluar y analizar las
situaciones del usuario. - Pautar intervenciones y estrategias que puedan resultar
beneficiosas para la mejoria del usuario. - Evaluacion y deteccion de problemas
psicosomaticos. - Pautar terapias y/o psicoterapias con personas adultas, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del Titulo Superior en Psicologia. -
Experiencia en psicologia clinica y terapéutica, con clara orientacion al cliente
interno. - Experiencia de 3 a 5 afios en intervenciones psicoldgicas individualizadas.
- Se valorara disponer de Certificado de Discapacidad con grado superior al 33%
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral temporal de Obra o Servicio (entre 6y 8
semanas) con posibilidad de prérroga. - Jornada parcial de 3 horas semanales. -
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LIMPIADOR/A (REF. 617)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032017000617
07/06/2017

Oficina: CANGAS DE ONIS

EDUCADOR/A SOCIAL (REF.: 2928)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017002928

08/06/2017

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
O ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL (REF.

2949)

Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017002949
08/06/2017 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

TECNICO/A DEPORTIVO (REF. 2976)
Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032017002976

09/06/2017

Oficina: CANGAS DE ONIS

TERAPEUTA OCUPACIONAL Y/O
FISIOTERAPEUTA (REF. 2996)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032017002996

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

01:30 horas dos dias a la semana en horario a convenir, mafiana o tarde. - Salario
de acuerdo con el Convenio Colectivo de Centros Especiales de Empleo y en
proporcién a las horas trabajadas.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, pueden enviar su C.V. a la
direccién de correo electronico: <b>abzgijon@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - CONTROLAR UTILES Y MATERIAL DE LIMPIEZA. -
REALIZAR LA LIMPIEZA DE SUELOS, MOBILIARIO, ... - RECOGIDA DE
PAPELERAS. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. - PREFERENTEMENTE CON CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
ACUMULACION DE TAREAS DE 6 MESES. - JORNADA DE TRABAJO PARCIAL. -
HORARIO DE TRABAJO: TARDES. - SALARIO: 6000 EUROS BRUTOS
ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
<b>recursoshumanos@cln.es</b>

Se precisa educador/a social para trabajar en servicio residencial con mujeres y
unidades familiares monoparentales en situacion de exclusion social, violencia y/o
explotacion sexual. <b>FUNCIONES:</b> -Desarrollar tareas educativas con este
colectivo. -Orientar y proporcionar ayuda a dichas personas. -Diagnosticar
caracteristicas y necesidades de orientacion y consejo. <b>REQUISITOS:</b> -
Diplomatura/Grado en Educacion Social. - Competencia relacional y emocional. -
Imprescindible nivel alto de inglés hablado y escrito. <B>CONDICIONES:</B> -
Incorporacion Septiembre 2017 - Contrato de 6 meses con posibilidad de ampliacién
- Formacion a cargo de la empresa. - Beneficios sociales y de conciliacion - Jornada
laboral completa - Salario segin convenio estatal de reforma juvenil y proteccién de
menores. - Trabajo en entorno humano

Las personas Interesadas , que cumplan requisitos, pueden enviar CV hasta 30 de
junio de 2017 a: <b>oferta.empleo@fundacionamaranta.org</b> indicando en el
asunto: <b>Ref Educadora Asturias</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar la estimulacion sensorial, cognitiva, funcional y
psicosocial en un Centro Residencial de ancianos. - Disefiar y desarrollar
actividades adaptadas al colectivo especifico. - Identificar y actuar frente a
situaciones problematicas. <b>*** REQUISITOS:</b> - Estar en posesion de alguna
de las siguientes titulaciones, certificado de profesionalidad o carné profesional:
TASOC, Terapeuta ocupacional, C.P. de dinamizacion comunitaria, carné
profesional de monitor de tiempo libre o similar. - Conocimientos y/o experiencia en
estimulacién cognitiva y animacién sociocultural. - Residir en la zona del puesto de
trabajo. <b>*** CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal (méaximo tres afios).
- Jornada de trabajo parcial de 6 horas semanales: lunes, martes y jueves en horario
de 11 a 13. - Salario bruto mensual: 230 euros brutos mensuales. - Puesto de
trabajo en Lastres.

Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a
<b>reales@gimpei.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - GUIA DE BARRANCOS. - REUNIR Y MANTENER EN
BUENAS CONDICIONES LOS MATERIALES Y EQUIPOS PARA EL
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD. - RESPETO Y GUARDA, EN TODO
MOMENTO, DE LAS OPORTUNAS MEDIDAS DE SEGURIDAD E HIGIENE.
<b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESION DEL TITULO DE TECNICO
DEPORTIVO EN BARRANCOS. - PERMISO DE CONDUCIR: B
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (VERANO), CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE
TRABAJO: TURNOS. - SALARIO: 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A
<b>seleccionconductores1650@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> APLICAR TRATAMIENTOS DE RECUPERACION DE
MOVILIDAD ARTICULAR, AUTONOMIA PERSONAL Y DESTREZA EN EL
MANEJO DE UTENSILIOS A PERSONAS MAYORES, DISCAPACITADAS O
CONVALECIENTES EN SUS DOMICILIOS. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLES: DIPLOMATURA O GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL O
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12/06/2017
Oficina: LLANES

AYUDANTE PELUQUERA (REF. 3004)
Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032017003004

12/06/2017

Oficina: SIERO-POLA

EMPLEADA/O DE HOGAR INTERNA/O
(REF. 3042)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003042

13/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

LIMPIADOR/A (REF. 3022)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017003022
13/06/2017

Oficina: GRADO

2 LIMPIADORAS O LIMPIADORES DE
LOCALES Y VENTANAS, EN GENERAL,
CON DISCAPACIDAD REFERENCIA
3062

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003062

14/06/2017

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PELUQUERA O PELUQUERO DE
SENORAS REFERENCIA 3068
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta; 032017003068
14/06/2017

Oficina: AVILES-EL MUELLE

LIMPIADOR-A (REF. 3065)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017003065
14/06/2017

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

FISIOTERAPIA, CARNET DE CONDUCIR B Y VEHICULO PROPIO.
<b>CONDICIONES:</b> POSIBILIDAD DE DIFERENTES CONTRATOS SEGUN
LA DEMANDA DE LOS CLIENTES DE UNA EMPRESA DE SERVICIOS. JORNADA
PARCIAL SEGUN SE REQUIERA. SALARIO A CONVENIR. <b>ZONA DE
TRABAJO:</b> LOCALIDADES DEL ORIENTE DE ASTURIAS.

Enviar C.V. a: , mailto:AYUDAS.SAD@GMAIL.COM, o llamar al tfno.:
<b>682280391</b>

<b> FUNCIONES:</b><br/> asesorar al cliente <br/> lavar <br/> cortar <br/> tefiir
<br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> imprescindible formacion en peluqueria <br/> se
valorara experiencia <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal
<br/> jornada parcial: 16 horas semanales (viernes y sabados) <br/> salario segun
convenio de peluqueria

las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:oak_fudge@msn.com"><b>oak_fudge@msn.com</b></a>

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** CUIDAR Y SUPERVISAR A PERSONA MAYOR
DEPENDIENTE.<BR/>** PERMITIR QUE EL ANCIANO MANTENGAN SU
INDEPENDENCIA.<BR/>** REALIZAR LAS LABORES DEL
HOGAR.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA INTERNA.<BR/>** CONDICIONES
ECONOMICAS SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE SERVICIO DE
AYUDA A DOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE.
Las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion de email:
<b>alberto@asturgsm.com</b>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO DE OBRA O SERVICIO; JORNADA DE 28
HORAS Y MEDIA SEMANALES, DE LUNES A VIERNES Y EN SABADOS
ALTERNOS; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE
LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE COMUNIDADES: PORTALES, ESCALERAS,
VENTANALES; CONTROL Y CUIDADO DEL MATERIAL DE TRABAJO;
OCASIONALMENTE, EN CASO DE SINIESTROS, LIMPIEZA DE LOCALES.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:grupolimpiezas@outlook.es"><b>grupolimpiezas@outlook.es</b></a>

Tareas generales de limpieza en locales y oficinas o dependencias similares,
ventanas, comunidades vecinales, etc. Se requiere experiencia demostrable en el
sector. Es imprescindible que las personas aspirantes se encuentren inscritas como
desempleadas en los Servicios Publicos de Empleo y que estén en posesion de
certificacion de discapacidad igual o superior al 33 %. Contrato de trabajo temporal
de duracion a convenir; jornada de 20 horas semanales en horario partido, segin
necesidades y retribucién de 7.700.- euros brutos anuales

Las personas interesadas en participar en el proceso de seleccién han de enviar su
curriculum vitae a la direccién: info.serylin@gmail.com

Ejecucion de tareas relacionadas con los servicios basicos de peluqueria: lavado y
acondicionamiento de cabello, aplicacion de tratamientos capilares, coloracion de
cabello, ademas de aplicar técnicas de secado, etc. Contrato de trabajo inicial de
caracter temporal, a convenir; a jornada completa, en horario de mafiana y tarde, y
retribucion conforme al convenio colectivo de trabajo en peluquerias del Principado
de Asturias

Las personas interesadas en participar en el proceso de seleccién han de concertar
entrevista personal llamando al teléfono nimero 985501636, en horario comercial.
Atendera la Sra. Suarez Pando.

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR BAR-SIDRERIA.
<b>REQUISITOS:</b> NO ES NECESARIA EXPERIENCIA. PREFERENTEMENTE
MUJERES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORADA DE VERANO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO.

Llamar al tfno.: <b>985.85.83.80</b>, 0 presentarse en Casa Basilio, calle Manuel
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Oficina: LLANES

UNA O UN ESTETICISTA REFERENCIA

3134

Gozbn (ASTURIAS)

Oferta: 032017003134
16/06/2017

Oficina: AVILES-EL MUELLE

EMPLEADO/A DEL HOGAR INTERNO/A

(REF. 3156)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003156

16/06/2017

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO

(REF. 3145)

Candamo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003145
16/06/2017

Oficina: GRADO

MONITOR/A DE RUTAS A CABALLO
(REF. 3159)

Somiedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003159

16/06/2017

Oficina: GRADO

AYTE. DE PELUQUERIA (REF. 2080)
Colunga (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

Caso de la Villa n® 50, Ribadesella.

Depilacion corporal, manicura y pedicura; aplicacién de tratamientos de belleza,
magquillajes, masajes faciales y corporales, etc Contrato temporal de modalidad a
convenir, en funcién de la edad de la persona seleccionada. Jornada a tiempo
parcial: 20 horas semanales, con posibilidad de jornada completa si la persona
seleccionada no ha cumplido los 30 afios de edad. Retribucion de acuerdo con el
convenio colectivo del sector. Area de trabajo: Concejos de Carrefio y Gozon.

Las personas interesadas en participar en el proceso de seleccién han de concertar
entrevista personal llamando al teléfono nimero 635453489

<b>FUNCIONES:</b> - Cuidar, asear, dar medicacion y sacar a pasear a dos
personas dependientes totales. - Hacer comida y cena, asi como limpiar la casa. -
Todas las tareas necesarias para el cuidado de dependientes.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorara poseer algunos de los titulos: Técnico en
Cuidados Auxiliares de Enfermeria (C.A.E), Técnico Atencidon Personas Situacion de
Dependencia (T.A.P.S.D.) O Certificado de Profesionalidad Atencién Sociosanitaria
en domicilio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido - Jornada
Completa interna. - Salario: 700 euros mensuales

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
CV a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:jackelinebrmdz1@gmail.com

<b>IMPRESCINDIBLE</b>: CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO;
CURSOS Y/O EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO DE 3 MESES DE DURACION,
PRORROGABLES, CON FECHA PREVISTA DE INICIO EL 1 DE JULIO; JORNADA
DE 20 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES, EN HORARIO DE
MARNANAS; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE
SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: ATENDER A PERSONAS DEPENDIENTES O
SEMIDEPENDIENTES EN TAREAS DE ATENCION DOMESTICA: AYUDAR EN LA
HIGIENE PERSONAL, COCINA, LIMPIEZA DE ROPA Y HOGAR; AYUDAR A LOS
USUARIOS EN TAREAS BASICAS DE ALIMENTACION Y VESTIDO;
DESARROLLAR INTERVENCIONES DIRIGIDAS A LA ADQUISICION DE
HABILIDADES DE AUTONOMIA PERSONAL Y SOCIAL; MANTENER
RELACIONES DE COLABORACION CON LA FAMILIA DE LA PERSONA
DEPENDIENTE.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <a href=
"mailto:rmoran@clece.es"><b>rmoran@clece.es</b></a> . Indicar como referencia
Auxiliar Ayuda a Domicilio.

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION DURANTE LOS MESES DE JULIO Y
AGOSTO; JORNADA COMPLETA; DESCANSO 1 DIA A LA SEMANA, NUNCA EN
FINES DE SEMANA; POSIBILIDAD DE PROPORCIONAR ALOJAMIENTO POR
PARTE DE LA EMPRESA. <b>SE VALORARA</b>: EXPERIENCIA EN LA
REALIZACION DE RUTAS A CABALLO; LA POSESION DE ALGUN TITULO
RELACIONADO CON LA ACTIVIDAD A REALIZAR DEL TIPO DE TECNICO/A EN
CONDUCCION DE ACTIVIDADES FiSICO-DEPORTIVAS EN EL MEDIO NATURAL
O SIMILAR; HABLAR INGLES. <b>FUNCIONES</b>: REALIZAR RUTAS A
CABALLO; PREPARACION DE LOS CABALLOS Y LOS APAREJOS;
ALIMENTACION Y CUIDADO DE LOS CABALLOS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:glorialalaguna@gmail.com"><b>glorialalaguna@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Lavar y tratar el cabello. - Peinar y marcar. - Aplicar tintes. -
Preparar y mantener limpios el material y la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
- Tener experiencia de, al menos, un afio de duracién. <b>CONDICIONES:</b> -
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Oferta: 032017002080
16/06/2017 )
Oficina: INFIESTO-PILORA

LIMPIADOR-A PARA HOTEL (CON

ALOJAMIENTO) (REF. 2472)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032017002472
16/06/2017

Oficina: LLANES

ESTETICISTA (REF. 3130)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003130
16/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

SOCORRISTA (REF. 3137)
Taramundi (ASTURIAS)
Oferta: 032017003137
16/06/2017

Oficina: VEGADEO

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA

RESTAURANTE (REF 3142)
Taramundi (ASTURIAS)
Oferta: 032017003142
16/06/2017

Oficina: VEGADEO

LIMPIADOR/A (REF.2543)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032017002543
19/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

Contrato laboral temporal con posibilidad de prérroga. - Jornada de trabajo s6lo
viernes y sabados, jornada completa, en horario partido. - Salario segin convenio
de peluquerias y centros de estética.

Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>627463596</b> en
horario <b>de 19 a 20 h.</b> (preguntar por <b>Susana</b>).

UBICACION DEL PUESTO: HOTEL EN SOTRES DE CABRALES.
<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES, BANOS Y ZONAS
COMUNES DE UN HOTEL. COMUNICAR ANOMALIAS. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL CON INCORPORACION INMEDIATA Y DURACION
HASTA OCTUBRE. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA + ALOJAMIENTO Y MANUTENCION.

Llamar de 9,- a 13,- 6 de 16,- a 18,-h. al tfno.: <b>629609417</b>

<b>FUNCIONES:</b> HACER UNAS DE GEL. APLICAR ESMALTADO
SEMITRANSPARENTE. EFECTUAR MANICURAS Y PEDICURAS. DEPILACION.
ADMINISTRAR TRATAMIENTOS FACIALES Y CORPORALES. <b>SE
VALORARA:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. ESTUDIOS OFICIALES O
CURSOS RELACIONADOS CON LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION,
PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO, DE LUNES A
VIERNES Y SABADOS POR LA MANANA. SALARIO DE 1100 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A

HREF='mailto:hectorniembro@hotmail.com?subject=ESTETICISTA"><B>hectorniembro@hotmai

PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: ESTETICISTA.

Funciones: a) El socorrista permanecera en la zona de bafio durante el horario de
funcionamiento, debiendo ser identificado de forma facil por los usuarios de la
piscina. b) Vigilar permanentemente el vaso de la piscina y sus cercanias para
prevenir accidentes. c) Aplicar las técnicas de primeros auxilios. d) Colaborar en el
traslado de accidentados, en caso de ser necesario y no existir otras posibilidades.
e) Supervisar el correcto estado de los vasos, y demas elementos que afecten al
bafio y contribuir a subsanar carencias o fallos de ubicacion, en la medida de sus
posibilidades, para el correcto desarrollo de la actividad. Lo que incluira el control y
la cloracion de los vasos, asi como las tareas basicas de mantenimiento y limpieza
que sean necesarias para el buen funcionamiento de la piscina municipal.
Condiciones: Contrato laboral temporal, a jornada completa. y retribucién acorde al
convenio colectivo vigente en el Principado de Asturias.

Las personas interesadas deberan presentar su C.V. en el Ayuntamiento de
Taramundi, en la Plaza del Poyo n°1(Taramundi)

Funciones: -Mantenimiento continto al detalle de la limpieza del restaurante - Dar
soporte de limpieza a la cocina del restaurante - Organizar y controlar el material de
manteleria, cuberteria, etc. Condiciones: -Contrato laboral temporal -Jornada
Completa -Retribucién en arreglo al convenio vigente en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberan enviar su C.V. a la siguiente direccién de correo
electronico: trabajarenasturias@yahoo.es

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar las instalaciones del camping: duchas y aseos,
bungalows, fregar suelos. Mantener en orden el puesto de trabajo. Controlar el
material. Comunicar a los responsables anomalias en las instalaciones. Cumplir
normas de seguridad. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la
ocupacion. Residencia en localidades de Asturias o de Cantabria préoximas a
Ribadedeva. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa. Salario segin Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:campingcolombres@hotmail.com. Indicar en asunto: "Limpiador/a”.
ABSTENERSE DE CONTACTAR TELEFONICAMENTE CON LA EMPRESA.
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MONITOR/A MULTIDISCIPLINAR
(REF:2900)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017002900
19/06/2017

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A PARA APARTAMENTOS
TURISTICOS (REF. 3170)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032017003170

19/06/2017

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EMPLEADA/O DE HOGAR (REF. 3211)
Carreiio (ASTURIAS)

Oferta: 032017003211

20/06/2017

Oficina: GIJON - MONTEVIL

OPERARIOS/AS DE LIMPIEZA <I>CON
DISCAPACIDAD</I> (REF.:3203)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032017003203

20/06/2017

Oficina: LANGREO

1 AUX. LIMPIEZA COCINA (REF. 2999)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032017002999

20/06/2017

Oficina: LLANES

AYUDANTE DOMICILIARIO/A (REF.3197)

Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003197
20/06/2017

Oficina: LUARCA

3 PUESTOS DE OPERARIO DE
LIMPIEZA (REF:3209)

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<b>FUNCIONES:</b> PLANIFICAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADES
DEPORTIVAS PROGRAMADAS EN CENTRO FITNESS. REUNIR Y MANTENER
EN BUENAS CONDICIONES LOS MATERIALES UTILIZADOS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN EL SECTOR Y EN EL DESARROLLO
DE CLASES COLECTIVAS. SE VALORARA EL CONOCIMIENTO DEL MAYOR
NUMERO DE CLASES POSIBLES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES CON POSIBILIDAD DE QUE SEA SUPERIOR EN FUNCION DE LAS
CLASES QUE SE IMPARTAN. SALARIO SEGUN CONVENIO INSTALACIONES
DEPORTIVAS Y GIMNASIOS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>PABLO@YESFITNESSGYM.COM</b>

<b>FUNCIONES:</b> -LIMPIEZA DE HABITACIONES -CAMBIO DE SABANAS Y
TOALLAS -PASAR ASPIRADORA -LIMPIAR BANOS, VENTANAS Y ESPEJOS
-VACIAR RECIPIENTES DE BASURA <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA EN
LAS TAREAS A DESARROLLAR <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 2 MESES DE DURACION -JORNADA COMPLETA -HORARIO
PARTIDO EN MANANA Y TARDE -SALARIO SEGUN CONVENIO

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>ampudiavega@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> *Realizar tareas de limpieza, tales como barrer, lavar, fregar,
etc. *Actividades de ordenacion y cuidado de todo lo relacionado con el hogar
*Utilizacion de productos de limpieza, materiales y maquinaria adecuados a cada
superficie. <b>REQUISITOS</b> Permiso de conducir y vehiculo para desplazarse
al lugar de trabajo. Experiencia en limpieza doméstica. Preferiblemente mujer.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, a media jornada (de 9:30 a
13:30), de lunes a viernes. Salario regulado en RD 1620/2011, de 14 de noviembre,
que regula la relacion laboral de caracter especial del Servicio Hogar Familiar.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:patriciaprendesf@gmail.com

<b>Para burguer en El Entrego</b> <b>Funciones:</b> - Hacer la limpieza de
suelos, paredes, techos y mesas en un burguer. - Limpiar la cocina y maquinas y
utensilios del interior. - Utilizar los productos adecuados para la limpieza y
desinfeccion. - Recoger y sacar la basura. <b>Requisitos:</b> - Experiencia minima
de 12 meses en puesto similar. - <b>Imprescindible certificado de discapacidad
minima del 33%</b> - Vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>Condiciones:</b> - Contrato de duracién determinada. - Jornada de 20 horas
semanales distribuidas de lunes a domingo. - Horario de 23:00 a 03:00 - Convenio
de centros especiales de empleo

Enviar curriculum a: , mailto: ceillaboral@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA DE UN RESTAURANTE
SIDRERIA. FREGAR MENAJE, FOGONES Y SUPERFICIES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO JULIO Y AGOSTO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACION:</b> CUE (LLANES)

Llamar al tfno.: <b>985.40.16.62</b>

<b>FUNCIONES</b> <i>Atencion a persona mayor en domicilio situado en
Otur(Valdes)</i> -Aseo y cambio de pafial -Realizar tareas domésticas -Administrar
medicamentos <b>REQUISITOS</b> -Disponer de medio de locomocién para llegar
al puesto de trabajo -Se valora formacién y/o experiencia en aspectos relacionados
con el trabajo a realizar <b>CONDICIONES</b> -Contrato por obra o servicio
-Jornada parcial (2 horas al dia) prestadas en horario de mafiana y tarde (flexibilidad
horaria) -Salario y demas condiciones :Convenio Ayuda a domicilio Principado de
Asturias -Fecha de incorporacion al puesto:Inmediata

Interesados/as enviar curriculum a : <b>serviciosnavia2014@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE LOCALES COMERCIALES, ZONAS
COMUNES Y ASEOS. FREGADO DE SUELOS. RETIRADA DE BASURA.
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Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003209
20/06/2017

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

SOCORRISTA (REF. 3193)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003193
20/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PELUQUEROJ/A DE SENORAS (REF.
3208)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003208

20/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DIPLOMADO-A/GRADO EN TERAPIA
OCUPACIONAL (REF. 3244)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003244

21/06/2017

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AYUDANTE DE PELUQUERIA
(REF.3250)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032017003250
21/06/2017

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD.</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 ANO EN PUESTO
SIMILAR. VALORABLE PERMISO CONDUCIR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 1 ANO DE DURACION CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES
EN HORARIO DE 22:00 A 02:00. SALARIO DE 550 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>CEILLABORAL@HOTMAIL.COM</b>

<b>FUNCIONES:</b> VIGILAR Y PREVENIR SITUACIONES DE RIESGO.
AUXILIAR AL ACCIDENTADO/A POR MEDIO DE SALVAMENTO ACUATICO.
APLICACION DE PRIMEROS AUXILIOS. ABASTECER EL BOTIQUIN Y LA SALA
DE SALVAMENTO. <b>REQUISITOS: </b> ESTAR EN POSESION DE ALGUNA
DE LAS CERTIFICACIONES O TITULACIONES DE SOCORRISMO O
SALVAMENTO ACUATICO QUE HABILITAN PARA EL EJERCICIO DEL
SOCORRISMO EN PLAYAS. <b>SE VALORARA:</b> EXPERIENCIA DE
SOCORRISMO EN PLAYAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, CAMPANA DE VERANO. JORNADA COMPLETA. TURNOS
ROTATIVOS DE LUNES A DOMINGOS. SALARIO DE 962,80 EUROS BRUTOS
MENSUALES MAS INCENTIVOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:info@gesprin.es?subject=SOCORRISTA%20VALDES"><B>info@gesprin.es</B><
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: SOCORRISTA VALDES.

<b>FUNCIONES:</b> LAVAR Y CORTAR EL CABELLO. APLICAR TINTES Y
MECHAS. REALIZAR PEINADOS Y RECOGIDOS. <b>REQUISITOS: </b>
IMPRESCINDIBLE AL MENOS 4 ANOS DE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA
OCUPACION. <b>SE VALORARA:</b> ESTUDIOS O CURSOS RELACIONADOS
CON LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA, PARTIDA. HORARIO DE: LUNES A
VIERNES DE 9,30 A 13 HORAS Y DE 15,30 A 19 HORAS, SABADOS DE 9 A 13
HORAS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO COLECTIVO DE PELUQUERIAS E
INSTITUTOS DE BELLEZA.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:ysvivero@gmail.com?subject=PELUQUERO/A%20DE%20SENORAS
'><B>ysvivero@gmail.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
PELUQUERO/A DE SENORAS.

<b>FUNCIONES</b> *Realizar una valoracién funcional global del residente, tanto a
nivel fisico como cognitivo, asi como el grado de su autonomia en las ABVD bésicas
e intrumentales y, las ayudadas técnicas necesarias para la realizacion de las
mismas *Realizar una planificacion del tratamiento en Terapia Ocupacional,
informando y cambiando en su caso al resto del Equipo interdisciplinar y/o
familiares. *Realizar tratamientos y técnicas rehabilitadoras que se les prescriban.
*Habilitacion/rehabilitacion de las destrezas sensoriales, motoras, congnitivas y
psicosociales *Entrenamientos de AVD. Planificacién, coordinacién y realizacién de
actividades de ocio terapéutico junto con la TASOC. Educacion y entrenamiento de
ergonomia. <b>REQUISITOS</b> Diplomatura/Grado en terapia Ocupacional.
Preferiblemente con experiencia en residencias de ancianos o similar.
<b>CONDICIONES</b> Contrato Laboral Temporal, para cubrir vacaciones y
posible baja maternal. Incorporacién inmediata. Jornada completa a turnos de lunes
a domingo, con los descansos correspondientes. Salario segun Convenio de
Dependencia.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:tsocial@lardenoega.com

<b>FUNCIONES: </b> Preparar los equipos necesarios para lavar y acondicionar y
el cabello. Realizar sobre el cabello los cambios de forma temporal y permanente,
iniciando las técnicas del peinado. Aplicacion inicial de técnicas de color y
decoloracion del cabello Seguridad, calidad e higiene adecuadas al puesto de
trabajo. <b>REQUISITOS: </b> Orientacion al cliente. Amabilidad. Capacidad de
comunicacion. Responsabilidad Y Creatividad. Conocer el trabajo en equipo.
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Oficina: POLA DE LENA.

PELUQUERO/A - ESTETICISTA (REF.

3276)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003276
22/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

MONITOR/A-INSTRUCTOR/A DE SALA' Y
ACTIVIDADES DIRIGIDAS (REF.: 3279)

Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032017003279
22/06/2017

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE DE PELUQUERIA
(REF.:3273)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003273
22/06/2017

Oficina: LANGREO

LIMPIADOR/A (REF. 3269)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017003269
22/06/2017

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE PELUQUERIA
(REF.3260)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032017003260
22/06/2017

Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

Cuidados generales del cabello. <o>CONDICIONES: </b> Se ofrece contrato laboral
a tiempo parcial, centrandose las jornadas de trabajo en los VIERNES Y SABADOS.
Es una suplencia por vacaciones. El salario estara acorde al convenio Colectivo del
Sector en el Principado de Asturias.

Las personas interesadas, deben ponerse en condtacto con Natalia al teléfono
indicado: 985 493 869 6 679 163 631 INCORPORACION INMEDIATA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** CORTAR, COLOREAR Y DECLORAR EL CABELLO
ADAPTANDOLO AL GUSTO, ESTILO, MODA Y PERSONALIDAD DEL CLIENTE.
<BR/>**LAVAR Y TRATAR EL CABELLO Y CUERO CABELLUDO, PREVIO
ANALISIS DE LOS MISMOS. <BR/>** MANICURA, PEDICURA, ESTETICA FACIAL
Y CORPORAL.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO .<BR/>** SALARIO SEGUN CONVENIO DE PELUQUERIA,
INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS.<BR/>** JORNADA DE TRABAJO
PARCIAL DE JUEVES A SABADO. .<BR/>** HORARIO: JUEVES Y VIERNES DE
9:30 A 19:30 HORAS. SABADOS DE 9 A 14 HORAS.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** SE VALORARA EXPERIENCIA EN EL
PUESTO. <BR/>** VALORABLE TITULACION RELACIONADA.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberan concertar cita en el
siguiente teléfono: <b>985 56 49 42</b>

CENTRO DEPORTIVO EN GIJON PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE
MONITOR/A DE SALA <b>FUNCIONES:</b> - Desarrolla su trabajo en la sala de
fitness, asesorando a las personas que se inician en la actividad fisica y también a
las familiarizadas con el ejercicio. - Supervisa la realizacion de ejercicios, explicando
sus efectos sobre el cuerpo, corrigiendo posturas, etc. - Vela por el buen uso de la
sala y de los aparatos. - Atiende a las personas que quieran revisar sus programas
de actividades, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia profesional en
asesoramiento en sala y en clases colectivas. - Experiencia en la modalidad GAP,
ciclo Indoor, Abdomen, tonificacion, etc. - Se valorara positivamente formacion de
BODY PUMP, BODY COMBAT Y PILATES. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
Laboral Temporal sustitucién de personal por vacaciones. - Jornada parcial. -
Horario de 09 a 14 horas de lunes a viernes y de 10 a 15 horas tres sabados
durante el mes de julio. - Salario aproximado de 760 euros netos mes, inluida parte
propocional de pagas extras.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo electrénico:
<b>gijon@fitnessking.es</b>

<b>Funciones:</b> - Recepcion, atencion personalizada y asesoramiento estético a
clientes. - Cuidados generales del cabello: lavar, cortar, marcar, peinar, ondular,
desrizar y colorear el cabello. - Mantener limpio y ordenado el &rea de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia previa. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal. - Jornada parcial en horario de mafiana. - Convenio colectivo de
Peluquerias, Institutos de Belleza y Gimnasios.

Concertar entrevista con <b>Esther</b> en el <b>teléfono 985690279</b> en
horario comercial.

<b>UBICACION DEL PUESTO:</b>PARRILLA EN PENDUELES (LLANES)
<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE UTENSILIOS DE COCINA Y MENAJE DE
COMEDOR. MANEJO LAVAVAJILLAS Y LAVADO A MANO. ORDENAR Y
COLOCAR UTENSILIOS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA
AUNQUE NO ES NECESARIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA
TEMPORADA DE VERANO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO.
SUELDO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PP.AA,

Las personas interesadas pueden llamar al <b>618236886</b> (JesUs)

El puesto de trabajo esta ubicado en Ovifiana <b>FUNCIONES:</b> -Lavar
cabezas, peinar melenas y tefiir. -Poner tubos. -Hacer manicuras.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en peluqueria de al menos 2 afios. -Es
necesario disponer de vehiculo para llegar al puesto de trabajo. -Titulacién de
peluqueria y estética. <o>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
(temporada de verano). -Jornada de trabajo completa los viernes y sabados, el
viernes en horario partido y los sdbados en horario continuo. -Salario segun el
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AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 3113)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003113

23/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

LIMPIADORI/A (REFR. 3278)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003278
23/06/2017

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF. 2698)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017002698

23/06/2017

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 3312)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032017003312

26/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA HOTEL
(REF. 3324)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)

Oferta: 032017003324

26/06/2017

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Convenio colectivo para peluquerias, institutos de belleza y gimnasios.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V A:, mailto:miriamfeito@gmail.com

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** CUIDAR Y SUPERVISAR A PERSONAS
DEPENDIENTES.<BR/>** PERMITIR QUE LA PERSONAS MANTENGAN SU
INDEPENDENCIA.<BR/>** AYUDARLES A LAVARSE, A BAAARSE, A VESTIRSE,
A COMER, A TOMAR LA MEDICACION, A IR AL BARO, Y A
DESPLAZARSE.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA PARCIAL DE 40H MENSUALES.<BR/>**
CONDICIONES ECONOMICAS SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR
DE SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS .<BR/>** HORARIO DE TARDES.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>**
SE REQUIERE FORMACION PROFESIONAL O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EN ATENCION SOCIOSANITARIA.

Las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccién de email:
<b>abaizan@fidesfutura.com</b>

<b>Funciones: </b> Realizar la limpieza en general de suelos y paredes en local de
hosteleria.Llevar a cabo la limpieza del mobiliario y menaje. Realizar la limpieza de
cristales <br/><b>Requisitos:</b> Experiencia en limpieza de establecimientos de
hosteleria.<br/><b>Condiciones: </b> Contato temporal a jornada parcial .
Retribucion en funcién de la jornada acordada.

Contacte telefono 984399541

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién y asesoramiento de clientes sobre los servicios y/o
posibles cambios de imagen. - Peinar, cortar, color, mechas etc... - Mantener en
orden el puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa acreditable
en el puesto de al menos 36 meses. - Formacién Requerida: Titulacién de
Formacion Profesional o Certificado de Profesionalidad en la rama de
Peluqueria/estética. <ob>CONDICIONES:</b> - Contrato Eventual por
Circunstancias de la Produccion prorrogable. - Jornada de Trabajo, de lunes a
sabados, a convenir con la empresa segun necesidades. - Salario segiin Convenio
Colectivo para peluquerias, Institutos de Belleza y gimnasios mas complementos a
negociar con la empresa.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:lfdzmtnez@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** REALIZAR LA LIMPIEZA Y PROTECCION DE
SUPERFICIES, DETERMINANDO LOS PROCEDIMIENTOS, MAQUINAS,
ACCESORIOS, UTILES Y PRODUCTOS. <BR/>** LIMPIEZA DE CRISTALES EN
EDIFICIOS Y LOCALES. <BR/>**LLEVAR A CABO LA LIMPIEZA DEL MOBILIARIO
UBICADO EN EL INTERIOR DE LOS ESPACIOS A
INTERVENIR.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO .<BR/>** SALARIO SEGUN CONVENIO DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS
Y LOCALES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>** JORNADA DE TRABAJO
PARCIAL DE LUNES A SABADO DE 20,50 A 22 HORAS P.M .
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** EXPERIENCIA EN EL PUESTO. <BR/>**
IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL
33%.

las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>jmartinezrod@clece.es</b>

Establecimiento hotelero sito en Cangas del Narcea, necesita incorporar personal de
limpieza para sus instalaciones.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Realizacién de
la limpieza de las instalaciones.<br/>-Realizar las funciones de acuerdo a las
instrucciones de la empresa.<br/>-Cumplir la normativa de prevencion de
riesgos.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Se valorara experiencia en la
profesion.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal inicial de
3 meses de duracion, con posibilidad de prérroga/nuevo contrato.<br/>-Media
jornada, en horario de mafianas.<br/>-Salario segun el Convenio colectivo de
limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias.
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Las personas interesadas y que retinan los requisitos exigidos deberan remitir su
CV actualizado al siguiente correo electronico: , mailto: hotelanaobanca@gmail.com

PERSONAL DE LIMPIEZA CON Empresa de implantacién nacional necesita incorporar trabajador con discapacidad

DISCAPACIDAD (REF. 3331) para ocupar puesto de personal de limpieza, en Cangas del Narcea, para una
jornada parcial de 11 horas semanales.

(C)?enr?g_s gge)lzcl)\lla;gggg(?j-STURlAS) <br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Realizacién de limpieza de edificios publicos y

26/06/2017 privados; limpieza de suelos y superficies, mobiliarios, ventanas y puertas,

L etc.<br/>-Realizar las funciones de acuerdo a las instrucciones de la

Oficina: CANGAS DE NARCEA empresa.<br/>-Cumplir la normativa de prevencién de
riesgos.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Imprescindible estar en posesién de
<b>certificado de discapacidad igual o superior al 33%.</b><br/>-Se requieren
conocimientos de limpieza.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato
indefinido.<br/>-Jornada parcial de 11 horas semanales, trabajando de lunes a
sdbado de 07:10 a 09:00 horas.<br/>-Salario segin el Convenio colectivo de
limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias.<br/>-Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir CV
actualizado a la direccién de correo electrénico a: , mailto: jmartinezrod@clece.es

LIMPIADOR/A VEHICULOS (REFER_ <b>Funciones: </b> Lavado exterior a mano de vehiculos. Aspirado interior.
3304) Desplazar(rjlislnto y aparcgmienté) de los mismtl)?. )<br/b>7b>tfeequisditos:</b> .

Iy Imprescindible permiso de conducir automovil (B). <br/><b>Condiciones: </b>
g]l‘Jgrrt]a(-Aggzuoﬁ_%%)g.304 Contrato indefinido. Horario de lunes a viernes de 9.30 a 13.30 y de 15.30 a 19.30.
26/06/2.017 Salario 980euros/mes. ) _ o _

Envie su curriculum profesional a : , mailto: rogomovilgijon@gmail.com

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

LIMPIADOR/A CON <B>FUNCIONES:</B> Realizar la limpieza de los suelos, mesas, paredes y techos
DISCAPACIDAD(REF.1369). de un burguer. Limpiar las maquinas y utensilios del interior de la cocina. Recoger y
Mieres (ASTURIAS) sacar la basura. <B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener condicion de
Oferta: 032017001369 discapacitado/a reconoudg. Se v_aloraré experiencia demostrable_ en el oficio.
26/06/2017 Preferentemente con medio propio para llegar al puesto de trabajo.

S <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de discapacitados de 6
Oficina: MIERES meses,prorrogable. Jornada:parcial de 4 horas diarias con horario laboral de 11 de

la noche a 3 de la mafiana y los descansos reglamentarios. Sueldo:segin convenio
de Centros Especiales de Empleo. Incorporacién inmediata. Puesto de
trabajo:<b>SANTULLANO</b>.

INTERESADAS/OS:<BR/>ENVIAR CURRICULUM VITAE A:,
mailto:jmvallina@lacorreoria.com O<BR/>CONCERTAR CITA EN EL
<B>TFNO-625039725-</B>,PREGUNTANDO POR JOSE MANUEL O ROSALINO.

LIMPIADOR/A (REF.3315) <b>REQUISITOS: </b>**SE REQUIERE 3 ANOS DE EXPERIENCIA EN LA
Navia (ASTURIAS) OCUPACION. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO LABORAL
Oferta: 032017003315 TEMPORAL MODALIDAD EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
26/06/2017 PRODUCCION. *DURACION: 3 MESES. **JORNADA DE TRABAJO PARCIAL, 14
Oficina: NAVIA HORAS SEMANALES. **HORARIO: DE LUNES A VIERNES DE 8 A 10.45 HORAS.

*SALARIO CONFORME AL CONVENIO COLECTIVO DE LIMPIEZA DE
EDIFICIOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> **REALIZAR
LA LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO. *CONTROLAR UTILES Y
MATERIAL DE LIMPIEZA Y DESINFECCION. **LIMPIEZA DE BANOS Y
REPOSICION DE MATERIAL. **RECOGIDA DE PAPELERAS.

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A:, mailto: jorgeandess@hotmail.com

PELUQUEROJA (REF. 3316) <b>FUNCIONES: </b> ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE SERVICIOS
Oviedo (ASTURIAS) Y POSIBLES CAMBIOS EN SU IMAGEN PERSONAL EN PELUQUERIA UNISEX.
Oferta: 032017003316 LAVAR, PEINAR Y TRATAR EL CABELLO. COLOREAR Y CORTAR.

26/06/2017 <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES

LABORALES: </b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA DE
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SOCORRISTA. PLANES LOCALES DE
EMPLEO (REF 3308)

San Martin de Oscos (ASTURIAS)
Oferta: 032017003308

26/06/2017

Oficina: VEGADEO

PELUQUERO O PELUQUERA UNISEX
(REF: 3336)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003336

27/06/2017

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 PELUQUERAS/OS DE
SENORAS/UNISEX(REF.3143).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032017003143
27/06/2017

Oficina: MIERES

CONSERJE-PORTERO/A (REF. 3352)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032017003352

27/06/2017

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIEZA Y LAVANDERIA (REF.3356)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032017003356

27/06/2017

Oficina: POLA DE LENA.

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

LUNES SABADOS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE PELUQUERIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN LLAMAR AL TELEFONO 985280535

FUNCIONES: -SOCORRISMO Y SALVAMENTO. -VIGILANCIA DE
INSTALACIONES E IMPARTICION DE CURSOS. -APLICACION DE PRIMEROS
AUXILIOS, ETC. TODAS LAS DETALLADAS EN LAS BASES. CONDICIONES:
-CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -A JORNADA COMPLETA -SALARIO
SEGUN CONVENIO VIGENTE EN EL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Los interesados pueden presentar la instancia y documentacion hasta las 15:00
horas del dia 30 de Junio del 2017 en el Ayuntamiento de San Martin de Oscos.
Podran consultarse las bases con todos los requisitos y condiciones en en el
Ayuntamiento de San Martin de Oscos, asi como en su, https://goo.gl/hYaa5H

<b>TAREAS:</b> ATENDER A LOS CLIENTES DE UNA PELUQUERIA UNISEX.
CORTARLES EL PELO. TENIRLO. PONER MECHAS... ---------
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS DOS
ANOS EN LA PROFESION COMO OFICIAL ( DE PRIMERA O SEGUNDA). -----------
<b>CONTRATO:</b> TEMPORAL. PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS DE
CONTINUIDAD. JORNADA PARCIAL PARA 22 HORAS SEMANALES. DIAS DE
TRABAJO: JUEVES Y VIERNES ( MANANA Y TARDE) Y SABADOS MANANAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN CONCERTAR ENTREVISTA EN LOS
TELEF: 685970899/ 984832690. PREGUNTEN POR : JOSE ANTONIO / MARIA
JOSE .

<B>FUNCIONES:</B> Asesorar a los/las clientes sobre los servicios que se ofrecen
en el local. Lavar,tratar el cabello,marcar,peinar,ondular,desrizar,colorear,etc. Cortar
el cabello segln el gusto de la persona a atender. <B>REQUISITOS:</B>
Formacion o experiencia en la ocupacion <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la Produccion de 3
meses,prorrogable. Jornada:completa y partida de 40 horas semanales.
Sueldo:segun convenio estatal del sector de Peluquerias,Institutos de Belleza y
Gimnasios.

INTERESADAS/OS CONCERTAR CITA EN EL <B>-TFNO.984182822-</B>Y
PREGUNTAR POR ISIDORO.

<b>FUNCIONES:</b> CONTROL DE ACCESOS AL EDIFICIO. ATENCION E
INFORMACION AL PUBLICO. VIGILANCIA DE INSTALACIONES.
<b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES: </b> CONTRATO TEMPORAL,
PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS MENSUALES, MANANAS O
TARDES. SALARIO 800 EUROS BRUTOS MENSUALES (PARTE
PROPORCIONAL A LA JORNADA DE TRABAJO).

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a:
francisco.martinez@azvase.com

<b>FUNCIONES: </b> Las funciones esenciales del puesto seran la LIMPIEZA en
las Instalaciones de la Fundacion; Serviry recoger los servicios de comedor de la
residencia; Y FUNCIONES PROPIAS DE LAVANDERIA. <b>REQUISITOS: </b>
Experiencia en el oficio de un afio aproximadamente. Coordinarse con los restantes
departamentos de la Residencia. Extremada delicadeza con los Sres. Residentes.
Integracién en el equipo de trabajo. La Empresa prefiere que los candidatos sean
del Concejo de Lena o aledafios. <b>CONDICIONES: </b> Se ofrece contrato de
trabajo de sustitucion de una baja por riesgo durante el embarazo. Al tratarse el
sustituido de un contrato de relevo el contratado/a adopta las condiciones del
mismo. Asi, la jornada sera del 75%, propia de este tipo de contrato. Se distribuira
acorde a las directrices de la Residencia y el Salario serd también acorde al
CONVENIO COLECTIVO PROPIO DE LA MISMA. La incorporacion, supeditada a la
fecha de baja, se prevé para el proximo 17 de Julio de 2017. La Entrega de los
curriculum debe realizarse hasta el domingo dia 2 de Julio en los lugares y formas
indicados.

Las/los interesadas envien CURRICULUM, a: resicanutohevia@telefonica.net, o
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entregar en mano en recepcion de la Residencia. IMPRESCINDIBLE SER
DESEMPLEADO INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO. Se trata de la
sustitucion temporal de un Contrato de Relevo.

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

4 ASESORES/AS FINANCIEROS/AS
(REF.1727)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032017001727

04/05/2017

Oficina: GRADO

COMERCIAL INMOBILIARIO/A
(REF.:3012)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032017003012
13/06/2017

Oficina: LANGREO

2 PUESTOS DE PERSONAL DE OFICINA
TECNICA (REF. 3117)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003117

15/06/2017

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL
(REF.3169)

Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032017003169

19/06/2017

Oficina: NAVIA

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO MERCANTIL / FREELANCE; JORNADA
COMPLETA O PARCIAL A DECISION DEL TRABAJADOR, Y CON HORARIO
FLEXIBLE; PLAN DE CARRERA; FORMACION HOMOLOGADA POR LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA. <b>FUNCIONES</b>:
ASESORAMIENTO FINANCIERO; COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS DE
AHORRO Y PROTECCION (SEGUROS, JUBILACION, SOLUCIONES DE
AHORRO E INVERSION); PROSPECCION DE MERCADO; VISITAS
CONCERTADAS A PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS. <b>REQUISITOS</b>:
TITULACION MINIMA DE LA ESO O EQUIVALENTE; NO NECESIDAD DE
EXPERIENCIA PREVIA; PROACTIVIDAD, ALTAS DOTES COMUNICATIVAS,
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y ORIENTACION AL CLIENTE Y A LA
VENTA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico natalia.alvarez.garcia@nnseguros.com

<b>Funciones:</b> - Realizar visitas acompafando a los clientes a las propiedades.
- Ofrecer a los posibles compradores de obra nueva los inmuebles en cartera de la
empresa. - Realizar todas las gestiones de la venta hasta la notaria.
<b>Requisitos:</b> - Formacién preferiblemente universitaria, valorandose en
especial arquitectura técnica o delineacion. - Carnet de conducir clase B. -
Experiencia en ventas, preferentemente del sector inmobiliario.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 12 meses de duracion. - Jornada
completa en horario de 10 a 2 y de 4 a 8 de lunes a viernes, y sabados de 11 a 2. -
Salario compuesto de fijo + comisiones.

Enviar <b>curriculum con foto</b> reciente y <i>carta motivada</i> a: , mailto:
oferta.empleo.inmobiliaria@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo técnico de planos de fabricacion. - Desarrollo
técnico de productos. - Toma de Medidas a nivel nacional. <b>REQUISITOS:</b> -
Manejo a nivel experto de programa de disefio Cad, Inventor... - Formacion
Requerida: FP Delineacion, Arquitecto Técnico. - Nivel Ingles Medio Alto. -
Experiencia en puesto similar al ofertado al menos 2 afios. Se valorara experiencia
en empresas del mismo sector. - Permiso de conducir. - Persona con capacidad de
trabajo en equipo y alta implicacion con la empresa. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato Laboral por obra y servicio. Aproximadamente 4 meses prorrogables. -
Jornada de Trabajo Completa. Horario de Trabajo: 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00
horas. - Salario segun Convenio Colectivo del Sector para la Industria del Metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
CV a la siguiente direccién de correo electrénico: , mailto:relusa@relusa.es

<b>REQUISITOS: </b>*PERMISO DE CONDUCIR B. **INGLES MEDIO ALTO,
ACREDITADO, FIRST CERTIFICATE MINIMO. **NO SE EXIGE EXPERIENCIA
PREVIA, WI BIEN SERA VALORADA POSITIVAMENTE: MANEJO DE SOLID
WORKS, AUTOCAD O INVENTOR, CONOCIMIENTOS DE METALURGIA,
SOLDADURA Y PROCEDIMIENTOS DE CALIDAD. *RESIDENCIA EN
OCCIDENTE DE ASTURIAS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *CONTRATO
DE TRABAJO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO.
*INCORPORACION INMEDIATA. *JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.
*HORARIO LUNES A VIERNES DE 8 A 13 Y DE 14.30 A 17.30. **SALARIO
SUPERIOR A 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>FUNCIONES:</b>
*RESPONSABILIZARSE DE LA OFICINA TECNICA *LLEVAR EL
DEPARTAMENTO DE CALIDAD. *GESTION DE LA PRODUCCION.

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A :, mailto: cesar@cemacome.es O BIEN LLAMAR A CESAR MARTINEZ
AL 665280541 <b>LA EMPRESA RUEGA SE ABSTENGAN QUIENES NO
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CUMPLAN LOS REQUISITOS</b>

DESARROLADOR WEB,<B> CONTRATO <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR ANALISIS. DISENAR APLICACIONES WEB.

PRACTICAS </B> (REF: 255) CONSTRUIR PROYECTOS DE DESARROLLO DE PRODUCTOS.
Llanera (ASTURIAS) DIAGNOSTICAR Y RESOLVER INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS: </b>
Oferta 032017000955 TITULACION DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O SUPERIOR.
53/06/2017 CONOCIMIENTOS DE PHP, HTML5, PRESTASHOP, WORDPRESS.

/06/2 CONOCIMIENTOS DE REDES SOCIALES SEO/SEM. SE VALORARA
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA CONOCIMIENTOS DE DISERIO GRAFICO. VALORABLE DOMINIO DE INGLES.

<u>REUNIR REQUISITOS QUE POSIBILITEN LA REALIZACION DE UN

CONTRATO EN PRACTICAS:</u> <a href="
http://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html"
target= 'blank'><b>CONTRATO EN PRACTICAS</b></a> <b>CONDICIONES:</b>
<b>CONTRATO EN PRACTICAS,</b> tiempo parcial. <ob>JORNADA DE 20

HORAS SEMANALES.</b> CONVENIO DE COMERCIO.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A:, mailto:rrhh@onpos.es

DIRECTOR/A DE PROYECTOS DE EMPRESA CENTRADA EN INGENIERTA, DISENO Y FABRICACION DE BIENES
METALMECANICA (REF.: 1663) DE EQUIPO Y ESTRUCTURAS METALICAS PRECISA CUBRIR UN PUESTOS
CON LAS SIGUIENTES: <b>FUNCIONES:</b> - Andlisis técnico y valoracion

Gijon (ASTURIAS) il y: . o
Oferta: 032017001663 econdmica de obras y proyectos. - Confeccion de ofertas técnicas y econdmicas

26/06/2017 para clientes. - Planificacion de proyectos. - Seguimiento y control de obras y
L proyectos a ejecutar, conforme a la planificacién prevista. <b>REQUISITOS:</b> -

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA Imprescindible tener el titulo de Ingeniero Industrial. - Experiencia acreditada en el
estudio y elaboracion de ofertas técnicas y econémicas de proyectos del sector
metalmecanico. - Experiencia acreditada en tareas de planificacion, seguimiento y
control de proyectos del sector metalmecanico. - Inglés: Nivel C1. - Permiso de
conducir clase B. - Manejo de Software especifico para calculo de equipos. Dominio
de herramientas CAD. - Se valorara experiencia en herramientas ERP.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. - Jornada completa. - Horario
de 09 a 14 horas y de 15 a 18 horas. - Salario segun el Convenio Colectivo del
Metal del Principado de Asturias mejorado segin competencias profesionales del
candidato.
Las personas interesadas y que retnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO CUMPLAN CON LOS MISMOS</b>, pueden enviar su C.V. a la direccion de
correo electronico: <b>rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b>

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

OPERARIO CARRETILLA ELEVADORA <b>FUNCIONES«</b> *Tareas de asistencia con carretilla elevadora en linea de

(REF. 1524) produccion y almacenaje de cargas de gran tonelaje *Manejo de carretilla frontal o
Gijén (ASTURIAS) retractil (lateral) *Cuidar, mantener y vigilar el funcionamiento de la carretilla
Oferta: 032017001524 elevadora. <b>REQUISITOS</b> <b>Imprescindible</b> experiencia demostrable
31/05/2'017 de, al menos 3 afios, como carretillero/a en el sector metal, moviendo cargas de

e p ran tonelaje. Permiso de conducir B. <b>Carnet de carretilla elevadora</b>.
Oficina: GIJON - MONTEVIL gDisponibilidjad de incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
eventual, prorrogable. Jornada completa, a turnos rotativos (con los descansos
correspondientes). Salario segun convenio del Metal.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a la direccioén: , mailto:metalgijonett@gmail.com

CONDUCTOR/A AUTOBUS (REF. 2884) <b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR EXCURSIONES DIARIAS. - REALIZAR LAS

Parres (ASTURIAS) ACTIVIDADES DE ATENCION E INFORMACION A LOS USUARIOS DEL
Oferta: 032017002884 SERVICIO CON OBJETO DE OFRECER LA MAXIMA CALIDAD. - REALIZAR LA
07/06/2017 PREPARACION Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL VEHICULO Y SUS

EQUIPOS AUXILIARES, PARA REALIZAR EL SERVICIO DE FORMA SEGURA.
<b>REQUISITOS:</b> - CARNET D Y CAP VIGENTES. - EXPERIENCIA DE AL
MENOS 1 ANO EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - INCORPORACION
INMEDIATA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusién a fecha 28/06/2017 Pagina 44 de 64



2 CONDUCTORAS REPARTIDORAS O

CONDUCTORES REPARTIDORES CON

DISCAPACIDAD. REFERENCIA 3015
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003015

13/06/2017

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF. 3021)

Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017003021
13/06/2017

Oficina; NAVIA

CONDUCTOR/A DE TRAILER PARA
TRANSPORTE INTERNACIONAL(REF.
3149)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003149

16/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CONDUCTOR/A CAMION (REF:3154)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032017003154

16/06/2017

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A PROFESIONAL CON
ALTO NIVEL DE INGLES (REF:3178)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003178

19/06/2017

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A
<b>seleccionconductores1650@gmail.com</b>

Reparto, venta y distribucién de productos de bolleria-pasteleria industrial a
establecimientos hosteleros con vehiculo de la empresa por la zona de Avilés y
comarca. Imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
Permiso de conducir de clase B. Contrato laboral temporal, prorrogable, a jornada
completa y en horario de 07,00 a 15,00 horas, de lunes a viernes. Retribucion segun
el convenio colectivo laboral de centros especiales de empleo.

Las personas interesadas en participar en el proceso de seleccién han de enviar su
curriculum vitae a la direccion: asturias.comerciall@gmail.com

REQUISITOS: *PERMISO DE CONDUCIR C. *IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
EN CAMION GRUA. *SE VALORARAN CONOCIMIENTOS DE MECANICA (FP2)
CONDICIONES LABORALES: *CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL POR
OBRA O SERVICIO DETERMINADO. *JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.
*HORARIO PARTIDO. *CONVENIO COLECTIVO DE COMERCIO GENERAL DE
ASTURIAS. FUNCIONES: *ENTREGAS Y RECOGIDAS DE MAQUINARIA EN
OBRA. **SERVICIOS DE CAMION GRUA. *TAREAS SENCILLAS DE MECANICA
QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A:, mailto: navia@mecano-rent.com

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** ENTREGAR Y RECOGER LA MERCANCIA.<BR/>**
CONTROLAR Y AYUDAR EN LA CARGA Y DESCARGA .<BR/>** REALIZAR
TAREAS SENCILLAS DE MECANICA, MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL
VEHICULO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** CONDICIONES
ECONOMICAS SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL TRANSPORTE DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA
MINIMA DE 5 ANOS EN EL PUESTO.<BR/>** PERMISO DE CONDUCIR C+E y
CAP.

La persona interesadas concertar entrevista previa en el movil: <b>649/98/47/08
</b> desde las 8h a 23h.

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCTOR/A DE CAMION PARA TRANSPORTE DE
ARTICULOS DE TEXTIL Y ROPA USADA POR TODA LA COMUNIDAD
AUTONOMA. CARGA Y DESCARGA DE LOS ARTICULOS. SEGUIR LA RUTA
ORGANIZADA CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE SEGURIDAD.
<b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR TIPO C Y C.A.P. EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR DE AL MENOS 2 ANOS. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO EVENTUAL DE 6 MESES DE DURACION CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 6:00 A
14:00. SALARIO SEGUN CONVENIO RECUPERACION Y RECICLADO
RESIDUOS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>SELECCION@KOOPERA.ORG</b> EN ASUNTO INDICAR
<b>AST-KAS-CORE1702</b>

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCIR VEHICULOS LIGEROS DE TRANSPORTE
PUBLICO. REALIZAR TRANSPORTE DE VIAJEROS POR TODA ASTURIAS.
EFECTUAR LAS ACTIVIDADES DE ATENCION E INFORMACION A LOS
USUARIOS DEL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR
ALTO NIVEL DE INGLES HABLADO Y ESCRITO. EXPERIENCIA ACREDITADA
PARA CONDUCIR PROFESIONALMENTE VEHICULOS LIGEROS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA. JORNADA
COMPLETA A TURNOS SEGUN HORARIO DE LOS SERVICIOS. SALARIO
SEGUN CONVENIO DEL TRANSPORTE.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>DIRECCION@ASTURCAR.NET</b>
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CONDUCTOR-A/REPARTIDOR/A
(REF.3238)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032017003238
21/06/2017

Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> SERVICIO DE REPARTO DE FRUTAS Y VERDURAS A
COMERCIOS Y ESTABLECIMIENTOS DE HOSTELERIA. CARGA Y DESCARGA
DE MERCANCIAS. TRASLADO MERCADOS SEMANALES. <b>REQUISITOS:</b>
PERMISO DE CONDUCIR B.SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN EL
SECTOR DE REPARTO Y BUEN ESTADO FiSICO. CONOCIMIENTOS EN
NORMATIVA EN MATERIA DE TRAFICO Y ORDENANZAS MUNICIPALES
(CARGA Y DESCARGA, APARCAMIENTOS, MERCADOS...)
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA VERANO.
PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO DE 8:00 A
12:30 H. Y DE 15:30 A 19:30 H. INCORPORACION 01/07/2017. SUELDO 1031
EUROS/BRUTOS/MES.

Las personas interesadas pueden concertar una entrevista en el teléfono
<b>659674064</b> (ANTONIO DUENAS)

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

AUXILIAR DE COCINA (REF.2215)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032017002215

08/05/2017

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A (REF. 2783)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032017002783
31/05/2017

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CAMARERO/A EXTRA PARA EVENTOS
Y BANQUETES (REF. 1372)

Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032017001372

31/05/2017

Oficina: GIJON - MONTEVIL

6 CAMAREROS/AS DE PISO (REF.2862)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032017002862

06/06/2017

Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> -APOYO EN LAS LABORES DE PREPARACION BASICA
DE ALIMENTOS. -ELABORAR PLATOS SENCILLOS BAJO SUPERVISION.
-LIMPIEZA DE UTENSILIOS Y ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b>
-CONOCIMIENTOS BASICOS DE COCINA. -SE VALORARA EXPERIENCIA.
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -NO
PRORROGABLE. -INCORPORACION INMEDIATA. -JORANDA DE TRABAJO
COMPLETA. -SALARIO:-1240-EUROS BRUTOS MENSUALES.

INTERESADOS ENVIAR C.V. A <b>info@hotellachopera.es</b>

Establecimiento de hosteleria situado en la villa de Cangas del Narcea, de pequefio
tamafio y de trato familiar, necesita incorporar camarero/a con un afio de
experiencia.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>- Atender a los clientes tanto en barra
como en mesa.<br/>- Tomar comandas y servir consumiciones.<br/>- Mantener en
correcto orden y limpieza la sala.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Se requiere
tener experiencia demostrable de un afio en la profesién.<br/>- Estar en posesion
de certificaciéon en seguridad alimentaria.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-
Contrato laboral indefinido, con periodo de prueb.<br/>- Jornada completa.<br/>-
Salario segun el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.<br/>-
Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto: mbhosteleriacangas@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> *Apoyo en eventos para la atencién al cliente en los servicios
de comedor y barra. * Preparacion de mesas. *Realizar trabajos de extra de
camarero/a para eventos y banquetes multitudinarios. <b>REQUISITOS</b>
Imprescindible experiencia demostrable, de al menos 3 afos, en banquetes y
eventos, valorandose experiencia como ayudante de camarero/a en hoteles de 4* y
5*. Vocacion por el servicio al cliente. Buena presencia. Organizacién y
Planificacion. Disponibilidad para desplazarse hasta Cangas de Onis, si no es de la
zona. <b>CONDICIONES</b> Contrato eventual, a jornada completa/parcial (segun
evento). Temporada estival. Salario segiin convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias, mas plus de movilidad (cuando se requiera).

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberan enviar
C.V. ala direccion , mailto:extraseventosl@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES. - LIMPIAR
BANOS. - LIMPIAR ZONAS COMUNES. - MANTENER EN PERFECTO ESTADO
EL AREA DE TRABAJO. - COMUNICAR AL SUPERIOR LAS ANOMALIAS
DETECTADAS Y CUMPLIMENTAR LAS HOJAS DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA LABORAL, DEMOSTRABLE, DE AL
MENOS 1 ANO EN LA OCUPACION O SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - TEMPORADA TURISTICA. - HORARIO A
CONVENIR. - INCORPORACION INMEDIATA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE
LA HOSTELERIA DEL PP.AA.

LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NUMERO DE
TELEFONO: <b>678814944</b> (JESUS).
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 2875)
Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032017002875

06/06/2017

Oficina: CANGAS DE ONIS

EMPLEADA/O POLIVALENTE DE
PEQUENO HOTEL (REF.2719)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032017002719
06/06/2017

Oficina: LUARCA

CAMARERO/A AYUDANTE (REF. 2909)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032017002909

07/06/2017

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2915)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032017002915

07/06/2017

Oficina: NAVIA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 2979)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032017002979

09/06/2017

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA REALIZACION DE TAREAS
CULINARIAS. - PREPARAR PLATOS BAJO SUPERVISION. - LIMPIAR Y
ORDENAR EL AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - INCORPORACION
INMEDIATA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V A
<b>info@canonigos.com</b>

<b>FUNCIONES</b> -Ayuda en cocina para preparacion y presentacion de platos
sencillos -Atencioén y servicio a los clientes del hotel en barra,salones y terraza
-Preparacion y presentacion de bebidas sencillas y pequefios aperitivos -Mantener
limpieza y orden en las distintas zonas de atencién a los clientes
<b>REQUISITOS</b> -Preferentemente experiencia en trabajos similares
-ldiomas:se valorara conocimientos de idiomas (inglés,francés,aleman...)
-Imprescindible contar con medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de dos meses de duracién (julio y
agosto) con posibilidad de prérroga -Jornada a tiempo parcial de 5 horas diarias
-Horario:de 19.00 a 24.00 horas -Salario: Convenio Hosteleria Principado de
Asturias -Fecha prevista de incorporacion al puesto: 1 de julio 2017

Las personas interesadas pueden contactar con la empresa por medio de una de
estas opciones: -Envio curriculum vitae a la siguiente direccion de correo
electrénico: <b>admin@fincaportizuelo.com</b> -LLamar al teléfono: <b>985 47 05
11</b> para concertar entrevista

<b>REQUISITOS: </b> **CONOCIMIENTOS MINIMOS Y SUFICIENTES PARA
DESEMPENAR CON AUTONOMIA EL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *CONTRATO LABORAL TEMPORAL
MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO. *DURACION: TEMPORADA
DE VERANO. **JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA. *HORARIO Y DEMAS
ASPECTOS DE LA RELACION LABORAL A CONVENIR Y TRATAR CON LA
EMPRESA. **SALARIO CONFORME AL CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b>
**ATENCION A LA CLIENTELA EN BARRA Y MESAS. *REPOSICION DE
NEVERAS Y CAMARAS. *PUESTA A PUNTO DEL AREA DE TRABAJO AL
PUBLICO.

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE
CONTACTAR CON BALBINO EN EL 984190939 O BIEN PRESENTARSE
DIRECTAMENTE EN EL BAR CASA DEL MAR DE TAPIA DE CASARIEGO

<b>REQUISITOS: </b> **CONOCIMIENTOS MINIMOS Y SUFICIENTES PARA
DESEMPENAR CON AUTONOMIA EL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *CONTRATO LABORAL TEMPORAL
MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO. *DURACION: TEMPORADA
DE VERANO. **JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA. *HORARIO Y DEMAS
ASPECTOS DE LA RELACION LABORAL A CONVENIR Y TRATAR CON LA
EMPRESA. *SALARIO CONFORME AL CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b>
**AYUDAR EN IA ELABORACION DE LOS DIFERENTES PLATOS. *MEDIR Y
MEZCLAR INGREDIENTES. **CONTROL DE EXISTENCIAS EN LA COCINA.
**COLOCACION DE LOS PRODUCTOS

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE
CONTACTAR CON BALBINO EN EL 984190939 O BIEN PRESENTARSE
DIRECTAMENTE EN EL BAR LA CASA DEL MAR DE TAPIA DE CASARIEGO

CONDICIONES: JORNADA COMPLETA; DESCANSO LOS SABADOS; HORARIO
PARTIDO, CON COMIENZO A LAS 8,30 Y FINALIZACION A LAS 17,00;
CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN
INDEFINIDA; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. FUNCIONES: COLABORAR EN LA ELABORACION DE DESAYUNOS
Y MENUS DIARIOS; MANTENIMIENTO Y ORDEN DEL AREA DE TRABAJO;
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE MERCANCIAS. REQUISITOS:
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AYUDANTE DE COCINA (REF.2398)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032017002398

12/06/2017

Oficina; NAVIA

COCINERO/A (REF. 2430)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032017002430
12/06/2017

Oficina: NAVIA

2 AUXILIARES DE
REPOSTERA-PASTELERA O
REPOSTERO-PASTELERO CON
DISCAPACIDAD REFERENCIA 3018
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003018

13/06/2017

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYTE. DE COCINA (REF. 1987)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017001987
13/06/2017

Oficina: LLANES

AYTE. COCINA (REF. 3031)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032017003031
13/06/2017

Oficina: LLANES

CAMARERO-A RESTAURANTE (REF.
3033)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032017003033

13/06/2017

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

NECESIDAD DE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:eugeniafla@yahoo.es"><b>eugeniafla@yahoo.es</b></a>

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA MiNIMA DE 1 ANO DEMOSTRABLE EN
EL PUESTO <b>CONDICIONES:</b> *CONTRATO TEMPORAL MODALIDAD
OBRA O SERVICIO DETERMINADO: TEMPORADA DE VERANO. *DE JUNIO A
SEPTIEMBRE. *PRORROGABLE. *JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> *AYUDAR EN COCINA A LA
PREPARACION DE ALIMENTOS. *MEDIR Y MEZCLAR INGREDIENTES
*MANTENER UTENSILIOS LIMPIOS Y ORDENADOS. *DESCARGAR Y
ALMACENAR ALIMENTOS.

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A:, mailto:info@hotelcanero.com

<b>REQUISITOS: </b> **SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b>*CONTRATO DE TRABAJO LABORAL
TEMPORAL MODALIDAD EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCION. *TEMPORADA DE VERANO, PRORROGABLE. *JORNADA
COMPLETA. *HORARIO: TURNO CONTINUO DE MANANAS. **SALARIO 1386
EUROS BRUTOS MENSUALES, INCLUIDAS YA LA PRORRATA DE LAS PAGAS
EXTRAORDINARIAS. <b>FUNCIONES:</b> **ELABORACION DE MENUS.
**PREPARACION DE PLATOS A LA CARTA. *CONTROL Y CUIDADO DE LA
CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO DE LOS PRODUCTOS.

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE LLAMAR
A MARIA DEL CARMEN CARBAJALES AL 650580314

Tareas auxiliares y de apoyo al oficial pastelero u oficiala pastelera; manipulacién de
materias primas; disposicién de productos en bandejas y envases, etc.
Imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33%. Contrato laboral
temporal, prorrogable, a jornada completa, en régimen de turnos, de lunes a viernes.
Retribucién segln el convenio colectivo laboral de centros especiales de empleo
Las personas interesadas en participar en el proceso de seleccién han de enviar su
curriculum vitae a la direccion: asturias.obrador@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACION DE
PLATOS. ELABORAR PLATOS SENCILLOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON INCORPORACION
INMDIATA Y HASTA MEDIADOS DE SEPTIEMBIRE. JORNADA COMPLETA EN
HOARIO PARTIDO. SALARIO A CONVENIR.

Llamar al tfno.: 985.85.83.80 ¢ presentarse en Casa Basilio (C/ Manuel Caso de la
Villa - Ribadesella)

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. AYUDAR AL
COCINERO-A EN LA PREPARACION DE LOS ALIMENTOS.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORADA DE VERANO.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.
SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACION:</b> CELORIO (LLANES)

Enviar C.V. a: , mailto:COCINEROASTURIANO@YAHOO.ES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS. LIMPIAR Y
ORDENAR ZONAS DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORADA DE VERANO.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.
SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACION:</b> CELORIO (LLANES)
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Oficina: LLANES

CAMARERA (REF.2606)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032017002606
13/06/2017

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A (REF.3017)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003017
13/06/2017

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
3016)

Teverga (ASTURIAS)

Oferta: 032017003016

13/06/2017

Oficina: TEVERGA

CAMARERO/A (REF 3040)
Taramundi (ASTURIAS)
Oferta: 032017003040
13/06/2017

Oficina: VEGADEO

3 PUESTOS DE COCINERO/A
(REF.:3072)

Caravia (ASTURIAS)

Oferta: 032017003072

14/06/2017

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

RESPONSABLE ORGANIZACION DE
EVENTOS (MAITRE) (REF: 3061)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003061

14/06/2017

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

Enviar C.V. a: , mailto:COCINEROASTURIANO@YAHOO.ES

<b>FUNCIONES:</b> -Atender a los clientes y tomar nota de las comandas. -Servir
las consumiciones tanto en barra como en mesas. -Cobrar pedidos, reponer
mercancia y mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -Se requiere experiencia demostrable como camarera de al
menos 2 afios. -La empresa manifiesta su preferencia por mujeres para el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal, con posibilidad de conversion
en indefinido. -Jornada completa , de martes a domingo, con los correspondientes
descansos. -Salario segun el convenio de hosteleria del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM A:
<b>duxpravia@gmail.com</b> o personarse con el C.V.en el Café Dux(c/San
Antonio,3 Bajo). Persona de Contacto: Diego.

El puesto de trabajo esta ubicado en Ovifiana. <b>FUNCIONES:</b> *Tomar las
comandas de los clientes, servirlas y hacer los cobros tanto en barra como en mesa.
*Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. *Recoger y preparar las
mesas, vajillas,cuberteria y demés menaje para el servicio del comedor.
<b>REQUISITOS:</b> *Experiencia previa demostrable en la ocupacion, sobre todo
en el servicio de comedor. <b>CONDICIONES:</b> *Contrato laboral temporal.
*Jornada de trabajo parcial,6 horas/dia. *Salario segun el convenio colectivo de
hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN PONERSE EN CONTACTO EN EL: <b>985597108</b> O
ACUDIR AL RESTAURANTE EL CAFE DE CRUCI, EN OVINANA, CON EL
CURRICULUM.

<b>FUNCIONES:</b> TOMAR Y SERVIR PEDIDOS EN BARRA Y MESA.
PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS. REALIZAR COBRO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERIA DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN CONCERTAR CITA EN EL
SIGUIENTE TELEFONO: 626994375. PREGUNTAR POR SR. .LAUREANO.

Funciones: -Preparacion de mesas y colocacion de platos y cubiertos. -Tomar nota
de comandas. -Servir platos y bebidas a los comensales Condiciones: -Contrato
laboral temporal -Jornada completa -Salario en funcion del convenio hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas deberan enviar su C.V. a la siguiente direccion de correo
electrénico: trabajarenasturias@yahoo.es

Se necesita ayudate de cocina para bar situado en primera linea de playa
<b>FUNCIONES</b> - Colaborar con el oficial en la preparacion de bocadillos y
raciones. - Manipular los alimentos para su preparacion. - Recepcion y almacenaje
mercancias. - Mantenimiento y limpieza del area de trabajo, maquinaria, menaje y
utensilios. <b>REQUISITOS:</b> - Categoria de ayudante. - Experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 1 de julio a 15 de
septiembre. - Jornada completa. - Salario segin convenio colectivo de hosteleria de
Principado de Asturias. - Se ofrece alojamiento

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V a:
<b>bacteriox@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> * Responsable de camareros/as. Llevar a buen término el
servicio. * Organizacion de eventos en Llagar de sidra. Colaboracién en el
mantenimiento de las instalaciones. * Gestién del funcionamiento del Llagar,
aplicacion de normas de protocolo, asi como dar cuenta a la gerencia de los
resultados. <b>REQUISITOS:</b> * Formacion reglada en la rama de Hosteleria y/o
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Oficina: GIJON - MONTEVIL

COCINERO-A (REF.3063)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017003063
14/06/2017

Oficina: LLANES

CAMARERO/A AYUDANTE (REF. 3048)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032017003048

14/06/2017

Oficina: NAVIA

CAMARERA (REF.1962)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032017001962
14/06/2017

Oficina: PRAVIA

2 CAMAREROS/AS (REF.3071)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta; 032017003071
14/06/2017

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3082)
Siero (ASTURIAS)

Oferta; 032017003082

14/06/2017

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

Certificado de profesionalidad nivel de la misma familia. * Experiencia previa en la
gestién y organizacion de eventos. * Idiomas: Inglés. * Permiso de conducir B.
Preferencia residencia en Gijén o alrededores. * Muy valorable conocimientos
complementarios en pequefias reparaciones de electricidad, jardineria o albafileria.
* Preferencia edad de 35 a 45 afios. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Incorporacién inmediata. Jornada completa en horario variable en funcion
del nimero y cierre de los eventos. Salario 20000 euros /brutos anuales.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos deberan
enviar C.V. con la referencia "Maitre", a la siguiente direccion: ,
mailto:rrhh@alesgrupo.com

<b>FUNCIONES:</b> ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA. ELABORAR Y
PRESENTAR LOS PLATOS DE CARTA Y TAPAS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION O FORMACION. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO DE 1 DE JULIO A 20 DE SEPTIEMBRE. POSIBILIDAD DE
PRORROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO A
CONVENIR. <b>UBICACION:</b>NUEVA DE LLANES.

Enviar C.V. a: , mailto:ELPACTODEPRIA@GMAIL.COM, o llamar al tfno.:
<b>985.41.01.68</b> de 11,- a 16,- h.

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO DEMOSTRABLE EN
EL PUESTO <b>CONDICIONES:</b> *CONTRATO TEMPORAL MODALIDAD
OBRA O SERVICIO DETERMINADO: TEMPORADA DE VERANO.
**INCORPORACION EL 1 DE JULIO. **JORNADA DE TRABAJO PARCIAL 4
HORAS DIARIAS. *HORARIO DE 12.30 A 16.30. **SALARIO 653,3EUROS
BRUTOS MENSUALES, INCLUIDAS LAS PRORRATAS DE PAGAS EXTRAS.
<b>FUNCIONES:</b> **ATENCION A LA CLIENTELA EN BARRA Y MESAS.
**REPOSICION DE NEVERAS Y CAMARAS. *PUESTA A PUNTO DE LA SALA Y
COMEDOR. i

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE LLAMAR
A DANIEL ARIAS CARBAJALES AL 690191992

<b>FUNCIONES:</b> *Atender las comandas de los clientes en barra, servirlas y
hacer los cobros. *Colaborar en la atencién a los servicios de mesas. *Mantener en
orden y con limpieza la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> *Se valorara
experiencia, aunque no es imprescindible. * Preferentemente mujeres.
<b>CONDICIONES:</b> *Contrato laboral temporal, hasta final de verano. *Jornada
de trabajo completa. *Salario segun el convenio de hosteleria.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBEN ENVIAR SU
CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION: <b>oepravia@asturias.org</b>
indicando asunto: CAMARERA PRAVIA

El puesto de trabajo se encuentra en San Cosme(San Martin de Luifia)
<b>FUNCIONES:</b> *Atender a los clientes en barra y mesas, tomar comandas,
servir las consumiciones y hacer los cobros. *Realizar el servicio de comidas,
preparando y recogiendo las mesas para el mismo. *Escanciar sidra y mantener la
limpieza y el orden de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> *Tener experiencia
previa *Saber escanciar sidra. <b>CONDICIONES:</b> *Contrato laboral temporal
,hasta mediados de septiembre. *Jornada de trabajo completa o parcial, segin
interese. *Salario segun el convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta pueden llamar para concertar cita al
<b>628928070 (Enedina)</b>

<b>FUNCIONES</b> Ayudar a la cocinera en la elaboracion de la carta. Preparar
platos sencillos. Mantener la limpieza de equipamientos y utensilios de cocina.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable de al menos 2 afios en la
ocupacion. Carnet de Manipulador de Alimentos, Formacion en higiene alimentaria.
Ubicacion del puesto de trabajo Sidreria en LUGONES. <b>CONDICIONES</b>
Contrato de trabajo temporal, con posibilidad de indefinido. Jornada de trabajo a
tiempo completo, en horario de trabajo partido. Salario y demas condiciones
conforme al Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Interesados/as, enviar curriculum a la direccion de correo electrénico: , mailto:
sampedro782@gmail.com o bien, llamar para concertar cita al <b>NUmero de
teléfono: 664649583</b>
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CAMARERA RESTAURANTE HOTEL
CON ALOJAMIENTO (REF. 1194)
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032017001194

15/06/2017

Oficina: LLANES

CAMARERO-A (REF. 3111)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017003111
15/06/2017

Oficina: LLANES

2 CAMARERAS DE
PISOS/LIMPIADORAS (REF. 3127)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032017003127

15/06/2017

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3145)
Candamo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003151

16/06/2017

Oficina: GRADO

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:3160)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003160
16/06/2017

Oficina: LANGREO

1 AYTE. DE COCINA (REF. 2784)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032017002784
16/06/2017

Oficina: LLANES

CAMARERO-A PARA RESTAURANTE

(REF. 2785)

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN
RESTAURANTE DE HOTEL. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SER
MUJER (COMPARTIRA HABITACION CON OTRA MUJER). EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. SE VALORARA CONOCIMIENTO DE INGLES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE JUNIO A OCTUBRE.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA +
ALOJAMIENTO Y MANUTENCION. <b>UBICACION:</b> SOTRES DE
CABRALES.

enviar C.V. a: , mailtoinfo@hotelpenacastil.com

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE COMIDAS Y BEBIDAS EN BARRA
Y MESAS DE CHIRINGUITO DE PLAYA. LIMPIAR Y ORDENAR.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE 1 DE JULIO A 9 DE SEPTIEMBRE.
JORNADA COMPLETA DE LUNES A DOMINGO CON DESCANSOS
ESTABLECIDOS POR LEY. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b>
PLAYA DE BORIZO - CELORIO (LLANES)

Llamar al tfno.: <b>649.27.18.91</b>

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES, BANOS Y ZONAS
COMUNES DE UN HOTEL. COMUNICAR ANOMALIAS. <b>REQUISITOS:</b>
MUJERES CON EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE UN ANO COMO MINIMO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORADA VERANO. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA PARCIAL DE 20 H./SEMANALES. SALARIO SEGUN
CONVENIO. <b>UBICACION:</b> CELORIO (LLANES)

Llamar al tfno.: <b>684.61.39.82</b>

<b>LUGAR DE TRABAJO</b>: RESIDENCIA GERIATRICA EN GRULLOS
(CANDAMO) <b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES;
DURACION APROXIMADA DE 2 MESES, CON INCORPORACION A MEDIADOS
DE JULIO; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE
ATENCION A LA DEPENDENCIA. <b>FUNCIONES</b>: AYUDAR AL/LA
COCINERO/A EN TAREAS SENCILLAS: LIMPIAR, PELAR Y CORTAR
ALIMENTOS, MEZCLAR INGREDIENTES, PICAR CARNE, DESCAMAR
PESCADO; FREGAR PLATOS Y DEMAS UTENSILIOS DE COCINA; LIMPIAR EL
AREA DE TRABAJO.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:rmoran@clece.es"><b>rmoran@clece.es</b></a> . Indicar como referencia
Ayudante de cocina.

<b>Para vinateria en La Felguera</b> <b>Funciones:</b> - Atencién a la clientela
en barra y mesas. - Reposiciéon de mercancia y cobro de consumiciones. -
Mantenimiento y limpieza de la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
minima de 2 afios en puesto similar. - Se valora formacién relacionada con el
puesto. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 6 meses de duracion inicial. -
Jornada completa. - Convenio colectivo de hosteleria.

Presentarse con curriculum en <i>LA CORRA </i> calle <b>Julian Duro n° 28 de La
Felguera</b>

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA PREPARACION DE LOS ALIMENTOS.
LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION.RESIDENCIA EN LA ZONA. PREFERENTEMENTE MUJERES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON INCORPORACION
INMEDIATA Y DURACION HASTA EL 30 DE SEPT.. JORNADA PARCIAL DE 4
HORAS/DIARIAS DE 13,- A 17,- H. . SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACION:</b>
CENTRO DE LLANES

Llamar a uno de los tfnos.: <b>985.40.33.44 --- 659.27.44.54</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE MESAS DE COMEDOR Y
TERRAZA EN RESTAURANTE. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b>
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Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002785
16/06/2017

Oficina: LLANES

COCINERO-A (REF. 3138)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017003138
16/06/2017

Oficina: LLANES

CAMARERO-A (REF. 3139)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017003139
16/06/2017

Oficina: LLANES

COCINERO/A (REF. 3108)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003108
16/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CAMARERO/A ESCANCIADOR

(REF.2425)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002425
16/06/2017

Oficina; SIERO-POLA

COCINERA/O (REF. 3153)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032017003153
16/06/2017

Oficina: SIERO-POLA

CAMARERO/A (REF.2538)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032017002538
19/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. RESIDENCIA EN LA ZONA.
PREFERENTEMENTE MUJERES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL CON INCORPORACION INMEDIATA Y DURACION HASTA 30 DE
SEPT. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS/DIA DE 13,- A 17,- H. SALARIO A
CONVENIR. <b>UBICACION:</b> CENTRO DE LLANES.

Llamar a uno de los tfnos.: <b>985.40.33.44 --- 659.27.44.54</b>

<b>FUNCIONES:</b> ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA. ELABORAR Y
PRESENTAR PLATOS DE CARTA Y MENU (COCINA TRADICIONAL).
CONTROLAR STOCKS <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
INCORPORACION INMEDIATA Y DURACION HASTA OCTUBRE. POSIBILIDAD
DE PRORROGA. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACION:</b> RESTAURANTE
EN EL CENTRO DE LLANES.

Llamar en horario de mafianas al tfno.: <b>685.45.65.61</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN
BAR-RESTAURANTE. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 1 DE JULIO A 10 DE SEPT. PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACION:</b>CENTRO DE LLANES.
Llamar al tfno.: <b>689.29.90.29</b>, 6 enviar C.V. a: ,
mailtoRAFAELSERRANOJ@HOTMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACION DE LOS DISTINTOS MENUS DE UNA
RESIDENCIA DE ANCIANOS.<BR/> ELABORACION DE DIETAS
ADAPTADAS.<BR/> ORGANIZACION DE LA COCINA.<BR/> LIMPIEZA DE LOS
UTILES DE COCINA.<BR/> <b>SE VALORARA:</b> EXPERIENCIA EN LABORES
DE COCINA. ESTUDIOS O TITULACION ACORDE AL PUESTO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 21 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 9:30 14:00 Y DE 18:30 A
21:00 LOS MARTES, JUEVES Y SABADOS. SALARIO DE 596 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:aramorrhh?subject=COCINERO/A"><B>aramorrhh@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: COCINERO/A.

<b> FUNCIONES:</b> <br/> atender barra, mesas, terraza <br/> tomar comandas
<br/> servir bebidas <br/> reponer neveras <br/> mantener orden y limpieza <br/>
colaborar con el resto del personal <br/> <b> REQUISITOS:</b><br/>
imprescindible experiencia de 6 meses y saber escanciar <br/> <b>
CONDICIONES:</b><br/> contrato laboral indefinido <br/> jornada completa, partida
<br/> Salario segun convenio

las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:lorena@hermanospeon.com"><b>lorena@hermanospeon.com</b></a> 0
presentarse en Centro Empresarial la Carrera Nave 1-2 - Siero, de 9:30 a 14 horas o
de 16 a 20 horas

<b> FUNCIONES: </b> <br/> elaborar los platos de menu, carta y pinchos <br/>
emplatar <br/> conservacion de la mercancia <br/> mantenimiento de orden y
limpieza en la cocina <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible 3 afios de
xperiencia <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/>contrato laboral temporal <br/>
jornada parcial: 28 horas semanales <br/> salario segun convenio de hosteleria
las personas interesadas deben concertar cita en tf: 664791475

Se admiten categorias tanto de Oficiales como de Ayudantes. <b>FUNCIONES:</b>
Atender a los clientes y tomar nota de los pedidos. Servir alimentos y bebidas.
Realizar cobros. Mantener el orden y limpieza del area de trabajo. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la ocupacién. Residencia en
localidades de Asturias o de Cantabria proximas a Ribadedeva. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario segin Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.
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AYUDANTE DE COCINA (REF.2541)
Ribadedeva (ASTURIAS)

Oferta: 032017002541

19/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A, REF: 3168
Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032017003168
19/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 CAMARERAS/OS (REF.3171)
Castrillén (ASTURIAS)

Oferta: 032017003171
19/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 PUESTOS DE AYUDANTES DE
COCINA (REF. 3183)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003183
19/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 PUESTOS AYUDANTE DE
CAMARERO/A (REF. 3185)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003185
19/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:campingcolombres@hotmail.com. Indicar en asunto: "Camarero/a".
ABSTENERSE DE CONTACTAR TELEFONICAMENTE CON LA EMPRESA.

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en la preparacion de los alimentos. Elaborar platos
sencillos. Controlar existencias. Mantener limpios y ordenados los utensilios y el
entorno. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la ocupacion.
Residencia en localidades de Asturias o de Cantabria proximas a Ribadedeva.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa.
Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:campingcolombres@hotmail.com Indicar en asunto: "Ayudante de cocina".
ABSTENERSE DE CONTACTAR TELEFONICAMENTE CON LA EMPRESA.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** PREPARAR EL MOSTRADOR, MESAS,
CUBERTERIA Y VAJILLA.<BR/>* COMPROBACION DE MENUS DISPONIBLES Y
DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y MENAJE.<BR/>**
ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE
COBROS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO TEMPORAL
DESDE EL 7 DE JULIO HASTA EL 31 DE AGOSTO.<BR/>** SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>**
TRABAJO DE FINES DE SEMANA: VIERNES Y SABADO COMPLETO Y
DOMINGO MEDIO DiA.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** SE VALORA
EXPERIENCIA SIRVIENDO EN RESTAURANTE Y BAR.

Las personas interesadas en esta oferta deberan ponerse en contacto con Maruja
en el teléfono : <b>627-48-78-18 en HORARIO de 11 horas a 13 a.m. excepto fines
de semana.</b>

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** RECOGER COMANDAS.<BR/>** ATENDER
BARRA Y TERRAZA.<BR/>** MANTENER EL ORDEN EN EL PUESTO DE
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA PARCIAL.<BR/>** HORARIO DE MANANAS O
TARDES.<BR/>** CONDICIONES ECONOMICAS SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE.<BR/>** RESIDENCIA EN CASTRILLON O ALREDEDOR.

Las personas interesadas deben concertar entrevista previa en el movil:
<b>650.85.25.34</b>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** TAREAS DE APOYO RELACIONADAS CON
ELABORACIONES CULINARIAS MEJICANAS.<BR/>** PREPARACION DE
PLATOS BAJO SUPERVISION.<BR/>** LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y
UTENSILIOS DE COCINA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO
TEMPORAL HASTA 30 DE SEPTIEMBRE.<BR/>** SALARIO SEGUN CONVENIO
DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>** UNO DE LOS
PUESTO SERA DE MIERCOLES A DOMINGO EN HORARIO DE 20 HORAS A 2
AM. EL OTRO PUESTO SERA LOS FINES DE SEMANA EN EL MISMO
HORARIO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** EXPERIENCIA Y
CONOCIMIENTO DE COCINA MEJICANA.

Enviar CV a la empresa CANTINA MEXICANA PICAKECHINGA, en la siguiente
direccion: picakechinga@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** PREPARAR EL MOSTRADOR, MESAS,
CUBERTERIA Y VAJILLA.<BR/>* COMPROBACION DE MENUS DISPONIBLES Y
DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y MENAJE.<BR/>**
ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE
COBROS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO TEMPORAL
HASTA 30 DE SEPTIEMBRE.<BR/>** SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>** UNO DE LOS PUESTOS
CON HORARIO DE MIERCOLES A DOMINGO DE 20 HORAS A 2 AM. EL OTRO
PUESTO FINES DE SEMANA CON EL MISMO HORARIO.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO EN EL
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CAMAREROV/A (REF. 2905)
Colunga (ASTURIAS)

Oferta: 032017002905

19/06/2017

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2012)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032017002012

19/06/2017

Oficina: LLANES

LIMPIADOR/A PARA HOTEL (REF. 3181)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032017003181

19/06/2017

Oficina: NAVIA

LIMPIADOR/A HABITACIONES
(REF.3192)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032017003192
19/06/2017

Oficina: NAVIA

AYTE. CAMARERO/A (REF. 3174)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017003174

PUESTO.<BR/>** CONOCIMIENTO DE COCINA MEXICANA.
Enviar CV a la empresa CANTINA MEXICANA PICAKECHINGA a la siguiente
direccion: picakechinga@gmail.com

<b>FUNCIONES</b><br/>.-Preparar,presentar y servir bebidas,platos combinados
y apreritivos<br/>.-Recibir a los clientes y acomodarlos<br/>.-Resolver cualquier
duda que le puedan plantear sobre las bebidas y comidas<br/>.-Recoger las
instalaciones una vez se hayan ido los clientes<br/>.-Preparar y mantener en buen
estado el area de trabajo<br/><b>REQUISITOS</b><br/>.-Tener al menos 1 afio de
experiencia demostrable en la
ocupacion<br/><b>CONDICIONES</b><br/>.-Contrato laboral temporal (de Julio a
Octubre prorrogable<br/>.-Jornada partida en horario de 11.00 a 16.00 y 20.00 a
23.00 horas<br/>.-Se ofrece alojamiento<br/>.-Salario segiin Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su CV a: ,
mailto:info@hotelentrevines.es

UBICACION DEL PUESTO: ANDRIN (LLANES) <b>FUNCIONES:</b>
COLABORAR CON EL COCINERO EN LA ELABORACION DE PLATOS DE MENU
Y COCINA TRADICIONAL. LIMPIAR Y PREPARAR ALIMENTOS PARA
CONFECCION PLATOS. PRESENTAR ENSALADAS Y ELABORAR SALSAS
SENCILLAS. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE MENAJE Y AREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS DOS ANOS EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
INCORPORACION INMEDIATA. DURANCION HASTA OCTUBRE. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO A CONVENIR.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos llamar en horario de 9 a 12
de la mafiana 985417044 (Cristina).

<b>REQUISITOS: </b> **UN ANO DE EXPERIENCIA DEMPOSTRABLE EN EL
PUESTO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **MODALIDAD DE CONTRATO:
POR OBRA O SERVICIO DE DURACION DETERMINADA: TEMPORADA DE
VERANO. *DURACION PREVISTA: 1 JULIO AL 31 DE AGOSTO DE 2017
*JORNADA DE TRABAJO: PARCIAL DE 24 HORAS A LA SEMANA, *HORARIO
DE TRABAJO: DE LUNES A DOMINGO, DE 10 A 14 HORAS, CON DESCANSO
DE 1 DIiA A CONVENIR. *SALARIO: SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> **LIMPIEZA DE
HABITACIONES Y ZONAS COMUNES. *MANTENER EN PERFECTO ESTADO
EL AREA DE TRABAJO *COMUNICAR AL SUPERIOR LAS ANOMALIAS
DETECTADAS Y CUMPLIMENTAR LAS HOJAS DE TRABAJO

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A:, mailto: blueworld_eros@hotmail.com

<b>REQUISITOS: </b> **PREFERIBLE RESIDENCIA EN LA ZONA OCCIDENTE
DE ASTURIAS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *MODALIDAD DE
CONTRATO: POR OBRA O SERVICIO DE DURACION

DETERMINADA: TEMPORADA DE VERANO. **DURACION PREVISTA: 1 JULIO A
PRIMEROS DE SEPTIEMBRE. *JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA.
**HORARIO DE TRABAJO: ROTACION SEMNANAL, HORARIO DE MANANA O
TARDE, CON DESCANSO DE 1 DIA A CONVENIR. **SALARIO: SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES:</b> **LIMPIEZA DE HABITACIONES Y ZONAS COMUNES.
*MANTENER EN PERFECTO ESTADO EL AREA DE TRABAJO *COMUNICAR
AL SUPERIOR LAS ANOMALIAS DETECTADAS Y CUMPLIMENTAR LAS HOJAS
DE TRABAJO

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE TRABAJO HAN DE LLAMAR
A JUAN JOSE AL 609864216 0 a MARIA DOLORES en el 699432737

<b>FUNCIONES:</b> -ATENDER BARRA Y MESAS EN UNA CAFETERIA
-REPONER PRODUCTOS EN BARRA, FRIGORIFICOS Y EXPOSITORES.
-MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE UTILLAJE, ZONAS COMUNES Y AREA DE
TRABAJO <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL
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19/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A AYTE. (REF. 3204)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032017003204
20/06/2017

Oficina: CANGAS DE ONIS

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 3210)
Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032017003210

20/06/2017

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A AYTE. )
TIENDA-LLAGAR-SIDERIA, EN NUEVA
DE LLANES (REF. 3216)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032017003216

20/06/2017

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A (REF. 3225)
Somiedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003225
20/06/2017

Oficina: GRADO

CAMARERA/O(REF.2618).
Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032017002618
20/06/2017

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

PUESTO <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 2
MESES DE DURACIO -JORNADA COMPLETA -HORARIO PARTIDO -SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>ampudiavega@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN LAS MESAS
COMO EN LA BARRA DEL ESTABLECIMIENTO. - TOMAR NOTAS DE LAS
COMANDAS Y COBRARLAS. - MANTENER LIMPIA EL AREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - TENER UNA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION
SOLICITADA, DE AL MENOS, 24 MESES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. (MESES DE JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE). -
JORNADA COMPLETA. - TURNOS DE CENA - HORARIO A CONVENIR. -
SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PP. AA. -

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR EL C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRONICO: <b>hotelnochendi@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -ATENDER LA RECEPCION DEL HOTEL. - GESTION
ADMINISTRATIVA DE LA RECEPCION. - ATENDER QUEJAS Y
RECLAMACIONES. - INFORMAR A LA DIRECCION DE INCIDENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION Y
CONOCIMIENTOS DE INGLES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - DURACION CONTRATO: JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE Y
OCTUBRE. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO A CONVENIR. - SALARIO,
SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PP.AA.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR EL C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRONICO: <b>hotelnochendi@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA REALIZACION DE TAREAS
CULINARIAS. - PREPARAR PLATOS BAJO SUPERVISION. - MANTENER Y
LIMPIAR EL MENAJE Y LAS INSTALACIONES DE COCINA. - ATENDER LA
TIENDA. <b>REQUISITOS:</b> - TENER UNA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION
DE, AL MENOS UN ANO. - SE VALORARA EL SABER ESCANCIAR SIDRA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - DURACION: DEL 1 DE JULIO AL 15 DE SEPTIEMBRE, DEL
CORRIENTE. - HORARIO: A CONVENIR. - SALARIO, SEGUN CONVENIO DE LA
HOSTELERIA DEL PP.AA. - INCORPORACION: EL 1 DE JULIO DEL CORRIENTE.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRONICO: <b>elcuchareru@hotmail.com</b>

<b>LUGAR DE TRABAJO:</b> POLA DE SOMIEDO <b>FUNCIONES:</b>
SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS; PREPARAR BEBIDAS Y
APERITIVOS SENCILLOS; MONTAR Y RECOGER LAS MESAS EN EL
COMEDOR; SERVIR LAS COMIDAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATACION
HASTA ENERO, CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN FIJO/A
DISCONTINUO/A; JORNADA COMPLETA, DE MARTES A DOMINGO; SALARIO
SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico , mailto:castillo.alba@infonegocio.com o bien llamar
a cualquiera de los dos teléfonos siguientes: 607547353 6 985763996

<B>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes en interior del local y terraza. Tomar
nota,servir y cobrar las consumiciones en mesa. Mantener limpio y ordenado el &rea
de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
Preferiblemente con medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Eventual por Circunstancias de la
Produccién,prorrogable. Jornada:parcial para fines de semana con horario
laboral:sabados de 12 a 16 y de 20 a 24 horas y domingos de 12 a 16 horas.
Sueldo:segln convenio del sector de la Hosteleria del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS PRESENTARSE EN <B>SIDRERIA-RESTAURANTE EL
PARADOR,SITA EN CTRA.GENERAL DE FELECHOSA,5-</B> O
<BR/>CONCERTAR CITA EN EL <B>-TFN0.985487247-</B>Y PREGUNTAR POR
JACOBA.
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CAMARERA / CAMARERO (REF.3227)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032017003227

20/06/2017

Oficina: POLA DE LENA.

CAMARERO/A (REF: 3232)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003232
21/06/2017

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DIPLOMADO/A O GRADO EN TURISMO
(REF. 3234) CONTRATO EN PRACTICAS

AYTO. DE CASTRILLON
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032017003234
21/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE COCINA(REF.:3254)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003254

21/06/2017

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
3229)

Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032017003229

21/06/2017

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<b>FUNCIONES: </b> Preparacion, presentacion y servicio de alimentos y bebidas.
Esmerada atencion al cliente. Recepcionar, almacenar y distribuir materias primas.
Preparar y mantener en buen estado el area de trabajo, los equipos y utensilios.
Facturar y cobrar las comandas Recoger las instalaciones, una vez que los clientes
se hayan ido. Supervisar el material. <b>REQUISITOS:</b> Destreza manual,
empatia con la clientela y agilidad. Higiene y seguridad en el trabajo. Amabilidad,
capacidad de relacioén, decision, iniciativa, organizacién y pulcritud. <b>ESTAR
INSCRITOS EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL</b>
<b>CONDICIONES:</b> Se ofrece contrato laboral TEMPORAL. A tiempo parcial.
La jornada y el horario se pactaran entre la empresa y el trabajador. SALARIO:
acorde al Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias. INCORPORACION
INMEDIATA.

Las personas interesadas deberan ponerse en contacto con Alan al teléfono
indicado: 671 707 663.

<b>TAREAS:</b> ATENDER A LOS CLIENTES DE LA CAFETERIA. SERVIRLES
LAS CONSUMICIONES TANTO EN LA BARRA COMO EN LAS MESAS.
PREPARARLES LOS PINCHOS.--------- <b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN
SITUACION DE DESEMPLEO E INSCRITO EN LA OFICINA DE EMPLEO. EDAD
INFERIOR A 30 ANOS (PARA CONTRATO EN FORMACION). ------------
<b>CONTRATO:</b> PARA LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE. DURACION
MINIMA DE UN ANO. OPCION A PRORROGA DURANTE DOS ANOS MAS.
JORNADA COMPLETA. RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
ines38talo@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** ASESORAR E INFORMAR AL/LA TURISTA TANTO
EN PUNTOS DE INFORMACION COMO EN VIAJE.<BR/>*GUIAR Y ASISTIR A
VIAJEROS/AS EN VIAJES, TRASLADOS O VISITAS, EMPLEANDO LAS
ESTRATEGIAS DE COMUNICACION PARA CONSEGUIR LA SATISFACCION DE
ESTOS.<BR/>** INFORMAR Y CONDUCIR A TURISTAS Y VIAJEROS
FOMENTANDO EL RESPETO POR EL PATRIMONIO DEL CONCEJO.
<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO TEMPORAL EN
PRACTICAS.<BR/>** JORNADA COMPLETA DE 37,5 HORAS
SEMANALES.<BR/>** HORARIO VARIABLE. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>
** LOS SENALADOS EN LAS BASES 3 Y 4 DE LA CONVOCATORIA .

Las personas interesadas deben presentar solicitud y demas documentacion
requerida en las Bases en el Registro General del Ayuntamiento (Pza. de Europa, 1
de Piedras Blancas), de 9:00 a 13:00 horas, dentro del plazo de 10 dias naturales a
partir del siguiente al de la publicacién de las Bases. Para ver las bases ,
https://goo.gl/KLs7wh" target="blank.

<b>FUNCIONES:</b> - Emplatar pinchos y raciones. - Manejar peladora y cortadora
de patatas - Ayudar a la cocinera en la elaboracion de los diferentes platos (nivel
muy basico). - Fregar los utensilios de la cocina: sartenes, cuchillos, platos, vasos,
etc... - Limpiar el suelo y mobiliario. - Mantener el orden en almacén y cocina.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valoraran conocimientos y experiencia en hosteleria.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. - Horario partido
a convenir con la empresa. - Descanso los domingos. - Salario y demas condiciones
laborales segun el convenio de hosteleria del P.A

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, pueden enviar CV a:
<b>smonterorrhh@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion a la clientela en barra y mesas. - Tomar notas de
las comandas procediendo a su posterior cobro. - Mantenimiento de la zona de
trabajo en perfecto orden. <b>REQUISITOS:</b> - No es imprescindible experiencia
en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal por obra y
servicio. - Jornada de Trabajo Completa. - Salario segun Convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar CV a la siguiente direccion
de correo electrénico: , mailto:pradagrossi@gmail.com
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CAMARERO/A (REF. 3239)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003239

21/06/2017

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CAMARERO/A (REF.3248)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003248
21/06/2017

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A (REF. 2917)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032017002917
21/06/2017

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COCINERA/O (REF. 3262)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032017003262
22/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A DE PISOS DE
HOSTELERIA (REF. 3242)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032017003242
22/06/2017

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF.3243)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032017003243

22/06/2017

Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Servir consumiciones en barra y mesas. - Preparacion,
presentacion y servicio de alimentos y bebidas. - Preparar y mantener en buen
estado el area de trabajo. - Facturar y cobrar las comandas. <b>REQUISITOS:</b>
- Experiencia de camarero y algln conocimiento de cocina. - Preferentemente con
domicilio en Gijén. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. - Jornada
de Trabajo Completa en horario partido. - Salario: 1200 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
CV a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:juanjoseblanco1969@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Atender a los clientes tanto en barra como en mesas, tomar
comandas, servirlas y hacer los cobros. -Mantener en orden y con limpieza la zona
de trabajo. -Preparar y recoger las mesas de comedor, para los servicios de
comidas. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia previa en el puesto de
camarero/a de restaurante. -Disponibilidad inmediata <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo completa, 40 horas/semanales.
-Salario de 1200 euros brutos al mes.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN CONCERTAR CITA EN EL : <b>690837810</b> (Contacto:
Ivan)

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA, COMEDOR Y TERRAZA.
COLOCAR Y RETIRAR MENAJE DE LAS MESAS Y BARRA. COBRAR
CONSUMICIONES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA EN SERVICIO
DE BARES Y RESTAURANTES. SE VALORARA RESIDENCIA EN LA ZONA.
VEHICULO PROPIO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL <u>PARA LOS MESES DE
JULIO Y AGOSTO</u>. LUGAR DE TRABAJO EN POO DE LLANES. JORNADA
COMPLETA, FINES DE SEMANA INCLUIDOS. CONVENIO DE HOSTELERIA.
<b>LLAMAR AL TFNO: 616766893</b> O PRESENTARSE CON CV
ACTUALIZADO Y <b>EN HORARIO DE 11:00 A 13:00 HORAS</b> EN DOMICILIO
DE LA EMPRESA, <u>C/LA BOLERA, SN, POO DE LLANES</u> (preguntar por
Javier)

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** ELABORAR MENUS Y CARTAS.<BR/>**
CONSERVAR Y APROVECHAR LAS MERCANCIAS.<BR/>** MANTENER EN
BUEN ESTADO COCINA, ZONAS DE PREPARACION DE ALIMENTOS Y ZONA
DE SERVICIOS.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** CONDICIONES
ECONOMICAS SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL PUESTO.

Las personas interesadas deben enviar el C.V. a la siguiente direccion de email:
<b>lotipico@hotmail.com</b>

Datos adicionales HOTEL RESTAURANTE EN CELORIO (LLANES), PRECISA
INCORPORAR UN/A CAMARERO/A DE PISOS *FUNCIONES: TAREAS DE
LIMPIEZA, ARREGLO DE PISOS Y 4REAS PUBLICAS. UTILIZACION DE LOS
PRODUCTOS NECESARIOS. MANTENER EN BUEN ESTADO INSTALACIONES
Y MOBILIARIO. *REQUISITOS: EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE AL
MENOS 2 AROS. *CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL HASTA
FIN DE TEMPORADA DE VERANO. JORNADA COMPLETA. INCORPORACION
INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO.

Personas interesadas ponerse en contacto con TERESA <b>649271891</b>

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACION DE
PLATOS. MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO EN ORDEN. LIMPIEZA DE
SUPERFICIES, MENAJE, ETC. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA
EXPERIENCIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA JULIO Y
AGOSTO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. HORARIO
12.00 A 16.00 H. Y DE 20.00 A 24.00 H. SALARIO 1.200 BRUTOS/MES

Las personas interesadas pueden enviar su c.v. a hotelalonso@hotmail.es; llamar al
616460183 (Isolina) o presentarse en el Hotel Alonso en La Portilla (Llanes)
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AYUDANTE COCINA (REF.3257)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032017003257
22/06/2017

Oficina: LLANES

COCINERO/A (REF.2921)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002921
22/06/2017

Oficina: LUARCA

CAMARERO/A BAR CAFETERIA (REF.
2790)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032017002790

22/06/2017

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYTE. CAMARERO/A (REF. 3284)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003284
23/06/2017

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A (REF. 3286)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003286
23/06/2017

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF: 3293)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003293

23/06/2017

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<b>FUNCIONES: </b> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACION DE LOS
PLATOS EN UNA SIDRERIA-RESTAURANTE. PREPARAR INGREDIENTES
PARA SU UTILIZACION. LIMPIAR MEJAJE Y SUPERFICIES. <b>REQUISITOS:
</b> ES IMPRESCINDIBLE DISPONER DE MEDIOS PROPIOS PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO UBICADO EN EN TERENES (RIBADESELLA). SE
VALORARA LA EXPERIENCIA. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO TEMPORAL
PARA JULIO Y AGOSTO. JORNADA COMPLETA. HORARIO Y SUELDO A
CONVENIR CON LA EMPRESA. INCORPORACION 1 DE JULIO.

Personas interesadas pueden concertar cita en el <b>645213677 (Eva)</b>

<b>FUNCIONES</b> -Organizar y coordinar el trabajo de cocina de un
bar-restaurante de playa -Elaborar pinchos,platos a la carta, platos combinados,
paellas... -Controlar y cuidar la conservacién y aprovechamiento de los productos
-Mantener la normativa basica de higiene alimentaria <b>REQUISITOS</b>
-Indispensable contar con experiencia en puesto similar -Disponer de medio de
locomocion para llegar al puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato
temporal.Duracion aproximada hasta el 10 septiembre 2017 -Jornada completa
/partida: para servicios de comidas y cenas -Salario: pactado con la empresa
(superior al marcado en el Convenio colectivo de Hosteleria) -Fecha prevista de
incorporacion al puesto: Inmediata

Contactar con David llamando al teleféno: <b>696 853 283</b>

<b>FUNCIONES</b> Realizar servicio de mesas y terrazas en Bar Cafeteria. Tomar
y servir pedidos. Elaborar facturas y realizar cobros. <b>REQUISITOS</b>
Imprescindible experiencia minima de dos afios en servicio de mesas y terraza.
Incorporacién lo antes posible. Zona de trabajo en LLanera. <b>CONDICIONES</b>
Contrato de trabajo temporal de 6 meses, prorrogable. Jornada de trabajo parcial de
20 horas semanales. En horario de tardes. Salario de 700 euros brutos mensuales,
demas condiciones segun Convenio de Hosteleria de Asturias.

Interesados/as, envien curriculum vitae a la siguiente direccion de correo
electrénico: , mailto: adan.sariego@gmail.com indicar en el asunto: camarero/a

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** PREPARAR EL MOSTRADOR, MESAS Y
MANTENER EN BUEN ESTADO LOS UTILES. <BR/>** TOMAR NOTA Y SERVIR
A LOS CLIENTES EN BARRA Y MESAS. <BR/>** ELABORACION DE FACTURAS
Y REALIZACION DE COBROS. <BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> **
CONTRATO TEMPORAL POR DOS MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.
<BR/>** SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <BR/>** JORNADA A TIEMPO PARCIAL VIERNES, SABADO Y
DOMINGO DE MANANAS Y/O TARDES. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> **
EXPERIENCIA DE DOS ANOS.<BR/>** CARNE DE MANIPULADOR DE
ALIMENTOS. <BR/>** SE VALORARAN CURSOS DE HOSTELERIA.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>omar_abrileguia@hotmail.com</b> O concertar entrevista
previa en el movil: <b>652.12.51.06</b>

<b>Funciones: </b> Acoger y atender al cliente en barra y mesas.Tomar nota de las
comandas procediendo a su servicio y posterior cobro en caja. Escanciar sidra.
Preparar el &rea de trabajo para el servicio y cuidar su mantenimiento operativo a lo
largo de la jornada. <br/><b>Requisitos:</b> Experiencia acreditable. Imprescindible
saber escanciar sidra. <br/><b>Condiciones: </b> Contrato temporal prorrogable.
Jornada parcial de 20 horas semanales mafianas y tardes con alternancia semanal.
Retribucién: 600 euros/mes.

Contacte telefonicamente con el 639313003

<b>FUNCIONES:</b> * Realizacion de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. * Preparacién de platos bajo supervision. * Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia previa
como ayudante de cocina. * Valorable formacion en la materia.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal del 29-06-2017 al 02-07-2017.
Jornada completa en horario de 11:00 a 15:00 y de 20:00 a 24:00. Salario segun
convenio de Hosteleria y similares del Principado de Asturias.
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COCINERO-A (REF. 3299)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017003299
23/06/2017

Oficina: LLANES

CAMARERA DE PISOS (REF. 3300)
Ribadedeva (ASTURIAS)

Oferta: 032017003300

23/06/2017

Oficina: LLANES

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 3292)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032017003292

23/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.2381)
Muros de Nalén (ASTURIAS)

Oferta: 032017002381

23/06/2017

Oficina: PRAVIA

1 CAMARERO/A (REF.2410)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032017002410
23/06/2017

Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos deberan
enviar c.v. a la siguiente direccién: , mailto:juancar.gonzalez74@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> ELABORAR PLATOS DE COCINA TRADICIONAL
(PAELLAS, FABADAS Y PLATOS GUISADOS) EN BAR DE PLAYA. LIMPIAR Y
ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. MEDIOS PROPIOS PARA LLEGAR AL PUESTO UBICADO EN LA
PLAYA DE TORANDA (NIEMBRO - LLANES). <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL PARA JULIO Y AGOSTO. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO CONTINUADO DE 10 A 18,- H. SALARIO A CONVENIR.

Llamar al tfno.: <b>645.82.80.03</b>

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES, BANOS Y ZONAS
COMUNES DE HOTEL. COMUNIAR ANOMALIAS. <b>REQUISITOS:</b>
PREFERENTEMENTE MUJERES RESIDENTES EN LA ZONA. MEDIOS PROPIOS
PARA LLEGAR AL PUESTO UBICADO EN COLOMBRES (RIBADEDEVA)
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA JULIO Y AGOSTO CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. MEDIA JORNADA A REALIZAR DE 10,- A 14,-H.
SALARIO A CONVENIR.

Enviar curriculum a: , mailto:HOTELRIBADEDEVA@GMAIL.COM, o llamar al tfno.:
<b>664.25.42.56</b>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES Y ZONAS COMUNES DE HOTEL. COMUNICACION DE
ANOMALIAS DETECTADAS. ENTREGA DE OBJETOS OLVIDADOS A LOS
CLIENTES. <b>REQUSITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA
OCUPACION. DISPONIBILIDAD DE VEHICULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE HOSTELERIA DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>lapiconerahotel@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar menus de elaboracion sencilla. -Llevar el control de
las existencias y controlar las condiciones de conservacion de los productos.
-Mantener en orden la cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en cocina
de hosteleria. -Preferentemente con carnet de conducir y vehiculo disponible para
llegar al puesto de trabajo. -Posiblidad de incorporacion inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal hasta mediados de octubre.
-Jornada de trabajo completa. -Salario minimo segun el convenio de hosteleria del
Principado de Asturias, con posiblidad de incentivos segin cumplimiento de
objetivos.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN REMITIR SU
CURRICULUM A : <b>hotel@hotelplayadeaguilar.com</b> O LLEVARLO
DIRECTAMENTE AL HOTEL EN LA SIGUIENTE DIRECCION:HOTEL PLAYA DE
AGUILAR C/Villar,68 MUROS DE NALON

<b>FUNCIONES:</b> -Recoger las comandas de los clientes, tanto en barra como
en mesa, servirlas y hacer los cobros. -Mantener en orden y con limpieza la zona de
trabajo. -Realizar el servicio de comedor. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
demostrable en la ocupacion de al menos 2 afios. -Sera necesario tener vehiculo
disponible para desplazarse al lugar de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal con posibilidad de conversion en indefinido. -Jornada de trabajo
parcial (en horario de mafiana o tarde). -Salario seglin convenio de hosteleria del
Principado de ASturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU CURRICULUM A: <b>smarindelgado@gmail
com</b> 0 CONCERTAR CITA EN EL SIGUIENTE NUMERO: <b>650407548</b>
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AYUDANTE/A DE COCINA (REF.3282)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032017003282

23/06/2017

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A (REF.3283)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003283
23/06/2017

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.3296)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032017003296

23/06/2017

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A (REF: 1758)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032017001758
23/06/2017

Oficina: TINEO

CAMARERO/A (REF: 2903)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032017002903
23/06/2017

Oficina: TINEO

CAMARERO O CAMARERA (REF: 3306)

Goz6n (ASTURIAS)

Oferta: 032017003306
26/06/2017

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<b>FUNCIONES:</b> -Realizacion de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. -Preparacion de platos bajo supervision. -Manejo de
freidoras,planchas y limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia previa en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal. -Jornada de trabajo completa, de lunes a domingo con los descanso
establecidos legalmente. -Salario segun el Convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN CONCERTAR CITA EN EL NUMERO: <b>636052148</b>

<b>FUNCIONES:</b> *Atender clientes tanto en barra como en mesa tomando las
comandas, servirlas y hacer los cobros. *Realizar el servicio de comidas,
preparando y recogiendo las mesas en el comedor. *Mantener en orden y con
limpieza la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la
ocupacion y en especial en servicio de comedor. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal. -Jornada de trabajo parcial o completa , a negociar . -Salario segin
el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA PUEDEN CONCERTAR CITA
EN EL SIGUIENTE TELEFONO: <b>636052148</b>

<b>FUNCIONES:</b> *Elaboracion bajo supervision de algunos platos sencillos,
tapas, ensaladas ,etc..... *Mantener la limpieza en la zona de trabajo y el orden.
*Freir patatas, controlar planchas. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia previa en la
ocupacion. *Preferentemente con vehiculo disponible para llegar al lugar de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> *Contrato laboral temporal, con posibilidad de conversion
en indefinido. *Jornada de trabajo y salario a convenir.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN CONCERTAR CITA EN EL <b>650407548</b> O ENVIAR
C.V. A: <b>smarindelgado@gmail.com</b>

<b>Restaurante del municipio de Tineo busca camarero/a a jornada completa.</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Atender y servir clientes en barra y mesas. - Reponer
mercancia en las estanterias y neveras. - Mantener limpio el area de trabajo y el
utillaje. <b>CONDICIONES:</b> - La empresa ofrece un contrato de un afio de
duracion. - Jornada completa en horario continuo. - Salario segiin convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias. - Posibilidad de Alojamiento en un piso
cercano. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en la ocupacion. -
Amabilidad y buen trato.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a: ,
mailto:oetineo@asturias.org

<b> Cafeteria de Tineo busca camarero/a para los meses de verano</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Atender y servir a los clientes en barra y terraza. - Cobro de
consumiciones. - Colocar las bebidas en estanterias y neveras.
<b>CONDICIONES:</b> - La empresa ofrece un contrato termporal durante los
meses de verano. - Jornada completa en horario continuo. - Salario segun convenio
de hosteleria del Principado de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara
experiencia en la ocupacion.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su curriculum
a: , mailto:trabajotineo@hotmail.com

<b>TAREAS:</b> ATENDER A LOS CLIENTES DEL ESTABLECIMIENTO.
SERVIRLES LAS CONSUMICIONES TANTO EN LAS MESAS COMO EN LA
BARRA. COBRARLES LOS PEDIDOS.---------- <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. MANEJO DE BANDEJA ----------
<b>CONTRATO:</b> TEMPORAL POR TRES MESES DE DURACION. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO DE MIERCOLES A DOMINGO. SALARIO
SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR AL TELEF: 653909133.
PREGUNTEN POR CARLOS VAZQUEZ.
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COCINERO O COCINERA (REF: 3309)

Goz6n (ASTURIAS)

Oferta: 032017003309
26/06/2017

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERO-A ESCANCIADOR (REF.

2874)

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002874
26/06/2017

Oficina: LLANES

1 AYTE. DE COCINA (REF. 3319)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032017003319
26/06/2017

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF.3330)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032017003330

26/06/2017

Oficina: LUARCA

CAMARERO/A (REF. 3328)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017003328
26/06/2017

Oficina: MIERES

2 LIMPIADORES/AS HOTEL
RESTAURANTE (REF.3325)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032017003325
26/06/2017

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<U>TAREAS:</u> PREPARAR LOS DIFERENTES PLATOS EN UN
RESTAURANTE DE COMIDA TRADICIONAL. ELABORAR TANTO LA CARTA
COMO EL MENU. MANIPULAR LOS INGREDIENTES RESPETANDO LAS
DEBIDAS NORMAS HIGIENICAS. CONTROLAR LAS EXISTENCIAS. ---------
<U>REQUISITOS:</u> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA PROFESION.
........... <u>CONTRATO:</u> TEMPORAL POR TRES MESES DE DURACION.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE MIERCOLES A DOMINGO. RETRIBUCION
EN FUNCION DEL CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO.-
INTERESADOS/AS LLAMEN AL TELEFONO 653909133. PREGUNTEN POR
CARLOS VAZQUEZ.

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO BARRA Y MESAS DE
RESTAURANTE SIDRERIA. ESCANCIAR. LIMPIAR Y ORDENAR AREAS DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORADA VERANO CON INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b> CENTRO DE
LLANES.

Llamar al: <b>684637376</b>

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACION DE LOS
PLATOS DE MENU Y TAPAS (COCINA TRADICIONAL). LIMPIAR Y ORDENAR LA
COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE 1 DE JULIO A MEDIADOS
DE SEPT. POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO. SALARIO A CONVENIR.

Las personas interesadas deben presentarse en: Mesén Clemente, ¢/ Manuel
Romano, 4 - (Llanes) de 11,- a 17,- h.

<b>FUNCIONES</b> - Colaborar en la preparacion y el montaje de platos - Elaborar
platos sencillos bajo supervision - Limpieza de utensilios y zona de trabajo
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia minima de <i>12 meses</i> en la ocupacion
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal - Duracién: meses de julio y
agosto y primera quincena de septiembre - Jornada de trabajo completa en horario a
convenir con la empresa - Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias - Incorporacion: <i>inmediata</i>

Las personas interesadas pueden contactar con <i>Raquel</i> llamando al teléfono
<b>985640289</b>

<b>FUNCIONES</b> - Acoger y atender al cliente en barra, mesas y terraza -
Tomar nota de las comandas procediendo a su servicio y posterior cobro. - Preparar
y mantener el area de trabajo limpio y ordenado. <b>REQUISITOS</b> -
Experiencia minima de un afio en la ocupacion <b>CONDICIONES</b> -
Contratacion por acumulacion de tareas de tres meses de duracién con posible
prorroga - Jornada a tiempo parcial de 20 h a la semana. - Horario: Lunes, martes,
sdbado y domingo de 9 a 14 h. - Salario segin convenio de hosteleria

Las personas interesadas, deben presentarse con su curriculum, de 9 a 17 h, en el
Café Carolina, ¢/ Manuel LLaneza, n° 9, Mieres. Preguntar por Jose.

<b>REQUISITOS: </b>*EXPERIENCIA DEMPOSTRABLE EN EL PUESTO.
**DISPONER DE COCHE O MEDIO DE DESPLAZAMIENTO PARA LLEGAR
PUNTUAL. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **MODALIDAD DE CONTRATO:
POR OBRA O SERVICIO DE DURACION DETERMINADA: TEMPORADA DE
VERANO. *DURACION PREVISTA: 1 JULIO AL 31 DE AGOSTO DE 2017
*JORNADA DE TRABAJO: UN PUESTO JORNADA COMPLETA'Y OTRO
PARCIAL DE 24 HORAS A LA SEMANA *HORARIO DE TRABAJO: DE LUNES A
DOMINGO, HORARIO DE MANANAS, CON DESCANSO DE 1 DIA A CONVENIR.
**SALARIO: SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. *TODAS LAS CONDICIONES SE ACORDARAN NEGOCIARAN CON
LA EMPRESA. <b>FUNCIONES:</b> **LIMPIEZA DE HABITACIONES,
RESTAURANTE, INSTALACION COMPLETA. *MANTENER EN PERFECTO
ESTADO EL AREA DE TRABAJO *COMUNICAR AL SUPERIOR/A LAS
ANOMALIAS DETECTADAS Y CUMPLIMENTAR LAS HOJAS DE TRABAJO
QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
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RECEPCIONISTA (REF. 3326)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032017003326
26/06/2017

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CAMARERA / CAMARERO (REF.3314)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032017003314

26/06/2017

Oficina; POLA DE LENA.

COCINERA / COCINERO (REF.3317)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032017003317

26/06/2017

Oficina: POLA DE LENA.

COCINERA/O (REF. 3323)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032017003323
26/06/2017

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

SU CV O DATOS A:, mailto: albeitar@asturnet.es

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCION Y ATENCION A CLIENTES EN HOTEL
RURAL. GESTION DE RESERVAS Y FACTURACION. RECOGER Y CLASIFICAR
EL CORREO. INFORMACION A LOS CLIENTES DE LOS SERVICIOS
DISPONIBLES. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE ALTOS
CONOCIMIENTOS DE INGLES, VALORANDOSE CONOCIMIENTOS DE
FRANCES, ITALIANO O ALEMAN. EXPERIENCIA DE 1 ANOS EN RECEPCION
DE ESTABLECIMIENTO HOTELERO. CONOCIMIENTOS DE PROGRAMA
INFORMATICO DE FACTURACION Y GESTION DE RESERVAS. SE VALORARA
TITULACION EN TURISMO O FORMACION PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR EN GESTION HOTELERA. DISPONIBILIDAD DE VEHICULO PARA
ACUDIR AL CENTRO DE TRABAJO. (FARO DE LIMANES. OVIEDO).
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>info@hotellabalconada.com</b>

<b>FUNCIONES: </b> Realizar la preparacion, presentacion y servicio de alimentos
y bebidas. Esmerada atencién al cliente. Recepcionar, almacenar y distribuir
materias primas. Preparar y mantener en buen estado el area de trabajo, equipos y
utensilios.Facturar y cobrar las comandas. Recoger las instalaciones, una vez que
los clientes se hayan ido. Supervisar el material. <b>REQUISITOS: </b> Destreza
manual, agilidad, reflejos. <b>Higiene y seguridad en el trabajo.</b> Amabilidad,
capacidad de relacién y organizacion. <b>CONDICIONES: </b> Se ofrece contrato
de trabajo Temporal a JORNADA COMPLETA. Horario a pactar con la empresa.
<b>SALARIO: </b> El pactado en el Convenio Colectivo del sector en el Principado
de Asturias.

Las personas interesadas deben ponerse en contacto con D. David Fernandez al
teléfono indicado: 690 772 864. El lugar de trabajo esta situado en Lena, "Sidreria
Lobo", Plaza del Mercado, s/n. <b>INCORPORACION INMEDIATA</b>

<b>FUNCIONES:</b>Profesional que organiza la preparacion y puesta a punto de
la cocina, materiales, géneros y utensilios. Elabora los platos incluidos en la oferta
Conocimiento de las normas de higiene y seguridad en el trabajo. Manipular toda
clase de alimentos en crudo para su posterior elaboracion. Preparar y presentar los
platos de cocina. <b>Aplicar las normas y medidas para evitar riesgos
laborales.</b> <b>REQUISITOS: </b> <b>Imprescindible carné de manipulador de
alimentos y OFICIO DE COCINERO </b>. Destreza manual y facilidad de
coordinacién con otros Comparieros. Capacidad de organizacion, iniciativa.
<b>Higiene y seguridad en el trabajo.</b> <b>CONDICIONES: </b> Se ofrece
contrato laboral TEMPORAL, JORNADA COMPLETA. Horario a pactar con la
empresa. <b>SALARIO: </b> El pactado en el convenio del sector en el Principado
de Asturias. <b>INCORPORACION INMEDIATA</b>

Las personas interesadas deben dirigirse al teléfoNo indicado: 690 772 864. Les
atendera: David Fernandez. LA "SIDRERIA LOBO" ESTA UBICADA: Plaza del
Mercado, S/N. -- POLA DE LENA

<b> FUNCIONES:</b><br/> elaborar platos de menu y carta de cocina tradicional,
<br/> emplatar, <br/> gestionar las mercaderias, colaborar con el resto del personal
<br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> imprescindible 2 afios de experiencia <br/>
vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>
contrato laboral temporal, <br/> jornada completa <br/> Salario seglin convenio de
hosteleria

las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:irene_cancelo91@hotmail.com"><b>irene_cancelo91@hotmail.com</b></a>
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CAMAREROI/A (REF. 3338)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032017003338
27/06/2017

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 3354)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032017003354
27/06/2017

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.3342)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032017003342
27/06/2017

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

CAMARERO/A (REF. 3344)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032017003344
27/06/2017

Oficina: GRADO

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3346)

Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017003346
27/06/2017

Oficina;: GRADO

1 CAMARERO-A RESTAURANTE (REF.

2922)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002922

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION DE MOSTRADOR Y MESAS. - TOMAR
LAS COMANDAS. - ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE
COBROS. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (EVENTUAL POR
CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION), CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. -
JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: TURNOS DE TRABAJO Y
JORNADA PARTIDA. - SALARIO: 900 EUROS BRUTOS MENSUALES. -
INCORPORACION INMEDIATA

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
<b>saritu_05@yahoo.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR, TRANSPORTAR Y RECOGER LOS
MATERIALES Y PRODUCTOS NECESARIOS PARA LA LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE LAS HABITACIONES Y AREAS COMUNES. - LIMPIEZA Y
PUESTA A PUNTO DE LAS HABITACIONES Y AREAS DE PISO. - COMUNICAR
LAS ANOMALIAS DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> - MEDIOS PROPIOS
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. - SE VALORARA EXPERIENCIA EN
LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(TEMPORADA TURISTICA). - JORNADA PARCIAL, CON POSIBILIDAD DE
TRANSFORMARSE EN COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL
SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
<b>lacasonadellerices@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b>:ATENDER A LOS CLIENTES EN MESAS Y BARRA EN
SIDRERIA SITA EN EL CENTRO DE GIJON. ESCANCIAR SIDRA. TOMAR NOTA
DE COMANDAS, PROCEDIENDO A SU SERVICIO Y POSTERIOR COBRO EN
CAJA. PREPARAR EL AREA DE TRABAJO PARA EL SERVICIO Y CUIDAR SU
MANTENIMIENTO OPERATIVO A LO LARGO DE LA

JORNADA .<br/><b>REQUISITOS</b>:IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO
ESCANCIADOR/A DE SIDRA .<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL.CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA
COMPLETA. SALARIO APROXIMADO: 1100 EUROS BRUTOS/MES .

Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:OFERTACAMAREROGIJON@GMAIL.COM

IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACION INICIAL POR 6 MESES CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD
EN LA EMPRESA; JORNADA COMPLETA; DESCANSO DE 1 DiA A LA SEMANA,
NUNCA EN FIN DE SEMANA; SALARIO SEGUN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: SERVIR BEBIDAS EN BARRA Y MESAS;
SERVIR COMIDAS; PREPARAR Y RECOGER LAS MESAS DEL COMEDOR.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono 625 094 574.
Persona de contacto: Carlos

<b>CONDICIONES</b> : JORNADA COMPLETA; DESCANSO 1 DIA A LA
SEMANA NUNCA COINCIDENTE CON FINES DE SEMANA; CONTRATACION
INICIAL POR 6 MESES CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR EN LA EMPRESA,;
SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR
DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: PREPARACION DE PLATOS SENCILLOS (PINCHOS,
TAPAS, ENSALADAS, ...); VIGILAR LA EXISTENCIA DE PRODUCTOS
SUFICIENTES EN LA DESPENSA; FREGAR PLATOS Y DEMAS UTENSILIOS;
MANTENER LIMPIA LA COCINA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono 625 094 574.
Persona de contacto: Carlos

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE MESAS COMEDOR. LIMPIAR Y
ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA FINES DE SEMANA :
SABADOS 8 H. Y DOMINGOS 4 H. POSIBILIDAD DE PASAR A JORNADA
COMPLETA DE 15 DE JUL. A 15 DE SEPT. SALARIO A CONVENIR.
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27/06/2017
Oficina: LLANES

CAMARERO-A PARA RESTAURANTE
(REF. 3341)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032017003341

27/06/2017

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF. 3080)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017003080
27/06/2017

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 28/06/2017

<b>UBICACION:</b> PANCAR (LLANES)
Llamar al tfno.: <b>985.40.16.15</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN COMEDOR
Y TERRAZA. LIMPIAR Y ORDENAR AREAS DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE UN ANO COMO MINIMO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE 1 DE JULIO A 15 DE SEPTIEMBRE.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b>
BARRO (LLANES)

Llamar a uno de los tfnos.: <b>676.74.68.74</b>--- <b>984.84.31.00</b>

<b>FUNCIONES</b> - Acoger y atender al cliente e barra, mesas y terraza - Tomar
nota de las comandas procediendo a su servicio y posterior cobro. - Preparar y
mantener el area de trabajo limpio y ordenado. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia
minima de un afio en la ocupacion <b>CONDICIONES</b> - Contratacion por
acumulacion de tareas de un mes de duracién con posible prorroga - Jornada a
tiempo parcial de 20h a la semana. - Horario: viernes y sadbados: tarde/noche, y
domingo: mafianas

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a: <a
herf="mailto:hosteleria33600@gmail.com"><b>hosteleria33600@gmail.com</b></a>
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