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	CENTRO DE REFERENCIA NACIONAL DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE EL ESPINAR



	HOJA INFORMATIVA DE CURSO DE FORMACION DE OFERTA  DIRIGIDO PRIORITARIAMENTE A TRABAJADORES DESEMPLEADOS

	Nº DE CURSO 1/FOD/40/2014
	FOD     2014-2015

	DENOMINACION DEL CURSO: 

DOCENCIA DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO


	FAMILIA PROFESIONAL: SSC
	CODIGO DE ESPECIALIDAD: SSCE0110

	FORMACION DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD:
	SI  FORMCHECKBOX 
 NO FORMCHECKBOX 


	CENTRO DE IMPARTICION:

C.R.N.F.P. DE EL ESPINAR (SEGOVIA)

	DIRECCION:

Ctra. de la Coruña, km. 64
El Espinar (Segovia)
	TELEFONO: 921171500 FAX: 921172319                  

@MAIL: margiljo@jcyl.es

	FECHAS DE IMPARTICION:  DEL 21/7/2014  AL  11/11/2014     

                                             Formato fecha:       DD/MM/AA            DD/MM/AA           
	HORARIO: de 9 a 14 horas
	Nº HORAS 390

	
	

	OCUPACIONES O PUESTOS DE TRABAJO RELACIONADOS

	Formador de formación no reglada

Formador de formación ocupacional no reglada

Formador ocupacional

Formador para el empleo

Formador de formadores
     
     
     
     
     


	OBJETIVO GENERAL DEL CURSO. COMPETENCIAS PROFESIONALES A ADQUIRIR

	    
Programar, impartir, autorizar y evaluar acciones formativas del subsistema de formación profesional para el empleo, elaborando y utilizando materiales, medios y recursos didácticos, orientando sobre los itinerarios formativos y salidas profesionales que ofrece el mercado laboral en su especialidad, promoviendo de forma permanente la calidad de la formación y la actualización didáctica.
     
     
     
     
     
     


	CONTENIDOS DEL CURSO

	CÓDIGO MÓDULO
	DENOMINACIÓN
	Nº HORAS

	· MF1442_3
· MF1443_3
· MF1444_3
· MF1445_3
· MF1446_3
·      
· MP0353     
	Programación didáctica de acciones formativas para el empleo
Selección, elaboración, adaptación y utilización de materiales, medios y recursos didácticos en formación profesional para el empleo
Impartición y autorización de acciones formativas para el empleo
Evaluación del proceso de enseñanza-aprendizaje en formación profesional para el empleo
Orientación laboral y promoción de la calidad en la formación profesional para el empleo
     
Módulo de prácticas profesionales no laborales
     
     

	 60
 90
100
 60
 30

 40


	FORMACIÓN COMPLEMENTARIA

	· FCOO03
·      
·      

	Inserción laboral, sensibilización medioambiental y en la igualdad de género


	10



	TOTAL   HORAS
	390


	PERFIL Y REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

	REQUISITOS ACADEMICOS
	BUP O BACHILLERATO/ CERTIFICADO PROFESIONALIDAD NIVEL 3/ CERTIF. DE PROFESIONALIDAD NIVEL 2 DE FAMILIA ADG Y AREA: ADMINISTRACIÓN Y AUDITORIA / EN LOS CICLOS DE GRADO SUPERIOR, POSEER TITULACIÓN ACADÉMICA O SUPERAR PRUEBAS DE ACCESO/ MAYORES DE 25 Y/O 45 AÑOS CON ACCESO SUPERADO A LA UNIVERSIDAD/ CONOCIMIENTOS FORMATIVOS O PROFESIONALES SUFICIENTES QUE PERMITAN CURSAR CON APROVECHAMIENTO LA FORMACIÓN





	REQUISITOS PROFESIONALES
	NINGÚN REQUISITO EN ESPECIAL



	CONDICIONES FÍSICAS
	LAS QUE REQUIERA EL NORMAL DESEMPEÑO DE LA PROFESIÓN    


	COLECTIVOS PRIORITARIOS
	PERSONAS SIN CUALIFICACIÓN/CON NECESIDADES FORMATIVAS O DIFICULTAD DE INSERCIÓN   /    ÁMBITO RURAL/DIFICULTAD DE INTEGRACIÓN MERCADO DE TRABAJO:JÓVENES,MUJERES, PARADOS LARGA DURACIÓN, MAYORES DE 45 AÑOS, DISCAPACITADOS O EXCLUSIÓN SOCIAL E INMIGRANTES




	AREA DE SELECCIÓN

	PROVINCIAL
	 FORMCHECKBOX 

	PLURIPROVINCIAL
	  FORMCHECKBOX 

	NACIONAL
	  FORMCHECKBOX 



* Documento informativo sujeto a posibles modificaciones
