Orbe Zero

COORDINADOR DE FORMACION
ESPECIALIDAD ADMINISTRACION Y GESTION

Enviar curriculum vitae con foto, antes del 01/12/2017,
referencia en asunto: "COORDINADOR ADMIN.”, al correo
electronico: info@orbezero.com

PERFIL PROFESIONAL:

O Estudios:
Licenciado, ingeniero, titulo de grado, diplomado, técnico superior u otros titulos
equivalentes de la familia de Administracion y gestion o Comercio y marketing.

O Experiencia:
Como profesional en area de administracion y gestion, minima de 12 meses.
Como docente-formador, minima de 600 horas sino se dispone de titulos para
acreditacion de competencia docente a través de titulacion. Si se dispone de
titulacion para competencia docente se valorara experiencia que se tenga.

O Tecnologia/Informéatica:
Uso en equipos informaticos, impresoras, red y web, nivel avanzado.
Paquetes ofimaticos y herramientas de correo electronico, nivel avanzado.
Capacidad para creacion de contenidos en paginas web y manejo de redes
sociales.
Programas de gestion ERP y CRM, nivel medio.
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Carnet de conducir y disponibilidad para conduccion.

Flexibilidad horaria.

0 Aptitudes: Persona resolutiva, ordenada, educada, responsable, polivalente,
con dotes comerciales y capacidad de trabajo.

O O

DESCRIPCION DEL PUESTO:

0 Captacion de necesidades formativas, difundir, informar y orientar a los
alumnos y usuarios sobre oferta formativa, apoyo en insercidon laboral.

O Realizacion de acciones de coordinacion, gestion, seguimiento y control de
la calidad de las acciones formativas, gestion de posibles ayudas
econdomicas a alumnos.

O Imparticion de mdédulos formativos y acciones formativas relacionadas con la
familia de administracion y gestion. Actualizacion de contenidos vy
preparacion de material didactico.

O Incorporacién estimada: 01/12/2017

CONDICIONES DEL PUESTO:

0 Jornada: Variable, ajustandose a las necesidades, entre 20-39 horas
semanales.

O Horario: Variable, ajustandose a las necesidades.

O Tipo de contrato laboral: Inicialmente temporal, con altas posibilidades de
continuidad.

0 Convenio colectivo: Ensenanza y formacion no reglada (ced. n.e 99008825011994),

O Remuneracion estimada: Segun convenio, inicialmente grupo Il.
O Lugar de trabajo: Zamora.
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