SERVICIO§ DE EMPLEO

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF.540)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000540

02/03/2015

Oficina: LUARCA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD (REF. 671)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000671

12/03/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO REF(702)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015000702

16/03/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICA O TECNICO
ADMINISTRATIVO(REF.712)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032015000712
17/03/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusiéon a fecha 18/03/2015

FUNCIONES: LLEVAR LA CONTABILIDAD Y GESTIONAR LA FACTURACION DE
LA EMPRESA;CONTROL DE PEDIDOS Y ALBARANES; ATENCION TELEFONICA
Y PERSONAL DE LOS CLIENTES ** REQUISITOS: NIVEL DE ESTUDIOS MINIMO
DE FP2 O CICLO SUPERIOR; CONTABILIDAD; PAQUETE DE OFFICE; NIVEL
ALTO DE INGLES Y FRANCES (HABLADO Y ESCRITO); SE VALORARA
EXPERIENCIA *CONDICIONES: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO; JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES; HORARIO MANANA Y TARDE (DE9A 13 Y
DE 14.30 A 18.30 HORAS); SALARIO S.C. DE COMERCIO MAYORISTA
ALIMENTACION; FECHA DE INCORPORACION AL PUESTO:DURANTE LOS
PROXIMOS 3 MESES

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: angel@canelmar.com

<B> FUNCIONES:</B> INFORMACION Y ATENCION TELEFONICA Y TAREAS DE
RECEPCION DE CLIENTES. GESTIONAR DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA
Y CONTABLE DE LA EMPRESA. CLASIFICAR Y ARCHIVAR LAS
INFORMACIONES Y DOCUMENTOS. / /| I<BR/> <B> REQUISITOS:
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MiNIMO 33%. </B> TITULO DE GRADO
MEDIO DE ADMINISTRATIVO O FORMACI6N EQUIVALENTE, O EXPERIENCIA
ACREDITABLE EN PUESTO SIMILAR. <B> INGLéS HABLADO Y ESCRITO CON
NIVEL ALTO. </B> <BR/> <B> CONDICIONES:</B> CONTRATO TEMPORAL POR
SUSTITUCI6N DE MATERNIDAD. POSIBILIDAD DE CONTINUAR. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES, HORARIO DE 9:00 A 13:00 Y DE 14:00 A
18:00 (VIERNES S6LO MARANAS). SALARIO 835 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Las personas interesadas con CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD, pueden anviar
su curriculum a: mariafernandez@interlabora.es

FUNCIONES: ALTAS Y BAJAS EN SEGURIDAD SOCIAL. CONTRATACIONES,
IT'S Y DESPIDOS. ELABORACION DE NOMINAS Y TRAMITACION DE SEGUROS
SOCIALES. CONTABILIDAD, PLAN GENERAL CONTABLE. ATENCION
TELEFONICA Y ARCHIVO. REQUISITOS:TECNICO SUPERIOR EN
ADMINISTRACION Y FINANZAS DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES O
GRADO EQUIVALENTE. EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO EN PUESTO
SIMILAR. DOMINIO DE CONTAPLUS, EXCEL, CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.
JORNADA PARCIAL DE 32 HORAS SEMANALES A DISTRIBUIR DE LUNES A
VIERNES CON POSIBILIDAD DE TRABAJAR ALGUN FIN DE SEMANA. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE RESIDENCIAS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES

FUNCIONES:ATENCION AL PUBLICO.CONFECCIONAR NOMINAS Y SEGUROS
SOCIALES.REALIZAR LA CONTABILIDAD.CONDICIONES
OFERTADAS:CONTRATO POR OBRA.JORNADA COMPLETA.HORARIO DE 10 A
14 HORAS Y DE 16.30 A 20.30 HORAS DE LUNES A VIERNES.SALARIO:936
EUROS BRUTOS MENSUALES.PERFIL DEL CANDIDATO:IMPRESCINDIBLE
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN GESTION ADMINISTRATIVA.SE
VALORARA EXPERIENCIA EN ATENCION LA PUBLICO,DOTES COMERCIALES
Y LABORES ADMINISTRATIVAS EN GENERAL

las personas interesadas deben enviar su curriculum a :olimpoast@gmail.com
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AUX. ADMINISTRATIV/A CON ALEMAN
(REF: 672)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015000672

17/03/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ADMINISTRATIVO/A DEPTO.
ECONOCMICO-FINANCIERO PARA
AVILES (REF: 721)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015000721

17/03/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Sector Profesional: AGRARIO

REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE PERFECTO DOMINIO DEL IDIOMA ALEMAN.
SE VALORARA DOMINIO DE OTROS IDIOMAS COMO FRANCES, INGLES O
ITALIANO. FORMACION EN RAMA ADMINISTRATIVA. DOMINIO PAQUETE
OFFICE. CONOCIMIENTO DEL PROGRAMA INDESIGN. ////l FUNCIONES:
RECEPCIONAR, FILTRAR Y DISTRIBUIR LLAMADAS TELEFONICAS. LLEVAR
CONTABILIDAD BASICA (ASIENTOS, FACTURACION, PAGOS, BANCOS, ETC).
CONTROL PROVEEDORES. CONFECCIONAR HOJAS DE TRABAJO PARA
TALLER. CONFECCIONAR TARIFAS Y CATALOGOS DE LA EMPRESA. //ll
CONDICIONES: CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
LUNES A JUEVES DE 08:30 A 13:30 Y DE 14:00 A 17:30 Y VIERNES DE 08:30 A
14:30. CONVENIO SECTOR TEXTIL. /1l

ENVIAR CV ACTUALIZADO Y CON FOTO A: empresas-lug@asturias.org (jij NO
SE VALORARAN CV QUE NO DEMUESTREN UN PERFECTO DOMINIO DEL
ALEMAN 1)

FUNCIONES: PARA DEPARTAMENTO ECON6MICO-FINANCIERO: GESTIONAR
Y TRAMITAR SUBVENCIONES. GESTION FINANCIERA DE PROYECTOS. //i/
REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 3 ANOS EN
DEPARTAMENTOS FINANCIEROS. TITULACION DE EMPRESARIALES O
LICENCIATURA EN ADE. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA CON LOS
PROGRAMAS AXAPTA Y NAVISION. DOMINIO ALTO DE INGLES. SE
INCORPORARA AL AREA DE ADMINISTRACION QUE REALIZA LA GESTION
ECONOMICA-FINANCIERA DE LA ENTIDAD. //// CONDICIONES: CONTRATO
TEMPORAL DE INTERINIDAD PARA CUBRIR BAJA POR IT. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE MANANA Y TARDE ////

ENVIAR CV ACTUALIZADO Y DETALLADO A: empresas-lug@asturias.org
(Asunto: ref:721) (jijiNO SE VALORARAN CV QUE NO CUMPLAN EL REQUISITO

PEON GANADERO REF(689)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032015000689
13/03/2015

Oficina: TINEO

JARDINERO/A (2 PUESTOS -
REFERENCIA 708)

Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032015000708
17/03/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Sector Profesional: AUTOMOCION

FUNCIONES:ORDENO Y ALIMENTACION DEL GANADO , LIMPIEZA DE LAS
INSTALACIONES, REALIZAR OTRAS TAREAS PROPIAS DE LA ACTIVIDAD
AGRARIA EMPLEANDO DE FORMA CORRECTA Y SEGURA TRACTORES Y
MAQUINARIA AGRICOLA EN GENERAL CONDICIONES:CONTRATO TEMPORAL
, JORNADA COMPLETA . SALARIO SEGUN CONVENIO DE TRABAJADORES
AGRICOLAS . INCORPORACION INMEDIATA .REQUISITOS : PERSONA SERIA
Y RESPONSABLE CON CARNET DE CONDUCIR . IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA CON MAQUINARIA AGRICOLA

SI ESTAS INTERESADO ENVIE CV A JABEHULK2@HOTMAIL.COM

UN PUESTO ES DE JARDINERO Y EL OTRO DE AYUDANTE DE JARDINERO.
<BR/> <B>FUNCIONES:</B> <BR/> INSTALACION DE SISTEMAS DE RIEGO.
<BR/> PREPARACION DE SEMILLEROS. <BR/> PODA Y ABONADO DE
ARBOLES Y PLANTAS. <BR/> LIMPIEZA DE ZONAS VERDES. <BR/>
ELABORACION DE COMPOST. <BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> EN AMBOS
CASOS SE REQUIERE: TITULACION DE TECNICO EN JARDINERIA Y
FLORISTERIA, PERMISO DE CONDUCIR. Y SE VALORARA FORMACION EN
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. <BR/> PARA EL PUESTO DE
JARDINERO SE REQUIERE UNA EXPERIENCIA MiNIMA DE 2 ANOS. <BR/>
<B>CONDICIONES:</B> <BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 MES DE
DURACION APROXIMADAMENTE.<BR/> JORNADA COMPLETA, DE LUNES A
VIERNES.<BR/> SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE
JARDINERIA. <BR/>

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO (EN MINUSCULAS):
CALEM@CALEMDELPRINCIPADO.ES

MECANICO OFICIAL DE PRIMERA (REF: MECANICO OFICIAL DE 12 CON EXPERIENCIA ACREDITADA EN ESA

Ofertas en difusiéon a fecha 18/03/2015
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460)

Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032015000460
20/02/2015

Oficina: PRAVIA

1 MECANICO/A NAVAL (REF. 624)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032015000624

09/03/2015

Oficina: NAVIA

1 MECANICO/A DE TRACTORES (REF.
665)

El Franco (ASTURIAS)

Oferta: 032015000665

12/03/2015

Oficina: NAVIA

Sector Profesional: COMERCIO

CATEGORIA: ABRIR Y DE SMONTAR UN MOTOR PARA REPARARLO,
SUSTITUCION DE PIEZAS (KITS DE DISTRIBUCION, EMBRAGUES, JUNTAS DE
CULATA, BOMBAS INYECTORAS, ETC.....) Y REALIZAR DIAGNOSTI COS Y
REPARACIONES DE LOS SISTEMAS ELECTROMECANICOS**REQUISITOS:
EXPERIENCIA M INIMA DE 4 ANOS COMO OFICIAL DE 12 O DE 10 ANOS EN
CATEGORIAS INFERIORES;UNICA MENTE SE ADMITIRAN CANDIDATURAS DE
MECANICOS DE AUTOMOVILES, RECHAZANDOSE LOS DE VEHICULOS
INDUSTRIALES, CAMIONES U OTRAS RAMAS DE LA AUTOMOCION**SE
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A TIEMPO COMPLETO CON
OPCIONES DE PRORROGA:;INCORPORA CION INMEDIATA:JORNADA DE
LUNES A VIERNES;SALARIO DE 1500 EUROS BRUTOS MENSUAL ES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS SENALADOS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA
DIRECCION: carroceriasbalaguer@depravia.com O PRESENTARSE EN
CARROCERIAS BALAGUER, POLIGONO DE SALCEDO, NUMERO 2, PRAVIA.

1 MECANICO/A NAVAL PARA PUERTO DE VEGA (NAVIA). FUNCIONES:
MANTENIMIENTO DE MAQUINAS; MANTENIMIENTO DE HALADORES;
TRABAJOS CON APAREJO. REQUISITOS: TITULACION POLIVALENTE;
RECONOCIMIENTO MEDICO AL DIA; TITULOS EN VIGOR DE CURSILLOS DE
SUPERVIVENCIA EN BOTES RAPIDOS Y CONTRA INCENDIOS; EXPERIENCIA
EN PESCA MINIMA DE 1 ANO. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO; JORNADA DE TRABAJO COMPLETA,;
HORARIO DE TRABAJO SEGUN REGIMEN ESPECIAL DEL MAR; SALARIO 1000
EUROS BRUTOS MENSUALES; OTROS INCENTIVOS: SALARIO A LA PARTE.
QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HABRAN DE
LLAMAR AL TELEFONO 619266616

1 MECANICO/A AYUDANTE DE TRACTORES PARA ARBOCES (EL FRANCO).
FUNCIONES: REPARACION DE TRACTORES:; DIAGNOSTICO DE AVERIAS;
AYUDA Y APOYO AL RESTO DE MECANICOS/AS DEL TALLER. REQUISITOS:
TITULACION DE FP2 O GRADO SUPERIOR EN AUTOMOCION; SE EXIGEN
CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL DE USUARIO/A; SE VALORARA
LA POSESION DEL PERMISO DE CONDUCCION C Y LA POSIBLE
EXPERIENCIA PREVIA. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
4 MESES CON POSIBILIDAD DE RENOVACION; JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA; HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A VIERNES DE9 A 13 Y DE 15
A 19 HORAS; SALARIO SEGUN CONVENIO.

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HABRAN DE
MANDAR SU C.V. A LA DIRECCION DE CORREO: hnosfdez@hnosfdez.es

AGENTE COMERCIAL (REF. 077)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000077
12/01/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

20 PUESTOS DE COMERCIAL SECTOR
ENERGETICO PARA TODO
ASTURIAS(REF:459)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015000459

20/02/2015

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusiéon a fecha 18/03/2015

FUNCIONES: VENTA DE TODO TIPO DE PRODUCTOS DE SEGUROS.
CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES. ASESORAMIENTO SOBRE ASPECTOS
TECNICOS DE LOS PRODUCTOS QUE COMERCIALIZA. MANTENIMIENTO DE
ANTIGUOS CLIENTES, ETC. SE REQUIERE PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO DISPONIBLE, ESTUDIOS DE BACHILLERATO COMO MINIMO.
CONDICIONES DE TRABAJO: CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE TRABAJO: 9 A 14 HORAS Y DE 16 A 18 HORAS. SALARIO FIJO
MAS COMISIONES. PROYECTO DE PLAN DE CARRERA.

ENVIAR C.V. A: grivas@generali.es

<B>FUNCIONES</B><BR/>- PROMOVER, CONCERTAR Y NEGOCIAR
OPERACIONES PARA EMPRESA DEL SECTOR ENERGETICO<BR/>-
PROMOCIONAR Y VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE LA
EMPRESA<BR/>- CAPTAR NUEVOS CLIENTES A NIVEL RESIDENCIAL Y
EMPRESAS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>EXPERIENCIA EN VENTAS
PREFERIBLEMENTE EN EL SECTOR
ENERGETICO<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>TIPO DE CONTRATO A
CONVENIR: MERCANTIL O POR CUENTA AJENA.- CONTRATO TEMPORAL
INICIAL DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.- JORNADA
COMPLETA.-HORARIO FLEXIBLE.- SALARIO A CONVENIR<BR/>
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
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COMERCIAL SISTEMAS DE ELEVACION

(REF. 491)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015000491
25/02/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CUSTOMER SERVICE ORDER
MANAGEMENT TEAM LEADER CON
DISCAPACIDAD (REF. 525)

Carreiio (ASTURIAS)

Oferta: 032015000525

27/02/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CUSTOMER SERVICE
REPRESENTATIVE ORDER
MANAGEMENT CON DISCAPACIDAD
(REF. 526)

Carreiio (ASTURIAS)

Oferta: 032015000526

27/02/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

JUNIOR CUSTOMER SERVICE
REPRESENTATIVE ORDER
MANAGEMENT CON DISCAPACIDAD
(REF. 527)

Carrefio (ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 18/03/2015

REQUISITOS, ENVIAR CV A L A DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:ALVAROGARCIA@ADEGAR.ES">ALVAROGARCIA@ADEGAR.ES</A>

FUNCIONES: COMERCIALIZAR SERVICIOS PARA EMPRESA ESPECIALIZADA
EN MANTENIMIEN TO DE ASCENSORES Y SISTEMAS DE ELEVACION.
CAPTACION DE NUEVAS CUENTAS EN LA ZONA DE OVIEDO, GIJ6N Y AVILES.
GESTION DE LA CONTRATACION FINAL CON LOS CLIENTES. ***REQUISITOS:
NO ES NECESARIO EXPERIENCIA COMERCIAL. PERSONA COMPROMETIDA,
SERIA Y CON CLARA VOCACION COMERCIAL. FORMACION CONTINUADA A
CARGO DE LA EMPRE SA. CARNET B1 Y VEHICULO PROPIO.
*+CONDICIONES LABORALES: CONTRATO MERCANTIL. JORNADA
COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES. RETRIBUCION FIJO+ COMISIONES EN
FUNCION DE VENTAS.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A: ASTURIAS@CITYLIFT.NET

FUNCIONES: LEAD THE ORDER MANAGEMENT TEAM IN THE EMEA DPT
CUSTOMER SERVICE ORGANIZATION//RESPONSIBILITY FOR THE ORDER
MANAGEMENT ACTIVITIES IN LINE WITH STANDARD OPERATING
PROCEDURES AND SERVICES LEVES DEFINITIONS//MAINTAINS STRONG
CONNECT WITH CUSTOMER CARE AND DECISION CENTERS TO ENSURE
INTEGRATED AND EFFECTIVE SERVICE TO THE
CUSTOMER///<BR/>REQUISITOS:<B>CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
RECONOCIDA IGUAL O SUPERIOR AL 33%</B>//MINIMUN 3 YEAR
EXPERIENCE IN INSIDE SALES OR CUSTOMER SERVICE//DEMONSTRATED
ABILITY TO WORK WITH MS OFFICE AND MS OUTLOOK//STRONG
EXPERIENCE WORKING WITH SAP AND SFDC LOGISTICS//<B>BUSINESS
PROFICIENCY IN ENGLISH</B>//MINIMUM TWO OTHER FOREING
LANGUAGES//GB CERTIFICATION IS A
PLUS///<BR/>CONDICIONES:CONTRATO LABORAL INDEFINIDO//JORNADA
COMPLETA//HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 19
HORAS//SALARIO SEGUN CONVENIO///

Los candidatos/as interesados/as y que retnan los requisitos, han de inscribirse en
la oferta en la pagina web de la empresa ,
http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/customer-service-order-management-team-leadel

FUNCIONES: RECEIVE AND PROCESS ALL TYPES OF CUSTOMER ORDERS IN
LINE WITH SALES POLICIES AND IN COMPLIANCE WITH MULTIPLE BUSINESS
PROCEDURES AND DECISION POINTS TO ENSURE CUSTOMER
SATISFACTION//PERFORM DATA-ENTRY ACTIVITIES IN SAP AS PER
INSTRUCTIONS DESCRIBED IN THE BUSINESS PROCEDURES AND AS PER
INSTRUCTIONS FROM THE DPT DECISION CENTERS//FLAG AND FOLLOW UP
ON (MASTER) DATA ISSUES AND PERFORM CONTROL CHECKS NEEDED TO
ENSURE AN ACCURATE PROCESSING///<BR/>REQUISITOS:<B>CERTIFICADO
DE DISCAPACIDAD RECONOCIDA IGUAL O SUPERIOR AL
33%</B>//DEMONSTRATED ABILITY TO WORK WITH MS OFFICE AND MS
OUTLOOK//PREVIOUS WORKING EXPERIENCE WITH SAP OR ANY OTHER
ERP SYSTEM//DEMONSTRATED ABILITY TO READ AND WRITE FLUENTLY IN
ENGLISH AND SPEAKING FOR INTERNAL PURPOSE//KNOWDLEDGE OF ANY
OTHER EUROPEAN LANGUAGE WILL BE DESIRABLE//PREVIOUS WORKING
EXPERIENCE WITH SFDC WILL BE A PLUS///<BR/>CONDICIONES:CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO//JJORNADA COMPLETA//HORARIO DE TRABAJO DE
LUNES A VIERNES DE 9 A 18 HORAS//SALARIO SEGUN CONVENIO///

Los candidatos/as interesados/as y que retinan los requisitos, han de inscribirse en
la oferta en la pagina web de la empresa ,
http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/customer-service-representative-order-managems

FUNCIONES: RECEIVE AND PROCESS STANDARD CUSTOMER ORDERS IN
LINE WITH SALES POLICIES AND IN COMPLIANCE WITH MULTIPLE BUSINESS
PROCEDURES AND DECISION POINTS TO ENSURE CUSTOMER
SATISFACTION//PERFORM DATA-ENTRY ACTIVITIES IN SAP AS PER
INSTRUCTIONS DESCRIBED IN THE BUSINESS PROCEDURES AND AS PER
INSTRUCTIONS FROM THE DPT DECISION CENTERS//FLAG (MASTSER) DATA
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Oferta: 032015000527
27/02/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

VISITADOR/A - AGENTE COMERCIAL
(0111)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000111

02/03/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

JEFE DE EQUIPO DE VENTAS (0114)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000114

02/03/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 PUESTOS DE ASESOR/A
COMERCIAL (REF: 570)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032015000570
04/03/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AGENTE COMERCIAL PARA VENTA DE

ETIQUETAS AUTOADHESIVAS
(REF.620)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000620
09/03/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 18/03/2015

ISSUES AND PERFORM CONTROL CHECKS NEEDED TO ENSURE AN
ACCURATE PROCESSING///<BR/>REQUISITOS:<B>CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD RECONOCIDA IGUAL O SUPERIOR AL
33%</B>//ADMINISTRATIVE KNOWLEDGE AND SKILLS/DEMOSNSTRATED
ABILITY TO WORK WITH MS OFFICE AND MS OUTLOOK//GENERAL WORK
EXPERIENCE IS AN ASSET//<B>DEMONSTRATED ABILITY TO READ AND
WRITE FLUENTLY IN ENGLISH</B>//ENLISH SPEAKING FOR INTERNAL
PURPOSE//KNOWLEDGE OF ANY OTHER EUROPEAN LANGUAGE WILL BE
DESIRABLE//PREVIOUS WORKING EXPERIENCE WITH SAP OR ANY OTHER
ERP SYSTEM WILL BE A PLUS///<BR/>CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO//JORNADA COMPLETA//HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A
VIERNES DE 9 A 18 HORAS//SALARIO SEGUN CONVENIO///

Los candidatos/as interesados/as y que retnan los requisitos, han de inscribirse en
la oferta en la pagina web de la empresa,
http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/junior-customer-service-representative-order-man

TAREAS: COMERCIALIZACION Y VENTA DE EQUIPOS MULTIFUNCION
(IMPRESION, COPIA, ESCANEADO), CAPTACION DE CLIENTES NUEVOS,
MANTENER LA CARTERA DE CLIENTES ANTERIORES, ACTUALIZAR LA BASE
DE DATOS DE LA EMPRESA CON LAS VISITAS REALIZADAS.--- SE REQUIERE
EXPERIENCIA EN VENTAS EN EL SECTOR DE LA OFIMATICA, ESTUDIOS A
NIVEL DE BACHILLERATO Y COCHE PROPIO.--- CONTRATO TEMPORAL POR
TRES MESES DE DURACION INICIAL. POSIBLE PRORROGA POSTERIOR.
JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS . HORARIO DE 9 A 13 HORAS.
SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE COMERCIO MAS COMISIONES POR
OBJETIVOS.---

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
administracion@seaspo.com (INDIQUESE REF: COMERCIAL).

TAREAS: RESPONSABILIZARSE DE LA ORGANIZACION DE UN EQUIPO DE
VENTAS DE 3 O 4 PERSONAS, REVISAR SU TRABAJO, APOYARLOS EN LA
CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS MARCADOS POR LA EMPRESA, CAPTAR
NUEVOS CLIENTES.--- SE REQUIERE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO
JEFE/ ENCARGADO DE EQUIPO DE VENTAS EN EL SECTOR DE LA
OFIMATICA; ESTUDIOS MINIMOS A NIVEL DE BACHILLERATO Y COCHE
PROPIO.--- CONTRATO TEMPORAL POR TRES MESES CON OPCION A
PRORROGA. JORNADA PARCIAL A RAZON DE 4 HORAS DIARIAS. JORNADA
DE MANANAS. RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DE COMERCIO MAS
INCENTIVOS POR OBJETIVOS.---

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
administracion@seaspo.com (INDICAR REF: JEFE-VENTAS ).-

FUNCIONES: CAPTACION DE CLIENTES (AUTONOMAS Y PEQUENAS
EMPRESAS). CONCERTAR VISITAS. PRESENTACION Y COMERCIALIZACION
DE PRODUCTOS DE SALUD, ASISTENCIA SANITARIA, CARNET DE
CONDUCIR, VIDA. ETC.. CIERRE DEL CONTRATO DE VENTA DEL
SERVICIO.*** REQUISITOS: CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO, AMBICION
POR SUPERARSE A Si MISMO. TITULACION MiNIMA DE GRADUADO EN ESO.
PERMISO DE CONDUCIR.**** CONDICIONES: CONTRATO MERCANTIL.
JORNADA COMPLETA. HORARIO COMERCIAL, CON LIBERTAD DE
ORGANIZACION. FORMACION INICIAL Y CONTINUADA A CARGO DE LA
EMPRESA. POSIBILIDAD REAL DE PROMOCION SEGUN VALIA. SALARIO
ENTRE 6000 Y 18000 EUROS BRUTOS ANUALES SEGUN RESULTADOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.VITAE A:
GORKA.MENDEZ@SORBITA.COM

FUNCIONES: REALIZAR CAPTACION DE CLIENTES. ORIENTAR Y ASESORAR
A LOS MISMOS. EFECTUAR EL SEGUIMIENTO DE LA CLIENTELA 'Y
GARANTIZAR EL SERVICIO POSTVENTA. ES REQUISITO IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE, COMO MINIMO DE 2 ANOS, EN LA VENTA DE
ETIQUETAS ADHESIVAS (SECTOR DE LAS ARTES GRAFICAS). OTROS
REQUISITOS SON: ESTUDIOS SECUNDARIOS O BACHILLER. PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHICULO DISPONIBLE. CONOCIMIENTOS INFORMATICOS A
NIVEL DE USUARIO. DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR. SE VALORARA LA
APORTACION DE UNA CARTERA DE CLIENTES PROPIA. CONDICIONES
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AGENTE COMERCIAL (0632)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000632
10/03/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AGENTE COMERCIAL CON
DISCAPACIDAD (0687)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000687
13/03/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COMERCIAL DE PAGINAS WEB (REF.
494)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015000494

13/03/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAPTADOR/A DE SOCIOS REF(507)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015000507

13/03/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

4 AGENTES COMERCIALES (REF 514)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015000514

16/03/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusiéon a fecha 18/03/2015

LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL (TAMBIEN SERIA
NEGOCIABLE CONTRATO MERCANTIL). JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE ARTES GRAFICAS. ZONA DE TRABAJO: ASTURIAS Y
CANTABRIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR C.V. A:
lopafra77@hotmail.com. ABSTENERSE QUIENES NO CUMPLAN LOS
REQUISITOS.

TAREAS: COMERCIALIZAR PRODUCTOS DE DESCANSO : SOMIERES,
COLCHONES, CANAPES ; VISITAR A LOS POSIBLES CLIENTES COMO
HOTELES, RESIDENCIAS DE ANCIANOS, MUEBLERIAS; CERRAR LAS
VENTAS; FIDELIZAR TANTO A LOS CLIENTES NUEVOS COMO A LOS
ANTERIORES .--- SON IMPRESCINDIBLES TANTO DEMOSTAR EXPERIENCIA
EN EL SECTOR COMO APORTAR UNA CARTERA DE CLIENTES PROPIA.---
CONTRATO MERCANTIL. REMUNERACION SEGUN COMISIONES SOBRE
VENTAS. NO SE EXIGE EXCLUSIVIDAD.---

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
tapiceriaalbino@gmail.com

COMERCIALIZAR LOS PRODUCTOS DE UNA EMPRESA DEDICADA AL
DISENO, FABRICACION E INSTALACION DE SENALIZACIONES, VINILOS Y
ROTULOS LUMINOSOS; VISITAR COMERCIOS, EMPRESAS Y ORGANISMOS
OFICIALES; BUSCAR CLIENTES NUEVOS DESPLAZANDOSE POR TODA
ASTURIAS.--- SE REQUIERE CERTIFICADO DE MINUSVALIA CON GRADO
MiNIMO DEL 33%. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN VENTAS,
ESPECIALMENTE EN ESTE MISMO SECTOR.--- CONTRATO TEMPORAL POR
UN ANO DE DURACION. OPCION A PRORROGA. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGUN EL CONVENIO MAS
INCENTIVOS SOBRE VENTAS.---

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
ofertavendedor@hotmail.com

FUNCIONES: CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES Y SEGUIMIENTO DE LOS
MISMOS (PYMES). CONCERTAR VISITAS. ASESORAMIENTO Y VENTA DE
PAGINAS WEB. ***REQUISITOS: EXPER IENCIA MINIMA DE TRES ANOS
COMO COMERCIAL VISITANDO PYMES. ESTUDIOS MINIMOS ESO.
CONOCIMIENTOS NIVEL AVANZADO DE INTERNET Y OFIMATICA.
CONOCIMIENTOS DISENO WEB, MARKETING ON LINE Y COMERCIO ON LINE.
PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. PERSONA SERIA,
EMPRENDEDORA CON DON DE GENTES Y CON GANAS DE IMPLICARSE EN
PROYECTO SERIO. ENTRE 28 Y 42 ANOS. ***CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL TEM PORAL. 6 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA. JORNADA PARCIAL, DE LUNES A VIERNES. HORARIO DE 9,30 A
13,30, CON POSIBILIDAD DE AMPLIACION, EN FUNCION DE RESULTADOS.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE CONSULTAS Y ESTUDIOS DE MERCADO Y
OPINION PUBLICA. SE ABONARAN DIETAS Y KILOMETRAJE. ZONA DE
TRABAJO ASTURIA S (UN 90%) Y ALREDEDORES

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C, VITAE A: INFO@WEBSERVILES

FUNCIONES: CAPTAR SOCIOS PARA ACNUR (ALTO COMISIONADO DE LAS
NACIONES UNIDAS PARA LOS REFUGIADOS). PROMOCIONAR LA
ORGANIZACION Y SUS FINES. SENSIBILIZAR E INFORMAR AL PUBLICO.
REQUISITOS: FORMACION MINIMA DE BACHILLER. CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 22,5 HORAS SEMANALES EN
HORARIO DE MANANA O TARDE. SALARIO DE 800 EUROS BRUTOS
MENSUALES MAS INCENTIVOS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: BFEITO@EACNUR.ORG

FUNCIONES: CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES PARA LA VENTA DE
PRODUCTOS DE TELEFONIA MOVIL (VODAFONE) A EMPRESAS Y
AUTONOMOS. ASESORAR E INFORMAR SOBRE LOS SERVICIOS Y
PRODUCTOS. GESTIONAR LA VERTIENTE ADMINISTRATIVA DE LA
ACTIVIDAD COMERCIAL. REQUISITOS: EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMA
DE 2 ANOS EN ATENCION AL CLIENTE. SE VALORARA EXPERIENCIA EN
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"DEPENDIENTE/A - CAMARERO/A (REF.
714)

Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032015000714

17/03/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

1 ENCARGADO-A DE
CARNICERIA/CHARCUTERIA (REF. 183)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015000183

17/03/2015

Oficina: LLANES

AYUDANTE DEPENDIENTA/E(REF.717).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032015000717

17/03/2015

Oficina: MIERES

AGENTES COMERCIALES (REF: 645)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015000645

17/03/2015

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

SECTOR COMERCIAL Y/O TELECOMUNICACIONES. PERMISO DE CONDUCIR.
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA. CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICA. SE REALIZARA FORMACION A CARGO DE LA EMPRESA.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA DE TRABAJO
PARCIAL DE 20 HORA SEMANALES. SALARIO: 12000 EUROS BRUTOS
ANUALES MAS COMISIONES Y TELEFONO MOVIL.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: CANDIDATOS@VODANOR.COM (en minusculas)

FUNCIONES:ATENCION AL CLIENTE TANTO EN BARRA COMO EN MESAS,
PREPARACION DE PINCHOS, SERVIR CONSUMICIONES, COBRO EN CAJA,
LIMPIEZA DE UTENSILIOS Y AREA DE TRABAJO. CONDICIONES LABORALES:
CONTRATO TEMPORAL, PRORROGABLE, JORNADA DE 4 HORAS/DIA EN
HORARIO DE MANANAS, SALARIO 450€/BRUTOS MENSUALES.
INCORPORACION INMEDIATA.

PONERSE EN CONTACTO CON ANTONIO, PRESENCIALMENTE EN C/RAMON
PRADA, 8-BJ CANGAS DE ONIS, LLAMANDO AL TF. 985 849 725 O ENVIANDO
CURRICULUM A panaderialapedrera@hotmail.es

CONDICIONES: CONTRATO DE TRES MESES PRORROGABLE.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA DE LUNES A DOMINGOS
CON LOS DESCANSOS REGLAMENTARIOS. SALARIO SEGUN CONVENIO . ***
FUNCIONES: ATENDER AL PUBLICO. DESPIEZAR CARNE. CORTAR
EMBUTIDOS A CUCHILLO Y CON CORTA-FIAMBRES. DESPACHAR
PEDIDOS.** REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA EN LA OCUPACION DE DOS
ANOS. CONOCIMIENTOS DE CORTE DE JAMON A CUCHILLO Y EN MATERIA
DE QUESOS. SE VALORARAN IDIOMAS.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su C.V. al
siguiente correo electrénico: RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-ATENDER Y ASESORAR A LOS/LAS CLIENTES
SOBRE LOS PRODUCTOS EN EN VENTA EN EL LOCAL.<BR/>-COLOCAR Y
MANTENER LIMPIOS Y PRESENTABLES LOS OBJETOS
EXPUESTOS.<BR/>-COLABORAR EN EL APROVISIONAMIENTO DEL PUNTO
DE VENTA.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-SE VALORARA EXPERIENCIA
PREVIA EN PUESTO
SIMILAR.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO TEMPORAL DE 6
MESES E INCORPORACION INMEDIATA.<BR/>-A JORNADA PARCIAL DE 6
HORAS DIARIAS,DE LUNES A SABADOS, CON HORARIO PARTIDO DE 3
HORAS POR LA MANANA Y 3 POR LA TARDE.<BR/>-SUELDO DE: 750 EUROS
BRUTOS AL MES.

INTERESADAS/OS PUEDEN PRESENTAR CURRICULUM VITAE EN: <B>UNION
BAZAR C.B.-POLIGONO INDUSTRIAL VEGA DE ARRIBA,N°4/C.P.33600/DE
MIERES,DE LUNES A SABADOS ENTRE LAS 10 Y LAS 22 HORAS.</B>

FUNCIONES: VISITAR CLIENTES PREVIA CITA YA CONCERTADA. PRESENTAR
EL PRODUCTO A POSIBLES CLIENTES. CERRAR LA VENTA. ////l REQUISITOS:
EDAD ENTRE 18 Y 37 ANOS. CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO.
VOCACION COMERCIAL. ///l CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. CONVENIO DE COMERCIO MINORISTA + COMISIONES
POR VENTA CON ALTA EN REGIMEN GENERAL. ZONA DE TRABAJO EN TODA
ASTURIAS. /Il

ENVIAR CV ACTUALIZADO CON FOTO RECIENTE A: salud.astur.rrhh@gmail.com
(iiiABSTENERSE QUIEN NO SE AJUSTE AL PERFIL SOLICITADO !)

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

MONITOR/A COCINA REF(606)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015000606
09/03/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: IMPARTIR TALLER DE COCINA DIRIGIDO A NINOS/AS DE
EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA. PREPARACION DE LAS CLASES.
SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES. REQUISITOS: EXPERIENCIA EN
TALLERES DE COCINA CON NINOS. VALORABLE EXPERIENCIA EN OTRAS
ACTIVIDADES CON NINOS Y FORMACION EN COCINA. FP SUPERIOR COCINA.
PERMISO B Y VEHICULO PROPIO. CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
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FORMADOR/A DE FORMACION NO
REGLADA (REF 357)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015000357

10/03/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MONITOR/A DE CHINO REF(648)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015000648
11/03/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A ADJUNTO (REF. 0666)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015000666

12/03/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

PROFESOR/A DE INGLES (REF. 524)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015000524

13/03/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A APOYO ESCOLAR REF(683)

Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000683

Ofertas en difusiéon a fecha 18/03/2015

OBRA DE 3 MESES DE DURACION. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS
SEMANALES EN HORARIO DE 16:00 A 18:00 HORAS LOS JUEVES Y VIERNES.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA MAS GASTOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A:
PERSONAL@OFINET.AS EN EL ASUNTO INDICAR "MONITOR/A COCINA
OVIEDO".

FUNCIONES: IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR LOS MODULOS: MF0242_3;
MF0243_3; MF0244_3 PERTENECIENTES AL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD: COMT0210: " GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
DEL COMERCIO INTERNACIONAL". REQUISITOS: LICENCIATURA,
DIPLOMATURA, INGENIERIA SUPERIOR O TECNICA O ARQUITECTURA
SUPERIOR O TECNICA O TITULO DE GRADO CORRESPONDIENTE.
EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL AMBITO DE LA UNIDAD DE
COMPETENCIA: 2 ANOS. ACREDITAR LA COMPETENCIA DOCENTE
ESTABLECIDO EN EL R.D: 189/2013 DE 15 DE MARZO. CONDICIONES:
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 34 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION REGLADA.

INTERESADOS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS SOLICITARAN CARTA
DE PRESENTACION EN LA OFICINA DE EMPLEO DE OVIEDO |, C/GENERAL
ZUBILLAGA N° 7. TELEFONO: 985277072

FUNCIONES: IMPARTIR ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR DE CHINO DIRIGIDA A
NINOS/AS DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA. PREPARACION DEL
CONTENIDO DE LAS CLASES. SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. REQUISITOS:
TITULACION HSK. EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES PARTICULARES A
GRUPOS. CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA DE 2 MESES DE
DURACION. JORNADA PARCIAL DE 1 HORA A LA SEMANA LOS VIERNES EN
HORARIO DE 15:30 A 16:30 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
FORMACION NO REGLADA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A:
PERSONAL@OFINET.AS INDICAR EN EL ASUNTO "CV CHINO OVIEDO"

DAR APOYO EN UN CENTRO DE ESTUDIOS A ALUMNOS Y ALUMNAS DE
PRIMARIA Y DE E.S.O. EN LAS MATERIAS DE FiSICA Y QUIMICA,
MATEMATICAS E INGLES. PREPARAR EL MATERIAL. PREPARAR LAS CLASES
Y MOTIVAR AL ALUMNADO. EMITIR INFORMES PERIODICOS (ASISTENCIA,
COMPORTAMIENTO, TRABAJO, ETC.) . SE REQUIERE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE, FORMACION UNIVERSITARIA Y NIVEL ALTO DE INGLES.
CONTRATO LABORAL TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL (18 HORAS
SEMANALES). HORARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA. RETRIBUCION
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE ENSENANZA Y FORMACION NO
REGLADA.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A CENTROQUIJOTE@GMAIL.COM

FUNCIONES: PROFESOR/A DE INGLES PARA SPEAKING AND LISTENING.
IMPARTIR LAS CLASES 100% EN INGLES A GRUPOS DE INFANTIL Y DE
ADULTOS. PROGRAMAR Y PREPARAR LAS CLASES. REALIZAR EL
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE PARTICIPANTES DE ACUERDO CON LA
DIRECCION TECNICA.**** REQUISITOS: FILOLOGO/A O NIVEL BILINGUE DE
INGLES. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN CLASES PARTICULARES Y DE
GRUPO Y EN PREPARACION DE EXAMENES OFICIALES. SE VALORARA
CONOCIMIENTOS DE ALEMAN.***CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 4 MESES DE DURACION (CURSO ESCOLAR) CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA PARCIAL DE 8 HORAS SEMANALES.
HORARIO LOS MARTES DE 17,00 A 20,00 Y LOS JUEVES DE 10,00 A 12,00 Y
DE 17,00 A 20,00. SALARIO SEGUN CONVENIO DE ENSENANZA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
TEACHMEACADEMIA@GMAIL.COM

FUNCIONES: IMPARTIR TALLER DE APOYO ESCOLAR DIRIGIDO A JOVENES
DE EDUCACION SEGUNDARIA. PREPARACION DEL CONTENIDO DE LAS
CLASES. SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. REQUISITOS: MAGISTERIO.
EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES PARTICULARES Y CLASES A GRUPOS
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13/03/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOCENTE DE FORMACION PARA EL
EMPLEO (REF.193)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015000193

16/03/2015

Oficina; SIERO-POLA

FORMADOR/A PARA IMPARTIR EL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
<B>ORGANIZACION Y GESTION DE
ALMACENES "COML0309"</B>
(REF.:701)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015000701

17/03/2015

Oficina: LANGREO

DE APOYO ESCOLAR. VALORABLE INGLES. PERMISO B Y VEHICULO
PROPIO. CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA DE 3 MESES DE
DURACION. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES, LOS MARTES Y
JUEVES DE 16:00 A 18:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
FORMACION NO REGLADA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A:
PERSONAL@OFINET.AS EN EL ASUNTO INDICAR "CV APOYO AVILES"

FUNCIONES:PROGRAMAR CURSO PARA CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD "PLANIFICACION Y CONTROL DEL aREA DE
ELCTROMECANICA". IMPARTIR LOS CONTENIDOS SEGUN LA NORMATIVA.
REALIZAR SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:
(R.D. 1539/2011) TITULACION UNIVERSITARIA O EQUIVALENTE. EXPERIENCIA
PROFESIONAL MINIMA DE 2 AROS EN TALLER EN SIST. ELECTRICOS Y
ELECTRONICOS DE SEGURIDAD, SIST. DE TRANSMISION DE FUERZA,
MOTORES TERMICOS, GESTI6N LOGISTICA Y MANTENIMIENTO DE
VEHICULOS. CAPACIDAD DOCENTE (CAP O CERTIFICADO PROF. DE
FORMADOR OCUPACIONAL O DOCENCIA PARA EL EMPLEO O EQUIVALENTE
O, 600HORAS DE DOCENCIA EN FORMACISN REGLADA O PARA EL EMPLEO).
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO, JORNADA
PARCIAL: 5 HORAS DIARIAS. SALARIO 1800E BRUTOS MENSUALES.
interesados/as enviar C.V., incluyendo en asunto ref. TMVGO0110, a la siguiente
direccién de correo: isabargados.as@forem.ccoo.es

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- IMPARTIR LOS MODULOS QUE INTEGRAN EL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD <B>ORGANIZACION Y GESTION DE
ALMACENES "COML0309"</B>.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- ACREDITAR
COMPETENCIA DOCENTE SEGUN RD 34/2008 (ARTICULO 13) Y LA SIGUIENTE
TITULACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA LABORAL: LICENCIADO/A,
DIPLOMADO/A, ARQUITECTO/A O ARQUITECTO/A TECNICO/A, INGENIERO/A
O INGENIERO/A TECNICO/A U OTROS TITULOS EQUIVALENTES, Y
EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 1 ANO (4 ANOS SI NO POSEE TITULACION)
ACREDITADA SEGUN SE ESTABLECE EN EL ARTICULO 29 DE LA ORDEN
ESS/1897/2013.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL
POR OBRA.<BR/>- JORNADA DE 5 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE 15 A 20
HORAS.<BR/>- INCORPORACION EL 20/04/2015.<BR/>- SALARIO: 2200 EUROS
BRUTOS MENSUALES

Enviar curriculum acreditado a: , mailto:isabargados.as@forem.ccoo.es<br/> Enlace
con el Certificado de Profesionalidad <a href="http://goo.gl/wIHxXY'><b>
COML0309</b>

Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

TCO. CLIMATIZACION Y CALEFACCION
DE GRADO SUPERIOR (REF. 623)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015000623

09/03/2015

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

OFICIAL 12 FRIGORISTA

Ofertas en difusiéon a fecha 18/03/2015

FUNCIONES: REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y CONTROLES EN LOS
SISTEMAS DE CLIMATIZACISN Y CALEFACCION DE EDIFICIOS
PUBLICOS//MEDIR LOS PARAMETROS Y REALIZAR LAS PRUEBAS Y VERIF
ICACIONES FUNCIONALES Y REGLAMENTARIAS//REALIZAR LABORES
SENCILLAS DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS PARA EMPRESA DEL
SECTOR FACILITY MANAGEMENT EN ASTURIAS///IREQUISITOS:
<B>IMPRESCINDIBLE CICLO DE FORMACION SUPERIOR O EQUIVALENTE Y
CARNET RITE</B>//CONOCIMIENTOS DE CALEFACCION, ACS,
CLIMATIZACION, PCI, FONTANERIA Y ELECTRICIDAD//EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE MINIMA DE 3 ANOS EN PUESTO SIMILAR//VALORABLE ESTAR
EN POSESION DE OTROS CARNETS PROFESIONALES:FONTANERIA,
ELECTRICIDAD, ETC//PERMISO DE CONDUCIR B///CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL //INTERINIDAD POR SUSTITUCION DE
VACACIONES//JORNADA COMPLETA//HORARIO DE LUNES A VIERNES DE
8:00-15.30//SALARIO DE 19.500 EUROS BRUTOS ANUALES//[FURGONETA Y
TELEFONO DE EMPRESA//I

Las personas interesadas han de enviar el CV a la direccion de correo electrénico:
cvsasturias@gmail.com

<B>FUNCIONES</B><BR/>-MONTAR, INSTALAR Y MANTENER EQUIPOS,
INSTALACIONES FRIGORIFICAS EN GENERAL, TUBERIAS Y ELEMENTOS

Pagina 9 de 25



ASTURIAS/LEON (REF. 668)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015000668
12/03/2015

Oficina: GIJON - MONTEVIL

MONTADOR DE ANDAMIOS PARA
ALEMANIA (0684)

Gozon (ASTURIAS)

Oferta: 032015000684

13/03/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUXILIARES DE REGULACION Y CONTROL<BR/>- DIAGNOSTICAR Y
REPARAR AVERIAS<BR/>- REALIZAR LOS TRABAJOS APLICANDO LAS
NORMAS DE CALIDAD Y
SEGURIDAD<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>EXPERIENCIA MINIMA DE 24
MESES EN INSTALACIONES INDUSTRIALES FRIO/CALOR, CAMARAS
CONGELAR Y REPARACIONES FRIGORIFICAS<BR/>PERMISO DE CONDUCIR
B.-<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3
MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.- JORNADA COMPLETA.-
HORARIO: DE 8 A13 Y DE 14 A 17H.- SALARIO: SEGUN CONVENIO METAL
ASTURIAS<BR/>

PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CURRICULUM A: <A

HREF="MAILTO:RRHHFRIOYCALOR@HOTMAIL.COM">rrhhfrioycalor@hotmail.com</A><br/>

<B>ABSTENERSE CANDIDATOS QUE NO CUMPLAN LOS REQUISITOS</B>

FUNCIONES: MONTAJE DE ANDAMIOS PARA OBRA INDUSTRIAL SITUADA EN
ALEMANIA, DESMONTAJE DE LOS MISMOS, REALIZAR LAS TAREAS BAJO LA
SUPERVISION DEL JEFE DE OBRA.--- IMPRESCINDIBLE DEMOSTRAR UNA
EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS COMO OFICIAL DE PRIMERA EN LA
PROFESION. TAMBIEN SE EXIGE EXPERIENCIA EN TRABAJOS CON
CARRETILLA ELEVADORA Y FORMACION EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES.---- CONTRATO POR DURACION DE OBRA (UN ANO
APROXIMADAMENTE). JORNADA COMPLETA. RETRIBUCION SEGUN EL
CONVENIO DEL METAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
curriculumsandamios@gmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

PULIDOR/A DE METALES (REF. 610)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015000610

09/03/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PULIDOR DE METALES OFICIAL DE SEGUNDA O PEON SEGUN LOS
CONOCIMIENTOS. CARNET DE CONDUCIR TIPO B. CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO//JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES DE 08.30 A 13.00 Y DE
15.00 A 18.30 HORAS// SALARIO SEGUN CONVENIO DE METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. FUNCIONES Y TAREAS: IDENTIFICAR EL METAL
CON EL QUE ESTA FABRICADA LA PIEZA'Y SELECCIONAR LA TECNICA
IDONEA PARA SU TRATAMIENTO// EN PULIDO MANUAL, IDENTIFICAR Y
SELECCIONAR LAS PASTAS Y ABRASIVOS A APLICAR SOBRE LA PIEZA EN
LAS DISTINTAS ETAPAS DE TRABAJO//ACOMETER DE FORMA MANUAL LAS
ETAPAS DE ESMERILADO,DESBASTE O ALISADO Y ABRILLANTADO//EN
CASO DE PULIDO MECANICO:PREPARAR LA CARGA ABRASIVA QUE ESTARA
EN CONTACTO CON LA PIEZA EN LOS BOMBOS Y MAQUI.DE VIBRACION.
Enviar curriculum a la direccion: info@pulidoscaldevilla.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CONFITERO/A (REF.697)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032015000697
16/03/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

FUNCIONES Y TAREAS: REALIZAR Y/O CONTROLAR LAS OPERACIONES DE
ELABORACION DE MASAS, PASTAS Y PRODUCTOS BASICOS DE MULTIPLES
APLICACIONES PARA PASTELERIA/ELABORAR Y PRESENTAR PRODUCTOS
HECHOS A BASE DE MASAS Y PASTAS/ REALIZAR EL APROVISIONAMIENTO
INTERNO Y CONTROLAR CONSUMOS.....*** CONDICIONES LABORALES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION -
PRORROGABLE- /JJORNADA COMPLETA/INCORPORACION LO ANTES
POSIBLE.

Enviar curriculum vitae a: oeconis@asturias.org

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

INGENIERO/A TECNICO EN
ELECTRICIDAD (REF.674)
Oviedo (ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 18/03/2015

FUNCIONES: CONTROL DE SISTEMAS DE AUTOMATIZACION. REVISION
ELECTRICA Y ELECTRONICA DE EQUIPAMIENTOS ORIENTADOS A SISTEMAS
DE TRATAMIENTOS DE AGUAS. GESTI6N ADMINISTRATIVA'Y DOCUMENTAL /
/11 <BR/> REQUISITOS: INGENIERO/A TéCNICO ESPECIALISTA EN
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Oferta: 032015000674
12/03/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL
ELECTRICIDAD(REFER. 718)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015000718

17/03/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

ELECTRICIDAD CON AL MENOS 5 A0S DE EXPERIENCIA. CONOCIMIENTOS
EN <B> ELECTRONICA Y AUTOMATIZACISN </B> ORIENTADOS A SISTEMAS
DE TRATAMIENTO DE AGUAS. //// <BR/> CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE TRES MESES. JORNADA COMPLETA, HORARIO DE
9:00 A 14:00 Y DE 16: A 19:00 DE LUNES A VIERNES. SALARIO 24000 AUROS
BRUTOS ANUALES.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a:
RRHHGESAGUA@GMAIL.COM

DIRECCION Y ORGANIZACION DE OBRA. INSTALACIONES DE FIBRA OPTICA
Y CABLEADO ESTRUCTURADO ASi COMO DE CIRCUITO CERRADO DE
TELEVISION Y DE CONTROL DE PRESENCIA. PROTECCION CONTRA
INCENDIOS. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE CUATRO ANOS EN
DIRECCION, ORGANIZACION DE OBRA Y GESTION DE EQUIPOS DE
TRABAJO. CONTRATO DE DURACION DETERMINADA. JORNADA COMPLETA.
RETRIBUCION A PARTIR DE 1.400 EUROS MAS INCENTIVOS.

envie su curriculum profesional a : administracion@queryng.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS QUIMICAS

INGENIERO/A EN QUIMICAS
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015000673
12/03/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: GESTION DE RECURSOS HIDRICOS. CONTROL DE SISTEMAS
DE TRATAMIENTOS DE AGUAS. GESTION ADMINISTRATIVA Y DOCUMENTAL.
/111 <BR/> REQUISITOS: INGENIERO/A QUIMICO CON FORMACION EN
AGUAS. EXPERIENCIA EN LA GESTION INTEGRAL DEL AGUA. EXPERIENCIA
MINIMA DE 5 ANOS . / / / | <BR/> CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE TRES MESES, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA,
HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 16: A 19:00 DE LUNES A VIERNES. SALARIO
24000 AUROS BRUTOS ANUALES.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a:
RRHHGESAGUA@GMAIL.COM

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

AYUDANTE/A DE CONFECCION (REF:
601)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015000601

10/03/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

MODISTAS DE CONFECCION CON EXPERIENCIA. APLICAR TECNICAS DE
COSTURA EN LA CONFECCION DE PRENDAS INFANTILES Y DE BEBE. TOMA
DE MEDIDAS Y PROPORCIONES. REALIZACION DE PATRONES BASE.
MONTAJE DE CREMALLERAS Y OTROS COMPLEMENTOS. CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. RETRIBUCION APROXIMADA:
800 EUROS BRUTOS/MES MAS PAGAS EXTRAS. INCORPORACION
INMEDIATA.

ENVIAR CURRICULUM: recursoshumanos@Ilamarquesitareal.es

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

1 MECANICO/A DE MAQUINARIA
AGRICOLA (REF. 630)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015000630
10/03/2015

Oficina: CANGAS DE NARCEA

TECNICO/A REPARACION MOVILES

***EUNCIONES: REPARACION DE MOTORES Y ELEMENTOS MECANICOS DE
MAQUINARIA AGRICOLA Y PESADA. REALIZAR TRABAJOS DE SOLDADURA.
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS ELECTRICOS E
HIDRAULICOS. **REQUISITOS: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA
PROFESION DE 6 MESES. CARNET DE CONDUCIR B. PREFERIBLEMENTE
CON RESIDENCIA EN LA ZONA. ***CONIDICONES: CONTRATO LABORAL DE
DURACION DETERMINADA DE 3 MESES INICIALMENTE, CON CONTINUIDAD
SEGUN VALIA. JORNADA COMPLETA PARTIDA. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE REPARACION DEL AUTOMOVIL Y AFINES DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos establecidos deberan remitir
su CV actualizado al correo electronico tallerestiso@hotmail.com, o entregar el CV
en Talleres Tiso, La Regla n° 35, Cangas del Narcea.

FUNCIONES: LOCALIZACION DE AVERIAS EN TELEFONOS MOVILES.
REPARACION DE COMPONENTES Y CAMBIO DE PANTALLAS DE MARCAS DE
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(REF 627)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015000627
12/03/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO (REF.:

644)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015000692

13/03/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MOVILES, PRINCIPALMENTE IPHONE, SAMSUNG, LG, SONY. ELABORACION
DE PRESUPUESTOS. REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MIiNIMA
DE 1 ANOS EN LA OCUPACION. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA. SALARIO: 800 EUROS NETOS AL MES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: GIOVANNAR@KOLTUB.COM (en minGsculas)

FUNCIONES: MANTENER EL ORDEN Y LA LIMPIEZA DE LAS ZONAS DE
PRODUCCION, COLABORAR EN EL MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA DE PRODUCCION. APOYAR LAS TAREAS
ESPECIFICAS EN EL AREA DE EXPEDICIONES. ETC. ** SE REQUIERE:
CARNET DE CONDUCIR. TENER UNA TITULACION DE CICLO FORMATIVO DE
GRADO MEDIO O SUPERIOR QUE INCLUYA FORMACION Y/O EXPERIENCIA
EN REPARACION DE MAQUINAS Y HERRAMIENTAS Y HAYA FINALIZADO
POSTERIORMENTE AL ANO 2011. INGLES A NIVEL BASICO. SE VALORARA
FORMACION CERTIFICADA COMO CARRETILLERO. ETC.*** SE OFRECE:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN PRACTICAS. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 09 A 13 HORAS Y DE 14 A 18 HORAS. SALARIO SEGUN EL
CONVENIO DEL METAL. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que retinan los requisitos, exclusivamente, y estén interesadas,
pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico:
<B>candidatura.rr.hh.industria@gmail.com</B>

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

MONTADOR CUADROS ELECTRICOS
(REF. 516)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032015000516

26/02/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

INSTALADOR/A ELECTRICISTA
(REF.542)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015000542
02/03/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TECNICO/A EN FRIO INDUSTRIAL
(REF.377)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032015000377

09/03/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusiéon a fecha 18/03/2015

OPERARIO PARA CABLEAR CUADROS ELECTRICOS PREFERENTEMENTE
CON EXPERIENCIA Y MINUSVALIA IGUAL O SUPERIOR AL 33%. SE
VALORARA PERMISO DE CONDUCIR TIPO B.SE REQUIERE DESTREZA
MANUAL.SE REQUIERE ESTAR DE PIE TODA LA JORNADA. CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCION-JORNADA COMPLETA-HORARIO DE 07.00 A 15.00 HORAS.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO.
FUNCIONES Y TAREAS: MONTAJE DE SUBCONJUNTOS MECANICOS.-
MONTAJE DE COMPONENTES ELECTRICOS.- CABLEADO DE CUADROS
ELECTRICOS.- ENSAMBLAR Y CONECTAR PIEZAS .-

Enviar curriculum a la direccion: ofertaempleogijonl@gmail.com

FUNCIONES: INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE SISTEMAS
DE ILUMINACION, TELECOMUNICACIONES, ANTENAS Y REDES EN
VIVIENDAS E INDUSTRIAS (ASTURIAS, CANTABRIA, PAIS VASCO Y
CASTILLA-LEON). REQUISITOS: EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE 3 ANOS
COMO INSTALADOR ELECTRICISTA EN LA CATEGORIA DE OFICIAL DE
PRIMERA. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. SE VALORARA
CICLO DE GRADO SUPERIOR EN INSTALACIONES ELECTROTECNICAS Y
FORMACION BASICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO
DETERMINADO. JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE8A13YDE 15A 18
HORAS. SALARIO: SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: RRHH@INDEPA.EU

FUNCIONES Y TAREAS: REPLANTEAR LAS INSTALACIONES DE ACUERDO
CON LA DOCUMENTACION TECNICA PARA GARANTIZAR LA VIAVILIDAD DEL
MONTAJE/MONTAR SISTEMAS ELECTRICOS Y DE REGULACION Y CONTROL
ASOCIADOS A LAS INSTALACIONES FRIGORIFICAS,DE CLIMATIZACION Y
VENTILACION/REPARAR, MANTENER Y SUSTITUIR EQUIPOS Y ELEMENTOS
EN LAS INSTALACIONES...*** CONDICIONES LABORALES: CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO/INCORPORACION LO ANTES POSIBLE/JORNADA
COMPLETA-DE 9 A 14 Y DE 16 A 20 HORAS- *** SE VALORARA FORMACION
PROFESIONAL RELACIONADA CON EL PUESTO.

Enviar curriculum vitae a : info@hostelor.es

Pagina 12 de 25



TECNICOS DE TELECOMUNICACIONES
(REF.685)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015000685

13/03/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Sector Profesional: SANIDAD

PERFIL:TECNICOS DE TELECOMUNICACIONES O INFORMATICOS I.T.CON
EXPERIENCIA EN INSTALACIONES INFORMATICAS O DE
TELECOMUNICACIONES (DEMOSTRABLE) Y PERMISO DE CONDUCIR
B-DISPONIBILIDAD A DESPLAZARSE POR
ASTURIAS.FUNCIONES:INSTALACION DE FIBRA OPTICA(FTTH)-INSTALACION
DEL CABLEADO DENTRO DEL HOGAR U OFICINA-INSTALACION DE
ADSL-INSTALACION Y CONFIGURACION DE EQUIPOS Y SISTEMAS
AUDIOVISUALES (IMAGENIO)-INSTALACION DE EQUIPOS Y SISTEMAS DE
COMUNICACION- EFECTUAR MIGRACIONES-VERIFICAR EL
FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS Y SISTEMAS INSTALADOS.
CONDICIONES:CONTRATO DE AUTONOMOS ECONOMICAMENTE
DEPENDIENTES-DURACION DE 1 ANO-JORNADA COMPLETA-HORARIO DE 8
A 13(PARADA 1 HORA PARA COMER) Y DE 14 A 18 HORAS- SALARIO DE
12.000 E.BRUTOS AL ANO MAS 50 E.MAS IVA POR INSTALACION(PREVISION 4
DIARIAS)

ENVIAR CURRICULUM A: tragaluz.rrhh@gmail.com

MEDICO O MEDICA EN MEDICINA DEL
TRABAJO (0498)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000498

24/02/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ENFERMERO/A REF(693)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015000693
16/03/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TAREAS: PASAR CONSULTA A LOS PACIENTES EN UNA CLINICA PRIVADA,
REALIZAR LOS RECONOCIMIENTOS MEDICOS A LAS PLANTILLAS DE LAS
EMPRESAS CLIENTES, ACONSEJARLES RESPECTO A SU SALUD LABORAL,
REDACTAR LOS INFORMES.--- SE REQUIERE TITULO DE MEDICO
ESPECIALISTA EN MEDICINA DEL TRABAJO.--- CONTRATO TEMPORAL POR
TRES MESES, PRORROGABLES, CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD.
JORNADA COMPLETA (HORARIO NEGOCIABLE). SALARIO A PARTIR DE 1800
EUROS BRUTOS MENSUALES.---

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A :
admin@ladreda.com /// O, LLAMAR AL TELEFONO 686521777. PREGUNTEN
POR OLAYA GARCIA.--

FUNCIONES: CONTROL Y ADECUACION DE LA FARMACIA Y BOTIQUIN DE
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL. REALIZACION DE CURAS Y OTRAS
INTERVENCIONES NECESARIAS A RESIDENTES. ADMINISTRACION DE
MEDICAMENTOS. REQUISITOS: DIPLOMATURA EN ENFERMERIA.
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN EL SECTOR DE LA TERCERA EDAD Y/O
DISCAPACIDAD. PREFERIBLEMENTE RESIDENCIA EN OVIEDO. CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 22 HORAS
SEMANALES. LOS MARTES, JUEVES Y VIERNES EN HORARIO DE 19:00 A
21:00 HORAS, LOS SABADOS Y DOMINGOS EN HORARIO DE 8:00 A 14:00 Y
DE 19:00 A 21:00 HORAS. SALARIO SUPERIOR AL CONVENIO DE AYUDA A
DOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A TRAVES DE LA PAGINA WEB
DE LA EMPRESA:WWW.ACSERVICIOS.COM DESDE LA PESTANA BOLSA DE
EMPLEO.

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

MANICURA/PEDICURA (REF.: 471)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015000471

20/02/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FUNCIONES: REALIZAR COSMETICA Y TRATAMIENTOS ESPECIFICOS PARA
PIES Y MANOS. APLICAR TECNICAS DE ESCULTURA DE UNAS ARTIFICIALES.
DECORACION DE UNAS NATURALES Y ESCULPIDAS. PREPARAR Y ADOPTAR
LAS MEDIDAS HIGIENICAS NECESARIAS PARA REALIZAR EL SERVICIO.
**REQUISITOS: FORMACION DE GRADO MEDIO O SUPERIOR RELACIONADA
CON EL PUESTO. EXPERIENCIA EN MANICURA, PEDICURA Y DEPILACION. SE
VALORARA CONOCIMIENTOS DE ESTETICA. INDISPENSABLE POSEER
HABILIDADES SOCIALES (ACTITUD PROACTIVA, BUENA COMUNICACION,
TRABAJO EN EQUIPO, ETC.) *** SE OFRECE: CONTRATO LABORAL DE
CARACTER INDEFINIDO Y A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 10:00 A
14:00 HORAS Y DE 16:00 A 20:00 HORAS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
PELUQUERIAS, GIMNASIOS Y SALONES DE BELLEZA. ***

Las personas que retnan los requisitos y estén interesadas, pueden enviar su C.V.
(en formato .pdf) a la direccion de correo electrénico: <B>bsnnails@gmail.com</B>
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PATRON DE EMBARCACION DE
RECREO (0190)

Muros de Nalén (ASTURIAS)
Oferta: 032015000190
02/03/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO O TECNICA EN MEDIO
AMBIENTE (0553)

Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032015000553
03/03/2015

Oficina; AVILES-EL MUELLE

EMPLEADA/O DE HOGAR INTERNA/O
(REF. 0561)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000561

03/03/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

MONITOR/A DE PILATES (REF. 567)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000567

03/03/2015

Oficina; LUARCA

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF.590)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015000590

06/03/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TECNICO FISCAL Y CONTABLE
(REF.521)
Oviedo (ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 18/03/2015

TAREAS : TRANSPORTAR A LOS PASAJEROS, DARLES EXPLICARCIONES
ACERCA DEL ENTORNO DURANTE EL RECORRIDO, AYUDARLES A SUBIR Y A
BAJAR DE LA EMBARCACION.--- ES IMPRESCINDIBLE DISPONER DE ALGUNA
DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES: PATRON PORTUARIO, PATRON DE
TRAFICO INTERIOR RiA O PATRON DE PESCA LOCAL. SE VALORARA
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.--- CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE 11 A 15 HORAS Y DE 17 A 21 HORAS.
SALARIO DE 900 EUROS BRUTOS MENSUALES APROXIMADAMENTE..---

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
cmmsl@cmmsl.net

TAREAS : REDACTAR LOS INFORMES DE LOS PROYECTOS DE
DESCONTAMINACION AMBIENTAL, RECOGER LAS MUESTRAS, HACER LAS
ANALITICAS, ELABORAR PROGRAMAS DE PREVENCION.--- SE REQUIERE :
TITULACION EN GEOLOGIA O INGENIERIA DE MINAS (PREFERIBLES),
BIOLOGIA O CIENCIAS AMBIENTALES. EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO EN
PUESTO SIMILAR. FORMACION COMO TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES. INTERPRETACION DE MAPAS GISS.--- CONTRATO
TEMPORAL CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA.
HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN EL CONVENIO.--

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
seleccion052014@gmail.com

FUNCIONES: LIMPIAR. COCINAR. PLANCHAR. ACOMPARAR A PERSONA
VALIDA Y AYUDARLA EN SU VIDA DIARIA., ETC. SE REQUIERE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE. CONDICIONES DE TRABAJO: CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 756.7 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

PRESENTARSE EN C/BANCES CANDAMO, 1 BAJO AVILES (ARIASVITAE)
APORTANDO C.V. EN HORARIO DE 9.30 A 13.30 Y DE 16.30 A 19.30 HORAS.
(TLFO. 985 56 22 92)

FUNCIONES:PLANIFICAR Y EJECUTAR LAS CLASES DE PILATES. REUNIR Y
MANTENER EN BUENAS CONDICIONES LOS MATERIALES Y EQUIPOS
NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD. GUARDAR LAS
MEDIDAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REGLAMENTARIAS.// REQUISITOS:
RESIDENCIA EN EL MUNICIPIO DE VALDéS O ZONAS LIMITROFES. TITULO DE
ESPECIALISTA EN PILATES. GRADUADO EN ESO.// CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL O MERCANTIL. JORNADA PARCIAL DE
TRES HORAS A LA SEMANA. SALARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA.
INCORPORACION INMEDIATA.//

Enviar curriculum a la direccion: terapiasnaturales2011@gmail.com

PERFIL: PERSONA CON EXPERIENCIA COMO OFICIAL DE PELUQUERIA-SE
VALORARA CONOCIMIENTOS DE ESTETICA. FUNCIONES:ATENDER AL
CLIENTE POTENCIANDO SU IMAGEN PERSONAL,ASEGURANDOLE EL
CUIDADO Y EMBELLECIMIENTO DEL CABELLO Y CUERO
CABELLUDO,PROCURANDOSE EL ESTILO APROPIADO A SUS GUSTOS Y
NECESIDADES-ACONDICIONAR LAS DEPENDENCIAS-DISPONER EL EQUIPO
Y MATERIAL ADECUADAMENTE-ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE
LOS SERVICIOS Y/O POSIBLES CAMBIOS DE IMAGEN-LAVAR Y TRATAR EL
CABELLO PREVIO ANALISIS DEL MISMO-MARCAR Y PEINAR
CABEZAS,PELUCAS Y POSTIZOS-COLOREAR Y DESRIZAR EL
CABELLO.CONDICIONES:CONTRATO LABORAL INTERINO(POSIBILIDAD DE
FIJO)-JORNADA LABORAL PARCIAL DE 22 HORAS
SEMANALES-HORARIO:JUEVES DE 9:30 A 13:30 Y 16 A 19:30,VIERNES 9:30 A
19:30 SABADO 9 A 13:30-SALARIO:520 E.BRUTO MES

ENVIAR CURRICULUM A: luis.fdzmartinez@gmail.com

FUNCIONES: ASESORAMIENTO EN MATERIA CONTABLE Y FISCAL.
PLANIFICAR ESTRATEGIA FISCAL, PREPARAR Y ELABORAR LIQUIDACIONES
DE IMPUESTOS. GESTION ADMINISTRATIVA. / /| <BR/> REQUISITOS: <B>
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Oferta: 032015000521
06/03/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE (REF.
609)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015000609

09/03/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE (REF.
612)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032015000612

09/03/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PELUQUERA/O (REF.636)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015000636
10/03/2015

Oficina: SIERO-POLA

REPARTO DE PUBLICIDAD (REF.670)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015000670

12/03/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusiéon a fecha 18/03/2015

LICENCIADO O GRADO EN DERECHO, ADE, ECONOMICAS,.. MENOR DE 30
ANOS PARA CONTRATO EN PRACTICAS. </B> CONOCIMIENTOS EN MATERIA
CONTABLE Y FISCAL. PERSONA PROACTIVA CON ALTO GRADO DE
IMPLICACION, ACOSTUMBRADA A LAS NUEVAS TECNOLOGIAS, CON
CAPACIDAD DE RESOLUCION. / / / <BR/> CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL EN PRACTICAS, PRORROGABLE. JORNADA DE TRABAJO PARCIAL
DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TRABAJO: 9.30 A 13.30 DE LUNES A
VIERNES. SALARIO: 300 EUROS BRUTOS MENSUALES MaS SEGURO DE
ACCIDENTES.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: INFO@NOVALEY.ES

FUNCIONES:IMPARTIR ACTIVIDADES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE Y
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES//PLANIFICAR Y ANIMAR LAS
ACTIVIDADES//REALIZAR SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES///REQUISITOS: CURSO DE MONITOR DE TIEMPO LIBRE O
MAGISTERIO EN CUALQUIERA DE SUS ESPECIALIDADES//EXPERIENCIA EN
COLONIAS Y CAMPAMENTOS Y EN ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
DIRIGIDAS A NINOS DE ENTRE 3 Y 12 ANOS//PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO///CONDICIONES:CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
OBRA Y SERVICIO DE 1 MES DE DURACION//CONTRATO PARCIAL DE 25
HORAS SEMANALES//HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 14
HORAS//SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA///

Las personas interesadas han de enviar el CV a la direccién de correo:
personal@ofinet.as indicando en el asunto: "CV TIEMPO LIBRE OVIEDO"

FUNCIONES: MONITORAJE Y COORDINACION DE ACTIVIDADES EN COLONIA
URBANA//PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES//ORGANIZACION Y
SEGUIMIENTO DE MONITORES Y PARTICIPANTES///REQUISITOS:
TITULACION DE MAGISTERIO EN CUALQUIERA DE SUS ESPECIALIDADES O
TITULO DE DIRECTOR/A O MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE//EXPERIENCIA EN
COLONIAS, CAMPAMENTOS Y ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DIRIGIDAS A
NINOS DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA (3 A 12 ANOS)//PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO///CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE OBRA Y SERVICIO//DURACION 1 SEMANA//JORNADA PARCIAL
DE 25 HORAS SEMANALES//HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9.00-14.00
HORAS//SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA///

Las personas interesadas han de enviar el CV a la direccién de correo electrénico:
personal@ofinet.as indicando el asunto: "CV MONITOR PRAVIA"

FUNCIONES: ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE LOS SERVICIOS Y
POSIBLES CAMBIOS DE IMAGEN PERSONAL; MARCAR Y PEINAR; TEAIR;
CORTAR EL CABELLO ADAPTANDOLO AL GUSTO, ESTILO, MODA Y
PERSONALIDAD DEL CLIENTE. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 4
AROS Y, CONOCIMIENTOS BaSICOS DE MANICURA, PEDICURA Y
MAQUILLAJE. SE VALORARA ESTAR EN POSSESION DE CURSO DE
PELUQUERIA Y ESTETICA. CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA
PARCIAL: 12 HORAS SEMANALES (VIERNES DIA COMPLETO Y SABADO:
MARANAS). SALARIO SEGUN CONVENIO DE PELUQUERIA.

interesadas/os enviar C.V. a la siguiente direccion: trabajpelu@gmail.com

PERFIL:PERSONA CON EXPERIENCIA EN REPARTO DE PUBLICIDAD Y QUE
TENGA CONOCIMIENTO DE LAS CALLES DE GIJON Y LOCALIDADES
CERCANAS-IMPRESCINDIBLE ESTAR EN POSESION DEL CERTIFICADO DE
MINUSVALIA O INCAPACIDAD. FUNCIONES: REPARTO DE PUBLICIDAD A
PIE-DEPOSITAR EN LOS BUZONES Y CESTAS PUBLICITARIAS LOS FOLLETOS
A REPARTIR EN LA ZONA ASIGNADA-DESPLAZAMIENTO CON CARRO DE
REPARTO Y/O MOCHILA-CONOCIMIENTO DEL CALLEJERO DE LA LOCALIDAD
DE GIJON- CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 180
DIAS-JORNADA LABORAL A TIEMPO COMPLETO-SALARIO DE 830 EUROS
BRUTOS MENSUALES-HORARIO DE TRABAJO: LUNES A VIERNES DE 8:00 A
16:00 PUDIENDO PASAR,PREVIO AVISO,ALGUN DIA A JORNADA
PARTIDA-POSIBILIDAD DE PRORROGAR EL CONTRATO-INCORPORACION
INMEDIATA.

ENVIAR CURRICULUM A: recursoshumanos@fuertesservicios.com
(ABSTENERSE DE CONTACTAR SI NO TIENE EL CERTIFICADO DE
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ESTETICISTA REF(669)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015000669
12/03/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF: 676)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015000676
12/03/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ASISTENTE DOMICILIARIO(REF.696)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000696
16/03/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MONITOR/A DE AEROBIC (REF. 0719)

Castrillén (ASTURIAS)
Oferta: 032015000719
17/03/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ESTETICISTA (REF: 722)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032015000722
17/03/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MINUSVALIA)

FUNCIONES: RECIBIR Y ASESORAR AL CLIENTE. APLICAR LOS PRODUCTOS
Y TECNICAS ADECUADAS PARA LA REALIZACION DE CUIDADOS DE
ESTETICA. MASAJES, DEPILACION, MAQUILLAJE, MANICURA Y PEDICURA.
REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS EN PUESTO SIMILAR.
PREFERIBLEMENTE MENOR DE 35 ANOS. CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 3 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A SABADO. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
COMERCIO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: ROSAGPETIT@HOTMAIL.ES
O BIEN LLAMAR AL TELEFONO: 630269087 EN HORARIO DE 10:00 A 13:00 Y
DE 16:00 A 20:00 HORAS PREGUNTAR POR ROSA.

FUNCIONES: LIMPIAR COMUNIDADES Y OFICINAS. MANTENER Y
CONTROLAR UTILES Y MATERIAL DE LIMPIEZA. UTILIZAR CORRECTAMENTE
LOS PRODUCTOS DE LIMPIEZA ////l REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE
CERTIFICADO DE MINUSVALIA DEL 33% O SUPERIOR COMPATIBLE CON EL
PUESTO DE TRABAJO. SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA MINIMA DE 1
ANO EN LIMPIEZA DE COMUNIDADES Y OFICINAS. CARNET DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. ////l CONDICIONES: CONTRATO INDEFINIDO. LUGAR DE
TRABAJO EN ZONA CENTRO DE ASTURIAS. CONVENIO DE LIMPIEZA /lli]
Enviar CV actualizado con foto reciente a: info@prolinsa.es (jj NO SE VALORARN
CV QUE NO TENGAN ACREDITADA LA MINUSVALIA 1)

FUNCIONES:ATENCION PERSONAL DOMICILIARIA.AYUDAR EN SU
ASEO.REALIZAR RECADOS Y TAREAS DENTRO DEL HOGAR.ADMINISTRAR
MEDICAMENTOS BAJO PRECRIPCION FACULTATIVA.CONDICIONES
LABORALES:CONTRATO TEMPORAL.JORNADA PARCIAL.52 HORAS
MENSUALES.HORARIO DE 10 A 11 HORAS DE 17.30 A 18 HORAS Y DE 21.30 A
22 HORAS.SALARIO 250 EUROS MENSUALES

las personas interesadas deben enviar curriculum a
ayudaadomicilioasturias@gmail.com

FUNCIONES: ORGANIZAR, PROGRAMAR Y CONTROLAR LA PRACTICA
DEPORTIVA. DESARROLLAR APTITUDES Y CAPACIDADES FISICAS. CUMPLIR
LAS NORMAS ELEMENTALES DE SALUD E HIGIENE, ETC. SE REQUIERE
EXPERIENCIA COMO MONITOR DE AEROBIC/FITNESS PARA ADULTOS.
CONDICIONES DE TRABAJO: CONTRATO LABORAL TEMPORAL, POR OBRA O
SERVICIO DETERMINADO. JORNADA PARCIAL (DOS HORAS SEMANALES).
HORARIO: JUEVES Y VIERNES DE 18.00 A 19.00 HORAS. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO GRUPO DE DEPORTES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

ENVIAR C.V. A: rrhh@motivac.com

FUNCIONES: INFORMAR Y ASESORAR A LOS CLIENTES SOBRE COMO
MEJORAR SU IMAGEN. TRATAMIENTOS FACIALES Y CORPORALES TANTO
MANUALMENTE COMO CON APARATOLOGIA. FOTODEPILACION //I/
REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 4 ANOS COMO
ESTETICISTA. EDAD ENTRE 25 Y 40 ANOS. SE VALORARA FORMACION EN LA
ESTETICA Y BELLEZA. //// CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA O PARCIAL A TRATAR CON LA EMPRESA. CONVENIO
PELUQUERIA E INSTITUTOS DE BELLEZA ////

ENVIAR CV ACTUALIZADO A: bellezaseleccion@gmail.com (Indicar en Asunto
"Completa" o "Parcial", segun sea la preferencia de jornada laboral )

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

Ofertas en difusiéon a fecha 18/03/2015

Pagina 16 de 25



TELEOPERADORAS O
TELEOPERADORES (0586)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000586
05/03/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PROGRAMADOR/A DE INFORMATICA.
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015000653

11/03/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TECNICO / A DE TELECENTRO.(REF.
0678)

Caravia (ASTURIAS)

Oferta: 032015000678

13/03/2015 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL
(REF. 0704)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032015000704

17/03/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

TECNICO DE MARKETIN DIGITAL ( REF.
698)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032015000698

17/03/2015

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

TAREAS: PROMOCIONAR PRODUCTOS DE GAS Y ELECTRICIDAD PARA UNA
EMPRESA CLIENTE, BUSCAR CLIENTES NUEVOS MEDIANTE CONTACTO
TELEFONICO, TAMBIEN RECIBIR LAS LLAMADAS TANTO DE ESTOS COMO DE
LOS CLIENTES ANTIGUOS CON OBJETO DE FIDELIZARLOS.--- SE REQUIERE
EXPERIENCIA EN TELEMARKETING O COMO COMERCIAL A PUERTA FRIA,
CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL DE USUARIO Y ESTUDIOS
MINIMOS DE BACHILLER.--- CONTRATO TEMPORAL POR DURACION DE
OBRA O SERVICIO. JORNADA DE 35 HORAS SEMANALES. HORARIO DE
TARDES. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE TELEMARKETING.--

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
seleccionaviles@grupokonecta.com

FUNCIONES: DISENO DE PROGRAMAS. PROGRAMACION ESTRUCTURADA
(WARNIER). REALIZAR METODOLOGIAS Y PRUEBAS DE CAJA NEGRA/CAJA
BLANCA. REQUISITOS: EXPERIENCIA DE 3 ANOS. CONOCIMIENTOS DE
COBOL, CICS, DB2, SQL Y JCL. FORMACION PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR EN INFORMATICA. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE EMPRESAS
CONSULTORAS. ]

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: RRHH.ASTURIAS@CLARCAT.COM (en mindsculas)

FUNCIONES: GESTIONAR EL TELECENTRO. RESPONSABILIZARSE DE LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DIRIGIDOS A LOS USUARIOS . REALIZAR EL
MANTENIMIENTO DE DE LOS EQUIPOS INFORMATICOS MUNICIPALES.
IMPARTIR DOCENCIA Y DINAMIZAR EL TELECENTRO.**REQUISITOS:
TECNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACION DE SISTEMAS O EQUIVALENTE.
INGENIERO TECNICO EN INFORMATICA. INGENIERO SUPERIOR EN
INFORMATICA O EQUIVALENTE. INGENIERO SUPERIOR EN
TELECOMUNICACIONES. VER RESTO DE REQUISITOS EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA****CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL (PARA CUBRIR
BAJA POR MATERNIDAD), JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 10 A 13,30
Y DE 16 A 19,30 DE LUNES A VIERNES, DURACION 5 MESES, SALARIO 1200
EUROS BRUTOS MENSUALES.

Las personas interesadas deberan presentar la solicitud junto con documentacion
que se exija en las bases, en el Registro del Ayuntamiento de Caravia hasta el dia
23 de Marzo de 2015 a las 14 horas. Ver bases de la convocatoria en en la pagina.
www.aytocaravia.com o en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Caravia.

DISENAR, DESARROLLAR Y EJECUTAR PROYECTOS DE CLIMATIZACION Y
CALEFACCION. DIRIGIR LAS ACTUACIONES OBJETO DE LOS PROYECTOS.
REALIZAR MEDICIONES, VALORACIONES, ESTUDIOS, INFORMES Y OTROS
TRABAJOS ANALOGOS. FORMACION REQUERIDA:INGENIERIA TECNICA
INDUSTRIAL. EXPERIENCIA MINIMA DEMOSTRABLE DE DOS ANOS EN
CLIMATIZACION Y CALEFACCION, CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD Y
CONTROL DE INSTALACIONES, MANEJO DE AUTOCAD Y PAQUETE OFFICE.
NIVEL ALTO DE INGLES Y PERMISO DE CIRCULACION. CONTRATO LABORAL
TEMPORAL PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES.
RETRIBUCION A NEGOCIAR SEGUN CATEGORIA PROFESIONAL.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A VANESSA@I-LANZA.COM INDICANDO
REFERENCIA "ING. TEC. IND."

FUNCIONES: CREACION DE ESTRATEGIAS. SEGUIMIENTO DE CAMPANAS DE
MARKETING ON LINE. GESTION Y DESARROLLO DE SEO, SEM, SMM, SMO.
ANALITICA WEB.***REQUISITOS: EXPERIENCIA EN DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS DE MARKETING ON LINE (SEM, SEO, SMM, SMO) Y DOMINIO
DE REDES SOCIALES Y ANALITICA WEB (GOOGLE ANALYTICS).
PREFERIBLEMENTE TITULADO EN PUBLICIDAD, PERIODISMO O MARKETING.
VALORABLE FORMACION EN HERRAMIENTOS DE DISENO GRAFICO
(ILLUSTRATOR, PHOTOSHOP, ETC). PERSONA DINAMICA, PROACTIVA Y
RESOLUTIVA.**** CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA. TIEMPO PARCIAL. 20 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES DE
9,30 A 13,30. SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA
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PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR CV A: PROYECTOS@OFINET.AS
INDICANDO EN EL ASUNTO "EXPERTO MARKETING DIGITAL"

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CHOFER REPARTIDOR (0607 )
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000607
10/03/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TAREAS: RECOGIDA DE LAS MERCADERIAS (COMIDA, PRODUCTOS DE
LIMPIEZA, HERRAMIENTAS, ETC), REPARTO Y ENTREGA DE LAS MISMAS A
LOS CLIENTES, MANTENER LOS VEHICULOS UTILIZADOS EN LAS DEBIDAS
CONDICIONES, REALIZAR DESPLAZAMIENTOS POR TODA LA GEOGRAFIA
ESPANOLA.--- ES ABSOLUTAMENTE IMPRESCINDIBLE ESTAR EN POSESION
DEL CARNET C+E ASICOMO DEMOSTAR EXPERIENCIA EN LA PROFESION .
SE VALORARAN CONOCIMIENTOS DE INGLES.--- CONTRATO TEMPORAL
CON OPCION A PRORROGA . JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO
DE LUNES A SABADOS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE MINORISTAS DE
ALIMENTACION.---

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
camiones2@outlook.com

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

1 PUESTO DE CAMARERO/A (N° REF:

179)

Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000179
18/02/2015

Oficina: TINEO

1 PUESTO DE CAMARERO/A (N° REF:

340)

Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000340
18/02/2015

Oficina: TINEO

AYUDANTE DE COCINA (REF 546)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032015000546

03/03/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COCINERA/O (REF. 335)

Ofertas en difusiéon a fecha 18/03/2015

FUNCIONES: ATENDER A CLIENTES EN BARRA Y MESAS, SERVIR Y COBRAR
LAS CONSUMICIONES, MANTENER LIMPIO EL AREA DE TRABAJO. ***
REQUISITOS: LA EMPRESA PREFIERE MUJERES, NO ES IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA PERO S| SE VALORARA, MENOR DE 30 ANOS Y CARNET DE
CONDUCIR PARA DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO, SITO A 13 KMS DE
TINEO. *** CONDICIONES: LA EMPRESA OFRECE UN CONTRATO TEMPORAL
DE SEIS MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGAS. LA JORNADA INICIAL
SERA DE 20 HORAS SEMANALES DE JUEVES A DOMINGO, PERO LA
EMPRESA OFRECE LA POSIBILIDAD DE AUMENTAR LA JORNADA A
COMPLETA EN LOS SIGUIENTES MESES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA PARA EL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la siguiente direccion de
correo electronico: empresatineo@hotmail.com

FUNCIONES: ATENDER A LOS CLIENTES EN BARRA, SERVIR
CONSUMICIONES Y PINCHOS,MANTENER LIMPIO EL AREA DE TRABAJO. ***
REQUSITOS: SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION, EDAD MENOR
DE 30 ANOS Y LA EMPRESA PREFIERE MUJERES RESIDENTES EN LA ZONA.
**x* CONDICIONES: SE OFRECE UN CONTRATO TEMPORAL DE DOS DIAS A
LA SEMANA PARA DAR DESCANSOS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA
HOSTELERIA.

Las personas interasadas y que cumplan los requisitos deben enviar su CV al
siguiente correo electronico: camareratineo@hotmail.com

FUNCIONES: ELABORACION DE PLATOS Y MENUS EN UN HOTEL.
PREPARACION DE MENUS PARA BODAS Y OTROS EVENTOS. SUPERVISAR
EL MANTENIMIENTO DE EXISTENCIAS Y UTENSILIOS. REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLES: EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO EN LA OCUPACION EN
HOSTELERIA. TITULACION EN COCINA. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO. SE VALORARA RESIDENCIA CERCANA A RIBADESELLA.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL . JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE EN LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
INFO@LAPICONERAHOTEL.ES (en minusculas)

FUNCIONES: ELABORAR PLATOS DE MENU Y CARTA, DESTREZA EN
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Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015000335
03/03/2015

Oficina: SIERO-POLA

RECEPCIONISTA PARA GIMNASIO
(0591)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000591

06/03/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERA/O (REF:289)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015000289
09/03/2015

Oficina: GIJON - MONTEVIL

COCINERO/A PARA VINATERIA (REF.

611)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015000611
09/03/2015

Oficina: GIJON - MONTEVIL

1 AYTE. DE CAMARERO-A DE SALA
(REF. 621)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032015000621

09/03/2015

Oficina: LLANES

2 AYTES. DE COCINA (REF. 622)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032015000622
09/03/2015

Oficina: LLANES

Ofertas en difusiéon a fecha 18/03/2015

PESCADOS Y CARNES, CONTROL DE MERCADERIAS. IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA MINIMA 10 AROS Y, VEHICULO PARA DESPLAZARSE AL LUGAR
DE TRABAJO. CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.

interesadas/os concertar cita previa, exclusivamente de 11 a 13 horas, en tf:
660859530. No se admiten wassapp.

ATENDER AL PUBLICO, COGER EL TELEFONO, INFORMAR SOBRE LAS
DIFERENTES ACTIVIDADES QUE OFRECE EL CENTRO DEPORTIVO,
INSCRIBIR A LOS SOCIOS.--- ES ABSOLUTAMENTE IMPRESCINDIBLE
DEMOSTRAR EXPERIENCIA EN LA OCUPACION , ASICOMO POSEER
ESTUDIOS EN LA RAMA ADMINISTRATIVA. PREFERENCIA POR LOS
RESIDENTES EN LA COMARCA DE AVILES.--- CONTRATO INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN EL CONVENIO
ESTATAL DE INSTALACIONES DEPORTIVAS Y GIMNASIOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
rrhh@asturfitness.club

<B>FUNCIONES</B><BR/>SERVICIO EN BARRA Y MESAS DE
CAFETERIA<BR/>TOMAR COMANDAS Y PREPARAR Y SERVIR
PEDIDOS<BR/>LIMPIEZA Y ORDEN DEL AREA DE TRABAJO<BR/>
<B>REQUISITOS</B><BR/>IMPRESCINDIBLE <B>EXPERIENCIA MINIMA DE 3
ANOS</B> TRABAJANDO EN LA OCUPACION<BR/>
<B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA.- JORNADA A TIEMPO PARCIAL.- HORARIO A
TURNOS: MANANAS (DE 9 A 12 H) O TARDES (DE 18 A 22 H).- DESCANSOS Y
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA

PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:GRUPOGMORENO@HOTMAIL.COM">grupogmoreno@hotmail.com</A>

<B>FUNCIONES</B><BR/>ELABORACION DE MENU DIARIO Y SERVICIO DE
CARTA<BR/>REALIZACION Y PRESENTACION DE APERITIVOS DE
CORTESIA<BR/>ORGANIZACION Y LIMPIEZA DEL. AREA DE TRABAJO<BR/>
<B>REQUISITOS</B><BR/>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 2
ANOS.- PERSONA ORGANIZADA, RESPONSABLE Y CON INICIATIVA.-
RESIDENCIA EN GIJON.-<BR/> <B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO:
LABORAL TEMPORAL.- JORNADA PARCIAL: 20 HORAS SEMANALES.-
HORARIO: POR SEMANA DE MANANAS, A PARTIR DE 11,30 H. Y FINES DE
SEMANA DE TARDES, A PARTIR DE 19 H.- DESCANSO Y SALARIO: SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR C.V. A LA DIRECCION , mailto:tbjhosteleria@outlook.es

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL CON INCORPORACION INMEDIATA
PARA FINES DE SEMANA, SEMANA SANTA Y VERANO. SALARIO SEGUN
CONVENIO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.*** FUNCIONES:
ATENDER EL SERVICIO DEL COMEDOR EN UN RESTAURANTE DE CARTA.
ORDENAR Y LIMPIAR EL AREA DE TRABAJO.*** REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE UN MINIMO DE DOS
ANOS Y RESIDENCIA EN LA ZONA. SE VALORARA CONOCIMIENTO DE
IDIOMAS. UBICACION: ZONA DE LA PLAYA EN RIBADESELLA.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su c.v. al
siguiente correo electronico: INFO@RESTAURANTEQUINCENUDOS.COM

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL CON INCORPORACION INMEDIATA
PARA FINES DE SEMANA, SEMANA SANTA Y VERANO. SALARIO SEGUN
CONVENIO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.*** FUNCIONES:
AYUDAR AL COCINERO A PREPARAR LOS ALIMENTOS Y A ELABORAR
PLATOS SENCILLOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA.*** REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE UN MINIMO DE DOS
ANOS Y RESIDENCIA EN LA ZONA.*** UBICACION: LA PLAYA- RIBADESELLA.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su c.v. al
siguiente correo electrénico: INFO@RESTAURANTEQUINCENUDOS.COM
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AYTE. DE CAMARERO/A (REF.615)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000615

09/03/2015

Oficina: LUARCA

CAMARERA/O (REF.637)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032015000637
10/03/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

1 CAMARERO/A DE PISOS PARA IBIAS
(REF. 0158)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)

Oferta: 032015000158

10/03/2015

Oficina: CANGAS DE NARCEA

1 RECEPCIONISTA/CAMARER@ PARA
HOTEL RURAL (REF. 0455)

Ibias (ASTURIAS)

Oferta: 032015000455

10/03/2015

Oficina; CANGAS DE NARCEA

1 COCINERO/A (REF. 638)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015000638
10/03/2015

Oficina: CANGAS DE NARCEA

FUNCIONES: ATENDER BARRA Y MESAS COMEDOR. PREPARAR APERITIVOS
Y BEBIDAS. ATENCION DE TERRAZA. REPOSICION DE PRODUCTOS.
COLABORACION CON EL RESTO DE PERSONAL.// REQUISITOS:
EXPERIENCIA DE AL MENOS UN ANO EN LA OCUPACION. PERMISO DE
CONDUCIR Y MEDIOS PARA DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO.
PREFERENCIA POR LOS RESIDENTES EN VALDES.// CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES EN FINES DE SEMANA. HORARIO A CONVENIR CON LA
EMPRESA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. INCORPORACION DIA 28 DE MARZO DE 2015.//
CONTACTAR CON CARMEN PARA CONCERTAR ENTREVISTA EN LOS
TELEFONOS: 629956119 / 606574243

FUNCIONES: ESCANCIAR SIDRA. ATENDER MESAS. COBRAR
CONSUMICIONES. REQUISITOS: SABER ESCANCIAR. RESIDENCIA
PREFERENTEMENTE EN CASTRILLON O COMARCA. CONDICIONES
LABORALES: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA Y PARTIDA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

CONCERTAR ENTREVISTA A PARTIR DE LAS 12.00H. EN EL TFNO.656848819
(RAMON)

***EUNCIONES: REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES Y RESTO DE DEPENDENCIAS, ASI COMO AREAS COMUNES,
CUIDANDO EL BUEN ESTADO DE INSTALACIONES Y MOBILIARIO. ENTREGAR
OBJETOS OLVIDADOS POR LOS CLIENTES. CUMPLIMENTAR LAS HOJAS DE
TRABAJO. COMUNICAR ANOMALIAS DETECTADAS MEDIANTE LOS
PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS ESTABLECIDOS. **REQUISITOS:
RESIDENCIA EN LA ZONA O CARNET B Y AUTOMOVIL DISPONIBLE.
PREFERENTEMENTE MUJER, AUNQUE NO EXCLUSIVAMENTE.
***CONDICIONES: POSIBILIDAD DE CONTRATO POR OBRA O SERVICIO CON
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES EN JORNADA DE MANANA, O
CONTRATO FORMATIVO A JORNADA COMPLETA (MENORES DE 30 ANOS).
INCORPORACION INMEDIATA. RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO EN EL ESTABLECIMIENTO.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir CV
actualizado al correo electrénico hrcecos@gmail.com

***EUNCIONES: ATENCION DE LAS LLEGADAS DE LOS CLIENTES Y GESTION
DE LAS SALIDAS. GESTION DE LAS QUEJAS Y RECLAMACIONES. ATENDER
LA BARRA DE LA ZONA DE RESTAURACION Y SERVIR LAS MESAS.
MANTENER LA SALA DE RESTAURACION EN PERFECTO ORDEN. TOMAR
COMANDAS, SERVIR CONSUMICIONES Y REALIZAR LOS COBROS.
**REQUISITOS: MENOR DE 30 ANOS. PREFERENTEMENTE MUJER.
PREFERENTEMENTE CON RESIDENCIA EN LA ZONA O CON CAPACIDAD DE
DESPLAZAMIENTO. **CONDICIONES: CONTRATO LABORAL DE DURACION
DETERMINADA. CONTRATO EN FORMACION. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INCORPORACION INMEDIATA. POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO EN EL
ESTABLECIMIENTO.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir CV
actualizado al correo electrénico hrcecos@gmail.com

***EUNCIONES: REALIZAR LOS DIFERENTES PLATOS Y TAPAS QUE
COMPONEN LA CARTA DEL ESTABLECIMIENTO. REALIZAR LAS TAREAS DE
LIMPIEZA'Y MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS Y UTENSILIOS. CONTROLAR
EL SUMINISTRO Y LAS EXISTENCIAS DE LOS INGREDIENTES NECESARIOS
PARA LA REALIZACION DE LOS PLATOS. **REQUISITOS: EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE 12 MESES EN PUESTO SIMILAR. ESTAR EN POSESION DE
CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. NO SE EXIGE NI RESIDENCIA EN
LA ZONA NI CARNET DE CONDUCIR. **CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
DE DURACION DETERMINADA DE 6 MESES, CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
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1 COCINEROJ/A (REF. 646)
Ibias (ASTURIAS)

Oferta: 032015000646
10/03/2015

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CAMAREROJ/A DE SALA Y COMEDOR
(REF.: 626)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015000626

10/03/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

1 CAMAREROV/A (REF. 0564)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015000564
11/03/2015

Oficina: CANGAS DE NARCEA

2 CAMAREROS/AS (REF. 0353)
Colunga (ASTURIAS)

Oferta: 032015000353
11/03/2015 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 0355)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032015000355

Ofertas en difusiéon a fecha 18/03/2015

DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos pueden concertar
entrevista en el teléfono 649-16-64-42 (Paulina o Alberto), o acudir directamente con
un CV actualizado al Café Madrid (C/ Mayor n° 17, Cangas del Narcea)

***EUNCIONES: REALIZAR LOS DIFERENTES PLATOS Y TAPAS QUE
COMPONEN LA CARTA DEL ESTABLECIMIENTO. REALIZAR LAS TAREAS DE
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS Y UTENSILIOS. CONTROLAR
EL SUMINISTRO Y LAS EXISTENCIAS DE LOS INGREDIENTES NECESARIOS
PARA LA REALIZACION DE LOS PLATOS. **REQUISITOS: MENOR DE 30
ANOS. PREFERENTEMENTE MUJER. PREFERENTEMENTE CON RESIDENCIA
EN LA ZONA O CON CAPACIDAD DE DESPLAZAMIENTO. ***CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL DE DURACION DETERMINADA. CONTRATO EN
FORMACION. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA.
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO EN EL ESTABLECIMIENTO.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir CV
actualizado al correo electrénico hrcecos@gmail.com

FUNCIONES: ASESORAR A CLIENTES, ELABORACION DE TODO TIPO DE
BEBIDAS SEGUN LOS GUSTOS DE AQUELLOS. PREPARAR Y REALIZAR LAS
ACTIVIDADES DE PRESERVICIO Y POSTSERVICIO EN EL AREA DE CONSUMO
DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. PRESENTAR Y SERVIR LOS PLATOS A LA VISTA
DEL CLIENTE. COLABORAR CON EL APROVISIONAMIENTO Y CONTROL DE
CONSUMOS, ETC. *** SE REQUIERE: <B>EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS
DEMOSTRABLES EN PUESTO SIMILAR</B>. DISPONER DEL CARNET DE
MANIPULADOR DE ALIMENTOS. ETC. *** SE OFRECE: CONTRATO LABORAL
DE CARACTER INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN TURNO ROTATORIO
DE MANANAS O TARDES. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA.
ETC.***

Las personas que reinan los requisitos exclusivamente, y estén interesadas,
pueden enviar su C.V. a la direccién de correo electrénico:
<B>elisdelavega@hotmail.com</B>

***EUNCIONES: ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN BARRA COMO EN
MESA. TOMAR COMANDAS. SERVIR CONSUMICIONES. REALIZAR LOS
COBROS. MANTENER EN CORRECTO ORDEN Y LIMPIEZA LA SALA.
**REQUISITOS: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE 12 MESES. BUEN
CONOCIMIENTO DE LA PROFESION.. **CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
DE DURACION DETERMINADA DE 3 MESES, CON POSIBLIDAD DE
CONVERSION EN INDEFINIDO SEGUN VALIA. CONTRATO DE MEDIA
JORNADA, PREFERENTEMENTE DE TARDES. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden concertar entrevista
en el teléfono 649-16-64-42 (Paulina o Alberto), o acudir directamente con un CV
actualizado al Café Madrid (C/ Mayor 17, Cangas del Narcea)

FUNCIONES: REALIZAR LA PUESTA A PUNTO DEL COMEDOR. PREPARAR
MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERIA Y VAJILLA. ATENDER A LOS CLIENTES
EN BARRA Y EN MESA. TOMAR NOTA Y SERVIR PEDIDOS. PREPARAR
BEBIDAS Y APERITIVOS. **** REQUISITOS: DOS AAOS DE EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR. **** CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL (DESDE ABRIL
HASTA OCTUBRE APROX.). JORNADA PARCIAL EN TURNO DE MAARANA O
TARDE. DiA DE DESCANSO: LOS MARTES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. CENTRO DE TRABAJO EN
LASTRES.

Las personas interesadas deben llamar al tfno. 637151838 en horario de 10 a 13 h.
o de 17 a 21 h. (atendera Carmen).

FUNCIONES: COLABORAR EN LA REALIZACION DE TAREAS CULINARIAS.

PREPARAR PLATOS BAJO SUPERVISION. MANTENER Y LIMPIAR EL MENAJE
Y LAS INSTALACIONES DE COCINA. *** REQUISITOS: EXPERIENCIA DE DOS
AROS EN PUESTO SIMILAR. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL (DESDE
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11/03/2015 )
Oficina: INFIESTO-PILORA

COCINERO/A (REF. 0356)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032015000356
11/03/2015 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

1 COCINERO-A (REF. 655)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015000655
11/03/2015

Oficina: LLANES

1 CAMARERO-A (REF. 660)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015000660
11/03/2015

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF. 652)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000652

11/03/2015

Oficina: LUARCA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.

656)

Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000656
11/03/2015

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 18/03/2015

ABRIL HASTA OCTUBRE APROX.). JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 11
A 16 H. Y DE 20 A 23 H. DIA DE DESCANSO: LOS MARTES. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas deben llamar al tfno. 637151838 en horario de 10 a 13 h.
o de 17 a 21 h. (atenderd Carmen).

FUNCIONES: DESARROLLAR LOS MENUS DIARIOS. EJECUTAR LA CARTA DE
SERVICIOS. GESTIONAR LOS PEDIDOS. REVISAR Y CONTROLAR EL
MATERIAL DE USO EN LA COCINA. *** REQUISITOS: DOS AAOS DE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. **** CONDICIONES: CONTRATO
TEMPORAL (DESDE ABRIL HASTA OCTUBRE, APROX.). JORNADA COMPLETA
EN HORARIO DE 11 A 16 H. Y DE 20 A 23 H. DIA DE DESCANSO: LOS MARTES.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. CENTRO DE TRABAJO EN LASTRES.

Las personas interesadas deben llamar al tfno. 637151838 en horario de 10 a 13 h.
ode 17 a 21 h. (preguntar por Carmen).

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL DE APROX. SEIS MESES.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO
PARA COMIDAS Y CENAS. SALARIO SEGUN CONVENIO.** FUNCIONES:
ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA. PLANIFICAR LA CARTA Y MENUS.
ELABORAR LOS PLATOS (COCINA TRADICIONAL ASTURIANA,
FUNDAMENTALMENTE CARNES Y PESCADOS AL HORNO Y A LA
PLANCHA).*** REQUISITOS: ES IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION DE CUATRO ANOS COMO MINIMO.*** UBICACION DEL PUESTO:
MESON EN ANDRIN (LLANES)

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
985.41.70.44 para concertar entrevista.

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL PARA TRES DIAS DE SEMANA SANTA
Y PARA EL MES DE AGOSTO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.
SALARIO SEGUN CONVENIO.** FUNCIONES: ATENDER SERVICIO DE BARRA
Y MESAS. ESCANCIAR. ORDENAR Y LIMPIAR EL AREA DE TRABAJO.***
REQUISITOS: EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE UN ANO. UBICACION DEL
PUESTO: RESTAURANTE EN ARDISANA (LLANES)

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
985.92.56.09 entre las 11,- y las 13,- h. para concertar entrevista.

FUNCIONES: AYUDAR AL COCINERO EN LA ELABORACION DE LOS PLATOS
DE LA CARTA Y DE TAPAS VARIADAS. PREPARACION DE ENSALADAS Y
GUARNICIONES. LIMPIEZA'Y CONSERVACION DE LOS UTENSILIOS Y DEL
AREA DE TRABAJO. CONOCER Y APLICAR LAS NORMAS SANITARIAS
REGLAMENTARIAS DE HIGIENE EN EL PUESTO DE TRABAJO.// REQUISITOS:
CARNET DE CONDUCIR. COMO MINIMO TITULO DE GRADUADO EN ESO O
EQUIVALENTE. CORRECTO ESPAROL HABLADO Y ESCRITO. EXPERIENCIA
DE AL MENOS DOCE MESES EN LA OCUPACION.// CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA SEMANA SANTA, FINES DE SEMANA
Y MESES DE VERANO. JORNADA COMPLETA. HORARIO MARANA Y TARDE.
INCORPORACION 27 DE MARZO 2015. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.//

Concertar entrevista con Luis llamando a los teléfonos: 984844168 / 618 030 273 /
666 271 745. Excepto los Martes que es el dia de descanso de la empresa.

FUNCIONES: COGER PEDIDOS Y SERVIR CONSUMICIONES EN MESA.
PREPARAR APERITIVOS, BEBIDAS Y ATENDER CAFETERA. REPONER
MERCANCIAS. MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL LOCAL.// REQUISITOS:
CARNET DE CONDUCIR. COMO MINIMO TITULO DE ESO O EQUIVALENTE.
CORRECTO ESPAROL HABLADO Y ESCRITO. EXPERIENCIA DE AL MENOS
DOCE MESES EN LA OCUPACION.// CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL PARA SEMANA SANTA, JULIO Y AGOSTO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO MARANA Y TARDE. INCORPORACION 27 DE MARZO DE 2015.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.//

Concertar entrevista con Luis en los teléfonos: 984844168 / 618030273 /666271745
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AYUDANTE DE COCINA (REF.662)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000662

11/03/2015

Oficina: LUARCA

AGENTE DE VIAJES (REF.657)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015000657
11/03/2015

Oficina: SIERO-POLA

AYUDANTE DE CAMAREROJ/A (0667)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000667

12/03/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

1 CAMARERO-A (REF.675)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032015000675
12/03/2015

Oficina: LLANES

1 COCINERO-A (REF.690)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015000690
13/03/2015

Oficina: LLANES

CAMARER@ (REF 700)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032015000700
16/03/2015

Oficina: TINEO

Ofertas en difusiéon a fecha 18/03/2015

Excepto los martes que es el dia de descanso de la empresa.

FUNCIONES: AYUDAR EN LA PREPARACION DE LOS PLATOS DE LA CARTA.
PREPARACION DE ENSALADAS. LIMPIEZA DEL ESTABLECIMIENTO Y DE LA
COCINA./ REQUISITOS: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS DOCE
MESES EN LA OCUPACION.// CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. DURACION ES UNA SUSTITUCION DE UNA BAJA POR
MATERNIDAD. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. HORARIO DE MARANA.
INCORPORACION LO ANTES POSIBLE. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.//

Enviar curriculum a: asesoria@asesoriasabugo.com, indicando en el asunto
"OFERTA DE EMPLEQ"

FUNCIONES: ASESORAMIENTO A CLIENTES, ATENCION TELEFONICA
PERSONALIZADA, GESTIONAR RESERVAS, VENDER SERVICIOS TURISTICOS
Y VIAJES, DESARROLLAR LA GESTI6N ECONO6MICA-ADMINISTRATIVA DE
AGENCIA DE VIAJES. IMPRECINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA 12 MESES.
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA, PARTIDA: 10 A 14 Y,
DE 16 A 20 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE AGENCIAS DE VIAJES.
interesadas/os enviar C.V. a la siguiente direccion: info@viajesmariano.com

ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN LA BARRA COMO EN LAS MESAS DEL
ESTABLECIMIENTO, ESCANCIARLES LA SIDRA, COBRAR LAS
CONSUMICIONES, MANTENER LIMPIAS LAS MESAS.--- ES IMPRESCINDIBLE
DEMOSTRAR EXPERIENCIA EN LA OCUPACION Y SABER ESCANCIAR SIDRA.
PREFERIBLE RESIDENCIA EN LA COMARCA DE AVILES.---- CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBLE INDEFINIDO POSTERIOR. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE TRABAJO CON TURNOS ROTATORIOS. SALARIO SEGUN EL
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO.---

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
cv@crivencar.com (IMPRESCINDIBLE INDICAR REF: CAMARERO).--

CONDICIONES: CONTRATO PARA OCHO DIAS EN SEMANA SANTA CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA HASTA FINALES DE SEPT. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN CONVENIQ.***
FUNCIONES: ATENDER EL SERVICIO DEL COMEDOR DEL RESTAURANTE DE
UN HOTEL. LIMPIAR Y ORDENAR EL AREA DE TRABAJO.*** REQUISITOS:
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE DOS ANOS COMO MINIMO.***
UBICACION DEL PUESTO: HOTEL EN EL CENTRO DE RIBADESELLA.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
680.580.566 6 985.86.01.10 y preguntar por Juan Carlos.

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL PARA CUATRO DIAS EN SEMANA
SANTA CON POSIBILIDAD DE PRORROGA DURANTE EL VERANO, DE JULIO A
MEDIADOS DE SEPT. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO
SEGUN CONVENIO.*** FUNCIONES: ELABORAR PINCHOS Y TAPAS EN
BAR-RESTAURANTE DE NUEVA COCINA. ORDENAR Y LIMPIAR AREA DE
TRABAJO.*** REQUISITOS: ES IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION DE UN MINIMO DE UN ANO. SE VALORARA FORMACION
RELACIONADA *** UBICACION: CENTRO DE LLANES.***

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
663.32.47.00 en horario de 11,- a 18,- h. para concertar entrevista.

FUNCIONES:ATENDER AL CLIENTE TANTO EN BARRA COMO EN
MESA,PREPARAR PINCHOS Y CONSUMICIONES, COBRO EN CAJA, LIMPIEZA
DE UTENSILIOS Y AREA DE TRABAJO. REQUISITOS:RESIDENCIA EN LA ZONA
O MUNICIPIOS CERCANOS,EDAD NO SUPERIOR A 30 ANOS
.CONDICIONES:CONTRATO TEMPORAL , JORNADA COMPLETA EN HORARIO
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2 AYUDANTES CAMARERO/A (REF.
0707)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000707

17/03/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 CAMAREROS/AS DE SALA (REF.
0711)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015000711

17/03/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A PARA SIDRERIA
(REF.709)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032015000709
17/03/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYTE CAMARERO/A PARA SIDRERIA
(REF.710)

Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032015000710

17/03/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

1 AYTE. DE COCINA (REF. 705)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015000705
17/03/2015

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF.715)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015000715
17/03/2015

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 18/03/2015

DE TARDE COMENZANDO LA ACTIVIDAD A LAS 14:00, SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL SECTOR DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO. SE REQUIERE
CARNET DE CONDUCIR O POSIBILIDAD DE DESPLAZARSE AL CENTRO DE
TRABAJO EN LA ESPINA.LA EMPRESA PREFIERE MUJER

SI ESTAS INTERESAD@ LLAMA AL 680 163 865

FUNCIONES: MONTAR MESAS Y SERVICIOS DE COMIDAS. RECOGER
COMANDAS. REPONER PRODUCTOS. PREPARAR BEBIDAS. MANTENER LA
LIMPIEZA Y EL ORDEN DEL UTILLAJE, ETC. SE REQUIERE EXPERIENCIA
MINIMA DE UN ANO, DEMOSTRABLE. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO
PARA DESPLAZAMIENTO AL PUESTO DE TRABAJO. CONDICIONES DE
TRABAJO: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL (20 HORAS
SEMANALES). SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR C.V. A : actividadeshostelerasfoncalada@gmail.com

FUNCIONES: PREPARAR EL COMEDOR DEL RESTAURANTE. RECOGER
COMANDAS. SERVIR MESAS. REALIZAR COBROS. PREPARAR BEBIDAS.
CONTROLAR Y REPONER EXISTENCIAS, ETC. SE REQUIERE EXPERIENCIA
MINIMA DE UN ANO DEMOSTRABLE Y RESIDENCIA PROXIMA AL CENTRO DE
TRABAJO. CONDICIONES DE TRABAJO: CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA: 1 PARCIAL Y OTRO COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR C.V. A: selecciondepersonalaviles@hotmail.com

FUNCIONES Y TAREAS: PREPARAR, COCINAR Y PRESENTAR LOS
PRODUCTOS DE USO CULINARIO/ REVISAR Y CONTROLAR EL MATERIAL DE
USO EN LA COCINA/ COLABORAR EN LA PLANIFICACION DE MENUS Y
CARTAS...*** CONDICIONES LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 6 MESES DE DURACION/ JORNADA COMPLETA/ INCORPORACION
01/04/2015.

Llamar al tfno.: 616 678 383. Atendera Jose silverio.

FUNCIONES Y TAREAS: PREPARAR EL AREA DE TRABAJO PARA EL
SERVICIO/ ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN LA BARRA COMO EN LAS
MESAS DEL ESTABLECIMIENTO/ ESCANCIAR SIDRA/ RECOGER COMANDAS/
EFECTUAR COBROS...*** CONDICIONES LABORALES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION/ JORNADA COMPLETA/
INCORPORACION 01/04/2015 /SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Llamar al tfno.: 616 678 383. Atendera Jose Silverio.

CONDICIONES: CONTRATO DE CUATRO DIAS DE SEMANA SANTA Y
POSIBILIDAD DE NUEVO CONTRATO PARA JULIO, AGOSTO Y MITAD DE
SEPT.. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN
CONVENIO.** FUNCIONES: AYUDAR AL COCINERO EN LA ELABORACION DE
LOS PLATOS DE MENU Y TAPAS, EN UN MESON RESTAURANTE DE COCINA
TRADICIONAL. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA**REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE UN MINIMO DE UN
ANO.***

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben presentarse en la
direccion: Meson Clemente, c/Roman Romano n° 4 - bajo (Llanes) en horario de
12,- a 16,- h.

FUNCIONES: ATENCI6N DEL CLIENTE, TOMAR COMANDAS; SERVIR EN
BARRA, MESAS; ATENDER COMEDOR, PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS
SENCILLOS; MANTENER EN ORDEN EL LUGAR DE TRABAJO.
IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR SIDRA, EXPERIENCIA MINIMA 5 AROS
Y, VEHICULO S| RESIDE FUERA DE POLA DE SIERO. CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, JORNADA PARCIAL: 16 HORAS SEMANALES (LOS FINES DE
SEMANA). SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIJA.

interresados/as concertar cita, exclusivamente de 11 a 13 y de 18 a 20 horas, en tf:
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