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PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE PEONES ESPECIALISTAS FORESTALES

EN LA OBRA “TRATAMIENTOS SELVICOLAS PREVENTIVOS DE INCENDIOS FORESTALES EN LA

COMARCA DE GUARDO (PALENCIA)”. CODIGO: 200114 PFR10

inscripcidn 171,

Con la finalidad de disponer de personal capacitado y apto para futuras contrataciones de cardcter

813,

temporal, se convoca este proceso para la seleccién de personal de PEON ESPECIALISTA FORESTAL para
la obra “TRATAMIENTOS SELVICOLAS PREVENTIVOS DE INCENDIOS FORESTALES EN LA COMARCA DE
GUARDO (PALENCIA)”
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1.- DESCRIPCION DEL PUESTO:

Las tareas que se han de desempefiar son las propias de los empleados del Grupo Tragsa en el cometido
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de pedn forestal pudiendo desarrollar cualquiera de las funciones establecidas para dicho puesto.
Las funciones de este profesional seran: | ”
e Realizar los trabajos y tareas relacionadas con tratémientos selvicolas preventivos de incendios
y tareas de extincién de incendios forestales mediante el correcto manejo y mantenimiento de

las herramientas manuales y mecanicas especificas de dichas labores.

neltomo 3.547 del Libro de Sociedades, folio

Ademads de las técnicas de trabajo para el ejercicio de sus funciones, debera conocer:
e Todos sus deberes en materia de Seguridad derivados de la Ley de Prevencidon de Riesgos y

Salud Laboral y de los Reglamentos que la desarrollen

2.-NUMEROQ DE PUESTOS OFERTADOS: 10

, En primera instancia, es necesario cubrir 4 vacantes cuya incorporacidn se espera a partir del dia 04 de

x febrero de 2020, y progresivamente, segun se active el dispositivo de prevencién de incendios,

| i hasta un maximo de 10 vacantes.

Q No obstante, las candidaturas que se fueran recibiendo mas alld de la fecha limite para las vacantes
G objeto de esta seleccidn inicial se incluiran de manera automatica en un listado de preseleccionados

para futuras vacantes que pudieran surgir asociadas a la obra, quedando el presente proceso de

seleccion abierto durante todo el afio 2020.

Lo estipulado para este Proceso Selectivo es de aplicacién interna de la empresa adjudicataria del

servicio, Empresa de Transformacion Agraria S.A. M.P.E., M.P.
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La presentacion de la candidatura al proceso selectivo supone la -aceptacién de las condiciones

relacionadas a continuacién._

Requisitos:
e Tener cumplidos 18 afios en el momento de la presentacion de la Solicitud.

s Hablar y comprender castellano.

Va’lcfaﬁle:

e Tener el curso del Centro para la defensa contra el fuego (CDF) (JCYL) “CUA.0".

e Experiencia en trabajos forestales preventivos de incendios.

e Experiencia y polivalencia en el manejo de maquinaria auxiliar forestal (motosierra y
motodesbrozadora). Si procede se realizard una prueba practica.

e Cursos de formacién en manejo de maquinaria auxiliar forestal, en especial motosierra y
motodesbrozadora. _

e Otros cursos de prevencion de riesgos laborales en el sector forestal.

e Otra formacidn relacionada con los trabajos a realizar.

e Permiso conducir.
e Experiencia previa en TRAGSA en el puesto ofertado. Valoracién sujeta y proporcionada al
desempefio profesional meritorio durante la/s relacién/es laboral/es anterior/es.

» Entrevista personal.

Se debe presentar el curriculum vitae en la oficina provincial de TRAGSA Palencia, en la calle Teofilo
Ortega n? 7 Bajo, antes de las 12 horas del dia 24 de enero de 2020 adjuntando la documentacion
acreditativa:
e de la experiencia laboral: Contrato/s de trabajo o Certificado/s de Empresa ambos acompafiados
de Informe de Vida Laboral de la Seguridad Social. |
. Copia de la titulacion a acreditar.
e Copia de la formacién recibida: certificados correspondientes de la entidad que imparte la

~ formacion, horas, periodo, etc.

Otra Documentacion a aportar con el Curriculum: Copia del DNIy en los casos en los gue proceda, copia

del permiso de trabajo correspondiente.
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Asi mismo es imprescindible gue en el CV figure el nimero de teléfono y cuenta de correo electrdnico

de contacto.

Esta documentacién también podra enviarse a las direcciones de correo electrénico:

ofertasempleopalencia@tragsa.es indicando el cddigo de la oferta 200114 PFR10

El plazo de presentacion de candidaturas termina a las 12 horas del dia 24 de enero de 2020. No
obstante, cualquier curriculum presentado mas alld de esta fecha se incorporara a un listado de
preseleccionados para futuras vacantes que pudieran surgir asociadas a este proceso.

No se admitird ninguna solicitud que no llegue en el tiempo y forma explicitados en los pérrafos
anteriores.

No se valorara ningtn Curriculum que no acredite la experiencia y la formacién documentalmente.

Tragsa, en funcidon de sus necesidades de personal, podra convocar progresivamente a aquellos
candidatos que hayan superado los requisitos establecidos en la oferta.

La superacion de este proceso de selecciéon no genera ningun derecho de contratacion laboral.

3.- PROTECCION DE DATOS: , .

En el Grupo Tragsa somos respetuosos con la privacidad de los datos personales. Por este motivo hemos
adoptado las mejores prdcticas de conformidad a las leyes y normativas aplicables, y en particular con
el Reglamento General de Proteccion de Datos de la UE.

Todos los datos aportados en este proceso selectivo serdn recogidos en un fichero titularidad de Tragsa,
que se llevardn en el correspondiente reglstro de actividades de tratamiento, a disposicion de la Agencia
de Proteccién de Datos.

Al optar al puesto ofertado mediante la entrega o envio de su curriculum, acepta expresamente el
tratamiento de los datos que en él se contengan con la finalidad de analizar su candidatura, para
comprobar el cumplimiento de los requisitos de formacion, experiencia y demds méritos necesarios
para el desempeiio del puesto de trabajo ofertado.

El responsable del tratamiento son las propias empresas del Grupo Tragsa, por medio de su direccion de
Asuntos Juridicos, con domicilio en calle Maldonado 58, 28006, Madrid; y usted tendrd derecho a ejercer
los derechos de acceso, rectificacion, oposicion, limitacién de tratamiento, eliminacion y portabilidad.

Las empresas del Grupo Tragsa solicitan su autorizacion para realizar el tratamiento de sus datos
conforme a lo dispuesto anteriormente, salvo la existencia de la correspondiente legitimacion por existir
base juridica para el tratamiento.
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No obstante, si usted no desea que este tratamiento se produzca, podrd comunicdrnoslo dirigiéndose a
esta compafiia por cualquiera de los medios antes indicados. Si en el plazo de treinta dias naturales desde
el envio de sus datos no nos manifiesta su voluntad de no aparecer en dicho fichero, Grupo Tragsa
entenderd que presta su consentimiento al tratamiento de sus datos de conformidad con lo indicado
anteriormente.

En todo caso, en cualquier momento se podrd revocar dicho consentimiento
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