SERVICIO§ DE EMPLEO

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

HR ADVISOR NORDIC COUNTRIES
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015003207

16/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A CONTABLE, FISCAL Y
LABORAL (REF. 3337)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003337

28/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Sector Profesional: AGRARIO

OUR EUROPEAN HR SERVICE CENTER IN ASTURIAS (NORTHERN SPAIN) IS
LOOKING FOR HUMAN RESOURCES PROFESSIONALS, WHO WILL
SPECIALIZE ON ONE OF THE FOLLOWING CENTRALIZED ACTIVITIES:
BENEFITS, TERMS AND CONDITIONS, DATA MANAGEMENT, GLOBAL
MOBILITY, STAFFING, COMPENSATION, TRAINING, PAYROLL & ACCOUNTING
SERVICES. CANDIDATES MUST BE UNIVERSITY DEGREE IN LAW, BUSINESS
ADMINISTRATION, HR OR EQUIVALENT; PROFICIENCY IN DANISH AND
ENGLISH; FLUENCY IN A THIRD OR MORE EUROPEAN LANGUAGES WOULD
BE AN ASSET; RELEVANT WORKING EXPERIENCE, E.G. IN CUSTOMER
SERVICES, GENERAL ADMINISTRATION OR HR IS DESIRED; EXPERIENCE
WITH MICROSOFT OFFICE APPLICATIONS (WORD, EXCEL, OUTLOOK) IS A
MUST; EXPERIENCE WITH SAP HR AND LOTUS NOTES E-MAIL APPLICATION
IS DESIRED.

Interested candidates please apply through
http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/human-resources-professionals/HRS00001114/

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>INTRODUCCION DE APUNTES CONTABLES Y
CIERRE DE CONTABILIDADES. <BR/>LIQUIDACION DE IMPUESTOS.
<BR/>ASESORAMIENTO FISCAL. <BR/>LEGALIZACION DE LIBROS
CONTABLES Y PRESENTACION DE CUENTAS ANUALES. <BR/>AREA
LABORAL: CONTRATOS, NOMINAS, SEGUROS SOCIALES ETC.

#< BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS.
<BR/>CONOCIMIENTOS DE IRPF, IVA, IMPUESTOS, GESTION, NOMINAS,
CONTRATOS, SEGUROS SOCIALES Y LIQUIDACIONES, LEGISLACION
LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL, CONTRATACION LABORAL Y SISTEMA RED.
<BR/>DIPLOMADO EN RELACIONES LABORALES.
*i+<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA. <BR/>JORNADA A TIEMPO PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
<BR/>HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9,00 A 13,00. <BR/>SALARIO SEGUN
CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>ADMINISTRACION@OFINET.AS.</B> PONER EN EL ASUNTO "OFERTA DE
TECNICO CONTABLE".

PEON/A DE JARDINERIA (REF. 3308)

Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032015003308
24/09/2015

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

SE NECESITA PEON/A DE JARDINERIA PARA NAVIA. FUNCIONES:
MANTENIMIENTO DE JARDINES; SIEGA; DESBROCE; RIEGO; PODA DE
ARBOLES Y ARBUSTOS; ABONADO; APLICACION DE TRATAMIENTOS CON
FITOSANITARIOS; MANITENIMIENTO DE PLANTAS DE INTERIOR; MANEJO DE
MAQUINARIA (DESBROZADORA, SEGADORA, CORTASETOS). REQUISITOS:
TITULACION DE FORMACION PROFESIONAL O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD VINCULADO A LA JARDINERIA; EXPERIENCIA MINIMA DE
1 ANO EN TAREAS DE JARDINERIA CON USO DE DESBROZADORA,
SEGADORA, CORTACESPED Y CORTASETOS; CARNET DE UTILIZACION DE
PRODUCTOS FITOSANITARIOS; DOMICILIO CERCANO AL CENTRO DE
TRABAJO (NAVIA). CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL (1 ANO);
JORNADA COMPLETA; HORARIO DE MANANAS (DE 8:30 A 15:30 HORAS);
SALARIO 900 EUROS BRUTOS MENSUALES.

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE MANDAR
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Sector Profesional: AUTOMOCION

SU C.V. A LA DIRECCION DE CORREO bfviondi@lacera.es

MECANICA O MECANICO DE
CAMIONES Y VEHICULOS
INDUSTRIALES REFERENCIA 3129
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003129

09/09/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MECANICO/A ELECTRICISTA
AUTOMOCION (REF. 3319)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003319

24/09/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Sector Profesional: COMERCIO

CAMBIO DE NEUMATICOS Y MECANICA DE CAMION Y VEHICULOS
INDUSTRIALES, CON SERVICIO EN TALLER Y EN UNIDAD MOVIL DE
SERVICIO 24 HORAS. CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA O SERVICIO
DETERMINADO. JORNADA COMPLETA PARTIDA Y GUARDIAS 24 HORAS,
PORTURNOS. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE DOS ANOS. SE
EXIGE TITULACION DEFORMACION PROFESIONAL EN ESPECIALIDAD AFIN.
Enviar CV al correo electronico mecanico.camion.24h@gmail.com

TALLER ELECTROMECANICO PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE MECANICO
ELECTRICISTA DE AUTOS CON LA CATEGORIA DE OFICIAL DE
12<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/> - LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO DE
AVERIAS ELECTRICAS, MECANICAS, ETC. DE LOS VEHICULOS.<BR/> -
DESMONTAJE DE LOS EQUIPOS Y MONTAR LAS PIEZAS REPARADAS O
SUSTITUIDAS.<BR/> - AJUSTAR PARAMETROS Y PUESTA A PUNTO DE LOS
COCHES.<BR/> - INFORME DE LAS ACTUACIONES REALIZADAS,
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - IMPRESCINDIBLE OFICIAL DE
PRIMERA CON EXPERIENCIA (SE PIDEN REFERENCIAS).<BR/> - SE
VALORARA FORMACION DE TECNICO EN ELECTROMECANICA DE
VEHICULOS AUTOMOVILES, ETC.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE OBRA.
POSIBILIDAD DE TRANSFORMACION EN INDEFINIDO.<BR/> - JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 08 A 13 HORAS Y DE 16 A 19 HORAS, DE LUNES
A VIERNES.<BR/> - SALARIO SEGUN EL CONVENIO DEL METAL.
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. actualizado y con foto, a la direccion de
correo electronico: <b>macanico.empleo.gijon@gmail.com</b>

AGENTE COMERCIAL (REF. 3195)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003195

15/09/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AGENTES COMERCIALES DE
SEGUROS (REF: 3223)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003223
16/09/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

FUNCIONES: PROMOCIONAR PRODUTOS DE EFICIENCIA ENERGETICA EN
ILUMINACION Y CLIMATIZACION. REALIZAR VISITAS A CLIENTES DEL
SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SERVICIOS. GESTIONAR EL CIERRE DE
VENTAS Y LA CONSOLIDACION DE CLIENTES. SEGUIMIENTO DE
PRESUPUESTOS. COMUNICACION DIARIA A LA EMPRESA DE LA ACTIVIDAD
COMERCIAL. REQUISITOS: CARNE DE CONDUCIR. NIVEL ACADEMICO
MINIMO DE BACHILLER O SIMILAR. CONDICIONES: CONTRATO MERCANTIL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO COMPUESTO DE FIJO, GASTOS Y
COMISIONES SEGUN OBJETIVOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: info@umwelt.es

PROMOCIONAR LOS DISTINTOS PRODUCTOS DE LA EMPRESA: SEGUROS
DEL HOGAR, DE RESPONSABILIDAD CIVIL,ETC. COMERCIALIZAR MUY
ESPECIALMENTE LOS SEGUROS DE DECESOS. INFORMAR A LOS CLIENTES
DE LOS DIFERENTES SERVICIOS QUE CUBRE LA POLIZA: TANATORIO,
CREMACION....--------- SE PRECISA EXPERIENCIA COMERCIAL EN SEGUROS
DEL RAMO DE DECESOS.------ CONTRATO TEMPORAL A TRAVES DEL
REGIMEN GENERAL. FORMACION CONTINUA A CARGO DE LA EMPRESA.
INGRESOS SEGUN EL CONVENIO MAS COMISIONES SOBRE VENTAS.
PUESTOS DE TRABAJO EN AVILES, Y EN GIJON.--

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
rrhhseleccion_personal@hotmail.com (INDICAR REF: COMERCIAL).-
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COMERCIAL DE PUBLICIDAD(REF.
3219)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003219

17/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

10 PUESTOS DE EJECUTIVO/A -
ASESOR/A COMERCIAL (REF. 3265)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003265

21/09/2015

Oficina: GIJON - MONTEVIL

COMERCIAL SECTOR ENERGETICO
(REF.2022)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032015002022

22/09/2015

Oficina: MIERES

COMERCIALES SECTOR DE LA
SEGURIDAD (REF: 3293)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003293
23/09/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

VENDEDOR/A (REF.3288)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032015003288
23/09/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

<B>FUNCIONES:</B><BR/> LOCALIZACION DE PROFESIONALES Y
EMPRESAS A TRAVéS DE HERRAMIENTAS DE BUSQUEDA Y CANALES
TRADICIONALES. <BR/> PRESENTACION DE NUESTROS PACKS DE
SUSCRIPCION A EMPRESAS, PROFESIONALES Y AUTONOMOS. <BR/>
NEGOCIAR LA VENTA Y CONDICIONES. <BR/> / / <B> REQUISITOS:
</B><BR/>NIVEL ACADéMICO MiIiNIMO BACHILLER. <BR/>EXPERIENCIA COMO
COMERCIAL O TELEVENTA, APTITUDES COMERCIALES, SE VALORARa
CONOCIMIENTOS DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PUBLICITARIOS. <BR/>
HABILIDADES INFORMATICAS A NIVEL DE USUARIO. <BR/>
<B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO MERCANTIL O LABORAL CON
CONTINUIDAD. <BR/> JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
<BR/>HORARIO DE TRABAJO Y CALENDARIO FLEXIBLE. <BR/>SALARIO:
12000 EUROS BRUTOS ANUALES (COMISIONES E INCENTIVOS).

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a: VANESA@AEMOL.COM

PRINCIPAL GRUPO ASEGURADOR A NIVEL MUNDIAL, PARA INCORPORAR A
PROYECTO EMPRESARIAL, NECESITA CUBRIR 10 PUESTOS PARA
APERTURA DE OFICINA EN SU PLAN DE DESARROLLO
TERRITORIAL<BR/>*FUNCIONES<BR/>**PLANIFICAR ACCIONES DE
PROSPECCION Y APERTURA DE MERCADOS DE CLIENTES PARTICULARES Y
EMPRESAS.-**REALIZAR ASESORAMIENTO PERSONALIZADO PARA
SOLUCIONES ASEGURADORES Y FINANCIERAS SEGUN NECESIDAD DEL
CLIENTE.-**COMERCIALIZACION DE AMPLISIMA GAMA DE SOLUCIONES
ASEGURADORAS.-**CUMPLIR CON OBJETIVOS PREVISTOS EN EL PLAN DE
CARRERA PROFESIONAL.-GESTION Y CONSOLIDACION CARTERA
CLIENTES<BR/>*REQUISITOS<BR/>**EXPERIENCIA COMERCIAL PREVIA.-
CAPACIDAD DE ORGANIZACION Y PARA ESTABLECER RELACIONES
COMERCIALES Y GESTIONAR UNA CARTERA DE CLIENTES.- EXPERIENCIA Y
PREDISPOSICION PARA TRABAJAR POR OBJETIVOS COMERCIALES.-
UTILIZACION DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS E
INFORMATICAS.<BR/>**CONDICIONES<BR/>CONTRATO: MERCANTIL, CON
FIJO MENSUAL MAS SISTEMA COMISIONES CRECIENTES.-PROGRAMA
FORMATIVO TEORICO/PRACTICO SOBRE PRODUCTOS, TECNICAS
COMERCIALES Y NUEVAS TECNOLOGIAS.- INCENTIVOS COMERCIALES

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, ENVIAR C.V. A LA
DIRECCION: , mailto:capcgijon@gmail.com

*<B>FUNCIONES:</B><BR/>-VISITA DE CLIENTES RESIDENCIALES Y PYMES
DE EON-VIESGO.<BR/>-PRESENTAR LAS OFERTAS.<BR/>-FORMALIZAR LOS
CONTRATOS.<BR/>**<B>REQUISITOS</B><BR/>-SE VALORARA EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR.<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO.<BR/>**<B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL Y/O
MERCANTIL A CONVENIR CON EL INTERESADO.<BR/>-CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION.<BR/>-<B>ZONA DE LA
CUENCA DEL CAUDAL Y COSTA OCCIDENTAL
ASTURIANA</B>.<BR/>-SUELDO A CONVENIR.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A, mailto:direccion@euger.es

TAREAS: BUSCAR CLIENTES PARA UNA EMPRESA ESPECIALIZADA EN
SOLUCIONES DE SEGURIDAD. PROMOCIONAR SISTEMAS DE
VIDEO-VIGILANCIA. DIFERENTES TIPOS DE ALARMAS. OFRECERLES
ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO EN EL CIERRE DE CICLO CORTO.------ SE
VALORARA EXPERIENCIA COMERCIAL.------ CONTRATO TEMPORAL. OPCION
A PRORROGA POSTERIOR. JORNADA COMPLETA. INCENTIVOS EN FUNCION
DE LAS VENTAS.--

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
info@veonetseguridad.com

AMBITO DE TRABAJO EN TODA LA COMUNIDAD AUTONOMA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. FUNCIONES: CAPTACION DE CLIENTES.
OFERTAR EL PRODUCTO (NUEVA LINEA DE AISLAMIENTOS TERMICOS QUE
SE APLICAN COMO PINTURAS). MANTENIMIENTO DE LA CARTERA DE
CLIENTES. REQUISITOS: EXPERIENCIA EN VENTAS Y EN GESTION DE
EQUIPOS. SE VALORARA FORMACION A NIVEL DE BACHILLERATO. PERMISO
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DEPENDIENTE/A (REF.3294)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003294
23/09/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AGENTE COMERCIAL VENTA A
DOMICILIO (REF.2991)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002991
24/09/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

VENDEDOR/A POR TELEFONO (REF.

3302)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003302
24/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

GESTOR DE ALMACEN (REF: 3329)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003329
25/09/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COMERCIAL DE FORMACION (REF.

3327)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)

Oferta: 032015003327
25/09/2015
Oficina; LANGREO

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO: SEGUN CONVENIO INDUSTRIAS QUIMICAS.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: eupines@eupines.com

<B>PARA TIENDA MUEBLES Y DECORACION</B> /// <BR/>
<B>FUNCIONES</B> <BR/> VENDER MUEBLES EN TIENDA. <BR/> VENDER
OBJETOS DE REGALO Y DECORATIVOS. <BR/> ORIENTAR E INFORMAR A
LOS CLIENTES EN LA ELECCION DE MUEBLES Y OBJETOS DECORATIVOS. ///
<BR/> <B>REQUISITOS</B> <BR/> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA
EN VENTA DE MUEBLES Y OBJETOS DECORACION MINIMA DE 2 ANOS. ///
<BR/> <B>CONDICIONES</B> <BR/> CONTRATO TEMPORAL. <BR/>JORNADA
PARCIAL <BR/> CONVENIO DE COMERCIO. <BR/> LUGAR DE TRABAJO EN
CARREFOUR AZABACHE DE LUGONES.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto:info@almacenimport.com <BR/> <B>
ABSTENERSE QUIEN NO CUMPLA EL REQUISITO DE LA EXPERIENCIA </B>

EMPRESA DE PRODUCTOS RELACIONADOS CON EL DESCANSO Y LA
SALUD<BR/><B>**FUNCIONES:</B><BR/>ORIENTAR Y ASESORAR A LOS
CLIENTES. VENDER PRODUCTOS COMERCIALIZADOS POR LA EMPRESA.
EFECTUAR EL SEGUIMIENTO POSTVENTA. CAPTAR NUEVOS
CLIENTES.<BR/><B>**REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
MINIMO DE UN ANO.<BR/><B>***CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL: 20
HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE COMERCIO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a: ,
tonorelaxtur2015@gmail.com<br/>

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>LOCALIZACION DE PROFESIONALES Y
EMPRESAS A TRAVéS DE HE RRAMIENTAS DE BUSQUEDA Y CANALES
TRADICIONALES. <BR/>PRESENTACION DE NUESTROS PACKS DE
SUSCRIPCION A EMPRESAS, PROFESIONALES Y AUTONOMOS.
<BR/>NEGOCIAR LA VENTA Y CONDICIONES, A TRAVES DEL TELEFONO. ****
<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>NIVEL ACADéMICO MiNIMO BACHILLER.
EXPERIENCIA COMO COMERCIAL O TELEVENTA, APTITUDES COMERCIALES.
SE VALORAR& CONOCIMIENTOS DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
PUBLICITARIOS. HABILIDADES INFORMATICAS A NIVEL DE USUARIQ.****
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO MERCANTIL O LABORAL CON
CONTINUIDAD. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE
TRABAJO Y CALENDARIO FLEXIBLE. SALARIO: 1 2000 EUROS BRUTOS
ANUALES (COMISIONES E INCENTIVOS).

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>RRHH@SINPASEOS.ES</B>

TAREAS: REGISTRO DE LAS ENTRADAS DE MERCANCIAS EN LA BASE DE
DATOS, REGISTAR TAMBIEN LAS ENTREGAS A LOS AUTOVENTAS, REALIZAR
LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE GESTION DE STOCKS, SALIDAS DE
ALMACEN Y CONTROL DE EXISTENCIAS.------ REQUISITOS: MANEJO DEL
SOFTWARE NAVISION (DE MICROSOFT). CONOCIMIENTOS DE EXCEL Y
CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS.------ CONTRATO TEMPORAL (
DOS MESES). PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE MAYORISTAS DE
ALIMENTACION

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A : ajgarcia@profand.com

PARA CENTRO DE FORMACION. <BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>-
CONCERTAR VISITAS COMERCIALES CON EMPRESAS.<BR/>- VISITAR
CLIENTES POTENCIALES OFERTANDO LA REALIZACION DE CURSOS DE
FORMACION PRESENCIAL Y ONLINE.<BR/>- SEGUIMIENTO DE
OPERACIONES REALIZADAS Y ELABORACION DE IN FORMES DE
VENTA.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>- CONOCIMIENTOS DE FORMACION
BONIFICADA PARA EMPRESAS.<BR/>- SE VALORA EXPERIENCIA COMERCIAL

Pagina 4 de 28



COMERCIAL (REF. 3325)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003325
25/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

4 PROMOTORES/AS DE NEGOCIO (REF,

3218)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015003218
25/09/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DEPENDIENTES/AS, CONTRATO
FORMACION PARA OVIEDO, GIJON Y
AVILES (REF. 3332)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003332

25/09/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COMERCIAL (REF. 3342)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003342
28/09/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ALMACENERO TRANSPORTES,
CONTRATO FORMACION (REF.3343)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003343

28/09/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

EN VENTAS.<BR/>- CARNET DE CONDUCIR B.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL POR OBRA DE UNOS 2
MESES DE DURACION, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.<BR/>- JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.<BR/>- CONDICIONES SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE ENSENANZA NO REGLADA.

<br/>Enviar curriculum a: , mailto:javier@santotomasonline.es

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>CAPTACI6N DE NUEVOS CLIENTES PARA
EMPRESA DE SERVICIOS DE GESTI6N ENERGETICA. <BR/>REALIZACION DE
VISITAS. <BR/>NEGOCIACION OPERACIONES DE VENTA. <BR/>GESTION DE
CARTERA DE CLIENTES. ***<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA
MINIMA DE DOS ANOS EN PUESTO SIMILAR. <BR/>INGLES A NIVEL MEDIO.
<BR/>PERMISO DE CONDUCIR. <BR/>CURSOS DE
VENTAS.****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.
<BR/>JORNADA COMPLETA. <BR/>HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9,00 A
13,30 Y DE 16,00 A 19,30. <BR/>SALARIO DE 18.000 EUROS BRUTOS ANUALES
MAS COMISIONES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<B>INFO@AZEROGRUPO.COM</B>

<B>FUNCIONES</B>: FORMARSE PREVIAMENTE SOBRE LOS PRODUCTOS A
PRESENTAR. INFORMAR Y ASESORAR, EN CENTROS COMERCIALES, SOBRE
PRODUCTOS FINANCIEROS. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>: FORMACION
MINIMA A NIVEL DE BACHILLERATO. ES NECESARIO POSEER
CONOCIMIENTOS SOBRE ADMINISTRACION Y GESTION. /// <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: CONTRATO DE OBRA. FECHA DE INCORPORACION A
PRIMEROS DE OCTUBRE. JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES.
HORARIO DE TARDE. LUGAR DE TRABAJO: GIJON. CONVENIO DE OFICINAS
Y DESPACHOS.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: larescee@gmail.com">
<b>larescee@gmail.com</b> </a> /// <br/> Indicar en el asunto PROMOTOR/A

<B>FUNCIONES </B>: <BR/> ATENDER CLIENTES EN TIENDA DE ROPA DE
HOGAR Y DECORACION. <BR/> SEGUIR LAS INDICACIONES DE LOS
ENCARGADOS DE TIENDA EN CUANTO ASESORAMIENTO E INFORMACION
QUE REQUIERAN LOS CLIENTES. /// <BR/> <B>REQUISITOS </B> <BR/>
MENOR DE 30 ANOS. <BR/> IMPRESCINDIBLE REUNIR REQUISITOS PARA
PODER FORMALIZAR UN CONTRATO DE FORMACION. <BR/> ESTUDIOS DE
ESO FINALIZADOS. //l <BR/> <B>CONDICIONES </B> <BR/> CONTRATO DE
FORMACION. <BR/> JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. <BR/>
CONVENIO DE COMERCIO.

ENVIAR CV A:, mailto:selecciondecoracion33@gmail.com <br/> PARA MAS
INFORMACION SOBRE LOS CONTRATOS DE FORMACION:

FUNCIONES: REALIZAR LA VENTA DE BOMBILLAS LED. ELABORAR
PRESUPUESTOS DE VENTA. ACTUALIZAR LA CARTERA DE CLIENTES.
REQUISITOS: CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD Y/O EFICIENCIA
ENERGETICA Y/O NUEVAS TECNOLOGIAS O TITULACION RELACIONADA
CON LA ELECTRICIDAD. IMPRESCINDIBLE PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6
MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE COMERCIO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: calem@calemdelprincipado.es

<B>FUNCIONES</B>: <BR/> CARGAR MERCANCIA. <BR/> DESCARGAR
MERCANCIA. /// <BR/><B> REQUISITOS </B>: <BR/> MENOR DE 30 ANOS.
<BR/> ESTUDIOS DE ESO TERMINADOS. <BR/> <B> REUNIR REQUISITOS
PARA PODER FORMALIZAR UN CONTRATO DE FORMACION </B> //| <BR/>
<B> CONDICIONES</B>: <BR/> CONTRATO DE FORMACION. <BR/> JORNADA
COMPLETA. <BR/> CONVENIO DE TRANSPORTES.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A:, mailto:auri.ortiguera@hotmail.com <br/> PARA
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EJECUTIVO/A DE VENTAS (REF.:3354)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003354

29/09/2015

Oficina: LANGREO

1 REPARTIDOR-A (REF.3350)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003350
29/09/2015

Oficina: LLANES

10 ASESORES/AS-COMERCIALES DE
TELECOMUNICACIONES (REF. 3348)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003348

29/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MAS INFORMACION SOBRE EL CONTRATO DE FORMACION:

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ELABORAR ESTRATEGIAS DE DESARROLLO
COMERCIAL Y OBJETIVOS DE VENTAS.<BR/>- PLANIFICAR LAS VENTAS EN
LOS MERCADOS NUEVOS Y EN LOS YA EXISTENTES.<BR/>- REALIZAR
DEMOSTRACIONES DEL PRODUCTO <B>(SOFTWARE
HOTELERO).</B><BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- GRADO EN TURISMO O
EN INFORMATICA.<BR/>- NIVEL ALTO DE INGLES.<BR/>- CARNET DE
CONDUCIR.<BR/>- VALORABLE CONOCIMIENTO DE PROGRAMAS DE
GESTION Y RESERVA HOTELERA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-
CONTRATO TEMPORAL POR SUSTITUCION DE MATERNIDAD.<BR/>-
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE MANANA Y TARDE.<BR/>- CONVENIO
COLECTIVO DE OFICINAS Y DESPACHOS.

<br/>Enviar curriculum a: , mailto:ricardo@adaptaconsultoria.es

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL
DE 2 HORAS DIARIAS DE LUNES A SABADO. SALARIO SEGUN CONVENIO.***
FUNCIONES: COLOCAR Y REPONER MERCANCIAS EN TIENDA DE
PRODUCTOS ASTURIANOS. COLABORAR EN LA PREPARACION DE PEDIDOS
Y REPARTIRLOS A DOMICILIO.*** REQUISITOS: ES IMPRESCINDIBLE
PERMISO DE CONDUCIR CICLOMOTOR. PREFERENTEMENTE PERSONAS
RESIDENTES EN OVIEDO.***

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su C.V. al
siguiente correo electrénico: RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>COMERCIALIZAR, CON LISTADOS DE ZONA,
SERVICIOS DE FIBRA OPTICA, TV, INTERNET Y TELEFONIA.
<BR/>CAPTACION DE CLIENTES Y ASESORAMIENTO COMERCIAL DE
PRODUCTOS. <BR/>GESTION DE CONTRATACION FINAL.
*++<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA. <BR/>IMPRESCINDIBLE RESIDENCIA EN LA
PROVINCIA.<BR/>SE VALORARA EXPERIENCIA COMERCIAL PREVIA Y
GUSTO POR EL SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONES. <BR/>VOCACION
COMERCIAL. <BR/>FLEXIBILIDAD HORARIA.****<BR/><B>CONDICIONES:</B>
<BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO.
<BR/>JORNADA A TIEMPO COMPLETO DE LUNES A VIERNES EN HORARIO
DE MARANA Y TARDE. <BR/>SALARIO 756 EUROS BRUTOS MES MAS
VARIABLE EN FUNCION DE VENTAS.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum, indicando "REF. asesor
Gijon" a: <B>lauraalvarez@reticulae.com</B>

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

PROFESOR/A DEL AREA DE LETRAS E FUNCIONES:IMPARTICION DE CLASES DE LENGUA, LITERATURA, FILOSOFIA

IDIOMAS (REF.3085)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003085
04/09/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

E INGLES. ATENCION A LAS DUDAS DE LOS ALUMNOS. EVALUACION DE LOS
CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS. ELABORACION DE TAREAS DE
REFUERZO/AMPLIACION. CONTACTO PARA INFORMAR SOBRE EL
PROGRESO DE ALUMNOS A LAS FAMILIAS. MANTENER LA DISCIPLINA EN EL
AULA. REQUISITOS: LICENCIATURA O GRADO EN FILOLOGIA. ESTAR EN
POSESION DEL CAP O MASTER UNIVERSITARIO EN FORMACION DEL
PROFESORADO.CONOCIMIENTOS DE INGLES MINIMO B2. SE VALORARAN
CONOCIMIENTOS DE FRANCES Y EXPERIENCIA EN LA IMPARTICION DE
CLASES PARTICULARES. CONDICIONES: CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS DIARIAS DE LUNES A VIERNES.
HORARIO: DE 16,30 A 18,30 HORAS. SALARIO: SEGUN CONVENIO DE
ENSENANZA NO REGLADA.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ROCIO_JF83@HOTMAIL.COM
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PROFESOR/A DE ALEMAN (REF. 3141)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003141

10/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE INGLES (REF.3142)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003142

10/09/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PROFESOR/A DE INGLES (REF.: 3231)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003231

16/09/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PROFESOR/A DE KARATE (REF. 3256)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003256

18/09/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

<B>FUNCIONES: </B> <BR/>IMPARTIR LAS CLASES DE ALEMAN A GRUPOS
DE PRIMARIA, SECUNDARIA Y ADULTOS. <BR/>PROGRAMAR Y PREPARAR
LAS CLASES. <BR/>REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE
PARTICIPANTES DE ACUERDO CON LA DIRECCION TECNICA **+*
<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA COMO PROFESOR DE
ALEMAN. <BR/>GRADO EN ESTUDIOS ALEMANES. <BR/>ALEMAN BILINGUE.
<BR/>PERSONA ACOSTUMBRADA A TRATAR CON NINOS Y JOVENES.
****<BR/><B>CONDICIONES: </B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. <BR/>JORNADA PARCIAL DE 2
HORAS SEMANALES. <BR/>HORARIO DE 16,30 A 17,30 LOS MARTES Y
JUEVES. <BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE ENSENANZA.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>TEACHMEACADEMIA@GMAIL.COM</B>

FUNCIONES: IMPARTIR CLASES DE INGLES A NINOS/AS DE PRIMARIA.
DESARROLLAR E IMPLEMENTAR MATERIALES DIDACTICOS. REALIZAR
TAREAS CON LAS NUEVAS TECNOLOGIAS PARA INCORPORARLAS A LA
METODOLOGIA DE TRABAJO. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: TITULACION
EN FILOLOGIA INGLESA. CONOCIMIENTO DE INGLES A NIVEL C2,
PROFICIENCY. EXPERIENCIA MINIMA DE 3 ANOS EN EL SECTOR DE LA
ENSENANZA. SE VALORARA TITULACION EN MAGISTERIO DE LENGUA
EXTRANJERA. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA
O SERVICIO. JORNADA DE TRABAJO A TIEMPO PARCIAL DE 12 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO REGULADOR DE ENSENANZA.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION:
STEVEDAY.ALC@GMAIL.COM

ACADEMIA DE IDIOMAS EN LAS AFUERAS DE GIJON PRECISA PROFESOR/A
DE INGLES PARA GRUPOS DE TODOS LOS
NIVELES.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>- DIAGNOSTICAR Y ATENDER LAS
NECESIDADES DE LOS ALUMNOS.<BR/>- PLANIFICAR LA SECUENCIA
DIDACTICA.<BR/>- IMPARTIR LA FORMACION ADECUADA AL NIVEL DEL
GRUPO.<BR/>- PROMOVER EL USO DEL INGLES EN LA COMUNICACION EN
EL AULA.<BR/>- EVALUAR LOS CONOCIMIENTOS
ADQUIRIDO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- LICENCIATURA EN FILOLOGIA
INGLESA O GRADO EN LENGUA INGLESA O TITULACION SIMILAR.<BR/>- SE
VALORARA EXPERIENCIA EN FORMACION DE LA LENGUA
INGLESA.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>- CONTRATO
LABORAL DE OBRA O SERVICIO A TIEMPO PARCIAL 9 HORAS SEMANALES,
CON POSIBILIDAD DE AMPLIACION SEGUN SE VAYAN ANADIENDO GRUPOS.
HORARIO POR LAS TARDES DE 16 A 19 HORAS. SALARIO Y DEMAS
CONDICIONES SEGUN EL CONVENIO DE CENTROS DE FORMACION NO
REGLADA.

Las personas que retnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN, pueden contactar con las responsables del centro llamando a los
siguientes teléfonos: 984 294 915 llamar por las tardes de 16 a 20 horas y preguntar
por Beatriz 6 Yolanda. También se puede contactar en el 659 464 416 desde las 10
de la mafiana a las 08 de la tarde.

<B>FUNCIONES:</B><BR/> DISENAR, PLANIFICAR, IMPARTIR, SEGUIR Y
EVALUAR, <B>EN INGLES</B>, A LOS ALUMNOS DE LAS CLASES DE
KARATE.<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> INGLES
BILINGUE, MINIMO NIVEL B2.<BR/> POSEER AL MENOS EL CINTURON
NEGRO.<BR/> <B>SE VALORARA:</B>.<BR/> EXPERIENCIA IMPARTIENDO
CLASES EN ESTA MATERIA A NINOS Y ADULTOS.<BR/> FORMACION
PEDAGOGICA.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE DURACION DETERMINADA (CURSO ESCOLAR).<BR/>
JORNADA PARCIAL DE 3 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE
TARDES.<BR/> SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE ENSENANZA
PRIVADA NO REGLADA.<BR/>

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:info@englishtrainingclub.com'><B>info@englishtrainingclub.com</B></A><BR/>
IMPRESCINDIBLE PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL PROFESOR/A DE
KARATE
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PROFESOR/A DE BALLET (REF. 3260)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003260

18/09/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PROFESOR/A DE INGLES PARA
ACADEMIA DE IDIOMAS (REF. 3000)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003000

21/09/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MONITOR/A ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES: INGLES. (REF.
3275)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003275

22/09/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PROFESOR/A DE INGLES (REF. 3298)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003298

23/09/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

<B>FUNCIONES:</B><BR/> DISENAR, PLANIFICAR, IMPARTIR, SEGUIR Y
EVALUAR, <B>EN INGLES</B>, A LOS ALUMNOS DE LAS CLASES DE
BALLET.<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> INGLES
BILINGUE, MINIMO NIVEL B2.<BR/> POSEER FORMACION EN BALLET O
DANZA CLASICA.<BR/> <B>SE VALORARA:</B><BR/> EXPERIENCIA
IMPARTIENDO CLASES EN ESTA MATERIA A NINOS Y ADULTOS.<BR/>
FORMACION PEDAGOGICA.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE DURACION DETERMINADA (CURSO
ESCOLAR).<BR/> JORNADA PARCIAL DE 3 HORAS SEMANALES EN HORARIO
DE TARDES.<BR/> SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE ENSENANZA
PRIVADA NO REGLADA.<BR/>

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A

HREF="mailto:info@englishtrainingclub.com'><B>info@englishtrainingclub.com</B></A><BR/>

IMPRESCINDIBLE PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL PROFESOR/A DE
BALLET

<B>GRUPOS DE INFANTIL, PRIMARIA Y SECUNDARIA</B> //| <BR/>
<B>REQUISITOS</B>: PERSONA CON ALTA FLUIDEZ VERBAL EN EL IDIOMA,
NATIVOS O NO. IMPRESCINDIBLE ACREDITAR TITULACION DE ENSENANZA
EN INGLES (FILOLOGIA O MAGISTERIO RAMA INGLES). SE VALORARAN
TITULOS COMO RSA CERTIFICATA, TETL, ETC. /ll <BR/> <B>FUNCIONES</B>:
PREPARAR Y ORGANIZAR LAS CLASES PARA ACADEMIA DE INGLES.
IMPARTIR EL CONTENIDO DE LAS CLASES ADAPTADO AL GRUPO. EVALUAR
LOS LOGROS DE LOS ALUMNOS. //l <BR/> <B>CONDICIONES</B>:
CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL, TIEMPO PARCIAL. DURACION DEL
CURSO ESCOLAR. HORARIO DE TARDES. POSIBILIDAD DE TRABAJAR HASTA
UN MAXIMO DE 20 HORAS SEMANALES. CENTRO DE TRABAJO EN LUGONES.
SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO DE ENSENANZA NO
REGLADA.

Personas interesadas envien c.v. con foto reciente, a la direccion de correo e
lectronico: <a href= "mailto: britannia.l.s.c@telefonica.net">
<b>britannia.l.s.c@telefonica.net</b></a>

FUNCIONES: IMPARTIR CLASES DE INGLES A NINOS/AS. PROGRAMAR LAS
ACTIVIDADES Y EJERCICIOS. REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LA EVOLUCION DE LOS ALUMNOS. REQUISITOS: FORMACION EN
MAGISTERIO Y/O ESPECIFICA EN INGLES. EXPERIENCIA EN ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES DURANTE AL MENOS UN ANO. IMPRESCINDIBLE
DOMINIO DEL INGLES. SE VALORARA PERMISO DE CONDUCIR.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA
PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES. HORARIO LUNES Y MIERCOLES DE 15
HORAS A 17 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO
REGLADA.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: deducasturias@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE
INGLES.<BR/> - PLANIFICAR LA SECUENCIA DIDACTICA ADECUADA A LOS
DIFERENTES NIVELES.<BR/> - PROMOVER EL USO DEL INGLES EN LA
COMUNICACION EN EL AULA.<BR/> - PREPARACION DE LOS ALUMNOS PARA
SUPERAR LOS EXAMENES OFICIALES.<BR/> - SEGUIMIENTO Y EVALUACION
DE LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS.
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - TENER TITULACION DE LICENCIADO
EN FILOLOGIA INGLESA, GRADO EN INGLES O TITULACION SIMILAR.<BR/> -
EXPERIENCIA EN LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES.<BR/> SE VALORARA
RESIDENCIA EN OVIEDO O ALREDEDORES.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL TIEMPO PARCIAL,
CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACION EN INDEFINIDO. - JORNADA DE 15
HORAS/SEMANA, INICIALMENTE Y EN FUNCION DE LOS GRUPOS. - HORARIO
DE TARDES, A PARTIR DE LAS 16:00 HORAS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO
DE CENTROS DE FORMACION NO REGLADA. ETC.

Las personas que retinan los requisitos, y estén ineteresada, pueden enviar su C.V.
a la direccion de correo electrénico: <b>academiatowerbridge@gmail.com</b>
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MONITOR/A ROBOTICA (REF. 3286)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003286

23/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FORMADOR/A DE FORMACION
REGLADA EN EL AREA SANITARIA (
REF: 3082)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003082

24/09/2015

Oficina; AVILES-EL MUELLE

FORMADOR/A CERTIF. PROFES. "
DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INSTAL. CALORIFICAS ( REF:3304)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003304

24/09/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

FORMADOR/A CERTIF. PROFES. "
DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INSTAL. FRIGORIFICAS ( REF:3309)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003309

24/09/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DOS PUESTOS DE PROFESOR/A

FORMACION CAP Y FORMACION VIAL

(REF: 3317)
Gijon (ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE
ROBOTICA A NINOS DE EDUCACION PRIMARIA. <BR/>PREPARAR EL
CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES.
wx <BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA TRABAJANDO CON
ARDUINO. <BR/>SE VALORARA EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES A
GRUPOS DE NINOS. <BR/>PREFERIBLE TITULACION DE INGENIERIA
INFORMATICA O FP SUPERIOR. <BR/>VALORABLE NIVEL DE INGLES Y
VEHICULO PROPIO. *** <BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO
LABORAL POR OBRA Y SERVICIO DE 8 MESES DE DURACION.
<BR/>JORNADA PARCIAL DE 1,5 HORAS SEMANALES, EN HORARIO DE 16,00
A 17,30, LOS VIERNES. <BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION
NO REGLADA

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE CON FOTO A:
<B>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS</B> INDICAR EN EL ASUNTO "CV
ROBOTICA OVIEDO"

IMPARTIR EN UNA ACADEMIA PRIVADA ASIGNATURAS CORRESPONDIENTES
A CICLOS DE FORMACION PROFESIONAL DE LA ESPECIALIDAD. PREPARAR
LAS CLASES. REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS ALUMNOS.
------- IMPRESCINDIBLE CAP Y TITULACION EN ENFERMERIA,
BIOLOGIA,VETERINARIA O FARMACIA. ASi MISMO SE VALORARA
EXPERIENCIA DOCENTE Y FORMACION Y EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
FARMACIA, NUTRICION Y DIETETICA.----- CONTRATO TEMPORAL POR
DURACION DEL CURSO ESCOLAR 2015/2016. JORNADA PARCIAL. HORARIO
DE MANANAS. RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DE ENSENANZAS NO
REGLADAS.--

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
gestion@cepconsultoriayformacion.com (INDICAR FORMADOR CAP)

IMPARTIR EN UNA ACADEMIA PRIVADA LOS MODULOS FORMATIVOS
CORRESPONDIENTES AL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD: IMARO508 *
DESARROLLO DE PROYECTOS DE INSTALACIONES CALORIFICAS.
PREPARAR EL MATERIAL DOCENTE. EVALUAR A LOS ALUMNOS.-----
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: TITULACION Y EXPERIENCIA PROFESIONAL
SEGUN EL RD 715/2011, MODIFICADO POR EL RD 987/2013. TAMBIEN
IMPRESCINDIBLE CAPACITACION DOCENTE SEGUN RD 189/2013.------
CONTRATO POR DURACION DE OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 30
HORAS SEMANALES. HORARIO DE TARDES. SALARIO SEGUN EL CONVENIO
DE CENTROS DE ENSENANZA NO REGLADA.

INTERESADAS/OS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE, JUNTO CON LA
AUTORIZACION AL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO PARA PODER
REMITIRSELO A LA EMPRESA A : empresas.oeaviles@asturias.org (INDICAR DNI
Y N° DE OFERTA).-

TAREAS: IMPARTIR LOS MODULOS CORRESPONDIENTES AL CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD: IMAR0209 " DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INSTALACIONES FRIGORIFICAS. ENSENAR A LOS ALUMNOS LAS
CARACTERISTICAS DE ESTE TIPO DE INSTALACIONES. EL DESARROLLO DE
SUS PLANOS. SU MONTAJE.-------- REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:
TITULACION Y EXPERIENCIA PROFESIONAL SEGUN EL R. D. 715/2011 DE 20
DE MAYO. TAMBIEN IMPRESCINDIBLE LA CAPACITACION DOCENTE SEGUN
EL R.D. 189/2013 DE 21 DE MARZO.------ CONTRATO POR DURACION DE LA
OBRA O SERVICIO . JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES.
HORARIO DE MANANAS. RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DE
ENSENANZAS NO REGLADAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU C. VITAE, JUNTO CON UNA
AUTORIZACION AL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO PARA REMITIRSELO A LA
EMPRESA, A: empresas.oeaviles@asturias.org (INDICAR DNI' Y N° DE OFERTA)

<B>FUNCIONES</B><BR/>- ORGANIZAR Y PREPARAR LAS CLASES<BR/>-
IMPARTIR LAS ENSENANZAS DENTRO DEL AMBITO DE SU
AUTORIZACION<BR/>- PREPARAR AL ALUMNADO PARA LA SUPERACION DE
LAS PRUEBAS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>ESTAR EN POSESION DEL
TITULO DE PROFESOR/A CAP.- PROFESOR/A FORMACION
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Oferta: 032015003317 VIAL.-CONOCIMIENTOS NECESARIOS PARA IMPARTIR TODOS LOS

24/09/2015 MODULOS CAP(EXTINCION DE INCENDIOS, LOGISTICA, MERCANCIAS

Oficina: GlJON - MONTEVIL PELIGROSAS) Y TODOS LOS NECESARIOS PARA PROFESOR DE
FORMACION VIAL.- PERMISO DE
CONDUCIR<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.- JORNADA
PARCIAL: 20 HORAS/SEMANALES.- HORARIO A DETERMINAR EN FUNCION
DE LOS CURSOS A IMPARTIR.- SALARIO: 600 EUROS BRUTOS MENSUALES
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:AUTOESCUELACAP2015@HOTMAIL.COM">AUTOESCUELACAP2015@HOT

FORMADOR/A PARA CERTIFICADO DE IMPARTIR LOS MODULOS CORRESPONDIENTES AL CERTIFICADO DE

PROFESIONALIDAD "GESTION PROFESIONALIDAD : SEAG0211- QESTIC)N AMBIENTAL. COMO PONER EN
" ] MARCHA UN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL. COMO REALIZAR UNA
QMF,'ENTAL ( REF:3322) AUDITORIA AMBIENTAL.ETC.------- REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:

Vi es_(ASTURIAS) TITULACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA PROFESIONAL SEGUN EL
Oferta: 032015003322 R.D.1785/2011, DE 16 DE DICIEMBRE. ASIMISMO IMPRESCINDIBLE
25/09/2015 CAPACITACION DOCENTE SEGUN EL R.D. 189/2013 DE 21 DE MARZO.-------
Oficina: AVILES-EL MUELLE CONTRATO POR DURACION DE OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL POR

30 HORAS SEMANALES. HORARIO DE MANANAS. SALARIO EN APLICACION
DEL CONVENIO DE ENSENANZAS NO REGLADAS.-

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE, JUNTO CON
UNA AUTORIZACION AL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO PARA REMITIRLO A
LA EMPRESA, A : empresas.oeaviles@asturias.org

FORMADOR FORMACION <B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERT. DE

OCUPACIONAL NO REGLADA CERT. PROF. LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E INSTALACIONES INDUSTRIALES
(SEAG0209) .<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/>

PROF. LIMPIEZA EN ESPACIOS LICENCIATURA, INGENIERIA, ARQUITECTURA, DIPLOMATURA, INGENIERIA

ABIERTOS E INSTALACIONES TEC., ARQUITECTO TEC. O LOS TITULOS DE GRADO CORRESPONDIENTES.

INDUSTRIALES (REF 2923) TEC. SUP. DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE SEGURIDAD Y MEDIO

Oviedo (ASTURIAS) AMBIENTE. CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 Y 3, AREA

Oferta: 032015002923 PROFESIONAL GESTION AMBIENTAL, FAMILIA PROF. SEGURIDAD Y MEDIO

28/09/2015 AMBIENTE.<BR/> EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA, EN EL AMBITO

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA, DE 1 ANO CON TITULACION O 3 ANOS Sl

NO SE CUENTA CON TITULACION.<BR/> ACREDITAR COMPETENCIA
DOCENTE SEGUN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE MARZO<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.<BR/>
JORNADA PARCIAL, DE 25 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES, EN
HORARIO DE 09:00 A 14:00 HORAS<BR/> SALARIO DE 1200 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARAN CARTA DE PRESENTACION EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, N°7. TELEFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF="http://cort.as/RIJKA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUIi</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACION DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF="http://cort.as/WI|C'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUIi</B></A>

FORMADOR FORMACION <B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERT. DE
OCUPACIONAL NO REGLADA CERT. PROF. EMPLEO DOMESTICO (SSCI0109) <BR/> <B>REQUISITOS

- IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> LICENCIATURA, INGENIERIA, ARQUITECTURA,
PROF. EMPLEO DOMESTICO (SSCI0109) DIPLOMATURA, INGENIERIA TEC., ARQUITECTO TEC. O LOS TITULOS DE

(REF 2925) GRADO CORRESPONDIENTES. TEC. SUP. DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE
Oviedo (ASTURIAS) SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD. CERTIFICADOS DE
Oferta: 032015002925 PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 Y 3, AREA PROFESIONAL DE SERVICIO AL
28/09/2015 CONSUMIDOR, FAMILIA PROF. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA COMUNIDAD.<BR/> EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA, EN EL

AMBITO DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA, DE 1 ANO CON TITULACION O 2
ANOS SI NO SE CUENTA CON TITULACION.<BR/> ACREDITAR COMPETENCIA
DOCENTE SEGUN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE MARZO<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.<BR/>
JORNADA PARCIAL, DE 25 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES, EN
HORARIO DE 09:00 A 14:00 HORAS<BR/> SALARIO DE 1200 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
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PROFESOR/A DE INGLES (REF. 3346)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032015003346

29/09/2015

Oficina; GIJON-FERMIN CANELLA

MONITOR/A DE BALLET/DANZA
CLASICA (REF. 3020)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015003020
29/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FORMADOR FORMACION
OCUPACIONAL NO REGLADA
MODULOS MF0515_3 Y MF0516_3 DEL
CERTIFICADO PROF. AFDA110 (REF
3347)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003347

29/09/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARAN CARTA DE PRESENTACION EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO |, C/GENERAL ZUBILLAGA, N°7. TELEFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF="http://cort.as/RIJKA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUIi</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACION DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF='http://cort.as/WKXxL'
TARGET= 'BLANK"><B>PINCHAR AQUIi</B></A>

<B>FUNCIONES:</B> IMPARTIR ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR (IDIOMA
INGLES) EN COLEGIO DE GIJON. PREPARAR EL MATERIAL NECESARIO PARA
SU IMPARTICION. MOTIVACION, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES. <B>REQUISITOS:</B> ESTAR EN POSESION DE LA
"MENCION EN LENGUA EXTRANJERA (INGLES)" Y TENER EXPERIENCIA
MINIMA DEMOSTRABLE DE UN ANO EN EL SECTOR EDUCATIVO.
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL DE 6
HORAS SEMANALES. HORARIO Y RETRIBUCION A CONCRETAR CON LA
EMPRESA.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: GRACE_LA79@OUTLOOK.ES /
CANDIDATOS/AS NO SE PRESENTARAN A ENTREVISTA SN HABER SIDO
CITADOS POR LA EMPRESA PREVIO ENVIO DE SU CURRICULUM.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-IMPARTIR CLASES DE BALLET Y DANZA A NINOS
DE INFANTIL Y PRIMARIA<BR/>-PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS
CLASES<BR/>-SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-TITULO O CERTIFICADO
DE BALLET/DANZA CLASICA<BR/>-EXPERIENCIA DEMOSSTRABLE DE
HABERLO PRACTICADO DURANTE MUCHO TIEMPO<BR/>-EXPERIENCIA
DANDO CLASES DE BALLET Y DANZA 'Y TRABAJANDO CON
NINOS<BR/>-VALORABLE NIVEL DE INGLES<BR/>-PERSONA ACTIVA Y
DINAMICA Y DISPONIBILIDAD HORARIA<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO<BR/>-RESIDENCIA EN CANGAS DEL
NARCEA<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO LABORAL POR OBRA
Y SERVICIO DE 9 MESES DE DURACION<BR/>-JORNADA
PARCIAL<BR/>-HORARIO DE TARDES<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO DE
FORMACION NO REGLADA

Las personas interesadas han de enviar CV a la direccion de correo electrénico:
<B>rrhh@ofinet.as</B> indicando en el asunto <B>"MONITOR DE BALLET
CANGAS DEL NARCEA"</B>

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR LOS MODULOS
MF0515_3 Y MF0516_3 DEL CERT. DE PROF. ACONDICIONAMIENTO FiSICO
EN GRUPO CON SOPORTE MUSICAL (AFDA0110)<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/> LICENCIATURA, INGENIERIA, ARQUITECTURA,
DIPLOMATURA, INGENIERIA TEC., ARQUITECTO TEC. O TITULOS DE GRADO
CORRESPONDIENTES.<BR/> TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR EN LAS
MODALIDADES DEPORTIVAS AFINES AL MODULO FORMATIVO MF0515_3, Y
SOLO PARA ESTE MODULO.<BR/> EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA
DE 1 ANO.<BR/> COMPETENCIA DOCENTE SEGUN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE
MARZO<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL<BR/> JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES, DE LUNES
A VIERNES EN HORARIO DE 9:00 A 15:00<BR/> SALARIO DE 1200 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARAN CARTA DE PRESENTACION EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO |, C/GENERAL ZUBILLAGA, N°7. TELEFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF="http://cort.as/RIKA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUIi</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACION DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF=' HTTP://cort.as/Xiuf'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUIi</B></A>

Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015
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PLADURISTA (REF.3315)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015003315
24/09/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ALBARNIL-TEJADOR/A (REF. 3305)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003305

24/09/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

20 PEONES/AS DE CONSTRUCCION (
REF.3352)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032015003352

29/09/2015

Oficina: NAVIA

FONTANERO/A-CALEFACTOR/A (REF.

3351)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003351
29/09/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>COLOCAR FALSOS TECHOS. REALIZAR
INSONORIZACIONES. TABICAR. PONER MOLDURAS,
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO. SE
VALORARAN CONOCIMIENTOS DE ESCAYOLA. PERMISO DE
CONDUCIR.<BR/><B>CONDICIONES DE TRABAJO:</B><BR/>CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
LA CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

CONCERTAR CITA PREVIA EN EL TLFO. 647 823 690 (JOAQUIN)

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - REVESTIMIENTO DE CUBIERTAS CON TEJA
CURVA, PLANA, ETC.<BR/> - ELABORACION DE PASTAS, ADHESIVOS,
ETC.<BR/> - REALIZACION DE OPERACIONES DE ACABADO DE OBRA
(COLOCACION DE LOSETAS, ENLUCIR,
ETC.)<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - IMPRESCINDIBLE CATEGORIA DE
OFICIAL DE PRIMERA.<BR/> - SE VAORARA EXPERIENCIA EN TRABAJOS DE
INTERIORES Y FORMACION PROFESIONAL DE
CONSTRUCCION.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> -
CONTRATO LABORAL DE OBRA.<BR/> - JORNADA COMPLETA EN HORARIO
DE 08 A 13 HORAS Y DE 15 A 18 HORAS.<BR/> - SALARIO Y DEMAS
CONDICIONES LABORALES SEGUN EL CONVENIO DE LA
CONSTRUCCION.<BR/> - INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que retnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN, y estén interesadas, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo
electrénico: <b>jardineria@edifijar.com</b>

SE OFRECEN 20 PUESTOS PARA PEON/A DE CONSTRUCCION EN NAVIA.
REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO EN LA OCUPACION.
IMPRESCINDIBLE RESIDENCIA EN NAVIA O EN UN AREA DE 30 KMS. SE
VALORARA EN LA SELECCION DISPONER DE CURSO BASICO DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE 50-60 HORAS.FUNCIONES:
CARGA Y DESCARGA DE MATERIALES, HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA;
APOYO AL PERSONAL OFICIAL EN EL DESEMPENO DE SUS FUNCIONES;
COLOCACION DE REVESTIMIENTO ANTIACIDO. CONDICIONES DEL PUESTO:
CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO; DURACION 25 DIAS;
JORNADA DE TRABAJO COMPLETA, 8 HORAS DIARIAS DE LUNES A VIERNES;
HORARIO DE 8 A 17 CON PARADA DE 1 HORA PARA COMIDA. SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE CONSTRUCCION DE A CORUNA
QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA Y CUMPLAN LOS REQUISITOS
HAN DE ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION:
galicia@tecresa.com

FUNCIONES: REALIZAR LA INSTALACION DE FONTANERIA Y CALEFACCION
EN EDIFICACIONES. REPARAR Y MANTENER LAS INSTALACIONES DE GAS,
ENERGIA E INSTALACIONES SOLARES TERMICAS. DIAGNOSTICAR AVERIAS.
REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS COMO OFICIAL DE 12 EN LA
OCUPACION. PERMISO DE CONDUCIR. CONDICIONES: CONTRATO
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL DE ASTURIAS.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: rrhh@indepa.eu

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

OPERARIO/A DE PRODUCCION (REF.
3331)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003331

25/09/2015

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

<B>FUNCIONES:</B> DESARROLLARA TAREAS DE ESMERILADO, DECAPADO
Y LIMPIEZA DE PIEZAS METALICAS. AJUSTE DE PIEZAS Y CONTROL DE
CALIDAD.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>- SE VALORA EXPERIENCIA
PREVIA EN LAS TAREAS.<BR/>- SE PRIORIZARAN LAS CANDIDATURAS DE
PERSONAS QUE ACREDITEN EL RECONOCIMIENTO DE UNA DISCAPACIDAD
IGUAL O SUPERIOR AL 33%, COMPATIBLE CON LAS FUNCIONES DEL
PUESTO DE TRABAJO. <BR/><B>CONDICIONES:</B> CONTRATO POR OBRA
O SERVICIO A JORNADA COMPLETA. INCORPORACION INMEDIATA.
CONVENIO COLECTIVO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO .

<br/>Enviar curriculum a: , mailto:seleccion51002@gmail.com

Pagina 12 de 28



OFICIAL/A CARPINTERIA METALICA O
CERRAJERIA (REF. 3152)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003152

28/09/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES</B>: PREPARACION DE ESTRUCTURAS DE CALDERERIA
LIGERA (PUERTAS, VENTANAS, ESCALERAS, BARANDILLAS,ETC). MANEJAR
HERRAMIENTAS MANUALES Y ELECTRICAS PROPIAS DE TALLER.
INTERPRETAR PLANOS. //l <BR/> <B>REQUISITOS</B>: EXPERIENCIA MINIMA
DE 2 AROS EN EL PUESTO. CONOCIMIENTOS DE INTERPRETACION DE
PLANOS. MANEJO DE HERRAMIENTAS MANUALES Y ELECTRICAS PROPIAS
DE TALLER. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR. NECESARIO
VEHICULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. //l <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: CONTRATO DE OBRA (APROXIMADAMENTE 2
MESES). JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8 A 17 HORAS. CONVENIO DEL
METAL. CENTRO DE TRABAJO EN GRANDA (SIERO).

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto:gijon@temporingett.com">
<b>gijon@temporingett.com</b> </a> /// <br/> Indicar en el asunto: REF -
CARPINTERIA METALICA

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

INGENIERO/A EN MECANICA (REF:
3333)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003333

28/09/2015

Oficina: GIJON - MONTEVIL

EMPRESA BUSCA INGENIERO/A EN MECANICA CON <B>PERFIL
EMINENTEMENTE COMERCIAL</B><BR/><B>FUNCIONES</B><BR/>- LIDERAR
LOS PROYECTOS QUE SURJAN EN EL MERCADO<BR/>- DIRIGIR LAS
OPERACIONES DESDE LA PRIMERA TOMA DE CONTACTO CON EL CLIENTE
HASTA LA ENTREGA FINAL DE LA OBRA<BR/>- SER EL INTERLOCUTOR
EMPRESA-CLIENTE<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>TITULACION: INGENIERIA
TECNICA O SUPERIOR (MECANICA).-CONOCIMIENTOS DE CALCULO DE
ESTRUCTURAS.- EXPERIENCIA DE AL MENOS 5 ANOS DEMOSTRABLES EN
LABORES COMERCIALES O DE GESTION DE PROYECTOS.- IMPRESCINDIBLE
DOMINIO INGLES<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.-JORNADA COMPLETA.- HORARIO: PARTIDO.- SALARIO: 24000
EUROS BRUTOS
ANUALES+COMISIONES+OBJETIVOS+PREMIOS+KILOMETRAJE+GASTOS
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:RRHH@ALESGRUPO.COM">RRHH@ALESGRUPO.COM</A>

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

CORTADOR/A DE CONFECCION (REF.:
3216)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003216

16/09/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS DE MODISTA/O DE
CONFECCION (REF.: 3227)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003227

16/09/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- CORTE DE TELAS CON MAQUINAS DE CORTE
VERTICAL.<BR/>- PREPARAR Y ALISAR LAS TELAS, AJUSTANDO EL CORTE
AL PATRON, APROVECHANDO AL MAXIMO LAS TELAS.<BR/>- REALIZAR
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LA MAQUINARIA'Y CONTROLAR LA
CALIDAD DE LAS PIEZAS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN CORTE DE TELAS.<BR/>- CAPACIDAD DE
TRABAJO EN EQUIPO.ETC.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>-
CONTRATO LABORAL DE OBRA O SERVICIO A JORNADA COMPLETA.
HORARIO A CONVENIR. SALARIO SEGUN EL CONVENIO EMPRESAS
TEXTILES Y DE CONFECCION. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que retnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN, y estén interesadas, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo
electrénico: <B>recursoshumanos@lamarquesitareal.com</B>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- APLICAR TECNICAS DE COSTURA EN PRENDAS
INFALTILES Y DE BEBE.<BR/>- TOMAR MEDIDAS Y PROPORCIONES.<BR/>-
REALIZACION DE PATRONES BASE.<BR/>- MONTAJE DE CREMALLERAS Y
COMPLEMENTOS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN CONFECCION.<BR/>- CAPACIDAD DE
TRABAJO EN EQUIPO. ETC.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>-
CONTRATO LABORAL DE OBRA O SERVICIO A JORNADA COMPLETA.
HORARIO A CONVENIR. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE INDUSTRIAS
TEXTILES Y CONFECCION. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que retinan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN, y estén interesadas, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo
electrénico: <B>recursoshumanos@lamarquesitareal.com</B>
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OPERARIO/A DE MAQUINAS TEXTILES ( MANEJO DE REMALLADORA DE 5, 4Y 3 HILOS. DE MAQUINA DE COSER

REF: 2706)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015002706
21/09/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
CORTINAJE Y COMPLEMENTOS DE
DECORACION- AYUNTAMIENTO DE
OVIEDO (REF. 2413)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002413

25/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PLANA. DE MAQUINA DE PLANCHADO A VAPOR. TAMBIEN DE MAQUINA DE
BOTONES.----- IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL
MANEJO DE ESTE TIPO DE MAQUINARIA TEXTIL. SE VALORARAN CURSOS
DE FORMACION RELACIONADOS.----- CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN EL CONVENIO COLECTIVO DE LA INDUSTRIA
TEXTIL.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
aiaconfeccion@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>REALIZAR TRABAJO EN ALTERNANCIA CON
FORMACION PARA CONSEGUIR LAS COMPETENCIAS DEL CERTIF. DE
PROFES. "CORTINAJE Y COMPLEMENTOS DECORACION"(TCPFO309).
<BR/>SELECCIONAR MATERIALES PARA PROCESOS DE CONFECCION.
<BR/>REALIZAR EL CORTE, PREPARACION Y ACABADO DE CORTINAS,
ESTORES, COJINES, FUNDAS Y ACCESORIOS.
*++<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>MAYORES DE 16 ANOS Y MENORES DE
30. <BR/>INSCRITOS EN EL FICHERO DE GARANTIA JUVENIL, QUE PUEDAN
FORMALIZAR UN CONTRATO PARA LA FORMACION Y APRENDIZAJE.
<BR/>INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO, NO OCUPADOS, EN
OFICINAS DE EMPLEO DE ASTURIAS. <BR/>PREFERENTEMENTE QUE NO
HAYAN FINALIZADO LA
ESO.****<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL DE
FORMACION Y APRENDIZAJE. <BR/>DURACION 6 MESES. JORNADA
COMPLETA. <BR/>HORARIO DE 14,00 A 21,30 HORAS. <BR/>SALARIO DE
ACUERDO CON LAS BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA "JOVEN
OCUPATE" PARA EL P.ASTURIAS.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan todos los requisitos deberan
presentarse en el Centro de Formacion Ocupacional del Ayuntamiento de Oviedo.
C/ Francisco Pintado Fé, s/n- La Corredoria, <B> HASTA el dia 1 de Octubre, a las
13,00 horas,</B> provistos del DNI, Tarjeta de Demandante de Empleo y Certifi
cado de Inscripcién actualizado en el Sistema de Garantia Juvenil. <BR/> <B>
Garantia juvenil desde 16 afios hasta 29 afios inclusive. </B>

Sector Profesional: INFORMACION Y MANIFESTACIONES ARTISTICAS

MONITOR/A DE TEATRO (REF: 3296)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003296

23/09/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

FUNCIONES: IMPARTIR UN TALLER DE TEATRO INFANTIL PARA NINOS DE
ENTRE 3 Y 8 ANOS. DIRIGIR LOS ENSAYOS. ENSENARLES EXPRESION
CORPORAL E INTERPRETACION. PREPARAR LAS
REPRESENTACIONES.-------- SE REQUIERE EXPERIENCIA EN TEATRO CON
NINOS. FORMACION COMO MONITOR SOCIOCULTURAL, MONITOR DE
TEATRO O SIMILAR.----- CONTRATO POR DURACION DEL CURSO ESCOLAR .
JORNADA PARCIAL POR 2 HORAS SEMANALES. HORARIO : MARTES Y
JUEVES DE 16:45 A 17:45. RETRIBUCION EN TORNO A 80 EUROS BRUTOS
MENSUALES.--

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
abierto@abiertoasturias.com

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

MECANICOS DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL OF. 12

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 022015004706

23/09/2015

Oficina: ZARAGOZA-RANILLAS

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

CON 2 ANOS DE EXPERIENCIA EN REPARACION DE MAQUINAS,
CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD, AUTOMATAS, FRIO INDUSTRIAL,
OFFICE NIVEL USUARIO. PREFERENTEMENTE CON FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR EN RAMAS TECNICAS MECANICA,
METAL, ELECTRICIDAD. PUESTO EN SIERO (ASTURIAS) LAS LIMITACIONES
EN CUANTO AL TIEMPO DE PERMANENCIA EN DESEMPLEO O EDAD DE LOS
CANDIDATOS, ESTAN REGULADAS POR LA NORMATIVA DE CONTRATACION
ACOGIDA A MEDIDAS DE FOMENTO DE EMPLEO. ANTES DE SOLICITAR
PARTICIPAR EN ESTA OFERTA ASEGURESE DE QUE LOS DATOS
CODIFICADOS EN SU DEMANDA DE EMPLEO COINCIDAN CON LOS
REQUISITOS DEL PERFIL DE ESTE PUESTO. SOLO SE TENDRAN EN CUENTA
LAS CANDIDATURAS QUE SE AJUSTEN AL PERFIL QUE BUSCA LA EMPRESA.
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ELECTRICISTA (REF.: 2888)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002888
28/09/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

INAEM ESPACIO EMPRESAS, si quiere ser candidato/a y cumple los requisitos
llame al teléfono 976716219 de 9 a 14 horas indicando el nimero de oferta y su
DNI. También a través de la web www.aragon.es/inaem si Vd. tiene clave de la
oficina electrénica. Es necesario estar inscrito en su oficina de empleo. Esta oferta
caduca el dia 23 de octubre de 2015 salvo que se cubra antes.

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - INSTALACIONES ELECTRICAS.<BR/> -
INSTALACION, PROGRAMACION (FORMACION A CARGO DE LA EMPRESA),
DIAGNOSTICO Y MANTENIMIENTO DE <B>ROBOTS
CORTACESPED</B>.<BR/> - REPARACION DE MOTORES
ELECTRICOS,ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO (FORMACION EN PROGRAMACION Y DIAGNOTICO DE LOS
ROBOTS A CARGO DEL EMPLEADOR). SE VALORARA EXPERIENCIA Y
FORMACION EN ESTE CAMPO Y RESIDENCIA EN GIJON.<BR/> - CARNET DE
CONDUCIR. ETC.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> -
CONTRATO LABORAL CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACION EN
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE
09:30 A 13:30 HORAS Y DE 16:00 A 19:30 HORAS. SABADOS DE 10:00 A 13:00
HORAS. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGUN EL
CONVENIO DE COMERCIO. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que retnan los requisitos, <o>ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b>, y estén ineresadas, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electronico: <b>carsonj2015@gmail.com</b> indicando en el ASUNTO: Electricista.

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

TECNICO/A EN MANTENIMIENTO DE

CAFETERAS (REF: 3214)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003214
16/09/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

FRIGORISTA (REF. 2889)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002889

23/09/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Sector Profesional: SANIDAD

TAREAS: LLEVAR EL MANTENIMIENTO DE LAS CAFETERAS INSTALADAS EN
LOS ESTABLECIMIENTOS HOSTELEROS, TAMBIEN DE LAS CAFETERAS
AUTOMATICAS, RECIBIR LAS LLAMADAS DE LOS CLIENTES, CONCERTAR
LAS VISITAS.------ SE REQUIERE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE CON ESTE
TIPO DE MAQUINAS. SE VALORARAN ESTUDIOS DE FORMACION
PROFESIONAL RELACIONADOS.----- CONTRATO TEMPORAL, PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN EL CONVENIO
DE MINORISTAS DE ALIMENTACION.

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
rrhh@cepconsultoriayformacion.com (INDIQUESE LA REFERENCIA: TECNICO).--

<B>FUNCIONES</B><BR/>-MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE
CLIMATIZACION<BR/>-MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES ELECTRICAS Y
DE SEGURIDAD ASOCIADAS<BR/>-CONTROL NORMATIVO DE
INSTALACIONES<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-TITULO DE TECNICO EN
INSTALACIONES FRIGORIFICAS Y DE CLIMATIZACION O
EQUIVALENTE<BR/>-TRES ANOS DE EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR<BR/>-CARNET DE CONDUCIR B<BR/>-CONOCIMIENTOS EN
ELECTROMECANICA<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO
TEMPORAL POR OBRA<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/>-SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<BR/>Enviar CV
a: <a href
="mailto:gijon@assignia.com"><b>gijon@assignia.com</b></a><br/>Ref.<b>FRIGORISTA</b>

RECEPCIONISTA (REF.3274)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003274
22/09/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

RECEPCIONISTA AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA CLINICA DE
FISIOTERAPIA<BR/><B>**FUNCIONES:</B><BR/>ATENDER A LOS CLIENTES
OFRECIENDOLES LA INFORMACION O LOS SERVICIOS QUE REQUIERAN.
GESTIONAR LA AGENDA. APLICAR TECNICAS PROPIAS DE FISIOTERAPIA,
ETC.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>TITULACION DE TECNICO EN
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA O SIMILAR. PERSONA MENOR DE
30 ANOS EN FUNCION DEL CONTRATO A
FORMALIZAR.<BR/><B>**CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO EN
PRACTICAS. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
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DE ESTABLECIMIENTOS SANITARIOS.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,

mailto:garmal123@hotmail.com<br/>Para conocer los requisitos y caracteristicas del

Contrato en Practicas <a
href="http://www.sepe.es/contenidos/que_es_el_sepe/publicaciones/pdf/pdf_empleo/guia_contrat
<b>pinche aqui</b>

HIGIENISTA BUCODENTAL (REF.3318) FUNCIONES: REALIZAR LA HIGIENE DENTAL, BLANQUEAMIENTOS,

Oviedo (ASTURIAS) PROFILAXIS. MANTENER Y ESTERILIZAR EL MATERIAL. ASISTIR A LOS
Oferta: 032015003318 DOCTORES EN EL GABINETE E INSTRUMENTALIZACION. RECEPCIONAR
54/09/2015 CITAS CON LOS PACIENTES. MANEJO DE BASES DE DATOS, IMAGENES Y

FICHEROS. REQUISITOS: TITULACION DE TECNICO /A SUPERIOR DE
HIGIENE BUCONDENTAL. IMPRESCIDIBLE EXPERIENCIA EN CLINICA DENTAL
DE AL MENOS 6 MESES. CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL
USUARIO. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE
DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA PARCIAL DE 30
HORAS SEMANALES. HORARIO: TURNOS DE MANANA O TARDE. SALARIO:
SEGUN CONVENIO DE CLINICAS DENTALES.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A:centrodentaloviedo@hotmail.com

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MEDICO/A (REF. 3089) FUNCIONES: EXPLORACION Y DIAGNQSTICO DE ENFERMEDADES EN EL
Siero (ASTURIAS) CAMPO DE GERIATRIA. PRESCRIPCION DE MEDICAMENTOS. REALIZAR EL
Oferta: 032015003089 SEGUIMIENTO DE LOS PACIENTES. REQUISITOS: TITULACION EN MEDICINA
28/09/2015 VALORANDOSE LA ESPECIALIDAD EN GERIATRIA. SE VALORARA

EXPERIENCIA EN CENTROS GERIATRICOS. CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES.
SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: este_am@hotmail.com

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

GESTORES COMERCIALES <B>FUNCIONES</B>**ACTIVIDADES MERCANTILES DE PROMOCION DE

FINANCIEROS PARA VARIAS OFICINAS PRODUCTOS FINANCI EROS<BR/>**CONCERTAR ENTREVISTAS CON
POSIBLES CLIENTES<BR/>*FORMALIZACION Y SEGUIMIENTO DE

DE ASTURIAS (REF. 3263) OPERACIONES DE SEGUROS Y PRODUCTOS FINANCIEROS<BR/>

Gijon (ASTURIAS) <B>*REQUISITOS</B><BR/>EDAD ENTRE 25 Y 45 ANOS.-ESTUDIOS DE FP,

Oferta: 032015003263 BUP, COU O EQUI VALENTE.-SERIEDAD, RESPONSABILIDAD Y CAPACIDAD

21/09/2015 DE COMUNICACION<BR/> <B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO

Oficina: GIJON - MONTEVIL MERCANTIL, DURACION INICIAL DE UN ANO, INCORPORACION

INMEDIATA.-SALARIO: INCENTIVOS FIJOS + VARIABLES

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CU RRICULUM A:,
MAILTO:marialorena.carrenol@agencia.santalucia.es

ASESOR/A COMERCIAL (REF. 3031) <B>CONTRATO MERCANTIL</B> //l <BR/> <B>FUNCIONES</B>: SE BUSCAN
Oviedo (ASTURIAS) PERSONAS PARA INCORPORAR EN EL PLAN DE EXPANSION 2016 DE LA
Oferta: 032015003031 EMPRESA Y TRAS PERIODO INICIAL DE FORMACION PARA EJERCER COMO
22/09/2015 CONSULTORES, COMERCIALES Y GESTORES DE SU PROPIA CARTERA.

/lI<BR/> <B>REQUISITOS</B>: CLARA VOCACION COMERCIAL. ESTUDIOS
SUPERIORES O EN SU DEFECTO EXPERIENCIA COMERCIAL DEMOSTRABLE.
NO NECESARIA EXPERIENCIA EN EL SECTOR. CARNET DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. //l <BR/> <B>CONDICIONES</B>: FINANCIACION
NOTABLE + COMISIONES + INCENTIVOS. DERECHOS ECONOMICOS DE
CARTERA. PLAN DE FORMACION CONTINUA. ESTABILIDAD A TRAVES DE
PLAN DE CARTERA CON FINANCIACION A 8 AiOS. CONTRATO MERCANTIL.
Enviar CV actualizado al correo <a href= "mailto: jagarcia@catalanaoccidente.com">
<b>jagarcia@catalanaoccidente.com</b> </a> /// Indicar en asunto
<b>RefINEM</b>

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

Ofertas en difusion a fecha 30/09/2015 Pagina 16 de 28



1 ANIMADOR-A SOCIOCULTURAL CLUB CONDICIONES: CONTRATO DE SEIS MESES DE DURACION. JORNADA

JUBILADOS (REF. 3205)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032015003205
15/09/2015

Oficina: LLANES

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD

(REF: 3235)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003235
17/09/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO

(REF.03226)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032015003226
17/09/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

MONITOR/A DE ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES: TEATRO
(REF.3276)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003276
22/09/2015

Oficina; OVIEDO-ZUBILLAGA

MONITOR/A DE ACTIVIDADES

EXTRAESCOLARES: MADRUGADORES

(REF. 3277)

Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032015003277
22/09/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MONITOR/A DE YOGA-PILATES (REF.

2944)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002944
22/09/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS DE 10 A 14,- H. SALARIO SEGUN CONVENIO.
INCORPORACION INMEDIATA.** FUNCIONES: DISENAR Y DESARROLLAR
CURSOS Y TALLERES ADAPTADOS AL COLECTIVO DE SOCIOS DE UN CLUB
RECREATIVO DE PENSIONISTAS Y JUBILADOS. MOTIVAR LA PARTICIPACION
EN DICHAS ACTIVIDADES. REALIZAR TAREAS DE GESTION
ADMINISTRATIVA.*** REQUISITOS: SE VALORARAN LA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION Y LA FORMACION RELACIONADA ***

Las personas interesadas deben llamar al tfno.: 647.46.84.81

FUNCIONES: REALIZAR LA LIMPIEZA GENERAL DEL OBRADOR DE UNA
PASTELERIA, LIMPIAR LOS SUELOS, LAS BANDEJAS, LOS UTENSILIOS
UTILIZADOS.------ IMPRESCINDIBLE GRADO DE MINUSVALIA MINIMO DEL 33%
(LA EMPRESA ES UN CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO). PREFERIBLE MUJER
RESIDENTE EN LA COMARCA DE AVILES.------ CONTRATO TEMPORAL,
PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. DE LUNES A VIERNES. SALARIO
SEGUN EL CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.-

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
asturias.limpieza@gmail.com

FUNCIONES Y TAREAS : REALIZAR EL ASEO E HIGIENE PERSONAL, VESTIR Y
CALZAR, A PERSONA CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y MOVILIDAD
REDUCIDA *** CONDICIONES LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR OBRA O SERVICIO/ JORNADA PARCIAL-1 HORA DIARIA, DE 10:00 A
11:00/ INCORPORACION INMEDIATA/ SALARIO 185,9 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

Enviar curriculum vitae a : abaizan@fidesfutura.com

FUNCIONES: PROGRAMAR E IMPARTIR LA ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR DE
TEATRO. HACER SEGUIMIENTO CONTINUO DE LA EVOLUCION Y
COMPORTAMIENTO DE LOS NINOS. REQUISITOS: FORMACION DE
MAGISTERIO Y/O ARTE DRAMATICO. EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 ANO EN
PUESTO SIMILAR. SE VALORARA PERMISO DE CONDUCIR. CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 4
HORAS SEMANALES.HORARIO: LUNES Y VIERNES DE 15A 16 Y DE 17:15 A
18: 15 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: deducasturias@gmail.com

FUNCIONES: PROGRAMAR ACTIVIDADES A NINOS/AS ANTES DEL INICIO DE
LA JORNADA ESCOLAR. ATENDER EL SERVICIO DE DESAYUNO.
SUPERVISAR EL CUIDADO DE LOS NINOS/AS. REQUISITOS: FORMACION EN
MAGISTERIO O SIMILAR. EXPERIENCIA COMO MONITOR/A DE ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES MINIMA DE 1 ANO. SE VALORARA PERMISO DE
CONDUCIR. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO.
JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 6,15 HORAS A LA SEMANA EN HORARIO
DE LUNES A VIERNES DE 7.45 A 9 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
FORMACION NO REGLADA.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: deducasturias@gmail.com

<B>FUNCIONES</B>: PREPARAR LAS CLASES DE YOGA Y/O PILATES.
IMPARTIR LAS CLASES. REALIZAR LAS ADAPTACIONES QUE EL GRUPO DE
CLASE PRECISE SEGUN SUS NECESIDADES. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>:
TITULACION DE TAFAD. MENOR DE 30 AfiOS. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
EN EL PUESTO SUPERIOR A 6 MESES. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>:
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA A TIEMPO PARCIAL (16 HORAS
SEMANALES AMPLIABLES). CONVENIO DEL DEPORTE DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

Enviar CV actualizado a <a herf= "mailto: info@solunapilates.com">
<b>info@solunapilates.com</b> </a>
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ESTETICISTA (REF:3285)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003285
23/09/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

APRENDIZ DE PELUQUERIA (REF. 3297)

Laviana (ASTURIAS)
Oferta: 032015003297
23/09/2015

Oficina: LANGREO

MONITOR/A DE KARATE (REF. 3295)
Teverga (ASTURIAS)

Oferta: 032015003295

23/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PELUQUERA/O (REF. 2239)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002239

24/09/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE DOMICILIARIO INTERNA
(REF. 2775)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002775

24/09/2015

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

<B>FUNCIONES</B>:ACOGER AL CLIENTE Y ASESORARLE SOBRE LOS
SERVICIOS DISPONIBLES. REALIZAR TAREAS BASICAS DE ESTETICA.:
DEPILACION, MAQUILLAJE, MANICURA Y OTROS TRATAMIENTOS.
PREPARAR EQUIPO, MATERIALES Y EL AREA DE TRABAJO MANTENIENDO
SU BUEN ESTADO HIGIENICO. <B><BR/>REQUISITOS </B>: IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS DE MASAJE. <B><BR/>CONDICIONES</B>:
CONTRATO LABORAL A TIEMPO PARCIAL CON PERSPECTIVA DE
AMPLIACION DE JORNADA. RETRIBUCION SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
PELUQUERIAS, GIMNASIOS Y SALONES DE BELLEZA.

ENVIAR CURRICULUM: MALUCOVECO@YAHOO.ES

PARA CENTRO DE PELUQUERIA <BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>- TAREAS
DE APOYO A LA PELUQUERA EN LA ATENCION A CLIENTES.<BR/>- LAVADO
DE CABEZAS, REALIZACION DE PEINADOS Y CORTES SENCILLOS.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B>- EDAD INFERIOR A 30 ANOS (SIN LIMITE DE EDAD
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD).<BR/>- NO TENER TITULACION
OFICIAL RELACIONADA CON LA PELUQUERIA, PARA PODER CONCERTAR
CONTRATO PARA LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE.<BR/>- SE VALORA
EXPERIENCIA.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO PARA LA
FORMACION Y EL APRENDIZAJE DE 1 ANO DE DURACION, CON POSIBILIDAD
DE PRORROGA.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO DE PELUQUERIAS.
<br/>Enviar curriculum a: , mailto:pelugueriapeines@gmail.com <br/>Para conocer
las caracteristicas de los Contratos para la Formacion y el Aprendizaje, <a
href="http://goo.gl/Eh6hmL' target= "blank

<B>FUNCIONES:</B><BR/>IMPARTIR CLASES DE KARATE A NINOS DE
INFANTIL Y PRIMARIA.<BR/>PREPARACION DE LAS
CLASES.<BR/>SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES.
***<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA PRACTICANDO KARATE.
<BR/>CINTURON NEGRO DE KARATE. ***<BR/><B>CONDICIONES :</B>
<BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 8 MESES DE DURACION.
<BR/>JORNADA PARCIAL DE 1 HORA A LA SEMANA, EN HORARIO DE 15:15 A
16:15 LOS MARTES. <BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO
REGLADA. .

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS.</B> INDICAR EN EL ASUNTO "CV
KARATE TEVERGA"

FUNCIONES: MANTENER EL ESPACIO DE TRABAJO EN ORDEN. RECIBIR A
LAS CLIENTAS Y ACONSEJARLES LAS MEJORES ACCIONES A REALIZAR EN
FUNCION DE LOS GUSTOS EXPRESADOS POR ELLAS. LAVAR, MARCAR,
PEINAR, CORTAR, APLICAR TINTES, ETC. REALIZAR EL COBRO DE LOS
SERVICIOS REALIZADOS. ETC. *** REQUISITOS: <BR/>IMPRESCINDIBLE
CATEGORIA DE OFICIAL DE PRIMERA Y EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
PUESTO DE DICHA CATEGORIA DE TRES ANOS. ETC.*** SE OFRECE:
CONTRATO TEMPORAL EVENTUAL A TIEMPO PARCIAL DE 20
HORAS/SEMANA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 11 A 13 HORAS Y DE 17
A 19 HORAS. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGUN EL
CONVENIO DE SALONES DE BELLEZA. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que retinan los requisitos y estén interesadas, pueden ponerse en
contacto con el teléfono: 667 398 962 0 985 36 19 81 en horario de 10 a 20 horas
preguntar por Honorina

<B>FUNCIONES</B><BR/>**ATENCION A SENORA DEPENDIENTE: ASEO
DIARIO, CAMBIOS POSTURALES, CONTROL Y SUMINISTRO DE
MEDICAMENTOS, ACOMPANAMIENTO A ESTABLECIMIENTOS
SANITARIOS...<BR/>**SERVICIO DOMESTICO: ELABORACION DE COMIDAS
(COCINA ASTURIANA), LIMPIEZA DE VIVIENDA, LAVADO Y PLANCHADO DE
ROPA<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>*EXPERIENCIA DE CINCO ANOS EN EL
PUESTO<BR/>*SE VALORARA FORMACION AUXILIAR DE GERIATRIA O
CERTIFICADO PROFESIONALIDAD EN ATENCION SOCIOSANITARIA EN
DOMICILIO<BR/>*SE VALORARA PERMISO DE CONDUCIR<BR/>
<B>CONDICIONES</B><BR/>*CONTRATO: LABORAL TEMPORAL, DE 6
MESES, CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO.- JORNADA: COMPLETA DE LUNES
A VIERNES.- SALARIO: 850 €/BRUTOS MES, MAS COMIDA Y ALOJAMIENTO.-
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MONITOR DE ZUMBA (REF. 3316)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003316

24/09/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

LIMPIADOR/A (REF.: 1802)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015001802

25/09/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PELUQUERO/A DE SRAS (REF.3310)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003310

25/09/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

1 OFICIAL DE PELUQUERIA (REF.3249)

Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032015003249
25/09/2015

Oficina: LLANES

2 AYUDANTES DOMICILIARIO (REF:

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR C.V. A: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org

<B>FUNCIONES </B>: <BR/> IMPARTIR CLASES DE ZUMBA A GRUPOS
REDUCIDOS DE ALUMNOS. <BR/> PREPARAR SESIONES Y MATERIAL. <BR/>
PROGRAMACION DE LAS CLASES SEGUN NIVEL. /ll <BR/>
<B>REQUISITOS</B>: <BR/> CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN LA
DISCIPLINA DE ZUMBA. <BR/> CAPACIDAD DE COMUNICACION CON
ALUMNOS. //l <BR/> <B>CONDICIONES</B>: <BR/> CONTRATO TEMPORAL.
<BR/> JORNADA PARCIAL INICIALMENTE DE 10 HORAS SEMANALES. <BR/>
HORARIO DE MANANAS. <BR/> POSIBILIDAD DE AMPLIAR A HORARIO DE
TARDES, SEGUN DEMANDA. <BR/> LUGAR DE TRABAJO EN LUGONES. <BR/>
CONVENIO DE DEPORTES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

CONTACTAR LLAMANDO AL TELEFONO: 609928603 DE 9 A 14:00 HORAS, O
PRESENTARSE EN DOMICILIO CENTRO DE TRABAJO, C/RAFAEL
SARANDESES, 4 BAJO DE LUGONES.

ASOCIACION DIRIGIDA A LA INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD PRECISA LIMPIADOR/A PARA SUS CENTROS DE TRABAJO Y
PISOS TUTELADOS. *** FUNCIONES : REALIZAR LAS TAREAS DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE SUPERFICIES, CRISTALE S Y MOBILIARIO DE LOS
LOCALES DE LA ASOCIACION ( OFICINAS,VESTUARIOS,COCINAS Y
COMEDORES). EMPLEAR LOS UTILES, ACCESORIOS, PRODUCTOS, ETC DE
LIMPIEZA ADECUADOS. HIGIENIZAR Y/O D ESINFECTAR LOS ASEOS.
ELIMINAR LOS RESIDUOS DE PAPELERAS, ETC.*** REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE ESTAR EN POSESION DE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
COMPATIBLE CON EL PUESTO. PERSONA DINAMICA Y RESOLUTIVA.
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQU IPO. ETC. *** CONDICIONES LABORALES:
CONTRATO TEMPORAL EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCION. JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES EN HORARIO
DE 11:30 A 16:30 HORAS DE LUNES A VIERNES. SALARIO Y DEMAS
CONDICIONES LABORALES DE ACUERDO CON EL CONV ENIO DE CENTROS
Y SERVICIOS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD. INCORPORA
CION INMEDIATA.

Las personas que reunan los requisitos, abstenerse quienes no los cumplan, esp
ecialemnete los que NO tengan Certificado de Discapacidad, y estén interesadas ,
pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico <b>
rrhh@vegapresas.es</b>

<B>FUNCIONES</B><BR/>-ATENCION Y ASESORAMIENTO AL
CLIENTE<BR/>-CORTAR, SECA R, PEINAR Y MODIFICAR EL COLOR DEL
CABELLO<BR/>-REALIZAR TECNICAS DE MOLDEADO Y DESRIZADO DEL
CABELLO<BR/>-APLICACION DE
MECHAS<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-POSEER TITULACION
F.P.<BR/>-TENER EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACI ON<BR/>-SE
VALORARA TENER CONOCIMIENTOS DE
ESTETICA<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (INTERINIDAD)<BR/>-JORNADA COMPLETA DE LUNES A
SABADO<BR/>-SALARIO 995 EUROS BRUTOS MENSUALES.

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS Enviar CV a:,
mailto:lfdzmtnez@gmail.com

CONDICIONES: CONTRATO PARA DOS MESES APROX. Y POSIBILIDAD DE
PRORROGA FINES DE SEMANA. INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO
SEGUN CONVENIO.*** FFUNCIONES: LAVAR, CORTAR Y TENIR EL CABELLO.
REALIZAR RECOGIDOS. APLICAR TRATAMIENTOS.*** REQUISITOS: ES
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.

Las personas interesadas deben llamar al tfno: 679.717.334 (Natalia)

FUNCIONES Y TAREAS: ASEO E HIGIENE, VESTIR' Y LEVANTAR A PERSONA
CON DISCAPACIDAD Y MOVILIDAD REDUCIDA (SE REALIZARA ENTRE DOS
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03335)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032015003335
28/09/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 3338)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003338
28/09/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

AYUDANTE DOMICILIARIO/A (REF.

3334)

Pilofia (ASTURIAS)
Oferta; 032015003334
28/09/2015 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

ESTETICISTA (REF. 3356)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015003356
29/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PERSONAS, CON EL APOYO DE UNA GRUA) REQUIERE: CURSO DE AYUDA A
DOMICILIO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD. SE VALORARA LA
EXPERIENCIA CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD.//PERSONA CON
APTITUD Y TRATO CON RESPETO HACIA EL ENFERMO.**JORNADA DE
TRABAJO PARCIAL (7 HORAS SEMANALES)/HORARIO TRABAJO DE 10:00 A
11:00 MANANA. SALARIO 160 € BRUTOS MENSUALES. PLUS DE FINES DE
SEMANA Y FESTIVOS. INCORPORACION INMEDIATA.

LLAMAR AL SIGUIENTE TFNO: 985176561 (PREGUNTAR POR BEATRIZ O ANA).
ENVIAR C.V. AL SIGUIENTE E MAIL: auxgijon@hotmail.com

<B>FUNCIONES:</B> REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE LIMPIEZA DE OFICINAS
Y ZONA DE EXPOSICION DE TALLER SITO EN GIJON. UTILIZAR LOS
PRODUCTOS, MATERIALES Y MAQUINARIA M4S ADECUADA A CADA
SUPERFICIE A TRATAR, CONSERVACISON Y REPOSICION DE LOS PRODUCTOS
USADOS. <B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA EN PUESTO DE TRABAJO
SIMILAR. <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO TEMPORAL INICIAL DE 3 MESES
PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES. HORARIO:
MARTES Y JUEVES DE 17 A 19 HORAS. RETRIBUCIAON: 110 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: RAQUEL@GRUPOSANFROILAN.COM
INDICANDO REFERENCIA "GIJON"

FUNCIONES: MANTENER LA LIMPIEZA DE UN DOMICILIO PARTICULAR:
LIMPIAR SUELOS, CAMAS, BAROS, CRISTALES. LIMPIAR COCINA. PASAR LA
ASPIRADORA. REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES EN TAREAS
DOMESTICAS. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA DE 4
HORAS SEMANALES (JUEVES POR LA TARDE, AUNQUE SE PUEDE
NEGOCIAR). SALARIO: 90 EUROS BRUTOS MENSUALES. CONVENIO
COLECTIVO DE SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO Y AFINES.

Las personas interesadas pueden enviar el C.V. a la siguiente direccion de correo
electrénico: auxgijon@grupoasfa2l.com

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>REALIZAR CUIDADOS, MANTENIMIENTO Y
EMBELLECIMIENTO DE LA PIEL, ROSTRO Y CUERPO DE LOS CLIENTES.
<BR/>HACER TRATAMIENTOS, DEPILACIONES , PEDICURA, MANICURA,
MASAJES,... <BR/>ASEGURAR UN BUEN ESTADO DE LOS UTENSILIOS Y
APARATOS UTILIZADOS. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>TiTULO DE FP
ESTETICA. <BR/>MINIMO TRES ANOS DE EXPERIENCIA EN PELUQUERIA O
CENTRO DE ESTETICA. <BR/>SE VALORARA CONOCIMIENTOS EN UNAS DE
GEL.*** <BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. <BR/>JORNADA
A TIEMPO PARCIAL. 20 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE 10,00 A 14,00 O
DE 16,00 A 20,00 DE MARTES A SABADO. <BR/>SALARIO DE 350,00 EUROS
BRUTOS/MES.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>SERVICIOSESTETICOS1@HOTMAIL.COM</B>

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

WEBMASTER/PROGRAMADOR WEB

(REF: 1659)

Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032015001659
05/06/2015

Oficina: POLA DE LENA.

TELEOPERADORES O
TELEOPERADORAS (REF: 3243)
Avilés (ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

FUNCIONES: DESARROLLO DE RED SOCIAL; COORDINAR EL DISENO,LA
ESTRUCTURA Y LA PROGRAMACION DEL SITO WEB; MANTENIMIENTO Y
ACTUALIZACIONES DEL MISMO.*** REQUISITOS: FORMACION MiNIMA
REQUERIDA INGENIERIA TECNICA INFORMATICA; CONOCIMIENTOS DE
INGLES: NIVEL AVANZADO -B2-, UBICACION DEL PUESTO DE TRABAJO
(POLA DE LENA)***CONDICIONES LABORALES:CONTRATACION LABORAL
INDEFINIDA; JORNADA: COMPLETA; HORARIO: A CONVENIR; SUELDO: 14000
EUROS BRUTOS ANUALES; INCORPORACION INMEDIATA.

Personas interesadas enviar curricualum a: iserasspain@gmail.com

PROMOCION DE LOS DIFERENTES TIPOS DE SEGUROS QUE COMERCIALIZA
LA COMPANIA ( SEGUROS DEL HOGAR, SEGUROS DE
DECESOS....).CONTACTAR CON LAS EMPRESAS. TAMBIEN CON LOS
CLIENTES PARTICULARES. INFORMARLES DE LOS SERVICIOS QUE CUBRE
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Oferta: 032015003243
17/09/2015
Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO SISTEMAS INFORMATICOS
(REF.3250)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032015003250

18/09/2015

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMADOR INFORMATICO (REF
3251)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003251

18/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A DE CRISTALES CON
DISCAPACIDAD (REF.3258)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003258

22/09/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ASESOR/A INMOBILIARO/A
AUTONOMO/A (REF. 3287)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003287
23/09/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

PLANIFICADOR/A SENIOR CON

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

LA POLIZA.------ PERFIL: EXPERIENCIA EN TRABAJOS DE TELEMARKETING
Y/O EN TRATO CON EL PUBLICO.----- CONTRATO TEMPORAL POR TRES
MESES . OPCION A PRORROGA POSTERIOR. JORNADA PARCIAL POR 20
HORAS SEMANALES. HORARIO A TURNOS DE MANANA/TARDE. SALARIO
SEGUN EL CONVENIO DE SEGUROS Y REASEGUROS. HAY PUESTOS DE
TRABAJO PARA AVILES Y PARA GIJON.--

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
rrhhseleccion_personal@hotmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/> CONTROLAR Y OPTIMIZAR LOS RECURSOS
INFORMATICOS DE SISTEMAS CENTRALES, BASES DE DATOS, SERVIDORES
DE APLICACIONES Y ALMACENAMIENTO. <BR/> ADMINISTRACION DE REDES
Y SERVIDORES WINDOWS. <BR/> MANTENER EL SISTEMA OPERATIVO DE LA
RED, GESTION DE COPIAS DE SEGURIDAD, ADMINISTRAR CENTRALITAS. //
<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> FORMACI6N PROFESIONAL RELACIONADA
O GRADO EN INFORMATICA.<BR/> EXPERIENCIA EN ADMINISTRACION DE
SISTEMAS WINDOWS BASADAS EN DOMINIOS Y PHP.<BR/> <B>SE
VALORARa CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD.</B> <BR/>
<B>CONDICIONES:</B> LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES,PRORROGABLE.
<BR/> JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES DE LUNES A
VIERNES, HORARIO DE TRABAJO DE LAS 9. HORAS. <BR/> SALARIO SEGUN
CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. al Correo Electrénico :
RECURSOSHUMANOS@PROYECTOSTGA.COM

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> REDACCI6N EN DIVERSOS LENGUAJES DE
PROGRAMAS Y APLICACIONES PARA ENTORNOS WEB. <BR/>
DESSARROLLO E IMPLANTACION DE NUEVAS APLICACIONES. <BR/>
DESARROLLO DE INTERFACES VISUALES, TEST DE FUNCIONAMIENTO,
DOCUMENTACION DE LOS RESULTADOS. // <BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/> REQUISITOS: TITULO DE INGENIERIA
INFORMATICA, ESPECIALIDAD EN PROGRAMACION.<BR/> SE VALORAR&
INGLES, PERMISO DE CONDUCIR Y <B> CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD.</B> <BR/> <B>CONDICIONES:</B> <BR/> LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES,PRORROGABLE. <BR/> JORNADA COMPLETA DE 40
HORAS SEMANALES DE LUNES A VIERNES, HORARIO DE TRABAJO DE LAS 9.
HORAS. <BR/> SALARIO SEGUN CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO.

Las personas interesadaspueden enviar su curriculum al Correo Electrénico :
RECURSOSHUMANOS@PROYECTOSTGA.COM

FUNCIONES: LIMPIEZA Y ABRILLANTADO DE CRISTALES. UTILIZACION DE
MAQUINAS INDUSTRIALES, TECNICAS Y MATERIALES PROPIOS DE LA
PROFESION. REQUISITOS: CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33%. PERMISO DE CONDUCIR. EXPERIENCIA MINIMA DE 3
MESES EN PUESTO SIMILAR. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO: 8000
EUROS BRUTOS ANUALES.

SOLICITAR CARTA DE PRESENTACION EN LA OFICINA DE EMPLEO DE
OVIEDO | C/GENERAL ZUBILLAGA, 7. 33005-OVIEDO. TFENO. 985277072

<B>FUNCIONES:</B> PROMOVER, NEGOCIAR Y CONCRETAR OPERACIONES
DE INTERMEDICACION INMOBILIARIA COMO ASESOR/A ASOCIADO/A A RED
INMOBILIARIA NACIONAL. PROSPECCION Y CAPTACION DE INMUEBLES
PARA SU VENTA O ALQUILER. DESARROLLAR Y MANTENER ACTUALIZADA
LA CARTERA DE LOCALES Y VIVIENDAS EN EL MERCADO ASi COMO LA DE
CLIENTES. CIERRE DE VENTAS, ETC. <B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA
COMERCIAL EN GENERAL (NO SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA EN EL
SECTOR) <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO FLEXIBLE. RETRIBUCION EN TORNO A 2.000 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: DLOPEZ@CENTURY21.ES

GRUPO EMPRESARIAL ESPECIALIZADO EN LA EJECUCION DE PROYECTOS
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DISCAPACIDAD (REF. 3284)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003284
23/09/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TELEOPERADOR/A (REF. 3217)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003217
23/09/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO EN INFORMATICA DE
SISTEMAS (REF. 3313)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003313
24/09/2015

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

PARA LOS SECTORES ENERGETICO, INDUSTRIAL, ETC. PRECISA CUBRIR UN
PUESTO DE PLANIFICADOR/A SENIOR CON
DISCAPACIDAD.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/> - CONFECCION DE
CRONOGRAMAS RESUMEN Y DETALLADOS DE LAS FASES DE UN
PROYECTO. - NIVELACION DE RECURSOS Y ACTIVIDADES DE UN
CRONOGRAMA DE PROYECTO.- ASIGNACION DE RECURSOS. -
SEGUIMIENTO DE PRODUCCION. - ANALISIS DE RIESGOS DE PLAZOS Y
RATIOS DE PRODUCTIVIDAD, ASi COMO DE LAS TENDENCIAS DE
PROGRESO. - EDICION DE INFORMES E IDENTIFICACION DE CAMINOS
CRITICOS, ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - CONOCIMIENTOS, Y
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DEL PROGRAMA PRIMAVERA, VERSION P6.
TITULACION DE INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL. NIVEL ALTO DE INGLES Y
FRANCES. MOVILIDAD GEOGRAFICA INTERNACIONAL, CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD MINIMA 33%. ETC.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE OBRA O
SERVICIO A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 08:30 A 13:30 HORAS Y DE
14:30 A 18:00 HORAS. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGUN
EL CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas que retnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN, y estén interesadas, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo
electronico: <b>areaempresas.oegijon2@asturias.org</b>

<B>FUNCIONES</B>: <BR/> CAPTAR CLIENTES NUEVOS. <BR/> ATENDER E
INFORMAR DUDAS DE LOS CLIENTES. <BR/> VENDER PRODUCTOS DE
ALIMENTACION Y BEBIDA POR TELEFONO. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>:
<BR/>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO VENDEDOR/A TELEFONICO
MINIMA DE 1 ANO. /l/ <BR/> <B>CONDICIONES</B>: <BR/> CONTRATO
TEMPORAL DE OBRA. <BR/> JORNADA PARCIAL DE MANANAS. <BR/>
CONVENIO DE COMERCIO.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A:, mailto:asturias@ananda.es

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>DESPLAZAMIENTO A EMPRESAS DE
ASTURIAS.<BR/>INSTALACION DE SERVIDORES WINDOWS SERVER Y
MICROINFORMATICA. <BR/>DIAGNOSTICO Y SOLUCION DE AVERIAS.
¥x<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>POSEER ALGUNA CERTIFICACION DE
FABRICANTES DE SOFTWARE (MICROSOFT, ORACLE, VMWARE, CITRIX,
ETC). <BR/>EXPERIENCIA REAL EN PROYECTOS DE SOLUCIONES DE
MICROSOFT Y DE VMWARE VSPHERE. <BR/>EXPERIENCIA EN SOLUCIONES
DE CLUSTER ACTIVO-PASIVO Y ACTIVO-ACTIVO (FAILOVER CLUSTER DE
MICROSOFT, LINUX CLUSTER, VERITAS CLUSTER). <BR/>CONOCIMIENTOS
DE SCRIPTING BAJO WINDOWS (POWERSHELL) Y LINUX (BASH).
<BR/>CONOCIMIENTOS DE GESTION DE CABINAS DE ALMACENAMIENTO
SAN.<BR/>CARNET DE CONDUCIR. <BR/>RESIDIR EN ASTURIAS . ****
<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL POR OBRA.
<BR/>JORNADA COMPLETA. <BR/>HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9,00 A
14,00 Y DE 16,00 A 19,00. <BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE
CONSULTORES INFORMATICOS. i

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE CON FOTO A:
<B>SUSANA.VARELA@CSP.ES</B>.NO SE VALORARAN AQUELLOS C. V. QUE
NO APORTEN FOTOGRAFIA RECIENTE.

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

COMERCIAL AUTOVENTA CON
DISCAPACIDAD (REF: 3252)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003252
18/09/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

FUNCIONES: REPARTIR PRODUCTOS DE PASTELERIA CON LA FURGONETA
DE LA EMPRESA. BUSCAR NUEVOS CLIENTES. SURTIRLES DE LOS
ARTICULOS QUE LA EMPRESA VAYA COMERCIALIZANDO. RECOGER SUS
QUEJAS Y SUGERENCIAS.------ IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD MiNIMA DEL
33% (PARA CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO). CARNET DE CONDUCIR TIPO B.
EXPERIENCIA EN VENTAS.------ CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGUN
EL CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.--

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
asturias.comerciall@gmail.com
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CONDUCTOR DE AUTOBUS Y MINIBUS,

CON DISCAPACIDAD(REF. 3262)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003262
21/09/2015

Oficina: GIJON - MONTEVIL

COMERCIAL AUTOVENTA (REF. 2632)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015002632

23/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A TRAILER TAUTLINER
(REF. 3323)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003323

25/09/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

REPARTIDOR/A (REF. 3349)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003349
29/09/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CONDUCTORES/AS REPARTIDORES/AS

AUTONOMOS/AS PARA
ASTURIAS.(REF.3143).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta; 032015003143
29/09/2015

Oficina: MIERES

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

<B>FUNCIONES</B><BR/>*EFECTUAR EL TRANSPORTE DE VIAJEROS
ASEGURANDO UNA CONDUCCION SEGURA Y ECONOMICA<BR/>**AYUDAR
EN LA SUBIDA Y BAJADA DEL AUTOBUS A LOS USUARIOS COMO MOVILIDAD
REDUCIDA<BR/>**REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO BASICO Y
REPARACIONES SIMPLES DEL
VEHICULO<BR/><B>**REQUISITOS</B><BR/>CONOCIMIENTOS DE MECANICA
Y EXPERIENCIA EN TRATO CON PERSONAS MAYORES Y USUARIOS CON
MOVILIDAD REDUCIDA.- CONOCIMIENTOS DE PRIMEROS AUXILIOS.-
PERMISO DE CONDUCIR D Y CAP.-*MPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD DEL 33 POR CIENTO O INCAPACIDAD PERMANENTE
TOTAL***<BR/>**<B>CONDICIONES</B><BR/>**CONTRATO: LABORAL
TEMPORAL.- JORNADA: PARCIAL, 25 HORAS SEMANAS.- HORARIO: A
TURNOS, SEGUN SERVICIOS.- SALARIO: SEGUN CONVENIO DE CENTROS
ESPECIALES DE EMPLEO

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR C. V. A, mailto:candidato@transportes adaptados.com

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>COMERCIALIZAR PRODUCTOS DE EMPRESA
LIDER EN VENTA Y DISTRIBUCI6N DEL RAMO ALIMENTARIO. <BR/>VISITAR,
ATENDER Y AMPLIAR CARTERA DE CLIENTES. OFRECER PROMOCIONES Y
NEGOCIAR PEDIDOS. <BR/>LLEVAR CONTROL DE VENTAS Y
DOCUMENTACION. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA MINIMA
DE 2 ANOS EN VENTA. <BR/>SE VALORARA EDAD ENTRE 25 Y 35 ANOS.
<BR/>PERMISO DE CONDUCIR. ***<BR/><B>CONDICIONES:</B>
<BR/>CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. <BR/>JORNADA COMPLETA DE
LUNES A VIERNES. <BR/>HORARIO COMERCIAL A PARTIR DE LAS 7 DE LA
MANANA. <BR/>SALARIO 14000 EUROS BRUTOS ANUALES.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>OFERTA.AUTOVENTA@HOTMAIL.COM</B>

<B>CONDUCTOR DE TRAILER PARA RUTA A
FRANCIA</B><BR/><B>FUNCIONES</B><BR/>-REALIZAR LOS PROCESOS DE
CARGA Y DESCARGA DE LA MERCANCIA<BR/>-PLANIFICAR LAS RUTAS E
ITINERARIOS MAS CONVENIENTES<BR/>-SABER HACER FRENTE AL
MANTENIMIENTO BASICO DEL VEHICULO<BR/>TENER MUY PRESENTES LAS
NORMAS DE SEGURIDAD VIAL Y DE
CIRCULACION<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-EXPERIENCIA DE AL MENOS
2 ANOS EN LA OCUPACION<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO
LABORAL 6 MESES DE DURACION<BR/>-JORNADA
ORDINARIA<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO DE TRANSPORTE.
PERSONAS INTERESADAS<br/>ENVIAR C.V. a: , mailto:aec@cesice.es

<B>FUNCIONES:</B><BR/>REPARTIR PAN Y PRODUCTOS DE BOLLERIA.
CARGAR Y DESCARGAR FURGONETA. MANTENER CARTERA DE CLIENTES.
AMPLIAR LA MISMA, ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>IMPRESCINDIBLE
SER RESIDENTE EN AVILES.PERMISO DE CONDUCIR B. SE VALORARA
EXPERIENCIA EN REPARTOS.<BR/><B>CONDICIONES DE
TRABAJO:</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR DE PANADERIA DE LA PROVINCIA
DE LUGO.

CONCERTAR CITA PREVIA EN EL TLFO. 982 128 957 EN HORARIO DE 11 A 12
HORAS DE LA MANANA (DANIEL).

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-RECOGER PEDIDOS EN ORIGEN DE
MENSAJERIA,PAQUETERIA O MUEBLES.<BR/>-REPARTIR LOS ENCARGOS
SOLICITADOS CON FURGONETA O CAMION POR TODA
ASTURIAS-CENTRO,OCCIDENTE Y ORIENTE-.<BR/>-REALIZAR EL
MANTENIMIENTO MECANICO Y EL ACONDICIONAMIENTO GENERAL DEL
VEHICULO.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-ESTAR EN POSESION DEL
CARNET DE CONDUCIR TIPO B1,C1,C O C+E,SEGUN EL CASO Y DISPONER
DE VEHICULO PROPIO PARA EL
REPARTO.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO MERCANTIL CON
ALTA COMO AUTONOMO.<BR/>-A JORNADA COMPLETA REALIZANDO
DESPLAZAMIENTOS POR TODA ASTURIAS.<BR/>-INGRESOS SOBRE UN 60%
DE LOS BENEFICIOS EN LA FACTURACION TOTAL.
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CARRETILLERO/A RETRACTIL (REF.
3355)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003355

29/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INTERESADOS/AS EN ESTA OFERTA PUEDEN CONCERTAR CITA PREVIA EN
LOS <B>TFNOS.661884116 O 985985555.</B> Y PREGUNTAR POR MARCOS.

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>COLOCACION DE MERCANCIA EN EL ALMACEN.
<BR/>PREPARACION DE PEDIDOS. <BR/>CARGA Y DESCARGA DE
CAMIONES CON CARRETILLA RETRACTIL.
***<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> EXPERIENCIA DEMOS TRABLE EN EL
MANEJO DE CARRETILLA RETRACTIL. <BR/>PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO.****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. <BR/>DURACION ENTRE 3 Y 6
MESES. <BR/>JORNADA COMPLETA. <BR/>HORARIO DE LUNES A VIERNES
DE 9:00 A 13:00 Y DE 15:00 A 19:00 HORAS. <BR/>SALARIO DE 1000 EUROS
BRUTOS MENSUALES. ’

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>PGARCIAO@GRUPO-NORTE.ES.</B> INDICAR EN REFERENCIA
"CARRETILLA"<BR/>NO SE TENDRAN EN CUENTA CANDIDATURAS QUE NO
TENGAN EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN MANEJO DE CARRETILLA
RETRACTIL.

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

COCINERO/A (REF: 3180)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032015003180
14/09/2015

Oficina: POLA DE LENA.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3230)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003230

16/09/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

1 COCINERO-A (REF. 3246)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015003246
17/09/2015

Oficina: LLANES

COCINERO/A (REFERENCIA 3247)
Oviedo (ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

FUNCIONES: ELABORACION DE PINCHOS Y MENUS, GESTION DE LAS
PROVISIONES, MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO Y MENAJE . ***
REQUISITOS: DISPONIBILIDAD DE VEHICULO PROPIO PARA PODER
DESPLAZARSE AL CENTRO DE TRABAJO UBICADO EN LA ESTACION
INVERNAL DE VALGRANDE - PAJARES, CON EXPERIENCIA EN LA
ACTIVIDAD,SE VALORARA RESIDENCIA EN LA ZONA;*** CONDICIONES
LABORALES: CONTRATACION LABORAL TEMPORAL 4 MESES DE DURACION;
JORNADA: COMPLETA,HORARIO: PARTIDO, DIA DE DESCANSO A CONVENIR,
SALARIO: SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS,INCORPORACION EN NOVIEMBRE.

las personas interesadasenviar c.v. a: pialpe@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/> LIMPIEZA DE ALIMENTOS (VERDURAS, CARNES,
PESCADOS ) PARA SU PREPARACION.<BR/> MANTENER LA HIGIENE Y EL
ORDEN DEL LUGAR Y LOS UTILES DE TRABAJO.<BR/> ELABORACION DE
PLATOS SENCILLOS.BR/> EMPLATADO DE ALIMENTOS.<BR/>
<B>REQUISITOS: </B><BR/> EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO EN EL
SECTOR.<BR/> TITULACION DE EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.<BR/> JORNADA COMPLETA.<BR/> SALARIO DE 1200 EUROS
BRUTOS MENSUALES.<BR/>

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO, EN MINUSCULAS: <A

HREF='mailto:eseteveinte@gmail.com'><B>ESETEVEINTE@GMAIL.COM</B></A><BR/>

IMPRESCINDIBLE PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL AYUDANTE DE COCINA

CONDICIONES: CONTRATO INDEFINIDO. INCORPORACION INMEDIATA.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO.*** FUNCIONES:
ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA. ELABORAR Y PRESENTAR LOS
PLATOS DEL MENU Y CARTA DE UN RESTAURANTE-SIDRERIA DE COCINA
TRADICIONAL.*** REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION DE UN MINIMO DE 2 ANOS.UBICACION DEL PUESTO:
PENDUELES (LLANES)

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
618.236.886 (Jesus)

<B>FUNCIONES:</B><BR/> PREPARACION Y PLANIFICACION DE MENUS Y
CARTAS.<BR/> REVISION Y CONTROL DE LOS UTILES DE COCINA.<BR/>
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Oferta: 032015003247
17/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AYUDANTE DE COCINA AVANZADA
(REF.3271)

Castrillén (ASTURIAS)

Oferta: 032015003271

21/09/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

1 COCINERO-A (REF. 3268)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003268
21/09/2015

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF.2928)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015002928

22/09/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERA/O DE SALA (REF.3281)
Gozbn (ASTURIAS)

Oferta: 032015003281

22/09/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERA/O (REF. 3054)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003054
22/09/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

ORGANIZACION DE LA COCINA.<BR/> CONSERVACION DE LAS
MERCANCIAS.<BR/> <B>REQUISITO IMPRESCINDIBLE:</B><BR/>
EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO EN LA OCUPACION.<BR/> TITULACION DE
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA.<BR/> <B>SE VALORARA</B><BR/>
FORMACION PROFESIONAL REGLADA EN COCINA, GASTRONOMIA,
RESTAURACION, ETC.<BR/> CURSOS DE COCINA.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.<BR/>
JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.<BR/> SALARIO DE 1500
EUROS BRUTOS MENSUALES.<BR/>

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO, EN MINUSCULAS: <A

HREF='mailto:eseteveinte@gmail.com'><B>ESETEVEINTE@GMAIL.COM</B></A><BR/>

IMPRESCINDIBLE PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL COCINERO/A

<B>**FUNCIONES:</B><BR/>PREPARAR Y PRESENTAR PLATOS. LIMPIAR LA
COCINA Y UTENSILIOS UTILIZADOS. ALMACENAR LAS MERCANCIAS
RECIBIDAS.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>PREFERENTEMENTE CON
RESIDENCIA EN PIEDRAS BLANCAS. EXPERIENCIA COMO MINIMO DE 1
ANO.<BR/><B>**CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas pueden concertar entrevista en el tfno.616421364
(Ramén) o enviar su C.V.a: , mailto:mon140170@gmail.com

CONDICIONES: CONTRATO DE TRES MESES PRORROGABLE.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO.*** FUNCIONES: ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA.
PREPARAR Y PRESENTAR PLATOS DE MENU Y CARTA (COCINA
TRADICIONAL) EN ESTABLECIMIENTO DE VENTA Y DEGUSTACION DE
PRODUCTOS ASTURIANOS CON RESTAURANTE.*** REQUISITOS: ES
IMPRESCINDIBLE UN MINIMO DE DOS ANOS DE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION.***

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su C.V. al
siguiente correo electrénico: RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

<B>**FUNCIONES:</B><BR/>PREPARAR PINCHOS, TAPAS, BOCADILLOS.
COLABORAR EN EL APROVISIONAMIENTO Y ALMACENAMIENTO DE LOS
ALIMENTOS. LIMPIAR LA COCINA Y FREGAR LOS UTENSILIOS DE
TRABAJO.<BR/><B>**CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE TARDE, A
PARTIR DE LAS 20.00H. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas pueden concertar entrevista en el tfno. 653032239

<B>**FUNCIONES:</B><BR/>PREPARAR LAS MESAS DEL COMEDOR.
PRESENTAR EL MENU A LOS CLIENTES. TOMAR NOTA DE LOS PEDIDOS Y
TRARMITIRSELOS A LOS COCINEROS. SERVIR COMIDAS Y BEBIDAS.
EFECTUAR LOS COBROS.
ETC.<BR/><B>**REQUISITOS:</B><BR/>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN
SALA. ES NECESARIO DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR
AL PUESTO DE TRABAJO<BR/><B>***CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA DE 20
HORAS DURANTE LOS FINES DE SEMANA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:juanluis@casabelarmino.es

<B>FUNCIONES</B>: PREPARAR LAS MESAS DEL COMEDOR. TOMAR
COMANDAS. SERVIR LA COMIDA Y BEBIDA A LOS CLIENTES. RECOGER
MESAS. ACONDICIONAR EL ESPACIO DE TRABAJO JUNTO A LAS/OS DEMAS
COMPARERAS/OS. /Il <BR/> <B>REQUISITOS</B>: EXPERIENCIA DE AL
MENOS 6 MESES EN COMEDOR. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y
VEHICULO POR LA SITUACION DEL RESTAURANTE. /// <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: CONTRATO INDEFINIDO A TIEMPO PARCIAL (JUEVES
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CAMARERO/A (REF.: 3312)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003312

24/09/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE DE COCINA PARA SALA DE

ELABORADOS (REF. 2432)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002432
24/09/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO/A (REF. 3303)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003303
24/09/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 3307)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015003307

24/09/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERAS/OS (REF.3330)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003330
25/09/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

Y DOMINGOS SOLO COMIDAS, VIERNES Y SABADOS COMIDAS Y CENAS).
SALARIO DE 850 EUROS BRUTOS MENSUALES + PROPINAS. CENTRO DE
TRABAJO EN GRANDA / SIERO. CONVENIO DE HOSTERIA.

Enviar CV actualizado con fotografia reciente a <a href= "mailto:
liabode73@gmail.com"> <b>liabode73@gmail.com</b> </a>

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - PREPARAR, PRESENTAR Y SERVIR BEBIDAS, Y
BOCADILLOS EN BARRA Y EN MESA.<BR/> - PREPARAR, RECOGER Y
LIMPIAR EL AREA DE TRABAJO E INSTALACIONES.<BR/> - COOPERAR EN EL
CONTROL DE EXISTENCIAS, ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> -
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO SIMILAR.<BR/><B>CONDCIONES
LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL A TIEMPO
PARCIAL DE 4 HORAS/SEMANA.<BR/> - JORNADA Y DIiA DE TRABAJO A
CONVENIR CON LA EMPRESA.<BR/> - SALARIO Y DEMAS CONDICIONES
LABORALES SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, pueden enviar su C.V. a la
direccién de correo electronico: <b>pellaquiros@gmail.com</b>

<B>FUNCIONES</B>: ELABORAR PLATOS SENCILLOS. APOYAR A LA
COCINERA EN LA PREPARACION DE UTILES Y MERCANCIA. ENVASAR LOS
PRODUCTOS ELABORADOS. <B>REQUISITOS</B>: POSEER CONOCIMENTOS
EN MATERIA DE COCINA Y MANIPULACION DE ALIMENTOS. EDAD ENTRE 16
Y 29 ANOS.CARECER DE CUALIFICACION PROFESIONAL RECONOCIDA POR
EL SISTEMA DE FORMACION PARA EL EMPLEO O SISTEMA EDUCATIVO.
<B>CONDICIONES</B>: CONTRATO EN FORMACION, A TIEMPO COMPLETO.
TRABAJO DE LUNES A SABADO CON DESCANSO LOS DOMINGOS. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE COMERCIO.

PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CV A LA SIGUIENTE DIRECCION:<br/> ,
maito:empresas-lug@asturias.org

<B> AYUDANDE DE CAMARERO-A PARA SALA</B> //l <BR/>
<B>FUNCIONES</B>: PREPARAR LAS MESAS DEL COMEDOR. TOMAR LA
COMANDA DE LOS CLIENTES. SERVIR LA COMIDA Y BEBIDA EN LAS MESAS.
RECOGER LOS SERVICIOS DE COMIDA. /Il <BR/> <B>REQUISITOS</B>:
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL MANEJO DE BANDEJA.<B> SOLAMENTE
INTERESADOS EN TRABAJO A TIEMPO PARCIAL</B> /// <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: CONTRATO EVENTUAL. JORNADA DE 12 HORAS
SEMANALES (LUNES A JUEVES DE 14 A 17 HORAS). CONVENIO DE
HOSTELERIA

Presentarse con el CV actualizado en el <b>RESTAURANTE GINOS</b> del
Centro Comercial Parque Principado.

<B>FUNCIONES</B>: <BR/> LIMPIAR HABITACIONES Y ZONAS COMUNES DEL
HOTEL. <BR/> LIMPIAR OFFICE Y COMEDORES. <BR/> REPONER UTILES DE
HIGIENE Y DE CORTESIA EN LAS HABITACIONES. //l <BR/> <B> REQUISITOS
</B>: <BR/> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA EN LIMPIEZA DE
HOTELES. <BR/> SE VALORARA VEHICULO PROPIO POR NO COINCIDIR
HORARIO DE TRANSPORTE PUBLICO CON HORARIO DE TRABAJO. /// <BR/>
<B>CONDICIONES </B>: <BR/> CONTRATO TEMPORAL. <BR/> JORNADA
PARCIAL . <BR/> SE TRABAJA FINES DE SEMANA Y FESTIVOS CON
DESCANSOS REGLAMENTARIOS. <BR/> LUGAR DE TRABAJO EN LA
MIRANDA (LLANERA). <BR/> CONVENIO DE HOSTELERIA.

CONTACTAR EN EL TELEFONO: 681132470 EN HORARIO DE 9 A 11 Y DE 15:00
A 17:00 HORAS. <br/> O PRESENTARSE CON CV EN MISMO HORARIO EN EL
DOMICILIO DEL PUESTO DE TRABAJO: LA MIRANDA, 4 (LLANERA).

<BR/>LA EMPRESA ES UNA DISCOTECA LOCALIZADA EN EL POLIGONO DEL
PEPA<BR/><B>**FUNCIONES:</B><BR/>SERVIR COPAS. PREPARAR
BEBIDAS. EFECTUAR
COBROS.<BR/><B>**REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE.<BR/><B>**CONDICIONES LABORALES:</B>CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
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CHEF DE COCINA INTERNACIONAL
(REF. 3101)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032015003101

25/09/2015

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3103)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032015003103

25/09/2015

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2175)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002175

25/09/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

1 CAMARERO/A, CONTRATO
FORMACION (REF.3328)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015003328
25/09/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

Concertar entrevista en el tfno: 673039994 (Julio)

SE NECESITA CHEF DE COCINA INTERNACIONAL (COMIDA VENEZOLANA)
PARA RESTAURANTE EN TAPIA DE CASARIEGO. REQUISITOS QUE PIDE LA
EMPRESA: TITULACION DE CHEF INTERNACIONAL EN LA ESPECIALIDAD DE
COCINA VENEZOLANA; DOMINIO DEL IDIOMA INGLES TANTO HABLADO
COMO ESCRITO CON NIVEL AVANZADO, PARA LO QUE SE LE HARA PRUEBA
ACREDITATIVA; EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS EN PUESTO SIMILAR.
FUNCIONES: CONTROL Y MANTENIMIENTO DE INVENTARIO; ELABORACION
DE PLATOS A LA CARTA Y MENUS; HACER FUSIONES DE PLATOS DE
COMIDA ASTURIANA, DEL RESTO DE ESPANA Y DE VENEZUELA.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA,;
HORARIO DE TRABAJO ROTATIVO CON CALENDARIO LABORAL SEMANAL
SEGUN NECESIDADES DE LA EMPRESA Y TURISMO; SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE
CONTACTAR CON LA OFICINA DE EMPLEO DE NAVIA, CARMEN, TFNO
985473090 O EMAIL: mariacarmen.cangasosa@asturias.org en HORARIO DE 9 A
14 HORAS

SE NECESITA AYUDANTE DE COCINA PARA RESTAURANTE EN TAPIA DE
CASARIEGO. REQUISITOS QUE PIDE LA EMPRESA: DOMINIO DEL IDIOMA
INGLES TANTO HABLADO COMO ESCRITO CON NIVEL AVANZADO, PARA LO
QUE SE LE HARA PRUEBA ACREDITATIVA; CONOCIMIENTO DEBIDAMENTE
ACREDITADO DE LA COMIDA VENEZOLANA QUE PERMITA LA
PRE-ELABORACION DE LA COMIDA TIiPICA DE DICHO PAIS; EXPERIENCIA
MINIMA DE 5 ANOS EN PUESTO SIMILAR. FUNCIONES: AYUDA EN LA
ELABORACION DE PLATOS; APOYO EN EL CONTROL Y MANTENIMIENTO DE
INVENTARIO; LIMPIEZA DE COCINA Y UTENSILIOS. CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA; HORARIO DE
TRABAJO ROTATIVO CON CALENDARIO LABORAL SEMANAL SEGUN
NECESIDADES DE LA EMPRESA Y TURISMO; SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE
CONTACTAR CON LA OFICINA DE EMPLEO DE NAVIA, CARMEN, TFNO
985473090 O EMAIL: mariacarmen.cangasosa@asturias.org en horario de 9 a 14
horas

<B>FUNCIONES:</B><BR/> LIMPIEZA Y PREPARACION DE ALIMENTOS PARA
SU ELABORACION.<BR/> MONTAJE DE PINCHOS, BOCADILLOS,
SANDWICHES Y PLATOS SENCILLOS.<BR/> ASEO DE LAS COCINAS Y UTILES
DE COCINA.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/> JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.<BR/>
SALARIO DE 500 EUROS BRUTOS MENSUALES.<BR/>

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO:<BR/> <a
href="mailto:sidreria_vallovin@hotmail.com'><b> sidreria_vallovin@hotmail.com
</b></a><BR/>

<B>FUNCIONES </B>: <BR/> TOMAR Y COBRAR COMANDAS. <BR/> SERVIR
MENUS EN BARRA Y MESAS. <BR/> SERVIR DESAYUNOS. <BR/>MANTENER
EN CONDICIONES HIGIENICAS ADECUADAS EL ESPACIO DE TRABAJO Y
MENAJE UTILIZADO. /// <BR/> <B> REQUISITOS </B> <BR/> MENOR DE 30
ANOS. <BR/> ESTUDIOS DE ESO TERMINADOS. <BR/> REUNIR REQUISITOS
PARA PODER FORMALIZAR UN CONTRATO DE FORMACION. <BR/> ESTAR
APUNTADO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO. /// <BR/> <B>CONDICIONES
</B> <BR/> CONTRATO DE FORMACION. <BR/> JORNADA COMPLETA. <BR/>
CONVENIO DE HOSTELERIA. <BR/> LUGAR DE TRABAJO EN POLIG. DE ASIPO
(LLANERA).

CONTACTAR TFNO: 661337388. <BR/> PARA MAS INFORMACION SOBRE LOS
CONTRATOS DE FORMACION: ,
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CAMARERO/A (REF. 3321)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003321
25/09/2015

Oficina: TINEO

CAMARERA/O (REF. 3339)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015003339
28/09/2015

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CAMARERA/O (REF. 3100)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003100
28/09/2015

Oficina: LANGREO

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A DE
SIDRA(REF.2862).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032015002862

29/09/2015

Oficina: MIERES

Ofertas en difusiéon a fecha 30/09/2015

https://www.sepe.es/contenidos/personas/encontrar_empleo/normativa/contrato_formacion_y_ap

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENDER A LOS CLIENTES EN BARRA Y
TERRAZA.<BR/>- COBRO DE CONSUMICIONES.<BR/>- LIMPIEZA DEL AREA
DE TRABAJO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- PREFERIBLEMENTE CON
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.<BR/>- MANEJO DE LA BANDEJA.<BR/>-
RESIDENCIA EN LA ZONA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO
TEMPORAL.<BR/>- JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.<BR/>-
HORARIO DE TARDES.<BR/>- SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Las personas interesadas deben enviar CURRICULUM VITAE con foto a: ,
mailto:crowwdiana@hotmail.com

CAFETERIA DE NUEVA APERTURA SITUADA EN LA VILLA DE CANGAS DEL
NARCEA NECESITA INCORPORAR DE FORMA INMEDIATA UN CAMARERO/A.
***EUNCIONES: ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN BARRA COMO EN
MESA. TOMAR COMANDAS. SERVIR CONSUMICIONES. REALIZAR LOS
COBROS. MANTENER EN CORRECTO ORDEN Y LIMPIEZA LA SALA.
**REQUISITOS: LA EMPRESA BUSCA PREFERENTEMENTE MUJERES. NO ES
NECESARIA EXPERIENCIA.. *CONDICIONES: CONTRATO LABORAL DE
DURACION DETERMINADA DE 3 MESES. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir CV
actualizado y con foto a la direccion de correo electrénico
vicente@madererasvicentegarcia.com

PARA MODERNO GASTROBAR EN EL CENTRO DE GIJON/XIXON.
<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENCION Y SERVICIO A CLIENTES EN
BARRA Y MESAS DEL LOCAL.<BR/>- HACER EL VACIO Y REPOSICION DE
MERCANCIA.<BR/>- COBRO DE LAS CONSUMICIONES.<BR/>-
MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>-
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA ACREDITABLE COMO CAMARERA/A'Y
MANEJO DE BANDEJA.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO
DE HOSTELERIA DE ASTURIES.<BR/>- INCORPORACION INMEDIATA.
Interesados/as presentar el curriculum vitae personalmente en <b>CAFE BAR
PATES ARRIBA</b>, <a href="https://goo.gl/UTWP5X' target= "blank"><b>C/ Manso
14 esquina Aguado</b></a>, de 10 a 18 horas.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-ESCANCIAR SIDRA EN EL
RESTAURANTE,INTERIOR DE LOCAL Y TERRAZA. <BR/>-ASESORAR,SERVIR
Y COBRAR A LOS CLIENTES QUE SOLICITEN ALGUNA
CONSUMICION.<BR/>-TOMAR NOTA Y ATENDER LAS COMANDAS DEL
COMEDOR.<BR/>-MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL AREA DE
TRABAJO.<BR/>-**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-SE PIDE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE COMO CAMARERO/A ESCANCIANDO
SIDRA.<BR/>**<B>CONDICIONES: </B><BR/>-CONTRATO TEMPORAL
EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION DE 6
MESES,PRORROGABLE.<BR/>-JORNADA:PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES
Y HORARIO:A DISTRIBUIR DE LUNES A DOMINGOS CON LOS DESCANSOS
REGLAMENTARIOS. <BR/>-SUELDO DE 770 EUROS BRUTOS MENSUALES E
INCORPORACION INMEDIATA.

INTERESADOS/AS EN ESTA OFERTA PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
, mailtto:dljesoroc@gmail.com
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