
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

JEFE DE DEPARTAMENTO DE
COMPRAS Y ALMACéN (REF. 1992)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014001992
30/07/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: RESPONSABLE DE DEPARTAMENTO DE COMPRAS
NACIONALES E INTERNACIONALES. GESTIONAR LOS PLANES DE
ACTUACIóN DE OPERACIONES DE COMPRAS. CONTROL Y SEGUIMIENTO DE
TRANSACCIONES, ELABORACIóN DE PRESUPUESTOS, OFERTAS Y
CATáLOGOS TéCNICOS. GESTIóN COMPLETA DE ALMACéN Y STOCKAJE,
REALIZACIóN DE PEDIDOS. ///// <BR/> REQUISITOS:<B>TíTULO DE
DELINEANTE, ARQUITECTO TéCNICO, INGENIERO, U OTRA TITULACIóN
TéCNICA. </B> EXPERIENCIA PREVIA EN DEPARTAMENTOS DE COMPRAS.
NIVEL ALTO DE PROGRAMAS INFORMáTICOS DE GESTIóN DE COMPRAS Y
ALMACéN, VALORABLE EXPERIENCIA CON PROGRAMAS DE DISEÑO.
IDIOMAS: <B> INGLéS BILINGÜE,</B> SE VALORARá TAMBIEN ALEMáN.
PERMISO DE CONDUCIR. PERSONA PROACTIVA Y RESOLUTIVA, CON
APTITUD, ENéRGICO Y ALTA CAPACIDAD DE TRABAJO. ///// <BR/>
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE
LUNES A VIERNES, HORARIO DE 9 A 18 HORAS ( INTERMEDIO DE UNA HORA
PARA COMER) . SALARIO A PARTIR DEL CONVENIO DE COMERCIO VIGENTE
EN LA EMPRESA, A DETERMINAR CON EL CANDIDATO.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a:
OFERTALABORALCOMPRAS@OUTLOOK.ES

PAYROLL ADVISOR CON
DISCAPACIDAD (REF. 2010)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032014002010
31/07/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: PREPARATION AND PROCESSING OF MONTHLY PAYROLL
RUNS//BALANCING AND R EVIEW OF ALL OUTPUT:INVESTIGATION AND
CORRECTION OF ERRORS ASSOCIATED WITH TH E AUDITING OF LOCAL
AND INTERNATIONAL PAYROLL DATA//PROCESSING OF PAYROLL ADJU S
TMENTS/// REQUISITOS:CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD RECONOCIDA
IGUAL O SUPERIOR AL 33%// BACHELOR`S DEGREE IN RELATED FIELD
FROM A FOUR-YEAR COLLEGE OR UNIVERSITY WITH TWO TO THREE YEARS
RELATED EAXPERIENCIE; OR EQUIVALENT COMBINATION OF EDUCATION
AND EXPERIENCE. //FLUENT ENGLISH AND GERMAN IS A MUST///
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO//JORNADA
COMPLETA//HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 18
HORAS//SALARIO SEGUN CONVENIO DE EMPRESA///
Los candidatos /as interesados/as y que reúnan los requisitos, han de inscribirse en
la oferta en la página web de la empresa ,
http://careers.dupont.com/jobsearch/posting.php?id=HUM00001298

2 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS
-PLAN LOCAL DE EMPLEO DEL AYTO
DE ALLER-REF.2039
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032014002039
04/08/2014
Oficina: ALLER-MOREDA

*FUNCIONES: ATENCIÓN AL CIUDADANO, APOYO AL PERSONAL DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS EN LAS QUE PRESTEN SERVICIOS, GESTION
DE ARCHIVOS Y DOCUMENTACION. *REQUISITOS: PARADOS DE LARGA
DURACIÓN. TÍTULO DE TÉCNICO/A Ó TÉCNICO/A SUPERIOR DE LA FAMILIA
PROFESIONAL DE ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN, TÉCNICO/A Ó TÉCNICO/A
SUPERIOR DE FAMILIA PROFESIONAL DE COMERIO O MARKETING Y
TÍTULOS EQUIVALENTES, O CURSOS DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO
RELACIONADOS CON LA OCUPACIÓN OBJETO DEL CONTRATO -MÍNIMO
200HORAS- *CONDICIONES: CONTRATO DE DURACIÓN DETERMINADA DE
INTERÉS SOCIAL A TIEMPO COMPLETO DE DURACIÓN UN AÑO. EL SISTEMA
DE ACCESO SERÁ EL DE CONCURSO-OPOSICIÓN. LOS/LAS ASPIRANTES
QUE HABIENDO SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO NO HAYAN OBTENIDO
LA PUNTUACIÓN NECESARIA PARA SER SELECCIONADOS/AS PASARÁN A
FORMAR PARTE DE UNA BOLSA DE EMPLEO CONSTITUIDA PARA EL PLAN
LOCAL DE EMPLEO 2014/2015
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LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, SE PRESENTARÁ EN EL
REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALLER, SITO EN AV.
CONSTITUCIÓN Nº1 DE CABAÑAQUINTA EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS. EL
PLAZO DE PRESENTACIÓN SERÁ EL COMPRENDIDO ENTRE EL DÍA 5 Y EL 18
DE AGOSTO (AMBOS INCLUIDOS). LAS BASES QUE RIGEN ESTE PROCESO
SELECTIVO ESTARÁN A DISPOSICIÓN DE LAS PERSONAS INTERESADAS EN
EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALLER Y EN LA WEB
MUNICIPAL (WWW.ALLER.ES)

31 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS
PLAN DE EMPLEO 2014/2015 DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO. (REF.
2030)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002030
04/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

*PLAN LOCAL DE EMPLEO 2014-2015 DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO*<BR/>
REQUISITOS: LLEVAR EMPADRONADOS/AS EN CUALQUIER MUNICIPIO
ASTURIANO AL MENOS TRES MESES A FECHA 13 DE JUNIO DE 2014 .////
ESTAR DESEMPLEADOS/AS Y PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS
DE LARGA DURACION SEGúN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA A FECHA 4
DE AGOSTO DE 2014. //// NO SER PERCEPTOR DE PRESTACIóN POR
DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO O NO TENER LA PRESTACIóN
SUSPENDIDA A FECHA 4 DE AGOSTO 2014. //// ESTAR INSCRITO COMO
DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
P. A. A FECHA DE LA FORMALIZACIóN DEL CONTRATO. //// NO PODRáN
PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MáS DE 4 MESES AL
AMPARO DE LA SUBVENCIóN DEL PLAN LOCAL DE EMPLEO 2013 DEL AYTO.
OVIEDO. /// //LOS REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACIóN Y EL
RESTO DE CONDICIONES SE CONSULTARáN EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES ///CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE UN AñO, COMIENZA
EL 1 OCTUBRE 2014 //JORNADA COMPLETA// SALARIO SEGúN CONVENIO
COLECTIVO.
Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS en
las bases deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Centro de Formación Ocupacional de La
Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n (Oviedo) 33011, o en la página Web del
Ayuntamiento de Oviedo www.oviedo.es -PLAZO de SOLICITUD: del 4 al 14 de
Agosto de 2014 de 9:00 a 14:00 horas. <BR/> BASES Y DOCUMENTACIÓN ,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programas-empleo

28 AUXILIARES DE
INFORMACIÓN/ORDENANZAS PLAN DE
EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE
OVIEDO (REF. 2051)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002051
04/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

*PLAN LOCAL DE EMPLEO 2014-2015 DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO* <BR/>
REQUISITOS: LLE VAR EMPADRONADOS/AS EN CUALQUIER MUNICIPIO
ASTURIANO AL MENOS TRES MESES A FECHA 13 DE JUNIO DE 2014.////
ESTAR DESEMPLEADOS/AS Y PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS/AS
DE LARGA DURACIóN SEGúN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA A FECHA 4
DE AGOSTO DE 2014. //// NO SER PERCEPTOR DE PRESTACIóN POR
DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO O NO TENER LA PRESTACIóN
SUSPENDIDA A FECHA 4 DE AGOSTO 2014. //// ESTAR INSCRITO COMO
DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL
P. A. A FECHA DE LA FORMALIZACIóN DEL CONTRATO. //// NO PODRáN
PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MáS DE 4 MESES AL
AMPARO DE LA SUBVENCIóN DEL PLAN LOCAL DE EMPLEO 2013 DEL AYTO.
OVIEDO. /// //LOS REQUISITOS ESPECíFICOS PARA CADA OCUPACIóN ASI
COMO EL RESTO DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN EN LAS BASES
DE LA CONVOCATORIA EN LA PáGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
WWW.OVIEDO.ES ///CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE UN AñO, COMIENZA
EL 1 OCTUBRE 2014 //J ORNADA COMPLETA// SALARIO SEGúN CONVENIO
COLECTIVO.
Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS en
las bases deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Centro de Formación Ocupacional en, C/
Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, o en la página Web del
Ayuntamiento de Oviedo www.oviedo.es PLAZO de SOLICITUD: del 4 al 14 de
Agosto de 2014 de 9:00 a 14:00 horas. <BR/> BASES Y DOCUMENTACIÓN ,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programas-empleo

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032014002043
04/08/2014
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PROYECTO "MEJORA DE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y DE
INFORMACIÓN AL CIUDADANO (TRES PROYECTOS)". FUNCIONES: ATENCION
AL CIUDADANO, APOYO AL PERSONAL DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
EN LAS QUE PRESTEN SERVICIOS, GESTION DE ARCHIVOS Y
DOCUMENTACION. FORMACIóN REQUERIDA: TITULO DE TÉCNICO DE
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GRADO MEDIO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA. REQUISITOS: A 4 DE
AGOSTO, SER DESEMPLEADO DE LARGA DURACIÓN Y NO SER PERCEPTOR
DE UNA PRESTACIÓN CONTRIBUTIVA POR DESEMPLEO. RESTO DE
REQUISITOS CONSULTAR EN LAS BASES. TIPO DE CONTRATO: LABORAL
TEMPORAL. PRORROGABLE: NO. JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA.
HORARIO DE TRABAJO: LUNES A VIERNES, DE 8 A 15 HORAS. SALARIO: 725
EUROS BRUTOS MENSUALES.
CONSULTAR BASES Y PRESENTAR SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN EL
REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE SIERO. Dirección: PLAZA DEL
AYUNTAMIENTO EN POLA DE SIERO O TENENCIA DE ALCALDIA EN
LUGONES O OFICINA DE REGISTRO EN LA FRESNEDA. Teléfono: 985725424.
Persona: ANA DÍAZ GARCÍA /MARTA PIQUERO VALLINA /AMELIA ARECES
FERNÁNDEZ

DIGITALIZADOR/A DE DOCUMENTOS
CON CERTIFICADO DE MINUSVALÍA
(REF. 2069)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014002069
05/08/2014
Oficina: LANGREO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- PREPARACION Y CLASIFICACION DE
DOCUMENTOS.<BR/>- DIGITALIZACION DE LOS MISMOS<BR/>- CONTROL DE
CALIDAD DEL ESCANEADO<BR/>- RECTIFICACION DE LOS DATOS NO
LEGIBLES.<BR/>- GRABACION DE DATOS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-
CERTIFICADO DE MINUSVALIA IGUAL O SUPERIOR AL 33%.<BR/>- SE
VALORA FORMACION Y/O EXPERIENCIA EN DIGITALIZACION Y GRABACION
DE DATOS O EN TRABAJOS
ADMINISTRATIVOS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO POR
OBRA A JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES EN TURNOS DE
MAÑANA Y TARDE. SALARIO SEGUN CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES
DE EMPLEO.
ENVIAR CURRICULUM A , mailto: info@capazitaria.com con la referencia
"DIG-Gijón"

Sector Profesional: AGRARIO

VETERINARIO/A (REF 2047)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014002047
04/08/2014
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FUNCIONES:LLEVAR CONSULTORIO VETERINARIO DE PEQUEÑOS
ANIMALES,PASAR CONSULTA, VACUNAS REGLAMENTARIAS, PEQUEÑAS
INTERVENCIONES.ASESORAMIENTO AL CLIENTE DE PRODUCTOS A
UTILIZAR CON SUS MASCOTAS, ASESORAMIENTO REFERENTE A
ALIMENTACIÓN Y CUIDADOS EN GENERAL.*** REQUISITOS:EXPERIENCIA EN
CLÍNICAS VETERINARIA, CONOCIMIENTOS DE PELUQUERÍA CANINA (NO
IMPRESCINDIBLE NI IMPORTANTE),BUEN TRATO CON EL CLIENTE.***
CONTRATO INDEFINIDO,JORNADA PARCIAL HORARIO DE 10 A 14:30 HORAS
SALARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA .
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR CV AL E-MAIL : elrincondelamascota@yahoo.es o al whatsApp 637785794

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

MECÁNICO OFICIAL DE PRIMERA (REF:
1747)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032014001747
07/07/2014
Oficina: PRAVIA

MECÁNICO OFICIAL DE 1ª CON EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5 AÑOS EN ESA
CATEGORÍA: ABRIR Y DESMONTAR UN MOTOR PARA REPARARLO,
SUSTITUCIÓN DE PIEZAS (KITS DE DISTRIBUCIÓN, EMBRAGUES, JUNTAS DE
CULATA, BOMBAS INYECTORAS,ETC..) Y REALIZAR DIAGNOSTICOS Y
REPARACIONES DE LOS SISTEMAS
ELECTROMECÁNICOS.PREFERENTEMENTE DE LA ZONA DE PRAVIA O
ALREDEDORES. CONTRATO LABORAL TEMPORAL A TIEMPO COMPLETO O
PARCIAL CON JORNADA DE LUNES A VIERNES. SALARIO DE 1500 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN: tallerespravia@deasturias.com O
PRESENTARSE EN TALLERES PRAVIA, POLIGONO DE SALCEDO, NÚMERO 2
DE PRAVIA

AYUDANTE DE MECÁNICO DE MOTOS
(1984)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032014001984

AUXILIAR AL OFICIAL MECÁNICO EN UNA TIENDA DE MOTOCICLETAS Y
CICLOMOTORES, REALIZAR LOS CAMBIOS DE RUEDAS, DE LAS PASTILLAS
DE FRENO, DEL ACEITE, DE LOS FILTROS.--- SE VALORARÁN EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR Y /O ESTUDIOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL EN
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29/07/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

AUTOMOCIÓN.--- CONTRATO TEMPORAL. PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO (CON DESCANSO PARA COMER). SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
automoviles.corvera@hotmail.com

Sector Profesional: COMERCIO

ADJUNTO/A AL DIRECTOR DE VENTAS
(1852)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014001852
16/07/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

RELACIONARSE CON LOS PROVEEDORES DE LA EMPRESA ( DEDICADA A
LOS SUMINISTROS NAVALES), CONTACTAR TAMBIÉN CON LOS CLIENTES
(HABITUALMENTE ARMADORES DE BARCOS EXTRANJEROS), ELABORAR
LOS PRESUPUESTOS, GESTIONAR LOS PEDIDOS.--- SON IMPRESCINDIBLES
UN NIVEL ALTO EN INGLÉS ASICOMO EXPERIENCIA EN EMPRESAS
DEDICADAS A LOS SUMINISTROS NAVALES.--- CONTRATO TEMPORAL,
OPCIÓN A PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO DE
LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE MINORISTAS DE
ALIMENTACIÓN.---
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
suvimar@suvimar.com

1 VENDEDOR/A-REPARTIDOR/A DE
FRUTAS Y OTROS PRODUC. DE
ALIMENTACION (REF. 1882)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032014001882
18/07/2014
Oficina: CANGAS DE NARCEA

***FUNCIONES: PREPARAR EL PEDIDO DIARIO. REPARTIR EL PRODUCTO EN
FURGONETA POR LA RUTA ENCOMENDADA. ATENDER, ASESORAR Y
DESPACHAR DE FORMA DIRECTA AL CLIENTE. FOMENTAR E INCREMENTAR
EL NIVEL DE VENTAS. ***REQUISITOS: RESIDENCIA EN CANGAS DEL
NARCEA O ALREDEDORES. CARNET DE CONDUCIR B. EXPERIENCIA
COMERCIAL DEMOSTRABLE. INDISPENSABLE DON DE GENTES Y HABILIDAD
COMERCIAL. ***CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA Y CONTINUA. RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DE ALIMENTACION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION
INMEDIATA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: freshfruitasturias@gmail.com

3 COMERCIALES SECTOR
TELECOMUNICACIONES (REF 1396)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014001396
18/07/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B> COMERCIAL DE TELECOMUNICACIONES MERCADO
RESIDENCIAL. CAPTACIÓN DE NUEVOS CLIENTES. GESTIÓN DE CARTERA
DE CLIENTES YA EXISTENTES. ASESORAMIENTOS SOBRE PRODUCTOS.
TOMA DE PEDIDOS. <B>REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE</B> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN VENTA DIRECTA, MERCADO RESIDENCIAL. TITULACIÓN
ACADÉMICA DE BACHILLER O SIMILAR Y CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE
TELEFONÍA MÓVIL. <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE MAÑANAS Y
TARDES. SALARIO DE 10.000 EUROS BRUTOS ANUALES MÁS COMISIONES Y
BONOS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: administracion@cantabricomarketing.es

COMERCIALES DE SEGURIDAD
PUERTA FRÍA (1894)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014001894
21/07/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

SE NECESITAN COMERCIALES PARA UNA COMPAÑÍA ESPECIALIZADA EN
SOLUCIONES DE SEGURIDAD, PROMOCIONAR SISTEMAS DE
VIDEO-VIGILANCIA, OFERTAR LOS DIFERENTES TIPOS DE ALARMAS,
OFRECER A LOS CLIENTES ASESORAMIENTO (ESPECIALIZADO EN EL
CIERRE DE CICLO CORTO).--- ES IMPRESCINDIBLE POSEER EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN EL SECTOR DE LA SEGURIDAD.--- CONTRATO
TEMPORAL. OPCIÓN A PRÓRROGA,. JORNADA COMPLETA. INCENTIVOS
SEGÚN VENTAS.---
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
info@veonetsolutions.com

COMERCIAL PARA PRODUCTOS DE
ROTULACIÓN (1945)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014001945
24/07/2014

BUSCAR NUEVOS CLIENTES PARA UNA EMPRESA DEDICADA A LA
ROTULACIÓN DE VEHÍCULOS, DE NEGOCIOS, DE OBRAS EN HIERRO, DE
OBRAS EN ALUMINIO; FIDELIZAR LA CARTERA YA CONSOLIDADA DE LA
EMPRESA; REALIZAR TAMBIÉN EL SEGUIMIENTO DE LAS OBRAS QUE SE
VAYAN CONTRATANDO.--- SE REQUIERE DEMOSTRAR UNA EXPERIENCIA
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Oficina: AVILÉS-EL MUELLE MÍNIMA DE AL MENOS CINCO AÑOS EN ESTA OCUPACIÓN Y EN ESTE
SECTOR.--- CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO FIJO
MÁS COMISIONES SOBRE VENTAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
robertogial@gmail.com

1 ATYE. DE DEPENDIENTE (REF. 1770)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032014001770
28/07/2014
Oficina: LLANES

CONDICIONES: CONTRATO DE DOS MESES. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO.*** FUNCIONES:
ATENDER AL PÚBLICO EN UNA TIENDA DE ALIMENTACIÓN. REALIZAR
VENTAS. ORDENAR LA MERCANCÍA.*** REQUISITOS: SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.***
Las personas interesadas deben presentarse en Productos Artesanos Moderna, c/
Nemesio Sobrino, 7 - LLANES y también pueden llamar al tfno.: 985.40.20.28 en
horario de 4 a 5 de la tarde.

AGENTE COMERCIAL (REF.1988)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014001988
29/07/2014
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: VENTA DE TODO TIPO DE PRODUCTOS DE SEGUROS.
CAPTACIÓN DE NUEVOS CLIENTES. ASESORAMIENTO SOBRE ASPECTOS
TÉCNICOS DE LOS PRODUCTOS QUE COMERCIALIZA. REQUISITOS:
PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO DISPONIBLE. ESTUDIOS DE
BACHILLERATO COMO MÍNIMO. CONDICIONES DE TRABAJO: CONTRATO
MERCANTIL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO DE 9:00H A
14:00H Y DE 16:00H A 18:00H. SALARIO FIJO MÁS COMISIONES. PROYECTO
DE PLAN DE CARRERA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU C.V. A: grivas@generali.es

APROVISIONADOR O
APROVISIONADORA IMPORT/EXPORT
(1664)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032014001664
30/07/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

REALIZAR EL CONTROL DE LAS COMPRAS Y LAS VENTAS
INTERNACIONALES, LA DOCUMENTACIÓN DE LOS TRANSPORTES, GESTIÓN
DE LOS PROVEEDORES, SEGUIMIENTO DE LAS PREVISIONES DE COMPRA,
LOGÍSTICA Y PEDIDOS INTRACOMUNITARIOS, CONTROL DE DESPACHOS DE
ADUANAS.--- SE REQUIERE TÍTULO DE GRADO/DIPLOMATURA EN
RELACIONES INTERNACIONALES. EXPERIENCIA MÍNIMA DE TRES AÑOS EN
PUESTO SIMILAR. CONOCIMIENTOS DE NOMENCLATURA TARIC. NIVEL MUY
ALTO DE INGLÉS.--- CONTRATO TEMPORAL POR TRES MESES (
PRORROGABLES). JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9 A 14H. Y DE 15 A 18
HORAS. SALARIO DE 20000 EUROS BRUTOS ANUALES.--
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
rrhh052014@yahoo.es

COMERCIAL (REF. 1997)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014001997
30/07/2014
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: VENDER MAQUINARIA DE HOSTELERIA Y ALIMENTACION A PIE
DE CALLE. PROPORCIONAR INFORMACION Y ASESORAMIENTO A LOS
CLIENTES. REALIZAR VISITAS PERIODICAS A LOS MISMOS. SE REQUIERE
PERSONA DINAMICA CON EXPERIENCIA EN VENTAS A PIE DE CALLE.
PERMISO DE CONDUCIR B Y VEHICULO DISPONIBLE. CONDICIONES
LABORALES: CONTRATO MERCANTIL DURANTE LOS 3 PRIMEROS MESES,
CONVERTIBLE EN LABORAL CON POSTERIORIDAD. JORNADA COMPLETA.
PORCENTAJE ELEVADO DE COMISION. APOYO TECNICO Y ASESORAMIENTO
EN EL TRABAJO. PARA MAS INFORMACION SOBRE LA EMPRESA SE PUEDE
VISITAR SU WEB: WWW.HERMANOSMUñIZ.ES
ENVIAR C.V. A: hermanosmuniz@rmbit.es O CONCERTAR CITA PREVIA EN EL
TLFO. 985 56 14 68

TELEVENDEDOR O TELEVENDEDORA
(1178)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014001178
31/07/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

VENTA POR INTERNET DE PRODUCTOS DE BELLEZA, MASAJE Y BIENESTAR
(COSMÉTICOS, CAMAS DE MASAJE, ETC); INCENTIVAR LA COMPRA DE
ESTOS PRODUCTOS EN LAS REDES SOCIALES; TAMBIÉN A TRAVÉS DE LA
PÁGINA WEB DE LA EMPRESA; FIDELIZAR LA CARTERA DE CLIENTES DE LA
EMPRESA Y BUSCAR OTROS NUEVOS.--- REQUISITOS: CONOCIMIENTOS DE
JAVA SCRIPT, HTML, PROGRAMACIÓN MY SQL, REDES, SISTEMAS
OPERATIVOS Y DISEÑO DE PÁGINAS WEB. PREFERIBLE PERSONA JÓVEN
CON EXPERIENCIA EN VENTA ON LINE.--- CONTRATO TEMPORAL. OPCIÓN A
PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIÁRIAS. HORARIO DE
MAÑANAS. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE COMERCIO MÁS
INCENTIVOS.--
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
administracion@jadeeuropa.es
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AGENTES COMERCIALES (REF1350)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014001350
31/07/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: CAPTACIÓN DE NUEVOS CLIENTES PARA VENTA DE
PRODUCTOS DE AHORRO, SEGUROS DE VIDA, PLANES DE PENSIONES.
ASESORAR A LOS CLIENTES SOBRE LOS ASPECTOS BÁSICOS DE LOS
PRODUCTOS. CONTROLAR Y ORGANIZAR LA GESTIÓN DE CARTERA Y RED
DE AGENCIAS. REQUISITOS: ESTUDIOS MÍNIMOS DE BACHILLERATO. SE
VALORARÁ TITULACIÓN EN ECONÓMICAS, EMPRESARIALES, ADE O
GESTIÓN COMERCIAL O MARKETING. EXPERIENCIA COMERCIAL EN VENTAS
DE PRODUCTOS FINANCIEROS Y/O FISCALES. INFORMÁTICA A NIVEL
USUARIO. CONDICIONES: CONTRATO MERCANTIL. FORMACIÓN A CARGO
DE LA EMPRESA. VARIOS PUESTOS DE TRABAJO A JORNADA COMPLETA Y
A JORNADA PARCIAL. FIJO MÁS COMISIONES E INCENTIVOS.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DEL CORREO
ELECTRÓNICO: nataliaalvarez@ingnn.com

COMERCIAL (REF. 2044)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002044
04/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: CAPTACIÓN DE CLIENTES . CONCERTAR VISITAS.
PRESENTACIÓN Y COMERCIALIZACION DE PUBLICIDAD A TRAVÉS DE
BUZONEO. ASESORAMIENTO Y NEGOCIACIÓN DE PRECIOS Y CONDICIONES.
****REQUISITOS: EXPERIENCIA EN MARKETING Y PUBLICIDAD. PERMISO DE
CONDUCIR. DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR POR LA REGIÓN. MAYOR DE 25
AÑOS. BUENA PRESENCIA Y DON DE GENTES. ****CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. 3 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD
DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. 40 HORAS SEMANALES, EN HORARIO
DE LUNES A VIERNES DE 9,00 A 14,00 Y DE 16,00 A 19,00. SALARIO DE 850
EUROS BRUTOS MÉS MÁS COMISIONES.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
DARIORODRIGUEZ45@OUTLOOK.ES (IMPRESCINDIBLE ENVIAR EL C. VÍTAE
CON FOTO)

ALMACENERO/REPARTIDOR (REF.
2075)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002075
05/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: COLOCACIÓN Y CONTROL DE ALMACÉN. CARGA, DESCARGA Y
REPARTO DE MATERIAL Y EQUIPOS INFORMÁTICOS POR OVIEDO Y
ALREDEDORES. GESTIÓN DE LOS ALBARANES DE ENTREGA. MANTENER EN
BUEN ESTADO EL VEHÍCULO. ****REQUISITOS: EXPERIENCIA EN GESTIÓN
DE ALMACÉN. CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE INFORMÁTICA A NIVEL DE
USUARIO. . VALORABLE HABILIDADES TÉCNICAS. PERMISO DE CONDUCIR
CON EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5 AÑOS. MAYOR DE 25 AÑOS. RESIDENTE EN
OVIEDO O ALREDEDORES, CON BUEN CONOCIMIENTO DE LA ZONA CENTRO
DE ASTURIAS. **** CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA. JORNADA PARCIAL. 5,30 HORAS DIARIAS. HORARIO DE 8,30 A 14,00
DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL COMERCIO.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A: OVIEDORRHH@GMAIL.COM

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

FORMADOR/A CURSO DE COMMUNITY
MANAGER (1168)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014001168
21/07/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

IMPARTIR EN UNA ACADEMIA PRIVADA UN CURSO DE
RESPONSABLE/GESTOR DE LA COMUNIDAD VIRTUAL (COMMUNITY
MANAGER ); ENSEÑAR A LOS ALUMNOS CÓMO ANALIZAR LA INFORMACIÓN
OBTENIDA EN LAS REDES SOCIALES; CÓMO CREAR ESTRATEGIAS DE
COMUNICACIÓN DIGITAL; CÓMO GESTIONAR LA MARCA DE UNA EMPRESA A
TRAVÉS DE INTERNET; CÓMO VIGILAR LOS MOVIMIENTOS DE LA
COMPETENCIA.--- SE REQUIERE UNA EXPERIENCIA PROFESIONAL Y
DOCENTE DE AL MENOS TRES AÑOS EN LA OCUPACIÓN Y CONOCIMIENTOS
DEL MUNDO DE LAS PÁGINAS WEB, BLOGS Y PUBLICIDAD.--- CONTRATO
TEMPORAL HASTA LA FINALIZACIÓN DEL CURSO. JORNADA DE 20 HORAS
SEMANALES. HORARIO DE MAÑANAS. SALARIO SEGÚN EL CONVNEIO DE
ENSEÑANZAS NO REGLADAS.--
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
gestion@cepconsultoriayformacion.com (REF: PROF. COMMUNITY MANAGER).-

DOCENTE DEL CERTIF. DE
PROFESIONALIDAD : ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES

IMPARTIR EN UNA ACADEMIA PRIVADA LOS MÓDULOS
CORRESPONDIENTES AL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
MENCIONADA; APOYO EN LA ORGANIZACIÓN DE ACTIVIDADES PARA
PERSONAS DEPENDIENTES; APLICAR TÉCNICAS DE COMUNICACIÓN CON
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SOCIALES
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014001248
21/07/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

ESTAS PERSONAS.--- REQUISITOS : LICENCIATURA ,DIPLOMATURA O,
TÉCNICO SUPERIOR/ CERTIF. DE PROFESIONALIDAD NIVEL 3 DE LA FAMILIA
PROFESIONAL DE SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD.
ADEMÁS UN AÑO DE EXPERIENCIA EN LAS UNIDADES DE COMPETENCIA
DEL CERTIFICADO (TRES AÑOS EN CASO DE NO PESEER LA
TITULACIÓN).(VER RD 721/2011). ASÍ MISMO SE REQUIERE CAPACIDAD
PEDAGÓGICA : CAP O EXPERIENCIA DOCENTE DE 600 HORAS EN LOS
ÚLTIMOS 10 AÑOS (VER R.D. 189/2013).--- CONTRATO POR DURACIÓN DE
OBRA O SERVICIO. JORNADA DE 5 HORAS DIÁRIAS. HORARIO DE TARDES.
INCORPORACIÓN PARA EL 15 DE JULIO. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL
CONVENIO DE ENSEÑANZAS NO REGLADAS.--
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
gestion@cepconsultoriayformacion.com (INDÍQUESE REF: SOCIOSANITARIA).--

FORMADOR/A CON CAP EN EL ÁREA
DE LA FAMILIA SANITARIA (1903)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014001903
22/07/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

IMPARTIR EN UNA ACADEMIA PRIVADA FORMACIÓN REGLADA
CORRESPONDIENTE A LA FAMILIA SANITARIA, PREPARAR LA
DOCUMENTACIÓN , REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS,
EVALUARLOS.--- ES ABSOLUTAMENTE IMPRESCINDIBLE ESTAR EN
POSESIÓN DEL CAP O MASTER EN FORMACIÓN DEL PROFESORADO Y
TITULACIÓN UNIVERSITARIA (PREFERENTEMENTE EN ENFERMERÍA).---
CONTRATO POR DURACIÓN DE OBRA O SERVICIO: DESDE SEPTIEMBRE DE
2014 HASTA FIN DEL CURSO ESCOLAR EN JUNIO DE 2015. JORNADA
PARCIAL A RAZÓN DE 25 HORAS SEMANALES. HORARIO DE MAÑANAS.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE ENSEÑANZAS NO REGLADAS.---
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
gestion@cepconsultoriayformacion.com (REF: FORMADOR CAP).--

MONITOR DE OCIO (REF. 2003)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032014002003
31/07/2014
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

REALIZAR ACTIVIDADES RECREATIVAS DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
(ANIMACIÓN Y JUEGOS INFANTILES) EN CAMPAMENTO SITO EN POSADA DE
LLANES CON LA FINALIDAD DE FAMILIARIZARSE CON LA LENGUA INGLESA.
MOTIVAR Y DINAMIZAR LOS GRUPOS. SUPERVISAR Y EVALUAR A LOS
MISMOS. IMPRESCINDIBLE NIVEL ALTO DE INGLÉS. CONTRATO LABORAL A
JORNADA PARCIAL DE 10 HORAS SEMANALES. HORARIO DE LUNES A
VIERNES DE 10 A 12 HORAS. RETRIBUCIÓN: 200 EUROS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A RRHH@MIIKGROUP.ES INDICANDO EN EL
ASUNTO REFERENCIA "MONITOR/A DE OCIO"

PROFESOR/A DE PRIMARIA Y
SECUNDARIA (REF.2045)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014002045
04/08/2014
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: IMPARTIR CLASES DE APOYO DE PRIMARIA Y SECUNDARIA DE
CIENCIAS E IDIOMAS (FRANCES E INGLES). PREPARAR Y CORREGIR
EJERCICIOS. EVALUAR LOS PROGRESOS DE LOS ALUMNOS. SE REQUIERE
EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO. CONDICIONES LABORALES: CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS DIARIAS DURANTE LAS
TARDES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE ENSEÑANZA NO REGLADA DEL
ESTADO.
ENVIAR C.V. A: el_xuco@hotmail.com

7 MAESTROS /AS PLAN DE EMPLEO
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO (REF.
2061)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002061
04/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

*PLAN LOCAL DE EMPLEO 2014-2015 DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO*
REQUISITOS: LLE VAR EMPADRONADOS/AS EN CUALQUIER MUNICIPIO
ASTURIANO AL MENOS TRES MESES A FECHA 13 DE JUNIO DE 2014.////
ESTAR DESEMPLEADOS/AS Y PERTENECER AL COLECTIV O DE
PARADOS/AS DE LARGA DURACIóN SEGúN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA A FECHA 4 DE AGOSTO DE 2014. //// NO SER PERCEPTOR
DE PRESTACIóN POR DESEMPLEO DE NIVE L CON TRIBUTIVO O NO TENER
LA PRESTACIóN SUSPENDIDA A FECHA 4 DE AGOSTO 2014. //// ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO
DE EMP LEO DEL P. A. A FECHA DE LA FORMALIZACIóN DEL CONTRATO. ////
NO PODRáN PARTICI PA R LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MáS DE 4
MESES AL AMPARO DE LA SUBVENCIóN DE L PLAN LOCAL DE EMPLEO 2013
DEL AYTO. OVIEDO. /// //LOS REQUISITOS ESPECíFICOS PARA CADA
OCUPACIóN ASI COMO EL RESTO DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN
EN LA S BASES DE LA CONVOCATORIA EN LA PáGINA WEB DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO WWW.OVI EDO.ES ///CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE UN AñO, COMIENZA EL 1 OCTUBRE 2014 //J ORNADA
COMPLETA// SALARIO SEGúN CONVENIO COLECTIVO.
Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS en
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las bases deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Centro de Formación Ocupacional de la
Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, o en la
página Web del Ayuntamiento de Oviedo www.oviedo.es PLAZO de SOLICITUD:
del 4 al 14 de Agosto de 2014 de 9:00 a 14:00 horas. <BR/> BASES Y
DOCUMENTACIÓN ,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programas-empleo

DOCENTE DEL CERTIFICADO DE PROF.
"ADMóN Y PROGRAMACIóN EN
SISTEMAS DE PLANIFICACIóN DE
RECURS EMPRES. Y GESTION CLIENT"
(REF. 2018
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014002018
05/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: PROGRAMAR CURSO CERT. PROFESIONALIDAD "ADMóN Y
PROGRAMACIóN EN SISTEMAS DE PLANIFICACIóN DE RECUR.
EMPRESARIALES Y GESTIóN DE RELACIONES CON CLIENTES" (IFCT0610)
//IMPARTIR CONTENIDOS// SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. //// // REQUISITOS:
SEGÚN R.D. 1531/2011: LICENCIADO, INGENIERO, ARQUITECTO O GRADO,
DIPLOMADO, ING TECNICO, ARQUITECTO TEC. O EQUIVALENTE MáS 2 AÑOS
DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LAS UNIDADES DE COMPETENCIA DEL
CERTIFICADO (INSTALACIóN, CONFIGURACIóN Y ADMINISTRACIóN DE
SISTEMAS ERP Y CRM) ./// ACREDITAR CAPACIDAD DOCENTE (CAP,
CERTIFICADO DE PROF. FORMADOR OCUPACIONAL O DE DOCENCIA PARA
EL EMPLEO O 600 HORAS IMPARTIDAS EN FORMACIÓN PARA EL EMPLEO O
SISTEMA EDUCATIVO EN LOS ULTIMOS 10 AÑOS) . //////CONTRATO DE OBRA
DEL 24/09 AL 31/10/2014 . JORNADA PARCIAL DE LUNES A VIERNES DE 5
HORAS DIARIAS,HORARIO DE 9:00 A 14:00. SALARIO 1800 EUROS BRUTOS
APROX.
NO SE VALORARÁN candidaturas que no cumplan con la experiencia y titulación
requeridos. Interesados en la oferta y que REUNAN LOS REQUISITOS, enviar C.V.
a la dirección de correo electrónico: EMPRESAS-OEELORZA@ASTURIAS.ORG
<BR/> IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO LA REFERENCIA DE LA
OFERTA: REF.2018 Y EXPRESAR LITERALMENTE: "AUTORIZO A LA OFICINA
DE EMPLEO A ENVIAR MI CURRICULUM A LA EMPRESA CONTRATANTE"

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

1 OFICIAL DE ALBAÑILERÍA-PLAN
LOCAL DE EMPLEO DEL AYTO DE
ALLER -REF. 2032
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032014002032
04/08/2014
Oficina: ALLER-MOREDA

*FUNCIONES: ORGANIZAR Y REALIZAR TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA, COMO
OBRA DE FÁBRICA (POR EJEMPLO, UN TABIQUE), CUBIERTAS CERÁMICAS Y
REVESTIMIENTOS CON MORTEROS Y PASTAS (CEMENTO O YESO),
SIGUIENDO LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS EN LA DOCUMENTACIÓN
TÉCNICA Y CUMPLIENDO LA NORMATIVA VIGENTE EN MATERIA DE
PREVENCIÓN DE ACCIDENTES, SEGURIDAD Y SALUD LABORAL.
*REQUISITOS: PARADOS DE LARGA DURACIÓN MAYORES DE 45 AÑOS.
NECESARIO ACREDITACIÓN LABORAL Y /O FORMATIVA MEDIANTE LA
APORTACIÓN DE CONTRATOS, CERTIFICADOS, TÍTULOS O CUALQUIER
OTRA DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA (INCLUIDA TPC). *CONTRATO DE
DURACIÓN DETERMINADA DE INTERÉS SOCIAL A TIEMPO COMPLETO DE
DURACIÓN UN AÑO. EL SISTEMA DE ACCESO SERÁ EL DE
CONCURSO-OPOSICIÓN. LOS/LAS ASPIRANTES QUE HABIENDO SUPERADO
EL PROCESO SELECTIVO NO HAYAN OBTENIDO LA PUNTUACIÓN
NECESARIA PARA SER SELECCIONADOS/AS PASARÁN A FORMAR PARTE DE
UNA BOLSA DE EMPLEO CONSTITUIDA PARA EL PLAN LOCAL DE EMPLEO
2014/2015
LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, SE PRESENTARÁ EN EL
REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALLER, SITO EN AV
CONSTITUCIÓN Nº1 DE CABAÑAQUINTA, EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS. EL
PLAZO DE PRESENTACIÓN SERÁ EL COMPRENDIDO ENTRE EL DÍA 5 Y EL 18
DE AGOSTO (AMBOS INCLUIDOS). LAS BASES QUE RIGEN ESTE PROCESO
SELECTIVO ESTARÁN A DISPOSICIÓN DE LAS PERSONAS INTERESADAS EN
EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALLER Y EN LA WEB
MUNICIPAL (WWW.ALLER.ES)

1 OFICIAL DE PINTURA -PLAN LOCAL
DE EMPLEO DEL AYTO DE ALLER-REF.
2033
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032014002033
04/08/2014

*FUNCIONES: PREPARAR (LIMPIEZA, ENCINTADOS, LIJADOS, LUCIDOS) Y
REALIZAR REVESTIMIENTOS Y ACABADOS CON TODO TIPO DE PINTURAS
SOBRE CUALQUIER SUPERFICIE, ASÍ COMO ORGANIZAR MATERIALES,
MEDIOS Y EQUIPOS PARA LA CORRECTA EJECUCIÓN DE LOS TRABAJOS EN
CONDICIONES DE SEGURIDAD. *REQUISITOS: PARADOS DE LARGA
DURACIÓN MAYORES DE 45 AÑOS. NECESARIA ACREDITACIÓN LABORAL
Y/O FORMATIVA MEDIANTE LA APORTACIÓN DE CONTRATOS,
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Oficina: ALLER-MOREDA CERTIFICADOS, TÍTULOS O CUALQUIER OTRA DOCUMENTACIÓN
ACREDITATIVA (INCLUIDA TPC). *CONDICIONES: CONTRATO DE DURACIÓN
DETERMINADA DE INTERÉS SOCIAL A TIEMPO COMPLETO DE DURACIÓN UN
AÑO. EL SISTEMA DE ACCESO SERÁ EL DE CONCURSO-OPOSICIÓN.
LOS/LAS ASPIRANTES QUE HABIENDO SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO
NO HAYAN OBTENIDO LA PUNTUACIÓN NECESARIA PARA SER
SELECCIONADOS/AS PASARÁN A FORMAR PARTE DE UNA BOLSA DE
EMPLEO CONSTITUIDA PARA EL PLAN LOCAL DE EMPLEO 2014/2015
LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, SE PRESENTARÁ EN EL
REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALLER, SITO EN AV.
CONSTITUCIÓN Nº1 DE CABAÑAQUINTA EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS. EL
PLAZO DE PRESENTACIÓN SERÁ EL COMPRENDIDO ENTRE EL DÍA 5 Y EL 18
DE AGOSTO (AMBOS INCLUIDOS). LAS BASES QUE RIGEN ESTE PROCESO
SELECTIVO ESTARÁN A DISPOSICIÓN DE LAS PERSONAS INTERESADAS EN
EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALLER Y EN LA WEB
MUNICIPAL (WWW.ALLER.ES)

1 PEÓN -PLAN DE EMPLEO LOCAL DEL
AYTO DE ALLER- REF. 2034
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032014002034
04/08/2014
Oficina: ALLER-MOREDA

*FUNCIONES: APOYO AL ÁREA AL QUE SEA ADSCRITO. CARGA Y DESCARGA
DE MATERIALES, LIMPIEZA Y PREPARACIÓN DE ZONA DE TRABAJO, AYUDA
EN EL MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPOS DE TRABAJO.
*REQUISITOS: PARADOS DE LARGA DURACIÓN MAYORES DE 45 AÑOS. NO
SE REQUIERE EL CUMPLIMIENTO DE MÁS REQUISITOS QUE LOS QUE
MARCA LA CONVOCATORIA. *CONDICIONES: CONTRATO DE DURACIÓN
DETERMINADA DE INTERÉS SOCIAL A TIEMPO COMPLETO DE DURACIÓN UN
AÑO. EL SISTEMA DE ACCESO SERÁ EL DE CONCURSO-OPOSICIÓN.
LOS/LAS ASPIRANTES QUE HABIENDO SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO
NO HAYAN OBTENIDO LA PUNTUACIÓN NECESARIA PARA SER
SELECCIONADOS/AS PASARÁN A FORMAR PARTE DE UNA BOLSA DE
EMPLEO CONSTITUIDA PARA EL PLAN LOCAL DE EMPLEO 2014/2015
LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, SE PRESENTARÁ EN EL
REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALLER, SITO EN AV.
CONSTITUCIÓN Nº1 DE CABAÑAQUINTA EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS. EL
PLAZO DE PRESENTACIÓN SERÁ EL COMPRENDIDO ENTRE EL DÍA 5 Y EL 18
DE AGOSTO (AMBOS INCLUIDOS). LAS BASES QUE RIGEN ESTE PROCESO
SELECTIVO ESTARÁN A DISPOSICIÓN DE LAS PERSONAS INTERESADAS EN
EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALLER Y EN LA WEB
MUNICIPAL (WWW.ALLER.ES)

1 OFICIAL DE MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS PLAN DE EMPLEO
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO (REF 2054)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002054
04/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

*PLAN LOCAL DE EMPLEO 2014-2015 DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO*
REQUISITOS: LLE VAR EMPADRONADOS/AS EN CUALQUIER MUNICIPIO
ASTURIANO AL MENOS TRES MESES A FECHA 13 DE JUNIO DE 2014.////
ESTAR DESEMPLEADOS/AS Y PERTENECER AL COLECTIV O DE
PARADOS/AS DE LARGA DURACIóN SEGúN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA A FECHA 4 DE AGOSTO DE 2014. //// NO SER PERCEPTOR
DE PRESTACIóN POR DESEMPLEO DE NIVE L CON TRIBUTIVO O NO TENER
LA PRESTACIóN SUSPENDIDA A FECHA 4 DE AGOSTO 2014. //// ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO
DE EMP LEO DEL P. A. A FECHA DE LA FORMALIZACIóN DEL CONTRATO. ////
NO PODRáN PARTICI PA R LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MáS DE 4
MESES AL AMPARO DE LA SUBVENCIóN DE L PLAN LOCAL DE EMPLEO 2013
DEL AYTO. OVIEDO. /// //LOS REQUISITOS ESPECíFICOS PARA CADA
OCUPACIóN ASI COMO EL RESTO DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN
EN LA S BASES DE LA CONVOCATORIA EN LA PáGINA WEB DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO WWW.OVI EDO.ES ///CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE UN AñO, COMIENZA EL 1 OCTUBRE 2014 //J ORNADA
COMPLETA// SALARIO SEGúN CONVENIO COLECTIVO.
Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS en
las bases deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Centro de Formación Ocupacional de la
Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, o en la
página Web del Ayuntamiento de Oviedo www.oviedo.es PLAZO de SOLICITUD:
del 4 al 14 de Agosto de 2014 de 9:00 a 14:00 horas. <BR/> BASES Y
DOCUMENTACIÓN ,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programas-empleo

4 PINTORES/AS PLAN DE EMPLEO DEL *PLAN LOCAL DE EMPLEO 2014-2015 DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO* <BR/>
REQUISITOS: LLEVAR EMPADRONADOS/AS EN CUALQUIER MUNICIPIO
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AYUNTAMIENTO DE OVIEDO (REF.
2055)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002055
04/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ASTURIANO AL MENOS TRES MESES A FECHA 13 DE JUNIO DE 2014.////
ESTAR DESEMPLEADOS/AS Y PERTENECER AL COLECTIV O DE
PARADOS/AS DE LARGA DURACIóN SEGúN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA A FECHA 4 DE AGOSTO DE 2014. //// NO SER PERCEPTOR
DE PRESTACIóN POR DESEMPLEO DE NIVE L CON TRIBUTIVO O NO TENER
LA PRESTACIóN SUSPENDIDA A FECHA 4 DE AGOSTO 2014. //// ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO
DE EMP LEO DEL P. A. A FECHA DE LA FORMALIZACIóN DEL CONTRATO. ////
NO PODRáN PARTICI PA R LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MáS DE 4
MESES AL AMPARO DE LA SUBVENCIóN DE L PLAN LOCAL DE EMPLEO 2013
DEL AYTO. OVIEDO. /// //LOS REQUISITOS ESPECíFICOS PARA CADA
OCUPACIóN ASI COMO EL RESTO DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN
EN LA S BASES DE LA CONVOCATORIA EN LA PáGINA WEB DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO WWW.OVI EDO.ES ///CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE UN AñO, COMIENZA EL 1 OCTUBRE 2014 //J ORNADA
COMPLETA// SALARIO SEGúN CONVENIO COLECTIVO.
Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS en
las bases deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Centro de Formación Ocupacional de la
Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, o en la
página Web del Ayuntamiento de Oviedo www.oviedo.es PLAZO de SOLICITUD:
del 4 al 14 de Agosto de 2014 de 9:00 a 14:00 horas. <BR/> BASES Y
DOCUMENTACIÓN ,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programas-empleo

23 OPERARIOS DE SERVICIOS
MúLTIPLES-PLAN DE EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO DE SIERO (REF.2007)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032014002007
05/08/2014
Oficina: SIERO-POLA

REQUISITOS: LLEVAR EMPADRONADOS/AS EN CUALQUIER MUNICIPIO
ASTURIANO AL MENOS DESDE EL 13 DE MARZO DE 2014.//ESTAR
DESEMPLEADOS/AS Y PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS DE
LARGA DURACION SEGúN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA A FECHA 4 DE
AGOSTO DE 2014.//NO SER PERCEPTOR DE PRESTACIóN POR DESEMPLEO
DE NIVEL CONTRIBUTIVO O NO TENER LA PRESTACIóN SUSPENDIDA A
FECHA 4 DE AGOSTO 2014.//HABER NACIDO ANTES 1 OCTUBRE
1969.//ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN
EL SERVICIO DE EMPLEO DEL P. ASTURIAS. A FECHA DE LA FORMALIZACIóN
DEL CONTRATO. //NO PODRáN PARTICIPAR LAS PERSONAS CONTRATADAS
POR MáS DE 4 MESES POR EL AYUNTAMIENTO DE SIERO, LA FUNDACION
MUNICIPAL DE CULTURA O PATRONATO DE DEPORTES, AL AMPARO DE LA
SUBVENCIóN DEL PLAN LOCAL DE EMPLEO 2013 DEL AYTO. SIERO.//LOS
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CADA OCUPACION ASI COMO EL RESTO
DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE
SIERO:WWW.AYTO-SIERO.ES //CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE UN
AñO//JORNADA COMPLETA//SALARIO 700E BRUTOS MENSUALES.
CONSULTAR BASES Y PRESENTAR SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN EL
REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE SIERO, LOS DÍAS 5 AL 19 DE AGOSTO, de
9 a 14horas. Dirección: Plaza del Ayuntamiento en Pola de Siero y/o Tenencia de
Alcaldía en Lugones. Teléfono: 985724157. Dirección Web: www.ayto-siero.es .
Persona de Contacto: ANA DÍAZ GARCÍA /MARTA PIQUERO VALLINA /AMELIA
ARECES FERNÁNDEZ

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

SOLDADOR/A
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032014002022
04/08/2014
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PROYECTO "ACONDICIONAMIENTO MOBILIARIO URBANO". FUNCIONES:
MANEJO DE LOS EQUIPOS DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL, MANEJO DE
MAQUINARIA Y HERRAMIENTA DE SOLDADURA, INTERPRETACIÓN DE
PLANOS. FORMACIóN REQUERIDA: TITULO DE TÉCNICO DE GRADO MEDIO
EN SOLDADURÍA Y CALDERERÍA. PREFERENCIAS Y REQUISITOS: A 4 DE
AGOSTO, SER DESEMPLEADO DE LARGA DURACIÓN Y NO SER PERCEPTOR
DE UNA PRESTACIÓN CONTRIBUTIVA POR DESEMPLEO. OTROS
REQUISITOS CONSULTAR EN LAS BASES. TIPO DE CONTRATO: LABORAL
TEMPORAL. PRORROGABLE: NO. JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA
HORARIO DE TRABAJO: LUNES A VIERNES, DE 8 A 15 HORAS SALARIO: 725
EUROS BRUTOS MENSUALES
CONSULTAR BASES Y PRESENTAR SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN EL
REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE SIERO ENTRE LOS DÍAS 5 Y 19 DE
AGOSTO. Dirección: Plaza del Ayuntamiento en Pola de Siero y/o Tenencia de
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Alcaldía en Lugones. Teléfono: 985724157. Dirección Web: www.ayto-siero.es .
Persona de Contacto: ANA DÍAZ GARCÍA /MARTA PIQUERO VALLINA /AMELIA
ARECES FERNÁNDEZ

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

AYUDANTE DE OBRADOR CON
DISCAPACIDAD ( 1445)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014001445
25/07/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

EMPAQUETAR LOS PRODUCTOS UNA VEZ ELABORADOS, COLOCARLOS EN
LAS CAJAS CORRESPONDIENTES, RESPETAR LAS DEBIDAS CONDICIONES
DE SEGURIDAD E HIGIENE, AYUDAR AL OFICIAL PASTELERO.--- ES
IMPRESCINDIBLE ESTAR EN POSESIÓN DE UN GRADO DE MINUSVALÍA
MÍNIMO DEL 33%.--- CONTRATO TEMPORAL . OPCIÓN A PRÓRROGA
POSTERIOR. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
ayudante.aviles@yahoo.es

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

4 INGENIEROS/AS TéC. INDUSTRIALES
PLAN DE EMPLEO AYUNTAMIENTO DE
OVIEDO (REF. 2059)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002059
04/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

*PLAN LOCAL DE EMPLEO 2014-2015 DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO*
REQUISITOS: LLE VAR EMPADRONADOS/AS EN CUALQUIER MUNICIPIO
ASTURIANO AL MENOS TRES MESES A FECHA 13 DE JUNIO DE 2014.////
ESTAR DESEMPLEADOS/AS Y PERTENECER AL COLECTIV O DE
PARADOS/AS DE LARGA DURACIóN SEGúN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA A FECHA 4 DE AGOSTO DE 2014. //// NO SER PERCEPTOR
DE PRESTACIóN POR DESEMPLEO DE NIVE L CON TRIBUTIVO O NO TENER
LA PRESTACIóN SUSPENDIDA A FECHA 4 DE AGOSTO 2014. //// ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO
DE EMP LEO DEL P. A. A FECHA DE LA FORMALIZACIóN DEL CONTRATO. ////
NO PODRáN PARTICI PA R LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MáS DE 4
MESES AL AMPARO DE LA SUBVENCIóN DE L PLAN LOCAL DE EMPLEO 2013
DEL AYTO. OVIEDO. /// //LOS REQUISITOS ESPECíFICOS PARA CADA
OCUPACIóN ASI COMO EL RESTO DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN
EN LA S BASES DE LA CONVOCATORIA EN LA PáGINA WEB DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO WWW.OVI EDO.ES ///CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE UN AñO, COMIENZA EL 1 OCTUBRE 2014 //J ORNADA
COMPLETA// SALARIO SEGúN CONVENIO COLECTIVO.
Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS en
las bases deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Centro de Formación Ocupacional de la
Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, o en la
página Web del Ayuntamiento de Oviedo www.oviedo.es PLAZO de SOLICITUD:
del 4 al 14 de Agosto de 2014 de 9:00 a 14:00 horas. <BR/> BASES Y
DOCUMENTACIÓN ,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programas-empleo

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

2 CARPINTEROS/AS PLAN DE EMPLEO
DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO (REF
2053)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002053
04/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

*PLAN LOCAL DE EMPLEO 2014-2015 DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO*
REQUISITOS: LLE VAR EMPADRONADOS/AS EN CUALQUIER MUNICIPIO
ASTURIANO AL MENOS TRES MESES A FECHA 13 DE JUNIO DE 2014.////
ESTAR DESEMPLEADOS/AS Y PERTENECER AL COLECTIV O DE
PARADOS/AS DE LARGA DURACIóN SEGúN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA A FECHA 4 DE AGOSTO DE 2014. //// NO SER PERCEPTOR
DE PRESTACIóN POR DESEMPLEO DE NIVE L CON TRIBUTIVO O NO TENER
LA PRESTACIóN SUSPENDIDA A FECHA 4 DE AGOSTO 2014. //// ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO
DE EMP LEO DEL P. A. A FECHA DE LA FORMALIZACIóN DEL CONTRATO. ////
NO PODRáN PARTICI PA R LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MáS DE 4
MESES AL AMPARO DE LA SUBVENCIóN DE L PLAN LOCAL DE EMPLEO 2013
DEL AYTO. OVIEDO. /// //LOS REQUISITOS ESPECíFICOS PARA CADA
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OCUPACIóN ASI COMO EL RESTO DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN
EN LA S BASES DE LA CONVOCATORIA EN LA PáGINA WEB DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO WWW.OVI EDO.ES ///CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE UN AñO, COMIENZA EL 1 OCTUBRE 2014 // JORNADA
COMPLETA// SALARIO SEGúN CONVENIO COLECTIVO.
Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS en
las bases deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Centro de Formación Ocupacional de la
Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, o en la
página Web del Ayuntamiento de Oviedo www.oviedo.es PLAZO de SOLICITUD:
del 4 al 14 de Agosto de 2014 de 9:00 a 14:00 horas. <BR/> BASES Y
DOCUMENTACIÓN ,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programas-empleo

Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

7 OPERARIOS/AS DEL PLAN DE
EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE
OVIEDO (REF 2052)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002052
04/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

*PLAN LOCAL DE EMPLEO 2014-2015 DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO*
REQUISITOS: LLE VAR EMPADRONADOS/AS EN CUALQUIER MUNICIPIO
ASTURIANO AL MENOS TRES MESES A FECHA 13 DE JUNIO DE 2014.////
ESTAR DESEMPLEADOS/AS Y PERTENECER AL COLECTIV O DE
PARADOS/AS DE LARGA DURACIóN SEGúN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA A FECHA 4 DE AGOSTO DE 2014. //// NO SER PERCEPTOR
DE PRESTACIóN POR DESEMPLEO DE NIVE L CON TRIBUTIVO O NO TENER
LA PRESTACIóN SUSPENDIDA A FECHA 4 DE AGOSTO 2014. //// ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO
DE EMP LEO DEL P. A. A FECHA DE LA FORMALIZACIóN DEL CONTRATO. ////
NO PODRáN PARTICI PA R LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MáS DE 4
MESES AL AMPARO DE LA SUBVENCIóN DE L PLAN LOCAL DE EMPLEO 2013
DEL AYTO. OVIEDO. /// //LOS REQUISITOS ESPECíFICOS PARA CADA
OCUPACIóN ASI COMO EL RESTO DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN
EN LA S BASES DE LA CONVOCATORIA EN LA PáGINA WEB DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO WWW.OVI EDO.ES ///CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE UN AñO, COMIENZA EL 1 OCTUBRE 2014 //J ORNADA
COMPLETA// SALARIO SEGúN CONVENIO COLECTIVO.
Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS en
las bases deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Centro de Formación Ocupacional de la
Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, o en la
página Web del Ayuntamiento de Oviedo www.oviedo.es PLAZO de SOLICITUD:
del 4 al 14 de Agosto de 2014 de 9:00 a 14:00 horas. <BR/> BASES Y
DOCUMENTACIÓN ,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programas-empleo

Sector Profesional: INFORMACIÓN Y MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS

PERIODISTA
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032014002028
04/08/2014
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PROYECTO "GABINETE DE PRENSA MUNICIPAL". FUNCIONES:
COLABORACIÓN EN LA GESTIÓN DEL GABINETE DE PRENSA MUNICIPAL,
OPTIMIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN DE LA AGENDA WEB, DISEÑO Y
EDICIÓN DE REVISTAS Y FOLLETOS. FORMACIóN REQUERIDA: TITULO DE
LICENCIATURA EN PERIODISMO O GRADO O MASTER UNIVERSITARIO
EQUIVALENTE. PERMISO DE CONDUCIR: B1. REQUISITOS: A 4 DE AGOSTO,
SER DESEMPLEADO DE LARGA DURACIÓN Y NO SER PERCEPTOR DE UNA
PRESTACIÓN CONTRIBUTIVA POR DESEMPLEO. OTROS REQUISITOS
CONSULTAR EN LAS BASES. TIPO DE CONTRATO: LABORAL TEMPORAL.
PRORROGABLE: NO. JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO: LUNES A VIERNES DE 8 A 15 HORAS. SALARIO: 901 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
CONSULTAR BASES Y PRESENTAR SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN EL
REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE SIERO ENTRE LOS DÍAS 5 Y 19 DE
AGOSTO (AMBOS INCLUSIVE) Dirección: PLAZA DEL AYUNTAMIENTO EN
POLA DE SIERO Y/O TENENCIA DE ALCALDÍA EN LUGONES. Teléfono:
985724157. Dirección Web: www.ayto-siero.es . Persona de contacto: ANA DÍAZ
GARCÍA /MARTA PIQUERO VALLINA /AMELIA ARECES FERNÁNDEZ
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SELECCIONADOR/A - OJEADOR/A
JUGADORES FÚTBOL (REFER. 2046)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014002046
05/08/2014
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

DETECTAR Y PERCIBIR LAS CAPACIDADES Y EL TALENTO EN JUGADORES
DE EQUIPOS EXTRANJEROS PARA SU FICHAJE EN LAS LIGAS DE FÚTBOL
DE ESPAÑA. REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVOLUCIÓN DE LOS
PRESELECCIONADOS. VALORAR LAS CARACTERÍSTICAS FÍSICAS, LAS
CUALIDADES TÉCNICAS Y LAS TÁCTICAS. EXPERIENCIA EN EL ANÁLISIS Y
OBSERVACIÓN DE LOS COMPORTAMIENTOS EN EL TERRENO DE JUEGO.
IMPRESCINDIBLE IDIOMA INGLÉS . SE VALORARÁN OTROS IDIOMAS:
SERBIO, CROATA, BOSNIO... TOTAL DISPOSICIÓN PARA VIAJES Y
DESPLAZAMIENTOS FRECUENTES AL EXTRANJERO. ÁMBITO DE CAPTACIÓN
DE JUGADORES EN PAISES EUROPEOS, ZONA DE LOS BALCANES.
CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA. RETRIBUCIÓN A PARTIR DE
1000 EUROS/MES MAS DIETAS Y DESPLAZAMIENTOS.
Envie su currículum profesional a: empresas-oegijon1@asturias.org indicando refer.
oferta 2046

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

MECáNICO/A DE BICICLETAS (REF
1918)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014001918
23/07/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: REPARAR, MONTAR, AJUSTAR ELEMENTOS MECÁNICOS DE LA
BICICLETAS. REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS: CADENAS,
BIELAS, HORQUILLA, PLATOS, ... ENGRASAR, PINTAR O SUSTITUIR
ELEMENTOS POR OTROS NUEVOS. //// REQUISITOS: EXPERIENCIA COMO
MECáNICO DE BICICLETAS. //// CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL POR 3
MESES, PRORROGABLE Y POSIBILIDAD DE CONTRATO INDEFINIDO .
JORNADA DE TRABAJO COMPLETA DE LUNES A VIERNES EN HORARIO
COMERCIAL PARTIDO, A DETERMINAR . SALARIO SEGúN CONVENIO DE
COMERCIO.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
RRHHMECANICO@HOTMAIL.COM

MECáNICO DE AUTOMOCIóN
(REF.1928)
Sariego (ASTURIAS)
Oferta: 032014001928
23/07/2014
Oficina: SIERO-POLA

FUNCIONES: MECáNICA RAPIDA, DISTRIBUCIONES, ALINEADO, MONTAJE DE
NEUMáTICOS, DIAGNOSIS. IMPRESCINDIBLE 3 AñOS DE EXPERIENCIA,
PERMISO DE CONDUCIR Y, VEHICULO PARA DESPLAZARSE AL LUGAR DE
TRABAJO. SE VALORARá FORMACIóN EN AUTOMOCIóN. CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA, PARTIDA. SALARIO SEGúN
CONVENIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACIóN DEL AUTOMOVIL.
interesados/as enviar C.V. a la siguiente dirección de correo electrónico:
info@rvautomocion.com

PERMITTING & PROJECT ENGINEER
CON DISCAPACIDAD (REF 2079)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032014002079
05/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: REPRESENTATION ON CARREÑO AND CORVERA TOWN HALLS
FOR OBTAINING CONSTRUCTION PERMITS, INITIAL & FINAL ACTIVITY
LICENSES. REPRESENTATION FOR REGIONAL INDUSTRY MINISTRY TO
LEGALIZE ALL FACILITIES SUBJECT TO APPLICABLE SPANISH
LEGISLATION./// REQUISITOS: INGENIERO SUPERIOR INDUSTRIAL. MINIMUM
1 YEAR EXPERIENCE IN DUCAP AS PROJECT ENGINEER AND/OR PROJECT
TEAM LEADER FOR SMALL PROJECTS. MINIMUM 1-2 YEAR EXPERIENCE IN
PERMITTING, INCLUDING DEVELOPMENT AND SIGN-OFF OF. FLUENT
ENGLISH. //// CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE TRABAJO:
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO: DE LUNES A VIERNES DE 9 A 18 HORAS.
SALARIO SEGúN CONVENIO DE EMPRESA.
Los candidatos /as interesados/as y que reúnan los requisitos, han de inscribirse en
la oferta en la página web de la empresa ,
http://careers.dupont.com/jobsearch/posting.php?id=HUM00001298

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

TÉCNICO/A INSTALADOR/A (REF 1740)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014001740
23/07/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: INSTALAR Y PROGRAMAR CENTRALITAS DE TELEFONÍA.
CONFIGURAR REDES INFORMÁTICAS, ROUTER. RESOLVER INCIDENCIAS.
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR MÍNIMA
DE 2 AÑOS. CONOCIMIENTOS EN REDES Y CONFIGURACIÓN DE
CENTRALITAS, ROUTER, ETC. CARNÉ DE CONDUCIR CON DISPONIBILIDAD
DE VEHÍCULO. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA
O SERVICIO. JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES.
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SALARIO DE 752 EUROS BRUTOS MENSUALES MÁS INCENTIVO DE
KILOMETRAJE.
ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: OVIEDO@FASTER.ES (en minúsculas)

1 OFICIAL ELECTRICISTA -PLAN
LOCAL DE EMPLEO DEL AYTO DE
ALLER- REF. 2040
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032014002040
04/08/2014
Oficina: ALLER-MOREDA

*FUNCIONES: REALIZACIÓN DE TRABAJOS DE INSTALACIÓN DE LÍNEAS
ELÉCTRICAS, LÍNEAS ESPECIALES Y ELEMENTOS AUXILIARES DE
DISTRIBUCIÓN ELÉCTRICA. TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN
DE REDES Y EQUIPOS. INTERPRETACIÓN DE PLANOS Y ESQUEMAS
ELÉCTRICOS. *REQUISITOS: PARADOS DE LARGA DURACIÓN. TÍTULO DE
TÉCNICO/A EN INSTALACIONES ELÉCTRICAS Y AUTOMÁTICAS O TÉCNICO/A
SUPERIOR EN SISTEMAS ELECTROTÉCNICOS Y AUTOMATIZADOS O
TÍTULOS EQUIVALENTES, O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD.
*CONDICIONES: CONTRATO DE DURACIÓN DETERMINADA DE INTERÉS
SOCIAL A TIEMPO COMPLETO DE DURACIÓN UN AÑO. EL SISTEMA DE
ACCESO SERÁ EL DE CONCURSO-OPOSICIÓN. LOS/LAS ASPIRANTES QUE
HABIENDO SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO NO HAYAN OBTENIDO LA
PUNTUACIÓN NECESARIA PARA SER SELECCIONADOS/AS PASARÁN A
FORMAR PARTE DE UNA BOLSA DE EMPLEO CONSTITUIDA PARA EL PLAN
LOCAL DE EMPLEO 2014/2015
LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, SE PRESENTARÁ EN EL
REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALLER, SITO EN AV.
CONSTITUCIÓN Nº1 DE CABAÑAQUINTA EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS. EL
PLAZO DE PRESENTACIÓN SERÁ EL COMPRENDIDO ENTRE EL DÍA 5 Y EL 18
DE AGOSTO (AMBOS INCLUIDOS). LAS BASES QUE RIGEN ESTE PROCESO
SELECTIVO ESTARÁN A DISPOSICIÓN DE LAS PERSONAS INTERESADAS EN
EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALLER Y EN LA WEB
MUNICIPAL (WWW.ALLER.ES)

INSTALADOR DE
TELECOMUNICACIONES (10 PUESTOS
REF 2019)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002019
04/08/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B> INSTALAR LÍNEAS Y EQUIPOS DE TELEFONÍA.
PREPARACIÓN DE LÍNEAS DE ADSL E IMAGENIOS. INSTALACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE LÍNEAS DE COBRE. LOS PUESTOS A CUBRIR SON PARA
TRABAJOS EN OVIEDO, GIJÓN Y AVILÉS. <B>REQUISITOS:</B>.TITULACIÓN
DE TÉCNICO SUPERIOR EN TELECOMUNICACIONES O TÉCNICO
ELECTRICISTA. PERMISO DE CONDUCIR B1. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN
MANTENIMIENTO Y OBRAS DE LÍNEAS DE COBRE.
<B>CONDICIONES:</B>.CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA (MAÑANAS Y TARDES), 8 HORAS DÍA DE LUNES A
VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS MÁS INCENTIVOS POR PRODUCCIÓN.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: rrhh@coprum.es

ELECTRICISTA (REF 2050)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014002050
05/08/2014
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FUNCIONES: REALIZAR EL MONTAJE DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS
COMPLETAS,(INSTALACIÓN DE BANDEJAS, TUBERÍA Y
CABLEADO,CONEXIONADO ETC.).PCI, CCTV, CTS, ALUMBRADO PÚBLICO.
ETC. ***REQUISITOS: CATEGORÍA DE OFICIAL DE 1ª, EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR DE 2 AÑOS,CONOCIMIENTOS DE CONFECCIÓN E
INSTALACIÓN DE CUADROS,CABLEADO,BANDEJA,FIBRA
ÓPTICA,B1.***CONDICIONES:CONTRATO DE OBRA O SERVICIO,TIEMPO
COMPLETO,HORARIO DE 8 A 17 HORAS CON UNA HORA PARA
COMER.SALARIO 1300 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR CV :correo@loferingenieros.es

Sector Profesional: SANIDAD

FISIOTERAPEUTA (REF. 1564)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014001564
20/06/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: REALIZAR VALORACIONES DIAGNÓSTICAS ADECUADAS A LAS
PATOLOGÍAS QUE PRESENTEN LOS PACIENTES DE RESIDENCIAS
GERIÁTRICAS (ZONA OVIEDO Y ALREDEDORES). REALIZAR
INTERVENCIONES EN LOS PACIENTES A TRAVÉS DE LAS TÉCNICAS MÁS
ADECUADAS. PRACTICAR MASAJES TERAPÉUTICOS Y TERAPIAS
MANUALES. ///////REQUISITOS: DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA. PERMISO
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DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. /////// CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 12 HORAS SEMANALES, POSIBILIDAD DE
AMPLIACIÓN DE JORNADA SEGÚN NECESIDADES. HORARIO MAÑANAS Y/O
TARDES. SALARIO 1100 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a :
GEMMA.FERNANDEZ@AZVASE.COM ****ÚNICAMENTE SE RECIBIRÁN CV EN
EL CORREO ELECTRÓNICO****

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF. 2004)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014002004
31/07/2014
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FUNCIONES: REALIZARÁ TAREAS DE ATENCIÓN PERSONAL, ASEO DE
PERSONAS DEPENDIENTES, CUIDADOS DE HIGIENE, COLABORAR EN LAS
COMIDAS, ETC.*** SE REQUIERE: ESTAR EN POSESIÓN DEL TÍTULO DE
TÉCNICO CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA O SIMILAR.
EXPERIENCIA DE 12 MESES MÍNIMO, EN PUESTO SIMILAR. *** SE OFRECE:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
MAÑANAS O TARDES. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE RESIDENCIAS
GERIÁTRICAS DE ASTURIAS. INCORPORACIÓN INMEDIATA.***
LAS PERSONAS QUE REÚNAN LOS REQUISITOS (FORMACIÓN REQUERIDA Y
EXPERIENCIA) PUEDEN ENVIAR SU C.V. A LA DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <B>formacion@serviciosgerontologicos.net</B> O PASAR A
DEJARLO PERSONALMENTE EN C/ MUROS DE GALICIA Nº 3 - 33204 GIJÓN EN
HORARIO DE 09:30 A 12:30 HORAS.

AUXILIAR DE CLÍNICA GERÍATRICA Y/O
ATENCIÓN SOCIO SANITARIA (REF
2012)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002012
01/08/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B>.AYUDAR EN EL MANTENIMIENTO DE LA HIGIENE
PERSONAL Y LA VESTIMENTA DE LOS USUARIOS. EFECTUAR EL
ACOMPAÑAMIENTO, VIGILANCIA Y APOYO PRECISOS A LAS ACTIVIDADES
FÍSICAS Y MOTORAS. FACILITAR LA INGESTA DE LAS COMIDAS.
<B>REQUISITO IMPRESCINDIBLE:</B> TITULACIÓN DE TÉCNICO EN
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA, TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERÍA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. EXPERIENCIA
MÍNIMA REQUERIDA DE 6 MESES. <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO DE 08:00 A 22:00 HORAS EN DÍAS
ALTERNOS, CON LOS DESCANSOS REGLAMENTARIOS. SALARIO DE 1072
EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: aramorrhh@gmail.com , y PONER EN EL ASUNTO
DEL CORREO AUXILIAR DE CLÍNICA

AUXILIAR DE CLÍNICA CENTRO DE
MAYORES (REFERENCIA 2013)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002013
01/08/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B>. AYUDAR EN EL MANTENIMIENTO DE LA HIGIENE
PERSONAL Y LA VESTIMENTA DE LOS USUARIOS. EFECTUAR EL
ACOMPAÑAMIENTO, VIGILANCIA Y APOYO PRECISOS A LAS ACTIVIDADES
FÍSICAS Y MOTORAS. FACILITAR LA INGESTA DE LAS COMIDAS.
<B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</B> TITULACIÓN DE TÉCNICO EN
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA, TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERÍA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES, MENOR DE 30.
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL <B>EN
PRÁCTICAS</B> DE 6 MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO DE 8:00 A 22:00, EN DÍAS ALTERNOS,
CON LOS DESCANSOS REGLAMENTARIOS. SALARIO DE 857,70 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: aramorrhh@gmail.com , y PONER EN EL ASUNTO
DEL CORREO AUXILIAR DE CLÍNICA - PRÁCTICAS

2 -AUXILIARES DE ENFERMERíA
GERIáTRICA - DISCAPACIDAD - (REF
1070)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032014001070
01/08/2014
Oficina: SIERO-POLA

FUNCIONES: AYUDAR EN LOS CUIDADOS BáSICOS DE LAS PERSONAS
MAYORES, TANTO HIGIENE PERSONAL COMO VESTIR Y ALIMENTACIóN.
IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO PROFESIONALIDAD, TITULO DE FORMACION
PROFESIONAL Y, CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. SE VALORARá
EXPERIENCIA Y, VEHíCULO PARA DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO.
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA, TURNOS. SALARIO
SEGúN CONVENIO DE ATENCIóN A PERSONAS CON DEPENDENCIA.
interesados/as enviar C.V. a la siguiente dirección:
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direccion@residenciapalaciodelecenes.com

AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF.2021)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014002021
04/08/2014
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PERFIL: AUXILIAR DE ENFERMERÍA CON TITULACIÓN DE F.P. O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD, IGUALMENTE DEBE DE ESTAR EN
POSESIÓN DEL TÍTULO DE ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL O MONITOR DE
TIEMPO LIBRE O DINAMIZACIÓN CULTURAL. FUNCIONES:
ASEO,ALIMENTACIÓN DE LOS RESIDENTES,ATENCIÓN FÍSICA Y SANITARIA
DE LOS MISMOS Y COLABORACIÓN CON CON LA PERSONA ENCARGADA DE
LA ANIMACIÓN DEL CENTRO. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO,JORNADA LABORAL DE 40 HORAS,HORARIO DE 8 A 15 POR LAS
MAÑANAS Y DE 15 A 22 DE TARDES EN TURNOS ROTATORIOS, SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO COLECTIVO DE RESIDENCIAS DE LA 3ª EDAD.
ENVIAR CURRICULUM A: empleovc@outlook.es

5 GEROCULTORES/AS (REF. 2072)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032014002072
05/08/2014
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: ATENDER PERSONAS EN RESIDENCIA GERIATRICA. CUIDAR SU
HIGIENE PERSONAL. ACOMPAÑAR EN PASEOS. RECEPCIONAR Y
DISTRIBUIR COMIDAS, ETC. SE REQUIERE TITULO DE AUXILIAR DE
GERIATRIA PARA CONTRATO EN PRACTICAS Y PERMISO DE CONDUCIR.
CONDICIONES DE TRABAJO: CONTRATO LABORAL TEMPORAL (6 MESES,
MODALIDAD PRACTICAS) POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO: TURNOS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
RESIDENCIAS GERIATRICAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR C.V.A: rrhh@cgcostamar.es

AUXILIAR DE ENFERMERÍA DE
GERIATRÍA (REF. 1200)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014001200
05/08/2014
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

PROCURAR ATENCIÓN ADECUADA A LOS RESIDENTES. ATENDER Y
SUPERVISAR SUS NECESIDA DES EN LOS ÁMBITOS SANITARIOS, HIGIÉNICO
Y DE NUTRICIÓN. SEGUIR DE MANERA PERSONALIZADA LOS
TRATAMIENTOS SANITARIOS CON MEDICACIÓN. IMPRESCINDIBLE ALGUNA
DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES: TÉCNICO AUXILIAR CLÍNICA, TEC.
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA O EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA.
TAMBIÉN VÁLIDO CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD EN ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES. EXPERIENCIA MÍNIMA ACREDITABLE EN VIDA LABORAL DE UN
AÑO. CONTRATO LABORAL TEMPORAL PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE LUNES A DOMINGO A TURNOS CON LOS
DESCANSOS LEGALES. RETRIBUCIÓN SEGÚN CONVENIO DE RESIDENCIAS
GERIÁTRICAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A RESIDENCIA.GIJON@HOTMAIL.COM / NO SE
ENTREVISTARÁ A LAS PERSONAS QUE NO HAYAN SIDO PREVIAMENTE
CITADAS POR LA EMPRESA.

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

6 PUESTOS DE AUXILIAR EXTERNO
PARA GIJON, OVIEDO Y LAS CUENCAS
MINERAS (REF. 1831)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014001831
14/07/2014
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B><BR/>ACTIVIDADES MERCANTILES DE PROMOCION DE
PRODUCTOS FINANC IEROS<BR/>CONCERTAR ENTREVISTAS CON
POSIBLES CLIENTES<BR/>FORMALIZACION Y SEGUIMIENT O DE
OPERACIONES DE SEGUROS Y PRODUCTOS
FINANCIEROS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>EDAD ENTRE 25 Y 45
AÑOS.-ESTUDIOS DE FP, BUP, COU O EQUIVALENTE.-SERIEDAD,
RESPONSABILIDAD Y CAPACIDAD DE
COMUNICACION<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO MERCANTIL,
DURACION INICIAL DE UN AÑO, INCORPORACION INMEDIATA, SALARIO:
INCENTIVOS FIJOS + VARIABLES.- **PUESTOS A CUBRIR EN OVIEDO, GIJÓN
Y LAS CUENCAS MINERAS**
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CURRICULUM A:,
mailto:marialorena.carrenol@agencia.santalucia.es
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

LIMPIADOR/A PARA RESTAURANTE
(REF.:1854)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032014001854
16/07/2014
Oficina: PRAVIA

SE PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE LIMPIADOR/A PARA LA COCINA DE UN
RESTAURANTE: LIMPIEZA DE ÚTILES, MAQUINARIA, MENAJE Y SUELOS,
MANTENIMIENTO DEL ORDEN DE LAS ÁREAS DE TRABAJO DE LA COCINA Y
COMEDOR Y PRESTAR APOYO EN LAS TAREAS
CULINARIAS***CONDICIONES LABORALES:CONTRATO LABORAL PARA LA
TEMPORADA DE VERANO CON INCORPORACIÓN INMEDIATA; JORNADA DE
TRABAJO PARCIAL, 4 HORAS, DISTRIBUIDAS DE LUNES A
DOMINGO;SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
LOS INTERESADOS EN ESTA OFERTA PUEDEN ACUDIR AL RESTAURANTE
ISABEL,CALLE LA RIBERA Nº 1, CUDILLERO, A PARTIR DE LAS 12 HORAS.

1 EMPLEAD@ DEL HOGAR (REF.1902)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032014001902
21/07/2014
Oficina: LLANES

CONTRATO INDEFINIDO PARA TRABAJO DE LUNES,MARTES Y MIÉRCOLES A
PARTIR DE LAS 15.00 HORAS HASTA LA MAÑANA SIGUIENTE.
INCORPORACIÓN 1 DE SEPTIEMBRE.SUELDO A CONVENIR SEGÚN HORARÍO
Y VALÍA. CONSISTIRÁ EN ACOMPAÑAMIENTO Y CUIDADO DE PAREJA
MAYOR. PREPARACIÓN DE MERIENDA Y CENA. SUPERVISIÓN
MEDICACIÓN.AYUDARLES A ACOSTARSE.PLANCHA. VIGILANCIA NOCTURNA.
LOCALIDAD DE TRABAJO PORRUA. EXPERIENCIA A SER POSIBLE DE DOS
AÑOS EN OCUPACIÓN Y SE VALORARÁ INFORMES.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum
vitae a maria.schez4@gmail.com. También pueden llamar al 699080197 de 15.00 a
20.00 horas.

(25 PUESTOS) MONITOR ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES (REF. 1929)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014001929
23/07/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: IMPARTIR ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DIRIGIDAS A
NIÑOS DE 3 A 12 AÑOS: IDIOMAS, INFORMÁTICA, AJEDREZ, COCINA,
GUITARRA, TEATRO, MANUALIDADES, PERIODISMO, FúTBOL,
MULTIDEPORTE, BAILE MODERNO, GIMNASIA RITMICA, KARATE, PATINAJE,
ZUMBA, MAGIA. PLANIFICAR Y ANIMAR LAS ACTIVIDADES. REALIZAR
SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES. ///// <BR/> REQUISISTOS:
FORMACIóN COMO MONITOR DE TIEMPO LIBRE, MAGISTERIO SEGúN
ESPECIALIDAD Y ACTIVIDAD, INEF O TAFAD PARA ACTIVIDADES
DEPORTIVAS, FILOLOGÍA PARA IDIOMAS. EXPERIENCIA COMO MONITOR DE
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DURANTE AL MENOS 1 AÑO. VALORABLE
EXPERIENCIA EN REALIZACION DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS PARA
ADULTOS. MUY VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR Y VEHíCULO PROPIO.
GENTE CON GANAS Y QUE LE GUSTE TRABAJAR CON NIÑOS.///// <BR/>
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA (OCTUBRE A
MAYO). FECHA DE INCORPORACIóN: : 01/10/2014. JORNADA DE TRABAJO
PARCIAL 8 HORAS SEMANALES DE LUNES A JUEVES DE 16 A 18 (PODRIA
VARIAR LIGERAMENTE). SALARIO SEGúN CONVENIO DE FORMACIóN NO
REGLADA. ZONA DE OVIEDO Y SIERO.
Las personas interesadas pueden inscribirse en la oferta específica en BOLSA DE
EMPLEO OFINET en la siguiente dirección:
HTTP://GESTORVITAE.ES/GESTOR/LISTAROFERTAS.PHP

MONITOR DE ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES (REF. 1931)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014001931
23/07/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: IMPARTIR ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DIRIGIDAS A
NIÑOS DE 3 A 12 AÑO S: IDIOMAS, INFORMÁTICA, AJEDREZ, COCINA,
GUITARRA, TEATRO, MANUALIDADES, PERI ODISMO, FúTBOL,
MULTIDEPORTE, BAILE MODERNO, GIMNASIA RITMICA, KARATE, PATINAJ E,
ZUMBA, MAGIA. PLANIFICAR Y ANIMAR LAS ACTIVIDADES. REALIZAR
SEGUIMIEN TO DE LOS PARTICIPANTES. ///// REQUISISTOS: FORMACIóN
COMO MONITOR DE TI EMPO LIBRE, MAGISTERIO SEGúN ESPECIALIDAD Y
ACTIVIDAD, INEF O TAFAD PARA ACTIV IDADES DEPORTIVAS, FILOLOGÍA
PARA IDIOMAS. EXPERIENCIA COMO MONITOR DE ACTIVID ADES
EXTRAESCOLARES DURANTE AL MENOS 1 AÑO. VALORABLE EXPERIENCIA
EN REALIZACI ON DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS PARA ADULTOS. MUY
VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR Y VEHíCULO PROPIO. GENTE CON
GANAS Y QUE LE GUSTE TRABAJAR CON NIÑOS.///// CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA (OCTUBRE A MAYO). FECHA DE
INCORPORACIóN: : 01/10/2014. JORNADA DE TRABAJO PARCIAL 8 HORAS
SEMANALES DE LUNES A JUEVES DE 16 A 18 (PODRIA VARIAR
LIGERAMENTE). SALARIO SEGúN CONVEN IO DE FORMACIóN NO REGLADA.
ZONA DE GIJóN Y ALREDEDORES.
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Las personas interesadas pueden inscribirse en la oferta específica en BOLSA DE
EMPLEO OFINET en la siguiente dirección:
HTTP://GESTORVITAE.ES/GESTOR/LISTA ROFERTAS.PHP

MONITOR DE ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES (REF. 1932)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032014001932
23/07/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: IMPARTIR ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DIRIGIDAS A
NIÑOS DE 3 A 12 AÑO S: IDIOMAS, INFORMÁTICA, AJEDREZ, COCINA,
GUITARRA, TEATRO, MANUALIDADES, PERI ODISMO, FúTBOL,
MULTIDEPORTE, BAILE MODERNO, GIMNASIA RITMICA, KARATE, PATINAJ E,
ZUMBA, MAGIA. PLANIFICAR Y ANIMAR LAS ACTIVIDADES. REALIZAR
SEGUIMIEN TO DE LOS PARTICIPANTES. ///// REQUISISTOS: FORMACIóN
COMO MONITOR DE TI EMPO LIBRE, MAGISTERIO SEGúN ESPECIALIDAD Y
ACTIVIDAD, INEF O TAFAD PARA ACTIV IDADES DEPORTIVAS, FILOLOGÍA
PARA IDIOMAS. EXPERIENCIA COMO MONITOR DE ACTIVID ADES
EXTRAESCOLARES DURANTE AL MENOS 1 AÑO. VALORABLE EXPERIENCIA
EN REALIZACI ON DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS PARA ADULTOS. MUY
VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR Y VEHíCULO PROPIO. GENTE CON
GANAS Y QUE LE GUSTE TRABAJAR CON NIÑOS.///// CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA (OCTUBRE A MAYO). FECHA DE
INCORPORACIóN: : 01/10/2014. JORNADA DE TRABAJO PARCIAL 8 HORAS
SEMANALES DE LUNES A JUEVES DE 16 A 18 (PODRIA VARIAR
LIGERAMENTE). SALARIO SEGúN CONVEN IO DE FORMACIóN NO REGLADA.
ZONA DE MIERES Y ALREDEDORES.
Las personas interesadas pueden inscribirse en la oferta específica en BOLSA DE
EMPLEO OFINET en la siguiente dirección:
HTTP://GESTORVITAE.ES/GESTOR/LISTA ROFERTAS.PHP

ESTETICISTA (REF. 1959)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014001959
25/07/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: RECIBIR Y ASESORAR AL CLIENTE. APLICAR LOS PRODUCTOS
Y TÉCNICAS ADECUADAS PARA LA REALIZACIÓN DE CUIDADOS DE
ESTÉTICA FACIAL Y CORPORAL. MASAJES, DEPILACIÓN, MAQUILLAJE,
MANICURA Y PEDICURA. OPERACIONES DE VENTA DE PRODUCTOS
ESTÉTICOS.****REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA. FORMACIÓN
PROFESIONAL EN ESTÉTICA. ****CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. 3 MESES DE DURACIÓN, CON POSIBILIDAD DE DE PRÓRROGA.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9,30 A 13,30 Y DE
16,30 A 19,30. SÁBADOS DE 9,00 A 14,00. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
PELUQUERÍA, INSTITUTO DE BELLEZA Y GIMNASIO.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A: ESTETICA.SL@HOTMAIL.COM

1 AYUDANTE PELUQUERÍA (REF.1975)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032014001975
28/07/2014
Oficina: LLANES

CONDICIONES: CONTRATO PARA LOS FINES DE SEMANA HASTA EL 15 DE
SEPTIEMBRE. JORNADA PARCIAL DE 16 H. SEMANALES. VIERNES Y
SÁBADOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO. FUNCIONES: PREPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE ÚTILES DE PELUQUERÍA Y AREA DE TRABA JO. LAVAR
Y APLICAR TRATAMIENTOS BAJO SUPERVISIÓN. CUIDADOS GENERALES
DEL CABELLO Y CAMBIOS COLOR Y FORMA. LUGAR DE TRABAJO:
PELUQUERIA DE SEÑOR AS EN LLANES. SE VALORARÁ EXPERIENCIA Y
FORMACIÓN.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su curriculum
vitae a marcanciollanes@gmail.com

PELUQUERO/A UNISEX (REF.1978)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014001978
29/07/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: LAVAR Y TRATAR EL CABELLO. CORTE DE PELO
HOMBRE-MUJER. APLICACIÓN DE TINTES Y MECHAS. REQUISITOS:
EXPERIENCIA LABORAL ACREDITADA DE AL MENOS UN AÑO EN PUESTO
SIMILAR. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
HORARIO: DE 9 A 13 Y DE 16 A 20 HORAS. SALARIO: SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE CENTROS DE PELUQUERÍA Y ESTÉTICA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS MAS PLUS DE TRANSPORTE.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A luis@gmagestoria.com

TÉCNICO/A EN MEDIO AMBIENTE (1293)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014001293

DISEÑAR PLANES DE PREVENCIÓN DE CONTAMINACIÓN, COORDINAR
ACTUACIONES MEDIOAMBIENTALES, PARTICIPAR EN PLANES DE
EMERGENCIA POR ACCIDENTES, TRATAMIENTO Y SOLICITUD DE
SUBVENCIONES.--- SE REQUIERE: LICENCIATURA EN CIENCIAS DEL MAR,
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30/07/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

BIOLOGÍA O GEOLOGÍA; EXPERIENCIA MÍNIMA DE TRES AÑOS EN
DEPARTAMENTOS DE MEDIOAMBIENTE; MANEJO DE PROGRAMAS GIS,
ARGIS Y AUTOCAD.--- CONTRATO TEMPORAL POR TRES MESES,
PRORROGABLE, CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 9 A 14 H. Y DE 15 A 18 HORAS. SALARIO SEGÚN EL
CONVENIO.---
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
seleccion052014@gmail.com

3 PUESTOS MONITOR/A DEPORTIVO/A
Y SOCORRISTA (REF. 2005)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032014002005
31/07/2014
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: ORGANIZAR, PROGRAMAR Y CONTROLAR LA PRÁCTICA
DEPORTIVA DE LAS ACTIVIDADES DE SPINNING, PILATES, AEROBIC,
GIMNASIA DE MANTENIMIENTO Y MUSCULACIÓN. REALIZAR LABORES DE
ENTRENADOR DE NATACIÓN Y SOCORRISMO ACUÁTICO EN
PISCINAS.CONDICIONES LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO: 800 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CV A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN: RRHH@MOTIVAC.COM

1 PELUQUERO/A (REF. 2015)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032014002015
01/08/2014
Oficina: LLANES

**FUNCIONES: PREPARAR EL AREA DE TRABAJO, EQUIPO Y MATERIAL.
LAVAR, MARCAR Y PEINAR. MANEJO Y APLICACIÓN DE TINTES. CORTAR Y
USO DE SECADOR DE MANO. AACOGIDA Y ASESORAMIENTO AL CLIENTE
SOBRE LOS SERVICIOS. REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE COMO OFICIAL DE PELUQUERÍA. **SE OFRECE: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACIÓN EN
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA, DE LUNES A SÁBADO. SALARIO SEGÚN
CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO:
javine6@hotmail.com O PRESENTARLO EN LA SIGUIENTE DIRECCIÓN: C/
MARQUÉS DE CANILLEJAS 8, LLANES.

1 ASISTENTE/A DOMICILIARIO-PLAN
LOCAL DE EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO DE ALLER-REF. 2031
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032014002031
04/08/2014
Oficina: ALLER-MOREDA

*FUNCIONES: DESARROLLAR INTERVENCIONES DE ATENCIÓN FÍSICA
DOMICILIARIA DIRIGIDAS A PERSONAS CON NECESIDAD DE ATENCIÓN
SOCIO-SANITARIA. DESARROLLAR INTERVENCIONES RELACIONADAS CON
EL MANTENIMIENTO, LA GESTIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE LA VIVIENDA DE
LA PERSONA USUARIA. COLABORAR CON OTROS PROFESIONALES
IMPLICADOS, DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
*REQUISITOS: PARADOS DE LARGA DURACIÓN MAYORES DE 45 AÑOS.
CARNÉ DE CONDUCIR TIPO B. FORMACIÓN: TÍTULO DE TÉCNICO/A EN
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA O TÍTULO DE TÉCNICO/A EN
ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA, O TÍTULOS
EQUIVALENTES, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD O CURSOS DE
FORMACIÓN PARA EL EMPLEO RELACIONADOS CON LA OCUPACIÓN
OBJETO DEL CONTRATO -MÍNIMO 200 HORAS- *CONDICIONES: CONTRATO
DE DURACIÓN DETERMINADA DE INTERÉS SOCIAL A TIEMPO COMPLETO DE
DURACIÓN UN AÑO. EL SISTEMA DE ACCESO SERÁ EL DE
CONCURSO-OPOSICIÓN. LOS/LAS ASPIRANTES QUE HABIENDO SUPERADO
EL PROCESO SELECTIVO NO HAYAN OBTENIDO LA PUNTUACIÓN
NECESARIA PARA SER SELECCIONADOS/AS PASARÁN A FORMAR PARTE DE
UNA BOLSA DE EMPLEO
LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, SE PRESENTARÁ EN EL
REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALLER, SITO EN AV.
CONSTITUCIÓN Nº1 DE CABAÑAQUINTA EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS. EL
PLAZO DE PRESENTACIÓN SERÁ EL COMPRENDIDO ENTRE EL DÍA 5 Y EL 18
DE AGOSTO (AMBOS INCLUIDOS). LAS BASES QUE RIGEN ESTE PROCESO
SELECTIVO ESTARÁN A DISPOSICIÓN DE LAS PERSONAS INTERESADAS EN
EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALLER Y EN LA WEB
MUNICIPAL (WWW.ALLER.ES)

LIMPIADOR/A (REF 2035)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014002035
04/08/2014
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FUNCIONES:LIMPIEZA,BALDEO Y DESINFECCIÓN DE PAVIMENTO Y
PAREDES DE NAVE INDUSTRIAL DE INDUSTRIAS CÁRNICAS, LIMPIEZA Y
DESINFECCIÓN DE CINTAS,LINEAS DE PRODUCCIÓN, MAQUINARIA
ETC,LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE ASEOS Y VESTUARIOS,LIMPIEZA
GENERAL DE OFICINAS. ***REQUISITOS:EXPERIENCIA DE TRES AÑOS EN
PUESTO SIMILAR.***CONDICIONES:CONTRATO TEMPORAL DE TRES MESES
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DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRORROGA, JORNADA PARCIAL DE 30
HORAS A LA SEMANA HORARIO DE 17 A 22 DE LUNES A VIERNES Y DE 9 A 14
LOS SÁBADOS, SALARIO 800 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR CV A : carnicassolar@gmail.com

4 ANIMADORES/AS
SOCIOCULTURALES PLAN DE EMPLEO
DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO (REF.
2057)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002057
04/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

*PLAN LOCAL DE EMPLEO 2014-2015 DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO*
REQUISITOS: LLE VAR EMPADRONADOS/AS EN CUALQUIER MUNICIPIO
ASTURIANO AL MENOS TRES MESES A FECHA 13 DE JUNIO DE 2014.////
ESTAR DESEMPLEADOS/AS Y PERTENECER AL COLECTIV O DE
PARADOS/AS DE LARGA DURACIóN SEGúN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA A FECHA 4 DE AGOSTO DE 2014. //// NO SER PERCEPTOR
DE PRESTACIóN POR DESEMPLEO DE NIVE L CON TRIBUTIVO O NO TENER
LA PRESTACIóN SUSPENDIDA A FECHA 4 DE AGOSTO 2014. //// ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO
DE EMP LEO DEL P. A. A FECHA DE LA FORMALIZACIóN DEL CONTRATO. ////
NO PODRáN PARTICI PA R LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MáS DE 4
MESES AL AMPARO DE LA SUBVENCIóN DE L PLAN LOCAL DE EMPLEO 2013
DEL AYTO. OVIEDO. /// //LOS REQUISITOS ESPECíFICOS PARA CADA
OCUPACIóN ASI COMO EL RESTO DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN
EN LA S BASES DE LA CONVOCATORIA EN LA PáGINA WEB DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO WWW.OVI EDO.ES ///CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE UN AñO, COMIENZA EL 1 OCTUBRE 2014 //J ORNADA
COMPLETA// SALARIO SEGúN CONVENIO COLECTIVO.
Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS en
las bases deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Centro de Formación Ocupacional de la
Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, o en la
página Web del Ayuntamiento de Oviedo www.oviedo.es PLAZO de SOLICI TUD:
del 4 al 14 de Agosto de 2014 de 9:00 a 14:00 horas. <BR/> BASES Y
DOCUMENTACIÓN ,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programas-empleo

3 TRABAJADORES/AS SOCIALES PLAN
DE EMPLEO AYUNTAMIENTO DE
OVIEDO (REF. 2060)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002060
04/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

*PLAN LOCAL DE EMPLEO 2014-2015 DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO*
REQUISITOS: LLE VAR EMPADRONADOS/AS EN CUALQUIER MUNICIPIO
ASTURIANO AL MENOS TRES MESES A FECHA 13 DE JUNIO DE 2014.////
ESTAR DESEMPLEADOS/AS Y PERTENECER AL COLECTIV O DE
PARADOS/AS DE LARGA DURACIóN SEGúN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA A FECHA 4 DE AGOSTO DE 2014. //// NO SER PERCEPTOR
DE PRESTACIóN POR DESEMPLEO DE NIVE L CON TRIBUTIVO O NO TENER
LA PRESTACIóN SUSPENDIDA A FECHA 4 DE AGOSTO 2014. //// ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO
DE EMP LEO DEL P. A. A FECHA DE LA FORMALIZACIóN DEL CONTRATO. ////
NO PODRáN PARTICI PA R LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MáS DE 4
MESES AL AMPARO DE LA SUBVENCIóN DE L PLAN LOCAL DE EMPLEO 2013
DEL AYTO. OVIEDO. /// //LOS REQUISITOS ESPECíFICOS PARA CADA
OCUPACIóN ASI COMO EL RESTO DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN
EN LA S BASES DE LA CONVOCATORIA EN LA PáGINA WEB DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO WWW.OVI EDO.ES ///CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE UN AñO, COMIENZA EL 1 OCTUBRE 2014 //J ORNADA
COMPLETA// SALARIO SEGúN CONVENIO COLECTIVO.
Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS en
las bases deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Centro de Formación Ocupacional de la
Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, o en la
página Web del Ayuntamiento de Oviedo www.oviedo.es PLAZO de SOLICITUD:
del 4 al 14 de Agosto de 2014 de 9:00 a 14:00 horas. <BR/> BASES Y
DOCUMENTACIÓN ,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programas-empleo

5 GRADO/LICENC. DERECHO PLAN DE
EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE
OVIEDO (REF.2062)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002062

*PLAN LOCAL DE EMPLEO 2014-2015 DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO*
REQUISITOS: LLE VAR EMPADRONADOS/AS EN CUALQUIER MUNICIPIO
ASTURIANO AL MENOS TRES MESES A FECHA 13 DE JUNIO DE 2014.////
ESTAR DESEMPLEADOS/AS Y PERTENECER AL COLECTIV O DE
PARADOS/AS DE LARGA DURACIóN SEGúN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA A FECHA 4 DE AGOSTO DE 2014. //// NO SER PERCEPTOR
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04/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DE PRESTACIóN POR DESEMPLEO DE NIVE L CON TRIBUTIVO O NO TENER
LA PRESTACIóN SUSPENDIDA A FECHA 4 DE AGOSTO 2014. //// ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO
DE EMP LEO DEL P. A. A FECHA DE LA FORMALIZACIóN DEL CONTRATO. ////
NO PODRáN PARTICI PA R LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MáS DE 4
MESES AL AMPARO DE LA SUBVENCIóN DE L PLAN LOCAL DE EMPLEO 2013
DEL AYTO. OVIEDO. /// //LOS REQUISITOS ESPECíFICOS PARA CADA
OCUPACIóN ASI COMO EL RESTO DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN
EN LA S BASES DE LA CONVOCATORIA EN LA PáGINA WEB DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO WWW.OVI EDO.ES ///CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE UN AñO, COMIENZA EL 1 OCTUBRE 2014 //J ORNADA
COMPLETA// SALARIO SEGúN CONVENIO COLECTIVO.
Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS en
las bases deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Centro de Formación Ocupacional de la
Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, o en la
página Web del Ayuntamiento de Oviedo www.oviedo.es PLAZO de SOLICITUD:
del 4 al 14 de Agosto de 2014 de 9:00 a 14:00 horas. <BR/> BASES Y
DOCUMENTACIÓN ,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programas-empleo

2 ARCHIVEROS/AS-
BIBLIOTECARIOS/AS PLAN DE EMPLEO
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO (REF.
2063)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002063
04/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

*PLAN LOCAL DE EMPLEO 2014-2015 DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO*
REQUISITOS: LLE VAR EMPADRONADOS/AS EN CUALQUIER MUNICIPIO
ASTURIANO AL MENOS TRES MESES A FECHA 13 DE JUNIO DE 2014.////
ESTAR DESEMPLEADOS/AS Y PERTENECER AL COLECTIV O DE
PARADOS/AS DE LARGA DURACIóN SEGúN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA A FECHA 4 DE AGOSTO DE 2014. //// NO SER PERCEPTOR
DE PRESTACIóN POR DESEMPLEO DE NIVE L CON TRIBUTIVO O NO TENER
LA PRESTACIóN SUSPENDIDA A FECHA 4 DE AGOSTO 2014. //// ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO
DE EMP LEO DEL P. A. A FECHA DE LA FORMALIZACIóN DEL CONTRATO. ////
NO PODRáN PARTICI PA R LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MáS DE 4
MESES AL AMPARO DE LA SUBVENCIóN DE L PLAN LOCAL DE EMPLEO 2013
DEL AYTO. OVIEDO. /// //LOS REQUISITOS ESPECíFICOS PARA CADA
OCUPACIóN ASI COMO EL RESTO DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN
EN LA S BASES DE LA CONVOCATORIA EN LA PáGINA WEB DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO WWW.OVI EDO.ES ///CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE UN AñO, COMIENZA EL 1 OCTUBRE 2014 //J ORNADA
COMPLETA// SALARIO SEGúN CONVENIO COLECTIVO.
Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS en
las bases deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Centro de Formación Ocupacional de la
Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, o en la
página Web del Ayuntamiento de Oviedo www.oviedo.es PLAZO de SOLICITUD:
del 4 al 14 de Agosto de 2014 de 9:00 a 14:00 horas. <BR/> BASES Y
DOCUMENTACIÓN ,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programas-empleo

2 TéCNICOS/AS DE INSERCIóN
LABORAL PLAN DE EMPLEO
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO (REF.
2064)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002064
04/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

*PLAN LOCAL DE EMPLEO 2014-2015 DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO*
REQUISITOS: LLE VAR EMPADRONADOS/AS EN CUALQUIER MUNICIPIO
ASTURIANO AL MENOS TRES MESES A FECHA 13 DE JUNIO DE 2014.////
ESTAR DESEMPLEADOS/AS Y PERTENECER AL COLECTIV O DE
PARADOS/AS DE LARGA DURACIóN SEGúN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA A FECHA 4 DE AGOSTO DE 2014. //// NO SER PERCEPTOR
DE PRESTACIóN POR DESEMPLEO DE NIVE L CON TRIBUTIVO O NO TENER
LA PRESTACIóN SUSPENDIDA A FECHA 4 DE AGOSTO 2014. //// ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO
DE EMP LEO DEL P. A. A FECHA DE LA FORMALIZACIóN DEL CONTRATO. ////
NO PODRáN PARTICI PA R LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MáS DE 4
MESES AL AMPARO DE LA SUBVENCIóN DE L PLAN LOCAL DE EMPLEO 2013
DEL AYTO. OVIEDO. /// //LOS REQUISITOS ESPECíFICOS PARA CADA
OCUPACIóN ASI COMO EL RESTO DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN
EN LA S BASES DE LA CONVOCATORIA EN LA PáGINA WEB DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO WWW.OVI EDO.ES ///CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE UN AñO, COMIENZA EL 1 OCTUBRE 2014 //J ORNADA
COMPLETA// SALARIO SEGúN CONVENIO COLECTIVO.
Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS en
las bases deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
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documentación complementaria en el Centro de Formación Ocupacional de la
Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, o en la
página Web del Ayuntamiento de Oviedo www.oviedo.es PLAZO de SOLICITUD:
del 4 al 14 de Agosto de 2014 de 9:00 a 14:00 horas. <BR/> BASES Y
DOCUMENTACIÓN ,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programas-empleo

LIMPIADOR/A (REF: 2038)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032014002038
04/08/2014
Oficina: PRAVIA

LIMPIADOR/A PARA APARTAMENTOS TURÍSTICOS EN CUDILLERO: BARRER
Y FREGAR TODAS LAS DEPENDENCIAS DE LOS APARTAMENTOS, LIMPIAR
LOS BAÑOS Y HACER LAS CAMAS, REPONER SABANAS Y PRODUCTOS DE
ASEO, LIMPIAR LOS CRISTALES Y CONTROLAR EL ESTADO DE LAS
DEPENDENCIAS.LA EMPRESA PREFIERE MUJERES QUE NO SUPEREN LOS
55 AÑOS DE EDAD Y CON EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR;
PREFERENTEMENTE DE LA ZONA DE CUDILLERO. CONTRATO LABORAL
TEMPORAL PARA LOS MESES DE AGOSTO Y SEPTIEMBRE; JORNADA
PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS, EN HORARIO DE 10 A 14, TODOS LOS DÍAS
DE LA SEMANA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LIMPIEZA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA PUEDEN PRESENTARSE
CON EL CURRICULUM VITAE EN EL BAR LA LOLA DE CUDILLERO, CALLE
SUÁREZ INCLÁN, NÚMERO 9, EN HORARIO DE 10 A 15 HORAS.

COORDINADOR/A DEPORTIVO/A
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032014002029
04/08/2014
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PROYECTO "DISEÑO, PROGRAMACIÓN Y DIFUSIÓN DE EVENTOS
DEPORTIVOS OCASIONALES". FUNCIONES: DISEÑO Y PROGRAMACIÓN DE
EVENTOS DEPORTIVOS, PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE ACTIVIDADES
DEPORTIVAS, COORDINACIÓN CON CENTROS EDUCATIVOS. FORMACIóN
REQUERIDA: TÍTULO DE LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD
FÍSICA Y DEL DEPORTE, O GRADO O MASTER UNIVERSITARIO
EQUIVALENTE. PERMISOS DE CONDUCIR: B1. REQUISITOS: A 4 DE AGOSTO,
SER DESEMPLEADO DE LARGA DURACIÓN Y NO SER PERCEPTOR DE UNA
PRESTACIÓN CONTRIBUTIVA POR DESEMPLEO. OTROS REQUISITOS
COTIPO DE CONTRATO: LABORAL TEMPORAL. PRORROGABLE: NO.
JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO: LUNES A
VIERNES DE 8 A 15 HORAS. SALARIO: 901 EUROS BRUTOS MENSUALES.
CONSULTAR BASES Y PRESENTAR SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN EL
REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE SIERO ENTRE LOS DÍAS 5 Y 19 DE
AGOSTO (AMBOS INCLUSIVE) Dirección: PLAZA DEL AYUNTAMIENTO EN
POLA DE SIERO Y/O TENENCIA DE ALCALDÍA EN LUGONES. Teléfono:
985724157. Dirección Web: www.ayto-siero.es Persona de contacto: ANA DÍAZ
GARCÍA /MARTA PIQUERO VALLINA /AMELIA ARECES FERNÁNDEZ

TECNICO EN CONSUMO
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032014002036
04/08/2014
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PROYECTO "APOYO A LA OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACION AL
CONSUMIDOR". FUNCIONES: ELABORACION DE DENUNCIAS, QUEJAR O
RECLAMACIONES, REALIZACION DE ESTUDIOS DE MERCADO,
ASESORAMIENTO A LOS USUARIOS DEL SERVICIOS EN MATERIA DE
CONSUMO. FORMACION REQUERIDA: LICENCIATURA EN DERECHO, O
GRADO O MASTER UNIVERSITARIO EQUIVALENTE. REQUISITOS: A 4 DE
AGOSTO, SER DESEMPLEADO DE LARGA DURACION Y NO SER PERCEPTOR
DE PRESTACION CONTRIBUTIVA POR DESEMPLEO. OTROS REQUISITOS
CONSULTAS EN LAS BASES. TIPO DE CONTRATO: LABORAL TEMPORAL. NO
PRORROGABLE. JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA. HORARIO: LUNES A
VIERNES DE 8.00 A 15.00 HORAS. SALARIO: 901 EUROS/BRUTOS
MENSUALES.
CONSULTAR BASES Y PRESENTAR SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL
REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE SIERO ENTRE LOS DIAS 5 Y 19 DE
AGOSTO (AMBOS INCLUSIVE). DIRECCION: PLAZA DEL AYUNTAMIENTO EN
POLA DE SIERO O TENENCIA DE ALCALDIA EN LUGONES O REGISTRO DEL
AYUNTAMIENTO EN LA FRESNEDA. TELEFONO: 985725424. DIRECCION WEB:
www.ayto-siero.es. PERSONA DE CONTACTO: ANA DIAZ/MARTA
PIQUERO/AMELIA ARECES.

LIMPIADORA O LIMPIADOR(REF.2074)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014002074
05/08/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES:REALIZAR LAS TAREAS DE LIMPIEZA DE LAS ZONAS DE COCINA
EN UN RESTAURANTE,CUBOS DE BASURA DEL EXTERIOR,ZONA DE
TRABAJO Y BASURAS SEGUN EL PLAN DE LIMPIEZA,ACERA EXTERIOR Y
EXPOSITORES.REPOSICION DE MATERIALES.APOYO EN TAREAS SENCILLAS
DE COCINA.CONDICIONES LABORALES:CONTRATO TEMPORAL.JORNADA
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COMPLETA.HORARIO CON TURNOS ROTATIVOS.RETRIBUCION SEGUN EL
CONVENIO DE HOSTELERIA.PERFIL DEL CANDIDATO:SE REQUIERE
EXPERIENCIA EN TAREAS SIMILARES DE LIMPIEZA EN HOSTELERIA
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM A
cv@crivencar.com

PELUQUERA/O (REF. 2076)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032014002076
05/08/2014
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

ATENDER Y ASESORAR AL CLIENTE PARA POTENCIAR SU IMAGEN
CORPORAL. LAVAR Y ACONDICIONAR EL CABELLO Y EL CUERO
CABELLUDO. CORTAR, TEÑIR, MOLDEAR, PONER MECHAS, ETC. PREPARAR
EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL SERVICIO. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
MÍNIMA DE DOS AÑOS COMO OFICIAL Y CONOCIMIENTOS DE ESTÉTICA.
CENTRO DE TRABAJO EN VILLAVICIOSA. CONTRATO LABORAL TEMPORAL A
JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE DE LUNES A
VIERNES Y SÁBADOS SÓLO MAÑANAS. RETRIBUCIÓN: 900 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A NOEMIPO76@HOTMAIL.COM

BOMBERO/A DE EMPRESA (REF.:2067)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002067
05/08/2014
Oficina: LANGREO

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- MONTAJE DE LINEAS DE SEGURIDAD Y
RESCATE EN ESPACIOS CONFINADOS Y/O ALTURA.<BR/>- CONTROL,
VIGILANCIA E INSPECCION DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO CON
PRESENCIA DE RIESGO QUIMICO.<BR/>- ACTUACION EN CASO DE
EMERGENCIA.<BR/>- REALIZACION DE
SIMULACROS<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- NIVEL DE ESTUDIOS DE
BACHILLER O GRADO MEDIO DE FORMACION PROFESIONAL.<BR/>- CARNET
DE CONDUCIR C<BR/>- SE VALORAN CURSOS ESPECIFICOS DE LUCHA
CONTRA INCENDIOS, EMERGENCIAS QUIMICAS, RESCATE Y SALVAMENTO
EN ALTURA, ASISTENCIA SANITARIA, RESCATE Y SALVAMENTO EN
ESPACIOS CONFINADOS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO
TEMPORAL POR OBRA Y SERVICIO A JORNADA COMPLETA.<BR/>-
RELACION LABORAL REGULADA POR EL ESTATUTO DE LOS
TRABAJADORES.
Enviar currículum a: , mailto: barbara@previnsa.com

PATRÓN DE
EMBARCACIÓN/SOCORRISTA (REF.
2071)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032014002071
05/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: REALIZAR TAREAS DE VIGILANCIA EN LAS PLAYAS DE LLANES
COMO PATRÓN DE EMBARCACIÓN Y SOCORRISTA ACUáTICO. PREVENIR E
IDENTIFICAR RIESGOS. REALIZAR ACTUACIONES DE RESCATE Y
EXTRACCIóN, APLICAREN SU CASO PRIMEROS AUXILIOS, //// REQUISITOS:
FORMACIÓN COMO SOCORRISTA ACUÁTICO Y COMO PATRÓN DE
EMBARCACIÓN. TITULO DE PRIMEROS AUXILIOS, TÍTULO DE SOCORRISTA
ACUÁTICO (NO PODRÁ SER ESPECÍFICO DE INSTALACIONES ACUÁTICAS O
PISCINAS) Y TITULO DE PATRÓN DE EMBARCACIÓN EN VIGOR. ////
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA
COMPLETA DE 12:00 A 20:00 . SALARIO 962,5 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Las personas interesadas pueden ENVIAR CURRÍCULUM por Ccorreo electrónico
a: PERSONAL@CRUZROJA.ES

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

GLOBAL MOBILITY COORDINATOR
ECE&DENMARK CON DISCAPACIDAD
(REF. 1935)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032014001935
23/07/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES. KEY CONTACAT WITH BUSINESSES AND EMPLOYEES ON
GLOBAL MOBILITY ISSUES WITHIN DUPONT. // PROVIDES SPECIFIC ADVICE
ON COMPANY POLICIES AND PROCEDURES, ADAPTING THE ADVICE TO
LOCAL REGULATIONS APPLYING IN ECE AND DENMARK/NORDICS.//
COORDINATES THE INITIATION, MONITORING AND COMPLETION OF THE
INTERNATIONAL AND DOMESTIC TRANSFERS IN COMPLIANCE WITH
CORPORATE POLICIES, BUSINESS NEEDS AND EMPLOYEE SITUATION. ///
REQUISITOS: CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD RECONOCIDA IGUAL O
SUPERIOR AL 33 %. EXPERIENCE WITH INTERNATIONAL ASSIGNMENT LIFE
CICLE FROM PREASSIGNMENT THROUGH REPATRIATION INCLUDING
COUNTRY SPECIFIC DETAILS RELATED TO COMPLIANCE WITH LOCAL
LEGISLATION FOR ECE DENMARK/NORDICS. // EXPERIENCE IN GLOBAL
MOBILITY. // FLUENCY IN DANISH AND ENGLISH. //// CONDICIONES :
CONTRATO INDEFINIDO . JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES DE 9
A18 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE EMPRESA.
Las personas interesadas que reúnan los requisitos, han de inscribirse en la oferta
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en la página web de la empresa ,
http://careers.dupont.com/jobsearch/posting.php?id=HUM00001298

PROGRAMADOR DE MANTENIMIENTO
(REF. 1940)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014001940
24/07/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B> PROGRAMAR SISTEMAS DE REPORTE ON LINE.
PLANIFICAR SOLUCIONES AVANZADAS. REALIZAR MANTENIMIENTO DE
SISTEMAS DE REPORTE Y CENTRALITAS TELEFONICAS.
<B>REQUISITOS:</B> DOMINIO DE CENTRALITAS DE ASTERISK, ENTORNOS
LINUX Y HERRAMIENTAS DE REPORTE Y SISTEMAS DE REPORTE TIPO
ASTERNIC, STATS O SIMILAR. <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE.3 MESES DE DURACIÓN. POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9 A 14 Y DE 15 A 18. SALARIO DE 1200
EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: cmendeztga@proyectostga.com Y PONER EN EL
ASUNTO DEL EMAIL PROGRAMADOR DE MANTENIMIENTO .

PROGRAMADOR 3D (REF. 1943)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014001943
24/07/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B> DESARROLLO, CONTROL Y EJECUCIÓN DE
PROYECTOS DE PROGRAMACIÓN 3D. PROGRAMAR 3D. PRESENTACIÓN DE
LOS PROYECTOS EJECUTADOS. <B>REQUISITOS:</B> IMPRESCINDIBLE
APORTAR EXPERIENCIA EN PROGRAMACIÓN DE BASES DE DATOS. SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN PROGRAMACIÓN Y DIRECCIÓN DE
PROYECTOS 3D EN BASE UNITY, MANEJO DE HERRAMIENTAS DE DISEÑO
2D Y 3D ORIENTADAS A LA GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS (AUTOCAD,
CAD,ETC) <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE.3
MESES DE DURACIÓN. POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE 9 A 14 Y DE 15 A 18. SALARIO DE 1200 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: cmendeztga@proyectostga.com Y PONER EN EL
ASUNTO DEL EMAIL PROGRAMADOR 3D .

TELEOPERADORES O
TELEOPERADORAS (1818)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014001818
30/07/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS : COMERCIALIZAR ESPACIOS PUBLICITARIOS PARA QUE LAS
EMPRESAS SE ANUNCIEN EN ELLOS, MUY ESPECIALMENTE COLOCAR SUS
ANUNCIOS EN PANTALLAS DIGITALES, INFORMARLES SOBRE LAS
UBICACIONES DE LAS MISMAS, BUSCAR CLIENTES OFRECIÉNDOLES ESTE
SERVICIO.--- SON IMPRESCINDIBLES : EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO
COMO COMERCIAL/TELEVENTA, NIVEL MEDIO EN INFORMÁTICA Y
ESTUDIOS MÍNIMOS DE BACHILLER /FPII. ASIMISMO SE VALORARÁ
EXPERIENCIA COMO COMERCIAL EN GRANDES CIUDADES , DOMINIO DE LA
NAVEGACIÓN EN INTERNET Y FORMACIÓN EN PUBLICIDAD .--- CONTRATO
POR DURACIÓN DE OBRA O SERVICIO. JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES
. TURNO DE TARDE (POSIBILIDAD DE TURNO DE MAÑANAS). SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO DE TELEMÁRKETING ( 740 EUROS BRUTOS
MENSUALES)
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
seleccionaviles@grupokonecta.com

EMPLEADO/A CONTABLE (REF. 2023)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014002023
04/08/2014
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

RECIBIR, EXAMINAR, CLASIFICAR, CODIFICAR Y EFECTUAR REGEISTRO
CONTABLE DE DOCUMENTOS. ARCHIVAR DOCUMENTOS CONTABLES.
REALIZAR LIQUIDACIONES DE IMPUESTOS. SE REQUIERE TÍTULO DE
EMPRESARIALES, ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS O
ECONÓMICAS Y EXPERIENCIA ACREDITABLE EN LLEVANZA DE
CONTABILIDAD Y LIQUIDACIONES DE IMPUESTOS EN DEPARTAMENTO
FISCAL/CONTABLE DE ASESORÍA. CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9 A 14 Y DE 16 A 19 HORAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A
RAQUEL.CONTABILIDAD@ASTURCONSULTING.COM

13 TéCNICOS/AS EN INFORMáTICA
PLAN DE EMPLEO AYUNTAMIENTO

*PLAN LOCAL DE EMPLEO 2014-2015 DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO*
REQUISITOS: LLE VAR EMPADRONADOS/AS EN CUALQUIER MUNICIPIO
ASTURIANO AL MENOS TRES MESES A FECHA 13 DE JUNIO DE 2014.////
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OVIEDO (REF. 2056)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002056
04/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ESTAR DESEMPLEADOS/AS Y PERTENECER AL COLECTIV O DE
PARADOS/AS DE LARGA DURACIóN SEGúN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA A FECHA 4 DE AGOSTO DE 2014. //// NO SER PERCEPTOR
DE PRESTACIóN POR DESEMPLEO DE NIVE L CON TRIBUTIVO O NO TENER
LA PRESTACIóN SUSPENDIDA A FECHA 4 DE AGOSTO 2014. //// ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO
DE EMP LEO DEL P. A. A FECHA DE LA FORMALIZACIóN DEL CONTRATO. ////
NO PODRáN PARTICI PA R LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MáS DE 4
MESES AL AMPARO DE LA SUBVENCIóN DE L PLAN LOCAL DE EMPLEO 2013
DEL AYTO. OVIEDO. /// //LOS REQUISITOS ESPECíFICOS PARA CADA
OCUPACIóN ASI COMO EL RESTO DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN
EN LA S BASES DE LA CONVOCATORIA EN LA PáGINA WEB DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO WWW.OVI EDO.ES ///CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE UN AñO, COMIENZA EL 1 OCTUBRE 2014 // JORNADA
COMPLETA// SALARIO SEGúN CONVENIO COLECTIVO.
Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS en
las bases deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Centro de Formación Ocupacional de la
Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, o en la
página Web del Ayuntamiento de Oviedo www.oviedo.es PLAZO de SOLICITUD:
del 4 al 14 de Agosto de 2014 de 9:00 a 14:00 horas. <BR/> BASES Y
DOCUMENTACIÓN ,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programas-empleo

2 DELINEANTES PLAN DE EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO (REF.
2058)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002058
04/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

*PLAN LOCAL DE EMPLEO 2014-2015 DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO*
REQUISITOS: LLE VAR EMPADRONADOS/AS EN CUALQUIER MUNICIPIO
ASTURIANO AL MENOS TRES MESES A FECHA 13 DE JUNIO DE 2014.////
ESTAR DESEMPLEADOS/AS Y PERTENECER AL COLECTIV O DE
PARADOS/AS DE LARGA DURACIóN SEGúN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA A FECHA 4 DE AGOSTO DE 2014. //// NO SER PERCEPTOR
DE PRESTACIóN POR DESEMPLEO DE NIVE L CON TRIBUTIVO O NO TENER
LA PRESTACIóN SUSPENDIDA A FECHA 4 DE AGOSTO 2014. //// ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO
DE EMP LEO DEL P. A. A FECHA DE LA FORMALIZACIóN DEL CONTRATO. ////
NO PODRáN PARTICI PA R LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MáS DE 4
MESES AL AMPARO DE LA SUBVENCIóN DE L PLAN LOCAL DE EMPLEO 2013
DEL AYTO. OVIEDO. /// //LOS REQUISITOS ESPECíFICOS PARA CADA
OCUPACIóN ASI COMO EL RESTO DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN
EN LA S BASES DE LA CONVOCATORIA EN LA PáGINA WEB DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO WWW.OVI EDO.ES ///CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE UN AñO, COMIENZA EL 1 OCTUBRE 2014 //J ORNADA
COMPLETA// SALARIO SEGúN CONVENIO COLECTIVO.
Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS en
las bases deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Centro de Formación Ocupacional de la
Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, o en la
página Web del Ayuntamiento de Oviedo www.oviedo.es PLAZO de SOLICITUD:
del 4 al 14 de Agosto de 2014 de 9:00 a 14:00 horas. <BR/> BASES Y
DOCUMENTACIÓN ,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programas-empleo

2 SOCIóLOGOS/AS PLAN DE EMPLEO
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO (REF.
2066)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002066
04/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

*PLAN LOCAL DE EMPLEO 2014-2015 DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO*
REQUISITOS: LLE VAR EMPADRONADOS/AS EN CUALQUIER MUNICIPIO
ASTURIANO AL MENOS TRES MESES A FECHA 13 DE JUNIO DE 2014.////
ESTAR DESEMPLEADOS/AS Y PERTENECER AL COLECTIV O DE
PARADOS/AS DE LARGA DURACIóN SEGúN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA A FECHA 4 DE AGOSTO DE 2014. //// NO SER PERCEPTOR
DE PRESTACIóN POR DESEMPLEO DE NIVE L CON TRIBUTIVO O NO TENER
LA PRESTACIóN SUSPENDIDA A FECHA 4 DE AGOSTO 2014. //// ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO
DE EMP LEO DEL P. A. A FECHA DE LA FORMALIZACIóN DEL CONTRATO. ////
NO PODRáN PARTICI PA R LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MáS DE 4
MESES AL AMPARO DE LA SUBVENCIóN DE L PLAN LOCAL DE EMPLEO 2013
DEL AYTO. OVIEDO. /// //LOS REQUISITOS ESPECíFICOS PARA CADA
OCUPACIóN ASI COMO EL RESTO DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN
EN LA S BASES DE LA CONVOCATORIA EN LA PáGINA WEB DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO WWW.OVI EDO.ES ///CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE UN AñO, COMIENZA EL 1 OCTUBRE 2014 //J ORNADA
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COMPLETA// SALARIO SEGúN CONVENIO COLECTIVO.
Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS en
las bases deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Centro de Formación Ocupacional de la
Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, o en la
página Web del Ayuntamiento de Oviedo www.oviedo.es PLAZO de SOLICITUD:
del 4 al 14 de Agosto de 2014 de 9:00 a 14:00 horas. <BR/> BASES Y
DOCUMENTACIÓN ,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programas-empleo

TÉCNICO/A AUXILIAR DE
INFORMÁTICA
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032014002026
04/08/2014
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PROYECTO "MODERNIZACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA".
FUNCIONES:INSTALACIÓN Y CONFIGURACIÓN DEL SOFTWARE BASE,
INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE REDES, EJECUTAR
PROCEDIMIENTOS DE ADMINISTRACIÓN Y MANTENIMIENTO EN EL
SOFTWARE BASE. FORMACIóN REQUERIDA: TÍTULO DE TÉCNICO DE GRADO
MEDIO EN SISTEMAS INFORMÁTICOS. REQUISITOS: A 4 DE AGOSTO, SER
DESEMPLEADO DE LARGA DURACIÓN Y NO SER PERCEPTOR DE UNA
PRESTACIÓN CONTRIBUTIVA POR DESEMPLEO. EL RESTO DE REQUISITOS
CONSULTAR EN LAS BASES. TIPO DE CONTRATO: LABORAL TEMPORAL.
PRORROGABLE: NO. JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO: LUNES A VIERNES , DE 8 A 15 HORAS. SALARIO: 725 EUROS
BRUTOS MENSUALES
CONSULTAR BASES Y PRESENTAR SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN EL
REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE SIERO ENTRE LOS DÍAS 5 Y 19 DE
AGOSTO (AMBOS INCLUSIVE) Dirección: PLAZA DEL AYUNTAMIENTO EN
POLA DE SIERO Y/O TENECIA DE ALCALDÍA EN LUGONES. Teléfono:
985724157. Dirección Web: www.ayto-siero.es Persona de contacto: ANA DÍAZ
GARCÍA /MARTA PIQUERO VALLINA /AMELIA ARECES FERNÁNDEZ

ADMINISTRADOR/A DE LOTUS NOTES
DOMINO (REF. 2078)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014002078
05/08/2014
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: MAIL: GESTION DIRECCIONES INTERNET, ADMINISTRACION
BLACKBERRY, BACKUP (COPIA SEGURIDAD) Y RECUPERACION ARCHIVOS,
INSTALACION Y MANTENIMIENTO ANTIVIRUS SCANMAIL, ADMINISTRACION
INOTES, MOVIMIENTO ARCHIVOS MAIL NIVEL LOCAL E INTERNACIONAL.
IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DISCAPACIDAD SUPERIOR AL 33%. SE
REQUIERE 4 AÑOS DE EXPERIENCIA EN ADMON LOTUS, ADMON
SHAREPOINT, INSTALACION Y MTO DE SERVIDORES DOMINO (R8
PREFERENTEMENTE), COPIA Y RESTABLECIMIENTO DE
APLICACIONES/MAIL, NIVEL SOPORTE 3, SISTEMA TICKETS (REMEDY),
MANTENIMIENTO DOCUMENTACION. IMPLEMENTACION Y ACTUALIZACION
APLICACIONES NOTES, QUICKR/QUICKPLACE, ADMON SAMETIME.
TITULACION INGENIERO TECNICO O SUPERIOR EN INFORMATICA.
FORMACION EN LOTUS. PERMISO DE CONDUCIR. NIVEL ALTO DE
INGLES.CONDICIONES DE TRABAJO: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE LUNES A VIERNES DE 9 A 18 HORAS
MAS GUARDIAS. SALARIO: 28000 EUROS BRUTOS ANUALES.
SOLICITAR CARTA DE PRESENTACION EN SU OFICINA DE EMPLEO.
APORTAR C.V.

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A EN
MOTOCICLETA (6 PUESTOS -
REFERENCIA 1994)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014001994
30/07/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B> REPARTO DE COMIDA A DOMICILIO. COBRO DE
PEDIDOS. MANTENER LIMPIOS TANTO LA MOTO COMO EL BAÚL Y LA BOLSA
DE TRANSPORTE DE COMIDA. <B>REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE</B>
CARNET DE CONDUCIR A1 O B1. <B>SE VALORARÁ</B> EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR.<B> MAYOR DE 18 AÑOS.</B> <B>CONDICIONES:</B>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN. JORNADA
PARCIAL DE 12 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TRABAJO DE 20:00 A 23:00
HORAS, VIERNES, SÁBADO, DOMINGO Y UN DÍA DE LOS RESTANTES DE LA
SEMANA. SALARIO DE 411 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>arniciorestauracion@gmail.com</b> - INDICAR EN
EL ASUNTO DEL CORREO ELECTRÓNICO "CV REPARTIDOR/A".

REPARTIDOR/A CON MOTO (REF. 2017) FUNCIONES: PREPARACIÓN DE PEDIDOS, ORGANIZACIÓN DE RUTA DE
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Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002017
01/08/2014
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

REPARTO, DISTRIBUCIÓN DE PEDIDOS EN LUGONES Y OVIEDO, COBRO DE
MERCANCÍA. SE REQUIERE: EXPERIENCIA EN EL PUESTO, ESTAR EN
POSESIÓN DE PERMISO DE CONDUCIR B, CONOCIMIENTO DEL CALLEJERO
DE OVIEDO Y LUGONES, CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN. SE OFRECE:
CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL, EN HORARIO DE 20:00 A 00:00
HORAS. DESCANSO DE UN DÍA A LA SEMANA. POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN
EN INDEFINIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
ENTREGAR CV EN BIG BURGER, CL. HERMANOS CAMPA 4 BAJO LUGONES
EN HORARIO DE 19:00 A 22.00 HORAS. PREGUNTAR POR ALEJANDRO

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

1 PUESTO DE PASTELERO/A (Nº REF:
1861)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032014001861
21/07/2014
Oficina: TINEO

FUNCIONES: ELABORAR PRODUCTOS DE PASTELERÍA Y CONFITERIA,
PREPARAR MASAS, HORNEAR: *** CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL A
JORNADA COMPLETA, HORARIO CONTINUO DE MAÑANAS. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR OBRADORES DE CONFITERIAS **
REQUISITOS: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION O
FORMACION EN PASTELERIA Y CONFITERIA. DISPONIBILIDAD PARA
INCORPORACION INMEDIATA.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cV a
javi@loteriasimperial.com

1 AYUDANTE CAMARERO/A (REF. 1934)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032014001934
23/07/2014
Oficina: LLANES

FUNCIONES: ATENCIÓN AL CLIENTE. SERVIR CONSUMICIONES. COBRO
PEDIDOS. LIMPIEZA DE AREA DE TRABAJO. NO SE REQUIERE EXPERIENCIA.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 16 HORAS. UN MES DE DURACIÓN. EN HORARIO VIERNES DE
20.00 A 24.00 H. SÁBADOS DE 12.00 A 16.00 H. Y DE 20.00 A 24.00 H. Y
DOMINGOS DE 12.00 A 16.00 H.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberán presentarse en la
siguiente dirección para entregar su curriculum vitae c/Mayor nº 20 LLANES.

COCINERO/A (REFERENCIA 1641)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014001641
23/07/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B> ELABORACIÓN DEL MENÚ DEL DÍA. DESARROLLO DE
LA CARTA. GESTIÓN DE LA COCINA. COMPRA DE MATERIAS PRIMAS.
<B>REQUISITOS: </B> EXPERIENCIA MÍNIMA EN LA CATEGORIA DE 2 AÑOS Y
FORMACIÓN PROFESIONAL RELACIONADA CON EL PUESTO DE TRABAJO.
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: aspirantescocina2014@gmail.com Y PONER EN EL
ASUNTO DEL EMAIL: COCINERO/A

COCINERO/A PARA SIDRERIA
(REF.1167)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032014001167
24/07/2014
Oficina: CANGAS DE ONIS

FUNCIONES Y TAREAS: REALIZAR DE MANERA AUTóNOMA Y RESPONSABLE,
LA PREPARACIóN, ADEREZO Y PRESENTACIóN DE PLATOS UTILIZANDO LAS
TéCNICAS MáS IDONEAS/COLABORAR EN LA ELABORACIóN DE
MENúS/CONTROLAR Y CUIDAR LA CONSERVACIóN Y APROVECHAMIENTO
DE LOS PRODUCTOS PUESTOS A SU DISPOSICIóN...*** CONDICIONES
LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA COMPLETA -/
SALARIO SEGúN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS/INCORPORACIóN INMEDIATA.
Llamar al tfno. 616 678 383 en horario de 12 a 14 ó de 18 a 21 horas. (Jose
Silverio).

1 PLANCHISTA DE RESTAURACIÓN
(REF.1952)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032014001952
24/07/2014
Oficina: LLANES

SE OFRECE CONTRATO POR OBRA Y SERVICIO PARA LOS MESES DE JULIO
Y AGOSTO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO MAÑANA Y NOCHE.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE HOSTELERIA PARA EL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. PREPARACIÓN DE PLATOS UTILIZANDO PLANCHA Y FREIDORA.
REVISIÓN DEL MATERIAL DE USO EN COCINA. CONSERVACIÓN Y
APROVECHAMIENTO DE MERCANCÍAS. SE VALORARA PERSONA SERIA Y
RESPONSABLE.
Las personas interesadas presentarse en BAR BOCATAS EN LAS MARISMAS S/N
DE LLANES o llamar al teléfono 620724279, persona de contacto JOSÉ ANTONIO.
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1 AYUDANTE/A DE COCINA (REF.1960)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032014001960
25/07/2014
Oficina: LLANES

**FUNCIONES: AYUDAR AL COCINERO EN SUS FUNCIONES. ORDENAR Y
LIMPIAR LA ZONA DE TRABAJO. FREGAR UTENSILIOS DE COCINA. **SE
REQUIERE: EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. **SE OFRECE: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 90 DÍAS. JORNADA COMPLETA, DE 13:00 A 17:00 H Y
DE 21:00 A 00:00 H. INCORPORACIÓN INMEDIATA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN:
hotellaparra@hotmail.com

1 AYUDANTE/A DE CAMARERO
(REF.1964)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032014001964
25/07/2014
Oficina: LLANES

**FUNCIONES: ATENCIÓN AL CLIENTE. SERVIR CONSUMICIONES. LIMPIEZA
DEL AREA DE TRABAJO. COBRO DE PEDIDOS. **SE REQUIERE: NO SE
PRECISA EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACIÓN. BUENA DISPOSICIÓN.
**SE OFRECE: CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL, EN HORARIO DE
20:00 A 00:00 H. INCORPORACIÓN INMEDIATA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN REQUISITOS DEBERÁN
LLAMAR PARA CONCERTAR UNA ENTREVISTA AL NÚMERO 626520037. O
ENTREGAR SU CURRICULUM EN EL HOTEL LA LLURIGA, ORTIZ S/N, LA
GALGUERA-LLANES

1 PUESTO DE AYUDANTE DE
CAMARERO/A (REF: 1979)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032014001979
28/07/2014
Oficina: CANGAS DE NARCEA

***FUNCIONES: ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN BARRA COMO EN
MESA. TOMAR COMANDAS. SERVIR BEBIDAS, TAPAS Y RACIONES.
REALIZAR LOS COBROS DE LAS CONSUMICIONES. MANTENER EN
CORRECTO ORDEN Y LIMPIEZA DE LA SALA. ***REQUISITOS: EDAD ENTRE
16 Y 29 AÑOS. CAPACIDAD PARA TRABAJAR EN EQUIPO. ***CONDICIONES:
CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE CON UNA DURACIÓN
DE 1AÑO Y POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas deberán presentarse con CV actualizado, en el Café
Madrid (Calle Mayor 17), y preguntar por Alberto o Paulina.

1 COCINERO/A (REF. 1971)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032014001971
28/07/2014
Oficina: LLANES

**FUNCIONES: PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS. REVISIÓN Y
CONTROL DE USO EN LA COCINA. PLANIFICACIÓN Y ELABORACIÓN DE
MENUS Y CARTAS. CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS
MERCANCÍAS. **SE REQUIERE: AL MENOS 6 MESES DE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. **SE OFRECE: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE DOS
MESES, JORNADA COMPLETA DE LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS
ESTABLECIDOS LEGALMENTE. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: srpmargo@hotmail.com

1 CAMARERO/A DEPENDIENTE/A PARA
VILLAYÓN (REF. 1976)
Villayón (ASTURIAS)
Oferta: 032014001976
28/07/2014
Oficina: NAVIA

SE PRECISA CUBRIR 1 PUESTO DE CAMARERO/A PARA VILLAYÓN.
FUNCIONES: ATENCIÓN EN BARRA Y SERVICIO A MESAS; ATENCIÓN EN
TIENDA; EXPEDICIÓN DE LOTERÍAS Y APUESTAS DEL ESTADO. LA EMPRESA
MUESTRA PREFERENCIA POR CONTRATAR A MUJERES CON EDAD ENTRE
18 A 35 AÑOS. REQUISITOS: NO SE REQUIERE EXPERIENCIA, AUNQUE SERÁ
VALORABLE. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL (AGOSTO Y
HASTA EL 15 DE SEPTIEMBRE, SIENDO EL CONTRATO PRORROGABLE).
JORNADA DE TRABAJO A TIEMPO COMPLETO. HORARIO DE 14 A 22 HORAS.
SALARIO SEGÚN CONVENIO. LA EMPRESA OFRECE ALOJAMIENTO Y
MANUTENCIÓN.
INTERESADOS/AS HAN DE ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: info@casanito.es LA EMPRESA SE PONDRÁ EN
CONTACTO CON PERSONAS PRESELECCIONADAS

AYUDANTE DE COCINA (REF.1965)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014001965
28/07/2014

FUNCIONES: ELABORACIÓN DE DESAYUNOS Y PINCHOS. LIMPIEZA DE LA
COCINA. ORDEN Y MANTENIMIENTO DE LAS EXISTENCIAS Y UTENSILIOS.
REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE UN AÑO EN
PUESTO SIMILAR (SE PEDIRÁN REFERENCIAS). CONDICIONES: CONTRATO
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Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO: DE MAÑANA DE LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS
ESTABLECIDOS. SALARIO: SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN:
camino.c@hotmail.com

3 PUESTOS DE CAMARERO/A
(REF.1966)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014001966
28/07/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: TOMAR Y SERVIR COMANDAS. DISPONER MOSTRADOR,
MESAS, CUBERTERÍA Y VAJILLA. PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS
SENCILLOS. HACER VACÍO. REQUISITOS: CONOCIMIENTOS DE BODEGA,
DOMINIO DE BANDEJA, IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE
UN AÑO EN PUESTO SIMILAR (SE PEDIRÁN REFERENCIAS). CONDICIONES:
CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO: TURNOS DE MAÑANA, TARDE O PARTIDO. SALARIO:
SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN:
camino.c@hotmail.com

AUXILIAR DE RECEPCIÓN (REF: 1972)
Muros de Nalón (ASTURIAS)
Oferta: 032014001972
28/07/2014
Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE RECEPCIONISTA PARA HOTEL DE MUROS DEL NALÓN:
ATENDER A LOS CLIENTES DE FORMA TELEFÓNICA Y PRESENCIAL,
GESTIONAR LAS RESERVAS, FORMALIZAR LAS ENTRADAS Y SALIDAS Y
REGISTRAR, CONTROLAR Y COBRAR LOS SERVICIOS
CONSUMIDOS.IMPRESCINDIBLE ALTO NIVEL DE INGLÉS Y CONOCIMIENTOS
DE INFORMÁTICA. PREFERENTEMENTE RESIDENTES EN LA ZONA CON
AMPLIOS CONOCIMIENTOS SOBRE LOS RECURSOS TURÍSTICOS DE LA
MISMA. CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS
CON HORARIO DE 09 A 13; DESCANSO ROTATORIO; SALARIO DE 400 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN: dralex1103@gmail.com

COCINERO/A AYUDANTE (REF. 1990)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032014001990
29/07/2014
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: AYUDAR AL COCINERO EN LA ELABORACIÓN DE PLATOS DE
MENÚ, CARTA Y TAPAS. PREPARAR PLATOS SENCILLOS. LIMPIAR Y
ORDENAR LA COCINA, ETC. CONDICIONES LABORALES: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
CONCERTAR CITA PREVIA EN EL TELÉFONO 649.15.35.92 (JESÚS).

CAMARERO/A (REF. 1991)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032014001991
29/07/2014
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: SERVIR COMIDAS Y BEBIDAS, PREPARAR MOSTRADOR Y
MESAS, ORDENAR Y LIMPIAR LA ZONA DE TRABAJO, ETC. CONDICIONES
LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
CONCERTAR CITA PREVIA EN EL TELÉFONO 649.15.35.92 (JESÚS)

AYUDANTE CAMARERO/A PARA
CAFETERÍA (REF: 1629)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014001629
29/07/2014
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B><BR/>ATENCION AL CLIENTE Y TOMAR COMANDA
<BR/>SERVIR MESAS Y ATENDER BARRA<BR/>MANTENER EL ORDEN Y LA
LIMPIEZA DEL AREA DE TRABAJO<BR/>
<B>REQUISITOS</B><BR/>EXPERIENCIA DESMOSTRABLE COMO
CAMARERO/A EN EL SECTOR<BR/> <B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO:
LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA-
JORNADA COMPLETA.- HORARIO: DE 17 HORAS A CIERRE.- SALARIO: 1020
EUROS BRUTOS MENSUALES.-
LAS PERSONAS INTERESADAS, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,
PRESENTARSE CON EL C.V. EN CAFETERIA EL PINDAL C/ JUAN
ALVARGONZALEZ, 41 BAJO - GIJON EN HORARIO DE 16 A 18H. -PREGUNTAR
POR RAMON O SONIA

1 AYUDANTE/A DE COCINA (REF.1980)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032014001980
29/07/2014

**FUNCIONES: REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS CON
LAS ELABORACIONES CULINARIAS. LIMPIEZA DE COCINA. LIMPIEZA DE
UTENSILIOS. PREPARACIÓN DE PLATOS SENCILLOS BAJO SUPERVISIÓN.
**SE REQUIERE: EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. VEHÍCULO PARA LLEGAR
AL CENTRO DE TRABAJO SITUADO EN CUE. **SE OFRECE: CONTRATO
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Oficina: LLANES LABORAL TEMPORAL HASTA EL 8 DE SEPTIEMBRE. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO A DETERMINAR EN EL PROPIO CENTRO DE TRABAJO. SALARIO
SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
PRESENTARSE CON SU CURRICULUM EN LA SIGUIENTE DIRECCIÓN: BAR LA
ESPUELA, PLAZA LA BOLERA, CUE.

1 AYUDANTE/A DE CAMARERO
(REF.1981)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032014001981
29/07/2014
Oficina: LLANES

**FUNCIONES: PREPARACIÓN DE MESAS. ATENCIÓN AL
CLIENTE.PREPARACIÓN DE CUBERTERÍA Y VAJILLA. **SE REQUIERE:
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. BUENA DISPOSICIÓN.
VEHÍCULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO SITUADO EN CUE. **SE
OFRECE: CONTRATO LABORAL TEMPORAL HASTA EL 8 DE SEPTIEMBRE.
JORNADA COMPLETA A DETERMINAR EN EL CENTRO DE TRABAJO. SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,
DEBERÁN PRESENTARSE CON SU CURRICULUM VITAE EN LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN: BAR LA ESPUELA, PLAZA LA BOLERA, CUE.

COCINERA O COCINERO AYUDANTE
(REF.1743)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032014001743
30/07/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACION DE PLATOS EN
UNA SIDRERIA.LIMPIAR Y ORDENAR SU PUESTO DE TRABAJO Y
COLABORAR EN EL ARREGLO GENERAL DE LA COCINA.REVISION Y
CONTROL DE MATERIAL DE USO DE COCINA.CONDICIONES
LABORALES:CONTRATO LABORAL TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL.HORARIO
DE MAÑANA( 4 HORAS DIARIAS).SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA.PERFIL DEL CANDIDATO:EXPERIENCIA EN HOSTELERIA
las personas interesadas deben concertar entrevista al telefono 722 180537 a partir
de las 12 horas(persona de contacto Jose luis Iglesias)

CAMARERO O CAMARERA AYUDANTE
(1825)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032014001825
30/07/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

ATENDER A LOS CLIENTES DE LA SIDRERÍA, SERVIRLES LAS
CONSUMICIONES TANTO EN LA BARRA COMO EN LAS MESAS,
ESCANCIARLES LA SIDRA, COBRAR LOS PEDIDOS.--- IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN Y SABER ECHAR SIDRA.--- CONTRATO
TEMPORAL . JORNADA PACIAL A RAZÓN DE 4 HORAS DIÁRIAS. HORARIO DE
MAÑANAS. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.---
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN LLAMAR ( A PARTIR DE LAS 12 DE LA
MAÑANA) AL TELÉFONO 722180537. PREGUNTEN POR JOSÉ LUIS
IGLESIAS.---

AYUDANTE DE COCINA (1921)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014001921
30/07/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

REALIZAR TAREAS DE APOYO A LA COCINERA TITULAR, PELAR PATATAS,
PREPARAR ENSALADAS, LIMPIAR LOS UTENSILIOS DE COCINA
UTILIZADOS.--- SE REQUIEREN AL MENOS TRES AÑOS DE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA PROFESIÓN. PREFERIBLE MUJER CON RESIDENCIA
EN AVILÉS O ALREDEDORES..--- CONTRATO TEMPORAL, PRORROGABLE Y
CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD. JORNADA DE 20 HORAS
SEMANALES. HORARIO DE TARDES. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO.
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMEN AL TELÉFONO 984280001.
PREGUNTEN POR LUCAS IGLESIAS.(MARTES CERRADO POR DESCANSO) --

CAMARERO/A AYUDANTE (REF. 1996)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032014001996
30/07/2014
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: MONTAR MESAS Y SERVICIOS DE COMIDAS. RECOGER
COMANDAS, REPONER PRODUCTOS. PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS.
MANTENER LA LIMPIEZA Y EL ORDEN DEL UTILLAJE, ETC. SE REQUIERE
EXPERIENCIA. CONDICIONES DE TRABAJO: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL (MEDIA JORNADA). HORARIO A CONVENIR.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.
ENVIAR C.V. A: trattoriasalinas@hotmail.com

AYUDANTE COCINA (REF: 2001)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014002001

<B>FUNCIONES</B><BR/>- COLABORACIÓN EN LA ELABORACIÓN DE
PLATOS EN COCINA<BR/>- CONTROL DE EXISTENCIAS PARA REALIZACIÓN
DE PEDIDOS<BR/>- MANTENER EL ORDEN Y LIMPIEZA DEL AREA DE
TRABAJO<BR/> <B>REQUISITOS</B><BR/>CONOCIMIENTOS DE COCINA CON
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30/07/2014
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>EXPERIENCIA MINIMA DE 2 AÑOS</B><BR/>
<B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES
CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.- JORNADA PARCIAL 4 HORAS
DIARIAS.-HORARIO: DE 12 A 14H Y DE 20 A 22H.- SALARIO: 620 EUROS
BRUTOS MENSUALES<BR/>
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:CERVECERIALAVIEJAESCUELA@HOTMAIL.COM">CERVECERIALAVIEJAESCUELA@HOTMAIL.COM</A>

1 AYUDANTE/A DE COCINA (REF.2000)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032014002000
30/07/2014
Oficina: LLANES

**FUNCIONES: PARTICIPAR EN LAS ELABORACIONES DE COCINA BAJO
SUPERVISIÓN. ELABORACIÓN DE PLATOS SENCILLOS. LIMPIEZA DE ÚTILES
Y DEPENDENCIAS DE COCINA. **SE REQUIERE: EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. BUENA DISPOSICIÓN. **SE OFRECE: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL PARA LA TEMPORADA DE VERANO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
PRESENTAR SU CURRICULUM VITAE EN LA SIGUIENTE DIRECCIÓN:
SIDRERIA "LA PARRILLA", AV. PALACIO VALDÉS 33, RIBADESELLA.

1 AYUDANTE/A DE CAMARERO(REF;
2002)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032014002002
30/07/2014
Oficina: LLANES

FUNCIONES: ATENCIÓN AL CLIENTE EN BARRA Y MESA; CONSERVACIÓN
ADECUADA DE SU ZONA DE TRABAJO Y UTENSILIOS; PREPARACIÓN DEL
ÁREA DE TRABAJO PARA EL SERVICIO SIGUIENTE.*** CONDICIONES:
CONTRATO TEMPORAL; JORNADA COMPLETA; TEMPORADA DE VERANO;
INCORPORACIÓN INMEDIATA. *** REQUISITOS: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN PUESTO SIMILAR; BUENA DISPOSICÓN PARA EL TRABAJO
INTERESADOS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENTREGAR CURRICULUM EN LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN:SIDRERIA LA PARRILLA, AVDA PALACIO VALDES
33-RIBADESELLA

5 CAMAREROS/AS BANQUETES (REF.
1141)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032014001141
30/07/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: PARTICIPAR EN EL MONTAJE DE LAS MESAS. ATENCIÓN Y
SERVICIO DE COMIDAS Y BEBIDAS A LOS COMENSALES ASIGNADOS,
LLEVANDO BANDEJA. APOYO EN EL POSTERIOR DESMONTAJE DEL
SERVICIO. ****REQUISITOS: EXPERIENCIA COMO CAMARERO/A PARA
BANQUETES. DISPONIBILIDAD PARA TRABAJAR EN CANGAS DE ONIS DÍAS
SUELTOS (LA MAYORÍA SÁBADOS). EXCELENTE ORIENTACIÓN AL CLIENTE,
SERIEDAD Y GANAS DE TRABAJAR. ****CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR CADA DÍA DE TRABAJO A JORNADA COMPLETA.
PRINCIPALMENTE LOS SÁBADOS (PREVISIÓN PARA TODA LA TEMPORADA
DE VERANO). HORARIO A DETERMINAR EN FUNCIÓN DE LOS EVENTOS.
SALARIO 8,40 EUROS BRUTOS/HORA.
personas interesadas, enviar c. vítae a: msambuco.flexiplan@eulen.com

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
1584)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014001584
31/07/2014
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B><BR/>-SERVICIO EN BARRA Y MESAS<BR/>-COBRAR
CONSUMICIONES<BR/>-MANTENER ORDEN Y LIMPIEZA EN BARRA Y
MESAS<BR/> <B>REQUISITOS</B><BR/>EXPERIENCIA MINIMA DE DOS AÑOS
EN EL PUESTO.- IMPRESCINDIBLE MANEJO DE BANDEJA Y PREPARACION
DE BEBIDAS Y CAFES<BR/> <B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.-
JORNADA COMPLETA.-HORARIO: TURNO DE MAÑANA Y TARDE.-SALARIO
SEGÚN CONVENIO<BR/>
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:CERVECERIALAVIEJAESCUELA@HOTMAIL.COM">CERVECERIALAVIEJAESCUELA@HOTMAIL.COM</A>

COCINERO/A (REF. 2008)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032014002008
01/08/2014
Oficina: CANGAS DE ONIS

*FUNCIONES: ELABORACION DE MENÚ DEL DIA, DESARROLLO DE LA
CARTA, GESTION DE LA COCINA, COMPRA Y CONSERVACIÓN DE MATERIAS
PRIMAS. *REQUISITOS: SE VALORARÁ EXPERIENCIA Y F.P. RELACIONADA
CON EL PUESTO.*CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD
DE TRANSFORMACION EN INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA, PARTIDA EN
HORARIO DE COMIDAS Y CENAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINPADO (NEGOCIABLE)
ENVIAR C.V. A info@hotelsantacruz.net
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AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REFERENCIA 2011)
Las Regueras (ASTURIAS)
Oferta: 032014002011
01/08/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B> SERVICIO DE COMIDAS. TOMA DE COMANDAS. SERVIR
EN BARRA Y MESAS. PREPARACIÓN DE TODO TIPO DE BEBIDAS.
<B>REQUISITOS:</B> EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA. MENOR DE
30 AÑOS. <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO DE FORMACIÓN, LABORAL
TEMPORAL DE 1 AÑO DE DURACIÓN, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.
JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: lacabanadeconce@hotmail.com

1 PUESTO DE CAMARER@ (Nº REF:
1986)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032014001986
01/08/2014
Oficina: TINEO

FUNCIONES: ATENCION DE CLIENTES EN BARRA Y MESAS, TOMAR
COMANDAS Y SERVIR PEDIDOS, COBRO DE LAS CONSUMICIONES.
MANTENER LIMPIO EL ÁREA DE TRABAJO Y EL UTILLAJE, REPONER LA
MERCANCIA EN ESTANTERIAS Y NEVERAS.** CONDICIONES: LA EMPRESA
OFRECE UN CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS AL DÍA, A PARTIR DE LAS 5 DE
LA TARDE. SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA. **** REQUISITOS:
PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN, AMABILIDAD,
CARNET DE CONDUCIR Y COCHE PROPIO O POSIBILIDAD DE DESPLAZARSE
CON AUTONOMIA AL LUGAR DE TRABAJO SITO EN EL PEDREGAL. LA
EMPRESA PREFIERE MUJERES.
Las personas interesadas deberán llamar al número de teléfono 600 998 349
(Antonio) o al 985801918

1 INFORMADOR/ TURÍSTICO/A -PLAN
DE EMPLEO LOCAL DEL AYTO DE
ALLER-REF 2037
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032014002037
04/08/2014
Oficina: ALLER-MOREDA

*FUNCIONES: GESTIONAR INFORMACIÓN TURÍSTICA, PROMOCIONAR
SERVICIOS Y PRODUCTOS TURÍSTICOS LOCALES, GESTIONAR UNIDADES
DE INFORMACIÓN Y DISTRIBUCIÓN TURÍSTICAS. *REQUISITOS: PARADOS
DE LARGA DURACIÓN. TÍTULO DE TÉCNICO/A SUPERIOR EN GUÍA,
INFORMACIÓN Y ASISTENCIAS TURÍSTICAS, GRADO EN TURISMO O TÍTULOS
EQUIVALENTES. CERTIFICADO DE NIVEL INTERMEDIO EN INGLES
(B1).*CONDICIONES: CONTRATO DE DURACIÓN DETERMINADA DE INTERÉS
SOCIAL A TIEMPO COMPLETO DE DURACIÓN UN AÑO. EL SISTEMA DE
ACCESO SERÁ EL DE CONCURSO-OPOSICIÓN. LOS/LAS ASPIRANTES QUE
HABIENDO SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO NO HAYAN OBTENIDO LA
PUNTUACIÓN NECESARIA PARA SER SELECCIONADOS/AS PASARÁN A
FORMAR PARTE DE UNA BOLSA DE EMPLEO CONSTITUIDA PARA EL PLAN
LOCAL DE EMPLEO 2014/2015
LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, SE PRESENTARÁ EN EL
REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALLER, SITO EN AV.
CONSTITUCIÓN Nº1 DE CABAÑAQUINTA EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS. EL
PLAZO DE PRESENTACIÓN SERÁ EL COMPRENDIDO ENTRE EL DÍA 5 Y EL 18
DE AGOSTO (AMBOS INCLUIDOS). LAS BASES QUE RIGEN ESTE PROCESO
SELECTIVO ESTARÁN A DISPOSICIÓN DE LAS PERSONAS INTERESADAS EN
EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALLER Y EN LA WEB
MUNICIPAL (WWW.ALLER.ES)

CAMARERA/O DE SALA( REF.2048)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014002048
04/08/2014
Oficina: AVILES-G.ABARCA

&#155;&#155;&#155;&#155;<B>FUNCIONES:</B> PREPARAR EL COMEDOR
DEL RESTAURANTE, TOMA DE COMANDAS, SERVIR MESAS, REALIZAR
COBROS, REALIZAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS, CONTROLAR Y
REPONER EXISTENCIAS. &#155;&#155;&#155;&#155;<B>CONDICIONES
LABORALES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO A
TURNOS. CONDICIONES ECONóMICAS SEGúN CONVENIO DE HOSTELERíA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
&#155;&#155;&#155;&#155;<B>REQUISITOS:</B>EXPERIENCIA DEMOSTRADA
MíNIMA DE UN AñO Y RESIDENCIA PRÓXIMA AL CENTRO DE TRABAJO.
Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>selecciondepersonalaviles@hotmail.com</b>

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 2020)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014002020
04/08/2014
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

COLABORAR EN LA ELABORACIÓN DE PLATOS SENCILLOS EN
RESTAURANTE LLAGAR SITO EN LAS AFUERAS DE GIJÓN. ORGANIZAR
ESTANTERÍAS Y NEVERAS. REALIAR LABORES BÁSICAS DE COCINA ASÍ
COMO PREPARAR EL ÁREA DE TRABAJO PARA EL SERVICIO. SE REQUIERE
EXPERIENCIA PREVIA EN PUESTO DE TRABAJO SIMILAR. LA EMPRESA
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NECESITA CUBRIR DOS PUESTOS (UNO A JORNADA PARCIAL Y OTRO A
JORNADA COMPLETA) RECOMENDABLE VEHÍCULO PROPIO AL ESTAR
SITUADO EL CENTRO DE TRABAJO EN LAS AFUERAS DE GIJÓN. CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE SEIS MESES DE DURACIÓN. HORARIO PARTIDO DE
MAÑANA Y TARDE. RETRIBUCIÓN SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A HOSTELPRINGRUPO@HOTMAIL.COM
INDICANDO REFERENCIA "COCINA"

2TéCNICOS/AS TURISMO PLAN DE
EMPLEO AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
(REF. 2065)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002065
04/08/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

*PLAN LOCAL DE EMPLEO 2014-2015 DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO*
REQUISITOS: LLE VAR EMPADRONADOS/AS EN CUALQUIER MUNICIPIO
ASTURIANO AL MENOS TRES MESES A FECHA 13 DE JUNIO DE 2014.////
ESTAR DESEMPLEADOS/AS Y PERTENECER AL COLECTIV O DE
PARADOS/AS DE LARGA DURACIóN SEGúN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA A FECHA 4 DE AGOSTO DE 2014. //// NO SER PERCEPTOR
DE PRESTACIóN POR DESEMPLEO DE NIVE L CON TRIBUTIVO O NO TENER
LA PRESTACIóN SUSPENDIDA A FECHA 4 DE AGOSTO 2014. //// ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO
DE EMP LEO DEL P. A. A FECHA DE LA FORMALIZACIóN DEL CONTRATO. ////
NO PODRáN PARTICI PA R LAS PERSONAS CONTRATADAS POR MáS DE 4
MESES AL AMPARO DE LA SUBVENCIóN DE L PLAN LOCAL DE EMPLEO 2013
DEL AYTO. OVIEDO. /// //LOS REQUISITOS ESPECíFICOS PARA CADA
OCUPACIóN ASI COMO EL RESTO DE LAS CONDICIONES SE CONSULTARAN
EN LA S BASES DE LA CONVOCATORIA EN LA PáGINA WEB DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO WWW.OVI EDO.ES ///CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE UN AñO, COMIENZA EL 1 OCTUBRE 2014 //J ORNADA
COMPLETA// SALARIO SEGúN CONVENIO COLECTIVO.
Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS en
las bases deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Centro de Formación Ocupacional de la
Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, o en la
página Web del Ayuntamiento de Oviedo www.oviedo.es PLAZO de SOLICITUD:
del 4 al 14 de Agosto de 2014 de 9:00 a 14:00 horas. <BR/> BASES Y
DOCUMENTACIÓN ,
http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programas-empleo

INFORMADOR/A TURÍSTICO/A
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032014002041
04/08/2014
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PROYECTO "DINAMIZACIÓN TURÍSTICA DEL CONCEJO". FUNCIONES:
GESTIONAR INFORMACION TURISTICA, PROMOCIONAR PRODUCTOS
TURISTICOS LOCALES, GESTIONAR UNIDADES DE INFORMACION Y
DISTRIBUCION TURISTICAS. FORMACIóN REQUERIDA: TITULO DE TÉCNICO
DE GRADO SUPERIOR EN INFORMACIÓN Y COMERCIALIZACIÓN TURISTICA.
PERMISOS DE CONDUCIR: B. REQUISITOS: A 4 DE AGOSTO, SER
DESEMPLEADO DE LARGA DURACIÓN Y NO SER PERCEPTOR DE UNA
PRESTACIÓN CONTRIBUTIVA POR DESEMPLEO. RESTODE REQUISITOS
CONSULTAR LAS BASES. TIPO DE CONTRATO: LABORAL TEMPORAL.
PRORROGABLE: NO. JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO: LUNES A SABADO, JORNADA PARTIDA. SALARIO: 748 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
CONSULTAR BASES Y PRESENTAR SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN EL
REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE SIERO ENTRE LOS DIAS 5 DE AGOSTO Y
19 DE AGOSTO. Dirección: PLAZA DEL AYUNTAMIENTO EN POLA DE SIERO O
TENENCIA ALCALDIA EN LUGONES O REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO EN LA
FRESNEDA. Teléfono: 985725424. DIRECCION WEB: www.ayto-siero.es. Persona
de contacto: ANA DÍAZ GARCÍA /MARTA PIQUERO VALLINA /AMELIA ARECES
FERNÁNDEZ

1 PUESTO DE CAMARERO/A (Nº REF:
2024)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002024
04/08/2014
Oficina: TINEO

CONDICIONES: BAR DEL CENTRO DE TINEO OFRECE UN CONTRATO
TEMPORAL, HORARIO DE TARDES, SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. *** FUNCIONES: ATENCION CON
CORTESIA A LOS CLIENTES EN BARRA Y MESAS, SERVIR Y COBRAR LAS
CONSUMICIONES. RELLENAR MERCANCIA EN NEVERAS Y ESTANTERIAS.
MANTENER LIMPIO EL AREA DE TRABAJO. **** REQUSITOS: JOVEN MENOR
DE 30 AÑOS, LA EMPRESA PREFIERE MUJERES, SE VALORARÁ
EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACION, INCORPORACION INMEDIATA.
Las personas interesadas deben llamar al número de teléfono 665425121.
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UN PUESTO DE COCINER@(REF. 2042)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032014002042
04/08/2014
Oficina: TINEO

FUNCIONES:PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DEL MENÚ DEL
DÍA,CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS, LIMPIEZA
Y MANTENIMIENTO DE LA COCINA Y UTILLAJE. CONDICIONES .CONTRATO
TEMPORAL DE UN MES DURANTE EL PERIODO DE VACACIONES JORNADA
PARCIAL DE 11:00 A 15:00 CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS
LEGALMENTE, SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS , INCORPORACIÓN PREVISTA PARA EL 11 DE
AGOSTO. REQUISITOS :SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR Al 630 591 274 o al 634 997
541

AYUDANTE DE CAMARERO/A PARA
CANGAS DEL NARCEA (REF: 1627)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032014001627
05/08/2014
Oficina: CANGAS DE NARCEA

***<B>FUNCIONES</B>: ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN BARRA COMO
EN MESA. TOMAR COMANDAS. SERVIR BEBIDAS Y TAPAS Y RACIONES.
REALIZAR LOS COBROS DE LAS CONSUMICIONES. MANTENER EN
CORRECTO ORDEN Y LIMPIEZA LA SALA. ***<B>REQUISITOS</B>: SE
REQUIEREN, PREFERIBLEMENTE, MENORES DE 30 AÑOS PARA UN
CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE, AUNQUE NO SE
DESCARTA LA POSIBILIDAD DE OTRO TIPO DE CONTRATO, SEGUN VALIA DE
LA PERSONA INTERESADA. RESIDENCIA EN LA ZONA O FACILIDAD DE
DESPLAZAMIENTO. PARA CONTRATO EN FORMACION, CARECER DE
EXPERIENCIA; PARA OTRO TIPO DE CONTRATO, EXPERIENCIA MINIMA DE 3
MESES***<B>CONDICIONES</B>: CONTRATO PARA LA FORMACION Y
APRENDIZAJE O TEMPORAL, SEGUN VALIA. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
Las personas interesadas deberán remitir su CV actualizado al correo electrónico
medioambientalcanto@hotmail.com

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF.
2068)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014002068
05/08/2014
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

ATENDER AL CLIENTE EN BARRA Y MESAS DE SIDRERÍA SITA EN EL
CENTRO DE GIJÓN. TOMAR NOTA DE LAS COMANDAS PROCEDIENDO A SU
SERVICIO Y POSTERIOR COBRO EN CAJA. PREPARAR Y MANTENER
OPERATIVA EL ÁREA DE TRABAJO. IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR.
CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE A JORNADA COMPLETA. HORARIO
DE TARDE DURANTE CINCO DÍAS A LA SEMANA. RETRIBUCIÓN SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENTREGAR CURRÍCULUM VITAE EN HORARIO DE 10 A 11 HORAS EN C/
TEODORO CUESTA 3. ATIENDE YOLANDA.

1 AYTE. DE COCINA (REF. 2077)
Caravia (ASTURIAS)
Oferta: 032014002077
05/08/2014
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL, INCORPORACIÓN INMEDIATA Y
DURACIÓN HASTA 15 DE SEPT. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO.*** FUNCIONES: AYUDAR AL
COCINERO EN LA ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LOS PLATOS DE
CARTA Y MENÚ DE UN RESTAURANTE DE COCINA TRADICIONAL. ORDENAR
Y LIMPIAR LA COCINA.-*** REQUISITOS: EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE
UN MÍNIMO DE UN AÑO.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
684.60.88.27 y ponerse en contacto con María Jesús.

1 AYTE. DE COCINA (REF. 1692)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032014001692
05/08/2014
Oficina: LLANES

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL DE APROX. DOS MESES DE
DURACIÓN. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO.*** FUNCIONES: AYUDAR AL
COCINERO EN LA ELABORACIÓN DE PLATOS DE MENÚ, CARTA Y TAPAS.
PREPARAR PLATOS SENCILLOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA.***
REQUISITOS: ES IMPRESCINDIBLE TENER TRES AÑOS DE EXPERIENCIAN EN
LA OCUPACIÓN COMO MÍNIMO. *** UBICACIÓN DEL PUESTO: ANDRÍN
(LLANES)
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno:
985.41.70.44 o presentarse en Mesón La Fuente, en Andrín (Llanes)

AYUDANTE DE CAMARERO/A PARA
RIBERAS (REF:2070)
Soto del Barco (ASTURIAS)

FUNCIONES:ATENDER LA BARRA DEL RESTAURANTE Y LA TERRAZA,
PREPARAR, SERVIR Y COBRAR CONSUMICIONES, CONTROLAR
EXISTENCIAS Y MANTENER LIMPIO EL LUGAR DE TRABAJO. LA EMPRESA
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Oferta: 032014002070
05/08/2014
Oficina: PRAVIA

PREFIERE MUJERES, PREFERIBLEMENTE DE LA ZONA, CON CARNET DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO; EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE 1 AÑO EN
PUESTO SIMILAR.CONTRATO LABORAL TEMPORAL A MEDIA JORNADA, 20
HORAS SEMANALES, EN TURNOS DE MAÑANAS O DE TARDES. DESCANSO
UN DÍA POR SEMANA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN PRESENTARSE
EN EL RESTAURANTE EL PARAÍSO, CARRETERA GENERAL DE RIBERAS,
APORTANDO EL CURRICULUM VITAE, EN HORARIO DE 10 A 14 HORAS.

AYUDANTE DE COCINA (REF: 2073)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032014002073
05/08/2014
Oficina: PRAVIA

FUNCIONES:AYUDAR A LA COCINERA EN LAS DIFERENTES TAREAS,
ATENDER LAS FREIDORAS, REALIZAR ENSALADAS, PELAR PATATAS,
LIMPIAR VERDURAS Y MANTENER LA LIMPIEZA Y EL ORDEN EN EL LUGAR
DE TRABAJO. PREFERENTEMENTE DE LA ZONA, CON CARNET DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. EXPERIENCIA DE AL MENOS 6 MESES
COMO AYUDANTE DE COCINA.CONTRATO LABORAL TEMPORAL; JORNADA
COMPLETA Y CONTINUADA. SALARIO DE 1100 EUROS NETOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ACUDIR A LA
SIDRERÍA CASA MARI, C/ RÍO FRÍO 2, CUDILLERO, EN HORARIO DE 11 A 13
HORAS O DE 16:30 A 20:30
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