SERVICIO§ DE EMPLEO

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

DIRECTOR/A ASESORIA
TECNICA-PRODUCCION SECTOR
AUTOMOTRIZ (REF. 265)

Siero (ASTURIAS)

Oferta; 032016000265

01/02/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRATIVO/A (REF. 304)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000304
04/02/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

HR ADVISOR NORDIC COUNTRIES.

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032016000371
11/02/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 17/02/2016

<b>FUNCIONES:</b><BR/> -DIRECCION DE EQUIPOS PARA VENTA E
INSTALACION DE MAQUINARIA E INSTALACIONES DEL SECTOR
AUTOMOTRIZ EN ESPANA Y EN EXTRANJERO<BR/> -VISITAS A CLIENTES
PARA APOYO TECNICO EN LAS VENTAS<BR/> -VISITAS A FABRICAS DE
PROVEEDORES <BR/>-NEGOCIACION EN CARTERA DE CLIENTES Y
PROVEEDORES<BR/> -IMPARTIR FORMACION SOBRE EL FUNCIONAMIENTO
Y MONTAJE DE EQUIPOS E INSTALACIONES<BR/> <b>REQUISITOS:</b>
<BR/> -CONOCIMIENTOS TECNICOS RELACIONADOS CON EQUIPOS DEL
SECTOR AUTOMOTRIZ<BR/> -EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA
MINIMA DE 2 ANOS<BR/> -CONOCIMIENTO DEL MERCADO AUTOMOTRIZ EN
LATINOAMERICA<BR/> -DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR FUERA DE ESPANA
UNA MEDIA DE 180 DIAS AL ANO<BR/> -CAPACIDAD DE IMPARTIR CURSOS
DE FORMACION SOBRE FUNCIONAMIENTO, MONTAJE Y SEGUIMIENTO DE
OBRAS CIVILES DE DIVERSOS EQUIPOS DEL SECTOR AUTOMOTRIZ<BR/>
-NIVEL MEDIO-ALTO DE INGLES<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR <BR/>
<b>CONDICIONES:</b><BR/> -CONTRATO LABORAL INDEFINIDO<BR/>
-JORNADA COMPLETA <BR/> -HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 8.00-13.00
Y DE 14.00-17.00 HORAS<BR/> -SALARIO DE 15.000 EUROS BRUTOS
ANUALES

Las personas interesadas y <B><U>que reunan los requisitos</U></B> han de
ponerse en contacto con la O.E Oviedo Il, C/ General Elorza 27 - 33001 OVIEDO
Tfno.: 985738381

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR ASIENTOS CONTABLES. REGISTRO DE
FACTURAS. GESTION Y LIQUIDACION DE IMPUESTOS. <b>REQUISITOS:</b>.
EXPERIENCIA EN CONTABILIDAD Y GESTION DE IMPUESTOS MINIMA DE 3
ANOS. CONOCIMIENTOS Y MANEJO DEL PROGRAMA THEOS DE
CONTABILIDAD Y PAQUETE OFFICE. TITULACION MINIMA: CICLO FORMATIVO
EN ADMINISTRACION Y FINANZAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA (40 HORAS
SEMANALES). SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE OFICINAS Y
DESPACHOS.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>cartera-asesoria@hotmail.com</b>

HR administration services to DuPont employees. Tasks of the advisor include the
following and further activities: Answer of employee queries and issue resolution in
cooperation with team colleagues, other teams in the service center and country HR
colleagues; Acting as process owner for certain HR related processes; Verbal and
written communication with internal parties (e.g. DuPont employees, HR colleagues)
and external parties (e.g. benefit providers) regarding HR processes using
telephone, e-mail and letters - on individual basis as well as in bulk; Processing of
confidential HR data: input, maintenance. Candidate profile: Higher education level,
University Degree desired; Proficiency in English and Danish or Finnish (verbal and
written) is a must. Knowledge of Swedish and Norwegian will be an asset; Relevant
working experience in HR is desired; Experience with Microsoft Office applications
(Word, Excel) is a must. Interested candidates apply through

http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/hr-advisor-nordic-countries/HRS00001131/

Personas interesadas envien su candidatura a través de

http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/hr-advisor-nordic-countries/HRS00001131/.
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ADJUNTA/O A DIRECCION (REF. 378)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016000378
12/02/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL (REF.

380)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016000380
12/02/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Sector Profesional: AGRARIO

<b>CONTRATO EN PRACTICAS</b> <b>FUNCIONES:</b> Redactar y supervisar
contratos y espedientes de franquiciados. Llevar la agenda del director gerente.
Concertar entrevistas. Asistir a reuniones con clientes o franquiciados.
<b>REQUISITOS:</b> Licenciatura o grado en derecho. Cumplir los requisitos para
<b>contrato en practicas</b> . Disponibilidad para viajar. Carnet de conducir y
vehiculo para llegar al puesto de trabajo. Manejo de OFFICE. Valorable dominio del
ingles. <b>CONDICIONES:</b> Contrato en practicas. Jornada completa. Horario
partido. Convenio de empresas de gestion y mediacion inmobiliaria. Centro de
trabajo POLA DE SIERO:

Enviar CV actualizado con <u>fotografia reciente</u> a <a href= "mailto:
info@reinesgrupo.es"> <b>info@reinesgrupo.es</b> </a> Indicar en asunto
ADJUNTO/A <i>CONTRATO EN PRACTICAS</i> <a href=
"http://lwww.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html"
target= 'blank'> <b>Pincha aqui</b> </a>

<b>CONTRTO EN PRACTICAS</b> <b>FUNCIONES:</b> Revisar, clasificar y
archivar documentos de acuerdo con los criterios establecidos en la empresa.
Elaborar facturas de compra y venta de productos. Relacionarse con los
proveedores y clientes y negociar con ellos las condiciones de compra-venta.
Mantener una base de datos actualizada con los clientes y proveedores de la
empresa. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Titulacion de Ciclo Formativo de Grado Medio
0 Superior o Certificado de Profesionalidad de la rama de Administracion. Cumplir
los requisitos para el <b>contrato en practicas</b> . Carnet de conducir y vehiculo
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato en practicas.
Jornada completa. Horario partido y sabados alternos. Convenio de empresas de
gestion y mediacion inmobiliaria. Centro de trabajo en POLA DE SIERO.

Enviar CV con <u>fotografia reciente</u> a <a herf= "mailto: info@reinesgrupo.es ">
<b>info@reinesgrupo.es</b> </a> Indicar en el asunto ADMINISTRATIVO/A
<i>CONTRATO EN PRACTICAS</i> <a href=
"http://lwww.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html”
target= 'blank'> <b>Pincha aqui</b> </a>

2 AUXILIARES DE JARDINEROS/AS.

PLAN DE EMPLEO 2015-2016
AYUNTAMIENTO DE CORVERA
(REF.389)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032016000389
15/02/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PEON/A FORESTAL (REF. 413)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032016000413
16/02/2016

Oficina;: GRADO

Sector Profesional: AUTOMOCION

Ofertas en difusion a fecha 17/02/2016

<B>FUNCIONES:</B><BR/>LIMPIEZA DE CAMINOS Y CUNETAS EN LOS
VIALES RURALES DE VILLA Y MOLLEDA. MANTENIMIENTO DE AREAS
RECREATIVAS DE GAVITOS Y OVERO. MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES
DE LAS VEGAS Y LOS
CAMPOS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>PERTENECER AL COLECTIVO DE
PARADOS DE LARGA DURACION. NO SER PERCEPTORES DE PRESTACION
POR DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO.ESTAR INSCRITOS COMO
DEMANDANTES DE EMPLEO EN CUALQUIER OFICINA DEL SEPEPA. TENER
CURSOS DE FORMACION O EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>CONTRATO
TEMPORAL 6MESES DE DURACION. JORNADA COMPLETA. CONVENIO DE
APLICACION EL SUSCRITO AL EFECTO POR LA FACC Y LOS SINDICATOS
FIRMANTES DEL AEPA.

La solicitud y el resto de la documentacién recogida en las Bases se presentaran en
el Registro General del Ayuntamiento (Nubledo, 77) hasta el dia 25 de Febrero
(incluido) Para ver las Bases de la convocatoria <a
href="http://goo.gl/cig83b'><b>pinche aqui</b></a>

<b>REQUISITOS</b> CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO PARA
ACUDIR AL PUESTO DE TRABAJO; EXPERIENCIA EN TRABAJOS AGRICOLAS
Y FORESTALES. <BR/><B>FUNCIONES:</B> MANEJO DE DESBROZADORA;
CORTA DE LENA CON MOTOSIERRA; PODAS Y LIMPIEZAS; PLANTACIONES.
<BR/><B>CONDICIONES:</B> CONTRATO INDEFINIDO CON PERIODO DE
PRUEBA; JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES; SALARIO DE 800
EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR AL TELEFONO 608564381
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CHAPISTA-PINTOR/A DE VEHICULOS
(REF.314)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000314

05/02/2016

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ELECTROMECANICO DE MOTOR
DIESEL ( REF: 0374)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016000374

12/02/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ELECTROMECANICO/A DEL
AUTOMOVIL (REF. 349)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000349
15/02/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Sector Profesional: COMERCIO

<B>FUNCIONES</B><BR/>REPARACION Y PREPARACION DE
VEHICULOS<BR/>LIJAR<BR/>ENCEMENTAR GOLPES EN
CHAPA<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>CARNET DE
CONDUCIR<BR/>EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR<BR/>SE VALORARAN
CONOCIMIENTOS EN APAREJAR Y PINTAR
VEHICULOS<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL
JORNADA COMPLETA DE 3 MESES DE DURACION
INICIAL<BR/>INCORPORACION INMEDIATA<BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO
DEL METAL

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberan presentarse
en:<BR/><B>Hevia Motor</B><BR/>Calle Paulina Canga, 6, nave 2, Gijén en
horario de 10:00 a 12:00 de lunes a viernes<BR/><I>Fecha limite de presentacion:
19 de febrero</I>

<b>TAREAS</b>: DIAGNOSTICAR LAS AVERIAS EN TURISMOS DIESEL ,
TAMBIEN EN FURGONETAS DE REPARTO, ANALIZAR LOS FALLOS, REALIZAR
LAS PRUEBAS NECESARIAS PARA SU REPARACION.------
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA MINIMA DE AL MENOS CINCO ANOS CON
TURISMOS DIESEL. SE VALORARAN ESTUDIOS DE F.P. DE AUTOMOCION AS|
COMO FORMACION EN ELECTRONICA DEL AUTOMOVIL.------
<b>CONTRATO</b> TEMPORAL. PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS DE
CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO (MANANA/ TARDE).
SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE AUTOMOCION.--

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
info@rufinodiesel.com

<b>FUNCIONES:</b> Instalar y montar los componentes electricos de los
vehiculos. Montar las puertas de los vehiculo. <b>REQUISITOS:</b> Ser
especialista en montaje de puertas. Experiencia demostrable de al menos 2 afios.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada completa. Convenio colectivo
del metal. Centro de trabajo en Siero.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a> Indicar en el asunto ELECTROMECANICO/A

AGENTE COMERCIAL (REF. 169)
El Franco (ASTURIAS)

Oferta: 032016000169
22/01/2016

Oficina: NAVIA

COMERCIAL PRODUCTOS DE
TELECOMUNICACIONES A PUERTA
FRIA (REF: 181)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000181

25/01/2016

Ofertas en difusion a fecha 17/02/2016

<b>FUNCIONES:</b> CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES. FIDELIZACION
CLIENTES ACTUALES. ASESORAMIENTO COMERCIAL PRODUCTOS.
PRESENTACION Y SEGUIMIENTO OFERTAS PERSONALIZADAS A CLIENTES.
DESARROLLO ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS CON
GESTION COMERCIAL. <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTO BASICO DEL
SECTOR AGRICOLA Y GANADERO. PERFIL DINAMICO Y PROACTIVO CON
CLARA ORIENTACION DE SERVICIO AL CLIENTE, ESPIRITU COMERCIAL.
MANEJO DE INFORMATICA CON SOLTURA. PERMISO DE CONDUCIR B. SE
VALORARA: EXPERIENCIA COMERCIAL, CONOCIMIENTOS DE INGLES,
ALEMAN, FALA, GALLEGO, CARNET C1, DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR,
RESIDENCIA EN EL ZONA DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO,
DURACION APROXIMADA 12 MESES, JORNADA COMPLETA, SALARIO
CONFORME CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE COMERCIO EN
GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS Y ADEMAS COMISIONES POR
VENTAS.

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A :, mailto:hnosfdez@hnosfdez.es

<b>FUNCIONES</b> PROMOCION EN EL MERCADO RESIDENCIAL DE
CONEXSIONES A INTERNET, MOVILES, TELEFONIA FIJA, APARATOS DE
TELEVISION. CAPTAR NUEVOS CLIENTES. FACILITARLES MATERIAL
EXPLICATIVO : REVISTAS, FOLLETOS...----- <b>REQUISITOS</b>
EXPERIENCIA MiNIMA DE UN ANO EN VENTA DIRECTA EN EL MERCADO
RESIDENCIAL. CONOCIMIENTOS BASICOS DE TELEFONIA MOVIL.------
<b>CONTRATO</b> INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO:

Pagina 3 de 25



Oficina: AVILES-EL MUELLE

JEFE/A EQUIPO COMERCIAL (REF. 233)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000233
27/01/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMERCIALES PARA EL SECTOR DE
LA SEGURIDAD ( REF: 005)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016000005

28/01/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COMERCIAL DE TELEFONIA PARA
EMPRESAS (REF:4505)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015004505

01/02/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

6 PUESTOS DE ASESOR/A COMERCIAL

DE TELECOMUNICACIONES (REF. 29)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000029

02/02/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 17/02/2016

HORAS DE MANANA Y HORAS DE TARDE. RETRIBUCION DE 10.000 EUROS
BRUTOS AL ANO MAS BONUS Y COMISIONES.-

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>-DIRECCION DE EQUIPO PARA LA
COMERCIALIZACION DE SEGUROS DE PROTECCION DE AUTONOMOS Y
PROFESIONALES.<BR/> -CAPTACION DE PERSONAS INTERESADAS EN
FORMAR PARTE DE UN EQUIPO COMERCIAL.<BR/> -FORMACION Y
DESARROLLO DE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO.<BR/> <b>REQUISITOS:</b>
<BR/> -ESTUDIOS MEDIOS O SUPERIORES.<BR/> -EXPERIENCIA COMERCIAL
DIRIGIENDO EQUIPOS COMERCIALES.<BR/> -PERMISO DE CONDUCIR.<BR/>
-RESIDENCIA EN GIJON.<BR/> -ACOSTUMBRADO/A A TRABAJAR POR
OBJETIVOS Y CON AMBICION POR SUPERARSE.<BR/>
<b>CONDICIONES:</b><BR/> -CONTRATO MERCANTIL.<BR/> -JORNADA
COMPLETA.<BR/> -HORARIO COMERCIAL, CON LIBERTAD DE
ORGANIZACION.<BR/> -SALARIO ORIENTATIVO 15.000 EUROS BRUTOS
ANUALES COMPUESTO DE FIJO MAS INCENTIVOS POR OBJETIVOS.<BR/>
-TODO EL APOYO QUE SUPONE PERTENECER A SEGUROS BILBAO Y MAS
DE 50 ANOS DE EXPERIENCIA EN EL SECTOR.

Las personas interesadas han de enviar CV a la direccién de correo electrénico:
<b>gorka.mendez@sorbita.com</b>

FUNCIONES: BUASQUEDA DE CLIENTES PARA UNA COMPANIA
ESPECIALIZADA EN SOLUCIONES DE SEGURIDAD. COMERCIALIZAR
SISTEMAS DE VIDEO-VIGILANCIA. OFERTAR DIFERENTES TIPOS DE
ALARMAS.------- SE VALORARA EXPERIENCIA COMERCIAL.---—--- CONTRATO
TEMPORAL. OPCION A PRORROGA POSTERIOR. JORNADA COMPLETA.
INCENTIVOS SEGUN VENTAS.--

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
info@veonetseguridad.com

<B> FUNCIONES: </B> <BR/> COMERCIALIZACION DE SERVICIOS DE
TELEFONIA FIJA, MOVIL, INTERNET Y OTROS SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES PARA EMPRESAS.<BR/> CAPTACION DE NUEVOS
CLIENTES EN LA ZONA CENTRAL DE ASTURIAS. <BR/> SEGUIMIENTO DE
CLIENTES EXISTENTES. <BR/> <B> REQUISITOS:</B> <BR/>IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN GESTION COMERCIAL PREFERIBLEMENTE EN EL SECTOR
DE LAS TELECOMUNICACIONES. <BR/>SE VALORAN CONOCIMIENTOS EN
CENTRALITAS Y REDES.<BR/> CARNET B1 Y VEHICULO PROPIO.<BR/> <B>
CONDICIONES LABORALES: </B> <BR/> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO COMERCIAL DE LUNES A VIERNES.
SALARIO 14500 EUROS BRUTOS ANUALES. ATRACTIVO SISTEMA DE
COMISIONES Y OTROS INCENTIVOS MENSUALES. ZONA DE TRABAJO
ASTURIAS, PRINCIPALMENTE NUCLEO CENTRAL.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:<B>
ALBERTOBENCEX@GMAIL.COM </B>

3 PUESTOS EN OVIEDO OTROS 3 PUESTOS EN GIJON <BR/>
<B>FUNCIONES:</B><BR/> -COMERCIAL EN OVIEDO PARA EMPRESA DE
OUTSOURCING COMERCIAL Y AGENTE AUTORIZADO DE IMPORTANTE
GRUPO DE TELECOMUNICACIONES<BR/> -COMERCIALIZAR, CON LISTADOS
DE ZONA, SERVICIOS DE FIBRA OPTICA, TV, INTERNET Y TELEFONIA<BR/>
-CAPTACION DE CLIENTES Y ASESORAMIENTO COMERCIAL DE
PRODUCTOS<BR/> -GESTION DE CONTRATACION FINAL<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/> -EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA<BR/>
-IMPRESCINDIBLE RESIDENCIA EN LA PROVINCIA<BR/> -VOCACION
COMERCIAL<BR/> -VALORABLE EXPERIENCIA COMERCIAL PREVIA<BR/>
-GUSTO POR EL SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONES<BR/>
-FLEXIBILIDAD HORARIA<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> -CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO<BR/> -JORNADA
COMPLETA<BR/> -HORARIO DE LUNES A VIERNES DE MARANA Y
TARDE<BR/> -SALARIO 700 EUROS BRUTOS MENUSALES MAS VARIABLE EN
FUNCISON DE VENTAS REALIZADAS
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ASESOR/A COMERCIAL FREELANCE

(REF:299)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000299
03/02/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DELEGADOS/AS COMERCIALES
FRANQUICIADOS/AS PARA
ASTURIAS.(REF.310).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032016000310
04/02/2016

Oficina: MIERES

DEPENDIENTE/A DE
FLORISTERIA(REF.351)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032016000351
09/02/2016

Oficina: MIERES

COMERCIAL SECTOR DE

TELECOMUNICACIONES. (REF.346)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016000346
09/02/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COMERCIAL AREA DE

TELECOMUNICACIONES (REF: 0356)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000356
10/02/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 17/02/2016

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
direccién de correo electrénico: vicentediaz@reticulae.com indicando en el asunto
"ASESOR LOCALIDAD"

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> ASESORAMIENTO EN EFICIENCIA ENERGETICA.
<BR/> CAPTACION Y SEGUIMIENTO DE CLIENTES. <BR/> REALIZACION DE
AUDITORIAS ENERGETICAS. <BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/>EXPERIENCIA
DE AL MENOS UN ANO COMO COMERCIAL EN EL SECTOR DE LA EFICIENCIA
ENERGETICA. <BR/>CONOCIMIENTOS EN ENERGIAS RENOVABLES Y
VALORABLE CONOCIMIENTOS EN PROGRAMAS DE GESTION ENERGETICA
COMO DIALUX Y CIRCUTOR. <BR/>CARNET B Y VEHICULO PROPIO.<BR/>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/> CONTRATO MERCANTIL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>ASESORENERGETICOVIEDO2016 @GMAIL.COM</b>

<B>FUNCIONES:</B> Asumir una franquicia para una empresa de transporte
inmediato. Reclutar personal para reparto de logistica,paqueteria ligera,transporte
urgente,servicios personales,eventos.etc. Mantener y expandir la cartera de clientes.
<B>REQUISITOS:</B> Se busca persona emprendedora,capaz de coordinar un
grupo de trabajo alrededor de su actividad. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:mercantil con alta como auténomo/a. Jornada:distribuida a voluntad de la
persona. Sueldo:a negociar con la empresa y por comisiones.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PUEDEN:ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
A:, mailto:marcos@tasitrans.com O LLAMAR A LOS <B>TFNOS. 661884116 O
985985555.</B>Y PREGUNTAR POR MARCOS.

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el mantenimiento de la tienda:regar las plantas,hacer
ramos de flores,etc. Atender a los clientes y recoger los pedidos. Limpiar y tener
ordenado el area de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Imprescindible experiencia
demostrable en el oficio minimo de 1 afio. Preferiblemente con medio propio de
transporte. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por circunstancias de la
produccién,prorrogable. Jornada:completa de 7 horas diarias-lunes a viernes-con
horario partido de 10 a 13,30 y de 16,30 a 20 horas;y los sabados de mafiana.
Sueldo:segun convenio del sector del comercio.

INTERESADOS/AS EN ESTA OFERTA PUEDEN CONCERTAR CITA EN EL
<B>TFNO.636624270.</B>Y PREGUNTAR POR GLORIA EN HORARIO DE 17 A
20 DE LA TARDE,DE LUNES A VIERNES.

<b>FUNCIONES:</b> CAPTAR NUEVOS CLIENTES (EMPRESAS Y
AUTONOMOS).REALIZAR VISITAS CONCERTADAS. ASESORAR EN
PRODUCTOS DE TELEFONIA MOVIL. <b>REQUISITOS:</b>FORMACION
ACADEMICA MINIMA E.S.O. O BACHILLER. PERMISO DE CONDUCIR. SE
VALORARA EXPERIENCIA EN VENTAS EN EL SECTOR DE LAS
TELECOMUNICACIONES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE COMERCIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: candidatos@vodanor.com

<b>TAREAS</b>: COMERCIALIZACION DE TELEFONIA FIJA, TELEFONIA
MOVIL, CONEXION A TELEVISION E INTERNET EN EL MERCADO
EMPRESARIAL. REALIZAR VISITAS A PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS.
CAPTAR NUEVOS CLIENTES. FIDELIZARLOS Y OFRECERLES SERVICIOS
POSTVENTA. -------- <b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE AL MENOS UN ANO DE VENTA DIRECTA EN PYMES Y
SOHO.-------- <b>CONTRATO</b> INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA CON
HORARIO PARTIDO (HORAS DE MANANA/ HORAS DE TARDE. RETRIBUCION
DE 12000 EUROS BRUTOS ANUALES MAS BONUS Y COMISIONES.--

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es
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COMERCIAL (REF.:372)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000372

11/02/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COMERCIAL (REF. 385)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000385
12/02/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AUXILIAR DE ALMACEN CON
DISCAPACIDAD (REF. 384)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000384
12/02/2016

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO COMERCIAL (RESIDENTE EN

LISBOA)

0

Oferta: 032016000396
15/02/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE/A EN FORMACION
(REF.392)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000392

15/02/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DEPENDIENTA O DEPENDIENTE
(REF.155)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016000155
16/02/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 17/02/2016

<B>FUNCIONES</B> -CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES -ORIENTAR,
ASESORAR Y VENDER AL CLIENTE LOS PRODUCTOS DE LA EMPRESA EN
GIJON. -FIDELIZACION Y MANTENIMIENTO DE LA CARTERA DE CLIENTES.
-COLABORAR CON LA EMPRESA EN EL CONOCIMIENTO DEL MERCADO
PARA MEJORAR SU POSICIONAMIENTO. ETC. <B>REQUISITOS:</B> -
GRADUADO ESCOLAR O ESO COMO MINIMO. - SE REQUIERE EXPERIENCIA
COMO COMERCIAL EN EL AREA DE TELECOMUNICACIONES. <B> SE
OFRECE:</B> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. -TIEMPO PARCIAL DE 20
HORAS/ SEMANA. HORARIO DE 10:00 A 14:00 HORAS. - SALARIO SEGUN EL
CONVENIO DE COMERCIO (FIJO) MAS COMISIONES.

Las personas interesadas y con perfil comercial, y que retnan los requisitos, pueden
enviar su C.V. a la direccién de correo electrénico: <b>rrhh@bigtelecom.es</b>

<b>FUNCIONES: </b> REALIZAR LA VENTA PARA PYMES Y PARTICULARES
DE TELEFONIA MOVIL, FIJA E INTERNET. PRESENTAR OFERTAS Y
DESCUENTOS. ACTUALIZAR LA CARTERA DE CLIENTES Y PRODUCTOS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACION. SE
VALORARAN CONOCIMIENTOS DE TELECOMUNICACIONES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO: 6000 EUROS BRUTOS
ANUALES MAS COMISIONES.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>rrhh@bigtelecom.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Recepcionar, ubicacion basica, preparar y expedicionar
cargas y descargas de marcancia. <b>REQUISITOS:</b> <u>Imprescindible
minusvalia igual o superior al 33%</u>. Valorable carnet de conducir y experiencia
en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada completa. Horario
partido. Convenio de confeccion textil industrial.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: rarieles@gmail.com">
<b>rarieles@gmail.com</b> </a>

Biometa, empresa dedicada a la distribucién y mantenimiento de equipos para el
diagnostico en el sector hospitalario y de medida y control en universidades e
industria, busca TECNICO COMERCIAL para el 4rea de Lisboa (Portugal). Perfil:
titulado/a en Biologia, Farmacia, quimica o titulacion afin. Idiomas: espafiol, inglés y
portugués.Habilidades técnicas y disposicion para viajar. Residente en Lisboa.
Coche propio. Tareas: blusqueda de nuevos clientes y mantenimiento de los ya
existentes. No es necesaria experiencia. La empresa proporciona formacion.

Envio de CV en espafiol a info@biometa.es.

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR, ETIQUETAR Y COLOCAR LA MERCANCIA.
ATENDER AL PUBLICO. <b>REQUISITOS:</b> SER MENOR DE 30 ANOS O SIN
LIMITE DE EDAD PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD PARA
FORMALIZACION DE CONTRATO EN FORMACION. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO DE FORMACION. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE COMERCIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
ofertaempleooviedo@gmail.com

FUNCIONES: VENTA Y ASESORAMIENTO EN COMERCIO DE MODA FEMENINA
Y COMPLEMENTOS. CAMBIO DE ESCAPARATE. RECEPCION DE
MERCANCIA.------ CONDICIONES LABORALES:CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL. 24 HORAS SEMANALES .HORARIO
PREFERENTEMENTE DE TARDES. DE LUNES A SABADOS. SALARIO
REGULADO POR EL CONVENIO COLECTIVO DE COMERCIO GENERAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.------ PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA:IMPRESCINDIBLE ACREDITAR EXPERIENCIA DE AL MENOS 2
ANOS EN COMERCIO DE MODA FEMENINA Y COMPLEMENTOS.

las personas interesadas deben enviar su curriculum al correo electronico:
ofer.dpta@gmail.com
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COMERCIAL (REF:316)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000316
16/02/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 DEPENDIENTES DE COMERCIO (REF:
411)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000411

16/02/2016

Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> CAPTACION DE CLIENTES PARA EMPRESA
DEDICADA AL SECTOR INDUSTRIAL. <BR/> MANTENIMIENTO DE CARTERA
EXISTENTE. <BR/> CIERRE DEL CONTRATO DE VENTA DEL PRODUCTO.
<BR/> <b>REQUISITOS</b> <BR/>CARNET B1 Y VEHICULO PROPIO.
<BR/>DOTES COMUNICATIVAS Y CAPACIDAD COMERCIAL. <BR/>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/> CONTRATO POR OBRA A
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO INDUSTRIAS
EXTRACTIVAS DEL VIDRIO Y LA CERAMICA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>DSANZO@GRUPO-NORTE.ES</b>

<b>Supermercado busca un dependiente para su centro de Tineo y otro para el de
la Espina.</b><br/> <b>FUNCIONES:</b><br/>- Recepcionar mercancia y colocar
los productos en el almacen y estanterias.<br/>- Atender y cobrar a los clientes en
las cajas de cobro.<br/>- Atender la seccion de fruteria y charcuteria en caso de ser
necesario.<br/> <b>REQUISITOS</b><br/>- Para uno de los puestos no se exige
experiencia previa, para el otro preferiblemente experiencia en
carniceria.<br/>-Residencia en la zona.<br/>- Buen
trato.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal a jornada
completa.<br/>- Jornada de lunes a viernes de mafiana y tarde, sabados por la
mafiana.<br/>- Salario segun convenio colectivo del comercio de la alimentacion.
Las personas interesadas deben llamr al siguiente nimero de teléfono: 659562307

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

PROFESOR/A DE INGLES (REF.:239)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016000239

27/01/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DOCENTE DE CERTIF. DE
PROFESIONALIDAD "MANTENIMIENTO
DE ELEMENTOS NO ESTRUCTURALES
DE CARROCERIAS DE VEH." (REF.
0327)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000327

08/02/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ACADEMIA PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE PROFESOR/A DE INGLES PARA
IMPARTIR CLASES A PERSONAL DE UNA EMPRESA <b>FUNCIONES:</b> -
REALIZAR DIAGNOSTICO DE LAS NECESIDADES DE LOS ALUMNOS. -
IMPARTIR LAS CLASES DE INGLES ADAPTADO AL NIVEL . - CONTROLAR Y
EVALUAR LOS RESULTADOS DEL APRENDIZAJE DEL IDIOMA INGLES .
<B>REQUISITOS:</B> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA IMPARTIENDO
CLASES A EMPRESAS. - COMPETENCIA LINGUISTICA NATIVO O BILINGUE. -
SE VALORARA TITULACION RELACIONADA CON EL PUESTO.
<B>CONDICIONES LABORALES:</B> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL A
TIEMPO PARCIAL. - JORNADA 6 HORAS SEMANA EN HORARIO DE 17:30 A
19:00 HORAS LUNES Y MIERCOLES EN SIERO Y DE 15 A 18 LOS JUEVES EN
LLANERA. - DURACION HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2016.<BR/> - SALARIO 15
EUROS/HORA

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar C.V. a la
direccién de correo electronico: <b>p.lueje@lawtonschool.com</b>

<b>FUNCIONES:</b><br/>- PROGRAMAR CURSO CERT. PROFESIONALIDAD
"MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS NO ESTRUCTURALES DE CARROCERIAS
DE VEHICULOS" (TMVL0209).<br/>- IMPARTIR LOS CONTENIDOS
TEORICOS.<br/>- GESTION Y SEGUIMIENTO ALUMNADO. <br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/> - TITULO UNIVERSITARIO DE DIPLOMADO,
LICENCIADO, GRADO O EQUIVALENTE, O TEC. SUP. DE TRANSPORTE Y
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS O CERTIF. PROFESIONALIDAD NIVEL 3 DE
CARROCERIA DE VEHICULOS.(SEGUN RD723/2011).<br/> - 2 ANOS DE
EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LAS UNIDADES DE COMPETENCIA DEL
CERTIFICADO. PERMISO DE CONDUCIR. <br/> - ACREDITAR CAPACIDAD
DOCENTE (CAP, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE FORMADOR
OCUPACIONAL O DE DOCENCIA PARA EL EMPLEO O EQUIVALENTE, O 600
HORAS IMPARTIDAS EN FORMACION PARA EL EMPLEO O SISTEMA
EDUCATIVO EN LOS ULTIMOS 10 ANOS) SEGUN EL ART. 13 DEL R.D. 34/2008.
<br/> <b>CONDICIONES:</b><br/>- CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE C. DE
LA PRODUCCION. <br/>- JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES,
HORARIO DE MANANA Y TARDE. <br/>- SALARIO SEGUN CONVENIO DE
FORMACION NO REGLADA.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a:
empresas-oeelorza@asturias.org , <b> INDICANDO REFERENCIA: 00327 </b>
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PROFESOR/A DE LENGUAS CLASICAS
(REF. 359)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)

Oferta: 032016000359

10/02/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

PROFESOR/A DE INGLES PARA
ACADEMIA (REF. 363)

Pilofia (ASTURIAS)

Oferta: 032016000363
10/02/2016 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

CENTRO DE ESTUDIOS SITUADO EN LA VILLA DE CANGAS DEL NARCEA,
NECESITA INCORPORAR UN/A PROFESOR/A DE LENGUAS CLASICAS PARA
IMPARTIR CLASES EN HORARIO DE TARDE Y A NIVEL DE
BACHILLERATO.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>IMPARTIR CLASES DE
LATIN, GRIEGO Y LENGUA CASTELLANA. ORGANIZAR Y PLANIFICAR LAS
CLASES. APOYAR Y AYUDAR A LOS ALUMNOS EN LA COMPRENSION DE LAS
RESPECTIVAS ENSENANZAS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>TITULACION
UNIVERSITARIA EN LA RAMA DE LA LENGUAS CLASICAS O EN LA DE
HISTORIA DEL ARTE. PREFERIBLEMENTE CON RESIDENCIA EN LA ZONA. SE
VALORARA LA EXPERIENCIA'Y EL CONOCIMIENTO DE LA LENGUA
FRANCESA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL HASTA JUNIO, CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO, SEGUN VALIA.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE TARDE, DE LUNES A VIERNES.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE ENSENANZA Y FORMACION NO
REGLADA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, remitiran el CV
actualizado al correo electrénico , mailto:ana2a2005@gmail.com

<b>FUNCIONES: </b> - Impartir clases en los niveles de Infantil, ESO y Bachiller. -
Preparar los contenidos de las clases. - Realizar el seguimiento del alumnado.
<b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura o Grado en Filologia Inglesa. - Estar en
posesion del CAP o del Master en Pedagogia. - Experiencia minima de un afio en la
ocupacion. - Poseer recursos didacticos propios. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO TEMPORAL DE INTERINIDAD (MATERNIDAD). - JORNADA
PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES. - HORARIO: DE LUNES A VIERNES, DE
15:30 A 20:30 H. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE ENSENANZA Y FORMACION
NO REGLADA

Las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion de correo
electrénico: <b>sustitucion2016@hotmail.com</b>

Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

2 PUESTOS DE ALBANIL <B>
DISCAPACIDAD</B> (REF.338)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000338
08/02/2016

Oficina: SIERO-POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/> alicatado,<br/> revestimientos continuos con mortero y
pasta,<br/> replanteos y tabiqueria con cemento, yeso o ladrillo, <br/> realizacién de
suelos, <br/> preparacién y mantenimiento de los utiles de trabajo<br/> <b>
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b><br/> certificado de discapacidad igual o
superior al 33%, <br/> experiencia minima acreditada de afios y,<br/> permiso de
conducir B.<br/> <b>CONDICIONES:</b><br/> contrato laboral temporal<br/>
jornada completa: de 7:00 a 15:00horas, <br/> Salario segun convenio del textil

las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto: ofertrabajo1975@gmail.com"><b>ofertrabajo1975@gmail.com</b></a>

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

SOLDADOR/A SEMIAUTOMATICA
(REF.361)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016000361

10/02/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CALDERERO/A (REF.:0207)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000207
10/02/2016

Oficina: LANGREO

EL PUESTO DE TRABAJO ES EN UN TALLER DE CALDERERIA MEDIA LIGERA.
<b>FUNCIONES:</b> CORTAR METALES. SOLDAR CON PROCESOS
SEMIAUTOMATICOS. REALIZAR PROYECCION TERMICAS Y RECARGUES.
<b>REQUISITOS:</b> DEBERA ACREDITARSE EXPERIENCIA PREVIA EN EL
USO DE EQUIPOS DE SOLDADURA SEMIAUTOMATICA ASI COMO HABER
TRABAJADO EN TALLER DEL SECTOR METAL. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL POR OBRA. JORNADA COMPLETA.
HORARIO A TURNOS (DE 07 A 15 O DE 15 A 23 HORAS) SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas pueden enviar C.V. a: <b>gijon@temporingett.com</b>. O
bien presentarlo en la siguiente direccion: <b>C/Corin Tellado, 4 de Gijon</b>.
Persona de contacto: Jorge.

Para desempefiar trabajos de caldereria en Gijon y Avilés. Oficiales de 12 0 22 con
experiencia. Contrato temporal a jornada completa. Convenio de metal.
INFORMACION DE LA OFERTA FACILITADA POR LA AGENCIA DE
COLOCACION AUTORIZADA <b>ADAPTA CONSULTORIA</b>

Enviar curriculum vitae a ricardo@adaptaconsultoria.es
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45 SOLDADORES/AS (REF.:324)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032016000324

11/02/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

21 PUESTOS DE CALDEREROS/AS
(REF.:328)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000328

11/02/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

SOLDADOR/A (RFE. 387)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000387
12/02/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TORNERO/A OFICIAL (REF. 395)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000395
15/02/2016

Oficina: LANGREO

1 DISENADOR GRAFICO -<B>
CONTRATO EN PRACTICAS</B>

Ofertas en difusion a fecha 17/02/2016

EMPRESA CENTRADA EN LA INGENIERIA Y DISENO DE BIENES DE EQUIPO
PRECISAN 45 OFICIALES DE 12 SOLDADORES/AS SEMIAUTOMATICA'Y
ELECTRODO. <B>FUNCIONES:</B> - SOLDAR EQUIPOS Y ESTRUCTURAS
METALICAS Y MATERIAL DE GRANDES ESPESORES. - PREPARAR TANTO
LOS EQUIPOS DE SOLDADURA COMO EL MATERIAL DE SOLDEO. -APLICAR
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DESCRITAS EN LA HOMOLOGACION DE
LOS PROCESOS DE SOLDADURA. - COMPROBACION POSTERIOR DEL
RESULTADO. ETC. <B> REQUISITOS:</B> -IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
SUPERIOR A 1 ANO, DEMOSTRABLE, COMO SOLDADOR OFICIAL DE
PRIMERA EN: SEMIAUTOMATICA, ELECTRODO. - EXPERIENCIA EN ARCO
AIRE. -HABER TRABAJADO EN SOLDADURA DE GRANDES ESPESORES Y EN
MANEJO DE ARCO AIRE. -SE VALORA EXPERIENCIA EN ARCO SUMERGIDO.
<B>CONDICIONES LABORALES: </B> -CONTRATO LABORAL DE OBRA O
SERVICIO A JORNADA COMPLETA. -HORARIO A TURNOS EN FUNCION DE
LOS EQUIPOS DE TRABAJO -DE 06 A 14 HORAS O DE 14 A 22 HORAS. -
SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES LABORALES SEGUN EL CONVENIO DEL
METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS . -POSIBILIDAD DE ESTABILIDAD
LABORAL A LARGO PLAZO.

Las personas que reinan los requisitos y puedan acreditarlos documentalmente,
abstenerse quienes no los cumplan, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electrénico: <b>seleccion.personal.equipos@gmail.com</b>

EMPRESA CENTRADA EN LA INGENIERIA Y DISENO DE BIENES DE EQUIPO
PRECISA 21 PUESTOS DE CALDEREROS/AS, OFICIALES DE PRIMERA.
<b>FUNCIONES:</b> -MONTAJE DE ESTRUCTURAS DE CALDERERIA
INDUSTRIAL MEDIA Y PESADA. -INTERPRETAR PLANOS. -PUNTEO CON
ELECTRODO Y SEMIAUTOMATICA. <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA
MINIMA DE TRES ANOS COMO OFICIAL DE PRIMERA EN: INTERPRETACION
DE PLANOS, ARMADO DE ESTRUCTURAS Y EQUIPOS. -EXPERIENCIA EN
MANIOBRAS Y VOLTEOS DE GRANDES PIEZAS. -EXPERIENCIA EN ARMADO Y
MONTAJE DE ESTRUCTURAS Y EQUIPOS. <b>CONDICIONES:</b>
-CONTRATO LABORAL DE OBRA O SERVICIO A JORNADA COMPLETA.
-HORARIO A TURNOS EN FUNCION DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO -DE 06 A
14 HORAS O DE 14 A 22 HORAS. - SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES
LABORALES SEGUN EL CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS . -POSIBILIDAD DE PRIMAS DE PRODUCCION POR OBJETIVOS
-POSIBILIDAD DE ESTABILIDAD LABORAL A LARGO PLAZO.

Las personas que relinan los requisitos y puedan acreditarlos documentalmente,
abstenerse quienes no los cumplan, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electronico: <b>rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Interpretar planos. Soldar con precision piezas pequefas.
Verificar la calidad del trabajo realizado. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al
menos 2 afios como soldador/a. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual.
Jornada completa. Convenio del metal. Centro de trabajo en los alrededores de
Oviedo.

Enviar CV actualizado a <a herf= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a> Indicad en el asunto SOLDADOR/A

<br/><b>Funciones:</b> Interpretar planos para el posterior trazado de las piezas a
realizar. Preparar las maquinas y sistemas para proceder al mecanizado de la pieza
y utiles. Realizar operaciones de mecanizado por arranque de viruta: torneado.
Realizar el mantenimiento de primer nivel de la maquinaria y equipos utilizados.
<b>Requisitos:</b> Imprescindible <b>experiencia acreditable como oficial</b>
minima de 24 meses. <b>Condiciones:</b> Contrato por obra a jornada completa.
Incorporacion inmediata. Salario y condiciones seguin Convenio Colectivo del Metal
de Asturias. Informacioén de la oferta proporcionada por la <i>Agencia de Colocacion
Autorizada</i> <b>Adapta Consultoria</b>, responsable del proceso de seleccién.
<br/>Si esta interesado/a en participar en el proceso de seleccion, puede <b>enviar
su curriculum vitae</b> a: , mailto:candidatos@adaptaconsultoria.es

<b>FUNCIONES:</b> <br/> desarrollar ideas para disefio de rotulos, <br/> elaborar
y presentar los proyectos para la aprobacion del cliente, <br/> colaborar con el resto
del equipo. <br/> <b>REQUISITOS:</b><br/> imprescindible estar en posesion de
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(REF.83)

Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000083
15/02/2016

Oficina: SIERO-POLA

TECNICO EN MECANIZADO (REF. 289)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000289
15/02/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

titulo formativo en disefio grafico, permiso de conducir. Que no hayan transcurrido
mas de cinco afios, o de siete cuando el contrato se concierte con un trabajador con
discapacidad, desde la terminacién de los estudios. Si el trabajador es menor de 30
afios no se tiene en cuenta la fecha de terminacion de los estudios. <br/>
<b>CONDICIONES:</b><br/> contrato laboral temporal, jornada completa, partida.
Salario segun convenio del metal.

las personas interesadas deberan enviar C.V. a la siguiente direccion:<a
HREF="mailto: jrafimo50@gmail.com"a><b>jrafimo50@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar trabajos con tornos y fresas de control numerico,
controlar los productos obtenidos, asi como el funcionamiento, activacion y paro de
equipos, responsabilizarse del mantenimiento de primer nivel de los equipos,
obteniendo la produccién en las condiciones de calidad y seguridad establecidas.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable de al menos 1 afio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de obra y servicio. Jornada completa. Convenio
del metal. Centro de trabajo en GIJON.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a> Indicar en el asunto <b>TECNICO
MECANIZADO</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARNICERA O CARNICERO
(REFERENCIA: 4706)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032015004706
29/01/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PASTELERO/A - CONFITERO/A (REF.

00286)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032016000286
03/02/2016

Oficina: CANGAS DE ONIS

TAREAS: LABORES ALTERNAS DE DESPACHO AL PUBLICO EN CARNICERIA
CONVENCIONAL Y EN INSTALACION INDUSTRIAL DE MAYORISTA: DESPIECE,
CLASIFICACION, CORTE, ENVASADO Y DISTRIBUCION DE PRODUCTOS. ------
REQUISITOS : SE REQUIERE AMPLIA EXPERIENCIA EN EL SECTOR, Y SE
VALORARA S| LO ES EN SALA DE DESPIECE. PERMISO DE CONDUCIR CLASE
B, VALORABLE CLASE C. ------- CONTRATO LABORAL INICIAL DE 3 MESES,
CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACION EN INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA: GENERALMENTE, EN HORARIO DE 06,00 A 14,00; LOS VIERNES,
DE 17,00 A 20,00; TODO ELLO NEGOCIABLE. RETRIBUCI6N DE 1000.- EUROS
BRUTOS MENSUALES

Las personas interesadas han de enviar su curriculum vitae a la direccion
electronica: empresacarnicasasturias@yahoo.es

FUNCIONES: Elaborar productos de pasteleria, reposteria y confiteria// Elaborar
postres de restauracién emplatados //Componer, acabar y presentar los productos
elaborados //Limpieza del instrumental utilizado**REQUISITOS: Experiencia en el
puesto de trabajo ofertado de al menos 6 meses*CONDICIONES LABORALES:
Contrato laboral temporal //Duracién 3 meses, prorrogable//Horario: De 6:00 a 14:00
horas//Incorporacién inmediata//Salario segin Convenio de Obradores de Confiteria
del Principado de Asturias.

ENVIAR CURRICULUM VITAE ACTUALIZADO (CON FOTO), AL SIGUIENTE
CORREO ELECTRONICO: tinochirilo@hotmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

PEON ESPECIALISTA METAL (REF.
4657)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015004657

02/02/2016

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 17/02/2016

<B>*FUNCIONES</B><BR/>-TAREAS DE FABRICACION, ABASTECIMIENTO,
CONTROL Y EVACUACION EN EMPRESA DEDICADA A LA VENTA DE
PRODUCTOS DERIVADOS DEL ALAMBRE<BR/>-MANTENIMIENTO
CORRECTIVO EN INSTALACIONES Y MAQUINARIA<BR/>-REALIZACION DE
TAREAS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO<BR/><B>*REQUISITOS</B><BR/>-IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS UN ANO COMO OPERARIO/A EN
ENTORNO INDUSTRIAL (PREFERENTEMENTE SECTOR
METALURGICO)<BR/>-IMPRESCINDIBLE FORMACION PROFESIONAL EN
FABRICACION
MECANICA/ELECTROMECANICA<BR/><B>*CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO
LABORAL TEMPORAL (OBRA O SERVICIO)<BR/>-JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE TURNOS ROTATIVOS (MANANA, TARDE,
NOCHE)<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO PROPIO DE EMPRESA.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos (no se tendran en cuenta
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INGENIERO/ SUPERIOR MECANICO O

DE FLUIDOS (REF. 275)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000275
15/02/2016

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

candidaturas que no cumplan los requisitos expuestos). Deberan enviar CV a la
direccion: rrhh.mrt@gmail.com -Indicando en el asunto "operario produccion™-

<b>CONTRATO EN PRACTICAS</b> <b>FUNCIONES:</b> Disefiar e instalar
equipos mecanicos o térmicos. Identificar y resolver problemas relacionados con
maquinas. Participar en la planeacién y ejecucion de proyectos o investigaciones
relacionados con sistemas térmicos o mecanicos. <b>REQUISITOS:</b> Ingenieria
superior rama mecanica o fluidos. <u>Alto nivel de ingles</u>. Valorable
conocimientos de Microsoft Project. Cumplir todos los requisitos del contrato en
practicas. Valorable carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICONES:</b> Contrato en practicas. Jornada completa. Convenio del
metal del Principado de Asturias. Centro de trabajo en Aviles.

Enviar CV a <a href= "mailto: empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b> </a> <i>CONTRATO EN PRACTICAS</i> <a
href=
"http://lwww.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html"
target= 'blank'> <b>Pincha aqui</b> </a>

Sector Profesional: INFORMACION Y MANIFESTACIONES ARTISTICAS

OPERADOR/A CONTROL CENTRAL.

(REF.357)

Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032016000357
10/02/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> COMPROBACION Y CORRECCION DE SENALES DE
EQUIPAMIENTOS DE VIDEO Y AUDIO. ENRUTAMIENTO DE SENALES.
MANTENIMIENTO DE RECEPTORES DE SATELITE. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACION EN INGENIERIA, INGENIERIA TECNICA O GRADO EN
TELECOMUNICACIONES O CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN
SISTEMAS DE TELECOMUNICACION E INFORMATICOS. EN DEFECTO DE
TITULACION SE REQUERIRA UNA EXPERIENCIA DE AL MENOS 3 ANOS
COMO OPERADOR/A DE CONTROL CENTRAL EN UNA TELEVISION DE
AMBITO AUTONOMICO O NACIONAL. CONOCIMIENTOS EN: COMPROBACION
Y CORRECCION DE SENALES, EQUIPAMIENTO DE VIDEO Y AUDIO, CONTROL
DE CAMARAS Y ENRUTAMIENTO DE SENALES. SE VALORARA OTROS
CONOCIMIENTOS Y/O EXPERIENCIA EN EL SECTOR AUDIOVISUAL, INGLES
NIVEL MEDIO Y PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 18340,23 EUROS
BRUTOS ANUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>rgracia@bscorporation.es</b>

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

ELECTROMECANICO (REF.: 414)

Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000414
16/02/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Sector Profesional:

SANIDAD

<b>FUNCIONES:</b> - MANTENIMIENTO DE LA INSTALACION ELECTRICA EN
UNA NAVE INDUSTRIAL. - AJUSTAR, REGULAR Y REPARAR LOS DIFERENTES
TIPOS DE MAQUINAS Y MOTORES DE LA EMPRESA, REALIZANDO
MANTENIMIENTO PREVENTIVO. - LOCALIZAR Y ANALIZAR ANOMALIAS Y
AVERIAS EN LOS DIFERENTES SISTEMAS ELECTROMECANICOS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICO. - FORMACION: CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO O
SUPERIOR DE LA RAMA ELECTROMECANICA. - CARNET DE CONDUCIR B1 -
PREFERIBLE RESIDENCIA EN AVILES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. -
JORNADA COMPLETA, HORARIO A NEGOCIAR. - SALARIO Y DEMAS
CONDICIONES LABORALES, SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, abstener quien no los
cumpla, puede enviar CV a la siguiente direccion: <b>virginia@goyastur.com</b>
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MEDICO O MEDICA EN MEDICINA
GENERAL (REF: 0293)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000293

03/02/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ODONTOLOGO/A

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 062016000161
05/02/2016

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

AUXILIAR DE CLINICA (REF. 348)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000348

09/02/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PODOLOGO/A (REF. 360)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000360
10/02/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AUXILIAR GERIATRIA <B>
DISCAPACIDAD</B> (REF.4574)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015004574
11/02/2016

Oficina: SIERO-POLA

ENFERMERA/O O AUXILIAR DE
ENFERMERIA (REF: 0376)
Gijon (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 17/02/2016

<b>FUNCIONES</b> ATENDER A LOS CLIENTES EN UN CENTRO DE
ESTETICA. APLICARLES TRATAMIENTOS DE MESOTERAPIA CON PLASMA
RICO EN FACTORES DE CRECIMIENTO. REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y
EVOLUCION DE LOS PACIENTES.-------- <b>REQUISITOS</b>
IMPRESCINDIBLE TITULACION EN MEDICINA GENERAL. FORMACION EN
MESOTERAPIA. -------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL. JORNADA A TIEMPO
PARCIAL, INICIALMENTE PARA UN DIA A LA SEMANA (POSIBLE AMPLIACION
EN FUNCION DEL NUMERO DE CLIENTES). LA FORMACION ESPECIFICA DE
MESOTERAPIA CON FACTORES DE CRECIMIENTO PLAQUETARIO PODRIA
DARLO LA PROPIA EMPRESA A SU CARGO.--

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
valentine.73@hotmail.com

SE NECESITA ODONTOLOGO/A CON EXPERIENCIA ENTRE 18 Y 24 MESES
PARA LABORES DE ODONTOLOGIA GENERAL.SE VALORARAN
CONOCIMIENTOS DE CIRUGIA. SE OFRECE JORNADA COMPLETA EN
HORARIO PARTIDO DE 10H A 14H Y DE 16H A 20H. CONDICIONES EN
FUNCION DE LAS CARACTERISTICAS DE LOS CANDIDATOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CURRICULUM A
silvia@clinicasilviajunco.com

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO DE LA HIGIENE Y DEMAS
NECESIDADES BASICAS DE LOS USUARIO/AS EN RESIDENCIA GERIATRICA.
ACOMPARNAMIENTO Y VIGILANCIA DE LAS ACTIVIDADES FiSICAS Y
MOTORAS. CONTROL DE LA MEDICACION. <b>REQUISITOS:</b> POSEER
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES: TECNICO/A DE CUIDADOS
AUXILIARES DE ENFERMERIA, TECNICO/A EN ATENCION SOCIOSANITARIA
Y/O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES. JORNADA COMPLETA.
SALARIO: 1072 EUROS BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>aramorrhh@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES: </b> DIAGNOSTICAR Y TRATAR LOS PROBLEMAS DE PIE.
APLICAR TRATAMIENTOS DE PLANTILLAS, SEPARADORES Y
CORRECTORES. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LAS PATOLOGIAS.
<b>REQUISITOS: </b> DIPLOMATURA O GRADO EN PODOLOGIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 10 HORAS MENSUALES. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
SERVICIOS DE ATENCION A LAS PERSONAS DEPENDIENTES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>aramorrhh@gmail.com</b>

<B>FUNCIONES:</B> <br/> AYUDA Y CUIDADOS B&SICOS DE HIGIENE
PERSONAL, ALIMENTACI6N Y VESTIDO DE LOS RESIDENTES, COLABORAR
CON OTROS PROFESIONALES, CONTRIBUIR A LAS NECESIDADES DE LAS
PERSONAS USUARIAS, DESARROLLAR INTERVENCIONES EN ATENCISN
FISICA A PERSONAS CON NECESIDADES ESPECIFICAS,<br/> <B>
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</B> <br/> CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD,
TITULO DE FP1 CERT DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES Y EQUIPARABLES. SE
VALORARA: EXPERIENCIA Y DISPONIBLIDAD DE VEHICULO. <br/> <B>
CONDICIONES:</B> <br/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA
COMPLETA, SALARIO SEGUN CONVENIO DE SERVICIOS DE ATENCI6ON A
PERSONAS DEPENDIENTES Y DESAROLLO Y PROMOCI6N DE LA
AUTONOMIA PERSONAL.

PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. A LA SIGUIENTE DIRECCION: ,
mailto:direccion@residenciapalaciodelecenes.com

<b>FUNCIONES</b> : ELIMINACION DE TATUAJES, REALIZAR DEPILACIONES,
UTILIZAR LASER DE ULTIMA GENERACION, APLICAR TECNICAS DE
COSMETICA REGENERATIVA -------- <b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE:
DIPLOMATURA ATS / DUE, O TITULO DE FORMACION PROFESIONAL DE
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Oferta: 032016000376
12/02/2016
Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO EN AUDIOPROTESIS (REF.
260)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016000260

16/02/2016

Oficina: LLANES

GRADO SUPERIOR EN LA RAMA SANITARIA (NO EN ESTETICA) .------
<b>CONTRATO</b> TEMPORAL. CON OPCION A PRORROGA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES. FORMACION
COMPLEMENTARIA CON APARATOLOGIA MEDICA ESPECIFICA A CARGO DE
LA EMPRESA.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
valentine.73@hotmail.com

FUNCIONES: REALIZAR EXAMEN AUDITIVO COMPLETO DE PACIENTES.
SELECCIONAR EL AUDIFONO MAS ADECUADO Y REALIZAR SU AJUSTE
INDIVIDUAL Y EL SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACION AL MISMO. ***
REQUISITOS: ES IMPRESCINDIBLE EL TITULO DE TECNICO SUPERIOR EN
AUDIOLOGIA PROTESICA Y UN MINIMO DE DOS ANOS DE EXPERIENCIA EN
LA OCUPACION.*** CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO (COMERCIAL). SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL COMERCIO.** UBICACION DEL PUESTO: POSADA DE
LLANES.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
616.888.320 para concertar entrevista.

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

AGENTE/COMERCIAL DE SEGUROS
(REF. 313)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000313

04/02/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CORREDURIA DE SEGUROS/ ASESORIA SITUADA EN LA VILLA DE CANGAS
DEL NARCEA, NECESITA INCORPORAR UN /A EMPLEADO/A
ADMINISTRATIVO/A.<BR/><B>***FUNCIONES:</B><BR/> COMERCIALIZAR
PRODUCTOS DE AHORRO, SEGUROS DE VIDA, PLANES DE PENSIONES,
ETC. CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES Y ATENCION AL ASEGURADO.
ELABORAR PRESUPUESTOS DE VENTA. ACTUALIZAR LA CARTERA DE
CLIENTES Y PRODUCTOS. DEMAS TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE
CONTABILIDAD.<BR/> <B>***REQUISITOS:</B><BR/> RESIDENCIA EN LA
ZONA. PREFERENTEMENTE CON FORMACION DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA. CON EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR, AUNQUE NO ES
INDISPENSABLE.<BR/> <B>***CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA, SEGUN VALIA.
MEDIA JORNADA EN HORARIO DE MANANAS. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE OFICINAS Y DESPACHOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INCORPORACION INMEDIATA .

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos contactaran, en
horario de oficina, en el teléfono 985-81-19-71, o remitiran el CV actualizado al
correo electronico: , mailto:asesorianarcea@gmail.com

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

PORTERO/VIGILANTE CON
DISCAPACIDAD PARA CEE (REF. 14)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000014

04/01/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MONITORES DE ACTIVIDADES DE
TIEMPO LIBRE (REF. 167)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016000167

22/01/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> INFORMAR CLIENTES EN CENTRO COMERCIAL.
<BR/> AYUDAR A LOS CLIENTES DEL CENTRO EN DUDAS. <BR/> EJERCER
LABORES DE VIGILANCIA. //l <BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>
IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. <BR/> SE VALORARA
EXPERIENCIA PREVIA EN LABORES DE ATENCION AL CLIENTE. /Il
<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/> CONTRATO TEMPORAL. <BR/> JORNADA
PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES. <BR/> TRABAJO NOCTURNO Y
SABADOS Y FESTIVOS. <BR/> CONVENIO CEE.

ENVIAR CV A:, mailto: jobsasturias@outlook.es

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR ACTIVIDADES DE ANIMACION, DINAMIZACION
Y DEPORTIVAS EN INMERSION LINGUISTICA EN INGLES Y/O FRANCES EN
CAMPAMENTO A NINOS/AS ENTRE 9 Y 16 ANOS. ACOMPANAMIENTO AL
GRUPO. SEGUIMIENTO Y VALORACION DE LAS ACTIVIDADES.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE NIVEL MINIMO DE IDIOMA INGLES Y/O
FRANCES B2. SE VALORARA EXPERIENCIA EN TRABAJOS DE ACTIVIDADES
DE TIEMPO LIBRE Y PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 1200
EUROS NETOS MENSUALES MAS MANUTENCION, ALOJAMIENTO Y
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LIMPIADOR-A (REF. 297)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000297
03/02/2016

Oficina: LLANES

2 LOGOPEDAS (REF.334)
Castrillén (ASTURIAS)
Oferta: 032016000334
08/02/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ASISTENTE/A DOMICILIARIO/A (REF.

0342)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032016000342
08/02/2016

Oficina: CANGAS DE ONIS

PELUQUERO/A (REF.42)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000042
10/02/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PELUQUERA/O UNISEX (REF. 352)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032016000352

10/02/2016

Oficina: POLA DE LENA.

Ofertas en difusion a fecha 17/02/2016

TRANSPORTE DURANTE LOS PERIODOS DE ACTIVIDAD.
ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>coordinacion@sygeducacion.com</b>

FUNCIONES: LIMPIAR Y ORDENAR COCINA DE RESTAURANTE. FREGAR
MENAJE DE COCINA, FOGONES, ARMARIOS Y SUPERFICIES.*** REQUISITOS:
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE UN MINIMO DE UN ANO . ***
CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA, SEMANA
SANTA Y TRES MESES EN VERANO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA.*** UBICACION DEL PUESTO: CUE (LLANES)

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
686.02.23.63 EN HORARIO: de 9,- a 13,- 6 de 16,- a 21,- h.

<b>FUNCIONES:</b> DETECTAR. IDENTIFICAR Y EVALUAR TRASTORNOS DE
COMUNICACION. PROPORCIONAR TRATAMIENTOS. EFECTUAR EL
SEGUIMIENTO DE LAS PERSONAS TRATADAS. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARA EXPERIENCIA O FORMACION EN TEA, TERAPIA MIOFUNCIONAL Y
OROFACIAL, TEL, DISLEXIA, DISGRAFIA, VOZ ERIGMOFONICA, AFASIAS.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. MEDIA JORNADA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE CENTROS
ASISTENCIALES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:
<b>tucentrodelogopedia@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION PERSONAL DE PERSONAS MAYORES Y/O
DEPENDIENTES//ITAREAS DEL HOGAR//MANTENER A LOS USUARIOS EN
CORRECTAS CONDICIONES DE HIGIENE PERSONAL//DETECTAR POSIBLES
NECESIDADES Y COLABORAR CON OTROS PROFESIONALES.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTOS
SIMILARES//FORMACION REQUERIDA: ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES O EQUIVALENTE//PERMISO DE CONDUCIR TIPO
B Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO PARA ACUDIR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL//DURACION: 3 MESES (PRORROGABLES)//JORNADA LABORAL
PARCIAL (DE LUNES A VIERNES, 2 HORAS DIARIAS)//SALARIO SEGUN
CONVENIO LABORAL DE AYUDA A DOMICILIO DEL PP.AA//INCORPORACION
INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. ACTUALIZADO A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <b>jenniferdediego@prhogar.net</b>

FUNCIONES: LAVAR Y TRATAR EL CABELLO. CORTAR, MARCAR Y PEINAR.
APLICAR TINTES. REALIZAR DEPILACIONES Y MASAJES. REQUISITOS:
EXPERIENCIA MINIMA DE DOS ANOS EN PUESTO SIMILIAR. IMPRESCINDIBLE
CONOCIMIENTOS DE ESTETICA. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL.
HORARIO: DE 9:30 A 13 Y DE 16 A 19 HORAS DE LUNES A VIERNES Y DE 9:30
A 13:30 EL SABADO. SALARIO: SEGUN CONVENIO COLECTIVO PARA
PELUQUERIAS, INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
asturcollys@gmail.com O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TFNO. 985258864
A/A DE M2 JOSE.

Los interesados desarrollarén labores de peluqueria y estilismo personal. Lavado,
coloracion y peinado seran labores habituales. Ocasionalmente, corte de pelo.
Mantendran limpio el lugar de trabajo. Se requiere diligencia en el trabajo, buen trato
personal y empatia.Se pide una experiencia minima de un afio. Se ofrece contrato
Indefinido a jornada parcial, acumulandose las horas de trabajo en los JUEVES,
VIERNES Y SABADOS, (8 horas), librando el resto de dias. Salario seglin convenio
de peluqueria vigente. Incorporacién inmediata.

Interesados contactar, previa cita telefénica con Elena Barreira Fernandez, al tfno.
985493480.
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ABRILLANTADOR/A - CRISTALERO/A
(REF. 0370)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000370

11/02/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

PELUQUEROJA (REF.:319)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000319

11/02/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MONITOR/A TAICHI (REF: 368)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000368
11/02/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A (REF.45)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000045
11/02/2016

Oficina;: PRAVIA

LIMPIADOR/A- <B> DISCAPACIDAD
</B> (REF.382)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016000382

12/02/2016

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusion a fecha 17/02/2016

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la limpieza de cristales en edificios y locales.
Abrillantar superficies seleccionando las técnicas, utiles, productos y maquinas para
garantizar la higienizacion, conservacion y mantenimiento. Reponer los materiales
necesarios para garantizar stocks. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible haber
trabajado de abrillantador/a y cristalero/a. <o>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
prorrogable a tiempo parcial (20 horas semanales) Horario a convenir con la
empresa. Retribucién segun convenio del sector de Limpieza de Edificios y Locales
del Principado de Asturias.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: loanlimpiezas@telecable.es INDICANDO
REFERENCIA "ABRILLANTADOR/A - CRISTALERO/A"

<B>FUNCIONES:</B> - RECIBIR AL CLIENTE Y ACOMODARLO EN EL PUESTO
DE TRABAJO. -PEINAR, CO RTAR, TENIR, MECHAS, ETC. EN FUNCION DE
LOS GUSTOS Y NECESIDADES DE LOS CLIENT ES. - MANTENER EN ORDEN
EL ESPACIO DE TRABAJO. ETC. <B>REQUISITOS:</B> -NIVEL DE OFICIAL DE
PRIMERA. -IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR DE AL
MENOS 2 ANOS. - PERMISO DE CONDUCIR B. <B>CONDICIONES:</B>
-CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL DE 25 HORAS A LA SEMANA. -
HORARIO :DE 15 A 19 HORAS DE LUNES A VIERNES,SABADOS DE 09 A 14
HORAS. - SALARIO S EGUN CONVENIO PELUQUERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que retinan los requisitos, abstenerse quienes no los cumplan, y estén
interesadas, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo electronico: <b>
info@classhair.es </b> O presentarse en <b> C/ Ramén y Cajal N° 29 bajo de 10 a
14 y de 15 a 19 horas </b>

<b>FUNCIONES:</b><BR/> IMPARTIR CLASES DE TAICHI A ADULTOS. <BR/>
PREPARA EL CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/> SEGUIMIENTO DEL
ALUMNADO. <BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/>EXPERIENCIA DE AL MENOS
12 MESES IMPARTIENDO TAICHI A GRUPOS. <BR/> VALORABLE PERMISO B1
Y COCHE. <BR/> <b>CONDICIONES LABORALES: </b> <BR/>CONTRATO POR
OBRA HASTA EL MES DE JUNIO. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS
SEMANALES EN HORARIO LOS LUNES Y LOS JUEVES DE 19:00 A 20:00
HORAS. SALARIO DE 75 EUROS NETOS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS</b> EN EL ASUNTO INDICAR "CV
TAICHI OVIEDO"

EL PUESTO DE TRABAJO RADICA EN SOTO DE LUINA, PERO HAY QUE
ACUDIR 2 DIAS A SAN MARTIN DE LUINA. <b>FUNCIONES:</b> -LIMPIAR
TODO EL ESTABLECIMIENTO (ZONA DE TRABAJO, DESPACHO, MOBILIARIO,
ETC..). -UTILIZAR PARA LA LIMPIEZA LOS PRODUCTOS ADECUADOS.
-RECOGER LA BASURA <b>REQUISITOS:</b> -NO ES NECESARIA
EXPERIENCIA -PREFERIBLEMENTE QUE VIVA EN EL CONCEJO DE
CUDILLERO -PREFERIBLEMENTE CON VEHICULO PARA HACER LOS
DESPLAZAMIENTOS. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO INICIAL POR 1 MES,
CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. -JORNADA DE LUNES A VIERNES DE 2
HORAS/DIA (DE LAS 12:00 A LAS 14:00). -SALARIO SEGUN CONVENIO DEL
SECTOR DE FARMACIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBEN ENVIAR
CURRICULUM VITAE A <b>CNP@COFAS.ES</b>

<b> FUNCIONES:</b> <br/> REALIZAR TAREAS DE LIMPIEZA EN
INSTALACIONES DE RESIDENCIA GERIATRICA, <br/> EN EL MOBILIARIO, <br/>
EN LOS EQUIPOS DEL CENTRO A FIN DE MANTENER EL ADECUADO NIVEL
DE HIGIENE DEL MISMO.<br/> <b> REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </b><br/>
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MAYOR O IGUAL AL 33%,<br/> SE
VALORAR&: FORMACION, EXPERIENCIA Y DISPONIBLIDAD DE TRANSPORTE
PARA DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO. <br/> <b>
CONDICIONES:</b><br/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA
COMPLETA, TURNOS. <br/> SALARIO SEGUN CONVENIO DE ATENCI6N A
PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO Y PROMOCI6N DE LA
AUTONOMIA PERSONAL.

las personas interesadas deberan enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
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GESTOR/A DE PROYECTOS
DEPORTIVOS (REF. 397)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000397
15/02/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MONITOR/A PARA PARQUE INFANTIL
(REF. 330)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016000330

15/02/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REFR. 4638)

Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032015004638

16/02/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 406)

Gozon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000406

16/02/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

"mailto:direccion@residenciapalaciodelecenes.com"><b>direccion@residenciapalaciodelecenes.

<b>FUNCIONES:</b> PLANIFICAR Y COORDINAR LOS ASPECTOS LEGALES,
TECNICOS ,FiSICOS Y DE RENDIMIENTO DE CLUB DEPORTIVO. GESTIONAR
LA PROSPECCION COMERCIAL Y EL MARKETING . REALIZAR LA DIRECCION
DEPORTIVA Y LOS ENTRENAMIENTOS. <b>REQUISITOS: </b> PARA EL TIPO
DE CONTRATO: PERSONA DESEMPLEADA E INSCRITA COMO DEMANDANTE
EN EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO, MENOR DE 30 ANOS 0 35 S| POSEE
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%. TITULACION DE GRADO EN
GESTION DEPORTIVA. MASTER DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION DE
FUTBOL. TITULACION DE ENTRENADOR/A. EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS
EN LA DIRECCION DE CLUBES DEPORTIVOS Y COMO ENTRENADOR/A. NIVEL
DE INGLES B2. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO DE JOVEN POR MICROEMPRESA Y EMPRESARIOS
AUTONOMOS. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES. SALARIO: 765
EUROS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
SOLICITARAN CARTA DE PRESENTACION EN LA OFICINA DE EMPLEO DE
OVIEDO |, C/GENERAL ZUBILLAGA N° 7 DE OVIEDO. TELEFONO: 985 27 70 72.

<b>FUNCIONES:</b> Programar, organizar y desarrollar actividades de ocio con un
grupo variable de nifios. Crear un ambiente propicio para el desarrollo de las
actividades. Resolver los conflictos que puedan surgir de forma constructiva y
positiva. <b>REQUISITOS:</b> Formacion como monitor de tiempo libre. Valorable
experiencia en puesto similar. Tener menos de 35 afios. Carnet de conducir y
vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual
a tiempo parcial (3 dias en fin de semana). Convenio de hosteleria.

Concertar entrevista en el telefono <b>681 132 470</b> en horario de 15 a18 horas
(ALFREDO)

<B>FUNCIONES: </B> AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO PARA PRESTAR
SERVICIOS EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICIOSA. PRESTAR ASISTENCIA
ESPECIALIZADA EN DOMICILIOS. HIGIENE PERSONAL DEL
ASISTIDO,MOVILIZACIONES Y TRANSFERENCIAS.<BR/> <B>REQUISITOS:
</B> EXPERIENCIA EN PUESTO DE TRABAJO SIMILAR Y FORMACI6N COMO
AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO, ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES O AUXILIAR DE ENFERMERIA. <BR/> <B>CONDICIONES: </B>
CONTRATO TEMPORAL DE TRES MESES DE DURACI6N PRORROGABLE CON
JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES. HORARIO: MARTES Y JUEVES
DE 9 A 11 HORAS. RETRIBUCI6N SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL
SECTOR DE SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.

Envie su curriculum profesional a : mercedes@prhogar.net indicando referencia
"Villaviciosa"

<b>FUNCIONES</b>: PRESTAR SERVICIOS EN LA LOCALIDAD DE
LUANCO.ASISTENCIA ESPECIALIZADA, HIGIENE PERSONAL,
MOVILIZACIONES Y TRANSFERENCIAS, ASEO DE LA PERSONA, TAREAS
DOMESTICAS. <B><BR/>REQUISITOS</B>:EXPERIENCIA EN PUESTO DE
TRABAJO SIMILAR Y FORMACION COMO AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO,
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES O AUXILIAR DE
ENFERMERIA.<B><BR/>CONDICIONES</B>: CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 3 MESES DE DURACION PRORROGABLES. JORNADA PARCIAL DE 2
HORAS SEMANALES. SABADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS SEGUN PLANING.
RETRIBUCION EN FUNCION DE LA JORNADA Y HORARIO ACORDADO.
ENVIAR CURRICULUM A: MERCEDES@PRHOGAR.NET

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

Ofertas en difusion a fecha 17/02/2016
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TECNICO/A INFORMATICO (REF. 377)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016000377

12/02/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TELEOPERADORES/AS (REF. 0400)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000400

15/02/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

5 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A CON
DISCAPACIDAD (REF: 326)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000326

15/02/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A CRISTALERO (REF: 322)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016000322

15/02/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> GESTIONAR LOS SISTEMAS Y REDES INFORMATICOS.
DIAGNOSTICO Y REPARACION DE AVERIAS. CONTROL DE LOS SISTEMAS DE
SEGURIDAD. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA CICLO FORMATIVO DE LA
RAMA DE INFORMATICA Y AMPLIOS CONOCIMIENTOS DE EXCEL A NIVEL DE
MACROS, REDES Y PHOTOSHOP CS6. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.
JORNADA COMPLETA. SALARIO: 12000 EUROS BRUTOS ANUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>seleccion.leomotor@gmail.com</b>

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>LLEVAR A CABO LLAMADAS TELEFONICAS PARA
PROMOCIONAR LOS PRODUCTOS DE LA EMPRESA. CONCERTAR VISITAS
PARA DAR A CONOCER Y REALIZAR DEMOSTRACIONES (NO VENTA
TELEFONICA). MANTENER ACTUALIZADAS LAS BASES DE
DATOS.<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>SE VALORARA EXPERIENCIA EN
PUESTO DE TRABAJO SIMILAR.<BR/><B>CONDICIONES:</B>
<BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA A TIEMPO PARCIAL DE 4
HORAS DIARIAS, EN TURNOS DE 10:30 A 14:30 HORAS O DE 16 A 20 HORAS.
RETRIBUCION: 500 EUROS BRUTOS MENSUALES.

CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELEFONO 985089908. ATIENDE ROSA.
INDICAR EL PUESTO AL QUE SE OPTA.

3 PUESTOS EN OVIEDO Y 2 EN GIJON. <BR/> <b>FUNCIONES:</b> <BR/>
ATENDER LLAMADAS ENTRANTES RELACIONADAS CON EL SECTOR
BANCARIO. <BR/> INFORMAR Y ASESORAR.<BR/> EMITIR INFORMES. <BR/>
<b>REQUISITOS:</b> <BR/> <b>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%</b> <BR/> SE VALORA EXPERIENCIA
EN GESTION ADMINISTRATIVA Y ATENCION AL CLIENTE. <BR/>MANEJO DE
APLICACIONES OFIMATICAS. <BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
<BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES POR OBRA CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA DE 39 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO CONTACT CENTER.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>RECURSOSHUMANOS@PROYECTOSTGA.COM</b>

<b>OFERTA DISCAPACITADOS PARA CEE </b> <BR/><b>FUNCIONES:</b>
<BR/> LIMPIAR CRISTALES Y VENTANAS EN LOCALES COMERCIALES,
VIVIENDAS Y ALMACENES. MANEJAR UTILES DE LIMPIEZA COMO REGLETA
Y MOJADOR. CONTROLAR EL CONSUMO Y CUIDADO DE LOS UTILES DE
LIMPIEZA.<BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/> <u>IMPRESCINDIBLE
CERTIFICADO DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%.</u> SE
VALORARA EXPERIENCIA PREVIA. CARNET DE CONDUCIR. <BR/>
<b>CONDICIONES:</b> <BR/> CONTRATO TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES,
CON POSIBILIDAD DE POSTERIOR INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
CONVENIO CEE.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A:, mailto:mdiaz@gruposifu.com

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

3 PUESTOS DE CONDUCTOR/A DE
AUTOCAR <B>CON
DISCAPACIDAD</B> (REF. 344)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000344

09/02/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>-EFECTUAR EL TRANSPORTE URBANO DE
VIAJEROS EN AUTOCAR DE FORMA SEGURA Y RESPONSABLE,
RESPETANDO LAS NORMAS EN VIGOR<BR/> -ATENDER E INFORMAR
ADECUADAMENTE A LOS PASAJEROS<BR/> -EFECTUAR EL COBRO DEL
PASAJE<BR/> <b>REQUISITOS:</b><BR/> -TITULACION MINIMA DE EGB O
EQUIVALENTE<BR/> -PERMISO DE CONDUCIR D+CAP EN VIGOR<BR/>
-EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO EN TRANSPORTE URBANO DE VIAJEROS
EN AUTOCAR<BR/><B><I> -CERTIF. DE DISCAPACIDAD RECONOCIDA EN
GRADO IGUAL O SUPERIOR AL 33%</I></B><BR/> -INGLES Y FRANCES
BASICO<BR/> -INFORMATICA A NIVEL DE USUARIO<BR/> -CURSO DE
ATENCION AL CLIENTE DE AL MENOS 40 HORAS<BR/> -CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DEL CONDUCTOR<BR/> <b>CONDICIONES:</b> <BR/>
-CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA/SERVICIO<BR/> -JORNADA
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REPARTIDOR (REF. 399)
Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032016000399
15/02/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTOR DE TRAILER (REF: 410)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000410

16/02/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUTOVENTA/COMERCIAL (REF. 0070)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016000070

16/02/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A PROFESIONAL CON
ALTO NIVEL DE INGLES (REF:402)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000402

16/02/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR-REPARTIDOR DE PAN -
<B> DISCAPACIDAD</B> (REF.409)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016000409

16/02/2016

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusion a fecha 17/02/2016

COMPLETA<BR/> -HORARIO EN FUNCION DEL ITINERARIO<BR/> -SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE TRANSPORTE POR CARRETERA

Las personas interesadas y que <b>cumplan los requisitos</b> han de ponerse en
contacto con la Oficina de Empleo de Oviedo Il.- C/ General Elorza, 27 - 33001
Oviedo o en el teléfono 985738381

<b>Empresa lider en el sector de la alimentacion</b> <b>FUNCIONES:</b>
Repartir los productos de la empresa a los clientes habituales. Conseguir nuevos
clientes. Gestionar documentacion. Realizar labores de mantenimiento en el
vehiculo. <b>REQUISITOS:</b> <i>Imprescidible carnet de conducir C y tarjeta de
tacografo digital</i> . Experiencia en el sector de la alimentacion (minimo 2 afios en
la misma empresa). Valorable conocimientos de mecanica. Claro perfil comercial
orientado al cliente, con buena capacidad de comunicacion y trabajo en equipo.
<b>Disponibilidad inmediata</b>. Vehiculo propio para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Convenio de
Mayoristas de Alimentacion del Principado de Asturias.

Enviar CV con fotografia actualizada a <a href= "mailto:
seleccionrrhh63@gmail.com"> <b>seleccionrrhh63@gmail.com</b> </a> Indicar en
el asunto REFERENCIA: REPARTIDOR

<b>TAREAS</b>: CONDUCIR EL CAMION EN UNA LINEA DIARIA DE GIJON A
VALLADOLID. MANTENER EL VEHICULO EN LAS DEBIDAS CONDICIONES.
RESPETAR LAS NORMAS DE TRAFICO.------ <b>REQUISITOS</b> ESTAR EN
POSESION DE LOS SIGUIENTES CARNETS: C+E, MERCANCIAS PELIGROSAS
Y CAP. EXPERIENCIA DESMOSTRABLE CON ESTE TIPO DE

VEHICULOS.------ CONTRATO TEMPORAL DE INTERINIDAD. OPCION A
CONTINUIDAD POSTERIOR. JORNADA COMPLETA. HORARIO DESDE LA
NOCHE DEL LUNES HASTA LA MANANA DEL SABADO.

INTERESADOS/AS LLAMEN AL TELEFONO 684696234. PREGUNTEN POR
SANTIAGO MEJIDO.

<B>FUNCIONES: </B> <BR/> COMERCIALIZAR PRODUCTOS DE EMPRESA
LIDER EN VENTA Y DISTRIBUCISN DEL RAMO ALIMENTARIO. <BR/> VISITAR,
ATENDER Y AMPLIAR CARTERA DE CLIENTES. OFRECER PROMOCIONES Y
NEGOCIAR PEDIDOS. <BR/> LLEVAR CONTROL DE VENTAS Y
DOCUMENTACION.***<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> EXPERIENCIA
MINIMA DE 2 ANOS E N VENTA.<BR/> SE VALORARA EDAD ENTRE 22 Y 35
ANOS. <BR/> PERMISO DE CONDUCIR. ** <BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.<BR/>
JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES. <BR/> HORARIO COMERCIAL.
<BR/> SALARIO SEGUN CONVENIO DE INDUSTRIAS CARNICAS.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a:
<b>autoventa.comercial@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> CONDUCIR VEHICULOS LIGEROS DE
TRANSPORTE PUBLICO. <BR/> REALIZAR TRANSPORTE DE VIAJEROS POR
TODA ASTURIAS. <BR/> EFECTUAR LAS ACTIVIDADES DE ATENCION E
INFORMACION A LOS USUARIOS DEL SERVICIO. <BR/> <b>REQUISITOS:</b>
<BR/> CARNET B.T.P. <BR/> ALTO NIVEL DE INGLES HABLADO Y ESCRITO.
<BR/> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> <BR/> CONTRATO POR ACUMULACION DE TAREAS.
JORNADA COMPLETA A TURNOS SEGUN LOS HORARIOS DE LOS
SERVICIOS. SALARIO SEGUN CONVENIO DEL TRANSPORTE.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>DIRECCION@ASTURCAR.NET</b>

<b> FUNCIONES:</b><br/> cargar la mercancia,<br/> repartir los productos de
panaderia y reposteria en el destino indicado,<br/> cobrar los pedidos, <br/>
conservar cartera de clientes, <br/><b>REQUISITOS imprescindibles:
</b><br/>certificado de discapacidad mayor o igual al 33%, <br/>permiso de
conducir B.<br/> se valorara experiencia. <br/><b> CONDICIONES:</b><br/>
contrato laboral temporal,<br/> jornada completa, partida.<br/> Salario segun
convenio panaderias

las personas interesadas deberan enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
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"mailto:MARIGEN@PASCOMPAN.ES"><b>MARIGEN@PASCOMPAN.ES</b></a>

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

COCINERO/A AYTE (REF. 00137)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016000137
20/01/2016

Oficina: CANGAS DE ONIS

ENCARGADO/A DE HOTEL (REF. 157)

Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032016000157
21/01/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

RECEPCIONISTA (REF. 158)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032016000158
21/01/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 159)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032016000159

21/01/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CAMAREROJA (REF. 294)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000294
03/02/2016

Ofertas en difusion a fecha 17/02/2016

FUNCIONES: REALIZAR TAREAS DE LIMPIEZA DE UTILES//PREPARAR E
HIGIENALIZAR LOS ALIMENTOS//LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA//AYUDAR
AL COCINERO EN LA PREPARACION DE LOS PLATOS DEL
RESTAURANTE**REQUISITOS: EXPERIENCIA DE AL MENOS UN ANO EN EL
PUESTO DE TRABAJO**CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
NO PRORROGABLE//JORNADA COMPLETA// CONTRATO ACUMULACION DE
TAREAS//SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTERERIA DEL PP.AA.
Llamar al teléfono: 650562781 y preguntar por Mario

<b>FUNCIONES:</b> PLANIFICAR, DIRIGIR Y COORDINAR LOS SERVICIOS
DEL HOTEL. GESTIONAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL. REALIZAR EL
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS DEPARTAMENTOS. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACION DE GRADO EN TURISMO. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MINIMA
DE 3 ANOS EN LA OCUPACION. CONOCIMIENTOS DE INGLES Y FRANCES.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL FIJO
DISCONTINUO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE HOSTELERIA DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS ENVIAR CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>empleoasturias@hotmail.com</b> ANADIR EN EL ASUNTO: "ENCARGADO/A"

<b>FUNCIONES:</b> GESTIONAR LAS RESERVAS EN HOTEL: REALIZAR EL
CHECK-IN Y EL CHECK-OUT. ASISTIR A LOS CLIENTES EN LA INFORMACION
DE LOS SERVICIOS Y ACTIVIDADES DEL HOTEL. RECEPCIONAR LLAMADAS
TELEFONICAS. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION EN TURISMO.
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION MINIMA DE 1 ANO. SE
VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA RECEPCION DE HOTELES . ALTO NIVEL
DE INGLES, VALORANDOSE FRANCES Y/O ALEMAN. PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL FIJO
DISCONTINUO. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS ENVIAR CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>empleoasturias@hotmail.com</b> ANADIR EN EL ASUNTO:
"RECEPCIONISTA"

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE
HABITACIONES Y AREAS COMUNES DE UN HOTEL. COMUNICACION DE LAS
ANOMALIAS DETECTADAS. REALIZAR EL SUMINISTRO DE STOCK.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MiNIMA DE 3 ANOS
COMO CAMARERO/A DE PISOS EN HOTELES. FORMACION ACADEMICA
MINIMA DE BACHILLER. SE VALORARA EL CONOCIMIENTO DE IDIOMAS.
CARNE DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL FIJO
DISCONTINUO. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS ENVIAR CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>empleoasturias@hotmail.com</b> ANADIR EN EL ASUNTO: "CAMARERO/A
PISOS"

FUNCIONES: ATENDER CLIENTES EN CAFETERIA Y RESTAURANTE DE UN
HOTEL: SERVICIO DE BARRA Y MESAS. ORDENAR Y LIMPIAR EL AREA DE
TRABAJO.** REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA

OCUPACION DE UN MINIMO DE DOS ANOS.*** CONDICIONES: CONTRATO
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Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF. 295)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016000295

03/02/2016

Oficina: LLANES

AYUDANTE CAMARERO/A (REF. 296)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000296

03/02/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 11)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000011

04/02/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CAMARERO/A (REF. 325)
Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032016000325
08/02/2016

Oficina: ALLER-MOREDA

CAMARERO/A PARA BAR-TIENDA (REF.
0017)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)

Oferta: 032016000017

08/02/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

TEMPORAL: FINES DE SEMANA, SEMANA SANTA Y TRES MESES DE
VERANO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA.** UBICACION DEL PUESTO: CUE (LLANES)

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
686.02.23.63 EN HORARIO: de 9,- a 13 6 de 16,- a 21,- h.

FUNCIONES: AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACION Y
PRESENTACION DE PLATOS DE MENU, CARTA Y TAPAS (COCINA
TRADICIONAL). ELABORAR PLATOS SENCILLOS. LIMPIAR Y ORDENAR EL
AREA DE TRABAJO.** REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION DE UN MINIMO DE CINCO ANOS.** CONDICIONES: CONTRATO
TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA, SEMANA SANTA Y TRES MESES EN
VERANO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA*** UBICACION DEL PUESTO: CUE (LLANES)

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
686.02.23.63 en horario de 9,- a 13,- 6 de 16,- a 21,- h.

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> -TOMAR COMANDAS<BR/> -SERVIR COMIDAS Y
BEBIDAS EN BARRA Y MESAS DEL COMEDOR CON BANDEJA<BR/>
-ESCANCIAR SIDRA<BR/> -MANTENIMIENTO Y LI MPIEZA DE UTILLAJE,
ZONAS COMUNES Y AREA DE TRABAJO<BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/>
-EXPERIENCIA MINIMA DE TRES ANOS<BR/> -SABER ESCANCIAR SIDRA Y
SERVIR MESAS<BR/> <h>CONDICIONES:</b> <BR/> -CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE DOS MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA<BR/> -JORNADA COMPLETA<BR/> -HORARIO DE 10.00-15.00 Y
DE 18.00-21.00, CON LOS DESCANSOS LEGALES<BR/> -SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA

Las personas interesadas han de presentarse en la <B>SIDRERIA ESTEBAN</B>,
Avda. de Santander, 6 de Oviedo de lunes a viernes en horario de 11.00-12.00
horas y preguntar por Esteban.

FUNCIONES: REALIZAR LAS TAREAS DE APOYO PARA LA ELABORACION DE
PLATOS Y MENUS. PREPARACION DE COMEDORES Y SERVICIOS DE MESAS.
REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL DE COCINA. REQUISITO: EXPERIENCIA
MiINIMA DE 1 ANOS EN LA OCUPACION. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 12000 EUROS BRUTOS
ANUALES.

ENVIAR CURRICULUM VITAE CON FOTOGRAFIA RECIENTE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: cv@crivencar.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>Atencion de barra y mesas.<BR/>Elaboracion de
pinchos.<BR/>Cobro de las consumiciones.<BR/>Mantenimiento y limpieza del area
de trabajo y utensilios.<BR/>Preparar, servir y recoger las mesas del comdor.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/> Profesional con experiencia acreditable en puesto
similar.<br/>Se valorara formacion adecuada al puesto.<BR/>Necesario vehiculo
para llegar al puesto de trabajo.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>Contrato laboral temporal. Jornada de cuatro horas diarias
en horario de tardes.<br/>Salario de acuerdo con el convenio de hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran cv a la siguiente direccion de correo electrénico:
<B>cafecollanzo@gmail.com</B>

BAR-TIENDA SITUADO EN VENTANUEVA, CANGAS DEL NARCEA, NECESITA
CONTRATAR A CAMARERO/A A JORNADA COMPLETA PARA ATENDER
TANTO LA ZONA DE BAR COMO LA DE TIENDA Y ESTANCO. **FUNCIONES:
ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN BARRA COMO EN MESA. TOMAR
COMANDAS. SERVIR CONSUMICIONES. REALIZAR LOS COBROS. MANTENER
EN CORRECTO ORDEN Y LIMPIEZA LA SALA. REALIZAR LA VENTA'Y COBRO
DE LOS PRODUCTOS DE LA TIENDA. MANTENER CORRECTAMENTE LOS
STOCKS DE LA MISMA. **REQUISITOS: NO SE PRECISA EXPERIENCIA
PROFESIONAL. PREFERIBLEMENTE CON RESIDENCIA EN LA ZONA'Y COCHE
PROPIO PARA PODER DESPLAZARSE AL PUESTO DE TRABAJO.
***CONDICIONES: CONTRATO LABORAL DE DURACION DETERMINADA DE 6
MESES. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
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RECEPCIONISTA HOTEL RURAL (REF.

339)

Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032016000339
08/02/2016

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.

335)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016000335
08/02/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

JEFE/A DE COCINA (REF: 343)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000343
09/02/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO/A (RFE. 278)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016000278
09/02/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO/A (REF. 279)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016000279
09/02/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COCINERA/O (REF.362)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032016000362
10/02/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusion a fecha 17/02/2016

HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan contactar
en el teléfono: 637042850 (VANESSA), para concertar entrevista.

FUNCIONES: FORMALIZAR ENTRADAS Y SALIDAS DE CLIENTES. ATENDER
TELEFONO. GESTIONAR RESERVAS. INFORMAR A LOS CLIENTES SOBRE LA
ZONA. COLABORAR EN EL SERVICIO DE DESAYUNOS, LIMPIEZA DE ZONAS
COMUNES Y OCASIONALMENTE DE HABITACIONES.*** REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. TITULACION MINIMA DE
BACHILLER O EQUIVALENTE. INGLES MEDIO. CONOCIMIENTOS
INFORMATICA. CARNET DE CONDUCIR.*** CONDICIONES: CONTRATO PARA
SEMANA SANTA Y TRES MESES EN VERANO. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 8,- A 14,- O DE 14,- A 23,-H. SEGUN TURNOS. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA.

Enviar curriculum a: , mailito:hotelruralribadesella@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> TOMAR Y SERVIR COMANDAS. PREPARAR BEBIDAS Y
APERITIVOS SENCILLOS. MONTAR MESAS. LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE
UTENSILIOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3
MESES. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DE ASTURIAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>miv73@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> CONFECCION Y REALIZACION DE MENUS DEL
DIA. <BR/>REALIZACION DE PLATOS DE LA CARTA. <BR/>CONTROL DE
ALIMENTOS. <BR/> GESTION DE LA LIMPIEZA DE LAS INSTALACIONES. <BR/>
<b>REQUISITOS:</b> <BR/>EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS COMO JEFE/A
DE COCINA O COCINERO/A.<BR/> VALORABLE FORMACION TEORICA EN LA
MATERIA. <BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE SERVICIO DE
COMIDAS Y CENAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>CAMPOAMOR@LAMASBARTA.COM</b> EN ASUNTO INDICAR "JEFE/A DE
COCINA"

<b>FUNCIONES:</b> Preparar platos sobre carta. Revisar y controlar material y
mercancia de uso en la cocina. Controlar los procesos de manipulacion y
conservacion de los alimentos. <b>REQUISITOS:</b> experiencia demostrable de 5
afios. <u>Estar en posesion de certificado de higiene y manipulacion de
alimentos</u>. Iniciativa. <o>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido de fomento
de empleo. Jornada completa. Convenio de hosteleria del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: contacto@evoque.bar">
<b>contacto@evoque.bar</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Tomar y servir comandas en mesa. Atender barra. Gestionar
quejas y reclamaciones. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable de al
menos 5 afios. Conocimientos en preparacion de bebidas. Certificado de
manipulacion e higiene de alimentos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido
de fomento del empleo. Jornada completa. Convenio de hosteleria del Principado de
Asturias.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: contacto@evoque.bar">
<b>contacto@evoque.bar</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> ELABORAR PLATOS DEL MENU, RACIONES Y TAPAS.
PREPARAR LOS ALIMENTOS PARA SU ELABORACION. REVISION Y CONTROL
DE LOS MATERIALES DE USO EN LA COCINA. MANTENER LA LIMPIEZA'Y EL
ORDEN DEL ENTORNO DE TRABAJO. ETC. <B>REQUISITOS:</B>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION. RESIDENCIA EN PIEDRAS
BLANCAS O ALREDEDORES. <B>CONDICIONES LABORALES:</B> CONTRATO
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COCINERO O COCINERA (REF: 0365)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016000365

11/02/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERO/A (REF.375)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032016000375
12/02/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERA/O (REF. 0381)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000381

12/02/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

COCINEROJ/A (REF. 373)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032016000373
12/02/2016 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE COCINA (REF.:388)
Colunga (ASTURIAS)

Oferta: 032016000388

12/02/2016 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusion a fecha 17/02/2016

TEMPORAL. JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO SEGUN CONVENIO
DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>Texto</b> <b>Texto</b>
Concertar entrevista de 09 a 15 o a partir de las 19 horas en el tfho. 616421364
(Persona de contacto: Ramon)

<b>TAREAS</b> PREPARAR LOS PLATOS EN UN RESTAURANTE
ESPECIALIZADO EN COMIDA ARABE. MANIPULAR LOS INGREDIENTES
RESPETANTO LAS DEBIDAS NORMAS HIGIENICAS. CONTROLAR LAS
EXISTENCIAS.------ <b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA COMO OFICIAL O
COMO AYUDANTE DE COCINA.------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL POR
TRES MESES . JORNADA PARCIAL A RAZON DE 4 HORAS DIARIAS. SALARIO
SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA.--

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN SOLICITAR CARTA DE
PRESENTACION A LA EMPRESA EN SU OFICINA DE EMPLEO, O EN LA
OFICINA DE EMPLEO DE AVILES CALLE EL MUELLE N° 8.---

<b>FUNCIONES:</b> TOMAR NOTA DE LOS PEDIDOS. SERVIR Y COBRAR
CONSUMICIONES. PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS.
MANTENER EL ORDEN Y LIMPIEZA DEL AREA DE TRABAJO. ETC.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TARDES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas deben concertar entrevista a partir de las 15.00h. en el
tfno: <b>653032239</b> (Sheila)

<B>FUNCIONES:</B> ATENDER AL CLIENTE EN BARRA Y COMEDOR DE
RESTAURANTE MERENDERO SITO EN LAS AFUERAS DE GIJON. TOMAR
NOTA DE LAS COMANDAS, PROCEDIENDO A SU SERVICIO Y POSTERIOR
COBRO EN CAJA. PREPARAR Y MANTENER OPERATIVO EL AREA DE
TRABAJO. <B>REQUISITOS:</B> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN COMEDOR Y BARRA, ESTUDIOS BASICOS COMPLETOS Y
VEHICULO PROPIO AL NO ESTAR EL CENTRO DE TRABAJO BIEN
COMUNICADO POR TRANSPORTE PUBLICO. <B>CONDICIONES:</B>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE 14 A 22 HORAS.RETRIBUCION: 1373 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: EMPLEOCAMARERAGIJON@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> - DESARROLLAR LOS MENUS DIARIOS. - EJECUTAR LA
CARTA DE SERVICIOS. - GESTIONAR LOS PEDIDOS. - REVISAR Y
CONTROLAR EL MATERIAL DE USO EN LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> -
DOS ANOS DE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO TEMPORAL DE UN ANO DE DURACION, CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA. - JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE 11 A 16 H. Y DE 20 A 23
H. - DIA DE DESCANSO: EL MARTES. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. - CENTRO DE TRABAJO EN
LASTRES

Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>637151838</b>en
horario <b>de 10 a 13 h. o de 17 a 21 h.</b>

<b>FUNCIONES</b>: COLABORAR EN LA REALIZACION DE TAREAS
CULINARIAS. PREPARAR PLATOS BAJO SUPERVISION. MANTENER Y
LIMPIAR EL MENAJE Y LAS INSTALACIONES DE COCINA.
<b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA DE DOS ANOS EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 11 A 16 Y DE 20 A 23 HORAS. DIA DE DESCANSO LOS MARTES.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

Las personas interesadas deben de llamar al telefono 637151838 en horario de 10 a
13 horas o de 17 a 21 horas. (atendera Carmen)
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COCINERO/A <B> DISCAPACIDAD </B>
(REF.386)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016000386

12/02/2016

Oficina: SIERO-POLA

AYUDANTE DE COCINA ( REF: 0272)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000272

15/02/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERA O CAMARERO (REF: 0276)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000276

15/02/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OFICIAL COCINERO/A (REF: 0398)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000398

15/02/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE COCINA (REF.60)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016000060
15/02/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERA/O (REF.401)
Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032016000401
15/02/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> ELABORACI6N DIARIA DE MENUS DE COMIDA Y
CENA;<br/> PREPARACI6N Y PRESENTACION DE PLATOS; <br/>
CONSERVACI6N Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS; <br/>
GESTION DE COMPRAS, <br/> REVISION Y CONTROL DE UTENSILIOS DE
COCINA.<br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%;<br/> CARNET DE MANIPULADOR
DE ALIMENTOS,<br/> EXPERIENCIA DE 1 AfiO EN FUNCIONES IDENTICAS O
SIMILARES.<br/> SE VALORAR4& DISPONIBLIDAD DE VEHICULO PARA
DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO.<br/> <b> CONDICIONES: </b><br/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, <br/> JORNADA PARCIAL: 24 HORAS
SEMANALES. <br/> SALARIO SEGUN CONVENIO DE SERVICIOS DE ATENCI6N
A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO Y PROMOCI6N DE LA
AUTONOMIA PERSONAL.

las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:direccion@residenciapalaciodelecenes.com"><b>direccion@residenciapalaciodelecenes.

<b>TAREAS</b> PRESTAR AYUDA AL COCINERO EN LA ELABORACION DE
LOS PLATOS. MANIPILAR LOS INGREDIENTES RESPETANDO LAS DEBIDAS
NORMAS HIGIENICAS. CONTROLAR LAS EXISTENCIAS.------
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION.--------
<b>CONTRATO</b> TEMPORAL. JORNADA A TIEMPO PARCIAL. 4 HORAS
DIARIAS EN HORARIO DESDE LAS 12 HASTA LAS 16 HORAS. SALARIO
SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA.-

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR ( A PARTIR DE LAS 12
HORAS) AL TELEFONO 722421610. PREGUNTEN POR JOSE LUIS.

<b>TAREAS</b> ATENDER A LOS CLIENTES DE LA SIDRERIA. SERVIRLES
LAS CONSUMICIONES. ESCANCIARLES LA SIDRA. MANTENR LIMPIAS LAS
MESAS.------- <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENICA EN LA PROFESION. SABER
ESCANCIAR SIDRA.--------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL . DOS PUESTOS DE
TRABAJO : UNO A JORNADA COMPLETA, OTRO A JORNADA PARCIAL PARA 4
HORAS DIARIAS DE 20 A 24 HORAS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
HOSTELERIA.-

INTERESADOS/AS LLAMEN ( A PARTIR DE LAS 12 HORAS) AL TELEFONO
722421610. PREGUNTEN POR JOSE LUIS .-

<b>TAREAS</b> ELABORAR LOS PLATOS DE LA COCINA DE LA SIDRERIA,
PREPARAR LA CARTA, TAMBIEN EL MENU, CONTROLAR LAS
EXISTENCIAS.-----. <b>REQUISITOS</b>: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE COMO OFICIAL DE COCINA.------ <b>CONTRATO</b>
TEMPORAL. JORANADA PARCIAL A RAZON DE 4 HORAS DIARIAS. HORARIO
DESDE LAS 12 HASTA LAS 16 HORAS. RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO
DE HOSTELERIA.--

INTERESADOS/AS LLAMEN ( A PARTIR DE LAS 12 HORAS) AL TELEFONO
722421610. PREGUNTEN POR JOSE LUIS .-

<B>**FUNCIONES:</B><BR/>MANIPULAR E HIGIENIZAR LOS ALIMENTOS.
COLABORAR CON EL COCINERO EN LA ELABORACION DE PLATOS.
REALIZAR PREPARACIONES SENCILLAS,
ETC.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE.RESIDENCIA PROXIMA AL PUESTO DE
TRABAJO.<BR/><B>**CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:santirondal4@gmail.com

LA OFERTA VA DIRIGIDA TANTO A AYUDANTES COMO A OFICIALES.
<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR Y PRESENTAR PLATOS. REALIZAR
ELABORACIONES BASICAS DE MULTIPLES APLICACIONES. COLABORAR EN
LA CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL. MEDIA JORNADA. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
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<I>COCINERO/A - AYTE. (REF. 0394)</I>
Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032016000394

15/02/2016

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF.
333)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016000333

15/02/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE CAMARERO/A PARA
SIDRERIA (REF: 407)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016000407

16/02/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUXILIAR DE RECEPCION (REF.408)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016000408

16/02/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTA/E DE COCINA AVANZADA/O
(REF, 0405)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000405

16/02/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:
<b>juanluis@casabelarmino.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA REALIZACION DE TAREAS
CULINARIAS - PREPARAR PLATOS BAJO SUPERVISION - MANTENER Y
LIMPIAR EL MENAJE Y LAS INSTALACIONES DE COCINA <b>REQUISITOS:</b>
- EXPERIENCIA DE UN ANO EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES. PRORROGABLES - JORNADA
LABORAL EN HORARIO DE 19:00 H. A 24:00 H., LOS VIERNES Y SABADOS Y
DE 11:00 A 17:00 H LOS DOMINGOS - SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NUMERO DE
TELEFONO: <b>636599464</b> ( <b>ALVARO</b>)

<b>FUNCIONES:</b> Tomar comandas, servir consumiciones a los clientes,
escanciar sidra, cobrar consumiciones, etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
minima de 1 afio camarero/a escanciador/a. Carnet de conducir y vehiculo para
llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICONES:</b> Contrato de marzo a septiembre
inclusive. Jornada completa en horario partido. Convenio de hosteleria.

Concertar entrevista en el telefono <b>686 721 945</b>, preguntar por Elena.

<b>TAREAS</b> ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN LAS MESAS COMO EN
LA BARRA DEL ESTABLECIMIENTO. ESCANCIARLES LA SIDRA. MANTENER
LIMPIA EL AREA DE TRABAJO.------ <b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA DE AL
MENOS UN ANO EN LA PROFESION. TAMBIEN IMPRESCINDIBLE SABER
ESCANCIAR SIDRA.------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL. PRORROGABLE Y
CON POSIBLE INDEFINIDO POSTERIOR. JORNADA COMPLETA. HORARO
PARTIDO. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO.----

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
ACTUALIZADO CON FOTO A : cv@crivencar.com

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER AL PUBLICO. REGISTRO DE ENTRADA Y
SALIDA DE CLIENTES. CONTESTAR LLAMADAS TELEFONICAS. UTILIZAR
PROGRAMA INFORMATICO ESPECIFICO DE HOTEL. OCUPARSE DE LA
LENCERIA. ENCARGARSE DE LA CAFETERIA DEL HOTEL (DE USO SOLO
PARA CLIENTES). <b>REQUISITOS:</b> TITULACION DE DIPLOMATURA EN
TURISMO O T.S. EN INFORMACION Y COMERCIALIZACION TURISTICA.
EXPERIENCIA COMO MINIMO DE 1 ANO. MANEJO DE PROGRAMA
INFORMATICO FORTUNE. PREFERENTEMENTE RESIDENTES EN AVILES O
COMARCA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES DE LUNES A DOMINGO.
TURNOS DE TARDES O NOCHES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:
<b>villalegrehotel@telecable.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> APOYAR EN LA PREPARACION, ADEREZO Y
PRESENTACION DE PLATOS COLABORANDO EN LA ELABORACION DE
ACOMPANAMIENTOS Y GUARNICIONES. PREPARAR HORTALIZAS EN
CRUDO, SALSAS, ETC. RESTO DE TAREAS QUE LE ENCOMIENDE LA JEFA DE
COCINA.<BR/> <B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA MINIMA ACREDITABLE DE
TRES ANOS EN PUE STO SIMILAR. <BR/><B>CONDICIONES:</B> CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA.
HORARIO PARTIDO DE MANANA Y TARDE. DOMINGOS TARDE Y LUNES
CERRADO. RETRIBUCION SEGUN CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR
DE LA HOSTELERIA Y SIMILAERES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
PRESENTARSE CON CURRICULUM PROFESIONAL EN C/RODRIGUEZ
SAMPEDRO N° 15 ("CLUB MARITIMO ASTUR") EN HORARIO DE 17 A 20
HORAS. ATIENDE CELESTINA O PEDRO. ABSTENERSE PERSONAS QUE NO
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CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.:403)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032016000403

16/02/2016

Oficina: LANGREO

COCINERO/A(REF.404).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000404
16/02/2016

Oficina: MIERES

CAMARER@ (REF.415)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032016000415
17/02/2016

Oficina: GRADO

CUMPLAN LOS REQUISITOS INDICADOS.

<b> PARA SIDRERIA EN EL ENTREGO </b><br/><b>Funciones:</b><br/>-
Atender a la clientela con servicio de bebidas en barra y comedor.<br/>- Realizar el
montaje de mesas para comidas y/o cenas.<br/>- Mantenimiento del area de
trabajo.<br/><b>Requisitos:</b><br/>- Imprescindible experiencia acreditada
minima de 2 afios como escanciador/a.<br/><b>Condiciones:</b><br/>- Contrato
temporal de 3 meses de duracion inicial.<br/>- Jornada parcial de 20 horas
semanales en horario de mafianas o tardes.<br/>- Convenio de hosteleria de
Principado de Asturias. i

Concertar entrevista en el teléfono <b>665986458</b> (lvan Alvarez)

<B>FUNCIONES:</B> Preparar menus del dia,raciones y pinchos. Controlar y
presentar los platos cocinados. Revisar el buen estado del material usado en la
cocina:platos,cuberteria,ollas,etc. <B>REQUISITOS:</B> Imprescindible
experiencia minima demostrable en el oficio de 1 afio. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal eventual por circunstancias de la produccién,prorrogable.
Jornada:completa y partida de mafiana y tarde. Sueldo:segun convenio del sector
de hosteleria del Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:,
mailto:dljesoroc@gmail.com O BIEN CONCERTAR CITA PREVIA EN EL
<B>TFNO.630568092.</B> Y PREGUNTAR POR JONATHAN GARCIA MATILLA.

LUGAR DE TRABAJO: CORNELLANA. CONDICIONES LABORALES:
CONTRATACION INICIAL POR 3 MESES CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD
EN LA EMPRESA; JORNADA DE 24 HORAS SEMANALES A DESARROLLAR
LOS VIERNES, SABADOS Y DOMINGOS, COMENZANDO LA JORNADA EN
HORARIO DE TARDE; SALARIO FIJADO EN EL CONVENIO NACIONAL DE
HOSTELERIA (PARA VERLO <A HREF= "http://goo.gl/gQ7G3z"><B>PINCHA
AQUIi</B></A>). FUNCIONES: ATENCION AL CLIENTE EN BARRA Y TERRAZA,;
COBRO DE CONSUMICIONES; LIMPIEZA DE AREA DE TRABAJO Y MENAJE.
Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono 657363604 entre
las 14 y las 15 horas.

Ofertas en difusion a fecha 17/02/2016 Pagina 25 de 25



