
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

INGENIERO/ INFORMÁTICO/A (REF.
2492)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032013002492
29/01/2014
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

GESTIÓN DE REDES. IMPLANTACIÓN, GETION Y MANTENIMIENTO SERVIDOR
LINUX; REDES WAN/LAN, VPN. COMUNCACIÓN TCP/IP BAJO ADSL/WIMAX.
ASISTENCIA A USUARIOS WINDOWS XP/7. GESTIÓN ENTORNOS SAN/NAS.
REPARACIÓN DE HARDWARE EN PCS. SE REQUIERE TITULACIÓN DE
INGENIERÍA, INGLÉS, PERMISO DE CONDUCIR Y EXPERIENCIA
EN:MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS EN RED;
GESTIÓN Y CONTROL DE COPIAS DE SEGURIDAD EN ANILLO
(CENTRALIZADAS Y DESCENTRALIZADAS); GESTIÓN DE RECURSOS
INFORMÁTICOS. CONTRATO LABORAL TEMPORAL A TIEMPO COMPLETO DE
SEIS MESES DE DURACIÓN PRORROGABLES. HORARIO DE 8 A 14 Y DE 16 A
18 HORAS. RETRIBUCIÓN: 1.200 EUROS BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A FREDYLOBE@BGROUP.ES INDICANDO
REFERENCIA "GESTOR DE REDES BETA"

COMERCIAL EN ENTIDAD FINACIERA
(REFR. 113)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014000113
03/02/2014
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

ATENDER PRESENCIAL Y TELEFÓNICAMENTE A CLIENTES DE PRODUCTOS
FINANCIEROS. ADMINISTRAR Y TRAMITAR OPERACIONES BANCARIAS
CORRIENTES UTILIZANDO LAS TÉCNICAS Y PROCEDIMIENTOS ADECUADOS
EN BANCA. INFORMAR Y ASESORAR AL CLIENTE DE LAS CONDICIONES Y
CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS DE SERVICIOS Y PRODUCTOS
FINANCIEROS QUE OFRECE LA ENTIDAD. PROSPECCIÓN Y CAPTACIÓN DE
NUEVOS CLIENTES. TITULACION DE DIPLOMATURA EN EMPRESARIALES O
LICENCIATURA EN CIENCIAS ECONÓMICAS O EN ADMINISTRACION Y
DIRECCIÓN DE EMPRESAS. IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%. CONTRATO TEMPORAL A JORNADA
COMPLETA.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE adjuntando certificado de discapacidad a: OFICINA
DE EMPLEO C/ FERMIN CANELLA 2, 33207 GIJON o a la dirección de correo
electrónico: empresas-oegijon1@asturias.org .

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

MECANICO OFICIAL DE PRIMERA (REF:
55)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032014000055
09/01/2014
Oficina: PRAVIA

MECANICO OFICIAL DE PRIMERA CON UN MÍNIMO DE 2 AÑOS DE
EXPERIENCIA EN ESA CATEGORÍA. PREFERIBLEMENTE DE LA ZONA DE
PRAVIA O ALREDEDORES. CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO COMPLETO.
JORNADA PARTIDA DE LUNES A VIERNES. SALARIO DE 1500 EUROS
BRUTOS MENSUALES. ABRIR Y DESMONTAR UN MOTOR PARA REPARAR,
SUSTITUIR UN KIT DE DISTRIBUCIÓN, UN EMBRAGUE. SUSTITUIR UNA
JUNTA DE CULATA, BOMBA INYECTORA. REALIZAR DIAGNOSTICOS Y
PREPARACIONES DE LOS SISTEMAS ELECTROMECÁNICOS DEL
AUTOMOVIL.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR EL
CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN: recambios-elvalle@hotmail.com, O
LLAMAR AL TELEFONO 985822592

PINTOR DE VEHÍCULOS - OFICIAL DE 1ª
(REF: 189)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032014000189

PINTOR DE VEHICULOS OFICIAL DE PRIMERA, MAYOR DE 30 AÑOS, CON
EXPERIENCIA DE AL MENOS 8 AÑOS COMO OFICIAL DE PRIMERA EN LA
PROFESIÓN; PREFERENTEMENTE DE PRAVIA O ALREDEDORES; CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA CON
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28/01/2014
Oficina: PRAVIA

HORARIO PARTIDO DE 09:00 A 13 :00 Y DE 15:00 A 18:30 DE LUNES A
VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO. FUNCIONES: PROTECCIÓN DE
ELEMENTOS Y SUPERFICIES, PREPARACIÓN DE LAS SUPERFICIES PARA
PINTAR, AJUSTE DE COLOR, APLICACIÓN DE PINTURAS Y CONTROL DE
CALIDAD DEL ACABADO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA TENDRÁN QUE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO:
sebuscaoficialdeprimera@gmail.com

PINTOR DE VEHÍCULOS (REF. 226)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014000226
03/02/2014
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B><BR/>PROTECCIÓN DE ELEMENTOS Y
SUPERFICIES.<BR/>PREPARACIÓN DE LAS SUPERFICIES A
PINTAR<BR/>REVISIÓN DE LA CALIDAD DEL ACABADO<BR/>
<B>REQUISITOS</B><BR/>EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN EL SECTOR.-
SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE CHAPA Y MECÁNICA.- PERMISO DE
CONDUCIR B<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO: LABORAL
TEMPORAL.- JORNADA: COMPLETA O PARCIAL.- HORARIO: DE 9 A 13 H Y DE
15 A 19 H (PARA LA JORNADA COMPLETA).- SALARIO.- SEGÚN CONVENIO.-
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, PRESENTARSE CON EL C.V. EN <B>HEVIA MOTOR</B> CALLE
C-PAULINA CANGA N. 6 - NAVE 2 - POLÍGONO BANKUNIÓN, 1 - TREMAÑES.

Sector Profesional: COMERCIO

AGENTE COMERCIAL (REF.32)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014000032
07/01/2014
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: VENTA DE TODO TIPO DE SEGUROS. CAPTACION DE NUEVOS
CLIENTES. ASESORAMIENTO SOBRE ASPECTOS TECNICOS DE LOS
PRODUCTOS QUE COMERCIALIZA. REQUISITOS: PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO DISPONIBLE. ESTUDIOS DE BACHILLERATO COMO MINIMO.
CONDICIONES LABORALES: CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE TRABAJO DE 9.00H. A 14.00H. Y DE 16.00H. A 18.00H. SALARIO
FIJO MAS COMISIONES. PROYECTO DE PLAN DE CARRERA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU C.V. A: grivas@generali.es

COMERCIALES (REF 61)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014000061
09/01/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: PROMOVER Y EJECUTAR OPERACIONES DE VENTA DE
SISTEMAS DE PURIFICACIÓN AMBIENTAL CON VISITAS PREVIAMENTE
CONCERTADAS. ELABORAR PRESUPUESTOS DE VENTA. PRESENTAR
OFERTAS Y DESCUENTOS. REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE CARNÉ DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO:
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO.
CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELÉFONO: 985296514. LLAMAR
EXCLUSIVAMENTE EN HORARIO DE 10 A 14 HORAS DE LUNES A VIERNES.
PREGUNTAR POR PATRICIA.

AGENTES COMERCIALES (REF 77)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014000077
10/01/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: CAPTAR NUEVOS CLIENTES COMERCIALIZANDO PRODUCTOS
DE AHORRO, SEGUROS DE VIDA, PLANES DE PENSIONES. ASESORAR A LOS
CLIENTES SOBRE LOS ASPECTOS TÉCNICOS DE LOS PRODUCTOS.
CONTROLAR Y ORGANIZAR LA GESTIÓN DE CARTERA Y RED DE AGENCIAS.
PRESENTAR OFERTAS, DESCUENTOS Y PROMOCIONES. REQUISITOS:
ESTUDIOS MÍNIMOS DE BACHILLERATO. SE VALORARÁ TITULACIÓN MEDIA
O SUPERIOR EN ECONÓMICAS, EMPRESARIALES, ADE O GESTIÓN
COMERCIAL O MARKETING. EXPERIENCIA COMERCIAL EN VENTAS DE
PRODUCTOS FINANCIEROS Y/O FISCALES. INFORMÁTICA A NIVEL USUARIO.
CONDICIONES: CONTRATOS MERCANTILES. FORMACIÓN A CARGO DE LA
EMPRESA. VARIOS PUESTOS DE TRABAJO A JORNADA COMPLETA Y A
JORNADA PARCIAL. FIJO MÁS COMISIONES E INCENTIVOS.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DEL CORREO
ELECTRÓNICO: mcueli@ingnn.com

GERENTES COMERCIALES (098)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014000098
14/01/2014

COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS DE PUBLICIDAD Y MARKETING A
TRAVÉS DE APLICACIONES DE CUPONES DESCUENTO, CONCERTAR
ENTREVISTAS, CAPTACIÓN DE CLIENTES ENTRE LAS EMPRESAS Y LOS
PROFESIONALES.--- SE PRECISA EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL ÁREA
DE VENTAS/ COMERCIAL, CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE NUEVAS
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Oficina: AVILÉS-EL MUELLE TECNOLOGÍAS (INFORMÁTICA, INTERNET), CARNET DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO.--- ALTA EN EL RÉGIMEN DE AUTÓNOMOS. JORNADA
COMPLETA O PARCIAL (COMPATIBLE CON OTRAS ACTIVIDADES QUE
DESARROLLEN LOS CANDIDATOS). SALARIO PREVISTO EN FUNCIÓN DE LAS
VENTAS DE UNOS 30000 EUROS BRUTOS ANUALES. SE NECESITA UN
GERENTE POR CADA UNA DE LAS SIGUIENTES ZONAS: MIERES, EL
ENTREGO, NAVIA,GIJÓN,OVIEDO, CANGAS DE NARCEA Y RIBADESELLA.-
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
asturias@proxiticket.es (INCLUIR FOTO RECIENTE).--

COMERCIALES PUERTA FRIA - (2601)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032013002601
20/01/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

COMERCIALIZACIÓN DE MINIBOMBEROS (EN EXCLUSIVIDAD) EN EL
MERCADO RESIDENCIAL, BUSQUEDA DE CLIENTES NUEVOS, RECOGER LAS
QUEJAS Y SUGERENCIAS DE LOS CLIENTES YA CONSOLIDADOS, INFORMAR
DE SUS VENTAJAS EN RELACIÓN A OTROS SISTEMAS DE EXTINCIÓN DE
INCENDIOS.---SE REQUIERE EXPERIENCIA COMO COMERCIAL A PUERTA
FRIA.--- CONTRATO TEMPORAL POR TRES MESES DE DURACIÓN. OPCIÓN A
PRÓRROGA. SE ESTABLECERÁ UN PERIODO DE PRUEBA. JORNADA
COMPLETA.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
info@veonetsolutions.com

COMERCIALES DE SEGURIDAD (0127)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014000127
20/01/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

SE BUSCAN COMERCIALES PARA COMPAÑIA LIDER EN SOLUCIONES DE
SEGURIDAD : PROMOCIONAR SISTEMAS DE VIDEO-VIGILANCIA, DE
ALARMAS, ASESORES ESPECIALIZADOS EN EL CIERRE DE CICLO CORTO.---
ES ABSOLUTAMENTE IMPRESCINDIBLE DEMOSTRAR EXPERIENCIA EN EL
SECTOR DE LA SEGURIDAD.--- CONTRATO TEMPORAL. POSIBLE PRÓRROGA
POSTERIOR. JORNADA COMPLETA. INCENTIVOS SEGÚN VENTAS
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
info@veonetsolutions.com (REF: COMERCIAL-SEGURIDAD).

2 COMERCIALES SERVICIOS DE
CONSULTORIA (REF. 134)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014000134
20/01/2014
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

SE REQUIEREN DOS COMERCIALES CON DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR POR
ASTURIAS, PERMISO DE CONDUCIR B1, VEHICULO PROPIO, EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE AL MENOS DOS AñOS EN LA PROFESION, TITULACION
ACADEMICA: MINIMO BACHILLER.////// CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO//JORNADA COMPLETA 39 HORAS SEMANALES DE LUNES A
VIERNES//SALARIO 1.000 EUROS NETOS AL MES//// FUNCIONES:
COMERCIALIZACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA EMPRESAS:
SERVICIOS DE ASESORIA FISCAL, LABORAL, CONTABLE, PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES, FORMACION, ETC.
Enviar curriculum a la direccion: formandopymes@gmail.com ////// Tambien puede
concertar entrevista llamando al tfno.: 622 639 906

CONSULTOR/A DE SEGUROS (REF.
145)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014000145
21/01/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: ASESORAMIENTO Y COMERCIALIZACIÓN DE SEGUROS DE
COBERTURA DE RIESGOS Y FINANCIEROS, PARA EMPRESA DEDICADA A LA
PROTECCIóN PERSONAL Y PATRIMONIAL. CAPTAR NUEVOS CLIENTES.
NEGOCIAR PRECIOS Y CONDICIONES. GESTIÓN ADMINISTRATIVA SENCILLA.
////<BR/>REQUISITOS:MÍNIMO TÍTULO DE BUP O SIMILAR. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA COMERCIAL E IDIOMAS. ////<BR/> CONDICIONES: POSIBILIDAD
DE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO O MERCANTIL. HORARIO COMERCIAL.
SALARIO: RANGO DE 18.000E-24.000E SEGÚN APTITUDES DEL CANDIDATO.
POSIBILIDAD DE DESARROLLO PROFESIONAL EN OTROS ÁMBITOS DE LA
COMPAÑÍA, EN FUNCIÓN DE EXPERIENCIA Y RESULTADOS.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a:
INFO@SPATHACONFIDENCIAL.COM

COMERCIAL DE ILUMINACIóN Y
EFICIENCIA ENERGéTICA (REF. 0139)
Vegadeo (ASTURIAS)
Oferta: 032014000139
22/01/2014
Oficina: VEGADEO

SE PRECISAN TRES COMERCIALES PARA INCORPORARSE A LAS LINEAS DE
COMERCIALIZACIóN DE LA EMPRESA, TENDRáN COMO FUNCIONES LA
VISITA DE EMPRESAS Y OTRAS ENTIDADES PARA PROMOCIONAR LOS
SERVICIOS OFERTADOS, ASI COMO LA FIDELIZACIóN Y EL
ESTABLECIMIENTO DE UNA CARTERA DE CLIENTES. EL TRABAJO SE
REALIZARá POR MEDIO DE UN CONTRATO MERCANTIL, POR LO QUE LOS
CANDIDATOS DEBERáN ESTAR EN EL RéGIMEN DE TRABAJADORES POR
CUENTA PROPIA O DARSE DE ALTA PARA INICIAR LA ACTIVIDAD CON LA
EMPRESA. SE RETRIBUIRá A LOS TRABAJADORES EN FUNCIóN DE LAS
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COMISIONES GENERADAS POR SUS VENTAS Y DESARROLLARáN SU
TRABAJO A JORNADA COMPLETA, CON RUTAS POR TODO EL PRINCIPADO
DE ASTURIAS Y LA MARIñA LUCENSE. SE PRECISARáN AL MENOS DOS AñOS
DE EXPERIENCIA DESEMPEñANDO LABORES DE COMERCIAL.
Las personas interesadas deberán enviar su C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico: tecnico@ingeeo@es

1 EMPLEADO/A ATENCIÓN CLIENTE Y
MARKETING (REF. 103)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032014000103
23/01/2014
Oficina: LLANES

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PASAR A
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9 A 14,- Y DE 15 A 18 H.
SALARIO A CONVENIR.**** FUNCIONES: EMPRESA LÍDER EN EL MERCADO
NACIONAL, CON RELACIONES COMERCIALES EN DISTINTOS PAÍSES (REINO
UNIDO, ALEMANIA, CANADÁ...) NECESITA EMPLEADO PARA ATENCIÓN AL
CLIENTE QUE SE ENCARGARÁ DE LA CAPTACIÓN TELEFÓNICA DE NUEVOS
CLIENTES, DEL LANZAMIENTO DE NUEVAS CAMPAÑAS Y DE LA GESTION DE
CONSULTAS E INCIDENCIAS. *** REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: TENER
LICENCIATURA O DIPLOMATURA, SER MENOR DE 30 AÑOS, ALTO NIVEL DE
INGLÉS, CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN, BUEN TRATO, CARNET DE
CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar curriculum a la
dirección de c.e. : ROSETE@TEOFILOROSETE-SL.ES

TRES AGENTES COMERCIALES (172)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014000172
24/01/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

EMPRESA ESPECIALIZADA EN ASCENSORES Y SISTEMAS DE ELEVACIÓN
PRECISA INCORPORAR TRES COMERCIALES PARA BUSCAR NUEVOS
CLIENTES EN LAS ZONAS DE : OVIEDO, GIJÓN Y CUENCAS MINERAS; EL
OBJETO DE LA VISITA SERÍA OFRECERLES EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DE LOS ASCENSORES, HABRÍA QUE VISITAR TANTO
EMPRESAS COMO COMUNIDADES DE PROPIETARIOS --- NO SE NECESITA
EXPERIENCIA CONCRETA EN EL SECTOR, PERO SÍ EXPERIENCIA EN
VENTAS Y CLARA VOCACIÓN COMERCIAL.--- CONTRATO MERCANTIL.
JORNADA COMPLETA. RETRIBUCIÓN EN FUNCIÓN DE LOS OBJETIVOS.
FORMACIÓN CONTÍNUA A CARGO DE LA EMPRESA.---
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
aviles@citylift.net

REPARTIDOR- VENDEDOR/A CON
DISCAPACIDAD (2848)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032013002848
27/01/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

COMERCIALIZAR PRODUCTOS DE REPOSTERÍA, DISTRIBUIR LOS MISMOS
CON LA FURGONETA DE LA EMPRESA, BUSCAR CLIENTES NUEVOS,
MANTENER ABASTECIDOS DE LOS DIFERENTES ARTÍCULOS TANTO A
ESTOS COMO A LOS CLIENTES CONSOLIDADOS.--- IMPRESCINDIBLE GRADO
DE MINUSVALÍA MÍNIMO DEL 33% (LA EMPRESA ES UN CENTRO ESPECIAL
DE EMPLEO). SE NECESITA CARNET DE CONDUCIR TIPO B. VALORABLE
EXPERIENCIA EN VENTAS.--- CONTRATO TEMPORAL POR SEIS MESES.
POSIBLE PRÓRROGA POSTERIOR. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
LUNES A VIERNES. RETRIBUCIÓN DE 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES
MÁS INCENTIVOS SOBRE VENTAS.---
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
comercial.vendedorasturias@outlook.es

ASESOR O ASESORA DE SEGURIDAD
(2850)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032013002850
27/01/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

COMERCIALIZAR SISTEMAS DE SEGURIDAD, DE ALARMAS Y DE
PRODUCTOS DE VIDEO- VIGILANCIA; REALIZAR VISITAS "PUERTA FRÍA" POR
LAS ÁREAS DE AVILÉS,OVIEDO Y GIJÓN; OFRECER LAS DIFERENTES
OPCIONES TANTO A LAS VIVIENDAS PARTICULARES COMO A LOS
NEGOCIOS.--- SE REQUIERE EXPERIENCIA COMERCIAL EN VENTAS A
"PUERTA FRÍA" DE AL MENOS UN AÑO. PERSONA PROACTIVA. DON DE
GENTES.--- CONTRATO MERCANTIL. POSIBLE INCORPORACIÓN A LA
PLANTILLA DE LA EMPRESA EN EL FUTURO. FORMACIÓN COMPLEMENTARIA
A CARGO DE LA EMPRESA. ALTAS COMISIONES.---
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
info@asturconalarmas.com

6 ASESORES/AS COMERCIALES (REF.
184)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014000184

FUNCIONES: CAPTACIÓN DE CLIENTES (AUTÓNOMOS Y PEQUEÑAS
EMPRESAS). CONCERTAR VISITAS. PRESENTACIÓN Y COMERCIALIZACIÓN
DE PRODUCTOS DE SALUD, ASISTENCIA SANITARIA, CARNET
PROFESIONAL, VIDA, DECESOS, COMERCIO Y AHORRO. CIERRE DEL
CONTRATO DE VENTA DEL SERVICIO.****REQUISITOS: CERTIFICADO DE LA
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28/01/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ESO/// PERMISO DE CONDUCIR/// CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO///
EXPERIENCIA COMERCIAL****CONDICIONES: CONTRATO
MERCANTIL///JORNADA COMPLETA///HORARIO FLEXIBLE///FORMACIÓN
INICIAL Y CONTINUADA A CARGO DE LA EMPRESA/// POSIBILIDAD REAL DE
PROMOCIÓN SEGÚN VALÍA DEL CANDIDATO/// SALARIO ENTRE 6.000 Y
18.000 EUROS BRUTOS/AÑO, SEGÚN PRODUCCIÓN/// LAS ZONAS DE
TRABAJO SON OVIEDO Y GIJON. 3 COMERCIALES POR ZONA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
GORKA.MENDEZ@SORBITA.COM

1 COMERCIAL TELECOMUNICACIONES
(REF: 193)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014000193
28/01/2014
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: PRESENTACION PRODUCTOS DE LA EMPRESA. VISITAS
COMERCIALES A PYMES Y AUTONOMOS. CIERRE DE VENTAS.
MANTENIMIENTO CARTERA CLIENTES. /// REQUISITOS: EDAD ENTRE 36 Y 40
AÑOS. FORMACIÓN A NIVEL DE BACHILLERATO. CARNET DE CONDUCIR Y
COCHE PROPIO. CONOCIMIENTOS DE TECNOLOGIAS DE COMUNICACION.
EXPERIENCIA PREVIA ENTRE 3 Y 6 MESES /// CONDICIONES: CONTRATO
EVENTUAL DE MEDIA JORNADA. TRABAJO EN TODA ASTURIAS. SALARIO
SEGUN CONVENIO. ///
ENVIAR CV ACTUALIZADO CON FOTO RECIENTE A: asturias@ananda.es

COMERCIAL (REF. 206)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014000206
29/01/2014
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: PRESENTAR PRODUCTOS A COMUNIDADES, CERRAR CITAS
PARA AUDITORIAS ENERGETICAS, MANTENER CARTERA DE CLIENTES, ETC.
SE REQUIERE EXPERIENCIA DE DOS AÑOS Y PERMISO DE CONDUCIR. SE
VALORARAN CONOCIMIENTOS EN TEMAS DE AHORRO ENERGETICO.
CONDICIONES DE TRABAJO: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE EMPRESAS AUXILIARES DEL
METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR C.V. A: info@ergonelectricidad.com

COMERCIAL (REF. 200)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014000200
29/01/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: CAPTACIÓN DE CLIENTES (EMPRESAS, COMERCIOS Y
PARTICULARES)//CONCERTAR VI SITAS//PRESENTACIÓN Y
COMERCIALIZACIÓN DE SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PAQUETERIA Y
MENSAJERIA//CIERRE DEL CONTRATO DE VENTA DEL SERVICIO//TAREAS
ADMINISTRATIVAS///REQUISITOS: ESTUDIOS MINIMOS NIVEL ESO//SE
VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES//DON DE
GENTES//PERMISO DE CONDUCIR///CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION, CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA//JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES//HORARIO DE
LUNES A VIERNES DE 9:00-13.00 HORAS//SALARIO SEGUN CONVENIO DE
EMPRESAS DE MENSAJERIA//
Personas interesadas en esta oferta, llamar al teléfono 635240256 de lunes a
viernes en horario de 9.00-14.00, preguntar por Vinicio Arias.

COMERCIAL PARA MAYORISTA DE
ALIMENTACIÓN (REF. 208)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014000208
30/01/2014
Oficina: LANGREO

MAYORISTA DE ALIMENTACION ESPECIALIZADO EN CONSERVAS,
EMBUTIDOS Y BEBIDAS, SELECCIONA <B>AGENTE COMERCIAL</B> PARA LA
ZONA CENTRO DE ASTURIES.<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>- GESTION Y
AMPLIACION DE LA CARTERA DE CLIENTES EN LA ZONA ASIGNADA.<BR/>-
VISITAS PREVENTA REALIZANDO PRESENTACION DE DIFERENTES
CAMPAÑAS Y PRODUCTOS.<BR/>- CONSECUCION DE OBJETIVOS
COMERCIALES.<BR/><B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA COMERCIAL
ACREDITABLE, ESPECIALMENTE EN SECTOR DE ALIMENTACION,
RESTAURACION Y HOSTELERIA. CARNET DE CONDUCIR Y
VEHICULO.INCORPORACION INMEDIATA. <BR/><B>CONDICIONES:</B>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA COMPLETA, EN REGIMEN
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE MAYORISTAS DE ALIMENTACION MAS INCENTIVOS.
Enviar currículum con foto a: , mailto: rfueyomuniz@gmail.com

1 DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.
225)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032014000225
31/01/2014

CONDICIONES: CONTRATACION POR UN MES; INCORPORACION INMEDIATA;
DESCANSO LOS LUNES; TRABAJO A MEDIA JORNADA, EN TURNOS
ALTERNOS DE MAñANA Y TARDE, DEBIENDO HACERLO A JORNADA
COMPLETA EL DIA DE DESCANSO DE LA PERSONA CON LA QUE SE ROTA.
FUNCIONES: ATENCION AL PUBLICO; ASESORAMIENTO DE LOS
PRODUCTOS E INFORMACION DE SU UBICACION; SUPERVISION DE LA
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Oficina: GRADO MERCANCIA RECIBIDA (ROTURAS, DEFECTOS, ...); MANTENER EN BUEN
ESTADO LOS EXPOSITORES; REPOSICION DE MERCANCIAS; ORDENACION
DEL ALMACEN.
Las personas interesadas en esta oferta deberán personarse en el centro de trabajo
situado en la Recta de Peñaflor, Grado (Hiper Grado). Persona de contacto: Noelia

ADMINISTRATIVO DE COMPRAS CON
FINES CON DISCAPACIDAD (REF. 228)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032014000228
03/02/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES:JOIN THE GLOBAL SOURCING SERVICE CENTER
ORGANIZATION//MANAGE INTERNAL PURCHASING REQUESTS FOR A
CERTAIN COMMODITY AND GEOGRAPHIC AREA WITHIN EMEA//EXECUTE
THE BUY PROCESS FOR LOW VALUE AND NON-STRATEGIC GOODS AND
SERVICES//PAYMENT PROBLEMS
RESOLUTION///<BR/>REQUISITOS:<B>CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
RECONOCIDA IGUAL O SUPERIOR AL 33%</B>//UNIVERSITY
UNDERGRADUATE (COLLEGE DEGREE) OR IN LAST YEAR OF
STUDIES//PREVIOUS EXPERIENCE IN SOURCING, ACCOUNTS PAYABLES,
OPERATIONS OR SUPPLY CHAIN WILL BE VALUED//PROFICIENT IN WRITTEN
AND SPOKEN <B>ENGLISH</B>//GOOD WRITTEN AND SPOKEN LEVEL OF
<B>FINNISH</B>//KNOWLEDGE OF OTHER EUROPEAN LANGUAGES IS AN
ASSET///<BR/>CONDICIONES: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO//JORNADA
COMPLETA//HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 18 HORAS//
SALARIO SEGUN CONVENIO MAS PAQUETE DE BENEFICIOS
CORPORATIVO///
Los candidatos/as interesados/as y que reúnan los requisitos, han de inscribirse en
la oferta en la página web de la empresa ,
http://careers.dupont.com/jobsearch/posting.php?id=SOU00001273

COMERCIAL DE CURSOS DE
FORMACIÓN (REF. 229)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014000229
03/02/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: COMERCIALIZAR PRINCIPALMENTE CURSOS DE FORMACIÓN
BONIFICADOS PARA TRABAJADORES ( GRATUITOS). COMERCIALIZAR
SEGUROS DEL GRUPO LEXGAL. CAPTAR NUEVOS CLIENTES, PRESENTAR
PROMOCIONES Y SERVICIOS. NEGOCIAR PRECIOS Y CONDICIONES. ////
REQUISITOS: PREFERENTEMENTE MUJER DE 25 -35 AÑOS. EXPERIENCIA EN
EL SECTOR COMERCIAL. DOMINIO DE UTILIDADES DE INTERNET
(NAVEGACIÓN WEB, CORREO ELECTRÓNICO, OFFICE). //// CONDICIONES:
CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES + PRÓRROGA DE 6 MÁS, Y POSIBILIDAD
DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES. HORARIO
COMERCIALSEGÚN VISITAS. SALARIO 900 € NETOS 12 PAGAS/AÑO SEGÚN
VONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA. ZONA DE TRABAJO OVIEDO Y
ZONA DE INFLUENCIA.
Las personas interesadas deben enviar C.V. con fotografía a:
RRHH@LEXGALFORMACION.ES

COMERCIAL DE FORMACIÓN (REF. 232)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014000232
03/02/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: COMERCIALIZAR PRINCIPALMENTE CURSOS DE FORMACIÓN
BONIFICADOS PARA TRABAJADORES ( GRATUITOS). COMERCIALIZAR
SEGUROS DEL GRUPO GRUPO LEXGAL. CAPTAR NUEVOS CLIENTES,
PRESENTAR PROMOCIONES Y SERVICIOS. NEGOCIAR PRECIOS Y
CONDICIONES. //// REQUISITOS: PREFERENTEMENTE MUJER DE 25 -35
AÑOS. EXPERIENCIA EN EL SECTOR COMERCIAL. DOMINIO DE UTILIDADES
DE INTERNET (NAVEGACIÓN WEB, CORREO ELECTRÓNICO, OFFICE). ////
CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES + PRÓRROGA DE
OTROS 6, Y POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE LUNES A
VIERNES. HORARIO COMERCIAL SEGÚN VISITAS. SALARIO 900 € NETOS 12
PAGAS/AÑO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA. ZONA DE
TRABAJO GIJÓN Y ZONA DE INFLUENCIA.
Las personas interesadas deben enviar C.V. con foto a:
RRHH@LEXGALFORMACION.ES

DEPENDIENTE/A DE FERRETERÍA
(REFERENCIA 236)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014000236
03/02/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B>.ATENCIÓN AL CLIENTE. PREPARACIÓN DE PEDIDOS.
REPOSICIÓN DE MERCANCIA. COBRO A CLIENTES. <B>REQUISITOS:</B>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO SIMILAR DE AL MENOS 1 AÑO.
<B>IMPRESCINDIBLE</B>EDAD IGUAL O SUPERIOR A 45 AÑOS POR
REQUISITO DEL CONTRATO A REALIZAR. <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 27 HORAS SEMANALES.
SALARIO DE 763 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: seleccion.tso@gmail.com
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

DOCENTES MÓDULOS FORMATIVOS
MF1463-2 Y MF1464-2 DE LOGÍSTICA Y
TRANSPORTE(REF.192).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032014000192
28/01/2014
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-PLANIFICAR LA FORMACIÓN DE LOS
MÓDULOS.FORMATIVOS: MF1463-2:PLANIFICACION DEL TRANSPORTE Y
RELACIONES CON CLIENTES Y MF1464-2:ATENCIÓN E INFORMACIÓN A LOS
VIAJEROS DEL AUTOBÚS O AUTOCAR.<BR/>-IMPARTIR LOS CONTENIDOS
SEGÚN LA NORMATIVA(R.D.1539/2011).<BR/>-REALIZAR EL SEGUIMENTO Y
EVALUACIÓN DE LOS
ALUMNOS/AS.<BR/>*<B>REQUISITOS:</B><BR/>-TÉCNICO G.SUPERIOR
GESTIÓN DE EMPRESAS TTPE,CERTIF.PROF.VIAJEROS O
MERCANCIAS,C.P.ORGANIZACIÓN T.V.C.P. TRÁFICO MERCANCIAS
CTA.<B>IMPRESCINDIBLE ACREDITAR 1 AÑO DE EXPERIENCIA.</B>. Y
TENER C.PROF.FORM.OCUPACIONAL O C.PROF.DOCENCIA F.EMPLEO O
EQUIVALENTE EN METODOLOGÍA DIDÁCTICA F.PROF.ADULTOS.EXENTOS SI
SE ACREDITA EXPERIENCIA
PROFESIONAL.<BR/>*<B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO 6H
DÍA,MAÑANAS O TARDE,SUELDO S/C. /C.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE
ACTUALIZADO A:
<B>oemieres@asturias.org</B>PONIENDO"REF.192-DOCENTE"INDICANDO
LITERALMENTE: <B>"AUTORIZO A LA OFICINA DE EMPLEO A ENVIAR MI
CURRICULUM A LA EMPRESA CONTRATANTE".</B>. <B>NO SE VALORARÁN
CURRICULUM VITAE QUE NO REUNAN TODOS LOS REQUISITOS
SOLICITADOS EN LA OFERTA.</B>.

FORMADORA O FORMADOR DEL
CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD:OPERACIONES
AUXILIARES DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Y GENERALES(REF.
186)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014000186
29/01/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES:PROGRAMAR,IMPARTIR Y EVALUAR EL CURSO DE
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD:OPERACIONES AUXILIARES
ADMINISTRATIVAS .CONDICIONES LABORALES:CONTRATO
TEMPORAL.DURACION APROXIMADA 3 MESES Y MEDIO(430H).JORNADA
PARCIAL EN HORARIO DE MAÑANA.*REQUISITOS EXIGIDOS* *TITULACION
REQUERIDA*LICENCIADO,DIPLOMADO,GRADO O
EQUIVALENTE.TECNICO,CERTIF.DE PROFESIONAL. 2 Y 3 DE LA FAMILIA
PROF.DEADMON.*EXPERIENCIA ACREDITABLE EN LOS SIGUIENTES TRES
AMBITOS :TECNICAS BASICAS DE OFICINA;OPERACIONES BASICAS DE
COMUNICACION; REPRODUCCION Y ARCHIVO DE 1 AÑO SI SE ACREDITA
TITULACION O DE 3 AÑOS SI NO SE ACREDITA TITULO. * CAPACIDAD
PEDAGOGICA*CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE FORMADOR
OCUPACIONAL, DE DOCENCIA, CAP O EXPERI.DOCENTE DE 600 H EN LOS
ULTIMOS 10 AÑOS(R.D 189/2013)
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
HABRAN DE PONERSE EN CONTACTO CON LA OFICINA DE EMPLEO DE
AVILES I, AREA DE EMPRESAS, CALLE DEL MUELLE, 8, EN HORARIO DE 09,00
A 14,00. TELEFONO 985542206.

AUXILIAR DE CONVERSACIÓN EN
INGLÉS(REF.68).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032014000068
30/01/2014
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-ESTABLECER CONVERSACIÓN CON LOS
ALUMNOS/AS EN LA ACADEMIA. <BR/>-HACER UN CONTROL Y SEGUIMIENTO
DEL APROVECHAMIENTO DE LOS CONOCIMIENTOS DEL
IDIOMA.<BR/>-EXAMINAR A LA FINALIZACIÓN DEL CURSO LOS AVANCES
OBTENIDOS. <BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE:SER DE
CONDICIÓN NATIVO O NIVEL MUY ALTO DE INGLÉS
BILINGÜE.<BR/>-FORMACIÓN DE LICENCIATURA EN FILOLOGÍA
INGLESA.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO TEMPORAL
HASTA FINALIZACIÓN DE CURSO.<BR/>-JORNADA PARCIAL DE 3 HORAS
SEMANALES,LOS VIERNES,CON HORARIO DE TARDE.<BR/>-SUELDO SEGÚN
CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
<B>job.mariar@gmail.com</B>.

PROFESOR O PROFESORA DE
INFORMÁTICA ( 161)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014000161
31/01/2014

IMPARTIR CLASES PARTICULARES EN UNA ACADEMIA PRIVADA, INCIDIR LA
DOCENCIA EN EL CONOCIMIENTO DEL PAQUETE OFFICE, ORGANIZAR LAS
CLASES, ASESORAR A LOS ALUMNOS.--- SE REQUIERE UNA EXPERIENCIA
DE AL MENOS DOS AÑOS COMO PROFESOR/A Y UNA TITULACIÓN
UNIVERSITARIA RELACIONADA. SE ESTUDIARÁN CANDIDATURAS DE
ESTUDIANTES EN EL ÚLTIMO AÑO DE CARRERA CON EXPERIENCIA
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Oficina: AVILÉS-EL MUELLE DOCENTE.--- CONTRATO TEMPORAL HASTA JUNIO DEL 2014. JORNADA DE 6
HORAS SEMANALES (POSIBLE AMPLIACIÓN EN FUNCIÓN DEL NÚMERO DE
ALUMNOS). HORARIO DE MAÑANAS. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL CONVENIO DE
ENSEÑANZAS NO REGLADAS.--
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
gestion@cepconsultoriayformacion.com

FORMADOR O FORMADORA EN
SEGURIDAD INFORMÁTICA (218)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014000218
31/01/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

IMPARTIR EN UNA ACADEMIA PRIVADA LAS DIFERENTES UNIDADES DE
COMPETENCIA QUE CONFORMAN EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
SEGURIDAD INFORMÁTICA; PROGRAMAR LAS CLASES, EVALUAR A LOS
ALUMNOS.--- REQUISITOS: LICENCIATURA, INGENIERÍA, DIPLOMATURA, O
TÍTULO DE GRADO CORRESPONDIENTE. ASÍ COMO UN AÑO DE
EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁMBITO DE LA UNIDAD DE
COMPETENCIA CONCRETA Y, EXPERIENCIA DOCENTE O ESTAR EN
POSESIÓN DEL CAP. CONSULTAR INFORMACIÓN COMPLETA EN : RD
686/2011, DE 13 DE MAYO (BOE DE 10 DE JUNIO) MODIFICADO POR EL RD
628/2013 DE 2 DE AGOSTO ( BOE DEL 19 SE SEPTIEMBRE).---- CONTRATO
POR DURACIÓN DEL CURSO : 420 HORAS(TOTAL DE MÓDULOS
FORMATIVOS). JORNADA DE 25 HORAS SEMANALES. HORARIO DE
MAÑANAS. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE ENSEÑANZAS NO
REGLADAS.--
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
gestion@cepconsultoriayformacion.com (INDÍQUESE REF: SEGURIDAD
INFORMÁTICA)

DOCENTE (220)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014000220
31/01/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

IMPARTIR EL MÓDULO : ORGANIZACIÓN DE UN SISTEMA DE INFORMACIÓN
DE CONSUMO (PERTENECE AL CERTIF. DE PROFESIONALIDAD : ATENCIÓN
AL CLIENTE,CONSUMIDOR O USUARIO), PREPARAR LAS CLASES, EVALUAR
A LOS ALUMNOS.--- IMPRESCINDIBLE LICENCIATURA, INGENIERÍA,
DIPLOMATURA O TÍTULO DE GRADO CORRESPONDIENTE; MÁS UN AÑO
COMO MÍNIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EN OCUPACIONES
RELACIONADAS CON EL MÓDULO; ASÍ COMO EXPERIENCIA DOCENTE O
CAP. CONSULTAR INFORMACIÓN COMPLETA EN EL RD 1522/2011, DE 31 DE
OCTUBRE (BOE DEL 14 DE DICIEMBRE DE 2011).--- CONTRATO TEMPORAL :
120 HORAS LECTIVAS. JORNADA DE LUNES A VIERNES. HORARIO DE
MAÑANAS. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL CONVENIO DE ENSEÑANZAS NO
REGLADAS.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A : galileo@forma-aviles.es

FORMADOR/A CURSO: SEGURIDAD
INFORMÁTICA (REF. 216)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014000216
31/01/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: IMPARTIR MÓDULOS FORMATIVOS DEL CURSO DE
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD IFCT 0109: SEGURIDAD INFORMÁTICA;
EVALUACIÓN DEL ALUMNADO; DOCUMENTACIÓN ADMINISTRATIVA.
REQUISITOS: TITULACIÓN ACADÉMICA DE LICENCIADO, DIPLOMADO,
INGENIERO, ING. TÉCNICO, ARQUITECTO, ARQUITECTO TCO O TÍTULO DE
GRADO CORRESPONDIENTE . EXPERIENCIA PROFESIONAL EN SEGURIDAD
INFORMÁTICA: 1 AÑO DENTRO DE LOS ÚLTIMOS TRES. ACREDITAR LA
COMPETENCIA DOCENTE REQUERIDA, DE CONFORMIDAD CON EL ART. 1.8
DEL R.D. 189/2013, DE 15 DE MARZO. CONDICIONES LABORALES: CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS DIARIAS. HORARIO: 15:30 A
21:30. SALARIO: 3500 EUROS BRUTOS MENSUALES
LOS INTERESADOS QUE REÚNAN TODOS LOS REQUISITOS DEBERÁN
SOLICITAR CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO OVIEDO I,
C/ GRAL. ZUBILLAGA, 7, TF. 985 27 70 72

DOCENTE DE SOFTWARE OFIMÁTICO
(224)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014000224
03/02/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

IMPARTIR EL CURSO DE TÉCNICO EN SOFTWARE OFIMÁTICO, PREPARAR
SUS MÓDULOS FORMATIVOS(PROCESADORES DE TEXTOS, HOJAS DE
CÁLCULO,BASES DE DATOS), EVALUAR A LOS ALUMNOS.--- REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES:- NIVEL ACADÉMICO- TÍTULO DE GRADO MEDIO EN
INFORMÁTICA,CICLO SUPERIOR O, EN SU DEFECTO,CAPACITACIÓN
PROFESIONAL EQUIVALENTE EN LA ESPECIALIZACIÓN RELACIONADA CON
EL CURSO.- NIVEL PROFESIONAL- AL MENOS TRES AÑOS DE EXPERIENCIA
EN LA OCUPACIÓN.-NIVEL PEDAGÓGICO- TENER FORMACIÓN
METODOLÓGICA Y/O EXPERIENCIA DOCENTE.--- CONTRATO TEMPORAL
POR DURACIÓN DEL CURSO. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES.
HORARIO DE MAÑANAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE ENSEÑANZAS NO
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REGLADAS.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
gestion@cepconsultoriayformacion.com (INDICAR REF: OFIMÁTICA)

FORMADOR/A CERT.
PROFESIONALIDAD "ACTIVIDADES
AUXILIARES EN FLORISTERÍA "(REF.
231) )
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014000231
03/02/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES:PROGRAMAR CURSO CERT. PROFESIONALIDAD "ACTIVIDADES
AUXILIARES EN FLORISTERÍA" //IMPARTIR CONTENIDOS SEGUN LA
NORMATIVA//REALIZAR SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO///REQUISITOS:
ALGUNA DE LAS TITULACIONES SIGUIENTES:INGENIERO AGRÓNOMO O DE
MONTES; LIC. EN BIOLOGÍA, O EN CIENCIAS AMBIENTALES; INGENIERO
TÉCN. AGRÍCOLA O FORESTAL; TÉCNI. SUPER. GESTIÓN Y ORGAN.
EMPRESAS AGROPECUARIAS O DE RECURSOS NATURALES Y
PAISAJÍSTICOS; TÉCNICO SUP ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO FLORISTERÍA;
TÉCN. JARDINERÍA O CERTIFICADO PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 DEL
AREA PROFESIONAL DE ORNAMENTALES Y JARDINERÍA DE LA FAMILIA
PROFESIONAL AGRARIA. R.D. 1211/2009//EXPERIENCIA PROFESIONAL
DEMOSTRABLE DE 1 Ó 2 AÑOS CON TÍTULO Y DE 3 AÑOS SIN TÍTULO EN LAS
UNIDADES DE COMPETENCIA DEL CERTIFICADO DE ACTIVIDADES
AUXILIARES DE FLORISTERÍA. CAPACIDAD DOCENTE (CAP, 600 HORAS
IMPARTIDAS EN FORMACIÓN PARA EL EMPLEO, CERTIFCADO DE DOCENCIA
PARA EL EMPLEO O EQUIVALENTE). ///CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO A CONVENIR DE MAÑANAS O
TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
<B> NO SE VALORARAN CANDIDATURAS QUE NO CUMPLAN CON LA
EXPERIENCIA Y TITULACION REQUERIDOS</B> . INTERESADOS/AS EN LA
OFERTA Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS, ENVIAR C.V. A LA DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: EMPRESAS-OEELORZA@ASTURIAS.ORG. <B>
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO LA REFERENCIA DE LA OFERTA:
REF. 231 Y EXPRESAR LITERALMENTE : "AUTORIZO A LA OFICINA DE
EMPLEO A ENVIAR MI CURRICULUM A LA EMPRESA CONTRATANTE" </B>

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

OFICIAL PIZARRISTA(REF:201)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014000201
29/01/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: PREPARACIÓN DEL TEJADO O CUBIERTA A TRATAR.
COLOCACIÓN DE TEJA O DE PIZARRA. REPARACIÓN DE
IMPERMEABILIZACIONES TANTO DE TERRAZAS COMO DE TEJADOS.
REQUISITOS: EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. CARNET DE CONDUCIR.
CONTRATO LABORAL EVENTUAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8:00 A
13:00 Y DE 14:00 A 17:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
CONSTRUCCIÓN.
<B>SOLO SI REÚNEN LOS REQUISITOS</B> ENVIAR C.V. A:
GOCUBIERTASEIMPERMEABILIZACIONES@GOMEZOVIEDO.COM

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

PANADERO/A (REF.151)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032014000151
21/01/2014
Oficina: LUARCA

REALIZAR OPERACIONES DE ELABORACION DE MASAS DE PANADERIA,
BOLLERIA Y REPOSTERIA EN OBRADOR SITO EN TREVIAS: CLASIFICAR,
MEZCLAR Y AMASAR INGREDIENTES; DIVIDIR, MOLDEAR, FERMENTAR LA
MASA;APLICAR METODO DE COCCION ADECUADO. SEGUIR NOMATIVA
VIGENTE DE SEGURIDAD E HIGIENE // REQUISITOS:EXPERIENCIA
ACREDITADA EN LA OCUPACION DE 1 AÑO MINIMO. DOMINIO TOTAL DEL
IDIOMA ESPAÑOL.DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO // CONDICIONES:CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(INTERINIDAD).DURACION:HASTA ALTA MEDICA DEL TITULAR DEL PUESTO
CON POSIBLIDAD DE CONTINUIDAD.JORNADA DE TRABAJO PARCIAL: 20
HORAS SEMANALES PRESTADAS DE LUNES A SABADO A PARTIR DE LAS
DOS DE LA MADRUGADA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE PANADERIAS DE
ASTURIAS.FECHA DE INCORPORACION AL PUESTO: INMEDIATA
CONTACTAR CON UBALDO EN TFNO.:689899402 EN HORARIO DE 8.00 A 10.00
DE LA MAÑANA
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AYUDANTE DE OBRADOR CON
DISCAPACIDAD (2797)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032013002797
27/01/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

EMPAQUETAR LOS PRODUCTOS UNA VEZ FINALIZADO SU PROCESO DE
ELABORACIÓN, COLOCARLOS EN LAS CAJAS CORRESPONDIENTES,
AUXILIAR AL OFICIAL PASTELERO, OBSERVAR LAS DEBIDAS NORMAS DE
HIGIENE EN ESTE TIPO DE INSTALACIONES.--- IMPRESCINDIBLE ACREDITAR
UN GRADO DE MINUSVALÍA MÍNIMO DEL 33% (LA EMPRESA ES UN CENTRO
ESPECIAL DE EMPLEO).--- CONTRATO POR 6 MESES DE DURACIÓN. OPCIÓN
A PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. DE LUNES A VIERNES. RETRIBUCIÓN
SEGÚN EL CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
ayudante.aviles@yahoo.es

PREPARADOR/A PLATOS
PRECOCINADOS (REF 190)
Morcín (ASTURIAS)
Oferta: 032014000190
29/01/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: ELABORAR PLATOS PRECOCINADOS A PARTIR DE SOJA Y/O
PROTEÍNA DE SOJA TEXTURIZADA POR COCCIÓN A BAJA TEMPERATURA.
MANEJO DE MÁQUINAS DE LAMINACIÓN DE MASAS DE HARINAS DE SOJA
SIN GLUTEN. REALIZAR EL CONTROL DE CALIDAD DEL PRODUCTO
TERMINADO. REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE ACREDITAR UN EXPERIENCIA
MÍNIMA DE 3 AÑOS EN PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS DERIVADOS DE LA
SOJA Y EN PROCESOS DE MÁQUINAS DE LAMINACIÓN DE MASAS DE
HARINA DE SOJA SIN GLUTEN. IMPRESCINDIBLE NIVEL DE INGLÉS ALTO,
HABLADO Y ESCRITO, CARNÉ DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. SE
VALORARÁ FORMACIÓN ACADÉMICA RELACIONADA CON EL PUESTO.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE LUNES A VIERNES. SALARIO DE 1500
EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS SOLICITAR CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA
OFICINA DE EMPLEO DE OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº 7. PARA MÁS
INFORMACIÓN TELÉFONO: 985277072

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

1 PUESTO DE TÉCNICO/A
AUTOMATIZACIÓN Y CONTROL
(REF:128)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014000128
03/02/2014
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B>: DISEÑO DE SISTEMAS DE AUTOMATIZACIÓN.-
PROGRAMACIÓN DE SIEMENS S7 300/400/400H.- PROGRAMACIÓN DE OTRAS
MARCAS DE PLCS: ROCKWELL, BECKHOFF, SCHNEIDER, ETC.-
PARAMETRIZACIÓN DE VARIADORES DE VELOCIDAD<BR/>
<B>REQUISITOS</B>: FORMACION MINIMA DE GRADO SUP. EN SISTEMAS DE
AUTOMATIZACION Y CONTROL.- 3 AÑOS DE EXPERIENCIA EN
PROGRAMACION DE PLCS SIEMENS S7300/400 Y OTROS
PLCS.-CONFIGURACION DE REDES INDUSTRIALES.-PARAMETRIZACION DE
VARIADORES DE FRECUENCIA.-CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN
ENTORNOS INDUSTRIALES.-NIVEL MEDIO DE INGLES TECNICO. OTROS
IDIOMAS VALORABLES<BR/><B>CONDICIONES</B>: CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.- JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.-HORARIO
INDIFERENTE MAÑANAS/TARDES.-SALARIO: A CONVENIR.- CONTRATO
INICIAL DE MEDIA JORNADA CON PREVISION DE AUMENTO A JORNADA
COMPLETA<BR/>
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR C.V. A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:rrhh@pydautomatizacion.es">rrhh@pydautomatizacion.es</A>

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

1 MECÁNICO DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA, OFICIAL DE 1ª (REF. 194)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032014000194
28/01/2014
Oficina: GRADO

LUGAR DE TRABAJO: LA ESPINA, SALAS. IMPRESCINDIBLE POSESION DE
CARNET C Y CAP; SE VALORARA LA DISPOSICION DE CERTIFICACION
PERSONAL PARA LA MANIPULACION DE GASES FLUORADOS.
CONDICIONES: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL POR 6 MESES CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA DE TRABAJO DE
LUNES A VIERNES DE 9 A 13,30 Y ENTRE LAS 15,30 Y LAS 19 HORAS,
REDISTRIBUYENDOSE LA JORNADA EN LA CAMPAÑA DE MARZO A JUNIO EN
QUE DEBERA TRABAJARSE TAMBIEN LOS SABADOS; INCORPORACION EN
FEBRERO O PRINCIPIOS DE MARZO; SALARIO SEGUN EL CONVENIO DEL
METAL. FUNCIONES: LOCALIZACION DE ANOMALIAS O AVERIAS EN LA
MAQUINARIA; PROPOSICION DE SOLUCIONES Y REALIZACION DE LAS
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REPARACIONES OPORTUNAS; CONDUCCION DE CAMION PARA LA
RECOGIDA Y ENTREGA DE LA MAQUINARIA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico jvusad@gmail.com

TÉCNICO/A MECANICO/A REPARACIÓN
CALDERAS CALEFACCIÓN Y AGUA
CALIENTE SANITARIA (REF.: 215)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014000215
30/01/2014
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> DIAGNÓSTICO DE AVERIAS EN CALDERAS PARA
CALEFACCIÓN Y AGUA CALIENTE SANITARIA (GAS Y GASOLEO).
CONFECCIONAR PRESUPUESTOS. REALIZAR LAS REPARACIONES
OPORTUNAS. REVISIONES Y SEGUIMIENTO. ETC. *** <B>REQUISITOS:</B>
CARNET PARA EL MANEJO DE INSTALACIONES DE GAS. AMPLIO
CONOCIMIENTO EN CALDERAS. ESTAR EN POSESIÓN DEL TÍTULO DE
TÉCNICO EN MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE FRIO,
CLIMATIZACIÓN Y PRODUCCIÓN DE CALOR. EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO.
PERMISO DE CONDUCIR Y SE VALORARÁ VEHÍCULO PROPIO.
DESPLAZAMIENTO POR ASTURIAS. ETC. *** <B>SE OFRECE:</B> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACIÓN EN
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 10 A 14 HORAS Y DE 16 A
20 HORAS. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL DE ASTURIAS.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. ***
LAS PERSONAS QUE REÚNAN LOS REQUISITOS, QUIENES NO LOS
CUMPLAN NO SERÁN VALORADOS, PUEDEN ENVIAR SU C.V. A LA
DIRECCIÓN DE CORREO ELCTRÓNICO: <B>averiascalfri@gmail.com</B>

Sector Profesional: PRODUCCIÓN, TRANSFORMACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA Y
AGUA

1 PTO DE INGENIERO/A COMERCIAL
(REF 2688)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032013002688
27/01/2014
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FUNCIONES: PREPARACIÓN Y REDACCIÓN DE OFERTAS TÉCNICAS PARA
PROYECTOS DEL SECTOR DE ENERGÍA E INDUSTRIA APOYÁNDOSE EN EL
DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA.DEFENSA DE DICHAS OFERTAS ANTE SUS
POSIBLES CLIENTES,RELACIONES COMERCIALES CON EMPRESAS TANTO
NACIONALES COMO MULTINACIONALES.***REQUISITOS: INGENIERO
SUPERIOR INDUSTRIAL O NAVAL,DOMINIO DEL INGLÉS,DISPONIBILIDAD
PARA DESPLAZAMIENTOS NACIONALES E
INTERNACIONALES.***CONDICIONES: INCORPORACIÓN
INMEDIATA,DESARROLLO DE CARRERA EN INGENIERÍA Y CONSULTORÍA
TECNOLÓGICA.INTEGRACIÓN EN UN EQUIPO MULTIDISCIPLINAR,
INTEGRADO POR INGENIEROS Y TITULADOS SUPERIORES.CONTRATO
INDEFINIDO,JORNADA COMPLETA.HORARIO DE 8 A 14 Y DE 16 A 18
.SALARIO SEGÚN EL CONVENIO NACIONAL DE INGENIERÍA Y OFICINAS DE
ESTUDIOS TÉCNICOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR CV A el E-MAIL balvarez@ctai.es REFERENCIA INGENIERO
COMERCIAL.

Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO O ENFERMERA DE
EMPRESA (204)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014000204
29/01/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

DAR FORMACIÓN EN MATERIAS RELACIONADAS CON PRIMEROS AUXILIOS
A LOS TRABAJADORES DE LAS EMPRESAS CLIENTES, REALIZAR
ESTADÍSTICAS REFERIDAS A SUS ENFERMEDADES, PARTICIPAR EN LOS
RECONOCIMIENTOS MÉDICOS.--- ES ABSOLUTAMENTE IMPRESCINDIBLE
POSEER LA TITULACIÓN COMO ENFERMERO EN MEDICINA DEL TRABAJO/
DUE DE EMPRESA. SE VALORARÁ ADEMÁS TITULACIÓN EN PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES.--- CONTRATO TEMPORAL, CON PERSPECTIVAS DE
INDEFINIDO POSTERIOR. JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES.
HORARIO DESDE LAS 8 HASTA LAS 15 HORAS. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL
CONVENIO DE SERVICOS DE PREVENCIÓN.--
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
palvarezfidalgo@gmail.com ///O, LLAMEN AL TELÉFONO 684606050 Y
PREGUNTEN POR ANA O PILI.---

PROTéSICO DENTAL. CERAMISTA FUNCIONES: REVISAR, CARGAR, REPASAR CERáMICA EN ESTRUCTURAS
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(REF.212)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032014000212
30/01/2014
Oficina: SIERO-POLA

DENTALES METáLICAS Y NO METáLICAS. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
MINIMA DE CINCO AñOS EN EL PUESTO Y, FORMACIóN EN PROTéSICO
DENTAL. CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA, TURNOS
DE MAñANAS (8 A 16HORAS) Y, TARDES (12 A 20 HORAS). SALARIO SEGúN
CONVENIO DE PROTéSICOS DENTALES
interesado/as enviar C.V. a la siguiente dirección: pedrofueyo@hotmail.com

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

2 AGENTES DE SEGUROS (REF. 2762)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032013002762
12/12/2013
Oficina: GRADO

CONDICIONES: CONTRATO MERCANTIL: INCLUSION EN UN PLAN DE
CARRERA DE 4 AÑOS CON SUELDO FIJO NO INFERIOR A 500 EUROS
MENSUALES + VARIABLE SEGUN SEGUROS CONTRATADOS; UNA VEZ
COMPLETADO ESTE, TRABAJO AL FRENTE DE UNA OFICINA PROPIA SIENDO
POR CUENTA DE LA EMPRESA LOS GASTOS DE ALQUILER Y SUMINISTROS;
FORMACION A CARGO DE LA EMPRESA; FLEXIBILIDAD GEOGRAFICA Y DE
HORARIOS. PREFERENTEMENTE CON EDAD ENTRE 25 Y 42 AÑOS. NO
NECESIDAD DE EXPERIENCIA. FUNCIONES: PROMOCION Y VENTA DE
SEGUROS; CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES; ASESORAMIENTO TECNICO;
GESTION DE LA CARTERA DE CLIENTES
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vítae a la
dirección de correo electrónico pcruz2@caser.es

8 PUESTOS DE AUXILIAR EXTERNO
(REF:156)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014000156
22/01/2014
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B><BR/>ACTIVIDADES MERCANTILES DE PROMOCION DE
SEGUROS PRIVADOS Y PRODUCTOS FINANCIEROS -CONCERTAR
ENTREVISTAS CON POSIBLES CLIENTES -FORMALIZACION Y SEGUIMIENTO
DE OPERACIONES DE SEGUROS Y PRODUCTOS FINANCIEROS<BR/>
<B>REQUISITOS</B><BR/>EDAD ENTRE 25 Y 45 AÑOS<BR/> -ESTUDIOS DE
FP, BUP, COU O EQUIVALENTE<BR/> -SERIEDAD, RESPONSABILIDAD Y
CAPACIDAD DE COMUNICACION<BR/>
<B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO MERCANTIL, DURACION INICIAL DE
UN AÑO, INCORPORACION INMEDIATA, SALARIO: INCENTIVOS FIJOS +
VARIABLES.- **PUESTOS A CUBRIR EN TODA ASTURIAS**<BR/>
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA ENVIAR CURRICULUM A LA
DIRECCIÓN <A
HREF="marialorena.carrenol@agencia.santalucia.es">marialorena.carrenol@agencia.santalucia.es</A>

5 AUXILIARES EXTERNOS DE
SEGUROS PARA AVILES, OVIEDO Y
LANGREO (REF. 187)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014000187
28/01/2014
Oficina: NAVIA

SE OFRECEN 5 PUESTOS DE AUXILIARES EXTERNOS DE SEGUROS PARA
LAS ZONAS DE AVILES, OVIEDO Y LANGREO. REQUISITOS: SERIEDAD,
CAPACIDAD DE COMUNICACION Y NIVEL FORMATIVO DE BACHILLERATO,
FORMACION PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR O EQUIVALENTE. LAS
TAREAS A REALIZAR SON: PROMOCION DE SEGUROS PRIVADOS,
CONCERTAR ENTREVISTAS CON POSIBLES CLIENTES, ENTREGA DE
DOCUMENTACION RELATIVA A LOS SEGUROS A LA CLIENTELA. LAS
CONDICIONES DE TRABAJO SON: CONTRATO MERCANTIL, NO HAY
JORNADA NI HORARIO PREDETERMINADO (TOTAL FLEXIBILIDAD), SALARIO
FORMADO POR INCENTIVOS FIJOS + COMISIONES EN FUNCION DE LOS
SEGUROS CONCERTADOS.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR CURRICULUM VITAE POR CORREO
ELECTRONICO INDICANDO ZONA ELEGIDA A:
buscotrabajaryprosperar@gmail.com O CONCERTAR ENTREVISTA POR
TELEFONO, SEGUN ZONA, LLAMANDO A: ZONA AVILES: VERONICA 625 046
119 (DE 10:00 A 14:00 Y DE 17:30 A 18:30) ZONA DE OVIEDO: LUCIA 671 471
794 (DE 10:00 A 14:00 Y DE 17:30 A 21:30) ZONA DE LANGREO: CAROLINA 625
971 286 (DE 10:00 A 14:00 Y DE 17:30 A 21:30)

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

1 TRABAJADOR/A SOCIAL (REF. Nº
00169)
Allande (ASTURIAS)
Oferta: 032014000169
24/01/2014

CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA Y SERVICIO, A TIEMPO
COMPLETO DE LUNES A VIERNES DE 8 A 15,30. SALARIO DE 1.100 EUROS
BRUTOS MENSUALES. REQUISITOS: DIPLOMATURA EN TRABAJO SOCIAL O
EQUIVALENTE, PERMISO DE CONDUCIR. SE VALORARÁN CURSOS Y
EXPERIENCIA EN EL PROCESO DE SELECCIÓN. FUNCIONES: INTERVENCIÓN
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Oficina: CANGAS DE NARCEA Y EVALUACIÓN SOCIAL ANTE LAS NECESIDADES SOCIALES. RESOLUCIÓN
DE LOS PROBLEMAS EN LAS RELACIONES HUMANAS PARA INCREMENTAR
EL BIENESTAR Y LA COHESIÓN. PLANIFICACIÓN, ANÁLISIS DE PROCESOS
SOCIALES Y NECESIDADES EN EL ÁMBITO DEL MUNICIPIO. (VER BASES
COMPLETAS)
Las bases de convocatoria publicadas en tablón de anuncios del ayuntamiento y en
la página web municipal www.allande.es, puede consultarlas pinchado <b>,
http://www.allande.es</b> Las solicitudes se presentarán en el registro municipal o
por cualquiera de las formas establecidas en el art. 38.4 de la Ley 30/92. El plazo de
presentación finalizará el día 13 de febrero de 2014.

PELUQUERO/A DE SEÑORAS Y
CABALLEROS (2 PUESTOS: OVIEDO Y
GIJON) (REF. 2854)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032013002854
27/01/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE LOS SERVICIOS Y
POSIBLES CAMBIOS DE IMAGEN//TRATAR EL CABELLO, CORTAR Y
COLOREAR// REALIZAR MANICURAS Y MAQUILLAJES/// REQUISITOS: **5
AÑOS DE EXPERIENCIA COMO OFICIAL DE PRIMERA DE PELUQUERÍA PARA
SEÑORAS Y CABALLEROS// CONOCIMIENTOS DE ESTÉTICA///CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA// JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS
SEMANALES EN TURNOS ROTATIVOS// SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
PELUQUERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELEFONO: 686951410
PREGUNTAR POR SANTIAGO BLANCO. <B>ABSTENERSE PERSONAS SIN LA
EXPERIENCIA REQUERIDA.</B>

PELUQUERA (REF. 0010)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014000010
27/01/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> PELUQUERA UNISEX CON CONOCIMIENTOS DE
ESTéTICA. ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE SERVICIOS Y
POSIBLES CAMBIOS EN SU IMAGEN PERSONAL. LAVAR Y TRATAR EL
CABELLO. COLOREAR Y CORTAR. DEPILAR CEJAS Y HACER MANICURAS.
<BR/><B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA MíNIMA 5 AÑOS. EDAD DE 25 A 40
AÑOS. CONOCIMIENTOS DE ESTéTICA Y PELUQUERíA UNISEX<BR/>
<B>CONDICIONES: </B>CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR 3 MESES,
PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES Y SáBADOS
MAñANA. HORARIO DE 9:30 A 13:30 15:00 A 19:00. SALARIO SEGúN
CONVENIO DE PELUQUERíA. URGE INCORPORACION INMEDIATA.
Interesadas en la oferta llamar de 9:30 A 13:00 horas al teléfono 984182274,
preguntar por TATIANA <B>Abstenerse de llamar con menos de 5 años de
experiencia </B>

PELUQUERA/O (REFERENCIA 174)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014000174
27/01/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B>.CORTAR, LAVAR Y TEÑIR EL CABELLO. APLICAR
TRATAMIENTOS AL CUERO CABELLUDO. DAR CITAS Y COBRAR LOS
SERVICIOS. LIMPIAR LAS ZONAS DE TRABAJO Y ESTERILIZAR LOS
UTENSILIOS DE TRABAJO. <B>REQUISITOS: </B> SE PRECISA ESTAR EN
POSESIÓN DE TITULACIÓN DE PELUQUERÍA. SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS DE ESTÉTICA Y EXPERIENCIA EN LA PROFESIÓN.
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE
DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES,
DE LUNES A SÁBADOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
PELUQUERÍA.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: oficial@fdr-group.com

PELUQUERO/A, OFICIAL 1ª (REF.185)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032014000185
27/01/2014
Oficina: SIERO-POLA

FUNCIONES: PEINAR, CORTAR, TINTES, MOLDEADOR, REALIZAR
RECOGIDOS, ETC. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 3 AñOS.
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA: DE LUNES A
VIERNES Y SABADOS POR LAS MAñANAS. SALARIO SEGúN CONVENIO DE
PELUQUERIAS.
interesada/os, concertar cita previa, de 9:30 a 17:30horas, en tf: 687841442.
Preguntar por Amalia.

PELUQUERO/A (REF. 210)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014000210
30/01/2014

FUNCIONES: HACER MECHAS, REALIZAR TINTES, USAR SECADOR DE MANO,
ETC. SE REQUIERE EXPERIENCIA DE CINCO AÑOS COMO PELUQUERO/A.
CONDICIONES DE TRABAJO: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL, MEDIA JORNADA. HORARIO A CONVENIR. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE PELUQUERIAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
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Oficina: AVILES-G.ABARCA INTERESADOS/AS PRESENTARSE CON C.V. EN LA PELUQUERIA ZOWE, C/
JUAN XXIII, Nº 1 (AVILES) EN HORARIO DE 9.30 A 19 HORAS. (LOS LUNES
CERRADO)

PELUQUERO/A (REF 214)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014000214
30/01/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: LAVAR Y TRATAR EL CABELLO. REALIZAR CORTES. APLICAR
TINTES. PREPARAR EL SALÓN, EQUIPOS Y MATERIAL. ASESORAR AL
CLIENTE SOBRE LOS SERVICIOS DE IMAGEN PERSONAL. REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN PELUQUERÍA. FORMACIÓN EN
PELUQUERÍA Y ESTÉTICA. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL
CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES, JUEVES, VIERNES Y SÁBADOS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE PELUQUERÍAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS CONCERTAR CITA EN EL TELÉFONO:
984158530. LLAMAR EXCLUSIVAMENTE DE MARTES A SÁBADOS DE 9.30 A
19.30 HORAS. PREGUNTAR POR TEODORO O CARMEN.

ESTETICISTA (REF. 223)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014000223
31/01/2014
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES:ESTETICISTA PARA FARMACIA EN TRUBIA//ATENDER AL
CLIENTE, RECABANDO CUANTA INFORMACIÓN SEA NECESARIA PARA
ACONSEJAR UN TRATAMIENTO COSMÉTICO COMPLETO// APLICAR
TRATAMIENTOS ESTETICOS//VENTA DE PRODUCTOS ESTETICOS//CERRAR
LA VENTA, REGISTRAR Y COBRAR///REQUISITOS: FORMACIÓN
PROFESIONAL EN ESTÉTICA// TÉCNICAS DE VENTAS// PREFERIBLEMENTE
MENOR DE 30 AÑOS// PERMISO DE CONDUCIR/// CONDICIONES:CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA//JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES// HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 10:00 A 14:00
HORAS//SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FARMACIA///
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A :
FARMACIAPEREAMOURE@HOTMAIL.COM

PELUQUERO/A OFICIAL (REF.237)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032014000237
03/02/2014
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: LAVAR. PEINAR. APLICAR TINTES. REALIZAR CORTES DE PELO.
CUIDAR DEL MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS, INSTALACIONES Y
MATERIAL. REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
EL PUESTO DE AL MENOS 3 AÑOS. FORMACION EN PELUQUERIA.
CATEGORIA DE OFICIAL. CONDICIONES LABORALES: CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE PELUQUERIAS.
ENVIAR C.V. CON FOTO A: daromu@hotmail.es

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

DELINEANTE/A PROYECTISTA
ELÉCTRICO (REF.: 2687)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032013002687
16/01/2014
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> DELINEACIÓN DE ESQUEMAS ELÉCTRICOS BASADOS
EN FORMULARIOS CON LA HERRAMIENTA DE DISEÑO EPLAN P.8, EN
AT-MT-BT. GENERACIÓN DE SÍMBOLOS. CREACIÓN DE ARTÍCULOS. LAYOUT
DE ARMARIOS ELÉCTRICOS. ETC. ** <B>SE REQUIERE:</B>
IMPRESCINDIBLE PARA OPTAR AL PUESTO TENER EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE CON EL SOFTWARE EPLAN Y CONOCIMIENTOS AVANZADOS
DE LA HERRAMIENTA. ESTAR EN POSESIÓN DEL TÍTULO DE GRADO
SUPERIOR EN ALGUNA ESPECIALIDAD DE ELECTRICIDAD. NIVEL ALTO DE
INGLÉS. DISPONIBILIDAD DE DESPLAZAMIENTOS NACIONALES E
INTERNACIONALES. CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO. ETC** <B>SE
OFRECE:</B> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE 08:00 A 18:00 HORAS. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO
NACIONAL DE INGENIERÍA Y OFICINAS DE ESTUDIOS TÉCNICOS.
INCORPORACIÓN INMEDIATA E INTEGRACIÓN EN EQUIPO
MULTIDISCIPLINAR.
LAS PERSONAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXCLUSIVAMENTE, PUEDEN
ENVIAR SU C.V. A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<B>balvarez@ctai.es</B> INDICANDO COMO REFERENCIA EN ASUNTO DEL
E-MAIL: <B>DELINEANTE</B>
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RESPONSABLE DE TRANSPORTE
(REF.: 2706)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032013002706
16/01/2014
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES.</B> COORDINAR Y SUPERVISAR EL SERVICIO DE
TRANSPORTE Y LA EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS DE DISTRIBUCIÓN.
ELABORAR INFORMES MENSUALES Y EFECTUAR ANÁLISIS DE
DEVOLUCIONES, RECHAZOS, FALTANTES, ETC. ELABORAR INDICADORES
DE CUMPLIMIENTOS Y ENTREGAS (KPI'S -KEY PERFOMANCE INDICATORS) Y
PROPONER MEJORAS OPERATIVAS QUE OPTIMICEN LOS RESULTADOS.**
<B>SE REQUIERE:</B> INGENIERO SUPERIOR ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL.
IMPRESCINDIBLE DOMINIO DEL IDIOMA INGLÉS. DISPONIBILIDAD PARA
DESPLAZARSE A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL. CAPACIDAD DE
TRABAJO EN EQUIPO. ETC.** <B>SE OFRECE:</B> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 08 A 18 HORAS CON UN
DESCANSO PARA COMER (EL HORARIO PODRÁ SER MODIFICADO POR
NECESIDADES DE LA EMPRESA). SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE
INGENIERÍA Y OFICINAS TÉCNICAS. INCORPORACIÓN INMEDIATA E
INTEGRACIÓN EN EQUIPO MULTIDISCIPLINAR.
LAS PERSONAS QUE REÚNAN EXCLUSIVAMENTE LOS REQUISITOS, PUEDEN
ENVIAR SU C.V. ACTUALIZADO A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<B>balvarez@ctai.es</B> INDICANDO EN EL ASUNTO DEL MENSAJE:<B>JEFE
DE TRANSPORTE</B>

TELEOPERADORA O
TELEOPERADOR(REF.0013)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014000013
24/01/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES:COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS DE GAS Y ELECTRICIDAD
DE IMPORTANTE EMPRESA DEL SECTOR.EMISION DE LLAMADAS A
PARTICULARES.RECEPCION ATENCION AL CLIENTE.CONDICIONES
LABORALES:CONTRATO TEMPORAL.JORNADA A TIEMPO PARCIAL 30 HORAS
SEMANALES POR LAS TARDES EN HORARIO DE 15 A 21 HORAS.SALARIO
SEGUN CONVENIO DE CALL-CENTER:730 EUROS BRUTOS/MES.SE
REQUIERE EXPERIENCIA EN TRABAJOS DE
TELEMARKETING.CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL
USUARIO.VALORABLES CONOCIMIENTOS DE CATALAN,GALLEGO Y
EUSKERA
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM A
seleccionaviles@grupokonecta.com

LIMPIADOR/A DE CRISTALES (REF. 178)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014000178
27/01/2014
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

1 PUESTO DE LIMPIADOR/A DE CRISTALES CON EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE, A SER POSIBLE CON EL CURSO DE TRABAJOS EN ALTURA
Y PLATAFORMAS ELEVADORAS (CASO DE NO TENER ESTOS CURSOS, LA
FORMACION LA DARIA LA EMPRESA) CONTRATO LABORAL
TEMPORAL///JORNADA PARCIAL, 5 HORAS SEMANALES///SALARIO SEGUN
CONVENIO DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. FUNCIONES: LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE
CRISTALES,TRABAJO EN ALTURA, MANEJO DE PLATAFORMA ELEVADORA,
ACATAR LAS NORMAS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO.
Enviar curriculum a la direccion de correo colectronico: marivi@limpiezasnovoa.com

GESTORA O GESTOR DE PROYECTOS
INFORMÁTICOS REFERENCIA 2680
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032013002680
28/01/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

EMPRESA DEDICADA A LA GESTION DE PROYECTOS INFORMATICOS
PROFESIONALES. TAREAS DE RECEPCION, ANALISIS Y RESPUESTA A LAS
INCIDENCIAS TECNICAS FORMULADAS POR LOS CLIENTES POR MEDIO DEL
CORREO ELECTRONICO .--- PREFERENTEMENTE CON CICLO FORMATIVO
DE GRADO SUPERIOR O INGENIERIA TECNICA AFIN, NO IMPRESCINDIBLE.
SE REQUIERE ALTO NIVEL DE INGLES Y SERÁ VALORADO EL
CONOCIMIENTO DE LA LENGUA CHINA .---- CONTRATO TEMPORAL INICIAL
POR 6 MESES, A JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE 09,00 A 14,00 Y DE
16,00 A 20,00, ORIENTATIVO. RETRIBUCION NEGOCIABLE EN TORNO A
1.000.- EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS HABRAN DE ENVIAR SU CURRICULUM VITAE,
INCICANDO EL NUMERO DE REFERENCIA, A LA DIRECCION:
abogados.lex.es@hotmail.com (ADJUNTAR FOTO)

PROGRAMADORA O PROGRAMADOR
DE INFORMATICA REFERENCIA 2681
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032013002681
28/01/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

EMPRESA DEDICADA A LA GESTION DE PROYECTOS INFORMATICOS
PROFESIONALES. TAREAS DE MANTENIMIENTO DE LAS APLICACIONES
EXISTENTES Y DESARROLLO DE NUEVOS PROYECTOS. ASISTENCIA
TECNICA A CLIENTES A TRAVES DEL CORREO ELECTRONICO.----
DIPLOMATURA O INGENIERIA TECNICA EN LA ESPECIALIDAD. EXPERIENCIA
ACREDITABLE DE, AL MENOS, UN AÑO EN PYTHON, SQL (MYSQL,
POSTGRESQL), MONGODB, CONOCIMIENTOS DE LYNUX (BASH SCRIPTS,
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ADMINISTRACION DE SISTEMA) Y OOP; JAVA, JAVASCRIPT, HTML5, CSS3 Y
REDES. ALTO NIVEL DE INGLES .---- CONTRATO TEMPORAL INICIAL POR 6
MESES, A JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE 09,00 A 14,00 Y DE 16,00 A
20,00, ORIENTATIVO. RETRIBUCION NEGOCIABLE EN TORNO A 1.000.-
EUROS BRUTOS MENSUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS HABRAN DE ENVIAR SU CURRICULUM VITAE,
INDICANDO EL NUMERO DE REFERENCIA, A LA DIRECCION:
abogados.lex.es@hotmail.com (ADJUNTAR FOTO)

VENDEDOR/A INMOBILIARIO (REF.191)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032014000191
28/01/2014
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: PRESENTAR LOS PISOS EN VENTA Y ALQUILER.
MANTENIMIENTO DE LA BASE DE DATOS DE CLIENTES. ATENCIÓN
TELEFÓNICA. GESTIONAR DOCUMENTACIÓN ADMINISTRATIVA.
REQUISITOS: FORMACIÓN ACADÉMICA A NIVEL DE BACHILLERATO.
EXPERIENCIA DE AL MENOS DOS AÑOS EN PUESTO SIMILAR.
CONOCIMIENTOS INFORMÁTICOS. PERMISO DE CONDUCIR. CONDICIONES:
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL (5 HORAS DIARIAS). HORARIO:
DE 11 A 14 Y DE 17,30 A 19,30 HORAS. SALARIO: SEGÚN CONVENIO DE
OFICINAS Y DESPACHOS.
ENVIAR C.V. A info@inmobiliariavega.es

COMERCIAL (REF. 0199)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032014000199
29/01/2014
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

CAPTAR CLIENTES PARA ASESORÍA SITA EN GIJÓN. OFRECER SUS
SERVICIOS DE ASESORAMIENTO LABORAL, FISCAL Y CONTABLE.
GESTIONAR Y FIDELIZAR LA CARTERA DE CLIENTES. PROGRAMAR LA
ACCIÓN COMERCIAL Y EL ÁMBITO DE ACTUACIÓN. SE REQUIERE
EXPERIENCIA ACREDITABLE EN EL SECTOR COMERCIAL. CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE SEIS MESES DE DURACIÓN PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 13 Y DE 13 A
16 HORAS. RETRIBUCIÓN: 800 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A iudeconsultroes@telecable.es INDICANDO
REFERENCIA "COMERCIAL".

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

DIRECTOR DEPARTAMENTO
CONTABILIDAD Y FINANZAS (REF.
2488)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032013002488
30/01/2014
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

DIRIGIR DEPARTAMENTE DE CONTABILIDAD Y FINANZAS DE EMPRESA DEL
SECTOR DE LAS ENERGÍAS RENOVABLES. GESTIONAR Y SUPERVISAR LOS
RECURSOS ECONÓMICOS Y FINANCIEROS. COORDINAR LAS TAREAS DE
CONTABILIDAD. REPORTAR AL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA COMPAÑÍA. SE
REQUIERE TITULACIÓN EN EMPRESARIALES O ECONÓMICAS, INGLÉS,
PERMISO DE CONDUCIR Y EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD. CONTRATO TEMPORAL DE SEIS
MESES DE DURACIÓN. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A
VIERNES DE 8 A 14 Y DE 16 A 18 HORAS. RETRIBUCIÓN SEGÚN CONVENIO.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A FREDYLOBE@GMAIL.COM INDICANDO
REFERENCIA "DIRECTOR".NO SE VALORARÁN CURRÍCULUMS QUE NO
CUMPLAN EL REQUISITO DE LA EXPERIENCIA.

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

CAMARERO/A (REF.180)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032014000180
27/01/2014
Oficina: CANGAS DE ONIS

FUNCIONES Y TAREAS: DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE SERVICIO Y
ATENCIÓN AL CLIENTE, PREPARAR Y MANTENER EN BUEN ESTADO EL
AREA DE TRABAJO, LOS EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA PODER OFRECER UN
SERVICIO DE CALIDAD, EJECUTAR LOS DISTINTOS PROCESOS DE
FACTURACION/COBRO..*** CONDICIONES LABORALES: CONTRATO LABORAL
TEMPORA L POR OBRA O SERVICIO DE 2 AÑOS DE DURACIÓN, NO
PRORROGABLE, JORNADA COMPLETA *** REQUISITOS: EXPERIENCIA Y/O
FORMACIÓN EN EL PUESTO, CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS,
DISPONIBILIDAD TOTAL PARA VIAJAR POR LA GEOGRAFIA NACIONAL,
IMPRESCINDIBLE NIVEL ALTO DE INGLES (CERTIFICADO NIVEL ADVANCED
CAMBRIDGE O EQUIVALENTE). OTROS IDIOMAS SE SOLICITARAN DIPLOMAS
ACREDITATIVOS.
Enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
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hosteleriasturiasrrhh@gmail.com

COCINERO/A (REF.181)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032014000181
27/01/2014
Oficina: CANGAS DE ONIS

FUNCIONES Y TAREAS: PREPARAR Y PRESENTAR PLATOS, DE FORMA
AUTONOMA, REVISAR Y CONTROLAR EL MATERIAL DE USO EN LA COCINA,
COLABORAR EN LA PLANIFICACION DE MENUS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS...***
CONDICIONES LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO DE 2 AÑOS DE DURACION, NO PRORROGABLE, JORNADA
COMPLETA. *** REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DE 2 AÑOS Y
FORMACION EN EL PUESTO REQUERIDO, CARNET DE MANIPULADOR DE
ALIMENTOS, DISPONIBILIDAD HORARIA Y PARA VIAJAR POR LA GEOGRAFIA
NACIONAL. IMPRESCINDIBLE NIVEL ALTO DE INGLES ( CERTIFICADO NIVEL
ADVANCED CAMBRIDGE O EQUIVALENTE). OTROS IDIOAMAS SE
SOLICITARAN DIPLOMAS ACREDITATIVOS.
Enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
hosteleriasturiasrrhh@gmail.com

AYUDANTE COCINA PARA TERUEL
(REF:0205)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014000205
29/01/2014
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: PREPARAR Y PRESENTAR PLATOS, REVISAR Y CONTROLAR
MATERIAL DE USO EN LA COCINA, COLABORAR EN LA PLANIFICACION DE
MENUS, ETC. REQUISITOS:EXPERIENCIA DE UN AÑO EN LA ELABORACION
DE COCINA TRADICIONAL ASTURIANA. CONDICIONES
LABORALES:CONTRATO INDEFINIDO PARA MAYORES DE 45 AÑOS.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERIA DE TERUEL.
CONCENTAR CITA EN EL TFNO:655 558 037 (Verónica).

UN PUESTO DE CAMARER@ (Nº REF:
202)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032014000202
31/01/2014
Oficina: TINEO

FUNCIONES: ATENDER LA BARRA, COBRAR LAS CONSUMICIONES,
COLABORAR SI FUERA NECESARIO EN LA ELABORACIÓN DE PIZZAS,
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DEL UTILLAJE Y ÁREA DE TRABAJO
.CONDICIONES :CONTRATO TEMPORAL ,JORNADA COMPLETA HORARIO DE
MAÑANAS. DESCANSO LOS JUEVES, SALARARIO SEGUN CONVENIO DE LA
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. *****. REQUISITOS: EDAD
INFERIOR A 30 AÑOS, CARNET DE CONDUCIR O POSIBILIDAD DE
DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO EN LA ESPINA (SALAS).
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA PROFESION. LA EMPRESA PREFIERE
MUJERES.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al número de
teléfono 680 163 865

AYUDANTE DE CAMARERO (233)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032014000233
03/02/2014
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

PREPARA LAS MESAS, SERVIR LAS CONSUMICIONES A LOS CLIENTES,
RECOGER Y LIMPIAR LAS MESES UTILIZADAS, COBRAR LOS PEDIDOS.---SE
REQUIERE EXPERIENCIA EN LA PROFESIÓN Y RESIDENCIA EN AVILÉS O
COMARCA.--- CONTRATO TEMPORAL POR TRES MESES. OPCIÓN A
PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 1100 EUROS BRUTOS
MENSUALES.---
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
rrhh@cepconsultoriayformacion.com (INFICAR REF: CAMARERO)
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