SERVICIO§ DE EMPLEO

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

HR ADVISOR NORDIC COUNTRIES
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015003207

16/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A CONTABLE, FISCAL Y
LABORAL (REF. 3337)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003337

28/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.

3400)

Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032015003400
02/10/2015

Oficina;: GRADO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

OUR EUROPEAN HR SERVICE CENTER IN ASTURIAS (NORTHERN SPAIN) IS
LOOKING FOR HUMAN RESOURCES PROFESSIONALS, WHO WILL
SPECIALIZE ON ONE OF THE FOLLOWING CENTRALIZED ACTIVITIES:
BENEFITS, TERMS AND CONDITIONS, DATA MANAGEMENT, GLOBAL
MOBILITY, STAFFING, COMPENSATION, TRAINING, PAYROLL & ACCOUNTING
SERVICES. CANDIDATES MUST BE UNIVERSITY DEGREE IN LAW, BUSINESS
ADMINISTRATION, HR OR EQUIVALENT; PROFICIENCY IN DANISH AND
ENGLISH; FLUENCY IN A THIRD OR MORE EUROPEAN LANGUAGES WOULD
BE AN ASSET; RELEVANT WORKING EXPERIENCE, E.G. IN CUSTOMER
SERVICES, GENERAL ADMINISTRATION OR HR IS DESIRED; EXPERIENCE
WITH MICROSOFT OFFICE APPLICATIONS (WORD, EXCEL, OUTLOOK) IS A
MUST; EXPERIENCE WITH SAP HR AND LOTUS NOTES E-MAIL APPLICATION
IS DESIRED. INTERESTED CANDIDATES PLEASE APPLY THROUGH
HTTP://CAREERS.DUPONT.COM/JOBSEARCH/JOB-DETAILS/HUMAN-RESOURCES-PROFE
Web site of the company. See description

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>INTRODUCCION DE APUNTES CONTABLES Y
CIERRE DE CONTABILIDADES. <BR/>LIQUIDACION DE IMPUESTOS.
<BR/>ASESORAMIENTO FISCAL. <BR/>LEGALIZACION DE LIBROS
CONTABLES Y PRESENTACION DE CUENTAS ANUALES. <BR/>AREA
LABORAL: CONTRATOS, NOMINAS, SEGUROS SOCIALES ETC.

#< BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS.
<BR/>CONOCIMIENTOS DE IRPF, IVA, IMPUESTOS, GESTION, NOMINAS,
CONTRATOS, SEGUROS SOCIALES Y LIQUIDACIONES, LEGISLACION
LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL, CONTRATACION LABORAL Y SISTEMA RED.
<BR/>DIPLOMADO EN RELACIONES LABORALES.
*i+<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA. <BR/>JORNADA A TIEMPO PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
<BR/>HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9,00 A 13,00. <BR/>SALARIO SEGUN
CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>ADMINISTRACION@OFINET.AS.</B> PONER EN EL ASUNTO "OFERTA DE
TECNICO CONTABLE".

REQUISITOS: EXPERIENCIA EN CONTABILIDAD; TITULACION MINIMA DE
GRADO SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL. PREFERENTEMENTE
RESIDENCIA CERCANA AL CENTRO DE TRABAJO. CONDICIONES:
CONTRATO DE INTERINIDAD, DE 4 MESES DE DURACION
APROXIMADAMENTE, CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD EN LA EMPRESA,;
JORNADA COMPLETA,; DE LUNES A VIERNES, HORARIO PARTIDODE9 A 14Y
ENTRE LAS 14 Y LAS 17 HORAS; SALARIO DE 800 EUROS BRUTOS
MENSUALES; INCORPORACION INMEDIATA. FUNCIONES: TAREAS DE
CONTABILIDAD Y GESTION DE IMPUESTOS (IVA, IRPF, ...); ATENCION AL
CLIENTE; ARCHIVO DE DOCUMENTACION.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <a href=
"mailto:ofertaasesoriagrado@hotmail.com"><b>ofertaasesoriagrado@hotmail.com</b></a>

LUGAR DEL CENTRO DE TRABAJO: LLANES <BR/> <B>*FUNCIONES:</B>
RECEPCIONAR LLAMADAS TELEFONICAS. ARCHIVAR DOCUMENTACION.
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(REF.3428)

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015003428
06/10/2015

Oficina: LLANES

GRADUADO/A EN ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE EMPRESAS
<B>(CONTRATO EN PRACTICAS
2015/2016 DEL AYTO DE
CORVERA)</B> (REF 3449)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015003449

07/10/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.
CONTRATO EN PRACTICAS AYTO. DE
PILONA (REF.:3432)

Pilofia (ASTURIAS)

Oferta: 032015003432

07/10/2015 y

Oficina: INFIESTO-PILONA

ADMINISTRATIVO/A EN
PRACTICAS-AYTO DE PARRES (REF.
3472)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032015003472

08/10/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

APOYO AL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO. <BR/>
<B>*REQUISITOS:</B> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN ASESORIA
MERCANTIL Y LABORAL. CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION . <BR/>
<B>**CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL POR 6 MESES CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 09.30 A
14.00 Y DE 15.30 A 19.00 H. DE LUNES A JUEVES Y DE 9.00 A 15.00 LOS
VIERNES. INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO DEL
SECTOR.

Las personas interesadas y que cumplan rigurosamente los requisitos exigidos
pueden enviar su curriculum a la direccion DIEPAOS@HOTMAIL.COM.

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>*COLABORACION CON LA AGENCIA DE
DESARROLLO LOCAL.<BR/>*ASESORIAMIENTO A EMPRENDIMIENTO.
<BR/>**COLABORACION EN LA REALIZACION DE PROYECTOS DE
FORMACION, DE EMPLEO Y DE DESARROLLO LOCAL EN TODAS SUS
FASES.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>**GRADUADO/A EN ADE O
LICENCIATURA EN ADE O LICENCIATURA EN ECONOMIA. <BR/>** A FECHA
DE INICIO DEL CONTRATO: ESTAR INSCRITO/A EN GARANTIA JUVENIL, NO
HABER TRABAJADO ENLOS 30 DIAS NATURALES ANTERIORES, NO HABER
SIDO PARTE DE UN CONTRATO INDEFINIDO DENTRO DE LOS 6 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES. ESTAR INCRITO/A COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO NO OCUPADO EN CUALQUIER OFICINA DE EMPLEO DEL
PRINCIPADO DEASTURIAS. VER RESTO DE REQUISITOSEN LAS BASES DE
SELECCION DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2015/2016 DEL
AYTO DE CORVERA .<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>*CONTRATO DE
TRABAJO EN PRACTICAS. <BR/>**JORNADA COMPLETA. HORARIO SEGUN
NECESIDADES DEL SERVICIO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PRESENTAR SOLICITUD Y RESTO DE
DOCUMENTACION SEGUN BASES DE SELECCION DE CONTRATOS DE
TRABAJO EN PRACTICAS 2015/2016 DEL AYTO DE CORVERA. PUEDEN
CONSULTARSE<A HREF="http://goo.gl/2gmqPC' TARGET= 'BLANK'><B>
PINCHANDO AQUI </B></A>

<B> FUNCIONES:</B><BR/> TRAMITACION DE DOCUMENTACION. REGISTO
CONTABLE. ARCHIVO Y REGISTRO DE DOCUMENTACION. GESTIONES
ADMINISTRATIVAS. ELABORACION DE COMUNICACION Y DOCUMENTACION.
TRATAMIENTO INFORMATICO DE LA INFORMACION
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> FORMACION EN TECNICO EN GESTION
ADMINISTRATIVA GRADO MEDIO. SER MENOR DE 30 ANOS. NO HABER SIDO
CONTRATADO POR EL AYUNTAMIENTO DE PILONA EN EL PROGRAMA DE DE
PRACTICAS NO LABORALES CON COMPROMISO DE CONTRATACION EN LAS
CONVOCATORIAS 2013 O 2014. ESTAR INSCRITOS EN EL FICHERO DE
GARANTIA JUVENIL A FECHA 01/11/2015. NO HABER TRABAJADO EN LOS 30
DIAS NATURALES ANTERIORES. NO HABER SIDO PARTE EN UN CONTRATO
INDEFINIDO EN LOS ULTIMOS 6 MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES.
ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN
CUALQUIER OFICINA DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. VER
RESTO DE REQUISITOS GENERALES EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA.<BR/><B>CONDICIONES: </B><BR/> CONTRATO EN
PRACTICAS DE DOCE MESES DE DURACION. JORNADA DE 37,5 HORAS
SEMANALES. SALARIO: 12490 EUROS BRUTOS ANUALES.

Las personas interesadas deberan presentar solicitud de participacion junto con el
resto de documentacion requerida en las bases de la convocatoria (ver en
www.ayto-pilona o en el tablén de anuncios del Ayto.) Presentacion de instancias,
desde el dia 7 de octubre de 2015 hasta el dia 21 de octubre de 2015 ambos
inclusive, en horario de 9 a 14 horas.

FUNCIONES: TRAMITACION DE DOCUMENTOS, REGISTRO CONTABLE,
GESTIONES ADMINISTRATIVAS, ARCHIVO Y REGISTRO DE DOCUMENTOS,
ELABORACION DE COMUNICACIONES Y DOCUMENTACION, TRATAMIENTO
INFORMATICO DE LA INFORMACION**REQUISITOS: ESTAR EN POSESION
DE TITULO UNIVERSITARIO O DE CFGS EN ADMINISTRACION Y FINANZAS.
SER MENOR DE 30 ANOS. NO HABER SIDO CONTRATADO POR EL
AYUNTAMIENTO DE PARRES EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS NO
LABORALES CON COMPROMISO DE CONTRATACION EN LA
CONVOCATORIAS DE 2013 O 2014, A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO.
ESTAR INSCRITO EN GARANTIA JUVENIL. NO HABER TRABAJADO EN LOS 30
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1 ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF. 3489)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003489
08/10/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ADMINISTRATIVO/A EN
PRACTICAS-AYTO DE GRANDAS DE
SALIME (REF.3494)

Grandas de Salime (ASTURIAS)
Oferta: 032015003494

09/10/2015

Oficina: VEGADEO

2 TECNICOS O TECNICOS SUPERIORES

ADMINISTRATIVOS EN PRACTICAS.
AYTO. DE GRADO (REF. 3517)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032015003517

13/10/2015

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

DIAS NATURALES ANTERIORES. NO HABER SIDO PARTE DE UN CONTRATO
INDEFINIDO DENTRO DE LOS 6 MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES.
ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN CUALQUIER OFICINA
DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. VER RESTO DE REQUISITOS
GENERALES EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA, ESTOS REQUISITOS
HABRAN DE ESTAR CUMPLIDOS A FECHA 1 DE NOVIEMBRE DE
2015***CONDICIONES: CONTRATO EN PRACTICAS DE DOCE MESES DE
DURACION, JORNADA DE 37,5 HORAS SEMANALES. SALARIO: 12.490 EUROS
BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTAR SOLICITUD DE
PARTICIPACION JUNTO CON EL RESTO DE DOCUMENTACION REQUERIDA
EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA A VER EN WWW.AYTO-PARRES.ES O
EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL AYUNTAMIENTO) DESDE EL 8 HASTA EL
20 DE OCTUBRE DE 2015, AMBOS INCLUSIVE, DE 9 A 14 HORAS EN EL
REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO.

<B>FUNCIONES</B>:<BR/> REALIZAR OPERACIONES DE CONTABILIDAD Y
FACTURACION. COMPROBAR FACTURAS PROVEEDORES. ESTUDIAR Y
CONOCER PROCESOS DE LOS DISTINTOS DEPARTAMENTOS PARA SER
CAPAZ DE DAR FORMACION EN CENTROS NACIONALES COMO
INTERNACIONALES.//l <BR/> <B>REQUISITOS</B>:<BR/> IMPRESCINDIBLE
CERTIFICADO MINUSVALIA IGUAL O SUPERIOR AL 33%. FORMACION DE
MODULO GRADO MEDIO O SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y FINANZAS.
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA. BUEN NIVEL DE INGLES. DISPONIBILIDAD
PARA VIAJAR. //l <BR/> <B>CONDICIONES</B>:<BR/> INICIALMENTE
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA DE MANANA Y TARDE.
JORNADA CONTINUADA EN MESES DE VERANO. CONVENIO DE INGENIERIA
Y ESTUDIOS TECNICOS.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto:empresas-lug@asturias.org junto con
autorizacion para remitir documentacion a la empresa

FUNCIONES: TRAMITACION DE DOCUMENTOS, REGISTRO CONTABLE,
GESTIONES ADMINISTRATIVAS, ARCHIVO Y REGISTRO DE DOCUMENTOS,
ELABORACION DE COMUNICACIONES Y DOCUMENTACION, TRATAMIENTO
INFORMATICO DE LA INFORMACION REQUISTOS A FECHA DE INICIO DE
CONTRATO: ESTAR EN POSESION DE CICLO FORMATIVO DE GRADO
SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y FINANZAS O EQUIVALENTE DE ACUERDO
CON LAS LEYES REGULADORAS DEL SISTEMA EDUCATIVO VIGENTE O DE
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD.ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE
DE EMPLEO NO OCUPADO EN CUALQUIER OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS ,ESTAR INSCRITO EN GARANTIA
JUVENIL.NO HABER TRABAJADO EN LOS 30 DIAS NATURALES ANTERIORES
.NO HABER SIDO PARTE DE UN CONTRATO INDEFINIDO DENTRO DE LOS 6
MESES ANTERIORES . CONDICIONES:CONTRATO EN PRACTICAS DE 12
MESES DE DURACION,JORNADA COMPLETA,HORARIO DE 8:00 A15:00

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD DE
PARTICIPACION JUNTO CON LA SIGUIENTE DOCUMENTACION: DNI EN
VIGOR Y ORIGINAL DE LA TITULACION REQUERIDA ANTES DE LAS 14:00
HORAS DEL DIA 19 DE OCTUBRE EN EL AYUNTAMIENTO DE GRANDAS DE
SALIME.

REQUISITOS: TITULACION DE GRADO MEDIO O SUPERIOR DE F.P. EN LA
FAMILIA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION Y GESTION, O BIEN
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE LA FAMILIA DE ADMIN. Y GESTION;
SER MENOR DE 30 ANOS Y EL RESTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN
GARANTIA JUVENIL; NO HABER SIDO CONTRATADO/A POR EL
AYUNTAMIENTO DE GRADO EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS NO
LABORALES CON COMPROMISO DE CONTRATACION EN LAS
CONVOCATORIAS DE 2013 O 2014; A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:
ESTAR INSCRITO/A EN GARANTIA JUVENIL; NO HABER TRABAJADO EN LOS
30 DIAS NATURALES ANTERIORES NI HABER TENIDO UN CONTRATO
INDEFINIDO EN LOS 6 MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES.
CONDICIONES: CONTRATO EN PRACTICAS DE UN ANO DE DURACION,;
JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE 8 A 15,30; SALARIO DE 651 EUROS
BRUTOS MENSUALES. FUNCIONES: ATENCION PRESENCIAL Y TELEFONICA
A LOS USUARIOS; ARCHIVO Y REGISTRO DE DOCUMENTACION,;
MECANIZACION INFORMATICA; ELABORACION DE COMUNICACIONES Y
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AUX. ADMTVO/A - CONTRATO
PRACTICAS (REF. 3507)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015003507
13/10/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Sector Profesional: AGRARIO

DOCUMENTACION. CONSULTAR BASES COMPLETAS <A
HREF="HTTP://WWW.AYTO-GRADO.ES/EMPLEO-PUBLICO' TARGET=
'BLANK'><B> AQUI </B></A> )

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTAR LA SOLICITUD Y EL
RESTO DE DOCUMENTACION REQUERIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN EL REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE GRADO. FECHA
TOPE: 23 DE OCTUBRE.

<B> FUNCIONES </B>: <BR/> LLEVAR Y CONTROLAR FACTURAS. ARCHIVAR
DOCUMENTACION. LLEVAR CONTABILIDAD BASICA. ATENDER
TELEFONICAMENTE A CLIENTES Y PROVEEDORES. /// <BR/>
<B>REQUISITOS</B>: <BR/> IMPRESCINDIBLE FORMACION PROFESIONAL
DE GRADO MEDIO O SUPERIOR EN ADMON. Y FINANZAS
(EXCLUSIVAMENTE). TITULACION OBTENIDA EN LOS ULTIMOS 5 ANOS. NO
HABER FORMALIZADO NINGUN CONTRATO EN PRACTICAS DE LA
TITULACION. /Il <BR/> <B>CONDICIONES</B>: <BR/> CONTRATO EN
PRACTICAS. JORNADA PARCIAL. CONVENIO DE EMPRESAS DE LOGISTICA.
CONTACTAR EN EL TELEFONO: 636404224 (JOAQUIN), EXCLUSIVAMENTE DE
16:30 A 18:00 HORAS.

PEON/A DE JARDINERIA (REF. 3308)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032015003308

24/09/2015

Oficina: NAVIA

JARDINERO/A - <B>- CONTRATO EN
PRACTICAS-AYTO.DE CARAVIA </B>
(REF. 3444)

Caravia (ASTURIAS)

Oferta: 032015003444

06/10/2015 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

SE NECESITA PEON/A DE JARDINERIA PARA NAVIA. FUNCIONES:
MANTENIMIENTO DE JARDINES; SIEGA; DESBROCE; RIEGO; PODA DE
ARBOLES Y ARBUSTOS; ABONADO; APLICACION DE TRATAMIENTOS CON
FITOSANITARIOS; MANITENIMIENTO DE PLANTAS DE INTERIOR; MANEJO DE
MAQUINARIA (DESBROZADORA, SEGADORA, CORTASETOS). REQUISITOS:
TITULACION DE FORMACION PROFESIONAL O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD VINCULADO A LA JARDINERIA; EXPERIENCIA MINIMA DE
1 ANO EN TAREAS DE JARDINERIA CON USO DE DESBROZADORA,
SEGADORA, CORTACESPED Y CORTASETOS; CARNET DE UTILIZACION DE
PRODUCTOS FITOSANITARIOS; DOMICILIO CERCANO AL CENTRO DE
TRABAJO (NAVIA). CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL (1 ANO);
JORNADA COMPLETA; HORARIO DE MANANAS (DE 8:30 A 15:30 HORAS);
SALARIO 900 EUROS BRUTOS MENSUALES.

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE MANDAR
SU C.V. A LA DIRECCION DE CORREO bfviondi@lacera.es

FUNCIONES:ACONDICIONAR, LIMPIAR Y SEGAR ESPACIOS PUBLICOS.
LIMPIAR LOS CAMINOS Y VIAS PUBLICAS. MANEJAR SEGADORAS,
DESBROZADORAS, CORTACESPED Y PEQUERA

MAQUINARIA ***REQUISITOS:TITULO DE TECNICO DE GRADO MEDIO EN
JARDINERIA'Y FLORISTERIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD EN
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES. SER
MENOR DE 30 AAOS. NO HABER SIDO CONTRATADO POR EL
AYUNTAMIENTO DE CARAVIA EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS NO
LABORALES CON COMPROMISO DE CONTRATACION EN LAS
CONVOCATORIAS DE 2013 O 2014. A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:
ESTAR INSCRITO/A EN GARANTIA JUVENIL; NO HABER TRABAJADO EN LOS
30 DIAS NATURALES ANTERIORES. NO HABER SIDO PARTE DE UN
CONTRATO INDEFINIDO DENTRO DE LOS 6 MESES INMEDIATAMENTE
ANTERIORES. ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO
OCUPADO EN CUALQUIER OFICINA DE EMPLEO DE ASTURIAS. VER RESTO
DE REQUISITOS GENERALES EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA.
**CONDICIONES: CONTRATO EN PRACTICAS DE DOCE MESES DE
DURACION. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8 A 15 H. DE LUNES A
VIERNES Y SABADOS DE 8 A 11 H. SALARIO: 700 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

Las personas interesadas deberan presentar solicitud de participacion junto con el
resto de documentacion requerida en las bases de la convocatoria ( ver en
www.aytocaravia.com o en el tablon de anuncios del Ayuntamiento) desde el 6 de
octubre hasta las 12 h. del dia 17 de octubre, ambos inclusive, en el Registro
General del Ayuntamiento.
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2 PUESTOS DE JARDINERO/A
<B>(CONTRATO DE TRABAJO EN
PRACTICAS 2015/2016 DEL AYTO DE
CORVERA)</B> (REF.3450)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015003450

07/10/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

JARDINERO/A CONTRATO EN
PRACTICAS PARA EL AYTO. DE
CABRANES (REF.:3505)
Cabranes (ASTURIAS)

Oferta: 032015003505
09/10/2015 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

INGENIERO TECNICO FORESTAL EN
PRACTICAS. AYTO. DE CANDAMO
(REF. 3533)

Candamo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003533

13/10/2015

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>**REALIZAR LABORES DE JARDINERIA EN
JARDINES Y ZONAS VERDES DEL MUNICIPIO DE
CORVERA.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>**TECNICO/A EN JARDINERIA Y
FLORISTERIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 EN
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES. <BR/> **A
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: ESTAR INSCRITO/A EN GARANTIA
JUVENIL, NO HABER TRABAJADO ENLOS 30 DIAS NATURALES ANTERIORES,
NO HABER SIDO PARTE DE UN CONTRATO INDEFINIDO DENTRO DE LOS 6
MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES. ESTAR INCRITO/A COMO
DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN CUALQUIER OFICINA DE
EMPLEO DEL PRINCIPADO DEASTURIAS. VER RESTO DE REQUISITOSEN LAS
BASES DE SELECCION DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS
2015/2016 DEL AYTO DE
CORVERA.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>*CONTRATO DE TRABAJO EN
PRATICAS.<BR/>**JORNADA COMPLETA. <BR/>*HORARIO SEGUN
NECESIDADES DEL SERVICIO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PRESENTAR SOLICITUD Y RESTO DE
DOCUMENTACION SEGUN BASES DE SELECCION DE CONTRATOS DE
TRABAJO EN PRACTICAS 2015/2016 DEL AYTO DE CORVERA. PUEDEN
CONSULTARSE<A HREF="http://goo.gl/2gmgPC' TARGET= 'BLANK'><B>
PINCHANDO AQUI </B></A>

<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>LIMPIAR Y SEGAR ESPACIOS PUBLI.
LIMPIAR CAMINOS Y VIAS PUBLICAS. MANEJAR SEGADORAS,
DESBROZADORAS, CORTACESPED ETC.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>TECNICO: - C.P. EN "INSTALACION. Y
MANTE. JARDINES Y ZONAS VERDES" O "JARDINERIA Y RESTA. DEL
PAISAJE". - G.M. DE "JARDINERIA Y FLORISTERIA" O DE "APROVE. Y
CONSER. DEL MEDIO NATURAL". O - G.S. DE F.P. DE "GESTION FORESTAL Y
DEL MEDIO NATURAL". SER MENOR DE 30 ANOS, NO HABER SIDO CONTRA.
POR EL AYTO. CABRANES EN EL PROGRAMA DE PRACTICAS NO
LABORALES CON COMPRO. DE CONTRA. EN LAS CONVO. 2013 O 2014. A
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: ESTAR INSCRITO/A EN GARANTIA
JUVENIL; NO HABER TRABAJ.EN LOS 30 DIAS NATURAL ANTER. NO HABER
SIDO PARTE DE CONTRATO INDEFI. DENTRO DE LOS 6 MESES INMEDIATA.
ANTERIORES. ESTAR INSCRITO/A COMO DEMAN. DE EMPLEO NO OCUPADO
EN CUALQUIER O.E. DE ASTURIAS. VER REQUI. GENE. EN LAS BASES
CONVO. <BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO EN PRACTICAS DE
12 MESES DE DURAC. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8:00 A 15:30 H.
DE LUNES A VIERNES. SALARIO: 600€ BRUTOS MENSUALES.

Las personas interesadas, deberan presentar solicitud de participacion junto con el
resto de la documentacion requerida en las bases de la convocatoria (ver en la web
municipal del ayuntamiento de Cabranes: www.cabranes.es)

REQUISITOS: TITULACION DE INGENIERIA TECNICA FORESTAL O GRADO EN
INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL; CARNET B1; SER MENOR DE
30 ANOS Y DEMAS REQUISITOS EXIGIDOS EN GARANTIA JUVENIL; NO
HABER SIDO CONTRATADO/A POR EL AYUNTAMIENTO DE CANDAMO EN EL
PROGRAMA DE PRACTICAS NO LABORALES CON COMPROMISO DE
CONTRATACION EN LAS CONVOCATORIAS DE 2013 Y 2014; A FECHA DE
INICIO DEL CONTRATO: ESTAR INSCRITO/A EN GARANTIA JUVENIL; NO
HABER TRABAJADO EN LOS 30 DIAS NATURALES ANTERIORES NI HABER
TENIDO UN CONTRATO INDEFINIDO EN LOS 6 MESES INMEDIATAMENTE
ANTERIORES; INSCRITO COMO DEMANDANTE NO OCUPADO EN CUALQUIER
OFICINA DE EMPLEO DE ASTURIAS. CONDICIONES: CONTRATO EN
PRACTICAS DE UN ANO DE DURACION; JORNADA COMPLETA, EN HORARIO
DE 7,45 A 15,15; SALARIO DE 675 EUROS BRUTOS MENSUALES. FUNCIONES:
CONTRASTAR LOS DATOS QUE CONSTAN EN EL REGISTRO DE LA
PROPIEDAD Y EN EL INVENTARIO MUNICIPAL DE BIENES CON LOS DATOS
CATASTRALES; TRABAJO DE CAMPO EN LOS MONTES PARA CONTRASTAR
SU CONSONANCIA CON LOS DATOS EXISTENTES EN EL REGISTRO Y EN EL
INVENTARIO; DEFINIR EL ESTADO FORESTAL DE LOS MONTES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTAR LA SOLICITUD EN EL
REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE CANDAMO. FECHA TOPE: 23 DE
OCTUBRE.
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Sector Profesional: AUTOMOCION

MECANICO/A ELECTRICISTA
AUTOMOCION (REF. 3319)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003319

09/10/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Sector Profesional: COMERCIO

TALLER ELECTROMECANICO PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE MECANICO
ELECTRICISTA DE AUTOS CON LA CATEGORIA DE OFICIAL DE
12<BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/> - LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO DE
AVERIAS ELECTRICAS, MECANICAS, ETC. DE LOS VEHICULOS.<BR/> -
DESMONTAJE DE LOS EQUIPOS Y MONTAR LAS PIEZAS REPARADAS O
SUSTITUIDAS.<BR/> - AJUSTAR PARAMETROS Y PUESTA A PUNTO DE LOS
COCHES.<BR/> - INFORME DE LAS ACTUACIONES REALIZADAS,
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - IMPRESCINDIBLE <B>OFICIAL DE
PRIMERA CON EXPERIENCIA</B> (SE PIDEN REFERENCIAS).<BR/> - SE
VALORARA FORMACION DE TECNICO EN ELECTROMECANICA DE
VEHICULOS AUTOMOVILES, ETC.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE OBRA.
POSIBILIDAD DE TRANSFORMACION EN INDEFINIDO.<BR/> - JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 08 A 13 HORAS Y DE 16 A 19 HORAS, DE LUNES
A VIERNES.<BR/> - SALARIO SEGUN EL CONVENIO DEL METAL.
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. actualizado y con foto, a la direccion de
correo electrénico: <b>macanico.empleo.gijon@gmail.com</b>

AGENTE COMERCIAL (REF. 3195)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003195

15/09/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AGENTES COMERCIALES DE
SEGUROS (REF: 3223)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003223
16/09/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

10 PUESTOS DE EJECUTIVO/A -
ASESOR/A COMERCIAL (REF. 3265)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003265

21/09/2015

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

FUNCIONES: PROMOCIONAR PRODUTOS DE EFICIENCIA ENERGETICA EN
ILUMINACION Y CLIMATIZACION. REALIZAR VISITAS A CLIENTES DEL
SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SERVICIOS. GESTIONAR EL CIERRE DE
VENTAS Y LA CONSOLIDACION DE CLIENTES. SEGUIMIENTO DE
PRESUPUESTOS. COMUNICACION DIARIA A LA EMPRESA DE LA ACTIVIDAD
COMERCIAL. REQUISITOS: CARNE DE CONDUCIR. NIVEL ACADEMICO
MINIMO DE BACHILLER O SIMILAR. CONDICIONES: CONTRATO MERCANTIL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO COMPUESTO DE FIJO, GASTOS Y
COMISIONES SEGUN OBJETIVOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: info@umwelt.es

PROMOCIONAR LOS DISTINTOS PRODUCTOS DE LA EMPRESA: SEGUROS
DEL HOGAR, DE RESPONSABILIDAD CIVIL,ETC. COMERCIALIZAR MUY
ESPECIALMENTE LOS SEGUROS DE DECESOS. INFORMAR A LOS CLIENTES
DE LOS DIFERENTES SERVICIOS QUE CUBRE LA POLIZA: TANATORIO,
CREMACION....---=----- SE PRECISA EXPERIENCIA COMERCIAL EN SEGUROS
DEL RAMO DE DECESOS.------ CONTRATO TEMPORAL A TRAVES DEL
REGIMEN GENERAL. FORMACION CONTINUA A CARGO DE LA EMPRESA.
INGRESOS SEGUN EL CONVENIO MAS COMISIONES SOBRE VENTAS.
PUESTOS DE TRABAJO EN AVILES, Y EN GIJON.--

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
rrhhseleccion_personal@hotmail.com (INDICAR REF: COMERCIAL).-

PRINCIPAL GRUPO ASEGURADOR A NIVEL MUNDIAL, PARA INCORPORAR A
PROYECTO EMPRESARIAL, NECESITA CUBRIR 10 PUESTOS PARA
APERTURA DE OFICINA EN SU PLAN DE DESARROLLO
TERRITORIAL<BR/>*FUNCIONES<BR/>**PLANIFICAR ACCIONES DE
PROSPECCION Y APERTURA DE MERCADOS DE CLIENTES PARTICULARES Y
EMPRESAS.-**REALIZAR ASESORAMIENTO PERSONALIZADO PARA
SOLUCIONES ASEGURADORES Y FINANCIERAS SEGUN NECESIDAD DEL
CLIENTE.-**COMERCIALIZACION DE AMPLISIMA GAMA DE SOLUCIONES
ASEGURADORAS.-**CUMPLIR CON OBJETIVOS PREVISTOS EN EL PLAN DE
CARRERA PROFESIONAL.-GESTION Y CONSOLIDACION CARTERA
CLIENTES<BR/>**REQUISITOS<BR/>*EXPERIENCIA COMERCIAL PREVIA.-
CAPACIDAD DE ORGANIZACION Y PARA ESTABLECER RELACIONES
COMERCIALES Y GESTIONAR UNA CARTERA DE CLIENTES.- EXPERIENCIA Y
PREDISPOSICION PARA TRABAJAR POR OBJETIVOS COMERCIALES.-
UTILIZACION DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS E
INFORMATICAS.<BR/>**CONDICIONES<BR/>CONTRATO: MERCANTIL, CON
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COMERCIALES SECTOR DE LA
SEGURIDAD (REF: 3293)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003293
23/09/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AGENTE COMERCIAL VENTA A
DOMICILIO (REF.2991)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002991
24/09/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COMERCIAL (REF. 3342)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003342
28/09/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

EJECUTIVO-ASESOR O
EJECUTIVA-ASESORA COMERCIAL
REFERENCIA 3375

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003375

30/09/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO/A EN MARKETING Y
COMERCIAL (REF. 3374)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003374
30/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FIJO MENSUAL MAS SISTEMA COMISIONES CRECIENTES.-PROGRAMA
FORMATIVO TEORICO/PRACTICO SOBRE PRODUCTOS, TECNICAS
COMERCIALES Y NUEVAS TECNOLOGIAS.- INCENTIVOS COMERCIALES
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, ENVIAR C.V. ALA
DIRECCION: , mailto:capcgijon@gmail.com

TAREAS: BUSCAR CLIENTES PARA UNA EMPRESA ESPECIALIZADA EN
SOLUCIONES DE SEGURIDAD. PROMOCIONAR SISTEMAS DE
VIDEO-VIGILANCIA. DIFERENTES TIPOS DE ALARMAS. OFRECERLES
ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO EN EL CIERRE DE CICLO CORTO.------ SE
VALORARA EXPERIENCIA COMERCIAL.------ CONTRATO TEMPORAL. OPCION
A PRORROGA POSTERIOR. JORNADA COMPLETA. INCENTIVOS EN FUNCION
DE LAS VENTAS.--

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
info@veonetseguridad.com

EMPRESA DE PRODUCTOS RELACIONADOS CON EL DESCANSO Y LA
SALUD<BR/><B>**FUNCIONES:</B><BR/>ORIENTAR Y ASESORAR A LOS
CLIENTES. VENDER PRODUCTOS COMERCIALIZADOS POR LA EMPRESA.
EFECTUAR EL SEGUIMIENTO POSTVENTA. CAPTAR NUEVOS
CLIENTES.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
MINIMO DE UN ANO.<BR/><B>***CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL: 20
HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE COMERCIO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a:,
tonorelaxtur2015@gmail.com<br/>

FUNCIONES: REALIZAR LA VENTA DE BOMBILLAS LED. ELABORAR
PRESUPUESTOS DE VENTA. ACTUALIZAR LA CARTERA DE CLIENTES.
REQUISITOS: CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD Y/O EFICIENCIA
ENERGETICA Y/O NUEVAS TECNOLOGIAS O TITULACION RELACIONADA
CON LA ELECTRICIDAD. IMPRESCINDIBLE PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6
MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE COMERCIO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: calem@calemdelprincipado.es

GRUPO ASEGURADOR MULTINACIONAL DESEA ABRIR OFICINAS EN AVILES.
FUNCIONES: ACCIONES DE PROSPECCION Y APERTURA DE MERCADOS DE
CLIENTES PARTICULARES Y EMPRESAS. ASESORAMIENTO
PERSONALIZADO PARA SOLUCIONES ASEGURADORAS Y FINANCIERAS
SEGUNNECESIDADES DEL CLIENTE. COMERCIALIZACION DE AMPLIA GAMA
DE SOLUCIONES. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS EN PLAN DE
CARRERA PROFESIONAL, GESTION Y CONSOLIDACION DE CARTERA DE
CLIENTES. SE REQUIERE EXPERIENCIA COMERCIAL PREVIA, CAPACIDAD DE
ORGANIZACION Y PARA ESTABLECER RELACIONES COMERCIALES Y
GESTION DE CARTERA DE CLIENTES. UTILIZACION DE HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS E INFORMATICAS. CONTRATO MERCANTIL CON
RETRIBUCION FIJA CRECIENTE A CONVENIR MAS SISTEMA DE COMISIONES
CRECIENTES. PROGRAMA FORMATIVO INICIAL E INCENTIVOS
COMERCIALES

Las personas interesadas han de enviar su curriculum vitae a la direccion siguiente:
aapc.gijon@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>GESTION COMERCIAL TELEFONICA.
<BR/>POTENCIALES VISITAS A CLIENTES. <BR/>SEGUIMIENTO DE
GESTIONES COMERCIALES. <BR/>DINAMIZACION EN REDES SOCIALES.
<BR/>BUSQUEDA DE NUEVOS CLIENTES. <BR/>0ORGANIZACION Y
ESTRATEGIA DE MARKETING. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>
EXPERIENCIA EN GESTION COMERCIAL TELEFONICA. <BR/>FORMACION EN
MARKETING ONLINE. <BR/>DOMINIO DE WORD, POWER POINT Y EXCEL.
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COMERCIAL (REF. 3414)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032015003414
05/10/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COMERCIALES SECTOR DE LAS
TELECOMUNICACIONES ( REF: 3457)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003457
07/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COMERCIAL (REF 3459)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003459
07/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COMERCIAL DE CAMPO PARA
GANADERIAS (REF 3463)
Vegadeo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003463
07/10/2015

Oficina: VEGADEO

COMERCIAL DE CAMPO (REF. 3471)

Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032015003471

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

<BR/>CONOCIMIENTOS DE INGLES. <BR/>PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. SE VALORARA FORMACION MEDIA- SUPERIOR, ****
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN FORMACION O
EN PRACTICAS, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. FECHA PREVISTA
INCORPORACION EL 1/11/2015. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 10,00 A
14,00 Y/O DE 16,00 A 20,00. SALARIO EN FUNCION DEL TIPO DE CONTRATO.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>INFO@COUPONERAPPS.COM</B>

ASESORIA LABORAL, FISCAL Y CONTABLE, PRESISA CUBRIR UN PUESTO DE
COMERCIAL.<BR/> <B>FUNCIONES:</B><BR/> - PROMOVER, NEGOCIAR Y
CONCRETAR LA VENTA DE LOS SERVICIOS OFERTADOS POR LA
ASESORIA.<BR/> - PLANIFICAR RUTAS DE VISITA (PROGRAMADAS O NO)
PARA CLIENTES POTENCIALES.<BR/> - PREPARACION DE PRSUPUESTOS Y
DOCUMENTACION PARA LA EMPRESA.<BR/> - ASESORAR A LOS CLIENTES
SOBRE LOS SERVICIOS QUE SE ADAPTAN MEJOR A LOS POSIBLES
CLIENTES. ETC.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> - PERMISO DE
CONDUCIR.<BR/> - EXPERIENCIA EN DEPARTAMENTO COMERCIAL. SE
VALORARA CONOCIMIENTOS Y/O EXPERIENCIA EN TEMAS DE ASESORIA.
ETC.<BR/> <B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL
EVENTUAL DE SEIS MESES, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 09 A 14 HORAS Y DE 16 A 19 HORAS DE LUNES A VIERNES.
SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE OFICINAS Y DESPACHOS.
INCORPORACION INMEDIATA

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLA, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico:
<b>ijudeconsultores@gmail.com</b>

PROMOCION DE PRODUCTOS DE TELEFONIA FIJA, INTERNET, MOVILES, Y
APARATOS DE TELEVISION EN EL MERCADO RESIDENCIAL. CAPTACION DE
NUEVOS CLIENTES. FIDELIZAR A LOS CLIENTES CONSOLIDADOS.
AYUDARLES EN LA RESOLUCION DE SUS DUDAS.------ SE REQUIERE
EXPERIENCIA DE AL MENOS UN ANO EN VENTA DIRECTA (PUERTA FRIA).
CONOCIMIENTOS EN TELEFONIA MOVIL Y ESTUDIOS A NIVEL DE

BACHILLER.------- CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO : MANANA Y TARDE. SALARIO SEGUN CONVENIO MAS BONUS Y
COMISIONES.--

LAS PERSONAS INTERESADS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es

FUNCIONES: COMERCIALIZAR PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS:
SEGUROS, DECESOS, TARJETAS DE CLIENTES. PRESENTAR OFERTAS,
DESCUENTOS Y PROMOCIONES. ACTUALIZAR LA CARTERA DE CLIENTES Y
PRODUCTOS. REQUISITOS: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS UN
ANO EN LA COMERCIALIZACION DE SERVICIOS FINANCIEROS. PERMISO DE
CONDUCIR. FORMACION ACADEMICA MINIMA DE EDUCACION SECUNDARIA.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. SALARIO:
13900 EUROS BRUTOS ANUALES MAS INCENTIVOS POR VENTAS.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION:
selecciondistribucionasturias@gmail.com

FUNCIONES: CONTACTO CON LOS SOCIOS GANADEROS, VISITA A LAS
INSTALACIONES PARA LA PRESENTACI6N DE PRODUCTOS Y AMPLIACISN
DE CARTERA DE CLIENTES. EL CONTRATO SERa MERCANTIL DE CARACTER
INDEFINIDO, CON HORARIO FLEXIBLE EN FUNCION DE LAS NECESIDADES
DE LOS GANADEROS, RETRUBUCI6N COMPUESTA DE FIJO M&S COMISION Y
CON FORMACION PARA EL PUESTO A CARGO DE LA EMPRESA.

Las personas interesadas deberan contactar con José Ramén Suarez en el nUmero
de teléfono 671584111.

<B>ZONA DE TRABAJO:</B> SALAS, GRADO, CANDAMO, PRAVIA.
<BR/><B>FUNCIONES:</B> COMERCIAL DE CORREDURIA DE SEGUROS;
CONTACTO COMERCIAL CON LOS SOCIOS DE CENTRAL LECHERA
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08/10/2015
Oficina;: GRADO

COMERCIAL DE FORMACION (REF.
3327)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032015003327

08/10/2015

Oficina: LANGREO

COMERCIAL SECTOR SANITARIO (REF.
2642)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002642

08/10/2015

Oficina: LUARCA

COMERCIAL (REF. 3469)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032015003469
08/10/2015

Oficina: NAVIA

AYUDANTE/A DE DEPENDIENTE/A
PARA CARNICERIA (REF. 3473)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003473

08/10/2015

ASTURIANA; VISITA A LAS INSTALACIONES PARA LA PRESENTACION DE
PRODUCTOS Y AMPLIACION DE CARTERA DE CLIENTES.
<BR/><B>REQUISITOS:</B> IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR B1 Y
COCHE PROPIO; NO ES NECESARIA EXPERIENCIA PREVIA AUNQUE SE
VALORARA; FORMACION A CARGO DE LA EMPRESA; SE BUSCA UNA
PERSONA CERCANA Y EXTROVERTIDA. <BR/><B>CONDICIONES:</B>
CONTRATO MERCANTIL INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA; HORARIO
FLEXIBLE EN FUNCION DE LAS NECESIDADES DE LOS GANADEROS;
RETRIBUCION COMPUESTA DE FIJO DE 700 EUROS BRUTOS MAS
COMISIONES; HAY GENERACION DE CARTERA PARA EL COMERCIAL.

La personas interesadas enviaran curriculum vitae a la direccién de correo
electrénico <a href=
"mailto:JRAMON.SUAREZ@CLAS.ES"><b>JRAMON.SUAREZ@CLAS.ES</b></a>

PARA CENTRO DE FORMACION. <BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>-
CONCERTAR VISITAS COMERCIALES CON EMPRESAS.<BR/>- VISITAR
CLIENTES POTENCIALES OFERTANDO LA REALIZACION DE CURSOS DE
FORMACION PRESENCIAL Y ONLINE.<BR/>- SEGUIMIENTO DE
OPERACIONES REALIZADAS Y ELABORACION DE IN FORMES DE
VENTA.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>- CONOCIMIENTOS DE FORMACION
BONIFICADA PARA EMPRESAS.<BR/>- SE VALORA EXPERIENCIA COMERCIAL
EN VENTAS.<BR/>- CARNET DE CONDUCIR B.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL POR OBRA DE UNOS 2
MESES DE DURACION, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.<BR/>- JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.<BR/>- CONDICIONES SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE ENSENANZA NO REGLADA.

<br/>Enviar curriculum a: , mailto:javier@santotomasonline.es

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-PROMOCION Y DEMOSTRACION DE EQUIPOS
MEDICO-HOSPITALARIOS. DESARROLLO Y PROMOCION DE PRODUCTOS
MEDICO-QUIRURGICOS EN HOSPITALES Y CLINICAS. VISITAR, ATENDER
NECESIDADES Y HACER SEGUIMIENTO DE CLIENTES EN LA ZONA
ASIGNADA.//[<BR/><B> REQUISITOS: </B><BR/>-EXPERIENCIA COMERCIAL Y
CONOCIMIENTO DEL SECTOR MEDICO-HOSPITALARIO. CONOCIMIENTOS DE
INFORMATICA. INGLES . DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR. SE VALORARA
FORMACION TECNICA (LICENCIATURA, DIPLOMATURA, ESTUDIOS
SUPERIORES).//[<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SUELDO FIJO SEGUN EL CONVENIO DE
COMERCIO MAS VARIABLE EN FUNCION DE OBJETIVOS. GASTOS DE
REPRESENTACION A CARGO DE LA EMPRESA. FORMACION A CARGO DE LA
EMPRESA. POSIBILIDAD DE PROMOCION DENTRO DE LA
MISMA.INCORPORACION INMEDIATA//

<B> URGENTE</B><BR/>ENVIAR CURRICULUM AL CORREO:
<br/><b>Candidatos2014curriculumvitae @hotmail.com</b>

SE OFRECE PUESTO DE COMERCIAL PARA LA LOCALIDAD DE NAVIA'Y
ALREDEDORES.<B>REQUISITOS</B>IMPRESCINDIBLE PERMISO DE
CONDUCIR B1 Y VEHICULO.SE VALORARA CONOCIMIENTO DEL MUNDO
ASEGURADOR, Y GANADERO. PERSONA CERCANA'Y EXTROVERTIDA. FUN
CIONES:HACER DE NEXO DE UNION ENTRE CENTRAL LECHERA ASTURIANA
Y SUS SOCIOS EN EL AMBITO ASEGURADOR.ANALIZAR LAS NECESIDADES
DE DICHOS SOCIOS. ASESORAMIENTO Y VENTA DE PRODUCTOS DE
ASEGURADORES. CONDICIONES:CONTRATO MERCANTIL; DURACION
INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA; HORARIO FLEXIBLE; SALARIO 300
EUROS BRUTOS MENSUALES MAS COMISIONES GARANTIZANDO LA
GENERACION DE UNA CARTERA PROPIA

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A:<b>JRAMON.SUAREZ@CLAS.ES</b>

<B>FUNCIONES:</B><BR/> PREPARACION DE PEDIDOS.<BR/> CORTE Y
ENVASADO DE PRODUCTOS CARNICOS Y EMBUTIDOS.<BR/> PREPARACION
DE CARNES: FILETEADO, PICAR, ETC.<BR/> LIMPIEZA DE MAQUINAS Y
CUCHILLOS.<BR/> <B>REQUISITO IMPRESCINDIBLE: </B><BR/>
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR DE AL MENOS UN ANO.<BR/> <B>SE
VALORARA:</B>.<BR/> PERMISO DE CONDUCIR B.<BR/> CARNET DE
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Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

APRENDIZ DE DEPENDIENTE/A DE
PESCADERIA (REF.:3498)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003498

09/10/2015

Oficina: LANGREO

CHARCUTERO/A PARA HOSTELERIA
(REF. 3509)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003509

13/10/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE
(REF. 3523)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003523

13/10/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

COMERCIAL SECTOR ENERGETICO
(REF.2022)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032015002022

13/10/2015

Oficina: MIERES

COMERCIAL (REF. 3325)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003325

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

MANIPULADOR DE ALIMENTOS.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION,
PRORROGABLE.<BR/> JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO DE 9:00
A 13:00 Y DE 17:00 A 21:00.<BR/> SALARIO DE 900 EUROS BRUTOS
MENSUALES.<BR/>

INTERESADOS/AS CONCERTAR CITA PREVIA EN EL TELEFONO 655586849 Y
PREGUNTAR POR RAUL.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- RECEPCIONAR LAS MATERIAS PRIMAS SEGUN
LA NOTA DE PEDIDO.<BR/>- ACONDICIONAR EL PESCADO PARA SU
POSTERIOR COMERCIALIZACION.<BR/>- SUPERVISAR LA CORRECTA
CONSERVACION DE PESCADOS Y MARISCOS.<BR/>- ATENDER A LOS
CLIENTES IDENTIFICANDO SUS NECESIDADES Y SATISFACIENDO LAS
MISMAS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- MENOR DE 30 ANOS (SIN LIMITE
DE EDAD S| SE TIENE RECONOCIDA UNA DISCAPACIDAD) PARA CONTRATO
PARA LA FORMACION Y EL APRENDIZAJE (ENLACE EN DATOS DE
CONTACTO).<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO PARA LA
FORMACION Y EL APRENDIZAJE DE UN ANO DE DURACION INICIAL.<BR/>-
CONVENIO COLECTIVO DE MINORISTAS DE ALIMENTACION.

Presentarse con curriculum en <b>Pescaderia Pablo</b> Plaza de Abastos de La
Felguera de <b>martes a sabado en horario de 9:30 a 14:30.</b><br/> Para
conocer mas sobre las caracteristicas del Contrato para la Formacién y el
Aprendizaje, <a href="http://goo.gl/loBDwjy' target= "blank"><b>calca aqui</b></a>.

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>PLANIFICACION, CONTROL, LIMPIEZA Y
ATENCION AL PUBLICO EN TIENDA/CHARCUTERIA SITA EN EL INTERIOR DE
UNA SIDRERIA EN GIJON. <BR/>MONTAJE Y REPOSICION DE
MOSTRADORES. <BR/>ELABORACION DE TABLAS DE QUESOS Y DE
EMBUTIDOS. <BR/> <B>REQUISITOS:</B> <BR/>IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA PREVIA COMO CHARCUTERO/A DE AL MENOS TRES ANOS ASI
COMO EN VENTAS. <BR/>CONOCIMIENTOS DE ESCAPARATISMO.<BR/>
<B>CONDICIONES:</B> <BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDO. <BR/>JORNADA COMPLETA.
<BR/>HORARIO PARTIDO. <BR/>RETRIBUCION: 1.100 EUROS BRUTOS
MENSUALES..

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: APERTURANUEVA@GMAIL.COM INDICANDO
REFERENCIA "CHARCUTERO/A"

<B>FUNCIONES</B><BR/>-TRATO AL PUBLICO<BR/>-ATENCION AL CLIENTE
EN PISTA<BR/>-MANEJO DE SURTIDORES DE COMBUSTIBLE<BR/>-LIMPIEZA
Y MANTENIMIENTO DE LAS
INSTALACIONES<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-SER MENOR DE 30
ANOS<BR/>-PREFERENTEMENTE RESIDIR EN
GIJON<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL EN
FORMACION<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/>-HORARIO TURNOS
(MANANAS O TARDES)<BR/>-SALARIO 1.000 EUROS/MES.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos sobre todo la edad
<b>contrato en formacion s6lo menores de 30 afios</b> Enviar CV: ,
gisa25062011@gmail.com

*<B>FUNCIONES:</B><BR/>-VISITA DE CLIENTES RESIDENCIALES Y PYMES
DE EON-VIESGO.<BR/>-PRESENTAR LAS OFERTAS.<BR/>-FORMALIZAR LOS
CONTRATOS.<BR/>**<B>REQUISITOS</B><BR/>-SE VALORARA EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR.<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO.<BR/>**<B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL Y/O
MERCANTIL A CONVENIR CON EL INTERESADO.<BR/>-CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION.<BR/>-<B>ZONA DE LA
CUENCA DEL CAUDAL Y COSTA OCCIDENTAL
ASTURIANA</B>.<BR/>-SUELDO A CONVENIR.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A, mailto:direccion@euger.es

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>CAPTACI6N DE NUEVOS CLIENTES PARA
EMPRESA DE SERVICIOS DE GESTION ENERGETICA. <BR/>REALIZACIQN DE
VISITAS. <BR/>NEGOCIACION OPERACIONES DE VENTA. <BR/>GESTION DE
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13/10/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

10 ASESORES/AS-COMERCIALES DE
TELECOMUNICACIONES (REF. 3348)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003348

13/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 COMERCIAL TELEFONIA (REF: 3420)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003420

13/10/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CARTERA DE CLIENTES. ***<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA
MINIMA DE DOS ANOS EN PUESTO SIMILAR. <BR/>INGLES A NIVEL MEDIO.
<BR/>PERMISO DE CONDUCIR. <BR/>CURSOS DE
VENTAS.****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.
<BR/>JORNADA COMPLETA. <BR/>HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9,00 A
13,30 Y DE 16,00 A 19,30. <BR/>SALARIO DE 18.000 EUROS BRUTOS ANUALES
MAS COMISIONES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<B>INFO@AZEROGRUPO.COM</B>

LOCALIDADES DEL PUESTO DE TRABAJO: GIJON Y OVIEDO<BR/>
<B>FUNCIONES:</B> <BR/>COMERCIALIZAR, CON LISTADOS DE ZONA,
SERVICIOS DE FIBRA OPTICA, TV, INTERNET Y TELEFONIA.
<BR/>CAPTACION DE CLIENTES Y ASESORAMIENTO COMERCIAL DE
PRODUCTOS. <BR/>GESTION DE CONTRATACION FINAL.

*ikc BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA. IMPRESCINDIBLE RESIDENCIA EN LA PROVINCIA. SE
VALORARA EXPERIENCIA COMERCIAL PREVIA Y GUSTO POR EL SECTOR DE
LAS TELECOMUNICACIONES. VOCACION COMERCIAL. FLEXIBILIDAD
HORARIA.***<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. <BR/>JORNADA A TIEMPO COMPLETO
DE LUNES A VIERNES EN HORARIO DE MARANA Y TARDE. <BR/>SALARIO 756
EUROS BRUTOS MES MAS VARIABLE EN FUNCION DE VENTAS.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum, indicando "REF. asesor
Gijon" a: <B>lauraalvarez@reticulae.com</B>

<B>FUNCIONES </B>: VENDER PRODUCTOS TELEFONIA A AUTONOMOS Y
PYMES. CAPTAR Y FIDELIZAR CLIENTES. MANTENER CARTERA DE
CLIENTES. /ll <BR/> <B>REQUISITOS</B>: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
COMERCIAL DE AL MENOS 1 ANO. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>:
CONTRATO DE OBRA. JORNADA PARCIAL DE MANANAS. ZONA DE TRABAJO
EN OVIEDO Y GIJON. CONVENIO DE COMERCIO.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto:asturias@ananda.es

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

PROFESOR/A DE INGLES (REF. 3298)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003298

23/09/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DOS PUESTOS DE PROFESOR/A
FORMACION CAP Y FORMACION VIAL
(REF: 3317)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032015003317

24/09/2015

Oficina; GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE
INGLES.<BR/> - PLANIFICAR LA SECUENCIA DIDACTICA ADECUADA A LOS
DIFERENTES NIVELES.<BR/> - PROMOVER EL USO DEL INGLES EN LA
COMUNICACION EN EL AULA.<BR/> - PREPARACION DE LOS ALUMNOS PARA
SUPERAR LOS EXAMENES OFICIALES.<BR/> - SEGUIMIENTO Y EVALUACION
DE LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS.
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - TENER TITULACION DE LICENCIADO
EN FILOLOGIA INGLESA, GRADO EN INGLES O TITULACION SIMILAR.<BR/> -
EXPERIENCIA EN LA ENSENANZA DEL IDIOMA INGLES.<BR/> SE VALORARA
RESIDENCIA EN OVIEDO O ALREDEDORES.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL TIEMPO PARCIAL,
CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACION EN INDEFINIDO. - JORNADA DE 15
HORAS/SEMANA, INICIALMENTE Y EN FUNCION DE LOS GRUPOS. - HORARIO
DE TARDES, A PARTIR DE LAS 16:00 HORAS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO
DE CENTROS DE FORMACION NO REGLADA. ETC.

Las personas que retinan los requisitos, y estén ineteresada, pueden enviar su C.V.
a la direccion de correo electrénico: <b>academiatowerbridge@gmail.com</b>

<B>FUNCIONES</B><BR/>- ORGANIZAR Y PREPARAR LAS CLASES<BR/>-
IMPARTIR LAS ENSENANZAS DENTRO DEL AMBITO DE SU
AUTORIZACION<BR/>- PREPARAR AL ALUMNADO PARA LA SUPERACION DE
LAS PRUEBAS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>ESTAR EN POSESION DEL
TITULO DE PROFESOR/A CAP.- PROFESOR/A FORMACION
VIAL.-CONOCIMIENTOS NECESARIOS PARA IMPARTIR TODOS LOS
MODULOS CAP(EXTINCION DE INCENDIOS, LOGISTICA, MERCANCIAS
PELIGROSAS) Y TODOS LOS NECESARIOS PARA PROFESOR DE
FORMACION VIAL.- PERMISO DE
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FORMADOR FORMACION
OCUPACIONAL NO REGLADA CERT.
PROF. LIMPIEZA EN ESPACIOS
ABIERTOS E INSTALACIONES
INDUSTRIALES (REF 2923)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032015002923

28/09/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FORMADOR FORMACION
OCUPACIONAL NO REGLADA CERT.

PROF. EMPLEO DOMESTICO (SSCI0109)

(REF 2925)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015002925
28/09/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FORMADOR FORMACION
OCUPACIONAL NO REGLADA
MODULOS MF0515_3 Y MF0516_3 DEL
CERTIFICADO PROF. AFDA110 (REF
3347)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003347

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

CONDUCIR<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.- JORNADA
PARCIAL: 20 HORAS/SEMANALES.- HORARIO A DETERMINAR EN FUNCION
DE LOS CURSOS A IMPARTIR.- SALARIO: 600 EUROS BRUTOS MENSUALES
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A

HREF="MAILTO:AUTOESCUELACAP2015@HOTMAIL.COM">AUTOESCUELACAP2015@HO

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERT. DE
PROF. LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E INSTALACIONES INDUSTRIALES
(SEAG0209) .<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/>
LICENCIATURA, INGENIERIA, ARQUITECTURA, DIPLOMATURA, INGENIERIA
TEC., ARQUITECTO TEC. O LOS TITULOS DE GRADO CORRESPONDIENTES.
TEC. SUP. DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE SEGURIDAD Y MEDIO
AMBIENTE. CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 Y 3, AREA
PROFESIONAL GESTION AMBIENTAL, FAMILIA PROF. SEGURIDAD Y MEDIO
AMBIENTE.<BR/> EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA, EN EL AMBITO
DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA, DE 1 ANO CON TITULACION O 3 ANOS SI
NO SE CUENTA CON TITULACION.<BR/> ACREDITAR COMPETENCIA
DOCENTE SEGUN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE MARZO<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.<BR/>
JORNADA PARCIAL, DE 25 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES, EN
HORARIO DE 09:00 A 14:00 HORAS<BR/> SALARIO DE 1200 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARAN CARTA DE PRESENTACION EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO |, C/GENERAL ZUBILLAGA, N°7. TELEFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF="http://cort.as/RIKA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUIi</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACION DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF="http://cort.as/WIjC'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUIi</B></A>

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERT. DE
PROF. EMPLEO DOMESTICO (SSCI0109) <BR/> <B>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> LICENCIATURA, INGENIERIA, ARQUITECTURA,
DIPLOMATURA, INGENIERIA TEC., ARQUITECTO TEC. O LOS TiTULOS DE
GRADO CORRESPONDIENTES. TEC. SUP. DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD. CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 Y 3, AREA PROFESIONAL DE SERVICIO AL
CONSUMIDOR, FAMILIA PROF. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA
COMUNIDAD.<BR/> EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA, EN EL
AMBITO DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA, DE 1 ANO CON TITULACION O 2
ANOS SI NO SE CUENTA CON TITULACION.<BR/> ACREDITAR COMPETENCIA
DOCENTE SEGUN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE MARZO<BR/>
<B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.<BR/>
JORNADA PARCIAL, DE 25 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES, EN
HORARIO DE 09:00 A 14:00 HORAS<BR/> SALARIO DE 1200 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARAN CARTA DE PRESENTACION EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, N°7. TELEFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF="http://cort.as/RIKA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUIi</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACION DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF="http://cort.as/WKXxL'
TARGET= 'BLANK"><B>PINCHAR AQUIi</B></A>

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR LOS MODULOS
MF0515_3 Y MF0516_3 DEL CERT. DE PROF. ACONDICIONAMIENTO FiSICO
EN GRUPO CON SOPORTE MUSICAL (AFDA0110)<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/> LICENCIATURA, INGENIERIA, ARQUITECTURA,
DIPLOMATURA, INGENIERIA TEC., ARQUITECTO TEC. O TiTULOS DE GRADO
CORRESPONDIENTES.<BR/> TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR EN LAS
MODALIDADES DEPORTIVAS AFINES AL MODULO FORMATIVO MF0515_3, Y
SOLO PARA ESTE MODULO.<BR/> EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA
DE 1 ANO.<BR/> COMPETENCIA DOCENTE SEGUN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE
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29/09/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PROFESOR/A DE INGLES -ENSENANZA
SECUNDARIA- (REF. 3380)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003380

01/10/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MONITOR/A DE BALLET (REF. 3439)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003439

06/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE INGLES (REF. 3456)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003456

07/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE INGLES PARA
ACADEMIA DE IDIOMAS (REF. 3000)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003000

07/10/2015

MARZO<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL<BR/> JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES, DE LUNES
A VIERNES EN HORARIO DE 9:00 A 15:00<BR/> SALARIO DE 1200 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARAN CARTA DE PRESENTACION EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO |, C/GENERAL ZUBILLAGA, N°7. TELEFONO 985277072<BR/>
<B>REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD</B> <A HREF="http://cort.as/RIJKA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUIi</B></A><BR/> <B>FICHA Y LEGISLACION DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</B> <A HREF="'HTTP://cort.as/Xiuf'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUIi</B></A>

CENTRO DE FORMACION DE F.P. SECUNDARIA PRECISA CUBRIR UN
PUESTO DE PROFESOR DE INGLES.<BR/><B>FUNCIONES:</B> - GUIAR EL
PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE DEL IDIOMA INGLES A SUS
ALUMNOS.<BR/> - IMPARTIR Y PROPORCIONAR LAS COMPETENCIAS
BASICAS DEL IDIOMA INGLES A LOS ALUMNOS.<BR/> - HACER EL
SEGUIMIENTO GLOBAL DEL ALUMNADO.<BR/> - EVALUAR A SUS ALUMNOS
DE ACUERDO CON LA NORMATIVA ESTABLECIDA Y CON EL PROYECTO
EDUCATIVO DEL CENTRO. ETC.<BR/><B>REQUISITOS.</B><BR/> -
IMPRESCINDIBLE TENER EL TITULO DE LICENCIADO EN FILOLOGIA INGLESA
O GRADO EN LENGUA Y LITERATURA INGLESA.<BR/> - MASTER EN
FORMACION DEL PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA O EL
CAP.<BR/> - EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR DEMOSTRABLE.
ETC.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL
POR OBRA O SERVICIO (HASTA FIN DE CURSO, JUNIO 2016). JORNADA
PARCIAL DE 8 HORAS SEMANALES. HORARIO DE MANANA Y/O TARDE DE
LUNES A VIERNES. SALARIO DE 475,6 EUROS BRUTOS/MES.
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos, POR FAVOR, ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electrénico: <b>belen.zapata@svida.es</b>

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR DE
BALLET A NINOS/AS DE EDADES COMPRENDIDAS ENTRE 6 Y 12 ANOS.
<BR/>PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DE
LOS PARTICIPANTES***<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/> EXPERIENCIA
DANDO CLASES DE BALLET Y DANZA'Y TRABAJANDO CON
NINOS****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL POR
OBRA Y SERVICIO DE 9 MESES DE DURACION. <BR/>JORNADA PARCIAL DE
2 HORAS SEMANALES. LOS LUNES Y MIERCOLES DE 14,00 A 15,00 HORAS.
<BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS.</B> INDICAR EN EL ASUNTO "CV
BALLET".

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR CLASES DE INGLES A ALUMNOS DE
CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR. <BR/>PREPARAR EL
CONTENIDO DE LAS CLASES.<BR/>SEGUIMIENTO DEL ALUMNADOQ.****
<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>LICENCIATURA EN FILOLOGIA INGLESA.
<BR/>ESTAR EN POSESION DEL CAP. <BR/>MINIMO UN ANO DE
EXPERIENCIA.*** <BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. <BR/>JORNADA A TIEMPO PARCIAL DE 4
HORAS SEMANALES EN HORARIO LOS MARTES DE 12,30 A 14,30 Y DE 15,00
A 16,00 Y LOS MIERCOLES DE 15,00 A 16,00. <BR/>SALARIO 200,00 EUROS
LIQUIDOS/MES.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>INFO@ESTUDIOSDENTALES.ES</B>

<B>GRUPOS DE INFANTIL, PRIMARIA Y SECUNDARIA</B> /// <BR/>
<B>REQUISITOS</B>: PERSONA CON ALTA FLUIDEZ VERBAL EN EL IDIOMA,
NATIVOS O NO. IMPRESCINDIBLE ACREDITAR TITULACION DE ENSENANZA
EN INGLES (FILOLOGIA O MAGISTERIO RAMA INGLES). SE VALORARAN
TITULOS COMO RSA CERTIFICATA, TETL, ETC. //l <BR/> <B>FUNCIONES</B>:
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PROFESOR/A DE INGLES (REF. 3481)

Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032015003481
08/10/2015

Oficina: NAVIA

PROFESORA O PROFESOR DE
ALEMAN(REF.3495)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015003495
09/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PROFESOR DE CURSO DE
CONTABILIDAD (REF. 3492)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032015003492
09/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PROFESOR/A DE CURSO DE
CAMARERO/A PISOS (REF 3493)
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032015003493
09/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PROFESOR DE GAITA Y PERCUSION
TRADICIONAL ASTURIANA (REF. 3526)

Llanera (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

PREPARAR Y ORGANIZAR LAS CLASES PARA ACADEMIA DE INGLES.
IMPARTIR EL CONTENIDO DE LAS CLASES ADAPTADO AL GRUPO. EVALUAR
LOS LOGROS DE LOS ALUMNOS. /Il <BR/> <B>CONDICIONES</B>:
CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL, TIEMPO PARCIAL. DURACION DEL
CURSO ESCOLAR. HORARIO DE TARDES. POSIBILIDAD DE TRABAJAR HASTA
UN MAXIMO DE 20 HORAS SEMANALES. CENTRO DE TRABAJO EN LUGONES.
SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO DE ENSENANZA NO
REGLADA.

Personas interesadas envien c.v. con foto reciente, a la direccion de correo e
lectronico: <a href= "mailto: britannia.l.s.c@telefonica.net">
<b>britannia.l.s.c@telefonica.net</b></a>

FUNCIONES: IMPARTIR CLASES DE INGLES A MENORES Y A ADULTOS;
ORGANIZAR LA PROGRAMACION DEL CURSO; REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y
EVALUACION. REQUISITOS: TITULACION DE FILOLOGIA INGLESA, NIVEL C2
DE INGLES. CONDICIONES: CONTRATO POR OBRA O SERVICIO HASTA EL
MES DE JUNIO; JORNADA DE TRABAJO PARCIAL; HORARIO DE TARDES, DE
17 A 20; CONVENIO DE ENSENANZA Y FORMACION NO REGLADA

QUIENES TENGAN INTERES Y CUMPLAN LOS REQUISITOS DE ESTA OFERTA
PUEDEN ENVIAR SU CV A: <b>admin@eforenglish.es</b> o bien llamar al teléfono
982129564. HORARIOS: LUNES A JUEVES DE 11 A 13.30 Y DE 17 A 20 HORAS

FUNCIONES:IMPARTIR CLASES DEL IDIOMA ALEMAN EN UNA ACADEMIA
PRIVADA.PREPARAR EL MATERIAL DOCENTE.EVALUACION DE
ALUMNOS.CONDICIONES OFERTADAS:CONTRATO LABORAL TEMPORALA
TIEMPO PARCIAL.2 HORAS SEMANALES.SALARIO SEGUN EL CONVENIO
COLECTIVO DE ENSENANZA Y FORMACION NO REGLADA.PERFIL DE LA
PERSONA CANDIDATA.EXPERIENCIA DOCENTE EN ESTA MATERIA DE AL
MENOS 1 ANO

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM
A:oporto1976@hotmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/> PLANIFICAR E IMPARTIR CURSO DE
CONTABILIDAD.<BR/> APOYAR Y EXPLICAR A LOS ALUMNOS LA
RESOLUCION DE CASOS PRACTICOS.<BR/> EVALUAR EL GRADO DE
APROVECHAMIENTO DEL CURSO POR PARTE DE LOS ALUMNOS.<BR/>
<B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </B><BR/> TITULACION A NIVEL DE
LICENCIATURA EN A.D.E. O DIPLOMATURA EN CIENCIAS
EMPRESARIALES.<BR/> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 ANOS EN LA
REALIZACION DE CONTABILIDADES.<BR/> <B>SE VALORARA:</B>.<BR/>
PERMISO DE CONDUCIR.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO.<BR/> JORNADA
PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE MANANAS DE 9:00 A 13:00
HORAS.<BR/> SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE ENSENANZA Y
FORMACION NO REGLADA .<BR/>

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO:<BR/> <A

HREF='mailto:cesar@quantumformacion.com'><B>cesar@quantumformacion.com</B></A><BR

FUNCIONES: IMPARTIR LA MATERIA DEL CURSO DE CAMARERO/A DE PISOS.
PREPARACION Y REALIZACION DE LOS CASOS PRACTICOS. REALIZAR EL
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS ALUMNOS. REQUISITOS:
EXPERIENCIA DE DOS ANOS COMO GOBERNANTE/A DE HOTELES.
FORMACION PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR DE HOSTELERIA. CARNE
DE CONDUCIR. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE 9 A 13
HORAS. SALARIO: 13.000 EUROS BRUTOS ANUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION:
cesar@guantumformacion.com

<B>FUNCIONES</B>: PLANIFICAR, EJECUTAR Y EVALUAR LA FORMACION
BASICA DE LOS ALUMNO EN LA ENSEARANZA DE GAITA'Y PERCUSION
TRADICIONAL ASTURIANA. //l <BR/> <B> REQUISITOS</B>: VER LAS BASES
DE LA CONVOCATORIA PUBLICADAS EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL
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Oferta: 032015003526
13/10/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYTO. DE LLANERA, EN LA CASA DE CULTURA Y ESCUELA DE MUSICA, EN
LA PAGINA WEB DEL AYTO. Y EN LA OFICINA DE EMPLEO DE LUGONES. /I
<BR/> <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO.
JORNADA PARACIAL DE 13 HORAS SEMANALES. RETRIBUCIONES SEGUN EL
ACUERDO DE LA MESA NEGOCIACION DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL
AYUNTAMIENTO DE LLANERA.

Presentacion de las solicitudes en el Registro General del Ayuntamiento de Llanera
(Avda. Prudencio Gonzalez, 2 / Posada).

Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

ALBANIL-TEJADOR/A (REF. 3305)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003305

24/09/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CRISTALERO/A (REF.3357)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003357
01/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FONTANERO/A-CALEFACTOR/A (REF.

3351)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003351
06/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

APRENDIZ/A DE ALBARIL-CONTRATO
EN FORMACISN (REF. 3490)

Soto del Barco (ASTURIAS)

Oferta: 032015003490

08/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - REVESTIMIENTO DE CUBIERTAS CON TEJA
CURVA, PLANA, ETC.<BR/> - ELABORACION DE PASTAS, ADHESIVOS,
ETC.<BR/> - REALIZACION DE OPERACIONES DE ACABADO DE OBRA
(COLOCACION DE LOSETAS, ENLUCIR,
ETC.)<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - IMPRESCINDIBLE CATEGORIA DE
OFICIAL DE PRIMERA.<BR/> - SE VAORARA EXPERIENCIA EN TRABAJOS DE
INTERIORES Y FORMACION PROFESIONAL DE
CONSTRUCCION.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> -
CONTRATO LABORAL DE OBRA.<BR/> - JORNADA COMPLETA EN HORARIO
DE 08 A 13 HORAS Y DE 15 A 18 HORAS.<BR/> - SALARIO Y DEMAS
CONDICIONES LABORALES SEGUN EL CONVENIO DE LA
CONSTRUCCION.<BR/> - INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que retinan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN, y estén interesadas, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo
electronico: <b>jardineria@edifijar.com</b>

<B>FUNCIONES: </B><BR/>MECANIZACION E INSTALACION DE VIDRIO PARA
ESCAPARATES Y ENTRADAS DE COMERCIOS, OFICINAS, PORTALES, ETC.
POR TODA LA PROVINCIA DE ASTURIAS. <BR/>REALIZAR VERIFICACION DEL
ACABADO. <BR/>CUMPLIMENTAR LOS PARTES DE ORDENES. ****
<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>OFICIAL DE 12 <BR/>EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE. <BR/>CARNET DE CONDUCIR B1. <BR/>DISPONIBILIDAD
HORARIA EN CASO DE URGENCIAS PROPIAS DEL SECTOR DE SEGUROS
POR ROTURAS DE LUNAS Y ESCAPARATES. ****
<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
TRES MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.<BR/>
JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES EN HORARIO A
DETERMINAR.<BR/> SALARIO 1000,00 EUROS BRUTOS/MES.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>DANI@CRISTALERIADSPEJO.COM</B>

FUNCIONES: REALIZAR LA INSTALACION DE FONTANERIA Y CALEFACCION
EN EDIFICACIONES. REPARAR Y MANTENER LAS INSTALACIONES DE GAS,
ENERGIA E INSTALACIONES SOLARES TERMICAS. DIAGNOSTICAR AVERIAS.
REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS COMO OFICIAL DE 12 EN LA
OCUPACION. PERMISO DE CONDUCIR. CONDICIONES: CONTRATO
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL DE ASTURIAS.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: rrhh@indepa.eu

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>REALIZAR FORMACION Y APRENDIZAJE DE
ALBARILERIA, ELABORAR PASTAS, MORTEROS, ADHESIVOS Y
HORMIGONES. <BR/>LEVANTAR TABIQUES Y HACER GUARNECIDOS Y
ENLUCIDOS CON YESO.<BR/> EFECTUAR TRABAJOS DE ALBARILERIA BAJO
SUPERVISION. **** <BR/><B>REQUISITOS: </B>EDAD MENOR DE 30 AfiOS Y
NO TENER FORMACISN RELACIONADA CON LA ACTIVIDAD. <BR/>NO HABER
TENIDO CONTRATO EN FORMACISN DE ALBARILERIA. <BR/>PERMISO DE
CONDUCIR. <BR/>RESIDIR EN MUNICIPIOS LIMITROFES CON SOTO DEL
BARCO**** <BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO DE FORMACISON Y
APRENDIZAJE POR UN AfO, PRORROGABLE. <BR/>JORNADA COMPLETA (25
% FORMACION Y 75% TRABAJO). <BR/>HORARIO A DESARROLLAR ENTRE
LAS 9 Y LAS 18 HORAS DE LUNES A VIERNES. <BR/>SALARIO SEGUN
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INGENIERO DE OBRAS EN PRACTICAS.
AYTO. DE GRADO (REF. 3522)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032015003522

13/10/2015

Oficina; GRADO

CONVENIO DE CONSTRUCCION.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a
:<B>ALQUILERSOTO1@HOTMAIL. COM</B>

REQUISITOS: TITULACION DE INGENIERIA EN OBRAS PUBLICAS, CAMINOS,
CANALES Y PUERTOS, O MINAS; CARNE DE CONDUCIR B; SER MENOR DE 30
ANOS Y EL RESTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA LA INSCRIPCION EN
EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL; NO HABER SIDO
CONTRATADO/A POR EL AYUNTAMIENTO DE GRADO EN EL PROGRAMA DE
PRACTICAS NO LABORALES CON COMPROMISO DE CONTRATACION EN LAS
CONVOCATORIAS DE 2013 Y 2014; A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:
ESTAR INSCRITO/A EN GARANTIA JUVENIL; NO HABER TRABAJADO EN LOS
30 DIAS NATURALES ANTERIORES NI HABER TENIDO UN CONTRATO
INDEFINIDO EN LOS 6 MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES; INSCRITO
COMO DEMANDANTE NO OCUPADO EN CUALQUIER OFICINA DE EMPLEO DE
ASTURIAS. CONDICIONES: CONTRATO EN PRACTICAS DE UN ANO DE
DURACION; JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE 8 A 15,30; SALARIO DE
675 EUROS BRUTOS MENSUALES. FUNCIONES: SUPERVISION DE OBRAS
MUNICIPALES; REDACCION DE PROYECTOS; COORDINAR LAS MEDIDAS DE
SEGURIDAD E HIGIENE.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTAR LA SOLICITUD Y EL
RESTO DE DOCUMENTACION REQUERIDA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA EN EL REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE GRADO. FECHA
TOPE: 23 DE OCTUBRE.CONSULTAR BASES COMPLETAS <A
HREF="http://goo.gl/awXouP' TARGET='BLANK'><B> AQUI </B></A>

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

6 PUESTOS DE CALDERERO/A
INDUSTRIAL (REF.:3065)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003065

02/10/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FRESADOR/OPERADOR/A CON
CONTROL NUMERICO (REF. 3446)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003446

06/10/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

FRESADOR/A (REF. 3480)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015003480
08/10/2015

Oficina: LANGREO

EMPRESA DEDICADA A LA FABRICACION DE BIENES DE EQUIPO Y GRANDES
ESTRUCTURAS PRECISA CUBRIR 6 PUESTOS DE CALDEREROS/AS
INDUSTRIALES.<BR/><B> FUNCIONES:</B><BR/> -INTERPRETACION DE
PLANOS. PUNTEO CON ELECTRODO Y SEMIATOMATICA. ARMADO Y MONT
AJE DE ESTRUCTURAS Y EQUIPOS. MANIOBRAS Y VOLTEO DE GRANDES
PIEZAS. ETC.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> CATEGORIA DE OFICIAL DE
12, EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR Y CATEGORIA PROFESIONAL DE 2
ANOS. <BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
DE OBRA. JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES EN HORARIO A
TURNOS (MANANAS O TARDES). SALARIO Y DEMAS CONDICIONES
LABORALES SEGUN EL CONVENIO DEL METAL. INCORPORACION INMEDIATA
Las personas interesadas y que reunan TODOS LOS REQUISITOS, abtenerse
quienes no los cumplan, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico
a:<br/><b> rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b>

<B>FUNCIONES</B><BR/>-MANEJO DE FRESADORA<BR/>-MANEJO DE
TORNO CNC<BR/>-REALIZAR OPERACIONES CON TORNO CONTROL
NUMERICO (METALES)<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-OFICIAL DE PRIMERA
O SEGUNDA<BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL MANEJO DE
FRESA/TORNO CON CONTROL
NUMERICO<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (PRORROGABLE)<BR/>-JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
08.00 A 14.00 Y 15.00 A 17.00<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS: ENVIAR
C.V. : puestoperfil@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> INTERPRETAR PLANOS PARA ESTABLECER LA
SECUENCIA DE OPERACIONES. MONTAJE Y PREPARACION DEL TORNO.
EJECUTAR LAS TAREAS DE MECANIZADO CON MAQUINAS HERRAMIENTAS
CONVENCIONALES Y DE CONTROL NUMERICO. COMPROBACION DEL
PRODUCTO FINALIZADO DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS DE
CALIDAD.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
PROFESIONAL COMO OFICIAL MINIMA DE 5 ANOS.<BR/>
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TORNERO/FRESADOR (REF 3487)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003487

08/10/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATACION INDEFINIDA A JORNADA
COMPLETA.<BR/>- CONVENIO COLECTIVO DEL METAL.

<br/>Para participar en el proceso de seleccion, enviar <b>curriculum vitae</b> a la
Agencia de Colocacion autorizada <b>Adapta Consultoria Integral</b> a través de
correo electronico: , mailto:candidatos@adaptaconsultoria.es

<B>FUNCIONES</B>: REPARAR EN TALLER PIEZAS Y MAQUINARIA.
FABRICAR PIEZAS SENCILLAS. REALIZAR TRABAJOS DE MANTENIMIENTO.
MANEJAR TORNO Y FRESADORAS CONVENCIONALES. /Il <BR/>
<B>REQUISITOS</B>: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 3 AROS EN
MANEJO DE TORNO Y FRESADORA CONVENCIONALES. //l <BR/>
<B>CONDICIONES</B>: CONTRATO EVENTUAL A JORNADA COMPLETA.
HORARIO PARTIDO. CONVENIO DEL METAL.

Concertar entrevista en el telefono 985 260 201 (MOISES)

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

PANADERA O PANADERO(REF.3496)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003496

09/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

FUNCIONES:ELABORACION DE PAN Y BOLLERIA.MANEJAR LA
AMASADORA.CONTROLAR LAS EXISTENCIAS.CONDICIONES
OFERTADAS:CONTRATO LABORAL TEMPORAL.JORNADA
COMPLETA.HORARIO NOCTURNO DE LUNES A SABADO.SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE PANADERIAS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:EXPERIENCIA DE AL MENOS
3 ANOS COMO OFICIAL DE PRIMERA PANADERO

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM A
2015panadero@gmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

INGENIERO/A EN MECANICA (REF:
3333)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003333

28/09/2015

Oficina: GIJON - MONTEVIL

EMPRESA BUSCA INGENIERO/A EN MECANICA CON <B>PERFIL
EMINENTEMENTE COMERCIAL</B><BR/><B>FUNCIONES</B><BR/>- LIDERAR
LOS PROYECTOS QUE SURJAN EN EL MERCADO<BR/>- DIRIGIR LAS
OPERACIONES DESDE LA PRIMERA TOMA DE CONTACTO CON EL CLIENTE
HASTA LA ENTREGA FINAL DE LA OBRA<BR/>- SER EL INTERLOCUTOR
EMPRESA-CLIENTE<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>TITULACION: INGENIERIA
TECNICA O SUPERIOR (MECANICA).-CONOCIMIENTOS DE CALCULO DE
ESTRUCTURAS.- EXPERIENCIA DE AL MENOS 5 ANOS DEMOSTRABLES EN
LABORES COMERCIALES O DE GESTION DE PROYECTOS.- IMPRESCINDIBLE
DOMINIO INGLES<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.-JORNADA COMPLETA.- HORARIO: PARTIDO.- SALARIO: 24000
EUROS BRUTOS
ANUALES+COMISIONES+OBJETIVOS+PREMIOS+KILOMETRAJE+GASTOS
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:RRHH@ALESGRUPO.COM">RRHH@ALESGRUPO.COM</A>

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

MONTADOR/A DE MUEBLES Y
COCINAS (REF.:3534)
Colunga (ASTURIAS)

Oferta: 032015003534
13/10/2015 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>MONTAR MUEBLES DE COCINA, MONTAR
MUEBLES DE HOGAR, CARGAR, DESCARGAR Y TRASLADAR MOBILIARIO.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> EXPERIENCIA DE AL MENOS 4 ANOS EN EL
MONTAJE DE MUEBLES. CARNET DE CONDUCIR B. PREFERENTEMENTE
RESIDENTES EN LA ZONA O MUNICIPIOS LIMITROFES.
<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>CONTRATO INDEFINIDO.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA (8 HORAS) EN HORARIO
PARTIDO. SALARIO SEGUN CONVENIO DE COMERCIO DEL PPDO. DE
ASTURIAS.

Las personas interesadas en la oferta, pueden llamar en horario de 16:00 a 80:00
horas al telefono: 696445040 para concertar entrevista. (persona de contacto:
RUBEN)
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

CORTADOR/A DE CONFECCION (REF.:
3216)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003216

16/09/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- CORTE DE TELAS CON MAQUINAS DE CORTE
VERTICAL.<BR/>- PREPARAR Y ALISAR LAS TELAS, AJUSTANDO EL CORTE
AL PATRON, APROVECHANDO AL MAXIMO LAS TELAS.<BR/>- REALIZAR
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LA MAQUINARIA'Y CONTROLAR LA
CALIDAD DE LAS PIEZAS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN CORTE DE TELAS.<BR/>- CAPACIDAD DE
TRABAJO EN EQUIPO.ETC.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>-
CONTRATO LABORAL DE OBRA O SERVICIO A JORNADA COMPLETA.
HORARIO A CONVENIR. SALARIO SEGUN EL CONVENIO EMPRESAS
TEXTILES Y DE CONFECCION. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que retnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN, y estén interesadas, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo
electrénico: <B>recursoshumanos@lamarquesitareal.com</B>

Sector Profesional: INFORMACION Y MANIFESTACIONES ARTISTICAS

2 PUESTOS DE
PORTERO/A-RECEPCIONISTA CON
DISCAPACIDAD (REF.: 3530)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003530

13/10/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - EJERCER LA VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS
PERSONAS QUE ACCEDEN AL CENTRO DE OCIO.<BR/> - INFORMAR A LOS
CLIENTES LA SITUACION DE LAS DIFERENTES AREAS DE LOS SERVICIOS
QUE SE OFRECEN.<BR/> - PROCEDER A LA APERTURA Y CIRRES DE
ACCESOS. ETC.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/> - IMPRESCINDIBLE
<B>CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD</B><BR/> - HABILIDADES SOCIALES
ENFOCADAS A LA ATENCION DEL CLIENTE (BUENA COMUNICACION, TRATO
EDUCADO , ETC.)<BR/> <B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 ANO CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA.<BR/> - JORNADA COMPLETA EN TURNOS ROTATORIOS DE
MANANAS, TARDES O NOCHES HASTA CIERRE DE INSTALACIONES.<BR/> -
SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN EL CONVENIO DE CENTROS
ESPECIALES DE EMPLEO.<BR/> - INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que estén interesadas y retinan los requisitos, ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN, pueden solicitar una entrevista en el teléfono:
984394117 e identificarse como candidato a la Oferta de Empleo

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

MECANICOS DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL OF. 12

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 022015004706

23/09/2015

Oficina: ZARAGOZA-RANILLAS

ELECTRICISTA (REF.: 2888)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002888

28/09/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CON 2 ANOS DE EXPERIENCIA EN REPARACION DE MAQUINAS,
CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD, AUTOMATAS, FRIO INDUSTRIAL,
OFFICE NIVEL USUARIO. PREFERENTEMENTE CON FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR EN RAMAS TECNICAS MECANICA,
METAL, ELECTRICIDAD. PUESTO EN SIERO (ASTURIAS) LAS LIMITACIONES
EN CUANTO AL TIEMPO DE PERMANENCIA EN DESEMPLEO O EDAD DE LOS
CANDIDATOS, ESTAN REGULADAS POR LA NORMATIVA DE CONTRATACION
ACOGIDA A MEDIDAS DE FOMENTO DE EMPLEO. ANTES DE SOLICITAR
PARTICIPAR EN ESTA OFERTA ASEGURESE DE QUE LOS DATOS
CODIFICADOS EN SU DEMANDA DE EMPLEO COINCIDAN CON LOS
REQUISITOS DEL PERFIL DE ESTE PUESTO. SOLO SE TENDRAN EN CUENTA
LAS CANDIDATURAS QUE SE AJUSTEN AL PERFIL QUE BUSCA LA EMPRESA.
INAEM ESPACIO EMPRESAS, si quiere ser candidato/a y cumple los requisitos
llame al teléfono 976716219 de 9 a 14 horas indicando el nimero de oferta 'y su
DNI. También a través de la web www.aragon.es/inaem si Vd. tiene clave de la
oficina electrénica. Es necesario estar inscrito en su oficina de empleo. Esta oferta
caduca el dia 6 de noviembre de 2015 salvo que se cubra antes.

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - INSTALACIONES ELECTRICAS.<BR/> -
INSTALACION, PROGRAMACION (FORMACION A CARGO DE LA EMPRESA),
DIAGNOSTICO Y MANTENIMIENTO DE <B>ROBOTS
CORTACESPED</B>.<BR/> - REPARACION DE MOTORES
ELECTRICOS,ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO (FORMACION EN PROGRAMACION Y DIAGNOTICO DE LOS
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TECNICO SUPERIOR
AUTOMATIZACIONY ROBOTICA
INDUSTRIAL (REF. 3431)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003431
06/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A INFORMATICO/A(REF.3535).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032015003535

13/10/2015

Oficina: MIERES

ROBOTS A CARGO DEL EMPLEADOR). SE VALORARA EXPERIENCIA Y
FORMACION EN ESTE CAMPO Y RESIDENCIA EN GIJON.<BR/> - CARNET DE
CONDUCIR. ETC.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> -
CONTRATO LABORAL CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACION EN
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE
09:30 A 13:30 HORAS Y DE 16:00 A 19:30 HORAS. SABADOS DE 10:00 A 13:00
HORAS. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGUN EL
CONVENIO DE COMERCIO. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas gue reinan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b>, y estén ineresadas, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electronico: <b>carsonj2015@gmail.com</b> indicando en el ASUNTO: Electricista.

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>TAREAS EN EL SISTEMA DOMOTICO DEL
EDIFICIO. <BR/>LOCALIZACION DE AVERIAS.<BR/>ACTUALIZACION DE
HORARIOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA INSTALACION. ##+*
<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA DESEABLE DE 3 ANOS.
<BR/>TIiTULO DE TECNICO SUPERIOR EN AUTOMATIZACION Y ROBOTICA
INDUSTRIAL. **** <BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE INTERINIDAD POR VACACIONES. <BR/>DURACION DEL 9 AL
18/10/2015. <BR/>JORNADA COMPLETA. <BR/>HORARIO DE 10,00 A 19,00,
CON UNA HORA PARA COMER. <BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DEL
METAL.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>MANTENIMIENTOPRIN@GMAIL.COM</B>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-ATENDER Y ASESORAR A LOS CLIENTES SOBRE
LOS PRODUCTOS EN VENTA.<BR/>-TOMAR NOTA DE LOS PEDIDOS Y
REPARAR LOS EQUIPOS INFORMATICOS SOLICITADOS.<BR/>-CUIDAR DEL
ABASTECIMIENTO DE TODOS LOS EQUIPOS Y ACCESORIOS
IMPRESCINDIBLES EN LA
TIENDA.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-ESTUDIOS FINALIZADOS DE
TECNICO/A GRADO SUPERIOR,INGENIERIA TECNICA O INGENIERIA EN LA
RAMA INFORMATICA.<BR/>-PREFERENTEMENTE MENOR DE 30
ANOS.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO TEMPORAL DE
PRACTICAS DE 6 MESES,PRORROGABLE.<BR/>-JORNADA COMPLETA: 40
SEMANALES,CON HORARIO DE 10 A 14 Y DE 16 A 20 HORAS,LUNES A
VIERNES.<BR/>-SUELDO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR DEL COMERCIO.
INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:appmieres@hotmail.com

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

MECANICA O MECANICO DE CAMION
AUTOBOMBA REFERENCIA 3409
Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032015003409

02/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

FRIGORISTA (REF. 2889)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002889

02/10/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

MANTENIMIENTO Y REPARACION MECANICA DE CAMIONES AUTOBOMBA Y
BOMBAS DE AGUA A PRESION Y DE VACIO, A DESEMPENAR EN TALLER Y
DESPLAZAMIENTO A PUNTO DE OBRA EN CUALQUIER PUNTO DE LA
REGION, GENERALMENTE EN INSTALACIONES INDUSTRIALES. SE
REQUIERE PERMISO DE CONDUCIR C1 Y PARA TRANSPORTE DE
MERCANCIAS PELIGROSAS. CONTRATO DE TRABAJO INICIAL POR 3 MESES,
PRORROGABLE; A JORNADA COMPLETA: DE 08,00 A 13,00 Y DE 14,00 A
19,00, DE LUNES A VIERNES. RETRIBUCION NEGOCIABLE EN TORNO A 1200.-
EUROS MENSUALES

Las personas interesadas han de enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
jiinclanecoastur@outlook.com

<B>FUNCIONES</B><BR/>-MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE
CLIMATIZACION<BR/>-MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES ELECTRICAS Y
DE SEGURIDAD ASOCIADAS<BR/>-CONTROL NORMATIVO DE
INSTALACIONES<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-TITULO DE TECNICO EN
INSTALACIONES FRIGORIFICAS Y DE CLIMATIZACION O
EQUIVALENTE<BR/>-TRES ANOS DE EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR<BR/>-CARNET DE CONDUCIR B<BR/>-CONOCIMIENTOS EN
ELECTROMECANICA<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO
TEMPORAL POR OBRA<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/>-SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
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MECANICO/A EQUIPOS DE FRIO (3470)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003470
07/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE INSTALADOR/A DE
FIBRA OPTICA FTTH (REF: 2920)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002920

13/10/2015

Oficina: GIJON - MONTEVIL

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<BR/>Enviar CV
a: <a href

="mailto:gijon@assignia.com"><b>gijon@assignia.com</b></a><br/>Ref.<b>FRIGORISTA</b>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>REPARACION E INSTALACION DE MAQUINARIA Y
ELEMENTOS PARA EQUIPOS DE FRiO (NEVERAS,CONGELADORES,...). <BR/>
REPARAR E INSTALAR CONDUCTORES, ACCESORIOS Y APARELLAJE
ELECTRICO. <BR/> DIAGNOSTICAR Y REPARAR AVERIAS EN
INSTALACIONES. <BR/> GESTIONAR EL MANTENIMIENTO Y ALMACENAJE DE
LOS EQUIPOS.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>FORMACION COMO
FRIGORISTA. <BR/>PERMISO DE CONDUCIR. <BR/> EXPERIENCIA PREVIA Y
CAPACIDAD ORGANIZATIVA. <B/> <BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>
CONTRATO LABORAL INICIAL POR OBRA, PRORROGABLE. <BR/> JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE LUNES AVIERNES DE9 A 14 Y DE 16 A 19
HORAS. <BR/> SALARIO: 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES. ZONA DE
TRABAJO ALREDEDORES DE OVIEDO.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a:
PGARCIAO@GRUPO-NORTE.ES

EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE NUEVA IMPLANTACION BUSCA
INSTALADORES PARA TRABAJAR EN TODO
ASTURIAS<BR/>**FUNCIONES**<BR/>- INSTALAR FIBRA OPTICA FTTH<BR/>-
REALIZAR INSTALACIONES EN DOMICILIO, EXTERIOR Y EMPRESAS<BR/>-
TRABAJAR RESPETANDO NORMATIVA DE SEGURIDAD EN EL
TRABAJO<BR/>*REQUISITOS**<BR/>FORMACION PROFESIONAL GRADO
MEDIO.- IMPRESCINDIBLE 2 ANOS DE EXPERIENCIA EN TELEFONIA, DATOS,
TV, FIBRA OPTICA Y COBRE.- CURSO DE PREVENCION, ALTURA, RIESGO
ELECTRICO Y ESPACIOS CONFINADOS.- PERMISO CONDUCIR B Y VEHICULO
PROPIO<BR/>**CONDICIONES **<BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1
ANO CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.- JORNADA COMPLETA.- HORARIO: A
DETERMINAR DEPENDIENDO DE LA ORGANIZACION DIARIA DEL TRABAJO.-
SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL

PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:valencia.fibra@gmx.es">valencia.fibra@gmx.es</A> INDICANDO
LA REFERENCIA "ASTURIAS"

Sector Profesional: PESCA Y ACUICULTURA

PATRON/A LOCAL DE PESCA (REF.

3467)

Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032015003467
07/10/2015 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

Sector Profesional: SANIDAD

FUNCIONES: PATRONEAR EL BARCO. ORGANIZAR LAS TAREAS DE PESCA.
REALIZAR TAREAS DE MANTENIMIENTO DEL BARCO. **** REQUISITOS:
TITULACION DE PATRON DE PESCA LOCAL CON LOS DIAS DE MAR
CUMPLIDOS. FORMACION BASICA. FORMACION SANITARIA INICIAL. CURSO
OPERADOR RESTRINGIDO RADIO (MMSI). CERTIFICADO MEDICO EN VIGOR.
**** CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 2 MESES. JORNADA
COMPLETA. SALARIO DE 900 EUROS BRUTOS MENSUALES.

Las personas interesadas pueden enviar el curriculum a oeinfies@asturias.org hasta
el dia 19 de octubre de 2015.

PROTESICO/A DENTAL (REF. 3358)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003358

30/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>REALIZAR EN LABORATORIO MONTAJE DE
COMPLETAS, PLANCHAS BASE, ENCERADO, PLACAS DESCARGA, VACIADO
ZOCALADO Y MONTAJE DE ARTICULADOR. <BR/>COMPOSTURAS Y
ENMUFLADO. <BR/>VERIFICACION DEL
ACABADO****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>TITULACION DE TECNICO
SUPERIOR PROTESIS DENTAL. <BR/>ESTAR DESEMPLEADOQ . ****
<BR/><B>CONDICIONES:</B>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
INTERINIDAD. <BR/>DURACION PREVISTA ENTRE 6 Y 8 MESES, CON
POSIBILIDAD DE CONTINUAR AL FINALIZAR LA INTERINIDAD. <BR/>JORNADA
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AUXILIAR DE CLINICA DENTAL (REF.

3402)

El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032015003402
02/10/2015

Oficina: NAVIA

MEDICO/A PEDIATRA (REF.3405)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003405
02/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AUXILIAR DE ENFERMERIA DE

GERIATRIA EN PRACTICAS (REF 3426)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003426
05/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FISIOTERAPEUTA
PEDIATRICO/A(REF.3403).
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003403
13/10/2015

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

A TIEMPO PARCIAL. 4 HORAS DIARIAS DE LUNES A VIERNES EN HORARIO
9,30 A 13,30. <BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE PROTESICO DENTAL.
PERSONAS INTERESADAS. CONCERTAR ENTREVISTA <B>TELEFONO 985 79
38 18.</B> A LA ATENCION DE LORENA. EN HORARIO DE 10,00 A 14,00.

SE NECESITA AUXILIAR DE CLINICA DENTAL PARA MUNICIPIO DE EL
FRANCO. FUNCIONES: RECEPCION DE PACIENTES, ESTERILIZACION DE
INSTRUMENTAL, MANEJO DE PROGRAMA INFORMATICO DE FICHAS
CLINICAS. REQUISITOS: TITULACION DE FORMACION PROFESIONAL DE
TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA, RESIDENCIA EN
ZONA DEL OCCIDENTE DE ASTURIAS, LA EMPRESA MUESTRA
PREFERENCIA POR LA CONTRATACION DE MUJERES. CONDICIONES:
CONTRATO DE TRABAJO EN PRACTICAS DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA, JORNADA PARCIAL (20 HORAS SEMANALES), HORARIO LUNES
Y MIERCOLES DE 10:30 A 12:30 Y DE 16 A 19 HORAS Y MARTES Y JUEVES DE
9 A 14 HORAS, SALARIO SEGUN CONVENIO PARA EL SECTOR DE CLINI CAS
Y CONSULTAS DE ODONTOLOGIA Y ESTOMATOLOGIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE MANDAR
SU C.V. A LA DIRECCION DE CORREO martfeme@gmail.com

FUNCIONES: ATENCION, EXPLORACION Y VALORACION DEL ESTADO DE
SALUD DIARIO DE LOS MENORES. PRESCRIPCION DE LOS TRATAMIENTOS
MEDICOS. CONTROL DEL CALENDARIO DE VACUNAS. REQUISITO
IMPRESCINDIBLE: LICENCIATURA EN MEDICINA ESPECIALIDAD EN
PEDIATRIA. CONDICIONES: CONTRATO DE INTERINIDAD PARA DESEMPENO
DE PUESTO VACANTE. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA (37,50 HORAS
SEMANALES). SALARIO: 32400 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS SE PONDRAN EN CONTACTO CON LA
OFICINA DE EMPLEO DE OVIEDO |. C/ GENERAL ZUBILLAGA, 7 - 33005
OVIEDO. TENO. 985277072

<B>FUNCIONES:</B><BR/> MANTENIMIENTO DE LA HIGIENE PERSONAL Y
VESTIMENTA DE LOS USUARIOS DE RESIDENCIA GERIATRICA.<BR/>
EFECTUAR EL ACOMPANAMIENTO, VIGILANCIA Y APOYO PRECISOS EN LAS
ACTIVIDADES FiSICAS Y MOTORAS.<BR/> FACILITAR LA INGESTA DE LAS
COMIDAS.<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</B><BR/> POSEER UNA
DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES O CERTIFICADOS:<BR/> - TECNICO EN
CUIDADOS DE ENFERMERIA.<BR/> - TEC. EN ATENCION
SOCIOSANITARIA.<BR/> - CERT. DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA.<BR/> MENOR DE 30 ANOS, ESTE REQUISITO NO SE
APLICARA CUANDO EL CONTRATO SE CONCIERTE CON PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.<BR/>QUE NO HAYAN TRANSCURRIDO MAS DE 5 ANOS, O
DE 7 CUANDO EL CONTRATO SE CONCIERTE CON UN TRABAJADOR CON
DISCAPACIDAD, DESDE LA TERMINACION DE LOS ESTUDIOS, O SI EL
TRABAJADOR ES MENOR DE 30 ANOS, NO SE TIENE EN CUENTA LA FECHA
DE TERMINACION DE LOS ESTUDIOS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN PRACTICAS, DE 6 MESES DE
DURACION, PRORROGABLE.<BR/> JORNADA COMPLETA EN DIAS
ALTERNOS.<BR/> SALARIO DE 857,7 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF='mailto:aramorrhh@gmail.com'><B>aramorrhh@gmail.com </B></A><BR/>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-REALIZAR
VALORACIONES,PREVENCIONES,RECUPERACIONES O CURAS CON
NINOS/AS DE 0 A 3 ANOS.<BR/>-ELABORAR PROGRAMAS DE
INTERVENCION.<BR/>-GESTIONAR LOS CASOS GENERALES QUE SE
PRODUZCAN Y LOS DE PACIENTES CON PROBLEMAS
ESPECIALES.<BR/>*<B>REQUISITOS:</B><BR/>-EXPERIENCIA MINIMA
ACREDITABLE DE DE 3 ANOS EN FISIOTERAPIA PEDIATRICA CON
NINOS/NINAS DE 0 A 3 ANOS. <BR/>-DIPLOMATURA O GRADO EN
FISIOTERAPIA FINALIZADAS Y FORMACION ESPECIFICA EN LA RAMA
PEDIATRICA.<BR/>*<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO TEMPORAL DE
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AUXILIAR DE CLINICA (REF:3525)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003525

13/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OBRA O SERVICIO TRANSFORMABLE EN INDEFINIDO.<BR/>-A JORNADA
COMPLETA CON HORARIO DE 8 A 15 HORAS-LUNES A
VIERNES-.<BR/>-SUELDO SEGUN CONVENIO DE CENTROS DE ATENCION A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:seleccionfisioterapeuta@gmail.com

<B> FUNCIONES: </B> <BR/> ACOGER E INFORMAR A USUARIOS DE CLINICA
DE ESTETICA. <BR/> ASISTIR AL MEDICO EN LAS INTERVENCIONES
PERTINENTES. <BR/> <B> REQUISITOS: </B> <BR/>TECNICO/A EN CUIDADOS
AUXILIARES DE ENFERMERIA. <BR/> EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS EN
PUESTO SIMILAR. <BR/> <B> CONDICIONES LABORALES </B> <BR/>
CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.
JORNADA PARCIAL DE 8 HORAS SEMANALES LOS MARTES Y JUEVES EN
HORARIO DE 16:00 A 20:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DEL SECTOR DE ESTABLECIMIENTOS SANITARIOS DE HOSPITALIZACION,
CONSULTA Y ASISTENCIA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELEFONO 985 25 89 11 EN
HORARIO DE 10:00 A 13:00 HORAS PREGUNTAR POR CRISTINA.

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

GESTORES COMERCIALES

FINANCIEROS PARA VARIAS OFICINAS

DE ASTURIAS (REF. 3263)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003263
21/09/2015

Oficina: GIJON - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B>**ACTIVIDADES MERCANTILES DE PROMOCION DE
PRODUCTOS FINANCI EROS<BR/>**CONCERTAR ENTREVISTAS CON
POSIBLES CLIENTES<BR/>**FORMALIZACION Y SEGUIMIENTO DE
OPERACIONES DE SEGUROS Y PRODUCTOS FINANCIEROS<BR/>
<B>*REQUISITOS</B><BR/>EDAD ENTRE 25 Y 45 ANOS.-ESTUDIOS DE FP,
BUP, COU O EQUI VALENTE.-SERIEDAD, RESPONSABILIDAD Y CAPACIDAD
DE COMUNICACION<BR/> <B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO
MERCANTIL, DURACION INICIAL DE UN ANO, INCORPORACION
INMEDIATA.-SALARIO: INCENTIVOS FIJOS + VARIABLES

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CU RRICULUM A:,
MAILTO:marialorena.carrenol@agencia.santalucia.es

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.03226)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032015003226

17/09/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

PELUQUERA/O (REF. 2239)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002239

24/09/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

LIMPIADOR/A (REF.: 1802)

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

FUNCIONES Y TAREAS : REALIZAR EL ASEO E HIGIENE PERSONAL, VESTIR Y
CALZAR, A PERSONA CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y MOVILIDAD
REDUCIDA *** CONDICIONES LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR OBRA O SERVICIO/ JORNADA PARCIAL-1 HORA DIARIA, DE 10:00 A
11:00/ INCORPORACION INMEDIATA/ SALARIO 185,9 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

Enviar curriculum vitae a : abaizan@fidesfutura.com

FUNCIONES: MANTENER EL ESPACIO DE TRABAJO EN ORDEN. RECIBIR A
LAS CLIENTAS Y ACONSEJARLES LAS MEJORES ACCIONES A REALIZAR EN
FUNCION DE LOS GUSTOS EXPRESADOS POR ELLAS. LAVAR, MARCAR,
PEINAR, CORTAR, APLICAR TINTES, ETC. REALIZAR EL COBRO DE LOS
SERVICIOS REALIZADOS. ETC. *** REQUISITOS: <BR/>IMPRESCINDIBLE
CATEGORIA DE OFICIAL DE PRIMERA Y EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
PUESTO DE DICHA CATEGORIA DE TRES ANOS. ETC.** SE OFRECE:
CONTRATO TEMPORAL EVENTUAL A TIEMPO PARCIAL DE 20
HORAS/SEMANA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 11 A 13 HORAS Y DE 17
A 19 HORAS. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGUN EL
CONVENIO DE SALONES DE BELLEZA. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que relinan los requisitos y estén interesadas, pueden ponerse en
contacto con el teléfono: 667 398 962 0 985 36 19 81 en horario de 10 a 20 horas
preguntar por Honorina

ASOCIACION DIRIGIDA A LA INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS CON
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015001802

25/09/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PELUQUEROJ/A DE SRAS (REF.3310)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003310

25/09/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 AYUDANTES DOMICILIARIO (REF:
03335)

Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032015003335

28/09/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

CUIDADORA O CUIDADOR DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL REFERENCIA 3366
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003366

30/09/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PELUQUERA/O (REF. 3368)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003368

30/09/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

DISCAPACIDAD PRECISA LIMPIADOR/A PARA SUS CENTROS DE TRABAJO Y
PISOS TUTELADOS. *** FUNCIONES : REALIZAR LAS TAREAS DE LIMPIEZA'Y
MANTENIMIENTO DE SUPERFICIES, CRISTALE S Y MOBILIARIO DE LOS
LOCALES DE LA ASOCIACION ( OFICINAS,VESTUARIOS,COCINAS Y
COMEDORES). EMPLEAR LOS UTILES, ACCESORIOS, PRODUCTOS, ETC DE
LIMPIEZA ADECUADOS. HIGIENIZAR Y/O D ESINFECTAR LOS ASEOS.
ELIMINAR LOS RESIDUOS DE PAPELERAS, ETC.*** REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE ESTAR EN POSESION DE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
COMPATIBLE CON EL PUESTO. PERSONA DINAMICA Y RESOLUTIVA.
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQU IPO. ETC. *** CONDICIONES LABORALES:
CONTRATO TEMPORAL EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCION. JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES EN HORARIO
DE 11:30 A 16:30 HORAS DE LUNES A VIERNES. SALARIO Y DEMAS
CONDICIONES LABORALES DE ACUERDO CON EL CONV ENIO DE CENTROS
Y SERVICIOS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD. INCORPORA
CION INMEDIATA.

Las personas que reunan los requisitos, abstenerse quienes no los cumplan, esp
ecialemnete los que NO tengan Certificado de Discapacidad, y estén interesadas ,
pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico <b>
rrhh@vegapresas.es</b>

<B>FUNCIONES</B><BR/>-ATENCION Y ASESORAMIENTO AL
CLIENTE<BR/>-CORTAR, SECA R, PEINAR Y MODIFICAR EL COLOR DEL
CABELLO<BR/>-REALIZAR TECNICAS DE MOLDEADO Y DESRIZADO DEL
CABELLO<BR/>-APLICACION DE
MECHAS<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-POSEER TITULACION
F.P.<BR/>-TENER EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACI ON<BR/>-SE
VALORARA TENER CONOCIMIENTOS DE
ESTETICA<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (INTERINIDAD)<BR/>-JORNADA COMPLETA DE LUNES A
SABADO<BR/>-SALARIO 995 EUROS BRUTOS MENSUALES.

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS Enviar CV a:,
mailto:lfdzmtnez@gmail.com

FUNCIONES Y TAREAS: ASEO E HIGIENE, VESTIR Y LEVANTAR A PERSONA
CON DISCAPACIDAD Y MOVILIDAD REDUCIDA (SE REALIZARA ENTRE DOS
PERSONAS, CON EL APOYO DE UNA GRUA) REQUIERE: CURSO DE AYUDA A
DOMICILIO O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD. SE VALORARA LA
EXPERIENCIA CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD.//PERSONA CON
APTITUD Y TRATO CON RESPETO HACIA EL ENFERMO.***JORNADA DE
TRABAJO PARCIAL (7 HORAS SEMANALES)/HORARIO TRABAJO DE 10:00 A
11:00 MANANA. SALARIO 160 € BRUTOS MENSUALES. PLUS DE FINES DE
SEMANA Y FESTIVOS. INCORPORACION INMEDIATA.

LLAMAR AL SIGUIENTE TFNO: 985176561 (PREGUNTAR POR BEATRIZ O ANA).
ENVIAR C.V. AL SIGUIENTE E MAIL: auxgijon@hotmail.com

TAREAS DE APOYO A LOS USUARIOS EN LAS TAREAS DEL HOGAR (COCINA,
PLANCHA, ASEO, ETC.); ACOMPANAMIENTO A VISITAS MEDICAS, TRAMITES,
COMPRAS, ETC.; MEJORAR LAS HABILIDADES SOCIALES Y SIMILARES. SE
REQUIERE ACREDITACION PROFESIONAL EN EL CUIDADO DE PERSONAS
DEPENDIENTES ENINSTITUCIONES SOCIALES, CURSO DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES, MODULO DE FP DE
INTEGRACION SOCIAL O AFIN. CONTRATO DE TRABAJO INICIAL DE 6 MESES,
CON POSIBILIDADES DE CONVERSION EN INDEFINIDO; EN REGIMEN DE
TURNOS: DE 16,30 A 09,30 EN PERIODOS ALTERNOS, DURANTE 3 DIAS
SEGUIDOS DE OTROS 3 DE DESCANSO. RETRIBUCION DE 900 EUROS
BRUTOS AL MES.

Las personas interesadas han de enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
cuidadorviviendatutelada@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - REALIZAR LAVADOS E HIGIENE CAPILAR Y
APLICAR TRATAMIENTOS ADECUADOS AL TIPO DE CABELLO (CREMAS,
CHAMPUS, ETC.) - CAMBIAR TOTAL O PARCIALMENTE EL COLOR DEL
CABELLO, TINIENDOLO CON O SIN COLORANTES. - CORTAR EL CABELLO EN
FUNCION DEL ESTILO SELECCIONADO. - REALIZAR PEINADOS, RECOGIDOS,
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ESTETICISTA (REF. 3369)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003369
30/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EMPLEADA/O DE HOGAR INTERNA/O
(REF. 3392)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032015003392

01/10/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

LIMPIADOR/A (REF. 3382)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003382

01/10/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PELUQUERA/O (REF. 3391)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003391

01/10/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

ONDULACIONES, MOLDEADOS, DESRIZADOS, ETC.<BR/><B>
REQUISITOS:</B><BR/> - IMPRESCINDIBLE CATEGORIA DE OFICIAL DE 12 Y
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. - SE VALORARA FORMACION PROFESIONAL
EN PELUQUER[A. ETC<BR/><B> CONDICIONES LABORALES:</B> -
CONTRATO LABORAL DE INTERINIDAD POR BAJA DE MATERNIDAD Y
POSTERIORMENTE SUSTITUCION POR VACACIONES. POSIBILIDAD DE
TRANSFORMAR EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
10:00 A 19:30 CON PARADA AL MEDIODIA DE LUNES A SABADOS Y UN DIA DE
DESCANSO A LA SEMANA. - SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE SALONES DE
PELUQUERIA Y ESTETICA. - INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que estén interesadas y rednan los requisitos, ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electrénico: <b>info@gerclem.com</b>

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>REALIZAR CUIDADOS, MANTENIMIENTO Y
EMBELLECIMIENTO DE LA PIEL, ROSTRO Y CUERPO DE LOS CLIENTES.
<BR/>HACER TRATAMIENTOS, DEPILACIONES , PEDICURA, MANICURA,
MASAJES,... <BR/>ASEGURAR UN BUEN ESTADO DE LOS UTENSILIOS Y
APARATOS UTILIZADOS. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>TiTULO DE FP
ESTETICA. <BR/>MINIMO TRES ANOS DE EXPERIENCIA EN PELUQUERIA O
CENTRO DE ESTETICA. <BR/>SE VALORARA CONOCIMIENTOS EN UNAS DE
GEL.**** <BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. <BR/>JORNADA A TIEMPO
PARCIAL. 20 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE 10,00 A 14,00 O DE 16,00
A 20,00 DE MARTES A SABADO. <BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE
PELUQUERIA, ESTETICA Y GIMNASIOS. )

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>SERVICIOSESTETICOS1@HOTMAIL.COM</B>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>LIMPIAR. COCINAR. PLANCHAR. ASISTIR Y
ACOMPANAR A MATRIMONIO EN SU VIDA DIARIA,
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA COMO PERSONAL
INTERNO Y EN AYUDA DOMICILIARIA.<BR/><B>CONDICIONES DE
TRABAJO:</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN REGULACION LABORAL ESPECIAL DEL SERVICIO DEL
HOGAR FAMILIAR.

CONCERTAR CITA PREVIA EN HORARIO DE 10 A 14 HORAS Y DE 16.30 A
20.30 HORAS, EN EL TLFO. 985 511 867 (TAMARA)

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - LIMPIEZA (BARRER, LAVADO SUELOS, ETC.) DE
PORTALES, ESCALERAS, PATIOS DE LUCES EN COMUNIDADES, ETC.<BR/> -
ABRILLANTAR SUELOS Y LIMPIEZA DE CRISTALES.<BR/> - UTILIZACION
ADECUADA DE LOS PRODUCTOS, MAQUINARIA, ETC, A LAS DIFERENTES
SUPERFICIES, MANEJANDOLOS CON SEGURIDAD.
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
LIMPIEZA DE COMUNIDADES.<BR/> - PERSONA RESPONSABLE.<BR/> - SE
VALORARA TENER CARNET DE CONDUCIR Y RESIDENCIA EN
GIJON.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL 4 HORAS DIARIAS.
HORARIO A CONVENIR ENTRE LAS 07 A LAS 15 HORAS. SALARIO SEGUN EL
CONVENIO COLECTIVO DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES.
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, pueden enviar su C.V. a la
direccién de correo electronico a: <b>oferta062015@yahoo.es</b>

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - BAJO LA SUPERVISION DE UN RESPOSABLE
REALIZARA LAVADO E HIGIENE CAPILAR SEGUN LAS NECESIDADES.<BR/> -
CAMBIAR TOTAL O PARCIALMENTE EL COLOR DEL CABELLO, TINIENDOLO
CON O SIN DECOLORACIONES.<BR/> - PEINAR, ONDULAR, DESRIZAR,
ETC.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - CATEGORIA DE AYUDANTE.<BR/> -
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y HABILIDADES SOCIALES.<BR/> - SE
VALORARA FORMACION EN PELUQUERIA Y EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR.<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACION EN INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL 21 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 10:00 A 13:30 DE
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PELUQUERO/A UNISEX (REF. 3381)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003381

01/10/2015

Oficina: TINEO

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL
<B>CONTRATO EN i
PRACTICAS-AYTO.DE PILONA</B>
(REF.3445)

Pilofia (ASTURIAS)

Oferta: 032015003445

06/10/2015 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

PELUQUERO/A UNISEX (REF. 3061)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032015003061

06/10/2015

Oficina: NAVIA

DINAMIZADOR/A CULTURAL (REF.
3434)

Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032015003434

06/10/2015

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

LUNES A SABADOS. SALARIO SEGUN EL CONVENIO COLECTIVO DE
SALONES DE PELUQUERIA. INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden ponerse en contactos con el empleador en los siguientes
teléfonos: 985 372 340 y/o 625 104 446 y preguntar por Manuel o Carmen

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENDER Y ASESORAR AL CLIENTE .<BR/>-
LAVAR, CORTAR, TENIR, MOLDEAR EL CABELLO.<BR/>- PREPARAR LOS
EQUIPOS NECESARIOS Y EL ENTORNO DE
TRABAJO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- TENER EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION.<BR/>- FORMACION EN
PELUQUERIA.<BR/>- POSIBILIDAD DE DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO
SITO EN NAVELGAS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO
LABORAL TEMPORAL (INTERINIDAD).<BR/>- JORNADA COMPLETA.<BR/>-
HORARIO PARTIDO DE MANANAS Y TARDES, SABADOS SOLO POR LA
MARNANA.<BR/>- SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE SALONES DE
PELUQUERIA Y ESTETICA.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: palmy_valfer@hotmail.com

FUNCIONES: ORGANIZAR ACTIVIDADES EN EL TIEMPO LIBRE EDUCATIVO
INFANTIL Y JUVENIL. DINAMIZAR ACTIVIDADES EMPLEANDO TECNICAS Y
RECURSOS EDUCATIVOS. EVALUAR LAS ACTIVIDADES PLANIFICADAS ****
REQUISITOS: TITULO DE TASOC O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
DINAMIZACION COMUNITARIA O C.P. DE DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE
TIEMPO LIBRE, EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL. SER MENOR DE 30 AROS.
NO HABER SIDO CONTRATADO POR EL AYUNTAMIENTO DE PILOAA EN EL
PROGRAMA DE DE PRACTICAS NO LABORALES CON COMPROMISO DE
CONTRATACION EN LAS CONVOCATORIAS DE 2013 O 2014. A FECHA DE
INICIO DEL CONTRATO: ESTAR INSCRITO/A EN GARANTIA JUVENIL. NO
HABER TRABAJADO EN LOS 30 DIAS NATURALES ANTERIORES. NO HABER
SIDO PARTE DE UN CONTRATO INDEFINIDO DENTRO DE LOS 6 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES. ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANTANTE
DE EMPLEO NO OCUPADO EN CUALQUIER OFICINA DE EMPLEO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. VER RESTO DE REQUISITOS GENERALES EN
LAS BASES DE LA CONVOCATORIA.***CONDICIONES: CONTRATO EN
PRACTICAS DE DOCE MESES DE DURACION.JORNADA DE 37,5 HORAS
SEMANALES. SALARIO: 12.490 EUROS BRUTOS ANUALES.

Las personas interesadas deberan presentar solicitud de participacion junto con el
resto de documentacion requerida en las bases de la convocatoria (ver en
www.ayto-pilona.es o en el tablon de anuncios del Ayuntamiento) desde el 7 hasta
el 21 de octubre, ambos inclusive, de 9 a 14 h. en el Registro del Ayuntamiento.

1 PELUQUERO/A UNISEX PARA NAVIA. FUNCIONES: CORTE; PEINADOS Y
RECOGIDOS; COLORACION. REQUISITOS: EXPERIENCIA DE 1 ANO.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL (6 MESES) PRORROGABLE;
JORNADA PARCIAL (28 HORAS SEMANALES); HORARIO DE TRABAJO DE
LUNES A JUEVES (TARDES), VIERNES (MANANA Y TARDE) Y SABADO
(MANANA); SALARIO SEGUN CONVENIO DE PELUQUERIA Y ESTETICA.
QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION nati-rol@hotmail.com

PARA OFERTA SUBVENCIONADA POR EL SEPEPA SE OFRECE 1 PUESTO DE
DINAMIZADOR/A CULTURAL EN EL MUNICIPIO DE COANA. CONSULTE LAS
BASES DEL AYUNTAMIENTO. REQUISITOS MINIMOS: INSCRIPCION EN EL
SISTEMA DE GARANTIA JUVENIL; NO HABER TENIDO CONTRATO
INDEFINIDO EN LOS SEIS MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES A LA
FECHA DE INICIO DE ESTE QUE SE CONVOCA; NO HABER TRABAJADO EN
LOS ULTIMOS 30 DIiAS; INSCRIPCION EN EL SEPEPA A FECHA DE INICIO DEL
CONTRATO. TITULACION DE MAGISTERIO. PERMISO DE CONDUCIR B.
EXCLUSIONES: QUIENES HUBIERAN ESTADO CONTRATADOS/AS EN ESTE
AYUNTAMIENTO EN LAS DOS ULTIMAS CONVOCATORIAS DEL SEPEPA DEL
PROGRAMA DE PRACTICAS NO LABORALES. FUNCIONES DEL PUESTO:
ORGANIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES EN LAS DISTINTAS AREAS
POTENCIANDO LA PARTICIPACION DE TODOS LOS COLECTIVOS DE EDAD;
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MONITOR/A ZUMBA (REF. 3448)
Norefia (ASTURIAS)

Oferta: 032015003448
06/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A EN ANIMACION
SOCIOCULTURAL<B> (CONTRATO DE
TRABAJO EN PRACTICAS 2015/2016
DEL AYTO DE CORVERA)</B>
(REF.3347)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032015003447

07/10/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ENCARGADO/A MONITOR/A GIMNASIO
(REF.3451)

El Franco (ASTURIAS)

Oferta: 032015003451

07/10/2015

Oficina: NAVIA

FOMENTO DE NUEVAS INICIATIVAS; ANALISIS DEL ENTRONO SOCIAL
DESCUBRIENDO NUEVAS NECESIDADES. CONDICIONES: CONTRATO DE
TRABAJO EN PRACTICAS: DURACION 1 ANO; INICIO EL 1 DE NOVIEMBRE;
JORNADA COMPLETA; HORARIO PARTIDO MANANA Y TARDE

Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de consultar las bases
completas en la web del Ayuntamiento de Coafia: www.ayuntamientodecoana.com
donde encontraran todos los requisitos, solicitud y documentacion a aportar. EL
PLAZO FINALIZA EL 15.10.2015

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>IMPARTIR CLASES DE ZUMBA A GRUPOS DE
ADULTOS. <BR/>PREPARACION DE COREOGRAFIAS. <BR/>ORGANIZAR EL
CONTENIDO DE LAS CLASES. <BR/>SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES
***<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA EN CLASES GRUPALES.
<BR/>CONOCIMIENTOS DE COREOGRAFIAS.<BR/>PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. ****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO
LABORAL POR OBRA Y SERVICIO DE 9 MESES DE DURACION.
<BR/>JORNADA A TIEMPO PARCIAL DE DOS HORAS SEMANALES, DE 19,00 A
20,00 LOS LUNES Y LOS MIERCOLES. <BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE
FORMACION NO REGLADA.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>EXTRAESCOLARES2@OFINET.AS</B>. INDICAR EN EL ASUNTO
MONITOR/A ZUMBA.

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>* IMPARTIR TALLERES A PERSONAS ADULTAS Y
NINOS/AS EN LAS VEGAS Y NUCLEOS RURALES.<BR/>* TENER CAPACIDAD
DE ESTAR EN LOS LUGARES QUE SE INDIQUEN A LAS HORAS
PROGRAMADAS. <BR/>* REALIZAR TAREAS CON NINOS
FUNDAMENTALMENTE EN LOS MESES DE VERANO Y FESTIVOS
SENALADOS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>* TECNICO SUPERIOR EN
ANIMACION SOCIOCULTURAL O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD NIVEL
3 EN DIRECCION Y COORDINACION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE
EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL.<BR/> * A FECHA DE INICIO DEL
CONTRATO: ESTAR INSCRITO/A EN GARANTIA JUVENIL, NO HABER
TRABAJADO ENLOS 30 DIAS NATURALES ANTERIORES, NO HABER SIDO
PARTE DE UN CONTRATO INDEFINIDO DENTRO DE LOS 6 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES. ESTAR INCRITO/A COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO NO OCUPADO EN CUALQUIER OFICINA DE EMPLEO DEL
PRINCIPADO DEASTURIAS. VER RESTO DE REQUISITOSEN LAS BASES DE
SELECCION DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS 2015/2016 DEL
AYTO DE CORVERA.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>* CONTRATO DE
TRABAJO EN PRATICAS.<BR/>* JORNADA COMPLETA. HORARIO SEGUN
NECESIDADES DEL SERVICIO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PRESENTAR SOLICITUD Y RESTO DE
DOCUMENTACION SEGUN BASES DE SELECCION DE CONTRATOS DE
TRABAJO EN PRACTICAS 2015/2016 DEL AYTO DE CORVERA. PUEDEN
CONSULTARSE<A HREF="http://goo.gl/l2gmgPC' TARGET='BLANK'><B>
PINCHANDO AQUI </B></A>

<B>REQUISITOS A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: </B>INSCRIPCION EN
"GARANTIA JUVENIL"; LOS NECESARIOS PARA REALIZAR CONTRATO EN
PRACTICAS. NO HABER TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS. NO HABER
TENIDO CONTRATO INDEFINIDO EN LOS ULTIMOS SEIS MESES. NO HABER
SIDO CONTRATADO EN EL AYUNTAMIENTO DE EL FRANCO EN EL
PROGRAMA DE PRACTICAS NO LABORALES EN LAS ULTIMAS DOS
CONVOCATORIAS . TITULACION MINIMA DE FP DE GRADO SUPERIOR EN
ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS. <B>FUNCIONES DEL PUESTO:
</B>DINAMIZACION DEL GIMNASIO; LABORES COMERCIALES; ATENCION A
LAS PERSONAS USUARIAS:; GESTION DIARIA COMO MONITOR/A DE
ACTIVIDADES Y RESPONSABILIDAD DE LAS SALAS. <B>CONDICIONES:
</B>CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL EN LA MODALIDAD DE PRACTICAS
PARA JOVENES INSCRITOS EN EL SISTEMA DE GARANTIA JUVENIL.
DURACION 1 AiiO. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. SALARIO: 600 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

Quienes tengan interes en esta oferta de oferta han de consultar las bases de la
misma en la web: , http://www.elfranco.es EL PLAZO PARA SOLICITAR SU
INCLUSION SERA DEL 7 AL 15 DE OCTUBRE.
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MONITOR/A DE YOGA (REF. 3373)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003373

08/10/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COMERCIAL OJEADOR/A DE
JUGADORES DE FUTBOL (REF: 3497)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003497

09/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF.:3502)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032015003502

09/10/2015

Oficina: LANGREO

ANIMADOR/A CULTURAL

<B>CONTRATO EN PRACTICAS-AYTO.

DE NAVA </B> (REF. 3531)
Nava (ASTURIAS)

Oferta: 032015003531
13/10/2015 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.:3524)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003524

13/10/2015

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

<B>FUNCIONES</B>: PREPARAR, ADAPTAR E IMPARTIR CLASES DE YOGA.
/Il <BR/> <B>REQUISITOS</B>: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 1
ARO EN LA IMPARTICION DE CLASES DE YOGA. /l/ <BR/> <B>CO
NDICIONES</B>: CONTRATO EVENTUAL. JORNADA PARCIAL EN HORARIO DE
TARDES. CONVENIO DE DEPORTES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Enviar CV actualizado a <a href=
"mailto:rrhh@solunapilates.es"><b>rrhh@solunapilates.es</b></a>

TAREAS: CAPTAR JUGADORES DE FUTBOL PREFERENTEMENTE EN LA LIGA
BRASILENA. DETECTAR SUS CAPACIDADES PARA SU POSTERIOR FICHAJE
EN LA LIGA ESPANOLA. REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVOLUCION DE LOS
PRESELECCIONADCQS.------ SE REQUIEREN CONOCIMIENTOS DE LOS
IDIOMAS INGLES Y PORTUGUES, HABLADOS Y ESCRITOS. DISPONIBILIDAD
PARA FRECUENTES DESPLAZAMIENTOS AL EXTRANJERO.------- CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. RETRIBUCION SOBRE 800 EUROS
BRUTOS MENSUALES .---

LAS PERSONAS INTERESADAS SOLICITEN CARTA DE PRESENTACION A LA
EMPRESA EN SU OFICINA DE EMPLEO, O EN LA OFICINA DE EMPLEO DE
AVILES , CALLE EL MUELLE ,N° 8.----

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- REALIZAR EL TRATAMIENTO Y LA LIMPIEZA DE
SUELO Y PAREDES DEL CENTRO ASIGNADO.<BR/>- RECOGIDA DE
BASURA.<BR/>- LIMPIEZA DEL MOBILIARIO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-
TENER RECONOCIDA DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%
COMPATIBLE CON LAS FUNCIONES DEL PUESTO DE
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO POR OBRA A
JORNADA COMPLETA.<BR/>- HORARIO DE TARDES.<BR/>- CONVENIO
COLECTIVO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.

<br/>Enviar curriculum a: , mailto:seleccion51002@gmail.com

FUNCIONES: COLABORAR EN LA ORGANIZACION DE ACTIVADES
CULTURALES DEL CONCEJO. ATENDER AL PUBLICO EN LA CASA DE
CULTURA. DISEAAR LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES CULTURALES.***
REQUISITOS: TITULO DE TASOC O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE:
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INF. Y JUV,;
DIRECCION Y COORD.DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INF. Y
JUV.; DINAMIZACION COMUNITARIA; DINAMIZACION, PROGRAMACION Y
DESARROLLO DE ACCIONES CULTURALES; INFORMACION JUVENIL. SER
MENOR DE 30 ANOS. NO HABER SIDO CONTRATADO POR EL AYTO.DE NAVA
EN EL PROGR.DE PRACTICAS NO LABOR. CON COMPROMISO DE
CONTRATACION EN 2013 O 2014. A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:
ESTAR INSCRITO EN GARANTIA JUVENIL. NO HABER TRABAJADO EN LOS 30
DIAS NATUR.ANTERIORES. NO HABER SIDO PARTE DE UN CONTRATO
INDEFINIDO DENTRO DE LOS 6 MESES INMEDIATAM.ANTERIORES. ESTAR
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN CUALQUIER
OFICINA DE EMPLEO DE ASTURIAS. VER RESTO DE REQUISITOS EN BASES
DE LA CONVOCATORIA. ** CONDICIONES:JORNADA COMPLETA. HORARIO
DE 8 A 15 H. SALARIO: 600 EUROS BRUTOS MENSUALES.

Presentar solicitud y documentacion complementaria desde el dia 15 hasta el 22 de
octubre, inclusive, en horario de 9 a 14 h. en el Registro del Ayuntamiento o por
cualquiera de los medios recogidos en las bases de la convocatoria (ver bases en
www.ayto-nava.es o en Tablén de Edictos del Ayto. de Nava).

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- DESEMPENAR LAS TAREAS DE ATENCION
DOMESTICA Y PERSONAL DEL ARTICULO 14 DEL CONVENIO COLECTIVO
(CONSULTAR ENLACE EN "DATOS DE
CONTACTO").<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- <B>IMPRESCINDIBLE</B>
ALGUNA DE ESTA TITULACIONES:<BR/>- CFGM DE ATENCION
SOCIOSANITARIA, ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA
O CUIDADOS AUXILIARES ENFERMERIA.<BR/>- CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN
DOMICILIO<BR/>- <B>CARNET DE CONDUCIR Y
VEHICULO</B>.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO EVENTUAL
DE 30 HORAS SEMANALES.<BR/>- JORNADA PARTIDA.<BR/>- SALARIO
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MONITOR/A BAILE MODERNO (REF.

2960)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015002960
13/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PELUQUERO/A (REF:3521)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003521
13/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ESTETICISTA (REF. 3422)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003422
13/10/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.3423)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032015003423

13/10/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR DE ATENCION
SOCIOSANITARIA EN

PRACTICAS-AYTO DE CATROPOL (REF.

3501)

Castropol (ASTURIAS)
Oferta: 032015003501
13/10/2015

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

SEGUN CONVENIO.

Enviar curriculum a: , mailto:empleo@azvase.com<br/> Enlace con el Convenio
Colectivo para el sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines, publicado en el
<a href="https://goo.gl/uEBZJw' target= "blank

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR ACTIVIDADES <BR/>PREPARACION DE
COREOGRAFIAS. <BR/> ORGANIZAR EL CONTENIDO DE LAS
CLASES<BR/>SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA
TRABAJANDO CON GRUPOS DE NINOS, PREPARANDO COREOGRAFIAS Y EN
PUESTOS DE TRABAJO SIMILARES. <BR/>PREFERIBLEMENTE TiTULO DE
MAGISTERIO. <BR/>SE VALORARA TENER CONOCIMIENTOS DE INGLES Y
VEHICULO PROPIO.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL
POR OBRA Y SERVICIO DE 8 MESES DE DURACION<BR/>JORNADA PARCIAL
DE UNA HORA A LA SEMANA, EN HORARIO DE 17,00 A 18,00 LOS
MIERCOLES. <BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO
REGLADA

Las personas interesadas han de enviar CV a la direccion de correo electrénico:
<b>extraescolares3@ofinet.as</b> INDICAR EN EL ASUNTO "CV BAILE
MODERNO GIJON".

<B>FUNCIONES:</B> <BR/> LAVAR Y TRATAR EL CABELLO. <BR/>
ASESORAR AL CLIENTE SOBRE LOS POSIBLES CAMBIOS EN SU IMAGEN
PERSONAL. <BR/> CONOCIMIENTOS DE ESTETICA. <BR/> REQUISITOS: 5
ANOS DE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <BR/> PREFERENTEMENTE
MENOR DE 30 ANOS. <BR/> <B> CONDICIONES LABORALES:</B> <BR/>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 10:00 A
14:00 Y DE 16:00 A 19:00 DE LUNES A VIERNES LOS SABADOS DE 9:00 A 14:00
HORAS. SALARIO DE 810 EUROS BRUTOS MENSUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELEFONO: 985221888
PREGUNTAR POR JOSE PARA CONCERTAR ENTREVISTA.

<B>FUNCIONES</B>: APLICAR TRATAMIENTOS DE BELLEZA FACIALES Y
CORPORALES. APLICAR TRATAMIENTOS CON APARATOLOGIA. ASESORAR
CLIENTES SOBRE TRATAMIENTOS MAS ADECUADOS A SUS
CARACTERISTICAS. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>: EXPERIENCIA MINIMA
DEMOSTRABLE DE AL MENOS 3 ANOS EN CENTROS DE BELLEZA Y
ESTETICA. SE VALORARA TITULACION ACADEMICA DE LA ESPECIALIDAD.///
<BR/> <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO EVENTUAL. JORNADA COMPLETA.
CONVENIO DE CENTROS DE ESTETICA Y BELLEZA.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto:bellezaseleccion@gmail.com

<B>FUNCIONES</B>: LIMPIAR OFICINAS Y COMUNIDADES. UTILIZAR
PRODUCTOS DE LIMPIEZA ADECUADOS. CONTROLAR LA NECESIDAD Y
REPOSICION DE LOS PRODUCTOS UTILIZADOS. //l <BR/>
<B>REQUISITOS</B>: IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DISCAPACIDAD IGUAL
O SUPERIOR AL 33%. VEHICULO PROPIO. EXPERIENCIA PREVIA
DEMOSTRABLE. /// <BR/> <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. LUGARES DE TRABAJO EN OVIEDO, GIJON, POLA DE
SIERO Y SAN CLAUDIO. CONVENIO DE LIMPIEZA.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A. , mailto:limpiezaslafavorita@gmail.com

FUNCIONES:AYUDAR EN EL AMBITO SOCIO-SANITARIO EN EL DOMICILIO Y
EN INSTITUCIONES A PERSONAS CON ESPECIALES NECESIDADES DE
SALUD FISICA,PSIQUICA Y SOCIAL,APLICANDO LOS PROCEDIMIENTOS MAS
ADECUADOS PARA MANTENER Y MEJORAR SU AUTONOMIA Y SUS
RELACIONES CON EL ENTORNO.REQUISITOS A FECHA DE INICIO DE
CONTRATO:ESTAR EN POSESION DE TiTULO DE ATENCION A PERSONAS EN
SITUACION DE DEPENDENCIA O CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN INSTITUCIONES O EN
DOMICILIO/INSCRIPCION EN EL SISTEMA DE GARANTIA JUVENIL/NO HABER
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Sector Profesional:

TRABAJADO EN LOS ULTIMOS 30 DIAS NATURALES ANTERIORES/NO HABER
SIDO PARTE DE UN CONTRATO INDEFINIDO DENTRO DE LOS 6 MESES
ANTERIORES/INSCRIPCION COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO
EN CUALQUIER OFICINA DE EMPLEO DEL
PRINCIPADOCONDICIONES:CONTRATO DE TRABAJO EN PRACTICAS DE 12
MESES DE DURACION A JORNADA COMPLETA CONSULTAR BASES
COMPLETAS EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE CASTROPOL O EN
EL TABLON DE ANUNCIOS DE LA OFICINA DE EMPLEO DE VEGADEO

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTAR SOLICITUD DE
PARTICIPACION JUNTO CON FOTOCOPIA DEL DNI,FOTOCOPIA DE
TITULACION REQUERIDA,VIDA LABORAL Y DEMAS DOCUMENTOS
ACREDITATIVOS ESPECIFICADOS EN LAS BASES. EN LAS OFICINAS
MUNICIPALES O POR CUALQUIERA DE LOS MEDIOS ESTABLECIDOS EN LAS
LEY 30/92 DEBIENDO EN ESTE CASOS ENVIAR FAX O CORREO
ELECTRONICO COPIA DE LA SOLICITUD Y DOCUMENTACION QUE LO
ACOMPARNA. EL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES FINALIZA EL 21
DE OCTUBRE A LAS 14:00 HORAS

SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TELEOPERADORES O
TELEOPERADORAS (REF: 3243)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003243
17/09/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ASESOR/A INMOBILIARO/A
AUTONOMO/A (REF. 3287)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003287
23/09/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

AGENTE COMERCIAL INMOBILIARIO
(REF.:3436)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032015003436

06/10/2015

Oficina: LANGREO

PROFESOR/A DE TALLER (REF. 3036)
Langreo (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

PROMOCION DE LOS DIFERENTES TIPOS DE SEGUROS QUE COMERCIALIZA
LA COMPANIA ( SEGUROS DEL HOGAR, SEGUROS DE
DECESOS....).CONTACTAR CON LAS EMPRESAS. TAMBIEN CON LOS
CLIENTES PARTICULARES. INFORMARLES DE LOS SERVICIOS QUE CUBRE
LA POLIZA.------ PERFIL: EXPERIENCIA EN TRABAJOS DE TELEMARKETING
Y/O EN TRATO CON EL PUBLICO.----- CONTRATO TEMPORAL POR TRES
MESES . OPCION A PRORROGA POSTERIOR. JORNADA PARCIAL POR 20
HORAS SEMANALES. HORARIO A TURNOS DE MANANA/TARDE. SALARIO
SEGUN EL CONVENIO DE SEGUROS Y REASEGUROS. HAY PUESTOS DE
TRABAJO PARA AVILES Y PARA GIJON.--

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
rrhhseleccion_personal@hotmail.com

<B>FUNCIONES:</B> PROMOVER, NEGOCIAR Y CONCRETAR OPERACIONES
DE INTERMEDICACION INMOBILIARIA COMO ASESOR/A ASOCIADO/A A RED
INMOBILIARIA NACIONAL. PROSPECCION Y CAPTACION DE INMUEBLES
PARA SU VENTA O ALQUILER. DESARROLLAR Y MANTENER ACTUALIZADA
LA CARTERA DE LOCALES Y VIVIENDAS EN EL MERCADO ASi COMO LA DE
CLIENTES. CIERRE DE VENTAS, ETC. <B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA
COMERCIAL EN GENERAL (NO SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA EN EL
SECTOR) <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO FLEXIBLE. RETRIBUCION EN TORNO A 2.000 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: DLOPEZ@CENTURY21.ES

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- PROMOVER, NEGOCIAR Y CONCRETAR
OPERACIONES DE INTERMEDIACION INMOBILIARIA.<BR/>- ASESORAR A LOS
CLIENTES EN LA VENTA O ALQUILER DE INMUEBLES USADOS Y OBRA
NUEVA.<BR/>- REALIZAR LA GESTION ADMINISTRATIVA-CONTABLE DE LAS
TRANSACCIONES COMERCIALES.<BR/>- INFORMAR A LOS CLIENTES DE LOS
SERVICIOS DE LA EMPRESA.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- EXPERIENCIA
COMERCIAL EN ATENCION A CLIENTES.<BR/>- RESIDENCIA EN LA
ZONA.<BR/>- INTERES POR EL SECTOR INMOBILIARIO Y DISPOSICION PARA
APRENDER LA METODOLOGIA DE TRABAJO.<BR/>- ESTUDIOS
UNIVERSITARIOS.<BR/>- IMPRESCINDIBLE CARNET DE
CONDUCIR.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL DE 1
ANO EN EL REGIMEN GENERAL.<BR/>- JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO.<BR/>- SALARIO FIJO 850 EUROS BRUTOS/MES + COMISIONES.
Enviar curriculum con fotografia reciente a: ,
mailto:oferta.empleo.inmobiliaria@hotmail.com

FUNCIONES: IMPARTIR FORMACION TEORICO PRACTICA EN UN TALLER DE
METALIZADO SOBRE EL MANEJO DEL TORNO. REALIZAR EL SEGUIMIENTO
DE LOS ALUMNOS. RESOLUCION DE DUDAS. REQUISITOS: SE VALORARA
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Oferta: 032015003036
06/10/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

WEBMASTER/PROGRAMADOR WEB
(REF. 3440)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032015003440

06/10/2015

Oficina: POLA DE LENA.

ADMINISTRADOR/A INTERNACIONAL
DE COMUNIDADES (REF.:3485)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003485

08/10/2015

Oficina: LANGREO

2 DELINEANTES
INDUSTRIALES(REF.3475).
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003475
08/10/2015

Oficina: MIERES

5 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A
(REF.: 3518)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003518

13/10/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EXPERIENCIA MINIMA DE DOS ANOS COMO PROFESOR/A DE MANEJO DE
TORNO. FORMACION PROFESIONAL NIVEL SUPERIOR EN RAMA DEL METAL
(MECANIZADO). IMPRESCINDIBLE CARNE DE CONDUCIR. CONDICIONES:
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGQN CONVENIO COLECTIVO DE FORMACION NO REGLADA.
ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: administracion@quantumformacion.com ANADIR REFERENCIA:
"PROFESOR/A"

FUNCIONES: DESARROLLO DE RED SOCIAL; COORDINAR EL DISENO, LA
ESTRUCTURA Y LA PROGRAMACION DEL SITIO WEB; MANTENIMIENTO Y
ACTUALIZACIONES DEL MISMO.*** REQUISITOS: FORMACION MINIMA
REQUERIDA: INGENIERIA TECNICA INFORMATICA; CONOCIMIENTOS DE
INGLES: NIVEL B2 AVANZADO. ** CONDICIONES LABORALES:
CONTRATACION LABORAL INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA; HORARIO: A
CONVENIR; SUELDO 14000 EUROS BRUTOS ANUALES; INCORPORACION
INMEDIATA.

PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM A: iserasspain@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- GESTION DE ASUNTOS FINANCIEROS, LEGALES
Y TECNICOS NECESARIOS PARA EL MANTENIMIENTO DE LOS ELEMENTOS
COMUNES DE LAS COMUNIDADES DE PROPIETARIOS.<BR/>- REALIZAR LA
CONVOCATORIA Y PARTICIPAR EN LAS JUNTAS ASISTIENDO AL
PRESIDENTE/A Y REDACTAR LAS ACTAS.<BR/>- LLEVAR A CABO EL
SEGUIMIENTO DE LAS OBRAS, ATENDIENDO LAS INCIDENCIAS Y LOS
ESTADOS DE CUENTAS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- EXPERIENCIA
COMERCIAL Y CONOCIMIENTOS SOBRE INMOBILIARIA.<BR/>-
PREFERENTEMENTE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS.<BR/>- SE VALORAN
CONOCIMIENTOS DE INGLES.<BR/>- <B>TOTAL DISPONIBILIDAD PARA
REALIZAR DESPLAZAMIENTOS DURANTE PERIODOS DE 1 O 2 MESES A
MEXICO.</B><BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO TEMPORAL DE
1 ANO A JORNADA COMPLETA<BR/>- CONVENIO EMPRESA GESTION
INMOBILIARIA

Enviar curriculum a: , mailto:oferta.empleo@hotmail.es

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-REALIZAR PLANOS DE INGENIERIA
BASICA:DESPIEZAR CHAPAS Y PERFILES.<BR/>-HACER PLANOS DE
ARMADO, TALLER Y MONTAJE EN TALLER DE CALDERERIA.<BR/>-CUMPLIR
CON LAS NORMAS SOBRE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO.
<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO
DELINEANTE DE ESTRUCTURA METALICA EN TRABAJOS DE DESPIECE PARA
TALLERES DE CALDERERIA MEDIA Y PESADA.<BR/>-FORMACION EN
DELINEACION INDUSTRIAL COMO TECNICO SUPERIOR EN FP O CON
ESTUDIOS UNIVERSITARIOS.<BR/>-SE VALORARAN CONOCIMIENTOS EN
FRANCES Y EN DISENO ASISTIDO POR
ORDENADOR-AUTOCAD-.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO
TEMPORAL DE 3 MESES,PRORROGABLE.<BR/>-JORNADA COMPLETA DE 8 A
14 Y 15 A 17 HORAS-LUNES A VIERNES.<BR/>-SUELDO DE 1200 EUROS
NETOS MENSUALES.

INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:metaldel@telefonica.net

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - LLEVAR A CABO LLAMADAS TELEFONICAS DE
PROMOCION DE PRODUCTOS DE LA EMPRESA.<BR/> - CONCERTAR VISITAS
PARA DAR A CONOCER Y REALIZAR DEMOSTRACIONES (SOLO CONCERTAR
VISITAS).<BR/> - ACTUALIZAR LA BASE DE DATOS
INFORMATICA.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - HABILIDADES SOCIALES
(BUENA COMUNICACION, ASERTIVOS, ETC.).<BR/> - SE VALORARA
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL DE OBRA O SERVICIO.<BR/> -
JORNADA A TIEMPO PARCIAL 4 HORAS DIARIAS, EN TURNOS DE 14 A 18
HORAS O DE 17 A 21 HORAS.<BR/> - SALARIO Y DEMAS CONDICONES
LABORALES SEGUN EL CONVENIO DE COMERCIO DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

Las personas que estén interesadas, puede enviar su C.V. a la direccion de correo
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GESTOR/A DE REDES SOCIALES
(REF.:3515)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003515

13/10/2015

Oficina: LANGREO

DISENADOR/A GRAFICO/A (REF.:3516)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003516

13/10/2015

Oficina: LANGREO

electronico: , mailto:asturoportunidad9@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ADMINISTRAR TODAS LAS REDES SOCIALES DEL
GRUPO DE EMPRESAS.<BR/>- ANALIZAR Y POTENCIAR EL
POSICIONAMIENTO DEL GRUPO EN LOS DISTINTOS BUSCADORES.<BR/>-
GESTIONAR LOS CONTENIDOS DE LAS
WEB.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
PREVIA EN PUESTO SIMILAR.<BR/>- PREFERIBLEMENTE TITULACION
UNIVERSITARIA.<BR/>- CARNET DE CONDUCIR CLASE B.<BR/>- SE VALORAN
CONOCIMIENTOS DE INGLES, RESIDENCIA EN LA ZONA DE TRABAJO Y
ESTAR EN POSESION DEL CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO DE TRABAJO
INDEFINIDO.<BR/>- JORNADA PARCIAL EN HORARIO DE 10 A 14 HORAS DE
LUNES A VIERNES CON POSIBILIDAD DE AMPLIACION.<BR/>- SALARIO DE
495 EUROS BRUTOS MENSUALES.

Enviar curriculum a: , mailto:empleo.gestion@hotmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- RESPONSABILIZARSE DEL DEPARTAMENTO DE
COMUNICACION DE LA EMPRESA TANTO GRAFICA COMO FISICA.<BR/>-
REALIZACION DEL DISENO GRAFICO, CARTELERIA, BANNERS DE LA
WEB.<BR/>- REALIZAR EL SEGUIMIENTO CONTINUO DEL TRABAJO Y LA
INFORMACION MANTENIENDO EL CONTACTO CON PROVEEDORES Y/O
CLIENTES.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- EXPERIENCIA PREVIA EN
DISENO GRAFICO.<BR/>- PREFERENTEMENTE ESTUDIOS
UNIVERSITARIOS.<BR/>- IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR B.<BR/>-
SE VALORA POSEER EL CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD.<BR/><B>CONDICIONES:</B> - CONTRATO
INDEFINIDO.<BR/>- JORNADA PARCIAL EN HORARIO DE 10 A 14 HORAS DE
LUNES A VIERNES, CON POSIBILIDAD DE AMPLIACION.<BR/>- SALARIO DE
495 EUROS BRUTOS MENSUALES.

Enviar curriculum con fotografia reciente a: , mailto:empleo.gestion@hotmail.com
indicando <b>"Ref Disefiador"</b>

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

COMERCIAL AUTOVENTA (REF. 2632)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032015002632

23/09/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTORES/AS REPARTIDORES/AS
AUTONOMOS/AS PARA
ASTURIAS.(REF.3143).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032015003143

29/09/2015

Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>COMERCIALIZAR PRODUCTOS DE EMPRESA
LIDER EN VENTA Y DISTRIBUCI6N DEL RAMO ALIMENTARIO. <BR/>VISITAR,
ATENDER Y AMPLIAR CARTERA DE CLIENTES. OFRECER PROMOCIONES Y
NEGOCIAR PEDIDOS. <BR/>LLEVAR CONTROL DE VENTAS Y
DOCUMENTACI6N. ****<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA MINIMA
DE 2 ANOS EN VENTA. <BR/>SE VALORARA EDAD ENTRE 25 Y 35 ANOS.
<BR/>PERMISO DE CONDUCIR. ***<BR/><B>CONDICIONES:</B>
<BR/>CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. <BR/>JORNADA COMPLETA DE
LUNES A VIERNES. <BR/>HORARIO COMERCIAL A PARTIR DE LAS 7 DE LA
MANANA. <BR/>SALARIO 14000 EUROS BRUTOS ANUALES.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>OFERTA.AUTOVENTA@HOTMAIL.COM</B>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-RECOGER PEDIDOS EN ORIGEN DE
MENSAJERIA,PAQUETERIA O MUEBLES.<BR/>-REPARTIR LOS ENCARGOS
SOLICITADOS CON FURGONETA O CAMION POR TODA
ASTURIAS-CENTRO,OCCIDENTE Y ORIENTE-.<BR/>-REALIZAR EL
MANTENIMIENTO MECANICO Y EL ACONDICIONAMIENTO GENERAL DEL
VEHICULO.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-ESTAR EN POSESION DEL
CARNET DE CONDUCIR TIPO B1,C1,C O C+E,SEGUN EL CASO Y DISPONER
DE VEHICULO PROPIO PARA EL
REPARTO.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO MERCANTIL CON
ALTA COMO AUTONOMO.<BR/>-A JORNADA COMPLETA REALIZANDO
DESPLAZAMIENTOS POR TODA ASTURIAS.<BR/>-INGRESOS SOBRE UN 60%
DE LOS BENEFICIOS EN LA FACTURACION TOTAL.
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COMERCIAL-- REPARTIDOR (REF: 2188)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015002188
06/10/2015

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE COCINA(REF.3476).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032015003476

08/10/2015

Oficina: MIERES

REPARTIDOR CON CICLOMOTOR
(REF.3477)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032015003477

08/10/2015

Oficina: MIERES

CARRETILLERO/A RETRACTIL (REF.

3355)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003355
13/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

INTERESADOS/AS EN ESTA OFERTA PUEDEN CONCERTAR CITA PREVIA EN
LOS <B>TFNOS.661884116 O 985985555.</B> Y PREGUNTAR POR MARCOS.

FUNCIONES: REPARTO CON LA FURGONETA DE LA EMPRESA DE
PRODUCTOS DE ALIMENTACION, BUSQUEDA DE CLIENTES NUEVOS ,
SURTIR A LA CARTERA DE CLIENTES YA CONSOLIDADA DE LOS NUEVOS
PRODUCTOS QUE LA EMPRESA VAYA COMERCIALIZANDO.----- SE REQUIERE
EXPERIENCIA COMERCIAL EN TRABAJOS POR OBJETIVOS. CARNET DE
CONDUCIR TIPO B.----- CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE MINORISTAS DE ALIMENTACION MAS
INCENTIVOS SOBRE VENTAS.---

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
rrhh@cepconsultoriayformacion.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-PREPARAR COMIDA RAPIDA EN
GENERAL:HAMBURGUESAS, PERRITOS
CALIENTES,PIZZAS,ETC.<BR/>-FREGAR LA COCINA Y LOS UTENSILIOS
USADOS PARA COCINAR:PLATOS,FREIDORA,CUCHILLOS O
TENEDORES.<BR/>-MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL AREA DE
TRABAJO.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN COMIDA RAPIDA.<BR/>-CARNET MANIPULADOR DE
ALIMENTOS.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B> <BR/>-CONTRATO TEMPORAL
POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION DE 3
MESES,PRORROGABLE.<BR/>-JORNADA PARCIAL DE FINES DE
SEMANA-VIERNES A DOMINGOS-,A RAZON DE 4 HORAS DIARIAS,CON
HORARIO DE 20 A 24 HORAS DE LA NOCHE.<BR/>-SUELDO SEGUN
CONVENIO DEL SECTOR DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADAS/OS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:geenadavis36@hotmail.com O PRESENTARSE EN:<B>CALLE LEOPOLDO
ALAS CLARIN,5-BAJO DE MIERES</B>,A PARTIR DE LAS 7 DE LA TARDE.

*<B>FUNCIONES:</B><BR/>-RECOGIDA DE LOS PEDIDOS EN EL
LOCAL.<BR/>- REPARTO EN CICLOMOTOR POR EL CONCEJO DE
MIERES.<BR/>-ENTREGA Y COBRO A LOS
DESTINATARIOS.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-DISPONER DE PERMISO
PARA LA CONDUCCION DE
CICLOMOTORES.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO
TEMPORAL DE 3 MESES PRORROGABLE.<BR/>-JORNADA PARCIAL DE 4
HORAS EN HORARIO DE TARDE Y DE MARTES A DOMINGO.<BR/>-SUELDO
SEGUN CONVENIO DEL SECTOR DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM A: <A
HREF="MAILTO:GEENADAVIS36@HOTMAIL.COM"><B>GEENADAVIS36@HOTMAIL.COM</E
O PRESENTARSE EN C/LEOPOLDO ALAS CLARIN N°5, BAJO A PARTIR DE LAS
19.00 HORAS.

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>COLOCACION DE MERCANCIA EN EL ALMACEN.
<BR/>PREPARACION DE PEDIDOS. <BR/>CARGA Y DESCARGA DE
CAMIONES CON CARRETILLA RETRACTIL.
***<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> EXPERIENCIA DEMOS TRABLE EN EL
MANEJO DE CARRETILLA RETRACTIL. <BR/>PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO.****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. <BR/>DURACION ENTRE 3 Y 6
MESES. <BR/>JORNADA COMPLETA. <BR/>HORARIO DE LUNES A VIERNES
DE 9:00 A 13:00 Y DE 15:00 A 19:00 HORAS. <BR/>SALARIO DE 1000 EUROS
BRUTOS MENSUALES. .

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>PGARCIAO@GRUPO-NORTE.ES.</B> INDICAR EN REFERENCIA
"CARRETILLA"<BR/>NO SE TENDRAN EN CUENTA CANDIDATURAS QUE NO
TENGAN EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN MANEJO DE CARRETILLA
RETRACTIL.
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

COCINERO/A (REF: 3180)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032015003180
14/09/2015

Oficina;: POLA DE LENA.

CAMARERA/O DE SALA (REF.3281)
Goz6n (ASTURIAS)

Oferta: 032015003281

22/09/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.3387)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003387

01/10/2015

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3384)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003384

01/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A (REF. 3407)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015003407
02/10/2015

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

FUNCIONES: ELABORACION DE PINCHOS Y MENUS, GESTION DE LAS
PROVISIONES, MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO Y MENAJE .***
REQUISITOS: DISPONIBILIDAD DE VEHICULO PROPIO PARA PODER
DESPLAZARSE AL CENTRO DE TRABAJO UBICADO EN LA ESTACION
INVERNAL DE VALGRANDE - PAJARES, CON EXPERIENCIA EN LA
ACTIVIDAD,SE VALORARA RESIDENCIA EN LA ZONA;*** CONDICIONES
LABORALES: CONTRATACION LABORAL TEMPORAL 4 MESES DE DURACION;
JORNADA: COMPLETA,HORARIO: PARTIDO, DiA DE DESCANSO A CONVENIR,
SALARIO: SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS,INCORPORACION EN NOVIEMBRE.

las personas interesadasenviar c.v. a: pialpe@gmail.com

<B>**FUNCIONES:</B><BR/>PREPARAR LAS MESAS DEL COMEDOR.
PRESENTAR EL MENU A LOS CLIENTES. TOMAR NOTA DE LOS PEDIDOS Y
TRARMITIRSELOS A LOS COCINEROS. SERVIR COMIDAS Y BEBIDAS.
EFECTUAR LOS COBROS.
ETC.<BR/><B>**REQUISITOS:</B><BR/>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN
SALA. ES NECESARIO DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR
AL PUESTO DE TRABAJO<BR/><B>***CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA DE 20
HORAS DURANTE LOS FINES DE SEMANA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:,
mailto:juanluis@casabelarmino.es

<B>FUNCIONES</B><BR/>-PREPARAR, PRESENTAR Y SERVIR LAS
BEBIDAS<BR/>-SERVIR LAS MESAS<BR/>-RECEPCIONAR PEDIDOS Y
MERCANCIA<BR/>-MANTENER LIMPIO Y EN BUEN ESTADO EL AREA DE
TRABAJO<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-TENER 6 MESES DE EXPERIENCIA
EN EL SECTOR<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO TEMPORAL 6
MESES DE DURACION (PRORROGABLE)<BR/>-JORNADA PARCIAL DOS
HORAS AL DIA (DE 12.00 A 14.00)<BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTARSE EN: C/ PIZARRO, 21
-LA CALZADA- DE 11.00 A 13.00 HORAS -ATENDERA SR. CARLOS-

<B>FUNCIONES:</B><BR/>AYUDAR EN LA COCINA DE UNA CAFETERIA.
<BR/>MONTAJE DE PINCHOS, SANDWICHES Y
PLATOS.<BR/>MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE UTILES Y COCINA.
<BR/>AYUDAR EN LA BARRA EN MOMENTOS
PUNTUALES.***<BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>CARNET DE
MANIPULADOR/A DE
ALIMENTOS.****<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. <BR/>JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS DE LUNES A
SABADOS EN HORARIO DE 12,00 A 16,00.<BR/>SALARIO SEGUN CON VENIO
DE HOSTELERIA .

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>JR.RGUEZ@GMAIL.COM</B>

NEGOCIO DE HOSTELERIA SITUADO EN GEDREZ, CANGAS DEL NARCEA,
NECESITA CONTRATAR A CAMARERO/A PARA BARRA'Y SALA.
***EUNCIONES: ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN BARRA COMO EN
MESA. TOMAR COMANDAS. SERVIR CONSUMICIONES. REALIZAR LOS
COBROS. MANTENER EN CORRECTO ORDEN Y LIMPIEZA LA SALA.
***REQUISITOS: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. BUEN CONOCIMIENTO DE LA
PROFESION. RESIDENCIA EN LA ZONA O CAPACIDAD DE DESPLAZAMIENTO.
POSIBILIDAD DE HOSPEDARSE EN EL NEGOCIO. **CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL DE DURACION DETERMINADA DE 1 MES, CON
POSIBLIDAD DE PRORROGA, SEGUN VALIA. CONTRATO DE JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL
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CAMARERA/O (REF.3419)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032015003419
05/10/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERA/O(REF.2926).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015002926
05/10/2015

Oficina: MIERES

COCINERO/A (REF. 3430)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015003430
06/10/2015

Oficina: CANGAS DE NARCEA

APRENDIZ DE CAMARERA/O (REF.3458)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032015003458

07/10/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERA/O (REF. 3466)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003466
07/10/2015

PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA. POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO EN EL NEGOCIO.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos contactaran en el
teléfono 663925785, para concertar entrevista.

<B>**FUNCIONES:</B><BR/>ATENDER BARRA Y MESAS. PREPARAR
BEBIDAS Y PINCHOS SENCILLOS. COBRAR CONSUMICIONES. MANTENER
LIMPIA'Y ORDENADA EL AREA DE
TRABAJO.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
COMO AYUDANTE DE CAMARERA/O.<BR/><B>***CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS DURANTE LOS FINES DE SEMANA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas deben concertar entrevista en el tfn0.985532658 (Pilar
Garcia)

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-ATENDER LA BARRA Y LAS MESAS DEL INTERIOR
DEL LOCAL SIRVIENDO CAFES Y BEBIDAS.<BR/>-PREPARAR PINCHOS Y
BOCADILLOS EN LA COCINA PARA PONERLOS EN VENTA.<BR/>-LIMPIAR EL
LOCAL Y MANTENER ORDENADO EL AREA DE
TRABAJO.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL OFICIO Y CONOCIMIENTOS BASICOS DE
COCINA.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO EVENTUAL POR
CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION DE 1
MES,PRORROGABLE.<BR/>-JORNADA COMPLETA Y PARTIDA DE 40 HORAS
SEMANALES.<BR/>-HORARIO DE 6 A 10 DE MANANA Y DE 16 A 20 HORAS DE
TARDE,LUNES A DOMINGOS CON LOS DESCANSOS
REGLAMENTARIOS.<BR/>-SUELDO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

INTERESADAS/OS EN ESTA OFERTA PUEDEN CONCERTAR CITA PREVIA EN
EL <B>TFNO.628079609.</B>PREGUNTANDO POR CHEMA.

**EUNCIONES: REALIZAR LOS DIFERENTES PLATOS Y TAPAS QUE
COMPONEN LA CARTA DEL ESTABLECIMIENTO. REALIZAR LAS TAREAS DE
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS Y UTENSILIOS. CONTROLAR
EL SUMINISTRO Y LAS EXISTENCIAS DE LOS INGREDIENTES NECESARIOS
PARA LA REALIZACION DE LOS PLATOS. **REQUISITOS: NO SE REQUIERE
EXPERIENCIA, PERO SI CONOCIMIENTOS. NO SE EXIGE NI RESIDENCIA EN
LA ZONA NI CARNET DE CONDUCIR. ***CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
DE DURACION DETERMINADA DE 3 MESES, CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO, SEGUN VALIA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir CV
actualizado al correo lacantinacangas@hotmail.com

<B>**FUNCIONES:</B><BR/>ATENDER BARRA Y MESAS. PREPARAR Y
SERVIR BEBIDAS Y PINCHOS SENCILLOS. COBRAR CONSUMICIONES.
MANTENER LA LIMPIEZA Y EL ORDEN DEL ENTORNO DE
TRABAJO.<BR/><B>**REQUISITOS:</B><BR/>DESEMPLEADAS/OS MENORES
DE 30 ANOS (SIN LIMITE EN CASO DE DISCAPACIDAD) Y QUE NO TENGAN LA
TITULACION NECESARIA PARA FORMALIZAR UN CONTRATO EN
PRACTICAS.<BR/><B>***CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>CONTRATO
DE FORMACION Y APRENDIZAJE. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas pueden concertar entrevista de 8.00 a 17.00 horas en el
tfn0.985750741 (Amado Llano).

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - ELABORAR Y PRESENTAR LOS PLATOS QUE SE
OFRECEN (MENUS, CARTA, DESAYUNOS, ETC.) TENIENDO EN CUENTA LOS
DESEOQOS DE LOS CLIENTES.<BR/> - PREPARAR, LIMPIAR Y PUESTA A PUNTO
DEL AREA DE TRABAJO.<BR/> - COLABORAR EN LA RECEPCION DE
MERCANCIAS Y CONTROL DE EXISTENCIAS, ETC.<BR/>
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Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

1 COCINERO-A (REF. 3268)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003268
07/10/2015

Oficina: LLANES

COCINERO/A (REF. 3452)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003452
07/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMAREROI/A (REF. 3454)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003454
07/10/2015

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE/A DE CAMARERO PARA

SIDRERIA (REFERENCIA 3461)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003461
07/10/2015

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

<B>REQUISITOS:</B><BR/> - EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR MINIMO DE
1 ANO.<BR/> - SE VALORARA FORMACION EN COCINA.<BR/>
<B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 11:30 A 15:30 HORAS Y DE
18:00 A 22:00 HORAS. DESCANSO LO ESTEBLECIDO LEGALMENTE. SALARIO
SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas que retnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN, pueden ponerse en contacto con el responsable, entre las 10 y las 18
horas, en el <b>teléfono: 671 057 388</b>y preguntar por ALEXANDRU.

CONDICIONES: CONTRATO DE TRES MESES PRORROGABLE.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO.*** FUNCIONES: ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA.
PREPARAR Y PRESENTAR PLATOS DE MENU Y CARTA (COCINA
TRADICIONAL) EN ESTABLECIMIENTO DE VENTA Y DEGUSTACION DE
PRODUCTOS ASTURIANOS CON RESTAURANTE.*** REQUISITOS: ES
IMPRESCINDIBLE UN MINIMO DE DOS ANOS DE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION.***

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su C.V. al
siguiente correo electronico: RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>ELABORACION Y PRESENTACION DE MENUS
DIARIOS Y COMIDAS A LA CARTA. <BR/>MANTENIMIENTO Y ORDEN EN EL
AREA DE TRABAJO. <BR/>CONTROLAR LA CONSERVACION Y EL A
PROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS.***<BR/><B>REQUISITOS:</B>
<BR/>EXPERIENCIA MiNIMA DE DOS ANOS. <BR/>SE VALORARA FORMACION
RELACIONADA CON EL PUESTO. <BR/>ENTUSIASMO POR PARTICIPAR EN
UN PROYECTO DE RESTAURACION A MEDIO/LARGO PLAZQ . ***
<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6
MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA, PARA SUSTITUIR
AL PERSONAL QUE ESTE DE DESCANSO O DE VACACIONES. <BR/>JORNADA
A TIEMPO PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES, DE LUNES A DOMINGO CON
LOS DESCANSO LEGALES. <BR/>HORARIO DE COMIDAS Y CENAS, EN
FUNCION DE LA SUSTITUCION. <BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA MAS INCENTIVOS SEGUN FACTURACION.

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VITAE A:
<B>CAMPOAMOR@LAMASBARATA.COM</B>. INDICAR EN EL ASUNTO "
COCINERO/A"

<B>FUNCIONES:</B> <BR/>TENCION A LOS CLIENTES EN BARRA Y EN
MESAS. <BR/>PREPARAR BEBIDAS. <BR/>REPONER PRODUCTOS EN
BARRA, FRIGORIFICOS Y EXPOSITORES. <BR/>MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA
DE UTILLAJE, ZONAS COMUNES Y AREA DE TRABAJO.

*x< BR/><B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA MINIMA DE DOS ANOS.
<BR/>SE VALORARA CURSO DE ATENCION AL CLIENTE, SERVICIO DE
BEBIDAS. ****<BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. <BR/>JORNADA A TIEMPO PARCIAL DE 16 HORAS SEMANALES
(FINES DE SEMANA) LOS VIERNES DE 20,00 A 24,00, LOS SABADOS DE 13,00
A 17,00 Y DE 20,00 A 24,00 Y LOS DOMINGOS DE 13,00 A 17,00 HORAS.
<BR/>SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA MAS INCENTIVOS SEGUN
FACTURACION. ’

PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR CITAE A:
<B>CAMPOAMOR@LAMASBARATA. COM</B>. ASUNTO: CAMARERO/A

<B>FUNCIONES:</B><BR/> TOMA DE COMANDAS.<BR/> SERVIR EN BARRA Y
MESAS.<BR/> ESCANCIADO DE SIDRA.<BR/> RELLENO DE NEVERAS.<BR/>
LIMPIEZA DEL AREA DE TRABAJO.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>
<B>IMPRESCINDIBLE</B> SABER ESCANCIAR SIDRA.<BR/> SE VALORARA
PERMISO DE CONDUCIR.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL .<BR/> JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO.<BR/> SALARIO DE 1100 EUROS BRUTOS MENSUALES.<BR/>
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE ACTUALIZADO A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:cv@crivencar.com™><B>cv@crivencar.com</B></A><BR/>
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COCINERO (REF. 3479)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032015003479
08/10/2015

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A (REF.:3474)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003474

08/10/2015

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CAMARERA/O PARA RESTAURANTE

(REF. 3491)

Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003491
08/10/2015

Oficina: LANGREO

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
3486)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003486

08/10/2015

Oficina: LUARCA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
3488)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003488

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

<B>IMPRESCINDIBLE</B> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: SALA

FUNCIONES: ELABORAR Y PRESENTAR LOS PLATOS DEL MENU DIARIO
(COMIDA TRADICIONAL)// PREPARAR, LIMPIAR Y PUESTA APUNTO DEL AREA
DE TRABAJO//COLABORACION EN RECEPCION DE MERCANCIAS Y CONTROL
DE EXISTENCIAS**REQUISITOS: EXPERIENCIA COMO COCINERO DE AL
MENOS 12 MESES***CONDICIONES: CONTRATO LABORAL//JORNADA
COMPLETA//HORARIO DE 11 A 15 H Y DE 20 A 23 H//DURACION DEL
CONTRATO 180 DIAS, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA// SALARIO SEGUN
CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS//INCORPORACION INMEDIATA

LLAMAR AL TELEFONO 985.84.94.45 (Preguntar por JOSE MANUEL) O ENVIAR
C.V. AL E MAIL: jose.lacepada@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - ELABORAR DISTINTOS MENUS
NUTRICIONALMENTE EQUILIBRADOS Y VARIADOS, DE ACUERDO CON LOS
RESPONSABLES DEL ESTABLECIMIENTO.<BR/> - TRATAR Y MANIPULAR LOS
ALIMENTOS, PARA PREPARAR LOS PLATOS OFERTADOS.<BR/> -
DECORACION Y PRESENTACION DE LOS PLATOS ELABORADOS. ETC.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
DE UN ANO EN PUESTOS SIMILAR.<BR/> - SE VALORARA TITULO DE GRADO
MEDIO TECNICO COCINA Y GASTRONOMIA.<BR/> <B>CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/> - CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA.<BR/> - HORARIO DE 10:30 A 18:30 HORAS.<BR/> - SALARIO Y
DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar CV a:<br/>,
mailto:cvpersonal20152@hotmail.com

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENCION Y SERVICIO A CLIENTES EN EL
RESTAURANTE, EN HORARIO DE COMIDAS.<BR/>- ASESORAMIENTO SOBRE
LAS ESPECIALIDADES DE LA CASA Y VINOS DE LA BODEGA DEL
ESTABLECIMIENTO.<BR/>- COBRO DEL SERVICIO.<BR/>- PREPARACION Y
MONTAJE DEL COMEDOR.<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>-
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA ACREDITABLE COMO CAMARERA/O EN
RESTAURANTE.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO EVENTUAL
A JORNADA PARCIAL PARA EL SERVICIO DE COMIDAS (DE 12 A 17 HORAS,
DE MARTES A DOMINGO) Y CENA (1 DIA A LA SEMANA). <BR/>-
CONDICIONES SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DE
ASTURIAS.

<br/>Concertar entrevista <b>a partir de las 17 horas</b> en el <b>teléfono
606962807 (Adela)</b>.

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENCION A LOS CLIENTES EN BARRA Y
MESA.<BR/>- REPOSICION DE NEVERAS Y CAMARAS DE FRIO.<BR/>-
AYUDAR A LOS CAMAREROS/AS EN LA PUESTA A PUNTO DEL
COMEDOR!.//[<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- EXPERIENCIA MINIMA DE
TRES ANOS EN PUESTO SIMILAR.<BR/><B>SE VALORARA:</B><BR/>-
CONOCIMIENTO DE IDIOMA INGLES Y FRANCES.<BR/>- RESIDENCIA EN LA
ZONA DE OCCIDENTE.//<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.<BR/>- JORNADA COMPLETA
EN FINES DE SEMANA.<BR/>- SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>- INCORPORACION INMEDIATA.//
Enviar curriculum a: <b>info@hotelcanero.com</b>

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ATENDER BARRA Y MESAS COMEDOR.<BR/>-
PREPARAR APERITIVOS Y BEBIDAS.<BR/>- ATENCION DE LA
TERRAZA.<BR/>- REPOSICION DE PRODUCTOS Y COLABORACION CON EL
RESTO DEL PERSONAL.//<BR/> <B>REQUISITOS:</B><BR/>- EXPERIENCIA DE
AL MENOS UN ANO EN LA OCUPACION.<BR/>- PERMISO DE CONDUCIR Y
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08/10/2015
Oficina: LUARCA

2 AYTES. COCINA (REF. 3482)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003482
08/10/2015

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COCINERO/A (REF. 3484)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032015003484
08/10/2015

Oficina: TINEO

2 PUESTOS DE CAMARERO/A (REF.
3500)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015003500

09/10/2015

Oficina: CANGAS DE NARCEA

1 COCINERO-A (REF. 3246)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032015003246
09/10/2015

Oficina: LLANES

CAMARERO/A DE
CAFETERIA(REF.3504).
San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)

MEDIOS PARA DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO.<BR/>- SE VALORARA
RESIDENCIA EN EL CONCEJO DE
VALDES.//<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>- CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>- JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.<BR/>-
HORARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA. <BR/>- SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>-
INCORPORACION INMEDIATA.//

CONTACTAR CON CARMEN PARA CONCERTAR ENTREVISTA:<br/><b>
TELEFONO 629956119</b>

<B>FUNCIONES</B>: <BR/> AYUDAR A LOS/AS COCINEROS/AS EN LA
CONFECCION DE MENUS. LIMPIAR Y ORDENAR MENAJE UTILIZADO Y
ESPACIO DE TRABAJO. CONFECCIONAR PLATOS Y MENUS SENCILLOS. /I
<BR/> <B> REQUISITOS</B>:<BR/> IMPRESCINDIBLE CARNET DE
MANIPULADOR DE ALIMENTOS. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA. SE
VALORARA FORMACION EN ALERGENOS. //l <BR/> <B>CONDICIONES</B>:
<BR/> CONTRATOS TEMPORALES. UN CONTRATO JORNADA COMPLETA Y
OTRO JORNADA PARCIAL. CONVENIO DE HOSTELERIA.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A:, mailto:carminalana@hotmail.com o

<B>FUNCIONES:</B><BR/>- ELABORAR Y PRESENTAR LOS PLATOS DEL
MENU DIARIO (COMIDA TRADICIONAL).<BR/>- PREPARAR, LIMPIAR Y
PUESTA APUNTO DEL AREA DE TRABAJO.<BR/>- COLABORACION EN
RECEPCION DE MERCANCIAS Y CONTROL DE
EXISTENCIAS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR.<BR/>- COCHE PROPIO O POSIBILIDAD DE LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO, SITO EN EL PEDREGAL (TINEO) <BR/>- DISPONIBILIDAD PARA
INCORPORACION INMEDIATA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-
CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN
INDEFINIDO.<BR/>- JORNADA COMPLETA, EN HORARIO CONTINUO DESDE
LAS 10 DE LA MANANA.<BR/> SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan llamar al
numero de teléfono 985801918 o al 600998349

NEGOCIO DE HOSTELERIA SITUADO EN LA VILLA DE CANGAS DEL NARCEA,
NECESITA CONTRATAR 2 CAMAREROS/AS A MEDIA JORNADA PARA BARRA.
**EUNCIONES: ATENDER A LOS CLIENTES EN BARRA.. TOMAR COMANDAS.
SERVIR CONSUMICIONES. REALIZAR LOS COBROS. MANTENER EN
CORRECTO ORDEN Y LIMPIEZA LA SALA. **REQUISITOS: EXPERIENCIA EN
LA OCUPACION. CONOCIMIENTO DE LA PROFESION. **CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL DE DURACION DETERMINADA PARA TRABAJAR EN
LAS FIESTAS DE LA VENDIMIA, CON POSIBLIDAD DE PRORROGA DE FORMA
INDEFINIDA, SEGUN VALIA. CONTRATO DE MEDIA JORNADA. SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA Y URGENTE.

Las personas interesadas y que cumplan los requisito exigidos deberan pasar por la
cerveceria Vede, situada en la calle Alcalde Diaz Penedela 4, Cangas del Narcea, y
preguntar por Jobana.

CONDICIONES: CONTRATO INDEFINIDO. INCORPORACION INMEDIATA.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO.*** FUNCIONES:
ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA. ELABORAR Y PRESENTAR LOS
PLATOS DEL MENU Y CARTA DE UN RESTAURANTE-SIDRERIA DE COCINA
TRADICIONAL.*** REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION DE UN MINIMO DE 2 ANOS.UBICACION DEL PUESTO:
PENDUELES (LLANES)

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
618.236.886 (Jesus)

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-TOMAR NOTA,SERVIR Y COBRAR LOS PEDIDOS A
LOS CLIENTES EN INTERIOR DEL LOCAL Y TERRAZA.<BR/>-TRATAR CON
LOS PROVEEDORES SOBRE LAS EXISTENCIAS NECESARIAS Y REPONER
LAS MERCANCIAS.<BR/>-MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL AREA DE
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Oferta: 032015003504
09/10/2015
Oficina: MIERES

RECEPCIONISTA (REF.3514)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032015003514
13/10/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE COCINA (REF.3528)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032015003528

13/10/2015

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 3520)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032015003520

13/10/2015

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3527)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032015003527

13/10/2015

Oficina: GRADO

AYUDANTE DE COCINA (REF 3513)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032015003513

13/10/2015

Oficina; OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 14/10/2015

TRABAJO.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL OFICIO DE 2 ANOS MINIMO.<BR/>-ESTUDIOS DE E.G.B. O E.S.O.
<BR/>-CAR NET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO
TEMPORAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION DE 3
MESES,PRORROGABLE.<BR/>-JORNADA COMPLETA DE MARTES A
DOMINGOS CON HORARIO PARTIDO MANANA-TARDE.<BR/>-SUELDO SEGUN
CONVENIO DEL SECTOR DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:oferta.camarero@yahoo.es

<B>**FUNCIONES:</B><BR/>RECIBIR A LOS CLIENTES Y PROPORCIONAR
INFORMACION. ATENDER LLAMADAS TELEFONICAS. CONCERTAR CITAS.
ETC.<BR/><B>***REQUISITOS:</B><BR/>TITULACION DE AUXILIAR DE
ENFERMERIA. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN RECEPCION DE CLINICA
PRIVADA. PREFERENTEMENTE RESIDENCIA EN AVILES Y

COMARCA .<BR/><B>**CONDICIONES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
ESTABLECIMIENTOS SANITARIOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Enviar C.V. a: , mailto:recepcionfpcae@hotmail.com

<B>**FUNCIONES:</B><BR/>MANIPULAR E HIGIENIZAR LOS ALIMENTOS.
COLABORAR CON EL COCINERO EN LA ELABORACION DE PLATOS.
REALIZAR PREPARACIONES SENCILLAS.
ETC.<BR/><B>**REQUISITOS:</B><BR/>EXPERIENCIA DEMOSTRABLE Y
RESIDENCIA PROXIMA AL PUESTO DE TRABAJO.<BR/><B>**CONDICIONES
LABORALES:</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 20 HORAS SEMANALES DURANTE LOS FINES DE SEMANA. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:santirondal4@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE PLATOS DE
MENU Y CARTA EN SIDRERIA SITA EN EL CENTRO DE GIJON. PREPARACION
DE HORTALIZAS EN CRUDO, ACOMPANAMIENTOS Y GUARNICIONES.
MANTENER LA COCINA Y TODOS LOS UTENSILIOS DE COCINA LIMPIOS Y
ORDENADOS. <B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA ACREDITABLE Y CARNE
DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS.<B> CONDICIONES:</B> CONTRATO
TEMPORAL PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA CON HORARIO PARTIDO
DE MANANA Y TARDE. RETRIBUCION SEGUN CONVENIO DEL SECTOR DE
HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: SIDRERIARUBIERA@GMAIL.COM INDICANDO
REFERENCIA "AYTE/A COCINA"

CONDICIONES: FECHA PREVISTA DE INCORPORACION, A PRINCIPIOS DE
NOVIEMBRE; TRABAJO LOS VIERNES, SABADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS;
JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES; CONTRATACION TEMPORAL INICIAL
CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA' Y DE AMPLIACION
HORARIA; SALARIO SEGUN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE
LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. FUNCIONES:
PREPARACION DE PLATOS SENCILLOS: TAPAS, ENSALADAS, PINCHOS, ;
VIGILAR LA EXISTENCIA DE PRODUCTOS EN LA DESPENSA; FREGAR
PLATOS Y DEMAS UTENSILIOS; MANTENER LIMPIA LA COCINA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico laura_ramos_grao@hotmail.com

FUNCIONES: ELABORACION DE PLATOS SENCILLOS BAJO SUPERVISION.
REVISION Y CONTROL DE MATERIAL DE COCINA. SUPERVISAR LA
CONSERVACION DE EXISTENCIAS. REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DE 5
ANOS EN PUESTO SIMILAR. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: trabajoasturias25@gmail.com
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CAMARERO/A (REF. 3519) FUNCIONES: TOMAR Y SERVIR COMANDAS EN RESTAURANTE. MONTAR

Oviedo (ASTURIAS) MESAS Y SERVICIOS DE COMIDAS Y CENAS. PREPARAR BEBIDAS Y _
Oferta: 032015003519 APERITIVOS SENCILLOS. REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS
13/10/2015 COMO CAMARERO/A EN RESTAURANTE. SE VALORARA CONOCIMIENTOS

DE INGLES Y FRANCES. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: trabajoasturias25@gamail.com

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MARMITON (REF. 3503) <B>FUNCIONES</B>: <BR/> LIMPIAR MAQUINARIA Y FOGONES. LAVAR
Oviedo (ASTURIAS) MENAJE Y VAJILLA EN TREN DE LAVADO. COLOCAR MENAJE Y VAJILLA.
Oferta: 032015003503 MANTENER EN ORDEN LA ZONA DE TRABAJO. /// <BR/> <B>REQUISITOS</B>:
13/10/2015 <BR/> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MINIMA DE 1 ANO EN

HOTELES Y SIMILARES. /Il <BR/> <B>REQUISITOS</B>: <BR/> CONTRATO DE
OBRA. JORNADA COMPLETA. CONVENIO DE HOSTELERIA.

ENVIAR CV ACTUALIZADO, poniendo en asunto MARMITON, a: ,
mailto:asturias@ananda.es

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA
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